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wsicęp

Bibliografia nt.problemów czasu pracy obejmuje w y b ó r  
literatury polskiej i zagranicznej za lata 1970-1981 orćiz 
ważniejsze wydawnictwa zwarte z lat wcześniejszych. Zebrany 
materiał dotyczy zagadnień ogólnych czasu pracy, jego aspektów 
organizacyjnych i prawnych oraz skracania czasu pracy wraz z 
ekonomicznymi i społecznymi skutkami tego skracania.

Do opracowania bibliografii wykorzystano zbiory i źródła 
bibliograficzne Głównej Biblioteki Pracy i Zabezpieczenia Spo­
łecznego, a także przeglądy dokumentacyjne o pokrewnej problema­
tyce.

Bibliografia rejestruje prace zwarte, artykuły z czasopism, 
poszczególne rozdziały prac zbiorowych oraz prace doktorskie i 
magisterskie z tego zakresu, w niewielkim stopniu uwzględniając 
materiały z prasy codziennej.

Całość materiału licząca 690 pozycji została ujęta w sześciu 
działach. W działach 2 /Organizacja czasu pracy/ i 4 /Skracanie 
czasu pracy/ zastosowano poddziały pier\7szego stopnia. W poszcze­
gólnych działach i poddziałach stosowano szeregowanie alfabetyczne. 
Bibliografię uzupełniono indeksem alfabetycznym oraz iłykazem 
skrótów tytułów czasopism, instytucji wydawniczych i innych używa­
nych slcrótów.

Główna Biblioteka Pracy i Zabezpieczenia Społecznego wyraża 
podziękowanie doc.dr hab.Helenie Strzemińskiej z Instytutu Pracy 
i Spraw Socjalnych za pomoc i uwagi w trakcie opracowania 
Bibliografii. *
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socjalizmu.- Soc.Trud 1979 nr 5 s.95-103.

3. ^ERNEV N.: Rabotnoto vreme i podiTki. Czas pracy i odpoczynku.- 
Soc.Delo 1980 nr 5 s.6-7.

4.CZAS pracy jako czynnik wzrostu gospodarczego. /Materiały na 
konferencję naiikową/. Cz.1. Łódź: 1979, 370 s. rys.tab.wykr. Uni­
wersytet Łódzkr. Instytut Ekonomiki Produkcji.

Treść: Niepokulczycki J.: Czas pracy jako czynnik wzrostu w 
różnych typach rozwoju gospodarczego.- Różańska H., Skrzypek A.: 
Przekroje badań wpływu czasu pracy na wzrost gospodarczy.- Balce- 
rek J.: Niektóre metodologiczne aspekty badania czasu pracy.- 
Penc J.: Społeczne optimum czasu pracy w gospodarce socjalistycznej. 
- Bławat F.: Analiza zależności między stopniem wykorzystania nomi­
nalnego funduszu czasu pracy a dynamiką wzrostu zbiorowej wydajno­
ści pracy w przemyśle Polski.- Groenveld K., Santen B.P.A.: Czas 
pracy, rozwój ekonomiczny i zatrudnienie /na przykładzie Holandii/.- 
/Siirabas A.7 A.Biu?aczas, Mitrikas A.A.: V/zajemne oddziaływanie 
potrzeb indywidualnych i wykorzystania czasu pracy w warunkach 
intensyfikacji produkcji społecznej.- /^iiagaliavi5us J^/J.Ragaliawi- 
czus: Metodologiczne problemy klasyfikacji czasu pracy robotników.- 
/.SpasoY S., SokoloY Pj7  S.Spasow, P.Sokołow: Metodologiczne proble­
my badania wykorzystania czasu pracy.- /Petkovskij D., SokploY Pj_7 
D.Pietkowski, P.Sokołow: Wykorzystanie czasu pracy robotników prze­
mysłu włókienniczego w Socjalistycznej Republice Macedonii.- /Spa- 
sov S., Ivanovskij G_j_7 S.Spasow, G.Iwanov/ski: 'Wykorzystanie czasu 
pracy robotników przemysłu tytoniowego w Socjalistycznej Republice 
Macedonii.- Prais S.J., Kan A.: Zmianowość pracy w Wielkiej Bryta­
nii, Stanach Zjednoczonych i Republice Federalnej Niemiec.- Petras
A. : Racjonalne \»rykorzystanie czasu pracy /w HED7.- Heijke J.A.M., 
Koning J.de:* Skracanie czasu pracy i bezrobocie a wzrost gospodar­
czy.- lattmann Ch.: Motywacja pracy a v/ykorzystanie czasu pracy.- 
Kelle J.: Przesłanki wykorzystania czasu pracy na przykładzie wę­
gierskiego przemysłu włókienniczego.- Evans A.A.: Praca w życiu 
człowieka - przegląd możliwości rozdysponowania czasu.- Bellinger
B. : Ocena przedsięwzięć zmierzających do ograniczania strat czasu 
pracy.- ^etkovskij D., SokoloY P_j/ D.Pietkowski, P.Sokołow: Kon­
trola wykorzystania czasu pracy w przedsiębiorstwach przemysłowych 
Socjalistycznej Republiki Macedonii.- Szu'bstarska J.: Wybrane



problemy efektywności skracania czasu pracy /na przykładzie prze­
mysłu polskiego/.- Sobczyk M.: Dynamika i struktura wykorzystania 
czasu pracy robotników w przemyśle.- Świerczewski W.: Główne przy­
czyny strat czasu w przemyśle.- Białoń L., Sewemik I.: Problemy 
racjonalnego gospodarowania czasem pracy.- Sajkiewicz A., Sajkie- 
wicz Ł.: Sposoby*poprawy wykorzystania czasu pracy w organizacjach 
gospodarczych.

5. CZAS pracy w krajach OECB, Oprac.A.Ogrodowlcz. Warszawa:
1981, 6 s. Centrum Informacji Naukowej, Technicznej i Ekonomicznej. 
Ośrodek Informacji Centralnej. Sygnały 9-8. Ser.A.

6. DANECKI J.: Jedność podzielonego czasu. Czas wolny i czas 
pracy w społeczeństwach uprzemysłowionych. Warszawa: Książka i 
Wiedza 1970, 360 s. sum. Biblioteka Nauki o Pracy.,

7. DOMMEN B.: Industrialisation et libertś. La durće du travall 
en Suisse depuis 1800. Uprzemysłowienie a wolność. Czas pracy w 
Szwajcarii od 1800 r.- Trav.et Soc. 1980 nr 4- s.353-367, tab.

8. DYONIZIAK R., MIKUŁOWSKI-POMORSKI J., PUCEK Z.: Współczesne 
społeczeństwo polskie. Wstęp do socjologii. Warszawa: Państ.Wydaw. 
Nauk. 1974.

s.217-226: Czas pracy a czas wolny.

9. EYANS A.A.: Hours of work in Industrlalised coiuntries. Czas 
pracy w krajach uprzemysłowionych. Geneva: Int.Lab.Off. 1975, 164 s. 
tab.

10. PIiBUTER D.l.: The workweek revolution. A guide to the chan- 
glng workweek. Rewolucja tygodnia pracy - przewodnik po problemach 
zmian W długości tygodnia pracy. Reading: Addison Wesley Publ.Comp. 
1975, 167 8.

11. GNAROWSKA E.: Modele czasu pracy. Warszawa: 1975, 26 s. tab. 
Centrum Informacji Naukowej, Technicznej i Ekonomicznej. Ośrodek 
Informacji Centralnej. Wybrane Informacje Tematyczne nr 55.
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12. HEDGBS J.N., GAILOGLT S.J.; Puli and part time: a revlew of 
definitions. Praca w pełnym i niepełnym wymiarze czasu: przegląd 
definicji.- Mon, Lab.ReT. 1977 nr 3 s.21-29, tab.
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13. JAGAS J.: Kształtowanie się czasu pracy w przemyśle Opol­
szczyzny. Warszawa; Państ.Wydaw.Naiilc. 1979, 117 s. rys.tab.wykr,

U .  JASIRZęBSKA-SKOLAGA H., PIOTROWSKA-HOCHFELD K.: Realizacja 
marksowsklej koncepcji czasu pracy i czasu wolnego w rozwiniętym 
społeczeństwie socjalistycznym.- Ekonomista 1978 nr 4 s.805-820 
rez.sum.

15. KNIESNER T.J.: The iull-time workweek in thę United States, 
1900-1970. Tydzień pracy w pełnym wymiarze godzin w USA w 1.1900- 
1970.- Ind.Lab.Relat.Rev. 1976 nr 1 s.3-15, tab.wykr.

16. KORZUSZNIK H.; Kształtowanie się zatrudnienia oraz czasu 
pracy w województwie katowickim. W; Warunki i czynniki przeobrażeń 
katowickiej aglomeracji gospodarczej. Red.L.Cichy. V/rocław: Zakł. 
Har,im.Ossolińskich 1979 s.67-90.

17. KRAJEWSKI M.: Czas społeczny. Warszawa: Wiedza Powsz. 1976, 
254 s. il.tab. Sygnały.

Czas pracy a czas wolny.

18. k OnG E.: Arbeit und Preizeit in der nachindustrlellen Gesell- 
schaft. Praca i czas wolny w społeczeństwie postindustrialnym. 
Tttbingen: J.C.B.Mohr Verl. 1971, 267 s.

19. KURS specjalistyczny z zakresu badań i analiz społecznych.
Warszawa: 1976, 8 z. Resortowy Ośrodek Dokształcania i Doskonalenia 
Kadr Ministerstwa Pracy, Płac i Spraw Socjalnych. Doskonalenie Służ­
by Pracowniczej. I.

Z,8. Wnuk-Lipiński E.; Czas pracy i czas vTOlny. 21 s. *

20. MAASE K.: Arbeitszeit - Preizeit - Preizeitpolitik. Czas 
pracy - czas wolny - polityka w zakresie czasu wolnego. Prankfirrt/ 
Main: 1976, III, 84 s. tab. Institut ftłr Harxistische Studien und 
Porschungen. Informationsbericht nr 27.

21. MANAGEMENT of working time in industrialised coimtries. 
Main documents of an ILO symposium on arrangement of working time 
and social problems conected with shift work in industrialised 
countries. Geneva, 3-11 May 1977. Zarządzanie i czas pracy w kra­
jach uprzemysłowionych. Materiały z sympozjum ILO dot.czasu pracy
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oraz problemów socjalnych związanych z pracą zmianową w krajach 
uprzemysłowionych, Geneva; Int.Lab.Off. ^97§7» 124 s, tab.wyki,

22. MARIO D.: Adapting working hours to modem needs. The time 
factor in the new approach to working conditions. Adaptacja godzin 
pracy do nowoczesnych potrzeb. Czas pracy jako czynnik kształtujący 
warunki pracy. Geneva: Int.Lab.Off. 1977» 50 s. tab.wykr,

23. - ; la duróe du travail dans les pays en voie de dśvelopment, 
Czas pracy w krajach rozwijających sią. Geneve: Bur.Int.Trav,1981,
138 s. tab.

24. MASEWICZ W,: Psychologiczne aspekty czasu pracy.- Hum.Pr.
1978 nr 2 s.36-41 rez.sum.

25. MERTENS D.: Gesamtwirtschaftliche Aspekte der Arbeitszeit- 
politik. Ogólnogospodarcze aspekty jpolityki czasu pracy.- Z.Betriebs- 
wirtsch. 1979 nr 11 s.1027-1033.

26. MINC L.E.: Social’no-ekonomiÓeskie i sociologifieskie proble­
my balansa truda i bjudŹeta vremeni. Społeczno-ekonomiczne i socjo­
logiczne problemy bilansu pracy i budżetu czasu. Moskva: Izdat.
Nauka 1979, 211 s. tab.

27. MUSZALSKI W.: Czas pracy a dochód narodowy.- Ekon.Org.Pr.
1972 nr 4 s.149-153, tab.

28. - : Czas pracy i czas poza pracą. W.: Polityka społeczna. 
Red.A.Rajkiewicz. Warszawa: Państ.Wydaw.Ekon. 1979 s.411-429.

29. - : Czas pracy w rolnictwie. Społeczne problemy czasu pracy 
w PGR. Warszawa: 1974, 168 s. tab. Polska Akademia Nauk. Instytut 
Rozwoju Wsi i Rolnictwa.

30. OWEN J.D.: Workweeks and leisure: an analysis of trends, 
1948-1975, Tygodnie pracy i czas wolny: analiza trendów w 1.1948- 
1975.- Kon.Lab.Rev. 1976 nr 3 s.3-8, wykx.

31. PARYAHOY K.: Osnovni principi za reguliraine prod&lżitelno- 
stta na rabotnoto vreme pri socializma. Podstawowe zasady regulacji



czasu pracy w socjalizmie.- Plan.Stop. 1972 nr 7 s.3-14. * Tenże:
Osnovni formi za regulirane na saotnoMenieto mezdu ratotnoto i|izvsui- 
rabotnoto Treme. Podstawowe formy regulacji stosunków miedzy cza­
sem pracy a czasem wolnym.- Ikon.Mis”! 1973 nr 8 s.52-61.

32. PENC J.: Fizjologiczne przesłanki optymalizacji czasu pra­
cy,- Ekon.Org.Pr. 1977 nr 12 s.4-8, rys. at Tenże: W poszukiwaniu 
optymalnego czasu pracy.- Pr.Zabezp.społ. 1979 nr 11 s.13-22, rys.

33. - : Praca i czas wolny jako wartości.- Ideol.i Polit, 1977 
nx 5/6 s.85-92.

Ocena czasu pracy 1 czasu wolnego.

34. PIETRUCHA. J.: Czas pracy w przemyśle PRL. Yfarszawa: Wydaw.
Zw. 1969, 138 s. tab.

35. PlHA J.; RozdiU mezi fondy pracovnl doby v prumyslu a v 
zemSdŚlstvi, Zróżnicowanie czasu pracy w przemyśle i w rolnictwie.- 
Pr.a Mzda 1971 nr 4 s,189-193.

' 36. P0LAX pracuje najkrócej? ^rz e z 7  H.H.- Kultura 1981 nr 42
S.15.

Tygodniowy wymiar czasu pracy w  różnych krajach - dane MOP-u,

37. PRULENSKIJ G.A,: Problemy raboóego i vneraboÓego vremeni. 
Problemy czasu pracy i czasu poza pracą, Moskva; Izdat.Nauka 1972, 
335 3.

38. RAINBOW P.E.: Work, working hours and leisure time. Praca, 
czas pracy i wypoczynek.- Work Study Kanag.Serv. 1973 nr 2 s,84-89, 
wykr.

39. ROSNER J.: Zagadnienia czasu pracy. Warszawa: Książka 1 
Wiedza 1962, 244 s. tab. Biblioteka Nauki o Pracy.
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40. ROYADME-UNI: Burśe du travall, heures supplśmentaires et 
travail postś. Wielka Brytania: czas pracy, godziny nadliczbowe 
i praca zmianowa.- ReT.int.Trav. 1971 vol.l03 nr 6 S.654-65S.

41. SILAE? V.; ProdoiSltefiioBt* raboSego vremenł. Długość czasu 
pracy.- Soc.Zakon. 1973 nr 3 s.43-46.



42. STRZBI-IIŃSKA H.: Czas pracy i 'bezrotocie w RFN.- Polit.społ,
1977 nr 2 s.56-39, tab. .

43. - : Czas pracy i czas wolny - stan i potrzeby badań. W; Stu­
dia i Materiały Komitetu Pracy i Płac 1971 2.7 s.153-181.

44. - ; Czas pracy w krajach socjalistycznych. Warszawa: 1971,
10 s. tab. Komitet Pracy i Płac. Zakład Badań Ekonomiki Pracy. 
Wybrane Informacje Tematyczne nr 4.

45. SUCHODOLSKI B.: Czas pracy i czas v/olny w perspektywie 
C3nłilizacji ponadkonsumpcyjnej.- Ghowanna 1973 z.3 s.239-248.

46. SUSZEK S., §NIEG0V/ICZ J.: Podstawowe problemy czasu pracy 
w kolejnictwie polskim w okresie 30-lecia PRL.- Prz.komunik. 1974 
nr 9 s.6-12, tab.

47. SZYMAŃSKA-WmySŁOWSKA R.: Czas pracy robotników w przemy­
śle.- Wiad.statyst. 1972 nr 4 s.40-41, tab,

4S, ŚWIERCZEWSKI W.: Gospodarowanie czasem pracy w niektórych 
krajach.- Polit.społ. 1977 nr 3 a.32-34, tab.

49. - , wrUK-LIPIŃSKI E.: Czas pracy i czas wolny,- Pollt,społ, 
1976 nr 2 s.12-15.

50. - , - : Gospodarka czasem pracy. Warszawa: 1975, 12 s. tab. 
Instytut Pracy i Spraw Socjalnych. Wybrane Informacje Tematyczne 
nr 5.

51. TERIET B.:Zeit8konomie, Zeitsouveranitat und Żeitmanagement. 
Ekonomia czasu pracy, gospodarowanie czasem pracy.- Z.Arb.-Wiss.
1978 nr 2 s.112-113.

52. TOBER J.: Nowe formy czasu pracy w rozwiniętych krajach 
kapitalistycznych.- Ekon.Org.Pr. 1973 nr 11 s.515-517.

53. WIDERSZPIL S.: Refleksje nad rozwojem współczesnego społe­
czeństwa polskiego. Przyczynek do teorii społeczeństwa socjalis­
tycznego. Warszawa: Inst.Wydaw.CRZZ 1979.

s. 173-202, tab.: Wyzwolenie pracy jako jeden z głównych celów 
socjalizmu. - M.ln.czas pracy.



54-. WUłlECZI J.: Relacje pracy i czasu woluego w świecle za­
chodnim. Prsncuskie przewidywania do roku 2000. Warszawa: 1975t 
20 8. rye.tab. Instytut Pracy i Sprav; Socjalnych. Wybrane Infor­
macje Tematyczne nr 16.

55, WMUK-LIPIŃSKI E.: Praca i wypoczynek w budżecie czasu. 
Gdańsk: Zakł.Nar.im.Ossolińskich 1972, 24-8 s. tab.wykr. Polska 
Akademia Nauk. Instytut Filozofii i Socjologii.

56, WYŻSZOŚĆ socjalizmu jako systemu społecznego, Red.P.A.Igna- 
towski, T.M.Jaroszewski. Warszawa: Książka i Wiedza 1980.

8,307-322: Czas pracy, czas wolny, rodzina i małżeństwo, oświa­
ta i kultura w socjalistycznym sposobie życia.

57, ZBARSKIJ M.I.: Social*no-ekonomiSeskie problemy raboSego 
dnja pri socializme. Społeczno-ekonomiczne problemy czasu pracy 
w socjalizmie. Moskva: Izdat.Mysl* 1976, 220 s. tab.
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2. ORGANIZACJA CZASU PRACY

a. Zagadnienia ogólne

58. ABRAMOWICZ J.: Czas pracy a wypadkowość.- Ochr.Zdr.Hut.
1973 nr 1 s.31-33, tab.

59. L'AMŚNAGEMSNT des temps de travail - l'horaire variable et 
le semaine comprimśe. Usprawnianie gospodarki czasem pracy — zmien­
ny czas pracy i skrócony tydzień pracy. Ouebec; Pres.Unlv,Laval 
1974, 337 8.

60. L'AMŚKAGH4ENT du temps de travail. Conference Internationale 
Paris, 26 ,au 29 septembre 1972. Rapport finał. Usprawnianie gospo­
darki czasem pracy. Konferencja międzynarodowa,iParyż 26-29 wrześ­
nia 1972. Raport końcowy. Paris: Org.Coop.Dev.Econ, 1973, 88 s.

61. X'AMfcNAOEMENT du temps de travail dans la Communautś Euro- 
pśennd. Communautś Europśennś, Usprawnianie gospodarki czasem prą­
dy w krajach Wspólnoty Europejskiej.- BuU.Inf.soc. 1980 nr 4 s.476- 
478.



62. L’AJ1ŻNAGEMENT du temps de travail et du tempe du loislr.
France. Zmiany organizacji czasu pracy i czasu wolnego. Francja.- 
Bull.Inf.soc. 1979 nr 4 s.431-434.

63. L'AI-1ŹNAGEIEN!r du temps de travail se pursuit au niveau des 
entreprises. France. Doskonalenie organizacji czasu pracy odtywa 
się na szczeblu przedsiębiorstw, Francja.- Bull.Inf.soc. 1981
nr 1 s,54-55.

64. BODET P., GAUPELS Ł., ROIER J.: Comment organiser un horaire 
personnalisś. Jak organizować zindywidxializowany czas pracy. Paris; 
Dunod Econ. 1975, 129 s. tab.wykr.

65. CONCLUSIONS du conseil en matiere d*amenagement du temps 
de travail. Communautśs Buropeennes. Wnioski z narady w sprawie 
organizacji czasu pracy. Wspólnota Europejska.- Bull.Inf.soc. 1979 
nr 3 s.313-314.

66. DAILY working pattems: preferred optlons. Finland. Finlan­
dia: formy codziennej pracy: preferowane opcje.- Soc.a Lab.Buli.
1981 nr 2 s.183-184.

67. DANECKA A., KOPERSKA T.: Organizacja czasu pracy w biblio­
tekach gromadzkich. Warszawa: 1972, 116 s. tab.wykr. Biblioteka 
Narodowa. Materiały Informacyjne Instytutu Książki i Czytelnictwa 
nr 2.

68. E2PERIENCB d’amenagement du temps de travail. RSS Ukrainę. 
Eksperyment z zakresu gospodarowania czasem pracy. Ukraińska SRR.- 
Bull.Inf.soc. 1980 nr 1 s.93-94.

69. KARATTUR G., SUliNYI V., KOPPANTI S.: MunkaidS - gazdilko- 
dds a Hagyar Optikai Mflveknel. Gospodarowanie czasem pracy w Wę­
gierskich Zakładach Optycznych,- Munkaflgyi Sz, 1978 nr 1/2 s.28-31, 
tab.

70. HJKAWSKI A.; Gospodarowanie czasem pracy.- Rada nar.Goep. 1973 
nr 13 8,12-13.
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MARIC D.: Adapting working hours to m o dem needs. Adaptacja 
godzin pracy do nowoczesnych potrzeb. Czas jako czynnik kształtują­
cy warunki pracy. « poz.22.



71. MARIO D.: L ’amśnagement du tempa du travail. Usprawnianie 
gospodarki czasem pracy. Geneve: B\jr.Int.Trav. 1977, 72 s. tab. 
wykr.

72. MUSZALSKI W.: Czynniki organizacyjne kształtujące fundusz 
czasu pracy w krajach kapitalistycznych.- Ekon.Org.Pr. 1972 nr 1 
8.34-37, tab.

73. NEWERLA P.J.: Dynamiczny czas pracy - nowa forma organiza­
cyjna.- Org.Met. 1973 m  2 s.23-27, nr 5 s.23-24,28.

74. PENC J.: Gospodarka czasem pracy i kierunki jej usprawnia­
nia.- Probl.ekon. 1980 nr 1 s.43-45, tab.

75. - : Gospodarowanie czasem pracy. Warszawa: Inst.Wydaw.CRZZ 
1980, 183 s. Człowiek w procesie pracy.

76. ROSZKOWSKI E.: Gospodarka czasem pracy. Warszawa: 1979,
55 s. tab. Polskie Towarzystwo Ekonomiczne. Dyrekcja Szkolenia 
Ekonomicznego w Warszawie.

77. - : Usprawnianie gospodarki czasem pracy.- Służ.prac. 1976 
nr 4 s.3-5.

TERIET B.: Zeitflkonomie, Zeitsouveranitdt und Zeitmanagement. 
Ekonomia czasu pracy, gospodarowanie czasem pracy = poz.51.

78. WSZAŁKOWSKI T.: Zasady racjonalnego gospodarowania nominal­
nym czasem pracy.- Pr.Zabezp.społ. 1970 nr S/j s.7-12.
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79. ZEICHEN A.: Zeitmanagement - Basis fte rationeile Arbeits- 
bewflltigtmg. Organizacja czasu - podstawą dla racjonalnego wyko­
nywania pracy.- Rationalisiervmg 1978 nr 6 s.133-135.



b. Ggas prttOT w nieneŁnym wymiarr.s p:odg;ln

80. BARTOSZEWICZ C.: Skrócony czae pracy kobiet.- Polit.społ. 
1975 nr 7 s.41-4-5.

Praca kobiet w niepełnym wymiarze czasu pracy.

81. lEOUIiERS M.F.: Travail k temps partiel. Praca w niepełnym 
wymiarze. YalencienjłeetM.F.tooulerB 1972, 286 e.

82. l'SMPL0I a temps partiel s’accroits; les femmes sont les 
plus concemśes. Suede. Zatrudnienie w niepełnym wymiarze: korzys­
tają z niego przede wszystkim kobiety. Szwecja.- Bull.Inf.soc.
1978 nr 4 s.416-417.

83. Les PEI-3IES et le travail k temps partiel. Kobiety i praw:a w 
niepełnym wymiarze czasu.- Rev.Aff.soc. 1971 nr 4 e.101-195, tab. 
wykr.

84. GAUGLER E.; Praktische Erfałuningen mit Tellzeitarbeit. Prak­
tyczne doświadczenia ze stosowania pracy w niepełnym wymiarze cza­
su.- Personal 1981 nr 3 s.105-110.

85. GUIDE to part-time work. Informator o pracy w niepełnym 
wymiarze godzin.- 0ccup.0utl.Q. 1974 nr 3 s.11-13.

86. HUMAHS R.C.H., JONG J.R.de: Untersucbungen zur Teilzelt- 
arbeit. Badanie pracy w niepełnym wymiarze godzin.- Arb.u.Leist. 
1972 nr 12 s.313-316, wykr.

87. JAMJIC M.: Part-time work in tbe public service. Praca w 
niepełnym wymiarze godzin w administracji państwowej.-Int.lab.Rev. 
1972 nr 4 s.335-349.
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88. KIRILLOYA N.: Ispol'zovanle reiSimoY nepolnogo rabotfego 
dnja i nepelnoj rabofiej nedeli v sSa . Stosowanie systemów niepeł­
nego czasu pracy i niepełnego tygodnia pracy w USA.- Soc.Trud 
1975 nr 5 s.129-157, tab. x Taż: Vozmo2nosti i uslovija bolee 
Sirokogo primenenlja reżimoT nepolnogo raboÓego vremeni. Możliwo­
ści i warunki szerszego zastosowania niepełnego czasu pracy.— Tam­
że 1978 nr 4 s.111-118,
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92. NÓYICKIJ A., BABKINA M.; Nepolnoe rabodee vremja i zanja- 
tost' naselenija. Niepełny czas pracy i zatrudnienie ludności.- 
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93. ORIENTATIONS sur la travail k temps partiel et sur le re- 
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pracy w niepełnym wymiarze i elastycznej granicy wieku emerytal­
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94. OSSOWSKI K.: Adwokat w niepełnym wymiarze godzin pracy.- 
Palestra 1973 nr 4 s.52-53.
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niepełnym wymiarze godzin - świat kobiet. Austria.- Soc.a.Lab. 
Buli. 1981 nr 2 s.182.
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sprawie pracy w niepełnym wymiarze. Francja.- Bull.Inf.soc. 1979 
nr 4 s,434-437.

98. ROBERTSON J.A.S., BRIGGS J.M,: Part—time working in Great 
Britain. Praca w niepełyra wymiarze godzin w V/ielkiej Brytanii.- 
Dep.Empl.Gaz. 1979 nr 7 s,671-675,677.
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99. ROBINSON 0.; Part time employment in the European Communi- 
ty. Praca w niepełnym wymiarze we Wspólnocie Europejskiej,- Int. 
Lab.Rev. 1979 m: 3 s.299-314, tab.



100. RUKPFF K., DROgE H.: Kiirzarbelt. Praca w skróconym wymia­
rze. Stuttgart; Forkel Verl. 1975» 273 s. tab.

101. SAI-IBERGS A.: Gospodarowanie w niepełnym wymiarze czasu
w rolnictwie szwedzkim. Tl.A.Lutyk.- Wieś i Roi. 1978 nr 3 s.113- 
128, tab.

102. SARTIN P.: Le travail a temps partiel. Praca w niepełnym 
wymiarze czasu pracy.- Trav.a Hótb. 1970 nr 252 s.19-23.

103. SKAL'BćKG T., KARTIROSJAN E., KULEjsOYA L.; Rabota s nepol- 
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tania czasu pracy.- Soc.Trud 1977 nr 2 s.103-109.

104. SOJFER V.; Nepolnoe raboÓee Tremja. Praca w niepełnym 
v/ymiarze czasu.- SoY.Just. 1972 nr 16 s.9-11.

105. TERIET B.: Die Teilzeitarbeit - ein unbewfiltigtes Mana- 
gementproblem? Praca w niepełnym wymiarze - czy nieopanowany 
problem zarządzania?- Arb.u.Soz.-Polit. 1979 nr 11 s.395-399t tal>.
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105. TRAVAILLER deux heures par jour. Pracować 2 godziny 
dziennie. Paris; Ed.Seuil 1979, 188 s. tab.

Zob.też poz.A27,A<!ł6,453.

c. Praca zmianowa

107. ACKER1‘1AKN R.: Probleme der Schlcht- und Nachtarbeit in 
Industriebetrieben. Problemy pracy zmianowej i nocnej w przedsię­
biorstwach przemysłowych.- Soz.Arb.-Wiss. 1971 nr 6 s.423-439, 
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108. AYAPOliLAHl A., ELLIS P.; Some cost implications of Intro— 
ducing Shift work and flexible working hours into the u.k.clothing 
industry. Rachunek kosztów wprowadzenia pracy zmianowej i rucho­
mego czasu pracy w brytyjskim przemyśle odzieżowym.- Cloth.Res.J. 
1977 nr 2 s.61-81, wykr.
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probleme de 1'emploi dans les pays en developpement. Praca zmiano­
wa i problemy zatrudnienia w krajach rozwijających się.- Rev.int. 
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110. BIAŁKOWSKI M.: Wielozmianowy system prod^^kcji budowlano- 
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111. BOGUSŁAWSKI Z.: Efektywność pracy zmianowej w budownic­
twie.- Ekonomista 19b0 nr 2 s.431-442, tab,

112. BOKSZAŃSKA G.: Zmianowość pracy jako przedmiot badań 
społecznych.- Zesz.nauk.PŁódz. Nauki społ.-ekon. 1977 z.4 s.157- 
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113. CARPENTIER J., CAZAIHAN P.: Le travail de nuit. Sffets 
sur la sante et la vie sociale du travailleiir. Praca nocna. Kon- 
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Rocz.ekon.1971 t.4 s.5-19, tab.wykr.
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12 7. HORODEŃSKI R.: Rola przemysłu w aktywizacji województwa
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s.57-119, tab.: Charakter i czynniki rozwoju przemysłu w woje­
wództwie białostockim.-M.in.zmtanowość pracy w przemyśle.
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130. KARPIUK P.: Rozszerzenie systemu pracy zmianowej.- Polit. 
społ. 1977 nr 9 b .1-4, rys. tab.

131. KNAPIK S., PRZYBYŁA H.: Czterozmianowy system pracy to 
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1976 nr 6 s.16-18, tab.
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nowy system pracy bez nocnej pracy kobiet.- Pr.a Mzda 1977 nr 9 
s.468-470, tab.

136. KOWAIiCZYK E.: Zmianov/ość pracy w przemyśle.- Rada nar.
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146. LUKAS W.; Yerbesserting der Schichtarbeit erfordert komplexe 
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M.in.praca zmianowa.

151. ' MśRCZEWSŁA-DZIEWAŁTOY/SKA H.: Nowe elementy w badaniu zmia- 
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152. MATUSZEWSKI M.: Warunki i motywy przedłużania czasu pracy 
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Instytut Pracy i Sptaw Socjalnych. Wybrane Informacje Tematyczne 
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153. MAURICE M,: Le travadLl par eąuipes. Avantages śconomiąues 
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MIKULECKA D.: Reforma czasu pracy w budownictwie NRI) = poz.523.
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154. m Ag i ICHKEITEN der Eompensation negativer Auswirkungen der 
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zmianowej,- Z.Arb.-Wiss. 1981 nr 1 s.1-8, wykr.
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Materiały z sympozjum. Kraków, 12-14 'IV 1973 r,
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Garozyński J., Gawal,ewicz A.: Ogólna charakterystyka 
ksz‘TOłTowanla się zmianowości =w»;przemyśle uspołecznionym m.Krakowa. 
16 B. tab. A p '



dziele Pab:
Jędrysek S.: Uwarunkowania zmianowości pracy na przykła- 

ryki Maszyn Odlewniczych w Krakowie. 14 s. tah.
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^.47. Lahe Z.: Niektóre aspekty pracy wielozmianowej w budow­
nictwie oraz kierunki działania dla jej zwiększania. 18 s. tab.

Ogiński A.: Ergonomiczne aspekty pracy zmianowej, 14 e,
/Z.67. Otto H.: Zmianowość a możliwość skrócenia czasu pracy 

w latach 1975-1980. 18 s. tab.
/2,27. Wosik R.: Wyniki badań zmianowości pracy w przemyśle 

ciężkim. 14 s. tab.
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Untersuohungsergebnlsse aus der chemischen Industrie/. Praca S i a ­
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chemicznym/.- Fortschr.Betriebsfflhr.Ind.Bng. I98I nr 2 s,104-109, 
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159. NIGHT and day. Nocą i dniem.- Empl.Gaz. 1980 nr 10 s.1120- 
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160. NORTHROP H.R., WILSON J.T., ROSĘ K.M.: The twelve-hour
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Rev. 1979 nr 3 s.312-316, tab.

161. OGIŃSKI A.: Ergonomiczne studium pracy zmianowej.- Pol. 
med.crac. 1970 z.4 8.453-486, rys.tab. wykr.rez.sum.

162. - , KOŁODZIEJ M.: Praca zmianowa. Warszawa; Inst.Wydaw. 
CRZZ 1972, 56 B. il.tab.wykr. Fizjologia i Higiena Pracy.

163» OięDZKA A.: Kobieta - budżet czasu - praca wielozmianowa. 
Warszawa: Inst.Wydaw.CRZZ 1975, 175 s. tab.wykr.

164. - : Społeczno-ekonomiczne problemy pracy wlelozmlanowej 
kobiet w przedsiębiorstwie przemysłowym. Warszawa: 1975, 290 s. 
Szkoła Główna Planowania i Statystyki. Wydział Ekonomiczno-Spo­
łeczny.

Praca doktorska.



165. OTTO H.: Efektjwność ekonomiczna wzrostu zmianowości /na 
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nomiczne pracy zmianowej w przedsiębiorstwach ze szczególnym uwz­
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w niedziele w przemyśle Szwajcarii i REN. Mflnchen: 1966, IV, 219 b. 
tab.

176. ROSEHRRANZ G.: Mehrschichtarbeit. Praca wielozmianowa, 
Berlin: Yerl.Tribflne 1975, 110 s. wyki.

ROYATME-DNIJłurśe du travail, heures supplementaires et travail 
postś. Wielka Brytania: czas pracy, godziny nadliczbowe i praca 
zmianowa - poz.40.

177. SAIK.OWSKI Z,:^raca wleloziiiianowa w przemyśle okrętowym.- 
Zesz.naiik.UG Zag.Ekon.Przem. 1972 nr 2 s.111-152, tab. rez.sum.
K Tenże; Praca wielozmianowa w przemyśle okrętowym i jej efektyw­
ność.- Prz.Ekon.Przem.okręt. 1973 nr 4 s.24-30, tab,

17B. - : Zmianowość pracy jako czynnik wykorzystania zdolności 
produkcji w przemyśle okrętowym i innych rodzajach przemysłu.- Zesz. 
nauk.UG Zag.Ekon.Przem. 1974 z.4 s.155-173, tab. reztsum. x Tenże; 
Czynniki ograniczające wzrost pracy wielozmianowej w stoczniach.- 
Tamże 1976 nr 6 s.141-152, tab.soderŻ.sum.

179. SAIOMON P.; le travall de nult. Praca nocna.- Rev.Entreprise 
1979 nr 30 s,64-66.
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180. SCHICHTARBEIT bei kontinulerlicher Produktion. Arbeitesozio- 
logische, sozialpsychologische, arbeltepsychologische und arbeits- 
medizinische Aspekte. Praca zmianowa w produkcji ciągłej, Ż punktu 
widzenia socjologii pracy, socjo-psychologil, psychologii pracy oraz 
medycyny pracy. Dortmund: 1975, 431 s. tab. wykr. Bundesanstalt ftir 
Arbeitsschutz und Unfallforachung, Porschungsbericht,

181, SCHIGHT- und Nachtarbeit. Zmianowość pracy i praca nocna. 
Wien: 1976. 68 s. tab. wykr. Mtteilungen des Tnstituts fflr Gesell- 
schaftspolitik.



182. SCHICHTARBEIT in soziologischer Sicht. Praca na zmianę z 
sooiJologicznego punktu widzenia. Berlin: Yerl.die Wirtschaft 1974-, 
135 s.

183. SII5KI Z.: Niektóre problemy pracy wielozmianowej w prze­
myśle regionu.- Pr.nauk.PSzczec. 1980 nr 113 e.49-55, tab.rez.sum.

184. SIOANE J.P.: Łe travail par śąuipes et le travail de nuit 
dans les pays industrialisea a economie de inarohe. Aspecta econo- 
miąuea. Praca zmianowa 1 praca nocna w uprzemysłowionych krajach 
kapltaliat3rcznyoh. Aspekty ekonomiczne.- Rev.int.Trav.1978 vol.117 
nr 2 s .143-156*

185. STOIiLBERG R.: Zvim Einfluss der Schichtarbeit aul das Pami- 
lienleben der Arbeiter. 0 wpływie pracy zmianowej na życie rodzin­
ne robotników,- Soz.Arb.-Wiss.1977 nr 3 s,210—214.

186. STREHMEL M.: Schichtarbeit im besonderen Blickpunkt, Praca 
zmianowa - szczególne spojrzenie na problem,- Arb.u.Arb.-Recht 
1981 nr 11 a;505-506.

187. ŚWINIARSKA W.: Praca w systemie trzyzmianowym.- Pielęg.i 
Położ. 1974 nr 11 Sr7-10, tab;

188. TERIET B.; Schichtarbeit zwlaohen Standardisierung und Ple- 
zlbilieierrmj’. Praca zmianowa między standaryzacją a elastycznoś­
cią.-Personal 1977 nr 5 s.178-181.

189. le TRAYAIl postś dans le secteur des services. Italie. 
Praca zmianowa w usługach. Włochy.- Bull.lnf.soc. 1979 nr 4 s.437-
438.

190. TRAYAIL postś: la cinguieme óąulpe. /^rzez/ R.V. Praca 
•toianowa: piąta zmiaha.- Rev.Bntreprise 1979 nr 27 s. 14-15.

191. WAIKER J.: Humań aspects of shiftwork. Aspekty humaniza— 
oyjne pracy zmianowej. London; 1978, Xp214 s. tab.wykr. Institute 
of Personnel Management,

192. WIISZ D.; Żmianowość pracy w przemyśle woj.opolskiego.- 
Ottol.Rocz.ekon. 1972 t,4 s.111-123, tab.
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193. WOJTCZAK-JAROSZOWA J.: Pizjologiczne aspekty pracy nocnej 
i zmianowej.- Med.Pr. 1973 nr 1 s.1-9, wykr. soderS.sum.

Skrót pracy habilitacyjnej,

194. WPŁYW czynnika ludzlciego na wzrost gospodarczy. /Materiały 
na konferencję naiikową/. Łódź: 1975* 3 cz,: 389+416+420 s. tab.wykr. 
Uniwersytet Łódzki. Instytut Ekonomiki Prodiikcji.

Cz.l.Z treści: Faroq S.M,,Winston G.C.: Praca zmianowa, zatrud­
nienie i rozwój gospodarczy. . . ,

CZ.2.Z treści: Sadkowski Z.: Praca wielozmianowa Jako czynnik 
rozwoju produkcji na przykładzie przemysłu okrętowego.

Cz.3*Z treści.: Momora J,: Ekonomiczne konsekwencje skracania 
czasu pracy.

Zob.też poz.396,398,438,458.

d. System czterobrygadoirfy

195. /Id a sZEK sJ'. Pierwsze doświadczenia.System czterobrygado­
wy. /Przez7 (a j ).- Górnik 1977 nr 3 s.4. » Tenże: Czterobrygadów-
ce trzeba przygotować dobry grunt.- Tamże nr 14 s.8. k  /^winiarski 
VlJ x Czterobrygadowy system pracy. /Przez7 M.S.- Tamże nr 23 s.5.
K Adaszek J.: Czterobrygadówka.- Tamże 1978 nr 2 s.2. x Tenże: 
Krócej pracujemy, dłużej odpoczywauny, więcej wydobywamy.- Tamże nr 
12 s.1,5, il. H Lubomirski Z.: Więcej węgla i wolnego czasu.- Tam­
że 1979 nr 2 s.4-5, il. k  Świniarski M.: Czterobrygadówka toruje 
sobie drogę.- Tamże nr 17 s.3.

Czterobrygadowy system pracy w górnictwie.

196. ANALIZA możliwości stosowania i efektywności 4-ro brygado­
wego systemu pracy w odlewnictwie. £hxtj W.Dubiel, E.Biedrawa
/I in_^. Kraków: 1971, 67 s. Instytut Odlewnictwa.

197. BIELSKA J.: 4-brygadowy system pracy. Warszawa: Inst.V/ydaw. 
CRZZ 1974, 160 s. tab.

198. bUHLAKIt .: Gra warta świeczki.- Prz.zbóż.-młyn. 1976 nr 7 
8.16-17, il.res.rez.sum.Zsfg.

Czterobrygadowy system pracy w wytwórni makaronu w Gorzowie 
Wielkopolskim.
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199. CYGANOWSKI Z.: Organizacyjne przygotowanie przedsiębiorstwa 
do wprowadzenia czterobrygadowego systemu pracy.- Zesz.nauk.UG Org. 
Pr. 1976 nr 3 3.5-17, rys.tab. sum.
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200. CZTER0BHYGAD0VfY system pracy, ^ r z e ^  H.Gh.- Mechanik 1971 
nr 11 S.659.

201. CZTEROBRYGADÓWKA dla przygotowanych.- Spr.Chem. 1970 nr 13 
8.1,9.

202. DEPTA E.: Ruch czterobrygadowy a absencja chorobowa.- Zdr. 
pub. 1973 nr 8 s.821-823, tab. soderŹ.sum.

203. DZIEWULAK A.: Społeczne konsekwencje czterobrygadowego 
systemu pracy.- Ochr.Pr. 1970 nr 6 s.11-14.

204. GROCHOWSKI J.: Trudny egzamin dojrzałości.- Życie Part. 
1978 nr 8 s.14-15.

Czterobrygadowy system pracy w górnictwie.

205. GRZYBOWSKI L., MARKS K.: 15 lat czterobrygadowej pracy w 
przemyśle metali nieżelaznych.- Rudy Metale 1980 nr 1 s.32-35, 
tab.wykr.

206. HAMSEN A.: Przechodzimy na system 4-brygadowy.- Przyj.przy 
Pr. 1970 nr 3 s.10-11,30, tab, nr 4 s.12-14, tab.

207. JANUSZEK H., WIEIICH A.: Społeczne skutki wprowadzenia 
czterobrygadowego systemu pracy zmianowej.- Probl.Org. 1973 nr 4 
B.91-102, tab.

208. JEDYlłAK S.: Warunki wykonywania pracy w wiertnictwie i 
ich wpływ na podjęcie próby zastosowania czterobrygadowej organi- 
zeujji pracy.- Pr.Zabezp.społ. 1970 nr 8/9 s.45-59.

209. KOSTRZEWA K.: Na przykład w Sosnowcu.- Pielęg.i Pcłoż.
1971 nr 3 s.19,24.

Czterobrygadowy system pracy w lecznictwie zamkniętym.

210. ZOWEJSZA J.: Organizacja ruchu ciągłego i czterobrygado­
wego systemu pracy w radomskich ZWP w Wincentowie.- Ceraia„bud.1972 
nr 7/8 a,160-162, tab.



211. KUJAWSKI S,: Doskonalenie organizacji czasu pracy,- Pr.
Zatezp.spol. 1977 nr fa s.19-25, nr 7 s.21-25, tab.

Czterobrygadowy system organizacji pracy, praca wielozmianowa, 
w ruchu ciągłym.

212. - : Rozkłady czasu pracy w organizacji czterobrygadowej.- 
Służ,prac. 1974 nr 1 s.9-12, rys. x Tenże: Wymiar czasu pracy w 
organizacji czterobrygadowej.- Tamże 1975 nr 3 s.23-27, tab.

215i IWM J.i FrÓM Ofmie&oU i WprOWadKeniFi
wego eyotemu pracy w przemyśle meblarskim.- Przem.drzew. 1971 nr 1
e,21-26, rye.tal). rez.sum.

214. LORENS-MOLA J.: 8 niedziel w miesiącu.- Pielęg.i Położ.
1973 nr 5 a.20,24, 11.

Czterobrygadowy system pracy pielęgniarek. '

215. MORAWSKI T.: Czterobrygadowy system pracy w przemyśle 
celulozowo-papierniczym.- Prz.pap. 1970 nr 1 s.19-21, tab.

216. MUCIEK H.: System 4-brygadowy w praktyce,- Przyj,przy Pr. 
1970 nr 5 s.4-6, il.wykr.

217. OSTROWSKI W.; Czterobrygadowy system w "Azotach".- Samorz. 
rob. 1970 nr 3 s.32, il.

218. PłÓCIEMIK T.: 8 godzinny dzień pracy w kolejowej służbie 
ruchu.- Przyj.przy Pr. 1971 nr 2 s.14.

Czterobrygadowy system pracy.

219. - : System czterobrygadowy w praktyce.- Przyj, przy Pr.
1972 nr 5 s,6-7.

220. ROSZKOWSKI E.: Czterobrygadowe rozkłady czasu pracy w 
przedsiębiorstwie.- Ekon.Org.Pr. 1977 nr 3 s.9-13, tab.

221. SAI-ISEL J.: Czterobrygadowa organizacja pracy a warunki pra­
cy polskich portów morskich.- Tech.Gosp.mor. 1976 nr 7 3.396-399, 
tab.
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222. SKALSKI E.: Miejsce na dole.- Polityka 1980 nr 20 s.1,6. 
M.in.czterobrygadowy system pracy w górnictwie.



223. ŚNIEGOWICZ J.: Czterobrygadowy system organizacji czasu 
pracy w Północnej DOKP.- Prz.komunik. 1978 nr 3 s.92-96.

224. TYEŻANOWSKI J., KWIETNIAZ K.: Czterobrygadowy system pracy 
w krajowym przemyśle paszowym.- Prz.zbóż.-młyn. 1975 nr 10 s.13-15, 
tab.

225. YIJEDRJAYANE i UB"v”rsenstvuvane na brigadnata organieaolja 
na ■fcruda, OBnovana na trigaJnada alsopanslca aDie-fclta. Wprowadzanie 1 
doskonalenie 4-brygadowej organizacji pracy opartej na brygadowym 
rozrachunku gospodarczym.- Probl.na Truda 1980 nr 6 s.1-88.

226. WIŚNIEWSKI I.: Czterobrygadowy system pracy zmianowej w 
Wielkiej Brytanii. Warszawa; 1970, 6 £. tab. Centralny Instytut 
Informacji Naukowo-Technicznej i Ekonomicznej. Wybrane Informacje 
Tematyczne nr 10,

227. WRÓBLEWSKI T., DZIUGAI1 Z., S Z m o W I A K  Z.: Racjonalny roz­
kład pracy w systemie czterobrygadowym. /Z doświadczeń Zakładów 
Przemysłu Barwników "Boruta" w Zgierzu/.- Prz.Org. 1972 nr 3
s.123-126, tab.
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e. Godziny nadliczbowe

228, BŁACHOWSKI 1.: Hadliczbówka - czyli jak dotiid złoty środek. 
Nasze Życie 1975 nr 18 s,4-5,12.

229. DYOftAK J., THÓNDEl ll.tPrdce p?es5as a noóni prdce źfen. 
Praca w godzinach nadliczbowych i nocna praca kobiet.- Hosp.Noy. 
1980 nr 38 dod.16 s.

230, EINSPORN R,: Zakres i przyczyny pracy w godzinach nadlicz­
bowych w przemyśle uspołecznionym w Polsce w skali makro- i mikro­
ekonomicznej. Sopot; 1978, 135 s. Uniwersytet Gdański. Instytut 
Organizacji i Zarządzania.

Praca magisterska,

231. HARSAn y I 1., SAMOGYI M.; A fizikai dologozók tdbbletidS - 
teljeeitśse. Wykorzystanie godzin nadliczbowych przez robotników 
pracujących fizycznie,- Mimkaflgyi Sz. 1977 nr 9 s. 12-18, tab.



232. HSURES supplenentaires. Autorisation. Godziny nadliczbowe. 
Wyrażenie zgody na ich wprowadzenie.- Vie soc. 1980 nr 5 s.227.

233. KOLOGSAI T.: Tulmunka es murikaido - cs8kkentes a kflzleke- 
desben. Praca w godzinach nadliczbowych i skrócenie czasu pracy w 
■transporcie.- Munka 1973 nr 6 s. 15-17.

234. T.TTHAW j.; Praca nad^as. Praca w godzinach nadliczbowych. 
Bratislava: Praca 1975, 89 s.

235. MASEWIGZ W.: Społeczne konsekwencje pracy w godzinach nad­
liczbowych.- Pr.Zabezp.społ. 1976 nr 5 s.5-15.

236. MELIiOR E.P.: Working a long week and gettlng premium pay. 
Praca w wydłużonym tygodniu pracy i wypłaty dodatkowych premii,- 
Mon.Lab.Rev. 1978 nr 4 s.46-48, -tab.

237. OYERTIME: consent of the works council. Pederal Republie
of Germany. Praca w godzinach nadliczbowych: zgoda rad pracowniczych 
RFN.- Soc.a.Lab.Buli. 1981 nr 2 s.184-185.

238. OTBRUKS - the British industrial disease. Godziny nadlicz­
bowe chorobą brytyjskiego przemysłu.- Lab.Res. 1980 nr 4 s.78-79, 
tau.

239. PEHG J.: Dylematy stosowania godzin nadliczbowych,- Prz, 
zw. 1978 nr 12 s.11-14.
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ROYAUME-UNI: Duree du travail, houres supplśmentaires et tra-Tail 
poste. Wielka Brytania: czas pracy, godziny nadliczbowe i praca 
zmianowa = poz.40.

240. SARTIN P.: Szkodliwe godziny nadliczbowe. Streszcz.z fr.- 
Hum.Pr. 1975 nr 1 s.58-72.

241. SMITH M.k., PAIi'ibK S.: Getting to the bottom of overtime. 
Wszystko o godzinach nadliczbowych.- Person.Manag. 1981 nr 2 s.27- 
31, tab.

242. ŚWLERGZEWSKI W.: Godziny nadliczbowe w PKP i PKS. Warszawa: 
1974, 35 B. tab. Instytut Pracy i Spraw Socjalnych. Wybreine Infor­
macje Tema "tyczne nr 4.



24-3. VARGA I.: Az utazóforgalmi dolgozók tulmunkaldS - de 
munkaidB - csBkkentdse vśgrehajtśsśnak tapasztalatal. Próby 
zmniejszania godzin nadliczbowych i skrócenia czasu pracy pasażer­
skiej służby ruchu,- Hunkaflgyi Sz. 1978 nr 5 s.7-13, tab.

ł

244. VESELA V.: Prdce presSas nad zakonne hranice. Praca ponad 
ustawowe normy czasu pracy.- Pr.a Mzda 1981 nr 3 s.382-385;

245. WESTCOTT D.N.: Trends in overtime hours and pay, 1969-1974. 
Praca w godzinach nadliczbowych i wynagrodzenie za nią - trendy w 
Stanach Zjednoczonych w 1.1969-1974.- Mon.Lab.Rev. 1975 nr 2
s.45-52, tab.
. Zob.też poz.408,418,425,434,452.

f. Ruchomy czas pracy

246. ALLEN N.G.: Flexible time? - It's the best thing that ever 
happened to bonus schemes. Zmienny czas pracy? - jest to najlepsza 
rzecz, jaka się kiedykolwiek zdarzyła w dziedzinie systemów premio­
wych.- Work Study Manag.Serv. 1973 nr 8 s.562-563.

247. ALIENSPAGH H,: L'horaire variable. Zmienny czas pracy. 
Genfeve: Bur.Int.Trav. 1975, 66 s. tab.

248. APPEL P.: Udane doświadczenie: zmienne godziny pracy. 
Streszcz.z fr.- Hum.Pr. 1975 nr 1 s.67-68.

249. BAZSAY I.: A rugalmas munkaidd - rendszer vallalati tapasz- 
talatai. Doświadczenia przedsiębiorstw w zakresie stosowania rucho­
mego czasu pracy,- Munkattgyi Sz. 1977 nr 10 s.12-16, tab.

250. BAUDRAZ J.E.: I»horaire variable de trnvall. Ruchomy czas 
pracy. Paris; Ed.Org. 1973, 135 s.

251. BAUM S.J., McEWAN-TOUNG W.: A practical guide to flexible 
working»hours. Praktyczny informator o ruchomym czasie pracy,
London: Kogan Page 1973, 186 s. tab. wykr.
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252. BERNSTEJN I.; Easing the constraints of time - oriented 
Work, Rozluźnienie rygorów czasu pracy.- Mon.Lab.Rev. I977 nr 2 
s.58-60.



253. BLASKI i cienie ruchomego czasu pracy.- Org.Ket. “311 nr 4 
s.52-34.

Wypow.: J.Zapasiewicz, G.S\imisławaki.

254. BOITON H.: The flexihle time-clock. Zmienny czas pracy, 
Manag.Today'1973 nr 1 s.29-38.

255. BUDZISZEWSKI J.: Ruchomy czas pracy w Zakładzie Doświad­
czalnym Zapisu Magnetycznego przy Zakładach Radiowych im,Kasprza­
ka.- Zarządzanie 1973 nr 8 s.36-39.

256. CONSEQUENCES de 1’irregularite des heures de travail. 
Sufede. Konsekwencje nieregularnych godzin pracy. Szwecja.- Buli. 
Inf.soc. 1979 nr 3 s.310-311.

257. CYGANOWSKI Z.: Ruchomy czas pracy.- Prz.pap. 1975 nr 4 
s.152-154, rys.wykr.

258. DELFOSSE M.N.: L'horaire varlable en pratiąue. Zmienny 
czas pracy w praktyce.- Produotion et Gestion 1976 nr 281 s.47-51.

259. DENAHUE R.I.: Elex.time systems in New York. Systemy elas­
tycznego czasu pracy w Nowym Yorku.- Publ.Person.Manag, 1975 nr 4 
s.212-215, rys.

260. DETOURNAY E.: Le contróle du travail et lea horaires va- 
riables. Kontrola pracy i ruchomy czas pracy.- Trav.et Meth. 1977 
nr 343 s.19-24, il.

261. DZIWISZ H.: 0 wprowadzeniu ruchomego czasu pracy.- Odzież 
1977 nr 8 s.220-222.

262. EBNER R., M4DRZYCKI Z.: Charakterystyka systemu zmiennych 
godzin pracy. Tendencje rozwoju przemysłu lekkiego.- Biul.EKORNO 
1973 nr 1 s.85-96, tab. wykr.

RFN, Szwajcaria.
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263. EFFECT of flexible working hours. Wyniki elastycznych 
godzin pracy.- Work Study 1976 nr 9 s.24-25.



264. EIASTTCZKY czas pracy.- Probl.społ.Świata kapit. 1975 
nr 95 s,5-8.

265. ELBING A.O., GADON H., GORDON J.R.K.: Korzyści zmiennego 
czasu pracy. Streszcz.z ang.- Hun.Pr. 1975 nr 1 s.74-77.

266. EHDERIIN J.: Les horairee yariables. Zmienny czas pracy. 
Trav.et Kfeth. 1972 nr 278/279 s.21-22.

267. ETUDE sur l’horaire variable. URSS. Badania dotyczące ru- 
cbonego czasu pracy. ZSRR.— Bull.Xni.soc. 1978 nr 1 s.56—57.

268. PliEKIBLE working hours today. Practices and experiences 
of over fifty british organisations. Ruchomy czas pracy obecnie. 
Praktyki i doświadczenia z brytyjskich organizacji. London: 1975, 
69 B. British Institute of Management.

269. FLEKTIME robi karierę. Oprać.J.Tom.- Prz.tech. 1981 nr 16
s.44-45, 11.-

Ruchomy czas pracy.

270. FROMENT G.I.; Horaires variables - un systśme seduisant 
mais cSuteux. Ruchomy czas pracy - system atrakcyjny, lecz koszto­
wny,- Economie 1975 nr 1221 s,9-H.

271. GŁUSZEZ L.: Uwagi na temat ruchomego czasu pracy persone­
lu służby zdrowia,- Zdr.pub, 1976 z,5 s.395“401 soderJf.sum.

272. HACZH S,: Gleitende Arbeitszeit. Zmienny czas pracy. 
2,Aufl. Kflnchen; Yerl.Mod.Ind. 1971, 166 s. tab.

273. HELGES N.J.: Flerible schedules: problems and issues. 
Ruchomy czas pracy: problemy i kwestie sporne.- Mon.Lab.Rev. 1977 
nr 2 s.62-65.
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274. HESMONDHALGH S.: Can flexible houre unjam the works? Czy 
ruchomy czas pracy wyzwoli pracę?- Person.Manag. 1977 nr 6 s.30- 
33,41.

275. HILDEBRANDT W., LITTOW E.; Erfahrungen mit der variablen 
Arbeitszeit in Untemehmen und Behorden- Ergebnisseeiner Umfrage.



Doświadczenia ze stosowania zmiennego czasu pracy w przedsiębior­
stwach 1 K urzędach - wyniki ankiety.- Arb.u.leist. 1971 nr 6 
s.97- 1 0 2, rys.tab.

276. HIIiLERT A.: Gleitende Arbeitszeit - ein Weg mit Zuloinft. 
Erfahrungen mit dem Ottobrtmner Modeli, Ruchomy czas pracy,-Doś­
wiadczenia z modelem Ottobr\annera. Bad WArlshofen: H.Holzmann Verl. 
1 9 7 1, 170 s. tab.

277. - : Zehn Jahre gleitende Arbeitszeit, Ein Beitrag zur Hu- 
manisierung der Arbeitswelt. 10 lat ruchomego czasu pracy. Przyczy­
nek do humanizacji świata pracy.- Personal 1977 nr 8 s.304-307.

278. L ’H0RAIRE souple ameliore la dlscipline au travail. URSS. 
Elastyczny czas pracy poprawia dyscyplinę pracy. ZSRR.- Bull.Inf. 
soc. 1980 nr 3 s.351-352.

279. L ’H0RAIRE variable — une organlsation plus humaine du 
temps de travail. Zmienny czas pracy — bardziej humanistyczną orga­
nizacją czasu pracy.- Production et Gestlon 1973 nr 253 s.16-23.

280. HORAIRES "yariableB, Zmienne godziny rozpoczynania pracy.— 
Rev.Entreprise 1970 nr 30 s,71.

281. JAHEVA N . : Otnovo za promenlivoto rabotnoto vreme. Jeszcze 
o ruchomym czasie pracy.- Probl.na Truda 1979 nr 1 s.29-34,

282. JOSTEN P.A.: Die gleitende Arbeitszeit ais Instrument 
der Personalpolltik \md ftthrung. Zmienny czas pracy jako instru­
ment polityki personalnej,- Arb.u.Leist, I973 nr 12 s.326-3 2 8,

283. KAilNOWSKI A.; Ruchomy czas pracy już przynosi korzyści.- 
Prz.zw. 1976 nr 1 s.13-17.

284. K0VACS B . ; A rugalmas munkaid8 - rendszer bevezetesevel
es alkalmazasaval, kapcsolatos tapasztalatok az Allami Pejlesztesi 
Ban Imał. Doświadczenia banku w zakresie elastycznego czasu pracy.^ 
Munkatlgyi Sz. 1980 nr 7 s.7-11.
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285. KOZŁOWSKI J.: 0 ruchomym czasie pracy.- Kontr.państ.1977 
nr 2 s.83-87. 3€ Tenże: System ruchomego czasu pracy jako forma



współczesnej organizacji pracy.- Hum.Pr. 
rez.sum.
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1981 nr 3 s.74-85, tab.

285, LAMOUR P., CHAIiENDAR J.: Prendre le temps de vivre. Travail, 
yacances et retraite a la carte. Czas aby żyć - praca, urlopy i 
przejście na emeryturę wg swobodnego wyboru. Paris: Ed.Seuil 1974, 
118 s.
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3. PRAWNE ASPEKTY CZASU PRACY

387. ARBEITSZEITORDNUNG. Ujednolicenie czasu pracy. Milnchen:
Verl.P.Vahlen 1977, 398 s.

388. AUTRICHE: Duróe du travail. Austria: Czas pracy.-'Sór.legisl. 
1970 nr 6 s.1-31.

Ustawa z dn.11 XII 1969 r. o czasie pracy.

389. bIhringer H., SPIEGELHAITER H.J.: Kurzarbeit. Planung. 
Durchfflhrung, Rechtsbestimmungen. Skrócony czas pracy. Planowanie. 
Realizacja. Normy prawne. Bergisch Gladbach: Heider Verl.1975, 64 s.

390. B0Ga 6e v a  o .: Sover^enstvovanie zakonodatel*stva o raboiJem 
yremeni i yremeni otdycha. Doskonalenie ustawodawstwa o czasie pra­
cy i czasie wypoczynku.- Sov.Just. 1977 nr 5 s.8-9.



391. BORUC Cz.: W sprawie rozliczania zatrudnienia.- Polit.społ.
1977 nr 3 b .34-35.

Czas pracy w kodeksie pracy.

392. /SOŹILOy S j  J.Bożiłow: Uchwała o skróceniu czasu i tygodnia 
pracy w Bułgarii.- Blul.ekon.PAP 1973 nr 810 oz.2 s.5-7.

393. BROI J.: Czas pracy i wynagrodzenie za pracę.- Prz.zw.1974 
nr 12 s.35-37.

W kodeksie pracy.

394. BROSSOLIiET M., LOUYET M.N.; Le statut franęais du travail 
temporaire. /Le ph4nomóne du travail temporaire. Aspects 3uridiq.ues, 
economiąues et socia\ix/. Francuska ustawa o czasie pracy. Zagadnie­
nie czasu pracy. Aspekt prawny, ekonomiczny i społeczny. Paris: 
J.Delmas 1977, 271 s. tat,wykr.

395. La COHTENTIOH collectiTe europeenne dsns la secteur de 
l'elevage reduit la durśe du trairail, Comm\mautśs Europeennes. 
Europejska umowa zbiorowa dla sektora hodowli skraca czas pracy. 
Wspólnota Europejska.- Bull.Inf.eoc. 1980 nr 3 s.344-345.
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396. Une CONYElJiriON introduit le travail postś a cinq eguipes 
chez Mobil Oil, Pays Bas. Umowa zbiorowa w sprawie wprowadzenia 
pracy zmianowej plęciobrygadowej. Holandia.- Bull.Inf.soc. 1980
nr 4 B.456, ' ■

397. CZAS pracy w świetle przepisów prawnych i statystyki godzin 
pracy /porównania międzynarodowe/. Warszawa: 1972, 65 s. Minister­
stwo Pracy, Płac 1 Spraw Socjalnych.

398. DUREE du travaii - rśduction de la dxu:ee hebdomadaire - 
possibilite de semaine "comprimśe" - travail de nuit /cadres femi- 
nins/. Czas pracy - skrócenie tygodniov/ego wymiaru - możliwość sto­
sowania skomprymowanego tygodnia pracy - praca nocna kobiet na sta­
nowiskach kierowniczych.- Vie soc. 1979 nr 2 s.111,

Omów.ustawy nr 79 z dn.2 I 1979 r.

399. DZWOIIZOWSKI S.: Czas pracy. Warszawa: Wydaw.Praw. 1972, 32 s. 
Zrzeszenie Prai/ników Polskich. Materiały Szkoleniowe z Zeikresu Spół­
dzielczego Prawa Pracy z.6.



400. EIOHENHOFER E.: Kie rechtliche Behandlung von Knrzarbeit 
- vom privat - zum sozlalrechtlichen IBstmgsansatz. Prawo a praca 
w skróconym czasie pracy - propozycje rozwiązania w świetle norm 
prawa prywatno-socjalnego.- Recht Arb. 19S1 nr 4 s.208-213.

401. L ’EXERCICE du droit syndicat et la reduction de la dnree 
du traTail au centre des accords de la metallurgie. Espagne. Wyko­
rzystywanie praw związkowych i skracanie czasu pracy, punktem cen­
tralnym umów zbiorov/ych w przemyśle metalurgicznym. Hiszpania.- 
Bull.Inf.soc. 1S79 nr 3 s.204-285.

402. FINIANBE: Durśe du travail dans l’agriculture. Pinlandia: 
Czas pracy w rolnictwie.- Se'r.le'gisl. 1971 nr 3 a.8,

Ustawa z dn.16 I 1970 r. o czasie pracy w rolnictwie.

403. FRANCE. Reduction de la d\iree-maximale du travail. Skróce­
nie maksymalnego wymiaru czasu pracy.- Bull.Inf.soc. 1976 nr 1 
S.62.

Ustawa z dn.27 XII 1975 r.

404. GJSIARZ S.: Implikacje społeczne reformy czasu pracy w paii- 
stwach socjalistycznych.- Pr.Zabezp.społ. 1974 nr 11 s,25-30.

Czas pracy w ustav/odawstwle krajów socjalistycznych,

405. GRJAZBY V.: Re2in truda i otdycha. System pracy i Y.-jrpoczynku. 
Sluź.Byta 1979 nr 2 s.44-45.

Regulacja prawna czaou pracy i wypoczynku zatrudnionych w usłu­gach bytowych.
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406. HILLERT A,: Gefahrdet die Novellierung der Arbeiszeitord- 
nung die "Gleitonde Arbeitszeit"? Czy nowelizacja przepisów o cza­
sie pracy zagrozi metodzie "ruchomego czasu pracy"? - Peraonal 1978 
nr 5 s.185-187.

Organizacyjno-prawne uregulowania dot.ruchomego czasu pracy,

407. JAŚKIEWICZ W., JAGKOV;iAK Oz., PIOTROWSKI W.: Prawo pracy 
w zarysie. Warszawa: Państ.Wydaw.Nauk. 1980.

s.326-341: Czas pracy,

408. JÓZEFOWICZ A.: Pogotowie pracy.- Państ.i Prawo I970 z.12 
B.927-938.

Czas pracy, praca w godzinach nadliczbowych.



409. ZAŚCIŃSKI A.: Problemy prawne czasu pracy pracowników za­
trudnionych przy pilnowaniu w miejscu stałym.- Pr.Zabezp. społ.
1977 nr 5 s.46-53.

410. - : Ruchomy czas pracy w świetle przepisów kodeksu pracy.- 
Służ.prac. 1977 nr 1 s.21-22.

411. KODEKS pracy. Przepisy wprowadzające oraz przepisy wykonaw­
cze i związkowe. Stan prawny na dzień 1 VI 1978 r. Wyd.3. Warszawa: 
Wydaw.Praw. 1978.

s.36-42: Czas pracy.

412. KODEKS pracy. Przepisy wykonawcze i związkowe. Wyjaśnienia 
i orzecznictwo. Stan prawny na dzień 15 maja 1978 r. Red.J.Pacho. 
Warszawa: Wydaw.Praw. 1979.

s.495-551: Czas pracy.

413. KODEKS pracy Czechosłowackiej Republiki Socjalistycznej. 
Tł.B.Kocznur. Warszawa: 1978. Instytut Pracy i Spraw Socjalnych.

s.36-47: Czas pracy i czas wypoczynku.
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414. KODEKS pracy Niemieckiej Republiki Demokratycznej z dnia 
16 czerwca 1977 r. Tł.S.Pudlik. Warszawa; 1978. Instytut Pracy i 
Spraw Socjalnych.

s.56-55: Czas pracy.

415. KODEKS pracy Rosyjskiej Federacyjnej Socjalistycznej Repu­
bliki Radzieckiej. Tł.W.Skibicki. Warszawa: 1974. Instytut Pracy i 
Spraw Socjalnych.

s.23-28: Czas pracy.

416. KODEKS pracy Socjalistycznej Republiki Rumunii. Tł.R.Alek- 
sandrowicz. Warszawa: 1974. Instytut Pracy i Spraw Socjalnych.

E.42-47: Czas pr.aujy i czais wypoczynku.

417. ' KODEKS pracy z komentarzem. Warszawa; Wydaw.Praw. 1979.
s.374-408; Czas pracy.

418. KDJAWSKI S.: Roczny limit godzin nadliczbowych.- Służ.prac.
1976 nr 10 s.18-19. * Tenże: Praca w godzinach nadliczbowych.-
Tamże 1977 nr 9 s.24-27.

Aspekt prawny.



419. LOGA J.; Czas pracy i urlopy wypoczynkowe w krajach obozu 
socjalistycznego. Łódź: 1979, 56 s. Uniwersytet Łódzki. Instytut 
Adminis trać j i.

Prawno-porównawcza charakterystyka czasu pracy i urlopów wypo­
czynkowych.

420. ŁOI du 9 avril 1976 sur la durśe du travail des marins. 
Pinlande. Ustawa z dnia 9 kwietnia 1976 r. w sprawie czasu pracy 
marynarzy. Finlandia.- Ser.ldgisl. 1977 nr 3 s.69-74.

421. LOI n° 50 du 3 juin 1977, siu: la d\rree du travail a hord 
des navires. Norvege. Ustawa nr 50 z dn.3 czerwca 1977 r. o czasie 
pracy na pokładzie statków. Norwegia.- Ser.legisl.1978 nr 3/4
s.83-90.

422. LOI No 103 du 10 avril 1970 sur la auree generale du tra- 
vail. Ustawa nr 103 z 10 kwietnia 1970 r. o ogólnym czasie pracy.- 
Ser.ldgisl. 1971 nr 4 s.11.

Ustawa regulują^ca ogólny czas pracy pracowników' najemnych v/ 
Szwecji.

425. LUXEMBOURG; Lurde du travail. Luiisemburg: Czas pracy.- 
Rev.int.Trav. 1971 vol.104 nr 1/2 s.155-157.

Ustawa o skróceniu i reglamentacji czasu pracy robotników za­
trudnionych w sektorze publicznym i pry^ntnjnn.

424. MAŁYSZ P,: Podstawowe zagadnienia prav/ne czasu pracy.- 
Ochr.Pr. 1978 nr 9 s.5-6,9.

425. - : Praca w godzinach nadliczbov/ych.- Ochr.Pr. 1978 nr 6 
s.4-5. H Tenże: Stosowanie i wynagradzanie pracy w godzinach nad­
liczbowych.- Pr.Zabezp.społ. 1979 nr 3 s.56-65.

Prawna reglamentacja pracy w godzinach nadliczbowych v/ kodeksie 
pracy oraz warunki dopuszczalności pracy w godzinach nadliczbowych 
i zasady wynagradzania takiej pracy.
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426. - : Zakres oraz zasady stosowania równoważnych norm czasu 
pracy.- Pr.Zabezp.społ. 1978 nr 7 s.53-65.

427. KARTIROSJAN E.R.: Provovoe regulirovanie nepolnogo raboCego 
vremenl. Prawna regulacja niepełnego czasu pracy.- Sov.Gos.Pravo 
1976 nr 10 s.54-61.



4-28, MASEWICZ W.: Czas pracy.- Prawo 1 Zycie 1974 nr 34 s.3.
H Tenże: Czas pracy a polityka społeczna.- Polit.społ. 1975 nr 7 
s.14-17.

W świetle kodeksu pracy.

429. - : Czas pracy. Zagadnienia prawne organizacji pracy. War­
szawa: Inst.Wydaw.CRZZ 1977, 179 s.

430. - : Czas pracy jako pojęcie prawne.- Państ.i Prawo 1977 
z.3 s.82-93.

431. - : Czas pracy w ruchu ciągłym.- Prz.Ustawod.gosp. 1975 
nr 2 s.46-49.

Aspekt prawny.

432. - : Jaki obowiązuje cię czas pracy? Warszawa: Wydaw.Zw. 
1967, 144 B.

. 433. - : Nie normowany czas pracy w polskim prawie pracy. /Ocena 
od strony unormowań prawnych i praktyki/.- Palestra 1975 nr 11 
s.19-27.

434. - : Praca w godzinach nadliczbowych w przemyśle polskim w 
latach 1919-1970. Studium społeczno-prawne. Wrocław: Zakł.Nar.lm. 
Ossolińskich 1977, 284 s. Polska Akademia Nauk. Instytut Państwa 
i Prawa.

435. - ! Problemy prawne regulacji caaau pracy. W: Zodeke prac,
W praktyce. Warszawa: 1976 a.118-127.

436. I4INISZTERTANACI hetarozat az allamlgazgatasl, Talamlnt az 
egyes illami es tarsadalmi szervek dolgozóinak munkaidO - csBkken- 
teserol. 1011/1973/15.I¥/. Uchwała Rady Ministrów nr IOII/1 9 7 3 z 
15 IV W sprawie skrócenia czasu pracy w administracji państwowej
i w niektórych instytucjach państwowych i społecznych.- Munkafigyi 
EBzl. 1973 nr 5 s.97.
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437. MIRONOy V.K.: Kormirovanle raboÓego vremenl v evropejsklch 
socialisticeskich stranach. Regulacja czasu praćy w europejskich 
krajach socjalistycznych.- Sov.Gos.Pravo 1978 nr 6 s.94-99.

Analiza prawno-porównawcza.



438. HIROńczUK A.: Niektóre problemy prawne związane z przecho­
dzeniem na prac^ wielozmianową.- Pr.Zabezp.społ. 1971 nr 2 s.43-4.7.

439. - : Prawo pracy. Poradnik dla rad zakładowych. Warszawa: 
Inst.Wydaw.CRZZ 1979.

s.250-285: Czas pracy.

440. MUSZAISKI W.: Czas oczekiwania, dyżuru i pogotowia pracy.
W: Studia i Materiały Komitetu Pracy i Płac 1970 z.67 3.39-91.

Aspekt prawny.

441. - : Czas pracy. Warszawa: 1969, 18 s. Instytut Pracy. ^

442. - : Czas pracy w kodeksie pracy.- Prz.Ustawod.gosp. 1975 
nr 1 s.1-5.

443. - : Czas pracy w świetle orzecznictwa Sądu Najwyższego.- 
Prz.Ustawod.gosp. 1971 nr 10 s.330-332.

444. - : Metody skracania czasu pracy. Studium prawno-porównaw- 
cze. Warszawa: 1967, 285 s. Instytut Pracy.

445. ~ : Polskie instytucje prawne czasu pracy na tle porównaw­
czym. Warszawa: 1967, 276 s. Instytut Pracy.
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446. NOUYEIjŁE legislation pour faciliter le travail a tempa 
partiel. France. Nowe ustawodawstwo ułatwiające podejmowanie pracy 
w niepełnym wymiarze czasu pracy. Francja.- Buli.Inf.soc. 1981 nr 1
s.51-53.

447. ONISZCZUK J.: Nowe normy skracania czasu pracy.- Przyj.przy 
Pr. 1981 nr 9 s.18-19.

448. /JJSTROVSKIJ L . Ja^ l.Ja.Ostrowski: Czas pracy w Związku 
Radzieckim. /Zagadnienia prawne/. Tł.z ros.K.Gruberowa. Warszawa: 
1964, 208 s. Instytut Pracy. Na prawach rękopisu.

449. PACHO J.: Podstawowe problemy czasu pracy.- Sluż.prac.1979 
ar 5 s.3-9.

W świetle przepisów prawa pracy.



450. PAH0VA E.A.: ?ravovye voprosy pjatidnevnoj raboifej nedeli 
V sovchozach. Prawne zagadnienia pięciodniowego tygodnia pracy w 
Bowchozach.- DSenye Zapiski 1971 nr 23 s.142-154.

451. PLISZEUSWICZ M.: Normy równoważne czasu pracy. /Uwagi de 
lege ferenda/.- Państ.i Prawo 1972 z.11 s.76-86.

452. - : Pojęcie pracy w godzinach nadliczbowych.- Państ;i 
Prawo 1973 z.11 s.96-105.

453. PRAWO pracy państw obcych. T.1.Prawo pracy Związku Socja­
listycznych Republik Radzieckich, Niemieckiej Republiki Demokra­
tycznej, Socjalistycznej Pederacyjnej Republiki Jugosławii. Red. 
M.Matey. Warszawa: Wydaw.Praw. 1981.

s.26^0: Czas pracy i czas wypoczynku /2srr7: s .143-156: Czas 
pracy /nRD7 “

454. PR0CEVSKIJ A.I.: RaboSee vremja i raboÓij den* po sovetsko- 
mu trudoYomu pravu. Czas roboczy i dzień pracy w radzieckim prawie 
pracy. Moskva: Gosjurizdat 1963, 183 s.
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455. PRZYMUSIŃSKl Cz,: Pojęcie norm czasu pracy w kodeksie.pra­
cy.- Prz.Ustawod.gosp. 1975 nr 1 s.5-8.

456. REDUCTION 4 46 heures de la durśe moyenne hebdomadoLre du 
travail dans certaines branches. Prance. Skrócenie do 46 godzin 
przeciętnego tygodniowego czasu pracy w niektórych gałęziach gos­
podarki. Francja.- Bull.lnf.soc. 1980 nr 1 s.38.

Dekret nr 80-33 z dn.17 I igso r.

457. REGLAMENTATION sur la duree du travail et les periodes 
de repos dans le transports routiere. ORSS. Ustalenia dotyczące 
wymiaru czasu pracy i czasu przerw w transporcie drogowym. ZSRR.- 
Bull.Inf.soc. 1978 nr 1 s.55-56.

458. RESOJRICTIONS cencemant le travail poste". Prance. Ograni­
czenia w zakresie pracy ciągłej zmianowej. Francja.- Bull.lnf.soc. 
1977 nr 4 B.362-363.

Dekret z czerwca 1977 r.



459. ROSZKOWSKI E.: Określanie czasu pracy.- Służ.prac. 1977
nr 11 s.3-5.

Aspekt prawno-organizacyjny.

460. Si n i k D.N.; Pravovoe regulirovanie trudovych otnoSenij 
sezonnych rabodich i sluŹag^ich. Prawna regulacja stosunku pracy 
robotników sezonowych i pracowników stałych. Ki2inev: Izdat.Stiinca 
1975, 120 s.

461. ŹOLOCHOY L.A., SlROKOYA I.N.: Porjadok regulirovanija rabo- 
2ego yremeni i vremeni otdycha na predprijatijach rozniÓnoj torgo- 
vli. Tryb regulowania czasu pracy i czasu wolnego od pracy v; przed­
siębiorstwach handlu detalicznego.- Obz.Inf. ser.Torg. 1979 vyp.11 
s,1-50.

Podstav/owe przepisy prawne obowiązujące w ZSRR dot.czasu pracy 
oraz czasu wolnego od pracy w przedsiębiorstwach handlo^vych.

462. SORNAT E.: Czas pracy pielęgniarek w świetle prawa i na 
przykładzie praktyki wybranych zakładów służby zdrowia. Lublin:
1975, 70 s. Uniwersytet h.Curie-Skłodowskiej. Zakład Prawa Pracy.

Praca magisterska.

463. SREDKOYA K.: Pravno regulirane na nepl'noto rabotno vreme. 
Prawne regulowanie problemów niepełnego wymiaru czasu pracy.- Soc. 
Pravo 1979 nr 7 s.22-30.

464. 40-STUNDEN-Woche ab 15. 40-godzinny tydzień pracy dla osób,
które ukończyły 14 lat życia.- Arb.u.SozrPolit. 1974 nr 11 s.425- 
426., ^

Projekt ustawy.
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465. STURN H.: Rechtsfragen bei YerkUrzung der Arbeitszeit. 
Kwestie prawne skracania czasu pracy.- Arb.u.Soz.-Recht 1975 nr 9 
a.189-190.

466. SUEDE: Arr6t§ n° 564 du 30 octobre 1969 sur l’amenagement 
de la durśe du travail. Szwecja; uchwała nr 564 z 30 października 
1969 r. w sprawie czasu pracy.- Ser.legisl. 1971 nr 1 s.1-l0.
Ustawa regulująca czas pracy w urzędach i instytucjach publicz- 

 ̂nych.



467. TRAYAIl a tempa partiel /loi 28.1.81/. Experiences dana la 
fonction publiąue. Praca w niepełnym wymiarze /uatawa z dn.28,1. 
1981 r./.- Vie soc. 1981 nr 4 a.229.

468. VAIiEEVA R., MAGNIGKAJA J.; Oaobennoati regulircyanija rabo- 
ćego vremeni na predprijatijach torgovli. Charakteryatyczne cechy 
regulowania czaau pracy w przedaiębiorat\rach handlowych.- Sov.Juat. 
1976 nr 3 a.9-11.

Prawna regulacja czaau preicy w przedaiębloratwach handlowych.

469. WRATNY J.: Przeatój i jego normowanie w polakim prawie pra­
cy.- Nowe Prawo 1973 nr 12 a.1799-809.

470. VnfIiER R.: Lie gleitende Arbeitazeit nach achweizeriachen 
Recht. Ruchomy czaa pracy w awietle prawa azwajcarakiego. Ztlrich: 
Schultheaa Polygraph.Yerl. 1976, 262 a.

Zob.też poz. 530,544,555.
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4. SKRACANIE CZASU PRACY 

a. Zagadnienia ogólne

471. AEAI^ R.: Bestrebungen zur Kttrzung der Arbeitazeit in den 
USA. Starania o akrócenie czaau pracy w USA.- Arb.u.Beruf 1978 
nr 12 a.374-375.

4/2. ADAMInC M., PENC J.! Zagadnienia intensy\vnoeci pracy w 
związku ze akracaniem czasu pracy. /Artykuł dyskusyjny/.- Ochr.Pr. 
1972 nr 3 s.4-7.

Dysk.: Świerczewski W.: Czy pracować krócej zawsze musi znaczyć 
pracować intensywniej?- Tamże nr 8 a.9-10.

473. L'AMENAGET'IENT et la reduction du tempa de travail dana la 
Communaute. Usprawnianie i redukcja czasu pracy we Wspólnym Rynku. 
Rev.Belge Secur.soc. 1981 nr 7/8 a.702-710.

474. BAICEREK J.: Kilka uwag o skracaniu czasu pracy.- Ruch 
prav/. 1977 Z.1 a.235-251 res.



475. BILAN des recherches sur la reduction de la dure^e du tra- 
vail, France. Bilans badań w sprawie skracania czasu pracy. Fran­
cja.- Bull.Inf.soc. 1979 nr 4 s.429-451.

476. BILLING H.: Aspekte zur Eurzarbeit. Przyczynki do zagadnie­
nia skróconego wymiaru czasu pracy.- Arb.u.Beruf 1976 nr 9 s.262- 
265.

477. BŁAWAT F.: Kilka uwag o skracaniu czasu pracy w Polsce.- 
Zesz.nauk.PGdań.Ekon. 1979 z,17 s.115-122, tab. rez.sum.

478. BODIGUEL J.L.: la róduction de temps de 'travail. Enjeu de 
la lutte sociale. Skracanie czasu pracy. Stawka w walce socjalnej. 
Paris: Ed.Ouvr. 1969, 318 s. tab.

479. BOISARD P.: Enjeux d*une reduction de la duree du travail. 
Gra o skrócenie czasu pracy.- Buli.Inf.Cent.Etud.Emploi 1979 nr ?7 
s.1-4.

480. BOSAK R.: Praktyczne koncepcje skracania czasu pracy.- Org. 
Żarz. 1972-nr 11 s.540-541.

Wytwórnia Sprzątu Komunikacyjnego "Delta" w Świdniku.

481. GLIQUET M.: Reduire la duire'̂ e du travail: problenes et re- 
chercbes de solution. Skracanie czasu pracy: problemy i poszukiwa­
nie rozwiązań.- Trav.et Meth. 1901 nr 392 s.5-7.
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482. COLIECTIYE agreements reduce working hours to protect em- 
ployment. Belgium. Porozumienia zbiorov/e skracają czas pracy w celu 
ochrony zatrudnienia. Belgia.- Soc.a.lab.Bull. 1978 nr 3 s.248-249.

483. le CONGRES de la CES se prononce sur 1'emploi et la re'duc- 
tion de la duree du travail. Europę. Europejska Konferencja Związ­
ków Zawodowych wypowiada się w sprawach zatrudniania i slcracania 
czasu pracy. Eirropa.- Bull.Inf.soc. 1979 nr 3 s.281-283.

484. CUTTIEG Europę's working hours. Skracanie czasu pracy w 
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45 s. Komitet Pracy i Płac. Zakład Badań Ekonomiki Pracy. Studia
i Materiały z.2.

585. OTTO H.: Organizacja przechodzenia na pięciodniowy tydzień 
pracy.- Pr.Zabezp«epoł. 1972 nr 9 s.3-13.

586. PENOT G., TAl/^ETA A.: Piziologi^Tna charakteristika na prl- 
lozenieto na petdnevnata rabotna sedmica v njakoj tekstilni pred- 
prijatija. Fizjologiczna charakterystyka zastosowania pięciodniowe­
go tygodnia pracy w niektórych przedsiębiorstwach tekstylnych.- 
Probl.na Truda 1971 nr 4 s.62-66, tab.

587. PięcIODNIOWY tydzień pracy w handlu. /ZSRR, KRI) i CSRS/. 
Tł.z ros. E.Halak. Warszawa: 1971, 35 s. tab. Komitet Pracy i Płac. 
Zakład Badai; Ekonomiki Pracy. Wybrane Informacje Tematyczne nr 18.

588. PięOIODNIOVn tydzień pracy w ZSRR. Tł.B.V/ęgiec. Warszawa: 
1968, 182 s. tab. Instytut Pracy. Materiały Zagraniczhe nr 29.

589. PJATIDNETRAJA raboóaja nedelja. Pięciodniowy tydzień pracy. 
Moskva: Izdat.Ekonomika 1967, 176 s. tab.

590. Lee PIARS d'emplol prevoient la semaine de cinq jours et la 
retraite a 60 ans. Japon. Plany zatrudnienia przewidują wprowadze­
nie plęciodniov/ego tygodnia pracy i przechodzenie na emeryturę w 
wieku 60 lat. Japonia.- Bull.Inf.soc. 1979 nr 4 s.440-441.
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591. STRZEMIŃSKA H.: Pięciodniowy tydzień pracy.- Ideol.i Polit. 
1980 nr 12 s.70-00, tab.

Taż: Tryb.ludu 1980 nr 294: 10 KII s.3,5; Życie gosp. 1980 nr 47S.2.



592. SZATI>1/CrY a .: Az fltnapos munkahetre vald atterds es az ebbOl 
adddd vallalati feladatok. Przechodzenie na pięciodniowy tydzień 
pracy i wynikające z tego zadania dla przedsiębiorstw.- Munkatigyi 
Sz. 1981 nr 10 s.28-30.
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c. 4-dniowy tydzień -pracy

593. ADAM R.: Tersuche mit der Yiertagewoche. Doświadczenia z 
czterodniowym tygodniem pracy.- Arb.u.Soz.-Polit. 1973 nr 11 s.376- 
377.

594. L'AVENIR de la semaine de 4 jours. Etats Unis. Przyszłość 
czterodniowego tygodnia pracy. Stany Zjednoczone.- Eull.Inf.soc. 
1978 nr 4 s.388.

595. CANADA and the 4-day week. Kanada i czterodniowy tydzień 
pracy.- Mon.Lab.Rev. 1972 nr 7 s.42-43.

596. CZTERODNIOWY tydzień pracy. Oprać./S.Błaszczakiewic^7 
(s.B.).- Dosk.Kadr 1976 nr 4 s.48-49.

597. FRIEDRICHS H.: Yorteile \md Nachteile einer Vier-Tage-Ar- 
beitswoche. Zalety i wady 4-dniowego tygodnia pracy.- Personal 
1973 nr 4 s.144-146.

598. HEDGES J.H.: A look at the 4-day workweek. Spojrzenie na 
czterodniowy tydzień pracy w USA.- Mon.lab.Rev. 1971 nr 10 s.33-37.

599. - ! L'avenir de la semaine de ąnatre jonrs. Przyszłość 
czterodniowego tygodnia pracy.- BIT Panorama 1972 nr 50 s.18-23.

600. - : The workweek in 1979: fewer but longer workdays. Ty­
dzień roboczy w 1979 r,: dni roboczych mniej,lecz dłuższe.- Mon. 
Lab. Rev. 1980 nr 8 s,31-33, tab. '

USA.

601. HUET S.: Semaine de 4 jours - procśs contrę la journee de 
dix heures. Czterodniowy tydzień pracy - proces przeciwko praktyce 
10 godzinnego dnia pracy.- Rev.Entreprise 1978 nr 22 s,21-22,



602. PEARSOK J.W.: The 8-day week. Ośmiodniowy tydzień. New
Tork: Harper a.Row 1973, II; 161 s. tab.wykr.

8-dniowy tydzień pracy czyli system organizacji życia polegają­
cy na pracy przez 4 kolejne dni przedzielone 4 dniami wolnymi.
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603.RIEN M.W.; "4-Tage Woche". 
Scherz 1972, 179 s. rys.tab.

"Cztery dni w tygodniu". Bern:

604. La SEMAINE de travail de 4 jours ou de 2 jours: des senti- 
ments melanges mais economies possibles pour fonds du chSmage.
Etats Unis. Czterodniowy lub dwudniowy tydzień pracy: mieszane uczu­
cia, możliwość oszczędności funduszu zasiłków dla bezrobotnych.
Stany Zjednoczone.- Bull.Inf.soc. 1979 nr 4 s.463-464.

605. UPOWSZECHNIANIE się czterodniowego tygodnia pracy w Stanach 
Zjednoczonych.- Biul.ekon.PAP 1971 nr 706 cz.1.s.58-64.

d. Inne skrócone formy tygodniowego 
czasu pracy /do 42.40.33 godz./

606. ACCORD sur la semaine de 36 heures dans la socidte ACEC. 
Belgiąue. Porozumienie w sprawie 36 godzinnego tygodnia pracy w 
Towarzystwie ACEC. Belgia.- Bull.Inf.soc. 1980 nr 1 s.46.

607. ALIA J.: Travail: l’horizon de trente-ciną hem-es.'Praca: 
horyzont 35 godzin.- Nouv.0bs. 1981 nr 854 s.42-44.

608. ARBEITSZEIT: Effektiv nur 32,7 Stunden pro Woche. Czas 
pracy: efektywny 32,7 godz. w tygodniu.- Z.Arb.-Wiss. 1980 nr 4 s.253

RFN.

609. BAUCHARD P.: Le 40 heures a l'aveuglette. 40 godzinny ty­
dzień pracy pod lupa.- Expansion 1981 nr 171 s.89-93, il.

610. CHIHOT F., JAQUES M.: Les 35 heures. 35 godzinny tydzień 
pracy.- Express 1979.nr 1453 s.46-49.

611. Le CONGR^S des employśs, techniciens et cadres revendique 
la semaine de 36 heures, la protection de 1'emploi et la partioipa- 
tion aux deoisions. Belgiąue. Kongres urzędników, techników 1 człon-



ków kadry kierowniczej domaga się 36 godzinnego tygodnia pracy, 
ochrony zatrudnienia i prawa do partycypacji w decyzjach. Belgia.- 
Bull.Inf.soc. 1979 nr 2 s.161-162. V

612. Le CONGRŚS du TUC cherche a obtenir la semaine de 35 heures. 
Royaume Uni. Kongres TUC stara się uzyskać 35 godzinny tydzień pra­
cy . Wielka Brytania.- Bull.Inf,soc. 1979 nr 4 s.378-379.

613. EYKARB-DUYERNAY P.: Les 40 heures: 1936 en .... 1980? 
40-godzinny tydzień pracy: czy w 1980 r.,będzie jak w 1936?- Econ. 
et Statist. 1977 nr 9 s.3-23, wyfcr.

614. PAVARB E.: I»a batalie des 40 heures. Bitwa o 40 godzin.- 
Eipansion 1980 nr 15®s.75-82, il. wykr.

615. FIEDLER H.: Die 35-Stunden-Woche - Arbeitszeitrerkflrzung 
ais Allheilmittel? Czy skrócenie tygodnia pracy do 35 godzin stanie 
się panaceum?- Portschr.BetriebsfUhr.Ind.Eng. 1978 nr 6 s.366-372, 
tab.wykr.

Na pełne zatrudnienie.

616. Le GOUVERNEI'iENT fćdćral prend position sur la campagne en 
faveur de la semaine de 35 heures. Australie. Rząd federalny zajmu­
je stanowisko w sprawie kampanii na rzecz 35 godzinnego tygodnia 
pracy. Australia.- Bull.Inf.soc. 1980 nr 3 s.348-349.

617. Les 40 HEURES pour les salariós agricoles. 40 godzinny ty­
dzień pracy dla pracowników rolnych.- Rev.Entreprise 1978 nr 22 
S.76.
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618. 40 HEURS de travail, 4 semaines de congó: ou en est on en 
Exirope. Czterdziestogodzinny tydzień pracy, cztery tygodnie urlopu: 
aktualna sytuacja w Europie.- Rev.Entreprise 1978 nr 15 s.43, tab.

619. INITIATIYE to introduce 40-hour week rejected. Switzerland. 
Odrzucenie projektu zmierzającego do wprowadzenia 40 godzinnego 
tygodnia pracy. Szwajcaria.- Soc.a.Lab.Buli. 1977 nr 1 s.60-61.

620. LA6US H.: Wprowadzenie 40-godzinnego tygodnia pracy w Fin­
landii. Tł.z ang.B.Bruner. V/arszawa: 1973, 16 s. Instytut Pracy i 
Spraw Socjalnych. Wybrane Informacje Tematyczne nr 6.



621. MOIHE H.: I.G.Metali; les 55 heures en pointill^. I.G.Metali 
sukcesywne dochodzenie do 35 godzinnego tygodnia pracy.- Express 
1979 nr 1436 s.55.

622. 51,950 des 0U7RIERS font 40 heures. 51,95^ robotników 
zostało objętych 40 godzinnym tygodniem pracy.- Rev.Entreprise 
1979 nr 30 s.70.

PraneJa.

623. PARANQUE R.: La aemaine de trente heures. 30 godzinny ty­
dzień pracy. Paris: Ed.Seuil 1957, 128 s. rys.tab.wykr.

624. 65 PROZENT der Erwerbstfltigen arbeiten 40 Stunden in der 
Woche. 655̂  zatrudnionych pracuje 40 godzin tygodniowo.- Arb.u.Soz.- 
Eecht,1980 nr 4 s.87.

625. ROBINSON A.: Dlaczego Polski nie stać na czterdziestogodzin- 
ny tydzień pracy? Tł./mk/.- Biul.ekon.PAP 1981 nr 1207/1208 cz.1
s.45-47.

626. SCHWEISHEIMER W.; Anftoge einer 3-Tage-S1nmden-Woche in 
den USA. Początki trzydniowego, czterdziestogodzinnego tygodnia 
/pracy/ w USA.- Personal 1971 nr 5 s.181-133.

627. Une SEMAINE de travail de 36 heures ^/4 pour les travail— 
leurs des PTT. Australie. Wprowadzenie 36,45 godzinnego tygodnia 
pracy dla pracowników poczt, telefonów i telegrafów, Australia.- 
Bull.Inf.soc. 1977 nr 4 s.361.

628. SWITCH to 12-hour-shifts works out. Powrót do dwunastogo- 
dzinnego dnia pracy.- Am.Mach. 1977 nr 4 s.136-137, wykr.

Przy zachowaniu 40 godzinnego tygodnia pracy.

629. TRADE unions favo\ir 35-hour week to combat youth unemploy- 
ment. Pederal Rapublic of Germany. Zv/iązki zawodowe wypowiadają się 
za 35-godzinnym tygodniem pracy w celu zmniejszenia bezrobocia mło­
dzieży. Republika Federalna Niemiec.- Soc.a.Lab.Buli. 1978 nr 3
s.230-231.
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630. TREND zur 40-Stunden-V/oche setzt sich fort. Tendencja do 
■/^prowadzania 40-godzinnego tygodnia pracy trwa nadal.- Recht Arb.



1981 nr 1 b .AA, tab.
RFN.

651. UDKE B.: Freizeit und Initiative 40. Czas wolny a inicja­
tywa 40.- Arb.u.Arb.-Recht 1977 nr 8 s.225.

40-godzinny wymiar czasu tygodniowego dla niektórych kategorii 
pracowników w NRB.

632. URSS; Semaine de travail de 30 heures dans les mines. 
ZSRR: 30-godzinny tydzień pracy w kopalniach.- Ing.et Tech. 1976 
nr 2 8,55.

633. TEKid D.‘: Wprowadzenie i efekty 42-godzinnego tygodnia 
pracy w Jugosławii. Tł.z ang.H.Strzemińska. Warszawa: 1972 , 30 s. 
tab. Instytut Pracy i Spraw Socjalnych. Wybrane Informacje Tema­
tyczne nr 1 1 .
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5. SKUTKI EKONOMICZNE SKRACANIA CZASU PRACT

ADAMIEC M., PENC J,: Zagadnienia intenS3rwności pracy w związku 
ze skracaniem czasu pracy = poz.472.

634. ARBEITSZEIT - Verkflrzung: rettende Rechnung? Skrócenie 
czasu pracy: zbawienny rachunek?- Spiegel 1977 nr 5 s.20-28, il. 
wykr.

M.in.jako środek do zwalczenia bezrobocia.

635. BLANCHARD F.: Davantage de loisir... du travail pour tous? 
Więcej czasu wolnego ,,, praca dla wszystkich?— Inf.OIT 1979 nr 4 
s.1-2 .

Ekonomiczne i społeczne skutki skracania czasu pracy.

636. BOGUSŁAWSKA Z.: Skracanie czasu pracy a obsługa ludności 
przez handel w krajach socjalistycznych.- Rocz.IHW 1975 z.1 s.51- 
59 rez.sum.

637. CONSEQDENCES economiąues et sociales de la reduction du 
tempa de travail. Konsekwencje ekonomiczne i społeczne skracania 
czasu pracy.- Rey.Belge Secur.soo. 1981 nr 6 s.589-592.



' 638. COSI of a 35-hotir week "staggering": CAI report. Australia. 
Eosaty 35-cio godzinnego tygodnia pracy "oszałamiające" według 
raportu CAI. Australia.-Soc.a.Lad.Buli. 1981 nr 2 s.158.

639. EKONOMICZNE uwarunkowania skracania czasu pracy. Opole:
1981, 111 s. Naczelna Organizacja Techniczna. Polskie Towarzystwo 
Ekonomiczne. Wojewódzki Ośrodek Informacji Natdcowej, Technicznej 
i Ekonomicznej.

Materiały z konferencji naukowej zorganizowanej w dn.3 czerwca 
1981 r. w ramach X Opolskich Dni Techniki.

540. EKONOMICZNO-społeczne problemy skracania czasu pracy. Łódź: 
1971, 49 s. tab.wykr. Polskie Towarzystwo Ekonomiczne. Oddział 
Wojewódzki w Łodzi.

641. GRELOP L.: Wpływ skracania czasu pracy na wykorzystanie 
miejskiej sieci detalicznej. Warszawa: 1977, 92 s. tab. Instytut 
Handlu V/ewnętrznego i Usług.

642. JONAK J.: Produktivita prace a skracovanie pracovneho casu. 
Praca wydajna a iskracanie czasu pracy. Bratislava: Slov.Vydav.Polit. 
lit. 1960, 88 s. tab,

543. KUNZ D.: Notwendigkeit \md Wirkung einer Arbeitszeitver- 
kflrzung. Konieczność i skutki skracania czasu pracy.- V/irtschafts- 
dienst 1977 nr 9 s.465-469.

Skracanie czasu pracy proporcjonalnie do wzrostu v/ydajności przy 
utrzymaniu płac realnych na niezmienionym poziomie.

644. MIKULECKA D.: Ekonomiczno-organizacyjne aspekty skracania 
czasu pracy w budownictwie.- Probl.Rozw.Bud, 1971 nr 6 s,13-18, 
rys.tab.

645..A KUNKAIDO - csflkkentes hatasa a keresdelmi halozat tlzemel- 
tetesere es nyitvatartasara. /Módszertani tanulmany/, V/pływ skraca­
nia czasu pracy na kształtowanie się sieci handlowej. /Studium meto­
dologiczne/. Budapest: 1972, 313 s, Belkereskedelml Kutato Intezet.
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646. MUSTAKOy D.: Podobrjavane izpolzuvaneto na rabotnoto vreme 
pri petdnevna rabotna sedmica. Polepszanie wykorzystania czasu 
pracy przy pięciodniowym tygodniu pracy.- Probl.na Truda 1971 nr 6 
s.81-88.



647. PENC J.: Skracanie czasu pracy a problemy zabezpieczenia 
produkcji.- Pr.Zabezp.społ. 1972 nr 9 s.13-18, tab.wykr. x Tenże: 
Sytuacja demograficzna a problemy skracania czasu pracy.- Tamże 
1976 nr 5 s.25-33.

648. REVjESZ S., SAIiY P. : Wpływ 44-godzinnego tygodnia pracy na 
działalność handlu. Tł.E.Ląbrowska-Juhas.- Hand.wew.. 1976 nr 6
s.43-50.

I

649. STRZEMINSKA H.: Konsekwencje ekonomiczno-społeczne skraca­
nia czasu pracy. Weirszawa; 1972, 63 s. tab. Ministerstwo Pracy, Płac 
i Spraw Socjalnych. Zakład Badań Ekonomiki Pracy. Studia i Materia­
ły z. 8.

650. SZAPARCZYK W.: Ekonomiczno-społeczne aspekty skracania cza­
su pracy. Warszawa: 1980, 365 s. Szkoła Główna Planowania i Statys­
tyki. Wydział Ekonomiki Produkcji.

Praca doktorska.
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651. SZURMA R.: Zagadnienia ekonomiczne skracania czasu pracy w 
przemyśle ze szczególnym uwzględnieniem hutnictwa żelaza i stali. 
Katowice: 1970, 97 s. Wyższa Szkoła Ekonomiczna. Zakład Ekonomiki 
Przemysłu.

Praca magisterska.

652. TERIET B.: Kippt die 40-Stunden Woche? Zmienić 40-godzinny 
tydzień pracy?- Personal I978 nr 4 s.134-137, tab.

Rozważania dot,możliwości dalszego skracania tygodnia pracy w 
RrN w związku z utrzymującym się bezrobociem.

653. YERKłJRZTE Arbeitszeit und bessere Arbeltsbedlngimgen slnd 
Ansporn fttr hohe Leisttmgsziele. Skrócony czas pracy 1 lepsze wa­
runki pracy to zachęta do wyższej wydajności.- Wirtschaft 1977 nr 3 
'dod. 12 s.

654. WESOŁOWSKI W.: Co niesie ze sobą pięciodniowy tydzień pra­
cy.- Prz.zw. 1980 nr 12 s.25-26.

Obniżenie produkcji w wyniku skrócenia tygodnia pracy.



WPŁYW czynnika ludzkiego na wzrost gospodarczy = poz.194.
Z treści: Momora J.: Ekonomiczne konsekwencje skracania czasu 

pracy.

655. ZDINIEWICZ K.: Ekonomiczne warunki skracania czasu pracy 
Jy świetle badań nad efektywnością wykorzystania czasu pracy w prze- 
myśle7.“ Zesz.nauk.AE Pozn.Ser.1 1976 z.65 s.85-91» tab.

Zob.też Skutki społeczne skracania czasu pracy /s.70-73/.
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6. SZDTKI SPOŁECZNE SKRACANIA CZASU PRACY

656. BOISARD P.: Społeczne skutki skracania czasu pracy.- Pre­
zentacje 1980 nr 5 s.30-52.

657. PISCHER R.: Arbeitszeitverldłrzung - ein Weg ziu: Humanisie- 
rung des Arbeitslebens? Skracanie czasu pracy - drogą do humaniza­
cji życia zawodowego? - Personal 1980 nr 2 s.43-47» tab.

658. POBERT-KOFTA A.: Studium wzrostu czasu wolnego w wyniku 
skracania czasu pracy i obniżania wieku emerytalnego w regionie 
warszawskim. Warszawa; 1972, 74 s. tab. Pracownia Planu Regional­
nego m.st.Warszawy i Województwa Warszawskiego. Studia nad Planem 
Regionalnym z.24.

659. JAGAS J»; Społeczno-ekonomiczne problemy skracania ozasu 
pracy /na przykładzie przemysłu/.- Zesz.natdc.WSP Opole Ekon. 1980 
z.6 s.5-22, tab.

660. JAWOREK R.: Czas wolny i jego wykorzystanie. Warszawa: 1977, 
17 s. tab. Centrum Informacji Natikowej, Technicznej i Ekonomicznej. 
V/ybrane Informacje Tematyczne nr 15.

Niektóre społeczne i gospodarcze aspekty wzrostu czasu wolnego.

661. KAMIŃSKI A.: Czas wolny w perspektywie pięciodniowego ty­
godnia pracy. Opinie i postulaty ludności miast w Polsce. Warszawa: 
1972, 87 s. tab. Ośrodek Bsidania Opinii Publicznej i Studióv/ Progra­
mowych Komitetu do Spraw Radia i Telewizji.



t

662. O R Y S  R.: Socjologiczne aspekty skracania czasu pracy w 
budownictwie.- Probl.Rozw.Bud. 1971 nr 6 s.18-25, tab.

663. HANZ G., LIPPOLD 6 .; Budżet czasu a poziom życia v; socja­
lizmie /z doświadczeń badania wykorzystania czasu przez pracowni­
ków w NRB/. Tł.z nlem.Z.Brozdek.- Ekon.Org.Pr. 1970 nr 10 s.46l- 
466.
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664. NECEHZO A.V.: Social’no-ekonomiceskle problemy srobodnogo 
vremenl prl socializme. Społeczno-ekonomiczne problemy czasu wol­
nego w socjalizmie. Leningrad; Izdat.Lenin.Unlv. 1975» 166 s. tab. 
wy kr.

665. NOWAKOWSSI J.; Społeczno-ekonomiczne problemy skracania 
czasu pracy w przemyśle włókienniczym.- Zesz.nauk.Płódz. Org.Zarz. 
1975 Z.1 s.71-87, tab.wykr. rez.sum.

666. OTTO H.: Problemy skracania czasu pracy. Aspekty społeczne 
i ekonomiczne. Warszawa: Państ.Wydav/.Nauk, 1974, 195 s, tab.

667. OWEN B.: The price of leisiire /an economic analysis of the 
dematnd for leisure time/. Cena wypoczynku /analiza ekonomiczna po­
pytu na czas wolny/. Rotterdam: Univ,Press 1969.

668. PACHINGER K.: Volny cas a cestovn:^ ruch. Czas wolny a ruch 
turystyczny.- Soc.Obchód 1980 nr 5 s. 175-176.

669. PATRUŚEY V.; SozialOkonomische Probleme der Preizeit im 
Sozialismus. Socjalno-ekononomiczne problemy czasu wolnego w so­
cjalizmie.- Soz.Arb.'-Wiss. 1974 nr 7 s.528-534, tab.

670. PENC J.: Czas wolny w warunkach pięciodniovrego tygodnia 
pracy.- Gosp.plan. 1981 nr 2 s.85-89.

671. - : Społeczne aspekty skracania czasu pracy.- Stud.socjol. 
1975 nr 2 s.243-261, tab.

672. - Społeczne funkcje wolnego czasu.- Kult.i Zycie 1980 
nr 9/10 s.21,24-25.



673. PENC J.: Społeczno-ekonomiczne uwammkowania skracania 
czasu pracy. Warszawa; książka i Wiedza 1978, 277 s. rys.tab. wykr. 
Biblioteka Nauki o Pracy.

674. PSTR07 J.: Namal3avaneto na rabotnoto vreme - faktor,za 
povisavane ziznenoto ravniste na naroda. Skrócenie czasu pracy -' 
czynnik podnoszenia poziomu życia narodu.- Probl.na Truda 1973 
nr 3 s.3-9.

675. PIEIKA H.: Czas wolny w rodzinie a opieka nad dzieckiem.- 
Probl.Rodz, 1976 nr 3 s.42-48, tab.

676. ROGAIiEWSKI 0.: Skracanie czasu pracy a inwestycje turysty­
czno-wypoczynkowe.- Inw.i Bud. 1975 nr 7/8 s.21-23.

677. ROTH W.: Gleitende Arbeitszeit - das Ende der vaterlosen 
Gesellschaft. Elastyczny czas pracy - koniec osieroconego społe­
czeństwa.- BIT Panorama 1978 nr 1 s.42-45.

Skrócony oraz elastyczny czas pracy - wpływ na wychowanie dzieci.

678. ROTKIEWICZ A.: Czas wolny a higiena psychiczna.- Zdr,psych. 
1975 nr 1/2 s.60-67 rez.sum.

679. RUDZIK J.; Czas wolny a dostęp do kultury.- Koszal.Stud. 
Mater. 1975 nr 2 s.148-158.

# i

680. SKORZYNSKI Z,; Wpływ skracania czasu pracy na styl wypoczyn­
ku i kultury czasu wolnego w Polsce, w świetle opracowań, obserwa­
cji i badań lokalnych w Czechosłowacji. Warszawa; 1978, 109 b. tab.
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