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LOSY MLODZIEZY
Lata przedutojenne

W Polsce w 1938 r. 780.000 miodziezy osiggneto wiek zdolnosci do pracy,
to znaczy ukonczyto 15 lat zycia. Rok rocznie najwyzej 250.000 miodziezy mo-
gto znalez¢ zajecie. Okoto pdt miliona miodych, zdrowych, silnych, peilnych
entuzjazmu do pracy — niszczato, rdzewiato i rok rocznie powiekszato mol-
brzymie rzesze ,,zbednych”. Przed wojng w Polsce szacowano ilos¢ ,,zbednych”
na okoto 7—=8 milionéw ludzi, a wiec mniej wiecej potowe ilosci zatrudnionych.

Rocznik 15-letniej miodziezy sktadat sie: z miodziezy rolniczej, stanowig-
cej 68%, miodziezy pochodzenia robotniczego, ktdra stanowita 18%, mio-
dziezy pochodzenia drobnomieszczanskiego — 10% i wreszcie dzieci pracow-
nikdw umystowych, przedsiebiorcow itd. — 4%. Kosztowne i diugotrwate
ksztatcenie zawodowe, (wobec bardzo matego zapotrzebowania) nie mogto dla
ogotu miodziezy powiekszy¢ szans znalezienia pracy. Przewaznie byto niedo-
stepne dla ubozszej miodziezy, miodziezy robotniczej i chtopskiej, ktéra prze-
ciez stanowita 86% rocznika. Totez w szkole $redniej miodziezy pochodzenia
mieszczanskiego byto juz 89%, przytym 50% to miodziez mieszczanska za-
mozniejsza. Wreszcie dtugotrwate ksztatcenie wyzsze dostepne byto tylko dla
nielicznych.

Okoto 6.000 os6b koriczyto rocznie wyzsze uczelnie, a w tym zaledwie ok.
1.000 oséb wyksztatcenie techniczne. Wyksztatcenie nie zawodowe, nie tech-
niczne — a ogolne, bylo krétsze, dostepniejsze, a przede wszystkim utatwiata



zdobycie pracy, gtownie przy wytwarzaniu ustug (handel, ubezpieczenia, tran'
sport, aparat stuzby publicznej itd.) i bylo rownoczesnie jakgdyby patentem
na ,szlachectwo”. W szkolnictwie naszym bylo to tendencjg og6ina.

Absolwenci $rednich szk6t zawodowych stanowili zaledwie 1—1,5% rocz'
nika miodziezy, a wiec znikomg ilos¢. Swiadectwo z ukonczenia gimnazjum
nieznacznie utatwiato im zdobycie pracy. W 2 lata po ukonczeniu gimnazjum
zawodowego wsrdd absolwentéw tych gimnazjéw byto 60% bezrobotnych,
a po liceum — 70%. Dla ubozszej wiec miodziezy szkoty zawodowe byly
niedostepne i nie utatwiaty im walki o prace, a mtodziez pochodzenia miesZ'
czanskiego, dzieci pracownikow umystowych ksztatcity sie przewaznie w szko'
fach ogdlnoksztatcgcych. To tlumaczy staby u nas rozwoéj szkolnictwa zawo-
dowego.

Mtiodziez uboga, miodziez robotniczo-chtopska nie miata prawie zadnych
szans, ani mozliwosci w tej walce o wyksztatcenie. To tez 30% ludnosci (od
10 lat wzwyz) nie umiato pisa¢, a 24% ani czyta¢, ani pisa¢! Wiekszosé
mtodziezy odpadata juz w szkole powszechnej. Do klasy 6-tej szkoty powszech-
nej dochodzito tylko 36% miodziezy, uczeszczajgcej do klasy 1-ej, reszta —
64% odpadata. Odpadata przede wszystkim miodziez uboga. Widac¢ to z na-
stepujacych chocby liczb: z dzieci rolnikéw drobnych ponizej 5 ha do klasy
6-ej dochodzi juz tylko 25%, dzieci rolnikéw ponizej 5 ha — 17% i wresz-
cie dzieci robotnikéw rolnych zaledwie 15%. Wypchnieci z szeregbw mio-
dziezy walczacej o wiedze i prace, zostawali jako ,,zbedne rece robocze*
w warsztatach rolnych swych rodzicdw, powiekszajagc tym coraz bardziej
jeszcze pauperyzacje i prymitywizacje tych warsztatbw. W gospodarstwach
ponizej 2 ha ilo¢ ,,zbednych* dochodzita do 60%, w gospodarstwach od 2 do
5 ha 30%; od 5 do 10 ha — 25% i w gospodarstwach powyzej 10 ha
»Zbedni* stanowili 15%.

A jakie byty losy miodziezy nierolniczej? Oto pare danych. Z calej ilosci
chtopcow tej grupy w wieku do lat 14 —

47% uczeszczato jeszcze do szkoty,
45% czekato juz na prace,
8% rozpoczeto prace.

W wieku 15— 17 lat prace uzyskuje J/), w wieku 18—20 niecate 2/a i wre-
szcie, po dojsciu do 24 lat — 3/4, a wiec jeszcze 25% juz dorostych, w pekni
sit mezczyzn nie moze znalez¢ zadnego zajecia. W Krajach Europy Zachodniej
juz w wieku lat 18 pracuje ponad 90%.

A gdzie pracujg ci ,szcze$liwi”, co zdobyli te prace? Ci co wchodzac
w zycie chcieliby ksztatci¢ sie jeszcze i zdoby¢ zawod? W drobnym rze-
mio$le i w drobnym handlu pracuje prawie potowa z nich, od 15—25%
w warsztatach pracy swych rodzicdw, lub bliskich.

Do dalszej nauki zawodu, dostepne dla miodziezy byty tylko drobne war-
sztaty rzemie$lnicze. Praca i nauka w tych warsztatach — to terminatorstwo.
Przewaznie byly to drobne zaklady rzemie$lnicze, sklepy, sklepiki, stragany,
fryzjerstwo, dorozkarstwo, furmarnstwo, drobne postugi itd.

A dziewczeta z grupy miodziezy niezatrudnionej w rolnictwie? W wieku
21—24 lat jeszcze 60% nie znajdowato zajecia, a ,,szczesliwe”, ktore zdobyty
prace przewaznie zatrudnione byly — jako stuzba domowa. 54% dziewczat
pracujacych w wieku lat 14 to stuzba domowa i postuga tzw. ,,do wszystkiego”,
jeszcze w wieku 24 lat — 34% dziewczat, jako swoj fach, podaje ,,stuzbe do-
mowag”.

| jak dtugo ta terminujgca w warsztatach miodziez czeka na usamodzielnienie?

Jeszcze w wieku 24 lat, a wiec juz posrod mezczyzn w petni sit, 80%
Zatrudnionych byto jako sita najemna. Zreszta to wyzwolenie, usamodzielnie-
nie, polega na zaktadaniu tego typu nedznych, prymitywnych warsztatéw pra-
cy, mnozacych sie coraz bardziej, a opartych znéw na pracy uczniéw i termi-
natoréw. Im gorszy, prymitywniejszy byt warsztat, tym chetniej opierat swe
istnienie na pracy miodocianych, o warunkach pracy nie do pomyslenia dla
0s6b starszych. Ogoélnie w rzemiosle pracownicy do 24 lat stanowig 60% ro-
botnikow Mtodziez zmuszona jest pracowac przez diugie lata w tego rodzaju
drobnych, prymitywnych warsztatach, gdyz nie znajduje pracy w nowoczes-
nych zaktadach przemystowych. Niewielka bowiem ilos¢ mtodziezy dostawata
sie do przemystu. Caly przemyst polski zatrudniat miodocianych od 15 do
18 roku:

w 1933 r.— 9.000

w 1935 r. — 10.000

w 19936 r.— 13.000
jak wiec znikomo malg liczbe miodziezy , w poréwnaniu z jednym tylko ro-
cznikiem — konczacym 15 lat, a wynoszacym, np: jak w 1938 r. 780.000
miodziezy! llos¢ drobnych warsztatéw pracy zatrudniajgcych od 1 do 5 ludzi
wzrastata z roku na rok w szybkim tempie. Na ogdlng ilos¢ okoto 500.000
przedsiebiorstw w 1938 r. tylko 30.000 zatrudniato powyzej 5 ludzi, pozo-
state — to przewaznie pracujagcy dorywczo na wiasng reke rzemieslnicy, oraz
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bardzo drobne warsztaty. tacznie te drobne, samodzielne przedsigbiorstwa
zatrudniaty 15 milj. robotnikéw! Uwzgledniajac strukture i stosunek % %
drobnych warsztatow do wiekszych w panstwach zachodnioeuropejskich, prze'
myst polski powinienby byt zatrudnia¢ proporcjonalnie 8,5 milj. ludzi!.

A jakiez byty dalsze losy miodocianych pracujacych, tych ktérzy po paru
latach pracy uwaza¢ sie¢ mogli za ,szcze$liwcow" i ktoérzy juz sie czego$ nau-
czyli?

Oto gdy podrosng do 17 lat bedzie juz wsrdéd nich 20% bezrobotnych
i w miare ich dalszego podrastania i zdobywania coraz wiekszych kwalifikacji,
procent bezrobotnych bedzie wzrastat. W wieku od 18—20 lat wsérdd tych,
ktérzy zaczeli wogoble pracowaé, byto bezrobotnych juz 25%, a w wieku od
21 do 24 nawet 35%. Mtodociani potrzebni byli tylko jako najtafisza, najtat-
wiejsza do wyzysku sita robocza. Zamiast miodziencéw, lub miodych mez-
czyzn, w razie potrzeby, wybierano z armii bezrobotnych mezczyzn w sile
wieku, ale z wiekszymi kwalifikacjami zawodowymi.

Warunki zycia i ksztatcenia sie miodziezy polskiej w latach ubiegtych do
1939 r., scharakteryzowac dadza sie w nastepujacych punktach.

1) Olbrzymie rzesze miodziezy, wstepujacej rok rocznie w zycie, skaza-
ne byty na bezczynno$¢, marnowanie swej energii, wzglednie zmuszone
byty poddac sie niestychanej eksploataciji.

2) Miodziez wiejska skazana byta na ,,zbedno$¢". Tania praca miodziezy
zastepowata ulepszenia i doskonalsze narzedzia pracy.

3) Praca i ksztatcenie sie zawodowe miodziezy w miastach odbywato sie
prawie wylgcznie w drobnym rzemios$le i handlu. W warsztatach pry-
mitywnych o organizacji pracy S$redniowiecznej, w tzw. ,terminator-
stwie”, w atmosferze nie ksztatcenia sie, a jedynie wyzysku, pod sta-
ta grozbg bezrobocia. Dla dziewczat dostepne byly: stuzba domowa
i postuga.

4) Szkolnictwo, dostepne tylko dla pewnej matej czesci miodziezy, prze-
dewszystkim miejskiej i zamozniejszej, byto z natury rzeczy, og6lno-
ksztatcgce. Kazda specjalizacja utrudniata zdobycie pracy. Posiadanie
dyplomu ufatwiato zdobycie chocby najnedzniej ptatnego stanowiska
urzedniczego.

5) Wobec niskich potrzeb, szkolnictwo zawodowe rozwijato sie bardzo
stabo. Dostosowane raczej do przemystu drobnego i drobnych war-
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sztatow pracy, do istniejgcych warunkow', nie mogto by¢ szkolnictwem
przemystowym, a bylo wybitnie typu ,,drobno-rzemieslniczego”.

6) Wazrastajaca liczebnie, z roku na rok, fala wielkich powojennych rocz-
nikéw miodziezy poglebiata procesy rozdrobnienia i pauperyzacji war-
sztatéw rolnych i rzemieslniczych, oraz powiekszata w szybkim tem-
pie 0gdblng nedze mas pracujacych.

Warunki te, w jakich sie wychowywata wiekszo$¢ naszej mtodziezy, w ja-
kich sie ksztalcita, w jakich pracowata, borykajac sie samotnie z niestycha-
nymi trudnosciami zyciowymi, musiaty w konsekwencji doprowadzi¢ do po-
zbawienia jej wiary we wiasne sity i w mozno$¢ osiggniecia w zyciu czego-
kolwiek normalng pracg i drogg, doprowadzaty do odspolecznienia sie jej,
a nawet do zdziczenia i demoralizacji.

Wiele zjawisk w czasie wojny lub dzi$ obserwowanych wywodzi sie
z okresu przedwojennego. Budujac nowa Polske, bedziemy musieli prostowac
wiele spaczonych charakterow, bedziemy musieli walczy¢ z wieloma szkodli-
wymi tendencjami i sktonnosciami catych grup ludnosci.

Pierursze lata poiuojenne

Od' wojny zmienita sie zasadniczo droga rozwojowa Polski. Likwidacja
wiadzy wielkich kapitalistdw, trustéw i karteli kapitatu finansowego, likwi-
dacja obszarnictwa, umozliwiajg szybka odbudowe zniszczonego kraju i wielki
rozwoj przemystu. Dokonany przewro6t stat sie Zrédtem nieznanego w historii
Polski rozmachu w tym, co juz dokonano i w tym co planujemy. Praca, wie-
dza, talent, ofiarnos¢ wszystkich pracujacych, nawet ich wyrzeczenia sie
w ogolnej sumie dajg Polsce Ludowej te wielkie mozliwosci postepu i roz-
woju. Na nowej drodze rozwojowej nie czekajg nas juz nigdy kryzysy i ma-
sowe bezrobocie, gdyz zwigzane sg one nieroztgcznie z ustrojem kapitalistycz-
nym. Postep techniczny, doskonalsze metody produkcji, nowe, ulepszone ma-
szyny nie stang sie juz nigdy ,,przeklenstwem* pracujacego, srodkiem do utrzy-
mania na rynku pracy rezerwy rak roboczych, a przeciwnie, oddane na ustugi
pracujacych, bedg podnosity stale ich dobrobyt i polepszaty warunki ich pracy.
Wielkie rzesze mtodziezy juz nigdy, jak to byto przed wojng, w Polsce kapi-
talistow i obszarnikéw, nie bedg ,kleskg spoteczng“, przyczyng zacofania
i pauperyzacji szerokich mas, a stang sie zrodtem potegi panstwa.

Mtiodziez bez wyksztatcenia, bez zawodu, miodziez nieprzywykig do sy-
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stematycznej, zorganizowanej pracy trzeba byto w Nowej Polsce jaknajszyb-
ciej wciggna¢ w szeregi budowniczych przysziej Polski Ludowej. Trzeba byto
uzupetni¢ zdziesigtkowane w okresie wojny nasze kadry przemystowe. Je-
dyng w dziejach naszych chwile, gdy od poteznego, a dzi$ powalonego, naszego
Smiertelnego wroga, odebraliSmy nasze Ziemie Zachodnie, trzeba byto w petni
i jaknajszybciej wykorzysta¢ przez zagospodarowanie tych Ziem, ich natych-
miastowe zrepolonizowanie i zcalenie z Macierzg. Wreszcie przez szeroko pro-
wadzong demokratyzacje aparatu kierowniczego przemystu, nalezato umocnic
zdobycze naszej Demokracji Ludowej, oraz utatwi¢ zorganizowanie i prowa-
dzenie zakfadéw pracy w nowych odmiennych warunkach.

Wielkie te obowiazki i zadania powierzone zostaty Departamentowi Kadr
Min. Przemystu, oraz podlegtym mu Wydziatom Personalnym i Wydziatom
Szkolnictwa. W resorcie Ministerstwa Przemystu trzeba byto stworzy¢ cale
nieistniejgce nigdy dawniej szkolnictwo przemystowe, niezaleznie od istniejg-
cego szkolnictwa zawodowego Min. Oswiaty.

Departament Kadr Ministerstwa Przemystu rozpoczat wiec zaktadanie no-
wych szkét juz w pierwszych miesigcach 1945 r. W pustym jeszcze nieza-
mieszkatym Bytomiu, jeszcze w okresie wojny, w kwietniu 1945 r. powstaje
Technicum. Sa organizowane masowe kursy, ktére juz w maju i czerwcu
1945 r. dostarczajg pierwszych absolwentow. Wysitki Departamentu Kadr
-skierowane sg na:

1) zapewnienie doptywu miodych, Swiezych sit przez organizowanie kur-
sOw przysposobienia przemystowego,

2) podniesienie kwalifikacji pracujacych juz robotnikéw, przez masowe
tworzenie kurséw specjalnych,

3) tworzenie bazy przysztego wielkiego szkolnictwa przemystowego, przez
zaktadanie 3-letnich gimnazjéw i szkot przemystowych dla miodziezy
robotniczo-chtopskiej, przy wiekszych zaktadach przemystowych, a na-
stepnie 3-letnich licedw,

4) tworzenie demokratycznych kadr kierowniczych przemystu, przez wy-
suwanie na te stanowiska zdolnych robotnikéw, bezposrednio lub po-
przez odpowiednie kursy,

5) utatwienia wybicia sie i zdobycia wiedzy mtodym, zdolnym robotnikom,
poprzez Technicum, lub kursy korespondencyjne,

6) umozliwienie uruchomienia przemystu Ziem Odzyskanych przez szybkie
dostarczenie odpowiednich pracownikéw, przez zakladanie kursow
i szkot, bedacych jednoczesnie czynnikiem wigzacym miodziez i ich
rodzicéw z tymi ziemiami,
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1 Panstinoine Technicum w Bytomiu.

7) stworzenie takich warunkow materialnych uczacej sie mtodziezy, aby
szkolnictwo Ministerstwa Przemystu i Handlu dostepne bylo dla kaz-
dego robotnika, czy chiopa, ktory chce pracowac i uczy¢ sie.

Od chwili zalozenia pierwszej szkoty uptywa 2 lata. Bilans pracy Depar-
tamentu Kadr Ministerstwa Przemystu i Handlu za ten okres czasu przedsta-
wia sie nastepujaco:

Zorganizowano kurséw przysposobienia przemystowego i kurséw zawodo-
wych ponad 900, przez ktére przeszto okoto 30.000 stuchaczy.

Zorganizowano 376 gimnazjow i szkdt przemystowych 3-letnich, w kto-
rych dzi$ w pierwszych, i ewent. drugich klasach ksztatci sie 35.000 mio-
dziezy robotniczo-chtopskie;j.

Zatozono 11 liceum, uczy sie w nich 670 miodziezy.

Zatozono Technicum w Bytomiu, w Bydgoszczy i w todzi. Ksztatci sie
w nich 1.200 robotnikéw. Za pare miesiecy uruchomione bedzie Technicum
w Gliwicach, w Nyssie i Krosnie.
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Zatozono Panstwowy Instytut Administracji Przemystowej w Gliwicach,
6-cio wydziatowy, oraz Centralne Studium Kontroli Ekonomicznej w Kato-
wicach.

Kursy dla kandydatow na kierownicze stanowiska w przemysle ukonczyto
okoto 700 robotnikéw.

Zorganizowano Technicum Korespondencyjne dla paru tysiecy stuchaczy.

Na kierownicze stanowiska wysunieto okoto 7.000 robotnikdw.

Szkoty Przysposobienia Przemystowego dla miodziezy wiejskiej przyjma
v roku biezacym 21.000 miodziezy.

Zorganizowano wiasne wydawnictwo podrecznikdw i ksigzek pomocniczych
(Bibl. szkolna, techniczna, gospodarcza).

Na Ziemiach Odzyskanych zorganizowano okoto 100 szkét i gimnazjow
3-letnich, przewaznie z bursami, dla okoto 10.000 miodziezy, oraz okoto 300
kursow specjalnych dla okoto 10.000 stuchaczy.

Plany na przyszto$¢

Najblizsze plany, wigzace sie Z Narodowym Planem Trzyletnim, przewi-
dujag w ciagu tego okresu doprowadzenie szkolnictwa przemystowego do 650
szkot 3-letnich, obejmujacych ksztatceniem 120.000 miodziezy, zaktadanie
w miare konczenia przez mtodziez 3-letnich szkot, dalszych licedw, i zatozenie
szkét, typu Technicum, w ogdlnej ilosci 12. W okresie 1947— 1949 zorga-
nizowane bedzie okoto 500 kurséw specjalnych dla 50.000 stuchaczy.

Poniewaz przez szereg najblizszych lat roczniki miodziezy beda niewielkie
250—350.000, rozbudowane szkolnictwo przemystowe bedzie w stanie za-
pewni¢ miodziezy ksztatcenie, a szybko rozwijajacy sie przemyst — znalezienie
pracy. Jednocze$nie powstanie szeroka baza szkolnictwa wszystkich szczebli,
co utatwi przyjecie licznych pdzniejszych rocznikéw miodziezy.

To wielkie szkolnictwo przemystowe dzi$ jeszcze nizszego szczebla, a prze-
znaczone dla miodziezy robotniczo-chtopskiej, staje sie fundamentem przysztego
demokratycznego szkolnictwa, ktére dostarczy Polsce Ludowej potrzebnych Jej
organizatoréw, kierownikéw. W  przysziosci sie¢  szkét przemysto-
wych wszystkich szczebli wraz ze szkotami wyzszymi inzynierskimi, oraz po-
litechnikami, zdrenuje spoteczenstwo w dostatecznym stopniu, aby umozliwic¢
i zapewni¢ wybicie sie i swobodny rozwdj talentom i zdolnosciom, drzemig-
cym w masach robotniczych i chiopskich. Tak jak nie do pomyslenia jest

14

w przysztej Polsce ,,zbedno$¢“ i bezrobocie, tak réwniez nie do pomyslenia
jest aby talent, energia, inicjatywa obywateli Polski Ludowej, miaty sie bez
korzysci dla ogdétu marnowac.

Szkolnictwo przemystowe ksztatcagce przysztych cztonkéw zespotdéw fa-
brycznych, musi przygotowywac do pracy zespotowej, przyzwyczaja¢ do ope-
rowania pracg grupy ludzi, uczy¢ wspotpracy. Zwigzane juz dzi$ Scisle z fa-
bryka, z jej zyciem, w petni wykorzysta¢ moze potezny czynnik wychowawczy,
jakim jest wspétzycie z duzg fabryka. Dzieki temu jest to szkolnictwo innego
rodzaju, anizeli szkolnictwo zawodowe typu rzemie$lniczego. Szkolnictwo
przemystowe jest szkolnictwem nowoczesnym, szkolnictwem ksztatlcgcym
w pracy zespotowej, w wielkich zaktadach przemystowych, ksztalcacym S$wia-
domych swej roli przysztych czionkéw spoteczenstwa i obywateli panstwa.
Nowe formy i metody szkolenia tworzg sie juz dzi$, ulepszane i wypracowy-
wane bedg nadal.

Tak jak inng jest Polska — Polska Ludowa, tak tez i innym musi by¢ i czlo-
wiek — obywatel i pracownik. Dzi$ praca w przemysle na kazdym stanowi-
sku wymaga oceny i kryteriow ogélno-paristwowych, jest pracg twdrczg, praca

2. Bursa Panstiuoiuego Technicum uf Bytomiu.
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prowadzong z poczuciem wspoélnej, planowej, $wiadomej swych celéw pracy
solidarnych ze sobg ludzi. Dzieki temu praca w zespole fabrycznym staje sie
szkotg wychowania obywatelskiego. Jest to mozliwe odkad fabryki, huty,
kopalnie przestaty by¢ wiasnoscig kapitalistow. Dzi$ te fabryki, huty, kopal-
nie — to takze Ojczyzna, a praca w nich, walka o ich rozw¢j, to stuzba
Ojczyznie, przejaw patriotyzmu. Patriotyzm i bohaterstwo dzi$ juz nie jest
przywilejem wylgcznie wojskowych, a réwniez i robotnika, technika i inzy'
niera. Tylko ze ta armia mas pracujgcych nie ma munduréw, dystynkcji
i broni, gdyz jest to armia, ktéra walczy o pokdj, buduje pokdj i przyszty
szczeSliwy byt obywateli Panstwa.

W kwietniu 1947 r.
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inz. J. Legat

V - Djircktor Departamentu Kadr
Ministerstma Przemys$lu i Handlu

SZKOLENIE ZAWODOWE
MINISTERSTWA PRZEMYStU | HANDLU

Poza surowcem i narzedziami decydujacym czynnnikiem w uruchomieniu
fabryk, w rentownym prowadzeniu zakladéw przemystowych, w wykonaniu
planu odbudowy gospodarczej — jest cztowiek. Cztowiek — nie bezmysiny
wykonawca zarzadzen, ale dobry fachowiec, obeznany ze swojgq dziedzing pracy
robotnik, technik czy inzynier, a jednoczesnie wspétpracownik zaktadu, wspot-
gospodarz fabryki. Cztowiek — ktoéry peten zrozumienia wsp6lnego dobra,
wykorzysta pozostate elementy gospodarki przemystowej — energie, maszyny
i surowce — w sposob najbardziej racjonalny, najbardziej oszczedny i zapew-
niajagcy najwiekszg wydajnosc.

Z tych zalozen wynika koniecznos¢ nietylko wyszkolenia ale i wychowa-
nia nowych, coraz liczniejszych kadr pracowmiczych. Objecie uprzemystowio-
nych Ziem Odzyskanych, rozw6j przemystu wytworczego i przetworczego wy-
magaja poteznego zespotu fachowcdéw. Jest jasnym, ze przy znacznym ubytku
ludnosci polskiej w czasie okupacji, przy zahamowanym doptywie sit wykwa-
lifikowanych spowodowanym ograniczeniem przez okupanta nauki zawodu na
nizszych stopniach a zlikwidowaniem na wyzszych, ilos¢ pracownikéw stoja-
cych dzi$ do dyspozycji przemystu jest znikoma.

Ministerstwo Przemystu i Handlu, stanowigc dzieki upanstwowieniu
zaktadéw produkcyjnych jednolity aparat organizacyjny, juz w momencie
swego powstania mogto potozy¢ dostatecznie silny nacisk na sprawy szkolenia
i dokona¢ znacznego wysitku powotania oraz utrzymania wasnego, sobie podle-
gtego szkolnictwa zawodowego.

Ministerstwo Przemystu i Handlu rozporzadzato zresztg warunkami sprzy-
jajacymi rozwojowi szkolnictwa: poza wspomnianym aparatem organizacyj-
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nym, do dyspozycji stat fachowy personel, ktéry moégt by¢ wykorzystany
w charakterze wyktadowcoéw przedmiotéw zawodowych, byly budynki na
szkoty, mieszczace sie z regulty na terenie fabryk, byta mozliwos¢ wy-
posazenia szkét w obrabiarki i narzedzia i wreszcie byty odpowiednie mozli-
wosci finansowe.

Ministerstwo OS$wiaty, stojac dalej od uparstwowionego przemystu, nie
mogtoby dos¢ szybko i dos¢ wnikliwie uwzgledni¢ potrzeb przemystu w dzie-
dzinie ksztatcenia, a nie majgc wptywu bezposredniego na produkcje i na
mwarsztaty produkcyjne, nie mogtoby zapewnic silnego zwigzania szkoty z fa-
bryka, co musi by¢ zasadniczg cechg szkdét przemystowych.

Szkolenie w ramach naszego Ministerstwa jest szkoleniem niewatpliwie
najbardziej nowoczesnym i najbardziej dostosowanym do obecnego ustroju.
W szkotach naszych mozna rozwing¢ daleko posunietg specjalizacje w opar-
ciu o nowoczesny wielki przemyst, mozna szybko i praktycznie przygotowaé
taki element pracowniczy, jakiego ten wielki przemyst wymaga.

3. Osrodek Szkolenia Zawodowego
Centralnego Zarzadu Panstwowego Przemystu Spozywczego w Zabrzu,

Zaktady szkolac same dla. swoich potrzeb, niewatpliwie dotozg wszelkich
staran aby wykorzystaé czas nauki, zrealizowac¢ jaknajwiasciwiej program,
utrzymaé jaknajwyzszy poziom nauczania 1 sprostaé wysokim wymaganiom
przemystu. Narzucenie na przemyst obowigzku szkolenia utatwia mobilizacje
ml roboczych, gdyz zmusza zaktady przemystowe do tworzenia szkdt, aby za-
bezpieczy¢ sobie w przysziosci odpowiednie ilosci pracownikéw. Silne zwia-
zanie organizacyjne z zaktadem pracy daje szkole znaczng korzys$¢ ze wzgledu
na zaopatrzenie jej w nalezyte pomoce naukowe oraz wyposazenie W maszyny
i narzedzia.

Tylko w szkotach bezpos$rednio zwigzanych z zaktadem pracy, mozna liczy¢
*na praktyczne zaznajomienie sie mtodziezy z organizacjg i umiejetnoscig pro-
wadzenia przedsiebiorstwa. Zaktad pracy, stale rozwijajacy sie, wykazujacy ped
do ulepszen i unowoczesnienia pod wptywem wielkiego tempa i rozmachu roz-
wojowego polskiego przemystu, jest gwarancjg rozbudzenia zdolnosci twor-
mczych u uczniéw szkoty oraz wzmozenia ich inicjatywy i wynalazczosci.

Wreszcie szkota przy fabryce to przyczyna do silnego zwigzania miodziezy
Z warsztatem pracy i z wkasnym zawodem; to mozno$¢ zapoznania si¢ z bytem
robotnika. Rozwdj szkdt przyfabrycznych wyptywa w duzej mierze z nasta-
wienia catego zespotu fabrycznego do szkoly, z zapatu oraz dumy Rad Zakta-
dowych i zatog fabrycznych, ktére specjalng troskg otaczajg ,,swoje* szkoty.
Podnosi to zapat do nauki, zainteresowanie szkolnictwem oraz jego praca.

Stosunek do Ministerstwa O$wiatg. Istnienie resortowego szkolnictwa za-
wodowego i jego autonomia w dziataniu, oie oznaczajg zerwania #gcznosci
x Ministerstwem OSwiaty.

Dla catego panstwowego, publicznego i prywatnego szkolnictwa musi
istnie¢ pewien wspélny schemat organizacyjny, jednolity kierunek wycho-
wawczy i jednolity nadzor pedagogiczny. Ministerstwo OS$wiaty jest niewat-
pliwie czynnikiem, ktory stoi na strazy tej jednolitosci i winno mie¢ zagwa-
rantowany wptyw i mozno$¢ ingerencji na wyzej wspomnianych odcinkach
w szkolnictwie resortow gospodarczych. Ministerstwa Przemystu i Handlu
rozumie w petni koniecznos¢ wspétpracy r.a odcinku szkolenia z Minister-
stwem OS$wiaty, a wyrazem tego pogladu sg zarzadzenia Ministra Przemystu
i Ministra OSwiaty wydane w pazdzierniku i listopadzie roku ubiegtego, ktére
w konkretny sposob okre$lajg wspdtprace obu Ministerstw w zakresie kszta-
cenig zawodowego.
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4. Sypialnia Pansttuouiego Instytutu Administracji Przemystowej tu Gliwicach.

Wychodzac z Zatozenia, ze musi istnie¢ jednolito$: programowa i peda-
gogiczna oraz planowo$¢ w ustalaniu sieci szkét, Ministerstwo nasze zobowig-
zato sie podawa¢ Ministerstwu Os$wiaty wszelkie dane ' zawiadamia¢ o wszel-
kich zamierzeniach odno$nie sieci szkot, programdéw i zmian ustrojowych.

Aby zagwarantowa¢ mozliwie najwyzszy poziom nauczania bez wzgledu
na przynaleznos¢ resortowa, aby moc wykorzysta¢ doswiadczenie aparatu kon-
trolnego Ministerstwa OS$wiaty, ktdre droga diugoletniego doswiadczenia wy-
pracowato sobie wiasciwe metody wizytacji i ma szerokg skale poréwnawcza,
Ministerstwo nasze poddato swoje szkoty kontroli pedagogicznej specjalnie
wyznaczonym wizytatorom Ministerstwa OS$wiaty. Wizytatorzy ci dzialajg
na terenie naszych szk6t wspdlnie z naszymi wizytatorami, przedstawiajac
wyniki swych prac zaréwno w swoim jak i naszym resorcie.

Na mocy porozumienia miedzy Ministerstwami cmozliwiono przechodze-
nie nauczycieli z jednego resortu do drugiego, bez utraty uprawnien — oczy-
wiscie jesli przejscie to zostaje dokonane za zgoda witadz zwierzchnich.
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Praktycznie realizuje sie powyzszy postular — v; wypadku przejscia z re-
sortu Oswiaty do Przemystu — droga otrzymywania bezptatnych urlopéw.
Sprawa ta zresztg wymaga zatatwienia siegajacego g'ebiej — nauczyciele za-
trudnieni w przemysle winni by¢ objeci tg samag pragmatyka i tymi samymi
uprawnieniami w zakresie stabilizacji, wystugi lat i praw emerytalnych co
nauczycielstwa Ministerstwa O$wiaty.

Organizacja szkolnictwa. Zalozenie, ze szkclnictw'c zawodowe lezy w re-
kach przemystu, praktycznie* realizowane jest przez rozbicie go i przydzielenie
do poszczegélnych branz czyli Centralnych Zatzadéw Przemystu. W zalez-
nosci od rodzaju przemystu, ksztattujg sie programy, czas nauczania, ilos¢ oraz
rodzaj szkot lub kursow. Sie¢ szkét i rozmiar akcji szkolenia powstajg na pod-
stawie danych o zapotrzebowaniu na sity robocze; dane te s w rekach Cen-
tralnych Zarzadéw Przemystu — one zatem sg dyspozycyjnym oSrodkiem

cw akcji planowania i realizowania planéw szkolnych. W $lad za tym idzie

r Sala ugjktadouta Os$rodka Szkolenia Zauiodoutego
DYjaiti met.tu Kadr w Katcuictth.



system kontroli wykonywania planu i przebiegu akcji szkolenia. Kontrola ta,
prowadzona przez zespoty wizytacyjne, rowniez przynalezna jest w pierwszym-
rzedzie do Centralnych Zarzadéw Przemystu.

Tworzenie Wydziatéw Szkolnych przy wszystkiel- Centralnych Zarzadach
Przemystu, czyli branzowe traktowanie aparatu dyspozycyjnego i kontrol-
nego, w odroznieniu od ustroju terytorialnego stosowanego w Ministerstwie
Oswiaty w formie Kuratoriow, daje znaczne Korzysci, zwieksza przejrzystos$é
dziatania i niewatpliwie skuteczniej realizuje istotne potrzeby poszczeg6inych,
branz. Centralne Zarzady Przemystu zorientowane s najlepiej w swoich.
zapotrzebowaniach na fachowcoéw wszystkich szczebli, one zatem stawiajg
whnioski co do jakosci i iloSci szk6t, one tez realizujg powyzsze zamierzenia.
Ustalanie preliminarzy budzetowych oraz finansowanie akcji szkolenia danei
branzy lezy réwniez w ramach obowigzkéw Centralnych Zarzadéw Przemy,
stu — a $cisle moéwigc ich wydziatdw szkolnych.

Departament Kadr Ministerstwa Przemystu i Handlu jednoczy catos$¢ za-
gadnienia oswiaty zawodowej, koordynuje zamierzenia Centralnych Zarzadow
Przemystu, ustala programy nauczania, zatwierdza proponowane szkoty i kursy,
przeprowadza nad nimi centralny nadzdr oraz bada celowo$¢ rocznych budze-
tow wydziatéw szkolnych poszczeg6lnych branz.

Etapy rozwoju szkolnictma. W pierwszym etapie pracy kiadliSmy nacisk
przede wszystkim na ilo$¢ szkdl, nalezato zmontowa¢ ich maksymalng ilos¢,
oprze¢ sie na tych materiatach na jakie nas wowczas bylo staé, bo nie
ujecie tego zagadnienia szybko i w masowy sposob pozbawiato nas catego
rocznika miodziezy. W obecnym momencie, p-zy stame prawie czterystu szkot
z iloscig miodziezy przekraczajagca 35 tysiecy, w chwili gdy zrealizowano
w dwdch trzecich plan iloSciowy szkdt na oeres trzechlecia — najwigkszy
nacisk zostat potozony na podniesienie jakosci szkdt, a co zatem idzie jaknaj-
lepszego opracowania programow, zaopatrzen.! szké.i w pomoce naukowe,
ustalenia wzoréw wiasnych drukéw i stworzenia wiasnych wydawnictw.

Realizacja programu szkolenia. Omawiajg: kolejno drogi realizacji' pro-
gramu szkolenia, ustali¢ je nalezy jako trojakie: dwie pierwsze to szkolenia
drogg kurséw dla dorostych' oraz szkét dla miodocianych, trzecia to szkoty
typu Technicum, ktore dajg w przyspieszonym tempie nauczania absolwentow
o $rednim wyksztatceniu technicznym, werbowanych do szkoty z posréd do-

rostych robotnikdw o znacznej praktyce zawodowej.
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6. Warsztaty tkackie Gimnazjum Przemystowego m Bielan

Szkoét» zawodowe dla miodocianych obejmujg swym zasiegiem miodziez
zdolng do pracy zawodowej, posiadajgcg ukonczong szkole powszechna,
w wieku 15—18 lat. Wiek nizszy nie wchodzi w rachube, gdyz do 15 roku
zycia nie mozna zatrudnia¢ miodocianych w warsztatach pracy, a to nie go-
dzitoby sie z zalozeniem szkoly, ktéra oparta jest wiasnie o zakiad przez
mystowy i jego produkcje; wiek ponad 18 lat nie wchodzi w rachube przy
szkoleniu na pierwszym stopniu nauki zawodowej, gdyz na 18 roku zycia
konczy sie ustawowe obowigzkowe szkolenie.

W ramach planu szkoleniowego Ministerstwo Przemystu i Handlu kiadzie
najsilniejszy nacisk na pierwszy stopien szkolenia zawodowego, ktéry odbywa
sie w gimnazjach i szkotach przemystowych.

Drugim stopniem szkolenia sg licea przemystowe.

GimnazjumiPrzem»stome(zwane dotychczas szkotg przemystowa), poza
swymi specjalnymi walorami, wynikajacymi z jego silnego zwigzku z zaktadem
przemystowym, nie rézni sie ustrojowo od gimnazjum zawodowego prowadza;
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nego w ramach Ministerstwa Os$wiaty. Tak jak w Ministerstwie OS$wiaty,
nasze gimnazjum wymaga rowniez od wstepujacego ucznia ukonczenia szkoty
powszechnej, okresla wiek kandydata, jest szkotg o trzyletnim programie
nauczania i absolwentom daje prawo wstepu do liceum zawodowego.

Gimnazja przemystowe posiadajg wihasne, wydzielone na terenie fabryk
warsztaty szkolne stuzace do przeprowadzania praktycznej nauki zawodu.
'Zajecia praktyczne odbywajg sie z godnie z programem nauczania pod kie-
runkiem specjalnych instruktoréw. Znaczy to, ze uczen przechodzi kolejno
wszystkie stanowiska w warsztacie, wykonujac prace okre$lone z goéry pror
gramem. Uczniowie tych szk6t nie wspétdziatajg w wytworczosci fabryk, jed-
nak nie pracuja bezproduktywnie, gdyz wykonuja w czasie ¢wiczen narzedzia,
pomoce naukowe, pomoce warsztatowe lub nawet zespoty maszynowe czy obra-
biarki. Nieuczestniczenie w produkcji fabryki, co zresztg dawatoby bardzo
jednostronne wyszkolenie praktyczne, nie wyklucza zatem stworzenia wiasnej,
szkolno-warsztatowej produkciji.

Duze zaklady pracy, zwiaszcza w przemysle hutniczym lub metalowym,
Zatrudniajace czestokro¢ po kilka tysiecy robotnikéw, organizujg gimnazja wy-
facznie dla swoich potrzeb. Gimnazja te zawierajg w swojej nazwie okres$lenie
Zaktadu pracy — np. Gimnazjum Przemystowe Huty ,,Pokéj“ w Nowym By-
tomiu lub Gimnazjum Przemystowe Parnstwowej Fabryki Wagondw we
Wroctaw'«.

Istniejg gimnazja przemystowe, ktdre obstuguja kilka identycznych produk-
cyjnie zaktadow przemystowych blisko siebie potozonych (np. kopalnie lub
fabryki wiokiennicze). Gimnazja takie, potozone na terenie jednej z fabryk,
niczem nie réznig sie od omdéwionych wyzej, gdyz jakkolwiek obejmujg ucz-
nidw z réznych zakfadéw, to jednak program ich nauczania jest jednolity,

zakres dziatania jest jednokierunkowy, a osrodkiem dyspozycyjnym jest bez-
posrednio ten sam Centralny Zarzad Przemystu.

Specjalnym typem gimnazjum przemystowego, organizowanego zresztg nie-
chetnie i tylko w uzasadnionych wypadkach, jest gimnazjum zbiorcze, powo-
tywane dla zakladéw nie stanowigcych tej samej gatezi przemystu, czyli gru-
powanych w roéznych Centralnych Zarzadach Przemystu.

Dzigki istnieniu tego rodzaju szkét nawet mate zaktady pracy, odpo-
wiednio blisko siebie potozone, mogg przeprowadzac szkolenie swych ucznidw,
ktérzy stuchajg wyktadow w gimnazjum zbiorczym, za$ ¢wiczenia warsztatowe
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majg organizowane w swoich zakfadach pracy. Oczywiscie w gimnazjum zbior-
czym wspdlne sg tylko wyktady przedmiotéw ogolnoksztatcacych, poszczegoline
zaklady ksztatcg swych uczniéw na odcinku przedmiotéw teoretycznych za-
wodowych tak, jak wymagajg tego ich programy. Gimnazjum zatem posiada
wydziaty, ktére reprezentujg zaklady tworzace szkote.

Wspélny budynek, wspdélna administracja, wspolni wyktadowcy wszyst-
kich przedmiotow ogolnoksztatcacych i wielu zawodowych, obnizajg znacznie
koszt utrzymania tego rodzaju szkoty.

Szkolg przemystowe. Gimnazjum przemystowe wymaga duzych naktadow
finansowych, ponadto uniemozliwia zatrudnienie miodocianych w produkciji.
Nie byloby mozliwem skierowanie wszystkich miodocianych pracujgcych
w panstwowym przemysle — a jest ich okoto 70 tysiecy — do gimnazjow prze-
mystowych. Przemyst zostatby pozbawiony ogromnych ilosci ragk roboczych
zajetych w produkcji, znaczna cze$¢ mtodocianych stracitaby wysokie zarobki
osiggalne dzieki stosowaniu akorddéw i premii, za$ Ministerstwo ani finan-
sowo ani materiatowo nie byloby w stanie zorganizowa¢ tak znacznej ilosci
szkot, posiadajgcych wilasne, dobrze wyposazone warsztaty szkolne.

Przed mlodzieza, ktorej nie obejmuje sie¢ gimnazjow przemystowych, stojg
otworem szkoty przemystowe, do niedawna zwane szkotami doksztatcajagcymi.
Znane jest nieprzychylne nastawienie spoteczenstwa do definicji — szkota
doksztatcajgca. W nazwie tkwi icj nizszo$¢ w stosunku do innych szkét $red-
nich zawodowych, nizszos¢ tylko pozorna, gdyz wiasnie ten typ szkdl winien
dominowaé wsrdd innych. Ministerstwo OS$wiaty swoje szkoty doksztatcajgce
przemianowato na $rednie szkoty zawodowe, Ministerstwo Przemystu i Handlu
wychodzac z zatozenia, ze szkoly te majg najwiekszy zwigzek z przemystem,
nazwato je szkotami przemystowymi.

Szkoly te, o wymiarze 18 godzin wykladéw tygodniowo realizujg tylko
nauczanie teoretyczne, zaréwno ogdlnoksztatcace jak zawodowe, pozostawia-
jac szkolenie praktyczne warsztatom produkcyjnym. Okres nauki, cenzus dla
wstepujgcych oraz ich granice wieku sg w szkole przemystowej takie same
jak w gimnazjum. Daje ona réwniez prawo wstepu do liceum po zdaniu
egzaminu.

W szkotach doksztatcajacych nie podlegajacych Ministerstwu Przemystu
istniejg znaczne trudnosci programowe i pedagogiczne spowodowane wielka
réznorodnos$ciag zawoddw szkolgcej sie wspdlnie miodziezy, a czasem rowniez
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niemoznoscig skontrolowania ich praktycznej nauki, dokonywujacej sie czer
stokro¢ w matych, prymitywnych warsztatach rzemieslniczych. Nasze szkoty
przemystowe, majac miodziez Z jednego zakladu pracy, a wiec wymagajacq
okreslonego i jednokierunkowego ksztatcenia, nie napotykajg na wyzej wspom-
niane trudnosci. Doswiadczenie wykazato, ze wbrew obawom, poziom tych
szk&t mozna utrzymac dostatecznie wysoko. Poniewaz ponadto szkoty te moga
by¢ organizowane bez specjalnie wielkich naktadéw- pienieznych, poniewaz nic
wyciaggajg catkowicie mtodocianych z produkcji — ich rozwdj i przewaga ilo-
sciowa nad gimnazjami przemystowymi jest uzasadniona.

Szkoty licealne w niewielkiej zreszty liczbie prowadzone w ramach na'
szego szkolnictwa, przewidziane sg zasadniczo dla zdolniejszych absolwentéw
gimnazjoéw wzglednie szkdt przemystowych. Ich program nauczania roztozony
jest z reguty na okres trzyletni. Znikoma ilo$¢ licebw tlumaczy sie brakiem

7. Warsztaty szkolne tu uimnazjum przemystu widkienniczego.
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narazi¢ absolwentéw wiasnych szkot zawodowych pierwszego stopnia. Z chwilg
gdy zaczng opuszcza¢ szkoly i gimnazja przemystowe petne roczniki — ilo$¢
szkot licealnych wzros$nie do kilkudziesieciu .

Wychowanie spoteczne. Wypetnienie programu nauczania i wyucze-
nie zawodu nie wyczerpujg zadan szkét resortowych, ktére da¢ majg nietylko

fachowego ale i obywatelsko uswiadomionego pracownika. Czynnik wycho-
wawczy zatem, jakkolwiek trudny, a czesto niemozliwy do ujecia w formie
pisanego programu, dominowa¢ musi i dominuje w naszych szkotach. Szko-
tom, a scisle biorgc ich dyrektorom i nauczycielom, ktérzy pochodzac z ruchu
fabrycznego moga napotyka¢ w swej pracy szkolnej na trudnosci natury
pedagogicznej lub dydaktycznej — napewno nie brak nowoczesnego pogladu
na zycie zawodowe, na zagadnienia ekonomiczne i spoteczne. Rozbudzanie
zainteresowania naszej miodziezy przejawami polityki gospodarczej, organi-
zowanie Wyscigdw Pracy i konkurencji w wydajnosci na terenie zakiadow
pracy lub miedzy fabrykami, wprowadzanie i popieranie na terenie szkot
organizacji mtodziezowych, silnie rozwiniete zycie $wietlicowe i wreszcie w ra-
mach mozliwosci najszerzej rozwinieta akcja tworzenia burs i internatow, sg
rekojmig, ze szkoly resortowe spetniajg swa role nietylko na odcinku
zawodowym, ale i spolecznym, ze dajg gwarancje nietylko wyksztatcenia do-
brego fachowca ale i Swiadomego, uspotecznionego i kulturalnego obywatela.

Burs;;, pensje, stypendia. MySlg przewodnig naszych szkél, poza zwig-
zaniem ich z przemystem byto oparcie werbunku uczniéw o element przede
wszystkim robotniczy. Dagzno$¢ do umozliwienia nauki miodziezy robotni-
czej, z reguty ubozszej, a zatem zmuszonej do zarobkowania, powodowato-
w rezultacie konieczno$¢ uczynienia naszych szkdt bardziej dostepnymi. Realnie
rzecz bioragc, zmuszato to nietylko do zapewnienia bezptatnej nauki, ale row-
niez znosnych warunkéw zyciowych przez stworzenie bezptatnych interna-
tow, wzglednie wyptacanie pewnych sum pienieznych w formie stypendiow
lub zarobkéw za godziny pracy tacznie z godzinami nauki.

Fakt utrzymywania ucznidw szkoty przemystowej na etacie robotniczym,,
czyli traktowanie ich jako robotnikow z wszelkimi przywilejami socjalnymi,
nie moze budzi¢ zastrzezen, za$ ptacenie im za 48 godzin pracy tygodniowo,
mimo, ze 18 godzin z tego poswiecone jest na nauke w szkole, zgodne jest
z ustawag, polecajacg zwalnianie ucznidéw takich szkdt w tym wymiarze godzin.
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Wysokos$¢ ptac okresla umowa zbiorowa dla kazdej gatezi przemystu i za'
fezna jest od zaawansowania w nauce czyli od roku nauczania.

W poczatkowym stadium rozwoju szkolnictwa resortowego, réwniez i ucz-
niowie obecnych gimnazjow przemystowych kwalifikowani byli do uprawnien
uczniéw szkot przemystowych, traktowano ich zatem jak robotnikdw, wy'
ptacano zarobki godzinowe, zapewniano $wiadczenia socjalne.

Rzecz jasna, ze rozbudowa szkolnictwa zawodowego, wzrost ilosci gimna-
zjow przemystowych i licedbw, uniemozliwiajg na szerokg skale stosowanie
uprawnien robotniczych wobec ucznidw wszelkich szkot bez wzgledu na ich
rodzaj.

Przemyst musi zachowa¢ jasny i proporcjonalny stosunek miedzy iloscig
robotnikéw oraz ich ptaca, a wartoscig swojej produkcji. Nie poréwnywalne
pod wzgledem produkcji stajg sie zaktady pracy, gdy cyfry zatrudnionych
robotnikdw obejmuja ilosci uczniow, a w ogoélnej wysokosci ptac zaktadu
ukryte sg place uczniowskie.

Przemyst wreszcie, ktory za naczelne zadanie ma rentowng produkcje, po-
nosi zbyt wiele obcigzen natury ogdlnej, aby mogt pokrywac pobory i $wiad-
czenia nawet i tych ucznidw, ktérzy bezposrednio udziatu w produkcji nie
biora.

Uczniowie gimnazjow przemystowych i licedw, tracgc w ten sposéb place
otrzymywane w fabrykach, nie mogg by¢ jednak pozbawieni warunkoéw egzy-
stencji; wzamian poboréw otrzymywac bedg stypendia, ktdrych wysoko$¢ jest
zblizona do ptac stosowanych dotychczas, jednak fundusze na te stypendia
czerpane bedg nie z budzetéw fabryk lecz Z wydziatow szkolnych.

Technicum. Szkoty przemystowe, gimnazja i licea wyczerpujg kwestie
dtugoplanowego szkolenia miodziezy; szkotg przeznaczong wytgcznie dla doro-
stych jest szkota typu Technicum.

Szkota ta nie majgca zreszta za sobg tradycji w Polsce, jest szczeg6lnie
wazna przez to, ze poza znaczeniem zawodowym ma wielkie znaczenie spo-
feczne. Zadaniem szkoty jest umozliwienie robotnikom, majgcym znaczng
praktyke zawodowa, zajecie wyzszych stanowisk przez uzupetnienie brakdéw
w dziedzinie wyksztalcenia ogblnego i teoretycznego zawodowego. Ukonczenie
zatem szkoly daje znaczne szanse tym robotnikom, ktérzy majac wyrobienie
zyciowe, praktyke warsztatowg i doswiadczenie zawodowe, mogli zaja¢é w naj-
lepszym wypadku stanowisko mistrza. Dzi$ po ukoniczeniu szkoly obejmujg
stanowiska technikéw, majgc udostepniong droge do politechniki.
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Pod wzgledem spotecznym — idea Technicum, to wprowadzenie czesto-
kro¢ na stanowiska kierownicze licznej grupy robotnikéw wybranych nie
drogg przypadku lecz drogg selekcji, robotnikéw ktérzy tworzg nowg inte-"
ligencje zawodowg. Pod wzgledem gospodarczym to wprowadzenie na stano-
wiska techniczne ludzi dojrzatych, wyrobionych zawodowo, znvieloletnig prak-
tyka, ktérzy nie beda sie btgka¢ wsrod zagadnien technicznych, jak to ma
miejsce zawsze z miodziezg konczaca liceum zawodowe.

Bytomskie Technicum, pierwsza szkota tego typu, a w ogdle jedna.
Z pierwszych szkot przynaleznych do przemystu, ma za zadanie wyszkoli¢ od-
powiednich pracownikéw dla przemystu weglowego, hutniczego, metalowego,
elektrotechnicznego i chemicznego. W roku ubiegtym powstato w todzi Tech-
nicum przemystu widkienniczego, w roku biezaecym — w Bydgoszczy —
drzewnego. W najblizszym czasie uruchomi sie Technicum Przemystu Paliw
Ptynnych oraz Papiernicze i Skorzane w ramach rozbudowujacego sie w Gli-
wicach Technicum Chemicznego. Wreszcie Technicum organizuje przemyst
spozywczy w Zabrzu a Energetyka w Nyssie na terenie swego Osrodka
Szkoleniowego.

Kurs;;. Przechodzac do zagadnienia kursow prowadzonych w ramach
naszego szkolnictwa, nalezy te droge nauczania okresli¢ jako krancowo rézng
od drogi szkét. Akcja kurséw nie ma jednolitych ram ani ograniczen, obej-
muje rézne programy i okresy trwania, wymaga réznych cenzuséw i daje
rézne kwalifikacje.

Kursy to dorazny i skuteczny, bo szybki, sposéb nadania kwalifikacji ro-
botnikowi bez okreslonego zawodu, doszkolenia robotnika kwalifikowanego,
uzupetnienia lub unowocze$nienia wiadomosci pracownika administracyjnego.
Kursy cechuje niestychana réznorodno$¢ pod wzgledem kierunku i poziomu
ksztatcenia, co przy ich krotkotrwatosci daje fatwosé dostepu i atrakcyjnosc.

Kierunek szkolenia drogg kursow krétkotrwatych, Scisle fachowych i ma-
sowych oddat i ciagle jeszcze oddaje wielkie ustugi przy szybkim tempie od-
budowy i rozwoju przemystu wymagajgcego coraz to liczniejszych pracowni-
kéw, ktoérych szkoty w odpowiednim czasie i potrzebnych iloSciach dostarczyé
nie moga.

Poczawszy od najbardziej prymitywnego lecz najbardziej masowego szko-
lenia na trzymiesiecznym Kkursie przysposobienia przemystowego, organizacja
kurséw siega do szkolenia wymagajacego dtuzszego czasu, dobrego zespotu wy-
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8. Szwalnia uj gimnazjum przemystu widkienniczego.

ktadowcow i czestokro¢ bogatych pomocy naukowych — do szkolenia cze-
ladnikdw i mistrzéw. Wielki odcinek kurséw okreslonej specjalnosci zapew-
nia otrzymanie zawodu spawacza, kreslarza, palacza itp. — przyczem nauka

na tego rodzaju kursach odbywa sie juz nie w obrebie fabryk, lecz specjalnie
przygotowanych osrodkach.

Jak w grupie szkol zawodowych trzonem zagadnienia s3. szkoly przemy-
stowe, tak w dziedzinie kursow wspomniane wyzej kursy szkolace robot-
nikéw, czy w ogéle pracownikdw technicznych, stanowig punkt ciezkosci akcji
szkolenia.

Nie mniej jednak palgce potrzeby doszkalania pracownikdw na wszyst-
kich szczeblach zmuszajg do tworzenia wasnych kurséw w dziedzinie peda-
gogicznej, administracyjnej, a obecnie stoimy przed zadaniem szkolenia i do-
ksztatcania w dziedzinie handlowej.
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Stosunek do wyzszych uczelni. Jakkolwiek akcjg resortowego szkolenia
nie sg objete wyzsze uczelnie, to jednak Ministerstwo nasze zywo interesuje
sie zagadnieniem szkdét wyzszych, absolwenci ktérych w znacznym stopniu
obejmujg stanowiska kierownicze w przemysle i handlu panstwowym. Pomi-
jajac koniecznos¢ reform programu uczelni technicznych, handlowych i ad-
ministracyjnych, reform ktore muszg by¢ przeprowadzone pod katem widzenia
naszych potrzeb, zostaty juz teraz dokonane pewne posunigecia, zmierzajgce
do udzielenia studentom pomocy przemystu.

Jednym z posunie¢ w tym Kierunku byta szczeg6towo rozpracowana i sze-
roko zakrojona akcja stypendialna.

Rozdziatem stypendiow zajmujg sie Rady Funduszu Stypendialnego, po-
wotane na podstawie statutu w ramach poszczeg6lnych Centralnych Zarzadéw
Przemystu. Stypendia wyptacane sg w okresie dziesieciu miesiecy nauki, za$
w przerwie miedzy nauka stypendysta ma zapewniong praktyke wakacyjng
w kraju, wzglednie ma pierwszenstwo w wyborze praktyki wakacyjnej zagra-
nicznej, zgtoszonej nam na zasadzie wymiany studentow. Wysokos$¢ stypen-
dium dochodzi obecnie do sumy 4.000 zt. miesiecznie, a spiata realizuje sie
przez odpracowanie, oczywiscie ptatne, tylu lat w danej gatezi przemystu, ile
lat byto stypendium pobierane.

Praktyki studenckie w zakladach podlegtych Ministerstwu Przemystu
i Handlu sg przygotowane na okres wakacji, a rozdziat praktyk zostanie do-
konany przez specjalnie powotang komisje. W roku ubiegtym rozdano okoto
3 tysiecy praktyk studenckich, przyczem bez wyjatku wszyscy ubiegajacy sie
praktyki otrzymali, a pozostata jeszcze wolna ilos¢ praktyk zostata przeka-
zana uczniom szkot licealnych.

Wreszcie, stosunkowo w najwezszym zresztg zakresie dziatania na terenie
wyzszych uczelni zostata zorganizowana akcja internatowa. Absolwenci urza-
dzanego przez przemyst hutniczy i weglowy kursu dla kandydatow na rok
wstepny wyzszych uczelni, dostawszy sie do Akademii Gorniczej w Krakowie
lub na Politechnike w Gliwicach nic wyszli z zasiegu przemystu, lecz stwo-
rzone dla nich specjalne bursy dajg im mieszkanie, pomoce naukowe i opieke
internatowa.

Technicum korespondencyjne. W trosce o rozwdj szkolnictwa i powiek-
szenie kadr pracownikdéw przemystowych, Ministerstwo nasze zwrocito uwage
i na tych ktérzy zatrudnieni w roznych punktach kraju nie moga badz ze
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wzgledoéw osobistych, badz zawodowych, oderwac sie od pracy na trzy, sze-
§cio, a tembardziej dwunastomiesieczny kurs doszkoleniowy. Wychodzac z za-
tozenia, ze nalezy takze im pomdc w osiggnieciu wyzszych kwalifikacji, tak
samo jak tym, ktérych objeta bezposrednio sie¢ naszych szkét i kurséw, zostato
powotane specjalne Technicum Korespondencyjne, ktére drogg listowng pro-
wadzi¢ bedzie nauke na trzech poziomach: gimnazjalnym, licealnym i wyzszym.

Akcja wydawnicza. Jedng z wiekszych przeszkod, ktora utrudnia szyb-
kie, masowe i celowe prowadzenie akcji szkolenia jest ogromny brak literatury
technicznej. Zniszczenia wojenne pochtonety wiele tysiecy egzemplarzy pod-
recznikow, a catkowite zahamowanie ruchu wydawniczego w ciggu lat oku-
pacji i dtugotrwaty brak kontaktu z gospodarka zagraniczng pozbawit nas moz-
nosci korzystania z jej osiagnie¢ naukowych i technicznych.

Dla czesciowego wypetnienia tej luki Ministerstwo Przemystu i Handlu
utworzyto w ramach swego szkolnictwa specjalne wydawnictwo ktdrego celem
jest wydawanie podrecznikéw i prac popularno-naukowych z dziedziny tech-
nicznej i administracji przemystowej. Ksigzki powyzsze, opracowywane przez:
autoréw, zatrudnionych w przemysle panstwowym sg dostosowane do po-
ziomu naszej obecnej, samowystarczalnej gospodarki oraz nowego systemu poli-
tyki przemystowej.

Dziatalno$¢ wspomnianego wydawnictwa wychodzi poza ramy naszego
szkolnictwa zawodowego, gdyz dostarcza ono nietylko pomocy naukowych
wyktadowcom i uczniom lecz obejmuje publikacje, ktére znajda zastosowanie
w urzedach, biurach i zakfadach produkcyjnych zaréwno Ministerstwa Prze-
mystu i Handlu jak i innych resortéw gospodarczych.

Plan szkolenia. Rozbudowa Przemystu zgodnie z Trzyletnim Planem Gos-
podarczym zakresla wyraznie ramy, w ktérych ma by¢ robudowane szkolnic-
two przemystowe. Plan rozbudowy tego szkolnictwa jest nie tylko $cisle zsyn-
chronizowany z trzyletnim planem odbudowy lecz w swych zatozeniach musi
przewidzie¢ wyprzedzenie go w realizacji zamierzen. Juz dzi§ winno by¢
w szkotach przemystowych tyle miodziezy o ile w trzyletnim planie wzro$nie
zapotrzebowanie na wykwalifikowanych robotnikow.

Liczba obecnych 376 gimnazjow i szkdét przemystowych zostanie zgodnie
z planem nieomal doktadnie podwojona i juz w biezagcym roku kalendarzo-
wym doprowadzona do 650 szkot, ktdre bedg w stanie przyja¢ 120.000 mio-
dziezy. Cyfra ta stanowi 10% planowej w koncu trzylecia zatogi zaktadéw
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przemystowych i pokrywa sie z ogdlnie stawiang normg procentowego zatru-
dnienia miodziezy w zaktadach fabrycznych.

Na przestrzeni trzechlecia planu, przeprowadzona zostanie 640 kursow
ktére dadza lub uzupetnig kwalifikacje 64.000 robotnikom.

Powstanie ponad 20 szkol licealnych, 12 szkét typu Technicum, oraz okoto
200 gimnazjum przemystowycli. W doborze szkdt jednak najsilniejszy nacisk
potozony bedzie na rozbudowe sieci szkol przemystowych, ktérych ilos¢ dojdzie
do cyfry 450. Rozbudowa tego rodzaju szkdt da nowe rece robocze fabrykom.
Zwigze silnie szkole z zaktadem pracy, za$ uczniom da mozno$¢ zarobkowania
i podwyzszenia zarobkéw dzieki akordom i premiom juz w czasie nauki.

Zachowujac proporcje miedzy iloscig powotanych szkdét, a zapotrzebowa-
niem wynikajagcym z Trzyletniego Planu Odbudowy, zostanie zwrdcona spe-
cjalna uwaga na Zjemie Odzyskane, gdzie celowo i $wiadomie akcja szkolenia
wzro$nie do rozmiar6w przekraczajgcych potrzeby tych terenéw, przy jedno-
czesnym zahamowaniu rozwoju szkolnictwa Starego Kraju. Ziemie Odzyskane
to miejsce rozbudowy zaktadéw przemystowych najbardziej nowoczesnych, naj-
wyzej zainteresowanych, najlepiej wyposazonych w urzadzenia techniczne
i w doborowy materiat ludzki. Zaktady te zatem sta¢ sie powinny bazg szko-
leniowa; nietylko nie moga w przysztosci zada¢ fachowcdw z centrum kraju, ale
promieniowac¢ muszg i rozsyta¢ wyszkolony narybek techniczny na tereny naj-
blizsze i na ziemie Polski centralnej.

Akcja szkolenia na tych ziemiach spetni role nie tylko czynnika gospodar-
czego ale i spofeczno-politycznego, gdyz przez przerzucenie znacznej ilosci
miodziezy z centrum Polski a zwlaszcza z przeludnionych wsi na Ziemie Odzy-
skane dokona sie ostatecznie ich spolszczenia i zcalenia z resztg Kraju.

W kunetniu 1947 r.
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CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU CHEMICZNEGO

Przemyst Chemiczny obejmuje 8 branz, a mianowicie: przemyst organiczny,
nieorganiczny, farmaceutyczny, gumowy, przetwoérczo-tiuszczowy, koksoche-
miczny, materiatdbw wybuchowych i gazéw technicznych.

Programy gimnazjow, szkét i kursdw Centralnego Zarzadu Przemystu Che'
micznego dostosowane sg do tych branz, przyczem silny nacisk potozony jest
na kierunki: farmaceutyczny, bakteriologiczny, gumowy, farbiarsko-lakierniczy,
mydlarski i mechanikéw tlenowych.

Szkolnictwo zgodnie z ogélnym rozmieszczeniem wielkiego przemystu che'
miczncgo, koncentruje sie gtéwnie w Zagtebiu Slasko-Dabrowskim. Poszcze-
go6lne szkoly znajduja sie réwniez na Dolnym Slasku oraz w wojewédztwach:
krakowskim, poznanskim, tddzkim i warszawskim.

26 gimnazjow, szkot przemystowych i kurséw ksztalci obecnie 1.384 ucz-
niéw, za$ w roku biezacym przewidziane jest utworzenie dalszych 7 szkét
chemicznych.

Akcja szkolenia dla dorostych wyraza sie cyfrg 28 zorganizowanych do-
tychczas kurséw o 732 absolwentach.

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU CUKROWNICZEGO

Specjalny charakter przemystu cukrowniczego, duze odlegtosci pomie-
dzy cukrowniami oraz ich periodyczna, a nie stata praca — powodujg znaczne
utrudnienia w zorganizowaniu szkolnictwa zawodowego. Dlatego tez prze-
myst cukrowniczy nie posiada dotad zadnych szkdt ani oSrodkow.
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Braki personelu technicznego starano sie zapetni¢ kursami, gtdwnie prze'
Znaczonymi dla zmianowych cukrowni oraz chemikéw. Pozostate kursy szko-
lity mechanikéw oraz personel administracyjny.

Projektuje sie w przysztym roku szkolnym otwarcie gimnazjum przemy-
stowego w Opolu oraz liceum cukrowniczego w Toruniu.

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU DRZEWNEGO

Centralny Zarzad Przemystu Drzewnego rozporzadza trzema szkotami na
Slasku; w 1947 r. zostang zorganizowane 2 dalsze szkoty kolo Gdanska
i Poznania.

Szkoty powyzsze ksztatcg miodziez w nastepujgcych kierunkach; obrobki
drzewa, rzezbiarstwa w drzewie, stolarstwa meblowego lub budowlanego, bed-
narstwa, kotodziejstwa.

Ostatnio powstato Technicum Przemystu Drzewnego .w Bydgoszczy. Tech-
nicum posiada wydziaty; obrébki drzewa, meblarski, modelarski i bednarski.

Kursy trwajg 18 miesiecy. Przy Technicum istnieje internat, przewidziany
na 120'0s6b. m[ -

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU
ELEKTROTECHNICZNEGO

Szkoty elektrotechniczne ksztatcg mitodziez w wielu kierunkach ze Spe-
cjalnym uwzglednieniem elektrotechniki i mechaniki, te dwie dziedziny bo-
wiem stanowig podstawe produkcji sprzetu i maszyn elektrycznych. Tak np.
wysoce zrdznicowana wytworczos¢ aparatow elektrotechnicznych mwymaga
w poszczegllnych etapach wspoétpracy zaréwno specjalistow-mechanikow ($lu-
sarzy, tokarzy) jak i elektrykow, za$ produkcja silnikow elektrycznych oparta
jest na pracy odlewnikéw, tokarzy, pracownikéw na ttoczniach i elektrykow-
nawijaczy.

Szkoty i kursy elektrotechniczne organizowane sg pod kontrolg Central-
nego Zarzadu Przemystu Elektrotechnicznego przez poszczegdlne Zjednocze-
nia, ktére dostosowujg programy nauczania do swoich potrzeb. Szkoly
elektrotechniczne dostarczajg przemystowi nastepujgcych wykwalifikowanych
pracownikow:

1. Specjalistow produkcji aparatow elektrycznych. Kazda fabryka ma

swdj odrebny charakter i ksztatci uczniow w danym kierunku, np.

38

w produkcji przyrzadoéw pomiarowych, aparatury instalacyjnej, licz-
nikéw itp.
2. Specjalistow kablowych. *
3. Specjalistéw maszynowych:
a) przy produkcji wielkich i matych transformatorow;
b) w zaktadach naprawczych (Siemens).
4. Specjalistdw radiotechnicznych.
5 W projekcie sg szkoty dla teletechnikow.
Centralny Zarzad Przemystu Elektrotechnicznego zorganizowat dotych-
czas nastepujace kursy: kierownikéw automatow obrabiarkowych, monterow

akumulatorowych, nawijaczy, specjalistbw kablowych i mechanikéw-radio-
technikéw. "

Szkoty elektrotechniczne rozmieszczone sg na terenie catej Polski i obej-
mujg okoto. 1.000 uczniéw. 53 kursy przeszkolity dotychczas 1.690 pracow-
nikow.

W 1946 r. powstat w ramach szkolnictwa Centralnego Zarzadu Prze-
mystu Elektrotechnicznego wielki osrodek szkoleniowy w Dzierzoniowie, obej-
mujacy gimnazjum przemystowe radiotechniczne i kursy, a majacy w przy-
sztosci posiada¢ rowniez Technicum i liceum z wydziatem telekomunikacyjnym.

Kandydaci do szkét i na kursy rekrutujg sie przewaznie z pracownikow'
i miodziezy 3 fabryk radiotechnicznych, znajdujgcych sie w Dzierzoniowie.
Po ukonczeniu szkoty zdolniejsi uczniowie Kierowani sg na monteréw radio-
wych, do pracy laboratoryjnej. Os$rodek bedzie mogt objag¢ w przysziosci
okoto 500 ucznidw.

CENTRALNY ZARZAD ENERGETYKI

Szkoty energetyczne uwzgledniajg szkolenie kazdego typu fachowca
potrzebnego wiekszej elektrowni. Do potowy drugiego roku nauczania pro-
gram wszystkich szkdt jest jednakowy, poczem dopiero rozpoczyna sie spe-
cjalizacja w jednym z nastepujacych dziatow:

1) Instalacje sieci napowietrznych wysokiego i niskiego napiecia.

2) Instalacje sieci kablowych wysokiego i niskiego napiecia.

3) Instalacje podstacji i rozdzielni.

4) Instalacje nastawni i obwoddw sterujgco-sygnalizacyjn/ch.

5) Grupa eksploatacyjna przesytlowa (obstuga sieci i podstacji).
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6) Grupa eksploatacyjna wytworni.

7) Grupa eksploatacyjna rozdzielczo-sterujgca.

Kursy organizowane przez Centralny Zarzad Energetyki dzielg sie we-
dtug nizej podanego schematu:

1) Kursy elektromonterskie:

(wysokiego i niskiego napiecia, obstugi nastawni, instalacji motorow,
nawijaczy itp.).

2) Kursy mechaniczne:

(palaczy kottowych, maszynistow turbinowych i
sarzy).

3) Kursy specjalne:

(przekaznikowo-licznikowe, administracyjno-handlowe,
koptroli instalacji, mistrzéw turbinowych itp.).

Ogo6tem w 8 gimnazjach Centralnego Zarzadu Energetyki ksztatci sie obec-
nie okoto 650 uczniéw, zas 89 dotychczasowych kurséw przeszkolito blisko
2.300 pracownikdw.

Gimnazja Centralnego Zarzadu Energetyki rozmieszczone sg mniej wiecej
réwnomiernie na terenie catej Polski przy do$¢ duzym skupieniu na Slasku
gdzie znajduje sie okoto 50% zaktaddéw energetycznych. W 1946 r. Cen-

pompowych, $lu-

inkasentow,

9. Pracownia Gimnazjum Przemystu Ceramicznego u> Bytomiu.

tralny Zarzad Energetyki zorganizowat szereg osrodkéw szkoleniowych, kto-
rych celem jest prowadzenie statych kurséw, a w niektérych miejscowo-
Sciach takze i szkot.

Najwiekszym i najlepiej zorganizowanym jest osrodek w Nysie posiada-
jacy obecnie pare kurséw, szkole i liceum, a majacy w przysztosci objac
réwniez technicum energetyczne. Jest on przewidziany na jednorazowe ksztat-
cenie 1.000 pracownikéw. Osrodek posiada bogate warsztaty, budynek szkolny
0 40 salach wyktadowych, wiasng burse, mogacg pomiesci¢ wszystkich stu-
chaczy i wielki stadion sportowy, co zapewni odpowiednie warunki kulturalno-
zdrowotne.

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU HUTNICZEGO

Szkoty hutnicze rozrzucone sg na obszarze potudniowo zachodnim Polski
1 obejmujg wojewddztwa Kieleckie, $lasko-dgbrowskie i rzeszowskie. Obecnie
projektowane sg dalsze szkoty w wojewddztwie szczecinskim.

Na ogdlng liczbe miodocianych, zatrudnionych w przemysle hutniczym
wynoszacg 6.730, korzysta z nauki zawodowej 4.770 czyli okoto 70%. Cen-
tralny Zarzad Przemystu Hutniczego posiada: 21 .gimnazjow, 16 szkot
przemystowych i 2 licea. Pozatem istniejg tzw. ,,Szkoty Zamkniete* w Woj-
nowicach i Krakowie, posiadajace klasy ,,0“ i wstepne, ktore przygotowujg
wybitnie zdolnych uczniéw do studiow Politechnicznych w Gliwicach i Wro-
ctawiu.

Szkoty przemystu hutniczego obejmujg wydziaty: $lusarsko-mechaniczny,
eelektryczny, hutniczy, odlewniczo-formierski, stolarsko-modelarski, gorniczy
i koksowniczy. Przewazajaca cze$¢ miodziezy skupiona jest na wydziale $lu-
esarsko-mechanicznym (82,7%), drugim z kolei pod wzgledem liczebnosci jest
wydziat elektryczny (8%).

Szkoty przemystowe posiadajg wtasne warsztaty, w ktérych uczniowie pod
kierunkiem instruktorow wykonuja drobne narzedzia i pomoce szkolne. W ar-
tos¢ produkcji warsztatowej w roku szkolnym 1946/47 wyniosta okoto
35.000.000 zk

Przy kazdej szkole znajduje sie biblioteka liczaca, zaleznie od zamoznosci
szkoty, od 400 do 2.500 tomoéw. Ogo6tem szkolnictwo hutnicze rozporzadza
iloscig 30.000 ksigzek.

8 szkot posiada bursy, w najblizszym czasie projektowane jest otwarcie
4 dalszych internatow.
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Dwulecie szkolenia hutniczego wykazato wielkie zainteresowanie spote-
czenstwa tym dziatem szkolnictwa. Zainteresowanie stale wzrasta i szkoty nie
sg W stanie pomiesci¢ zglaszajacej sie miodziezy. Rekrutuje sie ona przewaz-
nie Zrodzin robotniczych (72%), przedstawiciele inteligencji
(15%) i Srodowiska wiejskiego (13%) stanowig mniejszosc.

W ramach szkolenia krétko terminowego Centralny Zarzad Przemystu
Hutniczego zorganizowat 107 kurséw 3 lub 6-cio miesiecznych, a mianowicie
kursy czeladnikéw S$lusarskich, tokarskich, modelarskich, formiersko-odlewni-
czych, elektromonteréw, kursy traseréw konstrukcji zelaznych, traserow rur
i kottdw, walcownikéw, ciggaczy, chromometrazystow, brakarzy hutniczych,,

palaczy kottowych i inne. Kursy te przeszkolity 3.274 pracownikéw hut-
niczych.

pracujacej

% CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU MATERIALOW
RUDOWLANYCH

Szkolnictwo zawodowe Centralnego Zarzadu Przemystu Materiatéw Bu-
dowlanych obejmuje w obecnej chwili nastepujace szkoty:
3 licea cementowe (z tych dwa przynalezne do Ministerstwa OS$wiaty
a jedynie subsydiowane przez Centralny Zarzad Przemystu Materiatéw
Budowlanych);
6 gimnazjow przemystowych — ceramiczne, szklarskie, cementowe, kamie-
niarskie;
7 szkét przemystowych — cementowe, wapiennicze;
kursy — we wszystkich wyzej wymienionych specjalnosciach.
Szkoly powyzsze liczg okoto 700 uczniéw, kursy obejmuja 250 stuchaczy.
Przed wojng istniaty jedynie szkoly ceramiczne i to jako wydzialy przy
innych zakladach naukowych. Szkoty cementowe szklarska i kamieniarska
powstaty u nas po raz pierwszy w 1946 r. gtéwnie na Ziemiach Odzyska-
nych (70%) gdzie znajdujg sie w wiekszej czesci odpowiednie przedsiebior-
stwa przemystowe. Ogromny brak fachowcoéw w tej mato dotychczas rozwi-
nietej galezi przemystu stawia przed szkolnictwem zawodowym specjalnie
trudne i wazne zadania.
Sa one tym ciezsze do spetnienia, ze wyzej wymienione dziedziny wyma-
gajg bardzo starannego doboru ucznidéw: w szkotach kamieniarskich ze wzgledu
na dobry rozwéj fizyczny, w szkotach ceramiki szlachetnej i zdobienia szkta —,
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10. Ucznio uie Gimnazjum Przemystu Kamieniarskiego uj Swidnicy przy pracy-

| -
ze wzgledu na zdolnosci artystyczne. Chodzi tu bowiem nietylko o otrzyma-
nie biegtych pracownikéw, lecz wyksztatcenie ludzi, ktérzy mogliby przezwy-
ciezy¢ stosowane od lat szablony i nada¢ produkcji szklarskiej i ceramicznej-
prawdziwie estetyczng forme.

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU METALOWEGO

Przemyst metalowy jest najwiekszym z kolei po przemystach: weglowym
i widkienniczym, tak jesli chodzi o stan zatrudnienia, jak i wielko$¢ oraz war-
tos¢ produkcji. W $lad za tym i szkolnictwo Centralnego Zarzadu Prze-
mystu Metalowego zajmuje jedng z najwazniejszych pozycji w caloksztatcie
szkolenia zawodowego naszego Ministerstwa. Wyraza sie¢ ona sumag 90 szkot

posiadajacych 8.000 uczniéw oraz iloScig 1.800 pracownikdéw przeszkolonych
na 47 kursach.

Akcja szkolenia dostosowana do potrzeb przemystu dazy przede wszyst-
kim do wyksztatcenia w najkrétszym czasie jaknajwiekszej liczby S$lusarzy
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wszelkich typow, tokarzy,frezerow, szlifierzy, formierzy, modelarzy, monte-
row itp.

Najwiekszg wage do szkolnictwa zawodowego przykiadajg najsilniej roz-
budowane i najwazniejsze przemysty, skupione w Zjednoczeniach Przemyslu

Obrabiarkowego, Maszynowego, Motoryzacyjnego oraz Taboru

i Sprzetu
Kolejowego.

Pod wzgledem rozmieszczenia w terenie, szkolnictwo skupione jest w re-
jonach Ursusa, Starachowic, Chrzanowa, Bielska, Gliwic, Poznania, todzi,
Bydgoszczy, Wroctawia i Jeleniej Gory. W kazdym z tych miast znajduje sie
osrodek szkolenia, obejmujacy zwykle szkoty, liceum i kursy.

Najwiekszy osrodek szkolenia przemystu metalowego istnieje przy Pan-
stwowej Fabryce Wagonow we Wroctawiu. Ma on rowniez za sobg tra-
dycje najwczesniej zorganizowanych klas szkolnych i kurséw. Osrodek obej-
muje obecnie gimnazjum przemystowe, szkote przemystowa i liceum, ktdre
ksztatcg tacznie okoto 500 uczniéw. 6 kurséw spawalniczych dato 240 absol-
wentdéw. Os$rodek posiada internat dla uczniéow zamiejscowych, stotdwke dla
wszystkich stuchaczy, oraz wszelkie urzadzenia kulturalno-higienicZne.

Drugi wazny os$rodek szkolenia przemystu metalowego znajduje sie
w Poznaniu. W ramach jego prowadzone jest gimnazjum przemystowe, szkota
przemystowa, liceum wieczorowe oraz state kursy kalkulacji samochodowej
i tokarskiej.

Licea wieczorowe, umozliwiajgce nauke bez przerywania normalnej pracy
zawodowej sg inowacjg, wprowadzong ostatnio przez Centralny Zarzad Prze-
mystu Metalowego. 2 podobne licea powstaty juz na Slasku, zorganizowanie
4 nastepnych przewidziane jest w przysztym roku szkolnym.

Centralny Zarzad Przemystu Metalowego kiadzie silny nacisk na szko-
lenie zawodowe na Ziemiach Odzyskanych, obejmujac tam 18% stanu za-
trudnienia, podczas gdy ogolnie w przemysle metalowym uczaca sie mio-
dziez stanowi 9]A pracownikéw. Poza Slaskiem zwrdécono specjalng uwage
na organizacje szk6t w okregach péinocnych, miedzy innymi ze wzgledu na
staby stopien zaludnienia tych ziem.

Dazac do usprawnienia gospodarki warsztatow szkolnych oraz do lep-
szego ich wyposazenia rozpoczeto planowy wyrdéb narzedzi i urzadzen war-
sztatowych. Prace produkcyjne wykonywujg uczniowie pod kierunkiem in-
struktoréw w ten sposob, aby dobor robdt byt zgodny z przewidziang w pro-
gramie nauczania kolejnoscig dziatow, operacji i czynnosci. Podobne roboty
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praktyczne majg i te zalete, ze uczen, przeswiadczony o celowosci wykona-
nego przedmiotu, pracuje dokiadniej, staranniej i z wiekszym zapatem.

Do chwili obecnej produkcja szkolna objeta nastepujgce narzedzia: imadta,
stoty warsztatowe, narzedzia $lusarskie, traserskie, kowalskie i formierskie, od-
lewy zeliwne, pomoce naukowe, obrabiarki. Wyprodukowane przedmioty sg
uzytkowane na terenie wilasnych warsztatow lub dostarczane do centralnego
sktadu, z ktorego zaopatrujg sie nowopowstajgce szkoly. Miesieczna pro-
dukcja warsztatdw szkolnych stanowi warto$¢ okoto 400.000 zt.

Przewidziane jest wykonywanie przez ucznidéw wiertarek stotowych, stru-

garek poprzecznych, tokarek, miotkdw pneumatycznych z napedem jednosto
kowym itp.

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU PAPIERNICZEGO

Centralny Zarzad' Przemystu Papierniczego posiada 7 gimnazjow przemy-
stowych w okolicach Warszawy, todzi i na Slasku. W biezacym roku prze-
widziane jest stworzenie dalszych 6 gimnazjow, 1 szkoly przemystowej
i 1 liceum papierniczego.

Duze znaczenie w szkolnictwie przemystu papierniczego majg kursy, a mia-
nowicie: dla przodownikéw, laborantéw i mistrzow papierniczych, elektrykow,
palaczy kottowych, naktadaczek na maszyny drukarskie i litograficzne itd.

Gimnazja ksztatcg 455 ucznidéw, za$ 24 kursy dostarczyly dotychczas 57C
absolwentow.

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU PALIW PLYNNYCH

Centralny Zarzad Przemystu Paliw Plynnych rozpoczat akcje szkolenia
nowych kadr pracowniczych w grudniu 1944 r. — bezposrednio po uwol-
nieniu terenéw przez okupanta. Jako pierwsza zostata zorganizowana Szkota
Naftowa w Krosnie, w ktérej szkolg sie i doksztatcajg wiertacze, majstrowie
produkcyjni i gazowi, oraz dozorcy ruchu. Przy szkole istnieje internat.

Dziaty tej szkoty uruchomione zostaty w Gorlinach i Grabowicy. Cha-
rakterystyczng ich cechg jest podziat czasu na nauke i zajecia praktyczne: ucz-
niowie jeden tydziehA pracujg w szkole a drugi w kopalniach.

W styczniu 1945 r. zorganizowano w Kroénie Instytut Naftowy, ktdry

obejmuje catg akcje szkolenia pracownikow tego Centralnego Zarzadu Prze-
mystu.
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Przerwa w pracg, - Rebacz przodowy i uczniowie gimnazjum przemystowe,
w kopalni »Konkordiax w Zabrzu.

W Glinniku Mariampolskim istnieje Fabryka Maszyn produkujgca sprzet
potrzebny do kopalf, przy ktérej powstato Gimnazjum Przemystowe o trzech
dziatach a mianowicie: warsztatowym, kopalnianym i rafineryjnym.

Drugie z kolei Gimnazjum Przemystu Naftowego w Kro$nie przeznaczone
jest wylagcznie dla grupy kopalnianej. W Gimnazjum Naftowym dla techni-
kow i majstrow w Krosnie kazdy chetny do nauki pracownik Centralnego Za-
rzadu Przemystu Paliw Ptynnych moze podnies¢ kwalifikacje zawodowe i ogél-
ne, zaS§ w gimnazjach przemystowych w Glinniku Mariampolskim i Krosnie
moga szkoli¢ sie jedynie miodociani, przygotowujac sie do przysztej pracy

w przemysle.

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU SKORZANEGO

W ramach szkolnictwa zawodowego Centralnego Zarzadu Przemystu Sko-
rzanego istniejg 3 szkoly przemystowe (2 obuwnicze i 1 skoérnicza) oraz
1 gimnazjum przemystowe. Powstaly one dopiero w roku szkolnym 1946/47
i obejmujg jedynie pierwsze klasy o tgcznej ilosci 250 ucznidw.

Gimnazjum przemystowe posiada internat i wiasne warsztaty, w ktorych
uczniowie wykonujg z odpadkoéw skorzanych torby, pidrniki itp.

Duza role w przygotowaniu odpowiednich fachowcéw odgrywajg kursy
zawodowe. Wiele gatezi przemystu skoérzanego opierato sie przed wojng na
produkcji chatupniczej (rekawicznictwo, galanteria skorzana). Zupetny brak
polskich fachowcow zmusit poszczegélne fabryki jak np. w Swidnicy i Giu-
chotazach do oparcia produkcji na personelu niemieckim. Obecnie zatrudnieni
Niemcy zostali zastgpieni absolwentami kurséw Centralnego Zarzadu Prze-
mystu Skdrzanego.

Kursy brakarzy skor surowych dajg kwalifikowany personel, zajety przy
skupie surowca i przy racjonalnej gospodarce skérami surowymi. Poza tym
Centralny Zarzad Przemystu Skdrzanego prowadzi kursy dla garbarzy, fal-

cerzy, sortownikéw, watkarzy, szorownikow itd.
W przysztosci projektowane jest zorganizowanie Technicum skdrzanego.

CENTRALNY ZARZAD PANSTWOWEGO PRZEMYStU
SPOZYWCZEGO

Przemyst spozywczy zorganizowat swoje szkolnictwo péZniej niz inne ga-
tezie przemystu, i rok szkolny 1946/47 jest pierwszym rokiem jego wihasciwej
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dziatalnosci. 5 gimnazjow przemystowych i 1 liceum obejmuje dopiero pierwsze
klasy, liczace po 40—60 ucznidéw i uczennic. Obecnie przystgpiono do or-

ganizacji 12 szko6t przemystowych, 1 gimnazjum przemystowego (piwowarskie)
i Technicum Konserwowego.

Dotychczasowe szkoty majg ksztalci¢ specjalistow dla przemystu cukier-
niczego, kawowego, miesnego, winiarskiego i przetworstwa owocowo-wa-
rzywnego. Liceum w Zabrzu posiada wydzialy: miynsko-piekarniany (spe-
cjalizacja: cukiernictwo, przemyst kawowy, namiastkowy itp.), konserwowy
(konserwy miesne, warzywno-owocowe) i fermentacyjny (piwo, ocet, ma-
rynaty). Przy rekrutacji uczniébw poza zdolnosciami i pracowitos$cig zwraca
sie szczegblng uwage na inne cechy wrodzone jak np. wrazliwo$¢ smakowa,

zamitowanie do czystosci i estetyki itd., ktére w produkcji wyrobow spo-
zywczych odgrywajg duzg role.

W Zabrzu istnieje Osrodek Szkolenia Zawodowego, nowoczes$nie urzg-
dzony, zaopatrzony w sprzet laboratoryjny oraz pomoce naukowe, posiada-

jacy internat i stotowke na 340 osob. Osrodek ten obejmuje réwniez wyzej
wspomniane liceum i prowadzi state kursy.

Ogdtem przemyst spozywczy zorganizowat od maja 1946 r. 19 kurséw
dla 640 pracownikéw. Byly to kursy: drozdzarskie, szynkarskie, towaro-
znawstwa, ' kontrolerdw miynarskich, piwowaréw, palaczy, ksiegowych,
buchalteréw, planowania i statystyki oraz kursy dla kandydatéw na stano-
wiska kierownicze. Poza wymienionymi kursami odbywajg sie stale kursy przy-
sposobienia fabrycznego dla kandydatow, angazowanych do pracy.

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU WEGLOWEGO

Centralny Zarzad Przemystu Weglowego posiada 59 szkét, a mianowicie:

10 gimnazjow i 49 szkot przemystowych. Obejmujg one 8.240 ucznidw, co
stanowi 80% wszystkich mitodocianych,

zatrudnionych w przemysle we-
glowym.

W szkotach powyzszych czynne sg wydziaty: gérniczy, mechaniczny, elek-
trotechniczny, koksowniczy i mierniczy. Najliczniejszy wydziat gérniczy
ksztatci 55% ogotu miodziezy, na wydzial mechaniczny uczeszcza 35%, po-
zostate wydziaty budza mniejsze zainteresowanie.

Wszystkie gimnazja i 13 szkdt przemystowych posiada wiasne war-
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sztaty szkolne, pozostate korzystajg z maszyn i narzedzi wydzielonych
z og6lnego wyposazenia zaktadu do czasowego uzytku szkolnego, jedynie
w 2 szkotach uczniowie pracujg razem z pracownikami dorostymi. Warszta-
tami szkolnymi przy wydziatach gdrniczych sg wydzielone pola gornicze, gdzie
uczniowie pod kierunkiem technikéw i sztygarow wykonujg mniej niebez-
pieczne roboty. W kopalniach pracujg jednakze tylko uczniowie klas Ill-cich,
miodsi nie sg w nich zatrudnieni.

Potowa szkdt posiada biblioteki, liczace od 200 do 400 toméw. Przy
kazdej szkole istnieje $wietlica. Zycie spoteczne i kulturalne uczniéw ogni-
skuje sie w zwigzkach samorzadowych, politycznych, samoszkoleniowych, ze-
spotach amatorsko-teatralnych, choralnych, orkiestrowych itp. Organizowane
sg liczne wycieczki i zawody sportowe wszelkiego typu.

Uczniowie szkdt rekrutujg sie przewaznie z przemystu weglowego (84%).

Inne przemysty dostarczajg 7% milodziezy, za$ pozostate 9% pochodzi ze $ro-
dowisk wiejskich.

W ramach przytoczonych ilosci miodziezy goérniczej w szkotach weglo-

wych znaczng pozycje stanowig reemigranci z Francji i Belgii. Naptyw tej

12.  Gimnazjum Przemystome huty »Laurax w Siemianou-icach.
Wykanczanie ptyt stotom do jadalni.
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miodziezy na Ziemie Odzyskane jest tak silny, ze przejawia sie to wyraznie
we wzroscie szkolnictwa zawodowego. W ciagu roku ilos¢ szkoét gorniczych
wzrosta tu z 12 na 17, a ilo$¢ ucznidw Z 974 na 3.256. W szkotach powyz-
szych chtopcy reemigranci z Francji i Belgii stanowig okoto 80%. Centralny
Zarzad Przemystu Weglowego doktada wszelkich staran, by miodziez tg, prze-
waznie niezamozng, odpowiednio zaopatrzy¢ w ubrania i pomoce naukowe,
oraz zapewni¢ im jaknajlepsze warunki naukowe, zdrowotne i kulturalne.
Trzeba zaznaczy¢, ze chlopcy, czesto w dniu przyjazdu stabo moéwiacy po
polsku, szybko dostosowujg sie do nowych warunkéw pracy i zaprzyjazniajg

Z otoczeniem i kolegami.

Krétkoterminowe szkolenie pracownikéw objeto 7.600 pracownikoéw do-
rostych. W ramach 264 zorganizowanych dotychczas kursow przewage sta-
nowity kursy dla rebaczy, dozorcdw, robotnikéw ruchu maszynowego i elek-
trycznego, obstugi maszyn oraz kursy ratowniczo-kopaln., sanitarne, spotdziel-
cze itp.

Szkolnictwo przemystu weglowego znajduje sie ciggle jeszcze w stadium
rozwoju. W poréwnaniu Z rokiem ubiegtym liczba uczniéw powiegkszyta sie
0 107% a dalszy jej wzrost przyniesie rok 1947/48.

CENTRALNY ZA RZAD PBZEMYStU WLOKIENNICZEGO

Przemystem, ktdry ma najszerzej rozbudowane szkolnictwo zawodowe, jest
przemyst widkienniczy. 105 szkot ksztatci obecnie blisko 8.300 przysztych
fachowcow, 190 kursow przeszkolito dotychczas 7.500 stuchaczy. Cyfry te
rosng stale i bedg si¢ znacznie w ciggu najblizszych lat powiekszat)', az
do catkowitego wypetnienia potrzeb zakres$lonych planem trzyletnim.

Szkolnictwo Centralnego Zarzadu Przemystu Widkienniczego skupia sie
gtownie w 2 okregach: #ddzkim i dolnoslagskim. Pozatcm rozrzucone jest na
terenie catej Polski przy odpowiednich zakladach. (Bielsko, Biatystok, Zary
itp.).

Szkoty widkiennicze specjalizujg miodziez w dziatach: tkackim, przedzal-
niczym, dziewiarskim, krawieckim, wykanczalniczym i farbiarskim. Progra-
my szkolne zréznicowane sg od pierwszego roku nauki, jednakze w dos¢
stabym stopniu, przyczem dzialy zblizone jak np. tkactwo i przedzalnictwo
majg programy prawie jednakowe, podobnie jak wykarczalnictwo i farbiar-
stwo. W 2-gim i 3-cim roku nauki specjalizacja jest juz silnie zaznaczona.
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Zajecia praktyczne odbywajg sie na kompletach maszyn, wydzielonych
z ogbéIn>kompletéw fabrycznych i znajdujacych sie zwykle w oddzielnych
budynkach. Warsztaty te otrzymujg przydzialy surowca i wykonuja towary
widkiennicze, stojgce pod wzgledem technicznym niewiele nizej od produkcji
fabrycznej.

Gimnazjum przemystowe w Bielawie otrzymato tamtejszg fabryke w catosci
do swego uzytku i uruchomito jg wylacznie wiasnymi sitami.

Szkotami niespotykanymi w innych przemystach sg szkoty mistrzow.
Przyjmujg one wykwalifikowanych robotnikéw ze znaczng praktyka zawo-
dowg i w ciggu 9 miesiecy przygotowujg ich do samodzielnego wykona-
nia obowigzkOéw mistrza warsztatowego. Procz wiedzy teoretycznej, za-
rowno ogoélnoksztatcacej jak zawodowej, silny nacisk potozono tu na wia-
domosci techniczne, dotyczace montowania i reperacji maszyn oraz na umie-
jetnosci kierowania wiekszym warsztatem. Szkdt takich posiada Centralny
Zarzad Przemystu Wiokienniczego szesc.

Na jesieni 1946 r. powstatlo w todzi Technicum Wi6kiennicze, obej-
mujace obecnie 200 ucznidéw, a ktérego znaczna rozbudowa przewidziana jest
w najblizszych latach. Technicum ma gtdwnie rozwiniete dziaty tkactwa i prze-
dzalnictwa, natomiast chwilowo nie uwzglednia zupetnie przemystu konfek-
cyjnego. Nauka w Technicum trwa 1,5 roku. Szkota posiada wiasny inter-
nat i wszelkie warunki zapewniajgce uczniom kulturalne zycie.

Centralny Zarzad Przemystu Wilokienniczego w trosce o dostarczenie
swoim zaktadom wysokokwalifikowanych fachowcéw, dazy i wspdtdziata
w tworzeniu przy Politechnice todzkiej Wydziatu Wiokienniczego, ktdry
w oparciu 0 Naukowo-Badawczy Instytut Wiokienniczy bedzie ksztatcit in-
zynierow-wiokiennikéw.

W catym szkolnictwie zawodowym Centralnego Zarzadu Przemystu W16-
kienniczego 45% uczniéw stanowig dziewczeta. Najwiecej uczacej sie mio-
dziezy zenskiej posiada przemyst konfekcyjny (95%) i dziewiarski (80%),
dalej przedzalniczy (50%), natomiast w farbiarstwie i wykorczalnictwic

dziewczeta wystepuja w bardzo matlej liczbie.
W kazdej szkole znajduje sie Swietlica i biblioteka, liczaca od 100— 300

tomow, w 19 szkotach powstalty Zwigzki Miodziezowe Z. W. M. i O. M.
T. U. R., istnieje jeden zespdt amatorsko-teatralny, jedna orkiestra i piec¢
chorow. Mtiodziez gimnazjow w 100%, a miodziez szkdt przemystowych
w 80% pochodzi ze Srodowiska robotniczego.
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13. Slusarnia Gimnazjum Przemystowego przy hucie »Batory« uj Chorzowie*

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU ZBROJENIOWEGO

Cechg przemystu zbrojeniowego jest jego rozbicie na 3 specjalnosci zgru-
powane w 3 Zjednoczeniach: Uzbrojenia, Lotniczym oraz Materiatbw Mio-
tajacych i Kruszacych. Tymi zasadniczymi liniami podziatu postepuje row-
niez szkolnictwo zawodowe.

Programy gimnazjéw przemystu zbrojeniowego pokrywajg sie na szczeblach
nizszych z programami szkolnictwa mechanicznego z pewnym nastawieniem na
zagadnienia specyficzno zbrojeniowe w zajeciach praktycznych. Specjalizacja
nastepuje tu przez praktyke zawodowg lub nauke w liceum (projektowane
liceum dla konstruktoréw w Skarzysku). Kursy w tej dziedzinie przemystu
zbrojeniowego obejmujg Slusarstwo remontowe i obrébke mechaniczna.

W przemysle lotniczym, po przygotowaniu opartym roéwniez na pro-
gramie gimnazjéw mechanicznych nastepuje specjalizacja w kierunku montazu
czesci silnika badz urzadzen poktadowych oraz mechanicznej obrébki metali.
Kursy organizowane sg dla blacharzy, Slusarzy i stolarzy ptatowcowych oraz
monteréw silnikowych.
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Gimnazja przemystu materiatdw miotajgcych i kruszacych majg wyksztat-
ci¢ specjalny typ chemika-metalowca, ktoryby mogt zajaé stanowisko przo-
downika badz laboranta. Program uwzglednia w znacznym stopniu wiado-
mosci z chemii i materiatoznawstwa. W doksztatcaniu za pomocag kurséw
przewiduje sie specjalne uwzglednienie produkcji a) bawetny strzelniczej,
b) prochu, c¢) celuloidu.

Centralny Zarzad Przemystu Zbrojeniowego posiada obecnie 7 szkét obej-
mujacych 834 ucznidéw, a skupionych gtdwnie na terenie dawnego Cen-
tralnego Okregu Przemystowego. W tymze rejonie zorganizowano wigkszo$¢
kurséw. Réwniez i dalszy rozwdj szkolnictwa przemystu zbrojeniowego prze-
widziany jest gtownie w takich osrodkach jak Skarzysko, Mielec, Radom,
Rzeszow i Psie Pole koto Wroctawia.

INSTYTUTY PODLEGLE BEZPOSREDNIO
DEPARTAMENTOWI KADR

Panstujouuy Instytut Administracji Przemystomej

Wobec upanstwowienia wszystkich zaktadéw i fabryk zapotrzebowanie
na fachowy personel administracyjny w naszym powojennym przemysle jest
ogromne. Dla ksztatcenia tych wiasnie sit pracowniczych zostat powotany Pan-
stwowy Instytut Administracji Przemystowej w Gliwicach.

Zadanie swoje realizuje Instytut poprzez wydziaty: 1) kontroli, 2) hi-
lansoznawstwa i ksiegowosci przemystowej, 3) kalkulacji przemystowej, 4) pla-
nowania oraz 5) magazynowania i sktadania.

Stuchacze rekrutujag sie z pracownikéw delegowanych przez Departament
Kadr Ministerstwa Przemystu oraz Z pewnej ilosci oséb niepracujgcych w prze-
mysle, ktére po ukonczeniu kursu kierowane sg na stanowiska do poszcze-
golnych zakladéw pracy.

Kursy w Instytucie trwajg od 2 do 5 miesiecy.

Od kandydatéw wymagana jest matura i Kilkuletnia praktyka w ad-
ministracji przemystowe;j.

Obok pracy szkoleniowej rozwija Instytut dziatalno$¢ naukowo-badawczg
oraz wydawniczg.

Wyktadowcami Instytutu sg profesorowie szkét akademickich i wybitni
praktycy, dyrektorzy Zjednoczerh Przemystowych itd.



Instytut posiada internat dla wszystkich swoich stuchaczy oraz stotowke
zapewniajgcg, im catodzienne utrzymanie.

Zagadnienia niektorych dziedzin administracji przemystowej sg tak skom-
plikowane, ze szkolenie w ramach Instytutu Administracji Przemystowej oka-
zato sie niewystarczajgce, (np. dziat kontroli ekonomicznej dziatalnosci przed-
siebiorstw). Celem uzupetnienia nauki Departament Kadr powotat do zycia
Centralne Studium Kontroli Ekonomicznej w Katowicach jako samodzielny
wydziat przy Wyzszym Studium Nauk Spoteczno Gospodarczych.

Studium jest roczne. Stuchaczami sa: absolwenci akademickich uczelni
ekonomicznych, wydziatbw prawa, licedw ekonomicznych z paroletnig prak-
tyka oraz biegli 1zb Przemystowo-Handlowych i biegli sadowi z 10-letnig
praktyka. Po ukonczeniu studiéw stuchacze otrzymujg tytut naukowy: ,dy-
plomowany kontroler ekonomiczny*.

Obie placéwki szkolenia administracyjnego, Instytut Administracji Prze-
mystowej i Studium Kontroli, wspétpracujg Scisle ze sobg i uzupetniajg sie
wzajemnie.

14. Warsztat mechaniczny gimnazjum przemysloinego
przy Zaktadach im. Strzelczyka m todzi.
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W Instytucie ksztakci sie stale po 200 stuchaczy przez 2 turnusy w ciagu
ku, a na Studium Kontroli uczeszcza 120 stuchaczy. W ten sposob z obu

placéwek otrzymuje nasz przemyst rocznie ponad 500 wysoko kwalifikowanych
sit.

IS. Spamanie elektryczne tn Panstinornym Instytucie Spawalniczym
ui  Katowicach.

Panstwowy Instytut Spawalniczy

Zadaniem Panstwowego Instytutu Spawalniczego jest stale prowadzenie
kurséw spawania acetylenowego i elektrycznego oraz prace naukowo-ba-
dawcze, opracowywanie podrecznikow i wydawnictw technicznych z dzie-
dziny spawalnictwa, udzielanie porad technicznych, przeprowadzanie eksper-
tyz technicznych, wspotdziatanie z Polskim Komitetem Normalizacyjnym itp.



W mysl powyzszych zatozen Instytut zorganizowat 29 kurséw spawania
acetylenowego (1096 absolwentow) i 29 kursdw spawania elektrycznego (674
absolwentéw) oraz 4 kursy elektrycznego spawania kottéw (60 absolwen-
téw). Prowadzone sg réwniez egzaminy specjalne dla spawaczy kottowych
i spawaczy konstrukcyjnych, ktére ztozyty dotychczas 63 osoby.

Obecnie kursy spawania poza Katowicami sg réwniez prowadzone przez
Instytut w Oddziale w Krakowie oraz w filiach w taziskach Gérnych i Byd-
goszczy.

Panstwowy Instytut Spawalniczy posiada bogaty sprzet, urzadzenia tech-
niczne i duza biblioteke naukowg. Stuchacze kurséw korzystajg z bursy
Osrodka Szkolnictwa Zawodowego Departamentu Kadr w Katowicach.

W dziale wydawniczym zostat opracowany ,Podrecznik spawania ace-
tylenowego®“ inz. Szuppa oraz dwie popularne broszurki, obejmujace kurs
spawania acetylenowego i elektrycznego w pytaniach i odpowiedziach, zre-
dagowane przez inz. B. Szuppa i inz. J. Pilarczyka.

Panstmoine Technicum tu Bytomiu

Panstwowe Technicum w Bytomiu zostalo zorganizowane w kwietniu
1945 r. i byto pierwsza szkolg tego typu w Polsce. Ma ono na celu ksztat-
cenie technikow ruchu fabrycznego dla hut, fabryk i kopalfd i przygotowuje
ich do zajmowania stanowisk mistrzow i kierownikéw warsztatéw, szty-
garow, kalkulatoréw technicznych, technikoéw planowania, kontrolerow i in-
struktoréw i innych stanowisk w administracji technicznej. Nauka trwa po6t-
tora roku bez zadnej przerwy wakacyjnej. Wyktadowcami sa wybitniejsi pra-
cownicy przemystu.

Do Technicum przyjmowani sg wyfacznie kandydaci, delegowani na nauke
przez Rady Zakladowe w swoich miejscach zatrudnienia, posiadajacy wiekszg
praktyke zawodowa. Otrzymuja oni bezptatne wyzywienie i korzystajg z bur-
sy. Stuchacze Technicum majg swoj samorzad, tworzg rézne kota naukowe,
polityczne, artystyczne i sportowe.

Dla wypetnienia brakéw ksigzek naukowych i podrecznikéw, Techni-
cum wydato szereg skryptow obejmujacych wszystkie wyktadane przedmioty.
Szkota posiada wiasny kinoaparat i bogatg biblioteke.

Przy Technicum prowadzone sg specjalne krotkoterminowe kursy dla
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16. Laboratorium Os$rodka Szkolenia Zawodowego
Centralnego Zarzadu Panstuioiuego Przemystu Spozywczego w Zabrzu.

kandydatdw na stanowiska kierownicze w przemysle i dla referentdw per-
sonalnych.

Obecnie Technicum liczy 1.000 stuchaczy. Technicum ukoriczyto 457 ab-
solwentow. Dotychczasowe kursy administracyjne daty 555, kursy dla refe-
rentow personalnych — 70 absolwentow.

PansUuouje Technicum Korespondencyjne

Zadaniem Panstwowego Technicum Korespondencyjnego jest ksztatcenie
nowych kadr dla potrzeb przemystu, oraz doksztatcanie zawodowe pracowni-
kéw zaktadow przemystowych bez odrywania ich na czas dtuzszy od warszta-
téw pracy.

Wyktady prowadzone sg systemem korespondencyjnym. Studiujgcy otrzy-
mujg co tydzien drukowane wyktady, ktdére muszg przeczyta¢ i przerobic
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potrzebne ¢éwiczenia, oraz przesta¢ je w okre$lonym terminie do sprawdze-
nia i oceny.

W wiekszych osrodkach przemystu beda organizowane specjalne porad-
nie. W tychze osrodkach powstang laboratoria dla ¢wiczen praktycznych.
Egzaminy koncowe zdawane sg przed specjalnymi komisjami. Co p6t roku
studiujgcy muszg sktada¢ specjalne egzaminy wyznaczone programem.

Nauka prowadzona jest na trzech poziomach:

a) gimnazjalnym (kursy mistrz6w i nadzorcéw technicznych) ;

b) licealnym (kursy technikéw);

c) wyzszym (kursy inzynierskie).

Czas nauki nie jest scisle okreslony. Programy sg jednak tak utozone,
aby gimnazjum mogto by¢ ukonczone w przeciggu 18 miesiecy, liceum 24 mie-
siecy i studia wyzsze w ciggu 36 miesiecy. W roku biezagcym prowadzone sa:

1. Kurs gimnazjalny dla a) mechanikow;

b) elektrykow;
¢) chemikow.

* yJK M  HSHbi
__ij_Mk___"' » .

17. Biblioteka Pansiipomego Technicum tu Bytomiu.
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2. Kurs licealny dla a) technikéw mechanikéw;
b) technikow elektrykéw;
c) technikéw chemikdw.

Na kazdym kursie bedg prowadzone jeszcze sekcje dla obranych wez-
szych specjalnosci, jak naprzykiad: na kursie liceum mechanicznego przewi-
duje sie sekcje: maszynoznawstwa gérniczego, maszynoznawstwa hutniczego,
obrébki metali, ruchu fabrycznego, konstrukcji maszyn, konstrukcji narzedzi,
samochodowe i lotnicze; na wydziale elektrycznym sekcje: budowy sieci*,
budowy maszyn i urzadzen elektrycznych, sekcja teletechniczna i radiotech-
niczna.

W najblizszej przysztosci powstang kursy dla technikow przemystu cera-
micznego, szklarskiego i widkienniczego.

OSRODKI SZKOLENIA ZAWODOWEGO PODLEGLE
BEZPOSREDNIO DEPARTAMENTOWI KADR

Warszatua

Osrodek Szkolenia Zawodowego w Warszawie ma gidwnie na celu state
organizowanie kursdw o charakterze administracyjnym i pedagogicznym. Do-
tychczas odbyto sie tu 13 kurséw planowania i normowania pracy, jednoli-
tego planu kont, instruktoréw warsztatow szkolnych, metodyczno-pedagogicz-
nym oraz bezpieczeAstwa i higieny pracy. Ogétem przeszkolono 383 pracow-
nikéw przemystu.

W maju b. r. prowadzony bedzie kurs dla kandydatéw na wizytatorow,
w czerwcu — kurs kalkulatoréw.

Osrodek posiada internat i stotdbwke na 100 osob oraz 1 sale wyktadowa.
L 6dz

Osrodek Szkolenia Zawodowego w todzi rozporzadza 3 salami wyk#tado-
wymi, internatem na 150 osob oraz stotldwka mogaca przygotowac positki dla
500 o0s6b dziennie. Kazdy Centralny Zarzad Przemystu lub Zjednoczenie
moze zarezerwowaé potrzebng ilos¢ miejsc na odpowiedni okres i urzgdzic¢
kurs w/g swego zapotrzebowania na fachowcéw. Kursy prowadzone sg stale,
przewaznie na wyzszym poziomie jak np. kursy mistrzostwa, referentéw szko-
leniowych, pracy i pfacy itp.

Osrodek urzadzony jest wygodnie, nowoczesnie, z uwzglednieniem wszel-
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lach przepisow higieny. Przylegajacy ogrod owocowy zapewnia stuchaczom
mozno$¢ wypoczynku i korzystania ze Swiezego powietrza w centrum todzi.

Katowice

Osrodek Szkolenia Zawodowego w Katowicach organizuje state kursy dla
wiekszych zaktadow pracy na terenie Gérnego Slaska. Zaktady wysytaja swoich
pracownikéw, udzielajgc im ptatnych urlopédw na czas trwania kurséw. Per-
sonel nauczycielski jest dobierany bardzo starannie, pod wzgledem zawodo-
wym, pedagogicznym i spotecznym, z posrod inzynieréw pracujgcych w fa-
brykach Ministerstwa Przemystu i Handlu.

Dotychczas organizowane byty kursy palaczy kottowych, mistrzow fabrycz-
nych ruchu maszynowego, kreslen technicznych oraz czeladnicze kursy $lusar-
skie.

Ogotem przeszkolono 2.097 pracownikéw przemystowych.

Osrodek posiada 2 sale wyktadowe oraz burse i stotdwke dla 100 osob.

18. Siuietlica Gimnazjum Przemystowego przy Walcowni Drutu w Gliwicach.
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Jelenia Gora

Osrodek Szkolenia Zawodowego w Jeleniej Gorze uruchomiony zostat
w sierpniu 194? r. Ma on na celu organizowanie kursow zaréwno dla pracow-
nikow przemystu, jak i dla kandydatow skierowanych przez Izby Rzemie$lni-
cze, organizacje miodziezowe i zwiazki zawodowe. Kursy organizuje sie w po-
rozumieniu ze Zjednoczeniami Przemystu, ktére dostarczajg wyktadowcow”
specjalistow.

Przy osrodku powstaje internat dla 50 zamiejscowych stuchaczy.

Dotychczas Os$rodek zorganizowat 25 kurséw, przewaznie S$lusarskich i to-
karskich. W najblizszym czasie prowadzone tu bedg kursy filialne Panstwowe-
go Instytutu Administracji Przemystowej oraz kursy doksztatcajgce dla nau-
czycieli szkét Ministerstwa Przemystu i Handlu.
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1

Wykaz szkdl Ministerstira Przemyslu

Centralny Zarzad
Przemystu
Chemicznego
Cukromniczego
Drzemnego
Elektrotechniczn.
Energetyki
Hutniczego
Mat. Budomlanych
Metalomego
Paliiu Ptynnych

Papierniczego

: Skdrzanego

Spozyiuczego
Weglomego

W tokienniczego
Zbrojeniomego

Ogotem

I Handlu
. _ Sikoly
Gimnazja Przemystom e
llo$¢ 1los¢  1os¢ 1losé
szk6l UCZ  Szkét UCZ
19 997 6 361
3 141 -
7 595 6 371
8 641 - -
22 3192 16 1492
6 255 [ 213
48 4724 39 3116
4 253 - -
7 455 - T
1 70 3 184
5 200 - -
10 1577 49 6763
21 1600 83 6640
4 603 2 203
167 15303 911 19403

los¢
szkol

Licea
llosé
uc2.
1 26
1 25
2 g1
1 39
3 296
1 129
1 55
J 28
11 670

Ogébtem
Ilos¢ llos¢
szkét UCZ

26 1384

3 141

A3 966

9 666

40 4765

14 567

90 8136

4 253

7 455

4 254

6 320

59 8340
105 8295

7 834
387 35376
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Wykaz kursoiu Ministerstiua Przemystu

I Handlu

Okres: 1. V. 1945
Centralny Zarzad Przemysitu

Chemicznego

Cukrotuniczego

Drzemnego

Elektrotechnicznego

Energetyki

Hutniczego

Materiatom Budomlanych

Metalomego

Palim Ptynnych

Papierniczego

Skorzanego

Spozymczego

Weglomego

W tdékienniczego

Zbrojeniomego

Ogobtem

1.V. 1947

Ios¢ Ios¢

kursom stuchaczy
28 723
12 394
11 248
53 1689
89 2772
107 3274
14 461
47 1789
18 403
24 570
31 662
19 640

264; 7503
191 8574
11 343

919 30 045

Liceum Mechaniczne

o

© o000

CPOOOOPOOOOOO O

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU CHEMICZNEGO

Licea

Zwigzkow Azotowych

P.

Panstwowej F'ki

Moscice, AL Lipowa

Gimnazja Przemjjstoine

Wytwdrni ,Lignoza“

P. Fabryki Sody

P.
P.
P.

P.

TUUUDTDTUTTUITOD

Zaktadéw Chemicz. ,Hajduki“

Panstw. F'ki Zwigzkéw Azotow.

Zaktadéw' ,,Solvay*“

Zaktadow Kokso - Chemicznych
LKnurow*

Fabryki Wander

Wytwérni ,Lignoza“

Wytworni Mat. Wybuchowych

Fabryk Chemicznych Dr. R. May

Fabryki ,,Gentleman“

Panstw. Fabryki Zw. Azot.

Fabryki ,,Stomil*

Fabryki Elektrod Wegl. ,,Piania"

Zaktadéw Chemicz. L. Spiess i syn

Wytworni Aparatury Chemicznej

Zaktad. Zjedn. Przcm. Kokso-Chem.

Przemystu Chem. ,,Boruta“

Zjedn. F-k Chemiczn. ,,Silesia“

Bierun Stary
Borek Falecki, ul. Gtéwna 80
Chorzéw-Batory, ul. Farna 5
Chorzow 11

Inowroctaw-— M atwy, ul. Po-
znarska

Knuréw, ul. Pitsudskiego 1
Krakéw

Krywatd, ul. 3'go Maja
Krupski Mtyn

Luban, Zabikowo, pow. Poznan
£6dz, ul. Limanowskiego 156
Moscice, Al. Lipowa
Poznan, ul. Starotecka 18
Raciborz, ul. Rcosevelta 6
Tarchomin, ul. Fabryczna 19
Wyry, ul. Pszczynska 21 '
Zabrze, ul. Traugutta 1
Zgierz, ul. Le$na 30

Zaréw k/Swidnicy

07
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S.

S P. Elektrotechniczna

68

. P. Panstw. Fabr. Mebli

Szkoty przemystowe

P. Panstw. F-ki  Zwigzkow Azot. Chorzow
P. Zakladow Koksochemicznych ,Knu-  Knuréow, ul. Pitsudskiego 1
rowy

P. Wytwérni ,Lignoza4 Krywatd, Al. 3-go Maja
P. Panstw. F-ki Zwiazkéw Azot. Moscice, Al. Lipowa
P. Przemystu Koksochemiczn. Zabrze, ul. Traugutta |
P. Zaktadéw Chem. i Koksowni ,Anna4 Zdzieszowice, pow. Strzelce-
Opolskie
CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU DRZEWNEGO
i
Gimnazja przemystowe
. P. Panstw. F-ki Mebli Cieszyn, Polna 35

. P. Panistw. F-k Przem. Drzew. Nr. 18 Olszyny, pow. Luban

i 19 w Olszynach
Swiebodzice, ul. Stalina 30

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU
ELEKTROTECHNICZNEGO

Gimnazja Przemystowe

Panstw. Zakt. Przemystowych
. F-ki Artykutéw Elektrotechnicz.
F'ki ,,Kabel Polski4

Bielsko, Rzeznicza 22
Bydgoszcz, Sobieskiego 1
Bydgoszcz, Al. I-go Maja 26
Radiotechniczne Dzierzonioéw, Plac Bieruta 7
FAi Kabli Krakéw, Prokocimska 75

. PaAstw, F-ki Aparatdw Elektrycz- +£6dZ, Przedzalniana 71
nych

P. Panstw, F-k Aparatow Elektrycz- Warszawa, Zelazna 47
nych

T oYU vuwmD

Szkoty przemystowe

Bielsko, Rzeznicza 22
Duszniki, Zdroj

P. Zaktadow M 4

G. P. FAIi Zyrandoli Elektrycz. Marciniak Okrecie pod Warszawg szosa.
Wiochowska . «

S. P. Panstw. Zakt. Przem. Piastow k/Warszawy
S. P. Zjedn. Maszyn Elektrycz. Poznan, Koscielna 37
S. P. Panstwowych Zaktadéw Elektrotech- Wtochy, Inzynierska S
nicznych
CENTRALNY ZARZAD ENERGETYKI
Licea
Liceum Energetyczne Nyssa

Gimnazja Przemystowe

G. P. Energetyczne Gdansk, Jaskowa Dolina 23
G. P. Zakiad. ,Elektro“ taziska Gorne

G. P. Energetyczne £06dz, Kopczynskiego 29

G. P. Energetyczne Nyssa, ul. Szopena 22

G. P. Energetyczne Elektrowni  Okreg. Sosnowiec, Kilinskiego 25

w Bedzinie

G. P. Energetyczne Solice Zdr6j w

G. P. Elektrowni W-skiej Warszawa, Wyb-zeze Kcsc.usz-
kowskie 4

G. P. Energetyczne Goérno$l. Elektr. ,El- Zabrze, Kordeckiego 1

w13

gor

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU HUTNICZEGO

Licea

Liceum Przemystowe Huty ,,Pokoj“ Nowy Bytom, ul. Hallera S.

Liceum Mechan. Panstw. Huty ,Stalowa Stalowa Wola
Wola“
Gimnazja Przemystowe

G. P. Panstw. Huty ,,Bobrek”
G. P. Panstw. Huty ,Julia“

Bobrek Bytomski, Stalina 20 -m
Bobrek Bytomski
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P. Panstw. Huty ,,Czestochowa"
P. Zjedn. Kopalid Rudy Zelaza
P. Panstw. Zaki. Przemyst.

P. Huty Batory
P. Panstw. Huty ,,Kosciuszko*-

. P. Panstw. Huty ,,Bankowa“

P. Huty ,,Baildon“
P. Panstw. Huty Zygmunt
P. Panstw. Huty ,,Pokoj“

P. Panstw. Huty ,Ostrowiec*

P. Panstw. Huty ,Laura“

G. P. Panstw. Huty ,,Sosnowiec*

® ©
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P. Panstw. Huty ,Flcrian®
P_ Zakt. Hutniczych ,,Szopienice-

P. Huty ,Stalowa Wola“

P. Huty Wetnowiec

P. F-ki Norblin

P. Panstw. Huty ,,Zabrze“
P. Panstw. Huty ,,Andrzej“

Czestochowa, ul. Okrzei 70

Czestochowa, AL Kosciuszki IC

Czechowice — Dziedzice, ul
Szkolna 4

Chorzéw, ul. Koscielna

Chorzéw, Bytomska 6

Dabrowa Gérnicza, ul. Krélo-
wej Jadwigi 12

Katowice —e Bogucice, ul. Ze-
lazna 9

tagiewniki, Huta Zygmunt

Nowy Bytom, Hallera 8

Ostrowiec  Swietokrzyski, ul.
Boernera 2

Siemianowice SI., ul. Sienkie
wieza, Huta ,,Laura“

Sosnowiec, Nowopogoriska 6

Swietochtowice, ul. Goérnicza

Szopienice, Kompleks Elektroli-
zy Cynku

Stalowa Wola

Wetnowiec, Kosciuszki 52

Warszawa

Zabrze, Park Hutniczy 9

Zawadzkie, Panstw. Huta An
drzej

SzkoHt Przemystowe

Panstw. Huty ,Julia“
Zakt. ,,Orzet Biaty“

Zakt. ,Nowy Orzet Biaty*
Huty ,,Kosciuszko*
Panstw. Huty ,Bankowa*“

o

Panstw. Huty ,Ferrum*

Bobrek Bytomski
Brzeziny Slaskie, ul. 3 Maja 18
Bytom, Sienkiewicza 9S

Chorzéw 111, ul. Bytomska 6
Dabrowa Gdrnicza, ul. Krdlo-
wej Jadwigi 12

Katowice - Bogucice, Huta Fer-
rum

wm vk
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Huty ,Baildon“

Huty Cynkowej ,,Silesia“

Huty ,,Zygmunt*

Huty ,,Pokéj“

Gorniczo - Hutnicza Zaktadow ,,
wa Helena“
Huty ,Laura®

Panstw. Huty ,Stalowa Wola-
Huty ,,Florian®

Huty ,,Szopienice”

Panstw. Huty ,,Zabrze“

Katowice, ul. Zelazna 9
Lipiny Slaskie, ul. Szkolna
tagiewniki $l,, Huta Zygmunt:
Nowy Bytom, ul. Hallera 7
Piekary Slaskie

i
Siemianowice, ul. Katowicka #
Stalowa Wola
Swietoch’rowice, ul. Gérnicza
Szopienice, Kompleks Elektro!!-,

ny Cynku

Zabrze, Park Hutniczy 9

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU MATERIALOW
BUDOWLANYCH

t 1

Liceum Cementowe

o

©COO0o

Sosnowiec, 1 Maja 25

Gimnazja Przemystowe

Ceramiczne

Kamieniarskie

Cementowni ,,Grcszowice*
Cementowni ,,Miasto Opole”
Zdobienia Szkia

b uvUv3uvw®m

P. Kamieniarskie

Bytom, ul. WolnosSci 2

Checiny i

Groszowice, Ks. Rudzkiego 4 _

Opole, Plac Ks. Boniczyka 1

Polanica Zdr6j, Al. Wojska
Polskiego 54

Swidnica

Szkol# Przemystowe

P. Cementowni ,,Grodziec“
P. Cementowni ,Wiek*
P. F-ki Wapna i Cementu

P. Cementowni ,,Szczakowa*
P. Cementowni ,Rejowiec”

Grodziec, Narutowicza 19-a

Ogrodzieniec, Kosciuszki 67

Picchocin, bud. Szkoly Pow-
szechnej

Szczakowa, Pieczyska

Rejowiec
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S.

P. Cementowni , Saturn*

P. Cementowni ,,Wysoka“-

Wojkowice Komorne, Sobie'
skiego Nr. 11
Wysoka, gm. Rokitno Szlachez-

kie

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU METALOWEGO

Licea

Liceum-Ptockich Zakt. Przemyst.

Liceum Mechaniczne Zakt. ,,Starachowice*
Liceum Mechaniczne Panstw. F'ki Wago-

G. P. F-ki Maszyn i Odl. Zelaza J. Josephi

© 000

®
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Ptock, ul. Sienkiewicza 48
Starachowice
Wroctaw, Poznanska 18/24

Gimnazja Przemystome

Spadkob.

P. F-ki Ochsner i Syn

P. Bytomskich Zakt. Bud. Maszyn
P. Fabryk Metalowych

P. Pierwszej F-ki Lokomotyw

P. F-ki Obrabiarek L. Zieleniewski
P. F-ki Maszyn Widkienniczych
P. Panstw. F-ki Maszyn i Tab. Kol.
P. Gdanskiej F-ki Obrabiarek

P. Walcowni Drutu

P. Gliwickich Zakt. Bud. Maszyn
P. F-my ,Unia*“ w Grudzigdzu

P. Zjedn. Przem. Obrabiarkowego

F-ki Gtogowski i Syn
Zbiorcze
Przemystu Metalowego

U U U D

Huty ,,Ludwikow*

Bielsko, ul. Powstaricow Sla

skich 6
Bielsko, ul. Partyzantéw 44
Bytom, Karola Miarki 4
Maja 26/20
Chrzanéw, ul. Fabryczna

Bydgoszcz, Al.

Dabrowa Gornicza, Kolejowa 8

Dzierzoniow

Elblag, ul. Wybrzeze

Gdansk, ul. £gkowa 35/38

Gliwice, Fabryczna 40

Gliwice, ul. Kaiidy 2

Grudzigdz, ul. Fabryczna 14

Grodzisk Mazowiecki, W6l
czynska 16-a

Inowroctaw, ul. Dworcowa 43

Jelenia Gora, ul. Okrzei 4

Jaworze

Kielce, ul. Piotrkowska 81

G. P. Zjedn. Przem. Kotlarskiego

G. P. Panstw. F-ki

@
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Obrabiarek im. J.

Strzelczyka
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Fabryki Zegarow

F-ki Maszyn i Kottow
Panstw. Zakt. Przemystowych
Zespotu F-k Dolnoslaskich
F-ki Oku¢ Budowlanych
Ptockich Zakt. Przemyst.
F-ki H. Cegielski

Rybnickiej F-ki Maszyn
F-ki Wagonow Zieleniewski

F-ki Srub i Nitow

F-ki Maszyn Rolniczych

Zjedn. Przem. Kotlarskiego

Zakt. Starachowickich

F-ki Maszyn Rolniczych ,Pionier"”

Panstw. Zakt. Budowy Maszyn Huty
»Zgoda“
F-ki Malinowski

F-ki Stoewer

F-ki Wodomierzy i Gazomierzy
Panstw. Zakt. Inzynierii

F-ki Brevilier i Urban — Synowie
Panstw. Zakt. Optycznych

F-ki ,,Muhsam*

Panstw. F-ki Wagonow
Odlewnicze

Zaodrzanskich Zakt.
stow i Wagonow

Budowy Mo-

Krakow, ul. Sw. Marka 37
t6dz, ul. Piotrkowska 217

Lodz

Mikotéw, ul. Koscielna 4
Myszkow

Nowa S6l, ul. Stalina 32
Nyssa

Ptock, Al. Jachowicza 20
Poznan, ul. Daszynskiego 136
Rybnik, ul. Kosciuszki 41
Sanok, ul. Lipinskiego 124

Siemianowice, ul. Pszczelnicza
10

Stupsk

Sosnowiec, ul. Nowopégoniska 6
Starachowice

Strzelce

Swietochtowice

Srcm, ul. Kilinskiego 7

Szczecin

Torun, ul. Bydgoska 108/110

Ursus

Ustron

Warszawa ,

Wioctawek, ul. Kilinskiego 1

W roctaw

Wegierska Gorka, Ciecina

Zielona Gboéra, ul.
ska 8

Artyleryj-
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Szkoty Przemystome

Panstw. Huty ,,Blachownia“
F-ki Sygnatéw Kolejowych
fykj Oku¢ Budowlanych
Bytomskich Zakt. Bud. Maszyn
Wytwdrni Wagonéw i Mostow
Pierwszej F-ki Lokomotyw

F-ki Oku¢ Budowl. Horowicz
Gliwickich zakt. Bud. Maszyn
Zjedn. Przem. Maszynowego
F-ki Maszyn ,,Elewator*

eF-ki Maszynm

F-ki ,Neptun*

Przemystu Metalowego

F-ki Drzewinski

F-ki Narzedzi Chirurgicznych

'F-ki Wyroboéw Metalowych
. F-ki Maszyn Rolniczych

. F-ki Oku¢ Budowlanych

. Ptockich Zakt. Przemystowych
. F-ki H. Cegielski

. Zakt. Przemyst. ,,Poreba“

F-ki ,,Granat“
Frid Metalurg.
Huty ,Silesia“
F-ki Wagonéw
Zaktaddéw Starachowickich

Huty ,,Zgoda“
qom

Panstwowych Zakt. Inzynierii
F-ki Brevillier i S-ka
Wytwdrni Parowozéw
Panstw. F-ki Wagonéw

i

Blachownia k/Czestcchowy
Bydgoszcz, ul. 3 Wrzesn a 2
Bystrzyca Gdérna

Bytom, Karola Miarki
Chorzéw, ul. Hutnicza 7
Chrzanéw, F-ka Lokomotyw

Czestochowa

Gliwice, ul. Kalidy 2

Jelenia Gora

Katowice, ul. Krakowska

Ktodzko

Konskie

todz, ul. Wodna 11/13

£06dz, ul. Przedzalniami 33

Nowy Tomysl,-ul. Piaskowa 4

Osowiec

Ostrowek, p-ta tochdéw, woj.
Warszawskie

Piotrkow, Al. 3 Maja 7

Ptock, Al. Jachowicza 20

Poznan, ul. Daszynskiego 136

Poreba k/Zawiereia

Radom

Radomsko

Rybnik

Sanok

Starachowice

Swietochtowice, u!
Polskiego

Ursus

Ustron

Warszawa, ul. Drewniana 8

Wroctaw, ul. Poznanska 18/24

Wojska

S. P. F-ki Wodomierzy Wroctaw, ul. Jana Dtugosza 2,

4, 6
S. P. F-ki Lin i Drutu Zabrze
S. P. Zaodrzanskich Zakit. Budowy Mo- Zielona Géra

stow i Wagonow

S. P. F-ki Maszyn Zgierz, ul. Dabrowskiego 20

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU PAPIEF\;IEIICZEGO_

. 1>

Gimnazja PrzemysSlanie
F-ki Papieru Gtluchotazy/ < >
Mirkowskiej F-ki Papieru Jeziorna kjWarszawy./7 ¢ s

Kalety, pow. Lubliniec ' /i
Klucze, Papiernia, gm. Bolestaw
Pabianice; ul, Roli Zymierskie:

. F-ki Celulozy i Papieru
. Kluczewskiej F-ki Celulozy i Papieru
. Pabianickiej F'ki Papieru

OO0
U U U U O

4o 7-—14
G. P. Rudawskiej F-ki Papieru Rudawa
G. P. Zywieckiej F-ki Papieru Zywiec

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU PALIW PLYNNYCH

Gimnazja Przemystome VAR
G. P. Naftowe Glinik Mariampolski, powiat
Gorlice, woj. RzeszOw : :e

G. P. Naftowe
Szkota Naftowa dla technikow
Szkota Naftowa dla majstrow

Krosno, ul. Lewakowskiego 18
Krosno, ul. Kolejowa 2 ¢
Krosno, ul. Kolejowa 2

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU SKORZANEGO
Gimnazja Przemystome

G. P. Przem. Skérzanego Wierzchccinek ,pow. Bydgoszcz
poczta Gogoimdk

Szkoty Przemystome

Chetmek, Kolonia Fabryczna
Lublin, Towarowa

Radom

S. P. F-ki ,,Bata“
S. P. Przem. Skérzanego
S. P. Obuwnicza F-ki ,,Bata“

75



CENTRALNY ZARZAD PANSTWOWEGO PRZEMYStU

SPOZYWCZEGO
Licea
Liceum Panstwowe Przemystu Spozywcza Zabrze, ul. 1-go Maja 12

- 9Q

Gimnazja Przemystome
G. P. Cukiernicze Warszawa, ul.

Zamojskiego
28/30

G: P. Przemystu Miesnego

t6dz, ul. Nowotki 44
G. P. Przemystu Kawowego Wioctawek, ul. Toruiska 2
G. P. Winiarskie Lignica, Wytwadrnia win Nr. 4,
Gornicza 2
G. P. Przetworstwa Owocowo - Warzyw-  Ziebice, ul. 1-go Maja 7
nego

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU WEGLOWEGO

Gimnazja Przemystowe
G. P. Gornicze

Bytom, ul. Webera 6
G. P. Gornicze Janéw Slaski, Kop. im. Wie-
czorka, szyb Wojciecha
G. P. Goérnicze Katowice—Bryndw, kop. ,,Wu-
jek*, ul. Wincentego Pola
G. P. Gbérnicze Pszczyna, ul. Sied'ecka Nr. 1
G. P. Goérnicze

Rybnik, ul. Kosciuszki 41

Rybnik, ul. Gen. Zawadzkiego
14

Siersza
Sosnowiec, ul. Kilinskiego 17

Watbrzych — Piaskowa Gora,
ul. Szkolna 8

Zabrze, Plac Traugutta 2

G. P. Goérnicze
G. P. Gornicze
G. P. Gbérnicze
G. P. Gbérnicze

G. P. Gbérnicze

Szkoty Przemystowe

S. P. Goérnicza Bezchlebie, Piaskownia

76
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Gornicza

. Gérnicza

Goérnicza

Gérnicza
Gdrnicza
Gérnicza
Gérnicza
Gornicza
Gérnicza
Gdrnicza
Gdrnicza
Gérnicza

Goérnicza

. Gornicza

. Gornicza

Goérnicza

. Gornicza
. Gornicza
. Gornicza
. Gornicza
. Gornicza
. Gérnicza
. Gornicza

. Gornicza

. Gornicza

Biskupice, ul. Bytorn_sk_ai lQ;S

Bobrek k/Bytomia, kopalnia
,»,Bobrek*

Boguszowice k/Rybnika, kopi
Jankowice“ ml

Brzeszcze k/O$wiecimia

Bytom, ul. Bernardynska 12-a

Bytom, — Szombierki

Bytom, ul. Webera 6

Bytom, tuzycka 28—30

Czeladz, ul. Kopalniana 2

Chorzéw, 3 Maja 16

Czerwionka, ul. Kopalniana |

Dabrowa Gornicza, Kondrata;
wieza 2

Dabrowa Miejska, kop. ,,By-
tom*“

Gliwice—Sos$nica, Gen., Sikor-
skiego

Janéw Slaski, kop. im. Wie-
czorka

Jaworzno, ul. Mickiewicza i

Katowice—Bryndw, kop. ,,W u-
jek*

Katowice—Zateze, ul. Wojcie-
chowskiego

Katowice—Bogucice, ul. Zam-
kowa 45

Katowice—Zateze, ul. Strzyb-
nego 20

Kazimierz k/Bedzina

Klimontéw, kop. ,,Klimontow*“

Knuréw, kop. ,,Knuréw*

Kochtowice, ul. Ks. Piotra Skar-
gi, kop. ,,Wirek*

Kostuchna k/Katowic.

77



Lipiny Slaskie, ul. Marsz. Sta-

S. P. Gornicza
lina 17
S. P. Gérnicza . Libiaz Maty
S. P. Goérnicza taziska Gorne, ul. Dworcowa
S. P. Gérnicza Miechowice, kop. ,Miecho-
wice*
S. P. Gérnicza Mystowice, ul. Lenina 8
S. P. Gérnicza Niedobrzyce, ul. Sw. Barbary
S. P. Gérnicza Niwka, ul. 1 Maja 22
S. P. Gérnicza Niwka, Zjedn. F-k Maszyn
i Sprzetu Gorn.
S. P. Gérnicza 1 Nowy Bytom, kop. ,Wanda“
' H i ,Lech“
S. P. Gérnicza Nowa Ruda
S. P. Gérnicza Orzegow, ul. Bytomska 29
S. P. Gérnicza Piotrowice, ul. Dworcowa 42
S. P. Gérnicza Radzionk6éw, ul. Magdaleny
S. P. Gornicza N Rybnik, Kosciuszki 41
S. P, Gérnicza Ryduttowy, kop. ,Rymern”,
'] > szyb Leon 111
S. P. Gornicza i Ruda Slaska, kop. ,,Walenty*,
: 4. szyb ,,Klara“
$. P: Goérnicza Siemianowice, ul. Lipowa 15
S. P. Gérnicza Siersza k/Trzebini
S. P. Gdrnicza C el Sosnowiec, Ostrog6rska 9
S. P, Gérnicza Watbrzych, ul. Pankiewicza 5
S. P. Gornicza Wesota k/Mystowic
S. P. Goérnicza Wojkowice, Komorne, ul. So-
S L bieskiego, kop. ,,Jowisz*
S. P. Gérnicza Zabrze, ul. Mickiewicza 4
S. P. Gornicza Zabrze, Hagera, kop. ,,Concor-
dia“
CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU WEOKIENNICZEGO
Licea
Liceum Jedwabnicze Milanowek
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Gimnazja Przemystowe

Panstw. Zakt Widkienniczych
Wibkiennicze

Widkiennicze

Panstw. F-ki Sztucznego Jedw.
Widkiennicze

Panstw. Zakt. Jedwab.'Galanter.
Jedwabn.-Galanteryjne

Dyrekcji Dziew.'Poriczoszn.
Widkienniczo-Konfekcyjne

Panstw. Zakt. Bawetnianych

. Panstw. Zakt. Przem. Welnianego
Nr. 4

P. Panstw. Zakt.

TTUODUVTUTDTIUDOD

Przem. Weitnianego

Nr. 5

. P. Panstw. Zakt Przemyst Bawein.
Nr. 2
P. tédzk. Zjedn. Frzem. Weln.
P. Panstw. Zak}. Przem. Bawein. Nr. i
P. Panstw. Zakt. Przem. Weln. Nr. 6
P. Wiokiennicze

P. Panstw. Zakt.
,Odra“

P. Zjedn. Przem. Weinianego
P. Widkienniczo-Lniarskie

Przem. Lniarskiego

G P. Wio6kiennicza Panstw. Zakt W16-

S.

kienniczych

Bielsko, ul. Piastowa 14
Biatawa, ul. Rejtana
Czestochowa

Chodakéw k/Sochaczewa
Kamienna Gora

t6dz

L 6dz, Strzelcow

t6dz, Wélczanska 187
t6dz, Zamenhoffa 10 .
£0dz, Przedzalniana 68
Lodz, Katna 17

t6dz, Wolczanska 219
£06dz, Ogrodowa 34

t6dz

£6dz, Armii Czerwonej 81

L 6dz, Pabianicka 2

Tomaszéw Maz., Al. Wojska
Polskiego 42

|\Iowa Sal

Zgierz, ul. Lédzka 2
Zary, ul. 3 Maja 5
Zyrardow, ul. Limanowskiego S

Szkoty Przemystowe

P. Widkiennicze Aleksandr.  Zjedn.

Przem. Dziew.

S. P. Panstw. Zakt. Wiok.

S. P. Widkiennicza

Pomorskiego Zjedn.
Przem. Konf.

Aleksandrow, ul. teczycka

Bielsko, Piastowska 14
Bydgoszcz, ul. Grodzka 18



S. P. Widkiennicza Szwalni Mechanicznej
S. P. Wh'Krak. Zjedn. Przem. Konfekec.

S. P. W{. Bialostockiego Zjedn. Przem.

Wetnianego
S. P. Widkiennicza
S. P. F-ki Konfekcyjnej

. Witokiennicza

. W} F-ki Konfekcyjnej

. Wiokiennicza

. W1 przy Panstw. Zaktad. Lniarskich
. W1t Panstw. Zakt. Przem. Lniarskie'
go Nr. 12

S. P. Wt Panstw. Przedz. Lnu ,Lech”

W U U U T

S. P. W} Panistw. Fabryki Sukna

S. P. Wt Panstw. Fabryki Pluszu i Dywa-
A6w *v,

S. P. Wi Panistw. F-ki Konfekcyjnej

S!'P. W}t ' Zjedn. Przem. Jedwabn. -
Galanter.

S. P. Zaktad. Pluszu i Aksamitu Nr. 6

5. P. Wt Krakowskiego Zjedn. Przem.
Konfekc.

S. P. Wi Panstw. Zaktad. Przem. Wiok.

me, Nr.: 7

S. P. Panstw. Zakt. Przem. Dziewiarsk.

S. P. W#. Panstw'. Zakt. Przem. Jedwabni-
czo-Gaiant.
S. P. .Wt. Panistw. Zakt. Przem. Bawetnian.

S. P. Wt Panstw. Zakiad. Lniarskich
,Odra"

S. P. W} Zjedn. Przem. Dziew. Pcniczosz.
w Pradniku Opolskim

S. P. Wt Zjedn. Przem. Jedwabniczego
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Brzeziny
Bytom, Webera 6
Biatystok, Biatostoczanska 9

Bielsko, Magi 8
Boza Gora, ul. Marsz. Sta'
lina 59

Czestochowa, Dagbrowskiego 14

Gtuchotazy

Filia Gluchotazy-Podlasie

m-rydlant, Wolnosci 19

Kamienna Goéra, ul. Park Szkol-
ny 1

Kochandw, pow. Kladzko

Kety
.Kietrz, Dworcowa 24

Kamienna Goéra
Krzyzatka

Kalisz
Krakéw, Meiseia 1

Kalisz

Legnica, Skarbowa 6
Lesna

Luban, Swietlana 2
Lubawka, Kamieniogdrska 34:i

tacznik

t 6dz, Grabowa z5

S. P. Wt Dyrekcji F-k Artykutéw i Tka-
nin Technicznych

o. P. Wt Panstw. Zakt Przem. Jedwab.-

Galan. Nr. S

S. P. Wt Lodzkiego  Zjedn.  Przem.
Poriczoszn.

S. P. W} Panstw. Zaktadéw Wiok.

S. P. W}, Lddzkiego Zjedn. Przem. Dziew.

S. P. W1 Ldédzkiego Zjedn. Przem. Dziew.

S. P. Wi, Panstw. F-ki Konfekcyjnej

S. P. Wt Panstw. Zakt. Przem. Bawetn.
Nr. 17

S. P. Wi Panstw. Zakit. Przem. Bawein.
Nr. 3

S. P. Wi, Lodzkiego Zjedn. Przem. Dziew.

S. P. Wt Panstw. Zakt Przem. Bawetn.
Nr. 31

S. P. Z. Panstw. Zaktad. Przem. Bawein.
Nr. 4

S. P. Wt Panstw.'. Zakt. Przem. Bawein.
Nr. 9

S. P. Wt Panstw. Zaki. Przem. Baweln.
Nr. 15

S. P. W1, Panstw. Zakt Przem. Bawein.
Nr. 12

S. P. W1t Skomasowanych F-k Konfekc.

S. P. Wt Panstw. Zakt Przem. Bawein.
Nr. 21

S. P. Wt Panstw. Zaki. Przem. Bawein.
Nr. 8

S. P. Wi Panstw. Zaki. Przem. Baweln.
Nr. 5

S. P. W} Panstw. Zakt Przem. Bawein.
Nr. 5

Lodz, Kilinskiego 205

£0dz, Ks. Bandurskiego 14

£0dz, Magistracka 6

+.6dz, Ks. bis. Bandurskiego
+.6dz, Potudniowa 8

t 6dz, Piotrkowska 115
£6dz, Stalina 30

t6dz, Rzgowska 30

t6dz, Czerwona 8

todz
L 6dz, Piotrkowska 272

L6dz
£6dz
£6dz
£6dz

+6dz, Legiondw 13
t6dz, Wodna 23

Lodz, Kilinskiego 2
£6dz, Armii Czowoncj 81

L 6dz, Wélczanska 219



S.
S.
S.
s.
s.

S.

S.
8.
S.
8
L)
3.

%)

S.

S.
S.

S.

P. Wt. Panstw. Zakt. Przem. Wein.
Nr. 2

P. WL Panstw. Zakt. Przem, Bawein.
Nr. 16

P. Wt Panstw. Zakt. Przem. Dziew.
i Wein. Nr. 6

P. Wt Panstw. Zakt Przem. Bawein.
i Wein. Nr. 6 -

P. Wt Panstw. Zakt. Przem. Bawein.
Nr. 18

P. Wt Panstw. Zaki. Przem. Bawein.
Nr. 7
P. Wt Panstw. F-k Odzezy , Kasta“
P. Panstw. Zakt. Lniarskich ,,Wista“

P. W} Lodzkiego Zjedn. Przem. Wein.
P. W}, przy Panstw. Tkalni Lnu

P. W} Zjedn. Roszarn Lnu i Konopi
P. Panstw. Zakt Przem. Jedwabn. -
Galant. Nr. 9

P. Przem. Lniarskiego Nr. 4 ,,Odra“

P. Wt Panstw. Zakt Przem. Bawein.
w Rudzie Pab.

W4 Krak. Zjedn. Przem. Konfeke.
Wiékiennicza

W, Panstw. Zakt. Umundurowania
Wiékien.'Konfekc.

Wi, Panstw. F'ki Odziezy

. Wi Panstw. Zakit. Przem. Wein.
Nr. 7

P. W1 Panstw. Roszarin Lnu i Konopi

P. Wt Panstw. F'ki Kcnfekc.

P. W14 Panstw. Zakt. P.zem. Lniarsk.
,Narew*

P. Wt. Panstw. F-ki Przem. Lniarskiego

U U U U v ©

todz, Zwirki (9

t6dz, Niriamiana 216
to6dz, Wierzbowa 44
t6dz, Piotrkowska 194
t6dz, Woélczanska 239
£6dz, Kilinskiego 228.

£6dzZ

Marciszow

t6dz, Mickiewicza 9
Miedzylesie

Nedza k/Raciborza
Nowa Ruda

Nowa Sol
Pabianice

Pradnik, pl. Farny 3
Pabianice, Kilinskiego 26
Poznan, Kraszewskiego 25
Pabianice, Pl. Dabrowskiego
Ranicz, Mickiewicza 16
Sosnowiec

Stare Olesno

Sroda
Szymrych

Turonsk

S.

v v

P. Wt Panstw. F'ki Sztucz. Jedwabiu
Nr. 1

P. Wiokiennicza

P. Wi Panstw. Roszari Lnu i Konopi
P. Wi Panstw. Zakl.  Lniarskich
~Wawel“

P. W4t Panstw. Zjedn. Przem. Konfekc.
P. Wt. Dolnos. Zjedn. Przem. Konfekec.
P. Wt P6in.'Slas. Zjedn. Przem. Weln.
P. Wt Zgierskiego Zjedn.  Przem.
Wein.

P. Wt. Panstw. F-ki Konfekc.

P. Wt Zjedn. Przem. Lniar. Okregu
P6in.'S1.'Dol.

P. W} Panstw. F-ki Konfekcyjnej

Tomaszéw Maz. Spalska 103

1
Tomaszow Maz. Stolarska 31
Watczyn
Walin o

Wejcherowo, OO. Reformatdy.
Wroctaw

Zielona Géra, Wroctawska
Zgierz

Zagorze
Zary, 9 Maja 5

Zgierz, Diuga 35

CENTRALNY ZARZAD PRZEMYStU ZBROJENIOWEGO

Licea

Liceum Panstw. Zakt. Amunicji

©000

w »

Panstwowe Technicum Przemystu Drzew-

Skarzysko-Kamienna

Gimnazja Przemystome

P. Paristwowych Zak#ad. Lot.
P. Panstwowych Zaktad. Lot.
P. Pafnstwowych Zaktad. Lot.
P. Panstwowej F-ki Amunicji

Mielec

Psie Pole k/Wroctawia
Rzeszéw
Skarzysko-Kamienna

Szkoty Przemystowe

P. Panstw. F-ki Amunicji
P. Panstw. Wytworni Prochu

Skarzysko-Kamienna
Pionki

TECHNICUM

nego

Paristwowe Technicum w Bytomiu
Panstwowe Technicum Wtékiennicze

Bydgoszcz, Krélowej Jadwigi 2

Bytom, PIl. Sobieskiego 1
L 6dz, Wolczanska 88



INSTYTUTY | OSRODKI SZKOLENIA ZAWODOWEGO
PODLEGLE BEZPOSREDNIO DEPARTAMENTOWI KADR

Panstwowy Instytut Administracji Przemy' Gliwice, ul. Zygmunta Sta
stowej rego 1l
Panstwowy Instytut Spawalniczy Katowice, ul. Krasinskiego 3
Panstwowe Technicum Bytom, Pl. Sobieskiego 1
Osrodek Szkolenia Zawodowego Warszawa, ul. Pankiewicza 3
Osrodek Szkolenia Zawodowego £6dz, ul. Kilinskiego 24/26
Osrodek Szkolenia Zawodowego Katowice, ul. Krakowska 4?
OS$rodek Szkolenia Zawodowego Jelenia Gora, ul. Kolejowa 30

84

WYKAZ WYDANYCH PRZEZ MINISTERSTWO PRZEMYStU
| HANDLU WAZNIEJSZYCH ZARZADZEN, PISM OKOLNYGCH
I OKOLNIKOW, DOTYCZACYCH SZKLONICTWA

ZAWODOWEGO . .

1) OkélInik Ministerstwa Przemystu Nr. B 2003/1890 z dn. 19. mija 1945 r.
Wprowadzenie ptatnych urlopéw z miejsc pracy dla robotnikéw powo-
lanych na kursy i do szkét organizowanych przez Departament Kadr.

2) OKkdInik Ministerstwa Przemystu L. dz. IV PM 7018 zdn. 4 pazdzipp
nika 1945 r. Podporzadkowanie akcji szkolenia w Ministerstwie Prze-
mystu Departamentowi Kadr, ktory staje sie odpowiedzialnym za stan
i poziom szkolnictwa na terenie Ministerstwa. Departament Kadr zg
staje upowazniony do konstruowania ustroju szkolnictwa w Minister'
stwie Przemystu, zatwierdzania i wydawania programéw, powotywania
i zatwierdzania nowych szkét i kursow oraz wydawania $wiadectw.

Ponadto Departament Kadr jest jedynym tgcznikiem pomiedzy akcja
szkolenia prowadzong przez Ministerstwo Przemystu a szkolnictwem Mi-
nisterstwa OS$wiaty.

3) Pismo Departamentu Kadr Nr. B 2003 z dn. 6 czerwca 1945 r, .Polecenie
tworzenia trzymiesiecznych kursdw przysposobienia przemystowego dla
miodziezy, oraz powotywania szkét trzyletnich przyfabrycznych w za-
ktadach zatrudniajgcych powyzej 200 robotnikow. »

4) OkolInik Departamentu Kadr Nr. 12 L. dz. IV-SZ/422 zdu. 31.X.45 r.
Technika zgtaszania kursow i szk6t w Departamencie Kadr celem uzy-
skania zatwierdzenia. * -,

5) Okolnik Departamentu Kadr Nr. 17 L. dz. 1V-SZ/448 zdn. 19.X1.1945 r.
Zakaz wydawania ksigzek przez Centralne Zarzady Przemystu bez
uprzedniego zgtoszenia i otrzymania akceptacji Departamentu Kadr.
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6) OKkolnik Departamentu Kadr Nr. 22 L. dz. IV-SZ/950 z dn. 2.11.1946 r
Nauczanie religii w szkotach podlegtych Ministerstwu Przemystu.

7) Okolnik Departamentu Kadr Nr. 33 L. dz. 1V'SZ/1994 z dn. 15.1V.
1946 r. Polecenie przekazania kursow o znaczeniu ogdlnoksztatcagcym
morganom Ministerstwa OS$wiaty a prowadzenie przez Przemyst jedynie
szkolenia zawodowego.
8) Okolnik Departamentu Kadr Nr. 34 L. dz. 1V-SZ/2000 z dn. 15.1V.
i 1946 r. Ustalenie systemu wynagrodzenia za czas nauki uczniéw szkdl
i stuchaczy kurséw. Zwalniane (urlopowanie) na czas nauki.

9) Oko6lnik Departamentu Kadr Nr. 37 L. dz. 1V-SZ/2869 z dn. 14.VI.
1946 r. Ustalenie jednolitych pieczeci, odznak i blankietow szkolnych.

10) Okolnik Departamentu Kadr Nr. 43 L. dz. 1V-SZ/3062 z dn. 24.VI
1946 r. Umowy o nauke zawodu obejmujg zaktady panstwowe i pod
zarzadem panstwowym za wyjatkiem tych zaktadéw, ktore prowadzg
szkolenie we wihasnym zakresie.

11) Okolnik Departamentu Kadr Nr. 44 L. dz. 1V-SZ/3096 z dn. 24.VI.
1946 r. Egzaminy koncowe w szkotach oraz egzaminy czeladnicze i mi-
strzowskie na kursach.

12) Okdlnik Departamentu Kadr Nr. 45 L. dz. 1V-SZ/3097 z dn. 26.VI.
1946 r. Uzupetnienie okdlnika Nr. 12. Szczegbtowe omdwienie tech-
niki postepowania przy zgtaszaniu nowych szkdt i kurséw.

13) Zarzadzenie Departamentu Kadr Nr. 48 L. dz. 1IV-SZ/4040 z dn. L.V III.

e; 1946 r. Powotanie Osrodkéw Szkolenia Zawodowego podlegtych bez-
posrednio Departamentowi Kadr stuzacych do prowadzenia krétkoter-
minowych Kursow dla potrzeb przemystu.

14) Zarzadzenie Departamentu Kadr Nr. 49 L. dz. IV-SZ/4042 z dn. L.VIII.
1946 r. Ustalenie poborow pracownikoéw administracyjnych w Os$rod-
kach i szkotach podlegtych Departamentowi Kadr.

15) Zarzadzenie Departamentu Kadr Nr. 50 L. dz. 1V-SZ/4227 z dn. 1.VI1I.
1946 r. Ustalenie poborow nauczycieli szkét i kursow prowadzonych
przez Ministerstwo Przemystu.

16) Zarzadzenie Departamentu Kadr Nr. 53 L. dz. 1V-SZ/4955 z dn. 22.1X.
1946 r. Powotanie jednorocznego Centralnego Studium Kontroli Eko-
nomicznej dla stuchaczy o wyksztatceniu akademickim, prawniczym lub
ekonomicznym.

17) Zarzadzenie Departamentu Kadr Nr. 55 L. dz. 1V-SZ/5261, z dn. 3.X.
1946 r. Nowelizacja zarzadzenia Nr. 50 — podniesienie kategorii ptacy
nauczycielom przedmiotow zawodowych i specjalnych.

18) Zarzadzenie Departamentu Kadr Nr. 56 L. dz. 1V-SZ/6.563 ,z dn. [.XII.
1946 r. Ustalenie sposobu uktadania preliminarzy budzetowych przez
poszczegdlne wydziaty szkolne Centralnych Zarzagdow Przemystu.

19) Zarzadzenie Ministerstwa Przemystu L. dz. 1V-SZ/6492 z dn. 25 liste-
pada 1946 r. Wspotpraca Ministerstwa Przemystu z Ministerstwem
OsSwiaty w zakresie szkolenia zawodowego. Zarzgdzenie wydania .wspot-
nie z Okolnikiem Nr. 57 Ministerstwa OS$wiaty z dn. 21 pazdziernika
Nr. 111/2798/46.

20) Pismo oko6lne Departamentu Kadr Nr. 61 L. dz. IV-SZ/503/47 zdn. 20.1.
1947 r. Korzystanie ze stoldwek przez pracownikéw zatrudnionych
w szkotach i na kursach Ministerstwa Przemystu.

21) Pismo okélne Departamentu Kadr Nr. 66 L. dz. 1V-SZ/415/47 z dn.
31.1.1947 r. Ustalenie poboréw nauczycieli szkét i kursow prowadzo-
nych w ramach Mnisterstwa Przemystu. Zmiana zarzadzenia Nr. 50.

22) Pismo okdlne Departamentu Kadr Nr. 6S L. dz. 1V-SZ/503/47 z dn.
5.11.1947 r. Ujednolicenie akcji stypendialnej. Powotanie Rady Fundu-
szu Stypendialnego w ramach Centralnych Zarzagdéw Przemystu.

23) Pismo okélne Departamentu Kadr Nr. 69 L. dz. IV-SZ/504/47 z dn.
5.11.1947 r. Ustalenie wysokosci stypendiow szkolnych i akademickich
w granicach od 1.500 zt. do 4.000 zt. miesiecznie.

24) Piismo okolne Departamentu Kadr Nr. 71 L. dz. IV-SZ/599/47 z dn.
12.11.47 r. Ustalenie poboréw pracownikdéw administracyjnych szkét,
kurséw i oSrodkéw szkolenia. Zmiana zarzadzenia Nr. 49.

25) Pismo okdlne Departamentu Kadr Nr. 72 L. dz. 1V-SZ/601/47 z dn.
12.11.47 r. Ustalenie wymiaru godzin dla nauczycieli szk6t Minister-
stwa Przemystu.

26) Pismo okdlne Departamentu Kadr Nr. 77 L. dz. 1V-SZ/1173/47 z dn.
21.111.47 r. Zakaz otwierania nowych szkét w terminie innym niz wrze-
sien, polecenie opracowania planu szkolenia na nowy rok szkolny.

27) Pismo okdlne Departamentu Kadr Nr. 80 L. dz. 1V-SZ/1316/47 z dn.
28.111.47 r. Podanie do wiadomosci dekretu o obowigzkowym nauczaniu
w szkotach przez personel zawodowy zaktadow przemystowych w wy-
miarze 6 godzin tygodniowo.
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28) Pismo okoinc Departamentu Kadr Nr. 80 L. dz. 1V-SZ/1796/47 z dn.
23.1V.47:r. Ujednolicenie akcji Wychowania Fizycznego i Przysposo-
bienia Wojskowego w szkotach Ministerstwa Przemystu i Handlu.

29) Pismo okolne Departamentu Kadr Nr. 83 L. dz. 1V-SZ/1853 z dn.

26.1V.47 r. Likwidacja z dniem 1 maja b. r. delegatur Wydziatu Szkol-
nictwa Zawodowego.

30) Pismo okélne Departamentu Kadr Nr. 84 L. dz. 1V-SZ/1894 z dn.
28.1V.47 r. Wprowadzenie nowych nazw szkét (szkota przemystowa,

, gimnazjum przemystowe, liceum przemystowe).
32) Zarzadzenie Ministerstwa Przemystu i Handlu. Ustalenie systemu plac
uczniowskich. Zachowanie zasady optacania czasu nauki drogg wpro-
wadzenia stypendiéw dla tej grupy miodziezy, ktéra uczac sie w gimna-

, zjach i liceach przemystowych, nie bierze udziatu w produkcji. Cze-
Sciowa zmiana okolnika Nr. 34.
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	Zakładki struktury
	SZKOLNSCTWO ZAWODOWE
	Div
	MIN.PDZEMYSŁU i HANDLU
	WARSZAWA V-19^7
	SZKOLENIE ZAWODOWE
	Div
	Div
	MINISTERSTWO PRZEMYSŁU I HANDLU
	SZKOLENIE ZAWODOWE
	WARSZAWA MAJ 1947
	DEPARTAMENT KADR
	Div
	Div
	inż. J. Pomorski
	zdobycie pracy, głównie przy wytwarzaniu usług (handel, ubezpieczenia, tran' sport, aparat służby publicznej itd.) i było równocześnie jakgdyby patentem na „szlachectwo”. W szkolnictwie naszym było to tendencją ogólną.
	A gdzie pracują ci „szczęśliwi”, co zdobyli tę pracę? Ci co wchodząc w życie chcieliby kształcić się jeszcze i zdobyć zawód? W drobnym rze­miośle i w drobnym handlu pracuje prawie połowa z nich, od 15—25% w warsztatach pracy swych rodziców, lub bliskich.
	bardzo drobne warsztaty. Łącznie te drobne, samodzielne przedsiębiorstwa zatrudniały 1,5 milj. robotników! Uwzględniając strukturę i stosunek %% drobnych warsztatów do większych w państwach zachodnioeuropejskich, prze' mysł polski powinienby był zatrudniać proporcjonalnie 8,5 milj. ludzi!.
	sztatów pracy, do istniejących warunków', nie mogło być szkolnictwem przemysłowym, a było wybitnie typu „drobno-rzemieślniczego“.
	stematycznej, zorganizowanej pracy trzeba było w Nowej Polsce jaknajszyb- ciej wciągnąć w szeregi budowniczych przyszłej Polski Ludowej. Trzeba było uzupełnić zdziesiątkowane w okresie wojny nasze kadry przemysłowe. Je­dyną w dziejach naszych chwilę, gdy od potężnego, a dziś powalonego, naszego śmiertelnego wroga, odebraliśmy nasze Ziemie Zachodnie, trzeba było w pełni i jaknajszybciej wykorzystać przez zagospodarowanie tych Ziem, ich natych­miastowe zrepolonizowanie i zcalenie z Macierzą. Wreszcie przez sz
	6) umożliwienie uruchomienia przemysłu Ziem Odzyskanych przez szybkie dostarczenie odpowiednich pracowników, przez zakładanie kursów i szkół, będących jednocześnie czynnikiem wiążącym młodzież i ich rodziców z tymi ziemiami,
	Div
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	1. Państinoine Technicum w Bytomiu.
	la
	Div
	Założono Państwowy Instytut Administracji Przemysłowej w Gliwicach, 6-cio wydziałowy, oraz Centralne Studium Kontroli Ekonomicznej w Kato­wicach.
	Div
	w przyszłej Polsce „zbędność“ i bezrobocie, tak również nie do pomyślenia jest aby talent, energia, inicjatywa obywateli Polski Ludowej, miały się bez korzyści dla ogółu marnować.
	2. Bursa Państiuoiuego Technicum uf Bytomiu.
	prowadzoną z poczuciem wspólnej, planowej, świadomej swych celów pracy solidarnych ze sobą ludzi. Dzięki temu praca w zespole fabrycznym staje się szkołą wychowania obywatelskiego. Jest to możliwe odkąd fabryki, huty, kopalnie przestały być własnością kapitalistów. Dziś te fabryki, huty, kopal­nie — to także Ojczyzna, a praca w nich, walka o ich rozwój, to służba Ojczyźnie, przejaw patriotyzmu. Patriotyzm i bohaterstwo dziś już nie jest przywilejem wyłącznie wojskowych, a również i robotnika, technika i inż
	inż. J. Legat
	Div
	nym, do dyspozycji stał fachowy personel, który mógł być wykorzystany w charakterze wykładowców przedmiotów zawodowych, były budynki na szkoły, mieszczące się z reguły na terenie fabryk, była możliwość wy- posażenia szkół w obrabiarki i narzędzia i wreszcie były odpowiednie możli- w ości finansowe.
	3. Ośrodek Szkolenia Zawodowego Centralnego Zarządu Państwowego Przemysłu Spożywczego w Zabrzu,
	Zakłady szkoląc same dla. swoich potrzeb, niewątpliwie dołożą wszelkich starań aby wykorzystać czas nauki, zrealizować jaknajwłaściwiej program, utrzymać jaknajwyższy poziom nauczania 1 sprostać wysokim wymaganiom przemysłu. Narzucenie na przemysł obowiązku szkolenia ułatwia mobilizację ■sil roboczych, gdyż zmusza zakłady przemysłowe do tworzenia szkół, aby za­bezpieczyć sobie w przyszłości odpowiednie ilości pracowników. Silne zwią­zanie organizacyjne z zakładem pracy daje szkole znaczną korzyść ze względu
	Div
	4. Sypialnia Państtuouiego Instytutu Administracji Przemysłowej tu Gliwicach.
	Wychodząc z Założenia, że musi istnieć jednolitoś: programowa i peda­gogiczna oraz planowość w ustalaniu sieci szkół, Ministerstwo nasze zobowią­zało się podawać Ministerstwu Oświaty wszelkie dane ' zawiadamiać o wszel­kich zamierzeniach odnośnie sieci szkół, programów i zmian ustrojowych.
	Div
	r Sala uąjkładouta Ośrodka Szkolenia Zauiodoutego DYjaiti met.tu Kadr u> Katcuictth.
	Praktycznie realizuje się powyższy postular — v; wypadku przejścia z re­sortu Oświaty do Przemysłu — drogą otrzymywania bezpłatnych urlopów. Sprawa ta zresztą wymaga załatwienia sięgającego g-’ębiej — nauczyciele za­trudnieni w przemyśle winni być objęci tą samą pragmatyką i tymi samymi uprawnieniami w zakresie stabilizacji, wysługi lat i praw emerytalnych co nauczycielstwa Ministerstwa Oświaty.
	Organizacja szkolnictwa. Założenie, że szkclnictw'c zawodowe leży w rę­kach przemysłu, praktycznie* realizowane jest przez rozbicie go i przydzielenie do poszczególnych branż czyli Centralnych Zat zadów Przemysłu. W zależ­ności od rodzaju przemysłu, kształtują się programy, czas nauczania, ilość oraz rodzaj szkół lub kursów. Sieć szkół i rozmiar akcji szkolenia powstają na pod­stawie danych o zapotrzebowaniu na siły robocze; dane te są w rękach Cen­tralnych Zarządów Przemysłu -— one zatem są dyspozycyjnym o
	system kontroli wykonywania planu i przebiegu akcji szkolenia. Kontrola ta, prowadzona przez zespoły wizytacyjne, również przynależna jest w pierwszym- rzędzie do Centralnych Zarządów Przemysłu.
	Div
	6. Warsztaty tkackie Gimnazjum Przemysłowego m Bielan
	Szkół» zawodowe dla młodocianych obejmują swym zasięgiem młodzież zdolną do pracy zawodowej, posiadającą ukończoną szkolę powszechną, w wieku 15—18 lat. Wiek niższy nie wchodzi w rachubę, gdyż do 15 roku życia nie można zatrudniać młodocianych w warsztatach pracy, a to nie go­dziłoby się z założeniem szkoły, która oparta jest właśnie o zakład przez mysłowy i jego produkcję; wiek ponad 18 lat nie wchodzi w rachubę przy szkoleniu na pierwszym stopniu nauki zawodowej, gdyż na 18 roku życia kończy się ustawowe 
	GimnazjumłPrzem»słome(zwane dotychczas szkołą przemysłową), poza swymi specjalnymi walorami, wynikającymi z jego silnego związku z zakładem przemysłowym, nie różni się ustrojowo od gimnazjum zawodowego prowadza;
	—- PI Ir 1
	mają organizowane w swoich zakładach pracy. Oczywiście w gimnazjum zbior­czym wspólne są tylko wykłady przedmiotów ogólnokształcących, poszczególne zakłady kształcą swych uczniów na odcinku przedmiotów teoretycznych za­wodowych tak, jak wymagają tego ich programy. Gimnazjum zatem posiada wydziały, które reprezentują zakłady tworzące szkołę.
	Div
	niemożnością skontrolowania ich praktycznej nauki, dokonywującej się częr stokroć w małych, prymitywnych warsztatach rzemieślniczych. Nasze szkoły przemysłowe, mając młodzież Z jednego zakładu pracy, a więc wymagającą określonego i jednokierunkowego kształcenia, nie napotykają na wyżej wspom- niane trudności. Doświadczenie wykazało, że wbrew obawom, poziom tych szkół można utrzymać dostatecznie wysoko. Ponieważ ponadto szkoły te mogą być organizowane bez specjalnie wielkich nakładów- pieniężnych, ponieważ n
	7. Warsztaty szkolne tu uimnazjum przemysłu włókienniczego.
	narazić absolwentów własnych szkół zawodowych pierwszego stopnia. Z chwilą gdy zaczną opuszczać szkoły i gimnazja przemysłowe pełne roczniki — ilość szkół licealnych wzrośnie do kilkudziesięciu .
	I1
	Wysokość płac określa umowa zbiorowa dla każdej gałęzi przemysłu i za' łeżna jest od zaawansowania w nauce czyli od roku nauczania.
	Pod względem społecznym — idea Technicum, to wprowadzenie często­kroć na stanowiska kierownicze licznej grupy robotników wybranych nie drogą przypadku lecz drogą selekcji, robotników którzy tworzą nową inte-^ ligencję zawodową. Pod względem gospodarczym to wprowadzenie na stano­wiska techniczne ludzi dojrzałych, wyrobionych zawodowo, znvieloletnią prak­tyką, którzy nie będą się błąkać wśród zagadnień technicznych, jak to ma miejsce zawsze z młodzieżą kończącą liceum zawodowe.
	Div
	8. Szwalnia uj gimnazjum przemysłu włókienniczego.
	kładowców i częstokroć bogatych pomocy naukowych — do szkolenia cze­ladników i mistrzów. Wielki odcinek kursów określonej specjalności zapew­nia otrzymanie zawodu spawacza, kreślarza, palacza itp. — przyczem nauka na tego rodzaju kursach odbywa się już nie w obrębie fabryk, lecz specjalnie przygotowanych ośrodkach.
	Nie mniej jednak palące potrzeby doszkalania pracowników na wszyst­kich szczeblach zmuszają do tworzenia własnych kursów w dziedzinie peda­gogicznej, administracyjnej, a obecnie stoimy przed zadaniem szkolenia i do­kształcania w dziedzinie handlowej.
	Stosunek do wyższych uczelni. Jakkolwiek akcją resortowego szkolenia nie są objęte wyższe uczelnie, to jednak Ministerstwo nasze żywo interesuje się zagadnieniem szkół wyższych, absolwenci których w znacznym stopniu obejmują stanowiska kierownicze w przemyśle i handlu państwowym. Pomi­jając konieczność reform programu uczelni technicznych, handlowych i ad­ministracyjnych, reform które muszą być przeprowadzone pod kątem widzenia naszych potrzeb, zostały już teraz dokonane pewne posunięcia, zmierzające do udz
	Div
	względów osobistych, bądź zawodowych, oderwać się od pracy na trzy, sze- ‘ ścio, a tembardziej dwunastomiesięczny kurs doszkoleniowy. Wychodząc z za­łożenia, że należy także im pomóc w osiągnięciu wyższych kwalifikacji, tak samo jak tym, których objęła bezpośrednio sieć naszych szkół i kursów, zostało powołane specjalne Technicum Korespondencyjne, które drogą listowną pro­wadzić będzie naukę na trzech poziomach: gimnazjalnym, licealnym i wyższym.
	przemysłowych i pokrywa się z ogólnie stawianą normą procentowego zatru­dnienia młodzieży w zakładach fabrycznych.
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	CZĘŚĆ II
	Div
	Div
	CENTRALNY ZARZĄD PRZEMYSŁU CHEMICZNEGO
	11
	Braki personelu technicznego starano się zapełnić kursami, głównie prze' Znaczonymi dla zmianowych cukrowni oraz chemików. Pozostałe kursy szko­liły mechaników oraz personel administracyjny.
	w produkcji przyrządów pomiarowych, aparatury instalacyjnej, licz­ników itp.
	Div
	6) Grupa eksploatacyjna wytwórni.
	9. Pracownia Gimnazjum Przemysłu Ceramicznego u> Bytomiu.
	tralny Zarząd Energetyki zorganizował szereg ośrodków szkoleniowych, któ­rych celem jest prowadzenie stałych kursów, a w niektórych miejscowo­ściach także i szkół.
	Dwulecie szkolenia hutniczego wykazało wielkie zainteresowanie społe­czeństwa tym działem szkolnictwa. Zainteresowanie stale wzrasta i szkoły nie są w stanie pomieścić zgłaszającej się młodzieży. Rekrutuje się ona przeważ­nie Z rodzin robotniczych (72%), przedstawiciele inteligencji pracującej (15%) i środowiska wiejskiego (13%) stanowią mniejszość.
	Div
	10. Ucznio uie Gimnazjum Przemysłu Kamieniarskiego uj Świdnicy przy pracy-
	wszelkich typów, tokarzy,frezerów, szlifierzy, formierzy, modelarzy, monte- rów itp.
	praktyczne mają i tę zaletę, że uczeń, przeświadczony o celowości wykona­nego przedmiotu, pracuje dokładniej, staranniej i z większym zapałem.
	Div
	11. Przerwa w pracą, - Rębacz przodowy i uczniowie gimnazjum przemysłowe, w kopalni »Konkordia« w Zabrzu.
	Div
	Div
	W Glinniku Mariampolskim istnieje Fabryka Maszyn produkująca sprzęt potrzebny do kopalń, przy której powstało Gimnazjum Przemysłowe o trzech działach a mianowicie: warsztatowym, kopalnianym i rafineryjnym.
	CENTRALNY ZARZĄD PRZEMYSŁU SKÓRZANEGO
	mysłu Skórzanego.
	CENTRALNY ZARZĄD PAŃSTWOWEGO PRZEMYSŁU SPOŻYWCZEGO
	działalności. 5 gimnazjów przemysłowych i 1 liceum obejmuje dopiero pierwsze klasy, liczące po 40—60 uczniów i uczennic. Obecnie przystąpiono do or­ganizacji 12 szkół przemysłowych, 1 gimnazjum przemysłowego (piwowarskie) i Technicum Konserwowego.
	sztaty szkolne, pozostałe korzystają z maszyn i narzędzi wydzielonych z ogólnego wyposażenia zakładu do czasowego użytku szkolnego, jedynie w 2 szkołach uczniowie pracują razem z pracownikami dorosłymi. Warszta­tami szkolnymi przy wydziałach górniczych są wydzielone pola górnicze, gdzie uczniowie pod kierunkiem techników i sztygarów wykonują mniej niebez­pieczne roboty. W kopalniach pracują jednakże tylko uczniowie klas Ill-cich, młodsi nie są w nich zatrudnieni.
	Div
	Div
	12. Gimnazjum Przemysłome huty »Laura« w Siemianou-icach. Wykańczanie płyt stołom do jadalni.
	Div
	młodzieży na Ziemie Odzyskane jest tak silny, że przejawia się to wyraźnie we wzroście szkolnictwa zawodowego. W ciągu roku ilość szkół górniczych wzrosła tu z 12 na 17, a ilość uczniów Z 974 na 3.256. W szkołach powyż­szych chłopcy reemigranci z Francji i Belgii stanowią około 80%. Centralny Zarząd Przemysłu Węglowego dokłada wszelkich starań, by młodzież tą, prze­ważnie niezamożną, odpowiednio zaopatrzyć w ubrania i pomoce naukowe, oraz zapewnić im jaknajlepsze warunki naukowe, zdrowotne i kulturalne. Trz
	Zajęcia praktyczne odbywają się na kompletach maszyn, wydzielonych Z ogóln>kompletów fabrycznych i znajdujących się zwykle w oddzielnych budynkach. Warsztaty te otrzymują przydziały surowca i wykonują towary włókiennicze, stojące pod względem technicznym niewiele niżej od produkcji fabrycznej.
	Div
	13. Slusarnia Gimnazjum Przemysłowego przy hucie »Batory« uj Chorzowie*
	CENTRALNY ZARZĄD PRZEMYSŁU ZBROJENIOWEGO
	Gimnazja przemysłu materiałów miotających i kruszących mają wykształ­cić specjalny typ chemika-metalowca, któryby mógł zająć stanowisko przo­downika bądź laboranta. Program uwzględnia w znacznym stopniu wiado­mości z chemii i materiałoznawstwa. W dokształcaniu za pomocą kursów przewiduje się specjalne uwzględnienie produkcji a) bawełny strzelniczej, b) prochu, c) celuloidu.
	Div
	Instytut posiada internat dla wszystkich swoich słuchaczy oraz stołówkę zapewniającą, im całodzienne utrzymanie.
	14. Warsztat mechaniczny gimnazjum przemysloinego przy Zakładach im. Strzelczyka m Łodzi.
	Div
	W Instytucie kształci się stale po 200 słuchaczy przez 2 turnusy w ciągu roku, a na Studium Kontroli uczęszcza 120 słuchaczy. W ten sposób z obu placówek otrzymuje nasz przemysł rocznie ponad 500 wysoko kwalifikowanych sił.
	lS. Spamanie elektryczne tn Państinornym Instytucie Spawalniczym
	W myśl powyższych założeń Instytut zorganizował 29 kursów spawania acetylenowego (1096 absolwentów) i 29 kursów spawania elektrycznego (674 absolwentów) oraz 4 kursy elektrycznego spawania kotłów (60 absolwen­tów). Prowadzone są również egzaminy specjalne dla spawaczy kotłowych i spawaczy konstrukcyjnych, które złożyły dotychczas 63 osoby.
	Div
	16. Laboratorium Ośrodka Szkolenia Zawodowego Centralnego Zarządu Państuioiuego Przemysłu Spożywczego w Zabrzu.
	kandydatów na stanowiska kierownicze w przemyśle i dla referentów per­sonalnych.
	Zadaniem Państwowego Technicum Korespondencyjnego jest kształcenie nowych kadr dla potrzeb przemysłu, oraz dokształcanie zawodowe pracowni­ków zakładów przemysłowych bez odrywania ich na czas dłuższy od warszta­tów pracy.
	potrzebne ćwiczenia, oraz przesłać je w określonym terminie do sprawdzę- ni a i oceny.
	Div
	■
	17. Biblioteka Pańsiipomego Technicum tu Bytomiu.
	2. Kurs licealny dla a) techników mechaników;
	Div
	lach przepisów higieny. Przylegający ogród owocowy zapewnia słuchaczom możność wypoczynku i korzystania ze świeżego powietrza w centrum Łodzi.
	18. Siuietlica Gimnazjum Przemysłowego przy Walcowni Drutu w Gliwicach. ■60
	Jelenia Góra
	Ośrodek Szkolenia Zawodowego w Jeleniej Górze uruchomiony został w sierpniu 194? r. Ma on na celu organizowanie kursów zarówno dla pracow­ników przemysłu, jak i dla kandydatów skierowanych przez Izby Rzemieślni­cze, organizacje młodzieżowe i związki zawodowe. Kursy organizuje się w po­rozumieniu ze Zjednoczeniami Przemysłu, które dostarczają wykładowców^ specjalistów.
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	Wykaz szkól Ministerstira Przemyślu
	1
	Wykaz kursóiu Ministerstiua Przemysłu
	Centralny Zarząd Przemysłu
	CENTRALNY ZARZĄD PRZEMYSŁU CHEMICZNEGO
	Liceum Mechaniczne Państwowej F'ki Mościce, AL Lipowa Związków Azotowych
	Gimnazja Przemjjsłoine
	G. P. Wytwórni „Lignoza“
	Bieruń Stary
	G. P. Zakładów Kokso - Chemicznych „Knurów“
	Knurów, ul. Piłsudskiego 1 Kraków
	S. P. Państw. F-ki Związków Azot. S. P. Zakładów Koksochemicznych „Knu- rów14,
	Chorzów
	CENTRALNY ZARZĄD PRZEMYSŁU DRZEWNEGO
	Gimnazja Przemysłowe
	G. P. Państw. Zakł. Przemysłowych G. P.. F-ki Artykułów Elektrotechnicz.
	Bielsko, Rzeźnicza 22 Bydgoszcz, Sobieskiego 1 Bydgoszcz, Al. I-go Maja 26 Dzierżoniów, Plac Bieruta 7 Kraków, Pr okocimska 75 Łódź, Przędzalniana 71
	Szkoły przemysłowe
	S. P. Zakładów M 4 S P. Elektrotechniczna
	Bielsko, Rzeźnicza 22 Duszniki, Zdrój
	G. P. FAi Żyrandoli Elektrycz. Marciniak
	Okręcie pod Warszawą szosa.
	CENTRALNY ZARZĄD ENERGETYKI
	Gimnazja Przemysłowe
	G.
	gór“
	Licea
	m
	G. P. Państw. Huty „Częstochowa" - G. P. Zjedn. Kopalń Rudy Żelaza G„ P. Państw. Żaki. Przemysł.
	Częstochowa, ul. Okrzei 70 Częstochowa, AL Kościuszki IC Czechowice — Dziedzice, ul Szkolna 4
	Szkół# Przemysłowe
	S. P. Państw. Huty „Julia“
	Bobrek Bytomski Brzeziny Śląskie, ul. 3 Maja 18 Bytom, Sienkiewicza 9S Chorzów III, ul. Bytomska 6 Dąbrowa Górnicza, ul. Królo­wej Jadwigi 12
	GO C/3
	. P. Huty „Baildon“
	Katowice, ul. Żelazna 9 Lipiny Śląskie, ul. Szkolna Łagiewniki Śl„ Huta Zygmunt: Nowy Bytom, ul. Hallera 7 Piekary Śląskie
	CENTRALNY ZARZĄD PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH
	Ł. I
	Sosnowiec, 1 Maja 25
	Szkol# Przemysłowe
	S. P. Cementowni „Grodziec“
	Grodziec, Narutowicza 19-a Ogrodzieniec, Kościuszki 67 Picchocin, bud. Szkoły Pow­szechnej
	n
	S. P. Cementowni „Saturn“
	Wojkowice Komorne, Sobie' skiego Nr. 11
	CENTRALNY ZARZĄD PRZEMYSŁU METALOWEGO
	Gimnazja Przemysłome
	G. P. F-ki Maszyn i Odl. Żelaza J. Josephi Spadkob.
	Bielsko, ul. Powstańców Ślą skich 6
	G. P. Zjedn. Przem. Kotlarskiego G. P. Państw. F-ki Obrabiarek Strzelczyka
	Kraków, ul. Św. Marka 37 im. J. Łódź, ul. Piotrkowska 217
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