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U S T A W A

z dnia 13 grudnia 1957 r.

o zaopatrzeniu emerytalnym żołnierzy zawodowych 
i nadterminowych oraz ich rodzin,

(Dz. U. z 1958 r. Nr 2, poz. 6 i Nr 21, poz. 93.)

R o z d z i a ł  1.

PRZEPISY OGÓLNE.

Art. 1. 1. Żołnierze zawodowi i nadterminowi Sił Zbrojnych 
otrzymują z funduszów państwowych zaopatrzenie eme­
rytalne z tytułu wysługi lat lub w razie inwalidztwa, 
a członkowie ich rodzin — w razie śmierci żywiciela.

2. Ilekroć w ustawie w dalszych przepisach użyto określe­
nia „żołnierz“ — należy przez to rozumieć oficera zawo­
dowego oraz podoficera zawodowego i nadterminowego*).

Art. 2. 1. Zaopatrzenie z tytułu wysługi lat obejmuje:
1) świadczenia pieniężne:

a) rentę za wysługę lat,
b) dodatki do renty,
c) zasiłek pogrzebowy,

2) świadczenia w naturze:
a) pomoc leczniczą,

. b) zapewnienie kwatery,
c) pomoc w zakresie uzyskania działki ziemi oraz 

materiałów i kredytów na zabudowę,
d) umieszczenie w domu rencistów.

*) Inni żołnierze (nie zawodowi) oraz członkowie ich rodzin otrzy­
mują zaopatrzenie na podstawie dekretu z dnia 14 sierpnia 1954 r. -- 
zob. strona 108.
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2. Zaopatrzenie w razie inwalidztwa obejmuje:

1) świadczenia pieniężne:
a) rentę inwalidzką,
b) dodatki do renty,
c) zasiłek pogrzebowy,

2) świadczenia w naturze:
a) pomoc leczniczą,
b) zapewnienie kwatery,
c) zaopatrzenie w  protezy, aparaty ortopedyczne 

i środki pomocnicze,
d) przysposobienie zawodowe,
e)  zapewnienie pracy,
f) pomoc w zakresie uzyskania działki ziemi oraz 

materiałów i kredytów na zabudowę,
g) umieszczenie w domu rencistów.

Art. 3. Zaopatrzenie członków rodzin żołnierzy obejmuje:
1) świadczenia pieniężne:

a) rentę rodzinną,
b) dodatki do renty,
c) zasiłek pogrzebowy,
d) odprawę,
e) zwrot kosztów przesiedlenia,

2) świadczenia w naturze:
a) pomoc leczniczą i położniczą,
b) zapewnienie kwatery,
c) zaopatrzenie w protezy, aparaty ortopedyczne i środ­

ki pomocnicze,
d) umieszczenie w domu rencistów.

Art. 4. 1. Prawo do zaopatrzenia powstaje z dniem spełnienia się 
wszystkich warunków wymaganych przez ustawę do 
uzyskania tego prawa, jednakże prawo do zaopatrzenia 
żołnierza powstaje dopiero z dniem zwolnienia go 
z wojskowej służby zawodowej lub nadterminowej.

2. Prawo dó zaopatrzenia gaśnie w przypadku powołania 
żołnierza ponownie do wojskowej służby zawodowej lub 
nadterminowej. W razie zwolnienia z tej służby zaopa­
trzenie przyznaje się na nowo z uwzględnieniem okresu 
ponownej służby wojskowej.

Art. 5. 1. Prawo do zaopatrzenia i jego wysokość ustalają właści­
we organy wojskowe.
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2. Zaopatrzenie ustala się z urzędu lub na wniosek upraw­
nionego- najpóźniej w ciągu 14 dni od otrzymania przez 
właściwy organ wojskowy wszystkich dokumentów nie­
zbędnych do wydania decyzji.

3. Jeżeli prawo do zaopatrzenia zostało ustalone, ale wy­
danie decyzji uległo- zwłoce z powodu nieustalenia wy­
sokości zaopatrzenia lub innych okoliczności, przyznaje 
się osobie uprawnionej stosowne zaliczki, które podle­
gają potrąceniu przy wypłacie zaopatrzenia.

4. Ministrowie Obrony Narodowej oraz Pracy i Opieki Spo­
łecznej określą w 'drodze rozporządzenia tryb postępo­
wania w sprawie ustalania zaopatrzeń oraz właściwość 
organów wojskowych w tych sprawach.*)

5. Od decyzji organów wojskowych wydanych na podsta­
wie niniejszej ustawy przysługuje zainteresowanemu 
prawo wniesienia skargi do sądów ubezpieczeń społecz­
nych.

Art. 6. 1. Świadczenia pieniężne z tytułu zaopatrzenia wypłaca 
prezydium właściwej rady narodowej.

2. Renty wypłaca się w okresach miesięcznych, począwszy 
od dnia powstania prawa do renty, jednak nie wcześniej 
niż od dnia następującego po upływie okresu, za który 
żołnierz otrzymał uposażenie.

3. Rentę wypłaca się za okres nie dłuższy niż 3 miesiące 
wstecz od dnia zgłoszenia wniosku albo od dnia ustalenia 
zaopatrzenia z urzędu.

4. Jeżeli- prawo do zaopatrzenia nie mogło być ustalone 
w terminie 14-dniowym wymienionym w art- 5 ust. 2

 z przyczyn od organu wojskowego niezależnych, rentę 
wypłaca się wstecz za okres nie dłuższy niż 3 miesiące 

 od ustania przeszkód uniemożliwiających wydanie de­
cyzji.

5. Ministrowie Obrony Narodowej oraz Pracy i Opieki 
Społecznej określą w drodze rozporządzenia tryb postę­
powania w sprawie wypłaty zaopatrzeń oraz terminy 
płatności rent **).

*) Rozporządzenie Ministrów Obrony Narodowej, Spraw Wewnętrz­
nych oraz Pracy i Opieki Społecznej z dnia 27 maja 1958 r. w sprawie 
trybu postępowania przy ustalaniu i wypłacie zaopatrzeń emerytalnych 
żołnierzy zawodowych i nadterminowych oraz ich rodzin —  zob. str. 28.

**) Por. uwagę do art, 5 ust, 4.
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Art. 7. Prawo do zaopatrzenia na podstawie niniejszej ustawy nie
przysługuje w przypadkach zwolnienia żołnierza ze służby
wojskowej wskutek:
1) skazania prawomocnym wyrokiem sądu na karę utraty 

praw publicznych lub karę degradacji.
2) utraty stopnia oficerskiego lub podoficerskiego.

Art. 8. 1. Do wysługi lat zalicza się czynną służbę pełnioną w Lu­
dowym Wojsku Polskim po dniu 22 lipca 1944 r.

2. Żołnierzowi zwolnionemu ze służby wojskowej, który 
posiada oo- najmniej 10 lat wysługi przewidzianej w ust. 1, 
zalicza się do tej wysługi okresy zatrudnienia oraz inne 
okresy, które podlegają zaliczeniu do zatrudnienia pra­
cowników według przepisów o powszechnym zaopatrze-

' niu emerytalnym pracowników i ich ¡rodzin.
3. Do wysługi lat nie zalicza się okresów odbywania kary 

pozbawienia wolności, służby w  oddziale karnym i tym­
czasowego aresztowania, chyba że żołnierz został unie­
winniony albo postępowanie karne zostało umorzone.

Art. 9. 1. Okresy służby wojskowej personelu latającego na sa­
molotach odrzutowych-, skoczków spadochronowych oraz 
załóg okrętów podwodnych zalicza się w wymiarze dwu­
krotnym.

2-, Minister Obrony Narodowej określi ponadto inne rodza­
je służby wojskowej, które ze względu na szczególne 
właściwości lub warunki jej odbywania uzasadniają za­
liczenie okresów tej służby do wysługi lat w wymiarze 
półtorakrotnym. *).

Art. 10. 1. Do wysługi lat liczy się podwójnie:
1) okresy służby pełnionej w czasie wojny — na froncie:

a) w Ludowym Wojsku Polskim,
b) w Wojsku Polskim, w polskich formacjach 

wojskowych za granicą i w armiach sojuszniczych 
w okresie'wojny 1939—1945 r.,

c) w oddziałach które prowadziły walkę z hitlerow­
skim okupantem;

2) okresy służby w jednostkach wojskowych, które
prowadziły walkę z bandami po dniu 9 maja 1945 r.;

*) Zarządzenie Ministra Obrony Narodowej Nr 20/MON z dnia 
26 marca 1958 r. w  sprawie zaliczania do wysługi lat w  wyższym 
wymiarze niektórych okresów i rodzajów służby wojskowej — zob. str 55 
oraz zarządzenie Nr 68/ 58 Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 18 
kwietnia 1958 r. w sprawie zaliczania niektórych rodzajów i okresów 
służby w Wojskach Wewnętrznych do wysługi lat w wyższym wymia­
rze — zob. str. 61.
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3) okresy służby w wojskowych oddziałach ludowych 
w czasie wojny domowej w Hiszpanii.-

2. Przy zaliczaniu do wysługi lat okresów wymienionych 
w ust. 1 uwzględnia się ponadto korzystniejsze zalicze­
nie niektórych okresów służby, przewidziane w art. 9.

3. Minister Obrony Narodowej określi zasady i sposób 
zaliczania do wysługi lat okresów służby wymienionych 
w ust. 1.*)

Art. 11. 1. Podstawę wymiaru renty stanowi miesięczne uposaże­
nie zasadnicze wraz z dodatkami o charakterze stałym, 
należne żołnierzowi na ostatnio zajmowanym stanowisku 
służbowym.

2. Podstawę wymiaru renty dla żołnierza skierowanego do' 
służby poza wojskiem stanowi uposażenie określone 
w ust. 1, które przysługiwałoby mu na odpowiednim 
stanowisku w wojsku w myśl przepisów o- uposażeniu 
żołnierzy.

3. Podstawa wymiaru renty dla inwalidów zaliczonych 
do I grupy inwalidów, których inwalidztwo pozostaje 
w związku ze służbą wojskową nie może wynosić mniej 
niż 1200 zł.

4. Minister Obrony Narodowej określi dodatki do uposa­
żenia o charakterze stałym wchodzące w skład podstawy 
wymiaru renty.’1'*)

Art. 12. 1. Z funduszów państwowych można otrzymywać tylko 
jedno zaopatrzenie.

2. W razie zbiegu prawa do dwóch lub więcej zaopatrzeń 
przysługuje prawo tylko do- jednego zaopatrzenia wed­
ług wyboru zainteresowanego. Jeżeli uprawniony nie 
dokonał wyboru, wymierza mu się zaopatrzenie korzysta 
niejsze.

3. Jeżeli żołnierz, któremu przysługuje prawo do1 renty 
z tytułu wysługi lat i do renty inwalidzkiej, otrzymuje 
-rentę inwalidzką, przysługują mu również świadczenia 
w naturze przewidziane dla żołnierzy otrzymujących 
rentę za wysługę lat a jeżeli otrzymują rentę za wysługę 
lat — również świadczenia w naturze przewidziane dla 
inwalidów.

*) Por. uwagę do art. 9 ust. 2.
**) Zarządzenie Ministra Obrony Narodowej Nr 55/MON z dnia 

7 sierpnia 1958 r. w  sprawie określenia dodatków do uposażenia wcho­
dzących w  skład podstawy wymiaru renty dla żołnierzy zawodowych 
i nadterminowych oraz ich rodzin — zob. str. 44.
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Art. 13. 1. Do zaopatrzenia emerytalnego żołnierzy oraz ich rodzin 
stosuje się ponadto przepisy art. 16—22,' 69— 75 i 97 
dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym za­
opatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin 
(Dz. U- z 1956 r. nr 43, poż. 200.) oraz przepisy wydane 
na podstawie art. 8 ust. 4 i art. 100 tego dekretu.*)

2. Przewidziane w przepisach wymienionych w ust. 1 
uprawnienia Ministra Pracy i Opieki Społecznej przy­
sługują Ministrowi Obrony Narodowej, a uprawnienia 
prezydiów rad narodowych — właściwym organom woj­
skowym określonym w trybie art.. 5 ust. 4 niniejszej 
ustawy.

R o z d z i a ł  2.

ZAOPATRZENIE Z TYTUŁU WYSŁUGI LAT.

Art. 14. 1. Renta za wysługę lat przysługuje żołnierzowi zwolnio­
nemu z wojskowej służby zawodowej lub nadtermino­
wej, który w chwili zwclnienia z tej służby posiada 15 
lat wysługi.

2. Przy końcowym obliczeniu wysługi lat nie uwzględnia 
się części roku do sześciu miesięcy, a okres przekracza­
jący sześć miesięcy przy wysłudze powyżej 15 lat liczy 
się jako pełny rok.

3. Ilekroć w ustawie w dalszych przepisach użyto określe­
nia „rencista“ — należy przez to rozumieć żołnierza 
otrzymującego rentę za wysługę lat.

Art. 15. 1. Wysokość renty za wysługę lat wynosi 40% podstawy 
wymiaru i wzrasta za każdy następny rok ponad 15 lat 
wysługi o 3% podstawy wymiaru aż do osiągnięcia 85% 
tej podstawy, co stanowi pełną rentę za wysługę lat.

2. Renta za wysługę lat generałów (admirałów) wynosi 
85% podstawy wymiaru.

Art. 16. 1. Jeżeli rencista zostanie zaliczony do jednej z grup inwa­
lidów, renta za wysługę lat może być na jego wniosek 
zamieniona na rentę inwalidzką przewidzianą w ustawie

*) Od 1 lipca 1958 r. dekret z dnia 25 czerwca 1951 r. obowiązuje 
w brzmieniu jednolitego tekstu, ustalonego obwieszczeniem Ministra 
Pracy i Opieki Społecznej z dnia 18 kwietnia 1958 r. — zob. str. 77.

Art. 97 i 100 dekretu z 25 czerwca 1954 r. w brzmieniu jednolitego 
tekstu z 1956 r. odpowiadają art, 108 i 111 dekretu w brzmieniu jedno­
litego tekstu z 1958 r.
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W razie inwalidztwa powstałego bez związku ze służbą 
wojskową.

2. Jeżeli rencista uległ wypadkowi w zatrudnieniu lub za­
chorował na chorobę zawodową, renita za wysługę lat 
może być na jego wniosek zamieniona na rentę inwa­
lidzką, przewidzianą w przepisach o powszechnym za­
opatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin 
w razie inwalidztwa powstałego wskutek wypadku 
w zatrudnieniu lub choroby zawodowej.

3. Przepis art. 12 ust. 3 stosuje się odpowiednio.

Art. 17. 1. Renciście przysługuje prawo do dodatku do renty na 
dzieci, wnuki i rodzeństwo, które odpowiadają warun­
kom przewidzianym w ustawie do otrzymania renty 
rodzinnej.

2. Dodatek do renty przysługuje w wysokości dodatku ro­
dzinnego przewidzianego w  przepisach o uposażeniu 
żołnierzy. . >

3. Przez czas pobierania na dzieci, wnuki i rodzeństwo za­
siłku rodzinnego lub dodatku z innego tytułu renciście 
przysługuje na te same osoby tylko różnica między do­
datkiem wymienionym w ust. 2 a zasiłkiem rodzinnym 
lub dodatkiem z innego tytułu.

4. Prawo do dodatku do renty na dzieci, wnuki i rodzeń­
stwo "przysługuje również opiekunowi dzieci.

Art. 18. 1. Rencistom odznaczonym przez władze Polski Ludowej 
orderem Budowniczych Polski Ludowej, Krzyżem Grun­
waldu, Virtuti Militari, Odrodzenia Polski lub Sztandaru 
Pracy oraz wszystkim rencistom odznaczonym orderem 
Virtuti Militari za zasługi w czasie wojny 1939— 1945 r. 
przysługuje miesięczny dodatek do renty za wysługę lat 
w wysokości 25% renty bez uwzględnienia dodatku na 
dzieci, wnuki i rodzeństwo.

2. Z tytułu posiadania orderów przysługuje tylko jeden 
dodatek.

3. Wysokość .renty wraz z dodatkiem wymienionym 
w ust. 1 nie może przekraczać 100% podstawy wymiaru.

Art. 19. 1. Rencistom nie pracującym i nie posiadającym poza ren­
tą dochodu z innych źródeł przysługuje dodatek w wyso­
kości 15% podistawy wymiaru renty, z tym że łączna 
wysokość renty nie może przekraczać 85%, a wraz z do­
datkiem wymienionym w art. 18 — 100% podstawy 
wymiaru.
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2. Minister Obrony Narodowej określi w drodze rozporzą­
dzenia w porozumieniu z Ministrem Pracy i Opieki Spo­
łecznej szczegółowe zasady przyznawania dodatku wy-

■ , mienionego w ust. 1.*)
Art. '20. Jeżeli rencista pobierający rentę posiada również dochód 

z pracy lub z innych .źródeł, który łącznie z rentą bez do­
datku na dzieci, wnuki i  rodzeństwo przekracza wysokość 
uposażenia wraz z równowartością świadczeń w naturze — 
pobieranego ostatnio w wojsku, wówczas rentę zmniejsza 
się o kwotę przewyższającą to uposażenie, jednak nie wię­
cej niż o 50%.

Art. 21. 1. W razie śmierci rencisty przysługuje zasiłek pogrzebo­
wy w wysokości:
1) trzykrotnej renty miesięcznej bez uwzględnienia do­

datków na dzieci, wnuki i  'rodzeństwo, jeżeli koszty 
pogrzebu pokrywa małżonek, dzieci, wnuki, rodzeń­
stwo lub rodzice,

2) kosztów rzeczywiście poniesionych, najwyżej jednak 
do wysokości określonej w pkt. 1, jeżeli koszty po-

• grzebu pokryła inna osoba.
2. W razie śmierci członka rodziny pozostającego na utrzy­

maniu rencisty przysługuje mu zasiłek pogrzebowy 
w wysokości 100% podstawy wymiaru renty.

3. Do członków rodziny zalicza się małżonka i rodziców 
rencisty oraz dzieci, wnuki i rodzeństwo, które odpo­
wiadają warunkom przewidzianym w ustawie do otrzy­
mania renty rodzinnej.

4. W razie zhiegu prawa do zasiłku pogrzebowego z tytułu 
zatrudnienia i z tytułu pobierania renty przysługuje za-

’ siłek wyższy.
' 5. Prawo do zasiłku pogrzebowego wygasa w przypadku 

niezgłoszenia wniosku o przyznanie go w ciągu 6 mie­
sięcy od daty śmierci rencisty lub członka jego rodziny.

Art. 22. 1. Rencistom przysługuje prawo do wojskowej pomocy 
leczniczej w zakresie przewidzianym dla żołnierzy.

2. Członkom rodzin rencistów przysługuje prawo do po­
mocy leczniczej i położniczej z zakładów społecznych

*) Tekst art. 19 ust. 2 podano w  brzmieniu ustalonym art. 2 ust. 2 
pkt. 1. ustawy z dnia 28 marca 1958 r. o zmianie przepisów o rentach 
i zaopatrzeniach (Dz. U. Nr 21, poz. 93).

Rozporządzenie Ministrów Obrony Narodowei i Spraw Wewnętrznych 
z dnia 18 sierpnia 1958 r. w sprawie dodatków do rent dla rencistów 
nie pracuiących i nie posiadających dochodów z innych źródeł — 
zob. str. 53.
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służby zdrowia oraz do zaopatrzenia w protezy,' emi­
raty ortopedyczne i środki pomocnicze ¡na warunkach 
przewidzianych dla członków rodzin pracowników.

Art. 23. Renciście i członkom jego rodziny wspólnie z nim zamiesz­
kałym przysługuje prawo do osobnej kwatery stałej na 
zasadach postanowień ustawy z dnia 13 grudnia 1957 r. 
o służbie wojskowej oficerów Sił Zbrojnych (Dz. U. Nr 2, 
poz. 5).*)

Art. 24. 1. Rencistom zapewnia się pomoc w zakresie uzyskania 
działki ziemi pod budowę lub uprawę, potrzebnych na 
ten cel materiałów i kredytów oraz w wykonywaniu 
robót budowlanych.

2. Rada Ministrów ustali warunki i zasady udzielania po­
mocy przewidzianej w ust. 1.

Art. 25. Rencista może być na swój wniosek umieszczony w domu 
rencistów, lub w innym zakładzie pomocy społecznej. Na 
pokrycie kosztów utrzymania w tych instytucjach można 
renciście potrącić najwyżej 80% renty.

R o z d z i a ł  3.

' ZAOPATRZENIE W RAZIE INWALIDZTWA.

Art. 26. Renta inwalidzka przysługuje żołnierzowi zwolnionemu 
z wojskowej służby zawodowej lub nadterminowej, który 
został zaliczony do jednej z grup inwalidów z powodu sta­
łej lub długotrwałej całkowitej lub częściowej utraty zdol­
ności do- pracy zarobkowej powstałej:
1) podczas odbywania czynnej służby wojskowej lub
2) w ciągu 6 miesięcy po zwolnieniu ze służby wojskowej, 

jeżeli inwalidztwo jest następstwem chorób powstałych 
lub urazów doznanych w czasie odbywania czynnej 
służby wojskowej.

Art. 27. 1. Ustala się trzy grupy inwalidów: . •
I, grupa — obejmująca żołnierzy, którzy z powodu 

.znacznego naruszenia sprawności organizmu mają 
ograniczoną zdolność do wykonywania jakiejkolwiek ■ 
pracy zawodowej i potrzebują stałej opieki innej 
osoby,

II grupa — obejmująca żołnierzy, którzy z powodu 
znacznego naruszenia sprawności organizmu mają

*) Zob. str. 63.
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Ograniczoną zdolność do wykonywania jakiejkolwiek 
pracy zawodowej, lecz nie potrzebują stałej opieki 
innej osoby,

III grupa — obejmująca żołnierzy, którzy wskutek na­
ruszenia sprawności organizmu stali się niezdolni 
do wojskowej służby zawodowej (nadterminowej), 
lecz są zdolni do pracy w jakimkolwiek innym za­
wodzie poza służbą wojskową z obniżeniem kwali­
fikacji lub wydajności pracy albo ze zmniejszeniem 
zakresu wykonywanych czynności lub z konieczno­
ścią stworzenia odpowiednich warunków pracy..

2. Zaliczenia żołnierzy do jednej z grup inwalidów doko­
nują komisje lekarskie do spraw inwalidztwa i zatru­
dnienia przewidziane w przepisach o powszechnym za­
opatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin, 
a w czasie wojny — wojskowe komisje lekarskie.

Art. 28. 1. Wysokość renty inwalidzkiej wynosi:
1) przy podstawie wymiaru do 1200 zł miesięcznie:

Grupa
inwalidów

Inwalidztwo pozostaje

w związku 
ze służbą wojskową

bez związku 
ze służbą wojskową

w % % od podstawy wymiaru

I 100 70

II 75 50

III 50 40

2) przy podstawie wymiaru powyżej 1200 zł miesięcznie:

Grupa
inwalidów

Inwalidztwo pozostaje

w związku 
ze służbą wojskową

bez związku 
ze służbą wojskową

w % % od podstawy wymiaru

I 75 60

II 55 45

III 40 30

2. Wysokość renty inwalidzkiej wymierzonej zgodnie 
z ust. 1 pkt 2 nie może być niższa od renty wymierzo­
nej zgodnie z ust. 1 pkt 1 przy podstawie wymiaru wy­
noszącej 1 200 zł miesięcznie.
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3. Jeżeli żołnierz osiągnął 5 lat wysługi, wysokość renty 
inwalidzkiej wymierzonej zgodnie z ust. 1 i 2 ulega 
zwiększeniu o 5% podstawy wymiaru. Jeżeli żołnierz 
osiągnął więoej niż 5 lat wysługi, renta inwalidzka 
wzrasta ponadto za każdy «dalszy rok wysługi ponad 
5 lat o 1 % podstawy wymiaru. Wzrost renty inwalidz- 
kiej z tytułu wysługi nie może przekraczać 10% pod­
stawy wymiaru. Wzrostu renty inwalidzkiej z tytułu 
wysługi nie stosuje się w przypadku, gdy renta ta zgo­
dnie z ust. 1 pkt 1 wynosi 100% podstawy wymiaru.

4. Wysokość renty inwalidzkiej generałów (admirałów) 
wynosi 85 % podstawy wymiaru bez względu na grupę 
inwalidztwa, związek inwalidztwa ze służbą wojskową 
i wysługę lat.

Art. 29. 1. Inwalidztwo pozostaje w związku ze służbą wojskową, 
gdy powstało wskutek:

1) zranienia, kontuzji lub innych obrażeń doznanych 
w walce z wrogiem albo wskutek wypadku, któremu 
żołnierz uległ w czasie lub w związku z wykonywa­
niem obowiązków służbowych,

2) zachorowania na froncie lub w związku z przeby­
waniem na froncie,

3) chorób zakaźnych panujących w miejscu służbowego 
pobytu żołnierza,

4) chorób powstałych w związku ze szczególnymi właś­
ciwościami lub warunkami służby albo istotnego po­
gorszenia stanów chorobowych w związku z tymi 
właściwościami lub warunkami służby.

2. Za pozostające w związku ze służbą wojskową uważa 
się również wypadki w drodze do miejsca i z miejsca 
wykonywania czynności służbowych.

3. Minister Obrony Narodowej ustali wykaz chorób wy­
mienionych w ust. 1 pkt 4.*)

4. Związek inwalidztwa ze służbą wojskową ustalają woj­
skowe komisje lekarskie na zasadach i w trybie okre­
ślonym przez Ministra Obrony Narodowej.

*) Zarządzenie Ministra Obrony Narodowej Nr 17/MON z dnia 
26 marca 1958 r. w  sprawie ustalenia wykazu chorób pozostających 
w związku ze szczególnymi właściwościami lub warunkami służby 
wojskowej — zob. str. 46.



Art. 30 .1 . inwalidom nie pracującym i nie posiadającym poza ren­
tą inwalidzką dochodu z innych źródeł przysługuje do­
datek:
1) do renty inwalidzkie] przy podstawie wymiaru do 

1200 zł w wysokości:

2. Renta inwalidzka łącznie z dodatkiem wymienionym 
w ust. 1 oraz ze zwiększeniem przewidzianym w art. 
28 ust. 3 nie może przekroczyć 100% podstawy wymiaru.

3. Przepis art. 19 ust. 2 stosuje się odpowiednio.

Art. 31. Jeżeli inwalida zaliczony do III grupy inwalidów, którego 
inwalidztwo nie pozostaje w. związku ze służbą wojskową, 
posrada również dochód z pracy lub innych źródeł, przekra­
czający łącznie z rentą bez dodatków na dzieci, wnuki 
i rodzeństwo wysokość uposażenia wraz z równowartością 
świadczeń w naturze pobieranego ostatnio w wojsku —- 
wówczas rentę zmniejsza się o kwotę przewyższającą to 
uposażenie, jednak nie więcej niż o 50%.

Art. 32. 1. Inwalidom przysługuje prawo do pomocy leczniczej 
z zakładów społecznych służby zdrowia w zakresie prze­
widzianym dla pracowników.
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Grupa
inwalidów

Przyczyna inwalidztwa

w związku 
ze służbą wojskową

bez związku 
ze służbą wojskową

procent podstawy wymiaru renty

I
II

I I I
5

15

20

15
15

2) do renty inwalidzkiej przy podstawie wymiaru po­
wyżej 1200 zł. w wysokości:

Grupa
inwalidów

Przyczyna inwalidztwa

w związku 
ze służbą wojskową

bez związku 
ze służbą wojskową

procent podstawy wymiaru renty

I
II
II I

10
15
20

20
15
15



2. Inwalidzi otrzymują bezpłatnie niezbędne protezy, apa­
raty ortopedyczne i środki pomocnicze.

3. Inwalidzi mogą być na swój wniosek lub z urzędu pod­
dani specjalnemu leczeniu i przysposobieniu do zawodu 
w celu całkowitego łub częściowego przywrócenia zdol­
ności do pracy albo zapobieżenia pogorszeniu się stanu 
zdrowia.

4. Minister Pracy i Opieki Społecznej oraz Minister Zdro­
wia, każdy w swoim zakresie działania, ustalą zasady 
i warunki udzielania ■ świadczeń wymienionych 
w ust. 2 i 3.

Art. 33. Prawo do pomocy leczniczej i położniczej oraz do zaopa­
trzenia w protezy, aparaty ortopedyczne i środki pomoc­
nicze przysługuje członkom rodzin inwalidów w zakresie 
przewidzianym dia członków rodzin pracowników.

Art. 34. 1. Inwalidom zapewnia się pracę odpowiadającą ich spraw­
ności fizycznej i kwalifikacjom zawodowym.

2. Prezydium rady narodowej na wniosek inwalidy kieruje 
go do zakładu pracy, który obowiązany jest go zatrud­
nić stosownie do -sprawności fizycznej i kwalifikacji za­
wodowych.

3. Zakład pracy może rozwiązać umowę o pracę z inwalidą 
tylko z ważnych przyczyn za pisemną zgodą prezydium 
właściwej rady narodowej.

4. Inwalidom, którzy w ciągu 3 miesięcy od dnia zwolnie­
nia z czynnej służby wojskowej zostali poddani lecze­
niu lub przysposobieniu do zawodu i w ciągu 3 miesięcy 
od dnia zakończenia leczenia lub przysposobienia do 
zawodu i przywrócenia zdolności do pracy w całości lub 
w części podjęli pracę, zalicza się okresy czynnej służby 
wojskowej oraz okresy leczenia i przysposobienia do za­
wodu do czasu pracy w danym zakładzie pracy.

5. Szczegółowe przepisy w sprawie zatrudnienia inwalidów 
wydaje Minister Pracy i Opieki Społecznej.

Art. 35. 1. Do zaopatrzenia w razie inwalidztwa stosuje się odpo­
wiednio art, 14 ust. 2, arl. 17, 18, 21, 23, 24 i 25 mniej­
szej ustawy oraz art. 40 i 42 dekretu z dnia 25 czierwca 
1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pra­
cowników i ich rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poż. 200) *)

*) Od 1 iipea 1958 r. dekret z dnia 25 czerwca 1954 r. obowiązuje 
w  brzmieniu jednolitego tekstu ustalonego obwieszczeniem Ministra 
Pracy i Opieki Społecznej z dnia 18 kwietnia 1958, r. — patrz str, 77
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2. Ograniczenia przewidzianego w airt. 18 ust. 3 nie stosuje 
się do inwalidów zaliczonych do I grupy, których inwa­
lidztwo pozostaje w  związku ze służbą wojskową.

R o z d z i a ł  4.

ZAOPATRZENIE CZŁONKÓW RODZIN.

Art. 36. 1. Renta rodzinna przysługuje uprawnionym członkom 
rodziny:
1) żołnierza zmarłego:

a) w czasie służby wojskowej albo
b) w ciągu 6 miesięcy po zwolnieniu ze służby woj­

skowej, jeżeli śmierć nastąpiła wskutek chorób 
powstałych lub uranów doznanych w czasie od­
bywania służby wojskowej;

2) zmarłego rencisty lub inwalidy;
3) żołnierza zaginionego na terenie działań wojennych.

2. Członkami rodziny uprawnionymi do renty rodzinnej są: 
małżonek, dzieci, wnuki i rodzeństwo oraz rodzice, jeżeli 
osoby te odpowiadają warunkom przewidzianym w art. 
45 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym 
zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin 
(Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200).*)

3. Zaginięcie żołnierza na terenie działań wojennych stwier­
dzają właściwe organy wojskowe w trybie określonym 
przez Ministra Obrony Narodowej.**)

Art. 37. 1. Wysokość renty rodzinnej wynosi:
1) przy podstawie wymiaru do 1200 zł miesięcznie:

Ilość członków 
rodziny

Dla rodzin żołnierzy 
i inwalidów, których 

śmierć pozostaje 
w związku ze służbą 

wojskową

Dla rodzin rencistów 
oraz rodzin żołnierzy 
i inwalidów, których 
śmierć nie pozostaje 
w związku ze służbą 

wojskową

w % % od podstawy wymiaru

1 członek rodziny 40 30
2 członków 
rodziny 55 40
3 i więcej 
członków rodziny 70 50 

*) Por. uwagę do art. 35 ust. 1.
**) Tryb ten nie został dotychczas ustalony.
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2) przy podstawie wymiaru powyżej 1 200 zł miesięcz­
nie:

Ilość członków 
rodziny

Dla rodzin żołnierzy 
i inwalidów, których 

śmierć pozostaje 
w związku ze służbą 

wojskową

Dla rodzin rencistów 
oraz rodzin żołnierzy 
i inwalidów, których 
śmierć nie pozostaje 
w związku ze służbą 

wojskową

w % % od podstawy wymiaru

1 członek rodziny  30 25
2 członków 
rodziny 45 35
3 i więcej 
członków rodziny 60 45

2. Jeżeli członek rodziny uprawniony do renty został zali­
czony do pierwszej grupy inwalidów, przypadającą na 
niego część renty rodzinnej zwiększa się o 100 zł.

3. Jeżeli uprawnionymi do renty rodzinnej są sieroty zu­
pełne, przypadającą na nie' część renty zwiększa się
0 10% podstawy wymiaru renty.

4. Wysokość remy rodzinnej wymierzonej zgodnie z ust. 1 
pkt 2 nie może być niższa od renty wymierzonej zgod­
nie z ust. 1 pkt 1 przy podstawie wymiaru wynoszącej
1 200 zł miesięcznie.

5. Renta rodzinna po zmarłym żołnierzu lub inwalidzie 
ulega zwiększeniu o 5'!« podstawy wymiaru, jeżeli 
zmarły osiągnął 5 lat wysługi, oraz o 1 % za każdy dal­
szy rok wysługi ponad 5 lat. Wzrost renty z tytułu tej 
wysługi nie może przekraczać 10% podstawy wymiaru.

Art. 38. 1. Śmierć żołnierza pozostaje w związku ze służbą woj­
skową, gdy żołnierz poległ w walce z wrogiem albo 
zmarł z powodu okoliczności wymienionej w art. 29.

2. Śmierć inwalidy 'pozostaje w związku ze służbą woj­
skową, jeżeli nastąpiła w wyniku choroby lub kalectwa 
spowodowanego okolicznościami wymienionymi w art. 29.

3. Związek śmierci żołnierza ze służbą wojskową ustala 
dowódca jednostki wojskowej, w której żołnierz pełnił 
służbę, a jeżeli śmierć żołnierza nastąpiła w wojskowym 
zakładzie leczniczym — komendant tego zakładu.*)

*) Por. uwagę do art. 29 ust. 3.
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4. Związek śmierci inwalidy ze służbą wojskową ustala 
komisja lekarska do spraw inwalidztwa i zatrudnienia.

Art. 39. 1. Rentę rodzinną dla rodziny żołnierza zaginionego na 
terenie działań wojennych wymierza się w wysokości 
i na zasadach przewidzianych dla rodziny po żołnierzu 
zmarłym w związku ze służbą wojskową.

2. Renta przysługuje uprawnionym członkom rodziny za­
ginionego począwszy od pierwszego dnia najbliższego 
miesiąca kalendarzowego po stwierdzeniu zaginięcia 
żołnierza aż do odnalezienia się zaginionego. Przepis 
art. 6 ust. 3 stosuje się odpowiednio.

Art. 40. Osobom uprawnionym do renty rodzinnej, odznaczonym 
orderami wymienionymi w art. 18, przysługuje dodatek 
miesięczny do tej renty w wysokości 10 % postawy wymiaru 
renty. Art. 18 ust. 2 stosuje się odpowiednio.

Art. 41. 1. Osobom uprawnionym do renty rodzinnej nie pracują­
cym i nie posiadającym poza rentą dochodu z innych 
źródeł przysługuje dodatek w wysokości 15% podstawy 
wymiaru renty, jeżeli wszyscy uprawnieni do renty 
członkowie rodziny spełniają te warunki.

2. Jeżeli warunki do dodatku wymienionego w ust. 1 speł­
niają tylko niektórzy członkowie rodziny, członkom 
tym przysługuje dodatek cło renty, o ile nie prowadzą 
wspólnego gospodarstwa domowego z pozostałymi człon­
kami rodziny, którzy warunków do dodatku nie speł­
niają.

3. Przepis art. 19 ust. 2 stosuje się odpowiednio.

Art. 42. Renta rodzinna łącznie z dodatkami wymienionymi w art.
40 i 41 ust. 1 oraz ze zwiększeniem przewidzianym w art. 37 
ust. 2, 3 i 5 nic może przekroczyć 100 % podstawy wymiaru.

Art. 43. 1. W razie śmierci żołnierza w czynnej służbie wojskowej 
przysługuje rodzinie żołnierza odprawa w wysokości 
trzymiesięcznego ostatnio pobieranego przez żołnierza 
uposażenia wraz ze wszystkimi dodatkami o charakterze 
stałym, a jeżeli śmierć żołnierza pozostaje w związku 
ze służbą wojskową — w wysokości sześciomiesięcznego 
uposażenia. '

2. W przypadku gdy rodzina żołnierza otrzymuje rentę 
rodzinną, wysokość odprawy wynosi jednomiesięczne 
uposażenie wraz ze wszystkimi dodatkami o charakte­
rze stałym, a jeżeli śmierć żołnierza pozostaje w związku 
ze służbą wojskową — trzymiesięczne uposażenie.
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3. Odprawa wymieniona w ust. 1 lub 2 przysługuje łącznie 
.żonie, zmarłego żołnierza bez względu na jej wiek lub 
zdolność do pracy oraz innym członkom rodziny, posia­
dającym warunki do uzyskania renty rodzinnej.

Art. 44. 1. W przypadku śmierci żołnierza w czynnej służbie woj­
skowej oraz w razie śmierci rencisty lub inwalidy przy­
sługuje członkom jego rodziny otrzymującym rentę 
rodzinną lub odprawę (art- 43) i w chwili jego śmierci 
wspólnie z nim zamieszkałym zwrot kosztów przejazdu 
i przewozu urządzenia domowego do dowolnie obranej 
miejscowości w kraju na zasadach przewidzianych przy 
przeniesieniu żołnierzy zawodowych (nadterminowych). 

2. Zwrot kosztów wymienionych w ust. 1 przysługuje ro­
dzinie zmarłego tylko w przypadku, gdy przesiedlenie 
nastąpiło w ciągu roku od śmierci żołnierza (rencisty, 
inwalidy). ’

Art. 45. Osobom uprawnionym do renty rodzinnej przysługuje 
pierwszeństwo w umieszczeniu dzieci w żłobkach, domach 
dziecka i przedszkolach.

Art. 46. Do zaopatrzenia członków rodzin stosuje się odpowiednio 
art. 14 ust. 2, art. 17, art. 21 ust. 2— 5, art. 22 ust. 2, art. 23 
i art. 25 niniejszej ustawy oraz art. 46—51, 53 i 54 dekretu 
z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu eme­
rytalnym pracowników i ich rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 43, 
poz. 200).*)

R o z d z i a ł  5.

PRZEPISY PRZEJŚCIOWE I KOŃCOWE.

Art. 47. Przepisy .ustawy stosuje się do praw do zaopatrzenia pow­
stałych po dniu wejścia w życie ustawy.

Art. 48. 1. Żołnierzom zawodowym i nadterminowym zwolnionym 
ze służby wojskowej po dniu 30 czerwca 1954 r. oraz 
pozostałym po nich członkom rodzin, którzy nie naby­
wają prawa do zaopatrzenia na podstawie niniejszej 
ustawy ani nie nabyli prawa do zaopatrzenia na podsta-

*) Od dnia 1 lipca 1958 r. dekret z dnia 25 czerwca 1954 r. obo­
wiązuje w  brzmieniu jednolitego tekstu ustalonego obwieszczeniem Mi­
nistra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 18 kwietnia 1958 r. — zob. 
str. 77.

21



wie dekretu z dnia 18 września 1954 r. o zaopatrzeniu 
emerytalnym generałów (admirałów), oficerów zawodo­
wych i podoficerów nadterminowych oraz ich rodzin 
(Dz. U. Nr 41, poz. 181) — przysługuje prawo do za­
opatrzenia przewidzianego:
1) w dekrecie z dnia 14 sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu 

inwalidów wojennych i wojskowych oraz ich rodzin 
(Dz. U. z 1956 r. Nr 59, poz. 286) lub *)

2) w dekrecie z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym 
zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin 
(Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200), **)

jeżeli odpowiadają warunkom uzasadniającym prawo do 
renty w myśl tych przepisów.

2. Okresy wojskowej służby zawodowej i nadterminowej 
z uwzględnieniem przepisów art. 9 i 10 niniejszej ustawy 
uważa się za kresy zatrudnienia w rozumieniu art. 7 
dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. (Dz. U. z 1956 r. Nr 43, 
poz. 200), a uposażenie przysługujące z tytułu tej służby 
— za zarobek w rozumieniu art. 10 tego dekretu. **)

3. Służbę wojskową oficerów zawodowych oraz podofi­
cerów zawodowych i nadterminowych pełnioną po dniu 
31 sierpnia 1939 r. zalicza się do I kategorii zatrudnie­
nia.

4. Do wniosków osób, o których mowa w ust. 1 stosuje się 
odpowiednio art. 52 ust. 3 niniejszej ustawy.

5. Prawo do zaopatrzenia osób wymienionych w ust. 1 
ustała i świadczenia pieniężne z tytułu tego zaopatrze­
nia wypłaca prezydium właściwej rady narodowej.

Art. 49. Prawo dó zaopatrzeń przyznanych na podstawie dekretu 
z dnia 18 września 1954 r. o zaopatrzeniu emerytalnym 
generałów (admirałów), oficerów zawodowych i podofice­
rów nadterminowych oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 41, 
poz. 181) pozostaje w mocy. Do zaopatrzeń tych stosuje się 
przepisy niniejszej ustawy, z tym, że ich podwyższenie na­
stępuje z urzędu od dnia wejścia w życie ustawy. ***)

*) Od dnia 1 lipca 1958 r. dekret z dnia 14 sierpnia 1954 r. obo­
wiązuje w brzmieniu jednolitego tekstu ustalonego obwieszczeniem Mi­
nistra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 18 kwietnia 1958 r. — zob. 
str. 108.

**) Zob. uwagę do art. 46.
***) Tekst art. 49 podano w brzmieniu ustalonym art. 2 ust. 2 ustawy 

z dnia 28 marca 1958 r. o zmianie przepisów o rentach i zaopatrzeniach 
(Dz. U. nr 21, poz. 93).
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Art. 50. —- uchylony ustawą z dnia 28 marca 1958 r. o zmianie prze­
pisów o rentach i zaopatrzeniach (Dz. U. Nr 21, poz. 93).

Art. 51 — uchylony ustawą iz dnia 28 marca 1958 r. o zmianie prze­
pisów o rentach i zaopatrzeniu (Dz. U. Nr 21, poz. 93).

Art. 52. 1. Do spraw osób, które nabyły prawo do zaopatrzenia na 
podstawie dekretu z dnia 18 września 1954 ar. o zaopa­
trzeniu emerytalnym generałów (admirałów) oficerów 
zawodowych i podoficerów nadterminowych oraz ich 
rodzin (Dz. U. Nr 41, poz. 181), a którym zaopatrzenie 
to nie zostało przyznane przed dniem wejścia w życie 
niniejszej ustawy — stosuje się przepisy tej ustawy, 
z tym, że świadczenia należne za okres do dnia wejścia 
w życie ustawy przyznaje się zgodnie z przepisami de­
kretu z dnia 18 września 1954 r.

2. Sprawy żołnierzy zwolnionych z wojskowej służby za­
wodowej lub nadterminowej po dniu 1 lipca 1954 oraz 
pozostałych po nich członków rodzin, którym na podsta­
wie dekretu z dnia 18 września 1954 r. (Dz. U. Nr 41, 
poz. 181) nie przysługiwało prawo do zaopatrzenia prze­
widzianego w tym .dekrecie lub którym odmówiono 
przyznania tego zaopatrzenia, a które przy zastosowaniu 
niniejszej ustawy maią do niego prawo — podlegają 
rozpatrzeniu na wniosek tych osób.

3. Jeżeli wniosek o ustalenie prawa do zaopatrzenia eme­
rytalnego zostanie zgłoszony:
1) w ciągu 6 miesięcy od dnia ogłoszenia niniejszej 

ustawy — rentę przyznaje się od dnia powstania 
,prawa do zaopatrzenia, nie wcześniej jednak niż od 
' dnia wejścia w życie ustawy,

2) po upływie 6 miesięcy od dnia ogłoszenia niniejszej 
ustawy — rentę przyznaje się za okres trzech mie­
sięcy wstecz od dnia zgłoszenia wniosku.

Art. 53. 1. Żołnierze zwolnieni z Ludowego Wojska Polskiego 
■przed dniem 1 lipca 1954 r. niezdolni w chwili zwolnie­
nia do służby wojskowej z powodu uszkodzenia zdrowia, 
u których utrata zdolności zarobkowej ustalona została 
w orzeczeniu wydanym na podstawie przepisów obo­
wiązujących do dnia 1 lipca 1954 r. na co najmniej 45% 
w związku przyczynowym ze służbą wojskową, otrzy­
mujący zaopatrzenie emerytalne na podstawie przepi­
sów obowiązujących do dnia 1 lipca 1954 r. mogą być
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na ich wniosek poddani badaniu lekarskiemu przez ko­
misje lekarskie do spraw inwalidztwa i zatrudnienia.

2. Jeżeli w wyniku badania lekarskiego osoby wymienione 
w ust. 1 zostaną zaliczone co najmniej do III grupy 
inwalidów, przyznaje się im na ich wniosek — zamiast 
dotychczasowego zaopatrzenia emerytalnego — zaopa­
trzenie inwalidzkie określone w niniejszej ustawie.

3. Wdowom i sierotom po żołnierzach zmarłych przed 
dniem 1 lipca 1954 r. w czasie odbywania służby woj­
skowej w Ludowym Wojsku Polskim w związku przy­
czynowym z tą służbą, otrzymującym pensje wdowie 
lub sieroce na podstawie przepisów obowiązujących do 
dnia 1 lipca 1954 r., przyznaje się na ich wniosek — 
rentę rodzinną określoną w niniejszej ustawie, jeżeli 
odpowiadają warunkom przewidzianym w art. 36 ust. 2.

4. Podstawę wymiaru renty inwalidzkiej i renty rodzinnej 
w przypadkach wymienionych w ust. 2 i 3 stanowi 
uposażenie żołnierza według posiadanego stopnia woj-

 skowego i według stanowiska służbowego typowego dla 
tego stopnia oraz dodatek za wysługę lat — obliczone 
według stawek na dzień 30 czerwca 1954 r.

5. Rentę inwalidzką (rodzinną) przyznaje się osobom wy­
mienionym w ust. 2 i 3 począwszy od dnia zgłoszenia 
wniosku o przyznanie lej renty. Pobrane za czas po 
zgłoszeniu wniosku zaopatrzenie emerytalne (wdowie, 
sieroce) na podstawie przepisów obowiązujących do 
dnia 1 lipca 1954 r. podlega potrąceniu z przyznanej za 
ten czas renty inwalidzkiej (rodzinnej).

Art. 54. — uchylony ustawą z dnia 28 marca 1958 r. o zmianie 
przepisów o rentach i zaopatrzeniu (Dz. U. Nr 21 
poz. 93).

Art. 55. 1. Zaliczalne do wysługi lat w myśl art. 8 ust. 1 pkt. 4 
dekretu z dnia 18 września 1954 r. o zaopatrzeniu eme- 

 rytalnym generałów (admirałów), oficerów zawodowych 
i podoficerów nadterminowych oraz ich rodzin (Dz. U. 
Nr 41, poz. 181) okresy służby w charakterze funkcjo­
nariusza służby bezpieczeństwa publicznego podlegają 
zaliczeniu do wysługi lat określonej w art. 8 ust. 1 ni­
niejszej ustawy na równi z czynną służbą pełnioną w Lu­
dowym Wojsku Polskim. 

2. Do wysługi lat określonej w art. 8 ust. 1 zalicza się na 
równi z czynną służbą w Ludowym Wojsku Polskim
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okresy służby w charakterze funkcjonariusza Milicji 
Obywatelskiej pełnionej po dniu wejścia w życie niniej­
szej ustawy, w przypadku bezpośredniego przejścia do 
wojskowej służby zawodowej lub nadterminowej.

3. Zasady i tryb zaliczania do wysługi lat okresów służby,
0 których mowa w  ust. 2 określą Ministrowie Obrony 
Narodowej i Spraw Wewnętrznych.*)

Art. 56. Uprawnienia Ministra Obrony Narodowej przewidziane 
w niniejszej ustawie przysługują — w  stosunku do żołnie­
rzy wojsk wewnętrznych — Ministrowi Spraw Wewnętrz­
nych.

Art. 57. W dekrecie z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym za­
opatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin 
(Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200) wprowadza się następujące 
zmiany:
1) w art. 8 ust. 1 po pkt 8 dodaje się nowy pkt 8a 

w brzmieniu:
,,8a) służby pełnionej w armiach sojuszniczych w okre­

sie wojny 1939—1945“,
2) w art. 13 ust. 5 wyrazy „Ministrem Zdrowia“ — zastę­

puje się wyrazami „Ministrami Obrony Narodowej
1 Zdrowia“ oraz skreśla się wyrazy „określonych 
w art. 12“ ,

3) w art. 59 ust. 1 po wyrazach „lub Sztandaru Pracy“ do­
daje się wyrazy „oraz wszystkim osobom odznaczonym 
orderem • Virtuti Militari za zasługi w czasie wojny 
1939— 1945“ .

Art. 58. W dekrecie z dnia 14 sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu inwali­
dów wojennych i wojskowych oraz ich rodzin (Dz. U. 
z 1956 r. Nr 59, poz. 286) wprowadza się następujące zmiany:
1) w art. 3 ust. 1 pkt 2 wyraz „trzech“ zastępuje się wyra­

zem „sześciu“ ;
2) w art. 4 ust. 2 oddaje się na końcu wyrazy „a w czasie 

. wojny — 'wojskowe komisje lekarskie“ :
3) w art. 8: ,

a) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
„4. Postępowanie w sprawie przyznania zaopatrze­
nia i wypłaty świadczeń pieniężnych oraz terminy 
ich płatności określają przepisy o powszechnym za--

*) Zasady te nie zostały dotychczas określone.
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opatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin, 
z tym że przewidziane w tych przepisach obowiązki 
zakładów pracy lub rad zakładowych ciążą na właś­
ciwych jednostkach wojskowych w zakresie określo­
nym przez Ministra Obrony Narodowej w porozu­
mieniu z Ministrem Pracy i Opieki Społecznej“ , 

b) po ust. 4 dodaje się nowy ust. 5 w brzmieniu:
„5. Od decyzji prezydium właściwej rady narodo­
wej przysługuje zainteresowanemu prawo wniesienia 
skargi do sądów ubezpieczeń społecznych“ ,

4) w art. 22 ust. 1 po wyrazach „lub Sztandaru Pracy“ do­
daje się wyrazy „oraz wszystkim osobom odznaczonym 
orderem Virtuti Militari za zasługi w czasie wojny 
1939—1945“ .

5) w airt. 32 ust. 3 pkt 2 i w art. 34 ust. 5 wyraz „trzech“ 
zastępuje się wyrazem „sześciu“ ,

6) w art. 35 skreśla się wyrazy „przez władze Polski Lu­
dowej“ .

Art. 59. 1. Jeżeli przy zastosowaniu art. 57 i 58 niniejszej ustawy 
powstaje prawo do renty lub wyższej renty, które nie 
przysługiwało na zasadzie dotychczasowych przepisów — 
ria wniosek osoby zainteresowanej następuje ponowne 
ustalenie prawa do renty lub jej wysokości.

2. Jeżeli wniosek o ponowne ustalenie prawa do renty lub 
, jej wysokości zostanie zgłoszony:

1) w ciągu 6 miesięcy od dnia ogłoszenia niniejszej 
ustawy — rentę lub wyższą rentę przyznaje się od 
dnia powstania prawa, nie wcześniej jednak niż od 
dnia wejścia w życie ustawy,

2) po upływie 6 miesięcy od dnia ogłoszenia niniejszej 
ustawy — rentę lub wyższą rentę przyznaje się za 
okres trzech miesięcy wstecz od dnia zgłoszenia 
wniosku.

Art. 60. Odwołania wniesione przed dniem ogłoszenia niniejszej 
ustawy od decyzji wydanych na podstawie:
1) dekretu z dnia 18 września 1954 r. o zaopatrzeniu eme­

rytalnym generałów (admirałów), oficerów zawodowych 
i podoficerów nadterminowych oraz ich rodzin (Dz. U. 
N,r 41, poz. 181),

2) dekretu z dnia 14 sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu inwali­
dów wojennych i wojskowych oraz ich rodzin (Dz. U. 
z 1956 r. Nr 59, poz. 236)
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— podlegają rozpatrzeniu w trybie obowiązującym przed 
dniem wejścia w życie ustawy.

Art. 61. 1. Traci moc dekret z dnia 18 września 1954 r. o zaopa­
trzeniu emerytalnym generałów (admirałów) oficerów 
zawodowych i podoficerów nadterminowych oraz ich 
rodzin (Dz. U. Nr 41, poz. 181).

2. Pozostają w mocy art. 25, 25a i 25b ustawy z dnia 4 lu­
tego 1949 r. o uposażeniu żołnierzy (Dz. U. z 1949 r. 
Nr 7, poz. 40 i z 1954 r. Nr 41, poz. 181) w brzmieniu 
nadanym przepisem art. 52 dekretu wymienionego 
w ust. 1. *)

3. Do czasu wydania przepisów wykonawczych na podsta­
wie niniejszej ustawy zachowują moc przepisy dotych­
czasowe, jeżeli nie są sprzeczne z niniejszą ustawą.

Art. 62. Ustawa wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą od 
dnia 1 stycznia 1958 r.

*) Powołane w  tym przepisie artykuły ustawy z dnia 4 lutego 1949 r. 
o uposażeniu żołnierzy zostały uchylone ustawą z dnia 6 czerwca 1958 r. 
o uposażeniu żołnierzy (Dz. U. nr 36, poz. 165).



ROZPORZĄDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ, 
SPRAW WEWNĘTRZNYCH ORAZ PRACY I OPIEKI 

SPOŁECZNEJ.

z dnia 27 maja 1958 r.

w sprawie trybu postępowania przy ustalaniu i wypłacie 
zaopatrzeń emerytalnych żołnierzy zawodowych i nadterminowych

oraz ich rodzin.

(Dz. U. z dnia 21 maja 1958 r. nr 37, poz. 168)

Na podstawie art. 5 ust. 4, art. 6 ust. 5 i art. 56 ustawy z dnia 
13 grudnia 1957 r. o zaopatrzeniu emerytalnym żołnierzy zawodo­
wych i nadterminowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 2, 
poz. 6) zwanej w dalszym ciągu „ustawą“ zarządza się, co następuje:

PRZEPISY WSTĘPNE.

R o z d z i a ł  I.

§ 1. 1. Ustalanie i wypłata zaopatrzeń emerytalnych (z tytułu 
wysługi lat, w razie inwalidztwa, w razie śmierci żywi­
ciela) żołnierzy zawodowych i nadterminowych oraz ich 
rodzin następuje na zasadach i w trybie określonym w ni­
niejszym ¡rozporządzeniu.

2. Na zasadach i w trybie określonym w niniejszym rozpo­
rządzeniu następuje również ustalanie i wypłata zaopatrzeń 
emerytalnych (w razie inwalidztwa lub w razie śmierci 
żywiciela) oficerów służby okresowej i ich rodzin, jeżeli 
osoby te w myśl art. 77 ust. 3 ustawy z dnia 13 grudnia 
1957 r. o służbie wojskowej oficerów Sił Zbrojnych (Dz. U. 
z 1958 r. Nr 2, poz. 5) dokonają wyboru świadczeń przewi­
dzianych w przepiscah o zaopatrzeniu emerytalnym żoł­
nierzy zawodowych oraz ich rodzin.

§ 2. Użyte w rozporządzeniu określenie „żołnierz“ — oznacza ofi­
cerów zawodowych oraz podoficerów nadterminowych, 
a w przypadkach przewidzianych w § 1 ust. 2 — również 
oficerów służby okresowej.
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R o z d z i a ł  II.

WSZCZĘCIE POSTĘPOWANIA.

§ 3. 1. Postępowanie w sprawach zaopatrzenia emerytalnego 
wszczyna się na wniosek osoby uprawnionej do zaopatrze­
nia emerytalnego lub jej pełnomocnika.'

2. Pełnomocnikami osoby ubiegającej się o zaopatrzenie eme­
rytalne mogą być: małżonek, rodzice, pełnoletnie dzieci 
lub rodzeństwo albo inne osoby upoważnione przez zain­
teresowanego.

§ 4. 1. Wnioski o przyznanie zaopatrzenia emerytalnego składają.
1) żołnierze, w stosunku do których rozkaz o zwolnieniu 

został już wydany, lecz jeszcze nie został wykonany — 
do dowódcy jednostki wojskowej wykonującego rozkaz 
o zwolnieniu żołnierza ze służby, a w razie przebywania 
na leczeniu w wojskowym zakładzie leczniczym — do 
komendanta tego zakładu,

2) żołnierze zwolnieni ze służby wojskowej — do wojsko­
wego komendanta rejonowego, właściwego według 
miejsca zamieszkania żołnierza,

3) członkowie rodzin żołnierzy zmarłych w czasie służby 
wojskowej — do dowódcy jednostki wojskowej, w któ­
rej żołnierz ostatnio pełnił służbę,

4) członkowie rodzin zmarłych rencistów i inwalidów — 
do Ministerstwa Obrony Narodowej (Departament Fi­
nansów).

2. Żołnierze zwolnieni ze służby wojskowej, przebywający 
na leczeniu w wojskowym zakładzie leczniczym mogą 
składać wnioski o przyznanie zaopatrzenia emerytalnego 
również do komendanta tego zakładu.

5. 1. Wnioski o przyznanie zaopatrzenia emerytalnego składa 
się na piśmie. Jeżeli złożenie wniosku na piśmie jest nie­
możliwe lub utrudnione; wniosek może być zgłoszony 
ustnie.

2. W, razie ustnego zgłoszenia wniosku właściwy organ woj­
skowy (§ 4) sporządza niezwłocznie w obecności wniosko­
dawcy odpowiednią notatkę służbową.

3. Za dzień zgłoszenia wniosku o zaopatrzenie emerytalne 
przyjmuje się datę wpływu wniosku złożonego na piśmie, 
a w przypadku wymienionym w ust. 2 — datę sporządze­
nia notatki służbowej. W razie zgłoszenia wniosku za po-
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średnictwem poczty za dzień zgłoszenia wniosku przyj­
muje się datę stempla pocztowego.

§ 6. Właściwy organ wojskowy (§ 4) obowiązany jest wszcząć 
z urzędu postępowanie w sprawie ustalenia prawa do za­
opatrzenia emerytalnego, jeżeli złożenie wniosku o zaopatrze­
nie przez osoby zainteresowane jest niemożliwe lub istotnie 
utrudnione.

§ 7. 1. Właściwy organ wojskowy (§ 4) po otrzymaniu wniosku
0 przyznanie zaopatrzenia emerytalnego lub po wszczęciu 
z urzędu postępowania w sprawie ustalenia prawa do tego 
zaopatrzenia, obowiązany jest poczynić starania o zebra­
nie dokumentów niezbędnych do przyznania odpowied­
niego rodzaju zaopatrzenia. Dokumentów, których dostar­
czenie nie należy do obowiązków właściwych organów 
wojskowych, należy żądać od osób zainteresowanych.

2. Żołnierzy ubiegających się o przyznanie zaopatrzenia eme­
rytalnego z tytułu inwalidztwa, właściwy organ wojskowy 
(§ 4) kieruje do komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa
1 zatrudnienia celem wydania orzeczenia w sprawie zali­
czenia do jednej z grup inwalidów.

3. W razie zaliczenia żołnierza do jednej z grup inwalidów, 
właściwy organ wojskowy (§ 4) przesyła niezwłocznie orze­
czenie komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa i zatru­
dnienia do wojskowej komisji lekarskiej, która wydała 
orzeczenie w sprawie zdolności żołnierza do wojskowej 
służby zawodowej (nadterminowej) — celem stwierdzenia, 
czy inwalidztwo żołnierza pozostaje w związku ze służbą 
wojskową. Do orzeczenia komisji lekarskiej do spraw in-

. walidztwa i zatrudnienia należy dołączyć wydane uprzed­
nio orzeczenie wojskowej komisji lekarskiej w sprawie 
zdolności żołnierza do wojskowej służby zawodowej (nad­
terminowej).

§ 8. 1. Po zebraniu dokumentów niezbędnych do przyznania za­
opatrzenia emerytalnego, właściwy organ wojskowy (§ 4) 
przesyła w terminie 3 dni wnioski wraz z zebranymi do­
kumentami bezpośrednio do Ministerstwa Obrony Narodo­
wej (Departament Finansów).

2. Jeżeli dowódca (komendant) wymieniony w § 4 ust. 1 
pkt 1 albo w ust. 2 nie skompletuje wszystkich dokumen­
tów niezbędnych do przyznania zaopatrzenia emerytal­
nego przed wykonaniem rozkazu o zwolnieniu żołnierza 
ze służby wojskowej albo przed odejściem żołnierza z za-
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kładu leczniczego, przesyła wnioski wraz z zebranymi już 
dokumentami do właściwego wojskowego komendanta 
rejonowego, który zbiera brakujące dokumenty i _postę- 
puje zgodnie z ust. 1.

R o z  d z i a ł  III.

DOKUMENTACJA UPRAWNIEŃ EMERYTALNYCH.

§ 9. 1. Do wniosku o przyznanie renty za wysługę lat należy do­
łączyć następujące dokumenty:
1) kwestionariusz,
2) zaświadczenie o wysłudze lat dla celów emerytalnych,
3) zaświadczenie o zaopatrzeniu pieniężnym.

2. Jeżeli osoba uprawniona pracuje zarobkowo lub posiada 
dochody z innych źródeł, obowiązana jest ponadto prze­
dłożyć zaświadczenie zakładu pracy o wysokości zarobków 
oraz zaświadczenie właściwego wydziału prezydium rady 

. narodowej o dochodach z innych źródeł.
§10. 1. Do wniosku o przyznanie renty inwalidzkiej należy dołą­

czyć następujące dokumenty:
1) kwestionariusz,
2) zaświadczenie o wysłudze lat dla celów emerytalnych,
3) zaświadczenie o zaopatrzeniu pieniężnym,
4) orzeczenie komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa

1 i zatrudnienia o zaliczeniu uprawnionego do jednej
z grup inwalidów,

5) orzeczenie wojskowej komisji lekarskiej stwierdzające 
związek lub brak związku inwalidztwa ze służbą woj­
skową.

2. Osoby zaliczone do III grupy inwalidów, których inwalidze 
two nie pozostaje w związku ze służbą wojskową, pracu­
jące zarobkowo lub posiadające dochody z innych źródeł, 
obowiązane są ponadto przediożyć zaświadczenie zakładu 
pracy o wysokości zarobków oraz zaświadczenie właści­
wego wydziału prezydium rady narodowej o dochodach 
z innych źródeł.

§ 11. 1. Do wniosku o przyznanie renty rodzinnej z tytułu utraty 
żywiciela dla małżonka pozostałego po zmarłym żołnierzu 
(renciście, inwalidzie) należy dołączyć następujące doku­
menty:
1) kwestionariusz,
2) zaświadczenie o wysłudze lat dla celów emerytalnych,
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3) zaświadczenie o zaopatrzeniu pieniężnym zmarłego żoł­
nierza (rencisty, inwalidy),

4) wyciąg z aktu zgonu żołnierza (rencisty, inwalidy),
5) zaświadczenie dowódcy jednostki wojskowej lub ko­

mendanta wojskowego zakładu leczniczego w sprawie 
związku śmierci żołnierza ze służbą wojskową, jeżeli 
renta przysługuje po zmarłym żołnierzu, 

6) orzeczenie komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa 
i zatrudnienia w sprawie związku śmierci inwalidy ze 
służbą wojskową, jeżeli renta przysługuje po zmarłym 
inwalidzie,

7) orzeczenie komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa 
i zatrudnienia stwierdzające inwalidztwo małżonka, 
jeżeli to jest warunkiem nabycia prawa do renty ro-

 dzinnej,
8) wyciąg z aktu urodzenia małżonka,
9) wyciąg z aktu małżeństwa,

10) zaświadczenie lekarza wojskowego lub lekarza społecz­
nej służby zdrowia, że wdowa była w ciąży w dniu 
śmierci żołnierza (rencisty, inwalidy), jeżeli to jest wa­
runkiem nabycia prawa do renty rodzinnej.

11) odpis wyroku sądu, na podstawie którego zmarły żoł­
nierz, rencista lub inwalida był obowiązany do alimen- 
towania rozwiedzionego małżonka, jeżeli wniosek 
o przyznanie renty rodzinnej zgłasza małżonek rozwie­
dziony,

12) zaświadczenie właściwego wydziału prezydium rady 
narodowej o stanie majątkowym i źródłach dochodu 
małżonka pozostałego po zmarłym żołnierzu (renciście, 
inwalidzie).

2. W zaświadczeniu o stanie majątkowym i źródłach dochodu
powinno być w szczególności podane, czy małżonek:
1) pracował zarobkowo w chwili śmierci żołnierza (ren­

cisty, inwalidy),
2) posiada gospodarstwo rolne i jaki jest roczny przychód 

szacunkowy tego gospodarstwa ustalony dla wymiaru 
podatku/ gruntowego,

3) posiada przedsiębiorstwo przemysłowe, handlowe lub 
rzemieślnicze,

4) posiada ewentualnie dochody z innych źródeł i jakie.
3. Stan majątkowy i źródła dochodu małżonka pozostałego

po zmarłym żołnierzu mogą być również ustalone na pod-
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stawie zaświadczenia dowódcy jednostki wojskowej, w kló- 
rej zmarły żołnierz pełnił ostatnio służbę.

4. Przyznanie odprawy wdowie po zmarłym żołnierzu na­
stępuję na podstawie dokumentów wymienionych w ust 1 
a jeżeli wdowie nie przysługuje renta rodzinna, na pod­
stawie jej wniosku oraz dokumentów wymienionych 
w ust. 1 pkt 3, 4, 5 i 9.

§12. 1. Do wniosku o przyznanie renty rodzinnej i odprawy z ty­
tułu utraty żywiciela dla dzieci, wnuków i rodzeństwa 
zmarłego żołnierza (rencisty, inwalidy), zwanych w dal­
szym ciągu „dziećmi“ należy dołączyć dokumenty wymie­
nione w § 11 ust. 1 pkt. 1—6 oraz następujące dokumenty:
1) wyciąg z aktu urodzenia dziecka,
2) zaświadczenie szkolne dla dziecka w wieku od 16 do 

24 lat, jeżeli uczęszcza do szkoły,
3) orzeczenie komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa 

i zatrudnienia stwierdzające inwalidztwo dziecka oraz 
czas powstania tego inwalidztwa, jeżeli to jest warun­
kiem przyznania renty rodzinnej,

4) dokument przysposobienia dziecka przez zmarłego żoł­
nierza (rencistę, inwalidę), jeżeli renta ma być przyzna­
na dziecku przysposobionemu.

2. Jeżeli renta rodzinna ma być przyznana dzieciom obcym 
wziętym na utrzymanie i wychowanie, wymagane są po­
nadto:
1) wyciągi z aktów zgonu rodziców dziecka, a jeżeii rodzi­

ce dziecka lub jedno z nich żyje — zaświadczenie wła­
ściwego wydziału prezydium rady narodowej o stanie 
majątkowym i źródłach dochodu rodziców, albo

2) dowód powierzenia żołnierzowi (renciście, inwalidzie) 
opieki nad dzieckiem przez władzę opiekuńczą.

§ 13. 1. Do wniosku o przyznanie renty rodzinnej i odprawy z ty 
tułu utraty żywiciela dla rodziców zmarłego żołnierza (ren­
cisty, inwalidy) należy dołączyć dokumenty wymienione 
w § 11 ust. 1 pkt 1—6 oraz następujące dokumenty:
1) wyciągi z aktów urodzenia rodziców,
2) wyciąg z aktu małżeństwa, jeżeli renta przysługuje 

matce zmarłego żołnierza (rencisty, inwalidy),
3) orzeczenie komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa 

i zatrudnienia stwierdzające inwalidztwo osoby upraw­
nionej, jeżeli to jest warunkiem nabycia prawa do renty 
rodzinnej,
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4) dowód stwierdzający pozostawanie osób uprawnionych 
do renty na utrzymaniu żołnierza (rencisty, inwalidy) 
przed jego śmiercią (zaświadczenie organów admini­
stracji państwowej lub organów wojskowych, oświad­
czenie świadków ilp.),

5) zaświadczenia właściwego wydziału prezydium rady 
narodowej o stanie majątkowym i źródłach dochodu 
osób uprawnionych do renty.

2. Przepis § 11 ust. 2 i 3 stosuje się odpowiednio.

§ 14. Do wniosku o przyznanie dodatku do renty na dzieci należy 
dołączyć dokumenty wymienione w § 12 ust. 1 pkt 1—4 
i ust. 2 oraz oświadczenie osoby uprawnionej do renty stwier- 
dziające, że:

1) na dzieci, na które ma być przyznany dodatek, nie są 
pobierane zasiłki z innego tytułu przez zainteresowa­
nego lub inne osoby,

2) dzieci nie pobierają stypendium na studia zagraniczne,
3) dzieci nie przebywają w zakładach opiekuńczych lub 

wychowawczych (domy dziecka i młodzieży lub za­
kłady specjalistyczne),' w których pobyt jest nieod­
płatny.

§ 15. Do wniosku o przyznanie dodatku do renty z tytułu odzna­
czenia orderami wymienionymi w art. 18 ust. 1 ustawy, na­
leży dołączyć notarialnie uwierzytelniony odpis dokumentu 
o nadaniu orderu; uwierzytelnienie odpisu może być dokona­
ne również przez dowódcę jednostki wojskowej lub wojsko­
wego komendanta rejonowego.

§■ 16. 1. Do wniosku o przyznanie dodatku do rent (za wysługę lat, 
inwalidzkiej, rodzinnej) dla nie pracujących i nie posiada­
jących poza rentą dochodu z innych źródeł należy dołą­
czyć zaświadczenia właściwego wydziału prezydium rady 
narodowej o stanie majątkowym i źródłach dochodu 
uprawnionego do renty.

2. W zaświadczeniu wymienionym w ust. 1 powinno być po­
dane czy uprawniony:
1) pracuje zarobkowo,
2) posiada gospodarstwo rolne, jaki jest obszar tego gos­

podarstwa oraz jaki jest jego roczny przychód szacun­
kowy ustalony dla wymiaru podatku gruntowego.

3) posiada przedsiębiorstwo przemysłowe, handlowe lub 
rzemieślnicze,

4) posiada dochody z innych źródeł i jakie.

34



3. Jeżeli uprawniony do renty pracuje zarobkowo, wy ma-, 
gane jest ponadto zaświadczenie zakładu pracy stwier­
dzające wysokość zarobków.

§17. Do wniosku o przyznanie zasiłku pogrzebowego w związku ze 
śmiercią rencisty, inwalidy lub członka rodziny należy dołą­
czyć następujące dokumenty:
1) wyciąg z aktu zgonu osoby, po której przysługuje zasiłek 

pogrzebowy, a w przypadku gdy o zasiłek pogrzebowy 
ulegają się inne osoby aniżeli małżonek, dzieci lub rodzi­
ce — ponadto rachunek kosztów pogrzebu,

2) oświadczenie osoby, która pokryła koszty pogrzebu, że nie 
pobrała zasiłku pogrzebowego z tytułu zatrudnienia, 
a jeżeli zasiłek taki pobrała, zaświadczenie zakładu pracy
0 wysokości wypłaconego zasiłku.

§ 18. 1. Do wniosku o przyznanie zwrotu kosztów przejazdu i prze­
wozu urządzenia domowego w związku z przesiedleniem 
się członków rodziny uprawnionych do renty rodzinnej łub 
odprawy należy dołączyć następujące dokumenty:
1) zaświadczenie właściwego wydziału prezydium rady 

narodowej stwierdzające wspólne zamieszkiwanie 
uprawnionych członków rodziny z żołnierzem (renci­
stą, inwalidą) bezpośrednio przed jego śmiercią,

2) dowód zameldowania uprawnionych na pobyt stały 
w nowym miejscu zamieszkania,

3) dowód stwierdzający wysokość poniesionych kosztów 
przewozu urządzenia domowego (kopia listu przewozo­
wego itp.).

2. Zaświadczenie wymienione w ust. 1 pkl 1 w odniesieniu 
do uprawnionych członków rodziny pozostałych po zmar- 

'  łym żołnierzu może wystawić również dowódca jednostki
wojskowej, w której zmarły żołnierz pełnił służbę. .

§ 19. 1. Zaświadczenie o wysłudze lat dla celów emerytalnych 
oraz o zaopatrzeniu pieniężnym żołnierzy wystawiają
1 przekazują organom wymienionym w § 4 właściwe or­
gany wojskowe.'

2. Orzeczenia komisji lekarskich do spraw inwalidztwa 
i zatrudnienia w sprawie inwalidztwa i w sprawie związku 
śmierci inwalidy ze służbą wojskową, orzeczenia wojsko­
wych komisji lekarskich w sprawie związku inwalidztwa 
ze służbą wojskową oraz zaświadczenia w sprawie związku 
śmierci żołnierza ze służbą wojskową przekazują organom
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Wymienionym w § 4 właściwe komisje lekarskie, dowódcy 
jednostek wojskowych iu d  komendanci wojskowych za­
kładów leczniczych,

_  3. Dokumenty nie wymienione w ust. 1 i 2, niezbędne do 
przyznania zaopatrzenia, obowiązane są dostarczyć osoby 
zainteresowane organom określonym w § 4.

§ 20 1 Zaświadczenia o wysłudze lat dla celów emerytalnych wy­
stawiają w stosunku do oficerów organy kadrowe właści­
wych dowódców posiadających uprawnienia w zakresie 
wyznaczania oficerów na stanowiska służbowe, a w sto­
sunku do podoficerów — dowódcy jednostek wojskowych 
uprawnieni do zwalniania podoficerów ze służby wojsko­
wej.

2. Zaświadczenie o wysłudze lat dla celów emerytalnych po­
winno stwierdzać:
1) okresy czynnej służby pełnionej w Ludowym Wojsku 

Polskim po dniu 22 lipca 1944 r.,
2) okresy zatrudnienia i inne okresy podlegające zalicze­

niu do wysługi lat w myśl art. 8 ust. 2 ustawy
— przy zastosowaniu art. 9 i 10 ustawy. '

3. Obliczenia wysługi lal dla celów emerytalnych dokonują 
organy wymienione w ust. 1 na dzień podpisania rozkazu 
o zwolnieniu żołnierza ze służby wojskowej i przesyłają 
zaświadczenia o tej wysłudze do dowodcy jednostki woj­
skowej wykonującego rozkaz o zwolnieniu, łącznie z roz­
kazem. Pozostałą służbę wojskową do dnia wykonania roz­
kazu o zwolnieniu żołnierza ze służby wojskowej wpisuje * 
do zaświadczenia o wysłudze lat dowódca jednostki woj­
skowej wykonujący rozkaz o zwolnieniu żołnierza z tej 
służby.

4. Obliczenia wysługi lat dla celów emerytalnych żołnierzy 
zmarłych dokonają organy wymienione w ust. 1 i przesy­
łają zaświadczenia o tej wysłudze do dowódcy jednostki 
wojskowej, w której żołnierz przed śmiercią pełnił służbę.

§ 21. Ministerstwo Obrony Narodowej (Departament Finansów) jest 
uprawnione do żądania od osób zainteresowanych dowodów 
nie wymienionych w niniejszym rozporządzeniu, a mających 
wpływ na powstanie prawa do zaopatrzenia lub jego wy- , 
sokość oraz dowodów stwierdzających dalsze istnienie prawa 
do świadczeń, jak również do badania z urzędu czy warunki 

( do świadczeń nadal istnieją i kierowania w tym celu osób za­
interesowanych do komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa 
i zatrudnienia oi'az do wojskowej komisji lekarskiej.
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R o z d z i a ł  IV.

PRZYZNANIE I *WYMIAR ZAOPATRZENIA.

§22. 1. Zaopatrzenie emerytalne żołnierzom oraz członkom rodzin 
żołnierzy (rencistów, inwalidów) przyznaje i wysokość 
jego ustala Ministerstwo Obrony Narodowej (Departament 
Finansów).

2. Ministerstwo Obrony Narodowej (Departament Finansów) 
jest właściwe również do wznawiania postępowania 
w przypadkach przewidzianych w ustawie.

§ 23. Podziału odprawy określonej w art. 43 ustawy na równe czę­
ści pomiędzy uprawnione do niej osoby dokonuje się na zasa­
dach przewidzianych dla podziału renty rodzinnej.

§ 24. Przyznane uprawnionym miesięczne świadczenia pieniężne 
zaokrągla się do pełnego złotego w górę,' jeżeli końcówka 
wynosi powyżej 49 groszy, a w dół, jeżeli końcówka wynosi 
49 groszy lub mniej.

§ 25. 1. Ministerstwo Obrony Narodowej (Departament Finansów) 
rozpatruje wniosek o przyznanie zaopatrzenia emerytal­
nego bezzwłocznie po otrzymaniu wniosku wraz z doku­
mentami i wydaje decyzję najpóźniej w ciągu 14 dni, 

■ licząc od dnia otrzymania ostatniego dokumentu lub wy­
jaśnienia ostatnich okoliczności niezbędnych do wydania 
decyzji.

2. Decyzja o przyznaniu zaopatrzenia powinna w szczególno­
ści określać rodzaj przyznanego zaopatrzenia, powoływać 
przepisy prawne, na których jest oparta, określać wysokość 
zaopatrzenia, sposób jego obliczenia i datę rozpoczęcia 
wypłaty, jeżeli przyznano rentę. Ponadlo decyzja powinna 
zawierać pouczenie o środkach prawnych przysługujących 
osobie zainteresowanej, jak również pouczenie o jakich 
okolicznościach mających wpływ na prawo do zaopatrzenia 
lub jego wysokość osoba uprawniona jest obowiązana za­
wiadomić Ministerstwo Obrony Narodowej (Departament 
Finansów).

3. Decyzja odmowna powinna zawierać uzasadnienie odmowy 
oraz pouczenie o środkach prawnych.

§ 26. Decyzję o przyznaniu zaopatrzenia emei ytainego sporządza 
się w trzech egzemplarzach, z których jeden doręcza się oso­
bie zainteresowanej, drugi przesyła się do właściwego wy-
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§ 27.

§ 28.

§ 29.

§ 30.

§ 31.

działu prezydium rady narodowej (§ 33) — do wypłaty, a trze­
ci pozostaje w aktach emerytalnych.

1. Ministerstwo Obrony Narodowej (Departament Finansów) 
wydaje rencistom i inwalidom legitymacje, a uprawnio­
nym członkom rodzin odpowiednie zaświadczenia upraw­
niające do korzystania ze świadczeń wynikających z obo­
wiązujących przepisów.

2. W razie utraty przez rencisty lub inwalidę prawa do za­
opatrzenia, legitymacja podlega zwrotowi.

1- Jeżeli osoba ubiegająca się o zaopatrzenie nie przedłoży 
dokumentów wymaganych do przyznania zaopatrzenia 
w ciągu jednego miesiąca od dnia wezwania jej do przed­
łożenia tych dokumentów, Ministerstwo Obrony Narodo­
wej (Departament Finansów) wydaje decyzję odmowną.

2. Jeżeli nieprzedłożenie tych dokumentów nastąpiło z waż­
nych przyczyn, termin określony w ust. 1 może być prze­
dłużony, najdalej jednak do 6 miesięcy od dnia otrzymania 
wezwania.

Jeżeli oscba pobierająca rentę nie przedłoży w oznaczonym 
terminie żądanych dokumentów, mających wpływ na dalsze 
istnienie prawa do renty lub jej wysokość, albo bez uzasad­
nionych przyczyn nie zgłosi się do badania lekarskiego (§ -21) 
Ministerstwo Obrony Narodowej (Departament Finansów) 
wstrzymuje wypłatę renty lub ogranicza jej wysokość.

1. W razie śmierci osoby pobierającej zaopatrzenie albo po­
nownego powołania jej do wojskowej służby zawodowej 
lub nadterminowej prawo do zaopatrzenia ustaje od naj­
bliższego terminu płatności zaopatrzenia przypadającego 
pK) zaistnieniu tych okoliczności.

2. Zaprzestanie wypłaty świadczeń pieniężnych w przypadku) 
gdy odpadnie którykolwiek z warunków wymaganych do 
przyznania zaopatrzenia, jak również w przypadku przewi­
dzianym w § 29 następuje od najbliższego terminu płatno­
ści przypadającego po upływie miesiąca od wydania de­
cyzji. z wyjątkiem przypadków uprawniających do pozba­
wienia prawa do renty z mocą wsteczną.

1. Jeżeli żołnierz uprawniony do renty za wysługę lat i do 
renty inwalidzkiej, po przyznaniu jednej z tych rent wy­
biera drugą rentę, wyplata wybranej renty następuje od 
dnia złożenia wniosku o zamianę renty.
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2. Prawo do dodatków do renty przysługuje od dnia powsta­
nia tego prawa, nie -wcześniej jednak niż od dnia powsta­
nia prawa do renty, przy czym dodatki te wypłaca się za 
okres nie dłuższy niż 3 miesiące wstecz od złożenia wnios­
ku o przyznanie dodatku.

§ 32. Oscby pobierające zaopatrzenie obowiązane są zawiadomić 
Ministerstwo Obrony Narodowej (Departament Finansów) 
o wszystkich okolicznościach mających wpływ na dalsze istnie­
nie prawa do zaopatrzenia lub na wysokość otrzymywanych 
świadczeń pieniężnych z załączeniem odpowiednich dokumen­
tów, a w szczególności:

1) wszystkie osoby pobierające zaopatrzenie — o przyznaniu 
z funduszów państwowych innego zaopatrzenia,

2) osoby pobierające rentę za wysługę lat lub rentę z tytułu 
inwalidztwa trzeciej grupy, jeżeli inwalidztwo to nie po­
zostaje w związku ze służbą wojskową oraz małżonek i ro­
dzice pozostali po zmarłym żołnierzu (renciście, inwali­
dzie), jak również wszystkie osoby otrzymujące dodatek 
do renty dla nie pracujących i nie posiadających poza 
rentą dochodu z innych źródeł:

a) o podjęciu pracy zarobkowej łub uzyskaniu dochodów 
ż innych źródeł z podaniem wysokości uzyskanych za­
robków (dochodów), oraz zmiany w wysokości tych za­
robków (dochodów),

b) o nabyciu lub uzyskaniu w inny sposób gospodarstwa 
rolnego z podaniem jego obszaru i rocznego przychodu 
szacunkowego, ustalonego dla wymiaru podatku grun­
towego,

c) o posiadaniu przedsiębiorstwa przemysłowego, handlo­
wego lub rzemieślniczego,

3) małżonek po zmarłym żołnierzu (renciście, inwalidzie) — 
o zawarciu związku małżeńskiego,

4) osoby pobierające rentę rodzinną dla dzieci lub dodatek 
do renty na dzieci — o śmierci dziecka, zaprzestaniu po­
bierania nauki w szkołach, zawarciu związku małżeńskiego 
przez dziecko i innych okolicznościach powodujących utra­
tę prawa do renty rodzinnej lub dodatku na dzieci.
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R o z d z i a ł  V.

W YPŁATY ŚWIADCZEŃ PIENIĘŻNYCH.

§ 33. Świadczenia pieniężne z tytułu zaopatrzenia emendalnego 
wypłaca osobom uprawnionym wydział prezydium rady na­
rodowej właściwy do wypłaty zaopatrzeń przewidzianych 
w przepisach o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pra­
cowników i ich rodzin

§34. 1. Rentę za wysługę lat i rentę inwalidzką wypłaca się do 
,rąk osoby uprawnionej, a jeżeli dla niej ustanowiono opie­
kuna lub kuratora — do rąk opiekuna lub kuratora.

2. Rentę rodzinną i odprawę wypłaca się do rąk:
1) pozostałego przy życiu małżonka, jeżeli uprawnionymi 

do renty i odprawy są wyłącznie małżonek i dzieci, nad 
którymi sprawuje on opiekę,

2) jednego z żyjących rodziców, jeżeli uprawnionymi do 
renty i odprawy są wyłącznie rodzice zmarłego, bądź 
rodzice łącznie z dziećmi zmarłego, nad którymi rodzice 
sprawują opiekę,

3) poszczególnych osób uprawnionych lub osób sprawu­
jących nad nimi opiekę w razie dokonania podziału 
renty lub odprawy.

3. Dodatki do renty oraz zwiększenia renty rodzinnej dla 
członków rodziny zaliczonych do pierwszej grupy inwali­
dów i dla sierot zupełnych wypłaca się do rąk osób, któ­
rym te dodatki lub zwiększenia przysługują albo do rąk 
ich opiekunów.

4. Zasiłek pogrzebowy wypłaca się do rąk osoby, która po­
kryła koszty pogrzebu.

5. Zwrot kosztów przejazdu i przewozu, urządzenia domo­
wego następuje do rąk osób uprawnionych albo do rąk ich 
opiekunów.

§ 35. 1, Wstrzymanie wypłaty świadczeń, jeżeli prawo do tych 
świadczeń ustało lub okaże się, że nie istniało, następuje 
na mocy decyzji Ministerstwa Obrony Narodowej (Depar­
tament Finansów).

2. Wydział prezydium rady narodowej wypłacający świad­
czenia (§ 33) może zawiesić z urzędu ich wypłatę w razie 
uzyskania wiadomości o śmierci osoby uprawnionej albr 
o zawarciu małżeństwa przez wdowę lub sierotę pobiera­
jące rentę rodzinną. O zawieszeniu wypłaty zawiadamia
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się niezwłocznie Ministerstwo Obrony Narodowej (Depar­
tament Finansów), przesyłając jednocześnie posiadane do­
kumenty stanowiące podstawę zawieszenia wypłaty (akt 
zgonu, akt zawarcia małżeństwa).

§ 36. Do wypłaty zaopatrzeń emerytalnych osobom pozbawionym 
wolności oraz osobom przebywającym za granicą stosuje się 
odpowiednio obowiązujące w tym zakresie przepisy o pow­
szechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich ro­
dzin.

R o z d z i a ł  VI.

KOSZTY POSTĘPOWANIA.

§37. 1. Koszty postępowania związane z ustaleniem prawa do za­
opatrzenia emerytalnego pokrywane są z budżetu Minister­
stwa Obrony Narodowej.

2. Koszty postępowania związane z wypłatą ustalonych świad­
czeń pieniężnych pokrywane są z budżetu Ministerstwa 
Pracy i Opieki Społecznej.

§ 38. Do zwrotu kosztów poniesionych przez osoby wzywane orzez 
organy wojskowe w sprawach dotyczących zaopatrzenia eme­
rytalnego stosuje się odpowiednio obowiązujące w tym zakre­
sie przepisy o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pra­
cowników i ich rodzin.

R o z d z i a ł  VII 

PRZEPISY KOŃCOWE.

§ 39. 1. Żołnierze zwolnieni, z Ludowego Wojska Polskiego przed 
dniem 1 lipca 1954 r. oraz wdowy i sieroty po żołnierzach 
zmarłych przed tą datą. którzy spełniają warunki określo­
ne w art. 53 ustawy, składają wnioski o przyznanie zaopa­
trzenia inwalidzkiego lub renty rodzinnej do wydziałów 
prezydiów rad narodowych wypłacających im dotychcza­
sowe zaopatrzenie emerytalne (emerytury, pensje wdowie 
i sieroce).

2. Utratę zdolności zarobkowej żołnierzy wymienionych 
w ust. 1 oraz związek przyczynowy tej utraty ze służbą 
wojskową określa się w oparciu o orzeczenie wojskowej 
komisji lekarskiej, wydane na podstawie przepisów obo­
wiązujących do dnia 1 lipca 1954 r.
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3. Oi’zeczenia wojskowych komisji lekarskich wymienione 
w ust. 2, jak również ustalenia organów' wojskowych 
w sprawie związku przyczynow-ego śmierci ze służbą woj­
skową żołnierzy zmarłych w czasie odbywania służby woj­
skowej w Ludowym Wojsku Polskim przed dniem 1 lipca 
1954 r. nie podlegają rewizji.

4. Wnioski żołnierzy, wdów i sierot wymienionych w ust. 1 
właściwe wydziały prezydiów rad narodowych przesyłają

’ wraz z aktami emerytalnymi tych osób do Ministerstwa 
Obrony Narodowej (Departament Finansów-), nie wstrzy­
mując wypłaty dotychczasowego zaopatrzenia.

5. Decyzje Ministerstwa Obrony Narodowej (Departament 
Finansów') o przyznaniu żołnierzom, wdowom lub sierotom 
wymienionym w ust. 1 zaopatrzenia inwalidzkiego lub ren­
ty rodzinnej, przewidzianych w ustawie stanowią podsta­
wę do wstrzymania przez właściwe wydziały prezydiów 
rad narodowych dalszej wypłaty dotychczasowego zaopa­
trzenia

6. Kwoty dotychczasowych uposażeń emerytalnych lub pensji 
wdowich bądź sierocych, wypłacone osobom wymie­
nionym w ust. 1 za czas, za który przyznano im rentę in­
walidzką lub rentę rodzinną, przewidziane w ustawie, 
podlegają zaliczeniu na poczet tych rent.

§ 40. 1. Obliczenia wysługi lat dla żołnierzy zwolnionych ze służ­
by wojskowej przed dniem 1 stycznia 1958 r., którym 
przysługuje prawo do zaopatrzenia emerytalnego przewi­
dziane w ustawie dokonuje Ministerstwo Obrony Naro­
dowej (Departament Finansów) na podstawie:
1) akt personalnych — w odniesieniu do okresów służby 

w Ludowym Wojsku Polskim,
2) dokumentów przedstawionych przez zainteresowanego 

w odniesieniu do okresów, które podlegają zaliczeniu 
do wysługi lat w myśl art. 8 ustawy z uwzględnieniem 
przepisów art. 9 i 10 ustawy.

2. Przepis ust. 1 pkt 1 stosuje się również do obliczenia 
wysługi lat żołnierzy, zmarłych przed dniem 1 stycznia 
1958 r., po których pozostali członkowie rodziny upraw­
nieni do renty rodzinnej przewidzianej w ustawie.

§ 41. 1. Przewidziane w rozporządzeniu uprawnienia Ministerstwa 
Obrony Narodowej (Departament Finansów) przysługują 
w stosunku do żołnierzy wojsk wewnętrznych Ministerstwu 
Spraw Wewnętrznych (Departament Finansowy).
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2. Koszty postępowania związane z ustaleniem prawa do za­
opatrzenia emerytalnego żołnierzy wojsk wewnętrznych 
pokrywane są z budżetu Ministerstwa Spraw Wewnętrz­
nych.

3. Przez orzeczenia wojskowych komisji lekarskich, określone 
w § 39 ust. 2, w stosunku do żołnierzy wojsk wewnętrz­
nych rozumie się orzeczenia komisji lekarskich do spraw 
emerytur i odszkodowań dla funkcjonariuszów bezpieczeń­
stwa publicznego.

§ 42. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.



ZARZĄDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

Nr 55,.'MON z dnia 7 sierpnia 1958 r.

w sprawie określenia dodatków do uposażenia wchodzących 
w skład podstawy wymiaru renty dla żołnierzy zawodowych 

i nadterminowych oraz ich rodzin.

(Dz. Rozk. MON Nr 20, poz. 94)

Na podstawie art. 11 ust- 4 ustawy z dnia 13 grudnia 1957 r. 
o zaopatrzeniu emerytalnym żołnierzy zawodowych i nadtermino­
wych oraz ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 2, poz. 6), zwanej dalej 
„ustawą“

z a r z ą d z a m  :

§ 1. Podstawę wymiaru renty dla żołnierzy zawodowych i nadter­
minowych oraz ich rodzin, przewidzianą w art. 11 ust. 1 i 2 
ustawy, stanowi należne żołnierzowi na ostatnio zajmowanym 
stanowisku służbowym miesięczne uposażenie zasadnicze (tj. 
uposażenie według posiadanego stopnia wojskowego i według 
zajmowanego stanowiska służbowego) oraz niżej wymienione 
dodatki do uposażenia o charakterze stałym:
1) dodatek terenowy (stołeczny, morski, za służbę w odle­

głych garnizonach),
2) dodatek za służbę w warunkach szczególnie uciążliwych,
3) dodatek dla oficerów i podoficerów zawodowych, ofice- 

, rów służby okresowej oraz podoficerów nadterminowych
wojskowej służby' zdrowia i służby weterynarii za prace 
w warunkach szkodliwych dla zdrowia,

4) dodatek dla żołnierzy zajmujących niektóre stanowiska 
w oficerskich szkołach lotniczych.

5) dodatek desantowy.
6) dodatek medyczny i za specjalizację.
7) dodatek kwalifikacyjny.
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8) dodatek za stopień lub tytuł naukowy,
9) dodatek za kwalifikacje pilota, nawigatora lub mechanika 

lotniczego,
10) dodatek dla kierowców czołgów i dział pancernych, moto­

rzystów. maszynistów, drenażystów i elektryków okręto­
wych, telegrafistów, radiotelegrafistów, sygnalistów, ope­
ratorów. radiometrystów i hydroakustyków, majstrów 
uzbrojenia oraz dla mechaników i kierowców samochodo­
wych,

11) dodatek dla oficerów i podoficerów zawodowych oraz ofi­
cerów służby okresowej i podoficerów nadterminowych 
służby wywiadowczej i wojskowej służby wewnętrznej.

§ 2, Przy obliczaniu odprawy, przewidzianej w art. 43 ustawy, 
' uwzględnia się uposażenie zasadnicze i dodatki do uposażenia, 
wymienione w § 1, a ponadto także dodatek rodzinny.

§ 3. Traci moc zarządzenie Ministra Obrony Narodowej Nr 2/MON 
z.dnia 17 stycznia 1958 r. w sprawie określenia dodatków do 
uposażenia wchodzących w skład podstawy wymiaru renty 
dla żołnierzy zawodowych i nadterminowych oraz ich rodzin 
(Dz. Rozk MON Nr 2, poz. 9), z tym jednak, że przepisy tego 
zarządzenia stosuje się przy określeniu wysokości podstawy 
wymiaru renty, jeżeli prawo do zaopatrzenia emerytalnego 
powstało przed dniem 1 lipca 1958 r., jak również przy okre­
śleniu wysokości odprawy przewidzianej w art- 43 ustawy, 
jeżeli śmierć żołnierza nastąpiła przed tym dniem.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą obo­
wiązującą od dnia 1 lipca 1958 r.



ZARZĄDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

Nr 17/MON z dnia 26 marca 1958 r.

w sprawie ustalenia wykazu chorób pozostających w związku 
ze szczególnymi właściwościami lub warunkami służby wojskowej.

(Dz. Rozk. MON z dnia 8 kwietnia 1958 r. Nr 7, poz. 34)

Na podstawie art. 29 ust 3 ustawy z dnia 13 grudnia 1957 r. o za­
opatrzeniu emerytalnym żołnierzy zawodowych i nadterminowych 
oraz ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 2, poz. 6) zarządzam, co nastę­
puje:
§ 1. Inwalidztwo lub śmierć żołnierza zawodowego albo nadtermi­

nowego pozostaje w związku ze służbą wojskową, jeżeli spo­
wodowane zostały wskutek:
1) chorób powstałych w związku ze szczególnymi właściwo­

ściami lub warunkami służby wojskowej — wymienionych 
w załączniku Nr 1 do niniejszego zarządzenia;

2) chorób, które powstały lub ujawniły się wskutek istotnego 
pogorszenia stanów chorobowych w związku ze szczegól­
nymi właściwościami lub warunkami służby wojskowej — 
wymienionych w załączniku Nr 2 do niniejszego zarządze­
nia.

§ 2. Za pozostające w związku ze służbą wojskową uważa się rów­
nież choroby zawodowe określone w wykazie, stanowiącym 
załącznik do rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 14 maja 
1956 r. w sprawie wykazu chorób zawodowych (Dz. U. Nr 27, 
poz. 122), które spowodowały inwalidztwo lub śmierć żołnie­
rza w związku z wykonywaniem przez niego służby w jed­
nostkach wojskowych lub w zakładach pracy, w których za­
trudnienie naraża na chorobę zawodową.

§ 3. Sposób ustalania związku inwalidztwa ze służbą wojskową 
przez wojskowe komisje lekarskie oraz związku śmierci żoł-
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nierza ze służbą wojskową przez dowódców jednostek woj­
skowych i komendantów wojskowych zakładów leczniczych 
określają odrębne zarządzenia.

§ 4. Na wniosek osób-pobierających rentę inwalidzką lub rentę 
rodzinną po zmarłym żołnierzu ustala się ponownie związek 
inwalidztwa lub śmierci ze służbą wojskową żołnierzy zawo­
dowych i nadterminowych zwolnionych ze służby wojskowej 
po dniu 1 lipca 1954 r. łub zmarłych po tym dniu — przy za­
stosowaniu przepisów niniejszego zarządzenia.

§ 5. Traci moc zarządzenie Ministra Obrony Narodowej Nr 44/MON 
z dnia 4 września 1954 r. w sprawie ustalenia wykazu chorób 
powstałych w związku ze szczególnymi właściwościami lub 
warunkami służby wojskowej (Dz. Rozk. MON Nr 28, poz. 
105) — w odniesieniu do żołnierzy zawodowych i nadtermi­
nowych.

§ 6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.



48 Załącznik Nr 1 do zarządzenia Ministra 
Obrony Narodowej Nr 17/MON z dnia 
26 marca 1958 r. (poz. 34).

W Y K A Z

chorób pozostających w  związku ze szczególnymi właściwościami łub warunkami służby wojskowej.

Lp Nazwa choroby Czynnik szkodliwy 
wywołujący chorobę

W jakich rodzajach służb 
dana choroba przeważnie występuje

1 2 3 4

1 Zatrucie środkami chemicz­
nymi lub gazami spalinowy­
mi

Stała praca w bezpośred­
niej styczności ze szkodli­
wymi dla zdrowia środkami 
chemicznymi lub gazami 
spalinowymi

Personel latający wojsk lotniczych, służ­
ba chemiczna, motorzyści okrętowi, ob­
sługa czołgów, kierowcy ciągników i sa­
mochodów, mechanicy, lakiernicy itp.; 
obsługa motorów spalinowych, magazy­
nierzy MPS, dezynfektorzy

2 Przewlekle zapalenia skóry Praca w  bezpośredniej stycz­
ności ze związkami che­
micznymi żrącymi i drażnią­
cymi

Pracownicy laboratoriów chemicznych 
i innych, pracownicy składnic środków 
chemicznych, personel techniczny mają­
cy stale i bezpośrednio do czynienia 
z drażniącymi i żrącymi środkami che­
micznymi

3 Uszkodzenia skóry (zapale­
nia, zaniki, owrzodzenia itp.) 
oraz układu krwiotwórczego 
i innych narządów

Promienie rentgenowskie i 
związki ciał promieniotwór­
czych, promienie kosmiczne 
oraz prądy ultra wysokiej 
częstotliwości

Personel gabinetów rentgenowskich 
i fizykoterapeutycznych oraz osoby sty­
kające się z ciałami promieniotwórczy­
mi; personel latający oraz żołnierze in­
nych rodzajów wojsk i służb

4 Choroby w  następstwie ura­
zów na tle różnic ciśnienia 
barometrycznego

Nagłe zmiany ciśnień; zwięk­
szone lub zmniejszone ciśnie­
nie, gwałtowne zmiany przy­
spieszenia

Nurkowie, personel latający, członkowie 
załóg okrętów podwodnych; pracownicy 
komór niskich i wysokich ciśnień
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1 2  3  4

5 Upośledzenie słuchu w na­
stępstwie chorób ucha środ­
kowego lub wewnętrznego

Stałe lub częste pozostawanie 
w zasięgu silnych hałasów 
lub gwałtowne zmiany ciś­
nienia barometrycznego

Artylerzyści, czołgiści, personel latający, 
radiotelegrafiści, maszyniści okrętowi itp.

6 Żylaki kończyn dolnych, 
zniekształcenia stawów koń­
czyn, zniekształcenia stóp

Właściwość służby wymaga­
jąca długotrwałej pozycji 
stojącej lub przymusowej, 
jeśli choroba powstała po 
5 latach służby wojskowej

Żołnierze wszystkich rodzajów wojsk 
i służb

7 Choroby zakaźne (z wrotami 
zakażenia w  obrębie dróg 
pokarmowych i oddechowych, 
krwiopochodne, skórne), ro- 
baczyce oraz grzybice wsku­
tek styczności z materiałem 
zakaźnym, jeżeli brak dowo­
dów, że źródło choroby znaj­
dowało się poza warunkami 
pracy służbowej

Stykanie się z nosicielami 
chorób zakaźnych, z materia­
łem zakaźnym lub z chory­
mi zwierzętami 

Żołnierze służby weterynaryjnej, służby 
zdrowia i innych; personel zakładów 
leczniczych, instytutów i pracowni nauko­
wo-badawczych

8 Choroby gałki ocznej (po­
stępujące osłabienie ostro­
ści wzroku, osłabienie roz­
różniania barw oraz zmiany 
na dnie oka)

Praca przy aparaturze radio­
lokacyjnej, oscylografach itp., 
wymagająca długotrwałego 
natężenia wzroku

Żołnierze i personel zatrudniony przy 
aparaturze radiolokacyjnej, oscylografach 
itp.



50 Załącznik Nr 2 do zarządzenia Ministra 
Obrony Narodowej Nr 17/MON z dnia 
26 marca 1958 r. (poz. 34).

W Y K A Z
chorób, które powstały lub ujawniły się wsk utek istotnego pogorszenia stanów chorobowych 

w  związku ze szczególnymi właściwością mi lub warunkami służby wojskowej.

Lp Nazwa choroby Czynnik szkodliwy 
wywołujący chorobę

W jakich rodzajach służb 
dana choroba przeważnie występuje

1 2 3 4

1 Gruźlica Długotrwała służba w trud­
nych warunkach (atmosfe­
rycznych, polowych) specjal­
ne warunki zakwaterowania 
sprzyjające zachorowaniu 
itp. jeżeli gruźlicę stwier­
dzono bezpośrednio po peł 
nieniu służby w tych wa­
runkach przez okres co naj­
mniej 6 miesięcy

Żołnierze wszystkich rodzajów wojsk - 
i służb narażeni na ciężkie i trudne wa­
runki (np.: saperzy, łącznościowcy itp.)

2 Ostry gościec stawowy, goś­
ciec pierwotnie przewlekły, 
gośćcowe zapalenie zesztyw­
niające kręgosłupa, gościec 
kostno-stawowy oraz gośćco­
we zmiany w układzie krą­
żenia trwale upośledzające 
sprawność ustroju lub pro­
wadzące w najbliższej przy­
szłości do powstania trwa­
łego inwalidztwa

Służba związana z pracą fi­
zyczną, narażająca stale na 
urazy mechaniczne, oziębie­
nia itp.

Żołnierze wszystkich rodzajów wojsk 
i służb (np. łącznościowcy, zwiadowcy, 
marynarze itp.)
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1 2 3 4

3 Przewlekłe nieżyty dróg od­
dechowych stale się powta­
rzające i nie poddające się 
wyleczeniu w warunkach 
służby wojskowej — bez lub 
z objawami rozedmy płuc 
albo rozstrzeni oskrzeli

Długotrwała służba w wa­
runkach usposabiających do 
częstych przeziębień lub 
związana z wdychiwaniem 
pyłu, dymu lub gazów draż­
niących o ile przed służbą 
wojskową chorób narządu 
oddychania lub krążenia nie 
stwierdzono

Żołnierze wszystkich rodzajów wojsk 
i służb

4 Przewlekle, stale recydywu- 
jące nieżyty żołądka lub 
jel it oraz choroba wrzodowa 
żołądka i dwunastnicy — 
nie poddające się wylecze­
niu w  warunkach wojsko­
wych

Niemożność przestrzegania 
higieny żywienia koniecznej 
dla wyleczenia tej choroby

Żołnierze wszystkich rodzajów wojsk 
i służb

5 Podostre i przewlekłe za­
palenie nerek i miedniczek 
nerkowych nie poddające 
się wyleczeniu w warunkach 
służby wojskowej

Ciężka praca fizyczna, częste 
przeziębienia, a zwłaszcza 
dłuższe oziębienie ustroju 
i działanie wilgoci. Uraz na 
okolicę nerek

Żołnierze wszystkich rodzajów wojsk 
i służb

6 Choroba wieńcowa Służba wojskowa na stano­
wiskach dowódczych- i w 

Sztabach, wymagająca znacz­
nych wysiłków umysłowych 
i fizycznych oraz nieograni­
czonego czasu

Oficerowie i podoficerowie zawodowi 
wszystkich rodzajów wojsk i służb
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7 Nerwice reaktywne, które nie 

ulegają poprawie w warun­
kach służby wojskowej po­
mimo leczenia

Ostry uraz psychiczny lub 
też przewlekłe powtarzające 
się drobne urazy psychiczne

Żołnierze wszystkich rodzajów wojsk 
i służb

8 Inne choroby nie wymienio­
ne, do których powstania 
przyczyniła się w sposób za­
sadniczy służba wojskowa 
i które nie poddają się wyle­
czeniu w warunkach służby 
wojskowej

Szczególne właściwości i wa­
runki służby wojskowej nie 

 wymienione w niniejszym 
wykazie

Żołnierze wszystkich rodzajów wojsk 
i służb



ROZPORZĄDZENIE MINISTRÓW OBRONY NARODOWEJ 
I SPRAW WEWNĘTRZNYCH

z dnia 18 sierpnia 1958 r.

w sprawie dodatków do rent dla rencistów nie pracujących 
i nie posiadających dochodów z innych źródeł.

(Dz. U. Nr 54, poz. 261)

Na podstawie art. 19 ust. 2 i art. 56 ustawy z dnia 13 grudnia 
1957 r. o zaopatrzeniu emerytalnym żołnierzy zawodowych i nad­
terminowych oraz ich rodzin (Dz. U- z 1958 r. Nr 2, poz. 6 i Nr 21, 
poz.-93) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Dodatki do rent za wysługę lat, inwalidzkich i rodzinnych, 
przewidziane w art. 19, 30 i 41 ustawy z dnia 13 grudnia 
1957 r. o zaopatrzeniu emerytalnym żołnierzy zawodowych 
i nadterminowych oraz członków ich rodzin (Dz. U. 
z 1958 r. Nr 2, poz. 6 i Nr 21, poz. 93), przysługują osobom 
nie pracującym i nie posiadającym poza rentą dochodu 
z innych źródeł — na zasadach przewidzianych w niniej­
szym rozporządzeniu. 

2. Dodatek do renty rodzinnej przysługuje uprawnionym do 
tej renty członkom rodziny, jeżeli warunki przewidziane 
w ust. 1 spełniają wszyscy uprawnieni do renty członkowie 
rodziny. W razie gdy warunki dc dodatku spełniają tylko 
niektórzy uprawnieni do renty członkowie rodziny, człon­
kom tym przysługuje dcdatek do renty, jeżeli nie prowa­
dzą wspólnego gospodarstwa domowego z pozostałymi 
uprawnionymi do renty członkami rodziny, którzy nie 
spełniają warunków do tego dodatku.

§ 2. 1. Zatrudnienie dorywcze osoby otrzymującej rentę lub za­
trudnienie w niepełnym wymiarze godzin nie stanowi prze­
szkody do otrzymania dodatku, jeżeli z tytułu tego zatrud­
nienia otrzymuje ona wynagrodzenie poniżej 500 zł mie­
sięcznie.
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2- Za dochód z innych źródeł poza rentą (§ 1 ust. 1), wyłą­
czający prawo do dodatku, uważa się dochód:
1) z posiadanego lub użytkowanego przez osobę otrzymu­

jącą rentę gospodarstwa rolnego o rocznym przycho­
dzie szacunkowym ustalonym dla wymiaru podatku 
gruntowego na kwotę 4.000 zł i wyższą,

2) z posiadanego przez osobę otrzymującą rentę przedsię­
biorstwa przemysłowego, handlowego lub rzemieślni­
czego bez względu na wysokość dochodu z tego przed­
siębiorstwa,

3) uzyskiwany przez osobę otrzymującą rentę z wszelkich 
innych źródeł w v, ysokości co najmniej 500 zł miesięcz­
nie z wyłączeniem jednak kwot otrzymywanych z ty­
tułu alimentacji.

3. Wartość dochodów z ki.':u źródeł, o których mowa w ust.
1 i 2, zlicza się.

§ 3. Przy ustalaniu uprawnień do dodatków do rent przekazy­
wanych za granicę wynagrodzenia i inne dochody uzyskane 
za granicą przez osoby uprawnione do renty ocenia się w zło­
tych w takiej wysokości według jakiej oblicza się wartość rent 
zagranicznych wypłacanych w Polsce.

§ 4. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą 
od dnia 1 lipca 1958 r.



ZARZĄDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

Nr 20/MON z dnia 26 marca 1958 r.

w sprawie zaliczania do wysługi lat w wyższym wymiarze 
niektórych okresów i rodzajów służby wojskowej.

(Dz. Rozk. MON Nr 7 poz. 37)

W związku z art. 9 ust. 1 oraz na podstawie art. 9 ust. 2 i art. 10 
ust. 3 ustawy z dnia 13 grudnia 1957 r. o zaopatrzeniu emerytalnym 
żołnierzy zawodowych i nadterminowych oraz ich rodzin (Dz. U. 
z 1958 r. Nr 2, poz. 6) zarządzam, co następuje:

§ 1. Przy ustalaniu prawa do, zaopatrzenia emerytalnego oficerów 
zawodowych oraz podoficerów zawodowych i nadtermino­
wych, zwanych dalej w skrócie „żołnierzami“ , jak również 
członków ich rodzin — wysługę lat w wyższym wymiarze 
oblicza się na zasadach określonych w niniejszym zarządze­
niu.

§ 2. Okresy służby wojskowej personelu latającego na samolo­
tach odrzutowych, skoczków spadochronowych oraz załóg 
okrętów podwodnych — zalicza się do wysługi lat w  wymiarze 
dwukrotnym.

§ 3. 1. Za okresy służby personelu latającego na samolotach od­
rzutowych w rozumieniu § 2 uważa się okresy służby żoł­
nierzy zajmujących stanowiska przewidziane dla perso­
nelu latającego, którzy wykonywali loty na samolotach 

 odrzutowych w niżej określonej minimalnej ilości godzin 
w stosunku rocznym:
1) żołnierze zajmujący stanowiska nie wyższe niż za­

stępcy dowódcy pułku (równorzędne) — 40 godzin,
2) żołnierze zajmujący stanowiska dowódcy pułku (rów­

norzędne) lub wyższe — 30 godzin.
2. Za okresy służby skoczków spadochronowych w rozumie­

niu § 2 uważa się okresy służby żołnierzy:
1) zajmujących etatowe stanowiska w oddziałach i związ­

kach taktycznych powietrzno-desantowych, którzy
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wykonali przewidzianą w rocznym programie szkolenia 
ilość skoków ze spadochronem,

2) zajmujących stanowiska instruktorów spadochrono­
wych i szefów służb spadochronowo-desantowych 
w jednostkach wojsk lotniczych, którzy wykonali 
w ciągu roku co najmniej 40 stoków.

3. Za okresy służby załogi okrętu podwodnego w. rozumie­
niu § 2 uważa się okresy służby żołnierzy zajmujących 
etatowe stanowiska na okrętach podwodnych, jeżeli okręt 
brał udział w kampanii w danym roku.

§ 4. Do wysługi lat w wymiarze półtorakrotnym zalicza się:
1) okresy służby wojskowej personelu latającego:

a) na samolotach odrzutowych, jeżeli w ciągu roku wyko­
nywali loty w ilości godzin mniejszej niż przewidziana 
w § 3 ust. 1, nie mniej jednak niż 10 godzin w sto­
sunku rocznym,

b) na samolotach tłokowych, jeżeli w ciągu roku wykony­
wali loty w ilości godzin przewidzianej w § 3 ust. 1 
dla określonych stanowisk;

2) okresy służby wojskowej na stanowisku instruktora spa­
dochronowego lub szefa służby spadoehronowo-desantowej 
w jednostkach wojsk lotniczych, jeżeli w ciągu roku żoł­
nierz wykonał mniej niż 40 skoków, jednak nie mniej 
niż 10;

3) czas zaokrętowania na trałowcach Marynarki Wojennej 
podczas trałowania bojowego oraz na kutrach torpedowych 
Marynarki Wojennej w czasie kampanii;

4) okresy służby wojskowej na stanowisku nurka;
5) okresy bezpośredniego udziału w akcji' rozminowywania 

terenów — na stanowiskach nie wyższych niż dowódcy 
batalionu (równorzędnego);

6) okresy bezpośredniego udziału w akcji oczyszczania tere­
nów z pocisków i materiałów wybuchowych — w składzie 
patrolu oczyszczania terenu;

7) okresy służby wojskowej w czasie wojny w stanie stałym 
oddziałów karnych.

§ 5. 1. Żołnierzom należącym do personelu latającego i skoczkom 
spadochronowym, którzy wskutek wypadku lub choroby 
w związku ze służbą w powietrzu nie wykonali minimalnej 
ilości godzin lotu lub skoków ze spadochronem, ustalonej 
w stosunku rocznym (§ 3 ust. 1 i 2 oraz § 4 pkt 1) i 2) —
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okres trwania choroby nie przekraczający 12 miesięcy zali­
cza się do wysługi lat w wyższym wymiarze (§ 2 i § 4 
pkt 1) i 2).

2. Okresy służby personelu latającego i skoczków spadochro­
nowych krótsze niż jeden rok zalicza się do wysługi lat 
w wyższym wymiarze (§ 2 i § 4 pkt 1) i 2), jeżeli w tym 
okresie żołnierz wykonał loty łub skoki ze spadochronem 
w proporcjonalnej ilości godzin lotu albo skoków w sto­
sunku do ustalonej minimalnej ich ilości (§ 3 ust. 1 
i 2 i § 4 pkt 1) i 2).

§ G. Do wysługi lat zalicza się podwójnie:
1) okresy służby pełnionej w czasie wojny na froncie:

a) w Ludowym Wojsku Polskim,
b) w Wojsku Polskim, w polskich formacjach wojskowych 

za granicą i w armiach sojuszniczych w okresie wojny 
1939—1945 r.,

c) w oddziałach, które prowadziły walkę z hitlerowskim 
okupantem;

2) okresy służby w jednostkach wojskowych, które prowa­
dziły walki z bandami po dniu 9 maja 1945 r.;

3) okresy służby w wojskowych oddziałach ludowych w cza­
sie wojny domowej w Hiszpanii.

§ 7. 1. Okresy służby wojskowej pełnionej w czasie wojny na 
froncie:
1) przez żołnierzy należących do personelu latającego na 

samolotach odrzutowych,
2) przez skoczków spadochronowych,
3) przez żołnierzy należących do załogi okrętu podwod­

nego,
— zalicza się do wysługi lat w wymiarze czterokrotnym.

2. Okrasy służby wojskowej pełnionej w czasie wojny na
froncie:
1) przez żołnierzy należących do personelu latającego na 

samolotach tłokowych,
2) przez żołnierzy należących do załogi trałowców i kut­

rów torpedowych Marynarki Wojennej,
3) na stanowisku nurka,
4) w stanie stałym oddziałów karnych,
5) w jednostkach biorących udział w  rozminowywaniu — 

na stanowiskach nie wyższycfi niż dowódcy batalionu 
(równorzędnego)

— zalicza się do wysługi lat w wymiarze trzykrotnym.
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3. Przy zaliczaniu do wysługi lat okresów służby wojskowej 
wymienionych w ust. 1 i 2 nie stosuje się przepisów 
§§ 3-5.

§ 8. 1. Przez służbę w czasie wojny na froncie rozumie się służbę 
wojskową pełnioną w oddziałach, sztabach, zakładach i  in­
stytucjach wojskowych — wchodzących w skład czynnych 
armii i frontów (równorzędnych). Przez służbę pełnioną 
w tych oddziałach rozumie się również przebywanie na 
leczeniu w szpitalach i innych zakładach leczniczych na 
skutek zranienia, kontuzji lub innych obrażeń i chorób 
doznanych w związku z działaniami wojennymi.

2. Okresy służby wojskowej pełnionej w Wojsku Polskim 
w czasie wojny z Niemcami w 1939 r. uważa się w całości 
■za służbę wojskową pełnioną na froncie.

§ 9. 1. Za okresy służby w oddziałach, które prowadziły walki 
•z hitlerowskim okupantem uważa się okresy służby w od­
działach Gwardii Ludowej, Armii Ludowej, Polskiej Armii 
Ludowej, Batalionów Chłopskich, Korpusu Bezpieczeństwa 
i Armii Krajowej oraz w organizacjach, które weszły 
w skład wymienionych oddziałów.

2. Służbę w oddziałach i organizacjach wymienionych 
w ust. 1 uważa się w całości za służbę wojskową pełnioną 
na froncie.

§ 10. 1. Wysługę lat w wyższym wymiarze zalicza się na podstawie 
wpisów do akt personalnych żołnierza oraz na podstawie 
następujących dokumentów:

1) wyciągu z dziennika lotów, poświadczonego przez do­
wódcę jednostki wojskowej — w odniesieniu do żoł­
nierzy należących do personelu latającego (§ 3 ust. 1 
oraz § 4 pkt 1);

2) wyciągu z rozkazu wewnętrznego dowódcy jednostki 
wojskowej stwierdzającego ilość wykonanych przez 
żołnierza skoków ze spadochronem w każdym roku 
służby albo wykonanie wszystkich skoków przewidzia­
nych w rocznym programie szkolenia — w odniesieniu 
do skoczków spadochronowych (§ 3 ust. 2 oraz 
§ 4 pkt 2);

3) wyciągu z rozkazu wewnętrznego dowódcy okrętu pod­
wodnego lub zespołu okrętów podwodnych stwierdza­
jącego czas trwania kampanii (§ 3 ust. 3);
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4) wyciągu z rozkazu wewnętrznego dowódcy trałowca 
lub kutra torpedowego albo dowódcy zespołu tych jed­
nostek, stwierdzającego czasokres zaokrętowania żoł­
nierza na trałowcu lub kutrze torpedowym w czasie 
trałowania lub kampanii (§ 4 pkt 3);

5) wyciągu z rozkazu wewnętrznego dowódcy jednostki 
wojskowej stwierdzającego czasokres udziału żołnierza 
w akcji rozminowywania (oczyszczania) terenów' — 
w odniesieniu do okresów służby wymienionej w § 4 
pkt 5) i 6).

2. Zaliczenie służby wymienionej w § 6 pkt 1) lit. a) i pkt 2 
oraz w polskich formacjach wojskowych zorganizowanych 
w ZSRR następuje na podstawie wykazów:
1) jednostek Ludowego Wojska Polskiego, które wchodziły 

w skład czynnych armii i frontów w czasie drugiej woj­
ny światowej,

2) jednostek wojskowych, które prowadziły walki z ban­
dami po dniu 9 maja 1945 r.

— zatwierdzonych przez Szefa Sztabu Generalnego.
3. Zaliczenie służby wojskowej odbywanej w Wojsku Polskim 

w 1939 r., w polskich formacjach wojskowych na zachodzie 
w czasie od dnia 1 września 1939 r. do dnia 13 lutego 
1946 r. oraz w armiach sojuszniczych w okresie wojny 
1939—1945 r., jak również okresów służby pełnionej 
w tych formacjach i armiach w czasie» wojny na froncie 
(§ 6 pkt 1) lit b) — następuje na podstawie odpowiednich 
dokumentów przedłożonych przez zainteresowanego.

4. Zaliczenie okresów służby w oddziałach wymienionych 
w § 6 pkt 1) lit. c) i pkt 3) następuje na podstawie zaświad­
czenia Zarządu Głównego Związku Bojowników o Wol­
ność i Demokrację potwierdzającego czasokresy służby żoł­
nierza w tych oddziałach lub innego dokumentu przedłożo­
nego przez zainteresowanego oraz opinii tego Związku.

§ 11. Okresy służby wojskowej pełnionej przed dniem wejścia 
w życie niniejszego zarządzenia, których nie można udowod­
nić dokumentami przewidzianymi w § 10 — mogą być zali­
czone do wysługi lat na podstawie innych dokumentów lub 
dowodów przedłożonych przez zainteresowanego.

§ 12. W razie przejścia żołnierza ze służby w jednostkach wojsk 
wewnętrznych do służby w jednostkach wojskowych podleg­
łych Ministrowi Obrony Narodowej, służbę pełnioną w jed-
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nostkach wojsk wewnętrznych zalicza się do wysługi 
w takim stosunku, w jakim służba ta jest zaliczana do wy~ 
sługi lat w wojskach wewnętrznych.

§ 13. Traci moc zarządzenie Ministra Obrony Narodowej Nr 53/MON 
z dnia 13 października 1954 r. w sprawie zaliczania niektórych 
rodzajów służby wojskowej do wysługi lat w wyższym wy­
miarze (Dz. Rozk. MON Nr 28, poz. 107).

§ 14. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą 
od dnia 1 stycznia 1958 r.



ZARZĄDZENIE Nr 68/58 MINISTRA SPRAW WEWNĘTRZNYCH

z dnia 18 kwietnia 1958 r.

w sprawie zaliczania niektórych rodzajów i okresów służby 
w Wojskach Wewnętrznych do wysługi lat w wyższym wymiarze.

Na podstawie art. 9 ust. 2, art- 10 ust. 3 i art. 56 ustawy z dnia 
13 grudnia 1957 r. o zaopatrzeniu emerytalnym żołnierzy zawodo­
wych i nadterminowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 2, poz. 6)

z a r z ą d z a m  :

§ I. 1. Do wysługi lat liczy się podwójnie:
1) służbę w składzie brygad zaporowych i brygad Wojsk 

Wewnętrznych pełnioną do dnia 24 maja 1945 r.,
2) służbę pełnioną w Korpusie Bezpieczeństwa Wewnę­

trznego w okresie od 24 maja 1945 r. do 31 grudnia 
1947 r.,

3) służbę pełnioną w Wojskach Ochrony Pogranicza 
w okresie od 12 czerwca 1945 r. do 31 grudnia 1947 r.,

4) okresy służby w jednostkach (w grupach operacyjnych), 
które prowadziły walki z kontrrewolucyjnymi bandami 
w czasie od 1 stycznia 1948 r., jeżeli działania te trwały 
każdorazowo nie krócej niż jeden tydzień.

2. Do wysługi lat w stosunku 30 dni służby za 45 dni za­
licza się:
1) służbę pełnioną od dnia 1 stycznia 1948 r. na strażni­

cach granicznych, placówkach kontrolnych i kadro­
wych, w referatach zwiadowczych, w batalionach por­
towych Wojsk Ochrony Pogranicza oraz w składzie 
czynnych załóg dywizjonu okrętów .WOP,

2) służbę w kompaniach eksploatacyjnych i budowlanych 
Samodzielnej Brygady Łączności TKN w okresie od 
1 stycznia 1948 r., .

3) czas przydziału do personelu latającego Samodzielnej 
Eskadry Lotniczej KBW-
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3. W razie przejścia ze służby w jednostkach wojskowych 
Ministerstwa Obrony Narodowej lub ze służby Milicji Oby­
watelskiej i w b. organach bezpieczeństwa publicznego do 
jednostek Wojsk Wewnętrznych — służbę pełnioną w jed­
nostkach wojskowych MON lub służbę w Milicji Obywa­
telskiej i w b. organach bezpieczeństwa publicznego zali­
cza się do wysługi lat w takim stosunku, w jakim służba 
ta jest zaliczana do wysługi lat w jednostkach wojsko­
wych MON lub w jednostkach Milicji Obywatelskiej i w b. 
organach bezpieczeństwa publicznego.

§ 2. 1. Wysługę lat w wyższym wymiarze zalicza się na podstawie 
wpisów do akt personalnych lub innych dokumentów opar­
tych na rozkazie właściwego dowódcy o wyznaczeniu żoł­
nierza na stanowisko służbowe.

2. Zaliczanie służby pełnionej na morzu w składach czynnych 
załóg dywizjonów okrętów WOP następuje ponadto na 
podstawie rozkazu właściwego dowódcy dywizjonu okrętu 
pogranicza o wejściu okrętu do kampanii.

3. Zaliczanie czasu służby pełnionej w działaniach operacyj­
nych w terenie w okresie od 1 stycznia 1948 r. następuje 
na podstawie rozkazu właściwego dowódcy KBW o wy­
znaczeniu jednostki lub żołnierza do działań operacyj­
nych.

§ 3. Traci moc zarządzenie Nr 71/56 Ministra Spraw Wewnę­
trznych z dnia 30 marca 1956 r. w sprawie zaliczania niektó­
rych rodzajów i okresów służby w  Wojskach Wewnętrznych 
do wysługi lat w wyższym wymiarze.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą od 
dnia 1 stycznia 1958 r.



U S T A W A

z dnia 13 grudnia 1957 r. 

o służbie wojskowej oficerów Sil Zbrojnych.

(Dz. U. z dnia 9 stycznia 1958 r. Nr 2, poz. 5) 

Wyciąg

Art. 18. 1. Oficer traci stopień oficerski w przypadkach:
1) utraty obywatelstwa polskiego;
2) skazania prawomocnym wyrokiem sądu na karę do­

datkową utraty praw publicznych lub degradacji;
3) zatwierdzenia przez Ministra Obrony Narodowej 

w odniesieniu do wszystkich oficerów w stopniach 
do pułkownika (komandora) włącznie, a przez Radę 
Państwa w odniesieniu do pozostałych oficerów — 
wniosku oficerskiego sądu honorowego o pozbawie­
nie stopnia oficerskiego.

2. W przypadku pozbawienia oficera stopnia oficerskiego 
w myśl ust. 1 pkt 3 — osobie pozbawionej tego stopnia 
przysługuje stopień szeregowca.

Art. 54. 1. Oficer zawodowy nabywa prawo do zaopatrzenia eme­
rytalnego z tytułu wysługi lat po 15 latach wysługi. Po 
30 latach urysługi oficer nabywa prawo do pełnego za­
opatrzenia emerytalnego z tego tytułu.

2. Oficer, który stał się inwalidą, otrzymuje zaopatrzenie 
z tytułu inwalidztwa.

3. W razie śmierci oficera członkowie jego rodziny otrzy­
mują zaopatrzenie z tytułu utraty żywiciela.

4. Zasady i tryb przyznawania świadczeń wymienionych 
W ust. 1—3 normują przepisy o zaopatrzeniu emerytal­
nym żołnierzy zawodowych oraz ich rodzin.
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Art. 55. 1. Oficera zwalnia się z wojskowej służby zawodowej 
w przypadkach:
1) ustalenia przez wojskową komisję lekarską niezdol­

ności do wojskowej służby zawodowej;
2) osiągnięcia przez oficera w stopniu do pułkownika 

(komandora) włącznie — 60 lat życia, w stopniu do 
generała broni (admirała) włącznie — 65 lat życia, 
a przez oficera-kobietę — 50 lat życia;

3) ukarania, karą dyscyplinarną usunięcia z wojskowej 
służby zawodowej;

4) utraty stopnia oficerskiego-
2. Minister Obrony Narodowej może na prośbę lub za 

zgodą oficera zatrzymać go w wojskowej służbie zawo­
dowej pomimo osiągnięcia granicy wieku określonej 
w ust. 1 pkt 2.

Art. 56. 1. Oficera można zwolnić z wojskowej służby zawodowej:
1) w przypadku osiągnięcia granicy wieku w stopniu:

podporucznika, podporucznika marynarki — 35 lat 
porucznika, porucznika marynarki • — 37 lat
kapitana, kapitana marynarki — 40 lat
majora, komandora podporucznika — 45 lat
podpułkownika, komandora porucznika — 50 lat
pułkownika, komandora — 55 lat
generała brygady, kontradmirała — 58 lat
generała dywizji, wiceadmirała —  60 lat
generała broni, admirała — 62 lat

— jeżeli nabył prawo do zaopatrzenia emerytalnego 
z tytułu wysługi lat;

2) na prośbę oficera, która powinna być rozpatrzona 
w ciągu 3 miesięcy od jej wniesienia;

3) na wniosek naczelnych organów władzy lub admi­
nistracji państwowej albo władz naczelnych organi­
zacji politycznych lub społecznych, za zgodą oficera 
— w przypadku powołania go do innej służby pu­
blicznej ;

4) w przypadku niewyrażenia zgody na przeniesienie 
na niższe stanowisko służbowe (art- 42 ust. 4);

5) w przypadku otrzymania dwóch kolejnych okreso­
wych opinii stwierdzających niewywiązywanie się 
z obowiązków służbowych;

6) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sądu 
na karę pozbawienia wolności;
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2, Zwolnienie oficera z - wojskowej służby zawodowej na 
jego prośbę nie może nastąpić przed upływem 6 lat od 
ukończenia szkoły oficerskiej, a jeżeli odbywał studia 
w akademii wojskowej albo w innej szkole wyższej do 
której był skierowany przez organy wojskowe — przed 
upływem 12 lat od ukończenia studiów.

3. Oficer, który posiada co najmniej 12 lat służby woj­
skowej, -nie może być zwolniony z wojskowej służby za­
wodowej w przypadku określonym w ust. 1 pkt 5 przed 
nabyciem prawa dó zaopatrzenia emerytalnego z tytułu 
wysługi lat.

Art. 59., 1. Oficerowie zwolnieni z wojskowej służby zawodowej 
z wyjątkiem przypadków określonych w art. 55 ust. 1 
pkt 3 i 4 oraz w art. 56 ust. 1 pkt 6 otrzymują:
1) odprawę w wysokości trzymiesięcznego uposażenia 

wraz ze wszystkimi dodatkami o charakterze stałym 
pobieranego na ostatnio zajmowanym stanowisku,

2) zwrot kosztów przejazdu do obranego miejsca za­
mieszkania w kraju dla siebie i członków rodziny 
oraz zwrot kosztów przewozu urządzenia domowego,

3) uposażenie za nie wykorzystany urlop wypoczynko­
wy, jeżeli urlopu tego nie wykorzystali w roku ka­
lendarzowym, w którym następuje zwolnienie ze 
służby.

. 2. Wysokość odprawy określonej w ust. 1 pkt 1 ulega 
zwiększeniu o 20% uposażenia wraz z dodatkami za każ­
dy dalszy rok wysługi ponad 5 lat nie przerwanej służ­
by 'w stopniu oficerskim lub w charakterze podoficera 
zawodowego (nadterminowego) — aż do wysokości pię­
ciomiesięcznego uposażenia wraz z dodatkami o charak­
terze stałym,

3. Oficerowie zwolnieni ze służby wskutek ukarania karą 
dyscyplinarną usunięcia z wojskowej służby zawodowe] 
(art. 55 ust. 1 pkt 3) otrzymują 50% odprawy wymie­
nionej w ust. 1 pkt 1 i w ust. 2.

4. Minister Obrony Narodowej może w przypadkach za­
sługujących na szczególne uwzględnienie przyznać ofi­
cerowi odprawę w wysokości nie przekraczającej 50% 
w razie zwolnienia go ze służby w przypadkach okre­
ślonych w art- 55 ust. 1 pkt 4 i w art. 56 ust. 1 pkt 0.
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' 5. Szczegółowe zasady dotyczące obliczania i wypłacania 
należności określonych w ust. 1—4 normują przepisy 
o uposażeniu żołnierzy.

Art. 60. 1. Oficerom zwolnionym z wojskowej służby zawodowej 
w przypadkach określonych w art. 55 ust. 1 pkt 1 i 2 
oraz w art. 58 ust. 1 pkt 1, 4 i 5 wypłaca się co miesiąc 
przez okres jednego roku po zwolnieniu ze służby uposa­
żenie w wysokości uposażenia pobieranego na ostatnio 
zajmowanym stanowisku służbowym wraz z dodatkami 
o charakterze stałym.

2. Na prośbę oficera zwolnionego z wojskowej służby za­
wodowej uposażenie określone w ust. 1 wypłaca się 
jednorazowo za okres 12 miesięcy.

Art. 61. Jeżeli oficer otrzymuje rentę z tytułu zaopatrzenia eme­
rytalnego, uposażenie określone w art. 60 zmniejsza się 
o kwotę otrzymywanej za ten sam okres renty wraz z do­
datkami. Powstała wskutek tego nadpłata uposażenia pod­
lega zarachowaniu na poczet należności bieżących z ty­
tułu tego uposażenia lub. potrąceniu z przyznanej oficerowi 
renty — na zasadach przewidzianych przy potrącaniu zali­
czek wypłacanych na poczet należnych świadczeń rento­
wych.

Art. 62. 1. Oficerowie zwolnieni z wojskowej służby zawodowej 
w przypadkach określonych w art. 55 ust. 1 pkt 1 i 2 
oraz w art. 56 ust. 1 pkt 1—5 zachowują prawo do 
osobnej kwatery stałej lub do mieszkania zastępczego 
w tej samej miejscowości, w której posiadali-osobną 
kwaterę stałą, według norm powszechnie obowiązują­
cych. Oficerom, którzy nabyli prawo do zaopatrzenia 
emerytalnego z tytułu wysługi lat, przysługuje osobna 
kwatera stała w tej samej miejscowości na zasadach 
przewidzianych dla oficerów zawodowych.

2. Minister Obrony Narodowej ułatwi oficerom, o których 
mowa w ust. 1, na ich prośbę otrzymanie osobnej kwa­
tery stałej lub mieszkania zastępczego w innych miej­
scowościach, jeżeli przed zwolnieniem z wojskowej służ­
by zawodowej zamieszkują w garnizonach określonych 
przez Ministra Obrony Narodowej.

Art. 63. Oficer zawodowy, który nabył prawo do zaopatrzenia eme­
rytalnego z tytułu wysługi lat, może być w związku ze zwol­
nieniem z wojskowej służby zawodowej mianowany na ko­
lejny wyższy stopień, jeżeli odpowiada warunkom wyma-
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. ganym do. mianowania, chociażby nie posiadał czasokresu 
wysługi przewidzianej w art. 39 ust. 2.

Art. 64. Oficerowie zwolnieni z wojskowej służby zawodowej, któ­
rzy nabyli prawo do zaopatrzenia emerytalnego z tytułu 
wysługi lat, są uprawnieni do korzystania z bezpłatnej — 
wojskowej pomocy leczniczej na zasadach określonych 
w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym oficerów zawo­
dowych.

Art. 65. 1. Oficerów, którzy nie nabyli prawa do pełnego zaopatrze­
nia emerytalnego z tytułu wysługi lat albo do zaopatrze­
nia emerytalnego z tytułu inwalidztwa, a podlegają 
zwolnieniu z wojskowej służby zawodowej z wyjątkiem 
przypadków określonych w art. 55 ust. 1 pkt 4 i w art. 
56 ust. 1 pkt 6 — kieruje się za ich zgodą, z chwilą 
zwolnienia z tej służby, do pracy w organach admini­
stracji państwowej, przedsiębiorstwach, zakładach lub 
instytucjach.

2. Szczegółowe zasady i tryb kierowania oficerów do pracy 
określi Rada Ministrów w drodze rozporządzenia.

Art. 77. 1. Oficer służby okresowej, który stał się inwalidą, otrzy­
muje zaopatrzenie z tytułu inwalidztwa.

2. W razie śmierci oficera służby okresowej członkowie 
jego rodziny otrzymują zaopatrzenie z tytułu utraty 
żywiciela.

3. Osobom wymienionym w ust. 1 i 2 przysługuje prawo 
wyboru świadczeń przewidzianych w przepisach o za­
opatrzeniu emerytalnym żołnierzy zawodowych oraz ich 
rodzin lub w przepisach o zaopatrzeniu inwalidów wo­
jennych i wojskowych oraz ich rodzin.

Art. 105.1. Tracą moc:
1) dekret z dnia 19 kwietnia 1951 r. o służbie wojsko­

wej oficerów i generałów Sił Zbrojnych (Dz. U. 
z 1951 r. Nr 22, poz. 172 i z 1952 r. Nr 49, poz. 324),

2) art. 32 dekretu z dnia 10 grudnia 1952 r. o akade­
miach wojskowych (Dz. U. Nr 49, poz. 324).

2. Do czasu wydania przepisów wykonawczych na podsta­
wie niniejszej ustawy zachowują moc przepisy dotych­
czasowe, jeżeli nie są sprzeczne z niniejszą ustawą.

Art. 106. Ustawa wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.
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USTAWA

z dnia 6 czerwca 1958 r.

o służbie wojskowej szeregowców i podoficerów Sił Zbrojnych.  

(Dz. U. Nr 36, poz. 164)

Wyciąg

Art. 45. Wojskowa służba nadterminowa jest służbą poprzedzającą 
powołanie podoficera do wojskowej służby zawodowej. Woj­
skowa służba nadterminowa trwa 2 lata i ma na celu 
stwierdzenie przydatności oraz przygotowanie podoficera 
do wojskowej służby zawodowej.

Art. 54. 1. Podoficer nadterminowy, który stał się inwalidą, otrzy­
muje zaopatrzenie z tytułu inwalidztwa.

2. W razie śmierci podoficera członkowie jego rodziny 
otrzymują zaopatrzenie z tytułu utraty żywiciela.

3. Zasady i tryb przyznawania zaopatrzeń wymienionych 
w ust. 1 i 2 normują przepisy o zaopatrzeniu emerytal­
nym żołnierzy zawodowych i nadterminowych oraz ich 

 rodzin.

Art. 55. W przypadku powołania podoficera nadterminowego do 
wojskowej służby zawodowej, czas służby w charakterze 
podoficera nadterminowego zalicza się do wysługi lat prze­
widzianej w przepisach o uposażeniu żołnierzy oraz do 
okresów niezbędnych do mianowania na wyższy stopień 
wojskowy.

Art. 56. Podoficerowie nadterminowi zostają zwolnieni z wojsko­
wej służby nadterminowej po upływie terminu zobowiąza­
nia do tej służby, jeżeli nie nastąpiło powołanie do wojsko­
wej służby zawodowej.
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Art. 57. Przed upływem terminu zobowiązania do wojskowej służby 
nadterminowej podoficerowie nadterminowi zostają zwol­
nieni z tej służby w przypadkach:
1) ustalenia przez wojskową komisję lekarską niezdolno­

ści do wojskowej służby zawodowej,
2) stwierdzenia przez przełożonego o uprawnieniach co naj­

mniej dowódcy pułku, na podstawie' opinii służbowej 
wydanej nie wcześniej niż po 6 miesiącach służby, braku 
kwalifikacji na podoficera zawodowego,

3) ukarania karą dyscyplinarną usunięcia z wojskowej 
służby nadterminowej,

4) utraty stopnia podoficerskiego,
5) skazania prawomocnym wyrokiem sądu na karę pozba­

wienia wolności.
Art. 58. Podoficerowie nadterminowi mogą być zwolnieni z wojsko­

wej służby nadterminowej przed upływem terminu zobo­
wiązania do tej służby:
1) na własną prośbę, przy czym decyzja w przedmiocie 

zwolnienia powinna być wydana przez przełożonego 
o uprawnieniach co najmniej dowódcy pułku w ciągu 
3 miesięcy od wniesienia prośby,

2) w razie niepełnienia obowiązków służbowych z powodu 
choroby co najmniej przez 6 miesięcy w okresie służby 
nadterminowej wliczając w to udzielone »urlopy zdro­
wotne.

Art. 59. W przypadku gdy termin zobowiązania do służby nadter­
minowej upływa w czasie przebywania na leczeniu w woj­
skowym zakładzie leczniczym albo w okresie obłożnej 
choroby lub przebywania na urlopie zdrowotnym, służbę 
nadterminową przedłuża się do czasu ukończenia leczenia, 
urlopu zdrowotnego albo odzyskania zdolności do pracy 
lub przyznania renty inwalidzkiej, jednak nie dłużej niż 
o 6 miesięcy po upływie terminu zobowiązania.

Art. 60. Podoficerowie nadterminowi zwolnieni z wojskowej służby 
nadterminowej zostają w zależności od stopnia zdolności do 
służby wojskowej przeniesieni do rezerwy lub zwolnieni 
od powszechnego obowiązku wojskowego.

Art. 61. 1. Podoficerowie nadterminowi zwolnieni z wojskowej 
służby nadterminowej w przypadkach wymienionych 
w art. 56, 57 pkt. 1 i 2 i w art. 58 pkt. 2 otrzymują:
1) odprawę w wysokości jednomiesięcznego uposażenia 

wraz ze wszystkimi dodatkami o charakterze stałym, 
pobieranego na ostatnio zajmowanym stanowisku,
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2) zwrot kosztów przejazdu dla siebie do obranego miej­
sca zamieszkania w kraju,

3) uposażenie za nie wykorzystany urlop wypoczynko­
wy, jeżeli urlopu tego nie wykorzystali w roku ka­
lendarzowym, w którym następuje zwolnienie ze 
służby.

2. Prawo do zwrotu kosztów przejazdu (ust. 1 pkt. 2) przy­
sługuje podoficerom nadterminowym najdalej w ciągu 
jednego roku od zwolnienia ze służby.

3. Szczegółowe zasady obliczania i wypłacania należności 
określonych w ust. 1 normują przepisy o uposażeniu 
żołnierzy.

Art. 62. Podoficerowie nadterminowi zwolnieni z wojskowej służby 
nadterminowej, którym w myśl przepisów szczególnych nie 
przysługuje prawo do bezpłatnej pomocy leczniczej, korzy­
stają z pomocy leczniczej zakładów społecznych służby zdro­
wia w zakresie i na warunkach przewidzianych dla pra­
cowników, z którymi stosunek pracy został rozwiązany.

Art. G3- W razie mobilizacji i w czasie wojny podoficerowie nad­
terminowi stają się z mocy prawa podoficerami zawodo­
wymi.

Art. 76. 1. Podoficera zawodowego można wyznaczyć ponadto na 
niższe stanowisko służbowe za jego zgodą, gdy nie ma 
możliwości wyznaczenia go na inne równorzędne stano­
wisko służbowe:
1) jeżeli w myśl orzeczenia wojskowej komisji lekar­

skiej stan zdrowia uniemożliwia lub utrudnia mu 
pełnienie służby na zajmowanym stanowisku albo

2) w innych przypadkach uzasadnionych potrzebami 
wojska, a w szczególności w razie likwidacji zaj­
mowanego przez niego stanowiska, służbowego lub 
obniżenia stopnia etatowego przewidzianego dla tego 
stanowiska.

3. Podoficera zawodowego, który nie wyrazi zgody na 
przeniesienie na niższe stanowisko służbowe w przy­
padkach określonych w ust. 1, można zwolnić z woj­
skowej służby zawodowej.

Art. 84. 1. Podoficer zawodowy nabywa prawo do zaopatrzenia 
emerytalnego z tytułu wysługi lat po 15 latach wy-

70



sługi. Po 30 latach wysługi podoficer nabywa prawo do 
pełnego zaopatrzenia emerytalnego z tego tytułu.

2. Podoficer zawodowy, który stał się inwalidą, otrzymuje 
zaopatrzenie z tytułu inwalidztwa.

3. W razie śmierci podoficera członkowie jego rodziny 
otrzymują zaopatrzenie z tytułu utraty żywiciela.

4. Zasady i tryb przyznawania świadczeń wymienionych 
w ust. 1—3 normują przepisy o zaopatrzeniu emery­
talnym żołnierzy zawodowych i nadterminowych oraz 
ich rodzin. *)

Art- 86. 1. Podoficer zawodowy zostaje zwolniony z wojskowej 
służby zawodowej w przypadkach:
1) osiągnięcia 50 lat życia,
2) ustalenia przez wojskową komisję lekarską niezdol­

ności do wojskowej służby zawodowej,
3) ukarania karą dyscyplinarną usunięcia z wojskowej 

służby zawodowej,
4) utraty stopnia podoficerskiego.

2. Podoficer zawodowy, który pomimo osiągnięcia 50 lat 
życia nie nabył prawa do pełnego zaopatrzenia eme­
rytalnego, może być na własną prośbę przez dowódcę 
wymienionego w art. 68 ust. 1 zatrzymany w wojskowej 
służbie zawodowej na okres czasu brakujący do uzy­
skania pełnego zaopatrzenia emerytalnego.

Art. 87. 1. Podoficer zawodowy może być zwolniony ż wojsko­
wej służby zawodowej:
1) po osiągnięciu 40 lat życia, jeżeli nabył prawo do 

zaopatrzenia emerytalnego z tytułu wysługi lat,
2) na prośbę podoficera, która powinna być rozpa­

trzona w ciągu 3 miesięcy od jej wniesienia,
3) w przypadku niewyrażenia zgody na przeniesienie 

na niższe stanowisko służbowe (art. 76 ust. 3),
4) w przypadku otrzymania dwóch kolejnych okreso­

wych opinii stwierdzających nie wy wiązywanie się 
z obowiązków służbowych,

5) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem 
sądu na karę pozbawienia wolności.

2. Zwolnienie podoficera z wojskowej służby zawodowej 
na jego prośbę nie może nastąpić przed upływem 6 lat 
od powołania do tej służby. Po tym okresie czasu zwol-

*) Zob. str. 5.
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nienie podoficera ze służby na jego prośbę może nastą­
pić w przypadkach zasługujących na szczególne uwzglę­
dnienie.

3. Podoficer zawodowy, który posiada co najmniej 12 lat 
służby wojskowej, nie może być zwolniony z wojsko­
wej służby zawodowej w przypadku określonym w ust. 1 
pkt. 4 przed nabyciem prawa do zaopatrzenia emery­
talnego z tytułu wysługi lat.

Art- 88. 1. Zwolnienie podoficera z wojskowej służby zawodowej 
w przypadkach określonych w art. 86 ust. 1 pkt. 1 i 2 
oraz w art. 87 ust. 1 pkt. 1, 3 i 4 nie może nastąpić 
w okresie obłożnej choroby podoficera przed upływem 
12 miesięcy od dnia zachorowania.

2. Za obłożną chorobę w rozumieniu ust. 1 uważa się 
chorobę czyniącą podoficera całkowicie, trwale lub cza­
sowo niezdolnym do wykonywania obowiązków służ­
bowych i pracy zarobkowej.

Art. 89. Podoficer zawodowy zwolniony z wojskowej służby za­
wodowej zostaje w zależności od wieku i zdolności do służ­
by wojskowej przeniesiony do rezerwy lub zwolniony od 
powszechnego obowiązku wojskowego.

Art. 90. Podoficer zawodowy zwolniony od powszechnego obowiąz­
ku wojskowego może w publikacjach, korespondencji 
i przy podpisach używać posiadanego stopnia podoficer­
skiego z oznaczeniem „w stanie spoczynku“.

Art. 91. 1. Podoficerom ' zawodowym zwolnionym z wojskowej 
służby zawodowej w przypadkach wymienionych 
w art. 86 ust, 1 pkt. 1 i 2 oraz w art. 87 ust. 1 pkt. 1, 
3 i 4, jak również członkom ich rodzin przysługuje — 
przez okres jednego roku od zwolnienia podoficera ze 
służby —  prawo do bezpłatnej wojskowej pomocy lecz­
niczej (art. 81 ust. 1 pkt. 1).

2. Podoficerom zawodowym zwolnionym z wojskowej- 
służby zawodowej w przypadkach określonych w art. 86 
ust. 1 pkt. 3 i 4 oraz w art. 87 ust. 1 pkt. 2 i 5, jak 
również członkom ich rodzin przysługuje prawo do ko­
rzystania z pomocy leczniczej zakładów społecznych 
służby zdrowia na zasadach przewidzianych dla pra­
cowników, z którymi stosunek pracy został rozwiązany.

3. Podoficerowie zwolnieni z wojskowej służby zawodo­
wej, którzy nabyli prawo do zaopatrzenia emerytalne-
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go z tytułu wysługi lat, są uprawnieni do korzystania 
z bezpłatnej wojskowej pomocy leczniczej na zasadach 
określonych w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym 
żołnierzy zawodowych i nadterminowych oraz ich 
rodzin.

Art. 92. 1. Podoficerowie zawodowi zwolnieni»z wojskowej służby 
zawodowej w przypadkach wymienionych w art. 86 
ust. 1 pkt. 1 i 2 oraz w art. 87 ust. 1 pkt. 1—4 otrzy­
mują:
1) odprawę w wysokości trzymiesięcznego uposażenia 

wraz ze wszystkimi dodatkami o charakterze stałym 
pobieranego na ostatnio zajmowanym stanowisku,

2) zwrot kosztów przejazdu do obranego, miejsca za­
mieszkania w kraju dla siebie i członków rodziny 
oraz zwrot kosztów przewozu urządzenia domowego,

3) uposażenie za nie wykorzystany urlop wypoczynkowy, 
jeżeli urlopu tego nie wykorzystali w roku kalenda­
rzowym, w którym następuje zwolnienie ze służby.

2. Wysokość odprawy określonej w ust. 1 pkt. 1 ulega 
zwiększeniu o 20% uposażenia wraz z dodatkami za 
każdy dalszy rok wysługi ponad 5 lat nieprzerwanej 
służby w charakterze podoficera zawodowego (nadter­
minowego), aż do wysokości pięciomiesięcznego uposa­
żenia wraz z dodatkami o charakterze stałym.

3. Podoficerowie zawodowi zwolnieni ze służby wskutek 
ukarania karą dyscyplinarną usunięcia z wojskowej 
służby zawodowej (art. 86 ust. 1 pkt. 3) otrzymują 50% 
odprawy wymienionej w ust. 1 pkt. 1 i w ust. 2.

4. Minister Obrony Narodowej może w przypadkach za­
sługujących na szczególne uwzględnienie przyznać pod­
oficerowi zawodowemu odprawę w wysokości nie prze­
kraczającej 50% • w razie zwolnienia go ze służby 
w przypadkach określonych w art. 86 ust. 1 pkt. 4 
i w art. 87 ust. 1 pkt. 5.

5. Szczegółowe zasady obliczania i wypłacania należności 
określonych w ust. 1—4 normują przepisy o uposaże­
niu żołnierzy.

Art. 93. 1. Podoficerom zawodowym zwolnionym z wojskowej 
służby zawodowej w przypadkach określonych w art. 86 
ust. 1 pkt. 1 i 2 i w art. 87 ust- 1 pkt. 1, 3 i 4 
wypłaca się co miesiąc przez okres jednego roku po 
zwolnieniu ze służby uposażenie w wysokości uposaże-
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nia pobieranego na ostatnio zajmowanym stanowisku 
służbowym wraz z dodatkami o charakterze stałym.

2. Na prośbę podoficera zwolnionego z wojskowej służby 
zawodowej uposażenie określone w ust. 1 wypłaca się 
jednorazowo za okres 12 miesięcy.

3. Jeżeli podoficer zawodowy otrzymuje rentę z tytułu 
zaopatrzenia emerytalnego, uposażenie określone w ust. 1 
i 2 zmniejsza się o kwotę otrzymywanej za ten sam 
okres renty wraz z dodatkami. Powstała wskutek tego 
nadpłata .uposażenia podlega zarachowaniu na poczet 
należności bieżących z tytułu tego uposażenia lub po­
trąceniu z -przyznanej podoficerowi renty — na zasa­
dach przewidzianych przy potrącaniu zaliczek wypłaca­
nych na poczet należnych świadczeń rentowych.

Art. 94. Podoficer zawodowy, który nabył prawo do pełnego za­
opatrzenia emerytalnego z tytułu wysługi lat może być 
w związku ze zwolnieniem z wojskowej służby zawodo­
wej mianowany na kolejny wyższy stopień podoficerski — 
chociażby, nie posiadał czasokresu służby lub innych wa­
runków wymaganych do mianowania na ten stopień.

Art. 95. 1. Podoficer zawodowy zwolniony z wojskowej służby za­
wodowej w przypadkach określonych w art. 86 ust. 1 
pkt 1 i 2 oraz w art- 87 ust. 1 pkt. 1—4 zachowuje 
prawo do osobnej kwatery stałej lub do mieszkania 
zastępczego w tej samej miejscowości, w której posiadał 
osobną kwaterę stałą według norm powszechnie obo­
wiązujących.

2. Podoficerowi, który nabył prawo do zaopatrzenia eme­
rytalnego z tytułu wysługi lat, przysługuje osobna kwa­
tera stała w tej samej miejscowości, w której posiada 
osobną kwaterę stałą na zasadach przewidzianych dla 
podoficerów zawodowych.

Art. 97. 1. Podoficera zawodowego, który nie nabył prawa do peł­
nego zaopatrzenia emerytalnego z tytułu wysługi lat 
albo do zaopatrzenia emerytalnego z tytułu inwalidz­
twa, a podlega zwolnieniu z wojskowej służby zawodo­
wej w przypadkach wymienionych w art. 86 ust. 1 
pkt 1—3 lub w art. 87 ust. 1 pkt 1— 4, kieruje się za 
jego zgodą z chwilą zwolnienia ze służby do pracy 
w administracji wojskowej w charakterze pracownika 
cywilnego albo do pracy w innych organach admini-
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stracji państwowej, przedsiębiorstwach, zakładach lub 
instytucjach.

2. Szczegółowe zasady i tryb kierowania podoficerów do 
pracy określi Rada Ministrów w drodze rozporządze­
nia.

Art. 98. 1. Podoficerowi zawodowemu zwolnionemu z wojskowej 
służby zawodowej, który w terminie sześciu miesięcy 
od zwolnienia z tej służby podejmie pracę, zalicza się 
okres, odbytej przez niego czynnej służby wojskowej do 
okresu zatrudnienia w zakresie uprawnień uzależnio­
nych od ciągłości pracy albo od ilości lat pracy w da­
nym zawodzie lub służbie bądź w szczególnych warun­
kach, od których zależy nabycie tych uprawnień.

2. Jeżeli podoficer nie może podjąć pracy z powodu cho­
roby stwierdzonej zaświadczeniem lekarza wojskowego 
lub lekarza społecznej służby zdrowia albo z innych 
ważnych przyczyn stwierdzonych zaświadczeniem właś­
ciwego organu administracji prezydium powiatowej 
(miejskiej, dzielnicowej) rady narodowej, termin okreś­
lony w ust. 1 liczy się od dnia odzyskania zdolności 
do pracy lub ustania przeszkody.

Art. 128.1. Traci moc ustawa z dnia 28 marca 1952 r. o służbie 
wojskowej szeregowców i podoficerów Sił Zbrojnych 
(Dz. U. Nr 20, poz. 129).

2. Do czasu wydania przepisów wykonawczych na pod­
stawie niniejszej ustawy zachowają moc przepisy do­
tychczasowe.

Art. 129. Ustawa wchodzi w życie z dniem 1 lipca 1958 r.
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W Y J A Ś N I E N I E  NR 10 

CENTRALNEJ RADY ZWIĄZKÓW ZAWODOWYCHl
z dnia 17 sierpnia 1956 r. znak: Up. 00-49 w sprawie zasiłków 
rodzinnych na żony zatrudnionych rencistów wojskowych pobiera­

jących dodatki na dzieci przy rencie.

1. Renciści wojskowi otrzymujący renty w myśl postanowień de­
kretu z dnia 18.09.1954 r. o zaopatrzeniu emerytalnym gene­
rałów (admirńłów), oficerów zawodowych, podoficerów oraz icr 
rodzin (Dz. U. Nr 41, poz. 181) podejmujący zatrudnienie, po­
bierają nadal dodatki na dzieci przy rencie, gdyż dodatki sj 
wyższe niż zasiłki z tytułu zatrudnienia (przysługują w wy­
sokości dodatków rodzinnych przewidzianych w przepisacl 
o uposażeniu żołnierzy). Na żony rencistów zasiłki nie przy 
sługują w myśl przepisów powołanego dekretu. *)

2. Jak wynika z informacji nadesłanych przez Ministerstwo Obro­
ny Narodowej pismem z dnia 22 lutego 1956 r. znak III/D-1725 
niektóre zakłady pracy odmawiają zasiłku rodzinnego na żonj 
pozostające na utrzymaniu pracowników z tego powodu, ż; 
zatrudniony rencista wojskowy nie otrzymuje zasiłku na dziec 
w zakładzie pracy, ale przy rencie.

3. W związku z tym Centralny Zarząd Ubezpieczeń Społecznycł 
wyjaśnia, że na żony rencistów, którzy przy rencie, wojskowe, 
nie pobierają na nie zasiłku, zasiłki przysługują z tytułu za­
trudnienia, chociaż zasiłek na dzieci pobierany jest nie w za­
kładzie pracy, ale przy rencie.

4. Wyjaśnienie powyższe ma zastosowanie również do zatrudnio­
nych rencistów otrzymujących renty na podstawie postanowię! 
dekretu z dnia 9.11.1955 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjo 
nariuszów Milicji Obywatelskiej i Służby Więziennej oraz icł 
rodzin (Dz. U. Nr 43, poz. 273) i dekretu z dnia 27.7.1955 r 
o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszów organów bez 
pieczeństwa publicznego oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 31, poz. 184)

*) Od 1 stycznia 1958 r. obowiązują przepisy ustawy z dnia 13 12 
1957 r. o zaopatrzeniu emerytalnym żołnierzy zawodowych i nadlermi 
nowych oraz ich rodzin — zob. str. 5.
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D E K R E T

z dnia 25 czerwca 1954 r.

o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników 
i ich rodzin.

(Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97)

W y c i ą g

Art. 4. 1. Pracownikami w rozumieniu dekretu są:
1) pracownicy fizyczni i umysłowi zatrudnieni na pod­

stawie umowy o pracę lub mianowania,
2) osoby, które pełnią funkcję z wyboru, jeżeii z tego 

tytułu otrzymują wynagrodzenie, stanowiące główne 
źródło ich utrzymania.

2. Za pracowników uważa się również:
1) osoby uczęszczające do szkół przysposobienia zawo­

dowego,
2) osoby uczęszczające do szkół partyjnych i szkół 

związków zawodowych pod warunkiem bezpośred-> 
niego uprzedniego zatrudnienia,

3) osoby wykonujące pracę w zakładach pracy w związ­
ku z nauką zawodu.

3. Minister Pracy i Opieki Społecznej określa w drodze
rozporządzenia, którzy chałupnicy są pracownikami
w rozumieniu dekretu.

Art. 7. 1. Za okresy zatrudnienia uważa się okresy pracy wyko­
nywanej na obszarze Państwa Polskiego, jeżeli pra­
cownikowi przysługuje za nie wynagrodzenie. Za okre­
sy zatrudnienia uważa się również okresy nauki osób 

 wymienionych w art. 4 ust. 2 pkt. 1, 2 i 3 oraz okresy 
pobierania zasiłków, z ubezpieczenia społecznego z po­
wodu choroby lub macierzyństwa, a ponadto okresy
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służby wojskowej zawodowej i nadterminowej pełnio­
nej w Wojsku Polskim po dniu 1 listopada 1918 r. oraz 
okresy pełnienia mandatu posła na Sejm Polskiej Rze­
czypospolitej Ludowej.

2. Do okresów zatrudnienia wymaganych do uzyskania 
renty starczej lub inwalidzkiej z tytułu inwalidztwa po­
wstałego z innych przyczyn niż wypadek w zatrudnieniu 
lub choroba zawodowa nie zalicza się okresów zatrud­
nienia wykonywanego w wymiarze godzin niższym niż

, połowa obowiązującego w danym zawodzie wymiaru cza­
su pracy, z tym że w razie wykonywania kilku zatrud­
nień, bierze się pod uwagę łączny czas pracy tych za-, 
trudnień.

3. Okresy zatrudnienia obywateli polskich za granicą po 
Wyzwoleniu w polskich przedstawicielstwach i misjach 
oraz delegowanych do międzynarodowych instytucji lub 
komisji uważa się za zatrudnienie na obszarze Państwa 
Polskiego.

4. Okresy zatrudnienia obywateli polskich za granicą nie
wymienionego w ust. 3, uważa się za zatrudnienie na 
obszarze Państwa Polskiego pod warunkiem,' że okres 
zatrudnienia w Polsce Ludowej po Wyzwoleniu wynosił 
co najmniej 5 lat. Warunek ten nie jest wymagany od 
osób, które były zatrudnione na obszarze Związku Socja­
listycznych Republik Rad. «

5. Minister Pracy i Opieki Społecznej ustala w drodze roz­
porządzenia, jakie okresy zatrudnienia uważa się za 
okresy zatrudnienia na obszarze Państwa Polskiego, za­
sady udzielania świadczeń z tytułu okresów zatrudnie­
nia za granicą oraz inne przypadki, w których warunek 
5 lat zatrudnienia w Polsce po Wyzwoleniu nie jest wy­
magany. *)

Art. 8. 1. Do okresów zatrudnienia wymaganych do uzyskania 
renty (art. 29 i 38) zalicza się okresy:
1) nauki w szkole, do. której pracownik został skiero­

wany przez zakład pracy,

*) Rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 27 lis­
topada 1956 r. o sprawie okresów zatrudnienia na obszarze Państwa 
Polskiego, udzielania świadczeń rentowych z tytułu zatrudnienia za 
granicą oraz zbiegu świadczeń rentowych z tytułu zatrudnienia w  Polsce 
z prawem do świadczeń z instytucji zagranicznych (Dz. U. Nr 59, poz. 284).
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2) nauki w szkołach wyższych, jeżeli pracownik był 
zatrudniony bezpośrednio przed wstąpieniem do 
szkoły,

3) aspirantury naukowej, pod warunkiem uprzedniego 
zatrudnienia,

4) służby w Wojsku Polskim po dniu 1 listopada 1918 r. 
i służby w oddziałach powstańczych w powstaniach 
śląskich w latach 1919— 1921,

5) służby w polskich formacjach wojskowych za granicą 
w czasie od dnia 1 września 1939 r. do dnia 13 lutego 
1946 r.,

6) służby w oddziałach, które prowadziły walkę z hitle­
rowskim okupantem,

7) służby pełnionej w Armii Związku Socjalistycznych 
Republik Rad przez osoby, które posiadają obywa­
telstwo polskie,

8) służby pełnionej w armiach sojuszniczych w okresie 
wojny 1939—1945,

9) pobytu w niewoli w czasie od dnia 1 września 1939 r. 
do dnia 9 maja 1945 r.,

10) pobytu w niemieckich obozach koncentracyjnych 
i w obozach pracy przymusowej w czasie od dnia 
1 września 1939 r. do dnia 9 maja 1945 r.,

11) działalności Rewolucyjnej,
12) pobytu w więzieniach i w obozach odosobnienia. za 

działalność rewolucyjną,
13) służby w wojskowych oddziałach ludowych w czasie 

wojny domowej w Hiszpanii,
14) bezrobocia przed Wyzwoleniem, udowodnionego do­

kumentami,
15) tajnego nauczania wykonywanego w czasie okupacji 

przez pracowników nauki i innych dydaktycznych 
pracowników szkół wyższych oraz przez nauczycieli, 
stwierdzonego zaświadczeniem właściwego organu 
administracji państwowej;

2. Okresy wymienione w ust. 1 nie podlegają zaliczeniu, 
jeżeli ten sam okres został uwzględniony z tytułu za­
trudnienia.

3. Okresy wymienione w ust. 1 pkt. 8—10 zalicza się do 
okresów zatrudnienia wymaganych do uzyskania renty,

” jeżeli pracownik bezpośrednio przed tymi okresami lub 
do dnia 1 września 1939 r. był zatrudniony i posiada co 
najmniej pięcioletni okres zatrudnienia po Wyzwoleniu.
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4. Minister Pracy i Opieki Społecznej ustala w drodze roz­
porządzenia zasady i tryb zaliczania do okresów zatrud­
nienia okresów wymienionych w ust. 1 pkt. 6 oraz 
11—13. *)

5. Do okresów zatrudnienia wymaganych do uzyskania 
renty mogą być zaliczone obywatelom polskim również 
okresy służby z poboru w charakterze szeregowca lub 
niezawodowego podoficera w innych formacjach wojsko­
wych niż wymienione w ust. 1. Minister Pracy i Opieki 
Społecznej ustala w  drodze rozporządzenia zasady i tryb 
zaliczania tych okresów. **)

Art. 16. Prawa do świadczeń przewidzianych w dekrecie nie nabywa, 
a nabyte traci osoba, która -wywołała przestępstwem umyśl­
nym okoliczności, uzasadniające powstanie prawa do świad­
czeń lub ich zwiększenie.

Art. 17. 1. W razie zajścia okoliczności mających wpływ na prawo 
do świadczeń lub ich wysokość następuje na wniosek 
zainteresowanego lub z urzędu ponowne ustalenie 
świadczeń.

2. Podwyższenie renty następuje od dnia zgłoszenia wnio­
sku o podwyższenie, a jeżeli podwyższenie renty nastę­
puje z urzędu, od dnia wydania decyzji.

3. Obniżenie lub wstrzymanie renty następuje od naj­
bliższego terminu jej płatności, przypadającego po upły­
wie miesiąca od wydania decyzji obniżającej lub wstrzy­
mującej rentę, z wyjątkiem przypadków uprawniających 
prezydium właściwej rady narodowej do wstrzymania 
renty z mocą wsteczną,

Art. 18. Prawo do świadczeń ustaje:
1) gdy odpadnie którykolwiek z warunków wymaganych 

do przyznania świadczenia,
2) ze śmiercią osoby uprawnionej.

Art. 19. 1. Wypłatę świadczeń wstrzymuje się, jeżeli prawo do tych 
świadczeń ustąło lub okaże się, że nie istniało.

*) Rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 16 stycz­
nia 1957 r. w sprawie zasad i trybu zaliczania niektórych okresów do 
okresów zatrudnienia — zob. str. 106.

**) Zarządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 1 lipca 
1954 r. w sprawie zaliczania do okresów zatrudnienia służby w  niektó­
rych formacjach wojskowych państw obcych (M.P. Nr A-70, poz. 875).
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2. Rencista jest obowiązany do zwrotu pobranych kwot, 
jeżeli był pouczony przez prezydium właściwej rady na­
rodowej o okolicznościach powodujących ustanie prawa 
do' świadczeń lub wstrzymanie ich wypłaty, a pobiera 
te świadczenia mimo zajścia powyższych okoliczności. 
,W przypadkach uzasadnionych szczególnymi okoliczno­
ściami prezydium właściwej rady narodowej może od­
stąpić od żądania, zwrotu.

3. Rencista, który korzystał nieprawnie ze świadczeń na 
podstawie nieprawdziwych zeznań lub dokumentów albo 
w innych przypadkach złej woli — obowiązany jest do 
zwrotu nieprawnie pobranych kwot, niezależnie od od­
powiedzialności karnej.

4. Przepisy ust. 2 i 3 mają odpowiednie zastosowanie 
w przypadkach zawieszenia wypłaty świadczeń lub 
zmniejszenia świadczeń.

5. Minister Pracy i Opieki Społecznej ureguluje w drodze 
. rozporządzenia sprawę wstrzymania wypłaty renty oso­
bom pozbawionym wolności oraz udzielania świadczeń 
członkom rodzin tych osób. *)

Art. 20. 1. Prezydium właściwej rady narodowej ma prawo po­
trącać z należnych świadczeń rentowych:
1) zaliczki wypłacone na poczet należnych świadczeń 

rentowych, a w razie zbiegu prawa do dwu lub wię­
cej rent (art. 15) również świadczenia wypłacone od 
daty, w której zbiegło się prawo do tych rent,

2) nieprawnie pobrane (art. 19 ust. 2 i 3) świadczenia 
rentowe z prezydium właściwej rady narodowej lub 
innych instytucji oraz zasiłki z tytułu ubezpieczenia 
rodzinnego łub na wypadek choroby i macierzyństwa,

3) zapomogi wypłacone z tytułu pomocy społecznej, 
jeżeli przy wypłacie zastrzeżono ich potrącenie.

2. Na pokrycie kwot wypłaconych z tytułów wymienionych 
w ust. 1 prezydium właściwej rady narodowej ma 
prawo:
1) potrącić całą należność przysługującą za okres od 

daty powstania, prawa do świadczeń rentowych do

*) Rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 26 lis­
topada 1956 r. w sprawie wypłaty rent osobom pozbawionym wolności 
oraz świadczeń dla tych osób, jeśli uległy wypadkowi przy pracy w cza­
sie pozbawienia wolności —  zob. str. 103.
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daty wydania ostatecznej decyzji przyznającej te 
świadczenia,

2) dokonywać z wypłacanych rent potrąceń w wysokości 
nie przekraczającej 20% renty.

Art. 21. Świadczenia pieniężne przewidziane w dekrecie mogą ulec 
zajęciu tylko na zaspokojenie roszczeń alimentacyjnych 
w wysokości i na zasadach określonych w kodeksie postę­
powania cywilnego. *)

Art. 22. 1. W razie śmierci osoby, która zgłosiła wniosek o świad­
czenia, uprawnienia jej wynikające ze zgłoszonego 
wniosku, przechodzą na -pozostałego przy życiu małżon­
ka oraz na dzieci, a w razie ich braku — kolejno na: 
wnuków, rodziców, dziadków i rodzeństwo.

2. Przejście uprawnień następuje pod warunkiem, że 
zmarły pozostawał na utrzymaniu tych osób bądź też 
osoby te były na utrzymaniu zmarłego. Osoby, na które 
przechodzą uprawnienia wymienione w ust. 1, mają 
prawo dalszego prowadzenia nie ukończonego jeszcze po­
stępowania w celu ustalenia świadczeń.

Art. 40. W razie stwierdzenia na wniosek lub z urzędu przez komi­
sję lekarską do spraw inwalidztwa i zatrudnienia istotnej 
zmiany w inwalidztwie osoby pobierającej rentę inwalidz­
ką ustala się ponownie prawo do renty lub jej wysokość.

Art. 42. Renta inwalidzka ulega na wniosek rencisty zamianie na 
rentę starczą, jeżeli rencista osiągnął wiek przewidziany do 
renty starczej i przebył w zatrudnieniu: mężczyzna 25 lat, 
kobieta 20 lat.

Art. 45. 1. Członkami rodziny pracownika (rencisty) uprawnionymi 
do renty rodzinnej są:
1) dzieci, wnuki i rodzeństwo stanu wolnego w wieku 

do lat 16, a w razie uczęszczania do szkoły w wieku 
do lat 24, lub bez względu na wiek, jeżeli stali się in­
walidami I lub II grupy w wieku do lat 16 lub w cza­
sie uczęszczania do szkół w wieku do lat 24,

2) małżonek i rodzice, jeżeli;
a) osiągnęli wiek: mężczyzna 65 lat, kobieta 55 lat 

lub są inwalidami albo wychowują przynajmniej

*) Zob. art. 582 Kodeksu postępowania cywilnego.
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2.

3.

4.

5.

Art. 46. 1.

jedno z dzieci, wnuków lub rodzeństwa zmarłego 
pracownika (rencisty), uprawnione do renty ro­
dzinnej w wieku do lat 8, 

b) stali się inwalidami lub osiągnęli wiek określony 
pod lit. a) przed śmiercią pracownika (rencisty) 
lub "w ciągu 5 lat po jego śmierci albo przed usta­
niem uprawnień do renty rodzinnej z tytułu wy­
chowywania dziecka, wnuka lub rodzeństwa zmar­
łego pracownika (rencisty), albo też osiągnęli ten 
wiek przed ustaniem uprawnień do renty rodzin­
nej z tytułu inwalidztwa.

Rodziców pracownika (rencisty), a także męża pracow­
nicy (rencistki) uważa się za uprawnionych do renty 
rodzinnej, jeżeli poza spełnieniem warunków przewi­
dzianych w ust. 1 pkt 2 pozostawali na utrzymaniu 
pracownika (rencisty).
Małżonkę, która w dniu śmierci żywiciela była w ciąży, 
uważa się za niezdolną do wykonywania zatrudnienia' 
przez okres ciąży i 10 tygodni po porodzie.
Prawo do renty rodzinnej dla członka rodziny ulega za­
wieszeniu na czas wykonywania przez uprawnionego 
zatrudnienia lub posiadania dochodu z innych źródeł. 
Rada Ministrów określi w drodze rozporządzenia, w ja­
kich warunkach uważa się osoby wymienione w ust. 2 za 
pozostające na utrzymaniu pracownika (rencisty). Rada 
Ministrów określi również w drodze rozporządzenia przy­
padki, w których ze względu na rodzaj zatrudnienia, 
rodzaj innych źródeł dochodu albo wysokość zarobków 
lub dochodów z innych źródeł bądź też ze względu na 
specjalny rodzaj kalectwa lub choroby nie następuje 
zawieszenie prawa do renty lub następuje zawieszenie 
wypłaty tylko części renty, a także może ustalić źródła 
dochodu ,których posiadanie powoduje zawieszenie 
prawa do renty lub zawieszenie wypłaty tylko części 
renty. *)
Małżonka rozwiedzionego lub w chwili śmierci pracow­
nika (rencisty) nie pozostającego z nim we wspólności 
małżeńskiej uważa się za członka rodziny uprawnionego

*) Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 24 czerwca 1958 r. w  spra­
wie warunków, w jakich uważa się rodziców i męża za pozostających 
na utrzymaniu pracownika (pracownicy) — zob. str. 88 oraz rozporzą­
dzenie Rady Ministrów z dnia 6 maja 1958 r. w  sprawie zawieszenia 
prawa do renty oraz zasad wypłacania inwalidzkiej renty wyrównaw­
czej — zob. str. 90.
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do renty rodzinnej po zmarłym pracowniku (renciście), 
jeżeli w chwili jego śmierci oprócz spełnienia innych 
warunków wymaganych do uzyskania renty miał usta­
lone prawo do alimentów ze strony zmarłego małżonka.

2. Osobę, która zawarła związek małżeński z rencistą, uwa­
ża się za członka rodźmy uprawnionego do renty rodzin­
nej, jeżeli z małżeństwa tego urodziło się dziecko lub 
małżeństwo trwało co najmniej 3 lata albo śmierć ren­
cisty nastąpiła wskutek wypadku w zatrudnieniu, a po­
nadto spełnione są inne warunki wymagane do uzyskania 
tej renty.

Art. 47. Małżonek zmarłego pracownika lub rencisty traci prawo 
do renty rodzinnej w razie wstąpienia w ponowny związek 
małżeński.

Art. 48. Z tytułu wychowywania dzieci, wnuków lub rodzeństwa 
może być zaliczona tylko jedna osoba jako uprawniona do 
renty rodzinnej.

Art. 49. Za dzieci w rozumieniu dekretu uważa się dzieci:
1) własne,
2) przysposobione,
3) drugiego małżonka (pasierbów),
4) dzieci obce wzięte na utrzymanie i wychowanie.

Art. 50. 1. Dzieci obce, wnuki i rodzeństwo uważa się za członków
rodziny uprawnionych do renty rodzinnej po zmarłym 
pracowniku, jeżeli:
1) .nie mają prawa do renty rodzinnej po własnych 

rodzicach,
2) zostały wzięte na wychowanie i utrzymanie co naj­

mniej na rok przed śmiercią pracownika oraz
3) rodzice ich nie żyją albo nie mogą zapewnić im 

utrzymania.
2. Dziecka obcego nie uważa się za członka rodziny upraw­

nionego do renty rodzinnej po zmarłym pracowniku, 
jeżeli chociaż jedno z rodziców dziecka żyje i może za­
pewnić mu utrzymanie, chyba że zmarły pracownik był 
opiekunem dziecka, ustanowionym przez władzę opie­
kuńczą.

3. Warunek określony w ust. 1 pkt 2 nie jest wymagany, 
jeśli śmierć pracownika jest następstwem wypadku lub 
choroby zawodowej.

Art. 51. 1. Wszystkim członkom rodziny przysługuje jedna łączna 
renta rodzinna.
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2. Minister Pracy i Opieki Społecznej określa w drodze 
rozporządzenia- przypadki, w których renta rodzinna 
może być podzielona na równe części między członków 
uprawnionych do renty. *)

Art. 53. 1. Kenta rodzinna na dzieci, wnuki i  rodzeństwo nie przy­
sługuje w czasie korzystania przez nich zę świadczeń 
z funduszów publicznych w rozmiarze dostatecznym dla 
pokrycia kosztów Utrzymania i wychowania.

2. Minister Pracy i Opieki Społecznej określa w drodze 
rozporządzenia, w jakim rozmiarze świadczenia z fun­
duszów publicznych uważa się za dostateczne dla po­
krycia kosztów utrzymania i wychowania. **)

Art. 54. W razie wstrzymania lub zawieszenia wypłaty renty jed­
nemu z członków rodziny pozostałym członkom wypłaca 
się rentę w wysokości odpowiadającej ich liczbie.

Art. 69. Dla ustalenia okoliczności mających wpływ na prawo do 
świadczeń lub ich wysokość prezydium właściwej rady na­
rodowej jest uprawnione:
a) wzywać i przesłuchiwać zainteresowanych, świadków 

c-raz biegłych,
b) kierować osoby ubiegające się o świadczenia oraz ren­

cistów do komisji do spraw inwalidztwa i zatrudnienia,
c) zwracać się do sądu z wnioskiem o przesłuchanie świad- 

• ków lub biegłych.
Art. 70. 1. Wszystkie organy administracji, państwowej i  jednostki 

gospodarki uspołecznionej obowiązane są udzielać pre­
zydium właściwej rady narodowej pomocy w sprawach 

 dotyczących powszechnego zaopatrzenia emerytalnego
oraz wydawać bezpłatnie na żądanie prezydium i zain­
teresowanego wszelkie dokumenty potrzebne do ustale­
nia prawa do świadczeń lub ich wysokości.

2. Rada Ministrów może w drodze rozporządzenia nałożyć 
na zakłady pracy obowiązek prowadzenia ewidencji 
okresów zatrudnienia oraz zarobków pracowników,

*) Rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 24 listo­
pada 1956 r. w  sprawie podziału renty rodzinnej między uprawnionych 
członków rodziny — zob. str. 97.

**) Rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 12 grud­
nia 1956 r.. w sprawie uprawnień do świadczeń rentowych dla dzieci, 
wnuków i rodzeństwa, korzystających z innych świadczeń z funduszów 
publicznych — zob. str. 105.
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określając jednocześnie sposób prowadzenia tej ewi­
dencji.

Art. 71. W sprawach dotyczących .powszechnego zaopatrzenia eme­
rytalnego prezydium właściwej rady narodowej jest zwol­
nione od wszelkich opłat.

Art. 72. Wyciągi z- akt stanu cywilnego, zaświadczenia wydawane 
dla ustalenia uprawnień do świadczeń, jako też pisma o wy­
danie tych dokumentów są wolne od opłat.

Art. 73. 1. Prezydium właściwej rady narodowej wznawia postę­
powanie zakończone prawomocną decyzją, jeżeli zainte­
resowany przedłoży nowe dowody mające istotny wpływ 
na ocenę prawa do renty lub jej wysokość, z tym że 
przyznaną lub podwyższoną rentę wypłaca się za okres 
nie dłuższy niż 3 miesiące wstecz od dnia przedłożenia 

. dowodów.

2. Prezydium właściwej rady narodowej rozpoznaje po­
nownie na wniosek zainteresowanego lub z urzędu spra­
wę rozstrzygniętą prawomocną decyzją, jeżeli odmowa, 
przyznanie lub wypłacenie świadczenia albo wymiar 
świadczenia były następstwem błędu organu, który roz­
strzygnął sprawę. Wypłata przyznanego lub podwyższo­
nego świadczenia następuje za czas od dnia zgłosze­
nia wniosku rozstrzygniętego błędną decyzją, jednakże 
za okres nie dłuższy niż 3 lata wstecz, licząc od dnia 
zgłoszenia wniosku o ponowne rozpoznanie sprawy. 
Jeżeli ponowne rozpoznanie sprawy nastąpiło z urzędu, 
trzyletni okres liczy się od dnia wydania nowej decyzji. 
Obniżenie, wstrzymanie lub zawieszenie świadczenia 
następuje od najbliższego terminu jego płatności, przy­
padającego po upływie miesiąca od wydania nowej de­
cyzji.

Art. 74. 1. Osoby pobierające rentę obowiązane są zawiadomić pre­
zydium właściwej rady ¡narodowej o ustaniu lub zmianie 
okoliczności wymienionych w decyzji, a mających 
wpływ na praw'o do świadczeń lub ich wysokość.

2. Prezydium właściwej rady narodowej ma prawo żądać 
od osób .pobierających rentę przedkładania dowodów 
stwierdzających dalsze istnienie prawa do świadczeń oraz 
badać z urzędu, czy warunki do świadczeń nadal istnieją.
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Art. 75. Prawomocne decyzje w sprawach o zwrot świadczeń pod­
legają wykonaniu w trybie egzekucji administracyjnej. *)

Art. 108. Osobom, które wskutek szczególnych okoliczności nie po­
siadają warunków wymaganych do uzyskania prawa do 
renty i nie mają niezbędnych środków utrzymania, może 
Minister Pracy i Opieki Społecznej przyznać wyjątkowo 
rentę i określić jej wysokość. Wysokość ta nie może prze­
kraczać stawek przewidzianych w niniejszym dekrecie.

Art. 111. Rada Ministrów określi w drodze rozporządzenia szczegóło­
we warunki uzyskania świadczeń rentowych przez re­
patriantów oraz przez osoby rehabilitowane. **)

*) Egzekucję administracyjną regulują przepisy dekretu — z dnia 
28 stycznia 1947 r. o egzekucji administracyjnej świadczeń pienięż­
nych (Dz. U. Nr 21, poz. 84, z 1950 r., Nr 7, poz. 78, z 1953 r., Nr 46, 
poz. 225 i z 1958 r. Nr 11, poz. 38).
**) Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 10 maja 1957 r. w spra­

wie szczegółowych warunków uzyskiwania świadczeń rentowych przez 
repatrantów (Dz. U. Nr 26, poz. 117) oraz rozporządzenie Rady Mini­
strów z dnia 1 grudnia 1956 r. w sprawie świadczeń rentowych dla 
osób niesłusznie pozbawionych wolności (Dz. U. Nr 59, poz.. 279).



ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 24 czerwca 1958 r.

w sprawie warunków, w jakich uważa się rodziców i męża za 
pozostających na utrzymaniu pracownika (pracownicy).

(Dz. U. Nr 42, poz. 200)

Na podstawie art. 45 ust. 5 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich ro­
dzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97) zarządza się, co następuje:

§ 1. Użyte w rozporządzeniu określenie „pracownik (pracownica)“ 
oznacza również rencistę (rencistkę).

§ 2. Rodziców lub męża uważa się za pozostających na utrzymaniu 
zmarłego pracownika (pracownicy) za jego życia, jeżeli 
w chwili śmierci pracownika (pracownicy) pozostawali na cał­
kowitym jego utrzymaniu albo pracownik (pracownica) w spo­
sób istotny przyczyniał się do ich utrzymania.

§ 3. 1. Przyjmuje się, że rodzice lub mąż nie pozostawali na 
utrzymaniu pracownika (pracownicy) i że pracownik (pra­
cownica) nie przyczyniał się w sposób istotny do ich utrzy­
mania, jeżeli mąż lub oboje rodzice albo jedno z nich 
w chwili śmierci pracownika (pracownicy):
1) posiadali przedsiębiorstwo przemysłowe, handlowe lub 

rzemieślnicze,
2) byli właścicielami, posiadaczami lub użytkownikami 

gospodarstwa rolnego o rocznym przychodzie szacun­
kowym ustalonym dla wymiaru podatku gruntowego 
na kwotę co najmniej 4.000 zł,

3) byli zatrudnieni i z tego tytułu uzyskiwali zarobek 
w wysokości co najmniej 500 zł miesięcznie,

4) pobierali rentę albo
5) posiadali dochód z wszelkich innych źródeł poza wy­

mienionymi w pkt. 1—4 przekraczający w  ciągu ostat­



nich 12 miesięcy kalendarzowych przed śmiercią pra­
cownika (pracownicy) przeciętnie kwotę 500 zł mie­
sięcznie z wyłączeniem jednak pomocy ze strony zmar­
łego pracownika (pracownicy) i pomocy, ze strony osób 
nie obowiązanych do alimentacji.

2. Jeżeli mąż lub przynajmniej jedno z rodziców byli przed 
śmiercią pracownika (pracownicy) zatrudnieni i nie mieli 
dochodu z innych źródeł, a okres ich zatrudnienia nie 
trwał dłużej niż 9 miesięcy kalendarzowych .licząc wstecz 
od śmierci pracownika (pracownicy), przyjmuje się, że mąż 
lub rodzice pozostawali na utrzymaniu pracownika (pra­
cownicy) bez względu na wysokość zarobków przez nich 
osiąganych. •

§ 4. Wartość dochodów, o których mowa w § 3, osiąganych za 
granicą ocenia się w złotych na zasadach stosowanych przy 
wypłacie rent z zagranicy.

§ 5. Traci moc rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 5 stycznia 
1957 .r. w sprawie warunków, w jakich uważa się członków 
rodziny za pozostających na utrzymaniu pracownika (rencisty) 
oraz dochodu powodującego zawieszenie prawa do renty ro­
dzinnej (Dz. U. Nr 11, poz. 47).

§ 6. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą 
od dnia 1 lipca 1958 r.



ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 6 maja 1958 r.

w sprawie zawieszania prawa do renty oraz zasad wypłacania 
inwalidzkiej renty wyrównawczej.

(Dz. U. Nr 26, poz. 111)

Na podstawie art. 31 ust. 4, art. 39 ust. 7 i 8 i art. 45 ust. 5 de­
kretu z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu eme­
rytalnym pracowników i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97), 
art. 15 ust. 5 i art. 41 dekretu z dnia 14 sierpnia 1954 r. o za­
opatrzeniu inwalidów wojennych i wojskowych oraz ich rodzin 
(Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 98) oraz art. 9 ust. 5, art. 14 ust. 6 
i art. 17 ust. 3 ustawy z dnia 28 maja 1957 r. a zaopatrzeniu eme­
rytalnym górników i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 99) 
zarządza się, co następuje:

R o z d z i a ł  I.

ZAWIESZENIE PRAWA DO RENTY.

§ 1. Przepisy niniejszego rozporządzenia dotyczą:
1) rent starczych przysługujących na podstawie:

a) dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym za­
opatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin 
(Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97),

b) ustawy z dnia 28 maja 1957 r. o zaopatrzeniu emery­
talnym górników i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, 
poz. 99), o ile odrębne przepisy nie stanowią inaczej,

2) rent inwalidzkich z tytułu inwalidztwa:
a) powstałego z innych przyczyn niż wypadek w zatrud­

nieniu lub choroba zawodowa, przysługujących na pod­
stawie dekretu powołanego w pkt. 1 lit. a), a także 
ustawy powołanej w pkt. 1 lit. b) w stosunku do pra-
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cewników wykonujących inne prace niż określone 
w art. 2 ust. 1 i 2 tej ustawy, 

b) nie pozostającego w związku ze służbą wojskową, 
przysługujących na podstawie dekretu z dnia 14 sierp­
nia, 1954 r. o zaopatrzeniu inwalidów wojennych i woj­
skowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, 
poz. 98),

3) rent rodzinnych przysługujących na podstawie przepisów 
wymienionych w pkt. 1 lit. a) i pkt. 2 lit. b),

4) górniczych rent wdowich po pracownikach zmarłych 
wskutek innych przyczyn niż wypadek w zatrudnieniu 
lub choroba zawodowa, przysługujących na podstawie 
przepisów wymienionych w pkt. 1 lit. b).

§ 2. 1. Nie zawiesza się prawa do renty rencistom:
1) prowadzącym zakłady rzemieślnicze opłacającym po­

datek obrotowy i dochodowy:
a) ryczałtowo w formie karty podatkowej w wyso­

kości nie przekraczającej 1.800 zł rocznie albo
b) w innej formie, gdy osiągany dochód jest niższy 

niż 750 zł miesięcznie,
2) trudniącym się przemysłem domowym lub ludowym 

oraz prowadzącym zakłady usługowe, jeżeli dochód 
osiągany z tych źródeł jest niższy niż 750 zł miesięcz­
nie,

3) będącym właścicielami, posiadaczami lub użytkowni­
kami gospodarstw rolnych o rocznym przychodzie sza­
cunkowym ustalonym dla wymiaru podatku gruntowe­
go na kwotę niższą niż 4.000 zł,

4) wykonującym wolne zajęcia zawodowe (np. lekarze, 
architekci, adwokaci, geodeci) albo wykonującym pra­
cę na podstawie umów o dzieło lub zlecenia, jeżeli 
dochód z tych zajęć lub prac jest niższy niż 750 zł 
miesięcznie,

5) nie będącym pracownikami w rozumieniu przepisów 
wymienionych w § 1 ust. 1 pkt. 1 lit. a), którzy z ty­
tułu wykonywania prac nie wymienionych w pkt. 4 
posiadają dochody podlegające podatkowi od wyna­
grodzeń, jeżeli dochody te są niższe niż 750 zł mie­
sięcznie (np. chałupnicy, sprzedawcy ajencyjni, inka­
senci, ajenci ubezpieczeniowi),

6) uzyskującym dochód z tytułu honorariów autorskich 
za prace wydawnicze,
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7) posiadającym dochody z wszelkich innych źródeł poza 
wymienionymi w pkt. 1—6 w wysokości niższej niż 
500 zł miesięcznie, a także w wysokości wyższej, jeżeli 
nie istnieje obowiązek opłacania od tych dochodów 
podatku dochodowego lub podatku od wynagrodzeń, 
eo dotyczy w szczególności kwot otrzymywanych z ty­
tułu alimentacji.

2. Rencistów osiągających dochody nie powodujące zawie­
szenia prawa do renty w myśl ust. 1 oraz osiągających 

' z tytułu zatrudnienia wykonywanego dorywczo lub w nie­
pełnym wymiarze godzin zarobki niższe niż 500 zł mie­
sięcznie traktuje się w zakresie uprawnień do świadczeń 
rentowych na równi z osobami nie zatrudnionymi lub nie 
posiadającymi dochodów z innych źródeł.

§ 3. Młodocianym pracownikom i uczniom nie zawiesza się pra­
wa do renty inwalidzkiej lub rodzinnej z powodu stałego 
zatrudnienia, jeżeli ich zarobki są niższe niż 500 zł miesięcz­
nie.

§ 4. Nauczycielom uprawnionym do renty starczej lub inwalidz­
kiej zatrudnionym w niepełnym wymiarze godzin w szkołach 
objętych ustawą z dnia 27 kwietnia 1956 r. o prawach i obo­
wiązkach nauczycieli (Dz. U. Nr 12, poz. 63) nie zawiesza 
się prawa do tych rent, jeżeli osiągają z tytułu tego zatrud­
nienia zarobki niższe niż 1.000 zł miesięcznie.

§ 5. 1. Rencistom uprawnionym do renty inwalidzkiej (§ 1 pkt.
2) zaliczonym do I grupy inwalidów, którzy osiągają za­
robki lub dochody przewyższające kwoty określone w § 2 
i .§ 7, wypłaca się rentę inwalidzką zmniejszoną o 20% 
podstawy wymiaru renty do 1.200 zł.

2. Jeżeli warunki określone w ust. 1 spełniają osoby upraw­
nione do renty rodzinnej, rentę tę wypłaca się w wyso­
kości zmniejszonej o 15% podstawy wymiaru renty da 

:■ 1.200 zł, gdy renta wypłacana jest dla jednego członka
rodziny.

§ 6. 1. Rencistom uprawnionym do renty starczej lub inwalidz­
kiej (§ 1 pkt. 1 i 2) zatrudnionym, w społecznych zakła­
dach służby zdrowia w pełnym wymiarze godzin w cha­
rakterze fachowych pracowników służby zdrowia na ta­
kich stanowiskach,. których wykaz ustali Minister Pracy 
i Opieki Społecznej w porozumieniu z Ministrem Zdro-
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wia — jeżeli osiągają zarobki. 500 zł miesięcznie lub wyż­
sze, wypłaca się:
1) rentę starczą zmniejszoną o 35% podstawy wymiaru 

renty do 1.200 zł,
2) rentę inwalidzką dla II grupy inwalidów zmniejszo­

ną o 25% podstawy wymiaru renty do 1.200 zł,
3) rentę inwalidzką dla III grupy inwalidów zmniejszo­

n ą  o 15% podstawy wymiaru renty do 1.200 zł.
2. Przepisy ust. 1 stosuje się odpowiednio do fachowych 

pracowników służby zdrowia zatrudnionych w zakładach 
służby zdrowia Ministerstwa Obrony Narodowej, Mini­
sterstwa Spraw Wewnętrznych i Ministerstwa Sprawied­
liwości.

§ 7. 1. Renty starcze lub renty inwalidzkie wraz z przysługują­
cymi dodatkami wypłaca się w połowie rencistom:
1) prowadzącym zakłady rzemieślnicze opłacającym po­

datek obrotowy i dochodowy:
a) ryczałtowo w formie karty podatkowej w wysoko­

ści od 1.801 do 2.400 zł rocznie albo
b) w innej formie, gdy osiągany dochód Wynosi od 

750 zł do 1.000 zł miesięcznie,
2) trudniącym się przemysłem domowym lub ludowym 

oraz prowadzącym zakłady usługowe, jeżeli dochód 
osiągany z tych źródeł wynosi od 750 zł do 1.000 zł 
miesięcznie,

3) będącym właścicielami, posiadaczami lub użytkowni­
kami gospodarstw rolnych o rocznym przychodzie sza­
cunkowym ustalonym dla wymiaru podatku grunto­
wego na kwotę od 4.000 zł do 6.000 zł.

2. Jeżeli warunki określone w ust. 1 spełniają osoby upraw­
nione do renty rodzinnej, rentę tę wraz z przysługują­
cymi dodatkami wypłaca się w połowie, gdy renta wy­
płacana jest dla jednego członka rodziny.

§ 8. 1. Prawo do renty ulega zawieszeniu, jeżeli osoba upraw­
niona do renty jest w całości lub części właścicielem 
przedsiębiorstwa przemysłowego lub handlowego — bez 
względu na wysokość osiąganych z tego tytułu docho­
dów.

2. Prawo do renty ulega zawieszeniu, jeżeli po dniu ogło­
szenia rozporządzenia oraz po zgłoszeniu wniosku o ren­
tę starczą, inwalidzką lub rodzinną albo w okresie 5 lat 
przed uzyskaniem uprawnień do renty starczej, osoba
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uprawniona do renty w celu obejścia przepisów prawa 
dotyczących zawieszenia rent przeniosła na małżonka 
mieszkającego we wspólnym gospodarstwie domowym 
własność przedsiębiorstwa przemysłowego lub handlowe­
go, o których mowa w  ust. 1, albo własność całości lub 
części gospodarstwa rolnego o rocznym przychodzie szacun­
kowym ustalonym dla wymiaru podatku gruntowego na 
kwotę co najmniej 6 000 zł.

3. Przeniesienie w warunkach określonych w ust. 2 tytułu 
własności całości lub części gospodarstwa rolnego o rocz­
nym przychodzie szacunkowym ustalonym do wymiaru po­
datku gruntowego na kwotę od 4.000 zł do 6.000 zł pociąga 
za sobą ograniczenie prawa do renty i dodatków w zakre­
sie przewidzianym w § 7.

4. W przypadkach określonych w ust. 2 i 3 prawo do renty 
ulega zawieszeniu w całości lub części na czas posiada­
nia przez małżonka rencisty źródeł dochodu, o których 
mowa w tych przepisach.

§ 9. Prawo do renty ulega zawieszeniu w przypadkach, gdy zacho­
dzi zbieg zarobków lub dochodów nie powodujących zawie­
szenia prawa do renty z zarobkami lub dochodami powodu­
jącymi zawieszenie prawa do renty.

§ 10. 1. Za dochód, o którym mowa w rozporządzeniu, uważa się 
dochód w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym. 

2. Wysokość dochodów, o których mowa w § 2 ust. 1 pkt. 1, 
2 i 4 oraz w § 7, jak również wysokość rocznego przy­
chodu szacunkowego (§ 2 ust. 1 pkt. 3 i § 8 ust. 2 i 3) 
ustala się na podstawie zaświadczeń organów finansowych 
prezydiów rad narodowych właściwych do wymiaru po­
datków. Wysokość dochodów, o których mowa w  § 2 
ust. 1 pkt. 5 i 6, ustala się na podstawie zaświadczeń tych 
organów lub innych dowodów.

R o z d z i a ł  II.

Zasady wypłacania inwalidzkiej renty wyrównawczej.

§ 11. Przepisy niniejszego rozdziału dotyczą inwalidzkich rent wy­
równawczych przysługujących na podstawie przepisów wy­
mienionych w § 1 pkt. 2.

§ 12. 1. Wysokość inwalidzkiej renty wyrównawczej ustala się na 
podstawie przeciętnego miesięcznego zarobku z trzech
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kolejnych miesięcy kalendarzowych po miesiącu: w któ­
rym:
1) zgłoszono wniosek o rentę, jeżeli pracownik nie po­

biera renty albo
2) rencista podjął zatrudnienie po przyznaniu renty in­

walidzkiej, albo
3) nastąpiło obniżenie zarobków pracownika, któremu 

przedtem zawieszono prawo do renty inwalidzkiej.
2. Wysokość inwalidzkiej renty wyrównawczej ustala się na 

podstawie przeciętnego miesięcznego zarobku określonego 
w ust. 1 za okres od daty powstania prawa do tej renty 
do daty pierwszego terminu płatności renty przypadają­
cego po upływie 3 miesięcy, o których mowa w; ust. 1, 
oraz na okres następnych 6 miesięcy.

3. Po upływie każdych następnych 6 miesięcy kalendarzo­
wych rencista obowiązany jest przedłożyć zaświadczenie 
zakładu pracy o wysokości zarobków uzyskanych w okre­
sie ostatnich 6 miesięcy pobierania renty. Przeciętny mie­
sięczny zarobek z tych 6 miesięcy stanowi podstawę do 
ustalenia wysokości renty na okres następnych 6 mie­
sięcy.

4. Przy ustalaniu przeciętnego zarobku, o którym mowa 
w ust. 1 i 3, nie uwzględnia się zarobków z miesięcy ka­
lendarzowych, w których pracownik przez okres dłuższy 
niż 5 dni pobierał zasiłki z ubezpieczenia społecznego 
z powodu choroby lub macierzyństwa. Jeżeli w okresach, 
o których mowa w ust. 1 i 3, pracownik we wszystkich 
miesiącach pobierał zasiłki przez okres dłuższy niż 5 dni, 
wówczas dla ustalenia przeciętnego zarobku przyjmuje 
się zarobki z 3 najbliższych miesięcy zatrudnienia poprze­
dzających wymienione okresy.

§ 13. 1. Rencista pobierający inwalidzką rentę wyrównawczą, któ­
ry w okresie 3 kolejnych miesięcy osiągnął w każdym mie­
siącu zarobek w wysokości co najmniej 80% podstawy 
wymiaru renty, obowiązany jest niezwłocznie zawiado­
mić o tym organ wypłacający rentę i przedłożyć zaświad­
czenie zakładu pracy, stwierdzające wysokość zarobków 
za cały okres pobierania ostatnio ustalonej wysokości 
renty. Organ wypłacający rentę po otrzymaniu zawiado­
mienia zawiesza dalszą wypłatę renty.

2. Jeżeli na podstawie zaświadczenia zakładu pracy o wyso­
kości zarobków okaże się, że rencista osiągnął zarobki
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w wysokości co najmniej’ 80% podstawy wymiaru renty 
przez 4 lub więcej kolejnych miesięcy, jest on obowiąza­
ny zwrócić kwotę renty wypłaconą za te miesiące.

R o z d z i a ł  III.

PRZEPISY WSPÓLNE, PRZEJŚCIOWE I KOŃCOWE.

§ 14. Przepisy niniejszego rozporządzenia odnoszą się również do 
osób pobierających renty przy zastosowaniu przepisów roz­
porządzenia Rady Ministrów z dnia 10 maja 1957 r. w spra­
wie szczegółowych warunków uzyskiwania świadczeń ren­
towych przez repatriantów (Dz. U. Nr 26, poz. 1.17).

§ 15. Wartość zarobków i dochodów osiąganych za granicą ocenia 
się w złotych na zasadach stosowanych przy wypłacie rent 
 z zagranicy.

§16. 1. Zawieszenie prawa do renty w całości lub w części nastę­
puje od najbliższego terminu płatności renty przypada­
jącego po zajściu okoliczności powodujących zawieszenie 
prawa do renty.

2. Przywrócenie prawa do pobierania renty w całości lub 
w części następuje od dnia, w którym powstały warunki 
do przywrócenia prawa. Wypłata jednak z tego tyłułu 
następuje za okres nie dłuższy niż 3 miesiące wstecz od 
dnia zgłoszenia wniosku o przywrócenie prawa, nie licząc 
miesięcy, o których mowa w § 12 ust. 1.

§ 17. 1. Dla rencisty, który w dniu 1 lipca 1958 r. jest zatrudnio­
ny i pobiera rentę inwalidzką z tytułu inwalidztwa po­
wstałego z innych przyczyn niż wypadek w zatrudnieniu 
lub choroba zawodowa albo z tytułu inwalidztwa nie po­
zostającego w związku ze służbą wojskową, wysokość 
inwalidzkiej renty wyrównawczej ustala się na podsta­
wie przeciętnego zarobku miesięcznego z okresu ostat­
nich 3 miesięcy zatrudnienia przed dniem 1 lipca 1958 r., 
jeżeli zaświadczenie zakładu pracy o wysokości zarobków 
zostanie przedłożone przez zainteresowanego — nie póź­
niej niż do dnia 31 sierpnia 1958 r.

2. Wysokość inwalidzkiej renty wyrównawczej dla osób, 
o których mowa w ust. 1, ustala się na okres 6 miesięcy, 
licząc od dotychczasowego terminu płatności renty przy­
padającego w miesiącu lipcu 1958 r.

3. Przepisy ust. 1 i 2 mają zastosowanie tylko dla pierwsze­
go ustalenia wysokości inwalidzkiej renty wyrównawczej.

§ 18. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 lipca 1958 r.

96



ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 24 listopada 1956 r.

w sprawie podziału renty rodzinnej między uprawnionych 
członków rodziny.

(Dz. U. z dnia 22 grudnia 1956 r. Nr 59, poz. 282)

Na podstawie art. 51 ust. 2 i art. 77 dekretu z dnia 25 czerw­
ca 1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników 
i ich rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200), zwanego w  dalszym 
ciągu „dekretem“ , zarządza się, co następuje:*)

§ 1. Podziału renty rodzinnej na równe części pomiędzy członków
•uprawnionych do renty dokonuje się, gdy:
1) uprawnionymi do renty są małżonek oraz dzieci, wnuki 

lub rodzeństwo, a małżonek nie sprawuje nad nimi 
wszystkimi opieki,

2) uprawnionymi do renty rodzinnej oprócz małżonka, dzie­
ci, wnuków i rodzeństwa są również rodzice zmarłego.

3) uprawniony pełnoletni członek rodziny zażąda wypłaty 
części renty rodzinnej do swoich rąk.

§ 2. Rentę rodzinną, która ulega podziałowi na równe części,
stanowią:
1) podstawowa kwota renty rodzinnej (art. 52 ust. 1 dekre­

tu),
2) kwota wzrostu renty rodzinnej należna wszystkim upraw­

nionym członkom rodziny z powodu śmierci pracownika 
wskutek wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodo­
wej (art. 52 ust. 2 dekretu),

3) kwota wzrostu renty rodzinnej należna wszystkim upraw­
nionym członkom rodziny ze względu na większą ilość 
uprawnionych (art. 52 ust. 3 dekretu).

*) Od 1 lipca 1958 r. dekret z dn. 25 czerwca 1954 r. obowiązu.ie 
w brzmieniu jednolitego tekstu ustalonego obwieszczeniem Ministra 
Pracy i Opieki Społecznej z dn. 18 kwietnia 1958 r. — zob. str. 77.
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§ 3 Jeżeli obliczona kwota renty rodzinnej (§ 2) łącznie z kwo­
tami wzrostu przysługującego indywidualnie niektórym tylko 
członkom rodziny do ich części renty (art. 52 ust. 4 i 5 de­
kretu) oraz dodatkami do renty rodzinnej, przewidzianymi 
w  art. 56 ust. 2, art. 59 ust. 2 i art. 60 dekretu przekracza 

 górną granicę renty rodzinnej (art. 52, ust. 6 dekretu), w ów ­
czas rentę rodzinną .oraz kwoty indywidualne i dodatki do 
renty obniża się do wysokości odpowiadającej stosunkowi, 
w  jakim pozostaje górna granica renty rodzinnej do kwoty 
obliczonej łącznie dla wszytkich członków rodziny.

§ 4. Jeżeli nad uprawnionymi do renty rodzinnej dziećmi, wnu­
kami i rodzeństwem sprawują opiekę różne osoby i renta 
rodzinna ulega podziałowi na zasadach § 1. wówczas kwotę 
dodatków do renty rodzinnej określoną w  art. 55 ust. 2 de­
kretu dzieli się na równe części pomiędzy dzieci, wnuki i ro­
dzeństwo.

§ 5. Rozporządzenie wchodzi w  życie z dniem ogłoszenia



ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 14 maja 1956 r. 

w sprawie wykazu chorób zawodowych.

(Dz. .U. Nr 27. poz 122}

Na podstawie art. 37 ust. 2 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r, 
 powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich ro­

dzin (Dz U. Nr 30, poz. 116 i Nr 54, poz. 268). zwanego w dalszym 
ciągu ..dekretem“ zarządza się. co następuje *)

§ 1. Za choroby zawodowe uprawniające do świadczeń określonych 
w dekrecie w razie inwalidztwa lub śmierci spowodowanych 
tymi chorobami uważa się choroby określone w załączonym 
wykazie jeżeli powstały w związku z zatrudnieniem przy pra­
cach narażających na powstanie określonego schorzenia.

§ 2 Pracownik niezdolny do pracy wskutek choroby zawodowej,
objętej wykazem (§ 1). jest uprawniony do świadczeń, jeżeli 
przy pracach narażających na powstanie lub nawrót choroby 
zawodowej, wymienionej w pozycjach 1—7 9—11, 13, 14. 18 

24 lit. g) wykazu, był zatrudniony po dniu 1 stycznia 1947 r . 
przy pracach zaś narażających na powstanie tub nawrót cho­
ćb y  zawodowej wymienionej w pozostałych pozycjach — po 
dniu 1 lipca 1954 r

§ 3 i. Traci moc rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 17 lipca 
1954 r. w sprawie wykazu chorób zawodowych (Dz U 
Nr 35. poz. 146).

2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mo­
cą od dnia 1 lipca 1954 r.

*) Od 1 lipca 1958 r. dekret z dn. 25 czerwca 1954 r obowiązuje 
w brzmieniu jednolitego tekstu ustalonego obwieszczeniem Ministra 
Pracy i Opieki Społecznej z dnia 18 kwietnia 1958 r. — zob. str. 77
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Załącznik do zarządzenia Rady Ministrów  
z dnia 14 m aja 1956 r. (poz. 122).

W Y K A Z  N R  la  CHORÓB Z A W O D O W Y C H  U P R A W N IA J Ą C Y C H  
DO U B IE G A N IA  SIĘ  O  RENTĘ  W  R A Z IE  IN W A L ID Z T W A  L U B  

ŚM IER C I Z  PO W O D U  C H O R O BY  ZA W O D O W E J

Lp. Choroba zawodowa
Zakłady pracy (stanowiska pracy), 
w których zatrudnienie naraża na 

chorobę zawodową

1 2 3

1

2

3

4

5

6

7

8 

9

10

11

Zatrucia wywołane ołowiem 
i jego związkami lub sto­
pami
Zatrucia wywołane fosfo­
rem i jego związkami

Zatrucia wywołane rtęcią 
i je j związkami

Zatrucia wywołane arsenem 
i jego związkami

Zatrucia wywołane dwu­
siarczkiem węgla

Zatrucia wywołane benze­
nem, jego homologami i ich 
pochodnymi
Zatrucia wywołane chloro- 
pochodnymi węglowodanów 
szeregu tłuszczowego
Inne zatrucia truciznami 
przemysłowymi
Zachorowania spowodowane 
promieniami Roentgena, ra­
dem i innymi substancja­
mi jonizującymi (promienio­
twórczymi)
Schorzenia mięśni, kości 
i stawów spowodowane uży­
waniem narzędzi udarowych

Krzemica i krzemogruźlica 

Zakłady pracy, w  których zatrud­
nieni są narażeni na działanie 
substancji trujących wymienio­
nych pod lp. 1—8 (dotyczy cho­
rób wymienionych pod lp. 1—8)

Zakłady pracy, w których zatrud­
nieni są narażeni na działanie 
czynników wymienionych pod lp. 9

Zakłady pracy, w których stosuje 
się narzędzia udarowe

Górnictwo i kopalnictwo, prze­
mysł mineralny, metalowy i ma­
szynowy łącznie z hutnictwem, za­
kłady obróbki kamienia, wszyst­
kie zakłady przy szlifowaniu 
i piaskowaniu

100



1 2 3

12

13
14

15

16
17

18

19

20 

21

. 22 

23

Azbescica

Glistnica u górników 

Choroba kesonowa

Zawodowe upośledzenie słu­
chu

Oczopląs
Zawodowe choroby oczu:
a) zaćma szara
b) zapalenie siatkówki

Nowotwory wywołane czyn­
nikami rakotwórczymi

Skórne choroby przewlekłe: 
ropne schorzenia skóry, błon 
śluzowych nosa, ust i zapa­
lenia rogówki oka

Przewlekłe zapalenie tore­
bek maziowych stawu ko­
lanowego, łokciowego lub 
nadgarstkowego
Przewlekłe zapalenie po­
chewek ścięgnistych

Choroby spowodowane pra­
cą przy zmniejszonym ciś­
nieniu atmosferycznym
Promienica

Pracownicy narażeni na wdycha­
nie pyłu azbestowego
Górnictwo
Zakłady pracy stosujące prace ke­
sonowe i nurkowe
Pracownicy narażeni na hałas: 
kotlarze, stoczniowcy, obsługa od­
działu hamowni silników samolo­
towych, nitowacze, kowale, obsłu­
ga gwoździarek, tkacze, obsługa 
młynów kulowych
Górnicy

Hutnicy i odlewnicy 
Spawacze, odlewnicy, obsługa pie­
ców metalurgicznych i pieców 
w przemyśle ceramicznym
Pracownicy stykający się ze smo­
łą, asfaltem, pakiem, sadzą, para­
finą, olejem kreozotowym oraz 
przy impregnacji drewna, wyro­
bie materiałów impregnacyjnych, 
przy produkcji aniliny, nitro- 
i amino związków itp.
Pracownicy stykający się z draż­
niącymi i żrącymi środkami, cie­
czami chłodzącymi przy obróbce 
mechanicznej metalu oraz przy 
produkcji związków chromu, przy 
produkcji kwasów, barwników or­
ganicznych, a także wytrawiacze 
i galwanizerzy
Górnicy, brukarze, posadzkarze, 
dekarze, murarze, skalnicy

Zatrudnieni przy praniu, zawija­
niu, nakładaniu, etykietowaniu, po­
lerowaniu narzędzi o napędzie 
mechanicznym i przy innych po­
dobnych pracach
Lotnicy

Pracownicy roli, pracownicy mły­
nów i magazynów zbożowych
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1 2 3

24

25

Choroby odzw ierzęce 
ai bruceloza (choroba Ban- 

ga)
b) tu larem ia  
cl wścieklizna 
di leptospiroza (choroba 

W eilla)
e) tężec
f )  nosacizna
g) w ąglik

Choroby zakazne nabyte 
w  zw iązku z wykonyw aniem  
zawodu, jeże li brak pod­
staw  do przypuszczenia że 
źródło choroby znajdowało 
się poza warunkam i pracy 

 w  danym zawodzie.

P racow n icy stykający się z cho­
rym i zw ierzętam i, pracownicy za­
k ładów  utylizacyjnych, -personel 
wyłapu jący psy. personel insty­
tu tów  naukowych oraz laborato­
riów

Ogrodnicy, rolnicy, stajenni, ho­
dow cy koni, pracow nicy zakładów 
pracy, w  których zatrudnieni sty­
kają  się z chorym i zw ierzętam i 
lub zakażonym i przedm iotam i

Personel służby zdrow ia i w ete ­
rynary jny oraz personel instytu­
tó w  naukowych i pracowni, sty­
ka jący się bezpośrednio z zakaź 
nymi chorobam i i zakażonymi ma 
teriałam i.



ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 26 listopada 1956 r.

w sprawie wypłaty rent osobom pozbawionym wolności 
oraz świadczeń dla tych osób, jeśli uległy wypadkowi przy pracy 

w czasie pozbawienia wolności.

(Dz. U. z dnia 22 grudnia 1956 r. Nr 59, poz. 283)

Na podstawie art. 19 ust. 4 i art 36 ust. 4 dekretu z dnia 25 
czerwca 1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracow­
ników ; ich rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200). zwanego dalej
,dekretem“ , zarządza się. co następuje:*)

§ l. 1. Renciście pozbawionemu wolności na okres dłuższy niż je­
den miesiąc przekazuje się rentę bez dodatków dla dzieci 
wnuków i rodzeństwa pod adresem więzienia.

2 Dodatki dla dzieci, wnuków lub rodzeństwa przekazuje się 
do rąk osoby opiekujące] się uprawnionymi do tych do­
datków.

§ 2, 1. Na wniosek rencisty pozbawionego wolności może być wy­
płacana przysługująca mu renta (bez dodatków dla dzieci, 
wnuków i rodzeństwa) w całości lub w części wskazanymi 
przez niego członkom rodziny.

2. Jeżeli rencista pobierający rentę, pensję lub zaopatrzenie 
emerytalne z tytułu własnej pracy posiada członków ro­
dziny wymienionych w art. 45 ust. 1 dekretu, członkom 
tym wypłaca się na ich wniosek przez cały czas pozbawie­
nia rencisty wolności:
a) 1/2 renty, jeżeli jest jeden członek rodziny,
b) 2/3 renty, jeżeli jest dwóch lub więcej członków ro­

dziny.

*) Od 1 lipca 1958 r. dekret z dnia 25 czerwca 1954 r. obowiązuje 
o brzmieniu jednolitego tekstu ustalonego obwieszczeniem Ministra 
Pracy i Opieki Społecznej z dnia 18 kwietnia 1958 r. — zob. str. 77.
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§ 3. Rencistom lub członkom rodziny, którym na podstawie do­
tychczasowych przepisów wypłaca się rentę w  innych kwo­
tach niż określone w § 1 lub § 2, przekazuje się na ich wnio­
sek rentę według zasad niniejszego rozporządzenia, z tym, że 
pierwsza wyplata renty według tych zasad będzie dokonana 
od najbliższego terminu płatności renty, przypadającego po 
upływie miesiąca od zgłoszenia wniosku.

§  4. Osoby pozbawione wolności, które przy pracy wykonywanej 
w ramach regulaminu więziennego albo w drodze do takiej 
pracy lub z pracy uległy wypadkowi bądź też w związku 
z tą pracą zachorowały na chorobę zawodową i wskutek tego 
stały się inwalidami (art. 12 dekretu), mają prawo do' świad­
czeń przewidzianych w dekrecie dla pracowników, którzy 
stali się inwalidami na skutek wypadku w zatrudnieniu lub 
choroby zawodowej.

§ 5. 1. W razie śmierci osoby .pozbawionej wolności wskutek wy­
padku lub choroby zawodowej (§ 4) członkom rodziny tej 
osoby określonym w art. 45 dekretu przysługują świadcze­
nia przewidziane w dekrecie dla członków rodzin pozo­
stałych po pracownikach, którzy zmarli wskutek wypadku, 
w zatrudnieniu lub choroby zawodowej.

2. Członkowie rodziny (ust. 1) są uprawnieni do renty ro­
dzinnej, jeżeli odpowiadają warunkom wymaganym do 
uzyskania renty rodzinnej w  myśl dekretu. Spełnienie 
przewidzianego w art. 45 ust. 1 pkt 2 dekretu warunku 
pozostawania na utrzymaniu osoby, która zmarła, ocenia 
się według stanu, jaki istniał przed pozbawieniem tej 
osoby wolności.

§ 6. Tracą moc wszystkie dotychczasowe przepisy w  przedmiotach 
uregulowanych niniejszym rozporządzeniem.

§ 7. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.



ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 12 grudnia 1956 r.

w sprawie uprawnień do świadczeń rentowych dla dzieci, 
wnuków i rodzeństwa korzystających z innych świadczeń 

z funduszów publicznych.

(Dz. U. Nr 61, poz. 297).

Na podstawie art. 53 ust. 2 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin 
(Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200), zwanego w dalszym ciągu „dekre­
tem“ , zarządza się, co następuje:

§ 1. Przy stosowaniu przepisów art. 53 ust. 1, art. 55 ust. 1 i 2 
oraz art. 81 ust. 4 i 5 dekretu za korzystanie ze świadczeń 
ż funduszów publicznych w rozmiarze dostatecznym dla po­
krycia kosztów utrzymania i wychowania, powodujące zawie­
szenie wypłaty rent rodzinnych (sierocych) oraz dodatków 
do rent (zasiłków rodzinnych) na dzieci, wnuki i rodzeństwo, 
uważa się pobieranie stypendium na studia zagraniczne oraz 
przebywanie w zakładach opiekuńczych i wychowawczych jak 
domy dziecka i młodzieży lub zakłady specjalne, które zapew­
niają opiekę i utrzymanie w pełnym zakresie, jeżeli pobyt 
wychowanka w tych zakładach jest nieodpłatny.

§ 2. Korzystanie przez dzieci, wnuki i  rodzeństwo rencistów oraz 
sieroty z udzielanych przez szkoły stypendiów krajowych lub 
z urządzeń zapewniających utrzymanie i opiekę przejściowo, 
w częściowym zakresie lub odpłatnie, jak internaty, żłobki, 
przedszkola, dziecińce, wczasy, obozy i kolonie nie powoduje 
zawieszenia wypłaty świadczeń, o których mowa w  § 1.

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą 
od dnia 1 lipca 1956 r.
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 16 stycznia 1957 r.

w  sp raw ie  zasad i trybu  zaliczania niektórych okresów  
do okresów  zatrudnienia.

(Dz U . Nr 4, poz. 20).

W Y C I Ą G

Na podstawie art. 8 ust. 4 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich ro­
dzin (Dz. U. z 1956 r Nr 43. poz. 200). zwanego dalej -„dekretem“ , 
zarządza się. co następuje:
§ 1. Za okresy służby w- oddziałach, które prowadziły walkę z hit­

lerowskim okupantem, podlegające zaliczeniu do okresów 
zatrudnienia w myśl art. 8 ust. 1 pkt 6 dekretu, uważa się 
okresy służby w oddziałach Gwardii Ludowej, Armii Ludowej, 
Polskiej Armn Ludowej. Batalionów Chłopskich, Korpusach 
Bezpieczeństwa*) i Armii Krajowej oraz w organizacjach, 
które weszły w skład wymienionych oddziałów.

§ 2, Zaliczenie okresów wymienionych w § 1 oraz okresów służby 
w wojskowych oddziałach ludowych w czasie wojny domowej 
w Hiszpanii (art. 8 ust. 1 pkt 13 dekretu) następuje na pod­
stawie zaświadczenia Zarządu Głównego Związku Bojowników 
o Wolność i Demokrację stw'erdzającego xe okresy lub in­
nego dowodu przedłożonego przez zainteresowanego oraa 
opinii tego Związku

§ 3. Za okresy działalności rewolucyjnej, podlegające zaliczeniu 
do okresów zatrudnienia w myśl art. 8 ust. 1 pkt 11 dekretu, 
uważa się te okresy pracy organizacyjnej w partiach oraz

*) Uzupełnione rozporządzeniem Ministra Pracy t Opieki Społecznej 
z dnia 12 października 1957 r. (Dz. U. N r  35, poz. 272).
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w .nnych organizacjach politycznych i społecznych, które 
uzna za okresy działalności rewolucyjnej władza naczelna 
właśc.wej partii politycznej.

§ 4. Za okresy pobytu w więzieniach i w obozach odosobnienia, 
za działalność rewolucyjną, podlegające zaliczeniu do okresów 
zatrudnienia w myśl art. 8 ust. 1 pkt 12 dekretu, uważa się 
okresy uznane za takie przez władzę naczelną właściwej partii 
politycznej. 

§ 7. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą 
od 1 lipca 1956 r.



D E K R E T

z dnia 14 sierpnia 1954 r.

o zaopatrzeniu inwalidów wojennych i wojskowych oraz ich rodzin.*) 

(Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 98 i Nr 36, poz. 164). 

R o z d z i a ł  I.

Przepisy ogólne.

Art. 1. Żołnierze Sił Zbrojnych Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej 
w razie inwalidztwa i członkowie ich rodzin w razie śmier­
ci żywiciela otrzymują zaopatrzenie z funduszów państwo­
wych.

Art. 2. 1. Zaopatrzenie żołnierzy obejmuje:
A. Świadczenia pieniężne:

1) rentę inwalidzką,
2) dodatki do renty,
3) zasiłek pogrzebowy.

B. Świadczenia w naturze:
4) pomoc leczniczą i położniczą,
5) zaopatrzenie w protezy i aparaty ortopedyczne,
6) przysposobienie zawodowe,
7) zapewnienie pracy,
8) umieszczenie w domu rencistów,
9) ulgi taryfowe przy przejazdach kolejami.

2. Zaopatrzenie członków rodzin obejmuje:
A. Świadczenia pieniężne:

1) rentę rodzinną,
2) dodatki do renty,
3) zasiłek pogrzebowy,
4) odprawę.

*) Dekret z dnia 14 sierpnia 1954 r. dotyczy zaopatrzeń inwalidz­
kich żołnierzy niezawodowych (nienadterminowych) oraz ich rodzin.
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B. Św iadczen ia w  naturze:
..  5) pom oc leczniczą i położniczą,

6) zaopatrzenie w protezy i aparaty ortopedyczne,
7) umieszczenie w domu rencistów.

Art. 3. 1. Inw alidam i w o jsk ow ym i są osoby całkow icie lu b  częś­
ciowo niezdolne do w yk on yw an ia  zatrudnien ia i zaliczo­
ne do jednej z g rup  in w a lid ó w  (art. 4) z  pow odu  stałego  
lub  d ługotrw ałego  naruszenia spraw ności organ izm u  
pow stałego:
1) w czasie odbywania czynnej służby wojskowej lub
2) w ciągu sześciu miesięcy po zwolnieniu ze służby 

wojskowej, jeżeli inwalidztwo jest następstwem cho­
rób powstałych lub urazów doznanych w czasie od­
bywania czynnej służby wojskowej.

2. Osobom zwolnionym ze służby wojskowej z powodu cza­
sowej niezdolności do tej służby przysługuje zaopatrze­
nie określone w niniejszym dekrecie na czas trwania 
ich niezdolności do pracy, jeżeli nie mają prawa do za­
siłku chorobowego.

3. Żołnierzom zwolnionym z czynnej służby wojskowej 
podczas pierwszych sześciu tygodni jej odbywania z po­
wodu choroby, która powstała niewątpliwie przed sta­
wieniem się żołnierza do służby wojskowej i  nie uległa 
pogorszeniu wskutek tej służby, nie przysługuje zaopa­
trzenie określone w niniejszym dekrecie. Żołnierze ci 
otrzymują zaopatrzenie określone w przepisach o pow­
szechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich 
rodzin, jeżeli w myśl tych przepisów posiadają warunki 
wymagane do przyznania tego zaopatrzenia,

4. Inwalidą wojennym jest żołnierz, który stał się inwalidą 
w związku z działaniami wojennymi lub mającymi cha­
rakter wojenny.

Art. 4. 1. W zależności od stopnia niezdolności do wykonywania 
zatrudnienia zalicza się inwalidę do jednej z trzech 
grup : #
1) do III grupy inwalidów zalicza się osoby częściowo 

niezdolne do wykonywania zatrudnienia, to jest 
' osoby, które są zdolne do wykonywania dotychczaso­

wego zatrudnienia przy znacznym ograniczeniu za­
kresu czynności lub wydajności pracy bądź przy 
stworzeniu im szczególnych warunków pracy, albo 
które, będąc całkowicie niezdolne do wykonywania 
dotychczasowego zatrudnienia, są jednak zdolne do
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wykonywania zatrudnienia niżej, kwalifikowanego,
2) do II grupy inwalidów zalicza się osoby, które są 

......  . niezdolne do wykonywania, jakiegokolwiek zatru­
dnienia,

3) do I grupy inwalidów zalicza się osoby niezdolne do 
wykonywania jakiegokolwiek zatrudnienia, które 
ponadto wymagają stałej opieki innej osoby,

2. Zaliczania żołnierzy do jednej z grup inwalidów doko­
nują komisje lekarskie do spraw inwalidztwa i zatru­
dnienia przewidziane w przepisach o powszechnym za­
opatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin 
w trybie i na zasadach określonych w tych przepisach 
a w czasie wojny — wojskowe komisje lekarskie

Art. 5. Żołnierzami w czynnej służbie wojskowej w rozumieniu 
dekretu zwanymi w dalszym ciągu „żołnierzami“ są
1) podoficerowie i szeregowcy odbywający zasadniczą służ­

bę wojskową.
2) uczniowie oficerskich szkół wojskowych oraz słucha­

cze akademii wojskowych i innych wojskowych szkół 
wyższych, nie będący oficerami zawodowymi oraz pod­
oficerami zawodowymi i nadterminowymi.*)

3) oficerowie, podoficerowie i szeregowcy rezerwy lub po- 
mooniczej służby wojskowej odbywający ćwiczenia lub 
przeszkolenie wojskowe

4) podoficerowie i szeregowcy powołani r. rezerwy do służ­
by wojskowej, zarządzonej w interesie obrony Państwu 
albo w razie mobilizacji i w czasie wojny

i) oficerowie podoficerowie : szeregowcy odbywający 
służbę wojskową określoną w przepisach szczególnych 
z wyjątkiem oficerów zawodowych oraz podoficerów 
zawodowych nadterminowych *1

Art 6 Oticerowie zawodowi oraz podoficerowie zawodowi i nad­
terminowi oraz oficerowie powołani z rezerwy do służby 
wojskowej w przypadkach wymienionych w art. 5 pkt 4 
jak również członkowie rodzin pozostali po tych oficerach 

podoficerach otrzymują zaopatrzenie określone w prze- 
. pisach o zaopatrzeniu emerytalnym żołnierzy zawodowych 

i nadterminowych oraz ich rodzin.*!

*) Tekst art. 5 pkt 2 i  5 oraz art. 6 podano w brzmieniu ustalonym 
po wprowadzeniu zmian określonych w przepisie art. 126 ustawy 
z dnia 6 czerwca 1958 r. o służbie wojskowej szeregowców i podofi­
cerów Sił Zbrojnych. (Dz L . Ni 36 poz. 164).
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Aft. 7. 1. Prawo do zaopatrzenia powstaje z dniem spełnienia się 
wszystkich warunków, wymaganych przez dekret do 
uzyskania tego prawa.

2. Dla żołnierza, który stał się inwalidą, prawo do zaopa­
trzenia powstaje z dniem zwolnienia ze służby wojsko­
wej. W przypadkach zasługujących na szczególne 
uwzględnienie może być na wniosek dowódcy okręgu 
wojskowego (równorzędnego) przyznane prawo do zaopa­
trzenia żołnierzowi jeszcze przed dniem zwolnienia go 
z czynnej służby wojskowej.

Art. 8. 1. Zaopatrzenie przyznaje i świadczenia pieniężne wypłaca 
prezydium właściwej rady narodowej.

2. Zopatrzenie przyznaje się z urzędu lub na wniosek osoby 
uprawnionej. Decyzję należy wydać najpóźniej w  ciągu 
14 dni od dnia otrzymania przez prezydium właściwej 
rady narodowej wszystkich dokumentów niezbędnych 
do wydania-decyzji.

3. Świadczenia pieniężne wypłaca się od dnia -powstania 
prawa do świadczeń, jednak za okres nie dłuższy niż trzy 
miesiące wstecz od dnia zgłoszenia wniosku.

4. Postępowanie w sprawie przyznania zaopatrzenia i wy­
płaty świadczeń pieniężnych oraz terminy ich płatności 
określają przepisy o powszechnym zaopatrzeniu emery­
talnym pracowników i ich rodzin, z tym, że przewidzia­
ne w tych przepisach obowiązki zakładów pracy lub rad 
zakładowych ciążą na właściwych jednostkach wojsko­
wych w zakresie określonym przez Ministra Obrony 
Narodowej w porozumieniu z Ministrem Pracy i Opieki 
Społecznej.

ń. Od decyzji prezydium właściwej rady narodowej przy­
sługuje zainteresowanemu prawo wniesienia skargi do 
sądów ubezpieczeń społecznych.

Art. 9. W razie powstania okoliczności mających wpływ na prawo 
do zaopatrzenia albo na jego wysokość następuje na wnio­
sek zainteresowanego lub z urzędu ponowne ustalenie pra­
wa do zaopatrzenia lub jego wysokości.

Art. 10. 1. W razie zbiegu u jednej osoby prawa do dwóch lub 
więcej rent przewidzianych w dekrecie przysługuje tylko 
jedna renta, a mianowicie wyższa lub wybrana przez 
zainteresowanego.

2. W razie zbiegu u jednej osoby prawa do renty przysłu­
gującej na podstawie dekretu z prawem do innego świad-
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czenia o charakterze rentowym, wypłaca się również 
tylko jedno świadczenie, a mianowicie wyższe lub wy­
brane przez zainteresowanego. Uprawniony zachowuje 
w  każdym przypadku prawo do świadczeń niepienięż­
nych określonych w dekrecie.

3. W razie zbiegu prawa do zaopatrzeń z dekretu z prawem 
do renty zagranicznej stosuje się odpowiednio przepisy 
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowni­
ków i ich rodzin.

Art. 11. Prawa do zaopatrzenia nie nabywa, a nabyte traci żołnierz 
lub członek rodziny w razie wywołania przestępstwem 
umyślnym lub podstępnie okoliczności uzasadniających 
powstanie prawa do zaopatrzenia lub jego zwiększenia.

Art. 12. Do ponownego ustalenia prawa do zaopatrzenia lub jego 
wysokości, us tania prawa do zaopatrzenia lub wstrzymania 
świadczeń, dochodzenia zwrotu świadczeń, dokonywania 
potrąceń i egzekucji ze świadczeń, przejścia uprawnień wy­
nikających ze zgłoszonego wniosku o zaopatrzenie oraz dc 
roszczeń o wynagrodzenie szkód przeciw osobom trzecim, 
a także wznowienia postępowania stosuje się odpowiednie 
przepisy o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pra­
cowników i ich rodzin.

R o z d z i a ł  II.

Zaopatrzenie żołnierzy.
Art. 13. 1. Podstawę wymiaru renty inwalidzkiej dla osoby, która 

bezpośrednio przed powołaniem do służby wojskowe; 
była pracownikiem, ustala się według zasad określonych 
w przepisach o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym 
pracowników i ich rodzin na podstawie zarobków osią­
ganych przed powołaniem do- służby wojskowej z tym 
że podstawa wymiaru renty nie może być niższa od kwo1 
określonych na podstawie ust. 3.

2. Według tych samych zasad ustala się również podstawi 
wymiaru renty dla osoby, której zatrudnienie ustało:
1) w okresie trzech miesięcy przed powołaniem do służ­

by wojskowej lub
2) wcześniej, jeżeli w chwili powstania prawa do za­

opatrzenia posiada łącznie ze służbą wojskową okrei 
zatrudnienia wymagany do uzyskania renty inwalidz­
kiej w myśl przepisów o powszechnym zaopatrzeniu 
emerytalnym pracowników i ich rodzin.
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3. . Minister Pracy i Opieki Społecznej w porozumieniu 
z Ministrem Obrony Narodowej określi podstawę wy­
miaru renty dla osób, które nie spełniają warunków 
określonych, w ust. 1 i 2, z tym że podstawa wymiaru 
renty nie może wynosić mniej niż 500 zł, a dla inwali­
dów wojennych oraz wojskowych, których inwalidztwo 
pozostaje w związku ze służbą wojskową, zaliczonych 
do I grupy inwalidów, mniej niż 1.200 zł.

Art. 14. Wysokość renty dla inwalidów, których inwalidztwo' pozo­
staje w związku ze służbą wojskową, wynosi miesięcznie:
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Procent podstawy wymiaru renty

do 1.200 zł

od nadwyżki 
ponad 

1.200 zł 
do 2.000 zł

od nadwyżki 
ponad 
2.000 zł

dla nie zatrud­
nionych i nie 

posiadających 
dochodu z in­

nych źródeł

dla zatrudnionych 
lub posiadających 
dochód z innych 

źródeł

dla wszystkich rencistów

I 100 100

II 80 75 20 15

III 65 50

Art. 15. 1. Wysokość renty inwalidzkiej z tytułu inwalidztwa nie 
pozostającego w związku ze służbą wojskową wynosi 
miesięcznie;

Dla zaliczonych do Procent podstawy wymiaru renty
kategorii
zatrud­
nienia

grupy
inwalidów do 1200 zł

od nadwyżki 
ponad 1200 zł 

do 2000 zł

od nadwyżki 
ponad 2000 zł

I

I 90

15 20

II 70

III 55

II

 I 80

II 65

III 45
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2. Prawo do renty inwalidzkiej, o której mowa w ust. i 
ulega zawieszeniu na czas wykonywania przez rencistę 
zatrudnienia lub posiadania dochodu z innych źródeł.

3. Inwalidom, których inwalidztwo nie pozostaje w związku 
ze służbą wojskową, jeżeli wykonują zatrudnienie 
z przeciętnym miesięcznym zarobkiem niższym niż 80% 
podstawy wymiaru renty, wymierza się inwalidzką rentę 
wyrównawczą w wysokości różnicy pomiędzy podstawą 
wymiaru renty a przeciętnym miesięcznym zarobkiem, 
z tym że:
a) renta ta bez dodatków nie może przekraczać miesięcz­

nie kwoty obliczonej na podstawie poniższej tabeli:

Kategoria
zatrudnienia

Procent podstawy wymiaru renty

do 1.200 zł
od nadwyżki 
ponad 1200 zł  

do 2000 zł

od nadwyżki 
ponad 2000 zł

I 40
20 15

II 30

b) renta ta wraz z dodatkami nie może przekraczać mie­
sięcznie kwoty obliczonej według powyższej tabeli 
zwiększonej o kwotę przysługujących dodatków.

4. Prawo do inwalidzkiej renty wyrównawczej (ust. 3) ule­
ga zawieszeniu na czas posiadania przez rencistę do­
chodu z innych źródeł niż zatrudnienie.

5. Przepisy wydane na podstawie art. 39 ust. 7 i 8 dekretu 
z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym zaopatrze­
niu emerytalnym pracowników i ich rodzin mają odpo­
wiednie zastosowanie do rent inwalidów wojennych 
i wojskowych.*)

Art. 16. Renta inwalidzka wraz ze wszystkimi dodatkami z wyjąt­
kiem dodatków dla żony, dzieci, wnuków i rodzeństwa nie 
może wynosić — dla inwalidów nie zatrudnionych i nie 
posiadających dochodu z innych źródeł —  miesięcznie 
mniej niż:

1) 600 zł dla inwalidy zaliczonego do I grupy,
2) 500 zł dla inwalidy zaliczonego do II grupy,
3) 260 zł dla inwalidy zaliczonego do III grupy.

. *) Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 6 maja 1958 r. w spra­
wie zawieszenia prawa do renty oraz zasaa wypłacania inwalidzkiej 
renty wyrównawczej — zob. str. 90.
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Art. 17. i. Inwalidztwo pozostaje w związku ze służbą wojskową* 
gdy powstało wskutek:
1) zranienia, kontuzji lub innych obrażeń doznanych 

w walce z wrogiem albo wskutek wypadku, któremu 
żołnierz uległ podczas lub w związku z wykonywa­
niem obowiązków służbowych,

2) zachorowania na froncie lub w związku z przeby­
waniem na froncie,

3) chorób zakaźnych panujących w miejscu służbowego 
pobytu żołnierza,

4) chorób powstałych w związku ze szczególnymi wła­
ściwościami lub warunkami służby albo wskutek 
istotnego pogorszenia stanów chorobowych w związ­
ku z tymi właściwościami lub warunkami służby.

2. Za pozostające w związku ze służbą wojskową uważa 
się również wypadki w drodze do miejsca i z miejsca 
wykonywania czynności służbowych.

3. Minister Obrony Narodowej ustali listę chorób okreś­
lonych w ust. 1 pkt 4.*)

4. Związek niezdolności do pracy ze służbą wojskową 
ustalają wojskowe komisje lekarskie na zasadach 
i w trybie określonym przez Ministra Obrony Narodo­
wej.

Art. 18. 1. Do określenia, które osoby należy uważać za pracow­
ników, oraz do ustalenia wysokości miesięcznego prze­
ciętnego zarobku i kategorii zatrudnienia, jak również 
do określenia dodatku miesięcznego do rent inwalidz­
kich za nieprzerwany okres zatrudnienia po wyzwole­
niu dla inwalidów, których inwalidztwo nie pozostaje 
w związku ze służbą wojskową stosuje się odpowiednio 
przepisy o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pra­
cowników i ich rodzin.

2. Minister Obrony Narodowej określa rodzaje służby woj­
skowej, które ze względu na szczególne właściwości lub 
warunki jej odbywania uzasadniają wymiar renty inwa­
lidzkiej według stawek przewidżianych dla pracowników 
I kategorii zatrudnienia.

3. Inwalidom, którzy nie spełniają warunków do wymiaru 
renty w wysokości przewidzianej dla pracowników

*) Zarządzenie Ministra Obrony Narodowej Nr 44/MON z dnia 
4 września 1954 r. w  sprawie ustalenia wykazu chorób powstałych 
w związku ze szczególnymi właściwościami lub warunkami służby 
wojskowej — zob. str. 134.



I kategorii zatrudnienia, wymierza się renty inwalidzkie 
według stawek ustalonych dla pracowników II kategorii 
zatrudnienia.

Art. 19. Żołnierzom, którzy przed powołaniem do służby wojskowej 
byli pracownikami nauki przysługuje dodatek miesięczny 
do' renty w wysokości 50 % renty bez uwzględnienia dodat­
ków dla żony, dzieci, wnuków i rodzeństwa.

Art. 20. 1. Inwalidom odznaczonym przez władze Polski Ludowej 
orderami: Budowniczego Polski Ludowej, Krzyża Grun­
waldu, Virtuti Militari, Odrodzenia Polski lub Sztandaru 
Pracy albo tytułami: Zasłużonego Nauczyciela PRL, Za­
służonego Górnika PRL, Zasłużonego Hutnika PRL lub 
Zasłużonego Kolejarza PRL oraz odznaczonym orderem 
Virtuti Militari w okresie od dnia 1 września 1939 r. do 
dnia 13 lutego 1946 r. za zasługi w czasie wojny 1939— 
1945 przysługuje miesięczny dodatek do renty inwalidz­
kiej w wysokości 25% renty bez uwzględnienia dodatku 
dla żony, dzieci, wnuków i rodzeństwa.

2. Z tytułu posiadania orderów przysługuje tylko jeden 
dodatek.

Art. 21. Inwalida ma prawo do dodatku do renty dla żony, dzieci, 
wnuków i rodzeństwa w wysokości zasiłku rodzinnego, je­
żeli na osoby te nie przysługują, dodatki lub zasiłki rodzin­
ne z innego tytułu.

Art. 22. W razie śmierci inwalidy lub członka rodziny pozostającego 
na jego utrzymaniu przysługuje osobie, która pokryła koszty 
pogrzebu, zasiłek pogrzebowy.

Art. 23. 1. Inwalidom przysługuje prawo do pomocy leczniczej 
i położniczej zakładów społecznych służby zdrowia w za­
kresie przewidzianym dla pracowników.

2. Inwalidzi otrzymują bezpłatnie niezbędne protezy, 
aparaty ortopedyczne i środki pomocnicze oraz leki 
i  środki opatrunkowe.

3. Członkom rodziny inwalidy przysługuje prawo do pomo­
cy leczniczej i położniczej w zakresie przewidzianym 
dla członków rodziny pracowników.

4. Szczegółowy zakres, zasady i tryb udzielania świadczeń 
wymienionych w ust. 1—3 ustalają w drodze rozporzą­
dzeń Ministrowie Pracy i Opieki Społecznej oraz Zdro­
wia, każdy w swoim zakresie.
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Art. 24. Inwalida może być poddany specjalnemu leczeniu i przyspo­
sobieniu do zawodu w celu całkowitego lub częściowego 
przywrócenia zdolności do pracy albo zapobieżenia pogor­
szeniu się stanu zdrowia.

Art. 25.

Art. 26.

Minister Komunikacji w porozumieniu z Ministrem Pracy 
i Opieki Społecznej określi wysokość, zasady i tryb przy­
znawania ulgi taryfowej dla inwalidów przy przejazdach 
kolejami.
1. Inwalidom zapewnia się pracę odpowiadającą ich spraw­

ności fizycznej i kwalifikacjom zawodowym.
2. Prezydium rady narodowej na wniosek inwalidy kieruje 

go do zakładu pracy, który obowiązany jest go zatrud­
nić stosownie do sprawności fizycznej i  kwalifikacji za­
wodowych.

3. Zakład pracy może rozwiązać umowę o pracę z inwalidą 
tylko z ważnych przyczyn za pisemną zgodą prezydium 
właściwej rady narodowej.

4. Inwalidom, którzy w ciągu 3 miesięcy od dnia zwol­
nienia z czynnej służby wojskowej zostali poddani lecze­
niu lub przysposobieniu do zawodu i w ciągu 3 miesięcy 
od dnia zakończenia leczenia lub przysposobienia do 
zawodu i przywrócenia zdolności do pracy w całości lub 
w częśoi -podjęli pracę, zalicza się okresy czynnej służby 
wojskowej oraz okres leczenia i przysposobienia do za­
wodu do czasu pracy w danym zakładzie pracy. .

5. Szczegółowe przepisy w sprawie zatrudniania inwalidów 
wydaje Minister Pracy i Opieki Społecznej.

Art. 27. 1. Inwalidzi mogą być na swój wniosek umieszczeni w do­
mu rencistów lub w innym zakładzie pomocy społecznej. 
Na pokrycie kosztów utrzymania w tych instytucjach 
można inwalidzie potrącić najwyżej 80% renty.

2. Potrąceń, o których mowa w ust. 1 można dokonywać 
również za pobyt w zakładzie szkolenia inwalidów.

3. Zasady dokonywania potrąceń o których mowa w ust. 
1 i 2 ustala Minister Pracy i Opieki Społecznej w drodze 
rozporządzenia.’")

Art. 28. Do dodatku dla żony, dzieci, wnuków i rodzeństwa, do za­
siłku pogrzebowego oraz do specjalnego leczenia i przyspo-

*) Rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dn. 10 paź­
dziernika 1958 r. w sprawie dokonywania potrąceń z rent na pokrycie 
kosztów utrzymania rencistów przebywających w zakładach pomocy 
społecznej — zob. str. 137,
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sobienia do zawodu stasuje się odpowiednio przepisy
0 powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników
1 ich rodzin.

Art. 29. 1. Wysokość renty inwalidzkiej ulega na wniosek inwalidy 
ponownemu ustaleniu, jeżeli po przyznaniu renty inwa­
lida był zatrudniony co najmniej w okresie trzyletnim 
i jego przeciętny miesięczny zarobek z kolejnych do­
wolnie wybranych trzech lat zatrudnienia przypadają­
cych w tym okresie był wyższy niż zarobek przyjęty za 
podstawę wymiaru renty pod warunkiem, że w powyż­
szym trzyletnim okresie nie było przerw w zatrudnie­
niu wynoszących łącznie więcej niż 6 miesięcy.

2. Dla ponownego ustalenia renty przyjmuje się za pod­
stawę wymiaru przeciętny miesięczny zarobek z okresu 
trzech lat, o którym mowa w ust. 1.

R o z d z i a ł  III.

ZAOPATRZENIE CZŁONKÓW RODZIN.

Art. 30. 1. Renta rodzinna przysługuje uprawnionym członkom 
rodziny:
1) zmarłego żołnierza lub inwalidy,
2) żołnierza zaginionego na terenie działań wojennych.

2. Członkami rodziny uprawnionymi do renty rodzinnej są: 
małżonek ,dzieci, wnuki i rodzeństwo oraz rodzice, jeżeli 
odpowiadają warunkom przewidzianym w przepisach
0 powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników
1 ich rodzin.

3. Renta rodzinna po żołnierzu przysługuje, jeżeli śmierć 
jego nastąpiła:
1) w  czasie odbywania czynnej służby wojskowej lub
2) w ciągu sześciu miesięcy po zwolnieniu ze służby 

i jest następstwem chorób powstałych lub urazów 
doznanych w czasie odbywania czynnej służby woj­
skowej.

4. Zaginięcie żołnierza na terenie działań wojennych 
stwierdzają właściwe organy wojskowe w trybie określo­
nym przez Ministra Obrony Narodowej.

Art. 31. 1. Wszystkim członkom rodziny przysługuje jedna łączna 
renta rodzinna. Podstawę wymiaru renty rodzinnej
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ustala się według zasad określonych w przepisach o pow­
szechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich 
rodzin z zastrzeżeniem najniższej podstawy wymiaru 
określonej w art. 13 w przypadkach przewidzianych 
w tym przepisie.

2. Wysokość renty rodzinnej wynosi miesięcznie:

Procent podstawy wymiaru renty

do 1200 zł od nadwyżki ponad 
1200 zł do 2000 zł

od nadwyżki 
ponad 2000 zł

45 20 15

3. Jeżeli śmierć żołnierza lub inwalidy nastąpiła w związ­
ku ze służbą wojskową, wysokość renty rodzinnej okre­
ślonej w ust. 2 podwyższa się o 10% podstawy wymia­
ru renty.

4. Rentę rodzinną zwiększa się na dwóch uprawnionych 
członków rodziny o 65 zł, a 'na trzech i więcej uprawnio­
nych członków rodziny o 145 zł.

5. Jeżeli członek rodziny uprawniony do renty został z po­
wodu inwalidztwa zaliczony do I grupy inwalidów, 
przypadającą na niego część renty rodzinnej zwiększa 
się o 100 zł.

6. Jeżeli uprawnionymi do renty rodzinnej są sieroty zu­
pełne, przypadającą na nie część renty rodzinnej zwięk­
sza się o 10% podstawy wymiaru renty,

7. Łączna wysokość renty rodzinnej wraz z wszystkimi do­
datkami z wyjątkiem dodatku dla dzieci, wnuków i ro­
dzeństwa oraz kwot określonych w ust. 4 i 5 nie może 
wynosić mniej niż 330 zi miesięcznie.

8. Prawo do' renty rodzinnej dla członka rodziny ulega za­
wieszeniu na czas wykonywania przez uprawnionego 
zatrudnienia lub posiadania dochodu z innych źródeł.

Art. 32. 1. Śmierć żołnierza pozostaje w związku ze służbą woj­
skową, gdy żołnierz poległ w walce z wrogiem albo 
zmarł z powodu okoliczności wymienionej w art. 17.

2. Śmierć inwalidy pozostaje w związku ze służbą wojsko­
wą. jeżeli nastąpiła w wyniku choroby lub kalectwa 
spowodowanego okolicznościami wymienionymi w art. 17.
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3. Związek śmierci żołnierza ze służbą wojskową ustala 
dowódca jednostki wojskowej, w której żołnierz pełnił 
służbę, a jeżeli śmierć żołnierza nastąpiła w  wojskowym 
zakładzie leczniczym — komendant tego zakładu.

4. Związek śnłierci inwalidy ze służbą wojskową ustala 
komisja lekarska do spraw inwalidztwa i zatrudnienia.

5. Jeżeli śmierć nastąpiła w ciągu sześciu miesięcy po 
zwolnieniu ze służby wojskowej, związek śmierci 
ze służbą wojskową ustala komendant wojskowego za­
kładu leczniczego łub komisja lekarska do spraw inwa­
lidztwa i zatrudnienia zależnie od tego, czy śmierć na­
stąpiła w wojskowym zakładzie leczniczym, czy też poza 
nim.

Art. 33. Osobom uprawnionym do renty rodzinnej i odznaczonym 
orderami lub tytułami wymienionymi w art. 20 przysługuje 
na zasadach określonych w tym artykule dodatek miesięcz­
ny' do renty w wysokości 10% podstawy wymiaru renty.

Art. 34. Małżonek pobierający rentę rodzinną ma prawo do dodat­
ków do renty rodzinnej dla dzieci, wnuków i rodzeństwa 
uprawnionych do renty rodzinnej. Prawo to przysługuje 
również opiekunowi tych dzieci.

Art. 35. 1. Rentę rodzinną dla rodziny żołnierza zaginionego na 
terenie działań wojennych wymierza się w wysokości 
i na zasadach przewidzianych dla rodziny po żołnierzu 
zmarłym w związku ze służbą wojskową.

2. Renta przysługuje uprawnionym członkom rodziny za­
ginionego począwszy od pierwszego najbliższego miesiąca 
kalendarzowego po stwierdzeniu zaginięcia żołnierza aż 
do odnalezienia się zaginionego. Przepis art. 8 ust. 3 sto- 

• suje się odpowiednio.

Art. 36. W razie śmierci osoby pobierającej rentę rodzinną przysłu­
guje osobie, która pokryła koszty pogrzebu, zasiłek po­
grzebowy.

Art. 37. 1. W razie śmierci żołnierza w związku ze służbą wojsko­
wą przyznaje się członkom jego rodziny (art. 30) odpra- 
'wę w wysokości trzymiesięcznej renty inwalidzkiej jaka 
by przysługiwała żołnierzowi, gdyby był zaliczony do 
II grupy inwalidów,

2. Odprawa przysługuje łącznie małżonkowi zmarłego żoł­
nierza bez względu na jego wiek lub zdolność do pracy
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oraz innym członkom rodziny, jeżeli posiadają warunki 
do uzyskania renty rodzinnej.

Art. 38. Osoby pobierające rentę rodzinną mają prawo do świad­
czeń w naturze określonych w art. 23 ust. 3 i 4 na  warun­
kach przewidzianych dla członków rodziny pracowników.

Art. 39. Osoby pobierające rentę rodzinną mogą korzystać z zakła­
dów wymienionych w art. 27 na zasadach określonych 
w tym artykule.

Art. 40. Osobom pobierającym rentę rodzinną przysługuje pierw­
szeństwo w umieszczeniu dzieci w żłobkach, domach dziec­
ka i przedszkolach.

Art. 41. Do określenia warunków i trybu przyznawania i wypłaty 
reniy rodzinnej, ustania, zawieszenia i wstrzymania jej 
wypłaty, określenia dodatków do renty rodzinnej oraz do 
zasiłku pogrzebowego stosuje się odpowiednio przepisy
0 powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników
1 ich rodzin.

R o z d z i a ł  IV.

PRZEPISY PRZEJŚCIOWE I KOŃCOWE.

Art. 42. Przepisy dekretu stosuje się do praw do zaopatrzenia pow­
stałych po dniu wejścia w życie dekretu.

Art. 43. Inwalidzi uznani na podstawie przepisów obowiązujących 
przed dniem. 1 lipca 1954 r. za inwalidów wojennych zacho­
wują ten charakter.

Art. 44. 1. Do praw do zaopatrzenia zgłoszonych przed dniem wej­
ścia w życie dekretu stosuje się przepisy dotychczasowe.

2. Przepisy dotychczasowe stosuje się również do praw do 
zaopatrzenia żołnierzy zwolnionych ze służby w okresie 
od dnia 1 lipca 1953 r. do dnia 1 lipca 1954 r. oraz osób 
pozostałych po żołnierzach i inwalidach zmarłych w tym 
okresie.

3. Żołnierze i osoby wymienione w ust. 2 powinni zgłosić 
swoje prawa do zaopatrzenia w terminie do- dnia 1 gru­
dnia 1954 r. pod rygorem utraty prawa.

4. Minister Pracy i Opieki Społecznej może zezwolić na 
rozpatrzenie na podstawie" dekretu wniosków o. zaopa-
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trzenie nie zgłoszonych w ustawowym terminie, jeżeli 
inwalidztwo lub śmierć żołnierza pozostaje w związku 
ze służbą wojskową.

5. Minister Pracy i Opieki Społecznej może przekazać 
- uprawnienia przewidziane w ust. 4 prezydiom rad naro­
dowych.*)

Art. 45. 1. Inwalidom uprawnionym do renty na podstawie prze­
pisów obowiązujących do dnia 1 lipca 1954 r. u których 
ogólna utrata zdolności zarobkowej ustalona została 
na co najmniej 45% przyznaje się zamiast tej renty — 
rentę inwalidzką określoną w dekrecie na następujących 
zasadach:
1) inwalidę zalicza się:

a) do I grupy inwalidów, jeżeli inwalidzie przysłu­
guje dodatek na pielęgnację,

b) do II grupy inwalidów, jeżeli ogólna utrata zdol­
ności zarobkowej inwalidy określona została 
w granicach od 80% do 100%,

c) do III grupy inwalidów, jeżeli ogólna utrata zdol­
ności zarobkowej inwalidy określona została 
w granicach od 45% do 79%.

2) zaliczenie do jednej z grup następuje z urzędu.

2. Renty inwalidzkie wypłaca się w wysokości:
a) przewidzianej w art. 14 jeżeli inwalidztwo pozosta­

jące w związku ze służbą wojskową (art. 17) uzasad-
. nia zaliczenie co najmniej do III grupy inwalidów,

b) przewidzianej w art. 15 dla pozostałych inwalidów.
3. Za podstawę wymiaru renty przyjmuje się kwotę 500 zł 

a dla inwalidów I grupy —  1200 zł.
4. Różnicę wynikającą z dokonanej z urzędu zamiany ren­

ty inwalidzkiej wypłaca się za ozas od dnia 1 grudnia 
1956 r.

5. Przez ogólną utratę zdolności zarobkowej i przez utratę 
zdolności zarobkowej pozostającą w związku ze służbą 
wojskową rozumie się te utraty zdolności, które ustalone

*) Rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 
7 marca 1957 r. w  sprawie przekazania prezydiom rad narodowych 
uprawnień do wydawania zezwoleń na rozpatrywanie na podstawie 
dekretu z dnia 14 sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu inwalidów wojennych 
i wojskowych oraz ich rodzin, spóźnionych wniosków o rentę (Dz. U. Nr 15. 
poz. 81).
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zostały w orzeczeniu na podstawie przepisów obowiązu­
jących do dnia 1 lipca 1954 r.

6. Inwalidzi zaliczeni do jednej z grup zgodnie z ust. 1' 
mogą być poddani na ich wniosek lub z urzędu bada­
niom lekarskim. Badań z urzędu nie przeprowadza się 
gdy rencista ukończy] — mężczyzna 60 lat, a kobieta 

. 55 lat lub inwalidztwo uznane zostało za trwałe.

Art. 46. 1. Wysokość renty inwalidzkiej określona stosownie do 
art. 45 ulega na wniosek rencisty ponownemu ustaleniu 
na zasadach określonych w  art. 29 dekretu; w tym 
przypadku trzyletni okres liczy się najwcześniej od dnia 
1 lipca 1954 r.

2. Wysokość renty określonej w art. 45 ulega na wniosek 
rencisty ustaleniu na zasadach dekretu, jeżeli rencista 
był po wyzwoleniu zatrudniony co najmniej przez 10 
lat i przestał pracować. Podstawę wymiaru renty stanowi 
w tym przypadku przeciętny miesięczny zarobek fak­
tyczny osiągnięty przez rencistę w ostatnich 12 miesią­
cach zatrudnienia lub kolejnych 2 latach zatrudnienia 
dowolnie wybranych przez rencistę z okresu ostatnich 
10 lat zatrudnienia.

Art. 47. 1. Inwalidom uprawnionym do rent inwalidzkich na pod­
stawie przepisów obowiązujących przed dniem 1 lipca 
1954 r. którzy nie spełniają warunków określonych 
w art. 45 wypłaca się jednorazową odprawę w wyso­
kości 36-miesięcznej renty, z tym, że rencista traci prawo 
do świadczeń pieniężnych.

2. Inwalidzi, o których mowa w  ust. 1 zachowują prawo 
do dotychczasowych świadczeń w naturze.

Art. 48. Do rent inwalidzkich wypłacanych na podstawie, art. 45
stosuje się odpowiednio przepisy dotyczące rent inwalidz­
kich przyznanych na podstawie dekretu, z tym że:
1) renty te wraz z wszystkimi dodatkami nie mogą być 

niższe z zastrzeżeniem przepisu art. 9 od sumy rent 
i dodatków wypłacanych inwalidzie na podstawie prze­
pisów obowiązujących przed dniem 1 lipca 1954 r.

2) inwalida zachowuje prawo do świadczeń niepieniężnych, 
przysługujących mu ze wszystkich zbiegających się ty­
tułów.

Art. 49. 1. Osobom uprawnionym do rent wdowich, sierocych lub 
rodzicielskich przyznanych na podstawie przepisów obo-
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wiązujących przed dniem 1 lipca 1954 r. przyznaje si 
z urzędu — zamiast tych rent — renty rodzinne okre 
słone w dekrecie, chyba że prawo do tych rent ustał 
przed terminem płatności przypadającym w miesiąci 
lipcu 1958 r.

2. Do rent przyznanych na podstawie ust. 1 oraz do osó' 
pobierających te renty mają zastosowanie przepisy do 
tyczące świadczeń przewidzianych w dekrecie, z tyr 
że podstawa wymiaru renty rodzinnej po inwalidzie 
który pobierał dodatek na pielęgnację, nie może by 
niższa niż 1200 zł.

3. Wysokość renty rodzinnej przyznanej na podstawi 
ust. 1 nie może być niższa od kwoty rent wypłacanyć 
w dniu 30 czerwca 1958 r. chyba że zachodzą okoliczne 
ści powodujące ustanie łub zawieszenie prawa do rentj

Art. 50. Rodzicom, którzy w dniu 1 grudnia 1956 r. nie pobierał 
renty z powodu posiadania środków utrzymania, przyznaj 
się rentę rodzinną przewidzianą w art. 49, jeżeli spełniaj 
warunki do renty rodzinnej,

Art. 51. Wdowy uprawnione do świadczeń na podstawie przepisór 
obowiązujących przed dniem 1 lipca 1954 r. które następ 
nie otrzymały jednorazową odprawę w wysokości 36 mie 
sięcznej renty, zachowują prawo do dotyehczasowyc 
świadczeń w naturze.

Art. 52. Członkom rodziny po inwalidzie, który miał prawo do za 
opatrzenia na podstawie przepisów obowiązujących prze 
dniem 1 lipca 1954 r. przysługuje prawo do renty rodzin 
nej na podstawie dekretu, jeżeli inwalida:
1) zmarł po dniu 30 czerwca 1954 r. oraz
2) pobierał rentę i miał co najmniej 45% ogólnej utrat 

zdolności zarobkowej albo zmarł wskutek choroby iu 
kalectwa pozostających w związku ze służbą wojskowi

Art. 53. Udział w ruchu podziemnym i partyzanckim walczącyr 
o wyzwolenie Polski spod najazdu hitlerowskiego uważ 
się za równoznaczny ze służbą wojskową.

Art. 54. 1. Renty rodzinne, przyznane na podstawie ustawy z dni 
15 listopada 1956 r. o podwyższeniu i przywróceni 
niektórych zaopati-zeń dla osób pozostałych po uczesl 
nikach ruchu podziemnego i partyzanckiego, poległyc 
w walce o wyzwolenie Polski spod najazdu hitlerow 
skiego (Dz. U. Nr 56, poz. 255), stają się rentami prze

124



widzianymi w dekrecie dla rodzin po żołnierzach zmśf- 
łych w związku ze służbą wojskową.

2. Przepis ust. .1 ma zastosowanie również do rent przy­
znanych przed dniem 1 lipca ' 1958 r. których wypłata 
została zawieszona.

3. Rentę rodzinną dla osób wymienionych w ust. 1 i 2 wy­
płaca się w wysokości określonej w dekrecie dla rodzin 
żołnierzy zmarłych w związku ze służbą wojskową, 
przyjmując za podstawę wymiaru renty kwotę 500 zł.

Art. 55. Osobom, które w dniu 1 lipca 1958 r. miały zawieszone 
prawo do zasiłków przewidzianych w ustawie z dnia 23 lip­
ca 1945 r. o zasiłkach i pomocy dla osób' pozostałych po 
uczestnikach ruchu podziemnego i partyzanckiego, poleg­
łych w walce o wyzwolenie Polski spod najazdu hitlerow­
skiego {Dz. U. z 1950 r. Nr 43, poz. 395 i z 1953 r. Nr 9, 
poz. 29), z powodu posiadania środków utrzymania lub 
otrzymywania stypendium, przysługuje renta rodzinna na 
podstawie dekretu, jeżeli w myśl przepisów o powszech­
nym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin 
są inwalidami lub osiągnęły wiek: mężczyźni 65, a kobiety 
55 lat i nie mają dochodu powodującego zawieszenie prawa 
do renty rodzinnej.

Art. 56. Związek inwalidztwa ze służbą wojskową w sprawach, 
o których mowa w art. 44 ust. 4, ustala komisja lekarska 
do spraw inwalidztwa i zatrudnienia, a związek śmierci ze 
służbą wojskową — prezydium właściwej rady narodowej.

Art. 57. Rada Ministrów określi szczegółowe warunki uzyskania 
świadczeń rentowych przez repatriantów oraz przez osoby 
rehabilitowane.*)

Art. 58. Podlegają rozpatrzeniu na podstawie dekretu wnioski osób 
zwolnionych z więzienia, które wskutek skazania na do­
datkową karę pozbawienia praw publicznych i honorowych 
utraciły prawo do zaopatrzenia na podstawie przepisów obo­
wiązujących przed dniem 1 lipca 1954 r.

Art. 59. Zaopatrzenie określone w dekrecie przysługuje również

*) Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 10 maja 1957 r. w  spra­
wie szczególnych warunków uzyskiwania świadczeń rentowych przez 
repatriantów (Dz. U. Nr 26, poz. 117) oraz rozporządzenie Rady Mi­
nistrów z dnia 20 marca 1958 r. w sprawie świadczeń rentowych 
dla niesłusznie pozbawionych wolności inwalidów wojennych i wojs­
kowych oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 15, poz. 66).
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elewom orkiestr wojskowych oraz studentom szkolonym 
wojskowo w ramach studiów wojskowych w szkoląc! 
wyżsszych, którzy wskutek choroby lub kalectwa nabytego 
w związku z wyszkoleniem wojskowym stali się niezdoln 
do pracy i zostali zaliczeni do jednej z grup inwalidów.

Art. 60. Przewidziane w  dekrecie uprawnienia Ministra Obrony Na­
rodowej przysługują w stosunku do żołnierzy wojsk we­
wnętrznych Ministrowi Spraw Wewnętrznych.

Art. 61. Tracą moc:
1) ustawa z dnia 17 marca 1932 r. o zaopatrzeniu inwalidz­

kim (Dz. U. z 1945 r. Nr 22, poz. 131 z późniejszym 
zmianami),

2) dekret z dnia 14 kwietnia 1948 r. o zasiłkach i pomocj 
dla żołnierzy Wojska Polskiego, żołnierzy i funkcjonariu- 
szów służby bezpieczeństwa publicznego, członków 
Ochotniczej Rezerwy Milicji Obywatelskiej oraz icl 
rodzin (Dz. U. z 1948 r. Nr 21, poz. 139 z późniejszym 
zmianami) w zakresie zasiłków jednorazowych i zasiłków 
miesięcznych przysługujących żołnierzom i ich rodzinon 
objętym niniejszym dekretem.



ZARZĄDZENIE MINISTRÓW OBRONY NARODOWEJ 
I SPRAW WEWNĘTRZNYCH

z dnia 18 grudnia 1958 r.

w sprawie określenia obowiązków organów wojskowych w zakresie
zgłaszania wniosków o przyznanie zaopatrzenia inwalidzkiego 

inwalidom wojskowym i członkom ich rodzin.

(Monitor Polski z dnia 31 grudnia 1958 r. Nr 100, poz. 546)

Na podstawie art. 8 ust. 4 i art. 60 dekretu z dnia 14 sierpnia 
1954 r. o zaopatrzeniu inwalidów wojennych i wojskowych oraz ich 
rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23. poz. 98 i Nr 36, poz. 164) zwanego 
w dalszym ciągu „dekretem“ zarządza się, co następuje:

§ 1. Przepisy niniejszego zarządzenia stosuje się do żołnierzy 
w czynniej służbie wojskowej z wyjątkiem żołnierzy za­
wodowych i nadterminowych.

§ 2. 1. W razie zwolnienia żołnierza z czynnej służby 
wojskowej z powodu niezdolności do służby wojskowej 
stwierdzonej orzeczeniem wojskowej komisji lekarskiej, 
dowódca jednostki wojskowej obowiązany jest pouczyć 
go o przysługującym mu prawie ubiegania się o zaopa­
trzenie inwalidzkie i do zgłoszenia w tym celu odpo­
wiedniego wniosku właściwemu do spraw rentowych 
organowi prezydium wojewódzkiej rady narodowej (ra­
dy narodowej miasta wyłączonego z województwa).

2. Jeżeli żołnierz w chwili zwolnienia z czynnej służby 
wojskowej przebywa na leczeniu w wojskowym zakła­
dzie leczniczym, obowiązek pouczenia żołnierza (ust. 1) 
spoczywa na komendancie tego zakładu. Jeżeli jednak 
żołnierz przebywa na leczeniu w innym zakładzie lecz­
niczym (niewojskowym) obowiązek pouczenia go spo­
czywa na dowódcy jednostki wojskowej.

3. Dowódca jednostki wojskowej obowiązany jest równo- 
cześnie przesłać dwa egzemplarze orzeczenia wojskowej
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' komisji lekarskiej z dokumentami ewidencyjnymi żoł­
nierza do wojskowej komendy rejonowej właściwej ze' 
względu na miejsce zamieszkania żołnierza.

§ 3. 1. Przepisy § 2 stosuje się również do żołnierzy zwolnio­
nych ze służby wojskowej z powodu czasowej niezdol­
ności do tej służby stwierdzonej orzeczeniem wojsko­
wej komisji lekarskiej.

2. Dowódca jednostki wojskowej obowiązany jest pouczyć 
żołnierzy wymienionych w ust. 1:
1) że o przyznanie zaopatrzenia inwalidzkiego bezpo­

średnio po zwolnieniu ze służby mogą ubiegać się 
tylko ci żołnierze, którzy w chwili, powołania do 
służby wojskowej nie byli pracownikami i w związ­
ku z tym nie mają prawa do zasiłku chorobowego 
z tytułu ubezpieczeńia społecznego,

2) że żołnierze, którzy w chwili powołania do służby 
wojskowej byli pracownikami, powinni zgłosić się 
do zakładu pracy, w  którym ostatnio byli zatrud­
nieni — w celu otrzymania zasiłku chorobowego 
oraz, że o przyznanie zaopatrzenia inwalidzkiego 
mogą się oni ubiegać dopiero po upływie okresu, 
w którym przysługuje im zasiłek chorobowy — je­
żeli będą jeszcze nadal niezdolni do podjęcia za­
trudnienia.

§ 4. 1. Wniosek o przyznanie zaopatrzenia inwalidzkiego może 
być zgłoszony przez żołnierza lub jego pełnomocnika 
właściwemu do spraw rentowych organowi prezydium 
wojewódzkiej rady narodowej (rady narodowej miasta 
wyłączonego z województwa) bezpośrednio lub za po­
średnictwem wojskowego komendanta rejenowego.

2. Wniosek o przyznanie zaopatrzenia inwalidzkiego może 
być zgłoszony także przez:
1) wojskowego komendanta rejonowego lub komen­

danta wojskowego zakładu leczniczego w przypad­
kach, w których złożenie wniosku przez zaintereso- 
sowanego lub jego pełnomocnika jest niemożliwe 
lub utrudnione,

2) dowódcę okręgu wojskowego (Wojsk Lotniczych 
i Obrony Przeciwlotniczej Obszaru Kraju, Marynarki 
Wojennej, Korpusu Bezpieczeństwa Wewnętrznego, 
Wojsk Ochrony Pogranicza) w przypadkach zasłu­
gujących na szczególne uwzględnienie, gdy prawo
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ćło zaopatrzenia ma być przyznane żołnierzowi jesz­
cze przed dniem zwolnienia go z czynnej służby 
wojskowej.

§ 5. I. Żołnierz zwolniony ze służby, ubiegający się o przyzna­
nie zaopatrzenia inwalidzkiego, powinien zgłosić się do 
właściwego wojskowego komendanta rejonowego, który 
wyda mu niezbędne formularze: wniosku o zaopatrzenie 
inwalidzkie, kwestionariusza i zaświadczeń, poinfor­
muje go, jakie dokumenty (§§ 7—9) powinien on dołą­
czyć do wniosku i w razie potrzeby dopomoże mu 
w uzyskaniu tych dokumentów i w sporządzeniu 
wniosku.

2. Ponadto wojskowy komendant rejonowy obowiązany 
jest wydać żołnierzowi:
1) jeden egzemplarz orzeczenia wojskowej komisji le­

karskiej,
2) zaświadczenie stwierdzające datę wcielenia żołnie­

rza do jednostki wojskowej w celu odbycia czynnej 
służby wojskowej i datę zwolnienia go z tej służby,

3) zaświadczenie stwierdzające, że żołnierz odbywał 
służbę wojskową w tych rodzajach wojsk (służb), 
w których służba stosownie do przepisów wydanych 
na podstawie art. 18 ust. 2 dekretu uzasadnia wy­
miar renty według stawek przewidzianych dla I ka­
tegorii zatrudnienia; zaświadczenie to wydaje się 
tylko żołnierzom, którym niezdolność do służby woj­
skowej nie pozostaje w związku z tą służbą.-

3. Odbiór dokumentów wymienionych w ust. 2 żołnierz 
powinien potwierdzić na drugim egzemplarzu orzecze­
nia wojskowej komisji lekarskiej, który pozostaje 
w wojskowej komendzie rejnowej.

§ 6. Wojskowy komendant rejonowy jest obowiązany pouczyć 
żołnierza, że do wniosku o zaopatrzenie inwalidzkie należy 
w szczególności dołączyć:
1) kwestionariusz ze wskazaniem okresów zatrudnienia 

żołnierza (okresów zaliczalnych), jeżeli przed powoła­
niem do służby wojskowej był on zatrudniony, oraz 
okresów (od — do) odbytej przez żołnierza czynnej 
służby wojskowej (bez podawania' jednostek wojsko­
wych, miejsca ich postoju i zajmowanych stanowisk),

2) jeżeli żołnierz był zatrudniony przed powołaniem go 
do służby wojskowej —  zaświadczenie zakładu pracy
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stwierdzające rodzaj zatrudnienia, datę jego ustania 
i wysokość zarobków dla celów rentowych oraz doku­
menty stwierdzające inne okresy zatrudnienia (okresy 
zaliczalne) podane w kwestionariuszu,

3) orzeczenie wojskowej komisji lekarskiej (§ 5 ust. 2 
pkt.. 1),

4) zaświadczenia’ wojskowej komendy rejonowej wymie­
nione w § 5 ust. 2 pkt. 2) i 3),

5) zaświadczenie zakładu pracy o wysokości przeciętnego 
miesięcznego zarobku albo zaświadczenie o dochodach 
z innych źródeł niż zatrudnienie, wydane przez właś­
ciwy do spraw finansowych organ prezydium powiato­
wej (miejskiej w miastach stanowiących powiaty, 
a w miastach wyłączonych z województw — dzielnico­
wej) rady narodowej i— jeżeli żołnierz po zwolnieniu 
ze służby wojskowej pracuje zarobkowo lub posiada 
dochody z innych źródeł.

§  7. Jeżeli żołnierzowi przysługuje dodatek do renty na żonę 
spełniającą warunki określone w przepisach o zasiłkach ro­
dzinnych oraz na dzieci, wnuki lub rodzeństwo, które , speł­
niają warunki wymagane do uzyskania renty rodzinnej 
(art. 21 i 30 dekretu), należy do wniosku dołączyć również:
1) dokumenty stwierdzające daty urodzenia dzieci, wnu­

ków lub rodzeństwa oraz w stosunku do dzieci:
a) uczęszczających do szkół w wieku do lat 24 — za­

świadczenia szkolne,
b) przysposobionych — dokumenty przysposobienia,
c) obcych — wyciągi z aktu zgonu obojga rodziców, 

a jeżeli rodzice żyją — zaświadczenia o ich stanie 
materialnym,

2) oświadczenia żołnierza, stwierdzające czy żona albc 
dzieci, wnuki lub rodzeństwo pozostają w zatrudnieniu 
oraz czy na te osoby pobierane są zasiłki rodzinne lub 
stypendia' na studia zagraniczne albo czy przebywają 
w zakładach, w których pobyt jest bezpłatny (domu 
dziecka itp.).

§ 8. Jeżeli żołnierzowi przysługuje dodatek do renty z tego ty­
tułu, że przed powołaniem do służby wojskowej był pra­
cownikiem nauki (art. 19 dekretu) albo że jest on odzna­
czony orderami (art. 20 dekretu), do wniosku powinny 
być dołączone dokumenty lub ich uwierzytelnione odpisy
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stwierdzające posiadanie tytułu samodzielnego lub pomoc­
niczego pracownika nauki albo posiadanie orderu.

§ 9. Wniosek o zaopatrzenie inwalidzkie oraz kwestionariusz
i zaświadczenia (§ 6 pkt. 1 i 2), sporządza się na formula­
rzach według wzorów ustalonych przez Ministerstwo Pracy 
i Opieki Społecznej. Formularzy tych dostarczają właściwe 
dla spraw rentowych organy prezydiów wojewódzkich rad 
narodowych (rad narodowych miast wyłączonych z woje­
wództw) wojskowemu komendantowi rejonowemu lub in­
nemu organowi wojskowemu (§ 4 ust. 2) na jego zapo­
trzebowanie.

§ 10. Po wypełnieniu przez żołnierza wniosku i dołączeniu Wy­
maganych dokumentów, wniosek ten z dokumentami zain­
teresowany przesyła do właściwego do spraw rentowych 
organu prezydium wojewódzkiej rady narodowej (rady 
narodowej miasta wyłączonego z województwa) bezpośred­
nio lub za pośrednictwem właściwego wojskowego komen­
danta rejonowego.

§ 11. W razie ubiegania się o zaopatrzenie inwalidzkie z po­
wodu niezdolności do wykonywania zatrudnienia, pow­
stałej w ciągu 6 miesięcy po zwolnieniu Ze służby woj­
skowej (art. 3 ust. 1 pkt. 2 dekretu), zainteresowany po­
winien zgłosić wniosek o zaopatrzenie inwalidzkie z wy­
maganymi dokumentami bezpośrednio właściwemu do 
spraw rentowych organowi prezydium wojewódzkiej rady 
narodowej (rady narodowej miasta wyłączonego z . woje­
wództwa). W tym przypadku wojskowy komendant rejo­
nowy obowiązany jest wydać zainteresowanemu doku­
menty wymienione w § 5 ust. 2 albo przesłać je bezpo­
średnio właściwemu do spraw rentowych organowi pre­
zydium rady narodowej — na wniosek tego organu.

§12. 1. W razie konieczności dłuższego pozostawania żoł­
nierza na leczeniu w zakładzie leczniczym, może być 
stosownie do art. 7 ust. 2 dekretu przyznane żołnierzo­
wi zaopatrzenie inwalidzkie jeszcze przed zwolnieniem 
go z czynnej służby wojskowej.

2. W przypadku wymienionym w ust. 1 komendant woj­
skowego zakładu leczniczego, a jeżeli żołnierz prze­
bywa w innym zakładzie leczniczym — dowódca jedno­
stki wojskowej obowiązany jest za zgodą żołnierza spo­
rządzić wniosek o przyznanie mu zaopatrzenia inwalidz­
kiego oraz zebrać i dołączyć do wniosku wszystkie po-
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trzebne dokumenty wymienione w §§ 5—8. Wniosek 
ten z dokumentami komendant wojskowego zakła­
du leczniczego (dowódca jednostki wojskowej) prze­
syła do właściwego dowódcy okręgu wojskowego (Wojsk 
Lotniczych i Obrony Przeciwlotniczej Obszaru Kraju, 
Marynarki Wojennej, Korpusu Bezpieczeństwa Wewnę­
trznego, Wojsk Ochrony Pogranicza), a jeżeli żołnierz 
pełnił służbę w instytucji centralnej (Ministerstwa 
Obrony Narodowej) — do szefa tej instytucji, celem 
wystąpienia do właściwego do spraw rentowych organu 
prezydium wojewódzkiej rady narodowej (rady narodo­
wej miasta wyłączonego z województwa), o przyznanie 
żołnierzowi zaopatrzenia inwalidzkiego jeszcze przed 
zwolnieniem go ze służby.

§ 13. Wojskowy komendant rejonowy lub inny organ wojskowy 
wymieniony w § 4 ust. 2 obowiązany jest na żądanie właś­
ciwego do spraw rentowych organu prezydium wojewódz­
kiej rady narodowej (rady narodowej miasta wyłączonego 
z województwa) przesłać mu także inne niezbędne do wy­
miaru świadczeń inwalidzkich dokumenty i udzielić po­
trzebnych mu wyjaśnień.

§ 14. Przepisy §§ 2—13 stosuje się odpowiednio do elewów or­
kiestr wojskowych i studentów szkół wyższych, którzy 
wskutek choroby lub kalectwa nabytego w związku ze 
szkoleniem wojskowym stali się niezdolni dó pracy.

§ 13. 1. Członkowie rodzin żołnierzy wymienionych w § 1 zmar­
łych w czasie odbywania czynnej służby wojskowej 
albo zmarłych inwalidów, zgłaszają wnioski o przyzna­
nie renty rodzinnej (art. 30 dekretu), dodatków do renty 
(art. 33 i 34 dekretu), zasiłku pogrzebowego (art. 36 
dekretu) lub odprawy (art. 37 dekretu) z wymaganymi 
dokumentami, bezpośrednio do właściwego do spraw 
rentowych organu prezydium wojewódzkiej rady na­
rodowej, (rady narodowej miasta wyłączonego z woje­
wództwa), właściwej ze względu na miejsca zamieszka­
nia członków rodziny zmarłego żołnierza lub inwalidy. 

2. Jeżeli śmierć żołnierza pozostaje w związku ze służbą 
wojskową, dowódca jednostki wojskowej, w której żoł­
nierz pełnił służbę lub komendant wojskowego zakładu 
leczniczego, jeżeli śmierć żołnierza nastąpiła w tym za­
kładzie, obowiązany jest na żądanie organu wymienio­
nego w ust. 1 przesłać temu organowi zaświadczenie
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stwierdzające związek śmierci żołnierza ze służbą woj­
skową (arl. 32 dekretu) oraz inne niezbędne do wy­
miaru świadczeń dokumenty i udzielić potrzebnych wy­
jaśnień.

§16. Traci moc zarządzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 
27 sierpnia 1954 r. w sprawie zgłaszania wniosków o przy­
znanie zaopatrzenia inwalidzkiego inwalidom wojsko­
wym i członkom ich rodzin (Monitor Polski Nr 83, 
poz. 966).

§ 17. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.



ZARZĄDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

Nr 44/MON z dnia 4 września 1954 r.

w sprawie ustalenia wykazu chorób powstałych w związku 
ze szczególnymi właściwościami lub warunkami służby wojskowej

(Dz. Rozk. MON z dnia 13 października 1954 r. Nr 28, poz. 105).

Na podstawie art. 16 *) ust. 3 dekretu z dnia 14 sierpnia 1954 r. 
o zaopatrzeniu inwalidów wojskowych i ich rodzin (Dz. U. Nr 37, 
poz. 159) oraz art. 30 ust. 3 dekretu z dnia 18 września 1954 r. 
o zaopatrzeniu emerytalnym generałów (admirałów) oficerów za­
wodowych i podoficerów nadterminowych oraz ich rodzin (Dz. U. 
Nr 41, poz. 181 **)

z a r z ą d z a m :

§ 1. Ustala się poniżej wykaz chorób powstałych w związku 
ze szczególnymi właściwościami lub warunkami służby wojskowej:

Lp. Nazwa choroby Czynnik szkodliwy 
wywołujący chorobę

Służby, w  których daną 
chorobę spotyka się 

w przeważającej liczbie 
wypadków lub 

wyłącznie

I 2 3 4

1 Zatrucia
środkami
chemicznymi

Stała praca w bezpo­
średniej styczności ze 
szkodliwymi dla zdro­
wia środkami chemi­
cznymi

Służba chemiczna, 
motorzyści okrętów, 
czołgiści, kierowcy 
samochodowi, 
mechanicy lotniczy itp.

*) W  jednolitym tekście dekretu (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 981 
art. 16 oznaczony jest jako art. 17.

**) Zarządzenie niniejsze w  odniesieniu do żołnierzy zawodowych 
i nadterminowych zostało uchylone zarządzeniem Ministra Obrony Na­
rodowej Nr 17/MON z dnia 26 marca 1958 r. w  sprawie ustalenia wy­
kazu chorób pozostających w związku ze szczególnymi właściwościami 
lub warunkami służby wojskowej — zob. str. 46.
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1 2 3 4

2 Przewlekłe 
zapalenia
skóry

Praca ze związkami 
chemicznymi drażnią­
cymi i żrącymi

Pracownicy laborato­
riów chemicznych, 
pracownicy składnic 
środków chemicznych, 
wojskowy personel  
techniczny mający do 
czynienia ze szkodli­
wymi dla zdrowia 
substancjami chemicz­
nymi. itp.

3 Ciężkie uszko­
dzenia skóry (za­
palenia, zaniki, 
nowotwory, 
owrzodzenia) 
oraz układu 
krwiotwórczego 
i innych narzą­
dów i tkanek

Promienie rentgenow­
skie, związki promie­
niotwórcze

Personel gabinetów 
rentgenowskich, osoby 
stykające się ze związ­
kami promieniotwór­
czymi

4 Choroba
ciśnieniowa

Zwiększone lub obni­
żone ciśnienie powie­
trza, nagła zmiana ciś­
nień

Nurkowie, członkowie 
załóg okrętów pod­
wodnych, lotniczy 
personel latający.

5 Upośledzenie 
słuchu w następ­
stwie chorób u- 
cha wewnętrzne­
go lub środko­
wego

Stałe lub częste dzia­
łanie ostrych dźwię­
ków, lub gwałtowne 
zmiany ciśnień baro- 
metrycznych

Artylerzyści, czołgiści, 
personel latający, 
radiotelegrafiści itp.

6 Żylaki kończyn 
dolnych, znie­
kształcenia w 
stawach kończyn 
(zniekształcenia 
stóp)

Praca związana z dłu­
gotrwałym staniem lub 
chodzeniem

Sternicy, lekarze-den- 
tyści, chirurdzy, far­
maceuci, nadzorcy li­
niowi Itp,
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§ 2. Inwalidztwo lub śmierć żołnierzy powstałe w wyniku cho­
rób wymienionych w § 1 pozostaje w związku ze służbą 
wojskową.

§ 3. Za pozostające w związku ze służbą wojskową uważa się 
' również choroby zawodowe określone w rozporządzeniu 

Rady Ministrów z dnia 17 lipca 1954 r. w sprawie wykazu 
chorób zawodowych (Dz. U. Nr 35, poz. 146) *), które spo­
wodowały inwalidztwo lub śmierć żołnierza w związku 
z wykonywaniem przez niego, służby w zakładach pracy, 
w których zatrudnienie naraża na chorobę zawodową.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia — z mocą 
od 1 lipca 1954 r.

*) Uchylone i zastąpione rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 
14 maja 1956 r. w  sprawie wykazu chorób zawodowych — zob. str. 99.

1 2 3 4

7 Choroby zakaźne 
odpowiadające 
zakażeniu, w  
styczności z któ­
rymi pracowały 
dane osoby, je­
żeli brak jest 
podstaw do 
przypuszczeń, że 
źródło choroby 
znajdowało się 
poza warunkami 
pracy służbowej

Stykanie się z nosi­
cielami zakażenia lub 
z zakażonym materia­
łem

Lekarze medycyny, 
weterynarii oraz per­
sonel instytutów, za­
kładów, pracowni, sty­
kający się z materia­
łami zakaźnymi



ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 10 października 1958 r.

w sprawie zasad dokonywania potrąceń z rent na pokrycie kosztów 
utrzymania rencistów przebywających w zakładach 

pomocy społecznej.

(Dz. U. z dnia 25 października 1958 r. Nr 64, poz. 315)

Na podstawie art. 66 ust. 3 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r.
0 powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich ro­
dzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97) oraz art. 27 ust. 3 dekretu
7. dnia 14 sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu inwalidów wojennych
1 wojskowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 98) — 
zarządza się, co następuje:

§ 1. Przepisy rozporządzenia stosuje się do osób, które pobie­
rają renty na podstawie przepisów o zaopatrzeniach eme­
rytalnych, przepisów o zaopatrzeniu inwalidów wojennych 
i wojskowych albo przepisów o przejęciu mienia na włas­
ność Państwa.

§ 2. Ilekroć w rozporządzeniu mówi się o zakładach, rozumie
się przez to zakłady pomocy społecznej oraz zakłady (ośrod­
ki) szkolenia inwalidów.

§ 3. 1. Rencistom przebywającym w zakładach właściwy do
spraw rent organ prezydium wojewódzkiej rady naro­
dowej (rady narodowej miasta wyłączonego z wojewódz­
twa) wypłacający rentę lub Biuro Rent Zagranicznych 
Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej potrąca z renty 
na pokrycie kosztów utrzymania w tych zakładach pełny 
koszt utrzymania, nie więcej jednak niż 80% renty. Po­
została kwota renty, nie mniej jednak niż 50 zł, wy­
płacana jest renciście.

2. Przy ustalaniu wysokości potrąceń na koszty utrzyma­
nia w zakładzie — nie uwzględnia się dodatków do 
renty dla żony, dzieci, wnuków i rodzeństwa. Dodatki
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te wypłacane są w pełnej wysokości bezpośrednio tym 
osobom, na które zostały przyznane, lub ich opiekunom.

§ 4. Przebywający w zakładzie rencistą może być całkowicie
lub częściowo zwolniony od odpłatności za pobyt w za­
kładzie w razie stwierdzenia, że rodzina rencisty (małżo­
nek, dzieci, rodzice, wnuki i rodzeństwo) pozostaje na jego 
utrzymaniu i nie posiada dostatecznych środków utrzyma­
nia, a rencista zobowiązany jest do alimentowania.

§ 5. 1. Zwolnienie od odpłatności w zakładzie następuje na 
wniosek rencisty, zaopiniowany przez zakład i przez 
właściwy do spraw pomocy społecznej organ prezydium 
powiatowej (miejskiej, dzielnicowej) rady narodowej. 
Właściwość prezydium rady narodowej ustala się we­
dług miejsca zamieszkania rodziny rencisty.

2. Zwolnienie od odpłatności za pobyt w zakładzie może 
nastąpić również przed przyjęciem rencisty do zakładu. 
W tym przypadku rencista składa wniosek o zwolnie­
nie bezpośrednio do organu, o którym mowa w ust. 1.

§ 6. Do wniosku rencisty zakład lub organ określony w § 5 
obowiązany jest dołączyć:
1) akta osobowe rencisty — jeżeli rencista przebywa w za­

kładzie;
2) aktualny wywiad społeczny;
3) zgodę rencisty na wypłacanie renty do rąk rodziny, ze 

wskazaniem osoby, której rentę należy wypłacać.

§ 7. 1. Decyzję o zwolnieniu od odpłatności wydaje właściwy 
do spraw pomocy społecznej organ prezydium woje­
wódzkiej rady narodowej (rady narodowej miasta wy­
łączonego z województwa) na podstawie opinii zakładu 
i 'organu określonego w § 5 oraz na podstawie aktual­
nego wywiadu o stanie majątkowym i rodzinnym ren­
cisty. Właściwość prezydium rady narodowej ustala się 
według miejsca zamieszkania rodziny rencisty.

2. Decyzję o zwolnieniu od odpłatności wydaje się na okre- 
ślorfy czas, nie przekraczający jednego roku. Dalsze 
zwolnienie od odpłatności następuje w trybie określo­
nym w § 5 ust. 1 i § 7 na ponowny wniosek rencisty 
i na podstawie aktualnego wywiadu społecznego.

§ 8. O wydaniu decyzji powiadamia się organ wypłacający
rentę, zakład, zainteresowanego rencistę i jego rodzinę.

138



§ 9. 3. W  razie całkowitego zwolnienia rencisty od odpłatności 
za pobyt w zakładzie — renciście wypłaca się 20% renty, 
a pozostałą kwotę renty — do rąk rodziny (§ 4).

2. W razie częściowego zwolnienia rencisty od odpłatno­
ści — renciście wypłaca się 20% renty. Pozostałą kwotę 
renty zmniejszoną o kwotę odpłatności za pobyt w za­
kładzie wypłaca się do rąk rodziny.

§ 10. 1. Rencistom opuszczającym zakład na stałe łub czasowo 
na okres dłuższy niż 2 tygodnie za zgodą kierownika 
zakładu — wypłaca się rentę w pełnej wysokości za 
okres od następnego dnia po opuszczeniu zakładu.

2. Wypłata renty w pełnej wysokości następuje na pod­
stawie zaświadczenia wydanego przez zakład stwierdza­
jącego datę opuszczenia zakładu oraz okres pozostawa­
nia rencisty poza zakładem.

§ 11. Przepisom niniejszego rozporządzenia nie podlegają ren­
ciści przebywający w tych zakładach pomocy społecznej, 
których wydatki nie są pokrywane w całości z budżetu 
Państwa lub ze środków finansowych przedsiębiorstw pań­
stwowych.

§ 12. Decyzje w sprawach zwolnień od odpłatności za pobyt 
w zakładach wydane na podstawie dotychczasowych prze­
pisów tracą moc z dniem 1 lipca 1959 r., o ile nie zostały 
wydane na czas krótszy. Ponowne zwolnienie od odpłat­
ności może nastąpić w trybie i na zasadach przewidzia­
nych w niniejszym rozporządzeniu.

§ 13. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.



ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 13 października 1958 r.

w sprawie ustroju i zakresu działania komisji lekarskich do spraw 
inwalidztwa i zatrudnienia.

(Dz. U. z dnia 29 października 1958 r. Nr 65, poz. 319)

Na podstawie art. 13 ust. 3 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
a powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich ro­
dzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97) oraz w związku z art. 4 ust. 2  

dekretu z dnia 14 sierpnia 1954 i*. o zaopatrzeniu inwalidów wojen­
nych i wojskowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 98), 
z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 28 maja 1957 r. o zaopatrzeniu eme­
rytalnym górników i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 99), 
art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 13 grudnia 1957 r. o zaopatrzeniu eme­
rytalnym żołnierzy zawodowych i nadterminowych oraz ich rodzin 
(Dz. U. z 1958 r. Nr 2, ppz. 6), art. 17 ust. 2 dekretu z dnia 27 lipca 
1955 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszów organów bez­
pieczeństwa publicznego oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 31, poz. 184) 
i art. 16 ust. 2 dekretu z dnia 9 listopada' 1955 r. o zaopatrzeniu 
emerytalnym funkcjonariuszów Milicji Obywatelskiej i Służby Wię­
ziennej oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 43, poz. 273) zarządza się, co na­
stępuje:

§ 1. Komisje lekarskie do spraw inwalidztwa i zatrudnienia, 
zwane dalej „komisjami lekarskimi“ , dzielą się na obwo­
dowe komisje lekarskie i wojewódzkie komisje lekarskie.

§ 2. 1. Obwodowe i wojewódzkie komisje lekarskie powołuje 
i rozwiązuje w miarę potrzeby oraz określa ich obszar 
działania prezydium wojewódzkiej rady narodowej (rady 
narodowej miasta wyłączonego z województwa).

2. Minister Pracy i Opieki Społecznej może zlecić obwo­
dowym i wojewódzkim komisjoha lekarskim przepro­
wadzanie badania osób niezależnie od właściwości te­
rytorialnej tych komisji.
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3. Koszty utrzymania obwodowych i wojewódzkich ko­
misji lekarskich, wygnarodzenie ich członków oraz le­
karzy działaj ących w  zakresie orzecznictwa pokrywane 
są z budżetu prezydiów wojewódzkich rad narodowych 
(rad narodowych miast wyłączonych z województw), 
z części dotyczącej rent i pomocy społecznej.

4. Zakłady społeczne służby zdrowia wskazane przez wy­
dział zdrowia prezydium właściwej wojewódzkiej rady 
narodowej (rady narodowej miasta wyłączonego z wo­
jewództwa), obowiązane są dostarczyć obwodowym 
i wojewódzkim komisjom lekarskim niezbędnego dla 
ich pracy pomieszczenia, sprzętu lekarskiego i gospo­
darczego oraz przydzielić personel pomocniczo-lekarśki.

§ 3. Do zakresu działania obwodowej komisji lekarskiej należy:
1) stwierdzanie utraty zdolności do wykonywania zatrud­

nienia,
2) określanie grupy inwalidów, do której dana osoba ma' 

być zaliczona,
3) ustalanie daty powstania inwalidztwa,
4) ustalanie związku przyczynowego inwalidztwa lub 

śmierci z wypadkiem w zatrudnieniu, chorobą zawodo­
wą albo służbą wojskową,

5) ustalanie wskazań dotyczących leczenia, przeszkolenia 
zawodowego i zatrudniania.

§ 4. Do zakresu działania wojewódzkiej komisji lekarskiej na­
leży rozstrzyganie odwołań od orzeczeń obwodowych ko­
misji lekarskich.

§ 5. 1. Przewodniczących wojewódzkich komisji lekarskich po­
wołuje na wniosek prezydium właściwej wojewódzkiej 
rady narodowej (rady narodowej miasta wyłączonego 
z województwa) Minister Pracy i Opieki Społecznej.

2. Przewodniczących obwodowych komisji lekarskich oraz 
lekarzy — członków wojewódzkich i obwodowych ko­
misji lekarskich i ich zastępców powołuje prezydium 
właściwej wojewódzkiej rady narodowej (rady narodo­
wej miasta wyłączonego z województwa) na wniosek 
lekarza — wojewódzkiego inspektora orzecznictwa zło­
żony w porozumieniu z kierownikiem wydziału 
zdrowia.

§ 6. Od orzeczenia obwodowej komisji lekarskiej przysługuje
zainteresowanemu prawo odwołania się do wojewódzkiej
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komisji lekarskiej w ciągu 14 dni od dnia doręczenia orze­
czenia. Od orzeczenia wojewódzkiej komisji lekarskiej od­
wołanie nie przysługuje.

§ . 7. Orzeczenia obwodowych komisji lekarskich, od których 
nie wniesiono odwołania i co do których nie podniesiono 
zarzutów wadliwości (§ 9); oraz orzeczenia wojewódzkich 
komisji lekarskich stanowią podstawę do wydania decyzji 
w sprawach świadczeń uzależnionych od inwalidztwa.

§ 8i Orzeczenie komisji lekarskiej w zakresie wskazań i prze­
ciwwskazań co do warunków pracy, w których inwalida 
może być zatrudniony, jest wiążące dla zakładu pracy za­
trudniającego inwalidę na podstawie skierowania właści­
wego organu zatrudnienia.

§ 9. 1. Bezpośredni nadzór nad działalnością obwodowych 
i wojewódzkich komisji lekarskich na obszarze woje­
wództwa (miasta wyłączonego z województwa) spra­
wuje lekarz — wojewódzki inspektor orzecznictwa, 
wchodzący w skład właściwego do spraw rentowych 
organu prezydium wojewódzkiej rady narodowej (rady 
narodowej miasta wyłączonego z województwa).

2. Nadzór ten obejmuje w szczególności:
1) czuwanie nad sprawną działalnością obwodowych 

i wojewódzkich komisji lekarskich;
2) kontrolę dokumentacji spraw kierowanych na ko­

misje lekarskie;
3) kontrolę orzeczeń obwodowych i wojewódzkich ko­

misji lekarskich;
4) przedstawianie wniosków w sprawach orzeczeń wy­

magających rozpatrzenia przez Ministra Pracy i Opie­
ki Społecznej w trybie nadzoru;

5) instruktaż w zakresie orzecznictwa.
3. Lekarz — wojewódzki inspektor orzecznictwa może 

w terminie 14 dni od dnia wydania orzeczenia przez ob­
wodową komisję lekarską podnieść na piśmie zarzut 
wadliwości orzeczenia i przekazać sprawę do rozstrzyg­
nięcia wojewódzkiej komisji lekarskiej. O podniesieniu 
zarzutu wadliwości orzeczenia należy niezwłocznie po­
wiadomić osobę zbadaną bądź jej opiekuna lub kuratora.

4. Wykonanie uprawnień lekarza — wojewódzkiego in­
spektora orzecznictwa, o których mowa w ust. 1— 3, 
może być przez tego lekarza powierzone w zakresie
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przez niego określonym lekarzom — inspektorom orzecz­
nictwa.

§ 10. Lekarzy — wojewódzkich inspektorów orzecznictwa i le­
karzy — inspektorów orzecznictwa powołuje Minister Pra­
cy i Opieki Społecznej na wniosek prezydium wojewódz­
kiej rady narodowej (rady narodowej miasta wyłączonego 
z województwa).

§11. Zwierzchni nadzór nad działalnością obwodowych i woje­
wódzkich komisji lekarskich sprawuje Minister Pracy 
i Opieki Społecznej.

§ 12. Nadzór Ministra Pracy i Opieki Społecznej obejmuje 
w szczególności prawo przekazywania orzeczeń obwodo­
wych i wojewódzkich komisji lekarskich do ponownego 
rozpatrzenia tym samym lub innym komisjom lekarskim. 
Przekazanie orzeczenia do ponownego rozpatrzenia nie 
wstrzymuje wykonania decyzji opartej na tym orzeczeniu 
do czasu zmiany decyzji.

§ 13. Traci moc rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30 paź­
dziernika 1954 r. w sprawie powołania komisji lekarskich 
do spraw inwalidztwa i zatrudnienia (Dz. U. Nr 48, 
poz. 230).

§ 14. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.



ROZPORZĄDZENIE MINISTRÓW PRACY 
I OPIEKI SPOŁECZNEJ ORAZ ZDROWIA

z dnia 27 listopada 1953 r.

w sprawie organizacji, szczegółowych zadań, składu i trybu 
postępowania komisji lekarskich do spraw inwalidztwa 

i zatrudnienia, trybu kierowania na badanie przez te komisje 
oraz w sprawie zasad wynagradzania członków komisji lekarskich 

i lekarzy działających w zakresie orzecznictwa lekarskiego.

(Dz. U. z dnia 13 grudnia 1953 r. Nr 73, poz. 367)

Na podstawie art. 13 ust. 4 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich ro­
dzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97) zarządza się, co następuje:

§ 1. Obwodowe i wojewódzkie komisje lekarskie do spraw in­
walidztwa i zatrudnienia, zwane dalej „obwodowymi i wo­
jewódzkimi komisjami lekarskimi“ , obejmują swym dzia­
łaniem obszary określone przez prezydium właściwej wo­
jewódzkiej rady narodowej (rady narodowej miasta wy­
łączonego z województwa) przy powołaniu tych komisji.

§ 2. 1. W skład obwodowej komisji lekarskiej wchodzą:
1) dwaj lekarze: internista i chirurg — specjaliści co 

najmniej I stopnia albo mający co najmniej trzy­
letni staż w zakresie orzecznictwa inwalidzkiego,

2) przedstawiciel właściwego do spraw rentowych or­
ganu prezydium rady narodowej.

2. W skład niektórych obwodowych komisji lekarskich. 
spośród istniejących w tej samej miejscowości mogą 
wchodzić lekarze innych specjalności odpowiadający wa­
runkom określonym w ust. 1 pkt. 1.

§ 3. 1. W skład wojewódzkiej komisji lekarskiej wchodzą:
1) trzej lekarze: internista, chirurg oraz neurolog lub 

ftizjatra — specjaliści II stopnia albo mający co naj­
mniej 5-letni staż w zakresie orzecznictwa inwalidz-
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kiego; w razie braku neurologa lub ftizjatry w skład 
komisji wchodzi drugi internista,

2) przedstawiciel właściwego do spraw rentowych or­
ganu prezydium wojewódzkiej rady narodowej (rady 
narodowej miasta wyłączonego z województwa),

3) przedstawiciel związków zawodowych, delegowany 
przez wojewódzką komisję porozumiewawczą związ­
ków zawodowych,

4) przedstawiciel właściwego, wojskowego organu — 
w przypadku badania żołnierzy zwolnionych ze służ­
by wojskowej,

5) przedstawiciel komendy wojewódzkiej Milicji Oby­
watelskiej — w przypadku badania funkcjonariuszy 
Milicji Obywatelskiej zwolnionych ze służby.

2. W skład niektórych wojewódzkich komisji lekarskich 
mogą wchodzić lekarze innych specjalności odpowiadają­
cy warunkom określonym w ust. 1 pkt I.

§  4. Komisje lekarskie mogą w razie potrzeby zasięgać opinii 
lekarzy specjalistów nie będących członkami komisji.

§ 5. 1. Działanie wojewódzkiej komisji lekarskiej w składzie 
mniejszym niż określony w § 3 oraz działanie odbwodo- 
wej i wojewódzkiej komisji lekarskiej w składzie innym 

. niż określony w § 2 ust. 1 i § 3 ust. 1 jest do­
puszczalne w okresie przejściowym nie przekraczającym 
jednego roku i wymaga zgody Ministra Pracy i Opieki 
Społecznej wyrażonej na wniosek lekarza — wojewódz­
kiego inspektora orzecznictwa.

2. Komisja lekarska może wydać ważne orzeczenie, tylko 
wówczas, gdy w posiedzeniu jej bierze udział co naj­
mniej dwóch lekarzy.

§  6 . 1. W razie nieobecności przewodniczącego obwodowej lub 
wojewódzkiej komisji lekarskiej funkcje jego pełni 
jeden z lekarzy — członków komisji wyznaczony przez 
lekarza — wojewódzkiego inspektora orzecznictwa.

2. W  razie nieobecności lekarza — członka komisji lekar­
skiej funkcje jego pełni lekarz — zastępca członka ko­
misji wyznaczony przez lekarza — wojewódzkiego in­
spektora orzecznictwa.

§ 7. 1. Pracą obwodowych i wojewódzkich komisji lekarskich 
kierują ich przewodniczący.
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§

2. Do obowiązków przewodniczącego należy w szczegól­
ności:
1) przewodniczenie na posiedzeniach komisji lekarskich 

i podpisywanie dokumentów sporządzanych przez kor 
misję,

2) czuwanie nad sprawnym, terminowym i zgodnym 
z obowiązującymi przepisami działaniem komisji le­
karskiej,

3) występowanie do lekarza — wojewódzkiego inspek­
tora orzecznictwa o spowodowanie zmiany lub uzu­
pełnienia składu komisji lekarskiej,

4) sprawdzanie dokumentacji osób skierowanych na ko­
misję lekarską przed wyznaczeniem terminu rozpa­
trywania sprawy dla ewentualnego spowodowania 
uzupełnienia przez osobę skierowaną na badanie do­
kumentacji niezbędnej do wydania orzeczenia,

5) współpraca z organami produktywizacji inwalidów 
przy ich zatrudnianiu w myśl wskazań i przeciw­
wskazań określonych przez komisję lekarską.

3. Do obowiązków członków komisji lekarskiej należy:
1) udział w posiedzeniach komisji lekarskiej,
2) wykonywanie zaleceń lekarza — wojewódzkiego in­

spektora orzecznictwa w zakresie badania prawidło­
wości zatrudnienia inwalidów w zakładach pracy 
i realizacji wskazań i przeciwwskazań ustalanych 
przez komisję lekarską,

3) udział w zjazdach, konferencjach, seminariach na- 
ukowo-metodycznych i naradach zwoływanych przez 
władze sprawujące nadzór nad działalnością komisji 
lekarskiej.

4. Do obowiązków lekarzy — członków komisji lekarskiej 
i ich zastępców należy ponadto przeprowadzanie badań 
lekarskich chorych w domu na zlecenie przewodniczą­
cego komisji lekarskiej.

8. 1. Na badanie przez komisję lekarską kieruje właściwy dla 
siedziby komisji organ do spraw rentowych prezydium 
rady narodowej po ustaleniu przez organy przyznające 
zaopatrzenie, że są spełnione wszystkie inne warunki 
wymagane do uzyskania prawa do renty.

2. Prawo skierowania na badanie przez komisję lekarską 
przysługuje również organom Ministerstwa Obrony Na­
rodowej, Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Minister-
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śtwa Komunikacji oraz innym organom uprawnionym 
do kierowania na badanie przez komisje lekarskie do 
spraw inwalidztwa i zatrudnienia na podstawie poszcze­
gólnych przepisów.

§ 9. 1. Osoby kierowane na badanie przez komisję lekarską 
powinny przedłożyć dokumentację lekarską wydaną 
przez zakład społeczny służby zdrowia zgodnie z prze­
pisami obowiązującymi w zakresie współdziałania za­
kładów’ społecznych służby zdrowia z komisjami lekar­
skimi.

2. Osoby pozostające w zatrudnieniu powinny przedłożyć 
wywiad zawodowy z miejsca pracy o warunkach pracy, 
sporządzony na formularzu według ustalonego wzoru.

3. Do spraw kierowanych na komisję lekarską należy do­
łączyć podstawową dokumentację, obejmującą w szcze­
gólności :
1) wywiad zawodowy,
2) zaświadczenie o zarobkach,
3) zaświadczenie o stanie zdrowia wydane przez leka­

rza zakładu społecznego służby zdrowia, pod którego 
opieką lekarską znajduje się osoba zainteresowana,

4) kartę choroby z właściwego zakładu społecznego 
służby zdrowia,

5) dokumentację lekarską wydaną przez komisję le­
karską służby zdrowia Ministerstwa Obrony Naro­
dowej lub Ministerstwa Spraw Wewnętrznych, je­
żeli osoba zainteresowana podlegała badaniu przez 
komisje lekarskie tych służb zdrowia.

4. W razie skierowania na badanie nauczyciela przez wła­
dzę szkolną z urzędu załącza ona do skierowania wy­
wiad zawodowy i zaświadczenie o zarobkach, natomiast 
dokumentację lekarską sporządza we własnym zakresie 
komisja lekarska przy zastosowaniu w razie potrzeby 
przepisów § 11—13.

5. Żołnierze zwolnieni z wojskowej służby zawodowej 
lub nadterminowej kierowani na badanie przez komi­
sję lekarską powinni przedłożyć orzeczenie wojskowej 
komisji lekarskiej oraz zaświadczenie o wysokości upo­
sażenia.

6. Osoby kierowane na komisję lekarską uprawnione do 
leczenia w ramach służby zdrowia Ministerstwa Obro­
ny Narodowej i Ministerstwa Spraw Wewnętrznych za-
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miast zaświadczenia lekarza zakładu społecznego służby 
zdrowia lub dokumentacji lekarskiej wydanej przez ten 
zakład przedstawiają zaświadczenie lekarza wojskowego 
lub dokumentację prowadzoną przez służbę zdrowia tych 
Ministerstw.

§ 10. 1. Komisja lekarska wydaje orzeczenie na podstawie bez­
pośredniego badania zainteresowanej osoby, przepro­
wadzonego zgodnie z przepisami w sprawie orzekania 
o inwalidztwie i zaliczania do jednej z grup inwalidów.

2. W razie potrzeby komisja lekarska kieruje badaną 
osobę na badanie dodatkowa albo specjalistyczne (§ 4) 
lub też na obserwację szpitalną.

3. Komisja lekarska może w razie potrzeby przed wyda­
niem orzeczenia zbadać warunki, w jakich dana osoba 
pracuje w zakładzie pracy. Badania warunków pracy 
dokonuje delegowany przez przewodniczącego komisji 
lekarskiej członek komisji lub pracownik właściwego 
do spraw rentowych organu prezydium rady narodowej 
delegowany przez lekarza — wojewódzkiego inspektora 
orzecznictwa.

§ 11. 1. Jeżeli przedłożone komisji lekarskiej dokumenty i dane 
nie są wystarczające do wydania orzeczenia, komisja 
odracza rozpatrzenie sprawy, o czym powiadamia się 
ustnie badaną osobę, oraz ustala:
1) rodzaj czynności, jakich dokonać należy przed wy­

daniem orzeczenia,
2) jakie dokumenty powinny być dodatkowo dostar­

czone,
3) czy obowiązkowe jest zgłoszenie się osoby badanej 

na następny termin.
2. Wykonanie czynności zgodnie z określonymi w ust. 1 

ustaleniami komisji lekarskiej należy do właściwego do 
spraw rentowych organu prezydium wojewódzkiej rady 
narodowej (rady narodowej miasta wyłączonego z wo­
jewództwa).

§12. 1. Jeżeli osoba wezwana nie stawi się na badanie wskutek 
choroby, co zostanie stwierdzone zaświadczeniem le­
karza zakładu społecznego służby zdrowia albo lekarza 
służby zdrowia Ministerstwa Obrony Narodowej lub 
Ministerstwa Spraw Wewnętrznych, komisja lekarska 
deleguje do chorego jednego ze swych członków-leka- 
rzy lub zleca przeprowadzenie badania przez lekarza za-
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kładu społecznego służby zdrowia lub lekarza służby 
zdrowia Ministerstwa Obrony Narodowej lub Minister­
stwa Spraw Wewnętrznych i orzeka na podstawie wyni- 

• ków tego badania.
2. Komisja lekarska - może orzec o istnieniu inwalidztwa 

również bez badania chorego, jeżeli uzna posiadaną przez 
nią dokumentację lekarską za wystarczającą do wyda­
nia orzeczenia.

§ 13. Wyniki badania lekarskiego oraz orzeczenie spisuje się na
formularzach według ustalonego wzoru.

§14. 1. Wszelkie orzeczenia oraz postanowienia komisji lekar­
skiej w sprawie uzupełnienia postępowania wymagają 
dla swej ważności większości głosów członków komisji. 
W razie równości głosów rozstrzyga głos przewodniczą­
cego.

2. Orzeczenie podpisują wszyscy członkowie komisji le­
karskiej biorący udział w wydaniu orzeczenia.

3. Członek komisji lekarskiej nie zgadzający się ze stano­
wiskiem większości może zgłosić na piśmie swoje od­
rębne zdanie z uzasadnieniem. O zgłoszeniu odrębnego 
zdania przewodniczący dokonuje adnotacji na formu­
larzu orzeczenia.

§ 13. Orzeczenie komisji lekarskiej powinno zawierać:
1) dokładny opis stanu zdrowia z rozpoznaniem lekarskim 

i podaniem numeru statystycznego grupy chorobowej 
lub kalectwa,

2) ustalenie wskazań i przeciwwskazań w sprawie zatrud­
nienia,

3) zaliczenie lub odmowę zaliczenia do jednej z grup in­
walidów,

4) ustalenie na żądanie organu przyznającego rentę związ­
ku inwalidztwa lub śmierci z wypadkiem w zatrudnie­
niu lub z chorobą zawodową,

5) ustalenie w miarę możności daty lub okresu powstania 
inwalidztwa,

6) określenie miesiąca i roku badania kontrolnego oraz 
wskazanie, jakie badanie specjalistyczne należy wyko­
nać przed skierowaniem na badanie kontrolne,

7) ustalenie potrzeby leczenia, protezowania lub szkolenia 
przysposabiającego do pracy,

8) szczegółowe uzasadnienie orzeczenia,
9) podpisy członków komisji.
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§ 16. Z posiedzenia komisji lekarskiej spisuje się protokół we­
dług ustalonego wzoru.

§17. 1. Orzeczenie komisji lekarskiej ogłasza przewodniczący 
na posiedzeniu niezwłocznie po zakończeniu badania, 
a wypis z orzeczenia sporządzony według ustalonego 
wzoru zawierającego pouczenie o terminie i trybie od­
wołania doręcza osobie zbadanej bądź jej opiekunowi 
lub kuratorowi.

2. Przewodniczący komisji lekarskiej obowiązany jest wy­
jaśnić osobie zbadanej bądź jej opiekunowi lub kurato­
rowi treść orzeczenia i jego uzasadnienie.

3. Po dokonaniu badania i wydaniu orzeczenia komisja 
lekarska zwraca akta sprawy Wraz z orzeczenie-m właś­
ciwemu organowi, który skierował badanego na ko­
misję lekarską.

§ 18. Odpis orzeczenia komisji lekarskiej według ustalonego 
wzoru przesyła właściwy do spraw rentowych organ pre­
zydium wojewódzkiej rady narodowej (rady narodowej 
miasta wyłączonego z województwa) właściwemu zakłado­
wi społecznemu służby zdrowia wraz z otrzymaną z tego 
zakładu dokumentacją lekarską w celu wykonania zaleceń 
komisji lekarskiej w zakresie postępowania leczniczego, 
a w sprawach dotyczących nauczycieli —  właściwej wła­
dzy szkolnej.

§ 19. Właściwy do spraw rentowych organ prezydium wojewódz­
kiej rady narodowej (rady narodowej miasta wyłączonego 
z województwa) zawiera z lekarzami — członkami komisji 
lekarskich, lekarzami — wojewódzkimi inspektorami 
orzecznictwa oraz z lekarzami — inspektorami orzecznic- 
ctwa umowy o pracę na pełnienie czynności wykonywanych 
w charakterze członków komisji lekarskich, lekarza — wo­
jewódzkiego inspektora orzecznictwa i lekarzy — inspek­
torów orzecznictwa.

§20. 1. Osoby wymienione w § 19 otrzymują za wykonywanie 
swych obowiązków wynagrodzenie miesięczne płatne 
z dołu obliczane według stawki 15 zł za każdą przepra­
cowaną godzinę.

2. Wymienione w ust. 1 stawki mają również zastosowa­
nie do lekarzy zakładów społecznych służby zdrowia 
przeprowadzających badanie na zlecenie komisji lekar­
skich (§ 12 ust. 1).
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§ 21. Przewodniczący obwodowych komisji lekarskich otrzymują 
za pełnienie swych obowiązków oprócz wynagrodzenia 
ustalonego w § 20 ust. 1 dodatek miesięczny w wysoko­
ści 150 zł, a przewodniczący wojewódzkich komisji le­
karskich — w wysokości 200 zł.

§ 22. Lekarze — wojewódzcy inspektorzy orzecznictwa oraz le­
karze — inspektorzy orzecznictwa otrzymują, niezależnie 
od wynagrodzenia określonego w § 20 ust. 1:
1) wynagrodzenie w wysokości 2,50 zł za wydanie jednej 

opinii o orzeczeniu komisji lekarskiej oraz 15 zł za wy­
danie jednej opinii w sprawie sądowej lub za uzasadnie­
nie skargi do Trybunału Ubezpieczeń Społecznych, je­
żeli czynności te wykonują poza stałymi godzinami 
pracy pełnionej w charakterze inspektorów orzecz­
nictwa;

2) dodatek administracyjny w wysokości 15% wynagro­
dzenia wymienionego w pkt 1.

§ 23. 1. Przedstawiciele właściwych do spraw rentowych orga­
nów prezydiów rad narodowych w obwodowych komi­
sjach lekarskich otrzymują za pracę w tych komisjach 
poza obowiązującymi ich godzinami pracy w prezydiach 
wynagrodzenie w wysokości 7 zł za godzinę.

2. Przedstawiciele właściwych do spraw rentowych orga­
nów prezydiów wojewódzkich rad narodowych (rad na­
rodowych miast wyłączonych z województw) oraz przed­
stawiciele związków zawodowych w wojewódzkich ko­
misjach lekarskich otrzymują za pracę w tych komi­
sjach. jeżeli odbywa się ona poza obowiązującymi ich 
godzinami pracy w prezydium, związkach zawodowych 
lub innym zakładzie pracy, wynagrodzenie w wysokości 
8 zł za godzinę.

3. Osoby wymienione w ust. 2 otrzymują za pracę w ko­
misjach lekarskich wykonywaną podczas obowiązujących 
ich godzin pracy wynagrodzenie określone w ust. 2 tylko 
wtedy, gdy nie otrzymują wynagrodzenia w miejscu 
pracy.

§24. 1. Lekarzom specjalistom, którym komisja lekarska zleca 
przeprowadzenie badania specjalistycznego (§ 4), przy­
sługuje wynagrodzenie według następujących stawek: 
1) za przeprowadzenie badań specjalistycznych przez 

lekarzy wszystkich specjalności bez tytułów nauko­
wych 15 zł za jedną godzinę badania,
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2) za przeprowadzenie badań specjalistycznych przez 
lekarzy posiadających tytuły naukowe profesora lub 
docenta 54 zł za jedną godzinę badania.

2. W wyjątkowych przypadkach, kiedy dobro sprawy wy­
maga orzeczenia uzasadnionego naukowo, kierownik 
właściwego do spraw rentowych organu prezydium 
rady narodowej może przyznać wymienionym w ust. 1 
pkt 2 lekarzom wynagrodzenie w wysokości do 200 zł 
za jedno badanie.

3. Lekarze specjaliści wykonują swe czynności na pod­
stawie umowy zlecenia.

§ 25. 1. Podstawę obliczenia wynagrodzenia członków komisji 
lekarskich stanowi protokół z posiedzenia komisji, 
stwierdzający ich uczestnictwo w posiedzeniu oraz czas 
rozpoczęcia i zakończenia posiedzenia.

2. Podstawę obliczenia wynagrodzenia lekarzy — woje­
wódzkich inspektorów orzecznictwa i lekarzy —• inspek­
torów orzecznictwa z tytułu pełnienia funkcji inspektor­
skich stanowi lista obecności poświadczona przez właś­
ciwy do spraw rentowych organ prezydium wojewódz­
kiej rady narodowej (rady narodowej miasta wyłączo­
nego z województwa).

3. Podstawę obliczenia wynagrodzenia lekarzy — woje­
wódzkich inspektorów orzecznictwa i lekarzy — inspek­
torów orzecznictwa za opiniowanie orzeczeń komisji 
lekarskich i spraw sądowych oraz uzasadnienie skarg 
do Trybunału Ubezpieczeń Społecznych i dodatku ad­
ministracyjnego stanowi ewidencja opinii i uzasadnień, 
prowadzona przez właściwy do spraw rentowych or­
gan prezydium wojewódzkiej rady narodowej (rady na­
rodowej miasta wyłączonego z województwa).

4. Podstawę obliczenia wynagrodzenia lekarzy specjalistów 
stanowią wystawione przez nich rachunki.

§ 26. Osobom, które w związku z działalnością komisji lekar­
skich wykonują jakiekolwiek prace połączone z wyjazdem 
poza miejsce ich zamieszkania lub pracy zawodowej, przy­
sługuje prawo do diet i zwrotu kosztów podróży oraz noclegu 
według norm obowiązujących przy podróżach służbowych 
pracowników państwowych.

§ 27. Koszty związane z działalnością komisji lekarskich i leka­
rzy działających w zakresie orzecznictwa lekarskiego po-
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krywane są z części budżetów terenowych dotyczącej rent 
i pomocy społecznej.

§ 28. Tracą moc wszelkie przepisy w zakresie unormowanym ni­
niejszym rozporządzeniem, a w szczególności zarządzenie 
Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 30 października 
1954 r. w sprawie składu, organizacji i postępowania ko­
misji lekarskich do spraw inwalidztwa i zatrudnienia (Mo­
nitor Polski z 1954 r. Nr 109, poz. 1501 i z 1955 r. Nr 33, 
poz. 315).

§ 29. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.



ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 27 listopada 1958 r.

w sprawie orzekania o inwalidztwie i zaliczania do jednej 
z grup inwalidów.

(Dz. U. z dnia 13 grudnia 1958 r. Nr 73, poz. 368)

Na podstawie art. 12 ust. 3 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich ro­
dzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97) oraz w związku z art. 4 de­
kretu z dnia 14 sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu inwalidów wojen­
nych i wojskowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 98). 
art. 11 ustawy z dnia 28 maja 1957 r. o zaopatrzeniu emerytalnym 
górników i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 99), art. 27 usta­
wy z dnia 13 grudnia 1957 r. o zaopatrzeniu emerytalnym żołnie­
rzy zawodowych i nadterminowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. 
Nr 2, poz. 6), art. 17 dekretu z dnia 27 lipca 1955 r. o zaopatrzeniu 
emerytalnym funkcjonariuszów organów bezpieczeństwa publicz­
nego oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 31, poz. 184), art. 16 dekretu 
z dnia 9 listopada 1955 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjona­
riuszów Milicji Obywatelskiej i Służby Więziennej oraz ich rodzin 
(Dz. U. Nr 43, poz. 273) zarządza się, co następuje:

§ 1 .1 .  Rozporządzenie niniejsze określa szczegółowe zasady 
obowiązujące przy orzekaniu o inwalidztwie i zaliczaniu 
do jednej z grup inwalidów.

2. Ilekroć dalej jest mowa o dekrecie bez bliższego, okre­
ślenia, należy przez to rozumieć dekret z dnia 25 czerwca 
1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pra­
cowników i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97).

§ 2. 1. Za stałe naruszenie sprawności organizmu w rozumie­
niu art. 12 ust. 1 dekretu uważa się takie naruszenie 
sprawności, które powoduje upośledzenie czynności or­
ganizmu nie rokujące według w iedzy lekarskiej po­
prawy.

154



2. Za długotrwałe naruszenie sprawności organizmu w ro­
zumieniu art. 12 ust. 1 dekretu uważa się takie naru­
szenie sprawności, które powoduje upośledzenie czyn­
ności organizmu na okres przekraczający 6 miesięcy, 
mogące jednak według wiedzy lekarskiej ulec poprawie.

§ 3. Przez niezdolność do wykonywania zatrudnienia (art. 12 
ust. 1 dekretu) rozumie się niezdolność do wykonywania 
zarobkowej pracy fizycznej lub umysłowej w warunkach 
przewidzianych dla pracowników, którzy nie są inwali­
dami.

§ 4. 1. Za dotychczasowe zatrudnienie w rozumieniu art. 12 
ust. 2 pkt 1 dekretu uważa się zatrudnienie stale wy­
konywane przed badaniem lekarskim. Przy zmianach 
charakteru zatrudnienia za dotychczasowe zatrudnienie 
przyjmuje się zatrudnienie najdłużej wykonywane 
w ostatnich 10 latach lub zatrudnienie, do którego pra­
cownik posiada fachowe przygotowanie.

2. Za dotychaczasowe zatrudnienie żołnierzy zwolnionych 
z wojskowej służby zawodowej lub nadterminowej uwa­
ża się służbę wojskową, a za dotychczasowe zatrudnie­
nie żołnierzy zwolnionych z innej czynnej służby woj­
skowej — zatrudnienie, jakie żołnierz wykonywał przed 
powołaniem do służby wojskowej.

3. Za dotychczasowe zatrudnienie funkcjonariuszy zwol­
nionych ze służby w Milicji Obywatelskiej, Służbie Wię­
ziennej lub organach bezpieczeństwa publicznego uważa 
się te służby.

§ 5. Przy orzekaniu o inwalidztwie i zaliczeniu do jednej z grup 
inwalidów osób, które nie były zatrudnione, bierze się 
pod uwagę prace, jakie te osoby mogłyby wykonywać 
przy uwzględnieniu posiadanych przez nie_ kwalifikacji.

§ 6. ]. Osoby, które wyczerpały zasiłek z ubezpieczenia spo­
łecznego z powodu choroby lub macierzyństwa albo 
przestały pobierać wynagrodzenie w okresie czasowej 
niezdolności do pracy i nie otrzymują zasiłku choro­
bowego, a wymagają dalszego leczenia, zalicza się na 
określony czas co najmniej do II grupy inwalidów, je­
żeli ze względu na stan zdrowia podjęcie przez nie ja­
kiegokolwiek zatrudnienia jest w tym czasie przeciw­
wskazane.
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2. Żołnierzy zwolnionych z zasadniczej służby wojskowej 
z powodu czasowej niezdolności do tej służby stwier­
dzonej orzeczeniem wojskowej komisji lekarskiej 
zalicza się również na czas określony co najmniej 
do II grupy inwalidów, jeżeli nie mają oni prawa do 
zasiłku z ubezpieczenia społecznego z powodu choroby, 
a ze względu na stan zdrowia podjęcie przez nich ja­
kiegokolwiek zatrudnienia jest w tym czasie przeciw­
wskazane.

§ 7. Przy wydawaniu orzeczenia w zakresie zdolności do wy­
konywania zatrudnienia bierze się pod uwagę: stan czyn­
nościowy organizmu, charakter i przebieg procesu choro­
bowego, stopień rozwoju procesu wyrównawczego, wiek, 
warunki pracy, zawód i posiadane kwalifikacje.

§ 8. 1. Orzeczenia komisji lekarskich służb zdrowia Minister­
stwa Obrony Narodowej i Ministerstwa Spraw Wewnę­
trznych w zakresie związku zranień, kontuzji bądź scho­
rzeń lub śmierci ze służbą wojskową, służbą w orga­
nach Milicji Obywatelskiej, w Służbie Więziennej lub 
w organach bezpieczeństwa publicznego są wiążące dla 
komisji lekarskich do spraw inwalidztwa i zatrudnie­
nia.

2. Komisja lekarska do spraw inwalidztwa i zatrudnienia 
może wydać zaocznie lub bez badania orzeczenie o in­
walidztwie i zaliczeniu do jednej z grup inwalidów 
osób. badanych uprzednio przez komisje lekarskie wy­
odrębnionych służb zdrowia, jeżeli uzna dokumentację 
lekarską wydaną przez te komisje za wystarczającą.

§ 9. 1. Badania kontrolne inwalidów przeprowadza się w za­
sadzie co najmniej raz w roku.

2. Badania kontrolne można zarządzić przed upływem ro­
ku, jeśli zachodzi przypuszczenie, że stan zdrowia in-

- walidy może ulec poprawie w stopniu uzasadniającym 
zmianę orzeczenia o inwalidztwie.

3. Można orzec o zbędności badania kontrolnego lub usta­
lić termin badania kontrolnego po okresie dłuższym 
niż jeden rok, jeżeli przebieg choroby powodującej in­
walidztwo wskazuje, że zmiany w stanie zdrowia in­
walidy nie nastąpią lub mogą pówstać dopiero po okre­
sie dłuższym niż jeden rok.

4. Przepisy ust. 1—3 nie ograniczają uprawnień inwalidy 
do zgłoszenia wniosku o przeprowadzenie badania
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‘w celu zaliczenia do innej grupy inwalidów, jeżeli iekarź 
zakładu społecznego służby zdrowia stwierdził zaświad­
czeniem pogorszenie się stanu zdrowia.

§ 10. Badań kontrolnych nie przeprowadza się u osób, u któ­
rych inwalidztwo powstało z powodu chorób lub wad cie­
lesnych (kalectwa) wymienionych w załączniku do rozpo­
rządzenia oraz u osób, które ukończyły: mężczyźni 60, 
kobiety 55 lat, a inwalidztwo ich powstało z innych przy­
czyn niż wypadek w zatrudnieniu.

§ 11. Podstawą do zaliczenia do III grupy inwalidów jest czę­
ściowa niezdolność do wykonywania zatrudnienia, pow­
stała w następstwie naruszenia sprawności organizmu.

§ 12. 1. Do III grupy inwalidów w rozumieniu art. 12 ust. 2 
pkt 1 dekretu zalicza się osoby, które wskutek przewle­
kłych chorób lub wad cielesnych (kalectwa) powodu­
jących wyraźne zaburzenia czynnościowe są zdolne do 

■ wykonywania dotychczasowego zatrudnienia przy znacz­
nym ograniczeniu zakresu czynności lub wydajności 
pracy.

2. Do III grupy inwalidów zalicza się również osoby, które 
mogą wykonywać dotychczasowe zatrudnienie tylko 
przy zapewnieniu im odpowiedniego doboru zajęć, właś­
ciwej organizacji stanowiska pracy, stworzeniu właści­
wych dla stanu zdrowia warunków pracy lub zapew­
nieniu opieki lekarskiej i socjalnej oraz opieki pod 
względem technicznym i zawodowym.

§ 13. Do III grupy inwalidów zalicza się także takie osoby, któ­
rym wyraźne upośledzenie czynnościowe organizmu całko­
wicie nie pozwala na pracę w dotychczasowym zatrudnie­
niu, ale które są zdolne do wykonywania zatrudnienia wy­
magającego niższych kwalifikacji w porównaniu z zatrud­
nieniem dotychczasowym.

§14. 1. Do III grupy inwalidów zalicza się również żołnierzy 
zwolnionych z wojskowej służby zawodowej lub nad­
terminowej, uznanych przez wojskowe komisje lekar­
skie za niezdolnych do tej służby, którzy jednak są 
zdolni do pracy w jakimkolwiek innym zawodzie poza 
służbą wojskową, z obniżeniem kwalifikacji lub wydaj­
ności pracy albo ze zmniejszeniem zakresu wykonywa­
nych czynności lub przy stosowaniu odpowiednich wa­
runków pracy.
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2. Do III grupy inwalidów zalicza się również funkcjona- 
riuszów zwolnionych ze służby w Milicji Obywatel­
skiej, w Służbie Więziennej lub w organach bezpie­
czeństwa publicznego, którzy zostali uznani przez ko­
misje lekarskie służby zdrowia Ministerstwa Spraw 
Wewnętrznych za niezdolnych do służby, ale są zdolni 
do pracy w jakimkolwiek innym zawodzie z obniżeniem 
kwalifikacji lub wydajności pracy albo ze zmniejsze­
niem zakresu wykonywanych czynności lub przy stoso­
waniu odpowiednich warunków pracy.

§ 15. Do III grupy inwalidów zalicza się także osoby, którym 
wykonywanie dotychczasowego zatrudnienia stwarza duże 
trudności z powodu następujących wad cielesnych lub 
ciężkiego kalectwa naruszających w znacznym stopniu 
ogólną sprawność ustroju:
1) brak co najmniej 4 palców ręki z wyjątkiem kciuka 

lub 3 palców z kciukiem włącznie, brak stopy po am­
putacji typu Pirogowa; wadliwy kikut po amputacji 
w stawie Choparta; dwustronny kikut na wysokości 
stawu Lisfranca (z wyjątkiem ubytków anatomicznych 
podanych jako kwalifikujące do II lub I grupy inwa­
lidów);

2) wyraźnie zaznaczone trwałe przykurcze lub zesztywnie­
nia stawów palców bez zdolności chwytnej ręki, stawu 
łokciowego, barkowego, biodrowego, kolanowego w po­
łożeniu czynnościowym niekorzystnym z wyraźnymi za­
nikami mięśniowymi, stawu skokowego z wadliwym 
ustawieniem stopy i znacznymi zaburzeniami w cho­
dzeniu i staniu nie dającymi się wyrównać przy pomocy 
obuwia i aparatów ortopedycznych;

3) skrócenie kończyny dolnej powyżej 5 cm powodujące
poważne zaburzenia w chodzeniu i staniu i nie dające 
się wyrównać przy pomocy obuwia i aparatów ortope­
dycznych; 

4) stany po wycięciu stawu barkowego lub łokciowego 
z wyraźnym upośledzeniem sprawności dynamicznej 
kończyny; stawu biodrowego lub kolanowego z wyraź­
nym zaburzeniem funkcji statycznej kończyny;

5) uszkodzenia stawów łokciowego lub barkowego ze 
znacznym upośledzeniem sprawności dynamicznej koń­
czyny, stawu kolanowego lub biodrowego z wyraźnym 
zaburzeniem funkcji statycznej kończyny;
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6) bezwład kończyny górnej lub dolnej, niedowład znaćź- 
nego Stopnia kończyny górnej lub dolnej z zaburzenia­
mi odżywczymi;

7) znaczne pourazowe ubytki kości czaszki, neurologiczne 
i psychiczne następstwa uszkodzeń urazowych czaszki

, z wgnieceniem kości czaszki;
8) ślepota jednego oka.

§ 16. Podstawą zaliczenia do II grupy inwalidów jest całkowita 
niezdolność dc wykonywania jakiegokolwiek zatrudnienia 
powstała wskutek trwałego lub długotrwałego upośledze­
nia sprawności organizmu.

§17. 1. Do II grupy inwalidów zalicza się osoby, które z po­
wodu naruszenia sprawności organizmu są całkowicie 
niezdolne do wykonywania jakiegokolwiek zatrudnienia 
w normalnych warunkach, ale mogą być przysposobione 
do pracy chałupniczej lub innej pracy w specjalnie dla 
nich przystosowanych warunkach.

2. Inwalidzi II grupy mogą wykonywać pewne prace 
w specjalnie stworzonych warunkach w oddziałach 
przyfabrycznych lub spółdzielniach inwalidzkich, w któ­
rych istnieje odpowiednia organizacja pracy (skrócony 
dzień pracy, indywidualne normy produkcji, dodatkowe 
przerwy w pracy itp.).

§18. Do II grupy inwalidów zalicza się również osoby, którym 
ze względu na ich stan zdrowia przeciwwskazane jest 
wykonywanie jakiegokolwiek zatrudnienia, w szczególno­
ści, gdy zachodzi niebezpieczeństwo pogorszenia się stanu 
zdrowia, gdy zachodzi niebezpifeczeństwo pogorszenia się 
stanu zdrowia.

§ 19. Podstawą zaliczenia do I grupy inwalidów jest niezdolność 
do wykonywania jakiegokolwiek zatrudnienia oraz koniecz­
ność stałej opieki innej osoby.

§ 20. 1,. Za stany wymagające stałej opieki innej osoby w rozu­
mieniu art. 12 ust. 2 pkt 3 dekretu uważa się:
1) choroby obłożne trwające dłużej niż' trzy miesiące;
2) choroby psychiczne grożące niebezpieczeństwem dla 

otoczenia lub dla samego chorego;
3) inne choroby i kalectwa pozbawiające chorego moż­

ności samodzielnego zaspokajania niezbędnych po­
trzeb życia codziennego (przyjmowanie pokarmów,
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załatwianie czynności fizjologicznych, mycie, ubie­
ranie się itp.);

4) niemożność samodzielnego poruszania się w domu.
2. Za wymagające stałej opieki innej osoby uważa się oso­

by o zupełnym braku wzroku, osoby, u których ostrość 
wzroku nie przekracza 3/60 lub 10 200 Snellen w lep­
szym oku przy pomocy szkieł wyrównujących wadę 
wzroku i osoby o polu widzenia ograniczonym do prze­
strzeni zwartej w 20 stopniach.

3. Potrzeba stałej opieki innej osoby w stanach zaostrze­
nia przewlekłych chorób lub powikłań wad cielesnych 
(kalectwa) trwających przez okres nie przekraczający 
3 miesięcy nie stanowi podstawy do zaliczenia do I gru­
py inwalidów..

§ 21. Do I grupy inwalidów zalicza się również osoby, które 
mimo całkowitej niezdolności do wykonywania jakiego­
kolwiek zatrudnienia w normalnych warunkach i potrzeby 
stałej opieki innej osoby mogą być przysposobione do nie­
których rodzajów zajęć w specjalnie przystosowanych dla 
nich indywidualnych- warunkach (praca niewidomych 
w specjalnie dla nich przystosowanych spółdzielniach in­
walidzkich, praca chałupnicza inwalidów nie mogących sa­
modzielnie poruszać się itp.).

§ 22. Traci moc instrukcja Ministra Pracy i Opieki Społecznej 
z dnia 15 grudnia 1955 r. w sprawie zasad zaliczania do 
jednej z grup inwalidów (Monitor Polski Nr 127 poz. 1639).

§ 23. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.



Załącznik do rozporządzenia Ministra 
Pracy i Opieki Społecznej z dnia 27 listo­
pada 1958 r. ,(poz. 368).

W YKAZ CHORÓB I WAD CIELESNYCH (KALECTW),  
PRZY KTÓRYCH STWIERDZENIU 

NIE PODDAJE SIĘ BADANIOM KONTROLNYM 
OSÓB UZNANYCH ZA INWALIDÓW

(§ 10 ROZPORZĄDZENIA)

I. Choroby narządów wewnętrznych.
1. Choroba nadciśnieniowa w III okresie.
2. Niewydolność wieńcowa II [ stopnia.
3. Stała niewydolność krążenia nie poddająca się trwałemu wy­

równaniu.
4. Przewlekłe choroby płuc z towarzyszącą stałą niewydolnością 

oddechową III stopnia.
5. Przewlekłe choroby nerek przy obecności trwałej, silnie wy­

rażonej niewydolności nerkowej (obrzęki, izostenuria, pod­
wyższony poziom mocznika, zmiany na dnie oka, znaczne 
podwyższenie ciśnienia krwi).

6. Marskość wątroby z upośledzeniem krążenia żyły wrotnej.
7. Cukrzyca — postać ciężka z acetonurią i skłonnością do 

stanów śpiączkowych.
8. Nowotwory złośliwe, przy których stan zdrowia nie ulega 

poprawie mimo leczenia.
9. Stan po całkowitej resekcji żołądka *).

10. Stany po resekcji płuca*).

U w a g a :

Zaliczenie do grupy inwalidów bez ustalenia terminu kontrolnego ba­
dania powinno być oparte na zebranej dokumentacji z przebiegu le­
czenia za okres nie mniejszy niż 2 lata.

*) Nie podlegają ponownemu badaniu w razie przyznania III grupy 
inwalidów.
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II. Choroby chirurgiczne i wady cielesne (kalectwa)

11. Ubytki anatomiczne uzasadniające przyznanie jednej z grup 
■ inwalidów: brak co najmniej 4 palców ręki ,z wyjątkiem

kciuka lub 3 palców z kciukiem włącznie, brak stopy po am­
putacji typu Pirogowa, wadliwy kikut po amputacji w stawie 
Choparta i obustronny kikut na wysokości stawu Lisfranca.

12. Wyraźnie zaznaczone trwałe przykurcze lub zesztywnienia 
stawów: palców z utratą zdolności chwytnej ręki, stawu 
łokciowego, stawu barkowego, biodrowego, stawu kolano­
wego w położeniu czynnościowo niekorzystnym z wyraź­
nymi zanikami mięśniowymi, stawu skokowego z wadliwym 
ustawieniem stopy ze znacznymi zaburzeniami w chodzeniu 
i staniu nie dającymi się wyrównać przy pomocy obuwia 
lub aparatów ortopedycznych.

U w ag a :
We wszystkich tych stanach komisja nie określa terminu badania kon­

trolnego po 4 łatach obserwacji, podczas których nie stwierdzono po­
prawy.

13. Stany po wycięciu:
a) stawu barkowego lub łokciowego z wyraźnym upośledze­

niem czynności dynamicznej kończyny,
b) stawu biodrowego lub kolanowego z wyraźnym zaburze­

niem czynności statycznej kończyny.
14. Przetoki kałowe i moczowe nie kwalifikujące się do leczenia 

operacyjnego.

U w a g a :
Przy występowaniu innych nie wymienionych w pkt 11—14 nieodwra­

calnych chorób i kalectw, w  razie obecności uszkodzeń skojarzonych — 
zaliczając do jednej z grup inwalidów nie ustala się badania kon­
trolnego.

' III. Choroby neurologiczne i psychiczne.

15. Następstwa chorób zakaźnych i innych chorób centralnego 
systemu nerwowego z postępującym pogorszeniem w prze­
biegu: amyotroficzna skleroza, 'stwardnienia rozsiane z wy­
raźnie zaznaczonymi zaburzeniami ruchu, wzroku i mowy 
(choroba Parkinsona, porażenia, afazje), postępujące wodo­
głowie.

16. Porażenie postępujące z wyraźnie zaznaczonym otępieniem 
lub przy braku poprawy mimo leczenia.
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17. Późne, trwałe następstwa urazów w mózgu z silnie wyrażo­
nymi zaburzeniami ruchowymi (porażenia lub niedowłady 
połowicze, paraparezy), z afazją, z postępującym wodogło­
wiem itp. Następstwa uszkodzenia urazowego mózgu przy 
obecności dużego ubytku kostnego lub ciała obcego w tkance 
mózgowej (bez badania powtórnego przyznaje się tylko 
III grupę);

18. Późne, trwałe następstwa urazowych uszkodzeń rdzenia krę­
gowego lub ogona końskiego z wyraźnymi zaburzeniami ru­
chowymi (porażenia lub niedowłady) oraz z zaburzeniami 
trzymania stolca i moczu,

19. Ciężkie następstwa upośledzenia ukrwienia mózgu powstałe 
w związku z uszkodzeniem naczyń krwionośnych; porażenia 
połowicze, niedowłady połowicze lub psychozy o charak­
terze postępującym z otępieniem.

20. Padaczka z częstymi napadami stwierdzonymi niezbicie do­
kumentacją lekarską z wyraźnym otępieniem.

21. Nie nadające się do operacji nowotwory (guzy) mózgu i rdze­
nia kręgowego oraz choroby mózgu i rdzenia pochodzenia 
pasożytniczego (torbiele) z wyraźnymi zaburzeniami rucho­
wymi, afatycznymi.

22. Oligofrenia pod postacią niedołęstwa, głuptactwa i mato­
łectwa.

U w a g a :
Przy schorzeniach wymienionych w  pkt 15—21 zaliczenie do grupy 

inwalidów bez ustalenia terminu kontrolnego badania jest dopuszczalne 
dopiero po czteroletniej obserwacji inwalidy.

IV. Choroby ucha, gardła, nosa.

23. Stany po usunięciu krtani.

V. Choroby narządu wzroku.

24. Brak lub zupełna ślepota jednego oka.
25. Usunięcie soczewek obu oczu lub zupełna ślepotą,
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