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R o z d z i a ł  I

PRZEPISY WYKONAWCZE DO DEKRETU Z DN. 
25.VI.1954 r. O POWSZECHNYM ZAOPATRZENIU 

EMERYTALNYM PRACOWNIKÓW I ICH RODZIN ')

P O D S T A W A  W Y M I A R U  R E N T Y

1.

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ

z dnia 22 listopada 1956 r.

w sprawie obliczania podstawy wymiaru renty

(Dz. U. z dn. 22.XII.1956 r. Nr 59, poz. 280; zmiana: Dz. U. 
z 1958 r. Nr 26, poz. 113)

Na podstawie art. 10 ust. 5 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich 
rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200), zwanego dalej „de­
kretem”, zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Podstawę wymiaru renty stanowi przeciętny mie­
sięczny zarobek — zależnie od wniosku zainteresowanego:
1) albo z ostatnich 12 miesięcy zatrudnienia, albo
2) z kolejnych 2 lat zatrudnienia dowolnie wybranych przez 

zainteresowanego z okresu ostatnich 10 lat zatrudnienia 
przed zgłoszeniem wniosku o rentę.

*) Uwaga: Artykuły dekretu z dn. 25.VI.1954 r. o powszechnym za­
opatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin powołane w  prze­
pisach zamieszczonych w  rozdziale I nin. zbioru, których numeracja 
uległa zmianie w  jednolitym tekście dekretu (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, 
poz. 97) zostały zaopatrzone przypisami podającymi nową ich nume­
rację. Artykuły o nie zmienionej numeracji przypisów takich nie po­
siadają.
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Zaopatrzenie pracowników

2. Jeżeli przy zgłoszeniu wniosku o rentę zainteresowany 
nie przedłoży dowodu o wysokości zarobków z kolejnych 2 lat 
zatrudnienia wymienionych w ust. 1, rentę wymierza się na 
podstawie zarobków ¡z ostatnich 12 miesięcy zatrudnienia. 
Zainteresowany może wystąpić o zmianę tej podstawy wy­
miaru renty, przedkładając dowody o zarobkach z kolejnych 
2 lat zatrudnienia (ust. 1 pkt 2), jednak nie później niż w cią­
gu roku od daty wydania pierwszej decyzji przyznającej rentę.

§ 2. 1. Za miesiąc zatrudnienia, z którego zarobek p r z y j ­

muje się do obliczenia podstawy wymiaru renty, uważa się 
miesiąc kalendarzowy, w którym pracownik pozostawał w 
zatrudnieniu.

2. Nie uważa się za miesiąc zatrudnienia (ust. 1) miesiąca 
kalendarzowego, w którym pracownik pozostawał w zatrud­
nieniu, lecz przez okres dłuższy niż 5 dni:
1) pobierał zasiłki z ubezpieczenia społecznego z powodu

choroby lub macierzyństwa albo
2) z powodu choroby własnej lub członka rodziny otrzymy­

wał niepełne wynagrodzenie.
§ 3. Okres ostatnich 12 miesięcy zatrudnienia (§ 2 ust. 1) 

liczy się wstecz od miesiąca, w którym ustało' zatrudnienie, 
a jeżeli zatrudnienie trwa nadal — od miesiąca, w którym 
zgłoszono wniosek o rentę, z tym że nie uwzględnia się nie­
pełnego miesiąca, w którym ustało ostatnie zatrudnienie lub 
zgłoszono wniosek o rentę.

§ 1  4. Za okres kolejnych 2 lat zatrudnienia dowolnie wy­
branych przez zainteresowanego (§ 1 ust. 1 pkt 2) uważa się 
okres 24 kolejnych miesięcy zatrudnienia (§ 2 ust. 1) przypa­
dających na okres ostatnich 10 lat zatrudnienia przed zgło­
szeniem wniosku o rentę.

§ 5. 1. Jeżeli pracownik był w ogóle zatrudniony krócej 
niż 12 miesięcy, ale co najmniej jeden miesiąc, wówczas za 
podstawę wymiaru renty przyjmuje się przeciętny miesięcz­
ny zarobek z faktycznego okresu zatrudnienia.
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Podstawa wymiaru renty

2. Jeżeli pracownik nie był zatrudniony nawet przez je­
den miesiąc, za podstawę wymiaru renty przyjmuje się:
1) zarobek, jaki pracownik osiągnąłby na podstawie umowy

0 pracę, gdyby nie stał się inwalidą luib nie zmarł,
2) zarobek, jaki otrzymywali inni pracownicy tego zakładu 

pracy, zatrudnieni w tym samym lub podobnym charakterze
1 o podobnych kwalifikacjach w tym miesiącu zatrudnie­
nia, w którym pracownik stał się inwalidą lub zmarł, 
jeżeli na podstawie umowy o pracę nie można ustalić 
zarobku.

§ 6. 1. Dla osób, które uczęszczają lub uczęszczały do 
szkół przysposobienia zawodowego, partyjnych albo do szkół 
związków zawodowych (art. 4 ust. 2 pkt 1 i 2 dekretu), a któ­
re stały się inwalidami lub zmarły:
1) w okresie nauki lub niepodjęcia jeszcze zatrudnienia po 

ukończeniu nauki, za podstawę wymiaru renty przyjmuje 
się przeciętny miesięczny zarobek z okresów zatrudnienia 
przed skierowaniem do szkoły,

2) po ukończeniu nauki i podjęciu zatrudnienia, za podstawę 
wymiaru renty przyjmuje się na wniosek zainteresowa­
nego przeciętny miesięczny zarobek albo z okresów za­
trudnienia po ukończeniu nauki, albo z okresu wymienio­
nego w § 1 ust. 1 pkt 2.

2. Dla osób uczęszczających do szkół przysposobienia za­
wodowego (art. 4 ust. 2 pkt 1 dekretu), które przed rozpoczę­
ciem nauki nie były zatrudnione, oraz dla osób wykonujących 
pracę w zakładach pracy w związku z nauką zawodu (art. 4 
ust. 2 pkt 3 dekretu) przyjmuje się za podstawę wymiaru ren­
ty najniższy podstawowy zarobek, jaki otrzymuje pracownik, 
który ukończył naukę danego zawodu.

§ 7. I.2) Za zarobek, który stanowi podstawę wymiaru ren­
ty, uważa się przysługujący pracownikowi z tytułu zatrud-

2) W brzmieniu ustalonym przez rozporządzenie Ministra Pracy 
i Opieki Społecznej z dn. 29.IV.1958 r. (Dz. U. z 1958 r. Nr 26, poz. 113), 
zmieniające min. rozporządzenie. Patrz str. 10 min. zbioru.
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Zaopatrzenie pracowników

nienia w danym miesiącu kalendarzowym całkowity bez ja­
kichkolwiek potrąceń zarobek w gotówce i w naturze wraz 
z wszelkimi dodatkami, a więc: wynagrodzenie zasadnicze 
lub akordowe, dodatki funkcyjne, służbowe, specjalne, za wy­
sługę lat i inne, premie, specjalne wynagrodzenia kwartalne 
dla górników, nagrody o charakterze stałym, wynagrodzenie 
za pracę w godzinach nadliczbowych, bilansówki itp. oraz 
wszelkie wynagrodzenia w naturze, jak również ekwiwalent 
pieniężny tych wynagrodzeń.

2. Świadczenia pobierane w dłuższych odstępach czasu niż 
jeden miesiąc oblicza się w odpowiednim stosunku miesięcz­
nym i dolicza się do tych miesięcy zatrudnienia (§ 2 ust. 1), 
za które świadczenia takie przysługują.

3. Przy równoczesnym zatrudnieniu w więcej niż jednym 
zakładzie pracy za podstawę wymiaru renty przyjmuje się 
łączny zarobek przysługujący pracownikowi z tytułu wszyst­
kich równoczesnych zatrudnień.

4.2a) Nie uważa się za zarobek w szczególności kwot wy­
płacanych z tytułu zasiłków rodzinnych i zasiłków z ubezpie­
czenia społecznego z powodu choroby lub macierzyństwa, 
nagród o charakterze niestałym, wynagrodzeń za prace zlecone 
lub z tytułu urnowy o dzieło, diet za wyjazdy służbowe, zwro­
tu poniesionych kosztów przejazdów, strawnego i noclegu, 
dodatku za rozłąkę, odszkodowania za zwolnienie z pracy bez 
zachowania ustawowego okresu wypowiedzenia, wypłat z fun­
duszu zakładowego oraz udziału w części nadwyżki wynikają­
cej z zatwierdzonego bilansu rocznego spółdzielni pracy.

§i 8. Wartość wynagrodzenia w naturze należnego pracow­
nikowi przyjmuje się do ustalenia podstawy wymiaru renty 
w wysokości ustalonej dla wymiaru składek na ubezpieczenie 
społeczne, a w razie braku takich danych — według zasad 
przyjętych dla wymiaru podatku od wynagrodzeń.

§ 9. 1. Wysokość zarobków osiąganych przez pracownika

2a) Patrz przyp. 2).
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Podstawa wymiaru renty

w uspołecznionym zakładzie pracy ustala się na podstawie 
zaświadczenia tego zakładu pracy.

2. Wysokość zarobków pracownika zatrudnionego w nie 
uspołecznionym zakładzie pracy przyjmuje się na podstawie 
zarobków ustalonych dla wymiaru składek na ubezpieczenie 
społeczne.

3.2a) Dla pracowników, za których opłaca się na ubezpie­
czenia społeczne składki ryczałtowe, podstawę wymiaru renty 
stanowi zarobek w gotówce ustalony dla wymiaru podatku 
od wynagrodzeń oraz wartość świadczeń w naturze (§ 8). 
Jeżeli zarobek nie podlega podatkowi od wynagrodzeń, pod­
stawę wymiaru renty stanowi udowodniony zarobek w gotówce 
oraz wartość świadczeń w naturze.

§l 10. Jeżeli do ustalenia podstawy wymianu renty przyjmuje 
się zarobki z okresu od Wyzwolenia do dnia 3 stycznia 1953 r., 
wówczas kwoty za okres do dnia 31 października 1950 r. w 
dawnych złotych przelicza się w stosunku za 100 zł dawnych 
3 zł obecne, a następnie przelicza się zarobki z okresu:
1) od Wyzwolenia do dnia 31 grudnia 1948 r. na zasadach 

§§ 5 i 6 zarządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej 
z dnia 24 maja 1949 r. w sprawie ustalania przeciętnego 
zarobku miesięcznego przy wymierzaniu rent i przelicza­
niu zarobków sprzed dnia 1 stycznia 1949 r. (Monitor Pol­
ski Nr A-34, poz. 497 i Nr A-97, poz. 1151) 3) oraz § 3 za­
rządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 
18 maja 1953 r. w sprawie przeliczania zarobków sprzed 
dnia 4 stycznia 1953 r. i ustalania przeciętnego zarobku 
miesięcznego przy wymierzaniu rent (Monitor Polski 
Nr A-51, poz. 575) ,4)

3) Przepisy § 5 i 6 tego zarządzenia nie dotyczą robotników za­
trudnionych w  gospodarstwach rolnych, dla których zarobki zostały 
uregulowane w  zarządzeniu Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dn. 
30.XI.1949 r. (Mon. Pol. Nr A-97, poz. 1151), zmieniającym rozporzą­
dzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dn. 24.V.1949 r. w  spra­
w ie ustalania przeciętnego zarobku miesięcznego przy wymierzaniu  
rent i przeliczania zarobków sprzed dnia 1 stycznia 1949 r. (Mon. Pol. 

i ,^-34, poz. 497) — patrz str. 11.
) Patrz str. 17. , ..



2) od dnia 1 stycznia 1949 r. do dnia 3 stycznia 1953 r. na 
zasadach podanych w § 3 zarządzenia Ministra Pracy 
i Opieki Społecznej z dnia 18 maja 1953 r. (Monitor Pol­
ski Nr A-51, poz. 575).4)

§ 11. Za podstawę wymiaru renty przyjmuje się 500 zł:
1) gdy przeciętny miesięczny zarobek jest niższy niż 500 zł,
2) gdy wynagrodzeniem za pracę są tylko świadczenia w na­

turze,
3) gdy ostatnie zarobki pracownika przypadają za okres przed 

Wyzwoleniem oraz
4) gdy brak jest w ogóle danych co do wysokości faktycz­

nych zarobków.
§ 12. Jeżeli pracownik był zatrudniony przez okres dłuż­

szy niż 12 miesięcy, lecz z przyczyn od niego niezależnych, 
potwierdzonych odpowiednimi dokumentami, nie może on sam 
lub — w razie jego śmierci — nie mogą członkowie jego ro­
dziny przedstawić dokumentów dotyczących zarobków z 12 
miesięcy zatrudnienia (§ 2 ust. 1), wówczas za podstawę wy­
miaru renty przyjmuje się przeciętny miesięczny zarobek 
z udowodnionych miesięcy zatrudnienia.

§) 13.5) Za podstawę wymiaru renty rodzinnej przyjmuje 
się zależnie od wniosku zainteresowanego:
1) przeciętny miesięczny zarobek ustalony na zasadach roz­

porządzenia albo
2) podstawę wymiaru renty zmarłego nie mniej niż 500 zł.

§ 14.5) 1. Przy przyznawaniu rent starczych, inwalidzkich 
i rodzinnych na podstawie przepisów art. 87—90 dekretu pod­
stawę wymiaru renty ustala się w myśl przepisów rozporzą­
dzenia według zarobków z okresów zatrudnienia przed dniem 
1 łipca 1958 r.

2. Przy przyznawaniu rent osobom, które nie przedłożyły 
dowodów o zarobkach z okresów wymienionych w § 1, 'po­
bierającym do dnia 1 lipca 1958 r. renty na podstawie prze-



Podstawa wymiaru renty

pisów o świadczeniach emerytalnych i wypadkowych z ubez­
pieczenia społecznego, obliczone według grup zarobkowych, 
za podstawę wymiaru renty przyjmuje się kwoty podane w 
tabeli:

grupa zarobkowa podstawa wymiaru renty

I i II 500 zł
III 540 zł
IV 650 zł
V 750 zł
VI 850 zł

VII 950 zł
VIII rzeczywisty zarobek przyjęty do 

wymiaru renty przy zastoso­
waniu przepisów § 10

3. Jeżeli osoba, o której mowa w ust. 2, przedłoży dowody 
o zarobkach z okresów wymienionych w § 1 i podstawa wy­
miaru renty obliczona od tych zarobków byłaby niższa niż 
podstawa określona w ust. 2, wówczas za podstawę wymiaru 
renty przyjmuje się podstawę określoną w ust. 2.

4. Osobom pobierającym dwie lub więcej rent z różnych 
tytułów i od różnych zarobków za podstawę wymiaru renty 
przyjmuje się najwyższą podstawę wymiaru jednej z rent. 
Nie 'dotyczy to zbiegu uprawnień do renty z tytułu własnej 
pracy i z tytułu pracy żywiciela.

5. Zmiana podstawy wymiaru renty dla osób wymienio­
nych w ust. 1, 2 i 4 następuje po przedłożeniu przez zaintereso­
wanego nie później niż w ciągu roku od daty wydania na 
podstawie art. 87—90 dekretu decyzji przyznającej rentę do­
wodów o wysokości zarobków z jednego z przypadających na 
czas przed 1 lipca 1958 r. okresów zatrudnienia wymienio­
nych w § 1 ust. 1.

8 15. Tracą moc przepisy §§ 15—21 zarządzenia Ministra 
Pracy i Opieki Społecznej z dnia 1 lipca 1954 r. w sprawie 
wykonania dekretu o powszechnym zaopatrzeniu emerytal­
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nym pracowników i ich rodzin (Monitor Polski Nr A-70, 
poz. 874).

§ 16. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
.z mocą od dnia 1 lipca 1956 r.

2.
ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 

SPOŁECZNEJ

z dnia 29 kwietnia 1958 r.
zmieniające rozporządzenie z dnia 22 listopada 1956 r. 

w sprawie obliczania podstawy wymiaru renty

(Dz. U. z dn. 13.V.1958 r. Nr 26, poz. 113)
(Wyciąg)

Na podstawie art. 10 ust. 5 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
-o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich 
rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97), zwanego dalej „dekre­
tem”, zarządza się, co następuje:

§ 1  1. W rozporządzeniu Ministra Pracy i Opieki Społecznej 
z dnia 22 listopada 1956 r. w sprawie obliczania podstawy wy­
miaru renty (Dz. U. Nr 59, poz. 280) wprowadza się następu­
jące zmiany:6)

§ 2. 1. Przy ustalaniu podstawy wymiaru renty dla osób, 
o których mowa w art. 6 ustawy z dnia 28 marca 1958 r. 
o zmianie przepisów o rentach i zaopatrzeniach, przeciętne 
zarobki z ostatnich 3 miesięcy zatrudnienia ustala się na pod­
stawie rozporządzenia, o którym mowa w § 1.

2. Jeżeli u rencistów uprawnionych do renty z dekretu 
za okres przed 1 lipca 1958 r. przeciętne m i e s i ę c z n e  zarobki,

6) Zmiany te zostały wprowadzone w  rozporządzeniu Ministra Pracy 
i Opieki Społecznej z dn. 22.XI.1956 r. w sprawie obliczania podstawy 
wymiaru renty (Dz. U. Nr 59, poz. 280), zamieszczonym ma str. 3.
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o których mowa w ust. 1, były wyższe niż podstawa wymia­
ru tej renty, do obliczenia wysokości renty w myśl art. 6 
powołanej w ust. 1 ustawy na wniosek zainteresowanego, gdy 
to jest dla niego korzystniejsze, przyjmuje się zamiast prze­
ciętnych zarobków z ostatnich 3 miesięcy podstawę wymiaru 
pobieranej renty, jeśli jest niższa niż 1.000 zł. Podstawa wy­
miaru renty obliczona w myśl art. 6 powołanej ustawy przy 
uwzględnieniu kwoty miesięcznej renty należnej za czerwiec 
1958 r. nie może przekraczać 1 000 zł.

§ 1 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 lipca 
1958 r.

3.

ZARZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ

z dnia 24 maja 1949 r.

w sprawie ustalania przeciętnego zarobku miesięcznego 
przy wymierzaniu rent i przeliczania zarobków sprzed 

dnia 1 stycznia 1949 r.

(Mon. Pol. z dn. 7.VI.1949 r. Nr A-34, poz. 497; zmiana: Mon. 
Pol. Nr A-97, poz. 1151)

(Wyciąg)

Na podstawie §§ 7 i 13 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 8 marca 1949 r. w sprawie wysokości świadczeń ren­
towych w ubezpieczeniu społecznym (Dz. U. R. P. Nr 18, 
Poz. 120), zarządzam, w porozumieniu z Komisją Centralną 
Związków Zawodowych, co następuje: li

li
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§ 5. Zarobek osiągnięty w każdym poszczególnym mie­
siącu kalendarzowym mnoży się przez współczynnik, odpo­
wiadający temu miesiącowi, stosownie do następujących 
tabel:

a) zarobek osiągnięty w zatrudnieniu we władzach, urzę­
dach, zakładach i instytucjach państwowych oraz w 
przedsiębiorstwach i gospodarstwach państwowych lub 
będących pod zarządem państwowym, w związkach 
samorządu terytorialnego oraz w przedsiębiorstwach 
i zakładach tych związków.

w okresie mnoży się przez

w drugim półroczu 1946 r. - 3,30
w styczniu 1947 r. ' 3,18
w lutym „ 3,05
w marcu »> 2,93
w  kwietniu »» 2,81
w maju >» 2,64
w czerwcu >» 2,46
w lipcu >> 2,30
w  sierpniu 2,14
we wrześniu »» 2,02
w październiku >> 1,93
w  listopadzie >> 1,86
w  grudniu >> 1,80
w styczniu 1948 r. 1,76
w  lutym >> 1,71
w marcu >» 1,68
w kwietniu >> 1,65
w maju 1,62
w czerwcu ,, 1,57
w lipcu »» 1,53
w sierpniu > ł 1,48
w e wrześniu )» 1,44
w  październiku >» 1,39
w listopadzie »> 1,34
w grudniu >» 1,26
w styczniu 1949 r. 1,00

—  12 —
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zarobek osiągnięty w innych zakładach pracy

w okresie mnoży się przez

w drugim półroczu 1946 r. 2,63
w styczniu 1947 r. 2,57
w lutym 2,52
w marcu ł> 2,44
w kwietniu »> 2,32
w maju »» 2,20
w czerwcu »> 2,08
w lipcu 1,95
w sierpniu >> 1,84
we wrześniu >> 1,74
w październiku ł l 1,66
w listopadzie >ł 1,60
w grudniu 1,57
w styczniu 1948 r. 1,54
w lutym 1,52
w marcu ł> 1,50
w kwietniu »> 1,47
w maju >» 1,45
w czerwcu Jł 1,42
w  lipcu ł> 1,39
w sierpniu »» 1,36
we wrześniu 1,32
w październiku i) 1,29
w listopadzie >> 1,26
w grudniu »» 1,22
w styczniu 1949 r. 1,00

§ 6. 1. W przypadkach, gdy 'zarobki osiągane były w cią­
gu kolejnych kalendarzowych miesięcy, przeciętny zarobek 
z tego okresu mnoży się przez współczynnik, podany dla 
ostatniego z miesięcy zarobkowania, stosownie do następują­
cych tabel:

13 —



Zaopatrzenie pracowników

a) zarobek osiągnięty w zatrudnieniu we władzach, urzę­
dach, zakładach i instytucjach państwowych oraz w 
przedsiębiorstwach i gospodarstwach państwowych lub 
będących pod zarządem państwowym, w związkach 
samorządu terytorialnego oraz w przedsiębiorstwach i za­
kładach tych związków

w  okresie do mnoży się przez

grudnia 1946 r. 3,36

stycznia 1947 r. 3,25

lutego >> 3,20
3,15marca tf

kwietnia 3,06
2,94maja * } f

czerwca >t 2,81

lip ca ł> 2,67

sierpnia ł> 2,51

września fi 2,36

października >> 2,22

listopada »> 2,10

grudnia »> 2,01

stycznia 1948 r. 1,91

lutego ł» 1,84
1,80marca »»

kwietnia 1,76
1,72maja ii

czerwca }> 1,68

lipca fi1
1,65

sierpnia „ 1,61

września ii 1,56

października fi 1,51

listopada 1,46

grudnia 1,39

—  14 —
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stycznia 1949 r. 1,31
lutego ł ł 1,22
marca ł ł 1,15
kwietnia ł ł 1,09
maja ł ł 1,04
czerwca ł ł 1,00

a) zarobek osiągnięty w  innych zakładach pracy

w .okresie do mnoży się przez

grudnia 1946 r. 2,63
stycznia 1947 r. 2,59
lutego „ 2,57
marca łł 2,55
kwietnia ł ł 2,50
maja ł ł 2,42
czerwca ł ł 2,33
lipca 2,24
sierpnia ł ł 2,12
września łł 1,99
października ł ł 1,89
listopada ł ł 1,79
grudnia łł 1,72
stycznia 1948 r. 1,65
lutego , ł 1,60
marca łł 1,58
kwietnia łł 1,55
maja h 1,52
czerwca ł ł 1,50
lipca ł ł 1,47
sierpnia ł ł 1,44
września ł ł 1,41
października ł ł 1,38
listopada łł 1,34
grudnia ł ł 1,28
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stycznia 1949 r. 1,23
1,17
1,11
1,07
1,03
1,00

lutego
marca
kwietnia
maja
czerwca

2. Otrzymany w ten sposób przeliczony przeciętny zarobek 
stanowi podstawę do zaliczenia do grupy zarobkowej.

3. Jeżeli przeliczane zarobki osiągane były w różnych gru­
pach zakładów pracy, przeliczenie następuje według zasad, 
określonych w § 5.

§ 6a.7) 1. Postanowienia §§ 3, 4, 5 i 6 nie mają zastosowa­
nia do przeliczenia zarobków osiągniętych przed dniem 
1 stycznia 1949 r. przez niżej wymienione kategorie robotni­
ków, zatrudnionych w gospodarstwach rolnych, dla których 
jako przeciętny zarobek miesięczny z okresu przed dniem 
1 stycznia 1949 r. przyjmuje się:

a) dla stałych dniówkowych i sezonowych robot­
ników — mężczyzn do lat 18 i robotnic — 6 500 zł

b) dla stałych dniówkowych i sezonowych robot­
ników — mężczyzn w wieku ponad 18 lat — 9 500 „

c) dla ordynariuszy — 12 500 „
d) dla rzemieślników — 15 500 „
2. Do zarobków pracowników rolnych, nie wymienionych

w ust. 1, a otrzymujących wynagrodzenie w naturze w wy­
miarze nie mniejszym niż ordynariusze, postanowienia § 3 
ust. 1 §§ 4, 5 i 6 stosuje się tylko do wynagrodzeń w gotówce. 
Jako- wynagrodzenie w naturze tych pracowników w czasie 
między 1 lipca 1946 r. a 1 stycznia 1949 przyjmuje się 12 000 zł.

§ 1  7. Zarządzenie niniejsze wchodzi w życie z dniem 
1 stycznia 1949 r.

7) Dodany przez zarządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej 
z dn. 30.XI.1948 r. (Mon. Pol. Nr A-97, poz. 1151), zmieniające niniejsze 
rozporządzenie.
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4.

ZARZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ

z dnia 18 maja 1953 r.

W sprawie przeliczania zarobków sprzed dnia 4 stycznia 1953 r. 
i ustalania przeciętnego zarobku miesięcznego 

przy wymierzaniu rent

(Mon. Pol. z dn. 29.V.1953 r. Nr A-51, poz. 575)

(Wyciąg)

Na podstawie §§ 10 i 18 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 17 stycznia 1953 r. w sprawie wysokości świadczeń 
rentowych w ubezpieczeniu społecznym (Dz. U. Nr 8, poz. 20) 
oraz § 3 ust. 2 i § 9 uchwały nr 75 Prezydium Rządu z dnia 
17 stycznia 1953 r. w sprawie wysokości świadczeń emerytal­
nych dla górników zatrudnionych pod ziemią (Monitor Polski 
Nr A-10, poz. 142) zarządza się, co następuje:

§ 3. 1. Zarobek z okresu przed dniem 4 stycznia 1953 r. 
Podwyższa się w sposób' następujący:
1) dodatki służbowe, funkcyjne, lokalne i za znajomość ję­

zyków obcych — o 20%;
2) pozostały zarobek — do wysokości podanej w tabeli sta­

nowiącej załącznik do niniejszego zarządzenia.
2. Zarobki do 200 zł podwyższa się o 40%, zarobki ponad 

1-600 zł podwyższa się o 12%.

2 — Zaop, emeryt. —  17 —



Zaopatrzenie pracowników

§i 6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mo­
cą od dnia 4 stycznia 1953 r.

Załącznik do zarządzenia Ministra 
Pracy i Opieki Społecznej z dnia 18 
maja 1953 r. (poz. 575).
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200 280 229 319 258 332 287 385 316 418

201 281 230 320 259 353 288 386 317 419

202 283 231 321 260 354 289 387 318 420

203 284 232 322 261 355 290 388 319 421

204 286 233 324 262 356 291 389 320 422

205 287 234 326 263 358 292 390 321 424

206 288 235 327 264 360 293 392 322 426

207 290 236 328 265 361 294 394 323 427

208 291 237 329 266 362 295 395 324 428

209 293 238 330 267 363 296 396 325 429

210 294 239 331 268 364 297 397 326 430

211 295 240 332 269 365 298 398 327 431

212 297 241 333 270 366 299 399 328 432

213 298 242 334 271 367 300 400 329 433

214 300 243 335 272 368 301 401 330 434

215 301 244 336 273 369 302 402 331 435

216 302 245 337 274 370 303 403 332 436

217 304 246 338 275 371 304 404 333 437

218 305 247 339 276 372 305 405 334 438

219 307 248 340 277 374 306 406 335 439

220 308 249 342 278 376 307 408 336 440

221 309 250 344 279 377 308 410 337 442

222 311 251 345 280 378 309 411 338 444

223 312 252 346 281 379 310 412 339 445

224 314 253 347 282 380 311 413 340 446

225 315 254 348 283 381 312 414 341 447

226 316 255 349 284 382 313 415 342 448

227 317 256 350 285 383 314 416 343 449

228 318 257 351 286 384 315 417 344 450
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345 451 382 496 419 539 456 582 493 625
346 452 383 497 420 540 457 584 494 626
347 453 384 498 421 541 458 586 495 628
348 454 385 499 422 542 459 587 496 630
349 456 386 500 423 543 460 588 497 631
350 458 387 501 424 544 461 589 498 632
351 459 388 502 425 546 462 590 499 633
352 460 389 503 426 548 463 591 500 634
353 461 390 504 427 549 464 592 501 635
354 462 391 505 428 550 465 593 502 636
355 463 392 506 429 551 466 594 503 637
356 464 393 508 430 552 467 595 504 638
357 465 394 510 431 553 468 596 505 639
358 466 395 511 432 554 469 598 506 640
359 467 396 512 433 555 470 600 507 642
360 468 397 513 434 556 471 601 508 644
361 470 398 514 435 558 472 602 509 645
362 472 399 515 436 560 473 603 510 646
363 473 400 516 437 561 474 604 511 647
364 474 401 517 438 562 475 605 512 648
365 475 402 518 439 563 476 606 513 649
366 476 403 520 440 564 477 607 514 650
367 477 404 522 441 565 478 608 515 651
368 478 405 523 442 566 479 609 516 652
369 479 406 524 443 567 480 610 517 653
370 480 407 525 444 568 481 612 518 654
371 482 408 526 445 570 482 614 519 656
372 484 409 527 446 572 483 615 520 658
373 485 410 528 447 573 484 616 521 659
374 486 411 529 448 574 485 617 522 660
375 487 412 530 449 575 486 618 523 661
376 488 413 532 450 576 487 619 524 662
377 489 414 534 451 577 488 620 525 663
378 490 415 535 452 578 489 621 526 664
379 491 416 536 453 579 490 622 527 665
380 492 417 537 454 580 491 623 528 666
381 494 418 538 455 581 492 624 529 667
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530 668 567 711 604 754 641 796 678 838

531 669 568 712 605 755 642 798 679 839

532 670 569 713 606 756 643 799 680 840

533 672 570 714 607 757 644 800 681 842

534 674 571 716 608 758 645 801 682 844

535 675 572 718 609 759 646 802 683 845

536 676 573 719 610 760 647 803 684 846

537 677 574 720 611 762 648 804 685 847

538 678 575 721 612 764 649 805 686 848

539 679 576 722 613 765 650 806 687 849

540 680 577 723 614 766 651 807 688 850

541 681 578 724 615 767 652 808 689 851

542 682 579 725 616 768 653 809 690 852

543 683 580 726 617 769 654 810 691 853

544 684 581 727 618 770 655 812 692 854

545 686 582 728 619 771 656 814 693 856

546 688 583 729 620 772 657 815 694 858

547 689 584 730 621 773 658 816 695 859

548 690 585 732 622 774 659 817 696 860

549 691 586 734 623 775 660 818 697 861

550 692 587 735 624 776 661 819 698 862

551 693 588 736 625 777 662 820 699 863

552 694 589 737 626 778 663 821 700 864

553 695 590 738 627 779 664 822 701 865

554 696 591 739 628 780 665 823 702 866

555 697 592 740 629 782 666 824 703 867

556 698 593 741 630 784 667 826 704 868

557 699 594 742 631 785 668 828 705 869

558 700 595 743 632 786 669 829 706 870

559 702 596 744 633 787 670 830 707 872

560 704 597 746 634 788 671 831 708 874

561 705 598 748 635 789 672 832 709 875

562 706 599 749 636 790 673 833 710 876

563 707 600 750 637 791 674 834 711 877

564 708 601 751 638 792 675 835 712 878

565 709 602 752 639 793 676 836 713 879

566 710 603 753 640 794 677 837 714 880
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715 881 752 924 789 965 826 1008 955 1147
716 882 753 925 790 966 827 1009 960 1152
717 883 754 926 791 967 828 1010 965 1156
718 884 755 927 792 968 829 1011 970 1160
719 885 756 928 793 969 830 1012 975 1165
720 886 757 929 794 970 831 1014 980 1169
721 887 758 930 795 972 832 1016 985 1174
722 888 759 931 796 974 833 1017 990 1178
723 890 760 932 797 975 834 1018 995 1182
724 892 761 933 798 976 835 1019 1000 1186
725 893 762 934 799 977 836 1020 1005 1191
726 894 763 935 800 978 837 1021 1010 1196
727 895 764 936 801 980 838 1022 1015 1200
728 896 765 938 802 982 839 1023 1020 1204
729 897 766 940 803 983 840 1024 1025 1209
730 898 767 941 804 984 845 1030 1030 1213
731 899 768 942 805 985 850 1037 1035 1217
732 900 769 943 806 986 855 1041 1040 1222
733 901 770 944 807 987 860 1047 1045 1226
734 902 771 945 808 988 865 1053 1050 1231
735 903 772 946 809 989 870 1059 1055 1235
736 904 773 947 810 990 875 1064 1060 1239
737 906 774 948 811 991 880 1070 1065 1244
738 908 775 949 812 992 885 1076 1070 1248
739 909 776 950 ■ 813 993 890 1082 1075 1252
740 910 777 951 814 994 895 1088 1080 1257
741 911 778 952 815 995 900 1093 1085 1261
742 912 779 954 816 996 905 1100 1090 1266
743 913 780 956 817 998 910 1105 1095 1270
744 914 781 957 818 1000 915 1111 1100 1274
745 915 782 958 819 1001 920 1116 1110 1283
746 916 783 959 820 1002 .925 1121 1120 1291
747 917 784 960 821 1003 930 1126 1130 1301
748 918 785 961 822 1004 935 1130 1140 1309
749 919 786 962 823 1005 940 1134 1150 1318
750 920 787 963 824 1006 945 1139 1160 1327
751 922 788 964 825 1007 950 1112 1170 1336
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1180 1345 1270 1431 1360 1529 1450 1627 1540 1725

1190 1353 1280 1442 1370 1540 1460 1637 1550 1736
1200 1362 1290 1453 1380 1551 1470 1648 1560 1747
1210 1371 1300 1464 1390 1562 1480 1659 1570 1758
1220 1380 1310 1475 1400 1572 1490 1670 1580 1770
1230 1388 1320 1486 1410 1583 1500 1681 1590 1781
1240 1399 1330 1496 1420 1594 1510 1692 1600 1792
1250 1410 1340 1507 1430 1605 1520 1702
1260 1421 1350 1518 1440 1616 1530 1713

O K R E S Y  Z A T R U D N I E N I A

5.

ZARZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ

z dnia 1 lipca 1954 r.

w sprawie zaliczenia do okresów zatrudnienia służby 
w niektórych formacjach wojskowych państw obcych

(Mon. Pol. z dn. 28.VII.1954 r. Nr A-70, poz. 875)

Na podstawie art. 8 ust. 4 8) dekretu z dnia 25 czerwca 
1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowni­
ków i ioh rodzin (Dz. U. Nr 30, poz. 116) zarządza się, co na­
stępuje:

§; 1. Do okresów zatrudnienia zalicza się okresy służby 
z poboru w Charakterze szeregowca lub niezawodowego pcd-

») Obecnie: art. 8 ust. 5 jednolitego tekstu dekretu (Dz. U. z 1958 r. 
Nr 23, poz. 97).
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Okresy zatrudnienia

oficera w armii 'niemieckiej w okresie od dnia 1 września 
1939 r. do dnia 9 maja 1945 r.

§; 2. Nie podlegają zaliczeniu okresy służby w formacjach 
wojskowych uznanych za zbrodnicze, a mianowicie SS, SA, 
Gestapo, SD, Aibwehr.

§ 3. Podstawą do zaliczania okresów wymienionych w § 1 
do okresów zatrudnienia jest udokumentowanie stwierdzające 
fakt odbywania służby z poboru w charakterze szeregowca 
lub niezawodowego podoficera.

§ 4. Okresów wymienionych w § 1 nie zalicza się do okre­
sów zatrudnienia, jeśli ubiegający się o rentę działał na szko­
dę Narodu lub Państwa Polskiego.

§1 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mo­
cą od dnia 1 lipo a 1954 r.

6.
ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY 

I OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 27 listopada 1956 r.

w sprawie okresów zatrudnienia na obszarze Państwa Polskiego, 
udzielania świadczeń rentowych z tytułu zatrudnienia za granicą 
oraz zbiegu świadczeń rentowych z tytułu zatrudnienia w Polsce 

z prawem do świadczeń z instytucji zagranicznych

(Dz. U. z dn. 22.XII.1956 r. Nr 59, poz. 284)

Na podstawie art. 7 ust. 4 9) i art. 15 ust. 3 dekretu z dnia 
25 czerwca 1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym 
pracowników i 'ich rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200), 
zwanego dalej „dekretem”, zarządza się, co następuje:

§i 1. Okresy zatrudnienia na obszarze Ziem Odzyskanych 
i b. Wolnego Miasta Gdańska przed włączeniem tych obszarów 
do Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej zalicza się przy iu®ta-

’) Obecnie: art. 7 ust. 5 jednolitego tekstu dekretu.
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laniu prawa do świadczeń na podstawie dekretu wszystkim 
osobom zamieszkałym na terenie Państwa Polskiego.

§1 2. Warunek 5 lat zatrudnienia po Wyzwoleniu, przewi­
dziany w art. 7 ust. 3 10) dekretu, od którego spełnienia uzależ­
nione jest uznanie okresów zatrudnienia za granicą za okresy 
zatrudnienia na obszarze Państwa Polskiego, nie jest wyma­
gany od osób:
1) które bez zaliczenia okresów zatrudnienia za granicą nie 

miałyby prawa do renty na podstawie art. 98 n ) dekretu,
2) które były obywatelami niemieckimi i uzyskały następnie 

obywatelstwo polskie.
§ 3. 1. Z tytułu okresów zatrudnienia za granicą przysłu­

gują świadczenia przewidziane w dekrecie i na warunkach 
w nim ustalonych, z uwzględnieniem przepisów niniejszego 
rozporządzenia.

2. Udzielanie świadczeń przyznanych z tytułu zatrudnienia 
za granicą lub z uwzględnieniem okresów takiego zatrudnie­
nia ulega zawieszeniu w razie opuszczenia terytorium Państwa 
Polskiego, chyba że umowy z krajem nowego zamieszkania 
uprawnionego stanowią inaczej.

§1 4. Okresy zatrudnienia za granicą w górnictwie uwzględ­
nia się przy ustalaniu dodatku przewidzianego w art. 56 de­
kretu.

§ 5. Nie podlegają zaliczeniu okresy zatrudnienia w uzna­
nych za zbrodnicze organizacjach: Sturmstaffeln (SS), 
Sturmabteilungen (SA), Gestapo, Sonderndienst (SD) i Ab­
wehr.

§ 6.12) Osobom otrzymującym renty z instytucji zagranicz­
nych w wysokości niższej niż określona na podstawie art. 81 
ust. 2 dekretu dla odpowiednich rent polskich przysługuje do-

10) Obecnie: art. 7 ust. 4 jednolitego tekstu dekretu. 
n) Obecnie: art. 109 jednolitego tekstu dekretu.

12) Przepis § 6 stał się z dniem 1.V1II.1958 r. nieaktualny wobec 
ogólnej podwyżki od tego dnia rent ł ustalenia nowej minimalnej w y­
sokości renty. Powołany zaś w  tym paragrafie art. 81 ust. 2 nie ma 
odpowiednika w  jednolitym tekście dekretu.
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•datek wyrównujący wysokość tych rent do wysokości odpo­
wiednich rent polskich, jeśli osoby te nie pracują i poza rentą 
nie posiadają dochodów z innych źródeł, a ponadto — w ra­
zie otrzymywania z instytucji zagranicznych:
1) renty starczej, inwalidzkiej, wdowiej lub sierot zupełnych 

— jeśli odpowiadają określonym w dekrecie warunkom 
co do wieku lub inwalidztwa,

2) wyłącznie renty wypadkowej — jeśli utrata zdolności do 
zarobkowania z tytułu wypadku wynosi co najmniej 50%.

§i 7. 1. Osobom otrzymującym renty z instytucji zagra­
nicznych oraz członkom ich rodzin przysługują:
1) dodatki na dzieci przewidziane w art. 55 dekretu,
2) zasiłek pogrzebowy przewidziany w art. 61—63 dekretu*
3) świadczenia w naturze przewidziane w art. 64—66 dekretu* 
jeżeli świadczenia te nie są udzielane przez instytucje zagra­
niczne.

2. Świadczenia wymienione w ust. 1 nie przysługują oso­
bom otrzymującym:
1) zwrot składek ubezpieczeniowych z instytucji zagranicz­

nych w postaci renty,
2) rentą z instytucji zagranicznych z tytułu utraty mniej niż 

50% zdolności do pracy wskutek wypadku w zatrudnieniu 
lub choroby zawodowej; osobom tym przysługuje jednakże 
pomoc lecznicza i protezowanie w zakresie następstw wy­
padku łub choroby zawodowej.

§i 8. 1. Okresy zatrudnienia na obszarze Państwa Polskie­
go i za granicą zlicza się dla ustalenia prawa do renty. Renta 
przysługuje, gdy spełnione są wszystkie warunki przewidziane 
w dekrecie.

2. Jeżeli z tytułu zatrudnienia za granicą wypłacana jest 
renta starcza, inwalidzka lub rodzinna przez instytucję zagra­
niczną, rentę z dekretu przysługującą z innych przyczyn niż 
wypadek w zatrudnieniu lub choroba zawodowa wypłaca się 
w wysokości częściowej, obliczonej proporcjonalnie do okresu 
zatrudnienia na obszarze Państwa Polskiego, o ile okres tego
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zatrudnienia wynosi co najmniej jeden rok. W ‘powyższej 
wysokości wypłaca się również dodatki przewidziane w art. 
55 i art. 60 13) dekretu.

3. Jeżeli cząstkowa renta z dekretu, obliczona w myśl ust. 
2, nie wynosi łącznie z rentą z instytucji zagranicznej lub 
sumą rent z instytucji zagranicznych pełnej renty z dekretu 
wraz z pełnymi dodatkami przewidzianymi w art. 55 i art. 
60 I3) dekretu, wówczas cząstkowa renta z dekretu ulega pod­
wyższeniu do takiej wysokości, aby suma wszystkich rent 
wynosiła pełną rentę z dekretu wraz z pełnymi dodatkami 
przewidzianymi w art. 55 i art. 60 13) dekretu.

4. Jeżeli z dekretu przysługuje renta z tytułu wypadku 
w zatrudnieniu lub choroby zawodowej, renta ta ulega zmniej­
szeniu o połowę kwoty renty starczej, inwalidzkiej lub ro­
dzinnej z instytucji zagranicznej, z tym że renta z dekretu nie 
może być zmniejszona więcej niż o połowę.

5. W razie zbiegu u jednej osoby:
1) prawa do renty z dekretu z prawem do renty z instytucji 

zagranicznej wyłącznie z tytułu wypadku w zatrudnieniu 
lub choroby zawodowej albo

2) prawa do renty z dekretu z tytułu własnego zatrudnienia 
z prawem do renty rodzinnej z instytucji zagranicznych, 
albo prawa do renty rodzinnej z dekretu z prawem do ren­
ty z tytułu własnego zatrudnienia z instytucji zagranicz­
nej,

renta z dekretu ulega zmniejszeniu o połowę kwoty renty 
z instytucji zagranicznej, z tym że renta z dekretu nie może 
być zmniejszona więcej niż o «połowę.

6. Przy stosowaniu przepisów ust. 1 do 5 nie bierze się 
pod uwagę:
1) zwrotu składek ubezpieczeniowych, wypłacanych prze2  

instytucję zagraniczną w postaci renty,

13) Wobec zniesienia od dnia 1.VII.1958 r. dodatków dla rencistów 
nie pracujących i nie posiadających dochodów z innych źródeł ora; 
nowego uregulowania wysokości rent powołanie art. 60 stało się n ie­
aktualne.
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2) renty z instytucji zagranicznej z tytułu utraty mniej niż 
25% zdolności do pracy wskutek wypadku w zatrudnieniu 
lub choroby zawodowej.

§ 1 9. 1. Sprawy załatwione w sposób odmienny, niż prze­
widują przepisy § 2, podlegają ponownemu rozpatrzeniu na 
wniosek zainteresowanych.

2. Jeżeli wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy zosta­
nie zgłoszony:
1) w ciągu 6 miesięcy od dnia ogłoszenia niniejszego roz­

porządzenia — rentę przyznaje się lub podwyższa od dnia 
powstania prawa do renty, nie wcześniej jednak niż od 
dnia 1 lipca 1956 r.,

2) po upływie 6 miesięcy od dnia ogłoszenia niniejszego roz­
porządzenia — rentę przyznaje się lub podwyższa od dnia 
powstania prawa do renty, lecz za okres nie dłuższy niż 
3 miesiące wstecz od dnia zgłoszenia wniosku.

§ 1  10. Sprawy załatwione odmiennie, niż przewidują prze­
pisy § 8, podlegają rewizji z urzędu.

§ 11. Traci moc rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki 
Społecznej z dnia 1 lipca 1954 r. w sprawie okresów zatrud­
nienia na obszarze Państwa Polskiego oraz udzielania świad­
czeń z tytułu zatrudnienia za granicą (Dz. U. Nr 35, poz. 150).

§1 12. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłosze­
nia z mocą od dnia 1 lipca 1956 r.

7.

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ

z dnia 16 stycznia 1957 r.
w sprawie zasad i trybu zaliczenia niektórych okresów 

do okresów zatrudnienia
(Dz. U. z din. 29.1.1957 r. Nr 4, poz. 20; zmiana: Dz. U. z 1957 r.

Nr 55, poz. 272)

Na podstawie art. 8 ust. 4 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich
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rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200), zwanego dalej „de­
kretem”, zarządza się, co następuje:

§ l.H) Za okresy służby w oddziałach, które prowadziły 
walkę z hitlerowskim okupantem, podlegające zaliczeniu do 
okresów zatrudnienia w myśl art. 8 ust. 1 pkt 6 dekretu, uwa­
ża się okresy służby w oddziałach Gwardii Ludowej, Armii 
Ludowej, Polskiej Armii Ludowej, Batalionów Chłopskich, 
Korpusu Bezpieczeństwa i Armii Krajowej oraz w organi­
zacjach, które weszły w skład wymienionych oddziałów.

§ 2. Zaliczenie okresów wymienionych w § 1 oraz okresów 
służby w wojskowych oddziałach ludowych w czasie wojny 
domowej w Hiszpanii (art. 8 ust. 1 pkt 13 dekretu) następuje 
na podstawie zaświadczenia Zarządu Głównego Związku Bo­
jowników o Wolność i Demokrację stwierdzającego te okresy 
lub innego dowodu przedłożonego przez zainteresowanego oraz 
opinii tego Związku.

§ 3. Za okresy działalności rewolucyjnej, podlegające za­
liczeniu do okresów zatrudnienia w myśl art. 8 ust. 1 pkt 11 
dekretu, uważa się te Okresy pracy organizacyjnej w partiach 
oraz w innych organizacjach 'politycznych i społecznych, któ­
re uzna za okresy działalności rewolucyjnej władza naczelna 
właściwej partii politycznej.

§ 4. Za okresy pobytu w więzieniach i w obozach odo­
sobnienia za działalność rewolucyjną, podlegające zaliczeniu 
do okresów zatrudnienia w myśl art. 8 ust. 1 pkt 12 dekretu, 
uważa się okresy uznane za takie przez władzę naczelną wła- 
ściwej partii politycznej. >

§! 5. 1. Sprawy osób, którym odmówiono renty wskutek 
niezaliezenia okresów wymienionych w §§ 1, 3 i 4, podlegaj« 
ponownemu rozpatrzeniu na wniosek zainteresowanego.

” ) W brzmieniu ustalonym przez rozporządzenie Ministra Prac!
i Opieki Społecznej z dn. 12.X.1957 r. (Dz. U. Nr 55, poz. 272), zmie* 1 
niające nin. rozporządzenie.
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2. Jeżeli wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy zosta­
nie zgłoszony:15)
1) w ciągu 6 ¡miesięcy od dnia ogłoszenia niniejszego rozpo­

rządzenia — rentę przyznaje się od dnia powstania prawa 
do renty, nie wcześniej jednak niż od dnia 1 lipca 1956 r.;

2) po upływie 6 miesięcy od dnia ogłoszenia niniejszego roz­
porządzenia — rentę przyznaje się od dnia -powstania pra­
wa do renty, lecz za okres nie dłuższy niż 3 miesiące 
wstecz od -dnia zgłoszenia wniosku.

§i 6. Traci moc zarządzenie Ministra Pracy i Opieki Spo­
łecznej z dnia 1 lipca 1954 r. w sprawie zaliczenia niektórych 
okresów do okresów zatrudnienia (Monitor Polski Nr A-74, 
poz. 902).

§1 7. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia, 
2 mocą od dnia 1 lipca 1956 r.

K A T E G O R I E  Z A T R U D N I E N I A

8.

ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 10 września 1956 r.

W sprawie zaliczania pracowników do kategorii zatrudnienia

(Dz. U. z dn. 18.IX.1956 r. Nr 39, poz. 176)

Na podstawie art. 10 16) ust. 2 dekretu z dnia 25 czerwca 
1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym -pracowni­
ków i ich rodzin (Dz. U. Nr 30, poz. 116 i Nr 54, poz. 268), 
zwanego w dalszym ciągu „dekretem”, zarządza się, co na­
stępuje:

1S) Zgodnie z rozporządzeniem wymienionym w poprzednim przy­
pisie terminy określone w  tym ustępie 'biegną dla osób posiadających 
okresy służby w  oddziałach Korpusu Bezpieczeństwa od dnia 4.XI.1957 r.

lc) Obecnie: art. 9 jednolitego tekstu dekretu.
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§ 1  1. 1. Do I kategorii zatrudnienia zalicza się następujące 
prace wykonywane stale i w pełnym wymiarze godzin obo­
wiązującym w danym zawodzie:
1) prace pod ziemią oraz
2) prace wykonywane w warunkach szkodliwych dla zdro­

wia wymienione w wykazie, stanowiącym załącznik do 
niniejsżego rozporządzenia.

2. Do II kategorii zatrudnienia zalicza się prace nie wy­
mienione w ust. 1.

§ 2. 1. Stanowiska pracy wymienione w działach II—XIV 
wykazu dotyczą pracowników zatrudnionych w przedsiębior­
stwach podległych resortom, do których zakresu działania na­
leży dany rodzaj przemysłu.

2. W przypadkach wątpliwych Minister Pracy i Opieki 
Społecznej w porozumieniu z Przewodniczącym Państwowej 
Komisji Planowania Gospodarczego 17) i Centralną Radą Związ­
ków Zawodowych określi, czy dane przedsiębiorstwo ze wzglę­
du na charakter i rozmiary produkcji zalicza się do przemy­
słów objętych wykazem.

3. Szczegółowe zawody (stanowiska robocze) objęte wie­
lostanowiskowymi pozycjami wykazu określają właściwi mi­
nistrowie oraz Minister Pracy i Opieki Społecznej w porozu­
mieniu z zarządami głównymi właściwych związków zawo­
dowych.

§! 3- Pracownika ubiegającego się o rentę starczą lub in­
walidzką (w razie inwalidztwa powstałego z innych przyczyn 
niż wypadek w zatrudnieniu lub choroba zawodowa) uważa 
się za pracownika I kategorii zatrudnienia, jeżeli zatrudnie­
nie w tej kategorii było wykonywane:
1) przed powstaniem prawa do renty oraz

") Obowiązek uzgadniania zarządzeń Ministra Pracy i Opieki Spo­
łecznej z Przewodniczącym PKPG został zniesiony przez art. 9 ust. 2 
ustawy z dnia 15.XI.1956 r. o utworzeniu przy Radzie Ministrów Ko­
misji Planowania i o zniesieniu Państwowej Komisji Planowania 
Gospodarczego (Dz. U. Nr 54, poz. 244).
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2) co najmniej ¡przez:
a) 15 lat, jeśli pracownik ubiega się o rentę starczą,
b) 5 lat, jeśli pracownik ubiega się o rentę inwalidzką.

§i 4. Pracownika, który ostatnio przed powstaniem prawa 
do renty ¡starczej lulb inwalidzkiej nie wykonywał zatrudnie­
nia I kategorii, zalicza się do pracowników I kategorii zatrud­
nienia, jeżeli pracownik wykonywał zatrudnienia pod ziemią 
lub przy pracach objętych wykazem przez okres, wymagany 
dla uzyskania renty starczej (25 lat — mężczyźni, 20 lat — 
kobiety), albo jeżeli spełnione są łącznie następujące warunki:
1) zatrudnienie w I kategorii ibyk> wykonywane przez pra­

cownika ubiegającego się o rentę:
a) starczą co najmniej przez 15 lat,
Ib) inwalidzką co najmniej przez 10 lat,

2) pracownik został przeniesiony do pracy w II kategorii za­
trudnienia ze względu na stan zdrowia, w drodze wyboru, 
przeniesienia służbowego lub innego zarządzenia.

§ 1  5. Okresy wymienione w art. 8 dekretu zalicza się do wy­
maganych okresów zatrudnienia tale jak zatrudnienie w II ka­
tegorii, z wyjątkiem tych okresów służby wojskowej, które 
w myśl obowiązujących ¡przepisów ¡podlegają zaliczeniu do I 
kategorii zatrudnienia. Jeżeli jednak pracownik bezpośrednio 
przed okresami wymienionymi w art. 8 dekretu wykonywał 
zatrudnienie w I kategorii, okresy te zalicza się tak jak za­
trudnienie w I kategorii zatrudnienia.

§ 6. Prawo do rent przyznanych przy zastosowaniu roz­
porządzenia Rady Ministrów z dnia 17 lipea 1954 r. w sprawie 
zaliczania pracowników do kategorii zatrudnienia (Dz. U. 
Nr 35, poz. 147) pozostaje w mocy. Z zastrzeżeniem § 7 roz­
porządzenie powyższe ma również zastosowanie do wniosków 
o świadczenia -złożonych przed dniem ogłoszenia niniejszego 
rozporządzenia, a nie rozpatrzonych do tego dnia.

§i 7. 1. Jeżeli przy zastosowaniu rozporządzenia Rady Mi­
nistrów z dnia 17 lipea 1954 r. w sprawie zaliczania pracow­
ników do kategorii zatrudnienia (Dz. U. Nr 35, poz. 147) nie
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przyznano pracownikowi renty przewidzianej dla pracowni­
ków I kategorii zatrudnienia, a taka renta przysługiwałaby 
temu pracownikowi przy zastosowaniu niniejszego rozporzą­
dzenia — na wniosek osoby zainteresowanej następuje po­
nowne ustalenie prawa do renty lub jej wysokości.

2. Jeżeli wniosek o ponowne ustalenie prawa do renty lub 
je j wysokości zostanie zgłoszony:
1) w ciągu 6 miesięcy od dnia ogłoszenia niniejszego rozpo­

rządzenia — renitę przyznaje się od dnia powstania pra­
wa do renty, nie wcześniej jednak niż od dnia 1 lipca 
1956 r.;

:2) po upływie 6 miesięcy od dnia ogłoszenia niniejszego roz­
porządzenia — rentę przyznaje się od dnia powstania pra­
wa do renty, lecz za okres nie dłuższy niż 3 miesiące 
wstecz od dnia zgłoszenia wniosku o ponowne ustalenie 
prawa do renty lub jej wysokości.

3. Pracownikom, którym przyznano już rentę w wysokości 
przewidzianej dla pracowników II kategorii zatrudnienia, za­
licza się pobraną rentę na poczet renty należnej w myśl 
niniejszego rozporządzenia.

§ 8. 1. Traci moc rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 
17 lipca 1954 r. w sprawie zaliczania pracowników do kate­
gorii zatrudnienia (Dz. U. Nr 35, poz. 147).

2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 lipca 1956 r.

Załącznik do rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 10 września 
1956 r. (poz. 176).

WYKAZ PRAC WYKONYWANYCH W WARUNKACH SZKODLIWYCH 
DLA ZDROWIA, UPRAWNIAJĄCYCH DO ZALICZENIA 

DO I KATEGORII ZATRUDNIENIA

I. Stanowiska w zakładach przemysłowych różnych działów
produkcji

1. Palacze przemysłowych kotłów parowych zasilanych sta­
łym paliwem zatrudnieni przy ręcznym zasypie paliwa
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2. Popielarze i żużlowi zatrudnieni stale w przemysłowych 
kotłowniach przy ręcznym usuwaniu popiołu i żużla

3. Rusztowi kotłów przemysłowych
4. Oezyszczaeze przemysłowych kotłów parowych
5. Czadnieowi zatrudnieni przy gazogeneratoraeh
6. Metałizatorzy natryskowi
1- Szlifierze i ostrzarze wyrobów i narzędzi metalowych
8. Kowale ręczni w kuźniach przemysłowych i kowale mło­

tów mechanicznych
9. Pracownicy zatrudnieni przy piaskowaniu na sucho

10- Pracownicy zatrudnieni przy narzędziach udarowych
Pracownicy wykonujący pracę pod zwiększonym lub 
zmniejszonym ciśnieniem (nurkowie, kesoniarze, pracow­
nicy w komorach niskich ciśnień)

2̂. Murarze i ich pomocnicy zatrudnieni przy naprawie na 
gorąco pieców przemysłowych, 'sklepień paleniskowych 
w parowozach i żeliwiaków

13. Pracownicy obsługujący suwnice stale narażeni na dzia­
łanie wysokich temperatur

’4. Pracownicy zatrudnieni w hamowniach przy próbach sil­
ników spalinowych

15. Stała obsługa nie zmechanizowanych suszarni przy za­
stosowaniu podgrzewania, jeżeli temperatura powietrza 
W tych suszarniach przekracza 35 0 C

16. Spawacze zatrudnieni przy spawaniu gazowym, łukowym 
i atomowo-wodorowym oraz ich pomocnicy

11. Pracownicy, którzy w czasie pracy podlegają działaniu 
promieni Roentgena, radu i innych jonizujących (promie­
niotwórczych) substancji (służba zdrowia, hutnictwo, prze­
mysł metalowy i maszynowy, instytuty badawcze)

18. Oezyszczaeze wnętrz cystern po kwasach, rozpuszczalni­
kach i produktach naftowych

19. Ślusarze zatrudnieni przy remoncie wewnątrz cystern
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II. Hutnictwo żelaza i stali

W i e l k i e  p i e c e
1. Robotnicy zatrudnieni przy Obsłudze urządzeń wielkiego 

pieca
2. Robotnicy zatrudnieni przy rozlewaniu, rozbijaniu, łado­

waniu i transporcie surówki i żużla wielkopiecowego
3. Robotnicy zatrudnieni przy obsłudze nagrzewnic
4. Robotnicy -zatrudnieni przy przerobie żużla wielkopieco­

wego
5. Robotnicy zatrudnieni iprzy odbieraniu pyłu z urządzeń 

odpylających -gaz Wielkopiecowy
6. Robotnicy zatrudnieni przy rozładunku, przygotowaniu 

i namiarze materiałów wsadowych do wielkiego pieca
A g l o m e r o w n i e
7. Robotnicy zatrudnieni przy sortowaniu, przygotowaniu 

i ładowaniu wsadu
8. Robotnicy zatrudnieni przy spiekaniu i sortowaniu aglo­

meratu
S t a l o w n i e
9. Robotnicy zatrudnieni przy piecach stalowniczych oraz 

przy przygotowaniu do rozlewania i  rozlewaniu stali
10. Obsługa mieszalników surówki
D o l o m i t o w n i e
11. Robotnicy zatrudnieni przy wypalaniu, ściąganiu i miele­

niu dolomitu i szamotów oraz przygotowaniu masy dolo­
mitowej

O d m i e d z i o w n i a  r u d
12. Robotnicy zatrudnieni w odmiedziowni rud
W a l c o w n i e  n a  g a r  ą c o
13. Robotnicy zatrudnieni przy walcarkach oraz przy obsłu­

dze urządzeń pomocniczych walcowni
14. Robotnicy zatrudnieni przy wykańczaniu na gorąco wy­

robów walcowanych
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5̂- Robotnicy zatrudnieni przy oczyszczaniu kanałów i prze­
wodów gazowych

P r a s o w n i e ,  m l o t o w n i e ,  b a n d a ż o w n i e  i p r o ­
d u k c j a  a k c e s o r i ó w  k o l e j o w y c h

16. Robotnicy zatrudnieni przy obsłudze młotów, pras i wal­
carek oraz ręcznej obróbce na gorąco

W y t w ó r n i a  p r ę t ó w  s t o ż k o w y c h
17- Walcownicy i hartownicy prętów stożkowych
W y t w ó r n i e  t w a r d e g o  m e t a l u
18. Młynarze i prasowacze proszków
19- Oibsługa pieców
W y t w ó r n i e  e l e k t r o d  do s p a w a n i a
20. Młynarze, odsiewacze i mieszacze masy
S p a w a n i e  r u r  i w a l c z a k ó w
21. Zwijacze na gorąco
ż e l a z o s t o p y
22. Obsługa pieców i ich urządzeń pomocniczych
23. Robotnicy zatrudnieni przy przygotowaniu wsadu i obsłu­

dze młynów
O d l e w n i e  ż e l i w a ,  s t a l i w a  i i r u r
24. Obsługa żeliwiaków, rozlewni i ich urządzeń pomocni­

czych
25. Mieszacze masy formierskiej i formierze
26. Robotnicy zatrudnieni przy wybijaniu i wykańczaniu od­

lewów

III. Hutnictwo metali nieżelaznych

•Hut y t l e n k u  c y n k u
1. Obsługa pieców przewałowyeh i spiekalnych, wahadłowo- 

-obrotowych wraz z ich urządzeniami pomocniczymi oraz 
obsługa urządzeń kruszących i odpylni
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2. Robotnicy zatrudnieni przy czyszczeniu przewodów, chłod­
nic i kanałów

P r a ż a l n i e  i s p i e k a ł  n i e  r u d  c y n k o w y c h  i ż e ­
l a z n y c h

3. Obsługa pieców prażalniczych i spiekalnych wszelkich ty­
pów, młynów, suszarń i urządzeń sortujących, odpylni oraz 
ich urządzeń pomocniczych

4. Robotnicy zatrudnieni przy czyszczeniu kanałów
H u t n i c t w o  c y n k u

5. Obsługa pieców destylacyjnych, rafinacyjnych i rektyfi­
kacyjnych, pieców Thede wszelkich typów wraz z ich 
urządzeniami pomocniczymi, oraz obsługa pieców do prze­
tapiania złomu cynkowego i przesiewalni pyłu cynkowego

6. Robotnicy zatrudnieni przy przygotowaniu wsadu
7. Obsługa odpylni i oczyszezacze kanałów
8. Obsługa agregatów w muflami i nadstawkami

E l e k t r o l i z a  c y n k u
9. Obsługa agregatów i urządzeń do ługowania koncentra­

tów i tlenku cynku, oczyszezacze roztworów elektrolizy 
cynku

10. Obsługa pieców topielnych
P r o d u k c j a  k a d m u
11. Robotnicy zatrudnieni przy produkcji kadmu
H u t n i c t w o  o ł o w i u
12. Robotnicy zatrudnieni przy produkcji i przetwórstwie 

ołowiu

P r o d u k c j a  s i a r k i  i k w a s u  s i a r k o i w e g o
13. Robotnicy zatrudnieni przy produkcji siarki i kwasu 

siarkowego
P r o d u k c j a  b i e l i  c y n k o w e j

14. Obsługa pieców produkcyjnych wraz z odpylnią i pako- 
wacze bieli cynkowej
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H u t n i c t w o  m i e d z i
15. Robotnicy zatrudnieni przy obsłudze pieców szybowych, 

konwertorów, odpylni i przy przygotowaniu wsadu

E l e k t r o l i z a  m i e d z i
16. Robotnicy zatrudnieni przy obsłudze pieców rafinacyj­

nych — anodowych i odlewaniu anod
17. Robotnicy zatrudnieni przy obsłudze elektrolizy miedzi

P r z e r ó b  z ł o m u  m i e d z i  i o d p a d ó w  m i e d z i o -  
n o ś n y c h

18. Obsługa pieców szybowych, topielnych, rafinacyjnych 
i konwertorów oraz ich urządzeń pomocniczych

19- Obsługa odpylni i oczyszczacze kanałów
H u t n i c t w o  i r a f i n a c j a  a l u m i n i u m
20. Zatrudnieni przy elektrolizie i elektrorafinacji aluminium 

oraz obsługa pieców i komór do chlorowania
H u t n i c t w o  m a g n e z u
21. Robotnicy zatrudnieni przy obsłudze pieców do wypala­

nia dolomitu oraz pieców redukcyjnych i topielnych
22. Obsługa suszarń, młynów i ich urządzeń pomocniczych
Od c y n o w a n i e  b l a c h y  b i a ł e j  i o d m i e d z i o w a ­

n i e  p l a t e r ó w
23. Robotnicy zatrudnieni przy ługowaniu i elektrolizie cyny 

oraz miedzi
24- Obsługa pieców i odpylni
° d l e w n i e  m e t a l i  n i e ż e l a z n y c h  i i c h  s t o p ó w
25. Obsługa pieców rafinacyjnych, topielnych, rozlewni, for- 

mierni 'i urządzeń odpylnych
P r z e r ó b k a  p l a s t y c z n a  m e t a l i  n i e ż e l a z n y c h  

i i c h  s t o p ó w  n a  g o r ą c o
J6. Obsługa pieców topielnych, grzewczych, żarzalnych wraz 

z rozlewnią i formiernią

—  87 —



Zaopatrzenie pracowników

27. Obsługa agregatów do walcowania, tłoczenia i ciągnienia 
wraz z urządzeniami pomocniczymi i wykańczającymi

P r o d u k c j a  u b o c z n a  r ó ż n y c h  m e t a l i  i c h e mi ­
k a  1 i i

28. Robotnicy zatrudnieni przy produkcji talu, proszków me­
tali nieżelaznych i metali szlachetnych

29. Robotnicy zatrudnieni przy wytwarzaniu chlorku cynku, 
siarczku żelaza i kwasu azotowego.

H u t y  ż e l a z o n i k l u
30. Obsługa urządzeń kruszących, separatorów magnetycz­

nych i przemiałowych
31. Obsługa pieców obrotowych wraz z urządzeniami pomoc­

niczymi (odpylni)

W z b o g a c a n i e  m e c h a n i c z n e  i f l o t a c j a  r u d  
n i e ż e l a z n y c h  i ż e l a z n y c h

32. Obsługa urządzeń kruszących, sortujących, osadzarek, 
osadników, filtrów i suszarń

33. Obsługa maszyn flotacyjnych wraz z urządzeniami po­
mocniczymi

P r o d u k c j a  k s a n t o g e n i a n u  k r y s t a l i c z n e g o
34. Robotnicy zatrudnieni przy produkcji ksantogenianu kry­

stalicznego

IV. Koksochemia

1. Robotnicy zatrudnieni przy produkcji naftalenu, antra­
cenu i rektyfikacji benzolu

2. Maszyniści i smarownicy ssaw
3. Zbieracze osadów i smoły
4. Aparatowi siarczanu amonu, zasad pirydynowych i de­

stylacji olejów
5. Robotnicy zatrudnieni przy produkcji i destylacji smoły 

oraz obsłudze pomp produktów smołowych
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6. Wirówkarze i płuczkarze siarczanu amonu
7. Aparatowi fenolowni
8. Robotnicy zatrudnieni .przy produkcji i przerobie paku
9. Oczyszczacze przewodów, skrzyń paku i  odsiarczalni

10. Ładowacze i sortowacze koksu przy bateriach oraz łado­
wacze produktów węglo pochodnych

U. Robotnicy zatrudnieni przy produkcji „Lofix” i „Escarbo”
12. Robotnicy oddziałów: retortowego, aparatowego, oczysz­

czalni gazów, liczników i regulatorów
13. Robotnicy zatrudnieni przy obsłudze pieców koksowni­

czych, gazowniczych i wytlewniczych
14. Robotnicy zatrudnieni przy produkcji siarki
15. Oczyszczacze cystern, zbiorników, kotłów destylacyjnych 

po produktach węglopochodnych
16. Maszyniści węglowni i  obsługa taśm węglowni przy ba­

teriach koksowniczych

V. Produkcja materiałów ogniotrwałych hutnictwa

1. Robotnicy zatrudnieni przy urządzeniach rozdrabniają­
cych, sortujących oraz mieszacze zapraw krzemionkowych

2. Dozowacze, ładowacze mieliw oraz obsługa maszyn do 
wyrabiania i formowania masy

3. Oczyszczacze komór i kanałów
4. Robotnicy zatrudnieni przy szlifowaniu i  obróbce mate­

riałów ogniotrwałych na sucho
5. Robotnicy zatrudnieni przy załadunku i wyładunku pie­

ców wypałowych
K o p a l n i e  ł u p k u  k w a r c y t o w e g o

6. Palacze pieców do wypalania i pieców suszarń
7. Wiertacze, strzałowi, rębacze, ładowacze na przodkach 

oraz robotnicy zatrudnieni przy ręcznej i  mechanicznej 
obróbce łupku kwarcytowego
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VI. Pracownicy resortu hutnictwa nie objęci pozycjami 
działów I—V wykazu

1. Robotnicy zatrudnieni przy obsłud-ze pieców grzewczych 
i obróbce termicznej wyrobów hutniczych

2. Robotnicy zatrudnieni w wytrą wialniach produkcyjnych, 
ocynkowacze, ocynowacze, kadmowacze i galwanizatorzy 
Cynkiem, miedzią, chromem, kadmem i niklem w oddzia­
łach produkcji wyrobów metalowych hutnictwa

3. Obsługa przemysłowych kotłów parowych na paliwo ga­
zowe (gaz wielkopiecowy i koksowy)

4. Oczyszczaeze kotłów gazowych i wybieracze smoły z prze­
wodów w hutnictwie żelaza i stali oraz metali nieżelaz­
nych i w zakładach koksochemicznych

5. Robotnicy zatrudnieni przy pracach emalierskich
6. Lutownicy (spawacze) płyt, blach i przewodów ołowia­

nych w hutnictwie żelaza i stali oraz metali nieżelaznych 
i w zakładach koksochemicznych

7. Malarze minią
8. Pokrywacze wyrobów metalowych masami bitumicznymi
9. Robotnicy utrzymania ruchu stale zatrudnieni przy bie­

żącej konserwacji agregatów i urządzeń, których obsługi 
;są ujęte w pozycjach działów II—V wykazu

10. Robotnicy zatrudnieni przy transporcie na gorąco oraz 
przy transporcie wewnętrznym między stanowiskami pra­
cy wydziałów, których obsługi są ujęte w pozycjach dzia­
łów II—V wykazu

11. Robotnicy kontroli międzyoperacyjnej przy stanowiskach 
pracy objętych pozycjami działów II—V wykazu

12. Dozór inżynieryjno-techniczny (brygadziści, mistrzowie, 
kierownicy zmian, kierownicy oddziałów i wydziałów 
oraz ich zastępcy) stale pracujący w wydziałach objętych 
działami II—V wykazu

VII. Przemysł naftowy — rafinerie nafty
1. Rębacze koksu naftowego w kotłach
2. Pracownicy zatrudnieni przy oczyszczaniu wnętrza kotłów 

destylacyjnych i magazynowych
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VIII. Kopalnie węgla — powierzchnia
1- Pracownicy oddziałów prażalni łupków
2- Robotnicy zatrudnieni przy produkcji brykietów z węgla. 

kamiennego

IX. Przemysł metalowy

Ładowacze wsadów do żeliwiaków
2. Piecowi żeliwiaków
3. Rozlewacze żeliwa
4. Formierze-zalewacze 

Podawacze płynnego metalu
6- Kadziowi
7. Spustowi 

Żużlowi
Wybij acze odlewów 

*0- Oczyszczacze odlewów 
U. Wyżarzacze przy piecach grzewczych
*2. Obsługa stanowisk ogniowych przy produkcji żarówek, 

świetlówek, lamp radiowych itp.
*3. Prace przy hartowaniu, wyżarzaniu, odpuszczaniu i obrób­

ki cieplno-chemicznej 
4̂. Obsługa ciągarek w produkcji drutu 

*5. Piecowi pieców emalierskich nie zmechanizowanych 
*6- Ołowiarze na gorąco

X. Przemysł chemiczny

Obsługa pieców prażalniczych mechanicznych i ręcznych 
do produkcji kwasu siarkowego i solnego 

2- Obsługa pieców karbidowych
Robotnicy zatrudnieni przy produkcji azotniaku (starsi, 
łamaczowi, młynowi, piecowi, smarownicy, konserwatorzy) 

4- Palacze pieców przy produkcji siarczku sodu
Pracownicy zatrudnieni bezpośrednio przy wytwarzaniu 
nitro-, amino- i azozwiązków aniliny

_______  Kategorie zatrudnienia
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6. Pracownicy zatrudnieni bezpośrednio przy produkcji sa­
dzy aktywnej

P r z e m y s ł  a r s e n o w y

7. Pracownicy zatrudnieni w części produkcyjnej hut arsenu, :

XI. Przemysł drzewny i papierniczy

F a b r y k i  c e l u l o z y

1. Ładowacze pieców pirytowych, piecowi pirytu, aparatowi 
siarkowni

2. Warzelniczy celulozy siarczynowej, warzelniiczy celulozy j 
siarczanowej, ładowacze słomy, ładowacze warników, za- | 
worowi, pompiarze kwasu — w oddziale warzelni

3. Opróżniacze warników, opróżniacze komór, bielarze celu­
lozy — w oddziale warników

■
Z a k ł a d y  p r z e m y s ł u  d r z e w n e g o

4. Politurownicy ręczni

XII. Przemysł materiałów budowlanych, ogniotrwałych
i ceramika

1. Palacze pieców wypałowych
2. Ustawiacze i wyładowacze w komorach pieców wypa­

łowych
3. Wypalacze i młynowi dolomitu

XIII. Przemysł włókienniczy

1. Obsługa wilków i szarpaczy w przędzalniach odpadko­
wych narażających na stałe wdychanie pyłu

2. Pracownicy zatrudnieni przy oczyszczaniu i ostrzeniu 
walców zgrzeblarek

3. Pracownicy zatrudnieni przy przędzeniu włókien łyko­
wych na mokro



Kategorie zatrudnienia

XIV. Przemysł rolno-spożywczy
1. Pracownicy zatrudnieni w fabrykach tytoniu przy prze­

siewaniu, sortowaniu i rozdrabnianiu tytoniu
2. Obsługa komór fermentacyjnych w przemyśle tytoniowym
3. Obsługa prążarek w przemyśle tytoniowym

P r z e m y s ł  c h ł o d n i c z y
4. Pracownicy zatrudnieni bezpośrednio przy produkcji su­

chego lodu
Pracownicy zatrudnieni stale w chłodniach składowych 
i przyzakładowych o temperaturze wewnętrznej poniżej 
0 #C

P r z e m y s ł  m i ę s n y
6. Pracownicy zatrudnieni w solarniach i peklowniach

XV. Żegluga, komunikacja i łączność
1 u g a

1- Palacze na jednostkach pływających morskich i śródlą­
dowych

2. Rybacy dalekomorscy
3. Trymerzy

K o l e j
4- Robotnicy zatrudnieni przy remoncie parowozów na go­

rąco
5- Czyściciele palenisk, popielników i dymnic parowozo­

wych
Ł ą c z n o ś ć
6. Telefonistki central międzymiastowych i miejscowych nie 

zautomatyzowanych w urzędach pocztowych

XVI. Gospodarka komunalna
Pobotnicy zatrudnieni w kanałach i przy oczyszczaniu ście­

ków
XVII. Rolnictwo

traktorzyści.
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9.

ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW *

z dnia 10 maja 1957 r.

w sprawie zaliczania nauczycieli do kategorii zatrudnienia

(Dz. U. z dn. 18.V.1957 r. Nr 27, poz. 119)

Na podstawie art. 9 ust. 2 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich 
rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200) zarządza się, co na­
stępuje:

§; 1. 1. Do I kategorii zatrudnienia zalicza się okresy za­
trudnienia:
1) pracowników pedagogicznych, wymienionych w art. 1 

ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 1956 r. o prawach i obo­
wiązkach nauczycieli (Dz. U. Nr 12, poz. 63), w określo­
nych w tym przepisie szkołach, zakładach i placówkach 
państwowych oraz przekazanych Centrali Rolniczej Spół­
dzielni „Samopomoc Chłopska” i Centralnemu Związkowi

Spółdzielczości Pracy;
2) w administracji szkolnej, do której nauczyciel przeszedł 

z zatrudnienia określonego w pkt 1.
2. Do I kategorii zatrudnienia zalicza się również okresy 

urlopów bezpłatnych udzielonych pracownikom wymienionym 
w ust. 1 dla celów oświatowych, naukowych lub dla prac w 
Związku Nauczycielstwa Polskiego.

3. Zatrudnienie pracowników wymienionych w ust. 1 
zalicza się do I kategorii zatrudnienia, jeżeli było wykony­
wane:
1) w pełnym wymiarze zajęć albo
2) w łącznym wymiarze nie mniejszym niż 50% obowiązko­

wego wymiaru zajęć.
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§' 2. 1. Do I kategorii zatrudnienia zalicza się również 
«kresy zatrudnienia w niepaństwowych szkołach, zakładach
1 placówkach wychowawczych i szkoleniowych w charakte­
rze pracowników pedagogicznych, jeśli pracownik przeszedł
2 tego zatrudnienia do zatrudnienia, o którym mowa w § 1 
Uist. 1.

2. Przepis § 1 ust. 2 stosuje się odpowiednio.
§ 3. Pracownika pedagogicznego ubiegającego się o rentę 

starczą łub inwalidzką (w razie inwalidztwa powstałego z in- 
nych przyczyn niż wypadek w zatrudnieniu lub choroba za­
rodowa) uważa się za pracownika I kategorii zatrudnienia, 
Jeżeli zatrudnienie w tej kategorii było wykonywane:
1) przed powstaniem prawa do renty oraz
2) co najmniej przez:

a) 15 lat, jeśli pracownik ubiega się o rentę starczą,
b) 5 lat w okresie ostatnich 10 lat przed ustaniem za­

trudnienia, jeśli pracownik ubiega się o rentę inwa­
lidzką.

§1 4. Pracownika, który ostatnio przed powstaniem prawa 
bo renty starczej lub inwalidzkiej nie wykonywał zatrudnienia 
* kategorii, zalicza się do pracowników I kategorii zatrudnie­
nia, jeżeli pracownik wykonywał zatrudnienie w I kategorii 
Przez okres wymagany dla uzyskania renty starczej (25 lat 

■ mężczyźni, 20 lat — kobiety) albo jeżeli spełnione są łącz­
nie następujące warunki:
*) zatrudnienie w I kategorii było wykonywane przez pra­

cownika ubiegającego się o rentę:
a) starczą — co najmniej przez 15 lat,
b) inwalidzką — co najmniej przez 10 lat; 
pracownik został przeniesiony do pracy w II 'kategorii za­
trudnienia ze względu na stan zdrowia, w drodze wyboru) 
przeniesienia służbowego lub innego zarządzenia i zatrud­
nienie to wykonywał ostatnio przed powstaniem -prawa 
do renty.
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§ 5. Okresy wymieniane w art. 8 dekretu z dnia 25 czerw­
ca 1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracow­
ników i ich rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200) zalicza 
się do okresów zatrudnienia wymaganych do uzyskania renty 
tak jak zatrudnienie w II kategorii, z wyjątkiem tych okre­
sów służby wojskowej, które w myśl obowiązujących prze­
pisów podlegają zaliczeniu do I kategorii zatrudnienia. Jeżeli 
jednak pracownik bezpośrednio przed okresami wymieniony­
mi w art. 8 dekretu wykonywał zatrudnienie w I kategorii, 
okresy te zalicza się tak jak zatrudnienie w I kategorii za­
trudnienia.

§i 6. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 8 maja 1956 r.

O K R E Ś L E N I E  C Z Y N N O Ś C I  U W A Ż A N Y C H  
Z A Z A T R U D N I E N I E  W Z E S P O L E  

F O R M U J Ą C Y M  S Z K Ł O

10.

ROZPORZĄDZENIE MINISTRÓW PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ ORAZ BUDOWNICTWA I PRZEMYSŁU 

MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dnia 9 czerwca 1958 r.

w sprawie określenia czynności zawodowych, których wyko­
nywanie uważa się za zatrudnienie w zespole formującym szkło

(Dz. U. z dn. 4.VII.1958 r. Nr 42, poz. 203)

Na podstawie art. 78 ust. 2 dekretu z dnia 25 czerwca 
1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracow­
ników i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97), zwanego 
w dalszym ciągu ,,dekretem”, zarządza się, co następuje:

§t 1. Za robotników zatrudnianych w zespołach formuj ą-
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Zespoły formujące szkło

obsługa maszyn 
Fourcaulta

cych szkło, uprawnionych do świadczeń emerytalnych określo­
nych w rozdziale IX dekretu, uważa się robotników wykonu­
jących w tych zespołach ¡stałe następujące czynności zawo­
dowe:
1) zawiadowca maszyn,
2) maszynista,
3) blacharz,
4) obserwator na pomostach,
5) obserwator taśmy szkła,
6) pomiarowy temperatury,
7) odbiorca szkła (kwalifikator),
8) ucinaez,
9) łamacz,

^0) obcinacz brzegów tafli,
-*1) obcinacz brzegów tafli — pomocnik,
*2) smarownik,
l3) kontroler temperatur gazu i zestawu

(stanowisko przy formowaniu szkła walcowanego),
^4) odbieracz,
^ )  odlewnik — pomocnik, 
lfS) odlewnik szkła, 

obserwator,
18) przecinacz,
*9) kierowca dźwigu „C”,
20) kierowca wózka kleszczowego,
^1) kierowca wózka bocznego,
^2) pakowy,
^3) waloownik,
24) rozciągacz,

kierowca na automatach,
operator na automatach,

27) operator — pomocnik na automatach,
^i!) maszynista ciągarki,

doprowadzacz rurki do ciągarki, 
oczyszczacz masy szklanej, 
łyżkarz,
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32) maszynista automatów do produkcji ampułek i cylinder- 
ków,

33) ucinaez na półautomatach,
34) nabieracz na półautomatach,
35) dmuehacz na półautomatach,
36) odrąbiacz,
37) prasiarz,
38) nabieracz na prasach,
39) grzacz,
40) wykręcza-rz gwintów,
41) zakłada-cz gwintów,
42) dmuehacz- przy ręcznej produkcji,
43) odrabiacz przy ręcznej produkcji,
44) rurkarz,
45) pcdawacz przy ręcznej produkcji,
46) podawacz — pomocnik przy ręcznej produkcji,
47) dmuehacz — pomocnik przy ręcznej produkcji,
48) przyłepiacz — pomocnik przy ręcznej produkcji,
•49) podawacz masy szklanej przy ręcznej produkcji,
50) układacz przy ręcznej produkcji,
51) kleszczarz przy ręcznej produkcji,
52) poddmuchiwaez,
53) kulkarz,
54) kulkarz — pomocnik,
55) bańkarz,
56) nabieracz przy produkcji tafli,
57) paclarz przy produkcji tafli,
58) rozcinaez przy produkcji tafli,
59) rozcinaez — pomocnik przy produkcji tafli,
80) wozaez przy produkcji tafli,
61) spychacz przy produkcji tafli,
62) prostowacz przy produkcji tafli,
63) wyciągacz przy produkcji tafli,
54) walcarz przy produkcji tafli,
65) ustawiacz obrotnicy przy produkcji tafli,
■66) zatapiacz den do termosów,
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67) sypacz zestawu,
68) mieszać z zestawu,
69) topiarz.

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
2 mocą od dnia 1 lipca 1958 r.

W Y P A D K I  W Z A T R U D N I E N I U

11.
ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 

SPOŁECZNEJ

z dnia 1 lipca 1954 r.

w sprawie wypadków w zatrudnieniu

(Dz. U. z dn. 28.VII.1954 r. Nr 35, poz. 149; zmiana: Dz. U. 
z 1958 r. Nr 31, poz. 141)

Na podstawie art. 36 ust. 3 1 4  dekretu z dnia 25 czerwca 
1954 r . o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowni­
ków i ich rodzin (Dz. U. Nr 30, poz. 116), zwanego w dalszym 
ciągu „dekretem”, zarządza się, co następuje:

§ l .18) 1. Na równi z wypadkami pozostającymi w związku 
2 zatrudnieniem, określonymi w art. 36 ust. 2 dekretu, uważa 
się wypadki, jakim ulegną pracownicy:
1) w związku z wykonywaniem funkcji i zadań zleconych im 

przez organizacje polityczne, zawodowe lub społeczne,
2) podczas zorganizowanej dobrowolnie lub zarządzonej przez 

władze pomocy siewnej, żniwnej lub akcji mającej na celu 
ochronę plonów,

8) podczas ratowania innych obywateli z grożącego ich życiu 
niebezpieczeństwa,

IB) W brzmieniu ustalonym przez rozporządzenie Ministra Pracy 
1 Opieki Społecznej z dn. 19.V.1958 r. (Dz. U. Nr 31, poz. 141), zmie­
rzające nin. rozporządzenie.
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4) podczas udzielania przedstawicielowi władzy państwowej 
pomocy przy spełnianiu przez niego czynności urzędowych,

5) podczas brania udziału w ściganiu lub ujęciu osób podej- 
rżanych o 'popełnienie przestępstwa lub podczas ochrony 
innych obywateli przed napaścią.

2. Za podstawę wymiaru renty w przypadkach określonych 
w ust. 1 przyjmuje się przeciętny miesięczny zarobek pracow­
nika, nie mniej jednak niż 1 200 zł.

§ 2.18) 1. Jeżeli wskutek wypadków wymienionych w § 1 
ust. 1 osoby nie będące pracownikami stały się inwalidami 
albo zmarły, przysługuje prawo do renty inwalidzkiej lub ro­
dzinnej oraz do innych świadczeń na warunkach przewidzia­
nych w dekrecie z zastrzeżeniem, że za podstawą wymiaru 
renty przyjmuje się zarobek w kwocie 1 200 zł.

2. Osobom nie będącym pracownikami, które wskutek wy­
padków wymienionych w § 1 doznały okaleczenia lub zacho­
rowały, przysługuje prawo do pomocy leczniczej i protezo- 
wainia w zakresie następstw wypadku, chociaż nie mają pra­
wa do renty. Jeżeli wspomniane wypadki spowodowały 
śmierć tych osób, przysługuje osobie, która pokryła koszty 
pogrzebu, zasiłek pogrzebowy w wysokości 1 200 zł.

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 lipca 1954 r.

C H O R O B Y  Z A W O D O W E

12.
ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 14 maja 1956 r. 

w sprawie wykazu chorób zawodowych
(Dz. U. z dn. 7.VII.1956 r. Nr 27, poz. 122)

Na podstawie art. 37 ust. 2 dekretu z dnia 25 czerwca 
1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowni­
ków i ich rodzin (Dz. U. Nr 30, poz. 116 i Nr 54, poz. 268),
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zwanego w dalszym ciągu „dekretem”, zarządza się, co nastę­
puje:

§ 1. Za choroby zawodowe uprawniające do świadczeń 
°kreślonych w dekrecie w razie inwalidztwa lub śmierci spo­
wodowanych tymi chorobami uważa się choroby określone 
W załączonym wykazie, jeżeli powstały w związku z zatrud­
nieniem przy pracach narażających na powstanie określone­
go schorzenia.

§ 2. Pracownik niezdolny do pracy wskutek choroby za­
wodowej, objętej wykazem (§ 1), jest uprawniony do świad­
czeń, jeżeli przy pracach narażających na powstanie lub na­
wrót choroby zawodowej, wymienionej w pozycjach 1—7, 
^—11, 13, 14, 18 i 24 lit. g) wykazu, był zatrudniony po dniu 
1 stycznia 1947 r., przy pracach zaś narażających na powsta­
nie lub nawrót choroby zawodowej wymienionej w pozosta­
łych pozycjach — po dniu 1 lipca 1954 r.

§! 3. 1. Traci moc rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 
ł7 lipca 1954 r. w sprawie wykazu chorób zawodowych (Dz. 
C. Nr 35, poz. 146).

2. Rozporządzenie wchodzi w życie ż dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 lipca 1954 r.

Załącznik do rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 14 maja 1956 r. 
(poz. 122).

Wy k a z  n r  i a c h o r ó b  z a w o d o w y c h  u p r a w n ia ją ­
cy c h  DO UBIEGANIA SIĘ O RENTĘ W RAZIE IN­
WALIDZTWA LUB ŚMIERCI Z POWODU CHOROBY

ZAWODOWEJ

Lp. Choroba zawodowa
Zakłady pracy (stanowiska pra­
cy), w których zatrudnienie na­

raża na chorobę zawodową

l Zatrucia wywołane ołowiem
i jego związkami lub sto- Zakłady pracy, w  których za-
parni trudnieni są narażeni na dzia-

2 Zatrucia wywołane fosforem
i jego związkami
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Lp. Choroba zawodowa
Zakłady pracy (stanowiska pra­
cy), w  których zatrudnienie na­

raża na chorobę zawodową

3 Zatrucia wywołane rtęcią łanie substancji trujących w y-
i jej związkami mienionych pod lp. 1—8 (do-

4 Zatrucia wywołane arsenem tyczy chorób wymienionych
i jego związkami pod lp. 1—8).

5 Zatrucia wywołane dwu­
siarczkiem węgla

6 Zatrucia wywołane benze­
nem, jego homologami 
i ich pochodnymi

7 Zatrucia wywołane chloro- 
pochodnymi węglowoda­
nów szeregu tłuszczowe­
go

8 Inne zatrucia truciznami 
przemysłowymi

9 Zachorowania spowodowane
promieniami Roentgena, Zakłady pracy, w  których za-
radem i innymi substan- trudnieni są narażeni na dzia-
cjami jonizującymi (pro- łanie czynn ków wym ienio-
mieniotwórczymi) nych pod lp. 9.

10 Schorzenia mięśni, kości i Zakłady pracy, w  których sto-
stawów spowodowane u- 
żywaniem narzędzi udąro- 
wych

suje się narzędzia udarowe.

11 Krzemica i krzemogruźlica Górnictwo i kopalnictwo, prze­
mysł mineralny, metalowy i 
maszynowy łącznie z hutni­
ctwem, zakłady obróbki ka­
mienia, wszystkie zakłady przy
szlifowaniu i piaskowaniu.

12 Azbescica Pracownicy narażeni na w dy­
chanie pyłu azbestowego.

13 Glistnica u górników Górnictwo.

14 Choroba kesonowa Zakłady pracy stosujące prace 
kesonowe i nurkowe.
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Lp. Choroba zawodowa
Zakłady pracy (stanowiska pra­
cy), w  których zatrudnienie na­

raża na chorobę zawodową

15 Zawodowe upośledzenie słu­
chu

Pracownicy narażeni na hałas: 
kotlarze, stoczniowcy, obsługa 
oddziału hamowni silników sa­
molotowych, nitowacze, ko­
wale, obsługa gwoździarek, 
tkacze, obsługa młynów kulo­
wych.

16 Oczopląs Górnicy.
17 Zawodowe choroby oczu:

a) zaćma szara
b) zapalenie siatkówki

Hutnicy i odlewnicy.
Spawacze, odlewnicy, obsługa 

pieców metalurgicznych i p ie­
ców w przemyśle ceramicznym.

18 Nowotwory wywołane czyn­
nikami rakotwórczymi

Pracownicy stykający się ze 
smołą, asfaltem, pakiem, sadzą, 
parafiną, olejem kreozotowym  
oraz przy impregnacji drewna, 
wyrobie m ateriałów impregna­
cyjnych, przy produkcji aniliny, 
nitro i amino związków itp.

19 Skórne choroby przewlekłe: 
ropne schorzenia skóry, 
błon śluzowych nosa, ust, 
i zapalenia rogówki oka

Pracownicy stykający się z draż­
niącymi i żrącymi środkami, 
cieczami chłodzącymi przy ob­
róbce mechanicznej m etalu oraz 
przy produkcji związków chro­
mu, przy produkcji kwasów, 
barwników organicznych, a tak­
że wytrawiacze i galwanizerzy.

20 Przewlekłe zapalenie tore­
bek maziowych stawu ko­
lanowego, łokciowego lub 
nadgarstkowego

Górnicy, brukarze, posadzkarze, 
dekarze, murarze, skalnicy.

21 Przewlekłe zapalenie po­
chewek ścięgnistych

Zatrudnieni przy praniu, zawija­
niu, nakładaniu, etykietowaniu, 
polerowaniu narzędzi o napę­
dzie mechanicznym i przy in­
nych podobnych pracach.
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Lp. Choroba 'zawodowa
Zakłady pracy (stanowiska pracy), 
w  których zatrudnienie naraża na 

chorobę zawodową

22 Choroby spowodowane pracą 
przy zmniejszonym ciś­
nieniu atmosferycznym

Lotnicy.

23 Promienica Pracownicy rolni, pracownicy 
młynów i magazynów zbożo­
wych.

24 Choroby odzwierzęce:
a) bruceloza (choroba 

Banga)
b) tularemia
c) wścieklizna
d) leptospiroza (choroba 

Weilła)
e) tężec
f) nosacizna
g) wąglik

Pracownicy stykający się z cho­
rymi zwierzętami, pracownicy 
zakładów utylizacyjnych, perso­
nel wyłapujący psy, personel 
instytutów naukowych oraz la­
boratoriów.

Ogrodnicy, rolnicy, stajenni, ho­
dowcy koni, pracownicy zakła­
dów pracy, w których zatrud­
nieni stykają się z chorymi 
zwierzętami lub zakażonymi 
przedmiotami.

25 Choroby zakaźne nabyte w 
związku z wykonywaniem  
zawodu, jeżeli brak pod­
staw do przypuszczenia, 
że źródło choroby znaj­
dowało się poza warun­
kami pracy w  danym za­
wodzie.

Personel służby zdrowia i wetery­
naryjny oraz personel instytu­
tów naukowych i pracowni, sty­
kający się bezpośrednio z za­
kaźnymi chorobami i zakażo­
nymi materiałami.
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13.

ROZPORZĄDZENIE MINISTRÓW PRACY I OPIEKI
SPOŁECZNEJ ORAZ BUDOWNICTWA I PRZEMYSŁU 

MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dnia 9 czerwca 1958 r.

sprawie ustalenia wykazu chorób zawodowych robotników 
zatrudnionych w zespołach formujących szkło

(Dz. U. z dn. 4.VII.1958 r. Nr 42, poz. 202)

Na podstawie art. 81 ust. 2 dekretu z dnia 25 czerwca 
1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowni­
ków i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97), zwanego 
W dalszym ciągu „dekretem”, zarządza się, co następuje:

§ 1. Ustala się następujący wykaz chorób zawodowych 
robotników zatrudnionych w zespołach formujących szkło, 
Uprawniających do renty inwalidzkiej określonej w art. 81 
Ust. 1 dekretu:

L p . Choroba zawodowa

Czynność zawodowa w  ze­
spole formującym szkło, 
która naraża na chorobę 

zawodową

- l Zaćma szara u wszystkich robotników
------------- --------------------------------- :----- stykających się z rozża-

2 Zapalenie siatkówki rzonym szkłem

3 Rozedma płuc i niewydolność u- 
kładu krążenia przez nią spo­
wodowana

u dmuchaczy szkła

4 Płaska stopa — jeżeli powstała 
przy pracy i powoduje niezdol-

na stanowiskach wykony­
wanych w  pozycji stoją-

' ność do pracy cej
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Lp. Choroba zawodowa
Czynność zawodowa w  ze­
spole formującym szkło, któ­
ra naraża na chorobę zawo­

dową

5 Żylaki kończyn dolnych nabyte 
przy pracy

na stanowiskach wykony­
wanych w pozycji stoją­
cej

6 Zatrucie tlenkiem węgla przy obsłudze wanien i 
aparatu Fourcaulta

7 Zatrucie wywołane ołowiem  
i jego związkami

u wszystkich robotników  
stykających się z ołowiem  
i jego związkami

8 Krzemica i krzemogruźlica u robotników zatrudnio­
nych przy sypaniu, m ie­
szaniu i topieniu zestawu.

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 lipca 1958 r.

W A R U N K I  DO U Z Y S K A N I A  D O D A T K Ó W
„ B R A C K I C H ”

14.

ZARZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ

z dnia 1 lipca 1954 r.

w sprawie warunków do uzyskania dodatków z tytułu pracy 
w brackich zakładach pracy i wysokości tych dodatków

(Mon. Pol. z dn. 28.VII.1954 r. Nr A-70, poz. 876; zmiana: 
Dz. U. z 1958 r. Nr 31, poz. 140)

Na podstawie art. 56 ust. 3 dekretu z dnia 25 czerwca 
1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowni­
ków i ich rodzin (Dz. U. Nr 30, poz. 116), zwanego w dalszym 
ciągu „dekretem”, zarządza się, co następuje:
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§ 1. 1. Za okresy pracy fizycznej w brackich zakładach 
pracy przysługuje dodatek w wysokości i na warunkach usta­
lonych w niniejszym zarządzeniu.

2. Wykaz brackich zakładów pracy ustala odrębne zarzą­
dzenie.

§i 2.19) Pracownikom uprawnionym do przewidzianej w de­
krecie renty starczej, przysługuje do tej renty dodatek mie­
sięczny z tytułu fizycznej pracy w brackich zakładach pracy 
Według następującej tabeli:

Przy podstawie wymiaru 
renty:

Dodatek miesięczny za każ­
dy rok fizycznej pracy w  
brackich zakładach wynosi:

do 330 zł 7,50 zł
powyżej 330 „ 400 „ 6.75 ,,

„ 400 „ 500 „ 5,75 „
„ 500 „ 600 „ 5 „
„ 600 „ 700 „ 4,— „
„ 700 „ 800 „ 3,— „
„ 800 „ 900 „ 2,25 „
„ 900 „ 1000 „ 1/25 „

§1 3.19) Pracownikom uprawnionym do renty inwalidzkiej 
przewidzianej w dekrecie w razie inwalidztwa powstałego 
Wskutek wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej 
przysługuje do tej renty dodatek miesięczny z tytułu fizycznej 
pracy w brackich zakładach pracy według następującej ta­
beli:

ls) W brzmieniu ustalonym przez rozporządzenie Ministra Pracy" 
i Opieki Społecznej z dn. 12.V.1958 r. (Dz. U. Nr 31, poz. 140), zm ie­
niające nin. zarządzenie. Rozporządzenie to weszło w  życie z dniem 
1.VII.1958 r.
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Przy podstawie 
wymiaru renty:

Dodatek miesięczny za każdy rok 
fizycznej pracy w  brackich zakła­
dach wynosi dla rencistów zaliczo­

nych do grupy inwalidów:
1 II III

do 330 zł 16.50 zł 13.— zł 9.— zł
powyżej 330 „ 400 „ 13.50 „ 11.— „ 8.— „

„ 400 „ 500 „ 9.50 „ 8.— „ 6.— „
,, 500 „ 60*0 „s 5.50 „ 4.50 „ 4.— „
„ 600 „ 700 „ 3.50 „ 3.— „ 2.50 „
„ 700 „ 800 „ 1.50 „ 1.50 „ 1.50 „

4.19) Pracownikom uprawnionym do renty inwalidzkiej 
przewidzianej w dekrecie w razie inwalidztwa powstałego 
z innych przyczyn niż wypadek w zatrudnieniu lub choroba 
zawodowa przysługuje do tej renty dodatek miesięczny z ty­
tułu fizycznej pracy w brackich zakładach pracy według na­
stępującej tabeli:

Przy podstawie 
wymiaru renty

Dodatek miesięczny za każdy rok 
fizycznej pracy w  brackich zakła­
dach wynosi dla rencistów zaliczo­

nych 'do grupy inwalidów:
I II III

do 330 zł 9.— zł 7.75 zł 11—  zł
powyżej 330 ii 400 „ 7.— „ 6.75 „ 10.75 „

400 ii 500 „ 5.— „ 5.50 „ 9.50 „
a 500 600 „ 3.50 „ 4.50 „ 8.25 „
a 600 ii 700 „ 1.75 „ 3.25 „ 1—  „
tt 700 ii 800 „ — 2.25 „ 6.25 „
ii 800 ii 900 „ — 1.— „ 5.75 „

900 ii 1000 „ — — 5—  „
1000 ii 1100 „ — — 3.50 „

Ti 1100 ii 11200 „ — — 2.50 „

§i 5. Wdowom uprawnionym do renty rodzinnej po pra­
cownikach, którzy zmarli wskutek wypadku w zatrudnieniu
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hib choroby zawodowej, przysługuje dodatek miesięczny do 
Tenty rodzinnej z tytułu fizycznej pracy męża w brackich za­
kładach pracy według następującej tabeli:

Przy podstawie 
renty:

wymiaru
Dodatek m iesięczny za każ­
dy rok pracy fizycznej męża 

w brackich zakładach wynosi:

do 330 zł 7.— zł
powyżej 330 „ 400 „ 6.25 „

tt 400 „ 500 „ 5.— „
500 „ 600 „ 3.75 „
600 „ 700 „ 2.50 „

>> 700 „ 800 „ 1.50 „
>> 800 „ 900 „ 0.75 „

§1 6. Wdowom uprawnionym do renty rodzinnej po pra­
cownikach, którzy w chwili śmierci mieli prawo do renty star­
t e j  lub inwalidzkiej, przysługuje dodatek miesięczny do renty 
rodzinnej z tytułu fizycznej pracy męża w brackich zakładach 
Według następującej tabeli:

Przy podstawie wymiaru 
renty:

Dodatek miesięczny za każ­
dy rok fizycznej pracy męża 

w brackich zakładach wynosi:

do 330 zł 4.25 zł
powyżej 330 „ 400 „ 3.50 „

„ 400 „ 500 „ 2.25 „
„ 500 „ 600 „ 1.25 „

§i 7. Jeżeli suma renty i dodatku z tytułu pracy w brac­
kich zakładach pracy (§§ 1—6) obliczona od podstawy wy­
w aru  renty ustalonej dla pracownika okaże się niższa niż
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takaż suma obliczona od bezpośrednio poprzedzającej pod­
stawy wymiaru wykazanej w tabeli — wypłaca się sumę 
wyższą.

§ 8. 1. Dla obliczenia ilości łat pracy w zakładach brackich 
sumuje się poszczególne okresy, wynikające z zaświadczeń 
pracy lub innych dowodów.

2. Sumę wszystkich okresów zatrudnienia w brackich za­
kładach pracy ustala się w latach. Miesiące i dni pozostałe 
po obliczeniu pełnych lat zalicza się i uzyskaną stąd sumę 
zamienia się na lata i miesiące przyjmując za jeden miesiąc 
30 dni oraz dolicza się do poprzedniej ustalonej liczby peł­
nych lat. Jeżeli pozostałe po1 zsumowaniu wszystkich okresów 
miesiące i dni wynoszą więcej niż 6 miesięcy, dolicza się je 
do poprzednich okresów jako pełny rok, w przeciwnym razie 
nie uwzględnia się ich.

§ 9. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 lipca 1954 r.

Ś W I A D C Z E N I A  D L A  C Z Ł O N K Ó W  R O D Z I N

15.

ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 24 czerwca 1958 r.

w sprawie warunków, w jakich uważa się rodziców i męża za 
pozostających na utrzymaniu pracownika (pracownicy)

(Dz. U. z dn. 4.VII.1958 r. Nr 42, poz. 200)

Na podstawie art. 45 ust. 5 dekretu z dnia 25 czerwca 
1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowni­
ków i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97) zarządza się, 
co następuje:

§ 1. Użyte w rozporządzeniu określenie „pracownik (pra­
cownica)” oznacza również rencistę (rencistkę).
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§l 2. Rodziców lub męża uważa się za pozostających na 
Utrzymaniu zmarłego pracownika (pracownicy) za jego życia, 
Jeżeli w chwili śmierci pracownika (pracownicy) pozostawali 
na całkowitym jego utrzymaniu albo pracownik (pracownica) 
w sposób istotny przyczyniał się do ich utrzymania.

§,3. 1. Przyjmuje się, że rodzice lub mąż nie pozostawali 
na utrzymaniu pracownika (pracownicy) i że pracownik (pra­
cownica) nie przyczyniał się w sposób istotny do ich utrzy­
mania, jeżeli mąż lub oboje rodzice albo jedno z nich w 
chwili śmierci pracownika (pracownicy):
1) posiadali przedsiębiorstwo przemysłowe, handlowe lub rze­

mieślnicze,
2) byli właścicielami, posiadaczami lub użytkownikami gos­

podarstwa rolnego o rocznym przychodzie szacunkowym 
ustalonym dla wymiaru podatku gruntowego na kwotę 
co najmniej 4.000 zł,

3) byli zatrudnieni i z tego tytułu uzyskiwali zarobek w wy­
sokości co najmniej 500 zł miesięcznie,

4) pobierali rentę albo
u) posiadali dochód z wszelkich innych źródeł poza wymie­

nionymi w pkt 1—4 przekraczający w ciągu ostatnich 
12 miesięcy kalendarzowych przed śmiercią pracownika 
(pracownicy) przeciętnie kwotę 500 zł miesięcznie z wy­
łączeniem jednak pomocy ze strony zmarłego pracowni­
ka (pracownicy) i pomocy ze strony osób nie obowiąza­
nych do alimentacji.

2. Jeżeli mąż lub przynajmniej jedno z rodziców byli 
Przed śmiercią pracownika (pracownicy) zatrudnieni i nie 
Ulieli 'dochodu z innych źródeł, a okres ich zatrudnienia nie 
trwał dłużej niż 9 miesięcy kalendarzowych licząc wstecz od 
snaier-ci pracownika (pracownicy), przyjmuje się, że mąż lub 
rodzice pozostawali na utrzymaniu pracownika (pracownicy) 
kez względu na wysokość zarobków przez nich osiąganych.

§' 4. Wartość dochodów, o których mowa w § 3, osiąganych 
2a granicą ocenia się w złotych na zasadach stosowanych przy 
Wypłacie rent z zagranicy.
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§i 5. Traci moc rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 
5 stycznia 1957 r. w sprawie warunków, w jakich uważa si? 
członków rodziny za pozostających na utrzymaniu pracowni­
ka (rencisty) oraz dochodu powodującego zawieszenie prawa 
do renty rodzinnej (Dz. U. Nr 11, poz. 47).

§ 6. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 lipca 1958 r.

16.

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ

z dnia 12 grudnia 1956 r.

w sprawie uprawnień do świadczeń rentowych dla dzieci, wnu­
ków i rodzeństwa korzystających z innych świadczeń z fundu­

szów publicznych

(Dz. U. z dn. 31.XII.1956 r. Nr 61, poz. 297)

Na podstawie art. 53 ust. 2 dekretu z dnia 25 czerwca 
1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowni­
ków i ich rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200), zwanego 
w dalszym ciągu „dekretem”, zarządza się, co następuje:

§ 1. Przy stosowaniu przepisów art. 53 ust. 1, art. 55 ust. 
112  oraz art. 81 ust. 4 i 5 20) dekretu za korzystanie .ze świad­
czeń z funduszów publicznych w rozmiarze dostatecznym dla 

/ pokrycia kosztów utrzymania i wychowania, powodujące za­
wieszenie wypłaty rent rodzinnych (sierocych) oraz dodat­
ków do rent (zasiłków rodzinnych) na dzieci, wnuki i rodzeń­
stwo, uważa się pobieranie stypendium na studia zagraniczne 
oraz przebywanie w zakładach opiekuńczych i wychowaw-

20) Wobec zamiany od dnia 1.VII.1958 r. świadczeń dla dzieci przy­
znanych na podstawie przepisów obowiązujących do dnia 30.VI.1954 r. 
powołanie art. 81 ust. 4 i 5 dekretu stało się nieaktualne,
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szych, jak domy dziecka i młodzieży lub zakłady specjalne, 
które zapewniają opiekę i utrzymanie w pełnym zakresie, je­
żeli pobyt wychowanka w tych zakładach jest nieodpłatny.

§i 2. Korzystanie przez dzieci, wnuki i rodzeństwo ren­
cistów oraz sieroty z udzielanych przez szkoły stypendiów kra­
jowych lub z urządzeń zapewniających utrzymanie i opiekę 
Przejściowo, w częściowym zakresie lub odpłatnie, jak inter­
naty, żłobki, przedszkola, dziecińce, wczasy, obozy i kolonie, 
nie powoduje zawieszenia wypłaty świadczeń, o których mo- 
Wa w § 1.

§1 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 lipca 1956 r.

17.

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ

z dnia 24 listopada 1956 r.

vv sprawie podziału renty rodzinnej między uprawnionych  
członków rodziny

(Dz. U. z din. 22.XII.1956 r. Nr 59, poz. 282)

Na podstawie art. 51 ust. 2 i art. 77 dekretu z dnia 
^  czerwca 1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym 
Pracowników i ich rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200), 
Zwanego w dalszym ciągu „dekretem”, zarządza się, co na­
stępuje:

§ 1. Podziału renty rodzinnej na równe części pomiędzy 
członków uprawniionych do renty dokonuje się, gdy:

uprawnionymi do renty są małżonek oraz dzieci, wnuki lub
rodzeństwo, a małżonek nie sprawuje nad nimi wszystkimi
opieki,
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.2) uprawnionymi do renty rodzinnej oprócz małżonka, dzie­
ci, wnuków i rodzeństwa są również rodzice zmarłego,

'3) uprawniony pełnoletni członek rodziny zażąda wypłaty 
części renty rodzinnej do swoich rąk.

§ 2. Rentę rodzinną, która ulega podziałowi na równe czę­
ści, stanowi^
1) podstawowa kwota renty rodzinnej (art. 52 ust. 1 dekretu),
2) kwota wzrostu renty rodzinnej należna wszystkim upra­

wnionym członkom rodziny z powodu śmierci pracownika 
wskutek wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej 
(art. 52 ust. 2 dekretu),

3) kwota wzrostu renty rodzinnej należna wszystkim upra­
wnionym członkom rodziny ze względu na większą ilość 
uprawnionych (art. 52 ust. 3 dekretu).

§ 3.21) Jeżeli obliczona kwota renty rodzinnej (§ 2) łącznie 
z kwotami wzrostu przysługującego indywidualnie niektórym  
tylko członkom rodziny do ich części renty (art. 52 ust. 4 i 5 
dekretu) oraz dodatkami do renty rodzinnej, przewidzianymi 
w art. 56 ust. 2, art. 59 ust. 2 i art. 60 dekretu, przekracza 
górną granicę renty rodzinnej (art. 52 ust. 6 dekretu), wów­
czas rentę rodzinną oraz kwoty indywidualne i dodatki do 
renty obniża się do icysokości odpowiadającej stosunkowi, to 
jakim pozostaje górna granica renty rodzinnej do kwoty obli­
czonej łącznie dla wszystkich członków rodziny.

§ 1  4. Jeżeli nad uprawnionymi do renty rodzinnej dziećmi, 
wnukami i rodzeństwem sprawują opiekę różne osoby i renta 
rodzinna ulega podziałowi na zasadach § 1, wówczas kwotę 
dodatków do renty rodzinnej określoną w art. 55 ust. 2 de­
kretu dzieli się na równe części pomiędzy dzieci, wnuki i ro­
dzeństwo.

§ 5. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.

21) Wobec zniesienia od dnia 1.VII.1958 r. górnej granicy wysokości 
renty przepis § 3 stał się nieaktualny.
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18.

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ

z dnia 26 listopada 1956 r.

W sprawie wypłaty rent osobom pozbawionym wolności oraz 
świadczeń dla tych osób, jeśli uległy wypadkowi przy pracy 

w czasie pozbawienia wolności

(Dz. U. z d:n. 22.XII.1956 r. Nr 59, poz. 283)

Na podstawie art. 19 ust. 4 22) i art. 36 ust. 4 dekretu z dnia 
25 czerwca 1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym 
pracowników i ich rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200), 
Zwanego dalej „dekretem”, zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Renciście pozbawionemu wolności na okres dłuższy 
niż jeden miesiąc przekazuje się rentę bez dodatków dla dzie­
ci, wnuków i rodzeństwa pod adresem więzienia.

2. Dodatki dla dzieci, wnuków lulb rodzeństwa przekazuje 
się do rąk osoby opiekującej się uprawnionymi do tych do­
datków.

§ 2. 1. Na wniosek rencisty pozbawionego wolności mo­
że być wypłacana przysługująca mu renta (bez dodatków dla 
dzieci, wnuków i rodzeństwa) w całości lub w części wskaza­
nym przez niego członkom rodziny.

2. Jeżeli rencista pobierający rentę, pensję lub zaopatrze­
nie emerytalne z tytułu własnej pracy posiada członków ro­
dziny wymienionych w art. 45 ust. 1 23) dekretu, członkom tym

2Z) Obecnie: art. 19 ust. 5 jednolitego tekstu dekretu.
23) Obecnie: art. 45 ust. 1 i 2 jednolitego tekstu dekretu.
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wypłaca się na ich wniosek przez cały czas pozbawienia ren­
cisty wolności:

a) V2 renty, jeżeli jest jeden członek rodziny,
b) 2/3 renty, jeżeli jest dwóch lub więcej członków rodziny.

§ 3. Rencistom lub członkom rodziny, którym na pod­
stawie dotychczasowych przepisów wypłaca się rentę w in­
nych kwotach niż określone w § 1 lub w § 2, przekazuje się 
na ich wniosek rentę według zasad niniejszego rozporządze­
nia, z tym że pierwsza wypłata renty według tych zasad bę­
dzie dokonana od najbliższego terminu płatności renty, przy- 
padającego po upływie miesiąca od zgłoszenia wniosku.

§1 4. Osoby pozbawione wolności, które przy pracy wy­
konywanej w ramach regulaminu więziennego albo w drodze 
do takiej pracy lub z pracy uległy wypadkowi bądź też w 
związku z tą pracą zachorowały na chorobę zawodową i wsku­
tek tego stały się inwalidami (art. 12 dekretu), mają prawo 
do świadczeń przewidzianych w dekrecie dla pracowników, 
którzy stali się inwalidami na skutek wypadku w zatrudnie­
niu lub choroby zawodowej.

§ 5. 1. W razie śmierci osoby pozbawionej wolności wsku­
tek wypadku lub choroby zawodowej (§ 4) członkom rodziny 
tej osoby określonym w art. 45 dekretu przysługują świad­
czenia przewidziane w dekrecie dla członków rodzin pozo­
stałych po pracownikach, którzy zmarli wskutek wypadku 
w zatrudnieniu lub choroby zawodowej.

2. Członkowie rodziny (ust. 1) są uprawnieni do renty ro­
dzinnej, jeżeli odpowiadają warunkom wymaganym do uzy­
skania renty rodzinnej w myśl dekretu. Spełnienie przewidzia­
nego w art. 45 ust. 1 pkt 2 24) dekretu warunku pozostawania 
na utrzymaniu osoby, która zmarła, ocenia się według stanu, 
jaki istniał przed pozbawieniem tej osoby wolności.

§! 6- Tracą moc wszystkie dotychczasowe przepisy w przed­
miotach uregulowanych niniejszym rozporządzeniem.

§ 7. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.

24) Obecnie: art. 45 ust. 2 jednolitego tekstu dekretu.
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19.

ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 10 maja 1957 r.

w sprawie szczegółowych warunków uzyskiwania świadczeń 
rentowych przez repatriantów

(Dz. U. z dn. 15.VI.1957 r. Nr 26, poz. 117)

Na podstawie art. 100 25) dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich 
rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200), zwanego dalej dekre­
tem o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym, oraz na pod­
stawie art. 58 25a) dekretu z dnia 14 sierpnia 1954 r. o zaopa­
trzeniu inwalidów wojennych i wojskowych oraz ich rodzin 
(Dz. U. z 1956 r. Nr 59, poz. 286), zwanego dalej dekretem 
o zaopatrzeniu inwalidów wojennych i wojskowych, zarządza 
się, co następuje:

I. Przepisy ogólne

§ 1. 1. Świadczenia określone w niniejszym rozporządzeniu
Przysługują:
1) repatriantom, którzy byli pracownikami, żołnierzami za­

wodowymi lub niezawodowymi i powrócili do kraju po 
dniu 22 lipca 1944 r.,

2) członkom rodzin osób wymienionych w pkt 1 bez względu 
na to, czy członkowie ci powrócili do kraju po dniu 22 
lipca 1944 r., czy też stale w kraju zamieszkiwali,

•i) członkom rodzin osób, które były pracownikami, żołnie-

“ ) Obecnie: art. 111 jednolitego tekstu dekretu. 
25a) Obecnie: art. 57 jednolitego tekstu dekretu.
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rzami zawodowymi lub niezawodowymi i zmarli za grani­
cą, jeżeli członkowie ci powrócili do kraju po dniu 22 lip- 
ca 1944 r.

2. Służkę wojskową w czasie wojny w ¡stopniu oficera uwa­
ża się za służbę pełnioną zawodowo.

II. Świadczenia dla repatriantów i członków ich rodzin, którzy 
pobierali renty za granicą

§ 2. 1. Repatriantom i członkom ich rodzin, którym wła­
dze lub instytucje zagraniczne wypłacały renty z tytułu wła­
snej pracy lub służby wojskowej (zawodowej i niezawodowej) 
albo z tytułu pracy lub służby wojskowej żywiciela, wypłaca 
się renty z krajowych funduszów, jeżeli władze lub instytucje 
zagraniczne wstrzymały im wypłatę renty z powodu repa­
triacji.

2. Przepisy ust. 1 nie mają zastosowania do osób, którym 
już przyznano renty lub zaopatrzenia z funduszów krajowych 
zamiast rent lub zaopatrzeń pobieranych za granicą.

3. Renty sieroce, przysługujące w myśl ust. 1 i 2, wypła­
ca się sierotom, które spełniają warunki określone w art. 45 
ust. 1 pkt 1 dekretu o powszechnym zaopatrzeniu emerytal­
nym.

§ 3. 1. Repatriantom pobierającym renty w myśl § 2
ust. 1 oraz członkom ich rodzin przysługują dodatki do rent, 
zasiłki pogrzebowe, pomoc lecznicza i położnicza, protezowa- 
nie, przysposobienie zawodowe i umieszczenie w domu renci­
stów.

2. Wymienione w ust. 1 świadczenia przysługują na za­
sadach i warunkach określonych w dekrecie o powszechnym 
zaopatrzeniu emerytalnym, jeżeli repatriant lub członek rodzi­
ny pobiera rentę z tytułu zatrudnienia, lub w dekrecie o za­
opatrzeniu inwalidów wojennych i wojskowych, jeżeli repa­
triant lub członek rodziny pobiera rentę z tytułu służby woj­
skowej. Zasiłki pogrzebowe przysługują tylko po osobie, któ­
ra zmarła w Polsce.
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§ 4. 1. Renty określone w § 2 ust. 1 wypłaca się w wy­
sokości ustalonej przez władze lub instytucje zagraniczne po 
lch przeliczeniu na złote według zasad stosowanych przy wy­
płacie w kraju rent otrzymywanych z zagranicy.

2. W razie zbiegu prawa do dwóch lub więcej rent z kra­
jowych funduszów stosuje się odpowiednio przepisy określa­
jące wysokość świadczeń rentowych w przypadkach zbiegu 
Prawa do kilku świadczeń.

3.26) Łączna wysokość renty i dodatków do renty nie może 
PTzekraczać najwyższych kwot określonych w dekrecie o po­
wszechnym zaopatrzeniu emerytalnym, z tym  że jeśli dla każ­
dego uprawnionego członka rodziny ustalono rentą oddzielnie 
(Tenty wdowie, sieroce itp.), to sumą tych rent traktuje sią 
łącznie jako jedną rentą rodzinną.

§; 5. 1. Osoby pobierające w myśl § 2 ust. 1 renty uzależ­
nione od inwalidztwa poddaje się kontrolnym badaniom lekar- 
skim, jeżeli inwalidztwo nie zostało ustalone jako trwałe1 przez 
władzę lub instytucję zagraniczną. Pierwsze kontrolne badanie 
lekarskie przeprowadza się nie wcześniej niż po upływie roku 
'0ld daty powrotu do kraju, o ile władza lub instytucja zagra­
niczna nie wyznaczyła innego terminu.

2. Jeżeli kontrolne badanie lekarskie wykaże, że inwa­
lidztwo już nie istnieje, wypłatę renty wstrzymuje się od ter­
minu ustalonego1 w art. 17 ust. 3 dekretu o powszechnym za­
patrzeniu emerytalnym.

§i 6. Repatriantom może być przyznana na ich wniosek 
2amiast renty, przysługującej w myśl § 2 ust. 1, renta na pod­
stawie dekretu o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym lub 
P  podstawie dekretu o zaopatrzeniu inwalidów wojennych 
1 Wojskowych, jeżeli spełniają oni warunki do świadczeń, prze­
widziane w tych dekretach, z uwzględnieniem przepisów ni­
niejszego rozporządzenia.

2S) Wobec zniesienia od dn. 1.VII. 1958 r. górnej granicy wysokości 
nt przepis ust. 3 stał się nieaktualny.
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III. Świadczenia dla repatriantów i członków ich rodzin, którzy 
nie pobierali żadnych rent

§ 7. 1. Repatriantom oraz członkom ich rodzin, którzy 
z tytułu pracy lub wojskowej służby zawodowej nie pobierali 
rent zagranicznych i nie mają przyznanych rent polskich, 
przysługują świadczenia na podstawie dekretu o powszech­
nym zaopatrzeniu emerytalnym, z uwzględnieniem przepisów 
§§ 8, 9 i 10 niniejszego rozporządzenia.

2. Repatriantom — byłym żołnierzom niezawodowym, któ­
rzy stali się inwalidami w czasie odbywania służby wojsko­
wej, oraz członkom rodzin tych osób przysługują świadczenia 
na podstawie dekretu o zaopatrzeniu inwalidów wojennych 
i wojskowych, z uwzględnieniem przepisów §§ 11, 12 i 13 ni­
niejszego rozporządzenia, jeżeli nie pobierali rent zagranicz­
nych i nie mieli przyznanych rent polskich.

§ 1 8. Przy 'ustalaniu prawa do renty dla repatriantów i ich 
rodzin na podstawie dekretu o powszechnym zaopatrzeniu 
emerytalnym (§ 7 ust. 1) stosuje się następujące zasady:

1) okresy zatrudnienia za granicą uważa się w całości i be z 
żadnych ograniczeń za okresy zatrudnienia w Polsce;

2) okresy wojskowej służby zawodowej w polskich forma­
cjach wojskowych w kraju i za granicą oraz w arm iach  
sojuszniczych uważa się za okresy zatrudnienia;

3) do okresów zatrudnienia wymaganych do uzyskania ren­
ty zalicza się okresy wojskowej służby niezawodowej W 
polskich formacjach wojskowych za granicą i w armiach 
sojuszniczych; okresy innej wojskowej służby niezawodo­
wej zalicza się do okresów zatrudnienia przy zastosowa­
niu przepisów art. 8 ust- 5 dekretu o powszechnym za­
opatrzeniu emerytalnym;

4) do okresu 5-letniego wymienionego w art. 28 ust. 1, 2-let- 
niego wymienionego w art. 34 oraz 10-letniego wymie­
nionego w art. 38 ust. 2 dekretu o powszechnym zaopa­
trzeniu emerytalnym nie wlioza się okresów pozostawania 
bez zatrudnienia za granicą;
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5) okres 5 lat, o którym mowa w art. 45 ust. 1 pkt 2 lit. b) 
dekretu o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym, liczy 
się od dnia powrotu do kraju;

®) przy ocenie prawa do renty rodzinnej po osobie, która po­
bierała rentę lub zaopatrzenie emerytalne za granicą albo 
rentę na podstawie § 2 ust. 1 niniejszego rozporządzenia z 
tytułu własnej pracy lub zawodowej służby wojskowej, 
stosuje się przepisy art. 87 27) dekretu o powszechnym 
zaopatrzeniu emerytalnym

7) z tytułu wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej 
za granicą przysługują świadczenia przewidziane w dekre­
cie o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym z tytułu 
wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej;

8) przy zaliczaniu okresów wymienionych w pkt 1—3 oraz 
okresów wymienionych w art. 8 ust. 1 pkt 8—10 27a) de­
kretu o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym nie jest 
wymagany warunek 5 lat zatrudnienia po wyzwoleniu 
przewidziany w art. 7 ust. 3 i art. 8 ust. 3 2a) dekretu o 
powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym oraz warunek 
bezpośredniego zatrudnienia przed okresami wymienio­
nymi w art. 8 ust. 1 pkt 8—10 27a) wspomnianego dekretu;

9) okresy zatrudnienia za granicą zalicza się do kategorii za­
trudnienia na zasadach przewidzianych w przepisach 
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym;

*0) okresy służby wojskowej zawodowej i niezawodowej peł­
nionej podczas wojny od 1 września 1939 r. do 9 maja 
1945 r. zalicza się do I kategorii zatrudnienia. Pozostałe 
okresy służby wojskowej traktuje się jako okresy zatrud­
nienia II kategorii, chyba że b. żołnierz zawodowy lub 
niezawodowy wykonywał bezpośrednio przed służbą woj­
skową bądź do dnia 1 września 1939 r. zatrudnienie I ka­
tegorii.

27) Obecnie: art. 98 jednolitego tekstu dekretu.
2 27a) Obecnie: pkt 9—10 wobec skreślenia pktu 8 przez ustawę z dn.
»"•III.1958 r. o zmianie przepisów o rentach i zaopatrzeniach (Dz. U.
i' r i21, poz. 93).

2B) Obecnie: art. 7 ust. 4 jednolitego tekstu dekretu.
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§ 9. 1. Repatriantom — byłym żołnierzom zawodowym, 
którzy stali się inwalidami wskutek:
1) zranienia, kontuzji lub innych obrażeń doznanych w wal' 

ce z wrogiem łub wskutek wypadku podczas lub w związ­
ku z wykonywaniem obowiązków służbowych,

2) zachorowania na froncie lub w związku z przebywaniem 
na froncie,

3) chorób zakaźnych panujących w miejscu służbowego po­
bytu żołnierza,

przysługują świadczenia, przewidziane w dekrecie o powszech­
nym zaopatrzeniu emerytalnym z tytułu wypadku w zatrud­
nieniu lub choroby zawodowej.

2. Uprawnionym członkom rodziny byłego żołnierza za­
wodowego, który zmarł wskutek przyczyn wymienionych W 
ust. 1, przysługują świadczenia przewidziane w dekrecie o po­
wszechnym zaopatrzeniu emerytalnym dla członków rodziny 
pracownika, który zmarł wskutek wypadku w zatrudnieniu 
lub choroby zawodowej.

§: 10. Podstawę wymiaru świadczeń dla repatriantów,
0 których mowa w § 7 ust. 1, oraz dla członków ich rodzin 
ustala się na zasadach określonych w art. 10 dekretu o po­
wszechnym zaopatrzeniu emerytalnym. Zarobki osiągane za 
granicą przelicza się na złote według zasad stosowanych przy 
wypłacie w kraju rent otrzymywanych z zagranicy.

§l 11. Przy ustalaniu prawa do świadczeń dla repatriantów
1 :ich rodzin na podstawie dekretu o zaopatrzeniu inwalidów 
wojennych i wojskowych (§ 7 ust. 2) za służbę wojskową uwa­
ża się służbę niezawodową:
1) w polskich formacjach w kraju i za granicą i w armiach 

sojuszniczych,
2) w innych formacjach wojskowych przy zastosowaniu prze­

pisów art. 8 ust. 5 dekretu o powszechnym zaopatrzeniu 
emerytalnym.

§i 12. Podstawę wymiaru świadczeń dla repatriantów,
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o których mowa w § 7 ust. 2, oraz dla członków ich rodzin 
Ustala się na zasadach określonych w art. 13 dekretu o zaopa­
trzeniu inwalidów wojennych i wojskowych. Zarobki osiągane 
za granicą przed powołaniem do służby wojskowej przelicza 
się na złote według zasad stosowanych przy wypłacie w kraju 
rent otrzymywanych z zagranicy.

§ 13. Do wniosków o świadczenia na podstawie dekretu 
o zaopatrzeniu inwalidów wojennych i wojskowych nie mają 
zastosowania przepisy art. 45 i 47 23) tegoż dekretu.

IV. Rewizja decyzji wydanych w  sprawie rent krajowych

§ 14. 1. Sprawy repatriantów lub członków ich rodzin 
o renty lub zaopatrzenia z tytułu pracy lub służby wojskowej, 
załatwione decyzjami odmownymi, podlegają na wniosek osób 
zainteresowanych ponownemu rozpatrzeniu na zasadach ni­
niejszego rozporządzenia.

2. Na wniosek osoby zainteresowanej podlegają rewizji 
decyzje, którymi przyznano rentę na podstawie dekretu o po­
wszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich ro­
dzin lub zaopatrzenie z b. państwowego systemu emerytalne­
go, jeżeli przy zaliczeniu okresów wymienionych w § 8 pkt 
1—3, albo wskutek zaliczenia do I kategorii zatrudnienia przy 
uwzględnieniu okresów, o 'których mowa w § 8 pkt 9 i 10, lub 
też wskutek inwalidztwa albo śmierci spowodowanych oko­
licznościami wymienionymi w § 9 ust. 1:
1) renta z dekretu o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym, 

uległaby zamianie na rentę wyższą lub przysługiwałoby 
wyższe zaopatrzenie z b. państwowego systemu emerytal­
nego,

2) * 30) nie nastąpiłaby utrata prawa do zaopatrzenia z b. pań­
stwowego systemu emerytalnego na podstawie:

w) Obecnie: art. 42 i 44 jednolitego tekstu dekretu.
30) Wobec zamiany od 1.VII.1958 r. zaopatrzeń z fo. państwowego  

systemu emerytalnego na renty z dekretu przepis § 14 ust 2 pkt 2 stal 
s.ę nieaktualny.

73 —



Zaopatrzenie pracowników

a) art. 81 ust. 3 dekretu o powszechnym zaopatrzeniu 
emerytalnym,

b) art. 46 ust. 3 dekretu z dnia 18 września 1954 r. o za­
opatrzeniu emerytalnym generałów (admirałów), ofice­
rów zawodowych i podoficerów nadterminowych oraz 
ich rodzin (Dz. U. Nr 41, poz. 181),

c) art. 38 ust. 3 dekretu z dnia 27 lipca 1955 r. o zaopa­
trzeniu emerytalnym funkcjonariuszom organów bez­
pieczeństwa publicznego oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 31, 
poz. 184) lub

d) art. 38 ust. 3 dekretu z dnia 9 listopada 1955 r. o zaopa­
trzeniu emerytalnym funkcjonariuszom Milicji Obywa­
telskiej i Służby Więziennej oraz ich rodzin (Dz. U. 
Nr 43, poz. 273).

3. W przypadkach nie wymienionych w ust. 1 i 2 decy- 
zje wydane w sprawach unormowanych w niniejszym rozpo­
rządzeniu pozostają w mocy.

V. Przepisy końcowe

§ 15. 1. Wypłata renty przyznanej w myśl § 2 ust. 1, 
§§ 6 i 7 następuje od dnia powstania prawa do renty, naj­
wcześniej jednak od daty początku mocy obowiązującej ni­
niejszego rozporządzenia (§ 19) lub od dnia powrotu do kraju 
po tej dacie i za okres nie dłuższy niż 3 miesiące wstecz od 
daty zgłoszenia wniosku.

2. Przyznanie lub podwyższenie renty w myśl § 14 na­
stępuje:

1) od dnia powstania prawa do renty, najwcześniej jednak 
od daty początku mocy obowiązującej niniejszego rozpo­
rządzenia {§ 19) lub od dnia powrotu do kraju po tej dacie, 
jeżeli wniosek zostanie zgłoszony w ciągu 6 miesięcy od 
dnia ogłoszenia niniejszego rozporządzenia,
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2) od dnia powstania prawa do renty, najwcześniej jednak 
od daty powrotu do kraju i za okres nie dłuższy niż 3 mie­
siące wstecz od dnia zgłoszenia wniosku, jeżeli wniosek 
zostanie zgłoszony po upływie 6 miesięcy od dnia ogło­
szenia niniejszego rozporządzenia.

§i 16. Przepisy niniejszego rozporządzenia stosuje się do 
Wniosków zgłoszonych po dacie początku mocy obowiązującej 
rozporządzenia (§ 19), a do wniosków zgłoszonych przed tą 
datą stosuje się przepisy dotychczasowe.

§ 17. Tracą moc wszystkie dotychczasowe przepisy w przed­
miotach uregulowanych w niniejszym rozporządzeniu.

§ 1  18. Wykonanie rozporządzenia porucza się Ministrowi 
Pracy i Opieki Społecznej.

§ 19. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłosze­
nia z mocą od dnia:

a) 1 lipca 1956 r. w odniesieniu do świadczeń przysługują­
cych. na podstawie dekretu o powszechnym zaopatrze­
niu emerytalnym,

;b) 1 grudnia 1956 r. w odniesieniu do świadczeń przysłu­
gujących na podstawie dekretu o zaopatrzeniu inwali­
dów wojennych i wojskowych.

Z A W I E S Z E N I E  P R A W A  DO R E N T Y

20 .

ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 6 maja 1958 r.

'W sprawie zawieszania prawa do renty oraz zasad wypłacania  
inwalidzkiej renty w yrów naw czej

(Dz. U. z dn. 13.V.1958 r. Nr 26, poz. 111)

Na podstawie art. 31 ust. 4, art. 39 ust. 7 i 8 i art. 45 ust. 5 
dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym zaopatrze­
niu emerytalnym pracowników i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r.
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Nr 23, poz. 97), art. 15 ust. 5 i art. 41 dekretu z dnia 14 sierp­
nia 1954 r. O1 zaopatrzeniu inwalidów wojennych i wojskowych 
oraz ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 98) o-raz art. 9 
ust. 5, art. 14 u st 6 i art. 17 ust. 3 ustawy z dnia 28 maja 
J 957 r. o zaopatrzeniu emerytalnym górników i ich rodzin 
(Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 99) zarządza się, co następuje:

R o z d z i a ł  I

Zawieszenie prawa do renty

§ 1. Przepisy niniejszego rozporządzenia dotyczą:
1) rent starczych przysługujących na podstawie:

a) dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym za­
opatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin (Dz. 
U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97),

b) ustawy z dnia 28 maja 1957 r. o zaopatrzeniu emerytal- 
nym górników i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, 
poz. 99), o ile odrębne przepisy nie stanowią inaczej,

2) rent inwalidzkich z tytułu inwalidztwa:
a) powstałego z innych przyczyn niż wypadek w zatrud­

nieniu lub choroba zawodowa, przysługujących na pod­
stawie dekretu powołanego w pkt 1 lit. a ) , a także 
ustawy powołanej w pikt 1 lit. b) w stosunku do pra­
cowników wykonujących inne prace niż określone 
w art. 2 ust. 1 i 2 tej ustawy,

b) nie pozostającego w związku ze służbą wojskową, 
przysługujących na podstawie dekretu z dnia 14 sierp­
nia 1954 r. o zaopatrzeniu inwalidów wojennych i woj­
skowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, 
poz. 98), 3

3) rent rodzinnych przysługujących na podstawie przepisów
wymienionych w pkt 1 lit. a) i pkt 2 lit. b ) ,
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4) górniczych rent wdowich po pracownikach zmarłych wsku­
tek innych przyczyn niż wypadek w zatrudnieniu lub 
choroba zawodowa, przysługujących na podstawie prze­
pisów wymienionych w pkt 1 lit. b).

§ 2. 1. Nie zawiesza się prawa do renty rencistom:
1) prowadzącym zakłady rzemieślnicze opłacającym podatek 

obrotowy i dochodowy:
a) ryczałtowo w formie karty podatkowej w wysokości 

nie przekraczającej 1.800 zł rocznie albo
b) w innej formie, gdy osiągany dochód jest niższy niż 

750 zł miesięcznie,
2) trudniącym się przemysłem domowym lub ludowym oraz 

prowadzącym zakłady usługowe, jeżeli dochód osiągany 
z tych źródeł jest niższy niż 750 zł miesięcznie,

2) będącym właścicielami, posiadaczami lub użytkownikami 
gospodarstw rolnych o rocznym przychodzie szacunkowym 
ustalonym dla wymiaru podatku gruntowego na kwotę 
niższą niż 4.000 zł,

4) wykonującym wolne zajęcia zawodowe (np. lekarze, ar­
chitekci, adwokaci, geodeci) albo wykonującym pracę na 
podstawie utmów o dzieło lub zlecenia, jeżeli dochód z tych 
zajęć lub prac jest niższy niż 750 zł miesięcznie,

5) nie będącym pracownikami w rozumieniu przepisów wy­
mienionych w § 1 ust. 1 pkt 1 lit. a ) , którzy z tytułu wy­
konywania prac nie wymienionych w pkt 4 posiadają do­
chody podlegające podatkowi od wynagrodzeń, jeżeli do­
chody te są niższe niż 750 zł miesięcznie (np. chałupnicy, 
sprzedawcy ajencyjni, inkasenci, ajenci ubezpieczeniowi),

6) uzyskującym 'dochód z tytułu honorariów autorskich za 
prace wydawnicze,

7) posiadającym dochody z wszelkich innych źródeł poza 
wymienionymi w pkt 1—6 w wysokości niższej niż 500 zł 
miesięcznie, a także w wysokości wyższej, jeżeli nie ist-

t\
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nieje obowiązek opłacania od tych dochodów podatku do­
chodowego lub podatku od wynagrodzeń, co dotyczy 
w szczególności kwot otrzymywanych z tytułu alimentacji.

2. Rencistów osiągających dochody nie powodujące za­
wieszenia prawa do renty w myśl ust. 1 oraz osiągających 
z tytułu zatrudnienia wykonywanego dorywczo lub w nie­
pełnym wymiarze godzin zarobki niższe niż 500 zł miesięcz­
nie traktuje się w zakresie uprawnień do świadczeń rento­
wych na równi z osobami nie zatrudnionymi lub nie posia­
dającymi dochodów z innych źródeł.

§| 3. Młodocianym pracownikom i uczniom nie zawiesza 
się prawa do renty inwalidzkiej lub rodzinnej z powodu sta­
łego zatrudnienia, jeżeli ich zarobki są niższe niż 500 zł mie­
sięcznie.

§ 4. Nauczycielom uprawnionym do renty starczej lub in­
walidzkiej zatrudnionym w niepełnym wymiarze godzin 
w szkołach objętych ustawą z dnia 27 kwietnia 1956 r. o pra­
wach i obowiązkach nauczycieli (Dz. U. Nr 12, poz. 63) nie 
zawiesza się prawa do tych rent, jeżeli osiągają z tytułu tego 
zatrudnienia zarobki niższe niż 1.000 zł miesięcznie.

§ 1  5. 1. Rencistom uprawnionym do renty inwalidzkiej 
(§ 1 pkt 2) zaliczonym do I grupy inwalidów, którzy osiągają 
zarobki lub dochody przewyższające kwoty określone w § 2 
i § wypłaca się rentę inwalidzką zmniejszoną o 20% pod­
stawy wymiaru renty do 1.200 zł.

2. Jeżeli warunki określone w ust. 1 spełniają osoby upraw­
nione do renty rodzinnej, rentę tę wypłaca się w wysokości 
zmniejszonej o 15% podstawy wymiaru renty do 1.200 zł, gdy 
renta wypłacana jest dla jednego członka rodziny.

§j 6. 1. Rencistom uprawnionym do renty starczej lub in­
walidzkiej (§ 1 pkt 1 i 2) zatrudnionym w społecznych za­
kładach służby zdrowia w pełnym wymiarze godzin w charak­
terze fachowych pracowników służby zdrowia na takich sta­
nowiskach, których wykaz ustali Minister Pracy i Opieki
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Społecznej w porozumieniu z Ministrem Zdrowia 31) — jeżeli 
osiągają zarobki 500 zł miesięcznie lub wyższe, wypłaca się:
1) rentę starczą zmniejszoną o 35% podstawy wymiaru renty 

do 1.200 zł,
2) rentę inwalidzką dla II grupy inwalidów zmniejszoną 

o 25% podstawy wymiaru renty do 1.200 zł,
3) rentę inwalidzką dla III grupy inwalidów zmniejszoną 

o 15% podstawy wymiaru renty do 1.200 zł.
2. Przepisy ust. 1 stosuje się odpowiednio do fachowych 

pracowników służby zdrowia zatrudnionych w zakładach 
służby zdrowia Ministerstwa Obrony Narodowej, Ministerstwa 
Spraw Wewnętrznych i Ministerstwa Sprawiedliwości.

§ 7. 1. Renty starcze lub renty inwalidzkie wraz z przy­
sługującymi dodatkami wypłaca się w połowie rencistom:
1) prowadzącym zakłady rzemieślnicze opłacającym podatek 

obrotowy i dochodowy:
a) ryczałtowo w formie karty podatkowej w wysokości 

od 1.801 do 2.400 zł rocznie albo
b) w innej formie, gdy osiągany dochód wynosi od 750 zł 

do 1.000 zł miesięcznie,
2) trudniącym się przemysłem domowym lub ludowym oraz 

prowadzącym zakłady usługowe, jeżeli dochód osiągany 
z tych źródeł wynosi od 750 zł do 1.000 zł miesięcznie,

3) będącym właścicielami, posiadaczami łub użytkownikami 
gospodarstw rolnych o rocznym przychodzie szacunko­
wym ustalonym dla wymiaru podatku gruntowego na kwo­
tę od 4.000 zł do 6.000 zł.

2. Jeżeli warunki określone w ust. 1 spełniają osoby upraw­
nione do renty rodzinnej, rentę tę wraz z przysługującymi 
dodatkami wypłaca się w połowie, gdy renta wypłacana jest 
dla jednego członka rodziny.

31) Patrz zarządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dn. 
20.VI.1958 r. w  siprawie wypłaty rent fachowym pracownikom służby 
k row ia  (Mon. Pol. Nr 49, poz. 289), zamieszczone na s. 84 nin. zbioru.
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§ 8. 1. Prawo do renty ulega zawieszeniu, jeżeli osoba 
uprawniona do renty jest w całości lub w części właścicielem 
przedsiębiorstwa przemysłowego lub handlowego — bez 
względu na wysokość osiąganych z tego tytułu dochodów.

2. Prawo do renty ulega zawieszeniu, jeżeli po dniu ogło­
szenia rozporządzenia oraz po zgłoszeniu wniosku o rentę 
starczą, inwalidzką lub rodzinną albo w okresie 5 lat przed 
uzyskaniem uprawnień do renty starczej, osoba uprawniona 
do renty w celu obejścia przepisów prawa dotyczących za­
wieszania rent przeniosła na małżonka mieszkającego we 
wspólnym gospodarstwie domowym własność przedsiębior­
stwa przemysłowego lub handlowego, o których mowa w ust. 
1, albo własność całości lub części gospodarstwa rolnego 
•o rocznym przychodzie 'szacunkowym ustalonym dla wymiaru 
podatku gruntowego na kwotę co najmniej 6.000 zł.

3. Przeniesienie w warunkach określonych w ust. 2 ty­
tułu własności całości lub części gospodarstwa rolnego o rocz­
nym przychodzie szacunkowym ustalonym do wymiaru po­
datku gruntowego na kwotę od 4.000 zł do 6.000 zł pociąga 
za sobą ograniczenie prawa do renty :i dodatków w zakresie 
przewidzianym w § 7.

4. W przypadkach określonych w ust. 2 i 3 prawo do renty 
ulega zawieszeniu w całości lub części na czas posiadania 
przez małżonka rencisty źródeł dochodu, o których mowa 
w tych przepisach.

§| 9. Prawo do renty ulega zawieszeniu w przypadkach, 
gdy zachodzi zbieg zarobków lub dochodów nie powodują­
cych zawieszenia prawa do renty z zarobkami lub dochodami 
powodującymi zawieszenie prawa do renty.

§l 10. 1. Za dochód, o którym mowa w rozporządzeniu, 
uważa się dochód w rozumieniu przepisów o podatku docho­
dowym.

2. Wysokość dochodów, o których mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, 
2 i 4 oraz w § 7, jak również wysokość rocznego przychodu
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szacunkowego (§ 2 ust. 1 pkt 3 i § 8 ust. 2 i 3) ustala się na 
podstawie zaświadczeń organów finansowych prezydiów rad 
narodowych właściwych do wymiaru podatków. Wysokość do­
chodów, o których mowa w § 2 ust. 1 pkt 5 i 6, ustala się na 
podstawie zaświadczeń tych organów lub innych dowodów.

R o z d z i a ł  II

Zasady wypłacania inwalidzkiej renty wyrównaw czej

§ 11. Przepisy niniejszego rozdziału dotyczą inwalidzkich 
rent wyrównawczych przysługujących na podstawie przepisów 
Wymienionych w § 1 pkt 2.

§ 12. 1. Wysokość inwalidzkiej renty wyrównawczej ustala 
się na podstawie przeciętnego miesięcznego zarobku z trzech 
kolejnych miesięcy kalendarzowych po miesiącu, w którym:
1) zgłoszono wniosek o rentę, jeżeli pracownik nie pobiera 

renty albo
2) rencista podjął zatrudnienie po przyznaniu renty inwalidz­

kiej, albo
3) nastąpiło obniżenie zarobków pracownika, któremu przed­

tem zawieszono’ prawo do renty inwalidzkiej.
2. Wysokość inwalidzkiej renty wyrównawczej ustala się 

na podstawie przeciętnego miesięcznego zarobku określonego 
W ust. 1 za okres od daty powstania prawa do tej r e n ty  d o  
daty pierwszego terminu płatności renty przypadającego po  
Upływie 3 miesięcy, o których mowa w ust. 1, oraz na okres 
następnych 6 miesięcy.

3. Po upływie każdych następnych 6 miesięcy kalendarzo­
wych rencista obowiązany jest przedłożyć zaświadczenie za­
kładu pracy o wysokości zarobków uzyskanych w okresie 
ostatnich 6 miesięcy pobierania renty. Przeciętny miesięczny 
zarobek z tych 6 miesięcy stanowi podstawę do ustalenia wy­
sokości renty na okres następnych 6 miesięcy.
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4. Przy ustalaniu przeciętnego zarobku, o którym mowa 
w ust. 1 i 3, nie uwzględnia .się zarobków z miesięcy kalenda­
rzowych, w których pracownik przez okres dłuższy niż 5 dni 
pobierał zasiłki z ubezpieczenia społecznego z powodu cho­
roby lub macierzyństwa. Jeżeli w okresach, o których mowa 
w ust. 1 i 3, pracownik we wszystkich miesiącach pobierał 
zasiłki przez okres dłuższy niż 5 dni, wówczas dla ustalenia 
przeciętnego zarobku przyjmuje się zarobki z 3 najbliższych 
miesięcy zatrudnienia poprzedzających wymienione okresy.

§ 13. 1. Rencista pobierający inwalidzką rentę wyrów­
nawczą, który w okresie 3 kolejnych miesięcy osiągnął 
w każdym miesiącu zarobek w wysokości co najmniej 80% 
podstawy wymiaru renty, obowiązany jest niezwłocznie za­
wiadomić o tym organ wypłacający rentę i przedłożyć za­
świadczenie zakładu pracy, stwierdzające wysokość zarobków 
za cały okres pobierania ostatnio ustalonej wysokości renty. 
Organ wypłacający rentę po otrzymaniu zawiadomienia za­
wiesza dalszą wypłatę renty.

2. Jeżeli na podstawie zaświadczenia zakładu pracy o wy­
sokości zarobków okaże się, że rencista osiągnął zarobki w wy­
sokości co najmniej 80% podstawy wymiaru renty przez 4 lub 
więcej kolejnych miesięcy, jest on obowiązany zwrócić kwotę 
renty wypłaconą za te miesiące.

R o z d z i a ł  III

Przepisy wspólne, przejściowe i końcowe

§ 14. Przepisy niniejszego rozporządzenia odnoszą się rów­
nież do osób pobierających renty przy zastosowaniu przepisów 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 10 maja 1957 r. w spra­
wie szczegółowych warunków uzyskiwania świadczeń rento­
wych przez repatriantów (Dz. U. Nr 26, poz. 117). **
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§ 15. Wartość zarobków i dochodów osiąganych za gra­
nicą ocenia się w złotych na zasadach stosowanych przy wy­
płacie rent z zagranicy.

§ 16. 1. Zawieszenie prawa do renty w całości łub w części 
następuje od najbliższego terminu płatności renty przypada­
jącego po zajściu okoliczności powodujących zawieszenie pra­
wa do renty.

2. Przywrócenie prawa do pobierania renty w całości łub 
w części następuje od dnia, w którym powstały warunki do 
przywrócenia prawa. Wypłata jednak z tego tytułu następuje 
za okres nie dłuższy niż 3 miesiące wstecz od dnia zgłoszenia 
wniosku o przywrócenie prawa, nie licząc miesięcy, o któ­
rych mowa w § 12 ust. 1.

§ 17. 1. Dla rencisty, który w dniu 1 lipca 1958 r. jest za­
trudniony i pobiera rentę inwalidzką z tytułu inwalidztwa 
powstałego z innych przyczyn niż wypadek w zatrudnieniu 
lub choroba zawodowa albo z tytułu inwalidztwa nie pozo­
stającego w związku ze służbą wojskową, wysokość inwa­
lidzkiej renty wyrównawczej ustalą się na podstawie prze­
ciętnego zarobku miesięcznego z okresu ostatnich 3 miesięcy 
zatrudnienia przed dniem 1 lipca 1958 r., jeżeli zaświadczenie 
zakładu pracy o wysokości zarobków zostanie przedłożone 
przez zainteresowanego — nie później niż do dnia 31 sierp­
nia 1958 r.

2. Wysokość inwalidzkiej renty wyrównawczej dla osób, 
« których mowa w ust. 1, ustala się na okres 6 miesięcy, 
licząc od dotychczasowego terminu płatności renty przypa­
dającego w miesiącu lipcu 1958 r.

3. Przepisy ust. 1 i 2 mają zastosowanie tylko dla pierwsze­
go ustalenia wysokości inwalidzkiej renty wyrównawczej.

§ 18. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 lipca 
1»58 r.
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21.
ZARZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 

SPOŁECZNEJ

z dnia 20 czerwca 1958 r.

w sprawie wypłaty rent fachowym pracownikom służby zdrowia

(Mon. Pol. z dn. 30.VI.1958 r. Nr 49, poz. 289)

Na podstawie § 6 ust. 1 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 6 maja 1958 r. w sprawie zawieszania prawa do renty 
oraz zasad wypłacania inwalidzkiej renty wyrównawczej 
(Dz. U. Nr 26, poz. 111) zarządza się, co następuje:

§ 1. Rencistom uprawnionym do renty starczej lub inwa­
lidzkiej, zatrudnionym w pełnym wymiarze godzin w społecz­
nych zakładach służby zdrowia oraz w zakładach służby zdro­
wia Ministerstwa Obrony Narodowej, Ministerstwa Spraw 
Wewnętrznych i Ministerstwa Sprawiedliwości, wypłaca się 
renty w wysokości ustalonej w § 6 ust. 1 rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 6 maja 1958 r. w sprawie zawieszania pra­
wa do renty oraz zasad wypłacania inwalidzkiej renty wy­
równawczej (Dz. U. Nr 26, poz. 111), jeżeli zajmują stano­
wiska:
1) lekarzy,
2) następujących pracowników farmaceutycznych: magistra 

farmacji, prowizora farmacji, aptekarza aprobowanego, 
pomocnika aptekarskiego, asystenta aptecznego, technika 
farmaceutycznego, technika aptecznego,

3) położnych,
4) pielęgniarek (pielęgniarzy), dyplomowanych opiekunek 

dziecięcych,
5) felczerów,
6) uprawnionych techników dentystycznych i techników den­

tystycznych,
7) laborantów medycznych.

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 lipca 1958 r
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O R G A N Y  W Ł A Ś C I W E  DO U S T A L A N I A  
I W Y P Ł A C A N I A  Ś W I A D C Z E Ń  W Z W I Ą Z K U  

Z Z A T R U D N I E N I E M  ZA G R A N I C Ą

22.
ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 

SPOŁECZNEJ

z dnia 28 listopada 1956 r.

w sprawie określenia organów właściwych do ustalania prawa 
1 wypłacania świadczeń w związku z zatrudnieniem za granicą

(Dz. U. z dn. 22.XII.1956 r. Nr 59, poz. 285)

Na podstawie art. 3 ust. 3 i art. 77 dekretu z dnia 25 czer­
wca 1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pra­
cowników i ich rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200), zwg^*' 
31 ego w dalszym ciągu „dekretem”, zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Do ustalania prawa i wypłacania świadczeń w 
Związku z zatrudnieniem za granicą właściwe jest z zastrze­
żeniem przepisów § 2 Ministerstwo Pracy i Opieki Społecznej 
— Biuro Rent Zagranicznych.

2. W szczególności Biuro Rent Zagranicznych:
1) ustala prawo i wypłaca świadczenia pieniężne z tytułu za­

trudnienia za granicą lub z tytułu łącznego okresu zatrud­
nienia na obszarze Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej i za 
granicą,

2) ustala prawo i wypłaca świadczenia pieniężne z tytułu za­
trudnienia na obszarze Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej 
osobom zamieszkałym za granicą,

3) ustala i wypłaca świadczenia pieniężne przysługujące re­
patriantom w przypadkach, w których instytucje lub wła­
dze zagraniczne wstrzymały wypłatę renty lub zaopatrze­
nia z powodu powrotu do kraju,

4) wypłaca renty, zaopatrzenia i inne świadczenia pieniężne 
osobom zamieszkałym w Polsce i pobierającym te świad­
czenia z zagranicy.
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§| 2. 1. Prezydia wojewódzkich rad narodowych (Rad Na­
rodowych w m. st. Warszawie i m. Łodzi32).
1) ustalają prawo do świadczeń i wypłacają świadczenia pie­

niężne z tytułu zatrudnienia na obszarze Związku So­
cjalistycznych Republik Radzieckich, Austrii, Niemieckiej 
Republiki Demokratycznej i Niemieckiej Republiki Fede­
ralnej lub z tytułu łącznego zatrudnienia na obszarze Pol­
skiej Rzeczypospolitej Ludowej i na obszarze wymienio­
nych krajów, jeżeli oboik tych okresów pracownik nie 
miał żadnych innych okresów zatrudnienia za granicą,

2) przyjmują i kompletują wnioski o świadczenia, których
załatwienie należy do właściwości Biura Rent Zagranicz­
nych, oraz przeprowadzają wszelkie inne czynności zle­
cone przez to Biuro, 1

3) podejmują wypłatę zaliczek na świadczenia, których usta­
lenie należy do właściwości Biura Rent Zagranicznych, je­
żeli z tytułu łącznego zatrudnienia w Polsce i za granicą 
prawo do świadczeń istnieje, a uprawniona osoba nie po­
biera już innych świadczeń wypłacanych przez Biuro,

4) wypłacają zasiłki pogrzebowe w razie śmierci osób pobie- 
rających renty i zaopatrzenia z Biura Rent Zagranicznych 
oraz w razie śmierci członków ich rodzin,

5) udzielają świadczeń w naturze osobom pobierającym ren­
ty  i zaopatrzenia z Biura Rent Zagranicznych oraz człon­
kom ich rodzin.

2. Prezydium wojewódzkiej rady narodowej może upoważ­
nić prezydia powiatowych (miejskich) rad narodowych do .do­
konywania czynności określonych w ust. 1.

§ 3- W sprawach o świadczenia związane z zatrudnieniem 
«a granicą stosuje ¡się przepisy dekretu oraz postanowienia 
międzynarodowych umów i układów dotyczących ubezpiecze­
nia społecznego.

§ 4. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.

32) Dekretem z dn. 31.XII.1956 r. (Dz. U. z 1957 r. Nr 1, poz. 1) zo­
stały wyłączone ż województw również miasta: Kraków Poznań, 
Wrocław.
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23.

RO ZPO R ZĄD ZEN IE R A D Y  M INISTRÓW

z dnia 13 października 1958 r.

"w sprawie ustroju i zakresu działania komisji lekarskich d« 
spraw inwalidztwa i zatrudnienia

(Dz. U. z dn. 29.X.1958 r. Nr 65, poz. 319)

Na podstawie art. 13 ust. 3 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
° powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich 
Godzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97) oraz w związku z art. 
4 ust. 2 dekretu z dnia 14 sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu in­
walidów wojennych i wojskowych oraz ich rodzin (Dz. U. 
2 1958 r. Nr 23, poz. 98), z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 28 
hiaja 1957 r. o zaopatrzeniu emerytalnym górników i ich ro­
dzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 99), art. 27 ust. 2 ustawy 
2 dnia 13 grudnia 1957 r. o zaopatrzeniu emerytalnym żołnie­
rzy zawodowych i nadterminowych oraz ich rodzin (Dz. U. 
2 1958 r. Nr 2, poz. 6), art. 17 ust. 2 dekretu z dnia 27 lipca 
*955 r. o zaopatrzeniu emerytalnym f unkc jonariuszów orga­
nów bezpieczeństwa publicznego oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 31, 
Poz, 184) i art. 16 ust. 2 dekretu z dnia 9 listopada 1955 r. 
° zaopatrzeniu emerytalnym i  unkc jonariuszów Milicji Obywa­
telskiej i Służby Więziennej oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 43, 
Poz. 273), zarządza się, co następuje:

§1 1. Komisje lekarskie do .spraw inwalidztwa i zatrudnienia, 
2Wane dalej „komisjami lekarskimi”, dzielą się na obwodowe 
komisje lekarskie i wojewódzkie komisje lekarskie.

§ 1  2. 1. Obwodowe i wojewódzkie komisje lekarskie powo­
duje i rozwiązuje w miarę potrzeby oraz określa ich obszar 
działania prezydium wojewódzkiej rady narodowej (rady na­
rodowej miasta wyłączonego z województwa).
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2. Minister Pracy i Opieki Społecznej może zlecić obwodo­
wym i wojewódzkim komisjom lekarskim przeprowadza­
nie badania osób niezależnie od właściwości terytorialnej 
tych komisji.

3. Koszty utrzymania obwodowych .i wojewódzkich komisji 
lekarskich, wynagrodzenia ich członków oraz lekarzy 
działających w zakresie orzecznictwa pokrywane są 
z budżetu prezydiów wojewódzkich rad narodowych (rad 
narodowych miast wyłączonych z województw), z części 
dotyczącej rent i pomocy społecznej.

4. Zakłady społeczne służby zdrowia, wskazane przez wy­
dział zdrowia prezydium właściwej wojewódzkiej rady 
narodowej (rady narodowej miasta wyłączonego z wo­
jewództwa), obowiązane są dostarczyć obwodowym i wo­
jewódzkim komisjom lekarskim niezbędnego dla ich 
pracy pomieszczenia, sprzętu lekarskiego i gospodarcze­
go oraz przydzielić personel pomoeniczo-lekarski.

§ 3. Do zakresu działania obwodowej komisji lekarskiej na­
leży:

1) stwierdzanie 'utraty zdolności do wykonywania zatrud­
nienia,

2) określanie grupy inwalidów, do której dana osoba ma 
być zaliczona,

3) ustalanie daty powstania inwalidztwa,
4) ustalanie związku przyczynowego inwalidztwa lub śmier­

ci z wypadkiem w zatrudnieniu, chorobą zawodową albo 
służbą wojskową,

5) ustalanie wskazań dotyczących leczenia, przeszkolenia 
zawodowego i zatrudniania.

§i 4. Do zakresu działania wojewódzkiej komisji lekarskiej 
należy rozstrzyganie odwołań od orzeczeń obwodowych ko­
misji lekarskich.

§ 5. 1. Przewodniczących wojewódzkich komisji lekarskich 
powołuje na wniosek prezydium właściwej wojewódzkiej ra­
dy narodowej (rady narodowej miasta wyłączonego z woje­
wództwa) Minister Pracy i Opieki Społecznej.
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2. Przewodniczących obwodowych lekarskich oraz lekarzy- 
-członków wojewódzkich i obwodowych komisji lekar­
skich i ich zastępców powołuje prezydium właściwej wo­
jewódzkiej rady narodowej (rady narodowej miasta wy­
łączonego z województwa) na wniosek lekarza — woje­
wódzkiego inspektora orzecznictwa złożony w porozumie­
niu z kierownikiem wydziału zdrowia.

S 6. Od orzeczenia obwodowej komisji lekarskiej przy­
sługuje zainteresowanemu prawo odwołania się do wojewódz­
kiej komisji lekarskiej w ciągu 14 dni od dnia doręczenia orze­
czenia. Od orzeczenia wojewódzkiej komisji lekarskiej odwo­
łanie nie przysługuje.

§ 7. Orzeczenia obwodowych komisji lekarskich, od których 
hie wniesiono odwołania i co do których nie podniesiono zarzu­
tów wadliwości (§ 9), oraz orzeczenia wojewódzkich komisji le­
karskich stanowią podstawę do wydania decyzji w sprawach 
świadczeń uzależnianych od inwalidztwa.

§ 8. Orzeczenie komisji lekarskiej w zakresie wskazań 
i przeciwwskazań co do warunków pracy, w których inwa­
lida może być zatrudniony, jest wiążące dla zakładu pracy za­
trudniającego inwalidę na podstawie skierowania właściwego 
°rganu zatrudnienia.

§ 9. 1. Bezpośredni nadzór nad działalnością obwodowych 
i Wojewódzkich komisji lekarskich na obszarze województwa 
(miasta wyłączonego iz województwa) sprawuje lekarz — wo­
jewódzki inspektor orzecznictwa, wchodzący w skład właści­
wego do spraw rentowych organu prezydium wojewódzkiej 
rady narodowej (rady narodowej miasta wyłączonego z woje­
wództwa).

2. Nadzór ten obejmuje w  szczególności:
1) czuwanie nad sprawną działalnością obwodowych i woje­

wódzkich komisji lekarskich;
2) kontrolę dokumentacji Spraw kierowanych na komisje le­

karskie;
2) kontrolę orzeczeń obwodowych i wojewódzkich komisji 

lekarskich;
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4) przedstawianie wni-osków w.sprawach orzeczeń wymagają­
cych rozpatrzenia iprzez Ministra Pracy i Opieki Społecznej 
w trylbie nadzoru;

5) instruktaż w zakresie orzecznictwa.
3. Lekarz — wojewódzki inspektor orzecznictwa może w te r­

minie 14 dni od dnia wydania orzeczenia przez obwodową 
komisją lekarską, podnieść na piśmie zarzut wadliwości orze­
czenia i przekazać sprawą do rozstrzygnięcia wojewódzkiej ko­
misji ¡lekarskiej. O podniesieniu zarzutu wadliwości orzeczenia 
należy niezwłocznie powiadomić osobę zbadaną bądź jej opie­
kuna lub kuratora.

4. Wykonanie uprawnień ¡lekarza — wojewódzkiego inspek­
tora orzecznictwa, o których mowa w ust. 1—3, może być przez 
tego lekarza powierzone w zakresie przez niego określonym 
lekarzom — inspektorom orzecznictwa.

§ 10. Lekarzy — wojewódzkich inspektorów orzecznictwa 
i dekarzy — inspektorów orzecznictwa powołuje Minister Pracy 
i Opieki Społecznej na wniosek prezydium wojewódzkiej rady 
narodowej (rady narodowej miasta wyłączonego z wojewó­
dztwa) .

§; 11. Zwierzchni nadzór nad działalnością obwodowych 
i wojewódzkich komisji lekarskich sprawuje Minister Pracy 
i Opieki Społecznej.

§ 12. Nadzór Ministra Pracy i Opieki Społecznej obejmuje 
w szczególności prawo przekazywania orzeczeń obwodowych 
i wojewódzkich komisji lekarskich do ponownego rozpatrze­
nia tym samym lub innym komisjom lekarskim. Przekazanie 
orzeczenia do ponownego rozpatrzenia nie wstrzymuje wyko­
nania decyzji pparłej na tym orzeczeniu do czasu zmiany de­
cyzji.

§ 13. Traci moc rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30 
października 1954 r. w sprawie powołania komisji lekarskich 
do spraw inwalidztwa i zatrudnienia (Dz. U. Nr 48, poz. 230).

§ 14. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.
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24.

ROZPORZĄDZENIE MINISTRÓW PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ ORAZ ZDROWIA

z dnia 27 listopada 1958 r.

w sprawie organizacji, szczegółowych zadań, składu i trybu po­
stępowania komisji lekarskich do spraw inwalidztwa i zatrud­
nienia, trybu kierowania na badanie przez te komisje oraz 
w sprawie zasad wynagradzania członków komisji lekarskich 

i lekarzy działających w zakresie orzecznictwa lekarskiego

(Dz. U. z dinia 13.XII.1958 r. Nr 73, poz.367) •

Na podstawie art. 13 ust. 4 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich 
rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97) zarządza się, co na­
stępuje:

§ 1. Obwodowe i wojewódzkie komisje lekarskie do spraw 
inwalidztwa i zatrudnienia, zwane dalej obwodowymi i woje­
wódzkimi komisjami lekarskimi, obejmują swym działaniem 
obszary określone przez prezydium właściwej wojewódzkiej 
rady narodowej (rady narodowej miasta wyłączonego z woje­
wództwa) przy powołaniu tych komisji.

§i 2. 1. W skład obwodowej komisji lekarskiej wchodzą:
1) dwaj lekarze: internista i chirurg — specjaliści co naj­

mniej I stopnia albo mający co najmniej trzyletni staż 
w zakresie orzecznictwa inwalidzkiego,

2) przedstawiciel właściwego do spraw rentowych organu 
prezydium rady narodowej.

2. W skład niektórych Obwodowych komisji lekarskich spo­
śród istniejących w tej samej miejscowości mogą wcho­
dzić lekarze innych specjalności odpowiadający warun­
kom określonym w ust. 1 pkt 1.

§i 3. 1. W skład wojewódzkiej komisji lekarskiej wchodzą: 
1) trzej lekarze: internista, chirurg oraz neurolog lub fty-
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zjatra — specjaliści II stopnia albo mający co najmniej 
5 letni staż w zakresie orzecznictwa inwalidzkie­
go; w razie braku neurologa lub ftyzjatry w skład ko­
misji wchodzi drugi internista,

2) przedstawiciel właściwego do spraw rentowych organu 
prezydium wojewódzkiej rady narodowej (rady narodo­
wej miasta wyłączonego z województwa),

3) przedstawiciel związków zawodowych, delegowany przez 
Wojewódzką Komisję Porozumiewawczą Związków Za­
wodowych,

4) przedstawiciel właściwego wojskowego organu w przy­
padku badania żołnierzy zwolnionych ze służby wojisko- 
wej,

5) przedstawiciel Komendy Wojewódzkiej Milicji Obywa­
telskiej w przypadku badania funkcjonariuszy Milicji 
Obywatelskiej zwolnionych ze służby.

2. W skład niektórych wojewódzkich komisji lekarskich 
mogą wchodzić lekarze innych specjalności odpowiadający 
warunkom określonym w ust. 1 pkt 1.

§ 4. Komisje lekarskie mogą w razie potrzeby zasięgać opi­
nii lekarzy specjalistów nie będących członkami komisji.

§i 5. 1. Działanie Wojewódzkiej komisji lekarskiej w skła­
dzie mniejszym niż określony w § 3 oraz działanie obwodowej 
i wojewódzkiej komisji lekarskiej w składzie innym niż okre­
ślony w § 2 ust. 1 i § 3 ust. 1 jest dopuszczalne w okresie 
przejściowym nie przekraczającym jednego roku i wymaga 
zgody Ministra Pracy i Opieki Społecznej wyrażonej na wnio­
sek lekarza — wojewódzkiego inspektora orzecznictwa.

2. Komisja lekarska może wydać ważne orzeczenie tylko- 
wówczas, gdy w posiedzeniu jej bierze udział co najmniej 

dwóch lekarzy.
§i 6. 1. W razie nieobecności przewodniczącego obwodowej 

lub wojewódzkiej komisji lekarskiej funkcje jego pełni jeden 
z lekarzy członków komisji wyznaczony przez lekarza — wo­
jewódzkiego inspektora orzecznictwa.

— 92



Komisje lekarskie

2. W razie nieobecności lekarza — członka komisji lekar­
skiej funkcje jego pełni lekarz — zastępca członka ko­
misji wyznaczony przez lekarza — wojewódzkiego in­
spektora orzecznictwa.

§ 7. 1. Pracą obwodowych i wojewódzkich komisji lekarskich 
kierują ich przewodniczący.

2. Do obowiązków przewodniczącego należy w szczególności:
1) przewodniczenie na .posiedzeniach komisji lekarskich 

i podpisywanie dokumentów sporządzanych przez ko­
misję;

2) czuwanie nad sprawnym, terminowym i zgodnym z obo­
wiązującymi przepisami działaniem komisji lekarskiej;

3) występowanie do lekarza — wojewódzkiego inspektora 
orzecznictwa o spowodowanie zmiany lub uzupełnienia 
składu komisji lekarskiej;

4) sprawdzanie dokumentacji osób skierowanych na komisję 
lekarską przed wyznaczeniem terminu rozpatrywania 
sprawy dla ewentualnego spowodowania uzupełnienia 
przez osobę skierowaną na badanie dokumentacji niezbęd­
nej do wydania orzeczenia;

5) współpraca z organami produlktywizacji inwalidów przy 
ich zatrudnianiu w myśl wskazań i prźeciwskazań okre­
ślonych przez komisję lekarską.

3. Do obowiązków członków komisji lekarskiej należy:
1) udział w posiedzeniach komisji lekarskiej;
2) wykonywanie zaleceń lekarza 1— wojewódzkiego inspek­

tora orzecznictwa w zakresie badania prawidłowości za­
trudnienia inwalidów w zakładach pracy i realizacji 
wskazań i przeciwskazań ustalanych przez komisję le­
karską;

3) udział w zjazdach, konferencjach, seminariach naukowo- 
-metodycznych i naradach zwoływanych przez władze 
sprawujące nadzór nad działalnością komisji lekarskiej.

4. Do obowiązków lekarzy — członków komisji lekarskiej 
i ich zastępców należy ponadto przeprowadzanie badań
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lekarskich chorych w domu ¡na ¿lecenie przewodniczą­
cego komisji lekarskiej.

§ 8. 1. Na badanie przez komisję lekarską kieruje właściwy 
dla siedziby komisji organ do spraw rentowych prezydium rady 
narodowej po ustaleniu przez organy przyznające zaopatrzenie, 
że są spełnione wszystkie inne warunki wymagane do uzyska­
nia prawa do renty.

2. Prawo skierowania na badanie przez komisję lekarską 
przysługuje również organom Ministerstwa Obrony Narodowej, 
Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Ministerstwa Komunika­
cji oraz innym organom uprawnionym do kierowania na badanie 
przez komisje lekarskie do spraw inwalidztwa i zatrudnienia 
na podstawie poszczególnych przepisów.

§ 9. 1. Osoby kierowane na badanie przez komisję lekarską, 
powinny przedłożyć dokumentację lekarską wydaną przez za­
kład społeczny służby zdrowia zgodnie z przepisami obowiązu­
jącymi w zakresie współdziałania zakładów społecznych służby 
zdrowia z komisjami lekarskimi.

2. Osoby pozostające w zatrudnieniu powinny przedłożyć 
wywiad zawodowy z miejsca pracy o warunkach pracy 
sporządzony na formularzu według ustalonego wzoru.

3. Do spraw kierowanych na komisję lekarską należy dołą­
czyć podstawową dokumentację, obejmującą w szczegól­
ności:

1) wywiad zawodowy,
2) zaświadczenie o zarobkach,
3) zaświadczenie o stanie zdrowia wydań© przez lekarza za­

kładu społecznego służby zdrowia, pod którego opieką 
lekarską znajduje się osoba zainteresowana,

4) kartę choroby z właściwego zakładu społecznego służby 
zdrowia,

5) dokumentację lekarską wydaną przez komisję lekarską 
służby zdrowia Ministerstwa Obrony Narodowej lub Mi­
nisterstwa Spraw Wewnętrznych, jeżeli osoba zaintereso- I 
wana podlegała badaniu przez komisje lekarskie tych [ 
służb zdrowia.
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4. W razie skierowania ma badanie nauczyciela przez wła­
dzę szkolną z urzędu załącza ona do ¿kierowania wy­
wiad zawodowy i zaświadczenie o zarobkach, natomiast 
dokumentację lekarską sporządza we własnym zakresie 
komisja lekarska przy zastosowaniu w razie potrzeby 
przepisów § 11 — 13.

5. Żołnierze zwolnieni z wojskowej służby zawodowej lute 
nadterminowej kierowani na badanie przez komisję le­
karską powinni przedłożyć orzeczenie wojskowej komisji 
lekarskiej oraz zaświadczenie o wysokości uposażenia.

6. Osoby kierowane na komisję lekarską uprawnione do le­
czenia w ramach służby zdrowia Ministerstwa Obrony 
Narodowej i Ministerstwa Spraw Wewnętrznych zamiast 
zaświadczenia lekarza zakładu społecznego służby zdro­
wia lub dokumentacji lekarskiej wydanej przez ten zakład 
przedstawiają 'zaświadczenie lekarza wojskowego lub do­
kumentację prowadzoną przez służbę zdrowia tych Mini­
sterstw.

§ 10. 1. Komisja lekarska wydaje orzeczenie na podstawie 
bezpośredniego badania zainteresowanej osoby, przeprowadzo­
nego zgodnie z przepisami w sprawie orzekania o inwalidztwie 
i zaliczania do jednej z grup inwalidów.

2. W razie potrzeby komisja lekarska kieruje badaną osobę 
na badanie dodatkowe albo specjalistyczne (§ 4) lub też 
na obserwację szpitalną.

3. Komisja lekarska może w razie potrzeby przed wyda­
niem orzeczenia zbadać warunki, w jakich dana osoba 
pracuje w zakładzie pracy. Badania warunków pracy do­
konuje delegowany przez przewodniczącego komisji le­
karskiej członek komisji lub pracownik właściwego do 
spraw rentowych organu prezydium rady narodowej de­
legowany przez lekarza — wojewódzkiego inspektora 
orzecznictwa.

§ 11. 1. Jeżeli przedłożone komisji lekarskiej dokumenty 
3 dianie nie ¡są wystarczające do wydania orzeczenia, komisja
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odracza rozpatrzenie sprawy, o czym powiadamia sią ustnie ba­
daną osobę, oraz ustala:

1) rodzaj czynności, jakich dokonać należy przed wydaniem 
orzeczenia;

2) jakie dokumenty powinny być dodatkowo dostarczone;
3) czy obowiązkowe jest zgłoszenie się osoby badanej na 

następny termin.
2. Wykonanie czynności zgodnie z określonymi w ust. 1 usta­

leniami komisji lekarskiej należy do właściwego do 
spraw rentowych organu prezydium wojewódzkiej rady 
narodowej (rady narodowej miasta wyłączonego z woje­
wództwa).

§l 12. 1. Jeżeli osoba wezwana nie stawi się na badani6
wskutek choroby, co zostanie stwierdzone zaświadczeniem le­
karza zakładu społecznego służby zdrowia albo lekarza służby 
zdrowia Ministerstwa Obrony ¡Narodowej lub Ministerstwa 
Spraw Wewnętrznych, komisja lekarska deleguje do choreg0 
jednego ze swych członków — lekarzy lub zleca przeprowa­
dzenie badania przez ¡lekarza zakładu społecznego służby zdro­
wia lub lekarza służby zdrowia Ministerstwa Obrony Narodo­
wej lub Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i orzeka na pod­
stawie wyników tego badania.

2. Komisja lekarska może orzec o istnieniu inwalidztwa 
również bez badania chorego, jeżeli uzna posiadaną przei 
nią dokumentację lekarską za wystarczającą do wydani 
orzeczenia.

§ 13. Wyniki badania lekarskiego oraz orzeczenie spisuje si< 
na formularzach według ustalonego wzoru.

§ 14. 1. Wszelkie orzeczenia oraz postanowienia komis)1 
lekarskiej w sprawie uzupełnienia postępowania wymagają dk 
swej ważności większości głosów członków komisji. W razk 
równości głosów rozstrzyga głos przewodniczącego.

2. Orzeczenie podpisują wszyscy członkowie komisji lekar 
skiej biorący udział w wydaniu orzeczenia.

3. Członek komisji lekarskiej nie 'zgadzający się ze stano' 
wiskiem większości może zgłosić na piśmie swoje odrębN

/
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zdanie z uzasadnieniem. O zgłoszeniu odrębnego zdania 
przewodniczący dokonuje adnotacji na formularzu orze­
czenia.

§ 15. Orzeczenie komisji lekarskiej powinno zawierać:
1) dokładny opis stanu zdrowia z rozpoznaniem lekarskim 

i podaniem numeru statystycznego grupy chorobowej lub 
kalectwa,

2) ustal dnie wskazań i przeciwwskazań w sprawie zatrud­
nienia,

3) zaliczenie lub odmowę zaliczenia do jednej z grup inwa­
lidów,

4) ustalenie na żądanie organu przyznającego rentę związ­
ku inwalidztwa lub śmierci z wypadkiem w zatrudnie­
niu lub z chorobą zawodową,

5) ustalenie w miarę możności, daty lub okresu powstania 
inwalidztwa,

6) określenie miesiąca .i roku badania kontrolnego oraz 
wskazanie, jakie badanie specjalistyczne należy wykonać 
przed skierowaniem na badanie kontrolne,

7) ustalenie potrzeby leczenia, protezowania lub szkolenia 
przysposabiającego do pracy,

8) szczegółowe uzasadnienie orzeczenia,
9) podpisy członków komisji.
§ 16. Z posiedzenia komisji lekarskiej spisuje się protokół 

Według ustalonego wzoru.
§17. 1. Orzeczenie komisji lekarskiej ogłasza przewodniczą­

cy na posiedzeniu niezwłocznie po zakończeniu badania, a wy- 
| Pis z orzeczenia sporządzony według ustalonego wzoru zawie- 
, rającego pouczenie o terminie i trybie odwołania doręcza osobie 

zbadanej bądź jej opiekunowi lub kuratorowi.
2. Przewodniczący komisji lekarskiej obowiązany jest wy­

jaśnić osobie zbadanej bądź jej opiekunowi lub kuratorowi 
j treść orzeczenia i jego uzasadnienie.
i 3. Po dokonaniu badania i wydaniu orzeczenia komisja le-
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karska zwraca akta sprawy wraz z orzeczeniem właści­
wemu organowi, który skierował badanego na komisję 
lekarską.

§ 18. Odpis orzeczenia komisji lekarskiej według ustalone­
go wzoru przesyła właściwy do spraw rentowych organ prezy­
dium wojewódzkiej rady narodowej (rady narodowej miasta 
wyłączonego z województwa) właściwemu zakładowi społecz­
nemu służby zdrowia wraz z otrzymaną z tego zakładu doku­
mentacją lekarską w celu wykonania zaleceń komisji lekar­
skiej w zakresie postępowania leczniczego, a w sprawach do­
tyczących nauczycieli — właściwej władzy szkolnej.

§ 19. Właściwy do spraw rentowych organ prezydium woje­
wódzkiej rady narodowej (rady narodowej miasta wyłączonego 
z województwa) zawiera z lekarzami — członkami komisji le­
karskich, lekarzami — wojewódzkimi inspektorami orzecznictwa 
oraz z lekarzami — inspektorami orzecznictwa umowy o pracę 
na. pełnienie czynności wykonywanych w charakterze człon­
ków komisji lekarskich, lekarza — wojewódzkiego inspektora 
orzecznictwa i lekarzy — inspektorów orzecznictwa.

§ 1  20. 1. Osoby wymienione w § 19 otrzymują za wykony­
wanie swych obowiązków 'wynagrodzenie miesięczne płatne 
z dołu Obliczane według stawki 15 zł za każdą przepracowaną 
godzinę.

2. Wymienione w ust. 1 stawki mają również zastosowanie 
do lekarzy zakładów społecznych służby zdrowia przepro­
wadzających badanie na zlecenie komisji lekarskich (§ 12 
ust. 1).

§ 21. Przewodniczący Obowodowych komisji lekarskich otrzy­
mują za pełnienie swych obowiązków oprócz wynagrodzenia 
ustalonego w § 20 ust. 1 dodatek miesięczny w wysokości 
150 zł, a przewodniczący wojewódzkich komisji lekarskich — 
w wysokości 200 zł.

§ 22. Lekarze — wojewódzcy inspektorzy orzecznictwa oraz 
lekarze — inspektorzy orzecznictwa otrzymują, niezależnie od 
wynagrodzenia określonego w § 20 ust. 1:

1) wynagrodzenie w wysokości 2,50 zł za wydanie jednej
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opinii o orzeczeniu komisji lekarskiej oraz 15 zł za wy­
danie jednej opinii w sprawie sądowej lufo za uzasad­
nienie skargi do Trybunału Ubezpieczeń Społecznych, je­
żeli czynności te wykonują poza stałymi godzinami pracy ■ 
pełnionej w charakterze inspektorów orzecznictwa;

2) dodatek administracyjny w wysokości 15% wynagrodze­
nia wymienionego w pkt 1.

§ 23. 1. Przedstawiciele właściwych do spraw rentowych 
°rganów prezydiów rad narodowych w obwodowych komisjach 
^karskich otrzymują za pracę w tych komisjach poza obowią- 
Zującymi ich godzinami pracy w prezydiach wynagrodzenie 
^  Wysokości 7 zł za godzinę.

2. Przedstawiciele właściwych do spraw rentowych orga­
nów prezydiów wojewódzkich rad narodowych (rad na­
rodowych miast wyłączonych z województw) oraz przed­
stawiciele związków zawodowych w wojewódzkich ko­
misjach lekarskich otrzymują za pracę w tych komisjach, 
jeżeli odbywa się ona poza obowiązującymi ich godzina­
mi pracy w prezydium, związkach zawodowych lub in­
nym zakładzie pracy, wynagrodzenie w wysokości 8 zł 
za godzinę.

3- Osoby wymienione w ust. 2 otrzymują za pracę w komi­
sjach lekarskich wykonywaną podczas obowiązujących ich 
godzin pracy wynagrodzenie określone' w ust. 2 tylko wte­
dy, gdy nie otrzymują wynagrodzenia w miejscu pracy.

§ 24. 1. Lekarzom specjalistom, którym komisja lekarska 
zleca przeprowadzenie badania specjalistycznego (§ 4), przy- 
sługuje wynagrodzenie według następujących stawek:

!) za przeprowadzenie badań specjalistycznych przez leka­
rzy wszystkich specjalności bez tytułów naukowych 15 zł 
za jedną godzinę badania,

2) za przeprowadzenie badań specjalistycznych przez leka­
rzy posiadających tytuły naukowe profesora lub docenta 
54 zł za jedną godzinę badania.

2. W wyjątkowych przypadkach, kiedy dobro sprawy wy­
maga orzeczenia uzasadnionego naukowo, kierownik wła-
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ściwego do spraw rentowych organu prezydium rady na­
rodowej może przyznać wymienionym w ust. 1 pkt 2 le­
karzom wynagrodzenie w wysokości do 200 zł za jedn® 
badanie.

3. Lekarze specjaliści wykonują swe czynności na podsta­
wie umowy zlecenia.

§! 25. 1. Podstawę obliczenia wynagrodzenia członków ko­
misji lekarskich stanowi protokół z posiedzenia komisji, 
stwierdzający ich uczestnictwo w posiedzeniu oraz czas rozpo­
częcia i zakończenia posiedzenia.

2. Podstawę obliczenia wynagrodzenia lekarzy — woje­
wódzkich inspektorów orzecznictwa i lekarzy — inspekto­
rów orzecznictwa z tytułu pełnienia funkcji inspektor- 
islkich stanowi lista obecności poświadczona przez właści­
wy do spraw rentowych organ prezydium wojewódzkiej 
rady narodowej- (rady narodowej miasta wyłączonego 
z województwa).

3. Podstawę obliczenia wynagrodzenia lekarzy — wojewódz­
kich inspektorów orzecznictwa i lekarzy — inspektorów 
orzecznictwa za opiniowanie- orzeczeń komisji lekarskich 
i spraw sądowych oraz uzasadnienie skarg do Trybunału 
Ubezpieczeń Społecznych i dodatku administracyjnego 
stanowi ewidencja opinii i uzasadnień, prowadzona przeZ 
właściwy do spraw rentowych organ prezydium woje­
wódzkiej rady narodowej (rady narodowej miasta wyłą­
czonego z województwa).

4. Podstawę obliczenia wynagrodzenia lekarzy specjalistów 
stanowią wystawione przez nich rachunki.

§ 26. Osobom, które w związku z działailnością komisji lebar- 
.skich wykonują jakiekolwiek prace połączone z wyjazdem po­
za miejsce ich zamieszkania lub pracy zawodowej, przysługuje 
prawo do diet i zwrotu kosztów podróży oraz noclegu według 
norm obowiązujących przy podróżach służbowych pracowni' 
ków państwowych.

§ 27. Kaszty związane z działalnością komisji lekarskich i le- 
karzy działających w zakresie orzecznictwa lekarskiego po-
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krywane są z części budżetów terenowych dotyczącej rent i (po­
mocy społecznej.

§ 28. Tracą moc wszelkie przepisy w zakresie unormowanym 
niniejszym rozporządzeniem, a w szczególności zarządzenia Mi­
nistra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 30 października 1954 r. 
w sprawie składu, organizacji i postępowania komisji lekar­
skich do spraw inwalidztwa i zatrudnienia (Monitor Polski 
z 1954 r. Nr 109, poz. 1501 i z 1955 r. Nr 33, poz. 315).

§ 29. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.

25.
i

RO ZPO R ZĄD ZEN IE M IN ISTR A P R A C Y  I OPIEK I 
, S P O Ł E C Z N E J

z dnia 27 listopada 1958 r.

w sprawie orzekania o inwalidztwie i zaliczania do jednej 
z grup inwalidów

(Dz. U. z dn. 13.XII.1958 r. Nr 73, poz. 368)

Na podstawie art. 12 ust. 3 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
0 powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich 
rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97) oraz w związku z art. 
4 dekretu z dnia 14 sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu inwalidów 
Wojennych i wojskowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 
23, poz. 98), art. 11 ustawy z dnia 28 maja 1957 r. o zaopatrze­
niu emerytalnym górników i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 
23, poz. 99), art. 27 ustawy z dnia 13 grudnia 1957 r. o zaopat­
rzeniu emerytalnym żołnierzy zawodowych i nadterminowych 
°raz ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 2, poz. 6), art. 17 dekretu 
? dnia 27 lipca 1955 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjona- 
riuszów organów bezpieczeństwa publicznego oraz ich rodzin 
(Hz. U. Nr 31, poz. 184), art. 16 dekretu z dnia 9 listopada 
*955 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszów Milicji
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Obywatelskiej i Służby Więziennej oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 
43, poz. 273), zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Rozporządzenie niniejsze określa szczegółowe zasady 
obowiązujące przy orzekaniu o inwalidztwie i zaliczaniu do 
jednej z grup inwalidów.

2. Ilekroć dalej jest mowa o dekrecie bez bliższego określe­
nia należy przez to rozumieć dekret z dnia 25 czerwca 
1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pra­
cowników i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97).

§! 2. 1. Za stale naruszenie sprawności organizmu w rozu­
mieniu art. 12 ust. 1 dekretu uważa się takie naruszenie spraw­
ności, które powoduje upośledzenie czynności organizmu nie 
rokujące według wiedzy lekarskiej poprawy.

2. Za długotrwałe naruszenie sprawności organizmu w ro­
zumieniu art. 12 ust. 1 dekretu uważa się takie narusze­
nie sprawności, które powoduje upośledzenie czynności 
organizmu na okres przekraczający 6 miesięcy, mogące 
jednak według wiedzy lekarskiej ulec poprawie.

§! 3. Przez niezdolność do wykonywania zatrudnienia (art. 
12 ust. 1 dekretu) rozumie się niezdolność do wykonywania 
zarobkowej pracy fizycznej lub umysłowej w warunkach prze­
widzianych dla pracowników, którzy nie są inwalidami.

§ 1  4. 1. Za dotychczasowe zatrudnienie w rozumieniu art. 
12 ust. 2 pkt 1 dekretu uważa się zatrudnienie stale wykony­
wane przed badaniem lekarskim. Przy zmianach charakteru 
zatrudnienia, za dotychczasowe zatrudnienie przyjmuje się 
zatrudnienie najdłużej wykonywane w ostatnich 10 latach lub 
zatrudnienie, do którego pracownik posiada fachowe przygo­
towanie.

2. Za dotychczasowe zatrudnienie żołnierzy zwolnionych 
z wojskowej służby zawodowej lub nadterminowej uważa 
się służbę wojskową, a za dotychczasowe zatrudnienie 
żołnierzy zwolnionych z innej czynnej służby wojsko­
wej — zatrudnienie, jakie żołnierz wykonywał przed po­
wołaniem do służby wojskowej.
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3. Za dotychczasowe zatrudnienie funkcjonariuszy zwol­
nionych ze służby w Milicji Obywatelskiej, Służbie 
Więziennej lub organach bezpieczeństwa publicznego 
uważa się te służby.

§ 5. Przy orzekaniu o inwalidztwie i zaliczeniu do jednej 
2  grup inwalidów osób, które nie były zatrudnione, bierze się 
pod uwagę prace, jakie te osoby mogłyby wykonywać przy 
Uwzględnieniu posiadanych przez nie kwalifikacji.

§1 6. 1. Osoby, które wyczerpały zasiłek z ubezpieczenia 
społecznego z powodu choroby lub macierzyństwa albo prze- 
stały pobierać wynagrodzenie w okresie czasowej niezdolności 
do pracy i nie otrzymują zasiłku chorobowego, a wymagają 
dalszego leczenia, zalicza się na określony czas co najmniej do 

grupy inwalidów, jeżeli ze względu na stan zdrowia podjęcie 
przez nie jakiegokolwiek zatrudnienia jest w tym czasie prze­
ciwwskazane.

2. Żołnierzy zwolnionych z zasadniczej służby wojskowej 
z powodu czasowej niezdolności do tej służby stwier­
dzonej orzeczeniem wojskowej komisji lekarskiej zalicza 
się również na czas określony co najmniej do II grupy in­
walidów, jeżeli nie mają oni prawa do zasiłku z ubezpie­
czenia społecznego z powodu choroby, a ze względu na 
stan zdrowia podjęcie przez nich jakiegokolwiek zatrud­
nienia jest w tym czasie przeciwwskazane, 

gi 7. Przy wydawaniu orzeczenia w zakresie zdolności do 
Wykonywania zatrudnienia bierze się pod uwagę: stan czyn­
nościowy organizmu, charakter i przebieg procesu chorobowego, 
stopień rozwoju procesu wyrównawczego, wiek, warunki pra­
cy, zawód i posiadane kwalifikacje.

§i 8. 1. Orzeczenia komisji lekarskich służb zdrowia Minis­
terstwa Obrony Narodowej i Ministerstwa Spraw Wewnętrz­
nych w zakresie związku zranień, kontuzji bądź schorzeń 
tub śmierci ze służbą wojskową, służbą w organach Milicji 
Obywatelskiej, w Służbie Więziennej lub w organach bezpie­
czeństwa publicznego są wiążące dla komisji lekarskich do 
spraw inwalidztwa i zatrudnienia.
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2. Komisja lekarska do spraw inwalidztwa i zatrudnienia 
może wydać zaocznie lub bez badania orzeczenie 
o inwalidztwie i zaliczeniu do jednej z grup inwalidów 
osób, badanych uprzednio przez komisje lekarskie wyod­
rębnionych służb zdrowia, jeżeli uzna dokumentację le­
karską wydaną przez te komisje za wystarczającą.

§i 9. 1. Badania kontrolne inwalidów przeprowadza się w 
zasadzie co najmniej raz w roku.

2. Badania kontrolne można zarządzić przed upływem roku, 
jeśli zachodzi przypuszczenie, że stan zdrowia inwalidy 
może ulec poprawie w stopniu uzasadniającym zmianę 
orzeczenia o inwalidztwie.

3. Można orzec o zbędności badania kontrolnego lub ustalić 
termin badania kontrolnego po okresie dłuższym niż je­
den rok, jeżeli przebieg choroby powodującej inwalidzt­
wo wskazuje, że zmiany w stanie zdrowia inwalidy nie 
nastąpią lub mogą powstać dopiero po okresie dłuższym 
niż jeden rok.

4. Przepisy ust. 1—3 nie ograniczają uprawnień in­
walidy do zgłoszenia wniosku o przeprowadzenie bada­
nia w celu zaliczenia do innej grupy inwalidów, jeżeli 
lekarz zakładu społecznego służby zdrowia stwierdził 
zaświadczeniem pogorszenie się stanu zdrowia.

§ 10. Badań kontrolnych nie przeprowadza się u osób, 
u których inwalidztwo powstało z powodu chorób lub wad 
cielesnych (kalectwa) wymienionych w załączniku do rozpo­
rządzenia oraz u osób, które ukończyły: mężczyźni 60, kobiety 
55 lat, a inwalidztwo ich powstało z innych przyczyn niż wy­
padek w zatrudnieniu.

§l 11. Podstawą do zaliczenia do III grupy inwalidów jest 
częściowa niezdolność do wykonywania zatrudnienia, powstała 
w następstwie naruszenia sprawności organizmu.

§l 12. 1. Do III grupy inwalidów w rozumieniu art. 12 ust. 
2 pkt 1 dekretu zalicza się osoby, które wskutek przewlekłych 
chorób lub wad cielesnych (kalectwa) powodujących wyraźne 
zaburzenia czynnościowe są zdolne do wykonywania dotych-
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czasowego zatrudnienia przy znacznym ograniczeniu zakresu 
czynności lub wydajności pracy.

2. Do III grupy inwalidów zalicza się również osoby, które 
mogą wykonywać dotychczasowe zatrudnienie tylko przy 
zapewnieniu im odpowiedniego doboru zajęć, właściwej 
organizacji stanowiska pracy, stworzeniu właściwych dla 
stanu zdrowia warunków pracy lub zapewnieniu opieki 
lekarskiej i socjalnej oraz opieki pod względem technicz­
nym i zawodowym.

8 13. Do III grupy inwalidów zalicza się także takie osoby, 
którym wyraźne upośledzenie czynnościowe organizmu całko­
wicie nie pozwala na pracę w dotychczasowym zatrudnieniu, 
ale które są zdolne do wykonywania zatrudnienia wymagają­
cego niższych kwalifikacji w porównaniu z zatrudnieniem do­
tychczasowym.

§i 14. 1. Do III grupy inwalidów zalicza się również żoł­
nierzy zwolnionych z wojskowej służby zawodowej lub nadter­
minowej, uznanych przez wojskowe komisje lekarskie za nie­
udolnych do tej służby, którzy jednak są zdolni do pracy w 
^kimkolwiek innym zawodzie poza służbą wojskową, z obni- 
2eniem kwalifikacji lub wydajności pracy albo ze zmniejsze­
niem zakresu wykonywanych czynności lub przy stosowaniu 
°dpowiednich warunków pracy.

2. Do III grupy inwalidów zalicza się również funkcjona- 
riuszów zwolnionych ze służby w Milicji Obywatelskiej, 
w Służbie Więziennej lub organach bezpieczeństwa pub­
licznego, którzy zostali uznani przez ¡komisje lekarskie 
służby zdrowia Ministerstwa Spraw Wewnętrznych za 
niezdolnych do służby, ale są zdolni do pracy w jakim­
kolwiek innym zawodzie z obniżeniem kwalifikacji lub 
wydajności pracy albo ze zmniejszeniem zakresu wykony­
wanych czynności lub przy stosowaniu odpowiednich 
warunków pracy.

§ 15. Do III grupy inwalidów zalicza się także osoby, któ- 
rym wykonywanie dotychczasowego zatrudnienia stwarza duże 
ludności z powodu następujących wad cielesnych lub cięż-
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kiego kalectwa naruszających w znacznym stopniu ogólną 
sprawność ustroju:

1) brak co najmniej 4 palców ręki z wyjątkiem kciuka lub , 
3 palców z kciukiem włącznie; brak stopy po amputacji 
typu Pirogowa; wadliwy kikut po amputacji w stawie 
Choparta; dwustronny kikut na wysokości stawu Lisfra- 
nca (z wyjątkiem ubytków anatomicznych podanych jako 
kwalifikujące do II lub I grupy inwalidów);

2) wyraźnie zaznaczone trwałe przykurcze lub zesztywnie­
nia stawów palców bez zdolności chwytnej ręki, stawu 
łokciowego, barkowego, biodrowego, kolanowego w poło­
żeniu czynnościowym niekorzystnym z wyraźnymi zani­
kami mięśniowymi, stawu skokowego z wadliwym usta­
wieniem stopy i znacznymi zaburzeniami w chodzeniu 
i staniu nie dającymi się wyrównać przy pomocy obuwia 
i aparatów ortopedycznych;

3) skrócenie kończyny dolnej powyżej 5 cm powodujące po­
ważne zaburzenia w chodzeniu i staniu i nie dające się 
wyrównać przy pomocy obuwia i aparatów ortopedycz­
nych;

4) stany po wycięciu stawu barkowego lub łokciowego 
z wyraźnym upośledzeniem sprawności dynamicznej 
kończyny; stawu biodrowego lub kolanowego z wyraźnym 
zaburzeniem funkcji statycznej kończyny;

5) uszkodzenia stawów łokciowego lub barkowego ze znacz­
nym upośledzeniem sprawności dynamicznej kończyny, 
stawu kolanowego lub biodrowego z wyraźnym zaburze­
niem funkcji statycznej kończyny;

6) bezwład kończyny górnej lub dolnej, niedowład znacznego 
stopnia kończyny górnej lub dolnej z zaburzeniami od­
żywczymi;

7) znaczne pourazowe ubytki kości czaszki, neurologiczne 
i psychiczne następstwa uszkodzeń urazowych czaszki 
z wgnieceniem kości czaszki;

8) ślepota jednego oka.
§ IB. Podstawą zaliczenia do II grupy inwalidów jest cal'
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kowita niezdolność do wykonywania jakiegokolwiek zatrudnie­
nia powstała wskutek trwałego lub długotrwałego upośledzenia 
sprawności organizmu.

§1 17. 1. Do II grupy inwalidów zalicza się osoby, które z po­
wodu naruszenia sprawności organizmu są całkowicie niezdol­
ne do wykonywania jakiegokolwiek zatrudnienia w normal­
nych warunkach, ale mogą być przysposobione do pracy cha­
łupniczej lub innej pracy w specjalnie dla nich przystosowa­
nych warunkach.

2. Inwalidzi II grupy mogą wykonywać pewne prace w 
specjalnie stworzonych warunkach w oddziałach przy­
fabrycznych lub spółdzielniach inwalidzkich, w których 
istnieje odpowiednia organizacja pracy (skrócony dzień 
pracy, indywidualne normy produkcji, dodatkowe przer­
wy w pracy itp .).

§' 18- Do II grupy inwalidów zalicza się również osoby, któ­
rym ze względu na' ich stan zdrowia przeciwwskazane jest 
Wykonywanie jakiegokolwiek zatrudnienia, w szczególności gdy 
zachodzi niebezpieczeństwo pogorszenia się stanu zdrowia.

§ 19. Podstawą zaliczenia do I grupy inwalidów jest nie­
zdolność do wykonywania jakiegokolwiek zatrudnienia oraz 
konieczność stałej opieki innej osoby.

§ 20. 1. Za stany wymagające stałej opieki innej osoby w 
rozumieniu art. 12 ust. 2 pkt 3 dekretu uważa się:

1) choroby obłożne trwające dłużej niż trzy miesiące;
2) choroby psychiczne grożące niebezpieczeństwem dla oto­

czenia lub dla samego chorego;
3) inne choroby i kalectwa pozbawiające chorego możności 

samodzielnego zaspokajania niezbędnych potrzeb życia 
codziennego (przyjmowanie pokarmów, załatwianie czyn­
ności fizjologicznych, mycie, ubieranie się itp.);

4) niemożność samodzielnego poruszania się w domu.
2. Za wymagające stałej opieki innej osoby uważa się osoby 

o zupełnym braku wzroku, osoby, u których ostrość 
wzroku nie przekracza 3/60 lub 10/200 Snellen w lep­
szym oku przy pomocy szkieł wyrównujących wadę
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wzroku i T)soby o polu widzenia ograniczonym do prze­
strzeni zwartej w 20 stopniach.

3. Potrzeba stałej opieki innej osoby w stanach zaostrzenia 
przewlekłych chorób lub powikłań wad cielesnych (ka­
lectwa) trwających przez okres nie przekraczający 3 mie­
sięcy nie stanowi podstawy do zaliczenia do I grupy in­
walidów.

§i 21. Do I grupy inwalidów zalicza się również osoby, które 
mimo całkowitej niezdolności do wykonywania jakiegokolwiek 
zatrudnienia w normalnych warunkach i potrzeby stałej opieki 
innej osoby mogą być przysposobione do niektórych rodzajów 
zajęć w specjalnie przystosowanych dla nich indywidualnych 
warunkach (praca niewidomych w specjalnie dla nich przy­
stosowanych spółdzielniach inwalidzkich, praca chałupnicza 
inwalidów nie mogących samodzielnie poruszać się itp .).

§ 1  22. Traci moc instrukcja Ministra Pracy i Opieki Społecz­
nej z dnia 15 grudnia 1955 r. w sprawie zasad zaliczania de 
jednej z grup inwalidów (Monitor Polski Nr 127, poz. 1639).

§i 23. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.

Załącznik do rozporządzenia Mini­
stra Pracy i Opieki Społecznej 

z dnia 27.XI.1958 r. (poz. 368)

W Y K A Z

chorób i wad cielesnych (kalectw), przy których stwierdzeniu nie pod­
daje się badaniom kontrolnym osób uznanych za inwalidów (§ 10 roz­

porządzenia).

I. Choroby narządów wewnętrznych

1. Choroba nadciśnieniowa w III okresie.
2. Niewydolność wieńcowa III stopnia.
3. Stała niewydolność krążenia nie poddająca się trwałemu wyrów­

naniu.
4. Przewlekłe choroby płuc z towarzyszącą stałą niewydolności? 

oddechową III stopnia.
5. Przewlekłe choroby nerek przy obecności trwałej, silnie wyrażo­

nej niewydolności nerkowej (obrzęki, izostenuria, podwyższony
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poziom mocznika, zmiany na dnie oka, znaczne podwyższenie 
ciśnienia krwi).

6. Marskość wątroby z upośledzeniem krążenia żyły wrotnej.
7. Cukrzyca — postać ciężka z acetonurią i skłonnością do stanów  

śpiączkowych.
8. Nowotwory złośliwe, przy których stan zdrowia nie ulega po­

prawie mimo leczenia.
9. Stan po całkowitej resekcji żołądka.*)

10. Stany po resekcji płuca.*)
U w a g a : Zaliczenie do grupy inwalidów bez ustalenia terminu kontrol­

nego badania powinno być oparte na zebranej dokumentacji 
z przebiegu leczenia za okres nie mniejszy niż 2 lata.

II. Choroby chirurgiczne i wady cielesne (kalectwa)

11. Ubytki anatomiczne uzasadniające przyznanie jednej z grup inwa­
lidów: brak co najmniej 4 palców ręki z wyjątkiem kciuka lub 3 
palców z kciukiem włącznie, brak stopy po amputacji typu Piro­
gowa, wadliwy kikut po amputacji w  stawie Choparta i obu­
stronny kikut na wysokości stawu L/isfranca.

12. Wyraźnie zaznaczone trwałe przykurcze lub zesztywnienia stawów  
palców z utratą zdolności chwytnej ręki, stawu łokciowego, stawu 
barkowego, biodrowego, stawu kolanowego w położeniu czyn­
nościowo niekorzystnym z  wyraźnymi zanikami mięśniowymi, 
stawu skokowego z wadliwym  ustawieniem stopy ze znacznymi 
zaburzeniami w  chodzeniu i staniu nie dającymi się wyrównać 
przy pomocy obuwia lub aparatów ortopedycznych.

U w a g a : We w s z y s tk ic h  ty c h  s ta n a c h  k o m is ja  n ie  o k re ś la  te r m in u  b a ­
d a n ia  k o n tro ln e g o  p o  4 la ta c h  o b se rw a c ji ,  p o d c z a s  k tó ry c h  n ie  
s tw ie rd z o n o  p o p ra w y .

13. Stany po wycięciu:
a) stawu barkowego lub łokciowego z wyraźnym upośledzeniem  

czynności dynamicznej kończyny,
b) stawu biodrowego lub kolanowego z wyraźnym zaburzeniem 

czynności statycznej kończyny.
14. Przetoki kałowe i moczowe nie kwalifikujące się do leczenia ope­

racyjnego.
U w a g a : Przy występowaniu innych nie wymienionych w  p:kt 11—14 

nieodwracalnych chorób i kalectw, w  razie obecności uszkodzeń 
skojarzonych — zaliczając do jednej z grup inwalidów nie usta­
la się badania kontrolnego.

*) N ie  p o d le g a ją  p o n o w n e m u  b a d a n iu  w  ra z ie  p rz y z n a n ia  I I I  g ru p y  in w a lid ó w
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III. Choroby neurologiczne i psychiczne

15. Następstwa chorób zakaźnych i innych chorób centralnego syste­
mu nerwowego z postępującym pogorszeniem w przebiegu: 
amyotroficzna skleroza, stwardnienia rozsiane <z wyraźnie zazna­
czonymi zaburzeniami ruchu, wzroku i mowy (choroba Parkin­

sona, porażenia, afazje), postępujące wodogłowie.
16. Porażenie postępujące z wyraźnie zaznaczonym otępieniem lub 

przy braku poprawy m imo leczenia.
17. Późne, trwałe następstwa urazów w mózgu z silnie wyrażonymi 

zaburzeniami ruchowymi (porażenia lub niedowłady połowicze, 
paraparezy), z afazją postępującym wodogłowiem itp. Następstwa 
uszkodzenia urazowego mózgu przy obecności dużego ubytku 
kostnego lub ciała obcego w tkance mózgowej (bez badania pow­
tórnego przyznaje się tylko III grupę).

18. Późne, trwałe następstwa urazowych uszkodzeń rdzenia kręgo­
wego lufo ogona końskiego z wyraźnymi zaburzeniami ruchowymi 
(porażenia lub niedowłady) oraz z zaburzeniami trzymania stolca 
i moczu.

19. Ciężkie następstwa upośledzenia ukrwienia mózgu powstałe w 
związku z  uszkodzeniem naczyń krwionośnych: porażenia połowi­
cze, niedowłady połowicze łub psychozy o charakterze postępu­
jącym z etępieniem.

20. Padaczka z częstymi napadami stwierdzonymi niezbicie doku­
mentacją lekarską z wyraźnym otępieniem.

21. Nie nadające się do operacji nowotwory (guzy) mózgu i rdzenia 
kręgowego oraz choroby mózgu i rdzenia pochodzenia pasożytni­
czego (torbiele) z wyraźnymi zaburzeniami ruchowymi, afatycz- 
nymi.

22. Oligofrenia pod postacią niedołęstwa, głuptactwa i matołectwa.

Uwaga: Przy schorzeniach wymienionych w pkt 15—21 zaliczenie do 
grupy inwalidów bez ustalenia terminu kontrolnego badania 
jest dopuszczalne dopiero po czteroletniej obserwacji inwalidy.

IV. Choroby ucha, gardła, nosa

23. Stany po usunięciu krtani.

V. Choroby narządu wzroku

24. Brak lufo zupełna ślepota jednego oka.
25. Usunięcie soczewek obu oczu lub zupełna ślepota.

—  110



Z A O P A T R Y W A N I E  W P R Z E D M I O T Y  
O R T O P E D Y C Z N E

26.

UCHWALA nr 69 RADY MINISTRÓW

z dnia 29 stycznia 1955 r.

W sprawie zaopatrywania ubezpieczonych w protezy i środki
pomocnicze

(Mon. Pol. z dn. 17.11.1955 r. Nr 11, poz. 124)

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 grudnia 
1951 r. w sprawie włączenia organizacji lecznictwa pracowni­
czego do państwowej administracji służby zdrowia (Dz. U. 
Nr 67) poz. 466) Rada Ministrów uchwala, co następuje:

§ 1. Użyte w uchwale określenia oznaczają:
1) protezy — protezy rąk i nóg, kule, laski, pończochy ki- 

kutowe, końcówki robocze, aparaty, gorsety, obuwie 
i wkładki ortopedyczne, pasy przepuklinowe i brzuszne 
oraz wózki inwalidzkie;

2) środki pomocnicze — okulary, gałki oczne, aparaty słu­
chowe, kółka gumowe, rurki do tchawicy oraz inne środki 
przeciwko zniekształceniu i kalectwu nie wymienione w 
pkt 1.

§1 2. Zaopatrywanie w protezy osób uprawnionych do 
sWiadczeń leczniczych na podstawie przepisów o ubezpiecze­
niu społecznym należy do zakresu działania Ministra Pracy 
1 Opieki Społecznej, zaopatrywanie w środki pomocnicze — 
no zakresu działania Ministra Zdrowia.

§i 3. Szczegółowe zasady udzielania świadczeń wymienio­
nych w § 2 określą Ministrowie Zdrowia oraz Pracy i Opieki 
Społecznej 33) .

y ” ) Patrz zarządzenie Ministrów Pracy i Opieki Społecznej oraz 
Zdrowia z dn. 31.III.1955 r. w  sprawie zaopatrywania ubezpieczonych 
'członków  rodzin w  przedmioty ortopedyczne, zamieszczone na str. 112 
n>n. zbioru. — 111 —
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§ 4. Wykonanie uchwały porucza się Ministrom Zdrowia 
■oraz Pracy i Opieki Społecznej.

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą 
od dnia 1 stycznia 1955 r.

27.

ZARZĄDZENIE MINISTRÓW PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ ORAZ ZDROWIA

z dnia 31 marca 1955 r.

w sprawie zaopatrywania ubezpieczanych i członków ich rodzin 
w przedmioty ortopedyczne

(Mon. Pol. z dn. 14.IV.1955 r. Nr 32, poz. 307; zmiany; Mon. 
Pol. z 1956 r. Nr 38, poz. 452 i Nr 105, poz. 1224 oraz z 1958 r-

Nr 45, poz. 260)

Na podstawie §§ 3 i 4 uchwały nr 69 Rady Ministrów z dnia 
29 stycznia 1955 r. w sprawie zaopatrywania ubezpieczonych 
w protezy i środki pomocnicze (Monitor Polski Nr 11, poz. 124) 
zarządza się, co następuje:

I. Przepisy ogólne

§i 1. 1. Zarządzenie niniejsze normuje zaopatrzenie W 
przedmioty ortopedyczne ubezpieczonych, rencistów, emery' 
tów oraz członków rodzin tych osób.

2. Ilekroć w dalszym ciągu niniejszego zarządzenia użyte 
wyrazu „ubezpieczony” bez bliższego określenia, należy przeZ 
to rozumieć jedną z osób wymienionych w ust. 1.

3. Ilekroć w dalszym ciągu niniejszego zarządzenia użyte 
wyrazów „prezydium rady narodowej” bez bliższego określ^' 
nia, należy przez to rozumieć prezydium miejskiej, powiało' 
wej, dzielnicowej rady narodowej — wydział lub referent# 
rent i pomocy społecznej.
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§i 2. Przedmiotami ortopedycznymi w rozumieniu niniej­
szego zarządzenia są: protezy kończyn, aparaty, gorsety, 
obuwie ortopedyczne, pasy brzuszne i przepuklinowe, wkład­
ki ortopedyczne, wózki inwalidzkie oraz przedmioty uzupeł­
niające zaopatrzenie ortopedyczne, a mianowicie: uchwyty 
(końcówki) do protez rąk, pończochy kikutowe, obuwie do 
protez, kule metalowe i drewniane, laski, rękawiczki.

§| 3. 1. Przedmioty ortopedyczne przydziela się wtedy, gdy 
są one niezbędne dla utrzymania lub przywrócenia zdolności 
do pracy'

2. Warunek wymieniony w ust. 1 nie jest wymagany:
1) w stosunku do osób, które uległy wypadkowi w zatrud­

nieniu;
2) w przypadkach, gdy przedmiot ortopedyczny spełnia zada­

nia lecznicze;
3) jeżeli za przyznaniem przedmiotu ortopedycznego prze­

mawiają ważne względy społeczne lub humanitarne.
3. W celu uniknięcia przerw w pracy bądź w nauce osoby 

pracujące lub uczące się otrzymują — w razie konieczności 
-— zapasowe protezy kończyn oraz zapasowe obuwie ortope­
dyczne.

§ 4. 1. O potrzebie zastosowania przedmiotów ortopedycz­
nych, rodzaju i przyznaniu ich decydują komisje protezowe, 
działające przy państwowych wytwórniach protez.

2. W skład komisji protezowej wchodzą:
1) przewodniczący: lekarz ortopeda,
2) członkowie: a) technik ortopeda,

b) kierownik biura komisji protezowej.
§ 5. 1. Komisja protezowa może odmówić przyznania 

przedmiotów ortopedycznych, jeżeli uzna, że zastosowanie 
ich jest niemożliwe lub niecelowe. W takim razie wytwórnia 
protez zwraca prezydium rady narodowej otrzymane zlecenie 
i podaje na piśmie powody odmowy wykonania zlecenia.

2. Od decyzji komisji protezowej służy inwalidzie prawo 
odwołania do Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej.
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§ 6. I.34) Przedmioty ortopedyczne przydzielane są do bez­
płatnego użytkowania i stanowią własność Państwa. Po za­
przestaniu korzystania przez użytkownika podlegają zwrotowi 
•do państwowej wytwórni protez.

2. Komisje protezo we mogą orzec, iż niektóre przedmioty 
ortopedyczne nie podlegają obowiązkowi zwrotu do Państwo­
wej Wytwórni Protez po zaprzestaniu korzystania z nich przez 
użytkownika.

§ 7- Ubezpieczeni, którzy zaopatrzyli się w przedmioty 
ortopedyczne na własny rachunek, nie mają prawa do zwrotu 
poniesionych z tego tytułu kosztów.

§ 8. 1. Przyszpitalne warsztaty ortopedyczne podległe Mi­
nisterstwu Zdrowia zaopatrują chorych leczonych przez dany 
szpital w aparaty i gorsety oraz protezy nietypowe.

2. Przyszpitalne warsztaty ortopedyczne wykonują aparaty 
i gorsety ortopedyczne oraz protezy nietypowe na wniosek 
lekarza leczącego.

3. O rozpoczęciu protezowania chorego przyszpitalne war­
sztaty ortopedyczne obowiązane są niezwłocznie powiadomić 
prezydium rady narodowej właściwej ze względu na miejsce 
zamieszkania protezowanego w celu nadesłania formalnego 
zlecenia na zaopatrzenie chorego.

§ 9. 1. Państwowe wytwórnie protez współpracują ściśle 
z poradniami ortopedycznymi akademii medycznych i przy­
szpitalnych, a mianowicie:
1) z Poradnią Ortopedyczną przy Szpitalu im. Narutowicza 

w Krakowie;
2) z Poradnią Ortopedyczną przy Klinice Ortopedycznej Aka­

demii Medycznej w Poznaniu {ul. Dzierżyńskiego 135);
3) z Poradnią Ortopedyczną przy Klinice Chirurgicznej Aka­

demii Medycznej w Bytomiu (ul. Batorego 15);

34) W brzmieniu ustalonym przez zarządzenie Ministra Pracy 
i Opieki Społecznej oraz Zdrowia z dn. 23.IV.1956 r. (Mon. Pol. Nr 38, 
poz. 452), zmieniające nin. zarządzenie.
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4) z Poradnią Ortopedyczną przy III Klinice Chirurgicznej 
Akademii Medycznej w Warszawie (ul. Nowogrodzka 59);

5) z Poradnią Ortopedyczną przy Szpitalu Miejskim im. Ba­
bińskiego we Wrocławiu (pl. 1 Maja 3).

2. Poradnie wymienione w ust. 1 rozstrzygają wątpliwości 
W sprawach zleceń na wykonanie protezy dotyczące rozpozna­
nia, momentu aparatowania oraz możliwości zastosowania ko- 
mkcji operacyjnej zamiast aparatowania itp.

& 10. 1. Ubezpieczony pozbawiony jednej lub obu kończyn 
dolnych otrzymuje po jednej protezie na każdą brakującą 
kończynę.

2. Ubezpieczony z amputacją obu kończyn dolnych, który 
tylko z trudem może poruszać się przy pomocy protez, otrzy­
muje wózek inwalidzki.

3. Ubezpieczony pozbawiony obu kończyn dolnych, u któ- 
rego zastosowanie protez nie wpłynęłoby na zdolność porusza­
nia się, otrzymuje wózek inwalidzki.

4. Wózki inwalidzkie otrzymują również ubezpieczeni, je- 
2eli w następstwie kalectwa nie mogą poruszać się, a zastoso­
wanie aparatów ortopedycznych nie wpłynęłoby na ich zdol­
ność poruszania się.

§ 11. 1. Przy zaopatrywaniu w protezy kończyn dolnych 
ubezpieczony otrzymuje: 
t) jedną parę obuwia protezowego;
k) po 2 sztuki pończoch kikutowych na każdy kikut.

2. Koszty naprawy obuwia protezowego ponosi ubezpie­
czony.

§l 12. Ubezpieczony dotknięty kalectwem kończyn dolnych 
otrzymuje na życzenie w razie potrzeby oprócz protez kule 
1 laski w ilości określonej przez komisję protezową.

§ 13. 1. Ubezpieczony pozbawiony jednej kończyny gór- 
otrzymuje jedną protezę roboczą z odpowiednimi do jego 

2a\vodu (potrzeb) przyrządami pomocniczymi i jedną sztuez- 
^4 dłoń kosmetyczną tak skonstruowaną, by mogła być przy- 
Wierdzona do nasady ręki protezy roboczej. Na uzasadnione
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życzenie ubezpieczonego komisja protezowa może przyzna^ 
zamiast protezy roboczej i sztucznej dłoni kosmetycznej —' 
protezę kosmetyczną.

2. Ubezpieczony pozbawiony obu kończyn górnych otrzyj 
muje dwie protezy, o których mowa w ust. 1, oraz przyrządy" 
pomocnicze służące do wykonywania zawodu i ułatwiając^ 
spełnianie codziennych funkcji.

§ 14. Przy zaopatrzeniu w proteży kończyn górnych uboż-" 
pieczony otrzymuje:
1) jedną parę rękawiczek;
2) po 2 sztuki pończoch kikutowych na każdy kikut.

§! 15. 1. Ubezpieczony pozbawiony obu kończyn górnych? 
zaopatrzony w protezy rąk, otrzymuje jedną parę rękawiczek 
rocznie.

2. Ubezpieczony pozbawiony jednej kończyny górnej, za^ 
opatrzony w protezę roboczą, otrzymuje jedną parę rękawU 
czek rocznie, a zaopatrzony w protezę kosmetyczną — jedną 
parę rękawiczek na dwa lata.

§| 16. 1. Obuwie ortopedyczne przyznaje się w przypad-" 
kach skrócenia kończyny ponad 3 cm, zniekształcenia, niedo-' 
władu lub braku części stopy albo też jako część składowi 
aparatu ortopedycznego nogi.

2. Obuwie ortopedyczne przyznaje się tylko wtedy, gdy" 
niemożliwe jest zastosowanie wkładek ortopedycznych do’ 
obuwia normalnego.

3. Obuwie ortopedyczne (na uszkodzoną i zdrową nogę) 
otrzymują bezpłatnie osoby, które uległy wypadkowi w za^ 
trudnieniu, i renciści otrzymujący zaopatrzenie emerytalne. 
Inne osoby mogą otrzymać trzewik na zdrową nogę, jeżeli 
zapłacą w wytwórni protez jedną trzecią łącznej ceny p a r/ 
obuwia.

4.35) Koszty naprawy obuwia ortopedycznego ponosi ubeZ'' 
pieczony.

§i 17. 1. Osoby zaopatrywane w przedmioty ortopedyczni 3

3 j  Dodany przez zarządzenie wymienione w przypisie poprzednin*'
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obowiązane są poddawać się wszelkim przymiarkom i próbom, 
które będą potrzebne do należytego dopasowania przedmiotu 
ortopedycznego, oraz przeszkoleniu w posługiwaniu się przed­
miotami ortopedycznymi.

2. Osoby ubezpieczone, renciści, emeryci i członkowie ich 
rodzin, wzywani przez państwowe wytwórnie protez na ko­
misję protezową, do przymiarki i odbioru przedmiotów orto­
pedycznych, otrzymują zwrot kosztów przejazdu.

§ 18. 1. Przedmioty ortopedyczne powinny służyć inwali­
dom w zasadzie na następujące okresy czasu:

1) proteza kończyny dolnej — 5 lat;
2) proteza kończyny górnej robocza — 3 lata;
3) proteza kończyny górnej kosmetyczna — 5 lat;
4) obuwie ortopedyczne (1 but ortopedyczny i 1 normalny 

lub 2 buty ortopedyczne) — 1 rok;
o) gorset ortopedyczny — 3 lata;
6) gorset dla dzieci — 1, iy 2 roku;
7) aparat podpórczy — 3 lata;
■3) aparat ustalający — 3 lata;
9) pas przepuklinowy — 1 rok;

tO) pas brzuszny — 2 lata.
2. Ubezpieczony pracujący może otrzymać dwie pary obu­

c ia  ortopedycznego, które ma mu służyć na podwójny okres 
Przewidziany w ust. 1.

3. Przy wydawaniu przedmiotów ortopedycznych nie wy­
szczególnionych w ust. 1 okres czasu, na jaki dany przedmiot 
ma służyć inwalidzie, określa komisja protezową.

4. Komisja protezową może okresy czasu przewidziane 
W ust. 1 skrócić lub przedłużyć w zależności od jakości ma­
teriału, z którego przedmiot ortopedyczny zo.stał wykonany, 
lub od rodzaju pracy zawodowej danego inwalidy.

§l 19. 1. Po upływie okresów czasu wskazanych w § 18, 
Wyznaczonych przez komisję protezową, następuje ponowne 
dopatrzenie w przedmioty ortopedyczne.
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2.36) Ponowne zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne na' 
stępuje za zwrotem przedmiotów ortopedycznych, o ile ko- 
misja protezowa nie orzekła, że przedmioty te nie podlegają 
obowiązkowi zwrotu po zaprzestaniu korzystania z nich przez; 
użytkownika (§ 6 ust. 2).

§ 20. 1. Przy ponownym zaopatrzeniu w protezy kończyn 
dolnych inwalida otrzymuje równocześnie obuwie protezowe. 
Zaopatrzenie w obuwie protezowe może nastąpić nawet przed 
ponownym przydzieleniem protezy, o ile inwalida będzie uży- 
wał uprzednio przydzielonej protezy przez okres co najmniej 
roku po upływie czasu przewidzianego w § 18.

2. Ponowne zaopatrzenie w pończochy kikutowe następuje 
w drodze wymiany pończoch zużytych na nowe, z tym 
że w ciągu roku można wymienić najwyżej po 6 sztuk poń­
czoch na każdy kikut. Wymiana pończoch powinna być do­
konywana za pośrednictwem poczty.

§i 21. 1. Wydanie nowych przedmiotów ortopedycznych
przed upływem okresu przewidzianego w § 18 w miejsce 
przedmiotu ortopedycznego', którego zniszczenie zostało spo­
wodowane złą wolą lub zaniedbaniem, stwierdzonym przeZ 
komisję protezową, może nastąpić tylko za zwrotem kosztów, 
których wysokość określa państwowa wytwórnia protez.

2 .36) Naprawy przedmiotów ortopedycznych uszkodzonych 
nie z winy użytkownika są dokonywane na koszt Państw3 
z wyjątkiem napraw pasów brzusznych i przepuklinowych, 
obuwia ortopedycznego, wkładek ortopedycznych oraz obuwia 
protezowego.

3. Jeżeli uszkodzenie przedmiotu ortopedycznego zostak* 
spowodowane złą wolą, poważnym zaniedbaniem inwalidy lub 
spóźnieniem zgłoszenia potrzeby reperacji, inwalida ponosi 
wszelkie koszty związane z naprawą przedmiotu ortopedycz­
nego wraz z kosztami swej podróży i transportu przedmiot!* 
ortopedycznego.

36) Patrz przyp. 34).
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4. Nie wolno samowolnie dokonywać w przedmiotach orto­
pedycznych żadnych zmian i przeróbek, jak również większych 
napraw.

5. W razie zużycia przedmiotu ortopedycznego w stopniu 
wykluczającym naprawę wydaje się zlecenie na wykonanie 
nowego przedmiotu ortopedycznego.

II. Przepisy szczegółowe

A. T r y b  p o s t ę p o w a n i a  p r z y  z a o p a t r y w a n i u  
u b e z p i e c z o n y c h  w p r z e d m i o t y  o r t o p e d y c z n e

§i 22. 1. Ubezpieczeni otrzymują zlecenia na zaopatrzenie 
w przedmioty ortopedyczne (§ 2) od wydziału lub referenta 
rent i pomocy społecznej prezydium rady narodowej na pod­
stawie wniosków lekarzy specjalistów (ortopedów, a w razie 
ich braku — chirurgów), pod których opieką się znajdują. 
Wnioski powinny być sporządzane na formularzach według 
wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.

2. Przy wystawianiu wniosków o przyznanie przedmiotów 
ortopedycznych wymienionych w § 2 lekarze są zobowiązani 
posługiwać się symbolami podanymi w katalogu protez i apa­
ratów ortopedycznych wydanym w 1953 r. przez Centralę 
Państwowych Wytwórni Protez.-

3. Przedmioty ortopedyczne nie ujęte katalogiem należy 
szczegółowo opisać i uzupełnić szkicami.

4. W przypadkach szczególnie skomplikowanych prezydium 
rady narodowej na wniosek lekarza, o którym mowa w ust. 1, 
może skierować ubezpieczonego po stwierdzeniu jego upraw­
nień — do jednej z wymienionych w § 9 poradni ortopedycz­
nych w celu określenia i zapisania na formularzu według wzo­
ru stanowiącego załącznik nr 1 potrzebnego aparatu, gorsetu 
lub obuwia ortopedycznego w sposób wymagany.

§ 23. 1. Na podstawie wniosku lekarza specjalisty albo na
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podstawie wniosku poradni ortopedycznej prezydium rady 
narodowej właściwej ze względu ma miejsce zamieszkania 
ubezpieczonego wydaje wytwórni zlecenie (zamówienie) 
według wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do niniejszego za­
rządzenia.

2. Zlecenia wypełnia się w 3 egzemplarzach, z których dwa 
wraz z wnioskiem lekarskim o przyznanie przedmiotu orto­
pedycznego przesyła prezydium rady narodowej do państwo­
wej wytwórni protez, trzeci egzemplarz wraz z zaświadcze­
niem zakładu pracy stwierdzającym zatrudnienie lub odcin­
kiem wypłaconej renty za ostatni miesiąc pozostaje w aktach.

3. O wysłaniu zamówienia do wytwórni zawiadamia się za­
interesowanego na piśmie według wzoru stanowiącego załącz­
nik nr 3 do niniejszego zarządzenia.

§ 24. 1. Zamówienia na przedmioty ortopedyczne należy 
kierować wyłącznie do państwowych wytwórni protez.

2. W spółdzielniach ortopedycznych można zamówić przed­
mioty ortopedyczne tylko na podstawie specjalnego zezwolenia 
Ministra Pracy i Opieki Społecznej i w granicach określonych 
w tym zezwoleniu.

§i 24a.37) 1. Jeżeli mimo dwukrotnego wezwania i uprze­
dzenia o skutkach niezgłoszenia się, inwalida nie zgłosi się 
w ciągu 3 miesięcy licząc od dnia drugiego wezwania w celu 
dokonania przymiarki lub po odbiór zamówionego przedmiotu 
ortopedycznego i nie usprawiedliwi niestawienia się, ponowne 
zaopatrzenie inwalidy w przedmiot ortopedyczny może na­
stąpić dopiero po upływie okresu, na jaki zamówiony, a nie 
odebrany przedmiot ortopedyczny powinien mu służyć.

2. Nie odebrany w terminie określonym w ust. 1 przedmiot 
ortopedyczny podlega rozbiórce. Kwotą stanowiącą różnicę 
między wartością nie odebranego przedmiotu ortopedycznego

37) Dodany przez zarządzenie Ministrów Pracy i Opieki Społecznej 
oraz Zdrowia z dn. 22.V.1958 r. (Mon. Pol. Nr 45, poz. 260), zmieniające 
nin. zarządzenie.
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a uzyskaną z rozebranego przedmiotu należy obciążyć 
2leceniodawcę.

S 25. Państwowa wytwórnia protez może przystąpić do 
Wykonania przedmiotów ortopedycznych bez zlecenia prezy­
dium rady narodowej, jeżeli przepisanie ich nastąpiło w try­
bie przewidzianym § 22 ust. 4. W takim razie wytwórnia 
Przesyła, po wzięciu miary, wniosek poradni ortopedycznej 
do prezydium rady narodowej, właściwej dla miejsca zamiesz­
kania osoby protezowanej, z prośbą o nadesłanie formalnego 
zlecenia.

§ 26. Zlecenie wykonania przedmiotów ortopedycznych jest 
dla wytwórni jednocześnie upoważnieniem do dokonywania 
Napraw tych przedmiotów i dostarczania zużywających się ich 
C2ęści (pończochy kikutowe, gumy do lasek i kul, ogumienie 
do wózków inwalidzkich itp.).

i
:

B. Z w r o t  k o s z t ó w  p o d r ó ż y

§ 27. Prezydium rady narodowej, które wystawiło zlecenie 
Pa wykonanie przedmiotów ortopedycznych, zwraca ubezpie­
czonym koszty przejazdu do wskazanej w zleceniu wytwórni 
1 z powrotem.

1. Zwrotowi podlegają koszty przejazdu w przypad- 
wskazana w zleceniu wytwórnia położona jest w od- 

większej niż 5 km od miejsca zamieszkania łub miej- 
Sca stałego zatrudnienia.

2. Ubezpieczonym z uszkodzeniami kończyn dolnych zwra- 
ęa się koszty przejazdu również w przypadku mniejszej od- 
ległości.

§i 28.
ką, gdy 
ległości

3. Ubezpieczonym, których stan zdrowia lub rodzaj ka- 
Potwa tego wymaga, zwraca się również koszty przejazdów 
°kalnych (tramwajem, autobusem, furmanką, dorożką sa­

mochodową) oraz koszty przejazdów osoby towarzyszącej.
Si 29. 1. Zwrot kosztów obejmuje zapłaconą cenę biletu
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III klasy37a) pociągu osobowego lub innego publicznego środka 
lokomocji za przejazd najkrótszą drogą do wskazanej wytwór' 
ni i z powrotem.

2. Osoby korzystające z ulg w przejazdach otrzymują zwrot 
według taryfy ulgowej.

§ 30. 1. Dokumentem uprawniającym do zwrotu kosztów 
przejazdu jest stwierdzenie przez wytwórnię protez koniecZ' 
ności odbycia tej podróży.

2. W przypadkach, o których mowa w § 28 ust. 3, konieczni 
jest ponadto zaświadczenie lekarza zakładu społecznej służ" 
by zdrowia lub właściwego zakładu leczniczo-zapobiegawczego 
przy zakładzie pracy.

3. W przypadkach szczególnie uzasadnionych można wy" 
płacić zaliczkę, na koszty przejazdu w obie strony, jeżeli:
1) osoba wezwana nie posiada dostatecznych środków n3 

kupno biletu kolejowego, a okoliczność tę stwierdzi właści" 
wy komitet blokowy bądź prezydium rady narodowej 
właściwej ze względu na miejsce zamieszkania osob/ 
wezwanej;

2) osoba wezwana zobowiąże się 'do przedłożenia stwierdzę" 
nia, o którym mowa w ust. 1, natychmiast po powrocie 
z podróży.

C. E w i d e n c j a  i k o n t r o l a  p r z y z n a n y c h  
p r z e d m i o t ó w  o r t o p e d y c z n y c h

§ 31. 1. Prezydia rad narodowych:
1) prowadzą ewidencję wydanych zleceń, zawierającą nastć" 

pujące dane:
a) liczbę porządkową,
b) nazwisko i imię inwalidy,
c) datę urodzenia,
d) miejsce zamieszkania,

37a) Obecnie: II klasy .
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e) tytuł uprawnienia (ubezpieczony, rencista, członek ro­
dziny) ,

f) rodzaj przyznanego przedmiotu ortopedycznego,
g) datę wystawienia zlecenia,
h) uwagi (odmowa wykonania lub przydzielenia przedmio­

tu ortopedycznego przez wytwórnię, zwrot wózka in­
walidzkiego itp.);

2) czuwają mad należytym wykorzystaniem przyznanych wóz­
ków inwalidzkich, a w związku z tym przeprowadzają co­
rocznie kontrolę, czy potrzebne jest dalsze korzystanie 
z wózka oraz czy wózek jest utrzymany w należytym sta­
nie; kontrolę tę przeprowadza się bądź u inwalidy w miej­
scu zamieszkania, bądź też przez wezwanie osoby zaintere­
sowanej do zgłoszenia się wraz z wózkiem do badania.

2. Daty i wyniki kontroli oraz ewentualnie wydane zarzą­
dzenia notuje się na kopiach zawiadomień o przyznaniu wózka 
(załącznik nr 3 do niniejszego zarządzenia), które należy prze­
chowywać w oddzielnej teczce.

D. T r y b  p o k r y w a n i a  n a l e ż n o ś c i  
za  p r z e d m i o t y  o r t o p e d y c z n e

§ 32.38) 1. Koszty wykonania przedmiotów ortopedycznych 
Wydanych na zlecenia prezydiów rad narodowych pokrywane 
będą z kredytów budżetu terenowego prezydiów wojewódz­
kich rad narodowych.

2. Rachunki za wydane przedmioty ortopedyczne przesy­
łane będą przez państwowe wytwórnie protez, przyszpitalne 
warsztaty ortopedyczne (§ 8) oraz spółdzielnie pracy (§ 24 
Ust. 2) do wydziałów rent i pomocy społecznej prezydiów 
Wojewódzkich rad narodowych w celu pokrycia należności.

:,a) W brzmieniu ustalonym przez zarządzenie Ministrów Pracy 
i Opieki Społecznej oraz Zdrowia z dn. 11.XII.1956 r. (Mon. Pol. Nr 105„ 
Poz. 1224), zmieniające nin. zarządzenie.
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III. Przepisy przejściowe i końcowe

§i 33. 1. Rachunki za przedmioty ortopedyczne, wymienione 
w § 2 przydzielone osobom uprawnionym i nie pokryte przez 
wydziały zdrowia prezydiów rad narodowych do dnia 31 grud­
nia 1954 r., reguluje Ministerstwo Pracy i Opieki Społecznej 
bez względu na termin wydania zlecenia (zamówienia) na wy­
konanie przedmiotów ortopedycznych.

2. Rachunki za przedmioty ortopedyczne wykonane na 
zlecenie wydziałów zdrowia prezydiów rad narodowych i wy­
dane przed dniem 1 stycznia 1955 r. wpływają do wydziałów 
zdrowia, które po sprawdzeniu merytorycznym przekazują je 
do realizacji Ministerstwu Pracy i Opieki Społecznej.

3. Nie opłacone rachunki, które wpłynęły do wydziałów 
zdrowia prezydiów rad narodowych przed dniem 31 grudnia 
1954 r., powinny być po sprawdzeniu pod względem mery­
torycznym przesłane niezwłocznie do realizacji do Minister­
stwa Pracy i Opieki Społecznej.

4. Wydziały zdrowia prezydiów rad narodowych powinny 
zawiadomić wszystkich zleceniobiorców, iż nie pokryte w roku
1954 rachunki będą opłacane przelewem przez Ministerstwo 
Pracy i Opieki Społecznej.

§ 34. Koszty podróży odbytych przed dniem 1 stycznia
1955 r. do wytwórni protez pokrywają te wydziały zdrowia 
prezydiów rad narodowych, które wydały zlecenia.

§ 35. 1. Zarządzenie niniejsze nie dotyczy zaopatrywania 
w przedmioty ortopedyczne inwalidów wojskowych i osób nie 
ubezpieczonych (rolników, członków rolniczych spółdzielni 
produkcyjnych, studentów i osób nie zatrudnionych, kwalifi­
kujących się do pomocy społecznej).

2. W odniesieniu do osób wymienionych w ust. 1 tryb za­
opatrywania w przedmioty ortopedyczne normują odrębne 
przepisy.

§ 36. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
x  mocą od dnia 1 stycznia 1955 r.
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w przedmioty ortopedyczne

Załączniki do zarządzenia Ministrów  
Pracy i Opieki Społecznej oraz 
Zdrowia z dnia 31 marca 1955 r. 
(poz. 307).

Załącznik nr 1

(stempel zakładu leczniczego)

WNIOSEK O PRZYZNANIE PRZEDMIOTU ORTOPEDYCZNEGO
1. Nazwisko i imię inwalidy 

data urodzenia
Miejsce zamieszkania
gromada ...........,.................................... powiat

2. Zawód wyuczony 
obecne zajęcie

3. Wzrost ..................................................... waga
4. Jaki teren zamieszkuje: górzysty, równinny, piaszczysty, w ilgotny*),
5. Przebieg choroby i dotychczasowe leczenie

6. Szczegółowy opis schorzenia bądź zniekształcenia

7. Czy kalectwo jest następstwem wypadku w  zatrudnieniu

8. Rozpoznanie
9. Jakie zaopatrzenie ortopedyczne otrzymał uprzednio, gdzie i kiedy

10. Szczegółowe określenie potrzebnego zaopatrzenia ortopedycznego»

sym bole katalogowe...........................
11. Inne okoliczności uzasadniające przyznanie przedmiotu ortopedycz­

nego

12. Uwagi specjalne i ewentualne szkice na osobnej kartce. 

 .................., dnia .............................. 19 - r.

(pieczątka i podpis 
lekarza wystawiającego wniosek)»

*) Niepotrzebne skreślić.
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Załącznik nr 2.

(stempel prezydium rady narodowej)

Nr

Z L E C E N I E

Do

W ydział-Referent *) Rent i Pomocy Społecznej Prezydium
...„...............................................  Rady Narodowej w .............
prosi o wykonanie
zgodnie z załączonym wnioskiem lekarskim dla ob.
Zlecenie niniejsze jest równocześnie upoważnieniem do dokonywania 
w przyszłości napraw dostarczonego przedmiotu ortopedycznego oraz 
zaopatrywania inwalidy w  części zużywające się na koszt Państwa. 
Rachunek będzie pokryty z budżetu Centralnego Ministerstwa Pracy 
i Opieki Społecznej.

Do rachunku należy załączyć kopię niniejszego zlecenia oraz pokwito­
wanie inwalidy z odbioru przedmiotu ortopedycznego.

Załączniki: kopia zlecenia - f  wniosek lekarski.

*) Niepotrzebne skreślić.

(podpis)

Niniejszym kwituję odbiór....................... , wykon. zgodnie
ze zleceniem, odpowiedn....................................  dla mnie do użytku.

(data i podpis czytelny inwalidy)
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w przedmioty ortopedyczne

Załącznik nr 3.

<stenapel prezydium rady narodowej)

Z A W I A D O M I E N I E

Ob.

^ydział-Referent *) Rent i Pomocy Społecznej Prezydium

.... ......................................... Rady Narodowej w
Uwiadamia o wysłaniu zamówienia do

na wykonanie........................................................  W wymienionej wytwórni
Powinien(na) Obywatel(ka) stawić się w  dniu podanym w wezwaniu, 
Jakie Obywatelska) otrzyma z wytwórni.

Naznacza się, że przedmiotów ortopedycznych (wózków) nie przyznaje się 
na własność, lecz tylko do użytkowania. Nie wolno zatem odstąpić 
Przedmiotu ortopedycznego (wózka) innej osobie, a po zaprzestaniu 
Użytkowania należy przedmiot ortopedyczny (wózek) zwrócić do pań­
stwowej wytwórni protez, która przydzieliła przedmiot ortopedyczny 
^ ózek).

informacji w  sprawie napraw przedmiotów ortopedycznych i dostar­
czenia części zużywających się udzieli Obywatelowi(ce) wytwórnia 
Protez.

(podpis)

*) Niepotrzebne skreślić.
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P O T R Ą C E N I A  Z R E N T

28.

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI
SPOŁECZNEJ )

z dnia 10 października 1958 r.

w sprawie zasad dokonywania potrąceń z rent na pokrycie 
kosztów utrzymania rencistów przebywających w zakładach 

pomocy społecznej

(Dz. U. z dn. 25.X.1958 r. Nr 64, poz. 315)

Na podstawie art. 66 'Ust. 3 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 P 
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ieh 
rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97) oraz art. 27 ust. 3 de' 
krętu z dnia 14 sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu inwalido^ 
wojennych i wojskowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23r 
poz. 98) — zarządza się, co następuje:

§; 1. Przepisy rozporządzenia stosuje się do osób, które po" 
bierają renty na podstawie przepisów o zaopatrzeniach emery' 
talnych, przepisów o zaopatrzeniu inwalidów wojennych i woj" 
skowych albo przepisów o przejęciu mienia na własność 
Państwa.

§) 2. Ilekroć w rozporządzeniu mówi się o zakładach, rozurni® 
się przez to zakłady pomocy społecznej oraz zakłady (ośrodki) 
szkolenia inwalidów.

§ 3. 1. Rencistom przebywającym w zakładach właściwy 
spraw rent organ prezydium wojewódzkiej rady narodowej (ra" 
dy narodowej miasta wyłączonego z województwa) wypłacając/ 
rentę lub Biuro Rent Zagranicznych Ministerstwa Pracy i Opi'e" 
ki Społecznej potrąca z renty na pokrycie kosztów utrzymani3 
w tych zakładach pełny koszt utrzymania, nie więcej jedn^ 
niż 80% renty. Pozostała kwota renty, nie mniej jednak 
50 zł, wypłacana jest renciście.
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Potrącenia z rent

2. Przy ustalaniu wysokości potrąoej na koszty utrzymania 
w zakładzie — nie uwzględnia się dodatków do renty dla żony, 
dzieci, wnuków i rodzeństwa. Dodatki te wypłacane są w peł- 
nej wysokości bezpośrednio tym osobom, na które zostały przy­
znane, lub ich opiekunom.

§ 4. Przebywający w zakładzie rencista może być całkowicie 
lub częściowo zwolniony od odpłatności za pobyt w zakładzie 
w razie stwierdzenia, że rodzina rencisty (małżonek, dzieci, ro­
dzice, wnuki i rodzeństwo) pozostaje na jego utrzymaniu i nie 
posiada dostatecznych środków utrzymania, a rencista zobowią­
zany jest do alimenłowania.

§i 5. 1. Zwolnienie od odpłatności w zakładzie następuje na 
wniosek rencisty, zaopiniowany przez zakład i przez właściwy 
do spraw pomocy społecznej organ prezydium powiatowej 
(miejskiej, dzielnicowej) rady narodowej. Właściwość prezyd- 
dium rady narodowej ustala się według miejsca zamieszkania 
rodziny rencisty.

2. Zwolnienie od odpłatności za pobyt w zakładzie może na­
stąpić również przed przyjęciem rencisty do zakładu. W tym 
przypadku rencista składa wniosek o zwolnienie bezpośrednio 
do organu, o którym mowa w ust. 1.

§■ 6. Do wniosku rencisty zakład lub organ określony w § 5 
obowiązany jest dołączyć:
1) akta osobowe rencisty — jeżeli rencista przebywa w za­

kładzie;
2) aktualny wywiad społeczny;
3) zgodę rencisty na wypłacanie renty do rąk rodziny, ze wska­

zaniem osoby, której rentę należy wypłacać.
§ 7. 1. Decyzję o zwolnieniu od odpłatności wydaje właś­

ciwy do spraw pomocy społecznej organ prezydium wojewódz­
kiej rady narodowej (rady narodowej miasta wyłączonego z 
Województwa) na podstawie opinii zakładu i organu Określo­
nego w § 5 oraz na podstawie aktualnego wywiadu o stanie 
majątkowym i rodzinnym rencisty. Właściwość prezydium rady 
narodowej ustala się według miejsca zamieszkania rodziny 
rencisty. 9
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2. Decyzję o zwolnieniu od odpłatności wydaje się na okreś­
lony czas, nie przekraczający jednego roku. Dalsze zwolnienie 
od odpłatności następuje w trybie określonym w § 5 ust. 1 
i § 7 na ponowny wniosek rencisty i na podstawie aktualnego 
wywiadu społecznego.

§i 8. O wydaniu decyzji powiadamia się organ wypłacający 
rentę, zakład, zainteresowanego rencistę i jego rodzinę.

§i 9. 1. W razie całkowitego zwolnienia rencisty od odpłat­
ności za pobyt w zakładzie — renciście wypłaca się 20% renty, 
a pozostałą kwotę renty — do rąk rodziny (§ 4).

2. W razie częściowego zwolnienia rencisty od odpłatności 
— renciście wypłaca się 20% renty. Pozostałą kwotę renty 
zmniejszoną o kwotę odpłatności za pobyt w zakładzie wypłaca 
się do rąk rodziny.

§l 10. 1. Rencistom opuszczającym zakład na stałe lub cza­
sowo na 'okres dłuższy niż 2 tygodnie za zgodą kierownika 
zakładu — wypłaca się rentę, w pełnej wysokości za okres od 
następnego dnia po opuszczeniu zakładu.

2. Wypłata renty w pełnej wysokości następuje na podsta­
wie zaświadczenia wydanego przez zakład, stwierdzającego 
datę ępuszozenia zakładu oraz okres pozostawania rencisty 
poza zakładem.

§ 11. Przepisom niniejszego rozporządzenia nie podlegają 
renciści przebywający w tych zakładach pomocy społecznej, 
których wydatki nie są pokrywane w całości z budżetu Pań­
stwa lub ze środków finansowych przedsiębiorstw państwo­
wych.

§ 12. Decyzje w sprawach zwolnień od odpłatności za pobyt 
w zakładach wydane na podstawie dotychczasowych przepi­
sów tracą moc z dniem 1 Lipca 1959 r., o ile nie zostały wydane 
na czas krótszy. Ponowne zwolnienie od odpłatności może na­
stąpić w 'trybie i na zasadach przewidzianych w niniejszym 
rozp orządzeniu.

§ 13. Rozporządzenie 'wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 
Minister Pracy i Opieki Społecznej: w. z. A. Firganek
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R o z d z i a ł  II.

PRZEPISY WYKONAWCZE DO USTAWY 
Z  DN. 28.V.1957 R. O ZAOPATRZENIU EMERYTAL­

NYM GÓRNIKÓW I ICH RODZIN

I.

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ

z dnia 24 maja 1958 r.

w sprawie określenia stanowisk pracy w kopalniach siarki oraz 
w przedsiębiorstwach robót górniczych wykonujących roboty 
<Ua kopalń siarki, które uważa się za zatrudnienie na odkrywce

(Dz. U. z dn.-25.VI. 1958 r. Nr 39, poz. 177)

Na podstawie art. 2 ust. 4 ustawy z dnia 28 maja 1957 r. 
•o zaopatrzeniu emerytalnym górników i ich rodzin (Dz. U. 
z 1958 r. Nr 23, poz. 99) zarządza się, co następuje:

§ 1. Za zatrudnienie na odkrywce w kopalniach siarki 
“oraz w przedsiębiorstwach robót górniczych wykonujących 
roboty dla kopalń siarki uważa się prace wgłębne wykony­
wane stale na następujących stanowiskach:

1) strzałowy,
2) wiertacz otworów strzałowych,
3) wiertacz otworów wiertniczych,
4) górnik zatrudniony przy urabianiu złoża,
5) pomoc górnika, młodszy górnik, ładowacz na odkrywce, 

kopacz na odkrywce,
6) cieśla górniczy,
7) robotnik zatrudniony przy obsłudze taśm przy wybiera­

niu na odkrywce,

—  131 —



Zaopatrzenie górników

8) robotnik zatrudniony przy oczyszczaniu taśmociągów na 
odkrywce,

9) robotnik zatrudniony przy szyciu taśm na odkrywce,
10) torowy na odkrywce,
11) robotnicy niewykwalifikowani zatrudnieni na odkrywce,,
12) maszynista na koparce zatrudniony na odkrywce,
13) pomocnik maszynisty na koparce zatrudniony na od­

krywce,
14) maszynista na spychaczu zatrudniony na odkrywce,
15) pomocnik maszynisty na spychaczu zatrudniony na od­

krywce,
16) maszynista lokomotywy na odkrywce,
17) palacz lokomotywy na odkrywce,
18) spinacz na odkrywce,
19) rzemieślnicy zatrudnieni przy pracy na odkrywce: 

ślusarz, elektryk, spawacz, kowal.
§ 2. 1. Kopalnie siarki oraz przedsiębiorstwa robót gór­

niczych wykonujące roboty dla kopalń siarki obowiązane są! 
do prowadzenia ścisłej ewidencji w formie książkowej ro­
botników zatrudnionych na stanowiskach wymienionych W 
§ 1. Numeracja kart tej książki powinna być uwierzytelnio­
na przez jednostkę nadrzędną.

2. Ewidencja powinna zawierać:.
1) imię, nazwisko i datę urodzenia robotnika oraz imię je­

go ojca,
2) stanowisko pracy, na którym robotnik jest zatrudniony,
3) okres zatrudnienia na tym stanowisku.

3. Ewidencją należy objąć robotników zatrudnionych na» 
stanowiskach wymienionych w § 1 w okresie po dniu 1 lipcar 
1957 r.

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 lipca 1957 r.
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 6 maja 1958 r.

w  sprawie określenia przypadków, w których w czasie wykony­
wania zatrudnienia przez górników następuje zawieszenie 

wypłaty tylko części górniczej renty starczej

(Dz. U. z dn. 13.V.1958 r. Nr 26, poz. 112)

Na podstawie art. 9 ust. 5 ustawy z dnia 28 maja 1957 r. 
«  zaopatrzeniu emerytalnym górników i ich rodzin (Dz. U. 
z 1958 r. Nr 23, poz. 99), zwanej w dalszym ciągu „ustawą”, 
zarządza się, co następuje:

§ 1. Rencistom uprawnionym do górniczej renty starczej 
(art. 8 ustawy), którzy spełniają łącznie następujące warunki:
1) nie przekroczyli 60-go roku życia,
2) wykonują prace określone w art. 2 ust. 1 pkt 1—9 ustawy, 
zawiesza się wypłatę tylko części górniczej renty starczej 
■określonej w art. 9 ust. 2 ustawy, z tym, że wypłacana część 
renty nie może przekraczać kwoty 1600 zł, a wraz z dodat­
kiem określonym w art. 22 ustawy — 2000 zł miesięcznie.

§ 2. Posiadanie przez rencistę dochodu z innych źródeł 
poza pracą nie stanowi przeszkody do pobierania części ren­
ty określonej w § 1.

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 lipca 
1958 r.

—  133 —



R o z d z i a ł  I I I

PRZEPISY WYKONAWCZE DO DEKRETU 
Z DN. 14.VIII.1954 r. O ZAOPATRZENIU 

INWALIDÓW WOJENNYCH I WOJSKOWYCH ORAZ
ICH RODZIN33)

1.

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ

z dnia 7 marca 1957 r.

w sprawie przekazania prezydiom rad narodowych uprawnień 
do wydawania zezwoleń na rozpatrywanie na podstawie dekretu 
z dnia 14 sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu inwalidów wojennych 
i wojskowych oraz ich rodzin spóźnionych wniosków o rentę

(Dz. U. z dn. 23.III.1957 r. Nr 15, poz. 80)

Na podstawie art. 47 39 40) ust. 5 dekretu z dnia 14 sierpnia 
1954 r. o zaopatrzeniu inwalidów wojennych i wojskowych 
oraz ich rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 59, poz. 286) zarządza się, 
co następuje:

§ 1. Uprawnienia Ministra Pracy i Opieki Społecznej prze­
widziane w art. 47 40) ust. 4 dekretu z dnia 14 sierpnia 1954 r, 
o zaopatrzeniu inwalidów wojennych i wojskowych oraz ich 
rodzin (Dz. U. z 1956 r. Nr 59, poz. 286) do wydawania ze­
zwoleń na rozpatrywanie na podstawie dekretu wniosków 
o zaopatrzenie, nie zgłoszonych w terminie ustawowym,

39) Uwaga: Artykuły dekretu z dn. 14.VIII.1954 r. o zaopatrzeniu 
inwalidów wojennych i wojskowych oraz ich rodzin, powołane w prze­
pisach zamieszczonych w  rozdziale III nin. zbioru, których numeracja 
uległa zmianie w jednolitym tekście dekretu (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, 
poz. 98), zostały zaopatrzone przypisami podającymi nową ich nume­
rację. Artykuły o nie zmienionej numeracji przypisów takich nie- 
posiadają.

40) Obecnie: art. 44 jednolitego tekstu dekretu.

134 —



Choroby powst. w zw. ze służbą wojsk.

przekazuje się prezydiom wojewódzkich rad narodowych oraz 
rad narodowych miast wyłączonych z województw w odnie­
sieniu do:
1) żołnierzy, uczestników ruchu podziemnego i partyzanckie­

go walczącego o wyzwolenie Polski spod najazdu hitlerow­
skiego, funkcjonariuszów Milicji Obywatelskiej, organów 
bezpieczeństwa publicznego oraz członków ORMO, jeżeli 
inwalidztwo wymienionych osób pozostaje w związku z ich 
służbą lub udziałem w ruchu podziemnym i partyzanckim 
(art. 29 41) dekretu);

2) członków rodzin pozostałych po zmarłych inwalidach wo­
jennych i wojskowych, po poległych, zmarłych i zaginio­
nych w związku ze służbą wymienioną w pkt 1, z wyjąt­
kiem członków rodzin pozostałych po uczestnikach ruchu 
podziemnego i partyzanckiego poległych w walce o wy­
zwolenie Polski spod najazdu hitlerowskiego.

§ 2. Nie można odmówić rozpatrzenia wniosku o zaopa­
trzenie z tego powodu, że osoba, która zgłosiła wniosek, po­
biera zaopatrzenie z innego tytułu, jeżeli zaopatrzenie z de­
kretu byłoby korzystniejsze.

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.

2.

ZARZĄDZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ nr 44/MON

z dnia 4 września 1954 r.

w sprawie ustalenia wykazu chorób powstałych w związku ze 
szczególnymi właściwościami łub warunkami służby wojskowej

(Dz. Rozk. Wojsk. MON z dn. 13.X.1954 r. Nr 28, poz. 105)

Na podstawie art. 16 ust. 3 42) dekretu z dnia 14 sierpnia 
1954 r. o zaopatrzeniu inwalidów wojskowych i ich rodzin

41) Obecnie: art. 17 jednolitego tekstu dekretu.
42) Obecnie: art. 17 ust. 3 jednolitego tekstu dekretu.
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Zaopatrzenie inwal. wojen, i wojsk.

(Dz. U. Nr 37, poz. 159) oraz art. 30 ust. 3 43) dekretu z dnia 
18 września 1954 r. o zaopatrzeniu emerytalnym generałów 
(admirałów), oficerów zawodowych i podoficerów nadtermi­
nowych oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 41, poz. 181) zarządzam: 

§ 1. Ustala się poniżej wykaz chorób powstałych w związ­
ku ze szczególnymi właściwościami lub warunkami służby 
wojskowej:

Lp. Nazwa choroby
Czynnik szkodli­
w y wywołujący 

chorobę

Służby, w  których daną 
chorobę spotyka się w  
przeważającej liczbie 
przypadków lub w yłą­

cznie

1 2 3 4
I Zatrucia środkami 

chemicznymi.
Stała praca w  
bezpośredniej 
styczności ze 
szkodliwymi dla 
zdrowia środka­
mi chemicznymi.

Służba chemiczna, 
motorzyści okrętów, 
czołgiści, kierowcy 
samochodowi, mecha­
nicy lotniczy itp.

2

1

Przewlekłe zapale­
nie skóry.

Praca ze związ­
kami chemicz­
nymi drażniący­
mi i żrącymi.

Pracownicy labora­
toriów chemicznych, 
pracownicy składnic 
środków chemicznych, 
wojskowy personel 
techniczny mający do 
czynienia ze szkodli­
wymi dla zdrowia 
substancjami chemi­
cznymi itp.

3 Ciężkie uszkodzenia 
skóry (zapalenia, za­
niki, nowotwory, 
owrzodzenia) oraz 
'ilkładu krwiotwórcze­
go i innych narządów  
i tkanek.

Promienie rent­
genowskie, 
związki promie­
niotwórcze.

Personel gabinetów  
rentgenowskich, osoby 
stykające się ze 
związkami promienio­
twórczymi.

43) Obecnie: art. 29 ust. 3 ustawy z dn. 13.XII.1957 r. o zaopatrze­
niu emerytalnym żołnierzy zawodowych i nadterminowych oraz ich 
rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 2, poz. 6).
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Lp. Nazwa choroby
Czynnik szkodli­
w y wywołujący 

chorobę

Służby, w  których daną 
chorobę spotyka się w  
przeważającej liczbie 

przypadków lub w yłą­
cznie

1 2 3 4
4 Choroba ciśnieniowa Zwiększone lub 

obniżone ciśnie­
nie powietrza, 
nagła zmiana 
ciśnień.

Nurkowie, członko­
w ie załóg okrętów  
podwodnych, lotniczy 
personel latający.

5 Upośledzenie słuchu 
w następstwie chorób 
ucha wewnętrznego 
lub środkowego.

Stałe lub częste 
działanie o s t- . 
rych dźwięków, 
lub gwałtowne 
zmiany ciśnień 
■barometry cz- 
nych.

Artylerzyści, czołgiści, 
personel latający, ra­
diotelegrafiści ftp.

6 Żylaki kończyn dol­
nych, zniekształcenie 
w stawach kończyn 
(zniekształcenia stóp).

Praca związana 
z długotrwałym  
staniem lub 
chodzeniem.

Sternicy, lekarze den­
tyści, chirurdzy, far­
maceuci, nadzorcy li­
niowi itp.

7

i

Choroby zakaźne 
odpowiadające zaka­
żeniu, w  styczności z 
którymi pracowały 
dane osoby, jeżeli 
brak jest podstaw, do 
przypuszczeń, że źród­
ło choroby znajdowało 
się poza warunkami 

pracy służbowej.

Stykanie się z 
nosicielami za­
każenia lub z 
zakażonym ma­
teriałem.

Lekarze medycyny, 
weterynarii oraz per­
sonel instytutów, za­
kładów, pracowni, 
stykający się z mate­
riałami zakaźnymi.

§ 2. Inwalidztwo lub śmierć żołnierzy powstałe w wyniku 
chorób wymienionych w § 1 pozostaje w związku ze służbą 
wojskową.

§ 3. Za pozostające w związku ze służbą wojskową uważa 
się również choroby zawodowe określone w rozporządzeniu 
Rady Ministrów z dnia 17 lipca 1954 r. w sprawie wykazu
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chorób zawodowych (Dz. U. Nr 35, poz. 146)“), które spowodo­
wały inwalidztwo lub śmierć żołnierza w związku z wykony­
waniem przez niego służby w zakładach pracy, w których za­
trudnienie naraża na chorobę zawodową.

§| 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
— z mocą od dnia 1 lipca 1954 r.

3.

ZARZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ

z dnia 20 lipca 1955 r.

w sprawie zaopatrywania inwalidów wojskowych w przed­
mioty ortopedyczne

(Mon. Pol. z dn. 8.VIII.1955 r. Nr 70, poz. 887; zmiany: Mon. 
Pol. z 1956 r. Nr 38, poz. 451 i z 1958 r. Nr 45, poz. 261)

Na podstawie art. 24 ust. 2 i art. 43 45) dekretu z dnia 14 
sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu inwalidów wojskowych i ich 
rodzin (Dz. U. Nr 37, poz. 159) oraz art. 32 ust. 3 dekretu 
z dnia 18 września 1954 r. o zaopatrzeniu emerytalnym gene­
rałów (admirałów), oficerów zawodowych i podoficerów nad­
terminowych oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 41, poz. 181) 46) za­
rządza się, co następuje: * 4

44) Uchylone i zastąpione przez rozporządzenie Rady Ministrów  
z dn. 14.V.1956 r. w  sprawie wykazu chorób zawodowych — patrz ' 
str. 50.

4') W jednolitym tekście dekretu odpowiednikiem art. 24 ust. 2 jest 
art. 23 ust. 4, a odpowiednikiem art. 43 jest art. 48.

.  ̂ Obecnie, art. 32 ust. 3 ustawy z dn. 13.XII.1957 r. o zaopatrze­
niu emerytalnym żołnierzy zawodowych i nadterminowych oraz ich ro­
dzin (Dz. U. Nr 2, poz. 6).
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§ 1. 1. Zarządzenie normuje zaopatrzenie w przedmioty 
ortopedyczne inwalidów, którym służy prawo do zaopatrzenia 
inwalidzkiego na podstawie dekretu z dnia 14 sierpnia 1954 r- 
o zaopatrzeniu inwalidów wojskowych i ich rodzin (Dz. U. 
Nr 37, poz. 159) i dekretu z dnia 18 września 1954 r. o zaopa­
trzeniu emerytalnym generałów (admirałów), oficerów zawo­
dowych i podoficerów nadterminowych oraz ich rodzin (Dz. U. 
Nr 41, poz. 181), oraz inwalidów wojennych i wojskowych, 
którym przyznano zaopatrzenie inwalidzkie na podstawie prze­
pisów obowiązujących przed dniem 1 lipca 1954 r.

2. Ilekroć w niniejszym zarządzeniu użyto wyrazu „in­
walida” bez bliższego określenia, należy przez to rozumieć' 
jedną z osób wymienionych w ust. 1.

§ 2. 1. Przedmiotami ortopedycznymi w rozumieniu niniej­
szego zarządzenia są: protezy kpńczyn, aparaty, gorsety, obu­
wie ortopedyczne, pasy brzuszne i przepuklinowe, wkładki 
ortopedyczne, wózki inwalidzkie oraz przedmioty uzupełniają­
ce zaopatrzenie ortopedyczne, a mianowicie: uchwyty (koń­
cówki) do protez rąk, pończochy kikutowe, obuwie do protez, 
kule metalowe i drewniane, laski, rękawiczki.

2. Zaopatrywanie inwalidów w środki pomocnicze, jak: 
okulary, gałki oczne, aparaty słuchowe, kółka gumowe, rurki 
do tchawicy, oraz inne środki przeciw zniekształceniu i kalec­
twu nie wymienione w ust. 1 regulują przepisy wydane przez 
Ministra Zdrowia.

§ 3. Inwalidzi zaopatrywani są w przedmioty ortopedyczne 
na koszt Państwa.

§ 4. Przedmioty ortopedyczne przydzielane są inwalidom 
do bezpłatnego użytkowania i stanowią własność Państwa. Po 
zaprzestaniu korzystania przez użytkownika podlegają zwro­
towi do państwowej wytwórni protez.

§l 5. I.47) O potrzebie zastosowania przedmiotów ortope­

” ) W brzmieniu ustalonym przez zarządzenie Ministra Pracy 
i Opieki Społecznej z dn. 23.IV.1956 r. (Mon. Pol. Nr 38, poz. 451) r 
zmieniające nin. zarządzenie.
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dycznych, rodzaju i przyznaniu ich decydują komisje pro- 
tezowe, działające przy państwowych wytwórniach protez.

2. Komisje protezowe mogą orzec, iż niektóre przedmioty 
ortopedyczne nie podlegają obowiązkowi zwrotu do Państwo­
wej Wytwórni Protez po zaprzestaniu korzystania z nich przez 
użytkownika.

§ 6. W skład komisji protezowej wchodzą:
1) przewodniczący: lekarz ortopeda,
2) członkowie: a) technik ortopeda,

b) kierownik biura komisji protezowej.
§ 7. 1. Komisja protezowa może odmówić przyznania 

przedmiotów ortopedycznych, jeżeli uzna, że zastosowanie ich 
jest niemożliwe lub niecelowe.

2. Od decyzji komisji protezowej służy inwalidzie prawo 
odwołania się do Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej.

§»8. 1. Inwalidzi zaopatrujący się po raz pierwszy w przed­
mioty ortopedyczne otrzymują skierowanie do wytwórni pro­
tez z wydziału rent i pomocy społecznej prezydium woje­
wódzkiej rady narodowej, właściwej ze względu na miejsce 
zamieszkania inwalidy.

2. Ponowne zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne otrzy­
mują inwalidzi w państwowych wytwórniach protez za oka­
zaniem książki inwalidzkiej.

§ 9. 1. Inwalida pozbawiony jednej lub obu kończyn dol­
nych otrzymuje po dwie protezy na każdą brakującą kończynę.

2. Inwalida pozbawiony obu kończyn dolnych, który tyl­
ko z trudem może chodzić przy pomocy protez, otrzymuje za­
miast jednej pary protez wózek inwalidzki.

3. Inwalida pozbawiony obu kończyn dolnych, u którego 
zastosowanie protez nie wpłynęłoby na zdolność poruszania 
się, otrzymuje tylko wózek inwalidzki.

4. Wózki inwalidzkie otrzymują inwalidzi, jeżeli w na­
stępstwie kalectwa nie mogą poruszać się, a zastosowanie apa­
ratów ortopedycznych nie wpłynęłoby na ich zdolność poru­
szania się.
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§ 10. 1. Przy zaopatrywaniu w protezy kończyn dolnych 
inwalida otrzymuje:
1) jedną parę obuwia protezowego,
2) po 2 sztuki pończoch kikutowych na każdy kikut.

2. Koszty naprawy obuwia protezowego ponosi inwalida,
§ 11. Inwalida dotknięty kalectwem kończyn dolnych 

otrzymuje w razie potrzeby oprócz pp tez  kule i laski w ilości 
określonej przez komisję protezową.

§12. 1. Inwalida pozbawiony jednej kończyny górnej 
otrzymuje jedną protezę roboczą z odpowiednimi do jego za­
wodu (potrzeb) przyrządami pomocniczymi i jedną sztuczną 
dłoń kosmetyczną tak skonstruowaną, by mogła być przy­
twierdzona do nasady ręki protezy roboczej. Na uzasadnione- 
życzenie inwalidy komisja protezową może przyznać zamiast 
protezy roboczej i sztucznej dłoni kosmetycznej — protezę" 
kosmetyczną.

2. Inwalida pozbawiony obu kończyn górnych otrzymuje- 
dwie protezy, o których mowa w ust. 1, oraz przyrządy po­
mocnicze, służące do wykonywania zawodu i ułatwiające speł­
nianie codziennych czynności.

3. Komisja protezową może przyznać inwalidom posługu­
jącym się protezami w pracy lub szkoleniu zawodowym dodat­
kową protezę roboczą wraz z przyrządami pomocniczymi pod­
noszącymi użyteczność protezy.

§ 13. Przy zaopatrzeniu w protezy kończyn górnych inwa­
lida otrzymuje:
1) jedną parę rękawiczek,
2) po 2 sztuki pończoch kikutowych na każdy kikut.

§ 14. 1. Inwalida pozbawiony obu kończyn górnych, za­
opatrzony w protezy rąk, otrzymuje jedną parę rękawiczek 
rocznie.

2. Inwalida pozbawiony jednej kończyny górnej, zaopa­
trzony w protezę roboczą, otrzymuje jedną parę rękawiczek 
rocznie, a zaopatrzony w protezę kosmetyczną — jedną parę 
rękawiczek na dwa lata.
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§ 15.48) 1. Inwalida z ubytkami, niedowładami lub znie­
kształceniami w stopach lub ze skróceniami kończyn dolnych 
otrzymuje obuwie ortopedyczne, o ile kalectwo uniemożliwia 
mu korzystanie z normalnego obuwia. Zależnie od tego, czy 
kalectwo wymagające obuwia ortopedycznego dotyczy obu 
kończyn dolnych, czy jednej kończyny, inwalida otrzymuje 
dwa buty ortopedyczne albo jeden ortopedyczny i jeden nor­
malny.

2. Koszty naprawy obuwia ortopedycznego ponosi inwalida.
§ 16. Inwalidzi ociemniali otrzymują białe laski.
§ 17. Inwalida obowiązany jest poddawać, się wszelkim 

przymiarkom i próbom, które będą potrzebne do należytego 
dopasowania przedmiotu ortopedycznego, oraz przeszkoleniu 
w posługiwaniu się przedmiotami ortopedycznymi.

§ 17a.49) 1. Jeżeli mimo dwukrotnego wezwania i uprze­
dzenia o skutkach niezgłoszenia się, inwalida nie zgłosi się 
w ciągu 3 miesięcy licząc od dnia drugiego wezwania w celu 
dokonania przymiarki lub po odbiór zamówionego przedmiotu 
oi topedycznego i nie usprawiedliwi niestawienia się, ponowne 
zaopatrzenie inwalidy w przedmiot ortopedyczny może na­
stąpić dopiero po upływie okresu, na jaki zamówiony, a nie 
odebrany przedmiot ortopedyczny powinien mu służyć.

2. Nie odebrany w terminie określonym w ust. 1 przedmiot 
ortopedyczny podlega rozbiórce. Kwotą stanowiącą różnicę 
między wartością nie odebranego przedmiotu ortopedycznego 
a uzyskaną z rozebranego przedmiotu należy obciążyć zlecenio­
dawcę.

§ 18. 1. Przedmioty ortopedyczne powinny służyć inwa­
lidzie w zasadzie na następujące okresy czasu:

1) proteza kończyny dolnej — 5 lat, * 40

40) Patrz przyp. 47).
40) Dodany przez zarządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej 

dzeni'e22'V'1958 (M°'n- P°L Nr 45’ P° Z' 261)' ^ ieni4 c e  nln zarzą-
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2) proteza kończyny górnej robocza — 3 lata,
3) proteza kończyny górnej kosmetyczna — 5 lat,
4) obuwie ortopedyczne (1 but ortopedyczny i 1 normalny 

lub 2 buty ortopedyczne) — 1 rok,
5) gorset ortopedyczny — 3 lata,
6) gorset dla dzieci — 1V2 roku,
7) aparat podpórczy — 3 lata,
8) aparat ustalający — 3 lata,
9) pas przepuklinowy — 1 rok,

10) pas brzuszny — 2 lata.
2. Inwalida pracujący może otrzymać dwie pary obuwia 

ortopedycznego, które ma mu służyć na podwójny okres prze­
widziany w ust. 1.

3. Przy wydawaniu przedmiotów ortopedycznych nie wy­
szczególnionych w ust. 1 okresu czasu, na jaki dany przed­
miot ma służyć inwalidzie, określa komisja protezowa.

4. Komisja protezowa może okresy czasu przewidzianego 
w ust. 1 skrócić lub przedłużyć w zależności od jakości mate­
riału, z którego przedmiot ortopedyczny został wykonany, lub 
od rodzaju pracy zawodowej danego inwalidy.

8 19. 1. Po upływie okresów czasu wskazanych w § 18 lub 
wyznaczonych przez komisję protezową następuje ponowne 
zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne.

2.50) Ponowne zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne na­
stępuje za zwrotem zużytych przedmiotów ortopedycznych, 
o ile komisja protezowa nie orzekła, że przedmioty te nie 
podlegają obowiązkowi zwrotu po zaprzestaniu korzystania 
z nich przez użytkownika (§ 5 ust. 2).

§ 20. 1. Przy ponownym zaopatrzeniu w protezy kończyn 
dolnych inwalida otrzymuje równocześnie obuwie protezowe. 
Zaopatrzenie w obuwie protezowe może nastąpić nawet przed

50) Patrz przyp. 47).
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ponownym przydzieleniem protezy, o ile inwalida będzie uży­
wał uprzednio przydzielonej protezy przez przeciąg co naj­
mniej roku po upływie okresu przewidzianego w § 18.

2. Ponowne zaopatrzenie w pończochy kikutowe następuje 
w drodze wymiany pończoch zużytych na nowe, z tym że 
w ciągu roku można wymienić najwyżej po 6 sztuk pończoch 
na każdy kikut. Wymiana pończoch powinna być dokonywana 
za pośrednictwem poczty.

§ 21. Wydanie nowych przedmiotów ortopedycznych przed 
upływem okresu przewidzianego w § 18 w miejsce przedmiotu, 
którego zniszczenie zostało spowodowane złą wolą lub zanied­
baniem, stwierdzonym przez komisję protezową, może na­
stąpić tylko za zwrotem kosztów, których wysokość określa 
państwowa wytwórnia protez.

§ 22. Inwalidzie nie wolno dokonywać w przedmiotach 
ortopedycznych żadnych zmian i przeróbek oraz większych 
napraw.

§ 23. 1. Jeżeli uszkodzenie przedmiotu ortopedycznego zo­
stało spowodowane złą wolą, poważnym zaniedbaniem ze stro­
ny inwalidy lub spóźnieniem zgłoszenia potrzeby naprawy, 
wszelkie koszty związane z naprawą przedmiotu ortopedycz­
nego wraz z kosztami swojej podróży i transportu przedmiotu 
ortopedycznego ponosi inwalida.

2.50) Naprawy przedmiotów ortopedycznych uszkodzonych 
bez winy inwalidy są dokonywane na koszt Państwa z wyjąt­
kiem napraw pasów brzusznych i przepuklinowych, obuwia 
ortopedycznego i wkładek ortopedycznych oraz obuwia pro- 
tezowego.

§ 24. Inwalida otrzymuje z państwowej wytwórni protez 
zwrot kosztów przesyłki przedmiotów ortopedycznych do na­
prawy, jeżeli ta naprawa ma być dokonana na koszt Państwa, 
a nie wymaga obecności samego inwalidy w wytwórni protez.

§ 25. 1. Inwalida wezwany do państwowej wytwórni pro­
tez na komisję protezową, do przymiarki lub odbioru przed­
miotu ortopedycznego otrzymuje:
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1) zwrot kosztów przejazdu do wytwórni i z powrotem do 
miejsca zamieszkania,

2) zwrot utraconego zarobku lub strawne,
3) zwrot kosztów noclegu.

2. Osoba towarzysząca inwalidzie otrzymuje zwrot kosz­
tów wymienionych w ust. 1 na podstawie orzeczenia komisji 
lekarskiej lub zaświadczenia lekarskiego społecznej służby 
zdrowia stwierdzającego, że inwalida potrzebuje pomocy oso­
by drugiej.

3. Zwrotów, o których mowa w ust. 1 i 2, dokonuje wy­
dział (referent) rent i pomocy społecznej prezydium właściwej 
powiatowej (miejskiej, dzielnicowej) rady narodowej, na któ­
rego terenie inwalida zamieszkuje.

§ 26. 1. Zwrot kosztów przejazdu obejmuje:
1) cenę biletu kolejowego III klasy 503) pociągu osobowego, 

a jeżeli nie ma połączenia kolejowego — cenę biletu autobu­
sowego lub za przejazd statkiem,

2) koszt przejazdu innym środkiem lokomocji (furmanką 
itp-)» jeżeli zachodzi konieczność jego użycia, w wysokości 
stwierdzonej przez prezydium gromadzkiej (miejskiej, 
osiedla) rady narodowej na podstawie obowiązujących ta­
ryf (cenników),

3) cenę biletu najtańszego z miejskich środków komunikacyj­
nych (tramwaje, autobusy, trolejbusy) lub koszt przejazdu 
dorożką albo taksówką, jeżeli stan zdrowia inwalidy wy­
magał użycia tylko tego środka lokomocji.

2. Inwalida korzystający z ulg w przejazdach otrzymuje 
zwrot kosztów przejazdu według taryfy ulgowej.

§ 27. 1. Dokumentem uprawniającym do zwrotu kosztów 
przejazdu jest stwierdzenie przez wytwórnię protez koniecz­
ności odbycia podróży.

2. W przypadkach szczególnie uzasadnionych inwalida 
może otrzymać zaliczkę na koszty przejazdu w obie strony, 
jeżeli:

50a) Obecnie: II klasy.
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Zaopatrzenie inwal. wojen, i wojsk.

1) nie posiada dostatecznych środków na kupno biletu kole­
jowego, a okoliczność tę stwierdzi właściwe prezydium 
miejskiej (dzielnicowej) lub gromadzkiej (osiedla) rady 
narodowej albo komitet blokowy,

2) zobowiąże się do przedłożenia stwierdzenia, o którym mo­
wa w ust. 1, natychmiast po powrocie z podróży.

§ 28. Utracony zarobek podlega zwrotowi na podstawie 
zaświadczenia zakładu pracy stwierdzającego fakt utraty za­
robku oraz jego wysokość. Jeżeli inwalida utracił tylko część 
zarobku dziennego, należy zwrócić tylko odpowiednią część 
zarobku. Wysokość zwrotu nie może przekraczać kwoty 50 zł 
za dzień pracy i nie może być niższa niż strawne (§ 29).

§ 29. Strawne wypłaca się inwalidom zamiejscowym, jeże­
li nie przysługuje im zwrot utraconego zarobku i jeżeli pobyt 
w wytwórni łącznie z podróżą w obie strony trwał dłużej niż 
12 godzin. Wysokość strawnego wynosi 9 zł za dzień (dobę). 
Jeżeli pobyt inwalidy w wytwórni trwał dłużej niż dobę, wów­
czas czas ponad 8 godzin liczy się za całą dobę.

§ 30. W razie konieczności noclegu inwalidy wezwanego 
do wytwórni zwraca się faktyczny koszt noclegu, najwyżej 
9 zł.

§ 31. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.
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R o z d z i a ł  IV

PRZEPISY ZWIĄZKOWE OGÓLNE

1.

ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 10 maja 1957 r.

w sprawie podwyższenia zasiłków rodzinnych

(Dz. U. z dn. 18.V.1957 r. Nr 27, poz. 120)

Na podstawie art. 4 ust. 1 dekretu z dnia 28 października 
1947 r. o ubezpieczeniu rodzinnym (Dz. U. z 1947 r. Nr 66, 
poz. 414, z 1949 r. Nr 18, poz. 109 oraz z 1950 r. Nr 20, poz. 
170 i Nr 36, poz. 333) oraz art. 2 ust. 1 pkt 1 dekretu z dnia 
2 lutego 1955 r. o przekazaniu wykonywania ubezpieczeń 
społecznych związkom zawodowym (Dz. U. Nr 6, poz. 31) za­
rządza się, co następuje:

§ 1 1. Podwyższa się zasiłek rodzinny na dwoje dzieci 
z 145 zł na 165 zł, na troje dzieci z 240 zł na 295 zł, a na każ­
de następne dziecko, poczynając od czwartego, z 100 zł na 
150 zł miesięcznie.

§ 2. W rozporządzeniu Ministra Pracy i Opieki Społecznej 
z dnia 20 stycznia 1953 r. w sprawie wysokości zasiłku ro­
dzinnego (Dz. U. Nr 8, poz. 24) wprowadza się zmianę przepi­
sów § 1 ust. 1 lit. b) — d) przez zastąpienie wyrazów „145 zł” 
wyrazami „165 zł”, wyrazów „240 zł” wyrazami „295 zł” i wy­
razów „100 zł” wyrazami „150 zł”.

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
i stosuje się począwszy od wypłaty zasiłków rodzinnych za 
miesiąc kwiecień 1957 r.
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D O D A T E K

PRZEPISY O ZAOPATRZENIU Z TYTUŁU PRZEJĘCIA 
NA WŁASNOŚĆ PAŃSTWA PRZEDSIĘBIORSTW I 

GOSPODARSTW ROLNYCH

I.

U S T A W A

z dnia 8 stycznia 1951 r. 

o przejęciu aptek na własność Państwa 

(Dz. U. z dn. 8.1.1951 r. Nr 1, poz. 1)

( W y c i ą g )

W celu stworzenia właściwych podstaw dla planowego 
i sprawnego zaopatrywania ludności w leki —• stanowi się, co 
następuje:

Art. 1. 1. Apteki, które nie stanowią własności Państwa, 
podlegają przejęciu na własność Państwa.

2. W szczególności podlegają przejęciu:
1) wszystkie składniki majątkowe apteki, jak znajdujące 

się w niej urządzenia i wyposażenie oraz zapas towa­
rów stanowiących przedmiot obrotu aptecznego, nieza­
leżnie od tego, czyją stanowią własność;

2) znajdujące się poza apteką urządzenia i wyposażenie 
oraz towary określone w pkt 1, jeżeli są własnością 
właściciela (dzierżawcy) apteki, niezależnie od tego, w 
czyim są posiadaniu;

3) nabyte przez właściciela (dzierżawcę) w związku z pro­
wadzeniem apteki patenty, licencje, znaki towarowe 
i użytkowe.
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Przejęcie aptek

Art. 8. 1. Właścicielom (dzierżawcom) przejętych aptek, nie­
zdolnym do zarobkowania, a zamieszkałym na obszarze Rzeczy­
pospolitej Polskiej i posiadającym obywatelstwo polskie, przy­
znaje się od dnia przejęcia apteki zaopatrzenie, składające się 
z renty pieniężnej płatnej miesięcznie oraz ze świadczeń z za­
kresu opieki lekarskiej. Wysokość renty zależna jest od wkładu 
pracy osobistej właściciela (dzierżawcy) w okresie prowadzenia 
przejętej apteki.

2. Przy udzielaniu opieki lekarskiej osobom określonym w 
ust. 1 stosuje się odpowiednio przepisy o ubezpieczeniu społe­
cznym.

3. Po śmierci osoby, której przysługuje zaopatrzenie (ust. 1), 
jej małżonek i dzieci otrzymują zaopatrzenie według zasad usta­
lonych w obowiązujących przepisach o zaopatrzeniu emerytal­
nym dla pracowników państwowych.

4. Właścicielom (dzierżawcom), będącym farmaceutami, któ­
rzy podjęli pracę w aptekach jako pracownicy najemni — okres 
od dnia nabycia przez nich prawa własności (dzierżawy) apteki 
do dnia podjęcia pracy, wlicza się do okresów wysługi emery­
talnej lub okresów ubezpieczenia bez obowiązku uiszczenia 
składek lub opłat.

5. Do okresów wysługi emerytalnej lub okresów ubezpie­
czenia wlicza się okres 10 lat bez obowiązku uiszczenia skła­
dek lub opłat osobom określonym w ust. 4, które:

1) w dniu wejścia w życie ustawy ukończyły lat 60;
2) były właścicielami (dzierżawcami) przejętych aptek 

przez okres krótszy niż 10 lat, a ponadto
3) nabyły aptekę po małżonku lub rodzicach, na których 

wyłącznym utrzymaniu pozostawały przez okres bra­
kujący do lat 10 lub

4) nabyły aptekę z funduszów uzyskanych osobistą pracą.
6. Osoby określone w ust. 1 w przypadku podjęcia pracy za­

robkowej pobierają nadal zaopatrzenie.
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Zapp, z tytułu przejęcia na własność Państwa

7. Osoba pobierająca zaopatrzenie (ust. 1) w przypadku na­
bycia prawa do zaopatrzenia z funduszów państwowych z inne­
go tytułu ma prawo wyboru zaopatrzenia.

8. Prawo do zaopatrzenia wygasa w przypadku:
1) utraty obywatelstwa polskiego;
2) skazania prawomocnym wyrokiem sądowym na karę 

dodatkową utraty praw publicznych.
9. Szczegółowe zasady i tryb postępowania w sprawach 

określanych w ustępach poprzednich, a także wysokość renty 
i fundusze, z jakich będzie ona wypłacana, ustali rozporządzenie 
Rady Ministrów x).

Art. 16. Ustawa wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.

2.
ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 18 lipca 1958 r.

w sprawie zaopatrzenia dla byłych właścicieli i dzierżawców 
aptek przejętych na własność Państwa oraz członków ich rodzin

(Dz. U. z dn. 4.VIII.1958 r. Nr 47, poz. 231)

Na podstawie art. 8 ust. 9 ustawy z dnia 8 stycznia 1951 r. 
o przejęciu aptek na własność Państwa (Dz. U. Nr 1, poz. 1) 
zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Byłym właścicielom (współwłaścicielom) i dzierżaw­
com (współdzierżawcom) aptek przejętych przez Państwo, po­
bierającym renty w myśl przepisów rozporządzenia Rady Mini­
strów z dnia 22 marca 1952 r. w sprawie zaopatrzenia dla by­
łych właścicieli i dzierżawców aptek przejętych na własność

*) Patrz dalej rozporządzenie Rady Ministrów z dn. 18.VII.1958 r. 
w  sprawie zaopatrzenia dla byłych właścicieli i dzierżawców aptek prze­
jętych na własność Państwa oraz członków ich rodzin (Dz. U. Nr 47, 
poz. 231).
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Zaopatrzenie b. właścicieli aptek

Państwa (Dz. U. z 1952 r. Nr 15, poz. 92, z 1953 r. Nr 8, poz. 22 
i z 1957 r. Nr 3, poz. 12), przyznaje się z urzędu zamiast tych 
rent renty inwalidzkie w wysokości określonej w przepisach 
dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu 
emerytalnym pracowników i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, 
poz. 97), zwanego w dalszym ciągu „dekretem”, dla pracowni­
ków zaliczonych do II kategorii zatrudnienia, którzy stali się 
inwalidami z innych przyczyn niż wypadek w zatrudnieniu lub 
■choroba zawodowa.

2. Osoby, o których mowa w ust. 1, zalicza się do tej grupy 
inwalidów, do której zostały zaliczone przez komisje lekarskie 
do spraw inwalidztwa i zatrudnienia. Jeżeli rencista nie został 
zaliczony do grupy inwalidów przez komisję lekarską, zalicza 
się go do:

I grupy inwalidów, jeżeli rencista pobiera rentę wraz 
z dodatkiem za bezradność,

II grupy inwalidów, jeżeli nie jest zatrudniony,
III grupy inwalidów, jeżeli jest zatrudniony.

3. Rencistom będącym farmaceutami kwoty rent przysługu­
jące w myśl dekretu podwyższa się o:

— 10% podstawy wymiaru renty, jeśli samodzielnie kie­
rowali apteką przez okres do 10 lat,

— 20% podstawy wymiaru renty, jeśli samodzielnie kie­
rowali apteką przez okres ponad 10 do 20 lat,

— 30% podstawy wymiaru renty, jeśli samodzielnie kie­
rowali apteką ponad 20 lat;

kwoty podwyżki nie wlicza się do kwoty przysługującej mini­
malnej renty (art. 39 ust. 4 dekretu).

4. Renty inwalidzkie przyznane w myśl ust. 1—3 rencistom, 
którzy pozostają w zatrudnieniu, wypłaca się do dnia ustania 
zatrudnienia w wysokości nie przekraczającej kwoty renty wy­
płacanej w dniu 30 czerwca 1958 r. Jeżeli rencista posiada 
dochody z innych źródeł niż zatrudnienie, prawo do renty in­
walidzkiej ulega zawieszeniu na czas posiadania tych docho­
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Z aop. z tytułu przejęcia na własność Państwa

dów na zasadach przewidzianych w przepisach o powszechnym 
zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin.

§i 2. 1. Pozostałym po osobach wymienionych w § 1 wdowom 
i sierotom, które w dniu 30 czerwca 1958 r. pobierały renty 
w myśl przepisów rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
22 marca 1952 r. w sprawie zaopatrzenia dla byłych właścicieli 
i dzierżawców aptek przejętych na własność Państwa, przyznaje 
się z urzędu zamiast tych rent renty rodzinne w wysokości 
określonej w art. 52 ust. 1 i 3—6 dekretu.

2. Prawo do renty rodzinnej (ust. 1) dla członka rodziny, na 
czas wykonywania przez niego zatrudnienia lub posiadania 
dochodu z innych źródeł, ulega zawieszeniu na zasadach prze­
widzianych w przepisach o powszechnym zaopatrzeniu eme­
rytalnym pracowników i ich rodzin.

§ 3. Podstawę wymiaru renty inwalidzkiej i rodzinnej 
(§§ 112) stanowi kwota, jaką w myśl przepisów dekretu przyj­
muje się za podstawę wymiaru renty w przypadkach, gdy 
brak jest w ogóle danych co do wysokości faktycznych za­
robków.

§ 4. Prawo do świadczeń przewidzianych w rozporządzeniu 
ustalają i świadczenia pieniężne wypłacają organy admini­
stracji rent prezydium właściwej rady narodowej.

§ 5. W sprawach nie unormowanych rozporządzeniem mają 
odpowiednie zastosowanie art. 12—23, 39 ust. 2 i 4, art. 40,. 
44—49, 50 ust. 1 i 2, art. 51, 52 ust. 1, 3—6, art. 53—55, 59, 
61—63, 64 ust. 1, 2 i 4, art. 66 i 68—77 dekretu.

§ 6. Traci moc rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 
22 marca 1952 r. w sprawie zaopatrzenia dla byłych właścicieli 
i dzierżawców aptek przejętych na własność Państwa (Dz. U. 
z 1952 r. Nr 15, poz. 92, z 1953 r. Nr 8, poz. 22 i z 1957 r  ̂
Nr 3, poz. 12).

§ 7. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 lipca 1958 r.
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Przejęcie taboru żeglugi

3.

D E K R E T

z dnia 2 lutego 1955 r.

o przejęciu taboru żeglugi śródlądowej na własność Państwa

(Dz. U. z dn. 15.11.1955 r. Nr 6, poz. 36)

( W y c i ą g )

Art. 1. Tabor żeglugi śródlądowej bez własnego napędu 
o nośności powyżej 30 t  i z własnym napędem o mocy silnika 
o 25 KM i wyżej, z wyjątkiem łodzi sportowych, zwany dalej 
„taborem , przechodzi na własność Państwa ze wszystkimi 
składnikami majątkowymi, które stanowią przynależność tego 
taboru.

Art. 2. 1. Minister Żeglugi ustali wykaz taboru przechodzą­
cego na własność Państwa. Wykaz sporządzony będzie na pod­
stawie dokumentacji pomiarowej.

2 .Umieszczenie w wykazie, o którym mowa w ust. 1, sta­
nowi podstawę do przepisania tytułu własności taboru w reje­
strze administracyjnym polskich statków żeglugi śródlądowej.

Art. 4. 1. Właścicielom (dzierżawcom) taboru niezdolnym 
do zarobkowania, zamieszkałym na obszarze Polskiej Rzeczy­
pospolitej Ludowej, którzy przed przejęciem taboru na włas­
ność Państwa lub przed objęciem w zarząd państwowy wy­
konywali czynności szyperskie, przyznaje się od dnia wejścia 
w życie dekretu zaopatrzenie, składające się z renty pieniężnej, 
płatne miesięcznie oraz ze świadczeń z zakresu pomocy lecz­
niczej. 2

2. Przy udzielaniu pomocy -leczniczej osobom określonym w 
ust. 1 stosuje się odpowiednio przepisy o ubezpieczeniu spo­
łecznym .
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Zaop. z tytułu przejęcia na własność Państwa

3. Osoby określone w ust. 1 nie tracą prawa do pobierania 
zaopatrzenia w razie podjęcia pracy zawodowej.

4. W przypadku nabycia prawa do zaopatrzenia z fundu­
szów publicznych z innego tytułu niż określony w ust. 1 osoba 
pobierająca zaopatrzenie ma prawo wyboru.

5. Właścicielom (dzierżawcom) przejętego taboru nie przy­
sługują żadne roszczenia do Państwa z tytułu sprawowania 
przymusowego zarządu państwowego.

Art. 5. Prawo do zaopatrzenia wygasa w przypadku:
1) pozbawienia obywatelstwa polskiego,
2) skazania prawomocnym wyrokiem na karę dodatko­

wą utraty praw publicznych na czas odbywania tej 
kary.

Art. 6. 1. Właścicielom (dzierżawcom) taboru, którzy w dniu 
wejścia w życie dekretu są zdolni do pracy i są lub zostaną 
zatrudnieni w ciągu 6 miesięcy od dnia wejścia w życie ni­
niejszego dekretu w jednostkach gospodarki uspołecznionej, 
zalicza się do okresów wysługi emerytalnej lub okresów ubez­
pieczenia — bez obowiązku uiszczenia składek lub opłat — 
cały okres, w którym byli właścicielami (dzierżawcami) taboru, 
jednak nie wcześniej niż od 16 roku życia.

2. W przypadku utraty zdolności do zarobkowania przez 
osoby określone w ust. 1 wysokość zaopatrzenia emerytalnego 
lub renty nie może być niższa od wysokości ustalonej na pod­
stawie art. 7.

Art. 7. Szczegółowe zasady i tryb postępowania w sprawach 
określonych w art. 4 — 6, a także wysokość zaopatrzenia dla 
osób uprawnionych oraz dla osób, pozostałych po nich, jak 
również fundusze, z jakich będzie ono wypłacane, ustali Rada 
Ministrów w drodze rozporządzenia.2)

Art. 9. Dekret wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 2

2) Patrz dalej -rozporządzenie Rady Ministrów z dn. 1.IX .1958 r. w spra­
w ie zaopatrzenia dla byłych właścicieli i dzierżawców taboru żeglugi 
śródlądowej przejętego na własność Państwa oraz dla członków ich rodzin 
<Dz. U. Nr 55, poz. 270).

— 154 —
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4.

ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 1 września 1958 r.
w sprawie zaopatrzenia dla byłych właścicieli i dzierżawców

taboru żeglugi śródlądowej przejętego na własność Państwa 
oraz dla członków ich rodzin

(Dz. U. z dn. 10.IX.1958 r. Nr 55, poz. 270)

Na podstawie art. 7 dekretu z dnia 2 lutego 1955 r. o prze­
jęciu taboru żeglugi śródlądowej na własność Państwa (Dz. U. 
Nr 6, poz. 36) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Byłym właścicielom (współwłaścicielom) i dzierżaw­
com (współdzierżawcom) taboru żeglugi śródlądowej przejętego 
na własność Państwa, pobierającym renty w myśl przepisów 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 lutego 1955 r. w spra­
wie zaopatrzenia dla byłych właścicieli i dzierżawców taboru 
żeglugi śródlądowej przejętego na własność Państwa (Dz. U. 
Nr 6, poz. 38), przyznaje się z urzędu zamiast tych rent rentę 
inwalidzką w wysokości określonej w przepisach dekretu 
z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu eme­
rytalnym pracowników i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, 
poz. 97), zwanego w dalszym ciągu „dekretem”, dla pracow­
ników zaliczonych do II kategorii zatrudnienia, którzy stali się 
inwalidami z innych przyczyn niż wypadek w zatrudnieniu lub 
choroba zawodowa.

2. Byłym właścicielom i dzierżawcom taboru żeglugi śród­
lądowej przejętego na własność Państwa oraz byłym współ­
właścicielom i współdzierżawcom taboru żeglugi śródlądowej 
przejętego na własność Państwa posiadającym udział we włas­
ności lub dzierżawie taboru wynoszący co najmniej 50%, któ­
rzy do dnia wejścia w życie rozporządzenia nie zgłosili wnio­
sku o zaopatrzenie, jeżeli są inwalidami, przysługuje renta in­
walidzka w wysokości określonej w przepisach dekretu dla
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pracowników zaliczonych do II kategorii zatrudnienia, którzy 
stali się inwalidami z innych przyczyn niż wypadek w zatru­
dnieniu lub choroba zawodowa.

3. Osoby, o których mowa w ust. 1, zalicza się do tej grupy 
inwalidów, do której zostały zaliczone przez komisje lekarskie 
do spraw inwalidztwa i zatrudnienia.

4. Renty inwalidzkie przyznane w myśl ust. 1 rencistom, 
którzy są zatrudnieni, wypłaca się do dnia 'ustania zatrudnie­
nia w wysokości nie przekraczającej kwoty renty wypłaconej 
w dniu 30 czerwca 1958 r. Renty inwalidzkie przyznane na 
podstawie ust. 2 rencistom, którzy są zatrudnieni, wypłaca się 
do dnia ustania zatrudnienia w wysokości 286 zł miesięcznie.

5. Jeżeli rencista posiada dochody z innych źródeł niż za­
trudnienie, prawo do renty inwalidzkiej ulega na czas posia­
dania dochodów z innych źródeł zawieszeniu na zasadach prze­
widzianych w przepisach o powszechnym zaopatrzeniu emery­
talnym pracowników i ich rodzin.

§ 2. 1. Pozostałym po osobach wymienionych w § 1 wdo­
wom i sierotom, które w dniu 30 czerwca 1958 r. pobierają 
renty w myśl rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 lutego 
1955 r. powołanego w § 1 ust. 1, przyznaje się z urzędu za­
miast tych rent rentę rodzinną w wysokości określonej w 
art. 52 ust. 1 i 3 — 6 dekretu.

2. Pozostałym po osobach wymienionych w § 1 ust. 1 lub 2 
wdowom i sierotom, które do dnia wejścia w życie rozporzą­
dzenia nie zgłosiły wniosku o zaopatrzenie, przysługuje renta 
rodzinna na warunkach i w wysokości określonej w dekrecie.

3. Prawo do renty rodzinnej (ust. 1 i 2) dla członka rodziny 
na czas wykonywania przez niego zatrudnienia lub posiadania 
dochodu z innych źródeł ulega zawieszeniu na zasadach prze­
widzianych w przepisach o powszechnym zaopatrzeniu eme­
rytalnym pracowników i ich rodzin.

§ 3. Podstawę wymiaru renty inwalidzkiej i rodzinnej (§ 1 
i 2) stanowi kwota, jaką w myśl przepisów dekretu przyjmuje
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się za podstawę wymiaru renty w przypadkach gdy brak jest 
w ogóle danych co do wysokości faktycznych zarobków.

§ 4. Prawo do świadczeń przewidzianych w rozporządzeniu 
ustalają i świadczenia pieniężne wypłacają organy administra­
cji rent i pomocy społecznej prezydium właściwej rady naro­
dowej .

§ 5. W sprawach nie unormowanych rozporządzeniem mają
odpowiednie zastosowanie art. 12—23,-39 ust. 2 i 4, 40, 44_49
50 ust. 1 i 2, 51, 52 ust. 1, 3—6, 53—55, 59, 61—63, 64 ust. 1,’ 
2 i 4, 65—77 dekretu.

§ 6. Traci moc rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 2 lu­
tego 1955 r. w sprawie zaopatrzenia dla byłych właścicieli 
i dzierżawców taboru żeglugi śródlądowej przejętego na włas­
ność Państwa (Dz. U. Nr 6, poz. 38).

§ 7. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 liipca 1958 r.

5.

f U S T A W A

z dnia 25 lutego 1958 r.

o uregulowaniu stanu prawnego mienia pozostającego pod 
zarządem państwowym

(Dz. U. z dn. 8.III,1958 r. Nr 11, poz. 37)

( W y c i ą g )

Art. 1. Uchyla się dekret z 16 grudnia 1918 r. w przedmio­
cie przymusowego zarządu państwowego (Dz. Pr. P. P. Nr 21 
poz. 67 z późniejszymi zmianami).

Art. 2. Przedsiębiorstwa pozostające w dniu wejścia w życie
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niniejszej ustawy pod zarządem państwowym ustanowionym 
na podstawie dekretu, o którym mowa w art. 1 (zwane w dal­
szym ciągu „przedsiębiorstwami”), przechodzą z mocy prawa 
na własność Państwa, chyba że nastąpi ich zwrot w trybie 
określonym w niniejszej ustawie.

Art. 12. 1. Właścicielom, których przedsiębiorstwo zostało 
przejęte na własność Państwa, przysługuje prawo do renty 
inwalidzkiej przewidzianej w przepisach o powszechnym zao­
patrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin — dla pra­
cowników, którzy stali się inwalidami z innych przyczyn niż 
wypadek w zatrudnieniu lub choroba zawodowa, jeżeli bądź 
osiągnęli wiek starczy przewidziany dla pracowników II ka­
tegorii zatrudnienia, bądź są inwalidami, przy czym nie po­
siadają niezbędnych środków utrzymania, a przejęte przed­
siębiorstwo stanowiło podstawę ich utrzymania.

2. Członkom rodziny pozostałym po osobach wymienionych 
w ust. 1 przysługuje prawo do renty rodzinnej, przewidzianej 
w przepisach, o których mowa w ust. 1 dla członków rodziny 
po pracowniku zmarłym z innych przyczyn niż wypadek w za­
trudnieniu lub choroba zawodowa, jeżeli spełniają warunki 
do renty rodzinnej przewidzianej w tych przepisach i nie po­
siadają niezbędnych środków utrzymania, a przejęte przedsię­
biorstwo stanowiło podstawę utrzymania ich żywiciela.

3. Podstawę wymiaru renty określi Rada Ministrów na wnio­
sek Ministra Pracy i Opieki Społecznej.3)

4. Szczegółowe przepisy co do zasad przyznawania, usta­
lania wymiaru i wypłaty rent oraz trybu postępowania okre-

3) Patrz dalej rozporządzenie Rady Ministrów z dn. 12.IV.1958 r. 
w sprawie podstawy wymiaru renty dla osób, których przedsiębiorstwa 
lub nieruchomości rolne przejęte zostały na własność Państwa (Dz. U. 
Nr 20, poz. 88).
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śli w drodze rozporządzenia Minister Pracy i Opieki Społecz­
nej w ciągu miesiąca od dnia wejścia w życie ustawy.4)

5. Z upływem terminu określonego w art. 7 ust. 1 wstrzy­
muje się wypłatę wszelkiego rodzaju świadczeń wypłacanych 
właścicielom przedsiębiorstw przez zarządców państwowych 
przed dniem wejścia w życie niniejszej ustawy.

Art. 15. 1. Domniemywa się, że właścicielem przedsiębior­
stwa jest osoba, która prowadziła je we własnym imieniu przed 
ustanowieniem zarządu państwowego.

2. Jeżeli właścicielem jest nieznany lub nieobecny, z przy­
sługujących mu uprawnień określonych w niniejszej ustawie 
może korzystać osoba, która była posiadaczem przedsiębior­
stwa.

Art. 17. Postanowienia niniejszej ustawy stosuje się rów­
nież do:

1) zakładów elektrycznych, objętych w zarząd na podstawie 
art. 6 i 7 ustawy z dnia 4 lipca 1947 r. o planowej gospo­
darce energetycznej (Dz. U. Nr 52, poz. 271),

2) a) przedsiębiorstw, 
b) innego mienia,

których władanie osoby uprawnione utraciły w okresie do dnia 
31 grudnia 1954 r. i które pozostają w faktycznym władaniu 
państwowych jednostek organizacyjnych, chyba że to włada­
nie opiera się na tytule prawnym wynikającym z przepisów 
szczególnych innych, aniżeli wymienione w art. 1 lub p-kt 1 
niniejszego artykułu.

Art. 22. Ustawa wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.

4) Patrz dalej rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej 
z dn. 8.IV.1958 r. w sprawie rent dla byłych właścicieli przedsiębiorstw 
przejętych na własność Państwa oraz członków ich rodzin (Dz U. Nr 20„
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6.

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ

z dnia 8 kwietnia 1958 r.

w sprawie rent dla byłych właścicieli przedsiębiorstw 
przejętych na własność Państwa oraz członków ich rodzin

(Dz. U. z dn. 18.IV.1958 r. Nr 20, poz. 91)

Na podstawie art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 25 lutego 1958 r. 
o uregulowaniu stanu prawnego mienia pozostającego pod za­
rządem państwowym (Dz. U. Nr 11, poz. 37), zwanej w dalszym 
ciągu „ustawą”, zarządza się, co następuje:

§ 1. Ilekroć w rozporządzeniu mówi się o właścicielach przed­
siębiorstw, rozumie się przez to byłych właścicieli, których 
przedsiębiorstwa przejęte zostały na własność Państwa na pod­
stawie ustawy, oraz osoby, o których mowa w art. 15 ust. 2 
ustawy.

§ 2. Właściciele przedsiębiorstw mają prawo do renty inwa­
lidzkiej określonej w przepisach o powszechnym zaopatrzeniu 
emerytalnym pracowników i ich rodzin dla pracowników za­
liczonych do II kategorii zatrudnienia, którzy stali się inwali­
dami z innych przyczyn niż wypadek w zatrudnieniu lub 
choroba zawodowa, jeżeli:

1) przejęte na własność Państwa przedsiębiorstwo stanowiło 
podstawę ich utrzymania,

2) nie posiadają niezbędnych środków utrzymania;
3) są inwalidami lub ukończyli wiek: mężczyźni 65 lat, a ko­

biety 60 lat.

§ 3. Członkowie rodziny, pozostali po właścicielach przed­
siębiorstw, mają prawo do renty rodzinnej określonej w prze­
pisach o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowni­
ków i ich rodzin dla członków rodziny po pracowniku zmar­
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łym z innych przyczyn niż wypadek w zatrudnieniu lub cho­
roba zawodowa, jeżeli:

1) przejęte przedsiębiorstwo stanowiło podstawę utrzymania 
ich żywiciela,

2) nie posiadają niezbędnych środków utrzymania,
3) spełniają warunki do renty rodzinnej przewidziane w 

tych przepisach.
§ 4. 1. Rentę inwalidzką wymierza się w wysokości prze­

widzianej w przepisach o powszechnym zaopatrzeniu emery­
talnym pracowników i ich rodzin dla rencistów nie zatrud­
nionych i nie posiadających dochodu z innych źródeł. Wła­
ścicieli przedsiębiorstw, którzy osiągnęli wiek starczy przewi­
dziany dla pracowników II kategorii zatrudnienia, traktuje się 
na równi z inwalidami II grupy.

2. Podstawę wymiaru renty inwalidzkiej i rodzinnej sta­
nowi kwota określona w przepisach wydanych na podstawie 
art. 12 ust. 3 ustawy.

§ 5. 1. Przedsiębiorstwo.przejęte na własność PaństWa uwa­
ża się ża stanowiące podstawę utrzymania właściciela, jeżeli 
udział jego we własności przedsiębiorstwa wynosił:

1) co najmniej 50% albo
2) mniej niż 50%, jeżeli jednocześnie w tym przedsiębior­

stwie pracował.
2. Za osoby nie posiadające niezbędnych środkóty utrzyma­

nia uważa się te osoby, którer
1) nie pozostają w zatrudnieniu,
2) nie prowadzą przedsiębiorstwa handlowego, przemysło­

wego łub. rzemieślniczego oraz
3) nie posiadają dochodu z ipnych źródeł z wyłączeniem do­

chodów poniżej 500 zł miesięcznie oraz kwot otrzymywa­
nych z tytułu alimentacji.

§ 6. 1. Wypłata renty inwalidzkiej lub rodzinnej ulega za­
wieszeniu na okres posiadania przez osobę zainteresowaną nie­
zbędnych Środków utrzymania.

2. Jeżeli członkowi rodziny uprawnionemu do renty rodzin­
nej zawieszono wypłatę renty z powodu posiadania niezbędnych
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środków utrzymania, pozostałym członkom rodziny wypłaca 
się rentę rodzinną w wysokości odpowiadającej ich liczbie.

§ 7. 1 . Prawo do świadczeń określonych w rozporządzeniu 
■ustala i świadczenia pieniężne wypłaca wydział rent i pomocy 
społecznej prezydium właściwej rady narodowej.

2. Postępowanie w sprawie ustalenia prawa do renty 
wszczyna się na wniosek osdby zainteresowanej.

§ 8. 1. Do wniosku o przyznanie renty inwalidzkiej właści­
ciel przedsiębiorstwa obowiązany jest dołączyć:

1) odpis orzeczenia o przejęciu przedsiębiorstwa na własność 
Państwa na podstawie ustawy,

2) dowody stwierdzające, że przejęte przedsiębiorstwo sta­
nowiło podstawę jego utrzymania (§ 5 ust. 1),

3) zaświadczenie o aktualnym stanie materialnym i środkach 
utrzymania wystawione przez właściwy wydział prezy­
dium rady narodowej,

4) dokument stwierdzający datę urodzenia,
5) oświadczenie, czy i skąd pobiera już rentę lub zaopatrze­

nie.
2. Do wniosku o przyznanie renty rodzinnej członkowie ro­

dziny pozostali po właścicielu przedsiębiorstwa obowiązani są 
dołączyć:

1) dowody wymienione w ust. 1 pkt 1 i 2, jeżeli zmarły 
żywiciel nie miał przyznanej renty inwalidzkiej,

2) zaświadczenie o aktualnym stanie materialnym i środ­
kach utrzymania osób ubiegających się o rentę rodzinną 
wystawione przez właściwy wydział prezydium rady 
narodowej,

3) inne dowody wymagane w przepisach o powszechnym 
zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin dla 
uzasadnienia prawa do renty rodzinnej.

§ 9. Przepisy rozporządzenia stosuje się również do byłych 
właścicieli mienia przejętego na własność Państwa bez prawa 
do odszkodowania na podstawie art. 17 ustawy. Prawo do renty 
przysługuje jednakże tylko tej osobie, której udział we włas-
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ności tego mienia przekraczał 50% i która poza dochodem uzy­
skiwanym z tego mienia nie posiadała innych źródeł dochodu.

§ 10. W sprawach, nie uregulowanych rozporządzeniem ma­
ją odpowiednie zastosowanie przepisy art. 12—23, 26, 45 
ust. 1, Z i 4,5) art. 46—49, 50 ust. 1 i 2, art. 51, 52 ust. 1 i 3—6, 
art. 53—55, 59—66, 68—77 dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. 
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich 
rodzin .(Dz. U. z 1956 r. Nr 43, poz. 200 i z 1958 r. Nr 2, poz. 6).

§ 11. Osobom, które na podstawie dotychczasowych zarzą­
dzeń pobierały świadczenia z tytułu przejęcia ich przedsię­
biorstw pod przymusowy zarząd państwowy, renty określone 
w rozporządzeniu przysługują od daty zaprzestania wypłaty 
tych świadczeń, nie wcześniej jednaki niż od dnia 1 czerwca 
1958 r.

§ 12. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 8 marca 1958 r.

7.

i U S T A W A

z dnia 12 marca 1958 r.

o sprzedaży państwowych nieruchomości rolnych oraz 
uporządkowaniu niektórych spraw, związanych 

z przeprowadzeniem reformy rolnej i osadnictwa rolnego

(Dz. U. z dn. 5.V.1958 r. Nr 17, poz. 71)

( W y c i ą g )

Art. 9. 1. Nieruchomości rolne i leśne, objęte we władanie 
Państwa do dnia wejścia w życie niniejszej ustawy, przejmuje

) Obecnie art. 45 ust. 1, 3 i 5 jednolitego tekstu dekretu z dn. 25.VI. 
1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich 
rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97). Numeracja pozostałych artykułów  
dekretu nie uległa zmianie w jednolitym tekście.
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się na własność Państwa, bez względu na ich obszar, jeżeli 
znajdują się one nadal we władaniu Państwa lub zostały prze­
kazane przez Państwo w użytkowanie innym osobom fizycznym 
lub prawnym. Nieruchomości te przejmuje się bez odszkodo­
wania, a długi i ciężary zabezpieczone na tych nieruchomoś­
ciach umarza się, z wyjątkiem służebności gruntowych, któ­
rych utrzymanie w mocy uznane zostanie za niezbędne.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy gruntów wymienionych w art 2 
ustawy z dnia 13 lipca 1957 r. o uchyleniu dekretu z dnia 
9 lutego 1953 r. o całkowitym zagospodarowaniu użytków 
rolnych (Dz. U. Nr 39, poz. 173) oraz gruntów objętych we 
władanie Państwa na podstawie przepisów dekretu z dnia 
26 kwietnia 1949 r. o nabywaniu i przekazywaniu nierucho­
mości niezbędnych dla realizacji narodowych planów gospo­
darczych (Dz. U. z 1952 r. Nr 4, poz. 31).

Art. 10. 1. Byli właściciele nieruchomości określonych w 
art. 9, którzy osiągnęli granice wieku mężczyźni 65 lat, a ko­
biety 60 lat, bądź też stali się inwalidami, jeżeli objęte we 
władanie Państwa nieruchomości stanowiły podstawę ich 
utrzymania mają prawo do renty starczej lub inwalidzkiej, 
a członkowie ich rodzin do renty rodzinnej wraz z dodatkami 
i świadczeniami w naturze określonymi w przepisach o pow­
szechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin.

2. Podstawę wymiaru renty określi Rada Ministrów na wnio­
sek Ministra Pracy i Opieki Społecznej.6)

3. Szczegółowe przepisy co do zasad przyznawania, ustalania 
wymiaru i wypłaty rent oraz trybu postępowania określi w dro­
dze rozporządzenia Minister Pracy i Opieki Społecznej.7)

°) Patrz dalej rozporządzenie Rady Ministrów z dn. 12.IV.1958 r. 
w sprawie podstawy wymiaru renty dla osób, których przedsiębiorstwa 
lub nieruchomości rolne przejęte zostały na własność Państwa (Dz U 
Nr 20, poz. 88).
o, ttt F«— 2 dale;i ««Porządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dn. 
ZI.VI.1958 r. w sprawie rent dla byłych właścicieli ¡niektórych nierucho­
mości rolnych i leśnych przejętych na własność Państwa (Dz. U. Nr 43,
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4. Przepisy ust. 1 — 3 nie mają zastosowania, jeżeli właści­
ciele nieruchomości określonych w art. 9 nabyli te nierucho­
mości na podstawie przepisów o wykonaniu reformy rolnej lub 
osadnictwa rolnego i nie uiścili całej ceny nabycia.

Art. 16. 1. Traci moc dekret z dnia 28 listopada 1945 r. 
o przejęciu niektórych nieruchomości ziemskich na cele reformy 
rolnej i osadnictwa (Dz. U. Nr 57, poz. 321), art. 5, 6 i 7 de­
kretu z dnia 27 lipca 1949 r. o przejęciu na własność Państwa 
nie pozostających w faktycznym władaniu właścicieli nierucho­
mości ziemskich, położonych w niektórych powiatach wojewó­
dztwa białostockiego, lubelskiego, rzeszowskiego i krakowskiego 
(Dz. U. Nr 46, poz. 339) oraz art. 43 dekretu z dnia 6 września 
1946 r. o ustroju rolnym i osadnictwie na obszarze Ziem Od­
zyskanych i byłego Wolnego Miasta Gdańska (Dz. U. z 1946 r. 
Nr 49, poz. 279 i z 1947 r. Nr 66, poz. 410).

2. Jeżeli jednak byli właściciele nieruchomości ziemskich, 
przejętych na własność Państwa na podstawie przepisów de­
kretów wymienionych w ust. 1, wprowadzeni zostali w posia­
danie nieruchomości państwowych w związku z ich uprawnie­
niem do otrzymania nieruchomości zamiennych — nadaje się 
im te nieruchomości zamienne stosownie do wymienionych 
przepisów.

3. Byli właściciele (współwłaściciele) nieruchomości ziem­
skich przejętych na własność Państwa na mocy przepisów wy­
mienionych w ust. 1 mają prawo do renty na zasadach okre­
ślonych w art. 10. Nie dotyczy to jednak przypadków, gdy 
właściciele (współwłaściciele) otrzymali nieruchomość zamien­
ną lub gdy w myśl ust. 2 przysługuje im uprawnienie do 
otrzymania takiej nieruchomości.

Art. 18. Ustawa wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI 
SPOŁECZNEJ

z dnia 21 czerwca 1958 r.

w sprawie rent dla byłych właścicieli niektórych nieruchomości 
rolnych i leśnych przejętych na własność Państwa

(Dz. U. z dn. 12.VII.1958 r. Nr 43, ipoz. 211)

Na podstawie art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 1958 r.
0 sprzedaży państwowych nieruchomości rolnych oraz uporząd­
kowania niektórych spraw, związanych z przeprowadzeniem 
reformy rolnej i osadnictwa rolnego (Dz. U. Nr 17, poz. 71), 
zwanej w dalszym ciągu „ustawą”, zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Ilekroć w rozporządzeniu mówi się o właścicielach 
nieruchomości rolnych i leśnych, rozumie się przez to byłych 
właścicieli i współwłaścicieli, których nieruchomości rolne
1 leśne zostały przejęte na własność ¡Państwa na podstawie:

1) ustawy z dnia 12 marca 1958 r. o sprzedaży państwowych 
nieruchomości rolnych oraz uporządkowaniu niektórych 
spraw, związanych z przeprowadzeniem reformy rolnej 
i osadnictwa rolnego (Dz. U. Nr 17, poz. 71);

2) dekretu z dnia 28 listopada 1945 r. o przejęciu niektó­
rych nieruchomości ziemskich na cele reformy rolnej 
i osadnictwa (Dz. U. Nr 57, poz. 321);

3) dekretu z dnia 27 lipca 1949 r. o przejęciu na własność 
Państwa nie pozostających w faktycznym władaniu wła­
ścicieli nieruchomości ziemskich, położonych w niektó­
rych powiatach województwa białostockiego, lubelskiego, 
rzeszowskiego i krakowskiego (Dz. U. Nr 46, poz. 339);

4) dekretu z dnia 6 września 1946 r. o ustroju rolnym i osad­
nictwie na Obszarze Ziem Odzyskanych i byłego Wolnego 
Miasta Gdańska (Dz. U. z 1946 r. Nr 49, poz. 279 i z 1947 r. 
Nr 66, poz. 410).
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2. Przepisy rozporządzenia nie -mają zastosowania do:
1) właścicieli nieruchomości rolnych i leśnych przejętych na 

własność Państwa na podstawie ustawy, jeżeli nabyli te 
nieruchomości na podstawie przepisów o wykonaniu re­
formy rolnej lub osadnictwa rolnego i nie uiścili całej 
ceny nabycia;

2) właścicieli nieruchomości rolnych i leśnych, którzy na 
podstawie przepisó-w, wymienionych w ust. 1 pkt 2—4, 
otrzymali nieruchomość zamienną lub mają prawo do 
otrzymania takiej nieruchomości w myśl art. 16 ust. 2 
ustawy.

§ 2. 1. Właściciele nieruchomości rolnych i leśnych mają 
prawo do renty starczej lub inwalidzkiej -określonej w prze­
pisach o powszechnym zaopatrzeniu e-merytal-nym pracowni­
ków i ich rodzin dla pracowników zaliczonych do II kategorii 
zatrudnienia. W zakresie uprawnień do renty inwalidzkiej 
traktuje się właścicieli nieruchomości rolnych i leśnych na 
równi z pracownikami, którzy -stali się inwalidami z innych 
przyczyn niż wypadek w zatrudnieniu lub choroba zawodowa.

2. Renta starcza przysługuje właścicielom nieruchomości 
rolnych lub leśnych, którzy ukończyli wiek: mężczyźni 65 lat, 
kobiety 60 llat, renta zaś inwalidzka właścicielom, którzy zo­
stali zaliczeni -przez komisję lekarską do spraw inwalidztwa 
i zatrudnienia do jednej z grup inwalidów, jeżeli przejęta na 
własność Państwa nieruchomość rolna lub leśna stanowiła pod­
stawę ich utrzymania.

§ 3. Członkowie rodzin pozostali po właścicielach nierucho­
mości rolnych i leśnych mają -prawo do renty rodzinnej okreś­
lonej w przepisach o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym 
pracowników i ich rodzin dla członków rodziny po pracowniku 
zmarłym z innych przyczyn niż wypadek w zatrudnieniu lub 
choroba zawodowa, jeżeli:

1) przejęta na własność Państwa nieruchomość stanowiła 
podstawę utrzymania ich żywiciela;
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2) spełniają warunki do renty rodzinnej, przewidziane w 
tych przepisach.

§i 4. Podstawę wymiaru renty starczej, inwalidzkiej lub ro­
dzinnej stanowi kwota określona w przepisach wydanych na 
podstawie art. 10 ust. 2 ustawy.

§i 5. 1. Uważa się, że przejęta na własność Państwa nieru­
chomość rolna i leśna stanowiła podstawę utrzymania właś­
ciciela, jeżeli:

1) przejęta na własność Państwa nieruchomość rolna lub 
leśna przypadająca na właściciela (współwłaściciela) wy­
nosiła nie mniej niż 2,5 ha;

2) właściciel nie prowadził przedsiębiorstwa handlowego,
przemysłowego, rzemieślniczego lub gospodarstwa rolne­
go o obszarze większym niż 2,5 ha po wyłączeniu nieru­
chomości rolnej lub leśnej przejętej na własność Państwa 
ani też nie wykonywał innego stałego zajęcia zarobko­
wego. v

2. Jeżeli nieruchomość, o której mowa w ust. 1, wynosiła 
mniej niż 2,5 ha, nie mniej jednak niż 0,5 ha, uważa się, że 
stanowiła podstawę utrzymania, jeżeli właściwy do spraw rol­
nych i leśnych organ prezydium gromadzkiej (osiedlowej, 
dzielnicowej lub miejskiej) rady •narodowej stwierdzi, że nie­
ruchomość ta stanowiła główne źródło utrzymania właściciela.

§ 6. Wypłata renty starczej, inwalidzkiej i rodzinnej ulega 
zawieszeniu na ¡zasadach określonych w przepisach o powszech­
nym zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin.

§ 7. 1. Prawo do świadczeń określonych w rozporządzeniu 
ustala i świadczenia wypłaca właściwy do spraw rent organ 
prezydium właściwej rady narodowej.

2. Postępowanie w sprawie ustalenia prawa do renty wszczy­
na się na wniosek osoby zainteresowariej.

§ 8. 1. Do wniosku o przyznanie renty starczej lub inwa­
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lidzkiej właściciel nieruchomości rolnej i leśnej obowiązany 
jest dołączyć:

1) odpis orzeczenia o przejęciu nieruchomości na własność 
Państwa na podstawie przepisów wymienionych w ' § 1 
ust. 1 oraz zaświadczenie właściwego organu stwierdza­
jące, że w stosunku do właściciela tej nieruchomości nie 
zachodzą okoliczności wymienione w § 1 ust. 2;

2) zaświadczenie właściwego do spraw rolnych i leśnych 
organu prezydium gromadzkiej (osiedlowej, dzielnicowej 
lub miejskiej rady narodowej właściwej ze względu na 
położenie przejętej nieruchomości, stwierdzające, że nie­
ruchomość rolna lub leśna stanowiła podstawę utrzyma­
nia właściciela (§ 5) ;

3) dokument stwierdzający datę urodzenia;
4) oświadczenie, czy i skąd pobiera już rentę lub zaopa­

trzenie.
2. Do wniosku o przyznanie renty rodzinnej członkowie ro­

dziny pozostali po właścicielu nieruchomości rolnej lub leśnej 
obowiązani są dołączyć:

1) dowody wymienione w ust. 1 pkt 1 i 2, jeżeli zmarły 
właściciel nie miał przyznanej renty starczej lub inwa­
lidzkiej;

2) dowody wymagane w przepisach o powszechnym zaopa­
trzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin dla uza­
sadnienia prawa do renty rodzinnej.

§ 9. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym rozpo­
rządzeniu mają zastosowanie przepisy art. 12—23, 26, 45 
ust. 1—3, art. 46—49, 50 ust. 1 i 2, artv 51, 52 ust. 1 i 3—6, 
art. 53—55, 59, 61—66, 68—77 dekretu z dnia 25 czerwca 
1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowni­
ków i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97).

§ 10. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 5 kwietnia 1958 r.
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9.

ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 12 'kwietnia 1958 r.

w sprawie podstawy wymiaru renty dla osób, których
przedsiębiorstwa lub nieruchomości rolne przejęte zostały 

na własność Państwa

(Dz. U. z dn. 18.IV.1958 r. Nr 20, poz. 88)

Na podstawie art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 25 lutego 1958 r. 
o uregulowaniu stanu prawnego mienia pozostającego pod za­
rządem państwowym (Dz. U. Nr 11, poz. 37) oraz na podsta­
wie art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 1958 r. o sprzedaży 
państwowych nieruchomości rolnych oraz uporządkowaniu 
niektórych spraw, związanych z przeprowadzeniem reformy 
rolnej i osadnictwa rolnego (Dz. U. Nr 17, p.oz. 71), zarządza 
się, co następuje:

§ 1. Podstawę wymiaru renty dla osób, których przedsię­
biorstwa przejęte zostały na własność Państwa w trybie usta­
wy z dnia 25 lutego 1958 r. o uregulowaniu stanu prawnego 
mienia pozostającego pod zarządem państwowym, oraz dla 
osób, których nieruchomości rolne przejęte zostały na własność 
Państwa w trybie ustawy z dnia 12 marca 1958 r. o sprzedaży 
państwowych nieruchomości rolnych oraz uporządkowaniu nie­
których spraw, związanych z przeprowadzeniem reformy rol­
nej i osadnictwa rolnego — stanowi kwota, jaką przyjmuje się 
w myśl przepisów o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym 
za podstawę wymiaru renty w przypadkach, gdy brak jest w 
ogóle danych co do wysokości faktycznych zarobków.

2. Podstawę wymiaru renty dla członków rodziny pozosta­
łych po osobach wymienionych ¡w ust. 1 ustala się tak samo, 
jak dla tych osób.

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia
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