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Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych.LECZNICTWO W POLSKICH DŁUGOTERMINOWYCH UBEZPIECZENIACH SPOŁECZNYCH1)(DOKOŃCZENIE)
W jakim stopniu stosujemy na naszym terenie 

racjonalne leczenie w poszczególnych postaciach cho- 
robowych—może dać na to odpowiedź kalkulacja dni 
leczenia, przypadających na jedną osobę leczoną; 
w leczeniu gruźlicy mamy normy następujące, stoso- 
wane w ciągu 1932 r. przez poszczególne Zakłady 
Ubezpieczeń;

l-o Sanatorja przeciwgruźlicze obce:Zakłady dni leczenia na jednego chorego
Poznański — 44,69
Lwowski — 47,8
w Król. Hucie — 74,78
Warszawski — 105,3

2-o Domy Zdrowia własne albo wydzierżawione: 

a) Dom Zdrowia „W arszawianka" w Zakopanem. Zakłady dni leczenia na jednego chorego
Poznański — 32,6
Lwowski — 36,1
Warszawski — 40,6
w Król. Hucie — 43,8

.  1) W/g odczytu wygłoszonego w dn. 7 września 1933 r. na" I  Lekarskim Kursie Wakacyjnym w Ciechocinku.

b) Dom Zdrowia w Szczawnicy Zakłady dni leczenia na jednego chorego
Lwowski — 29,5
Poznański — 30,2
Warszawski :— 31,8
w Król. Hucie — 37,4

Należy zaznaczyć, że do sanatorjów przeciwgru- 
źliczych kierowane są naogół cięższe przypadki gru- 
źlicy, do domów zdrowia w Zakopanem i w Szczawni- 
cy — przypadki początkowe i lżejsze; w pierwszym 
wypadku rozpiętość między 44,69 a 105,3 dni leczenia 
jest niewątpliwie zbyt duża, a różnice między po- 
szczególnymi Zakładami o ile idzie o okresy leczenia 
nie są naogół dostatecznie zrozumiałe — szwankują 
tu zapewne wskazania lekarskie; w drugim wypadku 
nasuwa się poważna wątpliwość, czy istotnie 30 dnio- 
wy przeciętny okres leczenia nawet początkującej 
gruźlicy jest dostateczny o ile leczenie w domach 
zdrowia drugiej grupy nie ma być raczej zwykłą ku- 
racją wypoczynkową. Oczywiście należy wciąż po- 
ważnie brać pod uwagę tę okoliczność, iż chorzy na 
gruźlicę w okresach początkowych, o ile mogą praco- 
wać, z jednej strony zwykle nie mają możności uzy- 
skania dłuższego urlopu od swych pracodawców, 
z drugiej — obawiają się ujawniania swej choroby ze 
względu na niebezpieczeństwo utraty zajęcia, co skła- 
nia ich do domagania się jaknajszybszego opuszcze-
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nia zakładu leczniczego nawet ze szkodą dla zdro- 
wia 1).

Zaznaczyć należy, iż Austrjacki Zakład Ubezpie- 
czeń leczył swoich chorych gruźliczych przeciętnie po 
92 dni na chorego w r. 1931 i po 103,6 dnia na chorego 
w r. 1932, zaś Zakład Ubezpieczeń Rzeszy Niemiec-

w r. 1925 — po 80 dni na chorego
11 1» 1926 — „ 86 ,, ,, ,,
11 11 1927 — „ 91 „ „
»1 11 1928 — „ 96 ,, „
11 11 1929 — „ 102 ,, ,, ,,
11 11 1930 — „ 105 „ „
11 11 1931 — „ n o  „ „
11 1 1 1932 — „ 112 „ „

zaś leczonych na inne choroby:
w r. 1928 — po 31 dni na chorego 
„ „ 1929 — „ 30 „ „
,, ,, 1930 — ,, 30 ,, ,, ,,
„ „ 1931 „ 30 „ „
„ „ 1932 „ 31 „ „

o ile więc leczenie sanatoryjne gruźlicy u naszych 
ubezpieczonych w porównaniu z innemi państwami

przedstawia się jeszcze bardziej niż skromnie pod 
wzjględem jego okresu trwania, o tyle okres leczenia 
innych chorób odpowiada stosunkom zachodnio-euro- 
pejskim.

Przeciętny okres leczenia w zakładach leczni- 
czych, przeznaczonych dla innych grup chorobowych 
wynosił w roku 1932:

„Lwigród" w Truskawcu 
„Grażyna" w Truskawcu

31.3 dnia
32.4 „

„Sanato" w Busku 28,2 „
,,Excelsior" w Iwoniczu 34,0 „
w Nałęczowie 33,8 „

Okresy te odpowiadają naogół wskazaniom le- 
karskim i mogą być uważane za dostateczne, aby 
osiągnąć zadawalający wynik kuracji; moźnaby się 
jedynie zastrzec co do okresu leczenia niektórych 
chorób układu nerwowego oraz chorób narządu krą- 
żenia, które wymagają najczęściej kuracji znacznie 
dłuższej. *

Wyniki leczenia, przeprowadzonego u ubezpie- 
czonych w naszych Zakładach w r. 1932 przedstawia 
tablica VI.T a b l. V I. P o d z ia ł  le c z o n y c h  w / g  g r u p  c h o r o b o w y c h  i w y n ik ó w  le c z e n ia  w  r. 1932.

G r u p y  c h o r ó b Liczb ale czo -nych w yleczeni V  y  o i k  i
1 popraw a l e c z e n i a pogorsz. Przeszłonar. 1933 Razem  w y - leczon ych  i z popraw ąbezosób zmian%osób % osób osób ; %osób % osób %

I. G ru ź lica  narządu oddechow ego 765 16 2,09 634 82,66 88 11,47 9 ; 1,17 20 2,61 650 84,75II. Inne choroby narządu oddecho- iw e g o ................................................................. 555 7 1,26 497 89,54 49 8,84 1 1 0,18 I 0,18 504 90,80III. G o ście c  s ta w o w y .................................... 411 2 0,49 393 95,62 15 i 3,65 1 0,24 — — 395 96,11IV . Inne spraw y gośćcow e . . . . 87 2 2,30 80 91,95 5 5,75 —  i — — — 82 94,25V . C h orob y przem iany materji i o- j igólne ......................................................... 493 25 5,07 421 85,40 47 8,53 — — — — 446 90,47V I. C h orob y układu dokrew nego . 60 9 15,0 49 81,67 1 1,66 — — 1 1,67 58 96,67V II . C h orob y układu nerw ow ego . . 594 91 15,32 462 77,78 35 5,89 5 0,84 1 0,17 553 93,10V III. C h orob y krw i i organów  krw io-tw órczych . . . . . . . 158 40 25,32 111 70,25 7 4,43 — — — — 151 95,57IX . Chorob y układu krążenia . 324 17 5,25 267 82,41 39 12,04 1 0,30 — — 284 87,66X . C h o rob y  narządu traw ienia . . 126 11 8,73 103 81,75 , 12 9,52 — — — — 114 90,48X I. C h orob y w eneryczne (Poznań — iw en. i dróg m oczow ych) . . . 22 3 13,64 17 77,2? 2 9,09 — — — — 20 91,11X II . C h orob y k o b i e c e .................................... 102 19 18.73 79 77,45 1 4 3,92 — — — — 98 96,18O g ó ł e m  . . . 3.699 242 6,54 3.113 84,16 |1 304 8,22 17 0,46 23 0,62 3355 90,7
1) W  spraw ozdaniu dra Czaplickiego z Domu Zdrow ia w Zakopanem  zn ajd u jem y uwagę n astęp ującą w sprawie składu pracow ników  um ysłow ych, leczonych w tym zakład zie  w r. 1932:„O grom na większość była lekko chorych, których k il- kotygodniow e leczenie klim atyczne, d jetyczne i spoczynko- 
we (podkr. nasze) doprow adziło do pełnego zdrow ia łub popraw iło na tyle , że mogą pracow ać w swoim zaw odziedłuższy czas bez obawy nawrotu choroby",Z  drugiej strony dr. B, Stec, kierow nik lekarski Domu Zdrow ia w Ja re m cz u , pisze w swojem spraw ozdaniu za rok 1931, iż leczeni w tym  zakład zie  chorzy z phtisis fibro caseosa confl. opuścili Ja re m cz e  bez poprawy i „w yjech ali w szyscy z w ilgotne- mi rzężeniam i w płu cach " gdyż „pobyt 1% — 2 m iesięczny był dla nich za k rótk i".W y d a je  się więc niew ątpliw e, iż o ile pobyt 30-dniowy w Zakopanem  w ystarcza i d aje  dobre i obiecujące w yniki ja - ko leczenie zapobiegaw cze, o tyle  dla leczenia zdeklarow anych przypadków  gru źlicy  średniego stopnia k ilk a  tygodni pobytu w domu zdrow ia w ystarczyć nie może. T ak ie  zarządzenie le czn i- cze nie może być uznane za celowe.

' Co się tyczy gruźlicy, to w r. 1932 osiągnięto 
2,09% wyleczeń, poprawę zaś w 82,66% przypadków; 
stan pozostał bez zmiany u 11,47% chorych; pogor- 
szenie nastąpiło u 1,17% chorych.

Według dra Stritesky'ego w Zakładzie czechosło- 
wackim wyniki leczenia gruźlicy były następujące:w yleczenie bez popraw y

w r. 1931 około 8% powyżej 16%;
Według sprawozdań urzędowych Centralnego 

Austrjackiego Zakładu Ubezpieczeń:
w r. 1931 osiągnięto poprawę w 94% przypadków

Niemiecki Zakład Ubezpieczeń miał następujące 
wyniki leczenia gruźlicy:
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wyleczenie poprawa bez zmiany zmarłopodczasleczenia
w r. 1928 9,9% 81,8% 7,9% 0,4%
„ „ 1929 9,0% 83,1%

83,3%
7,4% 0,5%

„ „ 1930 8,4% 7,7% 0,6%
„ „ 1931 9,2% 82,0% 8,2% 0,6%

Odsetek wyleczeń jest u nas mniejwięeej 4 razy 
mniejszy niż w Czechosłowacji i w Niemczech; 
z zastrzeżeniem różnic w ocenie terminu „wyleczenie" 
w gruźlicy możnaby przypisać nasze gorsze wyniki 
zbyt krótkiemu przeciętnemu okresowi leczenia u nas.

Leczenie innych chorób dało u nas w r. 1932 na- 
stępujące wyniki (obliczono według odsetków, poda- 
nych na tablicy VI po potrąceniu odsetków, tyczą- 
cych się wyników leczenia gruźlicy):

wyleczenie 10,1%
poprawa 82,8%
bez zmiany albo pogorszenie 6,8%

Wyniki te w Niemczech przedstawiają się jak 
następuje:

wyleczenie poprawa bezpoprawy zgon
r. 1928 15,1% 82,1% 2,7% 0,1%
„ 1929 12,6% 84,5% 2,8% 0,1%
„ 1930 13,0% 83,7% 3,2% 0,1%
„ 1931 13,8% 83,1% 3,0% 0,1%

przeciętnie 13,6% 83,4% 2,9% 0,1%

Wyniki osiągnięte przez nasze zakłady lecznicze 
niewiele różnią się od wyników zakładów leczniczych 
niemieckich.

Wskazania lecznicze naszych uzdrowisk na podstawie 
doświadczeń Zakładów Ubezpieczeń Pracowników 

Umysłowych.
Okres działalności leczniczej polskich Zakładów 

Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych jest jeszcze 
zbyt krótki, aby można było na podstawie doświadczeń 
z niej czerpanych, wyciągać już konkretne wnioski 
w sprawie wskazań leczniczych naszych uzdrowisk 
w stosunku do naszych ubezpieczonych.

Tytułem próby podajemy tu wskazania do lecze- 
nia w niektórych uzdrowiskach polskich, oparte na 
sprawozdaniach lekarzy — kierowników domów zdro- 
wia, z których korzystali ubezpieczeni członkowie 
Zakładów.

Busko —  według dra E. Budzyńskiego, kierow- 
nika lekarskiego domu zdrowia ,,Sanato,' w Bu- 
sku (sprawozdanie za rok 1932); do leczenia 
w tern uzdrowisku nadają się:

sprawy gośćcowe, 
dna,
newralgje i zapalenia nerwów,
choroby skórne,
kiła,
zaburzenia przemiany materji;

czterotygodniowa kuracja jest wystarczająca 
w 75% przypadków z zastrzeżeniem możności 
przedłużenia w niektórych przypadkach; jedno- 
razowa kuracja może być wystarczająca tylko 
w lekkich przypadkach; zasadniczo należy uznać 
za konieczną 2-letnią kurację w dwuch następu- 
jących po sohie latach;

wobec wyczerpującego charakteru kuracji w 
Busku każdy chory po jej ukończeniu winien 
otrzymać 1 — 2 tygodniowe zwolnienie od pracy. 
Przeciętna . ilość zabiegów, przypadających na 
jednego chorego wynosiła w r. 1932:

1- o kąpieli siarczano-solankowych — 17
2- o kąpieli mułowych — 4
3- o kąpieli sztucznych (kwaso-

węglowych, jodobromowych) — 4
4- o zabiegów innych (masaż etc.) — 5

chorzy wyjeżdżają często zmęczeni forsowną ku- 
racją kąpielową, z objawami obostrzenia sprawy 
chorobowej; poprawa występuje nierzadko dopie- 
ro po upływie 2 -— 3 miesięcy.

Jaremcze —  Kierownik lekarski domu zdro- 
wia „Lwigród:: — dr. B. Stec —  poda je wskaza- 
nia następujące (sprawozdanie za rok 1931):

phthysis pulmonum incipiens, 
lymphadenitis chroń, et peribronchitis, 
bronchitis,
emphysema pulmonum — lżejsze postacie, 
asthma bronchiale,
przewlekłe zapalenie górnych dróg oddecho- 
wych (leczenie inhalacjami w Delatynie), 
rekonwalescencja po zapaleniu płuc, opłuc- 
nej, przebytych chorobach zakaźnych, po 
operacjach,
choroba Basedowa — lekkie postacie, 
vitium cordis (skompensowane), 
neurastenja.

Uzdrowisko nadmorskie „Jurata" —  według 
opinji kierownika lekarskiego dra A. Kurkiewi- 
czowej (sprawozdanie za r. 1932) do leczenia 
w sanatorjach nadmorskich nadają się przypadki;

niedokrwistości,
nieżytów przerostowych górnych dróg od- 
dechowych, 
gruźlicy gruczołowej, 
gruźlicy kości,
psychonerwic (lżejsze postacie), typu depre- 
syjnego,
stanów przemęczenia i wyczerpania ogól- 
nego,
rekonwalescencji po zakażeniach dróg odde- 
chowych (grypa).

Przeciwwskazanie stanowią przypadki: gruźlicy 
płuc o{wartej, ostrych i przewlekłych schorzeń sta- 
wów, przewlekłych cierpień nerek i narządów moczo- 
płciowych, zaburzeń psychicznych.

W miarę gromadzenia się dalszych doświadczeń 
będzie można niewątpliwie ustalić wskazania i dla in- 
nych naszych uzdrowisk, a podane wyżej uzupełnić 
albo zmodyfikować.
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Koszty leczenia z tytułu art. 61 Rozporządzenia 
Prezydenta Rzeczypospolitej.

Jak wyżej wzmiankowaliśmy w końcu roku 1929 
Zarząd Związku Zakładów Ubezpieczeń Pracowników 
Umysłowych określił sumę wydatków na leczenie z ty- 
tułu art. 61 na zł. 1.600.000 na rok 1930 i ustalił po- 
dział tej sumy na koncie poszczególnych zakładów. 
Od tego czasu, pomimo zwiększania się liczby ubez- 
pieczonych, którym przyznawano leczenie na podsta- 
wie art. 61, wydatki na to leczenie obracały się stale 
w powyższych granicach z małemi odchyleniami. Nie 
mogąc, ze względu na kryzys gospodarczy, sumy tej 
powiększyć, a chcąc zapewnić w jej granicach leczenie 
dla większej liczby ubezpieczonych Zarząd Związku 
w porozumieniu r Zakładami, uchwalił w dn. 30 grud- 
nia 1930 r. „Zasady (znowelizowane uchwałą z 18 
grudnia 1931 r.) pociągania ubezpieczonych do pono- 
szenia części kosztów leczenia w zakładach leczni- 
czych";—do ponoszenia tych opłat pociągnięci zosta- 
li ci ubezpieczeni leczeni na mocy art. 61 Rozporzą- 
dzenia Prezydenta Rzeczypospolitej, którzy sami 
zgłosili wniosek o leczenie, a mają prawo do wyna- 
grodzenia ze strony pracodawcy w czasie leczenia 
i mogą ze względu na swoje położenie materjalne 
i stan rodzinny opłaty dodatkowe uiścić. Na opłaty 
te składają się koszty podróży, koszty taks kuracyj- 
nych oraz dopłata dzienna za utrzymanie w zakła- 
dach leczniczych, wahająca się w granicach od 1 do 
6 zł. dziennie (dla najwyższych grup zarobkowych); 
dla utrzymujących rodzinę — od 1 do 4 zł. dzien- 
nie.

W roku 1932 Zakłady Ubezpieczeń wydałv na le- 
czenie ubezpieczonych z tyt. art. 61 ogółem zł. 
1.557.354, zaoszczędzenia na preliminowanej sumie 
zł. 1.600.000 wyniosły więc zł. 42.646; tytułem dopłat 
ubezpieczeni wpłacili zł. 173.951 gr. 76; ponieważ na 
3.699 ubezpieczonych, leczonych w zakładach leczni- 
czych w ciągu 1932 r., pociągnięto do dopłat 2.923 
osoby, na jednego dopłacającego wypadło przeciętnie 
zł. 53 gr. 71 — suma ta równa się przeciętnie zaledwie 
pokryciu kosztów podróży do uzdrowisk.

Dla porównania podajemy tu koszty leczenia 
w Zakładach Ubezpieczeniowych zagranicznych.

Czechosłowacki Powszechny Zakład Pensyjny:

Wydatki na leczenie ubezpieczonych wyniosły:
w r. 1931 — koron czeskich 9.400.000 —  w tem 

na leczenie gruźlicy płuc kor. 6.250.000. 
w r. 1932 — koron czeskich 9.933.000.—  w tem na 

leczenie gruźlicy płuc kor. 6.500.000.—

Austrjacki Centralny Zakład Ubezpieczeń 
Funkcjonar juszy Prywatnych:

wydatki na leczenie:
w r. 1931 — szylingów austr. 2.162.687 gr. 92 
„ „ 1932 — „ „ 1.313.562 „ 0,8

Zakład Austrjacki posiada własne sanatorjum do le- 
czenia gruźlicy w Grimmenstein oraz domy zdrowia 
w Bad Schallerbach, Bad Hall, Hofgastein i w Karls- 
badzie oraz dom wypoczynkowy w Folz.

Niemiecki Zakład Ubezpieczeń Funkcjonar juszy 
Prywatnych:

wydatki na leczenie:
w r. 1928 — marek niem. 18.955.353
„ „ 1929 — 11 11 23.493.452
,, „ 1930 — 11 11 27.153.050
„ „ 1931 — 11 11 28.985.883
„ „ 1932 - I ł  »1 21.900.000

liczba leczonych wynosiła:
w r. 1928 — 38.716
,, „ 1929 - 45.221
„ „ 1930 — 49.007
„ „ 1931 - 48.316
„ „ 1932 - 36.871

Niemiecki Zakład Ubezpieczeń miał do dyspozy- 
cji dla leczenia swoich ubezpieczonych:

w r. 1928 
„ „ 1931

sanatorjówprzeciw gruź-liczych
— 60 
— 57

domówzdrowia
— 73
— 63

Liczby powyższe wskazują, iż wzrost wydatków 
na leczenie ubezpieczonych nastąpił w r. 1932 w Cze- 
chosłowacji — natomiast w Austrji i w Niemczech 
stwierdzono dość znaczny spadek —- zresztą w Niem- 
czech suma wydatków na leczenie w r. 1932 jest je - 
szcze znacznie wyższa niż suma wydatkowana w r. 
1928, w okresie najlepszej konjunktury gospodar- 
czej—dowodzi to z jakiem poświęceniem bronią Niem- 
cy największego dobra swoich obywateli — zdrowia. 
Zakłady polskie, pomimo kryzysu, utrzymują swoje 
wydatki na leczenie ubezpieczonych od roku 1929 na 
jednym i tym samym poziomie, udzielając jednoczę-- 
śnie świadczeń leczniczych coraz większej liczbie 
ubezpieczonych. Ta oszczędna i przezorna gospodar- 
ka, otoczona życzliwem poparciem Minsterstwa Opie- 
ki Społecznej, nietylko nie wpłynęła na pogorszenie 
jakości udzielanej ubezpieczonym pomocy leczniczej, 
ale przeciwnie, udało się nam, jak to stwierdzają 
sprawozdania z licznych inspekcyj i lustracyj doko- 
nywanych przez doradcę lekarskiego Związku Zakła- 
dów i przez władze Związku, stan lecznictwa udosko- 
nalić i rozwinąć urządzenia lecznicze oraz pozyskać 
zaufanie i zadowolenie ubezpieczonych z rodzaju po- 
mocy leczniczej, zorganizowanej dla nich.

Te pomyślne wyniki naszych wysiłków zawdzię- 
czać należy w pierwszej linji chętnej współpracy ad- 
ministracji ubezpieczeń pracowników umysłowych 
i organów lekarskich tychże, współpracy opartej na 
lojalnem poszanowaniu wzajemnych kompetencyj 
i wiadomości fachowych. Dalszy rozwój lecznictwa le- 
ży zarówno w interesie ubezpieczonych jak i za- 
kładów.

Liczba ubezpieczonych.
Dla dokładniejszej oceny sum powyżej poda- 

nych, przytaczamy liczby ubezpieczonych w Polsce 
i zagranicą.

W polskich Zakładach Ubezpieczeń Pracowników 
Umysłowych było ubezpieczonych:
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w dn. 31 grudnia 1930 r. mężczyzn — 172.931 
kobiet — 74.244

ogółem — 247.175 ubezp.
w tern mężczyzn kobiet razem
Królewska Huta — 32.885 9.377 42.262
Lwów — 32.480 14.398 46.878
Poznań — 30.289 17.309 47.598
Warszawa — 77.277 33.160 110.437

razem 172.931 74.244 247.175
w r. 1931 ogółem 
w dn. 31 grudnia 1932 r.

„ 31 marca 1933 r.

256.075 ubezpieczonych
236.820
233.803

W porównaniu z rokiem 1931 spadek liczby ubez- 
pieczonych wynosi około 9%.

W Zakładzie Czechosłowackim było ubezpieczo- 
nych:

w dn. 31 grudnia 1931 r. — 326.268
„ „ „ 1932 r. — 320.136

W Zakładzie Austriackim było ubezpieczonych: 
w dn. 31 grudnia 1927 r. — 216.986

„ „ „ 1928 r. — 229.142
„ „ „ 1929 r. — 240.840
„ „ „ 1930 r. — 238.072
„ „ „ 1931 r. — 224.928
„ „ ,, 1932 r. — 204.999

W porównaniu z rokiem 1927 spadek liczby ubez- 
pieczonych wynosi 5,5%.

W Zakładzie Rzeszy Niemieckiej było ubezpie- 
czonych: 1)

w dn. 31 grudnia 1927 r. — 3.120.000
,, „ ,, 1928 r. — 3.310.000
,, „ ,, 1929 r. — 3.400.000

1930 r. — 3.500.000
1931 r. — 3.100.000

„ ,, ,, 1932 r. — 3.000.000
W porównaniu z rokiem 1927 spadek liczby ubez- 

pieczonych wynosi 3,8%.

Lecznictwo na podstawie art. 25 Rozporządzenia 
Prezydenta Rzeczypospolitej.

Jak wyżej wspomnieliśmy, lecznictwo na mocy 
art. 25 Rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej 
stanowi ustawowy obowiązek Zakładów Ubezpieczeń. 
Posiadamy o nim dotąd jedynie ułamkowe i niedo- 
stateczne informacje z powodu nieuregulowania sta- 
tystyki tych świadczeń, wykonywanych nie bezpo- 
średnio przez Zakłady ale za pośrednictwem Kas 
Chorych.

Wiadomo nam. iż: Zakład Warszawski wydał na 
leczenie z tytułu art. 25:

w r. 1931 — zł. 2.073.—
„ 1932 — „ 1.105, gr. 27.

Zakład Poznański:
w r. 1931 — zł. 23.513 gr. 94 

„ 1932 — „ 29.196 „ 53

, ) wg∙ ,,Jahresbericht der Hauptanstalt fiir Angestellten- versicherung fiir das Jahr 1932 — Wien 1933.

Zakład Lwowski:
w r. 1931 — zł. 12.610 gr. 08 

„ 1932 — „ 14.253 „ 46
leczono osób:

w r. 1931 — 50
„ 1932 — 34

Zakład w Królewskiej Hucie: 
w znakomicie opracowanem „Sprawozdaniu z

działalności i zamknięć rachunkowych za rok 1931“, 
ogłoszonem przez ten Zakład, znajdujemy następują- 
ce informacje:

w r. 1930 wydatkowano zł. 1.898 gr. 41 
„ 1931 „ „ 13.907 „ 97
„ 1932 „ „ 15.341 „ 83

(liczby podane przez Biuro Związku Zakładów) 
przyznano leczenie z art. 25:

w r. 1931 — 22 osobom, a mianowicie: 
z powodu gruźlicy płuc 8 osobom

,, chorób układu nerwowego 6 ,,
,, chorób narządów oddecho-

wych 2 „
,, chorób przewodu pokarm. 1 ,,
,, chorób oczu 2 ,,
,, nieszczęśliwego wypadku 3 ,,

w r. 1932 19 „
W Sprawozdaniu Zakładu w Królewskiej Hucie 

za rok 1931 podano:
„Wzrost wydatków na pomoc leczniczą z art.

25 nastąpił nietylko z powodu znacznego zwięk- 
szenia się liczby korzystających z w mowie bę- 
dącego świadczenia, ale też z powodu jakości za- 
kresu stosowanego leczenia".
Jak widać z powyżej przytoczonych liczb, lecz- 

nictwo z tytułu art. 25 nie odgrywa dotąd poważniej- 
szej roli w budżetach naszych Zakładów Ubezpieczeń.

Przyczyny inwalidztwa w Zakładach Ubezpieczeń 
Pracowników Umysłowych.

Statystyka przyczyn inwalidztwa w ubezpiecze- 
niu pracowników umysłowych jest dotąd jeszcze do- 
piero w zaczątkach — informacje, poniżej podane, 
opracowane zostały przez Wydział Statystyczny 
Związku Zakładów Ubezpieczeń Pracowników Umy- 
słowych nie bez poważnego wysiłku i po przezwycię- 
żeniu dużych trudności, spowodowanych przez tę 
głównie okoliczność, iż Zakłady Ubezpieczeń albo po- 
dawały po 2,3 i więcej przyczyn bez określania bliż- 
szego przyczyny głównej albo nie podawały w wielu 
wypadkach żadnej przyczyny. W tym zakresie współ- 
działanie czynników lekarskich Zakładów i Związku 
z czynnikami administracyjnemi wymaga ściślejszej 
i dokładniejszej niż dotąd współpracy; z temi zastrze- 
żeniami podajemy poniższe liczby. Nadmienić należy, 
że przyczyny te zgrupowano w 61 działów, o których 
poprzednio wspominaliśmy.

Obliczenia nasze tyczą się jedynie trzech Zakła- 
dów — Królewska Huta, Lwów i Poznań, gdyż Zakład 
Warszawski rent inwalidzkich wypłaca jeszcze b. nie- 
wiele z powodu zbyt krótkiego czasu swego istnienia 
(od r. 1928).
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PRZYCZYNY INWALIDZTWA OBU PŁCI W ZAKŁADACH 
KRÓLEWSKA HUTA, LWÓW I POZNAŃ W ClĄGU LAT 1930-31-32

W/S. ZAKŁADÓW
----------------------- GRUŹLICA I CHOROBY
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Liczba zaszłych wypadków niezdolności do pracy 
przedstawia się jak następuje:

R ok rozpoczęcia poboru renty K rólew - ska Huta Lwówmęż. kob, Poznań Ogółemmęż.i kob.męż- kob. męż. kob-1930 260 20 136 32 92 30 488 841931 492 26 224 631 119 52 835 1411932 557 13 234 78 117 60 908 151
Ogółem w ciągu lat 3 (1930 — 32) przyznano rent 

2607, w tern mężczyznom 2231, kobietom 376 (stosu- 
nek 7 :1 ) .

Wykaz powyższy wskazuje na ciągły i dość szyb- 
ki wzrost ilości rent inwalidzkich w naszych Zakła- 
dach.

Przyczyny inwalidztwa według grup chorobo- 
wych (podajemy jedynie 7 najważniejszych grup) 
w ciągu lat 3 (1930, 1931 i 1932) przedstawiają się 
w poszczególnych Zakładach jak następuje:

Liczba przypadków:

Gruźlica i choroby
K ró lew - ska Huta Lw ów Poznań

dróg oddechowych 264 113 82
Choroby gośćcowe 122 22 43
Choroby przemiany materji 51 30 21
Choroby układu nerwo-

wego 98 106 60
Choroby układu krążenia 554 259 169
Choroby narządu trawienia 65 22 13
Nowotwory złośliwe 4 10 8

Razem
459
187
102

264
982
100
22

Wśród przyczyn inwalidztwa wysuwają się na 
czoło choroby układu krążenia, następnie gruźlica 
i choroby układu nerwowego a dalej choroby gośćco- 
we i choroby narządu trawienia; najwięcej przypad- 
ków inwalidztwa z powodu chorób narządu krążenia 
stwierdza się wśród ubezpieczonych Zakładu w Kró- 
lewskiej Hucie.

Według lat przyczyny inwalidztwa grupują się 
w sposób następujący:

Liczba przypadków:
Gruźlica i choroby dróg odde- 1930 1931 1932

chowych 73 190 196
Choroby gośćcowe 39 69 79
Choroby przemiany materja 19 41 42
Choroby układu nerwowego 72 99 93
Choroby układu krążenia 163 384 435
Choroby narządu trawienia 15 41 44
Nowotwory złośliwe 5 8 9

Obliczenie powyższe wskazuje na bardzo gwał- 
towny w dwu ostatnich latach wzrost chorób układu 
krążenia i gruźlicy wśród przyczyn inwalidztwa — 
choroby układu krążenia występują 2 razy częściej 
niż gruźlica.

Podział przyczyn inwalidztwa według płci w cią- 
gu okresu 1930 — 1932 przedstawia się jak nastę- 
puje:

Liczba przypadków: m ężczyźni kobie
Gruźlica i choroby dróg oddechowych 373 86
Choroby gośćcowe 167 20
Choroby przemiany materji 74 28
Choroby układu nerwowego 202 62
Choroby układu krążenia 900 82
Choroby narządu trawienia 91 9
Nowotwory złośliwe 15 7

Liczby te wskazują, iż mężczyźni w porównaniu 
z kobietami ulegają inwalidztwu:z powodu gruźlicy i chorób dróg oddech, w stosunku zgórą 4:1, chorób gośćcow ych 8:1, chorób przem iany materji ,, około 3:1, chorób układu nerw ow ego ,, zgórą 3:1, chorób układu krążenia około 11:1, chorób narządu traw ienia zgórą 10:1, now otw orów  złośliw ych 2:1

Zważywszy, że w 3 Zakładach Ubezpieczeń o któ- 
rych mowa, stosunek ubezpieczonych mężczyzn do 
kobiet jest jak 3 — 4 :1  można stwierdzić, iż jedynie 
gruźlica oraz choroby dróg oddechowych, choroby 
przemiany materji i choroby układu nerwowego jako 
przyczyny inwalidztwa odpowiadają liczbowemu sto- 
sunkowi obu płci — natomiast mężczyźni mają nie- 
współmierną przewagę w dziedzinie chorób układu 
krążenia (kiła i alkoholizm?), chorób narządu tra- 
wienia (alkoholizm?) i chorób gośćcowych (większe 
uleganie wpływom atmosferycznym wskutek częstsze- 
go przebywania na powietrzu?); w zakresie zapadal- 
ności nowotworowej przewagę mają kobiety (nowo- 
twory złośliwe narządów rodnych?).

Jakkolwiek więc, jak wykazaliśmy poprzednio 
kobiety naogół chorują więcej niż mężczyźni, to jed- 
nak, jako kandydatki do rent inwalidzkich obciążają 
Zakłady Ubezpieczeń, jak się wydaje, w znacznie 
mniejszym stopniu.

Nasuwa się pytanie, czy ze względu na częste 
występowanie chorób układu krążenia i chorób narzą- 
du trawienia jako przyczyn inwalidztwa wśród męż- 
czyzn Zakłady Ubezpieczeń nie powinnyby we włas- 
nym interesie popierać finansowo instytucyj walczą- 
cych z chorobami wenerycznemi i z alkoholizmem. 
Wkraczamy już tutaj w dziedzinę profilaktyki.

Profilaktyka w Zakładach Ubezpieczeń Pracowników 
Umysłowych.

Dotychczas głównym tematem naszych rozważań 
było lecznictwo, stosowane w Zakładach Ubezpieczeń 
na podstawie art. 61 Rozporządzenia Prezydenta 
Rzeczypospolitej, czyli t. z. w języku ubezpieczenio- 
wym „lecznictwo zapobiegawcze", lecznictwo mające 
na celu zapobieżenie przedwczesnemu inwalidztwu.

Natomiast profilaktyka sensu stricto jako zapo- 
bieganie powstawaniu chorób jest dotąd zaniedbanym 
kopciuszkiem w naszych ubezpieczeniach długotermi- 
nowych; pewien wyjątek stanowią tu może ubezpiecze- 
nia od wypadków, którym zapobieganie stało się już 
przedmiotem uchwał i zaleceń XII Sesji Międzynaro- 
dowej Konferencji Pracy, odbytej w Genewie w r. 
1929, formułujących konieczność zapobiegawczej wal- 
ki z wypadkowością w zakładach pracy.
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Być może, iż jak ubezpieczenia od wypadków 
wyprzedziły inne postacie ubezpieczeń społecznych 
pod względem okresu powstania, i profilaktyka wy- 
padkowa utoruje drogę profilaktyce w ubezpiecze- 
niach długoterminowych innych typów.

Już od pierwszej chwili powstania Związku Za- 
kładu Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych wysu- 
nięto szeroko ujęty program akcji zapobiegawczej Za- 
kładów Ubezpieczeń, który jednakże, pomimo życzli- 
wego poparcia z wielu stron, nie mógł być zrealizowa- 
ny głównie w obawie komplikacyj związanych z na- 
suwającym się kryzysem gospodarczym. Pomimo tego 
pierwszego niepowodzenia, sprawa ta powracała wciąż 
w dyskusjach odbywanych w łonie Zarządu Związku 
przy okazji omawiania spraw leczniczych w Zakła- 
dach Ubezpieczeń. Trzy punkty stanowią przedmiot 
największego zainteresowania w tej dziedzinie:

1- o sprawa tworzenia domów wypoczynkowych,
która mogłaby być łatwo rozwiązana przez 
subsydjowanie Związków Zawodowych Pra- 
cowników Umysłowych, pragnących domy ta- 
kie zakładać. Domy takie posiadają ubezpie- 
czeni pracownicy umysłowi w Czechosłowa- 
cji, w Austrji i w Niemczech.

2- o sprawa higjeny biur i miejsc pracy pracowni-
ków umysłowych; na doniosłość sprawy 
warunków zdrowotnych pracy zwraca szcze- 
gólną uwagę dr. Bujalski, który tak charakte- 
ryzuje jej stan obecny:

„Niedbałość o stworzenie odpowiednich wa- 
runków pracy cechuje znaczną większość instytu- 
cyj i przedsiębiorstw nietylko prywatnych, ale 
i państwowych i społecznych. Obok wspaniałe 
urządzonych żłobków dla niemowląt widzimy 
okropnie zaniedbane miejsce pracy pracowników 
umysłowych, których rodzaj pracy, ze względu na 
związany z nią poważny wysiłek nerwowy, wy- 
maga dobrego higjenicznego otoczenia tak dla 
ich zdrowia, jak i wydajności pracy
Zarządzenia ustawodawcze, opracowanie nauko- 

we zagadnienia i praktyczna praca instrukcyjna na 
terenie biur przyczyniłaby się wiele do poprawy tych 
stosunków, pociągnęłaby za sobą automatyczne 
ograniczenie konieczności leczenia zapobiegawczego 
i restytucyjnego, gdyż ,,w olbrzymiej większości wy- 
padków — mówi dr. Bujalski —  obecne miejsca pracy 
stwarzają znakomite podłoże dla powstawania zmian 
chorobowych, które później trzeba leczyć, by nie do- 
puścić do inwalidztwa".

3- o sprawa współpracy z ogólną akcją zapobie-
gawczą w Państwie — wskazaliśmy wyżej na 
wielką wagę zwalczania chorób wenerycz- 
nych, a kiły w szczególności oraz walki z al- 
koholizmem dla zmniejszenia inwalidztwa. 
Zagadnień analogicznych nasuwa się bardzo 
wiele, że wspomnę choćby akcję społeczną 
przeciw gruźlicy, cukrzycy, przeciw rakowi, 
przeciw chorobom serca, przeciw chorobom 
gośćcowym, etc, Subsydjowanie takiej akcji 
powinnoby wyrażać się w dopomaganiu do 
tworzenia odpowiednich instytucyj. Już art. 
58 Rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospo- 
litej ,,0 organizacji i funkcjonowaniu insty- 
tucji ubezpieczeń społecznych" z dn. 29 listo-

pada 1930 r. nałożył na Związek Zakładów 
Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych obo- 
wiązek prowadzenia i popierania akcji pro- 
filaktycznej.

Do bardzo ważnych posunięć w dziedzinie akcji 
profilaktycznej należy akcja masowej budowy do- 
mów dla pracowników umysłowych i robotników, 
zainicjowana przez Ministerstwo Opieki Społecznej 
i zorganizowana przez t. zw. Stowarzyszenie budo- 
wlano-mieszkaniowe (pozostające pod przewodnic- 
twem p. prez. G. Simona), w którem Zakłady Ubezpie- 
czeń Pracowników Umysłowych wzięły bardzo po- 
ważny udział i kapitałami swojemi przyczyniły się 
do pobudowania szeregu wielkich domów mieszkal- 
nych, odpowiadających wszelkim wymaganiom hi- 
gjeny, w najważniejszych ośrodkach przemysłowych 
Państwa; fundusz ulokowany w nieruchomościach 
mieszkalnych ze strony instytucji ubezpieczeń pracow- 
ników umysłowych, wyniósł zł. 65.400.355 w dniu 
31.XIII 32 r.

W dniu 28 marca 1933 r. Sejm na podstawie pro- 
jektu, wniesionego przez Ministerstwo Opieki Spo- 
łecznej, uchwalił „Ustawę o ubezpieczeniu społecz- 
nem", mającą na celu scalenie wszystkich dotąd od- 
rębnie działających na terenie Państwa instytucyj 
ubezpieczeń społecznych. W szeregu artykułów tej 
wielkiej ustawy, której doprowadzenie do skutku za- 
wdzięczamy P. Ministrowi Drowi Sł. Hubickiemu, 
a w której przygotowaniu czynniki lekarskie wzięły 
wybitny udział (referentem ustawy na terenie Sejmu 
był dr. Gosiewski), znajdujemy postanowienia, tyczą- 
ce się wprowadzenia akcji profilaktycznej do zadań 
mających powstać instytucyj ubezpieczeniowych (do- 
niosły art. 24 w sprawie obowiązków Ubezpieczalni 
Społecznych, art. 56 — zakres działania Zakładu 
Ubezpieczeń na Wypadek Choroby, art. 57 — zakres 
działania Zakładu Ubezpieczeń od Wypadków, art. 60 
p. 2 —- zakres działania Izby Ubezpieczeń Społecz- 
nych). Do najpilniejszych zadań organów lekarskich 
tych nowych instytucyj należeć będzie wykorzystanie 
uprawnień ustawy z dn. 28 marca 1933 r. dla dobra 
ubezpieczonych i instytucyj ubezpieczeniowych. Świat 
lekarski polski może być słusznie zadowolony, iż jego 
przedstawiciele tak czynnie i skutecznie współpraco- 
wali w dziele budowy nowego wielkiego gmachu ubez- 
pieczeń społecznych, z którego Polska może być istot- 
nie dumna.

Lecznictwo w innych instytucjach ubezpieczenia 
długoterminowego.

A. Ubezpieczalnia Krajowa w Poznaniu ma 
w swym zakresie działania ubezpieczenie inwalidz- 
kie i wypadkowe robotników na terenie województwa 
Poznańskiego i Pomorskiego.

Lecznictwo w dziale ubezpieczenia od inwalidz- 
twa jest prowadzone „celem zapobieżenia przedwcze- 
snej niezdolności do pracy ubezpieczonych lub celem 
usunięcia istniejącego inwalidztwa", (sprawozdanie za 
rok 1931), a to na podstawie §§ 1269 i 1270 Ordyna- 
cji Ubezpieczeniowej Rzeszy Niemieckiej.

Leczono ubezpieczonych w dziale inwalidzkim: 
w r. 1930 — 2.674 osób

„ 1931 — 2,621 „

576



Ogólne wydatki na leczenie wynosiły: 
w r. 1931 — zł. 513.714 gr. 75

Leczono ubezpieczonych w dziale ubezpieczenia 
od wypadków:

w r. 1930 — 265 osób
„ 1931 — 349 „

Koszty leczenia wynosiły:
w r. 1930 — zł. 94.183 gr. 89

„ 1931 — „ 116.305 „ 40.
Główniejsze przyczyny inwalidztwa według płci: 

liczba przypadków w r. 1931:
Gruźlica i choroby dróg Mężczyźni Kobiety Razem

oddechowych 947 462 1409
Choroby gośćcowe 485 336 811
Choroby przemiany mater ji 17 47 64
Choroby układu nerwowego 191 204 395
Choroby układu krążenia 1283 878 2161
Choroby narządu trawienia 487 327 814
Nowotwory złośliwe 49 16 65

Na pierwszy plan wysuwają się, podobnie jak
w Zakładach Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych, 
jako przyczyna inwalidztwa choroby układu krążenia, 
a następnie gruźlica i choroby dróg oddechowych, 

Ubezpieczalnia Krajowa posiada:
1- o Sanatorjum przeciwgruźlicze pod Obornika-

mi -— lekarz naczelny Dr. W. Jankowski — 
w ciągu roku 1931 leczyło się 1024 chorych

* mężczyzn 717, kobiet 307), przeciętny okres 
leczenia wynosił 68,71 dnia; dla chorych 
(83), przysłanych przez Zakład Ubezpieczeń 
Pracowników Umysłowych w Królewskiej 
Hucie — 75,91 dnia, dla chorych (27), przy- 
słanych przez Zakład Ubezpieczeń Pracow- 
ników Umysłowych w Poznaniu—44,85 dnia.

2- o Dom Zdrowia w Inowrocławiu —  lekarz na-
czelny dr. St. Suszczyński — leczono w cią- 
gu 1931 roku 497 chorych (męż. 257, kob. 
240) z chorobami gośćcowemi. Zakład Ubez- 
pieczeń Pracowników Umysłowych w Po- 
znaniu skierował do domu zdrowia 67 cho- 
rych.

3- o U zdrowisko w Zagórzu —  3 chorych w sezo-
nie letnim 1931 r.

B. Zakład Ubezpieczeń Społecznych Wojewódz- 
twa Śląskiego w Królewskiej Hucie.

W dziale ubezpieczenia na wypadek inwalidztwa 
w myśl §§ 1269 i 1305 Ordynacji Ubezpieczeniowej 
Rzeszy Niemieckiej instytucja ubezpieczeniowa ślą- 
ska ma prawo poddać leczeniu ubezpieczonego w celu 
usunięcia grożącego mu inwalidztwa, jak również ren- 
cistę, aby przywrócić mu zdolność do zarobkowania, 
a w związku z tem wstrzymać wypłatę renty.

Liczba leczonych wynosiła:
w r. 1925 978 osób

„ 1926 837 „
„ 1927 916 „
„ 1928 875 „
„ 1929 1-299 „
„ 1930 1.581 „
„ 1931 1.654 osoby

w r. 1931 leczono:
z powodu gruźlicy i chorób oddechowych 1063 osoby

,, chorób gośćcowych 234 ,,
,, ,, układu nerwowego 35 osób
,, ,, krążenia 112 ,,
,, ,, narządu trawienia 10 ,,
W roku 1930 leczono z powodu chorób układu 

krążenia 42 osoby, liczba tych chorych znacznie więc 
wzrosła — największej liczby leczonych dostarczyła 
gruźlica i choroby dróg oddechowych.

Wydatki na lecznictwo wynosiły:w r. 1925 zł. 324.688 gr. 79 % od składek 3,3%,, 1926 267.242 ,, 02 2,7%., 1927 „ 258.558 „ 25 2,3%„ 1928 „ 248.812 „ 82 1,4%„ 1929 „ 472.284 „ 01 2,3%.. 1930 „ 796.632 „ 81 4,1%„ 1931 „ 827.062 00 4,8%
Słusznie zaznacza sprawozdanie za rok 1931:

„Uznając doniosłość lecznictwa, jako akcji za- 
pobiegawczej przeciwko inwalidztwu, Zakład tu 
tejszy, podobnie jak w roku zeszłym, nie szczę- 
dził zabiegów ani wydatków dla jego największe- 
go rozkwitu i to pomimo coraz bardziej dającego 
się odczuwać kryzysu gospodarczego". 

Główniejsze przyczyny inwalidztwa według płci:
liczba przypadków w r. 1931:

Gruźlica i choroby dróg mężczyźni kobiety i azem
410oddechowych 340 70

Choroby gośćcowe 120 50 170
Choroby przemiany materji 5 1 6
Choroby układu nerwowego 109 17 126
Choroby układu krążenia 224 106 330
Choroby narządu trawienia 55 26 81
Nowotwory złośliwe 4 5 9

Najczęstszemi przyczynami inwalidztwa są r
terenie Zakładu Województwa Śląskiego: gruźlica, 
choroby układu krążenia, choroby gośćcowe oraz cho- 
roby układu nerwowego.

Zakład posiada własny dom zdrowia w Jastrzę- 
biu Zdroju, w którem leczono od maja do grudnia 
1931 r, ogółem osób 411.

Zasługuje na szczególne podkreślenie, iż Zakład 
Ubezpieczeń Województwa Śląskiego wyasygnował 
w r. 1931 znaczną sumę zł. 30.000 dla Towarzystwa 
Walki z Gruźlicą, traktując to jako zarządzenie za- 
pobiegawcze w myśl § 1274 Ordynacji Ubezpieczenio- 
wej.

C. Spółka Bracka w Tarnowskich Górach.
Spółka Bracka w Tarnowskich Górach posiada 

t. zw. Kasę Pensyjną, stanowiącą instytucję ubezpie- 
czenia długoterminowego; Kasa liczyła członków:mężczyzn kobiet ogółem
w dn. 31 grudnia 1929 r. 89.934 3.519 93.453

„ 31 1930 „ 78.771 3.103 81.874
„ 31 1931 „ 73.323 2.458 75.781
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Wydatki na lecznictwo wynosiły: 4.

w r. 1929 zł. 565,866 gr. 07 5.6.„ 1930
„ 1931

„ 684.431 „ 33
„ 672.586 „ 71

Pomimo znacznego obniżenia liczby członków
7.

wydatki na leczenie w r. 1931 w porównaniu z r. 1929 8.
wzrosły o około 20%.

Kasa Pensyjna leczyła dzieci inwalidów w zakła- 
dach leczniczych w Goczałkowicach, w Busku, w Rab-
ce i w Gdyni: 10.

w r. 1929 146 dzieci 11.
„ 1930 123 „
„ 1931 76 „ 12.

dzieci leczyły się przeciętnie: 13.
w Busku w r. 1930 przez 98 dni 14.
V/ Busku ,, 1931 „ 108,3 „
w Rabce ,, 1931 „ 29 dni. 15,

Koszt przeciętny leczenia wynosił:
w Busku w r. 
w Busku ,,

1930 zł. 785 gr. 50 17.
1931 865 „ 57

w Rabce ,, 1930 60 1 1 18.
w Rabce ,, 1931 60 11 19.

Wśród przyczyn inwalidztwa członków Kasy 20.
Pensyjnej stały na pierwszym planie choroby układu 
krążenia, a następnie gruźlica i choroby dróg odde- 21. 
chowych. 22

Ź R Ó D Ł A :
23.

1. B a lce rsk i S . Reforma organizacji instytucyj ubezpieczeńspołecznych (Przegl. Ubezp. Spot. 1931. Nr. 1).2. B u d z y ń sk i E . Badania naukowe wód mineralnych polskich 24.zdrojowisk (Przegląd zdrojowo-kąp, 1933. Nr. 5).3. B u ja ls k i J .  Pracownicy umysłowi a zapobieganie stanom 25.chorobowym (Przegl. Ubezp. Społ. 1931. Nr. 2).

C h o d źko  W. Zadania społeczne uzdrowisk polskich („Zdro- wie", 1929. Nr. 9).
C h o d źko  W . Uzdrowiska polskie wobec postulatów higjeny społecznej (Lekarz Polski 1930. Nr. 10).
C iech a n o w ski S i . W sprawie prowadzenia naszych zdrój o- wisk (Pol. Gaz. Lek. 1924. Nr. 29).Jahresbericht der Hauptanstalt fur Angestelltenversicherung fur das Jahr 1932. Wien 1933.Jahresbericht der Hauptanstalt fiir Angestelltenversicherung fur das Jahr 1932. Wien 1933.
K m ietow icz F r . Spostrzeżenia, histcrja i statystyka postaci chorobowych z 41-letniej praktyki w Krynicy-Zdroj u (Nowiny Lekarskie 1933. Nr. 11).
M a zu rkiew icz A . ,  G ru zew sk i A . Zagadnienia statystyki wy- padkowej ze stanowiska akcji zapobiegawczej. Warsza- wa 1933.
M ik la sz ew sk i W . Pracownicy umysłowi ze stanowiska hi- gjeny społecznej (Wiedza Lekarska 1933. Nr. 7).Mitteilungen der Reichsversicherungsanstalt fiir Angestellte 1933. Nr. 4 — 5).
P asternak J .  Dekret Prezydenta Rzeczypospolitej o ubez- pieczeniu pracowników umysłowych. Kraków 1928. 
P o h len  K . Die Heilverfahren d. Angestelltenversicherung ind. Jahren 1924 bis 1931 (Reichsgesundheitsblatt 1933. Nr. 31).Sprawozdanie Związku Zakładów Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych (rok 1929, rok 1930, rok 1931).Sprawozdanie Zakładu Ubezpieczeń Pracowników Umysło- wych w Królewskiej Hucie z działalności i zamknięć rachunkowych na rok 1931.Sprawozdanie Ubezpieczalni Krajowej w Poznaniu za rok 1931. Poznań 1933.Sprawozdanie Zakładu Ubezpieczeń Społecznych Wojewódz- twa Śląskiego za rok 1931.Spraw,ozdanie Spółki Brackiej w Tarnowskich Górach za rok 1930.Sprawozdanie Spółki Brackiej w Tarnowskich Górach za rok 1931.
S z u lc  G . Cukrzyca jako zagadnienie społeczne i eu∣enicz- ne (Zagadnienia Rasy, 1933. Nr. 1 — 2).
S tr ite sk y  J .  Die Heilfursorge der Allgemeinen Pensionsan- stait im Jahre 1931 (Die Pensionsversicherung 1932. Nr. 2).
S tr ite sk y  J .  Die Heilfursoge der Allgemeinen Pensionsan- stalt im Jahre 1932 (Die Pensionsversicherung 1933). Nr. 3).Zakład Ubezpieczenia od wypadków—Sprawozdanie z czyn- ności i zamknięcia rachunków za rok 1930. Lwów 1932.Zakład Ubezpieczenia od wypadków—Sprawozdanie z czyn- ności i zamknięcia rachunków za rok 1931. Lwów 1932.

Dr. H. BERLINERSYSTEM WYMIERZANIA I ŚCIĄGANIA SKŁADEK ORAZ EWIDENCJI UBEZPIECZONYCHW UBEZPIECZENIU SPOŁECZNEM
I. Uwagi wstępne.

1. Dotychczasowe znane mi systemy wymierza- 
nia i ściągania składek ubezpieczeniowych, zastoso- 
wane w instytucjach ubezpieczeń społecznych, są na- 
stępujące:

1) System, zastosowany m. in. i w Polsce, polega- 
jący na wymierzaniu i ściąganiu składek przez samą 
instytucję ubezpieczeń społecznych, które to wymie- 
rzanie i ściąganie połączone są z szeroko rozbudowa- 
nym systemem kontowym dla pracodawców i stałem

prowadzeniem przez instytucję ewidencji ubezpieczo- 
nych.

2) System, zastosowany w Niemczech i w niektó- 
rych krajach zachodniej Europy, polegający na 
uiszczaniu składek zapomocą nalepiania przez pra- 
codawcę znaczków ubezpieczeniowych, odmien- 
nych dla różnych grup zarobkowych, w kartach, 
które są wydawane pracownikom przez instytu- 
cję ubezpieczeniową i które są zawsze w posia- 
daniu pracowników. Przy tym systemie instytu- 
cja ubezpieczeniowa nie wymierza składek, nie
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ściąga ich bezpośrednio, nie prowadzi właściwej ewi- 
dencji ubezpieczonych, a czynności jej polegają jedy- 
nie na kontroli wypełniania przez pracodawców 
swoich obowiązków i na magazynowaniu kart ubez- 
pieczeniowych, które co dwa wzgl. trzy lata winny 
być przesyłane przez ubezpieczonych do instytucji 
ubezpieczeniowej celem zamiany ich na nowe karty.

System drugi w porównaniu z pierwszym jest bar- 
dzo tani i przysparza instytucjom ubezpieczeniowym 
ogromne oszczędności na kosztach administracji, ale 
pozbawia instytucje te możności ustalania zaległości 
od pracodawców, osiągania dochodów z odsetek zwło- 
ki od składek po terminie wpłaconych, ustalania do- 
kładnej liczby ubezpieczonych i tern bardziej prowa- 
dzenia statystyki ubezpieczonych. Albowiem karty 
ubezpieczeniowe, przeznaczone do nalepiania w nich 
znaczków, są w posiadaniu ubezpieczonych, a nawet 
po uływie dwóch wzgl. trzech lat od daty ich wysta- 
wienia nie zawsze są przesyłane przez ubezpieczo- 
nych do instytucyj ubezpieczeń do zamiany ich na no- 
we karty. Pozatem system drugi, przy którym wszyst- 
kie czynności wymierzania i ściągania składek oraz 
ewidencji uprawnień ubezpieczonych powierzone są 
pracodawcom, wymaga pewnej dojrzałości społeczeń- 
stwa, objawiającej się w przestrzeganiu przepisów 
prawnych (patrz artykuł p. Zawadzkiego w „Przeglą- 
dzie" Nr. 9 z 1933 r.).

2. Rozpatrzymy teraz, jakie warunki musi speł- 
niać system wymierzania i ściągania składek, aby 
mógł być zastosowany w ubezpieczalniach społecznych 
w myśl ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o ubezpiecze- 
niu społecznem (Dz. U. R. P. z 1933 r., Nr. 51, 
poz. 396).

Art. 218 tej ustawy głosi: „Terminy i sposób 
uiszczania oraz prostowania wysokości składek okre- 
ślają rozporządzenia Ministra Opieki Społecznej", 
a zatem rozporządzenia te mogą ustalać dowolny spo- 
sób uiszczania składek, nie wykluczając nawet uiszcza- 
nia zapomoca znaczków ubezpieczeniowych, o ile tyl- 
ko sposobowi temu nie stoją na przeszkodzie inne 
przeoisy tejże ustawy.

Wprawdzie art. 23 ust. 1, traktujący o zakresie 
działalności ubezpieczalni społecznych, zalicza w p. 3 
wymierzanie i pobieranie składek do tego zakresu, ale 
stąd nie wynika, że uiszczanie składek bez wymie- 
rzania przez ubezoieczalnię jest nieważne. Artykuł 
ten postanawia tylko, że w razie potrzeby wymierze- 
nia składki przez instytucję ubezpieczeniową, jak np. 
w wypadkach niezgłaszania pracowników do ubezpie- 
czenia (art. 228) lub w wypadkach zgłaszania nie- 
prawdziwych zarobków (art. 227), wymierzanie, tak 
samo jak i pobieranie składek, wykonywują nie zakła- 
dy, lecz ubezpieczalnie.

Ważność uiszczania składek bez wymierzania 
przez ubezpieczalnię wynika z art. 155, który głosi: 
„Tygodniami składkowemi są te tygodnie, za które zo- 
stały uiszczone składki ubezpieczeniowe, oraz tygod- 
nie, za które ubezpieczalnie społeczne składki wymie- 
rzyły". Gdyby bowiem uiszczenie składek bez wymie- 
rzania przez ubezpieczalnię było nieważne, wówczas 
pierwszy warunek art. 155, mianowicie: uiszczenie 
składek, byłby zupełnie zbyteczny, gdyż wtedy wraz 
z pierwszym i drugi warunek, mianowicie: wymierze- 
nie składek przez ubezpieczalnię, byłby zawsze speł- 
niony.

Można nawet twierdzić, że ustawa przewiduje 
wymierzanie składek z reguły przez pracodawcę, 
a przez ubezpieczalnię tylko w wypadkach niewymie- 
rzania lub niedostatecznego wymierzania przez pra- 
codawcę (art. 228 i 227). Albowiem sama ustawa po- 
stanawia tylko obowiązek pracodawcy zgłaszania no- 
woprzyjętych lub ponownie przyjętych pracowników 
do ubezpieczenia w ubezpieczalni (art. 21 ust. 1), na- 
tomiast nie postanawia obowiązku zgłaszania zmian 
wysokości zarobków i zmian w stanie zatrudnienia. 
Art. 21 ust. 5 przewiduje tylko, że Minister Opieki 
Społecznej w drodze rozporządzenia „może" ustalać 
obowiązek zgłaszania wymienionych zmian. Również 
obowiązku przesyłania wykazów płac do ubezpie- 
czalni ustawa nie przewiduje; art. 218 ust. 2 postana- 
wia tylko, że rozporządzenia Ministra Opieki Spo- 
łecznej mogą zawierać przepisy, dotyczące obowiąz- 
ku przechowywania wykazów płac w celach kontroli. 
Ubezpieczalnie zatem nie będą tedy w posiadaniu 
wszystkich danych, niezbędnych dla stałego wymie- 
rzania składek.

Dalej przewiduje art. 13 w ust. 5 możliwość usta- 
nowienia grup zarobkowych, co jest prawie nieodzow- 
nym warunkiem systemu uiszczania składek zapomo- 
cą znaczków. Następnie przewiduje art. 219 w ust. 3 
możliwość odrębnego opłacania składek za poszcze- 
gólne rodzaje ubezpieczeń.

System wymierzania i uiszczania składek w myśl 
wspomnianej ustawy musi jednak umożliwiać ubez- 
piecza.lniom kontrolę nad czynnościami pracodawców 
(art. 226, art. 21 ust. 4 i art. 23 ust. 3), a to nietylko 
kontrolę nad uiszczaniem składek w należytej wyso- 
kości, lecz i kontrolę nad uiszczaniem składek we wła- 
ściwych terminach, gdyż art. 229 w ust. 1 przewiduje 
ściąganie przez ubezpieczalnie odsetek zwłoki od 
składek, nie wpłaconych w obowiązujących terminach

Wymieniony system musi ponadto być połączony 
z takiemi czynnościami pracodawców, które umożli- 
wiają ubezpieczalniom wzgl. zakładom: 1) ewiden- 
cję należności od pracodawców celem wdrażania prze- 
ciw zalegającym pracodawcom postępowania egzeku- 
cyjnego (art. 230 ust. 1) i ustalania dodatkowej opła- 
ty na pokrycie 2 ∙i zaległych składek za ubezpieczenie 
emerytalne robotnicze (art. 220 ust. 5 — 8), 2) usta- 
lanie po zajściu wypadków ubezpieczeniowych praw 
ubezpieczonych do świadczeń, 3) ustalanie liczby 
ubezpieczonych w ubezpieczalni, która podlega roz- 
wiązaniu w razie trwałego obniżania się liczby jej 
ubezpieczonych poniżej przewidzianego minimum 
(art. 22 ust. 2 i 3) i 4) prowadzenie w pewnych okre- 
sach czasu statystyki (art. 56 ust. 11, art. 57 ust. 5, art. 
58 ust. 4, art. 59 ust. 4 i art. 60 ust. 3).

Pozatem musi być wypełniony obowiązek zgło- 
szenia nowoprzyjętego lub ponownie przyjętego pra- 
cownika do ubezpieczenia w myśl art. 21 ust. 1 — 4.

3. Widzimy więc, że system znaczkowy, zasto- 
sowany w Niemczech i w niektórych krajach zachod- 
niej Europy, nie może u nas znaleźć zastosowania, 
gdyż przy systemie tym instytucje ubezpieczeniowe 
pozbawione są, jak już wyżej (Nr. 1) wspomniano, 
możności ustalania zaległości od pracodawców, osią- 
gania dochodów z odsetek zwłoki i prowadzenia sta- 
tystyki ubezpieczonych.

Natomiast niema żadnych przeszkód ze strony 
wymienionej ustawy do zastosowania w ubezpieczal-
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niach społecznych na podstawie odpowiednich rozpo- 
rządzeń Ministra Opieki Społecznej takiego systemu 
wymierzania i uiszczania składek, przy którym praco - 
dawca spełnia obowiązek zgłaszania przyjętych pra- 
cowników w myśl rt. 21, sam wymierza składki ubez- 
pieczeniowe i uiszcza składki za pewne ubezpieczenia 
w gotowiźnie, a za inne ubezpieczenia zapomocą nale- 
piania znaczków w pewnych kartach, które pracodawca 
otrzymuje z ubezpieczalni, jeżeli tylko przy tym syste- 
mie ubezpieczalniom będą umożliwione: 1) kontrola 
nad prawidłowością uiszczania składek, 2ar0wn0 co 
do ich wysokości, jak i co do terminu uiszczania,
2) ewidencja należności od pracodawców, 3) usta- 
lanie po zajściu wypadku ubezpieczeniowego praw 
ubezpieczonego do świadczeń, 4) ustalanie w każdej 
chwili liczby ubezpieczonych w ubezpieczalni i 5) pro- 
wadzenie statystyki ubezpieczonych.

Taki system przedstawiony będzie niżej (II).

11. Zarys systemu i organizacji wymierzania 
i ściągania składek.

4. Zakłada się, że ustanowiono grupy zarobko- 
we w myśl art. 13 ust. 5.

Zasadą niżej opisanego systemu wymierzania 
i uiszczania składek ubezpieczeniowych jest, że 
składka ubezpieczeniowa uiszczana jest zapomocą 
znaczka ubezpieczeniowego tylko w wypadku, gdy 
wysokość składki zależna jest wyłącznie od grupy za- 
robkowej i kategorji pracownika (art. 220 ust. 1 prze- 
widuje składki różnej wysokości w stosunku do za- 
robku dla następujących trzech kategoryj pracowni- 
ków: robotników, zatrudnionych w gałęziach pracy 
poza górnictwem i hutnictwem, robotników, zatrudnio- 
nych w górnictwie lub hutnictwie, i pracowników umy- 
słowych) ; we wszystkich innych wypadkach zaś skład- 
ka ubezpieczeniowa uiszczana jest gotówką.

Zapomocą znaczków ubezpieczeniowych uiszcza- 
ne są zatem składki za ubezpieczenie chorobowe lub 
emerytalne oraz składki od podstawowych zarobków 
pracowników umysłowych za ubezpieczenie na wypa 
dek braku pracy. Natomiast gotówką uiszczane są 
składki za ubezpieczenie od wypadków, gdzie wyso- 
kość składki zależna jest nietylko od grupy zarobko- 
wej pracownika, lecz również od grupy pracodawcy 
i stopnia niebezpieczeństwa przedsiębiorstwa (art. 221 
ust. 2 i 3), oraz składki od nadwyżek rzeczywistych 
miesięcznych zarobków pracowników umysłowych po- 
nad 720 zł. za ubezpieczenie na wypadek braku pracy, 
gdzie wysokość składki zależna jest nie od grupy za- 
robkowej, lecz od rzeczywistego zarobku.

Wspomniana zasada umotywowana jest tern, że, 
w razie zależności wysokości składki od rzeczywiste- 
go zarobku, ilość znaczków różnej wartości musiałaby 
być bardzo wielka, albo należałoby nalepiać kilka 
znaczków za jedną składkę; jedno i drugie zaś jest 
bardzo niedogodne. Następnie, w razie zależności wy- 
sokości składki nietylko od grupy zarobkowej pracow- 
nika, lecz również od grupy pracodawcy i stopnia nie- 
bezpieczeństwa, ilość znaczków różnej wartości mu- 
siałaby także być stosunkowo bardzo wielka. Jeżeli 
np. liczba grup zarobkowych wynosi 20, a liczba klas 
niebezpieczeństwa — 100, to liczba znaczków różnej 
wartości musiałaby wynosić ogółem 2000.

5. Znaczki ubezpieczeniowe są różne: dla ubez-

pieczenia chorobowego i ubezpieczenia emerytalnego, 
dla różnych kategoryj pracowników (patrz Nr. 4), dla 
różnych grup zarobkowych, dla różnych okresów 
składkowych, oraz dla okręgów różnych ubezpieczalni.

Uiszczanie składek zapomocą znaczków ubezpie- 
czeniowych może być uskutecznione tylko zapomocą 
właściwych znaczków.

Znaczkiem ubezpieczeniowym za ubezpieczenie 
emerytalne pracowników umysłowych zostają uiszczo- 
ne jednocześnie składka za ubezpieczenie emerytalne 
i składka za ubezpieczenie na wypadek braku pracy 
od zarobku podstawowego (nie zaś od ewentualnej 
nadwyżki rzeczywistego miesięcznego zarobku ponad 
720 zł.).

Cena znaczka równa się wysokości odpowiedniej 
składki lub (dla znaczka za ubezpieczenie emerytalne 
pracowników umysłowych) sumy składek za ubezpie- 
czenie emerytalne i na wypadek braku pracy od za- 
robku podstawowego.

6. Na znaczku ubezpieczeniowym podane są je- 
go cena i kryterja ważności, a mianowicie: rodzaj 
ubezpieczenia przez skróty: ,,ch“ i „em“; kategorja 
pracownika przez „rob", „gór" i ,,pu“; grupa zarobko- 
wa przez „A", ,,B", „C" i t. d.; okres składkowy, za 
który znaczek jest ważny, przez ułamek, którego licz- 
nik jest liczbą porządkową okresu składkowego (ty- 
godnia wzgl. miesiąca) w roku kalendarzowym (przy- 
czem za pierwszy tydzień roku uważa się ten, którego 
sobota jest pierwsza w danym roku), a mianownik — 
dwie ostatnie cyfry roku; wreszcie ubezpieczalnia, 
w której okręgu znaczek jest ważny, przez liczbę ubez- 
pieczalni (wszystkie ubezpieczalnie społeczne w kra- 
ju są zaopatrzone liczbami).

Każdy znaczek ubezpieczeniowy posiada odcinek 
z napisem „Ubezpieczony", na którym podane są wy- 
sokość części składki, przypadającej na pracownika, 
i wszystkie wyżej wymienione kryterja ważności 
znaczka.

Celem uniknięcia odrębnych nakładów znaczków 
dla różnych okresów składkowych i dla różnych ubez- 
pieczalni, ułamek, oznaczający okres, i liczba ubez- 
pieczalni zostają niedrukowane, lecz wydziurkowane 
na znaczkach zapomocą stempla, przyczem liczbę jed- 
nocyfrową poprzedza się — celem uniemożliwienia 
nadużyć — zerem.

Ograniczenie ważności znaczków tylko do opła- 
cania składek za podany na nich okres ma na celu 
umożliwienie ściągania odsetek zwłoki od zaległych 
składek (patrz niżej Nr. 9).

Ograniczenie ważności znaczka tylko do opłacania 
składek w okręgu ubezpieczalni, której liczba podana 
jest na znaczku, ma na celu umożliwienie pracowniko- 
wi podania nowemu pracodawcy liczby ubezpieczalni, 
w której pracownik był poprzednio ubezpieczony 
(patrz niżej Nr. 17).

7. Każdy znaczek za ubezpieczenie chorobowe 
połączony jest ze znaczkiem za ubezpieczenie emery- 
talne (posiadającym te same kryterja ważności co 
pierwszy znaczek, z wyjątkiem rodzaju ubezpieczenia) 
w sposób, umożliwiający łatwe ich oddzielenie. 
Wzdłuż linji, oddzielającej znaczki, podana jest suma 
cen obydwu znaczków, a wzdłuż linji, oddzielającej 
ich odcinki z napisem „Ubezpieczony", podana jest 
suma części składek, przypadających na pracownika 
za oba ubezpieczenia.
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8. Sprzedaż znaczków ubezpieczeniowych odby- 
wa się jedynie na podstawie wręczonej urzędnikowi, 
sprzedającemu znaczki, deklaracji opłaty składek 
przez pracodawcę (patrz niżej Nr, 22). Suma wartości 
sprzedanych znaczków za poszczególny rodzaj ubez- 
pieczenia musi być. równa podanej w deklaracji su- 
mie składek za ten sam rodzaj ubezpieczenia.

9. Znaczki ubezpieczeniowe przed upływem ter- 
minu płatności składek za okres składkowy, podany 
na tych znaczkach, sprzedawane są w ubezpieczalni 
i jej ekspozyturach z zastrzeżeniem jednak, że ilość 
znaczków za jeden okres składkowy, sprzedanych 
w ekspozyturze jednemu pracodawcy, nie może prze- 
kraczać pewnej ustalonej liczby, która to liczba nie 
musi być jednakowa dla wszystkich ekspozytur.

Po upływie zaś terminu płatności składek za 
okres składkowy, podany na znaczkach, sprzedaż tych 
znaczków odbywa się wyłącznie w ubezpieczalni po 
poprzedniem uiszczeniu przez pracodawcę odsetek 
zwłoki, opatrzeniu znaczków przez ubezpieczalnię da- 
tą sprzedaży i unieważnieniu (zapomocą specjalnego 
stempla) znaczków i ich odcinków z napisem „Ubez- 
pieczony" za okresy, nie podlegające zaliczeniu do 
ubezpieczenia.

Zastrzeżenie, wymienione w pierwszym ustępie 
ma na celu uniknięcie powierzenia urzędnikowi eks- 
pozytury zbyt wielkiej ilości znaczków. Pracodawca, 
zatrudniający dużo pracowników, może bowiem na- 
być znaczki bezpośrednio w ubezpieczalni.

10. Czynności pracodawcy, związane z przyję- 
ciem pracownika: Dla nowoprzyjętego lub ponownie 
przyjętego pracownika, podlegającego obowiązkowi 
ubezpieczenia chorobowego lub emerytalnego, wzgl. 
obu razem, nabywa pracodawca we właściwej w myśl 
art. 19 ubezpieczalni przed opłaceniem za niego skła- 
dek ubezpieczeniowych odpowiedni blankiet karty 
ubezpieczeniowej (patrz niżej Nr. 19) i wypełnia po- 
zycje 1—3 i 5—10 karty, a—w razie zgłoszenia pra- 
cownika do ubezpieczenia nie w przepisanym termi- 
nie — również i pozycję 4.

Ponadto zgłasza pracodawca każdego nowoprzy- 
jętego lub ponownie przyjętego pracownika do ubez- 
pieczenia we właściwej ubezpieczalni na przepisanym 
formularzu (patrz, niej Nr. 17) w terminie, ustalonym 
w art. 21 ust. 2.

Pozatem wpisuje pracodawca kategorję pracow- 
nika, rodzaje ubezpieczeń, którym ten podlega, datę 
rozpoczęcia zatrudnienia, podstawę grupy zarobkowej 
pracownika i kategorję jego wynagrodzenia w kolum- 
nach a — e na przeznaczonej do tego celu kartce le- 
gitymacji ubezpieczeniowej pracownika (patrz niżej 
Nr. 25, p. 6).

11. Czynności tygodniowe pracodawcy, zatrud- 
niającego robotników: Co tydzień — przed upływem 
terminu płatności składek ubezpieczeniowych za po- 
przedni tydzień — wypełnia pracodawca na blankie- 
cie, otrzymanym z właściwej ubezpieczalni, deklara- 
cję opłaty składek (patrz niżej Nr. 22), wręcza ją 
właściwej ubezpieczalni lub jednej z jej ekspozytur, 
gdzie na podstawie tejże deklaracji opłaca składki 
ubezpieczeniowe, uiszczane gotówką, i nabywa znacz- 
ki ubezpieczeniowe, opatruje (najlepiej i najłatwiej 
zapomocą kalki) zarówno te znaczki, jak i ich odcin- 
ki z napisem „Ubezpieczony" (Nr, 6) numerami legi-

tymacyj ubezpieczeniowych (patrz niżej Nr. 25) wzgl. 
(w razie nieposiadania przez pracowników legityma- 
cyj ubezpieczeniowych) nazwiskami i imionami odpo- 
wiednich pracowników, oddziela odcinki od znacz- 
ków, wręcza odcinki odpowiednim pracownikom ce- 
lem nalepienia w legitymacjach ubezpieczeniowych 
i wkleja znaczki w odpowiednich polach kart ubezpie- 
czeniowych pracowników (Nr. 20).

Opatrzenie znaczków numerami legitymacyj 
ubezpieczeniowych ma na celu uniknięcie przy wkle- 
janiu znaczków w kartach ubezpieczeniowych omy- 
łek, których poprawa — przy stwierdzaniu przez pra- 
cowników, po upływie roku kalendarzowego lub przy 
ustaniu zatrudnienia, prawidłowości wklejania znacz- 
ków (patrz, niżej Nr. 13 i 14) — nie będzie łatwa. 
Błędy zaś przy opatrzeniu znaczków i ich odcinków 
numerami będą spostrzeżone zaraz przez pracowni- 
ków przy rozdawaniu im odcinków.

12. Czynności miesięczne pracodawcy: Co mie- 
siąc — przed upływem terminu płatności miesięcz- 
nych składek ubezpieczeniowych za poprzedni mie- 
siąc — wypełnia pracodawca na blankiecie, otrzyma- 
nym z właściwej ubezpieczalni, wykaz składek (patrz 
niżej Nr. 23) i przesyła go do tejże ubezpieczalni.

Ponadto w wymienionym terminie wypełnia pra- 
codawca, zatrudniający pracowników umysłowych, na 
blankiecie, otrzymanym z właściwej ubezpieczalni, de- 
klarację opłaty składek i wręcza ją tej samej ubez- 
pieczalni lub jednej z jej ekspozytur, gdzie na pod- 
stawie tejże deklaracji opłaca miesięczne składki 
ubezpieczeniowe, uiszczane gotówką, i nabywa mie- 
sięczne znaczki ubezpieczeniowe, z któremi postępu- 
je w wyżej (Nr. 11) podany sposób.

13. Czynności pracodawcy, związane z ustaniem 
zatrudnienia pracownika: Przed upływem 10 dni od 
daty ustania zatrudnienia pracownika, wypełnia pra- 
codawca pozycje 11 — 13 i 15 — 19 w karcie ubezpie- 
czeniowej pracownika, stwierdza podpisem własnym 
i podpisem pracownika zgodność danych, zawartych 
w karcie, z rzeczywistością i przesyła kartę do wła- 
ściwej ubezpieczalni.

Ponadto pracodawca wpisuje datę ustania za- 
trudnienia i liczby okresów składkowych — w czasie 
od rozpoczęcia do ustania zatrudnienia w poszcze- 
gólnych grupach zarobkowych — w kolumnach f i g 
na przeznaczonej do tego celu kartce legitymacji 
ubezpieczeniowej oraz umieszcza swój podpis w ko- 
lumnie h na tejże kartce.

14. Czynności roczne pracodawcy: W początku 
każdego roku kalendarzowego sporządza pracodawca 
na blankietach, otrzymanych z właściwej ubezpieczal- 
ni, nowe karty ubezpieczeniowe dla wszystkich pra- 
cowników, którzy pozostali w przedsiębiorstwie z koń- 
cem roku ubiegłego i dla których pracodawca posiadał 
w końcu roku ubiegłego karty ubezpieczeniowe, przez 
wypełnienie pozycji 1 — 3, 5 — 8 i 10 blankietów.

Ponadto wypełnia pracodawca w ciągu miesiąca 
stycznia każdego roku pozycje 12, 13 i 15 — 19 w ze' 
szłorocznych kartach ubezpieczeniowych wszystkich 
wymienionych w poprzednim ustępie pracowników, 
stwierdza podpisem własnym i podpisem odpowied- 
niego pracownika zgodność danych, zawartych w tych 
kartach, z rzeczywistością i przesyła wszystkie te 
karty do właściwej ubezpieczalni, załączając do nich
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deklarację, wypełnioną na otrzymanym z ubezpieczal- 
ni blankiecie i zawierającą nazwisko, imię i adres pra- 
codawcy oraz liczbę przesłanych do ubezpieczalni 
kart ubezpieczeniowych pracowników, którzy pozosta- 
li w zatrudnieniu od końca ubiegłego roku.

15. Pracownika, którego pracodawca nie zgło- 
sił do ubezpieczenia w obowiązującym terminie, pra- 
codawca zgłasza nawet po ustaniu jego zatrudnienia 
na takim samym formularzu, jak przy zgłoszeniu w 
przepisanym terminie i sporządza dla niego w sposób, 
podany w Nr. 10 i 14, tyle kart ubezpieczeniowych, 
ile winien był sporządzić przez cały czas zatrudnie- 
nia tego pracownika w myśl Nr. 10 i 14, z tą jednak 
różnicą, że poz. 4 zostaje wypełniona nietylko w 
pierwszej karcie, lecz we wszystkich tych kartach. 
W poz. 5 tych kart wpisuje się ten rok kalendarzowy, 
za który dana karta jest sporządzona.

Następnie uiszcza pracodawca za tego pracowni- 
ka składki ubezpieczeniowe za cały czas zatrudnienia 
i wkleja znaczki ubezpieczeniowe z odpowiednich 
okresów w odpowiednich kartach, a odcinki tych 
znaczków wręcza pracownikowi celem wklejenia ich 
w legitymacji ubezpieczeniowej.

Wreszcie zakończa w sposób, podany w Nr. 14, 
i przesyła do właściwej ubezpieczalni te z tych kart 
ubezpieczeniowych, które winien był przesłać do ubez- 
pieczalni w myśl Nr. 14.

16. W razie zmiany okoliczności, wymienionych 
w nagłówku lub w pozycjach 5 i 6 karty ubezpiecze- 
niowej (patrz niżej Nr. 19), jak np. przejście pracow- 
nika umysłowego na stanowisko robotnika u tego sa- 
mego pracodawcy, uważa się zatrudnienie pracownika 
u pracodawcy w poprzednich okolicznościach jako 
ustałe, a zatrudnienie jego u tego samego pracodawcy 
w nowych okolicznościach jako zatrudnienie pracow- 
nika, który ponownie został przyjęty do pracy, gdyż 
stara karta ubezpieczeniowa, przeznaczona dla po- 
przednich okoliczności, nie nadaje się dla nowych 
okoliczności. Czynności pracodawcy są zatem wtedy 
jak przy ustaniu zatrudnienia pracownika i przyjęciu 
nowego pracownika.

17. Formularz zgłoszenia (Nr. 10) zawiera na- 
stępujące pozycje:

1) Liczba porządkowa zgłoszenia przez praco- 
dawcę w danym roku kalendarzowym.

2) Nazwisko i imię pracodawcy wzgl. nazwa 
przedsiębiorstwa oraz jego adres.

3) Rodzaj przedsiębiorstwa.
4) Liczba grupy pracodawcy i liczba stopnia 

niebezpieczeństwa przedsiębiorstwa.
5) Nazwisko i imiona pracownika i jego rodzi- 

ców.
6) Data i miejsce urodzenia pracownika.
7) Numer legitymacji ubezpieczeniowej pracow- 

nika.
8) Wykształcenie pracownika.
9) Rodzaj czynności i charakter służbowy pra- 

cownika.
10) Data rozpoczęcia zatrudnienia.
11) Rodzaje wynagrodzenia i ich wysokości wzgl, 

wartości.
12) Ustalone przez pracodawcę kategorja pra- 

cownika, rodzaje ubezpieczeń, którym pracownik po- 
dlega, grupa zarobkowa pracownika i podstawa tej

grupy (rzeczywisty zarobek czy ryczałt) oraz kate- 
gorja wynagrodzenia (pełne lub niepełne wynagro- 
dzenie wzgl. bezpłatne zatrudnienie).

13) Liczba ubezpieczalni, w której ubezpieczenie 
pracownika ostatnio ustało.

14) Liczby ubezpieczalni, w których pracownik 
był ubezpieczony w dniu rozpoczęcia zatrudnienia, 
podanym w poz. 10.

15) Nazwiska i ardesy poprzednich pracodawców 
oraz czas zatrudnienia u nich w ciągu ostatnich 5-ciu 
lat.

Pozatem zawiera formularz zdanie: „Zgodność 
danych w pozycjach 1 -— 4 i 9 — 12 z rzeczywistością 
stwierdzam", miejsce na datę i podpis pracodawcy, 
zdanie: „Zgodność danych w pozycjach 5—11 i 13—15 
stwierdzam" oraz miejsce na datę i podpis pracow- 
nika.

18. Pozycję 14 formularza zgłoszenia wypełnia 
się tylko w razie jednoczesnego zatrudnienia pracow- 
nika u kilku pracodawców.

Zamiast nazwy ubezpieczalni wprowadzono —- 
celem ułatwienia wypełniania formularza — w poz. 
13 i 14 liczby ubezpieczalni. Liczba ubezpieczalni 
umieszczona jest na przeznaczonych dla okręgu ubez- 
pieczalni znaczkach ubezpieczeniowych i ich odcin- 
kach (Nr. 6).

Pozycja 1 formularza ma na celu umożliwienie 
ubezpieczalni sprawdzania, czy karty ubezpieczenio- 
we wszystkich pracowników z roku ubiegłego zostały 
przesłane do ubezpieczalni (patrz niżej Nr. 29). Po- 
zycje 2 — 12 dostarczają dokładnych personalji pra- 
cownika i pracodawcy oraz umożliwiają ubezpieczal- 
niom sprawdzanie prawidłowości ustalonych przez 
pracodawców — celem sporządzenia kart ubezpiecze- 
niowych (patrz niżej Nr. 19) i uiszczenia składek — 
kategoryj pracowników, rodzajów ubezpieczeń, któ- 
rym pracownicy podlegają, grup zarobkowych pracow- 
ników i podstaw tych grup oraz kategoryj wynagro- 
dzenia pracowników. Pozycje 13 i 14 mają na celu 
umożliwienie zaliczenia do ubezpieczenia wszystkich 
zarobków podstawowych z okresów składkowych. 
Pozycja 15 ma na celu umożliwienie ubezpieczalni 
ściągania składek od poprzednich pracodawców, któ- 
rzy nie zgłosili pracownika do ubezpieczenia.

Do wypełniania takiego formularza zgłoszenia 
może zmusić pracodawców rozporządzenie Ministra 
Opieki Społecznej na podstawie art. 21 ust. 4.

19. Blankiet karty ubezpieczeniowej (Nr. 10) 
zawiera u góry liczbę ubezpieczalni, która wydaje 
blankiet, a w nagłówku zdanie: „Karta ubezpieczenio- 
wa robotnika, zatrudnionego w gałęziach pracy poza 
górnictwem i hutnictwem (wzgl. robotnika, zatrudnio- 
nego w górnictwie lub hutnictwie, wzgl. pracownika 
umysłowego) płci męskiej (wzgl. żeńskiej), podlega- 
jącego ubezpieczeniom chorobowemu, emerytalnemu 
i wypadkowemu (wzgl. dwóm lub wreszcie jednemu 
z tych ubezpieczeń)".

Pozatem blankiet zawiera następujące pozycje:
1) Nazwisko, imię i adres pracodawcy.
2) Nazwisko, imię i adres pracownika.
3) Numer legitymacji ubezpieczeniowej pracow- 

nika.
4) Data zgłoszenia pracownika przez pracodaw- 

cę do ubezpieczenia.
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5) Podstawa grupy zarobkowej pracownika.
6) Kategorja wynagrodzenia pracownika.
7) Kalendarzowy rok ważności karty ubezpie- 

czeniowej.
8) Data urodzenia pracownika.
9) Data rozpoczęcia zatrudnienia przez pra- 

cownika.
10) Stanowisko pracownika w zawodzie.
11) Data ustania zatrudnienia.
12) Grupa zarobkowa pracownika w końcu okre- 

su ważności karty.
13) Liczba grupy pracodawcy i liczba stopnia 

niebezpieczeństwa przedsiębiorstwa.
14) Data rozpoczęcia ubezpieczenia pracownika.
15) Liczby tygodni (wzgl. — dla pracownika umy- 

słowego — miesięcy) zatrudnienia u danego praco- 
dawcy w poszczególnych grupach zarobkowych w 
okresie ważności karty.

16) Liczby wklejonych znaczków z poszczegól- 
nych grup zarobkowych.

17) Różnice liczb w poz, 15 i 16 dla poszczegól- 
nych 'grup zarobkowych.

18) Ogólna wartość znaczków, brakujących we- 
dług pozycji 17.

19) Suma zarobków podstawowych z tygodni 
(wzgl. miesięcy), wspomnianych w poz. 15.

20) Liczba tygodni (wzgl. miesięcy) składkowych, 
policzalnych do ubezpieczenia emerytalnego, od roz- 
poczęcia ubezpieczenia do końca kalendarzowego ro- 
ku ważności karty.

21) Suma zarobków podstawowych ze wszystkich 
tych tygodni (wzgl. miesięcy).

22) Liczba porządkowa karty.
Wreszcie blankiet zawiera pola, numerowane od 

1 do 53 (wzgl. — dla pracowników umysłowych — do 
12), do wklejania znaczków ubezpieczeniowych, zda- 
nie: „Zgodność danych w pozycjach 2, 3, 5, 7 — 12, 
15 i 16 z rzeczywistością stwierdzam", miejsce na da- 
tę i podpis pracownika oraz miejsce na podpis praco- 
dawcy i urzędnika ubezpieczalni, wypełniającego po- 
zycje 14 i 20 — 22.

20. Pozycja 4 karty ubezpieczeniowej pozostaje 
niewypełniona w razie zgłoszenia pracownika do 
ubezpieczenia w przepisanym terminie.

Podstawą grupy zarobkowej, podanej w pozycji 
5 karty, może być rzeczywisty zarobek albo ryczałt. 
Podstawa grupy zarobkowej ma znaczenie dla wy- 
miaru składek, gdyż w razie ryczałtu wysokość skład- 
ki zmienia się nawet bez zmiany rzeczywistego za-

robku przy osiągnięciu wieku, dla którego ustalony 
jest inny ryczałt.

Pozycję 5 wypełnia się tylko w wypadku ry- 
czałtu.

Kategorje wynagrodzenia są trzy, a mianowicie: 
pełne i niepełne wynagrodzenie oraz bezpłatne za- 
trudnienie. Kategorja wynagrodzenia ma wpływ na 
wymiar świadczeń chorobowych (art. 100) i wypadko- 
wych (art. 139 ust. 3 i 5).

Pozycja 6 pozostaje niewypełniona w razie peł- 
nego wynagrodzenia.

Okres ważności karty, wspomniany w pozycjach 
12 i 15 karty ubezpieczeniowej, kończy się z końcem 
roku, wymienionego w poz, 7 karty, lub z chwilą usta- 
nia zatrudnienia, lub wreszcie z chwilą zmiany oko- 
liczności, wymienonych w nagłówku i w poz, 5 i 6 kar- 
ty (patrz. Nr, 16.)

Liczbą porządkową, wpisaną do pozycji 22, opa- 
truje się kartę według chronologicznego porządku 
ustania okresów ważności kart ubezpieczeniowych da- 
nego pracownika.

Numerowane pola karty przeznaczone są do 
wklejania znaczków ubezpieczeniowych. Znaczek ubez- 
pieczeniowy wkleja się do pola, którego numer równa 
się licznikowi podanego na znaczku ułamka, oznacza- 
jącego okres składkowy (Nr. 6).

Rozmiary każdego pola muszą być takie, aby 
można było w jednem polu wklejać znaczek za ubez- 
pieczenie chorobowe, znaczek za ubezpieczenie eme- 
rytalne i — w razie zatrudnienia przez część okresu 
składkowego i otrzymania zasiłku chorobowego lub 
połogowego przez drugą część tego okresu — znaczek 
chorobowy (patrz niżej Nr. 33).

Pozycje 1, 5, 8—11 i 15—18 karty umożliwiają 
ubezpieczalniom kontrolę uiszczania składek na pod- 
stawie danych stwierdzonych przez pracowników, za- 
interesowanych w ubezpieczeniu; pozycje 2 — 6 i 19— 
22 mają na celu ewidencję uprawnień ubezpieczonych; 
wreszcie pozycje 7 — 14 służą do celów statystyki.

Rozporządzenie Ministra Opieki Społecznej mo- 
że zmusić pracodawców do wypełniania pozycyj 1 — 
10 przy sporządzaniu karty ubezpieczeniowej, w któ- 
rej wkleja się znaczki ubezpieczeniowe, na podstawie 
art. 218 ust. 1, a do wypełniania pozycyj 11, 13 i 15— 
18 oraz przesyłania karty ubezpieczeniowej do ubez- 
pieczalni przy ustaniu zatrudnienia lub po upływie ro- 
ku kalendarzowego — na podstawie art. 21 ust. 4 i 5.

21. Wzór deklaracji opłaty składek (Nr. 11) jest 
następujący:

Deklaracja opłaty składek.
Liczba ubezpieczalni (drukowana). Pracodawca

za tydzień od d n . _________do dn, -(wzgl. miesiąc

---------------------------------------------------- wpłacanazw isko, im ię, adres
) składki za ubezpieczenie:

I. chorobowe w kwocie z ł .-------
II. emerytalne robotnicze ,, ,, , , _____

III emerytalne i na wypadek braku pracy pracow- 
ników umysłowych od zarobków podstawowych ,, „ , , _____

IV. na wypadek braku pracy pracowników umy-
słowych od nadwyżek rzeczywistych miesięcz- 
nych zarobków ponad 720 zł. ,, ,, ., _____

V. wypadkowe ,, „ ,, __
Razem zł__ __
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22. Deklarację wypełnia pracodawca w dwóch 
egzemplarzach, które urzędnik ubezpieczalni wzgl. 
jej ekspozytury, przyjmujący wpłatę, opatruje swoim 
podpisem i stemplem z datą wpłaty oraz nazwą ubez- 
pieczalni wzgl. ekspozytury. Jeden z tych dwóch 
egzemplarzy deklaracji zostaje zwrócony pracodaw- 
cy i służy mu jako dowód wpłaty, a drugi zostaje prze- 
kazany kartotece pracodawców (Nr. 27) w ubezpie- 
czalni.

W razie, gdy Izba Ubzpieczeń Społecznych (a nie 
ubezpieczalnie) prowadzić będzie kontrolę wpływów 
ze składek ubezpieczeniowych, wówczas wymieniona 
deklaracja będzie musiała być wypełniona w trzech 
egzemplarzach, z których trzeci zostaje przekazany 
Izbie celem sprawdzenia, czy należność za składki we- 
dług deklaracji faktycznie wpłynęła, a po tern spraw- 
dzeniu przesłany przez Izbę do ubezpieczalni celem

sprawdzenia zgodności tego egzemplarza z drugim 
egzemplarzem deklaracji, przekazanym poprzednio 
przez urzędnika, przyjmującego wpłatę składek, kar- 
totece pracodawców w ubezpieczalni.

W razie, gdy ubezpieczalniom powierzone będzie 
również inkasowanie innych opłat od pracodawców, 
jak inkasowanie opłat na rzecz Funduszu Bezrobocia 
i Funduszu Pracy, deklaracja opłaty składek będzie 
mogła zawierać dodatkowo odpowiednie pozycje.

Opłaty składek tygodniowych i miesięcznych wy- 
magają, nawet przy jednocześnem uskutecznianiu, 
odrębnych deklaracyj.

Do wypełniania deklaracyj przy uiszczaniu skła- 
dek może zmusić pracodawców rozporządzenie Mini- 
stra Opieki Społecznej na podstawie art. 218 ust. 1.

23. Wzór wykazu składek (Nr. 12) jest nastę- 
pujący:

Liczba ubezpieczalni (drukowana) L. grupy pracodawcy , . 

L. st. niebezp. przedsięb.

Wykaz składek.

Pracodawca_____________________________________podaje niżej liczby zatrudnionych u niego w poszcze-nazwisko, imię, adres oraz rodzaj przedsiębiorstwa
gólnych tygodniach miesiąca wzgl. w miesiącu----------r_____w poszczególnych grupach zarobkowych pra-

cowników, podlegających obowiązkowi ubezpieczenia:

Grupy chorobowego i emerytalnego chorobowego bez emerytalnego emerytalnego bez chorobowego tylko wypadkowegozarobkowe robotnicz, w tygodniu * ι⅛lU y> robotnicz, w tygodniu prac. 1 umysł
.: robotnicz. w tygodniu u robotnicz. w tygodniu prac. [ umysł,
 j1 II III IV V I 11 III IV V I II III IV V *-•« 3 I II III IV VA

B
C

•
Razem

Ogólna liczba zatrudnionych w ostatnią sobotę wymienionego miesiąca wynosi------------------Suma składek ubezpieczeniowych za wymienionych pracowników i suma nadwyżek rzeczy- wistych miesięcznych zarobków wymienionych pracowników umysłowych ponad 720 zł., przedstawiały się we wspomnianym miesiącu następująco:
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Sum a składek za ubezpieczenie za tydzień dla robotników

za mi
esiąc

dla pr
acown

,
umysł

owych RazemI II III IV V
chorobowe
em erytalne robotnicze —
em erytalne i na w ypadek braku pracy pracow ni- ków um ysłow ych od podstaw , zarobków — — _ _ — —na w ypadek braku pracy pracow ników  um ysłow ych od nadw yżek rzeczyw istych zarobków  ponad 720 zł. m iesięcznie
w ypadkow e

Razem
Sum a nadw yżek rzeczyw . m iesięcznych zarobków ponad 720 zł. dla pracow ników  um ysłow ych _D n i a _____________  ___________________  Podpis pracodaw cy___________________________________

Str. druga wykazu, przeznaczona wyłącznie dla Ubezpieczalni.

Skład ki zaległe z m iesiąca za ubezpieczenie W  złotych W  odsetkach sumy
chorobowe
em erytalne robotniczeemerytalne i na w ypadek braku pracy pracow ników  um ysło- w ych od zarobków podstawowychna w ypadek braku pracy pracow ników  um ysłow ych od nadw y- żek zarobków  ponad 720 zł. m iesięczniew ypadkow e

Suma 100
D atawpływ u chorobowe

Kw ota w pływ u za składki (bez odsetek) za ubezpieczenie K w ota wpływ uza odsetkiem erytalnerobotnicze em erytalne i na w yp. br. pr. prac, um ysł, od zarobk.podstaw ow ych
na w yp. br. pr. prac, um ysł, od nadw yż. zarobk. ponad 720 zł. w ypadkow e

1 2 3 4 5 6 7

24. W wykazie składek podaje się rodzaj przed- 
siębiorstwa tylko wtedy, gdy liczba grupy pracodaw- 
cy nie może być podana.

Za pierwszy tydzień danego miesiąca uważa się 
ten, którego sobota jest pierwsza w miesiącu.

Na drugiej stronie wykazu do rubryki ,,W odset- 
kach sumy" podaje się stosunek kwoty zaległych

składek za poszczególne ubezpieczenie do podanej 
na tejże stronie sumy zaległych składek za wszystkie 
rodzaje ubezpieczeń, w którym to stosunku uskutecz- 
nia się podział wpływów za zaległe składki pomiędzy 
ubezpieczalnię i zakłady ubezpieczeń społecznych. 
Stosunek ten będzie zatem różny dla różnych wyka- 
zów.
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Jeżeli jednak przyjmiemy, że podział wpływów 
(za zaległe składki) z danego miesiąca pomiędzy ubez- 
pieczalnię i zakłady ma być uskuteczniony nie według 
wymienionego stosunku, lecz w stosunku stanu zale- 
głości—z tytułu składek za poszczególne ubezpiecze- 
nie u wszystkich pracodawców w okręgu ubezpieczal- 
ni—w danym miesiącu do stanu zaległości—z tytułu 
składek za wszystkie rodzaje ubezpieczeń razem 
u tych pracodawców — w danym miesiącu, to rubryka 
,,W odsetkach sumy" na 2-giej stronie wykazu jest zu- 
pełnie zbyteczna, a zamiast tabelki z 7-miu kolumna- 
mi umieszcza się na 2-giej stronie wykazu tabelkę z
3-ma kolumnami, zawierającemi: datę wpływu, kwo- 
tę wpływu za składki (bez odsetek) za wszystkie ro- 
dzaje ubezpieczeń razem oraz kwotę wpływu za od- 
setki.

Wymieniony podział wpływów za zaległe skład- 
ki nie jest zależny od należności z tytułu odsetek 
zwłoki, chociaż należności te za poszczególne rodzaje 
ubezpieczenia nie są równe między sobą wskutek róż- 
nych terminów płatności składek tygodniowych i mie- 
sięcznych, gdyż art. 229 ust. 2 przewiduje podział 
kwot, zebranych z tytułu odsetek zwłoki, pomiędzy 
ubezpieczalnie i zakłady ubezpieczeń społecznych 
wyłącznie w stosunku do przypadających na nie 
składki.

Liczba pracowników z podziałem według grup 
zarobkowych i rodzajów ubezpieczeń, którym oni 
podlegają, liczba grupy pracodawcy i liczba stopnia 
niebezpieczeństwa przedsiębiorstwa oraz suma nad- 
wyżek rzeczywistych miesięcznych zarobków pracow- 
ników umysłowych ponad 720 zł., które mogą być ła- 
two skontrolowane w zakładach pracy na podstawie 
list płac i innych dokumentów, umożliwiają spraw- 
dzanie w samej ubezpieczalni prawidłowości wysoko- 
ści sum składek za poszczególne rodzaje ubezpieczeń, 
podanych w wykazie.

Do wypełniania miesięcznych wykazów składek 
może zmusić pracodawców rozporządzenie Ministra 
Opieki Społecznej na podstawie art. 21 ust. 4 i 5.

25. Legitymację ubezpieczeniową (Nr. 11), któ- 
ra jest ważna przez czas nieograniczony, wydaje ubez - 
pieczalnia każdemu pracownikowi, zgłoszonemu po 
raz pierwszy do ubezpieczenia.

Legitymacja ubezpieczeniowa opatrzona jest 
przez Izbę Ubezpieczeń Społecznych numerem i za- 
wiera:

1) liczbę ubezpieczalni, która wystawia legity- 
mację,

2) datę wystawienia,
3) dane, dotyczące pracownika, a mianowicie: 

nazwisko i imiona pracownika i jego rodziców, datę 
i miejsce urodzenia oraz datę rozpoczęcia ubezpie- 
czenia,

4) dane, dotyczące członków rodziny pracowni- 
ka, uprawnionych do świadczeń chorobowych,

5) pola do wklejania przeznaczonych dla pra- 
cownika odcinków znaczków ubezpieczeniowych,

6) kartki podzielone na kolumny z następującemi 
nagłówkami: a) kategorja pracownika, b) rodzaje 
ubezpieczeń, którym pracownik podlega, c) data roz- 
poczęcia zatrudnienia, d) podstawa grupy zarobkowej 
pracownika, e) kategorja wynagrodzenia pracownika, 
f) data ustania zatrudnienia, g) liczby okresów skład- 
kowych w czasie od rozpoczęcia do ustania zatrud- 
nienia w poszczególnych grupach zarobkowych (A, 
B, C, ....), h) podpis pracodawcy,

7) dane, dotycząc udzielonych świadczeń,
8) inne dane, mające wpływ na wymiar świad- 

czeń,
9) kartki do wpisywania przez ubezpieczalnię — 

po co trzechletniem sprawdzeniu — rezultatów spraw- 
dzenia.

Wlepianie odcinków znaczków ubezpieczeniowych 
w polach legitymacji uskutecznia się w ten sposób, 
że pola zostają zalepione kolejno rzędami z lewa na 
prawo.

Legitymacja ubezpieczniowa zostaje co trzy lata 
od daty jej wystawienia przesłana przez pracownika 
do ubezpieczalni, w której pracownik jest wówczas 
ubezpieczony lub w której był ostatnio ubezpieczony, 
celem sprawdzenia jej na podstawie znajdujących się 
w ubezpieczalni kart ubezpieczeniowych pracownika, 
poczem zostaje ona zwrócona pracownikowi.

Legitymacja ubezpieczeniowa nie oosiada mocy 
ostatecznego dowodu ubzpieczeniowego za czas, nie 
sprawdzony przez ubezpieczalnie. Legitymacja ubez- 
pieczeniowa jest jednak przed sprawdzeniem jej przez 
ubezpieczalnię dowodem ubezpieczeniowym — dla ko- 
rzystania ze świadczeń chorobowych — za czas, za 
który ubezpieczalnia nie posiada jeszcze odpowiednie) 
karty ubezpieczeniowej.

Wklejanie odcinków znaczków do legitymacyj, 
wypełnianie przez pracodawców kartek legitymacyj, 
wspomnianych w p. 6, a przez ubezpieczalnie kartek, 
wspomnianych w p. 9, mają na celu nietylko zaopa- 
trzenie pracowników w tymczasowe dowody ubezpie- 
czeniowe — dla korzystania ze świadczeń chorobo- 
wych — za wyżej wymieniony czas, lecz również stwo- 
rzenie (dla uniknięcia trudności, związanych z ewen- 
tualnem zaginięciem jednej lub więcej z kart ubezpie- 
czeniowych pracownika) dwóch źródeł (karty ubez- 
pieczeniowe i legitymacje) ustalania uprawnień, wyni- 
kających z przebiegu ubezpieczenia, oraz umożliwie- 
nie pracownikom samodzielnego ustalania tych upraw- 
nień.

Pozatem wręczanie pracownikom odcinków znacz- 
ków ma jeszcze na celu umożliwienie pracownikom, 
prócz kontroli, przewidzianej dopiero po upływie roku 
kalendarzowego wzgl. po ustaniu zatrudnienia (patrz 
Nr. 19), również kontroli nad uiszczaniem składek 
przez pracodawców w należytej wysokości bezpo- 
średnio po uiszczeniu tych składek,

(d. c. n.).
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ORZECZNICTWO I OPINJE PRAWNE
OBOWIĄZKOWE UBEZPIECZENIE NA WYPA- 
DEK CHOROBY. USTAWA Z DNIA 19 MAJA 

1920 R. (DZ. U. R. P. Nr. 44. POZ. 272).
Z orzeczenia Sądu Najwyższego Izby Cywilnej 

z dnia 30 maja 1933 r. Nr, I. C. 565/33.
1. Przepisy kodeksu cywilnego, obowiązującego 

na obszarze b. Królestwa Polskiego, nie zabraniają 
wynagradzania pełnomocnika w formie stałych wy- 
płat perjodycznych, przeto sam fakt pobierania stałej 
kwoty miesięcznej nie dowodzi jeszcze, iż została za- 
warta umowa pracy.

2. Sama nazwa ,,administrator domu" nie prze- 
sądza kwestji, czy danego administratora nałeży uwa- 
żać za pełnomocnika, czy też za ośobę, związaną umo- 
wą pracy z właścicielem domu. 1)Z u z a s a d n i e n i a :„Po wysłuchaniu sprawozdania Sędziego-referenta i gło- sów rzeczników stron, z w a ż y w s z y :że Sąd Apelacyjny, zatwierdzając wyrok Sądu Okręgowego, od- dalił powództwo ks. H, Ż. o uchylenie decyzji zarządu Kasy Chorych m. st. Warszawy z dn. 6.V I .1931 r. co do obowiązku ubezpieczenia przez powoda jego pełnomocnika, Jana K., wy- chodząc z tej głównie przesłanki, iż wobec przyznanego przez pełnomocnika powoda faktu pobierania przez K. stałej pensji miesięcznej w kwocie 300 zł. uznać należy K. za związanego z powodem Ż. umową pracy, a nie umową pełnomocnictwa;że jak słusznie zarzuca skarga kasacyjna powoda, powyż- sza przesłanka Sądu Apelacyjnego jest błędna, nie znajduje ona bowiem oparcia w przepisach prawa, gdyż wynagrodzenie pełnomocnika za jego czynności przez mocodawcę, chociażby to wynagrodzenie było umówione i uskuteczniane w formie sta- łych wypłat perjodycznych, nie jest zabronione, a nawet jest wyraźnie przewidziane w kodeksie cywilnym, o ile strony umó- wiły się o takie wynagrodzenie (art, 1986, 1999 k. c .j; sam prze- to fakt pobierania przez K. od powoda stałej kwoty miesięcz- nego wynagrodzenia nie dowodzi jeszcze, iż między powodem, a K. została zawarta umowa pracy, skoro powód powoływał się na złożone w sprawne pełnomocnictwo, udzielone przezeń K.; że również słuszny jest zarzut skargi kasacyjnej, iż SądApelacyjny nie rozważył treści ani zakresu wspomnianego peł- nomocnictwa, wydanego przez powoda, obywatela Stanów Zjed- noczonych Ameryki Północnej, w fermie aktu notarjalnego w d. 15.1.1921 r. (k. 3), skutkiem czego oparł swój wyrok na błędnej, jak wyżej przesłance;że sama nazwa „administrator domu" nie przesądza kwe- stji, czy danego administratora należy uważać za pełnomocni- ka, czy też za osobę, związaną umową pracy z właścicielem do- mu; kwestja ta natomiast winna być rozstrzygniętą w każdym poszczególnym wypadku w zależności od charakteru stosunku prawnego, zachodzącego między stronami oraz od treści i za- kresu wiążącej strony umowy;że przeto wyrok zaskarżony został powzięty z obrazą art. 339 i 711 u. p. c., skutkującą jego uchylenie;z tych zasad Sąd Najwyższy zaskarżony wyrok Sądu Ape- lacyjnego w Warszawie, z powodu obrazy art. 339 i 711 u. p. c. uchyla i sprawę temuż Sądowi do ponownego rozpoznania w in- nym składzie Sędziów przekazuje".

Z wyroku Najwyższego Trybunału Administra- 
cyjnego z dnia 12 maja 1933 r. Nr. Rej. 10344/31.

Rozporządzenie Ministra Pracy i Opieki Społecz- 
nej z dnia 28 stycznia 1922 r. o ubezpieczeniu pra- 
cowników i robotników rolnych i leśnych oraz służby 
domowej w gospodarstwach wiejskich w b. zaborze1) Tak samo S. N. orzekł dnia 21 III .1932 Nr, I. C. 1610/31. Patrz Nr. 12 Przeglądu z r. 1932, str. 369.

austrjackim (Dz. U. R. P. Nr- 18, poz. 149) dotyczy 
wyłącznie osób, zatrudnionych w gospodarstwach wiej- 
skich w charakterze robotników i pracowników rol- 
nych i leśnych oraz służby domowej w gospodarstwach 
wiejskich.

Policjant gminny nie jest robotnikiem ani pracow- 
nikiem rolnym w rozumieniu powyższego rozporzą- 
dzenia. P o w o d y :„Zarząd Pow. Kasy Chorych w S. orzekł że S. z tytułu za- trudnienia swego w charakterze policjanta gminnego i polowe- go w gminie W. podlega na zasadzie art. 3 ustawy z 19 maja 1920 (p. 272 Dz. Ust.) obowiązkowi ubezpieczenia na wypadek choroby, i zobowiązał wymienionę gminę do zapłacenia składek ubezpieczeniowych. Starosta w S. nie uwzględnił odwołania gmi- ny W ., a Urząd Wojewódzki w Stanisławowie zatwierdził decy- zję Starosty.Na to orzeczenie Urzędu Wojewódzkiego wniosła gmina W, skargę do N. T. A .N. T. A . rozważył, co następuje:Skarżąca gmina wywodzi, że nie jest obowiązaną do ubez- pieczenia S., ponieważ Ministerstwo Opieki Społecznej je- szcze w roku 1922 odroczyło obowiązek ubezpieczenia pracow- ników i robotników rolnych i leśnych oraz służby domowej w gospodarstwach wiejskich obszaru poniżej 75 ha.Wywody te nie są trafne. Wspomniane bowiem wyżej odroczenie dotyczy, jak to wynika z § 1 rozporządzenia mini- sterialnego z 28 stycznia 1922 (p. 149 Dz. Ust.), tylko osób, które zatrudnione są w charakterze pracowników i robotników rolnych i leśnych oraz służby domowej w gospodarstwach wiej- skich. Gdy zaś skarżąca gmina nie twierdzi nawet, że S. należy do jednej z tych kategorji pracowników, a natomiast przyznaje, że pełni on funkcje policjanta gminnego, należało oddalić skargę, jako nieuzasadnioną".
UBEZPIECZENIE PRACOWNIKÓW UMYSŁO- 
WYCH. ROZP. PREZ. RZPLITEJ Z DNIA 24 LISTO- 

PADA 1927 R. (DZ. U. R. P. Nr. 106 POZ. 911).
Z wyroku Najwyższego Trybunału Administra- 

cyjnego z dnia 5 kwietnia 1933 r. Nr. L. Rej. 9836/31.
Osoby, spełniające czynności, określone w art. 3 

pkt. 6 rozp. Prez. Rzplitej z dnia 24 listopada 1927 r. 
(poz. 911 Dz. Ust.) o ubezpieczeniu pracowników umy- 
słowych, są pracownikami w rozumieniu tegoż rozpo- 
rządzenia także w tym razie, gdy czynności powyższe 
pełnią w charakterze praktykantów lub uczniów. -)„Najwyższy Trybunał Administracyjny rozważył, co na- stępuje:Ja k  okazuje się z zaskarżonego orzeczenia względnie z za- twierdzonej niem decyzji Urzędu Wojewódzkiego skarżącą za- liczono do pracowników umysłowych na zasadzie postanowień zawartych w art. 3 pkt. 6 wspomnianego wyżej rozporządzenia z 24 listopada 1927 r. Według postanowień tych za pracowni- ków umysłowych w rozumieniu tego rozporządzenia uważa się osoby spełniające czynności biurowe i kancelaryjne, oraz czyn- ności rachunkowe, rysunkowe i kalkulacyjne.Skarżąca podnosi, iż już z tego powodu nie może być uważana za pracownika umysłowego, a w szczególności za oso- bę spełniającą czynności kancelaryjne lub biurowe, że jest nie- zdolną do pełnienia tych czynności, gdyż nie ma odpowiednie- go wykształcenia. Zarzut ten nie jest trafny, gdyż zaliczenie po- szczególnej osoby do kategorji pracowników umysłowych, okre- ślonej w art. 3 pkt. 6 rozporządzenia z 24 listopada 1927 r., uzależnionem jest, jak to wynika z tego przepisu — jedynie od faktycznego pełnienia czynności wyszczególnionych w tymże przepisie, a wobec tego okoliczność, czy dana osoba posiada-’) Urzędowa zasada prawna, ogłoszona w oficjalnym zbio- rze wyroków N. T. A.
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odpowiednie wykształcenie, nie ma istotnego znaczenia dla kwe- stji zaliczenia jej do kategorji pracowników, o której mowa.Skarżąca wywodzi dalej, iż za pracownika umysłowego nie może być uważana także z tego powodu, że wstąpiła do kancelarji Dr, N. w tym celu, aby się nauczyć pisania popraw- nego i to na maszynie, a w art. 2 rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z 16 marca 1928 r, (poz. 323) o umowie o pra- cę pracowników umysłowych zaliczono wprawdzie kategorję osób, określoną w art 3 pkt, 6 rozporządzenia z 24 listopada 1927 r, do pracowników umysłowych, w art. 4 jednak powyż- szego rozporządzenia z 16 marca 1928 r. postanowiono, że nie dotyczy ono uczniów i praktykantów. Także i ten zarzut nie jest trafny. W  rozporządzeniu bowiem z 24 listopada 1927 r. kwe- stja, kogo należy uważać za pracownika umysłowego, nie po- została otwartą, lecz ją ściśle w art. 3 unormowano. Dla usta- lenia wobec tego kto jest pracownikiem umysłowym w rozumie- niu tegoż rozporządzenia miarodajne są postanowienia, zawarte w jego art. 3, w tych zaś postanowieniach, a w szczególności w punkcie 6 art. 3, o które właśnie chodzi w niniejszej spra- wie, prawodawca nie odróżnia osób pracujących w charakterze sił już wykwalifikowanych od osób pracujących dopiero w cha- rakterze uczniów względnie praktykantów.Skarżąca żali się również na to, iż w zaskarżonem orze- czeniu pominięto zarzuty, podniesione przez nią w postępowa- niu administracyjnem, że nie spełnia u Dr. N. żadnych czynno- ści biurowych wzgl. kancelaryjnych, że nie pozostaje z nim w stosunku służbowym, gdyż nie zawarła z nim żadnej umowy o pracę i nie pobiera żadnego wynagrodzenia. Na wywody te należy zaznaczyć, iż w zaskarżonem orzeczeniu stwierdzono, że skarżąca zatrudniona jest od września 1930 r. w charakterze mundantki i że okoliczność, iż nie pobiera żadnego wynagro- dzenia i jest tylko praktykantką, nie ma istotnego znaczenia i stwierdzenia te umotywowano.Na wywody wreszcie, że skarżąca nie jest związaną żad- nym stałym stosunkiem, gdyż przychodzi do biura dowolnie nie przestrzegając żadnych godzin urzędowych, zaznaczyć należy, że sw.oboda w wykonywaniu pracy pod względem czasu (godzi- ny biurowe) samo przez się nie pozbawia jeszcze zatrudnienia tych cech, które uzasadniają obowiązek ubezpieczenia.Kierując się temi rozważaniami należało skargę oddalić, jako nieuzasadnioną".
Z orzeczenia Sądu Najwyższego Izby Cywilnej 

z dnia 27 kwietnia 1933 r. Nr. C. II. R. 199/33 1), ___
1. Zaniechanie przekazania Zakładowi Ubezpie- 

czeń Pracowników Umysłowych składek w myśl art. 
120 rozporządzenia Prez. Rzpłitej z dnia 24 listopada 
1927 r. o ubezpieczeniu pracowników umysłowych 
(Dz. U. R. P- Nr. 106, poz. 911) czyni instytucją od- 
powiedzialną za szkodą powstałą stąd dla pracowni- 
ka, chociażby Zakład Ubezpieczeń nie zgłosił roszcze- 
nia o przekazanie składek (art. 121 przyt. rozp.).

2. Właściciel jest w myśl kod. cywil, austr. ma- 
terjalnie odpowiedzialny wobec pracownika za szkody 
wyrządzone mu przez dzierżawcą skutkiem zaniedba- 
nia ubezpieczenia, chociażby nawet właściciel włożył 
na dzierżawcą obowiązek ubezpieczenia pracowników, 
jeżeli przytem nie skorzystał z postanowień kontrak- 
tu w przedmiocie kontroli nad wypełnieniem przez 
dzierżawcą powyższego obowiązku i nie przynaglił go 
zastrzeżonemi sobie środkami do zadośćuczynienia 
temuż obowiązkowi.Sąd apelacyjny zniósł z zastrzeżeniem z § 519 1.3 p. c. wy- rok sądu pierwszego oddalający żądanie powoda, artysty tea- tralnego, przeciw gminie o odszkodowanie, uzasadniając tę uchwałę w sposób następujący:Nie jest sporne, że wobec oddania teatrów miejskich w dzierżawę, artyści tych teatrów utracili charakter pracowników gminy, względnie przedsiębiorstwa gminnego. Z tą chwilą prze- to z mocy rozp. Prez. Rzp. z 24 listopada 1927 r. Nr. 106 Dz. U. R. P. podlegali obowiązkowi ubezpieczenia w Zakładzie Ubezpieczeń dla pracowników umysłowych. Zgłoszenie ich do

1) O rzeczenie przytoczone za kw artał. „P rze g lą d  Praw a i A d m in istra cji"  N r. 3. z r. 1933,

tego ubezpieczenia było obowiązkiem nowego pracodawcy t. j. dzierżawcy teatrów na zasadzie § 106 i 112 rozp. powyższego tu- dzież § 16 rozp. min. pracy i opieki społ. z 22 grudnia 1927 r. poz. 1016 Dz. U. R. P.Nie jest też sporne, że w Zakładzie Ubezpieczeń dla pra- cowników umysłowych artyści teatrów nie zostali ubezpie- czeni.Chodzi o zbadanie i ustalenie tych okoliczności, które uzasadniaćby mogły przyjęcie winy pozwanej, jako podstawy odszkodowania.Skarga uzasadnia winę pozwanej tem, że pozwana po wej- ściu w życie rozp. Prez. z 24 grudnia 1927 nie zmieniła odpo- wiednio statutu emerytalnego artystów, nie przewidującego za- siłków na wypadek braku pracy, do których mają prawo pra- cownicy umysłowi na zasadzie powyższego rozporządzenia, ani nie ubezpieczyła artystów w Zakładzie Ubezpieczeń na wypa- dek braku pracy, wkładając ten obowiązek na dzierżawcę tea- trów. Bardziej konkretnie ujmuje moment winy apelacja, twierdząc, że pozwana nie przekazała do właściwego Zakładu wkładek od funduszu emerytalnego i dalej sama bezprawnie fundusz emerytalny prowadziła.Te w apelacji przytoczone okoliczności nie mogą ucho- dzić za nowe, gdyż wedle skargi i pisma przygotowawczego z 22 sierpnia 1931 r. powodowa strona w ogólności powołuje się na niezastosowanie się pozwanej do postanowień powyższego rozporządzenia i statutu emerytalnego dla artystów teatrów miejskich.Z chwilą wydzierżawienia teatrów, artyści przeszli do za- trudnienia, określonego w art. 120 ustęp 2 rozp. o ubezp. pr. umysł., na pozwanej przeto, w myśl tego przepisu, ciążył obo- wiązek przekazania Zakładowi Ubezpieczeń pracowników umy- słowych wkładki tamże określonej. Ten nakaz ustawowy jest kategoryczny, a nie może się pozwana usprawiedliwiać przepi- sem art. 121 rozp., że przekazanie to miało nastąpić dopiero po zgłoszeniu roszczenia przez Zakład Ubezpieczeń, ten ostatni bowiem przepis natury administracyjnej, określający termin wykonania obowiązku, nie zmienia w niczem nakazu ogólnego, ujętego w art. 120 W razie przekazania składek Zakład Ubez- pieczeń musiałby zastosować przepisy powyższego rozporządze- nia -— a tem samem uchyliłaby pozwana przeszkodę, dla której ubezpieczenie częściowo tylko na wypadek braku pracy w Z a - kładzie tym nastąpić nie mogło.W zaniechaniu powyższego obowiązku mieści się pod- stawa faktyczna i prawna do żądania odszkodowania (§ 1294 k. c. a.). Obrona pozwanej, że obowiązek ubezpieczenia miał dzierżawca, nie ma znaczenia, gdyż nie uwalniało to pozwanej od zadośćuczynienia przepisowi § 120 rozp, na co dzierżawca wspływu nie miał, — a nadto pozwana sama w art. 16 statutu emerytalnego potwierdziła swój obowiązek w przepisie powyż- szym unormowany.Zwrócić należy uwagę, że wkładając na dzierżawcę obo- wiązek ubezpieczenia artystów w myśl obowiązujących ustaw i uiszczenia opłat „na wypadek bezrobocia" (§ 26 kontraktu dzierżawnego) zastrzegła sobie pozwana kontrolę w tym kie- runku, a w § 34 kontraktu kontrolę ogólną, świadomą była przeto swych obowiązków.W apelacji podniesiono na uzasadnienie winy pozwanej także tę okoliczność, że pozwana „bezprawnie" prowadziła da- lej fundusz emerytalny artystów na dotychczasowych zasadach mimo oddania teatrów w dzierżawę, motywów tego stanu rze- czy nie rozważono w I-szej instancji, nie jest to jednak istotne, gdyż ta okoliczność sama przez się nie uzasadniałaby winy pozwanej, lecz tylko w połączeniu z zaniechaniem obowiązku z art. 120 rozp.W celu zastosowania powyższego zapatrywania należało znieść zaskarżony wyrok, sąd I-szej inst. nie poczynił bowiem ustaleń co do wysokości roszczenia, przy zastosowaniu posta- nowień rozp. Prez. z 24 listopada 1927 r. Nr. 106 Dz. U. R. P., w szczególności art. 17, a strona pozwana w końcowym ustę- pie odpowiedzi na skargę ograniczyła się tylko do zaprzecze- nia, nie składając oświadczeń faktycznych w tej mierze.Sąd Najwyższy nie uwzględnił rekursu od powyższei uchwały. U z a s a d n i e n i e :Zarzutowi mylnej oceny sprawy pod względem prawnym nie można przyznać słuszności.Przepisy Rozp. Prez, Rzp. z 24 listopada 1927 poz. 911 Dz. U. R. P. stanowią normy prawa publicznego o charakterze
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socjalnym — są zatem bezwzględnie obowiązujące i dlatego żadną umową na niekorzyść pracownika zmienione być nie mo- gą (p. art, 132 cyt, rozp,).Pozwana mogła wprawdzie na zasadzie art. 5 p. 6 cyt. rozp. nie ubezpieczać powoda w Zakładzie Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych jak długo tenże jako artysta teatru miejskiego wchodził w skład pracowników komunalnych i korzystał z rów- norzędnego ubezpiecznia emerytalnego na zasadzie odnośnego statutu emerytalnego pozwanej, jednakże dopuszczalność tego wyjątku dotycząca tylko ubezpieczenia emerytalnego, a nie ubezpieczenia na wypadek braku pracy, odpadła z chwilą przej- ścia przedsiębiorstwa teatralnego w ręce prywatnego pracodaw- cy, czyli z chwilą zaistnienia przesłanek przymusowego ubez- pieczenia wszystkich pracowników teatralnych w Zakładzie Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych na zasadzie art. 2, 3 (k. p. t. 3 i 7 cyt. rozp.).Z tą też chwilą obowiązana była pozwana bezwarunkowo i niezależnie od umowy dzierżawnej przekazać do Zakładu Ubezp. Pracowników Umysłowych składki ubezpieczenia w myśl art. 120 cyt. rozp., skoro przepisy tego rozporządzenia w tym przedmiocie żadnych wyjątków nie przewidują (art. 118 i 120 cyt. rozp).Umowa pozwanej z dzierżawcą teatru nie mogła przynieść żadnego uszczerbku w prawach pracowników teatralnych już u pozwanej nabytych i wynikających z bezwzlędnych posta- nowień wspomnianej ustawy ubezpieczeniowej skoro pracownicy ci, przechodząc do rozporządzalncści dzierżawcy prywatnego, na umowę tę żadnego wpływu nie mieli i mieć nie mogli (art. 132 cyt. rozp.).Okoliczność zatem, że pozwana włożyła obowiązek ubez- pieczenia pracowników teatralnych na dzierżawcę, nie ma żad- nego znaczenia dla oceny jej odpowiedzialności także za zanie- chanie tegoż dzierżawcy, skoro pozwana nie korzystała z po- stanowień kontraktu w przedmiocie kontroli nad wypełnieniem przezeń tego obowiązku i nie przynagliła go zastrzeżonymi so- bie środkami do zadoćśuczynienia temuż zobowiązaniu (v. § 26, 34 kontraktu).Odsyłanie tedy pozbawionych ubezpieczenia pracowników teatralnych do słabszego ekonomicznie dzierżawcy chybia celu a przytem nie da się pogodzić z praktyką uczciwego obrotu (§ 914 k. c. a.).Z tych przyczyn w związku z pobudkami zaskarżonej uchwały należy rekurs pozostawić bez uwzględnienia.
Z wyroku Najwyższego Trybunału Administra- 

cyjnego z dnia 5 maja 1933 r, L. Rej. 10185/31.
1. Przez „przepisy obowiązujących ustaw cy- 

wilnych", które w myśl art. 56 ust. 2 rozporządzenia 
Prez. Rzplitej z 24 listopada 1927 r. stosuje się do 
przedawnienia, należy rozumieć przepisy materialne- 
go prawa cywilnego.

2. Według prawa cywilnego, obowiązującego na 
obszarze b. Królestwa Polskiego, choroba ani nie za- 
wiesza ani nie przerywa biegu przedawnienia roszczeń.„Przechodząc do dalszych wywodów skargi, stwierdzić na- leży, iż —- jak to wynika z art. 56 rozporządzenia z 24 listopa- da 1927 — do przedawnienia stosować należy przepisy obo- wiązujących ustaw cywilnych z tem, że roszczenie odprawy przedawnia się z upływem jednego roku, poczynając od chwili powstania uprawnienia do tego świadczenia, przyczem do tego okresu nie wlicza się okresu, przewidzianego w art. 31 powyż- szego rozporządzenia. Wskazując na te postanowienie, skarżąca podnosi, że Ministerstwo błędnie powołało się na art. 834 usta- wy postępowania cywilnego, gdyż ten przepis nie ma zastoso- wania do terminów prawa materjalnego. Wywody te nie mają istotnego znaczenia, ponieważ według prawa cywilnego, obo- wiązującego na obszarze byłego Królewstwa Polskiego, choroba ani nie zawiesza ani nie przerywa biegu przedawnienia.Kierując się temi rozważaniami, należało oddalić skargę, jako nieuzasadnioną'',
Z wyroku Najwyższego Trybunału Administracyjnego 

z dnia 26 kwietnia 1933 r. L. Rej. 1721/31,
Przy spółkach handlowych firmowych pokre- 

wieństwo pracowników z jednym z współwłaścicieli fir- 
my nie stanowi podstawy dla zwolnienia od obowiązku

ubezpieczenia na zasadzie art. 6 punkt 7 rozporządze- 
nia Prez. Rzplitej z dnia 24 listopada 1927 r. o ubez- 
pieczeniu praconików umysłowych'1).„N. T. A . rozważył co następuje: według art. 6 p. 7 roz- porządzenia Prez. Rzecz, z 24,X I .1927 r. o ubezpieczeniu pra- cowników umysłowych, będą zwolnieni od obowiązku ubezpie- czenia na własne żądanie m. i. pracownicy, pozostający do pracodawcy w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w li- nji zstępnej albo w stosunku pasierbów, dzieci pasierbów, mał- żonków pasierbów lub małżonków dzieci pasierbów pod warun- kiem że żyją z pracodawcą we wspólnem gospodarstwie domo- wem. Zasadniczym warunkiem zastosówalności tego przepisu jest zatem, by pracodawca był osobą fizyczną, N. T. A . rozpa- trywał więc przedewszystkiem zarzuty skargi przeciwko stano- wisku pozwanej władzy, wyrażonem w zaskarżonem orzeczeniu, że pracodawcą skarżącej jest firma ,,G . Busch i Ska" a nie jej wuj Gustaw Busch, jako współwłaściciel tej firmy, i uznał za- rzuty te za nieuzasadnione.Bezspornem jest, że skarżąca jest zatrudnioną w przed- siębiorstwie pod firmą G . Busch i Ska. Wynika to ze znajdują- cego się w aktach zaświadczenia G . Buscha z 11.X II 1929 r,, jak również z rekursu ministerialnego skarżącej oraz z pisma Kasy Chorych w Łodzi z 9.VII 1930 r. według którego skarżąca jest przez firmę G . Busch i Ska ubezpieczona jako biuralistka od 4.XII 1919 r. Firma G . Busch i Ska jest, jak to skarżąca sa- ma w skardze przyznaje, spółką firmową, zarejestrowaną w re- jestrze handlowym. Spółka firmowa posiada atoli, wbrewr twierdzeniu skarżącej, osobowość prawną, odrębną od osób spól- ników. Wynika to z postanowień art. 20 i nast. Kodeksu handlo- wego i dekretu o rejestrze handlowym z 7.II 1919 r. Dz. Pr. poz. 164 i jest zresztą niespornem w judykaturze. Pracodawcą skarżącej jest zatem spółka firmowa a nie poszczególni spól- nicy wzgl. współwłaściciele, jako osoby fizyczne. Przepis art, 6 p. 7 rozporządzenia z d. 24.XI 1927 r. nie ma zatem wogóle do skarżącej zastosowania, wobec tego obojętną jest dla prawo- mocności zaskarżonego orzeczenia kwest ja, czy i w> jakim sto- sunku pokrewieństwa skarżąca pozostaje do jednego z współ- właścicieli firmy.Pomijając zatem zarzuty skargi, dotyczące tej ostatniej kwestji, N. T. A . oddalił skargę, jako nieuzasadnioną".

Z orzeczenia Sądu Najwyższego Izby Cywilnej 
z dnia 26 kwietnia 1933 r. L. I. C. 2766/32.

1. Samo sprawdzanie liczników i inkasowanie na- 
leżności nie ma charakteru pracy umysłowej.

2. O przewadze pracy umysłowej nad fizyczną 
lub odwrotnie decyduje rodzaj pracy, spełnianej dla 
osiągnięcia głównego celu pracy, zamierzonego umo- 
wą o pracę. Z u z a s a d n i e n i a :„Po wysłuchaniu sprawozdania Sędziego-referenta i gło- su rzecznika pozwanego Magistratu,z w a ż y w s z y :1) że skarga kasacyjna powoda L. zarzuca wyrokowi Są- du Okręgowego w Warszawie obrazę art. 81, 129, 142 u. p. c„ art. 1 ustawy z d. 16 maja 1922 o urlopach dla pracowników, zatrudnionych w przemyśle i handlu, Nr. 40, poz. 334 Dz. U. R. P ., oraz art. 2 punkt 6 rozporządzenia Prezydenta Rzeczyp. z d. 16 marca 1928 r. o umowie o pracę pracowników umy- słowych, Nr. 35, poz. 323 Dz. U. R. P., upatrywaną w tem, że Sąd Okręgowy sprzecznie z wynikami postępowania dowodo- wego przyjął, że fizyczna praca powoda miała przewagę nad czynnościami jego umysłowemi, że nastąpiło to wskutek nie- rozważenia i pominięcia istotnych okoliczności, stwierdzonych przez świadków, oraz że Sąd Odwoławczy, przyjmując ogól- nikowo, że należność za niewykorzystane urlopy nie została stwierdzona, nie przytoczył żadnych okoliczności ani moty- wów, któreby to przyjęcie uzasadniały;2) że Sąd Okręgowy ustalił, że powód był inkasentem w elektrowni miejskiej i że praca jego polegała głównie na obchodzeniu abonentów i zbieraniu należności za zużyte kilo- waty siły elektrycznej, że powód sporządzał spisy abonentów, pokwitowania, wezwania na drukach, jednak praca ta była1) Teza urzędowa N, T. A .
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tylko pomocnicza i zajmowała mniej czasu, aniżeli chodzenie po inkaso, że praca przy sporządzaniu spisów, wezwań, po- kwitowań na drukach, jeżeliby nawet przeważała wśród innej pracy powoda, byłaby pracą piśmienną fizyczną, a nie umy- słową, wymagającą wysiłku umysłowego.3) że na zasadzie tych ustaleń wysunął wniosek, że po- wód był robotnikiem fizycznym;4) że o tem, czy pracownik jest pracownikiem fizycz- nym, czy też umysłowym decyduje zgodnie z art. 2 rozporzą- dzenia Prezydenta Rzeczyp. z d, 16 marca 1928 r o umowie o pracę pracowników umysłowych charakter spełnianej przez pracownika pracy;5) że słusznie zarzuca skarga kasacyjna, że Sąd Odwo- ławczy, ustalając charakter pracy powoda, pominął stwierdzo- ne zeznaniami świadków S, (K, 24 i 54), K. (K. 92) okolicz- ności, że do zakresu działania powoda należało także obli- czanie należności ża prąd, wystawianie rachunków i sporzą- dzanie wykazów zainkasowanych należności za prąd;6) że czynności wspomniane są czynnościami rachunko- wemi w rozumieniu ust. 6 art. 2 rozp. Prezydenta Rzeczypo- spolitej z 16 marca 1928 r, o umowie o pracę pracowników umysłowych, zaś sporządzanie wezwań na drukach, spisów abonentów oraz pokwitowań wchodzi w zakres pracy biuro- wej, względnie kancelaryjnej, wymienionej również w powo- łanym przepisie ustawy, że natomiast sprawdzanie liczników i inkasowanie należytości nie mają charakteru pracy umy- słowej ;7) że o przewadze pracy umysłowej nad fizyczną lub odwrotnie decyduje rodzaj pracy, spełnianej dla osiągnięcia głównego celu pracy, zamierzonego umową o pracę;8) że pominięcie rozważenia w motywach wyroku istot- nych dla charakteru pracy powoda okoliczności stanowi obrazę art. 129 u p. c.;9) że słusznie zarzuca skarga kasacyjna, że Sąd Okrę- gowy nie podał żadnych motywów na uzasadnienie przyjęcia, że należność za niewykorzystane urlopy nie została ustalona, co stanowi obrazę art. 142 u. p. c.;10) że przytoczone uchybienia są o tyle istotne, że win- ny skutkować uchylenie wyroku w części oddalającej po- wództwo;z tych zasad Sąd Najwyższy zaskarżony wyrok Sądu Okręgowego w Warszawie z powodu obrazy art. 129 i 142 u. p. c. uchyla i sprawę temuż Sądowi do ponownego rozpo- znania w innym składzie Sędziów przekazuje".
Z wyroku N. T, A. z dnia 9 września 1933 r. 

L. Rej. 6366/32.
1. Zakład Ubezpieczeń Pracowników Umysło- 

wych ma, w myśł art. 60 roZp. Prez. Rzplitej z dnia 
24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pracowników 
umysłowych, nietyłko, prawo, ałe nawet obowiązek 
wstrzymać przyznane świadczenie i żądać zwrotu 
świadczeń już wypłaconych, jeżeli się okaże, że 
uprawnienie do tych świadczeń wedle nie istniało lub 
przestało istnieć.

Prawo Z. U. P. U. do potrącenia nieprdwnie wy- 
płaconych kwot jest niezależne od „uprawomocnie- 
nia się“ decyzji zakładu i może być dokonane z póź- 
niejszych świadczeń ubezpieczeniowych, bez względu 
na rodzaj należnego w następstwie świadczenia, 
a więc nieprawnie pobrane świadczenia z powodu 
braku pracy podlegają potrąceniu także przy wy- 
płacie temu samemu ubezpieczonemu świadczeń eme- 
rytalnych.

2. Gdy nie ujawniono pomiędzy opinjami leka- 
rzy sprzeczności, o której mowa w art. 124 ust. 5 
przytoczonego rozporządzenia, władza Orzekająca nie 
może zająć odmiennego stanowiska co do oceny stanu 
zdolności ubezpieczonego do wykonywania zawodu.P o w o d y :„Załatwiając wniosek Zygmunta S. o wypłatę świadczeń z powodu braku pracy po utracie z dniem 1 października 1930 r zajęcia w charakterze nadleśnego w majątku Hrudo- pol, powiatu B., Z. U. P. U. decyzją z dn. 12 listopada 1930 r.

przyznał S. żądane świadczenia od dnia 1 października 1930 r. do dnia 30 czerwca 1931 r., ale następnie decyzją z 26 paź- dziernika 1931 r. uchylił poprzednią decyzję, uznając, że w myśl art. 17 ustęp 1, punkt 1 rozp. Prez Rzplitej z d. 24 listopada 1927 r. (Dz. U. poz. 911) prawo do świadczeń pe- tentowi nie przysługiwało, wobec jego niezdolności do pracy w’ owym okresie czasu, stwierdzonej w związku z przyznaniem mu jednorazowej odprawy decyzją z 26 września 1931 r. Zara- zem Zakład z odprawy, wynoszącej 8.640.— zł., potrącił S. 2 822 zł. 40 gr. jako sumę nieprawnie pobranych zasiłków.Zygmunt S. odwołał się do Urzędu Wojewódzkiego w No- wogródku z powodu potrącenia zasiłków za czas bezrobocia, w którym według twierdzenia odwoławcy, był on zdolny do pracy, jak również z powodu niedoliczenia do jednorazowej odprawy dodatków, za członków rodziny w myśl art. 40 roz- porządzenia z 24 listopada 1927 r.Orzeczeniem z dnia 7 maja 1932 r. Nr. P O .∕V Π ∕1 ∕I—a Urząd Wojewódzki nie uwzględnił odwołania S. w części roszczenia, o przyznanie dodatku rodzinnego przy wymiarze jednorazowej odprawy, a zarazem uchylił decyzję Zakładu z dn. 26 października 1931 r., jako zawierającą wadę, która powo- duje nieważność z mocy przepisu prawa.Na orzeczenie to wniósł Z U. P. U. do N. T. A . skargę, 
o której rozpatrzenie na rozprawie wnosi Zygmunt S., jako strona przypozwana.N. T. A . rozważył co następuje:Władza pozwana dopatruje się nieważności decyzji Za- kładu z dn. 26 października 1931 r. w tem, że decyzją tą uchy- lona została poprzednia „prawomocna" decyzja Zakładu z dn. 12 listopada 1930 r. po upływie blisko roku i po otrzymaniu zasiłku, gdy tymczasem w myśl art. 99 łącznie z art. 116 roz- porządzenia Prez Rzplitej z dn. 22 marca 1928 r. (Dz. U. poz. 341) ’ ) mogą być zmieniane tylko te decyzje, na mocy których strony lub osoby inne nie nabyły żadnych praw, a w myśl art. 100 tegoż rozporządzenia decyzje prawomocne, na mocy których strony lub osoby inne nabyły już prawa, mogą być uchylone lub zmienione przez władzę, która je wy- dała, za zgodą tych stron lub osób, o ile temu nie sprzeciwiają się ustawy,N. T, A . w zasadniczej kwestji formalnej, czy Z. U. P U, ma prawo uchylić swą decyzję, przyznającą ubezpieczonemu za- siłek) z powodu braku pracy, stwierdza, że w myśl postanowień art. 60 rozporządzenia P. R. z dn. 24 listopada 1927 r., po- siadającego charakter legis specialis dla danej dziedziny, na- zwany Zakład ma nietyłko prawo ale nawet obowiązek wstrzy- mać przyznane świadczenie i żądać zwrotu świadczeń już wy- płaconych, jeżeli się okaże, że uprawnienie do tych świadczeń wcale nie istniało lub przestało istnieć, przyczem osoba, która nieprawnie korzystała z tych świadczeń, jest obowiązana do zwrotu otrzymanych kwot, a w myśl art. 67 punkt 2 cyt roz- porządzenia, wolno w takich wypadkach potrącić dokonane nieprawnie wypłaty z należnych świadczeń ubezpieczeniowych, rozumie się bez względu na rodzaj należnego świadczenia. Za- kład uchylając swoją decyzję z dn. 12 listopada 1930 r. oparł się na powyższym przepisie obowiązującej go ustawy. Nadto uznać należy, że Zakład nie mógł naruszyć postanowień, wska- zanych w zaskarżonem orzeczeniu, gdyż przepisy te w myśl art. 1 i 116 nie mają zastosowania w postępowaniu władz Z. U. P. U.Z uwagi na to, że władza pozwana w motywach zaskar- żonego orzeczenia zajęła się również sprawą zasadności de- cyzji Zakładu z 26 października 1931 r, pod względem meryto- rycznym, a w związku z dotyczącemi wywodami władzy po- zwanej strona skarżąca podniosła m in. zarzut wadliwości po- stępowania z powodu zdyskwalifikowania świadectwa lekar- skiego, na którem Zakład oparł właśnie swoją decyzję z 26 października 1931 r., N. T. A. przystąpił do rozpatrzenia tego zarzutu i uznał jego trafność.Ja k  mianowicie widoczne jest z akt sprawy, Zakład od- mówił we wspomnianej ostatnio decyzji S. prawa do zasiłku z tytułu bezrobocia wyłącznie na tej podstawie, że lekarze Kasy Chorych w B. C., K. i S. w świadectwie lekarskiem z 17 lipca 1931 r„ uznali S za niezdolnego do pracy od sierpnia 1930 r. Świadectwo to potwierdził lekarz naczelny Z. U. P. U. Bada- nie odbyło się zatem stosownie do przepisów art. 124 rozp. z 24 listopada 1927 r. Z treści zaś ustępu 5 tego artykułu należy dojść do wniosku, że orzeczenie lekarza Kasy Ubezpie- czeń Społecznych jest miarodajne dla przyznania świadczenia, o ile nie zachodzi sprzeczność między tem orzeczeniem, a orze-1) Rozp. o postępowaniu administracyjnem (Red.),
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czeniem lekarza, powołanego przez Z. U. P. U., względnie, opi- nją zaufanego lekarza, który leczył osobę, zgłaszającą ro- szczenie, dopiero w razie zachodzącej sprzeczności miarodajną będzie w myśl omawianego ustępu opinja Wojewódzkiego Urzędu Zdrowia. Atoli na istnienie takiej sprzeczności w ni- niejszym przypadku władza pozwana bynajmniej nie wskazała, a wobec tego przyjęcie przez władzę pozwaną zdolności do pracy u S. w czasie pobierania przez niego zasiłku z tytułu bezrobocia, przedstawia się jako nieoparte na stanie akt, od- noszących się do tej sprawy. Powołane zaś w odpowiedzi wła- dzy na skargę zaświadczenie lekarskie, wydane przez Dr. M. w dniu 29 kwietnia 1933 r. o stanie zdrowia S. w spornym okresie czasu, nie może brane być pod uwagę jako dokument, wystawiony już po wydaniu zaskarżonego orzeczenia z dnia 7 maja 1932 r. (art. 82 ustęp 1 prawa o N. T. A ,).Z powyższych względów należało zaskarżone orzeczenie z wyjątkiem niezaskarżonego punktu 7, w którym odmówiono S. prawa do dodatku rodzinnego przy wymiarze jednorazowe) odprawy — uchylić z powodu wadliwego postępowania, nie rozpatrując dalszych zarzutów skargi’’.1) Wyrok powyższy ma o tyle doniosłe znaczenie, że z na- ciskiem podkreśla, iż prawomocność decyzyj Z. U. P. U. co do przyznania świadczeń w znaczenia ich niewzruszalności dla sa- 
mych Zakładów nie istnieje wobec art. 60 rozp. Prez., nakazu- jącego Zakładom wstrzymać przyznane świadczenia i żądać zwrotu świadczeń już wypłaconych, gdy w następstwie okazu- je się, że brak było warunków ustawowych dla przyznania tych świadczeń. Trybunał Administracyjny nazywa nawet nie- zaskarżalne decyzje Z. U. P. U. w tych kwestjach „prawomoc- nemi” w cudzysłowie.Dotąd pomimo kategorycznego brzmienia art. 60 podno- szono różne zarzuty przeoiwko jego stosowaniu w całej rozcią- głości, m. in. podnoszono, że świadczenia z powodu braku pra- cy i świadczenia emerytalne stanowią zupełnie odrębne upraw- nienia, oparte na odrębnej składce ubezpieczeniowej dla każ- dego z tych rodzajów ubezpieczenia, a zatem potrącenie jed- nych świadczeń z drugich miałoby być nieprawidłowe. Wszyst- kie te zarzuty obecnie są już nieaktualne.Powstać może tylko kwestja do uregulowania prawnego na przyszłość, czy żądanie zwrotu wypłaconych już świadczeń ubezpieczeniowych na zasadzie tego, że prawo do tych świad- czeń nie przysługiwało, nie powinnoby zostać ograniczone -— w drodze wydania specjalnego przepisu — terminem przedaw- 
nienia, krótszym od ogólnego, np. rocznym lub dwuletnim z uwagi na trudne położenie ubezpieczonych przy tego ro- dzaju zwrotach, których nie mogli się oni spodziewać, a które sięgać mogą znaczniejszych sum.Zaznaczyć należy, że ustawa o ubezpieczeniu społecznem z 1933 r. utrzymuje w art, 214 i 215 zarówno zasadę wstrzy- mania przyznanych już świadczeń, gdy ujawnia się brak pra- wa do nich, jak i zasadę zwrotu mylnie wypłaconych świad-

czeń pieniężnych, z tern wszakże, że art, 60 dekretu z 1927 r. 
nakazuje żądać zwrotu mylnie wypłaconego („należy... żądać zwrotu"), zaś ustawa scaleniowa tylko pozwala na to instytu- cjom ubezpieczeniowym („może żądać zwrotu”). Z art. 230 ust, 2 i 3 ustawy scaleniowej w związku z art. 527 pkt. 4 Kod. Postępowania Cywilnego zdaje się wynikać, że zwroty niepraw- nie pobranych świadczeń będą mogły być wprost egzekwowa- ne przez instytucje ubezpieczeniowe w drodze egzekucji bądź administracyjnej, bądź sądowej na zasadzie samego tylko wy- kazu należności instytucji ubezpieczeniowej bez potrzeby wy- 
jednywania wyroku sądowego (ust. 2 art. 230 „ i inne należno- 
ści ubezpieczalni społecznych, Zakładu Ubezp. od Wyp....") poza składkami, odsetkami zwłoki i kosztami egzekucyjnemu2) Co do znaczenia świadectw lekarskich ważne jest pod- kreślenie w wyroku, że nie mogą one być pomijane ani baga- telizowane, w drodze samej tylko krytyki ich treści przez wła- dze administracyjne. W zasadzie na nich opierać się mają wnio- ski władzy w kwestjach lekarskich, a tylko w razie sprzecz- ności ich władza orzekająca usuwa tę sprzeczność w drodze zasięgnięcia dodatkowej opinji lekarskiej, Nigdy wszakże nie może władza administracyjna opierać się na własnym tylko są- dzie w kwestjach zdolności czy niezdolności do pracy w pew- nym okresie, należących do fachowej oceny lekarskiej, co zresztą odpowiada oddawna już ustalonemu orzecznictwu Tryb. Adm. (Baumgart i Habel, Prawo o Najw. Tryb. Adm. i prawo o postępowaniu administracyjnem, pod art. 62 prawa o postępo- waniu administracyjnem teza 3).

Z postanowienia Najwyższego Trybunału Admi- 
nistracyjnego z dnia 13 czerwca 1933 r. L. Rej. 
3573/33 1).

Sąd Polubowny dla ubezpieczenia pensyjnego 
we Lwowie jest sądem szczególnym w rozumieniu art. 
6 p. 1 prawa o Najwyższym Trybunale Administra- 
cyjnym -).„N. T. A . postanowił skargę pozostawić bez rozpoznania z powodu swej niewłaściwości.Powołane bowiem postanowieniem § 76 ustawy z 16 grud- nia 1906 r. Nr. 1/07 austr. Dz. U. p. sądy polubowne, utrzymane po wejściu w życie rozporządzenia Prezydenta Rzplitej z 24 li- stopada 1927 o ubezpieczeniu pracowników umysłowych poz 911 Dz. Ust. (art. 164j i po utworzeniu rozporządzeniem Mini- stra Pracy i O. S. z 22 grudnia 1927 r. poz. 1016 Dz. Ust. Zakła- du Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych we Lwowie, mają w myśl rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z 10 październi- ka 1908 r. Nr. 223 austr Dz. U. p. charakter sądów szczególnych wobec czego sprawy jak niniejsza, podlegające ich właściwości, wyłączone są na zasadzie art. 6 p. 1 rozporządzenia z 27 paź- dziernika 1932 r. poz. 806 Dz. Ust. z pod orzecznictwa N. T. A ."M A T E R J A Ł Y

R. SZYMANKO
ZAGADNIENIE UBEZPIECZENIA INWALIDZKO-STARCZEGO 

ROBOTNIKÓW ROLNYCHU sta w a  z dn. 28 m arca 1933 r. o ubezp ieczeniu  sp olccz; nem w  różny sposób n orm uje poszczególne ro d za je  ubezpies czenia robotników  rolnych .N a  podstaw ie u staw y  ro b o tn icy  rolni zatru d n ien i w go< sp od arstw ach ro ln y ch , leśn ych , h od ow lan ych , ry b n y ch  oraz 1 2
przy m e ljo ra cja ch  i k om a sa cja ch  p o d le g a ją  u b ezp ieczeniu  od w y p ad kó w  n a tych  sam ych  naogól zasad a ch , ja k  i rob otn icy  przem ysłow i, z  tern że odm iennie aniżeli dla ro b otn ikó w  p rz e - m ysło w ych  przew idziana je st podstaw a w ym iaru św iadczeń (zryczałtow ana).1) przytoczone za O. P. A . Nr. 9 z r 1933.2) Trybunał Kompetencyjny uchwalił przy orzeczeniu z 24 maja 1930 r. L. Rej. 28/29 następującą tezę: „Sąd Polubowny dla ubezpieczenia pensyjnego we Lwowie jest sądem szczególnym w rozumieniu art. 45 § 1 prawa o ustroju sądów powszechnych poz. 93/28 Dz. Ust., wobec czego Trybunał Kompetencyjny nie jest właściwy do rozstrzygania sporów kompetencyjnych między tym sądem a sądami powszechnemi”

591



Ubezpieczenie na wypadek choroby robotników rolnych 
zostało już całkowicie odmiennie uregulowane. Art. 212 prze* 
widuje wzamian ubezpieczenia obowiązek udzielania przez 
pracodawcę rolnego swym robotnikom świadczeń leczniczych 
i zasiłków na tych samych warunkach i w ciągu tych samych 
okresów, jakie obowiązują ubezpieezalnie społeczne w sto* 
sunku do osób w nich ubezpieczonych.

Ubezpieczenie pracowników umysłowych zatrudnionych 
w rolnictwie nadal oparte jest na rozporządzeniu Prezydenta 
Rzeczypospolitej z dn. 24 listopada 1927.

W stosunku do ubezpieczenia samodzielnych rolników, 
ustawa pozostawia w mocy ustawodawstwo ubezpieczenia od 
wypadków, obowiązujące na obszarze woj. poznańskiego i po* 
morskiego.

Ubezpieczenie na wypadek inwalidztwa, starości i śmierci 
robotników’ rolnych nie zostało jeszcze uregulowane, w art. 7 
ustawa przewiduje jedynie że, „Ubezpieczenie robotników 
rolnych, na wypadek niezdolności do zarobkowania i na wy. 
padek śmierci unormuje odrębna ustawa. Projekt tej ustawy 
Minister Opieki Społecznej wniesie do Sejmu do dnia 1 stycz* 
nia 1934 r.,'. Do tej zapowiedzi ogranicza się ustawa. Zasad, 
na jakich ma być oparte przyszłe ubezpieczenie emerytalne 
robotników rolnych, ustawa nie określa, z przepisu wyżej po- 
danego można sądzie, że ubezpieczenie inwalidzkie robotni* 
ków rolnych,, unormowane odrębną ustawą, oparte będzie na 
odmiennych zasadach i odrębnie zorganizowane, aniżeli ana. 
logiczne ubezpieczenie pozostałych robotników.

Tendencje do wyodrębnienia robotników rolnych z ogól- 
nego ubezpieczenia inwalidzkiego w ustawie z dn. 28 marca 
1933 r. mają swoje uzasadnienie w istnieniu poważnej opozy. 
cji wśród rolników, aby traktować ubezpieczenie robotników 
rolnych na równi z ubezpieczeniem robotników przemyśle* 
wych. Sfery rolnicze podkreślają bowiem — i to niejedno* 
krotnie z dużą dozą słuszności — odmienny zupełnie charak* 
ter pracy i bytowania robotnika -rolnego od przemysłowego, 
inny charakter ryzyka ubezpieczeniowego; warunki — ich zda* 
niern — wymagają odmiennego uregulowania ubezpieczenia 
emerytalnego robotników rolnych.

Odrębne ubezpieczenie robotników rolnych, ujęte w 
osobnej ustawie istnieje jedynie w Austrji. ściślej mówiąc, o 
ile chodzi o ubezpieczenie inwalidzko*starcze, istnieje jedynie 
ustawa, ponieważ to ubezpieczenie jeszcze nie weszło w życie, 
wskutek trudności gospodarczych. W olbrzymiej zaś większo* 
ści państw poza Austrją, ubezpieczenia inwalidzko≈starczego 
robotników rolnych albo wogóle niema, albo jeśli istnieje to 
w ramach ogólnego ubezpieczenia robotników. Ubezpieczeniu 
na wypadek inwalidztwa w ramach ogólnego ubezpieczenia po- 
dlegają robotnicy rolni w następujących państwach; 1) Niem* 
ey, 2. Belgja, 3. Bulgarja, 4. Chile, 5. hrancja, 6. Anglja, 7. Wło* 
chy, 8. Ilolandja, 9. Czechosłowacja, 10. Związek Soejal. Rep. 
Rad.; w innych państwach dogóle niema ubezpieczenia inwa* 
lidzko*starczego robotników rolnych, albo najwyżej drobn- 
jego surogaty nie zasułgujące na miano ubezpieczeń.

W niniejszym artykule ze względu na to, że na podsta* 
wie at. 7 ustawy z dn. 28 marca 1933 r. zamierzone jest raczej 
wpowadzenie odrębnego ubezpieczenia rolników, będzie omó* 
wioną przedewszystkiem ustawa austrjacka z dn. 18 lipca 
1928 r., oraz- w pewnym stopniu również francuska ustawa 
z dn. 5 kwietnia 1928 r. zmodyfikowana przez ustawę z dn. 
30 kwietnia 1930, ustawa ta bowiem chociaż obejmuje swym 
zakresem ubezpieczenie robotników przemysłowych i rolnych, 
niemniej zawiera cały szereg p-rzepisów odrębnie regulujących 
sytuację ubezpieczeniową robotników rolnych w porównaniu 
z robotnikami przemysłowymi.

A u s tr ja .
Ustawa z dn. 18 lipca 1928 r. normuje wszystkie działy 

ubezpieczenia robotników, rolnych, a więc ubezpieczenie na 
wypadek choroby, ubezpieczenie od wypadków i ubezpieczę, 
nie inwalidzko≈starcze (to ostatnie jeszcze nie weszło w życie)

Tak skonstruowana ustawa była wynikiem celowej poh* 
tyki ustawodawcy austrjackiego, polegającej na tworzeniu 
odrębnych ubezpieczeń dla poszczególnych zasadniczych grup 
zawodowych. (Odrębne całkowicie scalenie ubezpieczenia 
stworzono dla robotników przemysłowych, jak również — 
choć już w’ mniejszym zakresie — dla pracowników urny 
słowych.

Osobowy zakres ubezpieczenia określą ustawa z dn. 18 
lipca 1928 r. w następujący sposób: ubezpieczeniu podlegają 
wszystkie zawodowo, niesamodzielnie pracujące osoby, na 
podstawie stosunku pracy, stosunku służbowego oraz termi- 
nowania, o ile są zatrudnione w:

1) w gospodarstwach rolnych i leśnych, włączając w to 
ogrodnictwo, nie prowadzonych jednak w sposób przemy, 
słowy,

2) przy polowaniu i rybolóstwie,
3) wr rolnych i leśnych pomocniczych zakładach pracy,
4) w stowarzyszeniach i spółkach zawodowych rolników 

mających na celu popieranie wytwórczości rolniczej i t. d. o 
ile te zakłady pracy przeciętnie w ciągu roku nie zatrudniają 
więcej niż 5 stałych robotników.

Z ubezpieczenia wyłączeni są:
1 małżonek pracodawcy,
2) osoby które nawet podczas pracy najemnej utrzymu* 

ją się przedewszystkiem z własnych środków, mają zabezpie* 
ezoną starość i t. d.,

3 osoby korzystające ze świadczeń opieki dla ubogich, 
osoby niezdolne do pracy wskutek starości, ułomności i t. d.

Pozostali członkowie rodziny, poza małżonkiem, jak dzie* 
ci, rodzice, siostrzeńcy, bratankowie pracodawcy, o ile odpo* 
władają ogólnym warunkom — t. j. zatrudnieni są na podsta- 
wie stosunku pracy i t. d., zasadniczo podlegają oni obowiąz 
kowi ubezpieczenia; ustawa przewiduje jednak możność wy* 
łączenia się ich z ubezpieczenia o ile pracodawca zobowiązuje 
się że na wypadek zdarzenia losowego zapewni z własnych 
środków potrzebującym odpowiednie utrzymanie i opiekę.

Ubezpieczenie robotników zatrudnionych u kilku pra- 
codawców oraz osób zatrudnionych niestale, unormowane jest 
speejalnem rozporządzeniem.

Ustalenie osobowego zakresu ubezpieczenia w ustawie 
austrjackiej przeprowadzone zostało w sposób bardzo szcze- 
gółowy. Ścisłe określenie zakresu osób ubezpieczonych jak 
również i warsztatów pracy jest szczególnie potrzebne w ubez- 
pieczeniu robotników rolnych, ze względu na istnienie na wsi 
całego szeregu typów gospodarstw i robotników rolnych, co 
do których trudno jest wyraźnie stwierdzić czy są robotnika* 
mi rolnymi czy też samodzielnymi rolnikami.

Oprócz ubezpieczenia pracowników najemnych ustawa 
austrjacka przewiduje możność rozszerzenia ubezpieczenia na 
samodzielnych rolników na wypadek inwalidztwa oraz od wy* 
padków względnie tylko od wypadków. Warunkiem tego roz* 
szerzenia jest, aby odpowiednia organizacja rolnicza—Izba rob 
nicza — oraz urząd krajowy wystąpili z odpowiednim wnios- 
kiem w imieniu swych członków. Po zbadaniu takiej propo* 
zyeji przez władze nadzorcze rozszerzenie ubezpieczenia na 
samodzielnych rolników może nastąpić w drodze rozporzą* 
dzenia Ministra Administracji Społecznej.

Wreszcie ubezpieczeni samodzielni rolnicy mają prawo 
przedewszystk,'em do świadczeń z tytułu wypadków przy pra*
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cy i na starość. Z rent inwalidzkich korzystać mogą dopiero 
wtedy, gdy z obliczeń okaże się, żc ubezpieczenie posiada na 
ten cel odpowiednie, środki. Chodzi bowiem o to, aby przez 
ewentualne wprowadzenie ubezpieczenia inwalidzkiego samo> 
dzielnych rolników nie zachwiać równowagi finansowej ubez≈ 
pieczenia inwalidzkiego najemnych rolnych robotników.

Dobrowolnego ubezpieczenia indywidualnego lub nawet 
grupowego na wypadek inwalidztwa ustawa nie przewiduje. 
Dopuszczalne jest jedynie grupowe ubezpieczenie na wypadek 
choroby samodzielnych rolników.

Ustawa nic przewiduje również dobrowolnego konty* 
nuowanie ubezpieczenia inwalidzko*starczego. Dobrowolne 
kontynuowanie ubezpieczenia możliwe jest jedynie w zakre* 
sie ubezpieczenia na wypadek choroby.

Dla wymiaru świadczeń oraz składki ubezpieczeniowej 
wszyscy ubezpieczeni podzieleni są na 7 grup plac, podoDme 
jak w ubezpieczeniu robotników' przemysłowych. Niemniej 
granice policzalnego zarobku w ubezpieczeniu robotników rob 
nyeh są znacznie niższe niż w ubezpieczeniu robotników prze* 
myślowych. Do zarobku policzalnego w ubezpieczeniu wlicza 
się obok wynagrodzenia pieniężnego również i świadczenia 
w naturze, których cena ustalana jest w stałych jedli ostkach 
dla każdego państwa związkowego. W zakresie do ściągania 
składek — ustawa austr. przewiduje obowiązek wszystkich 
gospodarstw rolnych, bez względu na ich wielkość, prowadzę* 
liia list płacy. Od obowiązku tego zwolnione zostały tylko 
gospodarstwa, zatrudniające robotników będących krewnymi 
pracodawcy oraz gospodarstwa których robotnicy wchodzą 
przeważnie w skład gospodarstwa domowego.

Prowadzenie ubezpieczenia inwalidzkiego powierzone jest 
jednemu związkowemu zakładowi, obejmującemu również dział 
ubezpieczenia od wypadków. Przewidziana jest jednak moż> 
ilość zakładania krajowych zakładów. Do władz Zakładu wcho* dzą przedstawiciele pracodawców i robotników. Kierownictwo 
spoczywa w rękach walnego zgromadzenia zarządu oraz komi- 
syj rentowych.

Uzyskanie prawa do renty starczej lub inwalidzkiej zwią* 
zane jest z warunkiem przebycia przez ubezpieczonego 104 
tygodni składkowych w okresie ostatnich 5 lat przed powsta* 
niem inwalidztwa lub starości z czego conajmniej 52 tygodnie 
w okresie ostatnich 3 lat.

Inwalidą w rozumieniu ustawy jest, analogicznie jak w 
ubezpieczeniu robotników przemysłowych, osoba niezdolna do 
zarobkowania conajmniej ⅛ tego co zarabia robotnik zdro* 
wy i t. d.

Renta starcza przyznawana jest w 65 r. życia pod wa; 
runkiem przebycia 500 tygodni składkowych. Bezradni otrzy* 
mują podwyższone świadczenia w wysokości l½ekrotnej renty 
normalnej.

Renta wdowia, jako prawo pochodne po ubezpieczonym 
lub inwalidzie, przyznawana jest na tych samych warunkach 
jak w ubezpieczeniu robotników przemysłowych t. j. za 
pierwsze 12 miesięcy po śmierci męża renta przyznawana 
jest bez żadnych specjalnych warunków, za następne niie-- 
siące renta przyznawana jest pod warunkiem niezdolności do 
pracy, osiągnięcia wieku starczego lub bez względu na Wiek 
i stan zdrowia, o ile wdowa ma na utrzymaniu 2 dzieci do 
lat ló. Jeśli niema wdowy a we wspólneni gospodarstwie ży. 
la z zmarłym inna osoba — gospodyni — otrzymuje ona rem 
tę wdowią przez 12 miesiący.

Renta wdowia wynosi ½, renta sieroca ⅜ względnie dla 
pełnej sieroty 3∕ s renty inwalidzkiej rencisty względnie do któ* 
rej miallby prawo ubezpieczony w chwili śmierci. Renty sie* 
roce przyznawane są do 16 lat.

O  ile warunki uzyskania renty inwalidzkiej lub starczej 
są uaogół bardzo zbliżone do warunków przewidzianych w 
ubezpieczeniu robotników przemysłowych, to w wymiarze 
rent zachodzą jednak poważniejsze różnice. Renty ubezpieczę* 
nia rolników są bardziej ujednostajnione. Zasadniczo istnieją 
2 wymiary renty inwalidzkiej w zależności od długości czasu 
ubezpieczenia.

Jeśli ubezpieczony przebył 500 tygodni składkowych, rem 
ta miesięczna wynosi 10«krotną podstawy wymiaru t. j. pod* 
stawowego zarobku dziennego, jeśli przebył mniej niż 500 
tygodni składkowych 6%«krotną. Nie świadczy to jednak aby 
ubezpieczenie przewidywało jednolite renty. Wysokość rem 
ty zależy od wysokości podstawowego zarobku dziennego. 
Uproszczony został jedynie sposób ich ustalania. Według usta* 
wy najniższa renta wynosi 3,9 szylinga, najwyższa możliwa 
60 szylingów miesięcznie. Do tak obliczonych rent, które przy* 
znawane są z funduszów ubezpieczeniowych dochodzi jeszcze 
dodatek państwowy w wysokości 6 szyi, do renty inwalidz* 
kicj i starczej, 3 szyi, do renty wdowiej i 1,25 wzgl. 2,25 do 
renty sierocej. Pozatem ustawa przewiduje dodatki na dzieci 
do lat. 16.

Renciści są ubezpieczeni na wypadek choroby i korzy* 
stają za pewną ryczałtową opiatą z pomocy leczniczej. Za; 
ktad prowadzi lecznictwo zapobiegawcze.

Organizacja finansowa oparta jest całkowicie na zasadach 
analogicznych do zasad organizacji ubezpieczneia robotników 
przemysłowych.

Jak wynika z przedstawionych powyżej przepisów usta* 
wy o ubezpieczeniu robotników rolnych, zbliżone jest bardzo 
to ubezpieczenie do ubezpieczenia robotników przemyski.- 
wych. Jedynie pod niektórymi względami występują pewne 
odrębności. Takie nastawienie ustawodawcy austrjackiego 
jest zrozumiale na tle tendencji, jaka panowała zwłaszcza 
w okresie, kiedy uchwalano tę ustawę, aby przez stworzenie 
dla robotników rolnych możliwie analogicznej opieki ubezpie< 
ezeniowej jak dla robotników przemysłowych zrównać mniej 
więcej warunki egzystencji robotników rolnych z robotnika- 
mi miejskimi i w ten sposób przeciwdziałać ucieczce robotni* 
ków rolnych do miast, która w tym okresie czasu względnie 
dobrej prosperaeji gospodarczej, przybierała niepokojące roz* 
miary.

Francja.

W ustawie francuskiej z iln. 30 kwietnia 1928 r. w brzmię- 
niu ustaw z dn. 5 sierpnia 1929 oraz 30 kwietnia 1930 sytuacja 
robotników rolnych uregulowana jest w odrębnem dziale 
(titre VI).

Ubezpieczeniu na podstawie ustaw podlegają wszyscy 
robotnicy rolni i leśni, jak również drobni dzierżawcy (mc* 
tayers) zarówno samotni jak i pracujący razem z rodziną, o ile 
w chwili objęcia uprawy ziemi nie posiadali własnego inwen* 
tarza żywego lub martwego.

Nie podlegają ubezpieczeniu członkowie rodziny samo* 
dzielnych rolników, o ile zamieszkują z nim razem w jednem 
gospodarstwie oraz nie otrzymują wynagrodzenia w gotówce.

Niezależnie od ubezpieczenia od wypadków przy pracy, 
które regulowane jest odrębną ustawą, ustawa francuska z 
1930 r. przewiduje jedynie ubezpieczenie robotników rolnych 
na wypadek choroby macierzyństwa i śmierci oraz na starość. 
Ubezpieczenia na wypadek inwalidztwa, ustawa francuska nie 
przewiduje. Poniżej przedstawię główne zarysy ubezpieczenia 
na starość robotników rolnych.

Składka za ubezpieczenie rolników wynosi potowę pełnej 
składki pobieranej za ubezpieczenie robotników przemysto*
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wych na wypadek starości oraz choroby, macierzyństwa i 
śmierci t. j. 4%, którą po połowie opłaca pracodawca i ubez* 
pieczony t. j. po 2% od zarobku.

Składka opłacana jest raz na kwartał. Składka ta idzie 
wyłącznie na kapitał przeznaczony na utworzenie renty 
starczej.

Niezależnie od wpływów z tytułu powyższych składek 
Generalna Kasa Gwarancyjna wpłaca corocznie 80% wpla* 
conych składek za ubezpieczonych powyżej 30 lat.

Ponieważ ubezpieczenie francuskie przewiduje dla kaź* 
dego ubezpieczonego odrębne konto, kwoty powyższe dopła 
cane przez Kasę Gwarancyjną zapisywane są na rzecz po* 
szczególnych ubezpieczonych. Administrowanie temi dodatka* 
mi z Kasy Gwarancyjnej pozostaje pod zarządem specjał* 
nego komitetu, w skład którego wchodzą w % przedstawicie* 
le rolniczych kas ubezpieczeniowych względnie związków roi; 
niczych. Razem z udziałem Kasy Gwarancyjnej (która otrzy* 
rnuje na ten cel środki ze Skarbu Państwa) na rachunek ren* 
ty starczej poszczególnego robotnika rolnego przeznacza się 
4% plus 80% t. j. 3,2% razem 7,2% zarobku.

Ubezpieczenie starcze robotników rolnych we Francji 
prowadzone jest przez specjalne kasy ubezpieczeniowe rolni* 
ków oraz przez dopuszczone do tej działalności związki rolni* 
ków oparte na zasadach wzajemności („mutuelles11 rolnicze)

Ciekawe są postanowienia ustawy francuskiej, które, 
przewidują możność lokaty przez rolnicze instytucje ubezpic* 
czenia starczego funduszów swych do wysokości 5% w in- 
stytucjach kredytu rolnego, o ile te instytucje znajdują się 
pod odpowiednim nadzorem państwa.

Renta starcza przysługuje już w 60 r. życia. W  stosunku 
do osób które przed tym terminem występują z przymuso* 
wego ubezpieczenia a nic ukończyły jeszcze 40 lat życia, kasy 
ubezpieczeń mogą wypłacić im skapitalizowaną wartość ek* 
spektatywy niemniej jednak tylko do wysokości "/a wartości 
ekspektatywy, o ile zainteresowany użyje tych pieniędzy na 
nabycie ziemi względnie powiększenie swego gospodarstwa 
Pozostała wartość ekspektatywy pozostawiona jest nadal na 
rachunku ubezpieczeniowym a to w tym celu, by nie zrywać 
łączności danego rolnika z ubezpieczeniem, z którego później 
otrzyma on rentę starczą coprawda w mocno już zredukowa* 
nej wysokości.

Poza Austrją i Francją trudno jest znaleźć bardziej cha* 
rakterystyczne formy uregulowania ubezpieczenia inwalidzko* 
starczego robotników rolnych. Analizując istotę ubezpieczenia 
inwalidzko*starezego w* tych dwuch państwach stwierdzić trze* 
ba przedewszystkiem że ustawodawca — zarówno francuski 
jak i austrjacki—stwarzając ubezpieczenie robotników rolnych 
dążył do jednego i tego samego celu, a mianowicie do zapo* 
bieżenia ucieczce robotnika wiejskiego do miast, co w obu 
tych państwach było zjawiskiem na bardzo szeroką skalę roz* 
winiętem, i co ze względu na wielkie rozmiary, jaki przybie* 
rat ten cxodus ze wsi do miast, stało się wprost niepokojące 
dla normalnego rozwoju przemysłu rolnictwa. Ucieczka ro* 
botników wiejskich do miast we Francji spowodowała nawet, 
że wskutek braku rąk roboczych zwłaszcza w południowej 
Francji duża ilość ziemi przestała być uprawiana. Ponieważ 
główną przyczyną ucieczki robotnika wiejskiego ze wsi do 
miast był niższy stopień życiowy robotnika wiejskiego w po* 
równaniu z robotnikiem przemysłowym, ustawodawca francu* 
ski i austrjacki—między innemi—wprowadzili dla robotników 
rolnych ubezpieczenie inwalidzko*starcze jak i ubezpieczenie 
na wypadek innych ryzyk, aby w ten sposób stworzyć robotni* 
kowi wiejskiemu podobne mniej więcej warunki egzystencji 
jak w mieście. Co więcej, we Francji np. państwo otacza sto-

sunkowo znacznie większą opieką ubezpieczenie starcze ro* 
botników rolnych niż robotników przemysłowych udzielając 
poważnych zasiłków na rzecz ubezpieczenia rolników. Przy 
tem wszystkiem jest rzeczą charakterystyczną, że chociaż oba 
państwa miały przed oczami jeden cel, niemniej jednak każde 
z nich przyjęło odmienny system ubezpieczenia; austrjackie 
ubezpieczenie inwalidzko≈starcze ma w znacznym stopniu bu* 
dowę zbliżoną do ubezpieczenia inwalidzko starczego robotni* 
ków przemysłowych, a nawet i pracowników* umysłowych; tran* 
cuskie ubezpieczenie starcze robotników rolnych oparte jest 
na bardziej odrę-bnych zasadach niż ubezpieczenie robotników 
przemysłowych.

Który z wyżej wymienionych systemów ubezpieczeniu* 
wych jest racjonalniejszy i lepiej prowadzi do osiągnięcia po* 
stawionego celu jest jeszcze rzeczą całkowicie niesprawdzoną. 
W Austrji bowiem ubezpieczenie inwalidzko*starcze robotni* 
ków rolnych jeszcze nie funkcjonuje, we Francji istnieje ono 
w powyższej formie dopiero od 3 lat, a więc trudno jest wla* 
ściwie go ocenie.

Ze względu na bardzo skromny materjal porównawczy 
z zagranicy z konieczności przy tworzeniu w Polsce odrębne* 
go ubezpieczenia inwalidzko*starczego robotników rolnych 
koniecznem będzie i to w znacznie wyższym stopniu niż przy 
tworzeniu innych działów ubezpieczenia posługiwać się jedy* 
nie wlasnemi doświadczeniami i stworzyć specjalny, nowy zu* 
pełnie system, któryby odzwierciadlal nasze własne wewnątrz* 
ne potrzeby. Jeśli chodzi o zagadnienie ubezpieczenia inwalidz* 
ko≈starezego robotników rolnych w Polsce niewątpliwie jed* 
nym z głównych jego celów jakiemu to ubezpieczenie powin* 
no służyć, niezależnie od ogólnych względów polityki spotecz* 
nej, jest wstrzymanie nadmiernej emigracji robotnika wiejskie- 
go do miast. Ten cel winien przyświecać ustawodawcy aczkol* 
wiek stwierdzić trzeba, nietylko na tle obecnego przesilenia go* 
spodarezego, kiedy wskutek ograniczenia możliwości produkcji 
przemysłowej, ustały również możliwości zatrudniania nowych 
sil roboczych, że w Polsce, w porównaniu z innemi państwami, 
ucieczka robotników rolnych do miast nie przybrała zbyt ma* 
sowych rozmiarów. Przyczyny tego należy się dopatrywać 
w pewnej mierze w fakcie tym, że praca w przemyśle wsku* 
tek niskich plac i trudnych warunków egzystencji nie przedsta* 
wia zbytniej siły atrakcyjnej dla robotnika wiejskiego, z dru* 
giej zaś strony chłop polski — nie wchodząc w przyczyny 
tego — okazuje duże jeszcze przywiązanie do ziemi, znacznie 
większe niż chłop fancuski, czy też austrjacki.

Zagadnienie ,,exode ruraΓ, nic powinno być więc nigdy 
uważane w Polsce za główny powód i istotny cel wprowadzę* 
nia ubezpieczenia inwalidzko<starczego robotników rolnych.

Jeśli chodzi o nasze stosunki, uważam, że zagadnienie 
ubezpieczenia inwalidzko≈starczego robotników rolnych po* 

'winno przedewszystkiem odegrać rolę współczynnika reformy 
rolnej, która jest najpoważniejszym problemem wsi w chwili 
obecnej.

Dużą już spełni misję ubezpieczenie, gdy udzielając 
świadczeń na wypadek inwalidztwa i starości przyczyni się do 
uwolnienia rynku pracy na w&i od całej masy niedołężnych, 
na dziady chodzących, dawnych fornali, czy też bezrolnych 
lub też małorolnych robotników rolnych.

Niemniej nie do tego tylko winno się ograniczyć to ubez* 
pieczenie.

Gdyby do przyszłej ustawy wprowadzone zostało po* 
stanowienie umożliwiające kapitalizację renty inwalidzko*star* 
ezej względnie ekspektatywy, gdyby pozatem udało się wpro* 
wadzić zasadę udzielania świadczeń ubezpieczeniowych w zie* 
mi, która byłaby nabywana przez instytucje ubezpieczenia
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robotników rolnych, a następnie w formie nadziałów udziela* 
na rencistom jako część wartości świadczeń ubezpieczenio* 
wych, powstałyby możliwości stworzenia w większym znacz* 
nie stopniu, niż to dotychczas ma miejsce, samodzielnych go* 
spodarstw rolnych.

W niniejszym atykule nie wchodzę bliżej w omawiania 
konkretnych projektów takiego czy też innego uregulowania

przyszłego ubezpieczenia robotników rolnych. Szczegółowe 
omówienie tej sprawy i przedstawienie konkretnych planów 
pozostawiam na dalsza przyszłość. Niemniej jednak uważam 
za potrzebne już w chwili obecnej rzucić powyższe zagadnie* 
nie chociażby w ogólnej formie — jako zagadnienie, które 
powinno się stać główną osią przyszłych prac nad ustawą 
o ubezpieczeniu inwalidzko*starczem robotników rolnych.

A. W.
POŁOŻENIE FINANSOWE NIEMIECKICH UBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH

W ostatnim zeszycie Zeitschrift fiir die gesamte Vers 
Wissenschaft (zeszyt 4 —1933) pod powyższym tytułem ogło* 
sił A. Wilhelm Dobbernack wyniki badań finansowej sytuacji 
niemieckich ubezpieczeń społecznych. -—

Już w ogłoszonym w 1928 r. artykule p. t.: ,,O położeniu 
finansowem niemieckich ubezpieczeń społecznych przed i po 
wojnie'1 autor wskazywał na ciężkie położenie finansowe tych 
ubezpieczeń, a mianowicie, że prawnie przepisane obciążenia 
nic mają dostatecznego pokrycia i po szeregu lat dochody na- 
wet kasowo nic będą mogły wystarczyć na wypłatę ciągle ro* 
snących świadczeń.

Trwający od 1929 r. kryzys przyśpieszył przewidywane 
trudności finansowe. Zmniejszenie liczby zatrudnionych i ob< 
niżcnic poziomu zarobków obniżyło dochody ze składek a jed* 
nocześnie liczba rent wzrosła ponad przewidywaną.

Okazało się bezwzględnie konieczne kilkakrotne obniżę* 
nie świadczeń przez rozporządzenia kryzysowe z 8.12.1931 
i z 14.6.1932, które łącznie dały około 400 milj. oszczędności.

Okres deflacji wykazał dobitnie, żc podstawy finansowe 
ubezpieczeń muszą być utrwalone. Podstawowem zadaniem 
jest „raczej mała, ale pewna renta". Dla osiągnięcia tego celu 
muszą składki i obciążenia być ustalone w słusznym i zdro* 
wym stosunku.

Należy życzyć sobie, aby oczekiwana reforma ubezpie* 
czenia inwalidzkiego pacowników umysłowych i ubezpieczeń 
górniczych nastąpiła już wkrótce, gdyż każda dalsza zwłoka 
zwiększa trudności, jakie trzeba pokonać. W związku z reor* 
ganizacją, autor spodziewa się wprowadzenia w połączeniu 
z ubezpieczeniem dobrowolnej oszczędności i umożliwienie 
częściowej kapitalizacji rent, celem umożliwienia osiedlania 
rencistów.

Z  n a j w i ę k s z e m i  t r u d n o ś c i a m i  w a l c z y  d z i ś  u b e z p i e c z e n i e  

i n w a l i d z k i e .

1 Ubezpieczenie inwalidzkie.
Rezultaty działalności inwalidzkich ubezpieczeń w ostat* 

nich latach ilustruje poniższe zestawienie:

Dochody wydatki i majątek ubezpieczenia inwalidzkiego w  m il jo n a c h  r. m a r e k  1929—1933.D  o c h o d y W y d a t k i +  I-2OC* Razem Skład
ki Dopła
ty Rzesz
y

Odset
ki i inne Razem l Świad

cze- nia Koszta admin
istr.

Nadw
yżka

Niedo
bór Mająte

k 
w koń

ci roku

1929 1628,7 1092,0 433,4 103,4 1324,3 1260,9 55,0 +304,4 1582,130 1530,0' 986,3 445,4 98,3 1475,4 1409,4 61,9 +  54,6 1636,731 1335,11 819,2 417,4 98,5 1520,6 1449,1 65,1 — 185,5 1451,232* 1103,9, 642,2 386,3 75,4 1287,9 1213,1 57,0 -1 8 4 ,0 1267,233** 1095,0' 640,0 395,0 60,0 1190,0 1125,0 55,0 — 95,0 1172,2* D ane tym czasow e. **  Szacow ane.

W zestawieniu powyższem najwięcej rzuca się w oczy 
spadek dochodu ze składek. Podczas gdy w 1929 pzeciętny do* 
chód miesięczny ze składek wynosił 91 miljonów marek, w 1932 
spadł do 53 miljonów. Jednocześnie spadła znacznie i liczba 
opłaconych składek (w 1928 i w 1929 opłacono 767 miljonów 
tygodni skladk., w 1932 tylko 519 milj.) i przeciętna wyso* 
kość składki tygodniowej (w 1929 — 1,42 RM a w 1932 — tył* 
ko 1, 23 RM.).

W przeciwieństwie do dochodów wydatki aż do 1931 r. 
stale wzrastały. Spadek wydatków w 1931 i 1932 spowodowa* 
nv jest obniżeniem rent przez rozporządzenia kryzysowe 
z 8.XII.1931 i 14.VI.1932.

Liczby podane wykazują, że od 1931 duże niedobory ka* 
sowę mogły być pokryte przez pozbycie się części i tak już 
niewielkiego majątku, co spowodowało straty, wobec trudno* 
ści ulokowania walorów na rynku.

Wyniki badań technicznych, przeprowadzonych przez 
Ministestwo Pracy Rzeszy i Urząd Ubezpieczeń Rzeszy dowo* 
dzą jasno, że ubezpieczenie inwalidzkie nie ma technicznego 
pokrycia dla swych zobowiązań.

Pierwsze z przeprowadzonych badań oparto na stanie 
prawnym z przed wprowadzenia rozporządzeń kryzysowych 
Wychodzi ono z założenia, że położenie gospodarcze z 1928— 
29 pozostanie bez zmiany w przyszłości — przyjmuje więc 
bardzo optymistyczne założenie.

Według tych obliczeń wydatki ubezpieczenia iwalidzkie* 
go jeszcze przez około 40 lat będą rosły i dojdą do wysokości 
około 3.1 miljarda marek rocznie, z czego ma być pokryte ze 
składek 2,7 miljarda, i przez Rzeszę 0.4 miljarda.

Jeśli więc nic weźmiemy pod uwagę rozporządzeń kry« 
zysowych, to nawet przy przyjęciu tak bardzo optymistycz* 
nyeh założeń, składka repartycyjna. wynosząca dziś 5% pła* 
cy podstawowej, musiałaby wzrosnąć do wysokości przeszło 
15%. Już w 1940 wynosiłaby 8%. a w 1950 jakieś 10% płacy 
podstawowej. Obliczenia te są uwarunkowane założeniem, że 
podwyższone składki nie wpłyną na podwyższenie świadczeń. 
W przeciwnym wypadku składka musiałaby być znacznie 
wyższa.

Gdyby, nie biorąc pod uwagę rozporządzeń kryzysowych, 
chciano wprowdadzić w ubezpieczeniu inwalidzkiem system 
kapitałowego pokrycia ekspektatyw. to dla wymiaru składki 
dodatkowej, należałoby za punkt wyjścia przyjąć poniższy 
bilans I.

Według tego bilansu konieczna składka stała wyniosłaby 
9,9% (stopa techniczna 4%), wzgl. 9,4% (stopa techn. 5%) 
płacy podstawowej. Ale i to pod założeniem, że na przyszłość 
utrzyma sic stan gospodarczy z 1929 r., i że podwyższenie 
składki nie podwyższy rent.

Bilans ten wykazuje jasno, że trwanie stanu z przed 
8.XII.1931 sprowadziłoby wkrótce katastrofę ubezpieczenia in* 
walidzkiego. Drugie badanie oparte jest na obecnym stanie
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p r a w n y m  i z o s t a ł o  p r z e p r o w a d z o n e  p o d  t r z e m a  z a ł o ż e n i a m i  

c o  d o  p r z y s z ł e g o  r o z w o j u  g o s p o d a r c z e g o ,  a  t o :

a )  z a ł o ż e n i a  o p t y m i s t y c z n e ;  p r z y j ę t o ,  ż e  o d  d n i a  b i l a n s u  

n a  c a ł ą  p r z y s z ł o ś ć  p o z o s t a n i e  p o ł o ż e n i e  g o s p o d a r c z e  

z  1 9 2 9  r .

b )  p e s y m i s t y c z n e ;  p r z y j ę t o ,  ż e  z a r ó w n o  b e z r o b o c i e ,  j a k  

i p o z i o m  p ł a c  p o z o s t a n ą  n a  p r z y s z ł o ś ć  w  o b e c n y m  

r o z m i a r z e .

c )  ś r e d n i e ;  p r z y j ę t o ,  ż c  b e z r o b o c i e  w r ó c i  d o  p o z i o m u  

z  1 9 2 9  r . ,  a l e  p ł a c e  p o z o s t a n ą  n a  p o z i o m i e  d z i s i e j s z y m .

B a d a n i a  d o p r o w a d z i ł y  d o  w y n i k ó w ,  k t ó r e  w s k a z u j ą ,  ż c

w y d a t k i  u b e z p i e c z e n i a  i n w a l i d z k i e g o  b ę d ą  j e s z c z e  s i l n i e  r o s ł y ,  

i  s k ł a d k a  r e p a r t y c y j n a  n a  p o k r y c i e  i c h  m u s i  t a k ż e  w z r o s n ą ć  

a  t o  p o d  z a ł o ż e n i e m :

a )  d o  9 , 5 %

b )  „  1 2 , 0 %c) „  10,1%
i  j u ż  w  r .  1 9 5 0  s k ł a d k a  r e p a r t y c y j n a  m u s i  b y ć  p o d  z a ł o ż e n i e m  

a )  7 % ,  b )  1 1 %  i c )  6 , 5 % .

U t r z y m a n i e  n a d a l  s k ł a d k i  r e p a r t y c y j n e j  d o p r o w a d z i ć  

w i ę c  m u s i  d o  s k ł a d k i ,  k t ó r ą  t r z e b a  u z n a ć  z a  n i e m o ż l i w ą  d o  

z n i e s i e n i a .

B IL A N S
A K T Y W A

w  m i l j a r d a c

P A S Y W A

P r z y  s t o p i e t e c h n i c z n e j :5% 4%
1. S k ł a d k i 21,6 26,4

I I .  D o p ł a t y  R z e s z y 8,9 11,4
H I .  M a j ą t e k 1,2 1,2Razem: 31.7 39,0

Niedobór: 1 9 , 0  m i l j a r d ó w  m a r e k  p r z y  s t o p i e  t e c h n .

J e ś l i  p o r ó w n a m y  n i ż e j  p o d a n y  b i l a n s  1 1  p o d  z a ł o ż e n i e m  

„ u "  z  b i l a n s e m  1 ( t e  s a m e  z a ł o ż e n i a  c o  d o  p r z y s z ł e g o  r o z w o j u  

g o s p o d a r c z e g o ! )  w i d z i m y ,  ż c  o b a  r o z p o r z ą d z e n i a  k r y z y s o w e  

z m n i e j s z y ł y  n i e d o b ó r  b i l a n s u  I n a  3 6 %  ( s t o p a  t e c h n .  5 % )

P r z y  •s t o p i e

5 %

t e c h n i c z n e j :

4 %

I . R e n t y  i n w a l . 3 8 , 2 4 8 , 9

I I . w d o w i e 8 , 4 1 0 , 6

I I I . s i e r o c e 1 , 7 2 , 2

I V . K o s z t y  a d m i n i s t r a c j i  

i  ś w i a d c z ,  d o b r o w o l n c  2 , 4 3 , 0Razem: 50,7 64,7
5 %  2 5 , 7  m i l j a r d ó w  m a r e k  p r z y  s t o p i e  t e c h n .  4 %

w z g l .  4 0 %  ( s t o p a  t e c h n .  4 % ) .  K o n i e c z n a  d l a  z r ó w n o w a ż e n i a  

s k ł a d k a  s t a ł a  w y n i o s ł a b y  w i ę c  6 . 9 %  ( s t o p a  t e c h n .  4 % )  w z g l .  

6 . 6 %  ( s t o p a  t e c h n  5 % ) .

B I L A N S  I I .

A K T Y W A  P A S Y W A

w  m i l  j a r d a c h  m a r e k  n i e m i e c k i c hZałożenie a
I .  S k ł a d k i

S t o p a  t e c h n .

5 %

2 1 , 6

4 %

2 6 , 4

I I  D o p ł a t y  R z e s z y 7 , 4 9 , 4

I I I .  M a j ą t e k 1 , 2 1 , 2Razem 30,2 37,0Niedobór 6,8 10,3

I . R e n t y  i n w a l i d z k i e

S t o p a

5 %28,1
t e c h n .

4 %36,0
J I . , ,  w d o w i e 4 . 0 5,1

I I I . , ,  s i e r o c e  i  i n n e 2,5 3,2
I V . K o s z t y  a d m i n i s t r a c j i  

i  ś w i a d c z ,  d o b r o w o l n e 2,4 3,0Razem 37,0 47,3
Założenie b

I .  S k ł a d k i 12,4 15,2
I I .  D o p ł a t y  R z e s z y 7,4 9 , 4

11 . M a j ą t e k 1 . 2 1 , 2Razem 21,0 25,8
N i e d o b ó r 13,1 17,0

1.

I I .

R e n t y  i n w a l i d z k i e  

, .  w d o w i e

25,63,7 3 2 , 14,6
I I I . s i e r o c e  i i n n e 2,4 3,1
I W K o s z t y  a d m i n i s t r a c j i  

i ś w i a d c z ,  d o b r o w o l n e 2,4 3,0Razem 34,1 42,8
Założenie c

1 .  S k ł a d k i 18,7 22,9
I I .  D o p ł a t y  R z e s z y 7 , 4 9 , 4

I I I .  M a j ą t e k 1,2 1,2Razem 27,3 33,5Niedobór 8,8 12,4
1 R c n t v  i n w a l i d z k i e 27,3 34,8

I I . w d o w i e 3,9 4,9
I I I . s i e r o c e  i  i n n e 2,5 3,2
I V . K o s z t y  a d m i n i s t r a c j i  

i ś w i a d c z ,  d o b r o w o l n e 2,4 3,0Razem 36,1 45,9
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Przy założeniu ,,b“ składka stała musiałaby wynieść 
10,5% wzgl. 10,3%, a przy założeniu ,,c“ 7.7% w zgl. 7,4%.

Widać z tego, że położenie dzisiejsze jest poważne, że 
jednak wprowadzenie systemu pokrycia ckspektatyw, lub ka 
pitalowego pokrycia rent leży w granicach możliwości.

Jakie są możliwości uzdrowienia? Sanacja jedynie przez 
podwyższenie składki lub dopłat Rzeszy jest niemożliwa.

Zdaniem autora, należy wyzyskać wszystkie możliwości 
w celu osiągnięcia i utrzymania stanu technicznej równowag'. 
Zmniejszenie niedoboru da się osiągnąć kilku drogami.

.1) Dopłaty Rzeszy wynoszą dziś do ,200 miljonów marek 
rocznie. Należy przypuszczać, że ze względu na straty, jakie 
poniosło ubezpieczenie inwalidzkie w okresie inflacji, dopłaty 
te zostaną utrzymane. To przedstawia wartość 2,8 iniljar- 
da RM. (4%).

2) Podwyższenie składki o 1% płacy podstawowej 
zmniejszyłoby niedobór o 4,6 miljarda RM., jednak będzie 
możliwe dopiero po zmniejszeniu się bezrobocia, które stano- 
wi duże obciążenie społeczne.

3) Wprowadzenie wyższych klas zarobkowych. Dotąd 
objęte są ubezpieczeniem zarobki do 36 RM. tygodniowo, więc 
zarobki wyższe od 42 RM. nie są w pełni ubezpieczone. Wpro- 
wadzenie wyższych klas zbliżyłoby renty do otrzymywanych 
zarobków, a jednocześnie poprawiłoby sytuację kasową ubez- 
pieczenia.

4) Konieczną jest zmiana sposobu obliczania rent. Dzi- 
siejsza wysoka kwota stała (156 RM. rocznie) niwclizuje renty. 
Należy w silniejszym stopniu uzależnić wysokość renty od 
ilości i wysokości składek opłaconych, oraz liczyć jednakowe 
wzrosty na ubezpieczenie w okresie przed i po inflacyjnym.

5) W końcu w myśl zasady „dobro ogólne przed indywi- 
dualnem“ — nie wolno dawać rent tym, którzy nie mają ob- 
iektywnych warunków ku temu.

2. U b ez p ieczen ie  p racow ników  u m ysłow ych .
Ubezpieczenie pracowników umysłowych, wprowadzone 

w 20 lat później od inwalidzkiego, nie poniosło takich strat 
w czasie inflacji, dlatego jego stan finansowy jest znacznie 
lepszy.

Pomimo kryzysu Zakład Ubezpieczeń Pracowników Umy; 
słowych gromadzi jeszcze nadwyżki, których wysokość jed- 
nak maleje.

Rozwój finansowy Zakładu przedstawia zestawienie:

Rozwój finansowy Zakładu Ubezpieczeń Pracowników 
Umysłowych Rzeszy w miljonach marek niem.

1929 — 1933

Rok D o c h o d y W y d a t k i

Nadw
yżka Mająt

ek 
w koń

cu rokuRazem Skład
ki j

Odset
ki j i ione

 ; Razem Świad
-

czenia Koszt
y 1 

admin
i- ! straci 
i |

1929 495,9 372,4 124,5 186.2 168,8 12,1 309,7 1.310,31930 547,8 385,2 162,6 224,8 210,7 13,9 323,0 1.633,31931 523,1 343,5 179,6 263,1 249,3 13,7 260,0 1.893,31932 446,4 287,7 158,7 263,6 251,5 12,0 182,8 2.076,11933* 429,7 276,0 153,7 288,2 275,6 12,4 141,5 2.217,6* szacow ane.
Z zestawienia widać, że w ostatnich latach dochód ze 

składek zmniejszył się, a wydatki wzrastały. Dziś wydatki 
zrównały się z dochodami ze składek. Jeśli nawet przyjmie-

my, że wraz z poprawą konjunktury dochód ze składek wzrυ≈ 
śnie do normalnego poziomu, to jednak, po upływie kilku lat, 
Zakład nie wróci już do stanu, kiedy dochód ze składek po- 
kryje wydatki. Liczba rent płaconych wzrasta bardzo szybko. 
Bezpośrednio po inflacji Zakład płacił 25.000 rent inwalidz< 
kich i starczych, 21.(XX) rent wdowich i 19.000 sierocych. Obec- 
nie płaci już 195.000 rent inwalidzkich i starczych, 85.000 rent 
wdowich i 34.000 sierocych. Ten wzrost będzie jeszcze trwał 
w przyszłości, obciążenie zaś rentami będzie wzrastało jeszcze 
silniej, ponieważ wysokość rent przyznawanych będzie wzra- 
stać z powodu zaliczanych coraz dłuższych okresów ubezpie- 
czenia.

Ustalony na 1.1.1928 r. bilans techniczny Zakładu zamy- 
ka się sumą 9 miljardów RM. pasywów z czego wynika niedo- 
bór 1.7 miljarda RM. Dla wyrównania tego niedoboru w 1928 
wystarczyłoby podwyższyć składkę o 1 % płacy podstawowej 
Ponieważ tego nie zrobiono, niedobór wzrósł do 2,3 wzgl. 2,5 
miljarda RM. i każdy miesiąc zwłoki podwyższa ciężary 
i trudności Uzdrowienia finansów Zakładu.

Dla zakończenia należy dodać, -/:e przeszło 2 miljardy
KM. wynoszący majątek Zakładu nie powinien być przeee-
niany.
Wg. stanu z 31.XII.1932 majątek — 2.076 miljonów RM.
Na płynne renty potrzebne jest 1.782
Na fundusz emerytalny pracowników

Zakładu i inne 74
Pozostajc na wszystkie ekspektatywy

rencistów 220
Tak więc renty płynne mają pełne pokrycie, ale pokrycie 

ckspektatyw powinno być kilkakrotnie większe.
Zdaje się, że przy planach sanacji dopłaty Rzeszy nie 

mogą być brane pod uwagę. Pewne oszczędności można osią- 
gnąć przez inne obrachowanie rent.

Powinna być większa rozpiętość kwot wzrostów między 
klasami zarobkówemi, zaito zmniejszona kwota stała (dziś 
396 RM. rocznie), która wpływa niwclująco na wysokość rent.

3. U b e z p ie cze n ia  górnicze.
Stan finansowy ubezpieczeń górniczych ilustrują poniż- 

sze zestawienia.

Rok D o c h o d y W y d a t k i
Nadw

yżka 
+ 

Niedo
bór — Mająt

ek 
w koń

cu rok
u

Razem Skład
ki

Dopła
ty j Rzesz
y

Odset
ki 1 i inne Razem

 i
Świad

- 
czenia

 i
iKoszt

yad-j
minist

racjh

u b e z p i e c z e n i e  ro b o t n i c z e1929 222,4 164,2 50,5 7,7 195,5 186,0 8,0 +  26,9 154,81930 167,2 123,9 26,3 17,0 202,1 192,6 8,1 - 3 4 ,9 119,91931 169,5 95,9 63,0 10,6 189,4 177,0 8,5 — 19,9 100,01932* 167,4 72,6 85,1 9,7 163,1 152,5 7,1 +  4,3 104,31933** 169,0 70,0 89,0 10,0 163,0 153,0 7,0 +  6,0 110,3ubezpieczenie pracow ników  umysłowych1929 38,9 28,0 5,8 5,1 35,7 34,4 1,2 +  3,2 27,81930 34,9 27,7 3,0 4.2 38,3 36,8 1,3 —  3,4 24,41931 32,5 24,8 3,6 4,1 36,5 34,9 1,4 —  4,0 20,41932* 29,5 20,4 5.5 3,6 34,0 32,7 1,2 —  4,5 15,91933** 29,5 20,0 6,0 3,5 35,8 32.5 1,2 —  4,3 11,6* D an e tym czasow e. * *  Szacow ane.
Zestawienia wykazują jasno, że wypłacalność ubezpie- 

czeń górniczych jest utrzymana jedynie przy pomocy dopłar 
Rzeszy. Ubezpieczenia te stoją wobec niewspółmierności mię- 
dzy liczbą rencistów i liczbą pracujących. Obecnie przeciętnie
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3 górników utrzymuje 2 rencistów, a 5 pracowników umysło. 
wych — 3 rencistów. Przy takiem obciążeniu trudno pracow. 
nikom utrzymać ich zawodowe ubezpieczenie. Rzesza musi 
dawać tak poważną pomoc, że w ubezpieczeniu górników do-- 
piaty Rzeszy przewyższają dochód ze składki. Na utrzymanie 
ubezpieczenia górniczego składają się w połowie pracownicy 
(a więc ponoszą oni 30% ciężaru) i pracodawcy (20% ciężaru) 
oraz Rzesza (50% ciężaru). Jeśli wydatki od 1931 r. zmalały, 
to przypisać to należy zmniejszeniu rent rozporządzeniami 
kryzysowemi z 15.VI. i 8.XII.1931 oraz 14.VI.1932 r.

Dla zmniejszenia niedoborów w ubezpieczeniu górniczein 
podwyższono w 1931 r. składkę tak, że wynosi obecnie w ubez. 
pieczeniu robotników' 9,8% a pracowmików umysłowych 10

do 11%. Dzięki temu zrównoważono ubezpieczenie na r. 1933 
Ponieważ liczyć się trzeba z dalszym wzrostem wydatków, 
dalszy rozwój ubezpieczeń górniczych zależny jest od w,plat. 
jakie Rzesza będzie czynić i od składek, jakie górnictwo bę. 
dzie w stanic zapłacić. W razie nowelizacji ubezpieczeń górno 
czych łącznie z inwalidzkiemi i pracowników’ umysłowych, na. 
leży życzyć sobie znowelizowania przepisów’ o świadczeniach, 
gdyż obecnie obowiązujące są tak pogmatwane, żę tylko nic. 
'wiciu fachowców orjentujc się w nich, co utrudnia prowadzę, 
nic i zmniejsza zaufanie ubezpieczonych.

Co do zrównoważenia finansów — to chyba od strony 
świadczeń przyjść ono może, bo podwyższenie tak bardzo juz 
wrysokich składek i dopłat Rzeszy nie wchodzi już w rachubę

S. F.

UBEZPIECZENIA SPOŁECZNE W ROKU 1932
Podawany corocznie w Roczniku Społecznym (,,L'Annee 

Sociale“) Międzynarodowego Biura Pracy rzut oka na rozwój 
ubezpieczeń społecznych w roku ubiegłym zasługuje dzięki 
wszechstronności i ścisłości łnformacyj zbieranych przez in≈ 
stytucję genewską na jak najbaczniejszą uwagę. To też, jak 
w latach ubiegłych tak i w tym roku, nic można przejść do 
porządku dziennego nad danemi ogłoszonemi w tej mierze za 
rok 1932.

Nie dają one zbyt optymistycznego obrazu sytuacji, ja. 
ka istnieje w tej dziedzinie w poszczególnych państwach. 
Ubezpieczenia społeczne ponoszą bowiem — zdaniem Mię- 
dzynarodowego Biura Pracy — bardzo dotkliwτe reperkusje 
kryzysu gospodarczego i bezrobocia. Dały się one w r. 1932 
jeszcze może bardziej wc znaki niż w r. 1931. Ograniczenia 
ustawowe i statutowe dokonane były w niektórych państwach 
w dalszym ciągu i podczas roku ubiegłego. Zmniejszeniu się 
dochodów' ubezpieczenia (naskutek ograniczenia liczby czyn, 
nych pracowników’, obniżenia zarobków, mniej regularnego 
opłacania składek, ograniczenia współudziału finansowego 
czynników publicznych, w,reszcie zmniejszonego oprocentowa. 
nia lokat ubezpieczeniowych) przeciwstawia się zwiększenie 
wydatków ubezpieczenia. Napływ wniosków' o świadczenia 
ubezpieczeniowe zwiększa się bowiem między bezrobotnymi 
bardzo znacznie, a charakterystyczna u czynnych pracowni, 
ków tendencja do pozostania w’ pracy pomimo choroby nic 
kompensuje tego zjawiska w dostatecznym stopniu. Zwolnię, 
nie z pracy powoduje zwłaszcza wzrost wniosków rentowych. 
Masowe bezrobocie niweczy niektóre bardzo istotne przesłań, 
ki ubezpieczenia. Założeniem normalnego funkcjonowania in- 
stytuc.yj ubezpieczeniowych jest bowiem niezmniejszanie sic 
przeciętnej długości pracy zawodowej poniżej 42 wzgl, 48 ty. 
godni do roku. Tymczasem -rzeczywisty stan rzeczy w wielu 
państwach przedstawia się znacznie mniej korzystnie. To też 
ubezpieczony z chwilą utraty pracy częstokroć traci równo, 
cześnie przysługujące mu uprawnienia ubezpieczeniowe. Do. 
konywane w chwili obecnej w niektórych państwach zmiany 
ustawodawstwa ubezpieczeniowego mają na celu zabezpiecza, 
nie bezrobotnym zachowania uprawnień z tytułu ubezpieczę, 
nia emerytalnego. Uzupełnienie w tym kierunku obowiązują- 
cych obecnie systemów’ ubezpieczeniowych natrafia jednak na 
poważne trudności, ponieważ wymaga rozszerzenia podstaw 
finansowych ubezpieczenia zwłaszcza przez współudział czyn, 
ników publicznych, który ze względu na krytyczną sytuację 
budżetową w wielu państwach nietylko nie zwdększa się ale 
zmniejsza lub nawet usuwany jest w zupełności.

Pomimo wszystkich tych niebezpieczeństw' zagrażających 
pomyślnej egzystencji ubezpieczeń społecznych należy pod. 
kreślić z całym naciskiem, że ustawowy poziom ubezpieczeń 
społecznych uległ w roku sprawozdawczym tylko w niektó. 
rych państwach pewnemu obniżeniu. Zmian na niekorzyść do. 
tychczasowrego poziomu ubezpieczeń społecznych było może 
nawet w roku ostatnim mniej niż w latach poprzednich. Zad. 
na z obowiązujących ustaw' ubezpieczeniowych nie została 
usunięta ani żadna z instytueyj ubezpieczeniowych nie docze- 
kała się likwidacji. Daje się nawet wyraźnie zauważyć tenden. 
cja w kierunku rozszerzenia i ulepszenia ustawodawstwa ubez. 
pieczeniowego w tych państwach, w których nie istniało ono 
dotąd w zupełności, albo w' których funkcjonowało w ograni, 
czonym tylko i ciasnym zakresie.

Tak więc w Brazylji wprowadzono w życie ustawę z r. 
1931, ustanawiającą ubezpieczenie na starość, na wypadek in≈ 
walidztwa i śmierci pracowników' zatudnionych w przedsię. 
biorstwmch użyteczności publicznej. W Hiszpanji, która raty- 
fikowała całą serję międzynarodowych ubezpieczeniowych 
konwmncyj pracy, rozszerzono odszkodowanie za wypadki przy 
pracy, wprowadzając jc w formie rent perjodycznych, ustana, 
wdając świadczenia rzeczowe (pomoc chirurgiczna, protezy 
i t. p.), wreszcie stwarzając obowdązek ubezpieczenia, którego 
wykonanie objęła Kasa Narodowra powołana w tym celu do 
życia. W Grecji dokonano rozleglej reformy ubezpieczeń spo. 
łecznycb wprowadzając w życie równocześnie obowiązkowe 
ubezpieczenie na wypadek choroby oraz chorób zawodowych, 
ubezpieczenie od wypadków, ubezpieczenie na wypadek macie. 
rzyństw'a, wreszcie ubezpieczenie na starość, na wypadek nie- 
zdolności do pracy i śmierci pracowników' najemnych zatrud. 
nionych w przemyśle i handlu. Ubezpieczenie na w,ypadek 
choroby udziela świadczeń pieniężnych i rzeczowych w prze- 
ciągu ń miesięcy. Ubezpieczenie na starość przyznaje renty 
z chwilą osiągnięcia 65 roku życia u mężczyzn i 60 u kobiet 
W Rumunji przez wydanie ustaw'y z 18 maja 1932 r. poczy. 
niono pierwrszy krok w kierunku wprowadzenia scalonych 
ubezpieczeń społecznych. Przygotowano organizacyjnie scalę, 
nie ubezpieczeń społecznych przez oddanie Centralnej Kasie 
Ubezpieczeń Społecznych w Bukareszcie administracji wszyst. 
kich działów ubezpieczeń społecznych. Równocześnie rozsze. 
rzono i ujednostajniono zakres ubezpieczenia na wypadek 
choroby, rozciągając ubezpieczenie na starość i na wrypadek 
inwalidztwa na cały obszar Rumunji i na wszystkie kategorje 
pracowników najemnych przemysłu, handlu i rzemiosła. 
W Urugwaju rozszerzono odszkodowanie za wypadki przy
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pracy na pracowników rolnych. Zrewidowano również w bar- 
dzo istotnych punktach ustawodawstwo ubezpieczeniowe obo- 
wiązujące w Z. S. S. R.; w szczególności obniżono tu czas wy- 
czekiwania wymagany w ubezpieczeniu inwalidzkiem w sto- 
sunku do pracowników zatrudnionych w zawodach szczegóh 
nie trudnych i niebezpiecznych; zróżniczkowano jednolity do- 
tąd poziom rent (podwyższając je na rzecz pracowników za- 
trudnionych w „brygadach szturmowych") i rozszerzono 
znacznie zakres ubezpieczenia na starość. Wreszcie rozbudo- 
wano znacznie świadczenia rzeczowe instytucyj ubezpieczę-- 
niowych.

Niezależnie od powyższych reform już dokonanych znaj- 
dowały się w wielu państwach z początkiem roku bieżącego 
w pełnym toku prace nad różnemi dalszemi reformami po- 
szczególnych gałęzi ubezpieczeń społecznych. Tak więc 
w Hiszpanji komisja powołana w tym celu przez Ministra Pra- 
cy przygotowuje projekt unifikacji ubezpieczeń społecznych 
przy równoczesnem wprowadzeniu w życie ubezpieczenia na 
wypadek choroby; w Italji opracowuje się projekt ostatecz- 
nej reformy ubezpieczenia od wypadków; w Japonji kończo- 
no prace wstępne nad wyprowadzeniem ubezpieczenia emery- 
talnego pracowników umysłowych. Na Litwie i w Unji Po≈ 
łudniowo-Afrykańskiej przygotowywano projekty obowiązko- 
wego ubezpieczenia od wypadków. W Danji parlament podjął 
pracę nad kodyfikacją ustawodawstwa ubezpieczeniowego, 
które rozszerzyłoby obowiązek ubezpieczenia na wszystkie 
osoby od 21 do 60 roku życia. Dzięki objęciu prezydentury 
przez Roosevelta wzmocniła się w Stanach Zjednoczonych 
A. P. tendencja ku wprowadzeniu pensyj starczych. Również 
i w Niemczech, które w latach ubiegłych obniżyły znacznie 
poziom ubezpieczenia społecznego, dała się w drugiej połowie 
1932 r. zauważyć tendencja przeciwna. Po rozporządzeniu nad- 
zwyczajnem z 14 czerwca 1932 r. wydane zostało bowiem roz 
porządzenie nadzwyczajne z 19 października 1932 r. które 
złagodziło w niektórych punktach skutki dotychczasowych 
Notverordnungen.

Natomiast obniżenie ustawodawstwa ubezpieczeniowego 
daje się zauważyć w Australji, Irlandji i Anglji.

W Australji obniżono maksymalną wysokość pensji 
ubezpieczenia bezsktadkowego z 17 s. 6 d. do 15 s. tygodnio- 
wo dla wrszystkich rencistów z wyjątkiem osób, których do- 
chód tygodniowy nie przekracza 2 s. 6 d. Obniżkę tę uzasad- 
niono względami na zwiększoną siłę nabywczą pieniądza oraz 
na zwiększone pięciokrotnie od wprowadzenia ustawodawstwa 
ubezpieczeniowego ciężary z tytułu pensyj bezskładkowych. 
Również i w Irlandji zaostrzono warunki korzystania z rent 
bezskładkowych zwłaszcza w stosunku do ludności wiejskiej.

W Anglji ograniczono ustawą z 13 lipca 1932 r. wysokość 
świadczeń ubezpieczenia na wypadek choroby i inwalidztwa. 
Świadczenia należne kobietom obniżono w ubezpieczeniu in- 
walidzkiem z 7 s. 6 d. do 6 s. tygodniowo. Zredukowano po- 
zatem do niższego jeszcze poziomu świadczenia należne mę- 
żatkom. Równocześnie ograniczono ciężary nałożone na insty- 
tucje ubezpieczeniowe z tytułu świadczeń na rzecz bezrobot- 
nych. Bezrobotny, który zamierza zachować uprawnienia ubez- 
pieczeniowe, musi obecnie na dwa tygodnie bezrobocia opła- 
cać co najmniej jedną tygodniową składkę ubezpieczeniową. 
Natomiast złagodzono warunki odzyskania przez ubezpieczo- 
nego wygasłej na skutek bezrobocia ekspektatywy — z chwilą 
ponownego podjęcia przez niego pracy, uzasadniającej obo- 
wiązek ubezpieczenia.

W  Austrji nie dokonano żadnych zmian istotnych w ist- 
niejącem ustawodawstwie ubezpieczeniowcm. Przygotowano 
tylko projekty dotyczące rewizji ubezpieczenia górniczego, 
które ma być powierzone jednej jedynej instytucji ubezpie- 
czeniowej. Renciści poniżej 50 roku życia mieliby w myśl po- 
wyższego projektu zachować prawo do renty tylko w tym 
wypadku o ile conajmniej w ⅜ stracili ogólną zdolność zarob- 
kowania. Jednocześnie przygotowano projekt poświęcony je- 
dnolitej organizacji orzecznictwa i nadzoru nad ubezpiecze- 
niami społecznemi. Organy orzecznicze złożone z przedstawi- 
cieli sądownictwa oraz władzy administracyjnej (do których 
dochodziliby w sporach o świadczenia asesorzy z ramienia 
ubezpieczonych i pracodawców) byłyby ustanowione w każ- 
dym okręgu terytorjalnym dla wszytkich gałęzi ubezpieczeń 
społecznych.

,,L1Annee Sociale" stwierdza nakoniec normalny i naogól 
zadawalający rozwój ubezpieczeń społecznych we Francji. 
Pomimo obniżenia składek z 3,560 rnilj. frs w r. 1931 na 3,250 
milj. fs. w r. 1932 funkcjonowanie ubezpieczeń nie nasunęło 
żadnych większych trudności. Projekt, zmierzający do wstrzy- 
mania wykonania ustawy, odrzucony został w Senacie więk- 
szością 222 głosów przeciwko 6 przy 80 wstrzymujących się.

Rekapitulując, Międzynarodowe Biuro Pracy stwierdza, że 
„jakkolwiek nie brak w bilansie ubezpieczeń społecznych cie- 
ni, których nie możnaby przemilczeć, to jednak nie przedsta- 
wia się on negatywnie i pozwala przypuszczać, że rozwój 
ubezpieczeń społecznych nie jest jeszcze wstrzymany i że 
obowiązkowe ubezpieczenie uważane jest nadal powszechnie 
jako konieczny i niezbędny element polityki społecznej".

O ile chodzi o umowy dwustronne, „Rocznik Społeczny" 
podkreśla zwłaszcza umowy zawarte przez Francję z Niemca- 
mi i Saarą (29 lipca), z Italją (13 sierpnia) oraz z Hiszpanją 
(2 listopada).

S A M O L O T  
S K R A C A  PODRÓŻ
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K R O N I K A  K R A J  O W A
UBEZPIECZENIA SPOŁECZNE W POLSCE W 1931 1 1932 R.

Ubezpieczenia społeczne w Polsce w r. 1931 i r. 1932.D o c h o d y W y d a t k iW temR odzaje i instytucje ubezpieczeń oraz obszar i działania R ok Ogółem w tem składki Ogółem św iadcze-nia kosztyadm ini-stracyjnezł. zł. zł. zł. zł.I. U bezpieczenie na w ypadek c h o r o b y : .................................................a) K a sa  C h orych  (cały obszar P o lsk i z w yj. G . Śląska) . | 19311932 257.851.955212.964.625 236.067.164196.604.765 275.940.505189.073.982 199.015.354154.506.643 26.306.71322.382.141bj K a sy  Chorych na G órn ym  Śląsku  1) ..................................................j 19311932 25.839.08820.080.768 22.509.22717.086.119 25.661.51919.539.327 23.454.0C018.138.000 1.341.4301.061.084II. U bezpieczenie inw alidztw a i starości:a) U bezp ieczaln ia  K ra jow a w Poznaniu (woj. zachodnie) . J 19311932 14.955.28112.571.572 10.969.9809.293.623 12.167.70412.454.380 10.772.69010.650.273 1.199.6101.153.851b) Z a k ła d  U bezpieczenia na w ypadek inw alidztw a w K ró l.-  1 H u cie  (G órny Ś l ą s k ) .................................................  ̂ . . .  1
19311922 19.279.22815.705.765 17.107.54513.534.481 16.129.64916.001.047 15.141.41315.135.440 988.236798.635c) Sp ó łk a  B ra ck a  w Tarnow skich G óra ch  . . 19311932 24.992.47722.406.484 21.616.88417.368.821 26.249.95624.432.484 25.082.96723.327.528 • 2)956.924d) P szczyńsk ie Bractw o G órn icze . . . .  . j 19311932 1.697.020 1.429.326 1.156.5291.085.844 1.115.567951.835 813.190772.377 105.384105.186e) Bractw o G órnicze w K r a k o w i e ........................................................... J 19311932 846.751807.832 770.666782.506 1.361.6221.288.412 1.151.5591.140.113 • 2)108.755f) K a sa  E m erytalna d la Robotników  K o lei Państw ow ych ) (były zabór p r u s k i ) .........................................................................................) 19311932 • 2)8.946.279 - 2)7.104.794 • 2)6.597.804 - 2)5.945.314 - 2) 77.610III . U bezpieczenie em erytalne pracow ników  um ysłow ych 3) t (cały obszar P o l s k i ) .........................................................................................( 19311932 111.369.96199.394.367 82.465.26069.736.129 23.019.48S 25.925.421 15.887.37920.330.915 3.873.5013.562.798IV . U bezpieczenie od w ypadków : a) Z a k ła d  U bezpieczenia od w ypadków  we Lw owie (w oj.)centralne, południow e i w s c h o d n ie ) ................................................. ( 19311932 33.585.66527.169.554 24.276.33019.953.683 21.803.58527.202.484 15.634.08115.546.298 4.684.5304.427.062b) Z a k ła d  U bezpieczenia od w ypadków  w K ró l.-H u cie  ) (G órny Śląsk) ...................................................................................................) 19311932 16.880.62015.134.523 16.800.96414.997.799 15.520.68915.125.815 14.154.25513.760.024 1.149.7681.011.347c) U bezp ieczaln ia  K ra jow a w Poznaniu (woj. zachodnie) , j 19311932 5.215.7406.503.936 5.082.9895.850.660 5.215.7406.503.936 3.421.0843.548.782 528.460504.057d) Z a k ła d  U bezpieczenia od w ypadków  w rolnictw ie w Po-1 znaniu (woj. zachodnie) . ..................................................................... ) 19311932 4.895.2636.109.679 4.803.1646.009.509 5.515.5925.530.112 4.781.7054.685.303 733.887844.972V . U bezpieczenie na w ypadek braku pracy: a) Z a k ła d y  U bezpieczeń Pracow ników  U m ysłow ych (cały iobszar P o l s k i ) ...................................................................................................) 19311932 22.553.07917.376.408 19.385.52916.506.198 31.190.23641.897.128 29.115.79939.669.405 1.991.9871.952.433b) Fundusz B ezrobocia (cały obszar Polski) . , ' 19311932 44.176.47135.637.881 28.584.14122.838.334 111.109.12678.654.649 101.272.00270.204.349 8.528.5686.687.655R a ż e n i . . . J! 19311931 4)1932 584.138.599593.084.878502.238.999 491.596.372498.701.166418.753.265 572.000.979578.598.783471.178.816 459.697.478465.642.792397.360.764 51.432.07452.575.36345.634.510') T y lk o  K a sy  Brackie i Przem ysłowe.2) B ra k  danych.’ ) W  dochodach i w ydatkach nie uw zględniono kwot otrzym anych w zgl. przekazanych na podstaw ie art. 101 rozpo- rządzenia o ubezp. prac, um ysł., gdyż kw oty te są w ynikiem  rozrachunków  m iędzy poszczególnem i Zakład am i U bezpieczeń Pracow ników  U m ysłow ych i w ogólnym  rezultacie sa ld u ją  się w zajem nie.4) Sum a kw ot za rok 1931 pow iększona o kw oty za rok 1932 tych  instytu cyj, d la  których brak danych za rok 1931. W  omówieniu przy porównaniu sum arycznych danych przyjęto  tę sumę, przez co w yniki porównań zbliżone są więcej do rze- czyw istości, niż w w ypadku p rzyjęcia  sumy, w której nie uw zględniono b raku jących  danych.

Zestaw ienie pow yższe zostało opracow ane na podstaw ie danych, uprzejm ie dostarczonych R e d a k c ji „P rze g lą d u " przez poszczególne instytu cje  ubezpieczeń społecznych. N iektóre z tych danych nie są w ynikiem  ostatecznym  obliczeń, należy więc zestaw ienie uw ażać za tymczasowe,Ogółem  dochody w szystkich instytucyj ubezpieczeń spo-

łecznych, d ziała jących  na obszarze R z p lite j1), zm niejszyły sie1J W  zestaw ieniu pom inięto ze w zględu na brak danych bractw a m ałopolskie ż w yjątkiem  Bractw a G órniczego w K r a - kow ie, oraz kasy chorych m iejscow e Górnego Śląska . P o m in ię- cie jed n ak tych  instytucyj nie da w ielkich różnic w liczbach sum arycznych, gdyż zakres działania tych instytucyj jest n ie - w ielki. ’
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w r. 1932 w porów naniu do dochodów w 1931 r. o 90,845.879 zł,, czyli o 15,3%. Zm niejszenie dochodów nastąpiło  we w szystkich instytu cjach  z w yjątkiem  U bezpieczalni K ra jow e j w Poznaniu (W yd ział U bezpieczenia od w ypadków ) i Z a k ła d zie  U b ezpiecze- nia od w ypadków  w rolnictw ie w Poznaniu. W  tych dw óch in - stytucjach  ubezpieczeniow ych dochody w 1932 r. w zrosły.N a  obniżenie dochodów  w płynęło najbardziej zm niejszenie przypisów  składek, które nastąpiło we w szystkich in stytu cjach  z w yjątkiem  U bezpieczalni K rajow ej w Poznaniu (W ydział U bezpieczenia od w ypadków ), Z ak ład zie  U bezpieczenia od w y- padków  w rolnictw ie w Poznaniu i Bractw ie Górniczem  w K r a - kowie.Zm niejszanie się przypisu składek  ju ż od 1930 r. jest re- zultatem  pogłębiającego się kryzysu gospodarczego i jego sk u t- ków, a więc zm niejszania się stanu zatrudnienia oraz red u kcji w ynagrodzeń, służących za podstaw ę w ym iaru składek ubezpie- czeniow ych. W zrost dochodów  ze składek w U bezpieczalni K r a - jowej i w Z ak ład zie  U bezpieczenia od w ypadków  w rolnictw ie w Poznaniu w ynika ze stosowania w ubezpieczeniu od w ypad- ków w b. d zielnicy  niem ieckiej sustemu rep artycji w ydatków .W zrost dochodów  ze składek Bractw a Górniczego w K r a - kowie w ynika z  podw yższenia składki m iesięcznej począw szy od 1 lip ca 1932 r. o 16,7% dotychczasow ej składki.O bniżenie (— ) lub wzrost ( +  ) w 1932 r. przypisu składek w porównaniu do 1931 r. przedstaw iały się w liczbach w zględ -nych następująco:I . U bezpieczenie na w ypadek choroby:a) K a sy  C h o r y c h .................................................................................... — 16,7%b) K a sy  Chorych na G órnym  Ś l ą s k u ................................... — 24,1%II. U bezpieczenie inw alidztw a i starości:a) U b ezpieczaln ia K ra jo w a w P o z n a n iu ............................ — 15,3%b) Z a k ła d  U bezp. na w yp. inw . w K ró l.-H u cie  . , . — 20,9%c) Sp ó łk a  B rack a w Tarnow skich G óra ch  . . . .  — 19,7%d) P szczyńskie B ractw o G ó r n i c z e ..........................................—- 6,1 %e) Bractw o G órn icze w K r a k o w ie ..........................................+  1,5%I II . U bezpieczenie em erytalne prac, um ysłow ych . . — 15,4%IV . U bezpieczenie od w ypadków :a) Z a k ła d  U bezp. od w ypadków  we Lw ow ie . . . .  — 17,8%b) Z a k ła d  U bezp. od w ypadków  w K ró l.-H u cie  . . — 10,7%c) U b ezpieczaln ia K ra jow a w P o z n a n iu ............................ +15,1%d) Z ak ład  U bezpieczania od w ypadków  w rolnictw iew Poznaniu . . ..............................................................................+25,1%V . U bezpieczenie na w ypadek braku pracy:

a) Z a k ła d y  U bezpieczeń Pracow ników  U m ysłow ych . — 14,9%b) Fundusz B e z r o b o c ia ...................................................................... —20,1%
R azem 1) . . . .  — 16,0%J a k  w ykazuje zestaw ienie, obniżenie składek we w szystkich instytu cjach  ubezpieczeniow ych (z w yjątkiem  wspomnianych wyżej trzech in sty tu cy j) , jest bardzo znaczne, przekraczające 20% w K asach  Chorych Górnego Ś ląska , Z ak ład zie  U bezpiecze- nia na w ypadek inw alidztw a w  K ró l.-H u cie  i Funduszu B ezro- bocia, o scy lu ją ce  m iędzy 10,7% a 19,7% w pozostałych instytu- cjach , z w yjątkiem  Pszczyńskiego Bractw a G órniczego, w któ- rem obniżenie składek w ynosi ty lk o  6,1%.Z  pow yszych danych można w yciągnąć w niosek, że kryzys gospodarczy wywarł w 1932 r. n ajw iększy wpływ na stan z a - trudnienia i wysokość płac robotników , a  zw łaszcza robotników zatrudnionych na terenie G órnego Ś ląska , nie o szczędzając je d - nak rów nież i  pracow ników  um ysłow ych, odm iennie niż w 1931 ,r w porów naniu z 1930 r. (patrz P rzegląd  U bezp. Społecznych Nr. 10/32 str. 306), w którym  obniżenie dochodów ze składek w Z ak ład a ch  Ubezpieczeń Pracow ników  U m ysłow ych w yrażało się ułam kiem  procentu.R óżn ice w stopniu obniżenia się dochodów ze składek, istn iejące m iędzy poszczególnem i instytu cjam i, w yjaśnić można odm iennym  zakresem  osób, ubezpieczonych w tych instytucjach  i odmiennemi przepisam i prawnem i, dotyczącem i wym iaru sk ła - dek, dzięki czem u obniżenie się stanu zatrudnienia i w ysokości płac w  różny sposób odbiło się na dochodach ze składek.Inne dochody instytucyj ubezpieczeniow ych poza sk ła d k a- mi, w ynosiły w  1931 r. zł.: 94.383.712 (92 542.227*), a w 1932 r. zł. 83,485.734 (81.644.249). W śród tych dochodów  najw iększą i p rzew ażającą p o zycję  stanow ią dochody z posiadanych przez instytu cje  ubezpieczeniow e funduszów . Ja k k o lw ie k  fundusze ubezpieczeniow e w 1932 r. w zrosły, dochody z nich zm niejszyły się, przew ażnie w skutek zm niejszenia oprocentow ania lok at go- tów kow ych, pożyczek hipotecznych, n iektórych papierów  w ar- tościow ych oraz dochodów  z nieruchom ości.Ogółem  w ydatki instytucyj ubezpieczeń społecznych nie przew yższyły ani w 1931 r., ani w 1932 r. dochodów , b y ły  b o - wiem m niejsze od dochodów  w 1931 r. o zł. 14.486.095, (12.137.620), a w 1932 r. o z ł. 31.060.183.W  poszczególnych instytu cjach  ubezpieczeniow ych nadw yż- ka dochodów  nad w ydatkam i ( + )  lub w ydatków  nad dochoda- min (— ) przedstaw iała się następująco:

1931 r. 1932 r.I . U bezpieczenie na w ypadek choroby:a) K a sy  C h o r y c h .................................................  . . . . — 18.088.550 + 23.890.643b) K a sy  C h orych  G . Ś l ą s k a ................................................. .......... + 177.569 + 541.441II . U bezpieczenie inw alidztw a i starości:a) U bezp ieczaln ia  K ra jo w a  w  Poznaniu  ........................................ + 2.787.577 + 117.192b) Z a k ła d  U bezpieczenia na w ypadek inw alidztw a w K ró l.-H u c i e ....................................................................................................  . . + 3.149.579 — 295.282c) S p ó łk a  B racka w Tarnow skich G ó r a c h ........................................ 1.257.479 — 2.026.000d) P szczyńskie Bractw o G órn icze  , .................................................. + 581.453 4- 477.491e) B ractw o G órn icze w K r a k o w ie ..................................................................... 514.871 — 480.580f) K a sa  E m erytalna d la  Robotników  K o le i Państw ow ych . — + 2.348.475I I I .  U bezpieczenie em erytalne Pracow ników  U m ysłow ych , + 88.350.472 + 73.468.946IV . U bezpieczenie od w ypadków :a) Z a k ła d  U bezpieczenia od w ypadków  we Lw ow ie + 11.782.080 — 32.930b) Z a k ła d  Ubezpieczenia od w ypadków  w K ró l.-H u cie  c j U b ezpieczaln ia K ra jow a w  Poznaniu  ........................................ + 1.359.931 + 8.708d) Z a k ła d  U bezpieczenia od w ypadków  w rolnictw ie w Po-z n a n i u ................................................................................................................................ — 620.329 + 579.567V . U bezpieczenie na w ypadek braku pracy:a) Z a k ła d y  Ubezpieczeń Pracow ników  Um ysłow ych . — 8.637.157 — 24.520.720b) Fu n d u sz B e z r o b o c ia ................................................................................................... — 66.932.655 —- 43.016.7681) P atrz  uw aga N r. 4 pod zestaw ieniem  ogólnem . O bniżenie składek bez uw zględnienia K a sy  E m erytalnej d la Robotni ków K o le i Państw ow ych w ynosi 16,3%.’ ) K w oty w naw iasach p o d a ją  sumy bez uw zględnienia K a sy  E m erytalnej d la Robotników  K o lei Państw ow ych.
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Z powyższego zestawienia widać, że w 1931 r. na 13 in- stytucyj ubezpieczeniowych 6, a w 1932 r. na 14 również 6 za- mknęło swą działalność deficytem, przyczem należy zaznaczyć, że nie wszystkie instytucje deficytowe w 1931 r. były deficytowe- mi w 1932 r, i odwrotnie nie wszystkie mające nadwyżki docho- dów nad wydatkami w 1931 r. uzyskały nadwyżki w 1932 r.Do pierwszych zaliczyć należy Kasy Chorych, które za- mknęły rok 1932 nadwyżką około 24 miljonów złotych i Zakład Ubezpieczenia od wypadków w rolnictwie w Poznaniu.Do drugich należą Zakład Ubezpieczenia na wypadek in - walidztwa w Król.-Hucie i Zakład Ubezpieczenia od wypadków we Lwowie,W poszczególnych instytucjach nadwyżki dochodów nad wydatkami wynikły z różnych powodów.W Kasach Chorych i w ubezpieczeniu na wypadek braku pracy wspólną przyczyną powstawania deficytów jest zmniej- szanie się dochodów, podczas gdy wysokość świadczeń i ich za- kres są ustawowo określone i nie mogą być zmniejszane przez instytucję w odpowiednim stosunku do dochodów. Co się tyczy Kas Chorych, to posiadają one możliwość podjęcia środków, zmierzających do zmniejszenia wydatków wobec określenia tyl- ko w ogólnych ramach zakresu świadczeń rzeczowych (opieka lekarska, leki i inne środki lecznicze i t. p.), następnie mogą być stosowane środki oszczędnościowe w zakresie kosztów admini- stracji i kosztów ogólnych. Jak  widzimy zastosowanie środków oszczędnościowych pozwoliło Kasom Chorych otrzymać w 1932 r. nadwyżkę dchodów nad wydatkami mimo znacznego zmniejsze- nia się dochodów.Natomiast w dziale ubezpieczenia na wypadek braku pra- cy, . które udziela wyłącznie świadczeń pieniężnych w określo- nej ustawowo wysokości, wydatki nietylko nie mogą być zmniej- szone, lecz wzrastają, gdyż z powodu pogłębiającego się kry- zysu powiększa się liczba osób, korzystających z zasiłków z po- wodu braku pracy. Zmniejszenie wydatków w tym dziale ubez- pieczenia jest możliwe do przeprowadzenia jedynie w drodze ustawowej, co zostało zastosowane w ubezpieczeniu pracowni- ków fizycznych (patrz niżej).Deficyt Zakładów Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych w dziale ubezpieczenia na wypadek braku pracy został pokryty z funduszów nagromadzonych w latach ubiegłych. Deficyt Fun- duszu Bezrobocia został pokryty przy pomocy pożyczki udzie- lonej ze Skarbu Państwa.W instytucjach ubezpieczenia długoterminowego, stosują- cych system kapitałowego pokrycia zapadłych świadczeń lub system składki przeciętnej (patrz artykuł ,,O kalkulacji eme- rytalnych ubezpieczeń społecznych" w Przeglądzie Ubezpieczeń Społecznych Nr. 8/33), przy których to systemach nadwyżki dochodów nad wydatkami są obracane na tworzenie funduszów, zabezpieczających w przyszłości swemi dochodami wypłatę za- padłych lub mających zapaść świadczeń, tworzenie się deficy- tów jest objawem niepokojącym, gdyż w razie dalszego trwania deficytu grozi załamaniem się podstaw finansowych instytucji. Dotyczy to przedewszystkiem Spółki Brackiej w Tarnowskich Górach i Bractwa Górniczego w Krakowie. Nieznaczny deficyt w 1932 r. Zakładu Ubezpieczenia od wypadków we Lwowie po- wstał prawdopodobnie wskutek zaliczenia do wydatków odpi- sów na fundusz rezerwowy, zabezpieczający wypłatę zapadłych świadczeń. Jest to zatem deficyt teoretyczny i może mieć zna- czenie w przyszłości. Obecnie nie wymaga naruszenia funduszów rezerwowych Zakładu. Deficyt Zakładu Ubezpieczenia na wypa- dek inwalidztwa w Król.-Hucie został pokryty z rezerw, na- gromadzonych w latach ubiegłych.Wydatki w 1932 r. zmniejszyły się w porównaniu do wy- datków w 1931 r. o zł. 107.419.967. Na zmniejszenie to wpłynę-

ło zmniejszenie wydatków na świadczenia o zł. 68.282.028, na koszty administracyjne o zł. 6.940.853 oraz innych wydatków o zł. 32.197.086.Obniżenie wydatków ogólnych i na świadczenia nastąpiło w 1932 r. w większości instytucyj ubezpieczeniowych.Wzrost ( +  ) lub obniżenie (—) wydatków na świadcze- nia w 1932 r. w odsetkach tychże wydatków w 1931 r. wynosił:I. Ubezpieczenie na wypadek choroby:a) Kasy C h o r y c h .......................................................................... —22,4%b) Kasy Chorych na G . Ś lą s k u ........................................... —22,7%II. Ubezpieczenie inwalidztwa i starości:a) Ubezpieczalnia Krajowa w Poznaniu.........................— 1,1%b) Zakład Ubezpieczenia na wyp. inw. w Król.-Hucie —• 0,0%c) Spółka Bracka w Tarnowskich Górach . . . . — 7,0%d) Pszczyńskie Bractwo Górnicze . . . . . .  — 5,0%e) Bractwo Górnicze w K rak o w ie .....................................— 1,0%f) Kasa Emerytalna dla Robotników Kolei Państ. . —III Ubezpieczenie emerytalne prac, umysłowych . . +27,9%IV. Ubezpieczenie od wypadków:a) Zakład Ubezpieczenia od wypadków we Lwowie —• 0,6%b) Zakład Ubezpieczenia od wypadków w Kr.-Hucie — 2,8%c) Ubezpieczalnia Krajowa w P oznaniu.........................+ 3 ,7 %d) Zakład Ubezpieczenia od wypadków w rolnictwiew Poznaniu : : .....................................  . . . .  — 2,0%V. Ubezpieczenie na wypadek braku pracy:a) Zakłady Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych +36,2%b) Fundusz B ezro b ocia ......................... . . . . .  —30,7%
Razem  . . . .  — 44,7%Ja k  wykazuje powyższe zestawienie, obniżenie wydatków na świadczenia w 1932 r. nastąpiło prawie we wszystkich in- stytucjach ubezpieczeniowych. Wyjątek stanowią Zakłady Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych, tak w dziale emerytal- nym jak i na wypadek braku pracy oraz Ubezpieczalnia K rajo- wa w Poznaniu, w których wydatki na świadczenia w 1932 r. wzrosły. Największe obniżenie wydatków na świadczenia uzy- skał Fundusz Bezrobocia oraz Kasy Chorych. Inne instytucje ubezpieczeniowe wykazują daleko mniejsze obniżenie wydat- ków. Obniżenie wydatków na świadczenia w Funduszu Bezrocia wynika ze zmniejszenia się liczby pobierających zasiłki, spadku zarobków, pobierania zasiłków tylko przez 13 tygodni (a nie przez 17 jak w pierwszem półroczu 1931 r.) oraz ze zmiany pod- stawowych przepisów ustawowych, normujących ubezpieczenie robotników na wypadek braku pracy, a mianowicie: przedłuże- nia okresu wyczekiwania z 20 do 26 tygodni; konieczności wy- kazania się pracą faktyczną (a nie tylko pozostawaniem w sto- sunku najmu pracy) w ciągu tych 26 tygodni w okresie rocznym ód dnia zgłoszenia prawa do zasiłków; zmniejszenia wysokości zasiłków wskutek ustalenia, że tydzień roboczy nie obejmuje niedziel, przez co zasiłek wypłacany jest nie za 7 dni, jak po- przednio, lecz za 6 dni; ograniczenia zakresu uprawnionych do zasiłków, przez pozbawienie prawa do zasiłków tych bezrobot- nych, których glównem źródłem utrzymania nie jest praca na- jemna; obniżenia najwyższej podstawy obliczania zasiłków z 10 zł. do 6 zł.; obliczania przeciętnych zarobków z sumy za- robków, wypłaconych w ciągu ostanich 13 tygodni pracy a nie jak dotychczas od zarobku, otrzymanego w ostatnim okresie płatniczym.Obniżenie wydatków na świadczenia w Kasach Chorych wynika ze zmniej-zenia się liczby ubezpieczonych, a więc uprawnionych do pomocy leczniczej i zasiłkowej, w Kasach Chorych, redukcji płac ubezpieczonych oraz zarządzeń oszczęd- nościowych.
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W instytucjach ubezpieczenia długoterminowego obniżenie wydatków na świadczenia jest wynikiem przeprowadzenia rewi- zji rent inwalidzkich, która spowodowała wstrzymanie znaczne- go odsetka rent z powodu stwierdzenia odzyskania zdolności do zarobkowania przez rencistów oraz zmniejszenie wysokości rent wskutek zmniejszenia się procentu niezdolności (np. w Zakła- dzie Ubezpieczenia cd. wypadków w rolnictwie w Poznaniu w wy- niku przeprowadzonej rewizji 7.824 rent wstrzymano z nich cał- kowicie 27% z powodu odzyskania zdolności zarobkowej przez rencistów, a 37% rent zmniejszono z powodu zmniejszenia się procentu niezdolności).Wzrost wydatków na świadczenia w ubezpieczeniu emery- talnem pracowników umysłowych jest zjawiskiem naturalnem, gdyż przyrost rencistów jest większy i będzie przez kilkadzie-

siąt lat większy od ubytku rencistów (wskutek śmierci i reak- tywizacji).Ogólne koszty administracyjne instytucyj ubezpieczeń spo- łecznych w 1932 r. zmniejszyły się w porównaniu do kosztów administracyjnych w 1931 r. o zł. 6.940.853, głównie z powodu obniżenia wynagrodzeń pracowników instytucyj ubezpieczeń społecznych, redukcji personelu oraz zmniejszenia kosztów rze- czowych.Obniżenie (—) względnie wzrost ( +  ) kosztów administra- cyjnych w 1932 r. w odsetkach tychże kosztów w .1931 r., oraz procentowy stosunek kosztów administracyjnych do obrotów (sumy składek i wydatków na świadczenia) w 1931 r. i 1932 r. przedstawiały się następująco:
Wzrost (+) obniżenie (—) w stosunku do kosztówadministr. w 1931 r. w %

Stosunek kosztów admi- nistracyjnych do obro- tów w1931 r. w % 1932 r. w %
I. Ubezpieczenie na wypadek choroby:a) Kasy C h o r y c h ................................................................................................ — 14,9 6,0 6,4b) Kasy Chorych G . Ś l ą s k a ..................................................................... — 20,9 2,9 3,0II. Ubezpieczenie inwalidztwa i starości:a) Ubezpieczalnia Krajowa w P o z n a n iu ........................................... — 3,8 5,5 5,8b) Zakład Ubezpieczenia na wypadek inwalidztwa w Król.-H u c i e ........................................................................................  , — 19,2 3,1 2,8c) Spółka Bracka w Tarnowskich G ó r a c h ................................... 2,4d) Pszczyńskie Bractwo G ó rn ic z e ............................................................. -  0,2 5,4 5,7e) Bractwo Górnicze w K rako w ie............................................................. 5,7f) Kasa Emerytalna dla Robotników Kolei Państwowych . 0,6III. Ubezpieczenie emerytalne Pracowników Umysłowych . — 8,0 3,9 4,0IV. Ubezpieczenie od wypadków:a) Zakład Ubezpieczenia od wypadków we Lwowie . — 5,5 11,7 12,5bj Zakład Ubezpieczenia od wypadków w Król.-Hucie — 12,0 3,7 3,5c) Ubezpieczalnia Krajowa w Poznaniu . . .  . . -  4,6 6,2 ' 5,4d) Zakład Ubezpieczenia od wypadków w rolnictwie w Po-z n a n i u ................................................................................................................. +  15,1 7,7 7,9V. Ubezpieczenie na wypadek braku pracy:a) Zakłady Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych , — 2,0 4,1 3,5b) Fundusz B ezrobocia.............................................................................. -  21,6 6,6 7,2

-  13,2 5,5 5,6

Zestawienie powyższe wykazuje największe obniżenie kosztów administracyjnych w 1932 r. w porównaniu z 1931 r. w Funduszu Bezrobocia, Kasach Chorych i Zakładzie Ubezpie- czenia na wypadek inwalidztwa w Król.-Hucie, w których to in- stytucjach obniżenie kosztów administracyjnych w 1932 r. oscy- luje między 14,9% a 21,6% kosztów w 1931 r,W innych instytucjach obniżenie kosztów administracyj- nych w 1932 r. jest znacznie mniejsze i waha się w granicach od 0,2% do 12,0% kosztów w 1931 r. Jedynie Zakład Ubezpie- czenia od wypadków w rolnictwie w Poznaniu wykazuje znacz- ny bo 15,1% wzrost kosztów administracyjnych w 1932 r., co jest wynikiem przeprowadzenia 1932 r. intensywnej rewizji rent płynnych.Na tak znaczne obniżenie kosztów administracyjnych w Funduszu Bezrobocia i Kasach Chorych wpłynęło w znacznym stopniu zwężenie się działalności tych instytucyj, na nieznaczne zaś obniżenie tych kosztów w pozostałych instytucjach rozsze- rzenie działalności ubezpieczeniowej, a co zatem idzie koniecz- ność powiększenia personelu, co mimo redukcji uposażeń i in-

nych zarządzeń oszczędnościowych przyczyniło się do osiągnię- cia tylko nieznacznej różnicy w kosztach.Ilustruje to najlepiej porównanie kosztów administracyj- nych w każdym roku do obrotów (sumy składek i wydatków na świadczenia), które dają częściowo obraz działalności insty- tucji. Ja k  widać z zestawienia stosunek kosztów administracyj- nych do obrotów we wszystkich instytucjach ubezpieczeń spo- łecznych powiększył się nieznacznie w 1932 r., co świadczy, że obniżenie kosztów administracyjnych nie nastąpiło w takim sa- mym stopniu jak obniżenie dochodów ze składek i wydatków na świadczenia. W poszczególnych instytucjach stosunek ten wy- kazuje większe różnice.I tak widzimy, że stosunek kosztów administracyjnych do obrotów w 1932 r. obniżył się tylko w Zakładzie Ubezpieczeń na wypadek inwalidztwa i od wypadków w Król.-Hucie, Ubezpie- czalni Krajowej w Poznaniu i w Zakładach Ubezpieczeń Pra- cowników Umysłowych w dziale ubezpieczenia na wypadek bra- ku pracy. W pozostałych instytucjach stosunek ten wykazuje
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wzrost. P orów nyw ując stosunki kosztów  adm inistracyjnych do obrotów w poszczególnych in stytu cjach  ubezpieczeniow ych m ię- dzy sobą, w idzim y zn aczn ą ich rozpiętość, zaw artą w granicach m iędzy 0,6% i 12,5%, która jest w ynikiem  m iędzy innemi ró ż- norodności św iadczeń (zasiłki chorobowe, na w ypadek braku pracy, renty, odpraw y, leczenie szpitalne, am bulatoryjne i t. p .) , różnic ich przeciętnych w ysokości, (renty i zasiłk i z powodu braku p ra cy  pracow ników  um ysłow ych w yższe od rent i za s ił- ków robotników , renty robotników  przem ysłow ych w yższe od

rent robotników rolnych, niskie renty w ypadkow e i t. p .), róż- nych terminów w yp łaty  św iadczeń (m iesięczna, tygodniow a, jednorazow a w ypłata), różnych systemów opłacania i ew iden- c ji składek (znaczkow y, kontow y), różnej w ysokości sk ła - dek i t. p.W ysokość funduszów instytucyj ubezpieczeń społecznych w końcu 1931 r. i 1932 r. w ykazuje niżej um ieszczone zestaw ie- nie: /,<
1931 r. 1932 r.I. Ubezpieczenie na w ypadek choroby:a) K a sy  C h o r y c h ....................................... .......... ................................................. 89.074.793b) K a sy  C h orych  G . Ś l ą s k a ............................................................................... 16.774.451 16.371.617II . U bezpieczenie inw alidztw a i starości:a) U bezpieczalnia K ra jo w a w Poznaniu . . .  . . 37.460.335 37.577.527b) Z ak ład  Ubezpieczenia na w ypadek inw alidztw a w K ról -H u cie  : : ................................................................................ 34.174.101 33.878.819c) Sp ółka  B ra ck a  w Tarnow skich G ó r a c h ................................................. 39.998.961 38.623.574d) Pszczyńskie B ractw o G órn icze . . .  . . . . 4.110.821 4.588.312e) Bractw o G órn icze  w K r a k o w ie ..................................................................... 827.060 804.793f) K a sa  Em erytalna dla Robotników  K o le i Państw ow ych .I I I .  Ubezpieczenie em erytalne pracow ników  um ysłow ych: 394.798.340 468.267.286IV . U bezpieczenie od w ypadków :a) Z ak ład  U bezpieczenia od w ypadków  we Lw ow ie . 139.758.071 138.629.915b) Zak ład  U bezpieczenia od w ypadków  w K ró l.-H u cie  . 4.771.007 4.818.404c) U b ezpieczaln ia K ra jo w a w P o z n a n i u ................................................. 5.394.387 6.077.593d) Z ak ład  U bezpieczenia od w ypadków  w rolnictw ie w Po-znaniu : ................................................................................................................. 1.319.634 1.015.342V . Ubezpieczenie na w ypadek braku pracy:a) Z a k ła d y  U bezpieczeń Pracow ników  U m ysłow ych 29.886.062 5.365.341b) Fundusz B e z r o b o c ia ......................................................................................... 709.273.230 845.093.316Po odjęciu  funduszów  K a s Chorych w 1932 r. fundusze po- zostałych instytucyj w ynosiły w końcu 1932 r. zł. 756.018.523 czy li, że w zrosły w 1932 r. o zł. 46.745.293.D o wzrostu tego przyczynił się głów nie w zrost funduszów Zakładów  U bezpieczeń Pracow ników  U m ysłow ych w dziale em erytalnym , który w ynosił z ł. 73.468.946. P ozostałe instytucje w ykazu ją nieznaczne bądź to obniżenie bądź to wzrost fundu- szów, z w yjątkiem  Zakład ów  U bezpieczeń Pracow ników  U m y - słow ych w dziale  ubezpieczenia na w ypad ek braku p racy, k tó - rych fundusze sp adły  o zł. 24.520.721.Fundusze instytu cyj ubezpieczenia na w ypadek choroby

i na w ypadek braku pracy przeznaczone są na pokryw anie d e- ficytów  w okresach w zm ożonych w ydatków , w yw ołanych już to epidem jam i —  w ubezpieczeniu na w ypadek choroby —-, już to wzrostem bezrobocia i liczby osób, p ob ierających  zasiłk i— w ubezpieczeniu na w ypadek braku pracy. W  instytu cjach  ubez- pieczenia długoterm inowego natom iast fundusze przeznaczone są na zabezpieczenie w ypłaty przyszłych św iadczeń, a m iano- w icie dochody z nich zużyw ane będą w przyszłości na pokry cie w ydatków  św iadczeniow ych.W  poszczególnych instytucjach  było przeciętnie ubezpie- czonych osób: 1931 r. 1932 r.I. Ubezpieczenie na w ypadek choroby:a) K a sy  C h o r y c h ............................................................................................................ 2.137.158 1.977.344b) K a sy  C h orych  G . Ś l ą s k a ............................................................................... 132.581 102.784II. U bezpieczenie inw alidztw a i starości:a) U b ezp ieczaln ia  K ra jo w a w  Poznaniu ........................................ 476.230 427.000b) Z a k ła d  U bezpieczenia na w ypadek inw alidztw a w K ró l.-H u c i e .................................................................................................... 241.762 181.913c) S p ó łka  B -ecka w  Tarnow skich G óra ch  . . . 78.827 66.593d) P szczyńskie Bractw o G ó r n i c z e ..................................................................... 5.019 3.992e) Bractw o G órn icze w K r a k o w ie ..................................................................... 9.102 8.320f) K a sa  E m erytalna d la  Robotników  K o le i Państw ow ych . 70.515I I I .  U bezpieczenie em erytalne Pracow ników  U m ysłow ych . 255-932 239.948IV . U bezpieczenie od w ypadków :a) Z ak ład  U bezpieczenia od w ypadków  we Lw ow ieb) Z ak ład  Ubezpieczenia od w ypadków  w  K ró l.-H u cie  ’ ) . 173.626 129.560c) U b ezpieczaln ia K ra jow a w Poznaniu ........................................ 170.226 150.443d) Z a k ła d  U bezpieczenia od w ypadków  w rolnictw ie w Po-z n a n i u ............................................................................................................. 1.366.375 1.385.736V . U bezpieczenie na w ypadek braku p racy:a) Z a k ła d y  U bezpieczeń Pracow ników  U m ysłow ych . 255.932 239.948b) Fundusz B e z r o b o c ia ................................................. 827.462 712.121») O d d z ia ł przem ysłow y, d la o ddziału  rolnego brak danych .
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Powyższe zestawienie wykazuje zmniejszenie się liczby ubezpieczonych w 1932 r. prawie we wszystkich instytucjach ubezpieczeniowych. Wyjątek stanowi jedynie Zakład Ubezpie- czenia od wypadków w rolnictwie w Poznaniu.Zmniejszenie to w liczbach względnych w stosunku du stanu w 1931 r. przedstawiało się następująco:I. Ubezpieczenie na wypadek choroby:a) Kasy C h o r y c h .................................................. . . — 7,5%b) Kasy Chorych na G. Ś lą s k u ............................... —22,5%II . Ubezpieczenie inwalidztwa i starości:a) Ubezpieczalnia Krajowa w Poznaniu.........................—10,3%b) Zakład Ubezpieczenia na wyp. inw. w Król.-Hucie —24,8%c) Spółka Bracka w Tarnowskich Górach . . . .  —15,5%d) Pszczyńskie Bractwo Górnicze . . .  . . . .  —20,5%e) Bractwo Górnicze w K rak o w ie.....................................— 8,6%f) Kasa Emerytalna dla Robotników Kolei Państ. . .III. Ubezpieczenie emerytalne pracowników umysł. . — 6,2%IV. Ubezpieczenie od wypadków:a) Zakład Ubezpieczenia od wypadków we Lwowie .b) Zakład Ubezpieczenia od wypadków w Kr.-Hucie —25,4%c) Ubezpieczalnia Krajowa w Poznaniu.........................—11,6%d) Zakład Ubezpieczenia od wypadków w rolnictwiew Poznaniu : : ............................  ................................... +  1,4%

V. Ubezpieczenie na wypadek braku pracy: a) Zakłady Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych — 6,2%, b) Fundusz B ezro bocia..............................................................—13,9%Zestawienie powyższe wykazuje, że wpływy przesilenia gospodarczego najwięcej dały się we znaki instytucjom ubez- pieczeniowym, działającym na obszarze Górnego Śląska. N aj- większy bowiem spadek ubezpieczonych wykazują Kasy Cho- rych G. Śląska, Zakłady Ubezpieczenia na wypadek inwalidz- twa i od wypadków w Król.-Hucie, oraz Bractwa G. Śląska, w których spadek liczby ubezpieczonych dochodzi a nawet prze- kracza ⅛ liczby ubezpieczonych w 1931 r.W porównaniu spadku liczby ubezpieczonych z obniżeniem dochodów ze składek wynika, że dochody ze składek w nie- których instytucjach zmniejszyły się więcej, co świadczy pośred- nio o obniżeniu się w 1932 r. zarobków osób ubezpieczonych.W  instytucjach, w których zaobserwować nie można więk- szego obniżenia ze składek od spadku ubezpieczonych, odgry- wają rolę przepisy prawne, dotyczące wymiaru składek (system repartycji wydatków) względnie podwyższenie składki stałej (Bractwo Górnicze w Krakowie).W końcu 1931 r. i 1932 r. poszczególne instytucje wypła- cały rent:
Rok Inwalidzkich; i starczych j Wdowich Sierocych DlawstępnychII. Ubezpieczenie inwalidztwa i starości: 1a) Ubezpieczalnia Krajowa w Poznaniu . . . j 19311932 51.59053.047 15.88616.980 12.464 —b) Zakład Ubezpieczenia na wypadek inwalidztwa w Król.- ( 1931 29.817 9.748 22.227 1 __H u c i e ..................................................................................................................) 1932 31.864 10.414 19.475c) Spółka Bracka w Tarnowskich G ó r a c h ................................... 19311932 25.138 i 26.100 17.45017.745 8.0847.892 1 __d) Pszczyńskie Bractwo G ó rn icz e .............................................................| 19311932 9091.041 502518 481454 !e) Bractwo Górnicze w K rako w ie.............................................................j 19311932 2.7332.554 1.3161.352 1.1521.132 24f) Kasa Emerytalna dla Robotników Kolei Państwowych . ) 19311932 7.364 4T96 5⅛35 —III. Ubezpieczenie emerytalne Pracowników Umysłowych . . ) 19311932 3.8244.995 2.6313.045 2.3352.525 —IV. Ubezpieczenie od wypadków:a) Zakład Ubezpieczenia od wypadków we Lwowie . . | 19311932 29.59035.184 3.4863.678 4.4184.806 825684b) Zakład Ubezpieczenia od wypadków w Król.-Hucie . J 19311932 24.394 21.252 , 4.1464.074 2.8402.743 266274c) Ubezpieczalnia Krajowa w Poznaniu ...................................J 19311932 10.0349.569 1.6891.699 516495 9993d) Zakład Ubezpieczenia od wypadków w rolnictwie w Po- j 1931 23.928 , 2.267 1.128 53z n a n i u .................................................................................................................) 1932 22.412 2.299 1.221 53

Zestawienie powyższe wykazuje zmniejszenie się liczby rencistów (inwalidów i starców) w Bractwie Górniczem w Kra- kowie i w Zakładach Ubezpieczenia od wypadków- z wyjątkiem Zakładów Ubezpieczenia od wypadków we Lwowie, co wynika przedewszystkiem — jak już wyżej wspomniano — z przeprowa- dzenia gruntownej rewizji rencistów pod względem zdolności do zarobkowania, w mniejszym stopniu zaś z powodu innych przy- czyn. W ubezpieczeniu na wypadek braku pracy Zakłady Ubez-

pieczeń Pracowników Umysłowych wypłacały zasiłki przecięt- nie miesięcznie w 1931 r. — 17,162, w 1932 r. — 22.602, a w- końcu 1931 r. — 23,910, w końcu zaś 1932 r. — 21,633 bezrobot- nym pracownikom umysłowym. Fundusz Bezrobocia wypłacał zasiłki przeciętnie miesięcznie w 1931 r, — 113.613, w 1932r. — 91,924, a w końcu 1931 r. — 132,369, w końcu zaś 1932 r, — 36,914 bezrobotnym pracownikom fizycznym.Przeciętna wysokość miesięcznych rent, wypłaconych przez poszczególne instytucje wynosiła:
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Rok

R e a t y

inwalidzkie 
i starcze

zł.

wdowie

zt.

sieroce dla
wstępnych

zł.zł.

II. Ubezpieczenie inwalidztwa i starości:

a) Ubezpieczalnia Krajowa w Poznaniu ,) . . . . 1931
1932

14,70
15,04

3,48
3,40

2,37
2,36 _

b) Zakład Ubezpieczenia na wypadek inwalidztwa w Król.- t 1931 39,71 20,46 9,58 —
Hucie 2) ........................... 1932 45,57 20,82 9,79 —

c) Spółka Bracka w Tarnowskich Górach .......................... 1931
1932

60,55
53,65

33,70
24,10

8,25 
' 7-4θ

d) Pszczyńskie Bractwo Górnicze . . . . . . . .  ^ 1931
1932

53,10
48,76

24,28
21,60

9,49
8,97 —

Bractwo Górnicze w Krakowie 3) . . . . . .  . S 1931 25,00 12,50 12,504) 6,25
1932 tak samo jak w iy jl r. b,Z3*J

f) Kasa Emerytalna dla Robotników Kolei Państwowych . J 1931
1932 b r a k  d a n y c h

III. Ubezpieczenie emerytalne Pracowników Umysłowych . . S 1931
1932

132,89
139,79

71,06
73,71

25,88
27,18

—

IV. Ubezpieczenie od wypadków:
19,26
24,08a) Zakład Ubezpieczenia od wypadków we Lwowie . . . j 1931

1932
26,81
24,78

30,63
30,95

24,39
24,02

b) Zakład Ubezpieczenia ód wypadków w Król.-Hucie . . S 1931
1932

32,66 37,40
39,86

c) Ubezpieczalnia Krajowa w Poznaniu..................................... 1931
1932 b r a k  d a n y c h

d) Zakład Ubezpieczenia od wypadków w rolnictwie w Po-i 1931 13,28 17,72 14,45 14,80
znaniu ...................................................................................... ł 1932 13,88 17,53 13,31 14,31

') Pozatem Skarb Państwa dopłaca do rent inwalidzkich, starczych i wdowich 50 zł., do rent sierocych 25 zł. rocznie. \  
-’) Pozatem Skarb Państwa dopłaca do rent inwalidzkich, starczych i wdowich 100 zł., do rent sierocych 50 zł. rocznie. 
"•jWysokość wszystkich rodzajów rent oznaczona jest w kwotach stałyc.h
1) Dla sierot zupełnych,
5) Dla sierot niezupełnych.

Przeciętna wysokość miesięcznego zasiłku z powodu bra- 
ku pracy wypłacanego przez Zakłady Ubezpieczeń Pracowni- 
ków Umysłowych wynosiła w 1931 r. zł. 111,83, w 1932 r. zł. 
111,19, zaś przez Fundusz Bezrobocia w 1931 r. zł. 74,28, 
w 1932 r. zł. 63,66.

Z M IA N A  U M O W Y  P O LSK O -N IE M IE C K IE J 
O U B E Z P IE C Z E N IU  SP O Ł E C Z N E M

W dniach od 28 września do 3 października r. b, odbyła 
się w Berlinie w Ministerstwie Pracy Rzeszy, z współudziałem 
delegatów obydwóch ministerstw społecznych oraz instytucyi 
ubezpieczeniowych polskich i niemieckich, konferencja, po- 
święcona wprowadzeniu w życie polsko-niemieckiej umowy 
o ubezpieczeniu społecznem z 11 czerwca 1931 r.

Ze strony polskiej w konferencji tej wzięli udział jako 
delegaci Ministerstwa Opieki Społecznej naczelnik wydziału 
p. Skokowski oraz rad. min. Dr. Fisehlowitz i refer. Szyman- 
ku, ze strony zainteresowanych instytucyj ubezpieczeniowych 
p. dyr. Wybieralski, dyr.. dr. Potyka, inspektor Bacik, radca 
Wyżnikiewicz i inspektor Koźlik, ze strony niemieckiej — 
bardzo liczebna delegacja, której przewodniczył (pod ogólnem 
kierownictwem sekretarza stanu p. Krohna) dyrygent mini- 
sterjalny dr. Zschimmer.

Wynik pertraktaeyj stanowi podpisany w dniu 3 paź- 
dziernika r. b. protokół, oraz zawarte w tym dniu — a oparte 
na art. 43 umowy —- porozumienie międzyresortowe pomiędzy 
Ministerstwem Opieki Społecznej a Ministerstwem Pracy Rze-

szy, zmieniające i uzupełniające w wielu punktach postano- 
wienia umowy.

Główny przedmiot konferencji stanowiło ustalenie wa. 
runków rozrachunku pomiędzy polskiemi a nicmieckiemi in- 
stytucjami ubezpieezeniowemi z tytułu wprowadzenia w ży- 
cie postanowień przejściowych polsko-niemieckiej umowy 
o ubezpieczeniu społecznem (a rt 33, 35 oraz, 38 umowy). Ca- 
ły szereg wątpliwości i niejasności, jakie się tu nasuwały roz> 
strzygnięty został w sposób, który zapewnia pewne odciąże- 
nie instytucyj ubezpieczeniowych przy zachowaniu korzyści, 
przysługujących dotychczas na zasadzie umowy uprawnionym.

Lukę co do przekazania wartości kapitałowych za renci- 
stów, którzy przekroczyli 70 rok życia, w art. 33, regulującym 
losy spornych dotąd pomiędzy Polską a Niemcami ekspekta- 
tyw ubezpieczenia inwalidzkiego, wypełniono w ten sposób, żc 
przewidziano uskutecznienie przez niemieckie ubezpieczenie 
inwalidzkie zwrotu połowy faktycznych wydatków bieżących 
polskiemu ubezpieczeniu inwalidzkiemu.

Arialogiczne zagadnienie wzajemnego przekazania warto- 
ści kapitałowych za osoby w powyższym wieku przy wymia- 
nie wzajemnej rent pomiędzy ubezpieczeniem rentowem nie- 
mieekiem i polskiem w art. 35 załatwiono w ten sposób, że 
ustalono dwustronną rezygnację z przekazania w tych wy- 
padkach wartości kapitałowych.

O ile chodzi o rozstrzygnięcie kwestji, które renty pod- 
padają pod wymianę w myśl art. 35 stwierdzono, że miaro- 
dajny jest stan prawny i faktyczny w dniu 1 lipca 1931 r.; tak 
więc przekazana będzie przez ubezpieczenie jednej strony
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ubezp ieczeniu  stro n y  d rugiej w artość kap itałow a rów nież i za te ren ty , które z ty ch  czy  inn ych  pow odów  o d p ad ły  p o  p o - w yższym  term inie z p unktu  w idzenia ustaw odaw stw a państw a od stęp ują cego .P ozatem  z uw agi na szczególną sy tu a cję  co do rent u bezp ieczeniow ych p o lsk ich , które po p rzejęciu  ich przez ubezp ieczenie n iem ieckie nie m o g łyb y  b y ć  przez nie honoro* w ane ze w zględu na o b ow iązują ce w N ie m cze ch  postanowień nia N o tv ero rd n u n g en  (m ałe renty  w yp ad kow e, ren ty  sieroce p o w y żej 15 roku życia  i t. p .) ustalono , że w y ję te  one będą z pod w ym iany. T a k  w ięc p olskie in sty tu cje  u b ezp ieczeniow e zam iast p rzekazania w artości k ap itało w ych  w y p ła cać będą upraw nionym  b ieżąco  (ja k  d o tych cza s) należne im  św iadczę* nia rentow e; zam ieszkali zaś w N ie m cze ch  renciści nie utracą upraw nień ren tow ych , p rz ysłu g u ją cy ch  im  d otąd  w stosunku do p olskich  in sty tu c y j ubezp ieczen iow ych .U zg o d n io n o  d a le j, że re n ty , które będą p rzyzn an e obecnie na m ocy  art. 48 ust. 7 (renty , które nie b y ły  d otąd  p rzyznane z uw agi na g 596 R . V .  O .)  nie p o d p a d a ją  pod p rzejęcie  przez P o lsk ę , a w ięc o b ciążać będą bez w y ją tk u  n iem ieckie  insty* tu eje  ub ezp ieczen ia o d  w yp ad ków .N a le ż y  rów nież p od kreślić  p orozum ienie, które osiągnięć to p o m ięd zy  dw iem a stronam i co do u ch ylen ia  §§ 18 i 25 art. 1 d ecyzji R a d y  L ig i N aro d ó w  z dnia 17 lip ca 1922 r. P o sta n o - w ienia te p rzew id yw ały , że p o lsk ie  in sty tu cje  u b ezp ieczen ia inw alid zkiego  oraz ub ezp ieczen ia p racow ników  u m ysłow ych  przejm ą bez ja k ie jk o lw ie k  rekom p en saty  ek sp ek ta ty w y  za czas do r. 1919 osób, k tó re  k ie d yk o lw ie k  w przyszło ści prze* niosą się z N ie m ie c  do P o lsk i (i v ice  versa). Postan ow ienia te, p ozbaw ion e ja k ie g o k o lw ie k  uzasadnienia rzeczow ego i gro* żące zainteresow anym  in sty tu c jo m  nadm iernem  i niesłusznem  o b ciążen iem , usunięte zostały  obecnie , z zastrzeżen iem , że nie ulegną rew izji ren ty  ustalone ju ż  z uw zględnieniem  pow yż* szych  p ostan ow ień  d e c y zji.O  ile  ch o d zi o ustalenie p o ję cia  p olskiego ro b otn ika  rob nego w rozum ieniu art. 35 ust. 11 p. 2 um ow y strona n ie m iec- ka zad eklarow ała, że nie b ędzie m ogła w yrazić zgo d y  na pod* ciągn ięcie  pod w y ją te k  w p u n kcie  ty m  zaw arty  robotników  ro ln ych , k tó rzy  p ra cu ją c  w  N ie m cze ch  p osiad ali obyw atel* stw,o n iem ieckie . O trz y m y w a ć  w ięc oni będą —  o ile  podpaś d ają  'pod w ym ian ę ren t —  ren ty  polskie zam iast n iem ieckich .N ie za le żn ie  od om ów ionego p o w yżej w n a jisto tn ie jsz y ch  p u n ktach  p o rozum ien ia co do zastosow ania p ostanow ień przej* ściow ych  um ow y, uzgod n ion o n a k o n fe re n c ji b erliń sk ie j tech* niczne i form aln e w arunki w prow adzenia w życie  um ow y. T a k  w ięc u stalono proced urę przy ściąganiu  n ależności u b e z- pieczeniow ych  je d n e j stron y na obszarze stro n y  d ru giej, przy* gotow ano porozum ienie p o m ięd zy  Sp ółką B racką a R eichs* k n a p p sch aft co do b ad an ia  w arunków , u p ra w n ia ją cych  do św iadczeń u osób p o b ie ra ją c y ch  św iadczenia ubezp ieczenia brackiego  oraz d alszy  u kład  co do tech n iczn ej stro n y  w z a - je m n y ch  stosunków  p o m ięd zy  bractw am i gó rniczem i w zakre* sie u b ezp ieczen ia chorobow ego i p e n syjn ego  u b ezp ieczen ia górniczego; p ozatem  n a k o n fe re n cji o d b y te j z przedstaw icie* lam i n iem ieck ich  zw iązków  k as ch o rych  u zy sk an o  zasad n iczą i w stępną ich zgodę na p ro je k t p orozum ien ia p o m ięd zy  zw ią z- kam i kas ch o rych  polskiem i i n ie m ieck iem i, o p raco w an y przez górnośląskie zw iązki i Z w ią z e k  K a s C h o ry c h  w  W arszaw ie . Pro* je k t ten d o ty czy  n ie ty lk o  w za je m n e j p o m ocy c o  do udziela* nia św iadczeń upraw nionym  w stosunku do kas ch o rych  jed* nego państw a, a p rz e b y w a ją cy m  na ob szarze p a ń stw a drugiego, lecz  rów nież rozszerzenia k o rz yści um ow y na człon ków  ro* d żin y  u b ezp ie czo n ych , w za jem n ego  zaliczen ia okresów  ubez* p ieczenio w ych  i t. p . Z e  w zględ u na form alne trudności w e- w nętrzne n iem ieckie  (brak p orozum ienia p o m ię d zy  M inister*

stw em  P ra c y  ∣Rzeszy a w ładzam i p o czto w em i niem ieckiem i) nie zdołano n atom iast o stateczn ie u stalić  w arunków  przeka* zyw an ia św iadczeń  przez u b ezp ieczen ia je d n e j strony na ob szar stro n y  d ru giej. T e ch n ik a  p rzeka zyw an ia  rent ma b y ć  jed - nak  załatw ion a w  bliskim  term inie.W re szcie  z uw agi na pew ne zresztą n ie zb yt daleko idące zm ian y  ustaw odaw stw a u bezp ieczen iow ego, dokonane w okresie czasu  p o m ięd zy  zaw arciem  a w ejściem  w życie um ow y, przeprow adzono rew izję  art. 12, 22, 26, 28 oraz 29 um ow y. Roz* szerzono zastosow anie we w za je m n y ch  stosunkach p o stan o - w ień  o sp oczyw aniu  w zględ nie skracaniu św iadczeń ze zbiegu rent do zb iegu  dochod ów  z innego tytu łu , u w zględ n iając w ten sposób oszczęd n ościow e zm ian y, dokonane w o statn ich  latach  w ustaw ach i statu tach  n iem ieck ich  i p o lsk ich , (now y art. 6 a. zam iast art. 29).U s ta lo n o  p ro w izo rycznie obszar p o gran iczn y  po stronie p olsk ie j i n ie m ie ck ie j, na k tó ry  ro zcią g a ją  się —  poza okręga* m i kas ch o rych , sty k a ją c e m i się bezp ośrednio z granicą —  po. stanow ienia o w zajem n ości w zak resie  u bezp ieczen ia na wypa* d ek  ch o rob y (po stronie p o lsk ie j p o w ia ty : B ęd zin , L u b lin ie c , T a rn o w sk ie  G ó r y , Św iętoch łow ice, K a to w ic e — W ie ś P szczyna, R y b n ik , C h o d zie ż  i N o w y  T o m y śl oraz m iasta K a to w ice  i K ró lew ska H u ta ).P e rtra k ta cje  p o m ię d zy  d elegatam i —• i to  ta k  rząd ow ym i ich  człon kam i ja k  i p rzed staw icielam i in s ty tu c y j ubezpieczę* n io w ych  _  to c z y ły  się w  atm osferze bard zo p rz y ja z n e j.W o b e c  tego, że do d alszych  p e rtra k ta c y j pozostało  je* szcze c a ły  szereg zagad n ień , d o ty cz ą cy c h  tak  1) w zajem n ości ja k  i 2) rozrachunków  zw iąza n ych  je szcze  ze zm ianą su w eren - n ości, k tó ry ch  w p rzeciągu k ilk u d n io w y ch  d eb at nie zdołano om ó w ić, ustalono , że następ na sesja  k o n fe re n c ji o d b ęd zie  się w W arszaw ie.. N a  p o rzą d ku  o b ra d  sesji te j figurow ać będą m . in. sporne sp raw y m a ją tk o w e , d o tyczą ce  w ykład n i d e c yzji R a d y  L ig i N a ro d ó w  z dnia 9 grudn ia 1924 r., spraw y w za jem , n ych  stosu n ków  w  zakresie  u b ezp ieczen ia w  kasach fabrycz* n ych  oraz w o d d ziale  B . k o le jo w e j ro b otn iczej k asy  p e n sy jn e j w reszcie zagad n ienia usunięcia różn ych  n ie aktu aln ych  ju ż  po* stanow ień gó rno śląskiej k on w en cji genew skiej z 15 m aja 1922 r. oraz układ u  d o tyczą cego  p o d ziału  górnośląskiej spółki b ra ck ie j z 26 sierpnia 1922 r.P rzebieg k o n fe re n c ji b erliń sk ie j p ozw ala w yrazić nadzie* ję , że —  ja k  n ależało  o czek iw ać —  w ykon an ie um ow y z 11 czerw ca 1931 r. p rz y sp o rzy  szerokim  w arstw om  p ra cu ją cy ch  i u b ezp ie czo n ych  p o  je d n e j i d ru giej stronie gran icy  polsko* n ie m ieck ie j pow ażne i doniosłe k o rz yści.
DZIAŁALNOŚĆ KAS CHORYCH W M-CU VII 1933 R,

W  m iesiącu tym  liczba ubezpieczonych w ykazała dalszy wzrost przy równoczesnem  zw iększeniu się przypisu składek, który —  zarówno jak  i liczba ubezpieczonych, osiągnął w lipcu najw yższe cyfry , w porównaniu z innem i m iesiącam i 1933 r. C a ła  nadw yżka przypisu (prawie 1 mil jon złotych) pozostała jednakże na kontach pracodaw ców , których zaległości wzrosły w ciągu lip ca  o 1,300 tys. zł. N ajm n ie jsza  ściągalność była w w o- jew ództw ach zachodnich gdyż ledw ie 80,1%, a różnica między przypisem  i wpływem  tych  K a s  w yniosła prawie 600 tys. zl.Z jaw isko  to w dużym  stopniu zostało spowodowane nikłe- mi wpływ am i zaległych  składek , ściąganych w drodze egzeku- cy jn e j. D la  p rzykład u należy zauw ażyć, że w czasie od 1 ,V III . 1932 r, do 30 .IV . 1933 r. u zysk ały  K a sy  Chorych sumę n ależno- ści oddanych w tym  czasie do egzekucyjnego ściągnięcia —  12.404.992,26 zł., czy li w pływ  w yniósł 9,8% kw oty oddanej do egzekucji. Je d y n ie  w trzech K a sa ch  C h o rych , a to w B ydgoszczy,
607



Lesznie i Poznaniu egzekucja dała wyniki dostateczne. Kasy te uzyskały w drodze egzekucyjnej w przytoczonym okresie czasu;
Lp. Nazwa Kasy Chorych Oddano do egzekucji Wpływ z egze- kucji % wpływu egz. ścią- ganych

1 Kasa Chorych—Bydgoszcz 1.006.122,35 290.296,21 28,92 „ „ —Leszno . 333.830,91 146.568,84 43,93 „ „ —Poznań . 2.274.655,79 513.071,81 22,64 Razem 3 Kasy Chorych 3.614.609,05 949.936,86 26,35 Pozostałe 12 Kas Chorych 8.790.383,21 261.532,21 3,—Zestawienie powyższe dobitnie wskazuje na to, że wyniki z egzekucyj mogą być lepsze niż są, i że w mocy Urzędów Skar- bowych leży ich poprawienie. Z drugiej strony i Kasy Chorych, szczególnie pracujące z deficytowym bilansem płatniczym, win- ny zainteresować się wynikami osiągniętemi w przytoczonych trzech Kasach Chorych.

Niewystarczające wpływy od pracodawców w Kasach wo- jewództw zachodnich, zmusiły je do szukania dalszych oszczęd- ności w wydatkach i do zamknięcia rachunków działalności za m-c lipiec nadwyżką przypływu przekraczającą 30%, prawie w całości jednakże wiszącej na kontach pracodawców.W miesiącu sprawozdawczym Kasy w dalszym ciągu in- tensywnie spłacały swoje zobowiązania. W miesiącu tym zmniej- szono ogólną sumę zobowiązań książkowych o 1,300 tys. zł., oraz akceptów o 100 tys. zł. Spłaty tych zobowiązań dokonano czę- ściowo (83 tys. zł.) kosztem posiadanych kapitałów płynnych.Przypis składek przypadający na jednego ubezpieczonego wzrósł w porównaniu z m-cem czerwcem o 38 gr. Również wzrosły niektóre świadczenia — łącznie o 15 gr.; koszty admini- stracyjne zostały utrzymane w wysokości z czerwca 85 gr., zaś koszty ogólne spadły o 12 gr., dając w rezultacie wzrost nad- wyżki o 32 gr, na jednego ubezpieczonego. W %% przypisu skła- dek — nadwyżka wynosząca 18,7% jest o 6,1% lepszą od nad- wyżki uzyskanej w ciągu pierwszego półrocza r. b.
A . U.

Tablica I. Bilanse Kas Chorych z dn. 31.VII 1933 r.w z ł o t y c hKasy Chorychwojewództw Przeciętna ilość ubezpie- czonych Kapitałypłynne N a l e ż n o ś c i Z o b o w i ą z a r i i aod praco- dawców inne hipoteczne książkowe akcepty
Centralnych...................................... 874.134 4.516.554 66.660.653 13.890.372 10.230.714 20.502.951 172.653Wschodnich...................................... 114.032 530.996 7.895.921 1.255.132 774.056 1.513.416 108.685Zachodnich...................................... 498.956 1.053.841 23.703.487 5.184.137 2.595.396 10.989.627 220.761Południowych................................ 499.836 2,816.947 27.104.517 4.352.982 8.509.388 4.606.259 252.443

Ogółem . . . 1.986.958 8.918.338 125.364.579 24.682.623 22.109.554 37.612.253 754.542

Tablica II. Rachunek działalności Kas Chorych za m-c VII 1933 r.w z ł o t y c hKasy Chorychwojewództw S k ł a d k i Innedochody Świadczenia K o s z t y Nadwyżkawpływ przypis administra-cyjne ogólne
Centralnych...................................... 7.745.779 7.797.191 429.564 5.938.376 790.790 415.629 1.081.960Wschodnich...................................... 721.364 763.263 87.270 586.684 119.255 30.071 114.523Zachodnich...................................... 2.353.463 2.936.549 298.314 1.859.959 346.787 79.509 948.608Południowych................................ 3.027.273 3.344.257 342.677 2.358.417 436.340 265.085 627.092

Ogółem . . . . 13.847.879 14.841.260 1.157.825 10.743436 1.693.172 790.294 2.772.183

Tablica III. Wydatki Kas Chorych na świadczenia w m-cu VII 1933 r.w z ł o t y c hKasy Chorychwojewództw Zasiłki Pomoclecznicza Lekii opatrunki Szpitale i zakłady Inneświadczenia Razem
C e n t r a ln y c h ................................ 1.098.844 2.299.617 983.510 1.209.792 346.613 5.938.376W s c h o d n ic h ................................ 70.257 247.431 101.125 125.033 42.838 586.684Zachodnich . . . . . . . 310.909 617.244 338.087 440.973 152.766 1.859.959Południow ych................................ 579.698 828.978 366.811 434.037 148.893 2.358.417

Ogółem . . . 2.059.708 3.993.250 1.789.533 2.209.835 691.110 10.743.436
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Tablica IV. Dochody i wydatki Kas Chorychw %% przypisu składek w m cu V II 1933 r.
Kasy Chorychwojewództw Wpływ

Dochody W y d a t k i  na ś w i a d c z e n i a K o s z t y

Nadwy
żka

Przypis Inne Zasiłk 
i Pomoc lecznic
za Leki i opatru

nki Szpital
e

i zakła
dy Inne świadc
ze- nia Razem świadc
ze- nia .Λ a 

.28 u
'⅛> Ogólne

C e n tr a ln y c h ................................ 99,3 100,— 5,5 14,— 29,5 12,6 15,6 4,5 76,2 10,1 5,3 13,9W s c h o d n ic h ............................... 94,5 100,— U ,4 9,2 32,4 13,2 16,4 5,7 76,9 15,6 3,9 1 5 ,-Z a c h o d n ic h ................................ 80,1 100,— 10,1 10,6 2 1 ,- 11,5 1 5 ,- 5,2 63,3 11,8 2,7 32,3Południowych............................... 90,5 100,— 10,1 17,3 24,8 u - 1 3 ,- 4,4 70,5 1 3 ,- 7,9 18,7
Ogółem. . . 93,3 100,- 7,8 13,9 26,9 12,- 14,9 4,7 72,4 ∏,4 5,3 18,7

Tablica V. Dochody i wydatki Kas Chorych przypadające na 1 ubezplecłonego w m-cu VII 1933 r.w z ł o t y c h
Kasy Chorychwojewództw Wpływ D o c h o d y W y d a t k i  n a ś w i a d c z e n i a K o s z t y Nad-wyżkaPrzypis inne j Zasił

ki ttfO No .28 a o N Leki i opatru
nki Szpital

e
i zakła

dy Inne świadc
z. Razem świadc
z. Admi-nistr, Ogólne

Centralnych..................................... 8,86 8,91 0,49 1,26 2,63 1,12 1,38 0,40 6,79 0,90 0,47 1,24W s c h o d n ic h ............................... 6,32 6,69 0,77 0,62 2,17 0,89 1,10 0,37 5,15 1,05 0,26 1 , -Zachodnich...................................... 4,72 5,89 0,60 0,62 1,24 0,68 0,88 0,31 3,73 0,70 0,16 1,90Południowych............................... 6,06 6,69 0,68 1,16 1,66 0,73 0,87 0,30 4,72 0,87 0,53 0,25O gółem  . . . 6,97 7,48 0,58 1,04 2,01 0,90 1,11 0,35 5,41 0,85 0,40 1,40

V . O G Ó L N O P O L SK I Z JA Z D  P R Z E C IW G R U Ź L IC Z Y .W dniach 9, 10 i 11 grudnia r. b. odbędzie się w Warsza- wie V Ogólnopolski Zjazd Przeciwgruźliczy.Ze względu na przypadające w r. b. 25-lecie Warszawskie- go Towarzystwa Przeciwgruźliczego otwarcie Zjazdu poprzedzi Raut, wydany w dniu 8.X II w salonach Rady Miejskiej przez Pana Prezydenta m. st. Warszawy inż. Zygmunta Słomińskiego. Obrady Zjazdu toczyć się będą w dn. 9 i 10 grudnia w murach Państwowej Szkoły Higjeny przy ul. Chocimskiej 24, dn. 11 grudnia przeniesione zostaną do Otwocka, gdzie uczestników gościć będzie miejscowy Zarząd Miejski oraz Zarząd Uzdrowi- ska dla chorych piersiowych m. st. Warszawy.Program Zjazdu obejmuje cztery tematy zasadnicze: 1) No- 
we metody bakteriologicznego rozpoznawania gruźlicy, 2) P o - 
wikłania poodmowe, 3) Stan walki z gruźlicą na ziemiach p o l- 
skich, 4) Stan walki z gruźlicą na terenie Warszawy. Prelegen- tami będą: dr. Miłosz Gródecki, prof. dr. Tomasz Janiszewski, prof. dr. Leon Karwacki, doc. dr. Aleksander Ławrynowicz, dr Mikołaj Łącki, dr. Paweł Martyszewski i dr. Olgierd Sokołowski.Pozatem program przewiduje zwiedzanie szpitali, sana- torjów i instytucyj specjalnych do walki z gruźlicą na terenie Warszawy i Otwocka.W związku ze Zjazdem w okresie od dnia 2.X II do dnia12.X II r, b. trwać będzie w gmachu Państwowej Szkoły H i- gjeny Wystawa Przeciwgruźlicza. Dział naukowo-sprawozdaw- czy zilustruje organizację i stan walki z gruźlicą w Polsce, dział przemysłu chemiczno-farmaceutycznego zapozna uczestników ze zdobyczami tej gałęzi przemysłu polskiego.Komitet Organizacyjny Zjazdu mieści się w lokalu War- szawskiego Towarzystwa Przeciwgruźliczego przy ul. Mazo- wieckiej 5 i udziela informacyj w dnie powszednie w godzinach 9 — 13 i 18 — 20 (tel. 699-57).

K O M U N IK A T  M IĘ D Z Y N A R O D O W E G O  Z W IĄ Z K U  
P R Z E C IW G R U Ź L IC Z E G O .Doroczne posiedzenie Zarządu Międzynarodowego Związ- ku Przeciwgruźliczego, którego przewodniczącym jest obecnie Prof. Nolen (Holandja), odbyło się w Paryżu w dniu 22 lipca r. b. z udziałem przedstawicieli 14 krajów, członków Związku.

Datę następnego Międzynarodowego Zjazdu, który ma się odbyć w Warszawie, ustalono na dnie 4, 5 i 6 września 1934 r.Na porządku dziennym postawiono następujące trzy te- maty, wybrane zpośród tematów zgłoszonych przez poszczegól- ne kraje:Temat biologiczny: „Zmienność biologiczna zarazka gruźli- 
czego — ref. Prof. L. Karwacki (Polska).Temat kliniczny: „Postacie gruźlicy kostno-stawowej i ich 
leczenie". — ref. Prof. Putti (W iochy).Temat społeczny: „Wykorzystanie poradni w leczeniu gru- 
źlicy". — ref. Prof. L. Bernard (Francja).Nadto odbędzie się odczyt M. J .  A . Kingsbury (Stany 
Zjednoczone) na temat „Dodatkowe metody walki z gruźlicą 
w okręgu wiejskim o niskiej umieralności z gruźlicy".

W myśl precedensu przyjętego na zjazdach w Oslo i w Ha- dze, będzie wyznaczonych po 10 koreferentów z różnych kra- jów do każdego z powyższych tematów.
III K URS O D M Y  L E C Z N IC Z E J.Polski Związek Przeciwgruźliczy organizuje z poparciem Departamentu Służby Zdrowia (Min. Opieki Społecznej) i W y- działu Lekarskiego U. W. miesięczny kurs odmy leczniczej dla lekarzy.Obecny kurs trwać będzie od dn 20 listopada do 21 grud- nia b. r. i uwzględni przedewszystkiem studja praktyczne w szpitalu i sanatorjum oraz w poradniach przeciwgruźliczych, gdzie każdy ze słuchaczów będzie miał możność dokładnego za- znajomienia się z techniką zakładania' odmy. Nadto kurs obej- mie 18 godz. wykładów teoretycznych o odmie sztucznej i jej powikłaniach oraz o walce społecznej z gruźlicą.Podania o przyjęcie na kurs należy nadsyłać najpóźniej do dnia 10-go listopada b. r. do biura Polskiego Związku Prze- ciwgruźliczego w Warszawie, ul. Chocimska 24 (gmach Pań- stwowej Szkoły Higjeny). Do podania należy dołączyć: 1) cur- riculum vitae oraz 2) ewentualne zaświadczenienie instytucji delegującej lekarza na kurs.Z ukończenia kursu wydane będzie każdemu ze słucha- czów odpowiednie zaświadczenieOpłata za kurs wynosi zł. 50.
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S P R A W O Z D A N IE  SPÓ ŁKI B R A C K IE J W  T A R N O W S K IC H  G Ó R A C H  Z A  R O K  1932.Ukazało się w druku sprawozdanie przodującej w Polsce instytucji ubezpieczenia brackiego za trzeci rok kryzysowy, zaopatrzone jak zwykle w bogaty materjał statystyczny i gra- ficzny. Poniżej podaj emy w streszczeniu najciekawsze dane z powyższego sprawozdania.Rok 1932 przyniósł dalsze, bardzo poważne pogorszenie konjunktury górnośląskiego przemysłu węgłowego. Produkcja górnośląskich kopalń węglowych, która w roku 1931 wynosiła w przeciętnej miesięcznej jeszcze 2.367,100 tonn, spadła w 1932 roku do 1.787,504 tonn, t. j. mniej więcej do % produkcji roku 1913. Zmniejszenie wydobycia (a raczej zbytu) węgla pociągnę- ło za sobą redukcję załóg i tem samem redukcję dochodów Spółki Brackiej z tytułu składek. Do dalszego pogorszenia się sytuacji finansowej Spółki Brackiej przyczyniły się tak zwane urlopy turnusowe, za które zakłady brąckie wzbraniały się pła- cić składki, uważając urlopy turnusowe za formalne zwolnienia, jako też obniżka zarobków górniczych, dokonana z mocą od 1 lutego 1932 r. Z drugiej strony wzrastała nadal liczba inwali- dów, powodując podwyższenie rozchodów. Tylko nadzwyczajne wysiłki Administracji jak redukcja personelu, obniżka poborów, redukcja świadczeń tak Kasy Chorych jak i Kasy Pensyjnej oraz zamknięcie kilku lecznic — 3 lecznic w zupełności, 2 dal- szych mniej więcej w połowie — pozwoliły na zamknięcie bud- żetu deficytem, wynoszącym okrągło 1.800.000 zł., a więc tylko o około 30% wyższym od deficytu roku 1931.Liczba inwalidów, która wynosiła w początku roku spra- wozdawczego 25.138, wzrosła pod koniec roku do 26.113, w tym samym czasie wzrosła liczba wdów z 17.450 do 17.745, podczas gdy liczba sierot się nieco obniżyła, mianowicie z 8.084 do 7.891.Ruch członków Kasy Chorych i Kasy Pensyjnej w po- szczególnych miesiącach roku sprawozdawczego wykazują na- stępujące liczby.Mianowicie wynosiła liczba: członków członkówKasy KasyChorych Pensyjnej
W 1. I. 1932 r............................................ 84.003 75.78131. I............................................................. 83.186 75.11529. 11. „ ...................................... 80.185 72.234
M 31. III............................................................. 78.428 70.649
II 30. IV ............................................................. 73.460 65.8003t. V . „ ...................................... 70.444 63.07330. VI. „ ...................................... 69.238 62.02631. VII. „ ...................................... 66.912 59.82031. VIII............................................................. 64.219 57.14430. IX ............................................................. 63.752 57.059
(1 31. X . ..................................................... 64.116 57.524
1« 30. X I............................................................. 63.946 57.65031. XII.............................................................. 64.791 57.405W roku sprawozdawczym odbyły się dwa Walne Zebraniamianowicie w dniu 10 stycznia nadzwyczajne, w dniu 16 grudnia zwyczajne. Nadzwyczajne Walne Zebranie, zwołane celem uzdrowienia coraz to bardziej pogarszającej się sytuacji finan- - sowej Spółki Brackiej drogą wydatnego obniżenia świadczeń obu kas brackich, uchwaliło w pełnem zrozumieniu trudnego położenia następujące ograniczenia świadczeń:W  Kasie Chorych: Przedewszystkiem wprowadzono prze- pis zasadniczy ustalający, że świadczenia gotówkowe na wypa- dek choroby będą płatne tylko za dni robocze i poza tem przy

zachorowaniach zwykłych dopiero od 4 dnia zachorowania. Da- lej obniżono zasiłek domowy, ustalając go według ilości dzieci na 30 wzgl. 35, wzgl. 40% zarobku podstawowego, jako też za- siłki pośmiertne i pogrzebowe. Poza tem obniżono wiek, upraw- niający dzieci do pomocy leczniczej dla osób z rodzin członków, z 16 na 15 lat.W Kasie Pensyjnej: Obniżono wszystkie świadczenia pen- syjne, tak bieżące jak i przyszłe, i to dla wszystkich bez wy- jątku kategoryj pensjonistów o 10%. Dalej uchwalono zalicza- nie połowy renty wypadkowej na świadczenia brackie do wy- sokości pełnej pensji brackiej oraz obniżono wiek sierot, upraw- niający do poboru zasiłku sierocego, z 16 na 15 lat. W końcu zniesiono całkowicie odprawę dla wdów, wychodzących ponow- nie zamąż. Poza tem uchwalono, nie płacić wysługi lub dodatku w miejsce wysługi, dopóki inwalida z jakichbądź źródeł poza ubezpieczeniem społecznem ma uboczne dochody powyżej 50 zł. miesięcznie.Zwyczajne Walne Zebranie, zwołane na dzień 16 grudnia 1932 r., zmuszone było dokonać dalszej redukcji świadczeń, tym razem tylko Kasy Pensyjnej, a mianowicie zredukowano z mo- cą od 1 stycznia 1933 r. wszystkie pensje inwalidzkie i wdowie, i to tak płynne jak i przyszłe, o dalsze 15% za wyjątkiem wy- sługi, która pozostała niezmieniona, t. j. obniżona o 10%.Poza tem Walne Zebranie uchwaliło nowy statut według projektu Dyrektora Spółki Brackiej w brzmieniu uchwały Za- rządu Spółki Brackiej z dnia 30 listopada 1932 r. Wydanie no- wego statutu było potrzebą konieczną, gdyż dotychczasowy sta- tut był pisany słabą polszczyzną i już wskutek tego pewna część jego przepisów była niezrozumiałą. Nagromadziło się po- nadto pięć dodatków, co utrudniało orjentację. Poza tem dawny statut zawierał szereg sprzeczności a dyspozycja jego treści by- ła wadliwa i nieprzejrzysta. W' nowym statucie, który wszedł w życie z dniem 1 stycznia 1933 r., nazwa „Administracja Spół- ki Brackiej" została zmieniona na „Dyrekcja Spółki Brackiej".W składzie Zarządu zaszła zasadnicza zmiana. Mianowi- cie Minister Przemysłu i Handlu odwołał Delegata Rządu, usta- nowionego w myśl § 31 umowy o podziale byłego „Oberschlesi- scher Knappschaftsverein" z 26 sierpnia 1922 r. z pełnią praw członka Zarządu na czas do 30-go czerwca 1932 r„ tak że od- tąd Zarząd Spółki Brackiej składa się tylko z członków z wy- boru. Dla uzupełnienia braków dotychczasowej pragmatyki per- sonelu biurowego i ujednostajnienia stosunków służbowych pra- cowników Spółki Brackiej zarząd na posiedzeniu w dniu 4 stycznia 1932 r. uchwalił nową pragmatykę służbową personelu biurowego Administracji.Równocześnie na podstawie tejże pragmatyki zarząd uchwalił na czas kryzysu finansowego Spółki Brackiej nowe normy uposażenia, zastępując nim dotychczasowe zasady upo- sażenia, oparte na taryfie wielkiego przemysłu. Według nowych norm uposażeniowych pobory pracowników Spółki Brackiej ule- gły począwszy od 1 stycznia 1932 r. dalszej obniżce o 10%. Do- konane po 1 stycznia 1931 r. redukcję poborów przewyższały odnośne redukcje w wielkim przemyśle'na początku roku spra- wozdawczego przeciętnie o 19%.Na warunkach nowej pragmatyki i nowych norm uposaże- niowych zawarto z pracownikami nowe umowy służbowe.Koszty administracyjne w roku sprawozdawczym (w na- wiasach. w roku 1931) wynosiły:w stosunku do dochodów Kasy Chorych 6,55% (6,55) z tego osobowe 4,54% (4,46) rzeczowe 2,01% (2,09)„ „ ,. „ Pensyjnej 4,27% (4,67) z tego osobowe 2,98% (3,29)rzeczowe 1,29% (1,38)„ ,, „ rozchodów „ Chorych 6,66% (6,57) z tego osobowe 4,62% (4,47)rzeczowe 2,04% (2,10)„ „ ,, „ „ Pensyjnej 3,92% (4,42) z tego osobowe 2,73% (3,11)rzeczowe 1,19% (1.31)
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Dzienniki 5 registratur wykazują 363.059 wpływów. Z tych miał do załatwienia:
Wydział Ogólny 19.955,, Kasa Chorych 104.140,, Kasa Pensyjna 172.981,, Masz.-Budowlany 14.842,, Finansowy 51.141

Wskutek redukcji załóg rozwiązano 10 obwodów starszych brackich, wskutek czego liczba obwodów brackich spadła pod koniec roku sprawozdawczego do 94,Bracki Sąd Rozjemczy odbył w roku sprawozdawczym 10 posiedzeń, na których rozpatrywał razem 186 spraw, poza tem wydał 383 orzeczenia wstępne. Wyższy Sąd Rozjemczy dla spraw górnośląskich bractw górniczych odbył 18 posiedzeń, na których załatwił wyrokiem 210 rewizyj.Statutowej pomocy leczniczej udzielało poza lecznicami brackiemi 90 lekarzy okręgowych i 10 lekarzy specjalistów.KRONIKA ZAGRANICZNA
SP R A W O Z D A N IE  Z  V I Z JA Z D U  M IĘ D Z Y N A R O D O W E , 
G O  Z W IĄ Z K U  K A S C H O R Y C H  I U B E Z P IE C Z E Ń  WZA= 

JE M N Y C H  (D Ł U G O T E R M IN O W Y C H ) W  P A R Y Ż U  
27—30.IX. 1933 roku.

I. Wrażenia ogólne.Niepodobnem jest odtworzyć dokładnie przebiegu narad, dać wyraz subtelnościom treści i tonu dyskusji w poszczególnych momentach, ujawnić prawdziwą zakulisową stronę tych czy in- nych tez, używanych bądź za tarczę bądź za szpadę żywego sło- wa. Nie uczyni tym chęciom zadość nawet stenogram, nie podo- ła im i sprawozdawca, bo by musiał na marginesie sprawozdania pisać niemal o wszystkich systemach ubezpieczeń i ustawach oraz w konsekwencji — rozporządzeniach na terenie całej Europy.Należy zacząć od tego, że mimo, iż dyskusja dotyczyła głównie dwóch tematów — przez to, iż mówcy mieli w umyśle przeważnie pojęcie o ubezpieczeniu we własnym kraju, więc bądź jako ubezpieczeniu o świadczeniach w naturze i gotówce (assurance-organisation) bądź o świadczeniach jedynie w go- tówce (assurance-remboursement) — nie zawsze była ona ściśle rzeczowa. Wspólny język wytworzył się dopiero 3-go dnia Zjazdu jedynie dzięki wybitnym zdolnościom argumentacyjnym i głębo- kiej znajomości techniki ubezpieczeniowej przedstawicieli dele- gacji belgijskiej i austrjackiej, oraz sukcesyjnie — czechosło- wackiej i serbskiej. Referenci główni tematów pp. Dr. Winter (Cz.-Słow.) i Dr. Hahn (Jugosł.) imponowali wszystkim bez wy- jątku rzetelnością referatów, taktem i spokojem swych nieraz znakomitych replik, a szczególniej tym, którzy mogli znajdować się bliżej stołu prezydjalnego w wielkiej sali, głośnej nie tylko z powodu harkotu z ulicy, stuku wykańczania gmachu wewnątrz, ale także i ferworu gaili jeżyków, na dzwonek przewodniczącego niedostatecznie wrażliwych.Naogół jednak te przeszkody stolicy uroczej Francji — nie przeszkodziły kierownikom licznych delegacyj dyskusyjny materjał przeanalizować, ujawnione rozbieżności zręcznie uzgod- nić i opracować zalecenia na podstawie opinji większości, pozo- stawiając wolną rękę krajom i towarzystwom postępować ina- czej, gdy zachodzą przeszkody w systemie ubezpieczenia, w pra- wie państwowem, w sytuacjach politycznych i t. p. w nadziei, - iż czas, vis medicatrix nąturae, zapewne przekona impulsywną gallijską mniejszość o życiowej słuszności tez większości.Zalecenia te, gdzie wtajemniczony może wyłuskać aluzje krytyki pewnych posunięć ubezpieczeniowych, przedstawiają nie- jako minimum zaleceń, powziętych jednogłośnie. Ta jednogłoś- neść ma nadać walor zaleceniom, natomiast ich zakres ma świadczyć o kompromisie ze stanem faktycznym, wynikającym z kryzysu, indywidualizmu narodowego, no i regimów władczych.Zalecenia z pewnością nosiłyby charakter bardziej suge- stywny, ale na Zjeździe zabrakło czynników ubezpieczeniowych

najbardziej zdecydowanych, a może i, w mniemaniu kontynental- nem, najbardziej doświadczonych. — Niemców Rzeszy. Ten od samego początku zamanifestowany żal, że ,,Hauptverband n a zi- stę pas", to niejednokrotne podkreślenie uznania dla niego, przy 100% niemocie obecnych na Zjeździe przedstawicieli Niemiec hitlerowskich, czyniły wrażenie niemal oderwania głowy od sto- su pacierzowego ubezpieczenia socjalnego na kontynencie.A  gdy się zważy, że na Zjazd nie przybyli Anglicy, Skan- dynawowie ani Włosi, a szczególnie Duńczycy, zdaniem spra- wozdawcy mający w sprawie ubezpieczenia społecznego wiele do powiedzenia i pokazania, to trzeba uznać, że zalecenia VI Zjazdu są ostrożne, jakby się licząc z tem, że właściwi potenta- ci w dziedzinie ubezpieczeń socjalnych, najbardziej przytem do- świadczeni, zachowali wielce znaczącą rezerwę i że bez ich udziału we wspólnej sprawie nie należy stawiać zaleceń czy wymagań o międzynarodowej skali.Sumując ogólne wrażenia ze Zjazdu należy jednak przy- znać, że Zjazd ten w samookreśleniu może podpisać dewizę: Feci quod potui, faciant majora potentes.
II. Treść dyskusyj.Przechodząc do szczegółów merytorycznych narad, to sta- nowisko komisji pierwszej na temat lecznictwa w Kasach Cho- rych zostało sformułowane po zaciętej dyskusji. Szczególnie Francuzi nastawali na nieograniczoną swobodę wyboru lekarza, na niekrępowanie lekarzy innemi przepisami niż obowiązuj ącemi dla wykonywania ogólnej praktyki, a Minister Zdrowia nadto przestrzegał przed przejmowaniem przez Kasy lecznictwa szpi- talnego i sanatoryjnego, gdyż może to spowodować dublowanie wydatków i funkcyj, które będą dysharmonizować ze sobą, a w dalszej dyskusji znowu Francuzi w ograniczeniu praw pacjen- ta do wyboru lekarza, i lekarza do wyboru leków lub metod —- dopatrywali się tworzenia pacjentów drugiej klasy, przeciw czemu jaknajgwałtowniej się wypowiedzieli.Przeciw nadużyciom w sensie nadmiernego korzystania ze świadczeń leczniczych — za dostateczne uważali oni dopłaty (ticket moderateur), a przeciw zbyt pochopnemu przyznawaniu niezdolności — kontrolę przez lekarzy zaufanych, przyczem ubezpieczony miałby prawo i do dalszego poszukiwania swych pretensyj w drodze sądowej. Twierdzili, że to stanowisko, ze względu na obecny stan ustaw Francji jest jedynie możliwe. Inaczej ujmując — stali oni na stanowisku assurance-rembour- sement. Na tem stanowisku stała też część delegacji szwajcar- skiej (Szwajcarja nie ma przymusu ubezpieczenia chorobowego w większości kantonów i wogóle pozostawia wiele spraw swo- bodnemu uznaniu kantonów, a nawet gmin, a ingeruje jedynie w sprawy Kas uznanych i subwencjonowaych przez Związek kantonów Federation), a także jeden z przedstawicieli delega- cji czeskiej (Dr. Bukowski) wbrew opinji referenta głównego — Dr. Wintera, także Czecha.
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Uwagę sprawozdawcy, że we Francji lekarze kontroli i le- karze leczący należeć będą do tego samego syndykatu — mówca delegacji francuskiej (adwokat) nie uznał za zasadniczą.Wybuch namiętności powstał też przy kwestji niezmiernie prostej do rozstrzygnięcia, mianowicie w sprawie zachowania tajemnicy lekarskiej. Delegacja francuska starała się kurczowo trzymać zasady, iż lekarzowi leczącemu nie wolno nikomu po- dawać do wiadomości rozpoznania. Przy końcu zgodzili się, że może on je podać lekarzowi zaufania Kasy (lekarzowi kontroli lekarskiej), ale w żadnym razie — czynnikom administracyjnym. I referent główny, Dr. Hahn, acz w mniejszym stopniu, też uwa- żał sprawę tajemnicy lekarskiej za niełatwą do rozstrzygnięciaDelegacja belgijska przytoczyła praktyczny sposób ominię- cia trudności przez wręczenie ubezpieczonemu rozpoznania w za- pieczętowanej kopercie, którą on może przedłożyć lub nie — administracji Kasy. Dotychczasowe doświadczenie wykazało, że ubezpieczeni niemal bez wyjątku koperty doręczają. Czy przez to czynniki administracyjne są zwolnione od obowiązku zacho- wania tajemnicy — nie było podnoszone.Delegacja polska w osobach Senatora Zygmunta Klemen- siewicza i D-ra Henryka Wilczyńskiego wysunęła krótki wnio- sek — iż ustawa winna przewidywać obowiązek zachowania ta- jemnicy przez Kasę Ub. w całości, a naruszenie tego obowiązku przez pracowników Kasy winno być bardzo srogo karane. Ze względu na podniecenie gospodarzy Zjazdu — przeszła formu- ła nieco obszerniejsza, jak poniżej we wnioskach.Sprawy dotyczące umów z lekarzami, wynagrodzeń lekar- skich nie zachęcały do dyskusji. Były one deserem o nieprzy- jemnym smaku. Sprawozdawca główny wyraził się nawet, że jeśli te sprawy porusza, to jedynie dlatego że należą one do kompletu zagadnień. Kasy Chorych nie są wśród lekarzy po- pularne. Socjalne nastawienie, szczególnie pokoleń starszych we- dług jednych, a młodych wg, drugich, dotychczas każę na siebie czekać. Odbyte na tern tle walki znużyły administrację kasową bardzo, a wynik dały skromny. Natomiast scementowały („Eisen- beton") lekarzy, bez których udziału jednak życie Kas jest nie do pomyślenia. Dla większości delegacyj — sprawa lekarska wy- daj e się noli me tangere — szczególnie w obecnym okresie kry- zysu. Jeden ze znawców szwajcarskich z poza delegacji bardzo się zastanowił nad dopuszczeniem w Polsce lekarzy do dyrek- cji Kas. Wyraził przypuszczenie, że lekarz, o ile będzie mężem zaufania nietylko władz Kasy, ale bodaj w małej mierze i leka- rzy leczących, może się stać pomostem porozumienia. Na poru- szenie ważnej, zdaniem sprawozdawcy, roli rady lekarskiej (nieznanej poza Polską) nie było czasu ani, wobec szczupłości delegacji naszej, możności. Bo gdy jeden delegat, Senator Kle- mensiewicz, przewodniczył w komisji II, drugi delegat czuwał nad biegiem wniosków komisji I, a tak b, ważne kuluary tych spraw — ze strony Polski — nie miały nikogo. Delegacja z dwóch osób złożona stanowczo była za szczupła. Udało się wprawdzie zamienić kilka myśli z Francuzami, Szwajcarami i Austrjakami, myśli, które być może uda się urzeczywistnić na konferencji następnej, po przestudjowaniu ubezpieczenia choro- bowego w Belgji. Delegacja belgijska i austrjacka przysłała de- gatów znakomitych jako znawców i jako mówców.Na zakończenie należy podać do wiadomości, iż Między- narodowy Zjazd Lekarzy zajął stanowisko „assurance-organisa- tion", a gdy tego stanowiska nie zmieni, „assurance-rembourse- ment" nie ma widoków stosowania, tem bardziej, że przy tym sy- stemie trudna jest akcja profilaktyczna, coraz bardziej wysu- wana na pierwszy plan. ,Ze względu na brak miejsca rezolucje Zjazdu podane będą w pełnem brzmieniu w następnym zeszycie „Przeglądu".(c.r d. n.) Dr. H. Wilczyński.

RE FO R M A  A D M IN IS T R A C JI U B E Z P IE C Z E N IA
S P O Ł E C Z N E G O  W Z W IĄ Z K U  SO W IECK IM . ')Centralny Komitet Wykonawczy Związku Sowieckiego postanowił znieść Komisarjat Pracy wraz z organami miejsca- wemi i powierzyć jego dotychczasowe czynności, mianowicie administrację ubezpieczeń społecznych, Centralnej Radzie Związków Zawodowych i organizacjom do nich należącym. De- cyzją tą zawodowe i terytorjalne kasy ubezpieczenia przecho- dzą pod zarząd bezpośredni organizacyj związkowych.Uchwała, przyjęta przez trzecie plenarne zgromadzenie Centralnej Rady Związków Zawodwych, odbyte w d. 25 — 30 czerwca 1933 r. zatwierdziła tę decyzję.Uchwala przypomina, że decyzja Centralnego Komiteiu Wykonawczego z konieczności wypływa z głębokich przemian, których rozwój ustroju socjalistycznego dokonał w działalno- ści Komisarjatu pracy i instytucyj ubezpieczeń społecznych. Ewolucja gospodarstwa sowieckiego ograniczyła funkcje orga- nów Komisarjatu Pracy i Centralnej Dyrekcji Ubezpieczeń Spo- łecznych. Natomiast działalność związków coraz bardziej się rozszerzała, zwłaszcza po ich decentralizacji, która wpłynęła na wzmożenie współpracy organizacyj zawodowych, przy ulep- szaniu warunków życia i pracy robotników. Stworzenie kas za- wodowych okazało się ze swej strony zupełnie uzasadnionem. Szerokie masy ubezpieczonych robotników zostały powołane do uczestnictwa w kontroli stosowania ustawodawstwa o ubezpie- czeniu społecznem. Większość robotników jest jeszcze jednak ubezpieczona w kasach terytorjalnych, a co do udzielania świadczeń nie jest przeprowadzane dostateczne rozróżnienie między robotnikami, których praca jest zasadniczo gospodarczą (członkowie brygad, starzy robotnicy przedsiębiorstw i t. d.), a innymi pracownikami najemnymi. Uchwała stwierdza, że zlanie się Komisarjatu Pracy z Centralną Radą Związków od- daje do rozporządzenia organizacyj zawodowych znaczne zasoby pieniężne. Budżet ubezpieczeń wynosił w 1933 r. około 4½ mil- jardów rubli, z czego więcej niż 800 miljonów rubli prze- znaczono na świadczenia na wypadek niezdolności czaso- wej, 530 miljonów rb. na renty, przeszło 200 miljonów rb. — na leczenie w miejscach kuracyjnych, domach odpoczynkowych i t. d., 600 miljonów rb. — na mieszkania robotnicze i t. d. Środki te powinny być użyte tak, aby z ubezpieczenia społecz- nego stworzyć potężny czynnik ulepszenia warunków życia sze- rokich mas robotniczych, zwiększenia wydajności, wzmożenia dyscypliny pracy i zwalczania zbyt częstej zmiany miejsca pra- cy. Ubezpieczenie powinno przedewszystkiem zabezpieczać członków brygad i starych robotników w przedsiębiorstwach oraz ich rodziny, zwalczać symulację i inne nadużycia. Organi- zacja ubezpieczenia powinna opierać się na podstawie zawo- dowej.Zgromadzenie ogólne powzięło następujące uchwały:1. Centralnej Radzie Związków powierza się ogólne kie- rownictwo ubezpieczenia społecznego, zatwierdzenie budżetu i opracowywanie ustawodawstwa, przyczem Centralna Rada Ubezpieczenia Społecznego zostaje zniesiona.2. Wobec tego, że stworzenie kas zawodowych dla głów-, nych gałęzi gospodarczych czyni zadość w większym stopniu potrzebom pracowników tych gałęzi, stworzone zostaną kasy ubezpieczeń przy zarządach głównych wszystkich związków za- wodowych.3. Wszystkie istniejące kasy terytorjalne zostaną zlikwi- dowane, ponieważ nie odpowiadają potrzebom ubezpieczonych
’ ) p. R. Szymanko. „Ubezpieczenia Społeczne w Sowie- tach", Przegląd Ubezpieczeń z b. r., zeszyt 7, str. 367,

612



i nie zapewniają czynnego udziału robotników w pracy ubez- pieczenia społecznego.4. Komitety fabryczne będą ustalały prawo do świadczeń na wypadek niezdolności czasowej, jakoteż wysokość tych świadczeń, będą one skierowywały robotników do domów wy- poczynkowych, sanatorjów i miejscowości kuracyjnych, utrzy- mywały lub wynajmowały miejsca w żłobkach i dziecińcach, udzielały pozwoleń na korzystanie z odżywiania djetetycznego, określały prawa do świadczeń dodatkowych na wypadek ciąży, połogu i karmienia. Przy udzielaniu świadczeń pierwszeństwo powinno być przyznane członkom brygad i robotnikom zorgani- zowanym, którzy mają za sobą długi czas pracy; nieubłagana walka powinna być prowadzona przeciw robotnikom, którzy często zmieniają miejsce pracy, przeciw symulantom i t. d.5. Wszystkie sanatorja i domy wypoczynkowe instytucyj ubezpieczenia społecznego, które obsługują tylko ubezpieczo- nych danego kręgu, zostaną przekazane Radzie Związków tego okręgu.6. Miejscowości kuracyjne, sanatorja i domy wypoczyn- kowe instytucyj ubezpieczenia społecznego ustanowione dla całego Związku zostaną przekazane Centralnej Radzie Związ- ków zawodowych.Prezydjum Centralnej Rady Związków powinno powziąć w terminie miesięcznym zarządzenia, jakich wymaga połączenie Komisarjatu Pracy z Radą Związków Zawodowych.(„Informations sociales", Nr. 10∕XLVII∫33).
A K C JA  M IĘ D Z Y N A R O D O W E G O  B IU R A  P R A C Y  

W  Z A K R E SIE  R E D U K C JI C Z A S U  P R A CY .Zgodnie z uchwałami powziętemi na ostatniej sesji Mię- dzynarodowej Konferencji Pracy, Międzynarodowe Biuro Pra- cy rozesłało do wszystkich rządów państw, będących członka- mi Międzynarodowej Organizacji Pracy, kwestjonarjusz w spra- wie skrócenia czasu pracy. Biuro opracuje, na podstawie uzy- skanych odpowiedzi, ostateczny tekst raportu, zawierającego ewentualnie projekt lub projekty konwencyj lub zaleceń w tej sprawie, który zostanie przedłożony Międzynarodowej Konfe- rencji Pracy w 1934 r.Kwestjonarjusz rozesłany rządom składa się z dwóch czę- ści W  pierwszej części, stanowiącej rodzaj wstępu, Biuro prosi rządy o przesłanie wiadomości i zakomunikowanie opinji w sprawie istniejącej obecnie sytuacji w poszczególnych kra- jach w zakresie ilości zatrudnionych pracowników, ilości bez- robotnych, tygodniowego czasu pracy, przeprowadzonych re- dukcyj czasu pracy, i t. p., ewentualnego wpływu skrócenia cza- su pracy na rynek pracy, stan bezrobocia, koszty produkcji, ogólny stan gospodarczy danego kraju i t. p.W drugiej części, którą stanowi sam kwestjonarjusz, Biu- ro zapytuje rządy, czy uważałyby za wskazane, aby Międzyna- rodowa Konferencja Pracy uchwaliła, w postaci konwencji, międzynarodowe przepisy zmierzające do skrócenia czasu pra- cy, i czy ten projekt konwencji winienby mieć na celu złago- dzenie bezrobocia i udział pracowników w korzyściach osiągnię- tych dzięki postępowi technicznemu.Następne pytania zawarte w kwestjonarjuszu dotyczą za- gadnienia utrzymania płac i poziomu życia pracowników, rodza- ju przepisów, które mają być przyjęte (projekt ogólnej kon- wencji, projekty specjalnych konwencyj dla niektórych prze- mysłów i gałęzi pracy, projekty zaleceń i t. p.), zakresu ich zastosowania, długości czasu pracy, która winna być przyjęta, wyjątków, bezrobocia technologicznego i t. p. Biuro podnosi sprawę dolnej granicy czasu pracy (np. 38/4 g. tygodniowo) przy wykonywaniu prac pod powierzchnią ziemi w kopalniach

węgla i zapytuje rządy, czy należałoby ograniczyć czas pracy w drodze konwencji do przeciętnego czasu pracy 40 g. tygod- niowo i 42 g. przy pracy ciągłej.
R O Z W Ó J U B E Z P IE C Z E Ń  S P O Ł E C Z N Y C H  W  JA P O N JI.W czerwcu b. r. większe czasopisma japońskie ogłosiły informacje, dotyczące planu rozszerzenia ubezpieczeń społecz- nych, opracowanego przez Biuro Spraw Społecznych. Plan ten będzie przedstawiony Krajowej Federacji Stowarzyszeń Prze- mysłowych i Klubowi Pracy, jakoteż rządowej Komisji Spraw Społecznych. Propozycja Biura Spraw Społecznych zamierza rozwijać ubezpieczenia społeczne w następujących trzech kie- runkach.

1. Rewizja obecnego sysiemu ubezpieczenia na wypadek 
choroby. —• Biuro Spraw Społecznych proponuje z jednej stro- ny rozszerzenie zakresu stosowania ustawy obowiązującej o ubezpieczeniu chorobowem przez upowszechnienie obowiązku ubezpieczenia w taki sposób, aby rozciągało się ono nietylko na pracowników fabrycznych i górniczych jak obecnie, ale również na pracowników kolejowych, tramwajowych i innych środków przewozowych, na pracowników inżynieryjnych, budowlanychi innych, pracujących na wolnem powietrzu, na pracowników ' portowych, marynarzy i strażaków, pracowników wielkich ma- gazynów i innych zakładów handlowych. Rozszerzenie zwięk- szyłoby liczbę obecnych ubezpieczonych z 1.800.000 do 1.870.000. Plan ten przewiduje również udzielanie zasiłków członkom ro- dziny pracowników ubezpieczonych i przedłużenie okresu, uprawniającego do zasiłków do 3 lat (zamiast 180 dni, jak obecnie). Wreszcie ważne zmiany byłyby poczynione zarówno co do wysokości zasiłków, jak co do warunków ich udzielania,2. Ubezpieczenie pracowników umysłowych. — Plan prze- widuje wprowadzenie nowego systemu obowiązkowego ubezpie- czenia na wypadek choroby dla pracowników umysłowych, który obejmowałby wszystkich pracowników, pobierających co- najmniej 1800 jen uposażenia; zaliczałby się tu personel nau- czycielski szkół publicznych, prywatnych, i ogródków dziecię- cych, urzędnicy i niżsi funkcjonarjusze państwowi i komunal- ni, pracownicy umysłowi w zakładach przemysłowych, górni- czych, handlowych i innych, czyli około 1.400.000 osób, jakoteż członkowie rodzin tych nowoubezpieczonych, co czyniłoby ogó- łem 4 230.000 osób. Rodzaje ryzyka, któreby ten system pokry- wał, byłyby te same co obecnie, mianowicie: choroba, rany, ma- cierzyństwo i śmierć. Według tego nowego systemu zasiłki by- łyby udzielane w ciągu 3 lat,

3. System państwowy dobrowolnego ubezpieczenia cho- 
robowego. — Obok dwóch wyżej wymienionych systemów, któ- re byłyby obowiązkowe, plan przewiduje utworzenie systemu dobrowolnego ubezpieczenia na wypadek choroby dla robotni- ków i pracowników, nie podlegających żadnemu z dwóch wyżej wymienionych systemów.Ogólny koszt projektowanych systemów obliczony jest na 60 miljonów jen w okrągłych cyfrach, z czego 55 miljonów do- starczaćby miały składki pracowników i robotników ubezpie- czonych, a 5 miljonów państwo w postaci subwencji. Oblicza się poza tem liczbę ogólną osób, do których miałby zastosowa- nie nowy system, na blisko 20 miljonów, co stanowiłoby czwar- tą część całkowitej ludności Japonji.Dziennik „Asahi" podaje w wątpliwość możliwość zasto- sowania tego planu i zaznacza, że pracodawcy i lekarze japoń- scy zajmują stanowisko wrogie nawet wobec istniejącej usta- wy o ubezpieczeniu na wypadek choroby. Ustawodawstwo za- mierzone, zdaniem ich, dziesięciokrotnie i gwałtownie zwięk- szyłoby rozmiary obecnego ubezpieczenia chorobowego i wy- magałoby całkowitego przekształcenia zawodu lekarskiego. Mu-
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siałoby być • przeprowadzone poważne przygotowanie przed wprowadzeniem nowego ustawodawstwa.(,,Informations sociales", Nr. 7∕XLVII∫33).
R E FO R M A  U B E Z P IE C Z E N IA  IN W A L ID Z K IE G O  

W  D A N JI.

1. Zakres działania.Ubezpieczenie inwalidzkie jest obowiązane dla każdego członka kasy chorych1), należącego do kategorji osób, „ekono- micznie słabych", jakoteż dla każdego członka kasy „konty- nuacyjnej" co do pozostałej ludności. Obowiązek stosuje się również do osób zapisanych do tych kas z prawami „spoczy- wającemi" przy składce obniżonej.Ponieważ zapisanie się do jednej z tych kas jest obowią- zujące dla każdego obywatela duńskiego w wieku od 21 do 60 lat, zamieszkałego w Danji lub będącego w służbie na statku duńskim, przetc ubezpieczenie inwalidzkie jest faktycznie obo- wiązkowe dla całej ludności w wieku od lat 14.Obowiązek ubezpieczenia nie dopuszcza wyjątków. Róż- nica między osobami ekonomicznie słabemi a innemi nie istnieje w ubezpieczeniu inwalidzkiem.Zapisanie się do ubezpieczenia na wypadek choroby auto- matycznie pociąga za sobą przyjęcie do ubezpieczenia inwalidz- kiego, z wyjątkiem wypadku ciężkiej choroby lub już istnieją- cego inwalidztwa. W  ostatnim wypadku potrzebne jest złożenie podania o przyjęcie. Odmawia się przyjęcia tylko wówczas, gdy ustalono, że kandydat do ubezpieczenia niezdolny jest do utrzymania się. Podanie jego o przyjęcie powinno być pono- wione z chwilą, gdy są powody do mniemania, że jest on w sta- nie wypełnić ten warunek.Obywatele cudzoziemscy mogą zostać członkami ubezpie- czenia inwalidzkiego tylko wtedy, jeżeli ich kraj zawarł umo- wę co do równego z nimi traktowania obywateli duńskich.
I I . R y z y k o  p o k r y w a n e .

Definicja inwalidztwa.Ubezpieczony ma prawo do renty inwalidzkiej, jeżeli nie może zarobić pracą, odpowiadającą jego siłom i jego przygo- towaniu zawodowemu i z uwzględnieniem jego wykształcenia i poprzedniego zajęcia, trzeciej części tego, co osoby zdrowe w jego zawodzie zarabiają zazwyczaj w danej miejscowości.
Stwierdzenie inwalidztwaPodanie o rentę powinno być złożone przez ubezpieczone- go osobiście komisji społecznej gminy, w której zamieszkuje. Dołączyć należy do podania dowód kasy chorych i świadectwo lekarskie, jakoteż potrzebne dane co do wieku i położenia ma- terjalnego ubezpieczonego.Gminna komisja społeczna 'przesyła podanie wraz z do- datkowemi informacjami, jakie zdołała uzyskać, do sądu ubez- pieczenia inwalidzkiego, który orzeka, czy zmniejszenie zdol- ności do pracy jest takie, że ubezpieczony ma prawo do renty i czy należy udzielić dodatku za ciężkie inwalidztwo.Sądowi ubezpieczenia inwalidzkiego przysługuje prawo żądania wszelkich potrzebnych informacyj od lekarzy, szpitali, kas chorych, pracowników i t, d. Może również nakazać doko- nanie oględzin lekarskich ubezpieczonego przez swych lekarzy specjalistów.

1) p. „Reforma ubezpieczenia na wypadek choroby w Da- nji". Przegląd Ubezpieczeń z b. r., zeszyt 10, str. 555.

Ubezpieczony ma prawo zapoznać się z aktami dotyczą- cemi go, zanim wydane zostanie orzeczenie. Po otrzymaniu de- cyzji sądu komisja społeczna gminy ustala według przepisów ustawy wysokość renty.Postanowienia sądu są ostateczne. Natomiast można od- woływać się od orzeczeń gminnej komisji społecznej do prefekta prowincji i w ostatniej instancji do Ministra Spraw Społecz- nych. Udzielenie renty inwalidzkiej wskutek wypadku przy pra- cy musi być odroczone do czasu powzięcia decyzji co do od- szkodowania przysługującego według ustawy o ubezpieczeniu wypadkowem.
Rewizja inwalidztwa.Rencista powdnien zawiadamiać komisję społeczną o zmia- nach, które zaszły w jego zdolności do pracy lub w jego po- łożeniu materjalnem, a które mogłyby wpłynąć na jego rentę.Rewizja ogólna rent powinna być przeprowadzana co pięć lat przez sąd inwalidzki, który ma prawo posyłania swych spe- cjalistów do badań na miejscu.

II I . Warunki udzielania rent.

Warunki techniczne.Ustawa nie przewiduje okresu wyczekiwania dla otrzyma- nia renty.Jeżeli renty inwalidzkiej udziela się członkowi zapisane- mu do kasy chorych z prawami „spoczywającemi", winien on zostać członkiem czynnym rzeczonej kasy.Rentę inwalidzką zastępuje renta starcza — po osiągnię- ciu przez ubezpieczonego 65 lat.
Warunki moralne. —Dla otrzymania renty inwalidzkiej, potrzebne jest zado- syćuczynienie pewnym warunkom moralnym, mianowicie:a) Ubezpieczony nie powinien być w ciągu ostatnich dziesięciu lat karany więzieniem ponad dwa lata, ani pobytem w domu pracy lub podlegać jakiejkolwiek sankcji karnej w cią- gu ostatnich pięciu lat. Jednakże kary te nie są brane pod uwagę, jeżeli ubezpieczony został w międzyczasie zrehabili- towany.b) Ubezpieczony nie powinien korzystać w ciągu ostat- nich trzech lat z zapomóg opieki społecznej, pociągających utratę praw obywatelskich.c) Ubezpieczony nie powinien w ciągu ostatnich pięciu lat, prowadzić życia niemoralnego (prostytutki, sutenera, włó- częgi, pijaka i t. p.).

Warunki ekonomiczne.Wysokość renty zmienia się stosownie do środków Zain- teresowanego (p. rozdział IV, 2).
IV . Sposób ustalania i wysokość renty.

Renta podstawowa.Renta inwalidzka składa się z kwoty podstawowej i do- datków.Roczna kwota podstawowa, która jest taka sama jak dla renty starczej, zmienia się w sposób następujący, w zależności od miejsca zamieszkania:Kopen- Okręgi Okręgihaga miejskie wiejskie(w koronach duńskich)mężczyźni . . 732 606 468kobiety . , . . 678 564 432
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Renta inwalidzka jest zawsze powiększana o dodatek, wy- noszący 90, 84 lub 78 koron (w Kopenhadze, w miastach i okrę- gach wiejskich).
Stosunek renty do środków posiadanych przez ubezpieczonego.Granica środków ubezpieczonego dla otrzymania całkowi- tej renty jest ustalona na 40% wysokości renty wraz z dodat- kami. Granica ta podwyższa się do 60%, gdy chodzi o środki pochodzące z pracy.Jeżeli dochód ubezpieczonego przekracza tę normę, potrą- ca się z renty 60% pierwszych 500 koron nadwyżki, a resztę nadwyżki potrąca się w całości. Renta inwalidzka nie może jed- nakże być zmniejszona mniej niż do ⅛ swej normalnej wyso- kości. j (

Dodatek na stalą opiekę osoby trzeciej.Jeżeli stopień inwalidztwa wymaga stałej opieki osoby trzeciej, to udzielany jest dodatek roczny w wysokości 180, 168, 156 koron w zależności od miejsca zamieszkania.Niewidomi otrzymują ponadto dodatek na koszty eskorty w wysokości 120, 112 i 104 koron rocznie, zależnie od miejsca zamieszkania.Dodatek tytułem osobistym może być udzielany w wypad- kach specjalnej potrzeby według uznania komisji społecznej da- nej gminy.
Dodatek na członków rodziny.Dodatek rodzinny udzielany jest na każde dziecko w wie- ku do 15 lat w wysokści 144, 120 lub 96 koron, zależnie od miejsca zamieszkania, za pierwsze dziecko, i 72, 60 lub 48 ko- ron za każde następne. Maksimum ogólnego dodatku rodzin- nego wynosić może 360, 300 lub 240 koron.

Renta dwojga małżonków mieszkających razem.Wysokość renty podstawowej dwojga małżonków miesz- kających razem jeżeli oboje pobierają rentę, wynosi 1.086, 912 lub 702 korony, zależnie od miejsca zamieszkania.Tylko połowa dochodu pary małżeńskiej brana jest pod uwagę przy dostosowywaniu renty do posiadanych środków, jeżeli jedna tylko osoba z pośród małżonków mieszkających razem ma prawo do renty.
Kumulowanie rent.Kumulowanie rent jest dopuszczalne, ale potrąca się do- datkowo 20% jeżeli nadwyżka dochodu ogólnego pochodzi z renty państwowej lub komunalnej lub z renty udzielonej na podstawie ustawy o ubezpieczeniu od wypadków przy pracy. Jednakże ani renta ani premje ubezpieczeniowe kupione przez ubezpieczonego nie są brane pod uwagę, jeżeli ich suma nie przekracza 200 koron rocznie.

Zmienność rent w zależności od kosztów utrzymania.Renty oraz dodatki zwiększają się i zmniejszają stopnia- mi po 3%, wraz ze wskaźnikiem kosztów utrzymania. Wskaź- nik październikowy z 1919 r. służy za podstawę do obliczeń.V. Świadczenia w naturze.Ubezpieczeni i renciści oraz dzieci poniżej lat 15, na żą- danie sądu ubezpieczenia inwalidzkiego winni poddać się opiece lekarskiej i przyjąć potrzebne aparaty dla zapobieżenia inwa-

lidztwa. Sąd może zażądać, aby ubezpieczony lub rencista leczył się w szpitalu lub w specjalnym zakładzie i żeby stosował się do właściwej instrukcji. Ubezpieczony może stracić prawo do renty, jeżeli odmawia stosowania się do instrukcyj sądu.Jest obowiązkiem każdego lekarza, stwierdzającego u oso- by poniżej lat 30 chorobę lub stan nienormalny, mogący spo- wodować zmniejszenie zdolności do pracy, zawiadomić o tem sąd ubezpieczenia inwalidzkiego. Ten sam obowiązek ciąży na szkołach w stosunku do uczniów. Wydatki na przeszkolenie zawodowe, leczenie zapobiegawcze, okulary, protezy, wózki dla chorych, bandaże i t. d. obciążają ubezpieczenie.
VI. Utrata, zawieszanie i ustanie prawa do renty.Ubezpieczony może mieć zmniejszoną rentę, jeżeli roz- myślnie pogorszył swe położenie materjalne w ciągu ostatnich 10 lat, bądź cedując swą własność na dzieci lub na inne osoby, bądź prowadząc życie niemoralne. Renta inwalidzka nie może jednak dla tych powodów być zmniejszona do mniej niż ⅝ swej wysokości.Podanie o rentę będzie odrzucone, jeżeli ubezpieczony wywołał rozmyślnie inwalidztwo lub jeżeli spowodowane ono zostało nadużywaniem alkoholu i narkotyków.Rencista winien zwrócić ubezpieczeniu część renty którą otrzymał nieprawnie, nie podając do wiadomści zmian, które zaszły w zdolności do pracy lub w jego położeniu materjalnem.

VII. Finanse.Środki finansowe ubezpieczenia składają się z: 1) skła- dek członków; 2) udziałów pracodawców i 3) subwencyj pań- stwowych i komunalnych.
Składki członków.Składkę członkowską opłaca się od 18 do 60 roku życia, wynosi 6 koron rocznie, jeżeli ubezpieczony wstąpił do ubez- pieczenia przed 21 rokiem, a 7, 20 koron jeżeli wstąpił po tym roku. Jeżeli oboje małżonkowie są ubezpieczeni i mieszkają ra- zem, składka dla każdego z nich wynosi od 5,16 do 6 koron.Składkę pobierają kasy chorych, które za to utrzymują dla siebie 5% wpływów na pokrycie kosztów. W razie zalega- nia przez przeciąg roku, składki ściągane są z podatkami miej- skiemuUbezpieczony, który nie wpłacił składki najpóźniej w 6 miesięcy po skończonym roku, zostaje wykreślony z ubezpie,- czenia. Może on jednak odzyskać swe prawa przez uregulowa- nie zaległości. Składka roczna podwyższa się wówczas o 1,20 koron na rok, jeżeli ubezpieczony zalegał przez mniej niż 5 lat i o 2,40 koron jfeszcze dłużej niż 5 lat. Wymagany jest jed- nakże dwuletni okres wyczekiwania dla otrzymania renty in- walidzkiej w wypadku, gdy ubezpieczony został na nowo włą- czony w ten sposób do ubezpieczenia. Od 40 roku życia włącz- nie to nie może nastąpić, jeżeli zaległości trwają dłużej niż 5 lat. Składki są opłacane przez gminę, jeżeli ubezpieczony nie jest w stanie płacić wskutek choroby, bezrobocia, służby wojsko- wej, ciężkich obwiązków rodzinnych i t. d.

Składki pracodawców.Składka pracodawcy wynosi 6 koron rocznie za każdy rok pracy robotnika, ubezpieczonego na podstawie ustawy o ubezpieczeniu wypadkowem. Jest ona ściągana wraz ze skład- ką tego ubezpieczenia,
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Subwencja państwa i gmin.Gmina miejsca zamieszkania ponosi 1∕ 7 kosztów ubezpie- czenia a fundusz ubezpieczenia inwalidzkiego tyle, ile mu na to pozwalają jego środki. Pozostałe koszty ciążą na państwie.Podział kosztów w przybliżeniu podany jest w obliczeniu, figurującem w budżecie pierwszego roku, załączonem do pro- jektu ustawy: W koronachskładki ubezpieczonych . . . . 10.923.000składki p ra co d a w có w ....................... 5.000.000subwencje g m in .........................................  1.954.000subwencje p a ń s t w a ............................. 545.000Ogółem . . 18.419.000Poza tem koszty administracji centralnej obciążają pań- stwo.
V III. Organizacja administracyjna.Administracja centralna obejmuje: 1) fundusz ubezpiecze- nia inwalidzkiego i 2) sąd ubezpieczenia inwalidzkiego.1. Funduszem ubezpieczenia inwalidzkiego zarządza dy- rektor ubezpieczenia chorobowego. Fundusz posiada gwarancję państwa. Minister Spraw Społecznych wydaje przepisy, doty- czące lokowania funduszów i wysokści rezerw.2. Sąd ubezpieczenia inwalidzkiego składa się z prze- wodniczącego i pięciu członków. Przewodniczący powinien mieć kwalifikacje sędziego sądu najwyższego. Dwaj członko- wie powinni być lekarzami, dwaj członkowie „ekonomicznie słabymi" kasy chorych, a jeden pracodawcą, zatrudniającym conajmniej pięciu robotników. Członkowie sądu są mianowani przez Ministra Spraw Społecznych na przeciąg sześciu lat. Oprócz tego mogą być przydzieleni do sądu w powyższych wy- padkach rzeczoznawcy i specjaliści z prawem głosowania.3. Administracja miejscowa powierzona jest komisji spo- łecznej każdej gminy.

IX . Postanowienia przejściowe.Każda osoba wstępująca do ubezpieczenia w ciągu roku następującego po wejściu w życie ustawy płacić będzie tylko składkę 6 koron rocznie, jak gdyby wstąpiła przed 21 rokiem życia. Jednakże, jeżeli płaciła ona składkę wyższą w myśl daw- nej ustawy, płacić będzie 7,20 koron.Dostosowywanie wysokości rent do wskaźnika kosztów utrzymania nie może w żadnym razie spowodować zmniejsze- nia rent już udzielonych na podstawie dawnego ustawodaw- stwa. („Informations sociales", Nr. 8 ∕XLVII∕33).
A K C JA  M IĘ D Z Y N A R O D O W E G O  B IU R A  P R A C Y  W  ZA= 

KRESIE P O M O C Y  B E ZR O B O T N Y M .Międzynarodowe Biuro Pracy rozesłało rządom państw, na- leżących do Międzynarodowej Organizacji Pracy, kwestjonar- jusz dotyczący międzynarodowego unormowania sprawy udzie- lania pomocy bezrobotnym, która stanowiła przedmiot obrad w pierwszem czytaniu ostaniej Międzynarodowej ι Konferencji Pracy. Biuro zostało powołane przez Konferencję do opracowa- nia odpowiednich projektów konwencyj lub zaleceń, na pod- stawie odpowiedzi udzielonych w tej sprawie przez poszczegól- ne rządy. Kwestjonarjusz zapytuje rządy, czy uważają za wska- zane, aby został uchwalony projekt konwencji dotyczący po- mocy bezrobotnym wraz z dodatkowem „zaleceniem", a w da- nym razie, czy projekt ten winien sprecyzować sposób unormo- wania tego zagadnienia (ubezpieczenie przymusowe, ubezpiecze- nie dowolne, udzielanie pomocy bezrobotnym, kombinacja tych trzech systemów, i t. p.), czy też powinien pozostawić wybór środków w tej dziedzinie ustawodawstwom poszczególnych kra- jów. Pozostałe pytania w liczbie około trzydziestu dotyczą de- finicji „bezrobocia", zakresu stosowania ewentualnej konwencji, warunków udzielania pomocy, strony finansowej ubezpieczenia i t. p.KSIĄŻKI I CZASOPISMAU S T A W A  O  U B E Z P IE C Z E N IU  S P O Ł E C Z N E M  Z  WY≈ JA Ś N IE N IA M I, opracowanemi przez Radców Min. Op. Społ.: Leontynę Frankowską i Eugenjusza Modlińskiego.We wrześniu b. r. wydany został nakładem Związku Kas Chorych (Biuro Wydawnicze w Krakowie) tekst ustawy o ubez- pieczeniu społecznem z dnia 28 marca 1933 r. z wyjaśnieniami, opracowanemi przez Radców Min. Op. Społ.: Leontynę Fran- kowską i Eugenjusza Modlińskiego.Intencją wydawców i autorów, podkreśloną w przedmo- wie i wstępie, było ułatwienie korzystania z tekstów oraz uła- twienie orjentacji w całości ustawy i w poszczególnych zagad- nieniach. Sam rozmiar ustawy, jej różnorodna treść w zakresie materjalnego prawa i w zakresie jednolitej organizacji polskie- go systemu ubezpieczeń społecznych, oraz odpowiadająca nie- łatwym i w dużej mierze oryginalnym założeniom tego donio- słego aktu prawodawczego, konstrukcji ustawy — dostatecznie usprawiedliwiają fakt, że ustawa ta przedstawia nawet dla osób bardziej obeznanych z jej przedmiotem trudności w zorientowa- niu się w jej przepisach; trudność tę odczuwać muszą w wiel- kim stopniu zainteresowani pracownicy i pracodawcy tem więk- szą, że w pewnym zakresie materjalnym stanowi ona zupełną nowość dla obszarów województw wschodnich, centralnych i po- łudniowo-zachodnich (na których dotychczas nie było zupełnie ubezpieczenia emerytalnego robotników), a w zakresie organi- zacji instytucyj ubezpieczeń społecznych, a więc ustalenia in-

stytucji, powołanej do przyjmowania zgłoszeń (dotyczących stosunku ubezpieczeniowego, zgłoszeń o świadczenia) oraz przyjmowania względnie ściągania należnych składek — ustawa ta wprowadza zasadniczą inowację w stosunku do wszystkich działów ubezpieczeń społecznych i do całego obszaru. Rzeczypo- spolitej z wyjątkiem obszaru G. Śląska.W zakresie materjalnym przepisy ustawy o ubezpieczeniu społecznem mają zastąpić dotychczasowe przepisy o ubezpie- czeniu 1) na wypadek choroby i macierzyństwa, 2) od wypad- ków, 3) robotników przemysłowych na wypadek niezdolności do zarobkowania i na wypadek śmierci oraz wprowadzić jedno- lity stan prawny w zakresie 1) i 2) na obszarze Rzeczypospolitej z wyjątkiem górnośląskiej części wojew. śląskiego, w zakresie zaś 3) na całym obszarze Rzeczypospolitej bez wyjątku. Po- wyższa unifikacja stanowi równocześnie nowelizację dotychcza- sowych przepisów o ubezpieczeniu na wypadek choroby i macie- rzyństwa, oraz ubezpieczenia od wypadków, w zakresie zaś ubezpieczenia emerytalnego robotników przemysłowych, przed- stawia się ponadto jako wypełnienie dotkliwej dotychczasowej luki, jaką stanowił brak tego ubezpieczenia na obszarach wo- jewództw wschodnich, centralnych i południowo-wschodnich.W zakresie przepisów formalnych zasięg ustawy jest je- szcze szerszy, gdyż obejmuje zwartym i jednolitym systemem organizacyjnym, poza wymienionemi poprzednio rodzajami ubez- pieczeń, także ubezpieczenie pracowników umysłowych (emery-
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talne i na wypadek braku pracy), unormowane rozporządze- niem Prezydenta Rzplitej z dnia 24.X I 1927 r„ a obowiązujące na obszarze całej Rzeczypospolitej.Związane z powyższem trudności w orjentowaniu się w ustawie a raczej w istotnem znaczeniu i zasięgu jej przepi- sów oraz w zapoznaniu się z niemi, oraz bliski termin wejścia jej w życie czynią potrzebę praktycznego podręcznika do usta- wy —• palącą.Potrzebie tej uczynili zadość autorzy powyższej pracy.Nazwiska autorów w dziedzinie wydawnictw z zakresu ubezpieczeń społecznych nie są nowe. P. Frankowska jest au- torką systematycznego opracowania przepisów o ubezpieczeniu na wypadek choroby p. t. ,.Ubezpieczenie na wypadek choro- by" z r. 1929 i zbioru przepisów prawnych w tym przedmiocie, z wyjaśnieniami Ministerstwa i rozstrzygnięciami właściwych in- stancyj orzekających (w 3-ch wydaniach). P. Modliński jest autorem pracy p t. „Ubezpieczenie cd wypadków" z r. 1932 i pracy p. t. „Pojęcie interesu publicznego w prawie admini- stracyjnem" z 1932 r. Ci sami autorzy łącznie zaś opracowali rozporządzenie Prezydenta Rzplitej z dnia 29.XI.1930 r. (Dz. U. R. P. Nr. 81, poz 635), zaopatrując je w wyjaśnienia w pracy p t.: ,,O organizacji i funkcjonowaniu instytucyj ubezpieczeń społecznych" r. 1931.Omawianą w tej notatce pracę rozdzielili między sobą w ten sposób, że organizację ubezpieczenia, świadczenia choro- bowe. część przepisów, dotyczących składek, oraz nadzór i— opracowała p. Frankowska, zakres zaś ubezpieczenia, świadcze- nia wypadkowe i emerytalne, składki, rozstrzyganie sporów, przepisy karne i przejściowe — opracował p. Modliński.Zamierzony cel, osiągają autorzy przez to, że przy po- szczególnych przepisach:1) zwracają uwagę na istotne znaczenie przepisu względ- nie na. punkt jego ciężkości, podkreślając i uwydatniając to, na co mniej kompetentny czytelnik niełatwo zwróciłby uwagę, oraz podkreślając zasadniczą różnicę lub podobieństwo między prze- pisami. normującemi odpowiednie stany faktyczne,2) wskazują na pozostające w związku z danym przepi- sem inne przepisy tej ustawy względnie rozporządzenia Prezy- denta o ubezpieczeniu pracowników umysłowych lub innych przepisów prawnych precyzujących dane pojęcie i jego zakres oraz w' krótkości określają treść cytowanych w poszczególnych przepisach artykułów ustawy, umożliwiając w ten sposób obję- cie całokształtu poszczególnego zagadnienia,3) wskazują na poprzedni stan prawny i wynikającą z przepisu ustawy różnicę w porównaniu z ulegającemi uchy- leniu przepisami prawnemi,4) omawiając i wyjaśniając przepisy, dotyczące zagadnień bardziej skomplikowanych, w przypadkach odpowiednich po- sługując się praktycznemi przykładami, oraz wskazując na ge- nezę względnie rację przepisu, ułatwiają zrozumienie i grun- towne zapoznanie się z przepisami ustawy,5) wskazują luki i wypowiadają uzasadnioną argumentami prawnemi i zasadniczemi cechami strukturalnemi ustawy opinję co do kierunku, w którym winno pójść wypełnienie luki, jak również omawiając spostrzeżone wątpliwości, wynikające z ze- stawienia poszczególnych przepisów, starają się wskazać wła- ściwe rozwinięcie, a wreszcie6) przez opracowanie skorowidza ułatwiają szybkie znale- zienie odpowiedniego przepisu.Uwagi autorów ujęte są w sposób zwięzły, lecz jasny, tre- ściwy i kompetentny. W  rozwijaniu stawianych tez autorzy byli ograniczeni z jednej strony krótkim czasem, jaki w stosunku do swego zadania mieli do dyspozycji, z drugiej zaś strony wzglę- dami praktycznemi, wynikającemi z założenia, przyjętego w

swojej pracy i niewątpliwie względem na udostępnienie tego podręcznika możliwie najszerszemu kręgowi interesowanych.Niewątpliwie stosowanie ustawy wyłoni szereg wątpliwo- ści, na które w objaśnieniach, opracowanych przez wymienio- nych autorów nie znajdzie się odpowiedzi. Nie może to stano- wić zarzutu pod ich ardesem, zgóry trzeba przyjąć, że tego rodzaju „luki" dany nam przez autorów podręcznik za- wierać musi, ze względu na ramowy charakter ustawy i ela- styczność niektórych przepisów, których istotna treść będzie wypełniona dopiero w drodze odpowiednich rozporządzeń czy w statucie. Jest to zresztą pierwsza analiza tej ustawy, i to analiza przeprowadzona przed zetknięciem się jej z życiem. Ta nowa konstrukcja, jaką stanowi ustawa o ubezpieczeniu spo- łecznem, dopiero po zetknięciu się z twardym gruntem życia praktycznego, stopniowo ujawniać będzie słabe punkty, które będą wymagały odpowiednich zabiegów.Przez wykonanie tej pierwszej analizy autorzy oddali cen- ną przysługę wszystkim, którzy z ustawą szczegółowiej zapoznać się pragną, a przedewszystkiem tym, którzy będą współdziałali przy uruchamianiu tego instrumentu, gdyż ułatwili im gruntow- niejsze zapoznanie się z jego właściwościami i mechanizmem, a tem samem osiągnęli cel, jaki sobie sami zakreślili, oraz jaki mieli na oku wydawcy.Nowy tom bibljoleki Związku Kas Chorych, podobnie jak i poprzednie 28 tomów, pod względem graficznym wydany jest bardzo starannie. Przejrzysty druk i dobra korekta ułatwiają korzystanie z wydawnictwa,
Dr. J .  Pasternak.S P R A W O Z D A N IE  SPÓ ŁKI B R A C K IE J W  T A R N O W = SK IC H  G Ó R A C H  Z A  R O K  1932.Streszczenie danych, zawartych w „Sprawozdaniu" po- da jemy w kronice krajowej.P Ł A C E  W  P O L SC E  W  Z W IĄ Z K U  Z  R O Z W O JE M  G O S P O D A R C Z Y M . — L. Landau. Instytut Spraw Spolecz≈ nych. Warszawa. 1933, str. 124.Treścią pracy powyższej są następujące zagadnienia: rola pracy najemnej w życiu gospodarczem Polski, płace i stopa ży- ciowa pracowników najemnych w okresie dobrej konjunktury, zmiany w sytuacji podczas kryzysu, płace a przebieg kryzysu, materjały statystyczne w sprawie płac w Polsce.Z A R Y S  T E O R JI  I P R A K T Y K I B A D A N IA  STR U K TU = R Y  L U D N O Ś C I M E T O D Ą  R E P R E Z E N T A C Y JN Ą . — Jerzy Neyman. Instytut Spraw Społecznych. Warszawa. 1933, str. 124.Powyższe wydawnictwo zawiera szczegółowe rozwinięcie zasad, zastosowanych przy badaniach struktury ludności ro botniczej Polski, opartych na danych ostatniego powszechnego spisu ludności, a mających na celu dostarczenie odpowiednich materjałów (wiek, płeć, stosunki rodzinne i t. p. osób zawodo- wo czynnych) niezbędnych do obliczeń asekuracyjno-technicz- nych w związku z przygotowaniem nowej ustawy o ubezpier czeniu społecznem,P R A C A  W  O D L E W N IA C H  Ż E L IW A  P O D  W ZGLE= D E M  B E Z P IE C Z E Ń S T W A  I H IG JE N Y . — Stanisław Rosz≈ kowski. Instytut Spraw Społecznych. Warszawa, 1933, str. 168.P R O P E D E U T Y K A  F A R M A C E U T Y C Z N A . — Koskow≈ ski Bronisław. Wstęp do nauk farmaceutycznych z uwzględnie- niem deontologji i historji farmacji polskiej.Nakł. Mgr. farm. Fr. Heroda, Warszawa, 1933. Stron 335.
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Tytuły rozdziałów: 1) Tradycja, 2) Organizacja zawodu; 3) Deontologja, 4) Najogólniejsze wskazania, 5) Na uniwersy- tecie, 6) Prawa i obowiązki aptekarzy, 7) Zakończenie.P O L SK IE  P R A W O  S P O Ł E C Z N E  W  Z A R Y S IE . — Jc≈ rzy Wengierow.Nakładem autora. Warszawa. 1933. Stron 168. Cena zł. 6.— Ocenę pracy umieścimy w najbliższym numerze.R O Z W Ó J I S T A N  U B E Z P IE C Z E Ń  O D  O G N IA  W  POL= SC E  w latach 1924— 1930. — Wacław Albrycht.Nakładem „Przewodnika Ubezpieczeniowego", Warszawa, 1933. Stron 67.Nakładem „Przewodnika Ubezpieczeniowego" została świe- żo wydana interesująca praca Wacława Albrychta, dyrektora działu dobrowolnych ubezpieczeń w Powszechnym Zakładzie Ubezpieczeń Wzajemnych p. t.: „Rozwój i stan ubezpieczeń od ognia w Polsce w latach 1924 — 1930". Składa się ona z dwóch części: pierwsza, zawierająca ogólne pojęcia z dziedziny ubez- pieczeniowej, poddaje analizie portfel ubezpieczeniowy towa- rzystw i zakładów, działających na terenie Polski i omawia roz- wój ich produkcji, zbiór składek, stopień rozwoju reasekuracji i t d.; druga zaś, syntetyczna, omawia stosunki i tendencje, pa- nujące w Polsce w dziedzinie ubezpieczeń ogniowych' i bada działalność ubezpieczeniową z punktu ogólnych interesów go- spodarczych i politycznych Państwa.Praca ta posiada wartość nietylko dla sfer fachowych, ale i dla tych wszystkich, którzy interesują się całokształtem nasze- go życia gospodarczego; bowiem autor podaje przesłanki, które- mi winny się kierować zakłady ubezpieczeń, by zapewnić nale- żytą gwarancję ubezpieczającym i jednocześnie stworzyć wa- runki rozwoju rodzimego przemysłu ubezpieczeniowego.Książkę tę nabywać można w Administracji „Przewodnika Ubezpieczeniowego" (Powszechny Zakład Ubezpieczeń Wza- jemnych, Warszawa, ul. Kopernika Nr. 36/40) w cenie zł. 1.—.R O C Z N IK  L E K A R S K I R Z E C Z Y P O S P O L IT E J POL= S K IE J N A  R 1933/34. Rok wydawnictwa I. Opracował Dr. Stanisław Konopka.Warszawa, 1933. Nakładem Biura Propag. Med. Polskiej przy Nacz. Izbie Lekarskiej. Stron LXXVI∣I +  664.D R O B N Y  P R Z E M Y S Ł  I C H A Ł U P N IC T W O .Tom II. Warszawa, 1934. Str. 284. Wydane przez Instytut Gospodarstwa Społecznego.Tom I wyszedł w r. 1930. Zawartość tomu II stanowi pięć prac, z których pierwsza Z, Kusocińskiego posiada charakter bardziej ogólny i jest poświęcona sprawie ustawodawstwa cha- łupniczego, inne zaś są to monografje poświęcone rozpatrzeniu całokształtu stosunków w poszczególnych ośrodkach chałupnic- twa i drobnego przemysłu a mianowicie A . Kuroczyckiego: Gar- barstwo w Kłecku, L, Krzywickiego: Kwiaciarstwo w Warszawie 1883 roku, Z, Brzozy: Bieliźniarstwo w Warszawie, E. Arnekke- ra: Sitarstwo w Biłgoraju.S T A C J A  O P IE K I N A D  M A T K Ą  I D Z IE C K IE M . Organizacja i prowadzenie. Opracował Dr. med. Marceli Grom- ski. Wydanie II.Nakł. Wydziału Kasowego Związku Pracy Obywatelskiej Kobiet. Warszawa, 1932. Stron 80.Praca zawiera rozdziały: I. Rola stacji opieki w walce z chorobowością i śmiertelnością. II , Cele i zadania stacji opieki nad niemowlętami. III. Program pracy w stacjach opieki. IV. Urządzenie stacji. V. Lekarz stacji opieki nad niemowlę- tami. VI. Pielęgniarka stacji opieki nad niemowlętami.

V II. Opieka nad kobietą ciężarną. V III. Kuchnia mleczna przy stacji opieki. IX. Fundusze i budżet stacji. X. Sprawozdawczość stacji.L A  R E P A R A T IO N  DES M A L A D IE S  PRO FESSIO N EL.- LES. (Odszkodowanie za choroby zawodowe). —- Bureau In- ternationale du Travail Geneve. 1933, str. 332.S IN N  U N D  W E R T  D E R  S O Z IA L V E R S IC H E R U N G .(Sens i wartość ubezpieczenia społecznego). —- Gottlieb Pick. Nakl. R. M. Rohrer, Briinn, 1933.S E G U R O  S O C IA L  A G R A R IO . (Ubezpieczenie społeczs ne w rolnictwie). —. Enrique Luno Pena.Wydawnictwo „Instituto Nacional de Previsión“ , Madrid,1933. D IE  U N F A L L V E R S IC H E R U N G  D E R  AUSSERBE.- T R IE B L IC H E N  T A T IG K E IT E N  (Bauarbeiten, Reittier- und Fahrzeughaltung, Lebensrettung) des Gesundheitsdienstes und der Wohlfahrtspflege (Ubezpieczenie od wypadków w sto- sunku do zatrudnień wykonywanych poza przedsiębiorstwem).— Dr. Alfons Niehaus.Berlin, 1933. Carl Heymans Verlag Stron V III +  83. Ce- na 4 Mk.D IE  SC H W E R E  S T A U B L U N G E  IN  D E R  VER SICH E≈ R U N G S G E S E T Z G E B U N G  — E. Beintker.Nakładem J .  Springer; Berlin, 1933. Stron 84.L E C E N I C H O R O B  K R E V N IH O  O B E H U  (Leczenie chorób krążenia krwi). L. Filip.Nakład własny. Podiebrady, 1933. str. 366. Cena opr. 60 Kr. cz.D IE  S O Z IA L E  B E D E U T U N G  U N D  B E U R T E IL U N G  D E R  K R E IS L A U F E R K R A N K U N G E N  (Społeczne znaczenie chorób krążenia krwi i orzekanie o nich). — F. Griinbaum.Nakł. G . Thieme. Leipzig, 1933. Stron 127.N O C H  K R A N K E N V E R S IC H E R U N G S K R IS E ?  (Czy jeszcze kryzys ubezpieczenia ńa wypadek choroby). —- A , Hof- bauer.Nakł. O. Gmelin. Miinchen, 1933, Stron 69.S T A T IS T IK  D E R  IN V A L ID E N ≈  U N D  A L T E R S V E R S L  C H E R U N G  U . D E R  M O R B ID IT A T  D E R  A R B E IT E R  F U R  D IE  JA H R E  1927 U N D  1928. (Statystyka ubezpiecze- nia na starość i na wypadek inwalidztwa oraz śmiertelności ro- botników w Czechosłowacji za lata 1927 i 1928).Nakładem Centralnego Zakładu Ubezp. Społ. w Pradze.S T A T IS T IK  D E R  K R A N K E N V E R S IC H E R U N G  FU R  D IE  JA H R E  1926, 1927, 1928, 1929 U N D  1930 (Statystyka ubezp. na wyp. choroby w Czechosłowacji za lata 1926, 1927, 1928, 1929 i 1930).Nakładem Centr. Zakładu Ubezp. Społ. w Pradze.K A S S E N R E C H T  FU R  Z A H N A R Z T E  U N D  ZA H N ≈ T E C H N IK E R . (Prawo kasowe dla lekarzy dentystów i tech. ników dentystycznych). — Dr. med. dent. Lothar Hoffmann und Dr. rer. poi. Robert Venter.Berlin, 1933. Verlag Karl Lohner. 8n. Stron X V I+  130. Cena 5,50 Mk.D IE  N E U O R D N U N G  D E R  K R A N K E N ≈ U N D  KNAPP≈ S C H A F T S V E R S IC H E R U N G . (Reorganizacja ubezpieczenia na wypadek choroby i ubezpieczenia górniczego). — E. Knoll.
Nakładem Kohlhammer, Stuttgart, 1933. Stron 86.
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D A S  N E U E  K A S S E N A R Z T R E C H T .  (N o w e  przepisy d!a le k a rzy  K a s C h o ry c h ) . —  W ilh e lm  Sonnenberg.N ak ł. Verband der A e rzte  D eutschlands. Leip zig , 1933.2 pow iększone w ydanie. Stron 356.D I E  G R U N D L A G E N  E I N E R  S C H W E I Z E R I S C H E N  A L T E R S  = H I N T E R L A S S E N E N -  U N D  I N V A L I D E N V E R S L  C H E R U N G .  (Podstaw y szw ajcarskiego ubezpieczenia inw alid z- kiego, na starość i d la  p ozostałych). — O sk a r  Fried li.W eiss, A ffo lte rs , 1933. Stron 193.S O Z I A L P O L I T I K  (P o lity k a  sp ołeczna). —  W a lte r  Wed≈ digen.N akładem  Fischer. Je n a , 1933, Stron 282,G R U N D R I S S  D E R  S T A T I S T I K :  G E S E L L S C H A F T ≈  S T A T I S T I K . (Zarys statystyki: S taty sty ka grup zbiorow ych). :— W ilh e lm  W in kler.N akładem  Springer. B erlin , 1933. Stron 290.L E H R E  V O N  D E R  B E D A R F S V O R B E U G U N G . Ein versicherungs w irtschaftlicher Versuch. (N auka o zapobieganiu potrzebom. Stu d ju m  gospodarczo-ubezpieczeniow e). —  E . R . Proelss.N a k ł. Verband O effen tlich er Feuerversicherungs-anstalten, ierlin , 1933. Stron 79.A B H A N D L U N G E N  M E D I Z I N I S C H E R  U N D  V E R S I≈  C H E R U N G S ≈ R E C H T L I C H E R  A R T  A U S  D E M  G E B I E T E  D E R  R E I C H S G E S E T Z L I C H E N  U N F A L L V E R S I C H E R U N G . (Rozpraw y o charakterze m edycznym  i praw no-ubezpieczenio- wym z zakresu ubezpieczenia od w ypadków ).Herausgegeben von der Vereinigung der Beam ten der Sek- tion II der K nap pschalts-Berufsgenossenschaft in Bochum  aus A n lass ihres 25 jahrigen Bestehens am 7 M arz 1933.Bochum , 1933.T A R I F E  U N D  B E D I N G U N G E N  D E R  P R I V A T E N  K R A N K E N V E R S I C H E R U N G  1933. (T a ry fa  i w arunki pry≈ watnego ubezpieczenia na w ypadek choroby w r. 1933).D eutsche V ersicherungszeitung. B erlin , 1933.D I E  S E L B S T V E R W A L T U N G  I N  D E R  S O Z I A L V E R S I =  C H E R U N G .  (Sam orząd  w ubezp ieczeniu  sp ołeczn em ).—Heim  rich Strassert.D ysertacja , B erlin , 1933.
A L L G E M E I N E  D E U T S C H E  S T E R B E T A F E L  F U R  D A S  J A H R Z E H N T  1901 —  1910. M A N N E R .  Z in sfu ss : 4% . A B C  — V ie lfa lte i. (Ogólna niem iecka tablica  śm iertelności m ężczyzn za lata 1901— 1910). —  S y lv . T h ie leH am burg, 1933.D I E  V E R S I C H E R U N G S M A T H E M A T I S C H E  B I L A N Z  D E R  A L L G E M E I N E N  P E N S I O N S A N S T A L T  Z U M  31 DE< Z E M B E R  1929. (Bilans ubezp.-m atem . Powszechnego Z akład u  P ensyjnego w  P rad ze do 31 grudnia 1929 r.).Staatsd ru ckerei. P rag , 1933.S O Z I A L E  L A S T E N  A L S  K O S T E N F A K T O R  U N D  D E R E Ń  V E R G L E I C H E N D E  B E R E C H N U N G  F U R  O E S T E R . R E I C H , D A S  D E U T S C H E  R E I C H  U N D  T S C H E C H O S L O =  V A K I S C H E  R E P U B L I K  (C ię ż a ry  sp ołeczne ja k o  sk ła d n ik  ko» sztów i ich porównawcze zestaw ienie dla A u s tr ji, Niem iec i C z e - chosłow acji) —• Dr. Boris Trćka.Betriebsw iss. Forschungen d. W irtschaftsverkehrs, hrsg. v. P ro f. D r. O berparleiter u. P rof. D r, Findeisen. H . 5. N akładem  O sk ar H ó fels, W ien , 1933.

N O W I N Y  L E K A R S K I E  N r . 18, w rzesień, 1933.
„Kilka uwag o dezynfekcji'* — J. Adamski,D e z y n fe k cja  polega, ja k  wiadomo, na zniszczeniu drobno-ustrojów  chorobotw órczych, w ydalanych przez chory ustrój i m ogących się przyczynić —• w w arunkach sp rzy ja jący ch  —- do rozszerzenia się zarazy. R ozróżniam y dezyn fekcję  b i e ż ą c ą  (dotyczącą w ydalin , w ydzielin  chorego, przedm iotów  zanieczy- szczonych, p okoju , ustępu, osoby chorego, personelu pielęgnu- jącego), w ykonyw aną w czasie choroby i dezyn fekcję  k o ń - c o w ą ,  m i e s z k a n i o w ą  (dotyczącą ścian i przedm iotów , nie objętych poprzednią d ezyn fek cją) —  po wyzdrow ieniu, śmierci lub przeniesienia chorego do szpitala , D o przeprow a- dzania d ezyn fek cji końcowej używ a się najczęściej form aliny, gotującej się w sp ecjalnym  przyrządzie, w pokoju , dokładnie uszczelnionym . B ie lizn ę, pościel i t. p . d ezynfekuje się parą wodną w odpow iednich aparatach.Zgodnie z nowoczesnemi prądam i w dziedzinie w alki z epi- dem jam i, przypisuj ącem i d ecyd u jący  wpływ na kształtow anie się chorób zakaźnych warunkom  życiow ym  i konstytucji ustro- jów , zredukow ano do minimum przeprow adzanie dezyn fekcji końcowej (form alinow ej) —  w ysuw ając na pierw szy p lan  de- zynfekcję  bieżącą przy u życiu  odpow iednich środków chem icz- nych, dostosow anych do rodzaju  choroby i dróg szerzenia się odnośnego zakażenia.Rozróżniam y choroby zakaźne łatwe naogół do zw alcza- nia na drodze d ezyn fekcji i trudne. D o  pierw szych należą: cho- lera, dżum a, trąd, czerw onka, nosacizna, w ścieklizna, w ąglik , ospa, zim nica, dur plam isty i pow rotny. D o drugich: odra, płonica, gruźlica, błonica, zap alenie opon m ózgow o-rdzeniow ych, choroba H ein e-M edin a, śp iączka nagm inna, dur brzuszny i rze- kom y (paratyphus). S taty sty ka chorób zakaźnych za ubiegłe lata , prow adzona na szerokim  terenie przez S e k cję  H igjen y Lig i Narodów , w ykazuje copraw da duże w ahania w nasileniu liczbow em  chorób tej drugiej grupy, ale  zupełnie niezależne od stanu kulturalno-m aterjalnego ludności oraz rozległości bezpośredniej i pośredniej p rzeciw akcji sanitarnej. P o ja w ia ją  się głosy (A scher), p o d ają ce wobec tego w w ątpliw ość celowość przeprow adzania d ezynfekcyj m ieszkań, a naw et i dezynfekcji bieżącej. N iew ątpliw ie, nasze dotychczasow e zapatryw ania na sposoby w alki z epidem jam i p rzeżyw ają obecnie —- pod w p ły- wem now ych poglądów  ńa istotę czynnika zakaźnego i w łasno- ści obronne ustroju — pow ażny kryzys. D latego  też, u n ikając krańcow ego nihilizm u w sprawach d ezyn fek cji (głoszonego przez A sch era), należy się kierow ać narazie większym  lib era- lizmem w jej stosowaniu. W  zw iązku z powyższem , w choro- bach takich  ja k : płonica, błonica, gru źlica , zapalenie opon m ózgow o-rdzeniow ych, śp iączka nagm inna, choroba H ein e-M e- dina, czerw onka, dur brzuszny i rzekom y —• obow iązuje tylko bieżąca d ezyn fek cja  przedm iotów , zanieczyszczonych przyp u- szczalnie w ydalinam i lub w ydzielinam i chorego; w m ieszka- niach niehigienicznych (przeludnionych), hotelach, w przem y- śle i handlu żyw nościow ym  m ożna zarząd zić dezyn fekcję  m ie- szkaniow ą. T o samo, mniej w ięcej, dotyczy w ąglika, nosa- cizny, gorączki połogow ej, róży i ja g licy . D ezyn fek cja  m ieszka- niowa bezw zględnie obow iązuje tylko  w cholerze, trądzie, dżu- mie i ospie. C z .N O W I N Y  S P O Ł E C Z N O  ≈ L E K A R S K I E  N r . 19, paź; dziern ik  1933.

„Zmiana umów z Kasami Chorych" — Z.W szystkie  K a sy  Chorych na terenie całego Państw a w y- pow iedziały umowy zbiorowe i indyw idualne, regulujące pracę lekarzy ord yn u jących  w K a sach . K ro k  ten tłum aczy się n aj-
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prawdopodobniej tendencją zawarcia przed 1. I 1934 r. nowych umów, dostosowanych do wymagań „Ustawy scaleniowej" i za- bezpieczających Kasom jaknajwiększą swobodę ruchów w ope- rowaniu materjalem lekarskim. Świat lekarski chce pójść na rękę Kasom i przyczynić się ze swojej strony do możliwie sprawnego przejścia od starej ustawy do nowej, jednak musi przytem zaznaczyć, że ze strony Kas Chorych zrobiono szereg błędnych posunięć, które ogromnie utrudniły tutaj stanowisko świata lekarskiego; są to: przeprowadzanie reorganizacji bez zasięgnięcia opinji lekarzy, zignorowanie zawodowych organi- zacyj lekarskich, groźby, skierowane pod adresem społeczności lekarskiej, szykany i żądanie upokarzających deklaracyj.Jednakże Związek Lekarzy Państwa Polskiego nie chce walki z Kasami — chociażby ze względu na dobro ubezpieczo- nych i instytucji. W tym też kierunku stara się on oddziałać na zrzeszenia lekarskie na prowincji i w tym celu Zarząd Głów- ny Związku polecił komisji kasowej opracowanie wzorowej umowy zbiorowej z lekarzami Kas Chorych. Wzór ten zostanie rozesłany do wszystkich obwodów Związku przed 10 paź- dziernika b. r. Cz.
,.,Z życia Związku Lekarzy P. P.—Sprawa zmiany umów“.Umowy z lekarzami na terenie Kas Chorych zostały wy- powiedziane. Związek Kas Chorych odmówił zawarcia ze Związ- kiem Lekarzy P. P. ogólnej umowy zbiorowej, wobec czego K a- sy wszczęły pertraktacje z poszczególnemi zrzeszeniami lekar- skiemu na ich terenach (obwodami Związku Lekarzy P. P.) na temat zawarcia nowych umów zbiorowych.Pertraktacje te natrafiają odrazu na zasadniczą przeszko- dę w postaci deklaracji przyjęcia przez lekarzy zgóry i bez zastrzeżeń „Wytycznych do umów z dn. 29 sierpina 1933", której podpisania przed wszczęciem właściwych pertraktacyj żądały wszystkie Kasy. Ogół lekarzy, uważając cały szereg przepisów, zawartych w owych „Wytycznych", za zbędne, niedość jasno sformułowane lub zbyt wymagające zmiany, odmówił podpisania tej deklaracji. Zarząd Główny Związku Lekarzy P. P. zaapro- bował powyższe stanowisko zrzeszeń lekarskich i opracował ze swojej strony schematyczny projekt umowy zbiorowej. Pro- jekt ten przyjmuje główne zasady wytycznych: zasadę arbi- trażu, ryczałtu, przeniesień lekarzy i ich usuwalności — a więc odpowiada potrzebom życiowym Kas, respektując przytem prawo lekarzy i ich organizacji zawodowej do pewnej swobody ruchów i samodzielności. Cz.

„Etatyzacja stanu lekarskiego czy wolny wybór leka≈ 
rza?“ — Dr. H . Z . Scheuring.Na pojęcie e ta t y z a c j i lecznictwa składają się nastę- pujące momenty: zaangażowanie lekarzy w charakterze funk- cjonarjuszów, pobierających stałe wynagrodzenie, przez insty- tucję w celu leczenia jej członków, przyczem wysokość wyna- grodzenia lekarzy nie zależy od liczby leczonych przez nich osób. Organizacja lecznictwa jest tem lepsza, im bardziej od-, powiada stałym i niezmiennym prawom życia, rządzącym w dziedzinie lecznictwa i normującym stosunek chorego do lekarza i lekarza do chorego. Wykonywanie zawodu lekarskie- go opiera się w pierwszym rzędzie na z a u f a n i u  chorego do lekarza; zaufanie to umożliwia lekarzowi zastosowanie w każ- dym przypadku takiego leczenia, jakie uzna on za najodpo- wiedniejsze, i skłania chorego do zawierzenia lekarzowi życia swego i swoich najbliższych. Bez tego zaufania, charakteryzu- jącego prawidłowy i zdrowy stosunek chorego do lekarza, nie-

ma mowy o właściwem lecznictwie. Wszelkie zatem formy or- ganizacyjne, podwyższające to zaufanie względnie utrudniają- ce jego rozwinięcie, należy uważać pod względem społecznym za szkodliwe.Następujące czynniki składają się na powstanie i ugrun- towanie zaufania chorego do swego lekarza: wiedza i znajo- mość zawodu ze strony tego ostatniego, sumienność w trakto- waniu chorych, brak jakiegokolwiek przymusu w stosunku mię- dzy chorym a lekarzem (chory sam sobie wybiera lekarza, a nie odnośna instytucja ubezpieczeniowa), zupełna niezależność le- karza od chorego i zaufanie lekarza do tego ostatniego (wyłą- czenie symulacji w tej czy innej postaci, w tym czy innym celu).W związku z powyższem nasuwa się pytanie, czy e t at y- z a c j a  l e c z n i c t w a  sprzyja wytworzeniu się zaufania cho- rego do lekarza, czy jest ona życiowo celowym sposobem or- ganizacji lecznictwa. Zdaniem autora — nie, a to dla następu- jących względów. Stale wynagrodzenie lekarza, niezależnie od liczby osób leczonych, opinji tych ostatnich i wyników lecze- nia —• pozbawia go bodźca, który w warunkach prawidłowych stale pobudza go do ustawicznej pracy nad sobą i ciągłego do- skonalenia się w wykonywaniu swego zawodu. Brak tego bodźca wpływa również ujemnie i na sumienność lekarzy w ich pracy, co zkolei powoduje obniżenie się ich autorytetu w spo- łeczeństwie i zmniejszenie się zaufania do nich. Sprzyja temu także przeciążenie lekarzy liczbą chorych, których są oni zmu- szeni przyjąć w pewnym okresie czasu (na godzinę). W tym samym stopniu podrywają zaufanie chorego do lekarza: przy- mus leczenia się u lekarza, wskazanego przez instytucję (zwła- szcza jeśli ta ostatnia nie cieszy się zbyt dobrą opinją w spo- łeczeństwie) i zależność lekarza od czynników zwierzchnich w instytucji, administracyjnych, a pośrednio —∣ i od samego chorego.Ubezpieczenie na wypadek choroby i etatyzacja lecznic- twa są dwoma zupełnie od siebie niezależnemi zagadnieniami, nie pozostającemi w żadnym związku przyczynowym ze sobą. Łączenie ich ze sobą jest błędem, który mści się przedewszyst- kiem na samej idei ubezpieczenia na wypadek choroby.Cz.W IA D O M O Ś C I L E K A R S K IE  Nr. 7—8, wrzesień 1933.
„Próba bibljografji lekarza kasowego“ .Redakcja „Wiadomości Lekarskich" rozpisała ankietę wśród lekarzy Kas Chorych, poruszającą następujące tematy: 1) czy materjał chorobowy Kas Chorych nadaje się do opra- cowywania naukowego, 2) czy pracownik naukowy, zmieniając kliniczny czy szpitalny warsztat pracy na kasowy, bierze w dalszym ciągu czynny udział w pracy naukowej, 3) czy i jaki wpływ wywiera zajęcie w Kasie na twórczość pracowni- ków naukowych. Otrzymano 63 odpowiedzi od lekarzy róż- nych specjalności i z różnorodnych środowisk lekarskich, któ- rzy się wykazali 884 pracami naukowemi, z których 504 prace przypadają na okres pracy w Kasach Chorych. Są to prace — co do swej treści — teoretyczne, kliniczne, społeczne, zawo- dowe i kasowe (to jest omawiające zagadnienia, związane z lecznictwem w Kasach Chorych). Największą liczbą prac, przypadających przeciętnie na autora, wykazują się bakterio- lodzy, analitycy, chirurdzy i ginekolodzy. Na ogólną liczbę 504 prac: 46% przypada na teorję, 43% — tematy kliniczne, 6% na tematy społeczne, 2½% —- na dziedzinę medycyny za- wodowej i 2½% — na tematy kasowe. Zwraca uwagę duży sto- sunkowo (w porównaniu z danemi ogólnej bibljografji lekar- skiej) odsetek prac z dziedziny medycyny społecznej (11%).Z rozpatrzenia materjałów, dostarczonych przez powyż- szą ankietę, nasuwają się następujące wnioski: 1) materjał
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chorobowy Kas Chorych nadaje się w zupełności do opraco- wywania naukowego, 2) lekarz, zmieniając kliniczny warsztat pracy na szpitalny, nie traci bynajmniej warunków do kon- tynuowania swej pracy naukowej, 3) praca w Kasie Chorych wyraźnie sprzyja rozwojowi zaniedbanych naogół, a jednak bardzo aktualnych, gałęzi wiedzy lekarskiej, jak medycyny spo- łecznej, kasowej i zawodowej.Przy opracowywaniu materjału chorobowego w Kasach Chorych, wydatną pomoc —- moralną i materjalną — powinny okazywać władze kasowe i nadzorcze.
ZD R O W IE  Nr. 15— 16, sierpień, 1933.

„Oświetlenie szpitala'1 —- Prof. Dr. J. Lauber.Oświetlenie w szpitalu gra dużą rolę, jeśli chodzi o ja- kość pracy i jej wyniki.Oświetlenie dzienne jest przesądzone przez samą budowę gmachu szpitalnego. Pomieszczenia dla chorych powinny mieć okna (zwykle bardzo szerokie i sięgające do sufitu), skiero- wane możliwie na południe, przyczem należy pamiętać o za- bezpieczeniu dostatecznej wentylacji, niezależnej od okien. Należy również przewidzieć ochronę oczu chorych przed nad- miarem światła w dni słoneczne, do czego służą: zasłony w oknach, markizy i unikanie malowania ścian na zbyt jasne barwy (nie malować na kolor biały; najodpowiedniejszym jest—- jasnożółty lub kremowy).Oświetlenie sztuczne powinno umożliwić choremu czyta- nie w pomyślnych warunkach i nie powinno go razić w oczy (obok lampy sufitowej — lampa ścienna poza łóżkiem lub lampa stojąca na stoliku z^abażurem), Na noc zapala się małą lampkę w zagłębieniu ściany na wysokości 20 — 30 cm od po- dłogi, Dla wszystkich pomieszczeń musi być przewidziane oświetlenie zapasowe z innego obwodu prądu (np. z akumu- latorów) —- na wypadek popsucia się instalacji elektrycznej głównej. Z oświetleniem sztucznem łączy się sprawa sygnali- zacji w szpitalu (wzywanie przez chorego pielęgniarki); sy- gnalizacja dzwonkowa powinna być wszędzie zastąpiona przez sygnalizację świetlną (światło zapala się bądźto na korytarzu nad drzwiami, prowadzącemi do pokoju chorego, bądź też w pokoju odnośnej pielęgniarki wzgl. służącej).Co się zaś tyczy sal operacyjnych, to powinny one mieć okna z jednej strony, skierowane na północ. Ściany mają mieć kolor szary, matowy — żeby uniknąć odblasków ze ścian; w tym samym celu używa się fartuchów ciemnych. Źródło sztucznego światła w sali operacyjnej powinno odpowiadać na- stępującym warunkom: dawać silne ale nierażące światło, nie wywołujące cieniów w polu operacyjnem, nie psujące powietrza i nie dające sposobności gromadzenia się kurzu. Sala operacyj- na musi bezwzględnie posiadać oświetlenie zapasowe (jak wy- żej) — na wypadek zepsucia się instalacji głównej.
N O W IN Y  S P O Ł E C Z N O  ≈ LEK A RSK IE Nr. 20, paź. dziernik, 1933.
„Umowa zbiorowa między Kasą Chorych a organizacją 

zawodowo=lekarską“.Jest to projekt, opracowany przez Główną Komisję K a- sową Związku Lekarzy P. P. i rozesłany następnie do obwo- dów Związku. Stanowi on do pewnego stopnia kontrpropozycję w stosunku do „wytycznych z dn. 29.V III.1933", W porówna- niu z temi ostatniemi projekt ów wykazuje dalej idące róż- nice w następujących paragrafach i ustępach:

§ 1. Umowa rozciąga się na w s z y s t k i c h  lekarzy, zatrudnionych w przychodniach, ośrodkach, .zakładach leczni- czych, rozpoznawczych i t. p. (brak jest wyraźnego wyłączenia lekarzy administracyjnych).§ 2. Z m n i e j s z o n o  liczbę lat wymaganej p r a c y  s z p i t a l n e j  dla niektórych specjalności.§ 3. Przed powzięciem decyzji o powołaniu lekarza do pracy w Kasie, opinję o kandydatach wydaje Ko m i s j a  K  w a- l i f i k a c y j n o - k o n k u r s o w a ,  w skład której wchodzi dwu delegatów zawodowej organizacji lekarskiej.§ 4. O wolnem stanowisku lekarza Kasa Chorych zawia- d a m i a O b w ó d  Z w i ą z k u  L e k a r z y  P. P. i właściwą Izbę Lekarską, ogłaszając w c z a s o p i s m a c h  t y c h  i n- s t y t u c y j .§ 5. Do Komisji weryfikacyjnej wchodzi 1 lekarz kaso- w y, d e l e g o w a n y  p r z e z  Z w i ą z e k  L e k a r z y  P. P.§ 7. Po roku nieprzerwanej pracy conajmniej przez 2 go- dziny dziennie, lekarz p r o w i z o r y c z n y  powinien być w ra- zie wolnego etatu, mianowany lekarzem stałym,§ 13. Przeniesienie lekarza w tej samej miejscowości może być dokonane przez Kasę Chorych za  z g o d ą  p r e z y -  d ju m  m i e j s c o w e j  z a w o d o w e j  o r g a n i z a c j i  l e - k a r s k i e j .Przeniesienie lekarza do innej miejscowości w obrębie tejże Kasy może nastąpić za  j e g o  z g o d ą .§ 14. Wysokość odsetka od p r z y p i s u  miesięcznego ze składek na wynagrodzenie dla lekarzy wynosi p r z e - c i ę t n i e  18%.Kasy Chorych ustalają dodatki za wysługę lat po p o - r o z u m i e n i u  z e  Z w i ą z k i e m  L e k a r z y  P. P.§ 15. Umowę zawiera się n a 2 —- 3 1 a t a; niewypowie- dzenie jej na 3 miesiące przed terminem wygaśnięcia powoduje automatyczne jej przedłużenie na następny rok.Część cennikowa umowy jest zawierana przynajmniej na czas półroczny.§1 6 . Po 5 l a t a c h  przysługuje lekarzowi 5 - t y  g o d - n i o w y urlop, po 10 l a t a c h  — 6 - t y g o d n i o w y ,§ 18. Wynagrodzenie za czas choroby lekarza Kasa wy- p ł a c a  ,z su m , n ie  o b j ę t y c h  r y c z a ł t e m .§ 31 i § 32. W skład Komisji Arbitrażowej (umowy)1 Komisji Dyscyplinarnej wchodzi po 2 l e k a r z y - d e l e g a -  tó w  m i e j s c o w e j  z a w o d o w e j  o r g a n i z a c j i  l e - k a r s k i e j .  Do Odwoławczej zaś Komisji Dyscyplinarnej —2 d e l e g a t ó w  z a w o d o w e j  o r g a n i z a c j i  l e k a r - s k i e j  i 1 d e l e g a t  N a c z e l n e j  I z b y  L e k a r s k i e j  (na ogólną liczbę 5 członków Komisji).Poza tem, projekt ów nie przewiduje Komisji Kontrolnej i możności zwolnienia lekarza z powodu braku zgody z jego strony na przeniesienie do innej miejscowości i możności zwol- nienia ze zredukowaną do połowy odprawą.
Cz.

W IA D O M O ŚC I ZIELA R SK IE . Nr. 6. Wrzesień 1933. (Bezpł. dodatek do „Wiadomości Farmaceutycznych").
Zasady ustalania wartości handlowej ziół leczniczych 

w zależności od ich oceny farmakologicznej. — E. Leyko.

PO LSK A  G O S P O D A R C Z A . Tygodnik. Zeszyt 39. 30 września 1933.
Działalność Kas Chorych w r. 1932.Notatka zawiera sprawozdanie z działalności Kas Chorych w r. 1932, opracowane na podstawie danych ogłoszonych w Nr. 4 i 5 „Przeglądu Ubezpieczeń Społecznych" z roku bież.
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PO LSK A  G O S P O D A R C Z A . T y g o d n ik . N r . 40. 7 paź. d ziern ika 1933 r.W  dziale  Życie Gopodarcze zaw iera notatki:
Działalność ubezpieczenia pracowników umysłowych 

w r. 1932.D ane cyfrow e i ich omówienie, opracow ane na podstawie m aterjałów  ogłoszonych w Nr. 12/32, 3/33 i 7∣33 Przeglądu U b ez- pieczeń Sp ołecznych.K a sy  C h o r y c h  na G ó r n y m  Śląsku .O m aw ia d ziałalność 24 kas przem ysłow ych i 2 bractw górniczych w r. .1932.
P R Z E G L Ą D  P IŚM IE N N ICT W A  L E K A R SK IE G O  POL= 

SK IE G O  Z A  RO K  1923. W yd an y staraniem  Tow arzystw a L e - karskiego W arszaw skiego, pod red a kcją  Zdzisław a G ó - reckiego.W arszaw a, 1933. Stron 302,
P R Z E G L Ą D  G O S P O D A R C Z Y . Z e s z y t  20. 15 p a źd zier. n ika 1933.P ła ce  ro b otn icze w przem yśle . —  J .  B olesta .
R E V U E  D U  T R A V A IL . G e n e v e . N r , 4. O c to b r c , 1933.
L ,application des assurances sociales en U. R. S. S. (D z ia , lalność u b ezp ie czeń  sp ołeczn ych  w Z .  R . S . S .).
M O N A T SC H R IF T  FU R A R B EITER . U N D  ANGE≈  

ST ELLT EN ≈V ER S1CH ER U N G . H e ft. 10 O k to b e r . 1933.
Zur Invaliden≈ und Krankenversicherunggspflicht der 

Lehrlinge. (O  ob ow iązku  ub ezp ieczen ia term inatorów  na w y . pad ek inw alid ztw a i ch o rob y). —- Dr.. B tiltm ann.
LE A S S IC U R A Z IO N I SO C IA L L  D w u m ies. R zy m . N r . 4.1933.
La Conferenza Internationale del Lavoro del 1933. (M ię . dzyn arod ow a K o n fe r e n c ja  P ra c y  w r. 1933). —  G iu se p p e  D c  M ich e lis ;
Perfezionamenti alla mutualita operaia nel seltore del 

lavoro industriale. (U d o sk o n a le n ia  w zakresie w zajem ności ro . b o tn iczej w dzied zin ie  p ra cy  p rzem ysło w ej). —  U g o  Claven≈ zani;
Un mezzo secolo di assicurazione sociale contro le ma. 

lattie in Germania. (Pół w ieku u b ezp ieczen ia społecznego na w yp ad ek ch o rob y  w N ie m cz e ch ).—Prof.. D o tt . A lfr e d  M a n cs ;
II recente sviluppo delle assicurazioni sociali in Unghe. 

ria. (O s ta tn i ro zw ó j u bezp ieczeń sp ołeczn ych  na W ę g rze ch )— D o tt. G e z a  P a p ;
Le assicurazioni sociali in Italia. (U b ezp ieczen ia  sp o . łeczne w Ita lji  —  kron ika );
Le assicurazioni sociali alf Estero. (U b e zp ie cz e n ia  sp o . łeczne zagranicą —- kron ika );
II trattamento dei tubercolotici in un villagio sanatoriale 

inglese. (L eczen ie gruźlików  w w arunkach wsi sa n a to ry jn e j an g ielsk ie j). —  J ,  B . M c . D o u g a ll.Ponadto numer zaw iera szereg w iadom ości o charakterze kronikarskim  z dziedziny opieki i hygjeny społecznej, opieki nad m atką i dzieckiem  i t. p.
A R B E IT E R SC H U T Z . Dwutyg. Wiedeń. Nr. 18. 15 wrze, śnia 1933 r.D ie  G e b a ru n g  der V ersich eru n gsk assen  fiir  A n g e ste llte  im  Ja h r e  1932. (D zia ła ln o ść kas ubezp . d la p rac, um ysłow ych w r. 1932) —  H a n s R ie d l,D ie  in tern ation ale  L a g ę  d er K ra n k en versich eru n g (M ię- dzynarodow e położenie ubezpieczenia na w yp. choroby) —  A r -

tur Ja u n ia u x . A rty k u ł zaw iera spraw ozdanie przew odniczącego na 6 W aln e Zgrom adzenie Zw. kas, które odbyło się w dniach 27 —  30 września r. b. w Paryżu.N r . 19. 1 p aźd ziern ika 1933.Invaliden≈,, A lte r s . und H interb lieb en en ve rsich eru ng auf der Intern ation alen  A rb e itsk o n fe re n z . (U b ezp . inw alidzkie na starość i dla p ozostałych  na M ię d z . K o n fe r . P racy);D ie  neue B ergarbeiterversich eru n g. (N o w e ubezpieczenie górników );D ie  intern ation ale  L agę der K ra n k en versich eru n g. (M ię . d zyn aro d ow c położenie ubezp. na w yp. choroby) —  A r tu "  Ja u n ia u x .Artykuł zawiera dalszy ciąg sprawozdania, którego po- czątek opublikowano w Nr. 18.
D E U T S C H E  Z E I T S C H R I F T  F U R  Ó F F E N T L I C H E  V E R S I C H E R U N G  U N D  V O L K S W O H L F A R T . P rag a . Folgę 11. 1 w rześnia 1933,T ru n ken h eit und tru n k su ch t in der sosialversicherung.(P ijań stw o  i opilstw o a ubezp ieczenia sp ołeczne). —  D r . H an s K la tz .
D E U T S C H E  Z E I T S C H R I F T  F U R  Ó F F E N T L I C H E  V E R =  S 1 C H E R U N G  U N D  V O L K S W O H L F A H R T . Praga, Folgę 12 15 p a źd z, 1933.Zeszyt sp ecjalny, pośw ięcony sytu acji prawnej lekarzy w Z ak ład a ch  TJbezp. na w yp. choroby w C zechosłow acji.
R A D N I C K A  Z A S T 1 T A . M ieś . Z a g re b . N r . 10. 1 paźdz.1933. X V I I  M ed u n arod n a K o n fe re n cija  rada. ( X V I I  M ię d z y , narodow a K o n fe re n cja  Pracy) —  Jc re m ić  M . D u san ;S o cja ln o  osigu ran je u S o v je ts k o j R u siji. (U b ezp ieczen ie  społeczne w R o sji So w ieck ie j) —  G r e c v ie  D u ro . A r ty k u ł n a . p isan y na odstaw ie artyku łu  R . S zym an k i, ogłoszonego w kil-, ku num erach „P rze g lą d u " z r. b.
S V E P O M O C . D w u ty g o d n ik . N r . 18. 15 w rześnia 1933.V I .  m ezinarodni sje zd  m em ocenskeho p ojisten i (V I. m iędzynar. zjazd  ubezpieczenia na wyp. choroby) —  D r. J ,  P leskoł.P e t let nem ocenskeho p o jisten i (5 lat ub ezp ieczen ia na wyp. choroby w C zechosłow acji 1926 —  1930).
S V E P O M O C . D w u ty g . P rag a . N r . 20. 15 p aźd z. 1933.H o sp o d a rsk a krise a stav  nem ocenskeho p o jiste n i. (K r y . zys go sp od arczy  w ubezp. na w yp. ch o rob y w C z e e h o slo w a . eji) —  V . Jo h a n is ;P et let nem ocenskeho p o jisten i. (Pięć lat ubezpieczenia na w yp. choroby) —  D r . J .  PI.
I N T E R N A T I O N A L E  R U N D S C H A U  D E R  A R B E 1 T . M iesięcznik .B erlin . H eft 9. Septem ber. i933.
D e r  R iick g a n g  der G e b u rte n z iffe r  und seine Fo lgen  fiir die So zia lp o litik  (Z m n ie jsze n ie  się liczb y  urod zin  i jego  z n a c z e - nie dla spraw  p o lity k i sp ołeczn ej. —  L . H erseh.
Z E IT SCH R IFT  FUR A R Z T L IC H E  FO R T B ILD U N G .D w utygodnik.B erlin . N r. 19. 1 Oktober 1933,
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Der Aufgabenkreis des Sportarztes. ( Z a k r e s  z a d a ń  l e k a >  

r z a  s p o r t o w e g o ) .  —  D o e .  D r .  A r n o l d .A M T L IC H E  N A C H R IC H T E N  F U R  R E IC H S V E R S L  C H E R U N G
B e r l i n .  H e f t  N u i n m e r  9 .  2 5  w r z e ś n i a  1 9 3 3 .Unfallversicherung in den vereinigten Staaten von Nord≈ amerika. I. D i e  g e s e t z l i e h c n  G r u n d l a g e n .  ( U b e z p i e c z e n i e  o d  

w y p a d k ó w  w  S t a n a c h  Z j e d n o c z o n y c h  A m e r y k i  P ó ł n o c n e j .  

1 . P o d s t a w y  p r a w n e ) .  —  D r .  L. R i c h t e r .Z E IT S C H R IF T  F U R  D IE  G E S A M T E  VERS1CHE≈ R U N G S ≈ W ISSE N SC H A F T . Kwartalnik. Berlin. Nr. 4. 1 paζ≈ 
dziernik 1933 r.Die Finazlage der deutschen sozialen Rentenversicherun= gen. (Sytuacja finansowa społecznych ubezpieczeń rentowych w Niemczech). — Dr. Wilhelm Dobbernack.Zur Um≈ und Ausgestaltung des wirtschaftswissenschafj tlichen Versicherungsbegriffes. (W  sprawie przekształcenia i ukształtowania ekonomicznego pojęcia ubezpieczenia). — Dr. Walter Jost.Die Sozialversicherung im faschistischen Italien. (Ubezs pieczenie społeczne w faszystowskiej Italji). — Dr. Lothar Richter.S O Z IA L E  P R A X IS . Tyg. Berlin. H eft 41. 12 paźdz. 1933.Sozialversicherung:Neuregelungen fiir Kassenaerzte und Kassenzahnaerzte.

(Unormowanie spraw lekarzy i lekarzy dentystów w K a- sach Chorych).D IE  D E U T S C H E  O R T S K R A N K E N K A S S E . Dwutygod, nik. Nr. 26. 1 października 1933.Zum Arzneiverbrauch in der Krankenversicherung (W sprawie zużycia lekarstw w ubezpieczeniu na wypadek choroby) — Dr. G . Augustin i Dr. K. Finkenrath.Ueber die berufliche Tatigkeit der Hebamme (W sprawie czynności zawodowych położnej) —- Elisabeth Schulz.B L A T T E R  FU R  V E R S IC H E R U N G S ≈ M A T H E M A T IK  U N D  V E R W A N D T E  G E B IE T E . Dodatek do kwartalnika „Zeitschrift fiir die gesamte Versicherungs«Wissenschaft“ .2 Band, 12 Heft. 1 października 1933.Anwartschaftswerte in der Invalidenversicherung (Wartości ekspektatytowe w ubezpieczeniu inwalidzkiem) — Dipl. - Ing. Heinicke Berthold (Berlin).S O Z IA L E  R E V U E . Mieś. Praga. Nr. 9. 1933.Die Neuregelung der Arbeitslosenunterstiitzungen und die Bemiihungen des Fiirsorgeministeriums nach Hilfeleistung fiir die Arbeitslosen (Reforma zaopatrzeń dla bezrobotnych i wysiłki czeskiego Ministerstwa Opieki Społecznej w sprawie pomocy dla bezrobotnych) — Dr. Józef Kotek.Fiinfzig Jahre Gewerbeinspektion (50 lat inspekcji prze≈ myślowej) — Inż. B, Pokorny.

PRZEGLĄD USTAWODAWSTWA
za czas od 22.1X do 22.X 1933 r.1) Rozporządzenie Rady Ministrów z dn. 29 września 

1933 r. w sprawie wejścia w życie art. 212 i 213 ustawy o ubez- 
pieczeniu społecznem. (Dz. U. R. P Nr. 79, poz. 560).Rozporządzenie, wydane na podstawie art. 320 ust. 1 ustawy scaleniowej, zarządza, że postanowienia art. 212 i 213 ustawy z dn. 28.II I .1933 r. o ubezpieczeniu społecznem wcho- dzą w życie z dniem 1 listopada b r. w stosunku do wszyst- kich pracowników rolnych objętych art. 6 ust. 3 pkt. 1 lit. a) i b) z wyjątkiem pracowników rolnych, wymienionych w art. 311 ust. 1 cytowanej wyżej ustawy. W art. 6 ust. 3 pkt. 1 wy- mienieni są pracownicy rolni zatrudnieni w gospodarstwach rolnych, leśnych, ogrodowych, hodowlanych i rybnych oraz przy meljoracjach i komasacjach, jak również w zakładach pracy, ściśle z lemi gospodarstwami związanych, a nie posia- dających przeważającego charakteru przemysłowego lub han- dlowego; lit. a) i b) obejmuje pracowników umysłowych, obję- tych rozp Prez. Rzplitej z dn. 24.XI 1927 r. o ubezp. prac. um. lub zwolnionych w myśl tegoż rozporządzenia od obowiązku ubezpieczenia oraz robotników rolnych, zarówno stałych jak i sezonowych i służbę domową.

Z dniem 1 listopada b. r. w stosunku do pracowników rolnych wyżej wymienionych tracą moc obowiązującą posta- nowienia ustawy z dn. 19.V.1920 o obowiązkowem ubezpiecze- niu na wypadek choroby, czyli pracownicy ci przestają pod- legać obowiązkowi ubezpieczenia w kasach chorych, natomiast uzyskują prawa do świadczeń od pracodawców rolnych na warunkach ustalonych w art. 212 i 213 ustawy o ubezpiecze- niu społecznem.W stosunku do wypadków choroby lub połogu, zaszłych przed dniem 1 listopada b. r., pracownicy rolni ubezpieczeni na wypadek choroby w kasach chorych zachowują prawo wyko- rzystania świadczeń, przysługujących im w myśl statutu wła- ściwej kasy chorych.2) Rozporządzenie Ministra Opieki Społecznej z dn. 1 
października 1933 r. w sprawie zmian w rozporządzeniu z dn. 
6 grudnia 1922 r. w przedmiocie utworzenia i organizacji okrę- 
gowych urzędów ubezpieczeń. (Dz. U. R . P. Nr. 81, poz. 583).Rozporządzenie znosi ekspozyturę w Krakowie lwowskie- go okręgowego urzędu ubezoieczeń
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Ś. P. Dr. HENRYK KŁUSZYŃSKI
W dniu 11 października złożono do grobu ś. p. 

Henryka Kłuszyńskiego, długoletniego i zasłużonego 
pracownika instytucyj ubezpieczeń -społecznych. Ś. p. 
Dr. Kłuszyński, zdając sobie sprawę z groźnego stanu 
swego zdrowia, od kilku lat dążył do zmniejszenia 
tempa swej działalności, do wycofania się z wiru go- 
rączkowej i denerwującej pracy administracyjnej, by 
w zaciszu domowem, w dalszym ciągu zajmować się 
umiłowaną dziedziną ubezpieczeń społecznych. Nie- 
stety los zrządził inaczej, gdyż padł On, jak żołnierz 
na posterunku, w chwili gdy z całym zapałem wałczył 
o gruntowną zasadniczą reorganizację lecznictwa ka- 
sowego. Chwila, w
której powłokę do- 
czesną ś. p. Henryka 
Kłuszyńskiego oddano 
ziemi, zgromadziła na 
cmentarzu ewangie- 
lickim duży zastęp 
Jego zwierzchników, 
przyjaciół i kolegów.
Z ramienia Związku 
Kas Chorych poże- 
gnał zmarłego Lekarz 
Naczelny Związku Dr.
Med. Henryk Wil- 
czyński. Dla uczczenia 
pamięci zmarłego po- 
dajemy niżej w cało- 
ści to przemówienie 
w piśmie naszem, któ- 
re ś. p. Henryk K łu- 
szyński swemi arty- 
kułami zasilął i któ- 
rego był stałym przy- 
jacielem.

„Na rozłogach prze- 
strzeni i czasu— czło- 
wiek jest punktem 
maluczkim — przemi- 
jającą chwilą są je- 
go cierpienia, marze- 
nia — snem tylko".
Ale, by ten sen życia 
krótki „prześnić czy 
przeszlochać, id ą c  
przez ciernie, bądź 
przez kwieć—ukochać 
trzeba, trzeba coś u- 
kochać, trzeba coś w 
sercu mieć!"

Jedyny pewnik ludzkiego życia — śmierć — za- 
brała nam ś. p. Dr. Kłuszyńskiego ciosem nagłym, 
sztychem piorunującym w samo serce.

Zabrała go nam w chwili, gdy ten wytrwały, nie- 
strudzony sługa ubezpieczeń społecznych stał na po- 
sterunku i szlachetnie bronił a zalecał te modyfikacje 
pracy, te poglądy, które jeszcze tak niedawno były 
mu obce. Dla dobra sprawy tak czynił, szczerze z wła- 
ściwym mu zapałem, w szlachetnej skromności wysu- 
wając nietyle własne doświadczenie, osobiste przeko- 
nanie, swoje zasługi rewizji własnych poglądów, ile 
bardziej opinje uczonychi mistrzów sztuki lekarskiej.

Na podjum sali zebrania onegdaj stał człowiek 
przepracowany, świadom swego znużenia, świadom 
coraz częstszych sygnałów kresu, — i serdecznie do 
nas kolegów przemawiał, ogarniając myślą dobro cho- 
rej rzeszy, którą się dziesiątki łat opiekował, dla któ- 
rej 37 łat życia poświęcił w Małopolsce, na Śląsku, 
w Łodzi i w Warszawie, jako lekarz, jako organizator, 
jako znawca; przemawiał do rozumów i serc, byśmy 
ku chorym jeszcze bliżej zeszli, a piedestał zawodo- 
wej specjalizacji umaili współtroską niemal współży- 
ciem socjalnem z rodzinami ubezpieczonych.

Świadcząc się studjami żyjących koryfeuszy nau- 
ki, przywołując cie- 
nie największych mi- 
strzów i filozofów w 
dziedzinie k oj e n i a 
cierpień, — referat 
swój zmarły wygłaszał 
tak gorąco, z takiem 
przejęciem, że fali 
krwi z podnieconego 
napięcia woli i rady 
płynącej — słabnące 
serce nie wytrzymało, 
i jak rażony padł on 
ciałem na podjum, gdy 
dusza zasnuła się mię- 
dzy cienie wywoływa- 
nych genjuszy Dobra.

Przez lat 37 ś. p. 
Dr. Kłuszyński stu- 
djował, pracował, le- 
czył, wykładał, pou- 
czał, pisał, instruował 
w umiłowanych Ka- 
sach Chorych i ich 
Związkach, przez ty- 
leż lat hołdował tej 
idei socjalnej, która 
zdawała się wielu być 
już wiosną ludów, 
ludzkiem przymie- 
rzem.

Brutalność wojny 
zadała cios tej idei, 
odrzuciła ją w odłegłą 
przyszłość. Zamiast 
przymierza — zatrute 
gazami obłoki, zato- 
pione barki zapasu 
iperytu, podziemne

stosy ekrazytu, podniebne loty bomb i pocisków.....
Rytm dziejowy Europy, a może i świata, na miej- 

sce socjalnych układów wysunął rozkaz tytanów wo- 
li, technikę szybkich decyzyj, narzuconych raczej, niż 
przemyślnie uchwalanych. I w tych nowych, odmien- 
nych, niespodziewanych warunkach powojennych kry- 
zysów — ś. p. zmarły nie załamał się w swej pracy, 
nie przestał miłować ubezpieczenia społecznego, a szu- 
kał dróg do pogodzenia dawnych marzeń, dawnych 
nieraz maksymalnych programów ze skromną możli- 
wością w teraźniejszości. Bo gdy bezwzględna wymo- 
wa liczb przekonała go, że z szerokiego toru na polną
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trzeba zejść drogę — ku regulacji dróg polnych z za- 
pałem stanął. Sprawę postawił wyżej tradycji, pracę 
wyniósł ponad bierność marzeń, snu swego życia 
nie poniechał i do ostatniej swej chwili podszedł ze 
słowami zachęty i wiary.

A kiedy nagle poczuł, że mu serce zamiera — 
ostatnim tchem rzucił wyraz „przepraszam" — że na 
kilka słów zakończenia — zabrakło mu życia.

W imieniu Związku Kas Chorych, jego wszyst- 
kich kolegów pracy i zawodu, w imieniu własnem — 
spełniam w ostatniem tern pożegnaniu i rozstaniu za- 
szczytny i smutny obdwiązek żywego słowa, poświęco- 
nego pamięci zmarłego, i nakaz serca wyrażenia kon- 
dolencji Rodzinie i Społeczeństwu, oddając ciało zie- 
mi, a duszę polecając Twórcy Świata.

Ś. P. Dr. WŁADYSŁAW MEIDINGER
Ś. p. Dr. Władysław Meidinger urodził się w r. 

1884, szkoły średnie ukończył w Rzeszowie. Wstąpił 
następnie na wydział prawniczy U niwersytetu Jagiel- 
lońskiego w Krakowie, zamiłowanie jednak do nauk 
przyrodniczych i chęć niesienia pomocy chorym skło- 
niły Go do porzucenia prawa i zapisania się na Wy- 
dział Lekarski Uniwers. Jagiełl., który ukończył w r. 
1914. Już jako student wydatnie pracował w Krakow-

skiem Ochotniczem Pogotowiu Ratunkowem. Po ukoń- 
czeniu studjów pracował jako asystent, a następnie ja- 
ko sekundarjusz w Szpitalu Sw. Łazarza w Krakowie, 
na oddziałach chorób wewnętrznych i chirurgji, pro- 
wadząc wreszcie przez dłuższy czas oddział chorób 
zakaźnych.

W r. 1918 wstępuje do armji polskiej i jako le- 
karz pułku artyłerji bierze udział w walkach w Ma-

łopolsce wschodniej. Przeniesiony na front północny, 
początkowo pracuje nadal jako lekarz w artyłerji, 
potem prowadzi Polowy Szpital Epidemiczny. Zara- 
ziwszy się na posterunku pracy tyfusem plamistym, 
walczy przez kilka tygodni ze śmiercią, aby natych- 
miast po wyzdrowieniu objąć służbę w Wojskowym 
Szpitalu Epidemicznym w Krakowie. W wojsku pozo- 
staje do początku 1925 r. jako kapitan-lekarz.

W tym czasie po wystąpieniu z wojska, obejmuje 
kierownictwo nowo otworzonego „Domu Zdrowia" 
w Bystrej na Śląsku, własności Okręgowego Związku 
Kas Chorych w Krakowie. Na stanowisku tern pozo- 
stał aż do śmierci.

Przez lat prawie dziewięć pracował niezmordo- 
wanie nad rozbudową i udoskonaleniem powierzone-

go Mu zakładu. Z radością spoglądał na owoce pracy, 
kiedy dzięki poparciu kierujących czynników z małe- 
go Zakładu na 120 łóżek, powstawało duże, nowo- 
cześnie urządzone pawilonowe Sanatorjum, mogące 
pomieścić 300 prawie chorych.

Poświęcając się walce z gruźlicą oddał się jej ca- 
ły, przekładając dobro chorych i instytucji ponad swo- 
je własne. Był dla podwładnych przykładem poświę- 
cenia, pilności w pracy, a nie rozkazując nigdy, znie- 
walał do wytrwałej pracy swoim przykładem.

Jako lekarz posiadał ś. p. Dr. Meidinger dużą 
wiedzę zawodową, ogromne doświadczenie, łatwość 
i pewność diagnozy, odczuwał głęboko cierpienia i nie- 
dole chorych. Postępowanie Jego było zawsze wyni- 
kiem dokładnej rozwagi, nie zapomniał nigdy o pod-
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stawowej zasadzie dobrego lekarza: „primum non no- 
cere“.

Wysoko niósł sztandar etyki lekarskiej, nie uczy- 
nił nigdy niczego, co nie godziłoby się z sumieniem 
człowieka i lekarza. Do kolegów odnosił się lojalnie, 
z prawdziwą serdeczną życzliwością. Jako przełożony 
odznaczał się nadzwyczajnym taktem, nie krępował 
indywidualności swych podwładnych, nie narzucał 
swego zdana, łagodził wszelkie różnice, zawsze słu- 
żył swą pomocą i radą. Wyszkolił też szereg lekarzy, 
pracujących dzisiaj samodzielnie na polu walki z gruź- 
licą. Organizował również w zakładzie kursa przeciw- 
gruźlicze dla lekarzy.

Poza pracą lekarską zmarły posiadał wybitne 
zdolności administracyjne i organizacyjne. Wiele pra- 
cy poświęcał sprawom wyżywienia chorych, wprowa- 
dzając ostatnio nowy system odżywiania w Zakładzie.

Nie zasklepiał się tylko w pracy wewnętrznej Za- 
kładu, poświęcając każdą wolną chwilę pracy spo- 
łecznej.

Od początku powstania Zrzeszenia Dyrektorów 
Sanatorjów Społecznych, brał czynny udział w zebra- 
niach i pracach Zrzeszenia.

Przewodniczył w miejscowych organizacjach 
L. O. P. P. i w Towarzystwie Przyjaciół Bystrej na 
Śląsku. Pozatem współpracował w Towarzystwie Przy- 
jaciół Dzieci w Białej.

Śmierć zaskoczyła Go przy pracy — padł na po- 
sterunku, jak przystało na żołnierza — pracownika.

Osierocił ukochany Zakład, pozostawiając głęboki 
i prawdziwy żal wśród chorych, przełożonych i pod- 
władnych.

Cześć Jego pamięci!DZIAŁ URZĘDOWY
ZARZĄDZENIA ZWIĄZKU KAS CHORYCH 

od 26 września — 19 października 1933 r. 
Opłaty stemplowe od umów z lekarzami.

Okólnik Nr. 127/33 z dnia 26 września 1933 r. 
Związek Kas Chorych podaje do wiadomości Kas

treść wyroku N. T. A., jaki zapadł 30 grudnia 1932 r. 
w sprawie opłaty stemplowej od umowy zawartej 
przez Kasę Chorych w Gnieźnie ze Związkiem Leka- 
rzy Zach. Polski. Zasada prawna, wyrażona w tym 
wyroku, została opublikowana w Nr. 7/33 Przeglądu 
Ubezpieczeń Społecznych na str. 379.

Wpłaty, dokonywane bezpośrednio do Funduszu 
Pracy.

Okólnik Nr. 128/33 z dnia 27 września 1933 r. 
Związek Kas Chorych podaje do wiadomości Kas

odpis pisma Funduszu Pracy z dnia 23 września 
1933 r. Nr. 1664/0 F. I. w sprawie wykazu wpłat, do- 
konanych bezpośrednio do Funduszu Pracy.

Druki potrzebne do końca 1933 r.
Okólnik Nr. 129/33 z dnia 28 września 1933 r. 
Związek Kas Chorych zwraca się do Dyrektorów

Kas z prośbą o podanie zapotrzebowania na druki do 
końca r. b.

Instrukcja biurowa.
Okólnik Nr. 130/33 z dnia 10 października 1933 r. 

Związek Kas Chorych zawiadamia, że mające na-
stąpić przekształcenie Kas Chorych na ubezpieczalnie 
społeczne nie pociągnie za sobą całkowitego uchylenia 
przepisów instrukcji biurowej wydanej przez Zwią-

zek, a jedynie pewne zmiany w tych przepisach, wy- 
nikające z konieczności dostosowania ich do nowej na- 
zwy instytucji i nowych norm organizacyjnych 
W związku z tern Kasy Chorych, które dotąd instruk- 
cji powyższej nie wprowadziły, powinny to uczynić 
przynajmniej w stopniu określonym przez niniejszy 
okólnik.

Preliminarze budżetowe Kas na r. 1934.
Okólnik Nr. 131/33 z dnia 14 października 1933 r.

Związek Kas Chorych zawiadamia Kasy, że 
M-stwo Op. Społ. pismem z dnia 6 października 
1933 r. L. 3555/UF. poleciło sporządzić preliminarze 
budżetowe na rok 1934 wg. dotychczasowych zasad 
oraz wg. dotychczas obowiązujących przepisów. 
Jednolity cennik porad i zabiegów dla Kas Chorych.

Okólnik Nr. 132/32 z dnia 14 października 1933 r.
Wobec tego, że niektóre Kasy mylnie interpretu- 

ją § 13 jednolitego cennika, zaleconego do użytku 
okólnikiem Nr. 31/33, Związek Kas Chorych wyjaśnia, 
że opłata za leki wynosi ryczałtem 2 złote nie za po- 
jedyriczy lek, lecz za wszystkie leki i środki opatrun- 
kowe, przepisane jednemu choremu, przy jednej po- 
radzie lekarskiej i to, nawet wtedy, gdyby zostały 
one wypisane na odrębnych Makietach recepturowych.

Kolon je letnie w r, 1934.
Okólnik Nr. 133/33 z dnia 19 października 1933 r.

Związek Kas Chorych zawiadamia, jakie kolonje 
dla dzieci będzie prowadził w r. 1934 oraz udziela in- 
strukeyj co do kwot, jakie Kasy Chorych powinny pre- 
liminować na cele kolonij letnich dla dzieci w r. 1934.

Przedruk dozwolony pod warunkiem podania źródła.
Prenumerata:

Rocznie . . . .  zł. 30.— 
Kwartalnie . . . „ 7.50
Numer pojedyńczy „ 2.50D la  pracow ników  instytucyj ubezpiecz społ, i urzę- dników  państwow ych cena w prenum eracie zł. 2 mieś.

Ceny ogłoszeń:
1/1 strona za tekstem 250 zł.
III i IV strona okładki 350 zł. 
Instytucje ubezpiecz, społ. płacą 
w stos. zł. 100.— za stronę druku.

Redakcja i Administracja: Nowy Świat 23/25, telefon 637-61 Konto P.K.O. Warszawa Nr. 23-429 
Redaktor odpowiedzialny: St. Balcerski. Redakcja: Śt. Balcerski i J. Zieliński,

Wydawca: ZWIĄZEK KAS CHO R Y C H W WARSZAWIED ru k L . Bogusław skiego i S k i, W arszaw a, Św iętokrzyska 11, teł. 795-52.



PRZEMYSŁ
WEŁNIANY

A. PRUSSAK
ŁÓDŹ, UL. GDAŃSKA Nr. 137

Egz. od roku 1858 @ Nr. te le fo n u  22-46

FABRYKA WYROBÓW CZYSTO WEŁNIANYCH 
MĘSKICH i DAMSKICH

Wieloletni d o s t a w c a  Min. Spraw Wojskowych, 
instytucyj miejskich i innych

S P E C J A L N O Ś Ć :

S U K N A  D O S T A W O W E
w e w sze lk ich  gatunkach  i kolorach  

o ra z

K OŁDRY, KOCE
i PLEDY WEŁNIANE

F A B R Y K A  O L E JÓ W  
I  T Ł U S Z C Z Ó W  R O Ś L IN N Y C H
„J. D. POTOKA SYNOWIE”

SPÓ ŁK A AK CYJNA

B Ę D Z 1N -M A Ł O B Ą D Z
P o l e c a :

o le u m  r i c i n i  m e d ie in a le ,  
o le u m  s e s a m i o p tim u m  v e r u m ,  
o le u m  l i n i  i o le u m  r a p a e

w  g a t u n R u  w y b o r o w y m ,  w  K a ż d e j  
i l o ś c i  p o  p r z y s t ę p n y c h  c e n a c h

N a k ł a d e m

„Państwowego Wydawnictwa Książek Szkolnych" 
we L W O W IE  (ul . kurkowa 21)

Ukazał się podręcznik

d-ra  med. M. CWIRKO-GODYCKIEGO

p. t. ,,ANTROPOMETRJAu
Wydawnictwo to odda cdOne usługi przy prowadzeniu 
badań pracowników młodocianych w Kasach Chorych.

K O N K U R Sna stanowisko Lekarza Naczelnego Kasy Chorych 
w Bydgoszczy, która działalnością swą obejmuje powia- ty administracyjne: Szubiński, Wyrzyski, Bydgoski i mia- sto Bydgoszcz,Kandydaci na to stanowisko winni wykazać, że czynią zadość warunkom, przewidzianym w art. 25 rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 29 listopada 1930 r. (Dz. Ust. Rz. P, Nr. 81, poz. 635) z uwzględnieniem § 48 statutu Kasy Chorych w Bydgoszczy, zatwierdzonego przez Ministerstwo Opieki Społecznej rozporządzeniem z dnia 31 grudnia 1931 r. W. 2135/U. III., w szczególności winni wykazać, że posiadają:1) obywatelstwo polskie, 2) dyplom ukończonych nauk le- karskich, 3) uprawnienie w myśl obowiązujących przepi- sów do wykonywania praktyki lekarskiej w Rzeczypospo- litej Polskiej, 4) trzy lata praktyki w Zakładach leczni- czych (klinice lub szpitalu), 5) trzy lata samodzielnej praktyki lekarskiej, 6) pięć lat pracy na stanowisku admi- nistracyjno-lekarskiem, w tem przynajmniej jeden rok na takiem stanowisku w jednej z Kas Chorych.Lekarz Naczelny nie może zajmować płatnego stanowiska, ani pełnić płatnych funkcyj poza Kasą Chorych, nie wy- łączając praktyki prywatnej. Wynagrodzenie ,za pracę na tem stanowisku będzie usta- lone przy zawieraniu umowy służbowej, z uwzględnieniem przepisów służbowych dla pracowników Kasy Chorych w Bydgoszczy.Podania udokumentowane uwierzytelnionemi sądownie lub notarjalnie świadectwami należy składać w Kasie Cho- rych w Bydgoszczy, ul. Dr. Emila Warmińskiego Nr. 3 w zapieczętowanych kopertach z napisem „Konkurs na stanowisko Lekarza Naczelnego Kasy Chorych w Bydgo- szczy", do dnia 15-go listopada 1933 r. godz. 12 w poł.-Do podania naley dołączyć dokładny życiorys, ze szcze- gólnem pwzględnieniem pracy w Instytucjach UbezpieczeńSpołecznych.Podania, które pozostaną bez odpowiedzi, należy uważać za nieuwzględnione.
Bydgoszcz, dnia 31.X.1933 r. Komisarz Zarządzający Kasy Chorych w Bydgoszczy.

(—) M. Pawlicki.

T-wo

„CHIRURGJA“
WARSZAWA, GL. SIENKIEWICZA 3

TEL. 646-39 i 2-56-60

Hurtownia Środków  

O p a tr u n k o w y c h ,  
wyrobów gumowych 
i c h ir u r g ic z n y c h

J e n e r a l n e  z a s t ę p s t w a  i  s k ł a d y  f a b r y c z n e

„ P E P E G E "
P o l s K i  P r z e m y s ł  G u m o w y -  T .  A .  G r u d z i ą d z

„ G U M A -R U B B E R "
S p .  A k c .  w  W a r s z a w i e

F A B R . W Y R . E B O N I T O W Y C H  
E .  A .  w  W a r s z a w i e

„ F I L M O S "
S p .  A k c .  O F T R I N G E N  ( S z w a j c a r i a )



W  POLSCE iest tylko jeden W  POLSCE

1 0 0 %
Polski Preparat Arsenobenzolowy

N E O S A L U T A N
(D w u -o x y  - d w u a m in o ∙a r ιβ n o b e n z o l - m e ty le n o -  β u lfo x y la t sodow y)

WYTWÓRNIH CHEMICZNA

Inżynier Stanisław Pozowski
WHRSZHWH, UL. NHRBUTTH Nr 4, TELEFON 8-49-72

WYTWÓRNIA MEBLI M A R S ”  
METALOWYCH M m m m m i

BRACIA TARABOWIE
SPÓ ŁKA Z OCR. ODP.

K R A K Ó W , U L . S K Ł A D O W A  2 2
t e l e f o n  1 4 9 - 6 0 U rząd zen ia  dla K as C horych, szpitali, 

klinik, am bulatorjów , gab in etów  lek a r- 
skich. K om p letn e u rząd zen ia  p en sjo- 
n a tó w  i h oteli. W szelk ie  m eble z ż e - 
la za  i m osiądzu

POLSKIE
PREPARATY

BIZMUTOWE
B is m u t h u m  s u b n i t r i c u m ,

B i s m u t h u m  s u b c a r b o n i c u m ,
B i s m u t h u m  s u b g a l l i c u m  i

B i s m u t h u m  s u b s a l i c y l i c u m  0 4 $

i z obecnie uruchomionego nowego działu:

FENACYTYNĘ
(acety lo - p -fen etyd ynę)
odpowiadającą całkowicie 
wymaganiom farmakopei

DOSTARCZA:

S C O T T  & B O W N E , S. A.
Towarzystwo Przemysłowo-Handlowe 

dla Wyrobów Chemiczno-Farmaceutycznych 

W A R SZ A W A , UL. O K O PO W A  Nr. 21/23

Barium  eulfuricum  pro R ontgen  
C&lcium carbonicum  puries. pro usu interno  

C alcium  chloratum  puries. cryst.
C alcium  chloratum  puries. siec.

M agnesium  eulfuricum  purise. cryst. 
M agneeium  eulfuricum  puries. siec.

Natrium  carbonicum  puries. cryst.
Natrium carbonicum  puries. siec.

Natrium  chloratum  puries. cryst.
Natrium  chloratum  puries siec.

Natrium  eulfuricum  puries. cryst.
t N atrium  eulfuricum  purise. siec.

O D C ZY N N IK I DO A N A L IZ Y
Barium  chloratum  puries.

Natrium  chloratum  puries.
Natrium  carbonicum  puries. cryst. 

Natrium  carbonicum  puries. siec.
K ali bichrom icum  puries. 

p o leca  po cen ach  konkurencyjnych

„I T R O N“
Zakłady Chemiczne

Sp. z o. o.
W A RSZA W A , W RO NIA  Nr 69

TEL. 288-34

Bracia H eilpern
BIELSKO

Pierwsza Śląska
Fabryka Koców,

Derek i Halin

„EMPHYSAL“
ZOSTAŁ WPROWADZONY DO SPISU LEKÓW

ZWIĄZKU KAS CHORYCH
(s tr. 48, poz. 204  —  1933 r . )



Zamknięcia rachunkowe Kas Chorych

za 1932 r.



Bilans Kasy Chorych w Białej z dniem 31 grudnia 1932 r.
W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Z ł. Z ł. Stos. % % do sumy bilans. W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Z ł. Z ł. Stos. % % do sumy bilans.

1. G o tó w k a2. L o k a ty  (w/g sp ecy fik acji) . . . . . . 7.089,77359.949,65 - 0,146,92 1. A k c e p ty  w/g sp e c y fik a c ji .2, P ra c o d a w cy  — przed p łaty  na rok następny . 11.699,86 11.699,86 0,233. W e k s le  (w/g sp e c y fik a c ji) :a) w p o r t f e l u .................................................. . . .b) oddane do i n k a s a ............................................................ 155.978,3050.211,50 206.189,80 3,96 3. W ie rz y c ie le :a) Zw iązek K a s C h o r y c h ............................................................b) C złonkow ie K a sy  (zaległe św iadczenia) .cj Personel leczn iczy  (uposażenia) . . . .d) Personel adm in. (u p o s a ż e n ia ) ........................................e) K a sy  C h o r y c h ................................................................................
12.596,9320.365,984. P a p ie ry  w artościow e:a) w artość zgodnie ze sp e cy fik a cją  . . . .b) odsetki b ieżące ( k u p o n y ) .................................................. 40.146,5092.55 40.239,05 613.468,27 0,77 11,79 1.351,12385,335. P ra c o d a w cy :a) należności za ostatni m iesiąc roku spraw o- zdaw czego .........................................................................................b) należności zaległe . . . . . . . . 192.613,82900.819,69 1.093.433,51 21,02

f) D o s t a w c y .........................................................................................g) A p t e k i ....................................................................................................hj S z p i t a le ...................................................................................................i) Z a k ła d  U bezp. P racow n. U m y sł...................................k) Z a k ła d  U bezp. od w ypadków  . . . .l) Inni zgodnie ze s p e c y f ik a c ją ........................................m) Sum y do w yjaśn ien ia . . . . . .
6.779,357.407,2024.440,15 10.087,08 24 247,546. D łu ż n ic y :a) Skarb  Państw a (z art. 48 ust.) . . . .b) Personel kasy ( p o ż y c z k i) ..................................................c) K a s y  C h o rych  za p ożyczki . . . . . .d) K a s y  C h orych  za le c z e n ie ................................................... e) Sam orządy (z art. 43 u s t . ) ........................................f) Inne in s t y t u c je ...........................................................g) D ostaw cy ( z a l i c z k i ) ..................................................h) Z w iązek  K a s  C h o r y c h ............................................................i) Inn i zgodnie ze s p e c y f ik a c ją ........................................

152.707,3841.052,37123.242,9917,841,358.299,6976.437,94
118.713,28 2.284. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) bankow e ................................................................................b) k o m u n a ln e .....................................................................c) inne w/g sp ecyfik acji . . .  . . .209,8018.950,3634.045,96 5. S u m y  p rzech od n ie:dochody, należące do okresu następnego w/g s p e c y f i k a c j i .......................................................................................... 4.174,27 134.587,41 0,08 2,59k) Sum y do w y ja ś n ie n ia ............................................................ 167.504,72i640.292,56 12,31 6. D łu g i h ip o teczn e :7. W e k s le  p ro testo w an e (w/g sp ecyfikacji)8 a) pozostałość k a p itału  . . .  . .b) ,, odsetek . . . . . 141 267,16 141.267,16 2,729. M a te r ja ły :a) środki apteczne i opatrunkow e . . . .b) druki i m aterjały  biurow e . . . . . .c) m ateriały  taboru przewozow ego . . . .d) m aterjały  gospodarcze . . .  . . .

727.924.816.192,899.551,54 43.669,24 0,84
8. Fu n d u sz a m o rty z a c y jn y :A . ruchom ości:a) odpisy za lata ubiegłe , ........................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . . 292.570,5θ'37.008.51,329.579,01 6,33 i10. S u m y  p rzech od n ie:W y d a tk i, poczynione na okres następny w/g spe- c y fik a c ji . ................................................................................ 30.246,25 1.807.641,56 0,58 34,75 B . nieruchom ości:aj odpisy za lata ubiegłe . . . . .b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . . 1299.807,15!43.384,87 343.192,02 672.771,03 6,60 12,9311. R u ch o m o śc i:a) zakupione do 31 grudnia 1927 r ...................................b) zakupione od 1 stycznia 1928 r. . 133.722,26370.085.09 503.807,35 9,69 9. --------  -10. Fu n d u sz zap asow y:A . z odpisów przym usow ych (10% skład ek  i kary12. N ie ru ch o m o ści:a) w artość gruntów  i placów  . . . .b) ,, zabudow ań m urow anych . . . . 108.687,042.167.065,63 w m yśl art. 89 ust. z dn. 19, V . 1920 r.:a) stan początkow y . . . . . . .b) tegoroczny przydział 2.587.589,82253.671,58 2.841.261,40 54,62c j ,, drew nianych . . . .d) ,, b u d u jący ch  się nieruchom ości (koszty,z a licz k i i m a t e r ja ł y ) ........................................ 1.089,09 2.276.841,76 2.780.649,11 43,77 B . z nadw yżek bilansow ych:a) stan początkow y . . .z ł .  1 393.500,56odpisano na pokr. niedoboru .. 1 393.500,56 1 26,7913. N i e d o b ó r ......................................................................................... b) tegoroczny p rzyd zia ł . . . . . . 18.371,38. 1.411.871,94 4.253.133,34 0,35 81,76Sum a . 5.201.758,94 100,- Su m a . 5.201.758,94 1100,-S u m y  p o zab ilan so w e: S u m y  p o zab ilan so w e:

W  roku spraw ozdaw czym  wpłacono z tytułu składek Z ł . 2.438,573,84 tj. 94t40⅛ przepisanych składek. B iała  dnia 6 kw ietnia 1933 r.K sięgow y (podpis nieczytelny) Dyrektor K a sy  C h o rych  M ichał Wąsowicz K om isarz Z arząd zający  Dr- Tad. OsińskiP rzew od niczący Kom isji R ew . (podpis nieczytelny) Człon kow ie Kom isji R ew izyjn ej (podpisy nieczytelne)



Rachunek działalności Kasy Chorych w Białej za rok sprawozdawczy 1932
W y s z c z e g ó l n i e n i e W y k o n a n i e Budżet W y s z c z e g ó l n i e n i e W y k o n a n i e Budżet

Z ł. Z ł. Z ł. Stos. 
%do prz. s

kł.
na 1 

ub, >

Stos. 
%do prz. s

kł, Z ł. Z ł. Zł. Stos. 
%do prz. s

kł.
na 1 

ub. N Stos. %
 do

prz. s
kł.

I. Świadczenia:1. Z a siłk i:a) za siłk i w chorobieb) ,, połogowe .c) ,, pogrzebowe2. Pom oc lecznicza:a) w y d atk i osoboweb) w yd atki rzeczow e (gosp.)c) pogotow ie lekarskie  .3. Środ ki apteczne i opatrunk.:a) z ap tek w łasnychb) „  obcych .4. S z p ita le  i za k ła d y  lecznicze:a) S z p i t a l e ........................................b) S a n a to rja  . . . .c) Z a k ł. diagn. i fizy k , leczeniad) K o sz ty  leczenia w ł. czł. w innych K . chor.5. P ro fila k ty k a  i propaganda:6. P rzew óz chor, i pers. leczn.:a) w łasn. środk. lokom ocjib) obcemi środk. lokom ocji
II. Rozbudowa lecznictwa 

III. Koszty administracji:a) osobowe .b) rzeczow e
IV  Koszty ogólne:a) sk ła d k i do Z . K . Ch .b) koszty  wybórowc) straty na nieściąg. należytd) o d setk i, koszty  bank.e) odsetki od poż. hip. (inwest,

f) k oszty  praw ne egzek. i sądg) inne w ydatki
V . Administracja wł. nieruch,

V I. . Odpis na fundusz amortyz.:a) od ruchom ości:1) w szp ita lach  i zakład .2) taboru i sam ochód.3) i n n y c h ........................................b) od nieruchom ości:2% od nieruch, murów.4% ,, ,, drewn.
V II. Odpis na fundusz zapasowy:

A. 1} 10% od przyp . składek2) kary  ........................................p o trą ca ją c  10% od strat na nieściąg. skład . zł. 4.692.96 i 100% na n ie-ściąg. kar. zł.B . N ad w yżk a bilansow a
Suma .

510.995,41 i146.163,86 i44.740,28(701.899,55594.410,3644.696,29— 639.106,65
178 758,49, i110.852,35 289.610,84226.837,78'
57.976,12'30.814,0712.349,19 327.977,16i 47.569,98j
48 277 2450.97072 99.247,96, 2.105.412,14J i 16.501,86

i I'256.932,19154.142.351311.074,5449.504,2646,929,59 1.426,4512.040,133.134,92;12.025.97; 125.061.32 
1 51.239,49

17.167,027.532,3412.309,15 37.008,5143.341,31______43,56∣ 43.384,87 80.393,38258,336,491 28,05258.364,54i4.692,96}253.671,58i 18.371,38; 272.042,96
2.981.725,ES

27,17)24,28 .0 0 9 .0 3 0 ,- 30,31 II
24,74 22,10 705.480 21,19
11,21 10,02 407.040,— 12,23

B ia ła , dnia 6 kw ietnia 1933 r. 
Księgowy (p o d p is  n iecz y te ln y )

12,701,84 11,341,65
1,871 1,67 
1,971 1,7681,50172,82 0,641 0,57

12,04110,76

4,841,98 4,331,77

3,11 2,78

9,820.71 8,770,64
114,64 102,44

350.640,-89.340,-70.080,—33.400,—16.680,—
373.740,-

110.100,51.840,—

92.280,—

329,320,-19.760,-3.663 760,-

10,53
2,68

2,111,1580,200,50
11,23

3,311,56

2,77

9,890.59
110,05

S k ła d k i człon k ow skie:a) obow iązkow o ubezpiecz.b) dobrow olnie ubezpiecz.R ó żn e d o ch o d y :1. K a ry:a) nałożone na pracodaw . .b) ,, ,, członków  .2. W ielokrotn e składki z art. 163. O d setki:a) od zaległych  składekb) ,, r-ków  b ieżących wbankachcl ,, lok at term inow ych .d) „  papierów  w artość. .e) ,, dysk , w eksli p ra co -daw ców4. Zw roty kosztów  udzielonych św iadczeń:a) zw roty kosztów  z art. 48b) ,, za leczenie człon -ków innych K . Ch .c) ,, od innych osóbi instyt. .5. Zw roty kosztów  praw nych, egzeku cyjn ych  i sądow ych .6. Inne dochody . . . .C z y n sz e  z wł. n ieruchom ości , N i e d o b ó r ..................................................

D yrektor M ichał Wąsowicz K om isarz Z a rzą d za ją cy  Dr. Tad. Osiński

Sum a

28,05

73.324,615.013,6021,174,073.270,5219.657,03
72.476,4648.425,5943.492,58

2.561.673,581.691,33 2.563.364.89

28,05:3.400,12

122.439,83

164.394,63:4.083,526.467,95 300.814,1077.546.70

100,0,89,35

11,64∣ 10,41 3,— ' 2,68

3.329 160,-

2 4 9 .6 6 0 ,-84.960,—

100

7,502,55

2.961.725,69 114,64j 102.44 3 .6 6 3 .7 6 0 ,-  110,05Przew od niczący K om is. R ew . (p o d p is  n iecz y te ln y )
Członkowie Komis. Rew. (podpisy nieczytelne)



Bilans Kasy Chorych w Bielsku z dniem 31 grudnia 1932 r.
W y s z c z e g ó l n i e n i e

1. G o tó w k a  . . .2. L o k a ty  (w/g sp ecy fik acji) .3. W e k sle  (w/g sp e cy fik a cji) :a) w p o r t f e l u ..................................................b) oddane do inkasa . . . .
4. P a p ie ry  w arto ścio w e:a) w artość zgodnie ze sp e cy fik a cjąb) odsetki b ieżące (kupony) .
5. P ra c o d a w c y :a) należności za ostatni m iesiąc roku sprawo zdaw czego . . . . . .b) należności zaległe  . . . .6. D łu ż n ic y :a) Sk arb  Państw a (z art. 48 ust.b) P ersonel kasy (pożyczki) .c) K a s y  C h o rych  za p o życzk i .d) K a s y  C h orych  za leczenie .e) Sam o rząd y (z art. 43 ust.) f j  Inn e in stytu cje  . . . .g) D ostaw cy (zaliczki)h) Zw iązek  K a s C h o rych  .i) Inn i zgodnie ze sp e cy fik a cją  k) Su m y do w yjaśnienia .7. W e k sle  p ro testo w an e (w/g sp ecyfikacji)9. M a te r ja ly :a) środki ap teczne i opatrunkow eb) druki i m a te rja ly  biurow e . . . . .c) m ateriały  taboru przew ozow ego .d) m a te rja ly  g o s p o d a r c z e ...............................................10. S u m y  p rzech od n ie:W y d a tk i, poczynione na okres następny w/g spe c y f i k a c j i ................................................................................11. R u ch o m o śc i:a) zakupione do 31 grudnia 1927 r. .b) zakupione od 1 stycznia 1928 r. .12. Nieruchomości:a) w artość gruntów i placów  .b) „  zabudow ań m urow anych .c j „  ,, drew nianych .d) ,, b u d u jący ch  się nieruchom ościz a liczk i i m aterjaly) .13. N i e d o b ó r ............................................................Sum aS u m y  p o zab ilan so w e:

(koszty

Z ł. Z ł. Z ł. Stos.% %  do sumy bilans, W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Z l. Z ł. Stos.% %  do sumy bilans.
! 16.208,26 292.565,25 0,23,9 1. A k c e p t y  w/g s p e c y f i k a c j i ..................................................2. P ra c o d a w cy  —  p rzed p łaty , na rok następny . 18.672,75 18.672,75 0,2115.190,62874,— 116.064,62 1,5 3. W ie rz y c ie le :a) Zw iązek  K a s  C h orych  ............................................................b) C złonkow ie K a sy  (zaległe św iadczenia) . 4.126,98

3.060,45240,— 3.300,45 428.138,58 0,1 5,7 c) Personel leczn iczy  (uposażenia) . . . .d) Personel adm in. (u p o s a ż e n ia ) ........................................e) K a sy  C h o r y c h ............................................................................... 10.540,796.929,52
294.509,471.875.405,27 2.169.814,74 29,0

f) D ostaw cy ..........................................................................................g) A p t e k i ...................................................................................................b) S z p it a le ...................................................................................................i) Z a k ła d  U b ezp . Pracow n. U m y sł...................................k) Z a k ła d  U bezp. od w ypadków  . . . .l) Inni zgodnie ze s p e c y f ik a c ją ........................................mj Sum y do w y ja ś n ie n ia ............................................................
23.844,19i3.681.8020.313,21 j10.765,60,

299.913,2844.197,12164.816,323.944,9116.806,743.143,90

y∣O, i l 12,044,10 93.164,30 l ,2 i4. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) bankow e ..........................................................................................b) k o m u n a ln e ............................................................c) inne w/g s p e c y f i k a c j i ............................................................ 4 9 .6 2 0 ,- 49.620,— 0,74.332,9950.618,5940.048,07 627.821,92 8,4
5. S u m v  P rzecho d n ie:dochody, należące do okresu następnego w/g s p e c y f i k a c j i .......................................................................................... 1.663,30 163.120,35 2,1— 6. D łu g i h ip oteczn e :7.329,23 0.1 ! a) pozostałość k a p i t a ł u ............................................................b j „  odsetek . ........................................ 1.046.779,30 1.046.779,30 14,063.614,3218.360,31990,332.818,74 85.783,70 1,1
7. -  . -------------------  . --------8. Fu n d u sz a m o r ty z a c y jn y :A . ruchom ości:a) odpisy za lata  ubiegłe . . . . .bj odpis za rok spraw ozdaw czy . . . . 224.945,0543.180,16 268.125,21 i3,6:

1.300,— 2.892.149,58 __ 38,6 B. nieruchom ości:a) odpisy za lata u b ie g łe ........................................bj odpis za rok spraw ozdaw czy . . . . 355.529,5271.761,97 427.291,49 695.416,70 5,7 9,3142.025,34431.802,59 573.826,93 7,7 9.10. Fu n d u sz zap asow y:A , z odpisów przym usow ych (10% składek i kary60.154,823.484.088,42 w m yśl art. 89 ust. z dn. 19, V . 1920 r .: a) stan początkow y . . . . . .bj tegoroczny p r z y d z i a ł .................................................. 3.749 024.38 362.411,49 4.111.435,87 54,947.005,06 3.601.248,30 4.175 075,23 48,0 B . z nadw yżek bilansow ych:a) stan początkow y . . . zł. 1.686 492,63odpisano na pokr. niedoboru .. 207.881,45 1.478.611,18 19.7— b) tegoroczny p r z y d z i a ł .................................................. — 1.478.611,IB 5.590.047,05 74,6! 7.495.363,40 100 Su m a . 7.495.363,40 100
Sumy pozabilansowe:

F irm y  budow lane gw arancje K a sy  C h orych za pobrane p o życzk i 108.577,34174.394,37282.971,71W  roku spraw ozdaw czym  w płacono z tytułu składek Z ł. 3.755.230,53 t. j . 102,9% przyp isan ych  składek.
Księgowy A. Rychlik D yrektor

B ie lsk o , 31 grudnia 1932 r. K om isarz Z arząd zający  (podpis nieczytelny)

(podpis nieczytelny) P rze w . K om . R ew . (podpis nieczytelny) C złon . K om . R ew . (podpisy n i e c z y t e l n e )



Rachunek działalności Kasy Chorych w Bielsku za rok sprawozdawczy 1932
W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł.

W y k o
Zł.

n a n i e
Zł. Stos. 

%% prz. s
kł.

| na 1
 ub.

BudżetI s ZZ ł. Stos. 
% prz. s⅛I .  Ś w iad czen ia:1. Z a siłk i:a) zasiłk i w chorobie 887.099,76b) „  połogow e . 156.477,91 icj ,, pogrzebowe 60.768,57 1.104.346,24 30,332,97 1.802 880,— 35,42. Pom oc lecznicza:a) w yd atk i osobowe 701.814,27b) w yd atki rzeczow e (gosp.) 75.109,34c) pogotow ie lekarskie  . — 776.923,61 21,3 23,19 892.080,— 17,53. Środ ki apteczne i opatrunk.:a) z ap tek  w łasnych 514.257,39b) „  obcych . . . . 66.649,— 380.906,39 10,4111,37 525.000,— 10,34. S z p ita le  i za k ła d y  lecznicze:Z d r o j o w i s k a ....................................Inne k o s z t y ..................................... za) S z p ita le  . . . . . . 535.583,35b) S a n a t o r j a ........................................ 116.210,50cl Z a k ł. fizyk , leczenia , d) K o sz ty  leczenia w ł. czł. 47.032,78w innych K . chor. 31.197,90j530.024,53 14,5 15,82 650.760,— 12,85. P ro fila k ty k a  i propaganda: 78.389,34 2,2 2,34 99.600,— 2,06. Przew óz chor, i pers. leczn.:b) obcemi środk. lokom ocji b) obcemi środk. lokom ocji 54.110,97 1,5 1,62 67.080,— 1,353.934,75! 108.045,72! 2.976.635,83 1,5 1,61 90.000,— 1,881,7 88,92 81,1II . R o zb u d o w a  leczn ictw aIII . K o s z ty  a d m in istra cji: 25,107.59 0,7 0,74 25.800,— 0,5a) o s o b o w e .................................................. 325.610,36b) r z e c z o w e ........................................ 66.772,24 392.382,60 10,7 11,72 488.040,— 9,6I V  K o s z ty  o gó ln e: 75.322,69a) sk ła d k i do Z . K . C h .b) k oszty  wybórow —c) straty  na nieściąg. należyt. 25.925,95d) o d setk i, k oszty  bank. . 17.600,08e) odsetki od poż. hip. (inwest.) 67.115,95f) k oszty  praw ne egzek. i sąd. 5.762,50g) inne w y d atk i . . . . 131.456,34 323.183,51 8,9 9,65 2 9 0 .1 6 0 ,- 5,7V .  A d m in is tr a c ja  w ł. n ie ruch . . V I .  O d p is  na fu n d u sz  a m o rty z .: 77.065,47 2,1 2,30 63.480,— 1,2a) od ruchom ości:1) w szp ita la ch  i za k ła d . —2) taboru i sam ochód. 6.035,653) i n n y c h ........................................ 37.144,51 43.108,16b) od nieruchom ości:2% od nieruch, murów. 69.881,774% ,, ,, drew n. 1.830,20 71.761,971114.942,13 3,1 3,43 1 2 2 .2 8 0 ,- 2,4V I I .  O d p is  n a fu n d u sz zap asow y :A . 1) 10% od przyp. składek 364.959,092) k ary  ........................................ —p o trą ca ją c  10% od strat nanieściąg. skład , z ł. 2.547,60 364.959,09i 100% na nie-ściąg, kar. zł. — — 2.547,60∣362.411,49! 9,9 10,82 508.080,— 10,0B . N ad w yżk a bilansow a — 362.411,49 — — 10.320,— 0,2Su m a . i 4.273.728,82 117,1 127,58 5.635.560.— 110,7Bielsko, dnia 31 grudnia 1933 r.

W y s z c z e g ó l n i e n i e
I . S k ła d k i człon k ow skie:a) obow iązkow o ubezpiecz.b) dobrow olnie ubezpiecz. I I  R ó ż n e  d o ch o d y :1. K a ry :a) nałożone na pracodaw . .b) ,, ,, czło n k iw  .2. W ielokrotn e składki z art. 163. O dsetki:a) od zaległych  składekb) ,, r-ków  bieżących wbankachc) ,, lokat term inowychd) ,, papierów  wartość.e) ,, d ysk, w eksli p raco -daw ców4. Zw roty kosztów  udzielonych św iadczeń:a) zw roty kosztów  z art. 48b) ,, za leczenie człon -ków innych K . C h .c) ,, od innych osóbi instyt. .5. Zw roty kosztów  praw nych, egzeku cyjn ych  i sądow ych .6. Inne dochody . . . .I I I . C z y n sz e  z w ł. n ieruchom ości ,I V .  N i e d o b ó r ..................................................

Suma

Zł.
W y k o n a n i

90.715,524.499,7315.662,—284,509.743,16
79.168,579.795,55102.427,98

Zł. Zł. S? «⅛5 No ⅛•*-» Q, CZD na 1 u
b. Budżet

Z ł. Stos. 
% % !

I prz 
skł..

3.639.405,85
10.185,02 3.648.590,87

5.644,91!

120.904,91

100,0 109,95 100,0

K sięgow y Rychlik D yrektor (podpis nieczytelny)P rzew od niczący K om , R ew . (podpis nieczytelny}

191.392,10;4.606,75i 4.186,62 326.755,29--------------- ] 89.501,01207.881,45 9,02,45,7 9,752,676,21 450.480,-97.080,- 8,81,9

4 . 2 7 3 .7 2 8 .6 2  1 1 7 . 1  j 127.58 ⅞ 5 .5 6 0 .-  TinKomisarz zarządzający (podpis nieczytelny)Członkowie Kom. Rew. (podpisy nieczytelne}



Bilans Kasy Chorych w Chrzanowie z dniem 31 grudnia 1932 r
W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Z ł. Z .ł S to s .% %  do sumy bilans. W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł, Zł. Z l. Stos. %% do sumy bilans.

1. G o t ó w k a .........................................................................................2. L o k a ty  (w/g s p e c y f ik a c j i) .................................................. 21.637,7854.951,10 0,71,7
0,8

1. A k c e p t y  w/g s p e c y f i k a c j i ........................................2. P raco d a w cy  — przedpłaty  na rok następny . 3.559,35 3.559,85 0,2 j3. W e k s le  (w/g sp e cy fik a cji):a) w p o r t f e l u ......................................................................b) oddane do i n k a s a ...................................................................... 25.000,— 3. W ie rz y c ie le :a) Zw iązek  K a s  Chorych . . . . .b) Członkow ie K a sy  (zaległe św iadczenia) .c) Personel leczn iczy (uposażenia) . . . .d) Personel adm in. (u p o s a ż e n ia ) ........................................e) K a sy  C h o r y c h ................................................................................f) D o s t a w c y .........................................................................................g) A p t e k i ....................................................................................................h) Szp ita le  . . . . . . . . . .i) Z a k ła d  U bezp. Pracow n. U m ysł. . . . .k) Z ak ład  U bezp. od w ypadków  . . . .l) Inni zgodnie ze s p e c y f ik a c ją ........................................m) Sum y do w yjaśn ien ia . . .  . . .

24.439,3818.918,3311.097,6247,608.529,782.008,272.611,8910.303,909.449,1833.939,053.350,72

4. P a p ie ry  w arto ścio w e:a) w artość zgodnie ze  sp e cy fik a cją  . . . .b) odsetki b ieżące ( k u p o n y ) .................................................. 101.588,88 3,25. P ra c o d a w c y :a) należności za ostatni m iesiąc roku spraw o- zdaw czego ..........................................................................................b) należności z a l e g ł e ...................................................................... 151.109,74454.783,81 605.893,55 19,56. D łu ż n ic y :a) Skarb  Państw a (z art. 48 ust.) . . . .b) P ersonel kasy ( p o ż y c z k i) ..................................................c j K a sy  C h orych  za pożyczki . . .  . .d) K a sy  C h orych  za le c z e n ie ..................................................e) Sam orząd y (z art. 43 u s t . ) ........................................f) Inne in stytu cje  , ..................................................g) D ostaw cy ( z a l i c z k i ) ............................................................h) Zw iązek K a s  C h o r y c h ............................................................i) Inn i zgodnie że s p e c y f ik a c ją ........................................

9.342,1116.503,596.286,9311.217,22650.126,563.498,275.786,6824.262,55

124.695,82 4 ,—4. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) bankow e . . .  ..................................................b) k o m u n a ln e .........................................................................................c) inne w/g s p e c y f i k a c j i ............................................................5. Su m y p rzech od nie:dochody, należące do okresu następnego w/g s p e c y f i k a c j i ...............................................................................  . 1.876,36 130.132,03 4,2k) Sum y do w y ja ś n ie n ia ............................................................ 1.598,79 728.622,70 23,4 6. D łu g i h ip o teczn e :a) pozostałość k a p i t a ł u ...........................................................b) ,, o d s e t e k ............................................................7. W e k sle  p ro testo w an e (w/g sp ecyfik acji)8. P ra co d a w cy  n ależn ości w ątpliw e . . . .9. M a te r ja ly :a) środki ap teczne i opatrunkow e . . . .b) druki i m ateriały  b iu r o w e ..................................................c) m aterjały  taboru przewozow ego . . . .d) m a te rja ly  g o s p o d a r c z e .........................................................
29.396,937.356,522.370,5020.252,46 1,9

7. Fundusz na po k rycie  w ątp liw . należn. .8. Fu n d u sz a m o r ty z a c y jn y :A . ruchom ości:a) odpisy za lata  u b ie g łe ........................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . 172.207,2315.594,63 187.801,86 6 , - -i10. Su m y  p rzech od n ie:W y d a tk i, poczynione na okres następny w/g spe- c y fik a c ji .................................................................................................... 59.376,4131.885,16 1.425.777,82 1 , - 45,8 B. nieruchom ości:a) odpisy za lata  u b ie g łe ..................................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . 290.830,3325.708,69 316.539,02 504.340,88 10,2 : 16,211. R u ch o m o śc i:a) zakupione do 31 grudnia 1927 r ..................................b) zakupione od 1 stycznia 1928 r................................... 113.207,36155.946,27 269.153,63 8,6 9.10. Fu n d u sz zap asow y:A . z odpisów przym usow ych (10% składek i kary w m yśl art. 89 ust. z dn. 19. V . 1920 r.:a) stan p o c z ą t k o w y ............................................................b) tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................
1

12. N ie ru ch o m o ści:a) w artość gruntów  i placów  . . . . .b) „  zabudow ań m urow anych . . . . 34.592,821.885.434,72 2.114.538,98196.043,48 2.310.582,47 74,1 ;c) ,, „  drew nianych . . .d) ,, b u d u jący ch  się nieruchom ości (koszty,za liczk i i m a t e r ja ł y ) ........................................ 1.320.027,54 1.589.181,17 42,4 B . z nadw yżek bilansow ych:a) stan początkow y . zł.189.582.35odpisano na pokr. niedoboru .. 18.089.86 171.492,49 5,5 i13. N ie d o b ó r  ...................................................................... b) tegoroczny p r z y d z i a ł .................................................. 171.492,49 2.482.074,96 , 79,6Su m a . 3.116.547,81 100 Sum a 3.116.547,87 i 100S u m y  p o zab ilan so w e: -  - .............- ---------  - S u m y  p o zab ilan sow e:
____________

W  roku spraw ozdaw czym  w płacono z tytułu składek C h rzanów , dnia 15 kw ietnia 1933 r.Z ł . 1,986.278,31 t j. 99,8% p rzyp isan ych  skład ek  K sięgow y, ( p o d p i s  n i e c z y t e l n y )  D yrekto r, ( p o d p i s  n i e c z y t e l n y )  Przew ód. R ad y Zarząd zającej ( p o d p i s  n i e c z y t e l n y )Przew ód. Kom isji R ew . ( p o d p i s  n i e c z y t e l n y )  C złon k ow ie  K om isji R ew izyjnej ( p o d p i s y  n ie c z y t e l n e )



Rachunek działalności Kasy Chorych w Chrzanowie za rok sprawozdawczy 1932W y k o n a n i e Budżet W y k o n a n i e Budżet
W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Z ł. Z ł. Stos. %

 doj
prz. s

kł.
1 j na 1

 ub. ! Z ł, Stos. %
 do|

prz. s
kł. 1 W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. Z ł. Z ł. Stos. %
doj

prz, s
kł, j 1

na 1 u
b, j Z ł, Stos- %
do

prz, s
kł,

I .  Ś w ia d cze n ia :1. Z a siłk i:a) zasiłk i w chorobieb) ,, połogow e .c) ,, pogrzebowe2. Porno; leczn icza:a) w yd atki osoboweb) w yd atk i rzeczow e (gosp.)c) pogotow ie lekarskie  .3. Środ ki apteozne i opatrunk.:a) z  ap tek w łasnychb) ,, obcych .4. S z p ita le  i za k ła d y  lecznicze:a) S z p i t a l e ........................................b) S a n a to rja  . . . .c) Z a k ł. diagn. i fizy k , leczeniad) K o sz ty  leczen ia w ł. czł. w innych K . chor.5. P ro fila k ty k a  i propaganda:6. P rzew óz chor, i pers. leczn .:a) w łasn. środk. lokom ocjib) obcem i środk. lokom ocji
II. Rozbudowa lecznictwa 

III. Koszty administracji:a) o s o b o w e ........................................b) rzeczow e . . . .
IV Koszty ogólne:a) sk ła d k i do Z . K . Ch .b) k oszty  wybórowc) straty  na nieściąg. należyt

d) od setki, koszty  bank. .e) odsetki od poż. hip. (inwest.f) k oszty  praw ne egzek. i sąd
g) inne wydatki

V. Administracja wł. nieruch
VI. Odpis na fundusz amortyz.:a) od ruchom ości:1) w szp ita la ch  i zakład .2) taboru kon. i sam ochód. .3) i n n y c h ........................................b) od nieruchom ości:2%  od nieruch, murów.4% „ ,, drew n.
VII. Odpis na fundusz zapasowy:

A. 1) 10% od przyp . składek2) k ary  ........................................p o trą ca ją c  10% od strat na nieściąg. skład , z ł. 3.073,85 i 100% na n ie-ściąg. karach „___________B . N ad w yżk a bilansow a
Suma .

433.834,40 47.481,16;39.441,891520.757,45:459.865,6471.572,53'⅛31.438,17l160.767,09;71.598,53:232.365,62i176.133,2955.302,3030.564,6014.948,32 276.948,51 15.598,5048.005,44 i36.292,35 84.297,79
160.605,87 

i 35.438,71
1.661.405,0413.255,44

196.044,5839.766,20' 30.733,54 787,996∙834,60(4.369,35: 82.491,68i 34.229,71

26,1(31,62
26,7 32,27
11,7:14,11

717.600,—
526.440,—
288.960,—

27,0
19.8
10.9

I. Składki członkowskie:a) obow iązkow o ubezpiecz.b) dobrow olnie ubezpiecz. II  R ó żn e d o ch o d y :1. K a ry :a) nałożone na pracodaw . .b) ,, „  członków  .2. W ielok ro tn e składki z art. 163. O d setki:a) od zaległych  składek

1.930.882.651285,64'
22.229,60

.981.168,2910,01 20,91 2 .6 5 8 .8 4 0 ,- ioo

13,90,8 16,820,952,4 2,92 1,8( 2,2083,4∣ 100,89 0,7i 0,80
9,8! 11,90

439.200,—40.920,—1 0 5.600,-2.118.720,—13.320,—
281.520,—

4,1; 5,01 2,08 81.480,—62.760,—
3.308,524.589,217.699,9025.708,69 15.594,63

25.708,69 41.303,32 2,1; 2,51 19.200,—199.116,83
3.073,35 196.043,48

2.224.774,25

9,8
1 1 1 ,7

11,90
135.08

266.810,—20.830,—
2.864.640 -

16.5 
1,53,979.60,5

10,6

3,12,4

0,7

10,00,8107,7Chrzanów, dnia 15 kwietnia 1933 r. Przewód. Rady Zarządzającej (podpis nieczytelny)
Księgowy (podpis nieczytelny)

r-ków  bieżących w bankachlok at term inow ych . papierów  w artość. . d ysk, w eksli praco- daw ców
4. Zw roty kosztów  u dzielon ych św iadczeń:a) zw roty kosztów  z art 48b) ,, za leczenie człon -ków innych K . Ch .c) ,, od innych osóbi instyt. .5. Zw roty kosztów  praw nych, egzeku cyjn ych  i sądow ych .6. Inne dochody . . . .C z y n sz e  z w ł. n ieruchom ości .
N ie d o b ó r ....................................

b)c)d)

Suma

Dyrektor (podpis nieczytelny)C złon k ow ie  Kom isji R ew izyjn ej

20.870,871.788,76511,12
348,74! 23.519,49

23.254,5715.242,6447.252,85 85.750,063.077,90 4.032,55! 138.609,6076.906,50 ' 18.089,86 6,9; 8,42 3,9; 4,67 0,9! 1,09 123.480,-82.320, 4,63,1

2.224.774,25 1 11,7(135,09 2.864.640,—  1 0 7 7P rze w od n iczą cy  Kom isji R ew . (podpis n ieczytelny)
(podpisy nieczytelne)



Bilans Kasy Chorych w Czortkowie z dniem 31 grudnia 1932 r
Sto s. % %W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Z ł, Zł. do sumy bilans.

1. G o tó w k a 7.145,22 0,3!2. L o k a ty  (w/g s p e c y f ik a c j i) ..................................................3. W e k s le  (w/g sp e cy fik a cji) : 2.344,87 0.1a) w p o r t f e l u .......................................................................................... 10.911,75 ib) oddane do i n k a s a ...................................................................... 11.136,30’ 22.048,05 1,0’4. P a p ie ry  w artościow e:a) w artość zgodnie ze sp e cy fik a cją  .b) odsetki b ieżące ( k u p o n y ) ........................................ 31.538,14 ' 1,45. P ra c o d a w c y :a) należności za ostatni m iesiąc roku sprawo- 78.130,99z d a w c z e g o ..........................................................................................b) należności z a l e g ł e ...................................................................... 777.840,98 855.971,97 39,46. D łu ż n ic y :a) Sk arb  Państw a (z art. 48 ust.) . . . . 10.276,96b) Personel kasy ( p o ż y c z k i) .................................................. 9.049,79c) K a sy  C h o rych  za p o ż y c z k i ..................................................d) K a sy  C h o rych  za le c z e n ie ..................................................e) Sam orząd y (z art. 43 u s t . ) ........................................ 362,61f) Inne in s t y t u c je ................................................................................ 484,31g) D ostaw cy ( z a l i c z k i ) ............................................................ 1.124,76h) Zw iązek  K a s  C h orych  . . . . . . . 25,00 ii) Inn i zgodnie ze s p e c y f ik a c ją ........................................ 4.439,70k) Su m y do w y ja ś n ie n ia ............................................................ 43,45 25.806,58 1,27. W e k sle  p ro testo w an e (w/g sp ecyfikacji)9. M a te r ja ły :a) środki apteczne i opatrunkow e . . . . 9.012,33b) druki i m aterjały  b iu r o w e .................................................. 1.593,70c) m aterjały  taboru przewozow ego . . . .d) m a te rja ły  g o s p o d a r c z e ......................................................... 1.636,50 12.242,53 0,610. S u m y  p rzech od n ie:W y d a tk i, poczynione na okres następny w/g spe- c y fik a c ji .................................................................................................... 601,47 894.622,55 i 41,211. R u ch o m o śc i:a) zakupione do 31 grudnia 1927 r................................... 12.297,21b) zakupione od 1 stycznia 1928 r ................................... 93.420,02 105.717,23 4,912. N ie ru ch o m o ści:a) w artość gruntów  i p la c ó w ..................................................b) ,, zabudow ań m urow anych . . . .c j ,, ,, drew nianych . . . .d) ,, b u d u jących  się nieruchom ości (koszty,
65.634,91641.715,3415.000,00z a liczk i i m a t e r ja ł y ) ........................................ 416.555,07 1.138.905,32 1.244.622,55 52,513, N i e d o b ó r ................................................................................ 1 iSu m a . 2.170.783,24 i ι o o , o

W y s z c z e g ó l n i e n i e
1. A k c e p ty  w/g s p e c y f i k a c j i ........................................2. P ra c o d a w cy  —  przed p łaty  na rok następny3. W ie rz y cie le :a) Zw iązek  K a s C h o r y c h ........................................b) C złonkow ie K a sy  (zaległe św iadczenia)c) Personel leczn iczy (uposażenia)d) Personel adm in. (uposażenia)e) K a sy  C h orych  . . . .f) D o s t a w c y ........................................g) A p t e k i ............................................h) S z p ita le  ..................................................i) Z a k ła d  U bezp. P racow n. U m ysł.k) Z a k ła d  U bezp. od w ypadkówl) Inni zgodnie ze sp e cy fik a cją  . m) Sum y do w yjaśn ien ia .4. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) bankow e . . . . . .b) k o m u n a ln e ..................................................c) inne w/g sp ecyfik acji .5. S u m y  p rzech od nie:dochod y, należące do okresu następnego w/g s p e c y f i k a c j i .........................................................................................6. D łu g i h ip o te czn e :a) pozostałość k a p i t a ł u ...........................................................b j ,, o d s e t e k ............................................................7. -  - -8. Fu n d u sz a m o rty z a c y jn y :A . ruchom ości:a) odpisy za lata  ubiegłe . . . . .b) odpis za rok spraw ozdaw czy .B . nieruchom ości:a) odpisy za la ta  u b ie g ł e ..................................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . .. Fu n d u sz zap asow y:A . z odpisów  przym usow ych (10% składek i kary w m yśl art. 89 ust. z dn. 19. V . 1920 r .:a) stan p o c z ą t k o w y ............................................................b) tegoroczny p r z y d z i a ł ........................................B . z nadw yżek bilansow ych:a) stan początkow y . . . Z ł. 187.895,86odpisano na pokr. niedoboru ,,b) tegoroczny p r z y d z i a ł ........................................Sum a .

ZŁ ZŁ
18.457,12’6∙585,48ι 25.042,60141.775,75113.050,34:53.438,32’3.228,78 32.080,66'70.118,11!45.415,17 66.616,78 42.478,81 7.957,45 36.544,38143,65:512.848,2033.623,2269.374,44 102.997,66

2.466,17330.000,0053.154,92

Z ł,

643.354,63
383.154,92

32.499,49 9.342,00! 41.841,495.724,1313.434,3lj 19.158,44
678.970,9396.195,69 775.166,62
187.895,86 120.211,281308.107,14

60.999,93

W  roku spraw ozdaw czym  w p łacono z tytułu składek Z ł . 260.488,07, t. j. 115,1 % przyp isan ych  składek . CzOrtków , 25 kw ietnia 1933 r.
K s ię g o w y  Bernard J tk ° l D y r e k to r  W ładysław  M acekK om isarz Z arząd zający  (podpis nieczytelny)

S to s.% %  do sum y b ilans.

1.0β3.273,762.170.783,24

1,2

23,6
4,7
0,1, 29,6

' 17,7
1,9
0,9 i 2,8

35,7
8,75,5 49,9100,-

P rzew odniczący Komisji Rew. ( p o d p i s  n i e c z y t e l n y )Członkowie Komisji Rew. (podpisy nieczytelne)



Rachunek działalności Kasy Chorych w Czortkowie za rok sprawozdawczy 1932
W y s z c z e g ó l n i e n i e
I. Świadczenia:1. Z a siłk i:a) za siłk i w chorobieb) ,, połogow e .c) ,, pogrzebowe2. Pom oc leczn icza:a) -w ydatki osoboweb) w y d atk i rzeczow e (gosp.)c) pogotow ie lekarskie  ,3. Śro d k i ap teczne i opatrunk.: a) z ap tek w łasnych bj „  obcych .4. S z p ita le  i zak ła d y  lecznicze:Z d r o jo w isk a .............................Inne k o s z t y .............................a) S z p i t a l e ........................................b) S a n a to rja  . . .c) Z a k ł, diagn. i fizy k , leczeniad) K o sz ty  leczen ia wł. czł. w innych K . chor.5. P ro fila k ty k a  i propaganda:6. P rzew óz chor, i pers. leczn .:a) w łasn. środk. lokom ocjib) obcemi środk. lokom ocji

II. Rozbudowa lecznictwa 
I∏. Koszty administracji:

a )  osobowe . .b) rzeczow e . . . .
IV Koszty ogólne:a) sk ła d k i do Z. K . Ch.b) k oszty  wybórowc) straty na nieściąg. n a l e ż y )d) odsetki, koszty bank.e) odsetki od p o ż .  hip. (inwest/f) k oszty  p r a w n e  e g z e k .  i sądg) inne w yd atki
V. Administracja wł. nieruch.

VI. Odpis na fundusz amortyz.:a) od ruchom ości:1) w szp ita la ch  i zak ła d .2) taboru konnego i samochód.3) innych . . . .b) od nieruchom ości:2% od nieruch, murów.4% ,, „  drewn.
VII. Odpis na fundusz zapasowy:

A .  1) 10% od przyp. składek2) k ary  ........................................p o trą ca ją c  10% od strat na nieściąg. skład , zł. 889,76 i 100% na n ie -ściąg. kar. zł.________— , —B . N ad w yżk a bilansow a
Suma .

W y k o
Z ł.

n a n i e
Z ł. Stos. %

do
prz. s

kł. Budżet
Z ł na 1 

ub. Z ł. *3 N-  acc w,
74.712,6846.026,5012.792,60 133.531,78 13,8 7,67 187.200,— 17,4199.122,8225.468,81 224.591,63; 23,1 12,90 2 4 4 .5 6 0 ,- 22,8

127.142.95 127.142,95 13,1 7,30 144.960,— 13,4768,005.042,1551.884,058.713,709.155,888.047,21 83.610,99 8,6 4,80 151.200,— 14,27.894,20 0,8 0,46 29.700,— 2,712.019,37 1,2 0,69 9.120,— 0,921.109,50 33.128,87 609.900,42 2,2 1,21 2 9 .2 8 0 ,- 2,762,8 35,03 74,15.312,70 0,5 0,31 5.400,— 0,5115.983,5123.730,45 139.713,96 14,4 8,02 141.840,— 13,215.931,629.951,1215.596,1231.087,527.467.30!4.131,18 84.164,86 8,7 4,83 64.500,— 6,011.037,41 1,1 0,63 6.540,— 0,6
1.749,602.136,005.456,40 9.342,0012.834,31600,00 13.434,31 22.776,31 2,4 1,31 31.320,— 2,997.085,4597.085,45

889,76 96.195,69 9,9 5,53 106.800,— 9,9120.211,28∣216.406,97 12,4 6,91 2.580,— 0,2! 1.069.312,63 112,2 62,57 1.155.000,- 107,4

W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł.
W y k o n a n i e

Z ł. Zł. Stos, %
 do

prz, s
kł.

na 1 
ub.

II

III.

Budżet
Z ł. Stos. %

do
prz, s

kł.

C z o rtk ó w , dnia 25 kw ietnia 1933 r.K sięgow y B ernard Jękot, N a c z .  W -łu  F in an s.

Składki członkowskie:a) obow iązkow o ubezpiecz.b) dobrow olnie ubezpiecz.
Różne dochody:1. K a ry :a) nałożone na pracodaw , .b) „  ,, członków  .2. W ielokrotn e skład ki z art. 163. O d setki:a) od zaległych  składek 9.816,96bj ,, r-ków  bieżących wbankach 39,35c) ,, lokat term inow ych .d) ,, papierów  wartość. .e) ,, dysk , w eksli praco-dawców 3.534,85Zw roty kosztow  udzielonychśw iadczeń:a) zw roty kosztów  z art. 48 22.090,81b) ,, za leczenie człon-ków innych K . Ch . 2.090,97c) ,, od innych osóbi in styt. . 5.667,48egzeku cyjn ych  i sądow ych . 6. Inne dochody . . . .C z y n sz e  z w ł. n ieruchom ości .

IV. Niedobór

S u m aD yrektor W ładysław  M acek  K om isarz Z arząd zający  (p o d p is  n iecz y te ln y )

970.619,67234,83 970.854,50
626,89

29.849,26,2.885,90,46.650,80| 93.404,01 | 25.054,12 9.62.6

55,76

5,371,44

10.758,00—

52.800,-26,400,-

100,-

4,92,5

1.033.312.63 112,2∣6 2 ,5 7  1 .1 5 5 .0 0 0 ,-  107,4P rze w od n iczą cy  K om . R e w . (p o d p is  n ie c z y te ln y )Członkow ie K o m . R e w . (podpisy nieczytelne)



Bilans Kasy Chorych w Drohobyczu z dniem 31 grudnia 1932 r
W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Zł. Z ł. Sto s.% %  do sumy bilans. W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Z ł. Zł Stos.%  % do sumy bilans.

1. G o t ó w k a ....................................2. Lokaty (w/g specyfikacji) .3. W eksle (w/g specyfikacji):a) w portfelu  . . . . .b) oddane do inkasa . . . .
4 .. Papiery wartościowe:a) w artość zgodnie ze sp e cy fik a cjąb) odsetki bieżące (kupony) .
5. Pracodawcy:a) należności za ostatni m iesiąc roku sprawoz d a w c z e g o ..................................................b) należności zaległe  . . . .
6. Dłużnicy:a) Sk arb  Państw a (z art. 48 ust.b) Personel k asy  (pożyczki) . c j K a sy  C h o rych  za p ożyczki .d) K a sy  C h o rych  za leczenie .e) Sam orząd y (z art. 43 ust.)f) Inn e in stytu cje  . . . .g) D ostaw cy (zaliczki)h) Z w ią zek  K a s  C h o rych  .i) Inni zgodnie ze sp e cy fik a cją  k) Sum y do w yjaśn ien ia .7. W e k sle  p ro testo w an e (w/g sp ecyfikacji)8. _________ ________
9. Materjały:a) środki apteczne i opatrunkow eb) druki i m aterjały  b iu r o w e ........................................c) m aterjały  taboru przewozow ego .d) m aterjały  gospodarcze . . . . .10. Sumy przechodnie:W y d a tk i, poczynione na okres następny w/g spe c y fik a c ji . . .  . . . .11. Ruchomości:a) zakupione do 31 grudnia 1927 r. .b) zakupione od 1 stycznia 1928 r. .

12. Nieruchomości:a) w artość gruntów  i placów  .b) „  zabudow ań m urow anych .
c) ,, ,, drew nianych .d) „  b u d u jących  się nieruchom ościza liczk i i m aterjały) .

13. N i e d o b ó r ...........................................
Suma

Sumy pozabilansowe:

15.275,87 
15.651,95

17.850,—— 17.850,—2.521,3533,25 2.554,60 51.332,42

0,43 0,45
0,51:
0,07, 1,46

(koszty

230.276,49,
1.254.660,43 j 1.484.938,9812.644,84121.242,0630.548,4725,853,344.540,90

4.268,81 i; 99.098,42
80.458,24'7.962,26i 491,2119.421,57' 98.333,28

149.367,17253.599,79 402.966,96152.436,29
1.127.728,6087.821,46'10.303,66 1.376.280,01

42,25'

2,81

2,79!
.682.368.68

.781.256,97

I.5I4.95B.07

47,85
11,47
39,22

1. Akcepty w/g sp ecyfik acji............................2. P ra c o d a w cy  —  przedpłaty  na rok następny3. Wierzyciele:a) Zw iązek K a s C h o r y c h ........................................b) C złonkow ie K a sy  (zaległe św iadczenia)c) Personel leczn iczy (uposażenia)d) Personel adm in, (uposażenia)e) K a sy  Chorych . . .f) D o s t a w c y ........................................g) A p t e k i ..................................................h) S z p i t a le ..................................................i) Z a k ła d  U b ezp . Pracow n. U m ysłk) Z ak ład  U bezp. od w ypadkówl) Inni zgodnie ze sp e cy fik a cją  . m) Sum y do w yjaśn ien ia .4. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) bankow e ........................................b) k o m u n a ln e ..................................................c) inne w/g sp ecy fik acji .
5. Sumy przechodnie:dochody, należące do okresu następnego w/g s p e c y f i k a c j i ..........................................................................................
6. D ług i hipoteczne:-a) pozostałość k a p i t a ł u ............................................................b j „  o d s e t e k ..................................................7.8. Fundusz amortyzacyjny:

A. ruchom ości:a) odpisy za lata  u b ie g ł e ..................................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy .B . nieruchom ości:a) odpisy za lata ubiegłe , ........................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . .
Fundusz zapasowy:

A. z odpisów  przym usow ych (10% składek i kary w m yśl art. 89 ust. z dn. 19. V . 1920 r ,:a) stan p o c z ą t k o w y ............................................................b) tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................B . z n adw yżek bilansow ych:a) stan początkow y , . zł. .odpisano na pokr. n ie d o b o r u ..............................b) tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................Sum a
Sumy pozabilansowe:

D ro h o b y cz , dnia 7 kw ietnia 1933 r.K sięgow y (.podpis n iecz y te ln y )  D yrektor R y s z a r d  S z l u k e lP rze w od niczą cy  K o m isji R ew . ( p o d p i s  n i e c z y t e l n y )

3.400,06 3.400,0673.146,12;49.948,47,61.755,57;3.290,5522.807,8319.892,519.274,7431.791,1163.852,1524.270,0854.864,56140,30 415.033,99

433,391312.025,18 418.867,44
312.052,18

265.396,18 23.967,24 j 289.363,42481.278,— ! 26.067,431507.345,43
659.749,761 - 

3 2 5 .7 6 3 ,3 7 l 1 985.513,13

1,816,47 1.816,47I

0,10

11,81

796.708,85

1.987.329,60
1.514.958,07

0,01 11,92
8,87

8,23
14,44 i 22,67

56,48
0,06 56,54

1 0 0 -

W  roku spraw ozdaw czym  w płacono z tytułu składekZ ł. 3.109.630 tj. 95,01% przyp isanych składek. Kom isarz Zarząd zający, ( p o d p i s  n i e c z y t e l n y )Członkow ie K om isji R ew izyjnej (podpisy nieczytelne)



Rachunek działalności Kasy Chorych w Drohobyczu za rok sprawozdawczy 1932
W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł.

W y k o n a n i e B udżet
Zł. Zł. O .⅛ξ wo U 55 o- na 1 

ub. Z ł. O
S 4O uGO αI .  Ś w ia d cze n ia :1, Z a siłk i:a) zasiłk i w chorobie 809.437,24b) ,, połogow e . 35.190,41c) ,, pogrzebowe 48.270,40892.898,05 27,6 37,92 1.055.760,— 28,72. P om oc lecznicza:a) w yd atk i osobowe 713.247,71b) w yd atk i rzeczow e (gosp.) 63.689,91c) pogotow ie lek arsk ie  . 776.937,62 24,0,33,— 787.560,— 21,33. Śro d k i apteczne i opatrunk.:a) z ap tek w łasnych 348.444,19b) ,, obcych . 46.289,50 394.733,69 12,2! 16,77 470.280,— 12,74. S z p ita le  i zak ła d y  leczn icze:a) S z p ita le  . . . . . 130.160,13b) S a n a t o r j a ........................................ 56.048,38c) Z a k ł. diagn. i fizyk , leczenia 84.529,72d j K o sz ty  leczenia wł. czł.w innych K . chor. 23.948,4 2 i2 9 4 . 6 8 6 . 6 5 9,1 12,52 334.320,— 9,15. P r o lila k ty k a  i propaganda: 48.024,87 1,5 2,04 68.640,— 1,86. Przew óz chor, i pers. leczn.:a) w łasn. środk. lokom ocji 31.317,10 0,9 1,33 38.880,— 1,1b) obcem i środk. lokom ocji 70.421,68 101.738,78 2.509.019,66 2,2 2,99 78.720,— 2,177,5 106,57 2.B34.160.— ^^76,8II . R o z b u d o w a  le czn ictw a  . 19.332,72 0,6 0,82 19.920,— 0,6III . K o s z ty  a d m in istra c ji:a) o s o b o w e .................................................. 366.273,32b) r z e c z o w e ........................................ 57.799,05 424.072,37 13,1 18,01 436.800,— 11,8I V  K o s z ty  o góln e:a) skła d k i do Z . K . C h . 57 997,92b) koszty  wybórow —c) straty  na n ieściąg. n ależy t. 22.930.33d) odsetki, k oszty  bank. . 9.884,24e) odsetki o d  poż, hip . (inwest.) 30.390,29f) k oszty  praw ne egzek. i sąd. 17.965,64g) inne w y d atk i . . . . 375,— 139.543,42 4,3 5,93 137.400,— 3,7V .  A d m in is tr a c ja  w ł. n ie ruch . . 37.206,68 1,1 1,58 38,280,— 1,1V I .  O d p is  n a  fu n d u sz  a m o rty z .:a) od ruchom ości:1) w szp ita lach  i zak ła d , 10.115,962) taboru konnego i samoch. 5.043,053) inn ych  . . . . . 10.200,97 25.359,98b) od nieruchom ości:2% od nieruch, murów. 22.554,574% „  ,, drewn. 3.512,86 26.067,43 51.427,41 1,6 2,19 65.760,— 1,7V I I .  O d p is  n a  fu n d u sz zap aso w y :A . 1) 10% o d  p rzyp . składek 323.601,082) k a ry  ........................................ 3.578,42p o trą ca ją c  10% od strat nanieściąg. skład , zł. 1.416,13 327.179,50i 100% na nie-ściąg, karach .. — 1.416,13 325.763,37 10,1 13,84 367.560,— 10,0B . N ad w yżk a bilansow a . 1.816,47 327.579,84 0,1 0,07 3.840,— 0,1Su m a . i 3 500.182,10 108,4 149.01 3.903.726,— 105,8

II

I II .I V .

I.
W y s z c z e g ó l n i e n i e

S k ła d k i człon k ow skie:a) obowiązkowo ubezpiecz.b) dobrow olnie ubezpiecz.R ó żn e  d o ch o d y :1. K ary:a) nałożone na pracodaw . .b) ,, członków  .2. W ielokrotn e skład ki z art. 163. O d setki:a) od zaległych  składekr-ków  bieżących w bankachlokat term inow ych . papierów  w artość. . d ysk, w eksli praco- daw ców4. Zw roty kosztów  udzielonych św iadczeń:a) zw roty kosztów z art. 48b) ,, za leczenie człon-ków  innych K . C h .c) ,, od innych osóbi instyt. .5. Zw roty kosztów  praw nych, egzeku cyjn ych  i sądow ych .6. Inne dochody . . .C z y n s z e  z w ł. n ieruchom ości . N ie d o b ó r  . . . .

b)o)d)e)

Sum a

Z ł .

W y k o n a n i e Budżet

Zł. Zł. Stos.%
 do∣

prz. s
kł.

na 1 
ub. 1

Z ł . Stos.%
 do

pr
z.

 s
kł

.

3.234.948,36 1.064,45' 3.23B.010,B1
3.578,42 3.578,42; 3.953,19,11.542,64132,1138,174.313,44, 16.026,36

31.073,60 i.36.738,2688.175,— 155.986,86'
3.599,41 9-397,91 192.542,1579.629,14

i 3 508.182,10

100,0 137,46 3.1 1 ,-1 0 0 ,0

6,0i 8,17 2,4 3,38

108,4, 149,01

132.82 480,—  3,6440,— . 2,2

3.903.720,— j 105,8D ro h ob ycz dnia 7 kw ietnia 1933 r.
Księgowy, (podpis nieczytelny} p .o . D yrektora, Ryazατd Sztu⅛el K om . Z arząd z. (p o d p is n ie c z y te ln y )  Przew ód. K om . R ew . (p o d p is  n ie c z y te ln y )  C złon . K om , R ew . (podpisy nieczytelne)



Bilans Kasy Chorych w Gdyni z dniem 31 grudnia 1932 r.
W y s z c z e g ó l n i e n i e iZ t  ! Zł. Z ł. Sto s. % % do sumy bilans. W y s z c z e g ó l n i e n i e iZ ł, ! Z ł. Z ł. Stos. %% do sumy bilans.

1. G o tó w k a  . . .2. L o k a ty  (w/g s p e c y f ik a c j i) .................................................. 15.708,82129.302,45 0,53,9 1. A k c e p ty  w/g sp e c y fik a c ji . . . . . .2. P ra c o d a w cy  —  przedpłaty  na rok następny . 14.288,31 14.288,31 0,43. W e k s le  (w/g sp e c y fik a c ji) :a) w p o r t f e l u ..........................................................................................b) oddane do inkasa ...................................................................... 15.300,— ] 5.300,— 0,2 3. W ie rz y c ie le :a) Z w iązek  K a s  C h o r y c h ............................................................b) Członkow ie K a sy  (zaległe św iadczenia) . 5.003,8420.513,37156.997,44496,83228.218,7454.304,1064.962,69123.238,893.347,95
Ł  P a p ie ry  w artościow e:a) w artość zgodnie ze sp e cy fik a cją  . . . .b) odsetki b ieżące ( k u p o n y ) ........................................ 1.142,5092,50 1.235,— 151.546,27 4,6 cj Personel leczn iczy (uposażenia) . . . .d) Personel adm in. (uposażenia) . . . . .e) K a sy  C h o r y c h ...............................................................................f) D o s t a w c y .........................................................................................g) A p t e k i ...................................................................................................hj S z p ita le  . ...............................................................................i) Z ak ład  U bezp. Pracow n. U m y sł...................................k) Z a k ła d  U bezp. od w ypadków  . . . .l) Inni zgodnie ze s p e c y f ik a c ją ........................................mj Sum y do w y ja ś n ie n ia ............................................................
5. P ra c o d a w c y :a) należności za ostatn i m iesiąc roku sprawo- zdaw czego ..........................................................................................b) należności z a l e g ł e ...................................................................... 256.162,45 1.268 291,61 1.524.454,06 46,06. D łu ż n ic y :a) Sk arb  Państw a (z art. 48 ust.) . . .b) P ersonel k asy  ( p o ż y c z k i) ..................................................c) K a sy  C h o rych  za p o ż y c z k i ..................................................d) K a sy  C h o rych  za le c z e n ie ..................................................e j Sam o rząd y (z art. 43 ust.)f) Inne in s t y t u c je ................................................................................g) D ostaw cy (zaliczki) . . .h) Zw iązek  K a s  C h o r y c h ..................................................i) Inni zgodnie ze sp e cy fik a cją  . . . . .  k) Su m y do w yjaśn ien ia . . . . . .

16.742,728.233,65858,3317.359,9939.472,8116.658,555.994,57117.676,99

15.329,32 671.035,06 20,34. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) bankow e .........................................................................................b) k o m u n a ln e .........................................................................................c) inne w/g sp ecyfik acji5. S u m y  p rzech od nie:dochody, należące do okresu następnego w/g s p e c y f i k a c j i ........................................................... ......... 836,72 686.160,09 20,750,80 223.048,41 6,7 6. D łu g i h ip oteczn e :a) pozostałość kap itału  . . . . . .b) „  odsetek . . . . . . . 100.000,—1.458,237. W e k sle  p ro testo w an e (w/g sp ecyfikacji)8. W ątp liw e p r e te n s je ......................................................................9. M a te r ja ły :a) środki ap teczne i opatrunkow e . . . .b) druki i m aterjały  b iu r o w e ..................................................c) m aterjały  taboru przewozow ego . . . .d) m aterjały  g o s p o d a r c z e .........................................................
382.591,89 11,6 101.458,23 3,117.329,98

1.170,40 18.500,38 0,6
7. Fundusz na po k rycie  w ątpliw ych należności .8. Fu n d u sz a m o rty z a c y jn y :A .  ruchom ości:a) odpisy za lata  u b ie g łe ..................................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . . 68.267,4413.822,93

382.591,89
82.090,37

11,6
2,510. S u m y  p rz e ch o d n ie :W y d a tk i, poczynione na okres następny w/g spe- c y fik a c ji .................................................................................................... 2.148.584,74 64,9 B . nieruchom ości:a) odpisy za lata  u b ie g łe ..................................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . . 17.981,722.516,35 20.498,07 485.180,33 0,6 14,711. R u ch o m o śc i:a) zakupione do 31 grudnia 1927 r ...................................b) zakupione od 1 stycznia 1928 r ................................... 21.990,04138.229,33 160.219,37 4,8 9.10. Fu n d u sz zap asow y:A . z odpisów  przym usow ych (10% składek i kary w m yśl art. 89 ust. z dn. 19. V . 1920 r.:a) stan p o c z ą t k o w y .................................................  .b) tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................12. N ie ru ch o m o ści:a) w artość gruntów  i p la c ó w ..................................................b) „  zabudow ań m urow anych . . . .c) „  „  drew nianych . . . .d) „  b u d u ją cy ch  się nieruchom ości (koszty,z a liczk i i m a t e r ja ł y ) ........................................

7.306,03125.817,44 1.467.556,88j287.437,33 1.754.984,21 53,0
716.598,94 849.722,41 1.009.941,78 25,7 B . z nadw yżek bilansow ych:a) stan początkow y . . .  zł. 168.393,50odpisano na pokr. niedoboru 168.393,50 5,113. N ie d o b ó r b) tegoroczny p r z y d z i a ł .................................................. 113.896,43 282.289,93 2.037.284,14 3,4 61,5Su m a . i 3.310.082,79 , 100,0 Su m a . 3.310.082,79 100,0Su m y p ozab ilan so w e:R óżni za złożone gw arancje . . . 42.814,— Su m y  p o zab ilan sow e:O b ce  g w a r a n c je .................................................. 4 2 .8 1 4 ,-—42.814,— 41.814,—W ejherow o, dnia 31 m arca 1933 r.

W roku spraw ozdaw czym  w płacono z tytułu składek K sięgow y (podpis nieczytelny) D yrek to r (podpis nieczytelny) Kom isarz Z arząd zający  So⅞o∕Z ł. 2.826.560,88 tj. 100% przyp isan ych  składek N a cz e ln ik  W y d z . F in .-R a c h . (podpis nieczytelny) K om isarz R ew izyjn y  Sł. Jasiński



Rachunek działalności Kasy Chorych w Gdyni za rok sprawozdawczy 1932W y k o n a n i e B udżet W y k o n a n i e Budże tW y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Z ł. Z ł. Stos.%
 od∣

prz. s
kł. j

na 1 
ub.j Z ł. Stos. %
 do

prz. s
kł. j W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Zł. Zł. Stos. %
 do

prz. s
kł.

na 1 
ub. Z ł. Stos.%
do

prz. s
kł.

L Ś w iad czen ia:1. Z a siłk i:a) zasiłk i w chorobieb) „  połogow e .c) „  pogrzebowe2. P om oc lecznicza:a) w y d atk i osoboweb) w yd atk i rzeczow e (gosp.)c) pogotow ie lek arsk ie  .3. Śro d k i apteczne i opatrunk.:a) z ap tek w łasnychb) „  obcych .4. S z p ita le  i za k ła d y  leczn icze:a) S z p i t a l e .........................................b) S a n a to rja  . . . .c) Z a k ł. diagn. i fizy k , leczenid) K o sz ty  leczen ia wł. czł. w innych K . chor.5. P ro fila k ty k a  i propaganda:6. P rzew óz chor, i pers, leczna) w łasn. środk. lokom ocjib) obcem i środk. lokom ocjiI I . R o z b u d o w a  le czn ictw a  I I I .  K o s z ty  a d m in istra c ji:a) o s o b o w e ........................................b) rzeczow e . . . .I V  K o s z ty  o góln e:a) sk ła d k i do Z . K . C h . . h) k oszty  wybórowc) straty  na nieściąg. należyt.d) od setk i, k oszty  bank. .e) odsetki od poż. hip . (inwest,f) k oszty  praw ne egzek. i sąd.g) inne w yd atki . . . .V .  A d m in is tr a c ja  w ł. n ieruch .V I .  O d p is  n a  fu n d u sz  a m o rty z .:a) od ruchom ości:1) w szp ita la ch  i zak ła d .2) taboru i sam ochód.3) i n n y c h ........................................b) od nieruchom ości:. 2% od nieruch, murów.4% „  ,, drew n.V I I .  O d p is  .n a  fu n d u sz  zap asow y : A . 1) 10% od przyp . skład ek2) k a ry  ........................................p o trą ca ją c  10% od strat na nieściąg. sk ła d , zł. 81.70 i 100% na n ie-ściąg. karach  z ł . ---------------B . N ad w yżk a bilansow aSu m a . . .

363.003,60 '58.470,09∣58.535,04 480.008,73638.818,903.051,8119.180,6177.580,69345.387,28448.508,3432.888,1334.304,5599.853,95
12.627,86108.387,02

661.051,32
422.967,97

615.554,9765.317,73
121.014,881 2.3GS.fl15,6Q33.293,76203.391,4267.532,— 270.923,4249.940,641.772,98'11.719,853.750,02|2.343,45!7.790,29 77.317,23[ 13.749,19

5.503,673.138,125.181,142.516,35
287.519,03
2 8 7 . 5 1 9 , 0 3  81,70

W ejh erow o, dnia 31 m arca 1933 r.

13.822,93

2.516,35 16.339,28

287.437,33113.896,43 401.333.76
3.178.872,24

16,7 19,—
i23,0 26,—

14,7∣16,-

414.240,-
591.720,-
382.320,—

14,7
21,0
13,5

II

21,4 24,- 2,20,4'3,8i82,21,2
2.5
4.592,— 1,5

9,4 11,—

596.280,—117.480,—26.760,— 72.000,32,400,—
298.560,—

21,14,20,92,678,01,1
10,5

2,70,5

0,6

10,03,9
110,5

0,5

0,5

11,—4,5124,-

84.120,—27,840,—

7.920,—

299.400,—23.280,—
2.374.320,—

3,1,—

0,3

10,60,8105,3K sięg o w y  (podpis nieczytelny)D yrek to r (podpis nieczyteny)

S k ła d k i człon k ow skie:a) obow iązkow o ubezpiecz.b) dobrow olnie ubezpiecz. R ó żn e d o ch o d y :1. K a ry :a) nałożone na pracodaw . .b) ,, ,, członków  .2. W ielokrotn e składki z art. 163. O d setki:a) od zaległych  składekb) „  r-ków  bieżących wbankachc) ,, lok at term inow ych .d) ,, papierów  w artość. .e) „  dysk , w eksli praco-dawców4. Zw roty kosztów  udzielonych św iadczeń:a) zw roty kosztów  z art. 48b) za leczenie człon- ków innych K . Ch . od innych osób i instyt, .5. Zw roty kosztów  praw nych, egzeku cyjn ych  i sądow ych .6. Inne dochody . . . .C z y n sz e  z w ł. n ieruchom ości . N i e d o b ó r ..................................................

c)

Suma

2.874.137,14 1.053,20 2.875.130,34

137.084,043.325,391.632,90!139,25!

2.826.240,—

648,09

5.213,76'147.395,34

30.586,77j 11.858,06'51.401,11 93.845,94
35.316,44 277.205,81 26.476,09 9 , 6  12,— 0,9 1, 109.560,-38.520,- 3,91,4

3.178.872,24 1 10,5,124,- 2.974.320,— 105,3N a cz . W y d z. F in . R ach . (podpis nieczytelny) K om . Z arząd zający  IK. SobolK om . R ew izyjny Si. Jasiński



Bilans Kasy Chorych w Kielcach z dniem 31 grudnia 1932 r.
W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł, Zt. Zł. Stos, %% do sumy bilans.

1. G o t ó w k a .................................................. 7.116.08 0,32. L o k a ty  (w/g s p e c y f ik a c j i) .................................................. 3.972,48 0,23. W e k s le  (w/g sp e cy fik a cji) :a) w p o r t f e l u .......................................................................................... — 1b) oddane do i n k a s a ...................................................................... — —4. P a p ie ry  w arto ścio w e: ia) w artość zgodnie ze sp e cy fik a cją  . . . . 78,50 !b) odsetki b ieżące ( k u p o n y ) .................................................. 1,24 79,74 11.168,30 υ,υ 0,35. P ra c o d a w c y : ia) należności za ostatni m iesiąc roku sprawo-z d a w c z e g o .......................................................................................... 100.208,68b) n ależności z a l e g ł e ...................................................................... 1 031.521,36 1.131-730,046. D łu ż n ic y :a) Sk arb  Państw a (z art. 48 ust.) . . . . 64.913,78b) P ersonel kasy (pożyczki) . . . . . 10.447,10c) K a s y  C h o rych  za p o ż y c z k i .................................................. —d) K a s y  C h o rych  za  leczenie . . . . . . 16.187,28e) Sam o rząd y (z art. 43 ust.) . . . 5.659,67f) Inn e in s t y t u c je ..................................................  . . 5.102,61ź) D ostaw cy (zaliczki) . . . . . . 3.375,16h) Z w iązek  K a s  C h o rych  .................................................. 164,39i) Inni zgodnie ze s p e c y f ik a c ją ........................................ 28.610,30k) Su m y do w y ja ś n ie n ia ............................................................ 12,79 131.473.08 5,67.
r

W e k sle  p ro testo w an e (w/g sp ecyfik acji) — —9. M a te r ja ły :a) środki ap teczne i opatrunkow e . . . . 26.717,70;b) druki i m aterjały  biurow e . . . . . . 5.777,37c) m aterjały  taboru przew ozow ego . . . 257,42d) m a te rja ły  g o s p o d a r c z e ......................................................... 3.568,87 36.321,36 1,510. S u m y  p rzech o d n ie:W y d a tk i, poczynione na okres następny w/g spe-c y f i k a c j i .................................................................................................... 1.813,02 1.301.337,50 0,1 55,111. R u ch o m o śc i:a) zakupione do 31 grudnia 1927 r ................................... 60.720,37!b) zakupione od 1 stycznia 1928 r. . 126.634,2θ!l87.354,57 8,012. N ie ru ch o m o ści:a) w artość gruntów  i p la c ó w .................................................. 73.842,90b) ,, zabudow ań m urow anych . . . 714.144,99c) „  ,, drew nianych . . . . — !d) „  b u d u ją cy ch  się nieruchom ości (koszty,za liczk i i m a t e r ja ł y ) ........................................ 58.415,62 846.403,51 1.033.758,08 36,113. N i e d o b ó r ................................................................................ — —Su m a . 2.346.263,BB 100,0

W y s z c z e g ó l n i e n i
1. A k c e p ty  w/g s p e c y f ik a c j i ........................................2. P ra c o d a w cy  —  przedpłaty  na rok następny3. W ie rz y c ie le :a) Zw iązek K a s Chorych .b) Członkow ie K a sy  (zaległe św iadczenia c j Personel leczn iczy (uposażenia)d) Personel adm in. (uposażenia) .e) K a sy  C h o r y c h ........................................f) D o s t a w c y .................................................g) A p t e k i ............................................................hj S z p i t a le ...........................................................i) Z a k ła d  U bezρ. P r a ∞ w α  U m ysł.k) Z a k ła d  U bezp. od w ypadkówl) Inni zgodnie ze sp e cy fik a cją  . m) Sum y do w yjaśnienia .4. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) bankow e . . . . . . .b) k o m u n a ln e .................................................c) inne w/g sp ecyfik acji .5. S u m y  p rzech od nie:dochod y, należące do okresu następnego w/g s p e c y f i k a c j i .........................................................................................6. D łu g i h ip oteczn e :a) pozostałość k a p i t a ł u ...........................................................b) ,, o d s e t e k ............................................................7. F u n d u sz na p o k ry cie  w ątp liw y ch  n ależ, pracod .8. Fu n d u sz a m o rty z a c y jn y :A . ruchom ości:a) odpisy za la ta  u b ie g ł e ..................................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . .B . nieruchom ości:a) odpisy za lata  ubiegłe ..................................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . .9_________10. Fu n d u sz zap asow y:A . z odpisów  przym usow ych (10% składek i kary w m yśl art, 89 ust. z dn. 19. V. 1920 r.:a) stan p o c z ą t k o w y ............................................................b) tegoroczny przydział . . . . . .B . z nadw yżek bilansow ych:a) stan początkow y . . . z ł .  248.807,01odpisano na pokr. niedoboru ,, 96.120,36b) tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................

Suma

Z ł. Zł.
12.808,99s 12.808,99165.758,20 -10.475,29;98.153.79!2.595,75'27.108,12 71.279,286.756,39 i159.752,0336.549,34!68.566,63 36.169,68415,27683.579,77

120.061,1112.663,42

Z ł. Stos. %% 
do sumy bilans.

0,5

29,1

3.660,30 696.388,76
3.660,30

— . 29,6
0,2

132.724,5358070,38 14.282,90! 72.353,28
1.129.702,IB 158.748,18i 1.2B8.4S0,3B

152.686,65: 152.686,65

205.077,81

1.441.137,012.346.263,88
Sumy pozabilansowe

W roku spraw ozdaw czym  w płacono z tytułu składek 
Zł. 1.332.383.42 t⅛. 83,9% przyp isanych  składek.

K ie lc e  dnia 24 kw ietnia 1933 r. 

K sięgow y, (podpis nieczytelny)

Sumy pozabilansowe

Dyrektor, (podpis nieczytelny) Przewód. Kom. Rew. (podpis nieczytelny)

5,7
3,1

54,9
6,5 61,4100,0

Komisarz Z arząd . (p o d p is  n iecz y te ln y )

Członk. Kom. Rew (p o d p isy  n ieczyteln e)



Rachunek działalności Kasy Chorych w Kielcach za rok sprawozdawczy 1932
W y s z c z e g ó l n i e n i e

L Świadczenia:1. Zasiłki:a) za siłk i w chorobieb) ,, połogowe .c) ,, pogrzebowe2. Pom oc lecznicza:a) w yd atk i osoboweb) w yd atki rzeczow e (gosp.)c) pogotow ie lek arsk ie  .3. Śro d k i ap teczne i opatrunk.:a) z aptek w łasnychb) ,, o b cych  . . . .4. S z p ita le  i za k ła d y  lecznicze:a) S z p i t a l e ..................................................b) S a n a t o r j a ........................................c) Z ak ł. diagn. i fizy k , leczeń ad) K o sz ty  leczen ia w ł. czł. w  innych K . chor.5. P ro fila k ty k a  i prodaganda:6. Przew óz, chor, i p ers. lecz.:a) w łasn. środk. lokom ocjib) obcem i środk. lokom ocji
II. Rozbudowa lecznictwa
III. Koszty administracji:a) o s o b o w e ..................................................b) r z e c z o w e ........................................
IV. Koszty ogólne:a) sk ła d k i do Z . K . C h . . .b) koszty w yborówc) straty na nieściąg. należyt.d) odsetki, koszty  bank.e) odsetki od poż. hip . (inwest.)f) k oszty  praw ne egzek. i sąd,g) inne w yd atki . . .  . '  .
V. Administracja wł nieruch. .
V I. Odpis na fundusz amortyz..a) od ruchom ości:1) w szpita lach  i zakład.2) taboru i sam ochód. .3) i n n y c h ........................................

b) od nieruchom ości:2% od nieruch, m urów, .4% ,, drew .
VII. Odpis na fundusz zapasowy:A . 1) 10% od p rzyp . składek .2) k a r y ...................................................p o trącają c  10% od strat na n ieściąg. skład , zł.i 100% na n ie- ściąg, karachB . N ad w yżka bilansow a

Suma .

K sięgo w y  (p o d p is  n ie c z y te ln y )

W y k o n a n i e B udżet
Zł. Zł. Z ł. Stos.%

 do
prz. s

kł.
na 1 

ub. Z ł. O .U33  ⅛ξ ”∞ NO u∞ α
130.689,1234.463,1629.150,31 194.302,59 12,2 8,56 291.120,— 14,7430.034,89'50.165,81:—  480.200,70 30,3 21,15 519.120,— 26,2185.317,1460.952,57 246,269,71 15,5 10,85 512.000,— 15,8227.100,3253.798,955.634,9321.626,49 308.160,69 19,4 13,57 301.800,— 15,323.969,78 1,5 1,06 31,800,— 1,636.256,7829.413,45 65.670,23 1.318.573,70 2,31,9 1,601,29 47.040,—39.600,— 2,42,010.280,04 83,10,6 58.080,45 9,960 78,00,5184.663,3437.570,68 222.234,02 14,0 9,79 229.800,— 11,630.840,125,0227.518,41490,784.849,6910.760,84 74.464,86 4.7 3,28 76.800,— 3,915.068,67 0,9 0,66 20.760,— 1,0

384,781.685,8410.592,80 12.663,4214.282,90 14.282,90 26.946,32 1,7 1,19 30.600,— 1,5158.743,185 ,—158.748,18
158.748,18 10,0 6,99 197.760,— 10,0— 158.748.18 — — 46.200,— 2,41 1.826.315,79 115,0 80,44 2.154.380,- 108,9

f.
II.

K ie lc e , dnia 24 kw ietnia 1933 r.

W y s z c z e g ó l n i e n i e
S k ła d k i człon kow skie:a) obowiązkowo ubezpieczb) dobrowolnie ubezpiecz.R ó ż n e  d o ch o d y :

1, K a ry:a) nałożone na pracodaw . .b) ,, ,, członków  .2. W ielokrotn e składki z art. 163. Odsetki:a) od zaległych  składekb) „  r-ków  bieżących wbankachc) ,, lokat terminowych .
d) „ papierów wartość, ,e) ,, dy≥.k. weksli proco-daw ców  . .4, Zw roty kosztów  udzielonych św iadczeń:a) zw roty kosztów  z art. 48b) ,, za leczenie człon -ków  innych K . Ch ,c) ,, od innych osóbi instyt. .5. Zw roty kosztów  praw nych, egzeku cyjn ych  i sądow ych .6. Inne dochody .

III. Czynsze z wl. nieruchomości 
IV  N ie d o b ó r .......................................

SumaD yrekto r (p o d p is  n ie c z y te ln y )  K om isarz Z a rzą d za ją cy  (p o d p is  n ie c z y te ln y )

Z ł.

5 —
15.465,49

6 1 , 3 34,243.224,96

W y k o n a n i e

26.359,86’ t34.693,28

Zł. Zł. Stos.%
 do

pr
z.

 s
kł

.

na 1 
ub. Budżet

Z ł. "τ≈-3
i Ń  

O  i -iZ &
1.587.431,78 1.587.431,78 100,0 69,92 100,0

5 ,-≈  5.393,20^

18,756,02

15.596,78 76.649,92550,773.348,52 104.703,4338.060,2296.120,36 6,6 4,61 2,4 6,68 6,0 4,23!
i

i

i

135.600,—41.880,— 6,82,1

1.826.315.79 115.0:80,44 2.154.360,— 108,9
P rzew od niczący K o m isji Rew . ( p o d p i s  n i e c z y t e l n y )Członkow ie Kom isji R ew , (p o d p isy  n iecz y te ln e )



Bilans Kasy Chorych w Kołomyi z dniem 31 grudnia 1932 r
W y s z c z e g ó l n i e n i e )!Z ł. Z ł, Z ł. Stos. % % do sum y bilans.

1. G o t ó w k a ......................................................................................... 3.007,84 0,32. L o k a ty  (w/g s p e c y f ik a c j i) .................................................. 1.172,18 0,13. W e k sle  (w/g sp e cy fik a cji) :a) w p o r t f e l u ............................................................ . , 43,22b) oddane do i n k a s a ...................................................................... 43,22
4. P a p ie ry  w arto ścio w e:a) w artość zgodnie ze sp e cy fik a cją  . . . . 246,—b) odsetki b ieżące ( k u p o n y ) .................................................. 24,— 2 7 0 ,- 4.493,24 0,45. P ra c o d a w cy :a) należności za ostatni m iesiąc roku sprawo-zdaw czego .......................................................................................... 90.434,23b) n ależności z a l e g ł e ...................................................................... 869.504,37 69,5
6. D łu ż n ic y :a) Skarb  Państw a (z art. 48 ust.) . . . . 2.079,64b) P ersonel k asy  (pożyczki) . . . . . . 9.901,72c) K a sy  C h orych  za p o ż y c z k i ........................................ id) K a s y  C h orych  za le c z e n ie .................................................. 3.750,12ej Sam orząd y (z art. 43 u s t . ) ........................................ 1f) Inne in s t y t u c je ............................................................................... 706,45g) D ostaw cy (zaliczki) . .................................................. 1.343,74h) Z w iązek  K a s  C h o r y c h ............................................................i) Inni zgodnie ze s p e c y f ik a c ją ........................................ 2.066,39 1k) Sum y do w yjaśn ien ia . . . . . . . 19.848,06 1,67. W e k sle  p ro testo w an e (w/g sp ecyfikacji)R 3.566,18 0,3
9. M a te r ia ły :a) środki apteczne i opatrunkow e . . . . 2.525,93'b) druki i m aterjały  biurow e . . . . . . 1.917,93 ic) m aterjały  taboru przewozow ego . . . .d) m aterjały  g o s p o d a r c z e ......................................................... 0,510. S u m y  p rzech od n ie:W y d a tk i, poczynione na okres następny w/g spe-c y f i k a c j ; ................................................................................................... 8,91 899.398,56 71,911. R u ch o m o śc i: ia) zakupione do 31 grudnia 1927 r. . 16.395,47 1b) zakupione od 1 stycznia 1928 r................................... 103.060,07,119.455,54 9,512. N ie ru ch o m o ści:a) w artość gruntów  i p la c ó w .................................................. 22.776,63b) ,, zabudow ań m urow anych . . . . 177.432,28c) ,, „  drew nianych . . . 26.891,54d) ,, b u d u ją cy ch  się nieruchom ości (koszty,za liczk i i m a t e r ja ł y ) ........................................ 227.100,45 346.555,99 18,213. N i e d o b ó r ..........................................................................................Su m a . 1 1.250.44?,78 100,0S u m y  p ozab ilan so w e: -------------- ————

W y s z c z e g ó l n i e n i e
1. A k c e p t y  w/g s p e c y f i k a c j i ........................................2. P ra c o d a w cy  —  p rzed p łaty  na rok następny3. W ie rz y c ie le : a) Z w iązek  K a s  Chorychb) C złonkow ie K a sy  (zaległe św iadczenia) cj Personel leczn iczy (uposażenia)d) Personel adm in. (uposażenia) .e) K a sy  C h o r y c h ........................................f) D o s t a w c y ..................................................g) A p te k i . ..................................................g) A p t e k i ............................................................i) Z a k ła d  U b ezp . Pracow n. U m ysł.k) Z a k ła d  U b ezp . od w ypadkówl) Inni zgodnie ze sp e cy fik a cją  . m) Sum y do w yjaśn ien ia .
4. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) bankow e . . . . . .b) k o m u n a ln e ..................................................c) inne w/g sp e cy fik a cji .5. S u m y  p rzech od n ie:dochod y, n ależące do okresu następnego w/g s p e c y f i k a c j i .................................................. .........  . . ,6. D łu g i h ip oteczn e :a) pozostałość kap itału  . ..................................................b) ,, odsetek . . . . . . .7. ------------------------------------------------------- ------------  ----8. Fu n d u sz a m o rty z a c y jn y :A . ruchom ości:a) odpisy za lata  u b ie g łe ........................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . .nieruchom ości:a) odpisy za lata  u b ie g ł e ..................................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . .B
9.

10. Fu n d u sz zap asow y :A . z odpisów  przym usow ych (10% skład ek  i kary w m yśl art. 89 ust. z dn, 19, V . 1920 r.:a) stan początkow y . . . . . .b) tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................B . z nadw yżek bilansow ych:a) stan początkow y . , zł. 108.734,51odpisano na pokr. n ie d o b o r u ................................b) tegoroczny p rzyd zia ł . . . . . .
Su m y p o zab ilan sow e:

Zł. Z ł.
11.012,-14.221,64 15.223.64135.176,20 4.330,53 33.928,77 1.145,30 15.808,63!10.148,21)12.731,33 j 46.250,91!12.108,— I 18.324,06 23.134,94354,28 313.441,1613.456,042.500,— 15.956,04

54.017,63)10.387,— 64.404,6333.661,53)4.724,28! 38.385,81

Z ł.

344.630,84

560.622,07 73.392,95 634.015,02
108.734,51 60.276,98! 169.011,49

102.790,44

Sum a

W  roku spraw ozdaw czym  w płacono z ty tu łu  sk ładek 
Zł. 759.757,47 t\. 95,1% przypisanych składek.

Stos. % %  do sum y b ilans.
1,2

25,1
1,3

27,6

.5,2)
3. -  8,2

50,7;
∞ i0 2 6 i5l 4*8 64 2

K ołom yja dnia 4 m aja 1933 r.
Księgowy, (podpis nieczytelny) D yrektor, (podpis nieczytelny) Komisarz Zarządzający (podpis nieczyfelny}



Rachunek działalności Kasy Chorych w Kołomyi za rok sprawozdawczy 1932
W y s z c z e g ó l n i e n i e
I. Świadczenia:1. Z a siłk i:a) zasiłk i w chorobieb) „  połogowe .c) ,, pogrzebowe2. P om oc lecznicza:a) w yd atk i osoboweb) w yd atki rzeczow e (gosp.)c) pogotow ie lekarskie  .3. Środ ki apteczne i opatrunk.:a) z  ap tek w łasnychb) ,, obcych . . . .4. S z p ita le  i za k ła d y  leczn icze:a) S z p i t a l e ..................................................b) S a n a t o r j a ........................................c) Z a k ł. d iagn . i fizy k , leczeniad) K o sz ty  leczen ia wł. czł. w  innych K . chor.5. P ro fila k ty k a  i propaganda:6. Przew óz chor, i pers. leczn .: a) w łasn . środk. lokom ocji bj obcem i środk. lokom ocji∏. R o zb u d o w a  leczn ictw a I I I .  K o s z ty  a d m in istra c ji:a) o s o b o w e ..................................................b] r z e c z o w e ........................................

IV Koszty ogólne:a) sk ła d k i do Z . K . C h . . .b) koszty  wybórowc) straty  na nieściąg. n ależyt. d j od setk i, k oszty  bank. .e) odsetki od poż. hip. (inwest.)f) k oszty  prawne egzek. i sąd.gj inne w yd atki . . . .V .  A d m in is tr a c ja  w l. n ie ruch . .
VI. Odpis na fundusz amortyz.:a) od ruchom ości:1) w szp ita la ch  i zak ła d .2) taboru i sam ochód.3) i n n y c h ........................................b) od nieruchom ości:2%  od nieruch, murów.4% ,, ,, drew n.

VH. Odpis na fundusz zapasowy:A . 1) 10% od przyp . składek2) k a ry  ........................................p o trą ca ją c  10% od strat na nieściąg. skład , zł. 6.497,43 i 100% na n ie -ściąg. k ar. zł.________________
B. N ad w yżk a bilansow a

Suma .

W y k o n a n i e Budżet W y s z c z e g ó l n i e n i e W y k o n a n i e Budżet
Zł. Z ł. Z ł. Stos. %

 %
prz. s

kł.
na 1 u

b. Z ł. Kβ -i≈ «JM N o ⅛ £  λ

Z ł. Z ł, Z ł. Stos. %
 %

prz. s
kł. -63da Z ł. ^ 3⅛δ"∞có N o ⅛ 00

71.982,447.896,43 91.067,89 127.800,—
I.

II
S k ła d k i człon k ow skie:a) obow iązkow o ubezpiecz.b) dobrow olnie ubezpiecz. R ó ż n e  d o ch o d y : 798.903,80 798.903,80 100,- 56,15 938.760,— 10011.189,02 ∏ ,4 6,40 1 3 ,- 1. K a ry :189.721,83 a) nałożone na pracodaw . .b) ,, „  członków  .17.926,69 207.648,52 26,— 14,58 222.960,— 23,7 2. W ielokrotn e składki z art. 163. O d setki: 77,60

99.607,38 99.607,38 12,5 7 ,— 136.200,— 14,5 a) od zaległych  składekb) ,, r-ków  bieżących wbankach 98.306,0821,2264.521,608.791,0611.536,72
c) ,, lok at term inow ych .d) ,, dysk , w eksli K a s Ch .e) „  d ysk, w eksli p ra co -daw ców 24,—663,21 99.014,515.200,38 90.049,76 11,3 6,32 112.380,— 1 2 ,- 4. Zw roty kosztów  udzielonych św iadczeń: 3.864,572.923,059.045,7013.092,0322.570,20

11.834,35
35.662,23 535.870,13

1.51.6 2,8
0,830,951,59

24.600,—13.980,—33.000,—
2,61.53.5

a) zw roty kosztów  z art. 48b) „  za leczenie człon-ków  innych K . Ch .c) „  od innych osóbi instyt. . 15.833,3267,10,6 37,670,33 70,80,5122.055.33 4.674,72 5.160,— 5. Zw roty kosztów  praw nych, egze ku cyjn ych  i sądow ych .6. Inne dochody . . . . 4.262,5520.205,41 139.393,39 17,4 9,80 39.780,— 4,217.884,711139.940,04 17,5 9,83 140.640,— 1 5 ,- U l .I V . C z y n sz e  z w ł. n ieruchom ości .N i e d o b ó r .................................................. 11.531,58 1,4 0,81 11.700,— 1,514.024,0471.435,788.453,58 \
13.539,046.416,28 113.868,72 14,2 8,01 6 9 .0 0 0 ,- 7,36.693,95 0,8 0,47 10.560,— 1,1

3.246,—1.385,—5 .7 5 6 ,- 10.387,—3.548.641.175.64 4.724,28 15.111,28 1,9 1,06 6.120,— 0,779.890,38
6.497,43 73.392,95 9,2 5,16 90.390,— 9,7 \60.276,98 133.669,93 7,5 4,23 3.450,— 0,4 \∣949.828,77 118,8 66,76 990.240,— 105,5 Sum a 1949.828,77 118,8 66,76 990.240,— 105,5Kołom yja, dnia 4 m aja 1933 r. K sięgow y (p o d p is  n iec z y te ln y ) D yrektor (p o d p is  n iec z y te ln y ) Kom isarz Z arząd zający  ln i.  Wil0styn3⅛i



Bilans Kasy Chorych w Krakowie z dniem 31 grudnia 1932 r
W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. Z ł. Z ł. Stos. % % do sum y bilans. W y s z c z e g ó l n i e n i e

1. G o t ó w k a ................................
2. L o k a ty  (w/g sp ecyfik acji) .
3. W e k s le  (w/g sp e cy fik a cji) :a) w p o r t f e l u ..................................................b) oddane do inkasa . . . .
4. P a p ie ry  w arto ścio w e:a) w artość zgodnie ze sp ecy fik acjąb) odsetki b ieżące (kupony) .
5. P ra c o d a w c y :a) należności za ostatni m iesiąc roku sprawo- zdaw czego ..................................................b) n ależności zaległe  . . . .
6. Dłużnicy:a) Skarb  Państw a (z art. 48 ust.)b) Personel k asy  (pożyczki) . c j K a sy  C h o rych  za p o życzk i .d) K a s y  C h o rych  za leczenie .e) Sam orząd y (z art. 43 ust.)f) Inne in sty tu cje  . . . .g) D o staw cy (zaliczki)h) Z w iązek  K a s  C h o rych  .i) Inn i zgodnie ze sp e cy fik a cją  k) Su m y do w yjaśn ien ia .
7. W e k sle  p ro testo w an e (w/g sp ecyfikacji)
g, --------- -------------------------------------------------9. M a tę r ja ły ia) środki apteczne i opatrunkow e . . . .b) druki i m aterjały  b iu r o w e ..................................................cj m aterjały  taboru przewozow ego . . . . d) m aterjały  g o s p o d a r c z e .........................................................

10. Sumy przechodnie:W y d a tk i, poczynione na okres następny w/g spe- c y fik a c ji ..........................................................................................
11. R u ch o m o śc i:a) zakupione do 31 grudnia 1927 r.b) zakupione od 1 stycznia 1928 r.
12. N ie ru ch o m o ści:a) w artość gruntów  i placów  .b) n zabudow ań m urow anychcj „  „  drew nianychd) „  b u d u jący ch  się nieruchom ości (kosztyza liczk i i m aterjały) .13. N ie d o b ó r Sum a

87.289,50
334,75

2.691,42152.276,96
87.624,25

242.592,63
705.548,99

3.395.574,51 4.1D1.123,5Q111.567,2815.682,—63.513,61 9.135,42165,8530.000,—85,8543.167,63132.352,45— !405.670,0937.427,27
94.196,63 17.928,25;8 0 2 ,1 2 jll2 .9 2 7 ,-

8.038,15 4.665.186,01315.509,86'375.068,43⅛90.578,29584.567,972.383.918,50
3.924.327,40 6.832.813,87 7.583.392,1

S u m y  p ozab ilan so w e:W ek sle  kaucyjne przedsiębiorców  przy budow ie S z p ita la  K asy .

1,2
0,7

1,9
32,8

3,30,3
0,9
0,1 37,4

5,5

55,2
12.491.170,80 100,0
152.800,—
152.800,-

1. A k c e p ty  w/g sp e c y fik a c ji .2. P ra c o d a w cy  —  przed p łaty  na rok następny3. W ie rz y c ie le :a) Zw iązek K a s  Chorychb) C złonkow ie K a sy  (zaległe św iadczenia)c) Personel leczn iczy  (uposażenia)d) Personel adm in. (uposażenia)
e) K a sy  Chorych . . . .f) D o s t a w c y ........................................g) A p te k i . . . . .h) S z p ita le  , . . . .i) Z a k ła d  U bezp. P racow n. U m ysł.k) Z a k ła d  U b ezp . od w ypadkówl) Inni zgodnie ze sp e cy fik a cją  . m) Sum y do w yjaśn ien ia .

4. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) b a n k o w e ..................................................b) k o m u n a ln e ..................................................c) inne w/g sp ecy fik acji ,5. Sumy przechodnie:dochody, należące do okresu następnego w/g sp e cy fik a cji . . .  ..................................................
6. D łu g i h ip o te czn e :a) pozostałość k a p i t a ł u .............................. .........  . .b) ,, o d s e t e k ..................................................
8. Fundusz a m o rty z a c y jn y :A . ruchomości:a) odpisy za lata ubiegłe ..................................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . .B. nieruchomości:a) odpisy za lata  ubiegłe , ........................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . .

F u n d u s z  i n w e s t y c y j n y ............................................................

Fundusz zapasowy:A . z  odpisów  przym usow ych (10% składek i kary w m yśl art. 89 ust. z dn, 19. V . 1920 r.:a) stan p o c z ą t k o w y .....................................................b) tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................B . z  nadw yżek bilansow ych:a) stan początkowy zł. 2.471.758,12odpisano na pokr. niedoboru „ 514.124,03b) tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................Sum a

9.10,

Sumy pozabilansowe: Przedsiębiorcy budowlani za

Z ł. Z ł. Zł. Stos, %% do sumy bilans.
36.258,26 36.258,26 0,341.935.83 41.993,86123.222,9421.221,1332.350,01143.109,185.011,38181.530,1438.675.83 40.527,81128.833,32 798.411,43

i

6,4—
5.486,17 840.155,86 6,71.142.303,24 1.142.303,24 9,2

464.809,0937.506,77 502.315,86 4,—519.235,9847.678,37 566.914,35 1.069.230,21 4,5 8,51.061,412,60 8,5
5.695.947,71724.487,09 6.420.434,60 51,4
1.957.634,09 1.957.634,09 8.378.068,69 15,7;! 75,612.491.170,BO 1100,0

152.800,-Λ-eksle kaucyjne

152.800,-K raków , d n ia 10 k w ietn ia  1933 r. K sięgow y L e o n  G i z a

D yrektor D r. Z d z is ła w  Koll^ieuńcz 
Komisarz Zarządzający (podpis nieczytelny)

Przew odniczący Kom. Rew. (podpis nieczytelny)
Członkowie Komisji Rew. (podpisy nieczytelne)



Rachunek działalności Kasy Chorych w Krakowie za rok sprawozdawczy 1932
W y s z c z e g ó l n i e n i e W y k o....................... :............  ......  '1Z ł. Z Ł  !: 1

n a n i e
Z ł. Stos. %

 do
prz. s

kł.
na 1 

ub. Budżet
Zł. o .

t/i NS  & ∞I . Ś w ia d cze n ia :1. Z a siłk i:a) zasiłk i w chorobie . . . 1.646.247,37b) ,, połogowe 268.820,23c) ,, pogrzebowe 95.741,36; 2.010.808,96! 27,6)25,90 2.655.820,— 30,12. Pom oc leczn icza:a) w y d atk i osobowe 1.841.936,37 )b) w yd atki rzeczow e (gosp.) 139.742,74c) pogotow ie lekarskie  . 24.796,— : 2.006.525,11 27,6)25,84 2.026.560— 23,93. Środ ki apteczne i opatrunk.:a) z ap tek w łasnych 778.895,83b) ,, obcych . . . . 118.656,07897.551,90 12,3)11,56 953.460,— 11.24. S z p ita le  i zak ła d y  lecznicze:a) S z p ita le  . . . . 617.911,73b) S a n a t o r j a ........................................ 212.390,79c) Z a k ł. diagn. i fizy k , leczeniad) K o sz ty  leczen ia w ł. czł. 347.312,45w innych K . chor. 60.196.14) 1.237.811,11 1 7 ,-1 5 ,9 4 1.203.000,- 14,25. P ro fila k ty k a  i propaganda:6. Przew óz chor, i pers. leczn.: 155.511,15 2,1 2,— 186.660,— 2,2a) w łasn. środk. lokom ocji 100.101,56 i 1,4, 1,28 96.000,— 1,1b) obcemi środk. lokom ocji 24.976,20 125.077,76i 6.433.285,99 0,3) 0,32 36.900,— 0,441.356,08 88,3i82,84 83,1II. R o z b u d o w a  leczn ictw aI I I .  K o s z ty  a d m in istra c ji: 773.103,69 0,6 0.53 43.200,— 0,5a) o s o b o w e ..................................................b) r z e c z o w e ........................................ 86.215,30)859.318,99 11,811,06 872.160,— 10,3I V  K o s z ty  o gó ln e: 1128.580,65a) skła d k i do Z . K . Ch ,b) k oszty  wybórowc) straty  na nieściąg. należyt. 57.872,34d) o d setk i, k oszty  bank, . 5.858,73,e) odsetki od poż. hip. (inwest.) 81.770,07f) k oszty  praw ne egzek. i sąd. ; 236.899,04g) inne w yd atki . . . . 61.086,72 572067,55 7,9( 7,36 282.960,— 3,3V .  A d m in is tr a c ja  w ł. n ie ruch . . V I .  O d p is  na fu n d u sz  a m o rty z .: 83.655,65 1,1' 1,07 78.780,— 0,9a) od ruchom ości: !1) w szp ita la ch  i zakład.2) taboru i sam ochód 12,50)13.524,— '3) i n n y c h ........................................ 23.970,27; 37.506,77b) od nieruchom ości:2% od nieruch, murów. 47.678,37 1,2 1,094% ,, ,, drewn. —  , 47.678,37 85.185,14 99.325,— 1,3V I I .  O d p is  n a  fu n d u sz  zap asow y :A . 11 10% od przyp. składek 727.074,012) k ary  . . . . 2.399,59p o trą ca ją c  10% od strat na nieściąg. sk ła d , zł. 4.986,51 729.473,60i 100% na n ie - ściąg. karach ,, — 4.986,51 }724.487,09 10,— 9,33 867.600,— 10,3B . N ad w yżka bilansow a 1 724.487,09 —  — 9.575,— 0,1Su m a , 8.799.366.49 120,9) 113,28 9.312.000,— 109,8

II

I II .I V .

K ra kó w , dnia 10 kw ietnia 1933 r.

W y s z c z e g ó l n i e n i e
S k ła d k i człon k ow skie:a) obow iązkow o ubezpiecz.b) dobrow olnie ubezpiecz. R ó żn e  d o ch o d y :1. K a ry :a) nałożone na pracodaw . .b) ,, ,, członków  .2. W ielokrotn e składki z art. 163. O dsetki:a) od zaległych  składekr-ków  bieżących w bankachlokat term inow ych . papierów wartość. . dysk , w eksli praco- dawców4. Zw roty kosztów  udzielonych św iadczeń:a) zw roty kosztów  z art. 48b) ,, za leczenie człon -ków’ innych K . Ch .c) ,, od innych osóbi instyt. .5. Zw roty kosztów  praw nych, egzekucyjnych i sądow ych .6. Inne dochody . . .C z y n sz e  z w ł. n ieruchom ości . N i e d o b ó r ..................................................

b)c)d)e)

Suma

\ .
K się g o w y  Leon Giza Dyrektor Dr. Zdzisław KolkiewiczKom isarz Zarząd zający  ( p o d p is  n ie c z y te ln y )  *  Przew . K om . Rew .

Z ł.
W y k o n a n i e

Z ł, Zł.
7.264.B18,67i 7 270.1 6.121,41

2.399,59 2.399,59;207.093,77112.166,179.914,995.672,72
10.030.20 137.784,08;

156.412,49 33.582,69 159.681,22 349.6 76,40i

ł,CB

141.424,13 23.284,41 '861.662,38)152.830,-
514.124,03

0.789.358,49C złon kow ie K om . R ew . 
(p o d p is  n iec z y te ln y )

Stos. %
 do

prz. s
kł. na 1 
ub.

100,00 93,65

1 1,8)11,09 2,— j 1,92 7,1 6,62

120,9)113,28

Budżet
Z ł. o. "σ ⅛1; .2 Ł  ∞

8.478.020,— 1100,00

675.780,—  8. 157.200,— 1,8

9.312.000,— j 109,8
(podpis nieczytelny)



cBilans Kasy Chorych w Krośnie z dniem 31 grudnia 1932 r.
W  y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. Z ł. Zł. Stos. %% do sumy bilans.

1. G o t ó w k a .................................................................................. 2.915,97 0,19:2. L o k a ty  (w/g s p e c y f i k a c j i ) ........................................3. W e k s le  (w/g sp e cy fik a cji) :a) w p o rtfe lu  . . . . . . . . . 694,27 21.510,14 1,36'
b) oddane do inkasa . . .  . . . . 673,06 1.367,33 0,09,4. P a p ie ry  w arto ścio w e:a) w artość zgodnie ze  sp e cy fik a cją  . . . . 1.530,—b) odsetki b ieżące ( k u p o n y ) .................................................. 136,— 1.666,— 27.459,44 0,11. 1.755. P ra c o d a w c y :a) należności za ostatni m iesiąc roku sprawo-z d a w c z e g o ..........................................................................................b) należności z a l e g ł e ...................................................................... 593.982,43 689.804,10 43,81
6. D łu ż n ic y .a) Sk arb  Państw a (z art. 48 ust.) . . . . 4.901,02b) P ersonel kasy ( p o ż y c z k i) .................................................. 14.855,04cj K a s y  C h o rych  za p o życzk i ..................................................d) K a sy  C h o rych  za le c z e n ie ..................................................e) Sam orząd y (z art. 43 u s t . ) ........................................ 17.213,4313.987,61f) Inne in s t y t u c je ................................................................................ 12.976,51g) D ostaw cy ( z a l i c z k i ) ............................................................ 536,70h) Z w iązek  K a s  C h o r y c h ............................................................i) Inn i zgodnie ze sp e cy fik a cją  . . . .  k) Sum y do w y ja ś n ie n ia ................................................... . 7.537,98 73.793,37 4,697 W e k sle  p ro testo w an e (w/g sp ecyfikacji)R9. M a te r ja ły :a) środki apteczne i opatrunkow e . . . . 18.762,09∣b) d ruki i m aterjały  b iu r o w e ..................................................c) m a te rja ły  taboru przew ozow ego . . . .d) m aterjały  g o s p o d a r c z e ......................................................... 5.358,91 1

i 24.121,— 1,5310. S u m y  p rzech od n ie:W y d a tk i, poczynione na okres następny w/g spe- !c y f i k a c j i .................................................................................................... 787.718,47 : 50,0311. R u ch o m o śc i: 1a) zakupione do 31 grudnia 1927 r. .. 35.858,27b) zakupione od 1 stycznia 1928 r ................................... 134.560,57∣170.418,84 10,8212. N ie ru ch o m o ści: ia) w artość gruntów  i p la c ó w .................................................. 34.901,99b) ,, zabudow ań m urow anych . . . . 427.073,53c) ,, ,, drew nianych . . .d) ,, b u d u ją cy ch  się nieruchom ości (koszty, 6.304.50'z a liczk i i m aterjały) . . . . . 120.725,70 589.005,72 759.424,56 37,4013. N ie d o b ó r Su m a . 1.574.602.47 100,-

W y s z c z e g ó l n i e n i e
1. A k c e p ty  w/g s p e c y fik a c ji . . . . .2. P ra c o d a w cy  —  przedpłaty  na rok następny3. W ie rz y cie lea) Zw iązek  K a s  C h o r y c h ............................................................b) C złonkow ie K a sy  (zaległe św iadczenia) .cj Personel leczn iczy  (uposażenia) . . . .d) Personel adm in, (u p o s a ż e n ia ) ........................................e) K a sy  C h o r y c h ...............................................................................f) D o s t a w c y .........................................................................................g) A p t e k i ....................................................................................................h) S z p i t a le ......................................................................................... ..........i) Z a k ła d  U b ezp . Pracow n. U m y sł...................................k) Z a k ła d  U b ezp . od w ypadków  . . . .l) Inni zgodnie ze s p e c y f ik a c ją ........................................m) Sum y do w y ja ś n ie n ia ............................................................4. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) b a n k o w e ...........................................................  . . .b) kom unalne .........................................................................................c) inne w/g sp ecy fik acji , . .5. Su m y  p rzech od nie:dochody, należące do okresu następnego w/g s p e c y f i k a c j i ..........................................................................................6. D łu g i h ip oteczn e :a) pozostałość k a p i t a ł u ...........................................................b) ,, odsetek8. Fundusz amortyzacyjny:A . ruchom ości:a) odpisy za lata ubiegłe .b) odpis za rok spraw ozdaw czyB . nieruchom ości:a) odpisy za lata ubiegłe .b) odpis za rok spraw ozdaw czy9.10. Fu n d u sz zap asow y:A . z odpisów  przym usow ych (10% składek i kary w m yśl art. 89 ust. z dn. 19. V . 1920 r.:a) stan początkow y ............................................................bj tegoroczny p rzyd zia ł . . . . . .B . z nadw yżek bilansow ych:a) stan początkow y . z ł .  290.550,55

odpisano na pokr. niedoboru —-b) tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................Sum a .S u m y  p ozab ilan so w e:Weksel kaucyjny Krzanowski L , inkasent Krosno „ „ Wudeł fabr, wyrób, gum. „„ ,, Dąbski Zygmunt „
W  roku spraw ozdaw czym  w płacono z tytułu składek  ̂ Z ł . 258.159,31 tj. 95,06° /„ p rz y p isa n y ch  składek

5.000,—22.523,63128,—27.651,63Krosno, d n ia  30 m arca 1933 r.

S u m y  pozab ilan sow eZapis kaucyjny hipoteczny — Kom. Kasa oszczędn. w Krośnie

Zł. Zł. Zł. Stos. %% do sum y b ilans.
2.733,34 2.733,34 0,17;

23.298,893.393,7312.265,041.129,76,10.120,184.565,6620.197,404.691,8119.779,5616.742,73 127.432,35

1

8,09

7,94 130.173,63 0,01. 8,27

75.094,0513.456,06 88.550,11 5,6249.678.168.793,65 58.471,81 147.021,92 3,71: 8,33
1

887.333,03109.961,45 997.294,48 63,34
290.550,559.561,89 300.112,44 1.297.406,92

i18,450,61:82,401.574 602,47 i ID O -
30.000,—
30.000,—

Księgowy (podpis nieczytelny) 
D yrektor (podpis nieczytelny)

Komisarz Zarządzający (podpis nieczytelny)
Członkowie Komisji Rewizyjnej ( p o d p is y  n ie c z y te ln e )



Rachunek działalności Kasy Chorych w Krośnie za rok sprawozdawczy 1932W y k o n a n i e BudżetW y s z c z e g ó l n i e n i e c . _Q1 •-ij a «-SfiwM ŃO k-Zł. Z ł, Zł. Zł.CΛ N O u.i . ∞ o∙ G ∞ o∙I . Ś w iad czen ia:1. Zasiłki;a) zasiłk i w chorobie 191.470,32b) ,, połogow e . 20.456,20c) ,, pogrzebowe 18.425.33 230.351,85 19,55 16,27 337.140,— 24,222. Pom oc leczn icza:a) w y d atk i osobowe 259.113,89b) w y d a tk i rzeczow e (gosp.) 25.659,20 22,92c) pogotow ie lek arsk ie  . ,284.773,09 24,17 20,11 318.960,—3. Śro d k i ap teczne i opatrunk.:a) z aptek w łasnych 87.979,91b) ,, o b cych  . . . . 75.482.06j 163.461,97 13,87 11,54 196.800,— 14,144. S z p ita le  i za k ła d y  lecznicze:a) S z p i t a l e .................................................. 43.402,24b) S a n a to rja  . . . . . 24.704,98c) Z a k ł. d iagn . i fizy k , leczeniad) K o sz ty  leczen ia w ł. czł. 40.325,72w in n y ch  K . chor. . 27.643,781141.076,72 11,97 9,96 182.040,— 13,085. P ro fila k ty k a  i propaganda .6. P rzew óz chor, i pers- lecz,.- 13.290,46 1,13 0,94 26.400,— 1,90a) w łasn. środk. lokom ocji 6.958,61 0,59 0,49 1 3 .4 4 0 ,- 0,97b) obęem i środk. lokom ocji 24.598,80 31.557,41 864.511,50 2,09 1,74 29.400,— 2,11I I . R o zb u d o w a  le czn ictw a 1 73,37 61,05 79,341- 6.843,72 0,58 0,48 6.840,— 0,49I II . K o s z ty  a d m in istra cji:a) o s o b o w e .................................................. 152.711,25b) r z e c z o w e ........................................I V .  K o s z ty  o góln e: 25.908,231178619,4820.530,68 15,16 12,61 189.000,— 13,58a) skła d k i do Z . K . C h . . _ .b) koszty  wybórowc) straty na n ie ściąg . należyt. 72.320,33d) odsetki, k oszty  bank.e) odsetki od poż. hip . (inw esl.) 10.958,37f) koszty  praw ne egzek. i sąd. 5.057,18g) inne w ydatki , . 11.618,78 120.485,34 10,23 8,50 43.380,— (, 3,12V .  A d m in is tr a c ja  wł n ieruch.V I .  O d p is  na fu n d u sz a m o rty z .. i 19.153,25 1,62 1,35 27.240,— ! 1,96a) od ruchom ości:1) w szp ita lach  i zakład.2) taboru i sam ochód, . 1.485,743) i n n y c h ......................................... 11.970,32 13.456,96b) od nieruchom ości:2%  od nieruch, m urów . . 8.541,474% ,, ,, drew n. , 252,18 8.793,65 22.249,71 l,90j 1,57 8 .5 2 0 ,- 0,61V I I .  O d p is  na fu n d u sz  zap asow y :A . 1) 10% od p rzyp . składek . 117.821,222) kary ................................................... 53,18p o trącają c 10% od strat na n ieściąg. skład , zł. 7.150,93 117.874,40i 100% na nie-

-

ściąg, karach  ,, 762,02 7.912,05 109.961,45 9,33, 7,77 135.480,— j 9,74B. N ad w yżk a bilansow a 9.561,89(119.523,34 0,81 0,68Su m a . 1 1 1.331.366,34 113,00194,01 1.514.640,- ! 108,84

W y s z c z e g ó l n i e n i e
I. S k ła d k i człon k ow skie:a) obow iązkow o ubezpiecz.b) dobrow olnie ubezpiecz.I I . R ó żn e  d o ch o d y:1. K a ry :a) nałożone na pracodaw . .b) ,, ,, członków  .2. W ielokrotn e składki z art. 163. O d setki:a) od zaległych  składekb) ,, r-ków  bieżących w

b a n k a c hc) ,, lo k a t term inow ych .dl ., papierów  w artościo- w ych  ....................................e) ,, d ysk , w eksli praco- daw ców4. Zw roty kosztów  udzielonych św iadczeń:a) zw roty kosztów  z art 48b) ,, za leczenie człon -ków innych K . C h .c) ,, od innych osóbi instyt. .5. Zw roty kosztów  praw nych, egzeku cyjn ych  i sądow ych .6. Inne dochody . . .  I I I . C z y n sz e  z w ł. n ieruchom ościN i e d o b ó r ..................................................

Sum a

Zł.
W y k o n a n i Budżet

Z ł . Zł, Stos.%
 do

prz. s
kł.

na 1 
ub. Z ł. o-a ~g  Ń o

<Λ °∙

K się g o w y  (podpis nieczytelny) D yrektor (podpis nieczytelny)
Krosno dnia 30 m arca 1933 r. K om . Z arząd ź, (podpis nieczytelny)

2 ,-151,18:
1.178-050,93161,24 1.178.212,17

53,18:7.131,34!60.574,48364,26!866,31136,—
12.457,71! 64.398,76-Ii12.803,65 j12826,14 i13.056,30∣ 38.686,09

8.429,80 118.699,17 I 34.475,—

1 0 0 , - 8 3 , 2 0

10,07j 3,38 2,93’ 2,43

1,391 520,— '100,—

70.080,—39.600,—13.440,— 5,032,840,97

! i .331-386,34 113,00194,01 1.514.640,— 1108.84
Przew odu. Kom isji R e w . (podpis nieczytelny) Człon . Kom isji R ew .



Bilans Kasy Chorych w Lublinie z dniem 31 grudnia 1932 r.
W y s z c z e g ó l n i e n i e

1. G o t ó w k a ....................................2. Lokaty (w/g sp e cy fik a cji) .3. W eksle (w/g sp e cy fik a cji) :a) w p o r t f e l u ..................................................b) oddane do inkasa . . . .4. Papiery wartościowe:a) w artość zgodnie ze sp e cy fik a cjąb) odsetki b ieżące (kupony) .5. Pracodawcy:a) należności za ostatni m iesiąc roku sprawozdaw czego . . .b) n ależności zaległe  . . . .6. Dłużnicy:a) Sk arb  P aństw a (z art. 48 ust.)b) P erson el kasy (pożyczki) .c) K a sy  C h o rych  za p o ży czk i .d) K a sy  C h o rych  za leczenie -e) Sam o rząd y (z art. 43 ust.)f) Inne in stytu cjeg) D ostaw cy (zaliczki)h) Z w iązek  K a s  C h o rych  .i) Inni zgodnie ze sp e cy fik a cją  k) Su m y do w yjaśn ien ia .7. W e k sle  p ro testo w an e (w/g sp ecyfik acji)8. -------  -
9. Materjaly:a) środki ap teczne i opatrunkow eb) druki i m a te rja ly  b iu r o w e ........................................c) m a te rja ly  taboru przew ozow ego .d) m a te rja ly  g o s p o d a r c z e ...............................................

10. Sumy przechodnie:W y d a tk i, poczynione na okres następ ny w/g spe c y f i k a c j i ..........................................................................................11. Ruchomości:a) zakupione do 31 grudnia 1927 r. .b) zakupione od 1 stycznia 1928 r. .12. Nieruchomości:a) w artość gruntów  i p la c ó w ........................................b) ,, zabudow ań m urow anych .c) ,, ,, drew nianych .d) ,, b u d u ją cy ch  się nieruchom ości (kosztyz a liczk i i m aterjaly) . . . .13. N i e d o b ó r ................................................................................
Suma .

Sumy pozabilansowe:G w aran cje  (za w eksle gw arancyjne)

Z ł. Z ł. Z ł. S to s .% % do sumy bilans.
23.401,35 0,583.889,69 1,9

— 1.384,03 —2.414,25— 2.414,25 111.089,32 0,1 2,5
239.830,351.835.515,75 2.125,346,10 48,373.113,5610.607,89 i11.863,90'148.529,90359,903.773,10'2.284,1161.399,912.889,25314.821,52 7,2

t z
i83.523,24 -

8.984,45'983,9028.977,01 i 122.468,60 2,8
9.353,88 2.571.990,10 0,2 58,5220∙305,86∣282.209,19⅛02.515,05 11,5130.033,97369.231,17

711.044,08 1.210,903,22 1.713,424,27 27,5
4.396.503,69 I 100,0
80.700,-

W y s z c z e g ó l n i e n i e
1. Akcepty w/g s p e c y f i k a c j i ........................................2. P ra c o d a w cy  —  p rzed p łaty  na rok następny3. Wierzyciele:a) Zw iązek K a s  C h orych  .b) Człon kow ie K a sy  (zaległe św iadczenia) cj Personel leczn iczy (uposażenia)d) Personel adm in. (uposażenia)e) K a sy  C horych . . . .f) D o s t a w c y ........................................g) A p t e k i ..................................................h) S z p i t a le ..................................................i) Z a k ła d  U b ezp . Pracow n. U m ysł.k) Z a k ła d  U b ezp . od w ypadkówl) Inni zgodnie ze sp e cy fik a cją  . m) Sum y do w yjaśn ien ia ,4. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) b a n k o w e ..................................................b) k o m u n a ln e ..................................................c) inne w/g sp ecy fik acji ,5. Sumy przechodnie: dochod y, n ależące do okresu następnego •sp e cy fik a cji ......................................................................6. Długi hipoteczne:a) pozostałość k a p i t a ł u ........................................b) ,, o d s e t e k ........................................7. -  - - - -8. Fundusz amortyzacyjny:A  ruchom ości:a) odpisy za lata  ubiegłe . . . .b) odpis za rok spraw ozdaw czy .B . nieruchom ości:a) odpisy za lata  ubiegłe . . . .b) odpis za rok spraw ozdaw czy .

w/g

). Fundusz zapasowy:A . z odpisów  przym usow ych (10% skład ek  i kary w m yśl art. 89 ust. z dn. 19. V , 1920 r.:a) stan p o c z ą t k o w y ............................................................b) tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................B . z nadw yżek bilansow ych:a) stan początkow y . . , zł. 296.875,25odpisano na pokr. niedoboru .. 153.341,10b) tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................Su m a .
Sumy pozabilansowe:R óżni za gw arancje (weksle gw arancyjne)

Z ł. i
Z ł. Z ł. Stos. % % do sumy bilans.

3.000,— i16.190,25, 19.190,25 0,4227.239,8794.202,505.154,7419.356,73118.390,9117.279,4061.006,662.854,2037.602,13119.14 793.935.09 18,1
—

1.366,96 814.492,30 18,5390.846,89— 390.846,89 8,9
322.174,0628.220,92350.394,98 8,065.602,587.384,62 72.987,20 423.382,18 1,6 9.6

2.330.542,33285.705,84 2.624.248,17 59,7
143.534,15 3,3— 143.534,15 2 767.762,32 63,0i 4.396 503,69 100,0. . . ----  - ------80.700,—

4.477.2O3,BS 4.477 203,63

W roku spraw ozdaw czym  w płacono z tytułu składek zt. 2-751.886,50 t. j. 95,8% p rzyp isan ych  składek. L u b lin , dnia 15 k w ietn ia  1933 r. 
K sięgowy Józef Kubacki D yrektor Wt. Nełken Przew odniczący Rady Z arządzającej Jan K o w a lik



Rachunek działalności Kasy Chorych w Lublinie za rok sprawozdawczy 1932W y k o n a n i e B udżet W y k o n BudżetW y s z c z e g ó l n i e n i e Z Ł ZŁ Zł. Stos. %
 doj prz. sk

t,
na 1 u

b. ZŁ W y s z c z e g ó l n i e n i e
«5 N5  Ł  ∞___ Z ł . Zł. Z ł. Stos. %

 do prz. sk
ł.

na 1 u
b. ZŁ Stos.%

 do prz. sk
ł.

1. Świadczenia:1. Zasiłki:a) zasiłki w chorobieb) ,, połogow e .c) „ pogrzebowe2. Pomoc lecznicza:a) wydatki osoboweb) wydatki rzeczowe (gosp.)c) pogotowie lekarskie .3. Środki apteczne i opatrunk.:a) z aptek własnychb) ,, obcych .4. S z p ita le  i za k ła d y  lecznicze:a) S z p it a le ...................................b) Sanatorja . . . .c) Z a k ł.d ia g n . i fizy k , leczeniad) Koszty leczenia wł. czł. w innych K . chor.5. Profilaktyka i propaganda:6. Przewóz chor, i pers. leczn.:a) własn. środk. lokomocjib) obcemi środk. lokomocji
II. Rozbudowa lecznictwa 

III. Koszty administracji:a) osobowe . . . . .b) rzeczowe . . . .
IV  Koszty ogólne:a) składki do Z. K . Ch.b) koszty wybórowc) straty na nieściąg. należytd) odsetki, koszty bank. .e) odsetki od poż, hip. (inwest.f) koszty prawne egzek. i sądg) inne wydatki

V . Administracja wł. nieruch
V I. - Odpis na fundusz amortyz.:a) od ruchomości:1) w szpitalach i zakład.2) 'taboru i samochód.3) i n n y c h ...................................b) od nieruchomości:2% od nieruch, murów.4% ,, ,, drewn.

V II, Odpis na fundusz zapasowy:
A. 1) 10% od przyp∙ składek2) kary ....................................potrącając 10% od strat na nieściąg. skład , zł. 1.424,54 i 100% na nie-ściąg. karach zł. —B . Nadwyżka bilansowa

Suma .

274.420,4651.185,2742.810.16 368.415,89863.444,37102.253,75 [965.698,12380.276,62143.587,80364.070,1823.307,7047.238,4432.454.54

523.864,42
467.070,8627.797,1932.946,271 i72.918.04(105.864,31 2.458.710,78[ 17.535,-330.012,08[56.462,85(386.474,93 43.052,8817.881,304.998,87 i 27.643,46:9.326,71 i29.749,85[132.653,07 !--------------- ; 17.909,89

4.255,4023.965,52 28.220,92:7,384,62 —  7.384,62 35.605,54287.072,48 57,90 i287.130,381.424,54(285.305,84 [285.705,84
3.334.395,06iL u b lin , dnia 15 kw ietnia 1933 r.

12,8 10,36
33,6,27,16
18,3 14,74

16,2 13,13 1,01 0,78l ,0 j 0,93 2,51 2,0585,5(69,15 0,6 0,50
13,5(10,87

4 ,6 1 3,73 0 ,61 0,50

1,2 1,00

10,0 8,03116,9∣93,78

516.480,-
1.021.320,-

559.920,-

429.960,-45.000,-35.760,-78.360,-40.080,-
394.920,—

158.040,-31.800,-

41.760,-

346.320,-103.020,-
3.802.740,—Księgowy Józef Kubacki

14,6
28,8
15,9
12,11,31,02,27,501,1
11,0

4,5 . 0,9

1,2

9.92.9107,4

I. Składki członkowskie:a) obowiązkowo ubezpiecz.b) dobrowolnie ubezpiecz. 
II Różne dochody:1. Kary:a) nałożone na pracodaw. .b) ,, ,, członków .2. Wielokrotne składki z art. 163. Odsetki:a) od zaległych składekb) ,, r-ków bieżących wbankachc) ,, lokat terminowych .d) „ papierów wartość. .e) ,, dysk, weksli praco-dawców

4. Zwroty kosztów udzielonych świadczeń:a) zwroty kosztów z art. 48b) ,, za leczenie człon-ków innych K. Chc) ,, od innych osóbi instyt. .5. Zwroty kosztów prawnych egzekucyjnych i sądowych6. Inne dochody .
III. Czynsze z wł. nieruchomości 
TV. N i e d o b ó r ...............................

SumaDyrektor Wł. Nelken

2.870.573,91150,92 2.870.724,83
57,90 57,9029.423,21117.648,532.811,861.210,17;2.557,1 δjl 24.227,74

46.508,6641.350,6818.201,15 106.060,491.718,10;16.071,69 277.559,1332.970, 153.341,10

1.334.585,08

100,8 0,72 3.539.280,—

9,6: 7,81 l , l '  0,93 5,3 4,32 231.600,-31.860,- 6,60,8

Tτ6^9∣ 3,78 3.802.740 — (107,4Przewodniczący Rady Zarządzającej Jan Kowalik



Bilans Kasy Chorych we Lwowie z dniem 31 grudnia 1932 r.
W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Z ł. Z ł. Stos.% %  do sumy bilans. W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Zł. Z ł. Sto s.%  % do sumy b ilans.

1. G o t ó w k a ..........................................................................................2. L o k a ty  (w/g sp e cy fik a cji) . . . . . 66.817,9950.503,74 0,50,4 1. A k c e p t y  w/g s p e c y f i k a c j i ........................................2. P ra c o d a w cy  — przed p łaty  na rok następny . 13.335,09 13.335,09 0,13. W e k s le  (w/g sp e cy fik a cji) :a) w p o r t f e l u ................................................................................b] oddane do inkasa ....................................................................... 3. W ie rz y c ie le :a) Z w iązek  K a s  C h o r y c h ............................................................b) C złonkow ie K a sy  (zaległe św iadczenia) . 36.531,0631.987,284. P a p ie r y  w arto ścio w e:a) w artość zgodnie ze sp e cy fik a cją  . . . .b) odsetki bieżące ( k u p o n y ) .................................................. 8.528,60133,— 8,661,60 125.983,33 0,1 1 , - c) Personel leczn iczy (uposażenia) . . . .d) Personel adm in. ( u p o s a ż e n ia ) ........................................ej K a sy  C h o r y c h ................................................................................f) D o s t a w c y ........................................ .........g) A p t e k i ....................................................................................................h) S z p i t a le ....................................................................................................i) Z a k ła d  U bezp. Pracow n. U m y sł...................................k) Z a k ła d  U bezp. od w ypadków  . . ,l) Inni zgodnie ze sp e cy fik a cją  . . . .m) Sum y do w y ja ś n ie n ia ........................................ .........  .

23.855,23412,562.840.86 37.107,014.221.87936,73201,88250.076,3976,49
5.- P ra c o d a w c y :a) należności za ostatni m iesiąc roku spraw o- zdaw czego ...........................................................................................b) n ależności z a l e g ł e ...................................................................... 797.866,913.255.55B,99 4.053.423,90 32,56. D łu ż n ic y :a) Sk arb  Państw a (z art. 48 ust.) . . . .b) P erson el k asy  ( p o ż y c z k i) ..................................................c j K a s y  C h o rych  za p o ż y c z k i ..................................................d) K a s y  C h o rych  za le c z e n ie ........................................e) Sam orząd y (z art. 43 u s t . ) ........................................f) Inne i n s t y t u c je ............................................................ .........  .g) D o staw cy  ( z a l i c z k i ) ............................................................h) Z w ią zek  K a s  C h o r y c h ............................................................i) Inn i zgodnie ze s p e c y f i k a c ją ........................................k j  Su m y do w y ja ś n ie n ia ............................................................

70.973,95164.275,1724.102,4710.781,8515.203,1174.210,93

421.508,59 3,44. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) b a n k o w e ............................................................ .b) kom unalne . . . . . . . . . .c) inne w/g s p e c y f i k a c j i ............................................................ 183.444,70 1,55. S u m y  p rzech od n ie:dochody, należące do okresu następnego w/g s p e c y f i k a c j i .......................................................................................... 618.288,38 5 , -358.547,43 2,9| 6. D łu g i h ip oteczn e : 3.784.610,6590.980,667. W e k s le  p ro testo w an e (w/g sp ecyfik acji)8. ------- a) pozostałość kap itałub) ,, odsetek .3.875.591,31 31,19. M a te r ja ły :a) środki apteczne i o p a tr u n k o w e ..................................b) druki i m a terjały  b iu r o w e ..................................................cj m a terjały  taboru przew ozow ego . . . .  d) m a te rja ły  g o s p o d a r c z e .........................................................
70.667,6830.779,5614.177,33 115.624,57 0,9

7. ............. . _ -- . ..8. F u n d u sz a m o rty z a c y jn y :A . ruchom ości:a) odpisy za lata  ubiegłe . . . . . . .b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . 559.721,7784.381,30 644.103,07 5.210. S u m y  p rz e ch o d n ie :W y d a tk i, poczynione na okres następny w/g spe- c y fik a c ji  .................................................................................................... 19.650,50 4.549.246,45 0,2 36,5 B . nieruchom ości:a) odpisy za lata ubiegłe . . . .b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . . 464.195,64104.220,— 568.415,64 1.212.518,71 4,5 9,711. R u ch o m o śc i:a) zakupione do 31 grudnia 1927 r. .b) zaku p ione od 1 stycznia 1928 r................................... 286.156,37843.813,01 1.129.969,3B 9,1 9. F u n d u sz i n w e s t y c y j n y .............................................................10. Fu n d u sz zap aso w y :A . z odpisów  przym usow ych (10% składek i kary 315.869,86 2,5 i
12. N ie ru c h o m o śc i:a) w artość gruntów  i p la c ó w ........................................b) ,, zabudow ań m urow anych . . . . 935.811,915.335.374,45 w m yśl art. 89 ust. z dn. 19. V . 1920 r.:a) stan p o c z ą t k o w y ............................................................b) tegoroczny p r z y d z i a ł .................................................. 5.637.655,04807.683,41 6.445.33B.45 51,7c) ,, ,, drew nianych . . . .d) ,, b u d u ją cy ch  się nieruchom ości (koszty,z a lic z k i i m a t e r ja ł y ) ........................................ 33.041,53 6.364.227,89 7.494.197,27 5 1 ,- ' B . z nadw yżek bilansow ych:a) stan początkow y . , . z ł .  224.013,54odpisano na pokr. niedoboru „ 224.013,5413. N ie d o b ó r  523.193,20 —  224.013,54 . . . 299.179,66 2,4 b) tegoroczny p r z y d z i a ł .................................................. 6.445.338,45 54,2Su m a . 12.467.606,71 1 0 0 - Su m a . 12.467.606,71 1 0 0 -S u m y  p ozab ilan so w e: G w aran cje S u m y  p o zab ilan so w e: R óżn i za gw arancje .----  ---------  ---- -------- . ... ............... - ......... -, -------- ------------ —

Lw ów , dnia 9 czerw ca 1933 r. P rze w od n iczą cy  R ad y  Z arząd zającej (podpis nieczytelny} D yrektor (podpis nieczytelny}W  roku sp raw ozdaw czym  w płacono z tytułu składekZ ł. 3/391.969,54 tj. 94,8%  przyp isan ych  sk ła d ek . K sięgow y A. Podlews/ti Przew od niczący K om . R e w . (podpis nieczytelny) Członkow ie K o m . R ew . (podpisy nieczytelne)



Rachunek działalności Kasy Chorych we Lwowie za rok sprawozdawczy 1932
W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł.

W y k  o n  a n i e Budżet
Z ł. Z ł ,! ... Stos.%

 do
prz, s

kł. ,
na 1 u

b. Z ł . O .
«0 ŃO(/) αI . Ś w ia d cze n ia :1. Z a siłk i: !a) zasiłk i w chorobie 1.538.808,15b) „  połogow e . 174.092,02 1.818.930,36cj ,, pogrzebowe i 06.030,19 22,1 24,30 1.818.000,- 21,72. Pom oc leczn icza:a) w y d a tk i osobowe 2.076 449,32b) w yd atk i rzeczow e (gosp.) 161.687,48 2.238.136,60c) pogotow ie lek arsk ie  . 27,3 29,90 2.090 400,- 24,93. Śro d k i apteczne i opatrunk.:a) z ap tek w łasnych 803.083,35b) „  obcych . . . . . 136.403,73 939.487,C8 11,4 12,55 925.560,— u  —4. S z p ita le  i za k ła d y  lecznicze:a) S z p i t a l e ..................................................b) S a n a t o r j a ........................................c) Z a k ł. diagn. i fizy k , leczeniad) K o sz ty  leczen ia w ł. czł. w innych K . chor.

652.498,67520.978,29299.815,3143.580.77 1.516.873,04 18,4 20,27 1.346.280,— 16,15. P ro fila k ty k a  i p ropaganda:6. Przew óz chor, i pers. leczn .: 173.049,97 2,1 2,31 176.640,— 2,1a) w łasn. środk. lokom ocji 29.810,84) 0,4 0,40 5 1 .1 2 0 ,- 0,6b) obcem i środk. lokom ocji 138.778,34! 168.589,18 6.855.OSS,43 1,7 1,85 135.840,— 1,683,491,58 8.543.840,- 78,—II . R o z b u d o w a  le czn ictw aI I I .  K o s z ty  a d m in is tra c ji: 48.211,80i 0,6 0,64 4 8 .2 4 0 ,- 0,6a) o s o b o w e .................................................. 838.092,56:b) r z e c z o w e ........................................

-

106.465,53:944.558,14 11,5 12,62 926.880,— 11,—I V  K o s z ty  o góln e: 148.396,84)aj sk ła d k i do Z . K . Chb) k oszty  wybórow —  :c) straty  na nieściąg. n ależyt. 203.986,06d) od setk i, koszty  bank. . 74.072,65e) odsetki od poż. hip. (inwest.) 263.980,66;f) k oszty  praw ne egzek. i sąd. 65.753,45; 10,6 11,69g) inne w yd atki . . . . 118.894,12)875.083,78 1.004.040,— 1 2 ,-V .  A d m in is tr a c ja  w ł. n ie ruch . . V I .  O d p is  n a  fu n d u sz  a m o rty z .: 106.247,83 1,3 1,43 148.500,— 1,8a) od ruchom ości:1} w szp ita la ch  i zakład . 46.958,20;2) taboru i sam ochód. 5.225,84:3) i n n y c h ........................................ 32.197,26i 84.381,30b) od nieruchom ości:2% od nieruch, murów. 103.080,— 1 0 4 .2 2 0 ,- 188.601,30 2,524% ,, ,, drew n. 1.140,— 2,3 194.100,— 2,3V I I .  O d p is  na fu n d u sz  za p a so w y :A .  1) 10% od p rzyp . składek 821.844,93;2) k ary  . . . . . 593,40p o trą ca ją c  10% od strat na nieściąg. sk ła d , zł. 9.821,62 i 100% na nie- 822-438,33 10,79ściąg, karach  „ — 14.754,92)807.683,41 !807.683,41 9,8 828.600,— 9,9B . N ad w yżk a bilansow aSu m a . ! 9 825 452,89 119,5 131,27 9.894.200,- 115,6

I.
II

III .I V .

W y s z c z e g ó l n i e n i e
S k ła d k i człon k ow skie:a) obow iązkow o ubezpiecz.b) dobrow olnie ubezpiecz.R ó żn e  d o ch o d y :1. K a ry :a) nałożone na pracodaw . .b) ,, ,, członków  .2. W ielokrotn e skład ki z art. 163. O d setki:a) od zaległych  składekb) „  r-ków  bieżących  wban kach  . . .c) ,, lok at term inow ych .d) ,, papierów  w artość, ,e) ,, d ysk , w eksli p ra co -daw ców4. Zw roty kosztów  u dzielon ych św iadczeń:a) zw roty kosztów  z art. 48b) ,, za leczenie człon -ków  innych K . C h .c) „  od innych osóbi instyt. .5. Zw roty kosztów  praw nych, egze ku cyjn ych  i sądow ych .6. Inne dochody . . , .C z y n s z e  z w ł. n ie ru ch o m ości . N i e d o b ó r ..................................................

Sum a

W y k o n a n i e
Z ł. Z ł , Z ł.

8.199.338,7319.110,59) 8.210.449,32
593,40; 593,40I 77.133,68120.773,89449,33704,91)13.837,98)135.766,11

39.078,68)148.382,20 97,903,45⅛85.364,33
61.236,43283.308,58

Lw ów , dnia 9 czerw ca 1933 r. K sięgow y A. Podleω>kiP rze w od n iczą cy  K om . R ew . (podpis nieczytelny)
D yrektor (podpis nieczytelny)

Członkowie

Stos.%
 do:

prz. s
kł. i

na 1 u
b. I

100,0; 103,80

843.402,53240.407,64523.193,20 10,32,96,3 11,273,216,99

Budżet
Zł.

1.388.140,—

574,740,—266.760,—466.560,—

Stos. %
 do|

pr
z, 

sk
Ł 

i

100,0

6,93,25,5

1 1 9.025.452,89 119,5∣ 131,27 9.694.200,- 115,6P rzew od niczący  R ad y  Z arząd ź, (podpis nieczytelny) Kom , R e w . (podpisy nieczytelne)



Bilans Kasy Chorych w Nowym Sączu z dniem 31 grudnia 1932 r.
W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Zł. Zł. Stos. %% do sum y bilans. W  y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Zł. Z ł .

Sto s. %% do sum y bilans.
1. G o t ó w k a ........................................
2. L o k a ty  (w/g sp e cy fik a cji) .3. W e k s le  (w/g sp e cy fik a cji) :a) w p o r t f e l u ..................................................b) oddane do inkasa .4. P a p ie ry  w arto ścio w e:a) w artość zgodnie ze sp e cy fik a cjąb) od setki b ieżące (kupony) .
5. Pracodawcy:a) należności za ostatni m iesiąc roku sprawoz d a w c z e g o ..................................................b) należności zaległe  . . . .6. Dłużnicy:a) Sk arb  Państw a (z art, 48 ust.)
b) P erson el k asy  (pożyczki) . c j K a sy  C h o rych  za pożyczki .d) K a sy  C h o rych  za leczenie .e) Sa m o rzą d y (z art. 43 ust.)f) Inne in stytu cje  . . . .g) D o staw cy (zaliczki)h) Z w ią zek  K a s  C h o rych  ,i) Inn i zgodnie ze sp e cy fik a cją  k) Sum y do w yjaśn ien ia .7. W e k s le  p ro testo w an e (w/g sp ecyfik acji)8.

9. Materjały:a) środki ap teczne i opatrunkow e .b) druki i m aterjały  b iu r o w e ..................................................c) m a terjały  taboru przewozow ego . . . .d) m a terjały  g o s p o d a r c z e .........................................................
10. S u m y  p rz e ch o d n ie :W y d a tk i, poczynione na okres następny w/g spe- c y fik a c ji  ............................................................  .
11. R u ch o m o śc i:a) zakupione do 31 grudnia 1927 r.

b) zakupione od 1 styczn ia 1928 r.
12. N ie ru ch o m o ści:a) w artość gruntów  i p laców  .b) ,, zabudow ań m urow anychc) ,, ,, drew nianych

d) ,, b u d u ją cy ch  się nieruchom ości (kosztyz a lic z k i i m aterjały) .
13. N i e d o b ó r ............................................................Sum a

4.642,91, 20,— ‘1.173,65) 60,711

) 21.372,04 i 27.022,94
4.662,91
1.234,36 54.292,25

102.784,10 617.833,24:720.617,3415.142,0710.925,1112.415,6711.304.82 89,8515.724.824.161,85j ' 66,38:
11.340,45

1.173,15

69.830,57

12.513,60
2.759,15 805.720,6659.223,80 77.327,66⅛136.551,4630.466,32359.882,85

390.349,17 526.900,63
1.3BB.913,54

Sumy pozabilansowe:K a u cje  pracod aw ców  ....................................K a u c je  pracow ników  ....................................U rząd gm inny w K ryn icy  za gw arancje
"W roku spraw ozdaw czym  w płacono z tytułu składek

Z ł. 285.597,41 tj. 103,2% przypisanych składek.

1.900,—7.000,—300,—9.200,-

1,52 ,—
0,3
o ,l  3,9

51,9

5 ,1

0,9
0,2 58,1

9,8
28,2

)100.-

1. Akcepty w/g specyfikacji...............................2. Pracodawcy —- przedpłaty na rok następny3. Wierzyciele:a) Zw iązek  K a s C h o r y c h ........................................b) C złonkow ie K a sy  (zaległe św iadczenia) cj Personel leczn iczy (uposażenia'd) Personel adm in. (uposażenia)e) K a sy  C h orych  . . . .fj D o s t a w c y ........................................g) A p t e k i ..................................................
hj S235itale......................................i) Z a k ła d  U bezp. Pracow n. U m ysłk) Z a k ła d  U b ezp . od w ypadków
l) Inni zgodnie ze sp e cy fik a cją  . m) Sum y do w yjaśn ien ia4. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) b a n k o w e .................................................b) k o m u n a ln e ..................................................c) inne w/g sp ecy fik acji .5. Sumy przechodnie:dochody, należące do okresu następnego w/g sp e cy fik a cji ..........................................................................................6. Długi hipoteczne:a) pozostałość kap itału  . . . .b) ,. odsetek . . . . . . .7.8. Fundusz amortyzacyjny:A . ruchom ości:a) odpisy za lata ubiegłe . . . .b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . .B . nieruchom ości:a) odpisy za lata u b ie g ł e ..................................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . .

7.968,42 7.968,428.807,43 9.021,77 4.883,69327,87 3.971,53 14.601,11 12.029,24 11.376,50 9.373,29 3.593,88 6.985,03890,86 87.862,20

163,9315.000,-
9 5 . 3 6 7 , 2 47.732,77)103.100,01137.656,769.920,80:144.577,56

0,6

6,3

95.994,55
15.000,—

247.677,57

-  6,9

‘ 1,1_  !
7ι5)

10,4 17,9910. Fundusz zapasowy:A . z odpisów  przym usow ych (10% skład ek  i kar.y w m yśl art. 89 ust. z dn. 19. V. 1920 r.:a) stan początkow y . . .  . ,b) tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................B . z nadw yżek bilansow ych:a) stan początkow y . . . zł. 36.126,54odpisano na pokr, niedoboru „ —b) tegoroczny p rzyd zia ł . . . . . .
Suma .

849.198,91123.207,— 972.405,91
36.126,5419.708,971 55.835,51 1.028.241,421.386.813,54

Sumy pozabilansowe:Pracod aw cy za k a n c j e .............................P racow nicy za k a u c j e .............................G w aran cje  na zab ezpieczenie szkód
N ow y Są cz, dnia 10 kw ietnia 1933 r. K sięg o w y, (podpis nieczytelny) 

D yrektor, (podpis nieczytelny)

1.900,—7.000,—300,—9 .2 0 0 ,-

70,12,6
1,41 74,1lioo.-

K om isarz Z a rz ą d z a ją cy , (podpis nieczytelny) Przew od niczący K om isji R ew . (podpis nieczytelny) 
Członkowie Komisji Rew. (podpis nieczytelny)



*Rachunek działalności Kasy Chorych w Nowym Sączu za rok sprawozdawczy 1932
W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł.

W y  k o
Zł.

n a n i e
Zł. Stos. %

 dc
prz. s

kł.
na 1 

ub

I .  Ś w ia d cze n ia :1. Z a siłk i:a) za siłk i w chorobie 187.197,72jb) ,, połogow e . 45.003,02c) „  pogrzebowe 23.123,97∣255.324,71 2 0 , - 16,572, Pom oc leczn icza: ia) w yd atk i osobowe 270.866,24!b) w yd atk i rzeczow e (gosp.) 20.074,12;c) pogotow ie lek arsk ie  . 290.940,36 22,8 18,893. Śro d k i ap teczne i opatrunk.: •a) z ąp tek  w łasnych 46.755,90:b) „  obcych . . . . 123.175,211169.931,02 13,3111,034. S z p ita le  i za k ła d y  lecznicze:a) z d r o jo w is k a ........................................ 919,30b) inne k o s z t y ......................................... 1.234,50:c) S z p i t a l e .................................................. 97.021,88d) S a n a t o r j a ........................................ 18.653,36e) Z a k ł, diagn. i fizy k , leczenia 19.033,22f) K o sz ty  leczenia wł. czł.w innych K . chor. 12.342,29∣ 149.204,55 11,7 9,685. P ro fila k ty k a  i propaganda: - 15.400,88 1,2 1 , -6. P rzew óz chor, i pers. leczn .:a) w łasn. środk. lokom ocjib) obcem i środk. lokom ocji 34.635,67 34.685,67:915.487,19 2,7 2,25
i 71,7 59,42II . R o z b u d o w a  le czn ictw a 7.299,58 0,6 0,46III . K o s z ty  a d m in is tra c ji: ia) o s o b o w e ................................................... 1147.510,97b) rzeczow e . . . . . 1 25.968,99:173.479,96 13,6 11,26I V  K o s z ty  o gó ln e:a) sk ła d k i do Z . K . C h . 21.897,39b) k oszty  w ybórow ; —c) straty  na n ie ściąg . należyt. 44.240,86d) o d setk i, k oszty  bank. . 1 1 .380,-1e) o d se tk io d  poż. hip . (inwest.) 1 .425,-1f) k oszty  praw ne egzek. i sąd. 2.704,72∣g) inne w yd atk i . . . . i 12.262,50| 83.910,46 6,6 5,46V .  A d m in is tr a c ja  w ł. nieruch 10.313,97 0,8' 0,67V I .  O d p is  na fu n d u sz  a m o rty z .:a) od ruchom ości:1) w sz p ita la ch  i za k ła d .2) taboru kon. i sam ochód3) i n n y c h ........................................ 7.732,77 7.732,77b) od nieruchom ości:2% od nieruch, murów. 6.920,804% .. „  drew n. 6.920,80 14.653,57 1,1 0,95V I I .  O d p is  na fu n d u sz  zap aso w y : !A . 1) 10% od przyp . składek 127.597,422,70

370.440,—

356.040,—
191.880,—

222.480, 33.120,—
49.920,—7.440,—

183.600,—

32.400,18.960,—

13.320,-

B u d żet
Zł. Stos.%

 do
p

rz
. 

sk
ł.

24.2
23.2
12,5

14,52,2
3,379,90,5

11,9

2,21,2

0,9

W y k o n a n i e BudżetW y s z c z e g ó l n i e n i e
1. S k ła d k i człon k ow skie:a) obow iązkow o ubezpiecz.b) dobrow olnie ubezpiecz.

II Różne dochody:1. K a ry :a) nałożone na pracodaw . .b) ,, ,, członków  .2. W ielok ro tn e skład ki z art, 163. O d setki:a) od zaległych  składekb) „  r-ków  bieżących wbankachlok at term inow ych , papierów  w artość. . d ysk , w eksli p ra co - daw ców4. Zw roty kosztów  udzielonych św iadczeń:a) zw roty kosztów  z art. 48b) ,, za leczenie człon -ków  innych K . C h .c) ,, od innych osóbi instyt. .5. Zw roty kosztów  praw nych, egze ku cyjn ych  i sądow ych .6. Inne dochod y . . . .C z y n s z e  z w ł. n ierucho m ości: N i e d o b ó r ..................................................

cld)e)

Zł. Zł. Z ł. Stos, %
do

prz. s
kł.

na 1 
ub.

Z ł . Stos.%
 do

pr
z.

 s
kł

.

1.255.897,66 ______ 76,56 1.275.974,22
2,70 i 3.094,546.225,71837,10'113,961.718,23' 8.895,—

2,70

9.398,30.15.368,4910.035,31 34.802,10803,49,4.653,05 52.250,8819.835,60

100,0 82,82 1.531.560,— 100,0

4,1; 3,39 l,5 ι 1,29 82.800,-18,720,- 5,41,2

2) k ary  p o trą ca ją c  10% od strat na n ieściąg. sk ła d , zł. 4,393,12 i 100% na n ie - śc ią g . k arach  zł. —B . N ad w yżk a bilansow aS u m a  . . . .
127.600,12

4.393,12 123.207,—19.708,971142.915,97
1.348.060,70

9,7 8 ,— l,5 j 1,28 153.000,—480,— 1 0 ,-105,6j87,50 1.633.030,— 106,6 Suma 1.348.060,70 1 05,6j87,50 1.633.088,— 106,6N ow y S ą c z , dnia 10 kw ietnia 1933 r. K sięgow y (podpis nieczytelny)P rze w od n iczą cy  K o m . R e w . (podpis nieczytelny}
D yrekto r Inż. Łukasz Głuszczafa

Członkowie Kom. Rew.
K om isarz zarządzający (podpis nieczytelny)

(podpisy nieczytelne)



Bilans Kasy Chorych w Ostrowiu pozn. z dniem 31 grudnia 1932 r
W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. Zł, Z ł, S to s . % % do sumy bilans.

1. G o tó w k a 31.487,40 1,202. L o k a ty  (w/g s p e c y f ik a c j i) .................................................. i 21.238,94 0,813. W e k s le  (w/g sp e cy fik a cji) :a) w  p o r t f e l u ..................................................  . . . 3.750,—b) oddane do i n k a s a ............................................................ . 9.000,— 12.750,00 0,49j4. P a p ie ry  w arto ścio w e: ia) w artość zgodnie ze sp e cy fik a cją  . . . . 9.313,67b) odsetki b ieżące ( k u p o n y ) .................................................. 250,25 9.563,92 75.040,26 0,36 2,865. P ra c o d a w c y :a) należności za ostatn i m iesiąc roku sprawo-z d a w c z e g o .......................................................................................... 153.208,09b) n ależności z a l e g ł e .................................................. ......... 1.110.881,09 1.284.089,18 48,1 li6. D łu ż n ic y : ia) S k a rb  Państw a (z art. 48 ust.) . . . . 73.315,17b) P erson el kasy (pożyczki) . . . . . . 6.496,33c) K a s y  C h o rych  za p o życzk i . . . . . . !d) K a s y  C h o rych  za leczenie .................................................. 56.869,99 |e) Sa m o rzą d y (z art, 43 ust.) . . . 104.242,45f) In n e in sty tu cje  ................................................................................ 714,91g) D o staw cy ( z a l i c z k i ) ............................................................h) Z w ią zek  K a s  C h o rych  . . , , , 12.417,27i) Inn i zgodnie ze sp e cy fik a cją  , . . ' , 74.343,40ik) Sum y do w y ja ś n ie n ia ............................................................ 845,80 329.245,32 12,537. W e k s le  p ro testo w an e (w/g sp ecyfik acji) i8. P ra c o d a w c y  —  n ależn ości w ątp liw e . 85.997,72 3,27'9. M a te r ja ły :a) środki apteczne i opatrunkow e . . . . 23.705,73b) druki i m a te rja ły  b iu r o w e .................................................. 1.695,21 1c) m aterjały  taboru przew ozow ego . . . .d) m a te rja ły  g o s p o d a r c z e ......................................................... 5.683,00 31.033,94 1,18'10. S u m y  p rz e ch o d n ie :W v d a tk i, poczynione na okres następny w/g spe-c y f i k a c j i .................................................................................................... 2.270,83 1.712 688,89 0,09 65,1811. R u ch o m o śc i: 1a) zakupione do 31 grudnia 1927 r ................................... 40.688,20b) zakupione od 1 stycznia 1928 r. . 172.796,37 213.484,57 8,1312. N ie ru ch o m o ści:a) w artość gruntów  i p la c ó w ........................................ ......... 35.378,75b) „  zabudow ań m urow anych , 590.796,04cj „  „  drew nianych . . . . —d) „  b u d u ją cy ch  się nieruchom ości (koszty, !za liczk i i m a t e r ja ł y ) ........................................ — 626.174,79 839.659,36 23,83 31,9613. N i e d o b ó r ................................................................................ 1 iSu m a . i 2.B27.386,B1 1100,ODS u m y  p o zab ilan so w e:K . K . 0 .  p ow . O stró w  za zdeponow ane gw arancje ___________13.000,—

W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. Z ł. Z ł. Stos, %% do sum y bilans.
1. A k c e p ty  w/g s p e c y f i k a c j i ........................................ i2. P ra c o d a w cy  —  p rzed p łaty  na rok następny . 1.413,87 32.943,11 1,2513. W ie rz y c ie le :a) Z w iązek  K a s  C h o rych  .................................................. 50.008,84b) Człon kow ie K a sy  (zaległe św iadczenia) . 6.419,41c) Personel leczn iczy  (uposażenia) . . . .d) Personel adm in, (u p o s a ż e n ia ) ........................................ 124.148,43e) K a sy  C h o r y c h ................................................................................ 21.392,55f) D o s t a w c y .......................................................................................... 25.062.70g) A p te k i .................................................................................................... 106.977,22h) S z p ita le  . ...................................................................... 226.848,11i) Z a k ła d  U bezp. Pracow n. U m ysł. . . . .  k) Z a k ła d  U b ezp , od w ypadków  . . . . 43.353,191) Inni zgodnie ze s p e c y f ik a c ją ........................................ 15.947,09 23,67m) Sum y do w y ja ś n ie n ia ............................................................ 1.725,67 621.883,214. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) bankow e . . .  ..................................................b) kom unalne , , ........................................ ......... 1.071,29 1,33c) inne w/g s p e c y f i k a c j i .................................................. 33.735,02 34.806,315. S u m y  p rzech od n ie:dochod y, należące do okresu następnego w/gs p e c y f i k a c j i .......................................................................................... 5.858,96 695.491,59 0,22ι26,47l6. D łu g i h ip o te c zn e :a) pozostałość k a p itału  . . .  . . .b) ,, odsetek . ........................................7. Fundusz na pokr, wą*pl, n ależności od pracod. 85.997,72 3,2718. F u n d u sz a m o r ty z a c y jn y :A . ruchom ości: 83.401,93a) odpisy za lata  u b ie g łe ........................................ 100.681,56b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . . 17.279,63 3,83B . nieruchom ości: 20.779,70* a) odpisy za lata  u b ie g łe ........................................ 32.595,62 219.274,90b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . . 11.815,92 1,24 8,349.10. F u n d u sz zap aso w y :A . z odpisów  przym usow ych (10% składek  i karyw m yśl art, 89 ust. z dn. 19. V . 1920 r.: a) stan p o c z ą t k o w y ............................................................ 1.434.794,36b) tegoroczny p rzyd zia ł . . . . . 178.022,57 1.612.816,83 61,39B . z nadw yżek bilansow ych: •a) stan p oczątkow y . z ł  121.383,78odpisano na pokr. niedoboru „  21.580,59 99.803,19 3,80b) tegoroczny p r z y d z i a ł .................................................. 99.803,19 1.712.620,02 65,19Su m a . 2.627.366,61 100,00Su m y  p o zab ilan so w e:Inkasen ci K a sy  za gw arancje w/g sp ecy fik acji . . . . 13.000,00

O strów . 12 m aja 1,-33 r.K om isarz Z arząd zający  (podpis nieczytelny] Przew odniczący Kom. Rew. (podpis nieczytelny] 
C złonkow ie K omisji Rewizyjnej (podpisy n ie c z y i∙l∏ ∙)

D yrektor (podpis nieczytelny] 
G łów ny księgow y (podpis n te c zy fe ln y j

W  tok u  spraw ozdaw czym  w płacono z tytułu składekZ ł 1.551.975,68 t . j. 81,03o∕ o p rzyp isan ych  składek.



Rachunek działalności Kasy Chorych w Ostrowie pozn. za rok sprawozdawczy 1932W y k o n a n i e BudżetW y s z c z e g ó l n i e n i e
Zt. Z ł. Z ł . Slos. %

 do
pr

z.
 s

kł
.

na 1 
ub. Z ł. Stos.%
 do∣ prz. sk

ł. W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł.
W y k o n a n i e Budżet

Z ł . Zł. Stos, %
 do prz, sk
ł.

na 1 
ub.

Z ł .

St
os

. %
 d

o
prz. sk

ł.

I. Świadczenia:1. Z a siłk i:a) za siłk i w chorobieb) ,, połogow e .cj ,, pogrzebowe2. Pom oc leczn icza:a) w y d a tk i osobowe
b) w y d a tk i rzeczow e (gosp.)c) pogotow ie lek arsk ie  .3. Ś ro d k i ap teczne i opatrunk.:a) z ap tek  w łasnychb) „  obcych .4. S z p ita le  i za k ła d y  leczn icze:
a) S z p it a le ....................................b) Sanatoriac) Z a k ł. diagn. i f iz y k , leczeniad) K o szty  leczen ia w ł, czł. w innych K . chor.5. P ro fila k ty k a  i p ropaganda:6. Przew óz chor, i pers. leczn .:a) w łasn. środk. lokom ocjib) obcem i środk. lok o m o cji

II. Rozbudowa lecznictwa 
III. Koszty administracji:

a) o s o b o w e ........................................b) rzeczow e . . . .
IV Koszty ogólne:a) sk ła d k i do Z . K . C h .b) k oszty  w ybórowc) straty  na nieściąg. n ależytd) o d setk i, k oszty  bank. .e) odsetki od poż. hip. (inwest.)f) koszty  praw ne egzek, i sądg) inne w ydatki
V. Administracja wł. nieruch.

VI. Odpis na fundusz amortyz.:a) od ruchom ości:1) w szp ita la ch  i za k ła d .2) taboru i sam ochód.3) i n n y c h ........................................b) od nieruchom ości:2% od nieruch, m urów.4% ,, ,, drew n.
VII. O d p is  na fu n d u sz  zap aso w y :

A. 1) 10% od przyp . składek2) k ary  . . . .p o trą ca ją c  10% od strat na n ieściąg. sk ła d , z ł. 119,14 i 100% na nie-śc ią g . karach zł. 1.371,78B . N ad w yżk a bilansow a
SumaO strów  dnia 12 m aja 1933 r. D y re k to r (p o d p is  n ie c z y te ln y )

212.675,5550.009,1328.638,29 281.323,97441.402,705.930,13,!447.332,83∣100.874,84’ 0 1 .152,31 302.027,15;239.733,3827.403,25 38.271,9411.772,87 317.181,44 ! 50.026,2218.895,52 57.692,77; 76.588,29 147.479,90| 23.310,72216.435,171 40.328,621256.763,79 35.158,27;18.347,86'18.215,83 (4.164,13,- 20.428,15' 96,314,24 7.103,43
6.469,56 4.111 15∣6.698⅛ j 17.279,63

11.815,92!

15,70
24,96
16,85

17,702,79
4.2782,271,30

11.815,92 29.095,55179.229,28 201,6179.430,89
1 ∙408.32∣178.022,57'! 178.022,57

2.065.090,20

10,50
16,70
11,27
11,841,86

2,86
55,03
0,87

14,33' 9,58

352.920,— ; 18,27
510.600,-
267.000,-

272.520,-60.840,-
78.480,-19.320,-

II

26,43
-13,82

14,113,15
-j 4,0679,84- 1,00

245.880,— 1 12,73

5,37! 3,59 0,40] 0,27

1,62 1,09

9,93; 6,64
115,2277.07

III.
IV.

Składki członkowskie:a) obow iązkow o ubezpiecz,b) dobrow olnie ubezpiecz.
Różne dochody:1. Kary:a) nałożone na pracodaw . .b) ,, ,, członków  .2. W ielok ro tn e sk ła d k i z art. 163. O d setki:a) od zaległych  składekb) „  r-ków  bieżących w

bankach
c) ,, lokat term inowychd) ,, papierów  w artość. ,e) ,, dysk, w eksli p ra co -daw ców4. Zw roty kosztów  udzielonych św iadczeń:a) zw roty kosztów  z art. 48b) ,, za leczenie człon -k ó w  innych K . Ch .c) ,, od innych osóbi instyt. .5. Zw roty kosztów  praw nych, egze ku cyjn ych  i sądow ych .6. Inne dochod y . . . .

Czynsze z wł. nieruchomości 
N ie d o b ó r ....................................

.791.203.99;
1.088,81! 1.792.292,1

201,61; 201,61 jj 10.245,11;94.582,66!1.007,975.383,29503,501.617,77
24.793,1538.306,6839,394,83

100,0 66,89 1 915.320,00 100,0

103.095,19

102.494,66
18.252,09j234.288,66 16.928,15 21.580,59 13,070,951,20 8,740,630,81 172.440,0026.520,00 8,061,38

66.840,-7.920,-

25.680,-

-] 3,46 - 0,41

1,33

193.440,—12.840,—
2,114.280,—

10,010,66
109,44 Suma 2 065 090,20 115.22 77,07 2.114-280.00,109,44Księgowy (p o d p is  n ie c z y te ln y )  Komisarz Zarządzający (p o d p is  n ie c z y te ln y )

Przewodniczący Kom. Rew. (podpis nieczytelny)Członkowie Komisji Rew. (podpisy nieczytelne)



Bilans Kasy Chorych w Toruniu z dniem 31 grudnia 1932 r.
W y s z c z e g ó l n i e n i Z ł. Zł. ZŁ Stos. % % do sumy bilans. W y s z c z e g ó l n i e n i Z Ł ZŁ ZŁ S to s  %%, do sum ybilans.

1. G o tó w k a  . . .2. Lokaty (w/g sp ecy fik acji) .
3. Weksle (w/g s p e c y fik a c ji) :a) w p o r t f e l u ..................................................b) odd an e do inkasa . . . .
4. P a p ie ry  w arto ścio w e: a) w artość zgodnie ze sp e cy fik a cją  bj od setki b ieżące (kupony) .5. P ra c o d a w c y :a) należności za ostatni m iesiąc roku spraw o- zdaw czego ...................................................b) n ależności zaległe  . . . .6. D łu ż n ic y :a) Sk arb  Państw a (z art. 48 ust.)b) P ersonel k asy  (pożyczki) . c j K a s y  C h o rych  za różne.d) K a s y  C h o rych  za leczenie .e) Sa m o rzą d y (z art. 43 ust.)f) Inne in sty tu cje  . . . .g) D ostaw cy (zaliczki)h) Zw iązek  K a s  C h o rych  .i) Inni zgodnie ze sp e cy fik a cją  k) Sum y do w yjaśn ien ia .7. W e k sle  p ro te sto w a n e  (w/g sp e cy fik a cji
8. N a le żn o ści w ątp liw e od p racod aw ców9. M a te r ia ły :a) środki ap teczne i opatrunkow eb) druki i m aterjały  biurow e . . . .c) r e n t g e n y .............................................................d) m a te rja ły  g o s p o d a r c z e .....................................

10. S u m y  p rz e ch o d n ie :W y d a tk i, poczynione na okres następny w/g sp e- c y fik a c ji  ....................................................................................................
11. R u c h o m o śc i:a) zakupione do 31 grudnia 1927 r. .b) zakupione od 1 styczn ia 1928 r. .
12. N ie ru ch o m o ści:a) w artość gruntów  i p la c ó w ........................................b) ,, zabudow ań m urow anych .c) „  ,, drew nianych .d) ,, b u d u ją cy ch  się nieruchom ości (kosztyz a lic z k i i m aterjały) . . . .
13. N i e d o b ó r ................................................................................

Suma

14.582,3616.141,262.280,— 2.280,—14.487,52631,50 15.119,02
174.303,73 797,807,22j972.110,95
27.648,2616.620,62

1.826,6929.519,3626.834,9157.521,726.488,8170.513,96 236.974,331 4.565,98 i 403.804,347.545.19 2.100,— l71.580,—5.480.20 86.675,39
1.664,5640.404,35;139.807,86380.212,2110.050,—1.577.222,56280,— 1.587.552,56

48.122,64

1.705.795,55

1.967.764,77179.080,56

0,380,41
0,06
0,39
24,82

1,24

6,08;0,11110,35
2,22;
0,04 i 43,72
9,75

40,71 50,46 4,58

1. A k c e p ty  w/g s p e c y f i k a c j i ........................................2. Pracodawcy —- p rzed p łaty  na rok następny3. W ie rz y c ie le :a) Z w iązek  K a s  C h o r y c h ........................................b) Człon kow ie K a sy  (zaległe św iadczenia) cj Personel leczn iczy  (uposażenia)d) Personel adm in. (uposażenia)e) K a sy  C h orych  . . . .fj D o s t a w c y ........................................g) A p t e k i ..................................................hj S z p i t a le ..................................................i) Z a k ła d  U b ezp . Pracow n. U m ysł.k) Z a k ła d  U b ezp , od w ypadkówl) Inn i zgodnie ze sp e cy fik a cją  . m) Sum v do w yjaśnienia .4. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) b a n k o w e ..................................................b) k o m u n a ln e ..................................................c) inne w/g sp e cy fik a cji .5. S u m y  p rzech o d n ie:dochod y, należące do okresu następnego w/g s p e c y f i k a c j i ..........................................................................................6. Długi hipoteczne:a) pozostałość k a p i t a ł u ............................................................bj ,, o d s e t e k ............................................................7. F u n d u sz  na p o k r. w ą '" t  n a leżn o śc i od p ra  od.8. Fundusz amortyzacyjny:A . ruchom ości:a) odpisy za lata  u b ie g łe ........................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . .B . nieruchom ości:a) odpisy za lata  ubiegłe ..................................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy . , . .
Fundusz zapasowy:A . z odpisów  przym usow ych (10% sk ła d ek  i kary w m yśl art. 89 ust. z dn. 19. V . 1920 r.:a) stan p o c z ą t k o w y ............................................................b j tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................B . z nadw yżek bilansow ych:a) stan początkow y . . zł. 58 437 28odpisano na pokr. niedoboru .. 58.437,28b) tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................

Suma .

120.000,—
8.958,88 128.958,8812.599.45
5.357,32325,117,701.113,6534.508.45 14.814,08198.221,60174.076,5337.735,48;

3,29

197.323,031.000,— I.OBI.667,28 27,7327.975,—126.857,63154.832,63 3,97
338,71 1.365.887,51 0,01 35.—500.000,—5.694,45 505.694,45 ( 12,99403.804,34 10,35

1 6 2 .7 7 8 ,-33.980,79 196.758,79 5,04;67.002,9831,555,65 98.558,63 699.121,76 2,53 17,92
1.115.644,76i214.105,04 1.328.849,8

1.329.848,60

34,091
i 34,093.900.763,52 1100,- 3.900.763,52 !l00.-S u m y  p o zab ilan so w e:G w a ra n cje  o b c e .............................................................................................. .......R ó żn i za g w a r a n c j e ....................................................................................... 68.079,3140.000,— S u m y  p o zab ilan sow e:R óżni za g w a r a n c j e .......................................................................................G w a ra n cje  w ł a s n e .............................................................................................. 68.079,3140.000,—

103.079,31 108.079.31Toruń, dnia 22 kw ietnia 1933 r.K sięgow y Z . Mα>eu)a⅛ι D y rek to r ZdanowiczP rze w od n iczą cy  K om isji R e w . (p o d p is  n iecz y te ln y )
K om isarz zarządzający (p o d p is  n iecz y te ln y )

Członkow ie Komisji Rewizyjnej (podp isy  n ieczy te ln e)
W roku sprawozdawczym wpłacono z tytułu składekZł. 2,068.263,18 tj. 96% przypisanych, składek.



Rachunek działalności Kasy Chorych w Toruniu za rok sprawozdawczy 1932
W y s - c z e g ó l n i e n i e Z ł.

W y k o
Z f.

n a n i e
Z ł,

Budżet

Stos. 
%do prz. s

kł.
na 1 

ub. ,

Z ł. Stos. 
%do prz. s

kł.

I .  Ś w ia d cze n ia :1. Z a siłk i: ia) za siłk i w chorobie 246.423,331b) ,, połogowe . 68.272,33!c) „  pogrzebow e 48.273,70j362.969.36 16,86 13,45 383.280,00 17,942. Pom oc leczn icza: 1a) w yd atk i osobowe 524.086,71jb) w y d atk i rzeczow e (gosp.) 9.639,02jc) pogotow ie lekarskie i533.725,73 24,79 19,77 523.200,00 24,483. Śro d k i ap teczne i opatrunk.:a) z ap tek  w łasnych . . . 33.760,54b) ,, obcych . . . . 380.657,44414.417,98 19,25 15,35 281.520,00 13,174, S z p ita le  i za k ła d y  lecznicze:Z d r o jo w is k a ......................................... 23.886,13a) S z p ita le  . . . . . . 226.502,84b) S a n a t o r j a ........................................ 26.358,50c) Z a k ł. d lagn. i  fizy k , leczenia 123.439,28d) K o sz ty  leczen ia w ł. czł.w innych K . chor. 29.619,81 ;429.806.56 19,95 15,92 336.060,00 15,725. P ro fila k ty k a  i p ropaganda: ii 45.866,70 2,13 1,70 64.680,00 3,036. P rzew óz chor, i pers. leczn .:a) w łasn. środk. lokom ocji 12.577,77! 0,58 0,47 10.200,00 0,48b) obcemi środk. lokom ocji 51.017,45 63.595,22 1.850.381,55 2,36 1,89 38.400,00 1,7985,92 68,55 76,61I I . R o z b u d o w a  le cz n ictw a 24.851,76 1,15 0,92 25.080,00 1,18III . K o s z ty  a d m in is tra c ji:a) o s o b o w e .................................................. 234.823,16b) r z e c z o w e ........................................ 47.560,10 282.383,26 13,12 10,46 246.120,00 11,52I V  K o s z ty  o gó ln e:a) sk ła d k i do Z . K . C h . . . 37.277,16b) k o sz ty  w ybórow lc) straty  na nieściąg. n ależyt. 5.808,68d) od setki, k oszty  bank. . 3.553,15e) odsetki od poż. hip (inwest.) 95.667,55f) k oszty  praw ne egzek. i sąd. 3.148,94gj inne w yd atki . . . . 27.804,55 173.260,03 8,05; 6,42 124.320,00 5.82V .  A d m in is tr a c ja  w l. n ie ru c h . . 19.821,75 0,92. 0,73 16.800,00 0,78V I .  O d p is  na fu n d u sz  a m o rty z .:a) od ruchom ości:1) w szp ita la ch  i zak ła d . 23.015,73,2) taboru i sam ochód. 3.079,573) i n n y c h ........................................ 771,49 26.866,79!b) od nieruchom ości:2% od nieruch, murów. 31.544,45! j4% ,, ,, drew n. 11,20 31.555,65! 58.422,44 2,71 : 2,16 76.020,00 3,56V H . O d p is  na fu n d u sz  za p a so w y :A . 1) 10% od p rzyp . składek 215.244.182) k ary  ......................................... 6,75p o trą ca ją c  10% od strat nan ieściąg. sk ła d , zł. 2 963,16296,32 ii 100% na nie- 215.250,93ściąg, kar. zł. 849,57 1.145,89 214.105,04 i 9,95 7,93 213.480,00 9,99B , N a d w yżk a  bilansow a 214.105,04 JSu m a I 2.6Z3.225,83 121.82197,17 2.338.160.0fi ιoa.4δ

I I

T o ruń , dnia 22 kw ietnia 1933 r.

I I I .I V .

I .

W y k o n a n i e BudżetW y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. ' iZ ł, Zł.i Stos. %
do

prz. s
kł. j 1

na 1 
ub. 1

Z ł. o . τ ~  ⅛5∙S

Stos, 
! prz.S k ła d k i czło n k o w skie:a) obow iązkow o ubezp iecz.b) dobrow olnie ubezpiecz.R ó żn e  d o ch o d y :1. K a ry :a) nałożone na pracodaw . .b) ,, ,, członków  .2. W ielok ro tn e skła d k i z art. 163. O d setki:a) od zaległych  składekb) „  r-ków  bieżących wbankachc) ,, lo k a t term inow ych ,d) ,, papierów  w artość. .e) ,, d ysk, w eksli praco-daw ców4. Zw roty kosztów  udzielonych św iadczeń:a) zw roty kosztów  z art. 48b) ,, za leczenie człon -ków innych K . C h .c) „  od innych osóbi instyt. .5. Zw roty kosztów  praw nych, egze ku cyjn ych  i sądow ych .6. Inne dochod y . . . .C z y n s z e  z w l. n ie rucho m ości . N i e d o b ó r ..................................................

Su m a

6,75
2.150.235,542.206,23 2.152.441,77 100,00! 79,74 2.137.030,00 100,00

6,75
54.662,791.188,49798,64751,007.383,24 64.784,16
35.050,00 !23.273,6314.929,50 73.253,13;9,068,07130.530,92 177.643,0355.623,19237,517,84 8,252,5511,02 6,582,068,79 147.360,0054.720,00 6,892,57

2.623.225,B3 121,82197,17 2.339 160,00 109.46
Księgowy Z .  Majewski

Komisarz Żarz. W ilczyński
Dyrektor Kasy A . Zdanow icz

Przew. Kom. Rew. (p o d p is  n ie c z y te ln y )
Członkowie Kom. Rew. (podpisy nieczytelne)



Bilans Kasy Chorych w Wggr°wcu z dniem 31 grudnia 1932 r
W y s z c z e g ó 1 n Zł. Zł, Zł. Sto s. ;%do sumy bilans. W y s z c z e g ó 1 n i e n i Z ł. Z ł. Zł. Stos. % % do sumy bilans.

1. G o t ó w k a ....................................2. L o k a ty  (w/g sp e cy fik a cji) .3. W e k sle  (w/g sp e cy fik a cji) :a) Λv p o r t f e l u ..................................................b) oddane do inkasa . . . .
4. Papiery wartościowe:

a) w artość zgodnie ze sp e cy fik a cjąb) odsetki b ieżące (kupony) .5. P ra c o d a w c y :a) n ależności za ostatni m iesiąc roku sprawoz d a w c z e g o ..................................................b) n ależności zaległe  . . . .6. Dłużnicy:
a) Sk arb  P aństw a (z art. 48 ust.)b) P ersonel kasy (pożyczki) .c) K a sy  C h o rych  za p o życzk i .d) K a s y  C h o ryc h  za leczenie .e) Sa m o rzą d y (z art. 43 ust.)f) Inne in sty tu cje  . . . .g) D ostaw cy (zaliczki)h) Z w ią zek  K a s  C h o rych  .i) Inni zgodnie ze sp e cy fik a cją  k) Sum y do w yjaśn ien ia .7. Weksle protestowane (w/g sp ecyfik acji)

8 N ależn . w ątp liw e od pracodaw ców  
9. Materjały:a) środki ap teczne i opatrunkow eb) druki i m aterjały  biurow e . . . .c) m a terjały  taboru przew ozow ego .d) m a te rja ły  g o s p o d a r c z e .....................................

10. Sumy przechodnie:W y d a tk i, poczynione na okres następny w/g spe- c y fik a c ji  ................................................................................ .........  .
11. Ruchomości:a) zakupione do 31 grudnia 1927 r. .b) zakupione od 1 styczn ia 1928 r, .
12. Nieruchomości:a) w artość gruntów  i p laców  . . . .b) ,, zabudow ań m urow anych .c) ,, ,, drew nianych .d) ,, b u d u ją cy ch  się nieruchom ości (kosztyz a lic z k i i m aterjały) . . . .
13. N i e d o b ó r .........................................................

Suma
Sumy pozabilansowe:

6.100,00
7.161,5611.428,65

; 6.100,005.169,41 i 388,00; 5.557,41
146.758.18
195.195.18 941.953,36

30.247,62

0,3 0,5 i0,3:
0,3 1.4

45,0

1. A k c e p ty  w/g s p e cy fik a cji....................................2. P ra c o d a w cy  —  przed p łaty  na rok następny3. Wierzyciele: a) Z w iązek  K a s  C h orych
8.000,00;4.857,84; 12 857,84 0,6

73.294,0223.781,307.281,16!114.376,91!4.162,93J 1.224,80 7.116,8863.672,51!607,20!295.517,71i 45.567,53 31.406,6615.949,793.731,60 503,104.634,50 24.819,08
3.481,40 1.342.745,7422.345,84 122.242,55(144.588,396.633,00 192.717,35 250,00372.877,91 572.478,26 717.066,65

2.030.030,01

Różni za gwarancje w/g specyfik. 19.700,00

14,12,21,5
1,3
0,2 ' 64,3 

! 6,9

27,4

b) C złonkow ie K a sy  (zaległe św iadczenic) Personel leczn iczy  (uposażenia)d) Personel adm in. (uposażenia)e) K a sy  C h orych  . . . .  fj D ostaw cy . . . .g) A p t e k i ..................................................h) S z p i t a le ..................................................i) Z a k ła d  U bezp. Pracow n. U m ysł.k) Z a k ła d  U b ezp . od w ypadkówl) Inni zgodnie ze sp e cy fik a cją  . m) Sum y do w yjaśn ien ia  .4. Pożyczki (krótkoterminowe):a) b a n k o w e ..................................................b) k o m u n a ln e ..................................................c) inne w/g sp e cy fik a cji .

a) 31.040,639.388,0349.868,02!11.544.21 5.356,0318.913.22 179.027,7613.194,0131.661,52!562,49 351.560,92 16,8
5. Sumy przechodnie:dochod y, należące do okresu następnego w/g s p e c y f i k a c j i ..........................................................................................6. Długi hipoteczne:a) pozostałość k a p i t a ł u ............................................................b) ,, odsetek . . . . . . .7. Fu n d , na p o k rycie  w ątpi, n ależ, od pracod.
8. Fundusz amortyzacyjny:A . ruchom ości:a) odpisy za lata  u b ie g łe ........................................b) odpis za rok spraw ozdaw czy .B . nieruchom ości:a) odpisy za lata ubiegłe . . . .  ,b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . .9_______

10. Fundusz zapasowy:A . z odpisów  przym usow ych (10% składek i kary w m yśl art. 89 ust. z dn. 19. V . 1920 r.:a) stan p o c z ą t k o w y ............................................................b) tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................B . z n adw yżek bilansow ych:a) stan początkow y . . .  zł. —odpisano na pokr. niedoboru ,. —b) tegoroczny p r z y d z i a ł ..................................................
Sumy pozabilansowe:

Suma

181,4720.000,00 ! 977,81
364.600,23

20.977,8131.406,66
69.344,99!12.224,25! 81.569,2426.053,91!3.764,35; 29.918,26
l . 311.530,43 

170.525,96- 1.432.116,44

79.471,371 79.471,37
R óżni za gw arancje w/g sp ecyfikacji.

W ąg row iec, dnia 27 m arca 1933 r.Księgowy podp. Waaieleushi Dyrektor podp. Adam Galiński

142.894,16

1.561.587,31

2 090 060,01

19.700,00

-  | 17,4ii 1,0 1,5!
3,9!
1,5; 6,9

70,9
3.8 j 74,7

100.00

Komisarz Zarządzający podp. Gρ∕⅛,eu>ιcx Komisarz Rewizyjny podp. H- BanekW roku sprawozdawczym wpłacono z tytułu składekZł. 1.782.744,71 tj. 104,4% przypisanych składek



Rachunek działalności Kasy Chorych w Wągrowcu za rok sprawozdawczy 193z
W y k o n a n i e B udżetW y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł, Zł. ; z t Stos. %

 do
prz. s

kł.
na 1 

ub. -  Z ł. Stos. %
 do

prz. s
kł- W y k o n a n i e BudżetW y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. Z ł. Zł. Stos.%

 do
prz. s

kł.
na 1 

ub, ∣ i
Stos.%

 do! prz. s
kł.

I. Świadczenia:1. Z a siłk i:a) zasiłk i w chorobieb) ,, połogow e .c) ,, pogrzebowe2. Pom oc leczn icza:a) w y d atk i osoboweb) w y d atk i rzeczow e (gosp.)c) pogotow ie lek arsk ie  ,3. Środ ki ap teczne i opatrunk.:a) (z ap tek w łasnych) skład, w ł.
b) „  obcych . . . .

4. S z p ita le  i za k ła d y  lecznicze:a) S z p ita le  . . . . .b) S a n a t o r j a ........................................c) Z a k ł. diagn. i fizy k , leczeniad) K o sz ty  leczen ia w ł. czł. w innych K . chor.5. P ro fila k ty k a  i propaganda:6. P rzew óz chor, i pers. leczn .:a) w łasn. środk. lokom ocjib) obcem i środk. lokom ocji
II. Rozbudowa lecznictwa . .

III. Koszty administracji:a) o s o b o w e ..................................................b) r z e c z o w e ........................................
IV Koszty ogólne:a) sk ła d k i do Z . K . C h .b) k oszty  wybórowc) straty  na n ieściąg. n ależy t.d) o d setk i, koszty  bank. .e) odsetki od poż. hip. (inwest.)f) k oszty  praw ne egzek. i sąd.g) inne w yd atki . . . .
V. Administracja wł. nieruch. .V I .  Odpis na fundusz amortyz.:a) od ruchom ości:1) w szp ita la ch  i za k ła d .2) taboru i sam ochód.3) i n n y c h ........................................

b) od nieruchom ości:2% od nieruch, murów.4% ,, „  drewn.
VII. Odpis na fundusz zapasowy:

A, 1) 10% od przy.p. składek2) k ary  ........................................p o trą ca ją c  10% od strat na nieściań, sk ła d , zł. 247,77i 100% na nie-ściąg k arach  zł._______—
B. N ad w yżk a bilansow a

Suma

142.469,1960.815,25132.992,85 236.277,29420.008,361.230,25—  '421.238,6128.552,74219.684,24 248.236,98171.209,3623.778,7816.323,1212.165,60 223.476,86 81.096,3812.461,94
62.821,83j 75.283,77, 1.285.609,8922.057,44188.605,50i 1 43.278,97231.884,4733.086,161 8.439,12 9.001,46! 977.812.588,04 12.893,66 66.986,25i 7.084,02
8.334,641.404,982.484,63; 12.224,253.854,3510,— 3.864,35' 16.088,60170.684,6689,07170.773,73!

247,77 170.525,9679,471,37 249.997,33
1.879.708,-

13,8 8,37
24,7 14,92
14,5

13,14,80,73,775,31,3

8,79

7,912,870,442,2345,530,78
13,61 8,21

3,90,4 2,370,25

0,9\ 0,57

W ą g ro w ie c d n ia . 27 m arca 1933 r.K sięgow y Wasielewsfy

349.200,— 17,2
518.760,— 25,5

285.240,—  14,2

260.620,— J13,— 108,000,-1 5,412,000,— 0,575.360,— , 3,879,622.320,—  1,1
248.520,— 112,—

79.440,— 3,98 .7 6 0 ,-i 0,4

16.780,— ; 0,8

10,— ; 6,04 4,7 2,81 200.560,— ; 9,9
110,1 66,56 2.184.120,— 1107,7D y re k to r Adam Galiński

I. Składki członkowskie:a) obow iązkow o ubezpiecz.b) dobrow olnie ubezpiecz.
∏ Różne dochody:1. K a ry :a) nałożone na pracodaw . .b) ,, ,, członków  .

2 . W ielokrotn e skład ki z art. 163. O d setki*a) od zaległych  składekb) „  r-ków  bieżących  wbankachc) ,, lok at term inow ych .d) ,, papierów  w artość. .e) ,, d ysk, w eksli p ra co -dawców4. Zw roty kosztów  u dzielon ych św iadczeń:a) zw roty kosztów  z art. 48b) ,, za leczenie człon -ków innych K . Ch .c) ,, od innych osóbi in styt. .5. Zw roty kosztów  praw nych, egze ku cyjn ych  i sądow ych .6. Inne dochody . . . .
[II. Czynsze z wł. nieruchomości . 
[V. N ie d o b ó r ....................................

SumaK om isarz Z a rzą d za ją cy  ⅛⅞ι'eu)ι'cz

89,07
1.708.179,35;667,2 2 ∣ 1.708.846,57 100,060,44 2.023.400,— 100,0

89,071.784,0544.731,52414,5883,833 8 8 ,- J2.469,57 48.087,50
31.357,2013.624.9943.671,84 88.654,031.332,60:22.492,18 162.439,4310.422,—

i 1.879.708.—

9,5i 5,75 0,61 0,37 150.360,-10.560,- 7.10,6

110,1166,56 2.184.120,— 10/.7Kom isarz R ew izy jn y  H. Banek



Bilans Kasy Chorych w Zakopanem z dniem 31 grudnia 1932 r.
W y s z c z e g ó l n i e n i e

1
Z ł.

i
Z ł. Z ł. Stos. % % do sumy bilans,

1. G o t ó w k a ............................................................ 1.401,45 0,05
2. L o k a ty  (w/g s p e c y f ik a c j i) ........................................ 4.868,35 0,183. W e k s le  (w/g sp e cy fik a cji) : ia) w p o r t f e l u ..................................................  . . . 6.389,37b) odd an e do i n k a s a ...................................................................... — 6.389,37 0,24
4. P a p ie ry  w arto ścio w e:a) w artość zgodnie ze  sp e cy fik a cją  . . . . 90,— !b) odsetki b ieżące ( k u p o n y ) ........................................ 9 0 , - 12.749,17 0,01 0,485. P ra c o d a w c y :a) n ależności za ostatni m iesiąc roku spraw o-z d a w c z e g o .......................................................................................... 80.844,18,b) n ależności z a l e g ł e ...................................................................... 684.806,92765.651,10 28,79
6. D łu ż n ic y : 29.745,89a) S k a rb  Państw a (z art. 48 ust.) . . .b) P erson el k asy  ( p o ż y c z k i) .................................................. 6.434,43c) K a s y  C h o rych  za p o ż y c z k i ........................................ —d) K a s y  C h o rych  za le c z e n ie .................................................. 39.573,27ej Sa m o rzą d y (z art. 43 u s t . ) ........................................ 44.699,82f j  Inne in s t y t u c je ................................................................................ 18.881,77g) D ostaw cy ( z a l i c z k i ) .................................................. 11.686,76h) Zw iązek  K a s  C h o r y c h ............................................................i) Inni zgodnie ze sp e cy fik a cją  . . . . 13.524,99k) Su m y do w y j a ś n i e n ia ............................................................ l∙208,91∣ 165.755,84 6,23j7. W e k s le  p ro testo w an e (w/g sp ecyfik acji)$ 10.196,52 0,389. M a te r ja ły :a) środki ap teczne i opatrunkow e . . . . 18.367,91b) druki i m a te rja ły  b iu r o w e .................................................. 5.131,65 ic) m a te rja ły  taboru przewozow ego . . . ld) m a terjały  g o s p o d a r c z e ......................................................... 23.499,56 0,8810. S u m y  p rz e ch o d n ie :W y d a tk i, poczynione na okres następny w/g spe-c y f i k a c j i .................................................................................................... 4.220,42 969323,44 0,16 36,4411. R u ch o m o śc i: ia) zakupione do 31 grudn ia 1927 r ................................... 24.060,63b) zakupione od 1 styczn ia 1928 r ................................... 101.107,43 125.168,06 4,7112. N ie ru ch o m o ści:a) w artość gruntów  i p laców  . . . . . 100.450,70b) „  zabudow ań m urow anych . . . . 1 433.045,38c) „  „  drew nianych . . . . 17.604,64d) ,, b u d u ją cy ch  się nieruchom ości (koszty,z a liczk i i m aterjały) . . . . . 1.271,31 1.552.372,03 1.677.540,09 58,3713. N ie d o b ó r  ......................................................................Su m a . 2.659.612,70 100,-S u m y  p o zab ilan so w e:K . C h . B ia ła  w eksle gw aranc. p ożyczki udzielonej .tut. kasie . .......................................................... 34.000,—34.000,—

W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Z ł. Zł. Sto s, % % do sumy bilans,
1. A k c e p t y  w/g s p e c y f i k a c j i .................................................. 108.000,— !2. P ra c o d a w c y  —  p rzed p łaty  na rok następny . 7.295,02j 115.295,02 4,333. W ie rz y c ie le :a) Z w iązek  K a s  C h o r y c h ............................................................ 109.190,09!b) Człon kow ie K a sy  (zaległe św iadczenia) . 13.931,09)c) Personel leczn iczy  (uposażenia) . . . . 19.366,11!d) Personel adm in. (u p o s a ż e n ia ) ........................................ 238,95łe) K a sy  C h o r y c h ................................................................................ 5.075,40f) D o s t a w c y .......................................................................................... 32.903,49g) A p te k i . . . .  .................................................. 30.726,30h) S z p ita le  .................................................................................................... 45.945,21i) Z a k ła d  U bezp. Pracow n. U m ysł................................... 6.460,83k) Z a k ła d  U b ezp , od w ypadków  . 30611,431) Inni zgodnie ze s p e c y f ik a c ją ........................................ 44.873,15m) Sum y do w yjaśn ien ia . . . . . . . — ,— 339.322,05 12,764. P o ż y c z k i (krótkoterm inow e):a) b a n k o w e ..........................................................................................b) k o m u n a ln e ..........................................................................................c) inne w/g s p e c y f i k a c j i ............................................................ 99.838,92 99.838,92 3,755. S u m y  p rzech od n ie:dochod y, należące do okresu następnego w/gs p e c y f i k a c j i .......................................................................................... 314,86 554.770,85 0,02)20,866. D łu g i h ip o te czn e :a) pozostałość k a p i t a ł u ............................................................ 706.588,22b) ,, o d s e t e k ............................................................ 81.979,96 788.568,18 29,657_______  - -------------------------  ------  . . „8. F u n d u sz  a m o r ty z a c y jn y :A . ruchom ości:a) odpisy za lata  u b ie g łe .................................................. 59.340,67b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . . 10.119,74 69.460,41 2,61B . nieruchom ości:a) odpisy za lata  u b ie g łe ........................................ 30.240,90b) odpis za rok spraw ozdaw czy . . . . 29.365,08 59.605,98 129.066,39 2,24 4,859__________10. F u n d u sz zap asow y :A . z odpisów  przym usow ych (10% skład ek  i karyw m yśl art. 89 ust. z dn. 19. V . 1920 r,: a) stan początkow y ............................................................ 685.014,35b) tegoroczny p r z y d z i a ł ........................................ 89.658,26)774.672,61 29,12B . z nadw yżek bilansow ych: —3,62a) stan początkow y zł. 508.926,13odpisano na pokr. niedoboru zł, 96.391,46b) tegoroczny p r z y d z i a ł .................................................. 412.354,67 412.534,67 1.187.207,28 15,52 44,61Su m a . 2.B59B12,70 ιoo,--S u m y  p o zab ilan so w e:Inkasenci za g w a r a n c j e ........................................... 21.500,—Inni za g w a ra n cje ................................................................. 6.370,—27.870,—Z akop an e dnia 31 lip ca  1933 r. K sięgow y Stanisław Jarecki D yrek to r Zenon Nowakowski

K om isarz Z a rzą d za ją cy  (podpis nieczytelno) P rze w od n iczą cy  K o m isji R e w . (podpis nieczytelny) Człon kow ie K o m isji R ew izyjnej (podpisy nieczytelne)
W  roku spraw ozdaw czym  w płacono z tytułu sk ła d ekZ ł. 929.132,73 tj. 94,5%  p rzyp isan ych  składek



Rachunek działalności Kasy Chorych w Zakopanem za rok sprawozdawczy 1932W y k o n a n i β Budżet W y k o n a n  i e BudżetW y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Z ł. Z ł. O XT3 ,tls ? »No ⅛M-» P, 00
√53COG Z ł. Stos. %

do
prz. s

kł. W y s z c z e g ó l n i e n i e Z ł. Z ł. Z ł. Stos, 
%do prz. s

kł. j 53
G Z ł. Stos. %

 do
prz, s

kł, |

I .  Ś w ia d cze n ia :1. Z a siłk i:a) zasiłk i w chorobie . , • . 138.972,26 I. S k ła d k i człon k ow skie:a) obow iązkow o ubezpiecz.b) dobrow olnie ubezpiecz. 983.054,50 983.054,50 100,- 107,57 1.206.720,—b) ,, połogow e .c) ,, pogrzebow e 28.898,3310-154,12 178.024,71 18,1 19,48 262.320,— 20,9 I I  R ó żn e  d o ch o d y :1. K a ry:2. P om oc leczn icza: a) w y d atk i osobowe 196.162,68 a) nałożone na pracodaw . .b) ,, ,, członków  . 241,05 241,05b) w y d atk i rzeczow e (gosp.)c) pogotow ie lek arsk ie  . 39.507,10 235.669,78 23,9 25,79 258.240,— 20,5 2. W ielokrotn e skład ki z art. 163. O d setki: 19.446,02 50.040,—1.256.760,- 100,-3. Śro d k i ap teczne i opatrunk.:a) z ap tek w łasnychb) ,, obcych . . . . 17.425,86∣107.848,81 i 125.274,67 12,8 13,71 165.840,— 13,2 a) od zaległych  składekb) „  r-ków  bieżących wbankachc) ,, lokat term inow ych .d) „  papierów  w artość, .e) „  d ysk, w eksli praco-dawców
6.400.97224,6578,95
1.777.97

4. S z p ita le  i za k ła d y  lecznicze:a) Zdrojow iska . . . . .b) Inne ....................................................c l S z p i t a l e ..................................................d) S a n a t o r j a ........................................e) Z a k ł. diagn. i fizy k , leczeniaf) K o sz ty  leczen ia w l. czł. w innych K . chor.
192,7511.905,18109.602,61 8.482,542.156.8019.519,1012.595,91 155.972.35 15,9 17,06 181.080,— 14,4

4. Zw roty kosztów  udzielonych św iadczeń:a) zw roty kosztów  z art. 48b) ,, za leczenie człon -ków innych K . C h .c) ,, od innych osóbi instyt. .
17.109,4469.447,988.853,355. P ro fila k ty k a  i propaganda:6. P rzew óz chor, i pers. leczn .:a) w łaSn. środk. lokom ocjib) obcem i środk. lokom ocji

24.449,68 2,5 2,68 43.560,— 3,4 95.410,7721.615,69 21.615,69 741.006,88 2,2 2,37 26.880,— 2,2 5. Zw roty kosztów  praw nych, egzeku cyjn ych  i sądow ych .6. Inne dochody . . . .I I . R o z b u d o w a  le czn ictw aI I I .  K o s z ty  a d m in is tra c ji:a) o s o b o w e .................................................. 7.718,88
146.883,85

75,40,8
14,9

81,090,85 937.920,—6.000,—
168.000,-

74,60,5 1.602,39i 126.005,32 12,9 13,79 179.520,— 10,5119.271.0527.612,80 III . C z y n sz e  z w ł. n ieruchom ości .I V .  N ie d o b ó r  . . . . . 59.014,8296.391,46 6,09,7 6,4610,54 60.960,— 4,8b) r z e c z o w e ........................................ 16,07 13,3I V  K o s z ty  o góln e:a) sk ła d k i do Z . K . C h .b) k oszty  w ybórowc) straty  na nieściąg. należyt.d) od setki, k oszty  bank. .e) odsetki od poż. hip . (inwest.)f) k oszty  praw ne egzek, i sąd.g) inne w y d atk i . . . .

18.456,8488.956,2827.519,1064.872,766.371,893.051,71 209.228,58 21,3 22,89 125.520,— 1 0 ,-

\

V .  A d m in is tr a c ja  w ł. n ie ruch . . V I .  O d p is  na fu n d u sz  a m o rty z .:a) od ruchom ości:• 1} w szp ita la ch  i zak ła d .2) taboru i sam ochód.3) i n n y c h ........................................ 10.119,74 10.119,74
30.484,83 3,1 3,33 24.240,— 1,9 \

b) od nieruchom ości:
2%  od nieruch, murów.4% ,, ,, drewn. 28.660,90704,18 29.365,08 39.484,82 4 ,— 4,32 4 2 .3 6 0 ,- 3,4V I I .  O d p is  n a  fu n d u sz  za p a so w y .A . 1) 10% od przyp . składek2) k ary  ........................................ 98.305,45241,05

\
p o trą ca ją c  10% od strat na nieściąg. skład , zł. 8.888,24 i 100% na n ie -ściąg. kar. zł. — 98.546,508.888,24 89.658,26 9,1 9,81 1 2 3 .7 2 0 ,- 9,9

\
B . N ad w yżk a bilansow a 89.658,26 1 9 .4 4 0 ,- 1,5 \Su m a . 1.284.468,10 128,6:138,36 1.447.200,- 115,1 Sum a 1.264.466,10 128,6 438,36 1.447.200,— 115,1Zak op an e, dnia 31 lip ca  1933 r. K sięgo w y  S . Jarecki D yrektor Z. Nowakowski C złon k ow ie  K o m isji R ew , (podpisy nieczytelne)Przew od niczący  K om isji R e w . (p o d p is  n ie c z y te ln y )



KASA CHORYCH W SIEDLCACHogłaszaK O N K U R Sna stanowisko lekarza ordynującego w SIE D LC A C H  S P E C JA L IS T Y  O K U LIST Y  pod warunkiem zamieszka- nia w Siedlcach. Objęcie stanowiska dn. 1 grudnia 1933 r. Kandydaci na te stanowiska powinni dołączyć do podań następujące oryginalne dokumenty lub ich uwierzytelnio- ne odpisy:a) metrykę urodzenia,b) dowód obywatelstwa polskiego,c) świadectwo o poprzedniej pracy,d) dyplom lekarski,e) dowód prawa wykonywania praktyki lekarskiej,I) własnoręcznie napisany życiorys.Kandydaci winni posiadać kwalifikacje i warunki, okre- ślone dla tego rodzaju stanowisk w § 2 Wytycznych Ho umów z lekarzami w Kasach Chorych, ogłoszonych w Dzienniku Urzędowym Izb Lekarskich w Nr. 9 z r. 1933. Szczegółowe warunki pracy i płacy będą ustalone przy zawieraniu umów o pracę na podstawie wspomnianych wyżej Wytycznych, ustalonych przez Związek Kas Cho- rych w porozumieniu z Naczelną Izbą Lekarską i za- twierdzonych przez Ministerstwo Opieki Społecznej. Podania wraz z dokumentami wyżej oznaczonemi należy nadsyłać pod adresem Dyrekcji Kasy Chorych w Siedl- cach, w terminie do dnia 15 listopada 1933 roku godz. 12 w południe.Podania, które zostaną bez odpowiedzi w ciągu, dni 30-tu od tego terminu, należy uważać za nieuwzględnione.Lekarz Naczelny Kasy Chorych Dyrektor Kasy Chorych 
(Dr. W. Stankiewicz) (St. Slotwiński)

KASA CHORYCH W SIEDLCACHogłaszaK O N K U R Sna stanowisko lekarza ordynującego w SIE D LC A C H  S P E C JA L IS T Y  C H IR U R G A  pod warunkiem zamieszka- nia w Siedlcach. Objęcie stanowiska dn. 1 grudnia 1933 r. Kandydaci na te stanowiska powinni dołączyć do podań następujące oryginalne dokumenty lub ich uwierzytelnio-ne odpisy:a) metrykę urodzenia,b) dowód obywatelstwa polskiego,c) świadectwo o poprzedniej pracy,d) dyplom lekarski,e) dowód prawa wykonywania praktyki lekarskiej,f) własnoręcznie napisany życiorys.Kandydaci winni posiadać kwalifikacje i warunki, okre- ślone dla tego rodzaju stanowisk w § 2 Wytycznych do umów z lekarzami w Kasach Chorych, ogłoszonych w Dzienniku Urzędowym Izb Lekarskich w Nr. 9 z r. 1933. Szczegółowe warunki pracy i płacy będą ustalone przy zawieraniu umów o pracę na podstawie wspomnianych wyżej Wytycznych, ustalonych przez Związek Kas Cho- rych w porozumieniu z Naczelną Izbą Lekarską i za- twierdzonych przez Ministerstwo Opieki Społecznej. Podania wiraż z dokumentami wyżej oznaczonemi należy nadsyłać pod adresem Dyrekcji Kasy Chorych w Siedl- cach, w terminie do dnia 15 listopada 1933 roku godz. 12 w południe.Podania, które zostaną bez odpowiedzi w ciągu dni 30-tu od tego terminu, należy uważać za nieuwzględnione.Lekarz Naczelny Kasy Chorych Dyrektor Kasy Chorych 
(Dr. W. Stankiewicz) (St. Slotwiński)

KASA CHORYCH W SIEDLCACHogłaszaK O N K U R Sna stanowisko lekarza ordynującego w SIE D LC A C H  S P E C JA L IS T Y  L A R Y N G O L O G A  pod warunkiem za- mieszkania w Siedlcach. Objęcie stanowiska dn. 1 grud- nia 1933 roku.Kandydaci na te stanowisko powinni dołączyć do podań następujące oryginalne dokumenty lub ich uwierzytelnio- ne odpisy:
a) metrykę urodzenia,b) dowód obywatelstwa polskiego,c) świadectwo o poprzedniej pracy,d) dyplom lekarski,e) dowód prawa wykonywania praktyki lekarskiej,f) własnoręcznie napisany życiorys.Kandydaci winni posiadać kwalifikacje i warunki, okre- ślone dla tego rodzaju stanowisk w § 2 Wytycznych do umów z lekarzami w Kasach Chorych, ogłoszonych w Dzienniku Urządowym Izb Lekarskich w Nr. 9 z r. 1933. Szczegółowe warunki pracy i płacy będą ustalone przy zawieraniu umów o pracę na podstawie wspomnianycn wyżej Wytycznych, ustalonych przez Związek Kas Cho- rych w porozumieniu z Naczelną Izbą Lekarską i za- twierdzonych przez Ministerstwo Opieki Społecznej, Podania wraz z dokumentami wyżej oznaczonemi należy nadsyłać pod adresem Dyrekcji Kasy Chorych w Siedl- cach, w terminie do dnia 15 listopada 1933 r. godz. 12 w południe.Podania, które zostaną bez odpowiedzi w ciągu dni 30-tu od tego terminu, należy uważać za nieuwzględnione.Lekarz Naczelny Kasy Chorych Dyrektor Kasy Chorych 

(Dr. W. Stankiewicz) (St. Slotwiński)

U K A Z A Ł O  S IĘ  W Y D A W N I C T W O

U S T A W A  
O U B E Z P I E C Z E N I U  

SPOŁECZNEM
z dnia 28 m arca 1933 r. (D. U. R. P. Nr. 51, poz. 396)

TEKST Z WYJAŚNIENIAMI

O P R A C O W A L I

LEO NTYNA F R A N K O W SK A  
R a d c a  M in is te rs tw a  O p ie k i S p o łe c zn e j

I

EUG ENJUSZ MODLIŃSKI 
R a d ca  M in is te rs tw a  O p ie k i S p o łe c zn e j

Stron 305.
N akładem  Z w iązku Kas Chorych. K raków, 1933.

C ena z i.  5. D la instytucyj u b ezp ieczeń  
sp o łeczn y ch  i ich  p racow nik ów  zł. 4.

D o nab ycia  w B iurze W yd aw n iczem  ZW IĄ Z K U  KAS  
CHORYCH, K raków , »1. BATO REG O  5 oraz w e  

w szystk ich  księgarniach .


