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O MIEJSCE UBEZPIECZEN W HIERARCHJI
SPRAW PANSTWOWYCH

Pogloski o reformach, reorganizacjach i zmia-
nach w ubezpieczeniach spolecznych nie uslaja. Po
wielkiej przeciw nim kampanji, odbywa sie leraz wal-
ka podjazdowa. Tu i owdzie przewija sie w prasie
motyw o nadmiernem obcigzeniu produkcji i malych
$wiadczeniach ubezpieczen; wysuwano nawet zarzut,
Ze to wlasnie ubezpieczenia spofeczne bezposrednio
zwiekszajg bezrobocie. Wypisuje sie duze elaboraty
pseudo naukowych rozwazari gospodarczych, zawie-
rajace czesto sprzecznosci wewnetrzne, aby wykaza¢,
Ze ubezpieczenia sa w obecnej sytuacji gospodarczej
anachronizmem.

Warto wiec zastanowi¢ si¢ nad tem zagadnieniem
od innej strony. Czy i jakie potrzeby spoleczne za-
spakajaja ubezpieczenia spoleczne i jakie jest miej-
sce tych potrzeb w hierarchji spraw panstwowych.
Wydaje sie, ze odpowiedZ na to pytanie nie moze na-
suwaé zadnych watpliwosci. A jednak sg pewne obja-
wy, ktére wymagaja wyjasnienia. Najbardziej bodaj
charakterystyczna cecha toczacej sie na temat ubez-
pieczenn spotecznych dyskusji jest fakt prawie po-
wszechnego negatywnego do nich stosunku. Bez zna-
czenia jest przytem, jakich argumentéw uzywano, aby
te postawe uzasadni¢ — wigc ksztalcenie ,,emerytal-
nego §wiatopogladu”, ujemny wplyw ubezpieczen spo-
ecznych na kapitalizacje, uciazliwosci proceduralne,
wlikcyjnosé swiadczer i t. d. Zastanawiajacym jest
fakt, ze kampanje przeciw ubezpieczeniom spotecz-
nym podjela prasa réznych odcieni, Zze stanowisko
antyubezpieczeniowe wyczuwano, jako popularne, zZe
natomiast wystapienia w obronie ubezpieczen spo-
tecznych byly, poza nielicznemi wyjatkami, dosé ane-
miczne i niesmiate. Urabia sie¢ powoli w Polsce prze-
konanie, Zze aby broni¢ ubezpieczen spotecznych, trze-
ba albo czerpac¢ z nich osobiste korzysci albo tez nie-
dostrzegaé w rzeczywistosci dokonywujacych sie
zmian spolecznych i operowaé nawykami pojeciowe-
mi doktryn zeszlego stulecia.

Oczywiscie, ze wiele tlumaczy fakt, ze strony,
bioragce w kampanji udzial nie reprezentujg réwnych
sit finansowych. Jezeli chodzi o obéz pracy w Polsce
nie posiada on zadnej sily finansowej, postuguje sie
prasa bardzo uposledzong ekonomicznie i jedynie si-
tom moralnym lego obozu, a nie zasobom finansowym
nalezy przypisa¢ czestokro¢ wysoki poziom wydaw-
nictw pracowniczych. W pewnym stopniu wskazane
wyzZej zjawisko tlumaczy¢ mozna tem, ze obéz anty-
ubezpieczeniowy atakowal, podczas gdy przeciwnik
tylko sig bronil, ze ten pierwszy obéz dyskontowal dla
siebie powszechnie odczuwana dazno$¢ do zmiany
ogélnych stosunkéw gospodarczych. Ale jezeli powaz-
nie pomysle¢, {o trzeba sobie uswiadomié, ze to nie
wyjaénia zagadnienia. Trudno bowiem wyobrazi¢ so-
bie mozliwos¢ zorganizowania jakiej$ wielkiej zbioro-
wej manifestacji na rzecz ubezpieczed ze strony naj-
bardziej w ubezpieczeniach zainieresowanych t. zn.
ludzi pracy. Trudno wlasnie z uwagi na znaczng apa-
tje¢ samych ubezpieczonych wobec tych spraw.
A przeciez do niedawna postulat rozbudowania ubez-
pieczeni spolecznych byl jednym z naczelnych zadan
kazdego ruchu pracowniczego, kazdego zwigzku lub
organizacji. Czyzby istotnie potrzeby ulegly powaz-
nym przesunigciom.

Uswiadomijmy wiec sobie w jakich warunkach ro-
dzily sie ubezpieczenia spoteczne. W ostatnich dzie-
siatkach ubieglego wieku towarzyszy!l ich powstaniu
rozkwit wolnej gospodarki kapitalistycznej. Rozwdj
przemystu wywolal powstanie silnych organizacyj za-
wodowych, narzucajgcych spoleczeristwu koniecznosé
poszanowania nietylko praw materjalnych robotni-
kow lecz réwniez pozyciji spolecznej warstwy pracu-
jacej, jako tworczego skladnika produkcji. Réwnole-
gle szlo rozszerzanie si¢ poje¢ o wspolobywatelstwie
proletarjatu i wspétodpowiedzialnosci za losy pan-
stwa. Uwzglednianie postulatéw swiata pracy najem-
nej byto wynikiem z jednej strony umacniania sie
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w spoleczeristwie zasad demokratycznych, z drugiej—
obawy, aby ta nowa sifa spofeczna nie obréciia sie
przeciw panstwu, jako reprezentantowi jednej klasy.
Kozumiano potrzebe stworzenia jaknajszerszej pod-
stawy sify panistwa i niebezpieczelistwo oparcia go na
jednej klasie czy kategorji obywateli posiadajacych.
Potrzeby zabezpieczenia obywaiela, zyjacego wylacz-
nie ze swej pracy przed tatalnemi skutkami utraty
tych jedynych narzedzi zdobywania elementarnych
srodkow do zycia byly szczegolnie wyrazne w okresie
wzglednego dobrobytu i znacznych réznic klasowych.

W okresie powojennym fala rewolucyjna, ktora
przeszla przez srodkowa i wschodnia Europe posta-
wifa problem praw swiata pracy wsréd naczelnych
zadan panstwa. W Polsce pozycja swiata pracowni-
czego znalazia znaczne wzmocnienie w wyobraze-
niach wlasnego, niepodlegtego panstwa, majacego
szczegdlng opieka otoczy¢ obywatela, zwlaszcza naj-
slabszego. Swiai pracy, ktory tak wybitny wzial udziat
w odbudowaniu niepodlegtosci stusznie oczekiwal,
se w niepodleglem panstwie polskiem elementarne
potrzeby jego heda zrozumiane i zaspokojone, Pol-
skie ustawodawstwo socjalne dazylo do spelnienia
tych oczekiwan. Rozumiano, ze dobrodziejstwa, jakie
ustawodawstwo socjalne pracownikowi dawalo, sa je-
go slusznem prawem.

Dzisiaj oczywiscie stosunki sg inne. Tego prawie
wykazywa¢é nie potrzeba. Wolna gospodarka kapitali-
styczna zalamala sig. Jako nowy problem, nierozwia-
zany dotad, istnieja masy bezrobotnych, kiérzy pozor-
nie nie mieszcza sie¢ w przeciwstawnych grupach ka-
pitalu i pracy. Bezrobotnych uwaza sig¢ czesto jako
pewna zamkniela kategorje, odrebna od katedorji
pracownikéw., W rozwazaniach oddziela si¢ te dwie
kategorje od siebie a czesto nawet przeciwstawia so-
bie. A przeciez bezrobocie to wlasciwie dzis jeden
z atrybutéw ludzi pracujacych; tych ktérych ono bez-
posrednio nie dotyka, przesladuje swoja groza. Osla-
bia ich sity przeciwstawiania si¢ pogarszaniu warun-
kow bytowania, obniza ich mozliwosci zarobkowe,
ksztaltuje inaczej ich stosunek do samej pracy, boé
nikt nie moze legitymowac si¢ przy domaganiu si¢ ja-
kichs praw spelniang praca, skoro o te prace trzeba
zebraé, a otrzymanie zatrudnienia i spelnianie pracy
jest szczesciem, rezultatem dobrodziejstwa ze strony
pracodawcy. W wyniku sila zrzeszen pracowniczych
musiata niestychanie zmale¢. Musiala zmniejszy¢ sie
natarczywos$¢ nietylko w zadaniach o polepszenie sy-
tuacji ale i o utrzymanie jej na poprzednim poziomie.
Z tego jednak nie wolno wyprowadza¢ wnioskéw
o tem, ze same potrzeby tych warstw si¢ zmniejszyly.
Jezeli chodzi o potrzeby, zaspaka]ane przez ubezpie-
czenie spoteczne to raczej przeciwnie -- stwierdzi¢
trzeba, ze koniecznosé ich zaspakajania jest wieksza,
bardziej palaca, bardziej elementarna. Zmniejszyla sie
tylko ich bezposrednioé¢ wobec znacznie straszliw-
szej kleski bezrobocia, kleski glodowych zarobkow.
Bo jakze troszczyé¢ sig o to, aby mieé jaki taki zapew-
niony byt na starosé i opieke w chorobie, jezeli niema
z czego zy¢ przy pelni sit i zdrowia. Swiadczenia, ja-
kie moga da¢ ubezpieczenia sa czem$ zbyt odlegiem,
zbyt matem wobec istniejacej niedoli. Bezrobocie lub
jego grozba, oduczylo wiekszos¢ pracownikow, giow-
nie robolnikéw rolnych i przemystowych, ,wielkich
wymagan®, Wiedza, ze gdyby je podniesli, czeka na

ich miejsce legjon ludzi, ktérzy za jeszcze nizsze niz
oni wynagrodzenie wykona]q te sama robote. Wie to
takze pracodawca. Stwarza to stosunek niesiychanej
zaleznosci pracownika. To takze uczy redukowaé po-
trzeby. Z choroba lepiej si¢ kryé, bo pracodawca fa-
twiej znajdzie zdrowszych. Troska o przyszlosc nie
narazaé sobie wzgledow .chlebodawcy”. No i oczyw1-
$cie cicho znosi¢ upokorzenia. Nie myslec ani nie mé-
wi¢ 0 swojej godnosci, a w tych warunkach lepiej jej

‘wogéle nie uswiadamiaé scbie. Praca jest towarem.

Byt czas kiedy sie zdawalo, ze stanie sie czems$ wig-
cej. Byl okres kiedy zaczynano o niej mysle¢, jako
o czem$ budujacem, twérczem. Maleje niewatpliwie
ambicja dobrej pracy, wykonywanej rzetelnie z po-
czucia potrzeby wewnetrznej. Niszczeje jedno z naj-
wiekszych bogactw Polski — entuzjazm pracy, cheé
budowania. Pracownik staje si¢ coraz bardziej z pod-
miotu wspélnej {woérczosci, z czlowieka o pelni war-
tosci obywatelskich, majacego peine prawa do zycia
w spoleczeristwie, przedmiotem, ktéry mozna kupi¢
i odrzuci¢ w dogodnym momencie, bez zadnej straty
finansowej. Wedtug zasad o nadmiernej podazy kal-
kuluje sie, ile minimalnie trzeba jeszcze na te prace
wydaé. W tych warunkach udzielane pracownikowi
$wiadczenia traktowane sa coraz rzadziej, jako pra-
wo pracownika. To co otrzymuje to raczej ,taska paii-
ska".Z temi pojeciami i z tym stosunkiem spraw, co-
raz powszechniej musza si¢ godzi¢ sami pracownicy.
Trudno tu oczywiscie kogos okreslonego winié za
ten stan rzeczy. Jezeli sig jednak czuje na sobie od-
powiedzialno$é za przyszlosé parstwa, odpowiedzial-
noéé, jaka kazdy swiadomy obywatel czué¢ powinien,
nie mozna tez niedoceniaé niebezpieczenstw, jakie ten
stan rzeczy w sobie kryje. Nie wolno w ogélnej kal-
kulacji stawiaé sprawy tak, ze w gospodarstwie naro-
dowem kapitat, ktérego odczuwamy brak ma wicksza
wage niZ praca, ktorej jest nadmiar, ze wigc przede-
wszystkiem panstwo musi dbaé o kapital a uposle-
dza¢ prace. Bo pod temi pojeciami mieszcza sie lu-
dzie, a padstwo nie opiera si¢ ani na abstrakcyjnym
kapitale ani na abstrakcyjnej pracy, lecz na zywyc
ludziach, ktérzy sa jego obywatelami. Rozwéj pan-
stwa zalezy tez przedewszystkiem od postawy tych lu-
dzi, od ich poczucia odpowxedzwlnosm za wykonywa-
na prace, za udzial w zZyciu zbiorowem. Ma si¢ wra-
Zenie, jakoby nietylko ludzie i publikacje sluzace
egmstycznym interesom w wickszosci swej zagra-
nicznego kapitatu, wyznawaly zasade, ze skoro kapi-
tatowi przeszkadzaja ograniczenia o czasie pracy,
zbyt dtugie urlopy, ,przerosly” ubezpieczeniowe, to
trzeba te przeszkody zmniejszy¢ jezeli nie usunaé,
cho¢by za cene czlowieka, ktory to panslwo tworzy
i dzwiga. .
Problem ubezpieczen spolecznych nie jest wiec
zagadnieniem, ktéreby mozna rozwiazywaé niezalez-
nie od zagadnien struktury spolecznej paristwa. Nie-
watpliwie, jak io juz wyzej zostato podkreslone, po-
trzeba ich istnienia jest ogromna. Szczegélnie wyraz-
nie uwidacznia sie to, gdy spojrzeé¢ na ubezpieczenia
nie od strony sktadki, ktéra tak rzekomo utrudnia
produkcje tym zwtlaszcza, ktérzy z jej zaplata noto-
rycznie zalegaja, lecz od strony swiadczen, t. zn. od
strony tych, ktérym ubezpieczenie sluzy. Znajg te
strone zagadnienia najlepiej ci, ktérzy bezposrednio
czynnodci $wiadczeniowe spelniaja; to ttumaczy do-
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statecznie zrozumienie koniecznosci obrony ubezpie-
czefi przez pracownikéw ubezpieczed. Wiedza oni
réwniez, ze $wiadczenia ubezpieczen czy to rentowe
czy lecznicze s prawie z reguly jedynem oparciem
przed ostatecznosciag. Wprawdzie rzekomo ,nie czas
zalowa¢ réz, gdy plong lasy”, ale nie znaczy to, Ze
nalezy $pichrze zboza pozostawi¢ na pastwe losu, gdy
lasy plona. Sytuacja $wiata pracowniczego lacznie
z bezrobociem, ktére sie od niego zadnym wykretem
oddzielié nie da, jest zla, nie znaczy to jednak, Ze na-
lezy ja jeszcze pogarszaé.

rzeba sobie uswiadomié, ze potrzeby zaspaka-
jane przez ubezpieczenie spoleczne, to sa potrzeby
elementarne i Ze one zaspokojone byé musza. W dzi-
siejszej sytuacji, kiedy zarobki ogromnej wiekszosci
ludzi pracy nie wystarczaja na Zycie, potrzeby nie mo-
g3 byé zaspokojone inaczej jak przez ubezpieczenia
spoleczne, Przez likwidacje ubezpieczent spolecznych
lub dalsze ich ograniczenie, zZycia gospodarczego sig nie
odbuduje, a wywola si¢ nastgpstwa, ktére trudno be-
dzie odrobié. Pomijamy tu, niezmiernie zresztg waz-
ng dla parstwa sprawe, jak rozszerzanie sie chordb
i herlactwa oraz stworzenie zastepéw nedzarzy, kté-
tzy spadna wielkim cigZarem na barki opieki spofecz-
nej, Chcemy tu zwréci¢ uwage na spoleczne skutki
postepowania, ktére niedocenia potrzeb i ambicyj
pewnej klasy ludzi, ktérym warunki nie pozwalaja
na podniesienie glosu w obronie wtasnej. Trzeba pil-
nie uwazaé, aby nie braé¢ ich milczenia za brak wy-
magan, za stan pogodzenia si¢ z losem lub co gorsza
zadowolenia.

W sytuaciji gospodarczej Polski, wyjscie z kryzy-~
su nie lezy na linji kumulacji obcych kapitalow, lecz
jest uzaleznione od zbiorowego wysitku calego naro-
du, Nie wolno czynié nic takiego, coby moglo wole te-
go wysitku w wyczerpanem spoteczenstwie ostabiac.
Nie mozna pozwolié, aby warstwy pracujace poczuly,

se sa przez panstwo traktowane jako minoris den-
tium lub z oboj¢tnoscia. Platforma parnistwa polskiego
musi byé jaknajszersza. Warstwy pracujace czuja
dzi§ swa gorszg pozycje, warstwy bezrobotnych i bez-
robociem zagrozonych czuja sie¢ w paristwie nietylko
niepotrzebne, bezuzyteczne, lecz rowniez cigzarem.
Jednak w gleb: przeswiadczenie o prawie obywatela
do zycia w paristwie i do zdobycia sobie tych warun-
kéw nie zanikto. Przekonanie to musialo sie zakonspi-
rowaé, ale taka konspiracja przy dzisiejszym stanie
uswiadomienia spotecznego nie da sig¢ utrzymac¢. Wa-
ge tego zagadnienia zaczyna sie tu i 6wdzie rozumieé,
ale towarzyszy czesto temu uspokajajace podkresle-
nie, ze wiekszosé ludnosci Polski stanowig rolnicy. To
jednak w niczem wagi zagadnienia nie zmniejsza.
Swiat pracy, bowiem, stanowi jedna z najbardziej ak-
tywnych grup w spoleczenistwie polskiem. Szczegolnie
za$§ w polozeniu geograficznem Polski, potozonej mig-
dzy dwoma panstwami, gdzie hasta spoleczne sa bar-
dzo zywe i celowo wpajane, zaniedbania w polityce
spolecznej panstwa moga by¢ bardzo drogo okupio-
ne, bo ostabieniem sily obronnej parnistwa.

Losy ubezpieczen spotecznych w Polsce, jak i lo-
sy ustawodawstwa spolecznego w Polsce wykaza, czy
podstawa spoleczna pafstwa polskiego rozszerza sie
czy zweza. Warto tez pamietaé o tem, ze pierwsze no-
woczesne ubezpieczenia spoleczne wprowadzone zo-
staly w zZycie przez Bismarka, klasycznego przedsta-
wiciela racji stanu. Przyswiecal mu wéwczas cel po-
lityczny zwiazania mas pracujacych z parstwem.,
A przeciez bylo to na dlugo przed rewolucija rosyjska
i innemi przewrotami o wyraznym charakterze spo-
tecznym, kiedy nie odczuwano tez w takim stopniu
kleski bezrobocia... Juz woéwezas jednak niezaspoko-
jone potrzeby, jakzez skromne w stosunku do dzi-
siejszych, organizowaly sily przeciw panstwu.

JAN ZAWADZKI

PO REFORMIE ~PRZED REFORMA

(Uwagi o racjonalizacji ubezpieczed spotecznych w Polsce).

Przeprowadzona reforma ubezpieczen spolecz-
nych w Polsce (tak zwana ustawa scaleniowa) wywo-
lala istna powédz artykuléw krytycznych, napastuja-
cych nieraz w sposéb brutalny sam cel istnienia ubezp.
spol, — instytucji gospodarczej, ktéra droga wza-
jemnej i zbiorowej somopomocy wyréwnywa, prze-
waznie cze$ciowo, straty materjalne, wynikle dla
pracownikéw najemnych wskutek wypadkéw loso-
wych: choroby, inwalidztwa, starosci i $mierci. Ta
krytyka, powodujaca jedynie zamet, nie jest jednak
grozna, poniewaz druzgoczacs odpowiedZ daje samo
zycie, najlepszy sprawdzian celowosci urzadzen go-
spodarczych; takiego bowiem rozwoiju, jak to mozna
zauwazyé w dziedzinie ubezp. spol., nie napotyka sie
w zadnej dziedzinie, zwlaszcza w czasach powojen-
nych i to nawet w spoleczerstwach, bynajmniej nie
kroczacych na czele rozwoju cywilizacyjnego i go-
spodarczego ludzkosci. Jednem stowem, jesli chodzi
0 poprawe i zabezpieczenie bytu warstw pracowni-
czych, o sprawiedliwszy podzial dochodu spoteczne-

nos$¢, badZ prywatne ubezpieczenie

go, dotychczas nie stworzono nic lepszego nad ubez-
pieczenia spoleczne i zadna indywidualna oszczed-
zastapi¢ ubezp.
spol. nie jest w stanie. Pisano takze wiele i nawet
w organach oficjalnych (Gazeta Polska) o ,przero-
$cie” ubezp. spol. w Polsce, lecz piszacy nie chcieli
widzieé tego faktu, ze wielkie mocarstwo — Polska,
nie wydaje na ubezpieczenia spoleczne wiecej, niz
mala powojenna Austrja, majaca zaledwie jedna pia-
ta czes¢ ludnosci Polski (dane z 1932 r.) i Zze tam ob-
cigzenie przemystu i handlu z tytulu ubezp. spot. jest
prawie dwa razy wieksze nizli u nas. Nie rozpatry-
wano natomiast wcale brakéw istotnych ubezpieczen
spotecznych u nas z punktu widzenia racjonalizacji,
a inaczej rozpatrywaé¢ dziatania tej instytucji gospo-
darczej nie mozna i nie nalezy, gdyz ubezp. spol. sa
wlagnie urzadzeniem natury przedewszystkiem gospo-
darczej. Celem, ktéremu stuzy kazda racjonalizacja
jest dobra budowa danej instytucji czy gospodarstwa
i dobre a tanie wykonywanie agend, w ubezpiecze-
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niach wigc spolecznych racjonalna gospodarka bedzie
polegata na tem, by najmniejszemi $rodkami mate-
rjalnemi mozna bylo zapewnié ubezpieczonym mozli-
wie najlepsze $wiadczenia. Jeéli z tego punktu widze-
nia bedziemy rozpatrywah dziatlalnosé¢ ubezp. spol.
w Polsce przed wejéciem w Zycie ustawy scalemowe],
to zwro6ca nasza uwage nastepujace nienormalne zja-
wiska: Kosztowna administracja ubezp. chorobowego
i pracownikéw umystowych, zbyt duza sktadka w ubez-
pieczeniu chorobowem, deficytowe ubezpieczenie diu-
goterminowe (wypadkowe i emerytalne robotnikow)
w zachodniej dzielnicy Panstwa, nieréwnomierne ob-
cigzenie produkcji kosztami ubezp. spol. w calem
Panstwie, spowodowane nieistnieniem ubezp. emery-
talnego robotnikéw w b. zaborze rosyjskim i austrjac-
kim, wreszcie wadliwa konstrukcja swiadczen w ubez-
pieczeniu diugoterminowern.

Z wyzej wymienionych zjawisk omoéwienia wy-
magaija pierwsze i ostainie. Uwazam przeto za wska-
zane poda¢ nieco cyfr, dotyczacych kosztéow admini-

stracji ubezp. chorobowego i pracownikéw umysio-
wych, poniewaz te sprawy, jako bardziej specjalne,
fachowe, byly omawiane w prasie naogét mato,
wzglednie w sposob mylny. Wysokos¢ kosztéw admi-
nistracyjnych w ubezp. spol. wogéle mozna 1o0zpatry-
waé i poréwnywacé biorac za miernik badZz wysokost
kosztéw wyrazona w stosunku do przypisanych lub
wplaconych skladek, badz ustala sie wysokosé ko-
sztow, przypada]a,cq na jednego ubezpieczonego, przy-
czem uwzglednia sie przecietng 11czbe ubezpieczonych
w roku. Przewaznie jednak uzywa sie metody ostat-
niej, pierwsza bowiem metoda (wysoko$é kosztéw
wyrazana w % skladek) nie daje wlasciwej oceny,
poniewaz jest uzalezniona od wysokosci skladki i mo-
ze sie zdarzyé¢, ze wlasnie najlepiej administrowane
ubezpieczenie lecz z niska skladka, wykaze najwyz-
szy odsetek kosztéw administracyjnych.

W ubezpieczeniu chorobowem (bez Gérnego Sla-
ska) koszty administracyjne wynosilty na jednego
ubezpieczonego:

w r, 1927 — 9,73 zt., w tej kwocie koszty osobowe 8,47 zl.. liczba ubezpieczonych 1955 325
w . 1928 —10,14 , , » N 875 “ " 2251173
non 1929 — 1116 , , " " " 9,57 ” " 2381722
» o 1930 —11,75 ,, , " " ” 10,12 " " 2308 328
» » 1931 —1226 , , , » M 10,53 " ” 2153223
wow 1932 —1147 , . . " " " 985 , " " 1957 766
w o 19331124 , , " ” » 985 , " ” 1896 493

Widzimy wiec ciagly wzrost kosztéw administra-
cyjnych i nawet wzrost ten ma miejsce, gdy wprowa-
dzono rzady komisarskie (1930, 1931) i dopiero w 1932
roku nastepuje zmiana kosztéw wskutek redukcii
wydatkéw personalnych (znizka uposazer). Kwoty
wyzej podane nie obejmuja jednak wszystkich wydat-
kéw administracyjnych, poniewaz nie obejmujag wy-
datkéw administracyjnych instytucyj nadrzednych —
zwiazkow okregowych Kas Chorych i Padstwowego
Zwiazku tych kas, oraz kosztéw prawnych, ktore to
wydatki figuruja w kosztach ogélnych kas chorych.
W rzeczywistosci wigc koszty administracyjne kas
chorych, mozna $mialo twierdzi¢, dochodzily w latach
1929 — 1932 przecietnie do 15 zl. na 1 ubezpieczone-
go. Jest to kwota bardzo duza, jesli porownaé ja
z kosztami ubezp. chorobowego zagranica. Dla przy-
ktadu poréwnam wysokosé kosztéw adm. Kasy cho-
rych Warszawskiej z kosztami kasy chorych Wieden-
skiej w 1929 r., poréwnanie to bedzie najbardziej od-
powiadalto rzeczywistosci, poniewaz i przepisy usta-
wowe byly wéwczas analogiczne w obu kasach i ad-
ministracja podobna, jak réowniez sposéb i metoda
okreslania kosztéw administracyjnych (podzial na
koszty administr. i ogolne). Otéz w 1929 r. w War-
szawskiej Kasie chorych koszty administr. wyniosty
na 1 ubezp. 14,95 zl., w Wiedenskiei zas Kasie 10,82
szylingéw  (szyling mozna przyja¢ za réwnowazny
zlotemu), przyczem na 1 urzednika Kasy chorych
w Wiedniu przypadato 619 ubezpieczonych (stan
w koticu 1929 r.) i do urzednikéw zaliczono w sprawo-
zdaniu takze i 13 pracownikéw inspektorjatu lekar-
skiego. Dla Warszawy nie moglem ustalié ilosci perso-
nelu administracyjnego w koricu 1929 r., natomiast
z organu Panstwowego Zwiazku Kas chorych — ,,Wia-
domosci K. Ch.” Nr, 6 z 1932 r. str. 643, dowiaduje-

my sie, ze we wszystkich Kasach chorych w 1929 r.

'(bez Gérnego Slaska) byto zatrudnionych 5,160 urzed-

nikéw, t. j. jeden pracownik przypadal na 461 ubez-
pieczonych, gdy za$ uswiadomimy sobie, Ze u nas
w najwiekszych kasach chorych, a zwlaszcza w War-
szawie wskutek znacznego zbiurokratyzowania biu-
rowosci, personelu bylo stosunkowo znacznie wiecej,
niz w kasach prowincjonalnych, mniejszych, to dla
Warszawy mozna przyjaé¢ $mialo cyfre 430, a moze
nawet mniej ubezpieczonych na 1 pracownika. Po-
réwnanie to nie §wiadczy bynajmniej na korzysé¢ War-
szawy.

Jeszcze gorzej przedstawialy sie wydatki admi-
nistracyjne w ubezp. pracownikéw umystowych. Te
wydatki ujatlem realnie, poniewaz przestudjowalem
gorliwie sprawozdania Z.UP.U., oraz Zwiazku Z.U.
P.U., atoli i w tych kosztach nie uwzglednitem np.
wydatkéw we Lwowie poczynionych w 1933 i zaliczo-
nych do wydatkéw ,,innych” — pokrycie niedobo-
ru funduszu emerytalnego urzednikéw w kwocie
344,508.59 zi., chociaz ta kwota powinna byé¢ zaliczo-
na do kosztéw administracyjnych (wydatki personal-
ne), nie chcialem jednak juz tak bardzo sie roéznié
od danych statystycznych, wydanych przez Z. U, S.
w pracy: , Ubezpieczenia Spoteczne w Polsce w latach
1925 — 1934",

Otéz w Z. U. P. U. (lacznie ze Zwiazkiem Z. U.
P. U.) koszty administracyjne wynosily na 1 ubezpie-
czonego: w 1928 roku 13,88 z1., w 1929 — 17,29 zi.,
1930 — 20.86 z1., 1931 — 24,47 z1., 1932 — 24,80 =zl
i w 1933 roku — 25,72 z. Widzimy wiec ciagly wzrost
kosztéw i niema tej znizki, jaka skonstatowaé mozna
w ubezp. chorobowem od 1932 r. poczynajac, chociaZ
i w tem ubezpieczeniu zniesiono samorzad i mamy
juz w 1933 r. prawie wszedzie rzady komisarskie

750




(tylko Chorzéw nie mial komisarza) oraz kilkakrotna
obnizke ptac urzednikéw Z. U. P. U. Wniosek wige
oczywisty, ze biurowosé Z. U. P. U. choruje na nad-
miar biurokratyzmu, ze powaznie szwankuje i wyma-
ga radykalnej sanacji. A nie trzeba zapominaé
o tem, ze dzialalnosé rentowa Z. U. P. U. dopiero za-
czyna sie rozwijaé (1.1933 r. uplynelo pieciolecie od
wejscia w zycie Dekretu Prezydenta o ubezp. prac.
umystowych) i Ze przewazna cze$é agend Z. U. P. U.
byly to czynnosci sktadkowo ewidencyjne, a ja-
kiz byl rezultat czynnosci zbierania sktadek? Oto za-
legtosci sktadkowe w konicu 1933 r. wynosity w dziale
emerytalnym olbrzymia kwote 68.935 tysigcy zlotych
(przypis sktadek za ubezp. emerytalne wyniést w 1933
roku 68,492 tysiecy zl.), a w dziale braku pracy
16.536 tys. zI. O administracji ubezp. chorobowego,
a zwlaszcza ubezp. prac. umyst. moznaby wiele jeszcze
powiedzieé faktéw ciekawych, atoli temi sprawami
zajme sig¢ w specjalnym artykule.

Przechodzac do oméwienia wadliwej konstrukcji
$wiadczern w ubezpieczeniu dlugoterminowem zazna-
cze, ze racjonalizacja $wiadczern w ubezp. spol. uza-
lezniona jest od dwu podstawowych warunkow:
$wiadczenia nie powinny byé zbyt male, gdyz wowczas
ubezpieczenie spol. nie spelnia wiasciwego celu i je-
dynie powoduje rozgoryczenie ubezpieczonych, nie
powinny by¢ takze i zbyt duze, poniewaz to znéw by-
toby sprzeczne z zadaniem ubezpieczen spol. (opieko-
waé sie Swiatem pracy, dajac mu jednak pewne tylko
minimum, reszte uzupelnié sobie powinien kazdy le-
piej zarobkujacy badz indywidualng oszczednoscia,
badz prywatnem ubezpieczeniem, ubezp. spol. nie mo-
%e i nie powinno byé¢ rozbudowane bardzo wgoére, ma
ono bowiem mna celu przedewszystkiem opieke nad
warstwami pracowniczemi dolnemi, temi naprawde
wyzyskiwanemi).

Ot6z z jednej strony widzimy w ubezp. spol. dlu-
goterminowem zbyt mate renty (zwlaszcza wypadko-
we), z drugiej znéw strony mamy za bardzo rozbu-
dowane $wiadczenia ubezp. pracownikéw umyslo-
wych. Najlepsza jest wymowa cyfr w korcu 1933 r.
(przecietna inwalidzka ~renta robotnika w Ubezpie-
czalni Krajowej w Poznaniu wynosita 20,42 z!. mie-
siecznie, renta starcza 16,57 zt., wdowia 7,7 zl., sie-
roca 4,01 zt. i to juz z dodatkiem panstwowym a ten
stan nie zmienil sie i w ciagu 1934 r.). Natomiast prze-
cigtna wysokosé renty miesigcznej z ubezp. pracow-
nikéw umystowych wynosita w koncu 1934 r. (Prze-
glad Ub. Spot. Nr. 7 z 1935, str. 459): renty inwalidz-
kiej 183,43 zl., renty starczej 147,95 zl., wdowiej
83.41 z1. i sierocej 32,53 zt. Uderza w oczy ogromna
rozpieto$¢ miedzy wysokoscia rent robotniczych a wy-
sokoscia rent pracownikéw umystowych, czego nie
spotyka sie w ustawodawstwie zagranicznem. Na
czem polegala reforma ubezp. spol., dokonana usta-
wa scaleniowa i czy widoczne jest pewne planowe
dzialanie, zmierzajagce do uzdrowienia ubezp. spot.?
Reforma wprowadzita nowe ubezpieczenie emerytal-
ne robotnikéw w przewaznej czesci Panstwa, znizyla
wydatnie $wiadczenia chorobowe oraz skladke za
ubezpieczenie chorobowe (o V4) z 7,57 na 5% (4,6%
prac. umyst.), scalifa ubezpieczenie wypadkowe w ca-
tem parstwie i polepszyla $wiadczenia wypadkowe
(podwyzka rent wdowich i sierocych), scalita wreszcie

organizacyjnie wszystkie ubezpieczenia spoleczne
w paristwie (bez Gérnego Slaska). Mogla da¢ ta re-
forma wzglednie duzo, lecz poniewaz brakio wy-
raznego planu, wadliwe i zbyt pospieszne bylo wyko-
nanie (co widaé¢ w skutkach reformy), znéw stoimy
w przededniu nowej reformy. O braku konsekwentnej
planowosci reformy zaswiadczy¢ moga nastepujace
posuniecia: zniza sie istotnie za duza skladke na
ubezpieczenie chorobowe, ale z jednej krancowosci
wpada sie w druga, zamiast, liczac si¢ ze znacznem
zmniejszeniem zarobkéw robotniczych, redukowa¢
sktadke za ubezpieczenie chorobowe stopniowo, z po-
czatku kosztem skiadki ubezpieczenia emerytalnego
robotnikéw (zamiast 5,29 moglaby wystarczyé sktad-
ka nizsza w przeciagu kilku najblizszych lat np. 4%),
co pozwoliloby na mniejsza redukcje sktadki (o 13%},
mniejsza redukcje $wiadczen chorobowych oraz nie
wywolaloby perturbacyj w finansach tego ubezpiecze-
nia, Malo tego, ustawa scaleniowa zmniejsza skladke
o Y, w pazdzierniku zas 1934 r. Dekret Prezydenta
Rzplitej postanawia ponowne zmniejszenie wply-
wow tego ubezpieczenia, wprowadzajac liczne uwol-
nienia z obowiazku ubezpieczenia, przedewszystkiem
zwolnienie najlepszych ryzyk, mianowicie pracowni-
kéw umyslowych, zarabiajacych powyzej 725 z1. mie-
siecznie. To nie jest uzdrawianie ubezpieczenia cho-
robowego, lecz chyba dazenie do stopniowego skaso-
wania tego ubezpieczenia. A nie wolno, reformujac
ubezpieczenia spoleczne, zapominaé o tej elementar-
nej zasadzie, ze $wiadczenia dlugoterminowe, rento-
we sa z istoty swej rzadkie, lecz trwate i wzglednie
duzej wartosci kapitatowej, natomiast swiadczenia
krotkoterminowe (chorobowe i bezrobocia) sa wzgled-
nie zjawiskiem czestem, lecz przejsciowem i wzgled-
nie malej wartosci kapitalowej. Z powyzszego wyni-
ka, ze zwlaszcza podczas przesilenia gospodarczego,
jakie obecnie przezywamy, wywolanego przede-
wszystkiem kolosalnym spadkiem spozycia, nie nalezy
lekkomyslnie traktowaé¢ s$wiadczen krétkotermino-
wych, lecz czesto sig wydarzajgcych, jakiemi sa
$wiadczenia chorobowe, zwlaszcza, gdy z drugiej stro-
ny podwyzsza si¢ swiadczenia wypadkowe. Takie
uprzywilejowanie $wiadczer rentowych nie znajduje
uzasadnienia i jest niezrozumiate. Przeciwnie naleza-
to postapi¢: obnizajac stopniowo $wiadczenia choro-
bowe, nalezalo rownoczesnie zreformowaé zasadniczo
ubezp. wypadkowe, kasujac renty, powstale wskutek
niskoprocentowej niezdolnosci do pracy (do 20 —
25%), a nie podwyzsza¢ $§wiadczern pochodnych (ren-
ty wdowie i sieroce), zwtlaszcza, zZe ubezpieczenie
wypadkowe w wojewédztwach zachodniej Pol-
ski bylo deficytowe, odpadiaby woéwczas koniecz-
nosé doptat Skarbu Panstwa w przeciagu 20 lat po
3.000.000 z!. rocznie. — Takie zalatwienie sprawy nie
$wiadczy o planowosci reformy. — Nie swiadezy o
tem takze wysoce skomplikowana, biurokratycznie
skonstruowana budowa emerytalnych swiadczen ro-
botniczych, ktéra nie przyczyni sie zapewne do
zmniejszenia si¢ kosztéw administracyjnych w przy-
szlosci, o ile nie nastapi gruntowna zmiana odnosnych
przepisow ustawowych, co zdaniem fachowcéow po-
winno jaknajrychlej nastapi¢. Reforma nie dotkneta
zupelnie $wiadczen emerytalnych ubezpieczenia pra-
cownikéow umystowych, ktére wymagaja takze zmian
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w kierunku zmniejszenia i zmiany konstrukcji swiad-
czen rentowych. Wyzej juz wspomnialem o duzych,
nieproporcjonalnych zgota réznicach miedzy wysoko-
$cia obecnych rent robotniczych, a pracownikéw umy-
stowych; wprawdzie w przyszlosci ta réznica bedzie
malata, gdy ubezpieczenie emerytalne robotnikow
zacznie w pelni dzialaé, atoli, jesli porownamy wy-
sokosé¢ rent pracownikéw umystowych =z takiemiz
rentami zagranica, gdzie ubezpieczenie to znacznie
dtuzej istnieje, to objektywnie stwierdzi¢ musimy, ze
u nas, w kraju nedzarzy, renty te sa niezwykle wy-
sokie. Dla poréwnania wezme tylko panstwa, gdzie
najdluzej istnieje to specjalne ubezpieczenie pracow-
nikéw umystowych: Austrje i Niemcy.

Nizej podane zestawienie daje dokladny poglad
na te sprawe:

Niemey Austrja Polska
przecigtna . lidzk l
renta l inwalidzka ' 5654 11, 181,74 spy1, 18343 2
. starcza l 147,95 .,
miesigczna
w koncu wdowia 29,32 96,37 8341 .,
1934 r. sieroca 21719 42,01 32,53 ..

Nadmieni¢ musze, ze w Austrji po reformie
ubezp. spol., dokonanej w koricu marca b. r. renty be-
da znizone przecigtnie 0 20% t. i. renta inwalidzka
i starcza przecietnie wyniesie ponad 140 szyl. mie-
siecznie, wdowia 77 szyl., a sieroca 34 szylingi (szy-
ling, troche mniej jak zloly) i ze ubezpieczenie w
Austriji istnieje juz 26 lat {od 1909}, a w Niemczech
22 lata {od 1913 r.), przyczem najwyzsza miesieczna
renta inwal. i starcza, wdowia i sieroca wynosi po 40
latach ubezp. (zarobek]:

w Niemczech (grupa zarob. G) 150 mk. 75 mk. 60 mk.
» Austrji (400 szylingow) 288 szyl. 144 szyl. 48szyl
. Czecho- (ponad 3500 k¢

stowacji zarobku) 2300 k¢é. 1150 k& 575 ki
. Polsce (725 zt. mies.) 125 zt, 435 z1. 145 zi.

Widzimy wiec, Ze tak wysokich maksymalnych rent
jak w Polsce nie maja pracownicy umystowi w zad-
nym kraju.

Szczegélowo tej kwestji roztrzasaé w ramach
szczuplych niniejszego artykulu nie bede, poswie-
ce bowiem zagadnieniu ubezp. pracownikéw umy-
stowych specjalnvy artykul ze wzgledu na waznosé
i aktualno$é zagadnienia.

Zanim przejde do oméwienia najwazniejszej re-
formy — scalenia organizacyjnego ubezpieczeri spol.
nie moge nie zwré6cié uwagi na jeden wazny blad, kté-
ry popelniono i ktéry réwniez, jak wykazano wyzej,
$wiadczy o bezplanowosci reformy. Z ubezpieczenia
emerytalnego robotniczego wyeliminowano pracowni-
kéw rolnych, pozostawiajac ich nadal ,lasce pan-
skiej”, ale robotnicy rolni w woj. Poznarskiem i Po-
morskiem byli juz dlugie lata ubezpieczeni w mysl
ustaw niemieckich, mieli nabyte prawa, nie mozna
wiec byto ich pozbawiaé tego dobrodzieistwa, zosta-
wiono zatem to ubezpieczenie dotychczasowe w b.
dzielnicy Pruskiej i powierzono przeprowadzanie
go nadal Ubezpieczalni Krajowej w Poznaniu.
Mozna sobie tatwo wyobrazié¢ jakie to wywo-
tato skutki. Pozbawiona prawie polowy ubezpie-

czonych (robotnikéw i pracownikéw nie zatrudnionych
w rolnictwie), ktéra przejal nowopowstaly Zaklad
ubezp. emerytalnych robotniczych, juz przedtem pra-
cujaca deficytowo ubezpieczalnia krajowa, stangla
przed widmem krachu — ruiny. Jakzez tatwo bylo
istniejaca instytucje ubezp., sprawnie administrowana,
uczyni¢ centralnym zakladem ubezp. emeryt. robotni-
czych, nie tworzac nowego zakladu, co musiato po-
ciagnaé za soba koszty administr., zgota zbedne, i
konsekwentnie nie wykluczaé z zakresu dzialania
ustawy scaleniowej robotnikéw rolnych w b. dzielni-
cy Pruskiej. Ale nawet scalenie organizacyjne, ktére
mozna uwazaé za najwieksza zasluge reformy, tez
nie bylo konsekwentnie przeprowadzone w ustawie
i praktyce. Doskonata idea skoncentrowania calej
techniki ubezpieczeniowej dla wszystkich rodzajéow
ubezp. spol. w podstawowej komérce organizacyij-
nej — ubezpieczalni spolecznej, zostala spaczona
nadbudowa biurokratyczna: stworzeniem Izby ubezp.
spol. z dyrekcja piecioosobowg i t. p., ktora tacznie z
Zakladem ubezp. na wypadek choroby miala koordy-
nowaé dzialalno$é ubezp. spol. w Polsce, objetych,
rozumie sig, ustawa scaleniowa. — Obie te instytucje
nadrzedne, kosztowaly w 1934, jedynym roku ich
istnienia, przeszlo 214 miljona zl. i zostaly zniesione
Dekretem pazdziernikowym (1934 r.) Prezydenta
Rzplitej. Owszem nalezalo stworzyé nadrzedna insty-
tucje, ale nie tak kosztowna moze nawet tylko czaso-
wa,zwlaszcza, ze dziatlaczom ubezpieczeniowym do-
brze bylo wiadome, jak byly kosztowne, a jak mato
mogly zdziala¢, podobne instytucje nadrzedne, istnie-
jace przedtem. Wszelkie takie instytucje nadrzedne,
nie powolane z koniecznosci zyciowe]j staja sie szyb-
ko machinami biurokratycznemi i zamiast przyczy-
niaé sie 1 przyspieszaé rozwdj ubezp. spol. staja sie
jedynie przeszkoda na drodze rozwoju. Wymieniony
Dekret pazdziernikowy uproscit centralng organiza-
cje ubezp. spol.: zniést cztery Zaklady istniejace
(chorobowy, wypadkowy, Z. U. P, U. i Z. U. E. R,
oraz Izbe ubezp. spot. i powolal do Zycia jeden Za-
ktad ubezp spol.

Whaioskowaé nalezy, ze na utworzenie jednego
Zakladu ubezp. spol., opartego na nielicznych od-
dziatach i na ubezpieczalniach spol. wptynelo prze-
$wiadczenie wladzy nadzorczej, ze ustalona w usta-
wie scaleniowej organizacja bedzie taksamo droga,
o ile u gory nie bedzie uproszczona. Rzeczywiscie
z danych, wprawdzie prowizorycznych, opublikowa-
nych przez Z. U. S., w polowie b. r. w wydawnictwie
p. t. ,Ubezpieczenia spoleczne w Polsce w latach
1925 — 1934", okazuje sie, ze jedynie w ubezpiecze-
niu chorobowem zmniejszyly si¢ koszty administra-
cyjne w 1934 t. j. po wejsciu w zycie ustawy scale-
niowe] wyniosty bowiem 16,949 tysiecy zlotych t. j.
10,35 zl. na ubezpieczonego (w 1933 wyniosty te ko-
szty 11,24 z1.). Natomiast na podstawie wym. danych,
dotyczacych kosztéw administr. ubezp. pracownikow
umystowych i wypadkowego, mozna twierdzi¢, ze w
tych ubezpieczeniach koszty administracyjne wzrosly
w poréwnaniu z rokiem 1933, mianowicie: w ubezp.
pracownikéw umystowych w 1933 r. koszty te wynio-
sty ogotem (t. j. w dziale emerytalnym i braku pracy)
5.080 tys. zl., w roku zas 1934 (pierwszy rok scale-
nia) wyniosty 5.537 (4.159 -+ 1.378) tys. zl., wzrost
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wynosi wiec prawie ' miljona zlotych, (wedlug mo-
ich obliczen wzrost wynosi 895 tys. zl.), w ubezpie-
czeniu wypadkowem w 1933 r. koszty administr. wy-
niosty ogétem 6.281 tysiecy ztotych (str. 119 wydaw-
nictwa), a w pierwszym roku scalenia (1934) 6.365
tys. zt. wzrosly wiec o 84 tys. zI. (wedlug moich obli-
czen wzrost wynosi przeszto miljon zlotych). Powyz-
sze liczbowe dane stwierdzaja az nadto, Ze zmiany
organizacyjne wprowadzone dekretem paZdzierniko-
wym naogét byly konieczne i dobre, cho¢ w szczego-
tach wywotaé¢ moga wiele uwag krytycznych (np.
uprawnienia naczelnego dyrektora Z. U. S. it p.), —
czy jednak juz w pierwszym roku istnienia Z. U. S.
beda osiagniete znaczne oszczednoséci w wydatkach
administracyjnych, tego twierdzi¢ obecnie jeszcze nie
mozna, bo organizacja tego Zakladu, jak mi wiado-
mo, nie zostala dotychczas ostatecznie ustalona.
W kazdym badZ razie nalezy skonstatowaé, ze scale-
nie organizacyjne dobiega juz swego kresu i ze w tej
dziedzinie nowych zasad wprowadzaé nie bedzie trze-
ba; konsekwentnie przeprowadzone scalenie moze i
powinno daé duze oszczednosci w wydatkach admi-
nistracyjnych ubezp. spotl., a tem samem pozwoli wy-
dawaé wiecej na $wiadczenia ubezpieczonym. Nasu-
wa si¢ jednak przy omawianiu zagadnien organiza-
cyjnych kilka uwag, ktére tu oméwie: ubezpieczenia
spoleczne u nas w obecnym stanie sa bardzo zbiuro-
kratyzowane wskutek tego przedewszystkiem, ze sa
pozbawione samorzadu. Jesli czynniki decydujace
chca naprawde, by nastgpila poprawa w dziedzinie
ubezp. spol., nalezy przedewszystkiem przywrécié sa-
morzad i daé na poczatek te uprawnienia nieliczne
zainteresowanym czynnikom, ktére sa przewidziane
w obecnych przepisach ustawowych. Mozna z cala
pewnoscia twierdzi¢, Ze nie byloby tych napasci na
ubezp. spol., gdyby ubezpieczeni i pracodawcy mieli

2 .
ukonczona.

udzial w administracji ubezp. spol., a takze i ustawa
scaleniowa bylaby bardziej planowo i zyciowo ujeta,
gdyby przy opracowywaniu jej wytycznych czynni-
ki rzadowe wystuchaty opinji zainteresowanych or-
ganizacyj gospodarczych i zawodowych oraz glosu
fachowcéw — praktykéw. Ale obok przywrécenia au-
tonomiji w instytucjach ubezp. spol. druga kwestja
jest b. wazna i ma nieslychanie donioste znaczenie,
mianowicie kwestja nadzoru panstwowego: przewi-
dziany ustawa nadzoér panstwowy jest naprawde zbyt
drobiazgowy i staje sie wspoladministracja, co w
skutkach moze wywola¢ i wywoluje pewne zahamo-
wanie dzialalnos$ci zaré6wno instytucyj ubezp., jak
i samej wladzy nadzorczej. Przeciez chyba dzi$ stato
si¢ jasnem wladzy nadzorczej, ze wszelkie rzady
komisarskie i delegatury nie przyniosly spodziewa-
nych korzysci, gdyz tylko naprawde fachowe kierow-
nictwo urzednicze przy istnieniu samorzadu, moze
trafnie i dobrze zarzadzaé instytucia gospodarcza,
jaka sa ubezp. spol. Pozostaje wreszcie kwestja wy-
konawcow ustawy — pracownikéw instytucyj ubez-
pieczeniowych. Jest to kwestja duzej wagi, bo¢ wy-
konanie ustawy wlasénie do nich nalezy, plynnosé
cbecnie panujaca stosunkéw stuzbowych, brak stabi-
lizacji i t. p. nie moze wplynaé dobrze na sposéb ich
pracy a tem samem na rozwéj ubezp. spol.

Wtasciwie wiec reforma ubezp. spol. nie jest
Pozostaje wiele jeszcze do zrobienia w
dziedzinie przedewszystkiem racjonalizacii $wiad-
czen i administracji. Inna rzecz, ze nawet konsekwent-
nie przeprowadzona racjonalizacja nie da oczywiscie
zbyt powaznych rezultatéw finansowych, ktéreby
umozliwialy, jak to naiwnie przypuszczaja niektére
sfery, powazniejsze zmnieiszenie globalnego obciaze-
nia zycia gospodarczego sktadkami. Chodzi tu raczej
o usunigcie marnotrawstwa.

Dr. MARCELI STARONIEWICZ

Dyr. Sanatorjum ,Staszycéwka"
w Ludwikowie

WALKA Z GRUZLICA A UBEZPIECZENIA SPOLECZNE )

Choroba, zwana pospolicie gruzlica lub suchota-
mi, jest wynikiem wspélzycia pratka gruzliczego
z ustrojem ludzkim lub zwierzecym. Dla pratka gru-
zliczego ustréj gospodarza jest podlozem, na ktérem
pratek, przez Roberta Kocha w 1882 r. odkryty, prze-
rabia swéj cykl zyciowy, zatruwajac produktami swej
przemiany ustréj gospodarza. Najdotkliwiej dzialaja
na ustréj jady, wyzwalajace sie ze $miercig drobno-
ustroju. Jady te spospolicie zwane endotoksynami,
przy gruzlicy stanowia istote trujacego wplywu la-
secznika gruzliczego.

Ustréj gospodarza broni sie przed najezdzca, mo-
ilizujac swe sily obronne. Scieranie sie obu stron
walczacych sklada sig na obraz chorobowy, zwany
gruzlica lub suchotami. Im jaskrawiej zaznaczone sa
czynniki walki, tem jaskrawszy jest obraz choroby,

\_;im—;&;tykui niniejszy zostal wydany przez Redakcje takze
w oddzielnej odbiice (Bibljoteczka Przegladu Nr. 22),

Danysz, w trafnym paradoksie dotyka sedna sprawy,
gdy twierdzi, ze ustr6j choruje dlatego wlasnie, ze sieg
broni, i tem ciezej choruje im gwaltowniej si¢ broni.

Lasecznik gruzliczy nalezy do tego rodzaju
drobnoustrojow, ktérych rozpowszechnienie w przy-
rodzie jest niezwykle obfite. Gdyby kazda grupa la-
secznikéw zdolna byla wywotaé chorobe, — prawdo-
podobnie réd ludzki dawno by juz wyginal. Na prze-
'szkodzie stanal jakis nieznany nam w swej istocie
kompromis, — przystosowanie si¢ wzajemne pratkéw
gruzliczych a ustroju ludzkiego i zwierzecego.

Obserwujemy w cyklu zyciowym lasecznika sze
reg przemian, ktore dzi§, w swietle badan Karwackie-
go, kaza uwazaé lasecznika kwasoodpornego tylko za
jedna z faz rozwojowych drobnoustroju. W tej fazie
jest on szczegdlnie zlosliwy i w tej wlasnie fazie wy-
woluje gruzlice.

W innych fazach jest badZ wogéle nieszkodliwy
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dla ustroju ludzkiego lub zwierzecego, badz chorobo-
tworczy jego wplyw stoi zaledwie na granicy szkodli-
wosci, a zupelnej obojetnosci dla organizmu gospoda-
rza. Dalsze badania wykaza, czy pewne fazy rozwoju
lasecznika nie kryja w sobie innych mozliwosci ~ nie
da sie¢ bowiem wykluczyé, ze pewne fazy moga by¢
wywolywaczem nawet ostrych postaci gruzlicy.

Od jak dawna znana jest gruzlica? Od jak daw-
na gruzlica stala sie zagadnieniem, na miare kleski
spolecznej zakrojonem?

W historji medycyny nie znajdujemy na to nale-
zytej odpowiedzi. Wzmianki o istnieniu gruzlicy znaj-
dujemy u najstarszych pisarzy $wiata antycznego.
Hippocrates 460 lat przed narodzeniem Chrystusa
opisuje dokladnie obraz kliniczny gruzlicy. W jego
tlémaczeniu istnieja cztery postacie suchot ptucnych.
Wszystkie postacie sa cigzkie, i tylko trzecia postaé
po 9 latach stosowania réznych lekéw i specjalnego
odzywiania moze by¢ wyleczona. Galen, w czasach
Djoklecjana leczy w Stablae, obok dzisiejszego Nea-
polu, ,,wrzody piucne — niewatpliwie gruzlice ptuc—
w swoistym plerwowzorze sanatorium ‘dla plucno-
chorych. Celsus i Plinius Mtodszy lecza gruzlice, wy-
korzystujac walory klimatyczne stokéw Alp, suche
powietrze pustyni egipskiej oraz dodatni wplyw mo-
rza poludmowego W wiekach $rednich Avicenna
w 978 roku opisuje kliniczny obraz gruzlicy ptuc i po-
dobnie jak Hlppocrates uwazajg jg za nieuleczalna.
Wielu 1nnych pisarzy $wiata antycznego, $redniowie-
cza i czasé6w mnowozytnych mowia o gruzlicy jako
o schorzeniu cigzkiem, §miertelnem, mogacym jednak
w pewnych warunkach da¢, wprawdzie w drodze wy-
jatku, zejscie pomyslniejsze.

Dlaczego rozpoznanie gruzlicy dawniej réwnalo
si¢ wyrokowi $mierci? Czy dlatego, Ze nie umiano roz-
poznaé wczesnych postaci gruzlicy a tem samem ob-
serwowaé ich szczesliwego zejécia przez calkowite
wyzdrowienie? Czy tez dlatego, ze gruzlica sie zmie-
nita z biegiem lat, Ze sie przystosowala, stracila na
swem nasileniu, stala sie poniekad oswojonym dra-
pieznikiem, ktorego zwiazal z czlowiekiem tragiczny
kompromis?

Na to daé odpowiedZ — wiecej niz trudno. Widzi-
my, ze osobnicy zupelnie zdrowi, stykajac sig ze $ro-
dowiskiem gruzliczem, choruja ciezko: gruzlica u nich
przebiega pod ostra postacia, prowadzac w krotkim
przeciggu czasu do $miertelnego zejscia. Jaskrawym
przykladem moze byé historja nieszczesnych senegal-
czykow, ktorzy sprowadzeni do Francii w czasie wiel-
kiej wojny ze swej ojczyzny, nie znajacej wcale gru-
zlicy gineli masowo na ostre gruzlicze zapalenie pluc.
Gruzlica ich dziesiatkowala; znacznie %}askawszemi
byly nawet armaty, karabiny niemieckie i gazy tru-
ace.

j Wsrod Indjan w Kanadzie do roku 1858 gruzli-
cze przypadki byly rzadkoscia. Skutkiem blizszego
kontaktu =z europejczykami w latach 1884 — 1904
gruzlica wséréd Indjan przybrala charakter epidemji
o zlosllwym przebiegu: $mieré nastepowala w ciggu
paru miesigcy a nawet tygodni, przytem na]bard21e]
wrazliwymi byli dorosli, ktérzy nigdy poprzednio nie
stykali sie z gruzliczo-chorymi. Stopniowo nasilenie
epidemiji stablo, chociaz i obecnie jeszcze $miertel-

no$¢ wérod Indjan wynosi , podowczas gdy

_ 8
10.000
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przecielna Smiertelnos¢ w pélnocnej Ameryce =
== 7,6 : 10.000.

Przybywajacy do Polski z Syberji Polacy tam
zamieszkali od lat, a nawet tam urodzeni, a wiec mie-
szkajacy w warunkach klimatycznych niewatpliwie
bardzo pomyslnych, nie styka;a,c sie poprzednio z gru-
zlica prawie zupelnie, — cierpia z reguly w Polsce
na gruzlice pluc i ging w wysoklm odsetku.

rzypuszczaé mozna, ze w pewnych okresach hi-
storji narodow gruzlica mogla byé nawet chorobg
ostro przebiegajaca, brak nam jednak jakichkolwiek
istotnych danych do stwierdzenia, ze smiertelnosé
z powodu gruzlicy kazata narodom uwazaé gruzlice
fa c_horobe niebezpieczna, dla spoteczenstwa jako ca-
osci.

Hofbauer-Flatzeck uwaza, ze gruzlica istniala
zawsze — po wszystkie czasy, w pewnych okresach
byla mniejsza, w innych przybierata charakter epide-
mji —— przy stykaniu sie dziedzicznie zupelnie zdro-
wych — z chorymi.

dawniejszych czasach wybuchaly gwaltowne
epidemje ostrych choréb zakaznych, o ktérych pozo-
staly wspomnienia jako o groZnych kleskach, pusto-
szacych osady i miasta, nieraz wynlszcza]qcych cale
plemiona. O gruzlicy jako o podobnej klesce nie znaj-
dujemy wzmianek w historji narodéw. Nalezy raczej
przypuszczaé, ze lasecznik gruzliczy i ustroj ludzki
przystosowywaly sie wzajemnie do$¢ szybko, wytwa-
rzajac postaé¢ choroby przewlektej i wskutek swej
przewlektosci nie traktowanej tak powaznie jak ciez-
kie epidemje dzumy, cholery, ospy etc. Jesli sie
uwzgledni, ze obecnie, w dobie rozkwitu bakterjologji
i wzglednej znajomoséci drég szerzenia sie gruzlicy

‘'w spoleczenistwie, bardzo wysoki odsetek gruzliczych

zmian nie jest rozpoznawany wcale jako gruzlica, tem
bardziej przypusci¢ nalezy, ze w dawniejszych cza-
sach . gruzlice rozpoznawano tylko w jej ostatniem
stadjum.

W dobie catkowitego opanowania ostrych choréb

zakaznych z jednej strony, przy postawieniu nauki le-
czenia na wlasciwym miejscu i przy narodzeniu sig
mysli dazenia do podniesienia zdrowotnosci ogétu, —
z drugiej, — odkryto dopiero gruzlice i dopiero wow-
czas uswiadomiono sobie, jakiego groznego wroga wy-
hodowata ludzkosé na swym lonie, nie wypowiadajac
mu walki przez tyle wickéw istnienia.

Ujmowanie choréb pod katem widzenia spotecz-
nym: uposledzenia zdolnosci do pracy dotknietych
chorobg — to wyczyn doby ostatniej, gdy postepy
medycyny kaza zwalczaé wszelka doleghwosc w imie
oszczedzenia drozszego naogdél zycia ludzkiego niz
dawnle] Dlatego cierpienie, z ktorem i dzis zyja
i pracuja nieprzeliczone rzesze ludzi, moglo nie by¢
brane w rachube dawniej, gdy w swoistych warun-
kach niskiego poziomu hygjenicznego, kwitty przeroz-
ne przewlekte choroby, a ludzko$é uwazata je za zbyt
malo znaczacy fakt, aby chorobie takiej jakakolwiek
istotng walke wypowiadaé¢. Dopiero nowoczesna kon-
trola zdrowotnosci ludnosci wykryta potege podstep-
nego wroga — gruzlicy, z ukrycia niszczacego sily na-
rodéw, zabierajacego narodom ich najlepszy narybek,
a conajmniej degenerujacego szerokie sfery spole-
czenstwa,

Gruzlica nie jest choroba dziedziczna. Niemowle,
zrodzone z matki gruzliczki, a zabrane nalychmiast




po urodzeniu i wychowane w zdrowem i niezakaznem
$rodowisku, wyrasta na zdrowg jednostke. Dziedzicza
si¢ tylko pewne cechy uspasabiajace a obok nich
i pewne cechy obronne. Studjujac historje poszczegol-
nych wybitnych rodzin poetéw, malarzy etc. nieraz sie
obserwuje, jak gruZlica przechodzila z pokolenia
w pokolenie, tu i owdzie czyniac wieksze spustoszenia,
czasami jednak degenerujac; a moze wlasnie dzieki
tej degeneracji wyzwalajac szczeg6lnie wartosciowe
cechy duchowe, przyczyniajac sie moze nawet do pew-
nego stopnia do powstawania natur genjalnych?

Niewatpliwie, dzieci rodzicow — gruzlikow, tyl-
ko w rzadkich przypadkach sa osobnikami silnymi fi-
zycznie. Czesciej sa to jednostki stabowite, watle, nie-
zdolne do wielkich wyczynéw fizycznych, ale... wla-
$nie moze dlatego =zdolnych do wielkich wyczynow
z dziedziny ducha! Sa to domyslniki iylko, ale pilne
a baczne obserwowanie zZycia codziennego daje istot-
nie duzo materjatu, potwierdzajacego postawiong
tfeze. ,
Jesli moéwimy o gruzlicy w dzisiejszem tego sto-
wa znaczeniu, jako o chorobie, wywolywanej przez
pewien typ kwasoodpornego drobnoustroju, to powin-
ni$my pamietaé, ze lasecznik gruzliczy zostal odkryty
zaledwie w 1882 roku. Bakterjologja, nauka o Zywym
mikrokosmosie — to nauka bardzo mloda — to dzie-
cie drugiej polowy XIX wieku.

Kiedy wiec domyslamy sie gruzlicy w postaciach,
opisywanych przez autoréw dawniejszych — od Hip-
pocrates’a do Laennec’a — positkujemy sie jedynie
obrazem klinicznym. Zadnej pewnosci nie mamy, tak
jak i w dobie obecnej, postugujac sie liczbami staty-
stycznymi, nie powinni§my nigdy zapominaé, w jakich
warunkach i jakimi srodkami liczby te zostaly zdoby-
te. W kazdem najmniejszem rozwazaniu na temat
gruzlicy musimy, niestety, wszedzie dodawaé pewna
poprawke, jako wspolczynnik prawdziwosci, liczac sie
z wielka wzglednoscig liczb i danych, nam dostep-
nych.

Drobnoustréj gruzliczy w Europie nie nalezy do
tych, ktére zdolne sa wytwarza¢ masowe epidemje,
grozne dla skupisk ludzkich o niskim poziomie cywi-
lizacyjnym. Chory musi czesto i blisko stykaé sig ze
zdrowymi, aby im zakazenie udzieli¢. Ludzie musza
2yé w warunkach istotnie wielkiego zageszczenia, nie-
dozywiania sie i zaniedbania hygjenicznego, aby gru-
?lica mogla zbiera¢ swe zniwo.
rzaja si¢ przewaznie w wielkich miastach, gdzie bie-
dota gniezdzi sie w izdebkach ciasnych, brudnych,
wilgotnych, pozbawionych dostepu slorica i $wiezego
powietrza. Proletarjat miejski — to domena gruzlicy.
Dlatego tez gruzlice nazywamy choroba proletarjatu,
jakkolwiek nietylko proletarjat pada ofiara gruzlicy.

Jesli w $rodowiskach ubogich gruzlica i dawniej
musiata zbiera¢ bogate Zniwo, procentowo zapewne
znacznie wieksze, niz obecnie, to mata moznosé lud-
nosci ubogiej korzystania z opieki lekarskiej w cza-
sach dawniejszych, nie wysuwala zagadnienia gruzli-
cy na poziom kleski spolecznej. Nowsze zdobycze spo-
leczne, a w pierwszym rzedzie przeniknigcie opieki le-
karskiej w ubogie §rodowisko dzieki coraz wiekszemu
rozpowszechnianiu si¢ i popularyzacji idei ubezpie-
czenia spoltecznego w tej lub innej formie, ujawnito
ogrom kleski spotecznej i kaze zastanawiaé sie nad
usunieciem zla, ktérego rozpowszechnienie sie grozi

Takie warunki zda-.

powaznemi konsekwencjami dla spoleczeristwa doby
obecnej. Haracz, jaki ptaci obecnie ludzkosé molocho-
wi gruzlicy jest tak potwornie wielki, ze obrona przed
gruzlica staje sie zagadnieniem palacem, zagadnieniem
bodaj czy nie istnienia ludzkosci. Najwickszem zas
niebezpieczenistwem jest w gruzlicy jej podstepne za-
garnianie. w swe posiadanie calej spolecznosci cywili-
zowanej. Badania posmiertne wykrywaja zmiany
gruzlicze u 979 ludzi, Wprawdzie choruja na gruzlice
otylko” 3—5% ludzkosci cywilizowanej, lecz te 3—
5% — to potezne zastepy ludzi, to przewaznie mlo-
dziez, skladajaca swe zycie bezuzytecznie w ofierze
molochowi gruzlicy. Reszta — przechodzi w ten lub
inny sposob zakazenie gruzlicze, choé¢ wyrainej po-
staci chorobowej nie rozwija.

Pokolenia, z rodzicéow gruzlikéw zrodzone, niosa
w sobie w przyszto§é swoiste pietno — zaprzepaszcze-
nia. Niewatpliwie sitly zyciowe tych pokolen sg pod-
kopane, sila rozrodcza ich jest zmniejszona, mozli-
wos¢ ekspansji zyciowej skrécona, zdolnosé do walki
o byt uposledzona.

Statystyki amerykanskie okreslaja ogolne skro-
cenie zycia w zwiazku z rozpowszechnieniem sig¢ gru-
zlicy na 2% lat przecietnie. Lecz samem skréceniem
zycia nie rozstrzyga sie sprawa. Jesli statystyki psy-
chjatryczne wykazuja katastrofalne narastanie scho-
rzen psychicznych w ostatnim wieku, to niewatpliwie
obok nienormalnych warunkéw dzisiejszego zycia i ki-
ly, jako gltéwnej przyczyny choréb psychicznych, po-
wazna role musi gra¢ i gruzlica, wytwarzajaca typ
ludzi przeczulonych, wrazliwych, mato zdolnych do
ciezkiej walki o byt.

Pod wzgledem ekonomicznym wplyw gruzlicy
jest niemniej zastraszajacy. Gruzlica kosztuje ludz-
kosé potworne kwoty, nietylko bowiem obarcza zdro-
wa, spolecznosé balastem ludzi chorych, potrzebuja-
cych pomocy i opieki, lecz odbiera réwniez ludzkosci
potezne zastepy produktywnego mlodego elementu,
ktéry w pierwszych dwoch dziesigtkach lat swego zy-
cia tylko bral od ogétu, a w nastepnych latach zamiast
wyptaca¢ si¢ ludzkosci swa praca, staje sie w istocie
ciezarem. ‘

Niemcy obliczaja strate ekonomiczna narodu nie-
mieckiego w zwiazku z gruzlica na 314 miljarda zlo-
tych rocznie, w/g obliczent przedwojennych i na 4 mil-
jardy w/g danych ostatnich lat.

czasie wojny $wiatowej straty Rzeszy Nie-
mieckiej z powodu tylko zwigkszenia sie¢ zachoro-
walnosci i $miertelnosci, w zwiazku z gruzlica, wyno-
sza potworng kwote 5Y% miljarda marek zlotych.

Kwoty, tozone przez panstwa cywilizowane na
walke z gruzlica co roku w kazdem paristwie, siegaja
miljardéw. Jest to pieniadz przewaznie stracony bez-
powrotnie — a jednak wydatkowanie tych sum jest
konieczno$cia zyciowa, jest zwykla obrona przed
nieuchronnym zalewem zarazy, przed dalszem opano-
wywaniem ludzkos$ci przez podstepnego wroga. W imie
lepszego jutra dla nastepnych pokolen, w imi¢ nadziei
ostatecznego pokonania gruzlicy i wyzwolenia ludzko-
$ci z jej szponéw, musza byé te sumy wydatkowane,
a im wigksze wysitki uczyni ludzkos$é obecnie, tem
pewniejszem jest przewidywanie zwycigstwa.

Zachete w walce z gruzlica czerpaé moga naro-

dy z dotychczasowych wynikéw walki, i to zaledwie

ostatnich 50 lat.
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Historja walki z gruzlica w szerszem tego stowa
znaczeniu — to przeciez historja ostatnich 50 lat. Jak
juz wspomnialem, nie posiadamy zadnych danych
o podejmowaniu planowej walki z gruzlica w daw-
niejszych czasach,

Pierwsze proby walki przypadaja na 18 wiek.
Dotycza one gléwnie obowigzku zglaszania przypad-
kéw stwierdzonej gruzlicy. Tak, w republice wloskiej
Lucca istniat od 1733 roku obowiazek zglaszania rad-
cy zdrowotnemu kazdego przypadku stwierdzonej cho-
roby lub zgonu z powodu gruzlicy pod kara grzywny
w wysokosci 100 skudéw. Podobny obowiazek istniat
w polowie 18 wieku réwniez we Florencii, Neapolu
i hrabstwie Toskanskiem, pod ciezkimi rygorami praw-
nymi. Stwierdzié¢ jednak nalezy, ze przymus zglasza-
nia przypadkow gruzlicy istnial tylko w bardzo nie-
wielu miejscowosciach, a brak zorganizowanej walki
i w tych nawet miejscowosciach spowodowal po kil-
kunastu lub kilkudziesieciu latach zaniedbanie tego
zarzadzenia. Dla nas istnienie tych zarzadzeri jest je-
dynym bodaj historycznym dowodem spotecznego po-
niekad ujmowania zagadnienia niebezpieczenistwa,
plynacego z szerzenia si¢ gruzlicy. Od potowy jed-
nak 18 wieku do drugiej potowy, a raczej korica 19
wieku, a w wigkszosci panstw nawet do poczatku
20 wieku nie widzimy wyrazZniejszych usilowan spo-
fecznego ujecia zagadnienia walki z gruzlica.

W potowie XIX wieku jedyna forma walki z gru-
zlicg bylo budowanie sanatorjow. Na czele tego ruchu
stanety Niemcy. Pierwsze sanatorjum zostalo zbudo-
wane w Gorbersdorfie w roku 1854, za niem szybko
powstaja liczne sanatorja tak w Niemczech, jak i in-
nych krajach Europy Zachodniej. Francia wypowie-
dziata walke gruzlicy — pokrywajac kraj caly siecia
poradni.

Do roku 1882 walka z gruzlica byta prowadzona
poomacku. Dopiero odkrycie przez Roberta Kocha
w 1882 lasecznika kwasoodpornego oraz rozwéj idei
ubezpieczen spolecznych w Niemczech, pchnety wal-
ke z gruzlica na wlasciwy tor. Wyniki, jakiemi moga
poszczycié si¢ obecnie parstwa europejskie — to wy-
nik ostatnich 50, scislej nawet 35 — 40 lat.

Twoérca skoordynowanego systemu walki z gru-
zlica, zwanego systemem Edynburskim jest sir Ro-
bert Philip, kiory w roku 1898 podat do wiadomosci
ogo6lnej wyniki préb, podjetych od roku 1887. System
ten stopniowo zostal wprowadzony we wszystkich
panstwach, prowadzacych planowa walke z gruzlica,
a osiagnigte dotychczas wyniki sa niewatpliwie naj-
lepszym $wiadectwem celowosci Systemu Edynbur-
skiego.

Praca tego wielkiego uczonego, faktycznego ojca
‘planowej walki z gruzlica, dzieli sie na dwie czesci.
W pierwszej omawia on metody indywidualnej walki
z gruzlica, w drugiej ujmuje zasady akcji spolecznej.

Nie poruszajac szczegolow pierwszej polowy pra-
cy Sira Roberta Philipa, mimo ich rewolucyjnosci i ko-
losalnej doniostosci w okresie ich ogloszenia, pozwo-
le sobie szczegdltowiej oméwié czesé drugda.

Sir Robert Philip tworzy plan wspétdzialania
poszczegdlnych cztonéw spoleczeristwa, szkicuje do-
ktadny podzial r6l oraz wzajemny zwigzek i role in-
stytucji, majacych wziaé¢ udzial w akcji przeciwgru-
zliczej. Podstawa Edynburskiego systemu jest zespo-
lenie pracy lekarzy i laikéw w Centralnym Komitecie

Obywatelskim, obejmujacym wraz ze swemi ekspozy-
turami caly kraj i zesrodkowujacym cata walke z gru-
zlica w jednym reku w/g sc1slego planu. Poradnia,
szpital i sanatorjum pracuja w scistym kontakcie w/g
wytycznych Centralnego Komitetu. Podstawa lecznic-
twa jest ,,open air treatment” czyli leczenie przy ma-
ksymalnem wykorzystaniu waloréw $wiezego powie-
trza obok scislego dawkowania wysitku.

Przychodnia ma byé osia spolecznej walki z gru-
zlica. Zwiazana ze $cisle okreslonem terytorjum, pod-
porzadkowana dyrektywom Centralnego Komitetu lub
jego ekspozyturze, poradnia jest osrodkiem, wyla-
wiajacym chorych, ustalajacym rozpoznanie i przyj-
mujgcym ich pod swéj staly dozér. Poradnia przez
swe sily wywiadowcze tworzy scista ewidencje cho-
rych, bada warunki ich bytowania, strzeze rodziny
chorych i ich otoczenie przed zakazeniem, rozmieszcza
chorych, potrzebujacych zawodowego leczenia w szpi-
talach, sanatorjach lub izolatorjach, lzej chorych le-
czy. Précz tego poradnia pelni funkcje biura propa-
gandy 1 informaciji.

Chory, ktory zostat wciagniety na karty ewiden-
cyjne poradni, nie wychodzi z nich az do wyzdrowie-
nia lub zgonu. Dzieki poradniom realizuje Sir Robert
Philip zasade ciaglosci opieki i ciaglosci akcji prze-
ciwgruzliczej.

Instytucje, do ktérych poradnia kieruje chorych,
sg to sanatorja dla przypadkéw wczesnych, szpitale
dla posunigtych, szpitale-izolatoria dla nieuleczal-
nych, szkoly-sanatorja dla dzieci — t. zw. ,,open air
schools” czyli szkoly na swiezem powietrzu i kolonje,
oraz osiedla dla pracujacych (realizacja opieki posa-
natoryjnej).

W s$wietle nowszych zdobyczy ftizjologji, nieco
zmienione zostaly wskazania kierowania chorych do
zaktadéw leczniczych. Tak, typ sanatorjum jako in-
stytucji profilaktycznej, ustapil miejsca sanatorjum
o typie raczej szpitala pozamiejskiego. W sanatorjach
nowego typu przewidziane sa miejsca nawet dla nie-
uleczalnych. Sanatorja dawnego typu — o charakte-
rze raczej zapobiegawczym — utrzymaly sig prze-
waznie w panstwach zamozniejszych, gdzie spoleczesi-
stwo moze nie tylko leczy¢ chorych z czynnemi zmia-
nami, lecz da¢ opieke sanatoryina osobnikom stabowi-
tym, rekonwalescentom i duzej grupie tych chorych,
u ktorych wyraznych gruzhczych zmian nie stwier-
dza sie. Spoteczeristwa mniej zamozne musza, i$¢ dro-
ga odrebna. Takie spoleczenstwa najwigkszy nacisk
ktada na sanatorja, w ktérych leczeni sa chorzy
o wczesnych czynnych zmianach gruzliczych, rokuja-
cy odzyskanie catkowitej zdolnosci do pracy, badZ
conajmniej trwala poprawe.

Szpitale — izolatorja nie wszedzie si¢ przyjety.
Ze wzgledow zrozumialych nieuleczalnie chorzy boja
sie takich izolatorjoéw, a czynnik psychiczny jest zbyt
powazny, aby nad nim przej$¢ do porzadku dzienne-
go. W Norwegji izolatorja-domki lesne, obliczone na
kilkunastu, maximum kilkudziesieciu chorych, staly
sie nawet popularne, podéwczas gdy w innych pafi-
stwach izolatorja zamieniono na mieszany typ sana-
torjum-szpitala, aby chorego nawet niculeczalnego, nie
pozbawié nadziei az do zgonu.

W szpitalach zazwyczaj sa umieszczani chorzy
zanim osiagnie si¢ mozno$¢ umieszczenia ich w sana-
torjum. Obok tego w szpitalach pozostaja chorzy, po-
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trzebujacy specjalnej opieki, jak np. chirurgicznych
zabiegéw, lub cigzej chorzy, ktorych z tych lub innych
powodow nie umieszcza sie w izolatorjach, sanator-
jach etc.

Ostatnio coraz bardziej staje sie popularnym typ
sanatorjum o pelnem urzadzeniu szpitalno-chirurgicz-
nem, Takiem sanatorjum jest naprzyklad sanatorjum
w Lindenhof pod Drezdnem — wspaniale rozbudowa-
na instytucja o wyraznych cechach szpitala chirur-
gicznego.

Najszersza nawet rozbudowa aparatu do walki
z gruzlica tralia w proznie, jesli nie ma oparcia na
podstawach prawnych, ktére obok naktadania na lud-
no$é pewnych ciezaréw, umozliwiajacych finansowe
prowadzenie walki =z gruzlica, stwarzaja przymus
okresowego badania, rejestracji zachorowan i zgonéw
na gruzlicg oraz przymus leczenia sie.

Ustawowy przymus badania, rejestracji i lecze-
nia sie — to jeden z koniecznych etapéw walki z gru-
Zlica,

Nalezy jednak podniesé, ze ustawowe rygory po-
winny by¢ wprowadzane tylko wéwczas, gdy aparat
do walki z gruzlica jest tak dalece rozbudowany, ze
chory, za cene pewnych ograniczern wolnosci osobi-
stej, ma pewnos¢, iz przez caly czas choroby swej be-
dzie leczony na koszt spoleczerstwa, a utrzymywa-
na przez niego rodzina nie bedzie rzucona na pastwe
osu.

Rozwéj akcji przeciwgruzlicze] w poszczegél-
nych krajach musi uwzgledniaé¢ swoiste cechy odreb-
nosci narodowosciowej i warunki ekonomiczne danego
panstwa. Demagogdiczne podejscie do sprawy naraza
panstwo i spoleczenstwo na niepotrzebne straty bez
dostatecznych pozytywnych wynikéw. Umiejetne wy-

orzystanie wszystkich odrebnych wlasciwosci danego
kraju i danego narodu obok ostroznego zuzytkowania
istniejacych Zrédet walki — zawsze daje wyniki naj-
wieksze. Dlatego rozwiniecie kazdej akcji przeciwgru-
Zliczej musi byé poprzedzone doktadnemi studjami,
gdzie ekonomista i spotecznik pracujac wspélnie
z ftizjologiem, stworzy¢ moga plan najbardziej odpo-
wiadajacy danemu krajowi.

Spotecznosci zamozne ida ku ostatecznemu celo-

wi droga moze najdtuzsza, lecz niewatpliwie najsku-
teczniejsza, a to przez podniesienie og6lnego dobro-
ytu, zaopatrzenie ludnosci biednej w odpowiednie
mieszkania, przez nalezyte us$wiadomienie ludnosci
0 istocie zakazenia gruzliczego i o podstawach hygje-
ny osobistej i zbiorowej. Na zadnem polu chyba zjed-
noczenie wysitkéw i umiejetna propaganda nie maja
tak doniostego znaczenia, jak w walce z gruzlica. Roz-
proszone wysitki marnuja znaczny odsetek fundu-
széw wlozonych w walke z gruzlica i zniechecaja do
walki wobec niewspélmiernosci wynikéw w stosunku
do naktadu pracy.

Przechodzimy obecnie do opisu walki z gruzlicg
W poszczeg6inych krajach.

W polowie XIX wieku $miertelnos¢ z gruzlicy
W wickszosci panstw europejskich byla wielokroé
wieksza niz obecnie. W statystykach ruchu przeciw-
gruzliczego obliczenia prowadzi sie zwykle wychodzac
z danych iloéci zgonow. Ilosé zgonéw mnozona przez
4—6 daje przyblizona ilos¢ zakaznych, czyli chorych
z 1, zw, ,otwarty gruzlica”. Ogélng ilosé chorych na

gruzlice oblicza si¢ w dziesigciokrotnym stosunku do
liczby zgonow.

Jesli w dobie obecnej w panstwach o sprawnie
prowadzonej walce przeciwgruzliczej, opierajacej sie
na ustawie o zglaszaniu przypadkéw zachorowan
i $mierci z powodu gruzlicy, znaczny odsetek zgonow
nie wchodzi do danych statystycznych wobec omylek
rozpoznawczych, to tem bardziej watpliwemi musza
by¢ dane z okresu poprzedzajacego planowa akcje
przeciwgruzlicza, zwlaszcza, ze w tym okresie nie
znano jeszcze promieni Roentgena ani lasecznika, od-
krytego przez Kocha. W swietle danych nowoczesnej
ftizjologji wiemy, ze bez Roentgena i badania plwo-
ciny na pratki Kocha we wzglednie wysokim odsetku
przypadkéw wykrycie gruzlicy jest bardzo utrudnio-
ne, a czegstokroé¢ niemozliwe. Cala wielka grupa ciez-
kich jamistych zmian typu krwiopochodnego nie daje
zadnych pewnych danych, ktéreby na podstawie fi-
zykalnego badania pozwolily rozpoznaé gruzlice.

Jesli wiec przyjmujemy dane statystyczne z przed
50 lat do 70-ciu, zgéry hczymy si¢ z tem, ze liczby
brane w rachubg, sa znacznie mniejsze od tych jakie-
by$my uzyskali postugujac si¢ nowoczesnemi sposoba-
mi badarn.

Wedlug danych statystycznych Ligi Narodéw,
obejmujacych 33 kraje Europy, 34 Afryki, 24 Ame-
ryki, 23 Azji, w ktorych istnieje przymus zglaszania
zakaznych choréb, w ostatnich 40 latach daje si¢ zau-
wazyé wyrazna tendencja do zmniejszania si¢ $mier-
telnosci z gruzlicy pluc. W jednych krajach rok po
roku obnizaja sie liczby S$miertelnosci réwnomiernie,
w innych liczby wykazuja wielkie skoki. Okres woj-
ny $wiatowej powstrzymal spadek $miertelnosci,
a w szeregu krajéow walczacych dal nawet wybitne
zwickszenie sig¢ $miertelnosci, Tylko w Indjach i mia-
stach Ameryki Poludniowej i Srodkowej oraz w Chi-
nach dotychczas liczby zwigkszaja sie, co jednak na-
lezy odnie$¢ raczej na skrupulatniejsze i dokladniej-
sze zbieranie danych stalystycznych w ostatnich la-
tach niz dawniej. Najwigekszy spadek $miertelnosci
wykazuja kraje $rodkowej i wschodniej Europy,

w ktorych poprzednio liczba zgonéw byta przeraza-
jaco wysoka. INE

Porownujac $miertelno$¢ miast i wsi, zawsze sie
stwierdza wieksza smiertelno$é w miastach niz we
wsiach, lecz spadek $miertelnosci wczesnej daje sie
zauwazy¢ w miastach niz we wsiach. W krajach
uprzemystowionych lub liczacych duza ilosé¢ miast,
wsie wykazuja staly spadek $miertelnosci (Anglja,
Niemcy, Szkocja) i we Francji nie zauwaza sie wy-
razniejszego spadku $miertelnosci na wsi, co stoi praw-
dopodobnie w zwiazku z niedostatecznem rozwinie-
ciem sig akcji przeciwgruzliczej na wsi francuskiej.
Nieliczne kraje, jak Japonja, panstwa Balkarskie
i niektére okregi centralnei Europy wykazuja wzra-
stanie $miertelnosci na wsi. Kraje przemyslowa znacz-
nie szybciej osmga]a spadek s$miertelnosci, niz kraje
rolmcze, m1asta, mimo wigkszego zagruzllczema, szyb-
ciej opanowuja postep gruzlicy niz wies.

Rasa biata naogol wykazuje w ostatnich 40-latach
wyraziny spadek $miertelnosci, co stoi w zwiazku z jej
wczesniejszem prawdopodobme zetknieciem sie z la-
secznikiem gruzliczym i przystosowaniem sig¢ organi-
zmow do gruzlicy — z ]edne1 strony, — a z wyzszym
poziomem kulturalnym i latwiejszem przenikaniem
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hasel walki z gruzlica — z drugiej strony. Rasy kolo-
rowe znacznie ciezej choruja na gruzlice i przewaz-
nie liczby $miertelnosci kolorowych narastaja. Mie-
szancy lub kolorowi, ktérzy wczesniej sie zetkneli
z bialymi i gruzlica, — daja wzglednie lagodniejszy
obraz w liczbach $miertelnosci. W Zjednoczonych Sta-
nach Ameryki Polnocnej $miertelnosé¢ wsréd murzy-
néw jest 2—3-krotnie wieksza niz biatych. Poszcze-
golne Stany, liczace wigkszy odsetek murzynéw, maija
tez najwyzsze liczby $miertelnosci. A murzyni w Sta-
nach Zjednoczonych juz do pewnego stopnia zzyli sie
z gruzlica. Ich bracia afrykarscy, dziewiczy pod
wzgledem gruzlicy, padaja ofiarami gruzlicy epide-
micznie przy zetknieciu sie ze S$rodowiskiem, ktére
dla europejczykéw nie przedstawia zadnego szcze-
golnego niebezpieczenstwa. Tak bylo z senegalczyka-
mi podczas wojny $wiatowej we Francii.

Przed 40—50 laty statystyki paristw europej-
skich wykazywaly smiertelnosé z gruzlicy w liczbach
od 30—50 na kazde 10.000 mieszkancéw. (Przyjeto
obliczaé $miertelnosé w stosunku iloéci zgonéw na
kazde 10.000 mieszkanicéw danego kraiju).

Francja przed 50 laty liczyla liczbe zgonéw oko-
40
fo 40.000 -
pejskiej, w roku 1885 obliczano $miertelnos$¢ z powo-

45.2. .
mbio‘— . W Angl J1
31.3

w roku 1871 $miertelnosé na g‘ruzhce wynosﬂa———l—a 000

. 30 — 32 . .
w Danji w 1875 — 0000 W innych krajach,

zwlaszcza na wschodzie, liczby sa jeszcze wyzsze.

W Paryzu, osrodku cywilizacji euro-

du samej tylko gruzlicy pluc na

Jakie sa wyniki walki z gruzlica? Do strony 100
wydawnictwa propagandowego Italji, wreczanego
uczestnikom ostatniego Miedzynarodowego Zjazdu
Przeciwgruzliczego w Warszawie, dolaczony jest
barwny wykres, ilustrujacy stan $miertelnosci z gruz-
licy w 21 panstwach na podstawie statystyk z roku
1930. Z przykroécia stwierdzié nalezy, ze Polska zaj-

. . . . . 20.1
muje w wykresie tym pierwsze miejsce z 10,000
. 198 197 _

przed Portugalja Z 46,000 ' Wegrami z 10000 * Ja

. 18.5 . . . .
ponja z- ;055 Estonja, Grecja, Rumunja, Francia,

Czechostowacja, Norwegja, Hiszpanja it. d. Naj-
mniejsza $miertelnoscia pochlubi¢ si¢ moze Danja

4.6 _14 dalej Sta-

Z 10.000° Po niej idzie Holandja z 10,000 °

7.6 .

W wiekszosci

ny Zjednoczone Ameryki Pélnocnej

111
10.000
panstw Zachodniej Europy, a po czesci nawet catego
$wiata, najwigksze wyniki osiagnieto po wojnie swia-
towej, mimo, ze okres wojny $wiatowej znacznie pod-
nidst liczby $miertelnosci, a i okres powojenny,
z wszystkiemi nastepstwami wojny tak ekonomiczne-
mi jak i zdrowotnemi nie mozna uznaé za zbyt sprzy-

zajmuje siédme miejsce z

jajacy walce z gruzlica. Znacznie szybszy spadek
$miertelnosci od gruzlicy w poréwnaniu ze $miertel-
noscia, 0golna, a z choréb zakaznych w szczegélnosci,
jest niewalpliwym dowodem, Ze nie zadne uboczne
czynniki, lecz wylacznie planowo prowadzona walka
z gruzlicg jest tego przyczyna.

W krotkich slowach postaram sie naszkicowaé
rozw6j walki i jej etapy w paru panstwach europej-
skich, zanim przejde do opisu walki z gruZlica
w Polsce.

W Anglji oficjalne kierownictwo lezy w reku Mi-
nisterstwa Zdrowia, ktére ma nadzér nad dziatalno-
$cia samorzadow.

Zaczaikiem akeji bylo wprowadzenie dobrowol-
nego zglaszania przez lekarzy przypadkéw gruzlicy,
w tem mniemaniu, Ze zastosowanie rygoréow przymu-
su moze zaszkodzié calej akcji i raczej spowodowaé
ukrywanie niz ujawnianie przypadkéw chorobowych.
W roku 1911 Urzad Zdrowia w Anglji i Walji wydat
zarzadzenie przymusowego zglaszania wszystkich po-
staci gruzlicy pluc. Luki w istniejacych ustawach i za-
rzadzeniach wypelnilo rozporzadzenie pod nazwa:
+ITbc Public Health Regulation” z roku 1912, Poszcze-
golne artykuly tego rozporzadzenia normuja terminy,
w ktérych poszczegdlne komorki, w walce z gruzlica
udziat biorace, maja meldowaé lekarzowi sanitarne-
mu na specjalnych formularzach przypadki gruzlicy
zakaznej.

Kazdy zaktad, w ktorym chory si¢ leczy, winien
réwniez zawiadamiaé lekarza sanitarnego okregu,
w ktérym chory stale mieszka, o przyjeciu i zwolnie-
niu z zakladu. Za kazde nadsylane zawiadomienie le-
karz nadsylajacy jest wynagradzany w/g specjalnej
tabeli w zaleznosci od tego czy jest lekarzem prakty-
kujacym, czy tez szpitalnym, sanitarnym lub pracuja-
cym w instytucji spolecznej. Zgloszenia sa $cisle pouf-
ne i tylko osoby uprawnione maja prawo wgladu
w wykazy 0s6b chorych. Po otrzymaniu zgloszenia le-
karz urzedowy, dziatajacy w/g instrukciji lekarza sa-
nitarnego, robi wywiad i ustala droge zabezpieczenia
otoczenia przed zakazeniem. Za rada lekarza sanitar-
nego samorzady dostarczaja potrzebna pomoc lekar-
ska i srodki tak do wykrycia gruzlicy jak i do usu-
niecia warunkow, sprzyjajacych szerzeniu sie choro-
by. Samorzady sa uprawnione do wydawania odno-
$nych rozporzadzern i do kreowania odpowiednich in-
stytucyj, zakladéw etc. Ani lekarz sanitarny ani orga-
na samorzadu nie maja jednak prawa zakazaé cho-
remu pracowaé zarobkowo.

W 1921 roku wyszto uzupelnienie rozporzadzenia
z roku 1912, ktére obarczylo samorzady leczeniem sa-
natoryjnem chorych, ubezpieczonych w Kasach Cho-
rych, a Kasom Chorych odjelo obowiazek leczenia
przypadkéw gruzlicy. Lekarze Kasy Chorych co pe-
wien czas przedkladajgq lekarzowi samorzadowemu,
specjaliscie-ftizjologowi, sprawozdania o leczonych
przez nich na gruzlice chorych i porozumiewaijg si¢
z nimi w kwestjach rozpoznawania i leczenia. Swiad-
czenia, nalezne ubezpieczonym wydawane sa na zle-
cenie ftizjologa samorzadowego, réwniez z funduszow
samorzadowych i nie moga przekraczaé sumy 2-fun-
téw rocznie na 1000 mieszkancow. Swiadczenia sa wy-
tacznie zywnosciowe. Chorzy, podlegajacy opiece
spolecznej, swiadczeri zywnos$ciowych nie otrzymuja.
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W miejscowosciach, gdzie dzialaja inne instytucje,
walczace z gruzlica, akcja samorzadu jest uzgadnia-
na z temi instytucjami.

Przy Ministerstwie Zdrowia isinieje departament
do spraw gruzlicy. Przy wiekszych jednostkach sa-
morzadowych istnieja wydzialy do walki z gruzlica,
ktérych kierownikiem jest ,tuberculosis officer” —
lekarz-ftizjolog. Wydzialy maja zadania kliniczne
i zapobiegawcze. Specjalny nacisk kladzie Minister-
stwo Zdrowia w Anglji na zapobieganie. Plan prze-
ciwgruzliczy, t. zw. ,tuberculosis scheme’ obejmuje
specjalny personel lekarski i pielegniarski — wywia-

owczy oraz instytucje rozpoznawcze 1 lecznicze:
przychodnie, sanatorja, szpitale-izolatorja, kolonje,
osady wiejskie i przemystowe (Papworth i t. d.).

Skarb Panstwa uczestniczy w wydatkach, zwia-
zanych z realizacja planu przeciwgruzliczego w 50%
tak w kosztach utrzymania chorych w zaktadach, jak
i w ogélnych wydatkach. Co pewien czas Skarb Pan-
stwa przeznacza pewne kwoty na budowe zakladow
leczniczych, najczesciej w postaci zapomég. Drugie
50% daja samorzady.

Rzad angielski kladzie szczegolny nacisk na ogol-
ne podniesienie zdrowotnosci kraju przez popieranie
akcji budowy tanich mieszkad. Do roku 1922 rzad
udzielit samorzadom 152 miljony funtéw pozyczek na
budowe tanich mieszkan.

Poradnie angielskie zblizone sa w swym charak-
terze do irancuskich. Poradnia jest par excellence in-
stytucja zapobiegawcza. Kierownikiem jej jest specja-
lista, zazwyczaj nalezacy do stuzby zdrowia, maja-
cy do pomocy specjalng pielegniarke (tuberculosis
nurse). Poradnia przeznaczona jest przedewszyst-
kiem do pracy zapobiegawczej. Leczenie w poradni
prowadzone jest w bardzo ograniczonych rozmiarach.

Przy niektérych poradniach sg male stacje ob-
serwacyjne po kilka tozek, ktére stuzg wylacznie dla
celow rozpoznawczych — na przecigg kitku dni. Po-
radnia nalezy do organizaciji sluzby zdrowia 1 jest
pod kontrola lekarzy sanitarnych.

Sanatorja angielskie dzielg si¢ na spoleczne-
samorzadowe i filantropijne oraz dochodowe. Ilosé
dochodowych sanatorjéw nie przekracza 6 — 89%.

Chorzy w sanatorjach dzieleni sa na trzy grupy:
L. rokujacych odzyskanie zdolnosci do pracy — II. nie-
rokujacy poprawy — III. grupa posrednia. Chorych
z pierwszej grupy zatrzymuje sie w sanatorjum aZ
do odzyskania przez nich zdrowia. Chorzy nierokuja-
cy poprawy pozostaja w sanatorjum do korca zycia.
Chorzy grupy posredniej moga odzyskiwaé okresows,
wzgledng zdolnosé¢ do pracy. O czasokresie ich kaz-
dorazowego pobylu w sanatorjum decyduje porozu-
mienie kierownika zaktadu z ftizjologiem urzedowym.
Chory nie moze by¢ przymusowo umieszczony lub
przemoca zatrzymany w zakladzie. Rozwijana jest
natomiast bardzo energiczna propaganda w kierunku
nalezytego uswiadomienia ludnosci o koniecznosci le-
czenia sie i o zgubnych skutkach przebywania w do-
mu chorego zakaznego. Do jednej z wigkszych trosk
lekarzy sanatoryjnych zalicza si¢ wynajdywanie od-
powiednich zaje¢ dla chorych, przebywajacych w sa-
natorjach, aby powstrzymaé¢ ich przed przedwczes-
nym lub niepotrzebnym a nawet niebezpiecznym po-
wrotem do domu. W tych warunkach rozwija sie,

oczywiscie, z wielkiem powodzeniem idea pracy przy
leczeniu, a nawet leczenia praca, jako wyraz jednego
ze sposobéw leczniczego stopniowania wysitku.

Przy wielu wigkszych sanatorjach istnieja do-
brze rozbudowane warsztaty, gdzie chorzy, pracujac,
ucza sie nowych zawodéw, ktore moga byé przez nich
wykonywane bez uszczerbku dla zdrowia po opu-
szczeniu sanatorjum. Przy paru wielkich zaktadach
zalozono wiejskie osady, w ktérych chorzy po opu-
szczeniu sanatorjum osiedlaja sie wraz z rodzinami,
a pracy zarobkowej dostarcza im zaklad.

W wielkich miastach istnieja komitety opiekun-
cze, ktére opiekujg sig¢ chorym i jego rodzing, dajac
tem wyraz udzialu spoteczenstwa w walce z gruzlica.

W wigkszych centrach tworzone sa szkoly na
otwartem powietrzu, w ktorych ucza sie dzieci stab-
sze, z rodzin gruzliezych.

Procz sanatorjéw chorzy moga byé umieszczani
i w szpitalach, jakkolwiek szpitale angielskie zadnego
wybitniejszego udzialu w walce z gruzlica nie biora.
Dla dzieci z gruzlica chirurgiczna istnieja specjalne
szpitale. :

Wyniki akcji przeciwgruzliczej w Anglji mowia
same za siebie. Gdy w roku 1871 ¢miertelnos¢é wyno-
37.3 89 p
10.000 10.000
déwczas gdy $miertelnosé ogélna za ten sam okres
czasu spadla do 67% s$miertelnosci pierwotnej, $mier-
telnosé¢ z powodu gruzlicy spadia na 219 s$miertelno-
éci poprzedniej. Niewatpliwie wiec spadek s$miertel-
nosci z powodu gruzlicy posiepuje znacznie szybciej
niz ogélne obnizenie sie $miertelnosci. Jesli spadek
$miertelnosci gruzliczej bedzie postepowal w tym sa-
mym tempie, to w/g obliczen angielskich mozna spo-
dziewaé sie w roku 1940 prawie catkowitego opano-
wania gruzlicy i przerzucenia ciezaru akcji na walke
z rakiem, ktory w péinocnej Europie zaczyna- byé
wrogiem prawie rownie groznym jak gruzlica.

sita , w roku 1930 stanowila:

Walka z gruzlica w Danji, panstwie majacem
obecnie najnizsza $miertelnosé gruzlicza, jest jeszcze
moze bardziej pouczajaca.

.y L, 30—32

Od roku 1875 do 1930 Smiertelnosé z 0,000

4.6 . . v

I o] 14,

spada do 10,000 Panstwo, liczace zaledwie 3145

miljona mieszkaricow, t. j. prawie dziesie¢kroé mniej
niz Polska, mialo w 1928 roku 73 zakladow do walki
z gruzlica z czego 66 sa wlasnoscia parnstwa.

W 1932 roku zmarlo w Danji 2.485 oséb na gru-
zlice. Tlos¢ 16zek dla gruzliczo-chorych wynosi 3.784.
Na gruzlice ptuc w 1932 roku zmarlo 1.909 oséb. Ilos¢
tozek dla gruzlicy pluc wynosi 2.800 w 50 zaktadach.

Tak wiec na jeden zgon wypada wiecej niz jedno
t6zko zakladowe; kazdy chory na gruzlice moze za-
koficzyé zycie w zakladzie, nie szerzac zakaZenia w
najgorszym — ostatnim okresie swego zycia. W okre-
sie od 1900 do 1932 ilos¢ tézek w zakladach gruzli-

1.1 10.4 '
1000 P° 1000 *

W Polsce ogolna ilosé wszystkich 16zek w szpi-
talach i sanatorjach lacznie wynosi 2.3 : 1000, a miej-
sca gruzlicze wynosza 11,3% tej ilosci,

czych z dnosi si¢ do
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Liczba chorych gruzliczych leczonych w okresie
1912 — 1932 r. wzrasta o wigcej niz 407 przy wzro-
scie ludnosci o 23 — 24%. Umieralnosé z powodu
gruZlicy w tymze czasie zmniejsza si¢ o 40%. Finan-
sowq podstawa walki z gruzlica jest panstwo. Koszty
leczenia za niezamoznych w zaktadach pokrywane sa
w 759 przez skarb panstwa, 25% placi rodzina, kasy
ubezpieczeniowe lub samorzady. Sumy, przeznaczone
przez panstwo na walke z gruzlica wzrastajgq z kaz-
dym rokiem i siegajg 4 miljonéw koron rocznie; do te-
go dochodzi 750.000 koron, przeznaczonych rocznie
na Instytut Finsena. Zgodnie z prawem o ubezpiecze-
niach i niezdolnosci do pracy z roku 1921 okoto 10
miljonéw koron rocznie placi panstwo niezdolnym do
pracy. Samorzady tozg na walke z gruzlica ponad
1 miljon koron rocznie,

Obecnie ilosé chorych w Danji na gruzlice spa-
dla ponizej ilosci chorych na raka, a nadmiar t6zek
w sanatorjach przeciwgruzliczych pozwala zwijaé
cze$é l6zek w sanatorjach przeciwgruzliczych, celem
oddania ich do walki z rakiem. Danja niewatpliwie,
jest tym krajem, ktory najszybciej rozwiazal sprawe
kleski gruzliczej.

We Francji na czele walki z gruzlicg stoi Mini-
sterstwo Zdrowia Publicznego, ktére ustalito reguly
walki i podzielito role pomiedzy poszczegélne insty-
tucje.

Czynnosci techniczne spoczywaja w rekach ko-
mitetu walki z gruzlica i urzedu hygjeny spotecznej,
pracu]acych przy udziale wtadz mle)scowych ez-
pieczenia spoleczne, ktére we Francji nie odgrywatly
przez 30 lat wickszej roli, w ostatnich paru latach
poczynily wielkie postepy i wziely na siebie prace
zapobiegawcza; opieka spoteczna przeksztalcila sie
z instytucji dobroczynnej na swego rodzaju ubez-
pieczalnie nieubezpieczonych. Towarzystwa przeciw-
gruzlicze sg lacznikiem pomiedzy rzadem, spoleczeri-
stwem i czynnikami wykonywawczemi.

We Francji walka z gruzlica jest akcia obowia-
zujaca ustawowo, co wyraza sie w przymusie zglasza-
nia wladzom sanitarnym wszystkich przypadkéw
gruzlicy. ‘

Lekarze, pracujacy na froncie walki z gdruzlica
dziela sie na lekarzy departamentalnych, powiato-
wych i prowincjonalnych. — jako lekarzy sanitar-
nych, oraz lekarzy specjalistéw, pracujacych w przy-
chodniach, sanatorjach i szpitalach.

Obecnie we Francji umiera na gruzlice okoto
85 — 90 tysiecy rocznie. Wraz z kolonjami w Afryce
Pétnocnej ma obecnie Francja 80.3 przychodnie,
" (wspélpracujace z Ubezpieczalniami Spotecznemi).
37.000 16zek sanatoryinych i 6.700 t6zek szpitalnych
w miastach, Szczegélna opieka ciesza sie dzieci.
Szczepienia ochronne BCG, staja sie coraz bardziej
popularne, zwlaszcza, Ze osiagnigte wyniki istotnie
moga zacheci¢ do ich stosowania.

T mimo tak bogatego arsenalu przeciwgruzlicze-
go, Francija nie stoi w rzedzie panstw. ktéreby mogty
sie poszczycié wybitnymi wynikami. Smiertelnosé we
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Powazne autorytety naukowe, poréwnujac liche
naogél wyniki akcji przeciwgruzliczej we Francji —

Francji w/g sprawozdar z 1930 roku wynosila

z dobrymi wynikami w Niemczech widza przyczyng
tego stanu rzeczy w slabym dotychczas udziale ubez
pieczeni spotecznych we Francji w walce z gruzlica.
Podéwczas, g¢dy w/¢ danych Méllers'a i Schu-
chardt'a $miertelnos¢ w Niemczech w ciagu 50-lat
31.8 8.0
10.000 10.000 '
za sie swymi wynikami do panstw, w ktérych akcja
przeciwgruzlicza postawiona jest bardzo stabo.
Najbardziej zagruzliczonem miastem we Francji

spadia z Francja raczej zbli-

jest Brest, wykazujacy 1053—00 zgonéw z gruzlicy.

Schuchardt, poréwnujac wyniki w Niemczech i Fran-
cji w latach od 1913 do 1925, wykazuje, ze w Niem-
czech $miertelnosé¢ z powodu gruslicy spadla w tym
czasie 0 31,27, we Francji o 6,127 . Natomiast w Al-
zacji i Lotaryngji, ktore korzystaly z niemieckich
ubezp. spol., w tym samym okresie $miertelnoé¢ spa-
dta 0 18,77 t. j. trzykrotnie w poréwnaniu z Francja.

W Niemczech licza chorych na gruzlice z gora
14, miljona oséb. Na czele akcji przeciwgruzliczej stoi
w Niemczech Niemiecki Centr. Komitet do walki
z gruzlica, ktoéry uzgadnia poczynania réznych insty-
tucji. Sc1s1ego ustawodawstwa przeciwgruzliczego
Niemcy nie posiadaja. Dominujaca role w walce z gru-
zhcq maja ubezpieczenia spoteczne, zarowno dlugo —
jak 1 krotkoterminowe. Wiekszo$¢ sanatorjéw spo-
tecznych nalezy do ubezpieczenia dlugoterminowego.
W roku 1930 Niemcy mialy 188 zakladéw leczniczych
dla dorostych =z 22.800 16zkami, 102 zaklady dla
dzieci z 8.900 16z'k., 158 prewentorjow z 10.000 miejsc,
40 szkoél lesnych i 2.100 poradni przeciwgruzliczych.
W roku 1930 ubezpieczenia spoteczne wydaly na wal-
ke z gruzlica 126,5 miljona marek; ogélne wydatki
Rzeszy w 1930 r. na gruzlice wynosﬂy 1455,8 milj.
Ostatnio wydatki te spadly ponizej 1 miljarda ma-
rek. W tymze 1930 roku wydaly tylko ubezpieczenia
dtugoterminowe na leczenie zakladowe 34,3 milj. ma-
rek, leczac 41.794 osoby.

W Stanach Zjednoczonych Ameryki Pélnocnei
jeszcze w 1912 roku gruzlica zajmowala pierwsze
mlejsce w statyslyce przyczyn zgondéw. W 1929 juz
zajmuje 7-e miejsce. Smiertelnosé w 1930 roku

z gruzlicy ogélnie wynosi , z powodu gruzlicy

7.6
10.000

ptuc 68 . 13 stanéw maja Bureau of Thc w Panstw.
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Depart. Stuzby Zdrowia, w innych stanach gruzlice
wlaczono do ogdlnego dzialu choréb zakaznych. Spe-
cyficzng osobliwoscia Stanéw Zjednoczonych jest
walka z gruzlica, prowadzona przez Metropolitan Li-
fe Insurance Company — prywatne towarzystwo ubez-
pieczenia na zZycie, ktore zbudowalo wiele sanator-
jow i na podstawie Scistej kupieckiej kalkulacji do-
szlo do wniosku, ze Towarzystwu oplaci sie budowaé
sanatorja, leczy¢ w nich swoich ubezpieczonych i pro-
wadzi¢ walke z gruzlicg na szerokq skale. Jest to
chyba najlepszym dowodem i zacheta dla ubezp.
spol., ze walka z gruzlica — to nietylko czyn oby-
watelski i humanitarny, lecz ze jest to i dobrze zro-
zumialy interes kupiecki.

W Stanach Zjednoczonych walka z gruzlica roz-
winela sie w ostatnich 25 — 30 latach. W 1904 roku
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ilos¢ sanatorjéow wynosita 115, w 1928 — 618, w 1904
ilosé tézek sanat. — 9107, w 1928 — 73.695. W roku
1608 powstaje pierwsza szkola na $wiezem powietrzu,
obecnie jest ich zgora 1000. Pierwsze prewentorjum
powstaje w 1909 r., obecnie jest ich okoto 100; w 1928
roku majg Stany Zjednoczone 100 obozéw letnich dla
dzieci. W 1929 roku zarejestrowano 1060 druzliczych
klinik stalych i 2565 klinik rozpoznawczych, wedrow-
nych etc.

Roczny koszt utrzymania sanatorjow siega 90
miljonéw dolaréw. Wyniki amerykariskie moga istotnie
napawac otucha, a naréd amerykarski swiadomy jest
tego, ze wielkie sumy, idace na walke z gruZlica nie
gina napr6zno. Smiertelnos¢ w Stanach Zjednoczo-
nych jest najnizszg po Danji i Holandji.

We Wloszech wyniki walki z gruzlica sa najbar-
dziej uderzajace, szczegdlnie wobec tego, ze planowa
akcja prowadzona jest zaledwie od 1927 roku.

Do 1927 roku umieralto rocznie z gruzlicy okoto
70,000 osob, w 1933 roku 35.420 t. j. $miertelnosé
spadta o potowe. Wiosi przypisuja osiagniete wyniki
bardzo energicznej i planowej akcji rzadu faszystow-
skiego. Poprawa warunkéw bytowania, szczegélnie
ubogiej ludnosci, ustawodawstwo pracy, dozér sani-
tarny szkotl i t. d. ida obok ustawodawczej, zapobie-
gawczej i leczniczej akcji régime'u faszystowskiego.
W /g sprawozdan wloskich, zmniejszenie si¢ $miertel-
nosci z gruzlicy szczegdlnie daje sie¢ zauwaziyé w
§rodowiskach ubogich, ktére zazwyczaj staja sie w
pierwszym rzedzie ofiarami gruzlicy.

Szczegolna piecza otaczaja wlosi dzieci, wycho-
dzac ze stusznego zalozenia, ze ochrona dzieci — to
zdrowe spoteczeristwo w przyszlosci.

Mussolini znamiennemi slowami okresla zadania
walki z gruzlica: ,,Plan walki musi byé wypracowany
w ramach mozliwej doskonatosci. Wysitki nasze mu-
sza byé¢ skoordynowane, rozproszenie energji winno
by¢ zredukowane do minimum, — aby w systema-
tycznie prowadzonej walce zatrzymaé postep choro-
by i uratowaé naréd wloski nie tylko przed fizyczna
ale i moralng zaglada”.

Gruzlica we Wtoszech stanowi jeszcze mimo
osiagnietych wynikéw czwarta =z rzedu przyczyne
zgonéw. Niewatpliwie jednak osiagnigte dotychczas
wyniki musza napawaé Wlochéw stuszng duma.

Osobliwoscia wloskiego planu walki jest stwo-
rzenie przeciwgruzliczych ,,Consorzi” i przymusowe
ubezpieczenie od gruzlicy.

Czynnikiem ustawodawczym, kontrolujacym i
wspomagajacym jest Gléwny Urzad Stuzby Zdrowia
przy Ministerstwie Spraw Wewnetrznych. Od 1929
do 1933 Ministerstwo przeznaczylo na walke z gruzli-
cg 214.135,000 liréw.

W kazdej prowincji wloskiej zostalo powotane
»Consorzi”, ktére ma w swych rekach lecznictwo i po-
moc socjalng nieubezpieczonych (odpowiada typowi
wTowarzystw Przeciwgruzliczych”). Gléwnym docho-
dem ,,Consorzi” jest podatek w wysokosci 74 — 1 li-
ra za glowe rocznie.

Od 1929 — 1933 r. ,,Consorzi”
412,071.997 liréw.

Ubezpieczenie przymusowe (odpowiednik ponie-
l_{qd ubezpieczenia spotecznego w Polsce}) — obejmu-
Je przymusem oplacania zaréwno pracodawce jak
1 pracobiorce; ubezpieczonyi jego pracodawca pla-

wydaly lacznie

ca po 509 stawki. Przy zarobkach ca 8 liréw dzien-
nie, ptaci pracobiorca 1 lir, pracodawca tylez, przy
wyzszych zarobkach stawki sa odpowiednio wyzsze.

Ubezpieczenie obejmuje nietylko samego ubez-
pieczonego, lecz i rodzing jego lacznie z dzie¢mi nie-
prawego loza do lat 15, oraz siostrami i bra¢mi ubez-
pieczonego, réwniez do 15-roku Zycia, bedacymi na
utrzymaniu ubezpieczonego. Ubezpieczeniu podlega
ckoto 18-tu miljonéw oséb.

Ubezpieczenie przymusowe dato moznosé Italji
wybudowaé 20.000 t6zek sanatoryjnych w ciagu 4 lat:
plan zostal osiagniety w 70% kosztem 300 miljonéw.
Kosztem dalszych 200 miljonéw plan bedzie zrealizo-
wany w calosci.

Précz wymienionych komérek planu, w walce
z gruzlicg bierze udzial szereg innych instytucji, kté-
rych nie wymieniam dla braku miejsca i czasu.

Ogétem we Wloszech na walke z gruzlica w la-
tach 1929 — 1933 wydano 1.645.309,330. W roku 1933
Italja posiadata 406 poradni, kazda z urzadzeniem
Roentg., a dazy do 1000 poradni, i 37.018 l6zek sa-
natoryjnych i szpitalnych, a dazy do 50.000 tézek.
W roku tym leczono w sanatorjach 86.675 oséb ubez-
pieczonych bezplatnie i 13.291 os6b — czlonkéw ro-
dzin w/g ulgowej taksy 4 — 6 liréw dziennie.

Przez prewentorja i kolonje przeszto w roku
1933 — 385.637 dzieci w 50 kolonjach nadmorskich,
323 gorskich, 944 swiattoleczniczych, 255 kolonjach
wodnych (razem 2.022 kolonje).

Doceniajac znaczenie ogélnej poprawy bytowania
ludnoéci w planie walki z gruzlica, rzad faszystowski
spowodowal powstanie 6.099 budynkéw mieszkalnych
z 53.690 mieszkaniami, o lacznej ilosci 206.727 izb
kosztem 3.316.768,381 liréw.

Miasta zmieniaja swoje oblicze, znicz kultury
i hygjeny rozswietla mroki ciemnoty i zacofania, po-
wstaja nowe dzielnice, budowane celowo, z uwzgled-
nieniem przedewszystkiem warunkéw hygjenicznych.
W wyniku — $miertelnosé z 70.000 spada na 35.420
i niewatpliwie szybko bedzie spadala nadal.

Jeszcze pare liczb z innych krajow:

Szwajcarja z 3 miljonami ludnosci ma tézek sa-
natoryjnych, szpitalnych i w prewentorjach 7727, w
tem 3662 sanator., 2518 szpitalnych i 1547 w prewen-
tor]'agh. Przecietny czas leczenia zaktadowego wynosi
210 dni

Jugostawja z 16 miljonami ludnosci w 1918 ro-
ku miala t6zek sanatoryjnych 87, w 1930 — 3.356,
szpitalnych 1.779, razem 5.135 1ézek.

Przechodzimy do Polski, Zaczatek i ugruntowa-
nie podstaw walki z gruzlica w Europie przypada na
koniec XIX wieku i poczatek XX wieku. W tym cza-
sie panstwa, cieszace sie niepodleglym bytem, kladly
podwaliny pod piekne gmachy spolecznej walki z gru-
zlica. Polska, rozdarta pomiedzy trzech zaborcow,
w kazdej dzielnicy inaczej prowadzi walke z gruzli-
ca, w bycie za$ niepodleglym dazy do pewnego ze-
spolenia wysilkéw, niestety, iak dotychczas, bez wi-
domych znakéw powodzenia. Walka z gruzlica w Pol-
sce sila rzeczy rozwijaé sie musiala w szczegélnie
ciezkich warunkach i warunki te wywarly pietno
charakterystyczne na catej akcji.

Przez 132 lata, t. i. od 1772 roku do 1914 roku
gruzlica interesowaly sie na ziemiach polskich wy-
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tacznie tylko sfery lekarskie. Najwybitniejsi klinicy-
$ci tworzyli zaczatki ftizjologii.

Pierwsze notatki o gruzlicy podaje nadworny
medyk Zygmunta Augusta Spiczyriski. W wieku
XVIII. Czeczkowicz, Mizler, Krupinski, Klosowski,
Sniadecki i inni oglaszaja powazne prace o gruzlicy.
Sniadecki pierwszy rzuca mysl o doniostosci wycho-
wania fizycznego jako czynnika zapobiegawczego
u dzieci, obarczonych dziedzicznie specjalnemi cecha-
mi po rodzicach gruzlikach. Frank podnosi znaczenie
klimatu i racjonalnego odzywiania przy gruzlicy.

Alfred Sokotowski, Dobrzycki, Chatubinski Du-
nin, Dtuski, Sterling, Rudzki, Janiszewski i inni —
nazwiska wiele moéwiace, — lekarze spolecznicy
i $wietni naukowcy, tworza nowoczesna ftizjologije
polska na przetomie XIX i XX wiekuy, a w reallza011
hasel spolecznej walki z gruzlica sa jej pionierami.

Obojetno$é i ignorancja spoleczenstwa, trudno-
§ci ze strony wladz zaborczych, brak finansowych
podstaw — tysigce czynnikéw, ktére sprzysiegaija sig
przeciwko dzielnym bojownikom — nic nie zniecheca
tych lekarzy-spotecznikéw w tworzeniu z niczego pod-
staw arsenalu przeciwgruz'liczego przyszlej Polski.
Zaden kraj w Europie nie moze poszczycié sie tak
powaznym zespolem lekarzy, ktérzy sami w cigzkim
trudzie a z nieslychanym zapatem pracujg na polu
ftizjologji i wcielaja w czyn te wszystkie hasta, kto-
re Europie daly moznosé pokonaé¢ gruzlice w jej ni-
szczacym pochodzie.

Pierwsze sanatorja powstajag w pierwszych la-
tach XX wieku dzieki wysitkom wylacznie lekarzy
spotecznikéw, pierwsze poradnie we Lwowie i Kra-
kowie, pierwsze towarzystwa przeciwgruzlicze, zjazdy
przeciwgruzlicze, dazenie do stworzenia ustawy prze-
ciwgruzliczej, wybitna praca zapobiegawcza—wszyst-
ko to dzieje sie wylacznie dzigki pracy wymienionej
grupy lekarzy.

Spoleczenistwo przychodzi z pomoca dopiero po
odzyskaniu niepodleglosci, a wséréd organizacji spo-
tecznych, dZwigajacych brzemig¢ walki, pierwsze
miejsce pod wieloma wzgledami przypada na mlody
twér — Ubezpieczenia Spoteczne.

W walce z gruzlica udzial biora Towarzystwa
Przeciwgruzlicze, Samorzady Miejskie i Powxatowe,
Ubezpieczenia Spoleczne, Czerwony Krzyz, i inne
mniejsze instytucje i organizacje. Formalnie jednoczy
je Polski Zwigzek Przeciwgruzliczy. Brak jednak do-
statecznie Zyciowo przystosowanych zarzadzen usta-
wowych obok swoistego indywidualizmu polskiego,
popartego ambicjami i ambicyjkami przekresla w
znacznym stopniu usilowania zespolenia akcji. Bar-
dzo bliscy prawdy bedziemy, jesli pozwolimy sobie
na twierdzenie, Ze rozproszenie sit, tak szkodliwe w
walce z gruzlica, u nas, niestety, daje sie stwierdzié¢
w calej swej przykrej okazalosci.

Polski Zwiazek Przeciwgruzliczy powstat za zgo-
da Dyrekcji Stuzby Zdrowia, zainicjowany przez
Warszawskie Towarzystwo Przeciwgruzlicze, przy
poparciu Towarzystwa Przeciwgruzliczego Krakow-
skiego, Poznanskiego, Lwowskiego i Wilenskiego, Za-
dania, jakie postawil sobie Zwiazek Przeciwgruzliczy,
streszczaja sie w usilowaniach budzenia w spoleczeii-
stwie inicjatywy do walki z gruzlica, w organizowa-
niu propagandy i zespalaniu oraz uzgadnianiu dzia-

talnosci towarzystw i organizacji przeciwgruzliczych,
w zdobywaniu odpowiednich $rodkow plequnych
w szkoleniu personelu fachowego, w opracowywaniu
danych statystycznych, opracowywaniu instrukeji etc.

Polski Zwiazek Przeciwgruzliczy opiera sig na
terytorjalnych towarzystwach przeciwgruzliczych, 1a-
czacych sie w wojewddzkie zwiagzki.

Jakim arsenalem przeciwgruzliczym dysponuje
dzis Polska? Jest on, niestety, tak skromny, ze nie
mozemy sobie pozwoli¢ na poréwnanie naszego do-
robku z zadnym z krajow Europy zachodniej, a na-
wet z krajami Europy wschodniej i centralnej. 341
poradni, 5219 1é6zek sanatoryjnych i 3461 szpital-
nych — razem 8.680 l6zek; prewentorja 1305 miejsc;
4 szkoly na swiezem powietrzu z 308 miejscami.

A jaki jest stopien zagruzliczenia Polski? Okolo
70.000 oficjalnie stwierdzanych co roku zgonoéw z gru-
zlicy, okoto 300.000 chorych zakaznych z t. zw. gru-
zlica otwarta, ogolem ponad miljon chorych na gruzli-
ce! Liczby potworne. A wiemy z wlasnych obserwa-
cji, jak dalekie sa dane statystyczne od faktycznego
stanu!

Jeslibysmy poréwnali nasz arsenal przeciwgru-
zllczy z krajami europejskiemi, wypadtoby przy obli-
czaniu 16zek w sanatorjach i szpitalach lacznie, ze
mamy dziesieckroé mniej w stosunku do ilosci miesz-
karicow niz ma Szwajcarja, dwukrotnie mniej niz
Jugostawja, czterokrotnie mniej niz Italja i t. d. Ma-
my przynajmniej to przeswiadczenie, ze prawie caly
posiadany materjal t6zek zakladowych jest materja-
lem pelnowartosciowym, lecz stabem 1o jest pociesze-
niem wobec znikomo malej ilosci tych 16zek.

Gorzej — bo i ta ilos¢ 16zek nie jest wyzyskana.
W 1932 — 1933 r. okoto 409, 162ek w sanatorjach
i szpitalach stala pustka — sanatorja ledwo koniec
z koficem wiazaly, niektére prowadzily gospodarke
deficytows.

Czyzby kraj nasz nie staé¢ bylo na utrzymanie
tak mizernej nawet ilosci t6zek? Stanowczo nie. Su-
my, foZone na walke z gruzlica wcale nie sa tak male,
lecz zupelny brak jednolitego planu w akcji przeciw-
gruzliczej, rozstrzelenie wysitkéw, brak nalezytego
uswiadomienia o istocie gruzlicy i niebezpieczeristwie
z jej szerzeniem sie zwigzanego — oto niektére z wie-
lu przyczyn, jakie na ten stan rzeczy si¢ skladaja.

W 1933 roku 341 poradni (w 1932 bylo ich 352)
wydaje sie byé liczba wcale pokazna. Moze wiec Pol-
ska idzie droga odrebna tylko, przerzucajac caly cie-
zar walki na poradnie. Gloséw takich nie brak,
a $wiadcza one tylko o braku zrozumienia zasad i za-
dan walki przeciwgruzliczej!

Lecz ilez z tych 341 poradni ma odpowiedni ar-
senal personalny i materjalowy w postaci gabinetu
roentgenowskiego i laboratorjum? Prawdopodobnie
nawet 10% nie bedzie mialo tego niezbednego stan-
dartu, ktéry Wiosi naprz. uwazajg za conditio sine
qua non.

Przed paroma laty jeden z dyrektoréw sanator-
jow spolecznych, pragnac stworzyé ewidencje placo-
wek, dopelniajacych odme sztuczna, zwrécil sie z za-
pytaniem do poradni — ,,czy w poradni dokonywane
sa dopelnienia odmy?" — jednego =z tych zabiegow
leczniczych, ktére musi wykonywaé poradnia jesli ma
mie¢ prawo do nazwy swej. Ot6z z bardzo wielu po-
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radni przyszly odpowiedzi negatywne. A kierownik
jednej dal odpowiedz, ze dopelnienia odmy nie s
w poradni wykonywane, ,,poniewaz w miescie niema
zaprowadzonego gazu''!! Autentyczne! Byloby to do-
skonatym. zartem, gdyby nie byto tak smutne!

Arsenal personalny — lekarzy ftizjologow —
w Polsce jest niezwykle skapy. Poradnie prowadzone
sa czestokro¢ przez lekarzy, ktérzy o gruzlicy wiedza
tyle, ile wie lekarz-praktyk — i to mlody, bo oni za-
zwyczaj sq kierownikami poradni. A kierownicy sa-
natorjow i szpitali mogliby wiele, bardzo wiele po-
wiedzie¢ o tem, jak rozpoznawana jest gruzlica i ja-
kie orzeczenia nieraz otrzymuja oni przy przesyla-
niu chorych do zakltadowego leczenia.

Jeszcze niedawno — przed paroma laty zaledwie
takie orzeczenia, kwalifikujace do leczenie sanato-
ryjnego, jak ,ostra krew”, ,przy przeswietleniu plu-
ca zarazone' it p. nie byly wcale unikatami!

Dlaczego tak sie dzieje? Dlaczego nie sta¢ nas
nawet na poradnie na wlasciwym poziomie stojace?

Przyczyn wiele, bardzo wiele. A jedna z glow-
nych — brak planu w prowadzeniu walki. ,Kazdy
sobie rzepke skrobie’ — duze sumy tona, rzucane na
niewlasciwy grunt, wydawane nieplanowo.

Przed paroma miesiacami zwroécil sie do mnie
starosta powiatowy jednego =z sasiednich powiatow
o przyjecie ,na kilka tygodni” do sanatorjum na do-
ksztalcenie mlodego lekarza, ktéry mial poprowadzié
poradnie, jaka starostwo miato zamiar uruchomié!
Odpowiedzialem, ze trzymiesieczny pobyt owego le-
karza w sanatorjum uwazam za najskromniejsze mi-
nimum, aby lekarz mégl zdoby¢ cho¢by najbardziej
powierzchowne wiadomosci, (bo przeciez zadnych wy-
kladow teoretycznych nie moglem dla jednej osoby
prowadzi¢). Lekarz nie zglosit si¢ ,na tak dluga spe-
cjalizacje”. Zapewne poradnia, oczywiscie, bez roent-
gena i laboratorjum, bedzie otwarta, a lekarz ten be-
dzie autodydakia na materjale poradnianym.

Taki stan rzeczy jest o tyle tragiczny, ze uspa-
kajamy swoje sumienie, bo przeciez posiadamy az
341 poradni, wiec i1los¢ wcale pokazna, wiec dzielnie
walczymy z gruzlica, wiec nie jestesmy wcale w ogo-
nie innych narodéw. Niestety, poradnie nasze w prze-
moznej ilosci wypadkow nie wykonuja swych podsta-
wowych zadan, — poniewaz nie posiadaja ani facho-
wego personelu ani nie majg niezbednych urzadzen,
bez czego praca poradni jest illuzoryczna.

(dokoniczenie nastapi).

LEONTYNA FRANKOWSKA

PRYWATNE UBEZPIECZENIE NA

Uwagi ogélne.

Kazda préba w dziedzinie dobrowolnego ubez-
pieczenia moze by¢ tylko z Zyczliwem zainteresowa-
niem witana przez zwolennikéw idei przymusowego
ubezpieczenia, jako systemu pokrycia strat, powodo-
wanych przez pewne zdarzenia losowe, lub przeciw-
dzialania skutkom tych zdarzen. Czyz bowiem nie
dowodzi wartosci tego systemu fakt, ze jednostki,
czy cale ugrupowania korzystaja zen samorzutnie, bez
przymusu, uznajac tem samem jego potrzebe i celo-
wos€.

Co wigcej, dobrowolne ubezpieczenie jest czesto
etapem przygotowawczym do ubezpieczenia obowiaz-

owego, rozwo6j bowiem ubezpieczenia dobrowolnego
w zakresie pewnych ryzyk i grup spotecznych stwier-
dza przewaznie istnienie na tych wtasnie odcinkach
potrzeby ubezpieczenia w tym stopniu, Zze zaspokoje-
nia jej w drodze ustawowego przymusu wymaga nie-
raz interes publiczny. Wskazuje na to rozwéj histo-
ryczny ubezpieczenn obowiazkowych, kiére we wszyst-
kich prawie krajach powstaly =z istniejacych tam
uprzednio dobrowolnych ubezpieczer. Pozatem, nawet
przy najbardziej rozwini¢tym systemie ubezpieczenia
obowiagzkowego pozostaja zawsze poza jego zasiegiem
pewne grupy spoleczne, ktére korzysci, plynace z
ubezpieczenia, osiagaé¢ moga tylko na drodze dobro-
wolnej czy to indywidualnej, czy zbiorowej — prze-
zornosci,

Tak wiec ubezpieczenie dobrowolne, jako uzupet-
nienie systemu cbowiazkowego ubezpieczenia lub jako

WYPADEK CHOROBY W POLSCE

srodek ekspansji tego systemu na nowe dziedziny,
posiada donioste znaczenie dla rozwoju ubezpieczen
spolecznych.

Zagadnienie to jednak ma inne jeszcze oblicze.
Oto przeciwnicy obecnego stanu rzeczy, domagajac
sie zniesienia przymusowego ubezpieczenia na wypa-
dek choroby wysuwaja niejednokrotnie, jako wlasciw-
szy $rodek do osiggniecia tych samych celéow — do-
browolne ubezpieczenie, ktére jak twierdza, byloby
korzystniejsze i dogodniejsze dla zainteresowanych.

Wobec tego kazdy eksperyment w dziedzinie do-
browolnego ubezpieczenia na wypadek choroby roz-
wazany by¢ musi nietylko jako ciekawe zjawisko, ale
takze jako probiez stusznosci tego twierdzenia.

Takim eksperymentem — zdaje sie pierwszym
w Polsce — jest powstate w Warszawie w roku ubie-
gtym Towarzystwo Wzajemnych Ubezpieczeri na wy-
padek choroby. Celem niniejszego artykulu bedzie
przedstawienie zadan i srodkow dzialania tego Towa-
rzystwa w $wietle jego wlasnego programu, t. j. ulo-
tek propagandowych, przepiséw statutu oraz polis
ubezpieczeniowych, zawierajacych teksty warunkéw
ubezpieczenia.

Przy rozpatrywaniu tych warunkéw naleiy wziaé
pod uwage fakt, ze akcjonarjuszami Towarzystwa sg
wylacznie prawie — lekarze i wlasciciele aptek, ze
zatem istnienie Towarzystwa, udzielajacego swiad-
czen leczniczych, posiada dla nich znaczenie nietylko
ze wzgledu na zyski z wykonywania czynnosci ubez-
pieczeniowych, ale takie — i to moze w pierwszym
rzedzie — jako teren pracy lub zbytu. Przypuszczaé
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zatem mozna, ze zalozycielom Towarzystwa zalezato
na stworzeniu tak korzystnych i atrakcyjnych dla
szerszego ogotu warunkéw ubezpieczenia, jak tvlko
kalkulacja handlowa na to pozwalatla.

Uwzgledniajac powyzsze zalozenia, uwazamy za
mozliwe rozwazanie warunkéw Towarzystwa, jako
miarodajnych dla dobrowolnego ubezpieczenia na wy-
padek choroby wogdle, w przekonaniu, ze nie mogly-
by one ulec powazniejszym odchyleniom na korzys¢
ubezpieczonych.

Czy cel wyzej wymieniony — jesli istnial na-
prawde — zostal osiagniety — odpowie na to dalszy
rozwdj Towarzystwa; narazie mozemy tylko opierac
nasze wnioski na analizie proponowanych przez nie
warunkow.

Zakres ubezpieczenia.

Ubezpieczenie obejmuje ryzyka choroby, wypad-
kow, macierzyistwa i $mierci. Stosunek ubezpiecze-
niowy zawigzuje sie przez podpisanie polisy ubezpie-
czeniowej i moze byé przez kazdg ze stron wypowie-
dziany na miesiac przed korfcem kazdego roku jego
trwania.

Do ubezpieczenia moga byé¢ przyjete tylko osoby,
ktore nie przekroczyly 65-go zycia. Badanie lekarskie
przed przyjeciem do ubezpieczenia nie jest wymaga-
ne, jednakie kandydat obowigzany jest podaé do-
kladne dane o stanie swego zdrowia, przebytych cho-
robach, przebywaniu w zakladach leczniczych ewen-
tualnem uprzedniem ubezpieczeniu i t. p. oraz upo-
wazni¢ pisemnie Towarzystwo do przeprowadzenia
odpowiednich wywiadoéw u lekarzy, w zaktadach, in-
stytucjach i t. p.

Odmowa przyjecia nastapi¢ moze bez podania
powodow, rowniez i wypowiedzenie umowy o ubez-
pieczenie nie wymaga umotywowania.

Prawo do korzystania ze $wiadczert nabywa sie
w zasadzie po 13 tygodniach ubezpieczenia; polisa
ubezpieczeniowa moze okres$li¢ inny termin nabycia
tych praw, jednakze skrocenie okresu wyczekiwania
moze nastapi¢ tylko po uprzedniem zbadaniu lekar-
skiem, ktérego koszty ponosi kandydat. W razie za-
chorowania na chorobe zakazna, prawo do swiadczen
powstaje rowniez przed przebyciem okresu wyczeki-
wania.

Choroby i nieszczesliwe wypadki oraz ich skutki,
powstale przed rozpoczeciem ubezpieczenia, jak row-
niez choroby, ktére powstaly lub rozwinely si¢ juz
w czasie trwania ubezpieczenia, ale przed przebyciem
okresu wyczekiwania, nie daja prawa do $wiadczen.
Nawet w razie zachorowania w ciagu miesiaca po
uplywie okresu wyczekiwania ubezpieczony powinien
udowodnié, ze choroba nie istniala juz w czasie roz-
poczecia ubezpieczenia lub nie powstala w okresie
wyczekiwania. Ubezpieczony nie ma prawa do $wiad-
czen jesli choroba jego jest skutkiem wrodzonych
wad jego organizmu, niezaleznie od tego, czy wady te
byly mu wiadome, czy nie. Przy takiem ujeciu spra-
wy brak wymogu badania lekarskiego, ktoreby rady-
kalnie usuwalo te watpliwosci przedstawia sie jako
dobrodziejstwo dosé problematyczne.

Prawo do $wiadczen, przewidzianych w razie po-
fogu, nabywa sig po roku ubezpieczenia, prawo do za-
pomogi po$miertnej réwniez po roku, a jesli $mieré

spowodowana zostala nieszczesliwym wypadkiem —
po szesciu miesigcach ubezpieczenia.

Czas leczenia jest w zasadzie nieograniczony,
oprocz leczenia skutkow nieszczesliwych wypadkow,
ktore trwa¢ moze najwyzej 13 tygodni. Ten brak ogra-
niczen jest jednak raczej teoretyczny, gdyz Towarzy-
stwo ma zawsze mozno$é przerwania $wiadczen przy
koricu rocznego okresu przez wypowiedzenie umowy.
Nie ma bowiem ani w statucie ani w warunkach ubez-
pieczenia zadnego przepisu, ktéryby ograniczal To-

warzystwo w prawie rozwigzania umowy — nawet
juz dlugoletniej — w czasie trwania choroby z tem
zastrzezeniem, Ze w razie wypowiedzenia umowy

przez Towarzystwo w czasie korzystania ze swiad-
czeni, obowigzek ich udzielania trwa juz tylko przez
30 dni po rozwiazaniu umowy.

Swiadczenia lecznicze obejmujq: porady lekar-
skie w gabinecie lekarza lub w domu chorego, lekar-
stwa, zabiegi lecznicze i leczenie szpitalne, Towarzy-
stwo nie pokrywa jednak pelnych kosztéw tego le-
czenia.

Koszty porad lekarskich i zabiegéw pokrywane
sa w 759% . Koszty masazy, naswietlan i kapieli lecz-
niczych w 50% w/g cennika, wchodzacego w sktad
,warunkéw ubezpieczenia®.

Koszt porady w gabinecie lekarza wynosi wedtug
tego cennika 5 zI. w Warszawie, a 4 zi. na prowincji,
z czego Towarzystwo placi 4 zt. lub 3 zl., a pozostala
cze$é obciaza ubezpieczonego. Wizyta lekarza w do-
mu chorego w dzieri ptatna jest 10 zi. w Warszawie,
a 8 zt. na prowincji, w tem 7.50 zt. lub 6 z%. przez To-
warzystwo; wizyta nocna w Warszawie 15 zl., na pro-

~ wincji — 12 zl., udzial Towarzystwa wynosi 11.25 zl.

lub 9 zl. Jezeli lekarz ordynujacy zarzadza konsyl-
jum z lekarzem wybitnym specjalista lub profesorem,
to Towarzystwo pokrywa koszty tego specjalisty lub
profesora tylko do wysokosci czterokrotnych kosztow
zwyklej porady lub wizyty lekarskiej').

Chory ma prawo wolnego wyboru lekarza z listy,
podanej przez Towarzystwo; korzystanie z opieki le-
karza, nieumieszczonego na liscie, moze nastapi¢ tyl-
ko za zgoda Towarzystwa i za pokryciem przez nie
kosztéw w ramach cennika.

Towarzystwo oplaca 75% kosztow lekarstw we-
dtug taksy aptekarskiej oraz 75% kosztow zwyklego
wykonania mniejszych aparatéw i srodkéw leczni-
czych, jak okulary, bandaze i t. w. Swiadczenia Towa-
rzystwa z tego tytulu nie moga przewyzszaé 75 zt.
rocznie za lekarstwa i 80 zl. za srodki lecznicze i apa-
raty. Srodki odZywcze i wzmacniajace, wina i wody
mineralne nie sa objete swiadczeniami Towarzystwa,
jak réwniez wicksze srodki pomocnicze, jak protezy,
poriczochy gumowe, gorsety ortopedyczne i t. p.

Koszty tych $rodkéw pomocniczych moga byé
czesciowo zwrécone przez Towarzystwo, jezeli ubez-
pieczenie trwato przynajmniej rok, a ubezpieczony
nie korzystal w tym czasie z zadnych swiadczes.

Swiadczenia Towarzystwa nie obejmujg wcale
pomocy dentystycznej ani kosztéw pobytu w uzdro-
wiskach, zdrojowiskach lub sanatorjach; pomoc den-
tystyczna moze byé udzielana za osobna doplata tyl-
ko przy ubezpieczeniu zbiorowem.

Koszty leczenia szpitalnego pokrywane sa w wy-

1} Tekst dostowny.
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sokosci 75% taksy na klasie III szpitala publicznego
lub szpitala, wskazanego przez Towarzystwo, najwy-
zej jednak do 6 zl. dziennie.

Jezeli szpital policzy ubezpieczonemu jakiekol-
wiek dodatkowe oplaty, to zwrotowi przez Towa-
rzystwo podlegaja tylko koszty operacji, lekarza i le-
karstw wedlug cennika Towarzystwa; wysokos¢ zwro-
tow nie moze w takich przypadkach przekraczac
300 zl. rocznie.

Ciaza i polég, jak rowniez poréd przedwczesny
i poronienie, cho¢by spowodowane nieszczesliwym wy-
padkiem, oraz wszystkie choroby nastepcze nie stwa-
rzaja prawa do normalnych s$wiadczen leczniczych;
dopiero po roku ubezpieczenia poloznica moze ko-
rzystaé ze $wiadczenn do wysokosci 50 zi. oraz otrzy-
muje jednorazowy zasilek w wysokosci 50 zi.

Posmiertne, wyplacane przez Towarzystwo wzra-
sta w miare trwania ubezpieczenia i wynosi:

w drugim roku — 150 ziL
w trzecim roku — 200 zt.
w czwartym roku — 250 zl
w piatym roku — 300 zbL
w széstym i1 nastepnych 400 zl.

Za dzieci do lat 7-miu posmiertine nie jest wypla-
cane, za dzieci od 8 do 16 lat wynosi polowe odpo-
wiadajacej okresowi ubezpieczenia sumy.

Posmiertne nie nalezy si¢ w razie $mierci oséb,
ktére przekroczyly 60 lat zycia, z wyjatkiem tych,
ktére rozpoczely ubezpieczenie przed osiagnieciem
tego wieku.

Taki jest kompleks $wiadczen, z ktérych moga
korzysta¢ wtasciciele polis ubezpieczeniowych Towa-
rzystwa. Jak widzimy, swiadczenia te, jakkolwiek w
zasadzie nieograniczone co do czasu trwania, podle-
gaja dosé znacznym ograniczeniom co do zakresu
(wytacznie pewnych stanéw chorobowych oraz srod-
kow i metod leczenia} oraz co do finansowego udzia-
lu Towarzystwa (maksymalne kwoty wydatkow na
lekarstwa, srodki pomocnicze, koszty szpitalne).

Niezaleznie od tego ,,warunki ubezpieczenia™ za-
wieraja jeszcze zastrzezenie, ze wydatki Towarzystwa
na wszystkie Swiadczenia dla jednego ubezpieczonego
nie moga przekraczaé¢ 1.000 zl. rocznie.

Jezeli wezmiemy pod uwage, ze do kazdej kwo-
ty, uzyskanej od Towarzystwa tytulem kosztow
$wiadczen leczniczych, ubezpieczony zmuszony jest
doptacié¢ z wlasnych funduszéw conajmniej 25% tej
kwoty, niezaleznie od obowiazku oplacania skladek
przez caly czas choroby, to $wiadczen tych nie moze-
my uznaé za szczegolnie korzysine. Pomimo to w wa-
runkach ubezpieczenia znajdujemy jeszcze uprawnie-
nie Towarzystwa do redukowania poszczegélnych ra-
chunkéw i nakltadania na ubezpieczonych obowiazku
zwrotu nadwyzki kosztow lekarza i apteki, jezeli po
zbadaniu tych rachunkéw zostanie stwierdzone, ze
wubezpieczony korzystal z opieki lekarskiej ponad
" normalna potrzebe”. Ocena tej potrzeby zalezy oczy-
wiscie wobec braku jakichkolwiek wskazan — od
uznania Towarzystwa, ktére w wypadkach watpli-
wych moze {réwniez wedlug uznania) zasiegna¢ opinji

[zby Lekarskiej.

Zwrot skiadek.

Osobom, ktore w ciagu catego roku nie korzysta-
ly wcale ze $wiadczen Towarzystwa, przystuguje w
mysl ,,warunkéw ubezpieczenia”, prawo do zwrotu
czesci skladek w wysokosci przynajmniej 107, przy
taryfie normalnej i 5% przy tarylie ulgowej. Korzy-
stanie z tego dobrodziejstwa wydaje sie jednak —
przynajmniej w najblizszej przyszlosci — problema-
tyczne, gdyz, zgodnie ze statutem Towarzystwa, na
wydatki, zwigzane ze zwrotem sktadek, przeznaczona
jest polowa nadwyzki bilansowej najwyzej jednak
167, zebranych w danym roku obrachunkowym skta-
dek i to dopiero po umorzeniu kosztow
zalozenia Towarzystwa. Nastepnym eta-
pem jest splata kapitalu zakladowego Towarzystwa,
po ktorej dopiero moze nastapi¢ przekazywanie znacz-
niejszej czesci nadwyzek na utworzenie funduszu wy-
réwnawczego, przeznaczonego na wyplacanie ZWro-
téw; czerpanie z funduszu wyrownawczego na ten
cel dozwolone jest po nagromadzeniu kapitatu zapa-
sowego w wysokosci 100.000, jesli zasoby funduszu
wystarczaja na wyplacenie zwrotu przynajmniej w
wysokosci 57 oplaconej rocznej sktadki.

Skiladki.

Po zapoznaniu si¢ z zakresem $wiadczern Towa-
rzysiwa na rzecz ubezpieczonych, przechodzimy, te-
raz do wzajemnych swiadczen jakich Towarzystwo
wymaga od ubezpieczonych, t. j. do wysokosci skia-
dek ubezpieczeniowych. Taryly skladek nie zawiera
ani statut Towarzystwa, ani ,,Ogolne warunki ubez-
pieczenia”, dolaczone do polis ubezpieczeniowych;
znajdujemy ja na specjalnych ulotkach, ktérych jed-
na cze$¢ perforowana stanowi zaadresowane do To-
warzystwa zgloszenie do ubezpieczenia. Wskutek te-
go zachodzi watpliwosé, jaki czynnik wlasciwy jest
do ustalania ewentualnie zmiany tej taryly. Statut
bowiem nadaje Walnemu Zgromadzeniu prawo do
uchwalania zmian statutu i ogolnych warunkéw ubez-
pieczenia oraz dodatkowej skladki, nie wymieniajac
zmiany wysokosci skladek.

Taryfa skladek jest podwéjna: normalna dla
ubezpieczen jednostkowych (1. A.}) i ulgowa dla ubez-
pieczen zbiorowych (I. C.), poza tem istniejg specjal-
ne warunki dla ubezpieczen rodzinnych (IAC).

Wysokosé sktadki miesigcznej wynosi w zlotych:

Wiek ubezpieczonego L A I. C.
do lat 7 5 4,25
8 — 15 6,50 K75
16 — 30 7,50 6,75
31 — 45 9,50 8,50
46 — 55 12,50 11,25
56 — 60 15,50 15,50
61 — 65 21,50 21,50

Do kazdej sktadki dolicza si¢ oplate stemplows
w wysokosci 2,2% i koszty inkasa w wysokosci 30 gr.
Ponadto przy zawarciu umowy ubezpieczony
optaca wpisowe w wysokosci 6 zl. przy tarylie I. A,
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4 z1. przy taryfie I. C. i 6 21. od rodziny przy ubez-
pieczeniu rodzinnem.

Za ubezpieczenia zbiorowe uwaza sig¢ przystapie-
nie do ubezpieczenia przynajmniej 10 oséb z pewne-
go ugrupowania: zwiazku, towarzystwa, szkoty i t. p.

Ubezpieczeniem rodzinnem jest ubezpieczenie
sie¢ przynajmniej 3 cztonkow rodziny, mieszkajacych
wspdlnie, z ktérych zaden nie przekroczyl 55 lat.
W takim przypadku najstarszy czlonek rodziny opta-
ca sktadke wedtug taryly I. A. a pozostali — wedtug
I. C. Jedli tak obliczona sktadka przekracza zi. 22.50
miesigcznie, to wtenczas za ubezpieczenie rodzicow
niestarszych niz 55 lat i trojga dzieci ponizej 20 lat
oblicza sie sktadke w tej wysokosci, za kazde czwar-
te dziecko dolicza sie 3 zl., a za kazde nastepne po
1 zl. miesiecznie.')

Zasada, na ktorej opiera sige zrozniczkowanie
sktadek na rzecz Towarzystwa { wiek i stan rodzin-
ny) jest tak odmienne od zasad przyjetych w obo-
wiazkowem ubezpieczeniu na wypadek choroby w
Polsce (wysokos¢ zarobku), ze poréwnanie wysoko-
sci tych skladek jest niezmiernie trudne i polega¢
moze tylko na zestawieniu dowolnie wybranych przy-
ktadow.

Rozpatrujac jednakze taryfe Towarzystwa w o-
derwaniu od obcigzeri na rzecz ubezpieczalni spotecz-
nych, niepodobna nie stwierdzi¢, ze stawki sa wyso-
kie i nie na miare obecnych mozliwosci platniczych
szerszego ogotu.

Whnioski.

Oczywiscie, krytyka warunkéw Towarzystwa z
punktu widzenia obrony intereséw jego ewentualnych
klientéw, bylaby zupelnie nie na miejscu; interesy te
nie moga byé narazone na szwank skoro decyzja o
przystapieniu do ubezpieczenia lub rozwiazaniu sto-
sunku ubezpieczeniowego zalezy calkowicie od do-
brej woli i uznania zainteresowanych. Natomiast roz-
patrujac omawiany eksperyment jako przyczynek do
rozwazan nad mozliwoscia zastapienia obowigzkowe-
go ubezpieczenia szerokich mas spolecznych — ubez-
pieczeniem dobrowolnem, mozemy tylko ponownie
stwierdzi¢, Ze dobrowolne ubezpieczenie nie nadaje
si¢ do tego celu.

Przedewszystkiem ze wzgledu na wysokosé skta-
dek, ktére — gdyby przyjaé stawki Towarzystwa —
czyniloby je niedostepnem dla przewaznej liczby
obecnych czlonkéw ubezpieczalni spolecznych. Jeze-
li wyeliminujemy z naszych rozwazat nieliczng gru-
pe lepiej platnych pracownikéw umyslowych, stano-
wiacych tylko znikoma czesé ogotu ubezpieczonych,
(ogélna bowiem liczba ubezpieczonych pracownikoéow
umyslowych wynosila wedlug danych za czerwiec
okoto 250 tys. na blisko 1.800.000 ubezpieczonych na
wypadek choroby), dla ktérych — ale nie wszyst-
kich — kalkulacja Towarzystwa bylaby w pewnych
przypadkach korzystniejsza i jezeli weZmiemy pod
uwage poziom zarobkéw olbrzymiej wiekszosci ubez-
pieczonych, to nie ulega watpliwosci, ze dobrowolne
ubezpleczeme na warunkach wyzej omoéwionych by-

‘) tekst dostowny.

toby dla nich razacem pogorszeniem obecnej sytua-
cji.

Wezmy za przyklad robotnika w sile wieku
(30 — 45 lat), zarabiajacego 100 zl. w stosunku mije-
siecznym (taki jest w $wietle danych ubezpieczalni
spolecznych przecigtny zarobek robotnika). Przy za-
stosowaniu taryfy Towarzystwa placilby miesiecznie,
jako samotny — 9,50 zl.,, jezeli jest obarczony rodzi-
na (Zona 1 2 dzieci) skladka jego wynositaby 22,50 zi.,
przy zastosowaniu ulgowej taryfy I. A. C. dla ubez-
pieczenia rodzinnego. Przy innym skladzie rodziny,
gdyby mial np. jedno lub dwoje rodzicéw lub gdyby
sam osiggnal wiek pozniejszy, sktadka bytaby o wie-
le wyzsza wobec wzrostu jej wysokosci w zaleznosci
od wieku ubezpieczonych i braku wszelkich ulg dla
0sob powyzej 55 lat. Bezcelowe jest wdawanie sig
w te kalkulacje, gdyz jasne jest, ze i ta przy najko-
rzystniejszych warunkach obliczona skladka znacznie
wykracza poza mozliwosci finansowe ubezpieczonych
tego typu.

Jako obowiazkowo ubezpieczony placi on obecnie
w przyblizeniu 2,50 zl. miesiecznie (50% — od 5%-
owej skladki) a lacznie z pracodawca — 5 zl., nieza-
leznie od wieku i stanu rodzinnego. Za te oplate ma
prawo do pomocy leczniczej dla siebie i rodziny z
cbowiazkiem uiszczania za niektoére $wiadczenia drob-
nych doplat (10, 20 lub 30 groszy) i do zasitkéw pie-
nieznych w razie niezdolnosci do pracy; na czas po-
bierania zasitkéw ustaje przytem obowigzek oplaca-
nia skladek. Przy dobrowolnem ubezpieczeniu nieza-
leznie od optacania kilkakrotnie wyzszej stawki, mu-
sialby dopltaca¢ do kazdego s$wiadczenia przynaj-
mniej 257% jego koszidéw, a w razie utraty zarobku
z powodu niezdolnosci do pracy nie korzystalby z za-
sitkow pienieznych, ponoszac jednoczesnie ciezar dal-
szej oplaty skladek.

Dalsze poréwnywanie warunkow ubezpieczenia
obowiazkowego z ubezpieczeniem dobrowolnem w To-
warzystwie byloby naprawde bezcelowe, gdyz rézni-
ca jest zbyt razaca na korzy$é ubezpieczenia obo-
wigzkowego. To tez juz samo to pobiezne zestawienie
wyklucza niewatpliwie realnosé¢ pomystéow co do moz-
liwosci oparcia pomocy w chorobie dla szerokich
warstw pracujacych na systemie dobrowolnego ubez-
pieczenia na wypadek choroby.

Poza tem dobrowolne ubezpieczenie ze wzgledu
na swéj charakter i niezaleznie od takiej czy innej
modyf1kacn konkretnych warunkéw tego ubezpiecze-

nia — nie moze odpowiadaé tym celom spolecznym,
do jakich — poza ulzeniem doli jednostki, dotknie-
tej choroba — dazy ubezpieczenie spoleczne. Kazdy

bowiem system, oparty na dobrowolnym akcesie zain-
teresowanych, w slusznej obawie przed ujemna se-
lekcja ryzyk, zmuszony jest dazyé do wquczema z
ubezpleczema — czy to przez odmowe przyjecia, czy
rozwigzanie stosunku ubezpieczeniowego, czy przez
odpowiednie podwyzszenie optat lub ograniczenie
$swiadczen — tych oséb, ktore ze wzgledu na stan
swego zdrowia lub warunki zyciowe, powodujace
w1kazq zachorowalno$é¢, najbardziej pomocy leczni-
czej potrzebuja. A te wlasnie osoby z uwagi na inte-
res publiczny nie moga by¢ tej pomocy pozbawione.
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Dr. ST. FISCHLOWITZ

REFORMA ROOSEVELTA

Wprowadzenie ubezpieczert spolecznych w Sta-
nach Zjednoczonych Ameryki Pélnocnej, zapoczatko-
wane podpisaniem przez Prezydenta Roosevelta w
dniu 14 sierpnia 1935 r. ustawy o zabezpieczeniu spo-
tecznem (Social Security Act), stanowi bezsprzecznie
rewolucje w dziejach spotecznych wielkiego tego pan-
stwa. Z mata tylko przesada mozna twierdzié, ze Sta-
ny Zjednoczone byly dotad wlasciwie pozbawione
w zupelnosci polityki spolecznej, a zwlaszcza ubez-
pieczeniowej. Do czego bowiem sprowadzaly si¢ ame-
rykariskie ubezpieczenia spoleczne przed reforma
rooseveltowska?

44 Stany posiadaly ustawodawstwo o odszkodo-
waniu za wypadki przy pracy, ktore zapewnialo cze-
$ciowo ochrone przeciw skutkom wypadku przy pra-
cy w Scistem tego stowa znaczeniu, a w niektérych
Stanach takze przeciw skutkom choroby zawodowe;j.
46 Stanéw posiadalo ustawodawstwo o rentach wdo-
wich, z ktérych korzysta obecnie okolo 100 tys. ro-
dzin, posiadajacych na swem utrzymaniu 250 tys. dzie-
ci. 28 Stanéw wprowadzilo systemy rent starczych.
Ustawodawstwo o rentach wdowich i starczych nie
posiada jednak wlasciwie charakteru ustawodawstwa
scisle ubezpieczeniowego w tem znaczeniu, w jakiem
pojecia tego uiywamy w stosunkach europejskich.
Ubezpieczenie to jest bowiem t. zw. ubezpieczeniem
bezskladkowem, utrzymywanem przez skarb panstwa,
a przyznajacem S$wiadczenia tylko pod warunkiem
udowodnienia calego szeregu uciazliwych i drobiazgo-
wych warunkéw, dotyczacych sytuacji materjalnej
i moralnej petenta, czasu jego pobytu na obszarze da-
nego stanu, jego obywatelstwa i t. p. Obok powyz-
szych dwéch dzialéw ubezpieczenia spotecznego,
znajdujacych sie w istocie rzeczy na pograniczu po-
miedzy ubezpieczeniem spolecznem, a opieka spo-
Yeczna, wypada zanotowaé ustawe o ubezpieczeniu
na wypadek bezrobocia wprowadzona niedawno
w Stanie Wisconsin. Byly to jednak tylko drobne po-
czatki, ktérych rozwiniecie stalo sie jednem z glow-
nych zadan nowej polityki spotecznej Roosevelta. Re-
forma ubezpieczeniowa z roku biez. taczy sie bowiem
i wiaze jak najsécislei z og6lna koncepcija polityki pan-
stwowej we wszystkich dziedzinach Zycia, z ktéra wy-
stapit dwa i pét roku temu nowoobrany prezydent
Stanéw Zjednoczonych A. P. Franklin Roosevelt. Po-
lityka spoleczna Roosevelta nie doprowadzila co-
prawda na innych odcinkach do tych wynikéw, jakich
po niej oczekiwano. Ochrona pracy, ktéra miata byé
przeprowadzona nie w drodze reform ustawodaw-
czych, lecz za posrednictwem kodekséw, nadawanych
dla poszczegélnych galezi gospodarstwa spotecznego,
nie zdotala stworzyé catoksztaltu sprawiedliwvch wa-
runkéw pracy i placy, jakie miata zapewnié. Zesabo-
towana wyrokiem Najwyzszeso Trybunaty, wydanym
w groteskowej sprawie handlarza drobiu Schechtera
przeciw rzadowi federalnemu stynna NRA nalezy
juz dzis wlasciwie do przeszlosci. Doswiadezenia te
nie stanowity jednak dla Roosevelta przeszkody w za-
krojonej na najszersza skale jego akcji, zmierzajacej

do zapewnienia $wiatu pracy ochrony przeciw skut-
kom zdarzer losowych. Roosevelt oraz jego wspét-
pracownicy — a zwlaszcza najbardziej osobiscie za-
angazowana w tym kierunku sekretarka stanu (mini-
ster) pracy miss Frances Perkins — uwazaja bowiem
zgodnie, ze zagwarantowanie pracownikom pewnej
stalosci warunkow i egzystencji przyczyni sie w wy-
sckim stopniu do ogélnego podniesienia dobrobytu.
Totez Roosevelta nie zdolaly odstraszy¢ od jego za-
mierzed trudne warunki gospodarcze, zwigzane z
przezywanym réwniez i przez Ameryke kryzysem,
ktorego wbrew oczekiwaniom nie udato sie dotad opa-
nowa¢. Na kongresie amerykanskiej federacji pracy
odbytym w dniu 1 pazdziernika 1934 r. w San Fran-
cisco, sekretarka stanu pracy miss Frances Perkins
dala wyraz przekonaniu, ze ,systemy ubezpieczen
spolecznych nietylko nie opédznia powrotu do dobrej
konjunktury, lecz wrecz przeciwnie zapewnia staly
i regularny dochéd, ktéry powinien ograniczyé roz-
miary kryzysu. Jest rzecza konieczna bysmy zrozu-
mieli dobrze, jak rzecza niezbedng jest odktadaé pew-
ne rezerwy w okresie korzystnej konjunktury, zwiaza-
nej z dobrym stanem zatrudnienia, w tym celu, by
w przysztosci nie by¢ skazanym na korzystanie 1i tyl-
ko z dobroczynnosci publicznej”, Kryzys niewatpli-
wie utrudnial przeprowadzenie tak daleko siegaja-
cych reform polityki spolecznej i wywart niezaprze-
czalny wplyw na samg tre§é tych reform.

Ale nietylko warunki gospodarcze stanowily
przeszkode na drodze, ktéra zdecydowal sie péjsé
Roosevelt az do korica; dalszemi przeszkodami byly
warunki ustrojowe (system federalny i konstytucija,
ograniczajaca swobode ustawodawstwa przez rozbu-
dowang niezwykle szeroko ochrone praw indywidual-
nych), polityczne i — nie najmniej — psychologicz-
ne. Wszystkie te ostatnie warunki wycisnely pewne
pietno na reformie ubezpieczeniowej, ale nie zdotaly
przeszkodzi¢ sfinalizowaniu wielkiego tego dziela
ustawodawczego, ktére Roosevelt stusznie uwaza za
najwazniejsze z jego posunieé ustawodawczych od
chwl:i)l, kiedy objat wtadze w Stanach Zjednoczonych
A. P

Reforma dokonana zostala
szybko.

W oredziu, odczytanem w Kongresie w dniu 8
czerwca 1934 r. Roosevelt naszkicowal szeroki pro-
gram $rodkoéw, ktére zamierza zastosowaé celem za-
pewnienia spoleczeristwu gospodarczedo zabezpiecze-
nia, a wéréd nich w pierwszym rzedzie byla zapo-
wiedz wprowadzenia narodowego systemu ubezpieczen
spolecznvch, Kilka tygodni pézniej Roosevelt usta-
nowil , Komitet Gospodarczego Zabezpieczenia®, kté-
ry otrzvmal jako zadanie opracowanie zasad po-
szczegélnych dalgzi ubezpieczenia spolecznego i
przedstawienie Kongresowi w celu ich wprowadzenia

stosunkowo bardzo

‘w zycie — odpowiednich wnioskéw ustawodawczych.

Poczatkowo nie wydawalo sie to bynajmniej pew-
ne, czy i kiedy Roosevelt zdecyduje sie na wprowa-
dzenie w zycie ubezpieczeri spolecznych. Jeszcze w
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dniu 14 listopada 1934 r., wypowiadajac otwarcie swa
opinje w tej materji, stwierdzil, ze ,,nie wie, czy chwi-
a obecna jest odpowiednia dla wprowadzania fede-
ralnego ustawodawsiwa o zabezpieczeniu na starosé,
7e narazie ma tylko nadzieje, 12 z biegiem czasu Sta-
ny Zjednoczone A. P. beda w stanie zabezpieczy¢
egzystencje starcom przy pomocy jednolitego i1 racjo-
nalnie zbudowanego systemu'. Podkreslil dalej, ze
.powolujac do Zycia poszczegélne elemenly spotecz-
nego zabezpieczenia, nie naleZy zapominaé¢ jednak
o tem, Ze zabezpieczenie jednostki nie daje sig¢ po-
godzic’ z brakiem zabezpieczenia calego spoleczen-
stwa' i Ze ,naszym pierwszym obowiazkiem jest do-
prowadzi¢ do tego, by nasz system gospodarczy funk-
c;onowai w sposob, zapewnla]acy poprawe zabezpie-
czenia powszechnego’. Jesli chodzi zas o ubezpiecze-
nie na wypadek choroby, miss Perkins wyrazila w
dniu 15 llstopada 1934 r. opinje, ze nsprawa ta jest
bardzo zawita i najezona trudnosciami’’

Prace komisji, powolanej do przygotowania usta-
wodawstwa o spolecznem zabezpieczeniu, nie zmono-
polizowaly wszystkich staran i wysitkow okolo po-
wotania do zycia ubezpieczerr spolecznych. W roku
1934 znalazlo sie w Kongresie kilkanascie projektow
ustawodawczych dotyczacych tej dziedziny. Niektore
z nich ograniczaly sie do stawiania postulatow co do
subwencjonowania dotychczasowego ubezpieczenia
bezsktadkowego, funkcjonujacego w poszczegolnych
Stanach, inne znéw dazyly do stworzenia nowych fe-
deralnych ubezpieczen spolecznych o charakterze
sktadkowym lub bezsktadkowym. Ryzyka, ktére mia-
ty by¢ pokryie w drodze proponowanych ze strony
poselskiej systemdw ubezpieczenia spolecznego, obej-
mowaly w pierwszym rzedzie staros¢, pozatem inwa-
lidztwo, chorobe, macierzynstwo, bezrobocie, wypa-
dek przy pracy, a niektéore rowniez ryzyko ulraty
wzroku. '

We wszystkich pracach nad ubezpieczeniem spo-
tecznem wysuwalo sie jednak na plan pierwszy ubez-
pieczenie na staro$é. Po tej gatezi ubezpieczen spo-
tecznych oczekiwano bowiem najlepszych rezultatow,
zwracajac zwlaszcza uwade na korzysci, jakie z punk-
tu widzenia polityki rynku pracy powinny wyniknaé
z zastapienia pracownikéw w podeszlvm wieku przez
pracownikéw mlodszei generacii. Wypada przvtem
zauwazyé, ze w r. 1930 Stany Ziednoczone A. P. li-
czyly, jak to stwierdza sprawozdanie Komitetu usta-
nowionego przez Roosevelta, 6.500.000 oséb w wieku
powvzej €5-go roku zycia; obliczono przytem, ze
liczba ta podwoti sie lub potroi w przeciagu 25 do 30-tu
lat. Okoto 1 milj. starcow korzysta dzis z ovoieki pu-
blicznei. Okoto 180 tys. starcéw, ktorzy naogol prze-
kroczyli juz 70-ty rok zZycia, otrzymuje renty na pod-
stawie stanowego ubezpieczenia bezskladkowego w
przecietnej wysckosci 20-tu dolaréw miesiecznie. Nie-
co mniejsza liczba korzysta z rent w charakterze eme-
rytowanych urzednikéw panstwowych lub  wojsko-
wych, a okolo 150 tysiecv korzysta z rent w lacznej
wysokosci okoto 100 milj. delaréw, udzielanych przez
systemy ubezpieczeniowe, powolane do zycia czyto
przez przedsiebiorstwa, w ktorych pracowali. czvtez
przez zwiazki zawodwe, do ktérych nalezeli. Komisia
podkreslita jednak. ze liczba starcéw, pozostajacych
bez jakiegokolwiek zaopatrzenia i utrzymvwanych
przez ich dzieci, stanowi okraglto polowe oséb, ktére

przekroczyly 65-ty rok zycia, i zwrécila uwage na to,
ze cigzary z lego tytulu, ponoszone przez rodziny, sta-
ly sig szczegélnie trudne do zniesienia w obecnych
warunkach kryzysowych.

Za wysunigciem na pierwszy plan ubezpieczenia
na starosé¢ oswiadczaly sie zgodnie niemal wszystkie
zainteresowane organizacje. Natomiast skierowanie
spolecznej polityki w kierunku wprowadzenia ubez-
pieczenia na wypadek choroby budzilo w warunkach
amerykanskich rozliczne watpliwosci i zastrzezenia.
Przedewszystkiem ustawodawstwo spoteczne U. S, A.
bylo pozbawione dotad jakichkolwiek precedensow
w tym zakresie. Powolanie do zycia ubezpieczenia
na wypadek choroby wymagato wstgpnego uporania
sie z calym szerediem zagadnier: catkowicie dla Ame-
ryki nowych i niezbadanych. — Nie moznaby pozatem
przejsé nad tem do porzadku dziennego, ze jak w ty-
lu innych.panstwach {ostatnio w chwili wprowadzenia
ubezpieczenia na wypadek choroby — w Japonji) tak
i w Stanach Zjednoczonych A. P. usitowania w kie-
runku wprowadzenia w zycie ubezpieczenia na wypa-
dek choroby spotkaly si¢ z silnym oporem ze strony
$wiata lekarskiegc. Kolegjum delegatéow amerykan-
skiego stowarzyszenia lekarskiego, zebrane na nad-
zwyczajng sesje do Chicago w dniu 16 lutego 1935 r.,
zajelo stanowisko zdecydowanie przeciwne wprowa-
dzeniu obowiazkowego ubezpieczenia na wypadek
choroby ,,bez wzgledu na to, czy wykonywanie tej ga-
ezi ubezpieczen spolecznych byloby powierzone rza-
dowi federalnemu, rzgdom stanowym, lub innej ja-
kiejkolwiek zbicrowosci lub organizacji. Zatrudnianie
korpusu lekarskiego i regulowanie wykonywania me-
dycyny przez niepowolanych pociagnie za soba fa-
talne skutki z punktu widzenia postepu medycyny
i z koniecznosci obnizy jakosé pomocy lekarskiej do-
stepnej w chwili obecnej ludnosci Stanéw Zjednoczo-
nych A. P.”, Opozycja ze strony lekarskiej podobnie
jak i rzeczowe trudnosci w organizacji ubezpieczenia
na wypadek choroby nie mogly nie wplynaé na kieru-
nek prac Komitetu Gospodarczego Zabezpieczenia.
Nic wiec dziwnego, ze komitet ten nie uznal za mozli-
we sformulowanie definitywnego planu, ktéry méglby
byé¢ przedstawiony do natychmiastowego zatwierdze-
nia wladzy ustawodawczej. Nie $wiadczy to jednak
jeszcze o'tem bynajmniej, by komitet nie docenial
znaczenia ubezpieczenia na wypadek choroby z punk-
tu widzenia celéw, ktére miata osiagnaé Roosevel-
towska reforma spoleczna. Komitet stwierdzil, ze na-
wet w normalnych okresach konjunkturalnych okoto
jedna trzecia do polowy wypadkow, w kiérych pra-
cownik pozostaje bez srodkéw utrzymania, naleiy
przypisywaé gospodarczym skutkom choroby, Donio-
stosé tych skutkow mniej polega przytem na ogélnych
rozmiarach ponoszonych w ten sposob strat gospodar-
czych, niz na bardzo nieréwnym podziale tego ryzy-
ka: podczas gdy okolo polowa ludnosci nie jest na-
wiedzana w normalnych warunkach w ciagu roku cho-
roba, to 7% zapada w tym czasie trzykrotnie na cho-
robe, a 15% na choroby, ktére umemozllw1aiq olia-
rom prace przez okres dluzszy niz tygodniowy. Kry-
zys przyczynia sie przytem wyraznie do pogorszenia
stanu zdrowia duzej czesci ludnosci. Nalezy wiec,
zdaniem komitetu, dazyé w pierwszym rzedzie do
wykonania szerokiego programu prewencyjnego w za-
kresie higjeny publicznej, na ktéry nalezy przezna-
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czy¢ znaczne srodki finansowe. Ta metoda poprawy
stanu zdrowia szerokich kot ludnosci nie wydaje sie
jednak catkowicie skuteczna. Rodziny posiadajace
skromne i niewystarczajace dochody winny byé obje-
fe systemem ubezpieczenia na wypadek choroby, po-
krywajacego utrate zarobku i ponoszacego koszty po-
mocy leczniczej. Wprawdzie komitetowi nie udalo sie
przeprowadzié¢ dostatecznej konsultacji swiata lekar-
skiego w sprawie programu ubezpieczenia na wypa-
dek choroby, niemniej jednak techniczny personel ko-
misji zredagowal wstepne i ogolne zasady, ktére win-
ny przy$wiecaé pracom nad ubezpieczeniem przeciw-
ko ryzyku choroby. Ubezpieczenie na wypadek cho-
roby, zdaniem Komitetu, winno zapewnia¢ pomoc
lecznicza (lekarska i lekarstwa) ubezpieczonym
i czlonkom ich rodziny oraz gwarantowaé ubezpieczo-
nym $wiadczenia na wypadek utraty zarobku, zwia-
zanej z choroba. Nadzér nad lecznictwem winienby
byé powierzony samym lekarzom, ktérzy powinniby
byé uposazeni w sposob dostateczny. Udzielanie
$wiadczen pienieznych nalezy zwigzaé z swiadczenia-
mi ubezpieczenia na wypadek bezrobocia. Lecznictwo
publiczne pozaubezpieczeniowe nalezy skoordyno-
waé z lecznictwem ubezpieczeniowem. Ubezpieczenie
na wypadek choroby winno byé administrowane przez
Stany. Rola rzadu federalnego ograniczalaby sie do
okreslenia minimalnych norm ubezpieczenia na wypa-
dek choroby oraz do dostarczania subsydjéw i sub-
wencyj tym Stanom, ktére wprowadza ubezpieczenie
na wypadek choroby zgodne z zasadami federalnemi.

Projekt komitetu pozostal jednak w tej dziedzi-
nie — projektem. Cala uwage rzad skoncentrowatl
bowiem na sprawie ubezpieczenia na staro$¢. Prace
w tym kierunku popierane byly energicznie od po-
czatku przez najszersze zorganizowane warstwy ro-
botnicze. Tak wiec Kongres Amerykanskiej Federacji
Pracy, odbyty w pazdzierniku ub. r. pod przewodnic-
twem Williama Greena (Federacja liczy obecnie
2.600.000 cztonkéw) oswiadezyt sie za pelnem i nie-
ograniczonem poparciem przez $wiat pracy propozy-
cyj dotyczacych ubezpieczenia spotecznego. Rowniez
i Federalna Rada Koscioléw na sesji odbytej w Day-
ton (Ohio) w dniach od 4 do 6 grudnia 1934 r. wypo-
wiedziala sie stanowczo za wprowadzeniem nietylko
ubezpieczenia na wypadek bezrobocia ,,celem ulzenia
szerokim warstwom pracownikow, ktorzy traca prace
bez wlasnej winy”, lecz réwniez ubezpieczenia na
wypadek choroby i ubezpieczenia na staro$¢, przy-
czem Rada wyrazila gleboka nadzieje, ze odnosne
srodki ustawodawcze zastosowane beda w mozliwie
bliskim czasie przez rzad centralny i rzady stanowe
tak, by jak najpredzej rozszerzyé ubezpieczenie prze-
ciw tym ryzykom i zapewni¢ odpowiednie ufundowa-
nie go finansowe.

Prowadzone w bardzo szybkiem tempie prace
Komitetu Gospodarczego Zabezpieczenia ukorczone
zostaly w dniu 17 stycznia 1935 r. W dniu tym Pre-
zydent przedstawil Senatowi i Izbie Przedstawicieli
identyczne dwa projekty ustaw, majace na celu wpro-
wadzenie w zycie duzej czesci programu zabezpiecze-
nia spolecznego. Projekt ustawy obejmowal odszko-
dowanie na rzecz bezrobotnych, pomoc na rzecz cho-
rych, opieke nad matka i dzieckiem obok ubezpiecze-
nia na staro$¢, stanowiacego bezsprzecznie najwaz-

niejsza 1 najszerzej rozbudowang czes¢ proponowanej
reformy.

Projekt przewidywal powolanie do Zycia Rady
Ubezpieczenn Spotecznych, ztozonej z 3-ch cztonkéw,
mianowanych przez Prezydenta. Zadaniem Rady byta
wspélpraca ze Stanami nad organizacja pomocy dla
bezrobotnych oraz administrowanie ubezpieczeniem
na starosc.

Ryzyko starosci miato byé pokryte w drodze za-
stosowania trzech uzupelniajacych sie wzajemnie sy-
steméw: ubezpieczenia bezskladkowego, obowigzko-
wego ubezpieczenia na staro$é i dobrowelnego ubez-
pieczenia na starosé. Polaczenie z soba trzech tych
systeméw miato na celu skuteczne i dostateczne za-
bezpieczenie na staro$é¢ zaréwno generacji obecnej,
jak i generacyj przysztych.

Potrzeby generacji obecnej mialy byé¢ zabezpie-
czone w pierwszym rzedzie przez istniejace juz obec-
nie stanowe systemy ubezpieczenia bezskladkowego.
Federacja miala zwracaé¢ Stanom potowe kosztow,
wynikajacych z funkcjonowania systeméw rent bez-
sktadkowych. Zwrot wydatkéw mial byé uzalezniony
jednak od spelnienia przez Stany calego szeregu wa-
runkéw: 1) ustawa o rentach bezsktadkowych ma
mie¢ zastosowanie na calym obszarze Stanu (a nie-
tylko w poszczegdlnych jego hrabstwach), 2) stan wi-
nien pokrywaé¢ cze§é wydatkéw  ubezpieczenia,
3) ustawa musi by¢ stosowana lub kontrolowana przez
wladze stanowa, ktérej funkcje te powinny byé wy-
facznie powierzone, 4) zainteresowani winni otrzy-
ma¢ prawo rekursu przeciw odmownej decyzji wla-
dzy, 5) renty muszg mieé poziom, pozwalajacy upraw-
nionym na zycie w warunkach dajacych sie pogodzié
z wymaganiami zdrowia i godnosci ludzkiej, 6) renta
powinna byé przyznawana kazdej osobie posiadajacej
obywatelstwo amerykanskie, zamieszkalej w Stanach
Zjednoczonych co najmniej 5 lat w ostatniem 10-le-
ciu, pozbawionej dostatecznych dochodéw-—nieposia-
dajacej majatku w wysokosci co najmniej 5.000 dola-
row — ktéra przekroczyta 65-ty rok zycia (do 1 stycz-
nia 1940 r. moze by¢ jednak w drodze przejsciowe;j
zachowana dotychczasowa granica wieku: 70-ty rok
zycia). W razie $mierci rencisty z pozostalej po nim
sukcesji nalezy potracié¢ na rzecz Federacji czesé ren-
ty odpowiadajaca jej subwencji. Udzielanie subwen-
cyj federalnych mialo byé powierzone administracji
pomocy kryzysowej.

Punkt ciezkosci reformy spoczywa jednak na obo-
wiazkowem ubezpieczeniu na starosé, ktére w mysl
projektu mialo byé wprowadzone z dniem 1 stycznia

1937 r.

System ubezpieczenia mial mie¢ zastosowanie do
wszystkich pracownikéw z wyjatkiem tych pracow-
nikéw umyslowych, ktérych miesigczne wynagrodze-
nie przekracza 250 dolaréw, oraz urzednikéw lokal-
nych, stanowych, federalnych i kolejarzy, korzysta-
jacych z osobnego systemu emerytalnego.

Podstawy finansowe ubezpieczenia miala stano-
wi¢ skladka, pokrywana po polowie przez pracowni-
kéw i pracodawcéw. Podwojna skladka — wedlug
projektu — wynositaby poczatkowo 1% zarobku,
oraz miata wzrastaé¢ o 1% co pieé¢ lat, osiagajac po
latach 20-tu 5% . Potracanie sktadki pracowniczej na-
lezaloby do pracodawcy, ktéry odpowiadalby za pet-
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ng skladke ubezpieczenia. Projekt przewidywat co do
sposobu poboru sktadki zastosowanie systemu znacz-
kowego. System finansowy mial by¢ oparty czescio-
wo na zasadzie repartycji, a czesciowo — kapitali-
zacji. Osoby wstepujace do ubezpieczenia otrzymywa-
lyby swiadczenia wyzsze od swiadczen, wynikajacych
z podwojnych sktadek opltaconych na ich rachunek.

Totez po 30-tu latach, z chwila pelnego nasy-
cenia stanu rencistow, rzad federalny mialby
rozpoczaé wplacanie do ubezpieczenia subwencyj,

w celu wypelnienia rocznych deficytéw. Subwen-
cje rzadowe mialy osiagnaé¢ maksimum w ro-
ku 1980 (140.000.000 dolaréw). Uznano ten spo-
sé6b ukonstytuowania finanséw ubezpieczeniowych
za sltuszniejszy od sposobu, ktéryby polegal na
wplacaniu juz w chwili obecnej przez panstwo sub-
wencyj, subwencije te zwiekszylyby bowiem rezerwy

z biegiem czasu do 75 miljardéw dolaréw, ktérych
ulokowame nastreczaloby olbrzymie {rudnosci. Uzna-
no pozatem za wlasciwe unika¢ nadmiernego obcigze-
nia obecnej generacji. Plan zaproponowany przez ko-
mitet, ma zdaniem jego zmierzaé do tego, by kazda
generacja utrzymywaIa swym wlasnym kosztem
wspélczesna jej generacjg starcow.

Swiadczenia ograniczaja si¢ do rent starczych,
ktére ubezpieczeni moga przeznaczaé na rzecz pozo-
stalych po nich maltzonkéw.

Prawo do renty starczei mialo przystugiwac
z chwila osiagniecia 65-tego roku zycia pod warun-
kiem, ze pierwsza skladka oplacona byla przed
65-tym rokiem zycia i ze ubezpieczony oplacit co naj-
mniej 200 tygodni skladkowych i nie wykonywa za-
trudnienia przynoszacego zarobek. Ubezpieczenie —
wedlug projektu — nie przewidywato utraty ekspek-
tatywy.

Renta miata by¢ ustalana w odpowiednim pro-
cencie miesiecznego $redniego zarobku, na podstawie
ktérego byly optacane skladki, przyczem jednak nie
miano uwzgledniaé zarobku przekraczajacego 150 do-
lar6w miesiecznie, podczas gdy sktadki miaty byé
obliczane od zarobku osiggajacego co najwyzej 250
dolaréw miesigcznie. Procent zarobku uzalezniony byt
od tego, czy pierwsza skladka zostala optacona
w pierwszym 5-leciu po wprowadzeniu w zycie ubez-
pieczenia (okres przejsciowy) czytez po uplywie
pierwszych lat 5-ciu (okres normalny). Nie wchodzac
w blizsze szczegoly obliczania rent, nalezy stwierdzié.
Ze nie mialy one w zadnym wypadku wynosié mniej
od renty, ktéraby wynikala z osobistych skladek ubez-
pieczonego przy zastosowaniu procentéw sktadanvych.
Proiekt przewiduje nakoniec zwrot osobistych skla-
dek ubezpieczonego w vaadku, sdy ubezpleczony
osiaga 65-ty rok zycia, nie wypelniajac w tym czasie
warunkow, od ktérych zalezy przyznanie prawa do
renty, albo umiera przed osiagnieciem tego wieku, lub
tez uzyskal wprawdzie prawo do renty, lecz umiera
przed uzyskaniem sumy, ktéraby mu sie nalezala przy
zastosowaniu przewidzianego w poprzedniem zdaniu
obliczenia.

Trzeci wreszcie system, system dobrowolnego

ubezpieczenia na starc$¢ zmierzal do zabezpieczenia
na staroé¢ oséb nie podlegajacych obowigzkowemu
ubezpieczeniu, lub tez do podwyzszenia swiadczen
ponad normy ustawowe w stosunku do oséb ubezpie-
czeniem tem objetych. System fakultatywny mial by¢
zastrzezony wylacznie obywatelom U. S. A.; maksy-
malna ren{a nie miala wynosi¢ wigcej niz 100 dola-
réw, przyznawanych z chwila osiggniecia 65-go roku
Zycia.

Wtasciwe komisje Senatu i Izby Przedstawicieli
wystuchaly rzeczoznawcéw oraz przedstawicieli in-
tereséw wchodzacych tu w gre, poczem zaproponowa-
ly wprowadzenie w projekcie rozlicznych poprawek,
zmlenlalqcych w dosé istotnych punktach przedsta-
wiony im projekt ubezpieczenia na staros¢.

Komisje uznaly w szczegdlnosci, Ze jesli chodzi
0 ubezpieczenie bezsktadkowe, Stany powiny mieé
pefna swobode w zakresie ustalania wysokosci renty,
i ze powinny one mieé¢ mozno$é uzalezniania jej wy-
sokosci od poszczegélnych terytorjéw, a nawet moz-
nos$é niewyplacania rent w poszczegolnych hrabstwach
danego Stanu.

Administracja federalnemi subwencjami na rzecz
ubezpieczenia bezskladkowego winna byé powierzona
Radzie Ubezpieczeri Spolecznych, a nie federalnej
adminisiracji pomocy kryzysowe;j.

Proickt obowiazkowego ubezpieczenia winien
ulec zmianie, jesli chodzi o zakres osobowy ubezpie-
czenia i poziom jego skladek.

Z zakresu ubezpieczenia winni byé mianowicie
wylaczeni robotnicy rolni, stuzba domowa i robotnicy
dorywczy; za wylaczeniem ich z ubezpieczenia prze-
mawiaia trudnosci, zwiazane z oplacaniem za nich
sktadek. Podwéjna sktadka winna poczatkowo wyno-
si¢ 2%, zarobku, wzrastajac co 3 lata 0o 1%, i osiagajac
w rezulfacie 6% . Zmiana ta miata na celu catkowite
usuniecie federalnej subwencii, powoduiac akumulo-
wanie znacznych rezerw, ktére wedlug obliczen
wstepnych mialy osiagnaé w roku 1980 — 50 miljar-
déw dolaréow. Zmiany te nie mialy jednak obnizyé¢ po-
ziomu $wiadczen, przewidzianego w pierwotnym pro-
jekcie.

Proiekt izb ustawodawczych wzbudzil jednak
w organizaciach robotniczych powazne zastrzezenia.
Amerykanska federacja pracy wyrazita coprawda
zgode na gléwne zasady projektu, zaproponowata jed-
aak kilka zasadniczych poprawek, ktére mialv na celu
podwvzszenie poziomu ubezpieczenia. Tak wiec renty
bezsktadkowe mialyby byé ptacone iuz z chwila osia-
gniecia 60-go roku zZycia. Renta bezskladkowa nie
miataby wynosié z uwzglednieniem dochodu ubezpie-
czonego mniej niz 50 dolaréow miesiecznie. Podwojna
sktadka ubezpieczenia winnaby na poczatku wynosi¢
3% zarobku. wzrastajac do 4 1 5% w dwobch etapach
5-letnich. Prawo do renty winno przvstugiwaé juz
z chwila osiagniecia 60-go roku zvcia. Przy wymiarze
$wiadezen mialyby bvé uprzywilejowane renty na
rzecz ubezpieczonych, ktérzy otrzymywali nizszy za-
robek.

(Ciag dalszy nastapi}
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HENRYK RYGIER

PROBA WALKI Z BEZROBOCIEM PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH

(Z doswiadczenn 1. O. P}

L'année sociale, rocznik Miedzynarodowego Biu-
ra Pracy za 1634 — 35 r., omawiajac metody, stoso-
wane w réznych krajach w walce z bezrobociem pra-
cownikéw umyslowych stwierdza, ze naogoél prakty-
kowane sa w tej dziedzinie prawie wylacznie metody
ochronne, jak ubezpieczenia spoteczne, dorazna po-
moc materjalna dla niezatrudnionych, usuwanie kon-

urencji ze strony amatordw, ochrona tytuléw, ogra-
niczanie pracy obcokrajowcéw lub nawet tak dra-
styczne srodki, jak utrudnianie mlodemu pokolenia
.dostepu do szkolnictwa, zwlaszcza akademickiego,
nieodpowiadajace potrzebie przediuzanie lat studjow,
stawianie w czasie trwania studjow lub nawet juz po
ich ukoriczeniu podczas praktyki specjalnych wybred-
nie koncypowanych przeszkéd w egzaminach, w uzy-
skaniu dyplomow lub prawa wykonywania zawodu,
wprowadzanie w stosunku do mtodych fachowcéw nu-
merus clausus i t. p.

I zaledwie w dwéch, trzech panistwach, — jak
czytamy w L'année sociale, — zaczynaja by¢ stoso-
wane metody nowe, twércze, ktére wzbudzaja tyle
zainteresowania $réd ogétu pracownikéw umysto-
wych $wiata, Ze mozna spodziewaéd sie, iz beda sie
one rozpowszechnialy i w innych krajach.

Do rzedu tych nielicznych panistw L'année socia-
le zalicza Polske.

+W Polsce, — informuje L'année sociale, —
Unja Zwiazkéw Zawodowych Pracownikéw Umyslo-
wych przy poparciu Zakladu Ubezpieczer Spolecznych
i Funduszu Pracy 1 przy pomocy czynnikéw panstwo-
wych przystapita do rozleglej akcji, zdazajacej do
zreorganizowania cafoksztaltu pracy umysfowej w
kraju. W tym celu Unja powotala do zycia specjal-
ny Instytut Oswiaty Pracowniczej, wyposazony w od-
powiednie $rodki finansowe i majacy trzy glowne za-
dania: 1) systematyczne studja nad zagadnieniem
bezrobocia, 2) przeszkalanie zawodowe pracownikéw
umystowych dla wcielania ich do zatrudnien nowych,
réznych niejednokrotnie od ich dotychczasowej karje-
ry zyciowej i 3) organizowanie nowych zatrudnien
w tych dziedzinach pracy zawodowej, ktore dotych-
czas w dostatecznej mierze nie korzystaly z uslug
pracownikéw umystowych. Instytut w programie
swym ma miedzy innemi za zadanie intensywna pro-
pagande przyzwyczajania ludnosci, zwlaszeza ludno-
$ci, wiejskiej, do korzystania z uslug pracownikow
umystowych. Unja Zwiazkéw Zawodowych Pracowni-
kéw Umystowych nie stosuje zatem polityki ograni-
czania produkcji inteligencji, lecz zdqza zdecydowa-
nie do lepszego podzialu pracy i do sfalego rozwija-
nia nowych mozliwosci zafrudnienia pracownikéw
umystowych”.

Migdzynarodowe Biuro Pracy dokladnie sprecy-
zowato zamierzenia Instytutu Oswiaty Pracowniczej,
ktory istotnie zdaza w wykazanym przez M. B. P.
kierunku, bedac zwolennikiem metod tworczych, pro-
wadzacych do spotecznie uzasadnionego i pozytecz-
nego, a w Polsce niezbednego wzmozenia pojemnosci

rynku krajowego na ustugi wyzej jednak niz dotych-
czas wykwalifikowanych pracownikéw umystowych.
Droga do zwiekszenia konsumcji ustug tej kategoriji
prowadzi przedewszystkiem przez podniesienie po-
ziomu kulturalnego Polski i jej szerokich rzesz lud-
nosci, oraz przez wzmozenie wartosci 1 uzytecznosci
tych ustug droga podwyzszenia poziomu i ogoélnokul-
turalnego i zawodowego ' cafej warstwy pracowni-
kow umyslowych, jak réwniez jej uaktywnienia
i uspotecznienia.

W ramach tych zamierzeni trzeba z calym objek-
tywizmem stwierdzi¢, iz spoleczny zasieg efektéw
juz realnych czy przez I. O. P. realizowanych w za-
kresie zwigkszenia zatrudnienia jest stosunkowo je-
szcze niewielki, oraz ze droga do osiagniecia zamie-
rzonych celow jest dopiero zaczeta. I ze dopéty tak
bedzie, dopoki wszystkie czynniki publiczne, a zwla-
szcza spoleczne nie przylacza sie na swoich terenach
do akcji, zainicjowanej i wyproébowanej przez 1. O. P.

Mozna na usprawiedliwienie przytoczyé wiele
argumentéw: i nowo$é samego zagadnienia, 1 nowosé
metod, prawie nigdzie dotad nie eksperymentowa-
nych, a wiec wciaz wymagajacych wielkiego wkladu
pracy przygotowawczej, i konieczno$¢ zachowania
wielkiej ostroznosci, aby przez btedny krok nie zra-
zi¢ opinji publicznej do tak nowych poczynan, i brak
odpowiednich ludzi do pracy, zwlaszcza w najwaz-
niejszym, bo prowincjonalnym terenie, i powszechne
zniechecenie do licznych na $wiecie, a wciaz niesku-
tecznych, bo przewaznie chaotycznych, nieprzemysla-
nych i podejmowanych ,0d wypadku do wypadku”
prob walki z bezrobociem, niedostatecznosé srodkéow
finansowych 1 wiele, wiele innych.

I istotnie ludzie nieuprzedzeni, argumenty te
uzna¢ musza za sluszne, a niektére niepowodzenia,
stanowiace zreszta mniejszo$é w bilansie I. O. P,, za
wprost nieuniknione i bynajmniej nie za kosztowne.

Ale tembardziej Instytut Oswiaty Pracowniczej,
stwierdzajac otwarcie stosunkowo niewielkie rezulta-
ty w tym zakresie, chce z cala $wiadomoscia swej za-
stugi podkresli¢é moment najistotniejszy i z ujawnie-
nia tego momentu wyciaggnaé¢ dla walki z bezrobo-
ciem pracownikéw umystowych jak najwigeksze ko-
rzysci. Idzie tutaj o kilka podstawowych punktow:
o planowo$é w poczynaniach Instytutu zaréwno w za-
kresie caloksztalfu zagadnienia walki z bezrobociem,
jak i poszczegélnych dzialéw stopniowo w nalezytym
porzadku realizowanych, o gruntowno$¢ wprost nie-
stowiariska w przygotowywaniu i opracowywaniu ca-
tosci programu i jego czesci przy unikaniu ,twércze-
go natchnienia” bez podstaw, o skupianie w tym ce-
lu przy Instytucie coraz liczniejszego grona pierwszo-
rzednych fachowcow-praktykéw i teoretykéw i o po-
szukiwanie drég wyjscia z obecnego tragicznego, a
niewatpliwie przelomowego impasu, nie przez nie-
przemyslane eksperymentowanie, lecz przez wykry-
wanie tendencyj rozwojowych i dostosowywanie do
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nich kwalifikacyj i zamilowan pracownikéw umysto-
wych.

Reasumujac nalezy podkreslié, ze I. O. P. od
poczatku swego istnienia nastawiony zostal na szu-
kanie i znalezienie najwlasciwszych metod zaréwno
badad, jak i realnej dziatalnosci, oraz na eksperymen-
towanie na niewielkich odcinkach poczynan prak-
tycznych, ktérych realizacja na szersza skale musza
zaja¢ sie sami zainteresowani.

We wlasnem przekonaniu i wedlug oceny blisko
nas stojacych specjalistéw Instytut w tym zakresie
dokonal znacznych postepdéw, prawie jedynych do-
tychczas na $wiecie, i zbliza si¢ do osiagnigcia tego
przynajmniej zamierzenia.

Ludziom niepowierzchownym i nie szukajacym
efektow doraznych, lecz dazacym planowo, zdecydo-
wanie do osiagniecia etapami powaznego celu, wiado-
mem jest, jak trudno zdoby¢ wlasciwg metode pracy,
ile energji i czasu warto i trzeba w zdobycie tej me-
tody wlozyé, 1 jak uzyskanie tej metody otwiera
wreszcie wlasciwe horyzonty i znakomicie, wbrew
poczatkowej pozornej powolnosci, przyspiesza reali-
zacje postawionych zadan.

Jesli z dalszych wywodéw czytelnik sam doj-
dzie do wniosku, Ze metoda, opracowywana przez
I. O. P. dla przeprowadzania skutecznej walki z bez-
robociem pracownikéw umystowych, jest pomyslana
stusznie, cel etapu pierwszego, przygotowawczego
zostanie przez Instytut osiaggniety. Czytelnik, przeko-
nany o celowosci metody I, O. P., stanie si¢ jej rzecz-
nikiem, opinja publiczna uzna niepokojace zagadnie-
nie walki z bezrobociem pracownikéw umystowych
nietylko za grozne i wazne, lecz za mozliwe do stop-
niowego rozwiazywania, a fem samem akcja pocznie
zakreslaé coraz szersze kregi — az do mozliwegdo
maximum w ramach wspélczesnego usiroju.

Odrebne cechy charakteru bezrobocia pracownikéw
umystowych w Polsce.

oW zjawisku bezrobocia (og6lnego) ujawniaja
sie wszystkie sprzecznoéci naszego ustroju’’ — stwier-
dza prof. Wladimir Woytinsky w ,,Trois causes du
chémage” (Geneéve, B. I. T. 1935). ,Azeby ogarng¢
zagadnienie w caltej pelni, jest rzecza niezbedna po-
glebienie badania réznych zjawisk Zycia spolecznego.
Kazdy poszczegdlny element zagadnienia, jak ruch
ludnosct, migracje, postep techniczny, zmiany w mie-
dzynarodowem podziale pracy, w handlu miedzyna-
rodowem i t. p. powinien staé¢ si¢ przedmiotem syste-
matycznego badania i badanie to winno w kaidym
wypadku oprzeé si¢ mna doswiadczeniu wszystkich
krajow, jesli chce sig¢ wyjasni¢ zjawiska, ktére powta-
rzajac si¢ wszedzie, wystepuja w kazdym kraju w in-
nej postaci. Nadto te oddzielne badania, ograniczone
kazdy do jednego elementu zycia ekonomicznego, nie
wystarczajg. Réwnowaga zycia spolecznego jest wy-
nikiem wspétdziatania rozlicznych czynnikéw. Na-
ruszenie tej rownowagi, ktére ujawnia rozleglosé¢ bez-
robocia, oznacza, ze czynniki te nie sa sharmonizowa-
ne. Wynika stad koniecznosé przeprowadzenia badan
w skali miedzynarodowej nad warunkami harmonji
i dysharmonji réznych elementéw zycia spolecznego
i ekonomicznego narodéw. Tylko w ten sposéb bedzie
mozna ustalié role, jaka w katastrofie rynku pracy

przypada réznym czynnikom: strukturalnym, kon-
junkturalnym i innym”,

Miedzynarodowe Biuro Pracy zapoczatkowalo juz
te badania, bez ktérych oczywiscie doktadne zorjen-
towanie si¢ w przyczynach bezrobocia i wytkniecie
drog naprawy jest niemozliwe. Liczenie na magiczny
wplyw automatyzmu zjawisk ekonomicznych i spo-
tecznych naogél stracito kredyt. Wszedzie we wszyst-
kich bez wyjatku krajach, niezaleznie od ich ustroju,
odzywa si¢ wolanie o wprowadzenie planowosci
w Zycie zbiorowe, co bynajmniej niema koniecznie
oznacza¢ znormalizowania czlowieka i skoszarowania
Zycia.

Niezaleinie od poszukiwania generalnych, swia-
towych przyczyn naruszenia réwnowagi zycia ekono-
micznego i spolecznedo, -kazdy narod, kazda klasa
czy warstwa spoleczna, kazdy zawéd, a nawet kazdy
czlowiek poszczegélny musza szukaé réwniez i przy-
czyn specjalnych, potegujacych lub lagodzacych do-
tykajace go bezrobocie catkowite lub czesciowe.

Takie przyczyny specjalne istnieja niewatpliwie
w zakresie bezrobocia polskich pracownikéw umy-
slowych i wykrycie tych przyczyn jest réwnie waz-
nym obowiazkiem spolecznym, jak ujawnienie przy-
czyn generalnych.

Jednym z najistotniejszych czynnikéw, ktory
w najwiekszym stopniu wplynal na rozmiar i struk-
ture bezrobocia pracownikéw umyslowych w Polsce,
jest sposéb powstania — geneza — warstwy pracow-
nikow umystowych w okresie powojennym,

W czasach przedwojennych, a wiec w warunkach
ustroju wzglednie ustabilizowanego, produkcja pra-
cownikow umystowych we wszystkich b. zaborach,
z pewnem wybitniej mnieco jednostronnem nastawie-
niem w b. Galicji, odbywalo sig¢ co najwyzej w miare
zapotrzebowania rynku; odczuwano tez raczej brak,
anizeli nadmiar pracownikéw umystowych.

Dopiero w okresie wojny réwnowaga miedzy
zmniejszonym czasowo popytem na prace umystowa,
a jej podazg zostala naruszona, i to zwlaszcza w b.
zaborze rosyjskim, w ktérym nie zdolano wcieli¢
w szeregi armiji carskiej starszych rocznikéw ludno-
$ci. Wowcezas tez sytuacja pracownikéw umysto-
wych ulegla znacznemu pogorszeniu.

Odrodzenie Panstwa Polskiego w 1918, spowo-
dowalo przesunigcie si¢ naruszenia réwnowagi w in-
nym kierunku: zapotrzebowanie na ‘pracownikéw
umyslowych dla administracji paristwowej i samo-
rzadowej, oraz dla w szybkim tempie restytuujacego
sie przemysiu i handlu przewyzszyto — i to znacz-
nie — podaz ze strony istniejacych nalezycie wykwa-
lifikowanych pracownikéw umystowych. Wobec nie-
dostatecznosci wykwalifikowanych kandydatéw pod
wplywem nieuniknionej koniecznosci trzeba byto
siegna¢ do elementéw nieprzygotowanych do zawo-
dow inteligenckich i angazowaé ludzi ze sfer drob-
nomieszczaniskiej, rzemieslniczej i wyzej wykwalifi-
kowanej robotniczej. Czesé tych ludzi o niedosta-
tecznem wyksztalceniu ogélnem i przygotowaniu za-
wodowem dzieki wrodzonym zdolnosciom i usilnej
pracy poprawila w miare lat swe kwalifikacje, czesé
jednak — i to powaina — uczyni¢ tego nie zdolala.
Te ostatnig grupe szacujg $réd samych bezrobotnych
pracownikéw umystowych na okolo 60.000 oséb.
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Na moment naplywu elementu nieodpowiednie-
go do wykonywania czynnosci pracownika umysto-
wego zwracamy specjalng uwage, poniewaz stad,
miedzy innemi, wynika i odrebny i strukturalny cha-
rakter bezrobocia pracownikéw umystowych w Pol-
sce. Inne przyczyny poglebity te nienormalnosé struk-
tury warstwy pracowniczej.

Mlodziez i rodzice wcigz jeszcze nie mogs
otrzasnaé sie zarowno z pod wplywu okresu wyso-
kiego zapotrzebowania na ,urzednikéw' (1918 —
1923) i okresu dawniejszego przedwojennego, ktory
woéwczas uzasadnial ciazenie mlodziezy do niekto-
rych innych nielicznych zawodéw, jako specjalnie
szanownych — zawodéw z cenzusem przedewszyst-
kiem akademickim — prawniczym, technicznym i me-
dycznym, czesciowo rolniczym. Stad szereg zawo-
déw, bardzo chtonnych na pracownikéw umystowych,
a $cisle zwiazanych z Zyciem gospodarczem, wymaga-
jacych w Polsce zerwania z tradycja o zabarwieniu
szlacheckiem, oraz uzalezniajacych powodzenie zy-
ciowe od stopnia przedsiebiorczosci ruchliwosci i od-
powiedzialnosci za wlasny los oraz rzutkosci pionier-
skiej — caly ten szereg zawoddéw nie znajdywal do
ostatnich czaséw dostatecznej liczby odpowiednich
kandydatéw.

Przy tych nienormalnych warunkach tworzenia
sig¢ i uzupelniania warstwy pracownikéw umystowych
kazdy kryzys czy nawet kroétkotrwale zachwianie sig
réwnowagi gospodarczej oraz kazdy nowowprowa-
dzany postep w technice czy organizacji pracy odbi-

ja sie fatalnie na sytuacji pracownikéw umystowych,

wykazujac znacznie mniejsza ich odpornos¢, niz srod
pracownikéw fizycznych. W catej pelni ujawnito sig
to w okresie stabilizacji zlotego w 1924 r., kiedy to
po raz pierwszy w odrodzonej Polsce wytworzyla sie
liczna rzesza bezrobotnych pracownikéw umyslo-
wych, oraz w czasie wciaz trwajacego od polowy
1929 r. kryzysu.

Juz w 1929 wedlug szacunku Czajkowskiego
i Derengowskiego bylo w Polsce okolo 63.000 bezro-
botnych pracownikéw umyslowych. Liczba ta rosnie
bez przerwy, a nawet zwigksza sie i obecnie, pomimo
wzrostu wskaZnika produkecji pomimo réwnoczesne-
go zwigkszenia si¢ liczby zatrudnionych pracownikow
umystowych 1 fizycznych oraz absolutnego zmniejsze-
nia sie bezrobocia $réd robotnikéw, Jedna z przyczyn
tego dalszego wzroslu bezrobocia pracownikéw umy-
stowych jest stosunkowo wigkszy naplyw kandydatow
do zawodéw inteligenckich z posréd mlodego pokole-
nia, koniczacego szkoly, anizeli chlonno$é rynku na
prace umystowa. W roku 1933 szacowano liczbe bez-
robotnych pracownikéw umystowych juz na okolo
170 000 oséb, w r. biezacym na okolo 190 000.

Nie mogac zastanawial sie tutaj szczegélowiej
nad niedorozwojem naszego rynku gospodarczego
i spoteczno-kulturalnego!), co w najwyzszym stopniu
wplywa na stan bezrobocia pracownikéw umysto-
wych w Polsce, chcemy zwrocié uwage choé na je-
den z najistotniejszych momentéw w samej struktu-
rze warstwy pracownikéw umystowych, mianowicie
na poziom ich wyksztatcenia ogdlnego i przygotowa-

) T)#*S;zegélowsze dane znajdzie czytelnik w pracy H. Ry-
giera i B, Machonbauma: Lutte contire le chomage des travail-

le'urs intellectuels en Pologne. Wyd, Instytutu Odwiaty Pracow-
hiczej,

ktorzy obok ' braku kwalifikacyj

nia zawodowego. Wedlug obliczeri Instytutu Spraw
Spotecznych srod pracownikéw umystowych zatrud-
nionych (1933 r.) 42,6% (dla mezczyzn) i 47,2% (dla
kobiet) postadato wyksztalcenie zaledwie poczatko-
we, $rednie nieukonczone lub zawodowe nizsze. Odpo-
wiednie liczby dla bezrobotnych byly jeszcze wyz-
sze: 46,3% dla mezczyzn i 47,69 dla kobiet,

Mlodziez, koniczaca studja corocznie w liczbie
okoto 30 000 osob, stanowi zatem b. grozna konkuren-
cje zaréowno dla prawie polowy starszych pracowni-
kéw umystowych, jeszcze zatrudnionych, lecz nie po-
siadajacych dostatecznych kwalifikacyj ogélnych
i zawodowych, jak tem bardziej dla bezrobotnych,
pozbawieni zostali
przez dluzsze bezrobocie wogole zdolnosci do pracy.

Analizujac masg bezrobotnych, mozna ustali¢ 3
ich grupy zasadnicze. Pierwsza z nich zawiera pra-
cownikow, nie posiadajacych dostatecznych kwalifi-
kacyj do zawodéw inteligenckich; ci badz sa skazani
na stale bezrobocie, badZz musza przejs¢ do zawodéw
o charakterze bardziej fizycznym. Druga grupe sta-
nowia pracownicy o dostatecznych kwalifikacjach i o
nalezytej praktyce, a zredukowani gtéwnie w latach
1930 — 1933. Grupa ta ma znacznie wicksze szanse
powrotu do pracy wraz z poprawa sytuacji gospodar-
czej, o ile dlugotrwale bezrobocie nie wplynie ujem-
nie na ich wartoé¢ zawodowa. Wreszcie grupa trze-
cia — to mlodziez, ktéra ukonczyla szkoly odpowied-
niego stopnia, lecz nie posiada jeszcze dostatecznej
praktyki zawodowe;j.

W stosunku do kazdej z tych grup musza by¢ za-
stosowane odmienne metody zwalczania $réd nich
bezrobocia.

Koriczac na tem ulamkowe ogélne uwagi nad za-
gadnieniem bezrobocia pracownikéw umystowych
w Polsce, odsylamy czytelnika, szukajacego pelniej-
szego obrazu tego zagadnienia, do powyzej cytowa-
nej ksigzki Rygiera i Machonbauma.

Stan, dopiero co przedstawiony, pilnie wymagat
i szczegélowego zbadania i przedsiewziecia $rodkow
zaradczych. W tym celu powolany zostal do zycia
Instytut Oswiaty Pracowniczej.

INSTYTUT OSWIATY PRACOWNICZEJ
Powstanie 1. O. P,

Instytut Ogwiaty Pracowniczej powstal z inicja-
tywy Unji Zwigzkéw Zawodowych Pracownikow
Umyslowych przy poparciu Z. U. P. U. i Funduszu
Pracy w pazdzierniku 1933 r.

Unja w porozumieniu z wyzej wymienionemi in-
stytucjami i przy zachecie ze strony Ministerstwa
Opicki Spolecznej powolala w maju 1933 r. komisje
do spraw zwiekszania stanu zatrudnienia pracowni-
kéw umystowych, do ktérej zaprosila szereg specjali-
stow teoretykéw i praktykéw z roznych dziedzin,
chcac mie¢ juz w pierwszym okresie swych badan
mozliwie gruntowne oswietlenie zagadnienia.

Zadaniem komisji bylo zastanowienie sie nad
tem, jak przystapi¢ do opracowania programu, ktéry
mialby na celu nietylko obmyslenie $rodkéw doraz-
nego zatrudnienia pewnej liczby pracownikéw umy-
stowych, lecz przedewszystkiem wytoczenie zasadni-
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czej walki klegsce bezrobocia pracownikéw umysto-
wych,

Naskutek prac tej komisji postanowiono stwo-
rzy¢ specjalng placéowke, wyposazong w odpowiednie
srodki i mozliwosci, ktéra podjelaby studja i rozpo-
czela praktyczna dziatalnosé¢ w kierunku walki z bez-
robociem pracownikéw umystowych.

Zamierzenia te zostaly zrealizowane w stosun-
kowo krétkim czasie, gdyz w dniu 4 pazdziernika
1933 r. odbylo si¢ zebranie organizacyjne Instytutu
Oswiaty Pracowniczej.

Organizacja 1. O. P.
Wtadze i Organy.

czej jest stowarzyszeniem spolecznem. Wiadzami
iorganami I. O, P. sq: Walne Zgromadzenie cztonkéw,
Zarzad, Komisja Rewizyjna i Sad Rozjemczy.
Organami I. O. P., powolanemi do kierowania
poszczegdlnemi dzialami pracy, sa: Rada Naukowa,
Komisja Studjéw, Rada Oswiatowa i Wydzial Oswia-
towy. Rada Naukowa, skupiajaca szereg wybitnych
specjalistéw z réznych dziedzin Zycia spoteczno-
gospodarczego, opinjuje projekty, przedstawione jej
przez Zarzad na wniosek Komisji Studjéw. Zadaniem
Komisji Studjow jest prowadzenie badar nad zagad-
nieniem bezrobocia pracownikéw umystowych oraz
nad metodami walki z tem bezrobociem. Rada Oswia-
towa jest organem opinjodawczym w zakresie spraw

oswiaty inteligenckiej ogélnej i zawodowej; sklada -

si¢ ona z delegatow zarzadow glownych zwiazkéw
zawodowych pracownikéw umystowych, bioragcych
udzial w akcji o§wiatowej, po jednym delegacie z kaz-
dego zwiazku. Organem wykonawczym Rady Oswia-
towej jest Wydzial Oswiatowy. W najblizszym czasie
ma by¢ powotana Rada Zatrudnienia.

Finanse I. O. P. Srodki finansowe czerpie Insty-
tut O. P. w pierwszym rzedzie z subwencyj Fundu-
szu Pracy i Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych (daw-
niej Z. U. P. U.). Fundusz pracy subwencjonuje akcje
zatrudniania bezrobotnych, udziela poparcia finanso-
wego przy zakladaniu nowych placéwek zarobko-
wych i ogrédkéw dzialkowych, asygnuje odpowiednie
kwoty na prace badawcze Komisji Studjéw, oraz cze-
sciowo na doksztalcanie zawodowe bezrobotnych pra-
cownikéw umystowych.

Zaklad Ubezpieczeri Spolecznych przeznacza
z Funduszu Ubezpieczeri na wypadek braku pracy
pracownikéw umystowych sumy na szkolenie bezro-
botnych pracownikéw umystowych na kursach zawo-
dowych: przeszkalajacych i doszkalajacych, prowa-
dzonych przez I. O. P.

Wydatki administracyjne Instytutu pokrywane
sa z subwencyj instytucyj panstwowych, samorzado-
wych, spolecznych i gospodarczych oraz ze sktadek
czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych. Wsréd czton-
kéw i instytucyj wspierajacych 1. O. P. figuruja mie-
dzy innemi, oprécz Funduszu Pracy i Z. U. S., Bank
Polski, Bank Gospodarstwa Krajowego, Parstwowy
Bank Rolny, Pocztowa Kasa Oszczednosci, Powszech-
ny Zaklad Ubezpieczen Wzajemnych, Centralny
Zwiazek Przemystu Polskiego i t. p. Czlonkami zwy-
czajnymi sg zwiazki zawodowe i spétdzielnie pracow-
nikéw umystowych oraz osoby fizyczne,

Instytut Oswiaty Pracowni-

Dzialalnosé 1. O. P.

Ogélna charakterystyka dotychczasowej dziatal-
nosci. Sprawozdanie niniejsze obejmuje okres nie-
calych dwoch lat, z ktdrych pierwsze pélrocze zajete
byto gléwnie pracami organizacyjnemi.

W okresie tym [. O. P. musial wykonaé caly
szereg préb w poszukiwaniu metody dziatania. Nie
majgc zadnych wzoréw zagranicznych, Instytut zmu-
szony byl do szukania wlasnemi sitami drég nowych,
a najprosciej prowadzacych do celu. Trzeba bylo
z jednej strony wykonaé caly szereg prac przygoto-
wawczych i mozolnych studjow, a z drugiej probo-
waé jednoczesnie dzialalnosci praktycznej, ostrozine-
go eksperymentowania na niewielkich odcinkach.
I. O. P. unikal umyslnie podejmowania prac na wigk-
sza skale, dopoki nie zostanie opracowany generalny
plan walki z bezrobociem. Zasada, ktéra kierowal sie
Instytut, jest gruntowne przygotowywanie kazdego
projektu, co przedstawia droge bez watpienia po-
wolniejsza, ale jak si¢ okazuje z praktyki, pewniej-
sza, poniewaz ewentualne drobne a konieczne niepo-
wodzenia nie moga wywola¢ tej ujemnej reakcji w
opinji publicznej, co przy przedsigwzieciach odrazu
duzych. Dlatego moze plon realny dziatalnosci I, O. P.
jest jeszcze skromny i wyraza si¢ narazie w szeregu
mniej lub wigcej udanych eksperymentéw praktycz-
nych w kierunku zwiekszania zatrudnienia pracowni-
kéw umyslowych oraz w rezultatach badan Komisji
Studjéw, ktére pozwolity, tacznie z pewnem doswiad-
czeniem, nabytem przy dzialalnosci praktycznej, na
ustalenie planu dzialalnosci na okres najblizszy, Po
nabyciu pewnego do$wiadczenia Instytut Oswiaty
Pracowniczej dla ostatecznego skrystalizowania po-
gladéw i ustalenia $cislejszej metody dziatania pro-
jektuje pierwsza juz prace na wickszg skale, a mia-
nowicie przeprowadzenie badarn nad strukturg bezro-
bocia i mozliwosciami zwigkszenia stanu zatrudnie-
nia pracownikow umysiowych w poszczegdlnych dzia-
tach zycia gospodarczego i spotecznego, o czem bedzie
mowa ponizej.

Dopiero wtedy, kiedy na podstawie tych mate-
rjatéw I. O. P. ostatecznie ustali metode juz nie pra-
cy teoretycznej, lecz samego realnego dzialania, co
ze wzgledu na specyficzny charakter bezrobocia pra-
cownikéw umystowych w Polsce wydaje sie zadaniem
najtrudniejszem, bedzie mozna ulozyé plan general-
ny walki z bezrobociem pracownikéw umystowych
i przystapi¢ do akcji na wielka skale, w stosunku do
ktérej obecne poczynania praktyczne beda stanowi-
ly pierwsze ogniwo.

Po uczynieniu tych uwag o charakterze ogélnym,
przechodzimy do sprawozdania z dziatalnosci 1.0.P.

Metody pracy. Dotychczas prace Instytutu szly
dwiema drogam1 pierwsza miata charakter bardziej
doryweczy i zmierzata do zapoczatkowania praktycz-
nej relizacji walki z bezrobociem na malym odcinku,
druga dazyta do opracowania mozliwie $cistej meto-
dy dzialania, ktéra databy sie zastosowaé¢ do calo-
ksztaltu zagadnied, zwigzanych z kwestjg bezrobocia
pracownikéw umyslowych w Polsce.

Pierwszy sposéb walki z bezrobociem znalazt wy-
raz w wyszukiwaniu niektérych dziedzin pracy pro-
dukcyjnej, niedostatecznie u nas rozwinietych, a mo-
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gacych zatrudnié pracownikéw umystowych w pro-
wadzeniu przez 1. O. P. doksztalcajacych i przeszka-
lajacych do tych wzglednie nowych dziedzin kursow
zawodowych, oraz w scis§le zwiazanej z kursami akcji
zatrudniania (indywidualnego i za pomoca tworzenia
spotdzielczych placéwek zarobkowych) bezrobot-
nych absolwentéw kurséw. Réwniez tu zaliczyé nale-
2y akcje cze$ciowego zatrudniania w formie organi-
zowania ogrodkow dziatkowych dla bezrobotnych
pracownikéw umystowych.

Po innej drodze kroczy Komisja Studjow 1. O. P.,
powolana specjalnie dla ustalenia metody i opraco-
wania systematycznego planu walki z bezrobociem.
Prace Komisji Studjéow ida przedewszystkiem w kie-
runku rozwiazan zasadniczych, posunieé¢ celowych
i umotywowanych wynikami badan teoretycznych.

Réwniez pomyslane na wielka skale wedlug pro-
gramu generalnego jest zapoczatkowanie przez 1.O.P.
akcji samoksztalcenia ogélnego i zawodowego, t. zw.
akcja oswiatowa I. O. P., ktéra ma objaé szerokie
masy pracownikéw umystowych.

Poszczegélne dzialy pracy 1. O. P.

Reasumujac to, co powiedzieliémy wyzej, stwier-
dzamy, ze Instytut Oswiaty pracowniczej rozpoczat
prace w nastepujacych dzialach:

1. systematyczna analiza zagadnienia bezrobocia
pracownikéw umystowych i prace nad ustaleniem
planu i metody racjonalnej walki z bezrobociem; ba-
dania te prowadzone sa przez Komisje Studjow;

2. praktyczna realizacja walki z bezrobociem:

a) akcja kroétkoterminowych kurséw zawodo-
wych przeszkalajacych i doszkalajacych bezrobot-
nych pracownikéw umystowych,

b) $cisle zwigzana z akcja kurséw akcja zatrud-
niania absolwentéw kurséw oraz zaktadania dla nich
nowych placéwek zarobkowych na zasadach spél-
dzielczosci pracy,

c) akcja czesciowego
dzialkowe); '

3. akcja systematycznego samoksztalcenia ogél-
nego i samouctwa zawodowego $réd bezrobotnych oraz
zatrudnionych pracownikéw umystowych, {t. zw. ak-
cja o$wiatowa 1. O. P.).

Poszczegélne dzialy 1. O.P., jakkolwiek zorgani-
zowane odrebnie, uzupelniaja sie nawzajem, sktada-
jac sie w sumie na calo$é zyciowo zwigzana. Dzialal-
nosé I. O. P. obejmuje tez powoli, ale konsekwentnie
caloksztalt zagadnieri, zwiazanych z bezrobociem pra-
cownikéw umyslowych.

Przechodzimy obecnie do przedstawienia w krot-
kosgci, co dotychczas w wyzej wymienionych dziedzi-
nach zostalo juz dokonane. :

zatrudnienia

(ogrodki

Komisja Studjéw I. O. P.

Komisja Studjéw powolana zostala przez 1.0.P.
dla prowadzenia badan nad zagadnieniem bezrobo-
cia pracownikéw umystowych i dla ustalenia planu
i metody walki z bezrobociem.

Dziatalnosé¢ Komisji Studjéw obejmuje zaréwno
szereg prac dorywczych w zwigzku z indywidualne-
mi zagadnieniami, nasuwanemi przez aktualne po-
trzeby zycia z inicjatywy czlonkéw komisji, poszcze-
golnych zwiazkéw zawodowych, samorzadu gospo-

darczego i samych bezrobotnych, jak i systematyczne
studja nad zagadnieniem bezrobocia.

Wynikiem prac w pierwszym zakresie bylo wska-
zywanie zawodow i specjalnosci, ktére w Polsce wy-
kazuja nienasycony popyt na pracownikéw umysto-
wych, dokonywanie wyboru kurséw zawodowych,
opracowywanie i opinjowanie programu kurséow dla
chcacych je prowadzi¢ organizacyj zwlaszcza pro-
wincjonalnych, projektowanie sposobu zatrudnienia
indywidualnego i grupowego w istniejacych zakla-
dach pracy, oraz inicjowanie nowych placéwek go-
spodarczych dla bezrobotnych.

W zakresie drugim pierwszy etap dzialalnosci
Komisji Studjéw stanowitly badania nad geneza bez-
robocia pracownikéw umystowych, ktére ulamkowo

_przedstawilismy powyzej. W dalszym ciagu Komisja

Studjéw zajela sie badaniem mozliwosei zwiekszenia
stanu zatrudnienia pracownikéw umystowych w po-
szczegblnych dziatach zycia gospodarczego i spo-
tecznego, — badania te mialy charakter tymczaso-
wy i opieraly si¢ na zgrupowaniu rozporzadzalnych
danych statystycznych. Z prac tych jednak dato sig
wyprowadzi¢ kilka wnioskéw natury ogélnej, a mia-
nowicie: juz z badan wstepnych wynikato, ze polski
rynek pracy nasycony jest niejednolicie z wielu po-
wodoéw, a miedzy innemi przyczynami, ktére sie na to
skladaija sa: ,

1) nieré6wnomierny rozwdj poszczegolnych ga-
tezi produkeji, handlu i Zycia spotecznego, co w kon-
sekwencji pociaga za sobg nieréwnomierne zapottze-
bowanie na pracownikéw umystowych w réznych
dziedzinach,

2) nieréwnomierne rozsiedlenie terytorjalne pra-
cownikéw umyslowych (przedewszystkiem chodzi tu

- 0 wolne zawody, niezwykle skupione po wielkich mia-

stach) 1

3) masowy naplyw pracownikéw umyslowych
do jednych zawodéw, w ktérych wytwarza sie nasku-
tek tego nadmierna podaz, podczas gdy inne zawody,
wzglednie specjalnosci sa reprezentowane, bardzo
stabo, lub nawet wcale.

Przy pobieznem nawet poréwnaniu rodzajow
pracy umyslowej, wystepujacej w Polsce i na Zacho-
dzie, wyraznie daje sie zauwazy¢ u nas brak szere-
gu specjalnosci, a nawet zawodéw, istniejacych w
innych krajach. Z tego powodu na rynku pracy umy-
stowej w Polsce istnieje popyt niezaspokojony w jed-
nych zawodach, przy jednoczesnej nadmiernej po-
dazy w innych. Uchwycenie tego popytu bedzie sta-
nowi¢ wazny moment w akcji przeszkalania zawodo-
wego, wyniknie bowiem stad, w jakim kierunku nale-
zy szkoli¢ bezrobotnych. Pozwoli to z jednej strony
na dostarczenie zyciu gospodarczemu i spolecznemu
pozadanych fachowcéw, a z drugiej przyczyni sie do
zatrudnienia wielu bozrobotnych pracownikéw umy-
stowych, ’

Niezmiernie rowniez waznym problemem, wy-
magajacym zbadania, poniewaZ wywiera on w Pol-
sce wplyw na zwiekszenie bezrobocia, jest zagadnie-
nie nalezytego przygotowania zawodowego pracowni-
kéw umystowych. Réwniez zwraca uwage czgsto wy-
stepujace zastepowanie pracownikéw umystowych
przez fizycznych.

Komisja Studjow doszla do wniosku, ze dla roz
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wigzania calego splotu zagadnien, zwigzanych z ure-
gulowaniem podazy i zwiekszeniem popytu na rynku
pracy umyslowej w Polsce, niezbedne jest przepro-
wadzenie dokladnych badan, dotyczacych struktury
zatrudnienia pracownikéow umyslowych w poszcze-
golnych dzialach zZycia spoleczno-gospodarczego
i analizy sytuacji na rynku pracy umystowe;j.

Z badas takich moze wynikna¢, ze zaréwno z po-
zytkiem dla gospodarki publicznej, jak i dla danego
zawodu, nalezy do niektorych gatezi produkeji wpro-
wadzié wieksza niz dotychczas ilo§¢ pracownikow
umyslowych, inne natomiast dziedziny odciazyé,

a nadmiar przerzucié¢ droga przeszkolenia zawodo-
wego do dzialéw zycia gospodarczego i spolecznego,
mogacych wykazaé zapotrzebowanie na prace umy-
stowa.

Odpowiedni projekt badan zostat juz przez 1.O.P.
opracowany, a realizacja jego dokonywana ma by¢
wspolnie przez trzy instytuty: Instytut Spraw Spo-
tecznych, Instytut Badania Konjunktur Gospodar-
czych i Cen, oraz Instytut Oswiaty Pracowniczej.
Srodki finansowe na te badania dostarczy¢ ma Fun-
dusz Pracy.

d. n.

ZAGADNIENIA AKTUARJALNE

Dr. {il, HENRYK GRENIEWSKI

RENTY I OPERACJE FINANSOWE

(Z prac Instytutu Spraw Spolecznych)
(Ciag dalszy)

Tresé: 1. Uwagi wstepne, 2. Zadania,

3, Streszczenie rezultatow, 4, Metoda, 5. Wiadomosci wymagane,

6. Wyjasnienia dyda-

ktyezne, 7. Definicje wstepne, 8, Zasada czwoérnosci, 9. Poczatkowa i koncowa wartosé renty, 10. Pelna warto$é renty, 11. Pro-
spektywna i retrospekiywna rezerwa operacji finansowej, 12. Stopa skladki wystarczajacej.

8. Zasada czwdrnosci.

Wezmy pod uwage uklad nastepujacych tez1}:

[1] Jezeli t jest liczba rzeczywista, to u (¢
. ] .
7 jest liczba rzeczywists.
| 1 bis]| Jezeli t jest liczba rzeczywista, to w (t)
jest liczba rzeczywista.
|1 ter] Jezeli t jest liczba rzeczywista, to u (t)
jest liczba rzeczywisty.
[1 quat | Jezeli ¢ jest liczba rzeczywista, to w (f)

jest liczba rzeczywista,.

W ukladzie tez [1; 1 bis; 1 ter; 1 quat|teza |11 jest,
jak wiadomo, jedynym postulatem naszego systemu
dedukcyjnego; teza |1 bis| jest dowiedzionem w pracy
poprzedniej twierdzeniem. Twierdzenia [1 ter| moz-
na natychmiast dowiesé, opierajac sie na postulacie | 1]
i na definicji (IV). Twierdzenia |1 quat| mozna ré-
wnie latwo dowiesé, opierajac sie na twierdzeniu | 1 bis|
i na definicji (IV). Uklad tez |1; 1 bis; 1 ter; 1 quat]|
pozwala nam na sformutowanie nastepujacej zasady
czwdrnosei:

Istniejq cztery izomorficzne systemy dedukcyjne,
z ktérych kaidy oparty jest na jednym z terminow

u; w; u; w;
i na jednej (odnosnej) z tez
[1; 1 bis; 1 ter; 1 quat]

1) Stosuje nadal numeracje¢ tez (postulatow, _ twierdzes,
definicyj) rozpoczeta w pracy poprzedniej p. t. ,,Zmienna stopa
oprocentowania’,

Jasne jest, ze wypowiedziang zasade czwérnosci roz-
bi¢ mozna na kilka zasad dwoistosci. Z jednej z mich,
mianowicie opartej na tezach [1; 1 bis|, korzystaliémy
w pracy poprzedniej; z innej, mianowicie opartej na
tezach |1 bis; 1 quat|, skorzystamy w dalszych roz-
dzialach pracy niniejszej.

Wprowadzmy teraz trzy uklady,
z czterech definicyj: -

kazdy zlozony

o —>
[6] t],fzzu(tz)——-u(fl);
ny
<
2 | 6 bis | t,t, = w(t,) — w(t);
5% nf
o [6 ter] t, t, =u (t,) — u (L)
ny
< N .
[6 quat] ¢,t, = w(t,) — w(t);
nf
Aw (Y
2 [12] r=e ;
3 ¢t Df
‘E . Aw (1)
g [12 bis | V= ¢ ;
9 t Df
3
§ nyn
21 T12ter] = "
o t oy
£ A
Qe
O |12 quat | v¥= e );
¢ Dy
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e
», tot+p)
o [18] r = e ;
5 ¢ Dy
§ —
2 ) A 1 ()
g [18 bis | v = e ;
-é‘ t Dy
: s ben
— . » 4(t 4 p)
= [18 ter] r = e ;
g oDy
il‘ <]
© » L@t 4P
[18 quat] v = e :
¢t Df

Stormutowanie twierdzer ,,ter oraz ,quat”, uzupei-
niajgcych rozdzialy 7, 8, 91 10 pracy poprzedme], nie
nasuwa zadnych trudnosc1, to tez dla braku miejsca po-
zostawiam te sprawe czytelnikowi,

Twierdzenia o odstgpach:

— e

[49] tll’ 12 - (_' tl)’ {_ tz)"

Dowad. Opierajac sie na definicji (IV) i na defmlc;ach
[6]; [6 ter] oraz na twierdzeniu [1ter |, mozemy prze-
prowadzi¢ rachunek nastepujacy:

AZZEuJ—EHJ
:(_t)( 2}
c. b. d. d.
—]
[50] t, t2~( t} (—t)

Dowéd. Opierajac sig na definicji (IV) i na definicjach
[6 bis]; [6 quat] oraz na twierdzeniu [1 quat], mozemy
przeprowadzi¢ rachunek nastepujacy:

] )
tvtz—-—w(tz} w ()
= w(-f}-w(—f}
PAS—
= (—t,), (—t,);
c. b. d. d.
e
[51] Ly t, =1, t;;
Dowéd. Na podstawie postulatu [1] i definicyj [5]; [6];
[6 bis] przeprowadzamy krétki rachunek:
tot, =u () —u (t,)
— w(t)— w(t,)
=ty §;
c. b d d
) e e
[52] bty =1, t

Dowéd. Na podstawie twierdzenia [1 ter]| i definicyj
[5); [6 ter]; [6 quat), a takze definicji (IV), przeprowa-
dzamy rachunek:

|
I —

t,t, = u (t,) — u ()
=u (—t,) —u (—t)
= w(—t,) —w(—t,)
—w (1) —w(t)
=1y 1y
c. b. d. d

153] 1’1, 1‘2 = (—t,), (—1,)

Dowéd. Podstawiajac w twierdzeniu [51] wyrazenie

w—t," na zmienna ,,f," i wyrazenie ,,—&," na zmienna
Wty otrzymujemy réwnosé

iy
[a] (“"‘11)’ (*t2) - (_tzjy (—t1)&'

Opierajac si¢ na przestance (a) i na twierdzeniu [49],
przeprowadzamy krétki rachunek:

-—> —— -
tz - ("‘t) (—tzj
— 2
— ( 2)’ (”"11):
c. b.d. d.
7 <— B
[54] = (—t,), (—,);
Dowod. Podstawiajac w twierdzeniu [51] wyrazenie
,—t," na zmienna ,,t,” i wyrazenie ,—f,” na zmienng
", otrzymujemy réwnosé
<~ e
(a) (—t,), (— f)—(—f)( L)

Opierajac sie¢ na przesiance (a) i na twierdzeniu [50],
przeprowadzamy krétki rachunek:

< - e -

t1’t° = (—t,), (—t,)
- (-t2)5 (_tljv'
c. b d d

Twierdzenia o czynnikach niby-potegowych:

155] G

! vf"

Dowod. Z twierdzenia |49] wynika rownosé

| T
(a) t, (t+p) = (—t), [(—t) +(—p)l;
z przestanki (a) wynika natychmiast
e e e
L(t+2) (=), [(—1) + (—=1)7
(b) e == e ;
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stosujac do lewej strony réwnosci (b) definicje |18 ter],
a do prawej definicje [ 18], otrzymujemy w rezultacie

tp »

[56]

Dowéd. Z twierdzenia | 50| wynika réwnosc

[P

(a) t, {pr} (—f) [(—t) + (—p)|;

z przestanki (a) wynika natychmiast

to(t4p) (i), [( 1)+ (=p)/
(b) e = e ;

stosujac definicje [18 quat| do lewej strony réwnosci
(b), zas definicje |18 bis| do jej prawej strony, otrzy-
mujemy w rezultacie

i —p.
v, = "
c.b.d. d
{r 7
[57] ro=v_,,

Dowoéd. Z twierdzenia |53] wynika réwnosé

(a) 1 (t4p) = (—t—p), (—t—p) + pl;

z przeslanki (a) otrzymujemy natychmiast réwnos¢

- e e
1, (t4p) (—t—=p)s [(—1=p) +p]
(b) e = e ;

stosujac definicje [18 ter| do 1ewe] strony przestanki
(b), zas definicje [18 bis| do jej prawej strony, otrzy-
mujemy w rezultacie

.

s 21
r, = 0_, 5
c. b d d
b bl
[58] v, =r_, i
Dowéd. Z twierdzenia [54]| wynika réwnosé
< | . . -
(a) t, (t+p) = (—t—p), [(—t—p) + pl;
. na podstawie przestanki (a) mamy
— | e
i, (t4p) ( —t—p), [(—t —ﬁ/ + 2/
{b) e = e ;
stosujac do lewej strony rdéwnosci (b) definicje

118 quat|, zas do jej prawej strony — delinicje
18], otrzymujemy réwnosé
£ 3
v, = r_,_,
c.h.d d

159] v ": r
Dowéd. Podstawiajac w twierdzeniu |56 wyrazenie

,—p' na zmienng ,,p”, otrzymujemy réwnosé

(a) v, = v

nastepnie, podstawiajac w twierdzeniu |58| wyrazenie
,—t"* na zmienng ,,f", otrzymujemy réwnosé

i p— r[‘/”'

0 v

z przestanek (a), (b) wynika nétychmiast

7 /
v, = r_,;
c. b. d. d
i— /
160] v, =71,

Dowéd. Podstawiajac w twierdzeniu [56] wyrazenie
»—p" na zmienna ,,p"”, ofrzymujemy réwnoéé

(a) s TP = o
a / - g !
nastepnie, podstawiajac w twierdzeniu [59] wyrazenie
+—p" na zmienna ,,p’* oraz wyrazenie ,,—+#* na zmien-
na ,f°, ctrzymujemy réwnosé

Al Y
(b) v = r H

i i

wreszcie, podstawiajac w twierdzeniu [55] wyrazenie
.t — p” na zmienng ,,t"’, otrzymujemy réwnosé
(c) P =

—t4p tep

z przestanek (a), (b), (c) wnioskujemy, ze

c. b.d. d

Twierdzenia o czynnikach elementarnych,

¥ :'1“
r =r s
1 —

[61]

Dowéd opiera si¢ na definicji [12 ter| i na twierdze-
niach [25 ter|, [55].
~1l

[62]

Dowéd opiera sie na twierdzeniach |25 quat|, [56].
[63] ro=uv

Dowéd opiera sie na twierdzeniach |25 bis|, |25 quat|,
|57].
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[64] v = r ;

! —t -1
Dowéd opiera sie na twierdzeniach [25], [25 quat],
[58].
[65] v =

Twierdzenie tradycyjnej arytmetyki politycznej,
logiczne do [65], brzmi

ana-

Dowéd twierdzenia [65] opiera si¢ na twierdzeniach

[25], [59].
661 v =1
Dowéd opiera sie na twierdzeniach |25 ter|, [60].

9. Poczgthowa i koncowa warto§é renty.

Przyjmuje¢ nastepujace definicje:
+» A
A=Y ¢ (hbmiii)w

Df =0

[67]
-t [CEEA
A {oh= L o (htmtn)oo

TR0

167 bis|

Jednoczesnie wprowadzam nastepujace umowy, do-
tyczace uzywania zmiennych:

1) Dowolne liczby catkowite bede oznaczal przy
pomocy zmiennych:

h, hy, h,, h,..,
m, my, my;, m,...,
n, ny, ny, Ay,

2) Dowolng taka funkcje rzeczywista ¢ (f) zmien-
nej rzeczywistej £, ze szereg

- ,1.,‘
Py

_..l._ .
S o (htm+1s). v ;

m=un

jest zbiezny dla dowolnych n, h, bede ozna-
czal przy pomocy zmiennych:

My Ry Ry Hgeed)

3) Dowolnga taka funkcje rzeczywista ¢ (#) zmien-
nej rzeczywistei t, ze szereg

’”+‘/2
S ¢ (htm+tia).v
jest zbieiny dla dowolnych n, A, bede ozna-
czal przy pomocy zmiennych:

71117

01

Wyrazenia postaci ,,Ah {p}* bedziemy czytaé
»obliczona na chwile A wartos¢ rat renty ¢, platnych
po chwili A“, lub tez krécej ,warto$¢ poczatkowa
renty ¢ dla . Ten sposéb czytania wyrazen postaci

nA/t {QD }“
uwage fakt,

stanie sie¢ moze jasniejszy, gdy wziaé pod
ze definicie [67| mozna przedstawié

w nastepujacej, mniej moze scistej, ale bardziej in-
tuicyjnej postaci:

> o T
A/I {qq} = (/) (hm[k I«—?} .U h + f/? {h+1 l/-)) M vlr A‘I—

7

+ g (ht2) .o, +.

-

Sposéb czytania wyrazen postaci ,A;{¢}* podamy
nieco pézniej. Narazie sformulujemy i uzasadnimy
nastepujace twierdzenie:

[ 68] Jezeli istnieje wartosé skoriczona
- —
A _n {(P} H
to w takim razie
< - —® m Yy,
A,,/, {(p}: y @ (h—l—m—]—l/;} .U, N

IH ==

Dowéd. W mysl definicji [IVY] zachodzi réwnosé
(a) p(—h+m+%)=¢(h—m—1);
ponadto, w mysl twierdzenia [56], zachodzi réwnosé:

K
v It 4

‘,741;;; iy

(b) , vy

oprécz tego, jak uczy teorja szeregéw nieskornczonych,
zachodza réwnosci nastepujace:

+ @ —®
(© Npim = g (- m);
> 7
(d) Ny (m) = X gy (metd)
dla zbieznych szeregow:
+ o —m
S ¢y (m); S @, (m);

=0 =0

Opierajac si¢ na definicji [67 bis] i na przestankach
(a); (b); ()i (d) mozemy przeprowadzi¢ nastepujacy
rachunek:

Z I {;7} —

(RN

+
bX ‘/’ (=h-+m+ %). v _,

m==0

+ [,

@ (h—m— ]/3). U_,/,

m==10

(i L.
¢ (hbm—"%).v_,

— -m—'/

= Y g htmtn)y

ey /

o (htmt35).0,
c. b. d. d

== L

=
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Jezeli istnieje wartosé skoriczona

to w takim razie

. iy |
P (h —m-— /2} - F Jr——111—1/, H

- o0

A__/[ {ZP} = X

1= 0

Dowéd. W mysl definicji (IV) zachodzi réwnosé

(a) p(—h+m+h)=qp(h—m—1h)
ponadto, w mysl twierdzenia |58], marﬁy

[, it
(b) v—h = r/rﬁm /s ;

Opierajac sie na definicji |67 bis| i na przestankach
(a); (b), przeprowadzamy krétki rachunek

<« - | +x‘°° - , s
A dop= % o(-htm+14).v
—,—-‘OO ! 'm‘}—',’[,
= m%’g 4 (h —m- 1/2) v ~h
Fo =5
= X G (h —m-— I/‘l) - fi—n—1/ d
=0 )
c. b. d. d.

Zauwazmy, Ze réwnosé, wystepujaca w twierdze-
niu [69], mozna przedstawi¢ w sposob mniej $cisly,
ale bardziej intuicyjny

< , 7l
A—/, {‘P} =oplh—1%) Ty, +

2
+pth—1%). r,,_“,./ + o (h—=21%).r 2,/-|—... ;

W zwiazku z tem brzyimuiemy nastepujgcy spo-

P
s6b czytania: wyrazenia postaci ,, _1,{(/)/‘ czytamy
,obliczona na chwile h wartos¢ rat renty ¢, platnych
przed chwila A“, lub tez krécej ,wartosé koncowa
renty ¢ dla A" Poniewas mamy

*(—h):h;

oraz, w my$l definicji (IV),

= @,

Sl

wiec

— (=) \'P}— /, \(P}

-
w konsekwenciji wiec wyrazenia postaci ,, A, { ¢} * czy-
tamy ,wartos$¢ koncowa renty  dla (—h)". Jak wi-

daé z powyzszego, nastgpujaca para wyrazen jest

dwoista:

(1) warto$é poczatkowa renty ¢ dla A;
{2) wartos¢ koricowa renty ¢ dla (-h);

natomiast nie jest dwoista para wyrazen:

(1) wartosé poczatkowa renty ¢ dla A;
(2) wartosé konicowa renty ¢ dla A

Nalezy jeszcze zwréci¢ uwage, ze dwoisto$¢ opiera
sie tu na dwoistosci tez |1 bis; 1 quat].

Prawa dodawania:

] —> - \ - \
[70.] A/, {%l+%2}:A/, {%11 +A1, {}f:,’ ’

< -« <« \
| 70bis | A/, {;bi + ;'2} = A/, \)'1} + A/, <)“Zl ’

W obu powyiszych twierdzeniach znak ,,+" wy-
stepuje w dwu réznych znaczeniach: po lewej stronie
oznacza dodawanie funkcyj, po prawej — dodawanie
liczb. Dowéd twierdzenia |70} opiera si¢ na definiciji
(VI), definicji |67] i na elementarnych lematach teorji
szeregow. Teza | 70| stwierdza, ze wartosé¢ poczatkowa
sumy rent jest suma wartosci poczatkowych poszcze-
goélnych rent. Analogiczna jest tresé tezy |70bis], do-
tyczacej wartosci koricowej rent.

Prawa odejmowania:

> > >
I71| A/, {Hl - % = A/, %1} - A/, {XQ} ’
] -« <
| 71bis | A — Ay = { g —A, {L;
W twierdzeniach |71]; [71 bis| znak ,—" wyste-

puje w dwu réinych znaczeniach: po lewej stronie
rownosci mamy odejmowanie funkeyj, po prawej —
odejmowanie liczb rzeczywistych. Dowdd twierdzenia
| 71] opiera sie na definicji (VII), definicji[67] i na
elementarnych lematach teorji szeregéw. Teza [71]
stwierdza, ze poczatkowa warto$¢ réznicy rent jest
r6znica wartosci poczatkowej renty — odjemnej i ren-
ty — odjemnika. Tres$é¢ tezy dwoistej [71bis] jest
analogiczna.

Prawa mnozenia zewnetrznego:

> >
[72] A {lcexy=c. A, {u};

< <—
| 72bis | A fc.iy=c.A {2}

W twierdzeniach [72]; [72bis] znak ,,.”" (kropka! )} uzy-
ty jest w dwu réinych znaczeniach: po lewej stronie
ré6wnosci mamy mnozenie zewnetrzne funkcji przez
liczbe, po prawej za§ — zwykle mnozenie liczb. Do-
wod twierdzenia |72] opiera sie na definicji mnoze-
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nia zewnetrznego llczby rzeczywistej przez funkcje
(III), na definicji |67] i na elementarnych lematach
teorji szeregow. Jezeli spelniona jest nieréwnosé

c >0

to wowczas twierdzenie |72]| staje sie regula prze-
liczania poczatkowej wartosci renty przy zmianie
jednostki monetarnej (o ile kurs obu jednostek jest
staly w czasie). Analogiczng role odgrywa twierdze-
nie [72bis| w stosunku do wartosci koricowych.

Podstawiajac w twierdzeniach |72]; |72bis| wy-
razenie ,,—1'"" na zmienna ,c”, otrzymujemy natych-
miast prawa negacji zewnetrznej:

[73] Z,, {— %}=—-Z,, {x};

) -« -«
| 73bis | AL~ p=—A,0};

Natomiast podstaw1a]a,c w tw1erdzen1ach [72],
| 72bis| wyrazenie ,,0” na zmienng ,,¢” i stosujac de-

finicje (I), otrzymujemy nastepujace twierdzenia
o wartosciach zerowych:
174] A, {0}=0;
- <~
- [75] A {0}=0;
W twierdzeniach |74, |75] znak ,,O0" wystepuje

w dwu réznych znaczeniach: po lewej stronie oznacza
funkcje o stalej wartosci zero, po prawej zas — licz-
be zero.

Wzory rekurencyjne:

—> > rm
176 | A//+1{x}:[A/, {"}——’f (h+ %). v, ].rh ;

B3

{
Yy

=< < i'fa
| 76bis | A,,+,{).}:[A,I {0y —h4-1%). v, I.r,, ;

Dowoéd. Podstawiajac w twierdzeniu |21bis], t. j.
w prawie dodawania niby — wykladnikéw, wyrazenie
»h + 1 na zmienna ,,f’, wyrazenie ,—1" na zmien-
ng ,,m" i wreszcie wyrazenie ,,m + 14" na zmienna
»n", otrzymujemy réwnosé

7! i1 )1}—3/.1[

(a) VgV Vs 7

nastepnie, podstawiajac w twierdzeniu [65] na zmien-
ng ,*“ wyrazenie ,,h + 1" otrzymujemy rownosé

(b) o =y

h4-1 n’

Opierajac sie na definicji [67] i na przeslankach (a),
(b}, przeprowadzamy nastepujacy rachunek:

m—|—‘ /

e
S x(ht-m-114). v,

=N

-

A/r—fl{%} =

sr—"p! '

Fhtm ) v,

— \‘

me=

+‘ It mi
:‘”ilx(h_}_m—’_ /"’} v//+] /1
=1 te bR
- v/l-! 1 L %(h + m + l/:) * v/l

m=1

s,

+\,
=r, = %(h+m+1 ) v,

+ nif ’Z’
=m[§xm+m+wﬂh it i) |

> A
=r|Af st o, |
c. b. d. d.

Twierdzenie | 76bis| nie jest intuicyinie jasne, to-
tez warto je przedstaww w nieco innej postaci, bar-
dziej intuicyjnej i lepiej nadajacej sie do uzytku prak-
{ycznego (t. j. w danym wypadku do rachunkéw cyfro-
wych}:

[771 Jezeli dla dowolnego n istnieje wartoéé skon-

‘czona

DR
A gl s
to w takim razie

~— -\ < ,7\ Al |
A_, ! {971 = [ A \py— o (h—14). Ty .y, I L

Dowéd. Podstawiajac w twierdzeniu [58] wyra-
zenie ,,—h" na zmienna ,!” oraz wyrazenie , 15"
na zmienng ,,p’’, otrzymujemy réwnosé

. —
T i,

(a] v——/l r/(—‘/ ’

zauwazmy przytem, ze z definicji (IV) wynika rownos¢

(b) v ¢ (—h+)=qph—%);
Opierajac sie na twierdzeniach [63], [76bis] oraz
na przestankach (a), (b), przeprowadzamy rachunek:

<« o <
A- (h--1) {(p } = A(A./,)—}[‘z {‘P}

[ Yy - s
A —a(—ht%)v |,

H

)

iz #
Aey—eth—5). 0, |0,

- 7,
Aoy —othi—1%). v |0,
AR
o {‘7)}“" o (h—4). r/,»»'/i] Uy
c. b. d d

I

II>‘|‘ D>¢

[a
|
|
]

I
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Twierdzenie |77] umozliwia bardzo tatwe obli-
czenie cyfrowe wartosci koficowej renty ¢ na chwi-
le (h — 1) czyli kwoty

A—(’/f«-l}{(’;} ,

przy pomocy wartosé koricowej tejze renty na chwi-
le A, czyli przy pomocy kwoty

<

Aoy

Sposéb obliczenia przedstawia sie tak: od war-
tosci koricowej renty ¢ na chwile & odejmujemy wy-
sokosé raty, platnej w chwili (A — 14 ), wynoszacej

@ (h— )

" jednostek pienigznych, oprocentowanej z chwili pta-
tnosci na p6t jednostki czasu; otrzymana w ten sposéb
roznice nalezy zdyskontowaé z chwili A na chwile
(h — 1); rezultat tego dyskontowania bedzie juz war-
toscig konicowa na chwile (A — 1).

Sformulujemy teraz i udowodnimy dwa twier-
dzenia o wartosciach rent, oparte na zalozeniu, ze
wartosci te sa sumami szeregow bezwzglednie zbiez-
nych:

I78| Jezeli (1] Szereg nieskoniczony
e
'S pthtmt15). 0,
jest bezwzglednie zbiezny,
(2) n=>>1;
to wawczas
EA

Yy q(h—[»k n—[—m—}—,J Vst ns

[

- +.‘°° k.on
A, {(p-} =ki v,

[78 bis] Jezeli (1) szereg nieskorniczony

2 e
e (p(h+m+~) v/l
jest bezwzglednie zbiezny,
(2) n>=>1;
to wowcezas
1//1«}— A

- o E
A/['{(p}::kgr) v/l L (]J(h+k n+m+ /’) vh-}-h "

mr=n

Dowéd. W mysl zatozenia i znanego twierdzenia
teorji szeregow o sumowaniu po n wyrazéw sze-
regu bezwzglednie zbieznego mamy réwnosé

- oo 4|
(a) L plhtmtn).v, =
Jo w1 2 n-}-m«{—‘/i
=X S oththkontmtn).o, ;
k=0 ni==0

Podstawiaia‘c ~w twierdzeniu [21 bis|, t. j. w pra-
wie dodawania niby—wyktadnikéw, zmienna ,,A" na
zmienng " oraz podstaw1a]qc dalej wyrazeme ,,k n'
na zm1ennq ,me i wyrazenle ,,m + 16°° na zmienng
,n'‘, otrzymujemy réwnosé

Bt m+‘/2|

’ & o,
(b) v, :

’ Ula—{-k.u == v/l

Opierajac si¢ na definicji [67] i na przestankach
{a), (b), przeprowadzamy rachunek nastepujacy:

> o e
Afey== o(h+m+it).v,

Q0 B SR N
=23 Y ¢ (ht+kan+mtib). v, Ui
k=0 m=0
o W s S
=X X 14 )
==v, .= (ht-katm+Y2). v, .,
c. b. d. d.

Dotychczas nie interesowalismy si¢ warunkami
koniecznemi, ani tez wystarczajacemi, istnienia warto-
$ci rent. Obecnie postaramy si¢ wypelni¢ te zasadni-
cza luke swoich rozwazan. Rozpoczniemy od ponii-
szej pary twierdzen.

[79] Jezeli dla danej liczby calkowitej A istnie-
je wartos¢ skonczona

—
A {e}:

to dla kazdej liczby catkowitej n istnieje réwniez
warto$é skoriczona

>

WY
[79 bis]| Jezeli dla danej liczby calkowitej A
istnieje wartos$é skoriczona

-

A/l {(/j} ;
to dla kazdej liczby catkowitej n istnieje réwniez
warto$é skoriczona

-

A vy

Dowéd. W mysl zalozenia i definicji [67] sze-
reg nieskoriczony

to L
(a) S wh+m+'%).v,
jest zbiezny. Odrozmmy {rzy ewentualnosm

(1) h < n

(2) h = n;

(3) h > n;
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Zal6zmy, ze zachodzi ewentualnos¢ (1), i wprowadz-
. My oznaczenie

(b) | E=n—h

Usunimy z szeregu (a) pierwszych k& skladnikéw,
ofrzymamy wowczas nowy szereg zbiezny

+ o FRoR
(c) S; pth+m+%). v,

Szereg (c) przedstawi¢ mozemy w postaci

+w kA Y

(d) S wth+k+mtis).v,

Z przestanki (b) otrzymujemy natychmiast réwnosé
{e) h+ k=n;

Przy pomocy przestanek (b}, (e) nadajemy sze-
regowi zbieznemu (d) postaé
w— /l_ﬂ—_m «|—‘,7_~

(0 S pntmt1) v

=6

Podstawmy teraz w twierdzeniu [22 bis}, t. j.
w prawie odejmowania niby —wykladnikéw, zmien-
na ,n" na zmienng ,,!, dalej podstawmy wyrazenie
»m + 7' na zmienng ,,k”, oraz podstawmy wreszcie
wyrazenie ,,h — n na zmienna ,p“. Jako rezultat
tego podstawienia otrzymujemy réwnosé

v, 0 A A
(8 e ;

Przy pomocy przestanki (¢) nadajemy szeregowi

zbieznemu (f) postac

o v:t+‘/u\
(h) S (p(n—{»—m—{-—l/g) T

[
=0 It )

v

n

Mnozac kazdy skladnik szeregu (h)

czynnik

przez staly

otrzymujemy nowy szereg zbiezny

e

. ‘o
() Sem+m+t12).v,

1=t

Poniewaz szereg (i) jest zbiezny, wigc w mysl defi-
nicji [67] istnieje wartosé skoriczona

AP}

Jezeli zachodzi ewentualnos¢ (2), to twierdze-
nie, ktérego dowod wlasnie przeprowadzamy, jest
oczywiscie spelnione w sposéb trywialny. Zatézmy
wiec, ze zachodzi ewentualno$é (3), i wprowadzmy
oznaczenie

(i) Il =h—n;

Dolaczmy teraz do szeregu (a) / nowych skladnikéw
postaci

”’A+l]':
(P(h+m+ l/é?)'v/,

{gdziem = — I, — | + 1; — 1 + 2;... —2; —1);

czyli, mniej scisle si¢ wyrazajac, dodajmy do szere-
gu (a) sume

, SENA
g (h—1+ ). v,
BIESTA
falh—I+1%).0,
eyl
+(j/(h—2+1/2).0h +
R

+(/)(h*]+l/{.3)'v/, ’

W rezultacie otrzymamy z szeregu zbieznego (a) no-
wy szereg zbiezny

+o A
(k) S o(h+m+ ¥).v, :

mzi—]
Szereg (k) przedstawi¢ mozna w postaci

+ o , SR
] S ¢o(h—1+m+ ). v, -

Z przestanki (j) otrzymujemy natychmiast réwnosé

(m) h—1=n
Przy pomocy przeslanek (j), (m) nadajemy szerego-
wi zbieznemu (1) postaé

4 oo 1 — bt {-’/_,.‘

{n) S pn+m+ %) v, ;

IR

Zauwazmy teraz, ze szeregi (f} i (n) sa identyczne;
zatem dalszy cigg rozumowania pod zalozeniem ewen-
tualnosci (3), identyczny z rozumowaniem poprze-
dnio juz przeprowadzonem, doprowadza nas réwniez
do wniosku, ze istnieje warto$¢ skoriczona

—>
Au {(/7} d
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W rezultacie widzimy, Ze warto§é¢ powyzsza istnieje
niezaleznie od tego, jaka z trzech wykluczajacych
sie ewentualnosci (1), (2), (3) zachodzi, c. b. d. d.

1801 Jezeli zachodzi nieréwnosé

lim |Aw(n+ %)+ Ain g (n + !e)'] <0;

]

to wtedy istnieje skoriczona wartosé

(dla dowolnej liczby calkowitej A).

| 80 bis | Jezeli zachodzi nieré6wnosé

lim IAw(n—[— “)4+Alng (n-+ /2)]<O;

17— Q0

to wtedy istnieje skonczona wartosé
<
At}

{(dla dowolnej liczby catkowitej A).

Dowéd. Wezmy pod uwage twierdzenie |22 bis],
t. j. prawo odejmowania niby — wykladnikow, i pod
stawmy w niem stalg ,,O0 na zmienna ,,t", oprécz
tego podstawmy wyrazenie ,,n -+ 14" na zmienng
k" oraz wyrazenie ,n + 14" na zmienna ,,p”. Re-
zultatem tego podstawienia jest réwnos¢

p T /

(a) S T U

Z przeslanki (a) przy pomocy twierdzenia |25 bis]|
i definicji [12 bis| otrzymujemy réwnosé

(b) e — e'_\ w (u4)

Poniewaz w mysl zalozenia mozemy operowaé wy-
razeniem ,,In ¢ (n + 14 )“(gdzien = 0; 1; 2;... ad in-
finitum), wiec dla wszelkich nieujemnych n zacho-
dzi nieréwnos¢

(c) p(n+ %) > 0;

Wprowadzmy teraz (dla uproszczenia dalszych wy-
wodéw) dwa nastepujace oznaczenia:

(d) an=23w(n+ 3%)+alnqp(n+ %)
(e) a == limu, ;
N3 00

Opierajac sie na przestankach (b; c¢; d), mozemy dla
dowolnego, byle nieujemnego, n przeprowadzi¢ ele-
mentarny rachunek:

Qi eAn' (4.0 .

e — e A 4 (n-3.)

. b g i 14,) — In @ i +'1,)

NarndY
CEL

b (n4-1Y,)
ey + '/,

_Awogyy &
e L p (14 ”2)
_gawinkyy P Tt)
p (n+"2)
plnt 1) v,
P (net15) o,

Rezultatem powyzszego rachunku jest, jak widzimy,
réwnosé

1) w_p(nf1d). v,
e —

w (TI _’;_ 1/@) ) U }l+‘/

W mysl zalozenia i przestanek (d; e) zachodzi réow-
nosé
o

(g) lime" = e“;
" 00

Ponadto w mysl zalozenia i przestanek (d; e) zacho-

dzi nieré6wnosé
(h) o << 0,’
Z przestanki (h) wynika nier6wnosé

[¢3

(i) e =7 1;

Z przestanek (g), (i) wynika nieréwnosé

(7) lim " < 1;
n—>

Z przestanek (f), (j) wynika dalej nierownos¢

Hep-1|
y(n+1%). v,
k) lim - - i 2

"y 00 ﬂ_:/ﬂ‘.

pn—+%) . v,
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Z przestanek (c; k) przy pomocy kryterjum d'Alem-
berta i tw. [19 bis| olrzymujemy wniosek
(1) Szereg nieskonczony

1+ 71+'/l
S ¢ n ). ;

="t

jest zbiezny.
Z przestanki (1) i definicji 67| wynika, ze
(m) istnieje skonczona wartosé

A o)

Wreszcie na podstawie przestanki (m) i twierdzenia
[79] wnioskujemy, ze dla dowolnej liczby calkowitej
h istnieje skoriczona wartosé

->
A, {v}:
c.b. d d

Uwaga: Numery |81]; |82} nie zostaly w osta-

tecznej redakcji obsadzone.

10. Pelna wartosé renty.

Przyjmuje nastepujaca definicje

183 A, {fp}D=f Adey+A o)

Jednoczesnie wprowadzam umowe dotyczaca uzywa-
nia zmiennych: dowolna taka funkcje rzeczywista
@ (t) zmiennej rzeczywistej #, Ze istnieje wartosé
skoriczona

A,{ {(p}
bede oznaczal przy pomocy zmiennych:

Z’ ZU' ZI’ xQV""

Wyrazenie postaci ,, A, {¢}* bedziemy czytaé ,obli-
czona na chwile¢ A wartosé wszystkich rat renty ¢
(t. j. zaréwno platnych przed chwila A, jak i po chwi-
li &), lub tez krocej ,,pelna wartosé renty ¢". Jak wi-
daé z definicji | 83], pelna wartos¢ danej renty jest su-
ma jej wartosci poczatkowej i wartosci koricowej na te
samg chwile. W rozdziale niniejszym nietylko nie sto-
sujg¢ zasady czwornosci, ale nawet nie korzystam
z zadnej ze sformufowanych dotychczas zasad dwo-
istosci, gdyz, jak sie zdaje, nie datoby to zadnych in-
teresujacych rezultatow.

RN
,,\x}—~x(h+m-|-1’) v,
m=—0
Dowéd lematu |84] opiera sie na deflnlc]ach
|67, 183] i na twierdzeniu [68].
Zasadnicze twierdzenie o pelnych wartosciach
renty brzmi

[84]

> ->

. . It m,t
[85] A,,{x}.e = A {1je ;

Dowod. Podstawiajac w twietdzeniu [7] wyra-
Zenie ,,m + 14" na zmienna ,/,"° oraz podstawiajac
zmienng ,,{' na miejsce zmiennej ,,”, otrzymujemy
réwnosc¢

(a) (m o+ Vo) by + fy £ = (m + o), £

zmienna catkowito-

Podstawiajac w przestance (a)
otrzymujemy réwnosé

liczbowa, ,,A” na zmienna ,.f,"

fffff ————

(b) (m ) bt bt = (m+ ), £

Podstawiajac w przeslance (a) zmienng calkowito-
liczbowa ,,n" na zmienna ,,f,”, otrzymujemy réwnos¢

(c) [m+‘/}n—1—n,t*(m—|~1/o)f
Z przestanek (b), (c) wynika réwnosé

—

(d) {m“l-‘.’.} +ht—(m+ }n—}—n,;

Podstawiajac w twierdzeniu [51| wyrazenie ,,m-+ 15"
na zmienna ,,f,”, otrzymujemy réwnosé

< —

(e) (m+‘,z) o =ty (m - 14);

Podstawiajac w przeslance (e) zmienng catkowito-
liczbowa ,,A* na miejsce zmiennej ,.t,”, otrzymujemy
réwnosé

—-> < -
(f) (m+ V), h="h,(m + V),
Analogicznie podstawiajac w przestance (e) zmien-

na calkowito-liczbowa, ,,n” na miejsce zmiennej ,,¢,",
otrzymujemy w rezultacie

(¢) (m 4+ 15 },V; = : (m - %);

Z przestanek (d; f; g) wynika teraz réwnos$¢

PP AR—— .

() ho(m o+ %) + b t=n, (m+ V) + n, &

Z rownosci (h) wynika natychmiast nastepujaca prze-
stanka

< - < e
(l] by oy 00,0 It i, (Y, n,t
e .e = e ,

— . >

Stosujac po obu stronach réwnosci (i) definicje niby-
potegowego spélczynnika dyskontujacego, t. j. defi-
nicje |18 bis], otrzymujemy w rezultacie

e e i >
i, -—1n I 1A=/, ——71‘ 1.t

(j) v, e =u, e

785



Na podstawie elementarnych wiadomosci z teorji
szeregow nieskoriczonych oraz na podstawie twier-
dzenia [19 bis] mozna otrzymaé réwnosé

+» ERA
[T < o)

—}—‘oo m :i- ’7.“, —
= X y(m+ih).v, :
[+ o]

= -
M-

Z przestanki (k) i lematu |84| otrzymujemy wnio-
se
+ o m

M A= ¥ am+ %o, ;

m=-—00
Podstawiajac w przeslance (l) zmienna calkowito-
liczbowa ,,n"* na zmienna caltkowito-liczbowa ,A",
otrzymujemy analogiczna réwnosé

+ [es] Ill+'/._|;~lrlf

m) A= Y amtee
o= ool
Z przestanki (j) wynika ponadto réwnosé
B
+‘0) , 41 - it
(n) r m+'%).v, e =
mes — 0
e — ‘>
+‘CD L m—{-‘/,»-n‘ n,t
= X g(m—+'%).v, .e
== — Q0

Z przestanki (n) otrzymujemy natychmiast

T |
w4, - h !

>
fi,t + o]

(o) e X gmti)v, =
n - 00
e
it + ‘03 , )vnq:ﬁrrn !
=e . Y gy(m-t+%).v, ;
n=— 0

Wreszcie z przestanek (1), (m), (o) otrzymujemy
- -

It n,t

A,,gx|.e'=A”{x}.e ;

c. b. d d
Prawo dodawania
A (i 1y = Ay () A, (1)
Dowéd. Na podstawie twierdzen |70, |70 bis] i defi-

nicji [83] oraz definicyj (IV), (VI) mozemy przepro-
wadzié nastepujacy rachunek

186

- -« X .
A, {X1 +Z:>}=An {ll + /"} + A /,{Xl+lz}
=A/1{X1 + X2}+A»/l {_X—;_{_i—Z}

= Ay + Adral A AT AL

= A/, {Xl} + A;,{Xz} y
¢. b. d d

190 ]

Prawo odejmowania
Adn— 12y = Ay — Ay
Dowéd. Na podstawie twierdzen |71/, |71 bis]| i defi-

nicji |83 ] oraz definicyj (IV), (VII) mozemy przepro-
wadzié nastepujacy rachune

1871

= A, :11 '*732} =+ A,_./,{Xl - 12}

> - < < .
= Ay Ayt A {n) - ALy
= A0y — A2}y

c. b. d d

Prawo mnozenia zewnetrznego

|88 Al

sl x} == c.A,,{x: ;

Dowéd. Opierajac sig na twierdzeniach {721,172 bis |,
na definicji [83] i na definicjach (III; IV) przepro-
wadzamy rachunek

<

Afc. zy=Adc. 1} + A {c. %y

:c.[l,{X}“FZ—h{X}._I

=c.A, {1}/
c. b. d d

Podstawiajac w twierdzeniu |88]| na miejsce zmien-
nej ,c“ wyrazenie ,—I1” otrzymujemy niemal na-
tychmiast, stosujac definicje (V), prawo negacji ze-
wnetrznej

1891 A=) =— 4, ]
Wzér rekurencyjny
AM_/ {/| =4, !Xl RSN

Dowéd.Podstawiajac w twierdzeniu |7] zmienna cal-
kowito-liczbowa ,,n"* na miejsce zmiennej ,.f,", wy-
razenie ,,n + 1 — na miejsce zmiennej ,,f,"* i wresz-
cie zmienna ,,f* — na miejsce zmiennej ,,t,”, otrzymu-
jemy réwnosé

—_— -
t;

(2) nint1)+(nt1)t—n
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Z przestanki (a) wynika réwnosé

- ——— >

(b) n,t—(n—%~1),t2;z<,(n+’17;

'Z przestanki (b) i definicji [6] wynika réwnosé

> —_———
(c) n, t —

(n+ 1), t=14u(n);

Podstawiajac w twierdzeniu [85] wyrazenie ,,n + 1
na zmienng catkowito-liczbowa ,,h”, otrzymujemy je-
szcze jedna przestanke, mianowicie

e —>

”+1{X},e(”+1)'l:A”{X}.e”J”.

(d)

w rachunkach cyfrowych.

Opierajac sie na przestankach (c), (d} oraz na defini-
cji [12], przeprowadzamy krotki rachunek

—
2
e
= A T D
Loatrd=4 1) =
e
— ->
= A {X} .en,t — (n4- 1D, !
— 4 {g).etn e
= Au {Z} :ru ;
‘ c. b. d d.
Twierdzenie [90], ze wzgledu na swa uderzajaca

prostote i postaé rekurencyjna, na duze zastosowanie

(d. n.).

ORZECZNICTWO 1

OBOWIAZEK UBEZPIECZEN

Z orzeczenia Sadu Najwyiszego Izby Cywilnej
z dnia 22 stycznia 1935 r. L. C. L. 1595/34.

Samo pobieranie pensji nie jest wystarczajqcym
dowodem istnienia stosunku stuzbowego lub robocze-
go, niezbednym bowiem warunkiem istnienia stosun-
ku stuzbowego lub roboczego jest zaleinosé stuzbowa
od pracodawcy, obowiqzek podporzqdkowania sie
jego woli oraz wykonywania uméwionej pracy.

Z uzasadnienia:

wZwazywszy

ze firma ,Przemyst Drzewny Maksymiljan Jakubowicz"
Sp. Ake. wytoczyla powédztwo przeciwko Kasie Chorych w Lo-
dzi z zadaniem uznania, ze powédka miata podstawe prawna do
ubezpieczenia w Kasie Chorych swego pracownika Abrama J.,
jak réwniez uznania za bezzasadne zadania Kasy Chorych
zwrotu sumy 2555 zl. 53 gr. stanowigcych réwnowartosé otrzy-
manych przez Abrama J. z tejze Kasy swiadczen; w skardze
powodowej pozywajaca firma przytoczyla, Ze pozwana Kasa
Chorych nieslusznie opiera swe zadanie na tem, jakoby A. J.
juz w dacie ubezpieczenia w Kasie Chorych byl chory i nie-
2dolny do pracy, ze zostal zgloszony jedynie w celu uzyskania
bezplatnych $wiadczeri i nie byl w rzeczywistoéci pracownikiem
powodki;

ze Sad Okregowy powddztwo oddalil, a Sad Apelacyjny
wyrok pierwszej instancji zatwierdzil;

ze w skardze kasacyjnej powodka zada uchylenia zaskar-
zonego wyroku zarzucajac sadowi, ze 1) z obraza art. 710 i 711
u, p. c. pominal iz Abram J. przez caly czas czlonkostwa w Ka-
sie Chorych pobieral uposazenie stuzbowe, co $wiadczy o wia-
zacym go stosunku pracy, 2) wysnul dowolny wniosek z ze-
znan $wiadkéw Bronistawy i Anny T., ktére zeznaly, ze Abram
J. w r. 1928 usilowal pozbawié si¢ Zycia i chorowal skutkiem
tego przez 6 tygodni, nie stwierdzily natomiast, aby J. byt cho-
ry w chwili przyjecia go do stuzby w roku 1928; dopuscit sie
sprzeczno$ci w uzasadnieniu wyroku, przytaczajac bowiem, ze
J. nie byl zatrudniony w pozywajacej firmie, jednoczesnie usta-
lit, ze jednak pewna prace w spornym okresie czasu wykonal;

Ze pierwszy zarzut skargi kasacyjnej nie zasluguje na
uwzglednienie; jakkolwiek stosunek stuzbowy zwykle bywa
odplatny, to jednak samo pobieranie pensji nie jest wystarcza-
jacym dowodem istnienia takiego stosunku, niezbednym bowiem
warunkiem istnienia stosunku stuzbowego lub roboczego jest
zalezno$é stluzbowa od pracodawcy, obowigzek podporzadko-
wania si¢ jego woli oraz wykonywania umoéwionej pracy;

OPINJE PRAWNE

ie opierajac si¢ na ustaleniu, i2 J. w dacie zgloszenia do
ubezpieczenia byl niezdolny do pracy, ze o ile pracowal to
krotko i dorywczo, z wlasnej woli, ze wreszcie stosunek pracy
byt fikcja, majaca na celu danie moznosci A. J., bratu prezesa
zarzadu pozywajacej Spétki Akc., korzystania z bezplatnego
leczenia, Sady obu instancyj mogly nie rozwazaé faktu rzeko-
mego pobierania przez niego pensji, ustalenie bowiem tej oko-
licznoéci nie mialoby wplywu na wynik sprawy;

2e drugi zarzut skargi kasacyjnej dotyczy oceny zeznan
$wiadkéw, usuwajacej sie spod kontroli kasacyjnej; sady obu
instancyj nie przeinaczyly zeznad tych $swadkéw, lecz wysnuly
z nich wniosek, iz w dacie zgloszenia J. do Kasy Chorych byl
on juz chory i niezdolny do pracy;

3) ze i trzeci zarzut kasacji mie zasluguje na uwzglednie-
nie, Sad Apelacyjny bowiem wyjaénil, ze chociaz w pewnych
momentach J. pracowal, to praca ta byla dorywcza, stosunek
za$ stluzbowy miedzy stronami mial charakter fikeyjny; nadte
Sad Okregowy, ktérego uzasadnienie podzielit Sad Apelacyij-
ny, przytoczyl, ze o ile nawet J, w pewnych okresach pracowal,
czynil to dobrowolnie i ze tego rodzaju praca nie stanowila do
wodu istnienia rzeczywistego stosunku pracy.

Z tych zasad Sad Najwyzszy skarge kasacyjna oddalil”.

Z wyroku Najwyiszego Trybunalu Administra-
cyjnego z dnia 16 wrzesnia 1935 r. L. Rej. 6816/34,

Pracownik umystowy, ktéry w chwili rozpoczecia
swego zatrudnienia byl zdolny do wykonywania swe-
go zawodu i podlegal obowiqzkowi ubezpieczenia,
ustanowionemu w rozporzqdzeniu Prezydenta Rzpli-
tej z 24 listopada 1927 poz. 911 Dz. Ust., a nastepnie
utracil powyzszq zdolnosé (art. 22 i inne), przestaje
podlegaé¢ wspomnianemu wyzej obowiqzkowi i fo nie-
zaleinie tak od tego, czy faktycznie pozostaje nadal
w zatrudnieniu, jak i od tego, czy nabyl prawo do
renty inwalidzkiej, wzglednie starczej. ’

Z uzasadnienia:

W art, 2 rozporzadzenia z 24 listopada 1927 postano-
wiono, ze obowiazkowi ubezpieczenia podlegaja, o ile rozporza-
dzenie to nie postanawia inaczej, pracownicy umystowi, ktérzy
1) sa zatrudnieni u innych oséb, 2) ukonczyli 16 lat zycia i 3)
nie przekroczyli 60 lat zycia. Warunki pod 1) i 3} zostaly przez
pracodawce blizej okre$lone. Jak z przytoczonego wyzej przepi-
su wynika, obowiazek ubezpieczenia uzalezniony jest od wy-
mienionych wyzej 3 warunkéw oraz od tego, ze rozporzadze-
nie, o ktérem mowa, nie postanawia inaczej, a zatem od wa-
runku, Ze nie ma miejsca Zadna okolicznosé, wylaczajaca w
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mysl tegoz rozporzadzenia obowiazek ubezpieczenia. Okolicz-
nosci te zostaly okreslone m. i. w art. 5. Wediug postanowien,
zawartych w p. 1 tegoz artykulu, obowiazkowi ubezpieczenia
nie podlegaja osoby niezdolne w rozumieniu art. 22 ust. 2 i 3
do wykonywania swego zawodu. Poniewaz art. 5 nie zawiera
zadnego postanowienia, z ktérego wynikaloby, ze niezdolni do
wykonywania swego zawodu pracownicy umystowi w tym tylko
razie nie podlegaja obowiazkowi ubezpieczenia, gdy ta nie-
zdolno$é istniala juz w chwili rozpoczecia zatrudnienia,
uznaé¢ nalezy, ze takze pracownik umystowy, ktéory w chwili
rozpoczecia swego zatrudnienia by! zdolny do wykonywania
swego zawodu, w razie utraty tej zdolnosci obowiazkowi temu
nie podlega. Pracownik zatem umystowy, ktéry w chwili roz-
poczecia swego zatrudnienia byl zdolny do wykonywania swe-
go zawodu i podlegal obowiazkowi ubezpieczenia, a nastepnie
utracit te zdolnosé, przestaje podlegaé powyiszemu obowiaz-
kowi.

Whniosek ten pozostaje w zgodnosci z postanowieniem, za-
wartem w art. 7, ze obowiazek ubezpieczenia ustaje, gdy osoba
ubezpieczona utracita warunki, okreslone w art. 2. Do warunkéw
tych bowiem nalezy, jak wyzej wykazano, m. i. warunek nie-
istnienia 2Zadnej okolicznosci, wylaczajacej obowiazek ubez-
pieczenia, a zatem takze warunek nieistnienia niezdolnoéci do
wykonywania zawodu. Nadto takze z art. 9 ust. 1 wynika, ze
prawodawca uwaza utrate zdolnosci do wykonywania zawodu
za tytul do wygasniecia obowiazkowego ubezpieczenia. W prze-
pisie tym bowiem prawodawca, normujac prawo dobrowolnego
ubezpieczenia oséb, co do ktérych ustato ubezpieczenie obowiaz-
kowe, odréznia wyraznie osoby, co do ktérych ustanie to nasta-
pilo z powodu niezdolnosci do wykonywania zawodu, od osob,
co do ktorych ustanie powyzsze nastapilo z innych powodow.

Zaznaczyé zarazem nalezy, Ze pojecie niezdolnosci do
wykonywania zawodu zostalo okreslone w art, 22 i ze z okre-
§lenia tego bynajmniej nie wynika, iz do istoty powyZszej nie-
zdolnosci nalezy faktyczne zaniechanie pelnienia czynnosci,
Faktyczne pelnienie czynnosci samo przez sig nie wyklucza
zatem jeszcze niezdolnoéci w rozumieniu rozporzadzenia z 24
listopada 1927. Nadto z art. 7 ust. 2 tegoz rozporzadzenia wy-
nika, ze utrata zdolnosci do wykonywania zawodu a uzyskanie
prawa do renty inwalidzkiej wzglednie starczej sa odrebnemi
przyczynami ustania obowiazku ubezpieczenia. Utrata powyz-
szej zdolnoéci powoduje zatem ustanie obowiazku ubezpiecze-
nia niezaleznie od tego, czy dana osoba nabyla prawo do jed-
nej z wymienionych wyzej rent.

S. p. Grzegorz Berland méglby wiec byé, mimo pozosta-
wania w okresie od 1 lipca 1932 do 31 grudnia 1932 w za-
trudnieniu (w charakterze pomocnika kasjera w banku), uznany
za niepodlegajacego obowiazkowi ubezpieczenia w tym okre-
sie, gdyby w ciagu tegoz byl niezdolny do wykonywania zawo-
du, w sposéb wykluczajacy obowiazek ubezpieczenia. Tej
ostatniej kwestji Ministerstwo jednak nie rozstrzygneto, wycho-
dzac z zalozenia, Ze niezdolno$éé powyzsza sama nie powoduje
wygasniecia obowigzku ubezpieczenia.

Gdy za$ to zalozenie nie jest prawnie uzasadnione, nale-
zato uchylié zaskarzone orzeczenie, jako niezgodne z ustawa'.

Z wyroku Najwyzszego Trybunalu Administra-
cyjnego z dnia 23 maja 1935 r. L. Rej. 6448/32,

Dla zwolnienia od obowiqzku ubezpieczenia na
wypadek choroby pracownikéw w gospodarstwach
wiejskich w b. zaborze austrjackim (§ 1 rozp. Min.
z 28 stycznia 1922 r. poz. 149 Dz. Ust.) miarodajny
jest caly obszar objety gospodarstwem prowadzonem
przez pracodawce danych pracownikéw bez wzgledu
na stosunek pracodawcy do wlascicieli gruniéw,
wchodzacych w skiad tego gospodarstwa.

Powody.

oListami platniczemi za styczen, luty, marzec, kwiecien,
maj i czerwiec 1931 r. Pow. Kasa Chorych w Przemyslu stwier-
dzila obowiazek ubezpieczenia na wypadek choroby stuzby
folwarcznej, zatrudnionej u Hermana K w Przedmiesciu Du-
bieckiem 1 wymierzyla stosowne oplaty ubezpieczeniowe za
czas od 29 grudnia 1930 r. do 28 czerwca 1931 r.

Whiesionej przeciw tym listom reklamacji, w ktorej Her-

man K. prosil o zwolnienie go, jako wlasciciela gospodarsiwa
wiejskiego ponizej 75 ha, od obowiazku ubezpieczenia i umo-
rzenie wymierzonych skladek na zasadzie rozp. Ministra Pracy
i Opieki Spolecznej z 28 stycznia 1922 r. (poz. 149 Dz. Ust),
wywodzac, ze majatek Przedmiescie Dubieckie zostal podzielo-
ny pomiedzy kilku wtascicieli na samodzielne gospodarstwa, po-
siadajace kaide obszar mniejszy niz 75 ha. Zarzad wspomnianej
Kasy Chorych decyzja z 17 wrzesnia 1931 r. L. 1133 nie uwzgled-
nil, Natomiast Starosta Powiatowy w Przemyslu na skutek
sprzeciwu Hermana K., uchylil pomieniona decyzje Zarzadu
Kasy Chorych, uznajac, ze wlasciciele poszczegolnych gospo-
darstw, na jakie zostal podzielony wspomniany wyzej majatek,
nie podlegaja w mysl powolanego rozporzadzenia ministerjal-
nego obowigzkowi ubezpieczenia na wypadek choroby zatrudnio-
nych u nich robotnikéw, poniewaz kazde z tych gospodarstw
stanowi odrebna dla siebie calosé i nieprzekracza 75 ha, za$
gospodarstwo rolne, prowadzone przez H. K. w Przedmiesciu
Dubieckiem, nie jest prowadzone na wspélny rachunek, gdyz
straty i dochody ponosza poszczegélni wlasciciele wydzielonych
czedei tego majathku.

Od tego orzeczenia wniést Zarzad wymienionej Kasy Cho-
rych odwolanie do Urzedu Wojewédzkiego Lwowskiego, ktory
orzeczeniem z 29 kwietnia 1932 r. L. P. U. 560/cho, uchylit
przytoczene wyzej orzeczenie Starosty Powiatowego i przy-
wrocil moc prawna powyzszej decyzji Kasy Chorych. W uza-
sadnieniu swego orzeczenia Urzad Wojewddzki zaznaczyl, ze
z przeprowadzonych dochodzen, a w szczegéolnosci z odwiad-
czenia K. wynika, ze w Przedmiesciu Dubieckiem istnieje jedno
gospodarstwo rolne, obejmuje obszar powyzej 75 ha, ktére pro-
wadzi wylacznie sam K. i Ze to gospodarstwo ma wspélnych
wlascicieli, (z ktérych Lea F. i Rachela K. mieszkaja stale
w Przemys$lu, a Marjem Golda K. we Lwowie) i zatrudnia wspél-
ng stala sluzbe, wobec czego ,fakt podzialu tabularnego dzie-
dzictwa, oraz fakt odrebnego ponoszenia dochodéw i strat przez
wspomnianych wyzej wspoélwlascicieli nie pozbawia tego go-
spodarstwa charakteru jednolitosci”,

W skardze, wniesionej na to orzeczenie do N, T. A., za-
rzuca H. K. sprzecznos$é zaskarzonego orzeczenia ze stanem
faktycznym, mylna ocene prawna i obraze przepiséw powola-
nego wyzej rozporzgdzenia ministerjalnego. W uzasadnieniu
podniesionych zarzutéw wywodzi skarzacy, e, bedac sam wla-
$cicielem gruntu, nie podlegajacego obowiazkowi ubezpieczenia,
zarzadza jednoczesnie oddzielnemi fizycznie gruntami innych
wladcicieli, prowadzac na tych gruntach odrebne gospodarstwa
na rachunek kazdego wlasciciela osobno, przyczem postuguje sig
robotnikami, zatrudnionymi w jego wlasnem gospodarstwie, i ze
wladza pozwana mylnie przyjela istnienie wspélnej wlasnosei
miedzy wymienionymi wlascicielami pomimo przediozonych do-
wodoéw, stwierdzajacych zniesienie wspotwlasnosci w drodze
dzialéw, dokonanych aktem z 27 lipca 1926 r.

Powyisze zarzuty skargi N.T. A, uznal na nieuzasadnione
z nastgpujacych powodéw:

W mysl § 1 powolanego wyzej rozporzadzenia nie podle-
gaja obowiazkowi ubezpieczenia na wypadek choroby pracow-
nicy wzglednie robotnicy zatrudnieni w gospodarstwach wiej-
skich obszaru ponizej 75 ha, Z tego przepisu wynika, Ze miaro-
dajnem dla obowiazku ubezpieczenia jest obszar, na jakim pra-
codawca, zatrudniajacy danych pracownikéw, prowadzi gospo-
darstwo wiejskie, przyczem obojetnem jest czy to gospodar~
stwo obejmuje grunta nalezace do jednego czy do kilku wia-
Scicieli i jaki jest stosunek prawny pomiedzy pracodawca ro-
botnikéw a wlascicielami poszczegélnych gruntéw. W wyjasnie-
aiach swych zlozonych w toku posigpowania administracyjne-
go, tudziez w skardze do N. T .A. skarzacy przyznal, ze pomi-
mo dokonanego podziatu gospodarczego gospodaruje nadal sam
na calym obszarze wymienionego wyzej majatku, uprawiajac nie
tylko swéj wlasny grunt, lecz réwniez i grunta innych wla-
Scicieli, przyczem na calym tym obszarze zatrudnia tych sa-
mych robotnikéw, ktérzy sa zatrudmieni w jego wlasnem go-
spodarstwie, Gdy wige w tych okolicznosciach wladza pozwa-
na uznala dzialalno$é gospodarcza, prowadzona przez skaria-
cego na wszystkich gruntach oznaczonego wyzej obszaru za
dziatalnos¢ jednego gospodarstwa, nie mégt N. T. A. dopatrzeé
siec w tem zarzucanej przez skarzacego sprzecznosci zaskario-
nego orzeczenia ze stanem faktycznym w aktach sprawy uwi-
docznionym. A poniewaZ nie jest spornem miedzy stronami, iz
obszar, na ktérym skarzacy prowadzi gospodarstwo wiejskie
obejmuje wiecej niz 75 ha, to w uznaniu przez wladz¢ pozwana
obowiazku ubezpieczenia przez skarzacego zatrudnionych przez
niego na calym tym obszarze robotnikéw, N, T. A, nie dopa-
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trzyl sie réwniez i zarzucanej przez skariacego obrazy przepi-
séw powolanego wyzej rozporzadzenia.

Pomijajac wobec powyzszego dalsze wywody skargi, ja-
ko w tym stanie rzeczy nieistotne, N. T, A, oddalil skarge, ja-
ko nieuzasadniona”.

Zaliczenie komisjoneréw firmy ,Singer” do pracow-
nikéw umystowych,

Teza ustalona przez Komisje Miedzydepartamentalna
Min. Op. Spol. w sprawach zaliczenia pracownikéw do katego-
ryj pracownikéw umyslowych na posiedzeniach w dniach 28
stycznia i 8 lutego 1935 r. oraz zatwierdzona przez Ministra
Opieki Spotecznej decyzja z dnia 27 czerweca 1935 r. L. 13/1-5,

T. Zw. starsi komisjonerzy w firmie ,Singer Se-
wing Machine Company"”, ktérych gléwnem zadaniem
jest: 1)badanie zdolnosci platniczej oséb, zamawiajq-
cych maszyny do szycia, oraz prawidtowosci doku-
mentéw sprzedazy, dokonywanej przez powierzone
ich nadzorowi grupy komisjoneréw, 2) sprawdzanie
prawidfowosci i terminowoéci wplat ratalnych,
uiszczanych przez nabywcéw komisjonerom, 3) infor-
mowanie firmy o dzialalnosci tak swojej jak i komi-
sjoneréw przez wypelnianie odpowiednich formula-
rzy i sporzqdzanie fygodniowych sprawozdan, sq pra-
cownikami umyslowymi, zatrudnionymi u innych osdéb
fizycznych lub prawnych w rozumieniu art. 2i 3 p. 1
i 8 rozporzqdzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z
dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pracowni-
kéw umystowych (Dz. U. R. P. Nr. 106, poz. 911)
i podlegajq obowiqzkowi ubezpieczenia na podstawie
art. 2 p. 1 i 2 fegoz rozporzadzenia.

Komisjonerzy (mlodsi komisjonerzy)} w tejze fir-
mie, kiérzy za podstawowe zadanie majq sprzedaz
maszyn do szycia i czesci maszynowych tirmy Singer
na zasadach prowizyjnych oraz inkasowanie naleino-
$ci, wplacanych przez nabywcéw, sa w zakresie tych
czynno$ci posrednikami handlowymi i nie podlegajq
obowiqzkowi ubezpieczenia wedlug przepiséw powo-
fanego rozporzqdzenia Prezydenta Rzeczypospolitej
o ubezpieczeniu pracownikéw umystowych.

Uzasadnienie:

Wedtug akt gprawy, organizacja sprzedazy maszyn do
szycia firmy Singer za posrednictwem komisjoneréw i starszych
komisjoneréw przedstawia si¢ jak nastepuje:

Komisjonerzy podzieleni sa na grupy po 6 — 8 osob,
z ktérych kazda przydzielona jest starszemu komisjonerowi.
Komisjonerzy zajmuja sie wyszukiwaniem nabywcéw bez ogra-
niczenia rejonéw dzialania, przyczem maja pozostawiona swo-
bode inicjatywy i sposobéw dzialania. Sprzedaz na raty wyma-
ga akceptacji firmy po uprzedniem zbadaniu przez starszego
komisjonera zdolnosci kredytowej klienta, Sprzedaz dokonywa-
na jest w imieniu i na rachunek firmy. Komisjonerzy i starsi
komisjonerzy otrzymuja od sprzedanych maszyn prowizje; ko-
misjonerzy zajmuja si¢ ponadto inkasem naleznosci ze sprzeda-
2y ratalnej, Od inkasa komisjonerzy i starsi komisjonerzy
otrzymuja prowizje. Zainkasowane naleznosci kwitowane sa
przez naklejanie marek kontrolnych. Komisjonerzy przekazuja
zainkasowane sumy starszym komisjonerom, ktérzy wplacaja
je firmie. W tym celu, jak réwniez celem informowania o swej
dzialalnosci, komisjonerzy i starsi komisjonerzy obowigzani sa
stawiaé sie codziennie o oznaczonej godzinie we wlasciwym od-
dziale {depot) firmy. Starsi komisjonerzy kontroluja prawidlo-
woéé inkasa oraz w razie potrzeby monituja klientéw, zalega-
jacych w uiszczaniu rat. Starsi komisjonerzy przedstawiaja
firmje na wlasciwych formularzach wyniki badan zdolnosci kre-
dytowej klientéw oraz skiadaja dokladne tygodniowe spra-
wozdania z czynnosci, dokonanych przez siebie i przez przy-
dzielona im grupe komisjoneréw. Starsi komisjonerzy otrzymu-
ja ryczaltem zwrot kosztéw przejazdow i innych wydatkéow,
Komisjonerzy i starsi komisjonerzy nie sa ograniczeni w zajmo-
waniu sie inng praca zarobkowa oprocz sprzedazy maszyn do
szycia innej marki.

w formie prowizji, jak réwniez moznosé

Kwestja zasadnicza w sprawie niniejszej jest ustalenie
charakteru stosunku prawnego, laczacego firme ,Singer” z jed-
nej sirony oraz komisjoneréw i starszych komisjoneréw z dru-
giej strony, na podstawie obowiazkéw stron, wynikajacych z za-
wartych umoéw, a mianowicie, czy jest to stosunek pracy na-
jemnej pomiedzy pracodawcg i pracownikiem, wzglednie czy
stosunek pracy najemnej wystepuje obok stosunku handlowego.
Pelnienie czynnosci akwizytora nie uzasadnia jeszcze samo
przez si¢ obowiazku ubezpieczenia, jesli akwizytor nie pozosta-
je w stosunku pracy najemnej i nie jest pracownikiem w rozu-
mieniu powolanych wyzej przepiséw prawa; jednak wykonywa-
nie pelnomocnictwa handlowego nie wylacza istnienia stosunku
pracy najemnej. Tego rodzaju stanowisko znalazlo swoj wyraz
w orzecznictwie Sadu Najwyzszego (Zb. Urzed. Nr. 86 i 307
z 1934 r.) oraz Najwyzszego Trybunatlu Admistracyjnego (wy-
rok z dn. 7.V, 1934 r. L. Rej. 6133/32 w sprawie R. Zaczyni-
skiego), Przy ocenie umowy quaestionis z punktu widzenia obo-
wiazku ubezpieczenia decydujgca jest istota zobowiazarn umow-
nych oraz wykonywanych czynnodci, wtérna natomiast jest
rzecza, jaka forme prawna strony nadaly umowie, w szczegol-
nodci, czy nazwaly zawarta umowe umowa o prace, czy tez
stwierdzily, ze stosunek taki nie zachodzi.

Rozporzadzenie o ubezpieczeniu pracownikéw umysto-
wych, ustalajac cechy pracownikéw umystowych, nie okresla
pojecia ,pracownika”. Pojecie to nalezy ustali¢ na podstawie
tradycyjnych cech umowy o prace, jakiemi w mysl orzeczenia
Sadu Najwyiszego z dn. 17 kwietnia 1934 r, (Zb. Urzed. Nr.
694 z 1934 r.) sa: zaleznosé od pracodawcy, obcigzenie praco-
dawcy ryzykiem oraz objecie umowa samej pracy nie zas jej
wyniku. Cechy te w przewazajacej mierze zachodza w stosunku
pracy starszych komisjoneréw firmy ,,Singer”, nie zachodza na-
tomiast w odniesieniu do komisjoneréw,

Jak wynika z przedstawionego wyzej stanu fakiycznego
sprawy, komisjonerzy firmy ,Singer" sa samodzielnymi sprze-
dawcami, dysponujac swobodnie czasem i miejscem pracy, jak
réwniez sposobem wykonywania pracy. Wyszukiwanie i zjedny-
wanie nabyweéw maszyn pozostawione jest ich inicjatywie
i przedsigbiorczosci, Firmie komisjonerzy dostarczaja tylko re-
zultat swej pracy. Zaleznosé, wynikajaca z obowiazku codzien-
nego przychodzenia do oddziatu firmy o okreslonej godzinie na
krotki przeciag czasu celem zdawania relacyj z dokonanych
czynnoSci, jak réwniez ograniczenie dzialalnosci w zakresie in-
kasa do pewnych rejonéw — nie stwarza jeszcze stosunku pra-
cy zaleinej, a jest tylko niezbednym warunkiem funkcjonowania
organizacji handlowej sprzedazy. Jesli chodzi natomiast o star-
szych komisjoneréw firmy ,Singer”, to istota ich funkcyj pole-
ga na sprawowaniu nadzoru i kontroli z ramienia firmy nad
dzialalnoscia komisjoneréw. W umowach starszych komisjone-
ré6w funkcje kontroli, kiére z natury swej musza byé sprawo-
wane w scistej zaleznosci od firmy, dominuja wyraznie nad
funkcjami o charakterze handlowym.

Firma dysponuje praca starszych komisjoneréw, zakresla
jej granice w ramach dzialalnosci pewnej grupy komisjonersw,
ustala, w jaki sposéb nalezy badaé¢ =zdolnosé kredytowa na-
byvlvc()w, oraz wymaga skiadania sprawozdan z przebiegu kon-
troli,

Ryzyko pracy
#Singer”’,

Jak wynika z juz przytoczonych wyzej rozwazarn, firma
ponosila konsekwencje dokonywanych przez starszych komisjo-
neréw badan zdolnosci ptatniczych klientéw. Starsi komisjo-
nerzy, jak zreszta i komisjonerzy, nie ponosili odpowiedzialno-
ci ,del credere”, czyli za zdolno$¢ platnicza klientow, ktérej
istnienie, w my$l powolanego wyzej orzeczenia Sadu Najwyz-
szego Nr. 307/34, nie daloby si¢ pogodzié¢ ze stosunkiem pracy
zaleznej; o ile jednak komisjonerzy brali na siebie ryzyko wy-
konywanej czynnosci, gdyz zaleznie od swych umiejgtnosci
i inicjatywy zyskiwali nabywcéw, lub tracili niepredukcyijnie
czas, o tyle starsi komisjonerzy wiasciwem z punktu widzenia
interesu firmy wykonaniem kontroli wplywali bezposrednio na
rezultaty finansowe sprzedazy ratalnej.

Pobieranie przez starszych komisjoneréw wynagrodzenia
trudnienia sie inng
praca zarobkowa nie wylacza stosunku pracy najemnej. Obo-
wiazek wykupywania przez komisjoneréow Swiadectw przemy-
stowych, istnienie ktérego nie zostalo zreszta ustalone, nie po-
siada réwniez istotnego znaczenia dla sprawy niniejszej, jake
regulowane postanowieniami ustawy o podatku przemystowym
w sposéb niezalezny od isinienia, czy nieistnienia stosunku
pracy. :

Wobec powyiszego

starszych komisjoneréw obciaza firme

nalezy przyjsé do przekonania, ze
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starsi komisjonerzy firmy ,Singer" sa pracownikami zatrudnio-
nymi przez te firmg a jako osoby, spefniajace czynnosci admi-
mstracyjne i nadzorcze, sa pracownikami umystowymi, podle-
gajacymi obowmzkowx ubezpieczenia. Natomiast komisjonerzy
firmy ,Singer' obowiazkowi ubezpieczenia w rozumieniu roz-
porzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 listopada
1927 roku nie podlegaja.

Charakter pracy koemendantéw wzgl. przodownikéw
brygad robotniczych fortylikacyjnych.

Wyjasnienie Ministerstwa Opieki Spolecznej z dnia 5 pazdzier-
nika 1935 r. L. Un. 4/23—5,

W zwiazku z zapylaniami, naplywajacemi do Minister-
stwa, czy t. zw. przodownicy wzglednie komendanci brygad ro-
botniczych fortyfikacyjnych sa pracownikami umyslowymi, Mi-
nisterstwo Opieki Spolecznej zaznacza, na podstawie materja-
l6w otrzymanych od Ministerstwa Spraw Wojskowych, ze przo-
downikow i komendantéw brygad robotniczych fortylikacyj-
nych naleiy zalicza¢ do roboinikéw, poniewaz czynnosci wy-
konywane przez nich zaré6wno w mysl uméw o prace, jak i w
mysl zarzadzenia Ministerstwa Spraw Wojskowych, Departa-
mentu Budownictwa do Szefow Fortyfikacji Nr. 0820/34/Bud.
Fort. z dnia 22 listopada 1934 r., polegaja z reguly w przewa-
Zajacej mierze na pracy lizycznej.

Czynnosci administracyjne, jakie maja do wykonania ko-
mendanci wzglednie przodownicy, sa czynno$ciami dorywczemi
i ubocznemi( kontrola, zapisy ewidencyjne i t. p.) w wyniku
i w lacznosci z pelnionemi przez nich czynnosciami nadzoru
nad zespolami robotniczemi, jednak i czynnosci nadzoru réw-
niez nie uzasadniaja zaliczenia ich do pracownikow umyslo-
wych, bowiem nie sa to czynnosci polegajace na technicznem
kierownictwie praca i przodownicy wzglednie komendanci nie
ponosza odpowiedzialnosci za calo§¢ pracy; tylko zas takie
czynnosci uzasadnialyby zgodnie z ustalona judykatura Sadu
Najwyzszego zaliczenie ich do pracownikéw umystowych (patrz
w szczegolnosci orzeczenie Sadu Najwyiszego z dnia 31 paz-
dziernika 1934 r. L. C. 1. 2791/33, ogloszone w Przegladzie
Ubezpieczen Spotecznych Nr. 10 z r. 1935 str. 667). Zreszia
i przyjeta ogolnie praktyka w odniesieniu do polowych, karbo-
wych i t. p. kategorji pracownikéw o podobnym charakterze
pracy réwniez nie poszla dotad po linji zaliczania ich do pra-
cownikéw umyslowych, chociaz wykonywuja oni pewne czyn-
nosci administracyjne i nadzorcze.

UBEZPIECZENIE PRACOWNIKOW UMYSLO-
WYCH. ROZP. PREZ. RZPLITEJ Z DNIA 24 LISTO-
PADA 1927 R. (DZ. U. R. P. Nr. 106, POZ. 911).

Z wyroku Najwyzszego Trybunalu Administra-
cyjnego z dnia 23 wrzesnia 1935 r. L. Rej. 9604/33.

Poczqtkowe i koricowe terminy miesiqca, prze-
znaczone dla zglaszania sie do rejestracji bezrobot-
nych pracownikéw umystowych, majq charakter pre-
kluzyjny.t)

Powody.

wZ. U. P, U w Warszawie orzeczeniem 2z 12 czerwca
1933 r. C. IV. B. 14534/33 wstrzymal Saulowi L, na mocy art,
50 p. 6 w zwiazku z art, 123 ustep 2 i art. 17 ustep 1 p. 2 rozp.
Prez. Rzplitej z 24 listopada 1927 r. (Dz. U. poz. 911) na prze-
ciag jednego miesigca, a mianowicie kwietnia 1933 r. przy-
znany mu z powodu braku pracy =zasitek, gdyz L. przekroczytl
przepisy o kontroli w tym miesiacu. Od orzeczenia tego odwo-
tal sie L. do Komisarjatu Rzadu na m. st. Warszawe, kiory
decyzja z 30 pazdziernika 1933 r. Nr. SU. II 2459 odwolania
nie uwzglednil, wskazujac na rozbieznosé w podaniu przyczyn
zaniedbania zgloszenia sie do kontroli we wlasciwym terminie
przez L.

Na te decyzje Saul L. wniést skarge do N. T. A., ktory

mZWazyl co nastepuje:

J] Uchybxenle zatem tym terminom uprawnia Zaklad
Ubezpieczeri Spolecznych w my$l art. 52 pkt. 1 rozp. Prez.
Rzplitej z 24/X1 1927 r. o ubezpieczeniu pracownikéw umyslo-
wych (w brzmieniu obecnie obowxqzu;acem]do pozbawienia bez-
robotnego w calodci lub czesciowo swiadczen z powodu braku
pracy (z zastrzezeniem jednak przepisu § 31 rozp. Min. Pracy
"1 Op. Spol. z 13 czerwca 1930 r. — Dz Ust. Nr, 54, poz. 459).

Skarzacy wywodzi w pierwsze] czeéci swej skargi, Ze prze-
pisy o obowiazku bezrobotnych pracownikéw umystowych zgla-
szania si¢ do rejestracji z poczatkiem i koricem kazdego mie-
sigca w terminach, wskazanych przez instytucje rejestrujaca nie
nadaja tym terminom charakteru prekluzyjnego, zatem uchy-
bienie tym terminom nie moze zdaniem skarzacego powodowaé
utraty prawa do zasilku za dany okres; skarzacy powoluje sig
przytem na to, ze do takiego rygoru nie upowaznia ani § 31
rozporzadzenia Ministra Pracy i Opieki Spoltecznej z 30 czerwca
1930 r. (Dz. U. poz. 459) ani art. 50 p. 6 rozporzadzenia Pre-
zydenta Rzeczypospolitej z 24 listopada 1927 r.

Ten zarzut skargi nie jest trafny. W mysl art. 50 punkt 6
powolanego rozporzadzenia z 24 listopada 1927 r. $wiadczenia
z powodu braku pracy wstrzymuje sig, jezeli pozostajacy bez
pracy przekracza przepisy o kontroli — na przeciag jednego
miesigca, a w razie ponownego przekroczenia tych przepisow —
na czas trzech miesigey. Stosownie do art. 123 ustep 2 tegoz
rozporzadzenia zglaszajacy uprawnienie do $wiadczen z powo-
du braku pracy obowiazany jest wykazaé, ze uczynil zadosé
przepisom, dotyczacym rejestracji i kontroli oséb, pozostaja-
cych bez pracy; przepisy takie wydaje Minister Pracy i Opieki
Spolecznej w drodze rozporzadzenia. Odnosne przepisy zostaly
wydane rozporzadzeniem z 13 czerwca 1930 r. (Dz. U. poz. 459).
W szczegolnosci § 28 naktada na pozostajacego bez pracy obo-
wigzek zglaszania sie¢ w kazdym miesiacu pozostawania bez
pracy, w terminach wskazanych przez instytucje rejestrujaca.
Z zestawienia tych postanowiern wynika w zastosowaniu do ni-
niejszego przypadku, ze skoro skarizacy — jak sam przyzna-
je — zglosil sie do kontroli w dniu 8 kwietnia 1933 r, zamiast
w dniu 7 kwietnia, ktéry byl wyznaezony w tym celu, to wobec
powyzszych kategorycznych postanowiedn wuznaé naleiy, ze
Z. U. P. U. mial niewatpliwie podstawe prawna do wstrzyma-
nia skarzacemu $wiadczenia za miesiac kwiecien 1933 r.

Skarzacy zarzuca nadto wadliwosé postqpowania, majaca
polegaé na tem, ze wtadza nie zajela sig wy]asmemem, czy
przyczyny, podane przez niego na usprawiedliwienie opozmema
w zgloszeniu sie do kontroli byly prawdziwe, wzglednie ze nie
zostalo wykazane, na czem polegaé ma rozbiezno§é przyczyn,
podanych przez skarigcego do wladz obu instancyj.

Co sie tyczy tego zarzutu, N. T. A, zauwaza, Ze ocena w
kwestji, czy w konkretnym wypadku zachodza okolicznosei
faktyczne, usprawiedliwiajace opéznienie zgloszenia sig¢ do kon-
troli, wobec braku szczegolnych w tym wzgledzie przepiséw po-
zostawiona byé musi wladzy orzekajacej. W niekorzystnem za$
dla skarzacego wykonaniu oceny przez wladze pozwana wobec
rozbieznych zapodan co do przyczyny tego opdZnienia w pismie
skarzacego do Zakladu z 12 maja 1933 r. (omylka odnosénie
terminu sposirzeZenia za pézno przez skariacego) oraz w od-
wolaniu z 9 lipca 1933 r. {choroba} Trybunal nie dopatrzyl sie
dowolnosci, zwlaszcza z uwagi na postanowienia art. 85 ustep
2 punkt c. prawa o posiepowaniu administracyjnem.

W tym stanie rzeczy nalezalo skarge oddali¢, jako nie-
uzasadniong'’.

Z orzeczenia Sadu Najwyizszego Izby Cywilne]
z dnia 26 lutego 1935 r. L. C. L. 2185/34").

1. Nie ponosi odpowiedzialnosci z art. 112 rozp.
Prezydenta Rzplitej z 24 listopada 1927 r. o ubezpie-
czeniu pracownikéw umystowych (Dz. U. Nr. 106 poz.
911) pracodawca, ktéry zlecil pracownikowi, zastepu-
jacemu go w przedsiebiorstwie, aby zglosil siebie do
Z. U. P. U.; pracownik, kiéry zlecenia pracodawcy
nie wykonal, sam ponosi tego skutki.

2. Pracodawca nie jest obowiqzany do zglasza-
nia osobiscie do Z. U. P. U. 0sdb, podlegajacych ubez-
pieczeniu i wykonanie tego obowiqzku moze zlecié
pracownikowi, zastepujacemu go w przedsiebiorstwie.

.Sad Najwyiszy w sprawie Aleksandra G. przeciwko Pol-
skiemu Monopolowi Tytoniowemu o 2217 zi. 60 gr., po rozpo-

znaniu skarg kasacyjnych: 1) Aleksandra G. i 2) Pokurator;l
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, dzialajacej w imieniu

+ Przytoczone za urzed. Zbiorem Orzeczeh Izby Cywilnej
Sadu Najwyzszego, zeszyt VIII z r. 1935, poz. 336.
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i na rzecz Polskiego Monopolu Tytoniowego na wyrok Sadu
Okregowego w Rownem z dn. 1—8 maja 1934 r;

1) ze skargi kasacyjnej Prokuralorji Generalnej zaskar-
sony wyrok Sadu Okregowego w Réwnem uchylit i sprawe
odestal temuz Sadowi do ponownego rozpoznania; wniosek
o zasadzenie kosztéw postepowania kasacyjnego Sadowi Okre-
%owemu przekazatl; 2) skarge kasacyjna Aleksandra G, od-

alitl,

Z uzasadnienia:

Sad Grodzki zasadzil na rzecz Aleksandra G. od Polskiego
Monopolu Tytoniowego 2217 zi. 60 gr. tytutem zasilkow w cia-
gu dziewigciu miesigey, utraconych wskutek zaniedbania przez
pozwany Monopol zgloszenia powoda do ubezpieczenia w Z. U,
P. U., a Sad Okregowy, do ktérego odwolal si¢ pozwany Mo-
nopol, wyrok Sadu Grodzkiego zatwierdzil, zmniejszajac za-
sadzona tym wyrokiem sume do 1478 z1. 40 gr.

Powdd Aleksander G., wnoszac o uchylenie wyroku Sadu
Okregowego w czgéci, dotyczacej zredukowania poszukiwanej
naleznosci do sumy 1478 zl. 40 gr., czyli przyznania mu pra-
wa do szesciomiesiecznego zasilku, =zamiast dziewigciomie-
siecznego, zarzuca w skardze kasacyjnej naruszenie art. 17 p.
2 i 57 rozp. Prezydenia Rzplitej z dnia 24 listopada 1927 r. o
ubezpieczeniu pracownikéw umysfowych (Dz. U, Nr. 106, poz.
911), a Prokuratorja Generalna, dzialajaca w imieniu i na rzecz
pozwanego Polskiego Monopolu Tytoniowego, wnosi o uchyle-
nie zaskarzonego wyroku z powodu naruszenia art. 351, 417
i 418 k. p. c. oraz art. 684 t. X cz. I Zw. pr.b. ros. imperjum.

Zgodnie z ustalong judykatura Sadu Najwyiszego (orz. Nr.
230/32, 221/33, 693/34 i in.), prawo pracownika dokonania oso-
biscie zgloszenia ubezpieczeniowego w Zakladzie Ubezpieczer
Pracownikéw Umyslowych nie narusza caltkowitej i wylacznej
odpowiedzialnoéci pracodawcy za szkode, wyrzadzona pra-
cownikowi przez zaniedbanie przepisanego zgloszenia. Nie moz-
na jednak uwazaé, Ze takie zaniedbanie zachodzi rowniez w
przypadku, gdy pracodawca w wykonaniu obowiazku, plynace-
go dlan z mocy art. 106 rozporzadzenia z dn. 24 listopada 1927
r., zleca pracownikowi, zastepujacemu go w przedsiebiorstwie
przestanie do Z. U. P. U. wykazu oséb, zatrudnionych w tem
przedsiebiorstwie, i gdy pomieniony pracownik, wbrew wy-
raznemu zleceniu pracodawcy, zlecenia nie wykona, powolany
bowiem przepis art. 106 rozporzadzenia z dn, 24 listopada
1927 r. nie naklada na pracodawce obowiazku zglaszania oso-
biscie oso6b, podlegajacych ubezpieczeniu. Pracownik przeto,
ktéry nie stosuje sie do danego mu zlecenia zgloszenia siebie
do Zakladu Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych, poniesé
winien skutki niewykonania zlecenia pracodawcy, skoro za$
z powolanych w skardze kasacyjnej Prokuratorji Generalnej
dowodéw pisemnych wynika, ze powdd, jako kierownik Maga-
zynu Wyrobéw Tytoniowych w Réwnem, a wiec pracownik, za-
rzadzajacy dzialem pozwanego Polskiego Monopolu Tytoniowe-
go, mial zlecone zgloszenie do Zakladu Ubezpieczen Pracowni-
kow Umyslowych wszystkich pracownikéw magazynu, na kté-
rego czele stal, a wiec i siebie samego, stusznie zarzuca w
swej skardze kasacyjnej Prokuratorja Generalna, iz nie rozwa-
sywszy, ze pozwany Monopol, polecajac powodowi zgloszenie
do Z. U. P. U. wszystkich pracownikéw magazynu w Rownem,
wykonal ciaZzacy na nim w mysl art. 106 rozporzadzenia z dn.
24 listopada 1927 r. obowiazek, nie moze przeto ponosié odpo-
wiedzialnosei z mocy art, 112 tegoz rozporzadzenia, Sad

. Okregowy dopuscil sie naruszenia art. 351 k. p. ¢., powoduja-

cego uchylenie zaskarzonego wyroku",

OBOWIAZKOWE UBEZPIECZENIE NA
WYPADEK CHOROBY.

Z orzeczenia Sadu Najwyzszego Izby Cywilnej
z dnia 9 maja 1935 r. L. IL. C. 2074/34.

Dla rozstrzygania sporéw o roszczenia, wynikajq-
ce z przynaleino$ci do kasy chorych, wlasciwe sq tyl-
ko komisje rozjemcze. Droga sqdowa dla tych sporéw
jest niedopuszczalna® ).

1) Przytoczona tu teza moze mie¢ odpowiednie zastoso-
wanie takZze w odniesieniu do stanu prawnego unormowanego
ustawa z dnia 28 marca 1933 r. o ubezpieczeniu spolecznem
(patrz art. 54 i znowelizowany art. 309 ust. 2 wymienionej
ustawy).

Pozwem z dn. 27/1 1935 zaskarzyla Anna K. Ubezpieczalnie
Spoteczng w Kolomyi o odszkodowanie w kwocie 768 zI. 47 gr.
z tytulu ,odmowy ze strony lekarza kasowego pomocy lekar-
skiej raz mylnego postawienia diagnozy” (VI. C. 83/34).

Sad grodzki w Kolomyi wyrokiem z dn. 2/3 1934 oddalit
powodke ze zadaniem pozwu.

Sad Okregowy w Kolomyi wyrokiem z dnia 23/5 1934 wy-
rok Sadu grodzkiego uchylil i skarge powédki odrzucil. (I, Ca.
346/34).

Sad Najwyzszy skarge kasacyjna powodki oddalil.

Uzasadnienie:

,Skarga kasacyjna powddki oparta na podstawach kasa-
cyjnych z'p. 11 2 art. 426 kpc. jest niesluszna.

Poglad prawny zaskarzonego postanowienia o niedopu-
szczalnoéci drogi sadowej jest w danym wypadku
tralny i zgodny z odno$nymi przepisami ustawy.

Powodka dochodzi na drodze sadowej zwrotu wydatkow,
jakie poniosta na leczenie u lekarzy poza obrebem Ubezpieczal-
ni Spolecznej w Kotomyi mimo, iz jako czlonkini tejze Ubezpie-
czalni miala prawo korzystaé¢ z tytulu swej przynaleznosci ze
$wiadczen lekarskich Ubezpieczalni. Roszczenie powédki zatem
jest roszczeniem wynikajacem ze stosunku jej przynaleinosci
do Ubezpieczalni i z odmowy swiadczeri przez Ubezpieczalnie.

Sprawy tego rodzaju zas z mocy art. 83 IL. ust. z 19,V.
1920 Nr. 44, poz. 272 oraz art. 30 Rozp. z 29/XI. 1930 Nr. 81,
poz. 635 sa poddane wytacznej kompetencji Komisji Rozjemczej,
ktérej orzeczenia sa ostateczne i dlatego odrzucenie powédziwa
z powodu niedopuszczalnosci drogi sadowej jest prawnie uza-
sadnione. (art, 1 § 3 i art. 2 kpe.).

W slad zatem powolywanie sie powodki na przepis § 1338
uc, jest prawnie chybione”.

Zasilki z ubezpieczenia na wypadek
dozorcéw domowych.

Wyjasnienie Ministerstwa Opieki Spolecznej
: dziernika 1935 r. L. Un. 1/8—5,

choroby dla
z dnia 8 paz-

Stosownie do uméw zbiorowych wzglednie obecnie obo-
wiazujacych orzeczen Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej,
ustalajacych warunki pracy i placy dozorcéw domowych — wy-
nagrodzenie dozorcy domowego ma charakter miesieczny i cia-
gly, wskutek czego choroba, w zasadzie, nie pozbawia dozorcy
prawa do wynagrodzenia. Pozostawienie jednak domu bez dozo-
ru, w razie choroby dozorcy, jest niedopuszczalne, wobec cze-
go dozorca musi byé zastapiony badZ przez czlonka rodziny,
badz tez przez osobe donajeta. Wynagrodzenie temu zastepcy
wprawdzie nie wyplaca wlasciciel nieruchomosci, jednak praca
jego nie moze by¢ uwazana za prace darma i koszt jej ponosi
sam dozorca, przyczem obojgtnem jest czy obciazenie z tego ty-
tulu dozorcy domowego wyraza si¢ w efektywnie wyplaconem
wynagrodzeniu osobie donajetej, czy tez pod postacia utrzyma-
nia udzielanego czlonkowi rodziny, ktéry nie spelniajac owych
czynnosci zastgpczych zarobkowalby gdzieindziej. W tych wa-
runkach nie mozna uwazaé, aby dozorca domowy korzystat
w czasie choroby z calkowitego wynagrodzenia, placonego przez
pracodawce, a tem samem nalezy uznaé, Ze ma on prawo do po-
bierania zasitku chorobowego, domowego, wzglednie szpitalnego
(art. 95 ust. (1) p. 2 1 art. 104 ust. (1) i (2) ustawy o ubezpie-
czeniu spolecznem). .

UBEZPIECZENIE OD WYPADKOW

Z orzeczenia Sadu Najwyzszego Izby Cywilnej
z dnia 5 lutego 1935 r. L. C. L. 2072/34%).

Przepisy art. VI ustawy z 2-15 czerwca 1903 r.
o wynagrodzeniu robotnikéw i pracownikéw oraz ich
rodzin za nieszczesliwe wypadki przy pracy w prze-
mysle (Zb. pr. i rozp. Nr. 81 poz. 912) nie stosujq sig
do nieszczesliwych wypadkéw, zasztych przed wpro-
wadzeniem w Zycie ustawy; natomiast majq zastoso-

1) Przytoczone za urzed. Zbiorem Orzeczern Sadu Naj-
wyzszego lzby Cywilnej, zeszyt VIII z r. 1935 (poz. 325).
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wanie ogélne przepisy kodeksu cywilnego Napoleona,
a mianowicie co do odpowiedzialno$ci pracodawcy
arl. 1382 k. c., a co do przedawnienia art. 2262 k. c.

Z uzasadnienia:

Sad Najwyzszy rozpoznawal skarge kasacyjna Zdzistawa
M. na wyrok Sadu Apelacyjnego w Lublinie z dn, 7 marca 1934
r. w sprawie przeciwko Cukrowni i Rafinerji ,,Nieledew' o od-
szkodowanie za kalectwo.

Po wystuchaniu sprawozdania sedziego,
ZWazZywszy:

ze Zdzistaw M. wystapil w dn. 28 paidziernika 1932 r.
o zasadzenie od firmy ,Cukrownia i Rafinerja Nieledew sp.
ake.” renty w kwocie 70 zl. miesiecznie na tej podstawie, ze
w dn. 31 pazdziernika 1902 r, ulegl przy pracy w fabryce po-
zwanej firmy nieszczesliwemu wypadkowi, mianowicie porwa-
ny zostal przez pas transmisyjny i doznal polamania rak, nog
i zeber, e w szpitalu odjeto mu lewg noge ponizej kolana i ze
wskutek wypadku tego jest niezdolny do pracy;

2e Sad Okregowy powddztwo oddalil, jako przedawnio-
ne, z mocy art, 36 i 37 dodatku do art. 156! ustawy przemyslo-
wej (w red. 1906 r. t. XI cz. 2 Zw. pr.), a Sad Apelacyjny ze
skargi powoda wyrok 1-ej instancji zatwierdzil;

se w skardze kasacyjnej powdod zada uchylenia wyrcku
Sadu Apelacyjnego, twierdzac, ze przepisy art. 36 i 37 dodatku
do art. 156 ustawy przemyslowej do przypadku zastosowa-
nia nie maja, gdyz nieszczesliwy wypadek mial miejsce przed
ogloszeniem ustawy z 2 — 15 czerwca 1903 r. o wynagrodze-
niu robotnikéw i pracownikéw oraz ich rodzin za nieszcze$li-
we wypadki przy pracy w przemysle (Zb. pr. i rozp. Nr. 81,
poz. 912);

Ze zarzut ten jest stuszny, albowiem na mocy art. VI usta-
wy z 2 — 15 czerwca 1903 r. (wlaczonej nast¢pnie do ustawy
przemystowej w wyd. 1906 r. pod art. 156", a w wyd. 1913 r.,
jako art. 541 i nast.) przepisy tej ustawy nie stosuja sie do
nieszczesliwych wypadkow, zaszlych przed wprowadzeniem
w zycie ustawy; dlatego do przypadku maja zastosowanie
ogoélne przepisy kodeksowe, a mianowicie co do odpowiedzial-
noéci pozwanej firmy — art. 1382 k, ¢., a co do przedawnienia—
art. 2262 k. c.;

2e zatem Sad Apelacyjny, niezastosowawszy przepisow
tych dopuseil si¢ ich obrazy o tyle istotnej, ze wyrok nie moze
pozosta¢ w mocy;

z tych zasad Sad Najwyzszy zaskarzony wyrok Sadu Ape-
lacyjnego w Lublinie z powodu obrazy art. 1382 i 2262 k. c.
uchyla i spraw¢ temuz Sadowi do ponownego rozpoznania w in-
nym skladzie sedziow przekazuje.

POSTEPOWANIE ADMINISTRACYJNE

Z wyroku Najwyzszego Trybunalu Administra-
cyjnego z dnia 19 paidziernika 1934 r. L. Rej. 6447/32.

Zastosowanie przez wiladze, kiéra wydala decy-
zje urosla nastepnie w moc prawngq, mylnej inferpre-
tacji przepiséw prawnych nie upowazinia wladzy
przeloionej do uchylania wzglednie zmiany tej decy-
zji na podstawie p. b) art. 101 prawa o postepowaniu
administracyjnem (poz. 341,28 Dz. Ust.).

(Uzasadnienie pominigto — Red.),

Zawiadamianie stron ¢ wniesieniu odwolania.

Pismo okélne Ministerstwa Opieki Spolecznej z dnia 26
wrzesnia 1935 r. L. Uo 5/61—5 ogloszone w Dzienniku Urze-
dowym Ministerstwa Nr. 17 z r. 1935,

Do

wszystkich urzeddéw wojewddzkich i Ko-
misarjatu Rzqdu na m. st. Warszawe.

Rozpatruiac odwolania od decyzji urzedéow wojewddzkich
(Komisarjatu Rzadu na m. st. Warszawg) w sprawach ubezpie-
czeri spolecznych, Ministerstwo Opieki Spolecznej poczynilo
spostrzezenia, ze urzedy wojewddzkie nie stosuja si¢ do uste-
pu drugiego art. 89 rozporzadzenia Prezydenta Rzplitej z dnia
22 marca 1928 r. o postepowaniu administracyjnem (Dz, U. R.
P. Nr. 36, poz. 341) w czesci nakladajacej na wladze, kiéra
wydata zaskarzona decyzje, obowigzek powiadomienia innych
stron o wniesieniu odwolania.

Wobec tego Ministerstwo Opieki Spolecznej zwraca uwa-
ge na koniecznod$é przestrzegania powyiszego i poleca zawia-
damia¢ Ministerstwo w sprawozdaniach, przy ktérych urzad
wojewodzki (Komisarjat Rzadu) przedklada akta administra-
cyjne, Ze urzad wojewodzki (Komisarjat Rzadu} powiadomit
inne strony o wniesieniu odwolania do Ministerstwa Opieki Spo-
tecznej.

UWAGL

W zwiazku z trescia powyzszego pisma Ministerstwa na~
lezaloby zaznaczyé, iz jakkolwiek rozp. Prez. Rzplitej z 22 mar-
ca 1928 o postepowaniu administracyjnem (Dz. U, R. P. Nr.
36, poz. 341) nie stosuje si¢ do postepowania instytucyj ubez-
pieczenn spotecznych, to jednak w logicznym zwiazku z trescia
art. 89 przytoczonego rozporzadzenia, réwniez instytucje ubez-
pieczenn spolecznych (Ubezpieczalnie i Zaklad) powinny w
orzeczeniach swych zadaé, aby odwolania, ktére sa skladane
za po$rednictwem instytucji, byly nadsylane w dwoch egzem-
plarzach, z ktérych jeden winien byé przesylany przez instytucje
{wraz z jej uwagami) do wladzy odwolawczej, drugi za§ — nie-
zwlocznie stronie przeciwnej (n. p. odwolanie pracodawcy do
wiadomos$ci pracownika celem umozliwienia mu zlozenia odpo-
wiedzi na odwolanie). W ten sposéb strony beda powiadomione
o sporze juz w chwili jego wszczecia, co w znacznym stopniu przy-
czyni sie wezas do wyswietlenia sprawy. Wdalszem postepowaniu
odwolawczem (w razie wniesienia rekursu do Min. Op. Spol.) stro-
ng zawiadamiang bedzie takie instytucja ubezpieczeniowa. Po-
wyzsze uwagi o celowosci, a nawet koniecznoéci zawiadamiania
pozostalych stron o wniesieniu odwolania przez jedna ze stron,
dotycza oczywiscie tylko tych orzeczen instytucyj i tego poste-
powania odwolawczego (w pierwszej instancji), gdzie poza in-
stytucja i odwolujacym sie sa jeszcze inne osoby zainteresowa-
ne, ktére moga uczestniczyé w sprawie na podstawie roszczenia
prawnego lub prawnie chronionego interesu. Chodzi tu wiec
o spory z zakresu obowiazku ubezpieczenia, zaliczenia do ka-
kategorji pracownikéw umystowych, wysokoséci zarobkéw i t. p.,
a nie chodzi natomiast w zasadzie o spory na tle uprawnien do
$wiadczen, gdzie wystepuje tylko pracownik lub jego rodzina.

J. Z,
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MATERJALY

SPRAWOZDANIE Z BADAN STANU FINANSOWEGO INSTYTUCY]
UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

W polowic roku ubieglego (sierpien 1934 r.) powolana
zostala przez éwcezesny Rzad Premjera Kozlowskicgo, Komisja
Specjalna pod przewodnictwem Prezesa P. K. O. Dr. H. Gru-
bera, ktora otrzymala polecenie zbadania stanu finansowego
instytucyj ubczpicczen spolecznych i ustalenia wytycznych
polityki finansowej na przyszlosé.

Ostatnio Komisja ta zakonczyla prace, wydajace drukiem
swe uwagi.

Wazniejsze konkluzje przedostaly si¢ juz do prasy, wy-
wolujac nawet u malo naogél znajacych te zagadnienia
dziennikarzy powazne zastrzezenia co do trafnosci ,rad” Ko-
misji. W szczegolnoéei w opinji publicznej wywolalo wiele
zastrzezen zalecenic Komisji, aby wickszosé (dokladnie 70%)
rezerw  ubezpieczenia  emerytalnego pracownikéw  umysio-
wych lokowano w panstwowych papierach procentowych. Pra-
sa zauwazyla, Z¢ zalecenic kieruje si¢ wylacznic interesem
Skarbu Panstwa, potrzebujacego kredytu na pokrycie deficy-
téw budietowych, nie bicrze natomiast pod uwage istotnych
zasad, ktoremi musza rzadzic¢ sie¢ wszystkie instytucje ubezpie-
czen spolecznych, przy lokowaniu swych funduszow.

Sprawozdaniu  Komisji Redakcja Przegladu zamierza
poswigcié specjalne uwagi w czasic najblizszym. Cheac jed-
nak wpierw zapoznaé czytelnikéw z konkluzjami sprawozda-
nia Komisji, ktore nast¢pnic poddanc zostana krytycznej oce-
nie, podajemy ostateczne uwagi Komisji do dzialalnosci po-
szezegolnyeh instytucyj woich dostownem brzmieniu, opubli-
kowanem przez Komisj¢, podkreslajac raz jeszeze, Z¢ z wnio-
skami Komisji w wielu punktach trudno si¢ zgodzi¢, a w kaz-
dym razie wymagaja one odpowiedniego i szerokiego oswie-
tlenia, ktore wskaze, czy i ew. w jakim zakresic sy one
stuszne. Postaramy si¢ to wlasnie uczynié¢ niebawem w ramach
naszych mozliwosei.

Redakcja.
Uwagi i wnioski koncowe, dotyczace dzialalnosci b. Z. U. P. U.

Na podstawic przeprowadzonej analizy polozenia finan-
sowego Z. U. P. U. nasuwaja siec Komisji nast¢pujace uwagi
i wnioski:

I. Wobecc braku wielu podstawowych w tej mierze da-
nych, nie jest mozliwe dokladne zbadanie stanu majatkowego
Z. U P. U W szezegolnodei nie jest mozliwe definitywne
stwierdzenie, czy Z. U. P. U. podola ciazacym na nim obo-
wiazkom, gdyz Zaklad dotychezas') nie zestawil bilansu tech-
nicznego, ktory zgodnie z postanowieniami ustawy, powinicen
byl by¢ sporzidzony wedlug stanu na dzien 1-go stycznia
1933 r. Pomimo tego stanu rzeczy Komisja zbadala dostarczo-
ne jej materjaly statystyczne, na zasadzie ktérych mial byé
sporzadzony bilans techniczny i sformulowala uwagi, jakie
powyzsze dane jej nasuncly. Z badan tych wynika, Ze niema
rownowagi micdzy wysokosdciy skladek, a zobowigzaniami Za-
kladu.

Komisja podkresla, ze cyfry podane w niniejszem spra-
wozdaniu wymagajay pewnego uzupelnienia. Tlumaczy si¢ to
faktem, ze Z. U. P. U. nie posiada bilansu ofwarcia na 1
stycznia 1934 r. scalonego Zakladu, oraz, Ze w czasie prze-

1) Jesien 1934 r.

prowadzania badan nie byly jeszcze ukonczone prace nad
zamknic¢eiami rachunkowemi za rok 1933, Zaklad nie mogl
rowniez przedstawi¢ sprawozdan za rok 1932 b. Zakladow
w Warszawie i Lwowie.

Na przyszlosé nalezaloby dyzy¢ do usprawnienia admi-
nistracji w tym kierunku, by zamkni¢cia rachunkowe byly za-
twierdzane przez wladze Zakladu w kazdym razie w pierw-
szem polroczu po uplywie roku sprawozdawczego.

II. Warunkiem prawidlowego funkcjonowania Zakladu
jest wladciwa polityka lokacyjna.

Dotychezasowy system lokat posiada braki, w rezulta-
cie czego czesé aktywoédw ulegla zamrozZeniu, pewna za$ czg¢sé
jest niesciagalna.

Straty spowodowane zostaly w duzej mierze kierowa-
niem si¢ przy lokowaniu funduszow wzgledami, ktére nie za-
wsze szly w parze z bezpieczenstwem lokat (filantropja, czyn-
nik ‘spoleczny). Dotyczy to w szezegdlnosci lokat w instytu-
cjach kredytowych i pozyczek hipotecznych, tudziez w innych
instytucjach ubezpicezen spolecznych.

Na przysztosé zadna lokata nie powinna byé dokonywa-
na, o ile nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa i rentow-
nosct.

1. System lokat winien by¢ okre$lony ustawowo w
sposéb jasny i stanowczy. Lokaty winny mieé¢ bezpieczeastwo
pupilarne oraz oprocentowanie pozwalajace na odlozenie re-

‘zerw technicznych; przecictne oprocentowanic winno prze-

wyzszaé conajmniej o 1% stope techniczna przy zalozeniu, ze
wydatki na koszty administracyjne beda skalkulowane w
skladce.

IV. Nie mozna kierowaé si¢ przy lokowaniu wzglcdami
na mozliwo$é¢ dewaluacji waluty i chgcig zabezpieczenia sig
przed kataklizmami gospodarczemi. Doswiadczenie bowiem
wskazuje, Ze w razie kataklizméw gospodarczych zawodza
wszelkie $rodki; takie za$ zagadnienie jak ubezpieczenia spo-
teczne begda musialy byé wowcezas uregulowane drogy usta-
wodawcza i to zarowno o ile chodzi o zobowiazania, jak i wa-
loryzacje majatku.

V. Polityka lokacyjna Z. U. P. U. jako zakladu oparte-
go na dlugoterminowych zobowiazaniach powinna opiera¢ sig
gléwnie na zasilaniu kredytu dlugoterminowego.

Podstawa polityki lokacyjnej Z. U. P. U. powinny by¢
walory dlugoterminowe, emitowane lub gwarantowane przez
Panstwo, o stalem oprocentowaniu.

Instytucja ubezpieczeniowa nie powinna sobie stawiaé
innych zadan, jak tylko gwarantowanie wykonania zobowia-
zafh wobec ubezpieczonego. Zadania o ogdlno-gospodarczem
znaczeniu nie powinny naleze¢ do programowych zadan in-
stytucji ubezpieczeniowej.

Polityka lokacyjna powinna mieé cechy wybitnie finan-
sowe, t. j. obracajace si¢c w sferze zagadnien oprocentowania,
terminéw i bezpicczefistwa lokat oraz rozloZenia ryzyka na
rodzaje lokat; zagadnienie celowosci spolecznej i gospodar-
czej powinno nalezeé do atrybucji Rzadu wzglednie odpo-
wiedniego Ministerstwa.

Dobrze ufundowane i gwarantowane papiery wartoscio-
we daja pewnosé uzyskania stalego oprocentowania. Przy pa-
pierach tych nie wchodza w rachube réwniez wahania kur-
sowe, gdyz moment sprzedazy jest tu wyeliminowany.
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Z uwagi nu to nalezaloby lokowaé w papicrach warto-
sciowych conajmniej 70% funduszéw przeznaczonych corocz-
nie na Jokaty.

Papiery niepanstwowe
gwarancj¢ Skarbu Panstwa.

VI. O ile lokowanie funduszow w pozyczkach hipo-
tecznych (lokat o najnizszym stopniu plynnosci) byloby utrzy-
mane, winno odbywad si¢ w ramach $cisle okreélonych. Zda-
niem Komisji w lokatach tych mdoglby Zaklad umieszezaé naj-
wyzej 10% kapitaléw przeznaczonych w danym roku na lo-
katy, przyczem wskazanem byloby uzaleznicnie tej formy lo-
kat od rozporzadzenia Min. Opieki Spol. i Skarbu, ktére réw-
noczesnie  okredlaloby, jakie ccle gospodarcze majy byé
uwzglednione w danym roku.

Lokaty muszq posiadaé forme prosty,
skomplikowanego i zrdzniczkowanego
kredytowego.

Najodpowiedniejsza forma pod tym wzgledem sy po-
7yczki na domy mieszkalne, przynoszace czynsz.

Czynnik spofeczny, wzgl. publiczny moze znajdowaé wy-
raz w polityce lokacyjnej tego dzialu tylko przy réownocze-
snem, $cistem zachowaniu t. zw. bezpicczenstwa bankowego
i zapcwnieniu terminowego pokryceia rat z czystego dochodu
# nieruchomosdcei, ktory w razie potrzeby moze ulee zajeciu
na rzecz wierzyciela.

Warunki kredytu winny by¢ pozostawione na poziomie
stawek, stosowanych w instytucjach bankowych (procenty,
odsetki zwloki, przyznawanie pozyczek w niektorych wypad-
kach na dluzszy okres).

7 punktu widzenia tcchniki i procedury pozyczkowej
wysuwajua si¢ nast¢pujace postulaty:

1. Koniecznosé unormowania i ujednostajnienia systemu
szacunkowego, przy uwzglednieniu w kalkulacji wartosei i za-
bezpicezenia kredytu, czynnika dochodowosdei i pokrycia rat
z czystego dochodu z nicruchomodei,

2. obniZenic marzy zabezpieczenia do 30% wartosci ob-
jektow, nawigzania kontaktu z instytucjami bankowemi w
dziedzinie informacyj o klicntach i zasieganie opinji fachowo-
technicznych,

3. zmiany w systemie ksiggowosci w kierunku uzyskania
wickszej przejrzystosci materjalu cyfrowego, ktéry musi
umozliwi¢ szybka orjentacjc co do stanu zalegloScei i termi-
nowego pokrywania rat,

4. o ile chodzi o pozyczki hipoteczne be¢dace obecnie
w portfelu Z. U. P. U, to zostaly one w duzej mierze zamro-
zone. Uruchomienic tych pozyczek bedzie wymagalo dluzsze-
go czasu. Niewatpliwie beda musialy ulec zmianom warunki
pozyczek zardwno co do terminéw splaty, ajk i oprocentowa-
nia i odsetek zwloki.

W przypadkach zaslugujacych na uwzglednienie, zale-
glosé winna ulec konwersji, o ile diluznik dostarczy odpo-
wiedniego zabezpicczenia.

VII. Nieruchomosei nie mozna uwazac za lokaty o war-
toéci realnicjszej niz innc lokaty, gdyz warto$é nieruchomo-
$ci ulega znacznym wahaniom,

powinny mieé¢ bezwarunkowsy

niewymagajaca
technicznie aparatu

a rentowno$é jest chwiejna
zaleznie od konjunktury; dodwiadezenie wskazuje, ze rentow-
no$é¢ spada wladnic w czasic inflacji, przed ktorg Zaklad chee
si¢ zabezpicezyé. Lokowanic w nieruchomosciach wigkszych
sum powoduje nadmiar mieszkan na rynku, podwyzszenie
kosztow budowy, znizke rentownosci. W konicu, nieruchomo-
$ci sgq lokats, trudnag do uplynnienia, a w okresach poinfla-
cyjnych wartodé ich spada.

7Z tych wzgledow Z. U. P. U. powinien budowaé lub
nabywaé nieruchomo$ci w zasadzie tylko dla wlasnej po-
tezeby. Umieszezanie funduszow w nieruchomosciach naleza-

foby uzaleznié od rozporzadzenia Min. Opieki Spol. i Skarbu.
Wysoko§é tych lokat winna byé ograniczona do 10% sum
przeznaczonych w danym roku na lokaty.

Zaklad ubezpieczen w Zadnym przypadku nic powinien
prowadzi¢ programowej akceji budowlanej.

Dotychcezasowa akceja budowlana obceiazyla Zaklad wiel-
kg iloscia nieruchomodcei, ktérych odpowiednia rentownosé
jest uzalezniona od doplat Panstwowego Funduszu Rozbudo-
wy. Obecnej rentownosci nie da si¢ jednak utrzymac na do-
tychczasowym poziomie 2z uwagi na tendencjc
czynszow.

Nieruchomo$ei budowlane w okresie konjunktury stra-
cily na wartosei od 20% do 30%. Dewaluacja zatem, przed
ktora Zaklad staral si¢ zabezpicczyd dosiggla Zaklad w lo-
katach uwazanych za bardzo pewne.

znizkowa

Zaklad powinicn w mozliwie bliskicj przyszlosei zlikwi-
dowaé przedsigbiorstwa hotelowe wraz z odnosnemi nieru-
chomosciami, oraz place, przynoszace znaczne straty.

Zaklad powinien zmieni¢ system rachunkowosei nicru-
chomosci, metody amortyzacji, wreszeie obnizy¢ koszty admi-
nistracji nieruchomosgei,

VIHI. Gotéwka w kasie 1 bankach winna by¢ trzymana
jedynie w granicach niezbednic potrzebnych na pokrycic
Swiadczen ubezpieczeniowych i biczacych wydatkéw admini-
stracyjnych, winna by¢ zatem platna a vista i lokowana zre-
guly w bankach panstwowych i Banku Polskim.

Obecne lokaty Zakladu w Komunalnych Kasach Oszczed-
nosei sa naogol zamrozone, uplynnienic ich w najblizszym cza-
sic nie bedzie mozliwe. Lokaty te, o ile nic ulegny zmianie
na podstawie rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolite]
z dnia 24 paZzdziernika 1934 r. o poprawie gospodarki finan-
sOw zwigzkow samorzadowych  (Dz. U. R. P. Nr. 94, poz.
1974), winny by¢ zamicnione na lokaty dlugoterminowe, amor-
tyzowane w ciagu kilkudziesigeiu lat, z umiarkowanem opro-
centowanicm,

Zastosowanic  do powyzszych lokat naogd! nadmicrnego
oprocentowania odbieralo tej akcji lokacyjnej charakter po-
mocy dla Kas Komunalnych, wzgl¢dnie samorzadu. Przyjimo-
wanie za$ przez nie tak uciazliwych warunkéw powinno bylo
ewickszaé ostroznos$é przy udzielaniu przes Z. U. P, U, tego
typu kredytow.

Uwagi i wnioski koncowe, dotyczace dzialalnosci b. Zakladu
Ubezpieczenia od Wypadkéw.

Analiza polozenia majatkowego Zakladu Ubezpicczenia
od Wypadkow nasuwa Komisji nast¢pujace uwagi i wnioski:
1} Przy scalaniu Zakladéw Ubezpieezenia od Wypadkow
polaczono Zaklad we Lwowie, ktéry byl oparty na racjonal-
nych podstawach technicznych i posiadal rezerwy stanowigce
kapitalowe pokrycie rent z Zakladami w Poznaniu i Krolew-
skiej Hucie, opartemi na wadliwie stosowanym systemic
technicznym (repartycja skladek). Zaklady w Poznaniu i Kro-
lewskicj Hucie posiadaly jedvnie znikomy majatek realny
i bedac posbawione plynnych funduszoéw na pokrycie bieza-
cych zabowigzan, zmuszone byly zadluzyé sic w Lwowskim
Zakladzie, oraz w Dyrekeji Poczt i Telegrafow w Poznaniu
i Bydgoszcezy. Dlugi te przeszty na zaklad scalony.

W Poznanskim Zakladzie system repartyceji doprowadzit
do tak znacznego wzrostu skladki w roku 1932, iz skladka za
ten rok byla Sciagana od przedsicbiorcéw w latach 1932 i 1933
wskutek czego skladka za 1933 rok nie zostala repartowana
i najprawdopodobniej nie bedzie §ciagnigta, jakkolwiek renty
za ten rok wyplacono.
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W ten wige sposob scalony Zaklad nietylko nie otrzymat
prawic Zadnego realnego majatku, lecz ponadto byl zmuszo-
ny do niezwlocznego regulowania zobowiazan Zakladow
w Poznaniu i Krélewskiej Hucie.

2) Scalony Zaklad Ubezpieczenia Wypadkéw w mysl
intencji ustawodawcy, ma si¢ opieraé¢ na systemie pokrycia
kapitalowego rent. Stosowany w praktyce system nie jest
jednak systemem pelnego pokrycia kapitalowego, lecz spro-

. wadza si¢ do systemu czesSciowego pokrycia kapitalowego zo-

bowiazan, przyczem brak procentéw od niepokrytych rezerw
réwnowazony jest stalemi wplywami z dodatku jednolitego.
System ten, podobny zreszta do systemdéw stosowanych w
ubezpieczeniach od wypadkéw w niektéorych innych pan-
stwach, nie nastrgcza zastrzezen co do zdolnosci Zakladu
Ubezpieczenia od Wypadkow do wykonywania zaciagnie-
tych zobowigzan.

3) Zaklad Ubezpieczenia od Wypadkow we Lwowie lo-
kowal fundusze stosunkowo przezornie. Widaé to ze érodkéw
ostrozno$ci, jakie Zaklad zastosowywal przy umieszezaniu
funduszow, jak rowniez z faktu tworzenia funduszéw na na-
leznodei watpliwe. Mimo to Zakladowi nic udalo sie¢ uniknaé
zamrozenia lokat, a to ze wzgledu na obowiazujace zasady
prawne, dotyczace lokowania funduszow Zakladéw Ubezpie-
czen Spolecznych. Komisja uwaza za stosowne z naciskiem
podkresli¢, ze zasady te winny ulec radykalnej zmianie i Ze
w razie dalszego ich stosowania nie moze by¢é mowy o uzdro-
wieniu ubezpieczenn spolecznych.

4) Komisja uwaza za konieczne stwierdzi¢, ze nie moz-
na uznaé¢ za lokaty i to rownorzedne z lokatami pupilarnemi
wzajemnego zapoZyczania sie instytucyj ubezpieczen spolecz-
nych.

Pozyczki udzielane z funduszéw ubezpieczen dlugoter-
minowych funduszom ubezpieczen krétkoterminowych, pod-
wazaja pewno$é tych pierwszych funduszéw. Pewnosé lokat
ubezpieczen dlugoterminowych w intercsie samej idei tych
ubezpieczen, powinna by¢ obwarowana jaknajsurowszemi ry-
gorami; wszelkie inne metody beda podrywaé zaufanie do
ubezpieczen, ktérych fundusze powinny stanowié sui generis
wlasnosé ubezpieczonych. Dalsze tolerowanie tego stanu kry-
je w sobie powazne niebezpieczenstwo, temwigcej, ze nowe
przepisy prawne oddaja administracje wszystkich funduszéw
jednemu zarzadowi i w obrebie Zakladu nie bedzie czynnika,
ktoryby czuwal nad bezpieczefstwem lokat poszezegdinych
ubezpieczen dlugoterminowych.

Badanie lokat Zakladéw ubezpieczen dlugoterminowych
wskazuje, ze o ile dluznikami ich s Zaklady ubezpieczen
krétkoterminowych, to dluznicy ci nie licza si¢ z zobowiaza-
niami zaciagnictemi wobec innego funduszu ubezpieczenio-
wego, czesto nie reguluja swych zobowiazan, a w razie platno-
$ci uciekaja sie do inferwencji wladz nadzorczych o odro-
czenie.

Lokaty te zatem nabieraja raczej charakteru pozycji ra-
chunkowej o watpliwej realnosci, plynnosci i dochodowosci.

5) Zastrzezenie budza réwniez lokaty w niektérych
Kasach Komunalnych. Pomimo wywiadéw, Jjakie Zaklad
Ubezpieczenia od Wypadkow przeprowadzal przed udziela-
niem pozyczki i mimo udzielahia pozyczek w ograniczonej
wysokosci, czgé¢ Kas Komunalnych nie wywigzywala si¢ z zo-
bowiazan, lekcewazyla dyspozycje, stosowala opor w stosun-
ku do uprawnionych zadan Zakladu. Lokaty w tych Kasach
Komunalnych ktore mialy by¢ rezerwami plynnemi, staly sig
zatem wbrew intencjom -Zakladu lokatami dlugotermino-
wemi.

6) Badania udzielonych przez Zaklad poiyczek hipo-
tecznych wykazaly, i2 wobec trudnosei gospodarczych, w ja-

kich sie znajduja poiyezkobiorcy, dla urealnienia tych akty:
wow, niezbedna jest dalekoidgca zmiana warunkow tych po-
zyczek (dogodniejsze splaty, przejscia w calosci na system
pozyczek amortyzacyjnych, bonifikata odsetek biezacych oraz
za zwloke, konwersja zaleglosci i t. p.). Poniewaz Zaklad ulo-
kowal w pozyczkach hipotecznych znaczne sumy, prawdopo-
dobnie Zaklad przez pewien okres nie bedzie mogl udzielaé
dalszych pozyczek. W wypadku jednak podjecia tej dzialalno-
sci lokacyjnej, nalezaloby udzielaé¢ pozyczek z zachowaniem
najdalej idagcych ostroznosci w wyborze materjalu lokacyjne-
go, wylacznie na domy mieszkalne, ktorych dochéd pozwoli na
terminowg splate rat. Pozyczki winny by¢ udzielane najwyiej
do 30% wartosci 1 wylqcznie w formie amortyzacyjnej, jako
najdogodniejszej dla regularnej splaty.

7) Analiza systemu lokat drugiego z rzedu badanego
przez komisje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych utrwala Ko-
misj¢ w poprzedniem stanowisku, ze Zaklady Ubezpieczen nie
powinny prowadzi¢ samodzielnej polityki lokacyjnej, maja-
cej na- celu bezposrednie wplywanie na 2ycie gospodarcze,
¢gdyz do tych zadan nie sy przystosowane, co w konsekwencji
naraza je na znaczne straty, zyciu za§ gospodarczemu nie
przynosi wyraznej korzysci.

8) Co do przyszlych lokat Zakladu Ubezpieczenia od
Wypadkéw to Komisja podtrzymuje swoje stanowisko zaje-
te w sprawozdaniu z badan stanu finansowego Zakladu Ubez-
pieczenn Pracownikéw Umyslowych.

9) Obnizenie obecnych skladek mogloby byé w przy-
szlosci mozliwe przez obmizenie wypadkowosci. Dotychczaso-
we wyniki w niektérych Zakladach wskazuja, Ze na tem po-
lu jest duzo do uzyskania. Akcje zmierzajaca do obnizenia
wypadkowosci nalezy skoordynowaé, poglebi¢ i zorganizowad
racjonalnie z pozbawieniem czynnika biurokratycznego.
W dziedzinie tej konieczna jest wspélpraca trzech czynnikow

‘zainteresowanych, a mianowicie — panstwowych wladz nad-

zorczych, Zakladu Ubezpieczen i zakladéw przemystowych.
Pewne obnizenie skladki moznaby uzyskaé¢ w razie usuniecia
pewnych Swiadezeni, wprowadzonych w przepisach prawnych
ostatnio wydanych. W szczegolnosei wzrost skladki zostal
wywolany przez zwickszenie wymiaru rent dla wdoéw, prze-
dluzenie czasokresu pobierania rent przez sieroty, zwroty
kosztow leczenia wypadkowego od pierwszego dnia choroby
w razie trwania leczenia powyzej czterech tygodni i t. p.

10) Ujemny wplyw na gospodarke Zakladu i jego
mozliwosci lokacyjne moze wywrzeé system wymiaru, oraz
sciggania skladek, stosowany przez Ubezpieczalnie Spoleczne.
Ubezpieczalnie nastawione na ubezpieczenie krotkoterminowe
moga nie doceniaé¢ dostatecznie interesu ubezpieczen dlugo-
terminowych, temwigcej, ze nawet o ile chodzi o ubezpiecze-
nia w rolnictwie, osoby ubezpieczone od wypadkéw nie sa
ubezpieczone na wypadek choroby.

Budzy réwniez zastrzezenie wysokosci sum, placonych
Ubezpieczalniom za czynnoéci na rzecz ubezpieczenia wypad-
kowego. Koszty te sa wygorowane i dlatego zdaniem Komisji
zasady ustalania tych kosztéw winny byé zmienione.

Uwagi i wnioski kbﬁcbwe, dotyczgce dzialalnosei b. Zakladu
Ubezpieczenia na Wypadek Choroby.

. 1. Ustawowe prawa i obowiazki Zakladu Ubezpieczenia
na Wypadek Choroby nadaja tej instytucji charakter odreb-
ny w stosunku do innych zakladéw ubezpieczen spolecznych;
Zaklad nie jest bowiem instytucjs ubezpieczeniowg w éci-
stem znaczeniu, gdyz nie wykonuje ubezpieczenia na wypa-
dek choroby, do czego powolane s3 Ubezpieczalnie Spolecz~
ne, natomiast do Zakladu nalezy:
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a) nadzoér nad ubezpieczalniami Spolecznemi,

b) koordynowanie dzialalnoéci Ubezpieczalni i dopoma-
ganie Ubezpieczalniom w ich dzialalnosct w tych dziedzi-
nach lecznictwa, ktérych samodzielne prowadzenie przerasta
mozliwoéci finansowe poszczegdlnych Ubezpieczalni i moze
mieé racj¢ bytu dopiero przy wigkszej ilosci ubezpieczonych
(np. prowadzenie sanatorjow, lecznic specjalnych, zakladow
rozpoznawczych, zapobiegawcezych i t. p.).

- ¢) zapewnianie Ubezpieczalniom pomocy finansowej
w formie subwencyj, oraz kredytéw . krotkoterminowych.
Przytoczona pomoc finansowa ma pewne znamiona sui ge-
neris reasekuracji, gdyz Zakltad ma zadanie umozliwiaé
wszystkim. Ubezpieczalniom utrzymanie $wiadczen na odpo-
wiednim poziomie. o

-2) Na realizacj¢ powyzszych zadan Zaklad posiada zro-
dla dochodéw w postaci skladek ptaconych przez Ubezpie-
czalnie: . . :

a) sktadki ustawowej w wysokosci 1,5%. sktadek.

b) wplaty na Ogdlny Fundusz Ubezpieczeniowy na Wy-
padek Choroby i Macierzynstwa w granicach do 20% wply-
wow Ubezpieczalni z tytulu skladek (art. 1 p. 31 Rozp. Pre-
zyd. Rzeczypospolitej z dnia 24.X.1934 r.).

- Nadmienia si¢, iz do dnia 31 grudnia 1934 r. wplaty te
wyniosty na fundusz kredytowo-subwencyjny 2 do 3% wply-
wow Ubezpieczalni  ze skladek, przyczem przewidywano
mozliwoé¢ utworzenia funduszu wyréwnawczego.

.Odnosnie wymienionej w punkcie a).skladki ustawowej
nadmienia si¢, iZ2 w roku 1933 skladka przypisana przez Ubez-
pieczalnie pracodawcom wyniosla 173,1 milj. zl., wobec czego
Ubezpieczalnie winne byly wplacié¢ Zakladowi tytulem usta-
wowej 1,5 tej sumy, t. j. 2.596 tys. zl. —— Realnoéé tego wply-
wu budzi watpliwosci uzasadnione znacznemi zaleglosciami
Ubezpieczalni. — W bilansie za r. 1933 zalegloéci Ubezpie-
czalni wynosza na dzien 31.X10.1933 r. kwote zb 3.631. Za-
leglosei te nalezaloby zredukowaé stosownie do mozliwoscei fi-
nansowych poszczegélnych Ubezpieczalni, pozostawiajac je-
dynie zadluzenie o realnej wartosci.

3. Zaklad Ubezpieczenia na Wypadek Choroby powstal
z Ogodlnopanstwowego Zwigzku Kas Chorych, przejmujac je-
go majatek, a ponadto Zaklad przejal majatki zlikwidowanych
Okrggowych Zwigzkéw Kas Chorych. Majatek Zakladu
miesci si¢ glownie w zakladach leczniczych, nieruchomoéciach,
papierach wartosciowych, w udzialach w przedsiebiorstwach,
w drobnej czesci w gotéwee i wekslach, zas pozostale aktywa
stanowia pozycj¢ dluznikéw.

Administracja majatkiem b. Okregowych Zwigzkéw
Kas Chorych wykazywala niejednokrotnie usterki, w szcze-
gélnosei niektéore nieruchomosci przynosza deficyt.

Zaklad przystapil juz do usuni¢cia tych niedomagan
1 winien rozpoczeta akcje dalej kontynuowaé, celem uchro-
nienia si¢ na przyszlosé przed dalszym deficytem. W szcze-
gblnosci waznem jest uzyskanie odpowiedniej rentownosci do-
moéw, ktéorych deficyt jest. wynikiem préznostania lokali,
wzgl. pobierania zbyt niskiego komornego.

4. Dla wywiazania si¢ z niektorych zadan w zakresic
lecznictwa prowddzi Zaklad sanatorja, lecznice i kolonje,
Wklady w te przedsi¢biorstwa sa lokatami, ktére nie przyno-
5z4 oprocentowania, gdyz dzialalnosé Zakladéw leczniczych
oparta jest na samowystarczalnosci, zas zyski obracane sa
przez te zaklady lecznicze na wlasne potrzeby.

Zasilanie lecznic kapitalami bezprocentowemi pozwala
lecznicom. na pobieranie nizszych stawek za leczenie i stano-
wisko takie nalezy uznaé za sluszne. Niemniej jednak admi-
nistracja lecznic domaga si¢ reorganizacji w kierunku usunig-
¢ig hiedoboréw w poszczegdlnych wypadkach.

5. Udzialy w trzech przedsigcbiorstwach nasuwaja nd-
stgpujace uwagi: .

Zdaniem Koimisji nalezy odpisa¢ na straty udzial w ko-
lonji leczniczo-dziecigcej im. Dr. Brudzinskiego ,,Gorka*
w Busku, jako udzialu natury charytatywnej. Udzial w Dru-
karni Ludowej w Krakowie, znajdujacej si¢ w stanie niewy-
placalnos$ci, nalezy réwniez odpisaé na straty i zaniechaé ja-
kiejkolwiek dalszej pomocy finansowej. Udzial w Centrali
Zakupéw dla Kas Chorych oraz pozyczki udzielane temu
przedsiebiorstwu w gotowce, czy tez w postaci majatku ap-
tek — winny byé w ten sposob ujete, by przynosily dochod
badz w formie udzialu w =zyskach przedsicbiorstwa, badz
w formie stalego oprocentowania udzielonego kredytu.

6. Odnosénie Centrali Zakupéw dla Kas Chorych Komi-
sja wypowiada si¢ za ograniczeniem zakresu dzialania tej
Centrali i za decentralizacjs dostaw w tem 2znaczeniu, iZ
Centrala Zakup6w spzlnialaby glownie zadanie czynnika re-
gulujacego ceny i jakoéé érodkow leczniczych, dostarczanych
ubezpieczalniom bezposrednio przez wytwérnie. W taki spo-
sob Centrala Zakup6w nie bylaby zmuszona do magazyno-
wania §rodkéw leczniczych oraz do ekspedjowania ich do
ubezpieczalni.

7. Ze wzgledu na charakter Zakladu Ubezpieczenia na
Wypadek Choroby dzialalno$é jego winna byé ujeta w ten
sposob, azeby wydatki byly zamkniecte w granicach spodzie-
wanych wplywow z wylaczeniem deficytu.

Laczna kwote skladek Ubezpieczalni placonych Zakla-
dowi bgdzie mozna zawsze przewidzieé, co pozwoli latwo Za-
kladowi dostosowaé swojg dzialalno$é¢ do mozliwosei finan-
sowych, uj¢tych nadal w formie budzetu.

Uwagi i wnioski koncowe, dotyczace dzialalnosci
b. kas chorych.

1. Problem ubezpieczenia na wypadek choroby i macie-
rzynstwa jest szczegdlnie wainy z uwagi na wysokosé obceia-
zef z tytulu skladki za to ubezpieczenie, ktére przewyiszaja
znacznie obcigzenia zwigzane z innemi rodzajami ubezpieczen.
Pozatem problem ten zostal skomplikowany duzg rozpieto-
§cia pomiedzy wysokoscia kwot, ktéremi rozporzadzalo to
ubezpieczenie w latach 1931 — 1935. Wskazuja na to nastepu-
jace cyfry:

- Suma skladek przypisanych za ubezpieczenia na wypa-
dek choroby i macierzyfstwa (bez G. Slaska) wyniosla:

w roku 1931 236,3 milj. zl.
. 1932 194,1 ,,
. 1933 1730 ,, .,
1934 okolo 1000 ,, .~

za$ za rok 1935 preliminowano zbiér skladek ponizej 100
milj. zl.

Natomiast suma skladek przypisanych w roku 1933 za
ubezpieczenia dlugoterminowe wynosila:

w ubezpieczeniu emerytalnem pracownikéw
umystowych 62,1 milj. 2t
w ubezpieczeniu od wypadkdw 302 ,

Dla orjentacji podaje sic, iz przypis skladek za ubezpie-
czenie emerytalne robotnikéw, wprowadzone od 1.1.1934 r,
wyniost w roku 1934 okolo 67 milj. zl.

Skladki za ubezpieczenie dlugoterminowe wynosza wiec
przecietnie rocznie okofo 157,3 milj. zL

Nalezy dla calosci zaznaczyé, iz skladki na wypadek
bezrobocia wynosily w roku 1933 na calym terenie Pafstwa
(a wiec lqcznie z Gornym Slaskiem) okolo 52,1 milj. =L

796




Zmniejszenie sic skiadek w okresie do konca 1933 roku
wywolane bylo zmniejszeniem si¢ stanu zatrudnienia, po tym
za$ okresie drugim czynnikiem powodujacym to zjawisko by-
lo obnizenie skladek z faktycznego wymiaru przecictnego
7%% na 5% dla robotnikéw i 4,6% dla pracownikéw umyslo-
wych, ponadto zas w roku 1935 preliminowano kwot¢ jeszcze
nizsza ze wzgledu na zmiany wprowadzone nowelg w zakre-
sie 0s0b ubezpieczonych.

2. Badania stanu finansowego i dzialalnosci Ubezpie-
czalni Spolecznych nastr¢czaly Komisji specjalne trudnosei.
Przy badaniu Zakladéw ubezpieczen dlugoterminowych, Ko-
misja miala do czynienia z zakladami scentralizowanemi, opar-
temi na $cistych podstawach technicznych, natomiast w da-
nym wypadku przedmiotem badan mialo byé 61 {wzglednie
67) samodzielnych zakladéw ubezpieczen nieopartych na pod-
stawach technicznych, dzialajacych w roZnych warunkach
i bedacych w niejednakowem polozeniu majatkowem. Wy-
danie opinji o poszczegolnych ubezpieczalniach nie bylo moz-
liwem na podstawie dostarczonych materjalow i Komisja zmu-
szona jest do wypowiadania tylko ogolnych pogladow, opie-
rajacych si¢c na danych zestawionych w trakcie badan, oraz na
zebranych informacjach. Niniejsze uwagi i wnioski Komisji
nie moga by¢ wiec tak scisle, jak w poprzednich sprawozda-
niach, chociaz maja powazne uzasadnienie.

3. Polozenie majatkowe Kas Chorych (Ubezpieczalni)
jest nader krytyczne, czego glowna przyczyna tkwi zapewne
w tem, ze dzialalno$¢ ich od samego poczatku istnienia nie
byla oparta na racjonalnej kalkulacji. Kasy Chorych, ktére
nast¢pnie przeksztalcono w Ubezpieczalnie, nie byly organi-
zowane dostatecznie planowo, w sposéb odpowiedni i czgsto
nie liczono si¢ z moznoscia wywigzania si¢ w przyszlosci ze
swych zobowigzan. Wynikiem tego jest stan tych instytucyj,
zmuszajgcy do zastanowienia sie, czy formy, w jakich ubez-
pieczenie na wypadek choroby bylo dotychczas wykonywa-
ne, moga byé na przyszlosé utrzymane.

W niniejszem sprawozdaniu Komisja ograniczyla swe
uwagi do dotychczasowego zakresu ubezpieczenia na wypa-
dek choroby, oraz obecnych form organizacyjnych Ubezpie-
czalni, uwzgledniajac faktyczny stan z dnia 31.X11.1933 r. oraz
jedynie w nieznacznym stopniu poruszajac zmiany wprowa-
dzone poiniej.

4. Najpowazniejszg pozycja stanu czynnego bilansu sg
naleznoséci od pracodawcéw wynoszace 120,6 milj. zl.

Jakkolwiek te wysoka kwote nalezy w pewnym stopniu
przypisaé niedo$é energicznej akcji egzekucyjnej w okresie
dobrej konjunktury, niemniej jest ona takze i to w pierwszej
linji, wyrazem nadmiernego obcigzenia Zycia gospodarczego
kosztami ubezpieczen. Znaczna cze$é zaleglosci pracodawcow
jest zdaniem Komisji niesciggalna i nalezaloby dazyé do za-
sadniczych decyzyj. w kierunku rychlego zmniejszenia zale-
glosci droga umorzenia.

W razie zmniejszenia zaleglosci uleglby jednoczesnie
2mniejszeniu kapital zapasowy, ktory obecnie jest w duzej
mierze nierealny.

5. Druga bardzo waina pozycja stanu czynnego bilan-
su stanowia nieruchomosci. Dane, z ktoremi Komisja miala
sposobnosé zapoznac sie ,wskazuja, ze brak bylo stalych linij
wytycznych w akcji budowania i nabywania nieruchomosci,
totez gospodarstwo narodowe ponioslo wielkie straty wsku-
tek tej nieumiejgtnej gospodarki funduszami publicznemi.

Jak bowiem wynika ze sprawozdania Komisji, znaczna
ilo$¢ budynkow, wskutek przeprowadzonej reorganizacji Kas
Chorych znalazla si¢ w miejscowosciach, gdzie Kasy Chorych
zostaly zniesione. Budynki te sa nienalezycie zuzytkowane.
Nieruchomosci byly budowane czgsciowo z pozyczek zacia-
gnigtych w Komunalnych Kasach Oszcze¢dnosci lub w zakla-
dach ubezpieczenn dlugoterminowych. Obecnie Ubezpieczalnie
przewaznie nic moga wywiazywaé si¢ z zobowiazan przyje-
tych w stosunku do tych wierzycieli.

6. Realnosé bilansow poszezegdlnych Ubezpieczalni, jak
to podkreslono w sprawozdaniu, budzi powazne watpliwosci.
Powyzej oméwiono sprawe umorzenia zalegloéci od pracodaw-

~cow wskutek czego ulegnic powainemu zmniejszeniu fun-

dusz zapasowy. Réwniez w poszczegdlnych Ubezpieczalniach
moga odbié si¢ na realnosci bilanséw straty wynikle ze sprze-
dazy nieruchomosci, w razie koniecznosci uplynnienia tych
aktywoéw dla regulowania zobowigzan.

Niezaleznie od uwag poprzednio przytoczonych, dla
uporzadkowania spraw majgtkowych nalezaloby diugi zacia-
gnicte przez Ubezpieczalnie w instytuciach finansowych, oraz
w zakladach ubezpieczent dlugoterminowych skonwertowad
z krétkoterminowych na diugoterminowe, o odpowiednio ni-
skiem oprocentowaniu.

Nadto nalezaloby czesciowo uplynnié  fundusze Ubez-
pieczalniom, ktére udzieliwszy pozyczek' krotkoterminowych
innym Ubezpieczalniom, woéwczas finansowo slabszym, same
popadly w trudnosci finansowe wskutek zamrozenia kapita-
l6w. Wierzytelnosei te winien przeja¢ Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych, konwertujac je na zobowiazania dlugotermi-
nowe.

Nastepnie nalezaloby doprowadzi¢ do obnizenia kosztow
administracyjnych droga zasadniczych zarzadzen administra-
cyjnych i organizacyjnych. .

7. Ubezpieczenie na wypadek choroby nie powinno sig
zadluzaé w funduszach ubezpieczen dlugoterminowych i na-
lezaloby jaknajusilniej zaleci¢ czuwanie, aby tcgo rodzaju
operacje w przyszlosci nie powtarzaly sic. Nadzor taki jest
tembardziej wskazany, Ze w nowej organizacji Zakladu Ubez-
pieczen Spolecznych brak jest czynnika, ktoryby czuwal, by
aktywa dzialéw ubezpieczen dlugoterminowych nie byly zu-
Zyte na inne cele, niz wykonywanie zobowiazan z tytulu tych
ubezpieczen.

JADWIGA SZLAGOWSKA

STAN I ZAPOTRZEBOWANIE PERSONELU PIELEGNIARSKIEGO
W UBEZPIECZALNIACH SPOLECZNYCH

Zaznaczajacy sie w ostatnich latach postep i rozwoj
w zakresie organizacji lecznictwa, a zwlaszcza zapoczatkowa-
nie i rozpowszechnianie akcji leczniczej.. zapobiegawczej,
zwrécilo uwage czynnikéw miarodajnych na dobér i kwali-
fikacje 0s6b zatrudnionych w sluzbie zdrowia w charakterze
lekarskich sil pomocniczych. L

Zagadnienie to z natury rzeczy staé si¢ musialo rowniez
przedmiotem rozwazan na teremie ubezpieczen spolecznych,

-jako instytucji zatrudniajacych zastep personelu pielegniar-

skiego. ’
. Spis lg,karskich sil - pomocniczych opracowany na podsta-
wie wykazéow imiénnych Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
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z pierwszego kwartalu biezacego roku - oraz ostatnich za-
twierdzonych preliminarzy budzetowych wykazuje, Zze obec-
nie zatrudnia si¢ w ubezpieczalniach spolecznych w charakte-
rze personelu sanitarnego 1483 osoby. W poréwnaniu z liczba
lekarskich sil pomocniczych, ustalona w roku 1932 przez wy-
dzial statystyczny Ogolno-Panstwowego Zwiazku Kas Cho-
rych, a wynoszaca 2049 osob, przeprowadzona w zwiazku
z reorganizacja lecznictwa, oraz z uwagi na wzgledy budze-
towe, redukcja personelu, pochlongla mniej wigcej Y4 lekar-
skich sil pomocniczych. W przyblizeniu — do ostatnio spo-
rzqdzonego spisu nie zostal bowiem wlaczony drobny zreszta
odsetek oséb pracujacych w przychodniach dentystycznych
i w pracowniach rentgenologicznych, gdyZz personel ten nic
spelnia istotnych zadan pielggniarskich.

Z podanej wyzej liczby 1438 o0s6b wickszosé, bo 70%,
stanowia zenskie sily pomocnicze.

Pod wzglgdem funkeyj i przydzialu ma sie¢ do czynie-
nia przewaznie z personelem pracujacym przy lekarzach do-
mowych i specjalistach, cze$ciowo réwniez w przychodniach
i zakladach lecznictwa fizykalnego. Natomisat personel pie-
legniarski kliniczny wynosi zaledwie 199 os6b, czyli 13,4%.
Fachowy personel piel¢gniarski w szpitalach wlasnych ubez-
pieczalni spolecznych jest jednakZe za szczuply i bedzie mu-
sial by¢ uzupelniony.

Poziom kwalitikacyj zawodowych personelu nie przed-
stawia si¢ korzystnie. Dane statystyczne z roku 1932 dowo-
dzg, ze 20% o0sob zatrudnionych w charakterze sil pomocni-
czych w lecznictwie nie posiada wogdle zadnego przygotowa-
nia teoretycznego. Wigkszoéé personelu sklada si¢ z absol-
wentow krotszych i dluzszych kurséw sanitarnych, w duzej
micrze krétkoterminowych kurséw wojennych.  Szkoly fel-
czerskie ukonczylo 44,2% mezezyzn. Kobiet z ukonczonemi
szkolami panstw zaborczych i polskich bylo 6,9%. Najwigkszy
stosunkowo odsetek wséréd kobiet stanowig polozne mianowi-
cie 31% ogdlnej liczby zatrudnionych.

Stosunki te nie ulegly dotad zasadniczym zmianom,
a w zwiazku z reorganizacja i rozwojem lecznictwa w kic-
runku zadan medycyny spolecznej, stracil personel poniekad
na wartoéci, gdyz skiada sie przewaznie z osdb, przystoso-
wanych jedynie do pracy w ambulatorjach. Przygotowanie
zatrudnionych w ubezpieczalniach spolecznych sil sanitar-
nych jest bowiem przewaznie wylacznie techniczne, a zaséb
posiadanych wiadomosci naogol szczuply i ograniczony.
Stwierdza si¢ zwlaszcza brak przygotowania i do$wiadczenia
w kierunku pracy pielggniarskiej przy lozku chorego oraz
brak nalezytego pojgcia i zrozumienia dla celéw i z.a_daﬁ hi-
gieny osobistej i spolecznej.

Mate pole dzialania majg w warunkach obecnych zwlase-
cza meskie sily sanitarne, gdyz mogg byé zatrudniane wy-
Iacznie na samodzielnych punktach felczerskich, w pogotowiu
sanitarnem, w gabinetach specjalistow (chirurgéw-wenerolo-
g6w) a ponadto w charakterze masazystow i kapielowych.

Objawem korzystnym jest pewien przyrost dyplomowa-
nych pielegniarek. Na ogdlng liczbe zenskich sil sanitarnych
pracuje ich obecnie w ubezpieczalniach spolecznych 10%.
Przyrost ten nie odpowiada jednak stale wzrastajacemu za-
potrzebowaniu.

Angazujac w przyszlosci wylaeznie sily wykwalifikowa-
ne, co uwaza si¢ jako warunek konieczny dla podniesienia
poziomu pracy pielegniarskiej w ubezpieczalniach, stajemy
wobec zagadnienia braku dostatecznej liczby kandydatek.
Objaw to zreszta najzupelniej zrozumialy, skoro uwzgledni
si¢ maly w Polsce przyrost pielegniarek wyszkolonych i oceni
staly, normalny ubytek sil, ktory wséréd oséb pracujasych
w tym zawodzie jest stosunkowo duzy.

Na przestrzeni lat 14 powstalo wprawdzie u nas 5 szkol
pielegniarstwa, a wzorowa ich organizacja i wysoki stosunko-
wo cenzus naukowy wymagany od kandydatek, stanowia re¢-
kojmig, ze ksztalcenie lekarckich sil pomocniczych, bedzie
rozwijalo si¢ u nas i poglebialo, réwnomiernie z rozwojem
i odpowiednio do potrzeb wicdzy lekarskiej, jednakze ilosé
szké! nawet w przyblizeniu nie jest wystarczajaca.

Przytoczone ponizej cyfry rzucy tu moze nieco $wiatla.
Porownujgc stosunki nasze z rozwojem szkolnictwa zawodo-
wego w pielggniarstwie na terenie innych krajéw, widzimy
naprzyklad, Zze W. Brytanja posiada 470 szkol pielegniarstwa
na 45,084.000 ludnosci,

Francja 88 szko! na 41,834.923 ludnosci,

Danja 116 szko6l na 3,667,067 ludnosci,

Finlandja 10 szké! na 3,590,000 ludnosci,

Polska natomiast 5 szkoél na 32,132,936 ludnosei.

Wymienione panstwa posiadaja wprawdzie ciaglosé nie-
przerwana bytu politycznego i zasobniejsze s3 gospodarczo,
skoro jednakie poréwnamy Polske z Czechostowacjy, a wige
krajem organizujacym si¢ w analogicznych warunkach po-
wojennych, przekonamy sie, Zze Czesi posiadajg zgora ilosé
podwojna szkol pielegniarstwa, majac ich 5 na 14,726,158 lud-
nosci.

Wspomnialem, 2e staly normalny ubytek wéréd oséb
zatrudnionych w pielggniarstwie jest stosunkowo duzy. Trud-
no tu o $cisle dane i niezawodne cyfry. Jako liczby orjen-
tacyjne postuzyé moga obliczenia stwierdzajace ubytek sit
pielggniarskich w polskich szpitalach wojskowych. Ot6z na
podstawie zestawienn siostr Polskiego Czerwonego Krzyza
z ostatnich 6-ciu lat, ubytek ten wynosi przeci¢tnie 5% rocznie
i nie wykazuje tendencji do zmniejszenia sie, mimo, ze kon-
tyngent starszych sidstr powojennych zostal juz czesciowo
zastapiony mlodemi absolwentkami szkol pielegniarskich.

W zwigzku z omawiana sprawsa nalezy jednakze uprzy-
tomni¢ sobie przedewszystkiem jaki jest cyfrowy dorobek
naszych szkél pielegniarstwa. Zaklady te wyksztalcily
w okresie dziesiecioletnim istnienia (od 1923 r. — 1933 r.,)
829 pielegniarek, z ktorych 687 bierze udzial w czynnej sluz-
bie zdrowia. Na ubytek 142 pielegniarek zlozyly si¢ rozmaite
przyczyny, miedzy innemi nie zaczely wogdle pracowal
w obranym zawodzie 24 osoby, a wyemigrowalo zagranicg
16 0s6b. Spowodu malzefstwa natomiast ubyfo wprawdzie do
roku 1934 2z pracy zawodowej 66 zamginych pielggniarek,
jednakze ogolnie biorac 50% mezatek pracuje nadal.

Obecnie szkoly nasze (5) moga pomiescié 473 uczennice,
a wobec 2)¢-letniego okresu nauczania zasilajg rynek pracy,
przeci¢tnie rocznie 140 kandydatkami do zawodu pielggnias-
skiego. Jakie natomiast jest zapotrzebowanie? Gdy przyj-
miemy, Ze obecnie pracuje w Polsce w charakterze lekarskie-
go personelu pomocniczego w przyblizeniu 8 do 9 tysiccy
0s6b potrzebujemy na samo tylko utrzymanie stanu posiada-
nia 240 do 270 oséb rocznie. Liczac skromnie, gdyz jako pod-
stawe obliczenia wziglo si¢ minimalny 3%-owy ubytek rocz-
ny, ktéry w praktyce jest z pewnoscia wickszy. Zaznaczyd
nalezy rowniez, ze nie bralo si¢ zupelnie w rachubg dalszej
ekspansji w zawodzie pielegniarskim, zwlaszcza na terenie
akcji profilaktycznej.

Stan posiadania w zakresie szkolnictwa zawodowego
w pielegniarstwie, powinien zatem bezwarunkowo zostaé po-
wickszony tem §pieszniej, Ze polska ustawa o pielegniarstwie
z dn. 19-go lutego 1935 r. kladac tame dalszemu dzikiemu,
czy dorywczemu szkoleniu zwickszy réwnoczesnie zapotrze-
bowanie. Powstaniem dalszych szkél piclegniarstwa zainte-
resowane sy ‘W duzej mierze ubezpieczalnie spoleczne, za-
trudniaja przeciez bezmala 1.500 oséb w charakterze lekar-
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skiego personelu pomocniczego, czyli czg$é szésta oséb pra-
cujgcych wogdle u nas w tym zawodzie. Ponadto liczyé sig
nalezy z faktem, ze wydajnoéé pracy, kwalifikacje i dobér
personelu pomocniczego. nie s3 bez wplywu na ogéine wyniki
z dzialalno$ci leczniczej.

Szereg przyczyn przemawia zatem, ze sprawe uzupelnia-
nia sanitarnego personelu pomocniczego na terenie ubezpie-
czen spolecznych, rozwiaze si¢ najlepiej i najskuteczniej
przez zalozenie wlasnej szkoly pielegniarstwa.

Przedewszystkiem duze znaczenie bedzie pasiadal wplyw
bezposredni na kierunek wychowaweczy i moznosé szersze-
go uwzglednienia w programie nauczania potrzeb instytucji.
Ponadto ubezpieczalnie spoleczne beda mogly rozporzadzaé
calkowicie i w zupelnosci wyszkolonym przez siebie mate-
rjalem, podczas gdy szkoly obce, majac na wzgledzie nie tyl-
ko wlasne zapotrzebowanie, lecz réwniez rozliczne dawniej-
sze zobowiazania, sila rzeczy nie tylko, ze oddaja ubezpie-
czalniom nieliczny jedynie odsetek absolwentek, ale naogot
dostarczaja cze$ciowo materjal slabszy. Pominaé nie mozna
réowniez czynnika psychologicznego. Uczennice ksztalcone
w szkole wlasnej, bedy si¢ czuly zwigzane z instytucjg sil-
nicj daleko i istotniej, niz absolwentki szko! obeych.

Przystcpujac do organizowania szkoly pielggniarskiej znaj-
da si¢ ubezpieczalnic spoleczne w polozeniu wyjatkowo ko-
rzystnem. Posiadaja bowiem wlasne, dobrze wyposazone
szpitale, a zwiazana bezposrednio ze szkola, baza i podstawa
szkolenia praktycznego stanowi przeciez jeden z gléwnych
czynnikow jej rozwoju. (Bierze sig pod uwage zwlaszcza szpi-
tale znajdujace si¢ w miastach uniwersyteckich jak Lwow
i Krakéw). Na polaczeniu ze szkolg zyskuje rownoczeénie
szpital, korzystajac na oddzialach klinicznych z bezplatnej
pomocy praktykujacych uczennic, przyczem znacznie si¢ pod-
nosi poziom pracy pielegniarskiej, ktéra ze wzgledu na po-
trzeby szkoly postawiona byé musi wzorowo.

W kilku chociazby stowach, powrdci¢ pragne do oma-
wianego juz tematu, mianowicie kwalifikacyj zawodowych
obecnego personelu sanitarnego. Wzgledy - spoleczne nie po-
zwalalyby, nawet przy dostatecznej liczbie kandydatek wy-
kwalifikowanych, na przeprowadzenie zbyt pospiesznej i zbyt
radykalnej selekcji personelu. Zagadnienie to rozpatrywac
nalezy raczej ostroznie i z rozwaga. Do podniesienia kwali-
fikacyj sanitarnych sil pomocniczych przyczyni si¢ niewatpli-
wie nalozony obecnie mocg ustawy o pielegniarstwie, obo-
wigzek skladania egzaminéw panstwowych. Odpowiednio do
warunkow wyszezegdlnionych w ustawie, do skladania egza-

min6w tych bedzie uprawniona czg¢$¢ znaczna zatrudnionego
w ubezpieczalniach spolecznych lekarskiego personelu po-
mocniczego.

Celowe ponadto i poiyteczne byloby zorganizowanie
szerzej zakreslonej akcji  doksztalcania personelu pomocni-
czego. Przyczem wigksze osrodki organizowalyby odpowied-
nie kursy doksztalcajace, ktorych program obejmowaé powi-
nien réwnoczesnie wiadomosci wymaganych od kandydatek
do egzaminéw panstwowych Mniejsze ubezpieczalnie nato-
miast, przy braku warunkow odpowiednich do organizowania
kurséw, bylyby zmuszone ograniczy¢ si¢ do dostarczenia per-
sonelowi odpowiedniej lektury fachowej, delegujac ponadto
kolejno, zatrudnione u siebie pielegniarki, do dobrze prowa-
dzonych oérodkow zdrowia (czy to w miastach wojewddz-
kich czy powiatowych) dla odbycia kilkutygodniowej cho-
ciazby praktyki, pod kierunkiem wykwalifikowanej pie-
legniarki.

Proba z zakresu sanitarnych kurséw doksztalcajacych
byla juz swego czasu zrobiona na terenie ubezpieczen spo-
fecznych. W roku 1931 zostal zorganizowany 3-miesi¢czny
kurs doksztalcajacy dla higjenistek spolecznych przy Okry-
gowym Zwiazku Kas Chorych w Poznaniu.

Przeszkalanie personelu pielggniarskiego w lacznosci
z osrodkiem zdrowia jest stosowane z dobrym wynikiem
w dzialalnosci profilaktycznej samorzadéw.

Wlozony w podniesienie poziomu lekarskiego personelu
pomocnjczego trud i wysilek bedzie z pewnoscia z  korzy-
écia dla sprawy, a jest tembardziej pozadany, ze zaréwno
ze wzgledu na liczbe zatrudnionych osob, jak z uwagi na

“spetniane funkcje, lekarski personel pomocniczy stanowi dogé

powaina pozycj¢ w dzialalnosci leczniczej ubezpieczen,

Zrodla statystyczne:

1. Zestawienie dotyczace obecnego skladu lekarskiego
personelu pomocniczego w opracowaniu wlasnem,

2. Statystyka z roku 1932 w opracowaniu Wydzialu
Statystycznego Ogolno Panstwowego Zwiazku Kas Chorych,

3. Stan szkolnictwa w zawodzie pielggniarskim w po-
szczegolnych krajach na podstawie raportow ,,Conseil In-
ternational des Infirni¢res* z roku 1933,

4. Cyiry dotyczace stalego ubytku sil w zawodzie pie-
legniarskim z zestawieri rocznych sekcji siéstr Polskiego Czer-
wonego Krzyza w opracowaniu p. J. Suffezynskiej.

5. Dane liczbowe dotyczace stanu pielegniarek dyplo-
mowanych w Polsce z referatu p. t. ,,Rozwdj nowoczesnego
piclegniarstwa w Polsce” p. M. Babickiej — Zachertowe;j.

MARJAN WISLOCKI

UNORMOWANIE WYPLATY RENT WYPADKOWYCH
DLA PRACOWNIKOW ROLNYCH

UWAGI WSTEPNE.

Najwickszg role przy ustalaniu renty w ubezpieczeniu od
wypadkéw w zatrudnieniu i choréb zawodowych odgrywa
wysoko$¢ zarobku uszkodzonego pracownika, stanowi ona
bowiem podstawg, na ktorej opiera sic wymiar renty. Przy
ustalaniu  wysokosci tego zarobku ustawa z dnia 28 marca
1933 r. o ubezpieczeniu spolecznem, nakazuje go obliczaé za-
leznie od charakteru zatrudnienia pracownika, a mianowicie:

1) dla ogolu pracownikéw podstawe wymiaru renty wy-
padkowej stanowi przeci¢tny miesicczny zarobek, obliczany

na podstawie faktycznych zarobkéw z ostatnich 52 tygodni
przed wypadkiem, z tem, ze jezeli pracownik mial przerwg
w pracy w niektorych tygodniach, to zarobek za te tygodnie
uzupelnia si¢ na podstawie zarobku z pozostalych dni ty-
godnia. Tak ustalony zarobek nie moze by¢ nizszy od zarob-
ku, ustalonego dla niewykwalifikowanych pracownikéw (dol-
na granica);

2) podstaw¢ wymiaru renty dla osoby, nic otrzymuja-
cej pelnego wynagrodzenia z powodu nieukoficzonego wy-
ksztalcenia zawodowego, stanowi przecigtny zarobek o0sob,
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bedycych w zatrudnieniu, w ktérem uszkodzony odbywal wy-
ksztalcenie;

3) osoby, niepobierajyce zadnego wynagrodzenia oraz
wieZniowie otrzymuja rent¢ obliczona na podstawie przecigt-
nego miejscowego zarobku oséb, bedacych w takiem zatrud-
nieniu, jakie wykonywal uszkodzony;

4) pracownicy rolni, niebgdacy pracownikami umyslo-
wymi, ani specjalnie wykwalifikowanymi, otrzymuja rent¢ na
podstawie zarobkow zryczaltowanych.

Zryczaltowanie zarobkéw pracownikow rolnych wunor-
mowane zostalo przez ustawg scaleniowsq w spos6b ramowy,
ustawa pozostawila bowiem dokladniejsze unormowanie tego
zagadnienia przepisom wykonawcezym. Zagadnienie sposobu
ryczaltowania zarobkow pracownikéw rolnych jest obecnie
zagadnieniem aktualnem, gdyz dopiero w dniach ostatnich zo-
stalo ono dokladnie unormowane naskutek wydanija przez Mi-
nistra Opieki Spolecznej przepiséw wykonawczych, ktére
sprawe powyzszq wprowadzily na droge ostatecznej realizacji.

Wspomnianemi wyZej przepisami wykonawczemi, nor-
mujacemi w sposob szczegdlowy omawiane zagadnienie jest
instrukcja Ministra Opieki Spolecznej z dnia 30 paidziernika
b. r, wydana w porozumieniu z Ministrem Rolnictwa i Re-
form Rolnych w sprawie sposobu ustalania przeci¢tnych za-
robkow pracownikéw rolnych oraz rozporzadzenie Ministra
Opieki Spolecznej z dnia 30 pazdziernika 1935 r. o okreslaniu
wartosci naturaljow, wchodzacych w sklad zarobku pracow-
nikow rolnych. Rozporzadzenie to wydane zostalo rowniez
w porozumieniu z Ministrem Rolnictwa i Reform Rolnych. !)

INSTRUKCIJA.
Tryb postepowania.

Samo ustalenie zryczaltowanych zarobkéw pracownikow
rolnych ma by¢ dokonane odrebnie dla obszaréw poszezegol-
nych wojewddztw przez wojewddzkie wladze administracji
ogélnej. Tak ustalone zarobki maja byé corocznie oglaszane
w Dzienniku Wojewddzkim podobnie, jak sy oglaszane dla
poszezegolnych powiatéw zarobki niewykwalifikowanych ro-
botnikow (art. 139 ust. 6 ustawy o ubezpieczeniu spolecznem).
Wojewodzka wladza administracji ogolnej obowigzana jest
przed ustaleniem ryczaltowych zarobkéw dla  pracownikow
rolnych, wystuchaé¢ opinji Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych
oraz wlasciwych organizacyj zawodowych pracodawcow i pra-
cownikdw rolnych. Przez wlasciwe organizacje zawodowe
pracodawcéw i pracownikéw rolnych rozumieé nalezy organi-
zacje zawodowe, ktdre reprezentuja cgdél pracodawcow lub
pracownikéw rolnych calego panstwa (organizacje centralne).
Jezeli w pewnych wojewodztwach organizacji takiej niema—
wlasciwemi beda te lokalne organizacje zawodowe, ktore po-
zostaja w Scislym kontakcie z organizacj)a centralng wzglednie
ja reprezentuja. W razie watpliwosci nalezy w konkretnych
wypadkach kierowaé si¢ praktyka stosowanag przy zawieraniu
zbiorowych umow, ustalajacych warunki pracy i placy pra-
cownikow rolnych, a obowigzujacych na terenie.danego wo-
jewodztwa. Materjalem zasadniczym, na ktérym winna si¢
oprze¢ wojwodzka wladza administracji ogdlnej, sa umowy
zbiorowe lub orzeczenia Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej,
ustalajace warunk: pracy i placy robotnikéw rolnych. Projek-
ty, ustalajace zryczaltowane zarobki opracowane na powyz-
szych materjalach, winne byé przedstawione do zaopinjowa-
nia wspomnianym wyzej instytucjom i organizacjom. Opinje
te stanowié¢ maja jedynie $rodek pomocniczy, wazny zwla-
szcza przy rozstrzyganiu kwestyj watpliwych. '

1) Do chwili wydrukowania numeru rozporzadzenie i in-
strukcja nie zostaly jeszcze opublikowane w Dzienniku Ustaw
wzglednie w Monitorze Polskim (Red.).

Przechodzac z kolei do blizszego omoéwienia przepisow
instrukcji nalezy podkredlié, ze instrukcja jako obowiazujaca
jednolicie na terenie calego panstwa nie mogla w sposéb wy-
czerpujacy uwzglednié tak nieraz rdznorodnych przepis6w
i postanowienn uméw zbiorowych lub orzeczen Nadzwyczajnej
Komisji Rozjemczej obowiazujagcych w poszczegolnych woje-
wodztwach. Tem tez tlomaczy si¢ uwaga zawarta w instruk-
cji, a wyjasniajaca, ze: ,przy ustalaniu zarobkdéw wobec réz-
norodnosci nazw, przyjmowanych przez umowy zbiorowe za-
warte migdzy pracodawcami a pracownikami rolnymi, oraz
przez orzeczenia Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej, ustala-
jace warunki pracy i placy dla robotnikéw rolnych — nalezy
w wypadkach watpliwych kierowaé si¢ nie nazwami uzytemi
w danej umowie lub orzeczeniu, lecz charakterem pracy, wy-
konywanej przez danz kategorj¢ pracownikow®. W szczegol-
nosci: a) przez stalych robotnikéw dniéwkowych nalezy ro-
zumie¢ réwniez kategorje pracownikow okreslane w umo-
wach lub orzeczeniach terminem ,stolowricy*?), ,,zacigznicy",—
b) przez .komornikow" nalezy rozumieé kategorje pracowni-
kéw okreslanych mianem ,,chalupnicy“?)—c) przez ,,ordynar-
juszy® nalezy rozumie¢, w wypadkach, gdy umowy zbiorowe
lub orzeczenia lego terminu wyraznie nie uzywaja, pelnolet-
nich pracownikéw plci meskiej z normalna zdolnoscia do pra-
cy, a w szczegllnosci nastepujace kategorje robotnikow: for-
nale, parobcy, stroze, pastuchy, poganiacze, r¢ezniacy, polowi
i t. p. Powyzsza definicj¢ ordynarjusza (uzywana zwykle
w umowach i orzeczeniach, oraz przyjeta przez omawiang in-
strukcj¢ Ministra Opieki Spolecznej) nalezy odréznié od sze-
rzej ujetej definicji ordynarjusza, a uzywanej przez niektore
umowy zbiorowe i orzeczenia Nadzwyczajnej Komisji Roz-
jemczej dla okreslenia ogoélu pracownikéw otrzymujacych

“ez¢$¢ wynagrodzenia w ordynarji. %)

PODZIAL ROBOTNIKOW NA GRUPY,

Instrukcja nakazuje w pierwszym rzedzie podzieli¢ ogél
pracownikéw rolnych, dla ktérych zarobki maja by¢ zryczal-
towane, na dwie czgsci — na mczczyzn i na kobiety. Mez-
czyzn zkolei dzieli instrukcja na 5, kobiety za$ na 3 grupy.
Podzial mezczyzn dokonany jest czeéciowo wylacznie ze
wzgledu na wiek (grupa 11 I}, czesciowo zas ze wzgledu na
wiek i na kwalifikacje robotnikéw (grupa I1I — V), podzial
za$ kobiet dokonany jest wylacznie ze wzgledu na wiek (gru-
pa I — do 16 lat; grupa II — od 16 do 18 lat; grupa 1II —
ponad 18 lat).
_ Do grupy ! (mgiczyzn), naleza wszyscy robotnicy rolni
w wieku do 16 lat, do grupy za$ Il ¢iz sami w wieku od 16—
18 lat. Do grupy TII naleza ordynarjusze, rzemieslnicy, dozor-
cy gospodarczy w wieku od 18 — 21 lat, oraz pozostale kate-
gorje robotnikéw rolnych plci meskiej w wieku od 18 — 25
lat. Do grupy 1V naleza ordynarjusze w wieku ponad 21 lat,
oraz ci robotnicy rolni w wieku ponad 25 lat, ktorzy do tego

1) W woj. wileniskiem i nowogrodzkiem; porownaj Czeéé
11 Orzeczenia Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej z dnia 11
st};cznia 1935 r. (Monitor Polski Nr. 28, poz. 44 z dnia 4.IL
1935 r.).

*) w woj. poznafiskiem i pomorskiem; poréwnaj Dzial I11
Orzeczenia Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej z dnia 22
grudnia 1934 r. (Monitor Polski Nr. 10, poz. 13 z dnia 12],
1935 r.).

3) Pordwnaj Dzial I art. 1 orzeczenia Nadzwyczajnej
Komisji Rozjemezej z dnia 17.X11.1934 r. ustalajacego warunki
pracy i placy robotnikéw rolnych i strazy lesnej naobszarze
wojewodztw: stanislawowskiego, tarnopolskiego i lwowskiego
z wylaczeniem powiatéw: brzozowskiego, jarostawskiego, kol-
buszowskiego, krosnienskiego, lancuckiego, nizanskiego, prze-
worskiego, rzeszowskiego, sanockiego i tarnobrzeskiego, na
rok stuzbowy 1935/36 (Monitor Polski Nr 298, poz. 411 z dnia
20.X11.1934 r.). :
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czasu t. j. do ukoficzenia 25 lat nalezeli do grupy HIY. Gru-
pe V tworza pozostale kategorje robotnikdw, a wiec rzemiesl-
nicy, dozorcy gospodarezy i straz lesna, wszyscy w wieku po-
wyzej 21 lat.

Poniewaz ten sam rok stanowi zarazem gérna granice
grupy nizszej i dolng granicg grupy wyiszej, nalezy w wy-
padkach, gdy stanowi on granice¢ gorng, traktowaé go wlaez-
nie, za$ w wypadku gdy stanowi on dolng granice grupy —
wylgeznie. Z uwagi na to, ze drobni producenci rolni i czlon-
kowie ich rodzin znajdujacy sic na obszarze wojewddztw po-
morskiego i poznanskiego oraz gdérnosdlaskiej cz¢éci  woje-
wodztwa  $laskiego objeci sy ubezpieczeniem od wypadkéw,
instrukcja znajduje do nich odpowiednie zastosowanie. Przy-
nalezno$¢ czlonkéw rodzin drobnych producentow rolnych do
odpowiednich, ze wzgledu na pleé, grup uzalezniona jest tyl-
ko od ich wieku (mezezyzni do I — IV grupy, kobiety do
grup I — III). Sami za$ drobni producenci rolni bez wzgledu
na wiek i ple¢ wlaczeni zostali do TV grupy.

Powyiszy podzial na grupy ma podstawowe znaczenie
i wigze si¢ Scisle ze wspomniang wyzej zasada przyjcta przez
ustawe scaleniowa (art. 139 ust. 7), z¢ w wypadkach gdy pod-
stawag wymiaru renty jest zarobek zryczaltowany, renta jest
podwyzszana z wickiem uszkodzonego. Zwazywszy za$, ze za-
robek zryczaltowany dla robotnikow objetych wspdlna grupa
ustala si¢ w jednakowej wysokosei, to w takim razie wszyscy
robotnicy rolni plei meskiej, w wieku powyzej 25 lat, nie nale-
73cy do grupy V, zréwnani zostana z ordynarjuszami. Odpo-
wiada to normalnym warunkom w ktérych robotnik rolny po
odbyciu stuzby wojskowej — przestaje by¢ robotnikiem do-
rywczym i ustala swéj charakter zawodowy. Jezeli zostaje on
na wsi i nie emigruje do miasta wzglednie zagranicg, to zo-
staje albo ordynarjuszem, albo tez prowadzi wlasne gospo-
darstwo. Jakkolwiek obecnie, na skutek przeludnienia wsi i po-
szukiwania przez pracodawcdw rolnych jak najtaniszej sily ro-
boczej, zjawisko powyisze doznalo pewnego zahamowania,
gdyz obserwowaé mozna zmniejszenie sig¢ liczby stalych ordy-
narjuszy i wzrost liczby robotnikéw sezonowych (przyczem ci
ostatni nierzadko rekrutuja si¢ z robotnikéw w wieku po-
wyzej 25 lat), niemniej jednak stan powyzszy jest wywolany
ogbélnym krzysem gospodrczym, i nie jest wyrazem normal-
nych stosunkéw w gospodarstwach rolnych. W ten sposob
kazdy robotnik rolny nienalezacy do oséb, wymienionych
w grupie V, jezeli ulegnie wypadkowi przed 16 rokiem zycia,
otrzymywa¢é¢ bedzie kolejno renty w czterech wysokosciach:
I — do ukonczenia 16-go roku, 11 — de ukoniczenia 18-go ro-
ku, Il — do ukoficzenia 23 roku, IV — po ukonczeniu 25-go
roku.

Powyiszy podzial nie madgl jednak zosta¢ dokonany
wylacznie pod katem przyznania pracownikom rolnym jak
najwyzszych korzyéci. Dlatego tez celem zachowania koniecz-
nej réwnowagi finansowej powyzsze polepszenie polaczone
zostalo z pewnem: ograniczeniami. Charakter tych ograniczen
jest jednak tylko czasowy, polegaja one bowiem na tem, zZe:
ordynarjusze i rzemieélnicy przed ukonczeniem 18 roku zy-
cia zaliczani sa do grupy II, zad po ukofniczeniu 18 lat, a przed
ukoniczeniem 21 — zaliczani sa do III grupy, wraz z konsek-
wencjami z tego wynikajacemi.

USTALANIE PRZECIETNYCH ZAROBKOW.
a) dla poszczegélnych kategoryj robotnikow.
Dla tak podzielonych na grupy robotnikéw, maja by¢

ustalone zarobki w sposob nastepujacy:

8) Jezeli robotnik rolny ulegnie wypadkowi po ukon-
czeniu 25 lat, podstawa wymiaru jego renty bedzie od pierw-
szego dnia przecigtny zarobek ustalony dla IV grupy.

W pierwszym rzedzie ustala si¢ na podstawie obowigzu-
jacej w danem wojewddztwie umowy zbiorowej lub orzecze-
nia Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej, zarobek miesigczny
dla poszczegdlnych kategoryj robotnikow rolnych, uwzgled-
niajac podzial przeprowadzony w umowie lub orzeczeniu, ze
wzgledu na pleé, wick i rodzaj zatrudnicnia. Przecietny zaro-
bek miesicezny dla  poszezegolnych  kategoryj wustala  sig,
z uwzglednieniem zaréwno czesci okreslonej w gotowcee, jak
i w naturze, w sposob nastepujacy: a) jezeli zarobek ustalony
jest w stosunku dziennym, to mnozy si¢ go przez 25; w wy-
padkach, gdy umowa wzglednie orzeczenie odrebnie normuje
wysoko$¢ zarobku dziennego w okresie letnim, a odmiennie
w okresie zimowym, nalezy pomnozy¢ przez 25 Srednig aryt-
metyczng zarobku dziennego, z obu okreséw; b) jezeli zaro-
bek ustalony jest w stosunku tygodniowym, to mnozy si¢ go

przez gg; c) jezeli zarobek jest przewidziany w stosunku

rocznym lub polrocznym, to dzieli si¢ go przez 12 lub przez 6.
Zastrzezenie dokonane wyzej (pod a) o koniccznosci wypro-
wadzenia §rednicj arytmetycznej, w przypadkach gdy prze-
widziane sa rézne wynagrodzenia, w miesigcach letnich i zi-
mowych, znajduje odpowiednic zastosowanic przy dokonywa-
niu obliczen, przewidzianych pod b) i c).

Pod uwage bierze si¢ normalny zarobek przewidziany
dla danych kategoryj robotnikéw rolnych, nie uwzgledniajac
wynagrodzenia, przewidzianego za prace specjalne (np. za sia-
nie nawozow sztucznych, za godziny nadliczbowe i t. p.).
Przez normalne wynagrodzenie, nalezy rozumieé wynagro-
dzenie przewidziane w normalnych przypadkach. Nie nalezy
wice uwzgledniaé wynagrodzen, przewidzianych w umowie lub
orzeczeniu ze wzgledu na specjalne warunki lokalne (np. wyz-
szy deputat w mleku w przypadkach gdy pracodawca nie zga-
dza si¢ na trzymanie przez pracownika krowy). Nie nalezy
rowniez uwzgledniaé zarobku za prace akordowa. Jezeli umo-
wa zbiorowa lub orzeczenie przewiduje podwyzszenie zarob-
ku dla pewnych kategoryj robotnikéw rolnych (ordynarjuszy,
dozorcéw gospodarczych, rzemieslnikéw i t. p.) ze wzgledu
na zatrudnianie w majgtku czlonkéw ich rodzin (t. zw. po-
sylka), to przewidziane z tego tytulu dodatkowe wynagrodze-
nie nie moze byé doliczane do zarobku branego pod uwage
przy ustalaniu zryczaltowanego zarobku dla robotnikéw po-
szczegblnych grup. %)

Po ustaleniu przecigtnego zarobkv miesiccznego dla po-
szczegodlnych kategoryj robotnikéw rolnych, przystapié nale-
2y skolei do ustalenia przecigtnego zarobku dla poszczegél-
nych grup.

b) dla poszczegélnych g)up.

Przecigtne zarobki dla grupy I, ustala si¢ na podstawie
przecietnych zarobkéw stalych robotnikéw  dnidwkowych;
dla grupy 1I za§ — na podstawie zarobkéw stalych robotni-
kéw dnidwkowych i sezonowych, z ktérych to zarobkéw obli-
cza si¢ §redniy arytmetyczna. Jezeli obowiazujaca w danem
wojewodztwie umowa zbiorowa lub orzeczenie Nadzwyczaj-
nej Komisji Rozjemczej, dzieli stalych robotnikéw dniéwko-
wych wzglednie robotnikéw sezonowych na kategorje o roznej
wysokosci zarobku, ze wzgledu na wiek i ple¢ robotnikdw,
nalezy braé pod uwage tylko przecietny zarobek robotnikow
w wieku, odpowiadajacym wiekowi przyjetemu dla danej
grupy. Zarobek dla mezczyzn i kobiet w tych dwdich grupach

%) W przypadkach za$ gdy umowa lub orzeczenie na-
kazujac zatrudnienie ,,posylki’ przewiduje zmniejszenie wy-
nagrodzenia w razie jej niedostarczenia, nalezy braé¢ pod uwa-
g¢ zarobek pelny bez odliczen,
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nalezy ustala¢ w jednakowej wysokoéei jezeli umowa zbio-
rowa lub orzeczenie jednolicie traktuje obie te grupy ro-
botnikéw. W przypadkach, gdy umowy lub orzeczenia nie nor-
muja wysokosci zarobkéw dla stalych robotnikéw dniéwko-
wych, wzglednie dla robotnikéw sezonowych, nalezy wyso-
kos¢ przecigtnych zarobkéw dla grupy I i1 Il ustalié¢ na pod-
stawie przeci¢tnych zarobkéw, przyjetych zwyczajowo w da-
nem wojewodztwie dla odpowiednich kategoryj robotnikdw
rolnych.

Ustalenie przecigtnego zarobku dla osob nalezacych do
grupy lII, jest nieco bardziej skomplikowane. Dla mezczyzn
nalezacych do tej grupy, przecigtny zarobek miesicezny
stanowi $rednia arytmetyczna przeci¢tnych zarobkow mie-
siecznych nastgpujacych kategoryj robotnikéw rolnych: sta-
tych robotnikow dnidwkowych, robotnikdw dnidwkowych
z wolnego najmu, robotnikéw sezonowych, stolownikow, sa-
motnych parobkow 1 Juzakéw, komornikéw, ordynarjuszy
i strazy lesnej o czedciowej ordynarji. Jezeli dla pewnych wy-
mienionych wyzej kategoryj robotnikéw rolnych przewidzia-
no w umowie zbiorowej wzglednie orzeczeniu kilka wysoko-
$ci wynagrodzen (np. ze wzgledu na wiek), *o przy obliczaniu
$redniej arytmetycznej dla grupy 11, nalezy bra¢ pod uwage
najwyzszy zarobek przewidziany dla danej kategorji robotni-
kow.

W ten sam sposOb ustala sie przeci¢tny zarobek dla ko-
biet w grupie 1II, z tem, Ze za podstawg jego obliczenia bie-
rze si¢ zarobki robotnic wszystkich kategoryj, w wieku po-
wyzej 18 lat (robotnice dnidwkowe, sezonowe, komornice
it op)

Za przeci¢tny zarobek miesigeczny dla robotnikdéw zali-
czonych do grupy IV przyjmuje si¢ przecietny miesigezny za-
robek ordynarjusza. Jezeli umowa zbiorowa lub orzeczenie
rozrdznia wsérod ordynarjuszy pewne kategorje o wyzZszem,
lub nizszem wynagrodzeniu (w poréwnaniu mig¢dzy niemi), to
przecigtny zarobek dla robotnikéw w grupie 1V ustala si¢
w sposOb nastepujacy: ¢) gdy zarobki odbiegajace od sred-
nicgo zarobku przewidzianego dla zasadniczej kategorji ordy-
narjuszy maja charakter wyjatkow o minimalnem — czy to ze
wzgledu na rdéznice w wysokosci wynagrodzenia, czy tez ze
wzgledu na zasigg osoby — znaczeniu, nalezy uwzgledniaé
jedynie zarobki przewidziane dla zasadniczej kategorji ordy-
narjuszy; b) natomiast w wypadkach, gdy przewiduje sig
w obrgbie ordynarjuszy kilka réwnorzednych kategoryj o réz-
nem wynagrodzeniu, nalezy za podstawe¢ obliczenia braé naj-
wyzszy z poérod nich zarobek.

Przecietny zarobek mezczyzn w grupie V, oblicza si¢ po-
dobnie, jak zarobek meiczyzn w grupie III. W grupie V pod-
stawe dla ustalania Sredniej arytmetycznej tworza zarobki
nastepujacych kategoryj robotnikdw rolnych: rzemies$lnikéw,
dozorcow gospodarczych i strazy lesnej. Instrukcja okresla
przykladowo kogo nalezy uwazaé za rzemie$lnika, wyliczajac
kategorje rzemie$lnikow najcze¢dciej wymieniane w umowach
zbiorowych i orzeczeniach Nadzwyczajnej Komisji Rozjem-
czej. Poniewaz we wszystkich prawie umowach i orzeczeniach
rzemieslnicy tworza wyodr¢bniony grupe robotnikéw, ustale-
nie ich charakteru nie napotyka na wicksze trudnoéci.
W szczegolnosci przez rzemies$lnikéw rolnych nalezy rozu-
mieé¢ wykwalifikowanych robotnikéw rolnych, jak: stelmach,
kolodziej, kowal, §lusarz, stolarz, ciesla, ogrodnik, szofer fol-
warczny, chmielarz, rybak, owczarz i t. p.

Dozorcy gospodarczy zostali okre$leni przez instrukeje
w sposob szczegdlowy; zaliczy¢ nalezy do nich wylacznie gu-
miennych, wlodarzy i karbowych. Dlatego tez polowi, okre-
$lani przez niektére umowy i orzeczenia, jako dozorcy gospo-
darczy, winni by¢ zaliczani nie do grupy V lecz do grupy 1V,

do ktorej to grupy naleza ordynarjusze w wieku powyzej 21
lat oraz niewykwalifikowani robotnicy rolni w wieku powyzej
25 lat.

Do strazy ledénej zalicza¢ nalezy robotnikow, jak: boro-
wy, szlakowy, gajowy i t. p. bez wzglgdu na to, czy umowa
wzglednie orzeczenie normujace warunki pracy i placy tych
robotnikéw wyraznic okresla ich, jako robotnikow lesnych,
czy tez obejmuje ich ogdina definicja robotnikéw rolnych.

Nalezy jeszcze zwrdci¢ uwage na réinicg, jaka wprowa-
dza instrukcja, pomigdzy ustaleniem przeci¢tnego zarobku dla
grupy IIlI, a pomicdzy ustaleniem go dla grupy V. Podczas
gdy dla grupy Il nalezy braé¢ pod uwage wszystkie zarobki
0sob do  grupy tej wchodzgcych, to gdy chodzi o ustalenic
przeci¢tnego zarobku miesigeznego dla grupy V, nalezy braé
pod uwage tylko te zarobki — przewidziane dla wykwalifiko-
wanych robotnikdw (rzemie$lnikow, dozorcéw gospodarczych
i strazy leénej), - ktore stanowia minimum przewidziane w
umowie lub w orzeczeniu W wypadkach za$, gdy umowy prze-
widuja w obr¢bie jednego rodzaju zatrudnienia kilka kategoryj
plac ze wzgledu na réznice w kwalifikacjach wymaganych od
robotnikéw, nalezy bra¢ pod uwage wynagrodzenie przewi-
dziane dla kategorji najnizszej. Instrukcja traktuje bowiem ro-
botnikow podpadajacych pod pojecie robotnika nalezacego
do grupy V, a pobierajacych wynagrodzenie wyzsze do mini-
mum, wzglednie nalezacych — z uwagi na posiadane kwalifi-
kacje — do kategorji wyzszych od najnizszej, za pracownikow
specjalnie wykwalifikowanych, dla ktérych wymiar renty wy-
padkowej dokonuje si¢ na podstawie faktycznego zarobku,
a nie na podstawie zarcbku zryczaltowanego wedlug zasad
instrukeji.

Celem dokladniejszego przedstawienia omoéwioncgo wy-
zej sposobu ustalania przeci¢tnych zarobkow dla poszczegol-
nych grup robotnikéw rolnych, postaramy si¢ zilustrowaé po-
wyzsze zasady na konkretnym przykladzie. Za podstawe wez-
miemy orzeczeczenie Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej
z dnia 15.XI1.1934 r., ustalajgce warunki pracy i placy robot-
nikow rolnych na obszarze wojewodztw centralnych.t)

Przecigtny zarobek dla poszezegolnych grup robotnikéw
stanowi¢ beda nastepujace zarobki:

Dla grupy 1 (dla mi¢zczyzn i kobiet) — wynagrodzenie
stalych robotnikéw dnidéwkowych [ kategorji (Dzial 1V, § 7).

Dla grupy 10 (dla mezezyzn i kobiet) - srednia arytme-
tyczra zarobku stalych robotnikéw dniowkowych 1 kategorji
(Dzial 1V, § 7) i zarobku robotnikéw sezonowych [ kategorji
(Dzial V. § 4 1 5).

Dla grupy III a) dia mgzezyzn — $rednia arytmetyczna
zarobkow fornali, luzakdw, stréozow, pastuchow i polowych
(Dzial I, § 1), komornikéw zdolnych do wszystkich robdét,
a wigce takze i do kosy (Dziat HI, § 2 i 3), stalych robotnikdw
dnidwkowych III kategorji (Dzial [V, § 7) i robotnikow se-
zonowych 1T kategorji (Dzial V, § 41 5).

b) dla kobiet — $rednia arytmetyczna zarobkow ko-
mornic (Dzial 11, § 2 i 3) stalych robotnic dniéwkowych II
kategorji (Dzial 1V, § 7) i robotnic sezonowych I kategorji
(Dzial V, § 4i 5).

Dla grupy 1V. Zarobki ordynarjuszy, otrzymujgcych
wynagrodzenie w niezmniejszonej wysokoéci, jak fornale, pa-
stuchy, stréze polowi (Dzial I, § 1).

%) Orzeczznie Nadzwyczajnej Komisji Rozjemezej z dn.
15.X11.1934 r., ustalajace warunki pracy i1 placy robotnikow
rolnych na obszarze wojewodztw: warszawskiego i m. st. War-
szawy, bialostockiego, lubelskiego, lodzkiego 1 kieleckiego

z wylaczeniem powiatu olkuskiego na rok sluzbowy 1935/30
(Monitor Pol. Nr. 293 poz. 402 z dnia 21.XIJ1,1934 r.). :

802




Dla grupy V. Srednia arytmetyczna zarobkéw rzemiesh-
nikéw (Dzial iI, § 1), karbowych, wlodarzy i gumiennych
(Dzial 1, § 1) oraz strazy leSnej (art. 1).7)

Powyzsza umowa, nie wprowadza réznic w obrebie po-
szezegolnych kategoryj robotnikéw, nalezacych do grupy V.
Dlatego tez, na powyzs*ym przykladzic, nie mozna w sposéb
dos$¢ wyrazny -ilustrowac odmiennych zasad obliczania prze-
ci¢tnego zarobku dla grupy V w przypadkach, gdy umowa
lub orzeczenie przewiduje w obrebie jednego rodzaju za-
trudnienia — kilka kategoryj plac. Da si¢ to natomiast zilu-
strowac na przepisach orzeczenia Nadzwyczajnej Komisji Roz-
jemczej z dnia 17.X11.1934 r., ustalajacego warunki pracy
i placy robotnikdéw rolnych i strazy lesnej na terenie woje-
wodztw poludnmowo-wschodnich®).

Orzeczenie to — przewiduje np. dla rzemieslnikéw trzy
stopnie wynagrodzenia ze wzgledu na wymagane kwalifikacjé
(Dzial 1, art. 22). Podstawa wiec dla ustalenia przecigtnego
zarobku rzemieslnika (grupa V) stanowié¢ bgdzie na terenic
tych wojewodztw”) najnizsze wynagrodzenie przewidziane
w orzeczeniu dla rzemiesinikow (lit. a) art. 22). Nie nalezy na-
tomiast uwzgledniaé wynagrodzenia, przewidzianego dla rze-
mieslnikéw w Dziale 1 art. 22 lit. b) i ¢), gdyz rzemieslnikow,
pobierajacych to wynagrodzenie nalezy zgodnie z przedsta-
wionemi wyzej zasadami instrukcji, uwaza¢ za robotnikéw
specjalnie wykwalifikowanych.

Przecigtny zarobek dla oméwionych wyzej grup robot-
nikéw rolnych ustala wojewddzka wiladza administracji ogdl-
ncj na okres od 1 kwietnia roku biezacego do 31 marca roku
nast¢pnego. Okres ten pokrywa si¢ z okresem obowiazywania
przewazajacej wigkszosei umoéw zbiorowych wzgl. orzeezen
Nadzwyczajnej Komisji Rozjemezej. Jezeli wige robotnik rol:
ny, ktérego renta wypadkowa ma by¢ ustalona na podstawic
zryczaltowanego zarobku, ulegnie wypadkowi, to o wysokosei
podstawy wymiaru ma decydowaé ten przecigtny zarobek
miesigezny, ktéry zostal ustalony przez wojewodzky wladze
administracji ogolnej dla okresu, w ktérym wypadek mial
miejsce. Np. robotnik rolny ulegl wypadkowi 5 marca 1935 r,,
a 30 czerwea 1935 r. koniczy on 18 lat. Podstawe wymiaru dla
renty wypadkowej stanowié bedzie: dla renty za czas od 5.111
do 31.II1.1935 r. przecig¢tny zarobek miesi¢ezny ustalony dla
grupy II na okres od 1.1V.1934 r. do 31.111.1935 r.; dla renty
za czas od 1.IV do 30.VL.1935 r. przeci¢tny zarobek miesigez-
ny ustalony dia grupy Il na okres od 1.1V.1935 r. do 31.1IL
1936 r.; dla renty za czas od 1.VIL1935 r. przeci¢tny zarobek
miesi¢czny ustalony dla grupy 11 rowniez na okres od LIV.
1935 r. do 31111936 r.

ROZNICE TERENOWE W WYSOKOSCI ZAROBKOW.

Instrukcja poleca wojewodzkim wladzom administracji
ogoélnej ustalaé przecigtne zarobki dla poszczegolnych  grup
zasadniczo w jednolitej wysokodei dla calego obszaru: woje-
wodztwa. Chodzi mianowicie 0 to, aby istnicnie — w obrebie
jednej grupy robotnikéw rolnych — terytorjalnych drobnych
réznic w wysokosci przecictnych zarobkéw miesi¢eznych, nie

) Orzeczenie Nadzwyczajnej Komisji Rozjemezej z dn.
251X.33 r. ustalajgce warunki pracy i placy strazy lesnej na
rok sluzbowy 1934/5 na obszarze wojewddztw: warszawskie-
go, lubelskiego, kieleckiego, Iodzkiego i bialostockiego (Mo-
nitor Polski Nr. 229 poz. 293 z dn. 5.X.1934 r.).

8) Orzeczenie Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej z dn.
17.XII.)1934 r. (Monitor Polski Nr. 298 poz. 411 z dnia 20.XII.
1934 r.).

") Teren wojewoddztwa tarnopolskiego i stanistawow-
skiego oraz wschodnia cz¢sé wojewddztwa lwowskiego.

stwarzalo podstawy do odrebnego ustalania przecictnych za-
robkow dla tych czgéci wojewodztwa, Jezeli wice umowa zbio-
rowa lub orzeczenie w obr¢bie pewnych kategoryj robotnikow
rolnych wprowadza dla poszezegolnych czgéci wejowodztwa
(powiatow) réznice w wysokosei zarobku, to roznice te tylko
w tych przypadkach zostany uwzgle¢dnione, przez wprowadze-
nie w obr¢bie grup podzialu na klasy (klasy, obejmujace po-
szczegolne czgsSci obszaru wojewddztwa), gdy przecigtne za-
vobki, ustalone dla poszczegdlnych drup przy uwzglednieniu
podzialu terenowego, bedy sig znacznie réznié migdzy sobg!").
Réznice te moga by¢ zrsadniczo wprowadzone dla pewnych
tylko grup, a nie musza dotyczyé wszystkich grup, zalezy to
bowiem wylycznie od stosunkow faktycznych. Jezeli w obrg-
bie grupy nizszcj ustalono przecictnie zarobki w jednolitej wy-
sokosci, a w drupie wyzsze] wprowadzono rozréinienie na
klasy, to uszkodzony z chwilq przejscia do grupy wyzszej,
otrzymywacd bgdzie rente wedlug zarobku przeci¢tnego, usta-
lonego dla robotnikéw zatrudnionych na tem terytorjum, na
ktérem uszkodzony byl ostatnio zatrudniony. Naodwrot
za$ w wypadku, gdy w obrebie grupy wyiZszej nie przewiduje
si¢ podzialu przecictnych zarobkéw na klasy, a podzial ten
istnieje w grupie nizszej, z chwila, gdy uszkodzeni przejdy
z grupy nizszej do grupy wyzszej podstawa wymiaru ich ren-
ty w obrcbie grupy wyzszej bedzie jednolita.

Jak juz wyzej powiedziano, nalezy zasadniczo staraé si¢
o ustalenie dla poszezegolnych grup przecigtnego zarobku mie-
sigeznego w jednakowej wysokosci dla calego obszaru woje-
wodzkiego, a gdy to jest niemozliwe, staraé si¢ o jednolity
podzial w obr¢bie wszystkich grup.

Dla praktycznego zobrazowania wspomnianych zasad
sprobujemy je zastosowaé do wspomnianego juz wyziej orze-
czenia Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej z dnia 15.XII.
1934 r, biorge dla przykiadu wojewddztwo warszawskie.

Grupa 1. Cz¢§é zarobku stalych robotnikow dnidwko-
wych pobierana w naturze jest jednolita, a roznice wykazane
sq tylko w odniesieniu do czg¢Sci zarobku w gotowce. Przecict-
ny $redni miesigczny zarobek w gotéwce ma wynosi¢ (biorac
$redni zarobek dzienny z miesi¢cy letnich i zimowych) 10,75
zh (0,43 x 25), 12,30 zL (0,50 x 25), 14,50 z}. (0,58 x 25), a do-
liczywszy don wartosc wynagrodzenia w naturze w wysoko-
$ci okolo 6,20 71, otrzymamy rozpictosé w zarobku od 16,95
z}. do 20,70 zI. Z uwagi jednak na to, ze na 23 powiatow,
wehodzaeych w sklad wojewodztwa warszawskiego przecigt-
ny zarobek miesigezny w grupie I dla 12 powiatéw wynosi
20,70 z1., dla 10 powiatow 18,70 zL, a tylko dla 1 powiatu
16,95 zl, mozna przyjaé, Zze decydujace znaczenie dla sezono-
wych robotnikow rolnych w wieku do lat 16 w woj. warszaw-
skiem maja tylko dwie stawki zarobkéw — 20,70 zI. i 18,70 zI.
Nalezaloby tedy przyjac jako przecigtny zarobek miesigezny
dla robotnikéw nalezacych do grupy 1 w wojewddztwie war-
szawskiem w r. 1935/36 zarobek w wysokosci 19,70 zL t. j.
w wysokoséci éredniej arytmetycznej z zarobkow 20,70 z1. oraz

18,70 <b

ROBOTNICY WYLACZENI Z INSTRUKCIL

Przechodzac skolei do omdwienia dalszych przepisow
instrukeji Ministra Opieki Spolecznej wspomnieé¢ nalezy
o przepisach, okredlajacych blizej kategorje robotnikéw rol-
nych, ktorzy nie sa objeci przepisami instrukeji, a wice dla

1) Dotyczy to rowniez przypadkow, gdy na obszarze
jednego wojewodztwa obowiazujy dwie lub wigcej umowy
zbiorowe wzgl. orzeczenia jak np. w woj. lwowskiem w roku
1935/1936 (Monitor Polski 'Nr. 298 poz. 411 z dnia 29.XII
1934 r. i Nr. 45 poz. 60 z dnia 23.1L 1935 1),
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ktérych wymiar renty wypadkowej ma byé dokonywany nie
na podstawie zryczaltowanego zarobku, lecz na podstawie
faktycznego zarobku tych robotnikow. Robotnikow wylgcezo-
nych z pod obowiazywaniz instrukcji pedzielié mozna na dwie
grupy: 1) robotnikow, zatrudnionych przy 4cince i obrobee
drzewa i 2) kilka kategoryj wykwalifikowanyceh robotnikéw
rolnych.

W przewazajgcej wiekszosci robotnicy zatrudnieni przy
scince i obrobce drzewa zatrudniani sy w zakladach pracy,
ktore to zaklady traktowane sa jako zaklady przemyslowe,
faktycznie wige w przewazajacej mierze robotnicy ci bedy
mie¢ charakter nic robotnikéw rolnych, lecz robotnikéw prze-
myslowych. W pozostalych przypadkach t. zn. gdy chodzi
o $cinkg i obrobky drzewa w zakresic normalnej gospodarki
lasowej wzglednie gdy odbywa si¢ ona w zakladach pracy
$cisle z rolnictwem zwigzanych, a nie posiadajacych przewa-
Zajacego charakteru przemyslowego lub handlowego, robot-
nicy zatrudnieni przy $cince i obrobee drzewa, formalnie be-
dyg mie¢ charakter robotnikéw rolnych. W wickszosei wypad-
kow tedy ci sami robotnicy, pracujacy przy $cince i obrobee
drzewa, nie zmieniajac rodzaju zatrudnienia, przy zmianic
zakladu pracy raz beda traktowani, jako robotnicy rolni, raz
zaé jako robotnicy przemystowi. W konsekwencji podstawa
wymiaru renty wypadkowej dla jednego i tego samego robot-
nika bylby raz zarobek faktyczny, drugi raz zarobek zryczal-
towany. Dlatego tez instrukcja wylaczajyc tych robotnikéw
stancla na stusznem stanowisku, gdyz w konsekwencji renta
wypadkowa obliczana bedzie dla robotnikéw zatrudnionych
przy $cince i obrobee drzewa, bez wzgledu na charakter zakla-
du pracy, na podstawie ich zarobku faktycznego przy odpo-
wiedniem zastosowaniu przepisu art. 139 ust. 6 ustawy o ubez-
picczeniu spolecznem. Unikni¢to w ten sposéb dwutorowosci
w wymiarze rent wypadkowych dla jednolitej kategorji ro-
botnikéw, ktéra to dwutorowoéé stworzylaby podstawe do
rozlicznych sporéw przy wymierzaniu rent wypadkowych dla
omawianej kategorji robotnikow.

Instrukcja wylacza z zakresu swego obowigzywania z po-
$rod wykwalifikowanych robotnikéw, robotnikéw specjalnic
wykwalifikowanych. Instrukcja nie okresla wylaczonych ro-
botnikéw wyraZnic mianem ,specjalnie wykwalifikowanych®,
a podaje jedynie przypadki, w ktorych robotnicy wykwalifi-
kowani nie s3 obj¢ci jej przepisami.

Instrukcja wylgcza:

a) Wszystkich wykwalifikowanych robotnikéow rolnych,
ktérzy nie sa obj¢ei umowa zbiorows wzglednie orzeczenicm
Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej.

b) Tych z posrod wykwalifikowanych robotnikow rol-
nych, objgtych umows wzglednie orzeczeniem, ktérzy:

1) w wypadkach, gdy umowy zbiorowe lub orzeczenia
przewiduja ustalenie wynagrodzenia na podstawie
umowy indywidualnej — pobieraja wynagrodzenic
wyzsze od minimum, przewidzianego w umowie zbijo-
rowej lub orzeczeniu dla danej grupy robotnikéw,

2) w wypadkach, gdy umowy zbiorowe lub orzeczenia
nie przewiduja koniccznodei zawarcia umoéw indywi-
dualnych — pobieraja faktycznie wynagrodzenie wyz-
sze od minimum przewidzianego w umowie zbiorowej
wzglednie orzeczeniu dla odpowiedniej zatrudnieniem
i kwalifikacjami grupy pracownikéw,

3) w wypadkach, gdy umowy zbiorowe lub orzeczenia
dziela robotnikéw o wspélnym rodzaju zatrudnienia

na kilka kategoryj zc¢ wzgledu na rdéznice w posiada-
nych przez rohctnikow kwalifikacjach oraz w wysoko-
§ci pobierancgo przez nich wynagrodzenia — nalezg
w obrebic jednego rodzaju zatrudnienia do kategoryj
wyzszych od najnizszej.

Wylaczenie powy?szych robotnikéw wykwalifikowanych
ttémaczy si¢: a) charakierem uméw zbiorowych i orzeczen,
b) przyjeta przez instrukcje, — a omdéwiona wyzej —- metodq
ustalania przecigtnych zarobkéw miesiccznych dla poszcze-
gblnych grup robotnikéw, oraz ¢) wzgledami slusznosci. Wa-
runki placy i pracy wykwalifikowanych robotnikéw rolnych,
zawarte sg we wszystkich umowach i orzeczeniach. Wyliczajy
one jednak wyraZnie kategorje wykwalifikowanych robotni-
kéw, do ktorych nie maja one zastosowania. Jezeli wiec umo-
wa lub orzeczenie nie obejmuje pewnej kategorji robotnikow
wykwalifikowanych, wzglednie ja nawet wyraZnie wylycza, to
jest dowodem, ze unormowanie stosunkow pomicdzy praco-
dawceg a pracownikiem (tak co do warunkéw pracy jak i pla-
cy) pozostawiono w tym przypadku indywidualnej umowie.
Stusznem wige jest obliczanie renty wypadkowej dla tej ka-
tegorji robotnikéw na podstawic ich faktycznego zarobku.
W przeciwnym bowiem razie nalezaloby zarobki tych oséb
odpowiednio uwzglednié przy ustalaniu wysokosei zryczalto-
wanego zarobku dla V grupy robotnikow. W konsekwencji
prowadziloby to do podwyzszenia przeci¢tnego zarobku, usta-
lanego dla tej kategorji Wydaje si¢, zc rozgraniczenie przyje-
te przez instrukcje¢ jest rzeczq sluszng z uwagi na to, ze liczba
robotnikow rolnych specjalnie wykwalifikowanych jest sto-
sunkowo nicduza, wskutek czego wlaczenie ich zarobkdow sta-
nowitoby dla reszty robotnikéw w grupie V podwyiszenie
podstawy wymiaru renty wypadkowej kosztem jej obnizenia
dla specjalnie wykwalifikowanych robotnikéw rolnych. Nie-
tylko jednak te okolicznosci uzasadniaja wymiar renty na pod-
stawie faktyczaych zarcbkéw. Robotnicy wykwalifikowani,
nieobj¢ei umowami sy w przewazajacej wickszosci robotnika-
mi raczej przemyslowymi Sa to bowiem przewaznie robotni-
¢y specjalnie wykwalifikowani zatrudnieni w zakladach ubocz-
nych (gorzelnie, cukrownie i t. p.) i wymierzenie im renty wy-
padkowej na podstawic zarobku zryczaltowanego byloby ich
wyraznem pokrzywdzanicm.

Wojewddzkie wladze administracji ogdlnej winny usta-
li¢ zryczaltowane zarobki dla kazdego roku umownego naj-
pozniej do 1 lipca roku biezgacego, a wi¢c najpdzniej w ciggu
trzech pierwszych micsigey czasokresu, na ktory w gospodar-
stwach rolnych zawierane sa umowy z robotnikami. Jedynie
w roku biezacym (dla okresu 1935/1930) z uwagi na wydanic
instrukeji w spdéznionym terminie, termin ten zostal przesu-
ni¢ty do 31 grudnia 1935 r. Réwniez do 31 grudnia 1935 r. ma
by¢ w mysl instrukeji dokonany wymiar zarobkow zryczalto-
wanych za okres od 1.1 1934 r. do 3L.Y1.1935 r. Przypomnieé
bowiem nalezy, Ze z uwagi na to, iz ustawa o ubezpicczeniu
spolecznem, weszla w zycie z dniem 1.J. 1934 r. ustalenie zry-
czaltowanych zarobkow winno byé dokonane za okres od
dnia 1.1.1934 r. Poniewaz zryczaltowane zarobki maja by¢ usta-
lane odr¢bnie na kazdy okres od 1.1V jednego roku do 3LIIL
roku nast¢pnego, — instrukcja postanawia (dla uproszczenia
sprawy), Ze przecigtne zarobki robotnikéw rolnych za okres
od 1.1.1934 r. do 31.I11.1934 r. t. j. za ostatni kwartal obowia-
zywania umow i orzeczen z r. 1933/34, zostana ustalone w tej
samej wysokosci, jak dla okresu 1.1V.1934 r. — 31.I11.1935 r.

d. n.
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KRONIKA

UCHWALY PRACOWNIKOW SLASKICH W SPRAWIE
UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH.

Ostatnio odbyt sie kongres Kartelu Zwiazkéw Zjednoczenia
Zawodowego Polskiego Wojewddztwa Slaskiego, na ktorym za-
padly rezolucje, dotyczace — miedzy innemi — ubezpieczen
spotecznych.

Rezolucja L

W chwili najwigkszego w dziejach $wiata zastoju gospo-
darczego i kleski bezrobocia Kongres Kartelu Zwiazkow Zjed-
noczenia Zawodowego Polskiego Wojewodztwa Slaskiego uznaje,
ze jedyna droga do odbudowy sprawiedliwego porzadku spo-
tecznego prowadzi przez uspolecznienie wzglednie kontrole nad
produkcja przez przedstawicieli warstw pracujacych i organa
panstwowe.

Kongres uwaza, ze u zrédet kryzysu tkwi nieracjonalny
podzial dochodu spotecznego, opartego na wyzysku warstw pra-
cujacych. Wytworzona sytuacje ilustruje wymowny fakt, ze
w chwili, gdy miljony pracownikéw zepchnieto na dno nedzy
i gdy tysiace umieraja z glodu, sktady i magazyny sa przepel-
nione wytworami pracy, ktére, azeby zrobi¢ miejsca dla nowych
zbioréw, niszczy sie takowe przez palenie, topienie i t. p. W tym
stanie rzeczy istotne naprawienie zla i usunigcie kryzysu mozli-
we jest tylko w drodze radykalnej zmiany dotychczasowego sy-
stemu podstaw produkcji i sprawiedliwego podzialu dochodo-
wego.

Pierwszym i jedynie skutecznym srodkiem w tym kierun-
ku winno byé znaczne podwyzszenie sily nabywczej warstw pra-
cujacych przez podwyzszenie plac i skrdcenie dnia roboczego
w mysl zalecen Miedzynarodowej Organizacji Pracy w Genewie.

Przeciwko jakimkolwiekbadZz nowym zamachom kapitali-
stéw na obecne place i prace pod zadunym warunkiem nie godzi-
my sie i bronié bedziemy wszelkiemi legalnemi $rodkami, stoja-
cemi nam do dyspozycji nie wylaczajac strejku powszechnego.

Rezolucja IIL

Kongres stwierdza, ze ubezpieczenia spoleczne sa Zyciowa
koniecznoscia dla warstw pracujacych, a temwigcej w czasie
panujacego kryzysu gospodarczego, w ktérym kapitalizm w nad-
mierny sposob wyzyskuje sity ludzkie, co powoduje wczesna nie-
zdolno$é do pracy, domagamy sie utrzymania nadal praymuso-
wych ubezpieczen spolecznych.

Poniewaz w ustawie scaleniowej ograniczono do minimum
samorzad w ubezpieczeniach spotecznych, przezco uniemozliwio-
no kontrole ubezpieczonych nad gospodarowaniem i administro-
waniem funduszami spolecznemi, 2adamy przywrocenia samo-
rzadu w ubezpieczeniach spolecznych. '

Wobec juz tak minimalnych rent inwalidzkich, wdowich
i sierocych i wobec wprowadzonej obnizki a réwnoczesnym pod-
wyzszeniu oplat skladek ubezpieczonym, rozporzadzeniem p, Wo-
jewody i uchwalg Sejmu Slaskiego domagamy sie przywrocenia
uprzednich wysokosci wymienionych rent oraz zniesienia ogra-
niczed przy utrzymaniu dwuch rent.

Poniewaz wnioskodawcey o rente i przy odwolaniach sg
zmuszeni czekaé wiele miesiecy na odpowiedZ lub zalatwienie,
wzywamy wszelkie instancje ubezpieczeniowe do szybszego roz-
patrywania wnoszonych pretensji ubezpieczonych,

KRAJOWA

Rezolucja V.

Kongres nwraca si¢ do czynnikow miarodajnych o znowe-
lizowanie ustawy o ubezpieczeniu na brak pracy w ten sposéb,
azeby wszyscy bezrobotni, ktérzy nie z wlasnej winy postradali
prace, mogli uzyskaé ustawowe wsparcie na brak pracy. Na
dalsza mete jest rzecza niemozliwa do utrzymania taki stan rze-
czy, azeby z ogélnej liczby 300 tysiecy bezrobotnych okotlo
35 tysiecy mialo tylko prawo korzystaé z dobrodziejstw ustawv
o bezrobociu. Bezrobotni zdani na taske losu, ktérzy nie maja
7adnej opieki, maja chyba prawo domagaé si¢ od Rzadu noweli-
zacji ustawy, ktoraby im zapewnila prawo do ludzkiej egzy-
stencji.

NOWE PRZEPISY SLUZBOWE DLA PRACOWNIKOW
UBEZPIECZALNI] SPOLECZNYCH.

W dniu 30 wrzesnia r. b, zapowiedziano pracownikom
Ubezpieczalni Spolecznych na 3 miesigce naprzod (na dzied 1
stycznia 1936 r.) zmiang dotychczasowych przepisow sluzbo-
wych.

Nowe przepisy zawieraja nastepujace zasadnicze zminny
w pordwnaniu z dotychczas obowiazujacemi przepisami stuzbo-
wemi:

1) Wylaczono z pod dzialania przepisow stuzbowych:

a) dozorcow domowych w miejscowosciach, w ktérych
orzeczenia Komisy) rozjemczych poddaja dozorcéw, zatrudnio-
nych przez instytucje publiczno-prawne, dzialaniu uméw zbioro-
wych (§ 2 pkt. 4),

b) niewykwalifikowanych pracownikéw fizycznych (§ 2
pkt. 5) oraz

c) ewent. pracownikéw zajetych na podstawie uméw spec-
jalnych, inkasentéw, i pracownikéw zatrudnionych w zakladach
leczniczych;

2) Okreslono wyraznie zasade, ze p. o. dyrektora i p. o.
lekarza nacz. nie podlegaja przepisom stuzbowym (§ 2 pkt. 2);

3) Wprowadzono koniecznosé posiadania kwalifikacyj
naukowych i zawodowych dla kandydatéw na stanowiska pra-
cownikéw Ubezp. Spot. (§ 3) z zastrzezeniem mozliwosci dopu-
szczenia wyjatkow;

4) Wprowadzono zasade, ze osoby pozostajace w bliskiej
koneksji rodzinnej nie moga pracowaé w tej samej Ubezpie-
czalni (§ 3);

5) Okreslono w sposéb kategoryczny, iz przyznanie praw
pracownika stalego wymaga dla swej waznosci stwierdzenia te-
go na pismie (§ 7);

6) Wprowadzono postanowienia o corocznych kwalifi-
kacjach pracownikéw (§ 17), analogicznie do przepisow dla
pracownikéw panstwowych;

7) Rozszerzono uprawnienia pracowniczek na przypadek
ciazy i pologu (§ 22) w celu dostosowania ich w zupetnosci do
przepiséw ustawowych. Okres wstrzymania si¢ od pracy wynosi
w sumie 12 tygodni, podczas gdy dotychczas owe przepisy stuz-
bowe przewidywaly okolo 8 tygodni — niezgodnie z przepisa-
mi odnoénych ustaw;

8) Wprowadzono postanowienia o moznosci rozwiazania
przez Ubezpieczalnie Spoteczna w kazdym wypadku stosun-
ku stuzbowego z pracownikiem stalym — jesli chodzi o pracow-
nikéw umyslowych za 6-miesiecznem wypowiedzeniem, pra-
cownikéw za§ fizycznych za 1-miesigcznem wypowiedzeniem,
ale bez naruszenia praw do odprawy (§ 26 ustep ostatni);

9) Wprowadzono postanowienia o moznosci rozwiazania
przez Ubezpieczalnie Spoteczng stosunku sluzbowego z pracow-
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nikiem stalym w przypadkach, w ktérych pracodawey stuiy
prawo niezwlocznego rozwigzania umowy z waznych przyczyn,
na zasadzie art. 32 wzgl. art. 18 rozporz. Prezydenta Rzplitej
z dnia 16 marca 1928 r. o umowie o pracg pracownikéow umy-
siowych i robotnikéw — bez potrzeby przeprowadzenia docho-
dzer dyscyplinarnych (§ 28);

10) Wprowadzono zmiang w przepisach, dotyczacych
przeniesienia pracownika z inicjatywy Ubezpieczalni (§ 29).
Nowe przepisy przewidujg w wypadku odmowy pracownika na
przeniesienie moznos¢ rozwiazania umowy o pracg. Uprzednie
przepisy stanowily kategorycznie w takim wypadku o rozwigza-
niu umowy o prace;

11} Dokonano czesciowej zmiany charakteru stosunku
stuzbowego dyrektora i lekarza naczelnego Ubezp. Spol. (moz-
nosé tatwiejszego rozwiazaunia umowy o prace. (§ 32);

12) WyraZnie okres§lono moznosé obnizenia zasadniczego
uposazenia miesiecznego cztonkom dyrekcji Ubezp. Spol. (§ 34};

13) Dodano przepis, iz pracownik przyjety wzgl. zwol-
niony w ciggu miesigca otrzymuje 1/30 uposazenia miesiecznego
za kazdy dzier efektywnej pracy (§ 34);

14) Zwigkszono liczbe grup uposazenia a zarazem zmniej-
szono rozpietosé grup, przewidzianych dla poszczegélnych sta-
nowisk (§ 35);

15) Zniesiono postanowienia o dodatku za wystuge lat
(szczeble), wprowadzono zaé dodatki wyréwnawcze, jednakie
tylko w niektérych przypadkach (§ 36);

16) Okreslono, od jakiej daty przystuguje pracownikowi
dodatek rodzinny (§ 38);

17) Zniesiono postanowienia o prawie do zwrotu 50%
kosztéw wpisu i oplat szkolnych. Dla pracownikéw, korzystaja-
cych z tych zwrotéw utrzymano je w przepisach przejsciowych
do korica roku szkolnego 1935/36.

18) Zniesiono postanowienia o dodatku urlopowym;

19) Wprowadzono postanowienia o moznoséci przyznawa-
nia niektorym pracownikom dodatkow stuibowych (§ 40) jezeli
zastepuja wyzszego od siebie pracownika. Dodatek stuzbowy
jest to kwota réznicy uposazed grupy posiadanej i grupy naj-
nizszej przewidzianej dla funkcji spelnianej diuzej ponad
3 mies,;

20) Obnizono wysokosé djet dla czlonkéw dyrekeji i po-
zostalych pracownikéw Ubezp. Spol. (§ 46);

21) Zniesiono postanowienia o likwidowaniu djet i ko-
sztow podrézy (§§ 46 i 47), analogicznie do przepiséw dla pra-
cownikéw panstwowych;

22) Zniesiono postanowienia o pokrywaniu przez Ubez-
piecz. Spol. sktadek za pracownikéw;

23) Zniesiono przepisy o postgepowaniu dyscyplinarnem;

24) Wprowadzono postanowienia o ,zamrozeniu” odpraw
oraz zastrzezonych praw do zaopatrzenia emerytalnego z fun-
duszéw administracyjnych Ubezpieczalni dla pracownikéw sta-
tych na dzied 31.XII. 35 r. (§§ 49 i 55);

25) Zmieniono ,przepisy przejciowe’.

26) Ustalono jednolicie dodatki rodzinne dla wszystkich
pracownikéw, nie wylaczajac czlonkéw dyrekcji, a to: na Zone
zt. 30, za$ na dziecko — zl.15 miesigcznie (§ 38), Dotychczas
dodatek ten wynosit dla cztonkéw dyrekcji i pracownikéw w
grupach od I — III na Zone zl. 60, na dziecko zl. 30, dla pra-
cownikéw w grupach od IV do VII na zong zl. 40, na dziecko
zt. 20, dla pracownikéw w grupach od VIII do X na zong zl.
30, na dziecko zt. 15, dla pracownikéw w grupach od XI —
XV — na zone zl. 20, na dziecko zl. 10. Pozatem dokonano sze-
regu zmian pod wzgledem redakcyjnym w poszczegolnych pa-
ragrafach dotychczasowych przepiséw stuzbowych.

Jak to wyZej wspomniano, nowe przepisy stuzbowe wcho-
dza w zycie 1 stycznia 1936 r.

DZIALALNOSC UBEZPIECZALNI SPOLECZNYCH
W I POLROCZU 1935.

Dochody Ubezpieczalni Spolecznych w zakresie ubezpie-
czenia na wypadek choroby i macierzynstwa, wyniosty w I pél-
roczu kwote zt. 55,380.525.—, na co zlozyly sie:

% do|
Tytut dochodu Kwota przy-
pisu

al
ubezp.

Przypis skladek 51607 044,— :100,—| 31,46

Inne dochody ustawowe. 1012657,— 2,— 0,62
Nadwyzki z eksploatacji wt.

nieruchomosci oL 297 872,— Q0,5 0,18
Rézne dochody . 2462952,— 4,8 1,50

55380525,— |107,3 | 33,76

Razem dochody.

Odnosnie pierwszej pozycji dochodéw, nalezy zaznaczy¢,
%e na poczet skladek przypisanych otrzymaly Ubezpieczalnie
w I pétroczu kwote zl. 48,468.957, czyli 93,9% przypisu, a zl
29.54 na 1 ubezp. Uwzgledniajac ten wplyw dochody efektywne
za | polrocze wyniosly zatem w sumie zl. 52,242.438.—, za$ roi-
nica w kwocie zl. 3,139.094.— powigkszyta i tak bardzo znaczne
naleznosci od pracodawcéw.

Przecietna ilo$é ubezpieczonych w I pélroczu r. b. wyno-
sila 1.640.636, zas skladka na 1 ubezpieczonego ogélem w Pol-
sce — zl. 31.46 za poétrocze (5,24 miesiecznie). Rozpietosé w wy-
sokosci przypisu skladek na 1 ubezp. jest pomiedzy poszczegol-
nemi Ubezpieczalniami bardzo znaczna i wynosi od zi. 14.01 za
potrocze (2,33 mies.] w Ubezpieczalni Spolecznej w Jarostawiu,
do zl. 45.70 za poélrocze (7,61 mies.) w Ubezpieczalni Spoleczne;j
w Gdyni. Ponizej zl. 5.— mies. na 1 ubezp. wynosila skladka
w 54 Ubezpieczalniach, zas w pozostalych 13 Ubezpieczalniach
przekraczata te stawke. Wobec mozliwoéci wyprowadzania fal-
szywych wnioskéw z przytoczonych cyfr podkresla sig, ze je-
dynym powodem wyZszej lub niZszej skladki na 1 ubezp. sa
wyzsze lub nizsze zarobki ubezpieczonych.

Wykazane na wstepie nadwyzki z eksploatacji wtasnych
nieruchomosci, sa saldem =z sumy czynszéw zt. 954.006.—

i z sumy wydatkow eksploatacyjnych ,, 656.134.—
nadwyzka =zt 297.872.—

W poréwnaniu z zatwierdzonemi budzetami na rok 1935,
przypis skladek za I pélrocze wykazuje nadwyzke w kwocie
zl. 4,476.827.—, za$ wplyw od pracodawcéw uzyskano w wyso-
kosci preliminowanej w budzetach (nadwyzka zi. 72.199).

Odnosnie pozostalych dochodéw, to uzyskano w pordéwna-

niu z kwotami preliminowanemi w budietach — nadwyzke
w kwocie Ca 900 tys. zt. Powodem tak znacznych nadwyzek sg —
miedzy innemi -— réwniez otrzymane przez niektére Ubezpie-

czalnie subwencje z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych (z fun-
duszu subwencyjno-pozyczkowego z Art. 239 ust].

Wydatki Ubezpieczalni Spolecznych za I pétrocze przed-
stawialy si¢ nastepujaco:

Na $wiadczenia udzielone bezposrednio ubezpieczonym
i cztonkom ich rodzin wydaly Ubezpieczalnie w I pélroczu pra-
wie 40 miljonéw zlotych. Ponadto do tej grupy wydatkéw na-
lezaloby zaliczyé odprowadzone do Zakladu Ubezpieczeri Spo-
tecznych sktadki na fundusz z Art. 239 (subwencyjno-pozyczko-
wego), ktére sa zwracane w formie subwencyj, wzgl. pozyczek,
zpowrotem Ubezpieczalniom — potrzebujacym pomocy finanso-
wej na utrzymanie $§wiadczen na dotychczasowym, niezmniejszo-

nym poziomie, oraz w formie pokrywania w zastgpstwie Ubez-

pieczalni kosztéw leczenia sanatoryjnego ubezpieczonych i czlon-
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-
-

Tytut wydatk K 7 0| na 1
yvtul wydatku wota przy-
pisu ubezp.
Zasitki . 5130244,— 9,9 3,13
Opicka lekarska 14 325704,— 27,7 8,73
Leki i opatrunki 8307 404,— 16,1 5,06
Szpitale i zaklady. . 10200193,— 19,8/ 6,22
Przewozy chorych i lekarzy . 1387115,— 2,7(1 0,85
Profilaktyka . _ 545417,— | 1,1, 033
Razem $wiadczenia . | 39896 077,— 77,3li 24,32
Skladka na fundusz subwen- i
cyiny z Art. 239 . 3531889,— 68 2,15
Razem . . . . . . 43 427 966,-— 84,11 26,47
Koszty administracji . 7182098,— 13,9 4,38
Koszty ogélne . 1864 441,— 36/ 1,14
Odpisy nalezno$ci nxeécxa,galn. 315126,— 0,6/ 0,19
Razem wydatki 52789631,— | 102,2] 32,18

kéow ich rodzin. Lacznie zatem na swiadczenia i na sktadki na
omawiany fundusz wydaly Ubezpieczalnie w I pélroczu kwote
zt. 43,427.966.—, co czyni 84,1% zasadniczego dochodu (przy-
pisu skladek), wzglednie zl. 26,47 na 1 ubezp. Z kwoty uzyska-
nej od pracodawcéw i ubezpieczonych na poczet sktadek, wy-
noszacej — jak podano na wstepie — zi. 48,468.957.—, zostalo
wydane na cele dotyczace bezposrednio ubezpieczonych i czlon-
kéw ich rodzin zl. 43,427.966.—, zas§ dopiero reszta, w kwocie
zt. 5,040,991, — zostala zuzyta na pozostale wydatki Ubezpie-
czalni Spotecznych. Przechodzac do cyfr wzglednych nalezy
zwrécié uwage, Ze ubezpieczony z wplaconej wspoélnie z praco-
dawca, w I pélroczu kwoty zi. 29.54, otrzymal w tymze czasie
w formie $wiadczen zl. 26.47.—.

Na koszty administracyjne wydaty Ubezpieczalnie w I pol-
roczu 1935 kwote zt. 7,182.098.—, co wynosi 13,9% w stosunku
do skladek przypisanych, wzglednie zi. 4,38 na 1 ubezp. Nalezy
podkresli¢, ze wymieniona kwota obejmuje calkowity koszt ubez-
pieczenia chorobowego, poniesiony na wydatki administracyjne.
Laczenie tych wydatkéw z nastepnemi grupami wydatkéw pod
jakim$ jednym wspélnym tytulem nie ma zadnych podstaw, gdyz
kosztami administracyjnemi sa objete wszystkie wydatki, za-
réwno personalne, jak i rzeczowe, dotyczace administrowania
tym rodzajem ubezpieczenia, natomiast wydatki grup nastep-
nych maja zupelnie inny charzakter.

Koszty administracyjne zmniejszyly sie w ostatnich pigciu
latach prawie o polowe i sa juz obecnie na poziomie tak powaz-
nie niskim, ze dalsza ich mechaniczna redukcja odbilaby sie na
sprawnem funkcjonowaniu Ubezpieczalni Spolecznych.

Wysokos¢ kosztow administracyjnych w ostatnich pigeia

latach wynosila:
I potrocze 1931 . . . . =zI. 13,199.888.— 100,-%
I ,, 1932 . ., . . ,, 11344103— 859%
I " 1933 . . . . , 10,598977.— 80,3%
I " 1934 . . . . ,, 7427980— 563%
I ’ 1935 ., . . . ., 1182.098.— 54,4%

Koszty ogolne — w kwocie zl. 1,864.441.— obejmuja sklad-
ke na Ogélny Fundusz Ubezp. na Wyp. Choroby, wynoszaca
1,5% wplywéw, subwencje i ofiary, koszty pomocy prawnei,
koszty bankowe, ubezpieczenie majatku ruchomego i t. p. Znacz-
ng pozycje w kosztach ogélnych stanowia odsetki od dlugéw hi-
potecznych, ktérych Ubezpieczalnie posiadajag na kwote 23 mi-
ljonéw ztotych.

Sume zl. 315.126.— wynosily odpisane w ciagu I pélrocza,
na straty, niesciagalne naleznosci od pracodawcéw. Pozycja ta
w ciagu roku jest niewielka, gdyz znaczniejsze odpisy nalezno-
éci niesciagalnych sa zwykle dokonywane pod data 31.XII, przy
sporzadzaniu inwentarzy pracodawcow.

Skladka na fundusz subwencyjno-pozyczkowy z Art. 239
ustawy, zostala ustalona na 10% od wplywéw, co czyni zi
4,846.895.— za | poélrocze. Roznica pomiedzy ta kwota, a kwota
zt. 3,531.889.— wykazana powyzej, stanowi zaleglosé, nieodpro-
wadzona do Zakladu przez slabsze finansowo Ubezpieczalnie.

Omawianym funduszem z Art. 239 administruje Zaklad
Ubezpieczen Spolecznych, pokrywajac z niego — w zastepstwie
Ubezpieczalni Spolecznych — koszty leczenia sanatoryjnego
ubezpieczonych, oraz udzielajac Ubezpieczalniom subwencyj
i pozyczek, na wyréwnanie swiadczen,

W sumie rachunek dzialalnosci ubezpieczenia chorobowego
za I potrocze 1935 zamyka sie kwotami:

dochody zt. 55,380.525.—
wydatki L. . 52,789.631.—
nadwyzka . . . . zl. 2,590.894.—

Przyjmujac w dochodach nie przypis, lecz efektywne wply-
wy, za§ wydatki pomniejszone o odpisy naleznosci niesciagal-
nych, jako wydatek niegotowkowy, otrzyma sie:

dochody zl, 52,242.438.—
wydatki . . . ., 52474505 —
niedobér . . . .zl 232.067.—

Niedobér ten zostal pokryty z plynnych zasobow finan-
sowych.

Bilans Ubezpieczalni Spolecznych na dzien 30.VI.1935 r.
przedstawial sie nastepujaco:

Aktywa
Kasa . . 4 & 502 046,—
Banki i P. K O e, 6 224 666,—
Weksle . . . . . . . . . & 531 461,—

Papiery wartosciowe . . . .  4886033,— z1, 12144 206,—
Naleznosci od pracod. po 111934, 24934 738,—
. . do31XI111933, 82638028,— . 107572766,—

Dtuzpiey . . . . . . . . , 19472730~
769866,— ., 20242 596,—

» 3956613,—

Sumy przechodnie . . . . .

Materjaty . . o
Ruchomos$ei . . . . . . . ., 26752793,—

Nieruchomoéei - . . . . . , 75348925—

Budowa. . . . . . . . . , 10259270,—, 112360988,—

Razem aktywa . zt. 256 277 169, —

Pasywa

Pracodawcy za weksle . . .zI. 896232,

Akeepty . . . . . . . . . 346 563,—

Dtugi hipoteczne. . . . . ., 23200135,—

Wierzyciele . . . . . . ., 44742841,—

Sumy przechodnie . . . . ., 589 300,— zt. 69775 071,—

Fundusz amortyzacyjny . . .. 28848775 —

Fundusz rezerwowy (zapasowy) » 155062 429.— ,, 183911 204,—
. z}.253 686 275,—

Razem pasywa

Nadwyika z dualalnoécx w I pélroczu 1935 r. , 2590894,—
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Kapitaly plynne wynosza «f. 12,144.206.-—, a zatem mniej,
niz przecigine péttoramiesieczne wydatki ubezpieczenia chorobo-
wego. W zasadzie rezerwa w tej wysokosci bylaby wystarczaja-
ca, gdyby byla ulokowana w szybko dajacych sie uplynni¢ wa-
lorach oraz gdyby nie faki, ze wigksze rezerwy maja miejsce
w niektorych tylko Ubezpieczalniach, natomiast znaczna wigk-
szo§¢ ubezpieczalni nie posiada rezerw gotowkowych wogéle,
wzglednie posiada je w minimalnych wysokosciach. Wystarczy
wskazaé, ze w 30 Ubezpieczalniach wynosily one na dzien 30.VI
r. b. ponizej 50 iysigcy zlotych, w czem w 6 Ubezpieczalniach
nawet ponizej 10 tysiecy zlotych.

Ze sktadek wymierzonych na ubezpieczenie chorobowe, na
podstawie ustawy scaleniowej, a wiec w czasie od 1.1.1934 do
30.V0.1935 r., narosly juz w tym czasie zaleglosci, ktoére na
dzien 30.VI r. b. wynosily zl. 24,934.738.-—, nie uwzgledniajac
sktadek naleznych za miesiac czerwiec r. b., ksiegowanych w mie-
siacu nastepnym, w mys$! zmienionych ostatnio przepiséw ra-
chunkowych. Naleznosci faktyczne zatem wynosza:
naleznosci wykazane ., . . . . . . zt, 24,934,738, —
przypis za czerwiec (% przypisu za I polr,}) . , 8,601.174.—

razem 28, 33535912,—

co wynosi przeszlo 20% skladek przypisanych w ciagu omawia-
nego czasu (1% roku).

Ponadto posiadaja Ubezpieczalnie naleznosci z tytulu
skladek, przypisanych przed 1.1.1934 r. (przez b. Kasy Cho-
rych). Wynosily one jeszcze na 30.VI r. b. zi. 82,638.028.—, po-
mimo kilkakrotnych bardzo znacznych odpiséw, idacych w dzie-
siatki miljonow (w 1930 r, 10 milj.,, w 1933 r. — 20 milj. z1.).
Obecnie — na skutek ustawy oddluzeniowej — mozna przewidy-
waé, ze 90% tej sumy ulegnie zbonifikowaniu, wzglednie odpisa-
niu na straty, zas dopiero reszta, niecale 10 miljonéow zlotych,
moze jeszcze byé zrealizowana.

Z posréd wierzytelnosci Ubezpieczalni Spolecznych, wyno-
szacych 20 miljonéw zlotych, nalezy wyliczyé — jako wazniej-
sze: naleznoéci od samorzadow, zaliczki i pozyczki personelu,
bratnie Ubezpieczalnie za pozyczki i za leczenie i t. p.

Zapasy materjaléw w ostatnich czasach nieco zmniejszyly
sie 1 wynosza obecnie ponizej 4 miljonéw zlotych. Najwieksza
pozycje wsréd nich stanowia zapasy srodkéw leczniczych i opa-
trunkowych.

Kapitaly inwestowane wynosza zi. 112,360.988.— wedlug
wartosci poczatkowej. Fundusze amortyzacyjne z corocznych
odpisow wynosza zt. 28,848.775.—, wobec czego wartosé netto ru-
chomosci i nieruchomosci uzylkowanych wynosi z3, 73,252.943.—,
za$ razem z nieruchomo$ciami w budowie — zl, 83,512.213.—
Wartosé fakiyczna jest jednakze o wiele nizsza, uwzgledniajac —
ie naogol inwestycje te byly dokonywane w latach dobrej kon-
junktury (wysokich cen) i Ze obecnie wartosé nieruchomosci
znacznie zmalala. '

Pasywa Ubezpieczalni skladaja sie zasadniczo z dwuch
grup, a to zobowiazan i funduszéw.

Zobowiazania na 30.VI. r. b. wynosily zl. 69,775.071.—,
w czem dlugéw hipotecznych bylo na kwote zi. 23,200.135.—.
Wsréd wierzycieli na pierwszem miejscu stoi Zaklad Ubezpie-
czeni Spotecznych z kwota ca 20 miljonéw zlotych, nastepnie
szpitale z kwota 8,5 miljona ztotych, bratnie ubezpieczalnie
z kwola 3 miljonéw zlotych, oraz personel lekarski, Centrala
Zakupow, apteki i dostawcy — po 1 miljonie zlotych. Reszte
stanowia pozyczki krotkoterminowe, sumy do wyjasnienia, po-
datki, oraz inni wierzyciele. W budzetach na 1935 r. prelimino-
wano na splate zobowiazan kwote 7 miljonow zlotych, jednakze
wykonanie tej pozycji bgdzie uzaleznione od wysokosci wply-

wow, klore w | polroczu z ledwoscia wystarczyly na biezace

wydatki budzetowe — jak oméwiono powyzej.
Fundusze wedlug bilanséw na 30.V1.1935 wymnosily zi.
183,911.204.—, w czem fundusze amortyzacyjne —— omowione po-

wyzej — zi. 28,848.775.—. Fundusz rezerwowy, wynoszacy lacz-
nie z nadwyzka z dzialalnosci w I pétroczu r. b. — kwote zl.
157,653.323.— stanowi réznice pomigdzy aktywami i zobowiaza-
niami, a wigc czysty majatek Ubezpieczalni Spotecznych. Rze-
czywisty i realny czysty majatek jest jednakie bez poréwnania
mniejszy, jezeli si¢ uwzgledni, ze fundusz rezerwowy jest ulo-
kowany w takich aktywach — jak np. naleznosci od pracodaw-
céw, nieruchomosei i t. d., ktérych faktyczna wartosé starano sie
powyzej w przyblizeniu przedstawic.

Przyjmujac jednak nawet najbardziej ostrozny, powie-
dzialbym nawet — pesymistyczny, szacunek aktywéw, mozna
$mialo twierdzi¢, ze bilans ubezpieczenia chorobowego jest
aktywny — i w sumie na Polske — nie grozi mu zatamanie, po-
mimo znacznych trudnosci finansowych i gospodarczych, w ja-
kich obecnie te instytucje pracuja. A U.

DZIALALNOSC SPOLKI BRACKIE]
W TARNOWSKICH GORACH W 1934 R,

(dokoriczenie).

W ubezpieczeniu pensyjnem liczba czlonkéw (tacznie
z pracownikami Spétki Brackiej) w poczatku i koncu roku
sprawozdawczego z podzialem na poszczegélne klasy zarobko-
we przedstawiafa sige nastepujaco:

1 stycznia 1934 r. 31 grudnia 1934 r. -+ lub —
ilosé % ilosé % %
I. kL 508 0,99 570 1,10 4+ 12,20
i, 2046 3,98 1580 3,06 — 22,78
n. 1913 3,72 1843 357 — 3,66
. , 5576 10,83 5 477 10,61 — 1,78
V. , 15 602 30,32 16 208 31,39 -+ 3,88
VL . 25814 50,16 25952 50,27 + 0,53
razem: 51459 100 51630 100 4+ 033

Ogolna liczba pensjonistéw z podzialem na poszczegdlne
kategorje wynosita

31 grudnia 31 grudnia 1934 r,

1934 r. 1933 1. absol. +-%
inwalidow 28 346 26423 + 1923 4 7,28
inwalidek 1084 1059 4+ 25 4 236
wdoéw
po ubezp. 18779 18081  + 698 4 3,86
po inwalid.
sierot kat. 1 7558 7503 4+ 55 4 073
» w 2 514 538 — 24 — 4,46
razem: 56 281 53604 12677 + 499

Przez sieroty kat. 1 rozumie sig¢ dzieci do lat 15 osiero-
cone tylko przez ubezpieczonego ojca lub ubezpieczona matke
wzgl. inwalide lub inwalidke. Sieroty kat 2 to dzieci do lat 15
osierocone przez obojga rodzicéw oraz nieslubne po cztonki-
niach lub inwalidkach.

Inwalidzi (inwalidki), i temsamem wdowy i sieroty, dzie-
la sie na pelnych, ktérych ekspektatywy obciazaja wylacznie
Spotke Bracka, i przechodnich, t. j. takich, ktérzy nabyli ek-
spektatywy réwniez w innych bractwach (w Bractwie Pszczyn-
skiem, w bractwach zagranicznych). Podzial podanych wyzej
pensjonistéw na poszczegodlne kategorje byl nastepujacy w kon-
ku 1934 r.:
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mniejszego prawa
zwyczajnych wypadkowych wojennych (wzgl. sierot razem
po cztonkiniach)
ilos¢ | % | dlos¢ | % | ilos¢ | % | iles¢ | % ilos¢ | %
i |
pelnych: ! ]‘
inwalidow 22014 39,11 1610 2,86 297 1 0,53 315 0,56 24236 | 43,06
inwalidek 849 1,51 30 0,05 — — 182 { 0,33 1061 1,89
wdow . 12905 22,93 2 665 4,74 1561 2,77 320 ! 0,57 17 451 31,01
sierot kat, 1. 4 652 8,27 1664 2,96 84 | 0,15 20 0.03 6420 11,41
» w 2. 341 0,60 80 . 0,14 3 0,01 40 0,07 464 0,82
razem 1934 r, 40761 72,42 6049 10,75 1945 3,46 877 1,56 49632 | 88,19
1933 r. 40250 75,09 6061 11,30 2016 3,76 910 | 1,70 49237 . 91,85
przechodnich: : |
inwalidéw .. 3830 6,80 235 0,42 40 0,07 5 0,01 4110 : 7,30
inwalidek . . . . . 22 0,04 — — — — 1 0,002 23 0,04
wdéw . 930 1,65 286 0,51 111 0,20 1 0,002 1328 i 2,36
sierot kat. 1 . 827 1,47 305 0,54 6 0,01 — — 1138 ¢ 2,02
w2, 40 0,07 10 002 — — - i = 50 : 0.09
razem 1934 r. 5649 10,04 836 1,48 157 0,28 7 0,01 6 649 i 11,81
1933 r.: 3734 6,97 526 0,98 103 0,19 4 0,01 4367 8,15
ogblem 1934 r. . 46 410 82,46 6885 12.23 2102 3,74 884 \ 1,57 56 281 ’ 100
1933 r. . 43984 82,05 6 587 12,29 2119 3,95 914 | 1,11 53604 | 100
Inwalidzi mniejszego prawa -— inwalidzi w rozumieniu dzi (inwalidki]) zwyczajni wlacznie 2z inwalidami mniejszego

§ 1255 Ord. Ub. wskutek pracy w zakladach brackich bez pra-
wa do pensji brackiej, ktérzy przed 1 stycznia 1908 r. przez
conajmniej 96 miesigcy oplacali do bylego O. S. K. V. t. zw.
mniejsze sktadki — otrzymuja wystuge i stopniéwki III kl. za-
robkowej {§ 115 statutu).

W powyzszych
mieszkujacy w Niemczech, mianowicie

liczbach mieszcza sie pensjonisci za-

pelni przechodni razem

inwalidzi . 1111 900 2011
inwalidki . . . . 18 4 22
wdowy . 636 224 860
sieroty kat. 1 209 234 443
" w2 . 13 15 48
razem: 1987 1377 3384

Przecietna pensja bracka jest inna dla pensjonistéw po-
bierajacych wystuge, inna dla niepobierajacych wystugi, a je-
szcze inna dla obu grup lacznie. Wystuge ptaci sie tylko pen-
sjonistom przybylym po 1 stycznia 1929 r. Z posréd dawniej-
szych otrzymuja ja w formie doplaty zastepczej jedynie inwali-

prawa oraz pozostale po nich wdowy. Inwalidzi wiec wypad-
kowi i wojenni ustaleni przed 1 stycznia 1929 r. nie maja pra-
wa do wyslugi. W czasie po 1 stycznia 1929 r. inwalidow wo-
jennych nie przybylo, wobec czego niema wogéle inwalidéw
wojennych, ktérzyby pobierali wystuge. Natomiast przybylo
w czasie od 1 stycznia 1929 r. do 31 grudnia 1934 r. 460 inwa-
lidéw wypadkowych — na ogélna ilosé przybylych 10061, —
wskutek jednak zaliczenia polowy renty wypadkowej na pensje
bracka i ta kategorja inwalidéw praktycznie wyslugi nie po-
biera. Dla pozostalych grup, inwalidéw zwyczajnych i mniej-
szego prawa oraz ich wdéw, wysluga jest platna tylko do
czasu przyznania renty z ogdlnego ubezpieczenia inwalidzkiego
lub pracownikéw umystowych, dla inwalidow nadto tylke pod
warunkiem, Ze nie maja ubocznych dochodéw powyzej 50 zi.
miesiecznie. Wystuga wynosi 13,33 zl. miesiecznie, dla prze-
chodnich tylko stosunkowa czesé¢ tej kwoty, odpowiadajaca
stosunkowi okreséw obciazajacych Spétke Bracka do lacznych
okresow ubezpieczenia brackiego. Wystuga wdowia wynosi 60%
inwalidzkiej. )

Przecietna pensja peilnych inwalidéw i wdow z wysluga
i bez wystugi oraz przecietna ogélna wynosila:

_inwaljdéew obu kat, lacznie
- pelnych przechodnich _ przecigtpie
o PEAYER |  _ _przechoamch — | :
z wystu- i razem |z wystu- razem |z wyslu- razem
ga |Pez wysL przec, ga | Pez Wyt e ga | Pez wystl e
d | ok | o | o | o | | a1 2.
przybylych w 1934 r. 6308 | 3353 | 5000 | 2768 | 1743 | 2318 | 42,70 | 2432 | 34,61
ubylych w 1934 r. o 4930 | 3985 | 4083 | 2485 884 | 1218 | 4267 | 3552 | 3637
istniejacych 3! grudnia 1934 r.. -
zwyczajnych . . .o 60,44 47,08 50,50 27,04 20,29 23,75 51,99 44,41 46,63
wypadkowych . . . . . | —_ 3,01 3,01 — 2,55 2,55 — 2,95 2,95
wojennych . . . ., . . | . — 15,31 15,31 — 10,26 10,26 — 14,71 14,71
mniejsz. prawa 30,79 17,62 17,95 — 7,06 7,06 30,79 17,45 17,78
ogétem przec. w 1934 r. 60,40 42,23 46,45 27,04 18,06 22,34 51,97 39,78 43,03
" » 1933 r. 56,41 43,72 46,72 25,90 17,92 21,27 51,48 41,76 44,23
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UBEZPIECZALNIA SPOLECZNA W ROWNEM
ogtasza KONKURS

na stanowiska 2 lekarzy domowych w Rokitnie i w Rafaléwce (powiat Sarny)
i 1 lekarza ambulatoryjnego w Janowej Dolinie (pow. Kostopol).
Kandydaci na te stanowiska winni posiada¢ kwalifikacje i warunki okreslone § 211 3 wytycz-

nych do uméw z lekarzami w b. Kasach Chorych, ogltoszonych w Dzienniku Urzedowym Izb
Lekarskich Nr. 9 z roku 1933.

Kandydaci na te stanowiska winni dolaczy¢ do podan nastepujace oryginalne dokumenty
lub uwierzytelnione odpisy: P

oD
<

1) metryke urodzenia,

2) dowdd obywatelstwa polskiego,

3) $wiadectwa o poprzedniej pracy,

4) dyplom lekarski,

5) dowdéd prawa wykonywania prakiyki lekarskiej,
6) dokument wojskowy,

7) wtasnorecznie napisany zyciorys.

Szczegolowe warunki pracy i placy bedg ustalone przy zawarciu umowy. Podania wraz
z dokumentami nalezy nadsyla¢ pod adresem Dyrekcji Ubezpieczalni Spotecznej w Rownem
w terminie do dnia 15 grudnia b. r.

Podenia bez odpowied:zi do dnia 20 grudnia b. r. nalezy uwazac za nieuwzglednione.

LEKARZ NACZELNY: p. o. DYREKTOR:
( ) Dr. E. Jesman. (—) Dr. Si. Rudkowski.
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W roku sprawozdawczym Kasa Pensyjna wyplacita tytu-

wdow .
ST e me e D T - h T T Obu kat. chzme
pelnych przechodmch o ] o B
o |
z wysthu- razem |z wyslu-, razem |z wyslu-| razem
¢a | bez wysl. przec. ga, | | bez wyst, przec. ga ‘bez wyst. przec.
a4 | a | a | T 2t
przybytych w 1934 r. Coe 29,57 21,89 25,34 11,37 5,60 8,68 2233 | 16,68 19,39
ubylych w 1934 r, . . . . . . 26,54 19,65 22,40 5.44 l 3,51 4,52 24,19 ’ 18,51 20,84
istniej. 31 grudnia 1934 r. . . ‘
zwyczajnych . . . ., . . 26,99 24,95 26,06 13,99 J 12,92 13,78 2579 = 24,61 25,27
wypadkowych . . . . . . — 1,31 1,31 — ’ 0,87 0,87 - 0,95 0,95
wojennych . . . . . . | — 9,35 9,35 —_ 5,89 5,89 - 9,12 9,12
mniejsz. prawa . . . . ., 18,95 9,48 10,58 505 | — 5,05 18,58 | 9,48 10,56
Ogdtem przec. w 1934 r. 26,95 16,14 20,49 13,97 ! 5,49 10,21 25,75 } 15,58 19,78
1933 r. 2627 | 1632 20,41 14,76 | 5,28 10,64 25,52 15,92 19,94

w kraju i w Niemczech za czas wstecz, ale po potrgceniu zwro-

tem $wiadczen biezacych — wraz z wyplata zaleglych kwot tow, np. zasilkéw, zaliczek i t. p. — dla pensjonistow:
elnych przechodn. razem 1933 r.

F zl?, % zk. % zt. % %
inwalidéw 14782 311,65 69,84 1152 054,68 5,44 15934 366,33 75,28 73,56

4 354 608,46 20,57
597 495,28 2,82
65 530,24 0,31

wdow
sierot kat. 1
sierot kat. 2

159 810,42 0,76
51391,86 0,25
319575 0,01

4514 418,88 21,33 22,73
648 887,14 3,07 3,34
68 725,99 0,32 0,37

razem: . 19799 845,63 93,54

w tem dla pensjonistow w Niemczech:

1366 452,71 6,46 21166398,34 100% 100%

pelnych przechodnich razem %
21 zl. zt, ¢
tyt. $wiadczen zaleglych 907 646,53 272 982,40 1180628,93 5,58
tyt. $wiadczen biezacych . 724 680,07 148 241,44 872 921,51 4,12
razem: 1632 326,60 421 223,84 2053 550,44 9,70
Wejécie w 2ycie z dniem 1 slycznia 1934 r. ustawy o ubez- nie Zaklad, — lecz wedlug rodzaju choroby: koszty leczenia

pieczeniu spolecznem, jakotez uruchomienie z dniem 1 wrzesnia
1933 r. umowy polsko-niemieckiej o ubezpieczeniu spolecznem
z 11 czerwca 1931 r. stworzyly nowy sian prawny w stosun-
kach wzajemnych z innemi instylucjami ubezpieczenia spolecz-
nego, ktéry nalezalo unormowaé specjalnemi ukladami.

1) Stosunki z Zakladem Ubezpieczenia od wypadkéw.

Jak wiadomo w dniu 1 stycznia 1934 r. weszla w Zycie
w zakresie ubezpieczenia od wypadkow ustawa o ubezpiecze-
niu spolecznem z 28 marca 1933 r. Tem samem przestata obo-
wigzywaé III ksi¢ga Ordynacji Ubezpieczeniowej Rzeszy oraz
przepisy V ksiegi tejze Ordynacji, normujace wzajemne sto-
sunki miedzy kasami chorych i Zaktadem Ubezpieczenia od
wypadkéw. W nastepstwie staly sig bezprzedmiotowe przepisy
§ 47 statutu Spotki Brackiej i dotychczasowa umowa, ktéra
Spotka Bracka zawarla w roku 1931 z Zakladem Ubezpieczenia
od wypadkow. Nowe pertraktacje doprowadzily pod koniec ro-
ku sprawozdawczego do rasadniczego porozumienia z wyjat-
kiem kilku punktéw, kiére zostaly przedlozone Ministerstwu
Opieki Spolecznej do rozstrzygniecia. W mys$l nowej ustawy
koszty leczenia nie sa dzielone jak dotychczas wedlug cezury
czasowej — pierwsze 13 {ygodni Kasa Chorych, dalsze tygod-

choroby, trwajacej z niezdolnoscia do pracy ponad 28 dni, po-
nosi Zaklad od pierwszego dnia leczenia, koszty leczenia
choréob Kasa Chorych. Pretensja Spolki
Brackiej z tytulu leczenia choréb wypadkowych i wyptaco-

wszystkich innych

nych zasitkéow pienigznych wynosila w roku sprawozdawczym
1040 468,36 zi. (1933 r.: 361109,83 zi), na co Zaktad wplacil
zaliczke w wysokosci 763 914,42 zl. Nadto Zaklad uregulowal
rachunki zalegle z roku 1933 w wysokosci 220 200,67 zi.

2) Stosunki z Zakladem Ubezpieczenia na wypadek choroby
w Warszawie.

Zachodza wypadki, ze ubezpieczeni pracuja na S$lasku

a mieszkaja poza Slaskiem i odwrotnie, oraz ze przebyli okre-
sy ubezpieczenia tu i tam. Powstate stad zagadnienia zostaly
uregulowane ukladem z Zakladem Ubezpieczenia na wypadek
choroby w Wrszawie, w ktérym strony poruczyly sobie wza-
jemne przeprowadzenie leczenia danych osdb na rachunek obo-
wigzanej kasy i w granicach przez nia okreslonych. Slaskie ka-
sy zaliczaja okresy, przebyte w pozaslaskich kasach, t. zw.
ubezpieczalniach spolecznych, na okres, od ktérego przebycia
zalezy prawo do kontynuowania lub do pewnych $wiadczen —
~np. do pomocy pologowej, do pomocy lekarskiej po zwolnieniu
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z pracy — i odwrotnje. Leczenie nastepuje na zlecenie w na-
gltych wypadkach za dodatkowem zezwoleniem obowiazane;j
kasy, wyplata $wiadczeri pienieznych w kazdym wypadku tylko
na uprzednie zlecenie.

Polowa kosztow lekarstw, ktora ponosza osoby z rodzin
ubezpieczonych w leczeniu rewirowem, zostala dla oséb, za-
mieszkalych  poza Slaskiem, zryczaltowana na 1 zt., wycho-
dzac z zalozenia, ze przecigine koszty 1 recepty wynosza poza
Slaskiem 2 zi, Préocz kosztow lekarstw -— po potraceniu do-
plat — oblicza sie w leczeniu rewirowem (pozaszpitalnem) tyt.
kosztéw lekarza najniisze stawki Zakladu wzgl. urzedowego
cennika naleinosci lekarzy, tyt. ubocznych zabiegéw — zdje-
cia rentgenowe, analizy i t. p. — faktyczne wydatki wzgl, staw-
ki cennikowe danej lecznicy, tyt. za$§ kosztéw leczenia szpital-
nego najnizsze stawki danej lecznicy.

Uktad ma odpowiednie zastosowanie do pensjonistéw
Spotki Brackiej i oséb z ich rodzin, zamieszkalych poza
Slaskiem, z zastrzezeniem, Ze leczenie szpitalne tych oséb mo-
7e nastapi¢ wylacznie w lecznicach Spétki Brackiej i tylko dla
wykonania zabiegéow operacyjnych.

Spotka Bracka skorzystala z posrednictwa ubezpieczalni
spolecznych w mysl powyzszego uktadu w 22 wypadkach. Ogol-
ne koszty zalikwidowane przez ubezpieczalnie spoleczne, wy-
nosity w tych wypadkach 686,45 zl., przecigtnie zatem na 1 wy-
padek 31,20 21

3) Stosunki z Bractwem Goérniczem Rzeszy i kasami chorych
w sqsiednim obszarze granicznym.

Identyczne zagadnienia jak w stosunku z Zakladem
Ubezpieczenia na wypadek choroby zachodza w stosunku mie-
dzy Polska i Niemcami — miejsce pracy i ubezpieczenia po
jednej stronie, miejsce zamieszkania po drugiej stronie, kolej-
ne ubezpieczenie w jednym i drugim kraju. Zostaly one w za-
sadzie uregulowane w art. 15 umowy polsko-niemieckiej z 11
czerwca 1931 r. o ubezpieczeniu spotecznem. Na tej podstawie
Spétka Bracka zawarta z Bractwem Gérniczem Rzeszy uktad
wykonawczy z 7 pazdziernika 1933 r. Teren Spéltki Brackiej
i Bractwa Gliwickiego sa uwazane za jedna calo§é. W kon-
sekwencji pobyt na ferenie drugiego bractwa nie pociaga za so-
ba spoczywania §wiadczen, okresy przebyte w jednem bractwie
zalicza sie na okres, od ktérego przebycia zalezty prawo do
kontynuowania ubezpieczenia w drugiem bractwie lub do
$wiadczen drugiego bractwa {pomoc pologowa, §wiadczenia po
zwolnieniu z pracy i t. p.), w razie przejscia w czasie pobiera-
nia §wiadczen z jednego bractwa do drugiego przejmuje to
ostatnie dalsze udzielanie $wiadczen, zaliczajac okres $§wiad-
czenn wykorzystany w pierwszem bractwie, okregi lekarskie obu
bractw — Spélki Brackiej i Bractwa Gliwickiego — sa zréw-
nane. Co sie tyczy grona uprawnionych, rozmiaru $wiadczen
i sposobu udzielenia, to maja zastosowanie przepisy obowiaza-
nego bractwa. Zasady te obowiazuja nietylko w stosunku mie-
dzy bractwami w stosunku migdzy bractwem
i wszelkiemi ustawowemi kasami chorych na terenie drugiego
Bractwa. Leczenie na rachunek drugiego bractwa nastepuje na
podstawie generalnego wzajemnego upowazmienia, tylko lecze-
nie szpitalne wymaga zlecenia w kazdym wypadku, w naglych
wypadkach dodatkowego zezwolenia obowiazanego bractwa,
Tytulem kosztow leczenia szpitalnego oblicza sie najnizsze
stawki posredniczacej lecznicy, a jezeli chodzi o leczenie szpi-
talne os6b z rodzin w obcych lecznicach poza okregami lekar-
skiemi, 13% tej stawki, co uwaza sie za réwnoznaczne z polowa

ale réwniez

kosztow obcego lekarza i lekarstw, naleing w wypadku lecze-
nia poza okregami, W leczeniu rewirowem lekarze okregowi nie
wynagradzani za kazdy przypadek, lecz sg odszkodowani staw-
ka ryczaltowa od glowy ubezpieczonego. W tym celu stwierdza
si¢ co rok liczbe ubezpieczonych, zamieszkalych na terenie
drugiego bractwa wedlug stanu z 1 kwietnia, liczba ta obowia-
zuje na caly rok. Osoby z rodzin ponosza w leczeniu rewiro-
wem, jak w kraju, polowe kosztow lekarstw. O ile chodzi
o pensjonistow przechodnich i osoby z ich rodzin, dzieli sie
koszty leczenia szpitalnego w kazdym przypadku wedlug
okresow ubezpieczenia przebytych w jednym i drugim kraju,
koszty natomiast leczenia rewirowego dzieli sie ogélnie wedlug
ustalonego zgéry klucza — bez wzgledu na faktyczng ilosé
pacjentéw. W stosunkach z Bractwem Goérniczem Rzeszy uzgad-
niano w dalszym ciagu pozostale z umowy polsko-niemieckiej
z 11 czerwca 1931 r. kwestje sporne wzgl. otwarte w zakresie
ubezpieczenia pensyjnego.

Stan wykonania umowy polsko-niemieckiej przedstawia
sig jak nastepuje.

Wnioskéw o przywrécenie ekspektatyw niemieckich — art,
38 umowy — wplynelo 5882, Opracowanie tych wnioskow
przed ich wyslaniem do Bractwa Rzeszy wymagalo wyjatkowo
duzo pracy, gdyz wnioski byly kompletne w bardzo rzadkich
tylko wypadkach.

W wykonaniu umowy nalezy wydaé 6576 nowych orze-
czed (w kraju 3020, w Niemczech 1333 dla pelnych pensjoni-
stow Spotki Brackiej, 2223 dla przechodnich). Do konca roku
sprawozdawczego wydano orzeczein 2327, t. j. okolo 36%
(w kraju 1135, w Niemczech 409 dla pelnych, 783 dla prze-
chodnich). Stosunkowo wielka ilo$¢ zaleglosci pochodzi stad,
ze do wykonania umowy mozna bylo przystapié¢ dopiero w dru-
giej polowie roku po uzgodnieniu ze strona niemiecka calego
szeregu spornych dotad kwestyj, po czesci tez stad, ze Spétka
Bracka zalezna jest w swojej pracy od Bractwa Gliwickiego,
Bractwo Gliwickie za$§ od Landesversicherungsanstalt w Wro-
clawiu wzgl. Zaktadu Ubezpieczenia na wypadek inwalidztwa
w Chorzowie — w wypadkach zbiegu z renta ogélno-inwalidz-
ka, — w konicu tez i siad, ze ustalenie faktycznego stanu rze-
czy napotyka niejednokrotnie na powazne trudnosci.

Przy wyplacie §wiadczen niemieckich za czas wstecz Spoét-
ka Bracka odpowiada za nalezyte potracenie zasilkéw opiekus-
czych, wyplaconych przez Skarb Panstwa, Skarb Slaski, Ubez-
pieczalni¢ Krajowa w Poznaniu lub tez przez Spétke Bracka
samg. lakie potracenie wchodzi w rachubg u wszystkich pen-
sjonistéw, zamieszkalych w Polsce, przechodnich w liczbie
3020, pelnych pensjonistéw bractw niemieckich w liczbie okolo
5000, ogolem w stosunku do okolo 8000 pensjonistéw. Do
korica roku sprawozdawczego dokonano potracern w stosunku
do 1658 pensjonistéw, dla ktérych Bractwo Gérnicze Rzeszy
przekazalo $wiadezenia zalegte — 523 peinych i 1135 prze-
chodnich.

Umowa polsko-francuska o ubezpieczeniu
z 21 grudnia 1929 r. zostala zatwierdzona przez Senat Republi-
bliki Francuskiej i nastepnie ogloszona w Dzienniku Ustaw
z 17 sierpnia 1934 r. — (Dz. U. R. P. Nr. 72, poz. 690). Obo-
wiazuje ona w mysl art. 39 wstecz od 1 lipca 1934 r. Prze-
pisy wykonawcze nie zostaly dotychczas wydane.

spolecznem

Na zakoriczenie niniejszego streszczenia umieszczamy kil-
ka tabel, zobrazujacych pewne ciekawe dane statystyczne z za-
kresu ubezpieczenia chorobowego i ubezpieczenia pensyjnego.

J. Jonda.
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Hoé¢ zachorowarn ubezpieczonych z niezdolnoscia do pracy i dni leczenia w cyfrach absolutnych

Stan pacjentéw |w ciagu roku przy- laczna ilos¢ w ciagu roku ubylo pacjentéw | stan pacjentéow s s .
1.1 1934 r. bylo pacjentéw ‘ pacjentbw wskutek 31.X1 1934 r, ilo¢ dni leczenia.
z 01 Z pow. ; z pow T : ow Lz ow. | od i inwa a Z po z pow ACE;E%;;&@ ‘mi;‘r'b I viv"tielm razem “ de‘t:m
ow. | z w. ow. | . .z . " - i - W, . . a < 6b b i
EVy- chgroby razem| wy- | choroby} razem a'y- ’chgroby razem wy::;:ze Igcze-! lidyzo- |$mierci| razem \n]::y— chf))roby razem pav(viio_ : zasilllo-; zwy- | zasi?ll:o- dai | gasitko-
padku | zwyklej padku l zwyklej padku i zwykte] nia | wania padku | zwyktej wych . wych | ktych ; wych leczenia wych
w leeznicach [: | \
czlonkéw .| 578 8121390 7 546: 11 343|18 889} 8 124| 12 155{20279} 16729 1 511 401 208]18849] 612 818] 1430[216 719,168 939359 208|268 255|575 927437 194
czlonkin 5 30 35 39: 360 399 44| 390f 434] 358 30 7 8] 403 2 29 31| 1436° 1094! 10190 7305 11626 8399
razem 583 84211425 7585 11703{19288f 8168]12545|20 713{ 17037} 1 541 408! 216{19252] 614/ 847 1461)218 155%170 0331369 398(275 560:587 553/445 593
1933 . 573 807/1380{ 6 6731 1113917812 7246(11946{19 192| 16 372 968! 253| 174|117 767 583 842] 1425]201 2733153 046(358 982(271 176|560 255424 222
w ambula- | | -
‘torjach | I
czlonkow . 24 24 48] 959 1142} 2101 983 1166{ 2 149] 2041 57 19 2] 2119] -8 22 30| 12241] 10198| 13382 9008 25623, 19206
czlonkifh 1 2 2 7 59 66 8 61 69 63 4 — — 67| — 2 2 91 72 714 416 805 488
razem 25 26] 51 966I 1201f 2167] 991 1227F 2218} 2104 61 19 2] 2186 8 24 321 12332/ 10270| 14096 9424| 26 428} 19694
1933 , 8 291 371 674, 997] 1671 682] 1026] 1708 1566 71 17 3] 16571 25 26 51] 8796, 7320 12664 8599 21460, 15919
w okregach ! i ;
czlonkéw .| — 1 1 80; 586 666 80| 587 667 665 — | — - 665 — 2 2 758:" 623] 5819 3323] 6577 3946
czlonkin | — — — — 6 6] — 6 6 6| — — — 6 — | — — —_ - 62 35 62! 35
razem — 1 1 80 5921 672 80| 593 673] 671 — | — —_— 671 — - 2 2 758, 623 5881f 3358/ 6639, 3981
1933 . 3 11 14 76, 932] 1008 79 - 9431 10221 1021 — | — — 1 1021} — j 1 1 633; 535/ 9371] 5478| 10004 6013
ogbélem !
czltonkéw .| 602 837]1439| 85851307121 656 9187]13908{23095|19435|1568] 420 210]21633{ 260/ 842| 1462|229 718'179 760/378 409|280 586|608 127]460 346
czlonkin 6 32| 38 46! 425 471} @ 527 4571 509 427, 34 7 8] 476 2| 31 33| 1527/ 1166| 10966 7756| 12493 8922
razem , 608! - 869|1477] 8631 13496[22127| 9239 14 365/23 604] 19862| 1 602] 427, 218[22109] 622/ 873| 1495[231 245/180 926|389 375|288 342|620 620|469 268
1933 ., 584| 847114311 742313068120 491] 8007| 13915|21 922| 18 959| 1 039{ 270{ 177120 445] 608 869] 1477|210 702160 901/381 017/285 523591 719]446 154
Zachorowania ubezpieczonych z niezdolnoscig do pracy i dni leczenia w cyfrach stosunkowych — na 100 ubezpieczonych — i t. p.
Na 100 ubezpieczonych przypada _ Na 1 pacjenta przypadalo: * B Iloﬁ‘pracrigntéwipx'ﬁc_iqgl‘iiidzienn_ig*
rpacientéw 2 pOWOdi dni !?Ez?ga;‘lm9dg (?ni zasitkowych z powodu |dnileczenia z powodu dni zasifkowych z powodu S z powo ,d},‘,l,,
- b, wy- ‘ b - {chorob - horob; - i'ch b, wy- s . : chorob i %o, o,
p:vd%(u cz}\:\f{:le)j] razem padyku “;}vlv(;rlgle}i, razem p:’dyku zv:;l‘:le}]: razem p:gku ivf;l:le% razem p:gku ;zv\?;l‘zleyj razem pac{ku :::25‘:};; zwyl:le)j’ :bczo;’“;; Tazem u::zsl:
i i H zZonycC C! nyc
w lecznicach |
czlonkéw 13,35/ 20,10] 33,45| 384,23| 636,85/1 021,08] 299,52, 475,60] 775,12 28,78; 31,68] 30,52 22,44! 23,66 23,17 593,75‘ 1,05 | 984,13] 1,74]1577,88| 2,79
czlonkin . 2,15/ 19,37) 21,52| 77,25 548,14| 625,39| 58,85 392,95 451,80| 35,90, 28,31] 29,06] 27,35, 20,29 21,00 3,93 0,21 27,927 1,508 31,85 1,71
razem, 12,99/ 20,08| 33,07} 374,43| 634,02]1 008,45| 291,84! 472,96| 764,80 28,82| 31,57| 30,49 22,46] 23,55 23,12{597,68/ 1,03 |1012,05 1,73|1 609,73] 2,76
{ 1933 11,83) 19,74} 31,57|357,22| 637,13] 994,35{ 271,63/ 481,29( 752,92 30,18 32,28 31,49 22,95 24,38 23,85/551,44| 0,98 | 983,51| 1,75|1 534,95 2,73
w ambulatorjach
czlonkow 1,71 2,03| 3,74] 21,70} 23,73] 45,43| 18,08/ 1597 34,05] 12,66/ 11,71] 12,14] 10,55 7,88 9,10] 33,54/ 0,06 | 36,66] 0,06] 70,20] 0,12
czlonkin . 0,43 3,17 3,60 4,90 38411 4331} 3.87| 2238 2625{ 11,38/ 12,101 12,01 9,000 7,05 7,28 0,25 0,01 1,96 0,11 2,211 0,12
razem . 1,67 2,077 3,74 21,170 24,19] 45,36] 17,63] 16,17} 33,80 12,65‘: 11,73} 12,14; 10,53| 7,84} 9,05 33,79! 0,06 38,62, 0,06] 7241; 0,12
. 1933 1,18 1,771 2,95 15,61 22,481 33,09 12,99 15,26 28,25 13,211 12,69 12,90, 10,99, 8,62 9,57 24,10, 0,04 34,70, 0,06] 58,80f 0,10
w okregach - |
czlonkéw 0,74, 1,041 1,18 1,34 10,32 11,66 1,10, 589 6,99 9,48 9917 9,86 7,79 566 5927 2,08 0,004 1594 0,03 18,02 0,03
czionkisn . —_ 0,32 0,32y — 3,34 3,34 — 1,88) 1,88] — | 10,33} 10,33} — 5,83] 5,83 — — 0,17) 0,01 0,17} 0,01
razem. 0,14/ 1,02 1,16 1,30] 10,09] 11,39 1,07 576] 6,83 948 9921 9,86 7,79 5,66 5,92| 2,08 0,004 16,11 0,03} 18,19 0,03
o 1933 0,14, 1,66] 1,80 1,12 16,63| 17,75 0,95 9,72| 10,67 8,22! 9,99 9,86] 6,95 584 5921 1,73] 0,0030 2567 0.05] 27,40 0,05
ogéltem [
czlonkéw . , 15,20 23,17| 38,37| 407,27| 670,90{1 078,17| 318,70| 497,46) 816,16| 26,79, 28,95 28,45 20,96 21,47| 21,27|629,37, 1,12 |1036,73 1,83]1 666,10f 2,95
czlonkin |, 2,58 22,86] 25,44] 82,15| 589,891 672,04 62,72| 417,21} 479,93] 31,81] 25,80] 26,41| 24,29| 18,25] 18,86 4,18 0,22 30,05 1,62 34,231 1,84
razem . , | 14,80 23,17 37,97| 396,90} 668,30|1 065,20 310,54| 494,89] 805,43| 26,81| 28,86 28,411 20,98 21,37| 21,22 633,55\ 1,09 |1066,78! 1,82|1700,33] . 2,92
1933 13,15] 2317 36,32| 373,96 676,231 050,191 285,57| 506,27, 791,84| 28,43| 29,18] 2891} 21,71} 21,85 21,80|577,27) 1,02 {104388] 18611621151 2,88

*) Pacjentéw z roku poprzedniego a pozostajacych w leczeniu w dniu 1 stycznia 1934 r, oraz pacjentéw, pozostajacych w leczeniu w dniu 31 grudnia 1934

r., liczono po polowie.




Pensionisti przechedni wedfug wieku w

ripath od 10 do 10 lat, ich proeciotny czas skladkowania i przecietny czas pobotu nensyi

Przeei czas skladkowa- zeci .
nia inevtr;{idéw isix_lwalidek Podzial pensjonistéw na grupy wedlug Przecietny wiek c';.;s pfﬁ'ﬁu prz:,icftny
(do bractw krajowych wieku w koficu 1934 r. pensjonistow _pensii | T
. wlwzagram(fgyf}lﬁarm e pensjonistéw|ubywajacych
istnie—(“ - -f [istnie}; }Odlo‘ 420 0d 30/0d 40 d é(; dvﬁ_(]‘ po: istnie- listnie- __,‘f,s}‘ﬂtfk*_ _“LSEES_“ .
jacych! | jacye ! 0 .0 [} [} [ wyiei [lacyeh jacych L T
W{h;iu; f;;y\;}'"ﬁt' ;vgld;.(iﬁ dl‘:li()%do 20,d030:do40|do50/do 60:do 70 ?]01 l;‘ld):;iu proy- ui{t- 13313;,?{; gmigr-;';;lg;_h émi.er-r::z;f’
1934r.i ! 1934, Clat | lat | lat | lat | lat | lat | st je5,, 193ar < lemyn| ¢ Lemyn
1 a) inwalidéw lat | lat | lat | lat ‘] | lat | lat | lat | lat | lat | lat | lat | lat
zwyczainych . . [26,91|23,01127,23\23,71 v — 13| 164] 454|2165| 996] 38} 58,0| 53,7 60,1{ 56,2 5.2‘[ 8,2| 57,1| 62,1
wypadkowych . 116,91]15,55(20,08{15,64] — | — ‘ 7| €0 83 79 6| — | 46,9] 45,3| 47,51 46,11 9,3; 8,4| 51,3| 46,3
wojennych . {1031] 8,61] — | 9,41 I 3| 20 16 1l — 1492/ 505 — | 499 — | —| — | —
mniejszego prawa . |1587/11,30| — 14,77 - | — | — | — | — 1 2 20 70,7, 635 — | 678 — | —~| — | —
przecietna—razem la [26,25/22,25/26,68/23,07] — | — 200 227| 557/2261| 1005/ 40| 57,4| 53,1 59,2| 55,6/ 5,4 8,2| 56,9 60,6
b) inwalidek ‘
zwyczajnych . 13,97|19,23/13,07{15,57f — | — ] 3] 10 7 1 47,8/ 31,1 48,5 459 — | 65| — | 48,5
wypadkowych — = === =~ =y | o= === ==~
mniejszego prawa . {1150 — | — 1150} — | — | — | —  — — | 1 630 —: — 630 —'! —| — | —
przecigtna—razem 1b [13,85[19,2313,07|15,39] — | — « 1 3100 7 2 — | 48,5] 31,1' 485| 46,7| — , 65 — | 48,5
2 wdow ;
zwyczajnych . . 120,46120,07121,12/19,711} — | — . 39| 180 335 255 111| 10| 49,2| 46,9 50,1| 48,2 3,4 85| 50,4 50,1
wypadkowych 17,24/15,75/19,04/16,05f — | — ' 20/ 103] 96/ 54 12 1] 45,4| 41,2 47,9| 4351 — | 86| — | 47,9
wojennych . 10,06} 8,21 7.23| 9,49] — | — | — 4/ 66/ 39 2| - | 48,9| 49,4/ 42,0| 49,3| 7,0/ 11,5] 45,0 40,5
muiejszego prawa .| — (13,200 — 1320 — | — | = | — | = — -] — 630 — 630 —| —}) — | —
przecietna—razem 2 |18.84/18,07/19,96{18.0)] — | — 59| 287! 497 348 126| 11| 48,3| 45,91 49,2| 47,3 4,0 8,6| 49.5| 49,2
ogolem {24,5321,27124,6921,81f — | — 80| 517|/1064| 2616/ 1133) 51| 55,1|.51,5; 56,4| 53,6f 5,3| 8,3| 56,2| 56,4
3 a) sierot bez jednego rodzica ‘ !
zwyczajnych B I e e e _ | - = — — | — 1103 92 13,3 9,6} 2,0 52 80 134
wypadkowych - - - -l - - =] =]~ = — — {108 89 13,7/ 96] — ! 84 — | 137
wojennych B SRS P [ N NI S e T e — - | 13,3 — | 150 12,7] — | 12,5} — | 15,0
mniejszego prawa .| — | — | — | —} — — | — ! — | — —- - - = = = = -] = =
przecietna—razem 3a| — | — | — | — | — 1 — | —| — | — | — | — — | 10,51 9,1} 13,4 9,60 2,0 6,3 80} 135
b) sierot bez obojga rodzicéw : ‘
zwyczajnych . — = = =] = = = =] =] = — —]128 109 141 11,3} — ' 40 — | 14,]
wypadkowych . — - = -] == = =] =] =1 = —1130] 11,9] 150] 120 — | 3,0 — | 150
wojennych e e B B B e - - -!1--1 - == =| = - —
po czlonkiniach — = = = =] = = = = = = } | = | = = =] =] = = | =
przecietna—razem 3b | — ! — | = — — — = = =] = = i — 1 128 1],]} 14,21 11,4 — 39 — | 14,2
ogotem | = I =TT T = = = = = = = =106 92135 97 20 61 80 136
Pensjonisci pelni Spfki Brackiej wedlug wieku w grupach od 10 do 10 lat, ich preecietey rzas skfadkowania i przecietny czas poboru pensyj.
P’"fj:f"i’g' icnz‘;\:“sd};}:’dkm Podzial pensjonistéw na grupy Przecietny wiek c';:"l‘)i:ég{u Praecictny
i inwalidek wedlug wieku w koncu 1934 r. pensjonistéw pensji wick
tmiee | listmed po- [istnie- istnie. | Pensjonistéw | ubywaiacyeh
stnte FHp. od 10‘0d20 0d 30;0d 40/od 50/0d 60 ‘noveh aeveh| wskutek | wskutek
i Pray: | ubyt- laey<n dmo do20 do30/do40|do50|do 60/do 70| 7 X ‘vi‘cliynlau pray- | ubyt- ‘v;v‘ld’mi‘ —linnyeh|, __|innyeh
R X . X1 smier~i o oo |Smier-d 0y
1954 . Py lat | lat | lat | lat | lat | lat a0 ¢ 20 1054n] o Sy | © ]izzyyxx
1 a) inwalidow lat | lat | lat | lat lat | lat | lat | lat | lat | lat | 1at | lat
zwyczajnych . . |28,18(25,84/26,04|28,13| — | — | 100| 403; 892 8 430| 9226|2 963| 62,3 52,8| 64,2 61,7] 12,4| 3,3| 64,6/ 45,7
wypadkowych 11,46/15,63(13.65(11,66| — | — | 107| 247| 335 507| 298| 116] 52,0 45,8 529) 51.6| 23,1| 65| 61,1 45,4
wojennych 897 — | 820 898] — | — | — | 31 156 100 10| — | 485 — | 49,7 48,5| 19,0, 10,0| 54.0| 47,5
mniejszego prawa . |16,50|15,0717,47|16,23) — | — | — | — 1 17/ 105 192| 73,5 63,2 77,6, 729| 12,3] — | 72.9| —
przecietna—razem 1a |27,83(24,99/24,9126,63] — | — | 207, 681|1384|9054] 96393 271] 61,6/ 52,4 64,0 61,0 12,7| 5.4| 65,0/ 45,6
b) inwalidek ‘
zwyczajnych . 18,8116,21|11,13/18,80 — 8/ 78 217 417, 129 — | 52,5/ 46,8 44,6/ 52,3| 5,7| 7.0| 44,7 440
wypadkowych 3,18(15,30| 2,80 4,00] — | — | — 8 1 4 4 31 51,3] 45,0/ 69,0, 50,3} 42,0, — { 69,0| —
mniejszeg0 prawa . |18,00] — [18.62(17,96 —_ = - - 8 821 92| 71.1| — | 74,9| 70,9| 18,8) — | 70,9 —
przecigtna—razem 1b |18,22/16,17/14,53(18,24] — | — 8/ 86| 228] 429] 215 95{ 55,9| 46,8 60,8/ 55,4 14,0, 7,0| 61,5 44,0
2 wdow
zwyczajnych . . 122,16/24,35:22,5322,28] — 3] 190 768|1676/ 2985 4102|3181| 61,9| 54,4; 68,9 61,2| 16,1} 6,0 72,7| 41,0
wypadkowych . 115,29/10,78/14,91[15,153} — 1, B0 348| 554| 753| 629 300| 55,2| 40,3| 60,8] 54,6| 24,3{ 7,7} 66,4| 39,3
wojennych 1918 — 907918 — | — | — 37| 927, 524 72 1] 49,6] — | 50,3| 49,6 18,8] 17,8] 52,7| 44,0
mniejszego prawa . {11,16/14,10/ 9,35{11,45} — | — | — | — 10|  12] 96| 202 73,1| 67.3) 78,8/ 72.4] 11,7] — | 788 —
przecietna—razem 2 [19,71/22,67,20,96/19,81] — 4, 270|1153/3167| 4 274} 4899|3684} 59,9| 53,3| 67,7 59,3] 16,7| 7,2| 71,7| 41,0
ogolem [24,18]23,94|23,15/23,63] — 4] 485|1920|4 779|13757,14753|7 050| 60,8| 52,6/ 65,4| 60,2] 14,3| 6,6] 67,5 42,7
3 a) sicrot bez jednego rodzica
zwyczajnych . - = === =1 == —| =1 = —=|11,1] 87 14,6/ 103| 3,6/ 72| 64| 148
wypadkowych —_— = = = = | = = =] - — — | — | 10,8) 7.6 148 98] 1,0 8,5] 1,0 14,9
wojennych . - - - ] = - - — ] —| —| — | ~1134 — | 150 12,61 — | 12,5] — | 15,0
mniejszego prawa ., | — | — | — i — | — | — | — | — | — — — | — 1120 11,7/ 150 t11,6] — 37 — | 150
przecietna—razem3a | — | — | —{ —| — | —} — | — ! — — — | — { 11,0 84| 14,7} 10,2] 3,4/ 7.71 60 14,8
b) sierot bez obojga rodzicéw
zwyczajnych ., —_ = = - — —_ —_ — | —] 122/ 10,4 14,8/ 11,3 1,00 4,9] 10,7 15,0
wypadkowych . — - - -] - = | = =] = - 11,8/ 9,5 150 108] — | 6,21 — | 15,0
wojennych . . —_ ==}~ —| = = = = =] —1130 —|150 123 — | 7,0 — | 150
po czlonkiniach . — - — —| — — - — 11,9 11,7 13,0{ 11,5 9,0/ 5,4| 12,0| 15,0
przecigtna—razem 3b | — | — | — | — | — | — | —| — | — | — | — | —[121] 10,2| 148 11,2] 2,6/ 5,1] 11,0 150
ogdtem | — " — 1 — 1 —1 —1 — | — 1 —| — [ — 1 — 1 —111,1] 86 14,7 10,2 32 7,51 7.4/ 148



Z DZIALALNOSCI TOWARZYSTWA POLITYKI
SPOLECZNEI.

Polskie Tow. Polityki Spolecznej na zebraniu, odbytem
dnia 8.10 r. b. pod przewodnictwem Prezesa Towarzystwa
p. Gustawa Simona, po przestuchaniu referatu p. Henryka Ry-
giera, Dyrektora Instytutu Oswiaty Pracowniczej, oraz dyskusji,
w ktorej zabierali glos pp. Min. G. Simon, Red. Jan Wolski,
Dr. Gliksman, nastgpujaca re-
zolucje:

Zieleniewski i inni powziglo

Stwierdzajac, iz:

1. bezrobocie pracownikéw umystowych zwieksza sie z ro-
ku na rok w rozmiarach coraz bardziej niepokojacych, a to za-
réwno spowodu redukcyj personalnych w instytucjach i przed-
siebiorstwach panstwowych samorzadowych i prywatnych, jak
i wskutek stalego przyrostu mlodziezy, koriczacej szkoly, lecz
tylko w drobnej mierze pochlanianej przez rynek pracy;

2. bezrobocie to jest $cisle zwiazane z zasadniczemi niedo-
maganiami obecnego ukladu spoleczno-gospodarczego i wobec
tego nawet wrazie poprawy biezacej konjunktury ekonomicznej
bezrobotni teraz pracownicy umystowi oraz mlodziez, ze szkot
wychodzaca, nie beda mogli byé w calosci zatrudnieni;

3. d$rodki stosowane w walce z ogélnem bezrobociem przez
organizowanie robét publicznych * t. p., niezmiernie pozadane
dla zmniejszenia strasznej kleski bezrobocia wséréd pracowni-
kéw fizycznych, w nieznacznym tylko stopniu zwigkszaja stan
zatrudnienia pracownikéw umystowych;

4. zarowno w Polsce, jak i zagranica, zwracano dotych-
czas zbyt malo uwagi na walke =z bezrobociem pracownikéw
umysfowych i ze walka ta, jezeli ma byé skuteczna, musi byé
oparta na glebszych podstawach i zakrojona na szersza skale,
a przedewszystkiem na powaznem zbadaniu struktury rynku
pracy;

5. przedluzanie si¢ obecnego stanu rzeczy wywoluje coraz
groZniejsze nastepstwa w Zyciu paristwowem, spolecznem, go-
spodarczem i kulturalnem Polski,

Polskie Towarzystwo Polityki Spotecznej oéwiadcza co
nastepuje:

1. Nalezy niezwlocznie przystapi¢ do dokladnego zbada-
nia przez powolane do tego czynniki i instytucje zagadnienia
bezrobocia pracownikéw umystowych w Polsce, badania te
przeprowadzié w jak najkrétszym czasie i na ich podstawie
ustali¢ zasadniczy program walki zaréwno z istniejacym bez-
robociem, jak i z tworzeniem sie dalszych kadr bezrobotnych,

zwlaszcza wsréd mliodego pokolenia.

2. Na okres najblizszy, zanim powyzszy program zasad-
niczy zostanie opracowany, nalezy: a} rozwinaé akcje doszka-
lania i przeszkalania bezrobotnych pracownikéw umystowych;
obsadzaé wszelkie posady i stanowiska fachowe wylacznie przez
ludzi do tego odpowiednio przygotowanych teoretycznie i prak-
tyrsnie, organizowaé racjonalniejsze terytorjalne rozsiedlenie
rrracownikéw umystowych; popiera¢ placéwki spéldzielcze,
tworzone przez i dla bezroboinych pracownikéw umyslowych,
a przedewszystkiem: b) nie powigkszaé liczby bezrobotnych
przez usuwanie z pracy pracownikow juz zatrudnionych, o ile
nie zachodzi po temu absolutnie nieunikniona konieczno$é, kté-
rej nie mozna usunaé przez skrécenie czasu pracy lub w osta-
tecznosci, doktadnie zbadanej, przez proporcjonalne obnizenie
zarobkéw wszystkim lepiej platnym pracownikom; ¢) ograni-
czyé czasowo do rozmiaré6w bezwzglednie koniecznych stoso-
wanie nowych technicznych srodkéw mechanicznych, pociaga-
jacych za soba usuwanie z pracy pracownikéw zatrudnionych;
d) przedtuzaé, o ile to tylko mozliwe, okres nauki szkolnej

i zawodowej, przez co jednoczesnie podniesiony bedzie stopien
przygotowania pracownikéw do dalszej ich pracy.

Polityki Spolecznej
akcja wiekszosci

Jednoczesnie Polskie Towarzystwo
stwierdza z ubolewaniem iz dotychczasowa
zwiagzkow zawodowych przcownikéw umystowych w dziedzinie
walki z bezrobociem okazala sie zwlaszcza w latach ostatnich,
niewystarczajaca i pozbawiona glebiej przemyslanego progra-
mu zasadniczego i praktycznego, winna wigc, byé gruntownie
przeobrazona zaréwno w kierunku ustalenia jej zasadniczych
podstaw ideowych, jak i wykazania wigkszej energji i odpor-
noéci, wigkszej solidarnosci i odwagi oraz wickszej jednolito-
$ci i celowosci w dziataniu.

Do urzeczywistnienia wszystkich celow i zadan, zawar-
tych w niniejszej rezolucji, Polskie Towarzystwo Polityki Spo-
tecznej gotowe jest przyczyniaé sie w m‘are sit i §rodkow, kto-
remi rozporzadza,

KOMUNIKAT

Z PANSTWOWE] SZKOLY HIGJENY

1. X Kurs Trachomatologji i Okulistyki Spotecznej dla le-
karzy odbedzie sic w Paristwowej Szkole Higjeny w czasie od
18 do 27 listopada 1935 r. i zawieraé bedzie 20 godzin wykla-
déw i 30 godzin zaje¢ praktycznych i demonstracyj w ambula-
torjach ocznych szpitali oraz w przychodniach przeciwjagli-
czych Miejskich Osrodkéw Zdrowia.

Wyktady odbywaé sie beda w Parsiwowej Szkole Higjeny
w godz. 18 — 20; zajecia praktyczne i demonstracje w ambula-
torjach ocznych szpitali oraz w przvchodniach przeciwjagli-
czych Miejskich Osrodkéw Zdrowia w godzinach przed i po-
potudniowych.

Pewnej liczbie lekarzy, prowadzacych przychodnie prze-
ciwjaglicze, oraz lekarzom powiatowym i samorzadowym, za-
trudnionym przy akcji zwalczania jaglicy, udzielone beda sty-
pendja w wysokosci od 50 do 150 zl.

Dla uczestnikéw kursu zostanie zarezerwowana pewna
liczba pomieszczen w Bursie Panstwowej Szkoly Higjeny.

Zgloszenia na Kurs przyjmuje Sekretarjat Panstwowej
Szkoty Higjeny, Warszawa — Chocimska 24, do dn. 12 listo-
padar. b

2. Z inicjatywy Ministerstwa Opieki Spolecznej (Depar-
tament Stuszby Zdrowia) w dniach od 2 do 7 grudnia r. b. od-
bedzie sie w Panstwowej Szkole Higjeny X Kurs Alkohologiji
p. t. ,Alkoholizm i jego zwalczanie".

Kurs jest bezplatny —wpisowe wynosi 4 zl.

Wyktady odbywaé sie beda codziennie w godz. 9—1 i 16—
19. Wszelkich wyjasniern udziela i przyjmuje zgloszenia do dn.
2.XII b. r. Sekretarjat Kursu — Panstwowa Szkota Higjeny —
Warszawa, Chocimska 24, tel. 8-94-81.
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STATYSTVYKA

Zestawienie ogdlne
1934, 1935
t 93 4 1935
Wyszczegélnienie v | v 1

vivin | X | X [ xt o xu| 1t ln | m | [ v vVl

W Ubezpieczalniach Spotecznychs Zaklady pracy i ubezpieczeni (w tysiacach)

. Zaklady pracy. . . . . . .| 395,31 391.8] 391,9] 3930, 397,6] 396,0] 399,7] 402,5 407,1 407.9) 403,)) 3999] 401,5
2. Ogélna liczba ubezpieczonych® . |I 715,611 732,711 741,4]1 774,05‘1 733,2|1 570,81 551,5(1 576,3'1 630,41 674,9‘.1 744,011 797,5/1 828,2

Pracovynicy podlegajacy ubezpie- : ! l .

czeniu: | !
3. na wypadek choroby . . . . .|l 679.5‘1 696,5/1 705,6/1 738,3,1 697,1|1 534,8]1 514,3,1 538,8!1 593,0/1 620,1‘1 684,71 736,91 771,0
4 emerytalnemu robotnikéw . . . |l 372,1"1 389,3|1 398,4|1 428,1/1 387,11 227,3|1 206,71 229,2/1 284,11 327,81 393,7i1 447,81 483,7
5. pracownikéw umystowych¢ .. 2447 245,6L 245,7| 247,8| 249,0; 248,1 248’21 250’5i 250,00 251,4; 254,1] 253,5; 255,2
6. od wypadkéwed . . . . . . . |I 705,2[1 721,8:11730,2/1 762,5|1 721,5{1 559,0|1 539,3:1 563,9;1 618,1|1 662,41 731,31 784,9,1815,7
W oddziale Z.U.S.w Chorzowie | i
1. pracownicy umystowic . . . . 23,4‘ 23,5 23,7) 23,9 24,1 24,2 24,2] 24,3] 24,4 24,2 24,3 24,5 24,3
Przypis Sktadki w Ubezpieczalniach Spot. (w tys. zlotych)s

8. Ogélem 22 117] 23 136] 26 743| 24 343 24 962| 26 497| 20 325! 22 942) 25 456| 22 726! 22 980[

9. na ubezp. na wypadek choroby .| 8308 8396/ 10190; 8902 9166 10061 7172 8079; 9500, 7878 7893

30. zaopatrzenie . . . . . . . . 68 80 73 80 81 90, 78 86 89, 102 93 89 94
31. emeryt. $wiadczenia jednorazowe 195 276 1770 256 136/ 169 169/ 112 159 188 160 116 116
32. zasitki na wyp. braku pracy . . 904 942 971 959 911| 974 831} 887 988 968| 940, 886, 928

Ubezpieczenie od wypadkoéw

34.renty . . . . . . . . . . .| 2947 3036 2892 3052| 2541% 34944} 3350 3123| 3140 3347 3328/ 3124 3232
35. §wiadczeniajednorazoweirzeczowe 15 23 33 57 77 54 11 48 22| 331 230 125 31
@ Bez Gérnego Slaska. b Poniewaz pracownicy podlegaja réwnoczesnie przewaznie kilku rodzajom ubezpieczenia liczby

. pozycji 2 nie sg sumgq liczb pozycyj: 3—6. ¢ Ubezpieczenie emerytalne i na wypadek braku pracy. Dla otrzymania ogél-

nej liczby (dla calej Polski) pracownikéw umystowych, podlegajacych powyiszemu ubezpieczeniu naleiy dodaé¢ liczby pozycyj
5117 d Podane liczby nie obeimuja pracownikéw rolnych. e Bez sktadek za pracownikéw rolnych. f Wplywy ze skladek
przypisanych za m-c maj i miesiace poprzednie 1935 r. g Bez Go6rnego Slaska i ubezpieczenia emerytalnego robotnikéw rol-
nych w wojewddztwach zachodnich. # W m-cu grudniu 1934 r. wyptacono kwote 1 229 tys. zlotych lacznie za m-c listopad
i grudzien 1934 r.

Uwaga. Dane za ostatnie miesigce sa czgéciowo tymczasowe.

Zrédto: Dane Zakladu Ubezpieczefi Spotecznych.
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10. , " emerytalne robotnikéw | 5529 5550, 6789 5946/ 6046 6324] 4434 5025/ 5976) 5303/ 5414
11. " pracownikéw umystow. | 5914 6655 6761 6 733] 6918] 7013] 6156 6920| 6655 6660 6834
12. . od wypadkéwes . . .| 2366 2535 3003| 2762/ 2832 3099| 2563 2918 3325 2885 2839
Wplywy
13. Ogétem L. . . . . . . 120190 18617| 18500 22 642} 21 641| 21 896{ 21 735! 19 686| 21 804| 21 538! 20 326{19734/
14. na ubezp. na wypadek choroby .| 7787 7003| 6713} 8586 7 940| 7989} 8004; 7180 7834 8154 7180|6786
15. ” emerytalne robotnikéw | 4959 4658 4414| 5679 5 289 5317f 5150, 4521| 4741, 5123 4838 4727
16. «  pracownikéw umystow. | 5250, 4966/ 5356 5843\ 5969 6043] 5753, 5597| 6599 5755/ 5935 5899 |
17. » od wypadkéwe . . .| 2194 1990 2017 2 534} 2443 2547 2829] 2388 2630 2 SOGE 2373j2322 |
Ubezpieczenie Swiadczenia (w tys. zlotych)
na wypadek choroby- _
18. Ogétem . . . . . . . . . . 21876 l 23496 19 586; ! 19 765, !
19. opieka lekarska . . . . . . . 8273 ! 7 843! 7284 7041 .
20 s$rodki lecznicze i pomocnicze . 4124 4562 3970 4337 i
21. szpitale i zaklady lecznicze . . 5679 7 460 5022 5179
22. zasitki pieniezne . e 2951 2803 2627 2504
23. przewozy chorych i lekarzy . . 849 828 683 704
Ubezpieczenie emeryt. robotn.s . i |
24. Ogétem . . . . . . . . . . 946 960/ 1074| 1058 1086 1167| 1056/ 1157, 1182 1228/ 1225 1210/ 1252
25. renly . . . . . . . . . . . 632, 615 627 629 649 638 634 654 645 646 649; 658, 657
26. zaopatrzenie . . . . . . . . 297 322 404 398/ 407, 467 419 487 515 513 522 541 540
27. $wiadczenia jednorazowe . . . 17 23 43 31 30 62 3 16 22 69 54 1 55
Ubezpieczenie pracown. umystow.
28. Ogétem . . . . . . . . . .| 3157 3360 3289 3398 3352 3419] 3320] 3318; 3612; 3720 3556/ 3524 3716}
29. renty . . . . . . . . . . .| 1990 2062 2068 2103 2224 2186| 2242 2233} 2376 2462 2363 2433] 2578

33. Ogétem . . . . . . . . . .| 2962 3059 29251 310926184 35484 3361 3171 3162| 3678 3558 3249 3263] ~



Zaklady pracy i obowigzkowo ubezpieczeni w (bezpieczalniach Spotecznych

Stan w korficu miesiaca

w/g rodzajéw ubezpieczenia«

VII 1935

__Pracownicy podlegajacy ubezpicczeniu
Ubezpieczalnia Zaktad Ogélna na | - cemerytalnemu robotnikéw
L. akiady liczba . ;. d ad-
P Spot prac ubezpieczo- | Wypadek | tem gor- P ow lkow w zatru
. racy fov : 6w ow W -
poleczna nych ¢ choroby razem imc(:'klﬁluet;tcy umystowych¢|  dnieniu
o - | 58%)
(1) ©)) 3) C) (5) (6) f ©) (8) )
Ogotem 401 520 1828184 1771026 1483 697 43 277 255 2447 1815 734
1
woj. Ceniralne . 186 328 941526 913 372 779 928 | 30247 128 944 937 913
woj. Warszawskie
1 Ciechan6bw . 2875 10670 10505 8789 - 1340 10505
2 Kutno . 3909 19410 19143 16 404 — 2184 19 268
3 Plock . . 3321 11115 10898 8820 - 1488 10941
4 Warszawa 78 659 313764 304 333 239576 — 62617 313452
5 Wtioctawek . 3938 18179 17835 15 199 — 2276 17 949
6| Zyrardéw 3356 18 683 18 451 16 450 — 1665 18538
woj. Lédzkie
7 Kalisz . . 4918 15 482 15207 12003 —_ 1807 15 296
8 f.6dz 24079 165 569 163 854 145 223 — 16 281 165 542
9| Pabjanice 3149 23842 23636 21629 — 1621 23746
10 Piotrkéw . .o 3275 20109 19902 17657 — 1764 20002
11 Tomaszéw Mazowiecki 2968 20372 20129 18 326 153 1500 20 244
woj. Kieleckie
12 Czestochowa 6378 39567 39270 34 964 3538 3049 39 499
13 Kielce . 4679 25903 25556 22038 — 3107 25631
14 Ostrowiec 1785 16 368 16 089 14156 2987 1 860 16 220
15 Radom 4017 33613 23976 28792 — 3881 33498
16 Sosnowiec 9348 73387 72389 65 054 23 567 6715 73 352
woj. Lubelskie
17 Lublin . 7089 30 697 29 550 24048 — 5157 30355
18 Siedlce 2747 9975 9677 7747 — 1719 9694
19 Zamo$é 3123 12684 12399 10214 — 1764 12 406
woj. Bialostockie '
20 Bialystok . 4745 31985 30773 27 338 — 3498 31745
21 Grodno 3957 19933 19715 16 874 — 2447 19 882
22 fomza . 3973 10219 10 085 8 627 — 1204 10 148
woj. Wschodnie 322713 740 418 138210 110078 — 24 095 138644
woj. Wilefiskie
23 Wilno . 12168 42863 42 448 32493 — 8 311 42520
woj. Nowogrédzkie
24 Baranowicze 2524 11 150 10830 8 867 — 1735 10846
25 Lida 2540 10390 10128 7958 — 2002 10177
woj. Poleskie
26 Brzesé. 3645 13302 13160 10 471 — 2318 13223
27 Pifisk .. 1 466 10 069 9909 8 440 — 1318 9948
woj. Wolyfiskie
28 Dubno. 2307 9817 9518 7 690 —_ 1555 9661
29 Kowel . 1768 8937 8839 6673 f — 1619 8842
30 Luck 2512 9224 9074 6671 | — 2069 9089
31 Réwne 3283 24 666 24 304 20815 | _ 3168 24338

Patrz uwagi na sironie nasitgpnej.
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Ciag dalszy tablicy

__Pracownicy podlegajacy ubezpieczeniu
L. Ubezpicczalnia Zaktady | Qgolna _ emerytalnemu robotnikéw ,
1cz_ba na | w tem gér- pracowni- ?d wypad-
p- Spoteczna pracy ubezpieczo- | wypadek Inicy, hutnicy kow kow w zatru-
nych 4 choroby razem U (skb em. umystowych¢| dnieniu
) o ] I 58%) I
(1) (2) (3) 4 {5) (6) (7N (8) 9
|
woj. Zachodnie . 62087 262792 242 983 186 277 ‘ 915 46712 258513
woj. Poznafiskie
32| Bydgoszcz 6297 35242 30372 24294 — 5583 34503
33| Gniezno . 4129 13243 11 806 8 740 — 2153 12854
34 ] Grodzisk - 3276 9914 8859 6657 — 1631 9510
35| Inowroctaw . 3047 12349 11101 8485 326 2318 12042
36 Leszno 3276 10 349 8944 6873 ! - 1701 9952
37| Oborniki . 2253 8001 7261 5011 | 584 1143 7745
38| Ostrow 4678 16 345 15819 11716 ! — 2458 15843
39 | Poznan 14373 62 340 61390 45512 | — 14613 62012
40 Szamotuly 1724 5091 4474 31305 5 958 4805
woi. Pomorskie |
41 | Brodnica . 2236 7310 6602 4701 — 1175 7093
42 ] Gdynia 4502 28 648 27 154 22173 | — 4577 28520
43 | Grudziadz 3022 14342 13 305 10518 — 2148 14165
44| Starogard 2799 13 427 11890 9224 - 1812 13238
45| Torus . 4126 16 989 15800 11910 | - 3154 16 822
46 | Tuchola . 2349 9202 8 206 6258 | — 1288 9 009
woj. Poludniowe 114778 444 367 437 814 374 144 171095 51710 4410673
woj. Krakowskie |
47 | Biala 5458 37014 36772 33125 1719 2280 36 950
48 | Chrzanéw 2437 22153 21937 20239 - 5105 1594 22107
49 | Krakéw 26916 85878 84054 72519 r113 10722 65 790
50 Nowy Sacz . 4501 16883 | 16 725 13811 12 1875 16 814
51 Zakopane 2963 12 499 12443 10 903 77 1078 12 472
52 | Tarnéw 5127 19 768 19530 17112 371 1856 19 647
woj. Lwowskie
53 Drohobycz . 5585 25341 24872 21 391 595 2920 25237
54 | Jarostaw . 2692 10435 10174 8 426 — 1194 10189
55 | Krosno 2937 13813 13673 11613 — 1397 13728
56 | Lwow . 19742 77002 75 987 60910 282 12552 76 680
57 | Przemysl . 4546 13960 13 806 11799 82 1655 13877
58 | Rzeszéw . 3496 10 850 10 692 9006 — 1214 10713
59 | Tarnobrzeg . 1695 9485 9201 8134 — 1139 9303
woj. Stanistawowskie
60 Kolomyja . 3487 14983 1491 13329 6 1362 14927
61 Stanistawéw 5 486 17976 17824 14719 148 2116 17 884
62 | Stryj 4256 21 490 21213 18925 1332 1736 21288
woj. Tarnopolskie
63 | Brzezany . 2716 7798 7680 6336 — 960 7696
64 | Czortkéw. 3106 8 858 8 548 6983 — 1524 8548
65| Tarnopol . 4307 9336 9170 7623 53 1306 9200
66 | Zloczéw . 3315 8839 8602 7241 — 1230 8623
Slqsk Cieszynski . 67114 39 087 38647 33270 7020 3783 38 991
67| Bielsko 6114 39087 38647 33270 1020 3783 38991

a Pracownicy rolni i pracownicv gérnoslaskiej czeéci woj. Slaskiego ubezpieczeni od wypadkéw w zatrudnieniu nie sa
objgci niniejszem zestawieniem. b Poniewaz ubezpieczeni podiegajq réwnoczesnie kilkn rodzajom ubezpieczenia kolumna (4)
nie jest sumg kolumn (5), (6), (8), (9). ¢ Ubezpieczenie emerytalne i na wypadek braku pracy. d Pozatem bylo 24 328 pracownikéw
umyslowych ubezpieczonych w oddziale Z. U. S. w Chorzowie.

Zrédlo: Dane Zakiadu Ubezpieczeri Spolecznych,
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Przypis skladek i odsetek zwloki na poszczegdlne rodzaje ubezpieczen

za m-c maj 1935 r, «

w zlotych
Przypis skladek i odsetek o
bezpieczeni
L. p Ubezpieczalnia Spoleczna T 8 noeRre raec%:vh'i-w T
Razem na wypadek . emeryt‘alne P k6w od
choroby . robotnikéw umystowychb wypadkéw ¢
) @) @3) @w_ . e | ® ™)
Ogoétem 22979 667 7893 292 \ 5414134 6 833 464 2838777
% 100,0 344 } 23,6 29,7 12,3
woj. Ceniralne . 13211775 4606671 ‘ 3255615 3933 123 1416 366
% 700,0 34,9 t 24,6 29,8 10,7
woj. Warszawskie | )
1 Ciechanéow 91807 34274 21976 26 069 9488
2 Kutno 158 816 58 553 42 308 41902 16 053
3 Plock 89 425 33479 20372 27013 8561
4 Warszawa 5 824 006 1933998 1145 444 2198653 545911
5 Wtoctawek 189 665 68 737 47958 53215 19 755
6 Zyrardoéw 205 208 77 202 61919 41 400 24 687
woj. Lédzkie
7 Kalisz 144 574 55 050 35204 39770 14 550
8 Eods 2474106 945 758 748 851 544 206 235291
9 Pabjanice 250378 101 407 88 025 38680 22 266
10 Piotrkéw 161 571 60282 | 45 294 39066 16 929
11 Tomaszéw Maz. . 234647 92 507 78 723 - 37587 25824
woj. Kieleckie
12 Czestochowa 406 820 154 536 127 328 78279 46 677
13 Kielce 255573 92 841 54 352 75 465 32915
14 | Ostrowiec 246798 85897 68276 56 641 35984
15 Radom 366111 86 032 120729 106 000 53350
16 Sosnowiec 1089 842 365 144 308 045 238 423 178 230
woj. Lubelskie
17 Lublin 369176 120 450 77 257 114 887 56 582
18 Siedlce 94 177 32980 19195 33368 8634
19 Zamo$é !
woj. Bialostockie
20 Bialystok . 325142 119231 86 736 79 649 39 526
21 Grodno . 158 076 59 463 39 497 41 669 17 447
22 Fomza 75 857 28 850 18120 21 181 7706
woj. Wschodnie 1446 386 480 185 273 344 453 092 239765
% 700,0 332 18,9 313 16,6
1}
woj. Wileniskie
23 Wilno 410730 152179 77768 145 256 35527
woj. Nowogrddzkie
24 Baranowicze . 166 661 32977 18 542 32820 82322
25 Lida 111833 34208 18 851 36 358 22416
woj. Poleskie
26 Brzesé . 147 347 53 221 30641 48539 14 946
27 Pifisk 95 827 32902 20151 30893 11881
woj, Wolynskie
28 Dubno . ) 70 489 25 006 13744 25013 6726
29 Kowel 79 154 28 535 15490 26513 8616
30 Euck 90322 30902 16 404 34642 8374
31 Réwne 274023 90 255 61753 73058 48 957

Patrz uwagi na stronie nusiepnej.
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Ciag dalszy tablicy : ;

oo Przypis skladek i odsetek =
L Ubezpi Inia Spot a na ubezpieczenie
’ 4 ezpiecCzalna pO eczn e e e - et
P P Razem na wypadek | emerytalne pra;gwm- | od
choroby | robotnikéw ‘umyslg\‘:ych" wypadkow ¢
o @) . ©) 0 G | ® M _
woj. Zachodnie . . . . . . . . 3522293 | 1087 417 682864 | 1096676 655 336
% . . ... 100,0 30,9 19,4 31,1 78,6
woj. Poznanskie
32 Bydgoszcz . . . . , . . . . 429971 140786 89612 131188 68 385
33 Gniezno Ce s, 224109 45 478 29548 44980 104 103
34 Grodzisk . . . . . . . . . 97 001 30515 19785 35907 10 794
35 Inowroclaw . . . , . . . . 137382 45 556 29995 | 45 9486 15 885
36 Leszno C e 100399 31649 18042 | 40223 10 485
37 Oborniki . . . . . . . . . 71178 23373 15695 | 24 007 8103
38 Ostréw . L 158 237 50775 28846 55 639 22977
39 Poznast s 1034285 325546 189104 357 353 162 282
40 Szamotuty . . . . . . . . . 51347 15801 9900 19756 5 890
woj. Pomorskie
41 Brodnica . . . R R . , . . 60 554 20 507 11291 21088 7668
42 Gdyria C 511829 161018 115787 140 800 94 224
43 Grudziadz . . . . . . . . 165 555 56 190 37366 51185 20814
44 Starogard . . . . . . ., 192196 43967 27734 | 38553 81942
45 Torud . . . .. . ... 207 596 69 382 42176 | 66 527 29511
46 Tuchola Ce 80 654 26 874 17983 23 524 12273
woj. Poludniowe . . . . . . 4310 467 1541847 1069 352 7237584 467 684
% . . 100,0 358 24,8 28,6 108
woj. Krakowskie
47 Biata . . . . . . . . 300713 109 197 86 492 63 181 41843
48 | Chrzaméw . . . . ., ..., 286 066 101317 88 490 58 501 37758
49 Krakow e 940 854 338 960 235083 273018 93793
50 Nowy Saez . . . . . . . . . 141 157 51978 36 886 36 145 16 148
51 Zakopane . . . . . . .., 69 839 26932 18 583 17 886 6438
52 Tarnéw e, 178 091 63038 47565 43 447 24 041
woj. Lwowskie
53 Drohobycz . . . S . . . . 351 565 127073 90 450 89 748 44 294
54 Jarostaw . . . . . . ., 59 647 20 257 13011 20779 5 600
55 Krosno C L. 142 861 51 298 38730 34633 18 200
56 Lwéw . . . . . ... 893516 318 348 186 030 317762 |- 71376
57 Przemysl . . . . . . . . . 101 030 36576 26315 25919 12220
58 Rzeszéw e 69 250 24 744 16 586 21 429 6491
59 | Tarmobrzeg . . . . . . . . 63 200 20207 12476 24063 6.454
woj. Stanistawowskie
60 Kolomyja . . . . . . . . ", 83 250 29576 18 181 26 970 - 8523
61 Stanistawow s 189 437 71143 47270 49 414 21 610
62 Stryj . Ce e 197 641 671785 54 681 44 140 31035
woj. Tarnopolskie .
63 Brzezany . . . . . . . . . 43043 14 542 8889 15 490 4122
64 Czortkéw . . . . . . .. 70717 24 492 15 954 247717 5 494
65 Tarnopol , , . . . . . . . 73209 25720 15529 25493 , 6 467
66 Zloczow . . R . . . . . \ 55 381 18 664 12151 18789 5777
Sigsk Cieszynski . . . . . . . . 488 746 177 172 132 959 118 989 59626
% . . 700,0 36,3 27,2 24,3 o122
67 | Bielsko e e 483746 177172 132959 118989 . 59626

a Zestawienie obejmuie przypis dokonany tylko w Ubezpieczalniach Spotecznych. & Emerytalne i na wypadek braku pracy.
ez przypisu za ubezpieczenie od wypadkéw pracownikéw rolnych. & Brak danych. o ) '
Zr6dlo: Dane Zakladu Ubezpieczen Spotecznych.
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Wptywy z tytutu skladek i odsetek zwloki na poszczegdlne rodzaje ubezpieczen

w ilotych w m-cu éZerwcu 1935 r« L -
- Wplywy sktadek i odsetek
, . y fid ubezpietzenie
L. p. Ubezpieczalnia Spéleczra - ’
Razem nha wypadek | emerytalne |pracownikéw od
choreby | robotnikéw |umystowych?| wypadkow ¢
“(1) T (2‘)—7‘ o (3) B (4) B (:5')7 ‘ {6) ) | ——6)
Ogdlem 19734 168 6 785 665 4726 685 5899 243 2322575
o, 100,0 34,4 23,9 29,9 17,8
wof. Cenliralne 17476 630 3980080 i 2822594 3 377 392 7236 064
o, 100,0 349 247 206 10,8
woj. Warszawskie
1 | Ciechandw . 63 032 22912 14665 17388 8067
2 Kutno . 137 028 49177 35 427 35015 17 409
3 Plock 82993 30646 18 364 24187 9796
4 Warszawa 4958 070 1640 752 | 974 630 1877333 465 355
5 Wioctawek 154 382 54530 | 38153 42 351 19348
6 Zyrardow 179 204 67344 53 859 36179 21822
|
woj. Lodzkie
7 Kalisz 135121 51242 32616 36635 | 14 628
8 Lodz 2176 791 835 986 658567 476 579 205 659
9 Pabjanice 226 149 91 481 78917 34 841 20910
10 Piotrkow 142 806 53219 39810 34510 15 267
11 Tomaszéw Maz. . 231 186 30 839 76 834 36 840 26 673
woj. Kieleckie
12 Czestochowa 367911 139 695 114 876 70 281 43059
13 Kielce . 191 551 69 411 40 644 56 403 25093
14 Ostrowiec 281 369 99 654 78 051 64803 38 861
15 Radom 291503 63 588 97782 86 107 44 026
16 Sosnowiec 977537 328 637 275931 213035 159934
‘ woj, Lubelskie ‘
17 Lublin . 296 493 102 366 65 410 97 129 31588
18 Siedlce 85 856 29271 17040 29 265 10 280
19 Zamo§¢ ¢
woj. Bialostockie
20 Bialystok 274058 - 99278 71 856 65 695 37229
21 Grodno 114 440 41 881 27706 29784 15 069
22 Lomza 49 150 18171 11 456 13532 5991
woj. Wschodnie 1102574 390768 219 322 366 865 1256719
% 100,0 35,4 19.9 33,3 11,4
woj., Wilenskie
23 Wilno 390439 145293 74 376 136944 33826
woj. Nowogrédzkie
24 Baranowicze ‘ 71227 25014 14038 24 631 7544
25 Lida 78 442 26 659 14 698 28 285 8 800
woj. Poleskie
26 Brzesé . . . . . . . 134 829 48471 27872 43783 14703
27 Pinisk 73875 25225 15 467 23787 9396
woj. Wolynskie
28 Dubno 55 822 19815 10877 19580 5 550
29 Kowel 56 515 20002 10844 18722 6947
30 Fuck , 68 145 23 455 12108 25473 7109
31 Réwne . ] . . . 173280 56 834 38042 45 660 31744

Patrz uwagi na stronie nastepnej.

820




_ Ciag dalszy tablicy

R Wpltywy skladek i odsetek -
f b ieczeni
L. p. Ubezpieczalhia Spoteczna Raz : auberplecten’e -
azem na wypadek | emerytalne |pracownikéw od
choroby robotnikéw {umystowych?| wypadkéwe
() ) 3) @ (5) (®) @
woj. Zachodnie 3002 526 892 309 623053 994 241 i 492 923
% 100,0 20,7 20,8 33,1 16,4
woj. Poznanskie
32 Bydgoszcz . . . . . . . . . 307987 28835 84 331 123053 71768
33 Gniezno 113593 34792 22662 34 461 21678
34 Grodzisk 88 365 27278 17674 32002 11411
35 Inowroclaw . . 5 . . . . . 126 676 35088 23036 36134 32418
36 Leszno . . . 90243 25 565 14538 32538 17 602
37 Oborniki 66432 19845 13419 20512 12656
33 Ostrow 113754 32004 18 189 35278 28 283
39 | Poznan 973754 329557 189 764 354097 100 336
40 Szamotuly 37372 11 391 7146 14 271 4564
woj. Pomorskie
41 Brodnica 58 258 17 605 9674 18 067 12912
42 Gdynia . . . . . 490 768 161 263 114 883 139274 75348
43 Grudziadz . . . . . . . . . 152 195 48 294 32139 43956 27 806
44 Starogard . . N . . . ] . . 117362 35 586 22619 31471 27 686
45 Torun . . - . . . . . . . 198 484 63708 38 569 60 278 35929
46 Tuchola . .. . . . . . 67 283 21498 14 410 18 849 12 526
woj. Poludniowe . 3742335 7352 466 934 796 71046 796 408 277
% 1000 36,7 25,0 28,0 109
woj. Krakowskie
47 Biata 296 502 108 245 85385 62153 40719
43 Chrzan6w 227 550 79274 71714 47 477 29 085
49 Krakow 919 551 335729 232880 261 489 89 453
50 Nowy Sa,cz 128 594 47 576 33752 32488 15088
51 Zakopane . 73363 28 754 19 258 18 237 7114
52 Tarnéw . . . . . . . . . 161943 59 200 43120 40970 18653
woj. Lwowskie
53 Drohobyez 305317 110 191 78127 77 454 39 545
54 Jarostaw 41 801 14124 9103 14 658 3916
55 Krosno . . . . . . . . 111 659 39465 29572 26 515 16 107
56 Lwow . . . . . . . . . . 724 066 266 106 151 502 250617 55 841
57 Przemyé$l . . . . . . 86 880 32456 23207 22522 8695
- 58 Rzeszow 52 457 18 427 12237 15806 5987
59 Tarnobrzeg . . . . 47 441 15275 9 440 18 064 4662
woj. Stagistawowskie
60 Kolomyja- 60 464 21403 13293 18 909 6 859
61 Stanistawow . . . . 144 119 53929 35558 37512 17120
62 | Stryj . . . . . . . . . . 165 377 56 906 45 398 36 608 26 465
woj. Tarnopolskie
6; Brzezany 35295 11916 7 300 12 505 3574
64 Czortkow 64163 21308 14 006 20 906 7943
65 Tarnopol 57003 19 465 11695 19 081 6762
66 | Ztoczew . . .. . ..., 38480 12717 8249 12825 4689
Slésk Cieszyriski( 470 103 170 042 126 920 7113 449 59 692
% . . 1000 36,2 27,0 24,1 12,7
67 I Bielsko . . . . . . . 470103 170 042 126 920 t 113 449 59 692

a Zestawienie obejmuje wplywy jedynie w Ubezpieczalniach Spoleczaych. & Emerytalne i na wypadek

¢ Bez wptywéw za pracownikéw rolnych. & Brak danych.
Zrédlo: Dane Zakladu Ubezpieczen Spotecznych.
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Porady lekarskie

Lecznictwo w (Ubezpieczalniach Spotecznych

VIII 1935

_Porady lekarskie udzielone przez lekarzy

. domowych specjalistow
Wojewodztwa T T e : -
Razem w gabinetach d ! w gabinetach w domu
i ambula- wh omu © i ambula- chorego
torjach | chorego torjach
Ogblem 1053 202 695 995 ‘ 72 946 278177 6 084
% 700,0 66,1 \ 6,9 26,4 0,6
Centralne 572701 354400 | 44297 169726 4278
Wschodnie 75 116 59867 | 5301 9815 133
Zachodnie 121 845 82153 7276 32081 335
Potudniowe 263744 183072 15183 64171 1318
Slask Cieszyniski 19 796 16 503 889 2384 20
Liczba wydanych lekéw i zabiegi dokonane w zakladach wlasnych i obcych
Leczenie fi- Zakt. Roent- Zak!. che-
Liczba Zabiegi dokonane zykalne w ; miczno-bak-
. . i gena (prze§w.|, .
wydanych | przez personel pomocniczo-lekarski fzakl. wtasn. diecia, na- terjolog.(ana-
, , lekarstw (opatrunki, zastrzyki, masaze, banki [(nasw.lampa év'veietla'mia lizy moczu,
Wojewddztwa i ¢rodkow i inne) kwarc. sollux| ™" ) krwi, plwac.
opatrunko- it p "+ P $luzu i t.p.)
wych razem w gabinetachi wdomu | w y k omamno
i ambulat. chorego zabiegbw | analiz
Ogoé6tem 1300279 183 902 168 255 ’ 15 647 73 888 23 756 42 858
Centralne 823 648 150 816 137802 13014 28878 12625 26 239
Wschodnie . 79 288 19 256 18218 1038 1305 1217 1427
Zachodnie 113862 2129 2059 70 15553 2029 3076
Poludniowe 263 582 10513 9007 1506 26734 63883 11 646
Slask Cieszynski 19 899 1188 | 1169 19 1418 927 470
Leczenie stomatologiczne (obowigzkowe)
B _ ] L i c z b a _
. plomb w wy- | zabiegéw le- . . l :
W 6dzt : R znieczuled zabiegbéw | protez innych
ocjew ztwa wr;ilszkcl;lo‘x:/i;i C:(?lr{l\lxa z;%%? zebow usnniecia (rol_)oty zabiegow
préchnicy dotowego bolacych } zebow techniczne) (naprawek)
Ogétem 9211 4989 42775 46 337 244 4462
Centralne . 3786 3289 29193 27536 91 1489
Wschodnie 1060 214 3029 2066 16 210
Zachodnie 2150 472 4482 5605 59 769
Potudniowe 1783 916 5383 10 550 57 1959
Slask Cieszysski 432 98 688 1080 21 35

Ruch chorych we wlasnych szpitalach i sanatorjach

zakladdw leczniczych

oraz przekazy do obcych

. ) . Przekazy do obeych zakladéw
. Llczl?a W m-cu sprawo- Liczba Liczba y leczniczyychz ©
Liczba chory cllx zdawczym choryc}'x dni szpi-
Woiewéodztw w ostatnim w ostatnim| talnych wydane do
! a tozek | dniu m-ca _— —-|dniu m-ca| wzgl. |—-
poprzed- sprawo- | sanato- e capa. | Zakladéw
piego przybylo | ubylo 1, dawczego| ryinych szpitali torjow poloini~
) czych
Ogélem 2 965 2400 4448 4518 2330 78 220 9558 660 1137
Centralne . 1801 1 406 3166 3193 1379 47 220 4598 390 733
Wschodnie — — — — — — 1051 39 147
Zachodnie 205 172 231 285 118 4999 1455 96 132
Poludniowe . 937" 802 1029 1020 811 25 401 2186 127 85
Slask Cieszysiski . 2 20 22 20 22 600 268 8 40
Zrédto: Dane 'Zakladu 'Ubezpieczeﬁ Spole‘cznych. '
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Swiadczenia emerytaine robotnikdéw

R.

Swiadczenia przyznane

I — VIII 1935

" Rent, odpraw

P r

“zasitkéw,
zaopatrzed i zapomég.

na sume (w zlo(ych)

zyznanoﬂ

«Renty*®

a Pozycle ,.Renty

i ,Zaopatrzenia” podane sa kwoty miesieczne przyznanych $wiadczen.

i ,Zaopatrzenia"” obe1mu)a, zarbwno $wiadczenia nowoprzyznane jak i przywr6cone.
¢ Wysokos$é swiadczen stala.

Rodzaj §wiadczenia T \ Przec
LVII Vi 1-VIIl ‘ v ! '3‘;’231?:;‘?
| |
1 |
1 Z ustawy austr. o urzadzeniu stosunkéw bractw gérni- g ‘ .
czych (z dn. 23,VII 1889 r.) — Renty gérnikéw i hutnikéw | \
przejete przez Z, U. S. z malopolskich Kas Brackich: : ‘ |
Renty inwalidzkie . . 185 | 212 4577,19 278,47 J ?;,ggc
w  wdowie . . 322 12 ! ,50¢
w sierot mezupetnych . 121 — 5112,08 320083 f 6,25¢
.  sierot zupelnych 20¢ 3 293,75 62,50 12,50¢
»  wstepnych — — —_ - —
Odprawy wdowie 12 — 2762,36 - 230,20
Zasitki pogrzebowe 1556 15 8629,25 1113256 ¢ 55,32
II Z ordynacji ubezpieczeniowej Rzeszy N1em1eck1e| (z dn i
19.VII 1911 r.) oraz umowy polsko-niemieckiej (z dnia 11.VI .
1931 r) — Renty przemystowe przejete przez Z. U. S, |
z Ubezpieczalni Krajowej w Poznaniu: ¢ "
Renty inwalidzkie (i chorych) 1588 286 | 42177,08 7 396,90 26,56
. starcze . . 298 72| 470840 | 122665 | 15,80
" wdowie (i chorych). 441 | 65| 360760 594,25 | 8,18
,» Sieroce . 571 85 4103,98 517,75 i 7,19
Odprawy wdowie . 5 — 421,20 — 84,24
» sieroce . . 2 — 60,00 — | 30,00
Il Z ustawy o ubezpieczeniu spotecznem (z dn.28 marca 1933r.:) 'i
Zaopatrzenia inwalidzkie 8701 ‘ 1079 } 173703,67 21 509,90 | 20.08‘
v wdowie o N 569966 |  2947,50 | 1000
" sierot nlezupelnych 16 ‘ 4 | 0
" « zupelnych 45 | 3 246,84 18,00 - 7,00¢
-Jednorazowe zapomogi poémiertne . - . o .
B. Swiadczenia wyplacone
. Wyptacomno
Rodzai §wiadczenia Ilosé 0s6b (renc_ls{tow) - na sume (w ZIOtYCh) .
vl | VI Lvior | VH | VI
Ogobétem . . . . 9570 131,65/ 1252037,21; 1260318,74
1 Z ustawy austr. o urzadzeniu stosunkéw bractw gérm- |
czych (z dn. 23.VII 1889 r.) — Renly gérnikéw i hutnikéw
przéjete przez Z, U. S, z malopolskich Kas Brackich:
Renty inwalidzkie L. 2945 2930 616211,32 75 453,80 74 099,83
v  wdowie . 1 390} 1588 197 272,08, _ 24867,48 21 428,83
»  sierot mezupelnych . 838 916
»  sierot zupelnych 158 159 22 587,50 2 656,25 2706,25
w  wstepnych 2 2 125,00 12,50 12,50
Odprawy wdowie 2 - 2762,36 198,52 -
Zasilki’ pogrzebowe .. 12 15 8 629,25 625,00 1113,26
H Z ordynacji ubezpieczeniowej Rzeszy Nxemxeckxe] (z dn,
19.VII 1911 r.) oraz umowy polsko-niemieckiej (z dniall. VI
1931 r.) — Renty przemystowe przejete przez Z. U, S
z Ubezpieczalni Krajowej w Poznaniu: @
Renty inwalidzkie i (chorych) 18906 19037 ; 3355352,41, 426 467,68 443 889,90
. starcze 301 2938 | 408620,50 48 017,92 50 396,90
.+ wdowie (i chorych) 6580 6611 435 645,01 54 033,50 58 739,92
. sieroce . . 4731 4749 181 975,76 25083,82 24 753,49
Odprawy wdowie . _ — 421,20 —
, sieroce . 1 — 60,00, 28,00
11l Z ustawy o ubezpieczeniu spotecznem (z dn.28 marca 1933r.:)
Zaopatrzenia inwalidzkie- . 23687 24592 | 4079531,37 535107,95] 574094,91
oo wdowie. . . o 471 3813522) 476900,  7039,00
" sierot mezupelnych 12 16
w zupelnych 43 46 2 205,88 452,00 372,00
Jednorazowe zapomogi poémiertne. 464 141 220596,39 54 263,79 1671,95

& W pozycjach
d Laczme 2 dodat-

kami pafistwowemi, ktére- wynosza dla rent inwalidzkich, starczych i wdowich po 50 zl. dla renty sierocej 25 zI. rocznie. Sumy rent

inwalidzkich podane sa lacznie z dodatkami rodzinnemi.

r6dto: Dane Zakladu Ubezpieczen Spolecznych.
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Swiadczenia emerytalne pracownikéw umystowych

RA. Swiadczenia przyznane I — VI 1935
Przyznano
Rent, odpraw, zaopatrzef na sume (w zlotych)
Rodzaj §wiadczenia Przecietlll{a mies,
“ wysoko§é
I— VIl VHI 1—VIII VIII swiadezenia
1— Vi
Renty inwalidzkie 1741 226 276 916,28 38 275,90 159,06
» atarcze . 394 42 62 926,24 6 431,90 159,71
v wdowie 568 69 56 387,75 6 223,90 99,27
« sieroce . . . , . . 628 60 20 688,00 1 750,20 32,94
Zaopatrzenia starcze , ., , 240 26 12 000,00 1 300,00 50,00
" wdowie . . 33 2 990,00 60,00 30,004
" sieroce , ., . ., , 3 1 40,00 20,00 10,004«
Jednorazowe odprawy 589 56 1191 890,71 93 330,00 2023,58
Zasitki pogrzebowe 112 9 26 566,15 2 155,50 237,20

B. $wiadczenia wyplacone

Rodzaj $wiadczenia

Wyptacono

- Ilo§¢ os6b (rencistow)

na sumg (w zlotych)

VII 1 viil I— VIII VIl Vil
Ogélem . 21043 777,46 278763345 2 706 988,31
Renty inwalidzkie . 7940 8 086 10957 971,32 1501 702,31 1 457 330,23
»  starcze. . . , 3243 3278 4030 478,95 523 703,04 520 981,26
» wdowie . . , . . , 4 649 4704 3275127,70 428 473,08 428 452,47
” sieroce ., . ., . , 3726 3762 949 200,39 124 215,13 119,108,987
Zaopatrzenia starcze , , ., . , 1566 1 586 668 777,10 87 700,00 79818,00
" wdowie . . 183 185 47 355,00 6 390,00 6 270,00
" sieroce b 14 14 1 070,00 160,00 160,00
Jednorazowe odprawy . . . . . 71 54 1088 700,50 110764,19 92 541,28
Zasilki pogrzebowe . . .. 21 9 25 096,50 4 525,70 2 326,10

a W pozycjach ,Renty* i ,,Zaopatrzema podane sa kwoty miesigczne przyznanych swxadczex’:. b Wysokosé swiadczen stala.

Zrédto:

¢ Dla sierot niezupelnych 10 zl. dla sierot zupelnych 20 zi.
Dane Zaktadu Ubezpieczefi Spolecznych.

Swiadczenia na wypadek braku pracy pracownikéw umystowych

Bezrobotni pracownicy umystowi, ktérym wyplacono zasitki w danym miesigcu,

liczby i kwoty wyptaconych zasitkéw 1 — VIII 1935
LLctlébr;’,"‘: °;;‘Ll;::2¥1§h' Li.czlza wy.pla'conych Kwoty wyptaconych zasitkéw
. zasiiki w miesiacu zasitkéw miesigcznych (w ztotych)
WoleW()dtha : Przeg. mies. w;
viI VIII I— VIII VI « I--VIII VHI sokos¢ zasitku

I— VIl
Ogétem . . ., . 9093 8794 88 895 10778 7 336 008 900 550 83
Centraine . 3963 3807 38673 4 469 33271 390 375091 86

M., st. Warszawa
Warszawskie } . 2226 2075 21435 2401 1907 099 211028 89
Lodzkie . . ., . . . 759 716 7 350 789 629 909 68072 86
Kieleckie . . . . . . 495 566 5 007 731 413975 54 018 83
Lubelskie . . . . . . 289 264 2719 324 211548 25534 78
Bialostockie . . . . . 194 186 2162 224 158 859 16 439 73
Wsehodnie . . 685 632 6971 762 498 663 53625 72
Wilefiskie . . . . . . o 21 198 2104 223 163 312 15776 78
Nowogrédzkie. . . . . 109 95 1150 130 80653 9201 70
Poleskie . . . . . . . 111 109 1278 139 90753 9570 71
Wolyfiskie . . . . . . 254 230 2439 270 163 945 19078 67
Zachodnie 2718 2726 27 809 3578 2377 548 321343 85
Poznafiskie . o 1169 1100 12193 1513 795 302 95 050 65
Pomorskie . . . . 455 435 5099 622 346 171 40917 68
Slaskie e 1094 1191 10517 1443 1236075 185 376 118
Poludniowe . .o 1727 1629 15442 1969 1138 407 150 491 74
Krakowskie . . . . . 560 483 5168 577 382053 45 589 74
Lwowskie . . . . . . 749 777 6 482 . 925 517 471 76334 80
Stanistawowskie . . . . 203 176 2057 227 135450 15 963 - 66
Tarnopolskie . . . . 215 193 1735 240 103 433 12 605 ) 60

a Liczba wyplaconych zasitkéw w danym mleslacu jest wigksza od hczby bezrobotnych ktérym wyplacono zasiltki, poniewa?

Zrodlo
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piejednokrotnie bezrobotny otrzymuje lacznie zasitki za okres dluiszy niz jeden miesiac.
Dane Zakiadu Ubezpieczern Spolecznych.




Swiadczenia ubezpieczenia od wypadkéw w zatrudnieniu

A. Swiadczenia przyznanes

I — VIII 1935
Przyznamno
Rodzaj swiadczenia Rent, odpraw, zapomég
I — vl VI Vil VIII
1
Z ustawy austrjackiej z dn. 28 grudnia 1887 r,, z ordynaciji ‘
ubezpieczeniowej Rzeszy Niemieckiejz dn. t1 lipca 1911 r. .\
oraz z ustawy o ubezpieczeniu spolecznem z dn. 28 marca
1933 r. }
Renty wypadkowe 10 260 1292 | 1229 1272
»  wdéw 573 57 47 56
»  Sierot 494 71 53 57
«  dalszej rodziny . 62 9 ! 2 5
Zapomogi po$miertne 264 25 1 38 28
Odprawy wdowie 54 3 2 3
B. $wiadczenia wyplacone ¢
W vy ptaconeo
Rodzaj $§wiadczenia na sume¢ (w zlotych)
I — VI VI Vil VIIL
Ogétem 26 712 529,39 3248 936,71- 3263 342,64 3 269780,48
I. Z ustawy austrjackiej z dn. 28 grudnia 1887 r., i ordy-
nacji ubezpieczeniowej Rzeszy Niemieckiej z dn. 11 lipca
1911 r.:
Renty wypadkowe .
» wdéw i sierot 22633640,85 2692 262,73¢ 2824 832,19 2742819,79
» dalszej rodziny . .
Odprawy i zapomogi poémiertne . 32812,34 317,28 3668,53 2210,70
I, Z ustawy o ubezpieczeniu spolecznem z dn., 28 marca
1933 r.:
Renty wypadkowe . . . . . . . 2665 469,81 367 165,77 333849,64 334 512,37
» wdéw i sierot niezupelnych . 245 661,67 34 855,47 37812,75 35 667,56
«  sierot zupelnych . . . . . . . | 239 127,23 28 219,47 34 389,55 33549,84
» dalszej rodziny . . . . . . . . . . 8729,57 1 549,06 1 315,43 1929,42
Zapomogi po$miertne 30258,16 7 308,73 3485,72 2404,76
Koszty protez i lecznictwa 856 829,76 114 404,20 . 23 988,83 116 686,04

a Renty tylko nowoprzyznane.

Brak danych dotyczacy

b Zaréwno z tylulu rent nowoprzyznanych, jak i rent z laf ubieglych. ¢ Dane ostateczne,

Zr6dto: Dane Zakladu Ubezpieczefi Spotecznych.
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ch ogdlnego stanu oséb pobierajacych renty (rencistéw).




Swiadczenia emerytalne Zaktadu Ubezpieczenia na wypadek Inwalidztwa w Chorzowie

Swiadczenia przyznane

A.

1— VIIT 1935

o Przyznano o s
~ rent o ~ na sume (w zloty_crlgi;*_i ;_
Rodzaj §wiadczenia Przecietna
[ — VIl Vil VIl 1 — VIII \ii Vi \m“;j;i:‘(’iyjz‘_’k'
| 1— VI
Renty inwalidzkie 3401 428 365 108 082,20 14 832,75 12 159,10 i 31,78
" wdowie 1218 216 131 21 943,70 3 956,00 2372,50 18,02
,  sieroce (rodziny sxeroce) 96_2 ] . 128 76 15 998,85 2 248,53 1 399,65 ‘ 16,63
B. Swiadczenia wypltacone
e e W yptacomno
. Ioéé osob (rencistow) na sume (w zlotych) 4
Rodzaj $wiadczenia - - - - e
VII VIII I —VIII Vil VIl
Ogétem . , 14 625 185,35‘ 1695 902,56 177194037
Renty inwalidzkie 38 440 38667
. wdowie . . 13229 13310 14 625 185,35 1695 902,56 1771 940,37
» sieroce (rodziny sleroce) 9861 9843

@ Lacznie z dodatkiem pafistwowym, ktéry wynosi do renty inwalidzkiej lub wdowiej—zt. 100., a dla kazdej sieroty—50 zl. rocznie.
b Lacznie z dodatkiem panistwowym do rent, ktéry wynosit w m-cach I — VIII zl. 4100590,97, a w m-cu lipcu zt. 513 148,11

oraz w m-cu sierpniu z}. 509 497,35.
Uwaga:
mieckiej z dnia 11 czerwca 1931 r.
Zrédto

Dane Zaktadu Ubezpieczenia na Wypadek Inwalidztwa w Chorzowie,

Swiadczenia emerytalne Spolki Brackiej w Tarnowskich Gérach

Dane obejmuja réwniez rencistéw, ktérzy pobieraja renty zlojore (czastkowe) na podstawie umowy polsko-nie-

A. Swiadczenia przyznane I — VI 1935
Przyznano
Rodzaj $wiadczenia . remt ___ na sume {(w zlotych)
I—VI | I—11 | IV—VI| I—VI | I—I | V—VI
I pelnych pensjonistéw
inwalidow . 454 277 177 21118,41 12739,23 8379,18
inwalidek . 16 5 11 334,62 84,70 249,92
wdoéw . 363 181 182 9 206,98 4 684,28 4522,70
sierot mezupelnych 271 125 146 2015,88 960,30 1055,58
»  zupelnych 49 28 21 589,05 365,40 223,65
II przechodnich pensjonistéw
inwalid6w 331 175 156 6 984,60 3654,00 3330,60
inwalidek . . 1 1 — 6,58 6,58 —
wdéw . 119 64 55 1645,02 891,52 753,50
sierot mezupelnych 166 92 74 611,68 349,72 261,96
» zupelnych 9 4 5 57,75 36,90 20,85

B. Swiadczenia wyplacone

Rodzaj §wiadczenia

Wyplacono

ilos¢_oséb (pensjonistow)

na sume (w zlotych)

Zrodto:

Dane Spétki Brackle] w Tarnowsklch Gérach.,
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1l VI I—Vvl | 1—m | IV-—
Ogélem . 11 301905,12 5877,798,81 5 424 106,31
pelnych i przechodnich pens;omstéw
iﬁx:{:jzr j 2? 33‘; 2 ggg | 820744415 | 426620405 | 4011240,10
T wdéw . 18837 18908 2540 390,28 1371 139,25 1169 251,03
sierot mezupeinyt.h 7 456 7418 334 769,00 164 357,26 170 411,74
» zupelnych 502 505 34 881,38 17 069,14 17812,24
pogrzebowe po inwalidach . 206 397 64 093,84 32593,20 31 500,64
» inwalidkach, zonach
inwalidéw i po wdowach 308 499 48 665,99 25,547,20 23 118,79
pogrzebowe po dzieciach mwalidéw
i sierotach . 26 34 1660,48 | 888,17 771,77




KRONIKA ZAGRANICZNA

DZIALALNOSC UBEZPIECZENIA NA WYPADEK
CHOROBY W JUGOSLAWIJI,

Jugostowianski urzad ubezpieczenia pracownikéw oglosit
niedawno sprawozdanie z dziatalnosci ubezpieczen na wypadek
choroby za 1934 r. Wplywy ubezpieczenia na wypadek choroby
w roku sprawozdawczym wyniosty 264,2 mil. dinar., (wobec 260
mil, dinar w 1933 r.). Wrydatki tego ubezpieczenia wyniosly
256,4 dinar (wobec 242.7 mil. dinar w 1933 r.). Nadwyzka wiec
tego ubezpieczenia wyniosta w 1934 r. 7.8 mil. dinar.

Wplywy ubezpieczenia na wypadek choroby pochodza pra-
wie wylgcznie ze skladek ubezpieczonych i pracodawcow, kto-
rzy oplacaja je po polowie. Wplywy ze skladek wyniosly w
ubezpieczeniu na wypadek choroby 259.9 mil. dinar, wykazujac
w poréwnaniu z poprzednim rokiem nieznaczny wzrost, ktory
jest wynikiem zwigkszenia si¢ ilosci ubezpieczonych.

Swiadczenia ubezpieczenia na wypadek choroby wynioslty
facznie 199.2 mil. dinar, z ktérych 72.5 mil. objely §wiadczenia
pieniezne a 126.7 swiadczenia rzeczowe.

Poréwnanie wydatkéw ubezpieczenia na wypadek choroby
w r. 1934 z 1933 rokiem ilustruje ponizsze zestawienie:

9/, %y stosunek

- . kv’vota‘ do ogélu wy-
Rodzaj $wiadczenia: w mil. din, datkow ¥
1934 1933 4934 1933
fwiadczenia pienieine:
zasiltki z powodu niezdolnosci 60.3 551 3030 2950
zasitki poloznicze 10.0 9.6 5.02 513
zasilki pogrzebowe 22 2.3 1.09 1.23
Swiadczenia rzeczowe:
honorarja lekarskie 316 301 1589 16.09
lekarstwa 31.8 298 1595 1594
pomoc szpitalna 304 296 1522 1583
pomoc sanatoryjna 192 174 9.62 9.30
pomoc dentystyczna 4.0 3.6 2.01 1.93
pomoc kliniczna 9.7 9.5 4.90 5,08

NIEMIECKIE UBEZPIECZENIE NA WYPADEK CHORO-
BY W 1-WSZEM POLROCZU 1935 R.

W okresie od stycznia 1933 do 30 czerwca 1935 r. zostalo
zatrudnionych w przedsiebiorstwach ponad 5.000.000 bezrobot-
nych. Dzigki temu liczba ubezpieczonych w kasach chorych
wzrosta z 17.5 milj. do 20.8 milj. oséb. Liczba za§ ubezpieczo-
nych w miejscowych kasach chorych wzrosla z 10.9 milj. do
12,5 milj. osob.

Wzrost ubezpieczonych w kasach chorych wplynal wybit-
nie na zwigkszenie si¢ dochodéw i wydatkew kas chorych.
W pierwszem polroczu 1935 roku wplywy parstwowych kas
chorych ze skladek wyniosty 547 milj. RM. z ktorych na miej-
scowe kasy chorych przypada 364.1 milj. RM. :

Stan chorych t. j. procentowy stosunek liczby niezdolnych

do pracy do ubezpieczonych byl w ostatnich latach niepropor-
cjonalnie niski. Catkiem niskie cylry chorych w latach 1931
i 1932 byly wynikiem nie stanu zdrowia ubezpieczonych lecz
ograniczern w udzielaniu pomocy chorym. [losé przypadkéw cho-
roby polaczonej z niezdolnoscia do pracy w latach od 1929
przedstawia poniisze zestawienie;

Ilos$¢ przypadk6éw choroby, polgczonych z niezdolnoscia

do pracy.
na 1000 na 1000
w tysiacach | ubezpieczo- | w tysiacach | ubezpieczo-
Rok aych [ | =mych
Panstwowe Kasy Chorych | Miejscowe Kasy Chorych
1929 12410 592 8208 584
1930 8653 426 5789 419
1931 7096 374 43811 369
1932 5354 314 3617 308
1933 6083 361 4076 357
1934 . . . .
1935 7 321 397 4894 396

Réwnoczesnie z powrotem do ubezpieczenia dawnych diu-
goletnich bezrobotnych i cztonkéw ich rodzin daje sig zauwazyé
wzrost wydatkéw na lekarstwa, pomoc lecznicza i szpitalng dla
ubezpieczonych. Niejednokrotnie pomoc ta dla zatrudnionych
przy hudowie drog, mostow, meljoracjach byta b. utrudniona,
Wzrost rowniez przecietny czas pobytu chorych w szpitalach,

Dalszy wzrost wydatkéw ubezpieczenia na wypadek cho-
roby jest wynikiem zwickszenia sie liczby urodzin, i zwiazanej
z tem pomocy dla poloznic.

Pomimo to ubezpieczenie na wypadek choroby dla odcia-
zenia zycia gospodarczego obnizylo przecietna skladke ubez-
pieczeniows z 6.46% do 5.25% wynagrodzenia.

W ciagu 1934 roku sktadka ubezpieczenia na wypadek
choroby zcstala obnizona w miejscowych kasach chorych do
5,36%, w przemystowych do 4,01%, w cechowych do 4,61%,
w gorniczych do 4,92% wynagrodzenia. Zwyzke skladki ubez-
pieczeniowej daje sie zauwazyé tylko w rolniczych kasach
chorych. Sktadka w tych kasach wzrosta z 5.28 do 5.31%.

W 1934 roku znaczna liczba kas chorych wobec wyczerpa-
nia funduszéw rezerwowych znalazta si¢ w cigzkiem polozeniu
finansowem. Nalezy jednak zauwazyé, Ze poczawszy od 1933
roku stan finansowy poszczegolnych kas chorych byl rozmaity.
W ostatnich miesiacach finansowe polozenie kas chorych po-
gorszylo sie w dalszym ciagu. W pierwszej polowie 1935 roku
wplywy kas chorych, wynoszace 580.9 milj. RM sa nizsze o
62.9 milj. od wydatkéw tych kas. W samych miejscowych ka-
sach chorych niedobér w tym czasie wynosi 33.5 milj, RM.

Przedstawione nizej poréwnanie wplywow i wydatkow kas
chorych na 1-go ubezpieczonego 1-wszej polowy 1935 roku z ta-
kimz okresm 1934 roku wykazuje, ze dochody kas chorych ob-
nizyly sig, wydatki za$ na swiadczenia znacznie wzrosly.

Potowa }. - DROCh Od yooo. ,\}V yidalkjﬁd Pomoc Pomoc
rok , w tem \ w tem zasitk| Jekarsk Lekarstwa il
oku ogétem ktadki ogédlem pienictne ekarska szpitalna
1934 33,87 1 30,92 29,26 6,18 6,59 3.27 4,78
1935 31,28 29,46 34,68 7,33 7,36 430 5,77
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Stan wplywéw i wydatkow ogélu kas chorych w pierwszem pélroczu 1935 roku ilustruje poniZsze zestawienie:

BUDZET UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH
W ROSJI SOWIECKIEJ W ROKU 1935.

Rada Komisarzy Ludowych w Rosji sowieckiej wydata
6 lipca 1935 dekret zatwierdzajacy budzet ubezpieczen spolecz-
nych na rok 1935.

Dekret wysokosé dochodéw ubezpieczen na

6.079.300.000 rubli — pochodzacych wylacznie z oplat przed-

ustala

Wpltywy W y d a { k i Koszty admi-
w tys. RM, w tys. RM, mstracy]ne
} ! V,,‘ﬂ‘§ ubezpleczonych | dla czlonkéw rodzin ’
. { . { pomoc | pomoc | fekj | zasilki | leki | ; 0so- | rze-
ogolem | W LM | ogotem | lekar- | denty- {; érodkis szpltal ‘ . 'domowe i srodkxi szplta[-’ pomoc I zasitki i
' skladki ska Islyczna \ zasitki poloi- "pogrze-| bowe ' czowe
: | StY pomocC- | pictwo - i szpi- | pomoc- piciwo nicza . bo
‘ [ nicze | talne | nicze | | | we |
] | : ] i
580856, 547001 643797 136 660 43157 64159 83628 135086| 8265l 155330 23611 512411 6016| 43900 16047

W mil-
jonach ro;
rubli | €7
f
I. Zasitki dzienne i renty: '
a) Zasitki z powodu niezdolnosci przejscio- i
wej, ciazy, porodu, koszty pogrzebowe | 9965 16,39
b) Reaty i organizacja pracy inwalidéw 993.8. 16,35
¢) Subwencje dla kas wzajemnej pOmocy ‘
robotnikéw , 270 0,44
Ogolem 20173 33,18
II. Pomoc lekarska ubezpieczonych 1502,8‘ 24,72
1IL. Pomoc dla dzieci ubezpieczonych: |
a) Opieka i Zywienie nowonarodzonych . 64,5 1,06
b) Produkty mleczne . . ., . . Coe 6,0, 0,10
c) Ztobki . . L. 175 04 2,88
d) Ogrodki dzmquce 146,5 2,41
e) Domy dla dzieci . .. 12, 7} 0,21
f) Fundusz pomody dla potrzebulqcych .. 14,3 0,24
)Zywxenle dodatkowe dzieci szkolnych ‘
i uczniéw szkot . , 0,36
h) Obozy pionieréw 1sanator)a “dla dzieci 31,8 0,52
i) Swiadczenia przyznawane pozaszkolne . 12,0, 0,20
Ogélem 484,6| 7,98
IV. Domy wypoczynkowe, sanatorja, stacje
lecznicze . Coe .. .} 4037 6,64
V. Zywienie chorych 110,00 1,81
VI. Nauczanie:
a) Bursy dla uczniéw-robotnikéw i inne
wydatki na nauczanie 105,00 1,73
b) Instytuty naukowe pracy i ubezpleczen
spotecznych . . .o 15,30 0,25
¢) Nauczanie robotnlkow budowlanych 30,00 0,49
d) Nauczanie w dziedzinie ubeszeczemd I
spolecznego . . . . < L . 4,3 0,07
Ogolem 2,54
VII. Budowa:
a) Mieszkania robotnicze 5 16,16
b) Szpitale i ztobki . 94,4 1,55
¢) Domy wypoczynkowe, sanator;a. stac;e
kuracyjne . . e . . 51,0 0,84
d) Osrodki turystyczne e e 1,00 0,02
e} Domy inwalidzkie . . . oL 2,0: 0,03
f) Parki kultury i wypoczynku .. 4,00 0,07
g) Instytuty kultury fizyezmej . . . . . . 6,00 1,10
Ogotem 1140,9, 18,77
VIII. Inspekcja pracy . - 42,0, 0,69
IX. Koszty administracyjne ‘) 46,4) 0,76
Ogétem wydatki . 5902,3, 97,09
X. Centralny fundusz rezerwowy 177.0] 2,91
Ogotem 60793/ 100

siebiorstw — oraz wydatkow réwniez na sume 6.679.300.000 rubli,
w tem 177 miljonow rb. przeznaczonych na centralny fundusz
rezerwowy. W 1934, wydatki faktyczne sowieckiego ubezpiecze-
nia spolecznego wynosily 5.450 miljonéw rubli,
pieczonych 23.513.603 (liczba prowizoryczna).

Szczegotowy podzial wydatkéw ubezpieczen spolecznych
w 1935 przedstawia sig nastepujaco:

Dekret z 6. lipca 1535 ustala réwniez wysokosé dochodow
i wydalkéw kazdej z federacji syndykackich powolanych d»

a ilo§é¢ ubez-

administrowania ubezpieczeniami spolecznemi i zawiera po-
zotem rozne przepisy zmierzajace do naprawy warunkow Zycia
pracobiorcéw i ustalajacych prace syndykatéow zawodowych
w dziedzinie ubezpieczen spolecznych.

W ten sposob, n. p., Rada Komisarzy Ludowych przyjmu-
je do wiadomosci deklaracje Rady centralnej syndykatéw za-
wodowych na podstawie ktorej biuro Rady centralnej syndy-
katéw zadecydowalo — w miare ulepszenia pracy kas ubezpie-
czei — dokonaé podjecia dodatkowego 100 miljonéw rubli
z funduszu obrotowego komitetéw centralnych federacyj syndy-
kackich i przeznaczyé je dla budzetu panstwa celem ulepszenia
stosunkéw mieszkaniowych i zycia robolnikow.

Rada Komisatzy Ludowych proponuje Radzie
centralnej syndykatow i wszystkim organizacjom zjednoczonym
dbaé specjalnie o polepszenie przydzielania rent i o ulepszenie

pomocy inwalidom. Z drugiej strony, Rada poleca organizacjom

Fozatem,

zawodowym walke o calkowite i stosowne zuZywanie sum prze-
znaczonych na pomoc lekarska, ktora jest udzielana przez Ko-
misarjaty zdrowia publicznego i ich organa lokalne. Zada miedzy
innemi, aby rady komisarzy ludu republik zfederowanych i re-
publik autonomicznych, jako tez komitety wykonawcze regjo-
nalne sprawdzily plany pomocy lekarskiej z komitetami cen-
tralnemi federacyj syndykackich i ich organami lokalnemi., Ce-
lem zmniejszenia $miertelnosci, rada proponuje komisarjatom
zdrowia publicznego wydanie zarzadzer, o unikaniu wszelkiej
zwloki przy udzielaniu pomocy lekarskiej robotnikom i urzed-
nikom i zada od organizacji zawodowych, aby robotnicy brali
w szerokim zakresie udzial przy kontroli urlopéw przyznawa-
nych w razie niezdolnoséci tymczasowej oraz we wszelkiej walce
przeciw naduzywaniu kart od choroby.

W koncu, rada postanowila, ze, zawsze gdy dochody ko-
mitetu ceniralnego federacji syndykackiej przekraczaé beda su-
me przewidziang w budzecie, polowa nadwyzki pozostanie do
dyspozycji komitetu i bedzie zuzyta przez tenie Komitet do po-
krycia wydatkow ubezpieczen, podczas gdy druga polowa be-
dzie przelana do budzetu panstwa i zuzyta na budowe mieszkan
robotniczych i instytucyj kulturalnych.

(Informations sociales, Nr. 10/2/9/35}.

') Koszty te zawieraja tylko wydatki natury administra-
cyjnej organéw ubezpieczenia spolecznego powolanych do udzie-
lania $wiadczen w naturze i do kontroli zastosowania ustawo-
dawstwa regulujacego ubezpieczenia spoleczne, jak: centrale
wyplat ustanowione przy przedsiebiorstwach, sekcjach i pod-
sekcjach lokalnych syndykatéw, komitetéw centralnych federa-
cyj syndykackich i przy Radzie centralnej syndykatéw zawo-
dowych Unji sowieckiej.
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KSIAZKI I CZASOPISMA

ROZWOJ UBEZPIECZEN PUBLICZNYCH W POL-
SCE. Tom 11, Cze$¢ 1 i II — Konstanty Krzeczkowski.

Nakladem i staraniem Powsz. Zakladu Ubezpieczern Wza-
jemnych, Warszawa, 1935, Czesé¢ I — str. 497; Czes¢ I —
str, 443,

Spis rzeczy cze$ci I:

Od Wydawcow. 1. Utworzenie Dyrekcji Ubezpieczen;
I1, Skiad i organizacja Dyrekcji; I1l. Zasady polityki ubezpie-
czeniowej Dyrekcji; 1V. Gospodarka finansowa; V. Projekty
reorganizacji Dyrekcji i jej zniszczenie; VI. Ubezpieczenie nie-
ruchomosci; VII. Ubezpieczenie ruchomosci; VIII, Ubezpieczenia
transportowe; [X. Ubezpieczenie zywego inwentarza; X. Ubez-
pieczenie od gradobicia; XI. Ubezpieczenia zycia; XII. Kasy
Oszczednosci; XIII. Projekty Ubezpieczenn emerytalnych; XIV,
Spadek po Dyrekcji Ubezpieczen.

Spis rzeczy Czesci Il (obejmujacej dokumenty):

I. Korespondencja i memorjaly w sprawie Dyrekcji Ubez-
pieczen; 1I, Projekty ustaw nieruchomosci; III. Projekty ubez-
pieczen ruchomosci; IV, Projekt uméw ubezpieczen transporto-
wych; V, Projekty ubezpieczer bydta; VI. Projekty ubezpieczen
gradowych; VII. Dokumenty ubezpieczen zycia; VIII. Dokumen-
ty kas oszczednosci; IX. Projekty ubezpieczern emerytalnych;
Portrety.

JAK ZGLASZAC ROSZCZENIA O SWIADCZENIA
EMERYTALNE PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH? (bro-
szurka popularna).

Nakladem Zwiazku Zawodowego Pracownikéw
Spol. w Polsce, Oddzial w Poznaniu, 1935. Str. 20.

Ubezp.

LUTTE CONTRE LE CHOMAGE DES TRAVAIL-
LEURS INTELLECTUELS EN POLOGNE (Walka z bezro-
bociem pracownikéw umystowych w Polsce).

Nakladem Instytuiu Os$wiaty Pracowniczej.
1936. Str. 87.

Warszawa,

WIRTSCHAFTSSTATISTISCHER JAHRBUCH 193335
(10 Jahrgang) (Rocznik statystyczno-gospodarczy Austriji
1933/35).

Nakladem Kammer fiir Arbeiter und Angestellte in Wien.
Nabywa¢ mozna za posrednictwem Carl Uberreuters Verlag,
Wien 1X/2 Pelikangasse 1. Stron 496 z 371 tablicami i graficz-
nemi wykresami. Cena w broszurze 15 szyl.

VERSICHERUNG DER ARBEITNEHMER FUR DEN

FALL DER KRANKHEIT, DER INVALIDITAT UND DES
ALTERS (Ubezpieczenie pracownikow na wypadek choroby
i inwalidztwa oraz na staro$é w Czechosfowacji).

Nak!l. Bratri Stiepelu v Liberci, 1935, Stron 358. Cena
Ke. 50.

DIE WICHTIGSTEN FRAGEN AUS DER SOZIAL-
VERSICHERUNG DER SEELEUTE (Najwazniejsze zagad-
nienia z zakresu ubezpieczenia marynarzy) — Berger Martin.

Nakl. Geist, Bremen 1935.

DIE ARBEITSLOSENVERSICHERUNG DER SAISO-
NARBEITR. (Ubezpieczenie od bezrobocia pracownikéw se-
zonowych) — Dissertation — Bettzieche Walter.

Leipzig, 1935.

DAS ERLOSCHEN UND WIEDERAUFLEBEN DER
ANWARTSCHAFT IN DER INVALIDENVERSICHERUNG
(Zgasnigeic i odzycie ekspektatywy w ubezpieczeniu inwa-
lidzkiem) — Buhle Richard.

Voorberg-Verlag. Stutgart, 1935

DIE GEMEINLAST IN DER DEUTSCHEN SOZIAL-
VERSICHERUNG (Laczne obcigzenie w niemieckiem ubez-
pieczeniu spolccznem) — Fischdick Wilhelm.

S. A. Berlin, 1935,

DIE GESETZGEBUNG UBER DEN AUFBAU DER
SOZIALVERSICHERUNG _(Ustawodawstwo w zakresic od-
budowy ubezpieczenn  spolecznych) — Handkommentar —
Krohn Zschimmer Eckert Knoll Sauerborn Dobbernack.

Vereinigte Verlags-Gesellschaften.  Berlin,  (Miinchen)
Mannheim Stuttgart 1935,

DIE ENTWICKLUNG DER ZAHNARZTLICHEN
BEHANDLUNG IN DER DEUTSCHEN SOZIALVERSI-
CHERUNG (Rozw(j dentystycznej pomocy lekarskiej w nie-
mieckiem ubezpicczeniu spolecznem) — Dissertation — Krupp
Hans,

Bonn, 1934.

DER ARZT IN DER OFFENTLICH RECHTLICHEN
KRANKENVERSICHERUNG (Lckarz w publiczno-prawnem
ubezpicezeniu na wypadek choroby) — Dissertation — Lang
Johannes Laurenz.

Koln, 1934,

DIE ARBEITSBESCHEINIGUNG FUR DIE ARBEIT-
SLOSENVERSICHERUNG (Swiadectwo pracy dla celow
ubezpieczenia od bezrobocia) — Dissertation — Lehrer Ernst.

Halle/Wittemberg, 1934

HANDBUCH DER REICHSVERSICHERUNG (Pod-
recznik  ubezpieczen spolecznych w Niemczech) — Miiller
Kreil Munder Knoll Richter.

Kohlhammer. Stuttgart Berlin, 1935,

DIE ORGANISATION DER FRANZOSISCHEN SO-
ZIALVERSICHERUNG (Organizacja francuskiego ubezpic-
czenia spoleczncgo) -—— Dissertation — Nicklisch Erhardt,

Leipzig, 1934.

DIE NOTWENDIGKEIT DER OFFENTLICH -
RECHTLICHEN VERSICHERUNG (Potrzeba ubezpieczen
publicznych) — Vortrag — Riebesell Paul.

Dresden, 1935.

ZEITSCHRIFT FUR DIE GESAMTE VERSICHERUNGS-
WISSENSCHAFT. Berlin.: Kwartalnik, paZdziernik Nr. 4 z 1.
1935.

DIE NOTWENDIGKEIT EINER REFORM DES VER-
SICHERUNGSWISSENSCHAFTLICHEN STUDIUMS (Ko-
nieczno$é reformy studjéow ubezpicczeniowych) — Prof. Dr.
Grosse Walter, Leipzig;

Sozialpolitische und versicherungstechnische Betrachtun-
gen iiber zwischenstaatliche Vereinbarungen in der Inwali-
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den und Altersversicherung (Spoleczno-polityczne i tech-
niczno-ubezpieczeniowe uwagi w kwestji micdzynarodowych
umow w zakresie ubezpieczenia na wypadek inwalidztwa i na
starosé) — Prof. Dr. Castellani Maria, Rzym.

ARBEITERSCHUTZ. Mies. Wieden. Nr. 10 z r. 1935.

Die Etwicklung der Sozialversicherung in Steiermark.
(Rozwaj ubezpicezen spolecznyeh w Styrji).

Einige Beispiele unwirtschaftlicher Verschreibungen (Kil-
ka preykladow nicckonomicznego zapisywania lekdw) — D,
Max Kilhof. )

SOCIALNI REVUE. Praga. Nr. 8 — 9 (sicrpien — wrze-
sien) 1935.

Uvahy o nezamestnanosti (Uwagi w sprawie bezrobo-
cia) — Dr. Jos. Rubina.

SVEPOMOC. Praga. Nr. 19. 1 pazdziernika 1935.

Statistika umrtnosti v C S R (statystyka $miertelnodci
w Czechostowacji) — Dr. B. Kallmiinzer.

PENSIJNI POJISTENI. Dwumies. Praga. Nr. 5 z r. 1935.

Mezinarodni uprawa naroku zamestnancu pojisloven
v ruznych statech — Dr. Jan Gallas.

SVEPOMOC. Dwutyg. Praga Nr. 20 z r. 1935,

Urokova mira a socialni pojisteni — Ign. Jan Janacek;

Zakon o socialni bezpecnosti ve Spojenych statech ame-
rickych.

PRZEGLAD USTAWODAWSTWA

za czas od 26 wrze$nia — 26 pazdziernika 1935 r.

1. Dekret Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 30 wrze-
$§nia 1935 r. w sprawie zmiany rozporzqdzenia Prez. Rzplitej
z dnia 24 pazdziernika 1934 r. o konwersji i uporzadkowaniu
dlugéw rolniczych oraz ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o urze-
dach rozjemczych do spraw majgthkowych posiadaczy gospo-
darstw wiejskich (Dz. U. R. P. Nr. 71, poz. 449).

W zakresie, dotyczacym ubezpieczern spolecznych dekret
stanowi, iz orzekanie o tem, czy diug rolny jest wierzytelnoscia
instytucji ubezpieczen spolecznych i w zwiazku z tem czy ew.
jest on wylaczony z pod dziatania rozp. Prez. Rzplitej z 24.10.
1934 r. — nalezy do urzedu rozjemczego. Ponadto dekret wpro-
wadza pewne zmiany w rozdziale VII, ktéry zawiera przepisy
o postepowaniu ukladowem i likwidacyjnem. Zmiany te sa o tyle
istotne, ze wierzytelnosci instytucyj ubezpieczen spotecznych
nie sa wylaczone z pod postepowania ukladowego i likwidacyj-
nego, zastosowanego do posiadaczy gospodarstw wiejskich
(grupy B 1 C). ) .

2. Rozporzqdzenie Ministra Opieki Spolecznej z dnia
26 wrze$nia 1935 r. o utrzymaniu porzqdku i czystosci w miej-

scach publicznych i niektérych miejscach prywatnych (Dz. U.
R. P. Nr. 76, poz. 476). .

Rozporzadzenie dotyczy wielu mniejszych miejscowosci,
wyliczonych w zalaczniku do rozporzadzenia. Ubezpieczalnie
powinny zwréci¢ uwage na tres¢ tego rozporzadzenia, ktére na-
klada szereg scisle okreslonych obowiazkéw na wlascicieli nie-
ruchomosci a ponadto precyzuje sposéb usuwania nieczysto-
$ci it p. :

3. Rozporzqdzenie Ministra Opieki Spolecznej z dnia
3 paidziernika 1935 r. w porozumieniu z Ministrami: Przemy-
stu i Handlu, Spraw Wewnetrznych, Spraw Wojskowych, Skar-
bu, Rolnictwa i Reform Rolnych, Komunikacji oraz Foczt i Te-
legraféw o robotach wzbronionych miodocianym i kobietom
(Dz. U. R, P. Nr. 78, poz. 484).

Rozporzadzenie podaje m. in, doktadne spisy robot wzbro-
nionych mtodocianym i kobietom.

4. Rozporzqdzenie Ministra Skarbu z dnia 7 pazdziernika
1935 r. o oplatach stemplowych od weksli (Dz. U. R. P. Nr. 78,
poz. 487).

Przedruk dozwolony pod warunkiem podania Zrddia.

Prenumerata:

Rocznie . . , zl. 30—

zb.  7.50
Numer pojedyficzy , 250

Kwartalnie

Dla pracownikéw instytucyj ubezpiecz. spol. i urzednikéw panstwowych cena w prenumeracie zl. 2 mies,

Ceny ogloszen:

Na wewnetrznej stronie I oktadki, jak row-
niez na dwuch ostatnich stronach oklad-
ki ceny ogloszent wynosza:

1/1 str. — zl. 350.—

12 , — , 180—
14 , — , 100.—
18 ,, — , 50—

Za tekstem ceny ogloszen wynosza:

1/1 str. — zi. 250.—

12 , — , 130—
1/4 oo 70.—
18 ,, — ., 40—
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Bilans Ubezpleezalm Spoleczneg w Brodnicy z dniem 31 grudnia 1934 r.

Ksiegowy (—) Szule
Dyrektor (—) J. Kedzierski

Brodnica, dnia 28 marca 1935 r.

Komisarz (—) Jarosinski

::i'a Wyszczegdolnienie Zt. ;gr. 1. fgr. yAS §gr'25c°,; Wyszczegodolnienie Zt.  gr| Zt  gr Zt. - gr.
1| Kasa . 5023 91 1| Akcepty wig specyfikacji . ‘
2| BankiiP. K. O. w/g specyf:kac_]. . 2586 80 2 ! Pracodawecy — przedplaty ok |
3| Weksle wig specyfikacji .. 28624| 44 na;)tepny):] P platy ma ‘
4 Papiery wartosciowe: 2) na naleznosci bes . ‘
a)} warto$¢ wig specyfikacji 3188 45 8l 35 d padek cho?oi)y% :lmfl&el:; Wy 9767 72 ‘
| p b) ‘;dS“kl b“fzﬂcle,(k‘fp?“dy) 254 75 344320 30678 b) na naleznosci z innych ubezp. 7860, 24 17627 9
raccdawey za naleznosci do ) . —_——
31L.XIL 1933 r. A 643246 54 3 Prz'accda\‘wcy za weksle: 2830; 07
6 Praccdawey za naleznosci po 4 Wierzyciele:
1.1 1934 r.: i a) Zalegle podatki . . 652! 94
a) z ubezpieczenia na wypadek i b) Personel leczniczy za upOba/ 16 805: 84
choroby i macierzynstwa . 41524 68 ¢) Personel administr. za uposaz. 233; 0o
b) z pozostalych ubezpieczen 106 295 61} 147820 29 d) Ubezpieczalnie Spoleczne za i
7 - N pozyczki w/g specyfikacji . 28 460! 50
8 | Dluznicy: T ) e} Ubezpieczalnie Spoleczne za !
a) Skarb Pafistwa za zwroty z art. ; leczenie wig specyfikacji 18727 46
48 ustawy z dn. 19.V.1920 r. 591! 74 . f) Czlonkowie Ube7pieczalni za )
b) Personel Ubezp. za pozyczki 7881 77 ! $wiadezenia 738 90
¢) Oddzialy Ubezp. za zaliczki . — — : ¢) Zaklad Ubezp1eczcm‘1 na \V" ‘
d) Ubezpieczalnie Spoleczne za padek Choeroby 11182, 77
udziel. pozyczki w/g specyf. . — — h) Inne instvtucje wig speuhk 75 366! 34
¢) Ubczpieczalnie spoleczne za i) Centrala Zakupdw 4904: 58
leczenie w/g specyfikacji . 2188! 17 j) Dostawey wig speuhl\a"]l 5671, 76
f) Samorzady za zwroty =z art. 1\) Apteki . 7128‘ 29 !
43 ustawy z dn. 19.V.1920 r. 19102} 68 1) Szpitale w/g speC\flkaCJl . 35475’ 59 i
g) Zaklad Ubezpieczenia na Wy m) Inni “(‘i’ SPCCYflk'flLJ} . 13878 52 :
padek Choroby . . 4018 N n) Sumy do \\)Jaémema 'w’g
h) Inne instytucje wjg specyf 59 965| 84 speeyfikacji __:106. 74 222 536} 23 j
i) Dostawcy w/g specytikacji 489, 27 5| Pezyczki krétkoterminowe wlg spe= : ‘,
i) Inni wig specyfikacji . 5637, 25 \ cyfikacji . o 156 000! QO i
k) Sumy do wyjasnienia w/g ; ; je:
specvfikacji . --——ﬁlis ]00273j 18 ° Suc}il:)};h:::'ec:;lgzi;: do okresu na: }
9 Sumy Przechodnie: ; ; Stepnego “j/d cviikacii it 398 994| 26
wydatki poczynione mna rok na- : . D & § speeylikacyt . — :
stepny w/g specyfikacji . 7 | Diugi Hipoteczne: ; ‘ !
10 | Materjaly: ' ' a) pozostalo$¢ kapitalu . 40000 00 ;
a) Srodki apteczne i opatrunkowe 3869i 68 i b) pozostalos¢ odsetek . 7446 12 47446 72 47 446" 72
b) pozostale zapasy materjalow : : 8 | Fundusze (Zaklady) za naleznosci ! 98 435/ 37
w/'g specviikacji . . 2976 29 6845| 97 898 1854; 98 po 1.1 1934 r. \‘?;r)g specyfikacji .
11 Ruchomoéci: l 3. - ;
a) zakupione do 31.XIL 1928 r. . 40878! 32 10 { Fundusz amertyzacyjny: J
b) zakupione po 1.1.1929 r. . 129285/ 89 170 164] 21 A. ruchomosei: \ |
12 | Nieruchemosci: I a) odpisy za lata ubicgle . 73409 17 ; (
a) warto$¢ gruntoéw i placow . . 10687, 20 b) odpis za rok sprawozdaw. 16 680 24 90089 41 }
b) wartoéé¢ zabudow. murowan. . 71717} 44 B. nieruchomosci: : 1
¢) wartce§é zabudow. drewnian. . ! 82 404| 64 a) odpisy za lata ubiegle . 9980 41 | ]
13 | Budowa: - b) odpis za rok sprawozdaw. 14341 34 11414, 751 110504] 16
wartos¢ budujacych sic nieruch. ‘ ; 11 Fundusze: |
(koszty, zaliczki, i materjaly). i 321107 10] 573675; 95 A. zapasowy w/g specyfikacji 972688| 70
14| Niedobér R T | 112556 12 B. rezerwowy Coe ‘ 5027 19] 977715/ 89
Suma . | 11624096 40 Suma . | 1024096 40
Sumy pozabilansowe: - T ] Sumy pozabilansowe: T T ]
Gwarancje od inkasentéw i pracodawcow . 193 237} 52 Rozni za gwarancje . 193 237] 52
Fundusz Pracy, platnicy za oplaty z 1933 18 970; 58 Fundusz Pracy, za oplaty z 1933 r. 18 970| 58
2\2208\%\ 212208 10|
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Rachunek dziatalnosci Ubezpieczalni Spotecznej w Brodnicy za rok sprawozdawczy 1934

Uwaga: Skladki w dochodach obejmuija tylko 11 m-cy.
Sktadkiza grudzien 1934 r. wyniosty Z1 2212733.

Brodnica, dnia 28 marca 1935 r.

Ksiegowy (Szulc)
Dyrektor (—) J. Kedzierski

Komisarz (—) Jarosinski

!P Wykonanie . Wykonanie
o- A 0- e —_— - i
- Wyszczegblnienie : ! . Stos. . W 5lnieni ‘ Stos. /g
& yszezeg ze gl zvoje| zoe N W yerezeainiente zt. g 7L gn| 7t g |iorm|
! | : 12 mice: 1 skl za 1 ub.
. \ 12 mies.
1 ‘
1 Swiadczenia: ! 1 Skladki i odsetki od skladek:
A, Zasitki: i A. Skladki: .
a) chorobowe . 13160; 97 a) obowiazkowo ubezpiccz. | 248 672{ 90
b) pologowe . 2839f 66 i b) dobrowaol. ubezp. i konty- : l
¢) pogrzebowe J 6779 291 22779 92 8,331 3,80 nuujac. ubezp. . 77, 53 i
B. Opieka lckarska: — ¢) Z. U. P. U. za bezrobotu) _2575| 31| 251325 74
a) wvdatki csobowc 81953, 80 B. Odsetki od skladek: 2538 61| 253864 35| 92,85(42,31
b)) zwz{uti ubezpieczonym . 7210‘ 6152 2 | Inne dochody ustawowe: - ’
¢) wydatki rzeczowe 2852 A, Donplat tat . X
d) $wiadczenia z art. 97 . — i (.Le(l)llljla v i oplaty za $wiad: 2280
e) pomoc dentystyczna . |__ 6710 25| 98526/ 87 36,02|16,42 B. Kars 32! 69
C. Srodki lecznicze i pomocn. . ‘1 33 155. 12,12} 5,52 3| Zwroty za leczenle | 2282 69 084038
D. Szpitale i zaklady lecznicze: j ‘l Sub fund ¢ 23 9798 64| 3,58 1,63
a) wlasne 1 26831 68 | 4 ubwencje z funduszu z ar 9 ‘
b obee 339121 51| 60744 19 22,22110,12} 5 | Dochoedy z lokat majatkowych !
) 133912 °F | 656 82| 0,24| 0,11
. Przewozy Lhor)dn]ekarz\ ‘ 6 | Roézne dechody . 23003 03] 8,41l 3,83
“a) wlasnémi sredkami lokos 919 , ‘ 7| Czynsze z wlasnych merucho.
mocii 4919 74 ‘ i mosci 8 55f 3.02] 1,38
b) obcemi srodkami lokom. 5394| 70 10314%_‘23 22 521£ 80|_3.79) L72 g | Niedobor 11255@ (1)(2) 41,1; 18’76
! i 82,48137,58 —_— ’ ’
2 Inne wydatki ustawowe . 1 896“ 311 0,69) 0,31
3 | Koszty administracji . 979221 43| 35,80|16,32
4 Koszty ogolne:
A. Skladka na Zakl. bbezp :
na Wyp. Chor. 4577 88
B. Skladka na fund. z art. 739 6103:‘ 83
C. Odsetki i koszty bankowe. 15533§ 42 ‘
D. Inne wydatki . 31 027j__7_z 57242, 901 20,94] 9,56
5 | Administracja \vlasnych nieru: 4691 381 1,72 0,78
chemosci .
6 Odpls na fundusz amort\za-
cyjny:
A. od ruchomosci . 16680 24
B. od nieruchomosci: :
a) murowanych . 14347 34
b)) drcwr\l\mﬁf\-ch . . : 1434 34] 18114 58] 6,63} 3,02
7 Odp/is na fundusz rezerwowy: -
2149 plywow z ty
7, 0d wplyw6w z tytulu 5027 19 1,84] 0,83
8 | Nadwyzka . _ _ l_ — ;
suma — [ eoad sleidea suma || |woa s 1moigee
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. - . . ' . . . SRS . . 09
Bilans Ubezpieczalni Spolecznej w Bielsku w dniu 31 grudnia 1934 .
| ; ; \»
ral Wyszczegolnienie 7t erd oz gn] oz eridl Wyszczegolmienie Zt,  gr| Zb jgr‘ Zr.  gr
: i | i
1l Kasa . . 35909 88 1 { Akcepty wig specyfikacji . : 3
2 | Banki i P. K O wg specykaacp . 690 342 96 2 | Pracedawcy — przedplaty na rok
3| Weksle w/g specyfikacji . . 99 703, 83 nastepny:
4 | Papiery wartosciowe: ‘ a) na naleznosci z ubezp na wys
. y# |
a) warto$¢ w/¢g specyfikacji . 355195] 55 padek choreoby i macierz. 51523 75
b) odsetki biezace (kupony) . — i —| 355195 55 1181152 22 b) na naleznosci z innych ubezp. 102 970; 25 154 494, 00
Pracodawcy za naleznoici do | 3| Pracodawcy za weksle: : 50869 56
31.XIL 1933 1. . . 1088873 67 4| Wie 1
€ | Pracodawcy za naleznosei pG : : )r?:ll:olee podatki _ _— “L
:11)1 zlgu?’ge;pxeczvma na wypadek b) Persouel leczniczy za uposM 4138. 41
choroby i macierzyfstiva . 264043 74 | 3 {?ggggfgcggggglsg; Ja uposal = = |
be P45 | : ‘
; b) z pozostalych ubezpieczen . 527 692\’__._ 791 7361: 19 pozyeaki wig specyfikaci . . _ ;
— S e —_— ‘ : e) Ubezpieczalme Spoleczne za :
8 | Dluz o ] o filen o : i
ﬂ‘zglffrb Paiistwa za zwroty 7 art. . | b Cotontomie” 6@2252‘3:25%;1 Al 2 |
48 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 12440 85 ! $wiadezenia 1 440! 62 i
b) Pers‘o.nel Ubezp. za pozyczki 41123] 97 “ ¢) Zaklad pr7p1eczema na Wv ] |
Cd)) C[)Jdbdzmly Ulbezp.sza zaliczki . 5482 41 padek Choroby ) 25, i
ezpieczalnie podeczne za P ‘ h) Inne instvtucie w/g¢ spec 1L 83240 38
udziel. pozyczki w/g specyf.. 185 966\ 95 1% Centrala \ZLqI\Jupo“/, P 3 1 . ‘j
e) Ubezpieczalnie SDOICCZHE za ; i i) Dostawey w/g specvflkacﬁ . 54363 64 !
leczenie w/g specyfikacii . 179221‘ 85 i k) Apteki . . . 243 47
f) Syamorzqdy za zwroty z art ! 1) Szpitale w/g speC}fILaC]l . ]328[ 00 1
) %3 Llistia\gi) z dn. 19.V. 192\0\ T. 16534, 64 m) Inni w/g speeviikacji . 18354} 81 ‘ :
g) Zaklad Ubezpieczenia na Wyv= | : ~viasnienia w/ i i !
padek Choroby o 50 063; 61 ) s;;g;f;ggcj‘;\)mbmemd wig 1 198‘1 43| 117926! 79 ‘
h) Inne instytucje w/g specyf. . 44517 73 : ) — — - !
i) Dostawey w/g speeviikacii 14 849; 29 ; 5| Pezyczki krotkoterminowe w;g spe= ﬁ
j) Inni w/g specyfikacji . 43111 82 : ! cyfikacji : , ~ J
k) Sumy do wyjasnienia wjg | '1 } 6| Sumy Przechodnie: ‘ ’ ]
specyfikacii . 9 49| 432023| 61 | dochcd} mlezlxce do o'kres.L.\ na: ! i 323290[ 35
9 | Sumy Przechcdnie: e i ! stepnego w/g specyfikacii . " 11 1
wydatki poczynicne na rok na: i 7 | Dlugi Hipoteczne: \
stepny w/g specviikacji . 35375! 35 I a) pozostalos¢ kapitalu . 969 910| 09
10 Materjaly: ) ) : E i b} pozostalo$é odsetek _ 9699]0t£ 969 9]0] 09
zll))) $rodki alpteczne i opatrunkowe €6713] 86 " | 8 | Fundusze (Zaklady) za naleznosci ¥ 424722 20
pozostale zapasy materjalow | ; i !
\IV/g eey ey jaloy 16786, 71 83500 57| 2431 509] 39 . po 1.1.1934 r. w/g specyflkaCJl . 1 |
11 3 $cie I H j LT T 1
N oakapione do 3LNIL1928 £ .| 179453 09 | o Funduss amo‘fy,"‘acymy' | f
b) zakupione po 1.1 1929 445 448/ 78] 624901 87 A. ruchomosei: , ! |
12 ; nie T I a) odpisv za lata ubiegle . 304 407] 03 :
Nieruchomosci: ‘ : b) odpis za rok sprawozdaw 50580| 53| 354987 56 ‘
a) warto$é gruntoéw i placéw . 60154! 82 ! ‘ ’ odp1 L b D |————
b) wartosé¢ zabudow. murowan. . | 3506 841! 00 i i B. me,mch_omosm: . i
¢} wartosé zabudow. drewnian. . 47 005| 08} 3614 OOOI 88 : a) o‘dp{sy za lata ubiegle . 499 308| 51 i
13 | Budowa: — i ; b) odpis za rok sprawozdaw. 72017) 02| 571325 53 926313|
warto§¢ budujacych sie nieruch. ? | 11 | Fundusze: :
{(koszty, zaliczki i materjaly). : L 4238902} 75 A. zapasowy w/¢g specvhkacn 5494 275! 45 i
14 | Niedobér L. j [ 333915 74 B. rezerwowy . 46 968| 92| 5541 244f 37
Suma . | [T 8785 480l 10 Suma . 8 185 480, 10
Sumy pozabilansowe: o ' Sumy pozabilansowe: T
o S o Fundusz Pracy do 31.XI1.1933 r. . 32 715‘ 45
- o e o Ubezpieczalnie Spoleczne — gw ‘\ran(:]v za pobrane |
- ] pozyczki . 73000( 00
— | __105715] a5t

Bielsko, dnia 31 grudnia 1934 1.
Ksiegowy Rychlik

Dyrektor Fikus

Komisarz Ulanow:ski




Rachunek dzialalnosci Ubezpieczalni Spotecznej w Bielsku za rok sprawozdawczy 1934

Wykonanie T

| B : Stos. %, i

Zt. gr| ZL [gr|9FrE e
i |

12 mies.
: : T :
! H

1 Swiadczenia: ; 1 | Skladki i odsetki od skiadek:
A. Zasitki: ' A. Skladki:
a) chorobowe . a) obowiazkowo ubezpiecz. J2079707
b) pologowe b) dobrowol. ubezp. i konty:
c¢) pogrzebowe nuujge. ubezp. .
B. Opieka lekarska: ¢) Z.U.P. U za be7robotn
a) wyvdatki osobowe B. Odsetki od skladek:

Wykonanie

Po. S,
zyD- Wyszczegdlnenie
cja Zt.

’f’;’:(

cja

“Stos. |

Wyszczegbluienie f
yszezed zZr  gr %P

i

T

i

i

1 ub. ZL gr. 1 ub.

ski. za
12 mies.

.| 383843 50
| 82960| 03
|_42700] 87

05

509 504. 50 14,24 3609

7 566

44
85(2090883

21,9
: 34

| 412581 84

83

ces

w

Uwaga.

b) zwroty ubezpieczonym .

¢) wydatki rzeczowe

d) $wiadczenia z art. 97 .

e) pomoc dentystyczna .
C. Srodki lecznicze i pomocn. .
D. Szpitale i zaktady lecznicze:

a) wlasne

b) obce

E. Przewozy chory ch i Iekarzy
a) wlasnemi srodkami loko-
mocji .

b) obcemi brodl\aml 10k0m

21 446
49 523

92
61

94 603; 08

| 359 927

80832} 80
86

39996
36810

06
80

261399 81

440760 66

76 806! 86

Inne wydatki ustawowe .

Koszty administracji .

Koszty ogodlne:

A. Skladka na Zakl
na Wyp. Chor.

B. Skiladka na fund. z art ”39
C. Odsetki i koszty bankowe.
D. Inne wydatki

Ube/p

!

Administracja wlasnych nieru=
chemodci . .

Odpis na fundusz amortyza—
cyjny:

A. od ruchomosci .

B. od nieruchomosei:
a) murowanych .
b) drewnianych .

Odpis na fundusz rezerwowy:
2% % od wplywow z tytulu

skladek .
Nadwyzka .

|
70136} 82
1880, 20

P

!

35685 26
47 580, 35

|

578 155; 45

70 301'1 24
68 428" 71|

50580 53

72017 02

1866627! 28

24,8
11,2

16,15
7,30

18,9]12,31

~N U s W

3.3] 2,15

©

70817 €8
328 599| 74

221 995‘ 56
|

55 572‘ 06

|
122 597§ 55

46968 92

80,1
3,0
14,1

52,15
1,98
9,21

9,51 6,20

2,4} 1,55

5,3 3,42

2,0f 1,31

Suma .

2714178 79

116,4175,82

Sktadki w dochodach obeimvjg tylko 11 -mcy.

Sktadki za grudzien 1934 r. wyniosly z1. 240 235 10

Inne dochody ustawowe:

A. Doplaty i Oplat\, za $wiad-
czenia

B. Kary .

Zwroty za leczenie
Subwencje z funduszu z art. 239
Dochody z lokat majatkowych
Rézne dochedy .

Czynsze z wlasnych merucho_
moéci

Niedobor

36 851

28 526
251

|
t
49 21277341
|

52
K,

19

28 778|
87

78 147
|

58 176
598,

86 827
333915

75
74

91,3

1,2
3,4

2,5

3,7
14,3

0,80
2,18

1,63
0,01

2,43
9,33

59,44J

|

Suma .

i_

2714178

79

1164

75,82

Bxelsko, dma 31 grudnia 1934 r.
Ksiegowy Ruychlik

Komisarz Ulanowski

Dyrektor Fikus
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Bilans Ubezpleczahn Spolecznej. w Blalymstoku w dniu 31 grudnia 1934 r.

| ! : :
152{2 Wyszczegoln:enle VAR gr. Zt. :gl’ Zk. ;gr. zF;Zja Wyszczegolnlenle VAS ‘i'gr» yAS :gr. Zt. }gl‘
i | i ‘ !
1| Kasa . . : 26 699| 20 ‘ 1] Akcepty w/g specyfikacii . : |
2| BankiiP, K o. w’g specyflkacjl . : 104 597, 42 _ :
3| Weksle w/g specyfikacji i 32249 31 2 Prz;gia;v;;y przedplaty na IOk :
4 | Papiery wartosciowe: i na nalesnosci b -
a) wartos¢ w/g specyfikacji 16 500, — i ) a) ;:d%iegﬁg:gtyz ‘i-llgzgie‘;;‘ wy? 2 833! 04 ;
. . R . . 76 ! y . . i ‘
b) odsetki biezace (kupony) 76, 80l 173761 80| 180922 73 b) na naleznosci z innych ubezp. | _ 68101 49 102934 53
5 Pracodawcy za naleznosci do ‘ ' : — ;
31L.XIL 1933 r. ) 1002886 13 3 | PFracodawcy za weksle: 43 477; 27
6 | Praccdawey za naleznosci po : " 4| Wierzyciele: ;
1.L 1934 r.: i a) Zalegle podatki . .o 267, 27
a) z ubezpieczenia na wypadek i b) Personel leczniczy za uposaz 29049 73
choroby i macierzyfistwa . 3071221 36 ‘ ¢) Personel administr. za uposaz. 339 25
b) z pozostalych ubezpieczen . | 622939 73] 930062 09 d) Ubezpieczalnie ‘Spoleczne za
7 }I’)l;n .7analezn. . P.do 31.X11 1933 r. I pozyczki wjg specyfikacji . — -
8 uzZnicy: f e) Ubezpieczalnie Spoleczne za
a) Skarb Panstwa za zwroty z art. lecz:}l)ie w/g specg'fikacji 13725/ 90
48 ustawy z dn. 19.V.1920 r. 5382| 65 f) Czlonkowie Ubezpieczalni za
b)) gfilgon?l TiJJ]]:)Jezp za pOZ\f(fkl 14922 41 éwiadczenia . 231 73
c zialy ezp. za zaliczki . 8980 19 ¢) Zaklad Ubez 1eczema na \V s
d) Uciazez?ieczalnie Spoleczne za l padek Choropby . Y 146 934| 83
udziel. pozyczki w/g specyf. . h) Inne instytucje wjg spec fik. 174 135] 37
e) Ubezpieczalnie Spoleczne za ' i) Centrala Zakupow p Y . 30980 94
N lseczenie dw/g specyfikacji . 4 349| 64 )) EOSt?(“LV w/g specvhkacn 58%4; 02
amorzady za zwroty z art. |- ! k) Apteki . . . 5969; 78
43 ustawy z dn. 19.V, 1920 r. 161 156E 12 1) Szpitale wjg specykaacp . 93624 27
g) Za(liclz]x(dé{)bez%leczenia na Wy: 4214} 54 m) Isnm w/g specyfikacji . 5674) 54
pade oroby . i n) Sumy do wyjadnienia w/g
hg gme instytucje w/g specyf 5012 70 speczhka(:p v e .. 12090, 40f 517820 03
i) Dostawcy w/g specytikacji 693| 36 5 ; -
13 Isnn.i wfjg specyfikacii . 25928| 14 Po:}):icﬁz{lzlcﬁrotkotern.nnowe w/g spe |
<) Sumy do wyjasnienia w/g : o
specyfikacii | 447781 16| 275417 91 6 Su;nyhP;ZECholdx'ne. -
9 Sumy Pszechodnie: - ' ochody nalezacc do OXTesu nas |
wydatki poczynione na rok na- ‘ stgpnego w/g specyfikacji . 2421 94 666 653 n
M stepny w/g specyfikacji . : 8836 42 7 DIu)gi HiPOf';CZDei{ . ,
10 aterjaly: : a) pozostalos¢ kapitalu . 7918 96 !
a) érodki apteczne i opatrunkowe 30928 05 ! b} pozostalo$é¢ odsetek . 1485 53 9404, 49 9404{ 49
b) pozostale zapasy materjalow | 8 | Fundusze (Zaklady) za naleznodci - - ‘
w/g specyfikacji . . 16 1291 44) 47 057| 49| 2264 260} 04 po 11 1934 r. w/g specyfikacji . 556 529| 45
11 | Ruchomosci: < T ‘ 9 | Fund. Pr. za nalezn. do 31.X111933 r. ‘
a) zakupione do 31.XIL.1928 r..| 220596 35 | 10! Fund L
b) zakupione po 111929 r. . 109789 91| 330386| 26 ““F\“Sfucﬁl‘gﬁf;g;"_“’YJ“Y
12 Nieruchomosci: @_ i . o dpisy i 186 210] 2
a) warto$¢ gruntéw i placow . 87 003! 28 | ‘ ab)) %ﬁgﬁzyzzaréﬁas;f;\?v%;déw 15388 82 201 699| 15
b) wartosé zabudow. murowan. . 268425/ 16 I ' B. h ’ —
¢) warto$é zabudow. drewnian. . 125 689 25 481117 69 n)lel(:)l(xicpl;)}rfn(;zmlata ublegle 62 1255 03 ;
3| Budowa: : ; | 10] 274 220| 25
. : R . | p . — !
1 ‘ b) odpis za rok sprawozdaw 10 396] 07 72521 j
warto$¢ budujacych sie nieruch. 1 Fund |
(koszty, zaliczki i materjaly). _|._257938] 17| 1069 442\ 1z "N, Zapasowy wlg Specyhkacﬁ 2098347 82
14 { Niedobor Coe _ 117 2601 47 B. rezerwowy i __|__26729 58
Suma . _ 3631885 36 Suma . | 3631885 36

Sumy pozabilansowe:
Gwarancje
Fundusz Pracy

Ksiegowy Dawid Rawin

Komisarz Prowinski’

126 714\ 22
Bialystok, dma 2 kwxe’cma 1935 r.

92 062! 40
346511 82

\—

f

Sumy pozabilansowe:
Rézni za gwarancje
Fundusz Pracy .

Dyrektor R. Sztukel

92062 40
34651 82

(o]

\ 126 714| 2]
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Rachunek dziatalnosci Ubezpieczalni Spotecznej

w Bialymstoku za

sprawozdawczy 1934

. { e e Wykonanmie , Wykonanie
o- ) : Stos. %, o- Aot R Stos. %, -
- Wyszczegélnienie . Wyszczegol
K Y Zt gl ozt gl 2 en|frml NN yezcregtinionte R I A P R e e
| 12 mies. : 12 mies.
T ; 7
3 - . | . ’
1| Swiadczenia: : 1| Skiadki i odsetki od skfadek: | ‘
A. Zasitki: A. Skladki: i ‘
a) chorobowe 116 387; 85 a) obowiazkowo ubezp1ecz 1 335 185] 12
b) pologowe 29351 80 | b) dobrowol. ubezp. i kontyf ‘
¢) pogrzebowe 22 622!£ 168 362| 42 11,4| 6,19 nuujac. ubezp. . . 43| 87 i
B. Opieka lekarska: i ! ¢) Z. U. P. U. za bezrobotn. |__7707 76| 1342816 75
1) wydatki osobowe 310795, 84 B. Odsetki od skladek: 31 864‘[§ 1374781} 68} 93,2{50,53
b) zwroty ubezpieczonym .} 27921' 70 2 | Inne dochody ustawowe: ! ‘
¢) wydatki rzeczowe . 56 226' 63 A. Doplaty i oplat\ za $wiad: ‘ ‘
d) §wiadczenia z art. 97 . e czenia . 40292 14
e) pomoc dentystyczna . 61052 90| 455 997| 07 30,9{16,76 B. Karv — = 40292~ 14 2,7 1,48
C. Srodki lecznicze i pomocn. “ 263514, 63 17,9} 9,69 3 Zwroty za leczenle . ?_ 21 669 1,5} 0,80
D. SZpiItﬂle i zaklady lecznicze: 23 218! 67 41 Subwencje z funduszu z art. 239
a) wlasne .
) obee . | 256 628 27| 279846 94 19,0{1029) 2 | Dochody 2 lokat majatkowych 2023': P o oo
—_— | 6 | Roézne dochody 12378, 58 0,9! 0,45!
E. Przewozy chor}chllekarzy 3 7 ‘ :
a) wlasnemi srodkami lokos ‘ Czynsze z wlasnych nlerucho. | i
mosci . | : 15679 67 1,11 0,58
mocji . 18 083 42 ] 8 ! X ' 1 47
b) obcemi srodkami lokom) 11 140 30) 29 223) 721 1198 94| 78 2,0] 1,07 Niedobor i 17 260; 8,0] 4,33
| B1.2|34,— \ é
2 | Inne wydatki ustawowe 1 16 326; 35 1,1} 0,60 “
3 | Koszty administracji . | 226 6641 14| 15.4| 8,33
4| Koszty ogélne: | ! i
A. Skladka na Zakl. Ubezp. H ‘
na Wyp. Chor. 21 952| 85
B. Skladka na fund. z art. 739 29 270} 49 ‘
C. Odsectki i koszty bankowe. 7242| 19 . "
D. Inne wydatki . 29333 17| 87 798] 70 59| 3,23 i
5 Administracja wlasnych nieru- |
chomascei 3736| 871 03[ 0,14 :
6 Odpls na fundusz amortvza—
cyjny:
A. od ruchomosci vide specy-
fikacja do pozycji 10 bilansu
stanu biernego 15488} 89
B. od nieruchomosci: |
a) murowanych 5368 50 :
b) drewnianvch . 15027 57|_103%| 07] 25 884} 96| 1.8 0,99
7 1 Odpis na fundusz rezerwowy: :
2% % od \\plw\o\& Z tytulu (
skladek . . | 26729‘ 58 1,8 0y |
8 Nadwyzka . . i | _ [ 1‘
Suma . |__|_1584085_38] 10,75/58,27 Suma . || 1584 08538} 107,5/58,27
Uwaga: Skladki w dochodach obejmuja tylko 11 m-cy. Biatystok, daia 2 kwietnia 1935 r.

Sktadki za grudziehd 1934 r. wyniosty zt. 131 663,16.

Ksiggowy Dawid Rawin

Komisarz Prowinski

Dyrektor R. Sztukel
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Bilans Ubezpieczalni Spotecznej w Czortkowie w dniu 31 grudnia 1934 r.

f;:i'a Wyszczegolnienie Zt. gr, Zt, gr Z1. igr.:;‘;}a Wyszczegolnienie Zt. “gr. VAR gr. Zt. ggr.
1 gasi bk o . . 3549i 96 1| Akcepty w/g specyfikacji . 2000 00 :
2 anki i w,g specyh acJ\ . 2571 8% .
3 Weksle w/g specyfikacji o 7210 00 2 Pracotdawcy_l — przedplaty na rok
3 | Papiery wartosciowe: ! :;‘Snnggjl.einoéci z ubezp. na wy:
a) wartos¢ w/(g specyfikaciji 5072 60 ; ; 1L : : o ‘
AL : R 3 ; padek choroby i macierz. . 6961 80 ‘
b) odsetki blezqce' (k}l}?on}) 1601 50 5233;& 18564/ 91 b) na naleznoéci z innych ubezp. 15 058, 57| 22 020! 37|
5 | Pracodawcy za naleznosci do : 3| p 4 ksle: ——t— 4360
3L.XIL 1933 r. I 970 664 10 r'f\co a\‘vcy za weksle: 60“ 00
6 | Pracodawcy za naleznosci po E 4| Wierzyciele:
11 1934 r.: a) Zalegle podatki . . 3732 87
a) z ubezpieczenia na wypadek b) Personel leczniczy za uposaz 13398 51
choroby i macierzynstwa 133 146| c) Personel administr. za uposaz. 605 74
b) z pozostalych ubezpieczenn 295 469 428 615! 89 d) Ubezpieczalnie Spoleczne za
71 - . . . ’ pozyczki w/g specyfikacji . 63851 59
8 | Dluznicy: ¢} Ubezpieczalnie Spoleczne za
a) Skarb Panstwa za zwroty z art. ; leczenie w/g specyfikacji 45035 05
48 ustawy z dn. 19.V.1920 r. 3195 72 f) Czlonkowie UbeZpieczaln‘i za '
b) Personel Ubezp. 2za pozvczki 4939 51 $wiadezenia . . 3079 79
¢) Oddzialy Ubezp. za zaliczki g) Zaklad Ubezpleczema na Wy/ :
d) Ubezpieczalnie Spoleczne za padek Choroby w/g specyfik. | 153 396] 02
udziel. pozyczki w/g specyf. . h) Inne instytucje w/g specyfik. 156 979; 75 '
e) Ubezpieczalnie Spoleczne za i) Centrala Zakupéw . 16752' 98
leczenie wfg specyiikacji . 368 55 j) Dostawey w/g specyhkacp 16312] 49
f) Samorzady za zwroty z art. ; k) Apteki . . 8445' 61
43 ustawy z dn. 19.V.1920 r. ‘ 1) Szpitale w/g specyfikaci’ 52755’ 51
g) Zaklad Ubezpieczenia na Wy: m) Inni w/g specyfikacji 13879 06
padek Choroby . 254 00 : n) Sumy do wyjadnienia w/g ‘
h) Inne instytucje w/g specvf 3568 31 specyfikacji .o 301 62| 552526 59
i) Dostawcy w/g specyfikacji 1204 06 5| Pozyczki krotkotermlnowe w/g spe: - |
lg)) énm W(/ig specyfikacji . j 4274 53 ‘ ‘ cyfikacji . . . 26643 70
K) sumy do wyjasnienia wig ! ! i 6 | Sumy przechodnie: i
specyhkac;t ©o 4158 50} 21963 18 5 dochody nalezace do okresu na- | ;
9 Sumyd PiZ.EChOdnle} N stepnego wig specyfikacji . 2765 52| 610316] 18
wydatki poczynione na rok na- 450 00 7| Diugi Hipoteczne: N |
10| Materigty, ¢ SPecyEacl- a 2) pozostalos¢ kapitalu . 323500 00 ; !
a) srodki apteczne i opatrunkowe 10573: 24 8 N ) pozostalos¢ odsetek R 86370 79| 409 870;_32 409 870] &
b) pozostale zapasy materjalow | } ! Fundusze (Zaklady) za nalf:zno_s_a ' i
wlg specyfikacji o 2040i 51 12613, 75| 1434306 92 po 1.1.1934 r. w/g specyfikacji . 280 411’ 20
11 | Ruchomosci: : Il : e ‘ !
a) zakupione do 31.XI1.1928 r. 23357, 62 10 ; Fundusz amortyzacyjny: : :
b) zakupione po 1.I.1929 r. 85 089 _13] 108446 75 A. ruchomosci: 1 |
12 | Nieruchomogei: : a) odpisy za lata ubiegle . 51 342 31 : &
a) wartosé gruntéw i placow . 65634 91 _ b) odpis za rok sprawozdaw. 10!644!2 61 987% 22 |
b) warto$¢ zabudow. murowan. . | 1110070; 85 f B. nieruchomosci: ‘l |
c) warto$é¢ zabudow. drewnian. . 15000! 00 1190705: 76 1 a) odpisy za lata ubiegle . 41959, 85 |
13 { Budowa: ! \ b) odpis za rok sprawozdaw. 22 801: 42 64 761| 27| 126748 49
wartos¢ budujacych sie nieruch. : ‘ 11 Fundusze: !
(koszty, zaliczki i materjaly). L | 1299152 51 A. zapasowy w/g Specyflkacp 1389073 81} 1383 073'
14 | Niedobér R L :' 69 324) 98 B. rezerwowy . 4928{ 85 4928 g
Suma . L | 2821 349| 32 Suma . L ! 2821349733 32
Sumy pozabilansowe: o o T Sumy pozabilansowe: T R T
Fundusz Pracy 38211} 57 Fundusz Pracyvy 38211| 57
7 I N o - 38211“‘57
Ksiegowy Jekot Czortkéw, dnmia 5 wrzeénia 1935 r. Dyrektor Wierzbicki o

Komisarz Patejdl
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Rachunek dziafalnosci Ubezpieczalni Spotecznej w Czortkowie za rok sprawozdawczy 1934

b o Wykonanie o Wykonanie
°_' Wyszczegélnienie . H Stos. of¢ fo_' W slnieni , : : Stos. Y/,
A yreezegTnes Ze gl Zb el zb el Bl | yoacsesTniense zt el zoe| el SPE]O
: : 12 mies. | 12 mies
1 Swiadczenia: i 1 | Skladki i odsetki od skladek:
A. Zasilki: ! A. Skladki: |
a) chorobowe . 16 081! 81 a) obowiazkowo ubezpiecz, .| 332051: 54
b) potogowe 9143 86 : b) dobrowol. ubezp. i konty: ‘
¢) pogrzebowe 5864 10| 31089 77 8,4} 3,76 nuujgc. ubezp. . |
B. Opieka lekarska: | ‘ ¢) Z.U.P. U. za bezrobotn| 1335 99} 333387 53
211)) wydatki osobowe 7241(2)1 gg B. Odsetki od skladek: ' 11 412| 07| 344799 60 93,3141,65
) zwroty ubezpieczonym . 502 2 - |
¢) wydatki rzeczowe . . 10279 81 gme dochody ustawowe:
d) swiadczenia z art. 97 . | Doplaty i oplaty za $wiad 7400 78
e) pomoc dentystyczna . 11 0945__0_3_3 101 287‘ 08 27,412,24 B. ch<3111‘15 : 7400 78]  2,0| 0,89}
C. Srodki lecznicze i pomocn. . 48 1431 50 13,0} 5,81] 5 4987 0
Zwroty za leczeme 987 92 1,3] 0,60
D. Szpitale i zaklady lecznicze: 4
a) wlasne . 7423 28 ; Subwencje z funduszu z art. 239
b) obce 28894| 45| 36317' 73 9,8 4,39} 5 | Dochody z lokat majatkowych 321| 00|  0.1f 0,04
E. Przewozy (.horychllekarzy [ 61 Rézne dochody . 6834 87 1,81 0,83
a) wlasnemi $rodkami lokos ‘ 7 Czynsze z wlasnych merucho,
mocji 4965| 48 1 il Yen merte 28695| 33|  7,8] 3,47
b) obcemi srodkami lokom. | 9558| 00| 14523| 48f 231 3611 36| 39| 1.75| 8 | wNiedobér | 69324| 98| 18,8] 837
| 62,5[27,95] | | ‘
2 | Inne wydatki ustawowe . 7647 72 2,1} 0,92 1 :
3 | Koszty administracji . 92499 211 25,0/11,17 ; l
4 Koszty ogédlne: ‘ i i
A. Skladka na Zakl Ubezp ‘ |
na Wyp. Chor. 5476, 35 3
B. Skladka na fund. z art 239 7 301! 80 . .
C. Odsetki i koszty bankowe | 64 174] 30 ! |
D. Inne wydatki . 5672 40] 82624, 85| 22,4] 9,98 i
5 | Administracja wlasnych nieru: 1 9855 96| 2,7] 1,19 1
chomosei . \ i
6 Odpls na fundusz amortyza. ! |
cyjny: !
A. od ruchomosci . ; 10 644; 91
B. od nieruchomosci: ‘ 3
a) murowanych . 22201] 42 ! |
b) drewnianych . 600 00| 22801| 42| 33 4451 33 9,1 4,041 |
7 | Odpis na fundusz rezerwowy: ’ v ‘
2% % od wplywo“ z tytulu : |
skladek .. 4928/ 85 1,3] 0,60 ‘
8 Nadwyzka . ’ _ ‘
Suma . : 462 364 48] 125,1]55,85, Suma . | 462 364 125,1 55.85
Uwaga. Skladki w dochodach obe)muja tylko 11 m-cy. Czortkéw, dnia 5 wrzesénia 1935 r.
Skladki za grudziea 1934 r. wyniosty zi. 36 212.18. Ksiegowy Jekot Dyrektor Wierzbicki Komisarz Patejdl
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. . . . . . . .
Bilans Ubezpieczalni Spotecznej w Dubnie w dniu 31 grudnia 1934 r.
:‘l}a Wyszczegodlnienie Zt. gr. Zt. gr. Zt. gr.g‘;ga Wyszczegélnienie Zt. gr. ZtL gr. Zt. gr.
1 Kasa . 6403' 80 ‘ 1| Akcepty w/g specyfikacji . ! i
2| Bankii P. K. O W/g specyflkacy . 12521 04 p :
3| Weksle wig specyfikacji 100 — 2 racodawcy — przedplaty na rok :
4 | Papiery wartosciowe: ‘ :)asxtxgpggleznosm z ubezp. na wy: !
a) wartosé w/g specyfikacji - |- ‘ ? ' ‘
il e : . . - . padek choroby i macierz. . 8484; 70 \
b) odsetki blemce‘ (k’u;.)on}) i = 7755] 84 b) na naleznosci z innvch ubezp. 7322| 24 15 806i 94
Pracodawcy za naleznosci do : 3] p d ksle: e 0 —
31.XIL 1933 r. 311540, 60 racodawey za weksle: | 250
6 | Pracodawcy za naleznosci po ‘ 4 | Wierzyciele: ; ’
1.1. 1934 r.: ‘ a) Zalegle podatki . . 708! 81 |
a) z ubezpieczenia na wypadek : b) Personel leczniczy za UPOSM 3191 10 ;
choroby i macierzynstwa 107 137, 57 c) Personel administr. za uposaz. — - ‘
b) z pozostalych ubezpicezen 239554 57| 346692 14 d) Ubezpieczalnie Spoleczne za |
71 I e G pozyczki w/g specyfikaciji . — — :
8 Dluzmcy e) Ubezpieczalnie Spoleczne za
a) Skarb Panstwa za zwroty z art. leczenie w/g specyfikacji 1900/ 76
48 ustawy z dn. 19.V.1920 r. f} Czlonkowie Ubezpieczalni za
b) Personel Ubezp. za pozyczki 6 648 — $wiadczenia — —
¢) Oddzialy Ubezp. za zaliczki . 2845: 95 g) Zaklad Ubeszeczema na \V}’ ‘
d) Ubezpieczalnie Spoleczne za padek Choroby w/g specyfik. 8007 79
udziel. pozyczki wig specvi. . 64 660 — h) Inne instytucje w/g specyfik. 53319 63
e) Ubezpieczalnie Spoleczne za ‘ 1) Centrala Zakupéw 6765 08
leczenie w/g specyfikacji . 246: 60 ) Dostawcy w/g SPCC}flkacll 363{ 54 ‘
f) samorzady za zwroty z art. : k) Apteki . . . 6378 67 |
43 ustawy z dn. 19.V, 1920 r. R 1) Szpitale w/g specyfikacji 13668 59 |
g) Zaklad Ubezpieczenia na Wy m) Inni wjg specyfikacji 4784 94 |
padek Choroby . . . n) Sumy do wyjasnienia w/g i ‘}
h) ]l)nne instytucje w/g speC\f 40597. 83 specyfikacji - 978 96| 100067, 87
i) Dostawcy w/g specyflkacp 524, 71 ; ; 4 i N
i) Tnni w/g specyfikaci . 7883 89 5 Pog;rfci:]?:cjikrotkotermmowe w/g spe: . _
k) Sumy do wyjasnienia w/g 6 L ' i ;
specyfikacji i . —| 123406 98 Sumy przechodnie: | |
. —_— ! dochody nalezace do okresu na- [ |
9 | Sumy Przechodnie: ' stepnego w/g specyfikaciji 3249 64] 119374 45
wydatki poczynione na rok na- . orye s ’ et ‘
stepny w/g specyfikaciji . 291! 14 7| Dlugi Hlpotecgye: . ‘ |
10 Materjaly: ‘ ! a)\ pozostalos’c’ kapitatu . !
a) §rodki apteczne i opatrunkowe 8 491! 27 b) pozostalosé odsetek I 1
b) pozostale zapasy materjalow ; 8 | Fundusze (Zaklady) za naleznosci i
w/g specyfikacji . 4000 55| 12491 82| 794422, 68 po 111934 r. w/g specvflkacn : 232232 33
11 | Ruchomosci: I ‘ ‘ 9 - e :
a) zakupione do B1.XII 1928 r. 31948, 79 10 Fundusz amortyzacy]ny |
b) zakupione po 1.1.1929 r. 43628’ 81 75 217\ 60 A. ruchomosci: ‘ i
12| Nieruchomosei: . ; a) odpi_sy za lata ubiegle . 47 524) 39 :
a) warto$¢ gruntéw i placoéw . 80772) 10 b) odpis za rok sprawozdaw. 4326 88| 51851} 27 1
b) warto$¢ zabudow. murowan. . 115 416: 06 , B. nieruchomosci: 1 !
¢) warto$é zabudow. drewnian. . 32819 07| 229007 23 a) odpisy za lata ubiegle . 22955, 42 :
13| Budowa: —_— ! b) odpis za rok sprawozdaw. 3621 09 26576 51 78 4271 78
warto$¢ budujacych si¢ nieruch. L 11 | Fundusze: ! |
(koszty, zaliczki 1 materjaly). _ 304224 83 A. zapasowy w/g specyflkacjl 725 970! 14 !
14 | Niedobér e - : 54 577! 89 B. rezerwowy . 4976 54] 730946| 68
Suma . —_ | 1160 951‘_2_£ Suma . J 1160 981 3:1
Sumy pozabilansowe: Sumy pozabilansowe:
R-k Platn w Fund Pracy nalezn. do 31. XI1.1933 r. 16155, 06 R-k oplat Fund. Pracy nalezn. do 31.XI11.1933 r. 16 155| 06
Weksle gwarancyjne e 12000; — RoéZni za gwarancje 12 000| —
28155 osl 28155| 06

Ksiggowy Kanenberg

Dubno, dma 9 wrzesnia 1935 r.

Dyrektor Czachowske

Komisarz J. Makou)akx
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Rachunek dziatalnosci Ubezpieczalni Spofecznej w Dubnie za rok sprawozdawczy 1934

Wykomanie o ] Wykomnanie o
fyo._ Wyszczegblnienie S 7 ! o ﬁt:s',?_Na ZP; Wyszczegolnienie o . %dtgsp‘r:/.o Na
cja Zt. gr. VAR gr. Zt. gr. skl?za. 1 ub. §cia Zt. gr. Zt. gr. Zt. S0} Gkt za [1 ub.

12 mies. . 12 mies.
1| Swiadczenia: ‘ L 1| Skiadki i odsetki od skladek:
A. Zasitki: ‘ 1 A. Sktadki: i
a) chorobowe . . . . 14 456| 63 ‘ a) obowiazkowo ubezpiecz..| 309838 79
b) pologowe . . . . . 1534 31 b) dobrowol. ubezp. i kontys | \
¢) pogrzebowe . . . . . 3337] 10] 19328| 10 571 2,0 nuujgc. ubezp. . . 21 — !
B. Opicka lekarska: - . ¢) Z. U. P. U. za bezrobotn. 2408, 64| 312268| 43
a) wydatki osobowe . . | 79198 21 % B. Odsetki od skladek: | 22916 49| 335184 92| 98,4[34,73}
b) zwroty ubezpieczonym | 2638 35 2| Inne dochody ustawcwe: l - i
¢) wydatki rzeczowe . . | 12241 36 A. Doplaty 10pht\ za swiads ;
d) §wiadczenia z art. 97 . . - | = czenia :
e) pomoc dentystyczna . . 6335| — | 100 412! 92 29,510,406, B K : - 5320 10
C. $rodki lecznicze i pomoen| 62 196| 03 18,3} 6,44) b Kary . SR 1474 51| 10794 61 32 1,12
D. Szpitale 1zaklad3 lecznicze: 3 wroty za leczenie : | 4150 65 1,2| 0,43
a) wlasne . . .l as84| 78 4 | Subwencje z funduszu z art. 239 ‘ —_
b) obce . . . ] 75959| 98] 80 544) 76 23,6] 8,35} 5 | Dochody z lokat majatkowych —_
E. Prze\\ozychorychﬂekarzy ! j 6 | Rézne dochody . 14157 99 4,1 0,57
a) wlasnemi $rodkami loko- | } ‘ 7| Czynsze z wlasnych merucho.
mocji . i | mosei . . . . . . . . . : ‘ 10470 43 3,0] 0,89
b) obcemi $rodkami lokom) 15 685 74| _15 685!l1 278 167! 55 8':,_6] 2;,: 8| Niedobor . . . . . . . | 54577 89| 16, 67
; | ’ ’
2| Inne wydatki ustawowe . . : 5826 03| 1,7] 0,60
3| Koszty administracji . . . - ; 99917} 32| 293]10,35
4 | Koszty ogolne: ! ‘ |
A Skladka na Zakl. Ubesp. ‘ t
na Wyp. Chor. . . ‘ 4985\ 61 !
B. Skladka na fund. z art 239 6 647] 48 ;
C. Odsetki i koszty bankowe. " 358 94 ;
D. Inne wydatki . . . ., . . 51937‘_2_1 17185 24 5,0] 1,78
5 Administracja w)asnych nieru: } ‘
chomosei . . : 15315| 84 4,5{ 1,59
6 Odpis na fundusz amortyza' ; |
cyjny: . !
A. od ruchomo$ci . . . . . 4326, 88 i
B. od nieruchomosci: ‘ }
a) murowanych . . . . . 2308| 32 : ;
b) drewnianych . . . . | 1312] 77 3521‘52 7947, 97 2,3| 0,84}
71 Odpis na fundusz rezerwowy: - i {‘
2% od Wplvwow z tytulu ; :
skladek . . } 4976‘ 54 1,5] 0,52
8 | Nadwyzka . AN ] i
Suma . . . | | | |4 §§{ 49| _126,0[44,50 Suma . . . . [ 429336 49| 126.0[44,50}

Uwaga: Skladki w dochodach obejmuja tylko 11-mecy.

Dubno, dnia 9 wrzesnia 1935 .
Skladki za grudzien 1934 r. wyniosty Zt. 28.421.75.

Komisarz J. Makowski

Ksiegowy Kanenberg Dyrektor Czachowski
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Bilans Ubezpieczalni Spolecznej w

Grudziadzu z dniem 3! grudnia 1934 r.

Ksiegowy Garstecka
Dyrektor Kucharski

Grudziadz, dnia 25 marca 1935 r.
Komisarz Burdziaski

woa|l Wyszczegolnienie v/ ST I SR /3 igr.,f;}; Wyszczegélnienie . g zZt e ZL g
1 Kasa ) . 4651. 92 : 1 Akcepty wig specyfikacji . . . , — = [
2| Bankii P. K. 0. w/g specyhkacp . 22734 38 Pracodawcy — przedplaty na rok :
3| Weksle w/g specyfikacji . 45760 01 nasiepny:
4| Papiery wartosciowe: a) na naleznosci z ubezp. na wy:
a) warto$¢ w/g specyfikacji 961= — padek chorcby i macierz. . —_ —
b) odsetki biezace (kupony) i 961 — 74107 31 b) na naleznosci z innych ubezp. _ _ — —
5| Pracodawcy za naleznosci do 3| Pracodawcy za weksle: 50 498] 98
31.XII. 1933 r. . 346921 99 4| Wierzyciele: !
6 | Praccdawcy za naleinosci pO a) Zalegle podatki . . 2355 93
LL 1934 r.: i b) Personel leczniczy za uposaz. 16273 76
a) z ubezpieczenia na wypadek , c) Personel administr. za uposaz. — —
choroby i macierzvistwa . 124 498} 48 ‘ d) Ubezpieczalnie Spoleczne za
b) z pozostalych ubezpieczen 336 475| 57| 460974; 05 pozyczki wig specyfikacji . 36560 24
7 | Watpiiwe naleznosti od pratosawcéw. ? 393269 74 ¢) Ubezpieczalnie Spoleczne za
8 Dluznicy: leczeniec w/g specyfikacii 4657 84
a) Skarb Panstwa za zwroty zart. ‘ f) Czlonkowie Ubezpieczalni za
48 ustawy z dn. 19.V. 1920 r, 194, 87 $wiadczenia 1727 56 :
b) Personel Ubezp. za pozyczki 13795 43 ¢) Zaklad Ubezpleczema na \Vv :
¢) Oddzialy Ubezp. za zaliczki . 2371 94 padek Choroby . 1285 85
d) Ubezpieczalnie Spoleczne za h) Inne instyvtucje wig specyflk 360 45
udziel. pozyczki w/g specyf. . 11516] 94 i) Centrala Zakupow . 5557 72
¢) Ubezpieczalnie spoleczne za 1) Dostawey w/g spec\,ﬁkacn 7203 02
leczenie w/g specvfikacji . 16821] 73 k) Apteki . 8544 79
f) Samorzady za zwroty =z art. : 1) Szpitale wig SpeC} flkacﬂ R 5149 45
43 ustawy z dn. 19.V, 1920 r. 7565 34 : m) Inni w/g specyfikacji . 141 663. 66 :
¢} Zaklad Ubezpieczenia na Wy- | n) Sumy do wyjaénienia w/g |
padek Choroby . R . 42 978| 85 ! specyfikacji . 23273 87| 254614| 14
h) I“ne instytucjc w/g specyi. 956| 60 I 51 Pozyczki krétkoterminowe w/g spe— - ‘.
i) Dostawey w/g specytikacji — — ; cyfikacji o i — —
j) Inni w/g specyfikacji . 122 446 93 sl s p hed ‘
k) Sumy do wyjasnienia wig “f;‘)ﬁh éz_“ 01 nie: do ok ) |
specyfikacii . 2507| 58] 221156 21 dochody nalezace do okresu nas 6389 84| 311502 o6
. | — st¢pnego w/g specyfikacji . 1 o2 i
9 Sumy Przechodnie: 7 Dilugi Hipot K ! :
wydatki poczynionef na rck na: ’ “)g‘ "p‘: ‘;C?{‘e}'\ ol 440 000 |
stepny w/g specyfikacji . 225| 20 a) pozestalosé kapitalu . : = ; :
10 Materja{py; peey | b) pozostatosé odsetek . 62674 40| 502674 40) 502674! 40
a) $rodki apteczne i opatrunkowe 12263] 81 8 | Fundusze (Zaklady) za naleznosci ‘ 336 475§ 57
b) pozostale zapasy materjalow i i : po 1I. 1934 r. w/g specyfikacji . 393 269\ 74
wig specyfikacji . 6006‘19 18270, 20} 1440817} 39} o | £y ndusz na prkrycle watp!. naleinoscl. :
11 | Ruchomosci: ’ 1 P
) zakupione do JLXIL 1928 r. 92453 92 | 10 F “‘f\d“rsjc;;“rg;gizac”“y‘
zakupione 11929 1. | 195 620! b1 A Sci:
12 .b) /akuplo,m:' po 111 H “ﬁﬂ 288074: 19 a) odpisy za lata ubiegle . 159 607: 44 i
Nieruchomogei: . b) odpis za rok sprawozdaw. 19562 03| 179169 47
a) warto$¢ gruntéw i placow . 74 291| 08 . - f— —
b) warto$¢ zabudow. murowan. . | 1573065 87 ‘ B n)nerliich_omosmi ta ubiegle 103753 14 i ‘
. P - ‘mian. — 1= . 95 a) odpisy za lata ubiegle . i .
3 B:;Q:Vz::tosc zabudow. drewnian Sl e 1647356: b) odpis za rok sprawozdasw. 31461 32 135 2]43_4@ 314 3833\ 93j
wartosé budujacych sie nieruch. 19354311 14 11 | Fundusze: : & ‘
(kcszty, zaliczki, i materjaly). - i 935431 A. zapasowy wig specyfikacji 1690409 92 i
14 { Niedobor . — | 109 347| 84 B. rezerwowy S __|_10987 16| 1701397 _OET
Suma . | 3559703 69 Suma . k |__|3359703 68
Sumy pozabilansowe: B T T ] Sumy pozabilansowe: o T :
Roézni za gwarancje . 10000’ — Rozni za gwarancje 13000, —
Gwarancje i kaucje . ) 13000 Gwarancije i kaucje 10000; —
Fundusz Pracy 1933 do 31.XII 33 . 13453 23 Fundusz Pracy 1933 do 31.XIl 33. 13453
36 453! 23 36453, 23 231
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Rachunek dziatalnosci Ubezpieczalni Spolecznej

w Grudziadzu za rok sprawozdawezy 1934

Uwaga: Sktadki w dochodach obejmuja tylko 11 miesiecy.

Sktadki za grudzien 1934 r. wyniosty zi. 52 820.34.

qp — Wykonanie Wykonanie
o - Stos ]} Po- — T . o)
zy- Wyszczegolnienie | ! Stos. /o i w slnieni ) ; ‘ Stos. ¥
EA Zt e Zb o lgr| ozt ge| PN Yezezegolnienie Zv ge| ozt g} ozt gn|dorre|Ne
: ; i 12 mies. | | 12 mies.
4. . |
1} Swiadezenia: 1| Skladki i odsetki od skladek: i
A, Zasilki: j A. Skladki: i
i‘;)) Ch?mb(’“'e . % ?gg 32 I i) obowigzkowo ubczpiecz. | 680419] 75 1
pologowe dob L. ub i konty-
¢) pogrzebowe 15869| 461 63693 36 8,48] 5,26 ) nﬁui’;v °ub‘éz§”p Jreny 722 75 (
B. Opieka lekarska: ¢) Z.U.P.U. za bezrobotn, 5698 98| 686841 48 i
a) wyvdatki OSOb_O\Ve 1 171529, 92 2 B. Odsetki od skladek: 11 539! 25| 698 380, 73] 92,97|57,62
b) zwrotyybeszeqonym 1 13460 39 Inne dochody ustawowe: ‘
¢) wydatki rzeczowe 6480 58 ,
d) $wiadczenia z art. 97 . — - A Doplaty i oplaty 7a $wiad: 1 3| 73 ‘
e) pomoc dentystvezna . 11227) 45] 202 698 34 , 26,98116,728 3 czenia . 5183 7
. . . L - | 4| B. Kary 18| —] 15201| 73] 2,02| 1,25
C. Srodki lecznicze i pomocn. . 98023/ 04 | 13,05 8,09 —
] 51 Zwroty za leczeme . 52 845! 98} 7,03]:4,36
D. Szpitale i zaldad) lecznicze: | 6
a) wlasne . 73931} 60 ‘ 2 Subwencje z funduszu z art. 239 l — —
b) obce . 65 019] 06| 138950, 66 ‘ 18,49111,46} o | Dochody z lokat majatkowych ] 8346, 34| 1,11} 0,69
E. Przewozy chor)chllekalzy Rézne dochody . i 3559, 68] 0,47] 0,29
a) wlasnemi srocdkami loko Czynsze z wlasnych merucho= f 26183} —| 3,48] 2,16
mocji . - - mosc
b) obcemi srodkami lokom. | 20 980| 26| 20 980£6_ 524 345! 66| 2,79 1,73k Niedobl(‘)r | 109 347! 84| 14,56| 9,02
| ( 69,7943,26 ]
2 | Inne wydatki ustawowe . 27072 65| 3,60| 2,23 E
3 | Koszty administracji . 179869, 97| 23,94]14,84 ‘ i
4 | Koszty ogodlne: | :
A. Skladka na Zak!l. Ubezp. ‘ |
na Wyp. Chor. . . 12074 18 | l
B. Skladka na fund. z art 239 16 098! 84 } |
C. Odsetki i koszty bankowe 35 108| 47 4 ;
D. Inne wydatki ) } 26473, 091 89754, 58| 11,95 7,41 | L
5| Administracja wlasnych nieru: : 1 |
chomoséci Lo 30811} 93| 4,10] 2,54] , |
61 Odpis na fundusz amortyza— ‘
cyjny: |
A. od ruchomosci . 19562 03 1
B. od nieruchomosci: ‘ i
a) murowanych . 31461} 32 | !
b) drewnianych . — —| 31461] 32 51023 35| 6,79} 4,21 ‘ f
| ! :
7.1 Odpis na fundusz rezerwowy: ; \ | :
2% % od wplywow z t) tutu | 1 ‘\
skladek . . . 10987, 16] 1,47 0,90 i !
8 | Nadwyzka . |
Suma . ] —_ 913 865| 30| 121,64]75,39 Suma . i 913 865 30| 121,64]75,39

Grudziadz, dnia 25 marca 1935 r.

Ksiegowy Garstecka

Dyrektor Kucharski

Komisarz Burdzinski
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Ksiegowy J. Mierzejewski

Dyrektor p. o. F. Kucharski

Kutno, dnia 27 kwietnia 1935 r.

. . . . . . .
Bilans Ubezp. Spolecznej w Kutnie w dniu 31 grudnia 1934 r.
zl;‘:ia Wyszczegélnienie VAN gr. 71 gr. Zt. %gr. zf;,‘;'ia Wyszczegélniemnie Zt. gr. 7t. égr. Zi. Egr.
1| Kasa . . ! 16 710, 51 ‘ 1| Akcepty wjg specyfikacji . — = !
2| Banki i P. K. O. wig specyfikacji . ’ 12708| 26 2| Pracodawcy — przedplaty na rok }
3| Weksle w/g specyfikacji . } — — nastepny: za nalen. do 31.XIi 1933 r. i
4 | Papiery wartosciowe: ! po 1.1 1934 r. . 15638! 77 ;
a) warto$é¢ w/g specyfikacji . 197, 50 | a) na naleznosci z ubezp na Wys i :
b) odsetki biezace (kupony) . — 197| 50 29616 27 padek choroby i macierz. . . 13199 73 ! "‘
5| Pracodawcy za naleznosci do b) na nalefmosci z innych ubezp. 25391} 78| 38591, 51 {
31.XIL 1933 r. : , 857 494| 19 3| Pracodawcy za weksle: 4000 —
6 | Pracodawcy za naleznosei po | 4| Wierzyciele: i
11 1934 r.: | a) Zalegle podatki . . . . . 8836 48 3,
a) z ubeszeczema na wypadek | b) Personel lecz-mczy z3, uposau 11670 27 ! :
choroby i macierzynstwa . 189 862| 92 c) Personel administr. za uposaz. 291| 46 ! |
b) z pozostatych ubezpieczen 399930) 60| - 589793 52 d) Ubeszeczalme Spoteczne ! }
71- . S ! z przejecia m jatku . . 276747 46 [ :
8 Dluénicy: 1 e) Ubezpieczalnie Spoleczne za i ;
a) Skarb Pafistwa za zwroty z art. ; leczenie w/g specyfikacji . 3679 22 J :
48 ustawy z dn. 19.V.1920 r. ]_ f) Czlonkowie Ubezp1eczalm za
b) Personel Ubezp. za pozyczki 10746\ 45 $wiadczenia . 17193) 53
¢) Oddzialy Ubezp. za zaliczki . 9862 57 ; g) Zaklad Ubezpieczenia na Wy i
d) Ubezpieczalnie Spoleczne ] ; padek Choroby . 43852| 49 '
z przejecia majatku . .| 141240 88 f h) Inne instytucie wjg specyfik. — |—=
e) Ubezpieczalnie Spoleczne za , i) Centrala Zakupéw . . ‘ 25659 99
leczenie w/g specyfikacji . 546; 88 < j) Dostawcy w/g specyfikacji . 6737 88 :
f) Samorzady za zwroty z art. i k) Apteki . . - 4226/ 83 }
43 ustawy z dn. 19.V.1920 r 42167, 95 ! 1) Smltale wig specyfikacji . 79716 36 :
g) Zaklad Ubezpieczenia na Wy- 1 m) Inni w/g specyfikacji . 129293 39
padek Choroby . . ] — — ; n) Sumy do wyjasmema w/g
h) Inne instytucje w/g specyf — — specyfikacji . 803| 90] 608709 26 :
i) Dostawcy w/g specyfikacji 3668 90 51 Pozyczki krétkoterminowe w/g spe, !
j) Inni w/g specyfnkacn . 34573} 25 cyfikacji . — — :
k) Sumy do wyjasmema w /g 6 | Sumy Przechodnie: !
specyfikacji 487| 88| 243294 76 dochody nalezace do okresu na- i
9 | Sumy Przechodnie: T stepnego wig specylikacji . 666 939)
wydatki poczynione na rok na- 7 | Dlugi Hipoteczne: R ! 541
stepny w/g specylikacji . 333] 76 a) pozostalosé kapitalu Zaklad E |
10 | Materjaly: Ubezp. Prac. Umysl. w W-wie 143716, 82 l ;
a) $rodki apteczne i opatrunkowe 28809 32 5 b). pozostato$¢ odsetek . 53743 90} 197460 72| 197 460{ 72
b) pozostale zapasy materjaléw Fundusze (Zaklady) za naleznosci !
w/g specyfikacji 9147| 23| 37956| 55| 1728872| 78 po 111934 r. w/g specyfikacji . ‘ 374 538} 82
11 Ruchomosci: 9| Fundusze na specjaine cele san tarne i 1711; 58
a) zakupione do 31.XII. 1928 r. . 140 497; 86 10 | Fundusz amortyzacyjny:
b) zakupione po 1.1.1929 r. . 83523) 36| 224021 22 A. ruchomosci: ? I
12 | Nieruchomosei: a) odpisy za lata ubiegle . 171 208; 55 i 1
a) warto$é gruntéw i placoéw . 78531, 57| b) odpis za rok sprawozdaw. 9458 131 180 GSSi 68 i
b) warto§é zabudow. murowan. . 622652 81 B. nieruchomosci: |
¢) warto$¢ zabudow. drewrnian. . 7500 —] 708684 38 a) odpisy za lata ubiegle . 39759 17 :
13 | Budowa: b) odpis za rok sprawozdaw. 12753; 06 52512, 23| 233178 91
warto$é¢ budujacych sie nieruch. 11 | Fundusze:
(koszty, zaliczki i materjaly). 26195 60] 26195 60| 958901 20 A. zapasowy w/g specyﬁkacn 1372442 84
14 | Niedobér .o 143007) 81| B. rezerwowy . ; 14 125/ 65| 1386 568; 49
Suma . 2860 398 06 Suma . 1 2860 398| 06
Sumy pozabilansowe: Sumy pozabilansowe: Rézni za gwarancje . 1500{ —
Gwarancje . 1500{ — Fundusz Pracy — Platnicy — przedplaty . 6936| 29
Fundusz Pracy — Platmcy do 31.XIL1933 r. 48 558| 65 " Oplaty . 41 622 36
" " P. K. O. . . 33 _2‘_ \*undusz Pracy .. 33! 01
\ \__50001| €6 50091} 66

Komisarz Sukiennicki

cmi—
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Rachunek dziatalnosei Ubezpieczalni Spolecznej w Kutnie za rok sprawozdawezy 1934

'P{  Wykonanie R - Wykonanle_”*i“ .
oy W 5lnieni : ‘ FofSes M na Loy Wyszczegolnienie | Lo |Stos: %
o yseezegommente R S [ . e ysecegdiment 7 lee| 7 e 2 E2 e P
; i 12 mies. | i : 12 wies.
| | |
1| Swiadczenia: | 1| Skladki i odsetki od skladek: 1‘
A. Zasitki: j | A. Skladki: |
a) chorobowe . . . . . || 64864] 38 ! obowiazkowo ubezp. dodat. :
b) pologowe .. . . 13837 29 | do 3U/XIl 1933 r.. . . . .1 13296 13 »
¢) pogrzebowe . . . . .| 17803| 82] 96505 49 E 11,5} 5,68 a) obowiazkowo ubezpiecz. .| 737 110| 50 ,
B. Opieka lekarska: i b) dobrowol. ubezp. i konty: i
a) wydatki osobowe . . .| 244428| 56 ‘ nuujac. ubezp. . . 109! 20 ;
b) zwroty ubezpieczonym . 18766| 78 ; 2 ¢) Z U.P.U. za bczrobotn. 5454, 13} 755969' 96
c) wydatki rzeczowe . . | 39477 16 ‘ B. Odsetki od skladek: 14120' 53] 770090| 49| 91,8]45,37
d) $wiadczenia z art. 97 . . — : ) : e |— ! B
e) pomoc dentystyczna . .| 20683| 99| 323 356, 49 38,519,05 Inne dochody ustawowe: |
C. Srodki lecznicze i pomocn. . 146 479] 74 17,5| 8,63] 5 A. Doplaty i oplaty za Swiad 18399 90
. . e czenia . . !
D. Szpitale i zaklady lecznicze: 4| B. Kary . . . o 12: 80! 18412{ 70 2,2] 1,08
a) wlasne . . . . . . || 6376 37 5 i
b) obce . . . | 115905| 70| 122282| 07 14,6 7,20 Zwroty 7a leczenic . . . i 17210, 73| 2,0 1,01
E. Przewozy chorych i Iekarzy | 6 | Subwencje z funduszu z art. 239 ; — | =
a) wlasnemi $rodkami lokos i 7| Dochody z lokat majatkowych : 119, 76) — | —
mocji . S 13 757r 37 Rézne dochody . | 1662 08] 0,2] 0,10
b) obcemi $rodkami lokom 19891| 65| 33649 02f 722272 81  4,0] 1,98| 8 Czynsze z wlasnych nieruchos i “
] 86,1/142,54 mosci . Co | 1 7035 76/ 0,8} 0,41
2 | Inne wydatki ustawowe . 13605 12 1,6] 0,80 Niedobér ; X 143007: 81} 17,5] 8,66
3 | 'Koszty administracji 1, 132897| 04] 15,8} 7,83
4 | Koszty ogélne: l
A. Sktadka na Zakl Ubezp | !
na Wyp. Chor. ‘ 11614| 71 : !
B. Skladka na fund. z art 739 1 15 486} 27 i
C. Odsetki i koszty bankowe . I 1027| 80 ;
D. Inne wydatki . . . . 6515| 51| 34644) 29|  4,1| 2,04 '
5| Administracja wlasnych nieru= 17783 23} 2,1} 1,05 {
chomosci . . | !
6 Odpis na fundusz " amortyza- ! f
cyjny: ! |
A. od ruchomosci . . . . . 9458| 13 | |
B. od nieruchomosci: }
a) murowanych . . . .| 12453 06 ' !
b) drewnianych . . . . . 300, 00| 12753| 06) 22211 19 3,1 1,54r i
7 | Odpis na fundusz rezerwowy: i : ;
2:4% od wp!ywow z tytuiu i }
skladek . . . .. j 14 125! 65 1,7{ 0,83
8| Nadwyzka . . . . . . . . — —
Suma . . . . _ |__| 957535 33| 1145566 Suma . . . . 957 539, 33| 114,5/56,63
Uwaga: Skladki w dochodach obejmuja tylko 11 m-cy Kutno, dnia 27 kwietnia 1935 r. Komisarz Sukiennicki

Sktadki za grudzien 1934 wyniosty zi, 83 12131 Ksiegowy J. Mierzejewski Dyrektor ». o. F. Kucharshi




Bilans Ubezpieczalni

Spolecznej w Kaliszu w dniu 31 grudnia 1934 r.

98

:
zl;‘;;a Wyszczegdélnienie Lgr. Zt. '[gr. VA 'lsfi-a Wyszczegolnienie Zt.  gr VAS 2. | gr
1] Kasa . . 5 15183 1| Akcepty w/g specyfikacji . —
2 Banki i P. K O W/g Specyflkacn . 238 358 Pracgdawcy —_ przedplaty na l'()k
3 Wel_(sle w/g spe_cyflkac_]x . 1120 nastepny: nanal,, do 31/X11 1933 r. 4585 28
4 | Papiery wartoéciowe: a) na naleZznosci P ubezp. na wy-:
a) wartos¢ wfg specyfikacji 60 ) padek choroby i macierz. . 14 261} 00
b) odsetki biezace (kupony) 13| 222573 73| 477236 b) na naleinosci z innych ubezp. 28894 93| 47741
5 Pr;f(;gﬁw%:éa naleznosci do 549 799 3| Pracodawcy za weksle: - —
r. .
6 | Pracecdawcy za naleznosci po 4| Wierzyciele: !
LL 1934 r. a) Zalegle podatki . ) 145, 69 § :
a) z ubezpieczenia na wypadek 79 b) Personel leczniczy 7a uposaz. 74591 79 !
choroby i macierzyfstwa . : c) Person_el adm}mstr za uposaz. 523} 30 | j
b) z pozostalych ubezpieczen 46 599 306 d) Ub_ezpue_czahne S.pol.ecz‘nfa za %
7 e — ) %%zyw_*lm Wl/g. 8p§cyfllkacn . - ‘;
8 Dluzmcy | e ezpieczalnie Spoleczne za |
a) Skarb Panstwa za zwroty z art. ) lgc!z(;anll(e w/g S%ecyf.lk'acﬁl. 1055 20 1
48 ustawy z dn. 19.V.1920 r. 92 ozonkowie Ubespieczalni za 29721 90 !
b) Perso.nelv Ubezp. za po:zycgkl 86 g) Zaktad Ubezpwc'zema na Wv |
¢) Oddziaty Ubezp. za zaliczki . 74 adek Chorob 7146 12 !
d) Ubezpieczalnie Spoleczne za p y o
udziel. pozyczki w/g specyf. . h) Inne instytucje wig specyhk 10961} 95
e) Ubezpieczalnie Spoleczne za §) Centrala Zakupéw . : }38-7] 3
~leczenie w/g specyfikacji . 92 ;3)) g;:;ﬁvcy WIg specyflkacn 604 é'll
0 famorsady s iy gt " ) Satale ie spieviiaci | 1| 4792
g) Zaédid Ubezpieczenia na Wy- n% Islznr;ywlgosgye;ﬁgl?‘:d;a' w/g 981 52
padek Choroby . . . 56
h) Inne instytucje W/G specvf 33 specyfikacii ’ ; 10833 02 79683
i) Dostawey w/g specyfikacji 5| Pozyczki krotkoterminowe w/g spe=
j) Inni wjg specyfikacji . 15 cyfikacji - R
k) Sumy do wyjasnienia w/g 6| Sumy Przechodnie:
specyfikacii o 63l 128325 dochody mnalezace do okresu na-
9| Sumy Przechodnie: stepnego w/g specyfikacji . 4069 131493| 79
wydatki poczynione na rok na- 7 { Dlugi Hipoteczne:
stepny w/g specyfikacii . 7241 a) pozostalos¢ kapitatu . i
10 | Materjaly: ] b) pozostalosé odsetek . ’
B e O . g | Pundusze (Zaklady) za nalesnogci |
Wi Gpecvﬁkgcl?i ¥ mater)d osl 28751 1313423 po 1I. 1934 r. w/g specyfikacji . ! 378 622| 53]
1] Ruchomotei: - Co o 9 | Nadwyzka bilansowa za 1934 rok | 2259} 20
a) zakupione do 31.XIL 1928 r. . 71 10 F““‘i“sz aﬁ“""",’zf‘cy’“y:
b) zakupione po 1.1.1920 r. . 73| 248543 . 1UChomosCl: .
12 Nie)ruchonlioéci- P — : a) odpisy za lata ubiegle . 182076| 47
a) warto$é Sruntow placow . 94 b) odpis za rok sprawozdaw. 14 739£ 196 815
b) wartos¢ zabudow. murowan. 28 B. nieruchomoéci: .
c) warto$é¢ zabudow. drewnian. . —| 461610 a) odpisy za lata ubiegle . 10882| 88
13 Budowa: —_ b) odpis za rok sprawozdaw. 7 206! 84 18 029 214845 54
wartoéé budujacych sie nieruch. 11 { “Fundusze: ’
(koszty, zaliczki i materjaly). — | —]_710153 6¢ A. zapasowy w(g specyfikacji 1761783 63|
14 | Niedobor Co . — — = B. rezerwowy . l 11809} 39
Suma . T} 2500814 Suma . 1_ 2500 814| 08
Sumy pozabilansowe: o T ' Sumy pozabilansowe: : o
Gwarancje . : 22310| 00 Rozni za gwarancje . 22310! 00
Fundusz Pracy — ¢ r/k platmkm\ za 1933 5. . 31619 45 g\/inillleszzn Pra%y‘ — ;Ik oplat z?e193319§1 fo34 . 31619} 45
0SC1 O sanyc! T “IESCI atn Q — Y, i-
R e U S22, od 19911934 r. — e | 3257101 99 czenia prackasanyeh do Ub. Spetecs. — Kutno - poodi- | 550 710| 99
379 640| 44| |__379640| 24

Ksiegowy St. Nieweglowski

Dyrekior M. Buczkowski

Kalisz, dnia 1 czerwca 1935 r.

Komisarz Andruchowicz
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Rachunek dzialalnosci Ubezpieczalni Spolecznej w Kaliszu za rok sprawozdawczy 1934

’  Wykomanie b  Wykonanie o
f;: Wyszczegblnienie | J Stos. %l na |- Wyszezegdlnienie t gl:o:r:/f’ Na
cia Zt [g" zt gr| Zb (g PG Zv el ZLgr) Zh en SR
| 12 mies. 12 mies.
1| Swiadczenia: 1| Sktadki i odsetki od skladek:
A. Zasitki: A. Skladki:
a) chorobowe . . . . . J 38275 73 a) obowiazkowo ubezpiecz. . 659 108 40
b) pologowe . . . . . | 11702 11 b) ggbrggw}lblél;ezp i konty-
¢) pogrzebowe . . . . | 12269 02| 62246| 86 8,8] 4,18 0 7 Ll‘_JI 5 U zg bezrobom.| 5338 67| 664 447| 07
B. Opieka lekarska: B. Odsetki od skiadek: | 17989 69| 682436 76| 96,2l45,81
a) wydatki osobowe . . .] 188645 45 hod —————
b) zwroty ubezpieczonym . 14178/ 51 2| Inne dochody ustawowe:
c) wydatki rzeczowe . . | 18477 42 A. Donlaty i oplat} za $wiad-
d) $wiadczenia z art. 97 . | — |— ! czenia . . \ 13243] 58
€) pomoc dentystyczna . .} 9011 60f 230312 98 32,515,46 B. Kary . . . e 3479 941 16723 52}  2,4] 1,12
C. Srodki lecznicze i pomocn. . 96 065; 49 13,5| 6,45] 3 Zwroty za leczeme oo T 15497 94 - 2,2] 1,04
D. Szpitale i zaklady lecznicze: 4 | Subwencje z funduszu z art. 239
a) wlasne . . . . . . | 23853 78 5| Dochod lokat majatkowych | 14 060| 64 2,0{—,94
b) obce . . . J 105040 79] 128894 57 18,1] 8,65 6 Rézne gozhody . Jq' i . | 42752 18 6,0] 2,87
E. Przewozy wchorychllekarzy 7| Czynsze z wlasnych nlerucho_ 7
a) wlasnemi $rodkami lokos moéei . . . . . . . . . ‘ 7617 96 1,1]—,51
mocji . . . 4778 75 8| Niedobor
" b) obcemi s10dkam1 lokom 11 310) 10} 16088} 85| 533608 75 2,3} 1,08 . |
75,2(35,82 ; !
2 | Inne wydatki ustawowe . . . 20568 10} 2,9 1,38 '
3 | Koszty administracji . . . . 128 545| 36| 18,1 8,63'
4 { Koszty ogoélne:
A. Sktadka na Zakl Ubezp
na Wyp. Chor. . . 11360 71
B. Skladka na fund. z art 239 15 147 62
C. Odsetki i koszty bankowe . 2653 54 ‘
D. Inne wydatki . . . . 27129| 88| 56291 75 8,0] 3,78
5 | Administracja wlasnych nieru=
chomosei . . 4060 26|  0,6|—.27
6 | Odpis na fundusz amortyza:
cyjny: .
A. od ruchomos$ei . . . . . 14739 35
B. od nieruchomosci:
a) murowanych .. . 7206 84
b) drewnjanych . . . . | — |— 7206\_8@ 21946| 19 31§ 1,47
7 | Odpis na fundusz rezerwowy:
2% % od wplywow z tytulu 1
skfadek . . 11809; 39 1,6|—,79 |
8 { Nadwyika . . . . . . . . __ 2259 20 0.3]—,15 _ i ‘
Suma . . . . [ 779089, 00| 109,9/52,29 Suma . . . . | i 779089 00 109,952,28
Uwaga: Skladki w dochodach obejmuija tylko 11 m-cy, Kalisz, dnia 1 czerwca 1935 r. Dyrektor M. Buczkowski

Sktadki za grudzien 1934 r. wyniosly zi. 44 821 63 Ksiegowy St, Nieweglowshi

Komisarz Adndruchowicz




8b8

Bilans Ubezpieczalni Spolecznej w Kotomyi w dniu 31 grudnia 1934 r.

! \ i
z';;”n Wyszczegoélnienie . gr, Zt. gr. Z1. gr. zl;:i-a Wyszczegélnienie Zt. gr. Zt. ‘igr. yAS gr.
1 J
1] Kasa .. . 5581| 49 3‘ 1| Akcepty wjg specyfikacji . . . . 2200{ —
2| Bankii P. K. O w/g specyflkacjx . 10428 47 t 2| Pracodawecy — przedplaty na rok
3| Weksle wjg specyfikacji . . . . 3080, 31 _; nastepny:
4 | Papiery wartoéciowe: | a) na naleznosci z ubezp na wy:
a) wartosé wig specyfikacji . . 4799| 40 padek choroby i macierz. . 7896| 93
b) odsetki biezace (kupony) . . 144| 00 4943 40 24 033} 67 b) na naleznosci z innych ubezp. 15744 911 ~23 641, 84
5 Pr;li:(;glaiwcl);?,ga rnal.eirfoé.ci do 774531 72 ! 3 Pr'f\coda\.vcy za weksle: ) 1650 —
6 | Pracocdawcy za naleznosci po 4| Wierzyciele:
1.1 1934 r1.: a) Zalegle podatki . . . . . 4655 68
a) z ubezpieczenia na wypadek b) Personel leczniczy za uposu 15208} 53 !
choroby i macierzyfstwa . .| 136730 17 c) Personel administr. za uposaz. 809| 26 ’
b) z pozostalych ubezpieczen .| 285896| 02| 422626/ 19 d) Ubezpieczalnie 'Spoleczne za
71 T : - pozyezki w/g specyfikacji .
Dhuznicy: ) Ubezpieczalnie Spo'lecz‘l_l'e za
8 a) Skarb Pafistwa za zwroty z art. ) l(f::clzenie wig S}f}ecyf}kac_}ll ot 16283 24
48 ustawy z dn. 19.V.1920 r. 1949| 36 j z 0(‘11 owie eZ\Plecza ni za 1 209 18
b) Personel Ubezp.  za pozyczki 12324| 89 : o) Szwfl fiz%léa : W
c) Oddzialy Ubezp. za zaliczki . 203| 10 ad i Ch ez};)lticzema. na ye 119 496! 50
d) Ubezpieczalnie Spoleczne za h) %)a N tf';m ¥ /‘ bk 89810/ 59
udziel. pozyczki w/g specyf. . ) Cnnet 1rlls 3Zulg]e wig specv1 371| 47
e) Ubezpieczalnie Spoleczne za ! . Dentra 2 a/gpo“ fika ) 1968 97
leczenie w/g specyfikacji . . 2367, 93 ' 1’ lg)) L\Oi iWCY W/g Specyrl aCJl . 5007| 07
f) Samorzady za zwroty z art. % 1 3 LSp et i i . L .. 33545 01
43 ustawy z dn. 19.V.1920 r. i ) IZpl a/e v SFicyl aC]l C 51281) 44
g) Zaklad Ubezpieczenia na Wy: m Snnl \V§ specyiikacj . . ..
padek Choroby . . . : 755| 77 ; m) Sumy do wyjasnienia wig S
h) Inne instytucje w/g specyf . 2463| 07 } specylikacn ... . 2 408 13
i) Dostawcy w/g specyfikacji . 239| 46 : 5| Pozyczki krétkoterminowe w/g spe_
i) Inni w/g specyfikacji . . . . 3084; 69 ‘x cyfikacji e .
k) Sumy do wyjasnienia w/g | 6 | Sumy Przechodnie:
specyfikacji e e e e i R 23388, 27 : dochodv nalezace do okresu na:
9 Sumy Przechodnie: : stepnego w/g specyfikacji . . 374899 97
wydatki poczynione na rok na: i 7| Dlugi Hipoteczne: I
stepny w/g specyfikacji . . . 8 42 *' a) pozostalo§é kapitalu . . . . !
10 | Materjaly: ; b) pozostaloéé odsetek . i
i’;g f;m%l;itﬁgte;:;zsiv()prﬁgrtlé?ﬁﬁx 2116| 81 ? 8| Fundusze (Zaklady) za naleznosci 5 i
oz apasy : |
wia specylikacii . . - . . . 6284] 79 8401} 60| 1228 9561 20 9 po 1I. 1934 r. w/g specyflkacy . i 270151| 11
11| Ruchomosci: 10 - : '
a) zakupione do JIXIL1028 .| 60247 19t | | F“I’;d“rs:c}f‘::g:z’fa°y’“y ;
- H : ] !
'b) zal\upm’n? po 1.1.1929 r. . . 58 920| 45 ‘ a) odpisy za lata ubiegle . . 72414] 44
12| Nieruchomosei: ‘. b) odpis za rok sprawozdaw. 7377, 05] 79791 49
a) warto$é gruntéw i placdéw . . 22776] 63 i B. i h . -
b) wartos¢ zabudow. murowan. . 200 476| 92 : - TIETUCROMmOSCl:
¢) wartosé zabudow. drewnian. .. 26891 54f 250145 09 ‘ a) odpisy za lata ubiegle . . 43021} 12
13| Budowa: — b) odpis za rok sprawozdaw. 5085| 20 48 106| 32| 127897| 81
warto$é budujacych sie nieruch. 1 Fundusze:
{koszty, zaliczki i materjaly). . | 370312 73F A. zapasowy w/g specyfikacji . 888 370| 19
14 Niedobér . . . . . . . . . . . 4328216 B. rezerwowy . . . . . . . 5265 ¢8| 893636} 17
Suma . . . __| 17661585 0g Suma . . . ~ |V 666 585| 06|
Sumy pozabilansowe: P. K. O. 1 173.51 T Sumy pozabilansowe: T o —
Fundusz Pracy: . . . . . 27231,06 .. 28 404| 57 . Fundusz Pracy e e 28 404| 57
Depozyty . .. . . . . . . . L .. 600, — Rozni  za depozyty: Hertman za zlozone 6 Akec. 600} —
_ o B. P. jako wadjum PR,
l ' 29004, 57 29 004) 57
ITT— | B e b
stqgowy Duworski _ Kolomy\a. dnia 6 maja 1935 r. Dyrektor Antoszewski

Komisarz Suski
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Rachunek dziatalnosci Ubezpieczalni Spolecznej w Kolomyi za rok sprawozdawczy 1934

Sktadki za grudziefi 1934 r, wyniosty zi. 63911 20

Ksiegowy Duworski

Komisarz Suski

Wykonanie Wykonanxe
}z);-. Wyszczegblnienie o § Stos. o/ 50- Wyszczegdlnienie o B f Stos. e
i yszeze 2t ezt | ozt jgefdpEl Ne L yszezegoinien 7. ge| zn lgn| ozt ge]doeEl N
12 mies. ’ 12 mies.
1| Swiadczenia: 1 | Skladki i odsetki od skladek:
A. Zasitki: A. Skladki: . 6 \
a) chorobowe 21 474 50 b} Oppwiantowo uberpicor. § 392999 ©0
b) pologowe 3306; 28 ngurogvoublézezp LR
¢) pogrzebowe 4970 771 29751} 35 711237 ) Z. U P, U s besrobotn| 2040 24| 354995| 84
B. Opieka Iekarska: B. Odsetki od skladek: 10333 03] 365328] 87| &7,229,11
a) wydatki osobowe 80417, 36 2| Tnne dochody ustawowe:
b) zwroty ubezpieczonym 4543} 09 y
¢) wydatki rzeczowe . 12473] 81 A. Doplaty i opIaty za $wiad:
d) $wiadczenia z art. 97 . czenia . . 5202| 40
e) pomoc dentystyczna 11932| 31| 109 366! 57 26,1 | 8,71 B. Kary . . 5202 40 1,2} 0,41
C. Srodki lecznicze i pomocn. . 45 807| 15 10,9 | 3,65} 3| Zwroty za leczenie . 11394} 24 2,7) 0,91
D. Szpitale i zaklady lecznicze: 4 | Subwencje z funduszu z art. 239 ,
a) wlasne . . | 7998 28 5| Dochody z lokat majatkowych ’ 193| 54
b) obce 50611 88| 58610/ 16 14—~| 467] 6 | Roézne dochody . 1681} 40 0,4 0,131
E. Przewozy CherChllekarzy 7| Czynsze z wlasnych merucho—
a) wlasnemi $rodkami loko- mosdei . 6037} 57 1,5 0,48
mocji . . 12100 73 8 | Niedobér | 43282| 46f 10,3} 3,45
b) obcemi srodkaml lokom 8735 13] 20835| 86] 264371| 28] 5,—| 1,66 :
63,1 |21,06 |
2 | Inne wydatki ustawowe . 6957 04] 1,7 ] 0,56
3 | Koszty administracji 107288} 38| 25,6 | 8,54
4 | Koszty ogdlne:
A. Skladka na Zakl. Ubezg
na Wyp. Chor. 5504, 69
B. Skladka na fund. z art 239 7339| 58
C. Odsetki i koszty bankowe . 4615 47
5 Administracja wlasnych nieru- \
chomosci . 11076; 20] 2,6 | 0,87 i
6 Odpxs na fundusz amortyza_ : :
c¥jny:
A. od guchomosei . 7377, 05
B. od nieruchomosci: _ '
a) murowanych 4009| 54 i
b; drewnianych . 1075{ 66] 5085 20] 12462 25| 3,— 0,99*
7 | Odpis na fundusz rezerwowy:
2%% od erlywow z tytulu ‘
skladek . . 5265/ 98] 1,2 ] 0,42
8 | Nadwvzka . R {
Suma . . . . 433 120, 48| 103,3 {34,49 Suma 433120| 48] 103,3|34,49]
Uwaga: Skladki w dochodach obejmuja tylko 11 m-cy Kolomyia, dnia 6 maja 1934 r. Dyrektor Antoszewski
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Bilans Ubezpieczalni Spolecznej w Lublinie w dniu 31 grudnia 1934 r.

Ksiggowy J. Kubacki

Dyrektor inz. Feliks Gadomski

5621 176\ 19

Lublin, dnia 20 sierpnia 1935 r.

Komisarz Krogulski

i !
Jod Wyszczegolnienie zv, gr| 2t gn| Zb (g%l Wyszezegolnienie 2t gr| ozt igr. Zt gr
‘f l - : !
% gasaéak P K 0 - 3950 21 1| Akcepty w/g specyfikacji . _ ‘
anki i w/g specyl acji . 33412 82 2} Praced — przedplat k i
3| Weksle w/g specyfikacji . . 150| — r;:st;;\;;y przecplaty na ro : |
4 Paa;.r))ie\l;'}';,r?(’;?oi?/igwszecyfikacj; 62 565! 20 a) na naleznosci z ubezp. na wy: |
PN y padek choroby i macierz. . . 47 832; 69
b) odsetki biezace '(ku’pfm}’) . 1909; 50 64474 70| 101987 73 b) na naleznosci z innych ubezp. 101039| 53] 148872 22
5| Pracodawcy za naleznosci do 3| p d ksle: ———
31.XIL 1933 r. . 1811583 77 r'aco a\'vcy Za wWeKsle: _ :
6 | Praccdawcy za naleznosei po 4 | Wierzyciele: 3
1.I. 1934 r.: a) Zalegle podatki . 5888| 63 :
a) z ubezpieczenia na wypadek b) Personel leczniczy za uposnz 43 244| 99 !
choroby i macierzynstwa . 341 262| 44 ¢) Personel administr. za uposaz. 2544 04 ‘
b) z pozostalych ubezpieczen 720873! 17] 1062135 61 ! d) Ubezpieczalnie Spoleczne za
7 N e _ | _ [ pozyczki w/g specyfikacji . —_
8 | Dluznicy: : j e) Ubezpieczalnie Spoleczne za
a) Skarb Panstwa za zwroty z art. leczenie w/g specyfikacji . 10851 24 1 ‘
48 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 6! 91 ; f) Cztonkowie Ubezpieczalni za i j
b) Personel Ubezp. za pozyczki 15966] 12 } $wiadczenia . — 5 )
¢) Oddzialy Ubezp. za zaliczki . 2382 62 I ¢) Zaklad Ubezpleczema na \Vy ;
d) Ubezpieczalnie Spoleczne za ; padek Choroby . 258 069| 82 :
udziel. pozyczki wfg specyf. . — ' h) Inne instytucje wjg specvflk 248 677, 61 j
e) Ubezpieczalnie Spoleczne za- i) Centrala Zakupow . 105 881 06
B lbeczenie ci\v/g specyfikacii . 18385] 56 J) Roigﬁ(“cy wig specvhl\acp . }2 }32 gg
Samorzady za zwroty z art. pteki . . .
43 ustawy z dn. 19.V.1920 r. | 143193{ 05 l) Szpitale w/g specyfikacji . 169 368| 94
g) Zaklad Ubezpieczenia na Wy: m; énm W/(if specytikacji . 8658/ 55
padek Choroby . . — n) Sumy do wyjqénien-ia wfg
h) Inne instytucje w/g specvf 31 444] 60 specyfikacji .o 6277 67| 888756 84
i) Dostawcy w/g specyfikacji 975! 30 ) 5 | Pozyczki krélkoterminowe w g spe:
j} Inni w/g specyflkacp. 38100{ 04 1‘ cyfikacji . L —
k) Sumy do wyjasnlema w/g . . ]
specyfikacji . .o 2922 57| 253376| 77 6| Sumy Przechodt'ue.
9| Sumv Przechodnie: dochody nalezace do 'O.kl‘eS'L.l nas
umy . N stepnego w/g specyfikacji . 7 146| 31| 1044 775) 37|
wydatki poczynione na rok nas Diugi Hi -
stepny w/g specyfikacji . 6917 09 7 ugi Hipoteczne: :
10 | Materjaly: a) pozostalosé kapitalu . 377016 88
a) $rodki apteczne i opatrunkowe 73093 70 b) pozostalos¢ odsetek . - 377016 88| 377016 88r
b) pozostale zapasy materjalow ! 8 | Fundusze (Zaklady) za naleznosci
w/g specyfikacji 29070i 74| 102164, 44| 3236177 68 po 11.1934 r. w/g specyfikacji . 619 833| 64
11 | Ruchomoéci: ! 9 f —
a) zakupione do 31.XI1.1928 r. .| 249530 29 10 | Fundusz amortyzacyjny:
b) zakupione po 1.1.1920 r, . . 255 6291__9_9 505 160] 19 A. ruchomogci:
12 | Nieruchomogci: i a) odpisy za lata ubiegle . 370 665| 42
a) warto$¢ gruntéw i placow . 130633 97 b) odpis za rok sprawozdaw. 289371 44f 399602 86
b} warto$é¢ zabudow. murowan. . 369 231; 17 . i
c) wartoé¢ zabudow. drewnia — 499 865 B. nieruchomosei:
wartose zabu - grewian. . S 14 a) odpisy za lata ubiegle . 80371 82
13 | Budowa: ! b) odpis za rok sprawozdaw. 7384 62| 87756| 44| 487359 30}
wartosé budujz}cyc'h sig nieruch. 11 | Fundusze: | —_
. (k?szty, zaliczki i materjaly). — | 738602 30| 1743627 63} A. zapasowy w/g s'pecyflkacp i 2927668 43| 2927 668 43
14 | Niedobor R 403 119| 77 B. rezerwowy j 28 259! 19 28259 19
Suma . 5484 912/ 81 suma_ - T 1'5484912| 81
Sumy pozabilansowe: ) - - o Sumy pozabilansowe: 7 A B
Q\\'aranCJc: za weksle gwarancyjne . 820501 — Rézni za gwarancje (weksle gwarancyjne) . 82 050 —
Fundusz Pracy — platnicy 54 213| 38 TFundusz Pracy — oplaty . . 54213} 38

| 5621176| 19




Rachunek dziatalnosci Ubezpzeczalm Spotecznej w Lublinie za rok spmwozdavvczy 1934

168

’ Wykonanie \Vykonanle
Po- I T T T T e, oy e I T { Stos o]
_ Wyszczegélnienie f ' o - Wyszczegélnienie B ' i 20 N
= 2t gl Zb g oz eGPt N Fl 7. ler| 2t gr| Zt L N PR
! . | 12 mies. i . 12 mies.
‘ : |
1 | Swiadczenia: : ; } 1 | Skladki i odsetki od skladek: |
A. Zasilki: | ! A. Skladki: | }
. 5 a) obowiazkowo ubezpiecz. .}1461 300| 23 f
a) chorobowe . 93998 91 \ : b) dobrowol. ubezp. i konty: :
b) pologowe 24237} 35 i i nuujac. ubez — - i
¢) pogrzebowe | 27568] 35 145804 61 ‘ 8,8| 4,95 ja R - ) ‘
B. Opicxa lekarska: — ! ' ¢) Z.U.P. U za bezrobotn 6557 12]1467 8571 35 |
T - B. Odsetki od skladek: | 22 266; 56{1490 123 91} 90,1j50,54
a) wydatki osobowe .| 432633] 01 : N i i
b) zwroty ubezpieczonym 30955 30 2 | Inne dochody ustawowe:
¢) wydatki rzeczowe 69036 10 A. Dopilaty i ()platv za $wiad-
d) $wiadczenia z art. 97 . —_ — czenia . . O 49080 60 j
e) pomoc dentystvczna 40 653| 28| 573 277, 69 34,7{19,45 B. Kary — —| 49080 60 3,0] 1.66
C. Srodki lecznicze i pomocn. . 329058, 12 199(11,16] 3 | Zwroty za leczeme | 51 508| 98 3,1] 1,75
D. Szpitale i zaklady lecznicze: : 4 | Subwencje z funduszu z art. 239 _ e = _
a) wlasne | 423631 94 | , 5 | Dochody z lckat majatkowych 5984| 58 0,4| 0,20
b) obce - |.329076| 66| 371440 60 2241 128 6 | Rozne dochody . 17837 03| 11| 0,60
E. Przewozy chorych i lekar/y 7 Czynsze z whasnych merucho- ‘
a) wlasnemi srodkami loko- i . : mosei . 31140 — 1,8} 1,06
mocji . 24794, 75 ‘. . , : 1 >
b) obcemi srodkami lokom. .| 58414/ 91| 83209 e6|1502790] 68]  5,0| 2.82] 8 |_Niedobor 403119, 77) 24,41113,68
; = 90,8/50,98 \
2 | Inne wydatki ustawowe . *. . ! 18 718| 05 1,1] 0,63
3 | Koszty administracji ! 314 990| 60] 19,0|10,66
4 | Koszty ogolne: “ ‘
A. Skiadka na Zakl. Ubezp. ‘ %
na Wyp. Chor. 23709 17 !
B. Skladka na fund. z art. 239 31612 23
C. Odsetki i koszty bankowe . 28 642 57
D. Inne wydatki . 48 700| 88| 132664 85 8,2} 4,50
5 | Administracja wIasnych nieru: | i \
chomosci . “ 15049 46 0,9} 0,51
6 Odpls na fundusz amortyza: | ‘
cyjny: . |
A. od ruchomosei . . 28937 44 ;
B. od nieruchomoscei: * *
a} murowanych 7 384! 62 i
b) drewnianych . J__— | =|__7384 62| 36322 06f 22| 1,23
7 Odpls na fundusz rezerwowy: “
4% od \\ply\\ox\ z tytulu ;
skladek . . 28259 19 1,71 0,96
8 | Nadwyzka . P — =] — — — - — — |
Suma . . . . ; 2048 794/ 89 123,9/69,49 Suma . . . . | 2048 794; 89| 123,9/69,49
— | e | e | = T T T | | —— | e

Uwaga: Skladki w dochodach obejmuja tylko 11 m-cy.

Lublin, dnia 20 sierpnia 1935 r.
Skladki za grudzien 1934 r. wyniosty zl. 184 825 82

Ksiegowy J. Kubacki
Dyrektor inz. Feliks Gadomski

Komisarz Krogulski
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Spoleczne; w Lomzy w dniu 31 grudnia 19‘%4 L.

Bilans Ubezpieczalni

Ksiggowy Henryk Tepli
Komisarz WY Fryez

|__ 113994

06
54

Lomza, dnia 30 marca 1935 r.

Dyrektor Stanistaw Rawski

wen| Wyszczegolmienie v e b 'g‘ Zt. Jerl %l Wyszczegélaienie Zt. gr. Zi.  gr| I g
1| Kasa . . 11179] 68 1] Akcepty w/g specyfikacji . .
2 | Bankii P. K. 0. w/ g specyflkacp . 35653| 01 2l p d 1
3| Weksle w/g specytikacji . ) , 8130} 37 racot awcy — przedplaty na rok :
4 | Papiery wartosciowe: nas Qpnyl. smodci 7 ub ! ;
a) warto$é¢ w/g specyfikacji . 56 974 a) ~nadnzli(64}x:0§c;)z ubezZp. nd Wy: j
b) odsetki biezace (kupony) . — 56974; 80] 111937 86 padex choroby 1 macierz. . 8232 88
R — b) na naleznosci z innych ubezp. 13839, 19 22072 07
5 | Pracodawey za nalezmoéci do I 3| p —_—
31.XIL 1933 r. . . 428618 96 racodawcy za weksle: 11 405; 47
6 | Pracodawcy za naleznosei po ; E 4 | Wierzyciele: : ‘
1L 1934 r.: : a) Zalegle podatki . . 44, 80
a) z ubezpieczenia na wypadek ’ i ‘1 b) Personel lecznlczy za uposaz 268 46
choroby i macierzyfistwa . 98 387, 04 ; 3 ¢) Personel administr. za uposaz. 221 90
b) z pozostalych ubezpieczen 228 115; 45| 326502, 49 ‘ d) Ubezpieczalnie Spoleczne za ‘
70— B } _ ! ‘ ' pozyczki w/g specyfikacji . — —
8 Dluzmcy 1 e) Ubezpieczalnie Spoleczne za ;
a) Skarb Pafistwa za zwroty z art. ! :  leczenie wig specyfikacji . 7416‘\ 70
48 ustawy z dn. 19.V.1920 r. 770 | f) Czlonkowie Ubezpievczalni za i
b) Personel Ubezp. za pozyczki 4298, 22 } Swiadczenia . 48, 20
¢) Oddzialy Ubezp. za zaliczki . — — : g) Zaklad Ubezp1ec,zen1a na WY
d) Ubezpieczalnie Spoleczne za padek Choroby . . 3610 54
udziel. pozyczki wjg specyf. . | h) Inmne instytucje w/g specyflk 12879 17
e) Ubezpieczalnie Spoleczne za . ! i) Centrala Zakupéw . . 24921 10
leczenie w/g specyfikacii . 3444, 46 | : J) Dostawey w/g Sp&C}flk'lCJl . 1201| 32
f) Samorzady za zwroty z art. i ' ! k) Apteki . . . .o 438 92
43 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 57 295! 69 ! 1) Szpitale w/g specyflwkacn . 26 629, 67, 1
g) Zaktad Ubezpieczenia na Wy- l v m) Inni w/g specyfikacji . 1158] 94 !
padek Choroby . . 6030 80 . n) Sumy do wyjasnienia w/g
h) Inme instytucje w/g specyf 8980 91 [ specyfikacji . 16968 08] 73 378! 80
i) Dostawey w/g specyflkac]1 . 439 06, | 5| Pozyczki krotkoterminowe w/g spe:
k) énm Wg; specyfnkacﬁ . 35821 95 § cyfikacji R .. ; — —
) Sumy do Wy]asnmnm w/g 61 Sumy Przechodnie:
specyfisacii ' C 16140 140f_1_7 100219} 96 dochody nalezace do okresu na- ; :
9 | Sumy Przechodnie: stepnego wig specyfikacji . ! 175 —| 107031 34
wydatki poczynione na rok na- - | - :
stgpny w/g specyfikacji . ; 1225| — ‘ 7 | Diugi HlPOfeC%Qei . ‘
10 | Materjaly: i ! { a) pvozostalos’c’ kapitalu . | {
a) érodki apteczne i opatrunkowe 11 553| 52 ] 1 b) pozostalos¢ odsetek . | e :
b) pozostale zapasy materjalow ' 8 | Fundusze (Zaklady) za naleznosci | ! 214 276 26
w/fg specyfikacji o 6183 22| 17736 74| 874303| 15 po 1.1.1934 r. w/g specyfikacji . : ! 1
11 | Ruchomosci: | i — S j &
a) zakupione do 31.XIIL 1928 r. . 84 937| 65 i 10 Fundusz amortyzacyjny | |
b) zakupione po 1.1.1929 r. . 110379, 11| 195316 76 A. ruchomogei: 1
12 | Nieruchomosci: a) odpisy za lata ubiegle . 133 377| 80| i
a) wartos$é gruntéw i placéw . 11 324{ 40 b) odpis za rok sprawozdaw. 11037 91| 144415 71
b) warto$¢ zabudow. murowan. B. nieruchomogci: - | |
¢) wartos¢ zabudow. dre\\nran 111011 63| 122336 03 : a) odpisy za lata ubiegle . 25548 39 ‘
13 | Budowa: | ! i b) odpis za rok sprawozdaw. 4 440| 46 29988 85 174 404i 56
warto$¢ budujacych sie nieruch. <‘ i | 11 | Fundusze: ;
(koszty, zaliczki i materjaly). 3 — =] 317652 79 A. zapasowy w/g specyflkacn 802 056| 44 !
14 | Niedobér .o , B. rezerwowy art. 237 . __ 6125/ 20) 808181 64
Suma . | 1303893 80 Suma . | 1303893, 80
Sumy pozabilansowe: Pracodawcy za naleznosci watpliwe . 92927 — Sumy pozabilansowe: Fundusz na pokrycie nalezn. Watphwych 92 927‘ —
Gwarancje . 7 000| — Rozni za gwarancje . L 7 000} —
Platnicy na Fundusz Pracy do 31. X11.1933 r. 13997, 48 Oplaty na Fundusz Pracy do 31.XI1.1933 1. . 13997, 48
Lokacje Funduszu Pracy . . 70 Fundusz Pracy 70) 06

|__113994) 54]
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Rachunek dziatalnosci Ubezpieczalni Spotecznej w t.omzy za rok sprawozdawczy 1934

n

cja

w N

Wyszczegolnienie

Zt.

Wykonanie

Zt.  gr.

Zt. lgr.

Stos.
do prz.
ski. za
12 mies.

U/D

Na
1 ub.

cja

.
zy-

Wyszezegolnienie

Zt.  gr.

Wyko

f

ZI- ' gl’.

nanie

Zt,  gr.

Stos. Y,
do prz.
skt. za

12 mies.

]
Na
1 ub.

Swiadczenia:

A. Zasikki:
a) chorobowe .
b) pologowe
¢) pogrzebowe
B. Opieka lekarska:
a) wydatki osobowe
b) zwroty ubezpicczonym .
¢) wydatki rzeczowe .
d) $wiadczenia z art. 97 .
e) pomoc dentystyczna .
C. Srodki lecznicze i pomocn. .
D. Szpitale i zaklady lecznicze:

a) wlasne
b) obce

i, Przewozy chorychi lekarzv
a) wlasnemi Srodkami loko:

mocji
b) obcemi srodl\aml 10]\0m .

Inne wydatki ustawowe .
Koszty administracji .
Koszty ogolne:
A. Skladka na Zakl.
na Wyp. Chor. . .
B. Skladka na fund. z Al‘f 739
C. Odsetki i koszty bankowe.
D. Inne wyvdatki
Administracja wlasnych nieru:
chomosci .
Odpls na fundusz amortyza-
cyjny:
A. od ruchomosci .
B. od nieruchomosci:
a) murowanych .
b) drewnianych .
Odpis na fundusz rezerwowy:
2% % od \wplywow z tytulu
skladek .

Nadwyzka .

Ubezp.

.|__6990 28

[ 11112 22

|_38925 99

15129 18
7351} 50

126504 95

3763 04
29449, 86

6744, 21

8473, 69

29 470| 96

l
170830] 07
55 317; 3

45 670' 20,

i

17 643!_81

9170; 18

1

5499| 49
7332 66
1537 24
5559 38

11 037

4440} 46

4 440] 46
|

91 .

318932 41

i
12589 07
74790 82

19928, 77

588 06

15478 37

6 125‘ 20

7,8

45,1
14,6

12,1

47

20,43
6,62

5,46

2,11

3,53}

o] ~NOuUinaWw

84,3
3.3
19,7

4,1

1,6

53

0,2

38,15

8,94

2,38

0,07

1,85

0,73

1,50]

Skladki i odsetki od skladek:
A. Skladki:
a) obowigzkowo ubezpiecz. .
b) dobrowol. ubezp. i konty:
nuujgc. ubezp.

¢) Z.U.P. U . za be.zrobotn
B. Odsetki od sktadek:

Inne dochody ustawowe:

A. Doplaty i oplat\ za $wiad-
czenia .

B. Karv

Zwroty za leczeme

Subwencje z funduszu z art. 239

Dochody z lokat majatkowych

Roézne dochody .

Czynsze z wlasnych merucho_
moesci

_Niedobor

341899, 75

48| 40
3696/ 36

i

345644' 51

20608 73
—

1849 —

|

366 253| 24

7849

5608; 90

42
91

1916
2797

2134

61873 23

7| 0,33

43,81

0,93}
0,67

0,23]

0,25
7,40

448 4321 70

118,5153,62

Suma:::. ‘

Suma . 448432, 70

118,5153,62

— |

fomza, dnia 30 marca 1935 r.
Ksiegowy Henryk Tepli
Dyrektor Stanistaw Rawski

Uwaga: Skltadki w dochodach obejmuja tylko 11 m-cy.

Komisarz W& Frycz
Skladki za grudzieri 1934 r. wyniosty z}. 32 654 19
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“Bilans Ubezpieczalni Spolecznej w Ostrowie w dniu 31 grudnia 1934 r.

Ksiegowy: Witczak

Komisatr L. Cichowicz

Osirow, dnia 21 maja 1935 r.

Przew. Xom.

w/z Dyrektor Dr. Poleski

Rew. Gniazdowski

; 1 ! \‘
zl;[c’i-a Wyszczegédélnienie VAR gr, Z1 gr, Zt 1] -;ytia Wyszczegélnienie Zt }gr Zt.  gr Z1. g
{
1| Kasa . ) 6489 76 | 1| Akcepty wig specyfikacji . \ 6600| 00
2| Bankii P. K. O. w/g specyflkacjl. 49 279 59 ] ‘ 1
3 ;?Veksle w/g specyfikacji . . 11881 73 { 2 Prs;:&:;wn?" — przedplaty na rok
4 apiery wartosciowe: ; : ) o,
a) wartosé wjg specyfikacii . 10 494 99 & RSN bl I o
5 Pb) oddsetk1 bxezqc;: .(ku'pf)nz) . 258 €O ]0752[.22 78404} 07 b) na naleznesci z innych ubezp. | 20879 14 29 620] 23
BIXIL 1983 1. 1480847 85 || 3| Pracodawey za weksle: |
6 | Pracodawcy za naleznosci po 5 I¥ 4| Wierzyciele:
1.1 1934 r.: | a) Zalegle podatki . . 514/ 30
a) z ubezpieczenia na wypadek ) ' i b) Personel leczniczy za uposu 134 492} 37
choroby i macierzyfistwa . 2123850/ 90 ‘ <) Pers‘on.el adrn_lmstr zZa uposaz. . 1812] 29
b) z pozostalych ubezpieczen 692047, 29| 904898 19 d) Ub'evzpllf‘czalme SP‘Ofl;f{‘(CZQ? za l
7| Watpliwe naieino$cl od pracodawedw 227 129! 51 ! e) %%Zgzi)?elzglﬁeSpES’;};lzéC;é oa 45 014; %
8 Dill)z%%ﬁy;b Pafistwa za zwroty z art : i leczenie w/g spacyfikacji . 4429i 23
48austa:§vy' ;\adn 19’V.t§1920 . 89 21 f) Czlonkowie Ubezpieczalni za !
b) Personel Ubezp. za pozyczki 6231 97 $wiadezenia 2972| 99
¢) Oddzialy Ubezp. za zaliczki . 100| 74 ) Zalglz}t\d é{lbezpleczenm na Wy: 14 496}
d) Ubezpieczalnie Spofeczne za 1) T totmb‘ - 244 967/ 88
udziel. pozyczki wfg specyf. . ) Cnrnet H’IIS Vzu?e W/g specx K. 6801 99
e) Ubezpieczalnie Spoleczne za i) Centrala Zakupow )
leczenie w/g specyfikacii . 42584 47 j) Dostawcy w/g specyhkacp . 18220[
f) Samorzady za zwroty z art. k) Apteki . T 92263
43 ustawy z dn. 19.V.1920 r. 116 833| 43 1) ?zpltale w/g specyfakacp . 266 087‘ 70
g) Za'khil(d é}bez,pireczmia na Wy: 29600| 84 I’IIB Sﬁ%;vgosiesgjéﬁ?gial w/g 21 934( B
pade horoby . . |
h) Inme instytucje w/g specyf. . 5 267! 80 specytikacii : o f—1111 25) 855119) 09
i) Dostawey w/g specyfikacji . 325/ 00 5| Pozyczki krotkoterminowe w/g spe‘ ! ;
j) Inni wig specylikacii . 112556] 50 ' cyfikacji .o . '
k) Sumy do \\yJasmema w/g i 6| Sumy Przechodnie: j
specyfikacji . . . . 67529 19| 381119 15 dochody nalezace do okresu na- !
9| Sumy Przechodnie: | | stepnego wig specyfikacji . 9781) 421 900520 74r
wydatki poczynione na rok na- ! 980! 26 7 | Dlugi Hipoteczne: 50 821:‘ 98 J
stepny w/g specyfikacji . 1‘ | ! a) pozostalosé kapitalu . |
10 | Materjaly: ; i b) pozostalosé odsetek . 50821 98 50 821] 98
3)) $rodki apteczne i opatrunkowe 10720} 50, ‘ 8 | Fundusze (Zaklady) za naleznosei | 71 | 15
b) pozostale zapasy materjaléw ; 1.1.1934 r. fikacii 671 168;
w/g specyfikacii . 7460 00 18180 50| 3013155| 46} ¢ \\P;datki ‘okrersu‘ﬁégr;a?)cz}:i.lkiiﬁu; ; 1
111 Ruchomosci: ‘ tecz. w r. nastgpnym w/g specyf. ? 227129 51
a) zakuvoione do 31.XII 1928 r. . 37780 89 10 | Fundusz amortyzacyjny: 3
b) zakupione po 1.1.1929 r. . 194887 21| 232668 10 A. ruchomosci: |
12 | Nieruchomosci: a) odpisy za lata ubiegle . 101 151, 81 |
a) warto$é gruntow i placow . 53116| 45 b) odpis za rok sprawozdaw. 19488} 721 120640| 53
b) warto$¢ zabudow. murowan. . | 850299 89 ‘ B. nieruchomosci: —
¢) warto$é¢ zabudow. drewnian. . __| so3416: 34 ) odpisy za lata ubiegle . 89812 85
13 | Budowa: b) odpis za rok sprawozdaw. 17005, 99 106818 84 227459 37|
warto$¢ budujacych sig¢ nieruch. ‘ 11 | Fundusze:
(koszty, zaliczki i materjaly). ! __| 1136084 44 A. zapasowy w/g specyflkacp 2394329 29
14 | Niedobér e ! 253181 7 B. rezerwowy 9396 65
Suma . 1 4 480 825 Suma . 4 480 825| 69
Sumy pozabilansowe: T T Sumy pozabilansowe: /
K. K. O. m. Ostrowa za weksle gwarancyjne . 54 200 Rozni przez weksle gwarancyjne . 54 200| 00
K. X. O. m. " Rach. Fund. Pracvy . 3884) 15 Fundusz Pracy Warszawa . . 3884 15
Platnicy na rzecz Funduszu Pracy . . 28 550| 63| Oplaty na rzecz Funduszu Pracy . . 28 550 63
l |__86634 78 8663/ 78
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Rachunek dziafalnosci Ubezpieczalni SpoieczneJ w Ostrowie za rok sprawozdawczy 1 J3’4

Uwaga: Skiadki

w dochodach obejmuja tylko 11 m-cy

Skiadki za grudzienn 1934 r. wyniosty zl. 46 17129

Ostr6w, dnia 21 maja 1935 r.
Ksiegowy Witczak

’ Wykonanie . o /Wy»kﬂonfinlrguk o__,[
Po- s s T T T i Stos. 9, °—‘ Wvszezegsélnieni ! ! Stos,z/o N
A Wysaczegolnienic 2t g 7 lem| zn eSS yezeaegtinionte | 2 PR R RS
! ! 12 mies. ! J \[ 12 mies.
‘ , 1
| ' .
1 Swiadczenia: | 1 | Sktadki i odsetki od skladek: f ,'
A. Zasilki: : A. Skladki: ‘ |
a) chorobowe . 46 256, 07 . . a) obowiazkowo ubezpiecz. | 570 687| 79 :
b) pologowe 10 128} 46 ‘ ; b) dobrowol. ubezp. i konty:- i
¢) pogrzebowe | 11584 70] 67949 23 | 10,9] 5,0 nuujac. ubezp. . 757, 05 ;
B. Opieka lekarska: - 1 ¢) Z. U. P. U. za bezrobotn. 4783 92| 576 2281‘ 76 * \
a) wydatki osobowe | 247 714] 27 ' B. Odsetki od skladek: | 118 449, 20| 694677, 96| 1116} 51,4
b) zwroty ubezpieczonym . 30/ 00 2| Inne dochody ustawowe: ’ !
c) ‘,Vy.datkl TZECZOWE . 10209, 06 A. Doplat\ i ophlt\ za $wiad- 3
d) $wiadczenia z art. 97 . — — czenia 5656 08
e) pomoc dentystyczna . 16 309 44} 274 262 77 44,1} 20,2 :
— : 31 B. Kary . 1568| 62| 7224/ 70} 1,2] 0,5
C. Srodki lecznicze i pomocn. 108397 07 17,4 8,0 = 73| 34
D. Szpitale i zal\lad} lecznicze: ‘ ! 4| Zwroty za leczenie 1 45681| 62 ¢ ’
a) wlasne 29 640, 46 : 51 Subwencje z funduszu z art. 239
b) obce . 146 691 _2_6 176 3311 72 28.4 12,9 6 Dochody z lokat ma]qtkowych 4535 27 0’7 0'3
E. Przewozy chor\ch1lekarzy ! 7| Rézne dochody . 3345 18] 05| 0.3
a) ;;llgcsﬁeml $rodkami loko- 1857] 35 ; J Czynsze z wlasnych merucho— 20256] 82 33l 15
b) obcemi srodkami lokom. .| 17037] 46|__18894; 81) 645835 60]__ 3.00 1.4 mosei . 3l 1,
2 | Inne wydatki ustawowe . ; 46 3721 60 7.4} 3.4
3 | Koszty administracji . i ! 226087, 93] 36,3] 16,6
4 | Koszty ogdlne: i :
A. Sktadka na Zakl. Ubezp. é |
na Wyp. Chor. . \ 10145 98
B. Skladka na fund. z art. 239 : 15159 72
C. Odsetki i koszty bankowe. 5110 88
D. Inne wydatki . 20 499] 60} 50916| 18 821 3,8
5| Administracja wlasnych nieru- |
chomosci 13799; 60 22| 1,0
6 | Odpis na fundusz amortyza—
cyjny:
A. od ruchomosci . 19 488| 72
B. od nieruchomosci: : ;
a) murowanych . 17 005, 99 :
b} drewnianych . . ’ 17005/ 99 36494 71 59| 3,
7 Odpis na fundusz rezerwowy:
2% % od wplywow z tytulu ;
sktadek . . ! 9396| 65 1,5 0,7
8 Nadwyzka . . | {
Suma . | 1028 903 27|_165.3| 76,0 Suma . | 1028903 27| 165,376,

Przew. Kom. Rew. Gniazdowski

wz. Dyrektor Dr. Poleski

Komisarz L. Cichowicz
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Bilans Ubezpieczalni Spotecznej w Ostroweu Kiel. w dnin 31 grudnia 1934 r.

zg:i'a Wyszczegélnienie 7% {gr- Zt.  gr. . gr zl;':fa Wyszczegolanienie z ;gr. Z o) I : r'
i . ! |
1 gas§ . - . | 20760 08 1| Akcepty w/g specyfikacji . — !—
2 anki i K W/g specyl ac_u . 14 692| 58 2 | Pracodawev — dplat ok
3| Weksle w/g specyfikacji . . 2000 rz;st;)vxzyy przedpiaty na r
4 | Papiery wartoéciowe: ; . 3
a) wartos¢ w/g specyfikacji . 32560 70 i @ ;gdgakleéﬁgigi; ;P besb 2V 82 29 ’
Prt;)c (?;asiil;l b;emc?e;f:éi?n?o ’ 1027? 50 33588 20 n 0403 86 b) na naleznosci z innych ubezp. 30722 84 66 505! 13
za na ! . = 11607 65
3L.XIL 1933 r. ) 428857| 56 3 ?r?codafvcy za weksle: ‘} |
6 | Pracodawey za naleinoéci po 4 | Wierzyciele:
1.1 1934 r.: a) Zalegie podatki . . 141& 42
a) z ubezpieczenia na wypadek b) Personel leczniczy za uposa.z 41961 89
choroby i macierzynstwa . 150 197’ 08 ¢) Personel administr. za uposaz. 1020; 58 }
b) z pozostalych ubezpieczen 359714 701 509911} 78 d) Ubezpieczalnie Spoleczne za ! ‘
T e j ! ) %c}))iycz_ki wl/g spgcytiikacji . - -
8 | Dtluznicy: : e ezpieczalnie OSpoleczne za ‘
a) Skarb Panstwa za zwroty z art. f) gclz.enie w/g Sﬁecy-hkacln E 77 809! 80
48 ustawy z dmn. 19.V. 1920 r. 307 38 zlonkowie ezpieczalni za
b) Personel Ubezp. za pozyczki 23180 26 $wiadczenia . . 1196; 64
¢) Oddziaty Ubezp. za zaliczki . 3443 46 g) Zaklad Ubezpleczema na Wy
d) Ubezpieczalnie Spoleczne za \ padek Choroby w/g specyfik. 9774! 40
udziel. pozyczki w/g specyf. . - = h% Ileet 1rllsty2uije 3v/g specyfik. zg g;g ;z
¢) Ubezpieczalnic Spoleczne za ! 1) Lentrala Zakupow . - ’ \
leczexrm)i.e w/g specyfikacji . 8298 49 k)) Roi’caitwcy w/g specyflkacp . 1(11%} ‘31(9)
f) Samorzady za zwroty z art. ! ptekr . -
) 43 usta'?vyyz dn. 19.V.1920 r. 67368, 91 1) Szpitale w/g specyfikacji . 63709 38
- g) Zaklad Ubezpieczenia na Wy: i mg énrn w/(;iz spec_yfzkgc;; . e 6459 17]
padek Choroby . 598, 06 nj Sumy do W}Jﬂsnlemﬂ w/g
h) Inne instytucje w/g specyf 81437 85 } specyfikacji . 2920| 86| 322167 76
) IDos‘tmw:v w /gf specyfikacji 3% (E‘)g}\k Sg 5 Pozyfcikl krotkoterminowe w,g spe—
i) Inni w/g specyfikacji . ! cyfikacji Lo . — —
k) Sumy .50 wyjasnienia w/g f , 6 | Sumy Przechodnie: ;
specyfnkacp‘ ) : —————197§—6-2- 218414 60 dochody nalezqce do okresu na- {
9| Sumy Przechcdnie: ? % ; stepnego w/g specyfikacji . 26121) 86| 426 402 49
wydatki poczynione na rok na: i i ! 7 | Dtugi Hipoteczne: ‘
0 stepny w/g specyfikacii - ‘ 672/ 18 ? a) pozostalosé .kapitalu 132478 98 i
1 Materjaly: i ‘ i05talosc -
a) $rodki apteczne i opatrunkowe 48241, 23 ; b) pozostalosé odsetek . 10951| 08] 143430| 06| 143 430l 06
b) pozostale zapasy materjalow : ‘. 8 | Fundusze (Zaklady) za naleznodci 328991f 86
w/g specyfikacji . 2764, 66 51005: 89| 1208 862 03] po 11.1934 r. w/g specyflkac_u . !
11 { Ruchomesci: ; : i S| . - )
a) zakupione do 31.XII. 1928 r. .| 208090 82 ! 10 | Fundusz amortyzacymy
b) Zﬁ’kupi'one po 1.1.1929 1. . 178 0]2’_12 386 102; 99 A. Tuchgmosc‘]‘ | b '
12 | Nieruchomosci: 1 a) odpisy za lata ubiegle . 246 854 40
a) warto$¢ gruntéw i placow . 28856 29 b) odpis za rok sprawozdaw. 22064} 96 268919 36
b) warto$¢ zabudow. murowan. . 593064 19 B. nieruchomosci: - ‘
¢) warto$é¢ zabudow. drewnian. . — ':_ 621920 48 a) odpisy za lata ubiegle . 115 763| 48 [
13 | Budowa: : b) odpis za rok sprawozdaw. 11861] 28] 127 624 76 396 544“\ 12
warto$é budujacych si¢ nieruch. 11 | Fundusze: :
(koszty zaliczki i materjaly) . — — — 1 —} 1008023 47 A. zapasowy w/g specyhkacy 1158 481! 96 |
14 | Niedobér RN i 192 681| 58 B. rezerwowy . . . 26757 54 1185239‘ 50
Suma . 7| 2480 607| 94} Suma : | 2480 607I T
Sumy pozabilansowe: T DR Sumy pozabilansowe: T -
Fundusz Pracy za naleznosci do 31.X11.1933 r. . . 17885| 18 Fundusz Pracy za naleznosci do 31.XI11.1933 r. . 17 885 18]
Gwarancje . L 40700 — Rézni za gwarancje . . 40700| —
58585/ 18| 58 585| 18

Komisarz inz. Rosen

Ostrowiec, dnia ‘25 kwietnia 1935 r.

Dyrektor Mieczystaw Bogdanski
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Rachunek dziatalnosci Ubezpieczalni Spolecznej w Ostrowcu Kiel. za rok sprawozdawczy 1934

Wykonanie Wykomnanie
zf;o- Wyszczegblnienie I [T Pres s f‘i- Wyszczegblnienie A Y R O
a 2t g ozt gr| zt  ge || NE LG Zt. ge| Zt gr| zn gr.|de Pl Na
12 mies. 12 mies.
1} Swiadczenia: : : 1 | Skladki i odsetki od skladek: !
A. Zasitki: A. Sktladki: ‘ ‘
a) chorobowe L. 94 0991 74 ‘ a) obowiazkowo ubezpiecz. .| 941 975{ 89 :
b) pologowe . . . . . .| 17385 81 b) dobrowol. ubezp. i konty: :
c) pogrzebowe . . . . | 25653‘_9_1 137139/ 46 12,3} 9,93 nuujac. ubezp. . . —_ - ;
B. ?pielfia tllf_karslga: o7 4042 25 ' ¢) Z. U. P. U. za bezrobotn.| 2455| 38| 944431 27 E
a) wydatki osobowe . . e
2 Yuroty uberpiveronym 230| 39 B. Odsetki od skladek: |_61851| 20 1006282! 47| 90,4|72,86
¢) wydatki rzeczowe . . | 31315, 90 2 | Inne dochody ustawowe:
d) Swiadczenia z art. 97 . | — ]—- ‘ A. Doplaty i Opl'lt\ za $wiad-
e) pomoc dentystyczna . 13 595‘ 9 318046; 43 28,62 3,02 czenia . . .o 24 589 94 i
C. Srodki lecznicze i pomocn. i 208 134; 60 18,71} 5,07 B. Kary . . . . . . .. — |—1 24589 94 2,2 1,78
D. Szpitale i zaklady lecznicze: é 3| Zwroty za leczenie . . . | 55231 73 4,9] 3,99
a) wlsne . . . . . . .]232692 86 4 | Subwencje z funduszu z art. 239 _— =
b) obce . . . —ﬂ‘_@ 303065, 79 2182 2,37 ¢ Dochody z lokat majatkowych 22381 90| 0,2| 0,16
E. Przewozy chorychxlekarzy i i 6| Rézne dochody . . . ; 1102, 75 0,1} 0.08
a) wlasnemi srodkami loko: i
mocji . 29976| 37 ‘ . 7| Czynsze z wlasnych nlerucho. :
b) obcemi srodkami lokom| 14938 98| 44915 3511017301, 63| 4,—| 325 modei . . . . . . . . . ‘ 21600, —}  1,9) 1,56
_ - — | 5,14|73.64] 8 | Niedobor . . . . . . . ‘ | 1926811 58 17,3[13,95
2| Inne wydatki ustawowe . . : 6730, 79| 0,6] 0.49 :
3 | Koszty administracji . ; 148 210' 07| 13,2(10,73
4 Koszty ogélne: |
A. Skladka na Zakl Ubezp | ‘
na Wyp. Chor. . . : 16 054 52
B. Sktadka na fund. z art 239 i 21 406; 03
C. Odsetki i koszty bankowe . ‘ 16 797\ 98
D. Inne wydatki . 7027| 96| 61286, 49] 5,5| 4,44
51 Administracja wlasnych nieru: ‘ : i
chomogei . . . : 9514; 61} 09} 0,68
6| Odpis na fundusz amortyza. ‘ ' \
cyjny: '
A. od ruchomosci . . . . . 22064. 96
B. ¢d nieruchomosci: !
a) murowanych . . . . ] 11861 i
b) drewnianych . . . . . — |—| 11861) 28] 33 926 24 3,—] 2,46
7 | Odpis na fundusz rezerwowy: | : t
2% % od wplywow z t}tulu |
skladek . : 26757| 54 2,4i 1,94
; !
8| Nadwyzka. . . . . . . . = = i ;
Suma . . . . | o 303727| 37 117.9) 4,38 Suma . . . . f 113037270 37] 117,91 4,38
Uwaga: Skladki w dochodach obejmuja tylko 11 miesigcy. Ostrowiec, dnia 25 kwietnia 1935 r. Dyrektor Mieczystaw Bogdanski Komisarz Inz. Rosen

Skiadki za grudzien 1934 r. wyniosty zl. 168 181,20
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Bilans Ubezpieczalni SpoleezneJ w Piotrkowie w dniu 31 grudnia 1934 r.

25252 Wyszczegdlnienie rA® :‘lgr. 7, Egr yAS :gr. zs‘c’]a Wyszczegolnienie 21. gr. Zt.  gr. Zt. gr.
{ i
1§ Kasa . . ! 616' 67 1| Akcepty w/g specyfikacji . .
2| Banki i P. K. O. w/g specyflkac_u . 19676' 04 2 | Pracodawcy — przedplaty na rok
3| Weksle w/g specyfikacji . .o 799 02 nastepny: :
4| Papiery wartosciowe: S a) na naleznosci z ubezp. na wy- i
a) warto$¢ w/g specyfikacji . | padck choroby i macierz. . 12748| 69
Pb) oddsetk1 bxezqc]e (kupony) . L _ 21091, 73} b) na naleznosci z innych ubezp. 26 303| 82 39052 51
5 racodawcy za naleznosci do ‘ 3 | Pracodawcy za ksle: - 6614 93
31.XIL 1933 r. 513277 36 il Wicorvatotas W 14
6 | Pracodawcy za naleznogei po erzycie
1.1, 1934 r.: a) Zalegle podatki . 762| 91
a) z ubezpieczenia na wypadek b) Personcl leczniczy za uposa/ 9078| 38
choroby i macierzyhnstwa . 150 ,93 ; c) Personel administr. za uposaz. 178; 15
b) z pozostalych ubezpieczen 310 548[ 460742| 04 d) Ubezpw_czalme SP’O‘I.eCZH‘? za
% B ) %%zyczm wllg spgcyflnkacp .
8 | Diuznicy: e ezpieczalnie Spoleczne za
a) Skarb Panstwa za zwroty z art, gg?:gi%\\treg Usgsgglfélé;;f;l s 7874) 08
48 ustawy z dn. 19.V, 1920 r. :
b) Personel Ubezp. za pozyczki 25544 15 ) %“iidgz%]éa feczen \Vv 3633 96
¢) Oddzialy Ubezp. za zaliczki . 4911} 06 a di Chonh nia na 55061| 27
d)} Ubezpieczalnie Spoleczne za ! h) TI’a N otro y 'f'k 491 397| 90
udziel. pozvezki w/g specyf. . nne instyfucje w specy !
e¢) Ubezpieczainic Spoleczne za i ] ) Sen:ccrala Zak(l:po“ fik : }‘21 (1)?8 gg
leczenie w/g specviikacji . 4577 69 ! IJ{)) A;stei\:’cy w/g specyfi acn : 1150 06
f) Samorzady za zwroty z art. ; | ol o
43 ustawy z dn. 19.V.1920 1. [ 24817/ 34 | 1) Szpitale wig specyfikacji - 20737| 53
g) Zaklad Ubezpieczenia na Wy: i m; gnm w/; spec.yf}kflcu co 6822 85
" padek Choroby . ' 167 31 | n) Sumy do wyjasnienia wjg ;
h} Inne instytucje w/g sppg\hl\ 214739 15 | soecyfikacji : __ﬁjﬂ 623027 33
i) Dostawey w/g specyfikacji 3 168% 63 i ; 5| Pozyczki krétkoterminowe W/g spe- i
j) Inni w/g specylikacji . 25 593! 61 ! cyfikacji S . f ‘
k) Sumy do wyjasnienia w/g i 6 | Sumy Przechodnie: i
specviikacji - i 303518 94 ' dochody nalezace do okresu na: . i
9 Sumyd Px}'\zechcdnie: | stepnego w/g specyflikacji . ‘ 162 7 668 857: 48
wydatki poczynicne na rok na- ! T —
S BUvEd e | 48 7 | Dlugi Hipoteczne: |
10 Mate:};‘gﬂ:} w/g specylikacji . 2 | a) poz‘ostalos’:u’: kapitalu . 380 000’ — ;
a) srodki aptcezne i opatrunkowe 28548 58 | sl r b)dpozoszazlols;(l: doc;setel\ 'l S 116 239; 85|__496 239, 85 496 239! 85
b) pozostale zapasy materjalow ‘ ‘undusze aklady) za naieznosci
w/g specyfikacii 11697 06| 40245, 64| 1317786| 46 o po 1.1.1934 r. wjg specyfikacji . .
11 | Ruchomosci: ! ] o . ; !
4) zakupione do 31.XIL 1928 r. . 32614] 29 . 10 | Fundusz amortyzacyjny: - ! 284 082 037
b) zakupione po 1.1.1920 r . 214307) 35| 246921 64 : A. ruchomosci: :
12 | Nieruchomosci: | a) odpisy za lata ubiegle . 112 168; 38 L
a) wartos¢ gruntow i placow . 10938 — 1 b) odpis za rok sprawozdaw. 23592 35| 135 750[ 73
b) warto$¢ zabudow. murowan. . 999 439 82 ‘ B. nieruchomosci: i
¢) warto$¢ zabudow. drewnian. . 5 400, 9711015778 79 a) odpisy za lata ubiegle . 80728) 71 J
13| Budowa: — 3 b) odpis za rok sprawozdaw. 20204) 84| 100933| 55 236 694 28
warto$¢ budujacych sie nieruch. ; ' ‘ 11 | Fundusze: P
(koszty, zaliczki i materjaly). 4262 — 42621____ 1266 962, 43 A. zapasowy w/g specvﬁkacn 1096 722¢ 92
14 | Niedobor L. { ! 191 734_7_Z B. rezerwowy . 14 978‘ 83 1111701'_12
Suma . g 2797575| 39 Suma . ] | 2797 575 39
Sumy pozabilensowe: - - I Sumy pozabilansowe: ————
Fundusz Pracy 120 841| 01 ]Gundusz Pracy 120841: 01
Gwarancje 172) — warancje 169838 31
Rozni za gwatang]g 169 694) 31 Rozni za Q\\'n.uu]e 281 -
290707 32} 2% 707| 32 32)
Ksiegowy J. Malski Piotrkéw, dnia 20 maja 1935 r. Przew. Kom. Rew. D. Dratwa
Dyrektor M. Jakubowski Yomisarz L. Wiyéblewski Czlonk. Kom. Rew. M. Swiderski. P. Borczyk, Dyguda, Kancler




Rachunek dziatalnosei Ubezpieczalni Spoleczney w Piotrkowie za fok

sprawozdawczy 1934

658

Skiadki za grudzien 1934 r. wyniosty z}. 95 246 53.

Dyrektor M. Jakubowski

Ksiegowy [. Malski

Przew. Kom. Rew. D. Dratwa

’Po_ Wykonanie 7 Po. Wykoganie
zy- Wyszczegdblnienie S?S‘ o 2y~ Wyszczesdlnienie Lo [ Stos. %,
A 2t g 2 gn| ozt Jge[Brel N yszczeg 7 r'gr, nowl @ ]f e |dov| e
i 12 mies. ' | 12 mies.
. i i ! ! ' ]
1] $wiadczenia: y [ ’ 1| Skradki.i odsetki od skfadek: ; [
A. Zasitki: ; | A. Skiladki: ]
a) chorobowe . 48976] 27 - a) obowigzkowo ubezplecz .| 734 454, 56 ‘
b) pologowe - . 1 190941 12 : b) dobrowol. ubezp. i konty- ! i
¢) pogrzebowe J_17068 —| 85138 39 @ 10,3] 5,17 nuujac. ubezp. . 62| 53 ;
B. Opicka lekarska: ——— | i ¢) Z. U. P. U. za bezrobotn.| 4469 28] 738986 37 ‘
a) wydatki osobowe | 220686’ 12 t B. Odsetki od skiadek: ﬂ‘_@ 778163 05) 93,3147,23
b) zwroty ubezpieczonym 1148} 95 2 | Inne dochody ustawowe: |
¢) wydatki rzeczowe 32862 48 | A. Doplaty i oplaty za $wiad- ;
d) $wiadczenia z art. 97 . — | = ! czenia . 12529! 58 :
e) pomoc dentystyczna 19125 91| 282823} 46 : 33,9117,17 B. Kary . 22': 50| 12552 08 1,5| 0,76
C. Srodki lecznicze i pomocn. . 144788| 48 ; 17,4 8,79 3| Zwrotv za lec7eme | 24210 21 2.9 1,47
D. Sazpitale i zaktady lecznicze: | 4 | Subwencje z funduszu z art. 239
a) wlasne 117330} 99 5| Dochody z lekat majatkowych 344 16| — | 0,02
634 44 4,8[12,60 ‘ : ’
E. bE)’ Obxc 2y choryeh {lekarzyi—— 30348 20703 24812%% 6 1 Roine dochody . - ' 3919 09| 05! 0,24
rzewozy yea1lekarzy: E 7 Czynsze z wlasnych merucho,
a) wlasnemi $rodkami loko- | ‘ modei . 29908 70|  3.6| 1,82
mocii . 12260 11 | 8| Niedobor 91734 77| 23,—|11.64
b) obcemi srodkami lokom. .| 19345 07| 31 605\ 78] 751990 55 3,71 1,92 1 y 64}
I 90,1/45.65
2 | Inne wydatki ustawowe . | 17 579| 43 2,1 1,07
3| Koszty administracji . ! 134350, 48] 16,1} 8,15
4 | Koszty ogélne: i i i
A. Skladka na Zakl Ubezp ;
na Wyp. Chor. ! 12053} 62
B. Skladka na fund. z art 239 15 491} 07
C. Odsetki i koszty bankowe . 31628 34
D. Inne wydatki . 6629 11| 65802 14 7,9} 3,99|
5 | Administracja Wlasnych nieru: 12333 44 1,5} 0,75
chomosci :
6 Odpls na fundusz amortyza‘
cyjny: “
A. od ruchomosci . ! 23 592! 35
B. od nieruchomosci:
a) murowanych 19988 80
b) drewnianych 216| 04] 20204| 84 43797 19 5,3] 2,66
7 | Odpis na fundusz rezerwowy:
2% % od wply“ovs z tytulu 3
sktadek . . & 14978| 83 1,8] 0,91 !
8 | Nadwyzka.. | [
Suma | 1040 832| 05] 124,9[63,18 Suma } 1040832 Q6] 124,8[63,18
Uwaga: Skladki w dochodach obejmuja tylko 11 m-cy. Piotrk6w, dnia 20 maja 1935 r. Komisarz L. Wreblewski

Czlonk. Kom. Rew. M. Swiderski, Borczyk, Kancler, Dyguda
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Bilans Ubezpleczalm SpoleczneJ w Plocku w dniu 31 grudma 1934 r.

Ksiegowy Danielewski
omisarz Wrablewski

Plock, dnia 11 kwietnia 1935 r.

Kirszenstein

Vyrektor Dr.

; | !
zSZi.a Wyszczegoélniente 71, igr. .gr A8 ]gr zf;z]a Wyszczegolnienie ‘gr . gr k. %gr.
1] Kasa . . i 6169‘ 43 E 1 | Akcepty w/g specyfikacji . . [ - 1 !
2 | Bankii P. K. 0. w/g specyflkac_u . ; 14 466! 41 :
3| Weksle wjg specyfikacji . - | 6207| 40 2 Prz::éi;v;;s:' ~— Pprzedplaty na rok
4| Papiery wartosciowe: = 't I j a) na nalezno$ci z ubezp. na wy-
a) warto§¢ w/g specytikacji . 4296, 50 v | padek choroby i macierz 14743! 58 !
b) odsetki biezace (kupony) . 131} 21 4427, 1 31 270! 95 P e :
AR ‘ l— b) na naleznodci z innych ubezp. 27 676] 94 42 420, 52
Pr;lcg(c_llz;wi:g%z? naleznosci do ! 3| Pracodawcy za weksle: I 58001 -
6 | Pracodawcy za naleznosc1 po ) 4 | Wierzyciele: ;
1.5 1934 r.: | ! a) Zalegle podatki . . 499, 93
a) z ubezpieczenia na wypadek i b) Personel leczniczy za uposaz 4 655! 51
choroby i macierzynstwa . 117 872 95 ¢) Personel administr. za uposaz. 1993] 86
b) z pozostalych ubezpieczen 295192 27| 413065 22 d) Ubezpieczalnie Spoleczne za
7 S R - — pozyczki w/g specyfikacji . 161 542! 55
8 Dqumcy e) Ubezpieczalnie Spoleczne za 1
a) Skarb Panstwa za zwroty z art. leczenie wig specyfikacji . 3127 31
48 ustawy z dn. 19.V.1920 r. 13846 82 f) Czlonkowie Ubezmeczalni za
b) Personel Ubezp. za pozyczki 5046] 66 Swiadczenia . 756, 70
¢) Oddzialy Ubezp. za zaliczki . 1346] 24 g) Zaklad Ubezp1eczema na WV’
d) Ubezpieczalnie Spolteczne za padek Choroby . . 31769, 14
udziel. pozyczki wig specyf. . —_ | = h) lpne instytucje w/g specyfik. | 113886/ 59
e) Ubezpieczalnie Spoleczne za ‘ i) Centrala Zakupéw . 13539 21
leczenie w/g specyfikacji . 7771} 29 | i) Dostawcy w/g specyfikacji . 2965, 34
f) Samorzady za zwroty z art. : k) Apteki . . . 2666] 69
43 ustawy z dn. 19.V.1920 r. 28032| 47 i 1) Szpitale wjg specylikacii - 85211, 10
g) Zaklad Ubezpieczenia na Wy- m) Inni w/g specytikacji . 863, 40 ,
padek Choroby . . 2596| 62 | n) Sumy do wyjasnienia w/o ; *
h) Inne instytucje wig specyf. 12319] 38 : specyfikacji : = | 423477 33
i)} Dostawcy w/g specytikacji 312} 55 ‘ 5 1 Pozyczki krotkoterminowe w/g spe— !
lg) énni w/g specyfikaciji . 50 286| 59, cyfikacji .o . — 1
) Sumy do wyjasnienia w/g 6 | Sumy Przechodnie: :
specyﬁkac_u. s — =] 12 558‘ 62 dochody nalezace do okresu na: 5
9| Sumy Prgechodnle.: ' stepnego w/g specyfikacji . 5466\ 9y 477 164[l 76
wydatki poczynione na rok na: S ;
stepny w/g specyfikacji . 400 75 7 | Dlugi Hipoteczne: i ‘ |
10 | Materjaly: i a) pozostalosé kapitalu . 5485 33 |
a) $rodki apteczne i opatrunkowe 12773 44 b) pozostalos¢ odsetek . — = 5485| 33 5485 33
b) pozostale zapasy materjalow ; 8 | Fundusze (Zaklady) za naleznoscl ‘ | 267 515‘ 33
w/g specyfikacji 1764| 47, 14 537, 91 1383 521’ 51 po 11.1934 r. w/g specyflkac_u . | |
11 | Ruchomosci: ; : 9y -
a) zakupione do 31.XII. 1928 r. . 106 080| 36 ! ; 10 | Fundusz amortyzacy_my
b) zakupione po 1.1.1929 r. . 58468 87| 164549 23 k A. ruchomosei:
12 | Nieruchomosci: | ! a) odpisy za lata ubiegle . 97 217| 90
a) warto$é gruntow i vlacéw . 38048 — ! b) odpis za rok sprawozdaw. 8992 81] 106210/ 71
b) warto$é¢ zabudow. murowan. . 44 717| 27 ; B. nieruchomosci:
c) warto§é zabudow. drewnian. — — 82765, 27 a) odpisy za lata ubiegle . 18523 86
13 | Budowa: | b) odpis za rok sprawozdaw. 894| 35 19418] 21| 125 GZBl 92
warto$¢ budujacych sig nieruch. : 11 | Fundusze: ] ;
(koszty, zaliczki i materjaly). — 3—] 247314 50 A. zapasowy w/g s'pecyflkacn | 844891| 39
14 | Niedobér Coe ' 65 907| 96 B. rezerwowy . | 7329 19| 852220, 58
Suma . | ! 1728014 92 Suma o) " i 1728014| 92
Sumy pozabilansowe: B == T T Sumy pozabilansowe: B - "
Fundusz Pracy pg. specyfikacji . 25 144} 23 Fundusz Pracy pg. specyfikacji . 25 144| 23
Gwarancije pg. specyfikaciji 3500 — Réznl za swoje gwarancie 3500{ —
l \ 28 644\—'-273. M
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Rachunek dziatalnosci Ubezpieczalni Spolecznej w Plocku za rok sprawozdawezy 1934.

’P! ~ Wykonanie Wykonanmnie
o- .. s — T 1 &issvg — [ Po- - o B T TP -
zy- Wyszczegélnienie i ; SfOS-r /o o Wyszczegolnienie ! j | Stos. %/,
- zt |z | oz e |Brm] 7 igr' Zt | Zb g Bn 0.
! 12 mies. ! 12 mies.
| [ v
r3 3 . ! ‘
1| Swiadezenia: ‘ 1| Skiadki i odsetki od skladek: : 1
A. Zasilki: A. Skladki: :
%)) chcl)robowe <o 122;3 gz . a) obowiazkowo ubezpiecz. | 397 071' 71
pologowe . . . . . ; ) ‘
c) pogrzebowe . . . . 8449 01| 33662 89 7.6| 3,65 b) iiﬁgg;voluglgjgp .1 L.Ont) - ]
B. Opieka lekarska: * ¢) Z. U. P. U. za bezrobotn| 3682 _12| 400786 83
a) wydatki osobowe . . | 141754 81 | B. Odsetki od skladek: — 44508 08| 445294 91| 100,1{48,29
b) zwroty ubezpieczonym . 14525/ 66 : 2 ——— — |
c) wydatki rzeczowe . . | 23733| 94 f ‘ Inne dochody ustawowe: : :
d) $wiadczenia z art. 97 . J — |— { : A, Doplaty i opIatV za $wiad- |
e) pomoc dentystyczna . 7418 47 187432 88 42,1{20,32 czenia . . 10916 07 ;
C. Srodki lecznicze i pomocn |‘ 86814 90 19,5| 9,42 3 B. Kary . . . o ' — . —| 10916 07 24| 1,18
D. Szpitale i zaklady lecznicze: ! 4 Zwroty za leczenle .o 20420 11 46| 2,22
a) wlasne . . . . . . 4481 — ; Subwencje z funduszu z art. 239 20 000; — 4,5 2,17
b) obee . . . . | 69 2211 55| 73702/ 55 16,6] 7,990 > | Dochody z lokat majatkowych 272 82{ 0,1} 0,03
E. Przewozy chory(,hllekarzy ! 5[ Rozne dochody . . . 25 963! 41 5,9 2,82
a) wlasnemi $rodkami lokos | 7 Czynsze z wlasnych merucho— |
mocji 15452, 11 | mo$ei . . . . . . . . 4560, — 1,0] 0,49
b) obcemi srodkami lokom| 7546 80| 22 998/ 91f 404612/ 13| 52 250 8 | Njedobér . . . . . . . 65907 96| 14,8} 7,15
: 91,043,88 1
2| Inne wydatki ustawowe _ ‘ 5355! 82) 1,2} 0,58 |
3| Koszty administracji . . . . 132353| 06| 298l14,35 : r
4| Koszty ogélne: ! ; :
A. Sktadka na Zakl Ubezp i |
na Wyp. Chor. . . 7060| 70 : j
B. Sktadka ma fund. z art 239 9414| 27 ‘
C. Odsetki i koszty bankowe. 863| 69 ]
D. Inne wydatki . . . . . 7465 36| 24 804, 02 5,6] 2,70
5 Administracja wlasnych nieru: i
chomogei . . . 8993 90| 2,—| 0,97
6 | Odpis na fundusz amortyza— :
cyjny:
A. od ruchomosei . . . . . 8992 81
B. od nieruchomosci: ;
a) murowanych . . . . . 894. 35 ‘
b) drewnianych . . . . — = 894| 351 9887 16 2,2] 1,07
7 | Odpis na fundusz rezerwowy: _ l
2% % od wplywo“ z tytulu
skiadek . . ‘ 7329 19 1,6] 0,80
8 | Nadwyzka . e L |
Suma . . . . :__ _ 593 335 28] 133,4{64,35 Suma . . . . | 593 335| 28] 133,4{64,35
Uwaga: Skiadki w dochodach obejmujg tylko 11 m-cy. Plock, dnia 11 kwietnia 1935 r. Komisarz Wroblewski

Skladki za grudzieri 1934 r. wyniosty zt. 44 060.31 Ksiegowy Danielewski

Dyrektor Dr. Kirszenstein



Bilans Ubezpieczalni Spolecznej w Rzeszowie w dniu 31 grudnia 1934 r.
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i i |
stEa Wyszczegolnienie Zt. igr 7t gr. Zt. :gr. :;,‘;}a Wyszczegdlnienie Zt. igr. Zt. ‘gr. Zt. Egr.
1] Kasa . o . 69225 75 1| Akcepty w/g specyfikacji .
2| BankiiP. K. w/g specyflkac_u . 23258 46
3| Weksle w/g specyfikacji .. : 100| — 2 Prz;;)tda\:;c)f — przedplaty na rok ‘
4 | Papiery wartosciowe: ‘ epny: i
a) wartos¢ w/g specyfikacji . . 20 576/ 40 a) na naleznosci z ubezp. na wys ;
b) odsetki biezace (kupony) . . — . —| 20576/ 40| 50857 61 padek choroby i macierz. . . 5679 31
5 | Pracodawcy za naleinosci do . b) na naleznosci z innych ubezp. —_11351; 60 17 230\ 9
3LXIL 1933 r. . . . . 1 673 788| 88 : 3| Pracodawcy za weksle: ;
6 | Pracodawcy za naleznosci po i 4 | Wierzyciele:
1.1. 1934 r.: a) Zalegle podatki . . . . . 85 83!
a) z ubezpieczenia na wypadek b) Personel leczniczy za uposaz 3027 31
choroby i macierzynstwa 93 501J 88 c) Personel administr. za uposaz. 78 39
b) z pozostalych ubezpieczen . 190039/ 20| 283541 08 d) Ubezpieczalnie Spoleczne za !
7. . ] \ i pozyczki w(g specyfikacji . . - =
8 | Diluznicy: ‘ e) Ubezpieczalnie Spoleczne za
a) Skarb Panstwa za zwroty z art. ‘ leczenie w/g specyfikacji . . 13971 45
48 ustawy z dm. 19.V.1920 r. 23] 55 f) Czlonkowie Ubezpleczalm za
b) Personel Ubezp. za poiyczki 7128] 69 $wiadczenia . . 2569’ 03
¢) Oddzialy Ubezp. za zaliczki . - = g) Zaklad Ubezp1eczema na \VY‘
d) Ubezpieczalnie Spoleczne za * padek Choroby w/g specyfik. 1727, 24
udziel. pozyczki w/g specyf. . 25 958! 54, h) Inne instytucje w/g specyfik. 39 680‘ 89
¢) Ubezpieczalnie Spoleczne za | ‘ i) Centrala Zakupéw . . i
leczenie w/g specyfikacji . . 7835, 86 j) Dostawcy w/g SpeCyfll\aC]l . 2423 05 ;
f) samorzady za zwroty z art. | i 1\) Apteki . . . 2648 54 '
43 ustawy z dn. 19.V.1920 r. 80‘ 50 ' 1) Szpitale w/g specvhkacn . 20510 96
g) Zaklad Ubezpieczenia na Wy: -‘ m) Inni w/g specy'fl.ka(_:_u R 5425} 05 :
padek Choroby . . 6132 67 n) Sumy do wyjasnienia w/g ‘ i
h) Inne instytucje w/g specyf 2194[ specyfikacji . . . - .| 1816 07] 94963 8l :
i} Dostawcy w/g specyfikacji . 905 : 5 | Pozyczki krotkotermmowew gspe_ ! - —
j) Inni w/g specyfikacji . . 1 | cyfikacji e e e ‘ ‘ ‘
k) Sumy do wyjasnienia wjg 12 162’ 20 j 6 | Sumy przechodnie: i ‘
specyfikacji . . . . . . . - = 62423 40 . ‘
) | dochody nalezace do okresu na- .
9 Sumyd lzll;z_eclzodme':o . 1 | stepnego w/g specyfikacji . . - = 112194‘ 72
wydatki poczynione na rok na- _ . s T ; _
stepny w/g specyfikacji . . . | - i 7| Dlugi H‘P°"¢°?’}e- . ‘ : ‘r
10 Materjaly: i ! a) pozosialesé kapitalu . - — i i
a) érodki apteczne i opatrunkowe 10717y 37 . b) pozostalo$¢ odsetek . . . . - S - -
b) pozostale zapasy materjalow i i 8 undusze (Zaklady) za naleznosci i i
wig specyfikacjii . . . . . 3793" 43 14 510110 1034 264| 16 po LL1934 r. w/g specyflkacn _ i 178 487: 60
11 | Ruchomodci: ' f 9| - e ! : - T
a) zakupione do B1.XII. 1928 r. 18 776' 19 “ 10 | Fundusz amortyzacyjny: | 1
b) zakupione po 1.1.1920 r. . . 60638 79|  79414) 98 A. ruchomosci: : ‘ 1
12| Nieruch L .. —_— , a) odpisy za lata ubiegle . . 49843 29
leruchomoscl: | b) odpis za rok sprawozdaw. 6063, 88 55907 17 ;
a) warto$é gruntéw i placéw . . lgiég‘; gg B. nieruchomosci P i
v &4 pavets owan. . . { SC1:
b) wartosé zabudow. murowan. . | 130 B o0g 60| 03 MmOl e ublegte . | 39639 1
13 | Budowa: I b) odpis za rok sprawozdaw. 3681 71 43 340 82 99 247, 99
wartos¢ budujacych sie nieruch. ! S 11 | Fundusze: | 984478, 34| 984478 34
(koszty, zaliczki i materjaly). !___ __| 287684 1 A. zapasowy w/g specykaqcn . i
14 | Niedobér o ; | 6 694 57, B. rezerwowy . . . P 5092] 60 5092 60
Suma . || 1379501 25 : Suma . . . | |_|.1379501) 25
Sumy pozabilansowe: T Sumy pozabilansowe:
P?atgw\ Funduszu Pracy z3 oplat\ do 31.X1L33 r. . 19815; 89 Fundusz Pracy — za naleznosci od platnikow . . 19815 89
— - o _ i R _ I o l
\ ' S o | 19815/ 89 " 19815 89

Dyrektor Sopocki Rzeszdw, dnia 30 kwietnia 1935 «. Komisarz Lelewel
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Rachunek dziatalnosci Ubezpieczalni Spolecznej

w Rzeszowie za rok sprawozdawczy

1934

Skladki za grudzien 1934 r. wyniosty zt. 35 789.17

Dyrektor Sopocki

. Wykonanie vo Wykonanie
°- ; T TG o T - e R S T E e Sy Ty Vi R
- Wyszczegélnieni | | - W egdlnienie [ Stos. 7,
oA yszezegblnienie 7t | 7. Egr. z. g, iihp; N A yszczegdlniend n gl nolw| n ][gr. dopra-| Na
! i : 12 mies. i | ; 12 mies.
! \
1| Swiadczenia: 1 ikladki i odsetki od skladek: | }
A. Zasitki: A. Skladki: | i
astixt a) obowiazkowo ubezplecz 288 633! 40 1
a) chorobowe . 16 319; 61 i !
b) dobrowol. ubezp. i konty, - ‘
b) pologowe | 6544] 60 : .
¢) pogrzebowe 68011 79| 29666 — |- 91| 3,37 nuujac. ubezp. . — = a
L : e — - ¢) Z.U.P.U. za bezrobotn 1896! 53| 290 529 93 ‘
B. Opieka lekarska: —_—
i B. Odsetki od skladek: f 7 690| 58| 298 220| 51| 91,4[33,87
a) wydatki oscbowe 62367 68 I doch =
b) zwroty ubezpieczonym 6560 77 2 | Inne dochody ustawowe: ‘ ‘
¢) wydatki rzeczowe 8237 91 ; A. Doplaty i oplaty za smad, i o
d) §wiadczenia z art. 97 . | — | — ‘ czenia . 3553 09
e) pomoc dentystyczna . .| 4085 49| 81 251: 85 24,51 9,23 B. Kary . — |—] 355309 1, 0,40
C. Srodki lecznicze i pomocn. . ' 50 247 27 15,41 5,71 3| Zwroty za leczeme ™| 15200 29 4,7| 1,73}
D. Szpitale i zaklady lecznicze: 1 4 | Subwencje z funduszu z art. 239
a) wlasne R L. 1342/ 07 i 5 | Dochody z lokat majatkowych 779 94 0,2{ 0,09
. 18,7} 6, ’ 4
b) obce 59781| 64| 61 123.} n 694r 6 | Rézne dochody . | 133871 94] 4,1 1,52
E. Przewozy chory ch i Iekarzy ! ; 7 Czynsze z Wlasnych merucho—
a) wlasnemi $rodkami loko- i ; ‘ mosei . R 13373 21 4,1 1,52
mocji . . — — | | Niedobé ——
b) obcemi srodkami lokom. .| 5581} 05 5581: 05/ 227869| 88 1,7}—.63] 8 iedobér | 6694 571 2 |7€
—!—— — ! 69,8|2,88 :
2 { Inne wydatki ustawowe . ‘ 32095 14 0,9]~.36 '
3| Koszty administracji . i 81966 47 25,11 9,31 :
4 | Koszty ogélne: ‘
A. Skladka na Zakl Ubezp
na Wyp. Chor. : 45—”?; 65 i
B. Sktadka na fund. z art 239 f 6095 22 ‘
C. Odsetki i koszty bankowe . 2426, !
D. Inne wydatki . 1 135!__6_9 143?% :? ;'g :gj
51 Administracja wlasnych nieru- 9096 i :
chomosei . R i
6 Odpis na fundusz amortyzas
cyjny: ! :
A. od ruchomosci . 6063] 88 ', 5
B. od nieruchomosci: : .
a) 1murowanych .. . 3681 71 i i '
bg drewmianz'ch . — — 36811 71 9745! 591 3,—] 1,11 : :
7 | Odpis na fundusz rezerwowy: i | ' i :
2 : : | . i !
/szl;?:iiel:\ p.ly\‘VOW z tytulu | 5092i 60 1,6|—,58 | | ;
8 | Nadwyzka . . ,‘ | | | !
Suma . . . . | _|_351209) 55 _107,639.89 Suma . . . o 7‘!7 || 351209] 55| 107,6/39.89
Uwaga: Skladki w dochodach obejmuja tylko 11 m-cy. Rzesz6w, dnia 30 kwietnia 1935 r. Komisarz Lelewel
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Bilans Ubezpleczalm SpoleczneJ w Toruniu w dniu 31 grudnia 1984 I.
‘ i ‘ :
z};;:ia Wyszczegdélnienie 7t g, Zt.  igr. 1gr zl;gla Wyszczegdélnienie Zt, g Zt.  |gn Zt. gr.
| i ' *
1 gacil B o . 10 359,i 48 E 11 Akcepty w/g specyfikacji . ]‘ 10000, — '
2 anki i P. K. O. w/g specyl acjl . 98 102! 04 i 2{ P d — dplat ok
3| Weksle w/g specyfikacji . .. 463| 60 rﬁ:gt;,\;;y preciplaty na
4 | Paplery wartosciowe: : a) na naleznodci z ubezp. na wy- :
]a;) wartodé \x"/,g specyfikacji . 2704) 80 ] . padek choroby i macierz. . 8238 77
) odsetki biezace .(kup(.)ny) . —  |—= 2-7041E 111 629 92 b) na naleznosci z innych ubezp. 18128 53| 26 367| 30
Prsalcc))(c_ll?wi:gﬁza naleznoséci do 736 61 8‘ 03 3| Pracodawcy za weksle: [ 6072| 91
r . . | i
, ! 4 | Wierzyciele: ;
6 Prﬁodlaggrzyr za naleznosc1 po ‘ } a) Zalegle podatki . _ 9357! 59 |
a) z ubezpieczenia na wypadek b) II)’ersonell lgczmczty za uposaz 2l617] i
choroby i macierzynstwa . 196 621} 92 fil Uegsone a 1111111mssr ga uposaza | )
b) z pozostalych ubezpieczen 430029] 45| 626 651) 37 ) ‘czp}lc(e_cza 1© P"ﬁfm_? z 137 588! 48 !
7 | Watpliwe nal 516 443 18 pozyezki wig specylikacit . ; |
atpliwe naleznodci . { e) Ubezpieczalnie Spoleczne za
8 Dqugllgy:b Pan ‘ leczenie w/g specyfikacji . 33 823: 54 |
a) 48arsta‘an5twadm Zlgqi(}t}l’;) 511‘;- 103 42 f) Czlonkowie Ubezpieczalni za 2194; .
ustawy z dn. 19.V.1920 r. ] :
b) Personel Ubezp. za pozyczki 16 631/ 23 o) %Zﬁiﬁlz%lllaaezpleczmm na Wy' !
¢) Oddzialy Ubezp. za zaliczki . 3177 37 padek Choroby . 78 924; 19
d) Ubezpieczalnie Spoleczne za h) Inne instytucje w/g Specyfﬂ\ 467 882 34
0 lf}ilféz;' elzogqikl S\;(/)glecsggglf-?; i i) Centrala Zakupéw s 14 ggg! _3,(7) |
1€Czalni A z D t f R '
; leczenie w/g specyfikacji . 7176| 62 IJ()) A%Stégc?’ .w/g Speeyit ac%1 ) 32751 70 i
) Samorzady za zwroty z art. 1) Szpitale w/g specyfikacii . 30970 25
43 ustawy z dn. 19V 1920_ r. 23 350; 75 m) Inni w/g specyfikacii . 53 2761 25
g %:é\éid&%eﬁgmzmm na Wy 11041; 32 m Sume SO ryiasnienia wig 7726 78| 891384 61
rooy . . . | ;
h) Inne instytucje w/g specyf 33647 18 specyiikacit — !
i) Dostawey w/g specyfikacii . o ! 51 Pozyczki krétkoterminowe w/g spe- 1 100097 78 |
i) Inni wig specyfikacji . 62024 27 cyfikacji S : ‘ ‘ ’
k) Sumy do wyjasnienia w/g | 6| Sumy P rzechodme !
specyfikaciji S 1568' 83| 158720 99 dochody nalezace do okresu na- : 035672 16
9 | Sumy Przechodnie: _—_[_ -stel.mego w/g specyfikacji . 1749 7493.2‘2 1 {
wydatki poczynione na rok na: 7 { Dlugi Hlpotecz’r}e: . ‘ !
stepny wlg specyfikacii . 1657] &6 ' ﬁ% D alots sbarah 200090 73| s19030 73| 519 030| 73
10 | Materjaly: - i : pozostalo§¢ odsetek . i 73
a) srodki apteczne i opatrunkowe 22712: 67 8 | Fundusze (Zaklady) za naleznoéci : i W
b) pozostale zapasy materjalow : { po 1.1.1934 r. w/g specyfikacji . 411 900‘ 92
il = hw/g‘s‘.pecyti‘kacji 5896 351 28609| 02| 2068 700 45] g Func}usz na pokrycie watpllwych 51644; 8
uchomosei: ‘: naleznosci .
a) zakupione do 31.XII. 1928 r. . 146 428} 30 10 | Fundusz amortyzacy_]ny !
b) zakupione po 1.1.1929 r. . 221030 68| 367458| 98 A. ruchomosci: i
12 | Nieruchomosci: a) odpisy za lata ubiegle . 221 821| 45
a) warto§¢ gruntéw i placow . 10050, — b) odpis za rok sprawozdaw. 22103| 07f 243924/ 52
b) warto§¢ zabudow. murowan. . | 1533206 89 B. nieruchomogei: - | | v
" Bcc)1 warto§¢ zabudow. drewnian. . 280%: 1543536, 89 g)) océpi.sy za Iakta ubi.egled, 128 982} gi le0ess 2| 404582 74
udowa: , odpis za rok sprawozdaw. 30675 }
warto$¢ budujgeych sie nieruch. | 11 | Fundusze: I T E
' (k?szty, zaliczki 1 materjaly). ; __| 1910 995’ 87 A. zapasowy w/g specyﬁkacn 1131399 40 i
14 | Niedobér .. : ] B. rezerwowy § 72297 11} 1203636 51
Suma . 4091 326' 24) Suma . ! 1 4091 326! 24
—_ —_ — =3 — e —|—
Sumy pozabilansowe: | Sumy pozabilansowe:
Rézni za gwarancje obce . 116 835| 15 Rézni za gwarancje obce . 116 835| 15
Gwarancje wlasne . 20 000 — Gwarancje wlasne . 20 000\ —
Fundusz Pracy — Platmcy do 31.XIL 1933 r. 28 307| 72 Fundusz Pracy — oplatv ‘do 31.XIL 1933 T. . 28307, 72
165 142, 87 165142 &7

Ksiegowy Z. Mojewski
Dyrektor A. Zdanowicz

Torun, dania 24 kwietnia 1935 r.
Komisarz Zielinski

Przew. Kom. Rew. Wojciechowski
Czlonk. Kom. Rew. Kaminskl, Zander, Merdas, Mackowiak
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Rachunek dziatalnosci Ubezpieczalni Spolecznej w Toruniu za rok sprawozdawczy 1934

Sktadki za grudzien 1934 r. wyniosty z1.92 191,16.

Ksiegowy Z. Majewski

Dyrektor 4. Zdanowicz

’P - Wykonanie i  Wykonanie
2y- Wyszczegblnienie | Stos. & 2y Wvszczegolnienie ! ‘ [ Stos. %
% yszezeg 2t gn] oz |gn| zn |gelderm] N | yszezegoinient 2 lgn| oz ogn| oz e|PEl N
f 12 mies. i ! 12 mies.
l i
1| S$wiadczenia: | 1 | Skladki i odsetki od skladek:
A. Zasitki: 1 A, Skladki: ‘
a) chorobowe . 72619 27 ! a) obowigzkowo ubezpiecz. .| 830 856\ 66
b) pologowe 10436 46 ; b) dobrorwolbubezp i konty: 533\ 39
bor 22 383| 82 4 55 1,3| 7,69 nuujac. ubezp. .
o pograebove - 105439 B B ©) Z. U. P. U. za berrobotn| 7255 10} 838645 15 |
NG ' : B. Odsetki od skfadek: 37193| 22| 875838 37] 94,163,86
a) wydatki osobowe .] 162525 98 — | — i
b) zwroty ubezpieczonym 18135] 61 2 | Inne dochody ustawowe:
c) wydatki rzeczowe . 13 865| 09 A. Doplaty i Oplaty za §wiad:
d) $wiadczenia z art. 97 . . , czenia . 14 401! 20 :
e) pomoc dentystyczna |_19679| 84] 214 206 52 : 23,0[15,61 B. Kary . . | — | —1 14401l 20 1,5] 1,95
C. Srodki lecznicze i pomocn. . 5 117 666| 56 ; 12,7] 8,58] 3| Zwroty za leczenie . : 23645 94| 2,6] 1,72
D. Szpitale i zaktady lecznicze: i 4 | Subwencje z funduszu z art. 239 | 132000/ —| 14,2] 9,62
a) wlasne | 67099 74 . 5| Dochody z lokat majatkowych ' 1336} 05 0,1{ 0,10
b) obce : | 138925] 73| 206025 47 | 22150 6 | Réze dochody . 64392 33| 69 4,69
E. Przowozy chorych ! lekarzy | i 7 Czynsze z wlasnych merucho.
a) wlasnemi $rodkami loko: ‘ i modci . 34540 28 3,7] 2,52
mocji . : I Ni 5
b) oboemi srodkami lokom. | 16447 0a] 16447| 04| 659785! 14] 18| 1.20] 8 | Niedobor
I~ 70,9148,10
2} Inne wydatki ustawowe . ; 40865 79| 4,4 2,98 1
3| Koszty administracji . l 182 625‘ 31 19,6{13,31 |
4 { Koszty ogoblne: ! i :
A. Skiadka ma Zakl Ubezp 1 \ %
na Wyp. Chor. | 13361} 50 ,
B. Skladka na fund. z art. 239 b1 17815 34 %
C. Odsetki i koszty bankowe . 57 448| 15 l
D. Inne wydatki . 19.410| 41} 108035 40| 11,6 7,88
51 Administracja wIasnych nieru- 1
chomosci . 29767, 01 3,2| 2,17
6 | Odpis na fundusz " amortyza- ‘ o
cyjny:
A. od ruchomosei . 22103| 07
B. od nieruchomeosci: ‘
a) murowanych 30664 14 :
b) drewnianych . 11: 20} 30 675__34_ 52 778? 41 5,7] 3,85
7 Odpxs na fundusz rezerwowy: ‘
4% od vnplywow z tytulu |
sktadek . . 157991I 54 1,7] 1,15
8 | Nadwyzka . 1 56497 57| 60| 4,12 % ; ‘
Suma ! 1146 154|_17|_123, 118356 Suma | i |1146 154 17} 123,1|83,56
Uwaga: Skladki w dochodach obejmuja tylko 11 m-cy. Torun. dnia 17 kwietnia 1935 r.

Komisarz Zielinski

Przew. Kom, Rew. Wojciechowski
Czlonk., Kom. Rew. Merdas, Mackowiak, Kaminski, Zana
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Bilans Ubezpieczalni Spoleczne; W Wilnie w dniu 31 grudnia 1934 r.

' ‘ ; ':
z‘;‘;}a Wyszczegoélnienie Zt. {fgr. Zt. |gr. 48 rgr zl;?:ia Wyszczegdélnienie Zy.  gn Zt. gr. Zt. i gr.
: ! | 5
— 7
1| Kasa . : 17 910’ 29 : 1| Akcepty w/g specyfikacji .
2| BankiiP. K. O w/g specyhkac]l . 49 120: 03 Pracodawcy — przedplaty na rok
3 | Weksle w/g specyfikaciji . 11220 42 : nastepny:
4 | Papiery wartosciowe: ‘ ‘ a) na naleznosci z ubezp. na wys '1
a) warto$¢ w/g specyfikacji 241 692, 60 ‘ | 84 padek choroby i macierz. . 213775 13 :
b) odsetki biezace (kupony) 7648 50|__249341) 10 327591 b) na naleznosci z innych ubezp. | 417761| 44| 631536| 57
5 | Pracodawcy za naleznoéci do ! ; : _ 1220 42
SLXIL 1935 & X 1074606 94 i I;rlziz::)zciiv;clz za weksle 1122
6| P d al
r;uio I%EV:); za naleznosel po a) Zalegle podatki . . 737| 36
a) z ubezpieczenia na wypadek b) Personel leczniczy za uposaz 31249{ 40
choroby i macierzyfstwa . 326 144, 47 ‘ c) Personel administr. za uposaz.
b) z pozostalych ubezpieczen 656 547 78| 982692 25 d) Ubezpieczalnie Spoleczne za
7 ~ - ) ‘I;}%zycz.lq wL/ng spgcyffkacn .
P e ezpieczalnie Spoleczne za
8 | Dliuinicy: . . leczenie w/g specyfikacji 1732 48
a) ilgarbtl’anstwa:iza %3{9%}9;5"”' i f) Czlonkowie Ubezpleczalni za
ustawy z dn. 19.V. T “ ’
b) Personel yUbezp. za pozvezki 17834 66 6) SZ‘Zﬁ(ai‘fiZ%lll)aéz ‘eczemia na Wys 310) 46
¢) Oddzialy Ubezp. za zaliczki . 3523 14 adek Choro% y 30489 18
d) Udbgz{)iecz.glniek_SpoIeczne ’fza h) fnne 1nstytuCJZ w/;g specyﬁk 499378, 81
o (] poryerkd g speest, D Cova Fakipov© TN S0 W
leczenie w/g specyfikacii . 38 420. 06 i) Dostawcy w/g specyflkacn 20939/ 70 ‘
f) samorzady za zwroty z art. ‘ %{)) S[;plttzllqé \.v/ “specviikacii . 17g %?g‘ gg l
43 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. p g sp y ] '
) Zaklad Ub enia na Wy- m) Inni w/g specyfikacji 9254/ 89
g :dei Choif)ll)){fcz ™a na vy 10796 72 n) Sumy do wyjasnienia w/g 910 ] 29
h) Inne instytucje 'w/g specyf 34763 04 specyfikacji -|__8815/ 79) 83 91
i) Dostawcy w/g specyfikaciji . 6i 95 51 Pozyczki krotkotermmowe w/g spe— : :
]g)) %nnxi Wég specyfikacji . 39 964j 26 \ s cyfikacji hod . . : |
Sumy do \zv_'yjaénjenia wig | 6 umy przechodnie: !
specyfikacji . _ﬂg‘é 148 4383 06 dochody nalezace do okresu na: 481 8661
9 Sumyd Pi'(zechodnie: . : stepnego wig specyfikacji . _ 1 zsr
wydatki poczymone na rok na: ‘ : 7 s Hi . ! !
stepny w/g specyfikacji . i 24945 71 Dlugi Hlpotec?xe . ! ;; !
10 Materjaly: ‘ ! a) pozostalosé kapitalu . ; 4
a) érodki apteczne i opatrunkowe 45633 74 ‘, sl & b)dPOZOS’(mZIOli(; -c;)d)setek l ; —
b) pozostale zapasy materjaléow : ; undusze aklady) za naleznosci ; ‘
) {)v/g specyfikgcji' i 5722 71| 51 355‘_5_1 2282039, 47 po 1.1.1934 r. w/g specvhkac,u . 238786] 34
11 | Ruchomoéci: ! ‘ O [ e e
a) zakupione do 31.XIL 1928 r. | 165997] 43 { 10 | Fupdusz amortyracvjny: ‘
b) zakupione po 1.I.1929 r. 369 187 96} 535185 39 Al IUChOU}OSCI . 3772351 13
12 | Nieruchomosdci: ‘ ‘ a) odpisy za lata ubiegle . 305501 79| 416490| 92
a) warto$¢ gruntéw i placow . 200913| 27 b) odpis za rok sprawozdaw. 22
b) wartosé zabudow. murowan. . 150369 06 | B. nieruchomosci: 2183 7
¢) warto$¢ zabudow. drewnian. . | 351282033 a) odpisy za lata ubiegle . 47183) 72 466 682
131 Budowa: ‘ b) odpis za rok sprawozdaw. 3007, 38 50191 10 1 02
wartoéé budujacvch sie nieruch. ! 1 Fundusze: ' !
(koszty, zaliczki i materjaly). 73841 10 7384\'_2 893851, 82 A. zapasowy w/g specyfikacji 2434877 29 j
| | 0l 25 apasowy wlg specyfikacj 24
14 1 Niedobér .o | 118910 1 8# B. rezerwowy . — 50 371~ 45 85 243!%
Suma . \ T |4e72 583 3 Suma . _ 4672583 38
Sumy pozabilansowe: T T T Sumy pozabilansowe: T T
Gwarancje (inkasenci i gofcy kquc;e) 42051 Rozni za gwarancje (inkasenci i goficy kaucje) . 4205 08
” Tejfelbaum — weksel - g\\aranc) . 100 Tejfelbaum — weksel . . 100} 00
Pracodawey na Fundusz Pracy za nal. do 31.X11.33 r. 87993 Fundusz Pracy za nal. do 31.X1L 1933 T. . 87:993}_4_5
92298\

Ksiegowy Radjusz

Dyrektor Galinski

Wilno. dma 25 maja t935 r.

Komisarz Jankowski

|92 298\_2




Rachunek dziatalnosci Ubezpieczalni Spolecznej w Wilnie za rok sprawozdawczy 1934

Wykonanie

Wykonan1e

198

Uwaga:

Sktadki w dochodach obejmuja tylke 11 m-cy.

Skltadki za grudzien 1934 wyniosty zi. 539 719.62.

Wilno, dnia 25 maja 1935 r.

Ksiegowy Radjusz

‘,,

Wyszczegdlnienie - | |Stos. <) zp‘;) Wyszczegdlnienie *_—Tn T Stes
) B zh ogn| 2 g o e e ° . gr. gr.[dopre] Ne
: 12 mies. 12 mies.
Swiadczenia: f‘ 4 1| Skladki i odsetki ed skladek:
A. Zasitki: ; A. Sktadki:
a) chorobowe .1 144 485! 32 ‘ a) obowiazkowo ubezpiecz. .|1527857
b) pologowe .. 37953 55 b) dobrowol. ubezp. 1k0nty
¢) pogrzcbowe .| 35657 43} 218096 30 10,5 nuujac. ube: ! ;
B. Opieka lekarska: o c) Z.U. P. U. 2a bn/robotn 7852) 0311535709, 48 ;
a) wydatki osobowe 1751284 35 ! B. Odsetki od sktadek: 44052 19|1579761 67| 76,1|42.42
b) zwroty ubezpieczonym .1 3200 39 ‘ 2| Inne dochody ustawowe:
¢) wydatki rzeczowe . 102662' 09 A. Doptaty i oplaty za $wiad:
d) $wiadczenia z art. 97 . . : czenia . . 86 493 37
¢) pomoc dentystyczna . .| 73604 48f 930751 31 ;‘3’3 B. Kary . | 126/ 44| 86619 81| 42| 233
C. Sr0§k1 le.czmcze 1 pomocn. . 456039, 84 ’ 3| Zwroty za leczeme ‘; ’ 102166, 87| 4.9 2,74
D. Szpitale i zaklady lecznicze: : 4| Subwencje z funduszu z art. 239 : }
ﬁ; wlasne oL 62062 82 204344 61 339 5 | Dochody z lokat majatkowych i 16075 86| 0,8] 0.43
Lo — ’ 6 | Rézne dochody . . 1 37558, 70| 1,8 1,01
E. Przewozy chorych i lekarzv |
; 7 Czynsze z WIasnych merucho_ |
a) wlasnemi $rodkami loko:- 118971 i mosci . S : 19 070! 20 09| 0,51
mocji . ) | |
b) obcemi §rodkami lokom. . 46490 28| 58387 42 2,8 81 Niedobor 1169100, 25| 56,3|31,39
: 114,1(63,
Inne wydatki ustawowe . 2,9 1'594'
3 | Koszty administracji . E 16,8
Koszty ogélne: i
A. Skladka na Zakl Ubezp \ |
na Wyp. Chor. . 30368 32 ;
B. Skladka na fund. 7 art. 230 40491} 09 \
C. Odsetki i koszty bankowe . ‘ 1371| 64 \
D. Inne wydatki . 64816, 70 6,6 \ |
Administracja wlasnveh niert i
chomosci L | 22l 03 |
Odpis na fundusz amortyza: I ]
cyjny: ]‘ "
A. od ruchomosci . 39255 79
B. od nieruchomosci:
a) murcwanych 3007, 38 | \ i
b) drewnianych . 3007; 38 17 1,9 3 .
Odpis na fundusz rezerwowy: : \ J
2% % od wplws()\\ z tytulu ' !
skiadek . . .o ! 2,4 i
Nadwyzka . . ! i i
Suma . 1450 Suma . . 3010353; 36 14508083

Komisarz Jankowski
Dyrektor Galinski
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Bilans Ubezpieczalni Spoleczne] w Wioetawku w dnin 31 grudnia

1954 1.

Wioctawek, daia 25 kwietnia 1935 r.

Ksiggowy

Biluchowski

Dyrektor Witkowskl

Komisarz Laudan

i !
21;2;& Wyszczegolnienie 71, lgr' Zt. g . gr. zF),rchj'a Wyszczsgélnienie Zt. gr. 71, gr. VA Egr,
i ‘ ‘ |
1| Kasa . \: 5977 36| f 1| Akcepty wg specyflkacp .
2 | Banki i P. K. G. wjg spec. 3 48710] 85 | 2 | Pracodawey — przedptaty na rok
3 | Weksle w/g specyfikacijt | 922| 62 ' nastepny:
4| Papiery wartosciowe: 1 | l a) na naleznosci z ubezp. na wys
a) wartosé w/g spec. . . 107 005; 95 olee p- ¥ ‘
‘ ! padek choroby 1 macierz. . 25946 9]
b) odsetki biezace (Lupony) . 3373, 88 ’1]0 379 83 166050, 66 b) na naleznosci 7z innych ubezp, 53056 07 75002 98
5 'PY;IC%C}QI‘WSS?’Z*; nalezno.sm do. 1251515 80 2 Prz'xcoda\‘vcy za weksle: — 6922 &2
6 | Pracodawcy za naleznosci po 41 Wierzyciele:
1.1 1934 r.: a) Zaleglte podatki . 818 17
a) z ubezpieczenia na wypadek b) Personel leczniczy za up()m\l 10835 91
choroby i macierzyhistwa . 209 266 62 ! ¢) Personel administr. za uposaz. 272 97
. b) z pozostalych ubezpieczen . 464 083 45| 673330 07 d) Ubezpieczalnie Spoleczne za
3 P T pozvezki w/g specyfikacii .
S i Ubezpieczalnie Spoleczne za
8 | Dluznicy: } e)
a) Skarb Panstwa za zwroty z art. f leczenic w g 5FT’CC : 5894 37
48 ustawy z dn. 19.V.1920 r. 3319 89 f) Czlonkowie Lbeszeczalm za ,
b) Personel Ubezp. za pozvezki 2561 87 Swiadczenia . 234 38
¢) Oddzialy Ubezp. za zaliczki . ! g) Zaklad Ube7p1eczen1a na Wy-
d) Ubezpieczalnie Spoleczne za | padek Ch"mb'.‘ Wig spec. ‘3586 33
udziel. pozvezki wlg specyf. . 36 560. 24 h) I({me UI’St)'t- E/Q‘S?ec- 1]4(3%5 53
e) Ubezpieczalnie Spoleczne za ‘ i) D@ntra & ~Za~‘_up<~)\x, 3902 73
leczenie w/g specylikacj 11139, 77 13\) AOStEi{“C‘ wid spec. |777 85
f) Samorzady za zwroty z art. 1 <) Apteki . . 31 130
43 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 30271 79 ; 1) Szpitale w/g spee. . 138 88
g) Zaklad Ubezpieczenia na Wy- 3 ‘ m; énm w ’g’ specylikacji / 7724 67
padek Choroby w/g spec. 6141. 04 ‘ n) sumy do wyjasnicnia w/g
h) Inne instyt. w/g /specyi. 1272; 55 | specyfikacji S 192& 196 534 35
i) Dostawcy w/g spec. 137, — f» 5| Pozyczki krotkotermmowe w/g spe:
i) Inni w/g specyflkacp 14398 95 | cylikacji L.
k} Sumy do Wy]asmema w/g ! | 6 | Sumy Przechodnie:
specytikacji . 5025 921 110829 02 dochody nalezace do okresu na:
9! Sumy Przechodnie: ; } stepnego w/g spec. 282459 95
wydatki povc’zyniorne na rok na: 535! 33 ; 7 | Dlugi Hipoteczne: —
10 Matef;sgﬁy w/g specyfikacji | a) pozostalos¢ kapitalu .
a) $rodki apteczne i opatrunkowe 21409 29 1 ‘ b) pozostalos¢ odsetek — |
b}y pozostale zapasy materjalow : : : 8 | Fundusze (7aklady) za nalezno$ci !
w/g specyfikacji . 16697: 67]  38106] 96| 2074017, 18 po 11.1934 r. w/g specyflkac_u . 411 007 38
i1 | Ruchemcsei: . } 9 B
a) zakupione do 31.XIL. 1928 r. . 108 870, 51 10 | Fundusz amortyzqcyjny
b) zakupione po 1.1.1929 . 115404 44f 224274} 95 A. ruchomosei:
12 | Nieruchomesci: ! i a) odpisy za lata ubiegle . 189538 56
a) warto$¢ gruntéw i placow . 86 598 94 1 b) odpis za rok sprawozdaw. 14819 80| 204358 36
b) warto$¢ zabudow. murowan. . 38055 51 B. nicruchomosci: :
¢) warto§¢ zabudow. drewnian. . | 124654 45 i a) odpisy za lata ubiegle . 6032 83 -
13 | Budowa: i b) odpis za rok sprawozdaw. 761 11 6793 94} 211152 30
warto$é budujacych sie nieruch. i ; 11 | Fundusze: ‘
(koszty, zaliczki i materjaly). 3 o 348 929£ 40 A. zapasowy w/g SpCC'\flkaCjI 1758626 67
14 | Niedobor .. ! | 89 349, 36 B. rezerwowy .. 15100, 30| 1773726 97,
Suma . i 2 678 346] 60 Suma . _ 12678 346, 60
Sumy pozabilansowe: T T 5 Sumy pozabilansowe: ) - ; 1
Platnicy Funduszu Pracy . 37580! 51 Oplaty Funduszu Pracy — zaleglosci z wym. au 37580 51
Gwarancje — weksle i ks1‘110w11 wkiadowe \\g ! 31.X11.1933 . . . [
specyfik. . 19309, 04 Roéini za gwarancje 19 309‘\ 04
_— S— [— _ , - - —— S S——
l 56 889, 59| 56 889 59)




Rachunek dziatalnosci Ubezpieczalni Spotecznej w Wioclawku za rok sprawozdawczy 1934

698

Uwaga: Sktadki w dochodach obejmuja tylko 11 m-cy.

Skladki za grudzien 1934 r. wyniosly Zt. 77.644.01.

Wloctawek, dnia 25 kwietnia 1935 r.

Ksiegowy Biluchowski

Dyrektor Witkowski

!P Wykomnanie ,P Wykonanie
0- ; e T — — -
- Wyszczegblnienie ! 1 ! Stos. %, o- 7 LT ‘ Stos. %,
zy yszczeg : : . - Wyszczegblnienie
o A A S ] Pl S Y zt gl ozt er| 7 e |dP|Na
. | 12 mies. ! 12 mies.
1| Swiadczenia: 1 1| Skladki i odsetki od skladek: :
A. Zasitki: 1 A. Skladki: 3
a) chorobovwe 58 469 5_7 l a) obowiazkowo ube'zpiecz.. 791 2261 31
b)) pologogse ]2829 a1l 8575 : b) dobrowol. ubezp. i konty- |
¢) pogrzebowe 451] 94 5 750] 51 9,8] 0,51 nuujac. ubezp. . ! ;
B. Opieka lekarska: i ¢) Z. U. P. U. za bezrobota. 5614 31} 796840, 62 5 ‘_
?))\ wydatki %sobowe 241975 058) } B. Odsetki od skladek: | 24685 63| 821526 25] 93,9 4,84
zwroty ubezpieczonym 795! 9 : 2 | Inne dochedy ustawowe: ; - ‘
c) wydatki rzeczowe . 24 988| 50 | | ; ‘
d) éwiadezenia z art. 97 . % A. Doplaty i ophtw za $wiads f 19481, 20 |
¢) pomoc dentystyczna . |_21057| 46| 288817] 03 33,—| 1,70 czenia : 1 | 9481 20 5
C. Srodki lecznicze 1 pomocn. 146 278| 83 16,7] 0,86 B. Kary : -1 4211 71 ;’1 0’1;
D. Szpitale 1zaklady lecznicze: { ! 3| Zwroty za leczenie : . 273 3§ ? ,0’
a) whasne 29 404! 15 ' 5 4 | Subwencje z funduszu z art. 239 ! :
b) obce . 11105381 97| 139943} 12 : 16,—| 0,83] 5 | Dochody z lckat majatkowych ‘ 10277 72 1,2} 0,08
E. Przewozy choryc.hdekarzv: ; ‘ 6 | Rézne dochedy | 4373 07 0,51 0,03
1 \ !
a) ﬁllgcsiiem1 srodkami loko- Sa862 53 : 1 7 Czynsze z wlasnych merucho. i 3 1003 0.4 0.02
; ; 1 moscei . i C e e
b) obcemi $rodkami lokom| 7991} S0 32854 43| 693643 92 ;;i 3»02 8| Niedobér | 1 89349, 36| 10,2} 0,53
i s 5 } H . |
2| Inne wydatki ustawowe i 12 614“ 19] 1,4} 0,07 1 |
3| Koszty administracji . . ! 189 506, 56f 21,7 1,12 | ‘:
4 | Koszty ogdlne: ‘\ ‘ | “ ‘ |
A. Skladka na Zakl. Ubezp k l | i |
na Wyp. Chor. | 11927 82 | | ;
B. Skltadka na fund. z art 239 ‘\ 15903, 76 ‘l
C. Odsetki i koszty bankowe. 1 1112 63 ‘ 1
D. Inne wydatki ) ! 18 004 26 46 9481 471 5,4 028 ‘
5 Aiﬁ“&ﬁiiﬁm wlasr'xych meru—‘ ! E 2046! 96 02| 0,01 \ ;
6 | Odpis na fundusz amortyza: | ‘ ‘[ ! i
cyjny: ! i 3
A. od ruchomosei . : 14819 80 | :
B. c¢d nieruchomosci: ‘ ‘ i "
a) murowanych 761 11 | | ;
b) drewnianych . . i 761 11] 15580, 91 1,8 0,09
7 Odpxs pa fundusz rezerwowy: |~ , :
234 % od \\plv“o“ z tytu'[u ,‘ : :
sktadek . . ! 15100 30f 1,7} 0,09 3
8| Nadwyika . ; ; i : -
Suma . i T 975441 31| 111,5] 5,75 Suma . - 975441) 31| 111,5] 5,75
= |— | = = =

Komisarz Laudan
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Bilans Ubezpieczalni Spotecznej w Zloczowie w dniu 31 grudnia 1934 r.

Xomisarz A. Zawadzki

ZYoczOw, dnia 31 grudnia 1934 r.

Dyrektor Englert

zs&; Wyszczegbé6lnienie Zt. gr. Zt. gr. Zt. ‘gr.z&'{a Wyszczegolnienie Zt. gr. Zt ;gr. Zt. {gr.
f\ - T
1 1B<asia( P N . 6 039/ l 1 Akcepty w/g specyfikacji . ‘ 69000 — :
2 anki i K O W/g specyfx acjx . 6 497! 55 | 2 P d __ przedplat k ;
3| Weksle w/g specyfikacji ) 10 287 86 1 rx?::t;):;y przedplaty na ro |
4 | Papiery wartosciowe: ‘ a) na naleznosci z ubezp. na wy: : ‘l
a) wartos¢ w/g specylikacji 591 — ‘ adek choroby i maﬁierz y o !
b) odsetki biezace (kupony) 40, — 631 —| 23456] 37 b) na naloznodel # innych ob ozp N s AR ;
5] Pracodawcy za naleznosci do T } 3| Pracod ksle: ) — 6906 92 ;
31.XIL 1933 r. . 751 467) 93 | p racodawcy za weksle: :
6 Przliclodla(.)\;zy za naleznosci po ? ; Wl)el'gyz‘—lelle datk (05| 23 i
r.: ‘ ! alegle podatki . . 1 !
a) z ubezpieczenia na wypadek ‘ b) Personel leczmiczy za uposa7 14 268! 40 3
choroby i macierzynstwa . 94761| 38 j | ¢) Personel administr. za uposaz. 228| — | !
; b) z pozostalych ubezpieczeni .| 247453 98 342215 36 f d) Ubezprilt:czalnie ‘Spoflicc:azne za 137 399 :
I . — i pozyczki wig specylikacji . 28 ;
8 | Dluznicy: ! 1 e) Ubezpieczalnie Spoleczne 2za ;
a) Skarb Panstwa za zwroty z art. [ leczenie wig specylikaciji 55 662’ 08 } !
48 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. ‘ f) Czlonkowie Ubez,pieczalni za | i j
b) Personel Ubezp. za pozyczki 9264| 14 | $wiadczenia . . 4 ‘
8)) %%dmzy Ulgezp.szal zaliczki . 551t 35 5 g) Zaglidé{lbez%wczmm na Wy 158 019] 14 ] ;
ezpieczalnie Spoleczne za i ( pade 'OTODY ‘ | !
) I\}%ziel.. }_)ozlyc‘:zk‘iswlgl specyf. . - = j : h; énénetr;?styétuﬁjz w/g specyhk ‘1585133‘;\ g? | ;
e ¢zpieczalnie Spoleczne za ! i ntrala Zakupow ; j
; .}Seczen‘ie c{\v/g specyfikacji . 484{ 44 ’ ‘ kj)) E\)Oiti‘%y wig specyhkacn ]gggg 33 ! |
nor ; ot t. ekl . . : !
) 43 ustfl%v; »dn 1981020 1 -~ ‘—- ) 5ZI],Jltﬂle wig specyfikacji . 65 244/ 64 | }
g) Zaédzlx(déjhbengleczenia na Wy: I m; Isnm ng specyflkac_u . | 2299 86 i !
pade oroby . — — n) Sumy do wyjasnienia wg :
h) Inne instytucje wig specxf 61 2"8! 24 ‘ specyfikacji . . .|___1747 87) 523238 93 :
i) Dostawcy wig _Speqy tikacji 328' | 5 | Pozyczki krétkoterminowe w/g spef i
lg; gnm wég specyfikacji . . 42 599 j cyfikaciji . . }- ;
umy cGo wyjasnienia w/g 6 | Sumy Przechodnie:
specytikacji P 431 40/ 115037 88 do)c,:hody nalezace do okresu nas 599970 85
9 Sumyd F;iz'echodnie.: . stepnego w/g specyfikaciji . ____@ —
wydatki poczynione na rok na: Dlugi Hipot . i
stepny w/g specyfikacii . ‘i ! ;)glp-ozg)s(‘:a:gggekapitalu . 96750/ 82
10 | Materjaly: . | b) pozostalodé odsetek . 13249] 18 noooo’: 110000, —
a) $rodki aqztccznc 1'()pﬂtrun}<0\‘\'e' 1258| 63 i 8| Fundusze (Zaklady) za naleznodci i
b) pozostale zapasvy materjalow o LI 1934 r. w/g specyfikacii 247 453] 98
w/g specviikacji . A 870| 02 2128 65| 1210849| 82 P pecylikacjt . ‘
1] Ruchomosei: — S | Fundusze za wplywy { 18969] 83
a) zakupione do 31.XI1. 1928 r. .| 53308 49 10 | Fundusz amortyzacyjny:
b) zakupione po 1.1.1929 r. . 60089 36! 113397 85 A. ruchomosci: \ r‘
12 Nieruchomosci: ‘ a) odpisy za lata ubiegle . 70797 46 i "
a) warto$é gruntéw i placdw . 51652| — , b) odpis za rok sprawozdaw. 6 008] 94 76 806! 40
b) wartos¢ zabudow. murowan. . 639 716] 54 B. nieruchomodci: -
¢ warte$é zabudow. drewnian. . 9109 61 700478 15 : a) odpisy za lata ubiegle . 84 125| 92
13 | Budowa: | b) odpis za rok sprawozdaw. 13158 71 97248 63 174091 03“
warto$¢ budujacych sic nieruch. ’ 11 | Fundusze:
(kOSZty, zaliczki i materjaly). — | — - 813876 — A. zapasowy w/g specyflkac_]l 904 498! 11
14 | Niedobér S ! 10345/ 39 B. rezerwowy . 3543 78| 908041 89
Suma . | 2058527| 58 Suma . I __| 2058527 58
Sumy pozabilansowe: o o B o T Sumy pozabilansowe: -
Pracodawcey za naleznosci z. r. 1933 na rzecz Fund.
Pracy . 19 277‘ 92




I8

Rachunek dzialalnosci Ubezpieczalni Spolecznej w Zoczowie 7za rok sprawozdawczy 1934

’ Wykonanmnie Wykonamnie
S;- Wyszczegdlnienie o Stos. 4 S;— Wyszczegolnienie I R
oia ’ zv e ozt gn| 7t g PE| N fee = Zt. jjgr. Zt gr| 2z J}gr. doprz | Ne
| | | 12 mies. ] 12 mies.
E ]
1| Swiadczenia: 1 | Skladki i odsetki od skladek:
A. Zasilki: . A. Sklﬁdk}'_: Kowo wbesn: v
) chorobowe . 19536 84 ‘ 1) Showiazkowo ubezpiect | 242453 T
b) pologowe . . . 2910] 53 i nuu |
. ‘ jac. ubezp. .
c) p.o%rzebo'we L. ,3821 52| 26268 89 i 9,6| 3,23 ¢) Z. G.P. U. za bezmbotn 828! 68l 243322 39
B. Opicka lekarska: ] B. Odsetki od skladek: 139 474/ 84| 382797| 23| 141,1|47,19
abg wydatki gsobowe 72 425| 96 5 | Inne dochody ustawowe: —_—
zwroty ubezpieczonym 4820| 18 ‘
c) wydatki rzeczowe 10103] 55 A. Doplaty i oplatv za $wiad: !
d) $wiadczenia z art. 97 . , czenia . . 1 5459 31
¢) pomoc dentystyczna 5929| 05} 93 278: 74 [ 34,4]11,53] B. Kary . . * 5459 311 2,—| 0,66
C. Srodki lecznicze i pomocn. . 45597 25 | 16,8] 5,54] 3 | Zwroty za leczeme | 9547 36 3,5| 1,16
D. Szpitale i zaklady lecznicze: i ] 4 | Subwencje z funduszu z art. 239 v
a) wlasne 6573 52 ‘ 5 5 | Dochody z lokat majatkowych i 89 60
b) obce . 49292 59| 55866, 11 20,6] 6,88} 5 | Rézne dochody . i | 5003, 15] 18] 0,61
E. Przewozy ChO’I'YCh 1 lekarzy : 7 | Czynsze z wlasnych merucho. ! |
a) wlasnemi $rodkami lokos mosci . ! 18960: 15 6,9} 2,31
mocji . Niedobér 10 345! 39 3, ,
b) obcemi srodkami lokom. .} 4916| 06| 4916 06| 225927| 05| 1.8) 0,60 8 \l 8] 1,26
| 83,2127,78 1
2 | Inne wydatki ustawowe . 5566 36| 2,—| 0,68 “
3 | Koszty administracji | 86507, 74| 13,9|10,66 ;
4| Koszty ogoélne: | ,\ |
A. Skladka na ZaklL Ubezp. | {
na Wyp. Chor. l 4385] 34 |
B. Skladka na fund. z art. 239 ,l 5847 12 ‘ :
C. Odsetki i koszty bankowe . ! 55 959| 80 ! :
D. Inne wydatki . 12358| 72| 78550| 98| 28,9] 9,68 ‘ !
5| Administracja wlasnych nieru- | \ [ ; |
chomosci 13028 63| 4,8} 1,60 ! |
6 Odpis na fundusz amortyza- : j ]
cyjny: ‘ }
A. od ruchomosei . 6008; 94 ; | 1
B. od nieruchomosci: '\ 7 |
a) murowanych 12794; 33 i [ '
b} drcwnianych . 364! 38] 13158 71| 19167 65| 7,—| 2,36 i |
7 | Odpis na fundusz rezerwowy: \ !
2%% od Wplywow z tytulu '
skladek . . . 3543 78 1,3} 0,43 ‘
8 | Nadwyzka . |
Suma | 232252| 19|_159,1[53.19 Suma . . . . 432 292( 19| T155,1/53,19
Uwaga: Sktadki w dochodach obejmuja tylko 11 m-cy. Ztocz6w, dnia 31 grudmia 1934r. Dyrektor Englert

Skladki za grudzien 1934 r. wyniosty zt. 27 835,68.

Komisarz 4. Zawadzki
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Bilans Ubezpieczalni Spoleeznej w Zamosein w dniu 31 grudnia 1934 r.

Ksiggowy G. Pusmiewicz

Dyrekior A. Bykowski

Zamosc dma 30 marca 1935 r,

Komisarz Bulanda

; )
15:{3 Wyszczegoélnienie Z1. |gr. Zt. ;gr. 2L i gr. 15:1'3 Wyszczegodélnienie Zt. g Zt. . gr. 7t or.f
: | i
1 gaszli‘1 P K . ‘ 759]f 97 1 Akcepty w:g specyfikacji . 12001 00
2 anki i 0. Wi g specyflkacy 15 388f 91 2| Pracodawecy — dplat k ! . |
31 Weksle w/g specyflkac_u 1 1387i 88 rzlimstql;\;lyy praedpiaty ma ro | i i
| P oo | | ) ety e <)o | |
C w/g Yil) i.. ' ) j : padek choroby i macierz. . i !
. b) odsetki biezace (kupony) { 150, 00 24518 76 b) na naleznosci z innych ubezp. 19329. 77 28 301& 27
51 Pracedawcy za naleznosci do 1 3| Praccda Kksle: 1 13037 88
BLXIL 1933 r. . .+ » . - || 44541, 95 0| Wionmsataras o+ WEESE | |8
6 | Praccdawcy za naleznosci po ! ! y " |
1.1 1934 r.: f a) Zalegle podatki . . 1175 94
-a) -z ubezpieczenia na wypadek ' i b) Personel leczniczy za uposaz 12847 77
choroby i macierzynstwa . 145 503\ 20 i ¢) Personel administr. za uposaz. 42| 48 ! ‘
b) z pozostalych ubezpieczen 329660] 991 475156, 19 d)" Ubezpieczalnie Spoleczne za ‘
= — i p‘(‘)azyczb wig specyiikacji . 124 693 94
8 | "DBluznicv: B — i ¢! Ubezpieczalnie Spoleczne za ;
Dlz:;zgllggr'b Panstwa za zwroty z art leczenie w/g specyﬁkacji . 18331 63 ’
48 ustawy z dn. 19.V.1920 & 4071} 03 f) Czlonkowie Ubeszeczalm za
b) Personel Ubezp. za pozyczk: 15327; 73 Sz“fldazel%‘l y 32z 57 :
¢) Oddzialy Ubezp. za zaliczki . . ‘ 9 ad i h ez]%leczenva na “" 89937 71 ‘,
d) Ubezpieczalnie Spoleczne za i padek Choroby 1
udziel. pozyczki wig specyf ; h) Inne instytucje w/g speuhk 123941 58 ‘ ‘
¢) Ubeczpizezalnie Splobleczne 2a E i) Centrala Zakupw 11362) 76 1 ‘[
leczenic wig specyfikacji . 1150 89 ]) Dostawey wig SpeC\fll\aC]l 13 745| 43
f) Samorzady za zwroty z art. 1 Aptel\i T ; 138% 7
43 ustawy z dn. 19.V.1920 r. 4173; 93 ) Szpitale wig speC}hkaCJl : 5 85 7
¢) Zaklad Ubezpieczenia na Wy: ; Ibnm W /(T specytikacji . J 4223 41
" Dadek Choroby . ) 110! 00 n) Sumy do wyjasnienia w/g ‘ ;
h) Inne instvtucje wjg specxt 12179! 82 specyfikacji .. 196 88) 471446 72 {
1) Dostawey w/g Sper\\ﬁkac_]] 2 141} 55 5 Pozyczki krotkotermmowe w/ g spe— : :
) Inni w/g specyfikacji 6709 32 ‘ cyfikacji - - j
L) Sumy do wyjasnienia wig i 6] Sumy Przechodme {
specyfikacji .- B, e 45 864} 27 dochodv nalezace do okresu na- i ; 513985/ g
9 Sumy Pr]\zechodnie: . i stgpnego wig specyfikacji . — 7
wydatki poczynione na rok na- : i s Hi . :
stepny w/g specviikacji . 1 11252] 71 7| Diuei HlpOtEC%I’lC. . i
10 Materjaly: - ; ‘ a) pozostalos}q kapitalu . 62210 16 |
d) stodki apteczne i opatrunkowe 17626 18 ! b) pozostalos¢ odsetek . 13795 63 76005{2 76 005 79}
b) pozostale zapasy materjaléw ! ‘ 8 | Fundusze (Zaklady) za naleznoici f f ‘
wig speeyfikacji . . 1752/ 80| 19378| 98 1016194/ 10 po 11 1934 1. w/g specyfikacji . ; 1 310321} 22
11 Ruchomescei: ! 9 ) — 1
a) zakupione do 31.XII 1928 r. . 82463, 19 10 | Fundusz amortyzacyjny:
b) zakupione po 1.1.1929 r. . 76002:_43] 158 465| 62 A. ruchomosei:
12 | Nieruchomosei: ; a) odpisy za lata ubiegle 116252/ 18 ‘
a) warto$é¢ gruntéw i placdw . 32295/ 88 b) odpis za rck sprawozdaw. 8425 42| 124677 60
b) wartosé zabudow. murowan. . 601646 55 B. nieruchomosci: |
¢) wartesé zabudow. drewnian. . 1209 00| 636151 43 a) odpisy za lata ubiegle . 30746| 83 ;
13! Budowa: E ‘ b) odpis za rok sprawozdaw. 12081} 29 42828 121 167505/ 72
wartosé budujgl_cyc‘h.sie_ nie}‘uch. : Fundusze: i \
(koszty, zaliczki 1 materjaly). 88309 12| 882926 17 1 A. zapasowy w'g specvfikacii | 971 301; 09
14 | Niedobér S _ | 124371 68 B. rezerwowy oL ; 88911 02] 980192 11
Suma . — 2048010, 71 Suma . : ; 2048 010} 71
Sumy pozabilansowe: o 7"_‘*‘ Sumy pozabilansowe: T T o
Pracodawcy za nalezn. Fund. Pracy do 31.X11.1933 r. 29075 37 Fund. Pracy za nalezn. do 31.XI11.1933 r. . 29075 37
- T B - {2905 3 29075

37
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Rachunek dziafalnosci Ubezpieczalni Spofecznej w Zamoseiu za rok sprawozdawezy 1934

Uwaga: Skladki w dochodach obejmuia tylke 11 m-cy.
Sktadki za grudz. 1934 r. wyniosty Z1. 53 069.18.

Zamo$é, dnia 30 marca 1935 r.
Ksiegowy G. Pusmiewicz

Dyrektor 4. Bykowski
Komisarz Bulanda

’ Wykonanie Wykonanie
: Wyszezegslnienie 3 | T e | Wyszezegolnienic T e
cja ’ Zt, g Zb g Zh (gl gq ity b el Zt. g | Zt gl Zh igr |gaTua |1 b
: | 12 mies. i 12 mies.
| i | | |
1| $wiadczenia: | | 1 | Skladki i odsetki od skiadek: 1
A.a)Zzlii;l:ci):bO\\'e . 19 291% 44 § A'a_)b gﬁg?ﬂqzkowo ubezpiecs. | 498220, 52 |
b) pologowe 9579, 66 | : b) dobrowol. ubezp. i konty: ; ‘
¢) pogrzebowe 9422 1 38293 22 691304 ) %LIULITJCP Itmp bezrobot 4574 97| 502795, 49
B. Opieka lekarsk ec. D : 2 ¢ za bezrobotn. - ‘ !
a) g\lfditlﬁ oibﬁnﬁg | 142256/ 90 | B. Odsetki od skiadek: 123811 73| 515177, 22| 92,7 |40,96
b) zwroty ubezpieczonym 8395, 25 ﬁ Inne dochodv ustawowe: ‘
¢) wydatki rzeczowe . 28816, 67 i A. Doplaty i oplaty za $wiad: :
d) $wiadezenia z art. 97 . 269 80 czemnia . 16 185] 79 :
¢) pomoc dentystyczna 15404 96| 195 143! 58 351 11551 5| B. Kavy . o 1936 73| 18122/ 52| 33| 1.44
C. Srodki lecznicze 1 pomocn. ‘ 98 840i 29 17,8 | 7.86] 4 Zwroty za leczenie . . . 1 n 626, 50] 2,1 ]092
D. Szpitale i zakhdy lecznicze: i ; 5| Subwencje z funduszu z art. 239 !
a) wiasne | 1 Dochody z lokat majatkowych 90, 29| — —
b) obce 94851 32| 94 851 32 17,1 { 7541 6 | Rozne dochody . 1912, 93| 031015
k. Przewozy ghouchllekarzy 1 71 Czynsze 2z wlasnych nierucho- 11588 ool 21 | 092
ta dk loko- : mosci . ‘ ’
a) ;:lol\_sﬁefm srodkami | 9416 i 8 | Niedobsr 124 371! 68| 22,4 | 9,88
b) obcemi broqum]_ Iokom 13974 23 391‘2 4505191 60 4,2 11,86
I ‘ 81,1 35,81 \
2 | Inne wydatki ustawowe . , 6773 38| 1.2 | 0,54
3 | Koszty administracji - ! : 143 689} 97| 258 l11.41 1
Koszty ogolne: ! ‘ '1
4| A. Skladka na Zakl. Ubezp. | ‘ | 1
na Wyp. Chor. . . ' 7206 07 | |
B. Skladka na fund. z art. 239 l 9608, 09 ‘
C. Odsetki i koszty bankowe . 20 223! 39 5
D. Inne wydatki . . . } 6404 75| 43442 30| 79| 3.45
Administracja \Hasnych nieru:| ! \ !
5 chomesci . Lo ! 906611 16f 1,6 { 0,72
6 Odpis na fundusz amortyza. ‘
cyjny:
A. od ruchomosci . | 8425 42| . |
B. od nieruchomosci: :
aj murowanych 12032} 93 ‘ i
b) drewnianych . 48] 36| 12081 29| 20506, 71 3,7 | 1,63
7 | Odpis na fundusz rezerwowy: ‘ £
2% % od \\pl\\\ow z tytulu : :
skladek . . : 8891‘] 02} 1,607t ‘
g | Nadwyzka . ; : ‘ L
Suma .| 682889 14]1229 54,27 Suma . . . . 682889 14 1229 [54.27
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UBEZPIECIALNIA SPOEECZNR W CHRZAMOWIE ogtasta

konkurs

na stanowisko lekarza naczelnego Ubezpieczini Spolecz-
nej w Chrzanowie.

Kandydaci na to stanowisko winni posiadaé kwalifikacje

wymagane art. 49 ust. 3. ustawy o ubezpieczeniu spolecz-

nem z dnia 28 marca 1933 r, (Dz. U. R, P. Nr. 51 poz.

396), oraz winni dotaczyé do podan nastepujace doku-
menty lub uwierzytelnione odpisy:

:
8 1) metryke urodzenia, 2) dowéd obywatelstwa polskiego,
8 3} dyplom ukoriczenia wydzialu lekarskiego, uprawniaja-
cy do wykonywania praktyki lekarskiej w Panstwie Pol-
8 skiem, 4) dowody studjéw i dotychczasowej pracy, 5) zy-
8 ciorys, 6) zaswiadczenie z 5-letniej pracy na stanowisku
® administracyjno-lekarskiem, w tem przynajmniej 1 rok
8 w Ubezpieczalni Spolecznej lub w Kasie Chorych, 7) za-
$wiadczenie z 3-letniej praktyki w zaktadach leczniczych
8 (klinice lub szpitalu).
®
:

Lekarz Naczelny nie moze zajmowaé platnego stanowiska,
ani pelni¢ platnych funkcyj poza Ubezpieczalnia bez
osobnego zezwolenia Ministra Opieki Spotecznej.

Do stanowiska Lekarza Naczelnego jest przywiazane upo-
sazenie miesieczne w wysokosci okreslonej przy zawiera-
niu umowy.

Podania udokumentowane nalezy nadsyta¢ pod adresem
Ubezpieczalni Spolecznej w Chrzanowie w zapieczetowa-
nych kopertach z napisem ,Konkurs na stanowisko Leka-
rza Naczelnego”, do dnia 15 listopada 1935 do godz. 12-¢j.

Komisarz Ubezpieczalni Spolecznej
w Chrzanowie

Wtadystaw Langner
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UBEZPIECZALNIA SPOLECINA W LUBLINIE outasta

konkurs

a) na 11 stanowisk lekarzy domowych: 1) 5 w Lublinie,
2) w Osrodku leczn. w Janowie Lub., 3} w Osrodku leczn.
w Annopolu, pow. janowskiego, 4) w Osrodku leczn. w
Kurowie, pow. pulawskiego, 5) w Osrodku leczn. w Re-
jowcu, pow. chefmskiego, 6) w Osrodku leczn. w Du-
becznie, pow. wlodawskiego i 7) w Osrodku leczn. w
Uhrusku, pow. wlodawskiego; b) na stanowisko lekarza
wenerologa w Lublinie.

8 Kandydaci na te stanowiska winni dolaczyé¢ do podania 8
8 nastgpujace oryginalne dokumenty lub ich uwierzytel- 8
8 nione odpisy: 8
1) metryke urodzenia, 2) dowéd obywatelstwa polskiego,
8 3) swiadectwa z poprzedniej pracy, 4) dyplom lekarski, 8
® 5) dowdd prawa wykonywama praktyki lekarskiej, ®©
8 6) wlasnorecznie napisany zyciorys, 7) dowéd z przestu- 8
8 chania hursu ratownictwa przeciwgazowego. 8
Kandydaci winni posiadaé¢ kwalifikacje i warunki okre-
8 §lone dla tego rodzaju stanowisk w par. 2, wytycznych 8
8 do uméw z lekarzami w Ubezpieczalni Spolecznej (Kasie 8
Chorych), ogloszonych w Dzienniku Urzedowym Izb Le-
8 karskich Nr. 9 z roku 1933, 8
8 Szczegélowe warunki pracy i placy zostana ustalone przy 8
zawieraniu umowy.
8 Podania wraz z dokumentami nalezy nadsyla¢ do Dy- 8
8 rekcji Ubezpieczalni Spolecznej w Lublinie, w terminie 8
do dnia 15 listopada 1935 roku, godz. 12-ta w poludnie.
8 Objecie wszystkich stanowisk od zaraz, za wyjatkiem 8
8 3-ch stanowisk lekarzy domowych w Lublinie, ktore bg- 8
8 da do objecia z dniem I stycznia 1936 roku. 8
$ :

Dyrektor

Naczelny Lekarz
(—) ini. F. Gadomski

{(—) Dr. M. Kossowski
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UBEZPIECZALNIA SPOLECINA W CHRZANOWIE ogtasta

konkurs

na stanowisko lekarza domowego rejonu Nr. 13 z siedziba

w Chelmku.

Kandydaci na 1o stanowisko winni dolaczy¢ do podania
nastepujace oryginalne dokumenty lub uwierzytelnione
ich odpisy:

1} metryke urodzenia, 2) dowod obywatelstwa Polskiego,
3) éwiadectwo z poprzedniej pracy, 4) dyplom lekarski,
5) dowdd prawa wykonywania praktyki lekarskiej w
Panstwie Polskiem, 6) zZyciorys wlasnorecznie napisany,
7) $wiadectwo odbytege kursu przemwgazowego

Ponadto kandydat na to stanowisko winien wykazaé sig,

8
8
g
8
g
g
8
g
g
g
8
8
g ze posiada kwalifikacje i warunki okreslone dla tego
g
8
g
8
g
8
8
8
8
8
8
8
8

rzami, Szczegoiowe warunki pracy i uposazenia beda usta-
lone przy umowie o prace, na podstawie umowy zbioro-
wej, zawartej z lekarzami Ubezpieczalni. Przewidywana
ilos¢ godzin pracy, wynosi 2 godziny dziennej ordynacji.
Lekarz, ktorego oferta zostanie uwzgledniona — obowia-
zeny bedzie do urzadzenia i utrzymywama w Chelmku
lokalu z kompletnem wyposazeniem leczniczem -— nada-
jacego sie na przychodnie dla chorych wraz z poczekal-
nia. Podania nalezy nadsylaé do Dyrekcji Ubezpieczalni
Spotecznej w Chrzanowie, do dnia 15 listopade 1935 r.
do godziny 12-ej.

Podania, ktére zostana bez 0dpow1ed21 do dnia 30 listo-
pada 1935 nalezy uwazaé za nieuwzglednione.

Dyrektor

Lekarz Naczelny
Roman Loteczka

p. 0. Dr. Roman Szczechura

8
g
g
8
8
8
g
8
g
8
8
8
rodzaju_stanowisk w § 2. wytyeznych do uméw z leka- g
8
8
g
g
8
o
g
g
g
8
8
:

(o _ole _ole ols ole ole ol ole oo elo ole ol ole ole ole ele ole olv elo o

Zostaly zagubione nastepujace legitymacje,
wystawione przez Ubezpieczalnie Spoleczna

w Yodzi:

ubezp. Przybyléka Marja Nr. leg. 3605108
., Kubik Wilhelm w4 3465775
,+ Trojanowski Jozef w ., 3541683
o Starosciak Jan w4, 3608182
. Matynski Fiszel w o 3405971
.+ Tarnowski Zenon w4, 3572598
., Ziemska Marja ur. Koztowska ,, ,, 3544348
., Jastrzebska Hela w4, 3591797
n  Geraszek Jézef w . 3451404

»  Ryszkowska Agata
ur. Skrzyszewska W, 3503098
w  Wasiak Leon w . 3397473
w  Goebel Edyta ur. Falsman w4y 1209022
. Janowski Kazimierz W 4, 3542006
., Kotas Franciszek . . 3575573
w  Ogidski Zygmunt . . 3481453
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UBEZPIECTALNIA SPOLECZNA W PIOTRHOWIE TRYR. oglasza

konkurs

na stanowisko lekarza domowego (ogélnego) w osadzie
fabrycznej w Moszczenicy, liczqcej ca 800 ubezpieczonych.

Kandydaci na powyzsze stanowisko posiadajacy kwalifi- ¢
kacje wymagane par. 2 wytycznych do uméw z lekarzami
ogloszonych w Dzienniku Urzedowym Izb Lekarskich
Nr. 9 z 1933 r., powinni dolaczyé do podan nastepujace ¢
dokumenty oryginalne lub uwierzytelnione ich odpisy:

a) metryke urodzenia, b) dowéd obywatelstwa polskiego,

¢) $wiadectwo praktyki i poprzedniej pracy, d) dowed

prawa wykonywania praktyki, e) wlasnorecznie napisany
zyciorys.

Podania wraz z dokumentami nalezy nadsyla¢ do Dyrek-
cji Ubezpieczalni Spotecznej w Piotrkowie Tryb. w ter-
minie do 15.XI. 1935 r., godzina 12 w poludnie, >
Szczegélowe warunki pracy i placy beda ustalone przy 4
zawieraniu umowy o pracg na zasadzie umowy zbiorowej.
Objecie stanowiska z dniem 1.XII. 1935 r.
Podania pozostawione bez odpowiedzi do korca listopa-
da uwazaé¢ nalezy za nieuwzglednione.

p. o. Lekarza Naczelnego:

{Dr. Z. Stupecki).

p. o. Dyrektora:
(M. Jakubowski).
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UBELPIECLALNIA SPOLECINA W PIOTRROMIE THYR. otasia

konkurs

na stanowisko lekarza domowego w Klomnicach liczacej
ca 300 ubezpieczonych.

Kandydaci na powyzsze stanowisko posiadajacy kwalifi-
kacje wymagane par. 2 wytycznych do uméw z lekarzami
ogloszonych w Dzienniku Urzedowym Izb Lekarskich
Nr. 9 z 1933 r.,, powinni dolaczy¢ do podan nastepujace
dokumenty oryginalne lub uwierzytelnione ich odpisy:

a) metryke urodzenia, b) dowod obywatelstwa polskiego,
c} Swiadectwo praktyki i poprzedniej pracy, d) dowod
prawa wykonywania praktyki, e) wlasnorecznie napisany
> zyciorys.

Podania wraz z dokumentami nalezy nadsyla¢ do Dyrek-
cji Ubezpieczalni Spolecznej w Piotrkowie Tryb, w ter-
minie do 715.XI. 1935 r., godzina 12 w poludnie.

Szczegolowe warunki pracy i placy beda ustalome przy
zawieraniu umowy o prac¢ na zasadzie umowy zbiorowe;j.
@ Objecie stanowiska z dniem 1.XI1I. 1935 r.

Podania pozostawione bez odpowiedzi do korica listopa- ¢

da uwazaé za nieuwzglednione.

p. o. Lekarza Naczelnego:

(Dr. Z. Stupecki).

p. o. Dyrektora:
(M. Jakubowski).
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UBELPIECZALNIA SPOLECINA WE WEOCLAWRU ogtasta

I OIo)
-

konkurs

na stanowiska lekarzy domowych w Kowalu, Choceniu

i Wiloctawku. %
Kandydaci na te stanowiska winni posiadaé¢ kwalifikacje
okreslone w § 2 wytycznych do uméw z lekarzami
w Ubezpieczalniach Spotecznych (Kasach Chorych) oglo-
szonych w Dzienniku Urzedowym Izb Lekarskich Nr, 9.

z roku 1933,

Szczegotowe warunki pracy i placy zostana ustalone przy

zawieraniu umowy o pracg, na podstawie umowy zbioro-

wej zawartej miedzy Ubezpieczalnig Spoleczna we Wloc-

tawku, a Zwiagzkiem Zawodowym Lekarzy P. P, Obwodu
Wioctawskiego.

Kandydaci na te stanowiska winni dotaczy¢ do podan na-
stepujace oryginalne dokumenty lub uwierzytelnione @
odpisy:

3) Swiadectwo z poprzedniej pracy, 4) Dyplom lekarski,
5) Dowéd prawa wykonywania praktyki iekarskiej, 6) Do-
kument wojskowy, 7) Wlasnorecznie napisany zyciorys,
8) Swiadectwo przestuchania kursu przeciwgazowego.
Podania wraz z dokumentami wyzej oznaczonemi nalezy
wysytaé pod adresem Dyrekeji Ubezpieczalni Spotecznej
we Wloctawku w terminie do 20 lisfopada 1935 godz. 12-ta,

Podania, ktére zostang bez odpowiedzi w ciagu 10 dni od
tego terminu nalezy uwazaé za nieuwzglednione.
Objecie stanowisk z dniem 1 sfycznia 1936 r.

Dyrektor:
({T. Witkowski)

Lekarz Naczelny:
(Dr. Dembecki)

0
()
0
(0
0
0
0
Y
0
1) Metryke urodzenia, 2) Dowod obywatelstwa polskiego, O
0
0
0
0
0
0
0
0
0
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Spotka Komandytowa
FABR. KACZA 7. TEL. 2.26-32.
BIURO SPRZEDAZY SIENNA 4., TEL. 5.85.95
Konto P.K.O. 3078

SZKtO DLA CELOW:

Chemicznych, Farmaceutycznych,
Medyczno-laboratoryjnych, Lekar-
sko-dentystycznych, opakunkowych

SPECJALNOSC:

Cylinderki do tabletek z kapslami
aluminjowemi i bez, oraz amputki
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Zostata skradziona legitymacja Nr. 1035533,
wystawiona przez Ubezpieczalnie Spoteczng

w Warszawie na nazwisko

Kubiaka Mieczystawa.

Legitymacije te uniewaznia sie.
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UBEEPIECZALNIA SPOLECZNA W CZESTOCHOWIE oglasia

konkurs

na stanowisko Lekarza Naczelnego Ubezpieczalni Spo-
tecznej w Czestochowie.

Kandydaci na to stanowisko winni posiadaé kwalifikacje
wymagane art. 49 ust. 3 ustawy o ubezpieczeniu spotecz-
nem z dnia 28 marca 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 51, poz.
396) oraz winni dolaczyé do podan nastepujace doku-
menty lub uwierzytelnione odpisy:

1) metryke urodzenia, 2} dowéd obywatelstwa polskie-
go, 3) dyplom ukoriczenia wydziatu lekarskiego, upraw-
niajacy do wykonywania praktyki lekarskiej w Pan-
stwie Polskiem, 4) dowody studjow i dotychczasowej
pracy, 5) zyciorys, 6} zaswiadczenie z 5-letniej pracy na
stanowisku administracyjno-lekarskiem, w tem przynaj-
mniej 1 rok w Ubezpieczalni Spotecznej lub w Kasie Cho-
rych, 7) zaswiadczenie z 3-ch letniej praktyki w zakta-
dach leczniczych (klinice lub szpitalu).

Lekarz Naczelny nie moze zajmowaé platnego stanowi-
ska, ani pelnié ptatnych funkcyj poza Ubezpieczalnia bez
osobnego zezwolenia Ministra Opieki Spotecznej.

Do stanowiska Lekarza Naczelnego jest przywiazane upo-
sazenie miesieczne w wysokosci okreslonej przy zawie-
raniu umowy.

Podania udokumentowane nalezy nadsyla¢ pod adresem
Ubezpieczalni Spolecznej w Czestochowie, w zapieczeto-
wanych kopertach, z napisem ,,Konkurs na stanowisko Le-
karza Naczelnego”, do dnia 15 XI r. b. do godz. 12-ej.
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UBEIPIECIALNTE SPOLECTMA W PABIAMICACH ogtasca

konkurs

na 4 stanowiska lekarzy domowych: dwa z siedzibq w Pa-
bjanicach, dwa z siedzibq w Zduriskiej-Woli.

Kandydaci na te stanowiska powinni dolaczyé do podan
nastepujace dokumenty =~ w uwierzytelnionych odpisach:

1. metryke urodzenia, 2. dowdd obywatelstwa polskiego,

3. $wiadectwa o poprzedniej pracy, 4. dyplom lekarski,

5. dowéd prawa wykonywania praktyki lekarskiej,

6. $swiadectwo zdrowia, wystawione przez lekarza rzado-

wego, 7. dowod stwierdzajacy stosunek do stuzby wojsko-
wej, 8. wlasnorecznie napisany Zyciorys.

Kandydaci winni posiadaé kwalifikacje i warunki, okre-
$lone dla tego rodzaju stanowisk w § 2 ,,Wytycznych do
uméw z lekarzami w kasach chorych”, ogloszonych
w Dzienniku Urzedowym Izb Lekarskich Nr. 9 z 1933 r.
Szczegolowe warunki pracy i placy beda ustalone przy
zawieraniu umowy.
Podania wraz z dokumentami nalezy nadsytaé¢ pod adre-
sem Dyrekcji Ubezpieczalni Spolecznej w Pabjanicach,
ul. Koéciuszki 25, w terminie do dnia 20 listopada 1935 r.
Podania pozostawione bez odpowiedzi do dnia 1 stycznia

X

1936 r. nalezy uwazaé za nieuwzglednione.
Komisarz
Ubezpieczalni Spolecznej
w Czestochowie

(—) Z. Skokowski
R0 D0 D e D ¢ 3 e D 3 D D D e o 2

Dyrektor-
(P. Golinski)

Naczelny lekarz
(Dr. W. Eichler)
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UBEZPIECZALNIA SPOLECZNA W CZESTOCHOWIE
oglasza KONKURS

na stanowiska lekarzy, a mianowicie: 1) 2-ch lekarzy chirurgéw-ginekologéw, 2-ch asystentéw
chirurgow-ginekologow, 2-ch lekarzy specjalistéw choréb wewnetrznych na Oddziale Qbserwacyjno
Leczniczym U. 8. 2) 4-ch lekarzy domowych w Czestochowre z wynagrodzeniem: 125 godz. obl.
miesigcznie, 2-ch lekarzy domowych na prowmcjl z wynagrodzeniem: od 50 do 75 godz. obl.
miesigcznie,
Kandydaci na te stanowiska winni posiada¢ kwalifikacje okreslone w wytycznych do umow
z lekarzami w Ubezpieczalniach Spotecznych (Kasach Chorych) ogtoszonych w Dzienniku
Urzedowym lzb Lekarskich Nr 9 z roku 1933 i przedlozy¢ odpowiednie dokumenty lub ich
uwierzytelnione odpisy.

3) na stanowiska lekarzy dentystéw-domowych: a) 4 w Czeslochowie, b) po 1 lek. dentyscie na
prowincji, w nastgpujgcych miejscowos$ciach: Rakéw, Gnaszyn, Krzepice, Wielun, Wieruszow.

Wynagrodzenie od 50 do 180 ziotych miesigcznie za wykonywanie czynnosci objetych statutem.
Kandydaci na stanowiska lekarzy dentystow winni dofgczy¢ do podan nastepujgce oryginalne

dokumenty lub uwierzytelnione odpisy:

1) metryke urodzenia, 2) dowdd obywatelstwa polskiego, 3) swiadectwo z poprzedme] pracy,
4) dyplom lekarski, 5) dowdd prawa wykonywania praktyki lekarsklej, 6) dokument wojskowy,
7) wlasnorecznie napisany zyciorys, 8) $wiadectwo przestuchania kursu przeciwgazowego.

Podania na powyisze stanowiska wraz z dokumentami nalezy wysylaé pod adresem Dyrekciji
Ubezpieczalni Spotecznej w Czestochowie w terminie do dnia 16 listepada (935 r, godz. [2-ta.

Podania, ktére zostang bez odpowiedzi nalezy uwaza¢ za nieuwzglednione.

p. o. LEKARZ NACZELNY DYREKTOR
Dr. J. Szymariski F. Tomaszewski
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UBEZPIECZANIA  SPOLECZNA W POZNANIU ogtasza

konkurs

na stanowisko Lekarza Naczelnego Ubezpieczalni Spo-
tecznej w Poznaniu.

Kandydaci na to stanowisko winni posiada¢ kwalifikacje

wymagane art. 49 ust. 3 ustawy o ubezpieczeniu spotecz-

nem z dnia 28 marca 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 51, poz.

396) oraz winni dotgczy¢ do podan nastepujgce doku-
menty lub uwierzytelnione odpisy:

1) metryke urodzenia, 2) dowdd obywatelstwa polskie-
go, 3) dyplom ukonczenia wydziatu lekarskiego, upraw-
niajacy do wykonywania praktyki lekarskiej w Pan-
stwie Polskiem, 4) dowody studjéw i dotychczasowej
pracy, 5) zyciorys, 6) zaswiadczenie z 5-letniej pracy na
stanowisku administracyjno-lekarskiem, w tem przynaj-
mniej 1 rok w Ubezpieczalni Spotecznej lub w Kasie Cho-
rych, 7) zaswiadczenie z 3-ch letniej praktyki w zakta-
dach leczniczych (klinice lub szpitalu).

Lekarz Naczelny nie moze zajmowac platnego stanowi-
ska, ani petni¢ ptatnych funkcyj poza Ubezpieczalnig bez
osobnego zezwolenia Ministra Opieki Spotecznej.

Do stanowiska Lekarza Naczelnego jest przywiazane upo-
sazenie miesieczne w wysokosci okreslonej przy zawie-
raniu umowy.

Podania udokumentowane nalezy nadsyta¢ pod adresem

Ubezpieczalni Spotecznej w Poznaniu w zapieczetowa-

nych kopertach z napisem ,Konkurs na stanowisko Leka-
rza Naczelnego" do dnia 15.XI. 1935 r. godz. 12-ej.

Komisarz
Ubezpieczalni Spotecznej
w Poznaniu
(Prof. Dr. Stefan Rozycki)

UBEZPIECZALNIA SPOLECZNAW  KUTNIE ogfasza

konkurs

na stanowisko lekarza domowego w Kro$niewicach —
Ostrowach.

Kandydaci na to stanowisko powinni dotgczy¢ do podan
nastepujgce dokumenty oryginalne lub uwierzytelnione
ich odpisy:

a) metryke urodzenia, b) dowod obywatelstwa, c) Swia-

dectwa praktyki z poprzedniej pracy, d) dyplom lekar-

ski, e) dowdd prawa wykonywania praktyki lekarskiej

i ) whasnorecznie napisany zyciorys z zaznaczeniem okre-
su stuzby wojskowe;.

Kandydaci powinni posiada¢ kwalifikacje i warunki okre-

Slone dla tego rodzaju stanowisk w § 2 ,Wytycznych do

umoéw z lekarzami w Kasach Chorych", ogtoszonych

w Dzienniku Urzedowym Izb Lekarskich Nr. 9 z 1933 r.

Szczegétowe warunki pracy i piacy zostang ustalone
przy zawieraniu umowy 0O prace.

Podania wraz z dokumentami nalezy nadsyta¢ pod adre-
sem Dyrekcji Ubezpieczalni Spotecznej w Kutnie w ter-
minie do dnia 15 listopada 1935 r. godz. 12-ej.
Podania, ktore zostang bez odpowiedzi do dnia 1.XII.
1935 r. nalezy uwaza¢ za nieuwzglednione.

p. o. Lekarza Naczelnego: Dyrektor:
(Dr. W. Talikowski) (F. Kucharski)

UBEZPIECZANIA SPOLECZNA W £ODZI ogtasza

konkurs

na stanowisko Lekarza Naczelnego Ubezpieczalni Spo-
tecznej w todzi.

Kandydaci na to stanowisko winni posiada¢ kwalifikacje

wymagane art. 49 ust. 3 ustawy o0 ubezpieczeniu spolecz-

nem z dnia 28 marca 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 51, poz.

396) oraz winni dotgczy¢ do podan nastepujgce doku-
menty lub uwierzytelnione odpisy:

1) metryke urodzenia, 2) dowod obywatelstwa polskie-
go, 3) dyplom ukonczenia wydziatu lekarskiego, upraw-
niajacy do wykonywania praktyki lekarskiej w Pan-
stwie Polskiem, 4) dowody studjow i dotychczasowej
pracy, 5) zyciorys, 6) zaswiadczenie Z 5-letniej pracy na
stanowisku administracyjno-lekarskiem, w tem przynaj-
mniej 1 rok w Ubezpieczalni Spotecznej lub w Kasie Cho-
rych, 7) zaswiadczenie z 3-ch letniej praktyki w zakta-
dach leczniczych (klinice lub szpitalu).

Lekarz Naczelny nie moze zajmowac ptatnego stanowi-
ska, ani petni¢ ptatnych funkcyj poza Ubezpieczalnig bez
osobnego zezwolenia Ministra Opieki Spotecznej.

Do stanowiska Lekarza Naczelnego jest przywigzane upo-
sazenie miesieczne w wysokosci okreslonej przy zawie-
raniu umowy.

Podania udokumentowane nalezy nadsyta¢ pod adresem
Ubezpieczalni Spotecznej w todzi w zapieczetowanych
kopertach z napisem: ,Konkurs na stanowisko Lekarza
Naczelnego"”, do dnia 15 listopada r. b. do godz. 12-ej.

Komisarz
Ubezpieczalni Spotecznej
w todzi
(—) W. Michalski



PRZEMYSt CHEMICZNY

A ,,S Y NER G A”

WARSZAWA, AL. GROJECKA 75-77

zawiadamia niniejszem WPP. Lekarzy Ubezpieczalni Spotecznej, 7€ za zgoda
Ministerstwa Opieki Spotecznej przejeta wyrob specyfikéw, z ktérych objete sg
Lekospisem Ubezpieczalni Spotecznej

ADABROMIN —(:ACETYLOWANA ADALINA:) $rodek uspokajajacy,
niewywotujacy znuzenia,

HYDROPIPEROL —znany od lat doustny $rodek przeciw krwotokom
wszelkiego rodzaju,

JODOPEPTON —organiczny preparat jodowy, odznaczajacy sie dosko-
natg tolerancja,

K R E O Z A L —kreozotowy preparat wykrztusny i przeciwkaszlowy,

pozbawiony wskutek specjalnej metody fabrykacji
cech ujemnych kreozotu (nie drazni miedniczek ner-
kowych, nie posiada odrazajacego zapachu kreozotu).

PROBKAMI | LITERATURA SEUZYMY NA KAZDE ZYCZENIE

UBEZPIECZALNIA SPOLECZNA w BIALE] (wojewddztwo krakowskie)
0gfasza
konkurs

na stanowisko lekarza domowego dla miejscowosci: Mie-
dzybrodzie Bialskie, Miedzybrodzie Zywieckie, Czerni-
choéw, oraz Porgbka z siedzibg w Porgbce k/Ket pow. Biata.

Kandydat na to stanowisko winien posiada¢ kwalifikacje
i warunki okre$lone w § 2 ,Wytycznych do uméw z le-
karzami w b. Kasach Chorych", ogtoszonych w Dzienni-
ku Urzedowym lIzb Lekarskich Nr. 9 z 1933 r.
SzczegOtowe warunki pracy i ptacy beda ustalone przy
zawarciu umowy.
Podania wraz z dokumentami (w uwierzytelnionych od-
pisach) nalezy nadsyta¢ pod adresem Dyrekcji Ubezpie-
czalni Spotecznej w Biatej w terminie do dnia 30 listo-
pada 1935 r. godzina 12-ta.
Podania pozostawione bez odpowiedzi do dnia 31 grud-

nia 1935 r. nalezy uwaza¢ za nieuwzglednione.

Lekarz Naczelny: p. o. Dyrektora:
f—) Dr. Stanistaw Matlak. (—) Dr. Franciszek Mildner.

UBEZPIECZALNIA SPOLECZNA W SOSNOWCU  ogfasza

konkurs

na stanowisko Dyrektora Ubezpieczalni Spotecznej
w Sosnowcu

Kandydaci na to stanowisko powinni posiada¢ kwalifi-
kacje wymagane wedtug art. 49 ustawy o ubezpieczeniu
spotecznem z dnia 28 marca 1933 r. (Dz. U. R. P .Nr. 51,
poz. 396) oraz powinni dotgczy¢ do podan nastepujgce
dokumenty lub uwierzytelnione odpisy:

a) metryke urodzenia,

b) dowdd obywatelstwa polskiego,

¢) dowody studjow i dotychczasowej pracy,
d) zyciorys.

Wysoko$¢ wynagrodzenia przywigzanego do stanowiska
dyrektora Ubezpieczalni Spotecznej w Sosnowcu, ustalo-
ng zostanie przy zawieraniu umowy o0 prace.
Podania wraz z dokumentami wyzej oznaczonemi nalezy
nadsyta¢ w zapieczetowanych kopertach z napisem ,Kon-
kurs na stanowisko dyrektora Ubezpieczalni Spotecznej"
pod adresem Ubezpieczalni Spotecznej w Sosnowcu
w terminie do dnia 2 grudnia 1935 r., godz, 12 w potudnie.

Sosnowiec, dnia 18 pazdziernika 1935 r.

Komisarz
Ubezpieczalni Spotecznej
w Sosnowcu
(—) J. zagrodzki
wz.
Zast. Nacz. Wydziatu Nadzoru
T. Langier



