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UBEZPIECZALNIA SPOŁECZNA W KRAKOWIE
o g ła s z a  KONKURS

na stanowisko asystenta oddziału Roentgena Szpitala im. Gabrjela Narutowicza w Krakowie

Kandydaci na to stanowisko winni dołączyć do podań następujące oryginalne dokumenty 
lub ich uwierzytelnione odpisy:

a) metrykę urodzenia
b) dowód obywatelstwa polskiego
c) świadectwo o poprzedniej pracy
d) dyplom lekarski
e) dowód prawa wykonywania praktyki lekarskiej
f) własnoręcznie napisany życiorys.

Podania wraz z dokumentami wyżej wymienionemi należy nadsyłać pod adresem: Dyrekcji 
Ubezpieczalni Społecznej w Krakowie (Batorego 3), w terminie do 20 grudnia 1935 r. godzina 
12-ta w południe, w kopertach zapieczętowanych z napisem „Konkurs na stanowisko lekarza 

asystenta — roentgenologa“.
Podania, które zostaną bez odpowiedzi do dnia 1 stycznia 1936 r. należy uważać za 

nieuwzględnione.
Objęcie stanowiska z dniem 1 stycznia 1936 r.

LEKARZ NACZELNY DYREKTOR
Dr. R. Kunicki Z. Klemensiewicz
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Ciężko los doświadcza ubez- 
pieczenia społeczne. W momen- 
cie, gdy przewrotność jednych 
a zła wola innych sprzysięgły 
się, aby ponad dobro pospoli- 
te zniweczyć ubezpieczenia,
Opatrzność zabiera ze świata do- 
czesnego coraz innego spośród 
tych, którzy z ubezpieczeniem 
jedną całość tworzyli, ubezpie- 
czeniom siły i życie swe poświę- 
cili, znając je bowiem dobrze, 
nieomylnie odczuwali i wiedzieli, 
gdzie leży słuszność.

Tak odeszli od nas w ciągu 
ostatniego roku ś. p. Medard 
Downarowicz, dr. Henryk Wil- 
czyński, Dyr. Jerzy Drecki, dyr.
B. Chombakow, Dyr. J .  Dworski, 
a ostatnio ś. p. Stanisław Mako- 
wiecki, Dyrektor Departamentu 
Ubezpieczeń Społecznych w Mi- 
nisterstwie Opieki Społecznej.

Smutna rzeczywistość, tern 
jeszcze przykrzejsza, że odeszli 
ludzie naogół młodzi, którzy, jak 
sądzić wypadało, powinni byli
jeszcze niejeden dziesiątek lat pracować, oddając 
swe siły służbie społecznej.

Laikom, ludziom stojącym zdała od młyńskiego 
koła rzeczywistości, jakiem są ubezpieczenia społecz- 
ne, trudno zrozumieć przyczyny tego zjawiska. Dla 
ludzi tych, ubezpieczenia społeczne są być może oazą 
życia, objętego spokojnym bezwładem, a nie jest też 
wykluczone, że kojarzą się tylko ze złośliwie niedosta- 
teczną pomocą instytucji ubezpieczeniowej, nieuprzej- 
mem zachowaniem się jej pracownika, kiedy zgłosili 
się do niej o pomoc, z błędnym nakazem płatniczym 
i t. p.

Jakżeż powierzchowne to są sądy. Te zewnętrzne 
objawy, niewątpliwie są przykre, lecz jak mało one 
mają wspólnego, w jak małym stopniu uwidoczniają

tę walkę, jaka jest prowadzona 
w sztabie ubezpieczeń, t. j. tam, 
gdzie ścierają się najsprzeczniej- 
sze interesy, gdzie walczy się o 
ich byt, o takie lub inne ich 
ukształtowanie a niejednokrotnie 
o możność sprawnego działania 
właśnie na tym odcinku, gdzie 
chodzić będzie już tylko o me- 
chaniczne wykonanie, gdzie pra- 
ca powinna polegać na odpo- 
wiedniem skoordynowaniu nie- 
skomplikowanych już tylko 
czynności.

Jest rzeczą dowiedzioną, że 
nie ogół lecz jednostki wytycza- 
ją i kształtują drogi postępu i 
rozwoju całej ludzkości oraz po- 
szczególnych społeczeństw. Ta- 
ką jednostką był ś. p. Dyr. St. 
Makowiecki. Bezwładna masa 
może tylko siłą swej inercji 
przygnieść, nigdy zaś sama nie 
stworzy niczego, jeżeli jakiś nie- 
przeciętny umysł nie popchnie 
jej w określonym kierunku, nie 
uświadomi, nie przekuje pod-

świadomej woli zbiorowej w czynów stal.
Na każdym odcinku rzeczywistości muszą być si- 

ły, które są sprężyną mechanizmu społecznego, speł- 
niającego nakreślone mu zadania. Taki sztab, trust 
mOzgów jest nieodzowny także w dziedzinie ubezpie- 
czeń. Ale nietylko mózgów, także... charakterów. Po- 
trzeba tu nie tylko przenikliwości umysłu, głębokiej 
wiedzy, znajomości rzeczy, ale również ideologji. Że- 
romski zgórą dziesięć lat temu wołał swym wieszczym 
głosem o wielką ideę dla współczesnego pokolenia, 
któraby, zastępując zrealizowaną już świętą ideę nie- 
podległościową, utrzymała naród na wysokim piede- 
stale ducha, abyśmy nie spowszednieli, nie zmarnieli. 
Idea, to święty płomień, który zapala i podnieca, nie875



pozwala ustać w walce o wyższe cele, o dobro spo- 
łeczne.

Takim człowiekiem o niespożytej sile ducha, któ- 
ry siły swe wprzęgnął w służbą idei, był ś. p. Dy- 
rektor Stanisław Makowiecki.

Może mógłby się ktoś dziwić, dlaczego piszemy 
tu w tej chwili o wielkich ideach.

Sądzimy mianowicie, iż pierwszem zadaniem, ja- 
kie musi być osiągnięte obecnie, po odzyskaniu niepo- 
dległości, to ugruntowanie tej niepodległości przez 
zespolenie całego społeczeństwa z Państwem tak, jak 
ujmuje to i określa Konstytucja z roku 1935.

Bynajmniej nie było to rzeczą przypadku, że już 
w pierwszych latach niepodległości Rządy Rzeczypo- 
spolitej, bez względu na ich odcienie, podjęły akcję 
ochrony świata pracy i zorganizowania dla mas ubez- 
pieczeń społecznych. To był skromny dług wdzięcz- 
ności wobec tych warstw inteligencji pracującej i ro- 
botników, które z zaparciem siebie wywalczyły nie- 
podległość Ojczyzny. Nie wielki przemysł, nie fabry- 
kanci i wielcy właściciele dokonali tego dzieła.

Uświadomienie sobie tych okoliczności wysuwa 
w sposób niedwuznaczny na plan pierwszy kontury 
racji stanu, której zapoznawać nie można. Racją sta- 
nu też jest wystrzeganie się wszelkich lekkomyśl- 
nych, nieprzemyślanych eksperymentów, dokonywa- 
nych pod powagą autorytetu Państwa, któreby oba- 
lały powyższą prawdę, któreby zmuszały masy do 
uświadomienia sobie, że odepchnięto je od Ojczyzny 
w chwili, gdy nie są narazie potrzebne, odepchnięto 
w imię niewidomych interesów, że je pokrzywdzono... 
1 druga strona zagadnienia. Masy te muszą być go- 
spodarczo silne i uodpornione, one nie mogą żyć li 
tylko troską o chleb na dziś i jutro, muszą mieć za- 
bezpieczoną przyszłość, bo w tern leży siła kraju i je- 
go przyszłość.

Zdanie sobie sprawy z tej racji stanu ustala sa- 
mo przez się podstawy ideologji i stosunku do ubez- 
pieczeń społecznych na najbliższą przyszłość.

Z tej racji stanu czerpał swą ideologję w pracy 
ś. p. Dyrektor Stanisław Makowiecki.

Niestety, nie łatwo utrzymać i realizować ten tak 
oczywisty kąt widzenia. To też ludzie odpadają, giną 
lub załamują się. Kto nie widział tych walk, z naj- 
większem poświęceniem i zaparciem siebie prowadzo- 
nych z przemożnemi czynnikami negacji, ten nie bę- 
dzie w stanie zrozumieć treści i napięcia toczonej 
w ciągu ostatnich łat walki. Walki z narzucanemi zgó- 
ry i z zewnątrz (niemniej fantastycznemi jak i nieprze- 
myślnemi planami), walki o sharmonizowanie tych 
planów z potrzebą idącą od dołu i od dołu płynącem 
doświadczeniem, trudu, zmierzającego do pogodzenia 
z ogólnym pożytkiem postronnych ambicyj i ambicy- 
jek, sparaliżowania niezdrowych protekcyj, a wresz- 
cie i przedewszystkiem do osłonięcia zdobyczy świata 
pracy przed szkodliwą zachłannością, a nawet przed 
rozdrapaniem.

Nadeszły czasy, iż broniąc ubezpieczeń społecz- 
nych nie tylko naraża się własną egzystencję mate- 
rjalną ale i siebie także na drwiny i pośmiewisko. Nie 
łrudno wszak obecnie o łudzi małych, którzy schlebia-

jąc dzisiaj tym a jutro innym, którzy starając się do- 
równać i nadążyć w gorliwości wszechwładnym nie- 
raz przedstawicielom przemożnych interesów a na- 
wet niekiedy niestety i autorytetu Państwa, nieżycz- 
liwie usposobionym do ubezpieczeń społecznych, nie 
wahali się chwycić kamienia i rzucić nim jeśli nie 
w głowę to przynajmnej pod nogi ludzi broniących 
bezstronnie ubezpieczeń w imię wyższych względów 
społecznych.

W takiej sytuacji tylko głębokie umiłowanie 
sprawy i wiara w nią sprawiają, że ludzie atakowani 
ze wszech stron, okryci niełaską, nie załamali się, lecz 
w miarę swych sił starają się utrzymać zdobycz świa- 
ta pracowniczego w uzasadnionych granicach.

Nie wszyscy jednak doczekają chwili, kiedy spra- 
wa ich okaże się słuszna kiedy zostaną zrozumiani.

W takich warunkach pracował i w takich okolicz- 
nościach na posterunku walki padł właśnie ostatnio 
ś. p. Dyr. Sf. Makowiecki, kierownik zagrożonego od- 
cinka. Zmęczoną swą głowę złożył na wieczny spoczy- 
nek. Praca i walka podkopały Jego zdrowie, warunki 
pracy oszczędziły mu chwili radości. To też ostatnio 
nie łatwo było zobaczyć uśmiech na Jego twarzy, 
a oczy nie patrzyły już z tego świata, chociaż żył je- 
szcze i chciał na nim pozostać, chociaż coraz to zry- 
wał się do pracy, usiłując przemóc zły czas i fizyczne 
dolegliwości.

W życiu ludzi, którzy pracując razem stykają się 
często z sobą, przychodzą chwile, kiedy myśl ich od- 
rywa się od szarej codziennej rzeczywistości i szuka 
rozwiązania istniejących problemów w dalszej przy- 
szłości, perspektywy lepszych dni. W takich przypad- 
kach młodszy szuka zawsze porady i zdania u osób 
od siebie starszych i lepiej znających drogi i nurt 
życia.

Jakżeż dziwne i charakterystyczne zarazem mu- 
szą się wydawać słowa ś. p. Dyrektora Sf. Makowiec- 
kiego, który nie znalazł ostatnio wyrazów ani na 
usprawiedliwienie tego co jest, ani pociechy na naj- 
bliższą przyszłość, a jedno tylko uparcie powtarzał 
jako „ultima ratio“ — jedno słowo tylko „przetrwać".

Ten, wszystkim nam Jego współpracownikom 
drogi przełożony i kochany przyjaciel odszedł teraz 
od nas na zawsze.

Pozostawił testament, a testament ten brzmi: 
„ p r z e t r w a  ć“ . *

Ludzie zbyt ulegli, nie mający dość siły lub nie 
chcący narazić swych interesów na rzecz dobra ogól- 
nego, lepiej powinni czemprędzej odejść z posterunku, 
aby nie być elementem destrukcyjnym, hańbiącym 
i zczasem może napiętnowanym.

Musimy być silni i pełni poświęcenia, nadewszyst- 
ko silni i wytrwale nieugięci, dopóki prawda i racja 
stanu nie zatriumfują nad interesikami, jak wytrwa- 
łym i nieugiętym był ś. p. Dyrektor Makowiecki, bez 
względu na to czy się tern narażał możnym tego świa- 
ta, czy nie. A  wtedy śmierć Jego nie spadnie na su- 
mienia nasze oskarżeniem, żeśmy sprawę zdradzili, 
wówczas okażemy się godnymi Jego pamięci.
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KAZIMIERZ TEISSEYRE

NA MARGINESIE SPRAWOZDANIA KOMISJI „GRUBEROWSKIEJ
Zagadnienia lokacyjne insłyłucyj ubezpieczeń społecznychZadaniem niniejszego szkicu jest zestawienie spo- strzeżeń i zaleceń Komisji Gruberowskiej, ) oraz rzuce- nie kilku uwag krytycznych, dotyczących stwierdzeń faktycznych i niektórych określeń, użytych w sprawo- zdaniu. Niema natomiast na celu nin. referat jakiejś pgólnej krytyki lub oceny sprawozdania Komisji Gru- berowskiej. I.Komisja badała majątek poszczególnych Zakła- dów Ubezpieczeń pod względem jakościowym i ilo- ściowym. W  szczególności oceniano, czy wartości ak- tywów są w pełni realne, oraz, czy realna nadwyżka aktywów ponad sumę zobowiązań, niewynikających ze stosunków ubezpieczeniowych, pokrywa różnicę pomiędzy prawdopodobną obecną wartością przy- szłych zobowiązań ubezpieczeniowych, a prawdopo- dobną obecną wartością przyszłych składek ubezpie- czeniowych.Różnica ta stanowi t. zw. rezerwę składek, czyli uzbieraną nadwyżkę składek ponad pokryte już zo- bowiązania ubezpieczeniowe.Badanie jakościowe majątku objęło ocenę płyn- ności i zabezpieczenia aktywów, a w szczególności ocenę płynności i bezpieczeństwa lokat.Wynikami tych badań zajmiemy się w kolejności omawianych kategorji lokat, uwzględniając w każdym dziale lokat spostrzeżenia, odnoszące się do b. Zakła- du Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych, b. Zakła- du Ubezpieczenia od Wypadków i b. Zakładu Ubez- pieczenia Emerytalnego Robotników.II.G O T O W IZ N A  W K A S IE  I N A  R A C H U N K A C H  C Z E K O W Y C H . L O K A T Y  T ER M IN O W E.

1) b. Zakład Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych.a) Komisja na podstawie przedłożonych przez Zakład wykazów lokat i rachunków czekowych, wy- prowadziła łączną sumę lokat terminowych i na ra- chunkach czekowych na 98.402.507.35 złotych. Skład- niki tej sumy riie są zgodne z zestawieniami stanu lo- kat, przedłożonemi Ministerstwu Opieki Społecznej.b) Komisja krytykuje zbyt szeroko stosowane za- silanie rachunków terminowych w Komunalnych K a - sach Oszczędności i dochodzi do stwierdzenia, że bez- pieczeństwo pupilarne lokat b. ZU PU . w niektórych Komunalnych Kasach Oszczędności nasuwa poważne wątpliwości, ponieważ „niektóre Kasy znajdują się nawet w stanie faktycznej niewypłacalności1' (str. 19).Stwierdzenie to — naszem zdaniem — jest nie- ścisłe i idzie stanowczo zadaleko.Bezpieczeństwo pupilarne jest formalną kon- strukcją prawną i istnieje zawsze i wszędzie tam, gdzie zachodzą formalne wymogi ustawą przepisane.Skoro zatem wedle rozp. Prezydenta Rzplitej z dnia 15.11.1928 r. (Dz. U. R. P. Nr. 17, poz. 141)
1) Zobacz w Nr. 11 na str. 793 — 797: „Spraw ozdanie

z badań stanu finansowego instytucyj ubezpieczeń społecznych".

i art. 248 i 249 ustawy o ubezpieczeniu społecznem lokaty na ks. wkładk. K K O . posiadają bezpieczeń- stwo prawne (pupilarne), to nawet, gdyby pewna K a - sa Oszcz. znajdowała się w stanie „faktycznej11 nie- wypłacalności nie może być mowy o tem, by bezpie- czeństwo pupilarne lokaty w tej Kasie nasuwało wątpliwości. Można jędynie wówczas stwierdzić, że faktycznie bezpieczeństwo jest niedostateczne. Nie należy pozatem zapominać, że ustawowa konstrukcja bezpieczeństwa prawnego (pupilarnego) stwarza tyl- ko pewne wymogi przy dokonywaniu danej lokaty. Miarą pupilarnego zabezpieczenia lokaty jest stan zabezpieczenia, ustalony w chwili jej udzielania. Wszelkie późniejsze zmiany tego stanu, o ile nawet dałyby się formalnie stwierdzić, nie mogą przekreślić faktu, że lokata została dokonana z bezpieczeństwem prawnem (pupilarnem).O utracie pupilarnego zabezpieczenia lokaty nie może być mowy także dlatego, że ustawa nie zna kon- strukcji permanentnego stanu pupilarnego bezpieczeń- stwa, a pod pojęciem zabezpieczenia prawnego (pu- pilarnego) rozumie tylko pewien określony stosunek zabezpieczenia w chwili udzielania lokaty.Przepisy o bezpieczeństwie prawnem są zalece- niami ustawodawczemi bez żadnych sankcyj praw- nych (lex imperfecta) i mają na celu zachowanie pew- nych ostrożności przy lokowaniu funduszów osób pra- wa publicznego, lub innych fuduszów, pozostających pod szczególną ochroną prawa. Rozpowszechnione u nas przykładanie tej teoretycznej prawnej miary bezpieczeństwa do zabezpieczenia poszczególnych lo- kat, faktycznie zmiennego w czasie, jest zupełnie do- wolną nic nie mówiącą i nic z ustawą nie mającą wspólnego próbą mierzenia tego bezpieczeństwa.Stwierdzić zatem należy, że w omawianym przy- padku bezpieczeństwo pupilarne lokat w K K O . nie mo- że nasuwać wątpliwości, ponieważ lokaty te dokona- ne zostały z zachowaniem warunków tego bezpieczeń- stwa, natomiast faktyczne bezpieczeństwo lokat mo- głoby być uznane za niedostateczne, zwłaszcza pod kątem widzenia bezpieczeństwa płynności.Tak też zdaje się Komisja sprawę rozumie, do- chodząc do końcowej konkluzji, że niektóre Kasy Oszczędności nie są w stanie w chwili obecnej zwró- cić wypożyczonych kapitałów.Doszukując się przyczyn takiego stanu, Komisja podkreśla, że b. ŻURU, początkowo dokonywał lokat w K K O . „bez uprzedniego zasięgnięcia od Związku Kas opinji o stanie finansowym danej K asy“ (str. 19). Nie podaje Komisja, czy i o ile brak ten rzeczywiście wpłynął na zamrożenie niektórych lokat.Zarzut sam w każdym razie mógłby odnosić się także i do samych Kas Oszczędności, które zobowią- zań ponad siły nie powinny były przyjmować. Nie podkreśla Komisja, że trudne położenie niektórych Kas Oszczędności spowodowane zostało czynnikami leżącemi poza sferą oddziaływania Zakładu, jak na- przykład wypaczeniem roli Komunalnych Kas877I . •



Oszczędności, które użyto jako instrument finansowa- nia na wielką skalę Związków Samorządowych, a da- lej zbiurokratyzowania znacznej części tych Kas i nieodpowiedzialną polityką personalną przy obsa- dzaniu stanowisk kierowniczych w Kasach. Polityka ta wydała wiele smutnych owoców (nadużycia, podci- nające byt niektórych Kas) i spowodowała, że nawet skrupulatna ostrożność w lokowaniu funduszów w K K O . nie zawsze dała wyniki dodatnie.Z drugiej strony podkreślić należało niecelowość tworzenia z Kas Oszczędności zbiornicy poważnych rezerw instytucyj prawno-publicznych, nie stanowią- cych oszczędności. Lokowaniu znacznych sum przez Zakłady Ubezpieczeń Społecznych na książeczkach oszczędnościowych w Komunalnych Kasach Oszczęd- ności sprzyjały ustawowe abstrakcyjne gwarancje pupilarnej pewności takich lokat. Sprawdzian takiego bezpieczeństwa był czysto formalny, a więc bardzo dogodny. Niestety łatwość i dogodność uzyskiwania formalnie pewnych zabezpieczeń stwarzała zawsze możliwość niebezpieczeństw i przerostów. Słusznie za- tem Rozporządzenie Prezydenta Rzplitej z dnia 24.X . 1934 r. (Dz. U. R . P. Nr. 95, poz. 860) o Komunalnych Kasach Oszczędności zakazało Komunalnym Kasom Oszczędności wystawiania książeczek oszczędnościo- wych z tytułu jakichkolwiek lokat, składanych przez instytucje finansowe i ubezpieczeniowe oraz z tytułu kredytów, zaciąganych przez Kasy Oszczędności.c) Z ujemnemi pod względem płynności cechami lokat w Komun. Kasach Oszczędności szło w parze wysokie ich oprocentowanie. (Słusznie Komisja pod- kreśla, że godzenie się dłużnika na nadmierne odsetki winno alarmować wierzyciela, gdyż świadczy ujemnie o zdolnościach płatniczych i sile finansowej dłużnika).B. Z U P U . stosował nienormalnie wysokie opro- centowanie lokat w K K O ., jakby chcąc „odbić się". Nie respektowano nawet rozporządzeń powszechnie w tej mierze obowiązujących (Rozp. Min. Skarbu z dn.30.XI.1933).Dopiero w 1935 r. Rozporządzenia te zostały przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych zastosowane, przyczem stawki oprocentowania lokat w K K O . zo- stały odpowiednio z mocą wsteczną skorygowane. Sta- ło się to w samą porę, gdyż — jak stwierdza Komisja na str. 22 — „wysoka stopa procentowa lokat daje podstawę do licznych kontrowersyj między Kasami a Zakładem i powoduje, że Kasy, które zobowiązały się do tak wysoko oprocentowanych lokat, wogóle żadnych procentów nie płacą".To stwierdzenie jest bardzo znamienne. Można- by powiedzieć na podstawie tego i innych przykładów, że dłużnik przeciążony procentami broni się niepła- ceniem ich i komulowaniem zaległości. Komulacja za- ległości odsetkowych jest prawie zawsze przygrywką do dobrowolnego lub przymusowego dla wierzyciela „oddłużenia".Nie należy zatem nigdy przeceniać korzyści wy- sokiego oprocentowania lokat.
2) b, Zakład Ubezpieczenia od Wypadków.Ja k  stwierdza Komisja, Zakład ten „lokował fun- dusze w Kasach Komunalnych b. ostrożnie i przeważ- nie znacznie poniżej granic, do jakich dozwalała na lokatę opinja Związku Kas. Jednakże, mimo ostroż-

ności, fundusze Zakładu w wielu Kasach są przeważ- nie zamrożone i upłynnienie ich natrafia na bardzo duże trudności" (str. 129).Nie zapobiegły zatem częściowemu zamrożeniu lokat opinje Związków Kas i to traktowane ostrożnie. W  dziedzinie oprocentowania lokat terminowych pod- kreśla Komisja umiarkowaną politykę b. Zakładu Ubezpieczenia od Wypadków, uwzględniającą każdo- razową konjunkturę na rynku kredytowym.
3) b. Zakład Ubezpieczenia Emerytalnego 

Robotników.Lokaty terminowe tego Zakładu w Komunalnych Kasach Oszczędności wykazują również niedostatecz- ną płynność. Zakład ten próbował zjawisko to prze- łamać w kilku wypadkach przez zastosowanie rygo- rów egzekucyjnych jednakże bez rezultatu.Świadczy to o oiganicznem podłożu zagadnienia.Wyjścia z sytuacji nie można szukać na drodze doraźnych posunięć, a raczej należałoby większe lo- katy w Komunalnych Kasach Oszczędności uważać za rezerwy, których realizacja jest w czasie odległa.
Iii.P A P IE R Y  P R O C E N T O W E .Zagadnieniem lokat w papierach procentowych zajmuje się Komisja głównie przy omawianiu wy- tycznych polityki lokacyjnej. W  części opisowej sprawozdania papiery procentowe potraktowane zo- stały nader skromnie.Lokaty w papierach uważa Komisja za dogodne dla Zakładów z uwagi na tanią administrację loka- tami, stosunkowo wysokie oprocentowanie, jak rów- nież, z uwagi na możliwość stałego częściowego ułyn- nienia tych lokat (str. 139).Bliżej Komisja nie wyjaśnia, co rozumie pod mo- żliwością stałego częściowego upłynnienia lokat w pa- pierach procentowych. Jeżeli idzie o normalną amor- tyzację tych lokat, to wobec zastosowania ustawowej karencji, lokaty w papierach procentowych amortyzu- ją się w tej chwili tylko w pewnej grupie (głównie papiery konwersyjne).Próba upłynnienia. obecnie partji papierów pro- centowych, posiadanych przez Zakłady, pomijając, możliwość jakiegoś specjalnego układu z bankami państwowemi, wykazałaby niewątpliwie pełne zamro- żenie tych lokat, względnie straty na kursie, a więc te same ujemne cechy, które dostrzega Komisja w in- nych działach lokat.Tak więc jedyną cechą lokat w papierach procen- towych, praktycznie dodatnio obecnie wyróżniającą te lokaty od pozostałych lokat, pozostaje płynność oprocentowania tych lokat (sztywność oprocentowa- nia już doznała załamania), wykazująca zaledwie drobne szczerby w postaci pewnego niewielkiego od- setka niehonorowanych kuponów.Większość papierów procentowych, znajdujących się w posiadaniu Zakładów, nie ma gwarancji pań- stwowej, jakkolwiek lokaty w tych papierach mają bezpieczeństwo pupilarne.878



Zapatrywania Komisji wskazują na to, że naogół wszystkie papiery, zakupywane przez Zakłady, winny mieć gwarancję państwową, względnie, że winny to być poprostu papiery państwowe.IV .P O Ż Y C Z K I H IP O T E CZ N E .
1) b. Zakład Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych.a) Komisja wytyka brak specjalizacji w po- szczególnych działach kredytowych, reprezentowa- nych przez pożyczki hipoteczne (pożyczki na domy mieszkalne, na objekty przemysłowe, na nieruchomo- ści ziemskie, komunalne i t. d.).Najstarszą formą kredytu była „pożyczka na dom mieszkalny, inne zaś rodzaje pożyczki zaczęto stosować z biegiem czasu, traktując je analogicznie do typu pierwotnego" (str. 30). Stąd pochodzi — zda- niem Komisji — pewna sztywność procedury pożycz- kowej i „brak elastyczności w dostosowaniu się z jed- nej strony do charakteru dłużnika (właściciel domu, przemysłowiec, samorząd), z drugiej zaś strony ro- dzaju zabezpieczenia rzeczowego" (str. 30).b) Warunki przyznawania pożyczek odpowia- dały naogół praktyce instytucyj długoterminowego kredytu, co Komisja zdaje się pochwala. Należałoby jedynie, zdaniem Komisji, idąc za wzorem banków, stosować normę zabezpieczenia kredytu w 30% war- tości szacunkowej, zamiast stosowanej dotychczas normy 50%-owej.Tu zauważyć należy, iż praktyka wykazuje, że punkt ciężkości nie tyle leży w ustaleniu niskiego procentu dopuszczalnego kredytu, ile w sposobie do- konywania szacunku nieruchomości.Komisja zdaje sobie z tego sprawę, podkreślając, jako ujemną cechę, brak norm szacunkowych i wiel- kie „rozbieżności w praktyce poszczególnych Zakła- dów — rozbieżności wymagające usunięcia przy spo- sobności zasadniczego uregulowania problemu sza- cunków w ogólności" (str. 35).Ja k  dalece brak ogólnych, jednolitych norm sza- cunków i wytwarzanie poszczególnych szacunków w sposób doraźny przez przygodnych (często przy- padkowych) znawców, działających może w cichem porozumieniu z dłużnikiem, dały się we znaki Zakła- dom, Komisja nie zbadała.c) Komisja uznała za objaw ujemny stosowany przez b. Zakład poznański system udzielania poży- czek na termin nieokreślony z zastrzeżeniem prawa wypowiedzenia całej sumy w dowolnym czasie.Sprawę takich wypowiedzeń omawiamy przy po- życzkach b. Zakładu Ubezpieczenia od Wypadków we Lwowie.d) Sztywność systemu dała się we znaki, zda- niem Komisji, w ustaleniu okresów umorzenia poży- czek, wahających się w granicach od 15 do 20 lat. Po- życzki przemysłowe posiadają zbyt długi, a pożyczki rolnicze zbyt krótki okres umorzenia. Sztywność ta aktualnie została rozluźniona, gdyż okresy umorzenia pożyczek wahają się obecnie w granicach 10 do 35 lat.e) W  oprocentowaniu pożyczek dopatruje się Komisja zbyt dużej rozpiętości, wahającej się w 1933

roku między stopą 5% i 12%, która to rozpiętość — zdaniem Komisji — została następnie zmniejszona.Tu należałoby umieścić dwa sprostowania nastę- pujące:I. Pożyczki o najniższem 4% i 4½% oprocento- waniu były udzielone w kilku zaledwie przypadkach przez b. ZU PU . we Lwowie b. pracownikom tego Za- kładu na cele budowlane. Pożyczki te nosiły cechy za- bezpieczonych hipotecznie zaliczek na płacę emery- talną i tylko dzięki temu zabezpieczeniu, włączone zo- stały do działu pożyczek hipotecznych. Z uwagi na wyjątkowy charakter i nikłą sumę tych pożyczek nie należało uwzględniać ich w obrazowaniu rozpiętości oprocentowania pożyczek i wówczas rozpiętość ta by- łaby nie tak znaczna (od +  7% do 12%).II. Jeżeli jednak wziąć te pożyczki pod uwagę, to wówczas rozpiętość oprocentowania pożyczek hi- potecznych, udzielonych przez b. Zakłady Ubezpie- czeń Pracowników Umysłowych wynosiła od 4% — 12%, a nie, jak Komisja podaje, od 5% do 12%. W y - danie w roku 1933 zarządzenia, normującego wyso- kość oprocentowania poszczególnych grup pożyczek w granicach od 6½ p. a. do 10%, bynajmniej nie spo- wodowało zmniejszenia rozpiętości stawek oprocen- towania pożyczek b. ZUPU-ów, jak to Komisja zazna- cza, albowiem od wydania takiego zarządzenia do wprowadzenia go w życie była droga daleka. Stawki oprocentowania pożyczek obowiązują obie strony i nie mogą być -jednostronnie przez wierzyciela zmie- nione na niekorzyść dłużnika. Stąd też podwyższenie oprocentowania najniżej oprocentowanych pożyczek (4%) do normy przewidzianej w zarządzeniu, wyda- nem w roku 1933 odbywało się stopniowo i z trudno- ściami. A kcja w tym kierunku do tej chwili nie jest w zupełności zakończona, jakkolwiek w 1935 r. zosta- ła nanowo podjęta i wstępne czynności ze strony Za- kładu Ubezpieczeń Społecznych, zmierzające do zmia- ny oprocentowania zostały już wykończone.f) Przeglądając wykaz pożyczek stwierdziła Komisja „szereg wypadków udzielenia kredytu oso- bom i firmom, którym banki uprzednio odmówiły po- mocy ze względu na ujemną ocenę ich sytuacji finan- sowej. Dotyczy to przedewszystkiem Zakładów prze- mysłowych" (str. 37).Z tego stwierdzenia Komisja wysuwa postulat utrzymywania odpowiedniego kontaktu z instytucja- mi kredytowemi. Dodać należałoby dla ścisłości, że były takie przypadki, gdy banki udzielały pomocy tam, gdzie Zakłady Ubezpieczeń Społecznych możli- wości udzielenia dalszej pomocy nie widziały, a w re- zultacie banki znalazły się w postępowaniu egzeku- cyjnem w sytuacji znacznie mniej korzystnej od Za- kładów. Przypadki takie nie miały cech rzadkich wy- jątków.Zresztą Komisja sama przyznaje, że w dziale „po- życzek popełniono błędy, które popełniały zresztą często i instytucje bankowe" (str. 37).g) Przechodząc do charakterystyki poszczegól- nych grup pożyczek, Komisja ustaliła, że:1) najbardziej odpowiedni dla Zakładu materjał przedstawiają pożyczki na domy mieszkalne,2) bezwzględnie nie stanowią odpowiedniego ma- terjału pożyczki ziemskie i na objekty przemysłowe, pierwsze „z uwagi na istniejące przesilenie w rolnic- twie oraz na nieuniknioną konieczność rozbudowy879



aparatu fachowego" (str. 37), drugie ze względu na zmiany koniunkturalne, wobec których ,,nawet banki nie decydują się na zasilenie przemysłu kredytem in- nym poza krótkoterminowym" (str. 37).3) pożyczki samorządowe zabezpieczone są w większości na objektach użyteczności publicznej, wo- bec czego ,,faktycznem zabezpieczeniem kredytu jest siła płatnicza samego samorządu, której nie podda- wano badaniu" (str. 38),4) pożyczki dla instytucyj ubezpieczeń społecz- nych zabezpieczone są również faktycznie tylko siłą płatniczą tych instytucyj ,,której z reguły nie badano" (str. 39),5) pożyczki dla instytucyj społecznych i dobro- czynnych oraz dla spółdzielni „mogą być przedmio- tem lokaty tylko pod warunkiem rygorystycznego przestrzegania zasad, które wynikają z zamieszczo- nych uwag o kredytach na domy mieszkalne. I tak objekt musi przynosić dochód stały, niezależny od osoby właściciela i wystarczający na terminowe po- krycie annuitetu" (str. 40).Naszem zdaniem udzielanie pożyczek na objek- ty przemysłowe powinno być ustawowo instytucjom ubezpieczeń społecznych zakazane, ponieważ wartość objektów przemysłowych jest funkcją czynników zmiennych i b. skomplikowanych.Zakłady przemysłowe, same przez się, jako nie- ruchomości, nie posiadają wielkiej wartości użytkowej. Istotną i nieraz bardzo wysoką wartość nadaje tym zakładom ruch przedsiębiorstwa i jego powodzenie, a więc czynniki nie będące i nie mogące być przed- miotem zabezpieczenia hipotecznego pożyczki.Decyduje tu więc o zabezpieczeniu, podobnie, jak przy pożyczkach na objekty użyteczności publicznej, siła płatnicza dłużnika, będąca funkcją jego powo- dzenia gospodarczego.Zbadanie możliwości gospodarczych i płatniczych przedsiębiorstwa przemysłowego nie jest rzeczą ła- twą i wymaga specjalnego fachowego aparatu, na któ- ry instytucje ubezpieczeń społecznych nie mogą sobie pozwolić.Pozatem szybki postęp techniki i przeobrażenia gospodarcze mogą przekreślić wszelkie rachuby, co przemawia przeciwko angażowaniu w kredyty dla przedsiębiorstw fabrycznych funduszów instytucyj ubezpieczeń społecznych.Natomiast pożyczki na nieruchomości ziemskie mogłyby stanowić w normalnych warunkach dogodny i pewny materjał lokacyjny dla instytucyj ubezpie- czeń społecznych (przy niskiem oprocentowaniu po- życzek), o ile instytucjom tym przyznane byłyby przy- wileje, przysługujące instytucjom kredytu długoter- minowego ziemskiego. W  dzisiejszych warunkach, gdy przywileje instytucyj kredytu ziemskiego i ochrona ustawowa interesów drobnych nabywców parcelacyj- nych, dystansują, a nawet przekreślają nieraz prawa prywatnych wierzycieli hipotecznych, do których pod względem położenia prawnego zaliczają się instytucje ubezpieczeń społecznych z tyt. pożyczek udzielonych rolnikom, oczywiście również nie powinno dopuszczać się do udzielania przez instytucje ubezp. społ. poży- czek hip. na nieruchomości ziemskie.Poddawanie praez instytucje ubezpieczeń spo- łecznych badaniu siły płatniczej samorządów, wysu- nięte przez Komisję, jako postulat przy udzielaniu

pożyczek samorządowych jest naszem zdaniem nie do przeprowadzenia, o ileby to badanie miało mieć jakąś istotną wartość.Takiego badania, które miałoby wartość przy ocenie czy pożyczki, zwłaszcza długoterminowej, moż- na udzielić, nie mogły i nie mogą obecnie skutecznie przeprowadzić nie tylko instytucje ubezp. społ., ale także i inne specjalnie powołane do współpracy kre- dytowej z samorządami instytucje, ponieważ nieure- gulowane stosunki prawne z zakresu obciążenia samo- rządów czynnościami publicznemi, rozciągliwość za- sięgu ryzykownych gospodarczych czynności samo- rządu i zależność dochodów związków samorządo- wych od siły płatniczej podatników, zmiennej w cza- sie, nie pozwalały i nie pozwalają na postawienie pew- nej djagnozy, czy dany Samorząd będzie miał przez cały czas trwania pożyczki dość siły finansowej, aby sprostać swym obowiązkom.Poza tem nie należy zapominać, że zagadnienie pożyczek, udzielonych samorządom przez Zakłady Ubezpieczeń było w większej mierze zagadnieniem wpływu władz państwowych na Zakłady, aniżeli za- gadnieniem swobodnej polityki lokacyjnej Zakładów. Władze państwowe udzielały Zakładom opinji co do zaleconych do kredytowania samorządów i na tych opinjach, jako miarodajnych, Zakłady polegały.Zagadnienie pożyczek dla instytucyj ubezpieczeń społecznych oraz instytucyj społecznych i dobroczyn- nych jest zbliżone pod tym względem do omówione- go zagadnienia pożyczek samorządowych.Zamiast proponowanego przez Komisję badania siły płatniczej tych instytucyj przez Zakłady należa- łoby, jak to już podnoszono z innej strony, ustawowo ustalić, w jakich warunkach odpowiedzialność za lo- katy zalecone winna przechodzić z Zakładów na czyn- niki faktycznie decydujące.h) Dla oceny płynności rat pożyczkowych K o- misja ustaliła na podstawie doświadczeń instytucyj kredytowych, że ,,w obecnej dobie kryzysu można uznać za względnie korzystny taki stan rzeczy, w któ- rym zaległości w ratach amortyzacyjnych (kapitał wraz z odsetkami bez odsetek zwłoki) nie przekra- czają 5% ogólnej reszty kapitałowej pożyczek, przy- czem uwzględnić trzeba, że dla ścisłości porównania brać się winno pod uwagę okres działalności danej in- stytucji, gdyż zaległości stosunkowo niewielkie w pierwszych latach po udzieleniu pożyczek następ- nie stopniowo wzrastają" (str. 40).Ścisłego zestawienia zaległości rat kapitałowych i odsetkowych bez odsetek zwłoki Komisja nie mogła sporządzić, gdyż w księgowości b. ZU P U . ujmowano łącznie pozycje odsetek i odsetek zwłoki oraz nie wy- kazywano osobno zaległych rat kapitałowych. Z przy- bliżonego zestawienia wynikało, że w każdym razie zaległości sięgają ponad 10% reszty kapitałowej poży- czek.Zauważyć należy, że od roku 1935 zarządzono rozbicie sald wykazanych przez b. Zakłady U PU . w rubryce odsetek na odsetki, odsetki zwłoki i koszty, przyczem zarządzono szczegółowe badanie obciążeń kosztami, przenosząc je w miarę kwalifikowania ich na odpowiednie konta uboczne.Nie zarządzono natomiast oddzielnego prowadze- nia zaległych rat kapitałowych z następujących po- wodów. System oddzielnego prowadzenia zaległych880



rat kapitałowych stosowany był przy prowadzeniu pożyczek amortyzacyjnych w b. Zakładzie Ubezpie- czenia do Wypadków z dobrym wynikiem, przy ma- łej stosunkowo liczbie pożyczek amortyzacyjnych. System ten jednak zwiększa pracę w księgowości, a przy częstych zmianach planów amortyzacyjnych, stosowaniu karencji i t. p. staje się nawet uciążliwy w prowadzeniu, jakkolwiek zachowuje właściwe mu zalety przejrzystości.Ponieważ to, co da je ten system, a mianowicie momentalne uchwycenie aktualnych zaległości dłuż- nika z tytułu rat kapitałowych daje także prawie w tym samym stopniu normalny plan amortyzacyjny, stosowanie tego systemu okazało się poniekąd zbędne.Co do oceny wysokości zaległości wypada nad- mienić, że jeżeli ocena ta ma dawać obraz płynności rat amortyzacyjnych, należałoby z sumy załegłości wyeliminować obok odsetek zwłoki także różnicę od- setek, przypisywaną przez b. Zakłady U P U . ponad normalne umowne oprocentowanie pożyczek, w razie popadnięcia dłużnika w zwłokę, uzasadniającą natych- miastową wymagalność pożyczki.Na podstawie umów pożyczkowych b, Zakłady U PU , uznawały pożyczki, od których rat nie płacono za jednorazowo płatne i zaliczały od tych pożyczek od momentu jednorazowej płatności najwyższe do- puszczalne 12% odsetki, podwyższając przez to opro- centowanie sum kapitałowych nieraz w b. znacznym stosunku. Taki proceder miał być z jednej strony ka- rą dla opieszałego dłużnika, a z drugiej strony wy- nagrodzeniem szkód Zakładu z powodu opóźnionego wpływu odsetek, które to szkody były także wynagra- dzane drogą liczenia odsetek zwłoki od zaległych od- setek z reguły również w wysokości 12% p. a.W  ten sposób w wielu sprawach pożyczkowych, w których dłużnik nie był w stanie w danym czasie sprostać swym płatnościom, lub też ukrywając swe dochody nie chciał regulować zobowiązań, albowiem już nie opłacało się ratować obciążonej pożyczką nie- ruchomości, w sposób lawinowy zostały wytworzone pozycje zaległości odsetkowych. Te pozycje zaciąży- ły następnie na globalnej sumie zaległości odsetko- wych, uniemożliwiając — naszem zdaniem — wytwo- rzenie sobie sądu o płynności rat pożyczkowych, me- todą przyjętą przez Komisję.Gdyby jednakże okoliczności te nawet nie zacho- dziły, to i tak metodzie tej możnaby zarzucić, że pro- wadzi jedynie do mechanicznego porównania cyfr, nie dając istotnego pojęcia o płynności rat pożyczko- wych. Konieczna poprawka uwzględnienia okresu działalności kredytowej danej instytucji, a więc daw- ności pożyczek, została przez Komisję jedynie za- proponowana, nie została jednakże sprecyzowana, ani zastosowana.Nie tylko jednak dawność pożyczek należy uwzględnić. Obok dawności ma wpływ także wyso- kość oprocentowania pożyczek poprzednia i obecna.Należałoby zatem uwzględnić dwie powyższe po- prawki, trudne do ujęcia dla nie matematyka.Bardziej cennem naszem zdaniem, od oceny płyn- ności ujętej w sposób podany przez Komisję, było-

by przeprowadzenie podziału pożyczek na trzy ka- tegorje:I. pożyczki płynne w kapitale i odsetkach, II. pożyczki zamrożone w kapitale, a płynnew odsetkach,III . pożyczki zamrożone w kapitale i odsetkach, i porównanie sum tych wierzytelności, przyczem za kryterjum zamrożenia możnaby przyjąć w grupie Il-giej nieregulowanie rat kapitałowych od dwóch lat, a w grupie Ill-cie j nieregulowanie odsetek od roku.Jednorazowe zestawienie takie nie dałoby je- szcze obrazu płynności. Dopiero porównanie kilku ta- kich zestawień, sporządzonych w pewnych (np. pół- rocznych) odstępach czasu dlatego samego portfelu pożyczek dałoby obraz dynamiczny zaniku, względ- nie potęgowania się płynności.W  razie stwierdzenia zanikania płynności, na- leżałoby przeprowadzić dodatkowe badania, dzieląc ponadto pożyczki na grupy wedle wysokości oprocen- towania, wysokości pożyczek i rodzajów pożyczek. Wówczas wyszłyby na jaw zjawiska b. znamienne, a mianowicie np. z całą pewnością stwierdzonoby, jak wiadomo już z czynionych prób w tym kierunku, że pożyczki najniżej oprocentowane plasowałyby się w olbrzymiej większości w grupie I-szej, że pożyczki drobne przeważałyby w grupie Il-giej bez względu na wysokie nieraz oprocentowanie, oraz, że pożyczki większe, zwłaszcza wyżej oprocentowane, przeważa- łyby w grupie Ill-c ie j.Na podstawie tak sporządzonych zestawień, moż- naby rozpocząć „terapję" pożyczek, odpowiednio mo- dyfikując ich warunki w poszczególnych grupach, a w przypadkach, gdzie są widoki „odratowania pa- cjenta" przeprowadzając zdrowe układy z dłużnikiem, w innych przypadkach zaś realizując pożyczki na dro- dze egzekucyjnej.Oczywiście „terapja" powinna obejmować o ile możności jaknajwiększą ilość przyczyn, powodujących zanik płynności, a więc obok przyczyn niewspółmier- ności płatnych zobowiązań z tytułu pożyczek do wy- gospodarowanych aktualnie przez dłużnika docho- dów, także przyczyny raczej psychologiczne, które sprawiają, że dłużnik mogąc sprostać tylko częścio- wo zobowiązaniu, a nie znajdując należytego zrozu- mienia, od regulowania zobowiązań w zupełności z ca- łą świadomością wstrzymuje się.Powracając do omówionego powyżej zaliczania przez b. Z U P U -y odsetek zwiększonych w razie płat- ności jednorazowej pożyczek należy zaznaczyć, że zaliczanie takich odsetek, jakkolwiek stwarza pewną nierealność aktywów w dziale pożyczek hipotecznych, w niektórych jednak przypadkach jest wskazane, a mianowicie tam, gdzie sprawa pożyczkowa skończyć się musi nieuchronnie licytacją mienia dłużnika. Wów- czas nadliczone odsetki, jako umownie, a więc i  z pra- wa należne, powiększają niejednokrotnie udział Z a- kładu w uzyskanej sumie z egzekucji, stanowiąc re- kompensatę za straty na innych odcinkach.i) Sprawy egzekucyjne z tytułu pożyczek i ogól- ne zalecenia w sprawie polityki lokacyjnej w dziale pożyczek hipotecznych omówimy dla wszystkich trzech Zakładów łącznie. (c. d. n.)
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Mgr. TADEUSZ BARTNICKI

O STATYSTYCE STANU UBEZPIECZONYCH

Tematem niniejszego artykułu będzie nie staty- styka ubezpieczonych w ujęciu najszerszem, a więc nie zagadnienie badań statystycznych nad masą ubez- pieczonych przy zastosowaniu szeregu cech staty- stycznych, jak wiek ubezpieczonych, płeć, zarobek, stan rodzinny, zawód i t. d., lecz jedynie statystyka w jej najprostszej postaci, dotycząca globalnych liczb ubezpieczonych, — statystyka stanu ubezpieczonych w poszczególnych rodzajach i instytucjach ubezpie- czeń społecznych.Pragniemy to właśnie zagadnienie poruszyć i oświetlić, gdyż ten rodzaj danych statystycznych do- niedawna nie cieszył się odpowiedniem zaufaniem, za- równo wśród osób stojących zdała od ubezpieczeń społecznych, jak i wśród samych ubezpieczeniowców. Chodzi nam o to, by statystyka powyższa, poza zau- faniem do liczb, znalazła również należne jej zrozu- mienie oraz chętne i właściwe jej stosowanie.Poniżej po podkreśleniu znaczenia tej statystyki ubezpieczonych, omówimy stan jej przed 1 stycznia 1934 r. t. j. przed organizacyjnem scaleniem ubezpie- czeń społecznych, następnie zmiany, jakie nastąpiły w związku z wprowadzeniem ustawy scaleniowej oraz sposób zbierania i wartość danych,. dotyczących stanu ubezpieczonych w Ubezpieczalniach Społecz- nych, będących po scaleniu głównemi podmiotami ubezpiecza jącemi.Znaczenie statystyki stanu ubezpieczonych jest bardzo duże nietylko dla instytucyj ubezpieczeń spo- łecznych, ale i dla gospodarstwa narodowego. Z jed- nej bowiem strony przy wyprowadzaniu większości wniosków o działalności instytucyj ubezpieczeń spo- łecznych posługujemy się liczbą ubezpieczonych, jako masą podstawową szeregu przeliczeń stosunkowych,— z drugiej zaś stan i ruch ubezpieczonych wskazuje na stan i ruch zatrudnienia w gospodarstwie narodowem, na fazy cyklów konjunkturalnych w dłuższych okre- sach czasu, względnie na zmiany na rynku pracy, związane z sezonowością w okresach krótszych, rocz- nych.Niema przesady w powiedzeniu, że na statystyce opiera się racjonalna gospodarka instytucyj ubezpie- czeń społecznych. Nie zostaniemy również posądze- ni o przesadę, gdy w tej statystyce liczbie ubezpie- czonych przyznamy pierwsze miejsce. Bo czyż można np. ułożyć preliminarz budżetowy Ubezpieczalni Spo- łecznej nie rozporządzając ścisłą liczbą ubezpieczo- nych w tej instytucji. Czyż można powiedzieć coś o kosztach administracyjnych, o finansach, o wielko- ści świadczeń, o gospodarce danej Ubezpieczalni Spo- łecznej, o stanie chorobowości na jej terenie, jeżeli nie posiadamy dokładnej liczby osób ubezpieczonych przez tę instytucję, jeżeli nie posiadamy tego niezbęd- nego w danym wypadku, podstawowego mianownika, jakim jest liczba ubezpieczonych.Znaczenie tej statystyki w równym, o ile nie większym stopniu, doniosłe jest dla Zakładu Ubezpie- czeń Społecznych, jako centralnej instytucji nadzo- rującej, kontrolującej i koordynującej działalność

Ubezpieczalni Społecznych, Dane dotyczące stanu i ruchu ubezpieczonych są tutaj wszechstronnie wyko- rzystywane w pełnem zrozumieniu ich wartości, jaką przedstawiają przy wykonywaniu nadzoru, a zwła- szcza' przy dokonywanej przebudowie ubezpieczeń społecznych. .Szczególną zaś wagę posiadają one dla prowa- dzonych centralnie prac statystycznych Zakładu.
Mimo wielkiego znaczenia tej statystyki ubez- pieczonych stan jej przed scaleniem organizacyjnem instytucyj ubezpieczeń społecznych był niezupełnie zadawalający. Wątpliwa wartość liczb ubezpieczo- nych niejednokrotnie zniechęcała do posługiwania się niemi i utrudniała powszechne i właściwe ich wy- korzystywanie.Na jakość statystyki stanu ubezpieczonych wpły- wała między innemi czynnikami również duża ilość instytucyj, które ją sporządzały, z czem wiązała się:a) pewna różnorodność metod zbierania danych, b) gromadzenie i opracowywanie powyższych danych naogół przez personel bez odpowiedniego przygoto- wania statystycznego, niezdający sobie sprawy z ko- niecznej ścisłości liczb ubezpieczonych oraz c) dość znaczne opóźnienia w zestawianiu względnie publi- kacji danych o stanie ubezpieczonych.Ja k  wiadomo instytucje poszczególnych rodza- jów ubezpieczeń przed scaleniem odrębnie gromadzi- ły dane z zakresu statystyki ubezpieczonych. O d - dzielnie czyniły to Kasy Chorych, których liczba do roku 1931 wynosiła 283 (z G . Śląskiem). Oddzielne statystyki w tej dziedzinie opracowywały 4 Zakłady Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych (w W arsza- wie, we Lwowie, Poznaniu i Królewskiej Hucie). Z a- kłady zaś Ubezpieczenia od Wypadków, — (Zakład Ubezpieczenia od Wypadków we Lwowie, Zakład Ubezpieczenia od Wypadków w Królewskiej Hucie, Ubezpieczalnia Krajowa w Poznaniu—Wydział ubez- pieczenia od wypadków — Dział przemysłowy oraz Zakład Ubezpieczeń od Wypadków w Rolnictwie w Poznaniu), — wobec tego, że dla ustalania taryfy składek za ubezpieczenie wypadkowe i dla bilansu ubezpieczeniowo-technicznego zasadniczo dane o licz- bie ubezpieczonych nie były potrzebne, nie prowa- dziły bieżącej statystyki stanu ubezpieczonych, a tyl- ko dla celów sprawozdawczych wyprowadzały sza- sunkowo przeciętne roczne liczby ubezpieczonych.O ile statystyka stanu ubezpieczonych w Zakła- dach naogół stała na odpowiednim poziomie, o tyle dane pochodzące z b. Kas Chorych, a dotyczące liczb osób podlegających ubezpieczeniu chorobowemu, ce- chowała pewna nieścisłość, która była nietyle może wynikiem zastosowania niezupełnie właściwych me- tod prowadzenia bieżącej statystyki ubezpieczonych, ile niedostateczną kontrolą otrzymywanych danych przez instytucje nadzorujące i koordynujące działal- ność Kas Chorych, których to danych nie poddawały
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niezbędnej analizie oraz gruntownej i stałej kontroli. 
Jak wykazała praktyka, liczby ubezpieczonych po- 
dawane przez Kasy Chorych niejednokrotnie były 
większe od faktycznego stanu ubezpieczonych.

Co się tyczy stanu ubezpieczonych w instytu- 
cjach ubezpieczenia emerytalnego robotników, to 
ubezpieczenie powyższe do dnia 1/1. 1934 r. obejmo- 
wało swym zakresem terytorjalnym jedynie woje- 
wództwa zachodnie wraz z G. Śląskiem. Ze względu 
na stosowany w instytucjach tego ubezpieczenia sy- 
stem znaczkowy pobierania składek (Wydział Ubez- 
pieczenia Inwalidzkiego Ubezpieczalni Krajowej 
w Poznaniu, Zakład Ubezpieczenia na Wypadek In- 
walidztwa w Królewskiej Hucie), były one w możno- 
ści otrzymywania jedynie rocznych szacunkowych 
liczb ubezpieczonych.

W ubezpieczeniu emerytalnem górników, jedy- 
nem ubezpieczeniu emerytalnem robotników w woje- 
wództwach południowych przed 1/1, 1934, wykony - 
wanem przez Kasy Brackie, dane co do liczb człon- 
ków tych instytucyj rozporządzalne były tylko dla 
Bractwa Górniczego w Krakowie i Kasy Brackiej 
w Borysławiu.

Instytucje dodatkowego ubezpieczenia emerytal- 
nego górników na G. Śląsku, a mianowicie Kasa Pen- 
syjna Spółki Brackiej w Tarnowskich Górach i Kasa 
Pensyjna Pszczyńskiego Bractwa Górniczego w Kato- 
wicach wyprowadzały i wyprowadzają zupełnie 
ścisłe liczby swych członków, podobnie jak Kasa Eme- 
rytalna dla Robotników Kolei Państwowych w b. 
dzielnicy pruskiej w Poznaniu, która wykonywała 
i wykonuje w tej dzielnicy ogólne (Oddział A) i do- 
datkowe (Oddział B) ubezpieczenie emerytalne ko- 
lejarzy.

Scalenie organizacyjne instytucyj ubezpieczeń 
społecznych, dokonane od 1/1. 1934 r. na podstawie 
ustawy o ubezpieczeniu społecznem, zezwoliło na za- 
stosowanie jednolitej metody zbierania danych z za- 
kresu statystyki ubezpieczonych w instytucjach obję- 
tych reorganizacją.

Zmiany wprowadzone ustawą scaleniową, mają- 
ce związek z naszym tematem, polegały na:

1) przekształceniu Kas Chorych działających na 
terenie całej Polski z wyjątkiem G. Śląska, na Ubez- 
pieczalnie Społeczne, którym poza dotychczasowem 
wykonywaniem ubezpieczenia na wypadek choroby 
powierzono czynności związane z rejestracją, ewi- 
dencją ubezpieczonych, wymiarem i inkasem skła- 
dek ubezpieczenia pracowników umysłowych (eme- 
rytalnego i na wypadek braku pracy), ubezpieczenia 
od wypadków w zatrudnieniu oraz nowowprowadzo- 
nego powszechnego ubezpieczenia emerytalnego ro- 
botników (tem ostatniem objęci zostali robotnicy, 
z wyjątkiem robotników rolnych, na terenie całej 
Polski (bez G. Śląska),

2) utworzeniu w miejsce dotychczasowych 4-ch 
Z. U. P. U. i Związku Z. U. P. U. — jednego Zakładu 
U. P. P., zamiast dotychczasowych 4-ch Zakładów 
Ubezpieczenia od Wypadków — jednego oraz powo- 
łaniu do życia Zakładu Ubezpieczenia Emerytalnego 
Robotników i Zakładu Ubezpieczenia na Wypadek 
Choroby.

3) utworzeniu Izby Ubezpieczeń Społecznych, 
której zadaniem była koordynacja działalności Ubez- 
pieczalni Społecznych i Zakładów w zakresie wszyst- 
kich rodzajów ubezpieczeń społecznych. Między in- 
nemi Izbie powierzone zostało prowadzenie ogółnej 
statystyki wszystkich rodzajów ubezpieczeń.

Organizacja powyższa uległa od 1/1. 1935 r. dal- 
szej przebudowie scaleniowej, polegającej na likwi- 
dacji 4-ch wymienionych Zakładów i Izby Ubezpie- 
czeń Społecznych i utworzeniu jednej centralnej in- 
stytucji — Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.

Od 1 stycznia 1934 r. zatem głównemi instytucja- 
mi, dostarczającemi danych z zakresu statystyki sta- 
nu ubezpieczonych w poszczegółnych rodzajach ubez- 
pieczenia na terenie województw centralnych, 
wschodnich, południowych, zachodnich i Śląska Cie- 
szyńskiego, stały się Ubezpieczalnie Społeczne, nad- 
zorowane i bezpośrednio podległe od 1/1. 1935 r. Za- 
kładowi Ubezpieczeń Społecznych, który wykonuje 
ponadto przez swój Oddział w Chorzowie ubezpie- 
czenie pracowników umysłowych oraz ubezpieczenie 
od wypadków na terenie G. Śląska.

Wykonywanie dotychczasowego:
a) ubezpieczenia emerytalnego robotników rol- 

nych w województwach zachodnich pozostawiono 
Ubezpieczalni Krajowej w Poznaniu,

b) ubezpieczenia kolejarzy w b. dzielnicy pru- 
skiej — Kasie Emerytalnej dla Robotników Kolei 
Państwowych w b. dzielnicy pruskiej w Poznaniu,

c) ubezpieczenia na wypadek choroby na terenie 
G. Śląska — Kasom Chorych G. Śląska,

d) ubezpieczenia emerytalnego robotników prze- 
mysłowych i rolnych na terenie G. Śląska — Zakłado- 
wi Ubezpieczenia na Wypadek Inwalidztwa w Cho- 
rzowie.

W załączonej niżej tablicy podajemy zestawienie 
instytucyj, dostarczających danych z zakresu staty- 
styki stanu ubezpieczonych w poszczególnych rodza- 
jach ubezpieczenia. Dla kompletnego ich ujęcia umie- 
ściliśmy również Fundusz Pracy, przeprowadzający 
oddzielnie ubezpieczenie robotników na wypadek 
braku pracy na terenie całej Polski.

★
* * .

Opisane wyżej, a daleko posunięte, scalenie or- 
ganizacyjne ubezpieczeń społecznych wpłynęło w bar- 
dzo znacznym stopniu na ujednostajnienie statystyki 
stanu ubezpieczonych i zwiększenie jej wartości.

Już Izba Ubezpieczeń Społecznych w początkach 
roku 1934 opracowała jednolity system zbierania 
z Ubezpieczalni Społecznych danych dotyczących 
statystyki stanu ubezpieczonych w zakresie wszyst- 
kich rodzajów ubezpieczenia i zaczęła centralne pro- 
wadzenie tej statystyki na podstawie dostarczanych 
przez Ubezpieczalnie Społeczne miesięcznych spra- 
wozdań o stanie i ruchu ubezpiecoznych.

Wprowadzony przez Izbę U. S. system zbierania 
danych statystycznych oparty został na karcie prze- 
biegu ubezpieczenia (karcie ewidencyjnej ubezpie- 
czonego), będącej jednocześnie podstawą dla sporzą- 
dzania miesięcznego wymiaru składek za danego 
ubezpieczonego.

Pierwszą czynnością przy wprowadzeniu tego sy- 
stemu było przeliczenie wszystkich kart ewidencyj-
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Instytucje dostarczające danych z zakresu stanu ubezpieczonych w poszczególnych rodzajach ubezpieczenia 
1935

Teren
działalności

Woj. centralne

„ wschodnie

„ południowe 
Śląsk Cieszyński

Woj. zachodnie

Górny Śląsk

U b e z p i e c z e n i

na wypadek 
choroby

e m e r y ta ln e od wypadków 
w zatrudnieniu

pracowników

plrzemvt- rolnych*siowych |

na wypadek braku 
pracy

robotników pracowni-
ków

umysłowych

pracowni-
ków

umysłowych
robotników

przemy- 
słowych a rolnych

nieUbezpieczalnie istnieje UbezpieczalnieSpołeczne Społeczne
Fundusz

Pracy

Ubezpie- 
czalnia 

Krajowa j
w !

Poznaniû !

Kasy Chorych

Kasa Emeryt. 
Robot. Kolei 
Państw, w b. 

dzielnicy 
pruskiej 

(Oddział A)

Zakład Ubezpieczenia 
na Wypadek Inwa- 

lidztwa w Chorzowie b

Zakład Ubezpieczeń Społecznych 
Oddział w Chorzowie

a Dodatkowe ubezpieczenie emerytalne górników w powiecie będzińskim wykonuje — K a sa  Bratnia Z a g łęb ia  D ąbrow - 
sk ie g o ; dodatkowe ubezpieczenie emerytalne robotników Kolei Państwowych w b. dzielnicy pruskiej wykonuje K a sa  E m ery- 
talna dla Robotników  K o le i Państw ow ych w b. dzieln icy  p r u sk ie j w P o zn a n iu  (oddział B ) ;  dodatkowe ubezpieczenie 
emerytalne górników na Górnym Śląsku—wykonuje K a sa  pensyjna S p ó łk i B r a c k ie j w Tarnow skich Górach  i K a sa  pensyjna  
P sz c z y ń sk ie g o  Bractw a G ó rn icze g o  w Katow icach, b Wyprowadzane są w drodze szacunku jedynie roczne liczby ubezpie- 
czonych.

nych ubezpieczonych czynnych w końcu danego mie- siąca (marca 1934 r.) i ustalenie stanu ubezpieczonych czynnych w poszczególnych kategorjach ubezpiecze- nia. Przez „stan ubezpieczonych czynnych" w końcu danego miesiąca rozumieć należy:1) liczbę ubezpieczonych, za których za ostatni (4-ty względnie 5-ty tydzień) danego miesiąca wy- mierzone zostały składki oraz2) liczbę ubezpieczonych, za których za ostatni tydzień nie wymierzone zostały składki jedynie z te- go powodu, że byli w tym czasie chorzy, a ustanie stosunku pracy najemnej nie zostało zgłoszone do Ubezpieczalni (wymeldowanie przez pracodawcę nie nastąpiło).W  ten sposób ustalony stan ubezpieczonych był punktem wyjściowym dla dalszego prowadzenia bie- żącej, miesięcznej statystyki stanu ubezpieczonych. Każdomiesięcznie przy sporządzaniu wymiaru skła- dek oblicza się następnie w/g kategorji ubezpieczenia liczbę ubezpieczonych nowozgłoszonych, za których poraź -pierwszy w danym miesiącu wymierzono skład- ki. Jest to przyrost ubezpieczonych w danym miesią-

cu. Ubytek zaś ubezpieczonych otrzymuje się przez ustalenie liczby ubezpieczonych, których wymeldo- wanie z ubezpieczenia zostało uwzględnione przy wy- miarze składek za dany miesiąc.M ając stan ubezpieczonych z poprzedniego mie- siąca, ustala się na podstawie ruchu (przyrostu i ubyt- ku) ubezpieczonych w miesiącu sprawozdawczym, — stan ubezpieczonych w końcu miesiąca sprawozdaw- czego.Ubezpieczalnie Społeczne po sporządzeniu w spo- sób wyżej podany ruchu i stanu ubezpieczonych czynnych w danym miesiącu przesyłają sprawozdania w/g ustalonego wzoru do Zakładu U. S., który na ich podstawie zestawia ogólny wykaz ubezpieczonych w poszczególnych rodzajach ubezpieczenia.Momentem zasługującym na pokreślenie w tym systemie, a wpływającym na dokładność danych, jest, jak zaznaczyliśmy wyżej, powiązanie statystyki stanu ubezpieczonych z kartą ewidencyjną i z wymia- rem składek, wskutek czego wykazywany przez Ubezpieczalnie Społeczne stan ubezpieczonych opar- ty jest na realnej podstawie — karcie ewidencyjnej ubezpieczonego.884



Powyższa metoda sporządzania statystyki sta- nu ubezpieczonych pozwala, dzięki odpowiednim ad- notacjom na karcie ewidencyjnej o łącznem (u kilku pracodawców) zatrudnieniu pracownika, uwzględnić go przy wyprowadzaniu stanu ubezpieczonych raz 
jeden, a nie tyle z ilu zatrudnień jest zgłoszony. Gdy tymczasem w b. Kasach Chorych pracownik posiada- jący kilka zatrudnień (np. buchalter, pracujący w kil- ku firmach, lub nauczyciel wykładający w kilku szko- łach) wykazywany był kilkakrotnie w ogólnej liczbie ubezpieczonych.Zmierzając do posiadania możliwie najdokład- niejszych danych o stanie i ruchu ubezpieczonych w poszczególnych rodzajach ubezpieczenia w Ubezpie- czalniach Społecznych, obejmujących swym zakresem terytorjalnym Polskę (bez G . Śląska), — Zakład Ubezpieczeń Społecznych poza bieżącą, ścisłą kontro- 
lą danych zawartych w sprawozdaniach Ubezpieczal- 
ni o stanie i ruchu ubezpieczonych, zarządza co 
pewien czas (w ciągu roku) sprawdzenie stanu ubez- 
pieczonych w/g kategorji ubezpieczenia drogą prze-

liczenia przez Ubezpieczalnie Społeczne kart ewiden- 
cyjnych ubezpieczonych czynnych.

Dane statystyczne z tej dziedziny za lata 1925 — 1934 ogłoszone zostały w statystycznem wydawnictwie Zakładu Ubezpieczeń Społecznych p. t. „Ubezpiecze- nia Społeczne w Polsce w latach 1925 — 1934".Materjały zaś bieżące gromadzone i opracowy- wane są publikowane przez Zakład w jego miesięcz- nym organie „Przegląd Ubezpieczeń Społecznych", w dziale „Statystyka".Ponadto poda je je Główny Urząd Statystyczny w „Wiadomościach Statystycznych" (w numerze z dnia 25-go każdego miesiąca) oraz w kwartalniku „Statystyka Pracy".Materjały, dotyczące bieżącej statystyki stanu ubezpieczonych w Kasach Chorych G . Śląska, znaleść można w „Śląskich Wiadomościach Statystycznych"— miesięczniku, wydawanem przez Śląskie Biuro Staty- styczne przy Śląskiej Radzie Wojewódzkiej.
Dr. MARCELI STARONIEWICZ

Dyr. Sanatorium „Staszycówka" 
w Ludwikowie

WALKA Z GRUŹLICĄ A UBEZPIECZENIA SPOŁECZNE(Ciąg dalszy).Brak odpowiedniej ustawy, regulującej kwestję specjalizacji i prawo używania tytułu „ftizjolog" bądź „specjalista w chorobach płuc", powoduje, że nawet w miastach uniwersyteckich, jak naprz. Pozna- niu, lekarz po uniwersytecie i jednorocznym stage'u dla uzyskania zezwolenia na wykonywanie praktyki lekarskiej — wywiesza tabliczkę, uzurpując sobie nieprawnie, a właściwie prawnie (bo prawo tego nie zabrania) tytuł specjalisty-ftizjologa. Po pewnym czasie tytuł uciera się i społeczeństwo przyzwyczaja się takiego lekarza uważać za specjalistę. A  ile taki specjalista wyrządzi szkody przez nierozpoznawanie wczesnych postaci lub rozpoznawanie i leczenie nie- właściwe?Poruszam te poszczególne bolączki nie aby ujmę przynieść światu lekarskiemu, który w Polsce ma wiele pięknych kart i wielu świetnych lekarzy i świa- tłych ludzi — chodzi mi jedynie o naświetlenie stanu rzeczy. Same liczby, nawet tak skąpe, jak w Polsce, jeszcze nie są wyrazem istotnego stanu rzeczy.Tylko lekarz, posiadający właściwe przygotowa- nie, mający do pomocy odpowiednio przygotowaną pielęgniarkę—wywiadowczynię i rozporządzający po- mocniczemi, a bezwzględnie niezbędnemi przy dzi- siejszym poziomie wiedzy urządzeniami jak gabinet roentgenowski i laboratorjum analityczne, może wy- pełnić tę pracę, jaka jest od poradni wymagana. 
1 tylko na odpowiednim poziomie stojące poradnie 
mogą brać udział w walce z gruźlicą. Na pseudopo- radnie szkoda pieniędzy.

Ministerstwo Opieki Społecznej szczęśliwie zli- 
kwidowało pseudosanatorja. Czas"zlikwidować pseu-

doporadnie i pseudoftizjologów, zdać sobie sprawę z nagłej, choćby najcięższej prawdy, i zacząć budo- wać akcję przeciwgruźliczą od podstaw — fachowo, solidnie i według ściśle opracowanego planu. N ajle- piej postawiona jest w Polsce opieka nad dzieckiem— t. j. prewentorja ścisłe, kolonje i podkolonje. Jest to dorobek jak dotychczas wcale pokaźny, a niewątpli- wie, na tem polu pieniądze nie były wyrzucone na- darmo.Śmiertelność z gruźlicy w Polsce w/g ostatnich 20.1danych wynosi v∏ n⅛Γ ∙ P °d  tym względem Polska lU,UvUzajmuje pierwsze miejsce wśród narodów europej- skich. Z większych miast Polski, gdzie akcja przeciw- gruźlicza jest prowadzona sprawnie w większym lub mniejszym stopniu, w Warszawie, śmiertelność w38 31882 r. wynosiła --θ-θθθ i do 1900 roku z małemiwahaniami utrzymywała się na tym samym poziomie, 43osiągając w poszczególnych latach nawet yθ θθθ Mb 33 2spadając do ~ ∙ θ t̂  1900 r. powoli śmiertelność31.4spada do 1914 r. na Jθ^θθθ . w czasie wojny bardzo 97 4się podnosi, w 1917 wprost katastrofalnie do ~θ θθθ 59.3w 1919 jeszcze wynosi ∣θ θθθ » od 1921 spada na25 4 22 1
10.000 , do 1930 spada powoli do w 1931
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wynosi 18.5 l w 1932 18.4 i w 193310.000 ......... .... 10.000
Wynik planowej walki oczywisty.

We Lwowie w 1895 r. jθ  qqq > w 19θθ

16.0
10.000

63l3
10.000

w 1905 — .,x√χ ,√ ' i potem utrzymuje się do wojny 10.000

“  f f i ® ' w 1919 -  T i ®  ' potem slopniowy 
spadek, najwydatniejszy w ostatniem dziesięcioleciu;
w 1932 wynosi - W Krakowie w 1932 r. —lU.UUU
- ^ θ  (w czasie wojny najwyższa f ~ θ θ ), w

Poznaniu przed wojną jθθθθ > w czasie wojny do

w 1932 r _  l 9lθ - 
10.000 ' ιyj2 10.000 '

Liczby mówią same za siebie. Z większych miast 
mamy względnie dokładne dane, o mniejszych wie- 
my bardzo mało. Dokładnych danych statystycznych, 
uwzględniających cały kraj — nie mamy. Liczba20 1iTTóno *∙θ liczba tylko przypuszczalna. Bardzo
możliwe, że stan faktyczny zupełnie nie odpowiada 
danym statystycznym, wyspekulowanym przy biurku 
statystycznem.

Jaką rolę spełniały i spełniają ubezpieczenia 
społeczne w Polsce w akcji przeciwgruźliczej?

Jacques — Godard uważa ubezpieczenia spo- 
łeczne za jedyną skuteczną broń w walce z gruźlicą. 
Hamel twierdzi, że dodatnie wyniki, osiągnięte w wal- 
ce z gruźlicą, zawdzięczają Niemcy w pierwszym 
rzędzie ubezpieczeniom społecznym. Poix, analizu- 
jąc stan walki z gruźlicą we Francji, podnosi do- 
niosłą rolę, jaką grają w tej akcji ubezp. społ., jak- 
kolwiek w należycie rozwiniętej formie istnieją we 
Francji zaledwie od 5 lat. Przymusowe ubezpiecze- 
nie przeciwgruźlicze w Italji, odpowiednik poniekąd 
ubezpieczeń społecznych w Polsce, na swoich bar- 
kach dźwiga główny ciężar walki i daje wyniki nad- 
zwyczajne.

Racjonalna walka z gruźlicą wymaga sprężystej 
organizacji, scentralizowanej w inicjatywie, zdecen- 
tralizowanej w wykonaniu. A taką organizacją są 
w pierwszym rzędzie ubezpieczenia społeczne.

W okresie ogólnego gorączkowego rozbudowywa- 
nia się i tworzenia nowych jednostek, biorących udział 
w walce z gruźlicą, w budownictwie brały udział róż- 
ne instytucje Ub. Sp. Budował Okr. Zw. K. Ch., bu- 
dowały poszczególne Kasy Chorych i instytucje dłu- 
goterminowego ubezpieczenia. Każda jednostka bu- 
dowała bez oglądania się na drugą; czasami pobu- 
dzana wyścigiem ambicji budowała aby nie dać się 
pobić we współzawodnictwie. O jakiejkolwiek koor- 
dynacji pracy lub o realizowaniu wspólnie przemyśla- 
nego i opracowanego planu, wychodzącego z istotnych 
potrzeb, niestety, mowy nie było. Musiał przyjść kry- 
zys, aby opanować szał tworzenia i spowodować upo- 
rządkowanie dorobku. Samo życie musiało wysunąć 
konieczność ujęcia całej akcji ubezpieczenia społecz- 
nego w jednych rękach i stworzenia instytucji, która- 
by przeorganizowała ubezpieczenia społeczne, nadała

im pewną jednolitą formę i treść — z potrzeb życia 
i możliwości ekonomicznych wychodzącą. Jeśli sca- 
lenie i reorganizacja ubezpieczeń społecznych, były 
koniecznością na innych polach, to na polu walki 
z gruźlicą były ratunkiem przed załamaniem się akcji, 
idącej wieloma niezależnymi od siebie torami, pokry- 
wającemi się nadto wzajem w wykonywaniu nieraz 
tych samych zadań.

Bez żadnej przesady powiedzieć można, że to, 
co ubezpieczenia społeczne uczyniły w Polsce na po- 
lu walki z gruźlicą — a uczyniły dużo — wszystko to 
powstawało przypadkowo. Gdy w jednej komórce 
rozbudowywana była akcja przeciwgruźlicza bardzo 
szeroko, nieraz ponad siły i możliwości, w innej 
trudno było wogóle mówić o jakiejkolwiek akcji 
przeciwgruźliczej.

W wymienionych warunkach powstawały, oczy- 
wiście, przedewszystkiem sanatorja, jako najbardziej 
rzucające się w oczy objekty pracy, natomiast w two- 
rzeniu poradni Ubezpieczenia Społeczne prawie żad- 
nego udziału nie wzięły.

Podówczas gdy w całej Polsce na 33 miljony 
ludności mamy 8.680 łóżek szpitalnych i sanatoryj- 
nych, ubezpieczenia społeczne, obejmujące około 4 
miljony ludności t. j. mniej niż ⅛ ludności, mają 
ogółem 1668 łóżek t. j. około ½ ogólnej ilości, i to 
łóżek wyzyskanych w najwyższym odsetku w porów- 
naniu do obłożenia łóżek w całym kraju. Natomiast na 
ogólną ilość 341 poradni, ubezpieczenia społeczne ma- 
ją zaledwie 17. Rażąca dysproporcja. W pracy — po- 
między poradniami a sanatorjami i szpitalami niema 
żadnego istotnego kontaktu. A przecież ścisła współ- 
praca poradni z zakładami leczniczemi — to abeca- 
dło akcji planowej. Ubezpieczenia społeczne mimo 
tylu lat swego istnienia, prawie nic nie wiedzą o tem, 
ile mają wśród ubezpieczonych i ich rodzin gruźli- 
czo-chorych, ilu jest zakaźnych, nie wiedzą nawet 
dokładnie jaka jest ilość zgonów z gruźlicy. Osiągnię- 
cie jakichkolwiek jednolitych a ścisłych danych od 
wszystkich komórek ubezpieczenia społecznego jest 
zupełną niemożliwością. A tymczasem, w/g danych 
Polskiego Związku Przeciwgruźliczego, same Kasy 
Chorych w roku 1928 wydały na walkę z gruźlicą 
23.272.500 złotych. Jedno ze sprawozdań Warszaw- 
skiej Kasy Chorych zaznacza, że gruźliczo-chorzy 
kosztowali Kasę ponad 33% wszystkich wpływów!

Wydaje się wprost nieprawdopodobnem, że 
o chorobie, która zabiera Ubezpieczeniom Społecznym 
tak wysoki odsetek wpływów, wiedzą Ub. Społ. tak 
mało, że wydatkowanie odbywa się bez jednolitego 
planu, bez obliczenia ścisłych potrzeb i ustalenia gra- 
nic możliwości. Zachodzą naprzykład takie wypadki, 
że Ubezpieczalnie Społeczne utrzymują poradnie 
przeciwgruźlicze, opłacają lekarza, lecz chorzy — 
ubezpieczeni nie są do poradni kierowani. Kasy Cho- 
rych w 1932 roku mają tylko 4,6% własnych poradni 
w stosunku do ogólnej ilości poradni, lecz subwen- 
cjonują 53.4%, lecz ruch chorych — ubezpieczonych 
w tych poradniach jest prawie żaden. W/g danych 
Sielickiego pod opieką poradni jest zaledwie 5 — 
6% chorych, reszta t. j. 94 — 95%, jest w rękach in- 
nych. Chorzy zapełniają gabinety lekarzy praktyku- 
jących, powodując powstawanie pokaźnej ilości 
„punktów", lub tłoczą się w ambulatorjach ogól- 
nych — tam zaś, gdzie winni być kierowani i gdzie
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Kasy Chorych poważne kwoty łożą na subwencję — 
tam ich niema. Z wyjątkiem Lwowa i poczęści War- 
szawy, nie widzi się ze strony Ub. Sp. żadnych więk- 
szych usiłowań wykorzystania istniejącego z ramie- 
nia innych instytucji arsenału przeciwgruźliczego. 
Do sanatorjów kierowani są chorzy w blisko 45% nie 
nadający się zupełnie do leczenia sanatoryjnego. 
Ściśle sanatoryjny materjał t. j. chorzy z wczesnemi 
czynnemi miąższowemi zmianami, (dającemi w 75% 
odzyskania całkowitej zdolności do pracy w ciągu 
2 — 3 miesięcy) — nie przekraczają 15% ogółu cho- 
rych sanatoryjnych. Sprawa izolacji chorych, zagad- 
nienie niezwykle ważne, z wyjątkiem paru większych 
miast, nie obchodzi wcale Ubezpieczeń Społecznych.

Trochę liczb. Do Ubezpieczeń Społecznych nale- 
ży 32,5% łóżek sanatoryjnych, koszty leczenia sana- 
toryjnego Kasy Chorych ponoszą w 40 — 45% w sto- 
sunku do kosztów leczenia w całej Polsce, na lecze- 
nie gruźlicy wydawały Kasy Chorych w 1928 r. po- 
nad 23 mil jony złotych, na kolon je dla dzieci wydały 
Kasy Chorych 8,4% sum, wydanych w całym 
kraju.

Niewątpliwie, Ubezpieczenia Społeczne, ogólnie 
biorąc, na akcję przeciwgruźliczą większą zwracają 
uwagę i asygnują znacznie więcej niż by to wypadało 
z porównania ogólnej ilości ludności w kraju do ilości 
uprawnionych do świadczeń. Niewątpliwie, wszyscy 
zdają sobie sprawę z tego, że gruźlica jest jednem 
z najważniejszych i najpilniejszych zagadnień, jakie 
doktliwie ciążą na Ub. Sp. Brak jednak planu, brak 
jednolitego ujęcia całej akcji, a bez tego nie da się 
nigdy zagadnienie walki z gruźlicą rzeczowo popro- 
wadzić i należycie rozwiązać.

Słyszy się, że walka z gruźlicą nie jest bezpo- 
średnio zadaniem Ub. Społ., że winny to raczej czy- 
nić inne organizacje. Ale życie mówi co innego. Fa- 
langi chorych gruźliczych są ubezpieczeni lub są 
członkami rodzin, wielkie sumy idą na gruźlicę czy 
chcemy czy nie chcemy. Należy więc doprowadzić do 
tego, aby wydatkowanie tych sum odbywało się we- 
dług pewnego „społecznego preliminarza budżetowe- 
go". Drobne pozycje mogą bezkarnie wisieć nieupo- 
rządkowane, ale przy racjonalizacji i uporządkowa- 
niu Ub. Sp. w całości nie da się pomyśleć o nieupo- 
rządkowaniu tej najpoważniejszej niewątpliwie po- 
zycji.

Jeśli w dalszych wywodach moich szkicują pe- 
wien plan, traktuję go jako temat do dyskusji, jako 
usiłowanie pobudzenia inicjatywy w kierunku scale- 
nia ruchu przeciwgruźliczego w ramach Ubezp. Społ,

Życie woła o to zbyt natarczywie, aby można by- 
ło odżegnywać się od podjęcia tej trudnej i na pierw- 
szy rzut oka może niewdzięcznej funkcji. Przypo- 
mnijmy wyniki włoskie, a wówczas może pozbędzie- 
my się tej bierności, tego pesymizmu, który napraw- 
dę niczem nie jest usprawiedliwiony, W rok ani w 
dwa sprawy się nie rozwiąże. Walka z gruźlicą bez- 
planowa — to wojna bez wodza, walka planowa — 
to zwycięstwo pewne!

Jakie są potrzeby ubezpieczeń społecznych w 
walce z gruźlicą, jakie wytyczne winny być ustalone, 
aby walka ta z bezplanowej, choć z najlepszą wolą 
i myślą prowadzona, stała się planową?

Co do arsenału; Jeśli Polska w/g teoretycznych

obliczeń Gródeckiego i Selickiego posiad,ac winna 
(mówią o planie maksymalnym) około 60.000 łóżek 
szpitalnych (na 3.461 istniejących), około 40.000 sa- 
natoryjnych ,'(na 5.219 istniejących), około 10.000 
miejsc w prewentorjach (na 1.305 istniejących), oko- 
ło 16.000 miejsc w szkołach na otwartem powietrzu 
(na 308 istniejących) i t. d. — ubezpieczenia społecz- 
ne winny mieć, około 13%, podanej ilości. Jest to, 
oczywiście, plan maksymalny, jaki da się uskutecz- 
nić w ciągu dłuższego czasu, może kilkunastu lub 
więcej lat. Lecz bez ustalenia już obecnie ścisłego 
planu, bez ustalenia wytycznych kampanji na długie 
lata obliczonej, nie mogą już dziś Ub. Sp. istnieć — 
właśnie dlatego, że wpływy się kurczą, że każdy 
grosz wydatkowany musi być użyty celowo.

Rzeczowo prowadzona akcja przeciwgruźlicza 
wymaga spełnienia dwóch zasadniczych warunków. 
Jednym z nich jest scentralizowanie w jednym ręku 
inicjatywy i kontroli oraz opracowywanie ścisłych 
planów kampanji tak w czasie jak i tery tor jalnie.

Przy dawniejszej organizacji ubezpieczeń spo- 
łecznych z ich daleko posuniętą autonomją, zrealizo- 
wanie planu napotykałoby na każdym kroku na prze- 
szkody nie do przezwyciężenia.

Obecnie, gdy Zakład Ubezpieczeń Społecznych 
coraz bardziej staje Się faktyczną centralą, utworze- 
nie wydziału przeciwgruźliczego w Zakładzie Ubez- 
pieczeń Społecznych i skupienie całej akcji w rękach 
tego Wydziału, jest nie tylko zupełnie dojrzałe do 
wykonania, lecz równocześnie jest tym krokiem, któ- 
ry winien być niezwłocznie uczyniony, zważywszy na 
doniosłość należytego postawienia sprawy walki 
przeciwgruźliczej dla społeczeństwa polskiego. Jed- 
nostkę nadrzędną nazywam wydziałem, co bynaj- 
mniej nie ma znaczyć, że jakiś nowy ciężki a kosztow- 
ny aparat ma być powołany do życia „aby po dłuż- 
szym lub krótszym czasie spoczął na laurach zapo- 
mnienia".

Nie, może to być jedna osoba lub kilka — w za- 
leżności od potrzeb, jakie się wyłonią. Znowu — ży- 
cie samo ułoży wielkość aparatu — na razie najzu- 
pełniej wystarczy oddzielny referent do walki z gru- 
źlicą. Nie o nazwę chodzi mi zresztą, lecz o istotę 
rzeczy. Potrzeby życia — z jednej strony, a ustawowe 
granice — z drugiej będą dostatecznie sprawę regu- 
lować. Musimy zawsze tylko mieć na uwadze, że po- 
trzeby życia są mocniejsze od ustaw, że ustawy są 
dla życia, a nie życie dla ustaw.

Drugim warunkiem jest penetracja organów wy- 
konawczych ub. społ. aż do najmniejszej komórki 
społecznej, t. j. do rodziny. Gruźlica powstaje i sze- 
rzy się przedewszystkiem w obrębie poszczególnej 
rodziny. Stąd dopiero sięga na otoczenie. Zdrowy mu- 
si dużo i często stykać się z chorym, aby mu się cho- 
roba udzieliła. Tak więc, opieka nad rodziną jest za- 
sadniczym krokiem w walce przeciwgruźliczej.

Sięgnięcie do poszczególnej rodziny przy daw- 
niejszej organizacji Ub. Społ. było niemożliwością. 
Lekarz, przyjmujący w swoim gabinecie bądź w am- 
bulatorjum, miał przed sobą poszczególnego chore- 
go, który tylko w poszczególnych momentach pogor- 
szenia zdrowia zwracał się do niego. Wobec możnoś- 
ci dowolnego zwracania się do każdego lekarza, ja- 
kiego chory sobie w danym momencie wybierze, nię

887



mogło być mowy ani o ciągłości opieki, ani o ciągło- ści obserwacji, ani tembardziej o rozciągnięciu spo- łecznej opieki na najbliższe otoczenie chorego i jego rodzinę. A  ciągłość opieki przy gruźlicy jeśli jest niezmiernie ważna z punktu widzenia interesu zdro- wotnego poszczególnego chorego, to stokroć jest do- nioślejsza z punktu widzenia społecznego.Wprowadzenie instytucji domowych lekarzy, nie- zależnie od tego, jak się zapatrywać na sprawę w ogólności, ma dla akcji przeciwgruźliczej niezmier- nie doniosłe znaczenie. Więcej nawet — to jest je- dyna droga, umożliwiająca rzeczowe postawienie i przeprowadzenie walki z gruźlicą. Lekarz domowy bowiem, związany na stałe z pewną ilością rodzin, ma nietylko możność, lecz winien mieć i obowiązek nietyl- ko leczyć chorych z pośród powierzonych jego pieczy ubezpieczonych z rodzinami, lecz winien rozciągnąć swą opiekę przedewszystkiem na zdrowych i chronić ich przed zakażeniem. Bliski kontakt domowego leka- rza z uprawnionymi do świadczeń ułatwi mu zna- komicie spełnienie tego trudnego zadania, na jakiem poradnie przeciwgruźlicze skupiają gros swych wy- siłków.Swoisty układ angielskiego życia, z domowymi lekarzami jako instytucją z życia samego powstałą, najbardziej przyczynił się do opanowania gruźlicy w A nglji, mimo, że lekarz angielski zasadniczo stoi znacznie niżej od lekarza polskiego.Pierwszym warunkiem powodzenia sprawy jest dokształcenie domowych lekarzy w zakresie ftizjo- logjńAni uniwersytet ani późniejsze lata praktyki nie dają możności lekarzowi zdobyć potrzebnej ilości wie- dzy ftizjologicznej. Dzisiejsze zaś warunki ekono- miczne ogółu lekarzy prawie całkowicie wykluczają możność dokształcania się. Lekarz domowy nie po- trzebuje być specjalistą-ftizjologiem. Należy mu dać jedynie podstawowe wiadomości, na co wystarczy 6— 8 tygodniowy kurs dokształcający.Wprawdzie Związek Przeciwgruźliczy prowadzi podobne — 3 miesięczne kursy, uważam jednak, że najkorzystniej byłoby dokształcać lekarzy przy ist- niejących sanatorjach Zakładu Ubezpieczeń Społecz- nych, tak jak to jest na szeroką skalę praktykowane w Niemczech przy sanatarjach, należących do Ub. Społ. Prócz pewnego quantum wiedzy, jakie lekarz- praktyk na tym kursie zdobywa, nawiązuje on stały kontakt z sanatorjum, co ma wielkie znaczenie w sko- ordynowaniu pracy lekarzy i zakładów leczniczych. Natomiast Związek Przeciwgruźliczy mógłby w poro- zumieniu z Ub. Społ. organizować krótkie — jedno lub dwutygodniowe kursy dla specjalistów-ftizjolo- gów, aby podnieść ich poziom naukowy i zaznajamiać ich z najnowszemi zdobyczami na polu ftizjologji. Takie kursy miałyby dla specjalistów bardzo wielką wartość bowiem na uzupełnienie wiedzy zagranicą mało kogo dziś stać, a równocześnie nie leży to w in- teresie Skarbu Państwa.Przy tworzeniu wydziału do walki z gruźlicą w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych, a zwłaszcza przy opracowywaniu przez ten wydział ścisłego pla- nu walki z gruźlicą, wskazane byłoby wykorzystać istniejące doświadczenie w tych krajach, które walkę z gruźlicą postawiły najwyżej. Próby tworzenia ory- ginalnych polskich instytucyj zbyt drogo już nas ko-

sztowały, Niewątpliwie, polski plan walki z gruźlicą w ramach Ub, Społ. zawsze będzie miał swoje swoiste cechy, lecz podstawy można z calem powodzeniem wziąć z Anglji, Danji i Włoch. W  tym celu byłoby wskazanem utworzyć komisję z 2 osób—ubezpiecze- niowca i ftizjologa, którzyby wymienione kraje zwie- dzili, a potem na podstawie zebranych materjałów opracowali projekt planu walki z gruźlicą, który prze- dłożony szerszemu gronu ad hoc powołanych osób, po ścisłem przedyskutowaniu i uzyskaniu aprobaty władz, stałby się podstawą pracy wydziału.Pierwszym krokiem Wydziału winno być stwo- rzenie ewidencji chorych gruźliczych — zakaźnych i niezakaźnych, bo tylko mając przybliżoną choćby ewi- dencję chorych, można odpowiedni arsenał przeciw- gruźliczy montować.Możliwie wcześnie wskazane jest również rozpo- cząć dokształcanie lekarzy w zakresie ftizjologji. Na okres przejściowy musiałaby każda Ubezp. Społ. mieć po jednym lekarzu-ftizjologu. Większe Ub. Sp. stać będzie na pełnych specjalistów, mniejsze muszą się zadowolić lekarzami-praktykami z kursem przeciw- gruźliczym.W  dalszym rozwoju akcji uważam za wskazane dać każdej Ub. Społ. po jednym ftizjologu z pełnym przygotowaniem specjalisty, a oprócz tego stopniowo dążyć do przeszkolenia możliwie wszystkich lekarzy domowych. Wydawać by się mogło, że to jest zby- teczne, że wystarczy mieć tylko pewną ograniczoną ilość specjalistów. Tak nie jest. Chory na gruźlicę zgłasza się do lekarza zazwyczaj wówczas, gdy gru- źlica już poczyniła znaczne spustoszenia w jego ustro- ju. A  tymczasem największym interesem Ub. Społ. tak pod względem społecznym jak i ekonomicznym jest wyłapywanie wczesnych form gruźlicy, bowiem za- stosowanie u nich właściwego leczenia likwiduje za- kaźne ognisko w rodzinie i zwraca społeczeństwu wy- leczonego, jako pełnowartościowego pracownika, a więc i płatnika Ub. Sp. — po względnie krótkim przeciągu czasu. Lecz chorzy ci zazwyczaj do lekarza się nie zgłaszają, a jeśli się zgłoszą w chwili pierwsze- go rzutu gruźlicznego, lekarz domowy z reguły roz- pozna u nich grypę, a nie gruźlicę. Lekarz domowy odeśle do specjalisty-ftizjologa tylko chorego z roz- winiętemi zmianami. Wówczas jest już zapóźno.Taki autorytet jak Wilhelm Neumann twierdzi, że jednem z trudniejszych zadań, jakie ma ftizjolog do rozwiązania—to przekonanie chorego z początko- wą czynną miąższową gruźlicą, że on jest chory. P a - cjent nie wierzy, podejrzewa, że lekarz chce go wy- zyskać. Gdybyż gruźlica niosła z sobą bóle — lub in- ne wyraźne dolegliwości! — wówczas nie byłoby mo- że tylu gruźlików. Niebezpieczeństwo gruźlicy tak in- indywidualne jak i społeczne polega na tem, że chory przez długi czas nie odczuwa choroby (pomijam okres rzutu, rozpoznawany jako „grypa"), natomiast gdy dolegliwości stają się względnie wyraźne — zmiany gruźlicze są już zazwyczaj rozwinięte i wymagają wówczas paroletniego leczenia, niedostępnego ani dla chorego, ani nie leżącego w ramach możliwości Ub. Społ. v 1Dlatego każdy lekarz domowy musi przejść kurs dokształcający, nie aby być specjalistą — po 6 ty- godniach przecież specjalistą nie będzie, lecz aby wiedzieć, jak wczesną postać rozpoznać, jak nie na-888



leży szalować rozpoznaniem „grypa" etc. Chory z roz- winiętemi zmianami żyje przeciętnie 3 — 7 lat. W cią- gu tego czasu on raz po raz leczy się na koszt Ub. Spoi., bierze zasiłki, nieraz przez całe prawie 26 ty- godni, aby znowu wrócić do pracy na krótki przeciąg czasu, na tyle, aby mieć prawo ponownie i ponownie czerpać z Ub. Społ. A  gdy jedna Ub. Spoi, odmawia dalszych świadczeń — przenosi się pod zasięg innej Ubezpieczalni — i piosenka rozpoczyna się ab ovo. Napewno dokształcenie lekarzy domowych będzie znacznie taniej kosztować niż leczenie i zasiłki ogrom- nych rzesz gruźlików, powstających dzięki temu, że wczesna postać nie została rozpoznana.Drugim elementem fachowym, jaki muszą mieć Ub. Społ. — to hygjenistki — wywiadowczynie na wzór angielskich „tuberculosis nurse". Oddanie kształceniu materjału pielęgniarskiego w ręce obce, jak Czerwony Krzyż etc. chybia celu, bowiem zada- nia Czerwonego Krzyża są zupełnie odmienne: Czer- wony Krzyż kształci przyszłe połowę sanitarjuszki, Ub. Społ. potrzebny jest materjał zgoła inny. Na wy- wiadowczynie wybierać należy najtęższy kulturalnie element, a należyte społeczne ich urobienie powinno być jednem z głównych zadań kursów dla pielęgnia- rek. Taka wywiadowczym — to oś planowej walki z gruźlicą, jak poradnie' są podstawowym elementem walki z gruźlicą.Do zadań najbliższych należy ustalenie wspól- nego języka porozumiewawczego, a to: ustalenie wspólnego dla wszystkich lekarzy — zatrudnionych w Ub. Sp. sposobu klasyfikowania zmian gruźliczych oraz wspólnego graficznego notowania wyników fi- zykalnego badania klatki piersiowej.Opisywanie wyników fizykalnego badania zawsze zabiera lekarzowi dużo czasu, którego on z reguły nie ma, pozatem rzadko który z lekarzy jest kaligra- fem. Następstwem tego jest niepisanie lub wadliwe opisywanie wyników. Graficzne notowanie jest bar- dzo proste i przyjęte jest we wszystkich zakładach społecznych w Polsce uchwałą jednego ze zjazdów „Zrzeszenia Dyr. San. przeć, o ch. społ.". Propono- wałbym wprowadzenie w Ub. Społ. ten sam system notowania.Co do klasyfikowania zmian gruźliczych — cho- dzi o to, aby lekarz, oddając chorego drugiemu leka- rzowi, podał rozpoznanie takie, któreby dla drugie- go lekarza było zrozumiałe. W  Polsce obowiązuje

klasyfikacja Sterlinga. Jest ona już obecnie przesta- rzała i nikt się do niej nie stosuje, określa pozatem zbyt mało cech choroby. Proponowałbym symboliczne klasyfikowanie w/g Białynickiego-Biruli, które w krótkiej formułce podaje:1) stopień życiowej zdolności chorego2) obszar zajętego zmianami gruźliczemi płuca3) obecność lub nieobecność laseczników Kocha4) charakter zmian anatomopatologicznych5) dynamikę procesu6) umiejscowienie jam7) obecność i rodzaj zmian pozapłucnych.Symbolika w/g Białynickiego-Biruli jest bardzoprosta i łatwa do spamiętania, a napisanie symbolu trwa parę sekund.Do najbliższych zadań należy również ustalenie typu współpracy Ub. Sp. z innemi organizacjami, bio- rącemi udział w -walce z gruźlicą.Dotychczasowy kontakt Ub. Sp, z instytucjami przeciwgruźliczemi jest zupełnie płynny, dowolny, niejednolity, bądź wogóle niema żadnego kontaktu. Tymczasem maksymalne wykorzystanie arsenału przeciwgruźliczego innych instytucji i organizacji po- dyktowane jest zwykłą kalkulacją kupiecką. Oczywi- sta rzecz, że mogą być brane w rachubę tylko pełno- wartościowe jednostki arsenału. Subsydjowanie bez- wartościowych poradni, prowadzonych niefachowo lub przepłacanie w zakładach obcych źle postawio- nych, nie powinno mieć miejsca. Ustalenie jednoli- tego typu współpracy może przynieść Ub. Społ. wiele korzyści, organizacje przeciwgruźlicze również na tem skorzystają bardzo wydatnie, a efektem doraź- nym będzie dalszy krok w walce z gruźlicą.Wreszcie, ostatnim zadaniem pierwszego etapu pracy winno być poddanie rewizji istniejącego arse- nału przeciwgruźliczego, wzmocnienie dobrych i pro- duktywnych komórek i zlikwidowanie bezwartościo- wych.Tyle co do zadań najbliższych, częściowo n aj- pilniejszych. Niewątpliwie, nie da się w czasie ściśle rozgraniczyć zadań pierwszego etapu od zadań dru- giego, samo bowiem życie i jego potrzeby regulują porządek prac i ich kolejność.O ile zadania pierwszego etapu można uważać za przygotowawcze, o tyle zadania drugiego etapu wchodzą w zakres ścisłego realizowania planu Sira Roberta Philipa. (dokończenie nastąpi).
E U G E N JU S Z  POLKOW SK I
Inspektor dz. nadz. i org. Z. U. S.

KOSZTY ADMINISTRACYJNE UBEZPIECZENIA 
NA WYPADEK CHOROBYi.Jednym z głównych motywów poddania gruntow- nej zmianie ustawą o ubezpieczeniu społecznem (t. zw. scaleniową) z dnia 28.3. 1933 r„ znowelizowaną roz- porządzeniem Prezydenta Rzplitej z dnia 24.X, 1934 r„ dawniejszej organizacji instytucyj ubezpieczeń spo- łecznych (na tle dokonanej równocześnie przebu- dowy i reformy materjalnego zakresu działania tych

instytucyj) i przeprowadzenia zasady t. zw. „scalenia organizacyjnego" było — jak wiemy — dążenie do po- tanienia kosztów administracyjnych przez usprawnie- nie administracji1).
1) P atrz  ogłoszony w Nr. 8 i 9 Przeglądu Ubezpieczeń 

Społecznych z 1935 r. refera t d ra  M ichała Zająca, D yrektora 
dz. nadz. i organiz. Z. U. S. p. t.: „Kierunki racjonalizacji adm i- 
n istracji ubezpieczeń społecznych w Polsce".
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Dziś więc, gdy zaledwie 4 tygodnie dzielą nas od upływu dwuletniego okresu działania nowej organi- zacji, staje się aktualne pytanie, czy istotnie w okresie tym zostały osiągnięte oszczędności w kosztach adm i- nistracyjnych ubezpieczeń społecznych i w jakim stop- niu są one wynikiem usprawnienia administracji na skutek scalenia organizacyjnego.Pytanie to staje się aktualne jeszcze i dlatego, że w imię zasady „cel uświęca środki" różni „fachow- cy", przeciwnicy idei ubezpieczeń społecznych, sze- rzą w opinji publicznej przekonanie, że koszty admi- nistracyjne ubezpieczeń społecznych w Polsce są zbyt wysokie tak przy porównaniu ich z kosztami admini- stracyjnemi prywatnych zakładów ubezpieczeń, jak i — podobnych instytucyj zagranicą, aczkolwiek po- równania takie nie dają się dokonać i, jak słusznie twierdzi Bela Kovrig — Budapeszt'), zdradzają brak głębszego sądu lub są twierdzeniami gołosłownemi, zgóry powziętemi.W  artykule niniejszym będę zatem usiłował od- powiedzieć na powyższe pytanie w odniesieniu do kosztów administracyjnych ubezpieczenia na wypa- dek choroby i macierzyństwa2), przyczem rozważania swoje skieruję po linji udzielenia odpowiedzi na py- tanie, czy koszty administracyjne tego ubezpieczenia zmniejszają się zgodnie z wysiłkami w tym kierunku.Zanim jednak przystąpię do tej odpowiedzi, przy- pomnę pokrótce — dla tem łatwiejszego zrozumienia i oceny osiągniętych już wyników i wpływu na nie przeprowadzonej reorganizacji instytucyj ubezpieczeń społecznych — na czem została oparta nowa organi- zacja tych instytucyj.Istotą nowej organizacji jest powołanie do życia 67 ubezpieczalni społecznych, które przejęły prawa i obowiązki dawnych 61 kas chorych (z wyjątkiem kas chorych na obszarze górnośląskiej części wojew. ślą- skiego), i powierzenie ubezpieczalniom społecznym obok czynności, związanych z wykonywaniem przez nie ubezpieczenia na wypadek choroby i macierzyń- stwa (t. j. czynności dawnych kas chorych), wszystkich tych czynności w zakresie pozostałych rodzajów ubez- pieczeń (emerytalnego pracowników umysłowych i ro- botników, na wypadek braku pracy pracowników umysłowych i od wypadków w zatrudnieniu i chorób zawodowych), które mogą być wspólnie wykonywane z czynnościami w zakresie ubezpieczenia na wypadek choroby i wymagają bezpośredniego kontaktu z ubez- pieczonym i pracodawcą. .Dzięki temu od dnia 1.1. 1934 r. wszystkie czyn- ności, wymagające bezpośredniego kontaktu z insty- tucją ubezpieczeń społecznych, jak to: zgłaszanie pra- cowników i zakładów pracy oraz związane z tem pro- wadzenie ewidencji oraz orzecznictwo, wymiar i po- bór składek, kontrola pracodawców i ubezpieczonych, zgłaszanie i przyjmowanie roszczeń o świadczenia oraz przeprowadzanie czynności przygotowawczych dla udzielania świadczeń, przyznawanych przez Fun- dusze ubezpieczeń emerytalnych, na wypadek braku
') Patrz referat p. t.: „Koszty administracyjne w ubezpie- 

czeniach społecznych i ich porównanie międzynarodowe", ogło- 
szony w Nr. 8 i 9 Przeglądu Ubezpieczeń Społecznych z 1935 r.

2) W jednym z najbliższych zeszytów zamieszczę artykuł 
poświęcony analizie kosztów administracyjnych pozostałych ro- 
dzajów ubezpieczeń.

pracy i od wypadków, odbywają się, niezależnie od tego, z jakim rodzajem ubezpieczenia czynności te są związane, w jednej instytucji, t. j. w terytorjalnie właściwej ubezpieczalni społecznej.Niezależnie od 67 terytorjalnych ubezpieczalni społecznych, jako najniższych jednostek organizacyj- nych, posiadających osobowość prawną, został powo- łany do życia jeden — centralny dla całego obszaru Państwa — Zakład Ubezpieczeń Społecznych, jako jednostka organizacyjna wyższego rzędu. Do zakre- su działania tego Zakładu należy wykonywanie wszystkich rodzajów ubezpieczeń z wyjątkiem ubez- pieczenia na wypadek choroby, oraz normowanie, koordynowanie i uzupełnianie działalności ubezpie- czalni społecznych.Ponadto do zakresu działania Zakładu U. S, na- leży wykonywanie bezpośredniego nadzoru nad ubez- pieczalniami w granicach, określanych rozporządze- niami Ministra Opieki Społecznej.II.Do kosztów administracyjnych, które są przed- miotem niniejszego artykułu, zaliczane są następują- ce wydatki: 1) wydatki na odszkodowanie (ryczałty, marki obecności, djety, koszty przejazdów i t. p.) członków organów kolegjalnych ubezpieczalni 1),2) wydatki osobowe, a więc: na uposażenie członków dyrekcji (z wyjątkiem lekarzy naczelnych) i pozosta- łych pracowników administracyjnych (z wyjątkiem lekarzy administracyjnych), na zapomogi i t. p„ na zwroty wpisów szkolnych, na ubezpieczenie i opłaty na Fundusz Pracy, na inkaso 2) składek ubezpiecze- niowych, na podróże i djety, jak również przejazdy w miejscu, pracowników administracyjnych3), 3) wy- datki rzeczowe, a więc: na komorne, opał i światło, na utrzymanie czystości, bieliznę i pranie bielizny, na druki i materjały piśmienne, na telefony, na konser- wację i remont ruchomości, na portorja i t. p. Do wy- datków rzeczowych będą zaliczane ponadto od 1,1. 1936 r. 4) także odpisy na amortyzację ruchomości, używanych dla celów administracyjnych.Do kosztów administracyjnych nie są natomiast zaliczane wydatki, które, jako związane z całokształ- tem działalności w zakresie ubezpieczenia na wypa- dek choroby tak dawnych kas chorych, jak i obec- nych ubezpieczalni społecznych, stanowią wydatki wspólne i wobec tego nie mogą obciążać poszczegól- nych działów tej działalności. Do wydatków tych, wykazywanych w bilansach pod nazwą „koszty ogól- ne", zaliczane są następujące wydatki: 1) koszty prawne i sądowe, na które składają się wydatki oso-
J) Mowa tutaj o członkach rad i komisyj administracyj- 

nych ubezpieczalni (których czynności spełniają obecnie komi- 
sarze, powołani w myśl art. 256 ustawy o ubezpieczeniu społecz- 
nem) oraz komisyj rozjemczych i rewizyjnych.

Instrukcja budżetowa dla ubezpieczalni społecznych, 
wydana przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych dnia 15.X. 
1935 r., obejmuje kosztami inkasa tak wydatki osobowe, jak
1 rzeczowe.

3) Instrukcja budżetowa dla ubezpieczalni społecznych 
(patrz odsyłacz 2) zalicza te wydatki do kosztów administracyj- 
nych rzeczowych.

’) W myśl nowej instrukcji budżetowej (patrz odsyłacz
2 i 3). Do 31.XII.1935 r, odpisy na amortyzację ruchomości wo- 
góle objęte są łącznym odpisem na fundusz amortyzacyjny.890



bowe na wynagrodzenia adwokatów i ewent. perso- nelu biurowego radcy prawnego oraz wydatki rzeczo- we, związane z prowadzeniem tego biura, wszelkie wydatki, związane z prowadzeniem spraw sądowych (opłaty, wpisy sądowe i t. p.) oraz opłatami rejental- nemi, stemplowemi i t. p., 2) wydatki, związane z dy- skontem weksli, odsetkami od pożyczek krótkotermi- nowych oraz zobowiązań długoterimnowych i długów hipotecznych, 3) wydatki, związane z kosztami ubez- pieczenia ruchomości nieużytkowanych oraz 4) stra- ty na sprzedaży zbędnych ruchomości i na nieściągal- nych należnościach (z wyjątkiem należności z tytułu składek ubezpieczeniowych) 1) od dłużników.Do „kosztów ogólnych" są zaliczane ponadto (do31.X I L I 935 r.2) tego rodzaju wydatki, jak opłaty ubezpieczalni społecznych do Ogólnego Funduszu Ubezpieczenia na Wypadek Choroby i Macierzyń- stwa (art. 239 i 244 ust. 5 pkt. 4 ustawy o ubezpiecze- niu społecznem) oraz opłaty dawnych kas chorych na rzecz Ogólnopaństwowego Związku kas chorych i władz nadzorczych.Po potrąceniu opłat, wymienionych w poprzed- nim ustępie (jeżeli idzie o 1933 r. także strat na nie- ściągalnych należnościach z tytułu składek ubezpie- czeniowych), pozostałe „koszty ogólne" zamknęły się względnie zamkną się następującemi kwotami:w 1933 r. zł. 1.672.868,w 1934 r. zł. 2.404.980,w 1935 r. zł. 1.456.634.Kwot tych w dalszych rozważaniach nie będę za- liczał do kosztów administracyjnych.Jeżeli idzie wreszcie o lata 1934 — 1935, to na- leży zaznaczyć, o czem zresztą wzmiankowałem już wyżej, że — z uwagi na wykonywanie przez ubezpie- czalnie społeczne, poza czynnościami, związanemi z ubezpieczeniem na wypadek choroby, wszystkich tych czynności w zakresie pozostałych rodzajów ubez- pieczeń (art. 23 ustawy o ubezpieczeniu społecznem) oraz w zakresie wymiaru i poboru opłat dla Fundu- szu Pracy, które mogą być wspólnie wykonywane z czynnośicami w zakresie ubezpieczenia na wypadek choroby — koszty administracyjne ubezpieczalni społecznych dzielą się na koszty brutto i netto. Kosz- ty administracyjne brutto obejmują wydatki admini- stracyjne, związane z pełnym zakresem działania ubezpieczalni społecznych, koszty zaś administracyj- ne netto — wydatki administracyjne, związane z wy- konywaniem ubezpieczenia na wypadek choroby. Kwota kosztów administracyjnych brutto, zmniejszo- na o kwotę dochodów ubezpieczalni społecznych z ty- tułu zwrotu przez poszczególne Fundusze ubezpiecze- niowe i Fundusz Pracy kosztów tych czynności, które ubezpieczalnie wykony wuj ą dla tych Funduszów (art. 23 ust. 2 ustawy o ubezpieczeniu społecznem), stano- wi kwotę kosztów administracyjnych netto, t. j. kosz- ty administracyjne ubezpieczenia na wypadek choro- by i macierzyństwa.
1) Do 31.XII.1933 r. straty na nieściągalnych należno- 

ściach z tytułu składek ubezpieczeniowych były zaliczane do 
kosztów ogólnych.

2) Nowa instrukcja budżetowa dla ubezpieczalni społecz- 
nych z dn. 15,X.1935 r. wyłączyła wyżej wymienione opłaty 
z kosztów ogólnych w oddzielny dział (0) t. zw. „wydatków in- 
nych" (grupa 3), t. j. niebędących wydatkami na świadczenia 
(grupa 2).

Wzajemny procentowy stosunek wzmiankowa- nych wyżej zwrotów (według norm, które wymagają jeszcze zatwierdzenia Ministra Opieki Społecznej) i kosztów administracyjnych netto do kosztów admi- nistracyjnych brutto w okresie czasu od 1,1.34 r. do 31.V III . 1935 r. w ubezpieczalniach społecznych na obszarze poszczególnych województw przedstawia się, jak następuje:
województwa koszty brutto zwrotykosztów koszty netto1934 r. 1935 r. 1934 r. 1935 r. 1934 r. 1935 r.centralne 100 100 38,38 39,72 61,62 60,28wschodnie . 100 100 36,16 43,89 63,84 56,11zachodnie . 100 100 32,77 44,50 67,23 55,50południowe . 100 100 35,10 36,55 64,90 63,45ogółem. 100 100 36,40 39,93 63,60 60,07Ja k  kształtowały się względnie ukształtują się koszty administracyjne ubezpieczenia na wypadek choroby w latach 1934 — 1935, tak, jeżeli idzie o bez- względną i względną wysokość tych kosztów, jak też o wzajemne procentowe i wskaźnikowe kształtowanie się ich w poszczególnych latach w okresie czasu od 1.1.1930 r. do 31.X I I .1935 względnie do 31.X I I .1936, obrazują podane poniżej Tabl. 1, 2, 3 i 4.Tablice te opracowałem na podstawie danych, które bądź zostały już opublikowane przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych (lata 1930 — 1933), bądź też opracowywane są przez dział nadzoru i orgniza- cji Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.Ju ż  na pierwszy rzut oka z tablic tych wynika, że koszty administracyjne ubezpieczenia na wypadek choroby (jeżeli idzie tak o ich bezwzględną, jak i względną wysokość), po dość znacznem obniżeniu się w 1934 r. w porównaniu z 1933 r., wykazują stałą tendencję zniżkową również w 1935 r. i, jeżeli prze- widywania mnie nie mylą, obniżą się również w 1936 r. w porównaniu z 1935 r.Uzupełniając powyższe tablice pozostaje mi je- dynie stwierdzić, że mimo bardzo znacznego obniże- nia się przypisu składek w latach 1934 — 1935 w po- równaniu z 1933 r., a mianowicie:a) w 1934 r. o zł. 65.932.000, t. j. o ±  38%, w przeliczeniu zaś na 1 ubezpieczonego — o zł. 25,83, t. j. o ±  28%,b) w 1935 r. o zł. 73.122.000, t. j. o ± 4 3 % , w przeliczeniu zaś na 1 ubezpieczonego — o zł. 30,76, t. j. o ±  34%,koszty administracyjne ubezpieczenia na wypa- dek choroby zmniejszyły się w porównaniu z 1933 r.:a) w 1934 r. o zł. 4.447.000, t. j. o ÷  21%, w prze- liczeniu zaś na 1 ubezpieczonego — o zł. 0,86, t. j. o ±  7∣7% ib) w 1935 r. o zł. 7.695.000, t. j. o ±  36%, w prze- liczeniu zaś na 1 ubezpieczonego — o zł. 3, t. j. o 27%, w 1936 r. zaś powinny zmniejszyć się w porów- naniu z 1933 r. o zł. 9.951.000, t. j. o ±  46,7%, a więc prawie opołowę, w przeliczeniu zaś na 1 ubezpieczo- nego — o zł. 32,57, t. j. o ±  35,7%.Czy wobec tego cyfry powyższe nie mówią same za siebie lub czy może być dana bardziej twierdząca odpowiedź na postawione na wstępie pytanie?891



Wymowy cyfr powyższych nie osłabia — mojem zdaniem — bynajmniej okoliczność, że koszty admini- stracyjne, wyrażone w % % przypisu składek, wzro- sły w 1934 r. w porównaniu z 1933 r. o 3,42% przy- pisu składek, a więc stosunkowo b. znacznie, bo do 123 przy przyjęciu 1933 r. za 100. Koszty administra- cyjne nie zależą bowiem zupełnie od wpływów z ty- tułu składek, a tembardziej od przypisu składek. Jak  wiemy, wysokość przypisu składek zależy wyłącznie od poziomu płac, od wysokości i od stanu warunków na rynku. Przypis składek podnosi się lub spada w tym samym stopniu, w jakim podnosi się lub spada będący podstawą wymiaru składek zarobek ubezpie- czonego. Jest tedy oczywiste, że w przypadku, gdy przypis w przeliczeniu na 1 ubezpieczonego jest względnie wysoki, koszty administracyjne, wyrażone w % % przypisu, będą względnie niskie i odwrotnie. Dowodem tego są zresztą dane, podane w cytowanej wyżej Tabl. 4, w szczególności zaś wzajemne porów- nanie wskaźnika składek na 1 ubezpieczonego w zło- tych ze wskaźnikiem kosztów administracyjnych w % % przypisu składek w latach 1930 — 1936 r.:wskaźnik składek wskaźnik kosztów admi-rok w fzłotych nistracyjnych w % 0 0na 1 ubezpieczonego przypisu składek1930 r. 100 ( 100), 100 ( 100),1931 r. 93 ( -  7), 112 ( +  12),1932 r. 84 (-1 6 ) , 116 ( +  16),1933 r. 77 (-2 3 ) , 124 (+24),1934 r. 55 (-4 5 ) , 158 (+58),1935 r. 51 (-4 9 ) , 137 (+37),1936 r. 50 (—50), 118 ( +  18),Z porównania tych 2-ch wskaźników wynika cał- kiem wyraźnie, że stosowanie metody porównywania kosztów administracyjnych z sumą przypisanych skła- dek jest wręcz nielogiczne, wnioski zaś z takiego po- równania wyciągane — zupełnie błędne.Skoro w świetle Tabl. 1 — 4 faktu znacznego po- tanienia kosztów administracyjnych w latach 1934 —1935 r, w porównaniu z latami 1930 — 1933 r., jak również stałej tendencji zniżkowej w latach 1934 —1936 r. negować nie można, skoro faktu tego nie moż- na również przypisać specjalnie „dobrej” w latach 1934 — 1935 konjunkturze gospodarczej dla ubezpie- czeń społecznych wogóle a ubezpieczenia na wypa- dek choroby w szczególności, to siłą rzeczy nasuwa się pytanie, co złożyło się na tak pomyślny stan rze- czy na odcinku kosztów administracyjnych tego ubez- pieczenia.Zdaniem mojem odpowiedź na to pytanie może być tylko jedna:Tak poważne oszczędności, jakie już zostały osią- gnięte w okresie dwuletniego działania ustawy o ubez- pieczeniu społecznem na odcinku ubezpieczenia na wypadek choroby i macierzyństwa, należy przypisać przedewszystkiem scaleniu organizacyjnemu instytu- cyj ubezpieczeń społecznych. Przez scalenie bowiem organizacyjne i podporządkowanie jednej instytucji, a mianowicie Zakładowi Ubezpieczeń Społecznych, aparatu wykonawczego ubezpieczalni społecznych sta- ło się możliwe i zostało już częściowo zrealizowane to, co przy poprzedniej organizacji (przed 1.1.34 r.) było prawie nieosiągalne, a mianowicie:

1) zorganizowanie przedewszystkiem aparatu wykonawczego w ubezpieczalniach społecznych, jako podstawowych jednostkach organizacyjnych, stworze- nie lepszej i bardziej celowej konstrukcji tego apara- tu, opartej na prawach podziału pracy, koncentracji, optymalnej działalności i harmonji,2) ustalenie odpowiednich instrukcyj i wzorco- wych schematów organizacyjnych i funkcjonalnych, a tem samem ujednolicenie metod pracy i urządzeń biurowych,3) usprawnienie techniki pracy i kontroli wy- dajności pracy personelu biurowego oraz ustalenie koniecznego etatu stanowisk,4) szybka decyzja i przyśpieszenie załatwiania spraw o charakterze masowym.Do takiej odpowiedzi skłaniają — zdaniem mo- jem — następujące okoliczności:Wykazana w Tabl. 4 obniżka kosztów administra- cyjnych w ubezpieczeniu na wypadek choroby w la- tach 1931 -÷- 1933 r. w porównaniu z 1930 r. (i 1931 r.), a mianowicie:w 1931 r. w porównaniu z 1930 r. obniżka o zł. 734.000, t. j. o ±  2,7% przy równoczesnem jednak wzroście w przeliczeniu na 1 ubezpieczonego o 51 gr., a w % przy- pisu składek — o 1,23%,w 1932 r. w porównaniu z 1930 r. obniżka o zł. 4.663.000, t. j. o =±: 17,2% przy równoczesnej obniżce także w przeliczeniu na 1 ubezpieczonego o 28 gr., (w porównaniu z 1931 r. o 79 gr),w 1933 r. w porównaniu z 1930 rokiem obniżka o zł. 5.813.000, t. j. o ±  21,4% przy równoczesnej obniżce w przeliczeniu na 1 ubezpieczonego o 51 gr. ,w po- równaniu zaś z 1931 r. o zł. 1,02)znajduje swe główne uzasadnienie w daleko idących obniżkach uposażeń personelu administracyjnego w la - tach 1931 — 1933 '), a ponadto, lecz w znacznie mniejszym stopniu i tylko, jeżeli idzie o 1933 r., — w dokonanej przy końcu 1931 r. komasacji kas cho- rych przez utworzenie z 243 powiatowych — 61 kas chorych okręgowych.W  latach 1934 — 1936 natomiast obniżka kosztów administracyjnych w drodze obniżenia uposażeń mia- ła względnie będzie miała nadal miejsce jedynie w związku z automatycznem obniżeniem z początkiem 1934 r. zasadniczych uposażeń w grupach od I do IV  o 8% oraz w grupach od V  do X  o 4%.Z powyższego wynika więc, że koszty administra- cyjne ubezpieczenia na wypadek choroby w latach 1934 — 1936 r. w porównaniu z 1933 r. uległy zmniej- szeniu spowodu automatycznej obniżki uposażeń sto- sunkowo nieznacznie, a w każdym razie nie w tym stopniu, jak w latach 1931 — 1933, a mianowicie:w 1934 r. o ±  zł. 700.000, co stanowi zaledwie 15,7% ogólnej obniżki (zł. 4.447.000) kosztów ad- ministracyjnych w porównaniu z 1933 r.,w 1935 r. o ±  zł. 600.000, co stanowi zaledwie 7,8% przewidywanej w tym roku ogólnej obniżki (zł.1) Wprowadzenie w dniu 1,XI.1931 r. nowej tabeli uposa- żeń spowodowało obniżkę uposażeń o 10 — 25% (według zaś przedłożonych władzom nadzorczym przez poszczególne kasy chorych projektów oszczędnościowych w związku z wprowadze- niem nowej tabeli zaszeregowań, oszczędności na placach per- sonelu administracyjnego miały wynieść ±  zł. 285.000 miesięcz- nie), Podobną obniżkę zastosowano pryz zmianie uposażeń i za- szeregowania w 1932 r. i w dniu 1.IX .1933 r.892



7.695.000) kosztów administracyjnych w porównaniu z 1933 r.,w 1936 r. o ±  zł. 450.000, co wyniesie ±  4,5% przewidywanej ogólnej obniżki (zł. 9.951.000) kosz- tów adimnistracyjnych w porównaniu z 1933 r.W  tych warunkach sądzę, że bliski jestem praw- dy twierdząc, że na wykazane powyżej znaczne zmniejszenie się kosztów administracyjnych ubezpie- czenia na wypadek choroby w latach 1934 — 1935 za- sadniczy wpływ wywarła nowa organizacja, co prze- jawiło się nazewnątrz przedewszystkiem w możliwo- ści wykonywania w ubezpieczalniach społecznych przy znacznie mniejszej ilości personelu conajmniej o 35% 1) pracy więcej, niż to miało miejsce w daw- nych kasach chorych.Porównywując wysokość kosztów administracyj- nych ubezpieczenia na wypadek choroby w latach 1934 — 1935 z temiż kosztami w 1933 r. w przekroju ogólno-państwowem, nie mogę jednak nie zwrócić uwagi na rozpiętość przeciętnych kosztów administra- cyjnych poszczególnych grup terytorjalnych ubezpie- czalni, a przedewszystkiem — na znaczną rozpiętość w obrębie każdej z tych grup i to zarówno w % % przypisu składek, jak i w złotych na 1 ubezpieczone- go, czego dowodem jest Tabl. 5.Łatwe wytłomaczenie tego stanu rzeczy dają oczywiście warunki społeczno-gospodarcze poszcze- gólnych ubezpieczalni, niemniej jednak zagadnienie tej rozpiętości powinno być poddane gruntownej ana- lizie, niewykluczone bowiem jest, że źródłem jej po- wstania są pewne niedomagania organizacyjne w nie- których ubezpieczalniach.IIIZ analizy poszczególnych składników kosztów administracyjnych ubezpieczalni społecznych wynika, że wydatki osobowe stanowią największy odsetek ogólnej sumy tych kosztów, a mianowicie:a) jeżeli idzie o koszty administracyjne osobo- we (wraz z kosztami podróży i djetami) brutto:1933 r. 87,6%1934 r. 90,1%1935 r. 90,2%1936 r. 90,3%b) jeżeli idzie o koszty administracyjne netto: w 1933 r. 87,6%,„ 1934 r. 87,4%,„ 1935 r. 88,5%,„ 1936 r. 89,0%.Nasuwa się zatem pytanie, czy tak ilość zatrud- nianych w ubezpieczalniach społecznych pracowni- ków administracyjnych, jak i wysokość ich wynagro- dzeń nie są zbyt wielkie w stosunku do rzeczywistych potrzeb. Pytanie to nasuwa się tembardziej, że bar- dzo często krytyka t. zw. „przerostów" kosztów admi- nistracyjnych ogranicza się do stwierdzenia (niejed-'1 Patrz wyżej wzajemne procentowe ustosunkowanie się zwrotów z art. 23 ust. 2 ustawy o ubezp. spot, i od Funduszu Pracy oraz kosztów administracyjnych netto do kosztów admini- stracyjnych brutto.

nokrotnie zupełnie mylnego) zaobserwowanych z ja - wisk bez wnikania w istotę rzeczy lub też do porów- nania ich ze stosunkami zagranicą (jak to czyni na- przykład nawet autor artykułu w Nr. 11, 35 r. „Prze- glądu Ubezpieczeń Społecznych" — str. 749 p. t. „Po reformie — przed reformą") mimo, że porównania te- go rodzaju nie są ani objektywne, ani też fachowe').Na pytanie to spróbuję odpowiedzieć poniżej:Ze sprawozdania o przeprowadzonej przez IzbęUbezpieczeń Społecznych w maju — czerwcu 1934 r. inspekcji wszystkich ubezpieczalni społecznych wy- nika, że w tym czasie ubezpieczalnie społeczne za- trudniały ogółem pracowników administracyjnych (umysłowych i fizycznych oraz inkasentów) ÷  6.111, a w tej liczbie:a) pracowników, zatrudnianych w dniu 31.X II. 1933 r. (t. j. w dawnych kasach chorych) — 4892,b) pracowników, przyjętych z innych instytucyj ubezpieczeń społecznych (od 1.1.1934 r. do 15.V.1935 roku) — 396,c) pracowników, przyjętych spoza instytucyj ubezpieczeń społecznych (od 1.1.1934 r. do 15.V.1935 roku) — 346,d) pracowników czasowo zatrudnionych — 477.Z ankiety przeprowadzonej w sierpniu 1934 r.(przez Izbę Ubezpieczeń Społecznych w związku z rozpoczęciem prac nad ustaleniem etatów perso- nelu administracyjnego) wynika, że w dniu 1 sierpnia tegoż roku wszystkie ubezpieczalnie społeczne za- trudniały ogółem 5899 pracowników administracyj- nych, a w tej liczbie: 5180 pracowników umysłowych (wraz z członkami dyrekcji, lecz z wyłączeniem leka- rzy administracyjnych), 371 pracowników fizycznych (woźnych, gońców, posługaczy i t. p.) i 348 inkasen- tów (patrz poniżej Tabl. 6).Według danych działu nadzoru i organizacji Z a- kładu Ubezpieczeń Społecznych w grudniu 1935 r., t. j. z chwilą ostatecznego ukończenia prac, związa- nych z ustaleniem etatów dla wszystkich 67 ubezpie- czalni, liczba etatów personelu administracyjnego (z wyłączeniem inkasentów, którzy nie są objęci eta- tem i których liczba obecnie wynosi 407 — patrz po- niżej Tabl. 6) nie powinna przekroczyć 4361 (79 dy- rektorów i mianowanych wice-dyrektorów, 4001 pra- cowników umysłowych i 281 pracowników fizycz- nych) .Ja k  więc z powyższego wynika:a) liczby bezwzględne personelu administracyj-nego (umysłowego i fizycznego oraz nieobjętych eta- tem inkasentów) kształtowały się lub ukształtują się’) Porównaj z ogłoszonym w Nr. 8 i 9 ,,Przeglądu Ubez- pieczeń Społecznych" z 1935 r. artykułem Bela Kovrig p. 1. „Koszty administracyjne w ubezpieczeniach społecznych i ich porównanie międzynarodowe", w którym to artykule na str. 556 czytamy: „Porównanie międzynarodowe kosztów administra- cyjnych ubezpieczenia społecznego jest utrudnione — poza róż- norodnością krajów pod względem struktury społecznej i za- gęszczenia ubezpieczonych — tak licznemi czynnikami, że nawet, jeżeli się wyłączy ewentualnie szkodliwy wpływ pewnych czyn- ników, porównanie będzie sztuczne a wyciągnięte stąd wnioski stracą wszelką wartość. Z tych względów nie postępuje w spo- sób objektywny i fachowy ten, kto chce zużytkować w systemie ubezpieczeń społecznych własnego kraju jakikolwiek element kosztów lub ogół takich elementów kosztów z ubezpieczenia społecznego innego kraju".893



w okresie czasu od grudnia 1933 r. do grudnia 1935 r. w sposób następujący: wały się lub kształtują się one w sposób podany po- niżej:grudzień 1933 r. maj—czerwiec 1934 r. sierpień 1934 r.II półrocze 1935 r. b ) liczby względne
4892 osoby ( 4892), 6111 „ (+1219),58994768 (+1007), ( -  124);1933 r. =  100), jak następujezaś (wskaźnik grudzień

grudzień 1933 r. maj—czerwiec 1934 r. sierpień 1934 r.II półrocze 1935 r.
100 ( 100), 125 (+25),121 (+21), 97 (— 3).Brak szczegółowych danych nie pozwala mi dokładniej zilustrować dość ciekawego liczebnego kształtowania się personelu administracyjnego ubez- pieczalni społecznych (wraz z oddziałami o pełnym zakresie działania) w poszczególnych etapach prac organizacyjnych po 1.1,1934 r.Ju ż  jednak z przytoczonych powyżej liczb wyni- ka, że w początkowem stadjum reorganizacji liczba personelu administracyjnego stosunkowo dość znacz- nie wzrastała, co jest zupełnie zrozumiałe i usprawie- dliwione z jednej strony ogromem i różnorodnością tej pracy, jaka musiała być dokonana w dość krótkim przeciągu czasu przez personel w większości wypad- ków niedostatecznie przygotowany1), z drugiej zaś— udzieloną dyrektorom ubezpieczalni społecznych swo- bodą co do angażowania pracowników dla wykona- nia pewnych zgóry określonych prac względnie na określony zgóry czas, a to dla podkreślenia ciążącej na nich odpowiedzialności za terminowe ukończenie prac organizacyjnych. Nic też dziwnego, że w tych warunkach dyrektorzy ubezpieczalni, — pod wraże- niem tak ciążącej na nich odpowiedzialności, jak i ogromu pracy, która powinna była być dokonana w jaknajkrótszym okresie czasu, — zwiększali niejed- nokrotnie liczbę personelu ponad istotne potrzeby.Wykazany wzrost liczebny personelu administra- cyjnego nie trwał jednak zbyt długo. Po osiągnięciu bowiem maximum z początkiem czerwca 1934 r. licz- ba personelu zaczęła stopniowo zmniejszać się, spa- dając z liczby 6.111 osób (maj—czerwiec 1934 r.) do liczby 5.899 w sierpniu 1934 r., a następnie do liczby 4768 w II półroczu 1935 r. (90%) spadku przypada na okres czasu od 1.IX.34 r. do 30.VI.35^ r.).Jeżeli idzie o liczby ubezpieczonych, przypadają- cych na 1 administracyjnego pracownika umysłowe- go (bez inkasentów)1) w dawnych 61 kasach chorych (t. j. bez kas chorych na Górnym Śląsku) i w obec- nych 67 ubezpieczalniach społecznych w okresie cza- su od grudnia 1933 r. do grudnia 1935 r., to kształto-

Kasy Chorych Ubezpieczalnie społecznegrudzień 1933 r. 2) sierpień 1934 r .") II półrocze 1935 r/‘)min. prze-ciętna max. min. prze-ciętna max. min. prze-ciętna max.l i c z b f b e z w z g 1 ę d n e
brak

danych 352 brak
danych 172 327 459 304 438 544W s k a ż n i k i100 .. 53 100 140 69 100 124100 „1 (-4 7 ) (100) (+40) (-3 1 ) (100) | (+24)Analizując stan liczebny personelu administra- cyjnego we wszystkich 67 ubezpieczalniach społecz- nych wraz z oddziałami i porównywując go z takim- że stanem w 61 dawnych kasach chorych (bez Górne- go Śląska), należy jednak pamiętać, co z całym naci- skiem podkreślamy, że — jak to już wyżej zaznaczy- liśmy — conajmniej 35% czynności, wykonywanych przez personel administracyjny ubezpieczalni spo- łecznych, stanowią czynności, które ubezpieczalnie społeczne wykonywują dla ubezpieczeń: emerytalne- go pracowników umysłowych i robotników, na wypa- dek braku pracy pracowników umysłowych oraz od wypadków w zatrudnieniu i chorób zawodowych na rachunek Funduszów tych ubezpieczeń (Zakładu Ubezpieczeń Społecznych) oraz dla Funduszu Pracy na rachunek tegoż Funduszu. Koszty tych dodatko- wych czynności nie obciążają kosztów administracyj- nych ubezpieczenia na wypadek choroby i macierzyń- stwa.Przy porównywaniu zatem liczb personelu admi- nistracyjnego, zatrudnianego przez ubezpieczalnie społeczne przy wykonywaniu ubezpieczenia na wypa- dek choroby, z liczbami tegoż personelu, zatrudnia- nego przez dawne kasy chorych, należy liczby pierw- sze zmniejszyć o 35%. W  tym wypadku liczby perso- nelu administracyjnego, zatrudnianego w latach 1933 — 1935 przy czynościach, związanych z wyko- nywaniem ubezpieczenia na wypadek choroby, kształ-towałyby się w sposób następujący:grudzień 1933 r. 4892 osoby (100),maj—czerwiec 1934 r. 4583 f» ( 94),sierpień 1934 r. 4425 1 t ( 90),II półrocze 1935 r. 3576 ? ł ( 73).Jeżeli idzie wreszcie o dokonanie tego rod

1) Wystarczy dla przykładu nadmienić, że w ciągu I kwartału 1934 r., na który przypadły także prace, związane z przejęciem majątku dawnych kas chorych, zamknięciem ra- chunków i sporządzeniem bilansów za rok ubiegły, ubezpieczal- nie społeczne zaewidencjonowały i zakwalifikowały do poszcze- gólnych rodzajów ubezpieczenia (jeżeli idzie o zakres obowiąz- ku ubezpieczenia), względnie do kategoryj i klas niebezpieczeń- stwa (jeżeli idzie o zakłady pracy), zgórą 1.600.000 ubezpieczo- nych oraz 400.000 zakładów pracy, dokonały wymiaru składek za wszystkie rodzaje ubezpieczenia oraz opłat na rzecz Fundu- szu Pracy za styczeń i luty 1934 r. i t. p.1) Inkasentów zatrudniano: w grudniu 1933 r. i sierpniu 1934 r. — 348, w II półroczu 1925 r. zaś — 407 — patrz tabl. 6.

porównania w odniesieniu do ubezpieczalni społecz- nych i dawnych kas chorych na obszarze województw poznańskiego i pomorskiego, to należy ponadto pamiętać, że wymienione ubezpieczalnie społeczne wykonywują od dnia 1.1.1934 r. także czynności, zwią- zane z ewidencją drobnych producentów rolnych, któ- rych jest około 300.000, wymiarem i poborem składek za ubezpieczenie tychże i ich rodzin od wypadków-) Przy obliczeniach opierano się na następujących licz- bach ubezpieczonych: a) dla grudnia 1933 r. — 1.598.613 (stan na dzień 31.XII.1933 r. z tem, że dla Kasy Chorych w Rawie Ru- skiej przyjęto z braku danych stan z dn. 31.XII.1932 r.), b) dla sierpnia 1934 r. — 1.696.500 i c) dla II półrocza 1935 r. — 1.786.000.894



oraz przyjmowaniem od nich roszczeń o świadczenia z tytułu tego ubezpieczenia.Przeciętna wysokość miesięcznych uposażeń po- szczególnych kategoryj pracowników administracyj- nych ubezpieczalni społecznych kształtowała się w październiku 1935 r., jak następuje:a) pracownicy umysłowi (bez członków dyrekcji) miesięcznie zł. 265,50,b) pracownicy fizyczni miesięcznie zł. 140,00,c) inkasenci miesięcznie zł. 200,00.Inkasenci, jak to już wyżej wzmiankowano, niesą objęci etatem, gdyż nie zachodzi tego potrzeba z uwagi na wynagradzanie ich przez ubezpieczałnie społeczne w zasadzie na podstawie wykazanej przez nich wydajności (wynagrodzenie prowizyjne od su- my zainkasowanych składek).W  tych warunkach o jakimkolwiek uprzywilejo- waniu pod względem wysokości uposażenia pracowni- ków administracyjnych ubezpieczalni społecznych w stosunku do pracowników administracji państwo- wej, a tembardziej w stosunku do pracowników pry- watnych, nie może być mowy. 1)Skolei powstaje pytanie, na jakiej drodze zosta- ły już osiągnięte tak poważne wyniki, jeżeli idzie o ilość zatrudnianego przez ubezpieczałnie społeczne personelu administracyjnego.Udzielając odpowiedzi na to pytanie, już na sa- mym wstępie należy stwierdzić, że redukcja persone- lu administracyjnego w ubezpieczalniach społecznych została dokonana w wyniku przeprowadzonych ba- dań, w jaki sposób dany odcinek pracy jest obsługi- wany i gdzie należy szukać sposobów usprawnienia pracy, a nie naskutek mechanicznego obcinania eta- tów jedynie na podstawie ogólnego stwierdzenia, że liczebnie personel danej komórki organizacyjnej jest zbyt wysoki dla wykonywania przewidzianych dlań czynności.Ilość etatów administracyjnych dla wszystkich 67 ubezpieczalni społecznych 2) została ustalona na pod- stawie wzorcowych norm wydajności pracy, uzyska- nych przez zastosowanie właściwego systemu kontro- li tej wydajności.W  tych warunkach istnieje zatem całkowita pew- ność, że przeprowadzone redukcje etatów administra- cyjnych nie wywołają usterek i zaniedbań w należy- tej obsłudze ubezpieczonych i pracodawców, a jeżeli idzie o koszty administracyjne — wpłyną na dalsze znaczne ich obniżenie.Aparaty administracyjne ubezpieczalni społecz- nych w początkowem stadjum organizacji oparte były w swej strukturze na tymczasowym schemacie organi- zacyjnym, ustalonym jeszcze w końcu 1933 r. przez Komisarza Organizacyjnego b. Izby Ubezpieczeń Spo- łecznych, Prowizoryczny ten stan oczywiście nie da- wał jeszcze należytego ujednostajnienia i usprawnie- nia metod pracy w ubezpieczalniach, co było przecież jednem z głównych założeń ustawy scaleniowej, ma-') Porównaj z danemi „Małego rocznika statystycznego 1935 r .“ Głównego Urzędu Statystycznego.-) Z wyjątkiem Ubezpieczalni Społecznych w Warszawie i Łodzi, dla których etaty zostaną ustalone z końcem 1935 r. wobec konieczności przeprowadzenia dłuższych badań i studjów nad właściwą organizacją pracy w tych ubezpieczalniach, uwzględniającą specyficzne warunki tych ubezpieczalni tak, je- żeli idzie o liczbę ubezpieczonych, jak i warunki społeczno-go- spodarcze.

jącem na celu zapewnienie sprawnej i szybkiej obsłu- gi ubezpieczonych i pracodawców przy równoczesnej oszczędności w kosztach administracyjnych.Pozostawiając dyrektorom ubezpieczalni społecz- nych w pierwszym etapie prac organizacyjnych pew- ną swobodę ze względów już wyżej wyłuszczonych również i co do struktury ubezpieczalni, przystąpiono jednak-już w tym okresie do opracowania znormali- zowanych schematów organizacyjnych dla ubezpie- czalni społecznych, a następnie wprowadzono je stop- niowo w życie w ciągu II półrocza 1934 r. i I półro- cza 1935 r.Biorąc na uwagę potrzeby poszczególnych ubez- pieczalni, wynikające z ilości i ruchu ubezpieczonych oraz specyficznych warunków społeczno-gospodar- czych, podzielono wszystkie ubezpieczałnie na 6 grup. Dla każdej z tych grup ustalono odpowiadający wzmiankowanym wyżej potrzebom schemat organiza- cyjny, tworząc w ten sposób 6 typów schematów, któ- re różnią się ilością komórek organizacyjnych (względnie liczbą kierowniczych stanowisk), zależnie od tego, czy rozmiar pracy w poszczególnych grupach czynności wymaga większego lub mniejszego zróż- niczkowania administracyjnego.Jako najniższą, podstawową pod względem ad- ministracyjnym komórkę organizacyjną, w schema- tach organizacyjnych wszystkich 6 typów przewiduje się sekcję, przyczem 2 — 3 sekcje tworzą wydział, 2 — 3 wydziały zaś — dział.Schemat organizacyjny typu I przewiduje po- dział ubezpieczalni społecznej na 3 sekcje: ubezpie- czeniową, finansowo - gospodarczą i lecznictwa.Schemat organizacyjny typu II przewiduje po- dział ubezpieczalni społecznej na 3 wydziały, które odpowiadają, jeżeli idzie o zakres działania, 3 sek- cjom w schemacie organizacyjnym typu I, przyczem każdy — z wyjątkiem wydziału lecznictwa — dzieli się na 2 sekcje, a mianowicie: a) wydział ubezpiecze- niowy na sekcje ewidencji i wymiaru składek oraz sekcję świadczeń, b) wydział finansowo.-gospodarczy natomiast na: sekcję poboru składek i rachunkowości oraz na sekcję administracyjno - gospodarczą.Schemat organizacyjny typu III przewiduje po- dział ubezpieczalni społecznej na 3 wydziały, jak w schemacie typu II, z tern, że wydział ubezpieczenio- wy dzieli się nie na 2, lecz 3 sekcje, a mianowicie: sekcję ewidencji, sekcję wymiaru składek i sekcję świadczeń.Schemat organizacyjny typu IV  i V  przewiduje podział ubezpieczalni społecznej na 3 wydziały, jak w schemacie typu II, z tem, że tak wydział ubezpie- czeniowy, jak i wydział finansowo-gospodarczy dzie- lą się na 3 sekcje, a mianowicie: a) wydział ubezpie- czeniowy na: sekcję ewidencji, sekcję wymiaru skła- dek i sekcję świadczeń i b) wydział finansowo-gospo- darczy na: sekcję poboru składek, sekcję rachunko- wości i sekcję administracyjno-gospodarczą. Schematy organizacyjne typu IV  i V  różnią się jednak między sobą tem, że w schemacie organizacyjnym typu IV bezpośrednie kierownictwo sekcji świadczeń spoczy- wa w rękach kierownika wydziału ubezpieczeniowego, sekcji administracyjnej zaś — w rękach kierownika wydziału finansowo-gospodarczego, w schemacie na- tomiast organizacyjnym typu V  przewidziane są sta- nowiska kierowników wymienionych sekcyj.



Schemat organizacyjny typu V I przewiduje po- dział ubezpieczalni społecznej na 3 działy (które od- powiadają, jeżeli idzie o zakres działania, 3 wydzia- łom w schematach organizacyjnych typów II — V), poszczególnych działów — na wydziały, tych ostat- nich zaś na sekcje, których ilość ustalana jest indywi- dualnie dla każdej ubezpieczalni tego typu.Przy ustalaniu omówionych schematów organiza- cyjnych typów I — V  przyjęto, jako zasadę, że bez- pośrednie kierownictwo komórek najwyższego rzędu pod względem administracyjnym (wydziałów w typach II — V  i sekcyj w typie I), spoczywa w rękach bądź dyrektora, bądź też jego zastępcy, przyczem za bar- dziej wskazane uważa się objęcie przez dyrektora bez- pośredniego kierownictwa nad tą komórką, która obejmuje czynności finansowo-gospodarcze i admini- stracyjne. Taki podział funkcyj członków organu wy- konawczego ubezpieczalni społecznej (dyrektora i jego zastępcy — wicedyrektora) ma na celu umoż- liwienie odpowiedniego doboru kandydatów na te sta- nowiska i przystosowania aparatu kierowniczego ubezpieczalni społecznych do warunków pracy, od- miennych od tych, jakie były w dawnych kasach cho- rych.Podział ubezpieczalni społecznych według typów schematów organizacyjnych przedstawia się, jak na- stępuje:do typu V I zostały zaliczone Ubezpieczalnie Spo- łeczne w Warszawie, Łodzi, Poznaniu, Sosnowcu, Lwowie i Krakowie;do typu V  — Ubezpieczalnia Społeczna w Często- chowie;do typu IV  — Ubezpieczalnie Społeczne w Bia- łej, Białymstoku, Bielsku, Bydgoszczy, Drohobyczu, Gdyni, Lublinie i Wilnie;do typu III — Ubezpieczalnie Społeczne w Grod- nie, Kaliszu, Kielcach, Pabjanicach, Radomiu, Stani- sławowie, Tomaszowie Maz., Toruniu, Włocławku i Żyrardowie;do typu' II — Ubezpieczalnie Społeczne w Bara- nowiczach, Brześciu n/B., Chrzanowie, Gnieźnie, Grudziądzu, Kołomyi, Krośnie, Kutnie, Ostrowie, Ostrowcu, Piotrkowie, Przemyślu, Równem, Siedl- cach, Starogardzie, Stryju, Tarnowie i Zamościu;do typu I — Ubezpieczalnie Społeczne w Brod- nicy, Brzeżanach, Ciechanowie, Czortkowie, Dubnie, Grodzisku, Inowrocławiu, Jarosławiu, Kowlu, Lesz- nie, Lidzie, Łomży, Łucku, Nowym Sączu, Obornikach, Pińsku, Płocku, Rzeszowie, Szamotułach, Tarnobrze- gu, Tarnopolu, Tucholi, Zakopanem i Złoczowie.Znormalizowane schematy organizacyjne dla od- działów o pełnym zakresie działania przewidują or- ganizację jednokomórkową tych oddziałów pod wzglę- dem administracyjnym. Jedynie oddział w Cieszynie Ubezpieczalni Społecznej w Bielsku posiada organi- zację dwukomórkową, wzorowaną na schemacie orga- nizacyjnym typu I.Grupując ubezpieczalnie społeczne podług wła- ściwych typów znormalizowanych schematów orga- nizacyjnych, zauważamy, że spadek liczby zatrudnia- nych pracowników administracyjnych kształtował się w poszczególnych typach w okresie czasu od sierpnia 1934 r. do grudnia 1935 r. w sposób podany w Tabl. 6.

Dane, zawarte w Tabl. 6, świadczą—zdaniem mo- jem—aż nadto dobitnie o skuteczności przeprowadza- nych prac organizacyjnych również w zakresie admini- strowania personelem ubezpieczalni społecznych. Nie ulega bowiem żadnej wątpliwości, że wykazany w tej tablicy spadek liczby personelu w okresie czasu od 1.8. 1934 r. do 30.9. 1935 r. pociągnął za sobą b. znacz- ne obniżenie się wydatków osobowych, które stano- wią gros kosztów administracyjnych.Po ustaleniu etatów, opartych na znormalizowa- nych schematach organizacyjnych ubezpieczalni spo- łecznych, następnym etapem prac organizacyjnych, mających na celu dalsze usprawnienie aparatu admi- nistracyjnego ubezpieczalni społecznych i związane z tern potanienie kosztów administracyjnych, powinna być racjonalizacja doboru personelu pod względem wyrobienia społecznego oraz kwalifikacyj teoretycz- nych i praktycznych, potrzebnych dla należytego spełniania obowiązków służbowych, a następnie — doszkołenie personelu i jego selekcja w drodze zamia- ny jednostek mniej wartościowych na nowe. Prace w tym kierunku już są prowadzone.IV.Ja k  więc z powyższego wynika, przeprowadzona reforma ubezpieczeń społecznych już w dość krótkim czasie dała b. poważne dodatnie wyniki, jeżeli idzie o potanienie kosztów administracyjnych ubezpieczenia na wypadek choroby. Skoro zaś zostało to osiągnię- te mimo niezakończenia prac nad upraszczaniem i usprawnianiem mechanizmu ubezpieczeń społecz- nych, twierdzę, że o przyszłe wyniki można być spo- kojnym.Opierając się następnie na danych, zawartych w Tabl. 5 i 6, jak również na innych danych staty- stycznych, zebranych co do ubezpieczalni społecznych oraz na spostrzeżeniach:1) że w miarę wzrostu wielkości ubezpieczalni społecznych (liczba ubezpiecoznych), względnie więk- szej ich zamożności, wynikającej z warunków spo- łeczno-gospodarczych (poziom płac ubezpieczonych i wysokość składki na 1 ubezpieczonego, struktura składu liczebnego członków, ruch członków, obszar i t, p.), koszty administracyjne w stosunku do przy- pisu maleją, w stosunku zaś na 1 ubezpieczonego — wzrastają;2) że optimum warunków dla taniej administra- cji, leży poza sferą zarówno małych, jak dużych ubez- pieczalni,sądzę, że warunków dalszego potanienia kosztów administracyjnych w ubezpieczalniach społecznych należy szukać w średniej ubezpieczalni społecznej oraz w punkcie równowagi między kosztami stałemi i zmiennemi administracji.Zagadnieniu temu w płaszczyźnie warunków spo- łeczno-gospodarczych poszczególnych ubezpieczalni, jak również dalszym wnioskom, które nasunęły mi się przy analizie kosztów administracyjnych ubezpiecze- nia na wypadek choroby w okresie czasu po 1.1,1934 r., poświęcę artykuł w jednym z najbliższych numerów Przeglądu Ubezpieczeń Społecznych.Tabl. 1 — 6 patrz str. 897 — 899.
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Tabl. 1. Koszty administracyjne ubezpieczalni społecznych w latach 1933 — 1936 
(faktyczne—w latach 1933 — 1934 ah, przewidywane zaś—w latach 1935 — 1936 r'i)

Liczby bezwzględne (Liczby względne)

Wyszczególnienie
1933 r. " | 1934 r '' 1935 r. - 1936 r. << 1934 r. >’ 1935 r ,f 1936 r. 'i 1933 r. " 1934 r. '>! 1935 r. •' 1936 r.

K o s z ty b r u t t o ' Z w r o ty  k o s z t ó w # K o s z t y  n e t t o #

Ogółem . . . 21 311 276∣26 515 954 23 047123 <’
(100,0) ! (100,0) j (100,0)

20 060 000
(100,0)

9 651 891
(100,0)

9 431 580
(100,0)

8 700 000
(100,0)

21 311 276
(100,0)

16 864 06313 615 543
(100,0) ' (100,0)

11360000
(100,0)

Osobowe . . . 18 672 141123 169 910 20 386 483 
(87,6) ; (90,1) : (90,2)

17 860 000 
(90,3)

7 978869 8101 260 
(82,7) | (85,9)

7 600 000 
(87,4)

18672 141 
(87,6)

15191 04112 285 223 
(87,4) ; (88,5)

10 260 000 
(89,0)

| O
so

bo
w

e 
w

/g
 p

od
zi

ał
u 

na
w

yd
at

ki
 n

a

organa . . . 334 916 299 218
(1,6) , (1,8)

272 765 
(2,0)

260 000 
(2,3)

— — — 334 916 
(1,6)

299 218 272 765
(1,1) i (1,2)

260 000 
(13)

płace, ubezp, 
i t.p. personelu

17 782 967 22 222 741 
(83,4) 1 (85,9)

19 669 327 
(86,2)

17 200 000 
(85,8)

7 732 648 
(80,1)

7 932 392 
(84,1)

7 450 000 
(85.7)

17 782 967 
(83,4)

14 490 093) 1 736 935 
(83,9) i (85,4)

9 750 000 
(35,7)

podróże i djety 554 258i 647 951
(2,6) : (2,4)

i 
3

⅞
l

400 000 
(2,2)

246 221 
(2,6)

168 868 
(1,8) .

150000
(1,7)

554 258 
(2,6)

401 730 275523
(2,4) j (1,9)

250,000
(2,0)

Rzeczowe . . . 2 639135 3 346 044 
(12,4) i (9,9)

2 660 640' 
(9,8)

2 200 000 
(9,7)

1 673 022) 330 320 
(17,3) i (14,1)

1 100 000 
(12,6)

2 639135 
(12,4)

1 673 022̂  1 330 320 <
(12,6) | (11,5)

1 100000 
(11,0)

Wskaźniki (1933 r =  100)

Ogółem . . . 100 124 108 i
i

94 100 98 90 100 79 64 53

Osobowe . . . 100 ‘ 124 109 i 96 100 102 95 100 81 66 55

| 
O

so
bo

w
e 

ja
ko

 1
l 

w
yd

at
ki

 n
a 

I

organa . . . 100 i 89 81 i 78 — — — 100 89 81 78

płace, ubezp. 
i t, p, personelu 100 125 1,1 97 100 103 96 100 81 66 55

podróże i djety 100 1 117 89 72 100 69 ~ 61 100 72 50 45

Rzeczowe . . 100 i 127 101 ' 83 100 83 65 100 63 50 42

aj Dane co do 1933 r. zostały ustalone na podstawie rachunków zamknięcia (bilansów i rachunków działalności)
wszystkich 61 kas chorych (z wyjątkiem kas chorych na obszarze górnośląskiej części wojew. śląskiego).

b) Dane co do 1934 r. zostały ustalone na podstawie rachunków zamknięcia (bilansów i rachunków działalności)
wszystkich 67 ubezpieczalni społecznych.

c) Dane co do 1935 r. zostały ustalone na podstawie bilansów surowych za 8 miesięcy (I — VIII) oraz planów fi- 
nansowo-gospodarczych na następne 4 miesiące (IX — XII).

Faktyczne wykonanie za 8 miesięcy 1935 r. wyniosło: brutto zł. 15.747.762, netto zaś zł. 9.460.042. Plany finanso- 
wo-gospodarcze przewidują wykonanie netto w następnych 4 miesiącach w kwocie zł. 4.155.501. Wykonanie netto w paździer- 
niku 1935 r. wyniosło zł. 988.806, t. j. o zł. 31.829 mniej, niż na ten miesiąc preliminowano, co upoważnia do twierdzenia, że 
przewidywania nasze co do 1935 r. pokryją się z faktycznem wykonaniem w tym roku.

d) Dane co do 1936 r, podaj emy według przewidywań, opartych na wykonaniu w 1934 r. i 1935 r. (w pierwszych 9 mie- 
siącach) oraz na ustalonej na 1936 r. ilości etatów personelu administracyjnego i przeciętnej wysokości uposażeń tego per- 
sonelu. Dla porównania z latami 1934 — 1935 wydatki na podróże i djety są traktowane, jak dotychczas, aczkolwiek nowa 
instrukcja budżetowa dla U. S. (X.1935 r.) zalicza je do wydatków rzeczowych,

e) Koszty brutto, jeżeli idzie o lata 1934 — 1936, obejmują wszystkie wydatki administracyjne ubezpieczalni społecznych, 
t. j. związane tak z wykonywaniem przez nie ubezpieczenia na wypadek choroby i macierzyństwa, jak i czynności, wskazanych 
w art. 23 ust. 1 pkt. 1, 2, 3, 5 i 6 ustawy o ubezpieczeniu społecznem oraz w zakresie wymiaru i poboru opłat na rzecz Funduszu 
Pracy, jeżeli zaś idzie o 1933 r. równają się kosztom netto.

f) Zwroty kosztów obejmują dochody ubezpieczalni społecznych z tytułu zwrotu kosztów tych czynności, które wyko- 
nywują one dla innych rodzajów ubezpieczeń (art. 23 ust. 2 ustawy o ubezpieczeniu społecznem), oraz odszkodowanie od 
Funduszu Pracy za czynności dla tego Funduszu,

g) Koszty netto, jako różnica między kosztami brutto i zwrotami kosztów, stanowią koszty administracyjne ubezpie- 
czalni społecznych, związane z wykonywaniem przez nie ubezpieczenia na wypadek choroby i macierzyństwa.

h) Podział ogólnej kwoty zwrotów na poszczególne rodzaje kosztów administracyjnych, t. j. na osobowe i rzeczowe, 
a osobowych ponadto: na koszty organów, place, ubezpieczenie i t. p. personelu oraz na koszty podróży i djety, jest podziałem 
szacunkowym, opartym na obliczeniach, związanych z kalkulacją wysokości zwrotów od Zakładu Ubezpieczeń Społecznych 
i Funduszu Pracy. Według tych obliczeń na ubezipeczenie na wypadek choroby i macierzyństwa przypada, jeżeli idzie:
1) o koszty organów — 100%, 2) o koszty podróży i djety — 62%, 3) o koszty inkasa (osobowe i rzeczowe) 50% — 36% 
i 4) o koszty rzeczowe — kosztów brutto.

U w a ga : Dla ścisłości zaznacza się, że przewidywana ogółem kwota kosztów administracyjnych w 1936 r. będzie fak-
tycznie większa o kwotę odpisu na amortyzację ruchomości, używanych dla celów administracyjnych. Kwot odpisów na
amortyzację ruchomości nie uwzględnia się z uwagi na to, że w poprzednich latach nie figurowały one na r-ku kosztów admi-
nistracyjnych, jak i spowodu trudności obliczenia tych kwot w poszczególnych latach 1933 — 1935. Wg prowizorycznych obli-
czeń kwota odpisu na amortyzację ruchomości, używanych dla celów administracyjnych, wyniesie w 1936 r. około zł. 700.000.
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Tabl. 2. Koszty administracyjne 67 ubezpieczalni społecznych w latach 1934—1936 
W s k a ź n i k i ( f a k t y c z n e  w 1934 r. i przewidywane w latach 1935 —1936 r.)(1934 r, == 100)

Wyszczególnienie
1934 r. 1935 r. 1936 r. 1934 r. 1935 r. 1936 r. 1934 r. 1935 r, 1936 r.

Koszty brutto a Zwroty kosztów b Koszty netto c

O g ó łem ............................................... 100 87 76 100 98 90 100 81 67

Os
ob

ow
e 

z 
po

dz
ia

łe
m

 
na

 k
os

zt
y organów............................... ..... 100 91 87 — — — 100 91 87

personelu (płace, ubezp, i t. p.) 100 82 72 100 90 87 100 77 65

podróży i djet.......................... 100 69 62 100 69 61 100 69 62

Rzeczowe ................................................ 100 80 66 100 80 66 100 80 65
a Koszty, związane z czynnościami dla wszystkich rodzajów ubezpieczeń społecznych i Funduszu Pracy, b T̂ N-crAy z art, 23 

ust. 2 ustawy o ubezpieczeniu społecznem i od Funduszu Pracy, c Koszty, związane z wykonywaniem ubezpieczenia na wypadek 
choroby i macierzyństwa.

Tabl. 3. Koszty administracyjne netto a w 61 kasach chorych (bez Górnego Śląska) 
i 67 ubezpieczalniach społecznych w latach 1933—1936 

(faktyczne w latach 1933 —1934 i przewidywane w latach 1935—1936).
Liczby bezwzględne (w złotych) Liczby względne (%)

Wyszczególnienie
1933 r. | 1934 r. 1935 r. 1936 r. 1933 r, j 1934 r. | 1935 r. | 1936 r.

na 1 ubezpieczonego w złotych w % % przypisu składek

O g ó ł e m ............................................................... 11,24 10,38 8,24 6,88 12,31 15,73 13,62 11,71
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po

dz
ia

łe
m

 
na

 k
os

zt
y organów............................................... 0,18 0,19 0,16 0,16 0,19 0,23 0,27 0,27

personelu (płace, ubezp. i t. p.) . 9,38 8,99 7,10 5,90 10,27 13,52 11,74 10,05

podróży i d j e t ............................... 0,29 0,25 0,17 0,15 0,32 0,37 0,28 0,26

Rzeczowe............................................................... 1,39 1,04 0,81 0,67 1,53 1,56 1,33 1,13
σ Koszty, związane z wykonywaniem ubezpieczenia na wypadek choroby i macierzyństwa.

Tabl. 4. Koszty administracyjne netto,® ubezpieczeni^ i przypis składek^ w 61 kasach chorych
(bez Górnego Śląska) i 67 ubezpieczalniach społecznych w latach 1934—1936 

(faktyczne w latach 1930 — 1934 i przewidywane w latach 1935—1936),
Liczby bezwzględne i względne (1930 r =  100)

W y s z c z e g ó ln ie n ie 1930 r. 1931 r. 1932 r. 1933 r. 1934 r. 1935 r. 1936 r.

Koszty administracyjne w złotych..................... 27124 000 26 390 000 22 461 000 21 311 000 16 864 000 13 616000 11 360000

Wskaźnik kosztów administr. w złotych 100 97 83 79 62 50 42

Przeciętna liczba ubezpieczonych..................... 2 308 328 2153 223 1 957 766 1 896 493 1 637 492 1 652 000rf 1 652 000«

Wskaźnik liczby ubezpieczonych..................... 100 93 85 82 71 72 72

Przypis składek w złotych 27i  776 000 236 295 000 194 059 000 173 122 000 107 190000 100 000 000/ 97 000 OOOa-

Przeciętna składka na 1 ubezpieczonego w zł. 118,17 109,74 99,12 91,29 65,46 60,53 58,72

Wskaźnik przypisu składek w złotych . . . 100 87 71 63 39 37 36

Wskaźnik składki w zł. na 1 ubezpieczonego 100 93 84 77 55 51 50

Koszty administracyjne w złotych na 1 ubez- 
pieczonego .................................................... 11,75 12,26 11,47 11,24 10,38 8,24 6,88

Koszty administracyjne w % % przypisu składek 9,94 11,17 11,57 12,31 15,73 13,62 11,71

Wskaźnik kosztów administracyjnych w złotych 
na 1 ubezpieczonego..................................... 100 104 98 96 88 70 59

Wskaźnik kosztów administracyjnych w %% 
przypisu skład ek .......................................... 100 112 1 116 124 158 137 118

a Koszty, związane z wykonywaniem ubezpieczenia na wypadek choroby i macierzyństwa- b Liczby ubezpieczonych na
wypadek choroby i macierzyństwa, c Kwoty przypisu składek za ubezpieczenie na wypadek choroby i macierzyństwa, d Tymcza-
sowa liczba ubezpieczonych, obliczona na podstawie liczby ubezpieczonych w pierwszych 7-miu miesiącach 1935 r. i 5-ciu ostat-
nich miesiącach 1934 r. t Przewidywana liczba ubezpieczonych, f  Kwota tymczasowa, obliczona na podstawie wykonania za pierw-
sze 8 miesięcy 1935 r. i planów finansowo-gospodarczych na 4 ostatnie miesiące 1935 r. g  Kwota przewidywana.898



w I półr. 1935 r. i kas chorych
złotych na 1 ubezpieczonego

Tabl. 5. Koszty administracyjne (netto) ubezpieczalni społecznych 
1933 r. w %% przypisu składek i w

Na obszarze
w % % przypisu na 1 ubezpieczo- 

nego w złotych

min.

składek
śred. i max. min. śred. max,

I półr. 1935 r.
j

Woj. centralnych . . 9,0" 12,4 i9,ε6 2,94" 4,40 5,31«
„ wschodnich . . 9,5" 15,0 128,f f 2,49« 3,83 5,47«
„ zachodnich 10,0' 15,3 34,3* 3,70' 4,59 7,98-"
„ południowych 11,1" 16,7 j 31,0« 2,44« 4,38 6,15"

Całej Polski . . . . 9,0« 13,9 34,3* 2,44/ 4,38 7,98-

Na obszarze całej 
Polski

I półr. 1933 r.

I półr. 1935 r.

w %% przypisu 
składek

min. i śred. i max.9,7
(77)

12,6(100) 21,1

(167)

na 1 ubezpieczo- 
nego w złotych

śred.3,86
(69)

5,56

(100)

8,31

(149)

9,0 13,9

(65) j (100)

34,3

(247)

2,44 4,38

(56) i (100)

7,98

182
aj w U. S. w Łodzi, b) w U. S. w Płocku, c) w U. S. w Kutnie, d) w U. 

fj w U. S. w Dubnie, gj w U. S. w Równem, hj w U. S. w Brześciu n/B, i) w 
1) w U, S. w Inowrocławiu, mj w U. S. w Szamotulach∣*∏7 w U. S. w Chrzanowie, oj 
myślu, rj w U. S. w N. Sączu.

S. w Warszawie, ej w U. S. w Wilnie, 
U. S. w Gdyni, AJ w U. S. w Obornikach, 
w U. S. w Złoczowie, p) w U. S. w Prze-

Tabl. 6. Personel administracyjny 67 ubezpieczalni społecznych w okresie czasu od 1.8.1934 r. do 30.9.1935 r.

Wyszczególnienie Pracownicy
umysłowi

Pracownicy
fizyczni

Razem 
pracownicy 

umysłowi 
i fizyczni

Ubyło w okresie 
od 1.8.1934 r. 

do 30.9.1935 r. 
pracowników

Na 1 ur 
admin 

przypat
minimum

nysłowego pra 
str. (bez inka 
ało ("7 ubezpic

maximum

cownika
sentów)
sczonych

przeciętnie
Grupy ubezp. 

społ. Liczby 1934 r. n1935 r. 6
I934r .α∣ 1935r.δ

1934r.<τ 1935 r. b u m y s ł. f iz y c z n . r a z e m 1934 r. a 1935 r. b 1934 r. a 1935 r. b 1934 r .a 1935 r. b

9 Oddziałów bezwzględne 166 119 13 12 179 131 47 1 48 250« 429« 632 " 750 " 416 579
U. SJ w z g lę d n e  (0∕ 0) IOO 7',7 IOO 9 2 ,3 IOO 71.7 28,3 7,7 2 8 ,3 IOO 171,6 IOO 118,7 IOO 139,1

24 U. S. bezwzględne 820 585 59 39 879 624 235 20 255 172/ 304/ 377« 432« 265 372
typu I2 w z g lę d n e  (•/«) IOO 7Ł3 IOO 66.1 IOO 7 i 28,7 33,9 2 9 IOO 176,7 IOO 114,6 IOO 140,4

18 U. S. bezwzględne 836 647 56 41 892 688 189 15 204 250 « 355« 417 500 >' 323 417
typu II3 w z g lę d n e  (•/„) IOO 77,2 IOO 7 3 .2 IOO 77, J 22,8 26,8 2 2 ,9 IOO 142 IOO ιi9,9 IOO 129,1

10 U. S. bezwzględne 548 451 45 33 593 484 97 12 109 270* 394* 459 > 490 ‘ 362 440
typu III4 w z g lę d n e  (% ) IOO 8 2 ,3 IOO 7 3 ,4 IOO 8 1 ,6 17,7 26,6 1 8 ,4 IOO 146 IOO 106,8 IOO 121,5

9 U. S. bezwzględne 807 634 58 49 865 683 173 9 182 258- 375- 457 " 544 » 342 435
typu IV i V5 w z g lę d n e  (o/o) IOO 78,6 IOO 84,5 IOO 7 9 21,4 i5,5 2 1 IOO 145 IOO 119 IOO 127,2

4 U. S. bezwzględne 925 708 77 52 1 002 760 217 25 242 270« 385« 365/ 445/ 311 407
typu VI6 w z g lę d n e  (o/o) IOO 77 IOO 6 8 IOO 75,9 23 32 2 4 ,1 IOO 137.5 IOO 121,9 IOO 130,9

2 U. S. bezwzględne 1 244 1 055 " 76 67 " 1 320 1 122 " 189 " 9 " 198 " 350 " 450 -• 374 «
brak d a - 
nych s 358 450 ‘

typu VP w z g lę d n e  (o/o) IOO 84,8 IOO 8 8 , 2 IOO 8 5 15,2 11,8 15 IOO 128,6 IOO M IOO 125,2

Ogółemw67U,S. bezwzględne 5 180 4 080 371 281 5 581 4 361 100 90 1 190 172 < 304 > 459 » 544“ 327 438
wraz z oddział. w z g lę d n e  (o/o) IOO 7«,S IOO 7 5 ,7 IOO 79,6 21,2 24.3 2 1 ,4 IOO 1 7 6 ,7 IOO 118,5 IOO 133,9
Nadto inka- bezwzględne 348 407 — — 348 407 U w a ga : Tablica niniejsza została opracowana na
sentów w z g lę d n e  (o/o) IOO 117 __ — IOO 117 podstawie materjałów, zebranych przez dział nadzoru i orga-
OgÓłCffl OSÓb (ra zem  z in k a se n t,) 5 528 4 487 371 1281 5 899 4 768 nizacji Zakładu Ubezpieczeń Społecznych,

') Oddziały Ubezpieczalni Społecznych w Tarnowie (Bochnia), Bielsku (Cieszyn), Lublinie (Chełm i Puławy), 
Nowym Sączu (Jasło), Krakowie (Olkusz), Drohobyczu (Sambor), Równem (Sarny) i Sosnowcu (Zawiercie). 2) Do typu I należą 
Ubezpieczalnie Społeczne w Brodnicy, Brzeżanach, Ciechanowie, Czortkowie, Dubnie, Grodzisku, Inowrocławiu, Jarosławiu, Kowlu, 
Lesznie, Lidzie. Łomży. Łucku, Nowym Sączu, Obornikach, Pińsku, Płocku, Rzeszowie, Szamotułach, Tarnobrzegu, Tarnopolu, 
Tucholi, Zakopanem i Złoczowie. 3) Do typu II należą Ubezpieczalnie Społeczne w Baranowiczach, Brześciu n/B-. Chrzanowie, 
Gnieźnie, Grudziądzu, Kołomyi, Krośnie, Kutnie, Ostrowie, Ostrowcu. Piotrkowie, Przemyślu. Równem. Siedlcach, Starogardzie, 
Stryju, Tarnowie i Zamościu. 4) Do typu III należą Ubezpieczalnie Społeczne w Grodnie, Kaliszu, Kielcach, Pabianicach. Ra- 
domiu. Stanisławowie, Tomaszowie Maz., Toruniu, Włocławku i Żyrardowie. 5) Do typu IV i V należą Ubezpieczalnie Społeczne 
w Białej, Białymstoku, Bielsku, Bydgoszczy, Drohobyczu, Gdyni, Lublinie, Wilnie i Częstochowie. 6) Ubezpieczalnie Społeczne 
w Krakowie, Lwowie, Poznaniu i Sosnowej. 7) Ubezpieczalnie Społeczne w Łodzi i Warszawie.

a Dane z sierpnia 1934 r. (1 696 500 ubezpieczonych), b Dane z września 1935 r. (1 786 000 ubezpieczonych). Nie znaczy 
to jednak, by dopiero we wrześniu 1935 r. poszczególne U. S. dostosowały stan liczebny personelu administracyjnego do ilości 
ustalonych etatów. Etaty bowiem dla poszczególnych U. S. (z wyjątkiem U. S. w Łodzi i Warszawie) zostały ustalone w ciągu 
II półrocza 1934 r. i część U. S. wprowadziła je w życie z dniem 1.1 1935 r., pozostałe zaś w ciągu I kwartału 1935 r. Zatrud- 
nianie po 31.3 1935 r. pracowników na stanowiskach, dla których etaty nie zostały przewidziane, należało do wyjątków, przy- 
czem z reguły było spowodowane dłuższym (np. 6 —miesięcznym) okresem wypowiedzenia umowy o pracę ze zwalnianym pra- 
cownikiem c Dane przewidywane, gdyż etaty dla Ubezpieczalni Społecznych w Łodzi i Warszawie nie zostały jeszcze ostatecznie 
ustalone, d W 1934 r, — w Oddziale w Puławach, w 1935 r, w Oddziale w Samborze, e W  1934 i 1935 r.—w Oddziale w Cie- 
szynie. /  W 1934 r.—w U. S w Szamotułach, w 1935 — w U. S. w Obornikach, g  W 1934 r.— w U. S. w Kowlu, w 1935 r.— 
w U. S. w Tarnobrzegu, h W 1934 i 1935 r. — w U. S. w Starogardzie, i W  1934 r. w U. S. w Baranowiczach, w 1935 r. — 
w Chrzanowie, k W 1934 i 1935 — w U. S. we Włocławku. I W 1934 r.—w U. S. w Kielcach, w 1935 r. — w U- S. w Stani- 
sławowie. m W 1934 r. — w U. S. w Drohobyczu, w 1935 r. — w U. S, w Gdyni, n W  1935 i 1935 r. — w U. S. w Bielsku.
o  W  1934 i 1935 r. — w U. S. w Poznaniu, p  W 1934 i 1935 r. — w U. S. w Sosnowcu, r  W 1934 r.—w U. S. w Warszawie,
w 1935 r.—w U. S. Łodzi i Warszawie. sW  1934 r.—w U. S. w Łodzi, t W 1934 r. — w U. S. w Szamotułach, w 1935 r.—w U. S.
w Obornikach, u W 1934 r. — w U. S. w Kielcach, w 1935 r.—w U. S, w Bielsku.



Dr. ST. FISCHLOWITZ

REFORMA ROOSEVELTA
(Dokończenie).

Social Security Act — ustawa o zabezpieczeniu 
społecznem, uchwalona przez 74 kongres Stanów 
Zjednoczonych Ameryki, a zatwierdzona w dniu 
14 sierpnia 1935 r. przez Prezydenta, 1) nie jest wy- 
łącznie ustawą o ubezpieczeniu społecznem. Obejmuje 
ona cały kompleks spraw z zakresu ubezpieczenia 
społecznego w ścisłem tego słowa znaczeniu, z zakre- 
su pewnych urządzeń, znajdujących się na pograniczu 
pomiędzy ubezpieczeniem a opieką, nakoniec z zakre- 
su zagadnień czysto opiekuńczych. Jest więc ona wiel- 
kiem dziełem reformy społecznej, mającem skierować 
na nowe tory amerykańską politykę społeczną we 
wszystkich jej przejawach.

Ustawa ta nie jest też pierwszą federalną ustawą 
o emerytalnem ubezpieczeniu społecznem. Poprzedziła 
ją wydana przed rokiem ustawa o ubezpieczeniu eme- 
rytalnem kolejarzy (Railroad Retirement Act), usank- 
cjonowana przez Prezydenta Roosevelta w dniu 27 
czerwca 1934 r. Ustawa ta zastępuje w stosunku do 
około miljona osób, zatrudnionych na kolejach amery- 
kańskich, systemy zabezpieczenia bęzskładkowego, 
funkcjonujące dotąd w poszczególnych towarzystwach 
kolejowych, jednolitem ubezpieczeniem, przyznającem 
emerytury z chwilą: 1) osiągnięcia 65-go roku życia lub
2) przebycia 30 lat pracy na kolejach lub wreszcie
3) utraty zdolności do wykonywania zawodu. Ubez- 
pieczenie opiera się na 6%-owej składce, z której ⅜ 
pokrywa pracodawca, ½ -— pracownik. Wprowadze- 
nie ubezpieczenia kolejarzy w skali ogólnofederalnej 
było możliwe z tego względu, że towarzystwa kolejo- 
we, zapewniające komunikację pomiędzy poszczegól- 
nemi stanami, podlegają nadzorowi federalnemu i fe- 
deralnemu ustawodawstwu. Należy jednak podkreślić 
z całym naciskiem, że ustawa ta zakwestjonowana zo- 
stła ze względu na jej rzekomą niekonstytucyjność, 
co nie pozostało bez wpływu na Social Security Act.

Wstęp do ustawy z 14 sierpnia 1935 r., poprze- 
dzający właściwy jej tekst, stwierdza, że ma ona na 
celu „zapewnienie powszechnego dobrobytu przez 
wprowadzenie federalnego systemu świadczeń na rzecz 
starców oraz przez umożliwienie większej liczbie Sta- 
nów odpowiedniejszego zabezpieczenia osób w pode- 
szłym wieku, osób ociemniałych, dzieci będących na 
utrzymaniu i ułomnych, opieki nad matką i dzieckiem, 
zdrowotności publicznej i wykonywania ich (stanowe- 
go) ustawodawstwa o odszkodowaniu na rzecz bez- 
robotnych; ustanowienie Rady Zabezpieczenia Spo- 
łecznego; podwyższenie podatku dochodowego; oraz 
osiągnięcie innych celów".

Już pobieżny ten rzut oka na treść ustawy z 14 
sierpnia 1935 r. pozwala nam zrozumieć, ile różnych 
działów ustawodawstwa społecznego wprowadzono, 
czy też uzupełniono i zrewidowano w ramach jednej 
jedynej tej ustawy społecznej.

Ale na plan pierwszy wśród wszystkich tych po-
1) ,,Monthly Labor Review" Nr. 3 z września 1935 r., 

,,Informations Sociales" z 7 października 1935 r., tekst Ustawy 
Public. Nr. 271—74—th CONGRESS.

sunięć ustawodawczych wysuwa się jako najpokaźniej- 
sze ilościowo, a gatunkowo przodujące, najbardziej 
nowatorskie, wprowadzenie w życie jednolitego, fede- 
ralnego ubezpieczenia pracowników na starość (,,Fe- 
deral Old-Age Benefits").

Ubezpieczenie to, co do rodzaju udzielanych 
przez nie świadczeń i co do niektórych warunków, od 
których zależy ich przyznanie, zbliża się do typu nor- 
malnego europejskiego ubezpieczenia na starość. Nie 
trudno jednak zauważyć pewne istotne różnice, od- 
dzielające system amerykański od europejskich. Róż- 
nice wynikają przedewszystkiem stąd, że jest to wła- 
ściwie pierwszy w ściślejszem tego słowa znaczeniu 
dział ubezpieczenia społecznego, wprowadzony na te- 
renie Stanów Zjednoczonych A. P. Stąd pewna ostroż- 
ność w konstrukcji planów, pewne umiarkowanie 
w kształtowaniu jego zasięgu i poziomu. U kolebki no- 
wej tej reformy rooseveltowskiej stały pozatem smut- 
ne rozczarowania w stosunku do różnych innych po- 
przednich posunięć polityki socjalnej, które zesaboto- 
wane zostały z powodzeniem przez zagrożony niemi 
kapitał. Jak wiadomo, najskuteczniejszy środek uży- 
wany w Ameryce Północnej w walce z reformizmem 
Roosevelta — jak zresztą i w walce z wszelkiem no- 
watorstwem — to atakowanie go pod kątem widzenia 
zgodności wszelkich tego rodzaju posunięć z prawem 
konstytucyjnem. Ustawodawca i wykonawca są czę- 
stokroć bezsilni wobec dowolności judykatury, która 
bezceremonialnie obala jako antykonstytucyjne wszel- 
kie odbiegające od tradycyjnej rutyny ustawy, jeżeli 
godzą one rzekomo w wolność indywidualną, narusza- 
jąc te lub inne kanony konstytucyjne. Niebezpieczeń- 
stwo z tej strony zagrażało oczywiście poważnie za- 
mierzeniom Roosevelta w zakresie społecznej polity- 
ki ubezpieczeniowej, nakazując mu nadanie im takiego 
kształtu, który mógłby oprzeć się usiłowaniom w kie- 
runku podważenia ich na tej drodze. Badając formy 
prawne nowego ubezpieczenia społecznego, w którem 
brak nazewnątrz składki, czy nawet podatku celowe- 
go, a które pozornie zbudowane jest tak, jak gdyby 
państwo zapewniało pewne świadczenia z ogólnych 
funduszów państwowych, w którem jednak z drugiej 
strony świadczeniom tym ściśle odpowiadają (określo- 
ne jako podatek) składki pracodawcy i pracownika, 
musimy już na pierwszy rzut oka zauważyć ślady ten- 
dencyj do zabezpieczenia nowych ubezpieczeń społecz- 
nych przed zakwestionowaniem ich od strony konsty- 
tucji. Nakoniec nie mogły na Social Security Act nie 
wycisnąć swego piętna przemożne na gruncie Stanów 
interesy prywatne, przeciwstawiające się nadmiernemu 
rozbudowaniu ubezpieczenia emerytalnego. Jeżeli za- 
kres ubezpieczenia społecznego przedstawia się tak, że 
obciążonymi nowemi podatkami i uprawnionymi do no- 
wych świadczeń mają być pracownicy, stanowiący 
wprawdzie większość pracowników najemnych ame- 
rykańskich, ale większość dość słabą — z pozostawie- 
niem na boku ważnych kategoryj i grup zawodowych— 
jeżeli dalej ubezpieczono ich na świadczenia stosun,-900



kowo skromne, zapewniające ledwie minimum egzy- 
stencji, jeżeli wreszcie nie uwzględniono przewidzia- 
nego poprzednio ubezpieczenia dobrowolnego, to na 
szali decyzji musiały zaważyć nietylko tendencje ku 
ograniczeniu ogólnego obciążenia społecznego gospo- 
darstwa, ale i interesy potężnej w U. S. A. asekuracji 
prywatnej, przeciwnej zbytniemu ograniczeniu swej 
sfery działania.

Jakkolwiek z tych i różnych jeszcze innych wzglę- 
dów reforma Roosevelta na odcinku ściśle ubezpiecze- 
niowym wypadła raczej umiarkowanie, to nie wolno 
jednak przy jej ocenie zapominać o tem, że mamy tu 
do czynienia z pierwszym krokiem Stanów Zjednoczo- 
nych A. P. w kierunku asekuracji socjalnej, za któ- 
rym według wszelkiego prawdopodobieństwa pójdą 
kroki dalsze.

Jeżeli próbujemy bliżej skwalifikować ubezpie- 
czenie na starość wprowadzone przez Roosevelta, to 
musimy dojść do wniosku, że stanowi ono połączenie 
z sobą ubezpieczenia w ściślejszem tego słowa znacze- 
niu oraz t. zw. państwowego ubezpieczenia bezskład- 
kowego — z przewagą jednak czynnika pierwszego. 
Świadczenia ubezpieczeniowe posiadają wyraźnie cha- 
rakter świadczeń ubezpieczenia pierwszego typu. 
Przyzna je się je bez sprawdzania bliższych warunków 
co do potrzeb uprawnionego, czasu jego pobytu na te- 
rytorjum państwowem, jego moralności, obywatelstwa 
i t. p. Social Security Act przewiduje również w isto- 
cie rzeczy bardziej bezpośredni (niż ogólny podatko- 
wy) współudział zainteresowanych pracowników i ich 
pracodawców w tworzeniu funduszów. Istnieje tu rów- 
nież wyodrębnienie funduszów ubezpieczeniowych 
z sum budżetu państwowego, jakkolwiek fundusze te 
pochodzą wyłącznie z kredytów budżetu Federacji. 
Z drugiej strony jednak w ubezpieczeniu tem brak 
właściwie składki, płynącej bezpośrednio na pokrycie 
ryzyk pokrytych ubezpieczeniem, idąc dalej — brak 
ubezpieczonych. Brak też odrębnych instytucyj ubez- 
pieczenia posiadających osobowość prawną.

Należy podkreślić także, że prawo do renty star- 
czej nie zależy bynajmniej od opłacenia przez pracow- 
nika, czy jego pracodawcę obciążającego ich podatku, 
lecz poprostu od pracy w określonych bliżej przez 
ustawę warunkach.

Ubezpieczenie pokrywa w pierwszym rzędzie ry- 
zyko starości a pośrednio — śmierci. Natomiast nie 
obejmuje ono ryzyk innych jak zwłaszcza inwalidztwa.

Jednym z głównych celów reformy Roosevelta 
jest odciążenie rynku pracy od pracowników w po- 
deszłym wieku przez przyznanie im świadczeń, które 
umożliwią im odstąpienie miejsca przy warsztacie 
pracy pracownikom młodszym, którzy na skutek cięż- 
kiej ogólnej sytuacji koniunkturalnej nie mogą zdobyć 
sobie obecnie pracy. Toteż ustawa nie przewiduje 
bezwarunkowych rent starczych; nakazuje ona wstrzy- 
manie wypłaty renty z chwilą, gdy rencista wykony- 
wa regularnie zatrudnienie przynoszące mu zarobek; 
nawet w wypadku, gdy pracuje tylko przez pewną 
część danego miesiąca, nie otrzyma za ten okres cza- 
su renty; jeżeli stwierdza się to ex post, potrąca mu 
się nielegalnie pobrane świadczenia z jednej lub kil- 
ku wypłat miesięcznych (Sec. 202 d.).

Warunki uzyskania prawa do renty starczej są, 
pomijając granicę wieku, która nasunęła duże wątpli-

wości i zastrzeżenia zwłaszcza w kołach pracowni- 
czych (65-ty rok życia) — bardzo łatwe.

Natomiast sam wymiar świadczeń przedstawia 
się dość skomplikowanie. Renta stanowi procent łącz- 
nego zarobku otrzymanego w czasie od 31 grudnia 
1936 r. do osiągnięcia 65-go roku życia. Waha się ona 
w granicach pomiędzy minimum 20 doi. miesięcznie 
a maksymum 85 doi. miesięcznie.

Ubezpieczenie na starość osiąga z natury rzeczy 
pełną swą skuteczność praktyczną dopiero po upły- 
wie dłuższego czasu. To też potrzeby obecnej genera- 
cji starców musiały być zabezpieczone w odrębny 
sposób, a mianowicie przez odpowiednie rozszerzenie 
i poprawienie istniejących już obecnie w wielu Sta- 
nach systemów bezskładkowego ubezpieczenia na sta- 
rość. Nie można o tem zapominać, rozpatrując zbli- 
ska system nowego federalnego ubezpieczenia na sta- 
rość.

Zakres osób objętych systemem, a więc 1) mogą- 
cych korzystać z jego świadczeń i 2) pociąganych 
(wraz z ich pracodawcami!) do pokrywania nowego 
podatku — zakres osób uprawnionych i zobowiązanych 
pokrywa się z sobą najzupełniej — wymienia (Sec. 
210) wszystkie osoby, zatrudnione najemnie za wyna- 
grodzeniem na obszarze Stanów Zjednoczonych A. P. 
(wraz z Alaską i wyspami Hawajskiemu) lub na stat- 
kach żeglujących pod flagą U. S. A., z wyjątkiem 
pewnych określonych grup pracowniczych.

Najważniejszy wyjątek dotyczy pracowników 
zatrudnionych w rolnictwie. Poza obrębem ubezpie- 
czenia emerytalnego pozostaje dalej w całości rów- 
nież służba domowa. Inne wyjątki dotyczą pracowni- 
ków dorywczo-zatrudnionych, pracowników federal- 
nych, stanowych i lokalnych, pracowników, wchodzą- 
cych w skład załogi okrętów, pracowników organiza- 
cyj mających cele religijne, filantropijne, naukowe, li- 
terackie lub wychowawcze, albo walkę z okrucień- 
stwem wobec dzieci i zwierząt, jeżeli nie posiadają one 
celów zarobkowych.

Zakres stosowania nowego ubezpieczenia spo- 
łecznego przedstawia się — mimo tych dość powab- 
nych wyjątków — pokaźnie. Obliczenia wykazują, że 
w świetle spisu ludności z r. 1930, zatrudnionych było 
wówczas w Stanach Zjednoczonych 48.830.000 osób, 
z nich pracownikami najemnymi było ponad 36 milj. 
osób. Z pomiędzy nich 9.389.000 osób ustawa wyłącza 
z tytułu wykonywanego przez nich zawodu (robotnicy 
rolni, służba domowa i in.), około 500.000, jako pra- 
cowników dorywczo-zatrudnionych, a około 1.050.000 
iako osoby, które przekroczyły już 65-ty rok życia. 
W rezultacie należy oczekiwać, że w chwili obecnej 
około 25.804.000 osób będzie mogło być w zasadzie 
„objętych" nowem ustawodawstwem ubezpieczenio- 
wem.

Prawo do renty starczej, jak już stwierdziliśmy, 
będzie przysługiwać uprawnionemu (ustawa mówi 
o ,,qualified individual") z chwilą osiągnięcia przez 
niego 65-go roku życia. Poza tym warunkiem, wszyst- 
kie inne warunki, jako to 1) przynależność pracow- 
nika do grup objętych ubezpieczeniem i 2) pobieranie 
przez pracownika zarobku, któryby zapewniał opłace- 
nie za niego pewnego minimum „podatku ubezpiecze- 
niowego", przedstawiają się niezbyt surowo. Ustawa 
wymaga bowiem tylko, by pracownik w okresie od 
31 grudnia 1936 r  do chwili, gdy osiągnie 65-ty rok
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życia: a) otrzymał tytułem zarobku nie mniej niż 2000 doi. i b) uzyskał zarobek za pracę conajmniej za 5 dni, z których każdy musi przypadać jednak na in- ny rok kalendarzowy. Trochę sztuczne i nieco dzi- waczne te warunki (zwłaszcza drugi!) odbiegają znacznie od praktyki europejskich ustawodawstw ubezpieczeniowych, stanowiąc pewnego rodzaju suro- gat przepisów o czasie wyczekiwania, czy zachowaniu ekspektatywy; przypominam, że projekt wstępny żą- dał przebycia w ubezpieczeniu 200 tygodni.Również i przepisy o samym wymiarze świadczeń nie pokrywają się z szablonem znanym nam w więk- szości ustawodawstw ubezpieczeniowych.Stawki miesięczne renty określane są w procencie łącznego i całkowitego zarobku, który zainteresowany otrzymał w czasie pomiędzy 31 grudnia 1936 a termi- nem, w którym osiągnął 65-ty rok życia. Przy wymia- rze świadczeń nie bierze się pod uwagę części zarobku przekraczającej sumę 3.000 doi., otrzymanych przez pracownika w przeciągu poszczególnego roku od jed- nego i tego samego pracodawcy. Zarobek dzieli się przytem na 3 części, dla których obowiązują oddziel- ne stawki procentowe przy obliczeniu renty. Zarobek do 3.000 doi. uzasadnia rentę miesięczną w wysokości 
V-i% tego zarobku, zarobek od 3.001 do 45.000 •— 1/12%, wreszcie zarobek ponad 45.000 doi. — 1/24%. Zarówno te normy wymiarowe jak i ujęcie renty w klamry dolnej (10 doi.) i górnej (85 doi.) granicy stwarzają pewien element wyrównawczy, niedopu- szczając do tego, by świadczenia ubezpieczeniowe uzależnione były w całej rozciągłości od indywidual- nego zarobku oraz indywidualnego okresu ubezpie- czenia. Ustawa zapewnia, że pracownik (czy też w ra- zie jego śmierci —  pozostali członkowie jego rodziny) otrzymają w każdym razie łączne świadczenie w wy- sokości nie mniejszej od3⅛ %  całkowitego zarobku policzalnego. Tak więc w przypadku, gdy pracownik osiągnął 65 rok życia, nie uzyskując prawa do świad- czeń, otrzyma sumę stanowiącą rezultat przedstawio- nego powyżej rachunku. Tę samą sumę uzyska w ra- zie śmierci pracownika jego rodzina, jeżeli nie wyko- rzystał on świadczeń w wysokości wskazanego po- przednio minimum.Podstawy finansowe nowego ubezpieczenia mają przedstawiać się w sposób następujący: Ma być prze- dewszystkiem otwarty w skarbie federalnym oddziel- ny rachunek pod nazwą rachunku rezerw na starość („Old-age Reserve Account" — Sec. 201), na który wpływać będą w formie kredytów objętych ogólnym budżetem federalnym, corocznie, poczynając od roku budżetowego kończącego się w dniu 30 czerwca 1937 r., premje potrzebne dla zapewnienia wypłaty rent star- czych przy zastosowaniu systemu zbiorowej kapitali- zacji. Premja ta, jak to przewiduje ustawa, ma być obliczona przy zastosowaniu systemu rezerw zgodnie z przyjętemi zasadami aktuarjalnemi, na podstawie tablic śmiertelności, (które przyjmować będzie w obli- czeniach (,,from time to time") sekretarz stanu skar- bu), przy założeniu rocznej stopy 3% z uwzględnie- niem procentu składanego. Sumy uzyskane w tej dro- dze mają być lokowane w obligacjach federalnych, gwarantowanych przez Rząd Stanów Zjednoczonych.Celem umożliwienia budżetowi Stanów Zjedno- czonych A . P . pokrywania tak znacznych ciężarów ustawa powołuje do życia nowy podatek (pseudo-

składkę), który ma być opłacany po połowie przez pracowników, którzy mogą korzystać z ubezpieczenia, oraz przez ich pracodawców. Podatek ten pozostaje w ścisłej zależności od wysokości zarobku. Część po- datku, obciążającą pracownika, będzie potrącał pra- codawca przy wypłacie zarobków. Maksymalna wyso- kość zarobku brana pod uwagę przy wymiarze podat- ku odpowiada maksymalnej wysokości zarobku uwzględnianej przy wymiarze świadczeń i wynosi 3.000 doi. Podatek wzrasta z biegiem czasu. Na po- czątku ma wynosić (łącznie) 2%, potem 3—4-—5, osią- gając od 1949 r. 6%. Stawki podatku podwyższono więc znacznie w stosunku do wstępnego projektu. Sposób poboru podatku nie został wyczerpująco okre- ślony w ustawie. Wybór jednej z możliwych tu metod (system znaczkowy, czy inne) pozostawiono władzom skarbowym (Sec. 807). Porównanie wysokości przewi- dywanych podatków i przewidywanych kredytów bu- dżetowych świadczy ponad wszelką wątpliwość o tern, że według zamierzeń ustawodawcy podatek ma stano- wić jedyną i całkowitą podstawę kredytów, przewi- dzianych na cele ubezpieczenia na starość. Jeżeli przewidywana wysokość podatków w poszczególnych latach przekracza o kilka procent sumy preliminowa- ne wstępnie na rzecz ubezpieczenia na starość, to tłu- maczy się to tem, że różnica przeznaczona jest na po- krycie wydatków administracyjnych, które mają wy- nosić w r. 1937 8,2/3%, a w roku 1945 winny spaść według obliczeń szacunkowych do 5 %. Nie może więc ulegać wątpliwości, że wbrew przeciwnym pozorom zewnętrznym, pomimo pewnych cech systemów non contributive pensions, nowe ubezpieczenie jest nie ubezpieczeniem bezskładkowem (którego formę przy- brało prawdopodobnie głównie ze względów prawno- konstytucyjnej natury), lecz raczej — ukryłem w ten sposób — normalnem ubezpieczeniem składkowem.Wykonywanie ustawy obmurowano surowemi sankcjami karnemi, grożąc za nieścisłe podawanie da- nych — w związku z wykonywaniem jej przepisów — karą więzienia do roku i grzywną do 1.000 doi.Należy podkreślić, że jeśli chodzi o samo federal- ne ubezpieczenie na starość, ustawa posiada charakter raczej ramowy; poświęca tej gałęzi ubezpieczeń spo- łecznych nie więcej niż 10 artykułów.Wykonywanie ubezpieczenia, powołanego do ży- cia przez ustawę, oddano w ręce „Rady Zabezpiecze- nia Społecznego" („Social Security Board"), która ma być całkowicie uniezależniona od administracji fede- ralnej. Rada ma się składać z przewodniczącego i dwóch członków wyznaczonych przez Prezydenta za zgodą Senatu, przyczem w skład Rady nie może wcho- dzić więcej niż dwóch członków tej samej partji poli- tycznej. Ja k  donosi najnowszy zeszyt „Monthly Labor Review" (Tom 41, zeszyt 3) Prezydent wyznaczył jako członków Rady Johna G . Winanta (obecny zast. dy- rektora Międzynarodowego Biura Pracy), Arthura J .  Altmeyera i Vincenta Morgan Milesa. Zakres upraw- nień Rady ma być bardzo szeroki. Ma ona nietylko w porozumieniu ze skarbem Stanów Zjednoczonych bezpośrednio kierować wykonywaniem federalnego systemu ubezpieczenia na starość, ale również opra- cowywać zalecenia, „dotyczące najskuteczniejszych metod zabezpieczenia gospodarczego w drodze ubez- pieczeń społecznych, (ustawa mówi tu wyraźnie o „so- cial insurance"), zarówno co do ustawodawstwa, jak
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i wykonawstwa", przyczem zakres jej działania ma 
obejmować „renty starcze, odszkodowanie za bezrobo- 
cie, odszkodowanie za wypadki przy pracy i kwestje 
z niemi związane". (Sec. 702).

Jak już wynika z tego, co powiedzieliśmy powy- 
żej o funkcjach nowego ubezpieczenia na starość, nie 
jest ono przeznaczone na pokrycie potrzeb współcze- 
snej generacji starców. To też, dążąc do zabezpiecze- 
nia osób, które osiągnęły już, czy osiągną w bliskim 
czasie wiek uniemożliwiający im, czy też utrudniający 
pracę, Roosevelt musiał zastosować w tym celu środ- 
ki zupełnie innej natury. Posłużył się on mianowicie 
istniejącem już obecnie, dość szeroko rozbudowanem 
w poszczególnych stanach, ustawodawstwem o ubez- 
pieczeniu bezskładkowem („Old age Assistance"). No- 
wa ustawa zachowuje w najogólniejszych zarysach do- 
tychczasowy stan rzeczy, jaki zastała w poszczegól- 
nych Stanach. Z drugiej strony jednak zapewniając 
ubezpieczeniom tym — zarówno przeciw ryzykom sta- 
rości jak i macierzyństwa oraz utraty wzroku — bar- 
dzo szeroką pomoc z funduszów federalnych w formie 
subwencyj, które będą im wypłacane ze skarbu fede- 
ralnego, ustawa uzależnia pomoc tę od spełnienia 
przez ustawodawstwa stanowe całego szeregu bardzo 
istotnych i doniosłych warunków, które zapewnią, że 
pomoc udzielana w tej drodze zainteresowanym osią- 
gnie pewien określony poziom minimalny. Ustawa na- 
wiązuje tu do projektu ustawy t. zw. Dill-Connory 
Act, która przewidywała pokrywanie przez federację 
jednej trzeciej wydatków stanowych na ubezpieczenia 
bezskładkowe. Idzie ona jednak dalej. Zapewnia Sta- 
nom pokrycie przez federację nie mniej jak połowy 
sum, wvdanych tytułem rent bezskładkowych na rzecz 
starców i niewidomych. Maksymalna subwencja na 
poszczególną rentę nie może jednak przekraczać 
15 doi. miesięcznie. Ustawa przewiduje pozatem po- 
krywanie przez federację nawet części wydatków ad- 
ministracyjnych stanowego ubezpieczenia bezskładko-
wego z tytułu dwóch powyższych ryzyk. Subwencja na 
rzecz bezskładkowego ubezpieczenia na wypadek ma- 
cierzyństwa ma wynosić ½ wydatków stanowych (ma- 
ksimum 6 doi. na rzecz pierwszego dziecka i 4 doi. 
na rzecz dzieci następnych). Zatwierdzenie ustaw sta- 
nowych, oociadające za sobą przyznawanie powyższej 
subwencji, zależy jednak od tego. czv stany wypeł- 
niają warunki zarówno co do terytorialnego zastoso- 
wania ustawodawstwa (które powinno obejmować ca- 
ły obszar danego stanu (jak i pokrytych przez nie ry- 
zyk, warunków co do czasu zamieszkania i obywatel- 
stwa uprawnionych, zobowiązań administracyjnych 
i finansowych Stanów i nakoniec przyznania zainte- 
resowanym prawa odwołania od negatywnych decy- 
zyj swiadczeniowvch.

Punkt ciężkości spoczywa oczywiście na warun- 
kach zwiazanvch z rvzvkami. które maja bvć pokry- 
wane przez ubezpieczenie bezskładkowe. Ubezpiecze- 
nie na starość winno zapewniać rentę w 65 roku ży- 
cia po 1 stycznia 1940 r., a do tego czasu conaimniej 
w 70 roku życia. Nie uwzględniono więc postulatów 
robotniczych w kierunku dalszego obniżenia granicy 
wieku. Oceniając ten warunek, należy stwierdzić, że 
z 351) Stanów, które do 1 sierpnia 1935 r. wprowadziły

1) W pierwszej części niniejszego artykułu, ogłoszonej 
w Nr. 11 „Przeglądu Ubezpieczeń Społecznych" podano omył- 
kowo, że ustawodawstwa te posiada tylko 28 Stanów,

to ubezpieczenie, 21 Stanów przewiduje udzielanie 
renty w 65 roku życia, jeden Stan — w 68, a 13 Sta- 
nów — w 70. Ubezpieczenia na wypadek macierzyń- 
stwa winny zapewniać wypłatę świadczeń rentowych 
na rzecz dzieci, conajmniej do 16-go roku życia, jeżeli 
żyją one w gospodarstwie, którego wydatki pokrywa 
matka lub inni członkowie rodziny i jeżeli znajdują się 
w potrzebie. Wreszcie ubezpieczenie na rzecz niewido- 
mych powinno przewidywać wypłatę rent na rzecz 
niewidomych osób, znajdujących się w potrzebie, któ- 
re nie są utrzymywane w zakładach opieki publicznej. 
Warunki co do czasu zamieszkiwania na obszarze da- 
nego Stanu nie powinny być ukształtowane w taki spo- 
sób, by pozbawiały prawa do renty osoby, które 
w przeciągu 9-ciu ostatnich lat mieszkały conajmniej 
przez okres 5-ciu lat na obszarze danego stanu (z tego 
conajmniej przez okres ostatniego roku — bez przer- 
wy). Warunek co do czasu zamieszkiwania w ubez- 
pieczeniu na rzecz matek nie może pozbawiać prawa 
do renty dzieci, które mieszkają w ostatnim roku przed 
zgłoszeniem roszczenia na obszarze danego stanu, albo 
których matka wypełniała powyższy warunek.

Wszystkie systemy ubezpieczenia bezskładkowe- 
go winny być wykonywane bezpośrednio przez władze 
państwowe albo pod ścisłym ich nadzorem, przyczem 
poza pomocą ze strony władz regjonalnych i lokal- 
nych również i stany winny uczestniczyć w pokry- 
waniu kosztów ubezpieczenia.

Nakoniec każda osoba, której wniosek o rentę 
odrzucony został przez właściwą władzę, winna mieć 
prawo wniesienia przeciw odmownej decyzji rekursu 
do urzędu stanowego — niezależnie od odwołania do 
sądu, które może jej przysługiwać na podstawie usta- 
wodawstwa stanowego.

Stany nie mogą ograniczać w prawach do świad- 
czeń obywateli innych stanów.

Ustawodawstwa stanowe, nie są natomiast zwią- 
zane żadnemi zobowiązaniami jeśli chodzi o traktowa- 
nie osób nieoosiadających obywatelstwa Stanów Zjed- 
noczonych A. P.

Należy podkreślić, że poza wypełnieniem w ten 
sposób luki, jaka powstaje pomiędzy wydaniem nowe- 
go ustawodawstwa ubezpieczeniowego a faktvcznem 
podieciem przez to ustawodawstwo pełnej działalno- 
ści świadczeniowej, — a więc poza pokryciem w spo- 
sób powyższy potrzeb osób, które w okresie przej- 
ściowym, czyto wogóle nie nabędą prawa do świad- 
czeń emerytalnych, czy też uzyskają renty niedosta- 
teczne i niezabezoieczające im egzystencji — ubezpie- 
czenie bezskładkowe ma jeszcze wypełnić inne funk- 
cje. bardziej stałe i niezmienne, a mianowicie ma ono 
zagwarantować właściwą pomoc społeczną na rzecz 
tych wszystkich kategoryj pracowniczych, które po- 
zostaną noża nowem ubezpieczeniem społecznem.

Osobny, bardzo szeroko zakrojony dział reformy 
rooseveltowskiej stanowią przepisy ustawy, poświęco- 
ne ubezpieczeniu na wypadek bezrobocia. Ustawa 
przewiduje, że w obecnym roku budżetowym 4 milj. 
dolarów, a w roku następnym 49 milj, dolarów prze- 
znaczonych będzie na subwencje na rzecz stanów, 
posiadających ubezpieczenie na wypadek bezrobocia. 
Wypada podkreślić, że przed rokiem 1935 tylko jeden 
s⅛n posiadał tę gałąź ubezpieczeń społecznych. 
W chwili obecnej — w związku z reformą Roosevel- 
ta — jeszcze sześć dalszych stanów wprowadziło
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ubezpieczenie na wypadek bezrobocia. Ustawa ustana- 
wia specjalny podatek, który ma być opłacany przez 
pracodawców zatrudniających conajmniej ośmiu pra- 
cowników (,,Tax on Employers of Eight or Morę"). 
Pracodawcy od podatku tego będą mogli potrącać 
składki opłacane w poszczególnych stanach tytułem 
ubezpieczenia na wypadek bezrobocia. Ubezpieczenie 
stanowe na wypadek bezrobocia, które ma korzystać 
z pomocy federalnej, może polegać: 1) na utworzeniu 
wspólnej kasy bezrobocia dla całego stanu lub 2) na 
prowadzeniu t. zw. rachunków gwarancyjnych, pro- 
wadzonych przez grupy pracodawców lub też indy- 
widualnych pracodawców, które zapewniają pewne 
minimum zatrudnienia na rzecz robotników, wypłaca- 
jąc odpowiednie świadczenia bezrobotnym. Ustawy 
o ubezpieczeniu na wypadek bezrobocia podlegają 
również zatwierdzaniu przez „Radę Zabezpieczenia 
Społecznego". Wydaje się, że bardzo ciekawie ujęte 
i głęboko przemyślane normy Social Security Act, po- 
święcone temu działowi ubezpieczeń społecznych za- 
sługiwałyby na osobne obszerniejsze omówienie.

Poza federalnem ubezpieczeniem na starość oraz 
federalną reorganizacją stanowego ubezpieczenia bez- 
składkowego na starość, na wypadek macierzyństwa 
i utraty wzroku jakoteż ubezpieczenia na wypadek

bezrobocia, a więc poza dziedziną ubezpieczenia spo- 
łecznego w najszerszem tego słowa znaczeniu, Social 
Security Act przewiduje dalsze rozszerzenie urzą- 
dzeń opieki społecznej i higjeny publicznej. W szcze- 
gólności ustawa zapewnia obszerną pomoc kredytową 
Federacji na rzecz urządzeń higjeny matek i dzieci 
i opieki nad dzieckiem, instytucyj przeszkolenia za- 
wodowego i higjeny publicznej.

Ustawa z 14 sierpnia 1935 r. jest więc prawdziwą 
społeczną „Magna Charta Libertatum". Coprawda nie 
jest ona jeszcze zamkniętą całkowicie i zakończoną 
reformą, stwarzającą całokształt urządzeń polityki 
społecznej, których brakowało dotąd w Stanach Zjed- 
noczonych A. P. Social Security Act zbudował bo- 
wiem dopiero fundament dla przyszłego rozwoju usta- 
wodawstwa społecznego, pokonawszy skutecznie roz- 
liczne przeszkody gospodarcze, polityczne i prawne, 
które tamowały dotąd na gruncie amerykańskim roz- 
wój ustawodawstwa socjalnego. Już jednak te osią- 
gnięcia, jakie ustawa o zabezpieczeniu społecznem 
zawiera — zwłaszcza w zakresie ubezpieczenia na 
starość — usprawiedliwiają w całej rozciągłości okre- 
ślenie jej przez Roosevelta jako największej dokona- 
nej dotąd przez niego reformy.

HENRYK RYGIER

PRÓBA WALKI Z BEZROBOCIEM PRACOWNIKÓW UMYSŁOWYCH
(Z doświadczeń 1. O. P.)

(Ciąg dalszy). 1

lProjekt badań, dotyczących podaży i popytu na ryn- 
ku pracy umysłowej oraz możliwości zwiększenia sta- 
nu zatrudnienia pracowników umysłowych najemnych 

i wołnych zawodów.
Projekt oparty jest na założeniu, że zagadnienie 

bezrobocia pracowników umysłowych wykracza poza 
ramy „walki z kryzysem" i wymaga zbadania czyn- 
ników, wyznaczających stałe, niezależne od konjunk- 
tury tendencje rozwojowe. Projekt ten przedstawia 
się następująco:

1. Badania statystyczne zatrudnienia pracowni- 
ków umysłowych w Polsce (liczebność w/g zawodów 
objektywnych i subiektywnych z uwzględnieniem wy- 
kształcenia i wieku) oraz istniejącego wśród pracow- 
ników bezrobocia.

2. Obliczanie rocznego zapotrzebowania róż- 
nych kategóryj pracowników umysłowych, odpowia- 
dającego danemu stanowi zatrudnienia.

3. Badania statystyczne porównawcze zatru- 
dnienia pracowników umysłowych w Polsce, a zagra- 
nicą. (Liczebność w poszczególnych zawodach, rodza- 
je pracy umysłowej w poszczególnych zawodach, wy- 
kształcenie, stosunek liczebności pracowników umy- 
słowych i robotników).

4. Badanie struktury zatrudnienia pracowników 
umysłowych i zapotrzebowania na pracę umysłową w 
poszczególnych dziedzinach:

a) ankiety wśród pracodawców: ogólna liczeb- 
ność pracowników umysłowych, kategorje, kwalifika- 
cje posiadane i wymagane, braki odczuwane odnośnie 
specjalnych kwalifikacyj, zastępowanie pracowników 
umysłowych robotnikami,

b) ankiety wśród związków zawodowych pra- 
cowników umysłowych.

5. Badanie liczebności i rozmieszczenia terytor- 
ialnego przedstawicieli wolnych zawodów w Polsce 
i zagranicą.

6. Badanie dopływu nowych sił (kontyngenty, 
wychodzące ze szkół, badanie zamierzonych zajęć 
abiturjentów, badanie ilości przyjętych na uczelnie).

Wyjaśnienia do programu badań.
Przedmiotem badań jest podaż i popyt na rynku 

pracy umysłowej w Polsce oraz możliwości zwięk- 
szenia zatrudnienia pracowników umysłowych: na- 
jemnych i wolnych zawodów. Stosownie do tego ma- 
terjał, który chcemy uzyskać z zamierzonych badań, 
podzieliliśmy na cztery grupy: I — podaż, II — po- 
pyt, III — możliwości zwiększenia stanu zatrudnienia 
pracowników umysłowych najemnych i IV — możli- 
wości zwiększenia stanu zatrudnienia przedstawicieli 
wolnych zawodów.

I GRUPA: Podaż.
Z badań, przewidzianych w 1-ym punkcie progra- 

mu, otrzymamy: 1) liczbę bezrobotnych pracowników 
umysłowych, 2) liczbę zatrudnionych pracowników 
umysłowych. Na mocy tych cyfr ustalimy podaż na 
rynku pracy umysłowej (bez wolnych zawodów) 
w chwili obecnej.

Punkt 6 pozwoli nam na ustalenie corocznego do- 
pływu nowych sił pracowniczych, czyli stały przyrost
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podaży. W ten sposób uchwycimy stan podaży w chwi- li obecnej i jej linję rozwojową w ciągu kilku najbliż- szych lat (o ile nie będą działały nowe czynniki, zmie- niające tę podaż).
II GRUPA: Popyt.Popyt będzie się wyrażał liczbą zatrudnionych pracowników umysłowych, którą uzyskamy z badań, przewidzianych w punkcie 1-ym. Poprawkę dla tej liczby stanowić będzie popyt niezaspokojony z powo- du braku pracowników o odpowiednich kwalifika- cjach, który w ogólnych zarysach da się uchwycić z badań punktu 4-go.Stały coroczny przyrost popytu, czyli roczne za- potrzebowanie na pracowników umysłowych, odpo- wiadające obecnemu stanowi zatrudnienia (na skutek ubytku naturalnego i innych przyczyn) otrzymamy z badań, zamierzonych w punkcie 2-im.

Stosunek podaży do popytu.Z porównania stałego przyrostu podaży ze sta- łym przyrostem popytu dadzą się ustalić tendencje rozwojowe bezrobocia. Zestawiając liczby bezrobot- nych w obecnej chwili z prawdopodobnemi zmianami bezrobocia, uzyskamy obraz stosunków, jakie pano- wać będą na rynku pracy umysłowej w ciągu najbliż- szych lat, o ile popyt nie zostanie zwiększony albo po- daż zahamowana (oczywiście zmiany konjunkturalne zmodyfikują w pewnej mierze te przewidywane zmia- ny bezrobocia).
III GRUPA: Możliwości zwiększenia zatrudnienia 

pracowników umysłowych najemnych.Obraz ogólny zatrudnienia pracowników umysło- wych w poszczególnych działach produkcji dadzą nam badania punktu 1-go. Z obrazu tego może wyniknąć, że pewne gałęzie produkcji zatrudniają stosunkowo mało pracowników umysłowych w zestawieniu z in- nemi gałęziami.Badania porównawcze stanu zatrudnienia pra- cowników umysłowych w Polsce i zagranicą, które przewidziane są przez punkt 3-ci programu, pozwolą zorjentować się, które dziedziny produkcji przedsta- wiają możliwości zatrudnienia większej ilości pracow- ników umysłowych, i jakie rodzaje pracy umysłowej nie zostały u nas jeszcze wprowadzone. Nagromadzo- ny w tych badaniach teoretyczny materjał spostrze- żeń i wniosków sprawdzony zostanie co do swej war- tości praktycznej drogą badania już samego terenu za pomocą ankiet, skierowanych do pracodawców i związków zawodowych pracowników umysłowych.
Ankiety dla pracodawców.Punkt ciężkości w ankietach dla pracodawców położony będzie na kategorje pracowników umysło- wych, zatrudnionych w danem przedsiębiorstwie, na braki odczuwane przez pracodawcę odnośnie pew- nych kwalifikacyj lub nawet specjalistów, na zagad- nienie zastępowania robotnikami pracowników umy- słowych, na kwestję zatrudniania cudzoziemców, na sprawę zatrudniania pracowników, mających kilka posad i t. d. Ankiety wśród pracodawców prowadzo- ne będą systemem reprezentacyjnym. Ankietami obej- mowane będą przedsiębiorstwa reprezentujące: róż- nego typu ośrodki (centra a prowincja), różne dziel-

nice, różne kategorje wielkości zakładów (w punk- tach poza przemysłem — różne dziedziny pracy, po- za dziedzinami, wymagającemi tylko sił fachowych o ściśle określonych kwalifikacjach, jak np, szkol- nictwo) .
Porządek uruchamiania ankiet.Uruchamianie ankiet odbywałoby się sukcesyw- nie, przynajmniej początkowo dla uzyskania doświad- czenia w/g grup w następującym porządku:ankiety dla:1) przemysłu węglowego,2) ,, metalowego,3) ,, włókienniczego (bawełniany, weł-niany i jutowy),4) ,, drzewnego,5) handlu detalicznego,6) administracji państwowej,7) hutnictwa,8) przemysłu chemicznego,9) ,, naftowego,10) ,, konfekcyjnego,11) ,, ceramicznego,12) ,, spożywczego,13) ,, papierniczego,14) ,, budowlanego,15) rolnictwa,16) handlu hurtowego,17) banków i ubezpieczeń,18) administracji samorządowej,19) kolei20) poczty.

Uwaga. W pierwszym roku badań przewidziana jest realizacja pierwszych sześciu punk- tów.
Ankieta wśród związków zawodowych pracowników 

umysłowych.Materjał informacyjny, zebrany z ankiet dla pra- codawców, wyzyskany zostanie dla ułożenia ankiety dla związków zawodowych pracowników umysłowych, które zostaną wezwane do wypowiedzenia się w tych samych kwestjach.
Zestawienie materjałów ankietowych.Po zestawieniu materjałów ankietowych i wnio- sków, wyprowadzonych z porównania struktury za- trudnienia pracowników umysłowych w Polsce i za- granicą, da się być może ustalić program planowej walki z bezrobociem pracowników umysłowych w P ol- sce. /V GRUPA: Możliwości zwiększenia stanu 

zatrudnienia przedstawicieli wolnych zawodów.Punkt 5-ty programu dotyczy badań nad sytua- cją, jaka wytworzyła się na rynku pracy zawodów wyzwolonych. Chodzi tu specjalnie o nieracjonalne rozmieszczenie wolnych zawodów, które skupiają się gęsto w większych miastach, wytwarzając tam nad- mierną podaż, podczas gdy na wielkich obszarach państwa daje się odczuwać dotkliwy brak przedsta- wicieli wolnych zawodów. Praca ta wykonywana bę- dzie przy współudziale izb lekarskich i adwokackich oraz organizacyj zawodowych zawodów wyzwolonych i artystycznych.
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Badania powyższe nad popy Lem i podażą na ryn- ku pracy umysłowej, mające charakter ekonomiczno- statystyczny, uzupełnione zostaną badaniami o cha- rakterze socjologicznym, prowadzonemi bezpośrednio nad samymi bezrobotnymi. Pozwoli to zbadać sam element bezrobotnych, co może dać cenne wskazówki w zakresie ich przysposobienia zawodowego do po- nownego zatrudnienia.
Akcja kursów zawodowych.Instytut Oświaty Pracowniczej prowadził dwa rodzaje kursów: przeszkalające i doszkalające.Celem kursów przeszkalających jest przerzuca- nie drogą przeszkolenia zawodowego bezrobotnych pracowników umysłowych z zawodów i specjalności, na które niema na rynku pracy umysłowej zapotrze- bowania, do innych, na które istnieje popyt.Kursy doszkalające prowadzone były dla za- trudnionych i bezrobotnych. M iały one podwójne za- danie: z jednej strony przez podniesienie kwalifika- cyj i poziomu fachowego zatrudnionych pracowników umysłowych zmniejszały możliwości ich redukcji, z drugiej, jeżeli chodzi o bezrobotnych, powiększając zasób ich wiadomości zawodowych, ułatwiały im zna- lezienie pracy.Przykładem, uwidaczniającym rolę i znaczenie tego rodzaju kursów, były kursy dla pracowników ubezpieczeniowych i dla pracowników biur rachunko- wo powierniczych, t. j. dla pozornie przepełnionych zawodów. Słuchacze kursu ubezpieczeniowego, pra- cując pod kierunkiem pierwszorzędnych wykładow- ców, którymi byli przeważnie dyrektorzy i wyżsi urzędnicy towarzystw ubezpieczeniowych, zdołali w ciągu stosunkowo krótkiego czasu przyswoić sobie zasób najnowszych wiadomości teoretycznych i prak- tycznych z dziedziny ubezpieczeń prywatnych i w re- zultacie prawie wszyscy bezrobotni absolwenci tego kursu zostali zatrudnieni w poważnych instytucjach ubezpieczeniowych. Do podobnych wyników dopro- wadził kurs dla pracowników biur rachunkowo-po- wierniczych. Przeszkolenie zawodowe w zakresie wie- dzy buchalteryjnej, z uwzględnieniem najnowszych metod księgowości, a zwłaszcza ostatnich zmian w ustawodawstwie handlowem, skarbowem i z zakre- su ubezpieczeń społecznych pomogło wydatnie bezro- botnym księgowym w szybkiem znalezieniu pracy. W  okresie sprawozdawczym od października 1933 do sierpnia 1935 I. O. P. zorganizował trzy serje kursów, na które się złożyły:I ser ja: kurs ubezpieczeniowców (dokształcający i przeszkalający) prowadzony wspólnie ze Związkiem Zawodowym Pracowników Ubezpieczeniowych.II ser ja: kurs akwizytorów (przeszkalający), kurs dekoratorów okien i wnętrz sklepowych (przeszkala- jący) i kurs przewodników turystycznych (przeszka- lający i dokształcający).III ser ja: kurs pracowników biur rachunkowo- powierniczych (doszkalający), kurs akwizytorów to- warowych (przeszkalający), kurs sprzedawców skle- powych (przeszkalający) i kurs dla pracowników ad- ministracji samorządowej (doszkalający).Poziom wszystkich kursów, dzięki doborowi pierwszorzędnych wykładowców, był naprawdę wy- soki, a charakter ich był wyraźnie praktyczny.

W przygotowywanej obecnie IV-ej serji kursów akcja ta rozszerzona będzie również i na prowincję, oraz oprócz kursów dla bezrobotnych, prowadzone będą dwa odrębne cykle kursów: jeden (wspólnie ze związkami zawodowemi dla zatrudnionych i drugi — dla podoficerów zawodowych. Prowadzenie tego ostatniego cyklu powierzone zostało Instytutowi przez Ministerstwo Spraw Wojskowych; ma ono na celu przygotowywanie podoficerów do zawodów cywil- nych, do których będą oni mogli przejść po opuszcze- niu służby wojskowej. Z punktu widzenia akcji walki z bezrobociem szkolenie podoficerów do zawodów cy- wilnych ma poważne znaczenie, jako akcja zapobie- gawcza przeciw zwiększaniu się bezrobocia i występo- waniu na rynku pracy ludzi, do zawodów cywilnych nieprzygotowanych.Ogółem na wszystkie dotychczasowe kursy w Warszawie zapisało się prawie 500 kandydatów, z których 60% otrzymało świadectwa ukończenia. C y - fra ta jest oczywiście nieznaczna w porównaniu z licz- bą bezrobotnych pracowników umysłowych w W ar- szawie (która wynosiła w 1931 w/g danych spisu lud- ności przeszło 16 tys.), należy jednak pamiętać, że akcja ta prowadzona była również dla zdobycia do- świadczenia oraz dla wywołania zaufania i u społe- czeństwa i śród samych bezrobotnych.Życie potwierdziło celowość prowadzenia kursów i akcja ta na przyszłość ma duże możliwości rozwojo- we, ponieważ zjednała sobie zaufanie u czynników decydujących oraz wywołała już częściowe zaintere- sowanie śród bezrobotnych.Jako objaw wysoce dodatni należy podkreślić fakt, że bezrobotni, już w czasie uczęszczania na kur- sy zawodowe w większości otrząsają się z apatji i wra- cają do pracowitego życia, a absolwenci niektórych kursów nawet w 100% znajdują zatrudnienie. Są oczywiście i wypadki mniej szczęśliwe, jak np. kurs przewodników turystycznych, którego absolwenci za- ledwie w 40% uzyskali pracę.Naogół jednak należy stwierdzić, że cel kursów został naogół osiągnięty, ponieważ bezrobotni słucha- cze zrozumieli, że na znalezienie pracy nie należy bezczynnie oczekiwać, ale że trzeba powiększać bez- ustannie zasób swoich wiadomości i inicjatywy, aby stać się potrzebnym i poszukiwanym. Idea ta szerzo- na jest przez absolwentów kursów śród szerszych grup bezrobotnych, co ma poważne znaczenie spo- łeczne.Hamulcem dla pełnego rozwoju jest z jednej strony brak ogólnego planu, w jakim kierunku należy przeszkalać bezrobotnych, a z drugiej — wciąż nie- dostateczne jeszcze zrozumienie przez bezrobotnych doniosłości akcji kursów zawodowych, co wyraża się w niedostatecznej wciąż ilości kandydatów na kursy.W  roku bieżącym działalność Instytutu iść będzie w kierunku zwalczania obu tych przeszkód. Zainicjo- wane przez Instytut badania nad zagadnieniem bez- robocia pracowników umysłowych dostarczą materja- łów, w jakim kierunku powinna iść akcja przeszkala- nia zawodowego. Dla wydobycia bezrobotnych z im- pasu, w jakim się znajdują, i skierowania ich wysił- ków w kierunku nabywania wiadomości fachowych Instytut planuje specjalną akcję propogandową.(d n.)906 I



ZAGADNIENIA AKTUARJALNE
Dr. fil. HENRYK GRENIEWSKI RENTY I OPERACJE FINANSOWE (Z prac Instytutu Spraw Społecznych) (Dalszy ciąg)
Treść: 1. Uwagi wstępne, 2. Zadania, 3. Streszczenie rezultatów, 4. Metoda, 5. Wiadomości wymagane, 6. Wyjaśnienia dyda- ktyczne, 7, Definicje wstępne, 8, Zasada czwórności, 9. Początkowa i końcowa wartość renty, 10. Pełna wartość renty, 11. Pro- spektywna i retrospektywna rezerwa operacji finansowej, 12. Stopa składki wystarczającej.

t

11. Prospektywna i retrospektywna rezerwa 
operacji finansowej.W rozdziale niniejszym rozważam po raz pierw- szy w ciągu systematycznego wykładu działania na operacjach finansowych. Wprowadzam tu ogólne po- jęcia rezerwy prospektywnej i retrospektywnej, znane aktuarj uszom zwłaszcza z dziedziny ubezpieczeń in- dywidualnych na życie. Zarówno pojęcie rezerwy prospektywnej, jak i retrospektywnej, nie jest jednak pojęciem tylko ubezpieczeniowem, występuje ono i w innych działach rozważań finansowych, to też na- leży do pojęć ogólnej matematyki finansowej.Przyjmuję definicje[91] V { σ} =  A  { f - ∣ σ> - f H σ y j , ∙Λl l DJ i, l I[91 bis] VzJ σ} =  A / { f—| σ√ — σ> )/Jednocześnie wprowadzam następujące umowy, do- tyczące używania zmiennych:1) Dowolną taką parę uporządkowaną o funkcyj rzeczywistych zmiennej rzeczywistej, że istnie- je skończona wartość

będę oznaczał przy pomocy zmiennych:

od σ, na chwilę h“ . Sposób czytania wyrażeń postaci„ V∕, {σ}" podam nieco później. Weźmy pod uwagę pewien system społecznego ubezpieczenia emerytal- nego i załóżmy dla uproszczenia (jak to zresztą zwykle czynią aktuarjusze, gdy chodzi o ułatwienie i skrócenie rachunków), że składki doń są wpłacane a świadczenia i wydatki uboczne przezeń wypłacane zawsze w połowie roku operacyjnego, który przyj- mujemy za jednostkę czasu. Składki wpłacane w po- łowie (dowolnego) roku h niech wynoszą
φ (h +  ½ Jjednostek pieniężnych, zaś wydatki na świadczenia plus wydatki uboczne, przypadające na rok h, niech wynoszą 7’ (h +  A/>)jednostek pieniężnych. Przypuśćmy teraz, że poleco- no nam zbadać stan finansowy omawianego systemu emerytalnego. Mamy więc sporządzić t. zw. „bilans techniczny" (czyli „bilans matematyczny") danego ubezpieczenia. Załóżmy, że bilans ma być sporzą- dzony na chwilę n. Obliczamy przedewszystkiem war- tość kapitałową przyszłych wydatków świadczenio- wych i wydatków ubocznych; wartość ta wyniesieX ,  M

jednostek pieniężnych. Następnie obliczamy wartość przyszłych składek, wynoszącą
∕-¼ yM∙θ, ∕ t j ,  tU ^ ∙ ∙ ∙ f2) Dowolną taką parę uporządkowaną σ funkcyj rzeczywistych zmiennej rzeczywistej, że istnie- je skończona wartość

A Mjednostek pieniężnych. Wreszcie obliczamy saldo, zwane zwykle „prospektywną rezerwą składek", w sposób następujący:
h pasywa techniczne wynoszą A„ {y>}będę oznaczał przy pomocy zmiennych: →aktywa techniczne wynoszą A„ {φ} r, V0' ,'l' r 2 ∣- ∙ ∙ , '  ----------------------------------Podobnie, jak w rozdziale o początkowej i końco- wej wartości rent, będziemy korzystali z zasady dwoi- stości, opartej na parze tez [ 1 bis; 1 quat], uzupeł- nionej parą definicyj dwoistych [67; 67 bis).Wyrażenie postaci „  V/, jo }“ będziemy czytali „re- zerwa prospektywna operacji finansowej o, obliczo- na na chwilę h“ , lub krócej „rezerwa prospektywna

saldo wynosi A„ {ψ} — A {φ(,-Otrzymane saldo, jak wiadomo na podstawie prawa odejmowania [71], można przedstawić w po- staci
A„ { ψ -  φ ) ;
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czyli, w myśl definicji |91], saldo wynosi

—¼
V„ { ('!’ > v )  }

jednostek pieniężnych. Jeżeli przyjmiemy, dla upro- 
szczenia, oznaczenie

σ =  (V, φ ) , ,

to wówczas będziemy mieli w konsekwencji 

-i o =  v, H ∏ =  <p;

saldo zaś otrzyma postać

i  h }/
Dalszy ciąg badań nad stanem finansowym da- 

nego ubezpieczenia polega na tern, że zestawia się 
saldo bilansu technicznego z saldem bilansu majątko- 
wego (t. zw. „czystym majątkiem1'), którego wyso- 
kość oznaczymy przez „M". Jeżeli zachodzi nieró- 
wność

M < V ll {σ},∙

to badany system jest deficytowy; jeśli zachodzi 
równość

Λf — V„ jo} ;

to zrównoważony; wreszcie jeśli nierówność

* > v . { ψ

to nadwyżkowy15).
Jak widać z powyższego przykładu, wprowadzo- 

ny przy pomocy definicji [91 | funkcjonał V posia- 
da poważne zastosowanie w praktyce aktuarjalnej 
w dziedzinie ubezpieczeń społecznych. Niemniejszą 
rolę odgrywa ten funkcjonał w dziedzinie ubezpieczeń 
indywidualnych (t. zw. „prywatnych").

Prawa dodawania:

[92] V ∕,{ μ ι÷ μ 2} =  ⅞ Jp 1j + V λ {.u 2J ;
[92 bis] Vz, p ι +  r2} =  ζ p ι} +  ⅛ } , ∙

Znak ,, +  " występuje w tezach 192], [92 bis] w 
dwu różnych znaczeniach; po lewej stronie równości 
oznacza dodawanie operacyj finansowych, po prawej 
zaś — dodawanie liczb rzeczywistych.

Dowód twierdzenia [92]. Opierając się na twier- 
dzeniu [70] i definicji [911, a także na definicjach

lδ) W przykładzie tym pomijam dla uproszczenia zwią- 
zek, zachodzący między czystym majątkiem, a rezerwą retro- 
spektywną.

(VIII), (IX), (XV), (XVI), przeprowadzamy następu- 
jący rachunek:
~¼ —⅛,
Vλ {∕t i ÷  ∕ f2} — A, {[~∣ C-mi 4^ ∕⅛1] [t- 6u 14^ ∕i 27 ] }

—¼
— A h ∣f - ∣.lu ιJ~hf-liu2J ~ f∏ ∕t2l J

~⅛,
- A λ |[f—\u J  — (\— μ  J]4-[ f - ÓHλt4 ]}

—> “>
= A h jf—∖ μ↑) - ( ,r-μ  ∖ f½)-(∖ ~μ,i)∖

⅜ 4  +  ⅛ )  -

c. b. d. d.

Prawa odejmowania:

193] V,,{,u1- u 2} =  ;

193 bis] V J r 1- r 2} = K { r 1} -  VzJ r 2j,∙

Prawa mnożenia zewnętrznego

[94] V,,{c.ju} =  c . VzJ ,u } ∕

I 94 bis] Vj, je . v} ≈= c . V,ι j r } ;

Dowody twierdzeń [93], [94], jako bardzo proste, po- 
mijam. Można ich bez trudności dowieść, wzorując 
się na dowodzie twierdzenia [92 ],
Prawa negacji zewnętrznej:

[95] V j - ju } =  V j ju},∙

[95 bis] V { _  „} =  V ! v 1 ;

Dowód. Opierając się na definicji rezerwy prospek- 
tywnej [91] oraz na definicjach (wstępnych) (VIII) 
i (IX), a także na definicji zewnętrznej negacji funkcji 
(V) oraz zewnętrznej negacji odwróconej pary upo- 

rządkowanej (XIV), przeprowadzamy krótki rachunek

V∣, ∖- ∕ '  } =  A,, { ( — μ ) — | √ -  }

=  A h ( [ - ∩  « ; ] - [ -  Λ-∣a √]}
=  A,

=  A/, { m  } ;

c. b. d. d.
Twierdzenie [95] ma pozornie charakter paradoksal- 
ny. Dowiedliśmy mianowicie, że rezerwa prospektyw- 
na dowolnej operacji finansowej μ jest stale równa 
rezerwie prospektywnej jej negacji zewnętrznej (—/z). 
Pozory paradoksalności znikają jednak po gruntow- 
nem przemyśleniu definicji terminu „negacja ze- 
wnętrzna odwróconej pary uporządkowanej".

908



I

i

1

t

ż

Twierdzenia o wartości zerowej:

196] ^V {(*, κ)} =  O,

[96 bis] V jfZ ι y j  — O ;

Dowód. Opierając się na twierdzeniu [74], definicji 
191J i na definicjach (VIII), (IX), przeprowadzamy 
rachunek:

V„ {(κ ; *)} =  Ą ,  { [ — J (x; ^ ] -[∏  (κ,- x ) ] }

→-
=  Λ { κ - * }

= X { θ }

=  0 ;
c. b. d. d.

[97] Vh H +  vλ U ∕t} =  0 ∕

[97 bis] V∕, M  ÷  V⅛ ⅛ >,) =  O;

Dowód. Opierając się na definicji dodawania operacyj 
finansowych (XV) oraz na definicji odwrócenia ope- 
racji finansowej (XIV), przeprowadzamy przede- 
wszystkiem krótki rachunek

μ +  (§ μ) =  ( - ∖ /ó  F  μ) 4 √ i - ∕< ,  I μ)
— ( Al ÷  ( i- zeΛ (-] μ) ÷  ( i μ ) )

I
Uwaga: znak występuje w powyższym rachun-
ku w dwu różnych znaczeniach; w pierwszym wierszu 
mamy do czynienia z dodawaniem uporządkowanych 
par funkcyj (operacyj finansowych), w drugim wier- 
szu — z dodawaniem funkcyj (rent). Opierając się 
na rezultacie przeprowadzonego rachunku i na twier- 
dzeniu o wartości zerowej [96] oraz na prawie doda- 
wania [92], piszemy teraz

Vll M  +  Vz, t e , u j =  V,l {μ +  (S μ )}

L9βbis] ¾ 7{r} =

=  v∕l ( ” } ∙ rι, +  [ h  v( h+  W  -  V (h +  ½ ^ ]  . r i + 1 />  ;

Twierdzenie | 98J możemy sformułować w postaci na- 
stępującej reguły: aby obliczyć rezerwę prospek- 
tywną na chwilę (h +  1) przy pomocy rezerwy pro- 
spektywnej na chwilę h, należy

(1) oprocentować rezerwę prospektywną, obli- 
czoną na chwilę h, za okres od h do fh +  1);

(2) oprocentować składki internumerando, wpły- 
wające w chwili (h +  ½∕ za okres od 
(h +  ⅞) do (h +  1);

(3) oprocentować wydatki internumerando, do- 
konane w chwili (h +  ½∕ za okres od 
(h +  ½ ∕  do (h +  1);

(4) obliczyć saldo:

(1) +  (2) -  (3);

Dowód twierdzenia [98]. Opierając się na twierdze- 
niach [59], [25], [21], przeprowadzamy rachunek:

,y  ~v,\
u, . r, =  r - r .∣∙ !' ∕,-∣-'∕2 h

-W! '
=  r  r.∕'+,A λ

→ 7+'!
-  rΛ+71

_  ’/al 
^~ rΛ+7,'

Rezultatem tego rachunku jest, jak widzimy, równość

,∕2∣ ,⅛
(a) vl,  r,1 =  rh v.ι ;

Wprowadźmy teraz, dla uproszczenia dalszych wy- 
wodów, oznaczenie

— v ∕, ! ((~∖  ^~∖ -(∖ -μ)• (   μ^ ÷  (∖  -- μ))∖  (b) κ ≈ ( ~ i μ) — ( H  μ) ;

=  O;

c. b. d. d.

Wzór rekurencyjny

31 ‰  {/'} =

vλ M  .∙.r∕ , ÷  [ h μ  (h + ¼ )  — ÷  μ [Λ + ½ ∕]  ∙ γ ∕h -∙∕u.*

Uwaga: w równości (b) znak ,,—“ oznacza odejmo- 
wanie funkcyj (rent). Opierając się na równości (b) 
i na definicji odejmowania funkcyj (VII), otrzymuje- 
my natychmiast równość (dla dowolnej, byle całko- 
witej, liczby h):

(c) κfA +  ½7 =  -i μ (h +  ½J — ∖-  μ (h  +  ½∕∙

Uwaga: w równości (c) znak ,,—“ oznacza odej- 
mowanie liczb rzeczywistych. Opierając się teraz na 
przesłankach (a), (b), (c) oraz na definicji [911
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ii
i wzorze rekurencyjnym L76J, przeprowadzamy na- 
stępujący rachunek:

V∕,-H ('t∣ =  A+2 { (~∖S-<) — (∖- ! ')  [

=  a λ+zM
=  [ λ ∕, { κ } -  κ (h +  ∙ υ!, l ]  ∙ r!,

=  A,, M  ∙ r,, -  κ (h + ½)  v l, . rl,

=  A/, Ki ' r!, “  κ (h+  ½> . r,ι+,fι 

=  A  {6-f ) -  (∖ -μ)) ∙ r ∕, -  κ (h j r  ½λ rh+,l2

~*" r 1 '̂ 2;
~  V∕∣ {Ai} ∙ rh ∣~∖,tl(h↑-'∣2)— Fμ (h }-'∕3) J. z∙λ+, 2

—>  _ 1∕2  [

=  ̂ /<{ At} rA+l-h-Af (h-∖-i!t)----lμ{h + '∕2j] ∙ rιi-j-<∕2>
c. b. d. d.

Opierając się na wzorze rekurencyjnym na re- 
zerwę składek, nietrudno udowodnić następujące pra- 
wo stabilizowania rezerwy:

[991 Warunkiem koniecznym i dostatecznym rów- 
ności

¼ A !  =  Vλ{m} ;
jest równość

v M  ‘ 1∕, =  [h ti (h +  y%) -  y  μ (h + ι∕ j ] .  γλ+,a ;

Dotychczas nie omawialiśmy treści intuicyjnej 
wyrażeń postaci

Okazuje się, że wyrażenie

V -h {° }

oznacza rezerwę retrospektywną operacji σ, obliczo- 
ną na chwilę h; przekonywuje nas o tem następujące 
twierdzenie

Twierdzenie 1100] można wysłowić: rezerwa re- 
trospektywna, obliczona na chwilę h, równa się war- 
tości końcowej zebranych do chwili h składek, zmniej- 
szonej o wartość końcową poniesionych do chwili h 
wydatków. Dowód twierdzenia [100]. Opierając się 
na definicjach wstępnych (VIII); (IX); (XIII), otrzy- 
mujemy równość:

(a) - ∖(σ) = - λ C lr -o  , <3 ;

(b) F  ( a) z≡z I— ( F σ » —1 o ) == —I o ;

Następnie opierając się na definicji [91 bis) oraz na 
prawie odejmowania [71 bis] i na przesłankach (a); 
(b), przeprowadzamy krótki rachunek:

V_;, { σ} =  A _ h  {H  ( a )  —  f  fσj}

=  h {∏ (A} A_a Jf  
<— ~⅛-

c. b. d. d.

Uwaga: znak kreski poziomej nad danem wyraże- 
niem występuje w dowodzie twierdzenia powyższego 
w dwu różnych znaczeniach:

1) negacja wewnętrzna funkcji ( f o  jest nega- 
cją wewnętrzną funkcji F F  zaś F F  jest ne- 
gacją wewnętrzną F  F przyczem obie te 
funkcje — renty są członami uporządkowa- 
nej pary funkcyj, t. j. operacji finansowej o),

2) negacja wewnętrzna odwróconej pary upo- 
rządkowanej funkcyj t. j. operacji finansowej
(σ̂  jest negacją wewnętrzną operacji finanso- 

wej σ, zatem F  (σ) jest lewym członem, zaś 
F  (<?) prawym członem operacji finanso- 

wej σ).
Dla uproszczenia pisowni, mianowicie dla uni- 

knięcia nadmiernej liczby nawiasów, przyjmujemy je- 
szcze następuje definicje, które merytorycznie nic no- 
wego nie wnoszą:

[101] V Jφ , v,} = V h ∖(φ, VJ};
Df .

[101 bis] Vi [φ, ψ] = V a [S φ, ψ j}  ;
IV

Prawa równości rezerw

0
c

1

i

[100] N_h {σ} — A - λ { f ° }  A - a { f <j }

[102] Vh [κo4^ κ> κ l +  κ] --  h [κ0∣ κl] ’

-÷-
0 ile istnieją wartości skończone wyrażeń 1102 bis] V a [20 +  2, 21 +  2] =  Vh [20, 21] ;

A_z, { f  σ } :  A _ a { f  σ }  : [103]
> —>
vh [ f ÷ f  κ ι i  =  y h tκo> κι — κ J >
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H 03bis∣ VA U „ +  λ, z1] = ¼ μ 0, A -  ;•];
Równości [102] i [102 bis] stwierdzają, że jeśli po obu stronach operacji finansowej dodać tę samą ren- tę, to przekształcenie to nie będzie miało wpływu na wysokość rezerwy. Równości te mogą mieć w pew- nych wypadkach zastosowanie praktyczne, przez do- danie po obu stronach operacji finansowej tej samej renty możemy bowiem uzyskać nową operację, dla której obliczenie rezerwy będzie łatwiej wykonalne, niż dla operacji pierwotnej. Weźmy teraz pod uwagę dowolną operację finansową; równości [103]i [103 bis] stwierdzają, że jeżeli(1) dodać do lewego człona tej operacji jakąś rentę,(2) niezależnie od (1) odjąć od prawego człona danej operacji finansowej tę samą rentę,to w takim razie wpływ na wysokość rezerwy obu przekształceń będzie identyczny.Dowód równości 1102 |. Opierając się na definicji [101], na definicji dodawania operacyj finansowych (XV), na prawie dodawania [92] i wreszcie na twierdzeniu o wartości zerowej | 96 |, możemy wykonać rachunek

V,,O0 +  κ, * ι - r  *] =  V ∕J (κ a, κ i)~ }~ (κ , κ )}

=  V∕, [×o, * ι ]  +  Vλ [κ, κ ]

=  v z, [κ0, κ 1],∙
c. b. d. d.

Dowód równości [103]. Na podstawie definicji 1101 i definicji rezerwy prospektywnej [91] mamy
-> ->V∕,[*o +  * , *1] =  A ,,∖(×a +  κ) — κ l )=  A  Eo +  (× — * t)

—  A ll 1 *o —  ~ × )->=  + [ κ 0, κ i -  + •c. b. d. d.Pojęcie zezerwy retrospektywnej jest podstawą interesującego z punktu widzenia ekonomicznego zde- finjowania w obrębie klasy operacyj finansowych dwu podklas, mianowicie podklasy operacyj kapitali- zacyjnych i podklasy opercyj amortyzacyjnych. Dla braku miejsca nie będziemy tu tego tematu rozważali.Dobrze jest również wspomnieć, że na gruncie wykładanej ogólnej matematyki finansowej można bez trudności odbudować, i to w postaci uogólnionej, znaną z ubezpieczenia życiowego teorję rezerwy Zill- mera. Możliwość budowy teorji rezerw ,,zillmerowa- nych“ na gruncie ogólnej matematyki finansowej z te- go względu nie wydaje się obojętna, że poza ubezpie- czeniem życiowem, w innych działach operacyj finan- sowych (premjowane wkłady oszczędnościowe, spo- łeczne ubezpieczenie emerytalne) zachodzi również w pewnych wypadkach potrzeba stopniowego (długoter- minowego lub nawet wieczystego) umarzania pe- wnych kosztów jednorazowych lub krótkotermino- wych.Wreszcie chciałbym zaznaczyć, że rozważania rozdziału niniejszego są bardzo zbliżone do pracy p. C. Bonferroniego o równowadze finansowej111), (d. n.)ln) C. Bonferroni ,,SulTequivalenza finanziaria", Atti del decimo congresso internazionale degli attuari in Roma 1934.
ORZECZNICTWO I

O B O W I Ą Z E K  U B E Z P I E C Z E Ń

Z orzeczenia Sądu Najwyższego Izby Cywilnej 
z dnia 29 maja 1935 r, L. C. II, 325/351),

/. Cechami charakterystycznemu umowy o pra- 
cą są: wskazanie pracy samej, jako świadczenia 
umownego, określonego w umowie, wyraźnie lub mil- 
cząco, co do jakości i ilości, zależność służbowa pra- 
cownika w wykonywaniu pracy oraz obciążenie pra- 
codawcy ryzykiem pracy.

2. Rodzaj zająć i zakaz załatwiania innych inte- 
resów nie świadczą o tern, czy mamy do czynienia 
z umową pracy, czy z inną umową.U z a s a d n i e n i e .„Pytanie, czy powód był pracownikiem umysłowym nale- ży do oceny prawnej sporu i nie ulega zaskarżeniu z § 503/3 P∙ c ∙ ________1) Spór, którego dotyczy orzeczenie prowadzony był z firmą „Singer Seving Machinę Company S. A . Oddział w Sta- nisławowie". Redakcja pragnie zwrócić szczególna uwagę na motywy orzeczenia.

OPINJE PRAWNEWyrok zaskarżony jest prawnie trafny.Istotnym przedmiotem umowy o pracę wedle rozp. L. 911/27 i L. 323/28 Dz. u. jest praca sama, jako świadczenie umowne, określone w umowie, wyraźnie lub milcząco, co do jakości, a przez oznaczenie czasu co do ilości. Pracownik, po- zbywając odpłatnie swą pracę .zobowiązuje się pełnić ją wedle życzenia pracodawcy i stąd powstaje zależność służbowa pra- cownika, jako istotna cecha stosunku pracy. Pracownik otrzy- muje zapłatę bez względu na wyniki gospodarcze pracy, za- czem finansowe ryzyko ciąży na pracodawcy, a nie na pra- cowniku.Inaczej jest przy umowie, którą objęto nie pracę samą, jako przedmiot świadczenia, lecz wyniki starań, choćby stara- nia te również z pracą były złączone. Nie chodzi wtedy o samą pracę, o jej ilość i jakość, zatem nie istnieje zależność od pra- codawcy przy wykonaniu pracy. Pracownik otrzymuje zapłatę wedle wyników, choćby wyniki te uzyskał bez pracy, a w bra- ku wyników nie otrzymuje zapłaty, choćby istotnie pracę świad- czył. Finansowe ryzyko pracy przechodzi więc tu na pracow- nika. Skoro w tym drugim wypadku przedmiotem umowy nie jest świadczenie pracy, i skoro odpadają oba istotne znamiona umowy o pracę, a to zależność służbowa pracownika i gospo- darcze ryzyko pracy, to nie zachodzi tu umowa o pracę w ro- zumieniu ustaw L. 911/27 i L. 323/28 Dz. u.W kwestji powyższej obojętny jest rodzaj zajęć.Te same zajęcia może pełnić pracownik, związany umową
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pracy do czynności w pewnem miejscu i przez oznaczoną umow- nie ilość godzin, zależny służbowo od pracodawcy, który może mu (w granicach umowy) nawet inną pracę wyznaczyć, co i płat- ny wedle wyników pracy kontrahent, niezawisły służbowo od osoby, przyjmującej świadczenie umowne, a wolnej wzamian od ryzyka pracy, pozbawionej wyników dodatnich.Powód nie twierdził w sporze, by zobowiązał się świadczyć pozwanej pracę, oznaczoną, jako przedmiot umowny, jakościowo i ilościowo, by w następstwie umowy stał się w wykonaniu pra- cy zależnym służbowo od pozwanej w sposób, wyżej przy umo- wie pracy określony, lub, by ryzyko pracy ciążyło w myśl umo- wy na pozwanej, zaczem umowa jego z pozwaną nie była umo- wą o pracę w myśl rozp. L. 911/27 i L. 323/28 Dz. u.Ustalono, że powoda wynagradzano prowizją wedle ilo- ści sprzedanych maszyn i kwoty inkasa, zatem ryzyko jego pra- cy ciążyło na nim, a nie na pracodawcy. Jeśli klient maszyny nie kupił, trud powoda nie był wynagradzany. Gdyby sprzedaw- cą był pracownik pozwanej, pozwana płaciłaby mu za pracę, bez względu na negatywny wynik rokowań z klientem.Nie chodzi tu o zajęcia powoda, do których umownie był obowiązany, a więc sprzedaż maszyn, inkaso, kontrola nad ko- misjonerami, honorowana zresztą osobną prowizją wedle wy- ników ich pracy, składanie sprawozdań, odsyłka ceny kupna maszyn, sporadyczne kursy haftu, gdyż wszystkie te zajęcia może pełnić tak pracownik, związany umową pracy, jak i każ- dy inny kontrahent, związany inną umową, np. umową o po- średnictwo w sprzedaży maszyn.Także zakaz załatwiania innych interesów nie wykazuje umowy pracy, gdyż nakazy takie mogą być objęte każdą inną umową prywatno prawną.W  czasie, o jaki tu chodzi, ocena prawna umowy o pra- cę, podlegała w sporze wyłącznemu rozpoznaniu sądów po- wszechnych.Ustalono też,'że stałe pobory powoda, 25 zł. na tydzień były ryczałtową bonifikatą jego wydatków i powód nie twier- dził w sporze, by strony kiedykolwiek w zgodnem porozumie- niu, określiły to świadczenie, jako zapłatę za pracę. Powód nie wyjaśnia też, czemu o tem stałem wynagrodzeniu za pracę, jak on to świadczenie nazywa, niema wzmianki w pisemnych umowach stron. Powód przyznał zresztą, jako strona, że pozwa- na to swe świadczenie nazywała, zatem nazywała wobec niego, bonifikatą kosztów. Skoro więc stałe świadczenie było ryczał- towym zwrotem wydatków, a nie płacą za pracę, to chybione są wywody rewizji, że stała wypłata tej kwoty dowodzi stosun- ku pracy.Skoro nie było umowy o pracę, pozwana nie miała obo- wiązku wypowiadać powodowi stosunek umowny na okres wy- powiedzenia, przewidziany w ustawach o pracy, ani zgłaszać powoda do ubezpieczeń społecznych, i nie należy, się powodo- wi ani roszczenie za okres wypowiedzenia, ani odszkodowanie za zaniedbane ubezpieczenie.Podpisywanie po dzień 15 lutego 1929 klauzuli, że między powodem, a pozwaną po ten dzień nastąpił całkowity obrachu- nek, zgodnie z warunkami umowy, stanowi powszechnie w go- dziwym obrocie przyjęte absolutorjum, wykluczające docho- dzenie takich roszczeń, o których powód w czasie podpisywania klauzuli wiedział, lecz ich wobec pozwanej celowo nie zgła- szał § 1444 uc. Skreślenie tej klauzuli w sprawozdaniach z 2 i 6 marca 1929, zatem już po rozwiązaniu stosunku umownego, wykazuje chyba, że powód należycie oceniał jej prawną do- niosłość. Wobec ważnego zrzeczenia się tych roszczeń z czasu stosunku umownego, zbogacenie pozwanej, gdyby nawet istotnie zaszło, nie byłoby niesłuszne.Powód nie wykazał też, by pozwana zobowiązała się umow- nie zwrócić podatki, jemu wymierzone, lub koszta nabytego przezeń świadectwa przemysłowego, zatem i w tym względzie brak jakiegokolwiek prawnego tytułu dla roszczenia pozwu".
Z wyroku Najwyższego Trybunału Administra- 

cyjnego z dnia 23 września 1935 r- L. Rej- 1752/32,

1. Obowiązek ubezpieczenia na wypadek choro- 
by w myśl art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 19 maja 1920 r. 
o obowiązkowem ubezpieczeniu na wypadek choroby 
(Dz. U. R. P. Nr. 44, poz. 272) uzależniony był jedynie 
od faktu zatrudnienia danej osoby na podstawie sto- 
sunku roboczego lub służbowego, t. j. zatrudnienia, 
wykonywanego na podstawie umowy o prace na ra-

chunek osoby drugiej i pod jej kierownictwem, obojęt- 
ną zaś dla obowiązku ubezpieczenia była kwestja, 
czy dane zatrudnienie stanowi główne, czy uboczne 
zajęcie danego pracownika tudzież kwestja wysoko- 
ści otrzymywanego z tytułu tego zatrudnienia wyna- 
grodzenia i stosunek tegoż do dochodu, otrzymywa- 
nego z innych źródeł.

2. Pobieranie przez członka zarządu spółdziel- 
ni wynagrodzenia nie jest samo przez się dostatecz- 
nem kryterjum dla uznania istnienia stosunku służ- 
bowego w rozumieniu art. 3 przytoczonej wyżej usta- 
wy, uzasadniającego obowiązek ubezpieczenia na 
wypadek choroby1). P o w o d y .„Orzeczeniem z 19 grudnia 1931 r. Nr. P. O. X V II . 354/J. Urząd Wojewódzki Stanisławowski nie uwzględnił odwołania gospodarczo-spożywczej spółki „Jednist", spółdzielni z ogra- niczoną poręką w B„ od decyzji Starosty Powiatowego w K a- łuszu z 4 lipca 1931 r„ zatwierdzającej listę płatniczą Pow. Kasy Chorych w Kałuszu z 31 marca 1930 r„ którą to listą zarząd wymienionej kasy zobowiązał wspomnianą spółdzielnię do za- płacenia składek ubezpieczeniowych za członków zarządu tejże spółdzielni Michała M., spełniającego czynności księgowego i Mikołaja Ł„ spełniającego czynności kasjera. W  uzasadnieniu Urząd Wojewódzki podał, że przeprowadzone dochodzenia, a w szczególności protokólarne zeznania wspomnianych pra- cowników wykazały, że pobierali oni od spółdzielni wynagro- dzenie miesięczne, a przeto w myśl art. 3 ustawy o ubezpiecze- niu na wypadek choroby z 19 maja 1920 (poz. 272 Dz. Ust.), oraz reskryptu Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej z 22 sierpnia Nr. 2552/U. III. podlegali obowiązkowemu ubezpiecze- niu w Kasie Chorych bez względu na wysokość pobieranego wy- nagrodzenia, oraz bez względu na to, czy wymienione zajęcia ich w oznaczonej spółdzielni stanowią ich główne, czy dodatko- we, źródło utrzymania.We wniesionej na to orzeczenie skardze do N. T. A . wspo- mniana spółdizelnia podnosi, że wyżej wymienieni członko- wie zarządu z tytułu wskazanych wyżej zajęć ich w tej spół- dzielni nie podlegają obowiązkowi ubezpieczenia na wypadek choroby, ponieważ są właścicielami gospodarstw rolnych, z któ- rych czerpią środki nie tylko na swoje utrzymanie lecz także i na dalszą rozbudowę swoich warsztatów pracy i tylko ubocznie w chwilach wolnych od zajęć rolniczych, oddają się pracy w spół- dzielni tak, że zarobek jaki otrzymują z tej pracy przedstawia znikomą część ich dochodu w stosunku do dochodu, otrzyma- nego z rolnictwa, oraz że stosunek ich do spółdzielni może być nazwany raczej stosunkiem honorowym (pochodzenie z wybo- ru) niż stosunkiem roboczym lub służbowym, w rozumieniu art. 3 powołanej wyżej ustawy o ubezpieczeniu na wypadek choro- by; pozatem zarzuca skarżąca, że władza pozwana nie zarzą- dziła dochodzeń celem ustalenia wszystkich tych okoliczności.Rozpatrując powyższe wywody skargi, N. T. A . rozważył, co następuje:Z ust. 1 art. 3 ustawy o obowiązkowem ubezpieczeniu na wypadek choroby z 19 maja 1920r. (poz. 272 Dz. Ust.), głoszą- cego, że obowiązkowi ubezpieczenia podlegają wszystkie osoby bez różnicy płci, zatrudnione na podstawie stosunku robocze- go lub służbowego, wynika, że obowiązek ubezpieczenia jest uzależniony jedynie od faktu zatrudnienia danej osoby na pod- stawie stosunku roboczego lub służbowego, t. j, zatrudnienia, wykonywanego na podstawie umowy o pracę na rachunek oso- by drugiej i pod jej kierownictwem (wyrok N. T. A . z 2 grudnia 1931 r, L. Rej. 4240/30 Zb. wyroków Nr. 463 A∕31)-,. Wobec te- go kwestja, czy dane zatrudnienie stanowi główne, czy ubocz- ne zajęcie danego pracownika, tudzież kwestja wysokości otrzy- mywanego z tytułu tego zatrudnienia wynagrodzenia i stosunku tegoż do dochodu, otrzymywanego z innych źródeł, — nie po- siadają żadnego znaczenia dla obowiązku ubezpieczenia na wy-1) Zarówno pierwsza jak i druga część powyższej tezy może być analogicznie zastosowana do ubezpieczeń, unormowa- nych ustawą z dnia 28 marca 1933 r. o ubezpieczeniu społecz- nem (patrz w szczególności art. 2 ust. 1 ustawy).-) W Zbiorze T. Lawendla wyrok len został zamieszczo- ny na str. 4 i 66.
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padek choroby, a Zatem pominięcie tych okoliczności, jako zu- pełnie obojętnych dla rozstrzygnięcia niniejszego sporu, względ- nie brak zarządzenia postępowania wyjaśniającego celem usta- lenia tych okoliczności, nie może być w tym wypadku poczyta- ny za naruszenie form postępowania administracyjnego ze szkodą dla strony skarżącej. Powołanie się skarżącej spółdziel- ni na przepis pkt. 3 art. 5 rozporządzenia Prezydenta Rzeczy- pospolitej z 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pracowników umysłowych (poz. 911 Dz. Ust.) celem uzasadnienia żądania zwolnienia od obowiązku ubezpieczenia na wypadek choroby w mowie będących członków zarządu na tej zasadzie, iż speł- niane przez nich czynności stanowią ich uboczne zajęcie, wyko- nywane li tylko w chwilach wolnych od pracy w ich własnych gospodarstwach rolnych i że otrzymywane za powyższe czyn- ności wynagrodzenie stanowi znikomą tylko część ich dochodu w stosunku do dochodu otrzymywanego z własnych gospodarstw rolnych, — jest nietrafne, albowiem przepisy powołanego roz- porządzenia o ubezpieczeniu pracowników umysłowych nie do- tyczą wogóle obowiązku ubezpieczenia na wypadek choroby, i jako przepisy prawa specjalnego, opartego na odmiennych za- sadach i mającego inne zupełnie cele na względzie (por. art. 2, 3 i 15 rozporządzenia o ubezpieczeniu pracowników umysło- wych z art. 3 i 22 ustawy o obowiązkowem ubezpieczeniu na wypadek choroby), nie mogą być również stosowane i w drodze analogji do wypadków ubezpieczenia na wypadek choroby, któ- re zostały unormowane osobną ustawą.Co się tyczy natomiast ogólnego zarzutu skargi, że wymie- nieni wyżej członkowie zarządu skarżącej spółdzielni nie byli w niej zatrudnieni na podstawie stosunku roboczego lub służ- bowego, lecz spełniali czynności księgowego i kasjera w związ- ku z wykonywaniem funkcyj członków zarządu, pochodzących z wyboru, to N. T. A . stwierdza, że strona skarżąca w odwoła- niach swych do Starostwa i Województwa istotnie podnosiła tę okoliczność, iż są oni członkami zarządu spółdzielni, pocho- dzącymi z wyboru. Tej okoliczności jednak władza pozwana, jak to wynika z motywów zaskarżonego orzeczenia , nie rozwa- żyła a oparła sie wyłącznie na fakcie pobierania przez wymie- nionych członków zarządu od spółdzielni wynagrodzenia mie- sięcznego. Ponieważ pobieranie przez członków zarządu spół- dzielni wynagrodzenia nie jest samo przez się dostatecznem kryterjum dla uznania istnienia stosunku służbowego w rozu- mieniu art. 3 ustawy o ubezp. na wyp. chor., N. T. A . uznał, że przez pominięcie podniesionej w odwołaniach skarżącej oko- liczności, władza pozwana naruszyła ze szkodą dla skarżącej spółdzielni formy postępowania administracyjnego i w myśl art. 84 p. 3 prawa o N. T. A . (poz. 806 Dz. Ust.) uchylił — za- skarżone — orzeczenie z powodu wadliwego postępowania".
Z wyroku Najwyższego Trybunału Administra- 

cyjnego z dnia 17 października 1935 r, L, Rej. 2750/32.

1. Przepis art. 3 pkt. 1 rozp. Prez. Rzplitej z 
dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pracowni- 
ków umysłowych dotyczy tylko tych pracowników, 
których zajęcie polega głównie na sprawowaniu 
funkcyj administracyjnych i nadzorczych, nie odnosi 
się więc do pracowników fizycznych, spełniających 
dorywczo prócz pracy fizycznej naskutek specjalne- 
go zlecenia w poszczególnych przypadkach niektóre 
tylko czynności administracyjne.

2. Wymienieni przykładowo w art. 3 pkt. 1 
przytoczonego rozporządzenia, między innymi, ofi- 
cjaliści leśni są uważani za pracowników umysłowych 
nie z samego tytułu swego stanowiska, lecz tylko o ty- 
le, o ile spełniają czynności administracyjne lub nad- 
dzorcze.

3. O zaliczeniμ pracownika do kategorji pra- 
cowników umysłowych decyduje nie tytuł, lecz ro- 
dzaj czynności, jakie on faktycznie spełnia.P o w o d y .„Orzeczeniem z dnia 12 grudnia 1931 r. Nr. 3841∕U.IV. Ministerstwo Pracy i Opieki Społecznej oddaliło odwołanie J a - na P. od decyzji Lwowskiego Urzędu Wojewódzkiego z dnia 12

października 1931 r. L. P . U. 588, zatwierdzającej orzeczenie Z. U. P, U. we Lwowie z dnia 12 stycznia 1931 r. Nr. pr. 5561/30, którem odmówiono Janowi P. zaopatrzenia na rachunek Skarbu Państwa na zasadzie rt. 160 rozporządzenia Prez. Rzplitej z dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pracowników umysłowych (Dz, U. poz. 911) z tego powodu, że zatrudnienie Jana P. w cha- rakterze strażnika leśnego w czasie zajmowania posady w do- brach Potockich nie uzasadnia w myśl postanowień powołanego rozporządzenia obowiązku ubezpieczenia.W skardze do N. T. A . zarzuca Ja n  P. nielegalność i wadli- wość postępowania, wywodząc, że skarżący był zatrudniony w dobrach Potockich nie w charkterze strażnika leśnego, jak to mylnie przyjęła władza pozwana w zaskarżonem orzeczeniu, lecz w charakterze oficjalisty leśnego, który prócz czynności ad- ministracyjnych spełniał również czynności nadzorcze.Zarzut nielegalności N. T. A . uznał za nieuzasadniony. Skarżący bowiem na poparcie swego twierdzenia o speł-nianiu w charakterze oficjalisty leśnego w dobrach Potockich czynności administracyjnych i nadzorczych nie przedstawił w toku postępowania administracyjnego żadnych konkretnych do- wodów. Załączone do akt poświadczenie pracodawcy skarżące- go, Stanisława Potockiego z dnia 19 lipca 1930 r. stwierdza tyl- ko ogólnikowo, iż skarżący był oficjalistą leśnym, lecz nie wy- kazuje wcale jakiego rodzaju czynności on spełniał. Natomiast przeprowadzone przez Posterunek Policji Państwowej w Ryma- nowie dochodzenie, jak to wynika z doniesienia komendanta rzeczonego posterunku z dnia 16 września 1931 r. Nr. 2876/31, ustaliło, że zajęcie skarżącego w lasach Potockich polegało głównie na pilnowaniu lasu przed kradzieżą i przed szkodami leśnemi, i że skarżący jako strażnik leśny spełniał pozatem in- ne jeszcze czynności, jak mniejsze sprzedaże i wydawanie drzewa, lecz nie codziennie, ale tylko w rzadkich wypadkach. Sporadyczne zaś wykonywanie przez skarżącego obok pracy fi- zycznej pilnowania lasu, która była głównem jego zajęciem, także wymienionych czynności, wchodzących w zakres admini- stracji leśnej, nie mogło stanowić w danym wypadku dosta- tecznej podstawy dla uznania go za pracownika umysłowego w rozumieniu art. 3 p. 1 wyżej powołanego prawa o ubezpiecze- niu pracowników umysłowych, ponieważ przepis ten wymaga, żeby zajęcie pracownika polegało głównie na sprawowaniu funkcyj administracyjnych lub nadzorczych, a zatem przepis ten nie ma wcale na myśli pracowników fizycznych, spełniają- cych dorywczo prócz pracy fizycznej na skutek specjalnego zlecenia w poszczególnych wypadkach niektóre tylko czynności administracyjne. Skoro więc w tych okolicznościach władza po- zwana odmówiła skarżącemu uznania go za pracownika umysło- wego w rozumieniu powołanej wyżej ustawy ubezpieczeniowej, N. T. A . nie dopatrzył się w tern zarzucanej przez skarżącego nielegalności. Zapatrywanie skarżącego, że z tytułu zajmowa- nego przezeń stanowiska oficjalisty leśnego powinien być zali- czony do kategorji pracowników umysłowych, w myśl art. 3 pkt. 1 powołanego prawa ubezpieczeniowego, jest nietrafne. Ja k  wynika bowiem z treści tego przepisu wyliczeni w nim przykładowo między innemi oficjaliści leśni są uważani za pra- cowników umysłowych nie z samego tytułu swego stanowiska, lecz tylko o tyle, o ile spełniają czynności administracyjne lub nadzorcze. O ile więc skarżący uważa za wadliwe postępowanie z tego powodu, że władza pozwana pominęła nadany mu przez pracodawcę tytuł względnie stanowisko, to zarzut ten jest bez istotnego znaczenia dla sprawy, gdyż o zaliczeniu danego pra- cownika do pracowników umysłowych decyduje nie tytuł, lecz rodzaj czynności, jakie on faktycznie spełnia.Kierując się powyższemi rozważeniami, N. T. A . oddalił skargę, jako nieuzasadnioną".
Z orzeczenia Sądu Najwyższego Izby Cywilnej 

z dnia 19 lutego 1935 r. L. C. I. 2115/34.

Zakaz wypowiedzenia umowy o pracę przez pra- 
codawcę podczas odbywania ćwiczeń wojskowych 
przez pracownika odnosi się juz do chwili, gdy pra- 
cownik otrzyma powołanie na ćwiczenia wojskowe, 
skoro zawiadomił o tern swego pracodawcę niezwłocz- 
nie, co w myśl art. 29 cz. 2-a rozp. z dn. 16.111.1928 
o umowie o pracę pracowników umysłowych (Dz. U. 
poz. 323}, celem zachowania praw z tego artykułu 
obowiązany jest uczynić.
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S ą d  N a jw y ż s z y  w sprawie Bogumiła R. przeciwko 
Dyrekcij Funduszu Bezrobocia w Warszawie o 2797 zł. 
30 gr. po rozpoznaniu skargi kasacyjnej powoda na wyrok 
Sądu Okręgowego w Kielcach z dn. 16 — 30 grudnia 1933 r. 
zaskarżony wyrok Sądu Okręgowego w Kielcach w części, do- 
tyczącej oddalenia powództwa w sumie 1682 zł. 70 gr, uch y- 
1 i 1 i sprawę odesłał temuż Sądowi do ponownego rozpoznania 
w uchylonej części.

U z a s a d n ie n ie :

Powód oparł skargę kasacyjną na niewłaściwej wykładni 
przez Sąd Okręgowy art, 29 rozporządzenia Prezydenta Rzpli- 
tej z 16 marca 1928, (Dz. U. Nr. 35, poz. 323) o umowie o pra- 
cę pracowników umysłowych, żądając uchylenia zaskarżonego 
wyroku w części, dotyczącej oddalenia powództwa w sumie 
1682 zł. 70 gr z tytułu wynagrodzenia za pracę w okresie od- 
bywania przezeń ćwiczeń wojskowych w sierpniu i wrześniu 1932 
oraz za dalsze 3 miesiące.

Według wywodów skargi kasacyjnej, wypowiedzenie po- 
wodowi, jako pracownikowi umysłowemu, umowy o pracę w dniu 
1 maja 1932 na 31 lipca 1932 było bezskuteczne, gdyż od chwili 
powołania powoda na ćwiczenia wojskowe i bezzwłocznego za- 
wiadomienia strony pozwanej o tern powołaniu zatem od dnia 
24 kwietnia 1932 do chwili ukończenia ćwiczeń wypowiedzenie 
umowy o pracę nastąpić nie mogło.

Zdaniem powoda, za zasadnością skargi kasacyjnej prze- 
mawia ,,ratio legis", znajdująca potwierdzenie w art. 1 p. 39 
ustawy z dnia 17 marca 1933 (Dz, U. Nr. 36, poz. 299), który, 
zmieniając brzmienie artykułu 66 ustawy z dnia 23 maja 1924 
(Dz. U. Nr. 46 z r. 1928, poz. 458) o powszechnym obowiązku 
wojskowym zabrania bezwzględnie wypowiadania umów o pra- 
cę z powodu powołania na ćwiczenia wojskowe, jako też w cza- 
sie pomiędzy chwilą powołania, a chwilą odbycia tych ćwiczeń.

Wywody skargi kasacyjnej są uprawiedliwione.
Celem przepisu art. 29 rozporządzenia Prezydenta Rzpli- 

tej z 16 marca 1928 (Dz. U. Nr. 35, poz. 323) o umowie o pracę 
prac, umysłowych jest ułatwienie pracownikom spełnienia ich 
obowiązków względem Państwa, wypływających ze służby woj- 
skowej, przez zapewnienie im niemożności utraty pracy i za- 
robków wskutek wykonania powyższych obowiązków. Artykuł 
29 powołanego rozporządzenia może mieć tedy tylko takie zna- 
czenie, że zakaz wypowiedzenia umowy o pracę przez praco- 
dawcę podczas odbywania ćwiczeń wojskowych przez pracowni- 
ka odnosi się już od chwili, gdy pracownik otrzyma powołanie 
na ćwiczenia wojskowe, skoro zawiadomił o tern swego praco- 
dawcę niezwłocznie, co w myśl części drugiej art. 29 wspomnia- 
nego rozporządzenia celem zachowania praw z tego artykułu 
obowiązany jest uczynić. Przez przyjęcie innej wykładni cel 
przepisu art. 29 powołanego rozporządzenia, polegający na za- 
pewnieniu pracownikowi posady, mimo powołania go na ćwi- 
czenia wojskowe, zostałby udaremniony.

Z tych przyczyn Sąd Najwyższy na zasadzie art. 437 
k. p. c. uwzględnił skargę kasacyjną powoda i zaskarżony wy- 
rok w części, dotyczącej oddalenia powództwa w sumie 1682 zł. 
70 gr, uchylił, odsyłając sprawę Sądowi Okręgowemu w Kiel- 
cach do ponownego rozpoznania.

Rozstrzygnięcie wniosku o przyznanie kosztów postępo- 
wania kasacyjnego pozostawia się pomienionemu Sądowi w myśl 
art. 109 § 2 k. p. c.

Wykładnia art, 5 pkt. 2 rozp, Prez. Rzplitej 
o ubezp, prac, umysł, w dawnem brzmieniu.

Wyjaśnienie Ministerstwa Opieki Społecznej z dnia 25 paź- 
dziernika 35 r, L. Un. 4/4 — 5.

W myśl art. 5 pkt. 2 rozp. Prez. Rzplitej z dnia 24 listo- 
pada 1927 r. o ubezpieczeniu pracowników umysłowych (Dz. U, 
R. P. Nr. 106, poz. 911) nie podlegały obowiązkowi ubezpiecze- 
nia, chociaż były zatrudnione w charakterze pracowników umy- 
słowych, „osoby, otrzymujące zaopatrzenie (pensje, renty, eme- 
rytury i t. p.) conajmniej w wysokości 40% pierwszego wyna- 
grodzenia służbowego, jakie te osoby otrzymały na posadzie, 
objętej po przyznaniu im zaopatrzenia".

Dosłowna interpretacja tego przepisu w oderwaniu od ce- 
lu, który przepis ten ma realizować, mogłaby prowadzić do 
wniosku, że w każdym przypadku, gdy z jakiegokolwiek powo- 
du osoba, która ma prawo do zaopatrzenia emerytalnego, fak- 
tycznie nie pobierała w jakimś okresie bieżących rat tego zaopa-

trzema, będzie podlegała obowiązkowi ubezpieczenia, jeśli 
w okresie tym pracuje niesamodzielnie. Wniosek taki byłby jed- 
nak niezgodny zarówno z genezą tego przepisu, jak i jego ce- 
lem i nie miałby żadnej racjonalnej podstawy w logicznej kon- 
strukcji ubezpieczenia, unormowanego rozporządzeniem,

Geneza tego przepisu sięga austrjackiej ustawy pensyjnej 
z r. 1906. Już bowiem w tej ustawie § 2 pkt, 2 stanowił, że oso- 
by pobierające rentę niezdolności lub starości, nie podlegają 
obowiązkowi ubezpieczenia, jeżeli renta taka dochodzi do prze- 
widzianego w ustawie minimalnego wymiaru renty albo też wy- 
miar ten przekracza. Jak z tego widać, właściwy sens tego 
przepisu leży w tem, iż zwalnia się od obowiązku ubezpieczenia 
emerytalnego te osoby, które już gdzieindziej nabyły upraw- 
nienia emerytalne w pewnym minimalnym wymiarze. Ta sama 
treść i ten sam cel tkwiły również w art. 5 pkt. 2 rozporządze- 
nia z 24.XI. 1927 r. w jego brzmieniu pierwotnem.

Jeśli przyjmiemy za punkt wyjścia powyższe rozumowa- 
nie, to zkolei dojdziemy do wniosku, że przerwa w wypłacie 
uprawnionemu zaopatrzenia, wynikająca z tych lub innych 
przyczyn o charakterze przemijającym, nie powodująca jednak 
utraty tych praw, a do tego z natury swej i co do skutku zależ- 
na od samego pracownika, nie uzasadnia powstania automa- 
tycznie obowiązku ubezpieczenia, który zresztą trwałby naogół 
zbyt krótko i nie dawałby jakichkolwiek widoków uzyskania 
z ubezpieczenia praw do świadczeń, te bowiem zależne są od 
długotrwałego ubezpieczenia.

Skoro więc takie ubezpieczenie będzie z reguły bezcelowe 
i bezużyteczne dla pracownika i biorąc ponadto pod uwagę, że 
pracownik ma już nabyte prawa emerytalne, których zapewnie- 
nie jest właściwym celem ubezpieczenia, Ministerstwo Opieki 
Społecznej wyraża w konkluzji zapatrywanie, że fakt wstrzy- 
mania pracownikowi wypłaty zaopatrzenia emerytalnego na 
czas otrzymywania przezeń z pracy wynagrodzenia, przekracza- 
jącego pewną ustaloną wysokość, nie stwarza tem samem obo- 
wiązku ubezpieczenia w myśl art. 5 pkt. 2 rozporządzenia Pre- 
zydenta Rzeczypospolitej z 24.XI. 1927 r, w brzmieniu pier- 
wotnem, jeśli pobierając faktycznie należne mu zaopatrzenie 
pracownik taki mimo to również nie podlegałby obowiązkowi 
ubezpieczenia.

UBEZPIECZENIE PRACOWNIKÓW UMYSŁO- 
WYCH. ROZP. PREZ. RZPLITEJ Z DNIA 24 LISTO- 

PADA 1927 R. (DZ. U. R. P. Nr. 106, POZ. 911).

Z wyroku Najwyższego Trybunału Administra- 
cyjnego z dnia 17 października 1935 r. L. Rej. 7377/33.

W myśl art. 26 ust. 2 pkt. 2 rozporządzenia Prez. 
Rzplitej z dnia 24 listopada 1927 r. o. ubezpieczenia 
pracowników umysłowych chwilą, miarodajną dla oce- 
ny, czy zachodzi okoliczność, wykluczająca prawo do 
renty wdowiej, jest chwila dopełnienia formalnego 
aktu zawarcia związku małżeńskiego.

P o w o d y:

„Z. U. P. U. w Warszawie orzeczeniem z 13 sierpnia 1932 r. 
L. dz. IV. E. 4891—3 M. g. odmówił Genowefie P. na podstawie 
art. 30 p. 8 i art. 26 p. 1 i 2 rozp. Prez. Rzplitej z 24 listopada 
1927 r. (Dz. U. poz. 911) jednorazowej odprawy wdowiej po 
zmarłym ubezpieczonym jej mężu Józefie P. Urząd Wojewódz- 
ki w Kielcach decyzją z 28 marca 1933 r. L. dz. P. U. M./5186 
uchylił to orzeczenie i przyznał Genowefie P,, prawo do żąda- 
nej .odprawy.

Uwzględniając odwołanie Z. U. P. U. Ministerstwo Opie- 
ki Społecznej orzeczeniem z 11 lipca 1933 r. Nr, 1878/UO/33 
uchyliło decyzję Urzędu Wojewódzkiego, jako ustawowo nie- 
uzasadnioną i zaznaczyło, że Józef P. w chwili zawarcia mał- . 
żeństwa t. j. dnia 18 kwietnia 1932 r. przekroczył 55 lat życia, 
wobec czego żona jego nie nabyła po jego śmierci prawa do 
renty wdowiej ani do jednorazowej odprawy.

Na ostatnie orzeczenie Genowefa P. wniosła do N. T. A. 
skargę, w której wywodzi że żyła ona od 20 lat wspólnie z Jó- 
żefem P., lecz z przyczyn rodzinnych nie mogła z nim zawrzeć 
związku małżeńskiego, aż dopiero w ostatnim roku przed śmier- 
cią jego. Ten stan współżycia zdaniem skarżącej nie może pod- 
padać pod rygory art. 26 cyt. rozporządzenia, gdyż w danym wy- 
padku zawarcie aktu ślubu było jedynie formalnością, legalizu-
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jąćą poprzedni długoletni związek; wreszcie — jak zauważa 
skarżąca — art. 30 powołanego rozporządzenia nie przewiduje 
żadnych ograniczeń poza brakami z art. 16.

N. T. A. nie uznał trafności wywodów skargi. Art. 30 cy- 
towanego rozporządzenia głosi w punkcie 2, że prawo do jedno- 
razowej odprawy ma wdowa, pozostała po ubezpieczonym, nie 
mająca prawa do renty wdowiej jedynie z tego powodu, że 
ubezpieczony nie przebył okresu, wskazanego w art. 16 ustęp 
1 i 5, o ile sam, ubezpieczony nie podjął odprawy w myśl punktu 
1 tego artykułu. Pomijając to ostatnie zastrzeżenie, jako nie 
wchodzące w niniejszym przypadku w rachubę, należy na pod- 
stawie przytoczonego ustępu dojść do wniosku, że poza jedy- 
nym wyjątkiem, wyraźnie tam określonym, warunkiem nieod- 
zownym dla uzyskania prawa do jednorazowej odprawy przez 
wdowę po ubezpieczonym jest, by miała ona prawo do renty 
wdowiej. Tymczasem u skarżącej zachodzi w myśl postanowie- 
nia art. 26 wymienionego rozporządzenia przeszkoda, wyklucza- 
jąca jej prawo do renty wdowiej, albowiem — jak wykazują 
akta sprawy, a skarżąca temu nie zaprzecza — zawarła ona 
związek małżeński z ubezpieczonym już po ukończeniu przez 
niego 55 lat życia. Żądanie skarżącej, aby związek pozamałżeń- 
ski, w jakim znajdowała się ona przez dłuższy czas z Józefem 
P., zrównać co do skutków, przewidzianych w ustępie pierw- 
szym art, 26 cytowanego rozporządzenia ze związkiem małżeń- 
skim, jest pozbawione podstawy prawnej, a miarodajną dla 
oceny, czy zachodzi okoliczność, wykluczająca prawo do renty 
wdowiej, jest według punktu 2 ustępu drugiego art. 26 właśnie 
tylko chwila dopełnienia formalnego aktu zawarcia związku 
małżeńskiego.

Jeżeli zatem władza pozwana uznała, że skarżącej nie na- 
leży się jednorazowa odprawa, ponieważ nie posiada ona pra- 
wa do renty wdowiej z powodu zawarcia przez nią związku 
małżeńskego z Józefem P. po ukończeniu przez niego pięćdzie- 
sięciu pięciu lat życia, a więc z innego powodu, aniżeli poda- 
nego w art. 30 punkt 2 wymienionego rozporządzenia, to w tern 
stanowisku władzy pozwanej N. T, A. nie dopatrzył się zarzu- 
conej nielegalności zaskarżonego orzeczenia, a w następstwie 
tego należało skargę oddalić jako nieuzasadnioną".

Z orzeczenia Sądu Najwyższego Izby Cywilnej 
z dnia 3 kwietnia 1935 r. L. C. I. 2575/34.

W myśl art. 112 rozp. Prez. Rzplitej z dnia 24 li- 
stopada 1927 r. o ubezpieczeniu pracowników umysło- 
wych (Dz. U. R. P. Nr. 106, poz. 911) nie sam fakt 
niezg{oszenia pracownika do ubezpieczenia lecz wy- 
nikłe wskutek niezgłoszenia szkody i straty skutkują 
materjalną odpowiedzialność pracodawcy wobec pra- 
cownika.

U z a s a d n ie n ie .

„Sabina J. wytoczyła powództwo przeciwko Lucjanowi L. 
o 972 zł. tytułem odszkodowania za nieżgłoszenie powódki do 
Ubezpieczenia w Z. U. P. U., wskutek czego powódce po zwol- 
nieniu z pracy odmówiono wypłacenia z Zakładu Ubezpieczeń 
zasiłków na wypadek braku pracy.

Sąd Pracy powództwo uwzględnił, a Sąd Okręgowy wy- 
rok pierwszej instancji zatwierdził, opierając się na ustaleniu, 
że powódka była pracownicą umysłową, wobec czego winna 
była być zgłoszona do Z. U. P . U .

W skardze kasacyjnej pozwany żąda uchylenia zaskarżo- 
nego wyroku, zarzucając Sądowi obrazę art. 112 rozp. Prez 
Rzplitej z dn. 24∕XI 1927 r. o ubezpieczeniu pracowników 
umysł. Zarzut ten jest słuszny; art. 112 powołanego rozporzą- 
dzenia przewiduje odpowiedzialność materjalną pracodawcy za 
„szkody", wyrządzone pracownikowi przez zaniedbanie prze- 
pisanych rozporządzeniem zgłoszeń. Wobec wyraźnego brzmie- 
nia tego przepisu Sąd w przypadku winien był przedewszyst- 
kiem rozstrzygnąć pytanie, czy niezgłoszenie powódki do ubez- 
pieczenia naraziło ją na szkody. W sprawie pozostaje poza 
sporem, że władza nadzorcza Zakładu Ubezpieczeń, Minister- 
stwo Opieki Społ., w drodze instancji orzekło, że powódka nie 
podlega obowiązkowi ubezpieczenia i uchyliło uchwałę Urzędu 
Ubezpieczeń o ubezpieczeniu powódki. Z powyższego wynika, 
że powódka nie podlegała ubezpieczeniu w Z. U. P. U., a wobec 

tego nie mogła korzystać z jakichkolwiek świadczeń, związa- 
nych z ubezpieczeniem; niezgłoszenie przez pracodawcę do 
ubezpieczenia nie naraziło jej na żadne straty. Słusznie twier-

dzi skarżący, ze w myśl arf. 112 powołanego wyżej rozporzą- 
dzenia nie sam fakt niezgłoszenia pracownika, lecz wynikłe 
wskutek niezgłoszenia dla pracownika szkody i straty skutku- 
ją materjalną odpowiedzialność pracodawcy. Wobec pominię- 
cia przez Sąd powyższej okoliczności i oparcia wyrokowania na 
błędnej wykładni art. 112 rozp. Prez. Rzplitej z dn. 24∕XI. 
1927 r., należy uchylić zaskarżony wyrok bez potrzeby rozwa- 
żania innych zarzutów skargi kasacyjnej".

PO STĘPO W AN IE A D M IN IST R A C Y JN E

Z wyroku Najwyższego Trybunału Administra- 
cyjnego z dnia 7 września 1934 r. L. Rej. 8689/32.

Wypowiedzenie przez Najwyższy Trybunał A d - 
ministracyjny zapatrywania prawnego w pewnej spra- 
wie nie skutkuje samo przez się nieważności sprzecz- 
nych z tern zapatrywaniem prawomocnych orzeczeń 
w podobnych sprawach1).

(Uzasadnienie pominięto).

Z wyroku Najwyższego Trybunału Administra- 
cyjnego z dnia 18 września 1934 r. L. Rej. 9437/32.

Decyzja władzy, odmawiająca stronie na zasa- 
dzie art. 14 ust. 2 rozp. Prez. Rzplitej z dnia 22 mar- 
ca 1928 r. o postępowaniu administracyjnem (Dz. U. 
poz. 341) przeglądania akt sprawy z powodu, że nie 
zawierają one danych, niezbędnych dla strony celem 
uzasadnienia jej praw i interesów, powinna zawierać 

'w myśl art. 75 ust. 2 tegoż rozporządzenia prawne 
i faktyczne uzasadnienie odmowy 2).

(Uzasadnienie pominięto).

R Ó Ż N E  W Y J A Ś N I E N I A .

Z orzeczenia Sądu Najwyższego Izby Cywilnej 
z dnia 3 września 1935 r. L. C . II. 753/35.

Roszczeń o zwrot odsetek zwłoki, pobranych 
przez Ubezpieczalnię Społeczną (Kasę Chorych), 
działającą na terenie b. zaboru austrjackiego, w wy- 
sokości niedozwolonej, nie można dochodzić na dro- 
dze sądowej w formie skargi o zwrot niesłusznego 
wzbogacenia, do rozpoznawania i rozstrzygania po- 
wyższych sporów są bowiem właściwe nie sądy po- 
wszechne lecz władze administracyjne.

U z a s a d n ie n ie :
„Powódka zaskarża skargą kasacyjną, opartą na podsta- 

wach kasacyjnych z p. li 2 art. 426 k. p. c., postanowienie Sądu 
Apelacyjnego we Lwowie z dnia 12.1. 1935 r. II C. Z. 18/35, 
którem ten sąd zatwierdził postanowienie Sądu Okręgowego 
w Stryju z dnia 30.11. 1934 r. C. 298/34, odrzucające pozew z po- 
wodu niedopuszczalności drogi sądowej.

Żadna z podstaw kasacyjnych nie zachodzi.
Wywód kasacji, jakoby, wobec orzeczenia Najwyższego 

Trybunału Administracyjnego z dnia 19 kwietnia 1932 r. Lcz. 
4369/30, ogłoszonego w O. S. P. XI. 437 i wypowiedzianej w 
niem zasady, że art. 10 ust. 2 ustawy z 6/12. 1933 r. Nr. 127, 
poz. 1044 Dz. U. Rp. do odsetek zwłoki pobieranych przez Ka- 
sy Chorych się nie odnosi — dopuszczalne było dochodzenie na 
drodze sądowej zwrotu odsetek pobranych przez Kasę Chorych 
w wysokości ponad 6% — jest prawnie błędny.

Kwest ja, czy pobrane przez pozwaną Ubezpieczalnię od- 
setki mają uzasadnienie w przepisach prawa publicznego nie 
może być rozpatrywaną w postępowaniu na drodze sądowej, bo

1) Wyrok N. T. A. został ogłoszony w całości w Zbiorze 
Wyroków N. T. A. za rok 1934 (str. 215).

-) Przytoczone za Zbiorem wyroków N. T. A. za rok 1934 
(str. 223).
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droga ta jest dopuszczalna jedynie dla dochodzenia rozszczeń prywatno-prawnych, nie zaś dla rozpoznawania legalności pobo- ru opłat wymierzanych i ściąganych przez instytucję prawa publicznego (art. 1 § 3 u. s. p. art. 2 k. p. c.).Chybione jest powoływanie się kasacji na przepisy art. 13 § 2 L. 2. i art. 425 § 2 k. p. c., gdyż przepisy te są jedynie kompetencyjne dla przypadków odpowiedzialności na drodze sądowej organów władzy państwowej i samorządowej, o ile oczywiście ta odpowiedzialność w osobnych ustawach została unormowana pod względem materjalno-prawnym.Przepisy te atoli w niczem nie zmieniają szczególnych przepisów, dotyczących zakresu postępowania cywilnego i po- stępowania administracyjnego (art. 2 k. p. c. i § 3 art. 1 u. s. p.).Niemniej pozbawione jest zasadności powoływanie się na przepis § 1431 u. c., gdyż kwestja rzekomej bezpodstawności świadczenia wchodzi w zakres prawa publicznego i rozstrzy- gnięcie jej należy w b. zaborze austrjackim do drogi admini- stracyjnej.Ponieważ w danym przypadku wymiar składek i pobór odsetek zwłoki przez pozwaną miał miejsce na podstawie usta- wy z 19.V. 1920 r. Nr. 44, poz. 272 Dz. U, R. P., oraz art. 10 ust. 2 ustawy z 6.12. 1923 r. Nr. 24, poz. 1044 Dz. U. R. P., a orzecznictwo w tej mierze, jak to już Sąd Najwyższy wyjaśnił w orzeczeniu z dnia 2 maja 1934 C. II. 567/34 Zb. urzęd. Nr. 739/34 należy w b, zaborze austrjackim do zakresu działania władz administracyjno-politycznych, przeto dochodzenie na drodze sądowej zwrotu jakiejkolwiek nadpłaty pod pozorem niesłusznego wzbogacenia nie jest dopuszczalne.Podstawy kasacyjnej z p. 2 art, 426 k. p. c. kasacja nie wywodzi, bo nie wskazuje wcale w jakim kierunku Sąd Apela- cyjny naruszył istotne przepisy postępowania — a skoro ta- kich uchybień nie można się dopatrzeć nawet ze stanowiska przepisu art. 434 k. p. c. zarzut dotyczący ulega pominięciu".
Z orzeczenia Sądu Najwyższego Izby Cywilnej 

z dnia 24 kwietnia 1935 r, L. C . II. 2424 /34.

Zakładowi Ubezpieczeń Pracowników Umysło- 
wych nie przysługuje zwolnienie od opłat sądowych 
w sporach, nie pozostających w związku z jego usta- 
wową działałnością t. j. ze sprawami, unormowanemi 
rozporządzeniem Prez. Rzpłitej z dnia 24 listopada 
1927 r. o ubezpieczeniu pracowników umysłowych.U z a s a d n i e n i e .„Przedmiotem sporu, a zarazem zaskarżenia skargą kasa- cyjną, jest ubezskutecznienie wyroku sądu polubownego, wyda- nego w Krakowie dnia 6 lipca 1931 r. w składzie inż. Kazimie- rza B. i inż. Józefa W ., którym zasądzono Z. U. P. U. na za- płacenie firmie W. Griinberg, Parowa Stolarnia i Fabryka Po- sadzek w Krakowie kwoty 5.618 zł. 81 gr. za wykonanie drzwi i innych robót stolarskich w trzech domach wybudowanych w Krakowie.Niepodobna uznać, iżby spór toczył się w sprawie, wyni- kającej z rozporządzenia Prez. Rzp. z dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pracowników umysłowych, bo przedmiot sporu nie stoi w związku z ubezpieczeniem pracowników umysłowych na wypadek braku pracy, na wypadek niezdolności do wyko- nywania zawodu, na starość lub na wypadek, śmierci, których to ubezpieczeń unormowanie jest według art. 1 rozporządzenia jego przedmiotem i celem.Według pierwszego ustępu art. 117 rozporządzenia przy- sługuje Z. U. P. U. zwolnienie od wszelkich opłat sądowych w sprawach, wynikających z tego rozporządzenia, więc nie przysługuje w sporach, nie pozostających w związku ze spra- wami, wynikającemi z rozporządzenia, jak w danym przypadku.Nie przysługuje też Z. U. P. U. w tej sprawie uwolnienie od opłat sądowych z mocy art. 4 p. 2 rozporz. Prez. Rzp. z dn. 27 października 1932 r. o kosztach sądowych Nr. 93 poz. 805 D. U. R. P., gdyż zawieranie umów o wykonanie drzwi i innych robót stolarskich w budowanym domu nie jest ustawową dzia- łalnością instytucji ubezpieczeń społecznych, jaką jest Z. U.P. U. W braku ustawowych podstaw do zwolnienia Z. U. P. U od opłat sądowych w tym sporze winien był powodowy Z. U. P. U. do skargi kasacyjnej dołączyć dowód wpłacenia przepisa- nej kaucji w wysokości 300 zł. (art. 40 rozporz. Prez. Rzp. o kosztach sądowych z 27.X .1932 r.) bez której skarga ta jest niedopuszczalną — art. 428 § 2 k. p. c .

, Skoro zaś do skargi tego dowodu nie dołączono winien był Sąd Apelacyjny skargę odrzucić na zasadzie art. 429 § 1 k. p. c. gdy zaś to się nie stało odrzuca ją Sąd Najwyższy w myśl art. 431 k. p. c.Sąd Okręgowy, wzywając Z. U. P. U. do uiszczenia opłat sądowych od powództwa, skargi apelacyjnej i skargi kasacyj- nej, błędnie wezwał go także o złożenie kaucji kasacyjnej w wy- sokości 100 zł. którą to kwotę też Z. U. P. U. złożył.Zwrot tej kwoty postanowił Sąd Najwyższy z urzędu w myśl art. 41 p. 2 rozporz. Prez. Rzp. o kosztach sądowych.Pozwany w odpowiedzi na skargę kasacyjną nie postawił jedynie w danym przypadku stanowczego wniosku o odrzuce- nie niedopuszczalnej skargi kasacyjnej. Ta odpowiedź nie mo- że być wskutek tego uznane za niezbędną do celowej obrony pozwanej, wobec czego dla braku warunków z art. 98 k. p. c. Sąd Najwyższy wniosku o przyznanie pozwanej od powoda zwrotu kosztów postępowania kasacyjnego nie uwzględnił".
Z orzeczenia Sądu Najwyższego Izby Cywilnej 

z dnia 5 czerwca 1935 r, L, C. II. 464/35,

Składkom zaległym na rzecz Kasy Chorych nie 
służy prawo pierwszeństwa do zaspokojenia z nieru- 
chomości dłużnika egzekucyjnie sprzedanej* 1).U z a s a d n i e n i e .„Zaskarżona uchwała jest prawnie trafna z motywów w niej przytoczonych, odnoszących się do składek tak Zakła- dów Ubezpieczeń od wypadków, jak i Kas Chorych, a zgod- nych z judykaturą Sądu Najwyższego, która znalazła wyraz w orzeczeniu z dnia 1. lipca 1931 r, sygn. III. 1, R. 784/31, ogło- szonem w O. S. P. t. XI pod Nr. 189 do którego uzasadnienia rekurentkę się odsyła, zauważając na wywody rekursu w świe- tle przepisu § 212 L. 2 o. e. że zaległe składki Kasy Chorych nie mogą być uznane za inne publiczne daniny z nieruchomości uiszczać się mające, oraz że nie ma podstawy prawnej do przy- znania zaległym składkom Kas Chorych lepszego pierwszeń- stwa w zaspokojeniu aniżeli podatkowi przemysłowemu.

Z orzeczenia Sądu Najwyższego Izby Cywilnej 
z dnia 27 czerwca 1935 r. L. C . II. 517/35.

Samo wykonanie przez technika dentystyczne- 
go zabiegu leczniczego, do którego nie uprawnia go 
rozporządzenie Prez. Rzpłitej z 10 czerwca 1927 r. 
o wykonywaniu praktyki dentystycznej (Dz. U. R. P. 
Nr. 54, poz. 476), nie uzasadnia jeszcze żądania wy- 
nagrodzenia szkody, którą leczony poniósł na zdro- 
wiu, jeżeli leczony jednocześnie nie wykaże związku 
przyczynowego między nieumiejętnie wykonanym 
zabiegiem a szkodą stąd powstałą.(Uzasadnienie pominiętoJ.

Z orzeczenia Sądu Najwyższego Izby Cywilnej 
z dnia 28 lutego 1935 r. L. C. I. 1891/34.

Państwo, prowadzące zakład leczniczy, jest od- 
powiedzialne majątkowo za szkodę, wyrządzoną pa- 
cjentowi bądź wskutek czynności lekarza, zatrudnio- 
nego w tym zakładzie, gdy lekarz przy wykonywaniu 
poruczonych mu czynności nie zastosował się do ele- 
mentarnych i powszechnie przyjętych zasad sztuki le- 
karskiej, albo dopuścił się w związku z tern niczem 
nieusprawiedliwionego zaniedbania, bądź wskutek 
wadliwego funkcjonowania samego zakładu, gdy, 
w prowadzeniu go dopuszczono się uchybień lub za- 
niedbań, które mogą być przyczyną wyrządzenia 
szkody pacjentowi.1) Sprawa dotyczy austr. ordynacji egzekucyjnej. Po- równaj orzeczenia Sądu Najwyższego z dnia 1 kwietnia 1931 r. L. III. 1. R. 31/31, z dnia 1 lipca 1931 L. III. 1. R. 404/31i z dnia 21 grudnia 1931 r. L. III. 1. R. 784/31.
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U z a s a d n i e n i e :Janina B. wystąpiła dn. 26 kwietnia 1933 r. przeciwko Skarbowi Państwa o zasądzenie 55.000 zł. tytułem odszkodowa- nia, przytaczając, że dn. 27 maja 1932 r. poddała się operacji w klinice chirurgji stomatologicznej Państwowego Instytutu Dentystycznego i przy tej operacji zarażona została kiłą, wobec czego żąda 5.000 zł. na koszty kuracji i 50.000 zł. wynagrodze- nia za krzywdę moralną oraz uszczerbek na zdrowiu, wyłącza- jący wstąpienie w związki małżeńskie.Sąd Okręgowy w Warszawie, wyrokiem z dn. 13 — 14 czerwca 1933 r., oddalił powództwo, a Sąd Apelacyjny wyro- kiem z dn. 22 marca 1934 r. zatwierdził wyrok Sądu Okręgowe- go z założenia, że nie zachodzą warunki odpowiedzialności Skarbu Państwa, jako dającego zlecenie.W  skardze kasacyjnej powódka wnosi o uchylenie wyro- ku Sądu Apelacyjnego z powodu błędnej wykładni prawa ma- terialnego, a w związku z tern naruszenia przepisów procedu- ralnych.W sprawie niniejszej zachodzi pytanie, czy Państwo, jako prowadzące zakład leczniczy, jest odpowiedzialne majątkowo za szkodę, wyrządzoną pacjentowi bądź wskutek czynności le- karza, zatrudnionego w tym zakładzie, bądź wskutek wadliwego funkcjonowania samego zakładu.W pierwszym przypadku odpowiedzialność może wypły- nąć z art. 1384 kc., w drugim zaś z art. 1382 — 1383. W obu przypadkach musi zachodzić związek przyczynowy między czy- nem lub zaniedbaniem a szkodą, której naprawienia domaga się poszkodowany.W  przypadku art. 1384 k.c. dla ustalenia odpowiedzial- ności wystarczy stwierdzenie, że lekarz przy wykonywaniu po- ruczonych mu czynności dopuścił się czynu lub zaniedbania, które mogłyby być mu poczytane za winę w rozumieniu prawa cywilnego. Jeżeli to będzie stwierdzone, Państwo jako prowa- dzące zakład leczniczy, może być zobowiązane do naprawienia szkody (por. orz. S. N. Nr, 181 — 1927 r.), przytem w myśl ostatniego ustępu art. 1384 k.c. nie będzie mogło zasłaniać się tern, że nie zachodzi z jego strony wina z powodu nienależytego doboru personelu lekarskiego albo z powodu niemożności nad- zoru. W  związku z tem należy rozważyć, w jakich warunkach może być lekarzowi przypisana wina w jego czynnościach.Przy ocenie działalności lekarza należy wyjść z założenia; że zastosowanie przez niego pewnego sposobu leczenia, który nie doprowadził do wyników pomyślnych albo nawet wywołał skutki ujemne, nie może być poczytane mu za winę, gdyż pod tym względem ma on zupełną swobodę i ma prawo korzystać ze wszystkich tych środków leczniczych, które według stanu wiedzy lekarskiej i nabytego doświadczenia uważa za odpo- wiednie, z zastrzeżeniem tylko, że niektóre zabiegi w pewnych warunkach może podjąć za zgodą pacjenta (art. 37 rozporz.

z dn. 22 marca 1928 r. o zakładach leczniczych, D. U. Nr. 38, poz. 382; taką samą dyspozycję zawiera art. 12 późniejszego rozporządzenia z dn. 25 września 1932 r. o wykonywaniu prak- tyki lekarskiej, D. U. Nr. 71, poz. 712).Nie znaczy to jednak, by w czynnościach lekarza w żad- nym przypadku nie mogła być stwierdzona wina. Wina ta bo- wiem zachodziłaby, jeżeliby stwierdzono, iż lekarz nie zastoso- wał się do elementarnych i powszechnie przyjętych zasad sztuki lekarskiej albo dopuścił się w związku z tem niczem nieuspra- wiedliwionego zaniedbania. Pozatem nie jest wyłączone, że le- karz przy wykonywaniu swoich funkcyj spełni czyn, który nie jest związany z jego zawodem i który mógłby być popełniony przez inną osobę, nie będącą lekarzem.Gdyby więc przewód sądowy dał podstawę do ustalenia, iż lekarz, należący do personelu zakładu leczniczego, przy peł- nieniu poruczonych mu zadań dopuścił sie czynów lub zanie- dbania, które w sensie powyższym stanowiłyby jego winę, wła- ściciel zakładu, prowadzący ten zakład, byłby odpowiedzial- ny za szkodę, tą winą spowodowaną.Jak  wyżej zaznaczono, odpowiedzialność takiego właści- ciela może być oparta również na przepisach art. 1382 i 1383 kc., jeżeli będzie udowodnione, że szkoda wynikła z wadliwości funkcjonowania samego zakładu. Zachodzi ta odpowiedzial- ność w szczególności wówczas, gdy w prowadzeniu zakładu do- puszczono się uchybień lub zaniedbań, które mogą być przy- czyną wyrządzenia szkody pacjentowi.W  sprawie niniejszej Sąd Apelacyjny, pomimo zaofiaro- wania dowodów, nie przeprowadził postępowania dowodowego i nie zajął się ustaleniem stanu faktycznego, na którego pod- stawie można byłoby stwierdzić, czy zachodzą przytoczone wy- żej warunki odpowiedzialności Państwa, jako utrzymującego zakład leczniczy, w którym powódka poddała się operacii. Na- tomiast oparł się na przesłankach, które nie mają rozstrzyga- jącego znaczenia, powołał się bowiem tylko na to, że wybór le- karzy do kliniki jest ograniczony, gdyż na te stanowiska mogą być przyjmowane wyłącznie osoby specjalnie wykwalifikowane, i że lekarz w swoich czynnościach nie jest zależny od wskazó- wek właściciela zakładu. Oba te założenia nie usprawiedliwia- 
ią oddalenia powództwa, albowiem konieczność powoływania lekarzy z pośród osób odpowiednio przygotowanych nie iest ograniczeniem w wyborze pracowników, a zależność pracownika, powołanego do czynności, wymagających zawodowego wy- kształcenia, nie polega na udzielaniu mu wskazówek, lecz wy- nika ze stosunku służbowego. Zresztą, jak już wyżej zazna- czono, właściciel zakładu nie może się uchylić od odpowie- dzialności pod pozorem, że dobrał personel lekarski z całą sta- rannością albo że nie mógł czuwać nad wykonaniem jego czyn- ności.Z tych zasad należy uznać, że zaskarżony wyrok nie odpo- wiada wymaganiom art. 351 kpc., wobec czego ulega uchyleniu.

M A T E R J A Ł Y
W. MAMROTÓW AKILKA UW AG O POJĘCIU UBEZPIECZENIA NA TLE DZIAŁALNOŚCI PRACOW NICZYCH KAS UBEZPIECZENIOWYCHi.Wykonywanie przez Ministerstwo Opieki Społecznej nadzoru nad działalnością pracowniczych kas ubezpieczeń, zwłaszcza zaś kas pogrzebowych, nasunęło trudności, wynika- jące z braku ustawowego pojęcia ubezpieczenia.Rozporządzenie Prez. z 26 stycznia 1928 r. o kontroli ubezpieczeń (Dz. U. R. P. Nr. 9, poz. 64) mówi w art. 1 ust. 1, że „działalność ubezpieczeniową wolno wykonywać tylko za zezwoleniem władzy nadzorczej", nie podaje jednak okre- ślenia, co należy rozumieć pod „działalnością ubezpieczenio- wą". Art. 133 tegoż rozporządzenia wyłącza z pod jego mocy, a więc z pod kontroli Ministerstwa Skarbu (Państwowego

Urzędu Kontroli Ubezpieczeń) — zakłady ubezpieczeń spo- łecznych przyczem określenie tych zakładów odesłane zosta- ło do rozporządzenia Ministra Skarbu, wydanego w porozu- mieniu z Ministrem Pracy i Opieki Społecznej. Rozporządze- nie to, wydane dnia 22 marca 1928 r. (Dz. U  R. P. Nr. 50, poz. 483), podzieliło zakłady ubezpieczeń społecznych na za- kłady publiczne, a więc: „oparte na przymusie prawno pu- blicznym instytucje ubezpieczenia od wypadków, na wypadek choroby, macierzyństwa, niezdolności do pracy, śmierci, na starość oraz na wypadek braku pracy", oraz na „pracownicze kasy ubezpieczeń (emerytalne, pogrzebowe, pensyjne i t. p.), do których należą pracownicy na podstawie stosunku robo- czego lub służbowego i które mają na celu zapewnienie im
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lub członkom ich rodzin świadczeń na wypadek wymienio- nych pod 1) (przy określaniu instytucyj prawno-publicznych) zdarzeń losowych", — jednak oczywiście również nie podało ogólnej definicji ubezpieczenia.O ile działalność publicznych zakładów ubezpieczeń społecznych opiera się na ustawach, które szczegółowo regu- lują powstanie i przebieg stosunków ubezpieczeniowych i nie stwarzają potrzeby sięgania do źródeł pojęcia ubezpieczenia w najogólniejszem tego słowa znaczeniu, o tyle działalność pracowniczych kas ubezpieczeń nie opiera się na jednolitych i szczegółowych przepisach prawnych, podczas gdy natura tych właśnie instytucyj wymaga posiadania ustalonych kry- terjów przy ocenie działalności ubezpieczeniowej. Podczas gdy bowiem działalność publicznego zakładu ubezpieczeń spo- łecznych lub popularnie tak zwanego „prywatnego" zakładu ubezpieczeniowego, kwalifikuje go z miejsca wyraźnie, jako zakład ubezpieczeniowy, o tyle działalność pracowniczych kas ubezpieczeń, a przedewszystkiem kas pogrzebowych stoi często na pograniczu raczej działalności samopomocowej i, wobec braku ustawowego pojęcia istoty ubezpieczenia, na- suwa poważne trudności przy ustalaniu charakteru prawnego danej instytucji. A  ustalenie tego charakteru jest bardzo istotne zarówno dla samej instytucji, jak i dla władz pań- stwowych. Zakwalifikowanie bowiem do instytucyj samopo- mocowych oznacza poddanie nadzorowi władz administracji ogólnej, które kierują się przepisami prawa o stowarzysze- niach z 27 października 1932 r. (Dz. U. R. P. Nr. 94, poz. 808), uznanie zaś za instytucję ubezpieczeniową, w danym razie za pracowniczą kasę ubezpieczeń, poddaje ją nadzorowi Mini- sterstwa Opieki Społecznej, które przy udzielaniu zezwolenia na działalność i przy sprawowaniu nadzoru kieruje się facho- wcmi wymogami ubezpieczeniowemi i ogólnemi względami polityki socjalnej.Analogiczne trudności zdarzają się oczywiście także w praktyce Ministerstwa Skarbu (Państwowego Urzędu Kon- troli Ubezpieczeń) przy ocenie działalności t. zw. „małych to- warzystw ubezpieczeń wzajemnych", jednakże w praktyce, jak się okazało, największe trudności wynikają w stosunku do instytucyj o charakterze społecznym. W  usunięciu tych trud- ności zainteresowane są oba Ministerstwa, obowiązuje je bo- wiem ogólna zasada, że na każdą działalność ubezpieczeniową należy uzyskać zezwolenie władz, a dopiero następną kwestją jest zakwalifikowanie danej instytucji ubezpieczeniowej, jako posiadającej lub nie, charakter społeczny, a w konsekwencji— ustalenie władz kompetentnych do sprawowania nadzoru, oraz ustalenie przepisów materjalnych, regulujących zasady działalności instytucji. II.Obowiązujące przepisy kodeksowe są w zakresie ubez- pieczenia zupełnie niedostateczne.Kodeks Napoleona w tytule dwunastym „ o umowach losowych" określa umowę losową, jako „umowę wzajemną, której skutki co do zysków i strat, bądź dla wszystkich stron, bądź dla jednej lub kilku z nich, od wypadku niepewnego za- wisły". Jako umowy losowe, wylicza kodeks: „umowę ubezpie- czenia, pożyczkę losową morską, grę i zakład oraz umowę renty dożywotniej", przyczem mówi, że „ dwie pierwsze ule- gają przepisom prawa morskiego". W  ten sposób kodeks wspomina o ubezpieczeniu w jednym jedynym artykule (1964), nie określa go jednak i nie zajmuje się niem, zalicza- jąc je do pojęć prawa morskiego, które zresztą z natury swej nie obowiązywało w b. Kongresówce.Kodeks cywilny, obowiązujący na ziemiach zachodnich (B. G . B.) również nie zawiera przepisów z dziedziny ubez-

pieczenia. W  rozdziale siódmym „Zobowiązania szczególne" omawia z umów losowych rentę dożywotnią oraz grę i zakład, o umowie ubezpieczenia jednak nie mówi. Niektóre przepisy B. G. B. wspominają o ubezpieczeniu (§ 330 w tytule o przy- rzeczeniu świadczenia na rzecz trzeciego mówi m. in. o umo- wie na życie, § 1045 wspomina o ubezpieczeniu rzeczy przez użytkownika, § 1127 — o ubezpieczeniu rzeczy, podlegających hipotece, § 1385 — o ubezpieczeniu mienia, wniesionego przez żonę do małżeństwa, a § 616 w tytule o umowie usług wspo- mina o obowiązkowem ubezpieczeniu na wypadek choroby i od wypadków), jednak żaden z nich nie podaje pojęcia umo- wy ubezpieczenia, a tembardziej pojęcia stosunku ubezpiecze- niowego.W  porównaniu z B. G. B. i Kodeksem Napoleona—Ko- deks cywilny austrjacki najobszerniej zajmuje się ubezpie- czeniem. W  rozdziale „o kontraktach losowych" podaje de- finicję kontraktu losowego (§ 1267), mówiąc, że „kontrakt, przez który przyrzeka się nadzieję niepewnej jeszcze korzy- ści i przyrzeczenie to przyjmuje, jest kontraktem losowym. Należy do kontraktów odpłatnych lub nieodpłatnych według tego, czy się wzajemnie coś przyrzeka czy nie". § 1269 do kontraktów losowych zalicza m. in. „kontrakty ubezpiecze- nia", a w § 1288 określa te ostatnie w sposób następujący: „Jeżeli kto bierze na siebie niebezpieczeństwo szkody, która wydarzyćby się mogła drugiemu bez tegoż winy, i za pewną cenę przyrzeka dać mu umówione wynagrodzenie, wówczas powstaje kontrakt ubezpieczenia. Ubezpieczający odpowiada tu za przypadkową szkodę, a ubezpieczony za przyrzeczoną cenę". Według § 1283 „zwykłym przedmiotem tego kontraktu są towary przewożone lądem lub wodą. Można jednak inne także rzeczy, np. domy i grunta, zabezpieczać od ognia, wo- dy i innych niebezpieczeństw". Ponieważ zaś „szkodą nazy- wa się każdy uszczerbek, który wyrządzony komuś został na jego majątku, prawach lub osobie" (§ 1293), przeto uznać można, że przepisy kodeksu obejmują również wynagrodzenie szkód, wywołanych „uszkodzeniem cielesnem, chorobą, nie- zdolnością do pracy" (komentarz prof. dr. Wróblewskiego). Według orzecznictwa (zbiór orzeczeń Glasera) kodeks nie miał na myśli ubezpieczeń życiowych, jednak jego przepisy do tych ubezpieczeń stosować należy. Orzeczenie Sądu N aj- wyższego z 3O.X. 1912 r. pod pojęciem ubezpieczeń życio- wych rozumie „umowy, mocą których jeden kontrahent zo- bowiązuje się płacić perjodycznie — z reguły przez czas swego życia lub życia innej osoby —• premje, drugi zaś kon- trahent przyrzeka — z reguły na przypadek śmierci pierw- szego kontrahenta łub owej innej osoby — wypłacić pewien kapitał lub płacić pewną rentę temu, kogo, jako uprawnione- go wskazuje kontrakt. W  tern ubezpieczeniu niebezpieczeń- stwo śmierci wchodzi w miejsce niebezpieczeństwa szkody".W  ten sposób jedynie na tle przepisów kodeksu austrjac- kiego mówić można o pojęciu umowy ubezpieczenia, jednak- że nie można odtworzyć pojęcia działalności ubezpieczenio- wej czy stosunku ubezpieczeniowego, który wszak powstaje nietylko w wyniku umowy, ale również na podstawie prze-pisów ustawy. III.Wobec niedostateczności przepisów kodeksowych we wszystkich trzech b. zaborach obowiązują specjalne przepisy, dotyczące specjalnie umowy ubezpieczenia.W  b. dzielnicy austrjackiej obowiązuje w tej dziedzinie ustawa z 23 grudnia 1917 r. o kontrakcie ubezpieczenia (Dz. u. p. Nr. 501). Wskazuje ona na rodzaje umów, rozróżniając ubezpieczenie szkód i ubezpieczenie osób — życiowe i od
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nieszczęśliwych wypadków. Podobny podział na ubezpiecze- nie od szkód, ubezpieczenie życiowe i ubezpieczenie od nieszczęśliwych wypadków rozróżnia niemiecka ustawa z 30 maja 1908 r. o umowie ubezpieczenia (Dz. U. Rz. str. 263), rozporządzenie zaś Prezydenta z 24 lutego 1928 r. o prze- pisach tymczasowych, dotyczących umowy ubezpieczenia (Dz. U. R. P. Nr. 25, poz. 211) obowiązujące w b. dzielnicy rosyjskiej rozróżnia umowę ubezpieczenia od szkody, ubez- pieczenia od nieszczęśliwych wypadków, ubezpieczenia na ży- cie i ubezpieczenia na wypadek śmierci.Ustawy powyższe nic podają definicji umowy ubezpie- czeniowej, stanowiąc jedynie ramy, w granicach których stro- ny, zawierające umowę posiadają swobodę w ustalaniu tre- ści stosunku ubezpieczeniowego. Przepisy te mają na wzglę- dzie z jednej strony interes ubezpieczającego, z drugiej zaś ubezpieczyciela i wprowadzając ograniczenia w swobodzie zawierania umów poprawiają położenie obu stron zawierają- cych umowę, w porównaniu do stosunków dawniejszych, gdy wobec braku odpowiednich przepisów — całokształt zagad- nień, związanych ze wzajemnemi prawami i obowiązkami stron stanowiły warunki, zawarte w polisie, interpretowane następnie dowolnie przez sądy.Z  pośród przepisów obowiązujących—wspomniane wyżej rozporządzenie Prezydenta o kontroli ubezpieczeń z 1928 r. zawiera również pewne przepisy o umowach ubezpieczenio- wych zaznaczając w art. 21, że ogólne warunki ubezpieczenia, na które zakład ubezpieczeń musi uzyskać zezwolenie władzy nadzorczej, mają zawierać wyczerpujące postanowienia, do- tyczące „istotnych warunków umowy" ubezpieczeniowej, przyczem do tych „istotnych warunków" zalicza m. in. „zda- rzenie, skutkiem którego powstaje obowiązek zakładu ubez- pieczeń wykonania umówionych świadczeń", „rodzaj i zakres świadczeń zakładu ubezpieczeń" oraz „warunki uiszczania wpłat przez ubezpieczającego na rzecz zakładu ubezpieczeń". Rozporządzenie jednak powyższych warunków umowy ubez- pieczenia nie określa, odsyłając je do statutu, względnie uchwały organu naczelnego zakładu ubezpieczeń.IV.Z  powyższego przeglądu obowiązujących przepisów wi- dzimy, że nie dają one dostatecznych wskazówek do oceny charakteru działalności licznych urządzeń pogrzebowych. Dopiero w literaturze naukowej znajdujemy wszechstronne omówienie pojęcia ubezpieczenia i zjawisk prawnych, z niem związanych. Nie wdając się w przedstawienie poglądów po- szczególnych autorów i ich porównanie, gdyż nie jest to ce- lem niniejszego artykułu, zaznaczyć musimy, że przy opero- waniu pojęciem ubezpieczenia rozróżnić należy pojęcie ubez- pieczenia ze stanowiska gospodarczego oraz ze stanowiska prawnego. Najwybitniejszy teoretyk ubezpieczeniowy, prof. dr. A . Manes określa ubezpieczenie, jako całokształt urzą- dzeń gospodarczych, służących pokryciu przypadkowych po- trzeb majątkowych za pomocą wzajemnego obciążenia się składkami przez większą liczbę osób, zaś Martin Wolff okre- śla ubezpieczenie, jako „stosunek prawny prawa indywidual- nego lub socjalnego, prawa prywatnego lub prawa publicz- nego... Ubezpieczenie jest — według niego — samoistnym sto- sunkiem prawnym... Ubezpieczenie uzasadnia obowiązek ubez- pieczyciela do wynagrodzenia szkody... Szkoda winna grozić w wyniku zdarzenia nieprzewidzianego... Za przejęcie niebez- pieczeństwa ubezpieczyciel pobiera zapłatę...". Hćmard de- finjuje prawne pojęcie ubezpieczenia w sposób następujący: „Ubezpieczenie jest operacją, w której jedna strona, ubezpie- czony, za pewne wynagrodzenie zapewnia sobie lub osobie

trzeciej, na wypadek zrealizowania się ryzyka, świadczenie od drugiej strony, ubezpieczyciela, który, biorąc na siebie ciężar pewnego zbioru ryzyk, wyrównywa go, dzięki zasadom statystyki".Z  polskich autorów, pierwszy teoretyk ubezpieczenio- wy polski z połowy ubiegłego wieku — Łuszczewski, podaje w swej pracy „O  początkach, naturze i przyszłości towa- rzystw zabezpieczenia od losowych przypadków" definicję umowy ubezpieczenia, którą określa, jako umowę, „mocą któ- rej stowarzyszenie kilku osób zobowiązuje się ręczyć na pe- wien przeciąg czasu, za straty wyniknąć mogące z losowych wypadków w oznaczonych przedmiotach, — a to wzamian za opłatę, jaka przez drugą stronę umawiającą się, uiszczana być winna". Profesor Dr. Jan Łazowski w podstawowej pra- cy: „Wstęp do nauki o ubezpieczeniach" (Warszawa, 1934) określa, z punktu widzenia gospodarczego, ubezpieczenie, jako „urządzenie, zapewniające pokrycie przyszłych potrzeb ma- jątkowych, wywołanych u poszczególnych jednostek przez odznaczające się pewną prawidłowością zdarzenia losowe, w drodze rozłożenia ciężaru tego pokrycia na wiele jedno- stek, którym te same zdarzenia losowe zagrażają", z punktu zaś widzenia prawnego ubezpieczeniem nazywa „powstający z mocy ustawy lub umowy stosunek prawny, w którym jed- na osoba, wchodząca w podobne stosunki masowo, obowią- zana jest do pokrycia przyszłych potrzeb majątkowych, wy- nikłych u drugiej osoby, naskutek odznaczających się pewną prawidłowością określonych zdarzeń losowych, druga zaś osoba, albo za nią inna osoba, obowiązana jest do pewnej za to opłaty". V .Przy klasyfikacji ubezpieczeń rozróżniamy przedewszyst- kiem ubezpieczenia majątkowe i osobowe. Pojęcie ubezpie- czenia osobowego obejmuje „wszystkie te ubezpieczenia, któ- re odnoszą się do życia ludzkiego, w przeciwieństwie do ubezpieczeń, które mają na względzie majątek. Najważniej- szą formą ubezpieczenia osobowego jest ubezpieczenie ży- ciowe we wszystkich swych odmianach, jak ubezpieczenie emerytalne, posagowe, na starość; dalej należą do ubezpie- czenia osobowego ubezpieczenie chorobowe, wypadkowe i inwalidzkie" (Manes). Przedmiotem ubezpieczeń majątko- wych mogą być rzeczy, przedmioty fizyczne i wówczas mó- wimy o ubezpieczeniach rzeczowych, lub prawa majątkowe i wówczas mówimy o ubezpieczeniach majątkowych w ści- ślejszem znaczeniu.Następnym podziałem będzie rozróżnienie ubezpieczeń prywatnych od publicznych. „Publicznem jest ubezpieczenie, prowadzone bezpośrednio przez państwo przy pomocy orga- nów administracji państwowej, jak również ubezpieczenie, prowadzone przez inne osoby prawno-publiczne" (prof. Ła- zowski), ubezpieczeniem zaś prywatnem będzie ubezpiecze- nie, prowadzone przez ubezpieczyciela, będącego osobą praw- no-prywatną, a więc w praktyce spółką akcyjną, lub towarzy- stwo ubezpieczeń wzajemnych.Rozróżnić należy również ubezpieczenia dobrowolne, w których stosunek ubezpieczeniowy opiera się na dobro- wolnej umowie stron, oraz ubezpieczenie przymusowe, obo- wiązkowe, gdy powstanie stosunku ubezpieczeniowego prze- widują przepisy ustawowe. O rodzaju ubezpieczenia decy- duje więc tu źródło powstania stosunku ubezpieczeniowego.Ostatnia wreszcie klasyfikacja ubezpieczeń dzieli je na indywidualne i społeczne. Daszyńska-Golińska pisze, że „ubez- pieczenie indywidualne oprzeć się musi na zasadzie równo- wartości wpłat i oczekiwanych świadczeń. Mogą się one róż-
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nić co ιlυ czasu, lecz jest dążeniem instytucji ubezpieczenio- wej i osoby, która się ubezpiecza, aby nie było strat ani nad- miernych korzyści z żadnej strony. Statystyka ubezpiecze- niowa ocenia szanse, a przewodniczy zasada słusznych opłat i takichżc świadczeń. Inaczej jest przy ubezpieczeniu spo- łecznem. Przez ubezpieczenie społeczne rozumiemy zbioro- wą pomoc pracy zależnej, zarówno pracownikom umysło- wym, jak i robotnikom. Nie możo tu być kalkulacji indy- widualnej, przemawia bowiem interes społeczeństwa, które powodowane pobudkami moralnemi i gospodarczemi, ustala system opieki nad światem pracy". „Jeżeli ubezpieczenie spo- łeczne cierpi przez niemożność wyboru ubezpieczonych, ani oceny wartości każdego z nich, to rozporządza przestrzenią i czasem i według uznania swych kierowników może rozdzie- lać ciężary ubezpieczeniowe w granicach słuszności" (wyd. Ił. I. T. „Les problemes gencraux d,assurance sociale").VI.Powracając do interesującej nas od początku sprawy charakteru działalności pracowniczych kas ubezpieczeń, stwierdzić musimy, że w świetle obowiązujących przepisów ustawowych oraz poszczególnych statutów stanowią one typ ubezpieczeń osobowych, prowadzonych przez prywatne, do- browolne instytucje ubezpieczeń społecznych. Jedyne za- strzeżenie możnaby tu mieć co do dobrowolnego ich charak- teru, ponieważ wprawdzie powstanie stosunku ubezpieczenio- wego nie opiera się tu na przepisie ustawy, jednakże, zwła- szcza w kasach emerytalnych, o ile przy danym zakładzie pracy istnieje kasa emerytalna wówczas przystąpienie do niej jest dla wszystkich pracowników obowiązkowe. W  ten spo- sób umowa ubezpieczeniowa zawiera się w umowie o pracę

i trudno mówić o samoistnie dobrowolnem powstaniu sto- sunku ubezpieczeniowego. Mamy tu więc formę jakby po- średnią między ubezpieczeniem dobrowolnem i przymusowem strictu senso. Powyższej trudności nie spotykamy niemal w urządzeniach pogrzebowych, w których uczęstnictwo jest zwykle najzupełniej dobrowolne.W  kasach pogrzebowych natomiast spotykamy się z za- znaczoną na wstępie zasadniczą trudnością ustalenia ich cha- rakteru ubezpieczeniowego. Często statuty tych kas kwali- fikują je pozornie, jako instytucje dobroczynne, czy samo- pomocowe, mówiąe o swobodnem uznaniu przy przyznawa- niu świadczeń, o wyłączeniu drogi sądowej i t. p.Chcąc uzgodnić praktykę przy ocenie tego rodzaju działalności ustalono ostatnio, w drodze porozumienia mię- dzy zainteresowanemi Ministerstwami, że za cechy odróżnia- jące działalność ubezpieczeniową od działalności dobroczyn- nej czy samopomocowej, uważać należy przedewszystkiem: 1) losowość wydarzenia, od którego nastąpienia uzależnione jest świadczenie i 2) odpłatność tego świadczenia, przyczem3) zarówno świadczenie, jak i opłata za nie posiadać winny charakter prawny. Ustalono jednocześnie, że do uzna- nia instytucji za ubezpieczeniową nie będzie niezbędne ustalenie w statucie wyraźnie określonych świadczeń. W y- starczy, jeśli, jak to często bywa w praktyce, wysokość świadczeń ustalana jest przez organa danej instytucji perjodycznie; wówczas ogólnemu tytułowi prawnemu od- powiada określone roszczenie w chwili, zajścia wypadku losowego. Natomiast za instytucje wzajemnej pomocy uważać należy takie instytucje, w których wysokość świadczeń usta- lana jest dla każdego wypadku indywidualnie w zależności od posiadanych aktualnie funduszów.
Dr. med. T. CH R A PO W ICK I
Kierownik - lekarz kolonji leczniczej 

Z. U. S. w Ciechocinku.SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI DZIECIĘCEJ KOLONJI LECZNICZEJ ZAKŁADU UBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH W CIECHOCINKU W R. 1935Wzorem lat ubiegłych w roku bieżącym podczas sezonu letniego, t. j. od 15 maja do 15 września została zorganizowa- na przez. Zakład Ubezpieczeń Społecznych kolonja lecznicza dla dzieci w Ciechocinku.Miejscem pracy kolonji stal się teren wraz z zabudowa- niami, opisanemi przez mnie w r. 1932 w Przeglądzie Ubezpie- czeń Społecznych Nr. 12; dlatego nie będę go powtarzał, wspomnę raczej o zmianach, dokonanych w międzyczasie. Za bardzo korzystną inowację w samym terenie należy uznać zwiększenie obszaru wolnego od zabudowań przez przyłącze- nie drogą dzierżawy sąsiadującego placu o rozmiarach około 60 ×  80 mtr. Nowouzyskany plac posiadał tern większą war- tość, iż dzięki staraniom Zakładu pozyskał nawierzchnię pia- szczystą, a tern samem stał się doskonalem miejscem wszyst- kich zajęć ruchomych, a więc ćwiczeń cielesnych, gier i za- baw oraz krainą fantastycznych budowli z piachu lub gliny dla dzieci najmłodszych. Z  inwestycyj nowych należy wymie- nić zwiększenie szpitala kolonijnego o 1 pokój przez wybu- dowanie oddzielnie pokoju dla pielęgniarek, aczkolwiek na tern samem piętrze, zbudowanie ustępów w szpitalu oraz po dwa na każdem piętrze tuż przy sypialniach. Oddała ta inwe- stycja dużą korzyść zdrowotną kolonji, o czem dalej. Dla po-

rządku należy dodać jeszcze, iż zostały na strychach wznie- sione specjalne magazyny, przechowujące inwentarz ruchomy dzieci oraz pokój dla służby, wreszcie wzniesiono umywalnie w budynku, umieszczając jedną zbiorową umywalnię na otwartem powietrzu, celem ułatwienia korzystania z niej dzieciom po grach i zajęciach ruchomych.Organizacja pracy. W  roku bieżącym kolonjom leczni- czym został nadany inny schemat organizacyjny. Na czele kolonji stanął lekarz, mający do pomocy administratorkę dla spraw gospodarczo-administracyjnych, personel pomocniezo- lekarski, oraz personel wychowawczy. W  ten sposób organi- zacja całej pracy kolonijnej została zcentralizowana w jed- nej osobie, — lekarzu, co ze względu na jakość pracy, prowa- dzonej przez kolonję, czyniło zadość zupełnie słusznym wy- maganiom odpowiedniego i właściwego ujęcia kierownictwa kolonji leczniczej.Organizacja pracy lekarskiej. Nadzór zdrowotny i lecz- niczy nad kolonja, terenem, personelem i dziećmi pełnił le- karz, mając do pomocy dwie wykwalifikowane pielęgniarki. Każda z pięlęgniarek posiadała pod swą opieką połowę dzie- ci, przebywających na kolonji, niezależnie od tej pracy jedna pełniła dyżury w szpitalu, druga wykonywała czynności ant-
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bulatoryjne, pozatem w godzinach przedpołudniowych pie- lęgniarki były obecne przy stosowaniu zabiegów intensyw- niejszych kąpielowych, kontrolowały czas i ciepłotę zabiegów i wspólnie z wychowawcami nacierały dzieci w kąpieli.Dzieci na drugi dzień po przyjeździe na kolonję były ważone i mierzone, następne kontrolne pomiary były prze- prowadzane co tydzień, ostatnie w przeddzień wyjazdu dzieci z kolonji.Badania kwalifikacyjne lekarskie, mające na celu ustale- nie rozpoznania, zaordynowania odpowiednich zabiegów lecz- niczych, a w wypadkach wątpliwych dalszych badań labora- toryjnych (Roentgen, badania moczu, kału, plwociny i t. d.) były przeprowadzane od drugiego dnia pobytu dzieci na ko- lonji, następne badania jako kontrolne odbywały się co ty- dzień jako zasada, w wypadkach poszczególnych częściej, w zależności od wymagań choroby. Ostateczne badanie kwa- lifikacyjne, miało miejsce przed wyjazdem i miało ono na celu — zsumowanie wyników przeprowadzonej kuracji, wy- magających w efekcie przedłużenia pobytu dziecka na ko- lonji lub skierowania go do domu.Dzieci gorączkujące i przebywające w szpitalu były ba- dane codzień rano w godzinach od 7 do 8 rano, i popołudniu od 16 do 17-ej, badania kontrolne odbywały się codzień z wyjątkiem niedziel od 14 do 16-ej.Mierzenie ciepłoty przeprowadzali wychowawcy dwa ra- zy dziennie: rano przed godz. 7-ą rano i podczas drugiej go- dziny werandowania.Do pracy lekarskiej należało czuwanie nad jakością pro- duktów spożywczych; dużą pomocą dla lekarza była pracow- nia badania produktów spożywczych przy Komisji Zdrojo- wej, która bezpłatnie wykonywała badania mleka, śmietany i serów; drogą kontroli wzorców gimnastyki i programu spa- cerów, wycieczek lekarz dbał o systematyczne dawkowanie ruchu fizycznego dziatwy, jako niezwykle ważnego i uzupeł- niającego czynnika stosowanego lecznictwa solankowego.Praca wychowawcza była prowadzona na kolonji czę- ściowo przez wychowawców(czynie) wykwalifikowanych(e), mających(e) już za sobą kilkuletnie doświadczenie pracy na kolonjach, częściowo przez wychowawczynie praktykantki, zdobywające wyszkolenie pod kierunkiem kwalifikowanych wychowawczyń. Zadaniem pracy wychowawczej było rozto- czenie opieki nad dziećmi, zarówno podczas stosowanych za- biegów leczniczych, jak i podczas całego dnia. Wychowaw- czyni winna dbać o wygląd zewnętrzny dziecka, jego czy- stość, odpowiednie ubranie w zależności od pogody i zmian atmosferycznych, miłe spędzenie wolnego czasu oraz utrzy- manie kontaktu korespondencyjnego pomiędzy dzieckiem a jego domem rodzinnym, w tym celu przestrzegałem, by co tydzień dziecko wysłało obowiązkowo jeden list do domu, pozatem na kartach kolonijnych dziecko informowało swych rodziców o przyjeździe na kolonję i swem samopoczuciu oraz dacie wyjazdu z kolonji. Z  tych wszystkich względów zdąża- łem, by wychowawcy roztaczali swą opiekę nad niedużą gru- pą; ilość starszych dzieci w grupie wahała się od 20 — 30-stu, średnich od 18 — 22; najmłodszych, zwłaszcza chłopców od 12 do 16-stu; poza te liczby w podziale dzieci staraliśmy się nie wychodzić ze względu na dobro dziecka.Wychowawca(czyni) dla swej grupy układał(a) program tygodniowy pracy w uzależnieniu od rozwoju umysłowego i fizycznego członków grupy. Gimnastyka ranna codzienna była prowadzona dla poszczególnych grup według opracowa- nych wzorców, wzorce co tydzień zmieniano; kontrolę ćwi- czeń wzorcowych przeprowadzał kierownik — lekarz kolonji.Wychowawcy zapoznawali dzieci z miejscowością lecz-

niczą, jej własnościami leczniczemi i krajoznawczcmi, w tym celu były organizowane wycieczki co tydzień, dłuższe — koń- mi oraz 1-a w każdym turnusie koleją — do Torunia.W soboty były organizowane ogniska, miały one za za- danie uświadomić dzieci o celu ich pobytu na kolonji, nawią- zać ściślejszy kontakt koleżeński pomiędzy dziećmi samemi, jak również pomiędzy dziećmi a personelem kolonijnym, oraz poinformować o najważniejszych zjawiskach w kraju i za- granicą. W tym celu program ogniska składał się z gawędy okolicznościowej (powitalnej, pożegnalnej lub informacyjnej) części literacko-artystycznej oraz odczytania gazetki, do któ- rej artykuły i opisy nadsyłały dzieci; część litcracko-artystycz- ną odtwarzały dzieci przed kierownictwem wychowawczyń (ców). Jako ogniska bardziej uroczyste należy wymienić: ku czci Marszalka Piłsudskiego, Święto Morza, poświęcone Legjo- nom Polskim, ziemi Pomorskiej i t. d.Ogniska sobotnie stały się największą atrakcją życia ko- lonijnego, przygotowania do nich, najwięcej entuzjazmowały dzieci, a nawet i wychowawców.Bibljoteka kolonijna, aczkolwiek niezbyt zasobna, cie- szyła się dużem powodzeniem, nad organizacją wypożyczania książek czuwała wychowawczyni, również dużem powodze- niem cieszyły się gry pokojowe, wykorzystywane zwłaszcza podczas niepogod. Wszystkie sprawy wychowawcze były omawiane na tygodniowych posiedzeniach wychowawczych.Praca wychowawców z dziećmi jest bardzo wyczerpują- ca, to też każdy z wychowawców’ korzystał co tydzień z dnia wolnego, podczas którego grupę zastępczo prowadził wycho- wawca rezerwowy, dłuższy wypoczynek dla wychowawców stanowiły przerwy między turnusami. Po raz pierwszy w tym roku dzieci były przywożone i odwożone przez konwojentów’.
Program dnia:6.30 pobudka dla wychowawców,7 — 8 mierzenie ciepłoty, gimnastyka, mycie, ubiera- nie, słanie łóżek, kontrola czystości dzieci przez wychowawców,8 — .8.5 modlitwra i podniesienie sztandaru kolonijnego,8.5 — 8.30 śniadanie,8.30 — 8.45 uporządkowanie garderoby,8.45 — 11 zabiegi ambulatoryjne, picie solanki, kąpiele so- lankowe, borowinowe, inhalacje,11 — 12 wypoczynek po kąpielach; dla dzieci, które miały inhalacje — spacer,12 — 13 obiad,13 — 15 werandowanie, mierzenie ciepłoty,15 — 16 gry i zabawy, pisanie listów,16 — 16.30 podwieczorek,16.30 — 18.30 picie solanki, gry i zabawy, spacery w grani- cach zdrojowiska,18.30 — 19 mycie dzieci młodszych, modlitwa, opuszcze- nie sztandaru kolonijnego,19 — 19.30 kolacja,19.30 — 20.30 opatrunki wieczorne, mycie starszych dzieci,21 sen.Odchylenia od tego programu stosowano w turnusie pierwszym i czwrartym, a mianowicie: ze względu na chłodne ranki opóźniono wstawanie dzieci o pól godziny, gimnastykę prowadzono przed podwieczorkiem.Okres trwania kolonji był podzielony na IV  28—30-dnio- we turnusy, odpowiadające obowiązkowemu okresowi pobytu dziecka na kolonji. Przerwy między turnusami wykorzysty- wano na przeprowadzenie gruntownych porządków.921
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Charakterystyka dzieci kolonijnych.

Ilość dzieci. Skierowano na kolonję w całym sezonie let- 
nim razem dzieci 606, co według turnusów i płci przedstawia 
się następująco:

Tur. I Tur, II Tur. III Tur. IV Razem

Dziewczęta . . 70 88 83 100 341
Chłopcy . . . 56 74 79 56 265

Razem . . 126 162 162 156 606

Z powyższej liczby dzieci: w III turnusie skierowano do 
domu po tygodniowym pobycie na kolonj i dwuch chłopców 
z Ubezpieczalni Społecznej w Warszawie — zdrowych, i nie- 
umiejących się przystosować do ram organizacyjnych ko- 
lonji oraz 1 dziewczynkę lat 7 z Ubezpieczalni Społecznej 
w Kutnie przesłano zpowrotem do domu, wskutek niewła- 
ściwego skierowania na kolonję: dziecko już jako ciężko cho- 
re przyjechało na kolonję (podejrzenie na nowotwór gruczo- 
łów limfatycznych), nadawało się jedynie do leczenia szpital- 
nego. W IV  turnusie: na prośby rodziców zwolniono po dwuch 
tygodniach — 1 chłopca z Ubezpieczalni Społecznej w Warsza- 
wie i po 1-ym tygodniu — 1 dziewczynkę z Ubezpieczalni 
Społecznej we Włocławku.

Wiek dzieci przebywających na kolonji oddaje poniższe 
zestawienie:

Wiek w latach Ilość
dziewcząt

Ilość
chłopców Razem

4 — 5 2 2
5,1 — 6 6 15 21
6,1 -  8 69 60 129
8,1 — 10 115 77 192

10,1 — 12 88 71 159
12— 1 — 14 57 34 91

powyżej 14-stu. 4 8 12

Razem . . . 341 265 606

Przeciętny wiek dziewcząt 16.18 lat, chłopców — 9.64 lat, 
przeciętna ogólna 9.91 lat. W zestawieniu przeciętnego wieku 
poszczególnych turnusów, należy stwierdzić, iż największe 
przeciętne wysokości wieku przypadają na turnus drugi — 
10.45 lat i trzeci — 10.55 lat, t. j. na okres miesięcy wakacyj 
szkolnych, najniższy wiek przeciętny wykazał turnus I-szy 
przedwakacyjny (8.9 lat), podczas którego najwięcej było 
dzieci w wieku od 6 do 12 lat. W porównaniu zaś do lat ubie- 
głych, t. j. r. 1933 i 1934 — dane ostatniego roku są wyższe, 
gdyż poprzednie wynosiły 9.65 i 9.73.

Rozwój fizyczny dzieci odda do pewnego stopnia zesta- 
wienie przeciętnych rzeczywistych wagi i wzrostu z temi da- 
nemi, odpowiadającemi wiekowi dzieci, według tablicy P i r- 
q u e t a:

średnia przeciętna Dziewczęta Chłopcy Średnia
ogólna

Wagi rżeczywistej 26,69 26,41 26,55
„ prawidłowei 31,66 32,57 32,11

Wzrostu rzeczywistego 129,26 128,15 128,70
„ prawidłowego 135,95 134,37 135,16

Jak widać z powyższych danych, przeciętna waga rzć- 
czywista ogólna jest niższa od prawidłowej o 5.56 kg., w po- 
równaniu do liczb z poszczególnych turnusów większe prze- 
kroczenie średniej ogólnej stwierdzamy w turnusach drugim 
(6.68) i trzecim (6.22), porównywując z rokiem ubiegłym 
mniejszą różnicę, bo wynosi ona zaledwie — 4.21 klg.

Średnia wzrostu rzeczywistego jest niższa od prawidło- 
wego o 6.46 ctm., przekraczają ją różnice turnusu pierwszego, 
która wyniosła 7.55 ctm., oraz trzeciego — 6.51 ctm, w r. 1934 
różnica ta była mniejszą, wskazywała bowiem 4.61 ctm. Róż- 
ne zachowanie się danych liczbowych, zwłaszcza na nieko- 
rzyść liczb turnusu II i Iii-go świadczy, iż w roku bieżącym 
po raz pierwszy skierowane dzieci były słabiej rozwinięte jak 
w pozostałych turnusach, a co najważniejsze jak w latach 
ubiegłych. Mówi to o racjonalniejszej selekcji skierowywa- 
nych w roku bieżącym na kolonję leczniczą niż w latach ubie- 
głych. To korzystne spostrzeżenie pod względem społecznym 
i lekarskim zauważymy również i w dalszych zestawieniach:

Schorzenia główne

Nazwa schorzenia Dziew-
częta

Chłop-
cy

Ra-
zem

Niedorozwój fizyczny . ........................... 140 124 264
Niedożywienie.......................................... 40 35 75
Powiększenie gruczołów obwodowych 47 26 73
Gruźlica kości .......................................... 21 11 32

„ gruczołów obwodowych . . 5 1 6
„ około oskrzelowych . . . . 3 5 8

Zapalenie spojówek zołzowate   . 4 9 13
Zołzy............................................................... 5 5 10
Gościec......................................................... 52 40 92
Porażenia m ię ś n i.................................... 11 5 16
Skaza wysiękowa..................................... 6 1 7
Inne schorzenia.......................................... 7 3 10

Razem . . . . 341 265 606

Schorzenia współistniejące

Nazwa schorzenia Dziew-
częta Chłopcy Razem

Przerost migdałków . . . . 179 123 302
Powiększenie gr. chłonnych

obwodowych..................... 147 152 299
Próchnica zębów ..................... 296 203 499
Zmiany pokrzywicze . . . . 18 24 42
Zapalenie spojówek zołzowate 23 9 32

„ „ nieżytowe 42 38 80
Ropotok uszny.......................... 1 2 3
Nieżyt przewlekły oskrzeli 5 2 7
Neuropatja — Moczenie nocne 8 6 14
Otyłość..................................... . 1 2 3

Specjalnie podaję obok schorzeń głównych i schorzenia 
współistniejące, celem lepszego oddania stanu zdrowotnego 
dzieci. Oceniając ogólnie poziom zdrowotny dzieci, trzeba 
stwierdzić, iż w tym roku zostały skierowane na kolonję 
w większości wypadków takie, które wymagały leczenia zdro- 
jowiskowego. Jednak mniej więcej około 13% liczby przeby- 
wających na kolonji — winno być wysłane na kolonję wypo- 
czynkowe, nie zaś lecznicze, stwierdzono u nich bowiem za- 
ledwie niewielkie powiększenie gruczołów chłonnych obwodo- 
wych. W r. 1933 i 1934 — procent ten dochodził do 30%.
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Charakteryzując według grup schorzeń całość materjału 
ludzkiego, trzeba stwierdzić ogromną przewagę dzieci niedo- 
rozwiniętych fizycznie, stanowiły one w roku bieżącym 41%, 
podczas gdy w latach poprzednich dwuch osiągały zaledwie 
21.5 — 25%. Poparcie tego spostrzeżenia znajdujemy w zesta- 
wieniu pomiarów statystycznych dzieci, a więc wagi i wzro- 
stu. Drugą grupę licznych schorzeń stanowiły: gościec i nie- 
dożywienie, są one bardziej częste u dzieci jak w latach ubie- 
głych. Również duże zwiększenie chorych stanowią dzieci 
z gruźlicą kości i stawów, w porównaniu do r. 1933 i 1934 — 
stanowi to zwiększenie o 50% ilości chorych, duży odsetek 
ogólnej liczby dzieci i znów zwiększony znacznie wobec lat 
ubiegłych stanowią porażenia mięśni, będące w większości wy- 
padków pozostałością po chorobie Heine Medina; w dwuch 
wypadkach zanik mięśni nastąpił wskutek zniekształcającego 
gośćca z unieruchomieniem stawów.

Ze schorzeń współistniejących wybija się próchnica zę- 
bów, obejmując 83% dzieci, przerost migdałków 49.5%, po- 
większenie gruczołów obwodowych — 47.5%, 7% — stanowiły 
zmiany pokrzywicze, były to dzieci garbate, 13% — zapalenia 
spojówek nieżytowe, 5% — zapalenie spojówek zołzowate, 
duży procent, bo aż 2% — stanowiły dzieci moczące w nocy; 
na padaczkę chorowało — jedno dziecko; niedorozwiniętych 
umysłowo w całem tego słowa znaczeniu nie stwierdzono. Dla 
dalszej oceny dzieci dodam, iż w 303 przypadkach stwierdzo- 
no obecność żywego odczynu P i r q u e t a. Wszystkie te dane 
potwierdzają, iż w roku bieżącym kwalifikacja dzieci na ko- 
lonję leczniczą była skrupulatniejsza, do czego w dużej mie- 
rze przyczyniły się okólniki wyjaśniające działu lecznictwa 
Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.

L e c z e n ie .

Leczenie na kolonji zdrojowiskowej miało na celu usu- 
nięcie względnie zmniejszenie nasilenia istotnych schorzeń, 
podniesienia ogólnego stanu odżywienia i rozwoju fizycznego. 
Jako bodźce lecznicze stosowano kąpiele solankowe, borowi- 
nowe, inhalacje, masaże, do picia wody mineralne ciechociń- 
skie — solankę Nr. 8 i Nr. 10.

Odżywianie. Ilość posiłków dziennych wynosiła 4, t. j. 
śniadanie, obiad, podwieczorek, kolacja. Jakość posiłków odda 
podany poniżej przykład:
Śniadanie. Kawa, kakao, chleb z masłem, 1 raz w tygod- 

niu wędlina, 2 razy w tygodniu jajka, 2 — ser 
śmietankowy lub biały, twarożek ze śmietan- 
ką słodką, miód, powidła, jako uzupełnienie — 
były podawane na zmianę codzień rzodkiewki, 
marchew, zielony groch, owoce.

Obiad. Zupa na mięsie ze śmietaną, mięso pieczone
lub smażone, 1 raz w tygodniu gotowane, je- 
den raz — danie postne, jarzyny oprócz kar- 
tofli, deser — kompoty, owoce, owoce w słod- 
kiej śmietanie, lody łub słodkie. ciasto.

Podwieczorek. Kakao, mleko, chleb z masłem, miodem, po- 
widłami, względnie twarożek na śmietanie 
słodkiej, owoce, w niedziele i święta — słod- 
kie ciasto.

Kolacja. Zupy jarzynowe, mleczne, chleb z masłem,
owoce, 1 raz w tygodniu wędlina na kolację, 
chleb z masłem i herbata.

Ilościowo nie ograniczano pożywienia, nie pozwalano je- 
dynie na nadmierne spożywanie dolewek i dokładek, gdy gra- 
niczyło ono ze sportem; dodatkowe porcje były dawane pod 
nadzorem wychowawców, którzy, spożywając posiłki z dzieć-

mi, mogli orjentować się co do łaknienia dzieci ze swej grupy.
Oprócz normalnego pożywienia, przedstawionego wyżej 

przykładowo, dzieci niedożywione, niedorozwinięte fizycznie 
otrzymywały dodatkowe dożywianie. Obejmowało ono pożyw- 
niejsze pokarmy, dawane dzieciom na śniadanie i podwieczo- 
rek, bogatsze conajmniej dwukrotnie w ilość kaloryj, jak po- 
żywienie spożywane przez pozostałe dzieci. Dodatkowe doży- 
wianie miało na celu poprawę stanu odżywienia tych dzieci 
oraz zapobiec możliwym spadkom wagi podczas stosowania 
zabiegów leczniczych. Z odżywienia dodatkowego korzystało
249 dzieci. Przybytek, jego wysokość, oraz ubytek przedstawią 
poniższe zestawienia:

Przybytek wagi

Dziewczęta Chłopcy Razem

0,1 — 200 gr. 12 15 27
201 — 400 16 18 34
401 — 600 40 17 57
601 — 800 29 17 46
801 — 1 000 31 29 60

1 001 — 1 200 23 19 42
1 201 — 1 400 27 27 54
1 401 — 2 000 72 56 128
powyżej 2 001 68 47 115

Razem 318 245 563

Średni przybytek na wadze chłopców wyniósł 1.185 gr., 
u dziewcząt — 1.341 gr., przeciętny ogólny przybytek 1.263 gr. 
W zestawieniu poszczególnych turnusów, największy przyby- 
tek na wadze stwierdzono w II turnusie: u chłopców 1.520 gr., 
u dziewcząt 1.418 gr., nieco mniejszy w IV turnusie, u chłop- 
ców 1.404, u dziewcząt 1.128 gr. W porównaniu zaś do lat 1933 
i 1934 —• przybytki tegoroczne są znacznie większe, w po- 
przednich latach wynosiły 994 i 1.043. Korzystną zmianę w ro- 
ku bieżącym należy zawdzięczać lepszemu doborowi produk- 
tów spożywczych, jak również staranniejszej opiece lekarsko- 
wychowawczej.

Ubytek na wadze

Dziewczęta Chłopcy Razem

0,1 — 200 5 2 7
201 — 400 1 — 1
401 — 600 1 4 5
601 — 800 1 3 4
801 — 1 000 1 2 3

1 000 — 1 200 — — —
1 201 — 1400 — — —
1 401 — 2 000 1 1 2
powyżej 2 001 2 1 3

Razem . . 12 13 25

Dla wyjaśnienia należy dodać, iż w grupie dziewcząt je- 
den spadek wagi powyżej 2.001 gr., a dokładnie 3.1 klg. odnosi 
się do dziewczynki specjalnie odchudzanej, to samo w rubry- 
ce chłopców — spadek 2.8 klg. u tłuściocha, oraz 1 spadek wa- 
gi 2.6 klg. u dziewczynki po przejściu płonicy.

Nie wykazali zmian na wadze: 11 dziewcząt, chłopców 
7 — w sumie 18 dzieci.

Leczenie zdrojowiskowe, jak wspomniałem wyżej obej- 
mowało stosowanie kąpieli solankowych, borowinowych, inha-
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lacyj ogólnosolankowych, ogólnoaromatycznych, specjalnych, masaż, oraz do picia dzieci przyjmowały przeważnie solankę Nr. 8, dzieci lepiej odżywiane, o leniwej perystaltyce kiszek— Nr. 10.Zasad stosowania poszczególnych zabiegów nie będę omawiał, podam tylko ilość wykorzystanych zabiegów:
Ilość przyjętych zabiegówJakość zabiegów Dziew-częta Chłopcy Razem

Kąpiele solankowe . . . . 3147 2 603 5 750Inhalacje ogólnosolank. .  . 1804 1 584 3 388,, aromatyczne . . . 12 — 12„ specjalne 6 — 6Kąpiele borowinowe . . . . 97 63 160Masaże................................................ 60 18 78Jako leki dzieci otrzymywały — preparaty wątrobiane, wapniowe — Biocaleol, ergosterynę naświetlaną — Vitarit.Wyniki lecznicze pobytu na kolonji ciechocińskiej wy- kazały nietylko poprawę ogólną w stopniu odżywienia, zwięk- szenia wagi, poprawie wzrostu, ale w pierwszym rzędzie dały się stwierdzić objektywnie w postaci zagojonych blizn po To- pieniach gruźliczych w stawach, kościach, uruchomieniu sta- wów i mięśni, większej amplitudzie ruchów w maloruchomych stawach, ustąpieniu wykwitów u skazowców, trzeszczeń w sta- wach gośćcowych, niezależnie od subjektywnie stwierdzonem ustąpieniu bólów przez dzieci, jak również oczyszczenia gar- dzieli i zmniejszenia migdałów, ustąpienia nieżytów przewle- kłych dróg oddechowych, zmniejszenia wielkości gruczołów chłonnych nietylko obwodowych ale i okołooskrzelowych.Przybytek na wzroście stwierdzono:
Cm. Dziewczęta Chłopcy Razem

0,1 — 0,5 71 31 1020,6 — 1,0 118 86 2041,1 — 2,0 58 45 1032,1 — 3.0 7 8 153,1 — 4,0 1 1 24,1 — 5,0 1 — 1Razem 256 171 427Ambulatorjum służyło za miejsce stosowania wszystkich zabiegów stałych — codziennych, dokonywanych rano i wie- czór,. lub tylko wieczorem oraz doraźnych zabiegów i opatrun- ków. I tak w I-ym turnusie opatrywano systematycznie 27 dzieci, w Il-im — 47, Ill-im — 41, w lV-tym — 67. W porów- naniu do roku ubiegłego stanowi to nieznaczne zmniejszenie liczby dokonywanych zabiegów ambulatoryjnych, w dużej mierze przyczyniła się 4° tego mniejsza ilość dzieci z ropoto- kiem usznym i nieżyterh spojówek.Choroby zakaźne.W  roku bieżącym na kolonji stwierdzono mniejszą ilość chorób zakaźnych, wymagających usunięcia chorego do szpi- tala pozakolonijnego. Płonicę stwierdzono u 3-ga dzieci, (2 chłopców i 1 dziewczynki), błonicę gardła u 1 dziewczynki, którą leczono w szpitalu kolonijnym, krztuciec w okresie na- padów u 1 dziewczynki, którą przewieziono do Ubezpieczal- ħi, oraz u 1 chłopca — ospę wieczną.

W szpitalu kolonijnym leżało:Ostry nieżyt gardzieli . . .  6 dzieciStany podgorączkowe . . . 27 ,,Mięsak gruczołów chłonnych . 1Zapalenie migdałków mieszk. . 20Dni szpitalnych . . . .  302Zarówno ilość dni szpitalnych oraz ilość chorych w po- równaniu do dużej ilości dzieci, przebywających na kolonji — 606, w porównaniu do lat ubiegłych, ilości dni niepogodnych podczas tegorocznego lata oraz niedostatecznego ubrania dzie- ci — stanowi to niewielki odsetek. Zmniejszenie zachorowal- ności należy zawdzięczać wprowadzonym ubikacjom obok sy- pialni dzieci oraz staranniejszemu dobieraniu ubrania w zależ- ności od zmiany warunków atmosferycznych.
Wnioski ostateczne.' 1. Nowy schemat organizacji wewnętrznej kolonji, wprowadzony po raz pierwszy w tym roku, wykazał dobre jego strony i konieczność stosowania nadal zasady, by na cze- le kolonji stał lekarz-kierownik.2. W  roku bieżącym na kolonję zostały skierowane le- piej zakwalifikowane dzieci pod względem zdrowotnym. W na- stępnych latach skierowywania na kolonję leczniczą zdrojowi- skową winny być ograniczone do tych dzieci, które nadają się do leczenia w danem zdrojowisku i rokują poprawę, wyklu- czane winny być z kwalifikacyj dzieci zdrowe i nadmiernie wyniszczone, nie mówiąc o przeciwwskazaniach do leczenia zdrojowiskowego.3. Pod względem higjeny osobistej pozostawia jeszcze nadal stan dzieci dużo do życzenia. 11% dzieci, w tern głów- nie dziewczęta, przyjeżdżają z zawszonemi głowami. Duże zawszenie nie rokuje szybkiego usunięcia posarzytów, a wsku- tek tego należy uciekać się do obcinania włosów, często do skóry. Pod tym względem materjał dziecięcy winien być od- powiednio przygotowany do pobytu na kolonji. Ubezpieczal- nie skierowujące winne w swym zakresie dbać o doprowa- dzenie dziecka do pożądanego stopnia czystości.4. Kolonja winna posiadać 2 komplety ubrań dla dzie- ci, by móc zmieniać je często oraz bieliznę a nawet pończo- chy; dzieci bowiem przyjeżdżające na kolonję nie posiadają nic więcej oprócz tego, co mają na sobie. Skromny ten zapas, ale niewystarczający podczas okresu lecznictwa, tłumaczy się tylko niemożnością uzupełnienia przez rodziców garderoby dziecka.5. Okres pobytu na kolonji bezwzględnie przedłużyć do 6 tygodni, w związku z coraz cięższym stanem zdrowotnym przyjeżdżających na kolonję leczniczą, oraz zgodnie z przyję- temi zasadami, iż okres lecznictwa zdrojowiskowego winien trwać 6 tygodni — conajmniej.6. Wzór kart zdrowia winien być wykorzystywany przez wszystkie Ubezpieczalnic Społeczne, czego nie czynią dotychczas niektóre; karta winna ulec przeredagowaniu, celem uczynienia jej bardziej przejrzystą i zwartą.7. Pod względem finansowym — winny być zwiększone pozycje na lecznictwo i odżywianie, co jest zupełnie zrozu- miałe, mając na kolonji dzieci ciężej chore i zaniedbane pod względem rozwoju fizycznego8. Budynek kolonji — o ile zostanie utrzymany nadal ten sam — winien ulec przebudowie, celem pozyskania świe- tlicy, leżaków, natrysków higjenicznych oraz większego po- mieszczenia na szpital kolonijny.
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M A R JA N  W ISŁO CK IUNORMOWANIE WYPŁATY RENT W YPADKOW YCH DLA PRACOWNIKÓW ROLNYCH 1) 
(Dokończenie).

ROZPORZĄDZENIE.
Rodzaje naturaljów.Zdawaćby się mogło, żc z chwilą, gdy sposób ustale- nia zarobku robotnika rolnego wogóle, a zarobku przecięt- nego w szczególności został tak dokładnie ustalony, nie po- winno już być żadnych przeszkód na drodze do praktycz- nego zastosowania przedstawionych powyżej zasad. Przypa- trzywszy się bliżej każdemu zarobkowi robotnika rolnego (co stwierdziliśmy na przykładzie przy sposobności ustalania przeciętnego zarobku dla robotników sezonowych wojewódz- twa warszawskiego), stwierdzimy jednak, że poza częścią za- robku ustaloną w gotówce, reszta zarobku określona jest 

λv naturaljach. Chcąc więc konkretnie ustalić wysokość za- robku robotników rolnych trzeba wpierw ustalić faktyczną wartość tej części wynagrodzenia, którą robotnik rolny otrzymuje w naturze. Atoli określenie wartości naturaljów nasuwa —- przy bliższem zapoznaniu się z ich rodzajami — znaczne trudności. Naturalja obejmują bowiem nietylko pro- dukty rolne, jak zboże, ziemiopłody, nabiał, drzewo, lecz za- licza się do nich ponadto utrzymanie inwentarza, mieszkanie, ziemia pod uprawę, a również i artykuły pierwszej potrze- by, jak mąka, kasza i t. p. Trudności polegają więc na tern, że z powodu znacznej różnorodności rodzajów naturaljów nie można zastosować dla ustalenia ich wartości jednolitej metody postępowania. Trudności te przewidywała już usta- wa scaleniowa i dlatego w art. 16 ust. 2 jedynie w sposób ramowy starała się unormować kwestję ustalania wartości naturaljów, wchodzących w skład zarobku robotników rol- nych, postanawiając, że za podstawę ustalania tych wartości należy przyjmować przeciętne ceny miejscowe uzyskiwane przez gospodarstwa rolne. Wykonanie tego przepisu, a w szczególności sposób ustalania tych cen, pozostawiła ustawa rozporządzeniu wykonawczemu.Musimy tedy przejść zkolei do omówienia przepisów powołanego na wstępie rozporządzenia Ministra Opieki Spo- łecznej z dnia 30 października 1935 r. o określaniu wartości naturaljów, wchodzących w skład zarobku pracowników rolnych.Rozporządzenie 2) powyższe nie zajmuje się wyłącznie kwestją sposobu ustalania cen miejscowych, uzyskiwanych przez gospodarstwa rolne, z tego powodu, że — jak to wy- nika z zacytowanego wyżej szeregu rodzajów naturaljów — naturalja, będące częścią składową wynagrodzenia robotni- ków rolnych, nie są jedynie takiemi naturaljami, których wartość moźnaby ustalić na podstawie cen miejscowych, uzy- skiwanych przez gospodarstwa rolne. W  skład zarobku robot- ników rolnych wchodzą naturalja, których wartości w powyż- szy sposób ustalić nie można, albo z tego powodu, że nie są one wogóle przedmiotem obrotu, albo też z tego powodu, że nie są one przedmiotem obrotu gospodarstw rolnych.Dlatego też przepisy omawianego rozporządzenia, doty- czące ściśle normowania wartości naturaljów wchodzących1) Omówiona poprzednio instrukcja Ministra Opieki Społ. z d. 30 października 1935 r. ogłoszona została w „Moni- torze Polskim" z d. 6 listopada r. b. Nr. 255, poz. 302.
2) Rozporządzenie to ukazało się w Nr. 83 Dziennika 

Ustaw R. P., poz. 514.

w skład zarobku robotników rolnych, można podzielić na dwie części: a) na przepisy, normujące sposób ustalenia wartości naturaljów, będących przedmiotem obrotu gospodarstw rol- nych, oraz b) na przepisy, normujące sposób ustalenia war- tości naturaljów, nie będących przedmiotem obrotu.Ustalanie wartości naturaljów powierza rozporządzenie wojewódzkim władzom administracji ogólnej, a więc tym sa- mym organom, do których kompetencji należy ustalanie przeciętnych zarobków miesięcznych robotników rolnych. Przyznano również zawodowym organizacjom pracowników i pracodawców rolnych prawo wypowiadania swej opinji. Wartość naturaljów ma być ustalana corocznie na bieżący rok obowiązywania umów zbiorowych lub orzeczeń Nadzwy- czajnej Komisji Rozjemczej, a więc na okres od 1 kwietnia roku bieżącego do 31 marca roku następnego. Rozporządze- nie nie stwarza terminu dla ustalenia wartości naturaljów, gdyż wojewódzka władza administracji ogólnej, będąc skrę- powaną — przez omówioną wyżej instrukcję — terminem 1 lipca w ustalaniu przeciętnych zarobków, faktycznie musi wartość naturaljów ustalić o tyle wcześniej, aby móc na jej podstawie obliczyć całkowity przeciętny zarobek robotników rolnych. Rozporządzenie nie przewiduje ogłaszania ustalo- nych wartości naturaljów. W  praktyce tedy wojewódzka wła- dza administracji ogólnej, będzie ustalać wartość naturaljów przed przystąpieniem do określenia przeciętnych zarobków miesięcznych robotników rolnych.
Ceny naturaljów, będących przedmiotem obrotu.Przechodząc do omówienia przepisów rozporządzenia, normujących sposób ustalania wartości naturaljów, będących przedmiotem obrotów gospodarstw rolnych, zaznaczyć nale- ży, że do tej grupy naturaljów wchodzą: zboże i inne ziemio- płody, nabiał i drzewo. Za podstawę ustalenia wartości natu- raljów przyjmuje rozporządzenie zgodnie z cyt. art. 16 usta- wy o ubezpieczeniu społecznem przeciętne ceny miejscowe, uzyskiwane przez gospodarstwa rolne, określa jednak zara- zem, że ma to być średnia cena z ostatniego trzechlecia przed okresem, na który cena ta jest ustalana. Dla uzgodnie- nia z okresem, dla którego ustala się ceny miejscowe, poszcze- gólne lata okresu trzechletniego mają być liczone również od 1 kwietnia jednego roku do 31 marca roku następnego. Takie ujęcie przeciętnej ceny ma swoje głębsze uzasadnie- nie. Należy bowiem pamiętać, że chodzi tu o ustalenie ceny na okres przyszły, ceny, która oznaczając wartość wynagro- dzenia otrzymywanego przez robotnika rolnego w naturze, decyduje o wysokości zarobku tego pracownika. Zarobek ten zaś będzie stanowić dla robotnika rolnego podstawę wymia- ru renty wypadkowej. Bardzo trudno, a nawet wprost nie- możliwe jest — przewidzieć wysokość i sposób kształtowania się ceny produktów rolnych na okres przyszły, zwłaszcza gdy chodzi o tak długi okres, jak okres roczny. Kształtowanie się ceny produktów rolnych zależy bowiem od całego szeregu wza- jemnie na siebie oddziaływujących momentów i okoliczności, jak: sytuacja na światowych rynkach zbożowych, urodzaje w kraju i zagranicą, polityka celna państwa, sytuacja poli- tyczna i t. d.
Zaznaczyć należy, że możliwe są jednak również i inne 

rozwiązania powyższej kwestji. Między innemi ustalenie prze-
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ciętnej ceny produktów rolnych dla przyszłego okresu rocz- nego może być dokonane na podstawie cen jednego z pierw- szych miesięcy okresu obowiązywania umów i orzeczeń. Roz- wiązanie to, jak i szereg jemu podobnych, mają jednak wspól- ną wadę, nie wykluczają one bowiem wpływu wspomnianych wyżej, a nie dających się przewidzieć okoliczności. Wpływ ten bywa niekiedy tak decydujący, że nawet pewien — po- zornie stały — stosunek cen przeciętnych z poszczególnych miesięcy do przeciętnej rocznej ceny, traci swą cechę stałości i staje się stosunkiem przypadkowym, a jako taki nie może on służyć za podstawę obliczeń przeciętnej ceny dla każdego roku następnego.Braków tych nie wykazuje natomiast, przyjęty przez instrukcję system ustalania przeciętnej ceny dla roku przy- szłego na podstawie przeciętnej ceny z ostatniego 3-lecia. Tak ustalona cena, jakkolwiek może nie odpowiadać faktycznie przeciętnej cenie z tego roku, dla którego została przyjęta, wyrównuje ona jednak przejściowe spadki i wzrosty cen, które w przeciwnym razie mogłyby szkodliwie odbić się na wymiarze renty. Również w wypadkach, gdy ceny w dłuż- szych okresach wykazują silniejszą tendencję spadkową lub zwyżkową, przyjęcie przeciętnej ceny z okresu trzyletniego pozwala na rozłożenie tej obniżki względnie zwyżki stopnio- wo na kilka lat.Instrukcja poleca ustalać przeciętną cenę jednolicie dla całego województwa, co wyklucza możność uwzględniania przypadkowych różnic terytorjalnych w cenie. Ponieważ usta- lenie przeciętnych cen miejscowych, uzyskiwanych przez go- spodarstwa rolne za naturalja, będące przedmiotem obrotu, na podstawie faktycznie dokonywanych tranzakcyj lokal- nych w okresie trzyletnim, byłoby rzeczą praktycznie bardzo trudną, rozporządzenie wprowadza zatem przepis pozwalają- cy na ustalenie tych cen w sposób pośredni.Za przeciętne ceny miejscowe zbóż i ziemniaków, uzy- skiwane przez gospodarstwa rolne, przyjmuje Się średnie, z okresu trzyletniego, ceny według notowań na właściwej dla danego województwa giełdzie zbożowo-towarowej. Ponieważ w tak ustalonej średniej cenie mieszczą się koszta transportu i pośrednictwa handlowego, odlicza się od niej 15%, a uzy- skaną w ten sposób cenę uważa się za cenę miejscową. Pod- stawą obliczeń ceny dla poszczególnych województw mają być ceny notowane na najbliższej giełdzie. Rozporządzenie określa dokładnie giełdy zbożowo-towarowe, których notowania ma- ją służyć jako podstawa obliczeń cen miejscowych zbóż i ziemniaków w poszczególnych województwach. W  szczegól- ności notowania a) giełdy warszawskiej będą miarodajne dla m. st. Warszawy, województwa warszawskiego i białostockie- go, b) giełdy łódzkiej — dla województwa łódzkiego, c) gieł- dy wileńskiej — dla województwa wileńskiego, nowogródz- kiego i poleskiego, d) giełdy lubelskiej — dla województwa lu- belskiego, e) giełdy lwowskiej — dla województwa lwowskie- go, stanisławowskiego i tarnopolskiego, f) oddziału giełdy lu- belskiej w Równem — dla województwa wołyńskiego, g) gieł- dy krakowskiej — dla województwa krakowskiego, kieleckie- go i cieszyńskiej części województwa śląskiego, h) giełdy ka- towickiej — dla górnośląskiej części województwa śląskiego,i) giełdy poznańskiej — dla województwa poznańskiego,j) giełdy bydgoskiej — dla województwa pomorskiego. Jeżeli na danej giełdzie brak jest notowań ceń pewnego artykułu przez okres półroczny, to ceny z brakującego okresu mogą być uzupełnione cenami tego artykułu, notowanerrii ńa innej najbliższej dla danego województwa giełdzie. Np. w razie nienotowania w oddziale giełdy lubelskiej w Równem przez okres póroczny cen ziemniaków, należy ceny te uzupełnić ce-

nami ziemniaków, notowanemi w tym okresie na giełdzie lwowskiej, jako stosunkowo najbliższej dla województwa wo- łyńskiego.Przeciętne ceny należy ustalać dla wszystkich rodzajów zbóż, a wartość wynagrodzenia w zbożu obliczać przy odpo- wiedniem uwzględnieniu rodzajów zbóż, wchodzących w skład wynagrodzenia. W  wypadkach, gdy umowy zbiorowe nie określają wogóle gatunków zbóż, wchodzących w skład wy- nagrodzenia, lub określają dokładnie według gatunków zbóż tylko część wynagrodzenia, wartość takiego wynagrodzenia ustala się na podstawie średniej ceny wszystkich zbóż, w któ- rych uskuteczniane jest wynagrodzenie. Ceny ziemniaków w przypadkach, gdy na giełdzie notowane są ceny ziemnia- ków jadalnych i fabrycznych, ustala się w przeciętnej wyso- kości cen notowanych za oba gatunki.Zastosowanie tej zasady ilustruje następujący przykład:Orzeczenie Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej z dnia 17.XII.1934 r. ’ ) przyznaje ordynarjuszowi ordynarję w wyso- kości 12 q. zboża. W  skład ordynarji wchodzi 2 q. pszenicy, 6 q. żyta, reszta zaś t. j. 4 q. ma być wydawana w zbożu ja- dalnem. Wartość tej ordynarji równa się tedy sumie: prze- ciętnej ceny 2 q. pszenicy, przeciętnej ceny 6 q. żyta i prze- ciętnej ceny 1 q. wszystkich zbóż, notowanych na giełdzie lwowskiej pomnożonej przez 4.Za przeciętne ceny miejscowe mleka, uzyskiwane przez gospodarstwa rolne, przyjmuje się ceny mleka, płacone w da- nem województwie przez zakłady mleczarskie i przetwórcze po potrąceniu kosztów transportu mleka. Wysokość tych ko- sztów, ustalono na 10% jednolicie dla całego obszaru Rzeczy- pospolitej. Przeciętne ceny miejscowe mleka odtłuszczonego ustala się dla obszaru województwa na podstawie cen sza- cunkowych, określanych przez zakłady mleczarskie przetwór- cze w danem województwie dla celów obrachunkowych.Przeciętne ceny miejscowe drewna opałowego przyjmuje się w wysokości cen sosnowego drewna opałowego (loco skład w lesie), uzyskiwanych przez terytorjalne właściwe D y- rekcje Lasów Państwowych w nadleśnictwach, położonych na obszarze danego województwa. W  praktyce tedy — Dyrekcje Lasów Państwowych będą musiały dostarczyć potrzebne da- ne wojewódzkim władzom administracji ogólnej. 3 4)
Ustalanie wartości pozostałych rodzajów naturaljów.Określenie wartości naturaljów, niebędących przedmio- tem obrotów gospodarstw rolnych, normuje rozporządzenie w sposób odmienny. Nie można bowiem przy ustalaniu ich wartości posługiwać się bezpośrednio cenami miejscowemi. Dlatego też rozporządzenie poleca ustalać wartość tych na- turaljów w sposób pośredni.Umowy zbiorowe i orzeczenia, ustalając część wynagro- dzenia w naturaljach, nie będących przedmiotem obrotu, (utrzymanie inwentarza, ziemia pod ogrodowiznę i ziemniaki opał w jednostkach opałowych), przewidują zarazem równo- ważnik, który otrzymywać ma robotnik w wypadkach, gdy właściwe naturalja nie mogą im być udzielone, lub też gdy robotnik wybiera pobieranie przewidzianego ekwiwalentu. Jako ekwiwalent utrzymania inwentarza (krowy) przewiduje się pewną ilość mleka, ziemniaki stanowią ekwiwalent ziemi

3) Monitor Polski Nr. 298, poz. 411, z dnia 29.XII.1934 r. 'l) Obszar całego państwa podzielono na 8 DyrekcyjLasów Państwowych, w sposób niezależny od administracyj- nego podziału państwa. Dyrekcje L. P. mają siedziby w na- stępujących miastach: Białowieża, Lwów, Poznań, Radom, Siedlce, Toruń, Warszawa, Wilno.
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pod ziemniaki i ogrodowiznę, wydawanie zaś opału przewi- 
dziane jest zwykle w kilku gatunkach środków opałowych 
przy równoczesnem określeniu ich wzajemnej wartości (drze- 
wo, węgiel, torf).

Powyższe stosunki faktyczne posłużyły dla rozporządze- 
nia, jako punkt wyjścia przy normowaniu zagadnienia war- 
tości omawianych naturaljów.

Wartość utrzymania krów ustala się na podstawie cen 
miejscowych mleka w ilości, przewidzianej jako równoważ- 
nik za utrzymanie krów w umowie zbiorowej lub orzeczeniu 
Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej.

Wartość jednostki ziemi wynawożonej pod ziemniaki, 
warzywa i inne rośliny ustala się według wartości przeciętnej 
ilości ziemniaków, oznaczonych jako równoważnik ziemi pod 
ziemniaki w umowie zbiorowej lub w orzeczeniu Nadzwyczaj- 
nej Komisji Rozjemczej; wartość ziemi niewynawożonej rów- 
na się % wartości ziemi wynawożonej.

Wartość opału ustala się na podstawie wartości drewna 
opałowego, szczapowego, suchego, w którem oblicza się wszy- 
stek wydawany opał, według norm przewidzianych w umo- 
wie zbiorowej względnie w orzeczeniu.

Wartość mieszkania służbowego ustaliło rozporządze- 
nie w następującej wysokości:

a) w województwach wileńskiem, nowogródzkiem, pole- 
skiem, wołyńskiem, białostockiem, Iwowskiem, Stanisławów - 
skiem i tarnopolskiem — na 4 zł. miesięcznie,

b) w województwach warszawskiem, łódzkiem, kielec- 
kiem, lubelskiem, krakowskiem i cieszyńskiej części woje- 
wództwa śląskiego — na 5 zł.,

c) w województwach poznańskiem, pomorskiem i gór- 
nośląskiej części województwa śląskiego oraz na obszarze 
m. st. Warszawy — na 6 zł. Przez mieszkanie służbowe, rozu- 
mieć należy nietylko izby mieszkalne, lecz również przyna- 
leżności (obory, komórki i t. p.).

Pomiędzy faktyczną wartością mieszkań, zajmowanych 
przez robotników rolnych w danem województwie, a warto- 
ścią przyjętą przez rozporządzenie mogą być tylko minimal- 
ne różnice. Nie mają one jednak znaczenia istotnego przy 
ustalaniu przeciętnego zarobku.

Oprócz powyższych naturaljów, niektóre umowy zbioro- 
we i orzeczenia przewidują jeszcze inne naturalja, jak np. 
chleb, kaszę, mąkę, sól i t . p. (dla robotników sezonowych), 
oraz odzienie (jak np. płaszcz, kurtka, buty) dla straży leśnej. 
Rozporządzenie nie przewiduje sposobu ustalania wartości 
tych naturaljów, bądź z uwagi na to, że naturalja te nie mo- 
gą mieć istotnego wpływu przy ustalaniu wysokości przecięt- 
nego zarobku (chleb, kasza, mąka), bądź też z uwagi na to,

że wartość niektórych naturaljów może być ustalona na pod- 
stawie danych, ogłaszanych przez Główny Urząd Statystycz- 
ny (odzienie, sól). Wartość takich naturaljów, jak chleb, mą- 
ka, kasza i t. p. należałoby tedy ustalać, biorąc za podstawę 
cenę odpowiedniej ilości zboża (ustaloną w myśl rozporzą- 
dzenia) przewidzianego jako równoważnik w umowie względ- 
nie orzeczeniu lub też przyjętego jako ekwiwalent zwycza- 
jowy. s)

Z A K O Ń C Z E N IE .

Rozporządzenie weszło w życie z dniem 18 listopada 
1935 r. θ). Ustalenie cen za okresy minione, t. j. za okresy od 
1.1.1934 r. do 31.III.1935 r. zostanie jednak, na podstawie wy- 
raźnego przepisu rozporządzenia, dokonane według przepi- 
sów tegoż rozporządzenia. Dla uproszczenia przeciętna cena 
naturaljów za okres od 1.1. do 31.III.1934 zostanie ustalona 
w tej samej wysokości, jak przeciętna cena naturaljów dla 
roku 1934/1935 (l.IV. — 31.III).

*
* »

Jak z powyższego widać, przed wojewódzką władzą ad- 
ministracji ogólnej stoi poważne zadanie, tern jeszcze poważ- 
niejsze jeśli się zważy, że wymiar rent wypadkowych dla ro- 
botników rolnych od chwili wejścia w życie ustawy o ubez- 
pieczeniu społecznem — dokonywany jest tymczasowo, bądź 
w formie zaliczkowej, bądź też na podstawie faktycznego 
zarobku. Ustalenie zryczałtowanych zarobków dla robotni- 
ków rolnych jest pracą nietyle może skomplikowaną, ile ob- 
szerną, wymagającą od wykonawców należytego zrozumienia 
założeń, na których oparła się w tym zakresie zarówno usta- 
wa o ubezpieczeniu społecznem, jak i omówione wyżej roz- 
porządzenie i instrukcja. Z chwilą, gdy wymiar rent wypad- 
kowych dla robotników rolnych zacznie być dokonywany na 
podstawie zryczałtowanych zarobków, zniknie spotykany 
dotąd na terenie województw centralnych, południowych 
i wschodnich typ rencisty — robotnika rolnego, który, uległ- 
szy wypadkowi w młodym wieku, otrzymuje rentę, która 
może mogła być wystarczającą dla małoletniego chłopca, 
a która jednak starszemu człowiekowi wkłada do ręki kij 
żebraczy i oddaje go w zakres dobroczynności społeczeństwa.

5) Porównaj Dział V. § 4 cyt. wvżei orzeczenia Nad- 
zwvczanej Komisji Rozjemczej z dnia 15.XII.1934 r. (Monitor 
Polski Nr. 293, poz. 402 z dnia 21.XII.1934 r.).

") Dzień ogłoszenia rozporządzenia w Dzienniku 
Ustaw R. P.

KRONIKA KRAJOWA
NOWE DEKRETY WOBEC UBEZPIECZEŃ 

SPOŁECZNYCH.

Wydane ostatnio przez Rząd dekrety gospodarcze mają 
szerokie zastosowanie w dziedzinie ubezpieczeń społecznych.

Specja lny podatek od wynagrodzeń.

Specjalnemu podatkowi, wprowadzonemu dekretem Prez. 
Rzplitej z dnia 14 listopada 1935 r. o specjalnym podatku od

wynagrodzeń wypłacanych z funduszów publicznych (Dz. U. R. 
P. Nr. 82, poz. 503) podlegać będą:

a) wynagrodzenia, wypłacane przez instytucje ubezpieczeń 
społecznych (Centrala Zakupów dla Kas Chorych nie należy tu);

b) renty z tytułu ubezpieczenia pracowników umysłowych, 
unormowanego rozporządzeniem Prez. Rzplitej z dnia 24 listo- 
pada 1927 r, wraz z później szemi zmianami.

Podatek powyższy będzie pobierany drogą potrącenia przy 
wypłacie wynagrodzeń i rent według następującej skali:
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topień Stopień wynagrodzenia Stopawypłacanego w ciągu procentowawynagrodzenia miesiąca w złotych podatkuponad do1 110 165 5½%2 165 220 7%3 220 560 8%4 560 2350 10%5 2350 15%Wynagrodzenia i renty do wysokości zł., 110 miesięcznienie podlegają podatkowi specjalnemu.Podatek specjalny ma zastosowanie do wynagrodzeń i rent:1) wypłacanych w czasie od dnia 1 grudnia 1935 r. do dnia 31 grudnia 1937 r. bez względu na to, za jaki czas wynagrodze- nia te przypadają;2) wypłacanych za czas od dnia 1 grudnia 1935 do dnia 31 grudnia 1937 r. bez względu na czas wypłaty.Potrącone kwoty winny być wpłacone do kasy właściwego urzędu skarbowego w terminie do dnia siódmego następnego miesiąca kalendarzowego wraz z odpowiednim wykazem.Niezależnie od podatku specjalnego, wynagrodzenia pra- cowników ubezpieczeniowych i renty wypłacane z Funduszu Ubezpieczenia Emerytalnego Pracowników Umysłowych podle- gają zwykłemu podatkowi dochodowemu, również ostatnio zmo- dyfikowanemu i podwyższonemu.
Podatek dochodowy.Ogłoszony w Nr. 85 Dziennika Ustaw pod pozycją 518 de- kret Prez. Rzplitej z dnia 22 listopada 1935 r. w sprawie zmia- ny ustawy o państwowym podatku dochodowym wprowadza od dnia 1 stycznia 1936 r. nowe podwyższone stawki procentowe podatku dochodowego. Dotychczasowy kryzysowy dodatek lub 15% dodatek do podatku dochodowego, zostają uchylone.Potrącone kwoty winny być wpłacone do kasy właściwego urzędu skarbowego w tym samym terminie co podatek specjalny. 

Obniżenie komornego w domach instytucyj ubezpieczeniowych.Dekretem Prez. Rzplitej z dnia 14 listopada 1935 r. w spra- wie obniżenia komornego oraz zmiany ustawy o ochronie loka- torów (Dz. U. R. P, Nr, 82, poz. 504) komorne w budynkach instytucyj ubezpieczeń społecznych, niepodlegających ustawie o ochronie lokatorów, zostaje obniżone na okres od dnia 1 grud- nia 1935 r, do 30 listopada 1937 r. według następujących zasad:a) dla mieszkań 3-izbowych (2 pokojowych) i mniejszych— o 15%;b) dla mieszkań 4-izbowych (3 pokojowych) i większych— o 10%;W  domach należących do zakładów ubezpieczeń społecz- nych, obniżenie następuje w stosunku do komornego płaconego za grudzień 1934 r.Komorne podstawowe mieszkań i lokali w domach insty- tucyj ubezpieczeniowych, w przypadkach jeśli mieszkania i lo- kale te podlegają ustawie o ochronie lokatorów, zostaje obniżo- ne: dla mieszkań 3-izbowych i mniejszych o 15%, dla mieszkań większych oraz lokali przemysłowych i handlowych o 10%.
Oddłużenie samorządów.Należności instytucyj ubezpieczeń społecznych w stosunku do związków somorządowych, zarówno publiczno-prawne jak i prywatno-prawne (z tytułu pożyczek, lokat i t. d.), nie podle- gały oddłużeniu przez komisje oszczędnościowo-oddłużeniowe dla samorządu. Art, 7 ust. 2 rozp. Prez. Rzplitej z 24 poździer- nika 1934 r, o poprawie gospodarki i finansów związków samo- rządowych stanowił, że zakres ulg, jakie w związku z akcją od-

dłużenia samorządów mogą być udzielone związkom samorzą- dowym przez instytucje ubezpieczeń społecznych, będzie okre- ślał Minister Opieki Społecznej w porozumieniu z Ministrem Skarbu na wniosek Centralnej Komisji oszcz.-oddłużeniowej dla samorządu. Mogło to być oczywiście określane w indywidual- nych przypadkach w różnych granicach, niekoniecznie w sposób generalny i jednolity, a zwłaszcza z uwzględnieniem rozmiaru ulg, udzielonych już na podstawie rozp. Ministra Opieki Spo- łecznej z dnia 12 lipca 1935. Dekret Prez. Rzplitej z dnia 14 li- stopada 1935 r. w sprawie zmiany rozporządzenia Prez. Rzplitej z dnia 24 października 1934 r. o poprawie gospodarki i finansów związków samorządowych (Dz. U. R. P. Nr. 82, poz. 506) uchylił powyższy przepis art. 7 ust. 2. i stanowi, że orzekanie ulg w spłacie zobowiązań związków samorządowych wobec insty- tucyj ubezpieczeń społecznych należy bezpośrednio do Central- nej Komisji Oszczędnościowo-Oddłużeniowej, której uchwała może dotyczyć nietylko zaległości składkowych oraz pożyczek udzielonych samorządom, ale nawet sum ulokowanych przez in- stytucje ubezpieczeniowe w B, G . K . lub w bankach komunal- nych, jeżeli lokaty te zostały zgodnie z przeznaczeniem użyte na kredyty dla związku samorządowego. Oddłużeniu mogą więc być poddane wszelkie zobowiązania samorządów nawet bez względu na termin ich powstania, t. zn. narosłe po dzień zasto- sowania oddłużenia.
Obniżenie odsetek zwłoki od zaległych składek.Dekret Prez. Rzplitej z dnia 22 listopada 1935 r. w spra- wie zmiany ustawy z dnia 18 marca 1935 r. o pobieraniu odse- tek od zaległości w podatkach państwowych i innych daninach publicznych (Dz. U. R. P. Nr. 85, poz. 519) poddaje przepisom tej ustawy składki i opłaty na rzecz insytucyj ubezpieczeń spo- łecznych. Z wyniku tej zmiany odsetki zwłoki zostały obniżone z dotychczasowych 12% w stosunku rocznym (vide art. 229 ust, 1 ustawy o ubezpieczeniu społecznem) do 9% w stosunku rocz- nym, jeśli zaś instytucja ubezpieczeń społecznych udzieliła dłużnikowi ulg w postaci odroczenia i rozłożenia na raty zale- głych składek i opłat mają być pobierane odsetki ulgowe w wy- sokości 6% w stosunku rocznym (0,5% miesięcznie).Powyższe obniżenie odsetek dotyczy tylko należności składkowych po dniu 1 stycznia 1934 r.Jeśli chodzi o moment, od którego ma być zastosowana obniżka odsetek, wydaje się, iż ma ona zastosowanie także wstecz, do wszelkich zaległości od dnia ich powstania, jeśli nie zostały uiszczone do dnia 1 grudnia 1935 r. t. j. do dnia wejścia w życie dekretu (zobacz art. 3 ustawy z 18 marca 1935 r.).Należy zaznaczyć, że z mocy art. 9 ust. 2 pkt. c znowelizo- wanej ustawy z dnia 18 marca 1935 r. instytucjom ubezpieczeń społecznych służyć będzie od 1 grudnia 1935 r. prawo umarza- nia i obniżania narosłych odsetek w gospodarczo uzasadnio- nych lub na szczególne uwzględnienie zasługujących przypad- kach. J .  Z.

U CH W A ŁY  RADY N A C Z E L N E J UNJ1 ZW IĄZKÓW  ZAW . 
PRAC. UM.W dniu 17.X I .1935 obradowała w Warszawie Rada Naczelna Unji Zw. Zaw. Prac. Umysł, w składzie przedstawicieli wszyst- kich związków należących do Unji, oraz przedstawicieli okrę- gów z Wilna, Białegostoku, Lublina, Łucka, Lwowa, Krakowa, Katowic, Sosnowca, Radomia, Łodzi, Poznania, Częstochowy i Ostrowca Kieł.Przedmiotem obrad Rady Naczelnej były sprawy obniżek płac i w związku z tem położenia ekonomicznego świata pracy, ubezpieczeń społecznych, oraz Izb Pracy.W  wyniku całodziennych obrad powzięte zostały następu- jące rezolucje:

4
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W sprawie ogólnej sytuacji.W ostatnich dniach Rada Ministrów uchwaliła szereg de- kretów, których celem ma być osiągnięcie równowagi budżeto- wej i ożywienie życia gospodarczego.Rada Naczelna Unji Z. Z. P. U. stwierdza, iż dekrety po- datkowe zmierzają do osiągnięcia zamierzonych celów niemal wyłącznie kosztem warstwy pracowników umysłowych: pań- stwowych, samorządowych i prywatnych. Zastosowane zostały najłatwiejsze środki, krzywdzące i niesprawiedliwe w stosunku do warstwy pracowniczej.Nadto zamierzone posunięcia nie osiągną swego celu, bo- wiem obniżą dochód rzeszy pracowniczej, której olbrzymia więk- szość zarabia poniżej minimum egzystencji, oraz jeszcze gorzej uposażonych emerytów, rencistów, wdów i sierot.Bezpośrednim skutkiem tego posunięcia będzie wielki spa- dek konsumcji i dalsze pogłębienie trudności handlu, przemysłu 
i rolnictwa.Najbardziej niebezpiecznym skutkiem dekretów obniżko- wych będzie ostateczne załamanie wytrzymałości psychicznej społeczeństwa, które widzi od lat pięciu stosowanie tych samych środków, pomimo ich bezskuteczności i przestało wierzyć w dal- sze powodzenie realizacji programu tak zwanej „deflacji", przy- noszącego najszerszym masom nędzę, Państwu osłabienie gospo- darcze, a więc i siły obronnej, korzyści zaś jedynie nielicznym kategorjom uprzywilejowanych.Osiągnięcie równowagi budżetu Państwa nastąpić powinno na innej drodze, któraby nie prowadziła do ostatecznego wyni- szczenia społeczeństwa, a któraby nie czyniła równowagi, osią- gniętej za cenę tak drakońskich środków efektem wyłącznie ra- chunkowym.W  zakresie środków fiskalnych zamiast sięgać do deficy- towych budżetów pracowniczych należy:1) usunąć nadużycia podatkowe, popełniane przez wielkie przedsiębiorstwa i niezwłocznie ściągnąć należne z tego tytułu wielomilionowe kwoty;2) wydatnie ograniczyć fundusze reprezentacyjne, dyspo- zycyjne i znieść luksusowe inwestycje;3) opodatkować dodatkowo wyższe dochody (niezależnie od źródła dochodu), poczynając od 600 zł. miesięcznie z zastoso- waniem szybkiej progresji, tak, aby dochody od 3000 zł. były opodatkowane conajmniej w rozmiarze 50%;4) znieść wszystkie dodatkowe pozabudżetowe wynagro- dzenia z tytułu kumulacji stanowiska w służbie publicznej i od- powiednie kwoty, płynące z tego tytułu z instytucyj publicznych i prywatnych przeznaczyć do skarbu państwa;5) całkowicie wstrzymać wypłatę emerytur emerytom, za- robkującym kwoty, przewyższające razem z emeryturą podsta- wę ich wymiaru;6, skonwertować pożyczki państwowe w kierunku obniże- nia stopy oprocentowania.W zakresie środków, któreby mogły przyczynić się do poprawy sytuacji gospodarczej, Rada Naczelna, stwierdzając ko- nieczność dokonania głębszych zmian gospodarczych i społecz- nych, jako jedynej drogi wyjścia z obecnego impasu, uważa za niezbędne rozpoczęcie przez Państwo czynnej polityki gospo- darczej.W szczególności zdaniem Rady Naczelnej wszelkie próby zrównoważenia budżetu Państwa i poprawy sytuacji gospodar- czej będą bezskuteczne, jeżeli nie będą im towarzyszyły nastę- pujące środki:

1) reglamentacja obiegu pieniężnego i towarowego,21 kontrola społeczna produkcji, finansów i wymiany,3) objęcie karteli pod zarząd państwowo-społeczny,4) obniżenie cen monopolowych i kartelowych,

5) obniżenie kosztow wszelkiego rodzaju pośrednictwa, oraz zniesienie zbędnego pośrednictwa,6) przejęcie przez Państwo za zaległe podatki, należności publiczno-prawne i długi posiadłości wielko-rolnych na cele re- formy rolnej,7) szerokie finansowanie celowych i użytecznych inwesty- cyj w drodze robót publicznych.Rada Naczelna Unji stwierdza, iż stanowisko pracowni- ków umysłowych wynika z położenia gospodarczego tej war- stwy społecznej, która mimo gotowości ponoszenia jaknajdal- szych ofiar na rzecz Państwa aż nadto wykazanej choćby udzia- łem w subskrypcjach obu ostatnich pożyczek — znajduje się obecnie w takiem położeniu, które uniemożliwia dalsze obciąża- nie zarobków. Do ofiar przeto powinny być skolei pociągnięte klasy posiadające, które pomimo długotrwałego kryzysu przez cały czas osiągały wydatne korzyści materjalne.Ponadto Rada Naczelna uchwaliła:1) Rada Naczelna domaga się:a) zaniechania zbędnego subsydjowania różnych orga- nizacyj społecznych, prasy i imprez;b) zniesienia olbrzymich odpraw dyrektorskich w in- stytucjach publicznych.2) Rada Naczelna poleca Komitetowi Wykonawczemu wejście w kontakt z centralami pracowniczemi i robotniczemi w celu obrony wspólnych interesów.3) Rada Naczelna stwierdza, że szczególnie krzywdzące jest podwójne dodatkowe opodatkowanie pracowników insty- tucyj publiczno-prawnych, którzy zostali dotknięci nowemi ob- ciążeniami płac w wymiarze niewspółmiernie wyższym także w stosunku do pracowników państwowych.Rada Naczelna domaga się uwzględnienia w systemie po- datku dochodowego od uposażeń stanu rodzinnego opodatko- wanych pracowników, oraz zniesienia na ziemiach zachodnich 3%-wego podatku komunalnego.W sprawie ubezpieczeń społecznych.Rada Naczelna Unji, stwierdzając:
1) że ubezpieczenia społeczne są przedmiotem ciągłych ataków sfer gospodarczych,2) że zakres ubezpieczeń społecznych od szeregu lat był ciągle ograniczany i osiągnął obecnie poziom minimalny,3) że ustawiczne reformy ubezpieczeń społecznych za- równo pod względem organizacyjnym jak i finansowym pod- rywają zaufanie ubezpieczonych do instytucji ubezpieczeń spo- łecznych,domaga się:1- o zaniechania nieustannych reorganizacji na terenie ubezpieczeń społecznych,2- o przywrócenia pełnego samorządu ubezpieczeniowego,3- 0 umożliwienia ubezpieczeniu pracowników umysłowych spełniania swych zadań zgodnie z celami ustawowemi,4- o przeciwstawienie się tendencjom zniweczenia ubez- pieczeń społecznych, jak również tendencjom zmierzającym do zniszczenia obecnego ubezpieczenia pracowników umysłowych.

W sprawie Izb Pracy.Rada Naczelna na podstawie tez referenta poleciła Ko- mitetowi Wykonawczemu opracować szczegółowy projekt usta- wy o Izbach Pracy, oraz równocześnie poleciła, aby z całą ener- gją przeciwstawił się wprowadzeniu w życie takiego prawa o Izbach Pracy, któreby spowodowało ograniczenie zasady wol- ności ruchu zawodowego, jego kompetencyj lub stworzyło su- premację nad nim Izb Pracy, albo też któreby powołało do ży- cia pod nazwą Izb Pracy instytucje pozbawione całkowitej swo- body działania, oraz uzależnione od administracji przez udział nominałów w składach Izb, czy też przez możliwość rządów
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komisarycznych. Powołanie bowiem takich instytucji nietylko nie odpowiadałoby celowi istnienia Izb Pracy, którym jest wy- rażanie niefałszowanej opinji świata pracy, lecz byłoby szko- dliwe, powodując zbędne obciążenie zubożałych mas pracow- niczych na rzecz utrzymania zbędnych stanowisk.
R EZO LU CJE PRACOW NIKÓW  Z A G ŁĘB IA  DĄBRÓW* 

SKIEGO I Z A C H O D N IE J MAŁOPOLSKI.Pracownicy zrzeszeni w Polskim Związku Zawodowym Pracowników Przemysłowych i Handlowych Rzplitej Polskiej z siedzibą w Sosnowcu powzięli na nadzwyczajnych walnych zebraniach odbytych w czasie od 9 — 20 listopada r. b. sze- reg rezolucyj, o treści następującej:
I. Żądania ogólne:1) Członkowie Związku żądają utrzymania ubezpieczeń społecznych, uważając je za konieczność państwową.2) Członkowie Związku żądają wyjaśnienia, ile jest praw- dy w alarmujących pogłoskach, zamieszczanych w prasie, że rezerwy kapitałowe funduszu emerytalnego pracowników umy- słowych zostały zamrożone i powodują niewypłacalność tych świadczeń. Dla zbadania tej kwestji członkowie Związku żą- dają powołania mieszanej komisji z udziałem przedstawicieli ubezpieczonych, wyznaczonych przez związki zawodowe.3) Członkowie Związku żądają wprowadzenia w jaknaj- szybszym czasie pełnego a nie pozornego samorządu w insty- tucjach ubezpieczeń społecznych.4) Do czasu wprowadzenia samorządu w instytucjach ubezpieczeń społecznych członkowie Związku domagają się nie- przeprowadzania żadnych zmian w świadczeniach dotychczas ustalonych i wymiarze, jako też podziale składek, ani też w zakresie grup pracowników, podlegających przymusowi ubez- pieczenia.5) Członkowie Związku żądają powołania do życia in- stancyj odwoławczych, przewidzianych w ustawie o ubezpiecze- niu społecznem.6) Członkowie Związku domagają się skoncentrowania w Ubezpieczalniach Społecznych przyznawania i wypłacania świadczeń.

II. Żądania szczególne:
1. w dziale chorobowym:a) Członkowie Związku żądają zniesienia wyłączenia pracowników, zarabiających ponad zł. 725,— miesięcznie.b) Członkowie Związku żądają skasowania niedopuszczal- nych oszczędności przy leczeniu chorych i zapisywaniu leków.c) Członkowie Związku żądają zmniejszenia ilości ubez- pieczonych, podlegających lekarzom rejonowym.d) Członkowie Związku żądają wprowadzenia wolnego wyboru lekarza, 2. w dziale em erytalnym :a) Członkowie domagają się zrewidowania wymiaru świadczeń emerytalnych dla pracowników umysłowych z tere- nu Małopolski, ubezpieczonych w b. Zakładzie Pensyjnym we Lwowie, z tern zastrzeżeniem, że nie mogą one w żadnym razie wynosić mniej, aniżeli świadczenia, otrzymywane przez pra- cowników, ubezpieczonych od dnia 1 stycznia 1928 roku.b) Członkowie Związku żądają obniżenia granicy wie- ku, wymaganego do renty starczej.3. w dziale bezrobocia.Członkowie Związku domagają się przedłużenia okresu wypłaty zasiłków na wypadek braku pracy:dla ubezpieczonych ponad 40 miesięcy — do 10 miesięcy,„ „ 50 „ — „ 11„ 60 „ — „ 12

REZOLUCJE PRACOWNIKÓW OKRĘGU 
BIELSKOsBIAŁEJ.Zebrani w dniu 14 listopada 1935 w Białej pracownicy umysłowi z okręgu przemysłowego Bielska-Białej stwierdzają przedewszystkiem z całą stanowczością, że ubezpieczenie so- cjalne jest nietylko bezwarunkową koniecznością dla pracow- ników najemnych, lecz jest także dla Państwa i dla całego społeczeństwa doniosłej wagi pod względem gospodarczym, sc» cjalnym i politycznym.Na podstawie dotychczasowych doświadczeń śledzą zwła- szcza pracownicy umysłowi z największym niepokojem zamia- ry Rządu zreformowania znowu ubezpieczenia rentowego, a to tern bardziej, że ubezpieczeni już od wielu lat są pozbawieni kontroli i wpływu na gospodarkę w instytucjach, utrzymywa- nych z ich składek.Zebrani wyrażają zupełną solidarność z działalnością or- ganizacyj, w szczególności Unji, w kierunku obrony wzgl. dal- szej rozbudowy naszego ubezpieczenia socjalnego, witają z za- dowoleniem wszczętą akcję obronną przeciw dalszemu pogar- szaniu naszego ustawodawstwa socjalnego i zgłaszają odnośnie zamierzonej reformy następujące postulaty:1. Przywrócenie w Ubezpieczalniach Społecznych przy- najmniej takiego stanu świadczeń, jaki istniał przed wprowa- dzeniem ustawy scaleniowej, a to kosztem zanadto rozbudowa- nego a zbytecznego aparatu statystycznego,2. Obniżenie granicy wieku w wypadku bezwarunkowej renty starczej z 65 na 60 lat, wzgl. w wypadku renty warunkowej z powodu bezrobocia na 55 lat,3. Zmiana podstawy obliczenia renty przez przyjęcie za podstawę 30 najwyższych miesięcy składkowych w okresie ostat- nich 90 miesięcy składkowych przed zaistnieniem wypadku ubezpieczeniowego, wzgl. zasadnicza sprawiedliwa zmiana w za- liczeniu ubezpieczenia przed wojną, podczas wojny i po wojnie,4. Udzielanie opieki lekarskiej na wypadek choroby ren- cistom i będących na ich utrzymaniu członkom rodziny, a to na koszt ubezpieczenia rentowego,5. Ustanowienie odpowiedniego dodatku na koszta po- grzebu w razie śmierci rencisty i jego żony,6. Zaliczenie czynnej służby wojskowej przy obliczaniu kwoty wzrostu według grupy składkowej, obowiązującej bez- pośrednio przed wstąpieniem do służby wojskowej,7. Dopuszczenie zakładów zastępczych na wypadek, gdy- by według obliczeń matematyków ubezpieczeniowych rozszerze- nie świadczeń w dotychczasowych instytucjach ubezpieczenio- wych, rozumie się bez podwyższania składek, okazało się nie- możliwe,8. Przywrócenie ubezpieczonym samorządu we wszyst- kich instytucjach ubezpieczeń społecznych, przeznaczonych dla pracowników najemnych i utrzymywanych za ich pieniądze,9. Przedkładania projektów reform jeszcze w stadjum ich badań organizacjom pracowników najemnych celem umożli- wienia im zajęcia stanowiska,10. Zawarcie umów wzajemnych z państwami sukcesyj- nemu oraz ostateczne załatwienie sprawy zaliczania lat ubez- pieczeniowych, zapłaconych w istniejących w swoim czasie a ustawowo dopuszczalnych zakładach zastępczych, których sie- dziba znajduje się obecnie w Czechosłowacji.Zebrani stwierdzają wyraźnie, że zawarte w niniejszej re- zolucji postulaty w kierunku polepszenia świadczeń rentowych nie przekraczają tej miary, jak w ustawodawstwie socjalnem w państwach sukcesyjnych, a przedewszystkiem w Czecho-Sło- wacji, została dla odnośnych ubezpieczonych ustawowo usta- lona.
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Z e s t a w i e n i e o g ó l n e 1934, 1935

W y s z c z e g ó l n i e n i e 1 9 3 4 1 9 3 5
VIII IX χ XI XII I 11 > III 1 IV j V VI VII VIII

W Ubezpieczalniach Społecznych" Zakłady pracy i ubezpieczeni (w tysiącach)
1. Zakłady pracy.................................... 391,8 391,9 393,0 397,6 396,0 399,7 402,5 407,1 407,9 403,1 399,9 401,5 394,92. Ogólna liczba ubezpieczonych l> . 1 732,7 1 741,4 1 774,0 1 733,2 1 570,8 1 551,5 1 576,3 1 630,4 1 674,9 1 744,0 1 797,5 1 828,2 1 828,8Pracownicy podlegający ubezpie-

czeniu:
3. na wypadek choroby..................... 1 696,5 1 705,6 1 738,3 1 697,1 1 534.8 1 514,3 1 538,8 1 593,0 1 620,1 1 684,7 1 736,9 1 771,0 1 771,4
4. emerytalnemu robotników . . . 1 389,3 1 398,4 1 428,1 1 387,1 

249,0
1 227,3 1 206,7 1 229,2 1 284,1 1 327,8 1 393,7 1 447,0 1 483,7 1 488,0

5. pracowników umysłowychc 245,6 245,7 247,8 248,1 248,2 250,5 250,0 251.4 254,1 253,5 255,2 252,2
6. od wypadk0w, i ...............................
W Oddziale Z. U. S. w Chorzowie

1 721,8 1 730,2 1 762,5 1 721,5 1 559,0 1 539,3 1 563,9 1 618,1 1 662,4 1 731,3 1 784,9 1 815,7 1 816,3

7. Zakłady pracy r ............................... 10,0 10,3 10,2Pracownicy podlegający ubezpie-
czeniu:

8. pracowników umysłowych" . . . 23,5 23,7 23,9 24,1 24,2 24,2 24,3 24,4 24,2 24,3 24,5 24,3 24,5
9. od wypadków^/............................... • » 166,6 • 168,6 173,9 175,4

W Ubezpieczalniach Społecznych" Przypis składek odsetek zwłoki (w tysiącach złotych)
10. Ogółem ............................................... 23136 26 743 24 343 24 962 26 497 20 325 22 942 25 456 22 726 22 980 26 362 25 508
11. na ubezp. na wypadek choroby . 8 396 10190 8 902 9 166 10 061 7 172 8 079 9 500 7 878 7 893 9 709 8 476
12. „ „ emerytalne robotników 5 550 6 789 5 946 6 046 6 324 4 434 5 025 5 976 5 303 5414 6 606 6018
13. „ pracowników umysłów/ 6 655 6 761 6 733 6 918 7013 6156 6 920 6 655 6 660 6 834 6 667 6 369
14. „ „ od wypadków a . . . 2 535 3 003 2 762 2832 3 099 2 563 2918 3 325 2 885 2 839 3 380 4 645
W Oddziale Z. U. S. w Chorzowie 

15. O gółem .............................................. 1 937,4 1 937,2 2 005,5 2 087,3 2111,8 1 915,4 1 835,5 1 930,8 1 841,9 1 819,3 2 176,6 1 835,3 1 942,4
16. na ubezp. pracowników umysłów/ 1 004,3 1 011,9 978,9 1 079,7 947,9 1 001,6 1 006.3 1 000,0 993,0 999,1 940,5 918.6 936,8
17. „ „ od wypadków^ . 933,1 925,3,1 026,6 1 007,6 1 163,9 913,8 829,2 930,8 848,9 820,2 1 236,1 916,7 1 005,6
W Ubezpieczalniach Społecznych" Wpływy składek odsetek zwłoki (w tysiącach złotych)
18. O gółem .............................................. 18617 18 500 22 642 21 641 21 896 21 736 19 686 21 804 21 538 20 326 19 734 22 999 21 003«'
19. na ubezp. na wypadek choroby . 7 003 6713 8 586 7 940 7 989 8004 7180 7 834 8 154 7180 6786 8 374 7 475
20 „ emerytalne robotników 4 658 4 414 5 679 5 289 5 317 5 150 4 521 4 741 5123 4 838 4 727 5 691 5 306
21. „ „ pracowników umysłów" 4 966 5 356 5 843 5 969 6043 5 753 5 597 6 599 5 755 5 935 5 899 5 754 5 552
22. „ „ od wypadków A’ . . . 1 990 2 017 2 534 2 443 2 547 2 829 2 388 2 630 2 506 2 373 2 322 3 180 2 670
W Oddziale Z. U. S. w Chorzowie

23. Ogółem ............................................... 1 636,2 1 495,8 2 474,5 1 690,2 2 016,6 1 567,0 1 541,5 1 675,2 2 020,2 1 677,8 1 887,0 1 666,1 2 140,6
24. na ubezp. pracowników umysłów." 919,1 783,1 1 303,1 887,9 1 134,0 764,1 877,1 879,9 866,4 1 039,5 857,6 781,4 1 120,3
25. „ „ od wypadków* . . . 717,1 712,7 1 171,4 802,3 982,6 802,9 664,4 795,3 1 153,8 638,3 1 029,4 884,7 1 020,3

Ubezpieczenie na wypadek choroby" Świadczenia (w tysiącach złotych)

26. Ogółem ............................................... 21876' 23496 19 586 19 765 175467
27. opieka lekarska............................... 8 273 7 843 7 284 7 041 6 959
28. środki lecznicze i pomocnicze 4 124 4 562 3 970 4 337 2 665
29. szpitale i zakłady lecznicze . . 5 679 7 460 5 022 5179 4817
30. zasiłki pieniężne............................... 2 951 2 803 2 627 2 504 2 396
31. przewozy chorych i lekarzy . . 849 828 683 704 709

Ubezpieczenie emeryt, robotn. * 
32. O gółem ............................................... 960 1 074 1 058 1086 1 167 1 056 1 157 1 182 1 228 1225 1 210 1 252 1 261
33. renty.................................................... 615 627 629 649 638 634 654 645 646 649 658 657 676
34. zaopatrzenia.................................... 322 404 398 407 467 419 487 515 513 522 541 540 , 582
35. świadczenia jednorazowe . . .
Ubezpieczenie pracown. umysłów.

23 43 31 30 62 3 16 22 69 54 11 55 3

36. Ogółem ............................................... 3 360 3 289 3 398 3 352 3419 3 320 3 318 3 612 3 720 3 556 3 524 3716 3 608
37. renty.....................................' • . . 2 062 2 068 2103 2 224 2186 2 242 2 233 2 376 2 462 2363 2 433 2 578 2 526
38. zaopatrzenia.................................... 80 73 80 81 90 78 86 89 102 93 89 94 86
39. emeryt, świadczenia jednorazowe 276 177 256 136 169 169 112 159 188 160 116 116 95
40- zasiłki na wypadek braku pracy 942 971 959 911 974 831 887 988 968 940 886 928 901
Ubezpieczenie od wypadków
41. Ogółem ............................................... 3 059 2 925 3109 2618' 3 548' 3 361 3171 3 162 3 678 3 558 3 249 3 263 3 269
42. renty.................................................... 3 036 2 892 3 052 2 541 ' 3 494' 3 350 3123 3140 3 347 3 328 3 124 3 232 3 148
43. świadczenia jednorazowe i rzeczowe 23 33 57 77 54 11 48 22 331 230 125 31 121

a  Bez Górnego śląska, b  Ponieważ pracownicy podlegają równocześnie przeważnie kilku rodzajom ubezpieczenia liczby 
pozycji 2 nie są sumą liczb pozycyj: 3—6. c Ubezpieczenie emerytalne i na wypadek braku pracy. Dla otrzymania ogól- 
nej liczby (dla całej Polski) pracowników umysłowych, podlegających powyższemu ubezpieczeniu, należy dodać liczby pozycyj: 
5 i 8, d  Podane liczby nie obejmują pracowników rolnych, f  W ubezpieczeniu od wypadków (zakłady pzemysłowe), e Łącznie 
ze służbą domową szacowaną na 10 000. g  Bez składek i odsetek zwłoki za pracowników rolnych do XI 1934 r. włącznie, h  Bez 
wpływu składek i odsetek zwłoki za pracowników rolnych w 1934 roku, i  Dane za III kwartał 1934 r. / Dane za III kwartał 1935 r. 
k  Świadczenia Z .U .E  R. w 1934 r. oraz funduszu ubezpieczenia emerytalnego robotników Z. U. S. w 1935 r. / W grudniu 1934 r. 
wypłacono kwotę 1 229 tys. złotych łącznie za listopad i grudzień 1934 r. m Wpływy ze składek przypisanych za lipiec i mie- 
siące poprzednie 1935 r.

U w a g a  Dane za ostatnie miesiące są częściowo tymczasowe.
Ź r ó d ło : Dane Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.
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Zakłady pracy i obowiązkowo ubezpieczeni w Obezpieczalniach Społecznych
w/g rodzajów ubezpieczenia aStan w końcu miesiąca VIII 1935

L.P∙ UbezpieczalniaSpołeczna Zakładypracy Ogólnaliczbaubezpieczo- nych b
P r a c enawypadekchoroby

> w n ic y  p o d l e g a j ą c y  u b e z p i e c z e n i uemerytalnemu
razem

robotnikóww tem gór- nicy i hutnicy (skł. em. 5,8%)
pracowni-kówumysłowyche od wypad- ków w zatru- dnieniu

(1) (2)' (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)O gó łem  . . . . 394 852 1 828 752 1 771 359 1 487 962 43 134 252160", 1 816 305
woj. Centralne . . 182 720 945 212 916 908 784 401 }o r6<) 127 916 941529woj. Warszawskie1 C ie ch a n ó w ......................... 2 698 9 642 9 444 7 541 — 1 290 9 4462 K u tn o ...................................... 3 952 18814 18 482 16 058 — 1 894 18 5563 P ło c k ...................................... 3317 10 687 10 500 8 700 — 1 211 10 5274 W a r s z a w a ......................... 76 440 319 565 310 284 244 196 — 63 608 319 2045 W ło cław ek......................... 3918 18 338 17 993 15 393 — 2 253 181076 Ż y r a r d ó w .......................... 3 305 18617 18 377 16 451 — 1 638 18 461woj. Łódzkie7 K a lis z ......................... ...... . 4 904 15715 15 496 12 473 — 1 776 15 5258 Ł ó d ź ...................................... 24 119 171 208 169 612 151 116 — 16044 171 1839 P a b i a n i c e ......................... 3 174 24 733 24 524 22 507 — 1 632 24 63410 Piotrków ............................... 3 073 17 743 17 525 15313 — 1 676 17 62211 Tomaszów Mazowiecki 2 985 20 814 20 587 18 783 58 1 479 20 710woj. Kieleckie12 Częstochowa . . . . 6 353 39 188 38 693 34 597 3 332 3 005 3911213 K ie lc e ...................................... 4 280 26 573 26 227 22 773 — 3 066 26 29214 O s t r o w ie c ......................... 1 721 15 527 15 279 13160 2 630 2 031 1541215 R a d o m ................................ 3 850 32 785 23016 28 203 — 3 704 32 68116 S o s n o w ie c ......................... 9 280 75 604 74 620 67 326 24 049 6 681 75 568woj. Lubelskie17 L u b lin ...................................... 7 200 31 261 30 204 24 927 — 4 882 30 95918 S i e d l c e ................................ 2 722 10 027 9 735 7 865 — 1 664 974919 Z a m o ś ć ............................... 3112 11 264 10 929 8 855 — 1 745 10 953woj. Białostockie20 Białystok................................ 4 353 29 841 28 418 25 282 — 3 531 29 61621 Grodno ................................ 3 986 17 074 16 869 14 193 — 1 975 17 07422 Łom ża................................ 3 978 10192 10 094 8 689 — 1 131 10138

woj. W schodnie . . 32032 141166 138 953 111223 — 23 672 139 429woj. Wileńskie23 W iln o ...................................... 12 194 43 811 43 399 33 451 — 8 319 43 467woj. Nowogródzkie24 Baranowicze . . . . 2511 10 689 10 400 8 464 — 1 677 10 41725 L i d a ................................ . 2 530 10 499 10 238 8 039 — 2 029 10 288woj. Poleskie26 B rześć...................................... 3 485 14 008 13 852 11 118 — 2310 1391827 Pińsk ...................................... 1 470 11077 10 903 9 432 — 1 329 10 948woj, Wołyńskie28 Dubno...................................... 2 320 8 830 8 525 6 881 — 1 368 8 67129 K o w e l...................................... 1 746 8 893 8 792 6 663 — 1 599 8 79630 Ł u c k ...................................... 2 444 9338 9175 6 924 — 1 972 9 20731 R ó w n e ................................ 3 332 24 021 23 669 20 251 — 3 069 23 717
Patrz uwagi na stronie następnej.
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Ciąg dalszy tablicy
L.P∙ UbezpieczalniaSpołeczna Zakładypracy Ogólnaliczbaubezpieczo-nych i

P r a c o
nawypadekchoroby

w n i c y  p o d l e g a j ą c y  u b e z p i e c z e n i uemerytalnemu
razem

robotników pracowni-kówumysłowych' od wypad- ków w zatru- dnieniuw tem gór- nicyihutnicy (skł, em. 5,8%).(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
woj. Zachodnie . . 61 944 261984 242 013 186 350 9 S 6 46 003 257 726woj. Poznańskie32 B y d g o s z c z ......................... 6 598 35 746 30 514 24 769 5 499 35 44433 G n ie z n o ................................ 4 006 13 341 11 776 8 876 — 2 118 12 95434 G ro d zisk ................................ 3 236 10 283 9 231 7 023 1 631 9 88135 Inow rocław ......................... 3 013 12 693 11 517 8 957 408 2177 12 40736 L e s z n o ................................ 3 182 10 118 8 737 6 690 — 1 712 9 70437 O b o rn ik i................................ 2 054 7 680 6 840 5 567 565 1 163 741138 O s t r ó w ................................ 4 670 15 954 15 388 11 363 2 528 15 40939 Poznań ................................ 14 706 63 826 62 908 47 119 14 447 63 52040 S z a m o tu ły ......................... 1 732 5 286 4 665 3 500 13 963 4 997woj. Pomorskie41 B rodnica................................ 2 249 7 191 6 509 4 647 1 164 6 97542 G d y n i a ............................... 4 424 27 570 26 130 21 267 — 4 323 27 45743 G r u d z ią d z ......................... 2 998 14 322 13419 10 669 — 2 103 14 14644 Starogard ......................... 2 647 12 828 11 322 8 695 — 1 801 12 64245 T o ru ń ...................................... 4193 16 381 15212 11 282 — 3 071 16 23146 T u c h o la ................................ 2 236 8 765 7 845 5 926 — 1 303 8 548
woj. Południow e . 112 269 440 011 433 492 371351 zo 9 5 4 50 729 437329woj. Krakowskie47 B i a ł a ...................................... 5 156 35 296 35 005 31 575 1 701 2316 35 17648 C h r z a n ó w ......................... 2 374 22 022 21 774 20 064 5 062 1 623 21 96949 K r a k ó w ................................ 25 528 86 006 84 180 72 591 1 148 10 740 85 91950 Nowy S ą c z ......................... 4 636 19 168 19 022 16128 13 1 845 1910151 Zakopane .......................... 3 006 11 447 11 390 9 926 95 996 11 42052 T a r n ó w ................................ 5 090 18 968 18 761 16419 39i 1 783 18 882woj. Lwowskie53 D ro h o b y c z ......................... 5 439 24 529 24 123 20 641 661 2 948 24 41954 Ja ro sła w ................................ 2 501 10 008 9 788 8 550 — 933 9 80755 Krosno . . . . . . 2 836 13167 13 063 11 222 — 1 296 13 11356 L w ó w ...................................... 19 872 76 691 75 672 60 762 31 12 421 76 36857 Przemyśl ................................ 4 502 13 130 12 975 11 192 82 1 415 13 04458 R ze szó w ................................ 3 392 10 241 10 075 8 436 — 1 199 10 09759 T arnobrzeg......................... 1 686 9 133 8 881 7 790 — 1048 8 949woj. Stanisławowskie60 Kołomyja................................ 3 458 15 445 15 369 13 908 43 1 273 15 39061 Stanisławów . . . . 5 476 18130 17 988 14 967 143 2 022 18 04662 S t r y j ...................................... 4 065 20 853 20 591 18 273 1 532 1 766 20 664woj. Tarnopolskie63 Brzeżany ................................ 2 731 7 895 7 777 6 438’ — 957 7 79564 Czortków................................ 3 031 8 778 8 472 6 918 — 1 541 8 47465 Tarnopol................................ 4 264 10130 9 909 8 166 52 1 395 9 93766 Z ło c z ó w ................................ 3 226 8 974 8 677 7 385 — 1 212 8 759
Ś lą s k  C ie s z y ń s k i . 5 887 40 379 59 993 34 637 i  0 2 5 3 840 40 29267 B i e l s k o ................................ 5 887 40 379 39 993 34 637 I 025 3 840 40 292

a Pracownicy rolni i pracownicy górnośląskiej części woj. Śląskiego ubezpieczeni od wypadków w zatrudnieniu nie są objęci niniejszem zestawieniem, b Po n iew aż u b ezp ieczen i p o d le g a ją  rów nocześnie  k ilk u  rodzajom  u bezpieczen ia  kolum na (4) 
nie je st  sum ą kolum n (5), (6), (8). (9). c Ubezpieczenie emerytalne i na wypadek braku pracy, d Pozatem było 24 512 pracowników umysłowych ubezpieczonych w Oddziale Z. U. S. w Chorzowie.Ź r ó d ł o :  Dane Zakładu Ubezpieczeń Społecznych,
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Przypis składek i odsetek zwłoki na poszczególne rodzaje ubezpieczeń
za m-c czerwiec 1935 r. «

w złotych

P r z y p is s k ła d e k  i o d s e te k

L. p. Ubezpieczalnia Społeczna  na ubezf>ieczenie
Razem na wypadek emerytalne pracowni- od

choroby robotników umysłowych b wypadków

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Ogółem 26 361 590 9 708 766 6 606 290 6 666 671 3 379 863
% ...................................................................... 100,0 36,8 25,1 25,3 12,8

woj. C e n t r a ln e .................................................................................. 14 667 683 5418379 3 799 055 3706191 1744 058
% .................................................................................. 100,0 36,9 25,9 25,3 11,9

woj. Warszawskie
1 Ciechanów . . . . . . . . . 97 067 38 883 23 359 24 530 10 295
2 K u t n o .................................................................................... 188 672 73 469 52 537 42 758 19 908
3 P ł o c k .................................................................................... 123 842 39 964 24 328 25 248 34 302
4 W a rsza w a .......................................................................... 5 987 683 2140 922 1 267 113 1980 477 599 171
5 Włocławek . . . , . . . ' . 217 530 85143 60 346 47 255 24 786
6 Żyrardów . . . . . . . . . 246852 98 619 79 241 41 051 27 941

woj. Łódzkie
7 Kalisz . . . . . . . . . . 206 578 66 835 42 823 36800 60120
8 Łódź . ........................................................................... 2 848 370 1 137 011 861 671 561 665 288 023
9 Pabjanice . . . . . . . . . 291 464 115 423 96 233 39 944 39 864

10 P i o t r k ó w .......................................................................... 204 392 80 591 60 208 40 844 22749
11 Tomaszów Maz..................................................................... 275 521 112 104 95 493 36072 31 852

woj. Kieleckie
12 C z ę s t o c h o w a ................................................................. 478 268 189 680 155 595 73 912 59 081
13 Kielce .................................................................................... 246 407 84 686 51 868 58 706 51 147
14 O s tr o w ie c .......................................................................... 284 202 104 939 83 977 54 788 40 498
15 Radom . ................................................................. 413 844 106 688 148 241 95 010 63 905
16 Sosnowiec . . . . . . . . . 1 248 149 441 672 372617 218 002 215 858

woj. Lubelskie
17 Lublin .................................................................................... 391 264 147 624 91 816 107121 44 703
18 Siedlce . . . . . . . . . 102 150 38 593 21 973 31 236 10348
19 Zamośćc . . . . . . . . . 250 898 90 313 55 343 75 378 29 864

woj. Białostockie
20 B ia ł y s t o k .......................................................................... 324 077 126059 91 403 63 088 43 527
21 Grodno ........................................................................... 161 956 66 679 43 051 34105 18 121
22 Łomża ........................................................................... 78 497 32 482 19819 18 201 7 995

woj. W s c h o d n i e ...................................................................... 1621212 586 103 330 059 450 535 254 515
% .................................................................................. 100,0 36,1 20,4 27,8 15,7

woj. Wileńskie
23 Wilno . ........................................................ .........  . 501 263 185 865 94 816 138 095 82 487

woj. Nowogródzkie
24 Baranowi c z e ................................................................. 93 086 32 985 18 746 31 560 9 795
25 Lida . . . . . . . . . . 106147 39 624 22 539 33 292 10 692

woj. Poleskie
26 Brześć . . . . . . . . . . 179 475 69 639 42 569 47434 19833
27 Pińsk . . . . . . . . . . 110 492 41 150 25 637 27 931 15 774

woj. Wołyńskie
28 Dubno . ................................................................. 75124 28 867 14 378 23 894 7 985
29 Kowel ........................................................................... 87 369 33 821 19 325 23 907 10316
30 Ł u c k .................................................................................... 158 029 51 604 22 447 55 968 28 010
31 Równe . . ........................................................ 310 227 102 548 69 602 68 454 69 623

Patrz uwagi na stronie następnej- 934



Ciąg dalszy tablicy

L. p. Ubezpieczalnia Społeczna

P r z y p is  s k ła d e k  i o d s e te k

Razem
na ubezpieczenie

na wypadek 
choroby

emerytalne
robotników

pracowni-
ków

umysłowycĥ '
od

wypadków

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
woj. Z a c h o d n i e ................................................................................. 3 797 061 1 322 028 828 270 1026 564 620 199

% ............................................................................................. 100,0 34,8 21,8 27,1 16,3

woj. Poznańskie
32 B y d g o szcz................................................................. 462 607 167 435 107 461 118 430 69 281
33 Gniezno .................................................................. 209 064 54 431 33 947 44105 76 581
34 Grodzisk . . . . , . . 110 833 37 352 23 664 34 848 14 969
35 Inowrocław . . . . . . . . 172 338 48 585 32 730 39 056 51 967
36 Leszno . . . . . . . . 102 984 36 645 21 744 33 411 11 184
37 O b o r n ik i ........................................................................... 78 095 27 836 18 924 22 006 9329
38 Ostrów . . ............................................... 167 258 58 161 33 749 45 387 29 961
39 P o z n a ń ................................................................. . 1 125 631 411 141 236 624 346 342 131 524
40 Szam otu ły.......................................................................... 58188 19 308 12122 19 547 7211

woj. Pomorskie
41 B r o d n ic a .......................................................................... 69 110 25103 14618 20329 9 060
42 G d y n i a .......................................................................... 568 861 199 695 144 040 134 417 90 709
43 G ru d z ią d z................................................................. 159 971 59 209 37 589 43 957 19216
44 S ta r o g a r d .......................................................................... 179 343 53 017 33 584 36 383 56 359
45 Toruń .......................................................... ....... 239 826 89 928 54 854 66 110 28 934
46 T u c h o l a ........................................................................... 92 952 34182 22 620 22 236 13914

woj. P o ł u d n i o w e .................................................................................. 5 684 556 2159974 1 479 893 1374 665 670 024
% ........................................................................... 100,0 38,0 26,0 24,2 11,8

woj. Krakowskie
47 Biała . .......................................................................... 339 171 131093 101 852 59 578 46 648
48 C h r za n ó w .......................................................................... 357 065 125 565 107 250 56 946 67 304
49 K r a k ó w .......................................................................... 1 291 330 501 357 367 830 281 093 141 050
50 Nowy S ą c z .......................................................................... 192 569 72 864 54 089 38 567 27 049
51 Zakopane .......................................................................... 88 343 34 989 22 827 21 951 8 576
52 Tarnów . ........................................................ ......... 210 645 78 999 56850 46 070 28 726

woj. Lwowskie
53 Drohobycz.......................................................................... 410 267 155 506 113 027 86062 55 672
54 J a r o s ł a w .......................................................................... 66 603 24 366 15 636 19911 6 690
55 Krosno . . .  ..................................... 169 470 64 219 48 615 33 521 23115
56 Lwów . . . . .  ..................................... 1 539 108 584 567 333 820 487 179 133 542
57 P r z e m y ś l........................................................................... 110 644 43 552 31 173 21 861 14 058
58 Rzeszów . . . ............................................... 88168 34 247 23 469 20184 10 268
59 Tarnobrzeg .......................................................................... 61 793 22 261 12 969 20162 6401

woj. Stanisławowskie
60 Kołomyja . . . . . . . 86 492 32 259 20 264 21 797 12172
61 S t a n is ł a w ó w ................................................................. 176 270 68 983 46 779 37 375 23 133
62 S t r y j .................................................................................... 211 020 78 494 58138 37 338 37 050

woj. Tarnopolskie
63 B r z e ż a n y .......................................................................... 51 326 19115 11 923 14 260 6 028
64 C z o r tk ó w .......................................................................... 73 953 28 368 18 041 21 319 6 225
65 T a r n o p o l .......................................................................... 92 783 34 810 20 687 28112 9174
66 Z ł o c z ó w .......................................................................... 67 536 24 360 14 654 21 379 7 143

Ś lą s k  C i e s z γ Λ s k i ................................................................................. 591078 222 282 169 013 108 716 91067
% ........................................................................... 100,0 37,6 28,6 18,4 15,4

67 B i e l s k o .......................................................................... 591 078 222 282 169 013 108 716 91 067
a Zestawienie obejmuje przypis dokonany tylko w Ubezpieczalniach Społecznych, b Emerytalne i na wypadek braku pracy. 

C Dane za 2 m-ce: maj i czerwiec 1935 r.
Ź r ó d ło : Dane Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.
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Wpływy z tytułu składek i odsetek zwłoki na poszczególne rodzaje ubezpieczeńw złotych w m -cu lipcu 1935 r . 't W p ł y w y s k ł a d e k i o d s e t e kL. p. Ubezpieczalnia Społeczna n a  u b e z p i e c z e n i eRazem na wypadek choroby emerytalnerobotników pracownikówumysłowych^ odwypadków(1) (21 (3) (4) (5) (6) (7)
Ogółem 22 999 426 8 373 826 5 691 609 5 753 661 3 180 330% 100,0 36,4 24,5 25,0 13,8

woj. C e n t r a l n e .......................................................... 13 088 207 4 819 641 3 371 145 3 315 137 1582 284
q;/0 100,0 36,8 25,8 25,3 12,1

woj. Warszawskie1 Ciechanów 78 345 29 407 17 703 18 880 12 3552 Kutno . 154 339 58 511 41 900 34 100 19 8283 Płock . 94 852 36 841 22 064 23 501 12 4464 Warszawa 5 453 855 1 951 499 1 150 058 1 804 936 547 3625 Włocławek 202173 76 972 54166 44143 26 8926 Żyrardów woj. Łódzkie 209 193 81 535 65 586 34 341 27 731
7 Kalisz . 132 639 52136 33 347 28 805 183518 Łódź 2 438 825 973 496 737 028 482 252 246 0499 Pabjanice 261 476 107 291 89 113 37 431 27 64110 Piotrków 151 128 58 712 44 070 28 856 19 49011 Tomaszów Maz. . . . . . . . . 268 350 107 276 90 966 35 400 34 708woj. Kieleckie12 Częstochowa . . . . . . . . 399 497 155 654 127 146 59 239 57 45813 Kielce . 229 835 83 851 51 288 60 327 34 36914 Ostrowiec 248 634 91 240 73122 47 424 36 84815 Radom 361150 91 692 129 189 82 332 57 93716 Sosnowiec woj. Lubelskie 1 307 017 463 126 385 261 233 456 225 174

17 Lublin . 317 692 116 444 72 446 84 306 44 49618 Siedlce 84149 30 036 17105 24 426 12 58219 Zamość c woj. Białostockie 178 037 62 611 38 409 51 947 25 070
20 Białystok 283 799 108 022 78 285 54 297 43 19521 Grodno .• . . . . 158 123 55 590 35 968 28 813 37 75222 Łomża .......................................................................................... 75 099 27 699 16 925 15 925 14 550

woj. W s c h o d n i e ...........................................................
%

1 395 909 
100,0

508 313 
36,4

286 124 
20.5

394 174 
28,2

207298 
14,9woj. Wileńskie23 Wilno . woj. Nowogródzkie 472 524 184 523 94 246 141 939 51 816

24 B a r a n o w i c z e .............................................................................. 76 194 26 548 15 135 25104 9 40725 Lida woj. Poleskie 95 893 30 682 17 450 25 831 21 930
26 Brześć . 141 297 53 464 32 763 35 834 19 23627 Pińsk . woj. Wołyńskie 100 149 36 963 22 923 25 677 14 586
28 Dubno 62 341 23 746 12 750 18819 7 02629 Kowel 81 871 28 713 16 341 20 705 1611230 Łuck 98 254 33 763 14 458 j 36 736 13 29731 Równe 267 386 89 911 60 058 63 529 53 883

P a t r z  u w a g i n a  stro n ie  n a stęp n ej. 936



Ciąg dalszy tablicy W p ł y w y s k ł a d e k  i o d s e t e kL. p, Ubezpieczalnia Społeczna n a  u b e z p i e c z e n i eRazem na wypadek choroby emerytalne {pracowników robotników umysłowych^ odwypadkówO) (2) (3) (4) (5) i (6) (7)
wo∣ . Zachodnie . . . . . . .

% ..................................................................................
3 675 638 

100,0
1228 966 

33,4
753 051 
20,5

959 012 
26,1

734 609 
20,0woj. Poznańskie32 Bydgoszcz . . . . . . . . . 434 549 162 841 93 388 103 531 74 78933 Gniezno . . . . . . . . 150 795 45 373 28 302 37 075 40 04534 Grodzisk . . . . . . . . . 113 388 32109 20 290 29 819 31 17035 Inowrocław . • . 151 870 42 546 28 641 34 078 46 60536 Leszno . . . . . . . . . 113 054 34 514 20 387 32 176 25 97737 Oborniki . . . . . . . . . 74 982 22 740 15 399 17 898 18 94538 Ostrów . . . . . . . . . 180 268 50 522 29 004 41 539 59 20339 Poznań . . . . . . . . 1 172 719 422 749 241 316 366 099 142 55540 Szamotuły . . . . . . . . 67 340 14 060 8 830 14 128 30 322woj. Pomorskie41 B r o d n i c a .............................................................................. 73 100 22 751 13211 18 652 18 48642 Gdynia . •  • 520 295 177 330 127 517 120 211 95 23743 Grudziądz . . . . . . . . . 166 803 56 562 35 755 42 553 31 93344 Starogard . . . . . . . . . 158 615 46 044 29 224 31 395 51 95245 Toruń ...................................................................................................... 205 509 70 390 42 974 51374 40 77146 Tuchola .......................................................................................... 92 351 28 435 18813 18 484 26 619

woj. P o łu d n io w e ...................................................................... 4 314 274 1617 565 1129 857 987 769 579 083
% .................................................................................. 100.0 37,5 26,2 22,9 13,4woj. Krakowskie47 Biała . . . . . . . .  . 354 023 131 406 101 742 60 691 6018448 C h r z a n ó w ............................................. 328 784 116619 98 659 52 611 6089549 Kraków . . . . . . . . . 983 261 382 351 280 156 210 963 109 79150 Nowy S ą c z ......................................................................................... 174 376 66 623 49 214 35 749 22 79051 Zakopane . . . . . . . . . 100450 40 030 25 253 23 883 11 28452 Tarnów . . . . . . ' . 182 836 69 478 49710 40151 23 497woj. Lwowskie53 D r o h o b y c z .............................................................................. ........... 354 457 133 023 96 620 73 580 51 23454 J a r o s ł a w ......................................................................................... 61 927 21 802 13 907 18 030 8 18855 Krosno . . . . . . . . . 132 490 48 395 37 288 27 504 1930356 Lwów . . . . . . . . . . 796 602 300219 170 550 249 170 76 66357 P r z e m y ś l .......................................................................................... 93 179 36 525 26 049 19 317 11 28858 R z e s z ó w .......................................................................................... 59 215 22 560 15 430 12 889 8 33659 Tarnobrzeg .......................................................................................... 61 477 20 533 12166 19 456 9 322woj. Stanisławowskie60 Kołomyja . . . . . . . . . 67 249 25 220 15 951 17 178 8 90061 S t a n i s ł a w ó w .............................................................................. 143 267 55 005 37 270 29 690 21 30262 Stryj ..................................................................................................... 203 838 70152 51 973 34 040 47 673woj. Tarnopolskie63 Brzeżany . . . . . . . . . 32 957 11 758 7 338 8 662 5 19964 C z o r t k ó w .......................................................................................... 74 477 26 974 17 454 21 274 8 77565 T a r n o p o l ................................................................... 53 882 19 670 11 549 15 531 713266 Z ł o c z ó w .......................................................................................... 55 527 19 222 11 578 17 400 7 327

S ią s k  C ie s z y ń s k i . . . . . . 525 395 199 341 /57 432 97 569 77 056% ............................................................................... 100,0 37,9 28,8 18,6 14,767 B i e l s k o .......................................................................................... 525 398 199 341 151 432 97 569 77 056
a Zestawienie obejmuje wpływy jedynie w Ubezpieczalniach Społecznych, b Emerytalne i na wypadek braku pracy. c Dane za 2 m-ce: czerwiec i lipiec 1935 r.Źródło: Dane Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. 937



Świadczenia ubezpieczenia na wypadek chorobyα
w złotych I — IX 1935

L. p. Ubezpieczalnia Społeczna Razem
świadczenia

Zasiłki
pieniężne

Opieka
lekarska

Środki 
lecznicze 

i pomocnicze

Szpitale 
i zakłady 
lecznicze

Przewozy 
chorych 

i lekarzy

(1) (2) (3) (4) (5) ((>) (7) (8)

O g ó ł e m .......................... 56 778 526 7 526 531 21 284 913 10 834194 15 037134 2 095 754
% 100,0 13,2 37,5 26,5 3,7

woj. C e n t r a ln e ............................................. 34 515 415 4 473 490 12 973 676 6 619 219 9 247 686 1201344
% 100,0 12,9 37,6 19,2 26,8 3,5

woj. Warszawskie . . . . . . . 16 815 787 1 858 333 6724 906 3 320 912 4 454 406 457 230

1 C ie c h a n ó w ............................................... 220 044 21 021 88 631 61 551 34 276 14 565
2 K u t n o ......................................................... 409 703 44146 169 024 98 096 76 359 22 078
3 P ł o c k .......................................................... 209 372 20 605 85 728 57 986 34 850 10 203
4 Warszawa.................................................... 14 977 680 1 637 273 5 963 912 2 902 884 4 117 082 356 529
5 Włocławek ............................... 396 992 53 396 156176 87 064 79 514 20 842
6 Żyrardów.................................................... 601 996 81 892 261 435 113 331 112 325 33 013

woj. Łódzkie.......................................... 9 163 258 1 451 328 3 157 298 1 584 387 2 672 146 298099

7 K a l i s z ..................... 289 306 38 599 116 124 51 368 71 650 11 565
8 Ł ó d ź............................................................... 7 107 816 . 1 129 666 2 385 706 1 207 597 2 203 269 181 578
9 Pabjanice.................................................... 694 004 102 364 256 769 132147 165 957 36 767

10 Piotrków .................................................... 458 852 65197 168 940 80 984 120 593 23138
11 Tomaszów Mazowiecki.......................... 613 280 115 502 229 759 112 291 110 677 45 051

woj. Kieleckie . 6 160 923 909106 2 116 684 1 171 364 1 629 907 333 862

12 Częstochowa............................................... 1 097 612 162 400 407 891 202 645 254 886 69 790
13 K ie lc e ......................................................... 588 544 57 899 222 650 121 321 154 166 32 508
14 Ostrowiec.................................................... 606 899 94 751 182 553 127 495 178 917 23183
15 R adom ......................................................... 857 328 111 864 324 746 183 491 182 814 54413
16 Sosnowiec.................................................... 3 010 540 482 192 978 844 536 412 859124 153 968

woj. Lubelskie..................................... 1 135 876 113 973 448 264 250 438 257 853 65 348

17 L u b lin ......................................................... 697 790 76 823 269 883 147 360 165 330 38 394
18 Sied lce......................................................... 202 595 17 695 74 683 49 718 47 065 13 434
19 Zamość......................................................... 235 491 19 455 103 698 53 360 45 458 13 520

woj. Białostockie............................... 1 239571 140 750 526 524 292118 233 374 46 805

20 Białystok.................................................... 694 289 82 556 283 054 168 372 138 996 21 311
21 Grodno......................................................... 388 832 42 471 165 090 92 351 70 842 18 078
22 Ł o m ż a ......................................................... 156 450 15 723 78 380 31 395 23 536 7 416

woj. W s c h o d n i e ....................................... 3 231997 286 967 1238 481 717 279 853 004 136 266
% 100,0 8,9 38,3 22,2 26,4 4,2

23
woj. Wileńskie....................................

W i l n o .........................................................
1 192 146 119128 414 657 232 956 392 828 32 577

woj. Nowogrodzkie.......................... 458 273 28 672 182 374 135 413 91 471 20 343

24 Baranowicze.......................... 191 708 12 979 85 429 49 481 37 827 5 992
25 L id a ............................................................... 266 565 15 693 96 945 85 932 53 644 14 351

woj. Poleskie.......................................... 577 550 52 782 246842 116 641 130 233 31 052

26 Brześć n/B ............................................... 333 256 29 869 147 220 64 628 75 580 15 959
27 Pińsk............................................................... 244 294 22 913 99 622 52 013 54 653 15 093

woj. Wołyńskie..................................... 1 004 028 86385 394 608 232269 238 472 52 294

28 D u b n o .......................................................... 168 007 9 927 69 575 36 846 42187 9 472
29 K o w e l......................................................... 190 322 12 180 74 367 55 343 40006 8 426
30 Ł u ck ............................................................... 184 140 12194 79 475 42 858 42 553 7 060
31 R0wnei . . .  ..................................... 461 559 52 084 171 191 97 222 113 726 27 336

Patrz uwagi na stronie następnej.
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Ciąg dalszy tablicy . I — IX 1935

L. p. Ubezpieczalnia Społeczna Razem
świadczenia

Zasiłki
pieniężne

Opieka
lekarska

Środki 
lecznicze 

i pomocnicze

Szpitale 
i zakłady 
lecznicze

Przewozy 
chorych 

i lekarzy

^ d Γ (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

woi Z a c h o d n i e ................................ 6 753 042 774 236 2 626392 1262 448 1836 256 253 680
% 100,0 11,5 38,9 18,7 27.2 3,7

woj. Poznańskie.......................... 4 663 493 522 055 1 780114 886 394 1 307 009 167 921

32 Bydgoszcz.................................................... 837117 102 960 309 274 152 980 235 793 36110
33 Gniezno ...............................  . . . 289 359 30 807 132 717 47 835 65 010 12 990
34 G ro d zisk .................................................... 184185 33 629 81 587 33 695 31 876 3 398
35 Inow rocław .............................................. • 271 213 32 904 118 634 51 323 55 068 13 284
36 L e szn o ......................................................... 202 630 17 791 88 362 37 586 49 575 9 316
37 O b o rn ik i.................................................... 159 978 20 214 71 978 30 148 29 610 8 028
38 Ostrów......................................................... 279 166 28154 119 478 47 514 74 063 9 957
39 Poznań ..........................  .......................... 2 334 439 247 054 813 018 463 067 739 449 71 851
40 Szamotuły.................................................... 105406 8 542 45 066 22 246 26 565 2 987

woj. Pomorskie . . . . . . 2 089 549 252 211 846 278 376 054 529 247 85 759

41 B ro d n ica.................................................... 108 676 11 725 50 481 21 839 21 059 3 572
42 G d yn ia......................................................... 865 935 110 605 334 295 141 997 237 395 41 643
43 Grudziądz.................................................... 306 269 30 940 133 240 54 153 73 927 14 009
44 Starogard .................................................... 250 934 31 463 98 904 52 857 57 600 10110
45 T o r u ń ......................................................... 431 983 55 424 168 700 76 964 119 495 11 400
46 Tuchola .................................................... 125 752 12 054 60 658 28 244 19 771 5 025

woi. Południow e .......................... 11148 670 1700 272 4057 572 2 058 355 2 883 584 448 887
% 100.0 15,2 36,4 18,5 25,9 4,0

woj. Krakowskie.......................... 5 366 659 878 216 1 944 766 901 493 1 431 391 210 793

47 Biała.............................................................. 689 758 170 531 237 189 114 527 128 471 39 040
48 Chrzanów.................................................... 719 724 179 509 246 353 105 613 157 034 31 215
49 Kraków .................................................... 3 000737 380116 1 094 067 501 077 922101 103 376
50 Nowy S ą c z ............................................... 318 188 52 280 119701 60 341 74 280 11 586
51 Zakopane .................................................... 447 840 73612 172 230 83 969 97 399 20 630
52 Tarnów......................................................... 190 412 22 168 75 226 35 966 52106 4 946

woj. Lwowskie............................... 4 388 344 631 843 1 542 236 867 727 1 183 488 163 050

53 Drohobycz .......................................... 966 663 228 612 352 348 180731 152 319 52 653
54 Jarosław . .......................................... 120 305 13 548 59 791 22 249 20816 3 901
55 K rosno......................................................... 341 294 69 856 113 639 70 016 71 452 16 331
56 L w ó w ......................................................... 2 524 596 276 869 834 106 489 249 847 402 76 970
57 P rzem yśl.................................................... 199137 21 501 83 634 48 377 38 784 6 841
58 R z e s z ó w ..................................................... 120 473 13 096 52 522 23 718 28 099 3 038
59 Tarnobrzeg..........................................• 115 876 8 361 46196 33 387 24 616 3 316

woj. Stanisławowskie . . . . 894050 143 448 355 840 179 366 161 798 53 598
60 Kołom yja................................................• 151 151 15 527 65 224 28 839 32 284 9 277
61 Stanisławów i .......................................... 378 457 54 002 147 539 88 868 65 534 22 514
62 Stryj.......................................................... 364 442 73 919 143 077 61 659 63 980 21 807

woj. Tarnopolskie.......................... 499 617 46 765 214 730 109 769 106 907 21 446
63 Brzeżany .................................................... 109 424 7 534 51 639 19100 25 451 5 700
64 Czortków∣>.................................... ..... . . 144 569 16 898 57 301 33 341 29 607 7 422
65 Tarnopol b .................................................... 148 558 12 232 62705 36 491 30 878 6 252
66 Złoczów .................................................... 97 066 10101 43 085 20 837 20 971 2 072

Ś lą s k  C i e s z y ń s k i .......................... 1129402 291536 388 792 176 893 216 604 55577
% 100,0 25,8 34,4 15,7 19,2 4,9

67 Bielsko .................................................... 1 129 402 291 536 388 792 176893 216 604 55 577
a Zestawienie nie obejmuje wydatków na świadczenia Kas Chorych Górnego Śląska, 
i Dane za wrzesień oszacowano na podstawie bilansów surowych za sierpień 1935. 
Źródło: Dane Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.
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Lecznictwo w Gbezpieczalniach Społecznych
Porady lekarskie IX 1935

W o je w ó d z tw a

Porady lekarskie udzielone przez lekarzy

Razem
domowych specjalistów

w gabinetach 
i ambula- 

toriach
w domu 
chorego

w gabinetach 
i ambula- 

toriach
w domu 
chorego

Ogółem 1 069 745 684 330 80 600 296417 8 398
% 100,0 64,0 7,5 27,7 0,S

C e n t r a ln e ........................................................... 588 756 350 229 49 861 182411 6 255
W schodnie........................................................... 72 945 55 924 6 044 10 822 155
Z a c h o d n ie ........................................................... 122 501 80 818 7 671 33 662 350
Południowe..................................... 264 498 180 398 16 006 66 545 1 549
Śląsk C i e s z y ń s k i ............................. 21 045 16 961 1 018 2 977 89

Liczba wydanych leków i zabiegi dokonane w zakładach własnych i obcych

W o je w ó d z t w a

Liczba 
wydanych 
lekarstw 

i środków 
opatrunko-

Zabiegi dokonane
przez personel pomocniczo-lekarski 
(opatrunki, zastrzyki, masaże, bańki 

i inne)

Leczenie fi- 
zykalne w 

zakł. własn.
(naśw. lampą 
kwarc, sollux 

i t. p.

Zakł. Roent- 
gena (prześw. 
zdjęcia, na- 
świetlania 

i t. p.)

Zakł. che- 
miczno-bak- 

terjolog. (ana- 
lizy moczu, 

krwi, plwoc. 
śluzu i t. p.)

wych
razem w gabinetach w domu w y k o n a n o

i ambulat. chorego zabiegów analiz

Ogółem . . 1 208 581 183 749 166 828 16 921 101 742 26 482 43 096
C e n traln e .......................................... 748 835 144 710 130 480 14 230 42 287 13 962 27 116
Wschodnie.......................................... 79 633 19 638 18 794 844 3 556 1469 1 502
Zachodnie 111 703 2 408 2 195 213 19 724 2 547 2 885
Południowe 249 052 14 950 13 347 1 603 34 835 7 507 11 176
Śląsk Cieszyński ..................... 19 358 2043 2012 31 1 340 997 417

Leczenie stomatologiczne (obowiązkowe)

W o je w ó d z tw a

L i c z b a
plomb w wy- 

padku po- 
wierzchownej 

próchnicy

zabiegów le- 
czenia ropo- 
toku zębo- 
dołowego

znieczuleń
zębów

bolących

zabiegów
usunięcia

zębów

protez
(roboty

techniczne)

innych
zabiegów

(naprawek)

Ogółem . . 10 302 6 471 43 148 48 618 263 5 515

Centralne..................................... 3 707 4 434 28 494 28728 60 1 318
Wschodnie 1 465 332 3 895 2 266 13 164
Z a c h o d n ie ............................... •2 450 360 4151 5 625 76 854
Południowe............................... 2 204 1 270 5 717 11 145 76 3132
Śląsk Cieszyński . . . . . 476 75 891 854 38 47

Ruch chorych we własnych szpitalach i sanatorjach oraz przekazy do obcych 
zakładów leczniczych

W o je w ó d z tw a
Liczba

łóżek

Liczba 
chorych 

w ostatnim 
dniu m-ca 
poprzed- 

niego

W m-cu sprawo- 
zdawczym

Liczba 
chorych 

w ostatnim 
dniu m-ca 

sprawo- 
zdawczego

Liczba 
dni szpi- 
talnych

wzgl.
sanato-
ryjnych

Przekazy do obcych zakładów 
leczniczych

wydane do

przybyło ubyło szpitali sana-
torjów

zakładów
położni-

czych

Ogółem 2 946 2 323 3 897 3979 2 241 71 822 8 868 482 1065
Centralne 1 782 1 373 2 786 2 789 1 370 44 040 4 066 277 628
Wschodnie . . . — —, — — — — 1 007 33 152
Zachodnie..................... 205 118 223 217 124 3 858 1 309 94 145
Południowe..................... 937 811 888 952 747 23 819 2113 73 74
Śląsk Cieszyński . . . 22 21 — 21 — 105 373 5 66

Ź r ó d ło : Dane Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.
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Ś w ia d c z e n ia  e m e r y t a l n e  r o b o tn ik ó w
fl. Świadczenia przyznane I — IX 1935

Rodzaj świadczenia

P r z y z n a n o "
Rent, odpraw, zasiłków, 
zaopatrzeń i zapomóg. na sumę (w złotych)

I-IX IX I-IX ιx',
Przeć.

miesięczna
wysokość
świadcz.

1 - IX

I Z ustawy austr. o urządzeniu stosunków bractw górni-
czych (z dn. 23.VII 1889 r.) — Renty górników i hutników 
przejęte przez Z, U. S. z małopolskich Kas Brackich:

Renty inwalidzkie............................... 213 28 5 288,85 711,66 25,00'
„ w d o w ie...............................
,, sierot niezupełnych . . . .

376)
132)

54
11 5 954,16 842,08 12,50'

6,25'
,, sierot zupełnych . . . . 21' 1 318,75 25,00 12,50'
,, wstępnych............................... — — — —

Odprawy wdowie .......................... 12 — 2 762,36 — 230,20
Zasiłki pogrzebowe ..................... 178 22 9 691,75 1 062,50 54,45

11 Z ordynacji ubezpieczeniowej Rzeszy Niemieckiej (z dn.
19.VII 1911 r.) oraz umowy polsko-niemieckiej (z dnia 11.VI 
1931 r ) — Renty przemysłowe przejęte przez Z. U. S.
z Ubezpieczalni Krajowej w Poznaniu: d

Renty inwalidzkie (i chorych) . . 1 723 135 46116,14 3 939,06 26,92
„ s ta r c z e ..................................... 312 14 4 945,30 236,90 15,90
„ wdowie (i chorych) . . . . 479 38 3 945,90 338,30 8,38
„ s ie r o c e ..................................... 630 59 4 496,78 392,80 7,22

Odprawy wdowie............................... 5 — 421,20 84,24
„ s ie r o c e ..................................... 2 — 60,00 30,00

III Z ustawy o ubezpieczeniu społecznem (z dn. 28 marca 1933 r.:)
Zaopatrzenia inwalidzkie . . . . 9825 1 124 196 093,09 22 389,42 20,00'

,. w d o w ie ....................
„ sierot niezupełnych .

4371
18/ " 2 ! 4 452,16 1 194,00 10,00'

4,00'
,, ,, zupełnych 63 18 345,84 99,00 7,00'

Jednorazowe zapomogi pośmiertne 
B. Świadczenia wypłacone

Rodzaj świadczenia
W y p ł a c o n o

Ilość osób (rencistów) na sumę (w złotych)
VIII IX I-IX VIII 1 IX

O g ó ł e m ............................... 10 865 853,06 1 260 318,74 1 295 721,41
1 Z ustawy austr. 0 urządzeniu stosunków bractw górni-

czych (z dn. 23.VII 1889 r.) — Renty górników i hutników
przejęte przez Z. U. S. z małopolskich Kas Brackich;

Renty inwalidzkie .......................... 2 930 2 937 692 794,31 74 099,83 76 582,99
,, w d o w ie ....................................
„ sierot niezupełnych . . . .

1 588) 
916)

1 614) 
908) 224 289,09 21 428,83 27 017,01

sierot zupełnych . . . . 159 131 25 362,50 2 706,25 2 775,00
wstępnych............................... 2 2 137,50 12,50 12,50

Odprawy wdowie .......................... — — 2 762,36 — —
Zasiłki pogrzebowe.......................... 15 22 9 691,75 1 113,26 1 062,50

II Z ordynacji ubezpieczeniowej Rzeszy Niemieckiej (z dn.
19.Vll 1911 r.) oraz umowy polsko-niemieckiej (zdniall. VI
1931 r.) — Renty przemysłowe przejęte przez Z. U. S.
z Ubezpieczalni Krajowej w Poznaniu:d

Renty inwalidzkie i (chorych) . . 19 037 2 969 3 410 764,21 443 889,90 55 411,80
,, s t a r c z e ..................................... 2 998 18 850 835 005,39 50 396,90 426 384,49
,, wdowie (i chorych) . . . . 6611 6 585 502193,61 58 739,92 66 548,60

s ie r o c e ..................................... 4 749 4 748 205 127,60 24 753,49 23151,84
Odprawy wdowie............................... — 421,20 __

„ s ie r o c e ..................................... — — 60,00 —

III Z ustawy 0 ubezpieczeniu społecznem (z dn.28 marca 1933r,:)
Zaopatrzenia inwalidzkie . . . . 24 592 25 538 4 649 375,64 574 094,91 569 844,27

,, wdowie............................
,, sierot niezupełnych

457)
16)

5741 
22 j 49 974,22 7 039,00 11 839,00

„ „ zupełnych 46 64 3187,13 372,00 981,25
Jednorazowe zapomogi pośmiertne. 14 312 254 706,55 1 671,95 34110,16

a Pozycje „Renty” i „Zaopatrzenia" obejmują zarówno świadczenia nowoprzyznane jak i przywrócone, b W pozycjach 
„Renty” i „Zaopatrzenia" podane są kwoty miesięczne przyznanych świadczeń, c Wysokość świadczeń stała, d Łącznie z dodat- 
kami państwowemi, które wynoszą dla rent inwalidzkich, starczych i wdowich po 50 zł. dla renty sierocej 25 zl. rocznie. Sumy rent 
inwalidzkich podane są łącznie z dodatkami rodzinnemi. e Grona sieroce.

Ź ró d ło : Dane Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.
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Świadczenia emerytalne pracowników umysłowych
fl. Świadczenia przyznane I — IX 1935

Rodzaj świadczenia
Rent, odpraw, zaopatrzeń

P r z y z n a n o

I — IX

na sumę (w złotych)

I - I X IX IX*
Przeciętna mieś, 

wysokość 
świadczenia 

I - I X

Renty inwalidzkie............................................... 1912 171 304 829,18 27 912,90 159,43
„ starcze ......................................................... 436 42 68 832,64 5 906,40 157,87
„ wdowie > .................................................... 649 81 63 854,65 7 466,90 98,39
„ sieroce......................................................... 706 78 23 193,00 2 505,00 32,85

Zaopatrzenia sta rcze .......................................... 255 15 12 750.00 750,00 50,00t>
„ wdowie.......................................... 36 3 1 080,00 90,00 30,00i

sieroce.......................................... 3 — 40,00 — 10,00^
Jednorazowe o d p r a w y .................................... 648 59 1 305 806,21 113 915,50 2015,13
Zasiłki pogrzebow e.......................................... 128 16 31 206,85 4 640,70 243,80

B. Świadczenia wypłacone

Rodzaj świadczenia
W y p ł a c o n o

Ilość osób (rencistów) na sumę (w złotych)
VIII IX I — IX VIII IX

O g ó łe m ...............................................
Renty inwalidzkie............................................... 8 086 8 327

23 896 025,53
12 480 697,80

2 706 988,31
1 457 330,23

2 852,248,07
1 522 726,48

„ starcze ......................................................... 3 278 3 317 4 565 044,45 520 981,26 534 565,50
„ w d o w ie .................................................... 4 704 4 806 3 728 138,42 428 452,47 453 010,72
„ sieroce ............................................... 3 762 3 887 1 076 494,68 119,108,97 127 294,29

Zaopatrzenia starcze......................................... 1 586 1 605 758 229,10 79 818,00 89 452,00
„ wdowie.......................................... 185 183 53 175.00 6 270,00 5 820,00
„ sieroce.......................................... 14 14 1 240,00 160,00 170,00

Jednorazowe o d p ra w y .................................... 54 73 1 202 821,78 92 541,28 114121,28
Zasiłki pogrzebow e.......................................... 9 18 30 184,30 2 326,10 5 087,80

a  W pozycjach „Renty" i „Zaopatrzenia" podane są kwoty miesięczne przyznanych świadczeń, b Wysokość świadczeń stała. 
C Dla sierot niezupełnych 10 zł. dla sierot zupełnych 20 zł.

Ź r ó d ło : Dane Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.

Świadczenia na wypadek braku pracy pracowników umysłowych
Bezrobotni pracownicy umysłowi, którym wypłacono zasiłki w danym miesiącu,

liczby i kwoty wypłaconych zasiłków I — IX 1935

Województwa

Liczba bezrobotnych, 
którym wypłacono 
zasiłki w miesiącu

Liczba wypłaconych 
zasiłków miesięcznych

Kwoty wypłaconych zasiłków 
(w złotych)

VIII
1

IX I — IX IX* I - I X IX
Przeς. mieś, wy- 
sokość zasiłku

I — IX

Ogółem . . . . 8 794 8 950 100 063 11168 8 252 785 916 777 82
C e n tr a ln e  . . . . 3 807 3 787 43 306 4 633 3 708 034 386644 86

M. st. Warszawa) 
Warszawskie ) ' ’ 2 075 2110 24 049 2 614 2134 639 227 540 89
Łódzkie............................... 716 764 8 221 871 705 216 75 307 86
K ie le c k ie .......................... 566 465 b 5 589 582 i 457 901 43 926 i 82
L u b elsk ie .......................... 264 277 3 058 339 235 881 24 333 77
Białostockie . . . . . 186 171 2 389 227 174 397 15 538 73

W schodnie . . . 632 698 7 873 902 558 864 60 201 71
Wileńskie . . . . . . 198 223 2 363 259 180175 16 863 76
Nowogródzkie..................... 95 97 1 286 136 90 705 10 052 71
Poleskie................................ 109 124 1 439 161 101 790 11 037 71
Wołyńskie . . . . 230 254 2 785 346 186 194 22 249 67

Z a c h o d n ie  . . . . 2 726 2 688 31264 3 455 2 686 685 309 137 86
Poznańskie.......................... 1 100 1 122 13712 1 519 894 320 99 018 65
Pomorskie . . . 435 433 5 698 599 388 265 42 094 68
Śląskie ................................ 1 191 1 133 11 854 1 337 1 404 100 168 025 118

P o łu d n io w e . . . . 1629 1777 17 620 2178 1299 202 160 795 74
K rakow skie..................... 483 550 5 853 685 433 159 51 106 74
Lwowskie.......................... 777 831 7 414 932 594 998 77 527 80
Stanisławowskie . . . . 176 174 2294 237 150179 14 729 65
Tarnopolskie..................... 193 222 2 059 324 120 866 17 433 59

a  Liczba wypłaconych zasiłków w danym miesiącu jest większa od liczby bezrobotnych, którym wypłacono zasiłki, ponieważ 
niejednokrotnie bezrobotny otrzymuje łącznie zasiłki za okres dłuższy niż jeden miesiąc, b Brak danych z Ubezp. Spot w Kielcach.

Ź r ó d ło : Dane Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. 942



Świadczenia ubezpieczenia od wypadków w zatrudnieniu

fl. Świadczenia przyznane*
I — IX 1935

R o d z a j  ś w i a d c z e n i a

P r z y z n a n o

w, z a p o m ó g

I -  IX

? ent, od p ra

VII VIII IX

Z ustawy austrjackiej z dn. 28 grudnia 1887 r., z ordynacji 
ubezpieczeniowej Rzeszy Niemieckiej z dn, 11 lipca 1911 r. 
oraz z ustawy o ubezpieczeniu społecznem z dn. 28 marca 
1933 r.

Renty wypadkowe......................................................... 11 726 1 229 1 272 1 466
„ wdów .................................................... ..... 634 47 56 61
„ sierot .  ......................................................... 549 53 57 55
„ dalszej rodziny ............................................... 67 2 5 5

Zapomogi pośmiertne.................................................... 307 38 28 43
Odprawy w d o w ie .......................................................... 58 2 3 4

B. Świadczenia wypłacone1*

R o d z a j  ś w i a d c z e n i a

W y p ł

na sum ę

a c o n o

w z ło ty c h )

VIII IXI -  IX VII

O g ó ł e m ...............................................................

I. Z ustawy austrjackiej z dn. 28 grudnia 1887 r„ i ordy- 
nacji ubezpieczeniowej Rzeszy Niemieckiej z dn, 11 lipca 
1911 r.:

30155 247,08 3 263342,64 3 269 780,48 3 442 717.69

Renty wypadkowe...........................................................
„ wdów i s ie ro t....................................................
„ dalszej rodziny....................................................

. 25 366 820,32 2 824 832,19 2 742 819,79 2 733 179,47

Odprawy i zapomogi pośmiertne...............................

II, Z ustawy o ubezpieczeniu społecznem z dn. 28 marca 
1933 r.:

36 706,19 3668,53 2 210,70 3 893,85

Renty wypadkowe......................................................... 3 075 421,79 333 849,64 334 512,37 409 951,98
„ wdów i sierot niezupełnych.......................... 287 913,61 37 812,75 35 667,56 42 251,94
„ sierot zupełnych............................................... 273 295,78 34 389,55 33 549,84 34 168,55
„ dalszej rodziny.................................................... 10 210,29 1 315,43 1 929,42 1 480,72

Zapomogi pośmiertne.................................................... 38 237,82 3 485,72 2 404,76 7 979,66
Koszty protez i lecznictwa ..................................... 1 066 641,28 23 988,83 116 686,04 209 811,52

a Renty tylko now oprzy znane. Brak danych, dotyczących Ogólnego stanu  osób pobierających renty (rencistów). 
b Zarówno z tytułu rent nowoprzyznanych, jak i rent Z lat ubiegłych.

Ź r ó d ło : Dane Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.
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Świadczenia emerytalne Zakładu Ubezpieczenia na wypadek Inwalidztwa w ChorzowieA∙ Ś w i a d c z e n i a  p r z y z n a n e  I — IX 1935
R o d z a j  ś w i a d c z e n i a I — IX

r e n t P r z y z n a2 n oi a s u m ę  (v
VIII

v z ł o t y c h )
IX

aPrzeciętna mieś, wysok. świadcz.I — IXVIII IX I -  IX
Renty inwalidzkie . . . . 3 692 365 291 116 551,20 12159,10 8 469,00 31,57„ w d o w i e ................................... 1 349 131 131 24 306,25 2 372,50 2 362,55 18,02„ sieroce (rodziny sieroce) . 1 083 76 121 17 873,05 1 399,65 1 874,20 16,50B, Ś w i a d c z e n i a  w y p ł a c o n e

R o d z a j  ś w i a d c z e n i a Ilość osób W y p ł a c o n o h)<s(rencistów) na sumę (w złotycVIII IX I -  IX VIII IX
O g ó ł e m .........................................................Renty inwalidzkie .................................................. 38 667 38 756 16 296 577 09 1 771 940,37 1671 391,74„ w d o w ie ...............................................................,, sieroce (rodziny sieroce) . . . . 133109 843 13 3779 891 • 16 296 577,09 1 771 940,37 1 671 391,74

a Łącznie z dodatkiem państwowym, który wynosi do renty inwalidzkiej lub wdowiej—zł. 100 , a dla każdej sieroty—50 zł, rocznie. 
b Łącznie z dodatkiem państwowym do rent, który wynosił w m-cach I — IX zł. 4 607 570,50, a w m-cu sierpniu zł. 509 497,35oraz w m-cu wrześniu zł. 506 979,53.U w a g a : Dane obejmują również rencistów, którzy pobierają renty złożone (cząstkowe) na podstawie umowy polsko-nie- mieckiej z dnia 11 czerwca 1931 r.Ź r ó d ł o :  Dane Zakładu Ubezpieczenia na Wypadek Inwalidztwa w Chorzowie,

Ś w iad czen ia  em eryta ln e  S p ó łk i Brackiej w  T arnow skich Górach
fl. Świadczenia przyznane I — IX 1935

R o d z a j  ś w i a d c z e n i a P r z y z n a n o
I —IX rent VII—IX I—IX na sumę w złotych)i I—III | I V - V I I—III [ IV —VI V II-1 XI pełnych pensjonistówinw alidów .............................................................. 864 277 177 410 41 429,81 12 739,23 8 379,18 20 311,40in w a lid e k .............................................................. 24 5 11 8 515,34 84,70 249,92 180,72w d ó w ....................................................................... 562 181 182 199 14 207,85 4 684,28 4 522,70 5 000,87sierot n ie z u p e łn y c h ................................... 460 125 146 189 3 512,76 960,30 1 055,58 1 496,88„ z u p e łn y c h ............................................ 55 28 21 6 657,39 365,40 223,65 68,34II przechodnich pensjonistówinwalidów ..................................................... 548 175 156 217 11 717,37 3 654,00 3 330,60 4 732,77in w a lid e k .............................................................. 2 1 — 1 11,62 6,58 — 5,04w d ó w ....................................................................... 183 64 55 64 2 424,54 891,52 753,50 779,52sierot n ie z u p e łn y c h ................................... 241 92 74 75 895,18 349,72 261,96 283,50„ z u p e łn y c h ............................................ 16 4 5 7 88,13 36,90 20,85 30,38B. Św iad czen ia w ypłacone

R o d z a j  ś w i a d c z e n i a W y p ł a c o n o -----------------ilość osób (pensjonistów) na sumę w złotych)III VI IX I - I X 1 — III IV — VI V I I - I XO g ó ł e m ............................................ 16 719 613,22 5 877 798,81 5 424106,31 5 417 708,10pełnych i przechodnich pensjonistówinw alidów .............................................................. 28 530 28 633 28 987 )in w a lid e k .............................................................. 1 083 1 092 1 093 112283 687,90 4 266 204,05 4 011 240,10 4 006243,75w d ó w ....................................................................... 18 837 18 908 19 048 3 714 290,02 1 371 139,25 1 169 251,03 1 173 899,74sierot n ie z u p e łn y c h ................................... 7 456 7418 7 390 502 365,25 164 357,26 170 411,74 167 596,25„ z u p e łn y c h ............................................ 502 505 496 50 777,70 17 069,14 17812,24 15 896,32pogrzebowe po inwalidach 206 397 648 91 750,86 32 593,20 31 500,64 27 657,02,, „ inwalidkach, żonachinwalidów i po wdowach 308 499 696 73 882,22 25 547,20 23 118,79 25 216,23pogrzebowe po dzieciach inwalidówi s i e r o t a c h ............................................ 26 34 52 2 859,27 888,71 771,77 1 198.79Ź r ó d ł o: Dane Spółki Brackiej w Tarnowskich Górach.
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KRONIKA ZAGRANICZNA
F I N A N S E  U B E Z P I E C Z E Ń  S P O Ł E C Z N Y C H  N A  W Ę G R Z E C H .Ubezpieczenia na Węgrzech obejmują: 1) dział chorobowy i wypadkowy, 2) dział ubezpieczeń na wypadek inwalidztwa i starości, 3) dział ubezpieczeń wypadkowych robotników rol- nych oraz 4) dział ubezpieczeń pensyjnych górników.Działalność ubezpieczeń chorobowych datuje się od r. 189i od r. 1927 ubezpieczenie chorobowe prowadzone jest łącznie z ubezpieczeniem wypadkowem (bez ubezpieczenia wypadko- wego robotników rolnych, które prowadzone jest oddzielnie). Liczba ubezpieczonych w dziale chorobowym wynosiła wkońcu 1932 r. 986 tys., z czego około 600 tys. przypada na Krajowy Zakład Ubezpieczeń Społecznych (K. Z. U. S.). Zakład ten pro- wadzi poza ubezpieczeniem pracowników przemysłowych oraz pracowników umysłowych, mieszkających poza Budapesztem, jego przedmieściami, również dział ubezpieczeń wypadkowych

robotników zatrudnionych w przemyśle i handlu, dział ubezpie- czenia pensyjnego górników, dział ubezpieczenia na wypadek inwalidztwa i starości robotników zatrudnionych w przemyśle, oraz prywatnych pracowników umysłowych, pracujących poza Budapesztem. Głównym jednakże przedmiotem działalnościKrajowego Zakładu jest ubezpieczenie chorobowe, o świadczą poniższe cyfry: czem
rok liczba ubezpie- czonych w tys. suma składek w tys. Pengó1928 795 52 8681929 770 50 3561930 721 461611931 667 43 0621932 600 35 8801933 602 35 733

Wydatki na świadczenia przedstawiają się jak niżej (w tysiącach Pengó):rok Ogółem zasiłekchorobowy zasiłekporodowy kosztyszpitalne lekarstwa opiekalekarska Inneświadczenia1928 43 457 17 666 3 367 8 068 5 688 6 585 2 0841929 52 370 21 052 3 592 10 231 7 032 7 811 2 6531930 46 648 17 968 3 593 10 473 5 321 6 676 2 6171931 41 220 14 549 3 005 10 247 4 432 6 289 2 6981932 37 172 12 576 2 477 9 745 4 541 5 252 2 5811933 29 029 8 983 1 750 9 008 2 400 4 534 2 354
Celem zrównoważenia wydatków i dochodów zastosowa- no szereg środków; obniżono zasiłek chorobowy z 60% na 50% przeciętnego zarobku dziennego. Zakład ma możność skrócenia czasu trwania okresu zasiłkowego. Wprowadzono opłaty za le- karstwa. Wydatki na pensje lekarzy ograniczono do 11,5% przy- pisu składek. Po upływie okresu zasiłkowego ubezpieczony mo- że korzystać z zasiłku jedynie w tym wypadku o ile należał i płacił składki w ciągu 6-ciu miesięcy w okresie 3 letnim przed pobieraniem zasiłku. Wstrzymano wydawanie kosztownych le- karstw oraz poczyniono cały szereg innych posunięć, mających na celu zmniejszenie wydatków.Począwszy od r. 1929 dział ubezpieczenia chorobowego Za- kładu wykazywał stale deficyt, który w r. 1929/30 wynosił 24

milj. pengó. Deficyt ten pokrywany był ze środków skarbowych. W okresie 1931/32 naskutek energicznej akcji oszczędnościowej Zakładu deficyt znacznie się zmniejszył, a w r. 1933 zniki zu- pełnie.Poza Krajowym Zakładem ubezpieczenie chorobowe pro- wadzi również Zakład Ubezpieczeń pracowników umysłowych. Członkami są tu urzędnicy prywatni, majstrzy, pracownicy za- trudnieni w handlu oraz inni urzędnicy mieszkający w Buda- peszcie i na jego przedmieściach. Urzędnicy prywatni mieszka- jący na prowincji należą do krajowego Zakładu Ub. Sp.Poniższe cyfry ilustrują działalność Zakładu Ubezpieczeń Pracowników Umysłowych:
Rok Liczba ubez- pieczonych w tysiącach Składki Świadczeniapieniężne Świadczenia w natu- raljach

w tysiącach PengoOpiekalekarska Kosztyadministr.1931 52 6 722 1 580 3 606 819 7151932 49 6 097 1 671 3 832 744 712
Pracownicy zatrudnieni w kolejnictwie posiadają 7 insty- tucyj ubezpieczeniowych obejmujących przeszło 105 tys. ubez- pieczonych. Urzędnicy państwowi posiadają własny zakład obejmujący 112 tys. ubezpieczonych. Pozatem istnieje jeszcze 18 kas brackich. Pracownicy poczt (28 tys.) posiadają własne ubezpieczenie chorobowe, pracownicy monopoli państwowych — własne, pracownicy komunalni — własne, podobnie pracownicy Pocztowej Kasy Oszczędności, dziennikarze i marynarze.Ogółem liczba ubezpieczonych w dziale ubezpieczenia cho- robowego wynosi 986 tysięcy. Suma pobranych składek — 59 milj. pengo (1932).

Ubezpieczenie wypadkowe.Ubezpieczenie wypadkowe datuje się od r. 1907 i scentra- lizowane jest również w Krajowym Zakładzie. Obejmuje wszyst- kich pracowników za wyjątkiem pracowników publicznych. Ko- sztami ubezpieczenia wypadkowego obciążeni są wyłącznie pra- codawcy. Pracodawcy, którzy nie zatrudniają więcej niż 5 pra- cowników i którzy nie dysponują maszynami niebezpiecznemi dla zdrowia, płacą od każdego pracownika 8 filerów tygodnio- wo jako składkę. W r. 1932 było 231 tego rodzaju pracodawców, którzy wpłacili sumę 711 tys. pengó jako składkę ubezpiecze-
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niową. Pozostali pracodawcy podzieleni zostali na dwie katego- rje A  — dział przemysłowy, B — dział górniczy.D z i 1932 a ł A  1933 D z i a ł  B1932 1933Świadczenia pieniężne 7 049 6 929 1 085 1 073Opieka lekarska . . 688 645 112 106Kontrola . . . . 58 53 7 5Koszty administracyjne 1 154 1 120 156 146Inne wydatki 1 179 1 050 176 99Ogółem . . . 10128 9 798 1 537 1 429W r. 1933 dział A  obejmował 12 144 rencistów z sumąrent 5 050 tys pengó, dział B — 1 986 rencistów — 734 tys.pengó.Ubezpieczenie wypadkowe w dziale rolnictwa prowadziKrajowa Kasa robotników rolnych.

Wyniki Zakładu Pracowników Umysłowych:1931 1932Liczba ubezpieczonych w tys. 52 47Składki w tys. p e n g ó ......................... 9121 7 558Rezerwy „ .......................................... 25 000 33 265Poza powyższemi dwoma zakładami wymienić jeszcze na- leży 49 kas pensyjnych pracowników przedsiębiorstw przemy- słowych i handlowych posiadających 6 tys. członków z roczną sumą składek 5 421 tys., oraz 67 milj. p. rezerw oraz 34 kas pensyjnych pracowników instytucyj kredytowych obejmują- cych prawie 8 tys. członków z roczną sumą składek 4 519 tys. p. i 70 milj. p. rezerw.Ubezpieczenie pensyjne górników prowadzone jest przez Krajowy Zakład Ubezpieczeń Społecznych1928 1929 1930 1931 1932Liczba ubezpieczonych w tyś. [637 666 664 647 619W t y s i ą c a c.h p e n g dS k ł a d k i ...................................... 924 971 9073 929 901Świadczenia pieniężne. 44 75 75 71 82Opieka le k a rsk a ......................... 126 202 227 227 234R e n ty ................................................... 165 208 246 263 289Odprawy na wypadek śmierci 34 49 46 47 43Ogółem w y d a tk i.......................... 370 534 594 608 649

1 9 3 2  1 9 3 3Liczba ubezpieczonych w tys. 40 40Składki w tys. p................................................. 3 246 3 319Rezerwy w tys. p............................................... 8 728 8 913Liczba rencistów w tys.................................. 11 12Mieś, suma wypłat rentowych w tys. p. 262 275Ubezpieczenia pensyjne robotników rolnych prowadzi w
Ubezpieczenie na wypadek inwalidztwa i starości.Pomimo istnienia na Węgrzech różnych instytucyj pry- watnych, wprowadzono przymusowe ubezpieczenie na wypadek inwalidztwa i starości (1929 r.j. Przyczem pracownicy zatrud- nieni w przemyśle ubezpieczeni są w krajowym Zakładzie, pra- cownicy zaś zatrudnieni w handlu w zakładzie ubezpieczeń pra- cowników umysłowych.Wyniki tego działu ubezpieczeń w Krajowym Zakładzie ilustrują poniższe cyfry: 1932 1933Liczba ubezpieczonych w tys. 361 372Przypis składek w tys. pengó . . 14 096 13 283Rezerwy 60 000 73 000Liczba rencistów 26 704

wąskim zakresie Krajowa Kasa robotników rolnych, która w r. 1932 pobrała 13 tys. p. w formie składek i wypłaciła 63 tys. p. w formie rent.Poza wyżej wymienionemi instytucjami istnieje jeszcze cały szereg kas pensyjnych posiadających uprawnienia. W y- mienić tu należy przedewszystkiem pracowników administra- cji państwowej i przedsiębiorstw państwowych, pracowników samorządowych, którzy posiadają własne fundusze emerytalne.Ogólna suma składek roczna wszystkich instytucyj prowa- dzących ten dział ubezpieczeń wynosiła w r. 1932 — 305 milj. p. suma zaś rezerw — 360 milj. p.Sumując składki pobrane w r. 1932 przez ubezpieczenia pensyjne (305 milj. p.), ubezpieczenia chorobowe (64 milj. p.) i ubezpieczenia wypadkowe — 11 milj. p. otrzymamy, że ciężary ubezpieczeń społecznych na Węgrzech wynoszą około 380 milj. pengó rocznie.
C.

KSIĄŻKI I CZASOPISMAL E K A R Z  D O M O W Y  W  U B E Z P IE C Z E N IU  N A  W Y - P A D E K  C H O R O B Y  W  ŚW IE T L E  C Y F R  P IE R W S Z E G O  P Ó Ł R O C Z A  1935 r. — Dr. Jerzy Bujalski. (odbitka z Leka- rza Polskiego Nr. 10 — 12 1935 r.).Wprowadzenie do lecznictwa ubezpieczeniowego systemu lekarza domowego — ze względu na rozległość i głębokość do- konanych przez to zmian w organizacji lecznictwa — wykra- cza poza ramy zwykłej reorganizacji; stanowi on rzeczywisty przewrót w dziedzinie organizacji lecznictwa masowego, prze- wrót — którego następstwa wykroczą daleko poza ramy ubez- pieczenia społecznego i znajdą niewątpliwie oddźwięk w skali ogólnopaństwowej organizacji nad chorym obywatelem. Dzisiaj, kiedy „lekarz domowy" funkcjonuje już na całym terenie ubezpieczenia na wypadek choroby i zakończył właśnie półrocz- ny okres swej działalności, nie od rzeczy będzie przypomnieć, niektóre bardziej zasadnicze fakty z jego historji i podsumować tymczasowe wyniki jego działalności.

Z historji „lekarza domowego" zasługuje na podkreślenie jeden fakt, którego nie zmienią takie czy inne wyniki i rezolu- cje licznych, odbytych na ten temat konferencyj: „koncepcję le- karza domowego stworzył stan lekarski. On też ponosić będzie odpowiedzialność moralną za skutki tej wielkiej reformy, opar- tej na koncepcji, przez niego stworzonej. I tej odpowiedzialno- ści nikt i nic zdjąć z niego nie może, jak nikt i nic nie może uwolnić stanu lekarskiego od moralnej odpowiedzialności za zdrowie publiczne w Polsce. Oczywiście stan lekarski nie odpo- wiada za metody, zastosowane przy realizacji lekarza domo- wego i za skutki tych metod". Z obciążającej stan lekarski od- powiedzialności moralnej za koncepcję lekarza domowego wy- pływa obowiązek stanu lekarskiego stałego i pilnego obserwo- wania etapów realizacji tego nowego systemu i jej wyników.Nie można na podstawie półrocznego okresu funkcjono- wania „lekarza domowego" wyciągać jakiekolwiek wnioski kon- kretne na temat oceny tego nowego systemu. Dotyczy to
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zwłaszcza oceny jego sprawności pod kątem postawionego mu 
zadania natury ideowej — uporządkowania stosunku ubezpie- 
czonego do instytucji i instytucji do ubezpieczonego. O tem 
można będzie mówić dopiero za parę lat. Ale jeśli chodzi o speł- 
nienie postawionego „lekarzowi domowemu" zadania natury ma- 
terialnej to jest obniżenia osobowych i rzeczowych kosztów 
świadczeń, to już obecnie można mówić o tem, w jakim kierun- 
ku zmiany te się posuwają i jakie rokują nadzieje.

Ze względu na braki statystyczne w zakresie danych za 
1934 rok, autor zmuszony jest ograniczyć się w porównywaniu 
pewnych liczb z roku 1934 i 1935 — do następujących 2 pozy- 
cyj: liczby udzielonych porad lekarskich i liczby wydanych le- 
ków — pozycyj najbardziej zresztą charakterystycznych dla 
sprawności samej organizacji. W wyniku tego porównania przy- 
chodzi autor do następujących wniosków: 1) wstrząs, spowodo- 
wany wprowadzeniem do ubezpieczenia chorobowego — leka- 
rza domowego, wywołał zamieszanie w zakresie udzielania 
świadczeń leczniczych; 2) zamieszanie to odbiło się ujemnie na 
wynikach pracy lekarzy, którzy przestali panować nad ruchem 
chorych i w rezultacie — pomimo zmniejszenia zakresu świad- 
czeń— przekroczyli znacznie normy 1934 roku; 3) zaznacza 
się już powoli postępująca poprawa w tym kierunku wyraźniej- 
sza — jeśli chodzi o liczbę udzielonych porad, mniej wyraźna— 
jeśli chodzi o liczbę wydanych leków; tem nie mniej, budżety 
Ubezpieczalni Społ. na rok bieżący zostaną przekroczone i na- 
stąpi zwiększenie zadłużenia ubezpieczenia chorobowego.

Z wyciąganiem, jednakże, ostatecznych wniosków na temat 
wypełnienia postawionych „lekarzowi domowemu" zadań 
oszczędnościowych, należy , się wstrzymać do końca 1935 roku— 
do otrzymania zamknięć rachunkowych za cały rok.

Cz.

POLITYKA SPO ŁECZN A PAŃSTW A POLSKIEGO  
1918 — 1935. Nakładem Ministerstwa Opieki Społecznej, Warszawa, 1935. Stron 457,

Treść ogólna:
Słowa wstępne Ministrów Opieki Społecznej.
Część I: Ministerstwo Opieki Społecznej (do roku 1932 

Ministerstwo Pracy i Opieki Społecznej);
Część II. Tło polskiej polityki społecznej;
Część III. Pracownik i pracodawca;
Część IV : Zatrudnienie i bezrobocie;
Część V. Ruchy emigracyjne;
Część VI. Ubezpieczenia społeczne (1. Ubezpieczenia 

społ. w okresie odbudowy Państwa; 2, Utrzymanie przejętych 
ubezpieczeń społecznych; 3. Samodzielne budownictwo ubez- 
pieczeń społecznych; 4. Ubezpieczenia społeczne przy sprzyja- 
jącej koniunkturze; 5. Ubezpieczenia społeczne na G. Śląsku;
6. Ubezpieczenia społeczne w okresie kryzysu; 7. Scalenie i zre- 
formowanie ubezpieczeń społecznych; 8 Nowe przepisy o ubez- 
pieczeniu społecznem w życiu; 9. Założenia i wyniki polskiej 
polityki społeczno-ubezpieczeniowe j).

Część VII. Opieka społeczna;
Część VIII. Inwalidzi wojenni;
Część IX . Zdrowie publiczne;
Część X. Współdziałanie z instytucjami porozumienia 

międzynarodowego.
Skorowidz alfabetyczny i spis wykresów.
Wobec tego, że wydawnictwo powyższe ukazało się w dru- 

ku dopiero w ostatnim tygodniu listopada, a więc już w mo- 
mencie łamania numeru grudniowego Przeglądu, omówienie na- 
stąpi dopiero w numerze styczniowym.

LA LO TTA CO N T R A  LA TUBERCULOSI IN ITALIA. 
Wydawnictwo Związku Narodowego Faszystowskiego walki 
z gruźlicą. Rzym 1934 — XII str. 115.

Ozdobne to wydawnictwo, ubrane w piękną szatę ze- 
wnętrzną, zawiera sprawozdanie z organizacji walki z gruźlicą 
we Włoszech od czasu ujęcia w swe ręce akcji na tem polu 
przez Związek Faszystowski. Sprawozdanie opracował sekre- 
tarz generalny Związku Faszyst. walki z gruźlicą dr. prof. Fry- 
deryk Bocchetti, a zdobi je potężna ilość artystycznie wykona- 
nych rycin, wykresów, plakatów i tablic, przeplatanych auto- 
grafami Mussoliniego w postaci okolicznościowych lapidarnych, 
treściwych aforyzmów. Italja na polu walki państwowo-społecz- 
nej z gruźlicą ma się czem pochwalić. Kiedy za rządów po- 
przednich wydatkowano na ten cel zaledwie kilka miljonów li- 
rów rocznie, to po dojściu do władzy rządów faszystowskich w 
przeciągu 5 lat (1929 — 1933) na walkę z gruźlicą wydano sto- 
sunkowo zawrotną sumę 1.645.309.330 lirów. Na sumę tę złoży- 
ły się fundusze 7-iu różnych instytucyj społecznych, wojsko- 
wych, Czerwonego Krzyża i t. p. oraz subsydjum Min. Spr. 
Wewn. w wysokości 214.135.000 lirów. Tej akcji, podjętej na 
niezwykle wysoką skalę, patronuje sam Mussolini.

„La lotta contra la tuberculosi in Italia" wydana została 
w języku włoskim i francuskim, jako dzieło propagandowe i za- 
wiera szereg niezmiernie interesujących i żywo napisanych roz- 
działów o podstawach organizacji zdecentralizowanej walki 
z gruźlicą, o sposobach wykrywania ognisk zakażenia, o opiece 
społecznej, o nauczaniu (z entuzjastycznym opisem Instytutu 
„Benito Mussolini" w Rzymie), o próbach racjonalnej staty- 
styki, wreszcie o wynikach akcji, dzięki której we Włoszech 
śmiertelność z gruźlicy zmniejszyła się np. w r. 1930 o 24%. 
Jak wynika z graficznego zestawienia za r. 1930, najmniejszy 
odsetek śmiertelności z gruźlicy przypada na Danję, Włochy 
zajmują 7-me miejsce, Polska — niestety — ostatnie wśród 21 
krajów cywilizowanych!

L. Zembrzuski.

ID E O L O G IA  UBEZPIECZEŃ SPO ŁECZNYCH , A  
TRUDNOŚCI I W AD Y W YK O N A W CZE. Dr. H. Wilczyński.Nakładem Libris. Warszawa, 1935. Str. 111.

EMPLOYEURS ET SALARIfiS EN  FRANCE — Dubre-
nil H. Alcan, Paris. 1934. str. 461.

TRAITE d u  d r o i t  d e s  a c c i d e n t s  d u  t r a v a i l  
ET DES M ALADIES PROFESSIONNELES (system prawa, dotyczącego wypadków przy pracy i chorób zawodowych) — 
Bouast Andre te M. Givord, z przedmową H. Chapitant.Dallαz,, Paris, 1934. str. 751.

A SSICU R A ZIO N E PR IVATA E SO ZIALE (manuale 
teoretico-pratico) (Ubezpieczenie prywatne i społeczne) — 
Rocca G.Nakładem Hoepłi, Milan,o, 1934. 2 wyd., str. 579.

O RIGINI E SVILUPPO DELLA PREVIDENZA SO≈ 
CIA LE IN  IT ALIA (Powstanie i rozwój przezorności spo- 
łecznej w,e Włoszech) — Buffa Aldo.L1Econ. ital., Roma, 1934. str. 181.

LEKARZ POLSKI Nr. 9, w-rzesień 1935.
Medycyna Społeczna zagranicą: Rosyjski minister zdro- 

wia publicznego o brakach w organizacji sowieckiej medy- 
cyny.

Na XVI wszechrosyjskim zjeździe sowietów Rosyjskiej So-
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cjalistycznej Republiki Rad, ludowy komisarz ochrony zdrowia publicznego (odpowiednik ministra zdrowia publicznego), G . Kamińskij, wystąpił z krytyką obecnej organizacji i funkcjono- wania służby zdrowia publicznego w R. S. R∙ R., przytaczając cały szereg jaskrawych w tym kierunku dowodów. W 1930 r. było na wsi 8.208 lekarzy, w 1933 r. — pozostało ich tylko 6.180. Lekarze rejonowi na wsi, zarządzający szpitalem, otrzy- mują po 200 rubli miesięcznie pensji to jest połowę tego, co otrzymuje agronom rejonowy. Stosunek miejscowych władz sa- morządowych do lekarzy i zrozumienie roli lekarzy w społe- czeństwie ilustrują takie fakty, jak pociąganie lekarzy do świadczeń gminnych w postaci „pilnowania z kołatką w ręku ulicy w nocy". P. Kamińskij zwraca tutaj uwagę na koniecz- ność zmiany ze strony społeczeństwa lego lekceważącego do le- karzy stosunku, konieczność podniesienia ich autorytetu w oczach szerokich mas ludności i otoczenia ich szacunkiem — oczywiście w interesie, w pierwszym rzędzie, samego społe- czeństwa.Główne niedomagania sowieckiej służby zdrowia sprowa- dzają się do: braku lekarzy, niedostatecznego wyszkolenia tych lekarzy, którzy są, fatalnego zastoju w przemyśle farmaceutycz- nym i w wytwórczości narzędzi lekarskich, słabej (jakościowo) wydajności szpitali, bezdusznego biurokratycznego stosunku personelu leczniczego do chorych i niezadowalającego stanu sa- nitarnego kraju.Stosunek do chorych zostaje zilustrowany przez P. Ka- mińskiego przytoczeniem takiego faktu: do przychodni zgłasza się robotnica z rozbitą głową i prosi o pomoc; pielęgniarka po- mocy jej odmawia, gdyż zapisywanie chorych tego dnia zostało 
już zakończone, i poleca jej zgłosić się następnego dnia.W  R. S. R. R. studjuje obecnie 40.000 studentów medycyny i 20.000 — studentów farmacji. W 1934 r. ukończyło wydział lekarski 1.500 lekarzy. Jest to, jak na obecne potrzeby kraju, bardzo mało. W  aptekach stale odczuwa się brak najprostszych leków jak jodyny, kwasu bornego lub waty. W roku 1934 w po- równaniu z 1933 rokiem krajowa produkcja leków spadła w spo- sób następujący: produkcja kodeiny — o 64%, bizmutu — o 66%, urotropiny — o 46%. Przemysł farmaceutyczny Rosji po- krywał w 1934 r. zaledwie 20% zapotrzebowania kraju na leki i środki dezynfekcyjne. Przemysł zaś narzędziowy nie wytwa- rza obecnie wcale około 400 rodzajów narzędzi, niezbędnych dla zakładów leczniczych i sanitarnych.Budownictwo szpitalne odznacza się skrajną bezplanowo- ścią i lekkomyślnością. Budowę 160 budynków rozpoczęto przed 4 — 5 laty i do tej pory jej nie ukończono; w niektórych przy- padkach budowa nie posunęła się poza fundamenty.A  jednocześnie wydatki na zdrowie publiczne w R. S. R. R. wzrosły — w porównaniu z 1913 rokiem — o 50% (w skali złota).

Cz.L E K A R Z  P O L SK I Nr. 10, październik 1935 r.
Dr. med, Kozaniewicz: „ O byt lekarzy samorządowych"Na marginesie rozwijanej obecnie ze strony organizacyj lekarskich żywej akcji na rzecz zapewnienia lekarzom godzi- wych warunków pracy i płacy (np. w ubezpieczalniach społecz- nych), zanotować należy pewne zaniedbanie czy przeoczenie, jeśli chodzi o lekarzy samorządowych i lekarzy pracujących w instytucjach społecznych (jak ośrodki zdrowia, poradnie i t. p.) Lekarze ci zawsze byli wyzyskiwani, otrzymując za swą pracę — wynagrodzenie poniżej wszelkich dopuszczalnych norm. Wtedy, kiedy urzędnik samorządowy z wyższem wykształce- niem otrzymywał w początku swej służby V III stopień płacy z 15% dodatkiem komunalnym, lekarz miejski czy rejonowy otrzymywał X I lub X II  stopień, i to bez dodatku komunalnego—

to jest mniej, niż woźny magistracki lub sejmikowy. W ostat- nich latach nie daje się im nawet stopni służbowych, a anga- żuje się lekarzy za absurdalną cenę 50 — 100 złotych mie- sięcznie, Liczenie na to, że lekarz samorządowy „dorobi" sobie dużo więcej praktyką prywatną, byłoby całkowicie nierealne— przynajmniej przy obecnej sytuacji na rynku pracy lekarskiej. To samo, mniej więcej, można powiedzieć o lekarzach poradni społecznych.Sprawa wynagrodzenia za pracę lekarzy samorządowych i poradnianych wymaga szybkiej i radykalnej zmiany, gdyż stan dotychczasowy jest nie do utrzymania — i to zarówno ze względu na interes zainteresowanych lekarzy, jak i ze względu na dobre imię odpowiedniej instytucji, dopuszczającej do tak jaskrawego wyzysku na szkodę pracujących w niej lekarzy. Sprawa powyższa staje się palącą w przededniu wprowadze- nia przez Ministerstwo Spraw Wewnętrznych nowych norm uposażeniowych dla pracowników samorządowych; normy te są niższe od obecnie otrzymywanych uposażeń o 15 — 20%.
Cz.P O L S K A  G A Z E T A  L E K A R S K A  Nr, 30. 1935 r. — Dr. 

Rudolf Kochloeffel: „Konieczność specjalizacji sanatorjów Zakładów Ubezpieczeń Społecznych".Ponieważ każde uzdrowisko posiada zwykle różnorodne wskazania lecznicze i różnorodny materjał chorych, odnośne sanatorja dążą do tego, ażeby zaopatrzenia uzupełniające (urządzenia, przyrządy, pracownie naukowe i t. p.) kompletować w stopniu, odpowiadającym wielostronnym potrzebom. Pociąga to za sobą znaczne koszta przytem materjał kliniczny mogący być naukowo wyzyskanym ulega rozproszeniu. Autor proponu- je każde z sanatorjów ZU S. w zdrojowiskach przeznaczyć dla ściśle określonych schorzeń. Mianowicie sanatorjum ,,Excelsior,' w Iwoniczu — dla cierpień stawowych, kostnych, kobiecych i dla dychawicy oskrzelowej, natomiast „Lwigród" w Krynicy dla cierpień sercowych, żołądkowych, wątrobowych i złej prze- miany materji. Dyrektorom Sanatorjów w razie nieodpowiednie- go skierowania pacjenta powinno przysługiwać prawo przenie- sienia go do właściwego zakładu. L. Z.S A M O R Z Ą D . Tyg. Warszawa. Nr. 43. 27 paźdz. 1935 r.
Wyniki działalności scalonych ubezpieczeń społecznych—

J. C. Autor, podając cyfry, dotyczące działalności ubezpieczeń społecznych w latach 1933 — 34, stara się scharakteryzować istotę zmian, jakie zaszły po wejściu w życie ustawy o ubez- pieczeniu społecznem. W tym celu omawia najważniejsze zjawi- ska, jakie wpływają na kształtowanie się ubezpieczeń, zwła- szcza zaś ich sytuacji finansowej.Artykuł napisany jest objektywnie, lecz treścią swą nie przekracza ram artykułu czysto informacyjnego. Gdzieniegdzie można napotkać pewne nieścisłości, które nie mają jednak na szczęście większego wpływu na całość wywodów, Do takich nie- ścisłości należą np. stwierdzenie, iż ustawa scaleniowa obejmu- je m. in. ubezpieczenia pracowników umysłowych, że ubezpie- czenie na wypadek braku pracy pracowników „wykonywane dawniej przez Z. U. P. U .“ , prowadzą obecnie ubezpieczalnie społeczne i t. p.S A M O R Z Ą D . Tyg. Warszawa, Nr. 46. 17 listopada 1935 r.
Jak rozwiązać problem emerytalny w samorządzie tery- 

torjalnym — Jerzy Chylewski.Konieczność uregulowania problemu emerytalnego w sa- morządzie terytorialnym wysuwa różne formy i sposoby roz- wiązania tego zagadnienia.Jeśli chodzi o wysokość i zasady świadczeń emerytalnych, autor widzi możliwość czworakiego sposobu załatwienia sprawy:
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Sposób l:  Dostosować prawa emerytalne publiczno-praw- nych pracowników samorządowych do praw emerytalnych funk- cjonarjuszów państwowych, pracowników zaś prywatno-praw- nych ubezpieczyć na analogicznych warunkach, jak w Z. U. S.
Sposób II:  Stosując ogólne zasady prawa emerytalnego funkcjonarjuszów państwowych, wprowadzić dla pracowników samorządowych pewne zmiany i to zarówno w wysokości świad- czeń, jak i sposobów unormowania poszczególnych zagadnień emerytalnych.
Sposób III:  Unormować ubezpieczenie pracowników samo- rządowych w sposób całkowicie odrębny, nie licząc się ani z za- sadami prawa emerytalnego, obowiązującego funkcjonarjuszów państwowych, ani z zasadami przyjętemi w Z. U. S.
Sposób IV : Ubezpieczyć wszystkich pracowników samorzą- dowych na zasadach, przyjętych w Z. U. S.

Autor podaj e bliższe szczegóły, dotyczące poszczególnych sposobów rozwiązania sprawy i omawia ich zalety oraz wady. Sam przychyla się do sposobu pierwszego.Odnośnie kwestji organizacji ubezpieczenia, autor przewi- duje w każdym z przypadków utworzenie Centralnego Zakładu Emerytalnego, który posiadałby 3 fundusze:1) fundusz — na pokrycie świadczeń, powstałych po wej- ściu w życie nowego prawa emerytalnego, i to zarówno w sto- sunku do nowo przyjętych na służbę, jak i dotychczasowych pra- cowników, oraz na pokrycie kosztów administracyjnych;2) fundusz — na pokrycie świadczeń powstałych z powo- du braku pracy, t. j. świadczenia z powodu zwolnienia, odpra- wy, t. zw. zasiłek na wypadek braku pracy i t. p.;3) fundusz specjalny — na pokrycie świadczeń powstałych przed wejściem w życie nowego prawa emerytalnego.
PRZEGLĄD USTAWODAWSTWAza czas od 27 października do 24 listopada 1935 r.1. Ustawa z dnia 6 listopada 1935 r. o upoważnieniu Pre- 

zydenta Rzeczypospolitej do wydawania dekretów (Dz. U, R. P. Nr. 81, poz. 501),Ustawa upoważnia Prezydenta Rzeczypospolitej do wyda- wania dekretów do dnia 15 stycznia 1936 r. w zakresie spraw go- spodarczych i finansowych (t. zn. także w zakresie ubezpieczeń społecznych), z wyjątkiem zmiany wartości złotego.2. Rozporządzenie Ministra Skarbu z dnia 5 października 
1935 r. o częściowej zmianie rozporządzenia Ministra Skarbu 
z dnia 23 marca 1932 r. o wymianie uszkodzonych i zatrzymy- 
waniu fałszywych znaków pieniężnych (Dz. U. R. P. Nr. 81, poz. 502).W razie zgłoszenia m. in. w kasie instytucji ubezpieczeń społecznych znaku pieniężnego sfałszowanego (podrobionego, przerobionego) lub budzącego wątpliwości co do jego autentycz- ności, znak taki powinien być przez instytucję ubezpieczeniową zatrzymany. Instytucja zatrzymując znak pieniężny, powinna wypełnić kwestjonarjusz z 4 odpisami, zawierający:a) nazwę i siedzibę urzędu lub instytucji kwestionującej, liczbę porządkową kwestjonarjusza i datę;b) imię, nazwisko okaziciela i dokładny adres jego za- mieszkania;c) opis zatrzymanego znaku pieniężnego (wartość nominal- na, data emisji, ser ja i numer);d) oświadczenie okaziciela co do źródła, z którego znak ten otrzymał;c) podpis zatrzymującego znak pieniężny oraz podpis lub odcisk palca okaziciela;f) oznaczenie urzędu policyjnego właściwego terytorialnie dla miejsca zatrzymania znaku pieniężnego.Oryginał kwestjonarjusza z 2 odpisami i zatrzymanym znakiem pieniężnym powinien być niezwłocznie przesłany do urzędu policyjnego właściwego terytorjalnie dla miejsca zatrzy- mania znaku pieniężnego, trzeci odpis pozostaje w instytucji, czwarty odpis otrzymuje okaziciel jako pokwitowanie.3. Dekret Prezydenta Rzplitej z dnia 14 listopada 1935 r. 
o specjalnym podatku od wynagrodzeń, wypłacanych z fundu- 
szów publicznych (Dz. U. R. P. Nr. 82, poz, 503),Treść dekretu została omówiona w kronice.4. Dekret Prezydenta Rzplitej z dnia 14 listopada 1935 r. 
w sprawie obniżenia komornego oraz zmiany ustawy o ochronie 
lokatorów (Dz. U. R. P. Nr. 82, poz. 504).Treść dekretu została omówiona w kronice.5. Dekret Prezydenta Rzplitej z dnia 14 listopada 1935 r. 
w sprawie zmiany rozp. Prez. Rzplitej z dnia 24∣10 1934 r. o po-

prawie gospodarki i finansów związków samorządowych (Dz. U. R. P. Nr. 82, poz. 506).Treść dekretu została omówiona w kronice.6. Rozporządzenie Ministra Opieki Społecznej z dnia 30 
października 1935 r. wydane w porozumieniu z Ministrem Rol- 
nictwa i Reform Rolnych o określaniu wartości naturaljów, 
wchodzących w skład zarobku pracowników rolnych (Dz. U. R. P. Nr, 83, poz. 514),Treść rozporządzenia została omówiona w Nr. 11 Prze- glądu oraz w numerze niniejszym (str. 925) w artykule Marjana Wisłockiego p. t. „Unormowanie wypłaty rent wypadkowych dla pracowników rolnych".7. Rozporządzenie Ministra Sprawiedliwości z dnia 15 li- 
stopada 1935 r. o wynagrodzeniu notarjuszów (Dz. U. R. P. Nr. 84, poz, 517).Rozporządzenie normuje wynagrodzenie oraz zasady zwro- tu wydatków dla notarjuszów za czynności, dokonywane przez nich w zakresie prawa o notarjacie.§ 30 rozporządzenia stanowi:„Za czynności, podlegające wynagrodzeniu stosunkowemu, w których wartość przedmiotu przewyższa 10000 zł. a stroną jest Skarb Państwa i Skarb opłaca wynagrodzenie natarjusza, wy- nagrodzenie wynosi:za pierwsze 10,000 zł. według ogólnych zasad należne wy- nagrodzenie,od nadwyżki — jedną czwartą według ogólnych zasad na- leżnego wynagrodzenia.Przepisy ustępu poprzedzającego stosuje się odpowiednio do:21 instytucyj ubezpieczeń społecznych.W razie wątpliwości Minister Sprawiedliwości rozstrzyga ostatecznie, czy dany zakład ma charakter użyteczności publicz- nej i czy jest obliczony na zysk".Rozporządzenie wchodzi w życie 1 stycznia 1936 r.8. Dekret Prezydenta Rzplitej z dnia 22 listopada 1935 r. 
w sprawie zmiany ustawy o państwowym podatku dochodowym (Dz. U. R. P. Nr. 85, poz. 518).Treść dekretu została omówiona w kronice.9. Dekret Prezydenta Rzplitej z dnia 22 listopada 1935 r. 
w sprawie zmiany ustawy z dnia 18 marca 1935 r. o pobieraniu 
odsetek od zaległości w podatkach państwowych i innych dani- 
nach publicznych (Dz. U . R. P . Nr. 85, poz. 519).Treść dekretu została omówiona w kronice.949



RUCH SŁUŻBOWY
Obsada stanowisk dyrektorów i lekarzy naczelnych w ubezpieczalniach społecznych w dniu 15 listopada 1935 r.

L. p. UbezpieczalniaSpołeczna D y r e k t o r Lekarz naczelny
1. Baranowicze Rzepecki Al. Dr. Czyż Piotr
2. Biała Dr. Mildner Franciszek (p. o.) Dr. Matlak Stanisław
3. Białystok Sztukiel Ryszard Dr. Ryder Karol (p. o.)
4. Bielsko Fikus Henryk Dr. Teufel Salomon
5. Brześć n^Bugiem Bieniewski Justyn Dr. Frąckiewicz Stanisław
6. Brodnica Kędzierski Jan Dr. Michałowicz Narcyz (p. o.)
7. Brzeżany Jankowski Władysław (p. o.) Dr. Morasiewicz Władysław (p. o.) zastępstwo przejściowo.
8. Bydgoszcz Karpiński Eugenjusz Dr. Klikowicz (w/z p. o.)
9. Chrzanów Loteczko Roman Dr. Szczechura Roman (p. o)

10. Ciechanów Kubecki Ignacy Dr. Malinowski (p. o.)
11. Częstochowa Tomaszewski Feliks Dr. Szymański Jan (p. o.)
12. Czortków Wierzbicki Stefan Dr. Ruciński Marjan (p. o.)
13. Drohobycz Osiowski Kazimierz Dr. Skulski Emil
14. Dubno Galicki Ignacy (p. o.) Dr. Kowarzyk Tadeusz (p. o.)
15. Gdynia Jeka Augustyn Dr. Dzius Ludwik
16. Gniezno Inż. Głuszczak Łukasz Dr. Pajzderski Józef (p. o.)
17. Grodno Cieński Witold Dr. Pałasz Antoni (p. o.)
18. Grudziądz Kucharski Stanisław Dr. Gruszecki Wojciech
19. Grodzisk Wolski Stefan Dr. Lasociński Stanisław
20. Inowrocław Matula Władysław Dr. Moczulski Rajmund p. o. (w. z.)
21. Jarosław Kwiatkowski Stanisław (p. o.) Dr. Siara Stanisław
22. Kalisz Buczkowski Mieczysław Dr. Dreszer Alfred
23. Kielce Macek Wład. (p. o.) Dr. Jokiel Wincenty
24. Kołomyja Antoszewski Justyn Dr. Kociubiński Karol
25. Kowel Krupiński Tadeusz (p. o.) Dr. Swietikow Wsiewołod (p. o.)
26. Kraków Klemensiewicz Zygmunt wicedyrek. Dr. Kropatsch Karol Dr. Kunicki Ryszard (p. o.)
27. Krosno Piotrowski Janusz Dr. Woźny Wincenty
28. Kutno Kucharski Feliks Dr. Talikowski Wacław (p. o.)
29. Leszno Mgr. Gątkiewicz Marjan (p. o.) Dr. Kossobudzki Czesław
30. Lida Charków Eustachy (p. o.) Dr. Jastrzębski Zygmunt (p. o.)
31. Lublin Inż. Gadomski Feliks Dr. Kossowski Mieczysław
32. Lwów Dr. Szumski Jan wicedyrektor:Dr. Korski Włodzimierz Dr. Falkiewicz Tadeusz (p. o.) zast. Dr. Sabatowski Antoni
33. Łódź Wąsowicz Michał Dr. Garduła Kazimierz (p. o.)
34. Łomża Rawski Stanisław Dr. Jordański Izaak
35. Łuck Nelken Władysław Dr. Zytyński Wacław
36. Nowy Sącz Mgr. Świca Aleksander (p. o.) Dr. Zaranek Stanisław
37. Oborniki Dr. Rudkowski Stanisław (p. o.) Dr. Sienicki Wacław (p. o.)
38. Ostrów Slotwiński Stanisław Dr. Poleski Marjan
39. Ostrowiec Bogdański Mieczysław Dr. Hall Aleksander
40. Pabjanice Goliński Paweł Dr. Eichler Witold
41. Pińsk Dietrich Emil Dr. Roguski Gracjan (p. o.)
42. Piotrków Jakubowski Marjan (p. o.) Dr. Słupecki Zygmunt (p. o.)
43. Płock Pawlicki Mieczysław (p. o.) Dr. Kirszenstein Witold
44. Poznań Mańkowski Czesław wicedyrektorzy:Krejszy Józef, Warmuziński Jan Dr. Wierzbicki Erazm (p. o.)
45. Przemyśl Zins Henryk Dr. Freundlich Jan
46. Radom Pietrusiewicz Wiktor (p. o.) Dr. Gajdziński Stefan
47. Równe Mazur Józef (p. o.) Dr. Jeśman Edmund
48. Rzeszów Sopocki Michał Dr. Schreiber Józef
49. Siedlce Kalinowski Edward (p. o.) Dr. Witkowski Marjan (p. o.)950
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50. Sosnowiec Cholewicki Roman (p. o.) Dr. Niepielski Bogusławw-dyr. Wojciechowski Stan. (p. o.)51. Stanisławów Dr. Gruber Marceli Dr. Hickiewicz Stanisław52. Starogard Sokol Wilhelm Dr. Junosza Stępowski Wacław (p. o.)53. Stryj Horski Kazimierz Dr. Rawski Alfred (p. o.)54. Szamotuły Raniowski Wojciech Dr. Nowicki Antoni (p. o.)55. Tarnobrzeg Dr. Podobiński Franciszek (p. o.) Dr. Chruściel Jan (p. o.)56. Tarnopol Mgr. Nieć Eugenjusz Dr. Skarbek-Telszewski Czesław57. Tarnów Pilarz Jan Dr. Furbek Leon58. Tomaszów Maz. Dr. Osiński Tadeusz Dr. Kasperowicz Jan59. Toruń Zdanowicz Apolinary Dr. Dasiewicz Lucjan (p. o.)60. Tuchola Handzlik Bronisław Dr. Grafka Józef (p. o.)61. Warszawa Szubartowicz Tadeusz Dr. Zamecki Stanisław (p. o.)Wicedyrektor: zast. Dr. Purski StefanWaligórski Stanisław62. Wilno Galiński Adam Dr. Szniolis Bolesław63. Włocławek Witkowski Tadeusz Dr. Dembecki Stanisław64. Zakopane Kasztelewicz Tadeusz (p. o.) Dr. Gross Edmund65. Zamość Bykowski Aleksander Dr. Wasilewski Antoni (p. o.)66. Złoczów Englert Józef (p. o.) Dr. Mróz Edward (p. o.)67. Żyrardów Michalski Karol Dr. Klemczyński Eugenjusz

W  S  P  O M  Er I E  N  I E
Niespełna rok temu ś. p. Dyrektor Stanisław Ma- 

kowiecki opuszczał b. Izbę Ubezpieczeń Społecznych, 
aby objąć stanowisko w Ministerstwie Opieki Spo- 
łecznej.

Na zebraniu pożegnalnem niżej podpisany z upo- 
ważnienia współpracowników wyraził żal z powodu 
rozstania z ogólnie łubianym i wysoko cenionym 
zwierzchnikiem i złożył Mu życzenia owocnej pracy 
na nowej placówce. Ś. p. Dyrektor Makowiecki przyj- 
mował to z tym Sobie właściwym, miłym, serdecznym 
uśmiechem, który tak bardzo jednał Mu serca. Nikt 
z obecnych wówczas nie przeczuwał, że to pożegnanie 
i to rozstanie miało o wiele smutniejszy i głębszy sens,

ale wówczas była jeszcze zakryta ta karta, która tak 
nagle się odwróciła. Z prawdziwym żalem raz jeszcze 
w dniu 23∕XI r. b. żegnano ś, p. Dyr. Makowieckiego, 
odprowadzając Go na wieczny spoczynek. Kontrast 
gorączkowego, szarpiącego życia z ciszą cmentarną 
i spokojem śmierci nasuwał refleksje. W pamięci prze- 
suwało się wspomnienie intensywnej pracy, energji, 
rozumu i dobroci Zmarłego. Ponad kruchość i przy- 
ziemność spraw ludzkich, od których odszedł ś. p. 
Dyrektor Makowiecki, rozbłysła właśnie ta Jego do- 
broć i tak w pamięci naszej pozostanie.

Dr. Marjan Stawiński.

Przedruk dozwolony pod warunkiem podania źródła.

Prenumerata: Kwartalnie . . . z ł .  7.50
Rocznie . . . .  zł. 30.— Numer pojedyńczy „ 2.50Dla pracowników instytucyj ubezpiecz, spot, i urzędników państwowych cena w prenumeracie zł. 2 mieś. 

Ceny ogłoszeń:

Na wewnętrznej stronie I okładki, jak rów- 
nież na dwuch ostatnich stronach okład-

Za tekstem ceny ogłoszeń wynoszą:

cen-y ogłoś:zeń •wynoszą:
1/1 str, — zł. 350.—
1/2 11 11 180.—
1/4 11 11 100.—
1/8 1» 11 50.—

1/1 str. — zł. 250.—
1/2 I ł -  „ 130 .-
1/4 11 — „ 7 0 .-
1/8 11 -  4 0 .-Redakcja i Administracja: Czerniakowska 231, tel. 5-49-20 - wew. 101. Konto P. K. O. Warszawa Nr. 23-429.

Redakcja: St. Balcerski i J .  Zieliński, Redaktor odpowiedzialny: St. Balcerski.
Wydawca: ZAKŁAD UBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH W WARSZAWIE.Druk L. Bogusławskiego i Ski, Warszawa. Świętokrzyska 11, tel. 5.95-52.



B IB L JO T E C Z K R  „PR ZEG LĄ D U  U B E Z PIE C Z E Ń  S P O Ł E C Z N Y C H ”
Nakładem „Przeglądu Ubezpieczeń Społecznych” ukazały się dotychczas następujące odbitki artykułów:

Nr. 1. System wymierzania i ściągania skiadek oraz 
ewidencji ubezpieczonych w ubezpieczeniu
społecznem. — Dr. H. Berliner . . .  Zł. —.50

Nr. 2. Projekt ustawy o „leczniczem i zapobie- 
gawczem zwalczaniu gruźlicy”. — Dr. Hen≈
ryk W ilcz y ń sk i.................................................... —.50

Nr 3. Ubezpieczenia Społeczne, a nowy rok. —
Dr. Henryk W ilczyński............................... „ —.50

Nr. 4. Próba oznaczenia rzeczywistego poziomu
świadczeń w ubezpieczeniu ehorobowem na 
podstawie danych statystycznych z dzia≈ 
łalności Kas Chorych. — Prof. L. Waścis
s z e w s k i ................................. . . . „ —.50

Nr. 5. Kodeks zobowiązań a ubezpieczenia spo«
łeczne. — Jerzy Wengierow................................ 1.—

Nr. 6. Pomoc lekarska w ubezpieczeniu społecz«
nem. — Dr. Henryk Wilczyński ....................—.50

Nr. 7. Ubezpieczenie od wypadków według usta≈
wy o ubezpieczeniu społecznem w świetle 
teorji i ustawodawstwa dotychczasowego.—
Marjan Wisłocki .............................................1.—

Nr. 8. Zagadnienia budżetowe w dziedzinie ubez≈ 
pieczeń społecznych. — Dr. Jan Bogusław
K o n .............................................  . 1.—

Nr. 9. Ubezpieczenie chorób zawodowych. — Dr.
Brunon Nowakowski (Państwowa Szkoła
H ig je n y )......................................................... Zł 1,—

Nr. 10. Systemy finansowe stosowane w instytm 
cjach ubezpieczeń społecznych w Polsce. —
Piotr M o ro z .......................................................... —.50

Nr. 11. Międzynarodowy Kongres Aktuarjuszy, re«
ferat sprawozdawczy Tadeusza Poznańskiego ,, —.50 

Nr. 12. 10≈cio lecie „Funduszu Bezrobocia". — Kazb
mierz R o ż n ie w ic z ............................................. —,50

Nr. 13. Rozstrzyganie sporów w zakresie Ubezpie?
czeń Społecznych — Eugenjusz Sissle . . „ . —.50

Nr. 14. O składce za ubezpieczenia wypadkowe 
il pracach tccbnic.znombezpieczeniowych nad 
jej ustaleniem. — Zbigniew Łomnicki . . „ 1.—

Nr. 15. Konsekwencje systemu jednolitej składki 
w społecznem ubezpieczeniu ehorobowem.—
Dr. Jan Bogusław K o n ............................... „ 1.—

Nr. 16. Wyjaśnienie do schematu ubezpieczeń spo? 
łecznych scalonych (projekt indywidu∣ab 
ny). — Dr. H. W ilczyński............................... , —.50

Nr. 17. O chorobach zawodowych Dr. Bronisław
Handelsman ....................................................  1.—

Nr. 18. Prawo upadłościowe i układowe a ubezpies
czenia Społeczne. — Eugenjusz Sissle . . .  „ 1,—

Nr. 19 Prawotwórcza rola trybunału dla spraw 
ubezpieczeń Społecznych w Poznaniu w dzie≈ 
dżinie ubezpieczenia pracowników umyslo≈ 
wych. — Dr? Juljan H u b e r t...................... ,, 2 —

Nr. 20. Zaniedbane zagadnienie w ubezpieczeniach
społecznych. — Gustaw Simon . . . ,, —.50

Nr. 21. Podstawowe zagadnienia organizacyjne 
ubezpieczeń społecznych w Polsce (referat 
wygłoszony na Międzynarodowym Kongre< 
sic Rzeczoznawców Ubezpieczeń Spotecz< 
nych w Budapeszcie w dniach 16—21 maja
1935 r.). — Stanisław Sasorski......................... . 1.—Nr. 22. Walka z gruźlicą a ubezpieczenia społecz-ne. — Dr. Marceli Staroniewicz . . . . .  „ 1,-

Poszczególne tomiki Bibljoteki „Przeglądu Ubezpieczeń 
Społecznych” są do nabycia w Administracji: Warszawa, ul. 
Czerniakowska Nr. 231. — ZAKŁAD UBEZPIECZEŃ SPCb 
ŁECZNYCH.

U K A ZA ŁO  S IĘ  W Y D A W N IC T W O  P. T.

„P O D ST A W Y  T EC H N IC Z N E  
UBEZPIECZENIA EMERYTALNEGO 

P R A C O W N I K Ó W  U M Y S Ł O W Y C H
(TEKST — WYKAZ WZORÓW —  TABLICE LICZBOWE).

—  4 ∏ o u .

Będzie to pierwszy kom plet podstaw  technicznych wydany w Polsce. Z aw ierać bę- 
dzie szeregi praw dopodobieństw  i przeciętnych podstawowych, liczby kom utacyjne, wartości 
rent i ekspektatyw  oraz szeregi liczb pom ocniczych, obliczone przy stopie technicznej 4⅛%.

Poza zastosowaniem  w ubezpieczeniach społecznych może wydawnictwo to oddać 
znaczne usługi, przy kalkulacji składki i spraw dzaniu stanu finansowego różnych specjalnych 
funduszów em erytalnych urzędników (istniejących lub powstających funduszów em erytalnych 
pracow ników  samorządowych, banków państw ow ych i t. p.)

Nabywać można w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych, Biuro Wydawnicze 
Warszawa, ul. Czerniakowska 231 tel. 5-49-20

952
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Bilans Ubezpieczaltii Społecznej w Bydgoszczy w dniu 31 grudnia 1934 r.
Po-

zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zl. gr- Zł. gr- Zl. gr- Po-
zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zl. gr Zł. gr- Zł. gr-

1 Kasa ............................................. 31 779 57 1 Akcepty w/g specyfikacji . . . .
2
3

Banki i P. K. O. w/g specyfikacji . 
Weksle w/g specyfikacji . . . .

9143 
8 977

32
28 2 Pracodawcy •— przedpłaty na rok 

następny:
a) na należności z ubezp. na wy.

padek choroby i macierz. . .
b) na należności z innych ubezp.

4 Papiery wartościowe:
aj wartość w/g specyfikacji . .
b) odsetki bieżące (kupony) . .

48 303 
884

91
15 49188 06 99 088 23 16 523 

36 607
89
62 53131 515 Pracodawcy za należności do 

31∙XIL 1933 r.................................. 626 515 83 3 Pracodawcy za weksle: 6 728 80
6 Pracodawcy za należności po 4 Wierzyciele:

1.1. 1934 r.: a) Zaległe p o d a tk i....................... 4 078 60
a) z ubezpieczenia na wypadek b) Personel leczniczy za uposaż. 112 657 30

choroby i macierzyństwa . . 321 866 28 c) Personel admrnistr. za uposaż. 40 59
b) z pozostałych ubezpieczeń . 699 690 42 1 021 556 70 d) Ubezpieczalnie Społeczne za

7 Pracodawcy należn. wątpi, i  tyt. skl. pożyczki w/g specyfikacji . . — —
ubezp. do 31X11.33....................... 763 684 06 e) Ubezpieczalnie Społeczne za

8 Dłużnicy: leczenie w/g specyfikacji . 53 031 70
a) Skarb Państwa za zwroty z art. f) Członkowie Ubezpieczalni za *

48 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 49 23 św iad c zen ia ........................... 16 353 51
b) Personel Ubezp. za pożyczki 16 554 61 g) Zakład Ubezpieczenia na Wy.
c) Oddziały Ubezp. za zaliczki . 1 817 70 padek C horoby....................... 25 558 46
d!) Ubezpieczalnie Społeczne za h) Inne instytucje w/g specyfik. 228 886 28

udziel, pożyczki w/g specyf. . — — i) Centrala Zakupów . . . . 4 483 —
e) Ubezpieczalnie Społeczne za j) Dostawcy w/g specyfikacji . 14 778 61

leczenie w/g specyfikacji . . 35498 85 k) A p tek i'..................................... 41 510 75
f) Samorządy za zwroty z art. 1) Szpitale w/g specyfikacji . . 229 032 —

43 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 49 696 36 m) Inni w/g specyfikacji . . . . 5 634 39
g) Zakład Ubezpieczenia na Wy« n) Sumy do wyjaśnienia w/g

57padek C horoby....................... 27141 54 sp e c y fik a c ji........................... 24 409 38 760 454
h) Inne instytucje w/g specyf. . 19 179 91 5 Pożyczki krótkoterminowe w/g spe≈
i) Dostawcy w/g specyfikacji . 2 502 10 cyfikacji ..................................... 129 173 79
j) Inni w/g specyfikacji . . . .
k) Sumy do wyjaśnienia w/g

s p e c y fik a c ji...........................

104 806 73 6 Sumy Przechodnie:
32190 50 289 437 53 dochody należące do okresu na. 

stępnego w/g specyfikacji . . 5 35 949 494 02c Sumy Przechodnie:
Długi Hipoteczne: 

a) pozostałość kapitału . . . .
wydatki poczynione na rok na. 

stępny w/g specyfikacji . . . 600
7 — _

10 Materjaly: b) pozostałość odsetek . . . . — — — — — —
a) środki apteczne i opatrunkowe 7 332 75 8 Fundusze (Zakłady) za należności
b) pozostałe zapasy mateτjal0w

5 265 70
po 1.1.1934 r. w/g specyfikacji . 663 082 80

w/g sp e c y fik a c ji.................. 12 598 45 2 714 392 57 9 Fundusz na Pokr. wątpi, należn. od pracod.
11 Ruchomości: z tyt. składen do 31 Xll.33 r. . . 763 684 06

a) zakupione do 31.XII. 1928 r. . 282 102 39 10 Fundusz amortyzacyjny:
b) zakupione po 1.1.1929 r. . . 223 660 89 505 763 28 A. ruchomości:

12 Nieruchomości:
22 829 

915 444
a) odpisy za lata ubiegłe . . 298 662 92

a) wairtość gruntów i nlaców . .
b) wartość zabudów, murowan. .

75
63

b) odpis za rok sprawozdaw. 27 966 08 326 629
B. nieruchomości:c) wartość zabudów, drewnian. . 47 344 10 985 618 48 a) odpisy za lata ubiegłe . .

b) odpis za rok sprawozdaw.
111 586 49

13 Budowa:
wartość budujących się nieruch.

20 202 65 131 789 14 458 418 14
11 Fundusze:(koszty, zaliczki i materjaly). — — — — 1 491 381 76 A. zapasowy w/g specyfikacji .

B. rezerwowy ...........................
1 437 403 30

14 N ie d o b ó r ......................................... — — 32 780 24 1 470183 54
Suma . . . 4 304 862 56 Suma . . . | 4 304 862 56

Sumy pozabilansowe: Sumy pozabilansowe:
Fund. Pracy z należn. od pracod. do 31.12.33 r. 27 227 31 Fund. Pracy z należn. od pracod. do 31.XII.1933 r. . 27 227 31
1) Gwarancje . 146 541 36 Różni za gwarancje 146 541 36

173 768 67 173768 67
Księgowy ] .  Maćkowiak Bydgoszcz, dnia 20 kwietnia 1935 r. Przew. Kom. Rew. Dr. In ż . K . Kasperowicz

K om isarz A- lV<rn*r D yrektor łn ż . E . Karpiński C zlonk. Kom. Rew. R. Kukliński, ]  P ilaczyń tk i
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Rachunek działalności Ubezpieczalni Społecznej w Bydgoszczy za rok sprawozdawczy 1984
W y c 0 n a n i e

Po-
Vf-
cja

Wyszczególnienie Zł. igr.1 Zł. gr- Zł. gr-
Stos. % 
do prz. 
skł. za 
12 mieś.

' Na
1 ub.

Po-
zy-
cja

1 Świadczenia:
A. Zasiłki: i 1

a) chorobowe.......................... 79 519 59 i
b) p o ło go w e.......................... 25 519 31 1
c) pogrzeb ow e..................... 29 283 25 134 322 15 7,4 4,62

B. Opieka lekarska:
a) wydatki osobowe . . . 370 009 22
b) zwroty ubezpieczonym . 31 515 37 2
c) wydatki rzeczowe . . . 4 984 78
d) świadczenia z art. 97 . . — —
e) pomoc dentystyczna . . 86 531 64 493 041 01 2 7 ,- 16,95

C. Środki lecznicze i pomocn. . 220 472 60 12,1 7,58 3
D. Szpitale i zakłady lecznicze: 4

a) w ła s n e ................................ 93477 66 5
b) o b c e ..........................• . . 280166 12 373 643 78 20,51 12,85 6

E. Przewozy chorych i lekarzy: 7
a) własnemi środkami Ioko«

m o cji..................................... 13 602 04 8b) obcemi środkami lokom. . 39 789 93 53 391 97 1274 871 51 2,9 1,83
69,9 43,83

2 Inne wydatki ustawowe . . . 69 809 11 3,8 2.40
3 Koszty administracji . . . . 321 897 74 17,6 11,07
4 Koszty ogólne:

A. Składka na Zakł. Ubezp.
na Wyp. Chor............................ 26 030 40

B. Składka na fund, z art. 239 34 707 21
C. Odsetki i koszty bankowe . 15 324 55
D. Inne w y d a t k i ..................... 78 125 29 154187 45 8,5 5,30

5 Administracja własnych nieru≈
35 340cho m o ś c i ............................... 97 2 ,- 1,21

6 Odpis na fundusz artιortyza= 
cyjny:

A. od ruchomości.....................
B. od nieruchomości:

27 966 08

a) murowanych . . . . 18 308) 89
b) drewnianych..................... 1 893[ 76 20 202 65 48168 73 2.6 1,66

7 Odpis na fundusz rezerwowy:
2⅛% od wpływów z tytułu

składek............................... 32 552 80 1,8 1,12
8 Nadwyżka..................................... 227 44 — ∩.01

Suma . . . . 1 1937055 75 106,2 65,60

Uwaga;

Wyszczególnienie
Składki i odsetki od składek:
A. Składki:

a) obowiązkowo ubezpiecz,
b) dobrowol. ubezp, i konty≈

nuujac. ubezp. . .
c) Z. U. P. U. za bezrobotn.

B. Odsetki od składek:
Inne dochody ustawowe:
A. Dopłaty i opłaty za świad*

czenia...............................
B. K a r y ...............................
Zwroty za leczenie . . .
Subwencje z funduszu z art. 239 
Dochody z lokat majątkowych 
Różne dochody . . . .  
Czynsze z własnych nierucho≈

m o ści...............................
N ie d o b ó r..........................

Zł. gr-

1638 213 17

9 446 01
14 282 15

W y k o n a n i e  
Zł. gr. Zł, igr,

1661 941 
27 171

53 971 43 
56 81

Suma J

Stos. % 
do prz. 
skł. za 
12 mieś.

Na 
1 ub.

1689113 22 92,7 58,09

54028 24 3 ,- 1,86
63 425 34 3,5 2,18

— — —
406 75 — 0,01

100 973 37 5,5 3,46

29 108 83 1.5 1,—

1146154∣ 17 123,1 83.56

Bydgoszcz, dnia 20 kwietnia 1935 r. 
Księgowy J. M aćkow iak  
Dyrektor Inż- E . K arp iń sk i

Komisarz A . Werner
Przerw. Kom. Rew. Dr. In ż. K . Kasperou>icz 

Członk. Kom. Rew. R . Kuklińskie }  P ilaczyński

Składki w dochodach obejmują tylko 11 m-cy.
Składki za grudzień 1934 r. wyniosły zł- 160 841,51'
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Bilans Ubezpieczałni Społecznej w Baranowiczach w dniu 31 grudnia 1934 r.
Po-zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. gr. Zł. gr- Zł. gr- Po-

zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. gr- Zł. gr< Zł. gr∙

1 Kasa ............................................. 11 707 13 1 Akcepty w/g specyfikacji . . . . 1i2
3

Banki i P. K. O. w/g specyfikacji . 
Weksle w/g specyfikacji . . . .

134549 09 2 Pracodawcy — przedpłaty na rok 
następny:
a) na należności z ubezp. na wys 

padek choroby i macierz. . .
b) na należności z innych ubezp.

i
4 Papiery wartościowe:

a) wartość w/g specyfikacji . .
b) odsetki bieżące (kupony) . .

14 978 
474

40
00 15 452 40 161 708' 62 8 343 

20 041
10
49 28384 59

j

5 Pracodawcy za należności do
31.XΠ. 1933 r................................

519 922 76 3 Pracodawcy za weksle: 4 000 00
6 Pracodawcy za należności po 4 Wierzyciele:

86
i

1.L 1934 r.: a) Zaległe p o d a tk i...................... 78
a) z ubezpieczenia na wypadek b) Personel leczniczy za uposaż. 3 935 12

choroby i macierzyństwa . . 163 583 43 c) Personel administr. za uposaż. 821 15
b) z pozostałych ubezpieczeń . 354 964 95 518 548 38 d) Ubezpieczalnie Społeczne za 

pożyczki w/g specyfikacji . .7 - _ ——
8 Dłużnicy: e) Ubezpieczalnie Społeczne za

3139a) Skarb Państwa za zwroty z art. leczenie w/g specyfikacji . . 37
48 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 926 20 f) Członkowie Ubezpieczalni za

2116 92b) Personel Ubezp. za pożyczki 5 937 47 św iadczen ia ............................
c) Oddziały Ubezp. za zaliczki . 469 92 g) Zakład Ubezpieczenia na Wy«

5 502 04d) Ubezpieczalnie. Społeczne za padek Choroby ..................
udziel, pożyczki w/g specyf. . 124 693 94 h) Inne instytucje w/g specyfik. 47 593 77

e) Ubezpieczalnie Społeczne za i) Centrala Zakupów . . . . 5 429 59
leczenie w/g specyfikacji . .

f) Samorządy za zwroty z art.
6 356 63 j) Dostawcy w/g specyfikacji

k) A p te k i ....................................
218 

3 867
50
07

43 ustawy z dn. 19. V. 1920 r. 41 176 73 1) Szpitale w/g specyfikacji . . 4 677 91
g) Zakład Ubezpieczenia na Wy* m) Inni w/g specyfikacji . . . . 4 150 39

pa dek C horoby....................... 1 500 36 n) Sumy do wyjaśnienia w/g
770 32 82 308 93h) Inne instytucje w/g specyf. .

i) Dostawcy w/g specyfikacji
5 038 82 specyfikacji............................

2 36 5 Pożyczki krótkoterminowe w/g spe≈ — —
j) Inni w/g specyfikacji . . . . 26 444 58 cyfikacji ................................
k) Sumy do wyjaśnienia w/g 6 Sumy Przechodnie:

specyfikacji ....................... 6 463 97 219010 98 dochody należące do okresu na. 114 693 529 Sumy Przechodnie: stępnego w/g specyfikacji . . — —
wydatki poczynione na rok na≈ 7 Długi Hipoteczne:

10
stępny w/g specyfikacji . . . 

Materjaty:
a) środki apteczne i opatrunkowe
b) .pozostałe zapasy materjalów
w/g specyfikacji........................

12 652

6061

53

02

a) pozostałość kapitału . . . .
b) pozostałość odsetek . . . .

18713 55 1 276 195 67
8 Fundusze (Zakłady) za należności 

po 1.1, 1934 r. w/g specyfikacji . 
Ub. Sp. w Brześciu n/B. nadw. bilansowa 

z terenu pow- Kosów-Pol.................
Fundusz amortyzacyjny:

A. ruchomości:

334 923 46
11 Ruchomości:

a) zakupione do 31.XII. 1928 r. .
b) zakupione po 1.1. 1929 r. . .

76 765 
86851

06
61 163 616) 67

9
10 55 878 30

12 N ieruchomości: a) odpisy za lata ubiegłe . . 105 013 75
a) wartość gruntów i placów . .
b) wartość zabudów, murowan. .

6171 65 b) odpis za rok sprawozdaw. 11 519 43 116533 18
— —

c) wartość zabudów, drewnian. . — — 6171 65 a) odpisy za lata ubiegłe . .
b) odpis za rok sprawozdaw.13 Budowa:

wartość budujących się nieruch.
— — — 116 533 18

11(koszty, zaliczki i materjały). 169 788 32 A. zapasowy w/g specyfikacji
B. rezerwowy ...........................

6 089 10
14 N ie d o b ó r ......................................... J 3 627 62 983 202 67 983 202 67 989 291 77

Suma . . . i 1 611 320 23 Suma . . . 1 611 320 23
Sumy pozabilansowe: Sumv oozabilansowe:

---- ------- - - -—
Bank Polski % w/m. za depozyt 6% Foź. Narodow. 15 800 OC Depozyt 6% Pożyczki Narodowej 15 800 00a) Dłużnicy i wierzyciele zt« 266.53 
Fundusz Pracy b) P, K. 0. « 39.67 306 20 Fundusz Pracy l) Fundusz Pracy 306 20

c) Płatnicy 26 988 51 2) Opłaty 26 988 51
43 094 7 ' 43 094 71

w z. D yrektora Dr. Czyż Baranowicze, dnia 30 kwietnia 1935 r. Komisarz Tom
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Rachunek działalności Ubezpieczalni Społecznej w Baranowiczach za rok sprawozdawczy 1934
Po-
zy
cjβ

Wyszczególnienie Zł.

W y k o n a n i e
' Na
1 ub.

Po-
zy-
cja

Wyszczególnienie
W y k o n a n i e  |

z t lgr∙
Zł.

1
gr.

Stos. % 
do prz 
skŁ za 
12 mieś.

Zł.
1
'gr. Zł.

1
Zł.

Is ,. Stos. •/„ 
do prz. 
skł, za 
12 mieś.

Na I 
1 ub.l

1 Świadczenia: 1 Składki i odsetki od składek:
A. Zasiłki: A. Składki:

a) chorobowe....................... 18 022 66 a) obowiązkowo ubezpiecz. . 394 301 46
b) p o ło g o w e ....................... 4 851 90 b) dobrowol. ubezp. i konty≈
c) p o g rz e b o w e .................. 5 693 07 28 567 63 6,7 2,55 nuując. ubezp................... — —

397 157 70B. Opieka lekarska: c) Z. U. P. U. za bezrobotn. 2 856 24
a) wydatki osobowe . . . 132 224 90 B. Odsetki od składek: 55 214 17 452 371 87 105,5 40,32
b) zwroty ubezpieczonym . 959 10 2 Inne dochody ustawowe:
c) wydatki rzeczowe . . .
d) świadczenia z art. 97 . .

27 717 73_ A. Dopłaty i opłaty za świacU 
czenia.................................... 10 657 05e) pomoc dentystyczna . . 11 538 04 172439 77 40,2

20,5
15,37 B. K a ry .................................... 5 25 10 662 30 2,5 0,95C. Środki lecznicze i pomocn. .

D. Szpitale i zakłady lecznicze:
88171 68 7,86 3

4
Zwroty za leczenie..................
Subwencje z funduszu z art. 239

8 285 48 1,9 0,74

b) o b c e ................................ 60 612 98 60 612 98 14,1 5,40 5 Dochody z lokat majątkowych 
Różne dochody .......................

14 925 
4 950

08
20

3,5
1,1

1,33
0,44E. Przewozy chorych i lekarzy: 6

a) własnemi środkami loko≈ 7 Czynsze z własnych nierucħo≈
m o cji................................ 4 649 56 m o śc i....................................

3 627b) obcemi środkami lokom. . 9 473 22 14122 78 363914 84 3,3 1,26 8 N ie d o b ó r ................................ 62 0,8 0,32

Inne wydatki ustawowe . . . 84,8 32,44 \
2 14 241 06 3,3 1,27 \
3 Koszty administracji . . . . 76 225 05 17,8 6,79 \
4 Koszty ogólne:

A. Składka na Zakl. Ubezp.
\

na Wyp. Chor........................ 5 872 88 \
B. Składka na fund, z art. 239 7 753 55 \
C. Odsetki i koszty bankowe . 279 82 \
D. Inne w y d a t k i .................. 8 926 82 22 833 07 5,3 2,04 \

5 Administracja własnych nieru≈ \
c h o m o ś c i ........................... \

6 Odpis na fundusz amortyza≈ 
cyjny:

A. od ruchomości..................
B. od nieruchomości:

11519 43

\

a) murowanych . . . ,
b) drew nianych.................. 11519 43 2,7 10,2

\

7 Odpis na fundusz rezerwowy: — \
2⅛% od wpływów z tytułu \

sk ła d e k ........................... 6 089 10 1,4 0,54 \
8 N adw yżka................................

Suma . . . ,
\

494822 55 115,3 44,10 Suma . . . . 494 822 55 115,3 44.10

Komisarz TomBaranowicze, dnia 30 kwietnia 1935 r.
w z. Dyrektora Dr. C zy ż

Uwaga: Składki w dochodach obejmują tylko 11 m-cy.
Składki za grudzień 1934 r. wyniosły zł. 31 941,12



Bilans Ubezpieczalni Społecznej w Częstochowie w dniu 31 grudnia 1934 r.

958

Po-
zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e ZŁ gr- Zł. gr- ZŁ gr- Po-

zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. gr- Zł. gr- Zł. gr-

] Kasa .................................................... 19 540 74 1 Akcepty w/g specyfikacji . . . . — —
2 Banki i P. K. O. w/g specyfikacji . 8 677 91 2 Pracodawcy — przedpłaty na rok
3 Weksle w/g specyfikacji . . . . 11 175 30 następny:
4 Papiery wartościowe:

256 432 a) na należności z ubezp. na wy*
a) wartość w/g specyfikacji . . —

256 432 295 825 95 padek choroby i macierz . . 33135 52 15b) odsetki bieżące (kupony) . . — — — b) na należności z innych ubezp. 71 052 63 104188
5 Pracodawcy za należności do 3 Pracodawcy za weksle: 101 368 35

6
31.XII. 1933 r.......................................

Pracodawcy za należności po
736 264 54 4 Wierzyciele:

1.1. 1934 r.: a) Zaleg-e podatki.......................... 13 308 20
a) z ubezpieczenia na wypadek b) Personel leczniczy za uposaż. 20 875 14

choroby i macierzyństwa . . 411 334 91 c) Personel administr. za uposaż. —
b) z pozostałych ubezpieczeń 813 139 11 1 224 474 02 d) Ubezpieczalnie Społeczne za 

pożyczki w/g specyfikacji . .7 — —
8 Dłużnicy:

a) Skarb Państwa za zwroty z art. 
48 ustawy z dn. 19.V. 1920 r.

b) Personel Ubezp. za pożyczki
c) Oddziały Ubezp. za zaliczki .
d) Ubezpieczalnie Społeczne za 

udziel, pożyczki w/g specyf. .
e) Ubezpieczalnie Społeczne za

leczenie w/g specyfikacji . .
f) Samorządy za zwroty z art. 

43 ustawy z dn. 19.V. 1920 r.
g) Zakład Ubezpieczenia na Wy?

padek Choroby .....................
h) Inne instytucje w/g specyf. .
i) Dostawcy w/g specyfikacji .

e) Ubezpieczalnie Społeczne za

51 432 
56 990

80

281 191

20 365

9 970

26485 
147 584

63
47
53

74

24

88

02
6?

leczenie w/g specyfikacji . .
f) Członkowie Ubezpieczalni za

św iadczenia................................
g) Zakład Ubezpieczenia na Wy≈

padek Choroby .....................
h) Inne instytucje w/g specyfik.
i) Centrala Zakupów . . . .
j) Dostawcy w/g specyfikacji .
k) A p te k i..........................................
l) Szpitale w/g specyfikacji . .

m) Inni w/g specyfikacji . . . .
n) Sumy do wyjaśnienia w/g

sp e cy fik a cji...............................

18152

197 458 
611 934

19 484 
11 208 
2 502 

38 621 
67 836

2 662

02

06
01
18
57
85
62
06

74 1 004 043 45
1 284 74 5 Pożyczki krótkoterminowe w/g spe≈

22 203j) Inni w/g specyfikacji . . . . 15 047 81 cyfikacji .......................................... —
k) Sumy do wyjaśnienia w/g

85 725 03
6 Sumy Przechodnie:

sp e cy fik a cji............................... 696158i 72 dochody należące do okresu nas 
stępnego w/g specyfikacji . .9 Sumy Przechodnie: — — 1 231 802 95

wydatki poczynione na rok na?
926 07 7 Długi Hipoteczne:

10
stępny w/g specyfikacji . . .

Materjaly:
a) środki apteczne i opatrunkowe
b) pozostałe zapasy materjalów

w/g sp e cy fik a cji.....................

a) pozostałość kapitału . . . . 1 061 716 57
101 319 84 b) pozostałość odsetek . . . . — — 1 061716 57 1 061 716 57

2 782 546 16
8 Fundusze (Zakłady) za należności 742 086 48

23 402 97 124 722 81 po 1.1.1934 r. w/g specyfikacji .
11 Ruchomości: 9

Fundusz amortyzacyjny:a) zakupione do 31.XII. 1928 r. . 241 791 21
736 734

10
b) zakupione po 1.1. 1929 r. . . 494 942 80 01 A. ruchomości:

12 Nieruchomości: a) odpisy za lata ubiegłe . . 469 988 17
a) wartość gruntów i placów . . 174 885 66 b) odpis za rok sprawozdaw. 69 130 43 539118 60
b) wartość zabudów, murowan. . 2 578 761 81

2 797 812 68
B. nieruchomości:

c) wartość zabudów, drewnian. . 44 165 21 a) odpisy za lata ubiegłe . . 325 215 08
13 Budowa: b) odpis za rok sprawozdaw. 53 341 85 378 556 93 917 675 53

wartość budujących się nieruch. 3 534 546 69 11 Fundusze:
(kosztv zaliczki i materjaly) . — — — — A. zapasowy w/g specyfikacji . __ __ 3 259 548 29

14 N ie d o b ó r ............................................... i i 647 633 02 B. rezerwowy ................................ 47 722 —
Suma . . . i i 7 260 551 82 Suma . . . | 7 260 551 82

Sumy pozabilansowe:
8 100

Sumy pozabilansowe:
Weksle gwarancyjne — kaucje — Rożni ze weksle gwarancyjne 8100 —
Pożyczka Narodowa, jako kaucja 1 450 — Różni, za Pożyczkę Narodową 1 450 —
Pracodawcy za należności na F. Pr. do 31.XII.1933 T. 27 245 08 Fundusz Pracy do 31.XII.1933 r. 27 245 08

36 795 08 36 795 08Komisarz Z .  S⅛o⅛oωs⅛i 
K s i ę g o w y  J .  K r y g ie r

Częstochowa, dnia 20 września 1935 r. D yrektor TomarzeuJs/i



Rachunek działalności Ubezpieczalni Społecznej w Częstochowie za rok sprawozdawczy 1934
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Po
xy-
cja

Wyszczególnienie
W y k o n a n i e

Po-
zy-
cja

Wyszczególnienie
Zł. gr-

W y k o n a n i e

Zł. gr- Zł g'∙ Zł.
Stos, ∙∕o 
do prz. 
skł. za 

12 mieś.

Na
1 ub. Zł. Zł. gr∙

Stos. % 
do prz. 
skł. za 
12 mieś.

Na
1 ub.

1 świadczenia: 1 Składki i odsetki od składek:
A. Zasiłki: A. Składki:

a) chorobowe . . . . 165 124 08 a) obowiązkowo ubezpiecz.. 1 818683 65
b) p o ło g o w e ...................... 91 529 17 b) dobrowol. ubezp. i konty.
c) p o g rz eb o w e .................. 44 153 — 300 806 25 14,8 8,50 nuując. ubezp................. 235 90

B. Opieka lekarska:
a) wydatki osobowe . .
b) zwroty ubezpieczonym
c) wydatki rzeczowe . .

511 704 
53 049

66
38

c) Z. U. P. U. za bezrobotn. 6 800 94 1 825720 49
B. Odsetki od składek: 320P 31 1 857732 80 91,4 52,49

64105 64 2 Inne dochody ustawowe:
d) świadczenia z art. 97 . . — — A. Dopłaty i opłaty za świads
e) pomoc dentystyczna . 43 954 83 672 814 51 33,1 19,01 czenia ................................ 53 691 21

C. Środki lecznicze i pomocn.
D. Szpitale i zakłady lecznicze:

337 570 09 16,6 9,54 B. Kary ................................ 3 791 44 57 482 65 2.8 1,62
3 Zwroty za leczenie . . . . 44 472 47 2,2 1,26

a) w ł a s n e ........................... 198 400 17
13,18 4 Subwencje z funduszu z art. 239

b) obce ................................ 268 066 8 466 467 06 22,9 5 Dochody z lokat majątkowych 
Różne dochody . . . .

14 703 
759

01
10

0,7 0,42
0,02E. Przewozy chorych i lekaTzy: 

a) własnemi środkami loko. 6
mocji ....................... 118446 04 7 Czynsze z własnych nierucho.

51909 1,47b) obcemi środkami lokom. 17011 43 135 457 47 1913115 38 6,7 3,83 m o śc i.................................... 66 2.6

2 Inne wydatki ustawowe . . 26 252
94,1 54,06 8 Niedobór . . . .  . . 647 633 02 31,9 18,30

23 1,3 0.74
3 Koszty administracji . . . . 347 668 96 17,1 9,82 \
4 Koszty ogólne:

A. Składka na Zakł. Ubezp.
\

na Wyp. Chor....................... 28 958 27 \
B. Składka na fund, z art. 239 38 611 02 \
C. Odsetki i koszty bankowe . 81 304 28 \
D. Inne w y d a tk i .................. 26 713 77 175 587 34 8,7 4,96 \

5 Administracja własnych nierus \
c h o m o ś c i ........................... 41 874 52 2,1 1,19 \

6 Odpis na fundusz amortyza. 
cyjny:

A. od ruchomości..................
B. od nieruchomości:

69130 43

\

a) m urow anych.................. 51 575 24 \
b) drew nianych.................. 1 766 61 53 341 85 122 472 28 6,0 3,46 \

7 Odpis na fundusz rezerwowy: \
2¼% od wpływów z tytułu

47 722
\

składek ....................... 2,3 1,35 \

8 N adw yżka................................
\

1
Suma . . . . 2 674692 71 131,6 75.58 Suma . . . . 1 i 2 674692 7> 131,6 75.58

Uwaga: Składki w dochodach obejmują tylko 11 miesięcy. Częstochowa, dnia 20 września 1935 r. Dyrektor Tomaszewski Komisarz Z . Sfaofyowski
Składki za grudzień 1934 r. wyniosły zł.207 508,76 Księgowy J. Krygier



Bilans Ubeznieczalni Społecznej w Chrzanowie w dniu 31 grudnia 1934 r.

960

Po-
zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. Zł. g<∙∙ Zł. gr∙ Po-

zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. Zł. ≤r∙ a  igf ∙

1 Kasa .............................................. 2 932 98 1 Akcepty w/g specyfikacji . . . .
2 Banki i P. K. O. w/g specyfikacji . 368 218 09 2 Pracodawcy — przedpłaty na rok
3 Weksle w/g specyfikacji . . . . 33 465 — następny:
4 Papiery wartościowe: a) na należności z ubezp. na wy≈

a) wartość w/g specyfikacji . . 33 369 60
440 097 67 padek choroby i macierz. . . 12147 90

b) odsetki bieżące (kupony) . . 2112 — 35 481 60 b) na należności z innych ubezp. 27 678 70 39 826 60
5 Pracodawcy za należności do

151 310
3 Pracodawcy za weksle: 34165

6
31.XII. 1933 r..................................

Pracodawcy za należności po
1.1. 1934 r.:

47 4 Wierzyciele:
a) Zalegle p o d atk i....................... 57 31

a) z ubezpieczenia na wypadek
choroby i macierzyństwa . .

b) z pozostałych ubezpieczeń .
212314 
323 788

25
04 536 102 29

b) Personel leczniczy za uposaż.
c) Personel administr. za uposaż.
d) Ubezpieczalnie Społeczne za

pożyczki w/g specyfikacji . .

14250 
17 593

08
65

7
8 Dłużnicy:

a) Skarb Państwa za zwroty z art. 
48 ustawy z dn. 19.V. 1920 r.

e) Ubezpieczalnie Społeczne za

28113 18
leczenie w/g specyfikacji . .

f) Członkowie Ubezpieczalni za
5 539

10 246

51

11b) Personel Ubezp. za pożyczki
c) Oddziały Ubezp. za zaliczki ,

28 312 49 g) Zakład Ubezpieczenia na Wy« 
padek Choroby ................... 21 846 42d) Ubezpieczalnie Społeczne za 

udziel, pożyczki w/g specyf. . h) Inne instytucje w/g specyfik. 18 690 
1903

53
19e) Ubezpieczalnie Społeczne za 

leczenie w/g specyfikacji . . 2615 68 j) Dostawcy w/g specyfikacji .
k) A p te k i .....................................

8 944 
3 285

32
22f) Samorządy za zwroty z art. 

43 ustawy z dn. 19.V. 1920 r.
g) Zakład Ubezpieczania na Wy»

padek Chomoby.......................
h) Inne instytucje w/g specyfik.
i) Dostawcy w/g specyfikacji .

3 885
48 432 

674

15
40
95

1) Szpitale w/g specyfikacji . .
m) Inni w/g specyfikacji . . . .
n) Sumy do wyjaśnienia w/g

so e c y fik a c ji...........................

11 173 
326 588

322

91
90

65 440 441 80
5 Pożyczki krótkoterminowe w/g spe= 

cyfikacji .....................................j) Inni w/g specyfikacji . . . . 95 669 80
k) Sumy do wyjaśnienia w/g

65
6 Sumy Przechodnie:

sp e c y fik a c ji........................... 207 703 dochody należące do okresu nas
12 988 527421} 449 Sumy Przechodnie: stępnego w/g specyfikacji . . 04

wydatki poczynione na rok na≈
14 912 70 7 Długi Hipoteczne:

10
stępny w/g specyfikacji . . .

Materjały:
a) środki apteczne i opatrunkowe
b) pozostałe zapasy materjalów

w/g sp e c y fik a c ji..................

46453

4370

88

27

a) pozostałość kapitału . . . .
b) pozostałość odsetek . . . . i

50 824 15 960 853 26
8
9

Fundusze (Zakłady) za należności 
po 1.1.1934 r. w/g specyfikacji . 296 109 j 34

11 Ruchomości:
a) zakupione do 31.XII. 1928 r. . 135 061 75 10 Fundusz amortyzacyjny:
b) zakupione po 1.1.1929 r. . . 115684 61 250 746 36 A. ruchomości:

a) odpisy za lata ubiegłe . . 168 379 1412
a) wartość gruntów i placów . . 34 592 82 b) odpis za rok sprawozdaw. 20 806 73 189 185 87
b) wartość zabudów, murowan. .
c) wartość zabudów, drewnian. .

1 293 994 62
1 328 587 44

B. nieruchomości:
a) odpisy za lata ubiegłe . .
b) odpis za rok sprawozdaw.

342 247 
25 879

71
89 368 127 60 557 313- 4713 Budowa: Szpitala im J. Piłsudskiego 982 705 67 982 705 67

wartość budujących się nieruch.
2 562039 47

11 Fundusze:
(koszty, zaliczki i materjały). A. zapasowy w/g specyfikacji 2728216 99

2 751 839} 2214 N ie d o b ó r ......................................... | t 169 693 07 B. rezerwowy ............................ 23 622 23
Suma . . . 11 4 132683 47 Suma . . . 4 132 683 47

Sumy pozabilansowe.
— ------- Sumy pozabilansowe:

480 165,Fundusz Pracy • 480165 44 Fundusz Pracy 44

4 612 848 91 4 612 848 91

Księgowy Gorczyca
D yrektor Lofeez⅛α

Chrzanów, dnia 20 maja 1935 r. 
K om isarz Langner



Rachunek działalności Ubezpieczalni Społecznej w Chrzanowie za rok sprawozdawczy 1934

961

Po-
zy-
cja

Wyszczególnienie
W y k o n a n i e

Po-
zy-
cja

Wyszczególnienie
W y k o n a n i e

Na
1 ub.Zł. gr∙ Zł, gr∙ Zł. gr.

Stos. % 
do prz. 
skł. za

12 mieś.

Na
1 ub. Zł. gr∙ Zł. gr∙ Zł, gr∙

Stos. °/o 
do prz. 
skł. za 
12 mieś.

1 Świadczenia: 1 Składki i odsetki od składek:
A. Zasiłki: A. Składki: 1933 r. 5 435 01

a) chorobowe.......................... 226463 97 a) obowiązk. ubezp. 1934 r. 1136389 85
b) pologowτe .......................... 30168 12 b) dobrowol. ubezp. i konty≈
c) pogrzebow e..................... 24 124 67 280 756 76 22,— 14,85 nuując. ubezp..................... 14 85

1144585 71 90,-
60,54

B. Opieka lekarska: c) Z. U. P. U. za bezrobotn. 2 746 —
a) wydatki osobowe . . . 331 767 07 za 1933 r. zł. 99 473 48
b) zwroty ubezpieczonym . 24 658 43 B. Odsetki od składek: 39 913 57 1184499 28 3,1 2,11
c) wydatki rzeczowe . . . 37 392 44 za 1934 r. .. 10 440 09
d) świadczenia z art. 97 . . 2 Inne dochody ustawowe:
e) pomoc dentystyczna . . 38 569 39 432 387 33 3 4 ,- 22,86 A. Dopłaty i opłaty za świad»

26 405 97C. Środki lecznicze i pomocn. 160 460 56 12,6 8,48 czenia ....................................
26 405 97D. Szpitale i zakladv lecznicze: B. Kary .................................... 2,1 1,40

a) w ła s n e ............................... 28 427 85
285 329

3 Zwroty za leczenie . . . 90 962 58 7,1 4,81
b) obce .................................... 256 902 01 86 22,4 15,09 4 Subwencje z funduszu z art. 239

E. Przewozy chorvch i lekarzy: 5 Dochody z lokat majątkowych 5 307 40 0.4 0,28
a) wlasnemi środkami loko* 6 Różne dochody ..................... 1 254 20 0,1 0,06

mocji ............................... 33 009 93 7 Czynsze z własnych nierucho≈
41 597 

169 693
50
07

b) obcemi środkami lokom. . 26148 08 59 158 01 1218092 52 4,7 3,13
8

mości .................................... 3,3 2,20
95,7 64,41 N ie d o b ó r............................... 13,3 8,97

2 Inne wydatki ustawowe . . . 12 529 56 i - 0,66 \
3 Koszty administracji . . . . 134 732 45 10,6 7,12 \
4 Koszty ogólne:

A. Składka na Zakł. Ubezp.
\

na Wyp. Chor.......................... 20 382 20 \
B. Składka na fund, z art. 239 27 176 27 \
C. Odsetki i koszty bankowe . 201 14 \
D. Inne w y d a t k i..................... 3 253 59 51 013 20 4,— 2,70 \

5 Administracja własnych nieru≈ \
chomości . . . . . . . 33 043 42 2,6 1,76 \

6 Odpis na fundusz amortyza≈ 
cyjny:

A . od ruchomości.....................
B. od nieruchomości:

20 806 73

\

a) murowanych . . . .
b) drewnianych.....................

25 879 89
25 879 89 46 686 62 3,7 2,47

\

7 Odpis na fundusz rezerwowy: \
2⅛% od wpływów z tytułu \

składek............................... 23 622 23 1,8 1,25 \
8 Nadw yżka....................................

Suma . . . . 1 1519720 — 119,4 80,37 Suma . . . . 1519720 — 119,4 80.37

Uwaga: Składki w dochodach obejmują tylko 11 m-cy Chrzanów, dnia 20 maja 1935 r. Komisarz Langner
Składki za grudzień 1934 r. wyniosły zł. 127 741 86 Księgowy G orczyca  Dyrektor L oteczl(a



Bilans Ubezpieczalni Społecznej w Grodnie w dniu 31 grudnia 1934 r.

962

Po-
zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e - Zł. gr.

I
21. !gr. Zł. gr∙ Po-

zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. gr∙ Zł. gr- Zł. gr.
i

1 Kasa ..................................... 2 251 48 1 Akcepty w/g specyfikacji . . . . __
2
3

Banki i P. K. O. w/g specyfikacji . 
Weksle w/g specyfikacji . . . .

230 405 
38 474

89
92

2 Pracodawcy — przedpłaty na rok 
następny:4 Papiery wartościowe:

a) wartość w/g specyfikacji . . 83 900 40 a) na należności z ubezp. na wy≈
53 558 
97 495

40
97b) odsetki bieżące (kupony) . . 2 655 86555 40 357 687 69 padek choroby i macierz. . . 

b) na należności z innych ubezp. 151 054 375 Pracodawcy za należności do 
31.XII. 1933 r.................................. 855 593 31 3 Pracodawcy za weksle: 38 474 92

'6 Pracodawcy za należności po 4 Wierzyciele:
1.1. 1934 r.: a) Zaległe p o d a tk i....................... 965 36
a) z ubezpieczenia na wypadek b) Personel, leczniczy za uposaż. 5 442 76

choroby i macierzyństwa . . 213 785 61 c) Personel administr. za uposaż. 4 815 83
b) z pozostałych ubezpieczeń . 385 053 63 598 839 24 d) Ubezpieczalnie Społeczne za

7 I pożyczki w/g specyfikacji . .
8 Dłużnicy: e) Ubezpieczalnie Społeczne za

a) Skarb Państwa za zwroty z art. leczenie w/g specyfikacji . . 2 745 26
48 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 10 991 10 f) Członkowie Ubezpieczalni za

b) Personel Ubezp. za pożyczki 14 879 87 św iad czen ia ........................... 1 035 10
c) Oddziały Ubezp. za zaliczki . 2 382 28 g) Zakład Ubezpieczenia na Wy«
d∣) Ubezpieczalnie Społeczne za padek C horoby....................... 347 88

udziel, pożyczki w/g specvf. . h) Inne instytucje w/g specyfik. 37 204 42
e) Ubezpieczalnie Społeczne za i) Centrala Zakupów . . . . 8 578 57

leczenie w/g specyfikacji . . 7 854 85 j) Dostawcy w/g specyfikacji . 2 981 63
f) Samorządy za zwroty z art. k) A p te k i .................................... 583 26

43 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 24 758 85 1) Szpitale w/g specyfikacji . . 16 407 56
g) Zakład Ubezpieczenia na Wv< m) Inni w/g specyfikacji . . . . 7 573 49

padek Choroby . . . 8190 89 n) Sumy do wyjaśnienia w/g
h) Inne instytucje w/g specyf. . 6 016 43 sp ec y fik ac ji........................... 53 79 88 734 91
i) Dostawcy w/g specyfikacji . 678 93 5 Pożyczki krótkoterminowe w/g spe≈
j) Inni w/g specyfikacji . . . . 21 967 29 1 cyfikacji ....................................

k) Sumy do wyjaśnienia w/g
2 766 6 Sumy Przechodnie:sp e c y fik a c ji........................... 35 100 486 84 dochody należące do okresu na» 

stępnego w/g specyfikacji . .9 Sumy Przechodnie:
wydatki poczynione na rok na* 

stępny w/g specyfikacji . . . 7 Długi Hipoteczne:
10 Materjały: a) pozostałość kapitału . . . .

a) środki apteczne i opatrunkowe 37 895 94 b) pozostałość odsetek . . . . 278 264 20
b) pozostałe zapasy materjałów 8 Fundusze (Zakłady) za należności

w/g sp e c y fik a c ji.................. 5 806 58 43 702 52 1 598 621 91 po 1.1.1934 r. w/g specyfikacji . 287 557 6611 Ruchomości: 9
a) zakupione do 31.XII. 1928 r. . 152735 74 10 Fundusz amortyzacyjny:

12
b) zakupione po 1.1. 1929 r. . . 84 811 77 237 547 51 A. ruchomości:

Nieruchomości: a) odpisy za lata ubiegłe . . 161 720 15a) wartość gruntów i placów . .
b) wartość zabudów, murowan. .

15 006 86 b) odpis za rok sprawozdaw. 10 235 47 171 955 62Z4D; Of

13
c) wartość zabudów, drewnian. . 8 657 10 314 909 63 a) odpisy za lata ubiegłe . .

b) odpis za rok sprawozdaw.
53 250 41Budowa:

wartość budujących się nieruch. 6 171 19 59 421 60 231 377 22
11 -

14
(koszty, zaliczki i materjały). — 552 457 14 A. zapasowy w/g specyfikacji

B. rezerwowy ...........................
1 792 362 

12 510
89
14N ie d o b ó r ......................................... 93 305 37 1 804 873 03

Suma . . . 2 602 072 11 Suma . . . 2 602 072 11
Sumy pozabilansowe: Sumy pozabilansowe:

— —
Pracodawcy za należn. Fund. Pracy do 31.XII.1933 r. 31 031 11 Fundusz Pracy za należności do 31.XII.1933 r. . 31 031 11

 
31 031 11 31 031 u l

N aczelny buchalter G u s ta w  T u ło d z ie c k i  
D yrektor W i t o l d  Ciens⅛( Grodno, dnia 2 2  marca 1935 r.

31 031

Kom isarz Jankowski

11



Rachunek działalności Ubezpieczalni Społecznej w Grodnie za rok sprawozdawczy 1934

963

P o-
zy -
cja

Wyszczególnienie
W y k o

gr-

n a n i e
S tos. % 
do prz. 
sk ł. za 

12 mieś.

Na
1 ub.

Po-
zy .
cja

Wyszczególnienie
W y k o n a n i e

Zł. gr. Zł. Zł. gr- Zł. gr- Zł. gr. Zł. gr-
Stos. % 
do prz. 
sk ł. za 

12 mieś.

Na
1 ub.

l Świadczenia: 1 Składki i odsetki od składek:
A. Zasiłki: A. Składki:

a) chorobowe..........................
b) p o ło g o w e ..........................

37 199 
14418

85
92

64 630

a) obowiązkowo ubezpiecz. .
b) dobrowol. ubezp. i konty≈

679 322 06

c) p o grzeb ow e..................... 13012 12 89 8,2 3,81 nuując. ubezp.....................
c) Z. U. P. U. za bezrobotn. 5155 684 477 06B. Opieka lekarska:

a) wydatki osobowe . . .
b) zwroty ubezpieczonym .

—
200 255 07 B. Odsetki od składek: 42 847 01 727 324 07 92,8 42,83

l 001 35 2 Inne dochody ustawowe:
c) wydatki rzeczowe . . . 38 545 69 A. Dopłaty i opłaty za swiad<
d) świadczenia z art. 97 . . 7 800 40 czenia .......................................... 18 475 39
e) pomoc dentystyczna . . 29 714 95 277 317 46 35,4 16,33 B. K a r y ......................................... 88 95 18 564 34 2,3 1,09

C. Środki lecznicze i pomocn. . 135 449 52 17,3 7,98 3 Zwroty za leczenie..................... 18 592 42 2,4 1,09
D. Szpitale i zakłady lecznicze: 4 Subwencje z funduszu z art. 239

a) w ła s n e ...............................
b) o b c e ............................... H5 222 34 115 222 34 14,7 6,78

5
£

Dochody z lokat majątkowych
Różne dochody ..........................
Czynsze z własnych nieruchos 

m o ści.........................................

10 837 
3 568

10 044

59
33

04

1,4
0,5

1,3

0,70
0,21

0,59
E. Przewozy chorych i lekarzy: 

a) własnemi środkami loko≈
6 557 

18 969
72
99

7
m ocji.....................................

b) obcemi środkami lokom. . 25 527 71 618147 92 3,3 1,50 8 N ie d o b ó r.................................... 93 305 37 11,9 5,43
78,9 36,40 \

2 Inne wydatki ustawowe . . . 20 742 22 2,6 1,22 \
3 Koszty administracji . . . . 125103 09 16,0 7,37 \

4 Koszty ogólne:
A. Składka na Zakl. Ubezn-

\

na Wyp. Chor............................ 12 397 50 \
B. Składka na fund, z art. 239 16 530 — \
C. Odsetki i koszty bankowe . 874 08 \
D. Inne w y d a t k i ..................... 38 875 44 68 677 02 8,8 4,04 \

5 Administracja własnych nieru≈ \
c h o m o ś c i............................... 20 649 11 2,6 1,21 \

6 Odpis na fundusz amortyza≈ 
cyjny:

A . od ruchomości.....................
B. od nieruchomości:

10 235 47

\

aj murowanych . . . . 5 824 91 \
b) drewnianych..................... 346 28 6171 19 16 406 66 2,1 0,96 \

7 Odpis na fundusz rezerwowy: \
2½% od wpływów z tytułu \

składek............................... 12 510 14 1,6 0,74 \
8 Nadwyżka..................................... \

Suma . . . . l 882 236 16 112,6 51,94 Suma . . . . 1 i 882 236 16 51,94

Uwaga: Składki w dochodach obejmują tylko 11 m-cy. Grodno, dnia 22 marca 1935 r. Komisarz Jankowski
Składki za grudzień 1934 r. wyniosły zł. 98 978 65 Naczelny Buchalter G ustaw  T u ło J z itc k /

Dyrektor W ilo ld  Ciiruk*
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Bilans Ubezpieczalni Społecznej w Jarosławiu w dniu 31 grudnia 1934 r.
Po-

zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e
1

Zł. gr- Zł. gr- Zł. gr- Po-
zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. gr- Zł. gr- Zł. gr-

1 Kasa .................................................... 9 877 64 1 Akcepty w/g specyfikacji . . . .
2
3

Banki i P. K. O. w/g specyfikacji . 
Weksle w/g specyfikacji . . . .

17 116 77 2 Pracodawcy — przedpłaty na rok 
następny:
a) na należności z ubezp. na wy≈4 Papiery wartościowe:

16 492a) wartość w/g specyfikacji . . —
16 999 padek choroby i macierz. . • 2 357 97

b) odsetki bieża.ce (kupony) . . 507 — — 43 993 41 b) na należności z innych ubezp. 5 965 77 8 323 74
5 Pracodawcy za należności do

31.XII. 1933 r...................... . . 447 614 61
3 Pracodawcy za weksle:

6 Pracodawcy za należności po 4 Wierzyciele:
1.1. 1934 r.: a) Zaległe podatki.......................... — —
a) z ubezpieczenia na wypadek b) Personel leczniczy za uposaż. 200 —

choroby i macierzyństwa . 68 733 16 c) Personel administr. za uposaż. — —
b) z pozostałych ubezpieczeń 151 895 87 220 629 03 d) Ubezpieczalnie Społeczne za 

pożyczka w/g specyfikacji . . 25 478 307 el Ubezpieczalnie Społeczne za8 766 87a) Skarb Państwa za zwroty żart leczenie w/g specyfikacji . .
48 ustawy z dn. 19.V . 1920 r 2 523 49 f) Członkowie 'Ubezpieczalni za

3189

21 176

38

88
b) Personel Ubezp. za pożyczk-
c) Oddziały Ubezp. za zaliczki .
d) Ubezpieczalnie Społeczne za

10 682 
405

98
42

świadczenia................................
g) Zakład Ubezpieczenia na Wy≈ 

padek Choroby .....................
udziel, pożyczki w/g specyf. . 

e) Ubezpieczalnie Społeczne za 
leczenie w/g specyfikacji . .

f) Samorządy za zwroty z art.
43 ustawy z dn. 19.V . 1920 r.

19 240

1 306

70

02

h) Inne instytucje w/g specyfik.
i) Centrala Zakupów . . . .
j) Dostawcy w/g specyfikacji .

k) A p t e k i ..........................................
l) Szpitale w/g specyfikacji . .

5 880 
1 133

77 
1 234 
8 361

39 
65 
50 
70
40

g) Zakład Ubezpieczenia na Wy< m) Inni w/g specyfikacji . . . . 2 565 46
padek Choroby . . . . . .

h) Inne instytucje w/g specvf. .
776
767

15
33

n) Sumy do wyjaśnienia w/g 
specyfikacji................................ 360 — 70 424 53

i) Dostawcy w/g specyfikacji . — — 5 Pożyczki krótkoterminowe w/g spe=
j) Inni w/g specyfikacji . . 2 649 23 cyfikacji ....................................
k) Sumy do λvyjasnienia w/g

32
6 Sumy Przechodnie:

specyfikacji .......................... — — 38 351 dochody należące do okresu na≈ 
stępnego w/g specyfikacji . .

Długi Hipoteczne: 
a) pozostałość kapitału . . . .

78 7489 Sumy Przechodnie: 27

10

wydatki poczynione na rok na≈ 
stępny w/g specyfikacji . . .

Materjały:
a) środki apteczne i opatrunkowe
b) pozostałe zapasy materjałów

7
40 966 70

70 40 966 706 077 26 b) pozostałość odsetek . . . . 40 966
8 Fundusze (Zakłady) za należności

145 930 10w/g specyfikacji............................ 2 130 24 8 207 50 714 802 46 po 1.1. 1934 r. w/g specyfikacji .
11 Ruchomości: 9 ...........

a) zakupione do 31.XII. 1928 r. . 37 750 80 10 Fundusz amortyzacyjny:
b) zakupione po 1.1. 1929 r. . . 21 805 69 59 556 49 A. ruchomości:

12 Nieruchomości: a) odpisy za lata ubiegłe . . 37 757 23
80a) wrartość gruntów i placów7 . . 47 392 27 b) odpis za rok sprawozdaw. 2180 57 39 937

b) wartość zabudów, murowan. . 252 002 29 B. nieruchomości:
c) wartość zabudów7, drewnian. . __ — 299 394 56 a) odpisy za lata ubiegłe . . 18 779 —

13 Budowa: b) odpis za rok sprawozdaw. 5 040 05 23 819 05 63 756 85
wartość budujących się nieruch. Fundusze:

(koszty, zaliczki i materjały). i 358 951 05 A. zapasowy w/g specyfikacji
B. rezerwowy ...............................

790 793 56
14 N ie d o b ó r ............................................... 7 193 75 7 193 75 4 745’ 19 795 538 75

Suma . . . 1 124 940 67 Suma . i i 1 124 940 67
Sumy pozabilansowe: Sumy pozabilansowe:

1) Weksle kaucyjne 11 szt. od inkasent, i kasjerów 15 000 — 1) weksle kaucyjne 11 szt. od inkasent. i kasjerów 15 000 —
Fundusz Pracy 9 164 46 Fundusz Pracy 9 164 46

24164 46 24 164 46
Księgowy H en ryk  Auschusm an  Jarosław, dnia 25 marca 1935 r. Komisarz Leltwel

Dyrektor St Ku)iαtlς0ω3fci
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Rachunek działalności Ubezpieczalni Społecznej w Jarosławiu za rok sprawozdawczy 1934.

1 
*•

??
 

1
Wyszczególnienie

W y k o n a n i e
Po-
zy-
cja

Wyszczególnienie
W y k o n a n i e

Zł.
i
gΓ∙ ZŁ gr- Zł. gr.

Stos. % 
do prz. 
skł. za 

12 mieś.

Na
1 ub. Zł. gr∙ Zł. gr∙ Zł. gr∙

Stos. •/, 
do prz. 
skł. za 

12 mieś.

Na
1 ub.

1 Świadczenia: 1 Składki i odsetki od składek:
A . Zasiłki: A. Składki:

a) chorobowe . . . . 13 477 14 a) obowiązkowo ubezpiecz.. 268 941 76
b) p o łogow e.....................
c) pogrzebowe . . . .

3 525 
3 567

04
68 20 569 86 6,58 2,80

b) dobrowol. ubezp. i konty≈
nuując. ubezp....................

c) Z. U. P. U. za bezrobotn.B. Opieka lekarska:
a) wydatki osobowe . .
b) zwroty ubezpieczonym .
cl wydatki rzeczowe . . .

67 974
4 624 
8 318

77
40
68

565 73 269 507 49

2
B. Odsetki od składek: 18 350 33 287 857 82 92,13 39,24
Inne dochody ustawowe:

d) świadczenia z art. 97 . . A. Dopłaty i opłaty za świad?
e) pomoc dentystyczna . 11900 58 92 818 43 29,71 12,65 czenia ..................................... 5 932 54

C. Środki lecznicze i pomocn. 34 990 22 11,20 4,77 3 B. Kary .................................... 5 932 54 1,90 0,82
D. Szpitale i zakłady lecznicze: Zwroty za leczenie . . . . 6 583 98 2,11 0,90

a) w ła s n e .......................... 11 209 77 Subwencje z funduszu z art. 239 — — — —
b) obce ..................................... 26157 01 37 366 78 11,95 5,09 5 Dochody z lokat majątkowych 686 41 0,22 0,09

E. Przewozy chorych i lekarzy: 6 Różne dochody . . . . 98 71 0,03 0,01
a) własnemi środkami loko„ 7 Czynsze z własnych nierucho≈

mocji ..........................
b) obcemi środkami lokom. 5 238 70 5 238 70 190983 99 1,68 0,72 8 m o ści.....................................

N ie d o b ó r...............................
7 587 
7193

93
75

2,43
2,30

1,03
0,98

61,12 26,03
Inne wydatki ustawowe . .2 12 190 42 3,90 1,66 \

3 Koszty administracji . . . . 66 741 18 21,36 9,10 \
4 Koszty ogólne:

A . Składka na Zakł. Ubezp.
\

na Wyp. Chor.......................... 4819 27 \
B. Składka na fund, z art. 239 6 425 69 \
C. Odsetki i koszty bankowe . 3211 29 \
D. Inne w y d a t k i ..................... 14142 72 28 598 97 9,16 3,91 \

5 Administracja własnych nieru≈ \
c h o m o ś c i............................... 5 460 77 1,75 0,74 \

6 Odpis na fundusz amortyza≈ 
cyjny:

A. od ruchomości.....................
B. od nieruchomości:

2180 57

\

a) murowanych . , . . .
b) drewnianych . . . .

5 040 05
5 040 05 7 220 62 2,31 0,98

\

7 Odpis na fundusz rezerwowy: \
2⅜ % od wpływów z tytułu \

składek............................... 4 745 19 1,52 0,65 \
8 Nadwyżka.................................... \

Suma . . . . - — 315 941 14 101,12 43,07 Suma . . . . 315 941 14 101,12 43,07

Uwaga: Składki w dochodach obejmują tylko 11 m-cy. Jarosław, dnia 25 marca 1935 r. Komisarz L e le w e l
Składki za grudzień 1934 r. wyniosły zł. 42 931.79 Księgowy H en ryk  A uschasm an

D yrektor S t. K w iatkow ski



Bilans Ubezpieczalni Społecznej w Kielcach w dniu 31 grudnia 1934 r.
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Po-
tyeja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. ?gr. Zł. gr∙ Zł. gr- Po-

zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e ZŁ gr- Zł. gr-
1

Zł.
1gr-

1 Kasa .................................................... 20735 10 1 Akcepty w/g specyfikacji . . . . — —
2 Banki i P. K. O. w/g specyfikacji . 46 612 97 2 Pracodawcy — przedpłaty na rok
3 Weksle w/g specyfikacji . . . . 790 — następny:
4 Papiery wartościowe: a) na należności z ubezp. na wy*

a) wartość w/g specyfikacji . . 79 — padek choroby i macierz. . . 19695 01
b) odsetki bieżące (kupony) . . 1 24 80 24 68 218 31 b) na należności z innych ubezp. 42 099 08 61794 09

5 Pracodawcy za należności do
31.XIL 1933 r.....................................

1 027 760 04 3 Pracodawcy za weksle: 10317 03

6 Pracodawcy za należności po 4 Wierzyciele:
1.1. 1934 r.: a) Zaległe podatki.......................... 2 542 —
a) z ubezpieczenia na wypadek b) Personel leczniczy za uposaż. 24 080 82

choroby i macierzyństwa . . 273 862 42 c) Personel administr. za uposaż. 1050 13
b) z pozostałych ubezpieczeń . 584 351 15 858 213 57 d) Ubezpieczalnie 'Społeczne za 

pożyczki w/g specyfikacji . .7 — —
Dłużnicy: e) Ubezpieczalnie Społeczne za

8 a) Skarb Państwa za zwroty z art. leczenie w/g specyfikacji . . 146 493 17
48 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 13193 86 f) Członkowie Ubezpieczalni za

4 202 89b) Personel Ubezp. za pożyczki 28 877 53 świadczenia................................
c) Oddziały Ubezp. za zaliczki . 10 431 67 g) Zakład Ubezpieczenia na Wy≈

240 942 95d) Ubezpieczalnie Społeczne za padek Choroby .....................
udziel, pożyczki w/g specyf. . __ h) Inne instytucje w/g specyfik. 530 014 48

e) Ubezpieczalnie Społeczne za i) Centrala Zakupów . . . . 4 427 40
leczenie w/g specyfikacji . . 22 108 27 j) Dostawcy w/g specyfikacji . 21 293 50

f) Samorządy za zwroty z art. k) A p t e k i .......................................... 2 251 49
43 ustawy z dn. 19.V . 1920 r. 22 279 37 1) Szpitale w/g specyfikacji . . 98 907 99

g) Zakład Ubezpieczenia na Wy« m) Inni w/g specyfikacji . . . . 14 735 68
padek Choroby.......................... 164 39 n) Sumy do wyjaśnienia w/g

5 603 09 1 096 545h) Inne instytucje w/g specyf. .
i) Dostawcy w/g specyfikacji

13 277 96 specyfikacji................................ 59
5 930 43 5 Pożyczki krótkoterminowe w/g spe≈ 58 000 —

j) Inni w/g specyfikacji . . . . 92 230 12 cyfikacji .....................................
k) Sumy do wyjaśnienia w/g

6 017 08 fi
specyfikacji .......................... 48 214511 dochody należące do okresu na< 

stępnego w/g specyfikacji . .9 Sumy Przechodnie: 
wydatki poczynione na rok na≈

stępny w/g specyfikacji . . .

— 1 226 656 71
182 05 7 Długi Hipoteczne:

a) pozostałość kapitału . . . . __ __ __
10 Materjaly: b) pozostałość odsetek . . . . — — __ __

a) środki apteczne i opatrunkowe 23 062 95 8 Fundusze (Zakłady) za należnościb) pozostałe zapasy materjalów 
w/g specyfikacji............................ 19 600 49 42 663 44 2143 330 18 q

po 1.1. 1934 r. w/g specyfikacji . 542 252 07

11 Ruchomości:
a) zakupione do 31.XII. 1928 r. . 50 896 89 10 Fundusz amortyzacyjny:
b) zakupione po 1.1. 1929 r. . . 126 764 11 177 661 — A. ruchomości:

a) odpisy za lata ubiegłe . .
b) odpis za rok sprawozdaw.

124 481 
13 574

82
7412 Nieruchomości:

a) wartość gruntów i placów . . 63 780 30 138 056 56
B. nieruchomości:b) wartość zabudów, murowan. .

c) wartość zabudów, drewnian. .
714144 99

777 925 29 86 636 
14 282

18
90 100 919 08

a) odpisy za lata ubiegłe . .
b) odpis za rok sprawozdaw.13

wartość budujących się nieruch. 11 Fundusze: 1
(koszty, zaliczki i materjały). 54145 96 1 009 732 25 A. zapasowy w/g specyfikacji 1 399 203 37

14 N ie d o b ó r ............................................... 200 736 7! B. rezerwowy ............................... 14 929 66 1414133 03
Suma . , . 3 422 017 45 Suma . . . i 11 3 422 017 45

Sumy pozabilansowe: Sumy pozabilansowe: [—1
Gwarancje . . . . 1 633 71 Różni za gwarancje 1 633 71
Różni za gwarancje . 8 000 — Gwarancje . . . . 8 000
Fundusz Pracy 84 212 63 Fundusz Pracy 84 212 63

93 846 34 93 846 34
Księgowy Welelj⅛i

D y r e k t o r  M a z u r
K ielce, dnia 26 czerw ca 1935 r. 

K om isarz Sulimieral(i



Rachunek działalności Ubezpieczalni Społecznej w Kielcach za rok sprawozdawczy 1934
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Po
z y ∙
cfa

Wyszczególnienie
1 W y k o n a n i e

Na
1 ub.

Po-
zy-
cja

Wyszczególnienie
W y i  o n a n i e

Na
1 ub.Zł. gr- Zł. gr- Zł. gr∙

Stos. % 
do prz. 
skł. za 
12 mieś.

ZŁ gr. ZŁ gr- Zł. gr-
Stos. % 
do prz. 
skł. za 

12 mieś.

1 Świadczenia: 1 Składki i odsetki od składek:
A. Zasiłki:

64126 74
A. Składki:

a) obowiązkowo ubezpiecz.. 843 249
a) chorobowe.......................... b) dobrowol. ubezp. i konty≈
b) połogow e.......................... 12 679 91 nuując. ubezp..................... __ __
c) pogrzebow e..................... 17 646 22 94 452 87 9,9 4,43 c) Z. U. P. U. za bezrobotn. 5 328 68 848 577 68

B. Opieka lekarska: 
a) wydatki osobowe . . . 243 966 23

B. Odsetki od składek: 20 777 21 869354 89 90,1 40,77
2 Inne dochody ustawowe:

b) zwroty ubezpieczonym . 7 845 25 A. Dopłaty i opłaty za swiad≈
c) wydatki rzeczowe . . . 46 538 09 c z e n i a ..................................... 28 768 32
d) świadczenia z art. 97 . . — —

312 635 14,66 B. Kary ..................................... 28768 32 2,9 1,35
e) pomoc dentystyczna . 14 285 96 53 32,40 3 Zwroty za leczenie . . . 

Subwencje z funduszu z art. 239
62154 29 6,4 2,91

C. Środki lecznicze i pomocn. . 179 467 92 18,6 8,42 4
U. Szpitale i zakłady lecznicze: 5 Dochody z lokat majątkowych 898 38 0,1 0,04

a) w ła s n e ............................... 6068 14 6 Różne dochody ..................... 2 580 23 0,2 0,11
b) obce .................................... 249840 79 255 908 93 26,5 12,- 7 Czynsze z własnych nieruchos 

mości ...............................
N ie d o b ó r...............................

35 064 
200736

18
71

3,6
20,8

1,64
9,41E. Przewozy chorych i lekarzy: 

a) własnemi środkami loko≈
8

mocji .......................... 16 785 81
2,02

\
b) obcemi środkami lokom. . 26 372 88 43 158 69 885623 94 4,4 \

91,8 41,53 \
2 Inne wydatki ustawowe . . . 19 282 54 2,— 0,90 \
3 Koszty administracji . . . . 163568 95 16,9 7,67 \
4 Koszty ogólne:

A . Składka na Zakł. Ubezp.
\

na Wyp. Chor. . . . . 12796 21 \
B. Składka na fund, z art. 239 17 061 61 \
C. Odsetki i koszty bankowe . 3 284 15
D. Inne wydatki . . . . 17 929 49 51071 46 5,3 2,39 \

5 Administracja własnych nieru≈
37222

\
chomości . . . . -. 81 3,8 1,74 \

6 Odpis na fundusz amortyza≈ 
eyjny:

A . od ruchomości.....................
B. od nieruchomości:

13 574 74

a) .murowanych..................... 14282 90 \
b) drewnianych..................... — — 14 282 90 27857 64 2,8 1,30 \

7 Odpis na fundusz rezerwowy: \
2½ % od wpływów z tytułu \

składek............................... 14 929 66 1,5 0,70 \
8 Nadwyżka.......................... ..... \

Suma . . . . 1 199557 — 124,1 56,23 Suma . . . . 1199557 — 124.1 56,23

Kielce, dnia 26 czerwca 1935 
Księgowy W elelslfi

Dyrektor M a zu r

Komisarz Sulimien^iUwaga: Składki w dochodach obejmują tylko 11 m-cy.
Składki za grudzień 1934 r. wyniosły zł. 116 22165



968

Bilans Ubezpieczalni Społecznej w Krośnie z dniem 31 grudnia 1934 r.
P o -

z y c ja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. gr- Zł. gr. izł. !gr. P o -
z y c ja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. g r - ZŁ igr- Zł. 1gr.1 Kasa ............................................................ 12 990 84 i 1 Akcepty w/g specyfikacji . . . . I it23 Banki i P. K. O . w/g specyfikacji . Weksle w/g specyfikacji . . . . ; 44 429 9 430 9942 2 Pracodawcy — przedpłaty na rok następny: i14 Papiery wartościowe: ia) wartość w/g specyfikacji . . 12 797 45 i a) na należności z ubezp. na wy≈ 8 821 85b) odsetki bieżące (kupony) . . 865 — 13 662 45 80 513 70 padek choroby i macierz. . . b) na należności z innych ubezp. 35 282 1226 460 275 Pracodawcy za należności do31.XII. 1933 r.......................................... j

1 533 814 14 3 Pracodawcy za weksle: 8 550 82 i6 Pracodawcy za należności po 4 Wierzyciele:1.1. 1934 r.: a) Zaległe p o d a tk i............................. 302 90a) z ubezpieczenia na wypadek 146 856 90 b) Personel leczniczy za uposaż. 3 376 91choroby i macierzyństwa . . c) Personel administr. za uposaż. 215 58 1b) z pozostałych ubezpieczeń . 453 818 11 600 675 01 d) Ubezpieczalnie Społeczne za7 pożyczki w/g specyfikacji . . — —8 Dłużnicy: e) Ubezpieczalnie Społeczne za 95a) Skarb Państwa za zwroty z art. leczenie w/g specyfikacji . . 10 83148 ustawy z dn. 19.V . 1920 r. — — f) Członkowie Ubezpieczalni zab) Personel Ubezp. za pożyczki 17 285 84 św iad czen ia ..................................... 1 672 10 ic) Oddziały 'Ubezp. za zaliczki . — — g) Zakład Ubezpieczenia na Wv» 10411 90 !d) Ubezpieczalnie Społeczne za padek Choroby ........................udziel, pożyczki w/g specyf. . 15107 74 h) Inne instytucje w/g specyfik. 13510 40e) Ubezpieczalnie społeczne za i) Centrala Zakupów . . . . 10105 37leczenie w/g specyfikacji . . 8 202 02 j) Dostawcy w/g specyfikacji . 5 982 76f) Samorządy za zwroty z art. k) A p t e k i ................................................ 2 887 0243 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. — — 1) Szpitale w/g specyfikacji . . 8105 49g) Zakład Ubezpieczenia na Wy≈ 64 m) Inni w/g specyfikacji . . . . 7 771 28 ipadek C h o ro b y .............................. 2 221 n) Sumy do wyjaśnienia w/g 25 378 100 511 71 !h) Inne instytucje w/g specyf. . 9 054 54 s p e c y fik a c ji..................................... 05i) Dostawcy w/g specyfikacji . 1 144 96 5 Pożyczki krótkoterminowe w/g spe≈j) Inni λv∕g specyfikacji . . . . . 2 277 08 cyfikacji .......................................... 3 6801 -k) Sumy do wyjaśnienia w/g specyfikacji .............................. — — 55 293 82 6 Sumy Przechodnie:dochody należące do .okresu na*9 Sumy Przechodnie: 1 ^̂ 148 982 64wydatki poczynione na rok na≈ stępnego w/g specyfikacji . . y□ / j yystępny w/g specyfikacji . . . — — 7 Długi Hipoteczne: i10 Materjały: a) pozostałość kapitału . . . . — —a) środki apteczne i opatrunkowe 15 953 22 b) pozostałość odsetek . . . . — — — r — — —b) pozostałe zapasy materjałów w/g sp ecyfikacji................................ 4 305 28 20 258 50 1 210 041 47 8 Fundusze (Zakłady) za należności po 1.1. 1934 r. w/g specyfikacji . 427 357 8411 Ruchomości: qa) zakupione do 31.Xli. 1928 r. . 73 777 44 10 Fundusz amortyzacyjny:b) zakupione po 1.1. 1929 r. . . 110860 54 184 637 98 A . ruchomości:12 Nieruchomości: a) odpisy za lata ubiegłe . . 102 163 97a) wartość gruntów i placów . . 34 901 99 b) odpis za rok sprawozdaw. 12 571 79 114 735 i 76b) wartość zabudów, murowan. . 565 079 33 B. nieruchomości: 1c) wartość zabudów, drewnian. . 6 304 50 606 285 82 a) odpisy za lata ubiegłe . . 70 024 71 i113 Budowa: b) odpis za rok sprawozdaw. 11 553 77 81 5781 48 196 314 24wartość budujących się nieruch. 11 Fundusze:(koszty, zaliczki, i materjały). 1 2 748 94 793 672‘ 74 A . zapasowy w/g specyfikacji 1 400 558 91 1 412 08714 N ie d o b ó r ..................................................... ! 100 514| 03 B. rezerwowy .................................... 1 11 528 31 22Suma . . . ! 2 184 741 1 94 Suma . . . 1 i 2 184 741 94Sumy pozabilansowe: Sumy pozabilansowe: 22 258Gwarancje (weksle kaucyjne) 22 258 i — Różni za gwarancje . —Różni za gwarancje 30 000 - Gwarancje (zapisane hipotecz.i . 30 000Fundusz Pracy rk. płatników 14 040 18 Fundusz Pracy rk. opłat 14040 1866 298 18 66 298 18
D yrektor J .  Piotrowski

Krosno, dnia 28 marca 1935 r. 
K om isarz Kroguls⅛i



Rachunek działalności Ubezpieczalni Społecznej w Krośnie za rok sprawozdawczy 1934
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Po
z y -
cja

Wyszczególnienie
W y k o n a n i e

P o -
zy-
cja

Wyszczególnienie
Zł. gr-

W y k o n a n i e

Na
1 ub.Zł. iźr‘ gr- Zł. gr-

Stos. % 
do prz. 
skł. za 

12 mieś.

Na
1 ub.

Zł. jgr. Zł. ;gr-
Stos. % 
do prz. 
skł. za 

12 m ieś.

1 Świadczenia: 1 Składki i odsetki od składek:
A. Zasiłki: A. Składki; i

a) chorobowe . . . . 72 837 i 55 a) obowiązkowo ubezpiecz.. 601 532j 78
b) p o ło go w e..................... 11005; 91 b) dobrowol. ubezp. i konty«

12
1 8461

c) pogrzebow e..................... 11 684; 29 95 527 75 13,7 8,0 nuując. ubezp....................
c) Z. U. P. U. za bezrobotn.

—
603 390 99B. Opieka lekarska:

a) wydatki osobowe . .
b) zwroty ubezpieczonym .

j 21
87 91,1 53,1

153 562 66 B. Odsetki od składek: I 31 345 88 634 736!
9 791! 97 2 Inne dochody ustawowe:

c) wydatki rzeczowe . . . 18 236; 99 A. Dopłaty i oplatv za świad-.
16 673 81d) świadczenia z art. 97 . 28,0 16,3

8,7

czenia . ............................... 16 6751 2,4
3,3

‰4
e) pomoc dentystyczna . 13 464∣ 31 195 055 93 B. Kary ..................................... 1 19

39 1,9C. Środki lecznicze i pomocn 103 758 71 14,9 3 Zwroty za leczenie . . . . 22 778
D. Szpitale i zakladv lecznicze: 4 Subwencje z funduszu z art. 239

865a) w ła s n e .......................... 22349; 91
131 608 51 18,9 11,0 5 Dochody z lokat majątkowych 0,8 0,4b) o b c e .................................... 109 258| 60 6 Różne dochody . . . .  

Czynsze z własnych nierucho=
m ości..........................................

N ie d o b ó r ....................................— ⅜

5 238; 54
E. Przewozy chorych i lekarzy:

a) własnemi środkami loko»
mocji ..........................

b) obcemi środkami lokom.

l
8 212; 

16858j
91
31 25 071 22 551 022 12 3,6 2,1

7

8
23 9371 

100 514!
30
03

3,4
14,4

2,0
8,4

79.1 46,1 \
2 Inne wydatki ustawowe . . 10 456 03 1,5 0,8 \

3 Koszty administracji . . . . 146 602 40 12,0 12,2 \
4 Koszty ogólne:

A. Składka na Zakł. Ubezp.

\

na Wyp. Chor.......................... 10 967 39 \
B. Składka na fund, z art. 239 14 199 70
C. Odsetki i koszty bankowe . 3 293 63 \
D. Inne w y d a t k i..................... 7 315 39 35 775 11 5,1 3,0 \

5 Administracja własnych nieru≈
3,6 2,1

\
c h o m o ś c i............................... 25 235 60 \

6 Odpis na fundusz amortyza≈ \
cyjny: !

12 571
\

A. od ruchomości . . . .
B. od nieruchomości: ;

79 \

a) murowanych . . . . 11 301; 59
56 3,5 2,0

\
b) drewnianych..................... 2521 18 11 553 77 24125 \

7 Odpis na fundusz rezerwowy: \
2⅝% od wpływów z tytułu - 1,6 ι,θ

\

8
składek...............................

Nadwyżka....................................
11 528 31 \

i
1

8047^5∣13
Suma . . . i I 804 745 13 115,4 67,2 Suma . . . i

1

Krosno, dnia 28 marca 1935 r. Komisarz K rogu lsl(i 

Dyrektor J. P io lrounf(i

Uwaga: Składki w dochodach obejmują tylko 11 m-cy.
Składki za grudzień 1934 r. wyniosły zł. 61 949,29.
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Bilans Ubezpieczalni Społecznej w Przemyślu w dniu 31 grudnia 1934 r.
Po-
zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. gr.

!
Zł. j gr- Zł. gr∙ Po;

zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. :gr. Zł. gr. Zł. gr-

1 Kasa .............................................. 15 501 88
i

1 Akcepty w/g specyfikacji . . . . !
2
3

Banki i P. K. O. w/g specyfikacji . 
Weksle w/g specyfikacji . . . .

58 702 
24 083

15
55 2 Pracodawcy — przedpłaty na rok 

następny:4 Papiery wartościowe:
a) wartość w/g specyfikacji . .
b) odsetki bieżące (kupony) . .

32 461
1 000

65
50 33 462 15 131 749! 73

a) na należności z ubezp. na wy≈
padek choroby i macierz. . .

b) na należności z innych ubezp.
8 4331 

11591
26
69 20 024 955 Pracodawcy za należności do

31.XU. 1933 r.................................
!

762408 06 3 Pracodawcy za weksle:
6 Pracodawcy za należności po 4 "Wierzyciele:

1.1. 1934 r.: a) Zalegle p o d a tk i......................
a) z ubezpieczenia na wypadek

1 76 679 25
b) Personel leczniczy za uposaż. 40; 45

choroby i macierzyństwa . .
506 361 12

c) Personel administr. za uposaż. 119 37
b) z pozostałych ubezpieczeń . 329 681 87 d) Ubezpieczalnie ‘Społeczne za

7 c) z ubezp. wypadk. ≈ rolnego 4 780 29 pożyczki w/g specyfikacji . .
8 Dłużnicy: e) Ubezpieczalnie Społeczne za

a) Skarb Państwa za zwroty z art. leczenie w*/g specyfikacji . . 818 30
48 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. f) Członkowie Ubezpieczalni za

b) Personel Ubezp. za pożyczki 16 809 89 św iadczen ia ............................ 1 638 58
c) Oddziały Ubezp. za zaliczki . 212 08 g) Zakład Ubezpieczenia na Wy≈
d) Ubezpieczalnie Społeczne za padek Choroby .................. 76 29

udziel, pożyczki w/g specyf. . h) Inne instytucje w/g specyfik. 7 877 61
e) Ubezpieczalnie Społeczne za i) Centrala Zakupów . . . . 760 95

leczenie w/g specyfikacji . . 3 356 02 j) Dostawcy w/g specyfikacji . 8 017 93
f) Samorządy za zwroty z art. k) A p t e k i ..................................... 236 11

43 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 396 75 1) Szpitale w/g specyfikacji . . 9 630 40
g) Zakład Ubezpieczenia na Wy≈ m) Inni w/g specyfikacji . . . . 6316 78

padek C horoby....................... 8 842 15 n) Sumy do wyjaśnienia w/g
2135 37 667h) Inne instytucje w/g specyf. . 10876 02 specyfikacji . ....................... 11 88

i) Dostawcy w/g specyfikacji . 826 14 5 Pożyczki krótkoterminowe w/g spe≈
j) Inni w/g specyfikacji . . . . 5 082 61 cyfikacji ................................
k) Sumy do wyjaśnienia w/g 
— specyfikacji ....................... 114 89 46 516 55 6 Sumy Przechodnie:

dochody należące do okresu na«
stępnego w/g specyfikacji . .9 Sumy Przechodnie: 

wydatki poczynione na rok na>
stępny w/g specyfikacji . . . 

Materjaly:

3 982 78 61 675 61

10
3 044 33 7 Długi Hipoteczne: 

a) pozostałość kapitału . . . .
a) środki apteczne i opatrunkowe 24 539 08 b) pozostałość odsetek . . . . ł
b) pozostałe zapasy materjałów

12
8 Fundusze (Zakłady) za należności

w/g specyfikacji........................ 12 471 04 37 010 1 360 120 4’. po 1.1. 1934 r. w/g specyfikacji . 318 090 18
11 Ruchomości: 9 Fund. w yp. za ubesp. w ypadk.-ro lne. 4 780 29

a) zakupione do 31.XII. 1928 r. . 56 784 69
144111 44 10 Fundusz amortyzacyjny:b) zakupione po 1.1.1929 r. . . 87 326 75 A. ruchomości: i

12 Nieruchomości: ! i a) odpisy za lata ubiegłe . . 77 818 96
a) wartość gruntów i placów . . 59 081 62 i b) odpis za rok sprawozdaw. 8 732i 68 86 551 64
b) wartość zabudów, murowan. . 228 928 63 i B. nieruchomości: i
c) wartość zabudów, drewnian. . 16814; 47 304 824; IŁ a) odpisy za lata ubiegłe . . 63 9201 14 155 722 9313 Budowa: 1 b) odpis za rok sprawozdaw. 5 251i 15 69 171 29
wartość budujących się nieruch. 448 936 16 11 Fundusze:

(koszty, zaliczki i materjaly). A. zapasowy w/g specyfikacji
B. rezerwowy ...........................

908 670 95 1 400 537 3514 N ied o b ó r......................................... 491 866 40
Suma . . . 11 1 940 806 36 Suma . . . j 940 806

Sumy pozabilansowe: '. ----- 1.... Sumy pozabilansowe:
Weksle kaucyjne od inkasentów 4 szt. na kwotę zł. 4 000 — Weksle kaucyjne od inkasentów 4 szt. na kwotę zł. 4 000.— 29 817
Weksle kaucyjne od pracodawców 74 szt. na kwotę zł- 25 817.— 29 817 Weksle kaucyjne od pracodawców 74 szt. na kwotę zł. 25 817.— 23 460 82
Fundusz Pracy . . . . . 23 460 82

53 277 82 53 277 8'—
Księgowy K azim ierz Szafran  

Komisarz Leon Tumas
Przemyśl, dnia 26 marca 1935 r. Dyrektor Henryk Zins



Rachunek działalności Ubezpieczaini Społecznej w  Przemyślu za rok sprawozdawczy 1934
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Po-
zy-
cja

Wyszczególnienie
Zł. & .

W y k o n a a i e
Po-
zy-
cja

Wyszczególnienie
W y k o n a n i e

Zł. gr∙ Zł. gr∙
Stos. % 
do prz. 
skł. za 
12 mieś.

Na
1 ub. ZŁ j gr.

1
ZŁ j gr∙ Zł. gr.

Stos. % 
do prz. 
skł. za 

12 mieś.

Na
1 ub.

1 Świadczenia: 1 Składki i odsetki od składek:
A. Zasiłki: A. Składki:

a) chorobow e....................... 24 461 21 a) obowiązkowo ubezpiecz. . 429 761 96
b) p o ło g o w e ....................... 7 696 45 b) dobrowol. ubezp. i konty≈
c) p o g rz e b o w e .................. 7 074 01 39 231 67 6,9 3,12 nuując. ubezp...................

c) Z. U. P. U. za bezTobotn. _  2 622 74 j
B. Opieka lekarska: 432 384 70

a) wydatki osobowe . . . 125 649 05 B. Odsetki od składek:
Inne dochody ustawowe:

96 747| 99 529 132 69 92,9 42 ,-
b) zwroty ubezpieczonym . 5 268 22 2
c) wydatki rzeczowe . . . 13 551 99 A. Dopłaty i opłaty za świad;
d) świadczenia z art. 97 . . — — czenia.................................... 10 747 10e) pomoc dentystyczna . . 16 475 10 160 944 36 28,2 12,76 B. K a ry ....................................

Zwroty za leczenie..................
3561 11 103 10 2 ,- -.87C. Środki lecznicze i pomocn. . 83 717 96 14,7 6,64 3 12 809 61 2,3 1,01D. Szpitale i zakłady lecznicze: 4 Subwencje z funduszu z art. 239

a) w ł a s n e ...........................
b) o b c e ................................

11 081 
56 086

87
45 67168 32 11,8 5,33 5

6
Dochody z lokat majątkowych
Różne dochody.......................
Czynsze z własnych nieruchos

5911
5 242

38
13

1 ,-  
—,9 r-

Γ 
rE. Przewozy chorych i lekarzy. 7a) własnemi środkami loko*

m o cji................................
b) obcemi środkami lokom. .

m o śc i.................................... 7 452 80 1 ,3 -.59
12 124 92 12124 92 363 187 23 2,2 -.96 8 N ie d o b ó r ................................

63,8 28.81 \
2 Inne wydatki ustawowe . . . 17 320 92 3,— 1,37 \
3 Koszty administracji . . . . 96 248 91 16,9 7,63 \
4 Koszty ogólne:

A. Składka na Zakł. Ubezp
\

na Wyp. Chor........................ 7 739 08 \
B. Składka na fund, z art. 239 10318 77 \
C, Odsetki i koszty bankowe . 1 328 55 \
D. Inne w y d a t k i .................. 5 307 35 24 693 75 4,4 1,97 \

5 Administracja własnych nieru≈ 10767 42 1,9 0,85 \
c h o m o ś c i ........................... \

6 Odpis na fundusz amortyza≈ 
cyjny:

A. od ruchomości..................
B. od nieruchomości:

8 732 68

\

a) murowanych . . . . 4578 57 \
b) drew nianych.................. 672 58 5 251 15 13 983 83 2,5 1,11 \

7 Odpis na fundusz rezerwowy: \
2½% od wpływów' z tytułu z \

sk ła d e k ........................... 13 807 36 2,4 1,09 \
8 Nadwyżka ................................ 31 642 29 5,5 2,51 \ j

Suma . . . . 571 651 71 100,4 45,34 Suma . .  • 1 571 651 71 100,4 45,34

Przemyśl, dnia 26 marca 1935 r.
Księgowy K a zim ie rz  S za fran

Komisarz Leon Tumas 
Dyrektor Henryk Zins

Uwaga: Składki w dochodach obejmują tylko 11 m-cy.
Składki za grudzień 1934 r. wyniosły zł. 40 372 16.
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Bilans Ubezpieczalni Społecznej w Radomiu w dniu 31 eτudnia 1934Bilans Ubezpieczalni Społecznej w Radomiu w dniu 31 grudnia 1934 r.
Po-
zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. gr- Zł. gr- Zł, gr. Po-

zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. gr- Zł. gr- Zł. gr-

1 Kasa ..................................................... 23 785 16 1 Akcepty w/g specyfikacji . . . .
2 Banki i P. K. O. w/g specyfikacji . 482401 88
3 Weksle w/g specyfikacji . . . . 32 737 33 2 Pracodawcy — przedpłaty na rok
4 Papiery wartościowe: następny:

a) wartość w/g specyfikacji . . 102 865 90
645 055

a) na należności z ubezp. na wγ<
b) odsetki bieżące (kupony) . . 3 265 — 106130 90 27 padek choroby i macierz. . .

5 Pracodawcy za należności do
31.XII. 1933 r......................................

529 229 36 b) na należności z innych ubezp. — —
3 Pracodawcy za weksle:

6 Pracodawcy za należności po 4 Wierzyciele: 33 162 78
1.1. 1934 r.: a) Zaległe podatki.......................... 693 04
a) z ubezpieczenia na wypadek

243 503 11
b) Personel leczniczy za uposaż. 27 018 95

choroby i macierzyństwa . . c) Personel administr. za uposaż. 505 54
b) z pozostałych ubezpieczeń 495 004 51 738 507 62 d) Ubezpieczalnie Społeczne za

7 pożyczki w/g specyfikacji . . __ —
8 Dłużnicy: e) Ubezpieczalnie Społeczne za

2 345 12a) Skarb Państwa za zwroty z art. leczenie w/g specyfikacji . .
48 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 11015 97 f) Członkowie Ubezpieczalni za

10 807 81b) Personel Ubezp. za pożyczki 29 373 13 świadczenia................................
c) Oddziały Ubezp. za zaliczki . 7 749 24 g) Zakład Ubezpieczenia na Wv«

12185 41d) Ubezpieczalnie Społeczne za
116 241 94

padek Choroby w/g specyfik.
udziel, pożyczki w/g specvf. . h) Inne instytucje w/g specyfik. 225 355 28

e) Ubezpieczalnie społeczne za
9 369 19

i) Centrala Zakupów . . . . 21 601 80
leczenie w/g specyfikacji . . j) Dostawcy w/g specyfikacji 11 178 69

f) samorządy za zwroty z art. k) A p te k i.......................................... 1 185 50
43 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 82 978 06 1) Szpitale w/g specyfikacji . . 13 427 49

g) Zakład Ubezpieczenia na Wv<
17151 72

m) Inni w/g specyfikacji . . . 6 348 73
padek Choroby.......................... n) Sumy do wyjaśnienia w/g 332 653! 36h) Inne instytucje w/g specyf. .

i) Dostawcy w/g specyfikacji
75 767 51 specyfikacji................................

Pożyczki krótkoterminowe w/g spe≈
— __

835 84 5
j) Inni w/g specyfikacji . . . . 15 743 94 cyfikacji ..................................... — —

k) Sumy do wyjaśnienia w/g
366 226 54 6 Sumy przechodnie: — — 365 816 14

specyfikacji................................ dochody należące do okresu na≈ 
stępnego w/g specyfikacji . .

Długi Hipoteczne:
9 Sumy Przechodnie: 

wydatki poczynione na rok na<
stępny w/g specyfikacji . . . 7

324 322 3310 Materjaly: a) pozostałość kapitału . . . .
a) środki apteczne i opatrunkowe 73 966 32 b) pozostałość odsetek . . . . — 324 322i 33 324 322 33
b) pozostałe zapasy materjalów

6 334 75 80 301 8 Fundusze (Zakłady) za należności
w/g sp e cy fik a cji..................... 07 1 714 264 59 po 1.1.1934 r. w/g specyfikacji . 495 004 51

11 Ruchomości: 9
a) zakupione do ι31.XII. 1928 r. 101 658 43 10 Fundusz amortyzacyjny:
b) zakupione po 1.1. 1929 r. . . 285 929 66 387 588 09 • A. ruchomości:

a) odpisy za lata ubiegłe . . 233 996 1012 Nieruchomości: j
a) wartość gruntów i placów . .
b) wartość zabudów, murowan: .

52 981 57 i b) odpis za rok sprawozdaw. 32 378 81 266 374 91
479 112 33 B. nieruchomości:

113 308 
12 645

c) wartość zabudów, drewndan. . 26 039 22 558 133 12 a) odpisy za lata ubiegłe . . 41
54 125 953 9513 Budowa: b) odpis za rok sprawozdaw. 392 328 86

wartość budujących się nieruch. 11 Fundusze:
(koszty, zaliczki, i materjaly). 606 521 71 606 521 71 1 552 242 92 A. zapasowy w/g specyfikacji . 2 511 440 47

14 Niedobór .......................................... 215126 03 B. rezerwowy ............................... 37 776 50
Suma . . . 4 126 688 81 Suma . . . 4 126 688 81

Sumy pozabilansowe: Sumy pozabilansowe:
Gwarancje 5 550 — Fundusz Pracv 5 550 —
Fundusz Pracy 21 965 90 Różni za gwarancje 21965 90

27 515 90 27 515 90

Radom, dnia 10 kwietnia 1935 r. Księgowy Mαlu*ze⅛ p. o. Dyrektora W. Pietrusiewicz Komisarz G. Chomicki Przew. Kom. Rew. J. P to t



Rachunek działalności Ubezpieczalni Społecznej w Radomiu za rok sprawozdawczy 1934
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Po-
zy-
cja ~ " l" te

i -

gr∙

W y k o n a n i e
Stos. %
do prz. 
skł. za 

12 mieś.

Na
1 ub.

Po-
zy-
cja

Wyszczególnienie
Zł. gr-

W y k o n a ji i e

Zł. gr. Zł. gr- Zł. gr- Zł. gr-
Stos, % 
do prz. 
skł. za 

12 mieś.

Na
1 ub.

1 Świadczenia:
1

1 Składki i odsetki od składek:
A. Zasiłki: A. Składki:

a) chorobowe . . . . 159131 49 a) obowiązkowo ubezpiecz. . 1904 494 83b) p o ło go w e .....................
c) pogrzebowe . . . .  .

58 517 
43 280

27
23 260 928 99 12,4 9,56 b) dobrowτol. ubezp. i konty≈

nuując. ubezp....................
c) Z. U. P. U. za bezrobotn.

241 
6 833

19
75B. Opieka lekarska:

a) wydatki osobowe . . .
b) zwroty ubezpieczonvm

528 970 
2 032

87
47

1911 569 77
B. Odsetki od składek: 18 348: 85 1929 918 62 91,8 70,68

c) wydatki rzeczowe . . . 71 964 18 2 Inne dochody ustawowe: i
d) świadczenia z art. 97 . . — A. Dopłaty i oplatv za świad.
e) pomoc dentystyczna . 32 976 45 635 943 97 30,2 23.29 ezenia .................................... 56 949 39

C. Środki lecznicze i pomocn. 382 542 93 18,1 14,01 B. Kary .................................... — 56 949 39 2,7 2,09
D. Szpitale i zakłady lecznicze: 3 Zwroty za leczenie . . . . 15 675 23 0,7 0,58

a) w ła s n e .......................... 42 157 41 4 Subwencje z funduszu z art. 239 —
b) obce .................................... 333 658 50 375 815 91 17,8 13,77 5

c
Dochody z lokat majątkowych 22 088 34 1,— 0,81

E. Przewozy chorych i lekarzy: Różne dochody . . . . 23 038 81 1,1 0,85
a) własnemi środkami loko≈

84 531 95
Czynsze z własnych nierucho5

mocji .......................... m ości.......................................... 56 206 25 2,7
10,-

2,06
7,87b) obcemi środkami lokom. 27 281 34 111 813 29 1767045! 09 5,3 4,10

8 N ie d o b ó r............................... 215126 03
33,8

1,7
64,73

1,312 Inne wydatki ustawowe . . 35 814j 15
3 Koszty administracji . . . 248362; 14 11,8 9,10 \
4 Koszty ogólne:

A. Składka za Zakł. Ubezp.

\

na Wvp. Chor.......................... 30 317 28
\B. Składka na fund, z art. 239 40178 55

C. Odsetki i koszty bankowe. 20 637 07 \
D. Inne w y d a t k i..................... 37 856 27 128 989; 17 6,1 4,72 \

5 Administracja własnych nieru≈ i \
c h o m o ś c i............................... 55 991! 27 2,7 2,05 \

6 Odpis na fundusz amortyza≈ 
cyjny:

A. od ruchomości . . . . .
B. od nieruchomości:

11 603

32 378 81

\

a) murowanych.................... 98 \
b) drewnianych..................... 1 041 56 12 645 54 45 024; 35 2,1 1,65 \

7 Odpis na fundusz rezerwowy: \
2⅝ % od wpływów z tytułu \

składek............................... 37 776∣ 50 1,8 1,38 \
8 Nadwyżka.................................... 1 \

Suma . . . . 2319 002; 67 110,— 84,94 Suma . . . . 1 2319 002 67 110,— 84,94

Radom, dnia 10 kwietnia 1935 r.
Księgowy Mαlu>zek

p. o. Dyrektora H-z. Pielrusiewicz

Komisarz G. Chcmic⅛i
Przew. Kom. Rew. J .  Prot

Uwaga: Składki w dochodach obejmują tylko 11 m-cy
Składki za grudzień 1934 r, wyniosły Zł. 194.359.71



Bilans Ubezpieczalni Społecznej w Sosnowcu w dniu 31 grudnia 1934 r.

914

Po-
zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. gr. Zl. gr- Zł.

1
iεr' Po-

zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. gr∙ Zł. gr> Zł. gr.

1 Kasa .............................................. 54 701 25 1 Akcepty w/g specyfikacji . . . .
,

2
3

Banki i P. K. O. w/g specyfikacji . 
Weksle w/g specyfikacji . . . .

501 852 
484 655

95
35 2 Pracodawcy — przedpłaty na rok

4 Papiery wartościowe: następny:
a) wartość w/g specyfikacji . .
b) odsetki bieżące (kupony) . .

178 649 
6812

20
50 185 461 70 1 226 671 25

a) na należności z ubezp. na wy≈ 
padek choroby i macierz. . .

b) na należności z innych ubezp.
70143 

111 304
77
13 181 447 90

5 Pracodawcy za należności do 
31.XIL 1933 r.................................. 1 983 586 47 i 3 Pracodawcy za weksle: 420 518 38

6 Pracodawcy za należności po 4 Wierzyciele:
1.1. 1934 r.: t a) Zalegle p o d a tk i....................... 27 598 31
a) z ubezpieczenia na wypadek i b) Personel leczniczy za uposaż. 41 586 30

choroby i macierzyństwa . . 845 455 82 i c) Personel administr. za uposaż. 24 254 11
b) z pozostałych ubezpieczeń . 1 912111 25 2757 567 07 i d) Ubezpieczainie Społeczne za 

pożyczki w/g specyfikacji . .7 — —
8 Dłużnicy: e) Ubezpieczainie Społeczne za

a) Skarb Państwa za zwroty z art. leczenie w/g specyfikacji . . 17 280 20
48 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 13 750 36 f) Członkowie Ubezpieczalni za

b) Personel Ubezp. za pożyczki
c) Oddziały Ubezp. za zaliczki . 
di) Ubezpieczainie Społeczne za

udziel, pożyczki w/g specyf. . 
e) Ubezpieczainie Społeczne za 

leczenie w/g specyfikacji . .

78 293 
14 777

374 933

80327

86
62

45

1
św iad c zen ia ............................

g) Zakład Ubezpieczenia na Wy«
padek Choroby ...................

h) Inne instytucje w/g specyfik.
i) Centrala Zakupów . . . .
j) Dostawcy w/g specyfikacji .

68 354
174 886
16 383
45 514

64
27
47
54

f) Samorządy za zwroty z art. 
43 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 214182 25 i

k) A p te k i .....................................
l) Szpitale w/g specyfikacji . .

4 923 
8 708

37
78

g) Zakład Ubezpieczenia na Wy≈ m) Inni w/g specyfikacji . . . . 41 505 86
padek C horoby.......................

h) Inne instytucje w/g specyf. .
i) Dostawcy w/g specyfikacji .

10611 
65 141

90
59

n) Sumy do wyjaśnienia w/g 
sp ec y fik ac ji............................ 3 064 87 474 060 72

15 272 56 5 Pożyczki krótkoterminowe w/g spes — —
j) Inni w/g specyfikacji . . . . 228033 78 cyfikacji .....................................
k) Sumy do wyjaśnienia w/g 6 Sumy Przechodnie:

sp e c y fik a c ji....................... 150 — 1 095 474 37 dochody należące do okresu na≈ 
Stępnego w/g specyfikacji . . 2 835 15 1078862 159 Sumy Przechodnie: 

wydatki poczynione na rok na<
9 893

7 Długi Hipoteczne:
287 337 19stępmy w/g specyfikacji . . . 01 a) pozostałość kapitału . . . . 287 337 19 287 337 1910 Materjaly: i b) pozostałość odsetek . . . . — —

a) środki apteczne i opatrunkowe 207 290 67 8 Fundusze (Zakłady) za należności 1 800807 12b) pozostałe zapasy materjalów
86 209 72 293 500 39 po 1.1.1934 r. w/g specyfikacji .w/g sp e c y fik a c ji.................. 6 140 021 31 9 Wydatki okresu ⅛prawozd. us,ku« 

tęcz, w r. następnym w/g specyf.11 Ruchomości:
938 772 24a) zakuυione do 31.XII. 1928 r. . 10 Fundusz amortyzacyjny:

b) zakupione po 1.1.1929 r. . . 402 435 57 1 341 207 81
12 Nieruchomości:

90
09

a) odpisy za lata ubiegłe . . 1 026 722 83
a) wartość gruntów i placów . .
b) wartość zabudów, murowan. .

157 617 
3 613 523

i b) odpis za rok sprawozdaw. 50 075 59 1 076 798 42

c) wartość zabudów, drewnian. . 20700 77 3 791 841 76 a) odpisy za lata ubiegłe . .
b) odpis za rok sprawozdaw.

273 193 7713 Budowa: 73 098 49 346 292 26 1 423 090 68
wartość budujących się nieruch.

90 11
14

(koszty, zaliczki i materjaly). 22 714 5 155 764 47 A. zapasowy w/g specyfikacji .
B. rezerwowy ...........................

8 791 591 88
Niedobór za rok bieżący . . . . 953 725 90 94 493 91 8 886 085 79

Suma . . . i 13 476 182 93 Suma . . . i 13 476 182 93
Sumy pozabilansowe: Sumy pozabilansowe:

Fumidu&z Pracy P. K. O. wpłaty m Fundusz Pracy 1 623 61 Fundusz Pracy Zarząd Funduszu Pracy 1 623 61
Płatnicy na rzecz Funduszu Pracy 35 568 68 Opłaty na Fundusz Pracy 35 568 68
Gwarancje . . . . 83 813 96 Różni za gwarancję 83 813 96

Księgowy: Mleczfeo
: K o m isa rz  Zagrodżfei Sosnow iec, dn ia  \0  kw ietn ia  1935 r.

D y r e k t o r  C h o le w iń s k i
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Po- 
zy ‘ 
cja

Wyszczególnienie
W y k o n a a i e

Na
1 ub.

Po-
ży-
cia Wyszczególnienie

W y k o n a n i e

Zł. gr-
•
Zł. gr. Zł. ;

1
gr-

Stos. % 
do prz. 
skh za 
12 mieś.

Zł. gr-
1

Zł. gr.
i

Zł. gr
Stos. % 
do prz. 
skł. za 
(2 mieś.

Na
1 ub.

1 Świadczenia:
!

1 Składki i odsetki od składek:
A. Z a s i ł k i : ........................... A. Składki:

a) chorobowe....................... 610 276 34 a) obowiązkowo ubezpiecz. . 4 575708 88
b) p o ło g o w e ....................... 55359 42 b) dobrowol. ubezp. i konty*
c) p o g rz e b o w e .................. 104 011 52 769 647 28 15,2 11,45 nuując. ubezp................... 524 65

4 584977 16B. Opieka lekarska: c) Z. U. B. U. za bezrobotn. 8 743 63
a) wydatki osobowe . . . 1259602 11 B. Odsetki od składek: 79 977 41 4 664954 57 92,2 69,43
b) zwroty ubezpieczonym . 94 639 80 2 Inne dochodv ustawowe:
c) wydatki rzeczowe . . . 117 263 78 A. Dopłaty i opłaty za świad*
d) świadczenia z art. 97 . . czenia.................................... 142658 56
e) pomoc dentystyczna . . 169 715 36 1 641221 05 32,4 24,43 B. K a rv .................................... 258 90 142917 46 2,8 2,13

C. Środki lecznicze i pomocn. 853 319 39 16,9 12,70 3 Zwroty za leczenie.................. 258459 37 5,1 3,85D. Szpitale i zakłady lecznicze:
1 193374

4 Subwencje z funduszu z art. 239
a) w ł a s n e ........................... 66 5 Dochody z lokat majątkowych 16999 88 0,3 0,25
b) obce ................................ 312 652 91 1 506027 57 29,8 22,42 6 Różne dochody ....................... 89 787 85 1,8 1,33

E. Przewozy chorych i lekarzy: 7 Czynsze z własnych nierucho.
a) wlasnemi środkami loko* mości ..................................... 105 923 50 2,1 1,58

m o c ji................................ 206 267 07 8 N ie d o b ó r ................................ 953 725 90 18,8 14,19
b) obcemi środkami lokom. . 83 656 56 289923 63 5 060138 92 5,7 4,32

100,— 75,32 \
2 Inne wydatki ustawowe . . . 43 704 87 0.9 0,65 \
3 Koszty administracji . . . . 618 385 53 12,2 9,20 \ i
4 Koszty ogólne: \ i

A. Składka na Zakl. Ubezp- \ i
na Wyp. C h o r . .................. 78329 70 \ 1

B. Składka na fund, z art. 239 104 227 44 \
C. Odsetki i koszty bankowe . 3 824 83 \
D. Inne w y d a t k i .................. 58 524 53 244 906 50 4,8 3,64 \

5 Administracja własnych nieru≈ \
c h o m o ś c i ........................... 47 964 72 0,9 0,71 \

6 Odpis na fundusz amortyza≈ \
cyjny: \

A. od ruchomości.................. 50 075: 59 \
B. od nieruchomości: \

a) murowanych . . . . 72 270 46 \ j
b) drew nianych.................. 828 03 73 098; 49 123 174 08 2,4 1,83 \

7 Odpis na fundusz rezerwowy: \
2½%o od wpływów z tytułu \

sk ła d e k ........................... 94 493 91 1,9 1,41 \
8 Nadw yżka................................ 1 \

Suma . . . . i 1 6 232768 53 123,1 92,76∣ Suma . . . . i 6 232768 53 123,1 92,76

Uwaga: Składki w dochodach obejmują tylko 11 m-cy∙
Składki za grudz. 1934 r. wyniosły Zł. 474 473,15. Sosnowiec, dnia 10 kwietnia 1935 r. Dyrektor Cholewiński

Księgowy Mleczko Komisarz Zogrodzki



Bilans Ubezpieczalni Społecznej w Szamotułach w dniu 31 grudnia 1934 r.
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Po-
zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. gΓ'

1
Zł- 1gr. Zł. gr∙ Po-

zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. gr. Zł. gr. Zł. gr.

1 Kasa ............................................... : 2 177/ 10 1 Akcepty w/g specyfikacji . . . .
2 Banki i P. K. O . w/g specyfikacji . 5 170' 70 2 Pracodawcy — przedpłaty na rok
3 Weksle w/g specyfikacji..................... następny:
4 Papiery wartościowe:

a) wartość w/g specyfikacji . .
b) odsetki bieżące (kupony) . .

19 436 
645

67
50 20082∣ 17 27 429 97

a) na należności z ubezp. na wy- 
padek choroby i macierz. . .

b) na należności z innych ubezp.
5515 

13 980
53
89 19 496 42

5 Pracodawcy za należności do
31.XII. 1933 r...................................... 395 473! 63 3 Pracodawcy za weksle:

6 Pracodawcy za należności po 4 Wierzyciele:
1.1. 1934 r.: a) Zaległe podatki.......................... 1 020 68
a) z ubezpieczenia na wypadek

53 675
b) Personel leczniczy za uposaż. 67187 50

choroby i macierzyństwa . . 20 c) Personel administr. za uposaż. 240 95
b) z pozostałych ubezpieczeń 227 007 31 280 682' 51 d) Ubezpieczalnie Społeczne za

617 pożyczki w/g specyfikacji . . 4 012
8 c) Ubezpieczalnie Społeczne za

a) Skarb Państwa za zwroty z art. leczenie w/g specyfikacji . . 6 572 12
48 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. f) Członkowie Ubezpieczalni za

1 385 47b) Personel Ubezp. za pożyczki
c) Oddziały Ubezp. za zaliczki .

7 932 44 świadczenia................................
g) Zakład Ubezpieczenia na Wy-

d) Ubezpieczalnie Społeczne za 
udziel, pożyczki w/g specyf. .

padek Choroby .....................
h) Inne instytucje w/g specyfik.

3 376 
58 356

71
90

e) Ubezpieczalnie Społeczne za 
leczenie w/g specyfikacji . . 7 536 83

i) Centrala Zakupów . . . .
j) Dostawcy w/g specyfikacji 7153 55

f) samorządy za zwroty z art. 
43 ustawy z dn. 19.V . 1920 r. 18 238 50

k) A p te k i...........................................
l) Szpitale w/g specyfikacji . .

34 976 
78 44C

09
86

g) Zakład Ubezpieczenia na Wy-
47
56

m) Inni w/g specyfikacji . . . 43 210 47
padek Choroby..........................

h) Inne instytucje w/g specyf.
i) Dostawcy w/g specyfikacji . .

22 763 
3 870

n) Sumy do wyjaśnienia w/g 
specyfikacji................................ 353 57 306 287 48

137 71 5 Pożyczki krótkoterminowe w/g spe≈
j) Inni w/g specyfikacji . . . . 35 029 Ob cyfikacji .....................................

k) Sumy do wyjaśnienia w/g 
specyfikacji................................ 1 646 12 97 154! 69

6 Sumy przechodnie: 
dochody należące do okresu na-

909 Sumy Przechodnie: stępnego w/g specyfikacji . . 
Długi Hipoteczne:

a) pozostałość kapitału . . . .
b) pozostałość odsetek . . . .

325 783

10

wydatki poczynione na rok na> 
stępny w/g specyfikacji . . .

Materjały:
a) środki apteczne i opatrunkowe
b) pozostałe zapasy materjalów

4 553 34

551; 20 7
130 000 

18 497 25 148 497 25 148 497 25

4 966 83 9 520; 783 382 20
8 Fundusze (Zakłady) za należności 213 026 42w/g sp e cy fik a cji..................... 17 po 1.1.1934 r. w/g specyfikacji .

11 9
a) zakupione do 31.XII. 1928 r. 28 269 64

63 103'
10 Fundusz am ortyzacyjny:

b) zakupione po 1.1. 1929 r. . . 34 838 53 17 A. ruchomości:
49111 3512 Nieruchomości: a) odpisy za lata ubiegłe . . 52 595 20a) wartość gruntów i placów . .

b) wartość zabudów, murowan. .
8 967 75 b) odpis za rok sprawozdaw. 

B. nieruchomości:
3 483 85

313 720 16
322 687 i 47 637 09c) wartość zabudów, drewnian. . 91 a) odpisy za lata ubiegłe . .

b) odpis za rok sprawozdaw. 
Fundusze:

53 911 49 106 506 6913 Budowa:
wartość budujących się nieruch.

6 274 40

385 796 08
11

60(koszty, zaliczki i materjały). A. zapasowy w/g specyfikacji . 558 835
14 Niedobór .......................................... 1 159 850 88 3 809 27 562 644 87

Suma . . . 1 356 459 13 Suma . . . 1 356 459 13
Sumy pozabilansowe: Sumy pozabilansowe:

Sarnowski L. i Grzela Andrzej za gwarancję 4 000 — Gwarancje wekslowe złożone przez inkasentów . 4 000 —
Polski, Potrzebowiec i Michling za gwarancję 350 — „ ,, i oblig. 5% P. R. prawd. 350 —
Kaucja udzielona b. Kasie Chorych w Grodzisku . 5 000 — „ „ za otrzymaną pożyczkę 5 000 —

9 350 — 9 350 —
D yrek to r Rαnioιcs(i Szamotuły, dnia ∏ maja 1935 r. Komisarz M ichalski
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Po
zy-
cja

l  Wyszczególnienie W y k o n a n i  e

Na
1 ub.

Po-
zy -
cja

Wyszczególnienie Zł. gr.

W y < o n a n i e

Zł. gr∙ Zł. gr. Zł. gr-
Stos. ®/„ 
do prz. 
skł. za 

12 mieś.
Z' gr∙ Zł. gr∙

Stos. %  
do prz. 
skł. za 
12 mieś.

Na
1 ub.

1 Świadczenia: 1 Składki i odsetki od składek:
A. Zasiłki: A. Składki:

a) chorobowe . . . . . 16 083 91 a) obowiązkowo ubezpiecz.. 196 996 24
b) p o łogow e.......................... 2 019 94 b) dobrowol. ubezp. i konty.
c) pogrzebow e..................... 4 470 01 22 573 86 10,1 4,84 nuując. ubezp.....................

c) Z. U. P. U. za bezrobotn.
265 50

199 782 26B. Opieka lekarska: 2 520 52
a) wydatki osobowe . . . 69 261 39 B. Odsetki od składek: 3 093 59 202 875 85 90,6 43,48
b) zwroty ubezpieczonym . 6163 — 2 Inne dochody ustawowe:
c) wydatki rzeczowe . . .
d) świadczenia z art. 97 . .

730 41

81 906 87 36,6
A. Dopłaty i opłaty za świad*

4 404 15e) po-moc dentystvczna . . 5 752 07 17,55 B. Kary .................................... 4 404 15 1,9 0,94C. Środki lecznicze i pomocn. . 35 029 52 15,6 7,51
3 Zwroty za leczenie . . . 9914 44 4,4 2,12D. Szpitale i zakłady lecznicze: 

a) w ła s n e ............................... 5 730 72 4 Subwencje z funduszu z art. 239
b) obce .................................... 59190 16 64 920 88 29,0 13,91 5 Dochody z lokat majątkowych 1 281 32 0,6 0,27

E. Przewozy chorych i lekarzy: 6 Różne dochody ..................... 3 798 74 1,7 0,81
a) własnemi środkami loko*

mocji ..........................
b) obcemi środkami lokom. 4 604 4 604 209 035 13 2,0 0,99

7

8

Czynsze z własnych nieruchos 
mości ...............................

N ie d o b ó r...............................
8 388 

159 850
35
88

3,7
71.4

1,79
34,26

93,3 44,80
2 Inne wydatki ustawowe . . . 11 070 46 4,9 2,37 \
3 Koszty administracji . . . 122 242 93 54,6 26,19 \
4 Koszty ogólne:

A. Składka na Zakł. Ubezp.
4 418

\

na Wyp. Chor..................... 08 \
B. Składka na fund, z art. 239 5 890, 77 \
C. Odsetki i kosztv bankowe . 9 450; 35 \
D. Inne w y d a tk i..................... 11 857 40 31 616 60 14,1 6,77 \

5 Administracja własnych nieru= 2 981 09 1,3 0,64 \
c h o m o ś c i...............................

6 Odpis na fundusz amortyza≈ 
cyjny:

A. od ruchomości.....................
B. od nieruchomości:

3 483 85

\

a) murowanych.....................
b) drewnianych.....................

6 274 40
6 274 40 9 758 25 4,4 2,09

\

7 Odpis na fundusz rezerwowy: \
2½ % od wpływów z tytułu \

składek............................... 3 809 27 1,7 0,81 \
8 Nadw yżka...............................

Suma . . . . i 390 513 73 174,3 83,67 Suma . . . . 390 513 73 174,3 83,67

Szamotuły, dnia 17 maja 1935 r. 
Dyrektor R α n io ω a l t i '

Komisarz M ichalski
Uwaga: Składki w dochodach obejmują tylko 11 m-cy.

Składki za grudzień 1934 r. wyniosły Zł. 2419694.
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Po-
zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. g<∙∙ Zł. gr- Zł, Po-

zycja W y s z c z e g ó l n i e n i e Zł. gr- Zł. gr∙ Zł. gr-

1 Kasa .................................................... 18 521 46 1 Akcepty w/g specyfikacji . . . .
2
3

Banki i P. K. O. w/g specyfikacji . 
Weksle w/g specyfikacji . . . .

13 291 
6 530

55
95 2 Pracodawcy — przedpłaty na rok

4 Papiery wartościowe: następny:
a) wartość w/g specyfikacji . .
b) odsetki bieżące (kupony) . .

—
— ___ __ 38 343 96

a) na należności z ubezp. na wy> 
padek choroby i macierz. . .

b) na należności z innych ubezp.
11 902 
23 585

78
54 35 488 325 Pracodawcy za należności do 

31.XII. 1933 r.................................. 634 173 36 3 Pracodawcy za weksle: — —
6 Pracodawcy za należności po 4 Wierzyciele:

1.1. 1934 r.: a) Zaległe podatki.......................... —
a) z ubezpieczenia na wypadek

198 281 93
b) Personel leczniczy za uposaż. 21 509 68

choroby i macierzyństwa . . c) Personel administr. za uposaż. 239 81
b) z pozostałych ubezpieczeń 387 375 60 585 657 53 d) Ubezpieczalnie Społeczne za

7 ...... _______  _ _ ___  ____ __ pożyczki w/g specyfikacji . . —
8 Dłużnicy: e) Ubezpieczalnie Społeczne za

a) Skarb Państwa za zwroty z art. leczenie w/g specyfikacji . . 3 727 50
48 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 33 184 65 f) Członkowie Ubezpieczalni za

b) Personel Ubezp. za pożyczki 22 924 52 św iadczenia............................... 8 799 33
c) Oddziały Ubezp. za zaliczki . 542 96 g) Zakład Ubezpieczenia na Wy≈
d∙) Ubezpieczalnie Społeczne za padek Choroby........................... 14 038 11

udziel, pożyczki w/g specyf. . — — h) Inne instytucje w/g specyfik. 239 853 25
e) Ubezpieczalnie Społeczne za i) Centrala Zakupów . . . . 12 490 81

leczenie w/g specyfikacji . . 85 813 34 j) Dostawcy w/g specyfikacji . 6 892 77
f) Samorządy za zwrotv z ait. k) A p te k i.......................................... 20 046 25

43 ustawy z dn. 19.V. 1920 r. 220 458 — I) Szpitale w/g specyfikacji . . 309 620 83
g) Zakład Ubezpieczenia na Wy« m) Inni w/g specyfikacji . . . . 23 857 12

padek Choroby.......................... 5 204 16 n) Sumy do wyjaśnienia w/g
h) Inne instytucje w/g specyf. . — — sp e cy fik a cji............................... — — 661 074 86
i) Dostawcy w/g specyfikacji . 285 83 5 Pożyczki krótkoterminowe w/g spe=
j) Inni w/g specyfikacji . . . . 34 162 65 cyfikacji ..................................... — —

k) Sumy do wyjaśnienia w/g 
sp e cy fik a cji..................... .. 485 — 403 061 11 6 Sumy Przechodnie:

dochody należące do okresu nas 
stępnego w/g specyfikacji . .9 Sumy Przechodnie:

wydatki poczynione na rok na» — — 696 563 18
Długi Hipoteczne:stęp.ny w/g specyfikacji . . . 1 110 35 7

10 Materjały: a) pozostałość kapitału . . . . 38119 32
a) środki apteczne i opatrunkowe 28 750 19 b) pozostałość odsetek . . . . 2 404 28 40 523 60 40 523 60
b) pozostałe zapasy materjałów

7 693 1 660 445 96
8 Fundusze (Zakłady) za należności 363 790 06

w/g sp e cy fik a cji..................... 42 36 443 6, po 1.1.1934 r. w/g specyfikacji .
11 Ruchomości: 9

a) zakupione do 31.XII. 1928 r. . 112 521 73 10 Fundusz amortyzacyjny:
b) zakupione po 1.1. 1929 r. . . 145 284 58 257 806 31 A. (ruchomości:

12 Nieruchomości:
72 097 

200 784
61
17

a) odpisy za lata ubiegłe . . 152 706 66
a) wartość gruntów i placów . .
b) wartość zabudów, murowan. .

b) odpis za rok sprawozda w. 19715 14 172 421 80

c) wartość zabudów, drewnian. . 730 — 273 611 78 a) odpisy za lata ubiegłe . .
b) odpis za rok sprawozdaw.

24 083 82
13 Budowa:

wartość budujących się nieruch.
4 044 88 28128 70 200 550 50

11(koszty, zaliczki i materjały). 278 293 90 809 711 99 A. zapasowy w/g specyfikacji
B. rezerwowy art. 237 . . . .

1 402 505 90
14 N ie d o b ó r ............................................... 211824 56 16 393 23 1 418 899 13

Suma . . . ... 2 720 326 47 Suma . . . 2 720 326 47
Sumy pozabilansowe: Sumy pozabilansowe: —

17 951Gwarancje wekslowe do 31∕XIL1933 r. 17951 74 Różni za gwarancie . 74
R A  płatników na Fundusz Praev do 31∕XIL1933 r. 233 715 05 Fundusz Pracy za nal. do 31.Xll.1933 r. . 233 7151 05

1

251 666 75 251 666! 79

Ksi⅞⅛o∙wγ L. Rα⅛βte 2γxatd6w, dnia 29 marca 1935 r. Przew. Kom. Rew, C zesław D em el
Komisarz R. Tomczα⅛ Wyτe⅛Λoι Michalski Cźlonk. Kom. Rew. F. ∫elins⅛<> L. Dqbroωs⅛t
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zy
cja

∕ W y k o n a n i e W y k o n a n i e

/ Wyszczególnienie
Zł. gr- Zł. gr. Zł, gr-

Stos. % 
do prz. 
skł, za 
12 mieś.

Na 1 *y°- Wyszczególnienie 1 | 7ł j .  d̂ prz. Na
ub. cja Zł, ! gr. Zł, | gr. Zł. ∣ gr. skt.μza j ub,

j 12 mieś.

1 Świadczenia:
A. Zasiłki:

1 Składki i odsetki od składek:
A. Składki:

a) chorobowe..................... 83 466 83 a) obowiązkowo ubezpiecz.. 846 647 16
b) po łogow e.......................... 24 346 32 b) dobrowol. ubezp. i konty, i
c) pogrzebow e..................... 18 112 77 125 925 92 13,5 7,85 nuując. ubezp.....................  161 40

B. Opieka lekarska: c) Z. U. 1J. U. za bezrobotn. 4 543 0i-, 851 351 65
a) wydatki osobowe . . . 328 970 61 n B. Odsetki od składek: 13 693 30 865 044 95 93,— 53,90
b) zwroty ubezpieczonym . 4 323 35
c) wydatki rzeczowe . . . 43 158 58
d) świadczenia z art. 97 . . — — A. L)opιatγ i o∙platv za swiacb-a  -34 Al 1 ¾R
e) pomoc dentystyczna . . 34 436 85 410 889 39 44,2 3 czenia ..................................... m u i i  jd

2b,bυ A r — — 34 011 35 3,7 2,12
C. Środki lecznicze i ρomocn. .
D. Szpitale i zakłady lecznicze:

199 610 02 21,5 ’ 6 Zwroty za leczenie . . . 119 417 27 12,8 7,44
a) w ła s n e ............................... 8 849 94 ∑ Subwencje z funduszu z art. 239
b) obce .................................... 210 483 40 219 333 34 23,6 13,67 r Dochody z lokat majątkowych 1 yy4 *2 0,1 ,06

E. Przewozy chorych i lekarzy: Różne dochody..................... ∣ 41 820 56 4,5 2,60
a) własnemi środkami loko:

mocji .......................... 38 338 05 mości ...............................  ! 1
bj obcemi środkami lokom. . 20 747 42 59C85 47 1014844’ 14 6,3 3,67 Niedobór 211 824 56 22,8 12,92

109,1 63,23 -------- , 5
2 Inne wydatki ustawowe . . . 14 552 41 1,6 - 9 1  \  i
3 Koszty administracji . . . . 141 689 05 15,2 8,83 \
4 Koszty ogólne:

A. Składka na Zakl. Ubezp.
13 398 62

\  j

na Wyp. Chor..................... \
B. Składka na fund, z art. 239 17 864 82 \  i
C. Odsetki i koszty bankowe . 5106 33
D. Inne w y d a t k i..................... 32 846 70 69216 47 7,5 4,03 \

5 Administracja własnych nieru≈ \  i !
c h o m o ś c i............................... 4 320 89 0,5 -.2 7  \  ’

6 Odpis na fundusz amortyza≈ 
cyjny:

A. od ruchomości.....................
B. od nieruchomości:

19715 14

a) murowanych..................... 4 015 68 \ * i
b) drewnianych..................... 29 20 4 044 88 23 760; 02 2,5 1,48 \ *

7 Odpis na fundusz rezerwowy: \  i ! i
2½% od wpływów z tytułu i \  ; !

składek............................... 16393 23 1,8 1,02 \ i
8 Nadwyżka.................................... \  i

Suma . . . . i 1284776 21 138,2 79,77 Suma . . . .  1284776 21 138,2 79,77

Żyrardów, dnia 29 marca 1935 r. 
Księgowy L- R ake/e

Dyrektor M ichalski
Przew. Kom. 

Członk.

Komisarz R . T om czak  
Rew. C ze s ła w  D em el 
Kom. Rew, F  Jeliński, L . D ąbrow ski

Uwaga: Składki w dochodach obejmują tylko 11 miesięcy,
Składki za grudzień 1934 r. wyniosły zł. 78 440.89.



UBEZPIECZANIA SPOŁECZNA W  KALISZU ogłaszak o n k u r s UBEZPIECZANIA SPOŁECZNA W  BRZEŚCIU N/B  ogłaszak o n k u r s
na stanowisko lekarza domowego w Uniejowie.Kandydaci na to stanowisko winni posiadać kwalifikacje określone w § 2 wytycznych do umów z lekarzamiw Ubezpieczalniach Społecznych (Kasach Chorych) ogło- szonych w Dzienniku Urzędowym Izb Lekarskich Nr, 9. z roku 1933.Szczegółowe warunki pracy i płacy zostaną ustalone przy zawieraniu umowy o pracę na podstawie umowy zbiorowej, zawartej między Ubezpieczalnią Społeczną w Kaliszu i organizacjami lekarskiemi w Kaliszu, Kandydaci na to stanowisko winni dołączyć do podań następujące oryginalne dokumenty lub uwierzytelnione odpisy:1) metrykę urodzenia, 2) dowód obywatelstwa polskiego, 3) świadectwo o poprzedniej płacy, 4) dyplom lekarski, 5) dowód prawa wykonywania praktyki lekarskiej, 6) do- kument wojskowy, 7) własnoręcznie napisany życiorys, 8) świadectwo przesłuchania kursu przeciwgazowego.Podania wraz z dokumentami wyżej oznaczonemi, nale- ży wysyłać pod adresem Dyrekcji Ubezpieczalni Społecz- nej w Kaliszu w terminie do 15 grudnia 1935 r. godzi- na 12-ta.Podania, które zostaną bez odpowiedzi w ciągu 10 dni od tego terminu, należy uważać za nieuwzględnione. Objęcie stanowiska z dniem 20 grudnia.Lekarz Naczelny DyrektorUbezpieczalni Społecznejw Kaliszu.

Dr. A . Dreszer. M. Buczkowski.

na stanowiska lekarzy domowych ogólnych: 1-go w Brze- 
ściu n∣B., 2-ch w Białej Pódl., 1-go w Berezie Kart., 1-go 
w Prużanie, 1-go w Kamieńcu Lit., 1-go w Antopolu i 1-go 

na stanowisko lekarza obwodowego w Brześciu n∣B.Kandydaci na te stanowiska winni posiadać kwalifikacje i warunki określone w § 2 wytycznych do umów z leka- rzami w Ubezpieczalniach Społecznych (Kasach Chorych), ogłoszonych w Dzienniku Urzędowym [zb Lekarskich Nr. 9 z 1933 r., a na stanowisko lekarza obwodowego prakty- kę administracyjną w Ubezpieczalniach Społecznych. Szczegółowe warunki pracy i płacy zostaną ustalone, przy zawieraniu umowy na podstawie umowy zbiorowej, za- wartej między Ubezp. Spoi, i organizacjami lekarskiemi w Brześciu n/B,Do podania należy dołączyć:1) metrykę urodzenia, 2) dowód obywatelstwa polskiego, 3) świadectwa z poprzedniej pracy, 4) dyplom lekarski, 5) dowód prawa wykonywania praktyki lekarskiej, 6) wła- snoręcznie napisany życiorys.Podania wraz z dokumentami wyżej wymienionemi nale- ży nadsyłać do 20.XΠ. r. b. godz. 12-ta w poł, do Ubez- pieczalni Społecznej w Brześciu.Podania, które zostaną bez odpowiedzi, w ciągu dni 30-tu od tego terminu, należy uważać za nieuwzględnione.Naczelny Lekarz Dyrektor
Dr, med. St. Frąckiewicz J .  Bieniewski.

UBEZPIECZANIA SPOŁECZNA W  RÓWNEM ogłaszak o n k u r s
na stanowisko Dyrektora Ubezpieczalni Społecznej 

w Równem.Kandydaci na to stanowisko powinni posiadać kwalifi- kacje wymagane według art. 49 ustawy o ubezpieczeniu społecznem z dnia 28 marca 1933 r. (Dz. U. R. P .Nr, 51, poz. 396) oraz powinni dołączyć do podań następujące dokumenty lub uwierzytelnione odpisy:a) metrykę urodzenia,b) dowód obywatelstwa polskiego,c) dowody studjów i dotychczasowej pracy,d) życiorys.Podania wraz z dokumentami wyżej oznaczonemi należy nadsyłać pod adresem Ubezpieczalni 'Społecznej w Rów- nem w terminie do dnia 15 grudnia 1935 r. godz, 12 w południe.
Komisarz

Ubezpieczalni Społecznej 
w Równem

(—) Jułjusz Bulanda.

UBEZPIECZANIA SPOŁECZNA W SOSNOWCU ogłaszak o n k u r s
na stanowiska lekarzy domowych następujących rejonów: 
U  — Wysoka i Łazy (Obw Zawiercie), V — Myszków 
(Obw. Zawiercie), VI — Poraj (Obw. Zawiercie), X  — 
Bobrowniki (Obw. Będzin), X II — Strzemieszyce i Ło- 
sień (Obw. Dąbrowa) 'XIII — Golonóg (Obw. Dąbrowa), 
X IV  — Modrzejów i Huta Staszic (Obw. Sosnowiec), 
X V III — Klimontów i Pekin (Obw. Sosnowiec), przy 
obowiązkowem zamieszkaniu w danym rejonie i w miej- 

scowości wyznaczonej przez Dyrekcję Ubezpieczalni. Szczegółowe warunki pracy i płacy będą ustalone przy zawarciu umów.Kandydaci winni załączyć do podań następujące doku- menty lub uwierzytelnione odpisy:1) metrykę urodzenia, 2) dowód obywatelstwa polskiego, 3) dowody studjów i dotychczasowej pracy, 4) dowód prawa wykonywania praktyki lekarskiej, 5) świadectwozdrowia, 6) własnoręcznie napisany życiorys, oraz winni posiadać kwalifikacje i warunki, określone dla tego rodzaju stanowisk w § 2 wytycznych do umów z le- karzami ogłoszonych w Dzienniku Urzędowym Izb Le-karskich Nr. 9 z 1933 r.Stanowiska powyższe są do objęcia z dniem 1 lutego 
1936 r.Podania wraz z wyszczególnionemi powyżej dokumenta- mi należy nadsyłać w zapieczętowanych kopertach z na- pisem: „Konkurs na stanowisko lekarza domowego'' pod adresem Ubezpieczalni Społecznej w Sosnowcu, w ter- minie do dnia 30 - go grudnia 1935 r. do godz. 12-ej.Lekarz Naczelny p. o. DyrektoraUbezpieczalni Społecznej Ubezpieczalni Społecznejw Sosnowcu. w Sosnowcu.

(—) Dr. B. Niepielski. (—) R. Cholewicki.Sosnowiec, dnia 6 listopada 1935 r.



UBEZPIECZANIA SPOŁECZNA WE LWOWIE ogłasza
k o n k u r s

na stanowiska: 1) 5 lekarzy domowych z siedzibą we 
Lwowie, 2) 2 lekarzy domowych, po jednym z siedzibą 

w Chodorowie i Mostach Wielkich.

K andydaci na te  stanow iska winni dołączyć do podań 
następujące oryginalne dokum enty lub ich uw ierzytelnio- 

ne odpisy:

1) m etrykę urodzenia, 2) dowód obyw atelstw a polskie- 
go, 3) dyplom  lekarski, 4) dowód praw a w ykonywania 
prak tyk i lekarskiej, 5) świadectwo z poprzedniej pracy, 

6) w łasnoręcznie napisany życiorys.

K andydaci ad 1) i 2) winni posiadać kw alifikacje i w a- 
runki określone d la  tego rodzaju  stanowisk w § 2. W y- 
tycznych do umów z lekarzam i w K asach Chorych, ogło- 
szonych w Dzienniku Urzędowym Izb Lekarskich Nr. 9 

z 1933 r.
Szczegółowe w arunki p racy i płacy, będą ustalone przy 
zaw arciu umowy, na podstaw ie wyżej wymienionych wy- 

tycznych.
Podania w raz z dokum entam i należy nadsyłać na ręce Le- 
karza Naczelnego Ubezpieczalni Społecznej we Lwowie, 
ul. B rajerow ska 1.8. I. p. w term inie do dnia 15 grudnia 

1935 r., godziny 12-ta w południe.

Kom isarz Z arządzający 
Ubezpieczalni Społecznej we Lwowie.

Inż. Stanisław Zwoliński.

UBEZPIECZANIA SPOŁECZNA W ŁUCKU ogłasza
k o n k u r s

na stanowisko dwóch lekarzy domowych z siedzibą w 
Łucku, i dwóch lekarzy domowych na terenie, jeden w

Sieńkiewiczówce i jeden w Łokaczach.
K andydaci na te stanow iska winni posiadać kw alifika- 
kacje  i w arunki określone § 2 i 3 w ytycznych do umów 
z lekarzam i w b. K asach Chorych ogłoszonych w D zienni- 

ku Urzędowym Izb Lekarskich Nr. 9 z roku 1933. 
K andydaci na te stanow iska winni dołączyć do podań 
następujące oryginały, lub uw ierzytelnione odpisy do- 

kumentów:

1. M etrykę urodzenia, 2. Dowód obyw atelstw a Polskiego, 
3. Świadectwa z poprzedniej pracy, 4. Dyplom lekarski,
5. Dowód praw a wykonywania prak tyk i lekarskiej,
6. D okum ent wojskowy (stw ierdzający stosunek do służ- 
by w ojskow ej), 7. Świadectwo zdrowia, wystawione przez 
lekarza urzędowego, 8. W łasnoręcznie napisany życiorys.

9.' Świadectwo kursu gazowego.

Szczegółowe w arunki p racy  i płacy będą ustalone przy 
zaw arciu umowy.

Podania w raz z dokum entam i należy nadsyłać pod ad re- 
sem D yrekcji U bezpieczalni Społecznej w Łucku, Domi- 
nikańska Nr. 30 w term inie do dnia 15.Xll. b. r. z zazna- 
czeniem na  kopercie „konkurs na stanowisko lekarza 

Ubezpieczalni Społecznej".

N aczelny Lekarz D yrektor
(Dr. W. Zytyński) (Wl. Nelken)

UBEZPIECZANIA SPOŁECZNA GRUDZIĄDZU ogłasza
k o n k u r s

na stanowisko lekarza specjalisty oto-laryngołoga w Gru- 
dziądzu.

K andydaci muszą się wykazać:

1) dowodem obyw atelstw a polskiego,
2) nieukończonym 35 roku życia,
3) praw em  wykonywania p rak tyk i w Państw ie 

Polskiem,
4) dowodem conajm niej 4-ro letniej p rak tyk i szpi- 

talnej oto-laryngologicznej,
5) w łasnoręcznie napisanym  życiorysem.

K andydaci na to stanowisko zechcą złożyć podanie wraz 
z dokum entam i do D yrekcji Ubezpieczalni Społecznej 

w G rudziądzu do dnia 15 grudnia 1935 r.
W arunki p racy  i płacy będą ustalone przy  objęciu s ta - 

nowiska.
Podania nieuwzględnione pozostaną bez odpowiedzi.

Lekarz Naczelny: D yrektor:
(Dr. Gruszecki) (Kucharski)

UBEZPIECZANIA SPOŁECZNA BIAŁEJ ogłasza
k o n k u r s

na stanowisko Dyrektora Ubezpieczalni Społecznej 
w Białej.

K andydaci na to stanowisko powinni posiadać kw alifikacje 
wymagane według art. 49 ustaw y o ubezpieczeniu społecz- 
nem z dnia 28 m arca 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 51, poz. 
396) oraz powinni dołączyć do podań następujące doku- 

menty lub uw ierzytelnione odpisy:

a) m etrykę urodzenia,
b) dowód obyw atelstw a polskiego,
c) dowody studjów  i dotychczasowej pracy,
d) życiorys.

Podania wraz z dokum entam i wyżej oznaczonemi należy 
nadsyłać pod adresem  U bezpieczalni Społecznej w Białej 
w term inie do dnia 18 grudnia 1935 r. godz. 12 w południe.

Komisarz
U bezpieczalni Społecznej 

w B iałej
(—) Tadeusz Ulanowski.



I

UBEZPIECZANIA SPOŁECZNA W KOWLU ogłaszak o n k u r s
na stanowisko lekarza domowego w Kowlu.Kandydaci na powyższe stanowisko posiadający kwalifi- kacje wymagane par. 2 wytycznych do umów z lekarzami ogłoszonych w Dzienniku Urzędowym Izb Lekarskich Nr. 9 z 1933 r., powinni dołączyć do podań następujące dokumenty oryginalne lub uwierzytelnione ich odpisy:a) metrykę urodzenia, b) dowód obywatelstwa polskiego, c) świadectwo praktyki i poprzedniej pracy, d) dowód prawa wykonywania praktyki, e) własnoręcznie napisany życiorys, f) dowód przesłuchania kursów z gazoznawstwa.Podania wraz z dokumentami należy nadsyłać do Dyrek- cji Ubezpieczalni Społecznej w Kowlu w terminie do 

2O.XI1. 1935 r., godzina 12 w południe.Szczegółowe warunki pracy i płacy będą ustalone przy zawieraniu umowy o pracę na zasadzie umowy zbiorowej. Podania pozostawione bez odpowiedzi do końca m-ca stycznia 1936 r., uważać należy za nieuwzględnione.p. o. Lekarza Naczelnego: p. o. Dyrektora:
f—) Dr. W. Swietikow (—) T. Krupiński,

UBEZPIECZANIA SPOŁECZNA W KROŚNIE ogłaszak o n k u r s
na stanowisko lekarza roentgenologa i kierownika Zakła- 
du leczenia fizykalnego Ubezpieczalni Społecznej w 

Krośnie.Kandydaci na to stanowisko winni dołączyć do podania następujące oryginalne dokumenty lub uwierzytelnione ich odpisy:a) metrykę urodzenia, b) dowód obywatelstwa polskiego, c) świadectwa z dotychczasowej pracy, d) dyplom lekar- ski, e) dowód prawa wykonywania praktyki lekarskiej, f) dowód posiadania kwalifikacji na niniejsze stanowi- sko, t. j. zaświadczenia z odbytej conajmniej rocznej praktyki szpitalnej, oraz conajmniej dwuletniej pracy w klinikach lub oddziałach szpitalnych fizjoterapji i ro- entgenologji, g) własnoręcznie napisany życiorys. Stanowisko do objęcia z dniem 1 stycznia 1936 r. Warunki pracy i płacy według umowy.Podania wraz z dokumentami należy nadsyłać pod adre- sem Ubezpieczalni Społecznej w Krośnie w terminie do dnia 20 grudnia 1935 r. do godz. 12-ej.Dyrektor Lekarz Naczelny
(—) Janusz Piotrowski (—) Dr. Wincenty Woźny.

UBEZPIECZANIA SPOŁECZNA W STRYJU ogłasza
k o n k u r sna stanowiska lekarzy domowych z siedzibami w Kału- 

szu, Żydaczowie i Mikołajowie.Kandydaci na te stanowiska powinni dołączyć do podań następujące oryginalne dokumenty lub ich uwierzytelnio- ne odpisy:1) metrykę urodzenia,2) dowód obywatelstwa polskiego, \3) świadectwo o poprzedniej pracy,4) dyplom lekarski,5) dowód prawa wykonywania praktyki lekarskiej,6) własnoręcznie napisany życiorys,7) świadectwo z wysłuchania kursu przeciwgazo- wego.Kandydaci winni posiadać kwalifikacje i warunki okre- ślone dla tego rodzaju stanowisk w § 2 wytycznych do umów z lekarzami w Kasach Chorych, ogłoszonych w Dzienniku Urzędowym Izb Lekarskich Nr. 9 z r. 1933. Szczegółowe warunki pracy i płacy będą ustalone przy zawarciu umowy.Podania wraz z dokumentami wyżej oznaczonemi należy nadsyłać pod adresem Dyrekcji Ubezpieczalni Społecz- nej w Stryju do dnia 15 grudnia 1935 r., godz. 12-ta.
D y r e k c j a .

Została zagubiona legitymacja Nr 2371694, wystawio2, na przez Ubezpieczalnię Społeczną w Warszawie na nazwisko Ż U K O W SK IE G O  JU L JA N A . Legitymację tę unieważnia się.

Zgubiono legitymację ubezpieczeniową Nr. 4011123 wydaną przez Ubezpieczalnię Społeczną w Pabjani- cach W IE N E R  RÓŻY.
Zgubiono legitymację ubezpieczeniową Nr. 4014843 wydaną przez Ubezpieczalnię Społeczną w Pabjani- cach M ILL E R O W I IZ R A E L O W I B O R U C H O W I.

1
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N ag ro d zo n a  na IV M ięd zy n a ro d o w e j W y eta w ie  S an itarn o -  
H ig je n ic z n e j  w  W a rsza w ie  1927 S reb rn ym  M ed a lem , 

w P aryżu  1927 r. Z ło ty m  M ed a lem .

CARDIOGEN KLAWEoryginalny polskihormonserca

PIERWSZA WYTWÓRNIA PAROWA 
OPŁATKÓW APTECZNYCH I CUKIERNICZYCH

Krużyński, Ostrowski i S-ka
Spółka firmowa

W  W A R S Z A W IE , U L. P Ł O C K A  N r. 45. TEL. 515-33.

POLECA PO CENACH KONKURENCYJNYCH

Capsulae Am ylaceae (higjeniczne) do zamykania 
na ∙ucho w 6 wielkościach, najpraktyczniejsze formaty. 
O płatk i apteczne płaskie, krajane, okrągłe lub 
kwadratowe. O p ła tk i pod ciastka „Cukiernicze" 
w arkuszach, w 3 wielkościach, oraz O p ł a t k i  

w i g i l i j n e .
r

UWAGA: Posiadamy zawsze na składzie stały zapas 
towaru.

Na żądanie wysyłamy próby.

„FARMOCHEM“
SPÓŁKA Z OGR. ODP.

W ARSZAW A WILANÓW s;K A 18/20
TELEFON 8-33-51

P O L E C A

ze s k ł a d u ,  po cenach konkurencyjnych, 

pierwszorzędnej 

j a k o ś c i :

Vaselinum album et flavum amar pharm. 

Acidum Lacticum pharm.

Adept Lanae Anhydr. P. B.

Calcium Lacticum pharm.

Carbo Medicinalis pulv. purist. 

Magnesia Carbonica pulv. Ieviss.

Magnesia Usta pulv. Ieviss.

Oleum Jecoris puriss. pharm.

Saccharum Lactis pulv. purist.

UBEZPIECZAŁAM SPOŁECZNA W ŁODZI ogłasza
k o n k u r s

na stanowiska: 1. starszego asystenta odz. ginekologicz- 
no-położniczego szpitala im. Prezydenta Prof. I. Mościc- 
kiego, 3. młodszych asystentów odz. ginekologiczno-po- 
łożniczego szpitala im. Prezydenta Prof. I. Mościckiego, 
2. lekarzy adjuiowanych odz. ginekologiczno-położnicze- 

go szpitala im. Prezydenta Prof. I. Mościckiego.Płace i inne warunki pracy obowiązują według norm, ustalonych umową zbiorową ze Związkiem Lekarzy P. P. Obwodu Łódzkiego z dnia 17.III. 34 r. oraz umową do- datkową z dn. 24.IV . 1935 r. i regulaminami dla odno-śnych lekarzy.Do podań należy dołączyć następujące dokumenty lub ich uwierzytelnione odpisy:1) własnoręcznie napisany życiorys, 2) metrykę urodze- nia, 3) dowód obywatelstwa polskiego, 4) dyplom lekar- ski, ważny na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, 5) świa- dectwo zdrowia, wystawione przez lekarza rządowego, 6) świadectwa z poprzedniej pracy; dla starszego asy- stenta: dowód conajmniej 4-letniej oraktyki w klinice gi- nekologiczno-położniczej lub w dużym szpitalu na tymże oddziale, 7) dowód, stwierdzający stosunek do służby wojskowej (z uwzględnieniem par. 5 p. 2 umowy zbioro- wej), 8) dowód z przesłuchania kursu ratownictwa prze- ciwgazowego.Podania należy składać do Dyrekcji Ubezpieczalni Spo- łecznej w Łodzi, ul. Wólczańska 225, do dnia 10.Xll. 
1935 roku do godz. 12-ej, w zamkniętej kopercie z napi- sem: Konkurs na stanowisko.......................Nieuwzględnione oferty zostaną bez odpowiedzi.Dyrekcja Ubezpieczalni Społecznej w Łodzi.



ŚRODEK USPOKA J A J Ą C Y  P 0 Z BAWIO- 
NY D Z IAŁANIA NASENNEGO i SZKODLI- 
WEGO WPŁYWU na ŻOŁĄDEK i OŚRODEK 

ODDECHOWY

ADABROMINA

BROMO-DWUETYLO-DWUACETYLO-MOCZNIK
STANY NEUROPAY CZNE i NERWICE 
PSYCHICZNE, STANY LEKOWE. CZYN- 
NOŚCIOWE ZABURZENIA SERCA-NER- 
WOBÓLE. MIGRENA, STANY KURCZOWE 

i  DRGAWKOWE.

WPROWADZONY DO LEKOSPISU 
UBEZPIECZALNI SPOŁECZNEJ.

PRZEMYŚL CHEMICZNY

SYNERGA sp. zo. o.
WARSZAWA.AL.GRĆJECKA75-77

PAŃSTW OW Y 
Z A K Ł A D  H IG J E N Y
D Z I A Ł  S U R O W I C  I S Z C Z E P I O N E K  

WA R SZ A W A
ul. Chocimska 24, Konto Czekowe P. K. O. 30062 

Adres telegraficzny: „ C e n tr e p id — W arszaw a"

1. SUROWICE I SZCZEPIONKI

2. INSULINA P. Z. H.
fiolki po 100 i 200 jednostek w 5 cm3

3. PITUITROL PZH.
(wyciąg z tylnego płata przysadki mózgowej)

pudełka po 3 i 6 ampułek a 1 cm3 
fiolki a 5 cm3 — 1 cm3 =  10 jednostek Voegtlina

4. PREPARATY DJAGNOSTYCZNE

CENNIKI I WSZELKIE INFORMACJE 
WYSYŁA SIĘ NA ŻĄDANIE

T-WO

„CHIRURGJA”
WARSZAWA, GL. SIENKIEWICZA 3

TEL. 646-39 i 2-56-60

Hurtownia Ś ro d k ó w  
O p a t r u n k o w y c h ,  
wyrobów  gumowych 
i c h i r u r g i c z n y c h

J e n e r a l n e  z a s t ę p s t w a  i  s k ł a d y  f a b r y c z n e

„ P E P E G E "
P o l s k i  P r z e m y s ł  G u m o w y  T .  A .  G r u d z i ą d z

„ G U M A - R U B B E R "
S p .  A K c .  w  W a r s z a w i e

F A B R .  W Y R . E B O N I T O W Y C H  
Ł .  A .  w  W a r s z a w i e

„ F I L M O S "
S p .  A K c .  O F T R I N G E N  ( S z w a j c a r i a )






