PRZEGLAD
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH

R O K XvII
WARSZAWA
WRZESIEN - PAZOZIEANIK
1949 R.
ZESZYT9-10

MIESIECZNIK

-

Za tresé wywodbw odpowiadaja autorzy. Przedruk dozwolony pod warunkiem podania Zrodia.

Redakeia prosi o nadsylanie artykuléw 1 notatek przed 15 kazdego miesigca. Wszystkie nadeslane materialty

powinny by¢ pisane na maszynie. Rekopiséw nie zwraca sie. Redakcja zastrzega sobie prawo zmniejszenia

normalnego honorarium lub wyplacenia honorarium, przy wigkszych artykulach, tylko za c2g¢éé artykulu.
Odbitki artykuléw wykonywane bedsy tylko na koszt autora.

ll

Mgr Roman Jackow

Wypadki w zatrudnieniu jako nastepstwo zachowania
sie poszkodowanego 1 przyczyn w nim ikwigcych
' (artykul dyskusyjny)

Rozpatrujac w swolm ezasie!) .zagadnienie
opilstwa, jako przyczyny wypadkéw w zatrud-
nieniu, zwrocilem szczegdlng uwage na czyn-
nik woli poszkodowanego. W tym czynniku
upatrywalem, miedzy innymi, argument uspra-
wiedliwiajacy zastosowanie wobec poszkodowa-

nego celowej represji ze strony orzecznictwa
- wypadkowego.

‘Wogble moznaby przyJaé jako zasade, ¢ nie-
tylko wola skierowana na zdobycie renty (art.
188 ustawy o ubezpieezenin spolecznym), ale
W ogole wszelkie §wiadome dzialanie, lub zanie-
. chanie samego poszkodowanego wskutek  kté-
Tego dozna]e on uszkodzema, nosi w sobie ce-
chy negujace przyjecie wypadku w zatrudn1e~
niu.

Jakkolwiek bowiem Wypadek w zatrudnieniu
jest po;ecxem znacznie ciasniejszym niz wypa-
- dek w sensie ogdlnym, to Jednak nalezy mimo
Wszystko pamietaé, ze jest to réwniez zdarze-
‘nie w zasadme n1eprzew1dz1ane 1 niezamierzo-
ne\ .

Slusznie wiec podkreéla w SWe_‘] pracy Mgr
Myminski?), ze czynnik woli poszkodowanego
niezaleznie od tre§ci art. 188, moie w ogéle za-
przeezyé istocie wypadku

W kaidym razie stwierdzié naleiy, Ze im
' w‘iek‘sze nasilenie pierwiastka woli, tym mniej

1) Zob. PUS Nr 1-—2/1949, str. 8, ,,Wypadki w zatrud-
niemu, a piyaﬁstwo“
“2) Mgr Stefan Tyminski: Swmdczenia w ubezpiecze=
piv 6d wypadkéw i choréb zawodowych, Warszaws,
1847 r., Biul. Ubezp. Spol., Nr 1, Wydawn. ZUS.

pewna istota -wypadku i jedynie to, Ze rozpa-

trujemy zdarzenia dotykajace ludzi my$lacych.
i obdarzonych wolna wola, sklania nas do przy-

jecia tej woli jako jednego ze skladnikow wy- °
padku, whrew jego strukturze loglczneJ i hi-
storvczne).

. Ta ingerencja woli ubezpieczonego, woli kie-
Tujacej jego zachowaniem sie w spos6b 'dla
powstania wypadku sprzyvjajacy, niezaleznie od '
rozmaitego stopnia nasilenia ryzyka -osobiste-
go danej osoby, moze mieé rozmaite oblicze
%z punktu widzenia spolecznego.

W szezegdlnosei moznaby ja z tego. punktn
widzenia sklasyfikowaé jako wole: spoleeznie
ujemna, obojetna i dodatnis.

Pijanstwo, dzialanie z celem niespolecznym
Iub przestenczym, nonsza w sobie cechy ujemne,
spolecznie dyskwalifikujace.

Predysnozycia wypadkowa wywolana nv.
przez lekkomy$élne naslonecznienie sie w dnin
poprzednim, bedzie wynikiem dzialania poszko-
dowanego o cechach, z nunktu widzenia spotecz-
nego, obmetnvch Podobnie spolecznie obowtne
beda pociagajdce za soba wypadek zarty i wy-
bryki w czasie pracy. Natomiast zwiekszono ry-
zyko osobiste pracownika bedace wynikiem
nadmiernej pracy (np. robotnik doksztalca si¢
w godzinach wieczornych i noenych, przodow-
nik trawi noce nad wynalazkami, ezy tez ulep-
szaniem metod pracy itd.), ma niewatpliwie ob- :
licze spolecznie dodatnie.

Zdrowy rozsadek nakazuje, aby orzecznic-
two do wypadkéw wyniklych z zachowania sie
ubezpieczonego spolecznie obojetnego lub do-
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‘datniego ustosunkowalo sie inaczej niz do zda-
rzen wywolanych zachowaniem sig spolecznie

ujemnym.

-Jesli ezynnik woli skaza ezysta abstrakeyj-
ng linie wypadku, orzeeznictwo wypadkowe
moze to w innym aspekcie wyréwnaé, przyjmu-
jac, ze samo pojecie pracy i zatrudnienia sta-
wia pracownika na pewnym piedestale. Jesli
kto§ z wlasnej wolt z wyzyny piedestalu pracy
schodzi, winien ponosié tego konsekwencje.

W niniejszym mym rozwazaniu szukam od-
powiadajacego duchowi .czasu uzasadnienia
dla odpowiedniego ustosunkowania sie orzecz-
nictwa i w ciezarze ideowym pracy i pracow-

nika znajduje klucz do rozwxazama tego za-.
gadnienia.

Pracownik,
slowa.

Kto prowokuje bdjke, upija sie, dokonuje
w zakladzie pracy przestepstwa, dziala jako
awanturmk, pijak, warchot 1lub przestepca

zatrudmeme, praca, to wielkie

a nie jako pracownik. Nic tez dziwnego, 39311 ,

nie dozna ochrony przystugujace] pracowni-
kom z tytulu wypadkéw w zatrudnieniu.

-W tym wszystkim orzeeznictwo ' winno sie
Jednak postugiwaé sadem zyclowo stusznym

i uzasadnionym,

Wracajace do porownama y pledestalem, mu-
simy pamietaé, ze. stoja na nim ludz1e a nie
§wieei. To tez, zaréwno jesli idzie o zajmowa-

. ne przez pracowmka stanowisko, jego wiek, ro-
~ dzaj pracy i wreszcie rodzaj oraz. jako$é Srodo-

wiska, musi byé wyposrodkowany odpowiedni
stopien tolerancu ‘dla jego lekkomyslnoém, wy-
brykéw i w ogole zachowania sie.-
Jeéh wiec bedziemy mieli, jak to JI]Z w pra—
, poprzedmeﬁ) przedstawilem szofera i wo#-

' mee, to dopuszezalne odstepstwo od obowiazku

trzezwosci bedzie u pierwszego . réwne ’ zeru,
u druglego bardzo nieznaczne. W kazdym ra-
Zie mu51mv ludzi rozmaitych zawodéw i §rodo-

‘wisk zupelhie &cisle rozréznié i odmiennie pod

wzgledem tolerancji traktowad.
Podobnie przedstawia s1e sprawa, jeéli idzie

~ 0 inne odstepstwa ‘od owej linii’ menagannego

zachowania sie, jak tzw. dz1k1e zarty, spory,

- béjki itp.

‘Majace do ezynienia nie z salonowyml dan-
dysami a z ludimi ciezkiej -

: szkole zycia
i walki o byt, musimy podejsé z duzg toleran-
¢ja do pewnych odruchéw, choc1azby nosily’
one cechy brutalne.

Tu réwniez podobnie: jak przy pijanstwie, na-

lezy braé pod uwage wszystkie konkretne oko-A
" liczno§ei i ma ich podstawie, wyposrodkowaé

wybrykow Jedli jednostka
jej pulap przekracza

skale - tolerancji
rozsadme przyznany

i wskutek tego.powstaje wypadek, sprawv nie’
‘nalezaloby zalatwié¢ przychylnie, przyjmujac,.

pracy fizyczhej, *
‘przyzwyczajonymi do borykania sie z oporna.
‘materia, wyrostymi w twardej

7o poszkodowany sam, z wlasnej woli, dopuseil.
do predominancji ryzyka osobistego nad ryzy-
kiem ogdélnym.

. W tych sprawach bedzie moglo orzecznictwo
zastosowaé rowniez pewng polityke, podobnie
jak przy wypadkach z powodu pijanstwa.

To tez, jakkolwiek przypadki wzajemnych
kontrowersyj pomiedzy np. robotnikami w hu-
cie, czy kopalni, musza byé poniekad tolero-
wane, je§li dostrzega sie, ze zbyt czeste sa tam
wypadki w zatrudnienin wynikle z bojek, czy
awantur, nalezaloby odpowiednio érube zacis-

‘naé, oczywiécie bardzo dokladnie sublimujae

stopien winy w zajSeiu.

Akty dyskredytujacego postepowama maja
bardzo rozlegla skale od niewta&eciwoéel przez
przekroczenia az do przestepstw. Zaden stopien
tclerancji nie bedzie oczywiScie przystugiwal
przestepstwom. Poza tym winien on byé od-
wrotnie proporcjonalny do nasilenia dyskredy-
tujaeego charakteru dzialanis.

Tak mniej wiecej wyobrazam sobie sprawe
orzecznictwa przy wypadkach wywolanyeb spo-
tecznie ujemnym zachowaniem sie pnszkodo-
wanego.

Tozostaje rozstrzygnaé pylanie, ]11: postapié,
jesli idzie o wypadki spowodowane zachowa-
niem sie spolecznie obojetnym lub dodatnim.

‘"Wydaje mi sm, ze takie wypadki mogiyby

- byé traktowane narowni z wypadkami, w kté-

ryeh przyezyna powst'ne w samym poszkodo-
wanym w sposéb dd niego niezaleZny,
"Bylaby to naturalna konsekweneja odeiaze~
nia uszkodzonego od odpowiedzialnosci za
akty ‘jego woli, wplywajace na zwiekszenie sig
jego ryzyka wypadkowego a spoieécznie niena-
ganne. _ '

W ten sposéb przechodzimy do jednego znaj-
ciekawszych zagadnien ubezpieczenia wypadko-
wego, a mianowicie do przyezyn thwiacysh

w samym poszkodowanym, kiére dla odrodznie-
‘nia od przyczyn zewnetrznych wypadku, nazy-

waé bedziemy przyezynami wewnetrznyimi.

Jak to pamietamy, przyczyna wypadku musi
byé zewnetrzna a nie tkwiaca wylacznie w sa-.
mym poszkodowanym (str. 57 eyt. pracy Mgr
Tyminskiego p.t. »Swiadezenia w nbezpieczenin
od wypadkow i choréb zawodowych®),

Majae na mysli te zasade i to, co ostatnio
powiedzialem, nalezaloby mniemaé, ze wypad-
ki wynikle z zachowania'sig (réwniez bierno-
§ci) samego poszkodowanego jako aktow jego

woli, winny byé przez orzecznictwo potrakto-
_vwane negatywnie, o ile wylacznie zachowanie .

sie to zadecydowalo o wypidku.
‘Przygladajae sie blizej tym sprawom i anali-

zujace to, co w §wietle powolanej zasady moglo-

by uchodzi¢ za przyczyny wewnetrzne, tkww,ce

wylacznie 'w samym poszkodowanym, mimowo- -

li wracam do tego obrazu, jaki LHI‘YSOerI mj
.sie, gdy rozpatrywalem tzw. zewnetrzng i wew-
netrzna. atmosfere ryzyka, czy tez mebozme»

" eczenstwa wypadkowego. - ' -
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w~Jedli idzie ¢ wypadki w = zatrudnienin,” to
'émiem twierdzié, ze nie istnieje atmosfera zew-
netrzna wolna od ryzyka wzgl. niebezpieczen-
stwa wypadkowego.

. Rozpatrujac kolegialnie sprawy wypadkowe
" na przestrzeni bardzo krétkiego ezasu, natkna-

“lem sie na stwierdzony wypadek uszkodrenia.

'_reki uderzeniem o maszyne rachunkows i na
“drugi (kilkumiesieezna niezdolno3s do pracy)
wskutek zaklucia dloni oléwkiem chemicznym.
Sam pracowalem z osoba, ktéra stracila nko
‘zaciawszy sie¢ w nie rézkiem arkusza papieru.

. Jedli zatem w czasie najzwyklejszej pracy
_binrowej oléwki kluja, szafy z kartotekami
wywracaja sie (wypadek w Oddziale krakow-
skim), a papier uszkadza oczy, to ¢6Z dopiero
“moéwié o tartakach, hutach ezy kopalniach.
- Praktyeznie biorac, nie istnieje takie miej-
:8ce pracy ani tez taka wiodaca dort droga, kté-
ra by byla wolna od niebezpieczeristwa wypad-
kowego.

Jesli tak jest i jeSli ta, chociazby bardzo roz-
rzedzona atmosfera zewnetrznego mnichezpie-
czenstwa wyladowala sie wskutek przyezyny

tkwmcen w .ubezpieczonym, to jui nie mcina .

méwié o wylacznosci pr'ivczyn wewnetrznveh,
a jedynie o skojarzeniu sie zewnehzneJ iwew-
netrzneJ przyezyny.

Wypadek powstaje wskutek zetkmoma sie
~zewnetrznej atmosfery mebezpwozenstwa wy-
‘padkowego z wewietrzng atmosfera takiego
‘niebezpieczenstwa tkwiaca w kaidym pracow-
‘niku moznaby to poréwnaé do wy?adowanm

_elekttycznego w przyrodzie przy zetknigeiu sie
‘dwu oblokéw o ré6znym ladunku elektrycznym.
"Wypadek to niec innego jak piowrun.

i Obie te atmosfery przez ?akt zatrudnienia
zblizaja sie z soba wzajemnie i nirma momen-
‘tu, aby wystepowala jedynie i wylacznie wew-
retrzna atmosfera ryzyka pracownika | jako
srena wyzwolenia wypadku. Czasem moze byé
"przygniatajaca przewaga ryzyka wewnetrzne-
go nad zewnetrznym nigdy jednak to ryzyko
wewnetrzne nie zostaje sprowadzono do zera.
Nierez, mimo %e ryzyko wewnetrzne jest ol-
~brzymie, réwnowazy je ryzyko zewnetrzne.
" Sam fakt zblizenia takich ryvzyk sugernje juz
wypadek, podobnie jak blada aimosfera ryzy-
ka zewnetrznego sugeruje brak zewnetrznej
przyczyny.

Otn dla zilustrowania dwa pryklady.

Chory  na skleroze pracownik w drodze
z pracy doznaJe ataku s2recoweyo, pada na muo-
rawe i nmiera.

Chory w tym samym stopnnl doznaje ataku
‘w zakladzie pracy pada na rozpedzona maszy-

P ne i zostaje porw: any na cwierel

Jduz z géry musimy sobie pomodzwé ze jedy-
na wlasciwie trudnos§é w tej sprawia to Seiste
ustaienie stanu faktyeznego, a w szcs:g)'nosei
tego, w jakim stanie zna,]dowah sie osoba do-
znamca ataku.

" Jesli pomoe osoby postronnej mogla ja

atmosfery w przypadku drugim.

‘nirzymaé przy zyciu, to sprawa nadaje-sie do

prz: chylnego zalatwienia w ohun wypadkach,
jesli natomiast wszelka pomoe bylaby bez-
przedmiotowa to sprawa nadaje sig¢ do vdmowy.

Jesli przypuseimy, ze ubezpieczony nadawal
sie do uratowania to w pierwszym przvpadku
zewnetrzna przyezyna da sie ujaé pod slowem:

" ysamotno$é”, w drugim za$§ przypadku ,maszy-

na w ruchu®,
W tych dwdch slowach mieszeza sie zarazem

punkty styezne zewnetrznej atmosfery ryzyka

wypadkowego z takimze ryzykiem wewnetrz-
nym

Nie mniej te punkty styezne sa i one deey-
duja o tym, co stanowi sedno rzeczy, a miano-
wicie, Ze wypadek w ogéle zdarzyl s

Gdyby natomiast ubezpieczony byl nie do
uratowania i1 poprostu wyziewal dueha juz
w chwili padania, to ani samotnosé, ani rozpe-
dzona maszyna nie zawazyly w niczym na tym
zdarzeniu, ktére sie rozegralo w jego organii-

~mie na zasadzie swoiscie rozwijaja,cego sie lan-

cucha wewnetrznych przyczyn i skutkéw. Sto-
wem zaszed! atak sercowy na tle wewnetrzne-
go schorzenia orgamzmu a Wypadku jako  ta-
kiego nie bylo w ogéle.

W $Swietle tych rozwazan uwypukla sie, jak
donioste znaczenie ma ustalanie i analiza sta-
nu faktycznego poszezegdlnych zdarzern nim

‘bedziemy mogli nazwaé je wypadkami w sen-

sie ustawy ubezpieczeniowe]:

NiemozZno$é ustalenia wszystkich okohc’inm
§ci powoduje w praktyce caly szereg nieujaw-
nionych nigdy, choé drastycznych pomylek.

I tak w dwu naprowadzonych przykiadach
mozemy z duzym prawdopodobienstwem przy-
puécié, ze pierwszy zostalby z skwapliwoscia
zalatwiony negatywnie jako zdarzenie wynikle
Z chorpby samoistnej, drugi za§ réwnie skwa-

‘pliwie uznany za wypadek w zatrudnienin.

Wszystko to w wyniku segestyj wyplywaja-
cych z bladej atmosfery ryzyka zewnetrznego
w przypadku pierwszym 1 nasilonej takiejze

Jako antidotum przeciw tym sugestiom
przyjmijmy nastepujaca zasade:

Je$li zdarzenie, nosz.ce cechy przyczyn wy-

‘laeznie wewnetrznych nastepuje w zakladzie

pracy lub tez w drodze do niej lub z niej, na-
lezy domniemywaé sie, Ze zaszedl! wypadek
w rozumieniu ustawy, chyba, Ze niewatpli-
wie stwierdzone okoliczno$ci $§wiadezyé beda
o tym, iz jest to jedynie zdarzenie, dla ktérego
zewnetrzna atmosfera niebezpieczeristwa wy-
padkowego stanowi obojetne tlo, a nie ezynnik
chociazby tylko wspéldzialaja,cy

W ten spos6b cigiar przesuwa sie z analizy
przyezyn na analize faktow.

Dociekanie wewnetrznych, czy to fiziolo-
gicznych, czy psychicznych przyczyn, préby
uéwiadomienia sobie tkwigeych w ludziach mo-
tywow, bodZeéw, odruchéw, to droga bardzo
trudna i wladciwie praktycznie bezuzyteczna

.
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tam wszedzie, gdzie czynna role odgrywaly
i okoliezno$ei zewnetrzne.

Nalezaloby =zdjaé odium 2 wewnetrznych
przyezyn wypadku. Kazdy nosi te przyczyny
w sobie i1 ni¢ powinien byé obeiazony odpowie-
dzialnoseia za nie podobnie jak nie powinien
odpowiadaé jesli wypadek powstal wskutek je-
go zachowania sie, jes§li tylko bylo ono spo-
lecznie nienaganne.

Nie to jest waine, ezy w konkretnej sprawie
jako przyezyna wypadku zadominowala wew-
netrzna, ezy zewnetrzna sfera mniebezpieezen-
stwa wypadkowego, wazne jest to, ezy wypa-
dek w ogéle nastapil.

Nie dociekajmy, czy kto§ wracajacy z pra-
ey spadl z roweru dlatego, Ze doznal ataku ®pi-
leptveznego, czy tez z powodu potkniecia sie na
grudzie, nie deliberujimy nad tym, ze chory na
serece spadl ze schodéw w zakladzie pracy,
mdlejae z powodu samoistnej choroby, a nie
z powodu zaczepienia noga o stopien.

Dopuseiliémy tych ludzi do ubezpieczenia wy-
padkowego wraz z suma ich schorzeh. Jesli
wskutek tych schorzen doznali wuszkodzenia
w drodze z pracy, lub w samym zakladzie pra-
cy, naleza im si¢ $wiadezenia. Je§li natomiast
przezywaja swoja samoistng chorobe bez ja-
kiegokolwiek udzialu zewnetrznego ryzyka,
nieuszkodzeni z zewnatrz, nieutopieni w rowie
przydroznym, nie pozbawieni pomoecy w pust-
kowiu ilp. — ulegaja nie wypadkom, a zdarze-
niom rozwijajacym sie i zamykajacym jedynie
w sferze ich wewnetrznego ryzyka osobistego.
Tym samym nie nabywaja oni prawa do
Swiadezenn z ubezpieczenia, ktére wuzaleznilo
swoja ingerencje od zwigzanego z praca zda-
rzenia, opartego na zetknieciu sie, w najdrob-
niejszym choeciazby punkecie styecznym, laticu-
cha przyezyn i.skutkéw §wiata zewnetrznego
z ogiiwami zwiazkéw przyezynowych tkwia-
eych w samym poszkodowanym — slowem od
zajécia wypadku w zatrudnieniu.

F. Woiniczka

.

Nowe formy dzialalnosci Kasy Brainiej
w czasie od 1. 5. 1948 do 30. 6. 1949 r.

I

Kasa Bratnia Goérnikéw w Sosnoweu jest

obek Spéiki Brackiej w Tarnowskich Goérach -

druga instytucia dodatkowego ubezpieczenia
gornikéw w Polee.

Specjalne istnieja powody ku . temn, by zain-
teresowaé sie blizej dzialalnoscia Kasy Brat-
niej Gornikéw nie w calym okresic ubieglego
roku, lecz szezegdlnie zwroeié uwage na czas od
1 maja- 1948 r. do 30 czerwea 1949 r., ktory sta-
nowi odrebny i swoisty, a jak dalej w trakeie
niniejszego artykulu zobaczymy, bardzo owoc-
ny okres dzialalnogei tej dotychezas troche za-
poznawanej instytucji.

Klasa robotnicza zaglebia dabrowsko -kra-
kowskiego (Scisle méwiac powiatow bedzinskie-
go, chrzanowskiego, bielskiego i bialskiego). be-
dacego od 1.10:1938 r. terenem dzialalnosci Kasy
Bratniej, mniej miala powodzenia w swej wal-
ce o nalezyte formy ubezpieczenn spoleeznych,
niz klasa robotnicza gornoslaskiego zaglebia
weglowego. Zlozylo sie na to wiele przyczyn,
kt6rych omawianie nie nalezy do zakresu ni-
niejszej pracy. Podezas gdy gornicy gornosla-
scy od lat kilkudziesieciu wywalezyli sobie
wzglednie .korzystne ubezpieczenia spoleczne,
ich koledzy w zaglebiu dabrowsko-krakowskim
w okresie miedzywojennym do roku 1935 (za-
lozenie Kasy Bratniej) praktycznie byli bez
ubezpieczenia dodatkowego, zaé od 1.9.1935 1.
uzyskali raczej jego namiastke.

Dopiero objecie przez klase pracujaca rzadéw
w Polsce Ludcwej po ostatniej wojnie przynio-
. slo ze sobg zabezpieczenie bytu steranych naj-

ciezsza praea inwalidom i wdowom gé6rniezym.

zaglebia dabrewsko-krakowskiego.

Dla przypomnienia wypada zaznaézyé, ze do
kwietnia 1948 r. oparte na przedwojennyvech pod-
stawach prawnyech (rozporzadzenie Ministra
‘Pracy i Opieki Spoleeznej z 27.VIIT 1935 r. —

Dz.U.R.P. nr. 63 poz. 410 i rozporzadzenie Mini-

stra Opieki Spoleczne) z dnia 31.VIII 1938 r. —
Dz.U.R.P. nr 26 poz. 227) — ubezpieczenie do-
datkowe gornikow Zaglebia polegalo na tym, Ze
za skladke wynoszaca przed wojna 3,30 z! (dla
mezezyzn) wzgl. 1,60 z1 miesiecznie (dla kobiet),
a po wojnie od 1.IV. 1946 r. 3% zarobku gérni-
ka, uprawnieni do swiadezen otrzymywali jed-
norazowe odprawy, (wynoszace po wojnie od
35 tys. z1 do 1.200 tys. zl), wyplacane w razie
niezdolnoéei do wykonywania zawodu, zwol-
nienia z pracy lub $mierci ubezpieczonego, po

przebyciu minimalnego okresu wyczekiwania

(2 1at).

Dos$wiadezenie lat 1935 — 1947 wykazalo, Ze
z jednej strony, najwyzszej nawet odprawy nie
mozna traktowaé na serio jako odszkodowanie
gornika lub jego rodziny za utrate zdolnosei do
wykonywania zawodu lub .zycia wskutek pra-
cy gorniczej, a z drugiej strony nie mozna uwa-
zaé tej odprawy za zabezpieczenie bytu inwa-
lidy goérniczego i jego rodziny na staro$é. Ab-
strahujac bowiem od anormalnych warunkéw
wojennych, ktére pociagnely za soba utrate
prawie wszystkich — jakze skromnych! — war-
tosei majatkowych klasy pracujacej zaglebia,
nalezy zauwazyé, ze takze w normalnych wa-
runkach zZyciowych w olbrzymiej wiekszosei wy-
padkéw jednorazowa odprawa, wyplacana gor-
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nikowi, byla najcze$eiej w krotkim czasie w ten
czy inny sposéb konsumowana, a jej byly po-
siadacz skazany na nedze. Nadto naleZy pamie-
taé, ze w =zaglebiu dabrowsko-krakowskim,
gdzie powszechne ubezpieczenie emerytalne ro-
botnikéw wprowadzono dopiero od 1.1 1934 r.
(ustawa o ubezp. spolecznym 7 28.3. 1933 r.),
wiekszo$¢ starszej generacji gérnikéw nie na-
byla praw do $wiadczen z tej ustawy. Owecze-
sne ubezpieczenie w Kasie DBratniej trudno
wiee nazwaé dodatkowym, bylo ono raeczej ubez-
pieczeniem jedynym i wylacznym. To przedwo-
jenne ubezpieczenie oparte bylo na sktadee ro-
botnika z tym, ze pracodaweca doplacal pewneo
kwoty w formie tzw. annuitetéw. Doplata 6w-
ezesnego kap1tahsty, bogacacego sie droga wy-
zysku znojnej pracy gornika, byla raczej nedz-

nym ochlapem rzuconym ludziom, ktérzy -nie

mogli juz dluzej na niego pracowaé.

II1.

Po przejsciowym poszukiwaniu w Polsce Wy-
zwolone] nowych drég dla unbezpieczenia brac-
kiego w zaglebiu dabrowsko-krakowskim,
nchwala Komitetu Ekonomicznego Rady Mini-
strow z dnia 27 kwietnia 1948 r. i oparte na niej
zarzadzenie Ministra Pracy 1 Opieki Spoleczne]
z dnia 4 maja 1948 r. skierowaly dodatkowe
ubezpieczenie gérnikéw w Sosnowieckiej Kasie
Bratniej na wladciwe tory. Zanim oméwimy
doniosle skutki tych aktéw prawnych, zaznajo-
mimy sie pokrotece z ich treseis.

-

Otéz akty te wprowadzily od 1 maja 1948 r.
na miejsce dotychezas wyplacanych przez Kase
Bratnia jednorazowych odpraw $wiadezenia
dlugoferminowe w formie pensyj (rent) inwa-
lidzkich, wdowich i smrocych Swiadezenia te

rzysluguja, od 1 maja 1948 r. osobom i pozo-
stalym ezlonkom rodzin po takich osobach,
ktore: .

1) przepracowaly c¢o najmniej 5 lat w gor-
nictwie,

2) po Wyzwolemu otrzymaly z Kasy Brat-
mniej jednorazowsa odprawe,

3} sa niezdolne do pracy zawodowej w gor-
nictwie (o ile idzie o osoby ubiegajace sie
o pensje inwalidzka). Wyplata jednak pen-
sji wdowie] nie jest uzalezniona od wieku,
stanu zdrowia lub liczby dzieci wdowy.

Szacowano, ze w rachube wchodzi okolo 9.000
oséb i

Wymiar pensji Jest indywidualny, to znaczy
zalezny od dluzo$ei okresu pracy gorniczej. Na-
stepuJe on w ten sposob ze za 1 rok pracy gor-
nieze] wymierza sie dla 1nwahdy miesieczna
pensje podstawowa w wysokosci ‘2,20 z1. Do te-
go dochodzi ruchomy dodatek przejsciowy, kto-
Ty wynosit w czasie od 1.5.1948 r. do 31.12.1948 r.
32-krotna kwote pensji podstawowej. W ten
spos6b np. gornik, ktéry przepracowal (po

ukoniczeniu 14 roku Zyecia) 25 lat, otrzymuje
pensje podstawows w wysokosei (26x2,20 zl.) =
55,— z1. miesiecznie plus dodatek przejéciowy
w wysokosei (55x32) = 1.760,— zl, razem 1.815,—
zl miesiecznie. Od 1.I. 1949 r. mnoznik zostal
podwyzszony na 50, wobec czego, pensja takiego
goérnika wynosi od tego terminu (55— 2zl x 50)
= 2.750,— zl miesiecznie

Pensja wdowia wynosi 60% pensji inwalidy.

Jezeli gérnik lub wdowa nie otrzymuja renty
emerytalne] z Zakladu Ubezpieczen Spolecz-
nyech, wowezas do tej pensji dochodzi jeszcze
wysluga, wynoszaca miesiecznie:

od 1.V.1948 r. ~od 1.1.1949 r.
dla inwalidy 800,— =1 1.200,— zt
dla Wdowy 480, zt 720,— 2z}

Inwalida otrzymuje ponadto za,sﬂek rodzin-
ny na dzieci w  ustawowe] wysokosei o ile
oczywideie zasilku tego nie pobiera on juz
ewentualnie z tego tytulu, Ze pracuje jeszeze
gdzie§ zarobkowo, albo Ze pobiera rente eme-
rytalng z Zakladu TUbezpieczeri Spolecznych.

Pensja sieroca jest jednolita i wymnosi mie-
siecznie:

dla sierot dla sierot
niezupelnych zupelnych
od 1V. 1948 r. 400,— z1 800,— =z}
od 1.1.1949 r. 600,— zl 1.200,— zl.

Smieré pensjonisty lub eczlonka rodziny
uprawnia od 1.I. 1949 r. do dodatka pogrzebo-
wego, ktéry wynosi w razie ‘§miereci:

mwahdy 12.000,— zi
zony inwalidy lub wdowy po nim 8.000,— z1
dziecka inwalidy lub sieroty po nim 4.000,— z}

Niezaleznie od powyzszych $wiadezeri pensjo-
nisci (rencisci) Kasy Bratniej maja prawo do
pomocy leczniczej na rachunek Kasy Bratniej,
o ile nie maja juz prawa do pomoecy lecznicze]j
na rachunek innej instytucji wyplacajdcej za-
opatrzenie lub rente.

Przy wymiarze $wiadezenn dla inwalidéw
i wdow oparto sie jedynie na dlugosci okresu
pracy goérnika, gdyz o ubezpieczeniu we wiasei-
wym tego slowa znaczemiu przed 1.X. 1935 r.
w okregu dzialalnoéci Kasy Bratniej trudno
moéwié, poza tym skladki; jakie przed wojna
uiszezano, byly jednolite. Nie moga one byé
przetor podstawa dla zréiniczkowania hiezg-
eych §wiadezer Kasy Bratniej. Ten sposob in-
dywidualnego, a jednak prostego w praktyce
administracyjnej, obliczania $wiadezen spot-
kal sie z powszechnym uznaniem gérnikéw za-
glebia dabrowske-krakowskiego. -

Mimo, Ze krag osdb, objetych dobrodziej-
stwem uchwaly Komitetu Ekonomicznego Rady
Ministrow z 27.IV. 1948 r. byt stosunkowo wiel-
ki, nie objal jednak wszystkich, ktorzy z tytuln
swej dlugoletniej pracy w goérnictwie zaglebia
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dabrowsko-krakowskiego zaslugiwali na §wiad-
czenia pensyjne i pomocy tej gwaltownie po-
trzebowali. Dlatego tez na skutek usilnych
staran zarzadu Kasy Bratniej oraz innych czyn-
nikéw nowe zarzadzenie Ministra Pracy i Opie-
ki Spoleeznej z dnia 21 grudnia 1948 r. — Nr
Un 3006/1 — 8 — rozszerzylo z moeag od 1.L
1949 r. zakres oséb, uprawnionych do pensji
z Kasy Bratnlej na takie osoby, ktére przepra-
cowawszy co najmniej 5 lat w goérnictwie, zostaly
zwolnione z pracy w latach 1924 — 1939 i sq nie-
zdolne do wykonywania zawodu oraz na pozo-
statych po takich osobach eczlonkéw rodzin.
Krok ten byl w pelni uzasadniorty, gdyz wia-
gnie poczynajace od 1924 roku zaczely sie w ko-
palniach, opanowanych przez obey kapital, ma-
sowe redukeje a gornicy wyeliminowani w tych
czasach z pracy nie mogli juz otrzymaé pracy
gdzie indziej i wegetowali w skrajnej nedzy
To drugie zarzadzenie ob]elo swym zasiegiem
okolo 12.000 osdb.

O ile idzie o szezegbélowe warunki uzyskania,
utraty i spoczywania $wiadezen, wyslugi itp.,
cytowane uprzednio akty prawne z r. 1948 po-
stanawiaja, ze miarodajne sa w tej materii dla
Kasy Bratniej positkowo przepisy statutu Spél-
ki Brackiej, ktora tez stuzy Kasie Bratme; po-
moca admxmstrncyana

II1.

Po zaznajomiceniu sie ze stanem prawnym
sprzed 1.V. 1948 r. oraz postanowieniami wpro-
wadzajacymi tak powazne zmiany od 1.V.1948 r,
oméwimy sposob i tempo realizacji przez admi-
nistracje Kasy Bratniej aktéw prawnych

7 274., 45.1 21,12 1948 r. Asumpt do tej retro-

spekeji daje okolicznoéé, ze wlasnie z dniem
30.6.1949 r. prace wprowadzajace te akty w.zy-
cie zostaly przez Kase Bratma, w zasadzie za-
koriczone.

- Jakzez wiec wykonanie wspomnianych prac
Wyglada]o w praktyce? Sprawa ta naszym zda-
niem jest o tyle interesujaca, ze z malvml wy-
jatkami mlody, liczacy w kwietniu 1948 r. 13
086b, zespol pracowmkéw Kasy Bratniej, nie

majacych dotychezas nic do czynienia z §wiad-
ezeniami dlugoterminowymi, otrzymal zadanie.

nadzwyczaj ciezkie. Nie trzeba bowiem zapomi-
naé, oz chodzilo tu o szybkie przyjscie z pomoca
w pierwszym etapie (od 1.5 do 31.12. 1948 r.)
okolo dziewieciu tysiacom, a w drugim etapie
(od 1.1 do 306 1949 r.) okolo Jedenastu tysxacom
oséb

"Réwnoczeénie z pracami organizacyjnymi
i przygotowawezymi (reorganizacja biur, wy-
drikowanie -formularzy . itd.), rozpoczetymi
w dniu 10548, rozeslano do rad zakladowych
poszczegolnych kopaln formularze ‘wnioskow

o Swiadczenia pensyjne. Po kilku juz dniach-

zaczely wplywaé wnioski o §wiadezenia i wkrét-
ce przecietny wplyw wmoskow 051agna1 liczbe
300 dziemnje. .. o , C e

. Do praec zwigzanych bezpoSrednio z wymia-.

kierownictwo Kasy Bratniej
czerwea

rem Swiadezen,
przydzielilo z poezatkiem miesiaca

1948 r. 7 os6b. Te osoby sporzadzaly wzglednie-
sprawdzaly sporzadzone decyzje §wiadczeniowe.

w godzinach stuzbowych. Poza tym pracowaly

one wraz z 3 — 5 (lieczba ta byla .zmienna)
innymi osobami w godzinach pozastuzbowyeh..
Jako norme wyznaczono sporzadzenie 10 (w eta-:

pie I) i 12 (w etapie II) decyzyj (wraz z za-

lacznikami i ezynnosciami ubocznymi) w eia-.
Wymiar §wiadezen naste-.
powal na podstawie dolgezonych do wnioskow
zaswiadezen zakladéw pracy oraz kart prze-

gu. 7-godzin praey.

biegu ubezpieczenia znajdujacych sie w Kasie
Bratniej. W razie niezgodno$ei (nie rzadkiej
zreszta) miedzy tymi dowodami, przeprowa-

dzano korespondencje wyjasniajaca z ZATZY--

dami kopaln. Jezeli ani Kasa DBratnia,-

ani.

zarZad kopalni nie posiadaly dowodéw na oko-

liczno$é zatrudnienia pracowmka, za podsta-
we wymiaru stuzylo zeznanie 2 sw1adkow, kto-
rzy musieli niezbicie ndowodnié, iz ‘w czasie,

za ktéry zeznawali na korzy$¢ osoby zaintere-

sowanej, sami rzeczywiscie pracowali w' da-
nej kopalni.
odzowne dla uchronienia instytucji przed ele-

Te Srodki ostroznos$ci byly nie-:

mentami spekulanckimi, zmierzajaeymi do pod--

stepnego wyludzenia Swiadezen pensyjnych. Za

dowodd uezeiwosei klasy robotniezej stuzy fakt,:

7e proby nielegalnego wyludzenia éw1adczen
przez sfingowane zaSwiadezenia lub zeznania

nalezaly do bardzo rzadkich; zostaly one zresz-:

ta zniweczone energicznie i w zarodku. .

Do dnia 31.12.1948 . wplynelo do Kasy Brat-.

niej ogoélem 11.339 wnioskow inwalidzkich,
wdowich i sierocych z tytulu wypadkéw ubez-
pieczeniowych serii I, t. j. objetych uchwalg
Komitetn
z 2741948 r. 1 zarzadzeniem Ministra Pracy

Ekonomicznego Rady Ministréow.

i Opieki Spolecznej z 4.51948 r. Jezeli idzie-

o pensje inwalidzkie, to osoby, ktére nie prze-
kroezyly 60 roku zycia, Kasa- Bratnia podda-
wala badaniu lekarskiemu, celem stwierdzenia,
czy wnioskodawea jest istotnie: mezdolnym do
pracy zawodowej.

Tempo wymiaru §wiadezen 1 liczbe osob za-
trudmonych przez Kase Bratnig bezposrednio

przy wymilarze S$wiadezen (przy. sporzadzaniun

decyzyj oraz ich sprawdzaniu rachunkowym
i merytorycznym) ilustruja tabelki na str. 239.

Na skutek wydania przez Ministra Pracy
i Opieki Spolecznej zarzadzenia z 21.12.1948 r.

przyznajgcego od 111949 r. prawo do swiad-

ezen réwniez osobom zwolnionym z- pracy goér-

niczej w latach 1924 — 1939 (dla odréZznienia-

od uprawnionych na podstawie uprzednich ak-

tow prav vnyeh nazywam te wypadki sprawami.

serii II), Kash Brainia przystapila z dniem
52 1949 r. do wymiaru $wiadezen z tej drugiej

serii, ktorg to prace ukonezyla do 30.6.1949 r.

Tempo opracowania tych spraw przedstawwno

.réwniez tabelaryczme L
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TABELKA 1 .
Decyzje wustalajace i liczba personelu, zatrudnionego
bezposrednio przy wymiarze $wiadczen
w czasie od 1.5, do 31.12.1948 r,
(t.zw. wypadki serii 1)

Hosé Liczba personelu zatrud-
i opraco- nionego bezposrednio
Miesac wanych | przy wymiarze §wiadczens
: decyzyj
Pr7Yy7na- urzedn nrze-ddnA Ta-
N opracowu- sprawdza-
jacych | oPre P acy zem
}
maj 1948 r. €80 4 | 3 7
czeriviee 1948 r. 978 5 | 3 8
I piec 1648 r. 960 6 | 3 9
si-rpieft 1948 r. |. 1290 7 i 3 10
wrzes efi 1948 r. | 1280 7 1 a 11
nazdziernik 1948 r| 1140 7 4 1t
listopad 1948 r. 110 7 3 10
grudziefi 1948 r. 1130 7 3 10
razem I 8618 | f

Uwaga: Liczba o0s6b zatrudnionych dorywezo przy
wymiarze oprécz wyzej podanych, wynosila

TABELKA 1L
Decyzje ustalajace 1 liczba personely, zatrudnionego
bezposrednio przy wymiarze Swiadczei
w czasie od 1.2, do 30.6.1949 r.
(t.zw. wypadki serii II).

Nosé Liczba pérsnnelu
opraco- zatruduionego bezpo-
- wanych { $rednio przy uymiarze
Miesiac decyzyj

pr/yzna- opraco- | spraw- | ra-
Jacyeh | wujyey | dzajacy | zem
luty 1949 r, 1070 6 3 9
marzec 1949 r. 1540 6 3 9
kwieciefi 1949 r. 1/ 50 7 3 10
maj 1949 r. 2850 8 4 12
czerwiec 1949 r. 2750 7 4 11

rozem 10060 | I \

Uwaga: Liczba os6b zatrudnionych dorywczo przy
wymiarze, wynosita'3 — 4.

Na opracowanie (bez sprawdzania rachun-

kowego 1 merytorycznego) jednej decyzji w se-

rii II potrzeba bylo przecietnie okolo 45 minut,
zas przy decyzjach serii I — okolo 60 minut.
Przodownicy pracy mieli przy sprawach serii
II przecietna wydajno$é w wysokosei 1 deeyzji
na 30 minut.

. Tempo praey przy opracowaniu spraw serii
IT wzroslo wieec w sposdéb wyrainy.

Zjawisko to ma tylko po eczescl swe uzasad-
nienie w tym, %e przy wypadkach serii I, obej-
mujacvch osoby, ktére zanrzestaly pracowaé
w czasie. ckupacjli i po Wyzwolenin, okresy
ubezpieczeniowe byly dluzsze; powodem roézni-
ey w czasie dla opracowania jednej sprawy
bylo przede wszystkim doswiadezenie, nabyte
przy opracowaniu spraw serii I, ktére — po-
niewaz przebieg pracy przez caly czas znajdo-
wal sie pod baczna kontrola -—— wyvkorzystano
w miesiacu styeznin dla wprowadzenia uspraw-
nien. Jak widac¢ z tabelki II, usprawnienia te
okazaly sie bardzo pozyteczne. Poza tym duig
role odgrywalo wpracowanie sie sit sporzadza-
jacych decyzje. Analiza wydajnosei wykazuje,
%¢ po pierwszym miesiacu slabej wydajno$ei
pracy polepsza sic ona znacznie w mastepnych
dwu miesigeach i osiaga w pelni zadowalaja-
ce wyniki od czwartego miesiaca poeczynajae.
Wynika z tego, ze pracownik Kasy Bratniej,
zatrudniony przy wymiarze §wiadezen, potrze-
howal 3 miesiecy szkolenia 1 praktyki, po kto-
rvmm to czasie stawal sie pelno wydajina sila.
Trzy miesiaee — to jak na instytueje ubez-
pieezenia dlugoterminowego, okres wecale nie
dlugi. Swiadezy to dodatnio o pracy instruk-
torskiej. )

Przeglad tabelki serii I wykaznje, 2ze
w pierwszych 3 miesiacach instruktorzy byli
znacznie zaabsorbowani pracami przy szkole-
niu, co wynika ze stosunkn liczby instruktorow
(sprawdzaiacych) do liczby os6b opracowuja-
cych sprawy. - :

Ogolng ilosé wnioskéw o pensje za czas od
1. 5. 1948 do 30. 6. 1949 oraz sposéb ich zalatwie-
nia.przedstawia ponizsza tabelka. ‘

TABELKA IIIL

ll:r:.ieprnwndrrinnh
i an lek
Whioskéw e P e n s y | Razem
odméwiono 7z powodu zalstwio-
Woplyne'o serii serii Razem przy- no (rub-
: r eri )
. zdolny | niezd. znano brak inne ryka
I I zdolny 5 lat | preyezy- {7 do 10)
. ogét. pracy ny
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
~ :
inwalidz, 1.104 1.729 6.972 1.104 - 802 1.606 10.484
wdowich 11.339 13.681 25.020 8.083 2.830 10.913.
sier. niez, 3.167 . 3.167
sier. zup. 456 \ 456
' |
Razem 11.339 13.£81 25.020 1.104 1.729 18.678 1.104 802 | 4436 25.020
- ’ ’ : !
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Portfel plynnych §wiadezen wynosit na dzied
1 lipca 1949 r.:

pensyj inwalidzkich . . . 6.598
pensyj wdowich. . . . . 7791
pensyj sierocych dla sierodt :
niezupeinych . . . . . 3.167

pensyj sierocych dla sierét
zupelnych . . . . . . 294
Razem . . 17.850

Analizy powyzszych tabelek w powiazaniu
z faktem, 7%c¢ sposéh obliczania $wiadezen nie
jest mechaniczny, leecz oparty na indywidual-
nym wymiarze, co oc~vwidcie wymaga wiece]
pracy niz szablonowe obliezanie §wiadezon jed-
nolitych, doprowadza do wnioskow, Swiadeza-
cych. dodatnio o poziomie sprawno$cei aparatu
administracyjnego XKasy Bratniej Gornikéw.
Z mnaocznej obserwacji zdotaliSmy stwierdzié,
%2e bezduszny biurokratyzm obeyv jest pracow-
nikom Kasy Bratniej, a sposob zalatwiania
stron zyezliwy, uprzejmy, a przede wszystkim
szybki. To tez zazalenia na funkejonowanie
Kasy Bratni2j w ubieglym okresie nalezaly do
rzadkosel.

IV

7 kolei przyvirzyimy sie wynikom finanso-
wym pracy Bratniej Kasy w omawianym cza-
sokresin,

Jak juz powiedziano na wstepnie, skladka do
ubezpieczenia w Kasie Bratniej zostala usta-
lona od 1.IV.1946 r. na 3%, za$ od 1.1.1949 r.
na 8% zarobku ubezpicezonego. Liczba ubez-
pieczonych, wynosila na dzien 1.V.1948 r. 39.503
oséb, a na dzien 30.VI. 1949 r. 43.402 oséb.

Nz}' Swiadezenia wydano.w tym okresie:

tyt. pensvi inwalidzkich . 114.008.581,— =zl

» pensy] wdowich i <1erocych

dla sierot niezupeilnyeh . 101.159. 927—— zl
» bensyj sierocveh dla sierot

zupelnyeh . . . . 3.515.960,— =zt
» dodatkow pogrzebowyeh . 125.000,— =zl
,» odpraw wdowich. . . . 160.000,— 2}
,» Swiadezenn rzeczowych (')o- , .

moc leeznicza) . . . . 2.502.718,— 1zt
" zapomogl- zimowe, z okaz-

ji  §w. goérniczego, dla ,

zwolnionych w akeji od-

mlodzenia personeln ko-

paln 1 dla najbiedniej- -

szych rencistow . . . . 43.412.236,— =zl
, innych éwiadezedn . . . .  8.726.777,— zt

Razem . . 268.611.199,— =zl

-

Przecietna miesieczna pensja wynosila
od 1.1.1949 r.
inwalidzka . . . . . . . . . .2663 zl
wdowia . . . . . . . . . ., .1924 21

Przecietna pensja Kasy Bratniej nie réinila
sie zatem wiele od przecietnej pensji, wypla-
canej przez Spolke Bracka, wynoszacej

od 1.1.1949 r.
dla inwalidy . . . . . . . . .3500 zl
dla wdowy . . . . . . . . .1700 zl

Koszty administracyjne Kasy Bratniej wy-
nosily w omawianym okresie ogélem 2.2% wy-
datkéw na $wiadezenia, same za$ koszty admi-
nistracyvino-oscbowe wyniosly 13/0 wydatkow
na Swiadezenia.

Widzimy zatem, 7e aparat administracyjny
Kasv Bratniej byl nie tylko sprawny, lecz tak-
%e tani.

. AY

Ujemna strona omawianych w niniejszym
artykule aktéw prawnych jest ich sui generis
tymezasowosé. Jednym ze skutkéw tej tymeza-
sowosei, zdaniem mnaszym najbardziej ujem-
nyvm, jest fakt, iZ wspomniane akty te nie prze-
widuja Srodkéw prawnyech dla stron przeciw
decyzjom Kasy Bratniej. gdyz decyzje ustala-
jace $wiadezenia mnalezne na ich podstawie
nie podnadaja rod komvotencje funenjacei na
podstevie unrzednio wydanveh przepiséw praw-
nyvch Komisji Roziemezei Kasy Bratniej. Po-
stnlat praworzadnosei i kontroli organow ad-
ministracyinveh wymaga jednak, by decvzje
Kasy DBratniej bvlv zaskarzalne nrzed Oer'
gowvmi Sadami Ubeznieczen Spolecznych, 1a-
ko instanria miarodaina dla wszystkich in-
stvtueyj ubezpieczeniowyeh. Nie cheemy przez
to bvnajmniej twierdzié, Ze jest to zagadnienie
bardzo palace, gdvz Kasa Bratnia na uzasad-
nione remonstracje stron i z wlasnej inicja-
tywy zmienia ewtl. bledne decyzie. Ponadto
umozliwila ona wnoszenie odwolan do Ko-

misii Roziemezei Kasy DBratniej przeciw de-

cyvziom odmawiajacym pensji inwalidzkiej z po-
wodn uznania netentn jeszeze zdolnvm do wy-
konywania zawodu. Zasada jednolito$ei roste-
powania ubeznicezeniowego. wymaga jednak,
by petentom Kasv Bratniej stu?zyla normalna
droca nrawna w formie skargi do Okregowego
Sadu Ubezpieczen Spolecznveh. Nie watpimy,
%e przyszla regulacia ubezpieczen dodatkowych
i ten problem zalatwi z pozytkiem dla wszyst-
kich zainteresowanyeh stron. Zdajemy bowiem
sobie sprawe.z tego, %e ewolucja dodatkowych
ubezpieczen gornlcz_veh w Polsce nie jest jesz-
eze ukonezona i w koricowym wyniku da nam
unowszechnione i ujednolicone dodatkowe ubez-
pieczenia dla wszystkich gérnikéw (a byé mo-
7e 1 hutnikéw) w Polsce. Zaobserwowana przez
nas ostrozna i rozwaina polityka eczynnikow
regulujacyeh i odpowiedzialnych za to ubez-
pieczenie nasuwa nam ten wniosek.

VI

Wprowadzone przez akty prawne z 274., 4.5.
i 21.12. 1948 r. zmiany w dodatkowych ubezpie-
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ezeniach gérniczych zaglebia dabrowskiego
i krakowskiego wyréwnujace doznawana przez
gérnikow od wielu lat krzywde sa dalszym
etapem na drodze niwelowania réinic dzielni-
cowych odziedziczonych po zaborcach. Dalej
akty te $wiadeza o {rosce naszych wiladz o do-
bro gornika, nie tylko tego, ktéry w ehwili
obecnej swym pelnvm trudu wysilkiem podno-
si dobrobyt naszego kraju, lecz takze o tego,
ktory sterany dluga praca utracilt zdolno$é do
wykonywania zawodu, jak réwniez pozostale
po nim wdowy i sieroty. Tempo i sposdéb wpro-
wadzenia w zyeie wymienionych aktéw praw-
nyeh przez aparat administracyiny Kasy Brat-
niej napawaé moze kazdego gdornika nprzekona-
niem, ze administracja Kasy Bratniej spoczy-
~wa w rekach ludzi, dla ktérych dobro klasy ro-
botniczej jest nodstawowym nakazem.

Co do sposcbu wymiaru $§wiadezen nasuwa
sie uwaga, 2e dla Xasy Bratniej znaleziono
szczesliwy kompromis miedzy coprawda pro-
stym leez budzacym pewne zastrzezenia syste-
mem jednolitych &wiadezen, stosowanym od-
noénie okres6w ubezpieczeniowych za czas
przed Wyzwoleniem przez Zaklad Ubezpieczen
Spolecznyeh, a dosyé skomnlikowanym sposo-
bem wymiaru pensyj, praktykowanym przez

Spétke Bracka w Tarnowskich Gorach. Nie mo-
sna z tego oczywiScie wyciagasé wniosku, Ze
dotychezasowy system pracy wzgl. — spos6b
obliczania $wiadezen Spotki Brackiej powinien
byé zarzucony, gdyvz praca w olbrzymiej in-
stvtucji ubezpicezeniowej, jaka Jjest Spolka
Bracka ze swymi 130.000 plynnymi pensjami
inwalidzkimi, wdowimi 1 sieroevmi, z rozleg-
lym w terenle aparatem administracyjnym
1 stara tradycja ubezpieczeniowa z natury rze-
czy nie moze byé doprowadzona do tak wielce
uproszezonego (nawet mozna rzee prymitywne-
g0) schematu, jaki jest mozliwy przy tak ma-
lej instytueji ubezpieczeniowej, jaka jest Kasa
Bratnia ze swymi 18.000 rencistami — Kompro-
mis, o ktéorvm wyze] mowa, dowodzi jednak, ze
idea $wiadezen opartyeh na indywidualnym
wymiarze, bedaca dotychezas = podstawa pol-
skich dodatkowych ubezpieczei goérniczych,
jest nadal realizowana.

Rzad Polski a w szezegdlnosei Ministerstwo
Pracy 1 Opieki Spoteeznej, przez wydanie ak-
tow prawnych a dolowe czynniki administra-

"eyjne przez sprawne i szybkie ich wykonanie

sprawily, Ze w odniesieniu do gérnikéw zagle-
bia przystowie ,,0 murzynie, ktory zrobil swo-
je 1 moze odejsé”, mozina odlozy¢ do lamusa.

K. JAROSZEWSKIL

Zwalczanie symulacji w ubezpieczeniu chorobowym

0d Redakeil,

Artykul ob. Jaroszewsklego w czeci dotyczacej prze-
rzucenia na z2klady pracy obowigzku wyplaty zasil-
kéw chorobowych w zamian za obnizene skladki ubez~
pieczenimivej o pewien procent. odpowiadajgcy wy-
datkom na zasitki chorobowe budzi zasadnicze zastrze-
zenla z punktu widzenia istoty i teorii ubezpieczenia
spolecznego. Swiadczy on jednak, jezeli idzie o postulat
kontroli nad ubezpieczonymi ze strony rad zakltado-
wych 1 zwigzkéw zawodowych, o zdrowej reakeji
§wiata pracy, do ktérego autor nalezy, na pewne ujem-
ne zjawiska w ubezpieczeniach spolecznych i z tego
wzgledu zasluguje na zaznajomienie z nim czytelnikow
P.U.S.'Kontrola, o ktérej autor méwi nie pow'nna jed-
dnak prowadzi¢ do spaczenia podstawowych zalozen
ubezpieczeniowych.

Niejednokrotnie poruszana byla w prasie,
przewaznie przez sfery lekarskie, sprawa odla-

czenia w ubezpieczeniu chorobowym leeznie- -

twa od $wiadezenn pienigznych. Jako gléwny
argument wysuwano to, Ze lekarz ma leczyé
chorego, a nie zajmowaé sie jego zasitkiem pie-
nieznym. . .
Przyjrzyjmy sie blizej temu zagadnieniu.
Czlowiek pracy, przestajac w czasie choroby
pracowad, traci swéj codzienny zarobek. Nie
kaidy pracownik posiada jakie§ rezerwy pie-
uieZne, przewaznie kazdy zyje z biezacych do-

chodéw ze swojego zarobku. Gdy tego zarobknu
nie ma i nie mialby rowniez zasitku chorobowe-
go z ubezpieczalni — to wtedy chory nie mial-
by $rodkéw na swoje odzywianie, na odiywia-
nie swojej rodzinv i réine niezbedne wydatki
domowe. Czyli innymi stowy, popadlby w ne-
dze, a leczenie jego w tych warunkach byloby
problematyczne. A wieec =zasilek pieniezny
umozliwia choremu leczenie sie, bo nie potrze-
puje on troszezvé sie o utrzvmanie rodziny
1 swoje. Azeby jednak mied prawo do zasitkn
chorobowego, trzeba byé niezdolnym do praey.
Kt67 ma wiec okre§lié stan niezdolnosci do za-
robkowania? Dokenaé tego moze jedynie i wy-
lacznie lekarz. A wiee jak widzimy, sprawa
lecznictwa §cile sie zazebia z zasilkiem cho-
robowym. '
Prawda jest, Ze uznawanie chorego za nie-
zdolnego do pracy sprawia lekarzowi duzo klo-
potu. Symulujacych chorobe po to, zeby otrzy-
maé zasifek- pieniezny, w lecznictwie ubezpie-
czeniowym mamy do$¢ znaczny odsetek., Trud-
no czesto lekarzowi w czasie pierwszej wizyty
okreslié stan chorego pacjenta. Lekarz w wielu
wypadkach musi polegaé na prawdomdwnosei
pacjenta. A poniewaz symulanci podaja leka-
rzowi swoje dolegliwodei zazwyczaj zmys$lone,
wiee w tych warunkach lekarzowi trudno okre-
6li¢ stopien niezdolnosci chorego do pracy. Tu
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moga zaj$é pomylki albo na korzy$é symulan-
ta, albo na niekorzy$é prawdziwie chorego.
A wiee jednym z wainyceh probleméw w lecz-
nictwie ubezpieczeniowym jest uniemozliwie-
nie symulowania choroby. Wtedy poziom lecz-

nictwa podniesie sie, bo lekarz bedzie mial
przed soba prawdemdéwnego pacjenta.
Aby wyeliminowaé symulacje choroby

z ubezpieczenia chorecbowego, trzeba do tego za-
gadnienia podejsé¢ z dwu stron. Po pierwsze —
uswiadamiaé ubezpieczonych o tym, ze symu-
lacja obniza poziom leeznictwa w ubezpieczal-
niach ze szkoda dla prawdziwie chorych, a Za-
tem jest czvnnoscig sabotuigca instytucje spo-
leczng. Po drugie — znie$¢ wyplacanie zasil-
kéw chorobowych w ubezpieczalniach I prze-
rzucié je na zaklady pracy. Obecnie zaktad
pracy oplaca skladke ubezpieczeniowg na wy-
padek choroby po to, aby pewien procent z tych
wkladek szedl na wyplate zasilkow pieniez-
nych niezdolnym do pracy.

Moznaby zakladowi pracy obnizyé skladke
ubezpieczeniowa o taki procent, jaki idzie na
zasitki chorobowe i rdwnoecze$nie przelad na
niego obowiazek wyplacania zasilkéw chorobo-
wych. Zaklad pracy wyplacatbhy zasilek swoje-
mu pracownikowi wprawdzie na podstawie
zwolnienia od pracy, wystawionego mu przez
lekarza ubezpieczalni, lecz réwnoczeénie chory

-symulacji

w czasie swojej niezdolnnéei do pracy przecho-
dzi pod kontrole 1 opicke rady zakladowej
i zwigzku zawodowego. Ponlewaz rada zakla-
dowa obowiazana jest staé na strazy interesow
zakladu pracy, musi przeto dbaé réwniez o to,
aby pracownik w czasie choroby byl inten-
sywnie i racjonalnie leczony, aby jak najpre-
dzej wracal zdréw do pracy. Ale 1 przy tym
sposobie wyplacania zasitkéw chorobych, le-
karz musi byé ta instancja, ktéra zwalnia ro-
botnika od nracy. Jednakze przy tym syvstemis
wyplat zasitkéw, jezeli nawet symulantowi uda
ste oszukaé lekarza i uzvskaé zwolnienie od
pracy, to czeka go jeszeze czujna kontrola je-
go rady zakladowej i zwiazku zawodowago. Je-
zeli rada zakladowa lub zwiazek zawodowy,
opiekujac sie chorym, stwierdzi, Ze pracownik
stosuje symulacje choroby, Ze symulujae cho-
robe, uchyla sie od pracy i1 naraza zaklad pra-
cy na straty, to wobee takiecgo symulanta za-
stosuje rygory organizacyjne az do wydalenia
go z pracy jako sabotazysty. Przez wytenienie
podriesie sig poziom lecznictwa
w ubezpieczalniach, co niewatpliwie bedzie
z korzyéeia dla prawdziwie chorych robotni-
kéw. Gdy zniknie symulacja, gdy pacjent przy-
chodzace do lekarza w ubezpieczalni, prawde be-
dzie méwil o swoich dolegliwodeiach, — to 1 le-
karzowi bedzie latwiej wydaé orzeczenie o sta-
nie zdrowia pacjenta.

Na bezdrozach lecznictwa uzdrowiskowego

0Od Redakeil.

Inteligencja pracujaca podnosi czesto skargi na zbyt
surowe z2sady, stosowane przy kwalifikowaniu oséb
kierowanych na leczenie uzdrowiskowe. Ponizej dru-
kujemy list jednego z kuracjuszy, z ktérego nalezaloby
wnosié, iz kwalifikowanie jest raczej zbyt lagodne.

Obywatelu Redaktorze! Przypadek zrzadril,
iz zamiast na wezasach w ustroniu eichym, zna-
lazlem sie w modnym 1 uczeszezanym uzdrowi-
sku I na domiar nieszczes$cia — w sanatorium.
Mialem wobec tego dos$é sposobno$ei i czasu,
by 3jako sceptyeznie leez mimo to pogodnie
uémiechniety laik obserwowaé tryb zyecia paru
setek bliznich, ktorzy szukali zdrowia ,,u wéd“
jak moéwiono u nas przed stu laty. A jednoeze-
§nie, bhedac ,bardzo czasowy® czytalem wiele.
Wsré6d tyveh ksiag znalazly sie 1 wrazenia
Lacha Szyrmy, ks. Adama Czartoryskiego
stronnika z podrozy po Anglii i Szkoeji sprzed
125 laty. Lach Szyrma opisuje jedna z angiel-
skich miejscowosci kapielowych w ktérej cho-
rzy przebywali po kilka miesieey ,.nijac wody
i zazywajac kapieli bezustannie. Skutek byl
nieomal cudowny, gdyz chorym wszystkie ,zle
substancje” na wierzech wychodzily, ba mnawet

“wchorzy na suchoty®“ wypluwali cze$ci ,zepsu-

tych pluc* — uzvskujac zdrowie i sily ‘do dal-
szveh wojazow. Ten w naszyeh ezasach humo-
rystyezny epizoa przypomnial mi sie gdy obser-
wowatem kuracjuszy dnia dzisiejszego.

Wrodmy wobee tego do rzeezywistosei i o-
méowmy chronologicznie dzisiejszy pobyt ,u
wod“ ezyli tzw. leczenie uzdrowiskowe.

Zaledwie znikna éniecgi u nas, nagle zjawiaja
sie falangi inteligentéow u lekarzy (takze i w u-
bezpieczalniach) z zadaniem wyslania ich do
uzdrowiska, z reguly do. Krynicy, gdyz tam sa
,snajlepsze kapiele®. Zrozpaczony lekarz darem-
nie tlumaczy, ze leczenie w uzdrowisku jest nie
wskazane, ze moze zaszkodzié, %e nie mozna le-
czyé artretyzmu w Kryniey, Ze serce, ze watro-
ba, 7e stan naczyn itd. Reakeja na te tlumacze-
nia lekarskie .jest ironiczny uémiech, a czesto
i zlosliwa uwaga, ze ,,oni“ juz i tego zakazuja.
Mimo to wszystkie ,,paniusie” meskiegao 1 Zen-
skiego rodzaju laduja jezeli nie w Krymey to
w Ladku lub Polanicy.

I tutaj ineipit comedia tj. ponowne badania
lekarskie od stop do glowy. Zjawia sie u leka-
rza czlowiek mlody. Dokuczajg mu oezywiscie
serce i nerwy. Jest wprawdzie okazem zdrowia,’
jednak przed miesiacem umar! nagle ,,u woéd*“
jego siedemdziesiecioletni. stryjo, wobec tego,
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e ,to jest przeciez dziedziczne® i on szuka ra-
tunku przed przyszlymi chorobami u tyech nie-
szezesnych ,,wod“. Badanie nie wykazuje zad-
nych objawéw chorobowyeh stwierdza lekarz,
poleca mu zrobienie elektrokardiogramu i prze-
$wietlenia rentgenem. Oczywiscie te dwa bada-
nia potwierdzaja pierwsza diagnoze, mimo to
lekarz zaleca kapiele mineralne pierwsze po 10
minut, nastepne po 12, reszta po 15 minut. Ow
zdrowy pacjent doszedl do przekonania, Ze na
jego przyszle dolegliwoéei beda bardzo pomoe-
ne wody, wobec czego nie zaluje ich sobie pijac
po kilka szklanic dziennie, bo pomagaja i na
pragnienie i na Zoladek, a z pewnoscia na serce.
Inna paniusia zenskiego rodzaju doszla do
przekonania, iz pali wiele 1 z tego powodu musi
mieé inhalacje, na co sie lekarz nie zgadza, za-
taila jednak przed lekarzem, Zze od lat choruje
na owrzodzenie dwunastnicy, ktora leezy, jak
méwi znajomym, domowym sposobem.

W ten sposéb ,leczy sie“ w Polsce w ciagu
miesiecy letnich tysiace inteligentow, robotnicy
jak wiadomo bardzo niechetnie wyjezdzaja do

-uzdrowisk. Nie dziwnego, ze spozycie tych cu-

dotworezych wod jest tak wielkie, iz trz-baby
bylo laski Mojzesza, by jej wystarczylo. Kapia
sie wszysey z reguly dluzej niz lekarz zaleca,
czasem i pélgodziny, a jak sie uda, i1 dluzej,
gdyz jak wiadomo ,ja nie frajer®. I wode pija
wszysey, mlodz. i starzy, zdrowi i chorzy. Pija
przez caly dzien od rana do p6inego wieczora,
a gdy zdréj zamkniety pija ,wode stolowa™
byle by ratowaé nadwatlone zdrowie i zapobiec
przyszlym chorobom.

Przedstawilem moze w formie groteskowej
tzw. leczenie uzdrowiskowe kilkn tysiecy inte-

ligentéw w Polsce. Mimo tej groteski narzuea

sie jednak pytanie o celowosci spoleczno-iekar-
skiej tego rodzaju form i metod lecznictwa.
PrzeieliSmy je po levznictwie prywatnym,
w ktorym stosowana byla zasada ,ja place, ja
wymagam* wobec czego lekarz modgt zalecié
pacjentowi pobyt w miejseowosci uzdrowisko-
wej, jezeli nie bylo przeciwwskazania. Leeznie-
two spoleczne nie jest przeciez zwiclokrotnie-
niem liczebnym lecznictwa prywatnego, lecz po-
stepem, ktorego celem naczelnym jest przvwro-
cenie czlowiekowi zdolnoSci do pracy, wzmoze-
nie radosei zyecia. Jaki cel i skutek tego maso-
wego kapania sie i picia wod mineralnych i co
gorsza w rozmiarach i w ilo§ciach przez nikogo

nie kontrolowanych, nie dajaeych sie skontrolo-
wac? -

Zamozny pacjent prywatny madgl w ten spo-
s6b spedzi¢ swéj czas wolny lecz eczy musi
go nasladowaé czlowiek pracy? Takie metody
leczenia uzdrowiskowego stawaly sie w miare
jego rozwoju 1 odkrywania nowych wod cudow-
nych wielkim zagadnieniem gospodarezym i fi-
nansowym (dewizy) danego kraju. Nic-dziwne-
go, iz panstwo Lkapitalistyezne i inicjatywa
prywatna dbaly o rozwdj tych uzdrowisk i o za-
mozna klijentele. Zamozny pacjent mégl je
slusznie uznaé za mite spedzenie ezasu, za kid-
re placil. Wypadki pogorszenia sie jego stanu
zdrowia byly przeciez bardzo rzadkie. W na-
szym nowym ustroju spoleezno - gospodarezym
cheemy, by cale nasze spoleczenstwo bylo zdro-
we, a nie tylko ludzie, ktérzy moga placié za
utrzymanie ich przy zdrowiu.

Narzuea sie zatem pytanie, czy mamy konty-
nuowaé te metody $wiata kapitalistyeznego?
Czy w 90 na 100 wypadkow nie wystarczylby
odpoezynek pod ,lazurowym niebem*? Przeciez
w tych 90 wypadkach lekarze zalecaja ,,spokéj,
regularny tryb zyeia i dobre odzywianie®, a mi-
mo te ,paniusie” gromadnie jezdza do, jakze
kosztownych, uzdrowisk. Wiadomo, %e zamoz-
ny pacjent odwiedzal péiniej ,swego lekarza“
raz drugi i trzeei i tak bez konea. A ezlowiek
pracy? Przeciez owe ,,paniusie” sg ludimi pracy
lub ich zonami. Kto kontroluje skuteeznosé ku-
racji i dalszy stan zdrowia pacjenta?

Kto ocenia skutki tego leczenia w ciagu roku?
Czy istnieje obowigzek zcloszenia sie u lekarza
po rozpoczeciu pracy? Wiadomo Ze nie ma ta-
kiego obowiazku. Wobee tego jak mozna
stwierdzié dodatnie czy ujemne skutki kuraeji
bezpoérednio po jej ukoriczeniu? Lekarze
stwierdza to za rok, gdy dzisiejsi kuracjusze
zjawia sie u nich znowu z prosha o wyslanie

‘ich do jeszeze lepszego uzdrowiska gdyz tam sa

»mmocniejsze wedy.

Wybaczy Obywatel Redaktor ten przydiugi
nieco list. Jest on wynikiem mych mysli, gdy
z okna mego pokoju obserwowalem kierde! lu-
dzki pedzacy 7z uSmiechem pelnym nadzieji do
wodopoju zdrcjowego. Wypowiedziatem tych

kilka my$li grzesznych —dixi et salvavi ami-

mam meam. Moze odpowiedza grzesznikowi
»straznicy wiary* tj. lekarze.
Kuracjusz

——————————————
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OCHRONA MATKI I DZIECKA W ZAGRANICZNYCH
SYSTEMACH UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

I. Ochrona matki i dziecka jest bodaj ze najpiek-

niejszym przejawem humanizmu. Nie dziw wiec, Ze

kazde cywilizowane spoleczenstwo stara sie rozwigzac
ten problem w swoisty, sobie wlasciwy sposéb.

Najpelniejsze i najbardziej konsekwentne jego roz-
wigzanie spotykamy w krajach, w ktérych juz sam
ustroj spoleczny i gospodarczy daje pelna rekojmie
realizacji praw matki i dziecka. W krajach tych ochro-
na matki i dziecka jest zagwarantowana bezposred-
nlo w ustawie konstytucyjnej. Gwarancje taka znaj-
dujemy w art. 122 konstytucji stalinowskiej, w art. 13
konstytucji albanskiej, w art. 72 konstytucji bulgar-
skiej, §§ 10, 11, 26 i 29 konstytucji czechoslowackiej,
i w art. 26 konstytucji rumunskiej.

Tres¢ przytoczonych artykuléw wzglednie paragra-
fé6w odnosnych ko‘nstyfucyj jest analogiczna i spro-
wadza sie do postanowienia, ze Panstwo chroni
w szczegdlny sposdb interesy matki i dziecka, zapew-
niajgc brzemiennej kobiecie platny urlop przed po-
rodem i po porodzie, tworzgc z:zklady potoznicze, zlob-
ki i ‘ogrodki dziecigce, zapewniajgc pomoc lekarska
i akuszeryjna.

Podobne postanowienia znajdujemy takze w powod-
jennych konstytucjach niektérych krajéw kapitali-
stycznych np.- w konstytucji francuskiej i w konsty-
tucji wloskiej. Tok wiec konstytucja francuska stwier-
dza na wstepie, Zze ,naréd zapewnia jednostce i rodzi-
nie warunki konieczne dla ich rozwoju. Porecza on
wszystkim, w szczegdlnoSci dziecku { matce... ochro-
ne z2drowia, zabezpieczenie materialne, wypoczynek
i wezasy“.

Tak samo konstytucja wloska postanawia w art. 31,
ze ,republika popiera $rodkami gospodarczymi i in-
nymi z:kladanie rodziny i wykonywanie jej zadan,
uwzgledniajac przy tym szczegdlnie liczne rodziny,
ochrania ona macierzyastwo, dzieci i mlodziez, popie-
rajac konieczne dla tych celdow Instytucje.

Te i inne podobne postanowienia w krajach kapita-
listycznych majg 2z natury rzeczy charakter raczej
deklaratoryjny, a ich realizacja zalezy od f_ktycznego
ukladu sit i wplywdéw elementéw postepowych w da-
nym spoleczenistwie, a przede wszystkim klasy robnt-
niczej.

N.tomiast w krajach, w ktérych wladze dzierzy
w swych silnych rekach robotnik i chlop, ochrona
matki i dziecka jest najglebsza trosky rzadu robotni-
czo~-chlopskiego. Ilustracjg tego twierdzenia jest roz-
wigzanie problemu ochrony maiki i dziecka w ZSRR.
Zupelne prawne i ekonomiczne wyzwolenie kobiety,
jej kompletne uprawniez?ie we wszystkich dziedzi-
nach kulturalnego i gospodarczego budownictwa, za-
pewnien’e jej wszelkich mozliwo$ci dla radosnego ma-
cierzynstwa, pelna milodcl troska o wzrastajgce poko-
len'e, potezna sieé odrodkéw leczniczych tworza te
obiektywne, w 2z:dnym kapitalistycznym kraju nie-
spotykane warunki, w ktérych ochrona matki i dziec-
ka moze byé faktycznie realizowana a nte tylkb za-
powiadana. To tei nie do pomyélenia jest w ZSRR,

Kronika zagraniczna

aby wieSniaczka rodzita w polu, a robotnica przy
warsztacie, jak to niestety zdarza sie jeszcze nie-
rz:dko w krajach kapitalistycznych. Nie do pomy-
&lenia jest to dlatego, ze caly ZSRR pokryty jest gg-
stg siecig klinik polozniczych i doméw porodowych
zarobwno w miastach jak i w kolchozach.

Pierwszy specjalny dekret o ochronie macierzyn-
stwa i dziecigetwa wydano w ZSRR juz w grudniu
1917 r., kiedy w Kkraj.ch kapitalistycznych nawet nie
my$lano o uregulowaniu tego zagadnienia w drodze
ustawowej. Historyczny dekret w sprawie zakazu
spedzania plodu oraz'w sprawie rozszerzenia pomocy
polozniczej wydany zostal w 1936 r. W ciezkim okre-
sie wojny wydano edykt Prezydium Najwyzszej Rady
z dnia 8 lipac 1944 r. w sprawie pomocy matkom
obarczonym licznym potomstwem, ktéry jeszcze bar-
dziej rozszerzy! dotychczasowg ochrong matki.

Budzet ochrony macierzynstwa i dzieciectwa wyra-
za si¢ w ZSRR kwotg ponad 3 miliardy rubli, ktora
to suma przewyzsza caly budzet p.nstwowy niejedne-
ge z krajow kapitalistycznych., Wielomiliardowe su-
my wydaja’ wladze radzieckie na oplacanie urlopéw
przystugujacych brzemiennym kobietom i matkom, na
nlesienje pomocy matkcem obarczonym wiekszg liczbg
dzieci i matkem samotnym.

Zamozno$¢ kolchozdw radzieckich pozwala im na
utrzymywanie zlobkéow i doméw porodowych, na
udz.elanie na swoj koszt urlopéw czlonkiniom kot-
chozu, bgdgecym w cigzy lub tym, ktére sie juz staly
matkami.

Ochrona matki i dziecka w ZSRR jest gleboko i lo-

gicznle przemyslanym systemem nieprzerwanej lekar-
sko-sanitarnej i ekonomicznej opieki nad kobieta i jej
potomstwem. Realizacja tego systemu ncstepuje po-
przez ,koblece konsultacje“, przez co rozumie sie sta-
le obserwowanie przebiegu ciazy od chwili jej po-
wstania, pomoc przy porodzie w domach pologowych,
obserwacjg dzieci w poliklinikach i leczenie w szpita-
lach dziecigeych, Ztobki i domy dla niemowlat. Lwia
czgS¢ tych zadan spada na publiczng panstwowa stuz-
be zdrowia, mniejsza za§ i to gléwnie ekonomiczna
nalezy do ubezpieczenn spolecznych, ktére, jak wiado-
mo, nie wykonujag w ZSRR lecznictwa. Dlatego tez
szeregi akcyj, ktére gdzieindziej prowadza ubezpie-
czenia spoleczne, w ZSRR wchodzi w zakres dzialania
panstwowej stuzby zdrowia, o czym nalezy stile pa-
migtaé. .
. Podobnie tez i w innych krajach wynikajace
Z ochrony matki i dziecka zadania wchodzg czeSciowo
w zakres organizacji ochrony zdrowia publicznego;
czgéclowo za3 w zakres dzlalania innych organizacji,
wzglednie instytucji, miedzy innymi i instytucyj
ubezpieczen spolecznych. '

Zadaniem niniejszej notatki jest zobrazowaé w naj-
ogélniejszych zarysach, jakie wlasnie zadania w za-
kresie ochrony matki i dziecka spelniaja ubezpiecze-
nia spoleczne w niektérych krajach.

Zagadnienie ochrony matki i dziecka ma trzy za-
sadnicze aspekty: 1) zdrowotny, 2) spoleczny i 3) eko-
nomiczny. Mowige wige @ ochronie matki i dziecka w sy~

244




R S

stemach ubezpleczenia spolecznego, nalezy kazdy

"z nich przeanalizowaé z powyzszych trzech punktéw

widzenia. ‘

II. Ochrona zdrowotna. W zakresie ochrony zdro-
wotnej wylaniaja sie nastepujace kwestie: badanie le~
karskie przed zawarciem zwigzku malzenskiego, bada-
nie lekarskie przed pologiem i opieka w czasie cigzy,
uriopy przed pologiem i po pologu, zabezpieczenie od-
powiednich warunkéw pologu i zdrowoina ochrona
dziecka.

1) Jest juz powszechnie uznang prawda, ze zdro-
wotna ochrona dziecka musi sig rozpoczaé jeszcze
przed jego urodzeniem, a nawet przed jego poczeciem.
Z tego wiec punktiu widzenia zasadnicze znaczenie
majga badania lekarskie kandydatow do stanu malzeri-
skiego. Przez wykrycie bowiem pewnych chorob
u przyszlych rodzicoéw, mozna juz w tym stadium
ochroni¢ przed zgubnymi nastepstwami fizyczne i umy-
slowe cechy przysziych pokolen. Poza tym stan zdro-
wia jest czynnikiem wplywajacym zasadniczo na po-
zycie malzonkow i stato$é ich zwigzku,

Praktyczna realizacja wyplywajacych. z tych ogdl-

nych zalozenn wnioskéw w formie wprowadzenia obo-
wigzkowych przeds$lubnych badan lekarskich zn.jduje
sie jeszcze w przewazajgcej wigkszoscl krajow w fa-
zie przygotowaweczej, Akcja idzie na razie w kierunku
uéw.adomienia spoleczenstwa o koniecznosci takich
badan. Tyiko w Kkilku zaledwie krajach istnieja prze-
pisy prawne nakazujgce przeprowadzanie przedslub-
nych badan lek.rskich (np. we Francji). Faktem jest
jednak, ze skuteczno§é¢ tych przepisow pozostaje pod
znakiem zapytania, aibowiem nie przewiduja one
zadnych sankcji karnych w razie niestosowania sie
da nich.
- Ustawodawstwo czechostowackie uzaleznia udziela-
rile pozyczki panstwowej z okazji zawarcia zwigzku
malzenskiego od podd.nia si¢ przysziych malzonkoéw
lekarskiemu badaniu przed$lubnemu.

W Danii istnieje przepis, iz osoby dotknigte pewny-
mj chorobami (np. umyslowymi, wenerycznymi) moga
sie pobraé Jedyme za zezwoleniem Ministra Spra-
w1ed11wosc1

Uderzajgcy jest fakt i wspomniana poprzednio
akcla uéwiadamiania - spoleczenstwa w kierunku ko-
nieczno$ei  wprowadzania obowigzkowych  badan
przeds§lubnych — spoczywa raczej w reku réinych in-
stytucji prywatnych, anizeli wiadz publicznych lub
instytucyj ubezpieczeniowych. Jedynie w ZSRR akcja
ta nalezy do odpowiednich organéw panstwowej slui-
by zdrowia.

W zadnym przypadku przyznanie $wiadczen z ubez-
pieczen spolecznych nie jest uzaleznione od takiego
badania. Wyjatek stanowi Brazylia, gdzie zapomoga
W zwiazku z zawarciem malzenstwa moze byé przy-
znana dopiero po poddaniu sie przed§lubnemu bada-
niu lekarskiemu.

W krajach, w ktéorych do ubezpieczen spolecznych
nalezy opieka nad zdrowiem ubezpieczonych," przed-
§lubne badania lekarskie obcigzajg najczeSciej ubez-
pieczenia spoleczne, juz to z takiego samego tytulu
jak ‘kazde inne badanie, juz to w ramach systema-
tycznych badan zdrowia  wubezpieczonych, juz to

wreszele przez oddanle do dyspozycej! zainteresowa-
nych organizacji urzadzen ofrodkéw zdrowia, nale-
zacych do lub zaleinych od ubezpieczen spotecznych.
Sci§le jednak rzecz biorge, ubezpieczenia spoleczne
zajmuja w zakresie wykrywania chordéb u oséb, ktére
zam'erzajg zawrzeé zwigzek matzenski, jak na razie,
stanowisko w istocie blerne, jakkolwiek znaczenie,
jakie przedstawia dla nich upowszechnienie tej akeji
z.pobiegawczej jest niewatpliwie bardzo duze.

2) Nastepnym zad:niem w dziedzinie ochrony matkl
i dziecka sg badania lekarskie przed pologiem i opie-
ka w czasie ciazy,

Ogdlnie rzecz ujmujge, nalezy stwierdzié, Ze opie-
ka nad matks i dzieckiem jest juz nawet w krajach
kapitalistycznych prawie wszedzie albo zorganizowa-
na 2lbo w trakcie organizacji.

W niektorych krajach ogdlne kierownictwo w dzie-
dzinie opieki nad matksg i dzieckiem nslezy do orga-
now o charakterze publicznym lub na pét publicznym
np. w Beigii — do instytucji zwanej ,L'Oeuvre natio-
nal¢ de 1‘Enfance® lub we Wloszech do ,,Opera na-
tionale per la protezione della muternita e dell‘in-
foncia®“. W wiekszo$ci przypadkéw atoli, a szczegdl-
nlie w krajach, gdzie medycyna zapobiegawcza jest juz
zorganizowana jako sluzba spoteczna albo narodowa,

kierownictwo w dziedzinie opieki nad matka i dziec- - -

kiem jakotez jej wykonanie nalezy do Ministerstwa
Zdrowia (Publicznego), jak np. w ZSRR, w Czecho-
stowacji, Irlandii. Tak samo rzecz si¢ ma we Francji,
jakkolwiek o$rodki lekarskie przeprowadzajace opie-
ke nad brzemiennymi kobietami sy prowadzone za-
rowno przez instytucje prywatne, jak i przez insty-
tucje ubezpieczenia spolecznego,

Lekarskie badania przedpologowe $3 powszechnie
prowadzone w kierunku wykrycia kily i gruzlicy
u przysziych matek. W niektérych krajach takim sa-
mym badaniom poddaje sie przyszlych ojcow, jak-

-. koiwiek nie majg one charakteru systematycznego.

Niewagtpliwie ich znaczenie zapobiegawcze jest nie
mniej donioslte ze wzgledu na majgees sie urodzic -dziec-
ko, jak badanie przyszlych matek. ,

Opieka nad kobietg brzemienng obejmuje réwniez
szereg badan czysto potozniczych.

Czgsto§¢ badan jest rézna. W Belgii porady lekar-
skie odbywajyg sie co miesige, poczynajac od drugie-
g0 miesigca cigzy i co drugi miesigc w okresie od
6smego do dmewuqtego miesigca, W Danii przew1dz.a-
ne sg trzy padama przez lekarza: na poczatku, w 26
{ 35 tygodniu cigzy oraz 5 badan przez akuszerke -—
w 22, 30, 33, 37 i 39 tygodniu cigzy. We Francji prze-
prowadza sig badama lekarskie poloznicze (akusze-
ryjne) w trzecim mes agcu 1 dwa badania przez po-
lozng — co naJmmeJ w 6 i 8 miesiqcu. W Czecho-
slowacji przewiduje sie 3 badania w okresig‘ cigzy.
W ZSRR przewiduje sie, ze kobieta brzemienna przy
normalnej ciazy powinna zasiegnaé od 6 do 8 porad
przed porodem i od 2 do 3.porad po porodzie.

- Podobnie jak w stosunku do badan przed$lubnych,
tak i w-stosunku do badan przedpologowych, prowa-
dzona jest powszechnie propaganda, ktéra jest jesz-
cze wszedzie raczej dzielem instytucji prywatnych lub
publicznych, enizeli instytucji ubezpieczen spolecz-
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fiych. Zobaczmy teraz w jaki sposéb ubezpieczenia

spoteczne uczestnicza w omowionej poprzednio proﬁ-‘

laktycznej akcji w odniesieniu do matki i dziecka.

Badania profilaktyczne nie sa mnigdy obowigzkowe,
Jezeli idzie o przyszlych ojcéw i tylko baard'zo rzadko,
jezeli idzie o przyszle matki. W ostatnim przypadku
obowiazek jest tylko teoretyczny albowiem niedopel-
nienie obowigzku nie pociaga za soba zadnej powaz-
niejszej sankeji.

Jednakze w niektéorych przypadkach przyznanie
pewnych Swiadczen naleznych z ubezpieczenia spo-
lecznego uzaleznione jest od przestrzeg:nia przez przy-
szlte matki zarzadzen wydanych w celach lekarskiego
czuwania nad cigzg, np. we Wioszech, jezeli idzie
o bezplatne wydanie lekarstw, w Czechostowacji, jo-
zeli idzie o pieniezne $§wiadczenia przedporodowe, we
Francji, jezeli idzie o zasilek przedporodowy, gdrie
poza tym premie pieniezne z tytulu urodzenia dziecka
s3 przyznawane tylko tym kobietom, ktére poddaly
sie przewidzianym badaniom. .

Istnieja miedzy poszczegélnymi krajami powazne
réznice, odnosnie do przejecia przez ubezpieczenia
spoteczne badan przedporodowych lub wydatkéw z =i-
mi zwigzanych.

Jest rzeczy bardzo czests, ze badania te sg przepro-
wadzane bezplatnie w osrodkach leczniczych nalszg-
cych do instytucji ubezpieczen spolecznych. Jako przy-
kilady stuiyé moga Dania, Francja, Wiochy, Meksyk,
Chile, Czechostowacja i kilka innych krajéw. Zdaje
sie zresztg, ze nawet gdy instytucje ubezpieczen spo-
lecznych majg swoje specjalne oérodki dla badan
przedporodowych, zwrot Lkosztow badan przeprowa-
dzanych gdzie indziej, anizeli w tych o$rodkach, jest
przyznawany czesto w ramach ubezpieczenia na wy-
padek macierzynstwa lub na wypadek choroby,

Jezeli badania sg przeprowadzane w oérodkach ad-
ministrowanych bezpos$rednio przez wladze publiczne
(panstwowe lub samorzadowe) ubezpieczenia  spolcez-
ne nie uczestnicza w kosztach tych badan (np. ZSRR,
Irlandia, Holandia, Szwajcaria). ’

Natomiast ustawodawstwo ubezpieczeniowe prze-
widuje wszedzie, iz leczenie spowodowane przez cig-
ze patologiczng wchodzi w zakres normalnej pomocy
leczniczej przystlugujgcej z ubezpieczenia chorobo-
wego. .

Z tego, co powiedziano poprzednio, mozna wysnué
wniosek, 2e ubezpieczenia “spoleczne roztaczajg
wprawdzie nadzér lekarski nad kobietg w stanie
brzemhiennym, badZz to naklaniajgc przyszle matki do
poddania sie badaniom lekarskim, badZ tez przepro-
wadzajac te badania we wlasriym zakresie, albo tez
zwracijge im koszty, ze jednak interwencja ubezpie-
czen spolecznych nie jest bynajmniej powszechna.

3) Udzielanie urlopéw przedporodowych i po poro-
dowych upowszechnia sig coraz bardziej. Powaine
niedogodnoéci, jakie przedstawia dla zdrowia matki
kontynuowanie pracy, az do czasu pologu albo przed-
wczesne podjecie zatrudnienia, czynia ze wspomnia-
nych urlopéw jeden z istotnych elementéw zdrowd¢t-
nej ochrony macierzynstwa. Niezaleiznie od tego na-
lezy pamietaé, iz umozliwienie miodym matkom pra-
cujacym zajgcia sie niemowlgciem przynajmniej przez

kilka pierwszych tygodni wzmacnia w dutym stopniu
ich uczucia macierzynskie.

Wiekszo§¢é ustawodawstw pracy przewiduje obo-~
wigzkowe urlopy ze wzgledu na brzemienno$é i porod,
zabraniajge pracodawcy rozwigzanla umowy o prace
z tego powodu. Zarazem wlaéciwe instytucje udzielajg
kobietom bez $§rodkéw pomocy materialnej w okre-
sie urlopu.

Ustawodawstwa pracy naj$wiezszej doby idg jednak
jeszcze dalej i zobowiazuja pracodawce do wyplaty
pelnego lub cze$ciowego wynagrodzenia w czasie
urlopu. We Francji, Danii, Belgii obowigzuje podobne
postanowienie tylko w pewnych przemystach. Cze$ciej
zagwarantowanie $rodkéw egzystencji w okresie urlo-
pu przedpologowego i popologowego nastepuje w dro-
dze $§wiadczen z ubezpieczenia na wypadek macierzysi-
stwa. Swiadczenia gotéwkowe przyznawane z tego
tytulu sg kalkulowane n2:jczeéciej w stosunku do za-
robku, ktéry ubezpieczona otrzymywala w chwili
wstrzymania sie od pracy. Wahaja sie one w grani-
cach od 50% do 100% tych zarobkéw.

Roéwniez okres czasu, przez ktéry wspomniane
$wiadczenia przystugujg jest do$¢é rozmaity. Najcze$-
ciej spotykany jest okres 6 tygodni przed pologiem
i 6 tygodni po polagu. W Czechoslowacji urlop wy-
nosi 9 tygodni przed i 9 tygodni po porodzie. W ZSRR
35 dni kalendarzowych przed pologiem i 42 dni kalen-
darzowych po porodzie. W Bulgarii 3 miesigce.

Z drugiej strony nalezy zauwazyé, ze zaprzestanie
pracy nje wszgdzie jest warunkiem niezbednym dla
przyznania innych $wiadczen anizeli gotéwkowe
$wixdczenia, We Francji zadne $wiadczenie gotéwko-
we nie jest przyznawane, jezeli przyszla matka nie
wstrzyma sie od pracy przynajmniej przez 6 tygodni
w sumie. Podobnie réwniez ustawodawstwo irlandz-
kie nie udziela §wizdczen na wypadek macierzystwa
zadnej ubezpieczonej kobiecie zameznej, ktérej maz

_jest réwniez ubezpieczony, jezeli nie wstrzymala sie

od pracy przez okres 4 tygodni bezpo$rednio po roz-
wigzaniu. -

Jezeli idzie o zl6bki i domy matki, ktére s3 niezbed-
nym uzupelnieniem urlopéw macierzynskich (pologo-
wych) to jakkolwiek ich istnienie jest do&¢ rozpowszech-
nione — ubezpieczenia spolteczne tylko rzadko kiedy
biorg udzial w tych urzadzeniach. We Francji kasy za-
sitkéw rodzinnych sg uprawnione do prowadzenia lub
subwencjonowania domdéw macierzynskich i zlobkéw,

W .ZSRR kobiety brzemienne moga otrzymaé ma
rachunek ubezpieczenia spolecznego skierowanie do

specjalnych sanatoriéw dla brzemiennych kobiet, ma-

tek i dzieci. Cze$é kosztéw jednak w wysokosei 30%
pokrywa ubezpieczona, a okres pobytu w sanatorium
jest ograniczony zazwyczaj do 15 dni. Prowadzenie
za$ zlobkéw i doméw dzieciecych wchodzi w zakres
powszechnej (panstwowej) stuzby zdrowia.

Jak wiec widzimy, ubezpieczenia spoleczne nie bio-
ra na ogél udzialu w takich akcjach jak domy matki
i zlobki, ktére jednak bardzo czesto jedynie umozli-
wiaja odbycie urlopu przedporodowego i poporodo-
wego.

4) Kszalcenie przysztych matek i kobiet, ktére sie
juz staly matkami, w zakresie pielegnowania niemo-
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wlat i wychowania dzieci jest jednym z waznych
elementéw w dziedzinie ochrony matki i dziecka.

Akcja ta jest bardzo czesto przeprowadzana przez
urzadzenia prywatne jakctez publiczne lub pélpublicz-
ne zaklady higieny. Jednakowoz w nlektoérych kraj:ch
instytucje ubezpieczen spolecznych uczesiniczg we
wspemrnianej akeji z uwagi na to, ze nalezyta higiena
ogélna i higiema karm’enia s3 bardzo wainym czynni-
kiem w walce z chorobowoscia 1 $miertelnoascig dzleci.

Niekiedy wspcmniana akcja jest zlecama t. zw. asy-
stentkom spolecznym, ktéorymi dysponuja instytucje
ubezpieczeh spotecznych., Tak s'e'rzecz ma np, w Bel-
gii, Francji, Czechoslowacji. Wszedzie, gdzie ubez-
pleczenia spolteczne prowadza céredxi lecznicze dla
ochrony matki i dziecka, lekarze tych oérodkow sgy
obcwigzani do prowadzenia akceji popularyzacyjnej
wsrod matek. .

Prowie zawsze akcja ta jest powigzana z poradami
przedporodowymi i poradami w =zakresie Zywienia
dziecka. Do8¢ czesto imstytucje ubezpieczen spolecz-
nych rozdaja specjalne rozprawy i broszury'albo
organizujg konferencje i kursy dla ubezpieczonych
koblel,

5) Ochrona w czasie pologu jest powszechnie gwa-
rootowarin przez ustawodawstwo  uberpleczenla spo-
lecznego. Ubezpieczenia spaleczne uczesiniczg w wy-
datkach zwiazanych z pologiem 'w spcsiéb rozmaity.

W niektérych krajach np. Danli, Partugali, IHolan-
di §wiadczenia pologocwe polegajg na zwrocie wy-
dutkéw poniesionych na coplacerie honorarium poloZ-
nej i na $rodki lecznicze; ustawodawstwa tych kra-
jow urwazajag wiec za mormalny objaw potéz w do~
mu, cdbywanie zas$ patcgu w szpidalu lub kinice po-
jozriczej bicra pod uwage tylko w przypodku poro-~
du petolegicznego.

Z drugiej strony istnieja kraje, ktére dopuszczajg
tylko wyjatkowo polég w domu, a jako regule ogdl-
na stosuja kierowan’e polsznic do klin'k porodowych
nalezacych do ubeczpieczen spcleczaych.

W wiekszodci pozostalych krajow przejesie kosztéw

przez ubezpieczen.a spoleczne nie zalezy od mlejeca
odbycia pologu. Tak sie rzecz ma np. w Belgii,
dii. W ZSRR kwestia ta nie jest akiualna, gdyz kazda
kobieta ma zapewnicng pomoc polozniczg w ramach
pansiwowej sluzby zdrowia i W calkowicie bez-
piatnz,

Jednakowoz W wielu przypadkach stosuje sie ogra-
nlczenia w zakresie przejecia kosztéw pologu cdby-
tego w zaklad:ch, przyznajac je tylko w. odnicsieniu
do szpitali i klin'k, z ktérymi zawarte zostaly umowy
przez instytucje ubezpieczen spotecznych, lub ktore
do nich naleza, Cdnosi s.e to mp. do Francji, Wiloch,
Szwajcarii i Belgli.

Postanowienia takie sa uzasadniane z jednej stroq
ny wzgledami sanitarnymi (zaklady powinny przed-
stawi:¢ wszelkie niezbedne gwarancje techniczne) oraz

wzgledami pgospodarczymi (cplaty taryfowe wymaga- -

ne od ubezpieczonych lub instytucji ubezpieczenio-
wych winny by¢ Scisle ckre$lone).

W nlewielu stosunkowo krajach instytucje ubez-
pleczenia spolecznego maja wiasne szpitale, wzgled-

nie klintki, w ktérych umieszczaja ubez,pAeczornre dla
odbycia porodu.

W nielicznych jeszcze stosunkowo krajach ubezpie-
czenia spoleczne stosuja wydawanie wyprawek nie-~
maowiecych w naturze (np. w Dan’i, Wloszech), wzgled-
niz wyplacaja odpowiedni zasiek na tem cel (ZSRRM.

Ckres, zi kidry ubezpieczenia spoleczne pomoszy
kcszty pologu i jego bezposrednich nastepstw, wynosi
od G do 14 dni (Belgia 10 dni, Froncja 12 — 14 dni).
a tylko Szwajcaria poncsi koszty za okres 6 tygodni.
Sa jednak kraje, w kiérych okres ten nie jest Scisle
oznaczcny, jak rowniez kraje (np. Chile), gdzie koszty
pologu sa ckreblone w formie ryczaltu. Pologi pato-’
legiczne sa traktcw:ne wowszechnie wedlug zasad
ubezpieczenia chorobowego. '

Co sig tyczy cpicki idl‘owotnej po porodz’e ubezpie-
czenia spoleczne w wielu krajach ponosza koszty co
najmniej jednege badania poporcdowego (np. Framdija,
Dania, Wicchy). Niekledy (jak np. w ZSRR, Czecho-
siowacji i Francji) wyplata §wadezen macierzyhskich
w'stepuje na pcdstawie zaswliadczenia lekarza, albo
ckuszerki, co nozwala mie¢ pewnoié, ze opieka zdro-
wotna nad matkag i dzieckiem byla faktycznie wyko-
nywana. Stusznos$¢ tej zasady jest bezsporna ze wzgic-
du na kcordyn:cje cpieki leczniczej z pomocy ekono-
m’czm,, nle jest cma ‘jednakze - bardzo rozpowszech-
nicna.

G) Op'eka zdrowotna nad dzieckiem przew1d1 ana jest
w kazdym, w pelni rozwnielym system’e ubzzplecze-
niz seolecznego w romach opieki lekarskiej dla dzieci
osdb ubezpicczonych, przystugujacej z tytulu ubezpie-
czenia chorcbowego., Trudmd mowié o szezegolach tej
cpieki, gdyz nalezaloby wt'edy p:zeprowadzié anali-
tyczne poréwnanie system’éw ubezpieczenia na wy-
padek choroby. ‘

Wystarczy jednak zatrzymac¢ sie nad dwama mo-
mentami, ktére same przez sie majg znaczenle zasad-
nicze. .

Przede wszystkim wiec mozna stwierdzi¢ rozszerza-
jaca interpretacje pojecia ,,dziecko®, przez ktore ro-
zumic s'e mie tyko dzlecko z malzenstwa prawnie za-
wartego, lecz podcigga sie pod to pojecie wszystkie
dz'zci pozostajgce na utrzymaniu ubezpieczonego bez
wzgiedu na pokrewienstwo prawne lub mnaturalne.
Ewolucja ta nle os'ggnela jeszeze swych ostatecznych
granic we werystkich krajoch, lecz rzuca sie w ocz:>
catikiom wyraznie.

Drugim momentem zastugujaeym na pwadkreﬁlenie
jest granica wieku, poza klorg dzleci nie sg jui bra-
ne, w op'eke w ramach uprawnlien ubezpieczonego.
Obhecniie wiek ten jest okre§lcny w granicach od 14
do 1C¢ lat, przy czym przedluzenie dopuszczalne
jest w odnlesienu do ucznidw rzemiedlniczych, stu-
dentéw i dz'eci utomnych. Na ogét wiek ten' pozostaje
w dodé Scistym zwigzku.-z wiskiem, do ktérego ma
zastosowanie przymus szkolny.

Wazne byloby jednak przest:wié akcje ubezpieczen
spctecznych ze wzgledu na zdrowotng ochrone dziecka
nic zwigzana bezpodrednio z ubezpleczeniem na wy-
pradelk choroby,

Wspomniano juz o istnieniu nieomal powszechnym
porad w sprawie karmienia i o istotnej roi jaka od-

247



grywaja one w dziedzinie ochrony matki i dziecka.
Ot6z okazuje sie, Ze ubezpieczenia. spoleczne biorg
tylko rzadko udzial w takiej akeji poza oérodkami
(poradniami), jakie ewentualnie same prowadza dla
kobiet ubezpieczonych. Powodem tego jest okolicz-
nosé, ze akcja taka jest prowadzona przez instytucje
publiczne i korzystanie z niej: przez ubezpieczonych
jest wszedzie bezplatne (Belgia, Dznia, Irlandia, Wio-
chy, Czechoslowasja).

W. niektérych jednak krajach mstytuqe ubezpieczen
spolecznyck prowadza same poradnictwo (np. we
" Francji, Wioszech). ’ ;

" We Francji system ubezpieczenia na wypadek inwa~
lidztwa przewiduje zwrot wydatkéw zwigzanych z za-
sieganiem porad i wyplacenie szczegdlnych premii

w celu zachecenia do zasiagania takich porad. '

Charakter- powszechny ma akcja mleczna. W nie-
ktérych krajach (np. Wiochy i wiele innych) insty-
fucje ubezpieczenia spolecznego zapewniaja same do-
stawe mleka dla dzieci. We Francji i Czechostowacji
starajg sie one zachecié matki drogg nagrdéd do kar-

mienia niemowlat wilasna piersia lub ulatwi¢ roz-
dzial mleka dajgc pelng gwarancje co do jego higieny.

W Belgii akcja mleczna jest prowadzona bezpoérednio
przez wladze publiczne. V7 Belgii i we Francji ubez-
pieczenia spoleczne zwracajg koszty lub dostarczaig
mleko koblece dla stabowitych dzieci, ktére nie mogg
byé karmione przez matke a nie mogg znie$¢ innego
pozywienia niz mleko kobiece. W ZSRR akcja ta jest
na szeroka skale rozwinieta w ramach powszechne]
stuzby zdrowia.

Swiadczenia ubezpieczenia chorcbowego stosowame
do dzieci dotyczg prawfe wylacznie leczenia chordb,
nie obejmuja za§ lecznictwa zapoblegawczego. Inter~
wencja ubezpieczen spolecznych w tej dzledzinie ]est
rzadka i bardzo ograniczona.

" Izolacja prewencyjna zdrowego dziecka znajdujgce-
go sie w n’ebezp"eczer’xstvlr’e zakazenia, W szczeg6l-
no$ci zakazenia gruzlica, stosow.na jest przez ubez-
pieczenia spoleczne tyﬂko w Belgii, Francn i Szwaj~
carii,

K

" Nadzér sanitarny nad -mtodzieza szkolng jest spra-

wowany przez Pahstwo, a ubezpieczemé spoleczne nie

biorg w nim udzialu ani bezposrednio ani poérednio.
Tylko w kilku krajach, miedzy innymi we Fromcji,
ubezpleczenia spoleczne uczestniczg efekiywnie w wy-
kryw.niu zachorowan dzieciecych w drodze systema-
tycznych badan lekarskich.

In:czej “sig rzecz przedstawia, jezeli idzie o akcm
kolonijng lub letniskowg w czasie wakacji, w ktorej
ubezpleczema spoteczne sa czesto  zainteresowane.
W Belgii, Francji, Szwajcarii i Czechoslowacji insty-
tucje ubezpieczen spotecznych zwracaja koszty pobytu
dzieci na kolonicch - lub letniskach w calodci “lub
w czgsScl. We Francji i Czechostowacji instytucje ubez-
pleczenia . spolecznego prowadza takze urzadzenia ko-
lonijne lub letniskowe same albo tez subwencjonuja.
je. W Czechoslowacji instytucje ubezpieczeh spolecz~
- nych udz!‘lajg réwniez subwencp sportowym organi-
zacjom mlodzxezowym ;

Ostatecznie W\vac udzial ubezp,eczen spolecznych
w ochronie zdrowotnej dziecka, w szczegblnodci za$

.czeniach spolecznych w trzech

" noéci,

w zapobieganiu, okazuje sie ograniczony, a w kazdym
razie réznorodny, jezeli pomingé opieke leczniczy
w granicach ubezpieczenia na wypadek choroby..

II1. Ochrona socjalna. 1) Ochrona (opieka) so-
cjalna matki i dziecka przejawia sie w ubezpie-
gldwnie fornlach:
w instytucji tzw. asystentek (opiekunek)  spolecz-
nych, w instytucji pomocy w gospodarstwie domo-
wym i1 w poradnictwie zawodowym. Asystentki spo-
leczne sg powolane do wspéldzialania przy wykony-
waniu systemdéw ubezpieczeniowych.

We wszystkich przypadkach, w ktérych ubezpiecze-

nia spoteczne korzystajg z asystentek spolecznych, in- .

stytucje ubezpieczen spolecznych wprowadzity wl_aéci-
wa sobie skcje socjalng. Tak sie ma sprawa w Belgii,
Francji, Wloszech i kilku innych krajach. Czechosto-
wacja, jakkoiwiek subwencnonuje akcje soc;alna, nie
dysponuje asystentkami spolecznymi. '

Skadinad w dwu przynajmniej przypadkach (Belgia,

Francja) ubezpieczenia spoleczne poza tym, ze same_ ‘

prowadzg akcje socjalng, biorg udziat w réznych for-
mach ogblnej sluzby spolecznej.

Rola przypadajaca w udziale asystentkom spolecz-
nym inst. ubezpieczeniowych nie jest wszedze taka
sama, w Belgii nxcisk polozony jest przede wszystkim
na higieng, a szezegblnie- na walke z gruzlicg., Tak
samo w Meksyku; we Frnacji i we Wloszech zwraca
sie uwage bardziej na pomoc czysto rodzinna; wielo-
stronng. Gdzieindziej znowu w zikres akcji socjalnej
wchodzi propaganda higieny, a specjalnie higieny
matki i dziecka. . ) ‘

W ZSRR istnieje w ramach powszechnej stuzby
zdrowia instytucja tzw. siosir ,patronujacych‘ (patro-

‘naznaja siestra). Do zadan sidstr nalezy najszersza

pomoc matce w zapewnieniu tfego wszystkiego, co
jest potrzebne do prawidiowego karmienia i higienicz-
n2j pielegnacji dziecka. Do si6str patronujacych na-

lezy rown’ez dban‘e o to, aby matka otrzymala wszyst-

kie te $wiadczenia, ktére jej sie z mocy prawa lub ma
innej podstawie naleza. Siostra obowigzana jest, jezeli
istniejg wszelkie dodatnie warunki dla zdrowia i roz-

woju dziecka, odwiedzi¢é przynajmniej raz na miesigc .

matke i dziecko. W szczegbinie waznych okresach
dia dziecka siostra musi zwigkszyé liczbe odwiedzin.
Odwiedziny musza byé szczegblnie czeste w okre-
sie: 1) gdy matka podejmuje znowu prace, albo-
wiem woéwcezas siostra musi nauczyé matke $ciggaé
mleko z piersi i dledzi¢, czy czlonkowie rodziny, na
ktérych opiece pozostaje dzlecko, — umieja dziecko
pielegnowat i nalezycie spelniaja te funkeje, jezeli zas
okaze sie potrzeba, nauczyé ich tych.wszystkich czyn-
2) gdy matka zaczyna dokarmiaé dziecko, 3)
gdy matka odlgcza dziecko od piersi.

Jakkolwiek wiec ubezpieczenia spoleczne interesuia
sie w znacznyfn stopniu akcja socjalna, to jednak za-
kres rzeczowy tej ckeji i sposéb’ jej realizacji nie sg
jeszcze teoretycznie dostatecznie rozpracowane.

. Co sle tyczy pomocy w .gospodarstwie domowym,

ktéra stanowi wzglednie nowg galez akeji socjalnej,

pozostaje ona jeszcze poza polem dzialania instytucji
ubezpieczen spotecznych, Tylko dnstytuwcje ubezpie-
‘ \
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czeniowe francuskie i czechostowackie, daja swym
ubezpieczonym  prawo zwracania Ssi¢ z zgdanjem
o przydzielenie pomocy domowej. ’

Na podkreélenie zastuguje istniejace tylko w ZSRR
socjalno - prawna pomoc dla matki i dzieci. Przy kli-
nikach polozniczych i dom:och porodowych oraz przy

domach dziecka potworzone tam sa:Spoleczno - prawne -

poradnie, do ktérych nalezy:

1) udzielanie we wlaSciwym czzsie prawnej pomocy
w kierunku wuzyskania przez matke alimentoéw,
panstwowej pomocy z tytulu licznego potomstwa,
renty itp.,
ochrona uprawniefi przewxdz1anych dla brzemien-
nych matek przez ustawodawsiwo pricy, .

3) udzial w akeji zmierzajacej do polepszenia ma-
terialnej sytuacji matki i dziecka, jak umlesz-
czanie dzieci w odpowiednich z:kladach, polep-
szenie warunkéw mieszkaniowych itp., .

"4) walka z niewypelnianiem obowiazkéw rodziciel-
skich w stosunku do dzieci,

5) walka z potajemnym spedzaniem plodu,

6) szeroka akcja w kierunku u$wicdamiania kobiet
o przystugujacych im prawach i ulgach oraz pc-
moc matkom w realizacji ich praw. w zakresie
uzyskania zaszczytnego tytulu i orderu ,Matki-
bohaterki®, orderu ,Chwala matce* i.,Medalu za
macierzynstwo*.

Nauka gospodarstwa domowego e jest nigdzie
wspomagana bprzez instytucje ubezpieczenia spolecz-
nego z wyjatkiem francuskich kas zarsdkow rodzin-
nych.

2) Rozmieszczanie dzieci ze wzgledéw socjalnych
a nie zdrowolnych nie jest z reguly praktykowane
przez ubezpieczenia spoleczne z wylgczeniem kilku
systeméw ubezpieczenia rodzinnego.

W Belgii kasy zasilkéw rodzinnych mogg pomagaé
rodzicom w niezbednym ulokowaniu ich dzieci. Row-
niez we Francji‘organa ubezpieczenia rodzinnego maja
miedzy innymi mozliwo$ci zakl.dania lub subwencjo-
nowania zlobkdéw, tudziez ogrédkow jordanowskich.
W Brazylii niektére instytucje ubezpieczeniowe utrzy-
mujg zlobki i ogrédki dzieciece w mi:;s'tauch robotni~
czych. W Chile, praktykuje sie umieszczanie przy rec-
dzinie dzieci, kidre nie majg ogniska rodzinnego, albo
ktérych ognisko jest moralnie zepsute.

Udzial wiec ubezpieczen spolecznych w zakresle

rozmieszczania dzieci ze wzgleddéw spolecznych jest
ograniczony.
. Omawiané zagadnienie jest znakomicie rozwigz:ne
w ZSRR, wprawdzie nie W ramach ubezpleczen'a spo-
lecznego, lecz w ramach powszechnej stuzby zdrowia,
ktéra, jak wiemy, spelnia réwniez wiele zadan, wchoe-
dzgcych gdzie mdz.eJ w zakres ubezpieczenia spo-
tecznego. :

Wobec weiggniecia kobiety we wszystkie dziedziny
gospodarczego i kulturalnego zycia, zlobki dzieciece
staly sie w ZSRR urzadzeniem nader rozpowszech-
nionym. W 1940 r. bylo w stalych Zlobkach: miej-
skich — 5589 tysiecy miejse, wiejskich — 3003 ty-
slecy miejsc, w Zlobkach sezonowych — 4.0455 tysiecy
miejsec. !

Wedtug planu na 1950 r. odpowiedme liczby miejsc
ksztaltujg si¢ w sposéb mnastepujacy:

2

~

state ztobki — miejskie 7554 tysiace, wiejskie‘ —_
495 6 tys., ztobki sezonowe — 4,677,4 tysiecy.

Nie jest rowniez czesty wudzial ubezpieczen spo -
tecznych, jezeli idzie o wysylanie zdrowych dzieci
na wakacje, jakkolwiek uznaje sie w tej akcji’
profilaktyke na. dalszg mete. We Francji ubezpie -
czenie rodzinne prowadzi kolonie wakacyjne, albo
je subwencjonuje lub wreszcie zwraca rodzicom
czest kosztéw pobytu dzieci na wakacjach, Tak samo
rzecz si¢ ma w CZechoslowacji. W ZSRR ubezpieczenie
spoleczne prowadzi tzw. ,plonierskie obozy* dla dzieci.
Koszly rzeczowe {ych obozéw ponosi ubezpieczenie
spoleczne w calos$ci, mnatomiast koszty utrzymania
skierowanych na nie dzieci, pokrywa sie ciqéci-orwo
z dotacyj udzielanych przez zaklady pracy, czesciowo
z:§ z oplat uiszczanych przez rodzicoéw dzieci. Wyso-
kos$é oplat rodzicdw ustala corocznie Wszechzwigzko-
wa Centralna Rada Zwiazkéw Zawodowych.

3) W zakresie poradniciwa zawodowego ubezpiecze-
nia spoleczne, ujmujac rzecz nejogdlniej, nie przeja-
wiajg zadnej akcji, chociaz tu i 6wdzie moina stwier~
dzi¢ pewna bardzo ograniczona dzialalnoéé i w tej
dziedzinie. ‘

W Belgii np. Fundusz Bezrobocia interesuje sig po-
radnictwem zawodowym, kierujac mlodych pracowni-
kéw do biur porednictwa zawodowego. We -Francii

"niektére kasy zasitké6w rodzinnych prowadzg albo

subwencjonujg urzadzema tego rodzaju na rzecz swych
czlonkow.

IV. Ochrona gospodarcza 1) Gospodarcza (eko-
nomiczna) ochrona rodziny odbywa sie zasadniczo
w drodze zasilkéw rodzinnych, ktore sg wyréwna-
niem w wigkszym lub mniejszym stopniu wydat-
kéw w budzetach rodzinnych (domowych), ponoszo-
nych ze wzgledu na dzieci. Studium poréwnawcze
w zakresie zasilkéw rodzinnych zamiescil PUS
w n-rach 6/48 i 8'48. Z tego tez powqdu zagadnieniem
tym nie zajmujemy s'e blizej obecnie,

2) Problem mieszk:.niowy wystepuje ostro w licz-
nych krajach. Staje sie on coraz bardziej zagadnieniem
o charakterze panstwowym, kiére wymaga rozw1a7an
o char:zkterze kolektywnym.

Mozna wiec stwierdzié, iz od ubezpieczen spolecznych
wymaga sie w wielu przypadkach, aby wziely udzial
w akeji mieszkaniowej.

Zgodnie z 13 tendencja instytucje ubezpieczehr spo-
lecznych wystepuja w niektérych krajach jako wilas-
ciciele budynkéw mieszkzlnych, albo tez subwencjo-
nujg organizacje spoleczno - gospodarcze zajmujace sie
budowg i ekspioatacja nieruchomogei. Jako przykiad
przytoczyé mozna Meksykanski Zaklad Zabezpieczenia
Spolecznego, ktory jest uprawniony do inwestowania
20% swych rezerw w budowie kolonii robotniczych.

W Czechoslowacji Centralny Zaklad Ubezpieczenia
Narodowego ma 100 nieruchomo$ci zamieszkalych
przez ubezpieczonych i buduje obecnie dalszq serie
micszkan. Zaklad ten udziela réwniez pozyczek spél-
dzielniom i stowurzyszeniom dla budowania nierucho-
mosci. '

We Wtoszech zadanie budowy doméw mieszkalnych
zostalo powierzone ,Narodowemu Instytutowi Doméw
Ludowych® i ;Narodowemu Instytutowi Domoéw dla
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Urzedn'kéw Panstwowych®. Wprawdzie te dwie dinsty-
tucje nie sg cze$cia ubezpieczen spolecznych, lecz spo-
s6b f'nansowan’a prowadzcnego przez nie budownictwa
ma charakter udziatu ubezpieczen spotecznych, ponie-
" waz dochcdy ich skiadaja sie 2z trojakiej skladii,
a mianowicie skladki praccwn'kéw w wysokoasci 060%0
zarcbkow, skladki pracodawcow w wysckosci 1,20%
zarcbkéw i skladki Panstwa w wysakodci 4.20%
zarcobkow, Skiadki pcbierajg organa ubezpieczenia spo-
tecznego. i

Druga forma udziatu ubezpieczen spolecznych w za-
kresie pomocy mieszkan'owej jest podrednia 1 pr.cga
przede wszystkim na udzielaniu odpcowiednich §wiad-
czen ubezpieczcnym. Tak wige we Framcji Swiezo
wydana ustawa wprowadzila zasilek mieszkaniowy,
z ktorego korzystaé mogg zaréwno praczcrynicy iajem-
‘ni, j.k i samcdzielnie zarobkujgcy, majgcy na utrzy-
maniu przynajmniej 2 dzleci, rle dysnonujgcy Srod-
kami finanscwymi pcnad pewna granice zajmujacy
lokal cdpowiadajacy okresionym warunkom zdrowot-
nos$ci i oplacajacy minimainy czynsz. Urzadzenie io
jest probg wyréwn.nia rodznom wydatkéw zwiaza-
nych z najmem mieszkan, skonstrudwanq w ten spo-
s6b, aby zacheci¢ je do lckowan'a sie w lepszych
mieszkaniach. Ustawodawstwo francusk’e przewiduje
réwniez premie dla tych, ktorzy urzadzaja swe miesz-
k:n'a w taki sposéb lub przeprowadzajg sie do takich
mieszkan, iz stajg sie uprawnionymi do zasilku misz-
.kaw’.‘owego. Ponadto kasy zasilkéw rodzinnych mogg
subwencjonowaé¢ stcwarzyszenia do budowy mnieru-
chomoécl albo tez mega je budowaé same. Te dyspo~
zycje odgryw.ja jednak w ustawcdawsiwie francuskim
tylko druigorzedng role w cmaw-anej dzledzmnie.

Pcdcbna sytuacja istnieje {v B.r/azylid. Instytucje
ubezpieczenia spoleczneso udzielajg ubezpieczcnym po-
zyczek, ra nabycie, budowe lub urzydzen’e lokali
m'eszkalnych. Moga cne takze samz budow.é domv,
i oddawad. je w uzytkowanie ubezplzczonym, a nawet
sprzedawa¢ im umeblcwanie po umiarkowanych
cenach.

Pozy stalymi Swiadczeniami, jakimi sg zasitki ro-
dzinne we wlascwym znaczeniu w réznych formach,
ubezpieczenia spcoleczne udzielaja w wielu przypad-
kach takze innych $wiadczen w gotéwce lub w natu-
rze, majgcych charakter nomocy czasowej lub zwia-
2.nych z pewnymi wypadkami Josdtwym'i w rodzinie.

Najbardziej rozpowszechnionymi z tych $wiadczen
sg pozyczki lub zasitki z okazji zawarcia zwiazku mal-
zenskiego, Pozyczki sy prakivkowane w systemie bel-
gijskim i fakultatywnie w systemie francuskim. Za-
sitki z okazji zawarcia malzenstwa sa udzielane
w Meksyku, Czechostowacji 1 we Wloszech.

Trzeba podnie$¢ ze w Czechoslowacji, zoha prowa-
dzgca dom, zréwnana jest z pracownica zawndowa,
wsikutek czego ma ona prawo do renty, jezeli’stanie
sig trwale miezdolng do pracy lub osiggnie 65 L:t.

W budzecie radzieckiego
spolecznego przew.duje sie powazne sumy przezna-
czone na udzielanle jednorazowej pomocy materialnej
dzieciom, a przede wszystkim sierotom, ktérych rodzice
zgineli w czasie ostatn'ej wojny, dzieciom inwu.lidéw
tejze wojny oraz rodzinom obarczonym wicksza .iczbg
dzieci.

Nalezy réwniez zaznaczy¢, iz powszechne jest zja-
wisko, ze renty inwalldzkie, wypadkowe, zasilki cho-
rchowe i zasilki na wypadek bezrobocia, sg zwiekszane
z uwagi na liczbe dzieci, utrzymywanych przez ubez-
pieczonego. Redukcja gotdwkowych éw.‘itaudcmr'l‘ stoso-
wana w licznych systemach w raz’e umieszczenia ubez-
pleczcnego w szpitalu jest logodniejsza w przypadkach,
gdy oscba uprawnicna do $wiadczen ma dzieci na
utrzymaniu.

Bardzo czesto spotyka sie rédwniez rozdzial rdznych
Swiadczen w naturze, jak: wypr.wki, ubrania d.a
dzieci, zywnosé, lekarstwa ito. za poéx;edvmiwc-tw'em orga-
noéw ubezp.eczenla spolecznego, chociaz §wiadcezenia tfe
pochzodzg raczej z opieki spolecznej, a nie z ubezpie-

czenia spolecznego. \
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Kronika krajowa

DZIALALNOSC UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH
W I KWARTALE 1949 R.

1. Zmiana przepiséw prawnych o ubezpieczeniach
spolecznych.

System ubezpieczen spolecznych w Polsce opieral sie
w chwili Wyzwolenia na zasadniczym zrebie przedwo-
jennego polskiego ustawodawstwa ubezpieczeniowego,
ktoérym byly ustawa z dnia 28 marca 1933 r. o ubez-
pieczeniu spolecznym {(Dz. U, R. P. Nr. 51, poz. 396)
i rozporzadzenle Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24
listopada 1927 r. o ubezpieczeniu praccwnikdéw umy-
stowych (Dz. U. R. P. Nr. 106, poz. 911). - Oba te akty
prawrie jeszcze w okresie przedwojennym ulegly kilka-

‘krotnie nowelizacji. Poniewaz jednak Przedwojenne

polskie ustawodawstwo ubezpieczenicwe nie odpowia-
dzlo zmienionym po Wyzwoleniu warunkom politycz-
nym, gospodarczym i spolecznym, poczawszy juz od
wrzeénia 1944 r. ukazywat sie caly szereg aktow praw-
nych, majgcych na celu stopniowe dostosowanie pol-
skich ubezpieczen spolecznych do nowej rzeczywistosci.
Najwazniejszymi z tych Zmian byly:

Obcigzenie pracodawcow caloScig skladek ma ubez-
pieczenia spoteczne za zatrudnionych przez nich pra-
cownikéw, rozciggniecie obcwigzku ubezpieczenia cho-
rchowego na .publiczno - prawnych funkcjonariuszy
panstwowych 1 pracownikéw rolnych, przyznanie
uprawnien do zasitku chorobowego juz od pierwszego
dnia niezdolno$ei do pracy, zniesienie doplat ubezpie-
czonych przy korzystaniu ze §wiadczenn rzeczowych
oraz -podwyzka stawki zasitkéw ww ubezpieczeniu cho-
robowym, zniesienie ogramiczenia pobierania dodatku
na dzieci przy zasitkach chorobowych i domowych,
przyzn:nie prawa do pomocy leczniczej rencistom
(emerytom) i ich rodzinom, ryczaltowe ustalenie swiad-
czen rentowych niezaleznie od wysokoéci zarobku
ubezpieczonego i dlugo$ci czasu ubezpieczenia' w row-
nej wysokoséci .dla robotnikéw i pracownikéw umy-

‘stowych, a przede wszystkim wprowadzenie w zycie

ubezpieczenia rodzinnego.

Dalszym etapem reformy ubezpieczenn spolecznych
jest wyd:mie paru aktéw prawnych, ogloszonych
w Dzienniku Ustaw R. P. Nr. 18 z dnia 4 kwietnia
1949 ., a micnowicie: '

1) ustawy z dnia 1 marca 1949 r. o zmianie niektd-

rych przepiséw o ubezpieczeniach ‘spotecznych —-

poz. 109,

2) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 mcrea
1949 r. w sprawie wysokoSci §wiadczen rentowych
w ubezpieczeniu spolecznym — poz. 120,

.3) rozporzadzenia Rady M'nistréw z dnia 8 marca
1949 r. o wysokosci sktadek na ubezpieczenia spo-
leczne — poz 121,

i 4) rozporzadzenia Ministra Pracy i Opieki Spolecz-

" nej z dnia 23 lutego 1949 r. o wysokoSci zasitku
rodzinnego — poz. 124.

Wymienione wyzej akty prawne wchodza w Zycie

z. dniem ogloszenia z mocg ohowigzujacqa od dnia 1

" czednie prowadzone leczenie

stycznia 1949 r., z wyjatkiem ostatniego, ktory obowia-
zuje od dnia 1 grudnia 1948 r. ¢

Zwiezly skrét tych przepiséw umieszezono ponizej,
natomiast wplyw, ktére one wywarly na dzialalnosé¢
ubezpieczen spolecznych, zostanie oméwiony przy roz-
patrywaniu poszczegélnych zagadnien.

Ustawa z dnia 1 marca b.r. znosi odrebno$é¢ finan-
sowg ubezpieczeniy na wypadek choroby i macierzyn-
stwa, ubezpieczenia od wypadkow i choréb zawodo-
wych oraz ubezpieczei emerytalnych  rcbotnikow

" i pracownikoéw umystowych. Wspdlny zarzad fundu-

szem tych ubezpieczen (t.zw. funduszem wubezpieczen)
nalezy do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych ({(art. 1
ust. 1). Fundusz Zasilkéw Rodzinnych oraz tzw. fun-
dusze bezrobocii (Fundusz Ubezpieczenia na Wypadek
Braku Pracy Pracownik6éw Umystowych i Fundusz Za-
bezpieczenia na Wypadek Bezrobocia Robotnikéw, po-
zostajgce jedynle w administracji Zakltadu), zachowuja
swa odrebnos¢ fin.nsowa.

Ustawa wprowadza 1gczng ‘skladke na poszczegéine
ubezpieczenia scalone w Funduszu Ubezpieczen, zrdz-
nicowang jedynie wg dzialéw gospodarki narodowej
(art. 1 ust. 2). Poniewaz jedn:k obowiazek ubezpie-
czenia poszezegblnych kategorii pracownikéw  pod
wzgledem rodzaju ubezpieczenia pozostaje bez zmia-
ny, rozperzgdzenie Rady Ministrow z dnia 8 marca
b.r. o wysokosci sktadek okreély skladke w kazdym
rodzaju ubezpieczenia. Wprowadzenie lgcznej sklad-
ki w ubezpieczeniach scalonych znicslo zréznicowanie
skladki w ubezpieczeniu wypadkowym wg kategorii
i klasy niebezpieczenstwa zakl:.déw pracy, a w zwiaz-
ku z tym zniesiono zaliczanie tych zakladéw do odpo-
wiednich kategerii i kiasy niebezpieczefisiwa.

Tabelka 1 pédaje nowg wysoko$¢ skladki w % zarob-
kéw wg dzlaldw go‘spodarki narodowej. oraz dla po-
réwnania stcpe sktadki dotychczas obowiqz‘uquc'ej:

W z:kresie ubezpieczenia chorcbowego ustawa (ari.
2), znosi ograniczenia czasu udzielania pomocy leczni-
czej. dla pozostajgcych w zatrudnieniu ubezpieczonych
i czlonkdéw Lch rodzin, dopuszeza udzielanle jej w ciggu
26 tygodni po ustaniu stcstnku pracy oraz zezwala na
przedluzenie wyplaty - zasitkéw chorobowych, domo-
wych 1 szpitalnych ponad okres 26 tygodni, gdy jedno-
e rokuje ' przywrocenie
ubezpieczonemu zdolnosci do pracy. Wreszeie ustawa
podwyzsza z:silek domowy do wysckosei 50% (do-
tychczas 35%), podstawy wymiaru zasitku chorobowe-
go oraz (art. 8) zasilek pogrzebowy w razie Smierci .
ubezpieczonego do wysokosci T-tygodniowego (dotych~
czas 3-tygedniowego), a w razie $mierci czlonka jego
rodziny do wysokoéci 3-tygodniowego( dotychezas 1V~
tygodniowego), ostatniego zarobku ubezpieczcnego
i przyznaje prawo do zasilku pogrzebowego w przy-
padku $mlerci rencisty lub czionka jego rodziny, zno-
szgc we wszystkich powyzszych przypadkach wyplac"a-.
ng dotad zapomoge posmiering. :

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 8 marca b.r.
w sprawie wysokoSci $Swicdezen rentowych, ustala za-
sitek pogrzebowy w razie S$mierci osoby pobierajacej
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Tab. 1. Stopa skladek ubezpleczeniowych w % zarobku.

. Wysokosé skladki w ¢ zarobku obowﬁqzuiqre]
" Rodzaj ubezpieczenia do dnia od daia I.Ll‘;t‘;pz;d:fé;udnionych
31,X11.1948 )
o | patswone | sodrilenet | prypane
chorobowe 3,22-5 hb) 5 55 , 7,5
emerytalne 53—8 ¢) 4 - 5,75 .75
wypadkowe 0,48 — 8,10 d) 1 1 1
rodzinne, 10 12 12 12
na wyp. bezrobocia 2—4 e) — 15 2
i braku pracy
\
Razem 22 25,75 30

a) nie uwzgledniono skladek za kontynuowanie
ubezpieczenia, ‘ v
* b) 322% za pracownikéw umystowych, zatrudnio-

nych na statkach zeglugi dalekomorskiej,

3,5% za pracownikdéw fizycznych, zatrudnionych

na statkach zeglugi dalekomorskiej, oraz dla pu-
bliczno - prawnych funkcjonariuszy panstwo-
wych, 4,6% za pozostalych prac. umystowych, 5%

rente wzgl. zaopatrzenie z tytulu wlasnej pracy lub
_ rente (zaopatrzenie) wdowia na trzykrotng sume mie-
siecznej renty (dotychczas przystugiwala po Smiexci
rencisty, inwalidy, poszkodowanego zapomoga po-
Smiertna w wysokoé$ei 5.400 zl), a w razie $mierci sie-
roty, pabierajgcej rente lub zaopatrzenie sieroce, zony
- lub dzieci rencisty ma 6.000 zl (dotychczas w razie
: &mierci wdowy, 51eroty lub czlonka rodziny rencisty
zapomoga posmiertna nie przystugiwala).

W zakresie ubezpieczenia emerytalnego ustawa lg-
czy w jedno ubezpieczenie odrebne dotychczas ubez~
pieczenla robotnikéw i pracownikéw umystowych, réw-
‘najge calkowicie uprawnienia do Swiadczen obu tych
grup ubezpieczeniowych. Renta wdowia przystuguje
w my$l ustawy wdowom od ukonczenia 55-go roku
zycia, a wezeéniej jedynie w wypadku trwalej niezdol-
no$ci do zarobkowania
uprawnionych do pébie\rania rent sierocych (jedno
d;iecko - do ukonczenia przez nie siddmego roku iy:
cia, dwoje dzieci — przez czas posiadania przez nie
uprawnien do rent sierocych, troje lub wiecej dzieci —
‘bez ograniczenia w czasie) (art. 4 ust. 1). Zlagodzono

w ten spos6b warunki uzyskania renty dla wdéw po.

robotnikach przez obnijzenie granicy wieku, uprawnia-
jacggo do uzyskania renty niezaleznie od zdolnosci do
" zarobkowania' (dotad 60 lat), wprowadzajac to ograni-
czenie dla wdéw po pracownikach umystowych. Renty
wdowie, przystugujace w dniu 31 grudnia 1948 r. wdo-

. wom, mie odpowiadajacym powyiszym warunkom;
wstrzymuje sie z dniem 30 czerwca 1948 r. (art. 4 ust. 2).
W zakresie - ubezpieczenia wypddkowego, ustawa
~ogranicza prawo do renty wypadkorwej dla poszkodo-

Iub wychowywania dzieci,

za pozostelych pracownikéw fizycamych,

¢) 59% za robotnikéw zatrudnionych w gérmictwie
i hutnictwie,
8% za pracownikéw umystowych,

d) wg taryly skladek i przepiséw specjalnych,

e) 4% za robotnikéw sezonowych, 2% za robotmi-
kéw pozostalych i pracownikdéw umyslowych.

wanych go dniu 31 grudnia 1948 r. jedynie do miezdol-
no$ci do zarobkowania niemniejszej mniz 25% (dotad
10%). Poszkodowani o niezdolnoéci do zarobkowania
ponizej 25%, uprawnieni w dniu 31 grudnia 1948 r. do
pobierania rent wypadkowych, otrzymuja jednora-
zowg odprawe w wysokoSei 10-krotnej renty miesiecz-
nej (art. 3).

Ustawa ogranicza ponadio okres Wyplaty zaleglych
§wiadczen rentowych mnajwyzej do trzech miesiecy
wstecz od daty zgloszenia roszczenia (art. 7).

Uzupelnieniem ustawy w zakresie wysoko$ci §wiad- -

czenn rentowych jest rozporzgdzenie Rady Minlstréw
2z dnia 8 marca br. Przynosi ono daleko idgcg pod-
wyzke $wiadczen, w szczegdlnosel za§ uprzywilejo-
wuje w zakresie §wiadczen emerytalnych osoby, kté-
re po Wyzwoleniu wykonywaly przynajmniej w ciggu
18 miesiecy prace, uzasadniajgca obowiazek ubezpie-
czenia, a w zakresie $wiadczen wypadkowych osoby,
‘kt6ré ulegly wypadkom po Wyzwoleniu, Dla tych
_ kategorii os6b uprawionych do §wiadczen rozporza-
dzenie uzaleznia wysokoé¢ rent inwalidzkich, rent po-
’ szkodowanych i rent wdowich od przecietnego zarobku
z ostatnich szefciu miesiecy przed zaj$ciem zdarzenia
losowego, wprowadzajgc pare grup zarobkowych; kaz-
dej z tych gfuxp odpowiada pewna wysoko$é renty,
przy czym wymiar rent wypadkowych i powypadko-
wych nie posiada goérnej granicy. Przepisy ‘te mie
stosujg sie do $wiadezenn wypadkowych dla drobnych
producentéw rolnych oraz do zaopatrzen, kiére poza
tym sg zréwnane pod wzgledem wysokoSci, z innymi
rentami. Renty emerytalne, wyplacane pracownikpm..
ktérzy osiagng okres 18 miesigcy pracy. po Wyzwole-
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Tab. 2. Wysoko$é miesigcznych $wiadczefi rentowych.

»

N

" RODZAJ SWIADCZEN

Wysoko$é éwiadgzéﬁ obowiazujaca

od dnia 1.1.1949

Dodatek na dziecko b)
Zasitek rodzinny na dziecko b)

650 z1.—1000 zl. a
©50 zh. — 1000 zL. a

=

650 2. — 1000 zl. )
1650 zb. — 2250 zi. d)

do dnia i
S1.XI1 1948 dla uséb,”ktére n?e dla -os6b, ktére prze-
przepracouwaly 18 mies. pracowsly 18 mes.
po Wyzwoleniu po Wyzwoleniu
Vi
Emerytalne: ‘ *
Renta inwalidzka 2000 zk. 3000 z}.- | 3200zt — 6000 zl. a)
Zaopatrzenie inwalidzkie ' 1800 zt. 3000 zi. ' —

650 zt. — 1000 zt. ¢)
1650 zk. — 2250 zt. d)

Dodatek bezradnoSei  « 1000 ‘zt. ., 50% renty 50% renty
Swiadczenia dlia pozostalej rodziny

Renta wdowia 1400 zl. 2100 zb 2250 2}, — 4200 zl. a)
Zaopatrzenie wdowie 1200 zl, 2109 z%, -

Renta lub zaopa‘urzenie sieroce b)
Zasitek rodzinny, na sierote b)

650 z}.—1000 z1 ¢

-

650 z1.—10C0 zl. ¢)

650 zk. — 1000 zI. c)
1650 z}, — 2250 zt. d)

650 z}, — 1000 2t a)
1650 zt. — 2250 zl. d)

Kwota wspélna rent sierot zupelnych © 900 zt. 1350 zl, 1350 zh
Kwota wspélna zaopatrzen sierot zupelnych 700 zt 1350 il 1350 2L

1 Dodatek bezradnoéci — 50 renty 50% renty

1 .

‘ dla 0s6b, ktére ulegly | dia osob kiére, ul-gly

wypadkowi przed wypadkowi po Wy-
Wyzwoleniem e) zwoleniu f)
] Wypadkowe::
1 Pelna renta poszkodowanego 2400 z}. @) 3600 zl. 5400 z'. 6000 z}. — 10000 21. h)
; Dodatek na dziecko b) _ 650 zt.— 1000 zk. ¢) | 650 z}. — 1000 zt c) | 650 zk. — 1000 z}) c}
Zasilek rodzinny na dziecko D) 650 z).—1000 zt. ©) | 1630 zt — 2250 2L d) | 1650 zb. — 2250 zl. d)
Dodatek bezradnoséci 1200 zt @) 1800 zi 50% renty ’ 50% renty
Swiadczenia dia pozostalej rodziny :
Renta wdowia 1600 zi. 2400 zl. 2800 zl. — 5000 zL. h)
Renta sieroca b) 650 z1.—1000 71, ¢} | 650 zk. — 1000 z}. c) | 650 zt. — 1000 zt. ¢)
Zasilek rodzinny na sierote b) ) 650 211000 zt. c) | 1650 z1. — 2250 zk. d) | 1630 z} — 2250 zk. d)
Kwota wspélna rent sierot zupelnych 1000 =zt 1650 zt. 1650 z}.
Kwota wspélna rent dalszej Todziny 1100 zt. j) 1650 zk. 75% renty wdowiej
Kwota jednostkowa rent dalszej rodziny ' 500 zi. 750 zkh. 25% renty wdowiej
Dodatek bezradnosci - 50% renty 50% renty
a) Odpowiada jednej z oémiu grup zarobku przecigtnego z ostatnich §ze_§g:iu miesigcy.

‘ f b) Na dzieci rencistéw i na sieroty po ubezpieczonych i rencistach, wyplaca sie zasadniczo rodzicowi (ojcu,
matce, wdowie) wzgl, sierotom zupelnym zasilek rodzinny. Jezeli jednak rodzic pracuje, wyplaca mu sie
na dzieci (sieroty), zasilek rodzinny z tytulu zatrud hienia, a niezaleznie od tego dodatek na dzieci wzgl.

: renty (zaopatrzenia) sieroce. i

1‘ ) ¢) Na pierwsze dziecko 650 z}, na drugie — 800 zl, na trzecie lub dalsze — 1.000 zl.

A d) Na pierwsze dziecko 1.650 zl, na drugie 1.950 zl, na ftrzecie lub dalsze — 2250 zl.

e) Dla drobnych ‘producentoéw. rolnych niezaleznie od daty wypadku.
f) Z wyjatkiem drobnych producéntéw rolnych. i
g) Dla poszkodowanych ponizej 18 lat wieku do ukonczemia tego wieku.

_ h) Odpowiada jednej z siedmiu grup zarpbku przecie tnego z ostatnich sze§ciu miesigey.
" Ponadto dla zarobku przecietnego ponad 26.000 z! mies. pelna renta poszkodowanego wyrmosi 40%,
renta wdowia 20% tego zarobku.

j) Tylko w bruku wdowy lub sierot uprawnionych do renty.
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ﬁiu, wykonywujgc prace po przyznaniu im rent, zo-
stang przeliczone dopiero poczawszy od miesigca na-
stepujacego po zaprzestaniu zatrudnienia.

Dodatek bezradmofci, przyznawany oscbom nie mo-~
gacym obej$é sie bez stalej pomocy i opieki innych
oséb, a przystugujacy dotychczas jedynie pobleraja-
cym renty inwalidom i poszkcdowanym, przyshuguje
odtad r:wniez inwalidom pobierajgcym zaopatrzenia,
a takze pebierajacym renty wzgl. zaopatrzenla wdo-
wom i sierotcm oraz pcbierageym renty powypadkowe
czlonkom dalszej rodziny.

Dodatki na dzieci i renty sieroce nie podlegaja odtad
ograniczeniom ze wzgledu na liczbe dzieci, jedynie
lgczna suma renty wdcwiej i rent dalszej rodziny
z ubezpieczenia wypadkowego nie maoze przekraczac
pelnej renty wubezpieczonego. Ponadto sierotom zu-
pelnym wzglednie ich gronom, wyplaca sie dodatkows
kwotg wspdlna.

Tabela 2 na str. 252 przedstawia wysoko§¢ miesiecz-
ng $wiadczen rentowych wg powolanego rozporzgdze-
n'a oraz dla perdéwnania wysckoscé ich, chowigzujgca
do dnia wejscia w zycie rozporzadzenia.

Ustawa (art. 5 i 6) znosi na przyszlo§¢ Swiadezenia
jednorazowe o matej wartosci gospodarczo - spolecznej,
a mianowicie odprawe jednorazows dla pracownikéw
umyslowych i os6b pozostalych po mich, zwrot skladek
pracowniccm umysiowym w razie zamazpojscia (art.
30 i1 68 rozp. Prez. Rzeczposp. o ubezp. prac. umysl)
oraz we wszystkich rodzajach ubezpieczenia ocdprawe
wdowig w razie ponownego zamazpdjécia (art. 186 ust.
o ubezp. spol. i art. 58 rozp. o ubezp. prac. umyslt.), za-

. pewniajac jednoczeSnie wdowom wznowienie wyplaty
renty po ustaniu ponownego malzenstwa.

W zakresie ubezpieczenia rodzinnego, rozporzadzenie
Ministra Pracy i Opieki Spoleczej z dn. 23 lutego
1949 r. normuje wyscko§é zasitkéw rodzinnych. Kwota
jednostkowa podwyzszonych zasitkéw wynosi. mie-
siecznie:

1.650 zt (dotychczas 650 zi)
3.600 zt (dotychczos 1.450 zi)

a) na jedno dziecko
b) na dwoje dzieci "
~ ¢) na kazde nastepne
dziecke, poczynajac od
trzeciego 2.250 zt (dotychczas 1.000 zi)
d) na zong, bez dzieci ‘ :
uprawnicnych do zas. 1.000 zt (dotychczas 300 z})
€) na zone jeiell' sg dzieci,
n-~ ktére przyshuguja
zasilk]

. 1.250 zt (dotychczas 500 zi)

Zdasitek poblerany na kazdego czionka *roc'lziny, ko-
rzystajacego z akcji rozdawnictwa mieka, prowadzonej
przez Fundusz Zasitkéw Rodzinnych (ponizej) zmniej-
sza sie o 200 zi miesiecznie. ' -

Jednocze$nie rozporzadzenie ograniczylo uprawnie-
nia do pobierania zasilkéw na zony bez diieqi, upraw-
nienych do zasilkéw, przyznajac je jedynie na Zony
w wieku ponad 50 lat, a na mtodsze jedynie w. przy-
padkach. gdy ksztalcy sie w szkolach lub gdy sg nie-
zdolne do zarobkowania.

~

Na dzialalno$é ubezpieczenia rodzinnego wywarly
tez wplyw dwa zarzadzenia Ministra Pracy i Opieki
Spolecznej, a miancw!icie: :

1) z dnia .21 grudnia 1948 r., ktére w cze$ci V nor-
muje zas:dy akeji rozdawnictwa mleka dla pra-
cownikéw zamieszkalych w .niektérych miejsco-
woéciach typu przemystowego, uprawnionych do
pobierania zas:tkéw rodzinnych, i -

2) z dnia 18 marca 1949 r. rozszerzajgce zakres
uprawnienn o0s6b, korzystijgcych z zasilkéw ro-
dzinnych, przez przyznanie zasitku w swysokoS$ci
przewidzianej dla zon dzietnych, zonom bezdziet-
nym, bedgcym w dziewigtym miesigcu cigzy.

2. Ubezpieczeni.
Ogo6lna liczba ubezpieczonych wynosita w dniu 1
kwietnia 1949 rcku — 3.855.1 tys. oséb., Z liczby tej na
poszczegolne rodzaje ubezpieczenia przypadalo:

1) na ubezpieczenie na wypadek
choroby i macierzynstwa  3.790.7 tys. 0s6b (98,3%)

2) na ubezpieczenie

emerytalne 3.467.1 , ., (89,9%)
3) na ubezpieczenie od wypad- ‘

k6w i chordb zawodowych 3.671.8 ,, ., (952%)
4) na ubezpieczenie rodzinne 3.558.9 ,, . (92,3%)

Podana powyzej liczba ubezpieczonych na wypadek
chercby i macierzynstwa nie obsjmuje 545.0 tys.'ren-
cistéw 1 emerytéw uprawnionych do pomocy leczni-
czej, cztonkéw rodzin ubezpieczonych, rencistéw i eme-
rytéw unrawnionych do korzystania ze $wiadczen rze-
coowych ubszoieczenia chorobowega (liczbe ich szacuje
si¢ na 5340 tys. csob) oraz 35,1 tys. zatrudnionych
w przemysle weglowym na Dolnym Slgsku 1 Ziemi
Lubuskiej, podlegajgcych tymezzzowo cbowigzkowi
ubezp.cczen’y na wypadek choroby i macierzynstwa
w Spoéice Brackiey w Tarncwskich Gorach.

Podana pcwyzej liczba ubezpieczonych od wypad-

" kéw i chorob zawodowych nie obejmuje drobnych pro-

ducentéw rolnych, ktérych liczbe szacuje sie na 1.500
tys. 0s6b. ’

Dosbrowolnie ubezpieczeni i kontynuujacy ubezpie-
czenie chorobswe lub emerytalne stanowia mniej niz
0,19 ogdlu ubezpieczonych, pozostali zas sa obowigz-
kowo ubezpieczeni.

Liczba ubezpieczonych zatrudnionych w rolnictwie
wynosila 'w dniu 1 kwietnia 1949 roku 3104 tys. oséb,

"z czego przypoda na ubezpieczenie chorobowe 3085

tys. (99,4%), emerytalne 2407 tys. (77,5%), wypadkowe
296 8 tys. (95.€%) i rodzinne 849 tys. (27.4%).

Wzajemny stosunek ogélnej liczby ubezpieczonych
oraz liczby ubezpieczonych w poszczegblnych rodzajach
ubezpieczenia z podzialem na robotnikéw i pracowni-
kéw umyslowych oraz na rolnych i pozostatych, jest
‘przecils.tawiony w-tabelkach 3 i 4.
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Tab. 3.

Ubezpieczenl wg rodzajéow ubezpieczenia.

Stan na 1.IV.49.

| \ ) Obowigzkowo ubezpieczeni
ubezpieczeni —_—— ‘
Wyszczegélnienie og6lem razem robotnicy | prac. umyslowi Dobrow.
: S ‘ ubezp.
tys. ' % l tys. ! 9 tys. \ 9 tys. l %
Ogébtem 3.855,1 |100,0.] 3.853,1 {100,0 | 2.793,8 {1000 | 10593 1000 | 2,0
a) rolni 3104 8,1 310,4 8,1 2747 9,8 35,7 34 —
b) pozostali 3.544,7 91,9 | 3.542,7 91,9 | 2.519,1 90,2 1.023,6 96,6 2,0
podiegajacy ubezpieczeniu
1. chorobowemu 3.790,7 98,3 | 3.789,3 98,3 | 2.744,1 98,2 | 1.045.2 98,7 14
a) rolni 3085 | 80| 3085 | 80| 2729 | 9.8 356 | 34| —-
b) pozostali 34822 | 90,3 | 34808 | 90.3'| 2.471,2 | 88,4 | 1.009,6 | 953 1,4
2. emerytalnemu - 3.467.1 89,9 3.466,5 90,0 | 2.641,1 |» 94,5 8254 77,9 0,0
a) rolni 240.7 6,2 240,7 6,3 218,8 7,8 21,9 2,1 —
b) pozostali 3.226,4 83,7 | 3.2258 83,7 | 24223 6,7 803,5 75,8 0,6
3. wypadkowemu 3671,8 95,2 | 3.671.,8 95,3 | 2.793,8 |100,0 878,0 82,9 —
a) rolni 296,8 7,7 296,8 7.7 274,6 9,8 22,2 2,1 —
b) pozostali 3.375,0 87,5 | 3.375,0 87,6 | 2.519,2 ’ 90,2 855,8 80,8 —
4. rodzinnemu 3.558,9 | 92,3 | 3.558,9 | 924 — - - — —
a) rolni 84,9 2,2 84,9 2,2 — - -— — —
b) pozostali 3.474,0 90,1 | 3,474,0 90,2 — - - — —

Tab, 4'. Odsetek robotnikéw i pracownikéw umy stowych wsréd obowiazkowo ubezpieczonych

Wskutek uzaleznienia od dnia 1 stycznia 1949 r.

wymiaru skladek mna ubezpieczenia chorobowe, eme-
rytalne i na wypadek braku pracy od rodzaju go-

‘spodarki narodowéj, w kiérym pracownicy nhajemni

sg zatrudnleni, powstala konieczno$¢ wprowadzenia

qk'll;syfi-kacji ubezpieczonych wg rodzaju gospodarki

narodowej, Zamieszczong poniZej tabelka 5 podaje roz-

IIV 1949 r, : :
Razem } Rolmni Pozsrali
Wyszczegdlnienie

robotn. pr. umysk robotn. pr. umysh robotn. ‘ pr umysk.

‘Ogélem 72,5 27,5 88,5 11,5 71,1 ! 28,9

W ubezpieczeniu chorobowym 72,4 27,6 88,5 11,5 71,0 29,0
W ubezpieczeniu emerytalnym 76,2 23,8 90,9 9,1 " 75,1 249

. A N
W ubezpieczeniu wypadkowym 76,1 23,9 92,5 7.5 74,6 25,4

klad wg rodzajow gospodarki marodowej ogdlnej liczby
vbazpieczonych oraz w ubezpleczeniach emerytalnym
i wypadkowym (dla ubezpieczenia rodzinnego brak
destatecznie dokladnych danych). W tabelce tej do-
browolnie ubezpieczonych i kontynuujacych ubezpie-
czenie chorobowe i emerytalne zaliczono do gospo-
darki prywatnej.

Tab, 5. Ubezpieczeni wg rodzajéw ubezpieczenia i gospodarki narodowej

1.1V 1949 r.
Ubezpieczeni w tym podiegajacy ubezpieczenin

‘Gospodarki __‘3 gélem ] chorobnwemu” emergtalnemu ~ wypadkowemu

tys. ] 9 tys. A tys. ‘ % tys. ‘ %
Ogélem 3.855,1 " 100,0 3.790,7 100,0 3.467,1 100,0 3.671,8 © 1000
1. pafistwowa 2.654:,6 © 68,8 2.614.5 69,0 2.374,3 68,4 2.473,2 67,4
2, samorsadowa 3244 8.4 + 301,5 8,0 269,0 A 3244 8.8
3. spoldzielcza 338,0 8,8 338,0 89 | 3360 97 338,0 9,2
4 §pt»leczna 125,6 3,3 125,0 3.3 121,1 3.5 125,6 3,4
5. prywatna 412,5 10,7 411,7 10,8 366,7 1 10,6 410,6 - 11,2
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Nie ujeci w te} tabelce pracownicy przemysiu we-
glowego na Dolnym Slasku, ubezpieczeni tymczasowo
na wypadek choroby w Spoélce Brackiej' (35.1 tys), sa
zatrudnieni w gospodarce panstwowej (34.7 tys. --
98,9%) i samorzadowej (0,4 tys. — 01%). '

Wobec calkiem specyficznego charakteru ubezpie-
czenjia na wypadek braku pracy pracownikéw umy-
stowych i zabezpieczenia na wypadek bezrobocia ro-
botnkéw nie prowadzi sie ewidencji ubezpieczonych
w tym zakresie. ‘ ‘

Lieczba ubezpieczonych, podlegajgcych ubezpieczeniu
rodzinnemu, jest wykazana w dziale poswieconym za-
sitkom rodzinnym.

Podobnie jak w kazdym roku, liczba ubezpieczonych
w dniu 1 stycznia 1949 r. ulegla obnizeniu w pordéw-
naniu ze stanem w dniu 1 grudnia poprzedniego
roku. Jest to wynikiem sezonowego spadku zatrud-
nienia w miesigcach zimowych, ktéry daje sie spo-
strzec, aczkolwiek w znacznie mniejszym rozmiarze,
takze w ciggu stycznia. Nalezy jednak zaznaczyé, Ze
na spadek ten wplywa jedynie zmniejszenie liczby

zatrudnionych robotnikéw, podezas  gdy liczba pra-

cownikéw umyslowych wzrasta stale. W mnastepnych

miesigcach liczba robotnikéw (a zatem ogdlna liczba -

ubezpieczonych) powraca do ogblnej tendencji wzro-

stu. Na wzrost ten, zahamowany przejSciowo w mie-
sigcach zimowych, sklada sie caly szereg czynnikéw,
jak np. ogélny wzrost ludnosci, postepujgcy ogélny
rozwoj zycia gospodarczego, powstawanie nowych za-
ktadéw przemystowych, odbudowa zniszczenr, wojen-
nych, akcja ligodzenia skutkéw przeludnienia wsi
przez zatrudnianie w przemysle dotad samodzielnych

‘wladcicieli gospodarstw kartowatych, akcja zatrud-

niania bezrobotnych kobiet, rozbudowa gospodarki
spoéldzielczej i zwigzane z nig zatrudnianie jako pra-
cownikow najemnych bylych wilascicieli dotad samo-
dzielnych warsztatow pracy po ich likwidacji oraz
ozywienie robot sezonowych (budownictwo, roboty
drogowe i w rolnictwie akeja siewna). Trzeba jednak
zauwazy¢, ze w zwigzku z lagodnym przebiegiem zimy
caly szereg rob6t w zasadzie sezonowych moégt byé

‘wykonywany prawie bez przerwy, jak np. odgruzo- |
wywanie miast, niektére roboty inwestycyjne w mia-

stach (budowa trasy W—Z w Warszawie).

Przechodzac do omdwienia liczby ubezpieczonych
na wypadek choroby i macierzynstwa, nalezy zwr6cié
uwage na podzial ich wedlug rodzajow gospodarki na-
rodowej, przedstawiony w poszczegblnych miesigcach
kwartalu wraz z odpowiednimi wskaZnikami i licz-
bami stosunkowymi w t{abelce 6.

Tab. 6. Ubezpieczeni ma wypadek choreby wg rodzajéw gospodarki narodm‘;vej

1.IV 1949 r.
) . Ubezpieczeni na wunadek choroby
Wyszczegélnienie . zatrudnieni w gospodarce
razem -
pafistwowej | samorzadowej ‘ spoldzielczej ‘ spolecznej | prywatnej a)
* w tysiacach '
Ogélem 3.790,7 2.614,5 301,5 ; 338,0 | 125,0 411,7
| ' f
robotnicy 27449 | 19342 1799 1 221,3 | 479 .361,6
~ prac. umyslowi 1.0458 | 680,3 121,6 | 116,7 : 77,1 } 50.1
| [
| !
R O L NI 3085 | 260,7 3.6 \ 1,9 : 30 39,3
' : i i
robotnicy 272,9 | 226.3 3,2 i 1,7 | 2,7 39,0
prac. umystowi + 356 ! 34,4 0.4 ! 0,2 ! 0,3 0,3
! i b
Pozostali 34822 | 23538 2979 L 336 1 122,0 372,4
i i ‘ H N
robotn’cy 2.472,0 1 1.707,9 176,7 219,6 45,2 322,6
prac. umystowi 1.010,2 1 645,9 121,2 116,5 : 76,8 49,8
‘ na 100 ubezpieczonych razem przypada. w odno$nej gospodarce _
Ogéltem 100,0 69,0 8,0 8,9 3,3 10,8
robotnikéw 100,0 70,5 6,6 8,0 1,7 13,2
prac. }lxx]yslowych 100,0 65,0 11,6 11,2 7,4 4,8
rolnych 100,00 | 84,5 1,1 06 . 1,0 12,8
. \
pozostalych 100,0 67,7 8,5 9.6 i 3.5 10,7
: !

a) lacznie z dobrowolnie ubezpieczonymi i kontynuujacymi ubezpieczenie.

Z powyzszej tabelkl widaé, ze pomimo oméwionych
poprzednio wahai ogdlnej liczby ubezpieczonych liczba
- zatrudnionych w gospodarce uspolecznionej wzrasta
bez przerwy, nie tylko w liczbach bezwzglednych
(z 3.195,6 tys. na 1.1.1949 do 3.379,0 tys. na 1.IV.1949,

a wiec o 5,7%), lecz takze i w stosunkowych (z 87,5%

na 89,2% ogélu ubezpieczonych na wyp. choroby)
kosztem  gospodarki prywatnej. Najwigksze przyrosty
w liczbach bezwzglednych wykazala gospodarka pan-
stwowa (146,3 tys. od 1 stycznia do 1 kwietnia, a wiec
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106,7% ogélnego przyrostu), w liczbach wzglednych —
gospodarka spoldzielcza (o 10,2%). Liczba zatrudnio-
nych w gospodarce prywatnej spadia w ciagu tego
czasu 0 46,3, tys. czyli o 10,1%, nie tylko z powodu
likwidacji lub uspoleczriienia wielu prywatnych za-
kladow pracy; lecz i z innych przyczyn, jak np. ma-
sowego wymeldowywania uczniéw i terminatoréw
z prywatnych warsztatow rzemie$lniczych wskutek
podwyzki ‘dolnej granicy podstawy wymiaru skiadki
do 5.000 zt miesigcznie i podwyzszenia o 50% stopy
skladki ubezpieczeniowej. 4

Na marginesie tych rozwazan trzeba doda¢, ze prze-
suniecia ubezpieczonych z jednej gospodarki do innej
nastepowaly takze wskutek przeklasyfikowania sa-
mych zakladéw pracy. Podzial na rodzaje gospodarki

- narodowej stanu ubezpieczonych w dniu 1 stycznia

1949 r. by! przez miektoére ubezpieczalnie spoleczne
dokonany wadliwie i wymagal pdzniejszych korektyw,
niektoére ubezpieczalnie nie przeprowadzily podzialu
na ten dzief, co, wymagalo przeprowadzenia. pewnych
oszacowan, poza tym dostatecznie dokladny podziat
na rodzaje ‘gospodarki liczby ubezpieczonych robot-
nikéw, pracownikoéw umystowych oraz zatrudnionych
‘w rolnictwie mogt byé dokonany dopiero od 1 lutego
1949 r. '

Rozklad ubezpieczonych mna wypadek choroby we-
dlug rodzajow gospodarki narodowej przedstawia sig

odmiennie mniz ‘ogélnej liczby ubezpieczonych na wy-

- padek choroby i macierzynstwa. Na 100 ubezpieczo-

nych robotnikéw przypada 70,5 zatrudnionych w go-
spodarce panstwowej i 13,2 w prywatnej, a wiec
wigcej niz w tych gospodarkach na 100 ogblnej liczby
ubezpieczonych (69,0 wzgl, 108). Podobnie przypada
tez na te gospodarki wiecej zatrudnionych w rolnic-
twie (84,5 wzgl. 12,8)., Oczywifcie w pozostalych ro-
dzajach gospodarki narodowej stosunki te ksztaltuja
sie' na nizszym poziomie od ogdélnych. Szczegblnie ni-
skie sg odsetki pracownikéw rolnych zatrudnionych
w gospedarkach samorzgdowej, spoéldzielezej i spo-
tecznej (11, 06, 1,0) w stosunku do ogdtu zatrudnio-
nych w rolnictwie, waobec analogicznych liczb dla
ogblu ubezpieczonych (8.0, 8,9, 3,3). '

Rozpatrujac udzial robotnikow i pracowflikéw umsyy-
slowych w stosunku do ogétu zatrudnionych w ‘od-
no$nych rodzajach gospodarki, mozna spostrzec, ze
na 100 zatrudnionych w gospodarce prywatnej przy-
pada 87,8 roboinikéw, a w gospodarce spolecznej tylko
38,3 (a wiec wiekszo$é pracownikéw umystowych z wy-
jatkiem rolnictwa). ,

Analogiczny odsetek pracownikéw rolnych jest maj-
wyzszy w gospodarce panstwowej (10,09 - wply-
waja na to lasy panstwowe i PGR, w prywatnej
niewiele mniejszy (9,5%), a najnizszy w spolecznej
(2,4%) i spoldzielczej (0,6%).

-

] Tab. 7. Odsetfek robotnikéw i pracownii(éw umyslo wych w ubezpieczeniu chorobowym wg redzajow

gospodarki narodowej 1.IV 1949 r.
Wyszczegélnienie Raz:em- Rolni L Pozostali’
) ) rob. b pr. umpst. | rob. pe. umysk. rob. | pr. umpst.
Ogélem 724 27,6 88,5 15 no | 290
W gospodarce pafistwowej 74,0 26,0 86,8 13,2- 72,6 . 27,4
W gospodarce samoizgdowej - 59,7 40,3 88,9 BRI 593 . ! 40,7
W gospodarce spéldzielczej 65,5 34,5 89,5 10,5 653 | 34,7
W gospodarce spolecznej 383 ' 61,7 90,0 . 10,0 37,0 .. 630
W gospodarce prywatnej 87,8 12,2 99,2 0,8 86,6 ‘f 134

Odsetek pracownik()w umyslowych jest mniejszy
wéréd zatrudnionych w rolnictwie niz wéréd pozo-
stalych. W pierwszej grupie najwyzszy odsetek przy-
pada na gospodarke panstwowa (13,2% — lasy), naj-
nizszy za§ w prywatnej (08% — brak wielkiej wia-
snobci ziemskiej po przeprowadzeniu reformy rolnej),
inne rodzaje gospodarki uspolecznionej nie odbiegija

" bardzo od panstwowej, wykazuja jednak wspoélczyn-

niki nieco nizsze. Wir6d zatrudnionych poza rolnic~
twem odsetek pracownikéw umyslowych jest niewiele
wyzszy niz wsrod ogdélu ubezpieczonych, np. w  go-
spodarce spolecznej 630% wobec 61,7%, prywatnej
13,4% wobec 12,2% — jest to wplyw doSé niskieg6
udzialu pracownikéw rolnych w ogélnej liczbie ubez-

.. pieczonych na vapadek choroby (przecietnie 8,1%).

i

3. ZAKLADY PRACY ' '

Qgédlna liczba zakladéw: pracy, zatrudniajacych pra-
cownikow podlegajacych obowiazkowi ubezpieczenia,
wiymosita w dniu 1 kwietnia 1949 r. 2316 tys., 32,1 tys.
zakladéw rolnych czyli 13.8%. W poréwnaniu ze sta- -
nem w dniu 1 stycznia 1949 r. ogdlna liczba zakladéw
pracy zmniejszyla sie o 0,9%, nalezy jednak przy tym
zaznaczyé, e podczas gdy w omawianym okresie

- liczba zakladéw rolnych zwickszyla sie o 4,9%, liczba

zakladéw pozostatych ulegla obniienid‘ o 1,8%. W 1938
roku liczba zakladéw pracy wynosila przecigtnie -

14827 tys. Rozwdj ich liczby w poszczegblnych mie-

sigcach I kwartalu 1949 r. z podzialem ma rolne i po-

" zostale oraz odpowiednie wskazniki podaje tabelka 8.

Zmiany te zostany omoéwione niecodalej.
t
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Tab. 8. Zaklady pracy w I kwartale 1949 r.

Wobec uzaleznienia od dnia 1 stycznia 1949 r, stopy

wymiaru nowowprowadronej skladki lgcznej na ubez--

pieczenia spoleczne od rodzaju gospodarki narodowej,

Z a klady PTracy i

Wyszczegélnienie ogodlem rolne pozostale
1s. wsk. tys wsk. tys. usk,

Przécic!na w I kwartale 1949 r. 2299 98,3 30,2 98,7 199,7 " 98,3
Stan na ] sfycznia 1949 r. 233.8 100.0 " 30,6 100,0 ' 203,2 100,0
s 1 lutepo " 228.0 97,5 294 - 96,1 198,6 97,7
w .1 mera 2260 97,5 30,5 99,7 197,5 97,2
Stan ra 1 kwietnia 1949 r. 231.6 99,1 32.1 104,9 199,5 98,2

jow gospodarki. Tablica 9 podaje podziat ogélnej liczby

' zakladéw pracy oraz liczby zakladéw rolnych wg ro-

dzajéw gospodarki narodowej w liczbach bezwzgled-

nych i stosunkowych w poszczegblnych mIESLQC..Ch
" kwartalu sprawozdawczego.

do ktoérego nalezy zaklad pracy, powstalki konieczno$¢
prowadzenia ewidentji pracodawcow wedlug rodza-

Tabl. 9. Zaklady pracy wg. rodzajow gospodarki narodowej.

y

Rozpatrujgc te zmiany, dostrzega sie przede wszyst-
kim spadek ogdlnej liczby zakladdéw pracy w mie-
sigecach zimowych. Chociaz 1 kwiecien 1949 r. wyk2-
zywal pewien wzrost, jednak najwyzszy dotychczasowy
stan (na 1 grudnia 1948 r)) nie zostat jeszcze osiggniety.
Wprawdzie zaklady pracy rolne, po spadku wywo-
lanym zwalnianiem z nadejSciem zimy wszystkich
pracowniké6w najemnych w . niektérych drobnych go-
spodarstwach rolnych, przekroczyly nawet w dniu
1 kwietnia 1949 r. swdj dotychczzsowy najwyzszy
poziom, jednak liczba zakladéw pozostalych zmniej-
szyla sie w znacznie wiekszym. stopniu, a dopiero
na 1 kwietnia 1949 r. nieco wzrosla, osiagdjac zaledwie
97,2% stinu z dnia 1 grudnia 1948 r. Powodem tego
byly nie {ylko martwy sezon i komasacja matych
zakladow w wieksze w gospodarce uspoltecznionej, lecz

- takze likwidacja szeregu zakladéw prywatnych lub
c:lkowite wymeldowywanie pracownikéw najemnych,
& szczegdlnie uczniéw i terminatoréw, przez drobne
" zaklady prywatne, Gospodarka uspoleczniona, przej-
. mujgec w wielu wypadkach zlikwidowane przedsiebior-
stwa prywatne, komasowala je w wigksze - zespoly

i Na ogé! wiec mozna zaobserwowac kurczenie sxe go~’

258 \ - .

1

. G OSPODAIRIEKA
Oyélem . -
Wyszczegblnienie pafistwowa l samorzadowa | spoldziclcza l spoleczna prywatna
. ws. | % R T s, | ¢ ) ws. | g s | g
Stan na: * Zaklady pracy razem ‘
111 1949 | 228,0( 100,0 27,2 11,9 11.3 5.0 12,4 54 11,3 50 | 165.8] 727
Lur -, 228,0 | 100,0 27,1 11,9 11,3 5,0 12,2 - 5,3 11,5 50 | 1659 72,8
LIV, 231,6| 1000] 278 | 12,0 11,4 4,9 12,0 52 11,7 51 | 168,7] 72,8
» ‘w tym rolne :
\ K
1.1 " 294 | 1000} 4,7 . 16,0 0,5 1,7 0.3 1,0° 0,4 1,4 23,5 1 79,9
i, 30,5 | 160,0 4,8 15,7 0,5 1,6 0,3 1,0 0,3 1,0 246 | 80,7
1.1V 32,1 { 100,0 4,8 15,0 05 1,6 0,3 0.9 0,4 1,2 | 26,1 | 81.3

spodarki prywatnej i coraz dalej postepujacy proces
uspotecznienia,

' Zjawisko utrzymywania sie na pewnym poziomie
liczby zakladéw prywatnych, a nawet drobnego wzro-
stu, zaréwno w liczbach bezwzglednych jak i w sto-
sunku procentowym do calo$ci, nalezy thimaczyé z je-
dnej strony ponownym otwarciem po przerwie zimo-
wej przedsiebiorstw sezonowych, z drugiej z:§ faktem,
2e proces uspoleczniania gospodarki w bardzo malym

" dotad stopniu przejawia si¢ w rolnicitwie. Wskazuje

na to wzrost liczby prywatnych zakladéw rolnych

z 235 tys. w dniu 1 lutego 1949 r. do 261 tys. w dniu

1 kwietnia 1949 r. i udzialu procentowego gospodurki

prywainej w rolnictwie z 79,9% do 81,3%. Natomiast,”
-mimo iz liczba pozcstalych zakladéw prywatnych wzro-.

sla ze 1423 tys. w.dniu 1 lutego 1949 r. do 1426 tys.
w dniu 1 kwietnia 1949 r. wudzial procentowy go-
spodarki prywatnej poza rolnictwem zmalal w tym
okresie z 71,7% do 715%.

W ramach gospodarki uspolecznionej zachodzﬂy tez
pewne przesuniecia. Przyczyna ich bylo nie tylko
mylne zaklasyfikowanie przez niektére ubezpieczalnie
spoleczne niektérych zakladéw pracy do poszczegdl-
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nych rodzajéw gospodarki narodowej w okresie za-
ktadania ewidencji, ‘lecz takze przesuniecia do innego
rodzaju gospodarki w okresie ,pézniejszym, jak np.
SPB z gospodarki pafastwowej do spolecznej.

Bardzo cickawg jest rzeczg przyjrzeé sie przecigt-
nym liczbom ubezpieczonych, przypadajgecych w dniu
1 kwietnia 1949 r. na 1 zaklad pracy, przedstawionym
w tabeli 10. )

Tabl, 10. Przecietna liczba ubezpieczonyc przypzdajaca na 1 zaklad pracy. ' LIV.1949 r.
N @ 1 z a k a_ d p racunu
w g os podarcoce
Wyszczegélnienie ogélem . ——— 7 -
palistwowej |samoizadow. spéldzielce. | spolecznej | prywatuej
przmuwpada ub e z piecz 0 nych
Ogélem 16,4 94,1 26,4 28,2 10,7 g 2,4
robotnikéw 1,9 69,6 15,8 18,5 4,1 21
. pracownikéw umyslowych 4,5 24,5 10,6 9,7 6,6 - 0,3
W rolnictwie 9,6 54,3 7,2 6,3 7.5 1,5
robotnikéw 8,5 47,1 6.4 5,6 6,7 15
praccwnikéw umyslowych 1,1 7,2 0,8 0,7 . 0,8 0,0
"Poza rolnictwem*® 17,5 102,3 27,3 28,7 10,8 2,6
robotnikéw 12,4 74,2 162 .| 188 X) 23
. pracownikéw umyslowych ~ 5,1 28,1 11,1 99 .- 6,8 0,3

Mozna z niej latwo wyeczytaé¢ m. in, ze:

1) najwiekszy przecietny stan zatrudnienia wyka-
zuje gospcdarka panstwowa a najmniejszy prywatna;
2) zaklady rolne imaja przecietnie niiszy stan za-
trudnienia od pozostilych (prywatna gospodarka rolna

wykazuje,nawét zaledwie 0,015 pracownika umysto-
. wego na 1 zaklad pracy);

3) przecietny stan zatrudnienia robotnikéw na 1 za-
ktad pracy jest,wigkszy niz pracownikc’)w umystowych
(odmiennie w gospodarce spolecznej, wyjawszy rol-

nictwo).

Poniewaz p‘rzyrost liczby ubezpieczonych jest szyb-
szy niz liczby zakladdw pracy, przecietny stan za-
trudnienia na 1 zaklad stale sie zwicksza. Dla poréw-

nania warto przytoczyé, ze w 1938 roku przypadato
przecigtnie 4,9 ubezpieczonego ha 1 pracodawce.
Wykazang powyzej - druzgocacg przewage gospo-.
darki panstwowej nad innymi mozna jeszcze {atwiej‘
spostrzec z tabelki 11 — przedstawiajgcej procen-.
towy podziatl liczby zakladdw pracy i ubezpieczonych

" wv dniu LIV 1949 r. miedzy poszczegélne rodzaje go-~

spodarki narodowej. Widaé z niej, ze 12,0% ogolnej
liczby z:kladéw pracy (gospodarka panstwowa) za-
trudnia az 69 0% ubezpieczonych (w rolnictwie odpo-
wiednie liczby wynoszg 150% i 84,5%, poza roinic-
twem 115% i 67,7%), podczas gdy 72,8% zakladow
(gospadarka prywatna) obejmuje tylko 10,8% stanu
zatrudn’enia (w rolnictwie odpowiednio 81,3% — 12,8%,
poza rolnictwem 71,5% — -107%).

Tab. 11. Zaklady pracy i ubezpieczeni wg rodzaju gospodarki narodowej (liczby wzgledne) 1.IV.1949 r. -

{

4. PODSTAWA WYMIARU SKLADEK

Przecietna podst'awa wymiaru skladek w ubezpie-
“ezeniu na wypgdek choroby i macierzyhstwa ubezpie-

ogolem _Rolnictwo _Poza rolnictwem
Gospodarka zaklady pr ’ ube piecz. | zaklady pr. | ubezpiecz. zakludy ) pr- | ubezplecz
w ¥ ¢ a P o § c i
Pafistwowa 12,0 69,0 15,0 84,5 1.5 67,7
Samorzadowa 4,9 8,0 L6~ 11 54 |- 85
Spéldzielcza 5,2 89" 0.9 0,6 59 1. 96 .
. Spoleczna 5,1 3,3 1,2 10 5.7 3,5
Prywatna 72,8 10,8 81,3 12,8 71,5 10,7

czonych, za ktérych skladki s oplacane indywidual-
nie, wzrosta w I kwartale 1949 r., w pordwnaniu
z ostatnim kwartalem 1948 r. Jak to wykazu;e zala-'
czona tabelka 12.
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Tab. 12. - Przecietna miesieczna podstawa wymiarun
skladek w ubezpieczeniu chorobowym ubezpieczonych,
za ktérych skladki sa oplacane indywidualnie

1948/49
: Przecietna podstawa
Wyszczegb6lnienie u ymiaru skladek
zt ’ wsk.
B ! .

1V kwartal 1948 r. C11.760 ) 100,0
paZdziernik 11.320 96,3
- listopad 11.775 100,1
grudzxeﬁ 12.160 103,4
I. kwartal 1949 T. 12.865 109 4
styczefi 13.286 113,0
luty 12.239 104.¢t
marzec 13.222 112,4
kwieciefi 14.361 -122,1

Przy rozpatrywaniu rozwoju podstawy . wymiaru
skladek nalezy pamietaé o tym, ze poniewaZ przypis
skladek nastepuje z dolu podstawa wymiaru w od-
nosnym miesiacu odpowuda zarobkom 2z poprzed-
niego miesigca. Tym sie tlumaczy jej spadek w lu-
tym, gdyz do zarobkéw grudniowych dochodza zwykle
dodatkowe remuneraCJe ’ .

]

Tab. 13 przedstawia przecigetng ,po'dstawe wymiaru
sktadek w I kwartale 1949 r. w poszczegdlnych ro-
dzajach gospodarki narodowej w liczbach bezwzgled-
nych oraz w % ogoblnej podstawy wymiaru.

5. SKEADKI I ODSETKI ZWLOKI

Przy wszystkich ponizszych rozwazaniach dotycza-
cych przypisu skladek i odsetek oraz wplywdéw w po-
szczegblnych miesigcach I kwartalu 1949 r. nalezy
pamieti¢é o tym, ze: .

1) dane za styczen nie obejmuja U. S. w Lomzy,

2) dane za luty nie obejmujg U. S. w Bialymstoku
i Lomzy, obejmuja natomiast dane U. 8. w Lomzy
za styczen,

3) dane za marzec nie obejmujag U. S. we Wlo~
clawku, obejmujg natomiast dane U. S. w Bialym-
stoku i Lomzy za luty, i

4) w nastepstwie powyzszego dane za caly I kwartal
nie obejmuja danych U. S, we Wiloclawku za marzec.

Przypis skladek wg funduszéow ubezpieczeniowych
i rodzajow ubezpieczenia w I kwartale 1949 r. z po-
dzialem mna poszczegélne miesigce i poréwnaniem
z ostatnim kwartalem 1948 r. oraz odpowiednimi
wskaznikami i liczbami stosunkowyxm Jest przedsta-
wiony w tabeli 14,

Przecietna miesieczna podstawa wymiaru skladek ubezpieczonych na wypadek choroby, za kté-

Tab. 13.
rych skladki s3 oplicane indywidualnie, wg rodzajow gospodarki narodowej 1949 r.
¥ ’ G os podarka
Wyszczeg6l- ‘Razem e g -
L o pafistwowa samorzgdowa spéldzielcza spolerzna _prywatna
mente a | % | 2 | 8| & | g | = [ g 2 | g | 4 |3
I Rwartal 12.865 | 100,0f 13.271 | 103,2| 10.857 | 844 15.156 | 117,8; 12906 | 100.3| 10.630 | 82,6
Stpczefi 13286 | 100,0] 13337 | 1004 | 10558 | 70.5 | 17051 | 128,4| 14066 | 1059| 12013 | 90,4
Luty 12239 | 100,0] 12.696 | 10,7 10696 1 87,4 13781, 112,6| 12401 | 101,3 9916 81,0
Marzec 13.222 | 100,0] 13.760 | 104,1 11.627 87,9 15.157 | 114,6| 13.338 | 101,3| 10179 77,0
r g :
Kwiecien 14.361 | 100,0] 15.191 | 1058| 11.832 | 82,4 | 16.249 | 113,2| 13.925 97,0| 10.562 | 73,5
| I
Tabl. 14, Przypis skladek wg. funduszéw i rodzajéw ubezpieczeh
C »
‘ I k w ar t al 1949
‘ 1V kwartal 1948 - :
Wyszczeg6lnienie razem styczefi 'luty marzec
o il. 21 | wsk. wko| o Lyl ab. | Wk i wsk. izl | wsk.
_ mil, zL. ) % mn].z{. N 9 —l'-nll. zk. Kt % 1 mil.zl ) 9 | mil. zl N %
. | v ) _
Ogé6lem }30613,0]100 100,0[35.661,4 116 {100,0{ 11.544,5 113100,0|11.912,8| 117 lQ0,0 12.204,1} 120 100,0

_} Fundusz ubezpiecz.
w tym : ¢

Fundusz zasitkéw
rodzinngch

Fundusz bezrobocia | 2.334,7 100| 7,6

. 960

16.270,1| 100} 53,2|16.582,7, 102 | 46,5

ubezp. chorobowe | 5.960,3/100( 19,5 7.591,2, 127! 21
ubezp. emerytalne | 7.258,8/ 100 23,7 6.998,1] 96| 19,
ubezp wypadkowe | 3.051,0(100| 10,0} 1.993,4] 65| 5

12.008 2| 100 | 39,2]17.858,4| 149 | 50,1

1.2203) 52| 3.4

5.638,5/ 104 | 46,2

5.983,4[110| 51,8 4.960,8 91| 41,6

27714/ 139 | 22)7
2.267.0| 94| 1856
600,1] 59| 4,9

2.447,5,125| .20,5
2.062,1] 85| 17,3
451,2] 44| 3,8

2.372,3/119| 20,5
2.669,0| 110 23,1
942,1 93| 8,2

6.369,4| 159 | 52,2
1,6

4717,/ 118 | 40,9] 6.771,9/169 | 56,9

844,0[108| 7,3| 1801] 23| 15| 19,2 25/
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Przypis skladek zalezy, jak wiadomo, od podstawy
wymiaru, stopy  skladki i liczby ubezpizczonych.
Zmiany tych trzech czynnikéw, rozpatrzone juz w po-
przednich rozdziatach, odbijajg sie na wysokoSci przy-
pisu skladek. Poniewaz mozna z duiym prawdopodo-
bienstwem zalozyé, Ze zmiany przecietnej podstawy
wymiaru sktadek i liczby wubezpieczonych zachodzg
w miare uplywu czasu mniej wiecej réwnolegle w kaz-
dym rodzaju ubezpieczenia, dochodzi sie do wniosku,
Iz najistotniejszym czynnikiem zmiany wudzialu po-
szczegblnych rodzajéw ubezpieczen w ogélnym przy-
pisie skladek jest stopa skladki ubezpieczeniowej, kiora
od 1 stycznia 1949 r. jest uzaleiniona od rodzaju go-
spodarki narodowej, do ktérego nalezy pracodaweca.
Poréwnanie stopy skladek na poszezegdlne rodzaje
ubezpieczenia, obowiazujgcych przed i po 1.I 1949 r.
podano juz poprzednio. W szczegélnosci wzrosta stopa
skladki w ubezpieczeniu chorocbowym z 488% (prze-
cietnie dla ubezpieczonych ze sktadka optacang indy-
widualnie) do 5—75%, zaleznie od rodzaju gospo-
darki narodowej i w rodzinnym (z 10% do 12% nie-
zaleznie od rodzaju gospodarki narodowej), spadia
natomiast stopa skladki w ubezpieczéni-ach emerytal-
nym, wypadkowym i ma wypadek bezrobocia wzgl.
braku pracy.

Na obnizenie przypisu skladek w ubezpieczeniu na
wypadek braku pracy pracownikéw umystowych

Tabl. 15.

i w zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia roboini-
koéw, poza obnizka stopy skladki, wplynelo tez wy-
1gczenie z nich pracownikéw zatrudnionych w gospo-
darce panstwowej i samorzadowej.

Na ksztaltowanie sie wysokosei przypisu skladek .

wplyneto tez wprowadzenie z dniem 1 stycznia 1949 r.
przypisu z "urzedu dla pracodawcoéw, oplacajacych
sktadki centralnie (przedtem przypis oceniano wedlug
wysokos$ci wplywdw) oraz fakt poboru skladek za
styczen jeszecze wedlug dawnej stopy (rektyfikacja
nastagpita dopiero w lutym).

Powyzej wytuszczone okolicznos$ei tlumacza dosta-
tecznie rozwdj kwot przypisu skiadek i wysokosé
procentowego udzialu poszezegdlnych funduszow wzgl.
rodzajow ubezpieczénia w ogdlnym przypisie skladek
oraz odpowiednie wskazniki w stosunku do prze-

. cietnej miesiec;nej z IV kwartalu 1948 r., podanych

w tabeli 13.

Tabelka 15 podije wysoko$é ogblnego przypisu.

skladek w poszczegélnych miesigcach kwartalu wg
rodzaju gospodarki narodowej. Roéznice w udzialach
procentowych przypisu skladek i liczby ubezpieczo-
nych w poszczegdlnych rcdzajach gospodarki naro-
dowej wynikaja z réznej podstawy wymiaru skladek,
roznej stopy skladek 1 czeéciowo wylaczeniem nie-
ktérych kategorii ubezpieczonych.

Przypis sklidek i odsetek zwloki oraz wplywy z tytulu skladek i odsetek zwloki wg rodza,}ow gospo--

darki narodowej w I kwartale 1949 r.

Przypis skladek . . ) .
‘Gospodarki i odsetek zwioki Przypis dkladek Przypis odsetek Wplywy Sciagalnosé
mil. z} l A mil. z} [ 9 mil. zt I 9 mil. 7} l 9 % Di?ﬂ]"y
. ! ,
1 . H
Ogélem 35.876.5 | 100 35.661,4 I 1C0 2151 100 349614 ;100 97,5 | 10)
Gospodarka ‘ ‘ [

1. panstwowa’ 25.181,3 7;1 25.095,6 70 85,7 - 40 24.762,8 71 98,3 101
a) sktadki indpw 18.570,1 52 18.488,0 52 . 82,1 p 38 18.970,8 54 102,2 105
b) , centr. 6.611,2 19 6.607,6 18 36 | 2 57920 | 17 87,6 90
2 samorzadowa | 21187 6 2.093,2 6 25,5 12 23233 | 6 | 1097 | 113
3. spoldzi-lcza 3.599,5 10 3.559,9 10 39,9 19 3.387,1 10 94,1 97
4. spoleczna : 1.187,5 3 1.178,0 3 9,5 | 4 1.059,7 3 8v,2 91
5. prywatna a) 3.789_,2 10 3.734,7 11 54,5 25 3.431,5 10 90,6 93

a)' lgcznie ze skladkami i wplywami za dobrowolne ubezpieczenie i kontynuowanie ubezpieczenia.

Tab. 16, Wplywy z tytulu skladek i odsetek zwlo ki w I kwartale 1949 r.

Udzial procentowy poszczegblnych rodzajéw gespo-
darki narodowej we wplywach z tytutu skladek i od-

) setek zwloki jest prawie identyczny z udzialem pro-

centowym w przypisie lgcznym skladek i odsetek .
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Wplywy z tytulu skladek i odsetek zwloki
olnieni oplacanych
Wyszczegblnienie reazem ' indgwidualnie centralnie |
milj. 2L i wsk. milj. zl. wsk. milj. 2L wsk.

I kwartal 34.964,4 111,6 ’29.172,5 100,8 a) - $.791,9 2433 8)
Styczen 10.442,2 100,0 9 648,8 100,0 7934 100,0
Luty ' . 12.155,2 116,4 9.128,7 94,6 3.026.5 381,5
Marzec 12.367,0 118,4 10.345,0 107,7 1.972,0 122,5

“Tabelka 16 podaje wysoko&é wplywow.z tytutu skla-
dek i odsetek zwloki w poszczegdlnych miesigcach I
kwartatu z podziclem na skladki i odsetki oplacane in-
dywidualnie i centralnie — wida¢ z niej wyraznie nie-
regularnoéé wplywéw centralnych.



6. Renty i zaopatrzeﬁia.

Ogdlna liczba rent i zaopatrzen, wyplacanych
w kwietniu 1949 r. przez centrale i Oddzi:ty ZUS wy-
nosita (wraz z rentami zleconymi) 5618 tys. na kwotg
2.094 7 mil. zi, liczba os6b pobierajacych renty i zao-
patrzenia wynosila (bez rent zieconych) 702,6 tys. (na
5374 tys. gron) — ponadto na 38,1 tys. dzieci inw:lidéw
wyplacono z ubezpieczen rentowych zasitki rodzinne
wzgl. dodatki do rent. ‘

Tabela 17 przedstawia liczbe wyplaconych rent i zao-
patrzehh od grudnia 1948 r. do kwietnia 1949 r. wiacz-
nie z podzizlem na ubezpieczenia emerytalne i wypad-
kowe oraz na renty (zaopatrzenia) inwajidzkie (wzgl
renty poszkodowanych) i pozostalej rodziny wraz z od-
powiednimi wskaZnikami w stosunku do grudnia
1948 r., ostatniego miesigea, za ktéry wyptacono $wiad-
czenia rentowe w wysokosci obowigzujacej przed ostai-
nio wprewadzonymi podwyzkami,

Tab. 17. Liczb: rent i zaoﬂatrzeﬁ a)

Ouol Renty i vavpairzenia emeryralae Renty wypadkowe
em - s
Wyszczegélnienie & razem inwalidzkie | pozost.rodz.] razem po-zlo low. | puzost. rodz
ws. | wsk, | tys | wsk, | 1ps. | wsk. | tps [ wsk | ws. | wek 1ys I wsk | tus. | wsk.

Grudziefi 1918 5356 | 100,0 | 448,9 | 100,0 | 230,7 | 100,0 | 218,2 | 100,0 | 86,7 100,0 [ 63,4 | 100,60 | 23,3 | 100,0
Stuczen 1949 r. | 5149 | 96,1 | 453,1 [ 1009} 231,5]100,3 {2216 | 1016 61,81 71,3 381 | 60,6 | 23,4 | 100,0

Lwy ” 519,4 | 97,0]457,1]101,8 | 2339 | lul,4{223,2|1023; 62,3 | 719} 387 | 61,0} 23,6 | 101,3
Matec ” 5248 | 98,0 46h1,4 11028 2356|1021 (2258 103,5]| 63,4 | 731 396 | 62,5] 23,8 | 102.1
Rwieciest », 536,6 | 10L0,2 | 456.1 | 103,6 | 230,6 | 102,7 | 228,5 | 104,7 | 71,5 | 82,5 47,6 | 751 | 23,9 | 102.6 l

a) bez rent zleconych i konwencji polsko - francus kiej.

Widaé z niej, ze omodwione juz akty ustawodawcze
nowelizujace przepisy o ubezpieczeniach spotecznych
odbily sig¢ dotad jedynie na liczbie wypl.canych rent
poszkodowanych w ubezpieczeniu od wypadkéw i cho-
roéb zawodowych przez znaczny jej spadek w styczniu
1949 r. w pordwnaniu z grudniem 1948 r. Nalezy tu
nadmieni¢, ze wsirzymano wtedy renty poszkodowa-
nych w wysckosci 25% { nizej pelnego wymiaru, gdyz
projekt ustawy nrzewidywal utrzym:nie wyplaty rent
wypadkowych jedynie dla pcszkodowanych, ktorzy
utracili ponad 25% zdolnoéci do zarobkowania i zam’a-
rne rent pozostatych na jednorazewe odprawy. Projekt
ten wprowadzono w zycie zarzgdzeniem Ministra Pra-
cy i Opieki Spolecznej juz od 1 stycznia 1949 r., nie
czekajge na uchwalenie i ogloszenie ustawy. W toku

debat sejmowych wprecwadzono jednak poprawke przy-
wracajacg prawo do poblerania rent 25%-owych, co
po ogloszeniu ustawy w Dzienniku Ustaw odbilo sie
na liczbie wyplaconych w kwietniu rent poszkodowa-
nych przez znaczny ich wzrost. Ogroniczenie uprawnien
wdow do swiadczen rentowych ujawnilo sie w liczbie
wyplaconych rent dopiero w lipcu.

Zmiany zaszle w liczbach okresowych §wiadczen ren-
towych, wyplaconych w poszczegdlnych miesigeach, od
stycznia do kwietnia 1949 r. wilgcznie, przedstawione
w tabeli 17; sg bardziej widoczne w tabeli 18, podajg-
cej przyrost, ubytek i przyrcst netto.liczby poszczegdl-
nych kategorii rent. Wida¢ z niej, ze w styczniy, a
nawet w calym I kwartale, ubytek ogdinej liczby rent
przewyzszyl przyrost.

Tab. 18. Przyrost liczby rent (w tysiacach)

Tabela 19 i 20 podaja rozwdj kwoty wyplat okre-
‘sowych $wiadezen rentowych od grudnia 1948 r. do
- kwietnia 1949 r, z podzilem na ubezpleczenia eme-
rytalne i wypadkowe, na wyplaty z tytulu poszcze-
g6lnych kategorii rent (zaopatrzen), na wyplaty bie-
zace i zalegle, a ponadto cdpowiednie wskazniki w sto-
sunku do kwoly wyplat w grudniu 1949 r. Z t.beli 19
widaé, ze wyplaty z tytutu wszystkich kategorii rent
(zaopatrzen) rosty stale od grudnia 1948 T, do marca

N

B Przybuputo rent Ubyto rent I

, L «merytaln. | wppadkow. emerutaln. | wppadkow. Przyrost,

Wyszczegéblnienie R — - R neito
azem inwa- | pazost. pozost. azem inwa-| pozest, pozost, I

lidzi | rotzin. poszkod. rodzin. )idei | rodzin. poszkod. rodzin. azem
I hwartal 34,6 13,1 | 14,3 5,6 16 45,3 8,2 6.8 | 29,3 1.0 L107
Styczen 12,8 4,4 5,2 2,6 0.6 334 39 1.8 | 275 0,5 20.6
Loy 10,8 4,5 4,5 1,2 0,6 6,3 2,1 3,0 094! 03 4,5
Marzec 11,0 4,2 4,6 1,8 0,4 57 2,5 2,0 0,9 0,2 5.4
Kwieciefi 19,0 4,6 50 9,0 0,4 7,3 3,6 2,0 1,1 0,3 C1L,7

1949 r, wlqcznie (jedynie wyplaty z tytulu rent po-
szkodowanych spadly w styczniu w .poréwnaniix z gru-
dniem z omdwionego juz powodu), natomizst wyplaty
kwietniowe spadly w poréwnaniu z marcowymi. Przy-
czyng tego zjawiska jest znaczny spadek w kwietniu
1949 r. wyplat zalegtych, co wida¢ wyraznie z tabeli 9,

" podczas gdy wyplity biezace wzrosly takze od marca

do kwietnia.

| Y, YY)
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Tab. 19. Wydatki na renty i zaopatrzenia wg redzaju ubezpieczen.

Reuty i zaopatrzenia

E—
emerytaloe Reniy wppadkome

Ogo6lem

Wyszczegolnienie razem inwahidekie | pozost.rodz. | razem | poszkodow. | pozost. rode.

mil. zt wsk. | mil 7|| usk. |mil.zt| wsk

. Imil. 7t} wsk. [mil. 2t wsk. |mil. 2t | wsk. ‘mil ot | wsk.

a) bez rent zleconych i z konwencji polsko‘-francu—

Tab, 20. Wydaiki nz renty i zaopatr-eniy z

|
Grudzien 1948 r. |1 462,8) 100,0 [1.277,6| 100,0 | (53,5 | 100,0 | 622,1 | 1€0,0 | 185,2 | 100,0 | 12,0 : 100,0 | 65,2 | 100,0

Stgczenn 1949 1. |1664,7] 113.8 [1.472,0) 115.2 | 786,5 | 120,0 | 685.5 | 110,2 [ 192,7 | 104,0 | 117,1 | 97,6 | 75,6 | 116,0
Luiy ’ C}1.838.91 1257 11622,3| 127.0 | 817,3 | 1247 | 805,0 | 1294 { 2166 | [17,0 | 129,86 , 108.2 | 86.8 |13 ,6
Mar/ec » 2.074,1] 141,8 {1.812.1] 141,8,| 52,9 | 130,1 | 959.2 | 154,21 262,0 | 141,5 159.0!

Rwiediern , 1.986,4| 135,8 |1.633,2| 135,7 | 8443,0 | 129.4 | 885,2 | 142,3 2 | 136,7 | 157,7 l 131,4 | 95,5 | 146,5

1325 | 103.0 | 158,0

skiej (na podstawie zamknigé¢ ksigg ruchu rent).

podzialzm nz wyplity blerzace i zalegle,

7. ZASILKI RODZINNE

Dzialalno§¢ Funduszu Zasitkéw Rodzinnych w 1949 r,
charakteryzuje si¢ znaczng podwyzka miesiecznych
kwot jednostkowych wyplacanych zasitkéw. Juz po-
czawszy od dnia 1 listopada 1948 r. wypl:cano do-
datki aprowizacyjne do zasilkéw. rodzinnyé¢h w wy-
sokoscl od 260 do 450 zt miesigcznie w zamian za
skasowanie z zaopatrzenia reglamentowanego czlon-
kéw rodzin przydziatu chleba i maki. Poczawszy za$
od dnia 1 stycznia 1949 r. (a wigc po raz pierwszy

R ] \Vyplatg bieiac w taty zal le
Wyszczegolnienie AL yplaty ”,‘ zase o ppley *2 e_g_w g
mil. zt wsk, mil. zh ’ wsk. chem mil, | wsk. | raarem
Grudzien 1948 r. 1.462,8 100,0 1.133,8 100,0 77,5 329,0 100,0 22,5
Styczen 1949 T, ) 1.664.7 113,8 1.455.9 128,4 87,5 208.8 63,5 - 12,5 .
Luy v 18389 1257 1.533,2 13,2 83,4 305,7 92,9 16,6
Marzec , 2.074,1 141,8 1.616,0 142,5 77,9 458,1 139,2 22.1
Kwigcieﬁ » ' 1.986,4 135.8 1.651,1 145,6. 83,1 335,3 101,9 i 16,9

za grudzien 1948 r.) wyplaca sie z:sitki rodzinne w wy-
sokosci znacznle podwyzszonej, wg norm podanych
juz na innym miejscu, przy czym zaslek na czlon-
kéw rodzin, uprawnionych do korzystania z akeji
rozdawnictwa mleka na koszt Funduszu Zasitkow ro-
dzinnych, umniejsza sie tylko o 200 zt miesiecznie.

Tahelka 21 podaje mlesigczng wysokosé zasitku ro-
dzinnego w 1943 i 1949 r. przyslugujacego za poszcze-
g6ine kategorie czlonkdéw rodzin oraz wskazniki w sto-
sunku do odpowiednich wysokosci zasilku za styczen
1948 r.

Tab. 21. Micsieczna kwota jednostkowa ‘za.silkéw ro dzinnych

W tabelce 22 zestawiono blizsze dane dotyczace prze-
biegu ubezpieczenia rodzinnego w okresie sprawo-
zdawezym, tabeika za$§ 23 przedstawia wskazniki liczb
wypt.canych zasitkéw rodzinnych w 1948 i 1949 roku,
obrazujge rozwdj tegoz ubezpieczenia w ubleglym
i na poczatku biezacego roku. Zaznaczy¢ jednak trzeha,
ze tabelka 23 odnosi sie tyiko do ubezpieczonych, za
ktérych skladki sg oplacane bezpoSrednio do ubez-
pieczalni spolecznych. )

W sprawozdaniach za poprzednie kwartaly podawano
dane dotyczace zasitk6w rodzinnych odnoszace sie je-

1 9 48 1 1 9409 1

Zasilek miesigczny brz dodatku a_prowiz_uf.fz dcdatkiem aprowizac.l z mlekiem | bez mleka
zt u'sk. l zkh, wsk. z'. | wsk. | zt. | wsk.
na dziecko piegwsze 650 10,0 1035 159.2 1.450 22,1 1.£50 253,8
drugie &0) 100,0 1,215 151,9 1.750 218,7 1.650 243,7
" trzecie i dalsze 1.C00 100,0 1,450 145,0 2.050 205,0 2.250 2:5,0

na zone ’ : :

bez dzieci 300 100,0 560 186,7 800 266,7 1.0€0 333.3
"z dzieémi- . 500 100,0 760 152,0 1.050 210,0 1.250 250,0

dynie do ubezpieczonych, za ktérych skladki oplacano
indywidualnie. Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych roz-
porzadza juz czedciowo rozliczeniami za pierwsze mie-
sigce 1949 r. z instytucjami oplacajgcymi skladki cen-
frainje, co pozwolilo na ‘uwzglednienie tej kategorii
korzystajacych ze $§wiadcezen w sprawozdaniu za
I kwartal 1949 r. Poniewaz jednak dia niektérych
instytucji- optacajacych sktadki centralne musiano po-
przestaé na danych szacunkowych, tabelka 10, po-

. dajgca wskazniki liczb wyplaconych zasitkéw rodzin-

nych w 1948 i 1949 roku, odnosi si¢ tylko do ubez-
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Tab. 22, Zasilki rodzinne a)

centr.| 470,3] 2.7,6] 0,44} 521,7] L1

ma-

rzec

centr.| 473,5| 205,1 0,43] 515,8| 1,09 2,5}

kwie-

cief

centr.| 475,6] 206,0| 0,43 517,3| 1,09, 2,51

razem |3.633,0/1.677.6| 0,46 {4 223,8) 1,16 252290
486,1] 206,0| 0.42

ceutr. 517,3) 1,06 | 2,51 35

razem |3 412,71 553.5| 0,46 13.683,9] 1,14 2,50 [2.715,7
luty lindyw [2.942,4/1.345.9] 0,46 3.362,2] 1,14 | 2.50 [2.360,5
1| 2,51 3552

razem |3.475,4/1.662,4| 0,484 157,9] 1,20 2,50(2.870.4
findgw.[3.001,9/1 457,3] 0,49 (3.612,1| 1,21 | 2,50{2.519.7
350,7

razem [3.558.9/1 616,4| 0,4514.065.1{ 1,14 2,51 (2.807,9

indyw,(3.083,311.410,4| 0,46 3,547.¢| 115 2,5212.455.8
352,1

2,3
maj |indyw.[3.146,9,1.471,6| 0,47 [3.7¢6,5 1,18 2,52 2.550,2
2,1

Podlepajacy Czlonkowie rodzin, na ktérych wyplacono zasitki . ) .
ubezpiecze- Rodziny kto- rodzin. ' g2 Przecietna wy-
. . . |rym wyptac. =22 plata na 1
o | miu rodzin- o a=_
- nemu zasitki razem bez mleka z mlekiem 889 = z
n ]
¢ | g &g |55
E kate tns. tys na 1l tus nalinal tys % nal tlS % na | ;%‘._?n S _g‘; SN
8 bs. "t | ubezp. ys. .ubezp | rodz. ys- ubezp. ys. utezp. wee 'g o "5'0
- —
sty |Fazem 3.422,5/1.475,2| 0,43]3.648,6{ 1,07 | 2,47 |2.645,7| 73,1 | 078 | 982,9 26,9| 0,29(5.262.832 | 1.533] 3,566| 1.442,
(;zgﬁ indyr.[2.947.5]1 265.7] 0,43(3.120,7| 1,06| 2,47 |2.325,2 73,91 0,78 815,5 26,1} 0,784.434.14 5] 1,504 3,516/ 1.421
centr.| 474,7| 210,7| 0,44 527,9 1,11} 2,31| 360,5 68,3| 0,76 167,4| 31,7| 0,35] 828.727 ] 1.746| 3.943| 1.570

69,9 | 0,80 [1.168.2| 30,1 | 0,34]5923.952|1.736| 3.813| 1.525
70,2 | 0,80 1.801.7| 29,8 | 0,34]5.099.938 | 1.733| 3.78¢ 1547lI
68,1| 0,76 | 166,5 31,9 0,35] 824.014|1.752|3.9¢9, 1.579

69,0 | 0,83]1.287,5| 31,0 0,37]6.476.923| 1.8¢4} 3.896| 1.558}

69,2 0,84 |1.122,4] 30,8 0,37 |5.667.014 ] 1.888] 3.839| 1.556,
68,0, 0,74 165,1| 32,0{ 0,35] 809.909 [ 1.710( 5.949| 1.570

69,1 | 0,79 [1.257,2| 30.9] 0,356 375.879{ 1.792| 3.944 1.568
69,2, 0,80 |1.092,0| 30.8| 0,35 5.564.019 | 1805/ 3.945, 1.568
68,1 0,74 165,2] 31,9| 0,35 811.860|1.707| 3.941| 1.569

68,7 | 0,8011.321,5| 31,3 0,36]6.654.968 { 1.832] 3.967,1 576
68,8 081]1.156,3) 31,2| 0,37 |5.843 108 } 1.857 3.971| 1'576,
68,1 0,72 165,2| 31,9. 0,34] 111.860 1.6?0l 3.940, 1.569
i .

8) zestawicn‘em nbjete sa dane dotyczace zasitk6w rodzinnich, wyplacanych ubez ieczonym ze skladka indywidualng na pods-awie sprawo:das

U, 8., adla nbrzpipczuyn;.ch ze sk'adka centrnlna na pod-1awi» szacunku

b) niezgodnd §¢ kwot wypliconych sasilkéw rodeinnuch « danyini zamknieé¢ rachunkowych wynika z nieunzgledrienia w zestawieniu zwiotéw
“éwladczeft nieprawnie pobranycn i rozliczefi za 1944 r. z insigtucjcmi epiaca;acymi shlaaki centralne,

pieczonych, za ktérych skladki oplacano bezposrednio
do ubezpieczalni spolecznych.

Zalamanie w styczniu 1949 r. wzrostu liczby wypla-
conych zasitkéw oraz liczby ubezpieczonych (ro-
dzin), ktérym wyplacono zasitki rodzinne, wyplywa
z jednej strony ze spadku ogodlnej liczby ubezpieczo-
nych, z drugiej za§ z ograniczenia uprawnien do po-
bierania zasilkow na zony bez dzieci.

Ten drugi czynnik odbil sie silnie na sktadzie czlon-
k6w rodzin, na ktérych wyplacono gzasitki rodzinne,
przedstawionym w tabelkach 24 i 25.

Pordéwnanie tabelek 24 i 25 z danymi za IV kwartal
1948 r. wskazuje, ze wérod czlonkéw rodzin najwiek-
sze zmiany wykazuja liczba Zon bez dzieci (spadek)
oraz liczba dzieci trzecich i dalszych (wzrost).

OczywiScie sklad czlonkéw rodzin bedzie dla ubez-
pieczonych, majgcych zasilki z prawem do pobierania
mleka, odmienny niz dla ubezpieczonych, nie korzy-
stajgcych z akcji rozdawnictwa mleka F. Z. R.

W I kwartale 1949 r. bylo przecigetnie 29,4% zasil-
kéw z prawem do pobierania mleka, a 70,6% ogdétu
zasitkow bez tego prawa.

Tab. 23. Zasiltki rodzinne (wskazniki)
Rodziny +Zasitki rodzinne, wyplacone na crlonkéw rodzin |
A ktérpm . T A
Wyszczeg6lnienie wyplacono | Razem |— na zongy g n a d z ie ci
zasitki bez dzieci | z dzietmi | pierwsze | drugie | trzecie | dalsze
1948 .
Luty . 100 100 100 100 100 100 100
Marzec 147 147 142 147 148 150 | 147
Kwiecien ) 154 155 148 154 155 155 158
Maj 150 151 143 152 152 151 156
Czerwiec v 156 158 ) 146 - 158 159 4 159 166
Lipiec 163 165 155 164 165 165 171
Sierpien 164 166 154 166 166 167 174
Wrezesiefi 164 166 151 166 167 168 177
P.zdziernik 167 1 - 169 156 169 170 170" 177
Li~topad ! 172 174 156 174 176 175 143
Grudzien . 172 175 . 155 174 176 178 186
1949

Styczen ) 147 159 8n 166 167 169 178
Luty . 156 171 78 180 181 - 183 191
Mar:ec 169 186 79, 194 197 - 199 209
Kwiecient 164 181 74 189 192 194 208

76 191 201 201 216

Maj : 171 189

e -~

264

E U



.8

"

T i A ——r——

Zasitki wyplacane bezpos$rednio przez ubezpieczalnie
spoleczne stanowily 4,6%, przez pracodawcéw indy-
widualnych 82,0%, centralnych 13,4% ogélnej liczby
zasitkow. )

Zasitki wyplacone biezgco stanowily w I kwartale
przecietnie 79,8% ogétu zasilkéw, zasitki zalegle —
20,2%.

Wyplaty zalegle wynosily 16,6% ogélnej kwoty wy-
plat kwartalnych. Réznica dwoéch ostatnich wspot-
czynnikow wynika z tego, ze wyplaty Zalegle odno-
szg sie czeSciowo do 1948 roku, kiedy wysoko§é za-

sitkow byla mniejsza niz obecnie.

Tab. 24. Wspélezynniki ,rodzinne* dla ubezpieczony ch w ubezpieczeniu rodzinnym a) 1948/49 r.
Na 1.0 ubezpieczonych przypada
L. Rodzin czionkéw rodzin ktérym wpplaconn zasilki
Wyszczeg6lnienie ktérym -
Z2on dzieci
wyplaiono razem
rasuki bez dzieci | z dzietmi | pierwssych ’ drugich trzecich
Listopsd 1948 r. 49,3 113,8 10,7 298 w4 | 20,9 14,0
Grudzien ,, 48,7 113,4 10,6 29,6 38,1 [ - 20,9 14,2
H

Styczefi 1949 r. 42,9 105,9 5.6 28,9 371 | 204 13,9
Luty » oo 45,7 114,3 5,5 31,5 40,3 22,1 149
Marzec ,, . 48,5 121,3 5.5 33,3 429 29.6 16,0
Kwiecied ,, 45,7 115,1 5,0 31,5 40,7 22,4 15,5

a) tylko dla vubezpieczonych, za ktorych sklavdki oplaca sie ihdywidualnie (bezpo$rednio do U. S.).

Tab. 25. Sklad czlonkéw rodzin, na ktérych wyplac. zas. rodz. . 1948/49 1.
Na 100 czitonkéw rodzin, na ktérych wypt. zasitki, nrzypada
Wyszczeg6lnienie z o n I d z i e c i
bez dzieci ! z dzietmi pierwszych drugich i'dr;ll‘(z];?h
Listopad 1948 9,4 26,2 33,8 18,3 12,3
Grudzien ,, ) 9,3 26,1 336 ° 18,5 12,5
Styczen 1949 - 5,3 27,3 35,0 19,3 13,1
Luy -, 48 27,5 35,3 19.4 13,0
Marzec ) 4,5 . 27,5 35,4 194 13,2
Kwiecied ,, 4,3 27,4 35,4 19,5 13,4 I

a) tylko ubezpieczonych, za ktérych skladki oplacasie indywiduslnie (bezpoSrednio do U. S.).

I

Rozwéj §wiadc‘zeﬁ'rentowych w okresie 5 Iat\

po Wyzwoleniu.
(c. d.)

Okres od 1947 r. jest okresem bardzo powaz-

nych zmian i duzego rozwoju ubezpieczen spo--
lecznych. W okresie tym nie tylko podwyzszo-

‘no w duzym stopnin §wiadezenia, lecz réwniez

wprowadzono nowe ubezpieczenie rodzinne, za-
warto szereg ukladéw i umoéw miedzynarqdo-

- wyech z Francja, Belgiag i Czechoslowacja, kto-

re umozliwiaja obywatelom polskim realizacje

-ich uprawnienn ubezpieczeniowych z zagraniez-

nych ubezpieczen spotecznych. W poczatkowym
okresie po Wyzwoleniu z powodu nieunormo-

wania miedzypanistwowego obrotu pieniezne-.

go zadna zagraniczna instytueja ubezpiecze-
niowa nie przekazywala éwiadczenn reuncistom
rZamieszkalym w Polsce.
w cz. I ninjejszego artykutu (P. U. S. str. 200),

“Zaklad polecil okélnikiem z dnia 1 wrzeénia

1945 r. Nr. 58 wyplacaé zaliczki na renty z za-
granieznych instytueji  ubezpieczeniowych
w wysokosei minimalnych stawek polskich

Jak juz byla mowa -

rent. Poniewaz w $cislej lacznosci z wyplatg
tych zaliczek pozostawala roéwniecz sprawa
udzielania rencistom' zagranicznych instytu-
¢ji ubezpieczeniowych pomocy lekarskiej i pro-
tezownia, Zaklad za zgoda Ministerstwa Pracy
1 Opieki.Spvlecznej polecil okoélnikiem z dnia
23 styeznia 1947 r. Nr. 1§ udzielanie pomoecy
leczniczej wszystkim rencistom zagranicznym,

ktorym Zaklad wyplaca zaliczki i to na tych’

samyeh zasadach, na jakich pomoe ta udziela-
na jest rencistom z polskiego ubezpieczenia t.j.
na zasadach podanych w okélniku Nr. 83M5.
Roéwnoezesnie Zaklad polecil, aby w przypad-

kach koniecznych i uzasadnionych przez leka-

rza, przyznawano i naprawiano protezy ren-
cistom z zagranicznego ubezpieczenia wypad-
kowego.

O ile idzie o realizacje uprawnien nabytych
przez polskich reemigrantow w zagranicznych

‘instytucjach ubezpieczeniowych to nalezy za-

znaczy6, ze jeszcze przed wojna sprawa ta nie

“byla definitywnie uregulowana. Np. z Francjg

zawarta byla tylko konwencja z dnia 21 grud-

265



nia 1929 r. o ubezpieczeniu spolecznvm na wy-
padck 1nwahdzt\va, staro$ei i $mierci robot-
nikéw i pracownikow umyslowych, zatrudnio-
nych w gérnietwie (Dz. U. R. P. Nr. 92, poz.
690 z 1934 r.), ktora normowala kwestie laczs-
nia uprawnieﬁ emerytalnych ubezpieczonych
w Polsce i we Francji z tytulun pracy w gor-
nictwic. W stosunku do robotnikéw przemysto-
wych poza goérnictwem i w stosunku do robot-
nikow rolnych 1laczenie uprawnienn nie bylo
unormowane. Takiego samego unormowania
ni¢ bylo w stosunku do goérnikow, ktorzy pra-
cowali w Polsee i na obszarze Alzacji i Lota-
ryngii, jakkolwiek konwencja z dnia 21 grud-
nia 1929 r. przewidywata, zawarcie w tym
wzgledzie dodatkowego ukladu. :

W wyniku rokowan prowadzonych od styez-
nia 1947 r. podpisano w dniu 19 lutego 1947 r.
picé ukladéw z Francjia, ktore ogloszone zo-
staly. w Dzienniku Urzedowym M. P. 1 O. S.
Nr. 4 z 1947 7. 1 weszly w Zycie z dniem 1 mar-
ca 1947 r.

Pierwszy uklad w sprawie ubezpieezenia na
wypadek inwalidztwa, staro$ei i émierei doty-
ezy pracownikéw, zatrudnionyeh w przemysle
poza goérnictwem i w rolnictwie. Pracownicy
el moga ‘obecnie korvzysta¢ tak, jak gornicy,
z rent z lacznego okresu ubezpieczenia w obu
krajach. Renty wyplaca sie w czesciach, obli-
czonych w stosunku do lat ubezpieezenia w obu
krajach. Uklad tem wypelnia bardzo duza lu-
ke w systemie laczenia uprawnien emerytal-
nych nabytych w polskim i francuskim ubez-
pieczeniu.

Drugi uklad w sprawie ubezpieczenia gérni-
kéw na terenie Alzacji i Lotaryngii jest uzu-
peliieniem postanowienn konwencji z dnia 21
grudnia 1929 r., gdyz rozciaga zasade laczenia
uprawnienn emerytalnych, przewidziang w tej
konwencji na g()rnikéw, ktérzy pracowali ko-
le,lno w Polsce 1 we Franecji na terenie Alzacji
i Lotaryngii.

Trzeci uklad w sprawie ubezpicezenia na wy-
padek inwalidztwa, starosei i s$mierei gorni-
kéw w ogoblnodei jest rowniez nzupelnieniem
a nawet zmiana wspomnianej konweneji
z grudnia 1929 r. na korzysé obywateli pol-
skich. Ustawodawstwo  bowiem francuskie
wprowadzilo po zawarein konwencji szereg
zmian w swoich przepisach ubezpieczeniowych
na korzyS$é ubezpieczonych (np. skrocony
okres wyeczekiwania), 1 obeeny uklad zmienil

te wszystkie warunki do renty, kidre byly.

dawniej ‘zawarte w konweneji jako odpowia-
-dajace dawhemu ustawodawstwu francuskie-
mu i wprowadzil warunki obowigzujyce w no-
wym ustawodawstwie francuskim.

Wszystkie powyisze uklady przewiduja moz-
nos$é rewizji uprawnien od dnia 1 marea 1947 r.

Czwarty uklad dotyczy wyplaty s$wiadezen,
naleznych - 'z ubezpieczenia od wypadkow
i z ubezpieczenia inwalidzkiego robotnikéw
przemyslowych poza gornietwewm i robotnikow

rolnyeh jednego kraju na rzeez uprawnionych,
amieszkalyeh na obszarze drugicgo kraju oraz
sposobu przekazywania funduszow.

Piaty uklad zawarty zostal pomiedzy Zakla-
dem Ubczpieczenn Spolecznyeh w Warszawie
i Autonomieczna Kasa Kmerytalng Gornikow
w Paryzu w sprawie wyplaty swiadezen i rewi-
zji rent z zabezpieczenia gérnikoéow.

Wobee zmienionyeh warunkéw  gospodar-
czyeh w kraju, zniszezenia akt 1 likwidacji sze-
regu przedsiebiorstw, a w szezegolnosei w da-
zenin do ujednolicenia warunkow nabywania
éwiadezen, Zaklad polecil okoélnikiem z dnia 7
hittego, 1947 r. Nr. 28 zaniechaé¢ ustalania poli-
czalnosei miesiecy skladkowych w mysl prze-
pis6w art., 106-a, 111 1 112 ust. 1 1 2 rozporzy-
dzenia o ubezpieczenin pracownikgw umyslo-
wych i przez analogie do przepisu art. 155 usta-
wy o ubezpieczeniu spolecznym za miesigce
skladkowe uwazaé te miesiace, za ktére skladki
ubezpicezeniowe zostaly uiszezone lub wymie-
rzone. Dalsze bowiem stosowanie pojeé ,,mie-
sicey warunkowo policzalnyeh!* 4 ,bezwarun-

“kowo niepoliczalnyeh® bylo nie tyiko niemoz--
liwe, lecz i nieuzasadnione w zmicenionyeh wa-

runkach spolecznych. Sprawy zalatwione juz
odmiennie nie podlegaly jednak rewizji.

Jednym z bardzo waznyeh zdarzen w dzie-

dzinie ubezpieczenn spolecznych, ktore zashugu-
je na szezegodlna uwage, jest powolanie do zy-
cia oémiu okregowyech sadéw ubezpieczen spo-
leeznych, Lktore mialy rozpoczaé sprawowanie
wymiaru sprawiedliwosel w sporach z zakresu
ubezpieezen spolecznych na podstawie prawa
o sadach ubezpicezenn spolecznych z dnia 28
lipca 1939 r. (Dz. U. R. P. Nr. 71, -poz. 476).
Utworzenie tyeh sadéow dokonane zostalo roz-
1)orzadzeniem Ministrow Sprawiedliwosei
1 Praey 1 Opieki bpo]cczne,; z dnia 10 lutego
1947 r. o ustanowienit okregowych sadéw ubez-

picezen spolecznyeh (Dz. U. R. P. Nr. 28, poz.

113).

Drugim bardzo waznym zdarzeniem bylo
uregulowanie prawa do pomocy leczniczej dla
0s6b pobierajacych renty wzgl. zaopatrzenia
emerytalne z Zakladu Ubezpicezenn Spoleecz-
nych, ze Skarbu Panstwa, Panstwowego Za-
kiadu Emerytalnego i innych instytucji ubez-
pieczenia zastepezego. Uregulowanie to doko-

nane zostalo rozporzadzeniem Ministra Pracy

i Opieki Spoleeznej z dnia 5 marca 1947 r. (Dz.
U. R. P. Nr. 34, poz. 159). Wprawdzie pomoc ta
udzielana byla juz od chwili® wyzwolenia na
podstawic wewnetrznych zarzadzen Z.U.S.
(okolniki Nr. 17/15 i 83/45), jednak dopiero
obeenie zostala stworzona prawna podstawa do

-udzielania tej pomocy. Pomoe ta obejmuje: po-

moc leeznicza obowiazkowa i fakultatywna. Do
pomoey cobhowiazkowej nalezy opieka lekarska,
pomoce poloinieza, lekarstwa i1 $rodki opatrun-
kowe oraz inne $rodki lecznicze 1 pomoenicze
lub w zamian tego leczenie w szpitalu, gdy to

leczenie jest niczbedunie potrzebne. Pomoc fa-
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kultatywna obejmuje udzielanie $rodkéw po-
moeniezyeh przeciwko znieksztaleceniu i kalec-
twu, leczenie zdrojowiskowe 1 sanatoryjne,
umicszezanie w zakladzie dla umyslowo cho-
rych wylaeznie w celu 1zolaeji oraz inne $wiad-
czenia nie objete obowiazkowa pomoca leezni-
czq.

Obowiazkowa pomoc lecznicza udzielana jest
osobom pobierajacym renty z tytulu wlasnej
pracy bez czasowego ograniezenia z wyjatkiem
leezenia szpitalnego, ktore udzicla sie nie diu-
zej mniz 26 tygodni w roku kalendarzowym
w poszezegdélnym wypadkn choroby. Czlonkom
za$ rodzin tych osdb oraz osobom pobieraja-
cym renty wzgl. zaopatrzenia pochodne — po-
moe- udzielana jest nie dluzej niz przez 13 ty-
godni w roku kalendarzowym w poszezagol-
nym przypadku choroby. Renciéei wypadkowi
majg prawo do pomocy leczniczej tylko w tym
przypadku, gdy zdolno$é do zarobkowania zo-
stala ograniczona co najmniej o 50%. O ile cho-

dzi o czlonkéw rodzin rencistéw i o osoby po- .

bierajace renty pochodne z Z. U. S. Zaklad
polecil traktowaé je w zasadzie na réwni
7z czlonkami rodzin eczynnie ubezpieczonych
z pewnymi tylko ograniezeniami w stosunku
do zon rencistow i wdow oraz w zakresie udzie-
lania t. zw. protez roboczych.

Dalsze cho( niewielkie rozszerzenie upraw-
niefi do $wiadeczeii rentowych nastapilo w za-
rzadzeniu Zakiadu Nr 3 z dnia 20 marca 1947 r.
Dotyeczy ono:

1) zniesienia w stosunku do nowoprzy-

znawanych $wiadezein ograniczenia, usta-

lajacego najwezcéniejsze terminy wyplaty:

a) dodatkéw do rent na dzieci z ubezpie-
czenia emerytalnego robotnikdw,

b) przediuzonych na okres odbywania
studidw przez dzieei rént sierocych
i dodatkéw na dzieci z ubezpicczenia
cmerytalnego robotnikéw i z ubezpic-
czenia od wypadkéw i chorob zawo-
dowych.

-‘Odtad stosowalo sie do wyplaty ’rvch
- dodatkéw i rent sierocych ogdlne ter-
miny wyplaty, ustalene dla rent w okol-
niku Nr. 50/45 i w zalzadzemu dzialu
Nr. 28/16.

2) Podwyiszénia od dnia 1 marca 1947 r.
podstawy wymiaru rent miarodajnej dla
redukeji rent z ubezpieczenia emerytal-
nego pracownikéw umyslowyeh z powo-
du zarobkowania (art. 54 ust. 2) do kwo-
ty 5400 zl. Kwote te, jako odpowiadajaca
owezesnie przecietnemu zarobkowi, przy-
jeto roéwnoczesnie za podstawe do - oceny
-inwalidztwa. w ubezpieczeniu emerytal-
nym robotnikéw w przypadku zarobko-
wania ubezpieczonego wzgl. rencisty (art.
154 ust/ 1 1 2 i art. 158 ust. 1 lit. b) t.zn
ze za inwalide nie uwazalo sie osobe,
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ktéra zarabiala */, powyZszego przeciet-
nego zarobku (z zaokragleniem 3.600 zl.).

3) PrzeSuniqcia dla chlopcow granicy wieku

uprawniajacego do pobierania rent siero-
eyeh lub dodatkéw do rent na dzieci
z ubezpieczenia emerytalnego robotnikow
1 ubezpieczenia od wypadkow z 17 na 18.
Nie dotyeczylo to jednak rent wzgl. do-
datkéw wstrzymanych juz z powodu ukon-
czenia przez chlopecow 17 roku zycia —
przed wydaniem zarzadzenia.

4) Podwyiszenia $wiadezen ustalanyeh po

dnin 31 marca 1947 wzgl. wznawianych
po tym dniu za okres sprzed 1 lipea 1946 r.
Swiadezenia te ustalono w mnastepujacej
wysokosei:
a) Z ubezpieczenia emerytalnego robot-
‘ nikoéw:.

renta inwalidzka 400 =zt

- dodatek do renty na dziecko 80 zi

maksymalna granica $wiadczet 800 zl.

Renta wdowia poinwalidzka - 200 zi
renta’ sieroty miezupelnej 80 zl
dodatek na grono sierot zupelnych 60 zl
maksymalna granica rent 800 =zt
Zaopatrzenie inwalidzkie 400 zl

zapoatrzenie wdowie poinwalidz. 200 zl
zaopatrzcnie sieroty niezupelnej 80 zl
dodatek na grono sierot zupelnyeh 60 zl
maksymalna granica zaopatrzen 400 zi

b) z ubezpieczenia emerytalnego pracow-
nikéw umysjowych:
renta inwalidzka wzgl. st'u'cza 780 =zl

dodatek do renty na dziecko 160 =zl
maksymalna granica $swiadczenn 1.45) zi
dodatek dla bezradnyeh . . 890 z1
renta wdowia 470 =zl
renta sieroty n1ezupehle,] 160 zt
renta sieroty zupelnej 310 z1
‘maksymalna granica rent 1.450 zi
zaopatrzenie starcze 500 z1
zaopatrzenie wdowie 300 zl
zaopatrzenie sieroty mniezupcinej 100 zl
" zaopatrzenie sieroty zupeinej 200 z1

maksymalna granica zaopatrzen 500 zi

¢) z ubozpieczenia od wypadkow i cho-
" r6b zawodowych:

pelna renta wypadkowa (100%) 970 zi

renta wypadkowa 10% (obowia-

, zuja zaokraglenia) . 100 =zl
dodatek na dziecko : 290 zt
maksymalna granica rent 1.450 zt
dodatek dla bezradnych 480 z}
renta wdowia powypadkowa 430 -z}
renta sieroty niezupelnej : 290 =zt
renta sieroty zupelne] 360 =zt
renta dalszej rodziny 290 zi

maksymalna granica rent 1.450 z1

5)'Nié stosuje sie przepis6w o zbiegu rent

naleznyeh za czas do dnia 30 czerweca
1946 r. ‘



Oko6lnikiem z dnia 21 marea 1947 r. Nr. 58
rozszerzono liste chordéb zawodowych, objetych
ubezpieczeniem od wypadkéw i choréb zawo-
dowych w mysl art. 138 ustawy o ubezpiecze-
nin spol. i rozporzadzeniem Rady Ministréow
z dnia 29 wrze$nia 1837 (Dz. U. R. P. Nr 72,
"poz. 528) na .glistnice u gornikéw i na scho-
. rzenie mies$ni, kosci 1 stawdéw u oséb zatrud-
nionych przy przyrzadach, dzialajacych przez
sprezenie powietrza.

Dnia 24 marca 1947 r. zostal zawarty z Bel-
gia uklad Ww sprawie wyplaty $wiadezen
i wspolpracy instytueji ubezpieczen spolecz-
nych obu krajow. Uklad ten zobowigzuje in-
stytucje do wyplaty zaleglych rent od wybu-
"chu woiny oraz lagodzi szereg formalnosei,
wymaganych przez ustawodawstwo belgijskie,
Renty wyplacane sa za posrednictwem insty-
tucji ubezpieczeniowych drugiego kraju. Uklad

ogloszony zostal w Dzienniku Utzedowym M.

P.i0O.S.-Nr.4z1947r.

Z dniem 1 kwietnia 1947 r. weszlo w zycie
nowe rozporzadzenie Ministra Pracy i Opieki
Spolecznej z dnia 12 maja 1947 r. o tymeza-
sowym ustalenin wysokosei §wiadezen ren-
towyech w ubezpieczeniu spolecznym (Dz. U.
P. P. Nr. 42, poz. 213). Rozporzadzeniem tym
wprowadzono bardzo znaczna podwyzke §wiad-
. czen, dochodzacg . w niektérych przvpadkaeh
nawet do 100%. Zaznaczyé réwniez nalezy,
ze rozporzadzenie to wprowadza zupelne jed-
nolite pod wzgledem wysokosei $wiadezenia
w zakresie ubezpieczen emerytalnych

Swiadezenia te zostaly ustalone w nastepu—
jacy sposdb:
a) Swiadezenia rentowe =z ubezpieczenia
emerytalnego robotnikdéw:

renta inwalidzka 2.000 z1
dodatek do renty na dziecko 500 zi
maksymalna granica $wiadezein (ren-

'w razie za§ wstagpienia w ponowny

. zwiazek malzeniski po 55 roku zycia,
odprawa wynosi 12-krotng polowy
-~ renty inwalidzkiej bez dodatkéw, tj. 12.000 z}

Jednorazowa zapomoga posmiertna po
uhezpieczonym rowna sie ostatniemu
miesiecznemu zarobkowi, podiug kto-
rego zmarly byl ostatnio ubezpieczo-
ny nie mniej jednak niz

lecz nie wiecej niz 15.000 zt

Jednorazowa zapomoga posmiertna po
renciscie, pobierajacym rente z tytu- -
Iu wlasnégo ubezpieczenia wynosi 5.400 zl,

b) Swiadezenia rentowe z ubezpieczenia eme-
rytalnego pracownikéw umystowych:

renta inwalidzks wzglednie’ starcza 2.000 =zt
,dodatek do renty na dziecko 500 zi
maksymalna granica $wiadczen 5.400 z1
dodatek bezradnosei 1.000 =zt
zaopatrzenie starcze 1.800 zi

_kwota wspélna zaopatrzenia

ta i dodatki na dzieci) 5400 zt -
dodatek bezradnosci 1.000 zt
zaopatrzenie inwalidzkie 1.800 zt

Renta wzglednie zaopatrzenie rodziny skia-

da sie obecnie z dwoch czesci, z kwoty jed- -

nostkoweJ, naleinej kazdemu uprawnionemu
-oraz z kwoty wspélnej, naleLneJ lacznie wszyst-
kim uprawnionym.

Kwota wspélna renty rodziny wynosi 900 zi1
kwota jednostkowa 500 zt
Kwota wspbélna zaopatrzenia rodziny

wynosi , ) 700 z1
kwota jednostkowa 500 zt
Maksymalna granica rent lub zaopa-

‘trzenn dla czlonkéw rodziny wynosi 5400 zi.
Jednorazowa odprawa wdowia, z powo-

du ponownego zamazpdjscia wdowy

przed 55 rokiem zycia wynosi 36-krot-

na polowy renty inwalidzkiej bez do-

datkow tj. 36.000 zi

‘

;

Renta wzglednie zaopatrzenie rodziny skla-
da sie obecnie z dwodch cze$ci, z kwoty jed-
nostkowej, naleznej kazdemu uprawnicnemu
oraz z kwoty wspélnej, naleinej lgcznie wszyst-
kim uprawnionym: : -
kwota wspolna renty rodziny wynosi
kwota jednostkowa

-900 zi
. 500 z1
rodziny

700 zi
- 500 zt

wynosi
kwota jednostkowa )
maksymalna granica rent lub zaopa-
trzen dla czlonkéw rodziny wynosi

Jednorazowa odprawa wdowia z powo-
du ponownego zamazpdjscia wdowy
(bez wzgledu na wiek), wynosi
36-krotna polowy renty inwalidzkiej
starczej bez dodatkéw, tj. 36.000 zl

jednorazowa zapomoga  po ubezpleczo-
nym réwna sie ostatniemu miesieczne-
mu zarobkowi, podlug ktérego zmar-
ly byt ostatnio ubezpieczony nie
mniej jednak niz ‘

lecz nie wiecej niz

5.400 7t

~15.000 z}

Jednorazowa zapomoga po renciscie,
pobierajacym rente z tytulu wlasne-
go ubezpieczenia wynosi 5.400 z}
Jednorazowa odprawa z art. 30 Tozporz. .
o ubezp. pracown. dla ubezpieczone-
© go lub wdowy i dzieci wynosila:
a) w razie nieprzebycia 6 miesigcy
skladkowych

t

5.400 z1

‘b) w razie przebycia- pelnych 6
miesiecy skladkowych 10.800 zi
¢) za kazde dalsze pelne G-cio mie-
sieczne okresy ubezpieczenia od-
prawa wzrasta o kwote

Jednorazowa odprawa dla rodzicéow

" wynosi polowe odprawy, jaka przy-
stugiwalaby ubezpie¢zonemu z tym,
ze nie mogla ona przekroczyé kwoty 27.000 z!
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5.400 z1

5.400 zt

'5.400 z1
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dodatek dla bezradnych

-Podstawe wymiaru zwrotu skladek =z

z powodu zamgzpojscia (art. 68) wpla-
conych do dnia 31.3.1947 r. stanowil

zarobek w kwocie 3.000 z1
wplaconyeh za§ po tym dniuw, zaro-
bek w kwocie 5.400 =zt

Renty z art. 38-a (kwota wzrostu rent)
wynosily 1/, wysokodei rent wyzej po-
danyech t.j.:

renta nbezpieczonego 400 z1

dodatek na dziecko . 100 <1

maksymalna renta 2z dodatkami na

dzieci 1.080 =zt

dodatek dla bezradnych 200 1

renta rodziny: kwota wspélna 180 21
v kwota jednostkowa 100 71

1.080 zi

Stawki rent z art. 38-a mialy zastosowanie do
wszystkich rent przyznanyeh po dniu 31.3.1947 r.
i to zaréwno za okres po tym dniu, jak i za caly
okres poprzedni.

maksimum rent rodziny

¢) Swiadezenia z ubezpieczenia od wypad-
kéw 1 choréb zawodowych:

Wysokosé renty poszkodowanego do 18 lat

ponad 18 lat
podstwawa wymiaru renty 3.600 zt 5.400 zi
renta wypadkowa 100% 2.400 z1 3.600 z1
dodatek na dziecko — 500 zt
maksymalna granica C 5.400- 2zl
1.200 zt 1.800 zi

Ubezpieczony pobierajacy rente wypadkowa
jezeli wypadek nastapil po dniu 81 marca 1947
r. i jezeli zarobek ubezpieczonego, stanowiacy
podstawe wymiaru ostatniego zasilku chorobo-
wego przekraczal 5.400 zl, otrzymuje w razie
utraty co najmniej 50% zdolnosci do zarobko-
wania dodatek w wysokoSei 20% renty, obli-
¢zonej z ewentnalnymi dodatkami na dzieci
lecz bez dodatku za bezradnosé. Dodatek ten
przyslugiwal przez okres jednégo roku od dnia
wygasniecia prawa do zasilku chorobowego.
Prawo do tego dodatku miecli ezlonkowie ro-
dziny, jezeli sam poszkodowany go nie otrzy-
mal. j :

Jédnorazowa odprawa rent do 20% wynosila
24-krotna rente ubezpieczonego.

" Renta rodziny skiada sie. obecnie z dwéch

czeScl: :

z kwoty wspdlnej, naleznej lacznie
wszystkim uprawnionym w wysokosei 1.100 zt
i z kwoty jednostkowej, naleinej kaz-

demu uprawnionemu w wysokosci 500 zl
maksymalna granica rent rodziny wy-

nosi ‘ 5.400 z1

Jednorazowa odprawa wdowia z powo-
du ponownego zamazpdéjscia wdowy
przed 55 rokiem zycia wynosila 36-kro-
tna 25% podstawy wymiaru renty
(36x1350) t.3. , 48.600 z!

W razie zamazpéjscia wdowy po 55 ro-
ku zyeia odprawa wynosila 12-krotna
25% podstawy wymiaru renty (12x1350)
t.3. 16.200 z}

. Jednorazowa zapomoga poSmiertna po

ubezpieczonym rowna sie ostatniemu
miesiecznemu zarobkowi, podiug kto-
rego zmarly byl ostatnio ubezpieczony,
nie mniej jednak niz 5.400 1zl
i nie wiece] niz 15.000 =zt
Jednorazowa zapomoga poSmicrtna po
poszkodowanym wynosita 5.400 zi

W zarzadzeniu Nr 8 2z dnia § wrzesuia
1947 r. ustalono nowa korzystniejsza interpre-
tacje przepiséw art. 140 i 141 ystawy o ubezp.
spol. w sprawie uprawnien do dodatkéw dla
bezradnych i 1o dzicel za okres leezenia na-
stepstw wypadku. Ustalono mianowicie, ze je-
%zeli u poszkodowanego stwierdzono bezposred-
nio po zakonezeniu leczenia nastepstw wypad-
ku istnienie warunkéw do przyznania dodatku
bezradnosei lub dodatku na dzieci, nalezy te
dodatki wyplacaé takze za okres leczenia ma-
stepstw wypadku. Nie dotyezylo to jednak do-
datkéw bezradnoseci w czasie leczenia szpital-
nego, gdyz ubezpieczony otrzymywal w. tym
czasie potrzebna opieke 1 pomoc.

Z uwagi na to, ze ustawowe ograniezenia
praw do rent wdowich 2z powodu zawarcia
zwiazku malzenskiego z rencista lub z ubezpie-
czonym w chwili przekroeczenia przez niego
55 roku zyeia nie sg zgodne z postulatami po- .
lityki populacyjnej. Zaklad w okélniku z dnia |
18 czerwea 1947 r. Nr 115 (w brzmieniu zarza-
dzen Nr 10/47 i 23M7) unormowal, ze fakt za-
warcia malzeristwa przez ubezpieczonego po 53
noku zycia lub w chwili gdy pobieral juz rente
nie bedzie stanowié okolicznosei wykluezajacej
prawo do renty wdowiej, gdy: malzenstwo zo-
stalo zawarte z rencista, ktéry w chwili za- .
wierania tego malzenstwa nie mial ukonczo-
nych 55 lat zyeia lub gdy z malzenstwa zawar-
tego przez ubezpieczonego lub renciste po ukorn-
czeniu 55 roku zycia zrodzily sie dzieci. Za da-
te zawarcia malienstwa uwaza sie date nawia-
zania faktyeznej wspodlno$ei mlzenskiej, o ile
wspolnoéé ta zostata nastepnie zalegalizowana -
przez zawarcie zwigzku malzenskiego. "

Renty takie wyplacalo sie najweczes$niej od
dnia 1 czerwca 1947 r.

W okoélniku z dnia 29 lipea 1947 r. Nr 137
Zaklad unormowal uprawnienia do dodatkow
do rent i do rent sierocych na dzieci bedace
sierotami ofiar wojny. Prawo do dpdatkow
i fent sierocych przystuguje w kaidym przy-
padku przysposobienia dziecka przez renciste,
a do rent sierocych nawet przez wdowe.

Wyplata mogla nastapié najwezesniej od
dnia 1 czerweca 1947 r.

Na podstawie uchwaly Komitetu Ekonomicz-
nego Rady Ministréw. z dnia 18 marca 1947 r.
Ziaklad uregulowal okélnikiem z dnia 24 wrze-
gnia 1947 r. Nr 159. przejecie od dnia 1 stycz-
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nia 1947 r. na rachunek Skarbu Panstwa wy-
platy &wiadezen z tytulu prywatno-prawnych
zobowiazan emerytalnych, ciazacych na upan-
‘stwowionych zakladach pracy. Zobowigzania
+te mialy swe Zrédlo w stosunku najmu pracy
(umowy, statuty emerytalne itp.) i podwyiszo-
'ne zostaly do wysokosei zaopatrzenn emerytal-
ne itp.) i podwyzszone zostaly do wysokosei
zaopatrzen emerytalnych z Z.U.S.

W zarzadzeniu Nr 15 z dnia 25 wrzesnia
1947 r. Zaklad ustalil, ze w przypadkach podje-
cia przez inwalide ociemnialego po przeszkole-
niu przez Okregowe Urzedy Inwalidzkie za-
‘trudnienia w przemysle, zarobkowanie ich nie
bedzie mialo wplywu na ustanie prawa do ren-
ty (w ubzzpieczeniu emerytalnym robotnikow)
ani na wstrzymanie lub redukeje renty
(w ubczpieczenin pracownikéw umystowych)
bez wzgledu na wysokosé zarobku miesiecznego
1 bez wzgledu na wiek rencisty.

Dekretem z dnia 28 pazdziernika 1947 .
o zmianic i uzupelnicniu ustawy z finia 28
mareca 1933 r.. o ubezpieczeniu spolecznvm
i rozporzadzeniem Prezydenta Rzeezypospolitej
z dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pra-
cownikéw umystowych (Dz, U. R. P. Nr 60,
‘poz. 413) zostata dokonana druga zmiana prze-
pisé6w w zakresie §wiadczen rentowych. Zmia-
ny 4e dotycza miedzy innymi:

a) sukecesji  niezrealizowanych  §wiadezen

z mocg obeowiazujaca od dnia 1 lutego
1945 roku,
h) wyplaty odprawy w miejsce rent wy-
' padkowych do 20% z moca obowiazujaca
od dnia 1 lipca 1946 r.,
¢) zbicgu prawa z réinych tytuléw praw-
nych z moca obowigzujgeq od dnia 1 kwie-
tnia 1947 r., , '
d) poczatkowe) daty wyplaty rent wypad-
kowych z moca obowiazujaca w stosunku
do wszystkich- voszezenn (bez wzgledu na
dafe wypadku) w sprawie ktéryeh nie wy-
dano jeszeze decyzji. Dekret ten zalegali-
zowal rownoczesnie dotychezasowa prak-
tyke Zakladu przyznawania $§wiadezen
najwezeséniej od dnia 1 lutego 1945 .,
a w odniesicniu do oséb objetych dekretem
z dnia 28 czerwea 1946 r. o odpowiedzialnosei

karnej za odstepstwo od narodowoSei w cza- .

sie wojny, a nie pozbawionym obywatel-
stwa Danstwa .Polskiego — najwezesniej od
dnia 1 pazdziernika 1946 r. ;
7 dniem 1 listopada 1947 r. podwyzszono za-
rzadzeniem Nr 26 z dnia 1 grudnia 1947 r. gra-
nice kwot zarobkéw miarodajnych dla oce-
ny prawa do renty z ubezpieczenia emerytalne:-
‘go robotnikow do 5.400 z1, wzglednie do wstrzy-

mania lub redukeji renty w ubezpieczeniu cme- .

rytalnym pracownikéw umyslowych (art. 54
ust. 2) — do 8.000 z1.
Dekretem z dnia 28 pazdziernika 1947 r.

o ubezpieczenin rodzinnym (Dz.U.R.P. Nr 65, .’

poz. 414) wprowadzono nowy rodzaj ubezpie-
czenia, ktory rozszerzyl dotychezasowy zakres

ryzyk wubezpieczeniowych na nowy rodzij .

gwiadezen , obejmujacych zasitki pieniezne dla
pracownikéw, na cztonkéw ich rodzin, dla ren-
cistOw na dzieci i dla sicrot, uprawnionych do
rent. Ubezpieczenie to spelnia bardzo wainag
role w dziedzinie polityki populacyjnej.
Zasitki rodzinne na dzieeci wyplacane sa
prrede wszystkim z tytulu zatrudnienia, na-
glepnie z tytulu pobierania zasitkéw chorobo-
wych, a w koneu jezeli danej osobie przystu-

puje prawo do $wiadezen z ubezpieczen rento-

wych, zasilki wyplacane sa w miejsce dodat-
kow do rent wzgl. w miejsce rent sierocych,
przy czym konstrukeja udzielania tyeh zasil-
kéw jest tego rodzaju, ze na jedno dziecko mo-
ze byé wyplacany tylko jeden zasilek i ze wy-
placany z jakiegos tytulu zasilek rodzinny za-
wiesza uprawnienia do istniejacych poprzednio
fwiadezenn na dziecko z tego samego tytulu.
Prawo do $wiadezen na dane dziecko z innych
tytuldow nie zostaje naruszone. We wszystkich
zatem przypadkach, w ktérych na dane dziee-
ko wzglednie sierole przysluguje prawo do za-
sitkun rodzinnego z tytulu Zatrudnicnia lub po-
bierania zasilkéw chorobowych przez osobe na
ktorej -utrzymaniu dziecko pozostaje. Zaklad
wyplaca 'na to dziecko normalne ustawowe
éwiadczenia rentowe. ’ )

Wyplata zasilkéw rodzinnyeh z ubozpieczen
rentowych nastqapila od najblizszego terminu
platnosci zaopatrzenia lub renty, przypadaja-
cego po dniu 31 styeznia 1948 r.

Uprawnienia do zasilkéw rodzinnych uza-
le7nione sa od szeregu szezegdlnych warunkow.

Warunki te jednak nie sg wymagane od tych
dziecl, na ktore przystuguje z ubezpieczen ren-
towyeh prawo do dodatkow do rent lub do rent
sierocych, z tym, ze zasilki rodzinne w micjsce
dodatkéw placone sa do 16 roku Zycia dziecka,
a w miejsce rent sierocych do 18 roku zycia.
W razie pobierania przez dziecko nauki — za-
sitki rodzinne sa przedluzane do 24 roku zycia
a w pewnych przypadkach nawet do 30 roku
zycia. Na dzieci, na ktore nie przyshiguje pra-
wo do dodatku do renty, ani.do renty sierocej,
zasilek ‘wyplacany jest tylko w tych przypad-
kach, gdy dziecko odpowiada wszystkim wa-
runkom do zasitkéw rodzinnych.

Zaklad TUbezpieczenn Spoleeznych wyplaca
zasilki rodzinne nie tylko osobom uprawnio-
nym do Swiadezen z ubezpieczen spolecznych
lecz réwniez osobom uprawnionym do $wiad-
e¢zen z zagranicznych instytueji ubezpieczenio-
wych, do rent zleconych, jak zasilkéw' gwaree-
kich, zaopatrzen prywatno-prawnych, pensyj
hutiiczyeh, zaopatrzen z instytucji kredyto-
wych z terenéw wlaczonych do ZSR.R., renty
gorniczo-brackie zlecone (z Ligi Naroddow) itp.
wysokosé zasilkéw rodzinnych ustalona zostala
w nastepujacy sposob: '

na jedno dziecko wzglednie sierote 650 =1

na dwoje dzieci wzgl. dwie sieroty 1.450 z}

na kazde nastepne dziecko wzglednie ‘
sierote od trzeciego poczynajac 1.000 z1
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qnabyly prawo do

. Poniewaz obowiazujace przepisy prawne,
okreslajace warunki wymagane dla poszezegdl-
nych $wiadezen rentowych, jako pochodzace
z okresu przedwojennego, nie uwzglednidly ta-
kich sytuacji, w ktorych odmowa $wiadezer,
razi poczucie sprawiedliwosci spolecznej, Za-
klad stworzyl specjalna grupe tzw. Swiadezed
wyjatkowych, na Pokryecie ktéorych Tymezaso-
wa Rada Zakladu przeznaczyla uchwatla z dnia
19 grudnia . 1947 r. odpowiednie fundusza,
Swiadezenia te przyznawane sa w wysokosei
§wiadezen ustawowych przez Komisje Swiad-
czeniowa Tymezasowe] Rady Zaktadu.

Swiadezenia te przyznawane sa, jezeli:

a) nienabycie uprawnien do $wiadezen usia-
wowych nastapilo z powodu udowodnio-
nego zbiegu wyjatkowo niepomys$inych
okolieznosci wuniemozliwiajacyeh spelnie-
nie sie tych warunkéw, od ktoryeh usto-
~wa uzaleznia przyznanie $wiadezan, jak
wydarzenia wojenne, zmiany spoleczno-
nstrojowe itp. A

b) zajsecie niepomys$lnyeh okolicznoseli na-
stapilo bez winy i niezaleinie od woli u-
~ bezpieczonego, )

¢) zachodzi mniesporna 1 nieprzypadkowa
przynalezno$é danej osoby do kategoriy
pracownikéw najemnych, podlegajacych
normalnie obowiazkowi ubezpiecz:nia,

d) odmowa $wiadczet na podstawie dotych-
czasoweh, formalnie jeszeze obowinzujs-
eych przepisow prawnyceh stanowilaby
oczywiste pokrzywdzenie pracownika lub
jego rodziny i w $wietle zmienionych wa-
rnkéw zyciowych stanowilaby niewat-
pliwa niesprawicdliwos$é spoleezna.

Okoélnikiem z dnia 22 stycznia 1948 r. przyje-
la zostala wyplata Swiadezen dla osob, kto.e
swiadezen emerytalnyceh
z niektorych instytucji kredytowych na tere-
nach odstapionych Z. S. R. R, a mianowicis
z Malopolskiej Centralnej Kasy Ojszezednosei
we Lwowie, Towarzystwa Kredytowego Zicm-

‘skiego 1 Miejskiego we Lwowic itp. z wyjat-

kiem komfinalnych instytueji kredytowych.

Zarzadzeniem Nr 3 z dnis 23 stycznia 1948 r.
rodwyzszono od najblizszego terminu ptatnoéci
rent lub zaopatrzen, przypadajacyeh po dniu
31 styeznia 1948 r. dosé wydatnie nizktore
Swiadezenia rentowe. Podwyzka ta przedsta-

-wia sie nastepujaco:

a) zniesione zostaly wszystkie gdérne grani-
ce wysokoseli Swiadezen, przewidziane
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Opie-
ki Spoleeznej z-dnia 12 maja 1947 r. (Dz.
U.R.P. Nr 42, poz. 215).
b) renty wdowie zostaly podwyzszone:
1) z ubezpieczenia od wypadkéw
i chordb zawodow. na kwote 1.600 7]
2)- z obu ubezpicezenn emerytal-
nych na kwote 1.400 z1

3) z tytulu zaopatrzen z obu ubez-
. picezen emerytal. na kwote  1.200 zi
¢) dodatki do rent na dzieci i renty sieroce
zostaly zrownane z zasitkami rodzinnymi

i wynosza: Y
1) na jedno dziecko wazglednie
sierote : 650 zi
2) na dwoje dzieci wzglednie na
dwie sieroty 1.450 zl

-3) na kazde nastepne dziecko wzgl.
sierote poczynaj. od trzeciego 1.000 zi
d) w razie Smierei obojga rodzicow wzgled-
- nie niepobierania przez wdowe renty wdo-
wie], grono sierot otrzymuje ponadto tzw.
kwote wspdlna sieroca, ktéra wynosi:
1) z ubezpieczenia od wypadkow
i choréb zawodowych 1.100 =zt
9) z obu ubezpieczern emerytalnych 900 zi
3) z tytluluzaopatrzen z obu ubez-
pieczen emerytalnveh 700 1
e) renty powypadkowe dla dalszej rodziny
w  rozumieniu przepisu art. 148 ustawy
o ubezpieczeniu spolecznym ustalone zo-
staly dla kazdegd eztonka dalszej rodziny
na 500 z! miesiceznie, a jesli nie ma wdo-
wy ani sierot, uprawnionych do rent po-
wypadkowych, czlonkowie dalszej rodzi-
ny otrzymuja ponadto tzw. kwote wspol-
ng- w wysokosei 1.000 zt micsiecznie. ’
Wobhee uchylenia z dniem 16 lutego 1945 r.
przc;:mdekret z dnia 8 stycznia 1946 r. (Dz.
U.R.P. Nr 4, poz. 28) -przepisdéw ordynacji
abezpieezeniowe}d z 1911 r. 1 brakua rozporza-
dzenn wykonawezyeh w przedmiocie sposobu za-
liczania okres6éw ubezpieczenia przebytych na
podstawic tej ordynacji na terenach b. zaboru
niemieckiego, Ziem Odzyskanych i b. Wolnago
Miasta Gdanska, Zaklad okélnikiem z dnia 23
Iutego 1948 r. Nr 32 uregulowal zaliczalnosé
tyech okreséw do ubezpieczenia na podstawie
ustawy z dnia 23 marca 1933 r. o ubczpieczenin
spdtecznym oraz sposdb zachowania upraw-
nien. Okoélnik ten ujednolicil warunki naby-:
wania i zachowania uprawnien do §wiadezen
z korzys$cia dla nbezpieczonych z wojewdédztw po- -
znanskiego i pomorskiego tzn. zréwnat je z wa-
runkami przewidzianyrmi dla ubezpieczonych
na Gérnym Slasku, gdzie ustawodawstwo ubez-
pieczeniowe bylo korzystuiejsze niz ustawo-
dawstwo obowiazujace w Poznanskim i Po-
morskim.

Uchwala  Komitetu Ekonomicznego Rady

- Ministréw z dnia 17 lutego 1948 r. wprowadzo-

no wydawanie od dnia 1 styeznia 1948 r. wy-
prawck dla noworodkéw, na ktore z chwilg
urodzenia przystuguje zasilek rodzinny. Wy-.
prawki wydawane byly przez ubezpieczalnie

“ spoleczne, o ile dziecku przyslugiwalo prawo

do pomoecy leczniczej z ubezpieczalni. Innym
osobom wyprawki wydawaly te. instytucjs,
ktoro we wilasnym zakresw udzielaly pomocy
lécznicze].
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Dnia 25 marca 1948 r. zawarte zostalo w Pra-
dze miedzy polskim Ministerstwem Pracy i Opie-
ki Spotecznej i czechostowackim Ministerstwem
Opieki Spolecznej porozumienie w sprawie do-
. konywania wyplaty §wiadgzen z ubezpieczenia
spolecznego na podstawie ukladu platniezego
miedzy Rzeczpospolita Polska a Republika Cze-
chostowacka. Porozumienie to (ogloszone

w Dzienniku Urzed. M. P. 1 O. S. Nr 6, poz. 61).

ustala, ze:

1) obywatele obu Panstw sg calkowicie zrow-
nani w korzystaniu ze §wiadczen ubezpie-
czeniowych, udzielanych przez instytucje
ubezpieczeniowe Jjednego lub drugiego
Panstwa, '

2) zrownanie to dotyezy nie tylko $wiadeczen,
nabytych przez obywateli jednego Pai-
stwa w ‘instytucjach ubezpieczeniowych
Panstwa drugiego, lecz réwniez §wiadezed
udzielanych na podstawie zaliczenia okre-
86w ubezpieczenia lub okreséw zatrudnie-
nia zrownanych z ubezpieczeniem, przeby-
tyech w instytucjach Panstwa trzeciego,
leecz w czasie zatrudnlenla na Jjednym
A obecnych obszaréw Panstw uklada_]a-
"Jjacyceh sie,

'3) okresy przebyte przed . dniem 1 “maja

: 1945 r. przez obywateli kt()regokolwmk
z obu panstw na obszarze odstapionym
Zwiagzkowi Radzieckiemu uwaza sie za
okresy przebyte na,obszarze Panstwa od-
stepujacego, W

4) powyisze zasady odnosza;sm réwniez i do
- §wiadezenn wypadkowych z tym, Ze czecho-
slowackie instytucje ubezpieczenia od wy-
padkéw nie beda obeigzone zobowiazania-
mi z tytulu wypadkéw w zatrudnieniu
(i chorob zawodowyeh), ktorym ulegli
- obywatele polscy w czasie od dnia 1 paz-
dziernika 1938 do dnia 31 sierpnia 1939 r.
na obszarze zaolzianskim, jezeli w dniun 1
‘marca 1948 r. mieszka poza obszatem Re-
publiki Czechoslowackiej,

5) czechostowackie instytueje ubezpieczenia
emerytalnego nie beda. zaliczaé okresow
ubezpieczenia, przebytych przez obywate-
li polskich w czasie "od dnia 1 pazdzierni-
ka 1938 r. do dnia 31 sierpnia 1939 na ob-
szarze zaolzianskim jezeli poprzednie lub
péZniejsze ubezpieczenie w polskiej in-
gtytucji nie bylo przedzielane ubezpie-
czeniem w czechoslowackiej instytueji
ubezpieczenia emerytalnego. o

Dnia 5 kwietnia 1948 r. zawarta zostala
w. Warszawie pomiedzy Rzeezpospolita Polsks,
a Republikg Czechoslowacka umowa o ubezpic-
"ezenin  spolecznym, ktéra po raz - pierwszy

- w stosunkach pomiedzy Polska a Czechoslo-
wacja realizuje zasady konwencji ustalo-
nych przez Miedzynarodowe Biuro Pracy. Po-
twierdza ona zasade porozumienia z dnia 25
marca 1948 r. w sprawie calkowitego zréowna-

nia obywateli obu stron w pelnym korzystanin
ze Swiadezen nbezpieczeniowych drugiego kraju
bez wzgledu na miejsce zamieszkania, reguluje
zasady laczenia uprawnien nabytych w ubez-
pieczenin obu krajow itp.

Umowa ta zostala ratyfikowana dnia 29 lip-
ca 1948 r. a w dniu 15 wrzesnia 1948 r. nastgpila
wymiana dokumentéw ratyfikacyjnych w Pra-
dze.” Tekst nmowy zostal ogloszony w Dzien-
niku Ustew R.P. Nr 6, poz. 34 z 1948 r.

Umowa posiada nie tylko charakter staly
lecz zostala tak ujeta, Ze nie straci nic na
aktualno$éei w razie zmiany ustawodawstwa
w ktoryms$ z ukladajgcych sie Panstw.

Uwzgledniajac wyjatkowe warunki wojen-
ne, uniemozliwiajace ksztaleenie sie mlodziezy
oraz fakt, Ze po Wyzwoleniu dzieki zorganizo-
waniu i rozbudowie szkelnictwa mlodziez star-
sza oddaje sie studiom, Ministerstwo Pracy

~ 1 Opieki Spoleeznej pismem z dnia 14 maja

1948 r. zgodzilo sie na udzielanie zasilkéw to-
dzinnych na miodziez uczeszcza;aca, do szkot
po przekroezeniu 24 roku zycia, jezeli zacho-
dza zasadnicze warunki do zasilkéw rodzin-
nych i je$li ponadto studiujacy eczyni postepy
w nauce t.j. nie powtarza w danym roku
szkolnym klasy wzglednie roku studiéw. Za-
silek | rodzinny moze byé jednak udzielony
najdalej do ukonezenia 30 roku zycia. Pod ty-
mi samymi warunkami mlodziez ta uprawnio-
na jest réwniez do.pomocy leczniczej dla czloa-
koéw rodzin.

W dniu 9 czerwca 1948 r. zostala zawarta -

w Paryzu pomiedzy Polsks i Francja Konwen-
cja generalna o zabezpieczenin spolecznym,
nkiad dodatkowy dotyezacy systemu zabezpie-
czenia spolecznego, stosowanego do pracowni-
kéw gornictwa i przedsiebiorstw zré6wnanych
z gornictwem, ukiad dodatkowy dotyczacy spo-

sobu przekazywania funduszéw, protokél ogél--

ny dotyczacy ko\nwencgl generalnej o zabez-
pieczeniu -spolecznym i ukladu dodatkowegq

w sprawie systemu zabezpieczenia spoleczne-

go, stosowanego do pracownikéw goérnictwa
i przedsicbiorstw z goérnictwem zwigzanych.
Ratyfikaeja nastapila ustawa z dnia 18 listo-
pada 1948 r. (Dz. U. R. P. Nr. 58, poz. 460).
Powyzsze akty prawne. zastepuja konwencje
polsko-francuska z dnia 21 grudmia 1929 r.
o ubezpieczeniu spolecznym na wypadek inwa-
lidztwa, staro$ci i $émierci robotniké6w i pra-

cownikéw umyslowych zatrudnionych w goéc-.

nictwie (Dz. U. R. P. Nr. 92, poz. 690 z 1934 r.).

Ponadto w dniu 9 czerwca 1948 r. zawarto
porozumienie w sprawie ustalania prawa do
odszkodowania z tytulu. zawodowej pylicy
plue, nabytej w czasie pracy w kopalniach
francuskich. ’

Uprawnienia do odszkodowania posiadalty
osoby, ktére: 1) przepracowaly w kopalniach
francuskich w warunkach mnarazajagcych na
niebezpieczenstwo pylicy co” najmniej 5 lat,
2) od dnia zaprzestania tej pracy nie uplynelo
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{0 lat, 3) powréeily do Polski bezposrednio
z Franeji w czasie od dnia 1 lipea 1945 r. do
dnja 31 grudnia 1947 r. Rejestracji uprawnio-
nych dokonywaly ubezpieczalnie spoleczne.
Celem dostosowania wysokosei §wiadezzn
z polskieh " instytucji ubezpieczeniowych do

poziomu zycia uprawnionych, zamieszkalych

we Franeji zawarto rowniez w dniu 9 czerwca

+ 1948 r. odpowiednie porozumienie w sprawiea

minimalnych §wiadezen.

Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych, zdajac 80~
bie sprawe ze znaczenia akeji szkolenia zawo-
dowego mwahdow pracy w kierunku przyspo-
sobienia ich’ do zawodéw nowych i odpowied-
nich ze wzgledu na ich kalectwo, przewidzial
‘w swym budzecie na rok 1948 odpowiednie
kredyty na wuruchomienie szkol zawodowych
dla inwalidéw. Problem bhowiem rehabilitacji
przemysltowej inwalidéow pracy wysunal sie
w obeenych warunkach gospodarczyeh Polski
na czolo zagadnienn bezposrednic zwigzanych
%z dzialalno$eig ubezpieczenn remntowych. Ponie-
waz jednak ze wzgledu na trudnoéci. technicz-
ne nie mozna bylo szkél takich otworzyé we
wlasnym zakresie, Zaklad po porozumieniu sie
z Ministerstwem Pracy i Opieki Spolecznej
rozpoczal akeje szkolenia inwalidéw pracy na
swo] koszt w zakladach szkolnych, prowadzo-

nych przez Panstwowe Zaklady Szkolne dla

inwalidow wojennych, ktére prowadzily sze-
reg dzialéow szkolenia, jak ogrodniczy, kra-
wiecki, szewski, $lusarsko-mechaniczny itp.
Szkolacy sie otrzvmywah bezplatnie zakwate-
rowame, utrzymanie, nauke zawodu, doksztal-
canie ogodlne w zakresie 7 klas szkoly pow-
szechnej, a zaawansowani — w zakresie gi-
mnazjum oraz opieke lekarska.

Sprawa  szkolenia zostala  unormowana
wokoélniku z dnia 5 lipea 1948 r. Nr. 104.

Z dniem 1 sierpnia 1948 r. podwyZszono po-
nownie granice kwoty zarobkow mlarodaJnvdl
dla oceny prawa do renty z ubezpieczenia eme-
rytalnego robotnikéw do 6.700 zl wzglednie o
wstrzymania lub redukeji renty w ubezpie-
cezenin emerytalnym pracownikéw umysto-
wych (art. 54 ust. 2) do 10.000 zl. Podwyzki tej
podstawy dokonano okolnllnem z dnia 30 lipca
1948 r. Nr. 111.

W zwiagzku z repatriacja Polakow z Nie- .

miec, Zakiad w okélniku z dnia 13 sierpnia
1948 r. Nr. 120 zarzadzil podjecie wyplaty rent,
przyznanych tym repatriantom przez niemiec-
kie instytucje ubezpieczeniowe, . jako swiad-
ezenia zastepeze w wysokoSci stawek obowiar
zujacych w Polsece. Okoélnikiem tym polecono
rowniez zaliczanie okres6w niemieckiego ubez-
pieczenia do ubezpieczenia polskiego.

Celem wykonania postanowien pkt. II spe-
cjalnego protokélu polsko-francuskiego, podpi-
sanego w Paryiu w dnin 9 czerwca 1943 r,
okélnikiem .Zakladu z dnia 28 pazdzierrika
1948 r. Nr. 157 polecono przyznawanie obywe-

telom francuskim, ktérzy przez 15 lat niec-

/

‘zdolnosei do zarobkowania poniZej 25%

przerwanie mieszkali w Polsee i odpowiadaia
powolanym warunkom z art. 302 i 303 ustawy
o ubezpieczeniu spolecznym lub art. 160 1 161
rozporzadzenia o ubezpieczeniu pracownikéw
umystowych, zaopatrzen inwalidzkich wzgl.
starczych. *

Majac na uwadze wzgledy natury spolecznej
jak réwniez istotne potrzeby pracownikéw rol-
nych, Ministerstwo Pracy i Opieki Spo‘ezznej
polecilo objecie tych pracownikow rozdiaw-
nictwem wyprawek niemowlecych od dnia 1
grudnila 1948 r. na rachunek ubezpieczenia ro-
dzinnego.

Ziakres rzeczowyeh éwmdczen Z ubpzpvcze-
nja rodzinnego zostal z poczatkiem 1949 r. roz-
szerzony na rozdawnictwo mleka dla dzieci
do 14 lat. Akeja ta objecte zostaly nie tylko
dzieci ubezpieczonych, lecz réwniez 1 dzieci
rencistow 1 sieroty po nich.

Rozdawnictwem mleka objeto na razie wiek-
sze okregi przemyslowe.

Z dniem 1 stycznia 1949 r. weszla w zZycie
ustawa z dnia } marca 1949 r. o zmiarie nie-
kiérych przepiséw o ubezpieczeniach spolecz-
nvch (Dz. U. R. P. Nr. 18, poz. 109), ktéra
wprowadzila szereg powainych zmian w drie-
dzinie §wiadezen ubezpieczeniowych. Q ile cho--
dzi o $wiadezenia rentowe, to zmiany ie doty-
cza: : o

1) ustalenia granicy procentu niezdolnosei
do zarobkowania, uprawniajacej do renty wy-
padkowej na 25% i przyznania osobom, ktore
w dniu 31 grudnia 1948 r. byly uprawnione do
pobierania renty wypadkowe] =z tytu{u nie-
— od-
prawy w wysokosei 10- mxesmeznm pooler.meJ
renty;

2). ustalenia jednolitych warunkéw do rent
wdowich z ubezpieczern . emerytalnych. Od
dnia 1 styeznia 1949 r. prawo do renty wdo- -
wiej przystuguje, jezeli wdowa odpowiada jed-
nemu z nastepujaeych warunkéw:

a) jest trwale niezdolna do zarobkowama,

b) ukonezyla 55 rok zycia,

‘¢) wychowuje dzieci, uprawnione do rent
sierocych po ubezpieczonych, a mianowi-
cie: jezeli wychowuje jedno dziecko —
do czasu ukonezenia przez nie siédmego ro-
ku zycia, jezeli wychownje dwoje dzieci —
przez czas posiadania przez nie upraw-
nien do rent sierocych jezeli za$ wycho-
WUJe trOJe lub wiecej dzieci — bez ¢gra-
niczenia w eczasie. '

Renty wdowie z nbezpieczern: emerytalnyeh -
przyslugujace w dnin 31 grudnia 1948.r. oso-
brm, nie odpowiadajacym powyzszym warun-
kom, ulegaja wstrzymaniu z dniewn 30-2zerwea
1949 r. Ministerstwo Pracy i Opieki Sposleznej
pclecilo jednak w zarzadzeniu z dnia 21 grud-
njia 1948 r. Un. 3006/1—8. traktowaé wildowy,
kiére juz pobieraly renty, jako niezdolne do
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.zarobkowania, jezeli w dniu 30 czerwea 1949 r
ukonezyly 50 lat zycia.

5) Zniesienia prawa do odprawy przewidzia-
nej w art. 30 rozporzadzenia o ubezpicezenin
Jpracownikéw umystowycl.

4) Zniesienia prawa do zwrotu skladek, prze-
vdzianego w art. 68 rozporzadzenii o ubez-
pieczeniu pracownikow umyslowych.

K) Zawieszenia prawa do renty wdowiej w ra-
zic ponownego zamazpojscia wdowvy mna czas
trwania malzenstwa i zniesienia prawa do cd-
1rawy z tego tytulu.

6) Zastapienia zapomogi posmiertnej przez
podwyzszone zasilki pogrzebowe.

7) Ustalenia, ze zalegle §wiadezenia wyplaca
s'e za 3 miesigce wstecz od dnia zgloszoenia
roszezenia.

Wysokosé zasitkow rodzinnych znstala fista-
Iona od dnia 1 styeznia 1949 r. przez rozporza-
dzenie Ministra Pracy i Opieki Spoleczne]j
z dnia 23 lutego 1949 r. (Dz. U. II. P. Nr. 18,
poz. 184) w nastepujacej wysokcéei:

na jedno dziecko 1.630 zt
na dwoje dziecl . . S600 zl
na kazde nastepne dzwcko. no-

" eczynajae od trzeciogo . . 2250 z1

7Z dniem 1 stycznia 1949 r. weszlr  rownicz
w Zycie rozporzgdzenie Rady Min strow z doia
S marca 1949 r. w sprawie wysok: &+t Swiadezén
rentowych w ubezpieczeniu spolecznym (Dz.
U. R. P. Nr. 18, poz. 120). Wysok *ic Swiadezei
zostala unormowana w nastepujacy sposab:

a) z ubezpieczein emerytalnych csib, kidre
po oswobodzeniu poszezegdlnicen  obsza-
réw Panstwa nie Wykonywaly przynaj-
mniei przez 18 miesiecy pracy, n/asadma-
jacej obowiazek ubezpieczenia:

3.000 =1
2.100 zt

b) z ubezpieczen emerytalnych oséh, ktére
po oswobodzeniu poszezegdimych obsza-
réw Panstwa wykonywaly przynajmninj
przez 18 miesiecy prace uzasadniajaca

1enta ubezpieczonego wynosi
renta wdowia

obowiazek ubezpieczenia — 1 ut;r ustaln-*

ne sg na podstawie ich prz.cietvych za-

robkéw z ostatnich 6-ciu mies ¢ey wedlng

grup zarobkowych, ktoryeca jfest osiem.
Jeuta ubezpieczonego moie

wynosié, od . . . 3200 zi do 6.000 z}
za$ renta wdowia od . - 2.250 do 4.200 zl

e) z ubezpieczenia od wypadkéw w zatrud-
nienin i chordob zawodowych, jozelt wy-
padek zaszedl przed oswobodzeniem po-
szczegélnych obszarow Panstwa:

pelna renta ubezpieczonego wynosi  3.400 z!
renta wdowia o . 2400 zt
renta dalszej rodziny dla JedneJ '

osoby S e .. 2400 2F

przy wiekszej liczbie uprawnio-
nyveh kwota ta wzrasta o. . . 750 =z}

na kazda osobe z tym, Ze renta

dalszej rodziny wraz z renta wdo-
wig nie moze przekroezyé kwoty 5.400 zl
d) z ubczpicczenia od wypadkéw w zatrud-
nieniu i choréb zawodowyeh, jezeli wy-
padek zaszedl! po oswobodzenin poszecze-
golnych obszarow Panstwa renty wymie-
rzane sa na podstawie przecietnego za-
robku z ostatnich 6 miesiecy wediug grup

zarobkowych, ktorych jest ofm.

Renta pelna ubezpieczonego moze wynosié
od 6.000 z1 do 407% przecietnego zarobku
z ostatnich 6 miesiecy,

renta wdowia od 2.800 z1 do 20% tegoz zarob-

ku,

renta dalszej rodziny dla jodnej osoby réw-
na sie rencie wdowiej, przy wiekszej liezbie
0s6b uprawnionych kwota ta wzrasta o 25%
na kazda osobe z tym, ze renta dalszej rodziny
wraz z renta wdowia nie moze przekroczyb
wysoko$cel pelnej renty ubezpieczonego;

e) renty sieroce i dodatki do rent na dzieci
ze wszystkich ubezpieczen rentowych wy-

nosza:
na pilerwsze dziecko P 151 I3 {
na dwoje dzieci . . . 1.450 z}
na trzecie i kazde dalsze dmecko 1.000 z1
na sierote zupelng lub grono sie-
rot zupelnyh wyplaca sie po nadto
kwote wsp6lng ktora w ubezpiecze-
niu emerytalnym wynosi 1.350 zt
a w ubezpieczeniu wypadkowyym 1.600 zl

f) dodatek dla bezradnych dla wszystkich
rencistow Z.U.S. bez wzgledu na rodzaj
§wiadezenia, a wiec roéwniez na osoby
pobierajace zaopatrzénia inwalidzkie Jub
starcze, renty lub zaopatrzenia wdowie
i sieroce, renty poszkodowanych w wy-
padku w zatrudnieniu bez wzgledu 1na
wysokos$é pobieranej renty i bez wzgledu
na przyczyne bezradnosei, wynosi 50%
renty. Dodatek ten przystuguje osobie,
ktéra potrzebuje stalej opieki i pomocy
innych oséb. .

W wykonaniu umowy polsko-czechostowac-
kiej z dnia 5 kwietnia 1948 r. o wspolpracy
w dziedzinie polityki i administracji spole¢z-
nej (Dz. U. R. P. Nr. 6, poz. 32 z 1949 r.) Za-
klad zarzadzit ekoélnikiem z dnia 25 kwietnia

1949 r. Nr. 72 przyznawanie obywatelom cze-

chostowackim, zamieszkalym w Polsce c¢o naj-
mnicj 5 lat, zaopatrzen emerytalnyel, o ile oni
odpowiadaja warunkom przewidzianym w art.
302 i 303 ustawy o ubezpieczeniu spolecznym,
wzglednie art. 160 i 161 rozporzadzenia o ubez-
pieczenin pracownikéw umystowych.
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W okélniku z dnia 31 maja 1949 r. Nr. 106
zarzadzono zaliczanie do ubezpieczen emerytal-
nych okresy zatrudnienia:

1) jencow wojennych zwolnionych z oboza

“jenieckiego po tzw. zrzeczeniu sie praw jenca

wojennego i przymusowo nadal zatrnduionego
w Rzeszy lub na terenach okupowanyeh,

2) polskich roboinikéw rolnyeh, zatrudnio-
nyeh przy sezonowych pracach rolnyeh na te-
renie Rzeszy Niemieckiej 1 b. Woinzgo Mia-
sta Gdanska mimo, ze robotnicy ci nie byli
objeci obowiazkiem ubezpieczenia na podsta-
wie ordynacji ubezpieczeniowej z 1911 r.

KRONIKA SLASKA

Dnia 20 wrzesnia br. cdbyla sie w gmachu Oddzialu
ZUS w Chorzowie, okresowa kcnferencja sprawozdaw-
cza. Wzieli w niej udzial z jednej strony przedstawi-
ciele oddz'alu ZUS w Cherzcwie i1 wszystkich ubez-
pieczalni spolecznych 2z terenu wojewdodziwa §lgskie-
go, z drugiej strcny przedstaw’ciele Centralnei Rady
Zwpzkow Zawcdowych, Okregowej Rady Zwiazkow
Zawodowych, pcwiatowych rad zwiqzkéw zawodowych
i zarzagd glowny branicwych zwiazkéw zawodowy<h.

Obrad-m przewodn'czyl cb. E.ta z ram’en’a Okre-
gowej Rady Zw. Zaw. Przedm’otem sprawozdaw-
czo$ci byla dziatalincéé Oddzatu ZUS i 10 ub2zpie-
czalni gérnoslaskich za I. pdlrccze roku blezacero.

Odpowiednie sprawsczdania ziozyli:  dyrektor Od-
dzi'lu ZUS dr Moskwa i imieniem wszystkich ubez-
pieczalh spclecznych dr Zajac, dyrektor US w Kato-
wicacH. Cbaj sprawczdawcy rpoza czysto formalnymi
sprawozdan’ami z dziala’no$ci, zwrdeili uw:ge na
zmiemy, wynikajgce z ustawy z dnia 1 marca 1949 r.

. 1 z innych bieigcych, zwigzanych z n'a aktéw usia-

wod.wezych, Po sprawczdan’ach rozwinela sie dysxu-
sja, w ktdrej wzieto udzial kilkemasciz cséb., Z zagad-
nien poruszonych w dyskusi zasluguje ma uwage za-

gadnien'e potrzeb leczniciwa szpitalnced na terenic

Z:gleblia Dabrcwskiego, poruszene przez cb. ch. posla
Pawelczyka i wicedyrektora US w Sosnowcu hysz-
czarza. Ob. Pawelczyk wskazal na pilnod¢ tego zagad-
nienia, proponujgc — na wypadek, gdyby nie mozina
bylo znalezé odpewiednich kredytéw z funduszow pu-
blicaznych w ramach planu 6-letniego — rozwazenie
stwiorzerra specjainego funduszu spolecznego. Wyniii
dyskusji zreasumcwala przedstawicielka Centr, Rady
Zw. Zaw. ob. Hclod orez dr Graban z centrali Zaktadu
Ub. Spol. Ob. Holcd slwierdzila, ze crgana zw. zow.
na terenie wojewddziwa Slaskiego zdaly egzamin przy
wykcnywaniu natozonych na n'e obowigzkdéw przoz
wrskirwe badanle miedociggnieé w zakresie ubezpie-
czen spolecznych. Projekt stworzenia funduszu specjal-
nego na rzecz rczbudowy szpitalnictwa dotart do cen-
tralnych wtadz zwigzkéw zawcdowylh i partyjny:h
i jest cbecnie  rozpatrywany na tym najwyzszym
szezeblu.

Poruszony w dyskusji postulat, azeby przywrocic¢
lokanym czynnikem prawo decyzii w sprawie wysyla-
nia pracown.kéw umyslowych na leczenie sanatcryjne
nie moze by¢ uwzglednicny. Centralna Komisja Lekar-

ska w Warszawie, nabralta na podstawie nadsylanych
matenialow przekcnania, ze rozpoznania czesto bywajg
btedne, i ze leczenie sanatoryjne bywa zalecame nie-
jednokrotnie, mimo 2e jest ono przeciwwskazane
z uwagi mx stan zdrowia ubezpleczonego. W przy-
padkach, gdy chcdzi o oscby ktére staty sie pracow-
nikami umyslewymi w drodze awansu spolecznego,
nalezy zaznaczaé¢ te okolicznosé we wnioskach, tak,
by Centr:lna Komisja Lekarska mogla ew. uwzgled- ~
ni¢ wnioski w drecdze wyjgtku.

Dr Graban, przypomnial, ze wojewodztwo §laskie
jest najlepiej z calej Polski wyposazone w szpitale,
toter powinny s'e znalezé sposoby przybycia z pomoca
US w Sosnowcu w zakresie lecznictwa szpitalnego

"w drodze pomocy sagsiedzkiej innych ubezpieczalni

spolecznych. Co do poruszonego w dyskusji zagzadnie-
nia wciagriecia instytucji ubezpieczen spotecznych do
akcji bezpieczenstwa i higieny pracy, méwea wskazal
na dokonywujacy sie reorganizacje na mocy kt(’)x:ej
Centr. Rada Zw. Zaw. bedzie centralnym dysponen-
tem’ tej ékcji. Zadania za$§ w terenie bedy wykonywa-
ne za pofrednictwem ORZZ. Zwiekszenie jloSci sana-
toridéw, zwlaszcza przeciwgruzliczych, pociagneloby za
soba wydatki idace roczrnie w dziesigtki miliardéw,
aieby w szybki spcséb zaspokoié istniejace palgce po-
trzeby. W m'are rozwoju produkcji, bedg sukcesywnie
narasta¢ $rodki na zospckojenie potrzeb leczniczych,
jednakowoz nie moze to nastapié doraZnie w ciggu
krotkiego ckresu czasu.

Zestuguje na podkreflenie, ze w toku dyskusji pod-
noszond nleliczne tylko zastrzezenia co do usterek na
odcinku leczn'otwa  ubezpieczeniowego.,  Wynikatoby
z tego, ze w granicach istniejacych mozliwosdci ubezpie-
czalnie spcleczne na terenie wojewodziwa $laskiege do-
kenaty usprawnienia swegd cparatu lecznictwa,

O

Wérdd chordb spolecznych  szezegdlnie szkodliwa
grupe stanowia schorzena zgboéw, poniewaz cddziaty-
wuja cne zakazajaco na organizm ludzki, powodujac
schorzen’a-innych organéw. N:.lezyte zorganizowanie
lecznictwa dentystycznego stamowi jedna z trdsk lecz~
nictwa ubezpieczenlowego. W ramach tegorocznego
»Tygednla Zdrowra® Ubezpieczalnia Spoteczna w Cho-
rzow.e, oddala do uzytku ubezpieczonych dwie no-
woczesne przychodn’e dentystyczne, jedng przy Hu-
cle ,Kosciuszko* w Chorzowie, druga przy Hucie
,Pokéj“ w Newym Bytomiu. Przychodnie s3 wyposz-
zcn2 w nowoczesne urzadzen‘a lecznicze, Z okazji
otwercia obu przychodni odbyly sie uroczystosci ich

“otwarcwr z udziatem przedstawicieli ubezpieczalni spo-

lecznej, organizacji partyjnych i zwigzkowych oraz
admnistrocji wlasciwych zakladéw pracy. W przemo-
wien'ach, ktére przy tej ckazji zostaly wygloszone,
padkredlano znaczenie  nmowych placéwek mnie tylko
z punktu widzenia zmniejszenia plagi chorob zebdéw
w naszym kraju, ale réwniez z punkfu widzenia do-
d:tniego wptywn na wydajno$é pracy i produkeje po-
przez podniesienie zdrowotnoéci zaldg w obu hutach.
——
Uswiadomienie mas pracowniczych w zakresie za-
lozen mowego ustroju spoleczno - gospodarczego w Pol-
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sce " stanowt zagadnienie wasnme dla przygotowania
pracownikéw do nalezytego speiniania dich obowigz-
kow. Dotyczy to mnie tylko aktywniejszych pracow-
nikéw, malezacych do partii politycznych, ale réw-
niez ogoédilu praoow iczego. W zwiazku z powyzszym
w oddziele ZUS w Chorzowie zostal zorganizowany
kurs szkoleniowy. Caly zesp6t pracowniczy, podzielony
na grupy, przechodzi przeszkolenie, ktére obejmuje
wyklady z zakresu swiatopogladu politycznego i za-
gadnien gospodarczych.
-

" Wladciwy stosunek miedzy instytucjami ubezpieczed
sholecznych a ubezpieczonymi wymaga mie tylko od-
powiedniego podej$cia ze strony pracownikéw insty-
tucji ubezpieczen spolecznych, ale réwniez odpowied-
niego uSwiadomienia spolecznego i w zakresie przy-
- shlugujacych’ uprawnienn  po stronie ubezpieczonych.
Role pofredniczacg odgrywaja juz w duzej mierze
zwijzki zawodowe. Niemniej zadania zwiazane z ulat-
wienlem stosunku miedzy ubezpieczonymi a instytu-
cja ubezpieczeniowa s3 tak liczne, ze wymagaja,
zwlaszcza na terenie duzych ubezpieczalni spotecznych
odpowiednich zespoléw Qséb, ktére by odgrywaly role
posrednikéw, lgcznikéw miedzy instytucja -ubezpiecze~
niows, a grupami pracownikOw w poszczegblnych za-
kladach pracy. W tym celu JUbezpieczalnia Spoleczna
w Chorzowie, organizuje doksztalcajace kursy ubez-
pieczeniowe dla lgcznikéw miedzy zakladami pracy

-a Ubezpieczalnig Spoleczng. Zadania lgcznikéw beds.

polegaé na wspdlpracy z ubezpieczalnia, na zaznajo-
mieniu si¢ z zagadnieniami ubezpieczen speolecznych
i ‘stuzeniu $wiatu pracy informacjami, dotyczacymi
ubezpieczen spotecznych. Kursy maja byé przeprowa-
dzone w miesigcu listopadzie br. M. M.
KURS UBEZPIECZENIOWY
DLA MEZOW ZAUFANIA
- W dniach od 21 do 23 paidziernika br. Okregowa
Rada Zwiazkéw Zawodowych, w porozumieniu z KW
Polskiej Zjednoc‘zon'ej Partii Robotniczej we Wrocla-
wiu, przy wspétudziale oddziatu Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych i Ubezpieczalni Spolecznej we Wroclawiu,
zorganizowala 55-ty, w tym 4-ty we Wrockiwiu, kurs
dla mezéw zaufania, dzialajgcych w zakresie ubezpie-
czen spolecznych, na terente zakladdw  pracy we
Wroclawxu Udzial w kursie wzielo 63 sluchaczy, wy-
typowa nych przez podstawowe organizacje PZPR i ra-
dy zakladowe. Kurs odbyt sie w picknie udekorowanej
$wietlicy pracownikéw ZUS we Wroclawiu. Przed
. rozpoczeciem kursu wszyscy stuchacze zaopatrzeni
. zostali w podreczniki opracowane dla mezéw ‘zaufania
przez kolegium redakcyjne przy ORZZ oraz w notat-
ki i oléwki.

‘Kurs otworzyl inspektor ORZZ tow. J. Roskosz,
witajac przybylych przedstawicieli KW PZPR, prezy-
dium Okregowej Rady Zwigzkéw Zawodowych, od-
dziald . Zakladu Ubezpieczen Spolecznych, Ubezpie-
czalni Spotecznej, Okrggowego Sadu Ubezpieczen Spo-
tecznych, przedstawicieli prasy, wykladowcoédw i slu-
chaczy.

Nastepnie w imieniu KW PZPR we Wroctawiu prze-
moéwienie okolicznoSciowe  wyglosit tow Frejtak.
Czeéé oficjalng zakoniczyl w imiehiu prezydium ORZZ

v&w, mgr Terej, podkreflajgc w swoim przeméwieniu
udzial zwigzkéw zawodowych w dziele usprawnienia
dzialalnosei dnstytucji ubezpieczen spol. oraz pod-
kres$lajgc d-o‘ridosla‘role mezow zaufania.

Wstepny wyklad wygtosit tow. Frejtak ma temat:
,,Udzitl PZPR i zwiazkéw zawodowych w dziele'
usprawnienia dzialalnoéci instytucji ubezpleczen spo-
tecznych*.

W ramach kursu, tnwajacego 3 dni, oméwiono na-
stepugace tematy:

1) organizacja ubezpieczen spolecznych w Polsce, 1

godz.; prelegent ob. mgr Przestalski;

2) organizicja lecznictwa ubezpieczeniowego, 2 go-

dziny; prelegent tow. dr W. Eychner;

3) $wiadezenia na wypadek choroby i macierzyn-
) stwa, 3 godziny; prelegent tow. J. Roskosz; -

4) ubezpieczenia rodzinne, 2 godziny; prelegent

ob. St, Pyrczek;

5) ubezpieczenie wypadkowe, 2 godziny; prelegent

tow. T. Draganowski;

6) ubezpieczenie emerytalne robotnikéw 1 prac.

umyslowych, 2 godziny; prelegent ob, Z. Fuchs;

7) sady ubezpieczen spolecznych 1 godz; prelegent

ob. K. Wieruszewski;

8) rola i obowigzki mezoéw zaufama

prelegent tow. J. Roskosz.

1 godzina;

W trakeie kursu stuchacze zwiedzili szpital Ubezpie-
czalni Spolecznej, gdzie powital przybylych w serdecz-
nych slowach i udzielil wyjasnien odnosnie do leczenia
szpitalnego dyrektor szpitala US, ob. dr Mierézynski.
W swoim przemdwieniu ob. dr Mierczynski podkreslil,
ze celem dzialalnosci szpitala US jest sluzenie klasie
robotniczej; a jego i pozostalego persomelu zadaniem —
otoczenie ludzi pracy najlepsza opieka. Nastepnie
stuchacze podzieleni na grupy zwiedzili szpital, opro-
wadzani przez lekarzy - ordynatoréw, ktérzy udzielali”
kursistom wyjasnien. W trzecim dniu kursu umozli-
wiono kursistom wystuchanie audycji ubezZpieczenio-
wej, nadangj przez Polskie Radio.

Na zakonczenie kursu poddano stuchoezy egzamino-
wi, po czym wydano im stosowne §wiadectwa.

Zegnajac uczestnikow kursu ob. J, Roskosz w imie-
niu ORZZ -we Wroclawiu, podziekowal instytucjom
ubezpieczen spolecznych za udzielong nomoc w zor-
ganizowaniu kursu oraz shichoczom za udziat i dy-
scypline, zyczac tym ostatnim owocnej pracy. i naj-
lepszych wynikéw dla dobra klasy robotniczej. '

W imleniu instytucji ubezpieczen spotecznych prze-
moéwit do stuchaczy ob: mgr Przestalski, zapewniajac,
ze instytiucje ubezpieczen spotecznych wielce sobie ce-
nig wspdélprice mezow zaufania, 1 zZe dazeniem tych
instytucji jest mnajwieksze zacie$nienie wspél‘pracy

‘i zblizenie do §wiata pracy, ktéremu sluza

W imieniu stuchaczy ob. Kepka Jadwxga podzieko-
wala za zorg:mizowanie kursu, zapewniajac, ze zdo-
byte wiadomosci stuchacze wykorzysta;a praktycznie

na fabrykach i zakladach pracy.

Na zakonczenie kursu od$piewano - ,,Miedzyimi‘o-
dowke“.

Na 70 oséb delegowanych ma kurs, w wykfadach
wazieto udzial i kurs ukonczylo 63 stuchaczy. Kierows
nictwo kursu spoczywalo w reku ob. J, Roskosza.
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Przeglad ustawodawstwa

za czas do 30.9.49 r. (Dz. U. R. P. Nr. 52).

A. USTAWODAWSTWO UBEZPIECZENIOWE

Dzienniki Ustaw od nru 45 do nru 52 nie zawieraja
zadnych nowych przepisow prawnych z dziedziny
ustawodawstwa ubezpieczeniowego.

‘B. USTAWODAWSTWO ZWIAZKOWE

1. Zmiany dekretu o zwalczaniu choréb wenerycz-
nych.

Dekretem z dn. 27.7 1949 r. Dz, U. nr 46 poz. 338
wprowadzono dalsze zmiany w wobowigzujacym de-
krecie o zwalczaniu choréb wenerycznych, upowai~
niajge jednoczes$nie ministza zdrowia do ogloszenia
jednolitego tekstu dekretu. Wprowadzone zmiany
zm'i\(\arza:jq do rozszerzenia akcji zwalczania chordb
wenerycznych przez ustalanie drég szerzenia sie tych
choréb. Wprowadzony zostaje w tym celu obowig-
zek prowadzenia przez lekarzy rejestru zglaszajgcych
sie chorych wenerycznie oraz przesylania przez leka-
rzy wiladzom administracji ogolnej doniesienn o stwier-
dzonych wypadkach choréb wenerycznych, ich Zréd-
tach i drogach szerzenia. Réwnolegie dekret przewi-
duje przymus mpodawania przez chorych lekarzowi
wiadomo$ci, niezbednych dla ustalenia drég szerze-
nia sig tych choréb. .

2. Przejmowanie na wlasnosé Pafistwa w niektérych
powiatach nieruchomos$eci ziemskich nie pozostijacych
w faktycznym wladaniu wlascicieli

W Dzienniku Ustaw nr 46 pod poz. 339 zostal oglo-
szony dekret przewidujacy moznoéé, przejmowania
przez Paistwo na wlasno$é nieruchomosdei ziemskich,
ktére nie pozostajg w fuktycznym wladaniu wladci-
ciell. Przepisy dekretu maja réwniez zastosowanie do

_ tych mnieruchomo$ei, ktére pozostajg w uzytkowaniu,

dzierzawie lub zarzgdzie oséb trzecich, a kitdérych wia~
gciciel nie zamieszkuje na miejscu. Dekret dotyczy
niektorych tylko terenow Panstwa (pas- pograniczny
woj. bialostockiego, lubelskiego, rzeszowskiego i kra-
kowskiego oraz mniektére powisty woj. lubelskiego
{ rzeszowskiego). O przejeciu orzeka powiatowa wla-

"dza administracji ogdinej. Panstwo przejmuje nieru-

chomoséci w stanie wolnym od obcigzen. Wtascicielom
przejetych nileruchomo$ci nie przystuguje odszkodo-
wanie pieniezne, naw'tomivast stuzy im prawo do otrzy-
mania na wlasno$é gospodarstw z innych gruntéw
bgdZ mienia nierolniczego 'na obszarze Ziem Odzy-
skanych lub b, Wolnego Miasta Gdanska.

3. Panstwowy arbitraz gospodarczy

W tym samhym numerze Dziennika zostal zamiesz-
czony duzej wagi dekret z dn. 5.8 1949 r., wprowa-
dzajgcy dla pewnej kategorii sporéw odrebny tryb
postepowania, mianowicie panstwowy arbitraz gospo-
darczy. Dekret wylacza wszystkie sprawy zalatwiane

w tym trybie spod orzeoznictwa sadéw powszech-
nych, poddajac je rozpatrywaniu przez specjalne ko-
misje arbitrazowe. Pajstwowy arbitraz gospodarczy
obejmuje wszelkie spory o prawa majatkowe pomig-
dzy: przedsigbiorstwami, zaktadami i instytucjami pan-
stwowymi Ilub nalezagcymi do zwigzkéw samorzadu
terytorialnego, bankami panstwowymi, przedsiebior-
stwami pod zarzadem p?.r’lstwowym lub przedsiebior-
stwami paﬁstwowo-‘sxpéldzielczymi, centralami spoét-
dzielni i spéldzielczo-panstwowymi, spotkami, w kté-
rych Panstwo, zwigzki samorzgdowe nalbo inne osoby
prawa publicznego majg odpowiedni udzial (ponad
50% kapitalu zakladowego). Ponadto dochodza tu.
spory pomigdzy wymienionymi jednostkami a wia-
dz2:mi i urzedami panstwowymi lub zwigzkami samo- .
rzadowymi. Na uwage zasluguje art. 3 dekretu, ktéry
upowaznia Rade WMinistréw do rozciggniecia mocy
obowigzujacej dekretu na szereg innych jednostek
miedzy innymi na osoby prawne prawa publicznego.
Istnieje zatem mozliwo§é podciggniecia pod przepisy
o panstwowym arbitrazu gospodarczym réwniez in-
stytucji ubezpieczenn spolecznych. Dekret przewiduje
utworzenie jako I instancji okregowych komisji arbi-
trazowych przy poszczegélnych wojewoddztwach oraz
jako II imstancji Glownej Xomisji Arbitrazowej przy
2astwowej Komisji Planowania Gospodarczego., Prze-
wodniczaey Panstwowej Komisji Planowania moze
z urzedu zmieni¢é w koniecznym =zakresie orzeczenie
Gléwnej Komlsji Arbitrazowej. Orzeczenia komisji ar-
bitrazowych majg moc wyrokéw sadowych.

+ 4. Reglamentacja surchéw, pélfabrykatéw
- i wyrobéw gotowych

Dekretem z dn. 5.8 1949 r. opublikowanym réwnie:
w Dzienniku Ustaw nr 46 (poz. 341) uchylono moc
obowigzujgca dekretu z dn.,27.6 1946 r. o reglamen-
towanym zaopatrywaniu ludnoéci w przedmioty po-
wszedniego uzytku (Dz. U. nr 35 poz. 217), wprowa-
dzajac nowe szersze przepisy w tym przedmiocie. Za
criykuly reglamentowane moga byé uzhawane w dro-
dze odpowiednich rozporzadzen przewodniczacego
Panstwowej Komisjii Planowania Gospodarczego po-
szczegdlne surowece, .pélfa,}gryka‘ty i wyroby gotowe.
Obrét, przerébka, gromadzenie i zuzycie takich arty-
kuléw beda normowame rozporzadzeniami wladciwych

5. Regul:cja zobowlazah przedsi¢biorstw gospodarki
uspolecznionej i instytucji puhl‘icznych

Dekretem z daty' 5.8 1949 r. minister skarbu zostal
upowazniony do uregulowamnia zadtuzenia przedsig-
biorstw gospodarki uspolecznionej d instytucjii pu-
blicznych, zaciggnietych w instyt-cjach kredytowych
z tytulu -zleconych przez Panstwo inwestycji. Regu-
lacja ma polegaé na przejeciu przez Skarb Panstwa
zadluzen; istniejacych w dn. 1.VII 1949 r., przy czym -
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dokonane juz inwestycje 'zwie.kszaja'majavtek przed-
siebiorstwa lub instytucji, ktéra je dokonala.

6. Fundacje, darowizny i zapisy

W wykonaniu uprawn’en wyn'kajgcych z dekretu
z dn. 7.11 1919 r. o fund.cjach i o zalwierdzaniu da-
rowizn i zapiséw — Rada Ministréw rozporzgdzeniem
z dn. 207 1949 1. Dz. U. nr 46 poz. 343 powierzyla
wojewodom nadzér mad fundacjami, jak rownlez za-
twierdzan'e darow.@en i zapséw mna rzecz istniejacych
oséb prawnych. Do tejze wl.dzy bedzle takie nale-
zalo prowadzenie rejestrow fundacji, darowizn i za-
pis6w oraz przyjmcwaniz wnioskow o zatwlierdzenie
aktow fundacji. :

7. Przepisy wykonawcze do ustawy o obowiazku

uczestniczeniz w obrocie bezgotéwkowym

Uk-zalo sie rozporzadzenie wykonawceze ministra
skarbu do ustawy z dn. 1.7 1949 r. o obowiazku uczest-
niczen’a w cbrocie bezgstdwkowym (Dz. U. R. P.nr 46,

poz. 349). Rozporzadzenle ustala jako goérna granice’

wplat i wyplat gotdwkowych zwolnionvech od. obo-
wigzku gotédwkowego regulewan'a l-wote 2zt 30.000
w stosunku do jednorazowej trahsakejl. Grinica ta
moze byé wszakze podwyiszona wzgledn'zs chnizona
w drodze pcrozumienia pc‘:ﬁiedzy bankiem lub spéi-
dzlelniy kredytowa a wposzezegélnymi uczestnikami
obretu bezgotéwkowego.

8. Przekazywanie nieruchomosei niczbednych dla rea-
lizxcji nmarodowych planéw gespodarczych

Pod pozycjami 354 i 355 Dzlennika Ustaw nr 47 za-
mreszezono dwa zapowiedziane rozpcrzadzenia Rady
Ministréw o ustaleniu zasad, trybu postepowania
f widciwosei wladz w sprawach przekazywania nle-
ruchomosci niezbednych dla realizacji narodowych pla-
now gospcdarczych.

9. Ustawa o urlopach — tekst jednolity
Obwieszczeniem m'n’stra pracy i ovieki spolecznej

z dn. 27.7 1949 r. w Dzienn‘ku Ustaw nr 47 poz. 365
cstal podany jednolity tekst ustwy z dn. 16 maja

1922 r. o urlopach dia pracownkdéw zatrudnicnych ’

w przemysle 1 handlu.

" 10. Wymiana gruntéw

Dziennik Ustaw nr 48 przynosi dekret z dn. 16 sler-
pnia 1949 r. o wymianie gruntéw. Wymdana moze ni-
stapi¢ w wypadku, gdy wymsoza tego wzglad na ra-
cjonalnod¢ ustroju rolnego. Wdrozenie pcstepcwania
wymiennego nastiepuje na zad:nie posiadaczy grun-
tow (potowy lub przynajmniej 1/5 ogdlnej liczby po-
siadaczy) albo. z wrzedu w przypadkach, ktére wy-

szciegélnia dekret. Kazdy uczesinik wymiany otrzy-
muje z obszaru pocddanego wymianie inne grunty
o rownej wortodel. W przypadku niemoznesci otrzy-
monia gruntu réwnej wartosci maja zastosowanie do-
platy.

11. Szkola Gléwnz Handlowa w Warszawie — prze-

mianow.:nie

Zgodn'e z dekretem z dn. 168 1949 r. Szkola Gléwna

Handlewa w Warszawie zostala przemianowana® na
Szkole Glowna Planow.n’a i Statystyki w Warsza-
wie (Dz. U. R. P. nr 43 pcz. 363).

12. Umowy miedzynarodowe

Dzienniki Ustaw nr 49, 50 i 51 przynosza szereg

~o$wladezen rzadowych w sorawie umoéw i konwencii

miedzynarodowych. Miedzy innymi ogloszony zostal
tekst Traktatu Pokoju z Wlochami, ratyfikowany 14.11
1947 r. przez Polske.

13. Rcgulacja nie umorzonych zobowiaz:n pienieznych

Dekret o zaciaganiu nowych i okre§laniu wysckosci
nic umcrzonych zcbswligzan plenieznych, ktory nie-
dawno sie ukaza{ (Dz. U. nr 45 poz. 332), przew:duje
moincsé corzekania przez sady na wniosek wierzy-
cleli wyzszeigo niz nominalne przeliczenia pienleznych
zohowigzin przedwojennych. Miedzy innymi moze to
nastgp:é w my$l dekretu w przypadkach, gdy wie-
rzyciel czerpie swoje dochody wylacznie z wyna-
nrodzenia za pracg w wysokosci zakreSlonej pewna

"maksymalng granicy. Granice te oznacza obecnie roz-

morzadzeni2 R-dy Ministrow (Dz. U. nr 51 poz. 383).
W my$l przepiséw rozpsrzadzenia wysoko$¢ wynagro-
dzenia vuvzasodniajaca ‘iqdanic v&yiszego przeliczenia
(doplaty) nie msoze przekraczaé kwoty 3 600 zt w chwili
powsben’a zobowiaz onia, ani kwoty 360.000 zt rocznle
w chwili wystapien’a z wnioskiem o doplate.

14. Liga Kobiet — stowarzyszeniem wyiszej uzy-
tecznosci

Rozporzadzeniern Rady  Ministréw  ogloszonym
w Dzlenn'ku Ustaw nr 51 stowarzyszenie ,Liga Ko-
biet“ zostala uznana za stowarzyszenie wyzszej uzy-
tecznosel. Nadany stowarzyszeniu statut bedzie ogto-
gocnny 'w Mcnitorze Polskim.

15. Przymusowe zrzeszenia prywatnych wlascicieli
’ nieruchemoséci '

Z dniem 27.IX 1949 r. weszlo w Zycie rozporza-

dzen’le wprcwadzajace obowigzek laczenia sie prywat- -

aych wtascicieli nieruchomosci w przymusowe lokalne
zrzeszenia. Zrzeszenie posiada osobowost prawng i ma
stetut nzdeny przez wojewddzita wladze administracji
ogblnej. Od udzialu w zrzeszeniu sa wolni wlasci-
cizle lub uzylkownicy budynku, uzytkowanego (eks-
plcatowanego) przez wtadze i urzedy panstwowe oraz
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" mnia inwalidzkiego

przez przedsigebiorstwa, zaklady i instytucje wyszeze-
gbélnione w rozporzagdzeniu. Wéréd nich & rozporzadze-
nie wymienia instytucje ubezpieczen spolecznych.
Czlonkiem zrzeszenia winien byé kazdy wilasciciel badZ

‘uzytkownik budynku, w ktérym znajduje sie choéby

jeden lokal mieszkalny, podlegajacy przepisom de-
kretu o najmie lokall.

16. Dekret o zWalczanlu choréb wenerycznych —
w tekS$cie jednolitym
ukazal sie w Dzienniku Ustaw nr 51 poz. 394

Orzecznictwo Trybunalu

Art. 136 ust. o ub. spol. — Wplyw wiekun na stopien
niezdolnoSci do zarobkowinia.
z orzeczenia w sprawie Nr TR, 1015/48.

Okregowy Sad w zaskarzonym wyroku. ustalil rente
wypadkowa na 50% renty pelnej, opicrajgc sie na
przytoczonych opiniach znawcéw, wlasnych spostrze-
zeniach i wieku poszkodowanego.

Poniewaz opinie bieglych lekarzy nie pokrywaja sie
z ustaleniem Sgdu, przeto nalezy sgdzié, ze Sad opart
ustalenie 50% niezdolnos$ci do pracy na blizej nie~
okreS§lonych ,,wlasnych spostrzezeniach* oraz wieku.
Przestanki te nie mogly stanowié podstawy dla tego
ustalenia, gdyz wiasne spostrzezenia jako nieokre§lo-
ne uchylajg sie spod kontroli instancji rewizyjnej,
wiek za$ nie moze byé podstaws do zwickszenia renty
wypadkowej, jak juz ustalil Trybun:lt Ubezpieczen

Spotecznych w wyroku z dnia 30.10.1948 r. (Nr TR.

351/48) ,pogorszenie stanu zdrowia osoby, pobieraja-
cej rente wypadkows, bedgce naturilnym nastep-
stwem osiggniecia wiecku podeszlego, nie moze by¢
podstawg do zwiekszenia renty wypadkonvej* — nie
moze tez wiek graé roli przy ocenie zdolnoSci do za-
robkowania osoby poszkodowanej wskutek wypadku,

Art. 154 ust. ub. spol. — Inwaliditwo a zwrobkowanle.
z orzeczenia W sprawie Nr TR. 1/49.

Sad Okregowy w uzasadnieniu zaskarizonego wyro-

-ku wychodzi z zalozen blednych i niezgodnych z prze-

pisami ustawy o ubezpieczeniu spolecznym, Whbrew
bowiem tym przepisom Sad Okregowy uwaza, ze
ubezpieczony, ktdry zostal uznany za inwalide w ro-
zumieniu art. 154 ust. 1 ustawy, jest inwalidg, choéby
zaszla istotna zmiana Ww jego stosunkach zarobko-
wych, jezeli w stanie jego zdrowia stwierdzonym vo-
przednio przez ocene inwalidztwa z art. 154, nie na-
stapila istotna zmiana. Zadaniem jednak ubezpiecze-
jest udzielenie $wiadczen ubez-
pieczonym w'tym przypadku, gdy stan zdrowia ubez-
pieczonego pozbawia go zarobku lub powoduje znacz-
ny spadek normalnego zarobku.

Nie jest zatem inwalida w rozumieniu art. 154 usta-
wy ten, u kogo stwierdzono nawet znaczne i stale
upofledzenie sprawno$ci organizmu, jezeli nie powo-
duje ono niezdolnoei zarobienia wlasng pracy ozna-
czonego w ustawie zarobku. Dla przyzn:nia prawa do
renty inwalidzkiej wedlug art. 154, 1 ustawy o ubezp.
spol. winno byé¢ ustalane i brane pod uwage zaréwno
upo$ledzenie organizmu jak i niezdolno$% do .zarob-
kowania w stopniu w tymze artykule oznaczonym.

Ubezpieczenr Spolecznych

Osigganie przez osobe uznany za inwalide zarobku
ponad 1/3 zarobku normalnego wedle ustalonego juz
orzecznictwa °  Trybunalu Ubezpieczen Spotecznych
w tym tylko wypadku nie jest przeszkoda do pobie-
rania przez nig renty inwalidzkiej, gdy po ustaleniu
niezdolno$ci do pracy mozna sadzi¢, ze wykonywana
praca moze zagrazaé zyciu lub w sposoéb istotny wply-
ngé na pogorszenie stanu zdrowia osoby jg wyko-
nywujacej.

Art. 154 ust. o ub, spol. — Zdolno§é do prac
$érednio-ciezkich.
z orzeczenia w sprawie Nr TR. 1197/48.

Nieuzasadniony jest zarzut skargi rewizyjnej, iz

‘'uznanie przez lekarzy, ze badana jest zdolna do wy~

konywania czynno$ci zarobkowych z grupy prac §red-
nio-cigzkich, nie daje podstawy do przyjgcia, Ze mo-
Zze swa pracy osiggnaé 1/3 normalnego zarobku. Za-
rzut ten jest niestuszny dlatego, 2e badanie lekarskie,
zgodnie z powolinym w skardze przepisem, ma wyka-
za¢ czy choroba, ulomno$¢ czy upadek sil, obnizyly
w takim stopniu zdolno§¢ zarobkowsa badanego, Ze-
nie moze on wlasnag praca osiaggnaé ustawowego mi-
nimum zarobku. Ustalenie wige, do jakiej grupy prac
zarobkowych (lekka, §rednio-ciezka itp.), jest badany
jeszcze zdolny, pozwala najlatwiej ustali¢, czy moze
on, czy nie moze osiggnaé wlasng praca owe minimum
zarobku, Przy ustaleniu zdoinosci do wykonywania
czynno$ci zarobkowych z grupy prac Srednio-ciezkich,
mozno§é osiggniecia wlasng praca 1/3 normalnego za-
robku jest oczywista. Z powyzszych wzgledéw zarzu-
ty skargi nalezy uznaé za nieuzasadnione.

Art, 155 i 224 ust. o ubezp. spol, — Policzalnosé do .
tygodni zarobkowych okresu niezdolnosci do pracy
wskutek choroby.

z orzeczenia w sprawie Nr TR. 1582/48.

Co sie tyczy zaliczenia do tygodni skladkowych
okreséw choroby zmarlego, stwierdzié nalezy, ze zali-
czenie to nie znajduje oparcia w obowiazujacych prze-
pisach. W my$l bowiem art. 155 ustawy o ubezpiecze-
niu spolecznym, tygodmami skladkowymi sg te tygod-
nie, za ktére zostaly uiszczone skladki ubezpiecze-
niowe oraz tygodnie, za ktdre Ubezpieczalnia Spolecz-
na skladki wymierzyla. W my$l za§ art. 224 tej usta-
wy nie pobiera sie skladek za osoby niezdolne do pra--
cy wskutek choroby, jak diugo otrzymuja one zasilek |
chorobowy. Wynika stad, ze okresy choroby, w kté-
rych osoba ubezpieczona pobierala zasilek chorobowy,
nie mogg byé zaliczone do tygodni skladkowych.
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Art. 184 ust. o ub, lpol. — Przedawnlenle prawa
do renty
z orzeczenia w sprawie Nr TR. 1330/48.

Wedtug przepisu art. 184 ust. 1 pkt. 3, prawo do
Swiadezen z ubezpieczenia wypadkowego i robotnicze-
go emerytalnego gasnie przez przedawnienie, przy
czym, wedlug ust. 2 tegoz artykulu okres przedaw-~
nienia prawa do wszystkich rent wynosi irzy lata od
chwili, w ktérej to pr.wo powstalo.

Z brzmienia powyzszego przepisu wynika wiec, iz
przez zaniedbanie zgloszenia w okresie trzechletnim
gaénie w ogole prawo do renty, a nie, jak to wywodzi
skarga rewizyjna jedynie roszezenie o V\"ryplacenie ren-
ty za okres poprzedzajgcy trzechlecie.

Art. 303 ust. 4 ust. o ub. spol. — Zatrudnienic w rol-
nictwic na rowni z inwalidziwem lub brakiem pracy.
Zz orzeczenia w sprawie Nr TR. 171/48.

S. mialby utraci¢ uprawnienia z art. 303 ustowy
0 ubezpieczeniu spolecznym tylko z tego powodu, ze
po wejsciu w zycie ustawy nie przebyl w ubezple-
czeniu 26 tygodni nie z powodu inwalidztwa lub braku
pracy, lecz z powodu =zatrudnienia w gospodurstwie
rolnym. '

Taki skutek zatrudnienia w gospodarstwie rolnym
nie moze odpowiada¢ prawu. Niewatpliwie zatrud-
nienie w gospodarstwie rolnym nie tworzylo zadnych
uprawnien w zakresie ubezpieczenia emerytalnego ro-

botnikéw, jako wylaczone z tego ubezpieczenia. Nie

moglo ono zatem uzasadnia¢ prawa. Nie wyplywa
z tego jednak wniosek, Ze zatrudnienie to wywoluje
takie ujemne skutki, jakich nie powoduje bezrobaocie,
tj. utrate uprawnien.

. Przyjecie pogladu, ze bezrobocie zachowuje upraw-'

nienia z art. 303 ustawy, natomiast zatrudnienie w go-
spodarstwie roldym w charakterze robotnika powoduje
ich utrate, byloby sprzeczne ze spolecznymi i praw-
nymi przestinkami art. 303, a wiec kolidowaloby z ra-
cja tego przepisu, zwiaszcza, jezeli sie uwzgledni, ie, —
jak wynika z dawnego art. 7 ustawy — zasadnicze
prawo robotnikéw rolnych do ubezpieczenia bylo przez
ustawodawce uznane od poczatku. Br.k wyraznego
uwzglednienia w przepisie art. 303 zatrudnienia w go-
spodarstwie rolnym, jako okolicznosci réwnoznacznej
w skutkach z inwalidztwem lub bezrqbociem, znajduje
uzasidnienie w przepisie art. 7 Uustawy o ubezpiecze-
‘niu spolecznym, uchylonym dekretem z dnia 8.1.1946 r.
(Dz. U. R. P. Nr 4, poz. 28). Wobec brzmienia tegoZ
art. 7 ustawy zaréwno jej art. 303, jak i rozporig-
dzenie wykonawcze z dnia 28.12.1933 r. (Dz. U. R. P.
Nr 103, poz. 812), pominely tego rodzaju sytuacje, ktore
powinny byly znaleZé unormowanie w ustawie o ubez-
pieczeniu emerytalnym robotnikéw rolnych.

Art. 7 dekretu z 8.1.1946 (Dz. U R. P. Nr 4/46, p. 28) —
Moo obowiazujaca tegq przepisu.
Z orzeczenia w sprawie T. R. 1388/48.

Zarzut podstawowy, na ktérym opiera sig skarga
rewizyjna, jest ten, ze rozporzadzenie z upowaznienia
Fawartego wart. 7 dekretu z dnia 8 stycznia 1946 ro-

ku (Dz. U, R. P, Nr 4, poz. 28), nie zostalo dotagd wy-
dane, a zatem bezpodstawnym i niedopuszczalnym jest
przyznanie §wiadczen wylacznie na zasadzie przypusz-
czenia, co majace sie¢ ukazaé rozporzadzenie bedzie
zawieralo, 2e z og6lnego charakteru zasady przyjetej
w art. 7 dekretu nie wynika jakich kategorii ubez-
pieczonych bedzie ona dotyczyé, a w szczegblnodci czy
bedzie dotyczyé ubezpieczonych, ktérzy juZz pobierajy
$wiadczenia emerytalne z F.U.E.P.U.

Zarzut ten jednak opiera si¢ na przypuszczeniu, ze
skoro nie zostalo dotagd wyd.ne rozporzadzenie, okres-~
lajgce uprawnienia osob, o ktérych mowa w art. 7
dekretu z dnia 8 stycznia 1946 roku, to nie moze byé
réwniez stosowana-zasada, ze okresy przebyte w uhez-
pieczeniu wedlug przepiséw dotychezasowych zalicza
sie do: ubezpieczenia na podstawie ustawy z dnia 23
marca 1933 roku, o ubezpieczeniu spolecznym. Przy-
puszczenie to jest zupelnie bezpodstawne, gdyz wy-
mieniona zasada nie zalezy od rozporzgdzenia majy-

cego by¢ wydanym, a jest wyrazona w art. 7 dekretu -

w zwiazku z upowaznieniem do okre§lenia upraw-
nienn dlatego, ze przy okre§l:niu uprawnien ma byé

‘ przestrzegana. Art, 7 dekretu z dnia 8 stycznia 1946

roku sam okre$ia, jakich oséb zawarta w nim zasada
dotyczy i upow:znienie do okre$len‘a uprawnien nie
jest upowaznieniem do wylaczenia spod dzialania wy-
mienionej wyzej zasady jakiejkolwiek kategorii ubez-

pieczonych spoiréd oséb, okreslonych w tym przepi-

sie, a w szczegdinoéci nie jest upowaznieniem do
wylaczenla gérmkéw, do ktérych nalezy - skarzacy.
Z:sada przyjeta w art, 7 dekretu z dnia 8 stycznia
1946 r. dotyczy wszystkich os6b, ktérych uprawnienia
majg by¢ okreS§lone, wobec czego twierdzenie zarzu-
tu, ze z ogoélnego charakteru tej zasady nie wynika
jakich kategorii ubezpieczonych bedzie ona dotyczyé,
jest zupelnie btedne.

Art. 107 Prawa o Sadach Ubezp. Spol. — legitymacja
czynna do zaskarzania 1 decyzyj inst. ubezp. spol.
Z orzeczenia w sprawie Nr TR 171/48.

Dnia 20.10.1947 r. zglosila C. Felicja, urodzona
19.11.1901 r., pakow:czka Polskiego Monopolu - Tyto«
niowego, roszczenie o przyzn.nie jej renty inwa-
lidzkiej. )

Dnia 17.1.1948 r. zbadal ja na zarzgdzenie Zakladu
dr L., ktéry nie stwierdzil u niej zadnego podsta-
wowego cierpienia, a jako cierpienie wspdlistniejgce
stwierdzil neurastenie (clymacterium), przy czym do-
szedt do konkluzji, ze jest zdolna do wykonywania
‘czynnoscl zarobkowych z grupy prac lekkich i $re-
dnio-ciezkich, z tym uzasadnieniem, ,Ze zmiany ner-
wicowe lekko wyréwnane przy ogoéinym stanie do-
brym nie czynig badanej niezdolng nawet do prac
cigzkich®. Do opinii tej przychylil sie lekarz dr J,
ktéry w opinii swej z dn. 21.1,1948 r. uznal Felicje C.
za zdolng do zarobkowania.

Opierajgc sie na tym materiale Zaklad decyzja
z daty Warszawa 27.2.1948 r. eoddalil roszczenie Fe-

licji C. na podstawie 2rt. 154 ust. 1 j 153 ust. 1 pkt. L

ustawy o ubezp. spol, poniewaz badanie lekatskie
nie wykazalo, 2e jest niezdolng do zarobkowania
w rozumieniu ustawy.
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.Decyzji te} nle zaskarzyla Felicja 'C, natomiast
easkarzyl ja P. M. T. opierajac legitymacje swa do
wniesienia tej skargi na przepisie art. 107 prawa
o sadach ubezp. spol. na ust. 1 1 2 art. 304 ustawy
0 ubezp. spol, oraz na statucie emerytalnym robot-
nikéw P. M. T.

W my$l przepisbw wspomnianego statutu obowig-
zany jest P. M. T. wyplacaé¢ robotnikom P. M. T.
w pewnych przewidzianych w statucie warunkach
rentg, ktéra to renta moze ulec zgodnie z przepisem
art. 304 ust, 1 ustawy o ubezp. spol. zmniejszeniu
odpowiednio do wysoko$ci $wiadczen przystugujg-
cych czionkom tych kas z ubezpieczenia w zakresie
art. 1 pkt. 2 lit. b, wobec czego decyzja Zakladu j:ko
naruszajgca prawa P. M. T. moze by¢ zgodnie z prze-
pisem art. 107 prawa o sgdach ubezp. spol. zaskar-
zona przez P. M., T. Skoro wigc Zaklad oddalil rosz-
czenie Felicji C. i nie uznal jej za niezdolng do za-
robkowania, a komisja lekarska kasy emerytalnej ro-
botnikoéw P, M. T. stwierdzila, ze nie jest ona zdolna
do zarobkowania, przeto wnosi P. M. T. o zbadanie
jej, o zmiane decyzji i przyznanie C. renty inwa-
lidzkiej.

Postanowieniem z 29.10 1948 r. odrzucil Okregowy
Sad skarge P. M. T. 2godnie z przepisem art. 214
§ 1 pkt. 6 prawa o sadach ubezp. spol.

W sprawie niniejszej chodzi wiec o rozstrzygnigcie
kwestii czy P. M. T. przystuguje legitymacja czynna
do samodzielnego zaskarzenia decyzji instytucji ubez-
pieczenn spolecznych wydanej w sprawie o przyznan.e
renty Felicji C.

Otéz z' przepisu art. 107 prawa o sgdach ubezp.
spol. stanowigcego, 2e do zaskarzenia decyzji insty-
tucji ubezpieczen spolecznych jest uprawniony kazdy,
kto twierdzi, ze decyzja ta narusza jego prawa lub
obcigza go obowigzkiem bez podstawy prawnej, nie
mozna rozumie¢ w sensie literalnym tzn. w ten spo-
séb, ze samo twierdzenie skarigcego, iz decyzja
naruszyla jego prawa lub obcigzyla go obowigzkiem
bez podstawy prawnej, uz:csadnia juz jego legityma-
cje do wniesienia skargi -niezaleznie od tego, czy
decyzja istotnie spowodowala ten skutek i czy skar-
zacy udowodnit to swoje twierdzenie.

Gdyby bowiem przepis ten stosowaé¢ w sensie lite-~
ralnym, to trzeba by doj$¢ do wniosku, Ze kazidy
bytby legitymowany do wniesienia skargi w kazdej
sprawie, gdyby tylko w skardze twierdzil, Zze jego
prawo zostalo decyzjg naruszone lub ze decyzja
obcigzyta go obowigzkiem bez podstawy prawnej.

Ze za$ ustawodawca tego nie z:mierzal to wynika
z przepisu art. 214 § 1 p. 6 prawa o sgdach ubezp. spol.,
ktéry naklada na przewodniczgcego obowigzek od-
rzucenia skargi bez rozpriwy w razie braku upraw-
nienia skarzgcego do wniesienia skargi, czego nie
méglby nigdy uczynié, gdyby tylko skarzacy powotal
sie na art. 107 prawa o sgdach ubezp. spol.

Wynika to rdéwniez z motywoéw ustawodawczych
do art. 107 prawa o sgdach ubezp. spol., ktdére wy-
rainie moéwia, iz legitymacie do zaskarzenia de-
cyzji instytucji ubezpieczenn spolecznych stanowi na-
ruszenie prawa przedmiotowego sk :riacego“, a wiec
nie samo twierdzenie, iz prawo zostalo naruszone
(sprawozdanie Kom. Praw. o rzadowym proj. ustawy

o sadach ubezp. spol. druk Nr 150 Sejmu Rzeczy-
pospolitej Polskiej Kad, V ses;a zwyczajna r. 1938/1939
st. XI). :

Oczywista jest wige rzeczg, 2e skarge na decyzle
instytueji ubezpieczen spolecznych wnie$é moze nie
kazidy, kto twierdzi, ze decyzja ta naruszyla jego pra-
wa, lecz tylko ten, czyje prawa rzeczywiscie decyzja
ta moglaby naruszyé lub kogo moglaby obcigzyé obo-
wigzkiem bez podstawy prawnej.

Przy rozpatrywaniu przepisu ert. 107 prawa o s3-
dach ubezp, spol. nasuwa sie¢ jeszcze drugie pytanie,
mianowicie naruszenie jakich praw i obcigzenie jakim
obowiagzkiem uzasadnia legitym:cje do wniesienia
skargi na decyzje instytucji ubezpieczen spolecznych.

Zeby kwestie te nalezycie rozstrzygnaé nalezy przede
wszystkim mie¢ na oku przepisy normujgce wlasci-
wost sadow ubezpleczen spolecznych. Otéz sady ubez-
pieczen spotecznych sprawuja wymiar sprawiedliwo$ci
w sporach z zakresu ubezp. spol. (art. 1 prawa o s3-
dach ubezp. spol). Beda to wiec spory o $wiadczenia
instytucji ubezpieczen spotecznych na rzecz ubezpie-
czonych oraz spory o obowigzek ubezpieczenia, wymiar
skladek, zaliczenie do klasy niebezpieczenstwa itp.
Bedg to zatem spory o prawa i obowigzki ubezpie-
czonych i o obowigzki pracodawcdw oparte na kon-
kretnych przepisach aktéw ustawodawczych normu-
jacych prawo o ubezpieczeniach spotecznych.

Skargi wiec do sgddéw ubezpieczen spotecznych moz-
na wnosi¢ zgodnie z przepisem art. 4 § 1 pmawa
o sadach ubezp. spol. tylko na decyzje instytucji ubez-
pieczen spotecznych, z ktc:)rych wynikajg skutki prawne

.dla pracodawcéw, ubezpieczonych i ich rodzin oraz

innych o0séb zainteresowanych, przy czym skutki
prawne dotyczy¢ muszg dziedziny ubezp.eczen Spo-
lecznych.

W swietle tych rozwazan dochodzimy do wniosku,
ze w rozumieniu przepisu :art, 107 prawa o sgdach
ubezp. spol. skarge na decyzje instytucii ubezpieczef A
spolecznych wnie§é moze kazdy, czyje prawa mogla hy
ta decyzja naruszyé lub kogo mogli by obciazyé obo-
wiazkiem bez podstawy prawnej, przy czym mowa
tu o prawach i obowigzkach opartych na przeplsach
prawa o ubezp. spol.

Rzecz jasna, ze osoby, ktérym prawo przyzpaje
pewne uprawnienia lub ktére obcigza pewnymi obou-
wigzkami, s3 uprawnione do udzialu w postgpowaniu
przed instytucja ubezpieczen spolecznych w charak-
terze strony i sa uprawnione do otrzymania decyzji
instytucji ubezpieczen spolecznych ma podstawie prze-
pisébw prawnych.

Wyplywa z tego konkluzja, Ze osoby, ki6re nie maja
prawa do udzialu w postgpowaniu przed instytucja
ubezpieczen spolecznych w charakterze stron i ktére
nie s uprawnione do otrzymania decyzji instytucji
ubezpieczen spolecznych, nie majg i nie moga mieé
legitymacji do wniesienia skargi na te decyzje, gdyi
byloby nie do pomyS§lenia, by mial prawo do za-
skarzenia decyzji kto§, kto nie bylby uprawniony do
udzialu w postepowaniu przed instytucja, ktéra .de=-
cyzje te wydala, '

Wspomniane juz wyzej motywy ustawodawcze do
art. 107 prawa o sadach ubezp. spol., stwierdzaja réw-

niez, ze ,.przepis art. 107 prawa o sadach ubezp. ;pol.
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jest- powtérzeniem przepisu art. 49 rozporzadzenia o
N. T. A.“ (sprawozdanie Kom. Praw. jak wyzej st. XI).

Wobec tego nalezy, interpretujgc przepis art. 107
prawa o sadach ubezp. spol,, oprze¢ sie na wykladni
przepisu art. 49 rozp. o N. T. A. stosowanej w orzecz-
nictwie N. T. A,

- Otoz w iicznych orzeczeniach dotyczacych tej kwe-
stii wyrazit N. T. A, poglad, ze ,osobie, ktéra w pi‘ze:
wodzie administracyjnym nie wystepowala jako strona
i przeciw ktérej nie wydano orzeczenia lub ktérej
nie doreczono orzeczenia, brak legitymacji do wnie-
sienia skargi do N, T. A (zbioér Nr 72 z 244 1923 r.
zasada prawna Nr 110. Zbiér Nr 72 z 244 1922 r.
.. rejestru 341/22) oraz, ze ,,0 dopuszczalno$ei uczestni-
czenia w sprawie osoby interesowanej na prawach
strony decyduje nie wola osoby interesowanej, lecz
‘odnofne przepisy prawa materialnego® (orzeczenie
z 13.2 1931 r. L. rejestru 4018/29 i z 7.6 1935 r. L. reje-
stru 6263/32).

Orzecznictwo to popiera zatem peglad, ze prawo
wniesienia skargi do Sadu Ubezpieczen Spolecznych
przystluguje w myé§l art. 107 prawa o sadach ubezp.
spol. tylko wowczas, gdy uprawnienie do wniesienia
skargi wyplywa z przepiséw prawnych regulujacych
materialne prawo z danej dziedziny lub tez ze spe-
cjalnych przepiséow o postepowaniu. Konsekwencjg tego
jest obowigzek sgdu rozpatrywania w kazdej sprawie
konkretnej, czy z prawa materialnego lub ze specjal-
nych przepisdw o postepowaniu wynika dla skarza-
cego uprawnienie podmiotowe do wniesienia skargi.
Art. 313 § 2 Prawa o Sad. Ubezp. Spol. — Niemoznosé
orzekania w przedmiotach nie objetych postepowaniem

przed inst. ub. spol.

Z orzeézenia w sprawie Nr TR. 1040/48.

Skarzacej przyznana zostala decyzja Zakladu z dnia
27.10 1947 r, renta wdowia i sieroca na zasadzie
" art. 158 do 161 ustawy o ubezpieczeniu spolecznym,
Skarzgca wystapitla atoli do Sadu z dalszym rosz-
czeniem, a mianowicie o przyznaniu jej renty wdo-
wiej i sierocej powypadkowej. Otéz wedlug przepisu
" art. 313 § 2 prawa o sgdach ubezp. spol, Sad nie
moze orzeka¢ w przedmiotach nie objetych postepo-
waniem przed instytucjg ubezpieczen spotecznych.
Rzeczy tedy skarzacej bylo wystapié 2z roszczeniem
o rente wdowis 1 sieroca powypadkowa do wlasciwej
instytucji ubezpieczenn spolecznych i dopiero w razie
odmownego zalatwienia zgloszenia roszczenia zaskar-
zyé decyzje Zakladu do Sadu.

W tym stanie rzeczy Sad a quo stusznie odméwil
rozpatrzenia skargi z powoliniem sie na art. 4 § 1
cyt. prawa, ktéry stanowi, iz skarge do Sadéw ubez-
pieczen spolecznych mozna wnie$é tylko na decyzje
instytucji' ubezpieczei spolecznych. !

/

Art. 319 Prawa o S. U, S. — Wlasne spostrzezenia Sadu,
Z orzeczenia w sprawie Nr TR. 1302/48.

S3d w zaskarzonym wyroku przyijgl w oparciu na
wlasne sposirzezenia ograniczenia mchomoéci' palca.
III u skarzacego, przez co utrudniony jest zdaniem
Sadu chwyt catg dlonig i kalectwo to uniemozliwia
mu w znacznym stopniu wykonywanie prac reka
prawa. Na tej podstawie przyznat Sgd skarzgcemu’
rente w wysokoéei 20%, gdy specjalista biegly sa-
dowy powolany przez Sad dla zbadunia skarzgcegn
i okre§lenia stopnia utraty zdolnoéci do zarobkowania
w zwigzku z wypadkiem okre§lil ten stopien na 10%
i stwierdzil, ze badany utrudnia ruchy bierne silg. Po-
niewaz uwzglednienie stopnia funkcjonalnych zaburzen
spowodowanych wypadkiem, a nie tylko zmian anato-
micznych, ma istotne’znaczenie przy okre§leniu zmiany
z biegiem czasu w stopniu niezdoinosci poszkodo-
wanego przez wypadek, nalezy przeto uznaé, ze Sad,
przyjmujac w oparciu na wlasne spostrzeZzenia nie-
zdolnosé¢ skarzacego w wyzszym' stopniu niz powo-
lany przez niego specjalista lekarz biegly sadowy, na
ktérego opinie w uzasadnieniu wyroku Sad sie po-
wolal, chot¢ jej nie przyjal i nie zazgdal od tego bie-
glego ani dodatkowych wyjasnien, eni dodatkowej
opinii wzglednie opinii innych bieglych, oraz dowodu
tego nie ocenil, to oparl zaskarzony wyrok na nie-
wyjasnionym stanie faktycznym. *

§ 13 ust. 2 Taryfy Skladek — moment, od ktérego
obowiazuje zaliczenie do k:tegorii niebezpieczefistwa,
Z orzeczenia w sprawie Nr TR. 1425/48.

Zgodnie z § 29 ust. 3 rozporzgdzenia Ministra Opieki
Spotecznej z dnia 28.12.1933 r. (Dz. U. Nr. 103 poz. 808)
pracodawcy sg obowigzani w razie zalozenia zakiadu
pracy lub przyjecia po raz pierwszy do zatrudnienia
pracownikéw zglosic zaklad pracy réwnocze$nie ze
zgloszeniem pracownikéw do Ubezpieczalni Spotecznej.
Obowiazek ten cigzyl na Rybnickim Zjednoczenia,
ktére po wojnie zaczelo prowadzié zaklad pracy i za-
trudnilo pracownikéw, obowiazek ten ciazyl ze wzgledu .
na poprzedzajacy okres gospodarki okupacyjnej, w wy-
niku ktorego bezpieczenstwo pracy w zakladzie uleglo
zmianie. Poniewaz Ubezpieczalnia Spoleczna nie roz-
porzgdzala catkowitymi danymi, zaliczyla zzklad pracy
do odnosnej klasy i kategorii niebezpieczenstwa opie-
rajac sie na niepelnym posiadanym przez siebie ma-
teriale.

W chwili rozpoczecia dzialalno$ci zakladu juz istnialy
warunki do zaliczenia go do innej klasy i kategorii
i ta okoliczno$é jest miedzy stronami niesporna, a za-
tem wobec bezsporno$ci tej okoliczno$ci poczgtkowe
zaliczenie zostalo dokonane na blednych danych i Ubez-
pieczalnia Spoteczna po otrzymaniu wiasSciwego zglo-
szenia mogla oplerajgc sie na § 13 ust. 2 taryfy zmie-
nié zaliczenie z datg obowiazujgca od istotnie za-
szlych zmian niebezpieczenstwa,
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Stotystyka z zakresu ubezpieczen spotecznych

Swiadczenia

1 9 4 8 1 9 4 9
Wyszczegdlnienie ' , [
, Vil | X X Xt | XiI [ I 111 | v vV | VI | vl
|
L Ubezpieczenie na wypadek . . .
choroby i macierzynstwa. Swiadczenia {w milionach z1)
Ogélem 1.663,7(1.709,7'1.852,2[1.893,1 ’2.179,2 1.958,3|2.274,6/3.192,7/3.191,3/.238,0/3.398,4/3.360,3
367.1| 387,2) 430,0] 446,6.493,4 | 527.6] 6200 797,4| 7355 7356 731,1] 7993
Opieka lek. i og. organiz. leczn. | 275,9] 286,7| 338,6) 305,2330,1 | 3007 339,3] 399t 538,9| 5350 519,7| 5129
Srodki lecznicze. i pomocnicze 325,0] 349.2 356,6 374,81439,5 388,0] 454,3] 5092 532,6| 453,)| 474,4| 4677
Otwarte zak!l leczn. i rozpoz. { } 40,0/ 503, 593 844 77.¢| 77,6 81,9
Szpitale i sanatoria 639,4 6308 6727 699.6820.1 j| 6960\ 7910 1.406,21.264,2(1.352,3]1 488.8]1.325.7
Inne $wiadczenia 56,3 53,8'! 54,3 66,9l 96,1 52| 158 203| 154] 84,7 107,0{ 1728
Liczba udzielonych swiadczen (w tys.)
Porady lekarskie 2.020,4'2.099,3 2 144,3'2.320,9'2.203,4'2.474,%|2.550,912.7:9,2.284.3]2.638,2'2 354,22.279,1
Leki i $rodki opatrunkowe 2.592,3 2.890,9/3.084,8'3.38,6/3.370,3,2.610,913.812,1/4.074,913.554,13 575,1 3.432,0(3.231,0
Dni szpitalne . . . . . {1.002,3] 937,3| 988,11.055,8/2.202,71.17 ,8{1.209.7
» Sanatoryine . . . . 310,9) 297,3| 324.8] 341,8(377,4a) 382,74)
Zabiegi w zakl. Roentgena 98,6/ 1123} 118,2| .126,6| 117,3] 143,G} 139,7{ 158,4] 147,8} 166,2| 147,9| 131,9
v leczenia fizykalnego 151,3| 192,3| 207,4| 227,5| 213,0] 238,6] 244,3) 289.1] 253,3| 285,1) 230,5 | 180,0
Badania chemiczno-bakteriol. 96,8| 109,0| 951 119,6| 11¢,4] 150.9] 1389 161,60/ 151,6| 169,2| 1495 1435
Przyjecia lekarzy dentystéw 357.3 415.6| 449,6| 4781 451,001 5199 489,5/ 548,8/ 516,7| 573,6 | 525,1 | 477.9
Zabiegi dentystyczne 427,2| 517,3] 5429| 5956| 558,2| 622,7| 598.3| 697,9| 614,0 690,5| 6350 560,2
Protezy dentystyczné 4,3 50 5,3 5,9 59 5,0 6,1 7.1 6.9 7,8 7,5 6,8
Zasilki chorob., dom. i szpit. dni 1.447,6/1.497,2 1.592,7|1.524 7'1.674,2]1.657,5/1.846.9/2.251,01,973 1{1.858,4.1.803,8/1.919.6
., pologowe » | 1704] 167,8| 1784 1886] 201,2| 188,2| 199,2 251,8/ 241,9| 243,1| 226.5| 2444
., dla karmigcych » (1.130,51,082,4/1.157,51.178,7 1.226,5[1.153,0(1.103,1|1.224,1 1 .441,5]1.308,9,1.19.,8(1.406.0
Zasilki pogrzebowe
a) po ubezpieczonych 1.1 1,0 1,2 1,2 1,2 1,8 2,2 2,1 2.1 2,1 1.8 1,7
b) ,, czb. rodzin ubezp. 2,5 26| 28 3,1 3,2 3,2 34 4,1 3,7 3,8 3,3 3,7
c) , rencistach i czlL ich — — — — 0,y 1,4 1,7 2,1 2,0 1,7 1,6
‘ rodzin —
Il. Ubezpieczenia rentowe b) Swiadczenia {w milionach zl.)
Ogétem 1.621,2 1.397,si1.ms,5 1.726,0|1.582,8'1,705,7/1.885,2 2.151,2 2.03‘2,11‘2.008,9 1.958,12.033,4
w tym renty i zaopatrzenia |y 973 4|1 254,2 1.259,2/1.369,(]1.466, |1,671,6/1 843,9 2.081,0{1.995.2 1 97,6/1.941,6 2.002,2
1. Ubezpieczenie emerytalne 137103% | 090.2 1.094.3(1.190,2,1.280.0/1 487.2 1.621.7 1 812.4 1 743,6 1.734,7|1.697 5 1.751 4
renty i zaopatrz. 1nyalxdlk}e 557.3| 552, 551,5' 602,5| 6578 803,7 827,li 851,3] 8558, 865,4| 8456, 8697
w w  bozost rodzin| s465 5332 542,8' 587,7] 6228 683.5 7946 961,1| 8877  869,3| 851,9| 8817
2. Ubezpieczenie wypadkowe 169,6| 164,0( 164,9' 179,4| 185.4| 184.4| 222,2 268,6( 251.7 2529 244,1| 2508
renty poszkodowanych 11,5 1069 1069 116.4| 12021 1129 1319/ 1642 1569} 1550 152,4 143.9'
»  bozostalej rodziny 58,1{ 57,1 58,0 630 652 715 90,3 1044 94,8 979 91,7 1019
Liczba wyplaconych rent i zaopatrzen (w tys.)
- Ogélem 5079 517,1] 521,8) 5305 5:60] 5153 5193 5252 337.4) 544,1| 5499 5522
1. Ubezpieczenie emerytalne | 4959| 4327 439.3| 444,7, 449,3] 453.5, 4574 461,8) 4659 471K 4758 47638
renty i zaopatrz. inwalidzkie 219.6| 223, 225.7| 228,3| 231,0| 231,9] 234,1| 236,0; 237,2] 239,3| 2414 2429
w »  Ppozost. rodzin | ou54/ 20y7| 213,6- 2164 2183 221,6] 223,3| 2258, 2287 231,7| 234,4' 2339
2. Ubezpieczenie wypadkowe 829 844 853 858 867 61,8 623 634 715 73,1 741 .754
renty poszkodowanych. 600 613 620 624 631 384 387 396 47,5 489 497 50,9
»  Dozostalej rodziny 22,91 231| 23,3 24,3} 23,31 234| 236] 238 24,00 242} 244 245
HI. Ubezpieczenie rodzinne )
Zasilki rodzinne (w mil. z1) €) 19 475 5'9 485,6/2.520,1 3.325,2|3.537,6[5,262,8|5.924,0(6.476,9/6.375,9'6.654,9 6.755,0,7.283,2
Liczba cztonkéw rodzin, na ,
ktérych wyplacono zasitki
(w tys.) c) 13.859,2|3.861,3|3 921,6 4.016,9,4.040,6[3.648,63.883,9/4.157,9 4.065,1 4.223,8 4.272,7|4.591,6
Wyprawki na r-k ZUS. (w tys.) | 2538 26,2 22,61 '21,51 254} 27,9 274 317 27,1} 298 283 300

a) Dane cze$ciowo szacunkdwe. b) Bez §wiadczen zleconych. Eacznie z rentami dewizowymi i z konwencii

polsko-francuskiej. ¢) W tym dane czgiciowo szacunkowe dla

cane centralnie,
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ubezpieczonych, za ktérych skladki sy opla-



Prowizoryczne rachunk

i dziolalnoéci ubezpieczen spotecznych
za 11 kwaricl 1848 1. &

Dochody

8) gcznie z danymi U.S. we Wloctawku za m-c marzec, b)

z3 maj.

W v d a t k i
Wplywy =z
o w tym Orol ' w tym tytutu sktadek
g6lem przypis gélem : R . i od k zwloki
L. g ) : ; 5 “wydatki i odsetek zwloki
Wyszczegélnienie skladek $wiadczenia y . :
P- . mies. K razem pieniezne r7eczore i w naturze administracyine cp §
. . o " T . - n T -
. . . il 1. na 1 . . 'E " mies. : mies. - niies. _?g ml‘es. mil. Z‘ £§ I
mil. 21 | mil. 2 utezp. mil. 24 e | mil 2t | 7 u'{;’cz;_ mil. z} | @ "gzul’- mil, zt 'f ugiz(l). mil. zt | = ug:z:,. “g %
b) & S " b =) ML) e "’&L
1l kwartat 39.107,2 | 38.113,8 | 3.264| 42195,7 [111] 38.169,5 [101] 3.26 | 28833,1 | 76) 2.467( 9.576,4 | 25 819 | 12341 |3 | 109 | 875596 | 98] 89
Zakiad U.S. . 5.061,1 | 4.396,6 | 2,977 15.296,7 |348] 12522,8 (285| 1.071| 9.340.1 213| 799] 3.182,7 | 72, 272 2984 | 7 26 { 4.069,3 | 93] 27
Ubezpieczalnie Spoleczne | 34.046,1 | 33.747,2 | 3.306 26.899,0 | 80} 25.886,7 | 77| 2.215] 19.493,0 | 58; 1.668| 6.393,7 | 19| 547 985.7 | 3 84 | 33520,3 | 99/125
kwiecien 12.604,4 | 12.316,5 | 3.237] 12.948.1 [105] 12.620,0 |102] 3.306| 9.508,4 | 77| 2.491] 3.111,5 | 25/ 815 4777 | 4 | 125 | 13.C64,8 |105/101
maj 12.823,4 | 12.5538 | 3.2461 14.494.4 [115] 12.607,8 (100 3.266 | 9.442,7 | 75, 2446{ 3.165,1 | 25| 820 417,31 3 108 | 12.038,2 | 95{ 83
czerwiec 13.679,6 § 13.243,5 | 3.308 | 14.753,2 |111} 13.181,7 ]wo 3.286| 9.882,0 | 75; 2.464] 3.299,8 | 25| 822 389,1 | 3 97 | 12.486,6 | 94| 85
woj. warszawskle ) l
N 1] U.S. Ciechanoéw 127,6 126,2 | 2,955 1480 |117[ 1421 [*13] 2.440 113,3 | 90| 1.945 28.8 | 23] 493 58 (5] 100 118.5 | 94| 8(
o 2| ,, Plock 159,9 158,5 | 2,556 188,6 |119 181,5 [115] 2,426 145,6 | 92| 1.940 359 | 23] 48p 70| 4 94 1453 | 921 7%
N | 3] » Sieawce 131,9 130,3 | 2602 174,2 |134] 1678 |129] 2.325 130.1 160 1.802 37.8 | 29| 523 615 84 119,9 | 92/ 69
4] -, Warszawa §. 3.705,7 | 3.666,2 | 4.586] 2.061,8 | 56| 1.976,9 | 54| 2.040] 1.280.6 | 3»| 1.322 66,3 | 19] 7ls 849 | 2 88 | 3.653,0 [100]177
5| , Zyrardow 235,5 233,2 | 2.822 1950 | 84] 188,0 | 81| 1.932 139,0 | 60| 1.428 49,0 | 21| 504 6,6 |3 68 239,9 |103]12:
- woj. tédzkie ~ i
6! U.S. Kutno 2119 209,9 | 2.572 219,7 |101 204,4 | 97| 2.14?] . 160,4 | 76| 1.681 44,0 | 24 461" 8214 86 2004 | 96} 94
71, Lodz 28154 | 2.799.0 | 3.396| 1.562,9 | 50 15090 | 54| 1.737] 1.088,5 | 39| 1.253 4205 | 15| 484 53,1 | 2 61 | 2..49,7 | 98]17¢
8! , Pabianice 3185 317,1 | 2948 2325 | 73] 224,10 | 7] 1.903 176,5 | 56| 1.499 47,6 | 15| 404 84 |3 71 310,0 | 98133
91 ,, Piotrkow Tryb. 215.0 213.3 | 2.894 210,5 | 99] 2025 | 95| 2392 165,6 | 78] 1.956 36,9 | 17| 43~ 7.9 | 4 93 197,5 | 93| 94
10} ,, Tomaszéw Maz 203,5 261,9 | 2.734 295,5 [113]  285,9 [109] 2629 240,9 | 92| 2215 450 | 17| 414 95| 4 87 252,9 | 97| 86
woj. kieleckie i
11| U.S. Czestochowa 489,5 487,1 | 3.090 4r3.8 | 83} - 388,1 | 80| 2.287 319,6 | 66| 1.884 68,5 | 14/ 403 154 [ 3 91 479,4 | 98|19
12| , Kielce 282,2 280,0 | 3.053 2906 {104]  280,1 [10G] 2.475 231,1 | 83| 2042 49,0 | 17| 433 106 | 4 94 279,8 [100} 90
13| , Ostrowiec 194,44 | 193,3 | 2.856 2289 [118] 2209 |114] 2.854 1817 | 94| 2.347 39,7 | 20| 507 79| 4] 102 187,0 | 97| 82
14} ,  Radom 417,3 413,8 | 3.429 381,7 | 921 369,7 | 89| 2.665 305,1 | 74| 2202 64,6 | 15| 466 11,8 | 3 85 428.9 110411z
woj. lubelskie ‘
15| U.S. Lublin’ 465,5 459,5 | 3.332 413,1 | 90f 3955 | 86| 2.256 303,1 | 66| 1.713 92,4 | 20| 5723 174 | 4 98 433,8 | 94{105
16 » Zamobé 143,5 142,8 | 2.863 161,4 {113 152,3 {107} 2.330 122.7 | 86| 1.878 29,5 | 21} 452 7615 116 133,3 | 93] 83
woj. bialostockie . :
17| U.S. Bialystok : 296,8 295.1 | 3.162 303.9 |103 291.8 | 99| 2.368 2215 | 75| 1.798 70,3 | 24| 570 118 | 4 96 281,9 | 96| 93
18] , Eomza 118,1 114,6 | 2.462 163.0 |142 156,0 |136{ 2.294 121,3 {1ue| 1.784 34,7 | 3u] 510 70 |6} 1i2 143,6 (125} 88
woj. olsztynskie ) . )
19] U.S. Olsztyn 532,71  522,1 | 2.551 457,3 | 88| 4370 | 8% 1.719 299,1 | 57| 1.176 138,0 | 27) 513: 202 | 4 79 472,8 | 91103
woj. gdanskie . -~ ’
20| U.S. Gdansk : 904,3 893,2 | 3.622 673,6 | 75|  647,8 | 73| 2.264 469,5 | 53| 1641 178,3 | 20| 623 257 |3 90 922,6°{103(137
21| , Gayma 611,5 607.1 | 3.591 476,1 | 78] 4553 | 751 2.372 348.3 | 57| 1.814 107,0 | 18] 558 206 | 3| 107 602,4 | 991127
22 » 'Tczew 2253 | - 222,7 | 2,540 242,9 [109]  233,6 |105| 2.188 182,4 | 82| 1.709 51,1 ] 23] 479 9,3 |4 87 221,1 | 99) 91
“\.‘ -~ s N T T ~ N ad ~
woj. pomorskie .
23| U.S. Bydgoszcz 729.9 723,0 | 3.r94 625,2 | 86] - 5998 | 83} 2.1%F 417,3 | 58| 1.486 182,5 | 25 650 247 13 83 7256 [100|1t6
241 ,  Grudziadz 288,3 284,7 | 2.625 313.0 {t10[  300,2 {105} 2388 231,3 | 81| 1810 68,9 | 24| 548 126 | 41 100 280,3 | 98| 9¢
25] |, Inowroctaw 154,2 152,6 | 2.459 167,8 |110 160,4 [105] 2291 123,90 | 81 1.757 374 | 24 534 73151 104 163,9 |107{ 98
26| . Toruh 2119 210,3 | 2.878 2034 | 97 1953 | 93| 2.228 142,3 | 68} 1.623 53,0 | 25| 605 74 | 4] 84 209.5 {100 103ﬂ
27| ,, Wioclawek 250,7 248,6 | 2511 312,0 {126 300,2 {121} 2,040 231,8 | 93] 2.038 68,4 | 28/ 602 11,7 | 5| 103 258,4 {104] 83
woj. szezecinskle )
28| U.S. Stupsk 304.0 294,5 | 2433] - 257,0 | 8% 2453 | 87| 1.728 176,4 | 60| 1.243 68,8 | 23| 485 116 | 4 82 273,8 | 93{107
29y |, Szczecin 1.013,6 | 1.004,2 | 3.064 692,0 | 69 664,6 | 66! 1,693 472,6 | 47 1.204 192,06 | 19| 489 257 | & 65| 1.026,1 [102[14¢
woj. poznahskie . :
30| U.S. Gniezno 178,9 176,6 | 2289 204,5 {116 195,3 (111 2.241 142,6 | 81| 1.636 52,8 | 30| 605 9.0 151 103 184,0 [104] 9C
31 w Gorzéw 197,1 196,2 | 2.574 208,8 |106f. 2012 [103] 2.134 149,2 | 76! | 585 52,0 | 271 553 76 1 4 81 197,2 |100| 94
32| ,, Grodzisk Wikp, 14231 1405 | 2,122 156,9 [112 150,1 [107| 2.c09 108.4 | 77| 1 451 41,7 | 30 558 6.8 |5 91 142,5 1101 9
331 ,, Kalisz 200,3 254.8 | 2.809 266,8 {105 257,4 [101] 2536 206,1 | 81} 2.030 51,3 | :0] 506 9,3 | 4 92 243,6 | 96| 9:
34 » Leszno 213,7 2111 | 2,127 222,8 [l10¢ 209,4 | 99| 1887 149.1 | 71} 1344 603 | 28] 543 100 | 51] 90 296,35 '107|10%
351 ,, Oborniki 240,0 264 | 2,224 291,2 (12. .279,7 [118] 2,206 202,9 | 86| 1.600 76,9 | 321 606 11315 89 265,0 '102| 91
36 , Ostrow Wlkp. 225,1 223,5 | 2351 260,3 |1 250,2 [112] 2.103 188.7 | 8+ 1.631 61.5 | 28] 532 10,0 | 4 86 2:6,3 | 97| 83
371 ,, Poznan 1.132,6 | 1.1258 | 3335 844,6 | 7 8142 | 72 2,124 567.8 | 50| 1.481 246,4 | 22| (43 290 | 3 7 1.149.7 {102|13¢
38] ,, Zielona Goéra - 3394 338,5 | 2778 3176 [ 9 306,5 | 91 2..3] 231,4 | 69| 1085 75,1 | 22| 546 11,0 | 3 80 347.8 {103[11
woj. wroclawskle ,
39} U.S. Jelenia Goéra 4183 415,1 | 3571 2572 | 6| . 2479 | 60| 1977 178,7 | 43, 1.495 69,2 | 17| 552 °0 ' 2 72 ‘405.1 | 981157
40f ,, Klodzko 385,5 377.8 | 3.412 2704 | 7 586 | 68/ 2115 1769 | 47| 1.447 81.7 | 21| 668 118 | 3 96 3709 | 98137
N 41| , Legnica 595,5 591,9 | 2913 4918 | 8 4724 | 80| 2977 354,1 | 60} 1 557 118,3 | 20| 520 193 | 3 85 645.8 {10913
J421 ,, Walbrzych 979,7 975.2 | 3.924 639,9°| ¢¢ 620,0 | 64] 4313 489.1 | 5] 1.840 130,9 | 14| 493 19,4 | 2 73 997,6 [102!156
8 43| ,, Wroclaw 1.302,4 | 1.284,3 | 37149 992,4 | 77 960,2 | 75| 2.037 683,9 | 53| 1.451 276,3 | 22| 586 | 319 1 2 68 | 1.314,0 |102{132
. woj. §laskie . ’ ’ :
44| U.S. Bielsko 559,4 556.5 | 3.184 4487 | 8} 4294 | 77| 9267 350,6 | 63 1.847 78,8 | 14| 415 155 | 3 82 5511 | 99123
45| °, Bytom 767,6 7¢6.6 | 3.795 555.8 | 73 530,0 | 7t} 2518 443,0 | 58 2.08n 92,0 | 12} 432 193 | 3 91 760.6 | 99/137
46| ,, Chorzéw 1.270,7 | 1.262,8 | 3,969 940,8 | 7) 873,7 | 70| 2473 700,2 50} 2142 173,5 | 14] 531 274 | 2 84| 1196,0 | 95133
471 , Gliwice 564,2 561,3 | 3.493 389,3 | 6v 3754 | 67} 2,032 297.8 | 53 1612 77.6 | 14 422 13,8 | 2 75 579.0 1103|149
48 » Katowice 1.528,5 1.520.6 [ 4.065 9944 | 6~ 964,9 | 63| 2355 721,6 | 471170l 243,3 | 16| 594 29,2 1 2 71 1.521,9 (101153
49| ,, Opole 705,3 700,1 = 7,686 718,6 (103 692,2 | 99 2976 5753 | 75 1727 166.9 | 24 549 26,0 | 4 85 717,9 {103[100
501 , Rybnik 1.087,5 | 10795 | 3654 8635 | 40| 8323 | 77| 2618 677,7 | 63| 2132 1546 | 14| 486 31,0 [ 3] o8 9939 | 9115
51 » Sosnowiec . 1.199.4 | 1.1949 | 3.c07 93.2 | 76 867,6 | 73| 2.496 685 | 57| 1.952 189,1 | 16] 544 29,8 | 2 86 | 1,180,1 | 99{131
52 ,, Tarnowskle Géry 294.8 290,8 | 3.268{ 2547 | 89 2487 | 86 2 468 191,3 | 65, 1.898 57,4 | 20| .570 99 |3]| 98 295.8 [162]114
53| , Zabrze 565,6 500,6 ! 3.748 4199 | 75 4058 | 72| 2.047 318,0 | 57| 2.074 87,8 | 15 573 14,0 ' 2 91 557,3 |.99/133
woj. krakowskie _ .
54| U.S. Biala 438,2 436.2 | 2,971 433,8 | 99] . 4209 | 96| 2618 357,1 | 82 2,221 63.8 | 14| 397 12,7 1 3 79 408.7 | 94{ 94
551 ,, Chrzanéw 356,1 354,1 | 3.504 319.8 | 9  310,5 | 8%| 9,897 2554 | 72| 2.383 55,1 | 16| 514 94 | 3 88 339.5 | 96/106
56| , Krakéw 1.164,3 | 1.147.6 | 3.353 918,0 | 80]  880,7 | 77| 2489 612,31 53 1.517 265,4 | 24| 665 370 | 3 92 | 1.117,7 | 97[122
571 ,, Nowy Sacz. 268,5 265,4 | 2.896 315,9 |{119]  303.3 |114| 9245 2413 | 91 2.025 62,0 | 23] 520 125 | 5] 105 200,2 | 98| 82
58| , Tarnéw 191,6 188,9 | 2719 2260,3 |120{  216,5 115} 9346 174,5 | 93] 1.931 42,0 | 22} 405 96 {5 ! 106 1803 | 95| 8o}
woj. rzeszowskie . . '
59] U.S. Krosno 159,9 159.1 | 2.865 188,2 (118 180,7 |114] 2.725 144,8 | 91| 2.184 358 | 23] 541 7315 110 162,3 |10%] 86
60 » Rzeszéw 312,9 310,8 | 2.854 346,7 112 332,6 {1u7} 2303 258,9 | 83 1.793 73,7 | 24 510 138 | 4 96 304,0 | 98| 48
61| , Tarnobrzeg 180,1 178,9 | 2.87v 223,9 1125 21674 1121] 2.905 174,1 | 97| 2.338 42.2 | 24| 567 74 | 4 9y 176,9 | 99| 79}

i

na 1 ubezpieczonego na wypadek choroby, ¢) brak danych U.S. w Eomzy, d) Iacz z danymi U.S. w Eomsy



Swiadczenia w zakresie ubezpieczenia chorobowego

8) lacznie z danymi U.S. we Wloclawku za m-¢C marzec, b) brak danych US. w Bomzy, ¢) lacznie z danymx US w Romzy za m-¢ maj.

o

Yy
AR

o

|

1

w II kwartale 1949 r. a)
Slbiadczenia Swiadczenia ng&ln.a organi- | Opieka lekarska| Otwarte ?aklady Srodki Szpitale Akcja zapobie-
R zacja i kontrola otwarta lecznicze lecznicze .
ogbélem pieniczne . . . i sanatoria gawcza
L i leczmictwa i orzecznictwo |i rozroznawcze | i pomocmcze
p: - Wyszczeg6lnienie PR = 5= 3. oy 5 l5% 5. 8% = I?.: ™ ‘é_ﬂ 2 Tar
5i8% $E18; 38, L5 3t 4 s e Tel8,
mil. zt E% E ¢| mil, 2t £ '? £f mil zb |2 ¢ :g ¢l mil. 2z} = ¢ "f: $| mil. zt :%'E | mil zt |~ £lE ¢l mil. 2t :E S| mil. zt |£5 '?g
aﬁ—s L] - . 14 :l-s - ST a :.f-'. - - & L= D
§ |2 s & $7je- s la- ¢ |a- SRR |2 $ e
11 kwartal 9.827,7 (110]756] 22022 |25 [165] 1352 | 1 [10] 143%¢ |16 109) 2393 | 3 | 18] 1.460,1 |16 109 4.1256 | 46309 2071 | 8 |16
Zaklad Ubezp. Spol. 12318 |1c6] 9| — —| a23 faje] &1t ol 02 |o|o|l 129 1] of 11970 [103 90| 12 |0] o
Ubezpieczalnie Spoleczne 85959 |110/644] 2.202,2 |28 165 1229 [ 219 1.450,3 |19.108 2390 3118 14472 | 18,109 2.928,6 | 37)219] 2059 3116
kwiecied a) 3.191,3 [110{731] 7355 |25(168] 496 |1 |1t| 4893 [17|113] 844 |21{19] 5326 19122 1.2845 | 44{294] 154 .| 1| 4
maj b) 32380 (109|735] 7356 |25|:67 429 1110 4921 |17 1111} 772 2118 4531 |15|103] 1.352,3 | 46{307] 84,7 3|18
czerwiee c) 3.308.4 [109/741| 7311 {24[159] 427 | 1}| 9| 4770 |15]104] 776 |3 |17| 4744 |15|104] 14888 | 48[325( 1070 |3 |23
woj. warszawskie i '
1| US. Ciechanéw 32,3 |108506 35 [12] 55 04 | 1] 6 58 |19/ 91 05 (2|8 6.8 |23 106 142 | 47223 1,1 [ 4|17
2 , Plock . 41,0 {105|501 51 [13] 62 07 121 8 81 1201 €9 1,4 3117 93 124 113 15,5 40 190 1,0 3112
3] | Siedice 409 1131/50: 3,2 |10] 39 1,1 {414 74 24920 08 13| 9 79 |25| 97| 185 592291 20 | 6|2
N 4 . Warszawa 890,0 |1€51829] 1938 [23(180 1,7 (1|11 186,7 [221174] 263 |3 |24 1919 |23 [(79] 2458 | 29'229] 339 4132
0 |'5{ . 2Zyrardéw 66,3 1118|504 17.2 {31157 09 (2] 8 11,1 {20{102 15 (314 153 |£7 139} 182 | 32166] 20 | 3|18
o woj. todzkie - ‘
6| U.S. Kutno 55.7 1104538 11,8 [22)114 08 |2 8 fta 121107 29 | 528 18,7 |95 {132 154 | 20149 0,0 00
7 » L6dz 657,8 (10270 237,2 37252 6,9 117 947 (15101 16,9 218 98,9 115105 198,7 | 31212 4,8 115
8| , Pabianice 69.0 | Y4541 214 |2911¢8 03 |1/ 2 12,7 |17,10C 16 (2112 10,2 | 14| 80 19,8 | 27153 30 4124
9| , Piotrkéw Tryb. 50,6 [100 526 13,7 |27 142 03 | 1| 3 10,7 1211 2 12 2118 6,2 |12] 64] 184 | 37/192 0,0 0o} 0
10 » Tomaszéw Maz. 65,0 [1.6534 20,0 (33164 0,8 1,6 14,0 (23115 1,5 2112 95 |16{78 17.3 | 28/143 1,9 3116
woj. kieleckie :
11| U.S. Czestochowa 1054 | 92'549 359 {32]192 12 {1 6 174 (151 91|, 1.5 1{ 8 154 |14/| 80 31,9 | 28166 12 116
12{ , Kielce 66,5 [102 526 17,5 {27139 1o [ 1| 8 137 |21 109 22 |3]17 14,3 122113 159 | 25'126 1.8 |3 {14
13| , Ostrowiec 532 (117638 150 |32{176 07 {2 8 10,8 |23 128 Ll | 2113 10,5 23123 14,7 | 22[173 i5 | 3|17
14| . Radom 886 | 93568 240 [25:154 L]z 190 |20(122] 21 |2 !14 16,9 |18108] 243 | 20ll56] 1,1 |1 ] 7
woj. lubelskie
15! U.S. Lublin 111,9 1105573 19,5 {18!100 19 (2110 20,0 |19 102 37 1319 18,1 (17| 93 45,7 | 49234 80 (3115
16| , Zamosé 32,8 | 97467 3.3 {10} 47 07 | 2|10 80 (241114 10 3|15 7,5 |22].07 12,1 | 3617 o, 0] 1
woj. biatostockie ' )
.}17 | U.S. Bialystok 83,6 (123630 13,3 [20:1C0 0.8 1| 6 143 121,108 1,7 313 13,0 |19 o8 40,5 601305 0,0 0,0
18| , Eomza 38,0 113852 33 |12] 45 1,0 | 4114 6,8 |<5/| 94 0,4 16 7,6 127|104 17,6 | 64242 1,3 {518
woj. olsztyhskie
19| USs. Olsztyn 156,4 124581 184 15| 68 23 |29 40,0 320149 31 2|12 21,2 |17| 79| 688 | 55255 25 |2 9
: woj. gdanskie t :
20| U.S. Gdansk . 32,5 |112(773 54, 126180 46 | 2|15 389 19129 10,9 5 |36 430 |21 143 79,1 | 381263 1,9 117
21{ , Gdynia 144,0 1105665 370 127171 8,1 |2{14 226 |17 108 61 |4]|28 298 | 22137 45,0 | 33/208 04 |0 2
221 ., Tezew 66,0 11205:51 14,9 1271116 08 l116 136 1251106 1.3 t2lto 122 24103 220 lliz2b 03 1112
T oy “7 B S R i e g v Rk ot o , R S
31 B ~ Wol, pomorskie A , o ol N . SR B ESE EEEAIT L R - o
23l U s ‘Bydgoszcz 2157 |127|660]. : 33,2 {20|l0t 80 |2 9{ 391 {23120 69 - 4ot} 33,8 123[119 90,6 | 53277 42 2113
24| ,,; "Grudzigdz ‘86,8 {126l523) 17,9 |261108 1,5 {219 155 (23|94 30 |4{18 15,6 (23] 94] 31,3 | 4s|tas]l 20 [3]12
25| ,, Inowroctaw 482 (130|536] * 10,8 129120 10 |3 |11 80 (221 89 16 | 4118 76 |21} 85 15,7 | 42|175 34 |9]38
26 » ‘Toruf’ - 64,7 (133,609 11,7 |24 [l0o 07 {1] 6 11,0 |23(103 24 5 |22 10,1 |21 95 28, 58(266 0,7 117
27} ,. Wloclawek ‘81,9 |134)658 13,5 {22108 1,2 | 2|10 17,7 |29 |142 20 {316 18,2 {30146 -23» 4b(226 13 (2110
. woj. szczecifiskle " ' ; : . : ; '
28} U.S. Stupsk 80,0 [110}550 11,1 15| 76 18 | 3|13 21,9 130151 2,0 3113 15,0 {21 |103] . 271 | 87{186 11 14 8
29| , . Szczecin 2378 | 99595] 45,8 {19115 42 (210 437 (201122 94 | 4|3 383 |16]| 9] 87,5 {36219 40 [2]|10
woj. poznanskie ; |~ , ‘ : : : : : '
30| U.S. Gniezno " 62,6 1142539 98 22| 84 11 (3] 9 12,1 127|104 1,3 | 3|12 121 |28|l04] 23,0 | 52|98 32 | 7128
31| , Gorzow 610 [131619f 89 |19] 9 - 09 |2| 9 122 |:6)124 17 |87 82 |18|83|. 273 |s9277k 19 |4 19
32| ,, Grodzisk Wlkp 50,6 138,489 89 |24] 86 06 |21 6 94 |2 91} 10- [3 {10 13,2 | 36128 16,7 | 4bll6l 07 |2} 7
33] , |Kalisz » 64.9 [104,594 136 |22{124 091/ 8 10,9, | 17100 16 | 3|14 136 |22|124] 238 |3sl218] 07 1] &
34 , Leszno 72,0 {128 539 11,7 |21} 88 09 {216 124 (22 93 21 | 4|16 148 126111 28.4 | 50J212 1,7 | 3|13
35] * ,  Oborniki © 94,3° {157,575 17,5 129107 10 |21 6 14,9 (25] 91 1.5 219 13,1 122 89 439 ! 73)267 2.5 4115
36 »  Ostréw Wikp. ©73.9 |13L 486 12,4 |22] 8t 10 {21 6 156 [:8(103 1,6 3110 159 27|18 25,8 | 46}17C 1,7 3111
37{ » Poznan 321,7 |120'717 75,3 |28 168 62 | 2|14 46,1 177108 130 |5 129 53,0 |20{t18] 1173 | 44|261] 108 | 4 24;r
38 Zielona Géra 93,7 [122666 189 24 1134 1,3 12| 9 17,6 {23(125 4,7 6|33 124 16| 83 37,9 | 49/269 1,2 1 8“
woj. wroclawskle | |3 : 2 130 o 1r§ 2 |11 rz.7i 14 | 23 | el 145 |16 1121 3556 | 40276 26 3 22);
39| U.8. Jeleni 5 95,3 [108/739 6;1 2 B , 99, - 2, 311 3 6 27 ) ‘
s0] US foenia Gora 900 |1l6{795] 182 |21(13s| 16 |2 |12 147 [17)117] 20 |2 [4c| 1958 |23|tzs| 426 |soj3z)] 1O (1| 8
N l41] 7' Legnica 1496 (11215461 81,8 237135 19 | 2] & 274 |21{118] 55 |4 |24 232 |17|100 56,7 | 44/254 16 |17
0 [42| . Walbrzych 1758 [107|515] 448 l27(163] 25 | 2| 9| 240 1588 56 |3 |21 222 |13782 720 |44f264| 45 [3[17
=y 143} 1, Wroclaw 3514 117|722 751 25 {154 42 | 1] ¢ 46,5 16| 96| 10,7 | 4 [22 479 16| 98] 160,5 | 53{330 6,5 2 113
h 9 . ) i !
’ B woj. §laskie - ; 3 i \ ; ' ; ; “ )
44| U.s. Bielsko 129,9 [101[6:7] ~ 51,1 [40{213 15117 186 |14 88| 23 |2 |11 143 [11}:68 40,3 | 311191 18 [219
45| .- Bytom . 158,7 | 90{305 66,8 {38255 25 1119 21,0 |12] 80 28 |21 92.7 13| 87|, 363 | 2139 66 | 4125
46| .- Chorzéw 283,6 | 99/380] 110,1 39264 53.(2 13 32,7 12| 78 80 |[3 )19 35,7 [13] 88 81,1 | 28193 96 |3{23
471 - Gliwice :122,6 | 95[532 45.0 |35(195 30 | 2|13 16,3 | 13| 71 29 |2li2} 179 |14]78] 300 | 23130 76 |6 (33
48! . Katowice . 360,1 104731 1168 34237 44 | 1] 9 383 (11|78 82 |2|17 60,9 |181123] 121,1 | 35246] 104 |3 |2f
49| , Opole 216,6 (131|567 49,7 .| 30130 31 {28 36,1. |22 94 42 (2|l 31,2 19| 82 87,5 | 53l22o| 49 |3 13,
50| , Rybnik 241.8 | 98/559] . 87.2 |35 202 2811} 7 34,4 (14] 82 13 |1} 3 409 |16| 94 72,4 | 29'167 28 |1| 6
51| -, Sosnowiec * 283,9 (104|710 948 '| 35 237 29 (147 50.1 {18125 53 (213 425 |161106 81,3 | 30,204 70 (2|18
52| . ‘Tarnowskie Géry 80,3 [120{531] 22,9 |34]i51 16 |2i11| 144 21|95 25 |4]17 150 |2:| 9s| 21,8 {33144 20 |[3]|l4
53] . Zabrze 1427 |111]7.4] 549 |43(275 24 |2l12[° 159 [12]80 - 34 |3 (17 183 |14 of] 422 |34221] 35 |3[18
' woj. krakowskie ' ' ‘ . 7 f
54| U.S. Biala 106,1 {105/584] 42,3 [42|233 09 || 5] 166 |16] 92 10 |11] 6 133 (13173 31,0 | 31}{7¢ 1,0 118
55 ,, .. Chrzanéw . 86,9 1107|362] : 381,8:]89 242 1,2.121.9]. 122 |15;93 25 [3(19 82 (101,62 27,6 | 34[210] 35 |4 |27
56| , ' Krakéw 333,2 i123(692 64,8 | 24135 40: 1.1 8] - 482 j18;100 164 {6 |3} 552 |20/115] 1324 |49/273f 122 |52
sz} , Nowy Sacz - 77,7 (125|571 15,7 |25(118] . 1,1 218 158 |25]116 1,7 3113 16,8 (27 12+ 25,0 | 40[184 1,5 2 11l
58 » Tarnéw - 55,4 124{514 13,4 |30(124 10. 1.2} 9 11,9 |27 111 1,4 3113 11,1 125]103 16,5 | 37{153 0,1 o] 1
o woj. rzeszowskle - i B N ) e o
591 U.S. Krosno" 46,0 {124/599 10,1 {27132} 09 | 2|1 13,6 {35(177 1,0 3113} 8,9 124116] 10,0 | 30[142 0,6 21 8
60| , Rzeszow 87,3 |118{521 13,6 (18] 81 1,9 | 8|11 199 (27119 1,9 1312 14,7 120] 88 290 | 39]i73 62 | 81312
461}._,, . Tarnobrzeg 52,8 1127|652 106 [25.[131 08 210 83 |20)1021 .08 {2110 11,2 | 27138 185 | 44|228 26 1633




Leczniciwo w Ubezpieczalniach Spotecznych
w II kwartale 1949 r,

S Przecietna liczba Na 100 vbezpieczonych i rencistéw przgrada prrec. miesiecznie | Na 100 porad lekarskich «¢)
LP Wyszczegélnienie zggig:ﬁ; lekarz Ll porad .lekéw przek. zabie géw badati | przyjeé ';:'8%»: pwo‘ria ‘1_____ lekéw
i rencis- domo- specja- d;::fj' lekar- i §rod. |do zak. Pe:'::n. w zakl. {leczenia | chem. | lekarzy ﬁg 5 1ekarzy 23}23}( . w i $rodk,
j ww | wych] tistow o) skich opatr., | leczn. l:pkars'k. rentc. | fizgkal. | bakier. jdentyst \ T2 5 24 o0 ia), rodziny cho‘::‘g‘; opatr.
I kwartat 1949 ‘ 14441995 ¢ 2,719 1.5')75 -1.350 54,6 93 ' 21| 19,9 3,5 5,8 35| 121} 483 311 433 3;8 1451
kwieciefi : 4335673 2.697 | 1.556| 1,355| 52,7 82,0 20 194] 34! 58| 35| 119 520 30,8 42,8 ' 42| 1556
maj 4.427.393| 2.738 | 1583| 1.369} 59,6 80,8 21| 207 38| 64| 38/ 130 47,9 313 43,9 36| 1355
czerwiec ~ la562.318| 2.722| 1.587 | 1.386] 51,6 75,2 20| 196 32| 51| 33| 11,5 452 311 43,2 3,31 1458
woj. warszawskie" :
1 U.S. Ciechanéw ; 21.264 18 4 10} 46,1 67,0 231 249 | 29| 26| 06| 1341 164 3,9 55,6 3,3 145,3
2 » Plock i 27.259 24 6 10} 67,1 95,5 25| 213 28] 56| 34| 11,3] 175 18.7 53,4 3,0 111,5
3 » Siedlce 26990 25 12 12 476 81,9 20 315) 26| 38! 1,8] 123 136 27,7 55,5 5.4 172,1
4 » Warszawa ' 357.777 | - 214| 207 | 154]| 58,2 116,4 19| 472 46| 68| 43| 162 | 41,6 41,9 47,1 5,7 199,9
5 » Zyrardow 36.602 31 19 13] 815 88,2 251 464 | 57| 23} 1,3 107 46,2 23,6 38,7 4,8 108,3
N woj, l6dzkie ' '
0 |6 U.S. Kutno 34.544 39 11 14] 522 78,6 1,71 320 24} 31| 13] 124 32,8 6,7 50,5 6,3 150,0
1o o I IS ,» Lodz _ 313.149| 203| 167 56| 528 71,3 141168 | 37| 634 46| 66| 67,7 53,2 30,0 3,5 135,1
8 ,» Pabianice : 42,500 20 11 9] 391 64,1 14 2581 31, 59| 25| 68/ 456 24,7 37,3 5,9 163,9
9 ,» Piotrkéw Tryb. 32.066 21 14 12] 520 60,2 22| 231 281 50 67| 107 450 38,3 46,4 44 | 1157
10 » Tomaszéw Maz 40.565 31 10 18| 54,3 96,6 20| 381 | 27, 2,71 26, 89| 44,6 21,0 46,3 5,8 178,0
_ woj. kieleckie ‘ ,
1 U.S. Czestochowa 64.045 35| 10 20] 446 | 779 1.2 157] 29| 28] 25| 80 595 21,0 40,4 3,5 174,6
12 » Kielce 42,126 36 9 10] 557 82,3 19| 423} 38| 8t 1,8 11.8| 41,8 13,5 48,5 41 147,9
13 » Ostrowiec 28.297 29 6 8| 51,1 120,7 211 206 | 49| 411 32| 62| 547 | 254 51,9 2,6 236,0
14 » Radom 51,985 31 22 14] 650 88,8 171466 | 60| 64| 41| 11,9 414 43,4 46,3 3,9 136,6
| woj. lubelskie .
15 U.S. Lublin ‘ 65.056 60 30 21 58,0 |. 623 22| 292 38| 77| 34| 108 300 34,0 449 35 107,4
16 »  Zamo§é 23.401 19 8 7} 480 70,2 22| 434 23| 90| 23| 89| 168 34,1 53,7 3,6 146,3
woj. bialostockie B ’
17 U.S. Bialystok 44.237 20 17 8l 420 | 842 25| 354 241 11| 26 54| 311 34,1 49,5 3,8 200,3
18 w Lomza : 24.239 23 8 9l 457 64,1 32|31 24| 33| 10| 106 150 18,4 52,7 8,4 140,0
woj. olsztyfiskie ) .
19 U.S. Olsztyn : 89.708 52 22 16] 46,9 60,5 29| 186| 24| 35| 26| 52| 217 27,1 | 480 3,2 129,0
woj. gdanskie
20 U.S. Gdansk - 100.272 64 91 50f 76,2 93,6 21| 3091 65| 57| 65| 204 454 53,7 473 2,9 122,9
21 . Gdynia 72.195 42 37 33| 545 81,1 1,9 228 86| 61| 67| 176 | 455 33,4 50,0 3,6 148,7
22 » Tezew 42.694 33 14 151 525 78,3 2,1+ 38! 30| 40! 04/ 104! 41,2 8,5 50,3 4,0 149,2 kb
bl ey ver-{ig) > 5, = b d
; woj, pomorskie -
23 U.S. Bydgoszcz 108.884 71 36 37] 480 75,0 19] 232 | 32| 11,0 37| 110 343| 2772 468 | 54 156,2
24 » Grudzigdz 55.304 30 14 1s] 57,0 78,6 15| 13,6 30! 7,6 L7 99| 418 25,0 49,8 4,0 138,9
25 » Inowroctaw 20.965 20 10 13] 533 75,6 16 66 25| 56 25| 12,2 43,0 28,7 51,5 4,1 141,9
26 » Torun 35425 24 24 12] 733 87.0 | 24 1.238 4,0 | 14,5 72| 13.1| 32,6 40,1 51,3 3,6 118,7
27 » Wloctawek a) 31.665 34 8 15| 62,7 107.0 1,6 | 18,6 43! 45 27| 10,8 1 29,6 30,0 53,4 6,6 170,6
" woj. szczecinskle ‘4 _ ‘
28 U.S. Stupsk 48.497 46 22 25] 45,8 66.6 24| 18,3 24| 47 241 150 | 22,2 24,5 48,4 3,9 1455
29 » Szczecin 133.268 81 39 43] 41,8 54,8 27| 185 271 7.3 37| 10,7 | 287 31,4 43,0 3,4 131,2
woj. poznahskie .
30 U.S. Gniezno 38.680 32 15 18] 532 77,4 20| 10| 35| 37 28| 100 | 356 15,4 53,1 53 1454
31 » Gorzow _ 32.849 22 5 10] 382 70,6 23! 4.8 22| 44 18| 91| 293 10,4 51,5 3,8 184.8
32 » Grodzisk Wlkp, 34510 | 24 9 18| 425 72,6 15| 37 LU 22 Lt | 83| 446 2,9 48,2 6,0 170,7
33 . » Kalisz ) 36.401 37| 7 22] 582 87,0 2,0 | 131 3L 4,9 2,3 12,2 ] 307 26,7 54,1 39 {" 1495
34 » Leszno 44.449 40 7 s 46,8 67,9 2,0 | o, 23| 32 2,1 130 | 374 11,5 41,2 4,6 145,0
35 » Oborniki 54.666 43 16 24| 46,3 61,4 1,9 4,8 15| 3,0 09| 64| 44,0 78.9 49,5 5,9 132,7
36 » Ostrow Wikp, 50.704 36 19 271 50,6 56,6 22! 29 06| 38 14| 123 | 334 14,7 49,6 4,1 112,0
37 » Poznan 149.611 89 61 46] 692 87,8 1,8 | 10,1 68| 156 53] 12,7 | 54,6 32,9 44,7 4,7 126,9
38 » Zielona Géra 46922 | - 32| 18| 13| 50,1 68,8 28| 60 | 28| 19| 14| 12,1 334 27,2 43,3 1 3,0 | 1374
woj. wroctawskie '
N EL U.S. Jelenia Géra 42,935 29 19 15f 56,6 64,4 28] 239 32| 39 37| 1181 490 32,9 36,9 35 113,7
40 » Klodzko 41.881 42 20 24| 589 82,2 34| 19,6 29| 58 26| 182 38,5 16,2 40,6 2,6 140,0
N Jar .» Legnica T 77.140 45 24 21 39,2 57.9 38 88 1,51 1,1 15| 9,3 356 204 |- 41,0 3,3 147,9
0o J42 » Walbrzych 90.770 47 23 30] 426 67,9 30! 161 221 51 30| 11.4 | 38,1 31,1 36,2 2,6 159,3
O 43 » Wroclaw 1162.240 85 45 36| 544 66,0 3,9 | 181 1,7 7.6 1,8 | 11,5 42,9 42,8 43,0 2,7 121,4
woj. §laskie N 8
4“ U.S. Bielsko ' 70.198 30 23 221 44,0 80,6 23| 150 39| 57 3,81 16,3 | 80,0 336 37,0 4,2 183,3
45 , Bytom 87.264 40 18 22 52.% 57,6 1,6 | 134 301 55 4,5 | 14.1 | 7438 33.3 36,3 3.4 109,8
46 ,» Chorzéw 138 929 43 20 25] 53,1 80,2 14| — 1,6 | 32 29| 135 788 28,0 38,1 3,0 150,8
47 , Gliwice 76.757 27 16 13} 49,6 62,3 1,31 83 18| 4,0 2,3 11,0 | 62,5 25,1 352 | 45 125,5
48 » Katowice 164.265 51 27 29 45,5 76,5 1,6 — 2,7 4,11 38| 12,6 | 66,6 19,7 398. 1,7 168 0
49 » Opole 127.392 64 24 38] 444 50,7 16| 53 201 37 1,6 | 20,5 50,4 18,1 39,7 37 | 1143
50 » Rybnik 144.303 | _ 59 30 26} 53,2 76,6 181 — 1,7 1,7 0,9/ 125 | 70.3 15,0 43,8 1,3 | 1442
51 » Sosnowiec 133.208 50 33 23 63,1 105,8 1,9 | 27,1 57| 35 75| 11,4 69,9 30,7 44,7 2,7 167,6
52] -, ‘Tarnowskie Géry 50.381 20 13 10] 545 ‘| 834 2,4 | 11,2 17| 23 31| 147 | 61,4 18,7 40,4 1,3 | - 153,2
53 . Zabrze 66.659 23 20 15| 60,0 66,3 1,6 | 20,8 46 | 39 6,0 | 154 | 82,7 34,5 36,6 24 110,6
woj. krarowskie
54 U.S. Biala 60514 32 7 13] 475 72,1 17| 83 13| 1,7 07| 991! 69,3 18,3 38,5 4,9 151,8
55 , Chrzanéw - 43.767 18 6 10 48,2 65,9 18| 18,3 3.4 6,3 2,11 10,5 76,2 20,5 40,6 1,2 136,6
56 ,» Krakéw 160.592 100 97 40 80,3 97,2 19| 38,6 8,2 | 146 9,1 9,9 | 43,9 44,4 40,5 3,6 121,0
57 , Nowy Sacz 45.325 43 19 21} 57,5 68,1 1,7 | 31,1 24| 57 14| 11,0 | 445 27,8 43,1 44 1183
58 » ‘Tarnéw 35.939 31 9 12] 64,3 76.9 1,4 | 59,1 32| 54 36 13,7 | 447 28,2 447 4,1 119,5
woj. rzeszowskie .
59 U.S. Krosno 25,596 24 7 9| 778 133,8 1,7 | 14,9 28| 47 03] 13,01 44,8 14,5 47, 6,3 172,0
60 ‘w Rzeszéw 55.867 47 20 25! 733 89,8 2,21 22,1 41| 5.2 3,3 193} 295 27,1 46,1 2,9 122,5
61 ,» Tarnobrzeg 26.992 22 10 9| 539 123,1 28 1] 187 40| 35 20| 162 | 423 159 | 49,0 3,5 228,6

a) lacznie z uprawnionymi technikami dentystycznymi, b) na 100 ubezpieczonych, ¢) przecigtnie miesigcznie.
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‘ Zasitki rodzinne | - T IR
L ‘wyplacone w II kwartale 1949 1. ' »

; Prféggemﬁtéir;zxﬁa Liczba wyptaconyth zasitkéw rodzinaych Kwota | Przecigtnie mies. przypadama't |
i n, . . : :
Przef:letna wyplacono zasitki razem ] na Zony . na dzieci wyplaco- ‘ |
Ly Wyszczeg.élmeme liczka ubez- b - L w T ) - ngf;: za- uct;eo:;;ie‘-)} rodzing :::1:
’ plecg;onydl P ez w %/ bezwzgledne ubezp.| rodzine bez dzieci | z dafeémi | plerwsze drugie trzecle | sitkow: Ca & 2 O 2t Y
. ) wzgledne [ubezp. ' przec: L A dalsze " | 1 tys. zk i
. miiesiecznie . . : .
Ogélem 8.637,330 | 1660921 | 45,7 [12551.678] 1151 252 531951 3446, 195| L419.016] 2.463.254| 1,607 862|10 788.%30 1813) 8969 | 157
z miekiem ' ' X X X 3.891.065) XX X 3.001 353. 467‘ 1.910.061! 1,059.365; 565.171] 6.189.056] X X ‘ 1591
bez mleka X X X | 8670613 X | X 531.950| 3.092.728, 2.539.355| 1.403.889] 1.102.69113 599.774| X D4 1568
wyplaty biezace ] X 1.359.807 | X [10.334.046] X 2,53|  437.997| 2.843.213| 3.645.727 2.031.947| 1.375.162/16.373 013 X 4014 | 1584
» »” zalegle ) X ] 302.114 X »2.227.632 X 2,46 $6.954! 602982 803.689] 431.307 292.700| 3.415817| X 3769 1533_
_ U. S. bezposrednio { 3.152 228} : 65517 |f 451} 498 808f, )| 2,54 16925 130456; 179463  99.447)  72.517| 793.426() .. 4037 | 1591
pracodawcy opl. skl ind T 1.386.166 || = ' J110.480.883 ' 2,52 443.787] 2872.746| 3709.318 2.051.530{ 1.40:.502{16.512.703 | 3971 1576
” »w » CENtr, 485.102 ;210,238 43,3 | 1.581,987] 108,7 2,51 74.239] 442993 560.635 312.277 191.843] 2 482.701} 17¢6 3936 |. 1569
kwiecienn . 3.558 914 1.616.413 45,4 | 4.065.117| 114,2 2,51 177.706f 1.120.177 14.36.184] 792.894] 538.156| 6.375.879} 1792 3944 | - 1568}:
maj 2.633.001 1.677.606 45,2 | 42238300 116,3 2,52 181.416| 1.161.785| 14.94.770| - 827.646| 558.213 6.654.968| 1832 3967 1576 ~
czerwiec 3.720.075 1691.745 45,7 | 4.272,731] 114,9 2,53 175.829| 1.164.233] 15.18.462 842.714!  571.493}] 6.757.983! 1817 3995 1582
) woj. warszawskie o ' : i o s :
O 11 U.S. Ciechanow - 12,543 ) 7.345 58,6 | 68.263_’ 181,4 3,10 1,768 17.129 20.249 13.935 15.182 109.808] 2918 4983 | 1.609
'O 2 » Plock 17.403 9.850 56,6 84.345 161,5| - 2,85 2,573 -22.992 27.165 17.113 14.502 141.397F 2.708 4.785 1.676}:
3 » Siedlce 15 395 9.199 59,8 | 78.257] 169,4 2,84 2,182 21.388 25,283 16.540 12.864 127.102} 2.752 4.605 1.624
4 » - Warszawa 261.160 - 106.960 41,0 729.702| 93,1 2,27 36,967 205.972 283913 137.973 64 877] 1080.960] - 1.380 3.369 | '1.481¢
5 »w Zyrardow 24 858 11.207 45,1 ©79.295| 106,3 2,36 3,631 19.312 30.3%96| - 1_1.395 . 9.561 122.5Q6 1.643 3.644 1.545)
woj. 16dzkie . ‘ ‘ ! S : . 4 .
6] U.S. Kutno 22 454 11 810 52,6 | 92.074] 136,7 2,60 3.742 24478 31.581 19.171 13.102 148.983] 2.212 4205 1,618
7 » LOdZ 273.779 94.553 34,5 570.830; 69,5 2,01 32.442 132.925 251.136 110,166 44.161 856.809] 1.043 3.021 | 1.501
8 » Pabianice ‘ 34.570 14.217 41,1 97.983| 94,8 2,30 4,231 22.600 38 421 20.595 12136 155.366] 1.498 3.643 1.586
9 , Piotrkéw Tryb. 23 002 12532 54,5 97.231| 1409 2,59 3.605 '26.531 33.991 20.166 12,938 152.49)1 2.210f 4.056 1.568F‘
10 » . Tomaszéw Maz, 30.282 - 17,077 56,4 136 872} 150,7 2,67 4412 35.92Y 46.554| = 28.674 21.303] 221.93C1 2.443 4.332 |-1.621
woj. kieleckie : ¢ : : ‘
11| U.S. Czestochowa 51.10 3 24.099 47,2 178.251| '116,3 2,47 7.124 47.458 64.887 36.835 21.947 284.?44 1,857 »3.938
12 »  Kielce - 29983 16.159 53,9 135.414| 150,5 (¢ 2,79 4.053 34,240 44 424 28.025 120.672) 217.316] 2.416 - 4483
13 » Ostrowiec 21.066 12,315 58,5 102.588} 162,3 2,78 3.193 29 884 33.672 21.087)  14.752} 167.194] 2.645|° 4.525
14 » Radom ?9.604 . 21.427 54,1 176.493| 148,51 2,75 4,997 149,427/ 59.285 36.8101 © 25,974} 282.138] 2.375|, 4.389
woj. lubelskie ' ! : ’ :
15| U.S. Lublin . 44,581 23.318 52,3 179.759; 1344 2,57 7 374 50.296 62 579 36.360 23.150] 284.469} 2.127 4.067
16 » Zamo§é 15.380 - - 8.744 56,9 73.147 158,5 2,79 1,920 20.907 24.312 15.176 10.832] 119.759}f 2.596]° 4.565
) woj. bialostockie ) : ) : ‘ :
17} U.S. Bialystok 30.607 15.797 51,6 128.497| 139.9 2,71 4676 33.842 42.716 26,521 20.742) 209.251{ 2.279}" 4.415
18 » Lomza 14.078 7.829 55,6 68.385] 161,9 2,91 1.405 17.757 "21.685 14.312 13.226] 113.393} 2.685 4828
woj. olsztynskie [ . ‘ o . : . w
19] US. Olsztyn : 53.117 20.244 38,1 | 159.745) 100,3 2,63 3.046 32230 = 575685 36.398| . 30.386] 271.684] 1.705: 4.473
woj. gdanskie ! : , ' : L ‘ ‘ RO T
120} U.S. Gdansk -~ 76.679. “§ . 36.375 47,4 272345} 118,6] .2,50 ' 8.617 ‘77.494| 100.647 51.505 -31.482] 416794] 1.812 | 3.819
21| , Gdynia.. . 51.536 23.259 45,1 ;193.269 125,0 2,77 5,154 53.247} 64.552 38.057| 3242§9 311 242] 2.013{, 4.46]
221" ,, Tczew C 21.810 14.836 68,0 ‘124.7001 190,6 2,80 4.623 38.736].  39.763 24.536;  23.042] 205.866] 3.146 4.626

Woj.v pomorskie s {

23| u.s. Bydgoszcz 67529 | - 31009 | 46,1 | 242717 119.8] 260/ 12.190| e4.604] 81108 47.200( 37525 389.295| 1022 4173 | 1604
24| | Grudziadz 30.028 15784 | 52,6 | 129.558| 143,8| 274 5.980| 23.500| 41386 25587 23.096 213.414| 2.369] 4507 | 1647
251 - Inowroclaw 15.763 8608 | 546 70727 149,6{ 2,74 3.448)  19.581| 223891 13.940] 11369 112.304| 2.375| 4.348 | 1588
261 | Toruh 21,679 10.368 | 47.8 | = 81.674| 1256/ 2,63 3.376] 21.006] 27.725 16.28¢ 13.281; 130.888 2.013] 4.208 | 1.603
27| | wioclawek 22,142 12.831 | 57,9 | 105270/ 158,5! 2,73 3.960{ 27.452( 34.409] 21.285 18.164] 170.845 2.572| 4.438 | 1.623
» - woj, szczecinskie i . ) B - >
28| U.S. Stupsk - 26.137 | 13205 | 50,5 | 102.905/ 131,2| 2.60 2.743| 98444 36913 20.274] 14.531] 167.020{ 2.130] 4216 | 1623
29| ,, Szczecin 88.485 36.147 | 40,9 |  271.701| 102,4] 2,51 6.986) 77.886) 101.463| 52.148]  33.218! 426.673| 1.607| 3.935 | 1.570
o] woj. poznanhskie - : D -
301 U.S. Gniezno 19.349 9635 | 49,8 80518 1338,7] 2,79 3.229)  21.558] 25.548| 16.434 13740, 132.728 2287 43592 | 1.648
31| . Gorzéw 20.690 10.650 | 51.5 |° 85899 138.3 2,69 2.377| 923.997{ 29.737| 17.181 12.5371 141317 29770 4423 | 1647
32| , Grodzisk Wikp. - 14292 7.330 | 51,3 | 50.729| 139.3; 2,72 2.658| | 16.269| 19.300 12020 9482 494611 2320 4523 | 1.665
33 ,, Kalisz 27.781 15.295 55,1 119787| 143.7] 261 4.222 30.754 41510 25.0¢1) © 18300 194.231] 92331 4.933 1.62!
34| , . Leszno 20.944 10.338 | 494 |- 84€34) 1347 2.73 2.861| . 94.030; 28.151 16828) 12764 138.516] 2905 4467 | 1637
351 ,, Oborniki 26.068 13.690 | 52,5 | 110813 1417} 270 5057]  30.772| . 36.012 22.263 16.709; 1£0.650| 2310 44Cc0 | 1.63]
36| , Ostrow Wikp. 26.119 12.764 | 489 | 106.448] 1359] 2,78 4.378] 29.782| - 33.904 21 653 17231 176479 2253 4€09 | 1658
37| . -Poznan . 104.217 43.770 | 42,0 | 320722| 102.6] 244] 17.833] 9l.086| 113477 61.541 36.785| 494.433) 1581 3765 | 1.549
381 , Zielona Géra 36.777 17.538 | 47,7 | . 132.144| 119,8] 2,51 3.394| 37.051] - 48.314] 25751 17.634| 213.138] 1932 4.051 | 1.613
woj. wroclawskie . '
39| U.S. Jelenia Géra . 40225 | 14401 | 358 |- 97503 80,9 2.2 3.014| -27.128] 40.190 17.78¢ 9.472| 152.747| 1266 3.536 | 1.56%
40| , Klodzko - 39.580 . 13.835 | 35.0 |- 69332 837 2,39 3555 28.5¢8; 37.950] 18.232] 10.9¢7| 160415 131} 3865 | 1.615
41| ,, Legnica - €1.939 24.265 | 39,2 | 180ge46] 973 248 4.471 51.251 €8.221 34.207 22 656 294.061| 1583 4.040 | 1.62¢
N li2| | Watbrzyeh 98.107 43.497 | 443 | 297.012| 100,9; 228/ 14.9C0|  85.099] 115512 52841|- 28660] 44640 1517 -3422 | 1.503)
2‘ 43| , Wroclaw - 119.604 53.638 | 44,8 | 3SG.567 110,5| 2,46 12,115  17.659] 148.799) = 73.897| 44.097| 608.8C6| 1697l 3783 | 1.535
woj. §laskle - . .
44] U.s. Bielsko 56.177 23.846 | 424 | 184.485 1095 258 68121 47960, 64433] 36.621| 28659 30L1€8| y7g7| 4210 | 1.632
“ 45| . Bytom . "65 569 33.069 | 504 | -249.259, 126,7| 2.51 13.898! -66.326; 85307 47.¢86| 35742 38L732) 1941 3048 | 1.531
46| | Chorzéw 103.467 52.274 | 50,5 | 391.639; 126,2] 2,50 24.072] 111467 132215 73.512] 50373 5%4.415 1915 3.7¢0 | 1518
471 7 Gliwice - 50.068 |+ 22.7¢9 | 454 | 165.586] 1'0,2] 2.43 9.696] 431901  58.605  32.202| 21,7941 254.567| 1695/ 3737 | 1.537
48| | Katowice 124 468 55.029 | 44.2 | 400.221| 107,2| 2,42 22.737) 112789 140.767| 75.087| 48841 €08681] 1630 3.6€87 | 1.591
49| 7 Opole 73.066 36.850 |- 50,4 | - 289.545| 132,1] 2,62 12412 74235 98.139] 57f87| 47.072] 476.9C8 2.176] 4314 | 1.647
so| . -Rybnik 92.516 | - 46946 | 50,7 | 378.251| 1363 2,69] 15852 108841 124.996| 73.287| 55.275| 591.943| 27133 4203 | 1565
s1| . Sosnowlec . 108.124 56.148 | 519 | 390.597; 1204 2.321 26405\ 117.777| 141.370, 71969| 33(76| 586.093| j087| 3479 @ 1.500
52| 7 Tarnowskie Géry| = 28322 13134 | 46,0 | 1061430, 1244|. 2,70 . 4.742] 28.610] 34668 21207 17.203] 1€8.4:6! 1.0¢8] -4975 | 1583
53| . “Zabrze 47.443 24.181 | 51,0 | 174.682| 122,7| 2,41 12.644] 47.739|. 59.897] 32454) 21.948| 264.122 1gs56| - 3.641 | 1.512
woj. krakowskle |- ) : ;
s4| U.S. Biata_Krakowska 46.834 22,168 | 47,3 | 191.484] 1363 2.8 5.204/ 50,195 60970 38.745  36.370 321.095| 2985 4828 | 1677
551 , Chrzanéw 32.756 17.395 | 531 139.789 14231 2,68 5.059)  41.297( 47.124] 26.470] 18.909] 225.113] 9991| 4314 | 1.610
561 , Xrakéw 109.746 47.032 | 42,9 | 351.778 10,8 249 13.507]  99.043] 127.¢53] 69.604, 41.921] 552016| 1677 3912 | 1,569
) 571 ., Nowy Sacz 28.147 14.256 | 50,6 | 132250/ 156,6/ 3,09 3.120; 34.965| 39.647, 26.363] 28.855 225.€04| 2¢72| 5275 | 1.706
58| , Tarnéw 21,756 10,822 | 49,7 97.867| 150,00 3,01 2239 25796 30.045] 19,795/ 19.992| 162.372| 2488 5.001 | 1.659
- woj. rzeszowskle .
59| U.S. Krosno 17,771 9.629 | 54,2 82.497| 154,7| 2,86 2105 24.046] 26.780| 16.995 12.571] 135.274| 2.537] 4.683 | 1640
60| , Rzeszéw 33.745 | - 17515 | 51,9 ] 151.278| 1494, 2,88 3979 42272]  48.F60]  30.810] 25657 247.765| 2.447| 1715 | 1638
61| , Tarnobrzeg 19.618 15.840 | 55,3 96.732] 166,1| 3,01l . 1747 © 27,545 30.691] 20.285| 17.464] 163.682] 2.781 5.033 | 1.675

8) Dane, dotyczace zasitkéw rodzinnych, wyplaconych ubezpieczonym ze skladka mdywidualna, opracowano na podstawie sprawozdahh S.U.; dotyczace zasxlkéw, wy-
ptaconych ubezpieczonym ze skladkg centralng — na podstawie szacunkéw.



SPIS RZECZY

Artykuty

Mer Roman,‘.l‘ackow Wypadki w zatrudnieniu jako nastepstwo zacho-

’ wania sie poszkodowanego i przyczyn w nim
, tkwiacych .
'F. Wo#niczka . c Nowe formy dzialalnoci Kasy Bratniej (w cza-
sie od 1.5.1948 do 30.6.1949 r.)
K. Jaroszewski s Zwalczanie symulacji w ubezpieczeniu. chorobo-
B ‘ ' " wym
*» Na bezdrozach lecznictwa uzdrowiskowego

*

Kronika zagraniczna

'

- . Ochrona matki i dziecka w zagranicznych syste-
mach ubezpieczenia spolecznego

Kronika krajowa

5“ E Dziatalno&é ubezpieczeh spolecznych w 1 kwérta-
_ 1949 r. . . . . . . . . . .
b ‘ - Rozwéj §wiadczen rentowych w okresie 5 lat po
wyzwoleniu
M. M., : - Kronika Slaska
k. - Kurs ubezpieczeniowy dla mezéw zaufania

Przeglad .ustawodawstwa .
"Orzecznictwo Trybunatu Ubezpieczen Spolecznych . . . . a4 « « .

Statystyka z zakresu ubezpieczefi spolecznych

str.

233
236

241
242

244
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