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I.  Ochrona i inspekcja pracy.

1,

USTAWA
z dnia 26 marca 1935 r.

o wyrazeniu przez Sejm S$laski zgody na wej-
Scie w zycie na obszarze wojewédztwa §laskie-
go ustawy z dnia 16 maja 1922 r. o urlopach dla
pracownikéw, zatrudnionych w przemysle
i handlu w brzmieniu ustawy z dnia 22 marca
1933 r. w sprawie zmian w powyZszej ustawie.

(Dz. U. $laskich z dn. 31 marca 1935 r. Nr. 6, poz. 9).

Art. 1,

Stosownie do przepisu art, 8a ustawy kon-
stytucyjnej z dnia 15 lipca 1920 r. zawierajgcej
statut organizacyjny wojewddztwa slaskiego
(Dz. U. R. P. Nr. 73, poz. 497) w brzmieniu
ustawy konstytucyjnej z dn. 8 marca 1921 r,
(Dz. U. R. P. Nr. 26, poz. 146) Seim Slaski wy-
raza zgode na wejscie w Zycie na obszarze wo-
jewodztwa $laskiego ustawy z dnia 16 maja
1922 r. o urlopach dla pracownikéw, zatrudnio-
nych w przemysle i handlu w brzmieniu ustawy
z dnia 22 marca 1933 r. w sprawie zmian w po-
wyzszej ustawie (Dz. U. R. P. Nr. 27, poz. 228).

Marszatek:
(—) Wolny

2.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 14 marca 1935 r,

w sprawie nadania umowie zbiorowej z dnia

13 lipca 1934 r. mocy obowiazujacej dla wszyst-

kich gospodarsiw rolnych w gérnoslaskiej cze-
§ci wojewddztwa $lgskiego.

(Dz. U. Slaskich z dnia 23 marca 1935 r. Nr. 4, poz, 6).
Na podstawie rozporzadzenia z dnia 23 gru-

dnia 1918 r. o umowach zbiorowych, wydzia-
lach robotniczych i pracowniczych i zalatwianiu

‘zatargow zbiorowych pracy (Dz. Ust. Rzeszy

Niem. str. 1456) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1L

Nadaje moc obowigzujaca dla wszystkich
gospodarstw rolnych w gérnoslaskiej czesci wo-
jewodztwa slaskiego umowie zbiorowej z dnia
13 lipca 1934 r. zawartej w Katowicach w for-
mie ugody przed Komisja Pojednawczo-Arbitra-
zowa w Katowicach przez Zwiazek Pracodaw-
c6w Rolnych i Lesnych wojewddztwa slaskiego
z jednej strony a Zwiagzek Robotnikéw Rolnych
i Lesnych Zjednoczenia Zawodowego Polskiego




— 193 —

i Zwiazek Robotnikéw Rolnych R. P. z drugiej
strony.

Tekst powyzszej umowy zostal ogloszony
przy obwieszczeniu Ministra Opieki Spotecznej
z dnia 7 stycznia 1935 r. (Gazeta Urzedowa Wo-
jewodztwa Slaskiego Nr. 5, poz. 1).

§ 2

Umowa wymieniona w § 1 zostaje wciagnie-
ta do rejestru uméw zbiorowych powszechnie
obowiazujacych.

§ 3.

Przegladanie akt rejestrowych Ministerstwa
Opieki Spotecznej dozwolone jest kazdemu w
godzinach urzedowych, Pracodawcy i pracowni-
cy, dla ktorych umowa, wymieniona w § 1, jest
na mocy rozporzadzenia niniejszego obowiazu-
jaca, moga zada¢ odpiséw od stron, ktére umo-
we zawarly, za zwrotem kosztow.

§ 4.

Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie
z dniem ogloszenia.

Minister Opieki Spotecznej:
(—) J. Paciorkowski

3.

OBWIESZCZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 27 marca 1935 r.

w sprawie podania o nadanie umowie zbiorowej

z dnia 12 marca 1935 r. mocy powszechnie obo-

wigzujacej dla wszystkich galezi przemystu,

z wylaczeniem przemysléw wyliczonych w umo-

wie na obszarze wojewédztwa pomorskiego

oraz niektérych powiatéw wojewddztwa po-
znafskiego.

(Mon. Polski z dn. 13 kwietnia 1935 r. Nr. 87, poz. 118}.

Okregowv Zwiazek Pracodawcéw Ziem
Pélnocno-Zachodnich w Bvdgoszczy, Poznan-
sko-Pomorski Sekretarjat Komisji Centralnej
Zwiazkow Zawodowych w Polsce. Chrzescijani-
skie Zjednoczenie Zawodowe — Okrag Pomor-
sko-Nadnotecki, Zjednoczenie Zawodowe Pol-
skie Oddzial Metalowcéw, Sekretarjat w Byd-
goszczy, Zwiazek Robotnikéw i Rzemieslnikow
Zjednoczenia Zawodowego Polskieso w Byd-
goszczy wniosty do Ministerstwa Opieki Spo-
tecznej, w mysl § 2 rozporzadzenia z dnia
23 grudnia 1918 r. o umowach zbiorowvch, wy-
dziatach robotniczych i pracowniczych i za-
tatwianiu zatargéw zbiorowvch pracy (Dz. Ust.
Rzeszy Niem. str. 1456), podanie o nadanie mo-
cy powszechnie obowiazujacej dla wszystkich
przedsigbiorstw przemystowych i handlowych,

z wylaczeniem przemysléw ceramicznego i tar-
tacznego na obszarze wojewodztwa pomorskie-
go oraz miast i powiatéw Bydgoszcz i Inowro-
claw, jak rowniez powiatéw szubinskiego i wy-
rzyskiego w wojewéddztwie poznarnskiem, umo-
wie zbiorowej, zawartej w Bydgoszczy dnia
12 marca 1935 r. pomiedzy organizacjami, ktore
wniosty powyZzsze podanie.

Tekst umowy podany jest ponizej.

Sprzeciwy w sprawie nadania umowie mo-
cy obowiazujacej wnosi¢ mozna do Minister-
stwa Opieki Spolecznej w ciagu dni 7 od oglo-
szenia niniejszego obwieszczenia.

Minister Opieki Spolecznej:
(—) J. Paciorkowski

PROTOKOL

z konierencji zarobkowej odbytej w dniu
12 marca 1935 r. w Bydgoszczy w lokalu Izby
Przemyslowo-Handlowej.

Obecni:

Ze strony Okregowego Zwiazku Pracodaw-
cow Ziem Polnocno-Zachodnich, Stow. w rej.

pp. Inz. Tadeusz Gayczak, prezes Okrego-
wego Zwiazku Pracodawcow, Kazimierz
Bobowski, syndyk Okregowego Zwiazku
Pracodawcéow,

ze strony Poznarisko-Pomorskiego Sekretarjatu
Komisji Centralnej Zwiazkow Zawodowych w
Polsce:

pp: Tadeusz Matuszewski, Posel na Sejm
z Bydgoszczy, Brunon Kirschnowski, Ce-
glewski Franciszek, Pyszkowski Stanistaw,
Czarnecki Bernard, '

ze strony Chrzescijanskiego Zjednoczenia Za-
wodowego, okregu Pomorsko-Nadnoteckiego

p. Franciszek Nowakowski,

ze strony Zjednoczenia Zawodowego Polskiego,
cddzial metalowcow, sekretarjat w Bydgoszczy

p. Jan Géralewski,

ze strony Zwiazku Robotnikéw i Rzemieslnikow
Zjednoczenia Zawodowego Polskiego w Byd-
goszczy

p- Maciej Roszak.

Strony uzgodnily , Taryfe Plac” dla terenu
dziatania Okregowego Zwiazku Pracodawcow,
zalaczona do niniejszego protokolu. (Teren dzia-
tania Okr. Zw. Pracodawcéw odpowiada woje-
woédztwu pomorskiemu, Bydgoszczy miastu i po-
wiatowi, Inowroctawiu miastu i powiatowi i po-
wiatom szubifiskiemu i wyrzyskiemu).

Zataczona ,Taryfa Plac” obowiazuje od
dnia 15 marca 1935 r. do 28 lutego 1936 r. z tem,
Ze nowoprzyjeci pracownicy otrzymuja stawki
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godzinowe ustalone w , Taryfie Plac”. Zalogom
robotniczym, zatrudnionym w przedsigbior-
stwach zrzeszonych w O. Z. P., winien dotych-
czasowy stosunek pracy zostaé wypowiedziany
na dni czternascie. Wypowiedzenie ma na celu
wprowadzenie plac w nowo ustalonej ,,Taryfie
Plac”.

Wypowiedzenie waznosci ,,Taryfy Plac”
winno nastapi¢ miesiac przed uptywem czasu, na
ktory zostata zawarta. Niewypowiedzenie ,Ta-
ryfy Ptac” w dniu 31 stycznia 1936 r. przedlu-
7a automatycznie o jeden miesiac jej dalsze
trwanie.

Stawki ustalone w =zalaczonej ,Taryfie
Ptac” sa zarobkami minimalnemi. Przy wykony-
waniu prac akordowych gwarantuje si¢ place
godzinowe ustalone w , Taryfie Plac".

Firma Herzfeld i Victorius Sp. Akc. w Gru-
dziadzu bedzie dotychczasowych pracownikow
przyjmowaé¢ do pracy wedle dzialow, jakie zo-
stang stopniowo uruchomione.

Z pod ,Taryfy Plac” wylacza sie przemyst
ceramiczny i tartaczny terenu dzialania Okre-
gowego Zwigzku Pracodawcéw, oraz firme Pol-
ski Przemyst Gumowy ,,PEPEGE", Sp. Akc. w
Grudziadzu.

Protokol niniejszy i zalacznik wykonano w
siedmiu egzemplarzach i wszystkie siedem

egzemplarzy zostaly przez strony zawierajace
nTaryfe Plac” podpisane.

Bydgoszcz, dnia 12 marca 1935 r.

Okregowy Zwiazek Pracodawcow
Ziem Pélnocno-Zachodnich
Stow. w rej. z siedzibg w Bydgoszczy:
(—) Gayczak
(—) Bobowski

Poznarisko-Pomorski Sekretarjat Komisji
Centralne;j

Zwiazkow Zawodowych w Polsce:
(—) T. Matuszewski
{(—) B. Kirschnowski

Chrzescijarniskie Zjednoczenie Zawodowe
Okrag Pomorsko-Nadnotecki:

(—) Fr. Nowakowski

Zjednoczenie Zawodowe Polskie
Oddzial Metalowcow, Sekretarjat w Bydgoszczy:

(—) Jan Géralewski

Zwiazek Robotnikéow i Rzemieslnikéw Zjedno-
nia Zawodowego Polskiego w Bydgoszczy:
(—) M. Roszak

Zatacznik do protokotu z daia 12 marca 1935 r,

TARYFA PLAC

obowiazujaca przemyst zrzeszony w Okregowym Zwiazku Pracodawcow od dnia 15 marca 1935r.

Z pod ,Taryfy Plac" wylaczono przemyst tartaczny i ceramiczny.

L. IL HL Iv.
Grudziadz Wejherowo Gniew Jablonowo
Tezew Skércz Grédek
Torun Brodnica Ko4cierzyna Osie
Kategorje pracownikéw: Dzialdowo Nowe Wiecbork
Bydgoszcz Pelplin Przechowo Pakosé
Chelmno Czersk Barcin
Inowroctaw wiecie Lidzbark Mrocza
Koronowo Chelmza oraz wszystkie
Starogard Tuchola inne o$rodki
Solec Kuj. Puck przemystowe,
Fordon Skarszewy znajdujace sie
Nakto Kartuzy po wsiach
Choijnice Lubawa
Nowe miasto
Sepélno
Wyrzysk
Szubin
Kcynia
Wapienno
Piechcin

Wabrzefno
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2.

WYJASNIENIE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 6 kwietnia 1935 r. Nr. Un. 2/24-5

w sprawie ubezpieczenia pracownikéw zatrud-
nionych na terenie wigcej niz jednej ubezpie-
czalni u réznych praccdawcéow.

W zwiazku z zapytaniami, jak na tle usta-
wy z dnia 28 marca 1933 r. o ubezpieczeniu spo-
tecznem nalezy rozwiazac¢ kwestje, dotyczace
ubezpieczenia pracownikéw, zatrudnionych
rownoczeénie u wiecej niz jednego pracodawcy
na terenie réznych ubezpieczalni, Ministerstwo
wyjasnia co nastepuje:

Jak wynika z tresci art. 19 i 20 ustawy o
ubezpieczeniu spolecznem, prawodawca, prze-
widujac mozliwoéé zatrudnienia pracownika na
terenie réznych ubezpieczalni, w ten sposéb re-
guluje w art. 20 wlasciwos$é ubezpieczalni, aby
pracownik byl ubezpieczony w jednej tylko
ubezpieczalni i w jednej tylko ubezpieczalni na-
bywal uprawnienia do §wiadczeri przez ubezpie-
czalnie udzielanych. Prawodawca bratl tu jednak
pod uwage tylko taki przypadek, gdy pracow-
nik, bedac wprawdzie zatrudniony na terenie
roznych ubezpieczalni, ma iedno zajecie i jedne-
go pracodawce. To tez analiza przepiséw art. 19
i 20 nie umozliwia rozwiazania na tle stanow
faktveznych tam unormowanvch, kwestii sposo-
bu ubezpieczenia 0séb zatrudnionvch na obsza-
rze wiecej niz jedrej ubezpieczalni u réznych
pracodawcow.

Zagadnienie to trzeba wiec rozstrzygnaé i
unormowaé na plaszczyznie ogélnych zalozer
wspomnianej ustawy.

Zatozeniem takiem..o ktérem juz wspom-
niano, iest zasada, wynikajaca zaréwno z art. 19
i 20 jako tez z art. 225 ustawy, wyrazajaca sie
za$ tem, ze wszystkie zajecia i wynadrodzema
pracownika stanowia pewna calosé i Ze na pod-
stawie powyzszych elementéw razem wzietych,
nalezy dokonaé ubezpieczenia w jednej ubeznie-
czalni. O trafnosci takiedo zapatrvwania §wiad-
czvé moda w szczegblnosci nastepujace okolicz-
nosci:

1) do ubezpieczenia zalicza sie wynagdro-
dzenie tylko do pewnej wysokosci [art. 13), za-
tem w razie dokonania ubeznieczenia w wiecei
niz fednej ubezpieczalni zaréwno pracownik ja-
ko tez pracodawca optacaliby skladki. do kts-
rvch ontacania czestokroé nie sa juz obo-
wiazani;

2) obow1qzk0w1 ubezpieczenia na wypadek
choroby wogéle nie podlega]a, _pracownicy, kté-
rych zarobek w okresie miesiecznym przekra-
cza 725 zt (art. 6a), zatem ubezpieczenie ich w

r6znych ubezpieczalniach od czesciowego za-
robku mogtoby sta¢ w sprzecznosci z powyz-
szym przepisem,;

3) fakt réwnoczesnego ubezpieczenia w
dwoch ubezpieczalniach prowadzi do szeregu
powiklan, a przytem jak z jednej strony moze
byé niekorzystny dla ubezpieczonego i utrud-
nia¢ olrzymanie naleznych $wiadczen ubezpie-
czeniowych, lak z drugiej strony sprowadza
19wniez niebezpieczenistwo naduzywania swiad-
czen (np. pobieranie przez pracownikdéw umy-
sfowych $wiadczen bezrobocia w jednej ubez-
pieczalni i réwnoczesne ubezpieczenie w innej
it p.).

W zwiazku z powyzszem, Ministerstwo
vwaza za wskazane nastepujace unormowanie
w obecnym stanie prawnym omawianego za-
gadnienia:

I. Za wlasciwa ubezpieczalnie dla pracow-
nika, ktéry posiada réwnoczesnie dwa lub wie-
cej zajeé u roznych pracodawcow i na terenie
roznych ubezpieczalni, uwaza sie te ubezpie-
czalnie, na obszarze ktérej pracownik jest za-
trudniony i zarazem ma swoje stale miejsce za-
mieszkania, w przypadku zas, gdy pracownik
jest zatrudniony réwnoczesnie na terenie dwéch
tbezpieczalni a mieszka na terenie trzeciej
ubezpieczalni wlasciwa bedzie ubezpieczalnia
ze wzgledu na to zajecie, ktéremu pracownik
poswiegca najwiecej czasu. -

II. Dla okreslenia obowiazku ubezpiecze-
nia i oplaty skladek miarodajna bedzie suma
wynagrodzen ze wszystkich zajeé.

III. Orzekanie o obowiazku ubezpieczenia,
pobieranie skladek, udzielanie swiadczen ubez-
pieczenia chorobowegdo oraz wykonywanie in-
nych czynnosci, przewidzianych w przepisach
ubezpieczeniowych, nalezy zasadniczo do ubez-
pieczalni wlasciwej w mysl pkt. [, jednak ]ezeh-
by nastreczalo to trudnosci — czynnosci po-
wyzsze uskuteczniaé¢ bedzie ubezpieczalnia
miejsca zatrudnienia, na wniosek ubezpieczalni
wlasciwej w mysl pkt. L

IV. W celu utatwienia wykonania niniej-
szego wyjasnienia Zaklad Ubezpieczen Spo-
lecznych uzupelni formularze zgtoszed w tym
kierunku, aby zawieraly rubrykq z pytaniem,
gdzie pracownik pracuje réwnoczesnie. Do tego
czasu nalezy oprzeé si¢ na o$wiadczeniach i
wnioskach zainteresowanych oséb (pracowni-
kéw i pracodawcow) oraz ewent. ubezpieczalni.

V. Ubezpieczalnie powinny udzielaé sobie
wzajemnie pomocy przy wykonywaniu ubezpie-
czenia 0séb powyze] wskazanych,

(Z pisma M. O. S. zdn. 61V, 1935 r. Nr. Un.
2/24-5 do Zakladu Ubezpieczen Spofecznych).
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IV. Opieka Spoleczna.

USTAWA
z dnia 26 marca 1935 r.

o Inwalidzkim Sadzie Administracyjnym.
(Dz. U. R. P. z dnia 13 kwietnia 1935 r. Nr. 26, poz. 177}

Rozdzial L
Organizacja.

Art. 1. (1) Przy Najwyzszym Trybunale
Administracyjnym tworzy sie Inwalidzki Sad
Administracyjny, jako sad szczegélny, powola-
ny do orzekania o legalnosdci orzeczen, wyda-
nych w sprawach zaopalrzen inwalidow wojen-
nych i wojskowych oraz oséb pozostalych po
tych inwalidach, po poleglych, zaginionych i
zmartych w zwiagzku ze stuzba wojskowa.

(2) Inwalidzki Sad Administracyjny nazy-
wany bedzie w dalszych przepisach ustawy ni-
niejszej ,,Sadem”’.

Art. 2. (1) Sad wydaje wyroki w imieniu
Rzeczypospolitej Polskiej.

(2) Jezykiem sadowym jest jezyk polski.

Art. 3. (1) Sad sktada sie z Przewodnicza-
cego, jego zastepcy oraz polrzebnej liczby s¢-
dziéw i tawnikow.

(2) Przewodniczacego i sedziéw Sadu dele-
guje Pierwszy Prezes Najwyzszego Trybunalu
Administracyjnego z posrod sedziéw Najwyz-
szego Trybunalu Administracyjnego. Zastepca
Przewodniczacego Sadu jest wyznaczony prze-
zen sedzia.

(3) tawnikéw powoluje na okres roczny
Prezes Rady Ministrow w dwéch grupach: w
gruple urzednikow i w grupie inwalidéw; w gru-
pie urzednikéw z posréd posmda]qcych ukon-
czone wryksztalcenie prawnicze urzednikéw
(pracownikéw kontraktowych), podlegtych Mi-
nistrowi Skarbu i Ministrowi Opieki Spoteczne;j,
za zgoda wlasciwego Ministra, w grupie inwali-
déw na wspélny wniosek Ministréw: Skarbu i
Opieki Spotecznej, z listy kandydatéow, przed-
stawionych przez stowarzyszenia inwalidéw,
rozciaggajace swa dzialalnosé na obszar caltego
Pafistwa.,

Art. 4. Lawnikiem w grupie inwalidow mo-
ze byé¢ tylko inwalida wojenny lub wojskowy,
obywatel polski, ktéry korzysta w pelni z praw
cywilnych i obywatelskich, jest nieskazitelnego
charakteru, ukoniczyt 30 lat, posiada co najmniej
srednie wyksztalcenie i wlada jezykiem polskim
w slowie i pismie. Od zajmowania tego stano-
wiska wytaczeni sa: czlonkowie Sejmu i Senatuy,
postowie Se)mu Slaskiego oraz funkcjonarjusze
pafistwowi i zawodowi wojskowi w shluzbie
czynnej.

Art. 5. (1) Lawnicy sg w sprawowaniu
swego urzedu niezawisli.

{2) Lawnicy skladaja przed objeciem urze-
du przed Przewodniczacym Sadu nastepujace
przyrzeczenie:

wPrzyrzekam, ze na powierzonym mi urze-
dzie tawnika Inwalidzkiego Sadu Administra-
cyjnego bedc; sumiennie i g0r11w1e spehual po-
wierzone mi obowiazki, poswiecajac im calg
swa wiedze i doswiadczenie, a spraw1ed11wos'“
bezstronnie i zgodme z przepisami prawa wy-
mierzal”,

Art. 6. Z urzednikiem, ktory pelni funkeje
tawnika, moze byé w czasie pelnienia tych funk-
cyj rozwigzany stosunek stuzbowy tylko na jego
prosbe, albo w drodze postepowania dyscypli-
narnego lub w wykonaniu wyroku sadowego.

Art. 7. (1) Prezes Rady Ministréw moze
odwotaé tawnika przed uplywem czasu, na kté-
ry zoslal powolany:

1) na wlasne jego zadanie;

2) gdy utraci jeden z warunkéw, wymaga-
nych prawem dla objgcia urzedu tawnika;

3) dla dobra wymiaru sprawiedliwosci.

2) Odwotanie w przypadkach, przewidzia-
nych w pkt, 2} i 3), moze nastapi¢ tylko na pod-
stawie orzeczenia kolegjum se¢dziowskiego (art.

10 ust. (2)).

Arl, 8. Sedziowie ponosza odpowiedzial-
no$¢ dyscyplinarng wedlug przepiséw o Naj-
wyzszym Trybunale Administracyjnym.

Art. 9. Sad orzeka w skladzie: Przewodn:-
czacego lub sedziego, jako Przewodniczacego,
oraz dwoch tawnikéw: jednego z grupy urzed-
nikéw i jednego z grupy inwalidéw.

Art. 106. (1) Kolégjum orzekajace moze
przekaza¢ rozsirzygnigcie zagadnienia prawne-
go, budzacego watpliwosci, kolegjum sedziow-
skiemu Sadu.

(2) Kolegjum sedziowskie sklada si¢ z Prze-
wodniczgcego Sadu lub jego zastepcy oraz
dwéch sedziow.

(3) Kolegjum sedziowskie moze zwrécic sig
do Pierwszego Prezesa Najwyzszego Trybunalu
Ad‘ministracyjnego‘ o przekazanie roz'strzygnie-
cia zagadnienia prawnego, budzacego powazne

watpliwosci, kolegjum zwigkszonemu lub zgro-
madzeniu ogélnemu Najwyzszego Trybunalu
Administracyjnego. Do rozstrzygnieé¢ kolegjum
zwiekszonego i zgromadzenia ogélnego Najwyz-
szego Trybunalu Administracyjnego w tych
sprawach stosuje sie¢ odpowiednio przepisy art.
10 ust. (3) 1 art. 11 ust. (1) rozporzadzenia Pre-
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 27 paZdzierni-
ka 1932 r. o Najwyzszym Trybunale Admini-
stracyjnym {Dz. U. R. P. Nr. 94, poz. 806).
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(4) Rozstrzygnigcia kolegjow wiazg kole-
gjum orzekajace przy wydawaniu orzeczenia w
danej sprawie.

{(5) Odstapienie w innej sprawie od zasady
prawnej, wpisanej do ksiegi, wymaga ponowne-
go rozstrzygniecia kolegjum, ktére dana zasade
uchwalilo, przyczem co do przekazania roz-
strzygniecia stosuje sie odpowiednio przepisy
ust. (1) — (3).

Art. 11. (1) Administracje oraz bezposred-
ni nadz6r nad Sadem sprawuje Pierwszy Prezes
Najwyzszego Trybunatu Administracyjnego; na-
czelny nadzér nalezy do Prezesa Rady Mini-
strow. Przepisy art. 18 ust. (2) i (3) oraz art, 22
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej
z dnia 27 pazdziernika 1932 r, o Najwyzszym
Trybunale Administracyjnym {(Dz. U. R. P.
Nr. 94, poz. 806) stosuje si¢ tu odpowiednio.

{2) W zakresie posigpowania Sadem kieru-
je jego Przewodniczacy.

Art. 12, Czynnosci pomocnicze i kancela-
ryjne Sadu zalatwiaja sekretarjat prawniczy
oraz kancelarja sadowa Najwyzszego Trybuna-
tu Administracyjnego.

Art. 13. Prezes Rady Ministrow wydaje
w drodze rozporzadzenia regulamin Sadu, w
ktérym okresla: tryb wewnetrznego urzedowa-
nia Sadu, sposob powolywania lawnikéw, zasa-
dy wynagrodzenia tawnikéw za udzial w posie-
dzeniach i stréj urzedowy sedziow i tawnikéw
na rozprawach.

Art. 14. Do Sadu stosuje sie odpowiednio
art. 3,6, 7113 rozporzadzenia Prezydenta Rze-
czypospolitej z dnia 27 pazdziernika 1932 r. o
Najwyzszym Trybunale Administracyjnym (Dz.
U. R. P. Nr. 94, poz. 806).

Rozdziat IL
Postepowanie.

Art. 15. W postepowaniu przed Sadem
stosuje si¢ odpowiednio przepisy czesci 1l roz-
porzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
27 pazdziernika 1932 r. o Najwyzszym Trybuna-
le Administracyjnym (Dz. U. R. P. Nr. 94, poz.
806), jezeli przepisy rozdzialu niniejszego nie
stanowia inaczej.

Art. 16, (1) Sprawozdawca na rozprawie i
posiedzeniu niejawnem moze by¢ tylko sedzia
lub tawnik z grupy urzednikéw.,

{2) Prawa i1 obowiazki przewodniczacego
Izby naleza do przewodniczgczgo Sadu.

(3) Orzeczenia, przewidziane w art. 61 1 101
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospelilej z
dnia 27 pazdziernika 1932 r. o Najwyzszym Try-
bunale Administracyjnym (Dz. U. R. P. Nr. 94,
poz. 806), wydaje Przewodniczacy Sadu.

Art. 17. Jezeli stan faktyczny sprawy wy-
maga uzupelnienia, Sad moze przekazaé spra-

we wladzy pozwanej do ponownego ustalenia w '

terminie okreslonym stanu faktycznego wedtug

podanych przez siebie wskazéwek i dopiero po
otrzymaniu tak zmienionych akt administracyj-
nych przystapi¢ do wydania orzeczenia w
sprawie.

o

R Tl

Art. 18. (1) Uznajac skarde za uzasadnio-
na, Sad moze badZ uchyli¢ zaskarzone orzecze-
nie, badz zastapi¢ to orzeczenie wlasnem roz-
strzygnieciem.

(2) Wtadza, ktérej orzeczenie zostalo zasta-
pione wlasnem rozstrzygnigciem Sadu, obowia-
zana jest w ciagu miesigca od dnia dorgczenia
jej wypisu wyroku wydaé¢ odpowiednie zarza-
dzenie, celem wykonania wyroku.

Rozdziatl IIL
Przepisy przejSciowe i koficowe.

Art. 19. (1) Sad rozpoczyna swe czynnosci
z dniem 1 pazdziernika 1935 r.

(2) Z dniem tym zostana mu przekazane
wszystkie sprawy, wchodzace do zakresu jego
wlasciwosci, a znajdujace sie w Najwyzszym
Trybunale Administracyjnym, 2z wyjatkiem
spraw, w ktorych Najwyzszy Trybunal Admini-
stracyiny wyznaczyl daty rozpoznania.

{(3) W czasie od wejécia w Zycie ustawy ni-
niejszej do rozpoczecia czynnosci Sadu skargi
na orzeczenia, wymienione w art. 1, powinny
byé wnoszone do Najwyzszego Trybunalu Ad-
ministracyjnego.

Art. 20. Wykonanie ustawy niniejszej poru-
cza si¢ Prezesowi Rady Ministrow.

Art. 21, Ustawa niniejsza wchodzi w Zycie
z dniem ogloszenia i obowiazuje do dnia 30
wrzesnia 1940 r.
Prezydent Rzeczypospolite;:
(—) 1. Moscicki
Prezes Rady Ministrow:
(—) W. Stawek

21

OKOLNIK Nr. 19/35
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 11 kwietnia 1935 r.

w sprawie przyznawania, wymierzania i wypla-

tv kosztéw podrézy i diet inwalidom oraz kosz-

tow podrdzy osobom im towarzyszacym, wzgle-

dnie udzielania inwalidom zaliczek na poczet
kosztéow pedrézy.

Do

Panéw Wojewodoéw i Komisarza Rzadu
na m. st. Warszowe.

Ministerstwo Opieki Spotecznej, w zwiaz-
ku z postanowieniami §§ 215 — 219 rozporza-
dzenia wykonawczego do ustawy o zaopatrze-
niu inwalidzkiem z dnia 17 marca 1932 r. {Dz. U.
R. P. 2z 1935 r. Nr. 5, poz. 32), ustala nastgpujace
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zasady przy przyznawaniu, wymierzaniu i wy-
rlacie kosztow podrozy i diet inwalidom oraz
kosztéw podrozy osobom im towarzyszacym.

L

1) Wtadzami lub instytucjami, powolanemi
do stwierdzenia o stusznosci i potrzebie odby-
cia przez inwalide podrozy oraz o wysokosci
ogélnych kosztéw, zwiagzanych z ta podroza —
o ile zostalo to dostatecznie udowodnione przez
zainleresowana osobe —— sg:

1) referaty spraw inwalidzkich w staro-
stwach;

2) referaty spraw inwalidzkich w urzedach
wojewddzkich;

3) Zaktady szkolne:

a) Zaktad Reedukacyjny w Poznaniu,

b) Zaktad Szkolny w Krakowie,

c} Kursy Strazy lesnej i polowej w Nie-
polomicach;

4) Dom Inwalidow we Lwowie;

5) Wytwoérnie protez:

a) Warszawa,
b) Krakow,
¢) Poznan,

d} Lwow;

6) Ubezpieczalnie spoteczne;

7V Zaktad Ubezpieczern Spolecznych.

2) Wtadze lub instytucje wystawiaja stwier-
dzenie kosztéw podrézy wedlug zalaczonego
wzoru.

3} Osobami uprawnionemi do otrzymania
zwrotu kosztéw podrdzy w rozumieniu ustawy
o zaopatrzeniu inwalidzkiem sa te, ktére odbvly
podréz na polecenie lub wezwanie wladzy lub
instytucji w sprawach zwiazanych z zaopatrze-
niem inwalidzkiem.

4) W wypadkach naglych, gdy inwalida
zglosi sie do leczenia zgodnie z postanowienia-
mi §§ 135 lub 138 rozporzadzenia wykonawcze-
go, przystuguje mu zwrot kosztéw podrézy
i utrzymanie naréwni z inwalida, ktéry odbyl
podréz na polecenie lub wezwanie wladzy, o ile
ubezpieczalnia spoleczna stwierdzi, ze zglosze-
nie sie bylo konieczne ze wzgledow na stan
zdrowia inwalidy.

I

1} Wtadzami, powolanemi do przyznawania,
wymierzania i wydawania zlecen do wyplaty
kosztow podrozy i diet inwalidom, oraz towarzy-
szacym im osobom, sa wlasciwe — ze wzgledu
na miejsce zamieszkania tych os6b — starostwa
(ktére posiadajg referaty spraw inwalidzkich).

2) Starostwo oblicza, na podstawie przed-
stawionych przez inwalide dowodéw (stwier-
dzen), wysokosé¢ przyvadajacych mnaleznosci
i uskutecznia wyptate z kredytéw Ministerstwa
Opieki Spotecznej, przekazanych mu na cel po-
wyzszy przez urzad wojewoddzki do wyliczenia
sie.

3) Koszty podrézy nalezy obliczaé na pod-
stawie taryf: kolejowej, autobusowej. komuni-
kacji wodnej i t. p. przy uwzglednieniu znizek,

jakie daje Ministerstwo Komunikacji inwalidom
przy przejazdach kolejami padstwowemi.

4) Starostwo przy wyplacie inwalidom kosz-
téw podrézy potraca zaliczki, ktére udzielone
zostaty im przez instytucje, wymienione w cze-
éci III w punkcie 3 niniejszego okélnika, i prze-
kazuje je tym instytucjom — natomiast zalicz-
ki, udzielone inwalidom przez wladze z kredy-
tow wlasciwych, zarachuje na poczet kosztéw
podrézy.

5} Na wydatki zwiazane z wyptata kosztéw
podrézy i diet oraz zaliczek beda udzielane
urzedom wojewddzkim kredyty z budzetu Mi-
nisterstwa Opieki Spotecznej. Z kredytéw tych
urzedy wojewodzkie beda przelewaly odpowied-
nie kwoty na rachunki biezace starostw, celem
dokonywania wyptat. Sposéb dokonywania wy-
datkéw z rachunkéw biezacych, prowadzenia
ksiegi tych sum, oraz skladania sprawozdania
normuia przepisy rachunkowo-kasowe dla wladz
i urzedow parstwowych.

6) Starostwa przedstawiaja wyliczenia ra-
chunkowe urzedowi wojewddzkiemu najpézniej
dria 5-go po uplywie kazdego miesiaca.

7) Urzad wojewodzki, na podstawie wyli-
czenr rachunkowych ofrzymanych ze starostw,
winien do dnia 10-go po uplywie kazdego mie-
siaca, zapotrzebowaé uzupelniajace kredyty z
Ministerstwa.

Pierwsze kredyty zostana wyasygnowane

orzez Ministerstwo w miesiacu kwietniu 1935 .

bez zapotrzebowar.

8) Zasady powvisze majg zastosowanie z
dniem 1 kwietnia 1935 r.: do tego dnia koszty
podrézv i diet pokrywaia Izby Skarbowe wedtug
zasad dotvchczasowych.

91 Wszelkie akta w sprawie kosztéw podro-
2y i diet. jakie nie zostana pokrvte do dnia
1 kwietnia 1935 r, z kredvtéw budzetowvch na
rok 1934/1935, przekaza Izby Skarbowe do ure-
gulowania wlasciwym — ze wzgledu na miejsce
zamieszkania inwalidéw — urzedom woje-
wodzkim.

ITL

1) Starostwa i urzedy wojewédzkie w wy-
padkach, gdy inwalida nie posiada $rodkéw na
odbycie podrézv, a jest uprawniony do odbycia
tej podrézy na koszt Skarbu Paristwa, moga wy-
dawaé odpowiednie zaliczki, ktére przy wypla-
cie tych kosztéw, po odbytej podrozy, winnv byé
potracane w sposéb podany w czesci I pkt. 4
ninieiszeso okélnika.

2) Udzielona zaliczka na koszty podrozy
winna bvé zapisana na stronie 33 w ksiazeczce
inwalidzkiej, oraz w ,,Stwierdzeniu kosztéw po-
drézy"” w wypadkach. gdy zaliczke te udzielila
wladza lub instytucja wystawiajaca ,Stwier-
dzenie".

3) Instytucije, wyszczegélnione w czedci I w
punktach 5, 6 i 7 ninieiszego oko6lnika, moga ré-
wniez udzielaé¢ zaliczek na przejazdy inwalidéw
w sprawach leczenia i protezowania z kredytow
wlasnych z tem, Ze nalezne im kwoty zostana
zwrécone przez wlaiciwe starostwa po wymie-
rzeniu inwalidzie kosztéw podrézy.




4) Instytucje wspomniane powyzej, przy
udzielaniu zaliczek, obowigzuja czynnosci prze-
widziane w czesci IIl punkt 2 niniejszego okol-
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mal zaliczke na poczet tych kosztow, ,Stwier-
dzenie" nalezy skierowaé bezposrednio do wia-
§ciwego starosltwa.

nika.

5) Stwierdzenie kosztéw podrézy moze by¢ Mml.s’“"f- ‘
wydane inwalidzie na reke tylko w tym wypad- (—) J. Paciorkowski
ku, gdy inwalida pokryt koszt podrozy z wla-
snych funduszow, natomiast gdy inwalida otrzy- 1 zal.

Zal, do 0. Nr 19/35 M, O. S.
z dn. 11, IV. 1935 r,

. NazwaUrzedulub mstyrucﬂ)

STWIERDZENIE

Inwalida e
zamieszkaly w ...

. ur. .
przynalezny do referatu
; ogolna utr. z. zarob. (art. 5 a)
o dodatku kwalifi acymego, odhyl podrdz 2 uzasadnio-

do...
(sklerowanego) przez

w charaktcrze (powoianego)
PodrdZ trwala. e e

godzin; od .do
(w jakich god7mach § ?16 rozp. wyk.

Z ulg kolejowych (nie) korzystal, z utrzymania w naturze (nie) korzystal.

Inwalidzie towarzyszyla osoba (§ 217 rozporzqdzema wykonawczego). Odlegto$é miejsca za-
mieszkania od stacji kolejowej wynost...

Inwalidzie przystuguje zwrot k osntow:

TOZP: WYKLttt A SO
(rodzaj lokomoc;ji)

a) przejazdu (§ 215 p. 2

b) diety (§ 215 p. 2 ust. 2 rozp. wyk.)....
c) dorozki (§ 215 p. 3 rozp. wyk.)...

Ogdlne koszty wynosza

(Podaé tylko wtedy, gdy zostalo to dostatecznie udowodnione przez zamteresowanq osobe)
Zahczke na poczet kosztow podrozy (me) otrzymai Zb .

stownie ..

m. p.

Niepotrzebne skrestic.

STAROSTWO w..
Nr ...

Starostwo stherdza, %e inwalidzie ..
s przypada ‘do wyplaty

Q) ZA PIZEJAZA oot oottt e
. (rodzaj lokomocji)

b) diety za czas od dnia......... g0dZewww do dnia
20dZ. i

¢) dorozka (§ 215 p. 3 rozp. WYK.)

Zt ...

Razem do wyplaty

Zaliczke udzielona inwalidzie przez ...

. zaliczono na powet “kosztow
Zahczke udzxelona inw. przez ..
potracono i odestano te) in YUC}l

(Wystawiono czek do Kasy Skarbowej)

(PIZESIANO POCZLIA) oivemcssomstscscimstssscmsieis et o s s st
(nazwisko i imie inwalidy)

Podpis Starosty

Czek na Zlotych oo
Otrzymalem . .o

(Dotaczyé pokwitowanie pocztowe),
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3.

PISMO OKOLNE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 4 kwietnia 1935 r. Nr. Oin. 41/1—5
w sprawie sprawdzania prawa inwalidéw do
znizek kolejowych.

Do

wszystkich P. P. Wojewodéw i Pana
Komisarza Rzqdu na m. st. Warszawe.

W zwigzku z trudno$ciami, jakie napotykaja
funkcjonarjusze kolejowi przy sprawdzaniu pra-
wa inwalidéw do znizek kolejowych, do ktérych
sa uprawnieni w mysl zarzadzern Ministerstwa

Komunikacji — jedynie inwalidzi wojenni, a nie
inwalidzi wojskowi, Ministerstwo Opieki Spo-
tecznej poleca, aby przy wystawianiu ksiazeczek
inwalidzkich wlasciwe powiatowe wtadze admi-
nistracji ogolnej zwracaly baczna uwage na wy-
pelnianie drugiej stronicy okladki tych ksigze-
czek, skreslajac wyraz: ,,wojennego”, niewlasci-
wie zastosowany w odniesieniu do inwalidéw
wojsvko:wych, 1 wpisujge wzamian wyraz: ,,wo0j-
skowego”. Ponadto nalezy kazda wydanq ksig-
zeczke inwalidzkg opatrzyé na pierwszej stro-
nicy oktadki wlasciwym dla odpo w1edme] kate-
gorji stemplem: ,inwalida wojenny” lub ,inwa-
lida wojskowy".

Dyrektor Departamentu:
(—) B. Nakoniecznikoff

V. Zdrowie publiczne.

1.

OKOLNIK Nr. 11/35,
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 26 marca 1935 r. Nr. W. 1/27—5.

w sprawie szkolenia perscnelu zabiegowego w
zakiadach leczniczych,

Do

Panéw Wojewodow {Komisarza Rzqdu
na m. st. Warszawe) dla Panéw Kiero-
wnikéw stuzby rat. san. opl. biernej wo-
jewédztw (Komisarjatu Rzadu na m. st.
Warszawe).

W mysl § 7 okélnika Ministra Opieki Spo-
tecznej Nr. 2/35 z dnia 11 stycznia 1935 r. (Dz.
Urz. M. O. S. Nr. 1, str, 27) zarzadzam:

We wszystkich zakladach leczniczych pu-
blicznych maja si¢ odbywaé na jesieni kazdego
roku kursy przeszkolenia teoretycznego i prak-
tycznego dla personelu pomocniczo-lekarskiego
i nizezego oraz dla osoéb z poza tego personelu,
ktére beda chcialy je ukonczyé, majac do tego
odpowiednie przygotowanie, a nazywane w dal-
szym ciggu eksternistami.

Na wyktadowcow maja byé zapraszani po-
siadajacy odpowiednie przeszkolenie lekarze
danych zakladéw leczniczych oraz — w razie
potrzeby — lekarze ubezpieczalni spotecznych,
a ponadto fachowcy z P. C. K. iz L. O. P. P.
Wyktadowcy pracuja w zasadzie honorowo, do
wyktadéw zas postuguja sie podrecznikiem p. t.
Vademecum obrony przeciwlotniczej i przeciw-
gazowej ludnosci cywilnej, wydanym nakladem
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Celem kurséw jest:

1) teoretyczne i praktyczne zaznajomienie
sluchaczy z zagadnieniami ratownictwa przeciw-
gazowego,

2) wydoskonalenie = stuchaczy w dziedzi-
nach, w ktérych stale pracuja, z uwzglednieniem
specjalnych warunkéw, jakie moga powstaé przy
ratownictwie przeciwgazowem.

Przeszkolenie w czeszi pierwszej ma sie od-
bywaé¢ wedlug nastepujacego programu:

Godzin
L. p PRZEDMIOT wykta- | . . .
dow | Ewiczen
teorely- =praktx);lcz.-
cznych | nyc
|
1 Opl, bierna. Chemiczne |
srodki bojowe . . . 2 —
2 Obrona przeciwgazowa
indywidualna . . . 2 4
3 Obrona przeciwgazowa
zbiorowa . . . . . 1 —
4 Organizacja i zadanie za-
kladéw leczniczych
*w rat. san. opl. bier-
nej oraz obowiazki
ich funkcjonarjuszé6w 3 4
5 Pierwsza pomoc uszko-
dzonym przy na-
padzie gazowym . . 2 4

Program przeszkolenia w czesci drugiej
ustala Panowie na podstawie projekiéw kierow-
nikow poszczegélnych zaktadéw leczniczych, za-
opinjowanych przez kierownikéw sluzby rat.
san. opl. biernej powiatéw. Program ten nie mo-
ze obejmowa¢ mniej niz 12 godzin.

Osoby, ktére zdadza z pomyslnym wyni-
kiem egzamin z catego kursu, olrzymuja za-
$wiadczenie wedtug zalaczonegs wzoru od kie-
rownika sluzby rat. san. opl. biernej powiatu,
jako przewodniczacego komisji egzaminacyjnej,
do ktérej wchodza poza nim poszczegdlni wy-
ktadowcy.
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Osoby zatrudnione w zakladach leczniczych,
ktoreby nie zdaty dwukrotnie tego egzaminu, na-
lezy w konsekwencji uznaé za nienadajace sie
do pracy na zajmowanych stanowiskach i zwol-
ni¢ z pracy.

Na opréznione w ten sposéb stanowiska na-
lezy przyjmowaé w pierwszym rzedzie eksterni-
stow, ktorzy ukorcza kurs pomyslnie i ktorzy
wskutek tego maja pierwszeristwo w otrzymaniu
odpowiednich dla nich stanowisk w zakladach
leczniczych przy réwnych innych kwalifikacjach
pozostalych kandydatow.

Wszystkie osoby w ten sposéb przeszkolone
kierownik stuzby rat. san. opl. biernej powiatu
prowadzi w ewidencji, przewidzianej w § 13
pkt. 11 cytowanego okélnika. Prowadzi on row-
nie7 imienna ewidencje wydanych zaswiadczen
z ukonczenia kurséw.

Zaswiadczenia wazne sg na 2 lata od daty
egzaminu, wobec tego te same osoby musza byé
co dwa lata przeszkalane i poddawane egza-
minowi.

W ciagu b. r. musi byé przeszkolone mini-
mum 2'3 calego personelu poszczegélnego za-
kladu.

Na jednym kursie nie moze bra¢ udzialu
wiecej, jak 50 stuchaczy.

Dyrektor Departamentu,
Kierownik stuzby rat. san. opl.
biernej kraju:

(—) Dr. J. Adamski
Zat. 1,

Otrzymuja do wiadomosdci:

1) M. S. Wojsk. a) Departament Zdrowia,
b) Departament Dowodzenia Ogolnego (Wydziat
OPL)),

2) M. S. Wewn. Biuro Wojskowe,
3) Z. U. S. Referat do spraw san. wojsk.,
4) P. C. K,
5) L. 0. P. P,
Zal. do o. M. O. S. Nr. 11/35
z dn. 26,111, 1935 r.
Wzor.

[Format A4 (210 x297 mm)]

ZASWIADCZENIE.

Zaswiadczam, ze p. (imie i nazwisko, zawéd)
ukoriczyl w (zaktad leczniczy i miejscowosé¢) w
czasie od ... ..... do ........ 34-go-
dzinny kurs, przewidziany w § 7 okélnika Mini-
stra Opieki Spotecznej Nr. 2/35 z 11.I. 1935 r.
dla personelu zabiegowego.

Egzamin zdal dn. . .. .. ... z wynikiem
pomys$lnym.

Przewodniczacy
Komisji Egzaminacyjnej
Kierownik stuzby rat. san. opl, biernej powiatu
Lekarz Powiatowy.

2‘

PISMO OKOLNE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 4 kwietnia 1935 r. Nr. Zn. 1a/16—5.
w sprawie Rocznika Lekarskiego na rok 1935/36.
Do

Panéw Wojewodow i Pana Komisarza
Rzqdu na m. st. Warszawe.

Naczelna Izba Lekarska przystapita do

- opracowania II-go Rocznika Lekarskiego Rze-

czypospolitej Poiskiej na rok 1935,36.

Rocznik ten ukaze sie w pierwszej polowie
maja r. b. { bedzie zawierat spis klinik, zakia-
dow leczniczych, ubezpieczalni spolecznych, to-
warzystw lekarskich wraz z obsada personalng
oraz spis lekarzy, lekarzy-dentystow, aptekarzy
i aptek.

Wobec tego, ze Rocznik ten bedzie bardzo
powaznym informatorem w zakresie stuzby zdro-
wia w Panstwie Polskiem, Ministerstwo Opieki
Spotecznej prosi Pana Wojewode (Pana Komi-
sarza Rzadu) o wydanie polecenia podlegltym
wiadzom, by Redakcji i AdmlnlstraC)l tego wy-
dawnictwa udzielily swej pomocy oraz danych,
potrzebnych do opracowania Rocznika.

Aby Rocznik Lekarski byl mozliwie najle-
piej 1 najdokladniej opracowany, Redakcja
Rocznika przesle w najblizszym czasie lekarzom
powiatowym rekopis, dotyczacy poszczegolnych
powiatéw, celem sprawdzenia 1 poprawienia
ewentualnych bledéw. Materjaly, zawarte w
Roczniku, beda zawieraly dane wedlug stanu
z dnia 1 kwietnia 1935 r.

Dyrektor Departamentu:
(—) Dr. J. Adamski

3.

PISMO OKOLNE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 13 kwietnia 1935 r, Nr. Z1. 37¢/2—5,

w sprawie akcji propagandowej na poborze
gléwnym.

Do

Panéw Wojewodow (wszystkich) i Pana
Komisarza Rzqdu na m. st. Warszawe.

Poniewaz praca propagandowa racjonalnie
prowadzona w czasie poboru gléwnego ma duze
znaczenie tak dla celow profilaktyki, higjeny
choréb zakaznych i spotecznych, jak i obrony
przeciwlotniczo-gazowej, Ministerstwo Opieki
Spotecznej prosi Pana Wojewode (Pana Komi-
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sarza Rzadu) o wywarcie wplywu na racjonalne
wyzyskanie materjatu przestanego przez Mini-
sterstwo, w szczegolnosci, by druki (ulotki, bro-
szury) byly rozdawane celowo.

Materjaly w sprawie zwalczania gruzlicy
winny byé wreczane poborowym podejrzanym
lub chorym na to cierpienie, ulotki o jaglicy —
chorym na jaglice wzgl. podejrzanym o to cier-
pienie. Materjat LOPP. nalezy dawaé¢ poboro-
wvn inteligentniejszym (nie analfabeltom). Po-
za tem nalezy dazyé, by materjaly propagando-
we za poérednictwem poborowych docieraty do
najodleglejszych miejscowosci.

W pracy propagandowej poza cywilnymi
lekarzami urzedowymi wezma, réwniez udzial le-

VL

1!

OKOLNIK Nr. 18/35
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 10 kwietnia 1935 r
Nr. B. P. 11/4-5..

w sprawie urlopé6w wypoczynkowych w r. 1935.
Do

Panow Dyrekiorow Departamentéw,
Dyrektora Gabinetu Ministra, Dyrekto-
ra Biura Personalnego, Naczelnika Wy-
dziatu Zatrudnienia i Migracji, Glow-
nego Inspektora Pracy, Prezesa Trybu-
natu dla spraw ubezp. spol. w Pozna-
niu, Dyrektora Parstwowego Zakladu
Higjeny, Okregowych Inspektoréw Pra-
¢y, Dyrektoréw Paristwowych Zaktadow
Zdrojowych i Dyrektoréw Paristwowych
bzpztalz psychjatrycznych w Tworkach
i Wilnie.

[. W zwiazku ze zblizajacym si¢ okresem
urlopéw wypoczynkowych zarzagdzam, co na-
stepuje:

a) do swoje] wlasciwosci zastrzegam udzie-
lanie urlopow wypoczynkowych Dyrek-
torom Departamentéw, (Gltéwnemu In-
spektorowi Pracy), Dyrektorowi Gabi-
netu Ministra, Dyrektorowi Biura Per-
sonalnego i Naczelnikowi Wydziatlu Za-
trudnienia i Migracii.

b) Dyrektora Biura Personalnego upowaz-
niam do udzielania — w porozumieniu
z zainteresowanymi Dyrektorami De-
partamentow (Glownym Inspektorem
Pracy), Dyrektorem Gabinetu Ministra
i Naczelnikiem Wrydzialu Zatrudnienia
i Migracji — urlopéw wypoczynkowych
wszystkim urzednikom i funkcjonarju-
szom nizszym Zarzadu Centralnego Mi-
nisterstwa, Prezesowi Trybunalu dla

karze wojskowi, ktérym Ministerstwo Spraw
Wojskowych wydato stosowne zarzadzenie.
Celem osiagniecia odpowiednich wynikow
w zakresie propagandy obrony przeciwgazowej
nalezy do tej akcji zaprosi¢ prelegentéw i in-
struktoréw miejscowych oddziatow L. O. P. P,
Jednoczesnie Ministerstwo prosi PP. Woje-
wodéw (P. Komisarza Rzadu) o spowodowanie,
by materjaly propagandowe stuzace dla celow
propagandy na miejscu {tablice, plakaty i t. d.)
byky przechowywane w ‘stanie mozliwie nie-
zniszczonym do nastepnego poboru giownego.

Dyrektor Departamentu:

(—) Dr. J. Adamski

Sprawy o0gdlno - administracyjne.

spraw ubezpieczen spolecznych, Dyrek-
torowi Panstwowego Zakladu Higjeny,
Okregowym i Obwodowym Inspekto-
rom tracy, Dyrektorom Panstwowych
Zakladéw Zdrojowych 1 Dyrektorom
Panstwowych Szpitali dla psychicznie
chorych w Tworkach 1 Wilnie,

¢) Prezesa Trybunalu dla spraw ubezpie-
czeft spolecznych, Dyrektora Paristwo-
wego raktadu Higjeny, Okregowych In-
spektoréw Pracy, Dyrehtorow Panstwo-
wych Zaktadéw Zdrojowych i Dyrekto-
row Panstwowych Szpitali dla psychicz-
nie chorych w Tworkach i Wilnie upo-
wazniam do udzielania urlopéw wypo-
czynkowych wszystkim podleglym sobie
urzednikom i funkcjonarjuszom nizszym
z wyjatkiem Obwodowych Inspektorow
Pracy.

II. Do korzystania z urlopu wypoczynko-
wego zgodnie z art. 36 1 105 ustawy o panstwo-
wej sluzbie cywilnej — jest uprawniony kazdy
urzednik, praktykant i funkcjonarjusz niiszy,
ktory przestuzyt przynajmniej rok w sluzbie
panstwowej, o ile przeciwko udzieleniu takiego
urlopu nie przemawiaja wazne wzgledy sluzbo-
we, Wymiar urlopu dla wypoczynku szczego-
towo okresla art. 36 i 105 ustawy o panstwo-
wej shuzbie cywilne;j.

Pracownikom kontraktowym przysluguje
urlop wypoczynkowy na tych samych zasadach
fw wymlarze, jak urzednikom i funkcjonarju-
szom nizszym,

Od wymiaru urlopu wypo-
czynkowego mnalezy odliczyé¢
czas spedzony na konwojentu-
rach, apoza tem, wladza wedlug swego
uznania moze odliczyé od wymiaru urlopu dla
wypoczynku wszystkie urlopy, udzielone urzed-
nikom wzglednie funkcjonarjuszom nizszym, z
wyjatkiem krotkich urlopow dla zalatwienia
wazniejszych spraw rodzinnych i majatkowych,
nieprzenoszacych jednorazowo dni trzech.
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Rzemieslnik do 3 lat 60
" po 3 latach 69

" po 6 latach 73
Robotnik od 16 — 18 lat 26
od 18 — 20 lat 39

ponad 20 lat 52

" przyuczony 55
Robotnica od 16 — 18 lat 24
od 18 — 20 lat 25

ponad 20 lat 30

” przyuczona 38
Woznicy otrzymuja dodatek tygodniowy 220

Gr Gr Gr
57 59 51
65 62 59
69 66 62
24 23 22
37 35 34
49 47 44
52 50 47
23 22 21
- 24 23 22
28 27 26
36 35 32
210 200
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Okregowy Zwiazek Pracodawcow
Ziem Polnocno-Zachodnich

Stow. w rej. z siedzibg w Bydgoszczy:
(—) Gayczak
(—) Bobowski

Chrzescijanskie Zjednoczenie Zawodowe

Okrag Pomorsko-Nadnotecki:
(—) Fr. Nowakowski

Bydgoszcz, dnia 12 marca 1935 r.
Poznansko-Pomorski Sekretarjat
Komisji Centralnej Zwiazkow
Zawodowych w Polsce:
(—) T. Matuszewski
(—) Br. Kirschnowski
Zjednoczenie Zawodowe Polskie

0Oddziat Metalowcow, Sekretarjat w Bydgoszczy:
(—) Jan Goéralewski

Zwiazek Robotnikéw i Rzemieslnikow
Zjednoczenia Zawodowego Polskiego
w Bydgoszczy:

(—) M. Roszak

IL
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ROZPORZADZENIE RADY MINISRTOW
z dnia 29 marca 1935 r.

o nadaniu statutu Funduszowi Pracy.
(Monitor Pol. z dn. 1 kwietnia 1935 r. Nr. 76, poz. 109).

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 16 mar-
ca 1933 r. o Funduszu Pracy (Dz. U. R. P.
Nr. 22, poz. 163) w brzmieniu rozporzadzenia
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdzier-
nika 1934 r. o potaczeniu Funduszu Bezrobocia
z Funduszem Pracy (Dz. U. R. P. Nr. 94, poz.
849) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.

Funduszowi Pracy nadaje sie statut, dola-
czony do rozporzadzenia niniejszego.

§ 2

(1) Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zy-
cie z dniem 1 kwietnia 1935 r.

(2) Rownoczesnie traci moc obowigzujaca
rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia
31 marca 1933 r., wydane w porozumieniu z Mi-
nistrami Spraw Wewnetrznych, Skarbu, Prze-
mystu i Handlu, Komunikacji, Opieki Spotecz-

Zatrudnienie i migracja.

nej oraz Rolnictwa i Reform Rolnych w spra-
wie statutu Funduszu Pracy (,,Monitor Polski”
Nr. 75, poz. 97).

Prezes Rady Ministrow:
(—) W. Stawek

Minister Opieki Spolecznej:
(—) Jerzy Paciorkowski

1 zal.

Zalacznik do rozporzadzenia Rady Mi-
nistrow z dnia 29 marca 1935 r.

STATUT FUNDUSZU PRACY.

§ 1. Celem Funduszu Pracy jest dostarcza-
nie pracy lub srodkow utrzymania osobom po-,
zbawionym pracy, a nie posiadajacym innych
srodkow do zycia, posrednictwo pracy oraz za-
bezpieczenie robotnikéw na wypadek bezrobo-
cia.

§ 2. Do zakresu dzialania Funduszu Pracy
nalezy:

a) prowadzenie akcji zmierzajacej. do
zwiekszenia stanu zatrudnienia, przede-
wszystkiem przez finansowanie gospo-
darczo uzasadnionych robét publicznych
lub robot o publicznem znaczeniu, celem
zatrudnienia bezrobotnych;



b) publiczne posredniciwo pracy;

c) zabezpieczenie robotnikéw na wypadek
bezrobocia;

d) dorazna pomoc bezrobotnym, ktérym nie
przystuguje prawo do zasitku z tytulu
zabezpieczenia na wypadek bezrobocia,
prowadzona bezposrednio lub za po-
srednictwem organizacyj spolecznych;

e) organizowanie zatrudnienia mlodziezy
na zasadach spoleczno-wychowawczych,
bezposrednio lub za pcérednictwem or-
ganizacyj spolecznych;

f) poradnictwo i przysposobienie zawodo-
we bezrobotnych craz pomoc w tworze-
niu warsztatow pracy;

g} akcja kulturalno-oswiatowa wsrod bez-
robotnych;

h) gromadzenie i podzial $rodkéw na wy-
konanie powyzej wymienionego zakre-
su dzialania,

§ 3. (1) Fundusz Pracy jest osobg prawna;
w szczegolnosei Fundusz moze posiadaé, naby-
waé i zbywac majatek ruchomy i nieruchomy,
zawiera¢ wszelkie umowy w zakresie swego
dziatania, zaciggaé zobowigzania, a mledzy in-
nemi zacigga¢ pozyczki, wystawia¢ i zyrowacé
weksle oraz broni¢ swych intereséw w sadach
i urzedach.

(2) Siedziba Funduszu Pracy jest m. st
Warszawa. )

§ 4. Fundusz Pracy rozcxaga swa dzialal-
no$é na caly obszar Rzeczypospollte] i moze
réwniez popieraé¢ dzialalnosé¢ organizacyj, powo-
tanych zagranica dla lagodzenia skutkéow bezro-
bocia wsrod zarcbkowej emigracji polskiej.

§ 5. (1) Na czele Funduszu Pracy stoi Mi-
nister Opieki Spoleczne;j,

(2) Zarzad Funduszu Pracy z ramienia Mi-
nistra Opieki Spolecznej wykonywa Dyrektor
Funduszu Pracy, powolany przez Ministra Opie-
ki Spoleczne;j.

{3) Zastepcg Dyrektora Funduszu Pracy
jest Wicedyrektor, powotany przez Dyrektora
Funduszu Pracy za zgodq Ministra Opieki Spo-
fecznej.

§ 6. (1) Do zakresu dziatania Dryrektora
Funduszu Pracy nalezy:

a) ogélne kierownictwo Funduszu Pracy;

b) przedstawianie do zatwierdzenia Mini-
strowi Opieki Spotecznej planu akeji,
zmierzajacej do zwiekszenia stanu za-
trudnienia, a w szczegélnosci programu
finansowania robét, oraz planu akcji po-
mocy doraznej, akcji kulturalno-oswia-
towej wérad bezrobotnych oraz akcji po-
mocy w tworzeniu warsztatow pracy;

c) przedstawianie projektéw preliminarzy
budzetowych Radzie Funduszu Pracy;
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d) przedstawianie Radzie Funduszu Pracy
sprawozdan o gospodarce Funduszu
Pracy i o jego stanie;

e) przedstawianie Ministrowi Opieki Spo-
{eczne] wnioskéw w sprawie powolywa-
nia ekspozytur Wojewodzkich Biur run-
duszu Pracy;

f) zarzadzanie majatkiem Funduszu Pracy;

g) mabywanie, zbywanie i obcigzanie ma-
jatku nieruchomego Funduszu Pracy
oraz zacigganie pozyczek — za zgoda
Ministra OUpieki Spofecznej;

h) udzielanie pozyczek i dotacyj;

i) wydawanie przepiséw stuzbowych i upo-
sazeniowych dla pracownikéw Fundu-
szu Pracy; przepisy te wymagaja za-
twierdzenia Ministra Opxekl Spotecznej;

k) zawieranie i rozwiazywanie uméw o pra-
cg z pracownikami Funduszu Pracy;

1) decydowanie w zakresie art. 36 ust. 1
ustawy z dnia 18 lipca 1924 r, o zabez-
pieczeniu na wypadek bezrobocia (Dz.
U. R P. z 1932 r. Nr. 58, poz. 555),
zmienionej rozporzadzeniem Prezydenta
Kzeczypospolitej z dnia 24 pazdziernika
1934 r. (bz. U. R. P. Nr. 94, poz. 849).

(2) We wszystkich sprawach Dyrektor obo-
wigzany jest stosowac si¢ do instrukcyj i zarza-
dzenn Ministra Opieki Spotecznej.

. § 7. Dyrekior Funduszu Pracy pelni swe
czynnosci przy pomocy Biura Giéwnego Fundu-
szu Pracy, ktérego ogranizacje ustala regulamin,
wydany przez Dyrektora Funduszu Pracy 1 za-
twierdzony przez Minisira Opieki Spolfecznej.

§ 8. Pelnomocnictwa, umowy, akty hipotecz-
ne i notarjalne, weksle, czeki i inne dokumenty
zobowiazujace Fundusz Pracy podpisuje pod
pieczeciag Dyrektor lub Wicedyrektor Funduszu
Pracy.

§ 9. (1) Stosunek stuzbowy Dyrektora, Wi-
cedyrektora i pracownikéw Funduszu Pracy ma
charakter prywatno-prawny.

(2) Dyrektorowi Funduszu Pracy podlega-
ja sluzbowo Wicedyrektor i wszyscy pracowni-
cy Funduszu Pracy.

(3) Prawa i obowigzki oraz odpowiedzial-
nos¢ sluzbowa pracownlkow Funduszu Pracy
okreslaja przepisy stuzbowe i uposazeniowe,
stanowiace cze$é skladowsg uméw o prace,

§10. (1) Rad¢ Funduszu Pracy powoluje
Minister Opieki Spolecznej na okres trzech lat.

(2) Do zakresu dzialania Rady Funduszu
Pracy nalezy:

a) ustalanie wytycznych dzialalnosci Fun-
duszu Pracy, a w szczegélnosci rocznego
planu prowadzonych akcyj i finansowa-
nia przez Fundusz Pracy robét;

b} uchwalanie na wniosek Dyrektora Fun-
duszu Pracy preliminarzy budzetowych;

¢) uchwalanie sprawozdan o gospodarce
Funduszu Pracy i o jego stanie;
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d) rozpatrywanie wszelkich spraw, prze-
kazywanych przez Ministra Opieki Spo-
fecznej lub przez Dyrektora Funduszu
Pracy.

{3) Rada Funduszu Pracy uchwala swoj re-

gulamin oraz regulamin Rad Wojewodzkich.

(4) Uchwaty Rady w zakresie spraw, wy-
mienionych w ust, 2 lit. a), b} i ¢), oraz w spra-
wie regulaminow wymagaja dla swej waznosci
zatwierdzenia Ministra Opieki Spotecznej.

§ 11, (1) W skiad Rady Funduszu Pracy
wchodza:

a) Minister Opieki Spotecznej, jako prze-
wodniczacy;

b) Dyrektor Funduszu Pracy, jako zastep-
ca przewodniczacego;

c) po jednym przedstawicielu Ministra
Spraw Wewnetrznych, Ministra Skarbuy,
Ministra Wyznan Religijnych i O§wiece-
nia Publicznego, Ministra Rolnictwa
i Reform Rolnych, Ministra Przemystu
i Handlu, Ministra Komunikacji oraz Mi-
nistra Opieki Spotecznej;

d) po jednym przedstawicielu od kazdej
gatezi samorzadu gospodarczego;

e) dwaj przedstawiciele samorzadu tery-
torjalnego;

f) dwaj przedstawiciele pracodawcow;

g) dwaj przedstawiciele robotnikow i
dwaj — pracownikéw umysltowych;

h) osoby, zajmujace sig teoretycznie i prak-
tycznie sprawami spolecznemi i gospo-
darczemi,

(2) Przedstawicieli, wymienionych w lit. d),

e), f), g) i h), powoluje i odwoluje Minister
Opieki Spoleczne;j.

(3) W celu powolania przedstawicieli, wy-
mienionych w lit. d), e}, f) i g), Minister wzy-
wa centralne organizacje poszczegolnych galezi
samorzadu gospodarczego, Zwiagzek Miast Pol-
skich i Zwigzek Powiatéw Rzeczypospolitej Pol-
skiej, najwieksze w Panstwie organizacje pra-
codawcow oraz najwieksze w Panstwie zrzesze-
nia zwigzkéw zawodowych — do przedstawie-
nia okreslonej liczby kandydatéw do Rady Fun-
duszu Pracy.

(4) Na miesiac przed uplywem kadencji Ra-
dy Minister Opieki Spotecznej powoluje nowych
cglonkéw w sposob, podany w ustepie poprzed-
nim.

§ 12, (1) Posiedzenia Rady Funduszu Pra-
cy sa zwolywane w miare potrzeby, nie rzadziej
jednak, niz dwa razy w ciagu roku. Przewodni-
czacy zwoluje posiedzenia Rady: z wlasnej ini-
cjatywy lub na pisemne zadanie siedmiu czlon-
kéw Rady — w terminie dwutygodniowym od
chwili zgloszenia zadania.

(2) Do waznosci uchwatl Rady konieczna
jest obecno$¢é przynajmniej dziesigciu czlonkéw,
w tej liczbie Przewodniczacego Rady lub za-
stepcy Przewodniczacego.

(3) Uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscia
gtoséw obecnych na posiedzeniu czionkow.
W razie réwnosci gloséw rozstrzyga glos prze-
wodniczacego posiedzenia,

§ 13. (1) Ministrowi Opieki Spolecznej stu-
zy prawo rozwigzania Rady Funduszu Pracy
przed uplywem kadencji. Kada w nowym skta-
dzie powinna byé powotana najpézniej w ciagu
trzech miesigcy po rozwigzaniu poprzednie;.

§ 14. (1) Fundusz Pracy wykonywa swe za-
dania na obszarze poszczegblnych w0)ewodztw
przez Wojewodzkie Biura Funduszu Pracy i ich
ekspozytury.

(2) Do zakresu dzialania Wojewddzkiego
Biura Funduszu Pracy nalezy:

a) przedstawianie Dyrektorowi Funduszu
Pracy zatwierdzonych przez wojewode
(Komisarza Rzadn na m. st. Warszawg)
projektéw planu dziatalnosci Wojewodz-
kiego Biura Funduszu Pracy oraz zao-
pinjowanych przez Wojewodzka Rade
Funduszu Pracy sprawozdan o dzialal-
nosci Wojewodzkiego Biura Funduszu
Pracy;

b) opracowywanie projektéw finansowania
robot publicznych i zatrudniania bezro-
botnych na tych robotach; '

c) kwalifikowanie bezrobotnych na 1oboty
publiczne lub roboty o publicznem zna-
czeniu oraz do pomocy doraznej;

d) czynnosci w zakresie poradnictwa i przy-
sposobienia zawodowego bezrobotunych,
pomocy w tworzeniu samodzielnych war-
sztatéw pracy, akcji kulturalno-oswia-
towej wsréd bezrobotnych, oraz wspot-
dzialanie przy organizowaniu zatrudnie-
nia mlodziezy;

e) prowadzenie pomocy doraznej dla bez-
robotnych;

f) czynnosci publicznego posrednictwa pra-
cy;

g) orzekanie o obowigzku zabezpieczenia
na wypadek bezrobocia;

h) przyznawanie i wymiar zasitkéw na wy-
padek bezrobocia, wymiar wkladek z ty-
tulu zabezpieczenia na wypadek bezro-
bocia oraz oplat na rzecz Funduszu
Pracy;

i} pobor wkladek przewidzianych w art. 6
ustawy z dnia 18 lipca 1924 r. o zabez-
pieczeniu na wypadek bezrobocia, po-
bor oplat na rzecz Funduszu Pracy w
tym zakresie, w jakim Fundusz Pracy
jest do poboru tych oplat powotany,
przyjmowanie wplywow z zaleglosci po-
datkowych, uiszczanych w naturze, prze-
widzianych w art. 27 ustawy z dnia
16 marca 1933 r. o Funduszu Pracy,
oraz przyjmowanie zapisow i ofiar;

k) wyptacanie zasitkéw z tytulu zabezpie-
czenia na wypadek bezrobocia i udziela-
nie innych $wiadczen, przewidzianych
w ustawie o zabezpieczeniu na wypadek
bezrobocia;



I) kontrola dziatalnosci zwiazkow samo-
rzadowych, ubezpieczalni spolecznych
oraz innych instytucyj prawno- pubhcz-
nych w zakresie wymiaru, poboru i prze-
kazywania Funduszowi Pracy oplat, wy-
mienionych w art. 14 ustawy z dnia
16 marca 1933 r. o Funduszu Pracy,
.zmienionej rozporzgdzeniem Prezydenta
Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdziernika
1934 r. (Dz. U. R. P. Nr. 94, poz. 849);

1) zalatwianie innych czynnosci, zleconych
przez Dyrektora Funduszu Pracy,

§ 15. (1) Kierownictwo Wojewé6dzkiego Biu-
ra Funduszu Pracy sprawuje Dyrektor Woje-
wodzkiego Biura Funduszu Pracy, powolany
przez Dyrektora Funduszu Pracy po_zasiggnig-
cin opinji wilasciwego wojewody (Komlsarza
Rzadu na m. st. Warszawg).

(2) Czynnosci Dyrektora Wojewodzkiego
Biura Funduszu Pracy obejmuja:

a) ogdlne kierownictwo w sprawach stano-
wiacych zakres dzialania Wojewodzkie-
go Biura Funduszu Pracy;

b) przedstawianie Dyrektorowi Funduszu
Pracy materjalow do preliminarza bu-
dzetowego Funduszu Pracy;

¢) czuwanie nad wykonywaniem poszcze-
golnych akcyj Funduszu Pracy, a w
szczegolnosci czuwanie nad wykonywa-
niem robét, prowadzonych przy pomocy
finansowej Funduszu Pracy, z punktu

d) wystepowanie w imieniu Wojewodzkie-
go Biura Funduszu Pracy przed wszel-
kiemi wladzami na terenie wojewodztwa
i wobec oso6b trzecich;

e) zawieranie i rozwigzywanie umoéw o pra-
widzenia celéw Funduszu Pracy;
ce z pracownikami oraz zawieszanie w
czynnosciach personelu Wojewodzkiego
Biura Funduszu Pracy w ramach udzie-
lonych przez Dyrektora Funduszu Pracy
pelnomocnictw.

(3) Zastepcg Dyrektora Wojewédzkiego
Biura Funduszu Pracy jest jeden z pracownikéw
Biura, powotany przez Dyrektora Funduszu Pra-
cy po zasiggnieciu opinji wojewody (Komisarza
Rzadu na m. st. Warszawe).

(4) Organizacje Wojewodzkiego Biura Fun-
duszu Pracy ustala regulamin, wydany przez
Dyrektora Funduszu Pracy i zatwierdzony przez
Ministra Opielri Spolecznej.

§ 16. (1) Organem opinjodawczym Fundu-
szu Pracy na obszarze wojewddztwa jest Woje-
wodzka Rada Funduszu Pracy, ktérej kadencja
trwa trzy lata.

(2) Do zakresu dziatania Wojewédzkiej Ra-
dy Funduszu Pracy nalezy:

a) uchwalanie wytycznych  dzialalnosci
Funduszu Pracy na terenie woje-
wédztwa;

b) rozpatrywanie sprawozdan o gospodarce
Funduszu Pracy na terenie wojewddz-
twa;
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c) opinjowanie o wszystkich sprawach
przekazanych  Wojewddzkiej Radzie
" Funduszu Pracy przez Przewodniczace-
go Wojewodzkiej Rady Funduszu Pracy;

d) wspéldzialanie z Wojewodzkiem Biurem
Funduszu Pracy w zakresie pomocy bez-
robotnym i ofiarnosci publicznej na rzecz
walki z bezrobociem.

§ 17. (1) W skiad Wojewodzkiej Rady Fun-
duszu Pracy wchodza:

a) wojewoda (Komisarz Rzadu na m. st.
Warszawe) jako przewodniczacy;

b) wicewojewoda, jako zastgpca przewod-
niczacego;

c) dwaj przedstawiciele samorzadu tery-
torjalnego;

d) po jednym przedstawicielu od kazdej ga-
tezi samorzadu gospodarczego;

e) jeden przedstawiciel robotnikow i jeden
przedstawiciel pracownikéw umyslo-
wych;

f) jeden przedstawiciel pracodawcow,

g) osoby zajmujace sig teoretycznie i prak-
tycznie sprawami spolecznemi i gospo-
darczemi.

(2) Przedstawicieli, wymienionych w lit. c},
d), e), f) i g), powoluje 1 odwoluje wojewoda
(Komisarz Rzadu na m. st. Warszawe).

(3)W celu powolania przedstawicieli, wy-
mienionych w lit. ¢}, d), e} 1 ), wojewoda (Ko-
misarz Rzadu na m. st. Warszawe) wzywa naj-
liczniejsze w wojewodztwie zawodowe zwiazki
pracownicze, wicksze organizacje pracodawcow,
a w braku tych organizacyj, wlascicieli lub od-
powiedzialnych zarzadcow najwigkszych w wo-
jewédztwie zakladow pracy oraz zainteresowa-
ne zwiazki samorzadowe i crganizacje samorza-
du gospodarczego do przedstawienia okreslonej
liczby kandydatow do Wojewddzkiej Rady Fun-
duszu Pracy.

(4) na miesiac przed uplywem kadencji Wo-
jewodzkiej Rady wojewoda (Komisarz Rzadu
na m. st. Warszawg) powoluje nowych czlon-
kéw w sposéb podany w ustepie poprzednim.

§ 18. (1) Posiedzenia Wojewodzkiej Rady
Funduszu Pracy sa zwolywane w miarg potrze-
by, nie rzadziej jednak, niz dwa razy w ciagu
roku. Przewodniczacy zwoluje posiedzenia Ra-
dy z wlasnej inicjatywy lub na pisemne zadanie
czterech czlonkéw Rady w terminie dwutygo-
dniowym od chwili zgloszenia Zadania.

(2) Do waznosci uchwal Rady konieczna
jest obecnos¢ przynajmniej 5 czlonkow, w tej
liczbie przewodniczacego Rady lub zaslepcy
przewodniczacego.

(3) Uchwaty zapadaja zwykla wiekszoscia
gloséw obecnych na posiedzeniu czlonkéw.
W razie réwnosci glosow rozstrzyga glos prze-
wodniczacego posiedzenia.
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§ 19. Ministrowi Opieki Spotecznej stuzy
prawo rozwigzania Wojewo6dzkiej Rady Fundu-
szu Pracy na wniosek wojewody {Komisarza
Rzadu na m. st. Warszawe). Rada w nowym
sktadzie powinna byé powo}ana najpézniej w
ciagu trzech miesiecy po rozwiazaniu poprze-
dniej.

§ 20. Wojewoda (Komisarz Rzadu na m. st.
Warszawe) moze powolywaé na terenie woje-
wédztwa (m. st. Warszawy), jako instytucje
wspétdziatajace w zakresie organizowania ofiar-
nosci publicznej i pomocy w akcji zwalczania
bezrobocia — Komitety Lokalne Funduszu Pra-
cy z udzialem: czynnikéw spolecznych, przede-
wszystkiem za$ przedstawicieli samorzadu tery-
torjalnego i 6ospodarczego, pracodawcéw i pra-
cownikow oraz organizacyj spotecznych. Komi-
tety Lokalne dzialaja pod bezposrednim nadzec-
rem i w mysl instrukcyj Wojewodzkiego Biura
Funduszu Pracy w ramach regulaminu, wydane-
go przez wojewode (Komisarza Rzadu na m. st.
Warszawe),

§ 21. Organa Funduszu Pracy uzywaja pie-
czeci, zatwierdzonej przez Ministra Opieki Spo-
lecznej w porozumieniu z Ministrem Spraw We-
wnetrznych.

2,

- ZARZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 26 marca 1935 r.

o utworzeniu ekspozylur Wojewdédzkich Biur
Funduszu Pracy.

(Monitor Fol. z dnia 3 kwietnia 1935 r. Nr. 78, poz. 112).

Na podstawie art. 8 ust. 5 ustawy z dnia
16 marca 1933 r. o Funduszu Pracy (Dz. U. R.
P, Nr. 22, poz. 163) w brzmieniu rozporzadzenia
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdzier-
nika 1934 r. o polaczeniu Funduszu Bezrobocia
z Funduszem Pracy (Dz. U. R. P. Nr. 94, poz.
849) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ ekspozytury Wojewodzkich
Biur Funduszu Pracy, wymienione w zalaczo-
nym do zarzadzenia niniejszego wykazie, ktory
ckresla réwnoczesnie wlhasciwosé terytorjalng
tych ekspozytur.

§ 2. (1) Ekspozytury beda wykonywaé:

1) publiczne posrednictwo pracy oraz re-
jestracje i kontrole bezrobotnych;

2} orzekanie o obowiazku zabezpieczenia na
wypadek bezrobocia;

3) przyznawanie i wymiar zasitkéw na wy-
padek bezrobocia, wymiar wkladek z tytulu za-
bezpieczenia na wypadek bezrobocia oraz oplat
na rzecz Funduszu Pracy;

Zat, do zarzadzenia M,
O S. z dn. 26/II1 1935 r.

Wyksz ekspozytur wojewddzkich biur funduszu pracy

Wojewodz- Zasie,
L.| kie biuro !|Ekspozytura ¢ Qﬁl U .
Fund . o erytorjalny wagi
p. unduszu (siedziba) (powiaty)
I Pracy | tf
1 Warszawskie Wioctawek |wtoclawski
2 Ptock ptocki
3 Zyrardow blorski
4 Lodzkie Pabjanice faski
5 Tomaszow Maz. hrzezitski
6 iPiotrkow piotrkowski
7 Kalisz kaliski
8 ’ Radomsko radomszczanski
g |Kieleckie Czestochowa]m. Czestochowa
crgstochowski
10 Zawiercie lzawiercianski
11 Sosnowiec |m. Sosnowiec
bedzinski
olkuski
12 "Radom m. Radom !
i radomski
opoczynski
konecki
kozienicki
itzenski
opatowski
sandom’erski
13 |Lubelskie Siedlce siedlecki
14 |Bialostockie |Grodno grodzienski
15 |Wolynskie |Réwne réwienski
16 |Poznanskie |Bydgoszez  |m.Bydgoszez
bydgoski
m. Inowro-
claw
inowroclaw-
ski
mogileAski
szubinski
wyrzyski
17 Gniezno m. Gniezno
gnieznienski
18 OstrowWlkp.jostrowski
19 |Pomorskie |Gdynia m. Gdynia
morski
kartuski
koscierski
starogardzki
i i Istniej d-
20 Gdynia (dla m. Gdynia s s pog
robo 9 rozporzadze-
portowych) nia Prez, Ruzp.,
z dnia 27X
1933 r. {(Dz. U,
Nr 85 poz.646).
21 Teczew tczewski
22 Grudziadz m. Grudziadz
grudziadzki
23 [Krakowskie |Chrzanéw chrzanowski
24 Biata bialski
25 Nowy Sacz |[nowosadecki
26 |Lwowskie |Drohobycz drohobycki
brzozowski
ikro$nienski
leski
'samborski
sanocki
turczanski
27 Przemysl przemyski
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4) pobér wkladek, przewidzianych w art. 6
ustawy z dnia 18 lipca 1924 r. o zabezpieczeniu
na wypadek bezrobocia, optat na rzecz Fundu-
szu Pracy, wplywéw z zaleglosci podatkowych
niszczanych w naturze, przewidzianych w art
27 ustawy z dnia 16 marca 1933 r. o Funduszu
Pracy, craz przyjmowanie ofiar;

5) wyplacanie zasitkéw z tytulu zabezpie-
czenia na wypadek bezrobocia i udzielanie in-
nych swiadczen;

6) kontrola dzialalnosci zwiazkow samorza-
dowych, ubezpieczalni spotecznych oraz innych
instytucyj prawno-publicznych w zakresie wy-
miaru, poboru i przekazywania Funduszowi Pra-
cy oplat na rzecz tej instytuciji.

7) zalatwianie innych czynnosci, zleconych
przez Dyrektora Wojewddzkiego Biura Fundu-
szu Pracy.

(2) Dyrektor Funduszu Pracy w zaleznosei
od warunkéw lokalnych moze wylaczyé z zakre-
su dzialania ekspozytury niektére z czynnosci,
wymienionych w ustepie poprzedzajacym.

§ 3. Ekspozytury w zakresie wvmienionym
w § 2 dzialaja w imieniu Wojewédzkiego Biura
Funduszu Pracy ze skutkiem prawnym. réwnymw
dzialalnosci Wojewddzkiego Biura Funduszu
Pracy.

§ 4. Na czele ekspozytury stoi kierownik,
podlegly sluzbowo Dyrektorowi Wojewodzkie-
go Biura Funduszu Pracy.

§ 5. Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie
z dniem 1 kwietnia 1935 r.

Minister Opieki Spotecznej:

(—) Jerzy Paciorkowski
1 zal.

3l
REGULAMIN

Biura Gléwnego i Wojewddzkich Biur Fundu-
szu Pracy, zatwierdzony przez Ministra Opieki
Spoleczne;.

I. Biuro Gléwne Funduszu Pracy.

§ 1. Biuro Gléwne Furduszu Pracy sktada
sie z pieciu wydzialow:

1) Wydziatu Administracyjnego (A),
2) Wydziatu Finansowego (F1,
3} Wvdziatu Organizacii Rynku Pracy (P),
4) Wydzialu Robét (R},
5) Wvdzialu Pomocy Spotecznej (S)
i trzech Biur:

1) Biura Studjéw (St.),
2) Biura Prawnego (Pr.),

3} Biura Zabezpieczenia na Wypadek Bez-
robocia (Zb.), — podlegajacych Dyrektorowi
Funduszu Pracy.

Ponadto przy Bivrze Gléwnem czynny jest
Gléwny Inspektor Funduszu Pracy.

§ 2. Szczegolowy podzial czynnosci Glow-
nego Funduszu Pracy oraz podziat Wydziatow
(Biur) na referaty ustali Dyrektor Funduszu
Pracy.

§ 3. Na czele Biura Gléwnego stoi Dyrektor
Funduszu Pracy, powolany przez Ministra Opie-
ki Spoteczne;j.

Dyrektora Funduszu Pracy zastepuje Wi-
cedyrektor Funduszu Pracy, powolany przez Dy-
rektora Funduszu Pracy za zgodg Ministra Opie-
ki Spoleczne;j.

§ 4. Na czele Wydzialéw stoja Szefowie
Wydzialéw, a na czele Biur Kierownicy Biur,
odpowiedzialni wobec Dyrektora Funduszu Pra-
cy za nalezyty bieg czynnosci.

§ 5. Szefa Wydziatu (Kierownika Biura),
w razie jego nieobecnosci, zastepuje pracownik,
wyznaczony przez Dyrektora na wniosek odno-
$nego Szefa Wrydzialu (Kierownika Biura).

§ 6. Instrukcja, wydana przez Dyrektora
Funduszu Pracy, ustali zakres kompetencji
Szefow Wydzialéw i innych pracownikéw Biura
Gléwnego oraz uprawnienia do podpisywania
pism i dokumentéw Funduszu Pracy.

§7. WydziatAdministracyjny—
prowadzi sprawy: otrganizacyjne, osobowe, szko-
lenia pracownikéw, gospodarcze, prasowe, se-
kretarjat Dvyrektora, organéw Funduszu Pracy,
zjazdéw, odpraw i t. p.; sprawy kancelaryjne
i centralnego archiwum, przygotowuje przepisy,
regulaminy i instrukcje oraz zarzqdzenla \ 4
sprawach nalezacych do Wydzialu i czuwa nad
wykonaniem wspomnianych przepiséw, opinju-
je pisma przygotowywane w innych wvdziatach,
a zwiazane ze sprawami objetemi zakresem dzia-
tania Wydzialu.

§8 Wydziat Finansowy — za-
tatwia sprawy, zwiazane z dziatalnoscia finan-
sowa Funduszu Pracy, w szczegélnoséci sprawy
poboru oplat, sprawy budzetowe, sprawy zwia-
zane z przyimowaniem ofiar i zapiséw admini-
stracii udzielonych pozyczek, sprawy instytucyj
zastenczveh, prowadzi rachunkowos$é i kaso-
woéé Furduszu Pracy.

89 Wydzial OrganizacjiRynku
Pracy — zatatwia sprawy zwiazane z udzie-
Janiem pracvy bezrobotnvm, a w szczegélnosct
sprawy ewidencji, kwalifikacii i kontroli oséb
poszukuiacych pracy, z uwzdlednieniem oséb
korzystaiacych ze éwiadczen Funduszu Pracy,
zaciagu bezrobotnych na roboty publiczne, po-
érednictwa pracy, przysposobienia i poradnictwa
zawodowedo oraz sprawy zwiazane z badaniem
rvnku oracy.

§10. Wydziatl Robét—zalatwia spra-
wy zwigzane z przygotowaniem programéw ro-
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bot, prowadzonych przy _pomocy finansowej
Funduszu Pracy, opracowuje zasady wynagro-
dzenia oraz warunki pracy mna tych robotach,
przygotowuje sprawy zwigzane z zawieraniem
uméw kredytowych i dotyczacych robét prowa-
dzonych przy pomocy finansowej Funduszu Pra-
¢y, czuwa nad wykonaniem tych robét oraz pro-
wadzi sprawy zatrudnienia mlodziezy na zasa-
dach spoteczno- wychowawczych.

§ 11. Wydzial Pomocy Spolecz-
nej — zalatwia sprawy, zwiazane z niesieniem
bezrobotnym pomocy doraznej, pomocy w two-
,rzeniu warsztatéw pracy oraz sprawy zwigzane
z prowadzeniem akcji kulturalno-oswiatowej
wsréd bezrobotnych.

§12, Biuro Studjoéw — prowadzi stu-
dja naukowo-badawcze w zakresie walki z bezro-
bociem i jego skutkami, statystvke oraz opraco-
wuje sprawozdania z dzialalnosci Funduszu
Pracy.

§ 13. Biuro Prawne — udziela opinji
prawnej w sprawach, dotyczacych zobowiazan
Funduszu Pracy wobec o0séb trzecich, oraz w
sprawach przekazanych przez Dyrektora Fun-
duszu Pracy i Szefow Wydzialéw Biura Glow-
rego Funduszu Pracy; Radca Prawnvy zastepu-
ie Fundusz Pracy w procesach sadowvych, w
ktérych wymagane jest zastepstwo adwokackie.

§ 14, Biuro Zabezpieczenia na
Wypadek Bezrobocia — zalatwia spra-
wy dotvczace zabezpleczema robotnikéw na wv-
padek bezrobocia { unrawnieni bezrobotnvch do
korzystania z zasitkéw zabezpieczeniowych. zaj-
muje sie wviasnieniem odnosnvch brzepiséw
ustawv oraz instruuje Wojewédzkie Biura Fun-
duszu Pracy w sprawach zwiazanych z odwota-
niami w sorawach zabezpnieczeniowvch od de-
cvzyi Dvrektoréw Woiewadzkich Biur Funduszu
Pracv lub Kierownikéw Ekspozytur Biur Woje-
wédzkich Funduszu Pracy.

§15. Glowny Insnpektor Fundu-
szu Pracyv — koordvauje dziatalnoéé In-
spektoréow fachowwvch. czynnvch nrzv poszeze-
sdlnych Wvdzialach Biura Gléwnedo Funduszu
Pracy, uzdadnia wyniki kontroli nod katem wta-
$ciweso funkciomawania wszystkich komoérek or-
ganizarvinvch Funduszu Pracv, czuwa nad ora-
cami Inspvektoréow Biuvra Gléwneso Funduszu
Pracy 1 Inspektoréw Wojewédzkich Biur Fun-
duszu Pracy.

Il. Wojewddzkie Biuro Funduszu Pracy.

§ 16. Wojewoddzkie Biuro Funduszu Pracy
dzieli sie na referaty:

) Referat Administracyjny (A),
2) Referat Finansowy (F),

3) Referat Ewidencji (E),

4) Referat Posrednictwa Pracy (P),
5) Referat Robot (R),

6) Referat Zabezpieczenia (Z),

7) Referat Pomocy Spolecznej (S).

Ponadto przy Wojewddzkiem Biurze czyn-
ny jest Inspektor Wojewédzkiego Biura Fundu-
szu Pracy.

§ 17. Szczegolowy rozktad czynnosci Woje-
wédzkiego Biura Funduszu Pracy ustali Dyrek-
tor Funduszu Pracy.

§ 18. Na czele Wojewodzkiego Biura Fun-
duszu Pracy stoi Dyrektor Wojewadzkiego Biu-
ra Funduszu Pracy, powotany przez Dyrektora
Funduszu Pracy, po zasiegnieciu opinji wlasci-
wego wojewody (Komisarza Rzadu na m. st
Warszawe).

Zastepca Dyrektora Wojewédzkiego Biura
Funduszu Pracy jest jeden z pracownikéw Wo-
jewédzkiego Biura Funduszu Pracy, powolany
przez Dyrektora Funduszu Pracy, po zasiegnie-
cin opinji wojewody (Komisarza Rzadu na m.
st. Warszawe).

§ 19, Na czele referatu stoja Kierownicv re-
feratow odpowiedzialni wobec Dyrektcra Woje-
wédzkiego Biura Funduszu Pracy za nalezyty
bieg czynnosci.

W zalesnosci od warunkéw lokalnych ilosé
referatéow Woiewédzkiego Biura Funduszu Pra-
cy moze byé zmniejszona w drodze taczenia po-
szczegdlnych czynnoéci w jednym referacie.

§20. Referat Administracyiny—
prowadzi sprawy organizacvine, osobowe, gospo-
darcze, statvstvczno-sprawozdawcze oraz czvn-
noéci sekretarjatu organéw Wojewddzkich Biur
Funduszu Pracy.

§21. Referat Finansowy — zaj-
muje sie $ciadaniem naleznodci z tvtulu wkta-
dek, $wiadczen dobrowolnych. optat i innvch
wplywéw na rzecz Funduszu Pracy oraz przyj-
mowaniem ofiar, prowadzi sprawv instvtucyj
zastepczvch, wypltaca zasitki z tyvtulu zabezpie-
czenia robotnikéw na wvypadek bezrobocia oraz
wszelkie inne $wiadczenia pieniezne oraz prowa-
dzi rachunkowos$é i kasowo$é Biura.

§22. Referat Ewidencii— prowa-
dzi rejestracie, ewidencie, kwalifikacie i kon-
trole o0séb poszukujacych pracv, z uwzglednie-
niem oséb korzystajacych ze $wiadczern z Fun-
duszu Pracv jako tez bezrobotnych pracownikéw
umystowych, korzystajacvch ze $wiadczeri na
wypadek braku pracv z Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych, pro*wadzi statystyke bezrobocia
oraz wydaje uprawnionym bezrobotnym za-
$wiadczenia. wymagane przy uzvskiwaniu ulg
podatkowych i moratorjum mieszkaniowego.

§ 23. Referat Posrednictwa Pra-
cy — prowadzi posrednictwo pracy dla poszu-
kujacych pracy w kraju, sprawy zaciagu i kie-
rowania na roboty publiczne, czuwa nad zglo-
szeniami wolnych miejsc i nowoobsadzonych
oraz nad wykonywaniem przez zaklady pracy
obowiqzku zatrudniania inwalidéw woiennych
i wojskowych, prowadzi sprawy wymiany wol-
nych miejsc pracy, wspétdziala z samorzadem
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gospodarczym i zawodowemi organizacjami pra-
cownikéw 1 pracodawcow w zakresie posredni-
ctwa pracy i z wladza administracji ogélnej w
zakresie zwalczania nielegalnego posrednictwa
pracy oraz w sprawach spolecznego i zarobko-
wego posrednictwa pracy, udziela informacyj
o krajowych stosunkach zarobkowych i o stanie
rynku pracy, zajmuje sie przysposobieniem za-
wodowem bezrobotnych.

§ 24. Referat Robot — zajmuje sie
cpracowywaniem projektéw programu robél
prowadzonych przy pomocy finansowej Fundu-
szu Pracy, opinjuje wnioski kredylowe na po-
wyzsze roboty, czuwa nad wykonaniem robét
i nad stanem zatrudnienia na robotach, wspét-
dziala przy ustalaniu stawek wynagrodzenia;
wspoldziala przy zatrudnianiu mtodziezy na za-
sadach spoteczno-wychowawczych oraz prowa-
dzi sprawy robét wykonywanych w zwiazku z
cdpracowywaniem $§wiadczen pomocy doraZnej.

§25 Referat Zabezpieczenn — za
tatwia zgloszenia robotnikéw o zasitki na wypa-
dek bezrobocia, orzeka o obowiazku zabezpie-
czenia robotnikéw na wypadek bezrobocia i o
wymiarze wkladek zabezpieczeniowych, o przv-
znawaniu 1 wymiarze zasitku, formutuje przed-
stawienie stanu faktycznego w powyzszych
sprawach w wypadkach odwotarn od decvziji
Dyrektora Wojewédzkiego Biura Funduszu Pra-
cy lub Kierownika Fkspozytury Wojewadzkie-
go Biura Funduszu Pracv do wojewody (Komi-
sarza Rzadu na m. st. Warszawe), zalatwia za-
+meldowania robotnikéw o uchyleniu sie praco-

IIL

1.

WYJASNIENIE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 23 marca 1935 r. Nr. Un. 12/4-5

w sprawie udzielania Swiadczen z art. 117 usta-

wy o ubezpieczeniu spolecznem bezrobotnym

pracownikom umyslowym po wyczerpaniu przez
nich §wiadczen na wypadek braku pracy.

Wobec wyraznego brzmienia art. 20 rozpo-
rzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
24 listopada 1927 r. w brzmieniu ustawy z dnia
22 marca 1933 r. [Dz. U. R, P. Nr. 27, opz. 229},
bezrobotni pracownicy umystowi, po ustaniu
obowiazku ubezpieczenia na wypadek choroby,
wskutek wyczerpania $wiadczen na wypadek

dawcy od wydawania zaswiadczed o ustaniu
ostatniego zatrudnienia.

§26. Referat Pomocy Spotecz-
nej — prowadzi sprawy zwiazane z pomoca
dorazna, orzeka o przyznawaniu i wymiarze po-
mocy, organizuje pomoc w tworzeniu warszta-
té6w pracy, przeprowadza akcje kulturalno-
o$wiatowa wsréd bezrobotnych, wspétdziata z
wladza administracji ogélnej, samorzadem tery-
torjalnym 1 gospodarczym oraz instytucjami
spolecznemi w sprawach pomocy spotecznej dla
bezrobotnych, zalatwia sprawy, zwiazane z od-
pracowywaniem swiadczen pomocy dorazne;j.

§27. Inspektor Wojewddzkiego Biura
Funduszu Pracy jest organem kontroli, jaka
sprawuje z ramienia Dyrektora Wojewddzkiego
Biura Funduszu Pracy.

ITI. Przepisy koncowe.

§ 28. Instrukcje w sprawie trybu postepo-
wania biurowego w Biurze Gléwnem Funduszu
Pracy i w Wojewédzkich Biurach Funduszu Pra-
cy wyda Dyrektor Funduszu Pracy.

§ 29. Zakres czynnosci Gtéwnego Inspekto-
ra, Inspektoréw przy Wrydziatach Biura Glow-
nego Funduszu Pracy oraz Inspektorow przy
Wojewédzkich Biurach Funduszu Pracy ustali
regulamin Inspekcji, wydany przez Dyrektora
Funduszu Pracy.

§ 30. Regulamin niniejszy wchodzi w Zycie
z dniem 1 kwietnia 1935 roku.

Ubezpieczenia spoleczne.

braku pracy, sa uprawnieni do $wiadczen cho-
robowych w zakresie art. 117 ustawy o ubezpie-
czeniu spofecznem (Dz. U. R. P. Nr. 51, poz. 396).
Brzmienie art. 117 ustawy nie nasuwa pod tym
wzgledem zadnych watpliwoéci, poniewaz
wspomniany artykul okresla uprawnienia po
.ustaniu obowiazku ubezpieczenia’ bez wzgle-
du na przyczyne ustania tego obowiazku, nato-
miast data ,ustania stosunku pracy’ jest mia-
rodajna dla obliczania wymienionych w tym ar-
tykule czasokreséw 10 tygodni i 12 miesiecy.
Roéwnoczesnie Ministerstwo nadmienia, ze cza-
sokresy te dla bezrobotnych pracownikéw umy-
stowych, ubiegajacych sie o $éwiadczenia z art.
117 po wyczerpaniu zasitku na wypadek braku
pracy, winny byé réwniez liczone od chwili
ustania stosunku pracy, uzasadniaja-
cego obowiazek ubezpieczenia.

{Z pisma M. O. S. z dn. 23.1II. 1935 r. Nr.
Un. 12/4-5 do Okregowego Urzedu Ubezpieczen
we Lwowie),
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- Urlopy wypoczynkowe nalezy udziela¢
rownomiernie w terminach od 1 maja do 1 paz-
dziernika i tak, azeby w zadnym przypadku nie
odbily sie ujemnie na toku prac poszczegdlnych
urzedéw i zakladow. ‘

Przy ustalaniu urlopéw wypoczynkowych,
nalezy zwracaé¢ duza uwage na to, azeby urzed-
nicy i funkcjonarjusze nizsi mogli wykorzystac¢
przystugujace im urlopy wypoczynkowe jedno-
razowo w calosci.

O ile urzednik, praktykant lub funkcjonar-
jusz nizszy nie stawi sie nastepnego dnia po
ukoriczeniu urlopu wypoczynkowego do pracy,
nalezy o tem niezwlocznie powiadomié Biuro
Personalne Ministerstwa.

Minister:
(—) J. Paciorkowski

2.
o @ 0efrg g .
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OKOLNIK Nr. 20/35
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 3 kwietnia 1935 r.

w sprawie zalatwiania spraw prasowych.

BT

Do

Panéw Dyrektoréw Departamentiw,
Gabinetu Ministra i Biura Pesonalnego
oraz Naczelnika Wydziatu Zatrudnienia
i Migracji.

Wszystkie sprawy prasowe Ministerstwa
sa zesrodkowane w Gabinecie Ministra w spe-
cjalnym referacie prasowym. Zakres i sposéb
dzialania referatu prasowego oraz obowigzki
wlasciwych kierownikéw poszczegolnych ko-
mérek organizacyjnych Ministerstwa w zakresie
wspéldzialania z referatem prasowym wyczer-
pujaco unormowano okélnikiem Nr. 4 z dnia
20 stycznia 1933 r.

Zauwazylem jednak, ze okélnika tego nie
przestrzega sie, a wigkszo$é wiadomosci z za-
kresu dzialalnosci Ministerstwa Opieki Spotecz-
nej przedostaje sie do prasy droga niewlasciwa
(nie przez referat prasowy), ponadto falszywe
wiadomosci nie sa nalezycie i w odpowiednim
czasie prostowane lub zaprzeczane zapomoca
czy to odpowiednich notatek czy tez artykulow.

Wzmozony obecnie okres zmian i reform
w poszczegblnych dzialach stuzby Ministerstwa
wymaga szczegdélnej czujnosci referatu praso-
wego, aby opinja publiczna byta informowana
o sprawach dotyczacych dzialalnosci Minister-
stwa w stopniu dostatecznym i zgodnie z jego
zamierzeniami.

W tym celu jest konieczne s$ciste wspéldzia-
lanie kompetentnych komérek organizacyjnych
Ministerstwa z referatem prasowym.

211

Polecam zatem $cisle przestrzeganie obo-
wigzujacych zarzadzen w zakresie spraw pra-
sowych, zaznaczajac, Ze w razie uchybierd w tym
wzgledzie bede z cala bezwzglednoscia stoso-
wal rygory, przewidziane w § 9 okolnika Nr. 4
z dn. 20 stycznia 1933 r.

Niezaleznie od sposobu wspétdziatania z
referatem prasowym, przepisanego w powola-
nym wyzej okélniku, Panowie Dyrektorzy (row-
norzedni) wyznacza w podlegtych im departa-
mentach (réwnorzednych) jednego z wyzszych
urzednikéw, ktérego obowiazkiem byloby zbie-
ranie i dostarczanie referatowi prasowemu ma-
terjalow informacyjnych z zakresu danego dzia-
lu stuzby, obejmujacego Zarzad Centralny Mini-
sterstwa i urzedy podlegte.

O wyznaczeniu takiego tacznika do spraw
prasowych nalezy zawiadomi¢ Gabinet Mini-
stra.

Do obowiazkéw referenta prasowego,
précz wymienionych w okélniku Nr. 4 z dn.
20 stycznia 1933 r., nalezy utrzymywanie stalej
tacznosci z referatami sprawozdawczo-praso-
wemi instytucyj nadzorowanych w celu wspot-
dzialania w zakresie informowania prasy o dzia-
talnosci tych instytucyj.

Minister:

(—) J. Paciorkowski

3.

PISMO OKOLNE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 10 kwietnia 1935 r.
Nr. Or. 19/3-5.

w sprawie ujednostajnienia pieczeci urzedo-
wych.

Do

Panéw Wojewodéw, Komisarza Rzadu
na m. st. Warszawe, Okregowych i Ob-
wodowych Inspektoréw Pracy, Prezesa
Trybunalu dla spraw ubezp. spolecz.,
Dyrektora Panstwowego Zakladu Hi-
gjeny, Dyrektoréw Panstwowych Zakla-
dow Zdrojowych, Szpitali dla psychicz-
nie chorych w Tworkach i Wilnie, Szpi-
tali dla nerwowo-chorych w Swiacku
i Gosciejewie, Wyiszych Urzedéw
Ubezpieczen oraz Naczelnego Dyrekto-
ra Zakladu Ubezpieczeri Spolecznych
i Dyrektora Funduszu Pracy.

Celem scistego zastosowania przepisu
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej
z dnia 20 czerwca 1928 r. o pieczeciach urze-
dowych (Dz. U. R. P. Nr. 65, poz. 593), a za-
razem ujednostainienia formatéw i tresci pie-
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czeci urzedowych, jak rowniez zalozenia ich
ewidencji Ministerstwo Opieki Spolecznej pro-
si 0 nadeslanie wyraznych odciskéw wszystkich
pieczeci urzedowych {okragle, osmiokatne, na-
gtowkowe i t. p.), uzywanych przez podlegle
Panom wladze, urzedy i zaklady oraz instytu-
cje nadzorowane.

Wzory winny byé odcisniete na grubym
papierze bezdrzewnym o formacie A4 (210 X
297 mm) i nadestane do dnia 1 maja 1935 roku.

Dyrektor Biura Personalnego:

(—) St. Trella

4,

PISMO OKOLNE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 11 kwietnia 1935 r. Nr. Bd. 60/70-5

w sprawie subskrypcji 3% Premjowej Pozyczki
Inwestycvjnej.

Do

Panéw: Dyrektora Gabinetu Ministra,
Okregowych Inspektoréw Pracy, Pre-
zesa Trybunalu dla spraw ubezpie-
czen spolecznych w Poznaniu, Naczel-
nego Dyrektora Panstwowego Zakladu
Higjeny w Warszawie oraz Dyrektoréw:
Paristwowych Zakladéw Zdrojowych,
Paristwowych Szpitali dla Chorych Psy-
chicznie w Tworkach i Wilnie oraz Pari-
stwowych Zakladow Leczniczych dla
nerwowo wyczerpanych w Gosciejewie
i Swiacku.

Panstwo Polckie, prowadzac od lat zdecy-
dowang walke z bezrobociem, musi dzi§ wzmoéc
dziatalnosé na odcinku robét publicznych, kté-
re skieruja nasze zycie gospodarcze na droge
lepszej przyszlosci. Zrédlem, ktére poza nor-
malnemi wplywami 2z podatkéw, dostarczy
srodkéw na przeprowadzenie tego doniostego
celu — ma by¢ Pozyczka Inwestycyjna.

Pozyczka ta, umozliwi rozbudowe drég,
sieci komunikacyjnej, rozszerzyv dzialalnosé¢ w
wielu zaniedbanych dziedzinach i nietylko do-
starczy pracy tysiacom bezrobotnych, ale przy-
sporzy zyciu gospodarczemu nowy wielki zapas
sit Zzywotnych, ktére pozwola walke z kryzy-
sem doprowadzié¢ do zwycieskiego korica.

Apel Rzadu, wzywajacy wszystkich oby-
wateli do solidarnego uczestniczenia w walce
z najwieksza kleska spoleczng — bezrobociem,
znalazl zywv oddzwiek i zrozumienie wsrod
ogotu urzednikéw Ministerstwa, ktorzy dali te-
mu wyraz na zebraniu, odbytem w dniu 11 b. m.,
uchwalajac jednomyslnie przystapienie do sub-
skrypcji wedlug nasl¢pujacych norm:

Wysokosé Dopuszczalna
Przy wysokoséci uposazen .. wplata oblig.
subskrypeji Poz. Nar,

do 100 zl. nie obejmuje — —
od 101 ,, — 200 z1 zt 100 zt. 50
, 201, — 250 ., . 200 . 100
o 251, — 300 ,, w 200 s 90
., 301 ., — 400 ,, . 300 s 50
.~ 401, — 460 ., 400 —

., 461 ,, ~ 5330 ,, 5 500 —
. 551, — 630, 000 —

. 631, — 700 w100 —

. 7101 ,, —1000

jednomiesigczne pobory z zaokragleniem wzwyz do wielo-
krotnoéci zt 100 przy koficowce uposazenia ponad zt 20.

od zf 1601 — 1500 zt — 125%
uposazenia miesiecznego z zaokragleniem do najblizszej
wielokrotno$ci zlotych 100 wzwyz.

od zt 1501 — wzwyz — 150%
uposazenia miesigcznego z zaokragleniem do najblizszei
wielokrotno$ci zt 100.

Za uposazenie (wynagrodzenie) miesieczne
postancwiono uwazaé pobory zasadnicze wraz
z dedatkami funkcyjnemi, stuzboweini, wyréw-
nawczemi oraz innemi o charakterze stalym, po
potraceniu podatku oraz oplat na ubezpieczenia
spoteczne 1 Fundusz Pracy.

Komunikujagc powyzsze, je-
stem przeswiadczony, Ze sprawa
Pozyczki Inwestycyjnej znaj-
dzie wsréd personelu urzedéw
podleglych takie same zrozu-
mienie i oddzwiek, jaki juz zna-
lazta wsroéod pracownikow Z a-
rzadu Centralnego Minister-
stwa.

W zwiazku z tem Ministerstwo Opieki Spo-
tecznej podaje do wiadomosci i stosowania na-
stepujace warunki techniczne do przeprowa-
dzenia sukskrypcji Pozyczki Inwestycyjne;j:

1) Wszystkie sprawy, zwiazane z przepro-
wadzeniem Pozyczki na terenie Ministerstwa
Opieki Spolecznej oraz urzedéw i instytucyj
podlegtych, zesrodkowuja sie¢ w Gabinecie Mi-
nistra (Wydzial Budzetowo-Gospodarczy).

2) Zapisy na Pozyczke w Centrali Minister-
stwa zalatwia Wpydzial Budzetowo-Gospodar-
czy, w urzedach zas, przedsigbiorstwach i in-
stytucjach podleglych -— wtadze asygnujace
uposazenie,

3) Zapisy nalezy przeprowadzi¢ na zalaczo-
nych do niniejszego deklaracjach,?!) wypelnio-
nych w dwoch egzemplarzach, przyczem dupli-
katy deklaracyj winny byé zwrécone Minister-
stwu przy ogélnem zestawieniu, odzwierciadla-
jacem wynik subskrypcji, najpézniej do dnia
18 kwietnia 1935 roku.

1} Zalacznik opuszcza sig.




4) Naleznosé za subskrybowane obligacje
moze byé rozlozona na 10 rat miesiecznych.

5} Pierwsza rata naleznosci winna byé po-
iracona w dniu 1 maja 1935 roku przy wyplacie
uposaZenia za miesigc maj zgory wzglednie za
kwiecient r. b. zdotu.

6) Potracone raty nalezy niezwlocznie
wplacaé do kasy wlasciwego urzedu skarbo-
wego z dorgczeniem wykazu zawierajacego
imiona i nazwiska subskrybentéw, potracone
kwoty oraz kolejne numery rat, przyczem w ra-
zie opuszczenia stuzby przez subskrybenia w
okresie platnosci rat na Pozyczke zadeklaro-
wana przez niego suma podlega potraceniu
z odprawy.

7) Funkcjonarjuszom panistwowym, ktérzy
zglosza subskrypcje, wladza asygnujaca moze
na okres czasu uiszczania rat na Pozyczke
zmniejszy¢ wzglednie wslrzymaé potracanie
rat splaty zaliczki na uposazenie.

W koncu Ministerstwo Opieki Spotecznej
zarzadza, aby w okresie subskrypcji komuniko-
wane byly Ministerstwu codziennie do godz. 12
w drodze telegralicznej lub telefonicznej (tel.
5-61-60, wewn. 115) sprawozdania, zawierajace
liczbe subskrybentow, ogélna kwote subskryp-
cji, sume gotowkowaq tudziez sume wplacona
obligacjami Pozyczki Narodowej (wzor depeszy:
dwunastego 40 oséb 10. 000 gotowka 6.000 obli-
gacjami 4.000).

Minister:
(—) J. Paciorkowski

5.

PISMO OKOLNE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ
z dnia 15 kwietnia 1935 r. Nr. Bd. 60/70-5

w sprawie subskrypcji 3% Premjowej Pozyczki
Inwestycyjnej.

Do

Panéw Okregowych Inspektoréw Pra-
¢y, Prezesa Trybunatu dla spraw ubez-
pieczeri spotecznych w Poznaniu, Na-
czelnego Dyrektora Panstwowego Za-
ktadu Higjeny w Warszawie oraz Dy-
rektoréw: Panstwowych Zaktadéw Zdro-
jowych, Panstwowych Szpitali dla Cho-
rych Psychicznie w Tworkach i Wilnie
oraz Panstwowych Zakladéw Leczni-
czych dla nerwowo-wyczerpanych w
Gosciejewie i Swiacku,

Wslad pisma okélnego z dnia 11 kwietnia
r. b, Nr. Bd. 60/70-5 Ministerstwo Opieki Spo-
tecznej przesyla do wiadomosci i stosowania za-
rzgdzenie Ministerstwa Skarbu z dnia 9.1V, r. b.
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L. D. II1. 5908/3/35,) dotyczace postepowania
przy polracaniu i przelewach rat zaliczek na
uposaZenie w zwigzku z subskrypcja 3% Premjo-
wej Pozyczki Inwestycyjne;j.

Niezaleznie od powyzszego Ministerstwo
zawiadamia, ze dla utatwienia prawnym posia-
daczom obligacyj Pozyczki Narodowej subskryp-
¢ji Pozyezki lnwestycyjnej zostalo wydane za-
rzadzenie co do niezwlocznego zalatwiania
przez Biuro Komisarza Generalnego Pozyczki
Narodowej podan o przelewy obligacji tej po-
zyczki na czlonkéw rodzin. Na podaniach skie-
rowanych do Biura: Komisarza Generalnego w
tej spraw1e nalezy zaznaczy¢ w formie nadpisu
u gory pedania ,,W zwigzku z subskrypcm 3%
Premjowej Fozyczki Inwesiycyjnej”.

Minislerstwo nadmienia przytem, iz w zad-
nym wypadku nie mozna przyjmowa¢ obligacyj
Pozyczki Narodowej od pracownikéw, ktérzy
nie sa pierwonabywcami lub kiérzy nie moga
wylegitymowaé si¢ formalnym przelewem.

Obligacje 6% Pozyczki Narodowej, sklada-
ne przez pracownikéw na czesciowe pokrycie
subskrypcji Pozyczki Inwestycyjnej, winny po-
siada¢ wszystkie kupony t. zn. lacznie z ku-
poriem biezgcym Nr. 3, pfalnym 1 lipca 1935 r.

Przyjete od pracownikéw obligacje 6% Po-
zyczki Narodowej winny byé przechowywane
przez dany Urzad we wlasnym depozycie pod
nazwa ,Ministerstwo Skarbu Delegat 3% Prem-
jowej Pozyczki Inwestlycyjnej”, do czasu wyda-
nia odpowiednich zarzadzen.

Dyrektor Gabinetu

(—) Z. Dworzarczyk

6.

PISMO OKOLNE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 15 kwietnia 1935 r. Nr. Bd. 1/17-5

w sprawie oplaty przesylek wydawnictw i dru-
ow,

Do

Panéw Okregowych Inspektoréw Pracy,
Prezesa Trybunalu dla spraw ubezpie-
czen spolecznych w Poznaniu oraz Dy-
rektora Panstwowego Zakladu Higjeny.

Ministerstwo Poczt 1 Telegrafow pismem
z dnia 28 stycznia 1935 r. Nr. P. W. 133/3 wy-
jasnilo, ze z postanowien, zawartych w rozpo-

1) Pismem z dn. 12.IV. 1935 r. Nr. Bd 60/70-5 prze-
slano powyisze pismo okélne do wiadomosci Panom
Dyrektorom Departamentéw, Dyr. Biura Personalnego
i Naczelnikowi Wydzialu Zatrudnienia i Migracji oraz do
wiadomos$ct i wykorzystania Panom Wojewodom i Ko-
misarzowi Rzadu na m. st. Warszawe tudziez Panom:
Naczelnemu Dyrektorowi Zaktadu Ubezpieczeri Spotecz-
nych, Dyreklorom Funduszu Pracy, - Instytutu Spraw
Spolecznych, Syndykatu Emigracyjnego, Prezesowi Sto-
warzyszenia nad Niezatrudniona Mlodzieza, Komisarzo-
wi Zarzadu Scislejszego Ubezpieczalni Krajowej w Po-
znaniu i Dyrektorowi Spétki Brackiej w Tarnowskich
Goérach.



rzadzeniu Ministréw: Poczt i Telegraféow, Skar-
bu i Spraw Wewnetrznych z dnia 22 lipca
1933 r. o przesylkach listowych wurzedowych
oraz w postepowaniu cywilnem i karnem (Dz. U.
R. P. Nr. 59, poz. 448) wynika, ze tylko listy i
kartki pocztowe mogg byé oplacane znaczkami
pocztowemi, wprowadzonemi tem rozporzadze-
niem, inne natomiast przesytki urzedowe na
podstawie § 13 tego rozporzadzenia podlegaja
normalnym taryfowym oplatom pocztowym.

W zwiazku z powyzszem Ministerstwo
Opieki Spotecznej zwraca uwage na to, ze przy
wysylaniu przesytek urzedowych nalezy sie sci-
$le stosowac¢ do postanowien zawartych w po-
wyzszem rozporzadzeniu.

Co do przesylek, ktére nie moga by¢ opta-

cane urzedowemi znaczkami pocztowemi, Mini-

sterstwo Poczt i Telegratow wyjasnito, co na-
stepuje:

1) wszelkie wydawnictwa perjodyczne
urzedow winny byé zgloszone do prenumeraty
pocztowej w urzedzie pocztowym (w siedzibie
wydawnictwa). Przez zgloszenie do prenumera-
ty pocztowej urzad wysylajacy uzyskuje moz-
nos¢ oplacania swych wydawnictw za specjalna
oplata, ustanowiong dla gazet, ktéra wynosi: za
egzemplarz o wadze do 25 graméow — 1 grosz,
do 50 graméw — 1,1 gr, do 75 graméw — 2,2 gr.

Oplaty, przypadajace za zgloszone do wy-
sytki egzemplarze, uiszcza sig gotowka zgéry od
catej ilosci egzemplarzy za pewien okres prenu-
meraty. Do wysytki za taryfa gazetowa moga
by¢ zgloszone tylko te egzemplarze, ktoére sa
wysylane czy to prenumeratorom prywatnym
lub instytucjom panstwowym, czy tez instytu-
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cjom panstwowym, otrzymujacym egzemplarze
takiego wydawnictwa urzedowego stale =z
urzedu.

2) Wszelkie inne druki oraz pojedynicze
egzemplarze wydawnictw urzedowych, ktére sa
wysylane nie abonentom, lecz poszczegolnym
ossbom lub instytucjom panstwowym, zaintere-
sowanym w otrzymaniu pewnych tylko nume-
réw wydawnictw, nalezy oplaca¢ wedtug nor-
malnej taryfy dla drukéw odpowiedniej wagi.

Dyrektor Gabinetu:
(—) Z. Dworzanczyk

KOMUNIKAT.

Celem zwigkszenia funduszéw na pomoc
nieszczesliwym ofiarom kleski powodzi, szcze-
golnie w chwili obecnej, gdy zachodzi koniecz-
no$¢ zapewnienia im pomocy siewnej oraz prze-
zywienia ludzi i inwentarza do nowych zbioréw,
Stoteczny Komitet Pomocy Ofiarom Powodzi
przystapil do zorganizowania loterji fantowej
pod protektoratem Pani Prezydentowej Marji
Moscickiej.

Akcja Stolecznego Komitetu Pomocy Ofia-
rom Powodzi ze wzgledu na cel, jakiemu stuzy,
zastuguje na pelne poparcie.

Ciagnienie loséw wyznaczono na dziet
4 maja r. b.

Wartosé wygranych wynosi okoto 30 tys. zl.

Po losy nalezy si¢ zwracaé wprost do Komi-
tetu Loterji Fantowej, Warszawa, ul. Senator-
ska 29 (tel. 532-20).

ZAMOWIENIA I WPLATY NALEZY KIEROWAC POD ADRESEM
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ, WARSZAWA. UL. DLUGA 38/40.
NAKLADEM MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

TLOCZONO CZCIONKAMI DRUKARNI PANSTWOWEJ, MIODOWA 22. Nr. 76149.

PRENUMERATA ROCZNA 12 ZL. CENA ODDZIELNEGO NUMERU 1 ZL-




