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223.

U S T A W A

z dnia 4 czerw ca 1937 roku.

O wyrażeniu zgody Sejmu Śląskiego na wejście 
w życie na obszarze województwa śląskiego 
ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r. o  układach 

zbiorowych pracy,

(Dz, U staw  Śląskich z dnia 15 czerw ca 1937 r. Nr 13, 
poz. 27).

A rt. 1.

Stosownie do art. 8-a ustaw y konstytucyj- 
nej z dnia 15 lipca 1920 r., zawierającej sta tu t 
organiczny województwa śląskiego (Dz. U.R.P. 
Nr 73, poz. 497), w brzmieniu ustaw y konsty tu - 
cyjnej z dnia 8 m arca 1921 r. (Dz. U. R. P. 
Nr 26, poz. 146), Sejm Śląski w yraża zgodę na 
wejście w  życie na obszarze województwa ślą- 
skiego ustaw y z dnia 14 kw ietnia 1937 r. 
o zbiorowych układach pracy (Dz. U. R. P. 
Nr 31, poz. 242).

A rt. 2.

Ustawa niniejsza wchodzi w życie z dniem 
jej ogłoszenia.

M arszałek:

(— ) K. Grzesik

224.

U S T A W A

z dnia 4 czerwca 1937 roku.

o wyrażeniu zgody Sejmu Śląskiego na wejście 
w życie na obszarze województwa śląskiego 
ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r. o skracaniu 

czasu pracy w górnictwie węglowym.

(Dz. U staw  Śląskich z dnia 15 czerw ca 1937 r. Nr 13. 
poz. 28).

A rt. 1.

Stosownie do art. 8-a ustaw y konstytucyj- 
nej z dnia 15 lipca 1920 r., zawierającej sta tu t 
organiczny województwa śląskiego (Dz. U.R.P. 
Nr 73, poz. 497), w brzmieniu ustaw y konsty tu- 
cyjnej z dnia 8 m arca 1921 r. (Dz. U. R. P. 
Nr 26, poz. 146), Sejm Śląski w yraża zgodę na 
wejście w życie na obszarze Województwa ślą- 
skiego ustaw y z dnia 14 kw ietnia 1937 r. 
o skracaniu czasu pracy w górnictwie węglo- 
wym (Dz. U. R. P. Nr 31, poz. 243).

A rt. 2.

Ustawa niniejsza wchodzi w  życie z dniem 
jej ogłoszenia.

M arszałek:
(— ) K. Grzesik
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRÓW: OPIEKI 
SPOŁECZNEJ ORAZ PRZEMYSŁU I HANDLU

z dnia 7 maja 1937 r.

o higienie i bezpieczeństwie pracy w zakładach 
wyprawiających skóry,

(Dz. U. R, P. z dnia 16 lipca 1937 r. Nr 53, poz. 419).

Na podstawie art. 2 ust. 1 i art. 16 rozpo- 
rządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
22 sierpnia 1927 r. o zapobieganiu chorobom 
zawodowym i ich zwalczaniu (Dz. U. R. P. 
Nr 78, poz. 676), art. 2 ust. 1 lit. a) i art. 11 
rozporządzenia P rezydenta Rzeczypospolitej z 
dnia 16 m arca 1928 r. o bezpieczeństw ie i hi- 
gienie pracy (Dz. U. R. P. Nr 35, poz. 325), 
art. 11 ust. (1) lit. e) i art. 26 ustaw y z dnia 
21 lutego 1935 r. o zapobieganiu chorobom za- 
kaźnym  i ich zwalczaniu (Dz. U. R. P. Nr 27, 
poz. 198) zarządza się, co następuje:

§ 1, (1) Przepisom rozporządzenia niniej-
szego podlegają:

1) garbarnie,
2) białoskórnie,
3) wyprawialnie futer,
4) inne zakłady przemysłowe w ypraw iają- 

ce surowe skóry.

(2) Przez nazwę „zakłady", użytą w roz- 
porządzeniu niniejszym, rozumie się zakłady, 
wymienione w ust. (1).

§ 2, (1) W yprawianie skór powinno się
odbywać w osobnym budynku zamkniętym, 
przeznaczonym  wyłącznie na ten  cel.

(2) W  osiedlach lub ich częściach, m ają- 
cych urządzenia wodociągowe i kanalizacyjne, 
zakłady powinny mieścić się tylko na n ieru- 
chomościach połączonych z siecią wodociągo- 
wą i kanalizacyjną.

(3) W  osiedlach lub ich częściach nie m a- 
jących urządzeń wodociągowych i kanalizacyj- 
nych zakłady powinny mieścić się ty lko na 
nieruchomościach, zaopatrzonych w wodę od- 
powiadającą warunkom  przewidzianym w obo- 
wiązujących przepisach dla wody do picia i po- 
trzeb gospodarczych i w urządzenia do odka- 
żania ścieków oraz w  urządzenia miejscowe 
do ich usuwania; urządzenia te powinny być 
takie, aby ścieki nie zanieczyszczały wody, 
gleby i powietrza.

(4) Dobroć wody powinna być stw ierdzo- 
na wynikami badania. Pow iatowa władza ad- 
ministracji ogólnej jest obowiązana na żądanie 
właściciela (dzierżawcy) zakładu pobrać p ró - 
bę wody celem jej zbadania. Koszty badania 
wody obciążają w łaściciela (dzierżawcę) za-

225. kładu. Odpis w yników badania wody powinien 
być przesłany zakładowi przez powiatową 
władzę administracji ogólnej.

§ 3, W szelkie odpadki otrzymywane w 
związku z wyprawianiem  skór surowych, jeżeli 
nie są bezzwłocznie usuwane do kanałów, po- 
winny być składane w miejscach i urządzeniach 
specjalnie na ten  cel przeznaczonych, w spo- 
sób zabezpieczający przed zanieczyszczeniem 
powietrza, gleby i wody.

§ 4, (1) Zakłady powinny mieć oddzielne
pomieszczenia na: 1) ubieralnie o powierzchni 
wolnej podłogi 1∕ 2 m kw. na każdego pracow - 
nika jednej zmiany, 2) natryski w  liczbie 1 na 
15 pracow ników i 3) jadalnię. Pomieszczenia 
te, jeżeli nie są w  budynku oddzielnym, po- 
winny być oddzielone od innych pomieszczeń 
i mieć osobne wejście.

(2) W ubieralni powinny być:
1) umywalnie z dobrą do picia wodą bieżącą, 

z liczbą kranów  odpowiadającą co naj- 
mniej 1/10 liczby pracow ników jednej 
zmiany, z odpowiednią ilością mydła i czy- 
stych ręczników,

2) oddzielnie zamykane, należycie przew ie- 
trzane szafki do ubrań domowych w licz- 
bie odpowiadającej co najmniej liczbie p ra- 
cowników jednej zmiany,

3) ławki lub stołki,
4) wieszaki.

(3) Zakłady pracy zatrudniające mniej niż
15 pracowników, a nie posiadające własnych 
urządzeń natryskowych, obowiązane są umoż- 
liwić pracow nikom  korzystanie z innych u rzą- 
dzeń natryskow ych przynajmniej raz na ty - 
dzień.

(4) Spożywanie posiłku w pomieszczeniach 
do pracy jest wzbronione. P rzed wejściem do 
jadalni pracow nicy obowiązani są umyć ręce.

§ 5. (1) Pomieszczenia, w których odby-
wa się stale praca, powinny mieć: 1) co naj- 
mniej 3 m etry wysokości, 2) dostateczne św ia- 
tło  dzienne.

(2) Okna w pomieszczeniach tych:
1) powinny być otw ieralne,
2) możliwie dochodzić do samego sufitu,
3) stosunek ich powierzchni do powierzchni 

podłogi powinien wynosić co najmniej 1:10.
(3) Ponadto w pomieszczeniach, w  których 

przy pracy wydzielają się przykre zapachy lub 
szkodliwe dla zdrowia substancje lotne, po- 
winna być urządzona skuteczna wentylacja 
sztuczna (mechaniczna, kominy lub tp.).

§ 6, (1) Ściany wew nątrz pomieszczeń, w
których odbywa się stale praca, powinny być 
czysto utrzym ywane, a do wysokości 2 m po- 
kryte m ateriałem  nienasiąkliwym  i dającym się 
oczyszczać na mokro.
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(2) W działach tzw. m okrych powinna być 
podłoga gładka, szczelna, wykonana z m ateria- 
łu nienasiąkliwego, oraz mieć rowki lub spadki 
odprowadzające ścieki do kanałów.

(3) Ujścia do kanałów  oraz kanały pow in- 
ny być przykryte k ra tk ą  dającą się zdejmować.

(4) Każdego dnia po pracy podłogi powin- 
ny być oczyszczone lub wymyte, odpadki zaś 
usuwane.

§ 7. Surowe skóry, jak również ich czę- 
ści, powinny być przechowyw ane w chłodnych 
i przewiewnych składach, oddzielonych od po- 
zostałych pomieszczeń fabrycznych w  sposób 
zabezpieczający otoczenie przed uciążliwymi 
wyziewami.

§ 8, (1) Pomieszczenia do:
1) gotowania garbników chromowych,
2) przyrządzania szkodliwych dla zdrowia 

chemikalii do wyprawiania skór,
3) lakierow ania, —

powinny być oddzielone jedne od drugich oraz 
od pozostałych pomieszczeń fabrycznych.

(2) Przechodzenie przez pomieszczenia, 
wymienione w  ust. (1), oraz wykonywanie w 
nich pracy  nie związanej z obsługą danego 
działu jest wzbronione.

§ 9. (1) Przy przenoszeniu surowych skór 
na plecach, ramionach, należy używać n ieprze- 
m akalnych ochron na głowę, szyję, plecy i ra - 
miona.

(2) Pracow nicy obsługujący doły i bębny 
oraz pracujący w działach m okrych powinni 
otrzym ywać wysokie i nie przepuszczające wil- 
goci buty smarowane tłuszczem.

(3) W obróbce skór, w  której używane są 
substancje żrące, pracow nicy powinni mieć na 
rękach rękaw ice gumowe lub wykonywać p ra - 
cę za pomocą kleszczy albo innych pomocni- 
czych narzędzi.

§ 10, (1) Bębny obrotow e powinny być
zaopatrzone:

1) w czasie ich ruchu — w ochrony (bariery, 
kraty , siatki itp.), zabezpieczające przed 
przypadkowym  uderzeniem;

2) w  czasie ich bezczynności — w urządze- 
nia, uniemożliwiające ich przypadkow e 
uruchomienie.
(2) O dstępy pomiędzy bębnami a ścianą 

od strony, od której odbywa się praca, oraz 
pomiędzy bębnami, jeżeli w czasie pracy za- 
chodzi konieczność wejścia do tych odstępów, 
jak również szerokość przejść w  pom ieszcze- 
niu dla bębnów powinna wynosić co najmniej 
1,5 m, odstępy ściany od tylnej strony bębna, 
od której nie odbywa się praca, powinny w y- 
nosić co najmniej 60 cm.

(3) Otwory w bębnach, nie służących jako 
płuczka, w czasie ich ruchu powinny być 
szczelnie zam knięte mocno przytwierdzoną 
pokrywą.

(4) Doły pod bębnami powinny mieć obrze- 
żenie wysokości co najmniej 15 cm.

§ 11, (1) Krąglaki drew niane powinny być 
szczelnie obite blachą cynkową lub cynkowaną 
i posiadać odpowiednie podpórki, wyłączające 
konieczność podpierania krąglaków w czasie 
pracy przez pracow nika własnym ciałem.

(2) W pomieszczeniach, w których odbywa 
się praca na krąglakach, na każdy krąglak po- 
winna przypadać powierzchnia podłogi 4 m kw.

(3) Noże do mizdrowania ręcznego skóry 
powinny być urządzone w sposób zapobiegają- 
cy zsuwaniu się rąk na ostrze.

§ 12, (1) Przy maszynach, wymagających
do ich obsługi dwóch lub więcej pracowników, 
powinny znajdować się urządzenia, zabezpie- 
czające, w razie uruchomienia maszyny przez 
jednego tylko pracow nika, pozostałych p ra - 
cowników przed nieszczęśliwym wypadkiem.

(2) M aszyny do m izdrowania i odwłasza- 
nia skóry, jeżeli walce ich znajdują się na w y- 
sokości poniżej 1,75 m, powinny być do tej 
wysokości zaopatrzone w ochrony zabezpie- 
czające dostanie się rąk  pomiędzy walce.

(3) W alce nożowe w częściach nie służą- 
cych do obrabiania skóry powinny być osło- 
nięte.

§ 13. (1) Doły do moczenia skór, w apnow a- 
nia, garbowania itp. powinny być z m ateriału 
nieprzesiąkliwego, doły z drzew a są dopusz- 
czalne wyłącznie do garbowania skór garbni- 
kiem roślinnym.

(2) Doły do moczenia skór, wapnowania, 
garbow ania itp. powinny od strony dostępu 
do nich i od strony przejść między nimi mieć 
brzegi podwyższone nad poziom podłogi co naj- 
mniej o 50 cm, lub też być zaopatrzone w ogro- 
dzenie wysokości co najmniej 1 m, zabezpie- 
czające przed wpadnięciem  do dołu.

(3) Doły nie zabezpieczone w sposób po- 
dany w ust. (2), zarówno puste jak i napełnio- 
ne, powinny być stale przykryte mocnymi i do- 
pasowanymi pokrywami.

§ 14, (1) Oczyszczanie dołów powinno być 
całkow ite i odbywać się z zachowaniem nale- 
żytych ostrożności, w szczególności:

1) zaw artości ciekłe lub półciekłe należy 
usuwać za pom ocą pomp;

2) pracownicy zatrudnieni mieszaniem po- 
winni znajdować się poza dołem.
(2) Jeżeli względy techniczne wymagają 

wejścia pracow ników do dołów, powinny być 
zachowane następujące środki ostrożności:
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1) pracow nik wchodzący do dołu, powinien 
być zabezpieczony liną;

2) każdy pracow nik znajdujący się w dole 
powinien być przez cały czas swego po- 
bytu w  nim uważnie obserwowany przez 
innego pracow nika znajdującego się poza 
dołem i trzym ającego koniec liny, do k tó - 
rej jest uwiązany pracow nik znajdujący się 
w dole;

3) w razie spostrzeżenia, że znajdujący się 
w dole pracow nik ulega zatruciu, powinien 
on być niezwłocznie wydobyty na zew- 
nątrz;

4) jeżeli zachodzi podejrzenie, że w dole 
mogą być gazy trujące, każdy pracownik 
wchodzący do dołu powinien być zaopa- 
trzony w maskę gazową albo w inny przy- 
rząd, zapewniający mu dopływ świeżego 
powietrza lub tlenu.

§ 15, (1) M aszyny do dwojenia skór (łu-
piarki) i do ich wyrównywania (strugarki) po- 
winny mieć urządzenia zapobiegające dostaniu 
się palców między walce.

(2) Urządzenia, wymienione w ust. (1), po- 
winny być przytwierdzone do maszyny oraz 
mieć otw ór konieczny do przepuszczenia 
skóry.

(3) Noże taśmowe przy maszynach, wymie- 
nionych w ust. (1), w częściach, k tóre w  cza- 
sie pracy nie są czynne, powinny być osło- 
nięte.

‘ § 16, (1) Prasy hydrauliczne do wyżym a-
nia, prasowania, wyciskania itp. oraz wszelkie 
m aszyny walcowe powinny mieć urządzenia 
zabezpieczające ręce pracow ników  przed zgnie- 
ceniem.

(2) Ochrony ruchome powinny być w cza- 
sie ruchu przytwierdzone do maszyny.

§ 17, Strugarki o walcach nożowych po- 
winny być zaopatrzone w urządzenia zapobie- 
gające przypadkow em u nawijaniu się skór na 
walce nożowe (np. szczotki lub tp.).

§ 18, (1) M aszyny do krajania skór po-
winny być zaopatrzone w miejscu krajania w 
listwę ochronną lub inne urządzenia zapobie- 
gające skaleczeniu rąk, a nie utrudniające 
obsługi maszyny.

(2) W nożycach mechanicznych uderzenio- 
wych nóż powinien być zabezpieczony przed 
przypadkow ym  jego opadnięciem.

(3) M aszyny do krajania kory powinny 
mieć urządzenia do przełączania kierunku ru - 
chu walców chwytowych oraz taśmy transpor- 
towej bez końca; rączka apara tu  przełączają- 
cego powinna być tak  urządzona, aby w razie 
wciągnięcia pracow nika przez walce mógł on 
maszynę unieruchomić. Urządzenia do k ra ja - 
nia kory powinny być kryte.

(4) M łyny do garbnika celem zapobieżenia 
pow staw aniu iskier powinny być zaopatrzone 
w silne m agnesy chwytające w odpowiednim 
miejscu kaw ałki żelaza (drut, gwoździe itp.), 
mogące być przypadkowo w garbniku.

(5) Odległość brzegu leja nasypowego, od 
urządzeń miażdżących lub walców w łam a- 
czach kory lub prasach do jej wyciskania po- 
winna być taka, aby pracow nik nie mógł do- 
sięgnąć do nich ręką.

§ 19. Odtłuszczanie skór z pomocą lot- 
nych i łatw opalnych rozpuszczalników (benzy- 
na i inne) powinno się odbywać w oddzielnym, 
ogniotrwałym, specjalnie na ten cel przezna- 
czonym budynku, oddalonym co najmniej o 5 
m etrów  od innych zabudowań zakładu.

§ 20. Pomieszczenia, wymienione w §§ 19 
i 28, powinny odpowiadać następującym  w y- 
maganiom:

1) drzwi powinny się otw ierać na zewnątrz 
i prowadzić bezpośrednio na wolne po- 
w ietrze; drzwi podczas pracy nie wolno 
zam ykać lub zastawiać;

2) podłogi powinny być z m ateriału  nieprze- 
puszczalnego, ogniotrwałego i nie dającego 
iskier przy uderzeniu metalem; podłogi te 
powinny być urządzone w ten sposób, aby 
spływające rozpuszczalniki (§ 19) nie mo- 
gły wypłynąć na zew nątrz pomieszczenia;

3) oświetlenie tych pomieszczeń dozwolone 
jest tylko za pomocą lamp elektrycznych 
żarowych; instalacje elektryczne w e- 
w nątrz tych pomieszczeń powinny odpo- 
wiadać normom Stow arzyszenia E lek try - 
ków Polskich, zaleconym przez M inister- 
stwo Przem ysłu i Handlu, dotyczącym po- 
mieszczeń o niebezpieczeństwie wybucho- 
wości; w braku wymienionych wyżej urzą- 
dzeń do oświetlenia, wejście do tych po- 
mieszczeń jest dozwolone tylko z lampami 
bezpieczeństwa;

4) pomieszczenia te mogą być ogrzewane je- 
dynie przy wykluczeniu ognia lub żaru;

5) pomieszczenia te powinny posiadać u rzą- 
dzenia do wyciągania zanieczyszczonego 
param i rozpuszczalników (§ 19) powietrza 
za pośrednictw em  otworów umieszczonych 
tuż ponad podłogą, wentylujących sku- 
tecznie i w sposób bezpieczny przede 
wszystkim  okolice urządzeń w ytw arzają- 
cych pary  tych rozpuszczalników; powie- 
trze nasycone param i rozpuszczalników 
powinno być odprowadzane w prost na 
wolną przestrzeń do miejsc, w których nie 
zachodzi możność zapalenia się tych par.

§ 21. (1) Przechow ywanie rozpuszczalni-
ków (§ 19) powinno odpowiadać obowiązują- 
cym przepisom.

(2) Przenoszenie rozpuszczalników (§ 19) 
w  pomieszczeniach może być dokonywane w y- 
łącznie w  nietłukących się naczyniach.
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§ 22. (1) W aparatach  ekstrakcyjnych,
w  których stosuje się rozpuszczalniki, wym ie- 
nione w  § 19, nie wolno używać rozdzielaczy 
otw artych lub luźno krytych.

(2) Rurki wskazujące poziom tych roz- 
puszczalników powinny być zabezpieczone od 
uszkodzeń zewnętrznych.

§ 23. (1) O tw arcie ekstrak to ra  przed ca ł- 
kowitym  odpędzeniem rozpuszczalników (§ 19) 
jest niedozwolone.

(2) Odpędzanie rozpuszczalników (§ 19) ze 
skór powinno być tak  dokładne, aby w yklu- 
czało późniejsze ich parowanie.

§ 24, A parat do destylacji rozpuszczalni- 
ków (§ 19) powinien być zbudowany i obsłu- 
giwany w sposób zabezpieczający przed w y- 
padkami.

§ 25, (1) W zbronione jest używanie do
odtłuszczania skór siarczku węgla, chloroformu 
oraz e teru  etylowego.

(2) Używanie do tego celu takich płynów, 
jak: czterochlorek węgla, trójchloroetylen,
dwuchloroetan, asordyna itp. jest dozwolone 
tylko wtedy, gdy odtłuszczanie odbywa się w 
apara tach  herm etycznie zamkniętych, w od- 
dzielnych pomieszczeniach dobrze przew ietrza- 
nych i nie łączących się bezpośrednio z innymi 
pomieszczeniami.

§ 26, Przechow ywanie płynów, wym ie- 
nionych w § 25 ust. (2), jest dopuszczalne je- 
dynie w naczyniach szczelnie zamkniętych 
i nie przepuszczających światła.

§ 27, Pracownicy, w ykonyw ający roboty 
narażające skórę ich rąk  na stałe zetknięcie 
się z rozpuszczalnikam i (§ 19) i płynami, w y- 
mienionymi w § 25 ust. (2), powinni być zao- 
patrzeni w  rękaw ice ochronne nieprzepusz- 
czalne dla danego rozpuszczalnika oraz w ra - 
zie potrzeby rozporządzać środkiem  n a tłu - 
szczającym skórę.

§ 28, Pomieszczenia do: 1) gotowania la - 
kieru, tłuszczów i pokostu, topienia żywic 
i wosków i w ytw arzania degrasu, 2) ogrzew a- 
nia pokostu z paleniskiem  wew nętrznym  — 
powinny być oddzielone w sposób ogniotrw a- 
ły od siebie i od innych pomieszczeń zakładu.

§ 29, Ogrzewanie kotłów  do gotowania 
lak ieru  i tłuszczów, do topienia żywic i w os- 
ków  oraz do w ytw arzania degrasu powinno 
odbywać się wyłącznie na piecach z zew nętrz- 
nym paleniskiem.

§ 30- (1) Ogrzewanie kotłów  w pom iesz-
czeniach, w  których odbywa się wlewanie do 
tych kotłów  rozpuszczalników łatw opalnych 
i wybuchowych powinno w zasadzie odbywać 
się z pomocą pary lub grzejników elek trycz- 
nych odpowiadających właściwym dla tego

rodzaju pomieszczeń normom Stowarzyszenia 
E lektryków  Polskich, zaleconym przez M ini- 
sterstw o Przemyślu i Handlu.

(2) Dopuszczalne jest także ogrzewanie 
tych kotłów  z pomocą:

1) gazu — pod warunkiem, że płomień ga- 
zowy będzie gaszony przed wlaniem roz- 
puszczalników do kotła,

2) bezpośredniego ognia ze zwykłego pale- 
niska zewnętrznego tak  urządzonego, aby:
a) pomiędzy paleniskiem  a pom ieszcze- 

niem ko tła  nie było żadnego bezpo- 
średniego połączenia,

b) kotły  były umocowane na stałe i

ej klapy do czyszczenia i zasuwy (szy- 
bry) były starannie uszczelnione.

(3) W braku  urządzeń, wymienionych w 
ust. (1) i (2), kotły, do których są wlewane 
rozpuszczalniki łatw opalne i wybuchowe, po- 
winny dawać się wyjmować i wówczas doda- 
wanie do kotłów tych rozpuszczalników jest 
dopuszczalne w specjalnym pomieszczeniu za- 
opatrzonym  w wyciąg do usuwania par w ybu- 
chowych, lub na wolnym powietrzu w miejscu 
zabezpieczonym od ognia.

§ 31, W ykipienie płynu z kotła  powinno 
być uniemożliwione.

; § 32- Przepisy §§ 28, 29 i 31 nie mają za-
stosowania przy doraźnym ogrzewaniu sma- 
rów, gruntów, ługów itp. *

1 § 33, (1) Kotły do gotowania pokostu lub
topienia żywic i wosków powinny mieć w ycią- 
gi do odprowadzania par i dymów, jeżeli sama 
budow a kotła  i inne sposoby przew ietrzania 
nie zapobiegają przenikaniu par i dymów do 
pomieszczeń pracy.

(2) Pary  palne powinny być: a) bądź od- 
prowadzane na wolne powietrze w  sposób za- 
bezpieczający przed ich zapaleniem  się, b) 
bądź kondensowane, c) bądź wreszcie spalane, 
jeżeli będą zastosowane urządzenia zapobie- 
gające cofaniu się płomienia.

§ 34. W zbronione jest zdejmowanie bez- 
pośrednio ręcznie z paleniska kotłów  z gorący- 
mi cieczami o zaw artości ponad 5 kg.

§ 35. Załączona instrukcja (załącznik 
N r 1) podaje zasady, k tóre powinny być sto - 
sowane w pomieszczeniach, wymienionych w 
§§ 19, 28 i 30.

§ 36. (1) W pomieszczeniach wymienio-
nych w §§ 19, 28 i 30:

1) powinny się znajdować:

a) po jednej odpowiedniej gaśnicy samo- 
czynnej na każde pomieszczenie,
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b) w dostatecznej ilości: suchy piasek, 
mokre worki, dery lub płachty do ga- 
szenia ognia, umieszczone w sposób 
umożliwiający ich użycie w  każdej 
chwili;

2) wzbronione jest:
a) palenie tytoniu,
b) wchodzenie z otwartym  ogniem, żarem 

lub wykonywanie jakichkolwiek czyn- 
ności, dających płomień lub iskry,

c) wchodzenie osób niepowołanych.
(2) Powyższe zakazy powinny być podane 

do wiadomości w napisach umieszczonych na 
zew nątrz tych pomieszczeń.

§ 37, Pracownik, zatrudniony przy mo- 
czeniu skór w  benzynie lub innych substan- 
cjach lotnych, po jednej godzinie pracy pow i- 
nien być przydzielony do innej pracy; powrót 
do tej samej pracy nie może nastąpić w cześ- 
niej niż po co najmniej 1-godzinnej przerwie.

§ 38, Lakierowanie, malowanie lub zwil- 
żanie skór m etodą natryskow ą może odbywać 
się tylko w racjonalnie urządzonej szafie z w y- 
ciągiem mechanicznym.

§ 39- Trzepanie futer, szlifowanie skór na 
sucho oraz wszelkie inne prace, przy których 
powstaje kurz, powinny być wykonywane w 
urządzeniach wyciągowych.

§ 40. Używanie wydalin (kału, moczu) do 
w ypraw iania skór jest wzbronione.

§ 41, (1) Przy m aszynach mogących powo- 
dować wypadki powinny być umieszczone w 
miejscach widocznych odpowiednie ostrzeżenia 
i pouczenia.

(2) W dziale skór surowych i w pom iesz- 
czeniach tzw. m okrych powinny być w yw ie- 
szone pouczenia o możliwości zakażenia się 
wąglikiem (załącznik Nr 2).

§ 42. (1) Zakłady istniejące w dniu wej-
ścia w życie rozporządzenia niniejszego po- 
winny być doprowadzone do stanu wym aga- 
nego tym rozporządzeniem  do dnia 31 grudnia 
1937 r. — z zastrzeżeniem  przepisu, zaw artego 
w  ust. (2) paragrafu niniejszego oraz z uwzglę- 
dnieniem  odmiennych terminów, przewidzia- 
ńych w § 43 pkt 1), 2) i 3), — w przeciwnym  
razie ulegną zamknięciu.

(2) Przepisy § 5 ust. (1) pkt 1), § 10 ust. (2), 
§ 13 ust. (1) i (2) i § 18 ust. (4) mają zastoso- 
wanie do zakładów  nowootwieranych, a w 
istniejących zakładach tylko do nowych po- 
mieszczeń, przepisy zaś §§ 19 i 29 — tylko dó 
zakładów  nowootwieranych.

(3) W  zakładach istniejących w chwili wej- 
ścia w życie rozporządzenia niniejszego:

1) odtłuszczanie ,skór z pomocą rozpusz- 
czalników, wymienionych w § 19, może się od- 
bywać w pomieszczeniu, przylegającym do in- 
nych pomieszczeń zakładu, tylko wtedy, gdy 
pomieszczenie to jest położone na parterze, 
jest oddzielone od innych pomieszczeń murem 
ogniotrwałym, wystającym  ponad dach o 0 ,5 m,
1 nie łączy się z innym pomieszczeniem bez- 
pośrednio przez drzwi, okna lub inne otwory;

2) paleniska kotłów  do gotowania lakieru 
lub tłuszczów oraz w ytw arzania degrasu (§ 29) 
mogą być w ew nątrz pomieszczeń, lecz tylko 
wówczas, gdy kotły  są zaopatrzone w u rzą- 
dzenia, uniemożliwiające przedostanie się do 
ognia zaw artości kotła.

§ 43- Rozporządzenie niniejsze wchodzi 
w życie z dniem 1 stycznia 1938 r. z wyjątkiem  
przepisów:

1) § 4 ust. (1) pk t 1) i 3) i ust. (2), § 6 ust. (2) 
i (3) i § 38, k tó re  wchodzą w życie 
z dniem 1 stycznia 1939 r.,

2) § 5 ust. (3) i § 8, k tó re  wchodzą w życie 
z dniem 1 lipca 1939 r.,

3) § 2 ust. (1), § 5 ust. (1) pk t 2) i ust. (2) 
pk t 3), § 11 ust. (2) i § 39, k tó re  wchodzą 
w życie z dniem 1 lipca 1940 r.

M inister Opieki Społecznej:
(— ) Marian Zyndram Kościałkowski

Minister Przem ysłu i Handlu:
(— ) Antoni Roman

2 zał.

Zal. Nr 1 do rozp. M. O, S. oraz Przem. 
i Handlu z dn. I N .  1937 r.

I N S T R U K C J A

dla pracowników zatrudnionych w zakładach 
wyprawiających skóry przy pracy z materia- 

łami łatwopalnymi i wybuchowymi.

(1) Każdy pracow nik powinien przestrze- 
gać, by nie przystępow ać do pracy w ubraniu 
przesyconym  nadmiernie benzyną, terpentyną, 
benzolem  lub innymi cieczami i rozpuszczalni- 
kami łatwopalnym i lub wybuchowymi. W  ra - 
zie oblania ubrania roboczego tymi m ateria ła- 
mi należy niezwłocznie ubranie takie zmienić.

(2) Dolewanie do kotłów  cieczy i rozpu- 
szczalników, wymienionych w ust. (1), może 
się odbywać jedynie po dostatecznym  ostyg- 
nięciu zaw artości kotła,

(3) W  razie zapalenia się zaw artości kotła 
należy natychm iast zamknąć kocioł pokrywą, 
uszczelniając szpary piaskiem, popiołem, m o- 
krymi płachtam i lub tp.
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(4) Należy zapobiegać wykipieniu łatw o- 
palnych m ateriałów  z kotła  przy pomocy re - 
gulacji ogrzewania, mieszania, dopełniania 
lub tp.

(5) W  razie zapalenia się ubrania na p ra - 
cowniku ogień należy gasić przez stłumienie 
go płachtami, kocami, derami lub tp, i przez 
tarzanie po ziemi.

(6) Do pomieszczeń, w  których znajdują 
się m ateriały  łatw opalne lub wybuchowe albo 
w których odbywa się praca tymi m ateriałam i, 
nie wolno wchodzić z ogniem lub zapalać w 
nich ognia. Palenie tytoniu w  tych pom ieszcze- 
niach jest surowo wzbronione.

Zał. Nr 2 do rozp. M. O. S. oraz Przem. 
i Handlu z dn. 7.V. 1937 r.

(Wjskazówki dla narażonych na zarażenie się 
(wąglikiem pracowników zakładów wyprawia- 

jących skóry.

(1) W ąglik jest chorobą zw ierząt, k tó ra  
przenosi się także na ludzi.

(2) Zakażenie powoduje specjalny zarazek 
wąglikowy, k tóry  znajduje się we krwi, w skó- 
rze lub sierści zw ierząt chorych.

(3) Przeniesienie na człowieka powstaje 
w przedsiębiorstwach, w których pracownicy 
stykają się ze skórami, sierścią, mięsem, 
wnętrznościam i i odchodami zw ierząt chorych.

(4) Drogi zakażania są następujące:
a} Uszkodzona skóra, jak: rany, zadrapa- 

nia, wrzody, krosty  itp.
b) W dychiwanie kurzu powstałego przy 

pracy  ze zwierzęcymi skórami, sierś- 
cią, mięsem, kiszkami, odchodami itd., 
będącym i w stanie suchym.

c) Spożycie mięsa zw ierząt zarażonych 
wąglikiem.

d) Spożywanie pokarm ów  zanieczyszczo- 
nych m ateriałam i, zakażonymi wągli- 
kiem.

W ąglik jest chorobą uleczalną, jeżeli za- 
rażony bez żadnych opóźnień uzyska pomoc le- 
karską. Bez leczenia wąglik bardzo często po- 
woduje śmierć. W obec tego pracow nicy po- 
winni ściśle stosować się do w skazów ek na- 
stępujących:

1. Unikać wznoszenia kurzu przy m anipu- 
lowaniu m ateriałam i zwierzęcymi, podejrza- 
nymi o zanieczyszczenie wąglikiem.

2. Posługiwać się przy pracy  zawsze ub ra - 
niami roboczymi.

3. Myć dokładnie ręce przed jedzeniem, 
piciem, paleniem  tytoniu i przed ubraniem  się 
w  odzież osobistą po skończeniu pracy.

4. Nie zdrapyw ać krostek  ani nie drapać 
miejsc swędzących.

5. Zawiadomić natychm iast kierow nictw o 
robót o wszelkich, naw et najdrobniejszych, 
uszkodzeniach lub schorzeniach skóry, zw ła- 
szcza rąk. Kierownictwo robót powdnno u ła - 
twić otrzymanie przez zgłaszającego się jak 
najszybszej pomocy lekarskiej.

226.

OKÓLNIK Nr 46/37

MINISTERSTWA OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 20 lipca 1937 r. Nr Po. 26 0-7

w sprawie ustalenia tymczasowej współpracy 
w terenie organów technicznych Zakładu Ubez- 

pieczeń Społecznych z inspektorami pracy.

Do

Panów inspektorów pracy w szystkich  
okręgów i obwodów.

W  związku z prowadzoną przez Zakład 
Ubezpieczeń Społecznych — na podstawie 
przepisów art. 56 ustaw y o ubezpieczeniu spo- 
łecznym w brzmieniu ustalonym  rozp. P rezy- 
denta R. P. z 24 października 1934 (Dz. U. R. P. 
Nr 95, poz. 855), przepisów § 9 rozporządzenia 
M inistra Opieki Społecznej z 30 grudnia 1933 
(Dz. U. R. P. Nr 1, poz. 2) oraz przepisów § 11 
lozporządzenia M inistra Opieki Społecznej z 14 
czerwca 1934 (Dz. U. R. P. Nr 56, poz. 496) — 
akcją zapobiegania wypadkom, wykonyw aną 
w terenie przez własne organa techniczne Za- 
kładu i obejmującą:

1) organizowanie według ustalonych przez: 
Z. U. S. metod „Służby bezpieczeństw a 
pracy" w poszczególnych zakładach 
pracy,

2) stw ierdzanie w terenie system atyczno- 
ści prow adzenia wzmiankowanej „Służ- 
by" oraz ustalanie trw ałości wyników 
tejże,

3) badanie i ustalanie stopnia bezpieczeń- 
stw a pracy w poszczególnych zakładach 
pracy w związku z zaliczaniem tychże 
do poszczególnych kategoryj i klas nie- 
bezpieczeństwa.

ustalam  — po porozumieniu się z Zakła- 
dem Ubezpieczeń Społecznych — następujące 
t y m c z a s o w e  wytyczne koordynacji pracy 
w terenie organów technicznych Z. U. S. z pp. 
inspektoram i pracy:

1) P. P. inspektorzy pracy upraw nieni są:

a) do b e z p o ś r e d n i e g o  uzgadniania 
z Z. U. S. spraw  dotyczących pogłę- 
bienia akcji zapobiegania wypadkom:
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przy pracy pozostających w związku 
ze specyficznymi warunkami tereno- 
wymi, przesyłając odpisy odnośnych 
pism do Głównego Inspektora Pracy za 
pośrednictwem  okręgowego inspektora 
pracy,

b) do b e z p o ś r e d n i e g o  składania 
Z. U. S. wniosków o p o d w y ż s z e - 
n i e  k l a s y  n i e b e z p i e c z e ń - 
s t w a  tym zakładom  pracy, w których 
zaobserwują niższy od przeciętnego 
stan bezpieczeństwa pracy lub w yraź- 
ne w tym kierunku zaniedbania.

2) P. P. inspektorzy pracy — w miarę mo- 
żności — udzielać będą organom technicznym 
Z. U. S., działającym w terenie:

a) potrzebnej pomocy urzędowej w razie 
stw ierdzenia w  zakładach pracy poważ- 
niejszych okoliczności grożących nie- 
bezpieczeństwem, oraz

b) umożliwiać korzystanie z posiadanych 
m ateriałów , mających związek z akcją 
bezpieczeństwa pracy lub ustalaniem  
stopnia bezpieczeństwa,

3) Działające na terenie organa techniczne 
Z. U. S. udzielać będą właściwym inspektorom  
pracy ustnie lub pisemnie:

a) informacyj o zamierzonych czynnościach 
na terenie odnośnego okręgu lub obw o- 
du Inspekcji Pracy,

b) informacyj o zaobserwowanych W te re - 
nie okolicznościach pozostających w 
związku z prowadzoną przez nich akcją 
bezpieczeństw a pracy.

Główny Inspektor Pracy 
D yrektor D epartam entu:

(— ) M. Klott

227,

OKÓLNIK Nr 47/37

MINISTERSTWA OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 20 lipca 1937 r. Nr Po. 21/0-7

w sprawie wydawania opinij przez Inspekcję 
Pracy w zakresie zaliczania zakładów pracy 

do kategorii i klasy niebezpieczeństwa,

Do

Panów inspektorów pracy wszystkich  
okręgów i obwodów.

Zakład Ubezpieczeń Społecznych stw ier- 
dził, że opinie pp. Inspektorów  Pracy, w ydaw a- 
ne na żądanie władz odwoławczo - orzekają-

cych w s p r a w a c h  o c e n y  p r a w i d ł o - 
w o ś c i  z a l i c z e ń  z a k ł a d ó w  p r a c y  
d o  k a t e g o r i i  i k l a s y  n i e b e z p i e - 
c z e ń s t w a ,  niejednokrotnie pozostają w 
sprzeczności z obowiązującymi przepisami roz- 
porządzenia M inistra Opieki Społecznej z dnia 
30 grudnia 1933 (Dz. U. R. P. z 1934 Nr 1, 
poz. 2) względnie oparte są na niewłaściwej in- 
terpretacji wymienionych przepisów.

Ponieważ omawiane opinie stanow ią z a- 
z w y c z a j  p o d s t a w ę  d l a  d e c y z j i  
w ł a d z  o d  w o ł a w c z o-o r z e k a j ą c y c h, 
powinny przeto  opierać się ściśle na obowiązu- 
jących przepisach zaliczeniowych i na właści- 
wej przepisów tych interpretacji.

W przypadkach, gdy opinia pp. Inspekto- 
rów nie pokryw a się z obowiązującymi przepi- 
sami zaliczeniowymi, Zakład Ubezpieczeń Spo- 
łecznych, wυbec konieczności utrzym ywania 
równowagi finansowej funduszu ubezpieczenia 
wypadkowego, zmuszony jest do obrony zaję- 
tego w zaliczeniu stanowiska i wytknięcia 
stw ierdzonych w opinii pp. Inspektorów  Pracy 
niewłaściwości, co może podważać w znaczniej- 
szym stopniu au tory tet opiniujących.

Należy zatem  u n i k a ć  u s t a l a n i a  
z n a m i o n  m n i e j s z e g o  n i e b e z p i e - 
c z e ń s t w a ,  opartych na:

1) okolicznościach nie mających ż a d n e - 
go  w p ł y w u  n a  w y s o k o ś ć  z a - 
l i c z e n i a  jak np. względy konku- 
rencyjne, stosunki m ajątkowe praco- 
dawcy, niewielki rozm iar zakładu p ra - 
cy itd.,

2) okolicznościach, które są wprawdzie 
przewidziane w § 9 powołanego na 
wstępie rozporządzenia, stanowią jed- 
nak t y l k o  o n o r m a l n o ś c i  
u r z ą d z e ń  z a k ł a d u  p r a c y  i 
nie sięgają poza granice przewidzianych 
koniecznością utrzym ania niezbędnych 
w arunków  bezpieczeństw a pracy,

3) podporządkow ania się pracodawcy za- 
rządzeniom  Inspektora Pracy, o ile za- 
rządzenia te n i e  p r z e k r a c z a j ą  
n o r m a l n y c h  w y m o g ó w  b e z - 
p i e c z e ń s t w a  p r a c y .

4) okolicznościach dodatnich ściśle n i e 
s t w i e r d z o n y c h ,  a określonych 
w formie negatywnej przez samego p ra- 
codawcę w wypełnionym przez niego 
kwestionariuszu (opisie zakładu pracy),

5) okoliczności b r a k u  w y p a d k ó w  
p r z y  p r a c y ,  o ile zgodnie z obo- 
wiązującymi przepisami zakład pracy 
nie przedstaw ia dostatecznie wielkiej 
masy obserwacyjnej w myśl statystyki 
Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.

Ponadto wskazanym  jest, aby pp. Inspekto- 
rowie Pracy zwracali się w w ypadkach w ątp li-
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wy-ch o wskazówki p r a w n e  w zakresie za- 
liczenia zakładów  pracy do Zakładu Ubezpie- 
czeń Społecznych, Biuro Ubezpieczeniowo- 
Techniczne, W arszawa, Czerniakowska 231.

Główny Inspektor Pracy 
D yrektor D epartam entu:

(— ) M. K lott

228.

OKÓLNIK Nr 48/37

MINISTERSTWA OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 20 lipca 1937 r. Nr Pp. 1/0-7

w sprawie Zbioru Układów Zbiorowych Pracy.

Do

Panów inspektorów pracy wszystkich  
okręgów i obwodów.

Poczynając od dnia 1 czerwca 1937 r., 
układy zbiorowe pracy i orzeczenia rozjemcze 
z mocą powszechnie obowiązującą oraz zw ią- 
zane z tymi aktami zarządzenia i obwieszcze- 
nia, wymienione szczegółowo w rozporządze- 
niu M inistra Opieki Społecznej z dnia 31 maja 
1937 r. (Dz. U. R. P. Nr 40, poz. 320; Dz. Urz. 
M. O. S. Nr 11/37, poz. 168) — ogłaszane są w 
Zbiorze U kładów Zbiorowych Pracy. Od tej 
daty  akty powyższe nie są zamieszczane w 
Dzienniku Urzędowym M inisterstw a Opieki 
Społecznej.

Ogłaszane w Zbiorze publikacje posiadają 
doniosłe znaczenie gospodarcze dla pracodaw - 
ców i pracowników, wobec czego należy zw ró- 
cić uwagę na umożliwienie i ułatwienie w  ko - 
rzystaniu lub nabywaniu przez zainteresow a- 
nych poszczególnych num erów Zbioru.

Zbiór ukazuje się w miarę potrzeby, nie- 
zależnie od Dziennika U rzędowego  M inister- 
stw a Opieki Społecznej, w którym  podawane 
są tylko kom unikaty o ukazywaniu się poszcze- 
gólnych numerów Zbioru i ich treści.

Zbiór rozsyłany jest do wszystkich u rzę- 
dów inspekcji pracy — okręgow ych (po 4 egz.) 
i obwodowych (po 2 egz.), ponadto zaś do re- 
dakcyj dzienników urzędowych wojewódzkich, 
celem zamieszczania kom unikatów o ukazyw a- 
niu się Zbioru oraz celem ewentualnego p rze- 
druku układów, mających zastosowanie na ob- 
szarze danego województwa. Przedruk odbywa 
się na koszt własny redakcyj (pismo okólne M.

Spraw  W ewn. z dn. 12.VII. 1937 r. Nr G1 50-3— 
Dz. Urz. M. Spr. Wewn. Nr 19/37, poz. 146).

Urzędy inspekcji pracy powinny otrzym y- 
wane egzemplarze Zbioru kom pletow ać i p rze- 
chowywać, a z końcem każdego roku  kalenda- 
rzowego (lub półrocza — zależnie od objętości 
kompletu) 2 kom plety dawać do oprawy. J e - 
den kom plet Zbioru należy wyłożyć w urzędach 
inspekcji pracy i udostępnić jego przeglądanie 
osobom interesowanym  w godzinach, przezna- 
czonych do załatw iania interesantów . Egzem- 
plarze tego kom pletu z lat bieżących (nieopra- 
wione) należy umieszczać w pism otekach, k tó - 
re będą dostarczone przez M inisterstwo.

Zamówienia i wpłaty na prenum eratę na- 
leży kierować pod adresem M inisterstwa 
Opieki Społecznej (W arszawa, ul. Długa 38/40). 
Prenum erata roczna wynosi obecnie 20 zł. Ce- 
na pojedyńczego egzemplarza zależna jest od 
objętości numeru i uwidoczniona w każdym nu- 
merze.

Zbiór nabywać można również we wszyst- 
kich oddziałach Polskiej Agencji Telegraficznej, 
których wykaz podaje się niżej.

O powyższym należy informować osoby 
interesow ane. Ponadto należy zwrócić uwagę 
na Zbiór oraz zalecić jego prenum eratę na pe- 
riodycznych konferencjach ze związkami za- 
wodowymi.

Za Głównego Inspektora Pracy 
i D yrektora D epartam entu:

(— ) J . Zagrodzki 
Naczelnik W ydziału.

1 zal.

Do wiadomości otrzymują 
urzędy wojewódzkie.

Zal. do o. Nr 48/37 M. O. S. 
z dn. 20.VII. 1937 r. Nr Pp. 1/0-7.

Wykaz oddziałów Polskiej Agencji Telegraficz- 
nej,

1) W arszawa, Królew ska 5 (centrala) 
W arszawa, M iodowa 22

2) Bydgoszcz, Gdańska 22
3) Gdynia, Świętojańska, Dom P. A. M.
4) Katowice, 3-go M aja 34
5) Kraków, Rynek Główny 6
6) Lwów, A kadem icka 11
7) Łódź, Piotrkow ska 125
8) Poznań, Al. M arszałka Piłsudskiego 24
9) Toruń, Szeroka 41

10) Wilno, Mickiewicza 15 m. 5
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II. Zatrudnienie i migracja.
229.

OKÓLNIK Nr 43/37

MINISTERSTWA OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 12 lipca 1937 r. Nr Pzm. 6/8-7

w sprawie zatrudnienia inwalidów i wdów.

Do

Panów: dyrektora Funduszu Pracy, wo- 
jewodów, komisarza rządu na m. st. 
W arszawę i starostów (w  starostwach 
posiadających referaty spraw inwalidz- 
kich ).

W. związku z ustaw ą z dnia 14 kwietnia 
1937 r. o zmianie ustaw y o zaopatrzeniu inw a- 
lidzkim (Dz. U. R. P. Nr 30, poz. 225), k tóra 
w prowadziła szereg zmian w zakresie obo- 
w iązku zatrudnienia inwalidów i wdów po po- 
ległych, zmarłych lub zaginionych w związku 
przyczynowym ze służbą woskową i po inw a- 
lidach, M inisterstwo Opieki Społecznej zarzą- 
dza, co następuje:

W  stosunku do poprzednio obowiązujące- 
go brzmienia ustawy z dnia 17 m arca 1932 r. (Dz. 
U. R. P. z 1935 r. Nr 5, poz. 31) obowiązek za- 
trudniania inwalidów został rozszerzony na in- 
stytucje i zakłady pracy o charakterze publicz- 
no-prawnym  oraz wszelkie inne przedsiębior- 
stw a i zakłady pracy, niezależnie od tego, czy 
są własnością państwową, samorządową, czy 
pryw atną.

W obec tego obowiązkowi zatrudnienia po- 
dlegają nie tylko przedsiębiorstwa, lecz i tego 
rodzaju instytucje o charakterze publiczno- 
prawnym, jak: ubezpieczalnie społeczne, Po- 
wszechny Zakład Ubezpieczeń W zajemnych, 
banki: Polski, Rolny, A kceptacyjny i Gospodar- 
stwa Krajowego, P. K. O. itp.

Następnie ustaw a wprowadziła zamiast 
dotychczasowych norm zatrudnienia, nową za- 
sadę, a mianowicie:

a) zatrudnienie na każdych 33 pracow ni- 
ków jednego inwalidy,

b) zatrudnienie na każde 33 pracownice 
jednej wdowy po poległym, zmarłym 
lub zaginionym w związku przyczyno- 
wym ze służbą wojskową albo po in- 
walidzie, o ile wdowa nie przekroczyła 
50 roku życia.

Przy praktycznym  stosowaniu tych zasad, 
w  przypadku zatrudniania przez zakład pracy 
bądź instytucję samych mężczyzn lub same ko- 
b iety  nie zachodzą żadne trudności przy okre- 
śleniu, ilu inwalidów lub ile wdów należy za- 
trudnić.

Gdy natom iast zakład pracy posiada p ra - 
cowników o różnej płci, wówczas należy za- 
trudnić na każdych 33 mężczyzn jednego inwa- 
lidę i na każde 33 kobiety jedną wdowę; jeżeli 
po dokonaniu powyższego podziału pozostała- 
by liczba zatrudnionych pracow ników i pra- 
cownic, przewyższających łącznie 33, praco- 
dawca winien przyjąć albo jednego inwalidę, 
albo też jedną wdowę, przy czym życzenie 
pracodaw cy w tym względzie powinno być w 
miarę możności uwzględnione przez W ojewódz- 
kie Biuro Funduszu Pracy.

M inisterstwo wyjaśnia, że z uwagi na to, 
iż nowy przepis ustaw ow y nie określił procen- 
tu u tra ty  zdolności zarobkowej u osób uprzy- 
wilejowanych, kierow anych do pracy, należy 
stosować nadal zasadę zatrudnienia osób o 
utracie zdolności zarobkowej w granicach do- 
tychczas przyjętych, tj. od 15% do 65%.

Ponadto mogą być kierowani do pracy 
również inwalidzi z u tra tą  zdolności zarobko- 
wej powyżej 65%, zwłaszcza pracow nicy um y- 
słowi, jeżeli ich uszkodzenie zdrowia nie s ta - 
nowi przeszkody do wykonywania pracy, oraz 
inwalidzi poniżej 15% u tra ty  zdolności zarob- 
kowej tylko w tych przypadkach, jeżeli nie ma 
inwalidów, odpowiadających wspomnianym wy- 
żej warunkom  lub jeżeli inwalidzi od 15% do 
65 % odmawiają przyjęcia pracy.

K ierow anie do pracy wdów po inwalidach, 
po poległych, zmarłych i zaginionych w związ- 
ku przyczynowym  ze służbą wojskową, odby- 
wać się będzie na podstawie zaświadczeń sta- 
rostw  powiatowych, posiadających referaty 
spraw  inwalidzkich według załączonego wzoru. 
Zaświadczenia te będą wydawane wdowom na 
podstawie ak t inwalidzkich osób zmarłych lub 
orzeczeń właściwych władz skarbowych, przy- 
znających zaopatrzenie wdowie.

Do instytucyj o przeważającej liczbie p ra - 
cowników umysłowych należy kierować w 
pierwszym rzędzie inwalidów (wdowy), posia- 
dających kwalifikacje pracow ników  um ysło- 
wych.

M inisterstw o poleca ścisłe przestrzeganie 
niniejszych zasad i w razie stw ierdzenia uchy- 
lania się pracodaw ców  od obowiązków usta- 
wowych, należy stosować z całą stanow czoś- 
cią przepisy karne, kierując sprawę bez- 
zwłocznie do właściwego starostw a z wnio- 
skiem o ukaranie pracodawcy.

Podsekretarz Stanu:
(— ) Dr E. Piestrzyński

1 zał. ( na str. 514).
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STAROSTWO POWIATOWE
w .......... .............. ............

REFERAT SPRAW INWALIDZKICH

Zal. do o. Nr 43/37 M. 0 . S. z dn. 12.V1I. 
 1937 r. Nr Pzm. 6/8-7.

Warszawa, dn....................................... 1 93....r.

Z a ś w i a d c z e n i e

Starostwo Powiatowe w- —......--....................... __............ ................. - stwierdza,

że Pani --------- —........— ----  - —  ....................—   ------------ --— urodzona

dn............................ - .......- — r., jest wdowq po inwalidzie — poległym — zmarłym

—zaginionym*) w zwiqzk∪ przyczynowym ze służbq wojskowq.

Za świadczenie niniejsze wydaje się na podstawie art. 59 ustawy o zaopatrze- 

niu inwalidzkim z dn. 17. III. 1932 r., w b rzmieniu ustawy z dn. 14. IV. 1937 r. 

(Dz, U. R. P. Nr 30. poz. 225).

ZA STAROSTĘ POWIATOWEGO:

*)niepotrzebne  skreślić.

III. Ubezpieczenia społeczne.
230

OBWIESZCZENIE 

Wojewody Śląskiego
z dnia 7 lipca 1937 r. Nr 00 P. O. 31a∕2

w sprawie ustalenia przeciętnych zarobków  
pracowników rolnych na obszarze wojewódz- 
twa śląskiego za okres czasu od 1 kwietnia 

1937 r. do 31 marca 1938 r.
(G azeta U rzędow a W ojew ództw a Śląskie- 
go z dnia 7 lipca 1937 r. Nr 28, poz, 189).

Urząd wojewódzki śląski podaje do publicz- 
nej wiadomości, że na podstawie art. 16 ust. 2 
ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o ubezpiecze- 
niu społecznym (Dz, U. R. P. Nr. 51, poz. 396) 
w brzmieniu ustalonym rozporządzeniem Prezy- 
denta Rzeczypospolitej z dnia 24 października 
1934 r. (Dz. U. R. P. Nr 95, poz. 855), § 1 rozpo- 
rządzenia M inistra Opieki Społecznej z dnia 30 
października 1935 r. (Dz. U. R. P. Nr 83, poz. 514) 
oraz §§ 1 i 10 instrukcji Min Opieki Społecznej 
z dnia 30 października 1935 r. (Monitor Polski 
z dnia 6 listopada 1935 r. Nr 255, poz. 302) ustalił 
przeciętne zarobki na okres czasu od 1 kwiet- 
nia 1937 r. do 31 m arca 1938 r. w następują- 
cej wysokości:

O k r e s  
od l.IV. 37 r. 
do 31.III.38 r.

G
ru

pa górnośl.
część

W ojew ,
Śląsk.

cieszyń.
część

W ojew .
Śląsk.

1

W szyscy pracow nicy rolni w wieku
do 16 lat w ł ą c z n i e ...........................
Członkowie rodzin drobnych p ro - 
ducentów  rolnych w w ieku do 16 
lat w łą c z n ie ...........................................

29,— 25,—

W szystkie pracow nice rolne w w ie- 
ku do 16 lat w ł ą c z n i e ......................
Członkinie rodzin drobnych produ- 
centów rolnych w wieku do 16 lat 
w ł ą c z n i e ................................................

29,— 25,—

W szyscy pracow nicy rolni w wieku 
od 16 — 18 lat włącznie , . . .
Członkowie rodzin drobnych p ro - 
ducentów  rolnych w w ieku od 16 
do 18 lat w łącznie . . . . . .

41,— 30,—

W szystkie pracow nice rolne w w ie- 
ku od 16 — 18 lat w łącznie . .
Członkinie rodzin drobnych produ- 
centów rolnych w w ieku od 16 do 
18 la t w łącznie ...........................  .

36,— 30,—
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O k r e s  
od l,IV .37r. 

do 31.III.38 r.

G
ru

pa górnośl
część

W ojew.
Śląsk,

c ieszyń.
część

W ojew ,
S iąsk.

III

W szyscy pracow nicy rolni w wieku 
od 18—25 lat włącznie z wyjątkiem 
w skazanych w grupie IV i V . .
Członkowie rodzin drobnych p ro - 
ducentów  rolnych w wieku od 18 
do 25 lat w ł ą c z n i e ...........................

66,— 51,—

W szystkie pracow nice rolne w w ie- 
ku ponad 18 l a t ................................
Członkinie rodzin drobnych produ- 
centów rolnych w w ieku ponad 
18 lal ......................................................

54,— 42,—

IV

O rdynariusze w wieku powyżej 21 lat 
W szyscy pracow nicy rolni i człon- 
kowie rodzin drobnych producen- 
tów ro lnych—w wieku powyżej 25 
lat, z w yłączeniem wskazanych w
grupie V ................................................  '
W szyscy drobni producenci rolni 
bez względu na wiek i pleć . .

84,— 66,—

O k r e s  
od l.IV .37r. 

do 3 l.III. 38 r.

G
ru

pa górnośl.
część

W ojew.
Śląsk.

cieszyń,
część

W ojew .
Śląsk.

V
Rzemieślnicy w gospodarstw ach ro l- 
nych, dozorcy gospodarczy, oraz 
straż leśna (patrz § 8 ust. 2)—w szys- 
cy w wieku powyżej 21 lat*) . .

102,—

*) Zaznacza się, że w myśl § 8 wymienionej instruk- 
cji z dnia 30 października 1935 r. w grupie V pracow ni- 
ków zatrudnionych na górnośląskiej części W ojew ództwa 
Śląskiego nie zostały ujęte zarobki straży leśnej, zaś za- 
robki rzem ieślników w gospodarstw ach rolnych, dozorców 
gospodarczych, straży leśnej, zatrudnionych na cieszyń- 
skiej części W ojewództwa Śląskiego, przynależnych do 
grupy V, w ogóle nie zostały ustalone, poniew aż pow yż- 
sze kategorie pracow ników  rolnych nie zostały objęte 
umowami zbiorowymi.

W o j e w o d a  Ś l ą s k i :
w z.

(— ) Dr Salom  
W i c e w o j e w o d a

V. Zdrowie publiczne.
231.

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E

MINISTRA OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 28 czerwca 1937 r.

wydane w porozumieniu z Ministrem Przemy- 
słu i Handlu o dozorze nad wyrobem i obie- 

giem środków kosmetycznych,

{Dz, U. R. P. z dnia 12 lipca 1937 r. Nr 51,poz. 356).

Na podstawie art. 8 pkt a), b), c), e) roz- 
porządzenia P rezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
22 m arca 1928 r. o dozorze nad artykułam i 
żywności i przedmiotami użytku (Dz, U. R, P. 
Nr 36, poz. 343), art. 1 rozporządzenia P rezy- 
denta Rzeczypospolitej z dnia 21 czerwca 
1932 r. o przekazaniu zakresu działania M ini- 
stra  Spraw W ew nętrznych w zakresie zdrowia 
publicznego M inistrowi Pracy i Opieki Spo- 
łecznej (Dz. U. R. P. Nr 52, poz. 493) i art. 1 
rozporządzenia P rezydenta Rzeczypospolitej 
z dnia 12 lipca 1932 r. o w prowadzeniu nazwy 
„M inister Opieki Społecznej" i „M inisterstwo 
Opieki Społecznej" (Dz. U. R. P. Nr 64, poz. 
597) zarządzam, co następuje:

§ 1, Termin. 18 lipca 1937 r., określony 
w § 20 rozporządzenia M inistra Opieki Spo- 
łecznej z dnia 25 czerw ca 1934 r. o dozorze nad

wyrobem i obiegiem środków kosmetycznych, 
wydanego w porozumieniu z M inistrem  Prze- 
mysłu i Handlu (Dz. U, R. P, N r 62, poz, 523), 
w brzmieniu § 1 rozporządzenia z dnia 22 lipca 
1936 r. (Dz. U. R. P. Nr 61, poz. 451), przedłuża 
się do dnia 18 lipca 1938 r.

§ 2, Rozporządzenie niniejsze wchodzi w 
życie z dniem 19 lipca 1937 r.

M inister Opieki Społeczne?.
(— ) Marian Zyndram-Kościałkowski

232.

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

MINISTRA OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 1 lipca 1937 r. 

o Farmakopei Polskiej,

(Dz. U. R. P. z dnia 14 lipca 1937 r. Nr 52,poz. 409).

Na podstaw ie art. 24 i 30 rozporządzenia 
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 25 w rześ- 
nia 1932 r. o w ykonyw aniu praktyki lekarskiej 
(Dz. U. R. P, Nr 81, poz. 712), art. 26 i 29 roz- 
porządzenia P rezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
10 czerw ca 1927 r. o wykonywaniu praktyki 
dentystycznej (Dz. U. R. P, z 1934 r, Nr 4,



516

poz. 32) oraz art. 4 i 9 ustawy z dnia 1 lipca 
1921 r. o upraw nieniach do wykonywania czyn- 
ności felczerskich (Dz. U. R. P. Nr 64, poz. 396) 
zarządzam, co następuje:

§ 1, Osoby uprawnione do zapisywania 
leków  powinny stosować się do przepisów F a r- 
makopei Polskiej, zatwierdzonej^ przez M inistra 
Opieki Społecznej.

§ 2. A pteki są obowiązane utrzymywać, 
przygotowywać, badać i wydawać leki stosow - 
nie do przepisów Farm akopei Polskiej.

P rzyrządy i przybory badawcze aptek po- 
winny być uzupełnione do dnia 1 stycznia 
1939 r. według spisu zaw artego w Farm akopei 
Polskiej.

§ 3, Rozporządzenie niniejsze wchodzi w 
życie z dniem 1 stycznia 1938 r.

M inister Opieki Społecznej:
(— ) Marian Zyndram-Kościałkowski

233-

Z A R Z Ą D Z E N I E  

MINISTRA OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 14 lipca 1937 r.

w sprawie zatwierdzenia Farmakopei Polskiej.

Na podstawie art. 24 i 30 rozporządzenia 
P rezydenta Rzeczypospolitej z dnia 25 w rześ- 
nia 1932 r. o  wykonywaniu praktyki lekarskiej 
(Dz. U. R. P. Nr 81, poz. 712), art, 26 i 29 roz- 
porządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
10 czerw ca 1927 r. o w ykonyw aniu praktyki 
dentystycznej (Dz. U, R. P. z 1934 r. Nr 4, 
poz. 32) oraz art. 4 i 9 ustaw y z dnia 1 lipca 
1921 r. o upraw nieniach do w ykonyw ania czyn- 
ności felczerskich (Dz. U. R. P. Nr 64, poz. 396)— 
zatw ierdzam  Farm akopeę Polską, wydanie 
Ił r. 1937. W arszawa, nakładem  Tow arzy- 
stwa Przyjaciół W ydziałów i Oddziałów F a r- 
maceutycznego- przy uniw ersytetach w Polsce.

Co do stosowania przepisów Farm akopei 
Polskiej obowiązują postanow ienia rozporzą- 
dzenia M inistra Opieki Społecznej z dnia 1 lip- 
ca 1937 r. o Farm akopei Polskiej (Dz. U. R. P. 
Nr 52, poz. 409).

Zarządzenie niniejsze wchodzi w życie 
z dniem ogłoszenia.

M inister Opieki Społecznej:
(— ) M. Zyndram-Kościałkowski

OKÓLNIK Nr 44/37

MINISTERSTWA OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 15 lipca 1937 r. Nr Zn. 3a 22-6

w sprawie trybu postępowania komisyj 
lekarskich.

Do

urzędów wojewódzkich i komisariatu  
rządu na m. st. Warszawę.

Komisje lekarskie działające w myśl roz- 
porządzenia Rady M inistrów z dnia 7 lutego 
1936 r. o komisjach lekarskich dla funkcjona- 
riuszów państwowych (Dz. U. R. P. Nr 17, 
poz. 150) w orzeczeniach o trwałej niezdolności 
do- służby funkcjonariuszów państw owych 
stwierdzają, że ,,d o c z a s u  p r z e n i e - 
s i e n i a  w s t a n  s p o c z y n k u  s t a n  
z d r o w i a  b a d a n e g o  w y m a g a  
u d z i e l e n i a  m u  u r l o p u  z d r o - 
w o  t n e g o“.

W  myśl orzeczenia Najwyższego Trybunału 
Administracyjnego z dnia 17 października 
1923 r. L. Rej. 1186/22 funkcjonariuszowi pań- 
swowemu należy udzielić urlopu dla po rato - 
wania zdrowia w znaczeniu art. 38 ustaw y o 
państwowej służbie cywilnej (Dz. U. R. P. 
Nr 21/22, po∣z. 164) tylko wówczas, gdy stan 
jego zdrowia nie wyklucza możności pełnienia 
obowiązków służbowych. W przypadku jed- 
nak choroby, tj. stanu wykluczającego możność 
pełnienia przez funkcjonariusza państw ow ego 
swoich obowiązków, może on powstrzym ać się 
od zajęć służbowych bez konieczności ubiega- 
nia się o urlop przew idziany w art. 28 pow oła- 
nej ustawy, i nie zachodzi konieczność udzie- 
lenia mu takiego urlopu.

W przypadku stw ierdzenia przez komisję 
lekarską, że funkcjonariusz państwowy jest 
trw ale niezdolny do służby, nie może mieć do 
niego zastosowanie przepis art. 38, lecz ty lko 
przepis art. 28 powołanej ustawy.

W obec tego M inisterstw o Opieki Społecz- 
neji zarządza, aby komisje lekarskie, w przy- 
padku stw ierdzenia trwałej niezdolności funk- 
cjonariusza do służby, w ydaw ały mu egzem - 
plarz orzeczenia zaopatrzony wzmianką, że 
funkcjonariusz z powodu złego stanu zdrowia 
nie może pełnić służby.

Ponadto M inisterstw o Opieki Społecznej 
wyjaśnia, że o zdolności do służby państw ow ej 
funkcjonariuszów państwowych przeniesionych 
w  stan spoczynku z powodu niezdolności do 
służby orzekają, w myśl § 2 pkt g i § 5 ust. 4 
roizporządzenia Rady M inistrów z dnia 7 lutego 
1936 r. (Dz. U. R. P. Nr 17, poz. 150), w  przy- 
padku zamierzonego reaktyw ow ania — komisje 
lekarskie I instancji według ogólnych zasad 
postępowania.

Podsekretarz Stanu:
(— ) Dr E. P iestrzyński

234.
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OKÓLNIK Nr 45/37

MINISTERSTWA OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 8 lipca 1937 r. Nr Zn, 3d∕9-7

o nadzorze sanitarno-higienicznym nad urzą- 
dzeniami sportowymi.

Do

Panów: wojewodów, komisarza rządu 
na m. st. Warszawą i starostów.

Celem podniesienia stanu sanitarno-higie- 
nicznego urządzeń sportowych lekarze pow ia- 
tow i są obowiązani co najmniej raz do roku, 
a w razie potrzeby i częściej przeprow adzać 
szczegółową inspekcję wszelkich znajdujących 
się na ich terenie działania przeznaczonych do 
użytku publicznego urządzeń sportowych 
(przystani wioślarskich, basenów pływackich, 
pływalni, placów i boisk sportowych, torów 
kolarskich, kortów, sal gimnastycznych i spor- 
towych, torów łyżwiarskich, skoczni narciar- 
skich, schronisk turystycznych itp.), nie w yłą- 
czając i urządzeń sportowych w zakładach 
przemysłowych.

W czasie inspekcji należy zwracać baczną 
uwagę na położenie oraz stan sanitarno-higie- 
niczny terenu, budynków i otoczenia,

W szczególności należy zw racać uwagę 
n a :

1) kuchnie, jadłodajnie, szatnie;
2) zaopatrzenie urządzeń sportowych w splu- 

waczki z wodą;
3) urządzenia do natrysków, kąpieli i mycia

(wieszaki, ławki, ręczniki itp.);
4) zdatność wody do picia i urządzenia słu- 

żące do zaopatrzenia w wodę;
5) należyte usuwanie nieczystości (ustępy, 

śmietniki itp.);
6) apteczki podręczne, ich zaopatrzenie w 

niezbędne środki lekarskie i opatrunkowe, 
stan tych środków  oraz istnienie instrukcji 
ratowniczej.
W reszcie jest rzeczą ważną, by podczas 

prow adzenia ćwiczeń, zapraw  i zawodów p rze- 
strzegano zasad higieny sportowej, by rozta- 
czano odpowiednią opiekę i kontrolę lekarską 
i zwracano uwagę na dobór ćwiczeń w zależ- 
ności od wieku i stanu zdrowia ćwiczących oraz 
na czas, w  jakim ćwiczenia są prowadzone, 
w  związku ze zmęczeniem spowodowanym p ra - 
cą  zarobkową.

235. Celem umożliwienia władzom nadzorczym 
spraw dzania w przyszłości, czy i w jakim stop- 
niu następuje polepszenie stanu sanitarno-hi- 
gienicznego urządzeń sportowych, oraz czy i w 
jakim stopniu są wykonywane zarządzenia le- 
karskie, powinny być zaprowadzone wszędzie 
książeczki kontroli sanitarno-higienicznej (zwy- 
kłe zeszyty), do których lekarze powiatowi bę- 
dą wpisywali swoje uwagi, pouczenia i zarzą- 
dzenia.

W  razie niestosowania się kierownictw a 
urządzeń sportowych do w ydaw anych przez le- 
karzy powiatowych zarządzeń, powinna być o 
tym zawiadam iana wojewódzka władza admi- 
nistracji ogólnej celem wydania przez nią w po- 
rozumieniu z władzami wychowania fizycznego 
odpowiednich zarządzeń.

Podsekretarz Stanu:
(— ) Dr E. Piestrzyński

236.

PISMO OKÓLNE

MINISTERSTWA OPIEKI SPOŁECZNEJ

z dnia 9 lipca 1937 r. Nr Zn. 14a∕37-7

w sprawie przemianowania Policyjnego Domu 
Zdrowia w Busku-Zdroju na szpital.

Do

urządów wojewódzkich, komisariatu 
rządu na m. st. Warszawą i starostw.

M inisterstw o Opieki Społecznej podaje do 
wiadomości, że wobec przem ianowania Zakła- 
du leczniczego , ,P o l i c y j l n y  D o m  Z d r o - 
w ia "  w Busku-Zdroju na szpital, nie mają 
obecnie zastosowania do tego Zakładu ograni- 
czenia podane w pismach okólnych M inister- 
stwa Opieki Społecznej z dnia 7 lutego 1936 r. 
Nr Zn. 14a∕23-6 (Dz. Urz. M. O. S. Nr 3 36. 
str. 74) i z dnia 15 lipca 1936 r. Nr Zn. 14a∕37-6 
(Dz. Urz. M. O. S. Nr 14/36, str. 423).

Szpital jest specjalnym zakładem, przyjmu- 
jącym na kurację funkcjonariuszów państw o- 
wych i członków ich rodzin na częściowy koszt 
Skarbu Państw a, dla k tórych 'leczenia  jest w ła- 
ściwe uzdrowisko Busko-Zdrój.

D yrektor D epartam entu:
(— ) Dr J. Adam ski
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K O M U N IK A T Y

ZMIANY PERSONALNE

w Zarządzie Centralnym Ministerstwa Opieki 
Społecznej, w urzędach i Zakładach podległych. 

Przyjęci:

O s t a s z e w s k a  L e o k a d i a  — z 
dniem 1.VII. 1937 r. w charakterze pracow ni- 
ka kontraktow ego do 32 obwodu Inspekcji P ra - 
cy w Białymstoku,

M g r .  B ł a ż ę w s k i  S t a n i s ł a w  — 
z dniem 1.VII, 1937 r. w charakterze kontr, r e - 
ferendarza do 17 obwodu Inspekcji Pracy w 
Kaliszu,

G a n  L e o n a r d  — z dniem 1.VII, 1937 r. 
w charakterze pracow nika kontraktow ego p. o. 
podinspektora pracy  do 38 obwodu Inspekcji 
P racy w Krakowie,

D r  T w a r ó g  A l f r e d  — z dniem 1.VII. 
1937 r, w charakterze kontr, lek. pow. staro - 
stwa powiatowego w Gródku Jagiellońskim,

D r  S t e c k i e w i c z  Z y g m u n t  — z 
dniem 21.IV. 1937 r, w  charakterze kontr, lek. 
pow. starostw a powiatowego w Krzemieńcu,

G ó r e c z n a  P a u l a  — z dniem 1 .VII. 
1937 r. w charakterze kontr, pracow nika rach. 
do Państwowego Zakładu Higieny,

Ś l ę z a k  Z y g m u n t  — z dniem 1.VII. 
1937 r. w charakterze kontr, pracow nika rach. 
do Państw owego Zakładu Higieny,

M g r  S z y c h  B r u n o n  — z dniem 15.VI. 
1937 r. w charakterze kontr, asystenta do filii 
Państwowego Zakładu Higieny w Poznaniu,

Ś w i e c h o w s k a  W a l e n t y n a  — z 
dniem 1.VII. 1937 r. w charakterze kontr, tech- 
nika labo∣r. do filii Państwowego Zakładu Hi- 
gieny w Krakowie.

237.

Zmiany:

(zmiana charakteru stosunku służbowego, zmia- 
na stanowiska —  tytu łu)

Z a k r z e w s k i  S t e f a n  — sekr. techn. 
Państwowego Szpitala dla Psychicznie Chorych 
w Tw orkach — z dniem 1.VII. 1937 r., m iano- 
wany radcą,

K o m a r n i c k i  J a r o s ł a w  — obwo- 
dowy inspektor pracy 30 obwodu Inspekcji P ra - 
cy w  Kowlu — z dniem 14.VII. 1937 r. p rze- 
niesiony do  18 obwodu Inspekcji Pracy w Kiel- 
cach na stanowisko obwodowego inspektora 
pracy,

N a w r a c k i  W a l e r i a n  — obwodowy 
inspektor pracy 36 obwodu Inspekcji Pracy w 
Brześciu n/Bugiem — z dniem 14.VII. 1937 r,

przeniesiony do 24 obwodu Inspekcji Pracy w  
Zawierciu na stanowisko obowodowego inspek- 
tora  Pracy,

R o j - s z y k  J ó z e f  — podreferendarz p. 
o. podinspektora pracy 53 obwodu Inspekcji 
Pracy w Poznaniu — z dniem 15.VII. 1937 r. 
przeniesiony do 30 obwodu Inspekcji Pracy w 
Kowlu na stanowisko p. o. obwodowego in- 
spektora pracy,

J a n i c k i  Ł u k a s z  — prow. podrefe- 
rendarz p. o. podinspektora pracy 18 obwodu 
Inspekcji Pracy w Kielcach — z dniem 15.VII. 
1937 r. przeniesiony do 36 obwodu Inspekcji 
Pracy w Brześciu n/ Bugiem na stanowisko p- 
o. obwodowego inspektora pracy,

Zmarli:

S k a r ż y ń s k i  H e n r y k  — prow. sekr. 
admin. wydziału pracy i opieki kom isariatu rzą - 
du na m. st. W arszawę — zmarł dnia 2.VII. 
1937 r.

238.

ZBIÓR UKŁADÓW ZBIOROWYCH PRACY,

W okresie od 18 czerwca do 20 lipca 1937 r. 
wyszło 6 numerów „ Z b i o r u  u k ł a d ó w  
z b i o r o w y c h  p r a c y ' 1 o następującej tre- 
ści:

Nr 1 z dnia 18 czerwca 1937 r.

Poz, 1. Zarządzenie M. O. S. z dn. 11.VI- 
1937 r. o nadaniu układowi zbiorowemu pracy 
z dn. 22.III. 1937 r. mocy powszechnie obowią- 
zującej dla wszystkich przedsiębiorstw  budo- 
wlanych na obszarze m. Gniezna i pow. gnieź- 
nieńskiego.

Poz. 2, Zarządzenie M. O. S. z dn. 11.VI. 
1937 r. o nadaniu układowi zbiorowemu pracy 
z dn. 15.IV. 1937 r. mocy powszechnie obowią- 
zującej dla wszystkich przedsiębiorstw  budo- 
wlanych na obszarze m. W ągrowca i pow. w ą- 
growieckiego.

Poz, 3, Zarządzenie M. O. S. z dn. 11.VI. 
1937 r. o nadaniu układowi zbiorowemu pracy 
z dn. 6.III. 1937 r. mocy powszechnie obowiązu- 
jącej dla wszystkich przedsiębiorstw  budow la- 
nych na obszarze powiatów: ostrowskiego, k ę - 
pińskiego, krotoszyńskiego i jarocińskiego.

Poz, 4. Zarządzenie M. O. S. z dn, 11.VI. 
1937 r. o nadaniu układowi zbiorowemu pracy 
z dn. 15.III. 1937 r. mocy powszechnie obowią- 
zującej dla wszystkich przedsiębiorstw  budo- 
wlanych na obszarze powiatów: leszczyńskiego, 
rawickiego, gostyńskiego, kościańskiego i wol- 
sztyńskiego.
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Poz. 5, Zarządzenie M. O. S. z dn. 11.VI. 
1937 r. o nadaniu układowi zbiorowemu pracy 
z dn. 25.III. 1937 r. mocy powszechnie obowią- 
zującej dla wszystkich przedsiębiorstw  budo- 
wlanych na obszarze pow. międzychockiego.

Poz. 6. Zarządzenie M. O. S. z dn. 11 .VI. 
1937 r. o nadaniu układowi zbiorowemu pracy 
z dn. 24.III. 1937 r. mocy powszechnie obowią- 
zującej dla wszystkich przedsiębiorstw  budo- 
wlanych na obszarze pow. wrzesińskiego.

Poz. 7. Obwieszczenie M. O. S. z dn. 8.VI. 
1937 r. o wniosku w sprawie nadania układowi 
zbiorowemu pracy z dn. 27.IV. 1937 r. mocy po- 
wszechnie obowiązującej dla wszystkich przed- 
siębiorstw budowlanych na obszarze pow. śrem- 
skiego.

Poz, 8. Obwieszczenie M. O. S. z dn. 8.VI. 
1937 r. o wniosku w sprawie nadania dodatko- 
wemu układowi zbiorowemu pracy z dn. 22.IV. 
1937 r. mocy powszechnie obowiązującej dla 
wszystkich przedsiębiorstw  budowlanych na 
obszarze m iast woj. pomorskiego z w yłącze- 
niem m. Gdyni oraz na obszarze miast w pow ia- 
tach: bydgoskim, inowrocławskim, szubińskim, 
wyrzyskim i miast Bydgoszczy i Inowrocławia.

Nr 2 z dnia 24 czerwca 1937 r.

Poz, 9, Zarządzenie M. O. S. z dn. 11.VI. 
1937 r. o nadaniu układowi zbiorowemu pracy 
z dn. 16.IV. 1937 r. mocy powszechnie obowią- 
zującej dla w szystkich przedsiębiorstw  m alar- 
skich na obszarze m. Poznania i miejscowości 
w promieniu 14 km od m. Poznania.

Poz, 10, Zarządzenie M. O. S. z dn. 11.VI. 
1937 r. o nadaniu układowi zbiorowemu pracy 
z dn. 19.III. 1937 r. mocy powszechnie obowią- 
zującej dla w szystkich cegielni na obszarze 
miejscowości: Rudnicze, Żabikowo, Junikowo, 
Kołowo, Świercze wo i Fabianowo.

Poz, 11, Zarządzenie Komisarza Demobili- 
zacyjnego z dn. 29.V. 1937 r. o nadaniu mocy 
obowiązującej orzeczeniu Komisji Pojędnawczo- 
Rozjemczej w Toruniu z dn. 10.IV. 1937 r., no r- 
mującemu w arunki pracy i płacy w przemyśle 
ceramicznym na obszarze woj. pomorskiego 
i okręgu nadnotećkiego.

Poz. 12, Zarządzenie Komisarza Demobili- 
zacyjnego z dn. 10.VI. 1937 r. o nadaniu mocy 
obowiązującej orzeczeniu Komisji Pojednawczo- 
Rozjemczej w Gdyni z dn. 9.III. 1937 r., norm u- 
jącemu warunki pracy  i płacy w zawodzie ele- 
ktrom onterskim  na obszarze m. Gdyni.

Poz, 13, Zarządzenie Kom isarza Demobili- 
zacyjnego z dn. 10.VI. 1937 r. o nadaniu mocy 
obowiązującej orzeczeniu Komisji Pojednawczo- 
Rozjemczej w  Toruniu z dn. 17.IV, 1937 r., nor- 
mującemu warunki pracy i płacy w zakładach 
miejskich w Toruniu.

Poz. 14. Obwieszczenie M. O. S. z dn. 10. 
VI. 1937 r. o wniosku w sprawie nadania mocy 
powszechnie obowiązującej dla wszystkich za- 
kładów  pracy przem ysłu ogólnego na obszarze

woj, pomorskiego Z wyłączeniem m, Gdyni i na 
obszarze miast: Bydgoszcz i Inowrocław oraz 
powiatów: szubińskiego, wyrzyskiego, bydgo- 
skiego i inowrocławskiego układowi zbiorowe- 
mu pracy z dn. 7.IV. 1937 r.

Poz, 15, Obwieszczenie M. O. S. z dn. 10. 
VI. 1937 r. o wniosku w sprawie nadania mocy 
powszechnie obowiązującej dla wszystkich ce- 
gielni na obszarze pow. obornickiego' układowi 
zbiorowemu pracy z dn. 26.IV. 1937 r.

Poz, 16, Obwieszczenie M. O. S. z dn. 10. 
VI. 1937 r. o wniosku w sprawie nadania mocy 
powszechnie obowiązującej dla wszystkich 
przedsiębiorstw  komunikacji autobusowej na 
obszarze woj. poznańskiego układowi zbioro- 
wemu pracy z dn. 30,IV. 1937 r.

Nr 3 z dnia 30 czerwca 1937 r.

Poz, 17, Zarządzenie M. O. S. z dn. 22.V. 
1937 r. o zatw ierdzeniu orzeczenia Komisji Roz- 
jemczeji dla przem ysłu budowlanego na obsza- 
rze' m. st. W arszawy i najbliższej okolicy z dnia 
29.IV. 1937 r.

Poz. 18, Zarządzenie M. O. S. z dn, 22.V, 
1937 r. o zatw ierdzeniu orzeczenia Komisji Roz- 
jemczej dla przem ysłu budowlanego na obsza- 
rze m. K rakow a z dn. 30.IV. 1937 r.

Poz, 19, Zarządzenie M. O. S. z dn. 22.V. 
1937 r. o zatw ierdzeniu orzeczenia Komisji Roz- 
jemczej; dla przem ysłu budowlanego na obsza- 
rze m. Lwowa z dn. 22.IV. 1937 r.

Poz, 20, Zarządzenie M. O. S. z dn. 22N. 
1937 r. o zatw ierdzeniu orzeczenia Komisji R oz- 
jemczej) dla przem ysłu budowlanego na obsza- 
rze m. Łodzi z dn. 7.V. 1937 r.

Poz, 21, Zarządzenie M. O. S. z dn. 11.VI. 
1937 r. o zatw ierdzeniu orzeczenia Komisji Roz- 
jemczej dla górnictwa węglowego na obszarze 
Zagłębi Dąbrowskiego i Krakowskiego z dn. 13.
V. 1937 r.

Poz, 22, Obwieszczenie M. O. S. z dn. 11.
VI. 1937 r. o wniosku w sprawie nadania orze- 
czeniu Komisji Rozjemczej dla przem ysłu budo- 
wlanego na obszarze m. st. W arszaw y i najbliż- 
szej okolicy z dn. 29.IV. 1937 r. mocy powszech- 
nie obowiązującej dla wszystkich przedsię- 
biorstw  budowlanych na obszarze m. st. W ar- 
szawy i najbliższej okolicy.

Poz. 23. Obwieszczenie M. O. S. z dn. 22. 
V, 1937 r. o wniosku w sprawie nadania orze- 
czeniu Komisji Rozjemczej dla przem ysłu budo- 
wlanego na obszarze m. K rakow a z dn. 30.IV. 
1937 r. mocy powszechnie obowiązującej dla 
wszystkich przedsiębiorstw  budowlanych na 
obszarze m. Krakowa.

Poz. 24, Obwieszczenie M. O. S. z dn. 22. 
V. 1937 r. o wniosku w sprawie nadania orze- 
czeniu Komisji Rozjemczej dla przem ysłu budo- 
wlanego na obszarze m. Lwowa z dn. 27.IV. 
1937 r, mocy powszechnie obowiązującej dla 
wszystkich przedsiębiorstw  budowlanych na 
obszarze m. Lwowa.
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Poz. 25. Obwieszczenie M. O. S. z dn. 17. 
VI. 1937 r. o wniosku w sprawie nadania orze- 
czeniu Komisji Rozjemczej dla przemysłu budo- 
wlanego na obszarze m. Łodzi z dn. 7.V. 1937 r. 
mocy powszechnie obowiązującej dla wszystkich 
przedsiębiorstw  budowlanych na obszarze m. 
Łodzi.

Nr 4 z dnia 10 lipca 1937 r.

Poz. 26. Zarządzenie M. O. S. z dn. 11.VI. 
1937 r. o nadaniu mocy powszechnie obowiązu- 
jącej dla wszystkich gospodarstw rolnych na 
obszarze górnośląskiej części woj. śląskiego 
umowie zbiorowej z dn. 24.III. 1937 r.

Nr 5 z dnia 12 lipca 1937 r.

Poz. 27, Zarządzenie M. O. S. z dn. 5.VII. 
1937 r. o nadaniu układowi zbiorowemu pracy 
z dnia 27.IV. 1937 r. mocy powszechnie obowią- 
zującej dla wszystkich przedsiębiorstw  budo- 
wlanych na obszarze pow. śremskiego.

Poz, 28. Zarządzenie M. O. S. z dnia 5.VII. 
1937 r. o nadaniu układowi zbiorowemu pracy 
z dnia 22.IV. 1937 r. mocy powszechnie obowią- 
zującej dla wszystkich przedsiębiorstw  budo- 
wlanych na obszarze miast woj. pomorskiego 
z wyłączeniem  m. Gdyni oraz na obszarze miast 
w powiatach: bydgoskim, szubińskim., w yrzy- 
skim i m. Bydgoszczy.

Poz. 29. Zarządzenie Kom. Demobil, z dnia 
22.VI. 1937 r. o nadaniu mocy obowiązującej 
orzeczeniu Komisji Pojednawczo-Rozjemczej w 
Bydgoszczy z dn. 31.V. 1937 r., ustalającem u 
λvarun'ki pracy i płacy w przemyśle ogólnym na 
obszarze miasta i pow iatu Bydgoszcz.

Poz. 30. Orzeczenie Nadzwyczajnej Komi- 
sji Rozjemczej z dnia 2.VI. 1937 r., ustalające 
warunki pracy i płacy dla dozorców domowych 
na obszarze m. Białegostoku na rok służbowy 
1937/38.

Nr 6 z dnia 17 lipca 1937 r.

Poz. 31. Zarządzenie M. O. S. z dn. 14.VII. 
1937 r. o nadaniu układowi zbiorowemu pracy 
z dn. 7.IV. 1937 r. mocy powszechnie obowią- 
zującej dla wszystkich zakładów  pracy przem y- 
słu ogólnego, z wyjątkiem  przemysłów wyliczo- 
nych w § 3 układu i przem ysłu obręczy wiklino- 
wych, na obszarze woj. pomorskiego, m iasta 
i powiatu Inowrocław oraz powiatów : szubiń- 
skiego i wyrzyskiego, z wyłączeniem  z obszaru 
woj. pomorskiego m. Gdyni oraz m iasta i pow ia- 
tu  Starogard.

Poz, 32. Zarządzenie M. O. S. z dn. 10.VII. 
1937 r. o nadaniu układowi zbiorowemu pracy 
z dn. 26.IV. 1937 r. mocy powszechnie obowią- 
zującej dla wszystkich cegielni na obszarze 
pow. obornickiego.

Poz, 33. Zarządzenie M. O. S. z dn. 10.VII. 
1937 r. o nadaniu układowi zbiorowemu pracy 
z dn. 30.IV. 1937 r. mocy powszechnie obowią- 
zującej dla wszystkich przedsiębiorstw  kom uni- 
kacji autobusowej na obszarze woj. poznań- 
skiego.

Poz, 34. Obwieszczenie M. O. S. z dn. 9.VII. 
1937 r. o wniosku w sprawie nadania mocy pow - 
szechnie obowiązującej dla wszystkich robót 
budowlanych na obszarze m. Inowrocławia 
i powiatów: inowrocławskiego, mogileńskiego 
i żnińskiego układowi zbiorowemu pracy z dn. 
18.V. 1937 r.

Zamówienia i wpłaty należy kierować pod adresem 
Ministerstwa Opieki Społecznej, Warszawa, ul. Długa 38/40.
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