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U S T A W A  K O N S T Y T U C Y JN Az dnia 19.II.1947 r.
o ustroju i zakresie działania Najwyższych Or- 

ganów Rzeczypospolitej Polskiej.
(Dz. U. R. P. Nr 18 z dn. 20. II. 1947 r., poz. 71).⅝Art. 1. Do czasu wejścia w życie nowej Kon- stytucji Rzeczypospolitej Polskiej Sejm U sta- wodawczy, jako organ władzy zwierzchniej N a- rodu Polskiego i w oparciu o podstawowe za- łożenia Konstytucji z driia 17 marca 1921 r,, zasady Manifestu Polskiego Komitetu W yzwo- lenia Narodowego z dnia 22 lipca 1944 r., za- sady ustawodawstwa o radach narodowych oraz reformy społeczne i ustrojowe, potwier- dzone przez Naród w głosowaniu ludowym z dnia 30 czerwca 1946 r. — postanawia, co na- stępuje o ustroju i zakresie działania najwyż- szych organów Rzeczypospolitej Polskiej.

R O ZD ZIA Ł I.N a j w y ż s z e  O r g a n a  R z e c z y p o s p o l i t e j  P o l s k i e jA rt. 2. Najwyższymi organami Rzeczypospo- litej Polskiej są: w zakresie ustawodawstwa — Sejm Ustawodawczy, w zakresie władzy wy- ' konawczej — Prezydent Rzeczypospolitej, R a- da Państwa i Rząd Rzeczypospolitej, w zakre- sie wymiaru sprawiedliwości — niezawisłesądy.
R O ZD ZIAŁ II.S e j m  U s t a w o d a w c z y .A rt. 3. Zakres działania Sejmu Ustawodaw- czego obejmuje:a) uchwalenie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,b) ustawodawstwo,c) kontrolę nad działalnością Rządu i usta- lanie zasadniczego kierunku polityki Pań- stwa.A rt. 4. 1. Sejm może w drodze ustawy udzie- lić Rządowi pełnomocnictw do wydawania de- kretów z mocą ustawy, z wyłączeniem spraw: konstytucji, ordynacji wyborczej, kontroli pań- stwowej, odpowiedzialności Prezydenta Rze- czypospolitej i ministrów, przewidzianej w art. 27, budżetu, narodowego planu gospodarczego, zmiany systemu monetarnego, poboru rekruta, ustroju samorządu i ratyfikacji umów między- narodowych.

42. 2. Pełnomocnictwa wymienione w ust. 1 mogą być udzielane tylko na okresy między sesjami lub w razie odroczenia sesji Sejmu oraz na okres po rozwiązaniu Sejmu Ustawodaw- czego do czasu ukonstytuowania się nowego Sejmu.3. Prezes Rady Ministrów przedkłada dekre- ty do zatwierdzenia Radzie Państwa.4. Prezydent Rzeczypospolitej zarządza ogło- szenie w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej dekretów z mocą ustawy, zatwierdzo- nych przez Radę Państwa i podpisanych przez Prezydenta Rzeczypospolitej, Prezesa Rady Ministrów i właściwych ministrów.5. Dekrety z mocą ustawy nieprzedłożone do zatwierdzenia na najbliższej sesji Sejmu, al- bo których zatwierdzenia Sejm odmówił zwy- kłą większością, tracą moc w dniu zamknięcia lub odroczenia sesji Sejmu, o czym Prezes R a - dy Ministrów podaje do wiadomości w drodze obwieszczenia, ogłoszonego w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej.A rt. 5. Prawo inicjatywy ustawodawczej przysługuje Rządowi, Sejmowi i Radzie Pań- stwa.A rt. 6. Kadencja Sejmu Ustawodawczego trwa lat pięć, licząc od dnia otwarcia Sejmu.A rt. 7. 1, Prezydent Rzeczypospolitej zwo- łuje, otwiera, odracza i zamyka Sejm.2. Prezydent Rzeczypospolitej zwołuje Sejm na zwyczajną sesję jesienną corocznie, najpóź- niej w październiku. Sesja jesienna nie może być zamknięta przed uchwaleniem ustaw o bu- dżecie, narodowym planie gospodarczym i po- borze rekruta, lub przed upływem dwóch mie- sięcy od jej zwołania,3. Prezydent Rzeczypospolitej zwołuje Sejm na zwyczajną sesję wiosenną corocznie, naj- później w kwietniu. Sesja wiosenna nie może być zamknięta przed powzięciem uchwały w sprawie udzielenia Rządowi absolutorium na podstawie wniosku Najwyższej Izby K on- troli lub przed upływem jednego miesiąca od jej zwołania.4. Prezydent Rzeczypospolitej może w każ- dym czasie zwołać Sejm na sesję nadzwyczaj- ną, a winien to uczynić w ciągu dwóch tygodni na żądanie jednej trzeciej części ustawowej liczby posłów.A rt. 8. Jeżeli Sejm w ciągu trzech miesięcy od przedłożenia mu przez Rząd projektów nie uchwali ustaw o budżecie, narodowym planie gospodarczym i poborze rekruta, Prezydent Rzeczypospolitej za zgodą Rady Państwa ogło- si te ustawy w brzmieniu projektów rządowych,
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A rt. 9. 1. Sejm wybiera ze swego grona M ar- szałka, 3 wicemarszałków, sekretarzy i komi- sje.2. Mandaty Marszałka i wicemarszałków trwają po rozwiązaniu. Sejmu do czasu ukon- stytuowania się nowego Sejmu.3. Marszałek mianuje urzędników sejmo- wych, za których działania odpowiada przed Sejmeni.A rt. 10. Posłowie składają na ręce Marszał- ka Sejmu następujące ślubowanie:„Ślubuję uroczyście jako poseł na Sejm Usta- wodawczy według najlepszego rozumienia i zgodnie z sumieniem pracować dla dobra na- rodu polskiego, stać na straży jego praw de- mokratycznych i czynić wszystko w miarę sił i uzdolnień dla umocnienia niepodległości i po- myślnego rozwoju Rzeczypospolitej Polskiej.'*A rt. 11. Do posłów na Sejm Ustawodawczy stosuje się przepisy art. 21, 22 i 24 Konstytucji z dnia 17 marca 1921 r.

R O ZD ZIA Ł III.P r e z y d e n t  R z e c z y p o s p o l i t e j .A rt. 12. Sejm wybiera Prezydenta Rzeczy- pospolitej na lat siedem bezwzględną większo- ścią głosów w obecności co najmniej dwóch trzecich ustawowej liczby posłów.A rt. 13. Do sprawowania urzędu Prezyden- ta Rzeczypospolitej stosuje się odpowiednio przepisy art. 40, 42, 43f 44, 45 ust. 1, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52 i 53 Konstytucji z dnia 17 marca 1921 r.A rt. 14.. W  razie opróżnienia urzędu Prezy- denta Rzeczypospolitej Sejm dokona niezwło- cznie wyboru Prezydenta.
R O ZD ZIA Ł IV.R a d a  P a ń s t w a .A rt. 15. 1, Do Rady Państwa wchodzą: Pre- zydent Rzeczypospolitej jako przewodniczący, Marszałek i wicemarszałkowie Sejmu Ustawo- dawczego, Prezes Najwyższej Izby Kontroli.2, W  czasie wojny do Rady Państwa wcho- dzi również Naczelny Dowódca W ojska Pol- skiego.3. Na jednomyślny wniosek Rady Państwa Sejm może uzupełnić jej skład przez powoła- nie dalszych członków Rady Państwa w liczbie co najwyżej trzech.A rt. 16. Zakres działania Rady Państwa obejmuje:a) sprawowanie zwierzchniego nadzoru nad terenowymi radami narodowymi w grani- cach uprawnień Krajowej Rady Narodo- wej i Prezydium Krajowej Rady Narodo- wej na zasadzie ustawy z dnia 11 wrześ- nia 1944 r. o organizacji i zakresie działa- nia rad narodowych,b) zatwierdzanie dekretów z mocą ustawy, uchwalonych na podstawie pełnomoc- nictw, udzielonych Rządowi przez Sejm,

c) kompetencje Prezydium Krajowej Rady Narodowej, wynikające z obowiązującego ustawodawstwa,d) podejmowanie uchwał w przedmiocie wprowadzenia stanu wyjątkowego lub wo- jennego (art. 19 ust. 2),e) wyrażanie zgody na ogłoszenie ustaw o budżecie, narodowym planie gospodar- czym i poborze rekruta w przypadkach przewidzianych w art. 8,f) inicjatywę ustawodawczą,g) rozpatrywanie sprawozdań Najwyższej Iz- by Kontroli.
RO ZD ZIAŁ V.R z ą. d R z e c z y p o s p o l i t e j .A rt. 17. Na czele Rządu stoi Prezes Rady Ministrów, pod którego przewodnictwem mini- strowie tworzą Radę Ministrów.A rt. 18. 1. Dla rozpatrzenia spraw wyjątko- wej wagi na życzenie Prezydenta Rzeczypospo- litej Prezes Rady Ministrów zwołuje Radę G a - binetową. '2. Radę Gabinetową stanowi Rada Ministrów pod przewodnictwem Prezydenta Rzeczypos- politej.A rt. 19. 1. Do Rady Ministrów i ministrów stosuje się odpowiednio przepisy art. 44, 45 ust. 1 i 2 oraz art. 56—63 Konstytucji z dnia 17 marca 1921 r.2. Na wniosek Rady Ministrów Rada Pań- stwa może wprowadzić stan wyjątkowy lub wojenny. Zarządzenie takie winno być przed- łożone Sejmowi na najbliższym posiedzeniu do zatwierdzenia i traci moc w razie nieprzedło- żenia lub odmowy zatwierdzenia przez Sejm.

RO ZD ZIAŁ VI.N a j w y ż s z a  I z b a  K o n t r o l i .A rt. 20. 1. Najwyższa Izba Kontroli bada pod •względem finansowym i gospodarczym działalność władz, instytucyj i przedsiębiorstw państwowych.2. Rada Państwa może zlecić Najwyższej Iz- bie Kontroli jednorazowe lub stałe kontrolowa- nie wszystkich lub niektórych jednostek samo- rządowych oraz związków lub instytucyj, ko- rzystających z pomocy Państwa lub wykonu- jących czynności zlecone w zakresie admini- stracji publicznej.A rt. 21. 1. Sejm wybiera Prezesa Najwyższej Izby Kontroli.2. Osobna ustawa określi organizację i spo- sób działania Najwyższej Izby Kontroli,A rt. 22. Najwyższa Izba Kontroli bada corp- cznie zamknięcia rachunków państwowych i przedkłada Sejmowi wniosek w przedmiocie udzielenia lub odmówienia Rządowi absolutor rium.A rt. 23. Prezes Najwyższej Izby Kontroli; bierze osobiście lub przez swego przedstawi- ciela udział w obradach Sejmu i ma prawo za- bierania głosu we wszelkich sprawach, związa-



Nr. 3 Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej Str. 73nych ze sprawozdaniem z działalności Rządu i zamknięciem rachunków państwowych.
RO ZD ZIAŁ VII.W y m i a r  s p r a w i e d l i w o ś c i .A rt. 24. 1. Wymiar sprawiedliwości w imie- niu Rzeczypospolitej Polskiej należy do sądów.2. Sędziowie są w sprawowaniu swego urzę- du sędziowskiego niezawiśli i podlegają tylko ustawom.3. Sądy nie mają prawa badania ważności ustaw i dekretów z mocą ustawy należycie ogłoszonych.A rt. 25. 1. Ustawy określają ustrój i zakres właściwości sądów oraz sposób przejęcia przez sądownictwo powszechne całego wymiaru spra- wiedliwości.2, Ustawy określają prawa i obowiązki sę- dziów, sposób ich powoływania oraz ich upo- sażenie.A rt, 26. Osobna ustawa ustali tryb i zakres działania organów właściwych do orzekania o legalności aktów administracyjnych w zakre- sie administracji publicznej.

R O ZD ZIAŁ VIII.P r z e p i s y  p r z e j ś c i o w e .A rt. 27. Osobna ustawa powoła organa wła- ściwe do orzekania w sprawach, wynikających z odpowiedzialności konstytucyjnej ministrów oraz z odpowiedzialności Prezydenta Rzeczy- pospolitej, określonej w art. 51 Konstytucji z dnia 17 marca 1921 r.A rt. 28. Rząd złoży Sejmowi projekt budże- tu, narodowego planu gospodarczego i ustawy o poborze rekruta na rok 1947 nie później niż w ciągu trzech miesięcy od dnia otwarcia Sej- mu Ustawodawczego.A rt. 29. Rząd przedłoży Sejmowi Ustawo- dawczemu do zatwierdzenia najdalej w ciągu trzech miesięcy od dnia otwarcia Sejmu dekre- ty z mocą ustawy, ogłoszone po dniu 23 wrze- śnia 1946 r. Dekrety nie przedłożone do za- twierdzenia, lub których zatwierdzenia Sejm odmówi zwykłą większością głosów, tracą moc w dniu zamknięcia sesji, na której winny były być przedłożone, o czym prezes Rady Mini- strów poda do wiadomości w drodze obwiesz- czenia, ogłoszonego w Dzienniku Ustaw Rze- czypospolitej Polskiej.
R O ZD ZIA Ł IX.P r z e p i s y  k o ń c o w e .A rt. 30. Do zmiany ustawy niniejszej wyma- gana jest większość dwóch trzecich ustawowej liczby posłów.A ft . 31. Wykonanie ustawy niniejszej poru- '

cza się Prezesowi Rady Ministrów i wszystkim ministrom.A rt. 32. Ustawa niniejsza wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.Prezydent Rzeczypospolitej 
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I. P R

43.

OKÓLNIK Nr 20/47
M IN ISTR A P R A C Y  I OPIEKI S P O Ł E C Z N E Jz dnia 18 marca 1947 r.

w sprawie pracy w godzinach nadliczbowych. 
Do

Obywateli Inspektorów Pracy 
wszystkich Okręgów i ObwodówI. Wobec zachodzących wątpliwości, jakie ele- menty wynagrodzenia za pracę należy brać pod uwagę przy obliczaniu należności za pracę w godzinach nadliczbowych, Mini- sterstwo Pracy i Opieki Społecznej wyja- śnia, co następuje:1) Zgódnie z art. 16 ustawy z dnia 18 grud- nia 1919 r. o czasie pracy w przemyśle i handlu (Dz. U . R . P. z 1933 r. Nr 94, poz. 734) w . brzmieniu dekretu z dnia 16 maja 1945 r. (Dz. U . R . P. Nr 21, poz. 117) za pracę w godzinach nadliczbowych należy się dodatek do płacy normalne, w wysokości 50% za pierwsze dwie go- dziny nadliczbowe, względnie 100% za dalsze godziny nadliczbowe oraz za go- dziny nadliczbowe, przypadające w nocy lub w niedziele i dni świąteczne. Przy pracy akordowej dodatek ten oblicza się na podstawie płacy za czas, o ile strony inaczej się nie umówiły.
A. Przy wynagrodzeniu za czas (wy- nagrodzenie miesięczne, dniówko- we lub godzinowe) za płacę nor- malną, stanowiącą podstawę do ob- liczenia dodatku, należy uważać płacę obliczoną za godzinę pracy przy uwzględnieniu następujących składników: a) stawki zasadniczej (miesięcznej bez premii, tygodnio- wej, dniówkowej lub godzinowej), wynikającej z tabeli płac i zaszere- gowania; b) dodatków lokalnych (stołeczny, zachodni, morski); c) do- datków za uciążliwą lub szkodliwą pracę, o ile układy zbiorowe lub umowy indywidualne takie dodat- ki przewidują; d) dodatków w y- równawczych, dodatków za wysłu- gę lat i innych stałych, niezależ- nych od wyników pracy, dodatków pieniężnych do wynagrodzenia.Przy płacy umówionej w stosun- ku dziennym, tygodniowym lub mie- sięcznym; normalną stawkę godzi- nową oblicza się przez podzielenie płacy przez odpowiednią liczbę go- dzin: 8,46,200 (przy skróconym cza-

A C Asie pracy, w szczególności w gór- nictwie węglowym, — przez obo- wiązującą normę czasu pracy).W  analogiczny sposób należy obliczać dodatek za pracę nocną oraz za pracę w niedziele i święta, jeżeli układy zbiorowe lub umowy dodatek taki przewidują.
B. Przy wynagrodzeniu akordowym— Za płacę normalną, stanowiącą podstawę obliczenia dodatku za pracę w godzinach nadliczbowych, uważa się stawki wynagrodzenia w/g tąbeli płac i zaszeregowania bez zachęty akordowej, lecz z do- datkami, jak w p. A . b), c) i d). Obliczony od tych stawek dodatek 50%-wy lub 100%-wy za każdą nadliczbową godzinę pracy dodaje się do wynagrodzenia akordowego, obliczonego na podstawie wydanej ilości pracy i umówionej jednost- kowej stawki akordowej.2) Układy zbiorowe pracy, względnie ugo- dy uzupełniające, mogą przewidywać ob- liczanie dodatku za godziny nadliczbowe także w stosunku do pełnego zarobku, uzyskanego w akordzie (z uwzględnie- niem zachęty akordowej oraz nadwyżki akordowej), jak również w stosunku dopremij i deputatów branżowych ^ św ia d - czenia w produktach, wytwarzanych przez dany zakład pracy). Stosowanie jednak tego rodzaju umów w przemyśle państwo- wym i uspołecznionym wymaga uprzed- niej zgody właściwego ministra, wydanej w porozumieniu z Ministrem Pracy i O pie- ki Społecznej.W  zakładach pracy przemysłu państ- wowego, w których zachęta akordowa była dotychczas wliczana do podstawy obliczeniowej dodatku za pracę w godzi- nach nadliczbowych, — stan ten pozo- staje nadal, lecz wymaga wyrażenia zgo- dy przez resortowe ministerstwo.Przez zachętę akordową rozumie się pro- centowe podwyższenie stawki godzinowej, stanowiące łącznie ze stawką godzinową podstawę do obliczenia stawki akordowej.3) Do podstawy obliczeniowej dodatku za pracę w godzinach nadliczbowych nie wchodzą: a) świadczenia w naturze lub ich ekwiwalenty gotówkowe (z wyjątkiem ew. deputatu branżowego), jak wyrówna- nie aprowizacji kartkowej, wyżywieniew stołówce, deputat węglowy, b) dodat- ki rodzinne, c) zwrot opłat szkolnych,d) zwrot kosztów dojazdu do pracy.II. Pracownicy, wyjeżdżający w sprawach służbowych, nie są objęci przepisami



Nr. 3 Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy i Opieki Społeczne) Str. 75o normach wynagrodzenia za godziny nadliczbowe, gdyż warunki ich pracy za- sadniczo różnią się od warunków pracy na miejscu w zakładach pracy.Diety, wypłacane za podróże służbowe, obejmują również wynagrodzenie za go- dziny nadliczbowe, ew. przepracowane w czasie podróży, a pracownikom delego- wanym w podróż służbową nie przysługu- je prawo do otrzymywania dodatkowego wynagrodzenia za, pracę w godzinach nad- liczbowych.Nie dotyczy to pracowników fizycznych, wysyłanych na roboty poza siedzibę sta- łego miejsca pracy, jak również pracowni- ków umysłowych Ino. majstrów), pracują- cych razem z takimi pracownikami fizycz- nymi. Tym pracownikom, o ile pracują w godzinach nadliczbowych, należy wypła- cać poza dietami, należnymi im zgodnie z regulaminem diet, — wynagrodzenie za godziny nadliczbowe pracy, faktycznie przepracowane, nie wliczając do czasu pracy czasu zużytego na podróż. Czas zu- żyty na podróż powinien być jednak wli- czany d∩ <∙,zasu pracy, jeśli chodzi o do- jazd z siedziby zakładu do miejsca pracy i z powrotem o ile pracownik nie otrzy- muje diety (dotyczy to pracowników, którzy po przybyciu na stałe miejsce pra- cy są kierowani do pracy w innym miej- scu) .Pracownikom, zajmującym stanowisko kierownicze, którzy dysponują samodziel- nie swoim czasem, nie przysługuje 'wyna- grodzenie za prace w godzinach nadlicz- bowych Wynagrodzenia tego nie otrzy- mują również pracownicy przemysłu pań- stw ow erfo. nobieraiacv dodatki funkcyjne.
I I I  M i n i s t e r s t w o  Pracv i Opieki Społecznej zwraca iadnocześnie uwagę na koniecz- ność ścisłego przestrzegania przez zakła- dy orscy πstawv o czasie pracy Praca w godzinach nadliczbowych może bvć sto- sowana tylko w przypadkach- wymienio- nych w art. 8 cvtowanei ustawv. przy czvm wszędzie tam. gdzie przedłużenie ,'zasu pracv ustawa uzależnia od z<todv Urzędu Tnsoekcji Pracy —  za zgoda właś- ciwego Okresowego Inspektora Pracv. Po- nadto, zgodnie z. art. 9 ustawy, zakłady pracy powinny prowadzić dla każdego pracownika osobne wykazy godzin nad- lic z b o w y c h  z oznaczeniem należne’ za nie nłacv. iak również przestrzegać, abv h'cz- ba godzin nadliczbowych poszczególnego pracownika nie przekraczała — zgodnie z art. 8 ustawy —  4 godzin na dobę i 120 godzin na rok. Minister

K . Rusinek

44.
PISM O OKÓLNE Nr 16/47 

M IN ISTER ST W A  P R A C Y  I OPIEKI 
S P O Ł E C Z N E Jz dnia 18 lutego 1947 r.

w sprawie norm urlopowych w przemyśle pry- 
watnym oraz w sprawie norm wynagrodzenia 

szoferów.
Do

Obywateli Inspektorów Pracy 
wszyskich Okręgów i ObwodówI. Ministerstwo Pracy i Opieki Społecznej prosi o nadesłanie w terminie 2-tygodniowym bezpośrednio do Ministerstwa danych o tym, jakie normy urlopowe są przeważnie stosowane w poszczególnych gałęziach przemysłu prywat- nego w powierzonych Obywatelom Inspektorom Pracy obwodach wzgl. okręgach.W  szczególności chodzi o informacje, czy ro- botnikom są udzielane urlopy 1-miesięczne (wzgl. 4-tygodniowe) po 10 latach pracy, a je- żeli tak — to czy pod warunkiem przepracowa- nia tego okresu: a) w jednym i tym samym za- kładzie pracy, b) w jakichkolwiek —  choćby różnych — zakładach pracy, lecz w tej samej gałęzi przemysłu, c) w jakiejkolwiek gałęzi pracy lub przemysłu niezależnie od jej rodzaju i od zakładu pracy. Należy również zaznaczyć, czy otrzymanie tych urlopów pod warunkami, wymienionymi w punktach ,,b" i „c ‘‘, jest uza- leżnione dodatkowo od przepracowania ostat- 

nio pewnego określonego okresu w tym samym zakładzie pracy, względnie — jeśli chodzi o punkt ;,c" —  w tej samej gałęzi pracy.II. Jednocześnie Ministerstwo prosi o na- desłanie do Ministerstwa, możliwie w terminie 2-tygodniowym, wykazów wynagrodzeń szofe- rów —  za okres ostatnich 3-ch miesięcy — za- trudnionych w najważniejszych urzędach i in- stytucjach publicznych i samorządowych, w in- stytucjach i zakładach spółdzielczych, oraz w większych zakładach przemysłowych obję- tych i nieobjętych działaniem układów zbioro- wych. W ykaz powinien wskazywać nazwę za- kładu pracy oraz ilość zarudnionych w nim szoferów z podaniem wypłat dokonanych każ- demu szoferowi.W ykazy powinny być sporządzone ściśle we- dług list płac oraz obejmować wszystkie skład- niki wynagrodzenia, stałe i niestałe (np. uza- leżnione od wykonania specjalnych obowiąz- ków), wvołacane zarówno w gotówce, jak rów- nież w postaci przydziałów w naturze. Ewent. wynagrodzenie za godziny nadliczbowe należy wyodrębnić.
Dyrektor Departamentu Pracy 

Henryk Altman
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45.

PISM O OKÓLNE Nr 18/47 
M IN IST ER ST W A  P R A C Y  I OPIEKI 

S P O Ł E C Z N E Jz dnia 20 lutego 1947 r.
w sprawie zmiany dotychczasowego sposobu 
administrowania dochodami budżetowymi z ty- 
tułu nakładanych kar za przekroczenie usta- 

wodawstwa robotniczego.

Do
Okręgowych Inspektorów PracyNa ζvczenie Ministerstwa 'Skarbu, Minister- stwo Pracy i Opieki Społecznej decentralizuje dotychczasowy sposób administrowania docho- dami budżetowymi Ministerstwa w ramach działów 2-go i 7-go Części 17-ej.Ministerstwo Pracy i Opieki Społecznej pole- ca Okręgowym Inspektorom Pracy wpływy z tytułu kar nakładanych za przekroczenie usta- wodawstwa robotniczego zarachowywać na ra- chunkach miejscowych Izb Skarbowych, na do- chód budżetu Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej, a mianowicie:

1) Na cześć ι 17, dział 2, par. 15 —  kary pieniężne nakładane przez Inspektorów pracy za przekroczenie ustawodawstwa o ochronie pracy.
2) Na część 17, dział 7, par. 15 —  kary nakładane przez zakłady pracy na robotników za przekroczenia przewidziane regulaminem pracy.Kary winny być uiszczane tylko za pośred- nictwem Kas Urzędów Skarbowych lub przez P .K .O .W  związku z powvζszym Okręgowe Inspekto- raty pracy założą księgi dochodów budżeto- wych i będą nadsyłały do Ministerstwa mie- sięczne sprawozdania o dochodach budżeto- wych, po uzgodnieniu z miejscową Izbą Skar- bową, pilnując terminowego wpływu nałożo- nych kar.Okólnik wchodzi w życie z chwilą otrzyma- nia, jednocześnie anuluje się pisma Minister- stwa Nr. B (6761 46 z dnia 7.I I .46 i Nr. P I (22341 46 z dn. 27.VI.46, (Dziennik Urzędowy M P . i O .S . Nr. 5 z dnia 25.IX.46).Nadto Ministerstwo podaje do wiadomości, że kwoty podjęte z kredytów budżetowych, nie wydatkowane w danym okresie budżetowym i zwracane po upływie tego okresu, winny być wpłacane do właściwej Izby Skarbowej na do- chód budżetu część 26 Ogólny Zarząd Skarbo- wy, dział 1 par. 11 „Różne dochody" —  w ewi- dencji Min. Pracy i Opieki Społecznej.Okólnik należy podać do wiadomości Obwo- dowym Inspektorom Pracy.Dyrektor Departamentu Ogólnego 

Adam  Zacharski

46.
PISM O O KÓLNE Nr 25/47 z dnia 21 marca 1947 r.

w sprawie wyrównania wartości utraconego 
zaopatrzenia reglamentowanego.

Do
Obywateli Inspektorów Pracy 
wszystkich Okręgów i ObwodówMinisterstwo Pracy i Opieki Społecznej po- daje poniżej do wiadomości Obywateli Inspek- torów tekst uchwały Komitetu Ekonomicznego Rady Ministrów z dnia 20 grudnia 1946 r. i z dnia 24 stycznia 1947 r. w sprawie wyłącze- nia z zaopatrzenia kartkowego niektórych ka- tegoryj i jednocześnie komunikuje, że dla przedsiębiorstw prywatnych nie będą ustalone żadne ogólne normy podwyżki płac z tytułu pozbawienia zaopatrzenia reglamentowanego. Rewizja płac pracowników tych przedsię- biorstw, zgodnie z uchwałą Komitetu Ekono- micznego, powinna być przeprowadzona w dro- dze pertraktacyj pomiędzy przedstawicielami przedsiębiorstw prywatnych a właściwymi Związkami Zawodowymi.Natomiast dla pracowników społecznych i in- nych grup pracowniczych, które utraciły, wzglę- dnie utracą prawo do kart zaopatrzenia, normy wyrównania będą ustalone cen1ralnie.Dyrektor Departamentu Pracy 

H . Altman1 zał. , Zał. do p. o. M. P. i O. S. z dn.21.III.47 r. Nr. 25/47.
U C H W A Ł A

Komitetu Ekonomicznego Rady Ministrów 
z dnia 20 grudnia 1946 r., uzupełniona uchwałą 
z. dnia 24 stycznia 1947 r., w sprawie wyłącze- 
nia niektórych kategoryj pracowników z zaopa- 

trzenia kartkowego.„W  w y n i k u  d y s k u s j i  u c h w a l o n o :1. W yłączyć z zaopatrzenia kartkowego z dniem 1 lutego 1947 r. pracowników:a) Państwowej Centrali Handlowej i jej oddziałów,b) władz, zakładów i przedsiębiorstw sa- morządu gospodarczego,c) spółdzielczych z wyjątkiem Społeczne- go Przedsiębiorstwa Budowlanego i bu- dowlanych spółdzielni pracy oraz spół- dzielni wydawniczych,d) przedsiębiorstw prywatnych przemysło- wych, rzemieślniczych, handlowych i innych z wyjątkiem przedsiębiorstw budowlanych,e) adwokatów, literatów, dziennikarzy i artystów.Wyłączenie nie dotyczy pracowników prze- mysłu spółdzielczego, o ile pracownicy tych sa- mych gałęzi przemysłu państwowego korzysta- ją z zaopatrzenia kartkowego.



Nr. 3 Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy i Opieki Społćcza&j Str. 772. Wyłączenie z zaopatrzenia kartkowego nie oznacza utraty uprawnień, które lokalnie przysługiwały pracownikom w związku z posiadaniem kart żywnościowych (np. ulgi tramwajowe, prawo do mieszkania i t  p .).3. Skrócić okres przydzielania kart zaopa- trzenia dla zdemobilizowanych i urlopo- wanych wojskowych z 6-ciu na 3 mie- siące.4. Usitalić, że wyłączenie z zaopatrzenia kartkowego wymienionych pracowników odbywa się bez odszkodowania ze Skarbu Państwa.5. Wyłączeni z zaopatrzenia kartkowego pra- cownicy, zatrudnieni w przedsiębiorstwach prywatnych, mają prawo domagać się re- wizji płac z tytułu pozbawienia ich zaopa- trzenia reglamentowanego. Ustalenie za- kresu tej rewizji nasf.ąpi w drodze jper- traktacji pomiędzy przedstawicielami przedsiębiorstw prywatnych a właściwymi Związkami Zawodowymi.Pozostali pracownicy pozbawieni zaopa- trzenia reglamentowanego otrzymują ekwi- walent pieniężny w formie ryczałtowego dodatku ustalonego jednolicie dla całego kraju. Ryczałt ten obliczony według cen rynkowych w IV  kwartale 1946 r. odpo- wiadać będzie przeciętnemu faktycznemu wykonaniu norm zaopatrzenia reglamento- wanego w IV  kwartale 1946 r.Sprawy ekwiwalentu pieniężnego za pozbawienie zaopatrzenia dzieci do lat 12-tu postanowiono nie rozpatrywać do czasu uchwalenia dekretu o zasiłkach pie- niężnych.6. Nadzór nad rewizją płac w związku z utratą uprawnień do kart zaopatrzenia powierza się Ministrowi Pracy i Opieki Społecznej w porozumieniu z Prezesem Centralnego Urzędu Planowania, Minist- rem Aprowizacji i Handlu oraz Związka- mi Zawodowymi.7. Wykonanie niniejszej uchwały porucza się Ministrowi Aprowizacji i Handlu oraz M i- nistrowi Pracy i Opieki Społecznej".
47.

PISM O OKÓLNE Nr 30/47 
M IN IST ER ST W A  P R A C Y  I OPIEKI 

S P O Ł E C Z N E Jz dnia 25 marca 1947 r.
w sprawie stosowania amnestii do wykroczeń 

przeciwko ustawodawstwu pracy.

Do
Ob. Ob. Okręgowych i Obwodowych 

' Inspektorów PracyWobec zapytań niektórych Obywateli In- spektorów Pracy, czy do wykroczeń przeciwko ustawodawstwu pracy mają zastosowanie prze-

pisy ustawy z dnia 22 lutego 1947 r. o amnestii (Dz. U . R . P . Nr. 20, poz 78) Ministerstwo Pracy i Opieki Społecznej wyjaśnia, że na pod- stawie art. 3 p. 3 i 4 oraz ant. 4 ustawy o am- nestii puszcza się w niepamięć i przebacza wy- 
kroczenia oraz występki, za które ustawa przewiduje niezależnie od kar dodatkowych karę pozbawienia wolności do lat 2 lub grzy- wny, albo obie te kary łącznie.W  przypadkach tych postępowania nie wszczyna się, a wszczęte postępowanie podlega umorzeniu, kary zaś orzeczone, a nie wykonane oraz nieściągnięte koszty i nawiązki darowuje się.Ustawa amnestyjna odnosi się do wykroczeń z zakresu ustawodawstwa pracy.Stosowanie amnestii ma miejsce z mocy sa- mego prawa.W  sprawach nieosądzonych winni Ob. Ob. Inspektorowie Pracy wydać krótkie postano- wienia stwierdzające, iż postępowanie karne uległo umorzeniu, na mocy art. 3 p. 4 ustawy o amnes'ii, w sprawach zaś osądzonych, w któ- rych orzeczenia nie zostały jeszcze wykonane, krótkie postanowienia o darowaniu kary i kosz- tów z mocy art, 4-tej ustawy,Dyrektor Departamentu Pracy 

H . Altman

48.

PISM O OKÓLNE Nr 3147 
M IN IST ER ST W A  P R A C Y  I OPIEKI 

S P O Ł E C Z N E Jz dni.a 26 marca 1947 r.
w sprawie zmian dekretu z dnia 6 lutego 

1945 r. o utworzeniu Rad Zakładowych.

Do
Ob. Ob. Okręgowych i Obwodowych 
Inspektorów PracyW  Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej P ol- skiej Nr. 24, poz. 92 ogłoszony został dekret z dnia 16 stycznia 1947 r. o zmianie dekretu z dnia 6 luj.ego 1945 r. o utworzeniu Rad Z a- kładowych.W ‘ związku z wejściem w życie tego dekretu czynności wyborcze i nadzorcze, należące do- tychczas do Inspektorów Pracy, przeszły obec- nie na związki zawod<Λve.Brznreńie właściwych artykułów dekretu z dnia 6 lutego 1945 r. jest następujące:„A rt. 14, (1) Pierwsze wybory Rady Zakła- dowej, delegata lub mężów zaufania na terenie danego zakładu pracy zarządza okręgowa ko- misja związków zawodowych na wniosek zarzą- du oddziału pracowniczego związku zawodowe- go danej gałęzi pracy.(2) Okręgowa Komisja Związków Zawodowych powołuje komisję wyborczą w skła- dzie trzech osób spośród członków pracowni- czego związku zawodowego, zatrudnionych w
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danym zakładzie pracy, bądź oddziale zakładu pracy w przypadku, gdy zarządza się wybory do Rady Zakładowej lub wybór Delegata.(3) Następne wybory przeprowa- dza zarząd oddziału organizacji zawodowej, obejmującej dany zakład pracy, po uprzednim zawiadomieniu okręgowej komisji związków za- wodowych".„A rt. 16. (1) Wybory mogą być zaskarżone w terminie 7 dni za pośrednictwem właściwego zarządu oddziału pracowniczego związku zawo- dowego do okręgowej komisji związków zawo- dowych, która w razie uznania skargi za uza- sadnioną zarządzi nowe wybory.(2) Skarga winna być podpisana co najmniej przez lΛ ogólnej liczby wyborców, jednakże nie mniej niż przez 10 wyborców".„A rt. 20. Jeżeli Rada Zakładowa lub dele- gat działają w sposób sprzeczny z przepisami ustawowymi lub zarządzeniami pracowniczego związku zawodowego, obejmującego dany za- kład pracy, zarząd oddziału związku, po roz- patrzeniu Rady Zakładowej lub Delegata i po

ich wysłuchaniu może wystąpić do okręgowej komisji związków zawodowych z wnioskiem o rozwiązanie Rady lub odwołanie Delegata. W  razie uwzględnienia wniosku okręgowa ko- misja związków zawodowych wyznacza nowe wybory".Skreśleniu uległ arć. 15.Wobec powyższego Ob. Ob. Inspektorowie Pracy winni niezwłocznie zaniechać tych czyn- ności, które im zostały odjęte.Nowy regulamin wyborów do Rad Zakłado- wych oraz regulamin wyboru mężów zaufania zostaną w niedługim czasie ogłoszone i akcja wyborcza zostanie przeprowadzona na podsta- wie nowych regulaminów.Ministerstwo zwraca uwagę Ob. Ob. Inspek- torów na zmianę art. 33 ust. 2 dekretu, zgodnie z którą do orzekania o naruszeniu przepisów dekretu o Radach Zakładowych powołany jest obecąie Inspektor Pracy, a nie jak dotąd Sąd Pracy. Dyrektor Departamentu Pracy 
H . Altman

II. S P R A W Y  I N W A L I D Z K I E
49.

D E K R E Tz dnia 23 stycznia 1947 r.
o organach administracji zaopatrzenia inwa- 

lidzkiego.(Dz. U. R. P. Nr. 21 z dn. 1.III.1947 r., poz, 83),Na podstawie ustawy z dnia 3 stycznia 1945 r. o trybie wydawania dekretów z mocą ustawy (Dz. U . R . P. Nr. 1, poz. 1) — Rada Ministrów postanawia, a Prezydium Krajowej Rady Narodowej zatwierdza, co następuje:A rt. 1. 1. Tworzy się Główny Urząd Inwa- lidzki przy Ministerstwie Pracy i Opieki Spo- łecznej oraz podległe mu urzędy inwalidzkie pierwszej i drugiej instancji jako organa admi- nistracji zaopatrzenia inwalidzkiego.2. Główny Urząd Inwalidzki załatwia w ostatniej instancji całoksa ałt spraw, dotyczą- cych zaopatrzenia inwalidzkiego, sprawuje nad- zór nad działalnością podległych mu organów administracji zaopatrzenia inwalidzkiego i wy- konuje opiekę nad uprawnionymi do tego za- opatrzenia.3. Główny Urząd Inwalidzki jest organem Ministra Pracy i Opieki Społecznej w sprawach zaopatrzenia inwalidzkiego zastrzeżonych usta- wowo temu Ministrowi.4. Na czele Głównego Urzędu Inwalidzkiego stoi Prezes, mianowany przez Prezesa Rady Ministrów na wniosek Ministra Pracy i Opieki Społecznej.5. Minister Pracy i Opieki Społecznej spra-

wuje nadzór nad działalnością Głównego Urzę- du Inwalidzkiego, wykonywaną w trybie ust. 2 niniejszego artykułu; w stosunku do organizacji lecznictwa osób uprawnionych do zaopatrzenia inwalidzkiego z Ministrem Pracy i Opieki Spo- łecznej współdziała Minister Zdrowia, któremu przysługuje prawo lua racji i żądania sprawoz- dań.6. Regulaminy Głównego Urzędu Inwalidz- kiego i podległych mu organów wyda je Mini- ster Pracy i Opieki Społecznej w trybie zarzą- dzenia.7. Urzędy Inwalidzkie pierwszej i drugiej'in- stancji są urzędami niezespolonymi z władzami administracji ogólnej.8. Minister Pracy i Opieki Społecznej ustali drogą rozporządzenia organizację i zakres dzia- łania urzędów inwalidzkich pierwszej i drugiej instancji.A rt. 2. 1, Tworzy się Państwową Radę In- walidzką jako organ doradczy i opiniodawczy Głównego Urzędu Inwalidzkiego we wszystkich sprawach, dotyczących zaopatrzenia inwalidz- kiego oraz opieki nad uprawnionymi do tego zaopatrzenia.2. Państwowa Rada Inwalidzka obraduje pod przewodnicwem Prezesa Głównego Urzędu Inwalidzkiego.3. W  skład Państwowej Rady Inwalidzkiej wchodzą: trzech delegatów Ministra Obrony Narodowej, po jednym delegacie Ministrów: Zdrowia, Skarbu, Sprawiedliwości, Administra- cji Publicznej, Rolnictwa i Reform Rolnych, Oświaty, Przemysłu, Aprowizacji i Handlu, Ziem Odzyskanych, po jednym delegacie Za-



Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej Str. 79rządu Głównego Polskiego Czerwonego Krzyża, Towarzystwa Przyjaciół Żołnierza i Centralne- go Komitetu Opieki Społecznej, po trzech dele- gatów Związku Uczestników Walki Zbrojnej o Niepodległość i Demokrację i Zarządu Głów - nego Związku Inwalidów Wojennych Rzeczy- pospolitej Polskiej oraz 6 osób powołanych przez Ministra Pracy i Opieki Społecznej.Art. 3. W  ustawie z dnia 17 marca 1932 r. o zaopatrzeniu inwalidzkim (Dz. U . R . P. z 1945 r. Nr. 22, poz. 131), zmienionej ustawą z dnia 23 lipca 1945 r. (Dz. U. R. P. Nr. 30, poz. 181), wprowadza się zmiany następujące:I) W  art. 6 skreśla się wyrazy: „MinistraSkarbu i Ministra Sprawiedliwości".2) W  art. 8 ust. 2 wyrazy: „Ministrem Skarbu i Ministrem Administracji Pub- licznej" zastępuje się wyrazami: „M ini- strem Obrony Narodowej",3) W  art. 8 ust, 3 wyrazy: „Ministrem Skarbu" zastępuje się wyrazami: „M ini- strem Pracy i Opieki Społecznej".4) W  ar’., 9 ust. 3 wyrazy: „referatu spraw inwalidzkich właściwego starostwa" za- stępuje się wyrazami: „inwalidzkiej pierwszej instancji".’ 5) W  art. 9 ust. 5 skreśla się wyrazy: „w  porozumieniu z Ministrem Skarbu".6) W  art. 17 ust. 4 wyrazy: „wydadzą w drodze rozporządzenia Minister Pracy i Opieki Społecznej i Minister Skarbu" zastępuje się wyrazami: „wydał w dro- dze rozporządzenia Minister Pracy i Opieki Społecznej".7) W  art. 26 skreśla się wyraz: „Skarbowa".8) W  art. 31 ust. 3 wyrazy: „Minister Pracy i Opieki Społecznej może w porozumie- niu z Ministrem Skarbu" zastępuje się wyrazami: „Główny Urząd Inwalidzki może".9) W  art. ust. 4 wyrazy: „Minister Skarbu" zastępuje się wyrazami: „Główny Urząd Inwalidzki".10) W  art. 31 ua'. 5 wyrazy: „Minister Skar- ■ bu" zastępuje się wyrazami: GłównyUrząd Inwalidzki".II) W  art. 33 wyrazy: „Minister Skarbu" zastępuje się wyrazami: „Główny Urząd Inwalidzki".12) W  art. 35 ust. 1 lit. a) wyrazy: „M ini- stra Skarbu" zastępuje się wyrazami: „Głównego Urzędu Inwalidzkiego".13) W  art. 40 ust. 3 wyrazy: „Minister Skar- bu" zastępuje się wyrazami: „Główny Urząd Inwalidzki” .14) W  art. 43 ust. 6 wyrazy: „Ministrowi Pracy i Opieki Społecznej" zastępuje się wyrazami: „Głównemu Urzędowi In- walidzkiemu".15) W  art. 51 ust. 1 lit. b) wyrazy: „Mini-

Nr. 3
stra Skarbu" zastępuje się wyrazami: „Główny Urząd Inwalidzki".16) W  art. 55 ust. 1 wyrazy: „Minister Pra- cy i Opieki Społecznej" zastępuje się wyrazami: „Główny Urząd Inwalidzki".17) W  art. 68 wyrazy: „Minister Skarbu" zastępuje się wyrazami: „Główny Urząd Inwalidzki".18) W  art. 70 wyrazy: „Ministrowi Skarbu" zastępuje się wyrazami: „Głównemu Urzędowi Inwalidzkiemu",19) W  art. 72 wyrazy: „upoważnia się Mini- stra Skarbu" zastępuje się wyrazami: „upoważnia się Ministra Pracy i Opieki Społecznej" oraz skreśla się wyrazy: „Ministra Skarbu".20) W  art. 75 wyrazy: „Minister Skarbu" zastępuje się wyrazami: „Główny Urząd Inwalidzki” .21) W  art. 78 skreśla się wyrazy: „i Mini- strowi Skarbu" oraz „Ministrem Spra- wiedliwości".Art. 4. Wykonanie niniejszego dekretu po- rucza się Ministrowi Pracy i Opieki Społecznej.A rt. 5. 1. Dekret niniejszy wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.2. Terminy i sposób przejmowania spraw in∙ walidzkich od władz skarbowych przez organa administracji zaopatrzenia inwalidzkiego, prze- widziane dekretom niniejszym, ustali Minister Pracy i Opieki Społecznej w porozumieniu z Ministrem Skarbu w drodze zarządzenia.3. Do czasu przejęcia spraw inwalidzkich przez organa administracji zaopatrzenia inwa- lidzkiego (ust. 2) władze skarbowe załatwiają je w dotychczasowym zakresie.PrezydentKrajowej Rady Narodowej 

Bolesław BierutPrezes Rady Ministrów
Edward Osóbka-M orawskiMinister Pracy i Opieki Społecznej 
Adam  KuryłowiczMinis∣ter Skarbu
Konstanty DąbrowskiMinister Obrony Narodowej 
w/z Piotr JaroszewiczMinister Spraw Zagranicznych 
Zygmunt ModzelewskiMinister Sprawiedliwości 
Henryk ŚwiątkowskiMinister Administracji Publiczenj 
W ładysław KiernikMinister Rolnictwa i Reform Rolnych 
Stanisław M ikołajczyk
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50.

R O ZPO R ZĄD ZEN IE  
M IN ISTR A P R A C Y  I OPIEKI S P O Ł E C Z N E Jz dnia 23 stycznia 1947 r.
o organizacji i zakresie działania urzędów 

inwalidzkich pierwszej i drugiej instancji.(Dz. U. R. P. Nr 21 z dn. 1.IIL1947 r., poz. 86),Na podstawie art. 1 ust. 8 dekretu z dnia 23 stycznia 1947 r. o organach administracji za- opatrzenia inwalidzkego (Dz. U . R . P. Nr 21, poz. 83) oraz art. 8 ustawy z dnia 17 marca 1932 r. o zaopatrzeniu inwalidzkim (Dz. U . R . P. z 1945 r. Nr. 22, poz. 131), zmienionej usta- wą z dma z j  npca 1^45 r. (Dz. U. R . P. Nr 30, poz. 181), zarządza się, co następuje:§ 1. 1. Tworzy się obwodowe urzędy inwa- lidzkie, których ilość, siedzibę i zakres właści- wości terytorialnej ustala się w załączniku Nr, 1 do rozporządzenia niniejszego.2. Obwodowe urzędy inwalidzkie są urzęda- mi inwalidzkimi pierwszej instancji, Kierow- nikiem obwodowego urzędu inwalidzkiego jest naczelnik mianowany przez Prezesa Głównego Urzędu Inwalidzkiego.§ 2. Do zakresu działania obwodowego urzę- du inwalidzkiego należy:1) przyjmowanie roszczeń o zaopatrzenie in- walidzkie i wniosków o uznanie osób za zaginione bez własnej winy na terenie• i w czasie działań wojennych;2) przeprowadzanie postępowania wyjaśnia- jącego w tych sprawach;3) przyznawanie zaopatrzenia inwalidzkiego;4) sprawowanie opieki, wynikającej z prze- pisów o zaopatrzeniu inwalidzkim;5) wykonywanie innych czynności na zlecenie właściwego okręgowego urzędu inwalidz- kiego i Głównego Urzędu Inwalidzkiego.§ 3. 1. Tworzy się okręgowe urzędy inwa- lidzkie, których ilość, siedzibę i zakres właści- wości /terytorialnej ustala się w załączniku Nr. 2 do rozporządzenia niniejszego.2. Okręgowe urzędy inwalidzkie są urzęda- mi inwalidzkimi drugiej instancji. Kierow- nikiem okręgowego urzędu inwalidzkiego jest dyrektor, mianowany przez Ministra Pracy i Opieki. Społecznej na wniosek Prezesa Głów- nego Urzędu Inwalidzkiego.§ 4. Do zakresu działania okręgowego urzę- du inwalidzkiego n ależy:'1) orzekanie w drugiej instancji w sprawach zaopatrzenia inwalidzkiego;2) dokonywanie wypłat zaopatrzenia pie- niężnego;3) orzekanie w pierwszej instancji w spra- wach kapitalizacji rent;4) sprawowanie nadzoru nad działalnością

podległych obwodowych urzędów inwa- lidzkich.5) sprawowanie nadzoru nad położonymi na jego terenie działania zakładami i urzą- dzeniami dla inwalidów;6) wykonywanie innych czynności na zlecenieGłównego Urzędu Inwalidzkiego.§ 5. Do orzekania o związku przyczynowym uszkodzenia zdrowia ze służbą wojskową, o sto- pniu utraty zdolności zarobkowej, spowodowa- nej tym uszkodzeniem, oraz o prawie do dodat- ku na pielęgnację i wysokości tego dodatku, jak też o zaginięciu bez własnej winy na terenie i w czasie działań wojennych — powołane są:1) w pierwszej instancji — inwalidzkie ko- misje rewizyjno-lekarskie;2) w drugiej i ostatniej instancji — inwa- lidzkie komisje odwoławcze.§ 6. Inwalidzkie komisje rewizyjno-lekarskie urzędują przy obwodowych urzędach inwalidz- • kich, a inwalidzkie komisje odwoławcze przy okręgowych urzędach inwalidzkich i są miejs- cowo właściwe dla osób zamieszkałych w od- powiednich obwodach i okręgach.§ 7. W  skład inwalidzkiej komisji rewizyj- no-lekarskie j wchodzą:1) naczelnik obwodowego urzędu inwalidz- kiego, bądź stały jego zastępca lub wy- znaczony przez niego urzędnik obwodo- wego urzędu inwalidzkiego posiadający ukończone studia prawnicze —  jako przewodniczący;2) lekarz obwodowego urzędu inwalidzkiego,3) lekarz czynnej służby wojskowej, delego- wany przez władze wojskowe;4) przedstawiciel Związku Inwalidów W oj- skowych Rzeczypospolitej Polskiej.§ 8. W  skład inwalidzkiej komisji odwo- ławczej wchodzą:1) dyrektor okręgowego urzędu inwalidzkie- go, bądź stały jego zastępca lub wyzna- czony przez niego urzędnik okręgowego urzędu inwalidzkiego, posiadający ukoń- czone studia prawnicze — jako przewod- niczący;2) lekarz okręgowego urzędu inwalidzkiego;3) lekarz czynnej służby wojskowej, delego- wany przez władze wojskowe;4) przedstawiciel Związku Inwalidów W ojen- nych Rzeczypospolitej Polskiej.§ 9. 1. Przedstawiciela Związku Inwalidów Wojennych Rzeczypospolitej Polskiej (§ 7 pkt, 4 i § 8 pkt. 4) i dwóch jego zastępców po- wołuje Prezes Głównego Urzędu Inwalidzkiego na wniosek dyrektora okręgowego urzędu inwa- lidzkiego spośród kandydatów przedstawionych przez Zarząd Główny Związku Inwalidów W o- jennych Rzeczypospolitej Polskiej. Członkiem komisji może być inwalida nieposzlakowanej



Nr. 3 Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej Str. 81przeszłości i zamieszkały na obszarze działania komisji.2. Prezes Głównego Urzędu Inwalidzkiego może w każdym czasie odwołać przedstawiciela Związku Inwalidów Wojennych lub jego za- stępców i powołać na ich miejsce innych kan- dydatów.§ 10. Przy orzekaniu w sprawach o uznanie za zaginionego bez własnej winy w związku przyczynowym ze służbą wojskową na terenie i w czasie działali wojennych zamiast lekarza czynnej służby wojskowej wchodzi w skład in- walidzkiej komisii rewizyjno-lekarskiei (§' 7) — urzędnik obwodowego urzędu inwalidzkiego, w skład zaś inwalidzkiej komisji odwoławczej

(§8) — urzędnik okręgowego urzędu inwalidz- kiego.§ 11. 1. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.2. Równocześnie traci moc rozporządzenie Ministrów Opieki Społecznej oraz ' Skarbu z dnia 23 marca 1938 r. wydane w porozumie- niu z Ministrem Spraw Wewnętrznych w spra- wie wyznaczenia władz powołanych do przyj- mowania roszczeń i ustalania warunków do za- opatrzenia inwalidzkiego (Dz. U . R . P . Nr. 21, poz. 189).w/z Minister Pracy i Opieki Społecznej 
Edmund Giebartowski

Zał. Nr 1’ do rozp. M. P. i O, S.O BW ODOW E U R ZĘD Y IN W ALIDZKIE z dn. 23.1.1947 r.L. p N a z w a Siedziba Właściwość terytorialna
1. Obwodowy Urząd Inwalidzki w m. st. Warszawie m. st. Warszawa m, st. Warszawa i woj. warszawskie;2. ,, ,, „ ,, Białymstoku Białystok woj. białostockie;3. „ ,, ,, „ Rzeszowie Rzeszów woj. rzeszowskie;4. „ „ ,, „ Krakowie Kraków m, Kraków i powiaty: krakowski, miechowski, myślenicki, olkuski, no- wotarski, bialski, chrzanowski, lima- nowski, wadowicki, żywiecki;5. u ,, ,, ,, Tarnowie Tarnów powiaty: bocheński, brzeski, dąbrow- ski, nowosądecki i tarnowski;6. u u ,, ,, Lublinie Lublin woj. lubelskie;7. u u „ ,, Kielcach Kielce woj. kieleckie;8. u ii j, u Łodzi Łódź m. Łódź i woj. łódzkie;9. i, ■ ,, ,, ,, Bydgoszczy' z Bydgoszcz m. Bydgoszcz, m. Inowrocław i po- wiaty: bydgoski, chojnicki, inowro- cławski, sępoleński, świecki, szu- biński, tucholski, wyrzyski;10. u u ,, ,, Toruniu Toruń m. Toruń, m. Grudziądz, m. W łocła- wek i powiaty: brodnicki, grudziądz- ki, chełmiński, lipnowski, lubawski, nieszawski, rypiński, toruński, wą- brzeski i włocławski;11. u u u ,, Poznaniu Poznań m. Poznań, m. Gniezno i powiaty: po- znański, chodzieski, czamkowski, kościański, międzychodzki, nowoto- myski, obornicki, szamotulski, śre- dzki, śremski, wolsztyński, pilski, gnieźnieński, mogilański, wągrowiec- ki, wrześniński i żniński;12. ■i u ,, ,, Ostrowie Wlkp. Ostrów Wlkp. m. Kalisz i powiaty: ostrowski,- go- styński, jarociński, kaliski, kępiń- ski, krotoszyński, leszczyński, rawi- cki, turecki, wschowski, kolski i ko- niński;13,

14.
u i, ,, „ Międzyrzecu Międzyrzec m. Gorzów i powiaty: międzyrzecki, strzelecki, gorzowski, skwierzyński, rzepiński, sulęciński, krośnieński, świebodziński, gubiński, zielonogór- ski i bąbimojski;>• u i, ,, Katowicach Katowice m. Katowice, m. Chorzów, m, Sosno- wiec i powiaty: katowicki, tarno- górski, lubliniecki, będziński i za- wierciański;
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15. Obwodowy Urząd Inwalidzki w Opolu Gliwice m. Gliwice, m. Bytom, m. Zabrze i po- wiaty: dobrodzieński, głubczyckigrodkowski, kluczborski, kozielski, niemodliński, niski, oleski, opolski, prudnicki, raciborski, strzelecki, by- tomski i gliwicki; t16. ,, Pszczynie Pszczyna powiaty: pszczyński, rybnicki, bielski i cieszyński;17. I I  I ł  I ł ,, Gdyni Gdynia m. Gdynia, m. Gdańsk, m. Sopot i po- wiaty: gdański, morski, lęborskii kartuzki;18. II I I  •  II ,, Starogardzie Starogard powiaty: elbląski, kościerski, staro- gardzki, malborski, kwidzyński,sztumski i tczewski;19. II II I ł ,, Olsztynie Olsztyn woj. olsztyńskie;20. H • I I  11 ,, Szczecinie Szczecin m. Szczecin i powiaty: chojeński, choszczeński, gryficki, gryfiński,kamieński, myśliborski, nowogardz- ki, pyrzycki, starogardzki, szczeciń- ski i woliński;21. I I  I I  II ,, Koszalinie Koszalin powiaty: białogardzki, bytowski, człu- chowski, drawski, kołobrzeski, ko- szaliński, łobeski, miastecki, sła- wieński, słupski, szczecinecki, wa- łecki i złotowski;22. 11 11 II we Wrocławiu

O K R ĘG O W E URI
Wrocław

?ĘDY IN W ALIDZKI
woj. wrocławskie.Zał. Nr 2 do rozp. M. P. i 0 . S. E z dn. 23.1.1947 r.L. p N a z w a Siedziba Właściwość terytorialna

1. Okręgowy Urząd Inwalidzki w m. st. Warszawie m. st. Warszawa Obwodowy Urząd Inwalidzki w m. st. Warszawie;2. I I  I I  *1 ,, Białymstoku Białystok Obwodowy Urząd Inwalidzki w Bia- łymstoku;3. H 11 tl „ Kielcach Kielce Obwodowy Urząd Inwalidzki w K iel- cach;
4. II I I  l| ,, Krakowie Kraków Obwodowe Urzędy Inwalidzkie w Krakowie i Tarnowie;5. 11 11 II „ Lublinie Lublin Obwodowy Urząd Inwalidzki w Lu- blinie;6. I I  I I  11 ,, Rzeszowie Rzeszów Obwodowy Urząd Inwalidzki w Rze- szowie;7. 11 11 11 ,, Łodzi Łódź Obwodowy Urząd Inwalidzki w Łodzi;8. u  u  u „  Bydgoszczy Bydgoszcz Obwodowe Urzędy Inwalidzkie w Bydgoszczy i Toruniu;9. u u u ,, Poznaniu Poznań Obwodowe Urzędy Inwalidzkie w Po- znaniu, Ostrowiu Wlkp. i Między- rzecu;10. II II 11 ,, Katowicach Katowice Obwodowe Urzędy Inwalidzkie w K a- towicach, Opolu i Pszczynie;11. I I  II I I ,, Gdańsku Gdańsk Obwodowe Urzędy Inwalidzkie w Gdańsku i Starogardzie;12. 11 11 I I ,, Olsztynie Olsztyn Obwodowy Urząd Inwalidzki w Ol- sztynie;13. I I  I I  I I ,, Szczecinie Szczecin Obwodowe Urzędy Inwalidzkie w Szczecinie i Koszalinie;14. i ,  , ,  „  we Wrocławiu Wrocław Obwodowy Urząd Inwalidzki we Wrocławiu.
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51.

PISM O OKÓLNE Nr 21/47 
P R E ZESA  G ŁÓ W N EG O  URZĘDU  

IN W ALID ZK IEG Oz dnia 19 marca 1947 r.
w sprawie stałej pomocy pieniężnej dla obywa- 
teli polskich uczestników walk domowych 

w Hiszpanii.
Do

Okręgowych Urzędów InwalidzkichW  uzupełnieniu pisma okólnego Nr 13/47 Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej z dnia 13.11. 1947 r., Główny Urząd Inwalidzki wy- jaśnia, że:1) przez pojęcie wszelkiej innej pomocy, na- leży rozumieć leczenie , i protezowanie na koszt Skarbu Państwa uszkodzeń zdrowia lub kalectwa, doznanych w związku przy- czynowym ze służbą wojskową,2) osobom, nie posiadającym dowodów inwa- lidztwa, Związek Uczestników walk w H i- szpanii (Związek Dąbrowszczaków) i jego oddziały będą wydawały odpowiednie za- świadczenia, stwierdzające, że dana osoba doznała uszkodzenia zdrowia lub kalec- twa podczas wojny dowowej w Hiszpanii. Zaświadczenia te będą stanowić podstawę do udzielania pomocy w ramach wymie- nionego na wstępie pisma okólnego.PrezesGłównego Urzędu Inwalidzkiego 
Tadeusz Ćwik

52.

PISM O OKÓLNE Nr 24/47 
P R E Z E SA  G ŁÓ W N EG O  U R ZĘD U  

IN W A LID ZK IEG Oz dnia 21 marca 1947 r.
w sprawie uruchomienia okręgowych i obwo- 

dowych urzędów inwalidzkich.

Do
Obywateli Wojewodów i 
Prezydenta m. st. WarszawyW  związku z ogłoszeniem w Dzienniku Ustaw R. P . z dnia l .I I I  rb. Nr 21:1) Dekretu o organach administracji zaopa- trzenia inwalidzkiego z dnia 23.1 1947 r., (poz. 83),2) Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 23.1 1947 r. o organi- zacji i zakresie działania urzędów inwa- lidzkich perwszej i drugiej instancji (poz. 86)przesyłam w załączeniu pismo okólne z dnia 21 marca 1947 r. Nr. 23/47 do p. o. Dyrekto- rów Urzędów Inwalidzkich do wiadomości 

z prośbą o wydanie właściwym komórkom

Urzędu Wojewódzkiego i starostom odpowied- nich 7ar7-<1∙">i naincych na celu ułatwienie nowym urzędom wykonania punktu 2 załączo- nego pisma okólnego.Równocześnie proszę Obywateli Wojewodów (Prezyden: a m. st. Warszawy) o wydanie za- rządzenia, aby do czasu zorganizowania przez nowe urzędy własnych komórek budżetowo-gos- podarczych, tj. do dnia 30.IV  br. (pkt. 3 pisma okólnego) Urzędy Wojewódzkie (Zarząd m. st. Warszawy) prowadziły nadal sprawy budżeto- wo-rachunkowe urzędów inwalidzkich, z tym, że dysponować kredytami budżetowymi urzę- dów inwalidzkich będą kierownicy tych urzę- dów. PrezesGłównego Urzędu Inwalidzkiego 
Tadeusz Ćwik1 zał. Zał. do p. o. M. P. i O, S. Nr. 24/47 z dn. 21.1.1947 r,

PISM O O KÓLNE Nr. 23/47 
P R E ZESA  G ŁÓ W N EG O  UR ZĘD U  

IN W A LID ZK IEG Oz dnia 21 marca 1947 r, •
w sprawie uruchomienia Okręgowych i Obwo- 

dowych urzędów inwalidzkich.
Do

Urzędów Wojewódzkich
(na ręce p. o. Dyrektorów Okręgowych

Urzędów Inwalidzkich)W  związku z ogłoszeniem w Dzienniku Ustaw R . P . Nr. 21 z dnia l .I I I  rb.:a) Dekretu o organach administracji zaopa- trzenia inwalidzkiego z dnia 23.1 1947 r. (poz. 83),b) Rozporządzenia Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 23.1 1947 r. o organi- zacji i zakresie działania urzędów inwa- lidzkich pierwszej i drugiej instancji (poz. 86),oraz w związku z okólnikiem Ministra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 11.II 1947 r. Nr 12/47, wyjaśniam i zarządzam, co następuje:1. Z dpiem ogłoszenia dekretu o organach administracji zaopatrzenia inwalidzkiego, tj. z dniem l .I I I  rb. wszystkie oddziały spraw inwalidzkich Urzędów Wojewódz- kich i Zarządu Miejskiego m. s∣∙. W arsza- wy oraz referatów spraw inwalidzkich sta- rostw z wyjątkiem tych, które podlegają likwidacji, urzędują jako Okręgowe wzglę- dnie Obwodowe urzędy inwalidzkie nie- zespolone z władzami administracji ogól- nej. P . o. kierowników (dyrektorów wzglę- dnie naczelników) tych urzędów stają się z tym dniem całkowicie i bezpośrednio od- powiedzialni za dzałalność i sprawne funk- cjonowanie tych urzędów — bez względu na to, czy mieszczą się one we własnych
•ł



Str. 84 Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy, i Opieki Społecznej Nr. 3lokalach, czy iież jeszcze w lokalach urzę- dów wojewódzkich względnie starostw.2. Kierownicy oddziałów spraw inwalidzkich Urzędów Wojewódzkich w Pruszkowie, Krakowie i Poznaniu przeprowadzą nie- zwłocznie likwidacje oddziałów i refera- tów spraw inwalidzkich, które podlegają tej likwidacji. P . o. dyrektora Okręgowego Urzędu Inwalidzkiego w Poznaniu zorga- nizuie niezwłocznie obwodowy urząd inwa- lidzki w Międzyrzecu. przewidziany wspomnianvm na wsteoie rozporządzie- niem. O dokonaniu likwidacii wspomnia- nvch. wyżej komórek i o zorganizowaniu obwodowego urzędu inwalidzkiego w Mie- dzvrzecu należy zawiadomić niezwłocznie G . U . I.3. Kredvty dla okręgowych i obwodowych urzędów inwalidzkich w m-cu marcu i kwietniu br. będą uruchamiane, ze wzglę- dów technicznych, w sposób dotychczaso- wy fi. za pośrednictwem Urzędów W oje- wódzkich.4. Do dnia 30 kwietnia 1947 r. okręgowe u rz ę d y  inwalidzkie winny zorganizować własne komórki budżetowo-rachunkowe i załatwić wszystkie formalności z tym związane tak. abv w momencie przejmo-- w ania spraw  budżetow o rachunkow ych zurzedow wojewódzkich uniknąć chaosu (np. opóźnienia w wypłacie poborów itp.) i nieporozumień.(Nadmiennia sie. że Izby Skarbowe wyołaca- ia z § 1 ,,Płace" nawet przed otwarciem kre- dytów) .W  szczetfólności należy zaprowadzić rachun- kowość dla urzędów inwalidzkich zgodnie z przepisami rachunkowo-kasowymi dla władz i urzędów państwowych załącznik Nr. 1 do Dziennika Urzędowego Min. Skarbu z dnia 30.III,1935 r. Nr 9, poz. 178) oraz okólnikiem Min. Pracv i Opieki Społecznej Nr. 12/46 z dnia 28. V I  1946 r. w sprawie gospodarki bud- żetowej fDz. Urz. Min. Pr. i Oo. Społ. Nr 4 
z dnia 15.VII.1946 r. poz. 2) przesłanym swego czasu wszystkim urzędom inwalidzkim.W  celu dokładnego zapoznania się z prowa- dzeniem rachunkowości i sprawozdawczości, na- leży delegować iednego z pracowników rachun- kowychxdo Izb Skarbowych lub wydziałów bud- żetowo-gospodarczych Urzędów Wojewódzkich względnie Urzędów Zatrudnienia — jako wła- dzy asygnującej II instancji.W  potrzebne książki rachunkowe i druki na- leży zaopatrzyć się na miejscu. W  wypadku niemożności nabycia wszystkich druków, należy brakujące odbić na powielaczu lub maszynie do pisania., 5. Księgi inwentarza należy założyć i prowa- dzić w taki sam sposób, w jaki prowadzą

je Urzędy Wojewódzkie. Wszystkie rucho- mości, stanowiące własność właściwego urzędu inwalidzkiego, winny być wciąg- nięte do księgi inwentarzowej.6. Ze względu na stosunkowo małą liczbę pracowników w poszczególnych urzędach inwalidzkich i zniesienie przydziałów apro- wizacji do stołówek, nie należy na razie własnych stołówek organizować, lecz wy- płacać ekwiwalent w wysokości ustalonej przez Min. Aprowizacji, tj. po 600 zł. miesięcznie na pracownika (na Ziemiach Odzyskanych po 800 zł.) względnie poro- zumieć się z Urzedem Wojewódzkim, lub innym urzędem, dla korzystania wspólnie z istniejącej już stołówki.7. Szczegółowe zarządzenie, dotyczące spraw personalnych pracowników urzędów inwa- lidzkich (umowy, nominacje, legitymacje) zostanie wydane dodatkowo.8. Ze względu na szczupłość personelu urzę- dów inwalidzkich i brak personelu facho- wego z jednej strony, a konieczność sprawnego wykonania wszystkich zadań tych urzędów z drugiej — jest rzeczą nie- zmiernie ważną właściwa organizacja pra- cy. Zasadniczą sprawą jest tu opracowa- nie szczegółowego podziału czynności urzę- du, obejmującego zakres działania każde- go pracownika i stałą kontrole wykonywa- nych czynności przez kierowników urzę- dów. Projekty szczegółowego podziału czynności w okręgach i obwodach urzę- dach inwalidzkich przy uwzględnieniu cza- su, jaki każda z tych czynności absorbuje,■ należy nadesłać Głównemu Urzędowi In - walidzkiemu do zatwierdzenia w terminie do dnia 20 kwie, nia 1947 r.9. Wszystkie urzędy inwalidzkie winny za- prenumerować Dziennik Ustaw R . P . Dziennik Urzędowy Min. Pracy i Opieki Społecznej będzie dostarczany urzędom bezpłatnie.10. Kierownikom okręgowych i obwodowych urzędów inwalidzkich polecam jak najściś- lejszą współpracę z urzędami administra- cji ogólnej oraz miejscowymi urzędami niezespolonymi.Ob- Ob. Wojewodom (Prezydentowi m. st. Warszawy) należy składać periodyczne sprawo- zdania z działalności urzędów.Odpis niniejszego pisma okólnego zostaje równocześnie przesłany do wiadomości ob. W o- jewodom i Prezydentowi m. st. Warszawy z prośba o wydanie podległym im organom od- powiednich zarządzeń w związku z pkt. 2 i 3 i ego pisma. PrezesGłównego Urzędu Inwalidzkiego 
Tadeusz Ćwik

•>



Nr; 3 Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy i O p ięli Społecz?.sj Str. 85
III. SPRAWY OGÓLNO-ADMINISTRACYJNE53.

D E K R E Tz d n a 3 lutego 1947 r.
o obowiązku uczestniczenia w obrocie bez- 

gotówkowym,(Dz. U. R. P. Nr. 16 z dn, 19.11.1947 r., poz, 61),Na podstawie ustawy z dnia 3 stycznia1945 r. o trybie wydawania dekretów z mocą ustawy (Dz. U. R. P . Nr. 1, poz. 1) — Rada Ministrów postanawia, a Prezydium Krajowej Rady Narodowej zatwierdza, co następuje:Art. 1. 1. Obowiązkowi uczestniczenia w obrocie bezgotówkowym podlegają:1) a) władze i urzędy;b) przedsiębiorstwa państwowe i samo- rządowe;c) przedsiębiorstwa pozostające pod za- . rządem Państwa lub samorządu;d) monopole państwowe;ej instytucje, zakłady, osoby prawa pub- licznego i fundusze, posiadające oso- bowość prawną;2) instytucje kredytowe i ubezpieczeniowe;3) spółdzielnie i ich związki;jak również w zakresie art. 3 dekretu niniej- szego:4) przedsiębiorstwa, zakłady i zajęcia, poza wymienionymi w punktach 1) — 3), jeżeli są obowiązane do prowadzenia ksiąg handlowych lub ksiąg uproszczonych, przewidzianych w de- krecie z dnia 16 maja 1946 r. o postępowaniu podatkowym (Dz. U . R . P . Nr. 27, poz. 174);5) osoby prawne, nie objęte punktami 1) — 4) bez względu na to, czy działalność ich jest ob- liczona na zysk.2. Udział w obrocie bezgotówkowym państ- wowych władz, urzędów oraz przedsiębiorstw i zakładów, nie mających osobowości prawnej, określają właściwe dla nich przepisy rachunko- wo-kasowe.; 3. Minister Skarbu władny jest zwalniać po- szczególne kategorie uczestników obrotu bezgo- tówkowego (ust. 1) od wszystkich lub niektó- rych obowiązków, wynikających z dekretu ni- niejszego, co do wszystkich lub niektórych ro- dzajów transakcyj, w całym Państwie lub na poszczególnych jego obszarach.' A rt. 2. 1. Uczestnicy obrotu bezgotówkowe- go, wymienieni w art. 1 ust. 1 pkt. 1) — 3), ni- niejszego dekretu, są obowiązani:a) do posiadania rachunku bieżącego w jed- nej z instytucyj kredytowych, wymienio- nych w art. 4 niniejszego dekref.u;b) do regulowania rozrachunków pieniężnych między uczestnikami obrotu bezgotówko- wego (art. 1 ust. 1) w drodze przelewów bankowych, przy czym obowiązek ten nie dotyczy drobnych wypłat gotówkowych,

dokonanych przez uczestników obrotu bez- gotówkowego z kasy podręcznej, jak rów- nież wpłat i wypłat, związanych z deta- licznymi obrotami gospodarczymi uczest- ników obrotu bezgotówkowego;c) do lokowania wolnych zasobów gotówko- wych na swych rachunkach bieżących.2. Wolnymi w rozumieniu dekretu niniejsze- go są te zasoby gotówkowe, które przy wykony- waniu przez uczestnika obrotu bezgotówkowego normalnych czynności gospodarczych przekra- czają stan koniecznego pogotowia kasowego.3, Minister Skarbu określa w drodze rozpo- rządzeń, wydanych w porozumieńiu z właści- wymi ministrami, górną granicę drobnych wy- płat gotówkowych (ust. 1 pkt. b) oraz górną granicę pogotowia kasowego (ust. 1 pkt c) dla poszczególnych uczestników obrotu bezgotów- kowego.A rt. 3. 1. Uczestnicy obrotu bezgotówkowe- go, wymienieni w art. 1 ust. 1 pkt 4 i 5, są obowiązani:a) do posiadania rachunku bieżącego w jed- nej z instytucyj kredytowych, wymienio- nych w art. 4, o ile dokonują obrotów z uczestnikami obrotu bezgotówkowego, wymienionymi w art. 1 ust. 1 pkt. 1)—3);b) do regulowania rozrachunków pieniężnych z uczestnikami obrotu bezgotówkowego, wymienionymi w a ri.l ust. 1 pkt. 1) — 3), w drodze przelewów bankowych, przy czym obowiązek ten nie dotyczy drobnych wypłat gotówkowych, jak również wpłat i wypłat, związanych z detalicznymi obro- tami gospodarczymi.2. Obowiązek określony w ust. 1 lit. a) po- wstaje z chwilą regulowania rozrachunków pie- niężnych, a ustaje z końcem miesiąca kalenda- rzowego, następuj ącegó po miesiącu, w którym dokonano ostatniego rozrachunku z uczestni- kiem obrotu bezgotówkowego, wymienionym w art. 1 ust. pkt. 1) —  3).3. Minister Skarbu określi w drodze rozpo- rządzenia f?ómą granicę drobnych wypłat go- tówkowych (ust. 1, pkt. b).A rt. 4. 1. Rachunki bieżące uczestników obrotu bezgotówkowego mogą być prowadzone z jednej z następujących instytucyj kredyto- wych: Narodowym Banku Polskim, Banku Gos- podarstwa Krajowego, Państwowym Banku Rolnym, Pocztowej Kasie Oszczędności, Banku Gospodarstwa Spółdzielczego, Banku Handlo- wym w Warszawie Sp. A kc., Banku Związku Spółek Zarobkowych Sp A kc. w Poznaniu, P ol- skim Banku Komunalnym S. A . w Warszawie, Komunalnym Banku Kredytowym w Poznaniu, Banku Komunalnym, komunalnych kasach oszczędności, spółdzielniach kredytowych oraz oddziałach wymienionych instytucyj.2. Minister Skarbu może w drodze zarządzeń ogłaszanych w Monitorze Polskim dokonywać



Str. 86 Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej Nr. 3zmian i uzupełnień listy instytucyj, uprawnio- nych do prowadzenia rachtinków bieżących w myśl niniejszego dekretu.Art. 5. 1. Uczestnicy obrotu bezgotówkowego wymienieni w art. 1 ust. pkt. 1) 13) winni ze- środkować wszystkie Swe obroty na rachunku bieżącym w jednej instytucji kredytowej.2. Uczestnicy obrotu bezgotówkowego mogą posiadać poza rachunkiem bieżącym w myśl de- kretu niniejszego także rachunek żyrowy w N a- rodowym Banku Polskim i rachunek czekowy w- Pocztowej Kasie Oszczędności.3. Uczestnik obrotu bezgotówkowego, posia- dający oddziały swego przedsiębiorstwa w róż- nych miejscowościach, może dla każdego, z tych oddziałów prowadzić osobno rąchunki bieżące w instytucjach kredytowych (art. 4). Jeżeli w miejscowości, w której ma być prowadzony ra- chunek bieżący oddziału, znajduje się oddział instytucji kredytowej, prowadzącej rachunek bieżący centrali przedsiębiorstwa, należy pro- wadzić rachunek bieżący oddziału przedsiębior- stwa w oddziale tej instytucji kredytowej.Art. 6. 1. Uczestnikom obrotu bezgotówko- wego służy prawo swobodnego wyboru instytu- cji kredytowej (art. 4), w której pragną pro- wadzić swe rachunki bieżące.2. Uczestnicy obrotu bezgotówkowego, korzy- stający z kredytu bankowego, mogą prowadzić swe rachunki bieżące tylko w instytucji kredy- towej udzielającej kredytu, chyba że ze wzglę- dów gospodarczo - uzasadnionych instytucja ta wyrazi swa zgodę na prowadzenie rachunku bieżącego w innej instytucji kredytowej. Prze- pis ten nie narusza przepisów art. 5, ust. 2 i 3.3. Przepisy szczególne o obowiązku lokowa- nia funduszów w określonych instytucjach kre- dytowych pozostają w mocy.Art. 7. 1. Urzędnik lub funkcjonariusz wy- mienionego w art, 1, ust. 1, pkt. 1), 2), 3) i 5) uczestnika obrotu bezgotówkowego, który nie dopełnił obowiązku, przewidzianego w art. 2 lub 3 niniejszego dekretu, podlega karze wię- zienia do lat 5.2. Jeżeli sprawca naruszył inne przepisy ni- niejszego dekretu lub przepisy rozporządzeń na jego podstawie wydanych, podlega karze grzy- wny do 50.000 złotych.A rt. 8. 1. Uczestnikowi obrotu bezgotówko- wego, wymienionemu w art. 1 ust. 1 pkt. 4), który nie dopełnił obowiązku, przewidzianego w art. 3 ust. 1 pkt. a) niniejszego dekretu, pod- wyższa się o 50% stawki podatku obrotowego, wymienione w art. 17 ust. 1 pkt. 1) lit. a), pkt. 2), lit. a), pkt. 4), pkt. 6) i pkt. 7) dekretu z dnia 21 grudnia 1945 r. o podatku obrotowym (Dz. U . R . P . z 1946 r. Nr. «3, poz. 23). Pod- wyżka stawki podatku usta je z końcem miesią- ca, w którym dokonano otwarcia rachunku bie- żącego lub z chwilą ustania obowiązku posiada- nia rachunku bieżącego (art. 3 ust. 2).
2. Uczestnikowi obrotu bezgotówkowego, wy- mienionemu w art. 1 ust. 1 pkt. 4), który do- pełnił obowiązku przewidzianego w art. 3 ust. 1

lit. b) niniejszego dekretu, podwyższa się o 50 % stawki podatku obrotowego, wymienione w ust. 1, od obrotu osiągniętego w miesiącu, w którym nastąpiło naruszenie obowiązku prze- widzianego w art. 3 ust. 1 lit. b).Właściwa władza Dodatkowa I instancji mo- że przedłużyć okres podwyżki stawki na na- stępne kolejne miesiące nie dłużej jednak jak na 6 miesięcy.3. Uczestnikowi obrotu bezgotówkowego, wy- mienionemu w art. 1 ust. 1 pkt. 4), który naru- szył inne przepisy niniejszego dekretu lub prze- pisy rozporządzeń na jego podstawie wydanych, podwyższa się o 10% stawki podatku obroto- wego i wymienione w ust. 1, od obrotu osiągnię- tego w miesiącu, w którym naruszenie to nastą- piło.4. Wymiaru poboru i ściągnięcia podwyżek dokonuje władza podatkowa w trybie przewi- dzianym dla podatku obrotowego.Art. 9 Wykonanie dekretu mniejszego poru- cza się Ministrom: Skarbu i Sprawiedliwości.A rt, 10. Dekret niniejszy wchodzi w życie po upływie trzech miesięcy od dnia ogłoszenia.Prezydent Krajowej Rady Narodowej 
Bolesław BierutPrezes Rady Ministrów
Edward Osóbka-MorawskiMinister Skarbu
Konstanty Dąbrowskiw/z Minister Sprawiedliwości 
Leon Chajn

54.

OKÓLNIK Nr 17/47
M IN ISTR A P R A C Y  I OPIEKI S P O Ł E C Z N E J. z dnia 22 lutego 1947 r.
w sprawie odciążenia urzędów gminnych czyn- 

nościami zleconymi.
Do

wszystkich Urzędów- 
Podległych i Nadzorowanych

W  wykonaniu Okólnika Nr. 9 Prezesa Rady Ministrów z dn. 6 lutego 1947 r. Nr. O-II-bl/6 stwierdzającego, że różne władze państwowe a nawet instytucje społeczne przeciążają urzę- dy gminne czynnościami do nich nienależącymi, co w szczególności dotyczy posługiwania się urzędami gminnymi dla doręczeń wszelakiego rodzaju wezwań, zawiadomień itp., oraz stwier- dzając, że przeciążenie urzędów gminnych tego rodzaju zajęciami w znacznej mierze zmniejsza zdolność urzędów gminnych poświęcania się za- jęciom właściwym, nierównie ważniejszym tak ze stanowiska ogólno-państwowego, jak i ze względu na interes gminy i jej mieszkańców, po- lecam wszystkim urzędom podległym i nadzoro- wanym:1) zrewidowanie dotychczasowego systemu korzystania z pomocy urzędów gminnych



Nr. 3 Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej Str. 87w kierunku maksymalnego ograniczenia korzystania z tej pomocy;2) bezzwłoczne zaprzestanie obciążania gmin czynnościami niekoniecznymi i niecelo- wymi;3) doręczanie wszelkiego rodzaju wezwań, zawiadomień itp. za pośrednictwem pocz- ty wszędzie, gdzie już istnieją urzędy czy też agencje pocztowe.Ze sposobu wykonania powyższych poleceń proszę w najkrótszym czasie złożyć odpowied- nie sprawozdanie. .Minister
Kazimierz Rusinek

55,

OKÓLNIK Nr, 28/47
M IN ISTR A P R A C Y  I OPIEKI S P O Ł E C Z N E Jz dnia 21 marca 1947 r.
w sprawie uzupełnienia akt osobowych funk- 
cjonariuszów Zarządu Centralnego Minister- 

stwa Pracy i Opieki Społecznej.Zarządzam uzupełnienie akt osobowych przez funkcjonariuszów Zarządu Centralnego Mini- sterstwa w terminie nieprzekaczalnym do dnia 
30 września 1947 r.Każdy funkcjonariusz winien — o ile dotych- czas tego .nie uczynił — dostarczyć do swych akt osobowych następujące dokumenty:1. świadectwo urodzenia, świadectwo ślubu, świadectwo urodzenia dzieci,2. świadectwo stwierdzające stopień posiada- nego wykształcenia (w przypadku zaginię- cia lub zniszczenia wypis postanowienia sadu zgodnie z dekretem z dnia 7 lipca 1945 r. o odtwarzaniu dyplomów i świa- dectw z ukończenia nauki (Dz. U. R . P. Nr. 27, poz. 164) i dekretem z dnia 8 paź- dziernika 1946 r. (Dz. U . R . P . Nr. ,54, poz. 305),3. świadectwa z przebiegu dotychczasowej pracy,4. dowód stwierdzający stosunek do służby wojskowej,5. dowód obywatelstwa polskiego (wystar- czającym dowodem jest posiadanie ,,Kenn- karty"),6. powołanie się na referencje dwóch osób z podaniem nazwiska i imienia, stanowiska społecznego lub zawodu, dokładnego adre- su, bądź też powołanie się na opinię partyj politycznych, organizacyj społecz- nych. stowarzyszeń.7. od byłych funkcjonariuszów państwo- wych — dowód ustalający przebieg służ- by, charakter stosunku służbowego (etat, prowizorium, praktyka, kontrakt) i posia- daną grupę uposażenia (w przypadku nie- możności dostarczenia odoowiednich doku- mentów, oświadczenie dwóch świadków, złożone do protokółu w Wydziale Perso-

nalnym Ministerstwa, u notariusza lub przed inną władzą państwową),8. zaświadczenie Zarządu Gminnego lub Z a- rządu Miejskiego, ustalające miejsce za- mieszkania w okresie okupacji, albo inne dowody stwierdzające tę okoliczność.W  aktach osobowych każdego funkcjonariu- sza winny znajdować się tylko poświadczone odpisy wyżei wymienionych dokumentów.Każdy funkcjonariusz winien zatem dostar- czyć do Wydziału Personalnego Ministerstwa poświadczone przez uprawnioną do tego wła- dzę odpisy dokumentów, bądź też oryginały z odpisami sporządzonymi pismem maszyno- wym. Oryginały dokumentów, po sprawdzeniu i poświadczeniu odpisów, zostaną natychmiast zwrócone zainteresowanym.Niedostarczenie dokumentów w wyżej wy- mienionym terminie, spowoduje wyciągnięcie konsekwencyj służbowych, aż do rozwiązania stosunku służbowego z funkcjonariuszem.Minister
Kazimierz Rusinek1 zał. Zał. do o. M. P. i O. S. z dn. 21,111,1947 r,Warszawa, d n ia .................... 1947 r.J a  niżej podpisan . . . . . . . . . .stwierdzam własnoręcznym podpisem przyjęciedo wiadomości Okólnika Nr. . . z d n ia .......................................................w sprawie uzupełnienia aktosobowych funkcjonariuszów Zarządu Central- nego Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej.

podpis
56,

PISM O O KÓ LNE Nr 26/47 
M IN IST ER ST W A  P R A C Y  I OPIEKI 

S P O Ł E C Z N E Jz dnia 21 marca 1947 r.
w sprawie oznak władz, urzędów i instytucyj 

państwowych.
Do

wszystkich Urzędów PodległychOkólnikiem Ministerstwa Skarbu Nr 16 z dnia 28 stycznia 1947 r. Nr. D. I. 1239/1/47, powiadomiono, iż Mennica Państwowa przystą- piła do wykonania oznak (tablic) dla instytucyj państwowych według wymogów rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 29 marca 1930 r. (Dz. U . R . P . Nr. 28, poz 245 z 1930 r.).W  chwili obecnej Mennica Państwowa spo- rządza narazie tablice zawierające nazwę insty- tucji. Tablice owalne z herbem Państwa będą wykonane później.Tablice wykonane przez Mennicę Państwową odlewane są z metalu wagi około 12 kg., pow-



Str. 88 Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej Nr. 3leczone lakierem o barwie białej i czerwonej.Cena tablicy wraz z opakowaniem i przesyłką wynosi 2.000 zł. Należność płatna przy od- biorze przesyłki, lub za zaliczeniem.Przy dokonywaniu wpłat powoływać się na- leży na numer zamówienia mennicy, podając numer rachunku i opakowania tablicy.Wykonanie zamówień w terminie dwutygod- niowym, z zastrzeżeniem, że termin ten może ulec przedłużeniu w wypadku wpłynięcia więk- szej ilości zamówiep. Zamówienie należy kiero- wać pod adresem: Mennica Państwowa, War- szawa-Praga, ul. Markowska 18.Podając powyższe do wiadomości, Minister- stwo Pracy i Opieki Społecznej poleca urzę- dom. które dotychczas tablic nie posiadaja, za- opatrzeń się niezwłocznie w odnośne tablice, przyczym przy zamówieniu należy podać wy- miary tablic, wysokość liter napisów oraz uży- wane w oznakach skróty nazw ściśle w/g wy- mogów zarządzenia z dnia 12 marca 1946 r. Nr D . I. 2540/1/46.Dyrektor Departamentu Ogólnego 
A . Zacharski

57.

PISM O  OKÓ LNE Nr 29/47 
M IN IST ER ST W A  P R A C Y  I OPIEKI 

S P O Ł E C Z N E Jz dnia 24 marca 1947 r.
w sprawie urlopów wypoczynkowych dla funk- 
cjonariuszów Inspekcji Pracy i Urzędów Za- 

trudnienia.
Do

Ob. Ob. Okręgowych Inspektorów Pracy> 
Naczelników Urzędów Zatrudnienia.Urlopv wypoczynkowe dla funkcionariuszów Inspekcji Pracy i Urzędów Zatrudnienia będą udzielane w bieżącym roku w czasie od 1 maja do 31 grudnia 1947 r., na podstawie i zasadaęh ustalonych w ustawie z dnia 17 lutego 1922 r. o państwowej służbie cywilnej (Dz. U . R . P. Nr 21, poz. 164).W  związku z powyższym, Ministerstwo Pra- cy i Opieki Społecznej zarządza sporządzenie przez Ob. Ob. Okręgowych Inspektorów Pracy, Naczelników Urzędów Zatrudnienia, w stosun- ku do podległego im personelu (wzór załącznik ■ Nr 1) planu urlopów wypoczynkowych na rok 1947. Plan ten należy nadesłać do wglądu do Wydziału Personalnego Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej w terminie do dnia 30 kwietnia 1947 r.Równocześnie Ministerstwo Pracy i Opieki Społecznej upoważnia Ob. Ob. Okręgowych In- spektorów Pracv. Naczelników Urzędów Zatru- dnienia do udzielania podległym funkcjonariu- szom urlopów wypoczynkowych ża rok 1947 na zasadach przytoczonych w niniejszym piśmie

okólnym i w ramach sporządzonych planów urlopowych.Urlopy wypoczynkowe dla Ob. Ob. Okręgo- wych Inspektorów Pracy, Naczelników Urzę- dów Zatrudnienia udzielane będą na podstawie decyzji Ministerstwa. Zainteresowany winien skierować podanie o urlop wypoczynkowy do Wydziału Personalnego Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej z zaznaczeniem czasu, w którym chciałby wykorzystać urlop oraz po- dając równocześnie imię i nazwisko, stanowisko służbowe funkcjonariusza, któremu chce powie- rzyć zastępstwo na okres urlopu wypoczynko- wego. Rozpoczęcie urlopu przez Ob. Ob. Okrę- gowych Inspektorów Pracy, Naczelników Urzę- dów Zatrudnienia może nastąpić dopiero po otrzymaniu pozytywnej decyzji Ministerstwa.Przy układaniu planu urlopów wypoczynko- wych na rok 1947 należy postępować według następujących wytycznych:a) prawo do urlopu wypoczynkowego pow- staje po przesłużeniu przynajmniej roku w służbie państwowej,b) z uwagi na silnie odczuwany brak perso- nelu wykwalifikowanego oraz z uwagi na stadium ciągłej jeszcze organizacji, w któ- rej znajduje się administracja państwowa, 
maksymalny wymiar urlopu wypoczynko- 
wego w roku bieżącym nie może przekra- 
czać czterech tygodni,c) do wymiaru urlopu wypoczynkowego na- leży zaliczyć wszystkie urlopy okoliczno- ściowe udzielone w ciągu roku, z wyjąt-, kiem krótkich urlopów dla załatwienia ważnych spraw osobistych, rodzinnych i majątkowych, nie przenoszących jedno- razowo dni trzech,d) z urlopu wypoczynkowego może korzy- stać równocześnie najwyżej tylko jedna 
czwarta część ogólnej ilości funkcjonariu- 
szów danej komórki organizacyjnej.Żadne reklamacje w sprawie przesunięcia termiriów urlopów wypoczynkowych uwzględ- nienie nie będą, z wyjątkiem, gdy przesunięcie to jest powodowane względami służbowymi. W  takich przypadkach prawo decyzji przysłu- guje Ob. Ob. Okręgowym Inspektorom Pracy, Naczelnikom Urzędów Zatrudnienia.Urlop wypoczynkowy rozpoczyna funkcjona- riusz po otrzymaniu od Ob. Ob. Okręgowego Inspektora Pracy, Naczelnika Urzędu Zatrud- nienia pisma, które jest dokumentem stwier- dzającym .przyznanie urlopu wypoczynkowego (załącznik Nr 2 lub Nr 3).Funkcjonariusz, któremu przyznany został urlop wypoczynkowy, wypełnia nadesłany mu przy załączniku Nr 2 lub 3 formularz (załącz- nik Nr 4), podając miejsce, w którym będzie przebywał w czasie przyznanego mu urlopu wy- poczynkowego.W  żadnym przypadku nie może być funkcjo- nariuszowi państwowemu wypłacone wynagro- dzenie (odszkodowanie) za niewykorzystany urlop.



Nr, 3 Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej Str. 89W  przypadku zaistnienia wątpliwości, odno- śnie kwestii związanej z urlopami wypoczynko- wymi należy zwracać się do Wydziału Perso- nalnego Ministerstwa Pracy i Opieki Społecz- nej.Za dokładne wykonanie powyższych zarzą- dzeń odpowiedzialni są Ob. Ob. Okręgowi In- spektorzy Pracy, Naczelnicy Urzędów Zatrud- nienia. Dyrektor Departamentu Ogólnego 
Dr. Adam  Zacharski

4 zał.
Zał. Nr 2 do p. o. M. P, i O. S. z dn. 24.III.47 r. Nr 29/47.

Nazwa Urzędu Nr. d a t a .......................................  1947 r.Do 'O b y w a t e l.................................................... •'w .......................................na r ę c e ....................................... ......Na podstawie art. 36 ustawy z dnia 17 lutego 1922 r. o państwowej służbie cywilnej (Dz U . R . P . Nr 21, poz. 164) udzielam Obywatel . . •...............................................  urlopu wypoczynkowegow okresie od dnia . . . .  do dnia . . . .  1947 r. włącznie.
1 załącznik do zwrotupo wypełnieniu podpis

Zał. Nr 3 do p. o. M. P. O. S. z dn. 24.III.47 r. Nr 29/47.
Nazwa Urzędu Nr. d a t a .......................................  1947 r., DoObywatel ...........................................................w . . . . . .  .na r ę c e .......................................  • ■ ■Na podstawie art. 105 ustawy z dnia 17 lu- tego 1922r. o państwowej służbie cywilnej (Dz. U . R . P , Nr 21, poz. 164) udzielam Obywatel.......................................  urlopu wypoczynkowegow okresie od dnia . . . .  do dnia . . . .  1947 r. włącznie.

1 załącznik do zwrotu.po wypełnieniu. p.ódpis ’ " Nazwa
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Zał. Nr 4 do p. o. M. P. i 0 . S z dn. 24.III.47 r. Nr 29/47.Nazwisko i imię Urząd data . . . . . .  1947 r.

drogą służbowąDo .................................................................
w ..............................................Niniejszym komunikuję, że od d n i a ....................do d n ia ................tj. w czasie przyznanego miu rlo p u ........................................... , będę znajdował sięw ..................................................................................................powiat Województwo

miejscowość, ulica, Nr domu pocztaW  przypadku zmiany miejsca pobytu, zobo- wiązuję się natychmiast, listem poleconym, za- wiadomić o t y m .................................................................podpis
58,

P I S M O
M IN IST ER ST W A  SK A R B Uz dn. 18 lutego 1947 r. Nr D. III. 3567/7/46.

w sprawie pośmiertnego pracowników służby 
czynne).

Do
wszystkich Władz CentralnychW  związku z niejednolitym postępowaniem władz i urzędów asygnujących przy wypłatach t. zw. pośmiertnego z tytułu zwrotu kosztów pogrzebu funkcjonariuszów służby czynnej, do- konywanych na podstawie rozporządzenia Pre- zydenta R. P . z dnia 28 października 1933 r. o uposażeniu funkcjonariuszów państwowych (Dz. U. R . P. Nr 86, poz. 663) wraz z później- szymi zmianami (Dz. U . R . P . Nr 75, poz. 531 z r. 1936 Nr 28, poz, 175 z r. 1946 i Nr 51, poz. 287 z 1946). Ministerstwo Skarbu prosi o wydanie podległym władzom i urzędom, ma- jącym prawo asygnowania ze sum budżetowych, odpowiednich zarządzeń, uwzględniających na- stępujący tryb postępowania:a) wypłaty • z tytułu pośmiertnego winny być dokonywane na ogólnych zasadach, prze- widzianych w przepisach rąchunkowo-ka- sowych dla władz i urzędów państwowych (zał. Nr 1 do Dz. Urz. Min. Skarbu z dnia 30 marca 1935 r. Nr 9, poz. 178);b) kredyty na wydatki z powyższego tytułu należy uruchamiać w § 2 p. n. „Różne świadczenia osobowe" właściwych części, działów i rozdziałów budżetu;

c) w razie potrzeby władze i urzędy asygnμ- jące mogą zarządzać wypłatę pośmiert- nego nawet wtedy, gdyby asygnata chwi- lowo nie znajdowała pokrycia w otwar- tych kredytach, z tym jednak zastrzeże- niem, że władza niezwłocznie postara się o uruchomienie na ten cel odpowiedniego kredytu.Przy tej sposobności Ministerstwo Skarbu nadmienia, że w przypadkach, gdy podstawą obliczenia pośmiertnego jest ostatnio przez zmarłego funkcjonariusza pobrane uposażenie, należy przez to rozumieć uposażenie zasadnicze wraz z dodatkami: rodzinnym, lokalnym, funk- cyjnym, służbowym, naukowym i wyrównaw- czym.Zarazem Ministerstwo Skarbu nadmienia, że wobec postanowienia zawartego w art. 7 ustawy z dnia 14 maja 1946 r. o tymczasowym unor- mowaniu stosunku służbowego funkcjonariu- szów państwowych (Dz. U . R . P . Nr. 22, poz. 139), w myśl którego funkcjonariuszowi państ- wowemu ani jego rodzinie nie służy prawo do uposażenia za okres od dnia 1 września 1939 r. do dnia ponownego objęcia służby państwowej, nie należy wypłacać pośmiertnego rodzinom tych pracowników, którzy zmarli w czasie oku- pacji. Dyrektor Departamentu 
Iυanka

59.
P I S M O

M IN ISTER ST W A  SK A R B Uz dn. 27 lutego 1947 r. Nr D. V . 1448/4/47
w sprawie kontroli wynagrodzeń pracowni- 

czych.Do
Prezydium Rady Ministrów  
i wszystkich MinistrówW  wykonaniu pkt 7 uchwały Rady Ministrów powziętej dnia 19 grudnia 1946 r. w sprawie kontroli wynagrodzeń pracowniczych przesyłam w załączeniu wydaną instrukcję *) w sprawie sposobów, organów i terminów kontroli wyna- grodzeń pracowniczych i mam zaszczyt prosić o zarządzenie ścisłego stosowania się do posta- nowień instrukcji przez wszystkie objęte kon- trolą i podległe Obywatelowi Ministrowi lub pozostające pod Jego nadzorem władze, urzędy ̂ i instytucje.Jednocześnie nadmieniam, że wszystkie insty- tucje podlegające kontroli otrzymują bezpośre- dnio instrukcje od organów, które zostały po- wołane do kontroli. Gdyby instytucja podlega- jąca kontroli nie otrzymała instrukcji, winna zwrócić się do właściwego organu kontroli. Mam zaszczyt prosić Obywatela Ministra o wydanie w tym kierunku odpowiednich zarządzeń.

*) Zob. poz. 61.



Nr. 3 Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej Śtr. 91W  odniesieniu do pkt 6 uchwały Rady Mini- strów wyjaśniam, co następuje:Suma 30.000 zł miesięcznie stanowi maksy- malne wynagrodzenie, pobierane z instytucyj objętych pkt 2 uchwały Rady Ministrów, przez pracowników państwowych i samorządowycn, nie opłacających podatku od wynagrodzeń, z ty- tułu czynności służbowych pełnionych zarówno w związku z zajmowanym stanowiskiem służbo- wym jak i z tytułu czynności służbowych dodat- kowych i zleconych. Postanowienie to nie naru- sza postanowień uchwały Rady Ministrów z dnia 12 września 1946 r. o maksymalnym wy- nagrodzeniu z tytułu czynności służbowych, związanych z zajmowanym stanowiskiem służ- bowym w wysokości 20.000 zł. miesięcznie dla pracowników publicznych i w wysokości 30.000 zł miesięcznie brutto dla pracowników przemy- słu i handlu państwowego oraz spółdzielczości.Za Ministra Skarbu 
T. Dietrich

60.

U C H W A Ł A  
R A D Y  M INISTRÓWz dnia 19 grudnia 1946 r.

w sprawie kontroli wynagrodzeń pracowni- 
czych.W  związku ze stwierdzonymi częstymi wy- padkami przekraczania obowiązujących norm wynagrodzenia pracowników, a wobec bez- względnej konieczności ścisłego przestrzegania wysokości ustalonych wynagrodzeń za pracę pracowników państwowych, samorządowych, oraz przedsiębiorstw państwowych i samorzą- dowych Rada MinistrówU c h w a l a :1) Wezwać wszystkich Ministrów, aby w pod- ległych im resortach zwrócili baczną uwagę na przestrzeganie ustalonych zasad w dziedzinie wynagrodzeń pracowniczych, a w wypadkach stwierdzonych przekroczeń zarządzili wdroże- nie postępowania dyscyplinarnego oraz kiero- wali sprawy do prokuratora o pociąganie win- nych do odpowiedzialności z art. 286 K . K.2) Pracowriikami w rozumieniu niniejszej uchwały są: funkcjonariusze państwowi, sędzio- wie i prokuratorzy, funkcjonariusze bezpieczeń- stwa publicznego, pracownicy samorządu tery- torialnego, pracownicy instytucyj ubezpieczeń społecznych, pracownicy instytucyj zakładów i przedsiębiorstw państwowych i samorządo- wych lub znajdujących się w zarządzie Państwa i samorządu, jak również pracownicy wszelkich instytucyj prawa publicznego oraz zakładów i przedsiębiorstw pozostających w zarządzie prawa publicznego.3) Wynagrodzenie pracowników, których uch- wała niniejsza dotyczy, nie mogą przekraczać

odpowiednich norm, ustalonych przepisami prawnymi i uchwałami Rady Ministrów, względ- nie zarządzeniami resortowych Ministrów, wy- danymi w wykonaniu przepisów lub wymienio- nych uchwał, względnie układami zbiorowymi pracy, zarejestrowanymi zgodnie z przepisami prawa oraz dodatkowymi protokółami zawarty- mi w uzupełnieniu i zgodnie z układami zbioro- wymi pracy.4) W  razie braku układu zbiorowego pracy lub dodatkowego protokółu uzupełniającego układ, obowiązują do czasu zawarcia układu lub dodatkowego protokółu względnie orzecze- nia rozjemczego stawki wynagrodzenia wiążące strony w dniu wejścia w życie niniejszej uchwały.W  razie wygaśnięcia układu zbiorowego pra- cy lub dodatkowego protokółu uzupełniającego układ, obowiązują do czasu zawarcia nowego układu lub dodatkowego protokółu, względnie wydania orzeczenia rozjemczego — stawki wy- nagrodzenia wiążące strony w dniu wygaśnięcia układu lub dodatkowego protokółu.5) Pracodawca, zatrudniający pracowników w rozumieniu pkt 2 niniejszej uchwały zobowią- zany jest przedstawić właściwym organom kon- troli najpóźniej do 7-go każdego miesiąca listę pracowników, którym wypłacono w ciągu ubiegłego miesiąca kwoty przewyższające łącz- nie 15,000 zł z wyszczególnieniem poszczegól- nych pozycyj celem stwierdzenia legalności tych wypłat.6) Jeśli z tytułu kumulacji stanowisk w sek- torach państwowych i samorządowych łączna kwota miesięcznego wynagrodzenia jednego pra- cownika przekroczy sumę 30.000 zł, kumulacja stanowisk wymaga uprzedniej aprobaty Prezesa Rady Ministrów.7) Minister Skarbu w porozumieniu z Mini- strem Pracy i Opieki Społecznej, Prezesem Centralnego Urzędu Planowania, Dyrektorem Biura Kontroli Krajowej Rady Narodowej oraz z właściwym Ministrem ustali odrębną instruk- cją sposób oraz organa kontroli i terminy, w ja- kich kontrola winna być przeprowadzona.8) Uchwała niniejsza wchodzi w życie z chwi- lą jej ogłoszenia, z wyjątkiem punktu 5, który obowiązuje od dnia l .I I  1947 r.
61.

I N S T R U K C J A  
M IN ISTR A SK A R B Uz dnia 20 lutego 1947 r.

w sprawie kontroli wynagrodzeń za pracę pra- 
cowników państwowych, samorządowych, oraz 
przedsiębiorstw państwowych i samorzą- 

dowych.W  myśl pkt 5 i 7 uchwały Rady Ministrów z dnia 19 grudnia 1946 r. w sprawie kontroli wynagrodzeń pracowniczych oraz na podstawie art. 4 dekretu z dnia 11 kwietnia 1945 r.



Str. 92 Dziennik Urzęd owv Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej Nr. 3o ustroju władz administracji skarbowej oraz skarbowych organów wykonawczych (Dz. U . R. P. Nr 12, poz. 64) zarządzam, co następuje:§ 1. 1. Kontroli podlegają wynagrodzenia pracowników, zatrudnionycha) w administracji państwowej, sądownict- wie.b) w samorządzie terytorialnym,c) w instytucjach ubezpieczeń społecznych, ..d) w instytucjach, zakładach i przedsiębiorst-wach państwowych i samorządu teryto- rialnego lub znajdujących się w za- rządzie Państwa i samorządu, -jak rów- nież we wszelkich instytucjach prawa publicznego oraz zakładach i przedsię- biorstwach pozostających w zarządzie in- stytucyj prawa publicznego.2. Wynagrodzenia pracowników, zatrudnio- nych w wymienianych w pkt 1 instytu- cjach, zakładach i przedsiębiorstwach nie mogą przekraczać odpowiednich norm, ustalonych przepisami prawnymi i uchwa- łami Rady Ministrów, względnie zarządze- niami resortowych Ministrów, wydanych w wykonaniu przepisów prawnych lub uchwał, względnie układami zbiorowymi pracy, zarejestrowanymi zgodnie z przepi- sami prawa, oraz dodatkowymi protokóła- mi, zawartymi w uzupełnieniu i zgodnie układami zbiorowymi pracy. W  razie bra- ku układu zbiorowego pracy lub dodatko- wego protokółu uzupełniającego układ obowiązują do czasu zawarcia układu lub dodatkowego protokółu względnie wyda- nia orzeczenia rozjemczego stawki wyna- grodzenia wiążące strony w dniu 19 gru d -' nia 1946 r. W  razie wygaśnięcia układu zbiorowego pracy lub dodatkowego proto- kółu uzupełniającego układ, obowiązują do czasu zawarcia nowego układu lub do- datkowego protokółu, względnie wydaniaorzeczenia rozjemczego —  stawki wyna- grodzenia wiążące strony w dniu wygaś- nięcia układu lńb dodatkowego protokółu.§ 2. Do prowadzenia kontroli wynagrodzeń pracowniczych (§ 1) powołane są organa kon- trolne:1, Ministerstwo Skarbu we władzach i insty- tucjach państwowych (administracja) cen- tralnych i naczelnych, asygnujących wyna- grodzenia z kredytów i rachunków, otwar- tych w Centralnej Księgowości Minister- stwa Skarbu oraz w Izbach Skarbowych.2. Terytorialnie właściwych izb skarbowycha) we władzach i instytucjach państwo- wych (administracja), asygnujących wynagrodzenia z kredytów i rachun- ków, otwartych w izbach skarbowych z wyjątkiem Izb Skarbowych,b) w wojewódzkich władzach i instytu- cjach samorządu terytorialnego oraz w Zarządzie Miejskm m. st. Warszawy i w Zarządzie m. Łodzi.

3. Terytorialnie właściwych urzędów rewi- zyjnych:a) w Centralnych Zarządach oraz w Zjed- noczeniach przemysłu państwowego,b) w powiatowych i gminnych władzach i instytucjach samorządu terytorialne- go,c) w przedsiębiorstwach państwowych i sa- morządowych zarówno posiadających, jak i również, mewyposażonych w od- rębną osobowość prawną, przy czym do rzędu przedsiębiorstw państwowych za- licza się również przedsiębiorstwa zor- ganizowane na zasadach prawa handlo- wego, w których kapitale zakładowym uczestniczy wyłącznie Skarb Państwa (w osobie instytucyj bądź przeds;ę- biorstw państwowych) lub obok Skar- bu Państwa jedynie kapitał społecźny, reprezentowany przez instytucje wzglę- dnie przedsiębiorstwa samorządowe albo spółdzielcze,d) w 1 przedsiębiorstwach, pozostających pod zarządem państwowym i samorzą- dowym oraz w przedsiębiorstwach, po- zostających pod zarządem osób prawa publicznego.4. Terytorialnie właściwych urzędów skarbo- wycha) we władzach i instytucjach państwo- wych, asygnujących wynagrodzenia z kredytów i rachunków, otwartych w kasach urzędów skarbowych,b) w pozostających pod zarządem pań- stwowym lub samorządowym, a podle- gających dyrekcjom przemysłu miejs- cowego w przedsiębiorstwach handlo- wych, usługowych i przemysłowych oraz określonych grupach tych przed- siębiorstw wyłączonych przez dyrekto- rów izb skarbowych w drodze specjal- nego zarządzenia spod właściwości urzędów rewizyjnych dla celów podat-ku od wynagrodzeń,c) w innych instytucjach, zakładach i przedsiębiorstwach wymienionych w § 1, a nie podlegających kompeten- cji innych władz podatkowych w myśl § 2 pkt 1 — 3.§ 3. 1. Pracodawcy, wyszcżególnieni w § 1, obowiązani są przedstawić właściwym organom kontroli (§ 2) najpóźniej do dnia 7 każdego miesiąca imienny wykaz (listę) pracowników, którym wypłacono w ciągu ubiegłego miesiąca wynagrodzenie w kwocie przekraczającej 15.000 zł bez żadnych potrąceń, z uwidocznieniem w płaszczyźnie przepisów wymienionych w § 1 pkt 2.2. Pracodawcy, którzy wynagrodzeń przekra- czających 15.Ó00 zł nie wypłacili, mają obowiązek złożenia w terminie przewidzia- nym w pkt 1 zawiadomienia o braku pod- stawy do sporządzenia listy (zawiadomie- nie negatywne).
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3. Po raz pierwszy wykaz (listę) lub zawia- domienie negatywne należy złożyć w ter- minie do dnia 7 marca 1947 r. za pierw- sze dwa miesiące 1947 r.4. W  terminie przewidzianym w pkt poprze- dzającym pracodawcy mają obowiązek łącznie z wykazem (listą) złożyć dwa eg- zemplarze odpisu norm, na których opiera się wysokość wypłacanych wynagrodzeń pracowniczych danego zakładu pracy, lub — o ile normy te posiadają moc prawną— powołać się na odpowiedni numer Dzien- nika Ustaw R. P . Natomiast w przypad- kach, gdy na terenie jednego organu kon- trolnego znajduje się więcej niż jeden za- kładów pracy należących do jednego Z jed- noczenia przemysłu Państwowego, a obję- tych tymi samymi normami wynagrodzeń, wówczas egzemplarze odpisu norm nadsy- ła jedynie właściwe Zjednoczenie z dołą- czeniem wykazu zakładów normami tymi objętych.5. 0  każdej zmianie podstawy (norm) dó wypłaty wynagrodzeń pracowniczych pra- codawca obowiązany jest zawiadomić or- gan kontrolny w terminie do dnia 7 m ie-' siąca następującego po wprowadzeniu zmiany, z powołaniem się na odpowiedni numer Dziennika Ustaw R. P . lub z dołą- czeniem odpisu odnośnego zarządzenia w dwóch egzemplarzach.6. Pod pojęciem wynagrodzenia rozumieć na-leży wszelkie kwoty, wypłacone przez pra- codawcę osobie u niego zatrudnionej na podstawie publlcznó-prawnego stosunku służbowego lub prywatno-prawnej umowy o pracy, tj. wynagrodzenie zasadnicze, do- datki funkcyjne, naukowe, specjalne, re- prezentacyjne, rodzinne, lokalne∖ miesz- kaniowe, wyrównawcze, wynagrodzenie za godziny nadliczbowe, za pracę nocną, akordowe, premie za wydajną pracę, pro- wizje, odszkodowania, taksy egzaminacyj- ne, promocyjne, żetonowe itp. kwoty, nie wyłączając zasiłków (zapomóg) i nagród. Do wynagrodzenia zalicza się również kwoty, stanowiące nadwyżkę wypłaca- nych pracownikom sum na pokrycie róż- nych kosztów (np. kosztów podróży, kosz- tów służbowych itp.) ponad normy, prze- widziane w przepisach prawnych, uchwa- łach, zarządzeniach lub układach zbioro- wych pracy (§ 1 pkt 2). /7. Zamieszczona w wykazie wartość pięnięż- na wydanych pracowniko⅛n świadczeń w naturze powinna być poparta dołączonym do wykazu ilościowym i jakościowym ze- stawieniem wydawanych artykułów oraz wyszacowaniem ich wartości według cen wolnego rynku w sprzedaży spożywcom.8. Prowadzone przez pracodawców listy lub karty płacy powinny zawierać odrębne dla każdego pracownika wyszczególnienie wszystkich wymienionych w pkt 6 i 7 ele-

mentów składowych wynagrodzenia (rów- nież ewent. dodatkowe wynagrodzenie z tytułu zajęcia niezwiązanego z ich sto- sunkiem służbowym lub stosunkiem umów-, nym o pracę), wypłaconych w danym ty- godniu lub miesiącu oraz łączną ich sumę.9. Jeżeli z wynagrodzeń dokonywane są jakiekolwiek bądź potrącenia (podatek od wynagrodzeń, danina narodowa itp.), lista płacy powinna zawierać wymienienie każ- dej kwoty podlegającej potrąceniu, sumę potrąceń oraz różnicę pomiędzy sumą wszystkich elementów wynagrodzenia oraz sumę wszystkich potrąceń, tj. kwotę przy- padającą pracownikowi do wypłaty.§ 4. Pracodawcy (§ 1) obowiązani są ułatwić organom kontrolnym przeprowadzenie czynności związanych z kontrolą wynagro- dzeń pracowniczych, udzielać ustnych lub pisemnych wyjaśnień oraz okazywać na żądanie księgi handlowe, rachunkowe, listy płacy, zapiski, notatki, wykazy, asygnaty oraz wszelkie materiały (nawet poufne i tajne), które mogą mieć znaczenie przy kontroli wysokości wypłacanych wynagro- dzeń. W  razie uzasadnionej potrzeby — według uznania organu kontrolnego—pra- codawcy obowiązani są wydać materiały, dotyczące wynagrodzeń, celem zabrania do lokalu będącego siedzibą organu kontrol- nego na czas nie dłuższy niż dwa tygodnie.§ 5. 1. Do celów prowadzenia kontroli wyna- grodzeń pracowniczych w zakresie kompetencji izb skarbowych powołani są pracownicy W y - działu II . zajmujący się sprawami podatku od wynagrodzeń lub specjalnie w tym celu wyzna- czeni przez dyrektorów izb skarbowych.2. Urzędy rewizyjne stworzą referat kontroli wynagrodzeń pracowniczych, który będzie obejmował zarówno pracodawców podle- gających kontroli opłacających podatek od wynagrodzeń, ‘ jakoteż pracodawców, któ- rych pracownicy korzystają ze zwolnienia od podatku od wynagrodzeń.3. Prowadzenie kontroli w zakresie uprawnień przysługujących urzędom skarbowym (§ 2 pkt.4) należy do zakresu obowiązków pra- cowników, zajmujących się sprawami po- datku od wynagrodzeń.4. Izby skarbowe wystawią dla tych pracowni- ków izby oraz podległych urzędów, którzy zajmują się kontrolą wynagrodzeń pracow- niczych, specjalne upoważnienia do prowa- dzenia kontroli. Upoważnienia te przed rozpoczęciem kontroli powinny być okaza- ne wraz z legitymacją służbową zwierzchni- kowi instytucji kontrolowanej.5. Aparat organów kontrolnych powinien być zorganizowany w możliwie najkrótszym czasiej aby praca mogła rozpocząć się bez zbędnych opóźnień.§ 6. Nadzór organu kontrolnego w zakresie kontroli 'wynagrodzeń pracowniczych obejmuje: ą) prowadzenie ewidencji podlegających kon-
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N itioa władzy po- datkowej (przy któ- rej istnieje organ pokontrolny)Ilość praco- dawców pod- legającuch kontroli Pracodawcy administracji państwowej

(§ 1 pkt. 1 lit. a).
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IZBA SKARBOWA 
Zał. do instrukcji z dn. 20.11.1947 r

URZĄD REWIZYJNY 
10>7

URZĄD SKARBOWY 
SPRAWOZDANIE 

.............................................. ’ ’
w ...... . 

z akcji kontroli wynagrodzeń pracowniczych

troli pracodawców danego okręgu zgodnie z właściwością rzeczową (§ 2),b) sprawdzanie składanych przez pracodaw- ców wykazów (list) pracowników, któ- rym wypłacono wynagrodzenie powyżej 15.000 zł miesięcznie,c) kontrolę wypłacanych wynagrodzeń na miejscu u pracodawcy.§ 7. 1. Organa kontrolne prowadzą ewiden- cję wszystkich podlegających kontroli praco- dawców (§ 1) danego okręgu na drukach wzór Nr 108, przewidzianych na ewidencję praco- dawców do celów podatku od wynagrodzeń, z tym, że dla pracodawców, będących płatni- kami w podatku od wynagrodzeń nie należy za- kładać odrębnych kont lecz istniejące konta za- opatrzyć w rubryce przewidzianej na numer ko- lejny dużą literą ,,K '' (K =  pracodawcy pod- legający kontroli) i odnotowywać datę założe- nia listy (wykazów) za poszczególne nresiące w rubryce dotyczącei danego miesiąca pod li- tera b) w przedziałce przeznaczonej dla do- datkowej opłaty. Dla pracodawców niewpłaca- iących podatku od wynagrodzeń należy założyć bądź odrębny tom ewidencji pracodawców, bądź przy zachowaniu odstępu kilkudzesięciu stron wykorzystać nadmierna ilość stron w dotych- czas prowadzonej ewidencii. Pracodawców no- wych objętych kontrola należy wpisywać z na- daniem nowej numeracji bieżącej kont.2. Listy składane przez pracodawców należy przechowywać odrębnie od akt dotyczą- cych podatku od wynagrodzeń, w oddziel- nych teczkach osobno przechowywanych. Do teczek tych należy dołączać składane przez pracodawców oświadczenia o pod- stawie, na której opierają się wypłacane wynagrodzenia, oraz wszelką korespon- dencję dotyczącą kontroli wynagrodzeń pracowniczych.3. Drugi egzemplarz składanych w myśl § 3 ust. 4 i 5 przez pracodawców odpisów norm, dotyczących wysokości wypłaca- nych wynagrodzeń, należy przesyłać dro- gą służbową Ministerstwu Skarbu.§ 8. 1, Sprawdzenie składanych do dnia 7 każdego miesiąca list wynagrodzeń pracowni- czych powinno nastąpić do dnia 15 każdego miesiąca; równocześnie wszyscy pracodawcy, którzy ewent. nie złożyli list względnie zawia- domienia negatywne (§ 3 pkt. 2) powinni być wezwani do złożenia w terminie 3 dni list lub zawiadomień negatywnych. U  pracodawców, którzy mimo wezwania odpowiedzi żadnej nie kontrole na miejscu. Kontrolę taką należy rów- udzielili, należy bezzwłocznie przeprowadzić nież przeprowadzić w razie nasuwających się wątpliwości co do złożonych list.
2 .  W  razie stwierdzenia na podstawie skła- .danych list, że wypłacone wynagrodzenie nie odpowiada dozwolonym normom (§ 1 pkt. 2) organ kontrolny obowiązany jest



Nr. 3 Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej Str. 95bezzwłocznie donieść o tym władzy prze- łożonej danego pracodawcy oraz odpis pisma przedłożyć drogą służbową Mini- sterstwu Skarbu.§ 9. Organ kontrolny ma obowiązek przepro- wadzenia kontroli wynagrodzeń pracowniczych co najmniej raz na pół roku u każdego praco- dawcy znajdującego się w ewidencji pracodaw- ców, w zakresie kompetencji rzeczowej. U  pra- codawców wpłacających podatek od wynagro- dzeń kontrola ta powinna być przeprowadzona łącznie z dokonywaną kontrolą prawidłowości potrąceń podatku od wynagrodzeń, przy czym należy sporządzić dla każdej kontroli odrębny protokół.§ 10. 1. Kontrola u pracodawców polega na sprawdzeniu,a) czy wszystkie przypadki wypłaty wyna- grodzenia ponad 15.000 zł miesięcznie zo- stały ujawnione w złożonych organowi kontrolnemu przez pracodawców comie- sięcznych listach;b) czy wykazane w listach wynagrodzenia obeimują wszystkie części składowe wyna- grodzeń poszczególnych pracowników;c) czy wypłata wszystkich części składowych wynagrodzenia znajduje uzasadnienie w obowiązujących w stosunku do danego pracodawcy przepisach normujących kwe- stię wypłaty wynagrodzeń;dl czv listy płacy prowadzone sa zgodnie ze wskazówkami zawartymi w § 3 pkt. 8 i 9;e) czy podatek od wynagrodzeń podległych opodatkowaniu został potracony w należy- tej wysokości i wpłacony do kasy skarbo- wej we właściwym terminie.2.’ Kontrolę przeprowadza się na podstawie prowadzonych przez pracodawcę ksiąg handlowych, rachunkowych, zapisków, wy- kazów notrąceń, list płacy, asygnat itp. dokumentów.§ 11. 1. Kontrola powinna dążyć do ujawnie- nia wszelkich wynagrodzeń wypłaconych pra- cownikom instytucji zakładu lub przedsiębior- stwa, bez wzgl°du na charakter i tytuł wypłaty tych wynagrodzeń, a wiec zarówno gotówko- wych. jak i w  naturze, periodycznych jednora- zowych. stałych i okresowych fremuneracje, gratyfikacje. koszty reprezentacji itp.). W  tym celu należy zbadać nietvlko listę płacy względ- nie rachunki osobiste lub tzw. zablokowane ra- chunki osobiste wszystkich pracowników oraz rachunek płac, lecz również inne konta wyni- kowe w kierunku sprawdzenia, czy nie zawiera- ją one obciążeń z tytułu wypłaty wynagrodzeń pracowniczych.

2. Przy sprawdzaniu wynagrodzeń w natu- rze należy zwrócić uwagę, czy wszystkie składniki tych wynagrodzeń zostały uwzględnione i należycie wycenione we- dług cen wolnerfo rynku. Należy również zbadać, czy wypłacane pracownikom kwo- ty tytułem diet i zwrotów kosztów podró ży lub , innych kosztów służbowych nie przekraczają norm przewidzianych dla da- nego pracodawcy w odpowiednich przepi- sach prawnych lub zarządzeniach.§ 12. Z każdej przeprowadzonej kontroli, niezależnie od jej wyniku, należy sporządzić protokół i odnotować datę kontroli oraz jej wy- nik w odpowiedniej rubryce ewidencji praco- dawców. Protokóły z wynikiem negatywnym fgdv nie stwierdzono rozbieżności wyniku kon- troli z danymi w składanych przez pracodawców listach) sporządza się w dwóch egzemplarzach. , z których jeden pozostaje u pracodawcy, drugi zaś po odnotowaniu w ewidencji podlega dołą- czeniu do teczki. W  orzynadku zaś stwierdzo- nych niezgodności list z danymi wynikającymi z zebranych w czasie kontroli materiałów lub z przepisami w zakresie wypłaty wynagrodzeń f§ 1 pkt. 2) należy sporządzić protokół szczegó- łowo wymieniający wszystkie stwierdzone nie- zgodności. przekroczenia i usterki. Protokół ta- ki powinien bvć snorzadzony w czterech egzem- plarzach. z których ieden pozostaje u praco- dawcy. drugi powinien bvć wysłany władzy przełożonej danego pracodawcy celem ewent. wdrożenia postępowania dyscyplinarnego lub skierowania sprawy do prokuratora o pociągnie- cie winnych do odpowiedzalności z art. 286 K .K .. trzeci wvsłanv drogą służbowa Minister- stwu Skarbu. Departament V- oraz czwarty po odnotowaniu w ewidencji dołączony do odpo- wiedniej teczki.§ 13. Organa kontrolne (§ 2) mają obowią- zek składania półrocznych sprawozdań według załączonego wzoru z działalności w zakresie kontroli wynagrodzeń pracowniczych:a) urzędy skarbowe i urzędy rewizyjne wła- ściwym izbom skarbowym w terminie do dnia 15 stycznia i 15 lipca za każde ubie- głe półrocze kalendarzowe,b) izby skarbowe co do akcji kontrolnej pro- wadzonej samodzielnie oraz przez podle- głe urzędy rewizyjne i urzędy skarbowe do dnia 31 stycznia i 31 lipca za każde ubie- głe półrocze kalendarzowe.§ 14. Instrukcja wchodzi w życie z dniem 1 marca 1947 r. Minister Skarbu 
K . Dąbrowski
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O K Ó L N I K  Nr. 50 
M IN ISTER ST W A  SK A R B Uz dnia 1 marca 1947 r. L. D. V . 1600/3/47 

(według numeracji Dep. V. Nr. 38147)

w sprawie zasad opodatkowania w 1947 r. 
przedsiębiorstw państwowych oraz przedsię- 
biorstw i majątków pozostających pod zarzą-

dem państwowym.

Do
Izb Skarbowych i Urzędów Rew izyjnychI. W  związku z przepisami art. 2 ust. (2) dekretu z dnia 8 stycznia 1946 r. o podatku do- chodowym w brzmieniu dekretu z dnia 28 stycz- nia .1947 r. o zmianie dekretu z dnia 8 stycznia 1946 r. o podatku dochodowym, Ministerstwo Skarbu zawiadamia, że zgodnie z uchwałą K o- mitetu Ekonomicznego Rady Ministrów z dnia 25 lutego 1947 r. wyłączone zostały na rok po- datkowy 1947 z pod opodatkowania według przepisów dział IV  dekretii o podatku dochodo- wym i pociągnięte do obowiązku podatkowego według przepisów działu II tego dekretu pod- ległego dyrekcjom przemysłu miejscowego M i- nisterstwa Przemysłu przedsiębiorstwa państ- wowe oraz przedsiębiorstwa i majątki pozo- stające pod zarządem państwowym.Wszystkie zatem pozostałe przedsiębiorstwa i majątki pozostające pod zarządem państwo- wym podlegają obowiązkowi podatkowemu wed- ług przepisów działu IV , a to zgodnie z prze- pisami art. 2 ust. (2) dekretu.II. Powołaną uchwałą Komitetu Ekonomicz- nego ustalona została na rok podatkowy 1947 stopa podatkowa dla obliczenia zaliczek na po- datek dochodowy należnych od podatników podlegających obowiązkowi podatkowemu wed- ług przepisów działu IV  w wysokości 25%,W  razie trudności ustalenia kwoty zysku (nadwyżki) na podstawie ksiąg należy przy ob- liczeniu zaliczek na podatek dochodowy w przedsiębiorstwach i majątkach podlegają- cych opodatkowaniu według przepisów działu IV  ustalać zysk (nadwyżkę) dla celów zaliczek miesięcznych na podatek dochodowy według planów finansowo-gospodarczych rocznych bądź kwartalnych (planowej nadwyżki), a w braku tych planów — na podstawie obrotu miesięcz- nego przy zastosowaniu normy zyskowności.Prowizoryczne ustalenie wysokości miesięcz- nego zysku (nadwyżki) na podstawie planów fi- nansowo-gospodarczych lub na podstawie obro- tu nie wyłącza prawa do sprostowania zaliczki

w trybie § 2 ust. 2 rozporządzenia Ministra Skarbu z dnia 20 stycznia 1946 r. w sprawie obowiązku wpłacania zaliczek na podatek do- chodowy (Dz. U. R. P. Nr 5, poz. 50).III . Jednocześnie Ministerstwo Skarbu poda je do wiadomości, że zgodnie z wymienioną na wstępie uchwałą Komitetu Ekonomicznego Rady Ministrów z dnia 25 lutego 1947 r. przedsiębior- stwa państwowe oraz przedsiębiorstwa i m ająt- ki pozostające pod zarządem państwowym, obo- wiązane są w roku 1947 do wnoszenia do urzę- dów rewizyjnych wpłat na Państwowy Fundusz Inwestycyjny w terminie płatności zaliczek na podatek dochodowy w wysokości:1) równej wysokości zaliczek na podatek do- chodowy, jeśli idzie o podatników podlegają- cych opodatkowaniu według przepisów dzia- łu IV ;2) 25% dochodu będącego podstawą oblicze- nia zaliczki na podatek dochodowy, jeśli idzie o przedsiębiorstwa państwowe oraz przedsię- biorstwa i majątki pozostające pod zarządem państwowym podlegające opodatkowaniu wed- ług przepisów działu II.Wniesione do urzędów rewizyjnych wpłaty na Państwowy Fundusz Inwestycyjny przekażą te urzędy niezwłocznie na rachunek Funduszu In- westycyjnego w Banku Gospodarstwa Krajowe- go z podaniem sum oraz nazwy przedsiębiorstwa, od którego wpłata pochodzi.Nieuiszczone w terminie wpłaty na Państwo- wy Fundusz Inwestycyjny stają się zaległością i podlegają natychmiastowemu przymusowemu ściągnięciu ' orzez urzędy rewizyjne w trybie egzekucji administracyjnej.IV . W  związku z podwyższeniem od dnia 1 stycznia 1947 r. stopy zaliczek na podatek dochodowy dla niektórych podatników podle- gaiacych opodatkowaniu według przepisów działu IV  oraz biorac pod uwagę okoliczność, że niektóre nrzedsiębiorstwa i maiatki państwo- we mogły obliczvc zaliczkę na miesiąc styczeń 1947 r. przy zastosowaniu orzeoisχ0w działu ∏. Ministerstwo Skarbu na podstawie art. 38 ust. 3 dekretu z dnia 16 maia 1946 r. o zobowiąza- niach podatkowych (T)z. U . R . P . Nr 27. ooz. 1731 przesuwa do dnia 15 marca 1947 r. termin, od którego naleζv pobierać dodatek za zwłokę od różnicy miedzy kwotą zaliczki należnei według zasad niniejszego zarządzenia, a kwota zaliczki dotychczas wpłaconej, pod warunkiem uiszczenia różnicy do wyżej wymienionego terminu (do dnia 15 marca 1947 r j .Podsekretarz Stanu 
T. Dietrich
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W Y K A Z

zmian personalnych w Ministerstwie Pracy i Opieki Społcznej za miesiąc luty 1947 r.

Zmiana na stanowisku Ministra Pracy i Opieki Społecznej -Obywatel Minister Kuryłowicz Adam przekazał urzędowanie Obywatelowi Ministrowi Rusinkowi Kazimierzowi w dniu 7 lutego 1947 r.

Ńr. 3 Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy, i Opieki-.Społecznej Str. 97

M i a n o w a n i :1. S a s i m S t a n i s ł a w  Dyrektor Departamentu Opieki Społecznejw IV  gr. up. z dniem 1 lutego 1947 r.2, M g r  M a m r o t  W a n d a  Prowizoryczny radca w Departamencie U bez-pieczeń Społecznych w V I gr. up. z dniem 1 lu- tego 1947 r.A w a n s o w a n i :1. G i e d y k  A n t o n i  Referendarz w Departamencie Ogólnym w VIIgr. up. z dniem 1 lutego 1947 r.2. M a j e w s k a  I r e n a  Podreferendarz w Departamiencie Ogólnymw V III gr. up. z dniem 1 lutego 1947 r.3. B r u s t m a n  W ł a d y s ł a w a  St. rejestrator w Departamencie Opieki Spo-łecznej w IX  gr. up, z dniem 1 lutego 1947 r.4. Ł u c z y c k i  S t a n i  s ł a w  Referendarz w Departamencie Ogólnym w. V IIgr. up. z dniem 1 lutego 1947 r.5. B r z e z i ń s k a  N a t a l i a  Podreferendarz w Departamencie Opieki Spo-łecznej w V III  gr. up. z dniem 1 lutego 1947 r.Z m i a n y  s t a n o w i s k :1. R o s i ń s k i  Z y g m u n t  Sekretarz rachunkowy w Departamencie Ogól-nym z dniem 1 stycznia 1947 r.2. Ż a b e n k o  M i c h a ł  St. rejestrator w Departamencie Ogólnym z up,rycz, z dniem 1 lutego 1947 r.P r z e n i e s i e n i :1. D ą b r o w s k i  L e s ł a w  Obwodowy Inspektor Pracy 23 Obwodu w So-■ snowcu w V I gr. up. — do Min. Pracy i Op.Społ. (Dep. Pracy) z dniem 25 stycznia 1947 r, na stanowisko inspektora.2. P i e c h o w i c z  I r e n a  Kierownik Kancelarii II Qkręgu Inspekcji Pra-cy w Warszawie w V III gr. up. —  do Min. Pra- 1 cy i Op. Społ. (Dep. Pracy) z dniem 1 lutego 1947 r. na stanowisko podreferendarza.3. T r u c h a n o w i c z  Z y g m u n t  Zastępca magazyniera Min. Pracy i Op. Społ.(Dep. Op. Społ.) z up. rycz. —  do Urzędu Rzecz- nika Interesu Publicznego przy Trybunale Ubezpieczeń Społecznych z dniem 20 lutego 1947 r. na stanowisko Kierownika sekretariatu w V II gr. up.P r z y j ę c i :1. M o ł o t k ie w i c z  J a n  Monter silnikowy w Departamencie Ogólnymz up, rycz, z dniem 1 lutego 1947 r. •2. Z a w r o t P i o t r  _ Kierowca samochodowy w DepartamencieOgólnym z up, rycz, z dniem 4 lutego 1947 r.



Str. 98 Dziennik Urzędowy Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej Nr. 33. W  o ź n y  J ó z e f  Podreferendarz w Głównym Urzędzie Inwa-lidzkim w V III gr. up. z dniem 6 lutego 1947 r.4. S t o l a r s k i S t e f a n  Monter samochodowy w Departamencie Ogól-nym z up. rycz, z dniem 12 lutego 1947 r.5. L a s e c k i  P i o t r  Monter samochodowy w Departamencie Ogól-nym z up. rycz, z dniem 15 lutego 1947 r.6. J a b ł o ń s k i  J e r z y  Pracownik umysłowy w Głównym Urzędzie •In-walidzkim z up. rycz, z dniem 12 lutego 1947 r.7. S z u b e r t  W ł a d y s ł a w  Dozorca składów w Departamencie OpiekiSpołecznej z up. rycz, z dniem 10 lutego 1947 r. .. 8. P r o m o w i c z  J a n i n a  Sprzątaczka w Departamencie Ogólnym z up.rycz, z dniem 17 lutego 1947 r.Z w o l n i e n i :1. M a t e r s k i  A l e k s a n d e r  Kierowca samochodowy w DepartamencieOgólnym z up. rycz, z dniem 8 lutego 1947 r. na własną prośbę.2. B r z o z o w s k i  E d w a r d  Pracownik umysłowy w Departamencie OpiekiSpołecznej w V III gr. up. z dniem 10 lutego 1947 r. na własną prośbę.3. Z a s i e c k i  J e r z y  Radca w Głównym Urzędzie Inwalidzkim w V Igr. up. z dniem 28 lutego 1947 r.4. B o r u c h  M i c h a l i n a  Urzędnik w Departamencie Ogólnym z upv rycz.z dniem 28 lutego 1947 r. na własną prośbę przeszła na etat Ministerstwa Skarbu.5. P o p o w s k i  J a n  Dozorca w Departamencie Opieki Społecznejz up. rycz, z dniem 28 lutego 1947 r.6. R y n k o w s k i  K a z i m i e r z  Kierowca samochodowy w DepartamencieOgólnym z up. rycz, z dniem 28 lutego 1927 r.7. P ł y w a c z e w s k i  S t a n s ł a w  Monter w Departamencie Ogólnym z up, rycz.z dniem 28 lutego 1947 r. na własną prośbę,8. Ż a b o k l i c k i  K  a z i m i e r z Pomocnik montera w Departamencie Ogólnymz up. rycz, z dniem 28 lutego 1947 r.9. B e d n a r s k i  J e r z y  Pomocnik montera w Departamencie Ogólnymz up. rycz, z dniem 28 lutego 1947 r.10. S m o l a r s k i  T  a.d e u s z Kierowca samochodowy w DepartamencieOgólnym z up. rycz, z dniem 28 lutego 1947 r.11. S t r e l n i k  W i t o l d  Kierowca samochodowy w DepartamencieOgólnym z up. rycz, z dniem 28 lutego 1947 r.12. J a k i m o w i c z  A n t o n i  Pracownik fizyczny w Departamencie Ogólnymz up. rycz, z dniem 28 lutego 1947 r. U c h y l e n i e  z a w i e s z e n i a1. M g r  N a t r a s z e w s k i  Z d z i s ł a w  z dniem 22 lutego 1947 r. przystąpił, do pracy w Departamencie Opieki Społecznej (Wydział Opieki nad Dorosłymi) na stanowisku podrefe­rendarza w V III gr. up.
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