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j - 47. § 2. Na prowadzenie akcji przysposobienia
zawodowego mogg uzyskaé zasitki z Minister-
ZARZADZENIE stwa Pracy i Opieki Spolecznej instytucje pu-
bliczno-prawne, zwiagzki zawodowe 1 organiza-~
Ministra Pracy i Opieki Spolecznej cje spoteczne, zwane dalej instytucjami,
§ 3. Instytucje, ubiegajace sie o zasilki na
z dnia 11 marca 1949 r. Nr Zs-6191/49 przysposobienie zawodowe w zakresie akeji go~
: spodarczego usamodzielnienia niezatrudnio-~
w sprawie finansowania przysposobienia nych, przedkladaja Ministerstwu Pracy i Opie-
zawodowego. ki Spotecznej plan zamiefzonej akcji.

' § 4. Ministerstwo Pracy i Opieki Spotecz-

"§ 1. Ministerstwo Pracy i Opieki Spoleczne] nej opracowuje na podstawie wnioskoéw insty-
fma_nsuje z budzetu Funduszu Pracy przyspo~ tucyj (§ 3) roczny plan finansowo-gospodarczy
sobienie zawodowe w zakresie: przysposobienia zawodowego dla akeji gospo-~
a) akeji gospodarczego usamodzielnienia darczego usamodzielnienia niezatrudnionych.
niezatrudnionych, ktérzy maja by¢ zatru- Plan ten zatwierdzany jest przez Ministra Pra-

dnieni w spdtdzielniach pracy, cy i Opieki Spotecznej.

b) akeji doraZnego .uzyskiwanﬁa kwalifiko- § 5. Instytucje, ubiegajace sie o przyznanie
wany.c}‘l pracownikow dla poszezegélnych  zasitku, niezaleznie od zlozonych ‘planéw (§ 3),
galezi zycia gospodarczego. . skladaja oddzielne, szczegdtowe wnioski finan;'
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sowo-gospodarcze na kazdy projektowany
kurs.

§ 6. Wyplata zasitku moze nastapi¢ wylgcz-
nie po uprzednim pisemnym potwierdzeniu
przyjecia przez instytucje warunkéw, zawar-
tych w decyzji, przyznajacej zasitek.

§ 7. Uczestnikami kurséw, finansowanych
przez Ministerstwo Pracy i Opieki Spotecznej,
mogg byé osoby w wieku ponad lat 18. Kan-
dydatéw na kurs kierujg urzedy zatrudnienia
oraz instytucie. W tym ostatnim przypadku
kandydatury uczestnikéw kursu wymagaja za-
twierdzenia przez urzad zatrudnienia.

W uzasadnionych przypadkach Ministerstwo
Pracy i Opieki Spolecznei moze odstgpi¢ od
wymogu kierowania badz zatwierdzania kan-
dydatéw przez urzedy zatrudnienia.

§ 8. Przysposobienie na kursach, finanso-
wanych przez Ministerstwo Pracy i Opieki
Spolecznej, jest bezplatne, a w zwigzku z tym
instytucja nie moze pobiera¢ zadnych optat cd
uczestnikéw, skierowanych badz zatwierdzo-
nych przez urzedy zatrudnienia (§ 7).

§ 9. Uczestnicy kursu moga uzyskaé, na
okres trwania kursu, z Ministerstwa Pracy
i Opieki Spolecznej stypendia. ;

Tryb udzielania stypendidéw ustali cdrebna
instrukcja.

§ 10. Instytucje maja obowigzek przeprowa-
dzania kontroli catoksztaltu akcji przysposobie-
nia zawodowego, finansowanej przez Minister-
stwo Pracy i Opieki Spolecznej, a prowadzo~
nej przez placéwki terenowe instytucji.

Koszty kontroli, ponoszone przez instytucje,
pokrywane sg z zasitkéw, przyznanych tym in-
stytucjom przez Ministerstwo Pracy i Opieki
Spotecznej, w granicach do 2% wysokosei za-
sitku.

§ 11. Instytucje, finansowane przez Mini-
sterstwo Pracy i Opieki Spolecznej na akcje
przysposobienia zawodowego, podlegaja kon-
troli organdéw kontroli wewnetrznej Ministra
Pracy .i Opieki Spotecznej na zasadach ogdlnie
obowigzujacych. i

§ 12. W przypadkach, gdy instytucja pro-
wadzi kursy jedynie w zakresie, wymienionym
w § 1 lit. b), nadzér finansowo-administracyjny
kurséw sprawuje wlasciwy urzad zatrudnienia.

§ 13. W przypadkach, gdy kursy przysposo-

bienia zawodowego prowadzone sg niezgodnie
z zatwierdzonym wnioskiem finansowo-gospo-~
darczym, Ministerstwo Pracy i Opieki Spotecz-
nej moze zazadaé zwrotu wyplaconych zasil-
kéw w catosci lub czesSciowo. \
. § 14. Po zakonczeniu kazdego kursu insty-
tucje skladajg Ministerstwu Pracy i Opieki
Spolecznej rozliczenie finansowe i sprawozda-
nie z wynikéw kursu, a nadto roczne sprawoz-~
danie z zakonczonych kurséw, obejmujace ze-
stawienie finansowe z caloksztattu finansowa-
nego przysposobienia zawodowego.

§ 15. W przypadku, gdy po zakonczeniu
kursu okaze sie, Ze nie caly zasilek zostal wy-

datkowany, instytucja przekazuje nie wydat-
kowang pozostato$é zasitku na rzecz Skarbu
Panstwa.

§ 16. W przypadku, gdy w czasie trwania
kursu, wytworzone zostang produkty, instytu-
cja przekaze je po zakonczeniu kursu Centrali
Spotdzielni Pracy. Wplywy ze zbytu tych pro-
duktow Centrala Spéldzielni Pracy przekaze
na rzecz Skarbu Panstwa.

§ 17. Szczegdlowy tryb postepowania w za-
kresie przyznawania zasitkow, uczestnictwa w
kursach, kontroli i sprawozdawczosci, reguluje
instrukcja, stanowigca zalgeznik do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 18. Zarzgdzenie niniejsze
dnia 15 marca 1949 r.

obowigzuje od

Minister:

1 zal. K. Rusinek .

Zal do zarz. M. P, { O. S z dn. 11.1II- 1949 r.

INSTRUKCJA

I. Postanowienia ogolne,
do § 2.

1. O zasitki na akcje przysposobienia zawo-
dowego moga sie ubiegaé instytucje, ktére w
swoich statutowych celach posiadaja upraw-
nienia do prowadzenia przysposobienia zawo-
dowego. W wyijatkowych przypadkach Mini-
sterstwo Pracy i Opieki Spolecznej moze po-
wierzy¢é prowadzenie poszczegblnego kursu
réwniez i tym instytucjom, ktére nie odpowia-
daja powyzZszému wymogowi.

II. Planowanie w zakresie przysposobienia
zawodowego

do §§ 3 i 4.

2. Plan instytucyj, ubiegajacych sie o zasl-
lek, powinien zawierat:

a) ilosé i rodzaj projektowanych kursow, z
podzialem zawodowym, branzowym i te-
renowym,

b) przewidywana liczbe uczestnikéw na kaz-
dym kursie,

c¢) koszt projektowanych kurséw, poparty
typowymi preliminarzami kurséw w po-
szczegblnych branzach lub zawodach,

d) program zaje¢ typowych kurséw z uwz-
glednieniem iloSei godzin nauki i czasu
trwania tych kunséw,

.e) ogblne uwagi, dotyczace metodyki nau-
czania na kursach.

3. Ministerstwo Pracy i Opieki Spoteczne]
po zatwierdzeniu przez Ministra Pracy i Opiek:
Spotecznej planu finansowo - gospodarczego
przysposobienia zawodowego dla akeji gespo-
darczego usamicdzielnienia niezatrudnionych
(§ 4 zarzadzenia) zawiadamia zainteresowane
instytucje o wlaczeniu ich do planu.
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III. Wnioski o zasilki
do §§ 5 i 6.

' 4. Wnioski finansowo-gospodarcze o zasitki
na kazdy projektowany kurs skladane sa przez
instytucje do Ministerstwa Pracy i Opieki Spo-
tecznej (Departament Zatrudnienia),

Wnioski w zakresie przysposobienia zawodo-~
wego dla akeji gospodarczego usamodzielnienia
niezatrudnionych moga by¢ skiadane tylko w
odniesieniu do tych kurséow, kidére sa objete
planem, zatwierdzonym przez Ministra Pracy
i Opieki Spotecznej (§ 4 zarzadzenia).

Wnioski o zasitki powinny by¢ skladane co
najmniej na miesiac przed rozpoczeciem dane-
go kursu.

Oddziaty terenowe instytucji badZ zrzeszenia
poszezegdlnych zwiazkdéw moga sktadaé wnios-
ki wylacznie za posrednictwem swoich wladz 1
zarzadow centralnych lub zwigzkéw.

5. Wniosek o zasitek powinien zawieraé:

a) przedmiot mprzysposobienia zawodowego

(branza i zawod),

b) siedzibe kursu i jego kierownictwo,

c) pro;ektowanq date rozpoczecia i ukoncze—
nia kursu,

d) szczegbdlowy program kursu z rozkiadem
godzin nauki,

e) liczbe projektowanych uczestnikéw kur-
su,

f) wymagane
na kurs,

h) koszt uruchomienia kursu, poparty szcze-
golowym  preliminarzem budzetowym,
sporzadzonym wedlug wzoru, stanowigce-
go zalgcznik Nr 1 do niniejszej instru-
keji. '

6. Zasilek moze byé wyplacony, jezeli in-

stytucja zlozy zobowigzanie, ze: -

a) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za zuzycie
zasitku zgodnie z przeznaczeniem,

b) przestrzegac bedzie wszystkich zarzadzen
instrukeji 1 polecen Ministerstwa w za-
kresie prowadzenia -kursu pod rygorem
zwrotu pobranego zasitku,

¢) wykonywaé bedzie kontrole nad kursem
oraz prowadzm sprawozdawczosc zgodnie
z niniejsza 1nstrukc1q,

d) przyjmowaé bedzie kandydatow na kurs,
zgodnie z przepisdmi niniejszej instrukcji,

e) zglosi wykaz absolwentéw kursu wlhasei-
wemu urzedcwi zatrudnienia.

7. Wyplata zasitku nastepuje w trybie, prze-
widzianym w § 6 zarzadzenia na konto specjal-
ne instytucji w banku panstwowym lub spo6l-
dzielezym, wskazanym przez Ministerstwo Pra~
cy i Opieki Spotecznej.

N

kwalifikacje od kandydatéw

IV. Uczestnicy Kursow
do §§ 71 8.

8. W miejscowoéciach, w ktorych czynne sg
poradnie zawodowe przy urzedach zatrudnie-
nia, kandydaci na kurs sg kierowani w miare

!

moznoéel do tych poradni dla stwierdzenia ich
przydatno$ci zawodowej.

9. Urzad zatrudnienia odmowi zatwierdze-
nia poszczegdlnego kandydata, jezeli:

a) kandydat nie odpowiada warunkom, wy-

mienionym w § 7 zarzadzenia,

b) kandydat na kurs nie przyjat w ciggu
ostatniego roku odpowiedniej pracy, pro-
ponowanej przez urzad zatrudnienia,

¢) poradnia zawodowa wydala negatywng
opinie 0 przydatnosci kandydata do zawo-
du, ktéry jest przedmiotem szkolenia na
kursie.

10. Instytucja ma prawo uzupelni¢ kurs
kandydatami, nie odpowiadajacymi warunkom,
wymienionym w § 7 zarzadzenia, lecz w tym
przypadku &koszt szkolenia tych uczestnikow
kursu nie moze by¢ pokrywany z zasitku.

11. Po ukonczeniu kursu instytucja przesy-~
fa do urzedu zatrudnienia w terminie 7-dnio-
wym wykaz absolwentéw,

Do wykazu instytucja dolgcza ocene kierow-
nictwa kursu o uzyskanych przez poszczegél-
nych absclwentéw kwalifikacjach zawodowych.

V. Kontrola kurséw i sprawozdawezose
do §§ 10 — 16.

12. W ciggu 10 dni od rozpoczecia kursu in~
stytucja nadsyta Ministerstwu Pracy i Opiekl
Spotecznej oraz wlasciwemu ze wzgledu na sie-
dzibe kursu urzedowi gzatrudnienia zawiado-
mienie o rozpcczeciu kursu.

Urzad zatrudnienia obowigzany jest w ter-
minie 2-tygodniowym od wyznaczonej daty roz-
poczecia kursu ustalié, czy kurs istotnie sig
rozpoczal i czy uczestnicy kursu odpowiadaja
wymogom, wymienionym w zarzadzeniu i w ni-
niejszej instrukeji. Odpowiednie sprawozdanie
urzad zatrudnienia powinien nadesta¢ bezzwto-
cznie do Ministerstwa Pracy i Opieki Spolecz-
nej.

13. Instytucja prowadz1 kontrole fmanso—
wg 1 szkoleniowg kursu. Plan kontroli (kalen-
darz kontroli) instytucja uzgadnia z Minister-
stwem Pracy i Opieki Spotecznej, a odpis kaz-
dego protokétu dokonanej kontroli wraz z za-
rzadzeniem polustracyjnym przesyla Minister-
stwu.

14. W czasie trwania kursu urzad zatrud-
nienia czuwa nad przebiegiem kursu, w szcze-
gblnogei za$ nad frekwencjg uczestnikéow kur-
su, a o dostrzezonych-niedociagnieciach zawia-
damia Ministerstwo Pracy i Opieki Spolecznej.

15. W ciggu miesigca od zakonczenia kursu
instytucja przesyla Ministerstwu Pracy i Opie-
ki Spotecznej szczegdlowe rozliczenie finanso-
we wedlug wzoru, stanowiacego zatgcznik Nr
2 do niniejszej 1nstrukc31 oraz sprawozdanie
z wynikoéw kursu (zalgcznik Nr 3).

O zakonczeniu kursu instytucja niezwlocz-
nie zawiadamia urzad zatrudnienia.

16. W przypadkach, wymienionych w § 12,
urzad zatrudnienia sprawuje kontrole finanso-
wa i administracyjng kursu stosownie do po-
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stanowien pkt 14. W przypadkach tych po za-
konczeniu kursu instytucja przesyla urzedowi
zatrudnienia rozliczenie finansowe oraz spra-
wozdanie z wynikéw kursu, o ktérym mowa
w pkt 15. Urzad zatrudnienia, po sprawdzeniu
zgodnosci wydatkéw =z przeznaczeniem, prze-
syta to rozliczenie Ministerstwu Pracy i Opie-~
ki Spolecznej wraz ze swym wnioskiem.

17. Ministerstwo Pracy i Opieki Spolecznej
zawiadamia urzad- zatrudnienia o obowigzku
roztoczenia kontroli nad poszczegdlnym kur-
sem.

18. Ministerstwo Pracy i Opieki Spoleczne]j

po rozpatrzeniu rozliczenia finansowego kaz-
dego kursu wydaje decyzje o uznaniu zgodno-
¢ci wydatkéw na dany kurs z zatwierdzonym
wnioskiem finansowo-gospodarczym.
" W przypadku stwierdzenia,
dzony byl niezgodnie z wnioskiem, Departa-
ment Zatrudnienia przedstawia sprawe do de-
¢yzji Ministrowi Pracy i Opieki Spotecznej.

19. " Roczne sprawozdanie z zakonczonych
kursow instytucja sklada Ministerswu Pracy
-1 Opieki Spolecznej wedlug ustalonego wzoru
(zal. Nr 4) w terminie do dnia 15 lutego na-
stepnego Toku.

20. Niewydatkowang pozostatlos¢  zasitku

Nazwa instytucji finansowanej

Dziennik Urzedowy mesterstwa ancy i Oplekl Spoleczne]

iz kurs prowa-,

Nr 5

instytucja przekazuje Skarbowi Panstwa za
poSrednictwem wlasciwe] izby skarbowej w
terminie 7-dniowym po uznaniu przez Minl-
sterstwo Pracy 1 Opieki Spoteczne] wydatkéow
na kurs.

0] przekazamu pozostatosci zasitku 1nstytu~
cja réwnoczeSnie powiadamia Ministerstwo
Pracy i Opieki Spotecznej.

21. Instytucja powinna w czasie trwania
kursu prowadzi¢ ksiege inwentarza wytworzo~
nych na kursie produktow.

W terminie 7-dniowym od zakonczema kur-
su instytucja przekazuje protokélarnie wypro-
dukowane na kursie towary wiadciwemu od-
dzialowi Centrali Spoéldzielni Pracy, powiada-
miajac o tym przy sprawozdaniu z zakonczo-
nego kursu Ministerstwo Pracy i Opieki Spo-
tecznej.

Oddziat Centrali Spéidzielnj Pracy dokony-
wa komisyjnie oceny produkeji kursu i w ter-
minach miesiecznych przekazuje wplywy, u-
zyskane ze zbytu tej produkeji, Skarbowi Pan-
stwa za po$rednictwem wlasciwej izby skar-
bowej, zawiadamiajac o tym roéwnoczesnie
Ministerstwo Pracy.i Opieki Spolecznej oraz
Centrale Spoéidzielni Pracy. .
4 zal.

Zal. Nr 1 do Instrukcji

PRELIMINARZ BUDZETOWY KURSU.

Wojewbddztwo .

Rodzaj kursu .

Czas trwania kursu .o
Ilosé godzin wyktadowych .
Liczba 0s6b na kursie =
Koszt nauczania 1 osoby
Koszt utrzymania w bursic

. MeEzezyzn

Miejscowosé

. poziom kursu
. Data rozpoczecia .
. teoretycznych.........

. prak.tyc'znych.....m .
kobiet e )

Jkoszt wyzywienia .

Wplywy

- 1. Srodki wlasne .
2. Zasitek M. P. i O. S .
3. Zasilek M. P. { O. S. na stypendla ’

y

1. Wydatki

1. Koszt nauczania

a) wynagrodzenie personelu pedagogicz-
nego i instruktorskiego
. godzin wykladowych X stawka

godzm .wy-kladowych X stawka
V2 S '

. . .. godzin wykladowych X stawka
2 G

7 G
zb oo
2 S
Razem: zt.......
2 S
2 G

v2

2 S

7 G

.......
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¢)

d)

e)

b)

c)

d)

. ... godzin =zaje¢ praktycznych X

stawka zt . . .. .. 2
. ... godzin zaje¢ praktycznych X
stawka zt . . . ... 2 S
. ... godzin zaje¢ praktycznych X
stawka zt . . . . .. 2 S
Razem
wynagrodzenie personelu administra- .
cyjnego , ‘
kierownik kursu 2 G
........ V2 S
........ ' v/ S
Swiadczenia socjalne
personelu pedagogicz, i administr. 2
uczestniczek kursu 2 S
pomoce naukowe
do zajet teoretycznych 2 S
do zaje¢ praktycznych b2
(Zatgezniki z doktadnym wyliczeniem)
surowce do zaje¢ praktycznych
(Zatacznik z dokltadnym wyliczeniem)
f) wydatki rzeczowo-administracyjne
czynsz za lokal 2 GV
$wiadczenia ogdlne (woda, wywodz $mie-~
ciit ip) 2
Swiatlo 2 G
opal 2 S
materialy do utrzymania czystosci. 2 S
oplata za korzystanie z warsztatow ob-
" cych ~ V2 S
przybory kancelaryjne zb oo
e /2 G
Koszt wyzywienia (w razie prowadze-
nia wyzywienia)
personel stoléwki
........ 2 SR
........ V2 S
........ b2
$wiadczenia socjalne (personel sto-
lowki) '
wydatki rzeczowo-administracyjne
czynsz za lokal S 2 S
$wiadczenia ogoélne (woda, wywoz
$mieci i i t. p.) 2 S
Swiatlo / S
opat 2 G
materialy do utrzymania czystoSci zt oo
produkty zywnosciowe (dla uczestni-
kéw kursu i personelu kuchni)
Bursa (w razie prowadzenia bursy)
personel bursy
........ 2 S
........ V2 (P
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b) $wiadczenia socjalne (personelu bursy)

¢) wydatki rzeczowo-administracyjne

czynsz,za lokal V2 S
$wiadczenia ogoélne (woda, wywoz;
$mieci i i t. p.) 2 G
Swiatlo 2 S
opal : b2 S
materiaty do utrzymania czystosei 4 (P
4. Koszty ‘przej.azd()w uczestnikéw (jeZeli
zachodzi konieczno$é tego dla uczest-
nikéw kursu) 2
5. Inne wydatki (podaé jakie) 7 S
Stypendia (podac w éaiqczniku ile i ja- Razem: zt ... ....
kiej wartosci, jezeli stypendia te sq prze-
widywane dla uczestnikéw i przez kogo) 2
. Ogoétem: zt.,......
Przewidywana warto§¢ towardw w zt .. ... ...
wyprodukowanych
, dnia ‘ 19 r Podpisy:
UWAGA:

Niepotrzebne pozycje skre$lic.

Nazwa Instytucji finansowanej

Zal. Nr 2 do Instrukcjl

SPRAWOZDANIE FINANSOWE KURSU.

1. Wojewddztwo

3. Rodzaj kursu
-5. Czas trwania kursu
7. Data zakonczenia

9. Liczba szkolonych ogoétem
- wtym z sub. M. P. i O. S.
11.

. 2. Miejscowose .
. 4. Poziom kursu

.6. Data rozpoczecia

.8. Ilog¢ godzin Wykladowych
Tlogé godzin zaje¢ praktycz
Razem: .

10. Liczba korzysta]acych V4 bursy
wiym zsub. M. P.1i 0. S, . .

Liczba korzystajacych z wyz. 12, Liczba korzyst. ze stypendlow
w tym z sub. M. P. i O. S. . Ministerstwa P. i O. ..
I. Wplywy
1. Srodki wlasne . 2 SN
2. Zasilek M. P. i O. Sp. zt oL
3. Zasitek M. P. i O. Sp. na wypl. styp. 2
Razem: zt .. ......
. Wydatki
1. Koszt nauczania b2 S

a) wynagrodzenie personelu pedagogicz-
nego i instrukforskiego. .
. godzin wykladowych X stawka
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f)

d)

. godzin

. . . . godzin
stawka zi . .
. . . . godzin
stawka zl . .
. . .. godzin
stawka zt . .

wykladowych X stawka

Wynagrodzenie personelu administra-

cyjnego

Kierownik kursu

$wiadczenia socjalne
personelu pedagogicz. i administr.
uczestnikow kursu

pomoce naukowe

do zaje¢ teoretycznych
do zajet¢ praktycznych

(zatgezniki z doktadnym wyliczeniem)

surowce do zajeé¢ praktycznych

(zalgeamik z dokladnym wyliczeniem)
wydatki rzeczowo-administracyjne
czynsz za lokal

$wiadczenia

$émieci i t. p.)

Swiatlo
opal

ogdlne

(woda,

wywoz

materialty do utrzymania czystosci
oplata za korzyst. z warsztatow obcych,

przybory kancelaryjne

koszt wyzywienia
personel stotowki

$wiadezenia socjalne (za personel sto-

towki)

wydatki rzeczowo-administracyjne
czynsz za lokal

Swiadczenia

$mieci 1 t. p.)

Swiatto
opal -

ogdlne

(woda, wywoéz

materialy do utrzymania czystosci
produkty zywnosciowe (dla uczestni-

kow kursu i personelu kuchni)

(Zalgeznik z doktudnym wyliczeniem)

3)

Bursa

a) personel bursy

b) Swiadcezenia socjalne &za personel

¢)

bursy)

wydatki rzeczowo-administracyjne
czynsz za lokal

Swiadczenia

$mieci i t. p.)

ogolne

(woda,

wWywoz

........
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$wiatlo ‘ V2 S
opat 2 S
materiaty do utrzymania czystosci zZt .o
4) Koszt przejazdow uczestnikow
(zalgeznik z dokiadnym wyliczeniem) 7
5) Inne wydatki
(zatgcznik z doktadnym wyliczeniem) 2 S
' Razem: zt ... .....
Koszta. ,
Koszt nauczania jednego uczestnika 7 S
Koszt wyzywienia jednego uczestnika 72
Koszt utrzymania w bursie jednego uczest-
nika 2 S
Koszt innych wydatkow na ]ednego uczest-
nika (z poz. 41 5) A
Razem: =zt ........
Rozliczenie z zasilku M. P. i O. Sp
Wydatkowano: .
1. Za nauczanie D SR S
1. Na wyzywienie e X oo
3. Na utrzym. w bursie . ... X . ...zt ... .. ...
4. Na inne wydatki e X o2l : z2t
5. Wyplacono na stypendia

(podaé w zalgezniku dokladne rozlicze-~
nie, ile, w jakiej wysokodci wraz z haz-
wiskami pobierajgcych stypendia) ‘ v/ S

Ogédtem: =zt . .. ... ..

Wplywy (zasitek) stypendia 7 G L
Wydatki 2 S

Kwota podlegajaca zwrotowi M. P. i O. Sp.
lub doplata instytucji szkolacej , £z

Warto$é towaréw wyprodukowanych na kursie
i przekazanych Oddziatowi Centrali Spoidziel-
ni Pracy w . .. ... ...

-z dnia . . e ' 7 S

(zalgeznik i odpzs (protoko%u zdawczo-odbiorcze-~

go)

, dnia : 194 r. Podpisy:

Nazwa instytucji finansowanej Zal. Nr 3 do Instrukejt
~ SPRAWOZDANIE Z ZAKONCZENIA KURSU

1. Wojewédztwo . . . . . . . . . . .2 Mle]SCO'WOSC .

3. Rodzaj kursu . . . . . . . . . .4 Poziom kursu .

5. Data rozpoczecia kursu .o . . . . 6. Data zakonczenia kursu

Sprawozdanie powinno zawieraé cze$¢ opisows, omawiajac zwiezle:
Pochodzenie socjalne uczestnikéw kursu,
Wiek kursistow,
Kwalifikacje uczestnikéw ‘przed rozpoczeexem kursu,
Trudno$ci w okresie organizowania i podczas trwania kursu,
Frekwencja na wykladach i przyczyny opuszczania, “
Liczba absolwentow, w tym kobiet i mezczyzn, :
Ilu uczestnikéw, i z jakich przyczyn nie ukonczylo kursu,
Ocena poziomu uczestnikéw i ich kwalifikacje po ukonczeniu kursu,
Podanie dat kontroli kursu i przez kogo,
Inne spostrzezenia o kursie,




Nazwa instytucji finansowanej

Sprawozdanie ogdlne z zakonczonych kurséw 194.. . r.

finansowanych przez Min. Pracy i Opieki Spolecznej

Zat. Nr 4 do Instrukeji

Iloé¢ godzin

Liczba przysposabianych

Liczba absolwentow

. . wyktado-
L. p Wojewéddztwo Miejscowosé I}{odzsa] PIS zlom Cz.askt TWa fywych i zajedf | e
ursu ursu nia kursu ktycz- 5 . e .
prakty mez mez- |
‘nych czyzn ! kobiet Razem czyzn | kobiet Razem
1 2 3 4 5 6 7 '8 | 9 10 1n | 12 13

‘ ;
)
|
7 H
{
|
j

|

Liczba uczestnikow korzystajacych | Koszta przypadajace na jednego uczestnika za: Wydatkowano z zasilku na:
o o s s ! . . s i . T
z Wyzywie- | | ze stypen- { nauczanie |{wyzywienie burse inne nauczanie wyzywienie | inne
nia ! z bursy diow zt zt z1 z} zt 2 ¢ buzise i zl razem zt
14 | 15 16 17 18 19 | 20 2t 22 23 | o4 2
] :

Z
; -

13uzdefods 1ya1d0 I Adeld ea)SIdISTUIN AMOpBZIN Yuudlzg
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i Opieki Spolecznej lub/do-
plata instytucji szkolacej
33

Kwota przypadajaca do
zwrotu;Ministerstwu Pracy

[ UBEZPIECZENIA
SPOLECZNE

48.
ZARZADZENIE
Ministra Pracy i Opieki Spolecznej
z dnia 9 kwietnia 1949 r. Nr Un 996/1a-9

w sprawie wyplacania wstecz zaleglych
Swiadczen rentowych,

razem zi .
32

Na podstawie art. 7 ustawy z dnia 1 marca
1949 r. 0 zmianie niektérych przepiséw o ubez-
pieczeniach spotecznych (Dz. U. R. P. Nr 18,
poz. 109) zarzgdzam, w porozumieniu z Komi-
sja Centralna Zwigzkéw Zawodowych, co na-
stepuje:

na koszty
kontroli zl
31

Wyplata zaleglych $Swiadczen rentowych za
okresy przekraczajgce trzy miesigce moze mieé
miejsce w odniesieniu do oséb uprawnionych
do $wiadczen pochodnych po osobach zaginio-
nych w okresie wojny, jezeli osoby te zostang
uznane za zmarle lub zgon ich zostanie stwier-
dzony dopiero w drodze postepowania sadowe-
go; warunkiem wyptaty jest, aby zgloszenie

na wyplacone
stypendia zt
30

prawa do $wiadczen nastapilo w ciggu trzech
miesiecy od dnia doreczenia postanowienia sg-
dowego uznajgcego ubezpleczonego za zmarle-
go lub stwierdzajgcego zgon.
za Ministra
K. Witaszewski
Podsekretarz Stanu

Wydatkowano z ogélnej kwoty

na prowadzenie
przysposobienia zl
29

¥
49.
KOMUNIKAT

o aktach ustawodawczych z zakresu prawa
o ubezpieczeniu spolecznym, ogloszonych w

- Dz. U. R. P. Nr 18 z 1949 r.

razem zI
28

1) Ustawa z dnia 1 marca 1949 r. o zmianie
niektérych przepisbw o ubezpieczeniach
spolecznych (poz. 109). o .

. 2) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 8
marca 1949 r. w sprawie wysokosci Swiad-
czen rentowych w ubezpieczeniu spotecz-

na stypendia zl
27

nym (poz. 120).

3) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 8
marca 1949 r. o wysokos$ci sktadek na u-
bezpieczenia spoleczne (poz. 121).

Akty wymienione pod punktami I — 3
weszly w Zycie z dniem ogloszenia t. .
4 kwietnia 1949 r., z moce obowigzujgcq

Przyznana instytucji kwota

26

na prowadzenie
przysposobienia zi

od dnia 1 stycznia 1949 r.

4) Rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Opiek!
Spotecznej z dnia 23 lutego 1949 r. w spra-
wie wysokosei zasitku rodzinnego (poz. 124)

5) Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Opiekl
Spolecznej z dnia 23 lutego 1949 r., wydane
w porozumieniu z Ministrami: Obrony Na-
rodowej, Administracji Publicznej, Bez-
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pieczenstwa Publicznego, Skarbu, Przemy-
stu i Handlu, Rolnictwa i Reform Rolnych,
Leénictwa, Komunikacji oraz Poczt i Tele~
grafoéw, w sprawie zmiany rozporzadzenia
o przejsciowym powlerzeniu pracodawcom
wyplaty zasitkow rodzinnych (poz. 125).

I1I.

50.
PISMO OKOLNE
Ministerstwa Pracy i Opieki Spolecznej
z dnia 11 kwietnia 1949 r Nr Inp 981/1a-9.
w sprawie wysokosci stawek za badania spe-

cjalistyczne i pobyt inwalidow wojennych w
szpitalach woiskowych,

Do
Urzedéw  Wojewéddzkich (z wyjatkiem
Urzedu Warszawskiego), Zarzqdu Miej-

skiego m. st. Warszawy oraz Starostw, po-
siadajacych referaty spraw inwalidzkich.

Ministerstwo Pracy i-Opieki Spolecznej za-
wiadamia, ze Ministerstwo Obrony Narodowej

SPRAWY

Akty wymienione pod punktami 4 — 3
weszly w 2ycie z dniem ogloszenia t. j.
4 kwietnia 1949 r. z moca obowigzujgeq od
dnig 1 grudnig 1948 .

INWALIDZR'E

zarzadzilo z dniem 1 stycznia 1949 r. podwyz-
szenie oplat za leczenie i cbserwacje wszyst-
kich os6b cywilnych, w tym i inwalidéw wo-
jennych i wojskowych, w szpitalach wojsko-
wych.

~ Obecnie stawki za badania ambulatoryjne
i obserwacje szpitalng inwalidéw, kierowanych
do szpitali wojskowych, wynosza:

1) za jedno badanie ambulatoryjne Zi 100
2) za jeden dzieh obserwacji szpitalnej:
w Szpitalu Garnizonowym . . Zt 700
w Szpitalu Okregowym 809
w Szpitalu Klinicznym i Szpitalu
M. O.N . . . . ., 1000
Rownocezeénie Ministerstwo  uchyla  pismo

okélne w tej sprawie z dnia 7 sierpnia 1948 r.
Nr 93/48 (Dz. Urz. M.P. i O.S. Nr 12, poz. 116).

Dyrektor Departamentu
Z. Lancmanski

IV. SPRAWY OGOLNO-ADMINISTRACYJNE

51,
' PISMO OKOLNE
Ministerstwa Pracy i Opieki Spolecznej
z dnia 4 kwietnia 1949 r. Nr At 494/49 |

w sprawie wykazéw kwartalnych pojazdéw
mechanicznych.
(Ogtoszono za pomocq odbitek powielaczowych)

a2.
KOMUNIKAT

o aktach ustawodaweczych z zakresu spraw

ogélno-administracyjnych, ogloszonych w Dz.

U. R. P. Nr Nr 15 — 18 z 1949 r,

1) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia
8 marca 1949 r. w sprawie zakresu dzlalania
Ministra Handlu Zagranicznego (Nr 15, poz.
66). Rozpowqd&eme weszlo w zycie z dniem ogto-
szenia t. j. 29 marca 1949 r. z moca obowiazujacq
od dnia 9 marca 1949 r.

2) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia
18 marca 1949 r. w sprawie zakresu dzialania
Ministra Przemystu Rolnego i Spozywczego
(Nr 18, poz. 122). Rozporzgdzenie weszlo w zy-
cie z dniem ogloszenia t. j. 4 kwietnia 1949 r.
2 mocq obowigzujgcq od dnia 18 marca. 1949 r.

V. RUCH SLUZBOWY

53.

Wykaz zmian personalnych w MixlisterstWie
Pracy i Opieki Spolecznej
w miesigcu marcu 1949 r.

Awansowani:
1. Mgr Arska Magdalena

Nacz. Wydz. w Dep. Kadr — Wydz. Szkol,
V gr. upos., z dniem 1.IV.1949 r,

2. Mgr Bednarowicz Edward

Nacz. Wydz., z-ca Dyr. Dep. w Dep. Spraw In-

walidzkich, w III gr. upos., z dniem 1.1.1949 r.
3. Cholew1cka Weronika
Referendarz w Dep. Ubezp. Spol, w VII gr.
upos., z dniem 1.1.1949 r.
4. Gajda Krystyna
Podreferendarz w Biurze Ekonomicznym w
VIII gr. upos., z dniem 1.1.1949 r.
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5 Mgr Grzymkowski Ryszard
Nacz. Wydz., p. 0. z-ca Dyr. w Dep. Plac, w II1
gr. upos., z dniem 1.1.1949 r.
6. Garlinska-Machczynska
Wanda
Podreferendarz w Gabinecie Ministra, w VIII
gr. upos., z dniem 1.1.1949 r.
. 7. Karlikowski Jozef
Nacz. Wydz., z-ca Dyr. w Gab. Minisira, w III
gr. upos., z dniem 1.1.1949 r.
8. Lenarska Natalia
Podreferendarz w Dep. Ubezp. Spol, z upos.
rycz., z dniem 1.1.1949 r.
9. Napiorkowska Zofia
Referendarz w Dep. Ogoélnym, w VII gr. upos,
z dniem 1.1.1949 r.
10. Olsienkiewicz Marig
Radca w Dep. Opieki Spcl., w V gr. upos., z
dniem 1.1.1949 r.
11. Ozdowski Edward
Nacz. Wydz., z-ca Dyr. w Dep. Ogélnym, w III
. gr. upos., z dniem 1.1.1949 r.
12. Piorun Feliks
Nacz. Wydz. w Dep. Spraw Inwal.,
z dniem 1.1.1949 r.
13. Mgr Rakowski Mieczysiaw
Nacz. Wydz., z-ca Dyr. w Dep. Opieki Spol.,, w
III gr. upos.; z dniem; 1.1.1949 r.
14. Sorokiewicz Bronistaw
Radca w Dep. Opieki Spol.,, Wydz. ,,UNRRA®“,
w V gr. upos., z dniem 1.1.1949 r.
15. Mgr Szyrkowa Janina
Referendarz w Dep. Zatrudnienia, w VI gr. up.,
z dniem 1.1.1949 r.

w V gr. up.,

Mianowani:

1. Mgr Balcerski Stanistaw

Dyr. Dep. Ubezp. Spot., w II gr. upos., z dniem
1.I11.1949 r.

2. Szyszmotkin Olga

Inspektor w Dep. Kadr, w V gr. upos.,
1.1.1949 r.

7z dniem

Przenicsieni:

1. Mgr Zaruk Ryszarda
Nacz. Wydz. w Dep. Opieki Spol., w V gr. up,

do Komendy Glownej Powszechnej Organi-

zacji ,,Stuzba Polsce z dniem 15.11.1949 r.
Przyjeci:’

1. Filipowicz Irena
Podreferendarz we Wzorcowni Urzgdzen Bezp.

i Higieny Pracy, z upos. rycz., z daiem 15.IL
1949 r. '
2. Kizlich Kazimierz

Pomocnik montera w Dep. Ogélnym, Oddziat -

Transportowy, z upos. ryez., z dniem 10.III1.-
1949 r. -

3. Malicki Mirostaw

Inspektor w Dep. Zatrudnienia, z upos. rycz.,
z dniem 1.I111.1949 r.

4. Tacikowska Krystyna

Referendarz we Wzorcowni Urzadzen Bezp.
i Higieny Pracy, z upos. rycz., z dniem 15.11.
1949 r.

Zwolnieni:

1. Bardach Artur

Radca Prawny w Dep. Zatrudnienia, z upos.
rycz., z dniem 14.1I1.1949 r.

2. Drzewiecki Piotr

Inspektor w Gab. Ministra, w VI gr. upos,
z dn. 31.I11.1949 r. na wtasng prosbe.

4. Parafinska Wladystawa

Pracownik umyst. w Dep. Opieki Spol., Wydz.
»UNRRA", w VIII gr. upos., z dniem 31.IIL
1949 r. '

5 Mgr Roszkowski Feliks

Radeca w Dep. Kadr, w VI gr. upos., z dniem 31
II1.1949 r. na wtasng prosbe.

6. Rzechulska Maria

Pracownik umyst. w Dep. Ogoélnym, w X gr.
upos., z dniem 31.II1.1949 r. na wlasng pros-
be.

7. Woroniecka Maria v

Lustratorka w Dep. Opieki Spol., w VII gr. upos.,
z dniem 31.I11.1949 r.

8 Zielinska Irena

Referendarz w Dep. Pracy, w VII gr. upos.,
"z dniem 31.II1.1949 r. na wlasng prosbe.

Zmarli:
1. Rzewuski Stefan
Radca w Dep. Plac, w VI gr. upos., w dniu 13,
I11.1949 r.
Stuzba wojskowa:
1 Dr Eugeniusz Bieganski

Inspektor w Dep. Spraw Inwal., w VI gr. upos.,
z dniem 22.11.1949 r.

TLOCZONO Z POLECENIA MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ

Prenumerata na rok 1949 wynosi 800 zi.

Prenumerate nalezy wplaca¢ na konto czekowe w PKO Nr 1-6849 ,Ministerstwo Pracy i Oplekl Spotecznej —
Wydawnictwa*®.

e

Druk PWZG Warszawa. Tamka 3. 1500 Zam 1716. B-76004

. Cena niniejszego numeru 75 zl.
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