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I. RENTY I ZAOPATRZENIA

17.
PISMO OKOLNE NR 4

MINISTERSTWA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ

ZARZAD RENT

7z dnia 5 kwietnia 1957 r.

© w sgrawie walficania do okreséw zatrudnienia pracownikom

zwalnianym z administracji okreséw, za kiore zaklad pracy

wyplaca nalezno§é z powodu rozwiazania stosunku pracy

przed uplywem ustawowego okresu wypowiedzenia oraz za
niewykorzystany urlop wypoczynkowy. '

Stosownie do § 5 ust. 1 pkt. 1 uchwaly Nr 25 Rady Mini-
stréw z dnia- 18 stycznia 1957 r. w sprawie zasad zwalniania,
Przeszkalania i zatrudniania pracownikéw w zwigzku z reor-
ganizacja administracji (Monitor Polski Nr 6, poz. 37) zaklad

~ Pracy zwalniajgcy pracownika w trybie okreslonym ta uchwa-

ta »~Cbowigzany jest do jednorazowego wyplacenia zwalniane-

.. Mu pracownikowi — na jego zgdanie — nalezno$ci za ustawo-

Wy okres wypowiedzenia oraz za niewykorzystany urlop wy-
boczynkowy w przypadku, gdy pracownik rezygnuje ze skie-
Towania go przez zaklad pracy do nowej pracy lub na prze-
Szkolenje i wyraza zgode na niezwloczne rozwigzanie umowy
O prace*,

W zwigzku 2 zapytaniami, jak powyzsze okresy nalezy trak-
OWaé przy ocenie uprawnien emerytalnych, Ministerstwo

Pracy i Opieki Spolecznej — Zarzad Rent wyjadnia, co naste-
Puje:

‘11, Okresy, =3 ktére zaklad pracy wyplacil pracownikowi
Zwolnionemu w trybie uchwaly Nr 25 Rady Ministréw z dnia
1‘_3 Stycznia 1957 r. nalezno$é za ustawowy okres wypowiedze-
nia orc'_alz za niewykorzystany urlop wypoczynkowy, nalezy przy
Ocenie vprawnien emerytalnych zaliczaé na réwni z okresami

* Zatrudnienia,

17.2‘ Okresy, o ktérych mowa w pkt. 1.i. zalicza sie na réwni

. % okresami zatrudnienia pod warunkiem, ze pracownik w tych

Samych okresach czasu nie wykonywal zatrudnienia w innym
zakladzie pracy,

2.1. Przy ustalaniu podstawy wymiaru renty nalezno§é otrzy-
mang przez pracownika za okresy, o ktérych mowa w pkt. 1.1.
traktuje sie jako zarobki, poniewaz naleznosé ta nie jest od-
szkodowaniem w rozumieniu art. 11 dekretu z dnia 18 stycznia
1956 r. o ograniczeniu dopuszczalnoéei rozwigzywania uméw
0 prace bez wypowiedzenia oraz o zabezpieczeniu cigglodei
pr:acy (Dz. U. Nr 2 poz. 11) , a tym samym réwniez w rozu-
mlemu_ § 7 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Opieki Spo-
fecznej z dnia 22 listopada 1956 r. w sprawie obliczania pod-
stawy wymiaru renty (Dz. U. Nr 59, poz. 230).

2.2, Jezell pracownik po rozwigzaniu stosunku za‘rudnienia
podjal nowe zatrudnienie i otrzymywal! w nowym zakladzie
pracy wynagrodzenie niZzsze niz nalezno$é¢ za ckresy, o ktérych
mowa w pkt. 1.1, woéwczas nalezno$é ta moze by¢ przyjeta
przy ustalaniu podstawy wymiaru renty jako za ubsk praco-
wnika w miejsce jego faktycznego zarobku.

3.1. Wedlug cytowanej na wstepie uchwaly zaklady obowig-
zane sa kierowaé zwalnianych pracownikéw do innego zatrud-
nienia badZ na przeszkolenie zawodowe, je%eli zwalniany pra-
cownik nie zgda wyplacenia jednorazowej naleznodei z tytu-
Iu rozwiazania stosunku zatrudnienia przed uplywem ustawo-
wego okresu wypowiedzenia. Pracownikom takim przystuguje
od zakladu pracy zwalniajacego prawo do dodatku wyréw-
nawczego za okres rowny okresowi ustawowegy ckresu wy-
powiedzenia i niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego w
wysokoS$ei réZnicy pomiedzy ostatnio pobieranym wynagrodze-
niem netto, a wynagrodzeniem netto w nowym zakladzie pra-
cy. .

Ponadto pracownicy skierowani na przeszkolenie zawodowe
po uplywie okresu wyzej podanego majg prawo przez nastep-
ne 5 miesiecy, a w wyjatkowych przypadkach nawet przez 7
miesiecy do dodatku wyréwnawczego do wynagrodzenia nie
wyzej- jednak niz do wysokoéci 1200 zt miesiecznie. -

3.2. Wyréwnanie wynagrodzenia o ktérym mowa w pkt. 3.1.
nalezy doliczaé do zarobkéw pracownika przy ustalaniu pod-
stawy wymiaru renty. :

4. 7 uwagi na to, ze naleznoé¢ wyplacana pracownikowi za
okresy wymienione w pkt. 1.1. nosi wszelkie cechy wynagro-
dzenia za prace i w czasie tych okreséw pracownicy otrzymu-
ja zasilki rodzinne —— za okresy te nie przystuguja do rent
dodatki przewidziane dla nie pracujgcych rencistéw.

Dyrekior Zarzadu: K. Niementowski
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II. REHABILITACJA ZAWODOWA INWALIDOW
I PRZEMYSL ORTOPEDYCZINY

18.

ZARZADZENIE NR 21

MINISTRA PRACY I OPIEK)Y SPOLECZNE]J

z dnia 4 kwietnia 1957 r.

w sprawie zasilkéw na gospedarcze usamodzielnienic
inwalidéw.

W celu umozliwienia gospodarczego usamodzielniznia sie
inwalidéw oraz w celu poprawy ich warunkdéw materialnych
—. zarzadza sie, co nastepuje: N
kﬁi ey AT, .

§ 1. Prezydia wojewddzkich rad narodowych oraz rad naro-
. dowych miast wytaczonych z wojewddztw (wydzialy rent i
pomocy spolecznej) ustaly z kredytow przeznaczonyeh na go-
spedarcze usamodzielnienie iawalidéw (Cz. 11, Dzial 8, Roz-
dzial 250, § 2, poz..c budzetu) wysokos$é kwot przeznaczonych
na ten cel dla poszczegdlnych prezydidw powiatowych (miej-
skich, dzielnicowych) rad narcdowych.

§ 2.1. Zasilki na gospodarcze usamodzielnienie inwaliddw sg
bezzwrotne, z zastrzezeniem postanowien § 6 ust. 1. Zasitki tz
przyznaja prezydia powiatowych (miejskich, dzielnicowych)
rad narodowych wila$ciwe dla miejsca zamieszkania inwalidy).

2. Wysokosé przyznanego zasitku zalezna jest od stwierdzo-
nych na podstawie wywiadu spolecznego potrzeb gospodar-
czych zainteresowanego inwalidy i celowodei przyznania zasil-
ku.

§ 3.1. Zasilki na usamodzielnienie inwalidéw przeznaczone
sg wylgcznie dla oséb, uznanych przez Komisje do Spraw In-
walidztwa i Zatrudnienia (KIZ) za inwalidéw' i zaliczonych
do jednej z grup inwalidéw.

2. Pierwszenstwo w przyznawaniu zasilkoéw maja inwalidzi
wojenni i wojskowi.

§ 4.1. Zasitki na usamodzielnienie przyznawane sg w przy-
padkach: .

a) jezeli inwalida nie jest zatrudniony (z braku mozliwosci
zatrudnienia) i znajduje sie w trudnej sytuacji material-
nej,

b) jezeli ma uprawnienia nadanz przez powolane do tego

* wladze do wykonywania samodzielnego zawodu (czyn-
nosci). .

2. Inwalidzi korzystajgcy z pomocy Panstwa w oparciu —
‘0 instrukcje Minstréw Finanséw i Rolnictwa z dnia 21 czerw-
ca 1956 r. w sprawie udzielania pomocy kredytowej dla lud-~
nosci wiejskiej (Monitor Polski Nr 57, poz. 625) nie majg pra-
wa do zasiltku przewidzianego w niniejszym zarzadzeniu.

§ 5. Zasilki na usamodzielnienie inwalidéw! przeznaczone sg:

1) na zakup narzedzi pracy (np. maszyna do szycia, zestaw
niezbednych narzedzi szewskich, rymarskich itp.) dla inwali-
déw rzemies§lnikdéw indywidualnych i chatupnikéw, w zasa-
dzie nie zrzeszonych w spéldzielczosei pracy, tj. — dla inwa-
lidéw, ktérym Komisja Lekarska do Spraw Inwalidztwa i Za-
trudnienja zalecila prace w warunkach domowych, albo kto-
rych nie mozna zatrudnié¢ w spéldzielezosei pracy, lub w in-
nych zakladlach pracy, jak réwniez dla inwalidéw kierowa-
nych do zatrudnienia w zrzeszeniach chatupniczych.

2) na zakup niezbednego inwentarza zywego, jak np. krowy,
§wini, drobiu, na zalozenie pasieki wzglednie zaprowadzenie
hodowli zwierzat futerkowych — jako Zrddel utrzymania —
dla inwalidéw bezrolnych i wlascicieli drobnych gospodarstw
rolnych, ' .

3) na zakup niezbednych narzedzi pracy dla absolwentow
zakladow 1 oérodkéw szkolenia inwalidéw oraz dla inwali-
déw opuszezajacych internaty, ktérzy nie posiadajg rodzin,
bedacych w stanie udzieli¢ im pomocy, )

4) na pokrycie kosztéw szkolenia chalupniczego (poza spol-
dzielniami inwalidéw i spétdzielniami pracy), np. — w zrze-
szeniach chalupniczych, to jest —na oplacenie instruktoréw
(majstréw) wedlug stawek ustalonych w instrukeji Prezesa Za-
rzadu Centralnego Zwigzku Spoldzielczoéci Pracy Nr 7 z dnia

30 wrzes$nia 1956 r. w sprawie zasad i form szkolenia chatup- -
nikéw w spoldzielezoscl pracy (Biuletyn CZSP z dnia 30 wrze-
Snia 1958 r. Nr 27 poz. 150),

5) na usprawnienia ulatwiajgce inwalidom prace (poza spol-
dzielezoscia pracy) jalk np.: dostosowanie krzesel, podpérek
pod nogi itp.

§ 6.1. Przy wyplacie zasilku inwalida sklada zobowigzanie,
ze otrzymany zasilek zuzyje zgodnie z jego przeznaczeniem
oraz, ze w przeciwnym razie zwréci przyznany mu zasilek,

2. Prezydia rad narocdowych prowadza kontrole celowosei
wydatkowania przez inwalidéw otrzymanych zasitkow.

§ 7. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister: St. Zawadzki-

III. SPRAWY OGOLNO-ADMINISTRACYINE

19.
ZARZADZENIE NR 18

MINISTRA PRACY I OPIEKI]I SPOLECZNE]
7 dnia 21 marca 1957 r.

w sprawie zmiany podzialu kompetencji w kierownictwie Mi-
nisierstwa Pracy i Opieki Spolecznej.
. .

W zwigzku z objeciem stancwisk Podsekretarzy Stanu w Mi-
nisterstwie Pracy i Opiski Spoleczne] przez Tow. Tow. Wik-
tora Klosiewicza i Tadeusza Kochanowicza wprowadzam na-
stepujgee zmiany w dotychezasowym podziale kompetencji
w kierowniciwie Ministerstwa Pracy i Opieki Spolecznei:

§ 1.

Zarzad Rent, Zarzad Romisji Lekayskich do Spraw Inwalidz-
twa i Zatrudnienia, Departament Planowania i Budietu i Biu-
ro Rent Zagranicznych — zostajg podporzgdkowane Podse-
kretarzowi Stanu Tow. Wiktorowi Klosiewiczowi.

§ 2.

1. Zarzad Rezerw Roboczych i Biuro Komisji do Spraw Za-
trudnienia zostajg podporzgdkowane Podsekretarzowi Stanu
Tow. Tadeuszowi Kochanowiczowi.

2. Upowazniam Podsekretarza Stanu Tow. Tadeusza Kocha-
nowicza do wykonywania uprawnied w stosunku do Pan-
stwowej Komisji Plac, wynikajacych z uchwaly Nr 724 Rady
Ministréw z dnia 17 listopada 1956 r. w sprawie zmiany pod-
porzgdkowania Panstwowej Komisji Plac (Monitor Polski
Nr 96, poz. 1057).

‘ § 3.

Tracg moc obowigzujacg zarzadzenia Ministra Pracy i -Opie-
ki Spolecznej w sprawie zmian kompetencii w Kierownictwie
Ministerstwa Pracy i Opieki Spolecznej w zakresie sprzecz-
nym z niniejszym zarzadzeniem.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
Minister: St. Zawadzki

20.
ZARZADZENIE NR 22
MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ
z dnia 9 kwietnia 1957 r.

w sprgwie przestrzegania gospodarnosci i przepiséw prawa
w dysponowaniu finansami spolecznymi.

A
%

5
W zwigzku z Rezolucjg Sejmu Polskiej Rzeczypospolitej Lu-
dowej o przestrzeganiu w roku 1957 gospodarnosci i przepi-
sOw prawa w dysponowaniu finansami spotecznymi, a zwlasz-
cza funduszem plac — zarzgdza sie co nastepuje:

SO, T S R
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§ 1.

1. Z budzetu centralnego Ministérstwa Pracy i Opieki Spo-
lecznej moga byé dokonywane wydatki w granicach ustalo-

nych w' budzecie i tylko na cele szczegdlowo okreslone w pre-
liminarzach jednostkowych.

2. Przy wykonywaniu budzetu nalezy stosowaé zasade do-
konywania wydatkéw tylko w miare realizacji odpowiadajg-
cym im zadan oraz w sposéb nalbardziej gospodarny.

3. Dokonywane wydatki powinny by¢é uzasadnione pod
wzgledem legalnoéci, celowosci, oszczednosei i niezbednodci.

4. Niedopuszczalne jest dokonywanie wydatkéw na cele nie
objete planem oraz na zakup materialéw wplywajgcych na
gromadzenie ponadnormatywnych $rodkéw magazynowych.

§ 2.

1. Zarzady (Departamenty — Biura) zapoznajg sie z wyso-
koécig kredytéw przyznanych im na wykonanie zaplanowa-
nych zadan celem stosowania wlasciwej polityki przy doko-
nywaniu wydatkow i niedopuszczenia do przekroczenia usta-
lonych kwot.

2. Postanowienia ust. 1 dotycza w' szczegdlnodci kredytow
na:

a) place,

b) prace zlecone i komisje,

¢) wydawnictwa wlasne,

d) propagande w zakresie posrednictwa pracy i werbunku,

e) wydatki rzeczowo-administracyjne.

§ 3.
Zobowigzuje sie:

1) Dyrektoréw Gabinetu Ministra i Departamentu Kadr —
do stosowania wlasciwej polityki etatowej w granicach usta-
lonego funduszu plac,

2) Dyrektora Departamentu Planowania i Budzetu — do
analizowania wnioskow skladanych przez Zarzady (Departa-
menty — Biura) o otwarcie kredytéw i regulowanie zobowig-
zan oraz badania celowosci i gospodarnosci wydatkéw,

3) Dyrektoréw wszystkich Zarzadéw (Departamentéw —
Biur) — do zglaszania Departamentowi Planowania i Budzetu
po uplywie II kwartalu w terminie do dnia 1 wrze$nia 1957 r.
ewentualnych pozostato§ci kredytow, ktére nie zostang wyko-
rzystane z uwagi na zmiany planowanych zalozen,

4, Dyrektora Zarzgdu Administracyjno-Gospodarczego — do
dokonywania uplynnienn nadmiernych i zbednych materialéw
i $rodkéw podstawowych, : '

5. Gléwnego Ksiegowego — do analizy kwartalnych spra-
wozdan finansowych o ,wydatkach i wskaznikach budzeto-
wych* celem ustalenia ewentualnych przekroczeh wydatkéw.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Minister: wz W. Klosiewicz

21.

ZARZADZENIE NR 23

MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ
z dnia 9 kwietnia 1957 r.

w sprawie wstrzymania zakupu niekiérych artykulow prze-
myslowych nabywanych przez urzedy i instytucje.

Na podstawie § 2 ust. 1 zarzadzenia Nr 76 Prezesa Rady Mi-
nistré6w z dnia 22 marca 1957 r. w sprawie wstrzymania zaku-
pu niektérych artykuléw przemystowych nabywanych przez
urzedy i instytucje, zarzadza sie co nastepuje:

§1, -

1. Wstrzymuje sie od dnia wydania niniejszego zarzadzenia
do dnia 31 grudnia 1957 r. dokonywanie zakupéw mebli, tka-
nin dekoracyjnych, dywanéw, firanek i innych artykuléw
przeznaczonych na wyposazenie biur w resorcie pracy i opie-
ki spolecznej w celu pelniejszego zaspokojenia potrzeb lud-
noéei i dokonania oszczednosei w wydatkach budzetowych.

2. Zakaz dotyczy zaréwno zakupéw biezgeych jak i inwe-
stycyjnych.

3. Przepisy ust. 1i2 nie odnoszg sie do przedmiotéw
stanowigcych wyposazenie lokali socjalnych (zakladéw pomo-
cy spolecznej, stoléwek, sal zebran, gabinetéw lekarskich itp.).

§ 2.

Za wykonanie niniejszego zarzadzenia czyni si¢ odpowie-

dzialnymi:

1) Dyrektora Zarzgdu Administracyino - Gospodarczego

w Ministerstwie Pracy i Opieki Spolecznej,
2) Gléwnego Ksiegowego w Ministerstwie Pracy i Opieki
Spolecznej,

3) Kierownikéw i st. ksiegowych jednostek budzetowych
finansowanych z budzetu centralnego, a to Biura Akcji
Specjalnych i Domu Opieki dla ludnosci greckiej w Zgo--

¥ rzeleu oraz Domu dla Weteranéw Ruchu Robotniczego
w Warszawie.
Minister: wz, W. Klosiewicz

IV. KOMUNIKATY
22.

Komunikat o aktach normatywnych ogloszonych w Dzienniku
Ustaw i Monitorze Polskim.

1. Ustawa z dnia 22 marca 1957 r. o umorzeniu zaleglych
roszczen dodatkowych ze stosunku pracy (Dz. U. Nr 15, poz.
76).

2. Uchwata Nr 111 Rady Ministrow z dnia 25 marca 1957 r.
w sprawie zatrudniania oficeréw zwolnionych z wojskowej
stuzby zawodowej i ich materialnego zaopatrzenia (Monitor
Polski Nr 25, poz. 176.

3. Uchwala Nr 112 Rady Ministréw z dnia 25 marca 1957 r.
w sprawie zasid zatrudniania absolwentéw Srednich szkol za-
wodowych oraz szkd&! wyzszych (Monitor Polski Nr 27, poz.
183).

4. Uchwala Nr 127 Rady Ministréw z dnia 1 kwietnia 1957 r.
o zakresie i trybie stosowania uchwaly Nr 25 z dnia 18 stycz-
nia 1957 r. w sprawie zasad zwalniania, przeszkalania i za-
trudniania pracownikéw w zwigzku z reorganizacjg admini-"
stracji (Monitor Polski Nr 27, poz, 184).

TLOCZONO Z POLECENIJA MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOLECZNE]

Prenumerata roczna wgnosi 36 zl., pélroczna 18 zl., kwartalna 9 z}
Prenumerate nalezy wplacaé na konto w Narodowym Banku Polskim V. O. M. w Waiszawie, konto 1529-91-639 na
dochéd bz. 24 Dz. 5 R. 19.
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