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L. RENTY I ZAQOPATRZENIA

26.

ZARZADZENILE Nr 16/2
MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 21 marca 1858 r. znak: Uw. 550-1/58 .

W sprawie prac przygoiowawczych do prezeliczenia rent i za-
bPewnienia terminowej wyptaty podvrylszon)bh rent renci-
stom zwolnionym z pracy.

Na podstawie § 3 zarzadzenia nr 43 Prezesa Rady Mini-
stréw z dnia 11 marca 1958 r. w sprawie zapewnienia termi-
nowej wyplaty podwyzszonycn rent rencistom zwalnianym
Z pracy zarzadza sig, co naslepuje:

§ 1. Celem zapewnienia prawidlowego 1 szybkiego trybu
przeliczenia rent poleca sig wydzialorn rent i pomocy spo-
tecznej stosowanie wytycznych w zakresie prac przygoto-
wawczyeh zawartych w zalgcezriku de niniejszego zarzg-
dzenia.

§ 2. 1. Wszystkim rencistom, zwolnionym z pracy na pod-
stawie uchwaly Rady Ministrow Nr 42/58 z dnia 26 lutego
1958 r. w sprawie zadan polityki zatrudnienia w uspolecz-
nionych zakladach pracy, naleZy bezzwlocznie po zwolnieniu
%zwnac renty w wy‘sokosm przystugujacej od dnia 1 lipca

58 1.

2. W przypadkach niemozno$ci przyznania rent we wla-
sciwej wysokosci z braku dowoddéw, nalezy przyznaé zaliczki
nha renty w wysokosci zblizonej do rzeczywiscie przysiu-
8ujacej.

§ 3. Dla zapewnienia terminowego wykonania tego zada-
Nla nalezy stosowac¢ wytyczne w zakresie organizacji pracy
Oraz wspoldzialania z zakladami pracy, zawarte w zalaczniku
do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Za wiasciwe i terminowe wykonanie niniejszego za- |

176,dzema czyni sie odpowiedzialnymi kierownikéw wydzia-
0w rent i pomocy spolecznej prezydiéw wojewédzkich rad
narodowych (rad narodowych miast wylgczonych z woje-
wodztw),

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

: - ' Minister:
. ) w/z. A. Firganek

Zalgcznik do zarzgdzenia Ministra
Pracy i Opieki Spolecznej z dnia
21 marca 1958 r. poz. 20.

1. Zasady ogolne

Prace przygotowawcze i przeliczeniowe w zwigzku z wy-
konaniem uchwaly Nr 42 Rady Ministréw z dnia 26 lutego
1858 r. oraz zc zmianami przepiséw rentowych — winny by¢
wykonywane zaréwno w czasie obowigzujgcych godzin pra-
cy, jak rowniez poza tymi godzinami — w ramach prac
zleconych.

Do terminowego .wykonania tych zadan nalezy zmobili-
zowagd ca)y personel komorek rentowych, a w miare potrze-
by zwroci¢ sie do prezydium rady narodowej z wnioskiem
0 przydzielenie »pracowmkow z innych komérek organiza-
cyjnych prezydidw rad narodowych.

W celu zapoznania pracownikéw wejewddzkich i powia-
towych komérek rentowych z zadaniami stojgcymi przed
komodrkami rentownymi, kierownictwo wydzialéw rentowych
w terminie do dnia 30 marca 1958 r. zorganizuje narady,
na ktérych omoéwi wezlowe zagadnienia pracy oraz sposoby
ich realizacji.

II. Zasady wspdéldziatania z zakladami pracy

W celu zapewnienia terminowej wyplaty podwyzszonych
rent rencistom zwolnionym z pracy — Prezes Rady Ministrow
zarzgdzeniem Nr 43 z dnia 11 mareca 1958 r. zobowigzal za-
kiady pracy do dostarczenia wlasciwym terytorialnie od-
dzialom przyznawania rent danych, niezbednych do przy-
znania podwyzszonych rent, a w szczegdlnosei:
a) list rencistéw przewidzianych do zwolnienia z dniem
1 lipca 1958 r. — do dnia 15 kwietnia 1958 r.,

b) wykazu zarobkéw za okres od 1 kwietnia 1957 r. do.
31 marca 1958 r. — do dnia 15 kwietnia 1958 r.,

c¢) wykazu zarobkow za okres ostatnich 3 miesiecy za-
trudnienia — do dnia .15 lipca 1958 r.

Nadestanie tych dokumentéw ma na celu dostarczenie
komérkom rentowym materialu  do zorientowania sie

‘w liczbie tych spraw i odpowiedniego zaplanowania i zor-
. ganizowania pracy przy dokonaniu podwyzek z urzedu.

W szczegdlnodei przediozone przez zaklady pracy zarobki
stanowié¢ bedg podstawe wymiaru renty rencistéw ze sta-
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rego portfelu oraz rencistéw zarabiajgcych ponizej 1.000 zi.
Projekt noweli przepiséw rentowych przewiduje bowiem,
z& podstawe wymiaru renty stanowié bedzie w tych przy-
padkach zarobek rencisty i renta — nie wiecej jednak niz
1.000 zi.

W celu wlasciwego i terminowego wykonania przez za-
klady pracy przepisu § 2 zarzgdzenia Nr 43 nalezy nawig-
zaé¢ z nimi $écisty kontakt, w szczegdlnosci:

1) w terminie do dnia 30 marca 1958 r. wyznaczy¢ praco-
wnika (6w), ktéry bedzie odpowiedzialny za wspolprace
z tymi zakladami, udzielajagc im w razie potrzeby niezbed-
nych wskazéwek, pomocy i formularzy,

2) w terminie do dnia 30 marca 1958 r. zorganizowaé na-
rade z przedstawicielami zakladéw pracy w celu omoéwienia
wspdélnych zadan i zasad wspélpracy,

3) zorganizowac prace w komdérkach rentowych w ten spo-
séb, aby sprawy rencistéw zwolnionych z pracy z dniem 1
lipca 1958 r. zalatwione zostaly w pierwszej kolejnosci. W tym
celu nalezy:

a) w miare mozliwosci wydzieli¢ zespd! pracownikéw opra-
cowujacy wylacznie sprawy tego rodzaju,

b) wydawaé decyzje ostateczne, jezeli z wykazu zarobkéw
za okres od dnia 1 kwietnia 1957 r. do dnia 31 marca 1958 r.
wynika, ze wysoko§é ich byla stala,

¢) wydawaé decyzje zaliczkowe przyznajace renty w wy-
sokoSci zblizonej do wysokosci rzeczywidcie przystugujacej,

jezeli nadestane zarobki nie daja podstawy do wydania de--

cyzji ostatecznej,
4) wlgczyé do tej akeji powiatowych inspektoréw rent i po-
mocy Sspolecznej,

III. Tymeczasowe zasady organizacji pracy

Caly wysilek komoérek rentowych po ukazaniu sie aktéw
prawnych o zmianie przepiséw rentowych bedzie skierowany
na przeliczenie rent.

W tym celu w okresie poprzedzajacym ukazanie sie aktéow
prawnych, obok prac przygotowawczych do przeliczenia rent
konieczne jest zakoticzenie lub przy$pieszenie niektérych prac
terminowych, a w szczegdlnosei:

1) przyépieszenie akeji kontroli uprawnien do $§wiadczen
rentowych,

2) zlikwidowanie zaleglych wnioskéw z art. 85,

3) zalatwienie jak najwiekszej iloSci spraw zaleglych.

Prace przygotowawcze

W ramach prac przygotowawczych nalezy:

1) n’al'{lady wyplaty majowej i czerwcowe]j br. wykonaé jed-
noczesnie,

2) ograniczyé zmiany na Adreme tylko do koniecznych wy-
padkéw — zmiany adresu. W razie Smierci rencisty wstrzy-
manie wyplaty dokonywaé drogg anulowania przekazu. Re-
gulacje naleznosci dokonywaé — wyplata jednorazows,

3) uzupelni¢ brakujgce dane na kartach likwidacyjnych na
podstawie akt w sposéb nizej podany.

Renty z ubezpieczenia spolecznego

a — wpisaé na kartach likwidacyjnych (inwalidéw, wdéw,
sierot) rent, obliczonych tylko wedlug VIII grupy zarobkowej
— faktyczny przecietny zarobek. Zarobki sprzed 1953 r. na-
lezy przeliczyé wedlug zasad zarzadzenia Ministra Pracy i
Opieki Spolecznej z dnia 24 maja 1949 r. i z dnia 18 maja
1953 r. (Przepisy rentowe — strona 76—81),

b — wypisaé na kartach likwidacyjnych date urodzenia
rencisty (dzieni, miesige, rok).

Renty zbiegowe

a — zbiegi wladciwe — uzupelni¢ karty tylko VIII grupy
zarobkowej,

b — zbiegi techniczne — uzupelnié¢ wlasciwym zarobkiem
wszystkie renty skiadowe,

¢ — wypisaé date urodzenia rencisty (dzien, m1e51ac rok)
— przy wszystkich zbiegach.

Renty brackie

Wypisa¢ na kartach likwidacyjnych:

a — ostatni zarobek rencisty przed uzyskaniem renty (je-
zeli pracowat po wyzwoleniu), Zarobki sprzed 1953 r. nalezy
przeliczyé wedlug zasad okreflonych w zarzadzeniu Ministra
Pracy i Opieki Spolecznej z dnia 24 maja 1949 i dnia 18 maja
1953 (Przepisy rentowe str 76—81), .

b — date urodzenia rencisty (dzien, miesiac, rok),

¢ — ile lat pracy w Zakladach Brackich zaliczono do wy-
stugi. , ‘

Renty wojskowe

Wypisaé¢ na kartach likwidacyjnych (wdéw, sierot i rodzi-
cow) czy jest to renta po zolnierzu czy inwalidzie, a Jezeh
po inwalidzie to:

a — jaki mial procent ogdélnej utraty zdrowia i czy mial
dodatek na pielegnacije,

b — czy zmarl w zwigzku ze stuzbg wojskowa.

Renty z Karty Gérnika

Wypisa¢ na kartach likwidacyjnych date urodzenia (dzien,
miesige, rok i czy pobiera rente starcza).

Pracownik dokonujgcy wpisu na karte likwidacyjng powi-
nien obok wpisu zlozyé¢ podpis i odcisngé pieczatke stuzbowa.

IV. Wyna.grodzeme za prace przy przeliczaniu rent w ramach
prac zleconych

Uchwatlg Rady Ministréw Nr 41/58 z dnia 27 lutego 1958 r.
zostaly przyznane prezydiom wojewdédzkich rad narodowych
(miast wylaczonych z wojewddztw) — wydzialom rent i
pomocy spotecznej — specjalne kredyty na pokrycie wydat-
kéw osobowych 1 rzeczowych zwigzanych z wykonaniem
ustawy o zmianie niektérych przepiséw rentowych.

Kredyty te zostaly przyznane w budzetach terenowych z
rezerwy budzetu centralnego — w § 3 — bezoschowy fundusz
plac na prace zlecone dla pracownikéw w czasie pozastuzbo-
wych godzin pracy oraz w § 6 na pokrycie kosztéw porta.
Kredyty w § 3 zostaly przydzielone w stosunku $rednim 3,70
— 3,80 zI na catkowite opracowanie jednej renty. O przyzna-
niu kredytu Prezydia zostang zawiadomione przez Minister-
stwo Finanséw.

Ustala si¢ nastepujqce zasady 'wynagradzania 72 prace ziecone

1 — Prace zlecone moga wykonywaé Wszyscy pracownicy
niezaleznie od wysokosci pobieranego uposaZzenia, dodatkéw
funkcyjnych itp.

2 — Wynagrodzenie ‘za prace zleconag uzaleznione jest od
iloéci wykonanej pracy zleconej jednostkowej wzglednie kom-
pleksowej za wykonanie kilku lub wiecej czynnoéci przeli-
czeniowych — a nie od iloéci faktycznie zuzytych godzin pra-
cy na wykonanie tych czynnosci.

3 — Wynagrodzenie za prace zlecona moze réwniez przy-
slugiwaé za prace zwigzane z organizacjg, nadzorem i kie-
rowaniem pracami przy przeliczeniu rent,

4 — Z pracownikami, ktérzy beds pracowali w godzinach
pozasiuzbowych w ramach prac zleconych nalezy zawrzeé
umowy zlecenia wedlug obowiazujacych wzordw.

5 — Nalezy prowadzi¢ #$cisla kontrole wykonanych prac
oddzielnie dla prac wykonanych w ciggu dnia pracy, a od-
dzielnie dla prac wykonanych w czasie godzin pozasiuzbo-
wych.

6 — Kontrole finansowg wykonanych prac zleconych prze-
prowadza Prezydia we wlasnym zakresie.

V. Sprawozdawczosé

Meldunki z wykonania przez Wydzialy prac objetych ni-
niejszymi wytycznymi nalezy nadsylaé do Zarzadu Rent Mi-
nisterstwa Pracy i Opieki Spolecznej co 10 dni poczynajgc
od dnia 20 kwietnia 1958 r.

21.

PISMO OKOLNE Nr 20/3

MINISTERSTWA PRACY I OPIEK]I SPOLECZNEJ
ZARZAD RENT

z dnia 3 kwietnia 1958 r. Znak: Uw. 550-27/58

w sprawie niektorych prac przygetowaweczych
do przeliczen

W celu sprawnego i terminowego wykonania uchwalonej
przez Sejm w dniu 28 marca 1958 r. ustawy o zmianie przepi-
s6w o rentach i zaopatrzeniach — Ministerstwo Pracy i Opie- |
ki Spolecznej — Zarzad Rent ustala, co nastepuje:

1. 1. Oddzialy Wyplaty Rent i Zaopatrzen Prezydiéw WRN
(miast wylaczonych z wojewddztw) w terminie do dnia 30
kwietnia br. wys$la do wszystkich rencistéw (oprécz pobiera-
jacych renty NZAS i renty wymienione w pkt 2 niniejszego
pisma), ktérzy w ankiecie Rw 57 a — podali, ze:

a) maja zony niepracujace i niepobierajgce renty — pismo
wedlug wzoru stanowiacego zalgeznik nr 1,

b) posiadaja gospodarstwo rolno-ogrodnicze ~—
wedlug wzoru stanowigcego zalgcznik nr 2.

1. 2. Nadestane odpowiedzi nalezy dolgczyé do wilasciwych
kart likwidacyinych i przechowywaé w kartotece kart — do
czasu przeliczenia rent.

pismo
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2. Wszystkie ankiety dotyczace rent dekretowych przyzna-
nych przez Ministerstwo Obrony Narodowej (dekret o zao-
patrzeniu emerytalnym Zolnierzy zawodowych i nadtermino~
wych oraz ich rodzin) oraz Ministerstwo Spraw Wewnetrz-
nych (dekret o zaopatrzeniu emerytalnym funkqonampszow
organéw bezpieczenstwa publicznego oraz ich rodzin i de-
kret o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszéw Milicji
. Obywatelskiej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin) — na-
lezy natychmiast przesta¢ do wiasciwych Ministerstw, ktoére
przyznaly te renty. Na podstawie tych ankiet w/w Mlmster—
stwa ustalg wiladciwg wysoko§é §wiadezen od lipca 1958 r.

3. Wymienione w pkt. 1 niniejszego pisma druki — zosta-
na Oddzialom dostarczone w terminie pdZniejszym.

Dyrektor Zarzadu: X, Niementowski’

Zalaezniki do pisma okolnego nr 20/3
Ministerstwa Pracy, i Opieki Spoleczne]
z dnia 3 kwietnia 1958 r. poz. 21

Zalaeznik Nr 1

. dnia

(pieczeé prezydium)
Znak:

Ob.

p-ta.:

Dnia 28 marca 1958 r. Sejm P.R.L. uchwalil ustawe o zmia-
nie przepiséw o rentach i zaopatrzeniach. W mysl tej ustawy
rencista ma prawo od lipca 1958 r. do dodatku do renty na
zone, jezeli nie pobiera zasilku rodzinnego na zone z tytulu
zatrudnienia, a zona spelnia nastepujgce warunki:

1. jest wylacznie i calkowicie utrzymywana przez renciste,

2. nie pracuje i nie pobiera renty,

3. ukonczyla 50 lat zycia albo wychowuje co najmniej jed-
no dziecko, na ktore rencista pobiera dodatek do renty lub
jest w 9 miesigeu cigzy albo jest niezdolna do zarobkowania.

Jezeli zona Ob. odpowiada powyzszym warunkom — to
nalezy wypelni¢ drugostronne o§wiadczenie i po poswiadcze-
niu przez Komitet Blokowy lub Prezydium Rady Narodowej
nadestaé¢ do Oddzialu Wyplaty Rent i Zaopatrzen PWRN w

. w terminie 14-dniowym od daty otrzy-
mama mn1e357ego pisma.

W przypadku, gdy dodatek na Zone przystugiwalby tylko
z tytulu jej niezdolnodéci do zarobkowania lub zona jest w

9 m1e51a,cu cigzy — nalezy do oswiadczenia dolaczyé zaswxad- ‘

czenie lekarskie.
(pieczatka i podpis)

. OSWIADCZENIE
w sprawie przyznania do renty dodatku na Zone

Niniejszym o§wiadczam, ze zona moja
1. imie i nazwisko . . .
(wpisat na podstaw1e dowodu osoblstego zony)
2. data urodzenia: dzien . . miesige . . . rok
(wpisaé na podstaw1e dowodu usoblstego zony)
3. posiadajgca dowdd osobisty Nr . wydany
dnia . przez .

- jest na moim wylacznym i calkowﬂ,ym utrzymamu, nie
pracuje i nie pobiera Zzadnej renty.

) &ata i czyielfxy'po.dp.is 'reﬁci.sts;

Komitet Blokowy — Prezydium Miejskiej (gromadzkzej) Rady

NarodoweJ wo. . . za$wiadeza, Ze powyzsze

oswiadcezenie jest zgodne z prawda,

data e e
(podpis)

(odcisk pieczeci)
Wolne od oplaty

Zalacznik Nr 2

. dnia . 1958 r.

(pieczeé prezydium)
Znak:

Ob.
p—.’ca.':

Dnia 28 marca 1958 r. Sejm P.R.L. uchwalil ustawe o zmia-
nie przepiséw o rentach i zaopatrzeniach. W celu ustalenia
uprawnien Ob. do renty w my$l powolanej ustawy prosi-
my o nadeslanie w terminie 14-dniowym od otrzymania ni-
niejszego pisma — zaswiadczenia Wydzialu (Oddziatu) Fi-
nansowego Prezydium Powiatowej Rady Narodowej, stwier-
dzajgcego wysoko$é rocznego przychodu szacunkowego usta-
lcnego dla wymiaru podatku gruntowego od posxadanego
przez Ob. gospodarstwa.

W razie nie nadestania powyzszego zaswiadczenia — dal-
sza wyplata renty Ob. zostanie wstrzymana od lipca 1958 r.

{(pieczeé 1 podpis)

22.

PISMO OKOLNE Nr 24/4

MINISTERSTWA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ
ZARZAD RENT

z dnia 4 kwietnia 1958 r. Znak: Un-5350-11/58

w sprawie srodkéw odwolawezych od decyzji dotyczacych
zaopatrzenia inwalidéw wojennych i wojskowych
oraz ich rodzin

1. Art. 58 ustawy z dnia 13 grudnia 1957 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym Zolnierzy zawodowych i nadterminowych oraz
ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 2 poz. 6) zwanej w dalszym
ciggu ,ustawg” zmienil niektére przepisy dekretu z dnia 14
sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu inwalidé6w wojennych i woj-
skowych oraz ich rodzin,

W szczegdlnosci do art. 8 dekretu zostal dodany ust. 5 sfa-

nowiacy, ze od decyzji prezydium wlasciwej rady narodowej
w sprawach zaopatrzenia inwalidzkiego przystuguje zaintere-
sowanemu prawo wniesienia skargi do sadéw ubezpieczen
spolecznych, a nie jak byto dotycheczas — odwolanie do Mi-
nistra Pracy i Opieki Spolecznej.
- 2. 1. Zgodnie z art. 860 ustawy odwolania w sprawach o
zaopatrzenie inwalidzkie wniesione przed jej ogloszeniem,
tj. przed dniem 9 stycznia 1958 r. zalatwia sie w trybie do-
tychezasowym. Odwotania te, po dolaczemu akt sprawy,
nalezy przesylaé¢ do Ministerstwa.

2. 2. Do Ministerstwa naleizy przesylaé réwniez po dolg-
czeniu akt sprawy, odwolania spéznione, ti. odwotania, co
do ktérych dotychezasowy termin 30 dni do ich wniesienia
uplynal przed dniem 9 stycznia 1958 r. a zainteresowany
prosi o przywrécenie terminu, poniewaz do ewentualnego
przywrocenia tego terminu jest wlaSciwe Ministerstwo.

2. 3. 'Odwolania wniesione po dniu 9 stycznia 1958 r.,
dla ktérych przed tym dniem nie uplynal jeszcze ustawowy
30-dniowy termin do ich wniesienia, nalezy traktowaé jako
skargi sadowe.

3. Skarga do sgdu ubezpieczen spotecznych nie przystuguje
na decyzje w sprawach pozostawionych swobodnemu uzna-
niu prezydium, a wiec w sprawach, w kiérych prezvdium
na podstawie rozporzadzenia z dnia 7 marca 1957 r. (Dz. U.
Nr 15, poz. 80) udziela lub odmawia udzielenia zezwolenia na
rozpatrzenie spéznionego wniosku o zaopatrzenie.

4. Jezeli prezydium udzieli zezwolenia na rozpatrzenie -
spéznionego wniosku, a nastepnie, po rozpatrzeniu sprawy,
przyzna lub odméwi prawa do zaopatrzenia — to taka de-
cyzija podlega zaskarzeniu do sadéw ubezpieczen spotecznych,
poniewaZz przyznanie lub odmowa prawa do zaopatrzenia
zalezy nie od swobodnego uznania, lecz od tego, czy zaintere-
sowany odpowiada ustawowym warunkom do przyznania
renty.

5. 1. W decyzjach, ktére podlegaja zaskarzeniu do sadéw
ubezpieczen spolecznych, nalezy zmienié dotychczasowe po-
uczenie o $§rodkach prawnych, a w szezegélno$ei na dotych-
czasowych blankietach decyzil nalezy skre§laé pouczenie o
odwolaniu i naklejaé¢ kartke z pouczeniem o przystugujacym
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zainteresowanemu prawie do wniesienia skargi do okregowe-
go sgdu ubezpieczen spolecznych.

Treéé pouczenia powinna byé taka sama Jﬂk i w sprawach
Zz powszechnego zaopatrzenia emerytalnego (wzdér pouczenia
na koncu nin. pisma). )

5 2. W
wojskowych oraz ich rodzin, w ktorych wniesiono skargi
do sadéw ubezpieczen spolecznych, nalezy postepowad tak
samo, jak w sprawach powszechnego zaopatrzenia emerytai-
nego zaskarzonych do tych saddéw {(przesyianie a;\: do sgdu
wraz z odpowiedzig na skarge, zastepstwo przed sadem, wy-
konywanie wyrokéw, wnoszenie skarg rewizyinych itp‘).

5. 3. Zwraca sie uwage, ze w sprawach z URP i OWD nie
przyslugme na razie (do 1 lipca 1958 r.) skarga do sadéw ubzz-
pieczen spotecznych. Odwolania w tych sprawach rozpatraje
Ministerstwo.

Dyrektor Zarzgdu: K. Niementowski

Wzor pbuczenia (pkt. 5. 1.).

Przeciw niniejszej decyzji przystluguje Ob. prawo wniesie-
nia skargi do Okregowego Sadu Ubezpicezenn Spolecznych
WL . . w ciggu dwdéch miesigey od dnia
jej dore;czama Po tym terminie traci Ob. prawo wniesienia
skargi, a decyzja staje sie¢ prawomocna.

Skarge moze sporzadzi¢ osobiscie rentobiorca lub osoba
przez niego upowazniona, ktéra sporzadzajac i podpisujac
skarge, powinna napisaé: na prosbe Ob. (nazwiskn i imig
skarzgcego) podpisuje (nazwisko i imie podpisujgcego).

Skarga powinna zawieraé: a) oznaczenie Sadu, do kiérego
- jest skierowana, b) nazwisko i imie oraz dokiadne miejsce
zamieszkania skarzgcego i pelnomocnikéw, c) znak i date
zaskarzonej decyzji, oraz date jej doreczenia, d) oznaczenie
zadan oraz dowoddéw na poparcie przytoczonych okolicznoéci,
e) wymienienie zalgcznikéw, f) date i1 podpis strony lub jei
przedstawiciela.

Do skargi nalezy dolgczyé odpis skargi i cdpisy wszystkich
dokumentéw zalgczonych do skargi. Skarga jest wolna od
oplat, w postepowaniu przed Sadem nie obowiazuje zastep-
stwo adwokackie.

II. POMOC SPOLECZNA
23.

ZARZADZENIE Nr 21/3
MINISTRA PRACY I OPIEXI SPGLECZNEJ
z dnia 3 kwietnia 1953 r. Znak: Sg-11-12/58
w sprawie zmiany dotychczasowych warunkdéw wynagradza-
nia pracownikéw zatrudnionych w pomocniczych gospodar-
stwach rolnych podleglych resortowi Ministerstwa Pracy
i Opieki Spoleczne;

Na podstawie § 1 i § 2 Uchwaly nr 359/57 Rady Ministréow
z dnia 10 wrzeénia 1957 roku w sprawie zmiany dotychcza-
sowych warunkéw wynagradzania pracownikéw w panstwo-
wych gospodarstwach rolnych nie podporzadkowanych Mini-
sterstwu Rolnictwa — zarzgdza sie, co nastepuje:

.§ 1. W pomocniczych gospodarstwach rolnych pod]eglyc}*
resortowi Ministerstwa Pracy i Opieki Spotecznej wprowadza
sie¢ zasady pracy i pracy, zawarte w postanowieniach Uktadu
Zbiorowego Pracy z dnia 4 lipca 1957 r. pracownikéw rolnych
zatrudnionych we wszystkich gospodarstwach i dyrekcjach
zaklad6éw podleglych Ministerstwu Rolnictwa, w dalszym cig-
gu zwanego Ukladem Zbiorowym Pracy — ze zmianami i
ustaleniami wynikajacymi z dalszych postanowien mme;szcgo
zarza,dzerua

§ 2. Zasady wynagradzania i premiowania pracownikéw
zakladé4w pomocy spotecznej, zatrudnionych w pomocniczych
gospodarstwach rolnych za ‘dodatkowym wynagrodzeniem —
okresla zalgcznik nr 1.

§ 3. Zmiany i ustalenia warunkéw pracy i placy pracow-
nikéw zatrudnionych wylgcznie w pomocniczych gospodar-
stwach rolnych — okresla zalacznik nr 2.

§ 4. Zasady premiowania inspektoréw i ksiegowych do
spraw pomocniczych gospodarstw rolnych, zatrudnionych w
wydzialach rent i pomocy spolecznej prezydiéw wojewddz-
kich rad narodowych — okres$la zatgcznik nr 3.

§ 5. Wzrost funduszu plac z tytutu stosowania zasad no-
wego ukladu zbiorowego pracy nie moze spowodowas doplat
z budzetu Panstwa, a winien byé pokryty z oszczedno$ci, wy-
gospodarowanych przez kazde gospodarstwo.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania
z moca od dnia 1 stycznia 1958 roku.

Minister: wz. A. Firganek

sprawach zaopatrzenia inwaiidéw wojennyech 1.

Zalaczniki do zarzadzenia nr 21/3
Miniztra Pracy i Opieki Spoleczne]
z dnia 3 kwietnia 1958 r. poz, 23.

Zalqczﬁik Nr 1

Zasady wynagzradzania i premiowania pracownikéw zakla-
dcw pornecy spoleczmei, zalruadnionych w pomaocniczych
ospodarctwach roinych za dedutkewym wynagrodzeniem.

§ 1. 1. Kierownicy i ksiegowi zakladéw pomocy spoiecz-
nej sa w zasadzie okowinzani peinié — za dodatkowym
wynagrodzeniem —- funkcie kierownikéw i ksiegowych gos-
podarsiw  pomocniczyeh. W indywidualnych przypadkach,
uzasadnicnych duzym obszarem 1 intensywnoscig gospodar-
stwa bgdZ duza pojemncicia zzkladu pomocy spoleczne],
wydzial rent i pomocy spolecznej prezydium wojewddzkie]
rady narodowej moz¢ — dla zapewnienia wlasciwego poziomu
dziatalnodci tak zakladu jak i gospodarstwa — zleci¢ funkcje
kierownika i ksiegowego gospodarstwa osobom, niezatrud-
nionym w zakladzie pocmocy spolecznej. Warunki pracy i pla-
cy takich pracowniksdw okresla zalacznik nr 2.

2. Pracownikéw zslkiadow pomocy spolecznej do dodatko-
wej pracy w gospodarstwach pomocniczych angazuje, zasze-
regowuje 1 przeszeregowuje ovaz zwalnia wydzial rent
i pomocy spoleczne] prezvdium wojewodzkiej rady narodo-
wej na wniosek Inspektora d/s Cospodarstw Pomocniczych.

§ 2. 1. Kierownicy i ksiegowi zakladéw pomocy spolecz-
nej, zafrudnieni w gospodarstwach pomoceniczych. ofrzymu-
ja — niezalesnie cd peinegn wynagrodzenia w zakladzie —
dodatkowe wynagrodzenie miesieczne z gospodarstwa. Wyso-
ko$¢ dodatkowych wynagrodzenn miesigeznych z gospodar-
stwa zalezna jest od sumy planowanych rocznych wplywdw
getéwkowych gesnodarstwa z produkeji roélinnej, zwierzecej
i z uslug oraz — w pedanych dia kazdej grupy granicach —
od "posiadanych przez pracownika kwalifikacji i wynikow
pracy. Podstawg do ustalenia sumy planowanych wplywow
gotéwkowych gospodarstwa  jest zalwierdzony przez wy-
dzial rent i pomeoecy spolecznej wvrezydium wojewddzkie]
rady narodowei, plan gospodarczo-finansowy na dany rok.

2. Tabela zaszeregowan kierownikéw i ksiegowych zakla-
déw pomocy spolecznej, zatrudnionych w gospodarstwach
pomocniczych za dedatkowym wynagrodzeniem miesiecznym
i wysokeié dodatkowych wynagrodzen:

3

’ Wysoko$é dodatkowego
Suma planowanych rocznych | ynagrodzenia miesigez-
wplywéw  gotéwkowych  go- nego z gospodarstwa
spodarstwa zprodukeji i ustug |—— E—
Wzt Klerowmk Ksiegowy
7t zY
do  50.000 [ 100—150 85—125
od  50.000—100.000 I 150—250 125—210
100.000—200.000 200—350 170—300
200.000—300.000 300—450 250—380
300.000—400.000 400—550 340—470
ponad 400.000 | 500600 425—500
3. Kierownicy zakladow pomocy spotecznej, zatrudnieni

w gospodarstwacn pomocniczyvch za dodatkowym wynagro-
dzeniem otrzymujg dodatki do wynasgrodzenia za wyksztal-’
cenie fachowe i praktyke w zawodzie zgodnie z pOStanowie-
niami Uktadu Zbicrowego Pracy (rozdz. I1X § 32, ust. 2 i 4).

§ 3. 1. Kierownicy zakladéw pomocy spolecznej, zatrud-
nieni w gospodarstwach pomocniczych za dodatkowym wy-
nagrodzeniem mogag otrzymaé — za podniesienie wynikow.
produkeyinych gospodarstw — nastepujace premie roczne:

a) za roczng produkcie mleka w ile$ci rownej produkeji
roku poprzednizgo pced warunkiem uzyskania §redniej rocznej
wydajroéei co najmnicj 3.080 lifréw mleka od 1 krowy —
z} 0,02 za kazdy litr,

b) za kazdy litr mleka wyprodukcwany ponad wyniki roku
poprzedniego pod warunkiem uzyskania $redniej rocznej wy-
dajnoici co najmniej 2.000 litréw mileka od 1 krowy —
z} 0,10,

¢) za tuczniki sprzedane w ile$el réwnej ilosei tucznikéw,
sprzedanych w roku poprzednim pod warunkiem uzyskania
Sredniej wagi zywej 1 tucznika co najmniej 120 kg — 21 10 za
1 sztulke,

d) za ka‘Zdego sprzedanego ponad wyniki roku poprzednie-~
go tucznika o wadze co naimniej 120 kg — zt 40 przy zacho-
waniu warunku podanego w punkcie c,

Premic okre$lone wepunktach ¢ i d mogg byé przyznane .
jedynie w przypadku, jezeli ilcéciowy stan trzody w dniu
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31 grudnia danego roku nie ulegl zmniejszeniu w stosunku
do stanu z dnia 1 stycznia tegoz rokuy, a struktura stada obro-
towego odpowiada warunkom tuczu ciagtego,

e) za przekroczenie §redniego z dwoch lat poprzednich p}o—
nu ziemniakoéw z ha — zt 2 za kaidy kwintal réznicy plondw,
mnozonej przez areal ziemniakéw w danym roku. Wzdr obli-
czenia premii: (plon dunego roku — Srednia nlonow dwédch
lat poprzednich) X area: ziemniakow w danmym roku X zl 2,

f) za przekroczenie sredniego z dwoch lat popizednich plo-
nu czterech zbdz z ha — z! 4 za kazdy kwintal roznicy plo-
néw mnozonej prrez areal czierech zbdz w danym roku. Wizor
obliczenia premii: (plon danego roku -— Ssrednia plonow
dwoch lat popizednich) X areal czterech zb6z w danym ro-
ku X zi 4,

g) za kazde 109 joj wyprodukowanych ponad wyniki roku
poprzedniego pod warunkiem uzyskania Sredniej rocznej wy-
dajnosci co najmnicj 100 jaj od 1 nioski (wg stanu na 1 sty-
cznia danego roku) — zi 10.

Wysokosé okreslonych - w punktach a—g premii ustala kaz-
dorazowo i zleca do wyplaty wydzial rent i pomocy spolecz-
nej prezydiwm wojewoédzkiej rady narodowej na wniosek
Inspektora do spraw Gospodarstw Pomocniczych.

2. Ksiegowi zakluddéw pomocey —spoleczne], zatrudnieni
w gospodarstwach pomocniczych za dodatkowym wynagro-
dzeniem mogg ofrzymaé nastepujace premie okresowe: .

a) premie kwartalng w wysokosci do 30% kwartalnego
wynagrodzenia dodatkowego za prawidlowe prowadzenie
ksiegowosci 1 terminowe zlozenie wladciwie sporzadzonych
okresowych sprawozdan finansowych, :

b) premie roczng w wysokosci do 150% jednomicsigeznego
wynagrodzenia dodatkowego za terminowe zlozenie ‘prawi-~
diowo sporzadzonego rocznego sprawozdania finansowego
(bilansu) pod warunkiem, ze brali oni udzial w pracach przy
sporzadzaniu bilansu i pracowali w danym zakladzie co naj-
mniej trzy miesigce przed daty zlozenia bilansu.

Kazda z powyzszych premii ulega zmniejszeniu o jedng
dwudziestg piata cze$¢ za kazdy dzien opdZnienia w termi-
nowym zlozeniu wlasciwego dla danej premii sprawozdania
tinansowego.

Warunkiem przyznania premii rocznej w pelnej wysokosci
jest ponadto $cisle przestrzeganie dyscypliny finansowej i za-
sad prowadzenia gospodarki materialowej.

Premie, okre$lone w punktach a i b przyznaje i zleca do
wyplaty wydziat rent i pomocy spolecznej prezydium wo-
jewédzkiej rady narodowej na wniosek Inspektora d/s Go-
spodarstw Pomocniczych.

§ 4. 1. Pracownicy zakladéw pomocy spofecznej, bedacy
glows rodziny, pracujacy w gospodarstwach pomocniczych za
dodatkowym wynagrodzeniem majg prawo kupna w gospo-
darstwie, w ktorym pracuja:

a) dwa litry mleka dziennie po cenie zt 1 za 1 litr,

b) warzyw na sume nie wyzsza miesigeznic jak zi 40 po ce-
nie uzyskiwanej w sprzedazy w danym okresie,
~ ¢) owocdéw na sume nie wyzszg miesiecznie jak 40 z! po
cenie uzyskiwanej w sprzedazy w danym okresie.

2. Pracownicy samotni zakladéw pomocy spolecznej, za-
trudnieni w gospodarstwach pomocniczych za dodatkowym
wynagrodzeniem nie majg uprawnien okre§lonych w ust. L.

3. Pracownicy o ktérych mowa w ust. 1 i 2 nie maijg
prawa: ) :

. a) utrzymywaé zadnego inwentarza zywego,

b) korzystaé z dziatek pod okopowe i ogrédek,

¢) kupna zboza, grochu i ziemniakéw,

d) otrzymywania opalu,

e) bezplatnego korzystania ze érodkéw lokomocji,

Zalacznik Nr 2

Zmiany i ustalenia warunkéw pracy i placy pracownikéw
zatrudnionych wylacznie w pomocniczych gespodarstavach
rolnych.

. § L. Pracownicy staii, ktoérzy byli uprawnieni, ko}zystali
l_beda korzystaé ze $wiadezenn w na‘urze oirzymuja mie-
_sigezne wynagrodzenie zasadnicze w nastegpujacej wysokosci:
Kierpwnik gospodarstwa od 1.100 do 1.800 zi
Ksicgowy gospodarstwa od 700 do 900 zt
Brygadzista, prowadzacy calo$¢ go-
spodarstwa i ogrodnik
Pracqunicy stale zatrudnieni w pro-
dukeji roslinnej i zwierzecej od 600 do 750 zt
§ 2. Pracownicy stali, ktérzy nie byli uprawnieni, nie ko-
rzystali 1 nie beda korzystaé ze swiadezenn w naturze otrzy-

od 800 do 1.000 z!

muja miesieczne wynagrodzenie zasadnicze w nastepujacej
wysokoscei:

Kierownik gospodarstwa
Ksiegowy gospodarstwa od
Brygadzista, prowadzgcy calo$é go-
spodarstwa i ogrodnik

Pracownicy stali, zatrtudnieni w pro-
dukcji roslinnej i zwierzgcej od 730 do 950 zl

§ 3. Pozostali pracownicy niewymienieni w § 1 i § 2 ni-
niejszego zalacznika otfrzymujg ‘wynagrodzeme. zasadnicze
w/g Ukladu Zbiorowego Pracy.

§ 4. Wszyscy pracownicy zatrudnieni wylgcznie w gospo-
darstwach pomocniczych maja prawo do premii i dodatkow
za wyniki produkcyjne, przewidzianych Ukladem Zbiorowym
Pracy.

§ 5. BrygadziSci i ogrodnicy gospodarstw pomocniczych sg
obowigzani do wykonywania pracy fizycznej, W uzasadnio-
nych przypadkach wydzial rent i pomocy spolecznej pre-
zydium wojewodzkiej rady narodowej moze na wniosek kie-
rownika gospodarstwa zwolni¢ brygadziste od obowigzku

od 1.300 do 2.100 zI
900 do 1.100 zl

od 1600 do 1.200 zi

- pracy fizycznej.

§ 6. Kierownik gospodarstwa ma prawo zleci¢ dodatkowa
pracg pracownikowi zatrudnionemu w produkcji zwierzecei,
ktoremu obsluga powierzonego inwentarza z powodu malej
liczebnosci zwierzgt nie wypelnia calkowicie dnia pracy.
W pizypadku zlecenia obsiugi dodatkowego inwentarza jed-
nemu pracownikowi — pracownik taki oprdcz pobieranego
wynagrodzenia miesiecznego otrzymuje wynagrodzenie do-
datkowe za wyniki produkeyjne lub premie naleine za kazdy
rodzaj obslugiwanego inwentavza w/g Ukladu Zbiorowego
Pracy.

§ 7. 1. Pracownicy administracyjni gospodarstw pomoc-
n_lc;ych Sg§ angazowani, zaszeregowywani, przeszeregowywa-
ni i zwalniani przez wydzial rent i pomocy spolecznej pre-
zydium wojewédzkiej rady narodowej na: wniosek Inspek-
tora d/s Gospodarstw Pomocniczych.

z Pragownicy fizyczni gospodarstw pomocniczych sg an-
gazowanl, zaszeregowywani, przeszeregowywani i zwalniani
przez kieérownika gospodarstwa w porozurnieniu z Inspekto-
rem d/s Gospodarstw Pomocniczych. '

3. Premie kwartalne, przyslugujace w my$l Ukladu Zbio-
rowego Pracy niektérym kategoriom pracownikéw fizycznych
przyznaje Inspektor d/s Gospodarstw Pomocniczych na wnio-
sek kierownika gospodarstwa.

§ 8. Staliisezonowi pracownicy gospodarstw pomocniczych
na pglny;n wynagrodzeniu z gospodarstwa, moga korzystaé
z wyzywienia w zakladach pomocy spolecznej na warunkach
pelnej odplatnos$ei wg. kosztéw osobodnia wyzywienia dané-
go zakiadu.

Zalacznik Nr 3

Zasady_premiowania inspektoréw i ksiggowych do spraw

po.mocmczych gospodarstw Trolnych, zatrudnionych w wy-

dzialach rent i pomocy spolecznej prezydiow wojewodz-
kich rad narodowych.

§ 1. 1 Inspektorzy do spraw gospodarstw pomocniezych,
za}t;rudmeni w wydzialach rent i pomocy spolecznej prezy-
leVV. wojewddzkich rad narodowych lub inni pracownicy
~vydzialéw, pelmigcy stale te funkcje mogg otrzymaé naste-
pujace premie roczne:

a) za uzyskanie produkcji mleka przez wszystkie gospo-
darstwa na terenie wojewddztwa (wg stanu na poczatek ro-
ku) w Wysokos’ci nie mniejszej jak w roku poprzednim i pod
warunkiem uzyskania S$redniej mlecznodci w skali woje-

"wédztwa co najmniej 2.800 litréw od 1 krowy rocznie —

premia w wysokoSci 0,5 grosza za kazdy litr udojonego mle-

ta

b) za kazde 1.060 litrow mleka wyprodukowane ponad
wyniki roku poprzedniego we wszystkich nadzorowanych
gospuddrstwach (wg. stanu na poczatek 1roku) — premia
w wysokosei z1 50,

c) za uzyskanie produkeji zZywca wieprzowego przez
wszystkie nadzorowane gospodarstwa (wg stanu na pocza-
tgk roku) w wysoko$ci nie mniejszej jak w roku poprzed-
nim i pod warunkiem uzyskania $redniej wagi zywej jedne-
go tqcznika w skali wojewodztwa co najmniej 100 'kg —
premia w wysokoSei 1 grosz za kaidy kilogiram sprzeda-
nych tucznikow.

Premia moze by¢ przyznana tylko w przypadku, jezeli stan
poglowia trzody w gospodarstwach na dzien 31 grudnia da-
nego roku nie ulegl ilosciowemu i wagowemu zmniejszeniu
w stosunku do stanu na dzienn 1 stycznia tegoz roku,



Str. 28

DZIENNIK URZEDOWY MINISTERSTWA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ

4(82)

d) 7za kazde 1.000 kg zywca wieprzowego ponad wyniki
roku poprzedniego we wszystkich nadzorowanych gospodar-
stwach (wg. stanu na poczgtek roku) przy zachowaniu wa-
runkéw, wynikajgcych z punktu ¢ — premia w wysokosci
zl 50, '

e) za kazde 100 g okopowych, wyprodukowane ponad
$rednig wynikow dwéch lat poprzednich przez wszystkie
nadzorowane gospodarstwa (wg stanu na poczatek roku) —
premia w wysokod$ei zl 10. Wzor na obliczenie iloSci oko-
powych, za ktére przystuguje premia: ($redni plon okopo-
wych — $rednia plonéw dwoch lat poprzednich) x areai
okopowych w danym roku,

f) za terminowe zloZenie prawidlowo sporzadzonych zbior-
czych sprawozdan rzeczowych (symb. R-ip i POS-PS) — pre-
mia w wysokosei zi 30 za kazde nadzorowane od poczatku
roku gospodarstwo, ‘

2. Premie inspckioréw rolnych platne sg z wojewddzkich
budzetow terencwych — Cze$é II, Dzial 10, Rozdzial 3,
§ 24. . :
» 3. Premie wymienione w ust. 1 lit a—e platne sg w ciggu
2 miesiecy od zakonczenia roku obrachunkowego po stwier-
dzeniu przez wydzialy rent 1 pomocy spolecznej pre-
zydiow wojewddzkich rad narodowych uzyskanych wy-
nikéw, Premia, wymieniona w punkcie t) zatwierdzana jest
i zlecana do wyplaty przez Ministerstwo Pracy i Opieki
Spolecznej.

§ 2. 1. Ksiegowi do spraw gospodarstw pomocniczych,
zatrudnieni w wydzialach rent i pomocy spolecznej prezy-
diéw wojewddzkich rad narodowych otrzymuja premie
roczng w wysokoséei 1509, jednorniesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego za terminowe zlozenie prawidlowo sporzgdzo-
nego rocznego sprawozdania finansowego (bilansu) pod wa-
runkiem, zg brali oni udzial w pracach przy sporzgdzaniu
bilansu i pracowali na swym stenowisku co najmniej trzy
miesigce przed datg ziozenia bilansu.

Wymieniona premia ulega zmniejszeniu o jedng dwudzie-

stg piatq cze$¢ za kaidy dzien opéznienia w terminowym .

zlozeniu bilansu.

2. Premia wymieniona w ust. 1 platna jest z wojewddz-
kich budzietéw ’cerenows{ch — Czes$é¢ I1, Dzial 10, Rozdzial 3,
§ 24,

3. Premia wymieniona w ust. 1 jest zatwierdzana i zle-
cana do wyptaty przez Ministerstwo Pracy i Opieki Spo-
lecznej. ‘

REHABILITACJA ZAWODOWA INWALIDOW
I PRZEMYSL ORTOPEDYCZNY

IIL.

24,

! ZARZADZENIE Nr 19/2
MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia ! kwietnia 1958 r. znak: Na. 802-1/58

w sprawie zadan organéw rent i pomocy spolecznej oraz

erganéw zatrudnienia w zakresie zatrudnienia inwalidow

w zwiazku ze zmniejszeniem nadmiaru pracownikéw
w zakladach pracy

§ 1. 1. Inspektiorzy rent i pomocy spolecznej prezydiow
powiatowych (miejskich) rad narodowych zwani w dalszym
ciggu inspektorami, powinni w terminie do dnia 15 kwietnia
1958 r. uzyskaé rozeznanie co do liczby inwalidéw, ktérzy
maja byé zwolnieni przez zakiady pracy.

W tym celu powinni ofrzymaé z samodzielnych referatdow
zatrudnienia do wglgdu zawiademienia zakladéw pracy, do-
tyczace inwalidow; zawiadomienia te obowigzane sg prze-
staé¢ zaklady pracy na pedstawie § 2 zarzgdzenia Nr 12/3
Ministra Pracy i Opieki Spolecznej z dnia 15 marca 1958 r.
w sprawie zasad kierowania do pracy i udzielania przez
organy zatrudnienia prezydiow rad narodowych zezwolen
przedsiebiorstwom panstwowym na przyjmowanie pracowni-
kow. ’

2. Po analizie tych zawiadomien, w pizypadkach budzg-
cych uzasadniong watpliwo$é czy zamierzone zwolnicnia sg
zgodne z przepisami zarzgdzenia Nr 51 Prezesa Rady Mini-
stréw z dnia 19 marca 1958 r. w sprawie zasad zwalniania
i zatrudniania inwalidéw, inspektorzy powinni zbadad
sprawe i interweniowaé¢ w zakladzie pracy.

3. Inspektorzy powinni nadal proponowac¢ zakladowi pra-
cy zatrudnienie wzglednie przesuwanie inwalidéw do odpo-
wiednio dobranych, przy udziale inspektora, czynnosci.

§ 2. Samodzielne oddzialy (referaly) =zatrudnienia bedg
przekazywaé do dyspozycji inspektorow rent i pomocy spo-
lecznej zgloszone przez zaklady pracy wolne stanowiska na-
dajace sie dla inwalidéw.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister
wz. T. Kochanowicz

25.

PISMO OKOLNE Nr 27/3
MINISTERSTWA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ
ZARZAD PRODUKTYWIZACJI INWALIDOW

z dnia 1 kwietnia 1958 r. znak: Ns 8326-1/58

w sprawie Kkierowania inwalidéw do zakladéw szkolenia
inwalidow )

Nawigzujae do instrukeji Nr. 70 Ministra Pracy i Opieki
Spotecznej z dnia 23 kwietnia 1956 r. w sprawie zasad przyj-
mowania 1 kwalifikowania inwalidéw do zakladéw szkole-
nia inwalidéw — Ministerstwo wyjasnia co nastepuje:

§ 1. Przez uzyte w niniejszym pismie bez blizszego okre-
$lenia wyrazy:

1) zaklad — nalezy rozumie¢ Zaklady Szkolenia Inwali-
dow oraz O$rodek Szkolenia Zawodowego dla Niewidomych
w Krakowie;

. . .‘ 7 . -

2) pgezydmm WRN — prezydium wojewddzkiej rady na-
radowej lub prezydium rady narodowej miasta wylaczonego
z wojewodziwa;

3) prezydiu_m. PBN — prezydium powiatowej rady naro-
dowej lub miejskiej rady narodowej w miastach stanowia-

' cych powiaty; :

4) KIZ — Komisje Lekarskie do Spraw Inwalidztwa i Za-
trudnienia.

§ I2. Ministenstwo Pracy i Opieki Spolevznej prowadzi
Zaklady, ktérych wykaz stanowi zalgeznik do niniejszego
pisma okélnego. '

§ 3. '1. Organa administracji rent i pomocy spolecznej
prezydiéw WRN i PRN obowigzane sg przeprowadzaé, po-
czgwszy od dnia 1 stycznia, akcje informacyjna.

Nalezy w zwiazku z tym:

a} podaé¢ do wiadomosci KIZ szczegélowe dane dotyczace
nozliwosci i warunkéw szkolenia inwalidéw; dostarczenie
tych danych KI1Z nalezy do obowigzkéw wojewddzkiego in-
spektora produktywizacji inwalidéw;

.b) spowodowaé opublikowanie w lokalnej prasie i peda-
nie przez rozglodnie radiewe i radiowezly komunikidtow
w sprawie szkolenia zawodowego inwalidéw i warunkéw
przyje¢ w danym roku szkolnym;

c) przesyla¢ odpowiednie komunikaty do wydzialu zdro-
wia z prosbg o wywieszenie ich w widocznych miejscach
we . wszystkich zakladach spolecznych stuzby zdrowia,
a w szczegblnosci w poczekalniach oé$rodkéw zdrowia
i przychodni oraz w szpitalach i sanatoriach;

d) podobner komunikaty przesyla¢ do wydzialu o$wiaty
z prosbg o podanie ich do wiadomosci uczniom szké! specjal-
nych dla gluchoniemych i niewidomych konczacym nauke
lub tzw. uczniom ,przerosnietym¢;

e) zwrocié sie do wojewdédzkich zarzadéw zwiazkdéw inwa-
lidzkich: Polskiego Zwigzku Niewidomych, Polskiego Zwigz-
ku Gluchoniemych, Zwigzku Inwalidéw Wojennych — z pro-
$ba 0 podanie swoim czlonkom informacji o mozliwosciach
szkolenia.

2. Zaktady obowigzane sj réwniez czynié starania o za-
pewnienie pelnego doplywu inwalidéw na szkolenie.

W szczegdélnodcei zaklady sa obowigzane nawigzaé kontakty
z poszezegdlnymi szkolami specjalnymi, klinikami ortope-
dycznymi, zakladami wychowawczymi itp. celem przyjmo-
wania od nich kandydatéw na szkolenie.

§ 4. 1. Do zakladdéw przyjmuje sie wylacznie inwalidow
zaliczonych przez KIZ do I, II i III grupy inwalidow.

2. Zasadniczym dokumentem stwierdzajgcym inwalidztwo,
warunkujgcym przyjecie do Zakladu, jest orzeczenie KIZ.
Jednakze orzeczenie to nie jest réwnoznaczne z cbowigzkiem
przyjecia inwalidy do zakladu, gdyz o tym decyduje wylacz-
nie komisja kwalifikacyjna powolana w kazdym zaktadzie.
Inne $wiadectwa lekarskie, a w szczegélnosei zaswiadczenia
lekarskie wydane na podstawie instrukeji Nr. 79 Ministra
Zdrowia z dnia 31 sierpnia 1951 r., nie mogg stanowié¢ pod-
stawy przyjecia do zakladu.
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§ 5. 1. Nie powinni byé przyjmowani na szkolenie inwa- b) $wiadectwo szkolne, lub odpis uwierzytelniony tego
lidzi: $wiadectwa; ¢

a) z uszkedzeniami narzadéw ruchu powodujgeymi catko-
- witg niemozliwo$é samodzielnego poruszania sie;

b) z lzejszymi kalectwami, schorzeniami lub defektami,
ktére nie stanowig pl/,es7kody w ueczeszezaniu do normal-
nych szkél jak np. skrécenie jednej konczyny wyrdwnane
butem ortopedycznym, amputacja czesci jednej stopy, ze-
sztywnienie stawu skoliowego lub kolanowego, siopy szpo-—
tawe, utrata lub znicksztalcenie do 4 palcow 1edne1 reki
z zachowana zdolnodeig chwytng pozostalg czescig dioni,
nieznaczne zaniki mieéni Tub niedowiady, blizny, skrzy-
wienia kregosiuna, infantylizrn itp.;

c) z Dr?nwl(_Adymi chorocbami rokujgcymi poprawe, jak np.
wada serca; :

) z chorobami grozacymi infekcja otoczeniu jak: gruZlica,
jaglica i inne choroby spoleczne;

e) z chorobami wewnetrznymi, ktére ulegajg pogorszeniu
i nie rokuia poprawy, w efekeie czynige wyniki szkolenia
niepewnymi, jak: epilepsja, sclerosis multiplex (stwardnie-
nie rozsiane), zespdl Little’a, angina pectoris itp.

2. Zakaz przyjmowania inwalidéw wymienionych w ust. 1
pkt b nie dotyczy kandydatéw do technikum ortopedycznego
~prowadzonego w Zakladzie Szkolenia Inwalidéw w Pozna-
niu, do ktérego przyjmuje sie kandydatéw z lzejszymi uszko-
dzeniami zdrowia.

Kandydatéw do tego technikum nalezy ponadio dobie-
ra¢ przede wszystkim sposSréd oséb mieszkajgcych w mia-
stach wojewddzkich, albo w promieniu latwego dojazdu do
tych miast, poniewaz absoclwenci beda zatrudnieni w punk-
tach lub wytwoérniach protez organizowanych w miastach
wojewddzkich.

§ 6. 1. Na szkolenie moga byé kwalifikowani inwalidzi
posiadajgcy wladciwe przygotowanie, a mianowicie:

a) do zasadniczych szkét zawodowych i technikéw przyi-
muje sie kandydatéw z przygotowaniem w zasadzie w zaxre—
sie 7 klas szkoly podstawowe],

b) na kurs masazu leczniczego — w zakresie co najmniej
9 klas szkoly ogdincksztalcgcej,

c) do szkét typu rzemieélniczego dla niewidomyeh i glu-

choniemych — w zakresie co najmnicj 4 klas szkoly pod-
stawowej lub 5 klas szkoly specjalnej.

2. Kandydaci na kurs masazu leczniczego dla niewido-
. mych powinni ponadto umieé czytaé i pisaé przy pomocy
alfabetu Braille’a.

§ 7. Uczniowie szkdl inwalidzkich rzemie$lniczych, po
ukenezeniu nauki mogg zdawaé egzaminy czeladnicze ,orga-
nizowane przez szkoly.

§ 8. Do =zasadniczych szkét zawodowych i technikéw
przyjmuje sie inwalidéw w wieku od 14 do 25 lat, a na kur-
sy — w wiekuy 20—35 lat.

L]

§ 9. 1. Pierwszenstwo przyjecia do zakladu maja.inwa-
lidzi wojenni i woiskowi, Z powzostalyeh — kandydaci za-
kwalifikowani, a nie pr zyjeci w poprzednim roku szkolnym
Z powcdu braltu miejsc.

2. Przy réwnych kwalifikacjach pierwszenstwo przysiu-
guje inwalidom znajdujacym sie w trudniejszych warunkach
bytowych.

3. Inwalrdn, ktérzy juz raz ueczyli sie w zakladzie, nie
mogg byé powtdrnie przyimowani na szkolenie.
§ 10y Do zakladéw powinni byé w zasadzie kiercwani

inwalidzi zaprotezowani przed zakwalifikowaniem na szko-
lenie. W gzezegdinych przyradkach dopuszezalne jest przyje-
cie mwahdy niezaprotezowanego, w tym jednak przypez dku,
zgodnie z pismem =z dnia 14 wrzednia 1957 r. Nr. Na
8000-1/57, nalczy niezwlocznie po przyjeciu do zakladu —
wystawi¢ zlecenie na wykonanie protezy.

§ 11 1. Inwalida ubiegajacy sie o przyjecie do zakladu
skiada u inspektora rent i pomocy spolecznej prezydium
PRN nastepujace dokumenty:

a) podanie z zycxorysem' wlasnorecznie napisanym;

¢) orzeczenie KIZ.

2. Inwalidzi nie majgcy prawa do zaopatrzenia rentowego
zamiast orzeczenia KIZ dolgczajg do podania pelng doku-
mentacje inwalidztwa, ktéra bedzie stanowié podstawe do
wystapienia z wnioskiem o. przeprowadzenie przez KIZ ba-
dania lekarskiego. Inwalidzi ¢i réwniez skladaja dokumenty
stwierdzajgce stan materialny kandydata i jego rodzicéw
lub innych oséb obowigzanych do alimentacii.

§ 12, Inspektor rent i pomocy spolecznej prezydium PRN
obowigzany jest w ciggu 19 dni od daty przyjecia pedania
rozpatrzy¢ je i1 zalatwié, W szczegdélnosci powinien:

1) rozpatrzyé sprawe pod wzgledem formalnym, a wiec:

a) sprawdzié¢ czy akta sa kompletne i zazgdaé uzupelnie-
nia brakujgcych dokumentow;

b) w razie potrzeby uwierzytelnié¢ dokumenty na osobistg
prosbe kandydata;

92) skompletowane i sprawdzone akta inwalidéw, ktorzy
dolaczyli orzeczenie KIZ, przesta¢ do wiladciwego zakladu;

3) akta inwalidéw nie posiadajgcych orzeczen KIZ, ale
poza tym spelniajgcych zasadnicze warunki przyje¢ do za-
kladu — przekazaé wydzialowi rent i pomocy spolecznej
prezygdium WRN z wnioskiem o skierowanie na XIZ na ba-
danie lekarskie w trybie przyspieszonym, po uprzednim do-
lgczeniu zobowiazania rodzicéw lub oséb obowigzanych do
odplatnodci, wzgl. z adnotacjg dotyczacy calkowitego lub
cze$ciowego zwolnienia od oplat za utrzymanie w zakladzie;

4) wydaé¢ odmowng decyzje tym kandydatom, ktérzy nie
spelniaja zasadniczych warunkéw przyjecia do zakladu, np.
jesli nie sa inwalidami, albo jesli sa zupelnymi analfabeta-
mi lub pétanalfabetami, albo gdy nie ukoficzyli 14 lat (na
kursy -— lat 20) lub gdy powaznie przekroczyli gérng gra-
nice wieku warunkujacy przyjecie do zaktadu itd.

§ 13. Podania inwalidéw nie majgcych uprawnien do za-
opatrzenn rentowego nalezy zalatwi¢ w nastepujacy spo-
s6b:

1) Przed skierowaniem na szkolenie inspektor rent i po-
mocy spotecznej chowigzany jest zbadad w miejscu zamiesz-
kania inwalidy mozliwoéei usamodzielnienia go w istniejg-
cych lokalnych warunkach, przy uzyciu wszelkich $rodkéw,
jakimi dysponuje. W szczegdlnosei obowigzany jest rozwa-
zyé mozliwosci:

a) zatrudnienia inwalidy w mieiscowych 1lub lezgcych
w promieniu latwego dojazdu zakiadach pracy (placéwkach
handlowych. warsztatach rzemie§lniczych, spétdzielczych,
urzedach, PGR-ach itp.);

b) przeszkolenia przywarsztatowego lub przyuczenia do
pracy chalupniczej, a takze ewentualnego zorganizowania tej
pracy. ’
~2) Na szkolenie powinni byé kierowani w zasadzie tylko
tacy inwalidzi, ktérzy nie maja zadnych szans usamodziel-
nienia sie bez pomocy ze strony Panstwa, iak np. sieroty,
lub pdisieroty, synowie (cdrki) nizej uposazonych robotni-
kéw lub pracownikéw umystowych, inwalidéw, albo eme-
rytéw, ktorych gléwnym Zrédlem utrzymania jest renta itp.

3) Akta nadeslane w tryvbie ustalonvm w § 12 pkt 3 wy-
dzial rent i pomocy spotecznej Prez. WRN kieruie na KIZ,
ktéra po przeprowadzeniu hadan lekarskich kandydata wy-
stawia orzeczenie zaopatrzone klauzula. ze uprawnia ono
tylko do ubiegania sie o skierowanie do zakladu.

4y Po otrzymaniu orzeczenia KIZ wydzial rent i pomocy
spolecznej przesyla akta kandydata bezposrednio do wladci-
wego zakladu.

§ 14. 1. Inwalidzi mogg skladaé podania o skierowanie
na szkolenie, a wydzialy rent i pomocy spolecznej prezy-
diéw RN przesvia¢ do zakladéw w ciggu calego roku, gdyz
komisje kwalifikacyjne rozpatrujg je w miare naplywu.

2. Inwalidzi zakwalifikowani na szkolenie przez komisje
sq wzywani do zakladu z poczatkiem roku szkolnego, to
jest od dnia 1-go wrzeénia kazdego roku.

Dyrektor Zarzadu:
Z. Lancmanski

v
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. Zalgeznik do pisma okoélnego nr 27/3 Ministerstwa
Pracy i Opieki Spolecznej z dnia 1 kwietnia
1958 r. poz. 25. .
WYKAZ
zakladow szkolenia inwalidéw prowadzonych przez Ministerstwo Pracy i Opieki Spolecznej
" Kryteria warunkujace przyjecie kandydata kolenie
Lp Kierunek szkolenia okres - 4 - jace DIyie 4 na seave
nauki rodzaj inwalidztwa wiek wyksztatcenie ple¢
1. Zaklad Szkolenia Inwalidéw we Wroctawiu, ul. Inwalidzka 17/19
1 |Zasadnicza szkola zawo- 3 lata linwalidzi I, I i III grupy z 14—25 7 klas szkoly podstawo-| mezczyzni
dowa, specjalnoéé: uszkodzeniami konczyn dol- Iat wej
mechanik precyzyjny nych np.:
i mechanik maszyn — amputacja lub poraze-
biurowych nie obu konczyn dol-
nych,
— amputacja lub poraze-
nie jednej konczyny
dolnej,
— zesztywnienie stawéw
biodrowych lub kola- ‘
nowych,
— kalectwa ztozone -itd.
2 |ZSZ, specjalnodc: 3 lata gluchoniemi i gtusi , 4 klasy szkoly podstawo- | mezczyzni
$lusarz . ’ wej lub 5 klas szkoly
) specjalnej
3 |ZSZ, specjalnosé: 2 lata inwalidzi II i III grupy " 7 klas szkoly podstawo-| mezezyzni
spawacz — amputacja lub poraze- wej
nie przedramienia )
4 |ZSZ, specjalnoéé: 3 lata gluchoniemi i glusi N 4 klasy szkoly podstawo- | mezczyZni
szewc wej lub 5 klas szkoly
specjalnej
5 |ZSZ, specjalnosé: 3 lata niewidomi ” 4 klasy szkoly podstawo- | kobiety i
dziewiarz i wej lub 5 klas szkoly | mezczyzni
specjalnej
6 |ZSZ, specjalnosé: 2 lata inwalidzi II i III grupy " 7 klas szkoly podstawo-| mezezyZni
rymarz uprzezowy z uszkodzeniami korezyn wej
dolnych
"7 Szkola laborantéw me-| 4 lata inwalidzi II i III grupy ” 7 klas szkoty podstawo-| kobiety i
dycznych z uszkodzeniami konczyn wej mezezyZni
dolnych ‘
8 Technikum ksiego-| 4 lata inwalidzi II i IIT grupy ,, 7 klas szkoly podstawo- -
wosci handlowej z uszkodzeniami konczyn wej
gornych
II. Zaklad Szkolenia Inwalidéw w Poznaniu, ul. Szamotulska 67
9 |ZSZ, specjalnosc: 3 lata inwalidzi II i III grupy 14—25 7 klas szkoly podstawo- | mezczyzni
radiomonter (radio~ z ciezkimi uszkodzeniami lat wej :
mechanik) koniczyn dolnych »
10 Technikum Ortopedy- 5 lat inwalidzi III grupy z lzej- ’ 7 klas szkoly podstawo- o
czne szymi uszkodzeniami kon- wej
. czyn dolnych i ze scho-
‘ rzeniami wewnetrz.
.
III. Zaklad Szkolenia Inwalidekw PrzemyS$ly, ul. Tatarska 4
11 |ZSZ, specjalnosc: 3 lata inwalidzi II i IIT grupy 14—25 7 klas szkoly podstawo-| kobiety
krawiec damski mia- z uszkodzeniami konczyn Iat wej
rowy dolnych
1V. Zaklad Szkolenia Inwalidéw w Krakowie, ul. Stanistawa 12 '
12 |ZSZ, specjalnosé: 3 lata ghuchoniemi i glusi 1425 4 klasy szkoly podstawo- | kobiety i
tkacz lat wej lub 5 klas »zkoly | mezezyZni
specjalnej
V. Osrodek Szkolenia Zawodowego dla Niewidomych‘ Krakow, ul. 18 Stycznia 100
13 Kurs masazu leczni-~| 12 mies, I niewidomi 20—35 |9 klas szkoly ogdlno-]|kobiety i
czego lat ksztalcgce]j

mezczyzZni
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IV. SPRAWY OGOLNO-ADMINISTRACYJNE
26. .
ZARZADZENIE Nr 22

MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 4 kwietnia 1958 r. Znak: Go 050-2/58

'w sprawie podzialu kompetencji w kierswnictwie
Ministerstwa Pracy i Opieki Spolecznej

§ 1. Ustalam nastepujacy podzial kompetencji w kierow-
nictwie Ministerstwa Pracy i Opieki Spotecznej:

1. bezposrednio mnie podlegajg:

a) Gabinet Ministra

b) Departament Kadr

¢) Zarzad Administracyjno-Gospodarezy.

2. Podsekretarzowi Stanu Ob. Alojzemu Firgankowi po-

dlegajg bezposrednio:

a) Departament Planowania i Budzetuy,

b) Zarzad Rent,

¢) Zarzad dla Komisji Lekarskich do Spraw Inwalidz-
twa i Zatrudnienia,

d) Centralna Ksiegowos¢,

e) Biuro Rent Zagranicznych,

f) zagadnienia wchodzgce w zakres czynno$ci Paristwo-
wej Komisji Plac.

3. Podsekretarzowi Stanu Ob. Tadeuszowi Kochanowiczo-

wi podlegajg bezposrednio:

a) Zarzad Rezerw Roboczych,

b) Zarzad Pomocy Spolecznej,

¢) Zarzad Produktywizacji Inwalidéw,
d) Zarzad Przemystu Ortopedycznego.

§ 2. Traci moc zarza,dzénie Nr 38 Ministra Pracy i Opieki
Spotecznej z dnia 23 pazdziernika 1957 r. w sprawie zmiany
lDOdzialu kompetencji w kierownictwie Ministerstwa Pracy
i Opieki Spolecznej.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
~ Z mocg obowigzujaca od dnia 4 kwietnia.

Minister: St. Zawadzki

V. KOMUNIKATY
2.

Komunikat o aktach normatywnych ogloszonych w Dzien-
niku Ustaw i Monitorze Polskim.

1. Rozporzgdzenie Prezesa Rady Ministr6w z dnia 7 marca
1958 .r w sprawie zasad i trybu udzielania przez zaklady pra-
€y zwolniert ralnym i czlonkom komisji rady narodowej, nie
b‘%daCYm radnymi — dla wykonania ich zadan (Dz. U. Nr 13,
Poz. 53).

2. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 20 marca 1958 r.
W sprawie $wiadcezenn rentowych dla nieslusznie pozbawio-
hych wolnosei inwalidéw wojennych i wojskowych oraz ich
Todzin (Dz. U. Nr 15, poz. 66).

3. Rbzporzadzenie Ministra Sprawiedliwosei z dnia 8 lutego
1958 r. w sprawie taryfy wynagrodzenia za czynnos$ci bie-
Blych w postepowaniu przed sadami ubezpieczen spolecznych
(Dz. U. Nr 15, poz. 68).

4. Ustawa budzetowa na rok 1958 z dnia 27 marca 1958 T
(Dz. U. Nr 16, poz. 69). ' .

5. Ustawa z dnia 12 marca 1958 r. o zasadach i trybie wy-
Wlaszezania nieruchomogei (Dz. U. Nr 17, poz. 70).

6. Ustawa z dnia 12 marca 1958 r. o sprzedazy panstwo-

wych nieruchomos$ci rolnych oraz uporzadkowaniu niekté-
rych spraw zwigzanych z przeprowadzeniem reformy rolnej
i osadnictwa rolnego (Dz. U. Nr 17, poz. 71) — art. 10.

7. Ustawa z dnia 12 marca 1958 r. o funduszu gromadzkim
na niektére cele miejscowe (Dz. U. Nr 17, poz. 73) — art. 15.

8. Ustawa z dnia 28 marca 1958 r. o funduszu zakladowym
na rok 1958 (Dz. U. Nr 18, poz. 74).

9. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 2 kwietnia 1958 r.
w sprawie zasad i trybu oglaszania uchwal rad narodowych
oraz wydawania dziennikéw urzedowych wojewdadzkich rad
narodowych (Dz. U. Nr 19, poz. 78).

10. Rozporzgdzenie Rady Ministro6w z dmia 12 kwietnia
1958 r. w sprawie podstawy wymiaru renty dla oséb, ktérych
przedsiebiorstwa lub nieruchomos$ci rolne przejete zostaly
na wlasno§é Paistwa (Dz. U. Nr 20, poz. 88).

11. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Opieki Spolecznej
z dnia 8 kwietnia 1958 r. w sprawie rent dla bylych wtasci-
cieli przedsiebiorstw przejetych na wlasnoé¢ Panstwa oraz
czlonkéw ich rodzin (Dz. U. Nr 20, poz. 91).

12. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 marca 1958
r. w sprawie niektérych orzeczen wydawanych przez zaklady
spoleczne sluzby zdrowia (Dz. U. Nr 20, poz. 92).

13. Ustawa z dnia 28 marca 1958 r. o zmianie przepisow
o rentach i zaopatrzeniach (Dz. U. Nr 21, poz. 93).

14. Zarzgdzenie Nr 45 Prezesa Rady Ministréw z dnia 11
marca 1958 r. w sprawie zadan prezydiéw rad narodowych
w zaKkresie polityvki zatrudnienia w zwigzku ze zmniejsze-
niem nadmiaru pracownikéw w zakladach pracy (Monitor
Polski Nr 17, poz. 109). )

15. Zarzadzenie Przewodniczagcego Komisji 'Planowania
przy Radzie Ministrow z dnia 21 marca 1958 r. zmieniajgce
zarzgdzenie z dnia 31 grudnia 1956 r. w sprawie gospodaro-
wania odpadkami w jednostkach gospodarki uspotecznionej
{Monitor Polski Nr 19, poz. 124).

16. Zarzadzenie Ministra Gornictwa i Energetyki z dnia
3 kwietnia 1958 r. w sprawie zniesienia bondw towarowych
w obrocie produktami naftowymi (@Monitor Polski Nr 24,
poz. 142).

17. Uchwata nr 29 Rady Ministréw 2z dnia 30 stycznia
1958 r. zmieniajgca uchwale z dnia 10 listopada 1956 r. w
sprawie -rozszerzenia uprawnien - panstwowych przedsie-
biorstw przemystowych oraz uchwale z dnia 17 listopada
1956 r. w sprawie dodatkowych §rodkéw do popierania i roz-
woju produkcji’ ubocznej materialéw dla potrzeb budow-
nictwa mieszkaniowego (Monitor Polski Nr 25, poz. 144).

18. Zarzadzenie Ministra Pracy i Opieki Spolecznej z dnia
15 marca 1958 r. w sprawie zasad kierowania do pracy i
udzielania przez organy zatrudnienia prezydiéw rad narodo-
wych zezwolen przedsiebiorstwom panstwowym na przyj-
mowanie pracownikéw (Monitor -Polski Nr 25, poz. 150, opu-
blikowane réwniez w Dz. Urz. MPiOS Nr 3).

19. Zarzadzenie Ministra Pracy i Opieki Spolecznej z dnia
15 marca 1958 r. w sprawie zasad werbunku pracownikéw
w zakladach pracy zmniejszajacych stan zatrudnienia (Moni-
tor Polski Nr 25, poz. 151, opublikowane réwniez w Dz. Urz.

MPiOS Nr 3).

20. Uchwala nr 62 Rady Ministréw z dnia 15 marca 1958 r.
w sprawie norm zaludnienia mieszkan stuzbowych (b. pra-
cowniczych) i zaktadowych (Monitor Polski Nr 26, poz. 154).

21. Zarzadzenie Ministra Gospodarki Komunalnej z dnia
12 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad ustalania norm-zaludnie-
nia mieszkan (Monitor Polski Nr 26, poz. 158),
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28.

Komunikat o aktach normatywnych BMinisterstwa Pracy
i Opieki Spolecznej nie ogloszonych w Dzienniku Urze¢-
dowyim. ’

1. Zarzadzenie Nr 17 Ministra Pracy i Opieki Spolecznej
z dnia 22 marca 1958 r. w sprawie zadan polityki zatrudnie-
nia w panstwowych wytwérniach protez.

2. Pismo okélne Nr 23/8 Ministra Pracy i Opieki Spotecz-
nej z dnia 5 kwietnia 1958 r. w sprawie powiadamiania pre-
zydiow rad narodowych o zwolnieniach pracownikéw.

3. Zarzadzenie Nr 25 Ministra Pracy 1 Opieki Spolecznej
z dnia 4 kwietnia 1958 r. w sprawie przystgpienia de opraco-
wania projektu planu gospodarczego oraz budzetu na 1953
rok.

4, Pismo okodlne Nr 26/9 Ministerstwa Pracy i Cpieki Spo-
lecznej z dnia 15 kwietnia 1958 r. w sprawie zaniechania
kontroli wynikéw werbunku z powodu ewentualnego ich
przekroczenia.
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