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I. RENTY I ZAOPATRZENIA
35.

ZARZADZENIE Nr 54/15
MINISTRA PRACY 1 OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 11 lipca 1958 r. Znak: Un 503-79/58

w sprawie wyplaty wyl:éwnania do podwyizszonych
od lipca 1958 r. Swiadczenn rentowych. :

W zwigzku z wejsciem w zycie od dnia 1 lipca 1958 r. usta-
wy z dnia 28 marca 1958 r. o zmianie przepiséw o rentach
i zaopatrzeniach (Dz. U. Nr 21, poz. 93), zwanej w dalszym
ciggu ,ustawg", zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie niniejsze dotyczy $wiadczen przystugu-
jgcych na podstawie:

1) dekretu z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym zao-
patrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin (Dz. U.
z 1958 r. Nr 23, poz. 97),

2) ustawy z dnia 28 maja 1957 r. o zaopatrzeniu emerytal-
nym gérnikéw i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 99),

'3) dekretu z dnia 14 sierpnia 1954 r. o zaopatrzeniu inwa-
lidéw wojennych i wojskowych oraz ich ‘rodzin (Dz. U.
2 1958 r. Nr 23, poz. 98).

‘8§ 2. Rencistom uprawnionym do rent na podstawie prze-
Piséw wymienionych w § 1, ktérzy od terminéw platnosei
rent, przypadajacych w lipcu 1958 r. otrzymali renty star-
Cze, inwalidzkie lub rodzinne w wysokosci podwyzszonei na
Podstawie ustawy, nalezy wyptacié¢ za dni od 1 lipca 1958 r.
do tprminu platnosci renty przypadajgcego w lipcu 1958 r.
Wyréwnanie w wysokosci réznicy miedzy kwotg $wiadczenia
Wyplaconego juz za te dni, a kwota §wiadczenia podwyzszo-
hego przyslugujacego za taks sama ilo$é dni.

. § 3 Pr’zepis § 2 nie dotyczy rencistéw, ktérym prawo do
Swiadezeri za m-c lipiec 1958 r. zostalo zawieszone z powodu

WYkoqywania zatrudnienia lub posiadania dochodéw z in-
nych Zrédel.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
z mocg od dnia 1 lipca 1958 r.

Minister: wz. A, Firganek

II. ZATRUDNIENIE
36.

PISMO OKOLNE Nr 58/14
MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJY

z dnia 21 lipca 1958 r. Znak: Zm 2330/7313

w sprawle kierowania w 1958 r. absolwentéw szkol zawodo-
wych i wyizszych do pracy dla odbycia wstepnego stazu pracy.

Tegoroczna akeja zatrudniania absolwentéw przebiega
w odmiennych warunkach, niz w ubieglym roku.

Zgodnie z postanowieniami uchwal Rady Ministréw Nr 195
i Nr 196 z dnia 13 czerwca 1958 r. (Monitor Polski Nr 47,
poz. 272 i 273) absolwenci sg obowigzani obecnie do odbycia
wstepnego stazu pracy. Réwnoczes$nie odbywa sie proces po-
rzgdkowania spraw zatrudnienia w zakladach pracy.

Dlatego tez sprawa zatrudnienia tegorocznych absolwentéw
powinna sie lgezyé z dgzeniem do poprawy struktury kwali-
fikacyjnej zaltég w zakladach pracy.

Wymaga to szczegélnej uwagi organéw zatrudnienia, kiére
powinny kierowaé sie postanowieniami pisma okdlnego Nr
134 Prezesa Rady Ministréw z dnia 26 czerwea 1958 r. w spra-
wie zatrudniania absolwentéw szk6l zawodowych i szkotl
wyzszych w 1958 r. oraz nastepujacymi wytycznymi:

1. Kierowanie absolwentéw do pracy dla odbycia wstep-
nego stazu pracy odbywa sie przy odpowiednim zastosowaniu
dotychezasowych przepiséw o zatrudnieniu absolwentow.

2. Wszystkie propozycje pracy dla absolwentéw, zgloszone
przez zaklady pracy do szkél lub organdéw zatrudnienia na-
lezy traktowaé, jako propozycje odbycia przez absolwentéw
wstepnego stazu pracy.
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3. Przy kierowaniu do pracy dla odbycia wstepnego stazu
pracy nalezy uwzgledniaé specjalnoi¢ absolwenta. W przy-
padku niemozno$ci zatrudnienia absolwenta w wyuczonej
specjalnosci nalezy go skierowaé do pracy dla odbycia wstep-
nego stazu pracy w specjalnosci pokrewnej.

4. Organa zatrudnienia powinny kierowaé do zakladdéw
pracy absolwentéw przed kandydatami o nizszych kwalifi-
kacjach zawodowych.

5. Na terenie miast, w ktérych znstaly wprowadzone
szczegblne przepisy w zakresie meldunku i pobytu, organa
zatrudnienia powinny zabezpieczyé zatrudnienie przede
wszystkim tych absolwentow, ktérzy sg stalymi mieszkan-
cami miast. Przy opiniowaniu wnioskdw o zameldowanie na
pobyt okresowy absolwentéow, nie bedacych stalymi miesz-
kancami miast, organa zatrudnienia powinny wydawac
opinie pozytywng tylko w odniesieniu do absolwentéw, ma-
jacych mozliwo$ci odpowiedniego zamieszkania i w naste-
pujacych przypadkach:

— jezeli ze wzgledu na szczegélne uzdolnienie absolwenta
nalezaloby zdaniem wyzszej uczelni umozliwi¢é mu prace
naukowg i dalszy staly kontakt z uczslnia, 7naJdu1ar‘a sie
ha terenie tego miasta,

— jezeli jednostka nadrzedna =zlecila zakladowi pracy
przyjecie do odbycia wstepnego stazu pracy wiekszej liczby
absolwentéw niz to wynika z potrzeb tego zakladu (§ 6
uchwaly Nr 195 i Nr 196 Rady Ministréw z dnia 13 czerweca
1958 r.),

— jezeli z uwagi na posiadang specjalnosé zawodowa ab-
solwenta nie moze on by¢ zastapiony przez innego kandy-
data o iych samych kwalifikacjach, skierowanego do zakla-
du pracy przez organ zatrudnienia.

Nalezy przy tym uwzgledniaé przypadki spodziewanego
w niedalekiej przyszlo$ei zwiekszenia zapotrzebowania na
absolwentéw danej specjalnoéci, np. w zwigzku z urucho-
mieniem nowego zakladu pracy badZ dzialu produkcii.

6. W miejscowosciach, w ktérych mimo staran organéw
zatrudnienia pozostana bez pracy absolwenci, w szczegél-
nosci pilnie poszukujacy pracy, nalezy dazyé do ich zatrud-
njenia przez odpowiednie wykorzystanie funduszu interwen-
cyjnego.

7. Organa zatrudnienia prezydiow WRN (rad narodowych
miast wydzielonych z wojewédztw) powinny biezgco infor-
mowaé¢ Ministerstwo Pracy i Opieki Spolecznej o powaz-
niejszych trudnos$ciach w zatrudnieniu tegorocznych absol-
wentow.

Jezeli, mimo staran, terenowe organa zatrudnienia nie zdo-
lajg zatrudnié wszystkich absolwentéw lub jezeli pozostana
dla nich wolne miejsca pracy — wojewodzkie organa za-
trudnienia powinny zawiadomié o tym Ministerstwo w ter-
minie do dnia 31 sferpnia 1958 r. na formularzu stanowia-
cym zalgeznik Nr 2 do pisma Ministra Pracy i Opieki Spo-
lecznej z dnia 18 czerwca 1957 r. Nr Zm 1867/7313.

8. Organa zatrudnienia prezydiéw WRN (rad narodowych
miast wydzielonych 2z wojewddztw) — dla  zobrazowania
caloklsztaltu tegorocznei akeji 'zatrudnienia absolwentéw,
powinny nadesta¢ w terminach do dnia 15 listopada br. oraz
do dnia 31 grudnia br. sprawozdania z przebicgu tej akcji
wedlug wzoréw, stanowigcych zalaczniki do pisma Minister-
stwa Pracy i Opieki Spolecznej Nr Zm 1867/7313 z dnia
25 wrzesnia 1957 r. wraz ze szezegdlowym sprawozdaniem
opisowym.

Minister: wz. T. Kochanowicz

37.

PISMO OKOLNE Nr 63/15
MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 11 sierpnia 1958 r. Znak: Zi 2505/700

wyjasniajace zasady finansowania szkolenia zawodowego ze
Srodkéw funduszu interwencyjnego

Przepisy dotyczace szkolenia zawodowego finansowanego
z funduszu interwencyinego ustalone 7ostaty W sposébh ra-
mowy w zarzgdzeniu Nr 3/1 Ministra Pracy i Opieki Spotecz-
nej z dnia 3 maja 1957 r. w sprawie zasad obowiazujacych
przy wykorzystywamu funduszu mterwenr‘ymego na aktywi-
zacje zycia gospodarczego w miastach i miasteczkach.

Wobec powstalyech w tych sprawach watpliwoéci wyjasnia
sie, co nastepuje:

1. Przenaczenie kwot z funduszu interwencyjnego na szko-
lenie zawodowe.

1. Dotacje z funduszu interwencyjnego moga,'byé przezna-
czone na szkolenie zawodowe osOb poszukujgcych pracy
w nastepujacych przypadkach:

a) braku na danym terenie pracowniké&y 0 okreélqnych
kwalifikacjach przy wystepujgcych jednoczesnie r}a.dwy_g,kach
0s6b poszukujacyvch pracy bez odpowiednich kwalifikacji,

b) istnienia zapotrzebowania na =zatrudnienie przeszkolo-
nych 0séb w jednostkach gospodariki uspolecznionej — udo-
kumentowanego zobowigzaniami zakladéw pracy do zatrud-
nienia przeszkolonych osdb.

¢) braku w zakladach pracy lub instytucjach wlasnych
srodkéw  finansowych na szkolenie o0s6b poszukujgcych
pracy. :

2. Dotacje na szkolenie moga otrzymaé zakiady podleg?e
prezydiom rad narodowych oraz spéldzielnie, ktére otrzymuja
z funduszu interwencyjnego $rodki finansowe na inwestycje.

3. W uzasadnionych, wyjatkowych przypadkach dotacje na
szkolenie mogg otrzymywaé takze:

a) jednostki o charakterze uslugowym (np. sluzba zdrowia
na szkolenie pielegniarek, przedsiebiorstwa handlowe na
przeszkolenie 0séb do handlu),

b) spéidzielnie, ktére nie otrzymuja z funduszu interwen-
eyjnego kredytéw na inwestycje, a moga rozszerzyé produk-
cje we wlasnym zakresie pod warunkiem ofrzymania dotacji
na przeszkolenie kandydatéw do pracy,

¢) zaklady doskonalenia rzemiosta — pod warunkiem zlo-
zenia pisemnego zobowigzania zakladu pracy do przyjecia do
pracy przeszkolonych oséb.

4. Zaklady i instytucje panstwowe, ubiegajgce sie o otrzy-
manie dotacji na szkolenie z funduszu interwencyjnego, zo-
bowigzane sg do okazania zaSwiadezen jednostek nadrzed-—
nych o braku na ten cel wlasnych $rodkéw finansowych, za$
spéldzielnie — zaswiadczen wlasciwych oddzialéw NBP.

5. Dotacje z funduszu interwencyjnego przeznaczone na
szkolenie moga by¢ wydatkowane na:

a) stypendia dla oséb szkolonych na kursach,

b) stypendia dla oséb odbywajgcych szkolenie przywar-
sztatowe — do wysoko$ci wyréwnania pomiedzy wysokoscia
osiggnietego w okresie szkolenia zarobku a wysokoscig usta-
lonego stypendium,

¢) w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, po uprzed-
niej zgodzie prezydium woj. rady narodowe] — na koszty
zwigzane z zorganizowaniem i prowadzeniem szkolenia.

II. Warunki przyznawania stypendiow.

8. Wysoko$¢ stypendium dla oséb odbywajacych szkolenie
nie moze przekraczaé 600 ziI miesiecznie. Dla oséb milodo-
cianych odbywajaeych szkolenie finansowane z funduszu in-
terwencyjnego wysokoéé stypendium nie moze przekraczaé
okredlonych we wtadciwych przepisach wysoko§ei stawek
uczniowskich w okresie szkolenia, badZz wysoko$ci wynagro-
dzenia w okresie stazu pracy.

Dla os6b dorostych odbywajaeych staz pracy wysokodé sty-
pendium nie moze przekraczaé okre§lonych w odrebnych
przepisach stawek dla os6b odbywajgcych staz pracy.

7. Do otrzymywania stypendium z funduszu interwencyj-
nego uprawione sg przede wszystkim osoby bedace jedynymi
svwicielami rodzin, badz tez samotne. lecz nie posiadajace
zadnych zradel utrzymania, a takze czlonkowie rodzin posia-
dajacych szezesgdlnie niskie dochody.

Przyznanie slypendium powinno by¢ poprzedzone wywia-
dem spolecznym.

8. Osoba szkolona sklada pisemne zobowigzanie zwrotu — -

w wymagany przez prezydium rady narodowej sposéb —_—
otrzymanego stypendium w razie nieprzepracowania w za-
wodzie wyuczonym 2-ch lat w zakladzie, dla ktérego prowa-
dzono szkolenie. Po przepracowamu 2- ch lat w tym zakla-
dzie stypendium podlega umorzeniu.

Zwrot stypendium nastgpuje w okresie nie diuzszym niz
4 lata.
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O ile osoba odbywajaca szkolenie przerwie je bez uzasad-
nionych przyczyn, zobowigzana jest do zwrotu calkowitych
kosztéw jej szkolenia.

Rozstrzygniecie, czy przyczyny przerwania szkolenia sa
uzasadnione, powinno hyé¢ podjete komisyinie przy udziale
przedstawiciela prezydium wlasciwej rady narodowej i przed-
stawiciela zakladu pracy.

IXI. Okres i keszt szkolenia.

9. Okres finansowania z funduszu interwencyjnego szko-
lenia jednej osoby nie powinien przekraczaé 2—3 miesiecy,
a wyjatkowo za zgodg prezydium wojewodzkiej rady narodo-
wej — 6 miesigcy.

Okres finansowania szkolenia w zawodzie pielegniarskim
moze trwaé do 1-go roku.

10. Calkowity koszt szkolenia jednej osoby (stypendium
lacznie z innymi kosztami) nie powinien przekraczaé 3.000 zi

W uzasadnionych przypadkach prezydia wojewdédzkich rad
narodowyvech upowaznione sg — w drodze wyjatku od przepi-
su zarzadzenia Nr 3/1 z dnia 3 maja 1957 r. do finansowania
kosztu szkolenia jednej osoby do wysokosci 4.000 zlI.

Koszt szkolenia jednej osoby w zawodzie pielegniarskim
nie moze przekraczaé¢ 7.200 zi.

11, Zaklady pracy, ktore otrzymaly dotacje na szkolenie
i nie przestrzegajg niniejszych wytycznych, zobowigzane sa
do zwrdcenia dotacji otrzymanych na szkolenie.

Minister:
wz. T. Kochanowicz

III. KOMUNIKATY
38.

Komunikat o aktach normatywnych ogloszonych
w Dziennika Ustaw i Monitorze Polskim.

1. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 9 maja 1958 r.
w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifikacji i uposazenia
pracownikéw prezydiéw rad narodowych (Dz, U. Nr 33,
poz. 149).

2. Ustawa z dnia 6 czerwea 1958 r.
w zakresie wykorzystywania zaswiadeczen o czasowej nie-
zdolnosci do pracy (Dz. U. Nr 35, poz. 154).

3. Rozporzadzenie Ministréow Obrony Narodowej, Spraw
Wewnetrznych ovaz Pracy i Opieki Spolecznej z dnia 27 ma-
ja 1958 r. w sprawie trybu postepowania przy ustalaniu
i wyptlacie zaopatrzen emerytalnych zolnierzy zawodo-
wych I nadterminowych oraz ich rodzin (Dz, U. Nr 37,
poz. 168).

4, Rozporzadzenie Ministra Pracy i Opieki Spolecznej
z dnia 24 maja 1958 r. w sprawie okredlenia stanowisk pra-
ey w kopalniach siarki oraz w prredsiebiorstwach roboét
g6rniczych wykonujacych roboty dla kopaln siarki, ktére
uwaza sie za zatrudnienie na odkrywce (Dz. U. Nr 39,
poz. 177).

5. Rozporzadzenie Rady Ministréw 2z dnia 13 czerwea
1958 r. w sprawie tworzenia funduszu zaktadowego na rok
1958 w niektérych przedsiebiorstwach przemystowych i ustu-
gowych (Dz, U. Nr 41, poz. 190).

6. Rozporzadzenie Rady Ministréw 2z dnia 24 czerwca
1958 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania kontroli
bPracownikéw zwalnianych od pracy na podstawie zadwiad-
Czen o czasowej niezdolnodei do pracy (Dz. U. Nr 42, poz. 198).

7. Rozporzadzenic Rady Ministréw z dnia 24 czerwca
1958‘ r. w sprawie zasad i trybu ustalania wysoko$ci oraz
rozliczania kredytéw na zasitki chorohowe 7z funduszéw

lllénge)zpieczenia spotecznego na rok 1958 (Dz. U. Nr 42, poz.

8. Rozporzadzenie Rady Minisiréw z dnia 24 czerwca
‘1958 r. w sprawic warunkéw, w jakich uwaza sie rodzicéw
1 meza za pozostajacych na utrzymaniu pracownika (pra-
cownicy) (Dz. U. Nv 42, poz. 200).

o zwalezaniu naduzy¢.

9. Rozporzgdzenie Ministréow Pracy 1 Opieki Spolecznej
oraz Budownictwa i1 Przemyslu Materiatow Budowlanych
7 dnia 9 czerwca 1958 r. w sprawie ustalenia wykazu cho-
rob zawodowych robotnikéw =zatrudnionych w zespolach
formujgcych szklo (Dz. U, Nr 42, poz. 202).

10. Rozporzadzenie Ministréw Pracy i Opieki Spolecznej
oraz Budownictwa i Przemystu Materialow Budowlanych
7z dnia 9 czerwca 1958 r. w sprawie okre$lenia czynno$ci
zawodowych, ktorych wykonywanie uwaza sie za zatrud-
nienie w zespole formujgcym szklo (Dz. U. Nr 42, poz. 203).

11. Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Opieki Spolecznej
7z dnia 21 czerwca 1958 r. w sprawie rent dla bylvch wla-
Scicieli niektérych nieruchomosei rolnyeh i le$nych prze-
jelvch na wiasno$e Panstwa (Dz. U. Nr 43, poz, 211).

12. Ustawa z dnia 1 lipca 1958 r. o rozliczeniach pienigz-
nych jednostelt gospodarki uspolecznionej (Dz. U. Nr 44,
poz. 215).

13. Ustawa z dnia 1 lipca 1958 r. o zmianie ustawy o cza-
sie pracy w przemy$le i handlu (Dz. U. Nr 44, poz. 219).

14. Zarzadzenie Ministréow Pracy i Opicki Spolecznej oraz
Zdrowia z dnia 22 maja 1958 r. zmieniajgce zarzadzenie
z dnia 31 marca 1955 r. w sprawie zaopatrywania ubez-.

. pieczonych i czlonkéw ich rodzin w przedmioty ortopedyczne

(Monitor Polski Nr 45, poz. 260).

15. Zarzadzenie Ministra Pracy 1 Opieki Spoleczne]
z dnia 22 maja 1958 r. zmieniajgce zarzadzenie =z dnia
20 lipca 1955 r. w sprawie zaopatrywania inwalidéw woj-
skowych w przedmioty ortopedyczne (Monitor Polski Nr 45,
poz. 261).

16. Zarzadzenie nr 110 Prezesa Rady Ministréw z dnia
7 czerwcea 1958 r. w sprawie przyS$pieszonej sprawozdawczo$ci
o stanie zatrudnienia w przedsiebiorstwach panstwowych
(Monitor Polski Nr 46, poz. 266).

17. Uchwala Rady Ministréw nr 195 z dnia 13 czerwca
1958 r. o wstepnym stazu pracy absolwentéw szkdl wyz-
szvch (Monitor Polski Nr 47, poz. 272).

18. Uchwala Rady Ministréw nr 196 z dnia 13 czerwca
1958 r. o wstepnym stazu pracy absolwentéw zasadniczych
i Srednich szkoél! zawodowych oraz $érednich szké! ogdlno-
ksztalcacych (Monitor Polski Nr 47, poz. 273).

19. Uchwala Rady Ministréw nr 197 z dnia 13 czerwca
1958 r. w sprawie zasad i trybu wydawania przez banki
panstwowym przedsiebiorstwom  $§rodkéw pienieznych na
fundusz plac (Mbonitor Polski Nr 48, poz. 278).

20. Uchwala Rady Ministréw nr 198 z dnia 13 czerwca
1958 r. w sprawie wprowadzenia w przedsiebiorstwach pan-
stwowych specjalnych wynagrodzen podstawowych dla
pracownikéw pobierajacych uposazenie ryczaltowe (Moni-
tor Polski Nr 48, poz. 279).

21. Zarzadzenie Ministra Pracy i Opieki Spolecznej z dnia
20 czerwca 1958 r. w sprawie wyplaty rent fachowym pra-
cownikom sluzby zdrowia (Monitor Polski Nr 49, poz. 289).

22. Instrukeja Ministra Komunikacji z dnia 18 czerwea
1958 r. w sprawie rejestracii stluzbowych pojazddw samo-
chodowych (Monitor Polski Nr 51, poz. 304).

23. Uchwala nr 225 Rady Ministréw z dnia 20 czerwea
1958 r. w sprawic opisowych analiz stanu poszezegdlnych
dziatdw gospodarki narodowej i wykonania narodowych pla-
noéw gospodarezych oraz niektérych sprawozdan statystyez-
nych Gléwnego Urzedu Statystycznego (Monitor Polski
Nt 54, poz. 314).

39.

Koemunikat o aktach normatywnych Ministerstwa Pracy
i Opieki Spolecznej nie ogloszonych w Dzienniku Urzedowyn.

1. Pismo okdlne nr 48/11 Ministerstwa Pracy i Opieki
Spolecznej z dnia 21 czerweca 1958 r. w sprawie wyplaty
rent fachowym pracownikom sluzby zdrowia.

2. Zarzgdzenie nr 49/13 Ministra Pracy i Opieki Spotecz-
nej z dnia 17 czerwca 1958 r. zmieniajace zarzadzenie nr
3/1 Ministra Pracy i Opieki Spolecznej z dnia 3 maja 1957 r.
w sprawie zasad obowigzujgcych przy wykorzystywaniu
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funduszu interwencyjnego na aktywizacje zycia gospodar-
czego w miastach i miasteczkach.

3. Pismo okoélne nr 50/12 Ministerstwa Pracy i Opieki Spo-
tecznej z dnia 24 czerwca 1958 r. w sprawie wyja$nienia
przepiséw datyczacych prawa do renty i jej wysokosci w
przypadku zbiegu uprawnien do dwdéch lub wiecej rent.

4. Pismo okélne nr 51/13 Ministerstwa Pracy i Opieki
Spolecznej z dnia 30 czerwca 1958 r. w sprawie wyjaSnienia
przepiséw o zasadach wyplacania inwalidzkiej renty wy-
réwnawczej.

5. Pismo okdélne nr 52/14 Ministerstwa Pracy i Opieki
Spolecznej z dnia 30 czerwca 1958 r. w sprawie niestosowa-
nia przepiséw o zawieszaniu prawa do renty do niektdrych
0s6b zwolnionych od podatkdw.

6. Zarzgdzenie nr 53 Ministra Pracy i Opieki Spotecznej
z dnia 2 lipca 1958 r. w sprawie powiadamiania Najwyz-
szej Izby Kontroli o naradach resortowych komoérek admi-
nistracji terenowej i jednostek podlegltych.

"7. Pismo okélne nr 55/16 Ministerstwa Pracy i Opieki
Spolecznej z dnia 11 lipca 1958 r. w sprawie wyplaty wy-
réwnania do podwyzszonych rent od 1 lipca 1958 r. do lipco-~
wych termindéw platnosci.

8. Instrukgja nr 56/17 Ministerstwa Pracy i Opieki Spote-
cznej z dnia 12 lipca 1958 r. zmieniajgca instrukecje nr 54/12
Ministerstwa Pracy i Opieki Spolecznej z dnia 20 grudnia

1957 r. znak: Un. 528-18/56 w sprawie wydawania inwali-
dom wojennym i wojskowym legitymacji inwalidzkich
uprawniajgcych do znizek przy przejazdach kolejami pan-
stwowymi oraz do pomocy leczniczej i do zaopatrywania w
protezy i aparaty ortopedyczne.

40.
Sprostowanie bledéw

W zarzadzeniu nr. 42 ‘Ministra Pracy i Opieki Spolecznej
z dnia 30 maja 1958 r. wytyczne w sprawie zakresu dziatania
i organizacji wewnetrznej wydzialéw zatrudnienia i spraw
socjalnych w prezydiach rad narodowych (Dz. Urz. Mini-
sterstwa Pracy i Opieki Spolecznej Nr 5, poz. 32) prostuje
sie nastepujgce bledy:

w § 2 ust. 1 w wierszu 2 zamiast wyrazu ,,wspéludziatu®
powinien byé wyraz ,wspéludzial®,

w § 6 ust. 1 na korfcu zamiast wyrazéw ,§ 7 powinny by¢
wyrazy ,§ 8%

w § 8 w ust. 1:

w wierszu 10 zamiast wyrazu ,ustalenie*
wyraz ,ustalanie®,

w wierszu 17 po wyrazie ,,oraz“ powinien byé dodany wy-
raz ,,wydawanie®,

w wierszu 28 zamiast wyrazu ,ustalenie’ powinien by¢
wyraz ,ustalanie®,

powinien by¢
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