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PISMO OKOLNE NR 45/8

MINISTERSTWA PRACY I OPIEKI SPOLECZNE]
ZARZAD RENT

z dnia 28 lipca 1959 r. Znak: Un-502-41/5§

w sprawie wyjaénienia niekférych przepisow dekretu
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw
i ich rodzin.

Wymienione nizej w tresci artykuly bez blizszego okres-
lenia cznaczaja artykuly dekretu =z dnia 25 czerwca
1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pra-
cownikéw i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97),
a uzyte w treSci okre§lenie ,komisja lekarska® oznacza
komisjg lekarska do spraw inwalidziwa i zatrudnienia.

Do art. 4.

1. Adwokaci, bedacy czlonkami zespoldow adwokackich
okreslenych w rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 31 marca 1958 r. w sprawie zespoldw adwnokackich
(Dz. U. Nr 22, poz. 95) nie sg pracownikami w rozumtieniu
art. 4 z {ytulu przynaleznosci do zezpolu, poniewaz wyko-
nywanie czynnodci adwokata nie jest oparte na umowie
O prace amni na mianowaniu. Praca zawodowa adwokata
polega na wudzielaniu pomocy prawnej, a w szczegdlnosci
na obronie i zastepowaniu stron. W celu wykonywania
zawodu adwokaci moga Igczyé sie w zespoly adwokackie,
Za wudzielanie za§ pomocy prawne] adwokaci otrzymujag
wynagrodzenie, ktérego wysokcse okreslaja przepisy o wy-
nagrodzeniu adwokatéw za wykonanie czynno$eci zawodo-
wych (art, 49, 55 i 68 ustawy 2z dnia 27 czerwea 1850 r.
o ustroju adwokatury (Dz. U. z 1959 r. Nr 8, poz. 41).

2. Osoba, ktéra pracuje jekc furman z wlasnym za-
przggiem na rzecz zakladu pracy lub innej osoby, nie jest

pracownikiem w rozumieniu art. 4 ust, 1, poniewaz praca
furmsna z wiasnym zaprzegiem jest $wiadczeniem wustug,
o ktorym jest mowa w art, 498 kodeksu zobowigzan, a nie
zatrudnieniem opartym na umowie ¢ prace.

3. Czlonek rodziny cztenka rolniczej spotdzielul pro-
dukeyjnej nie jesi pracownikiem z tytulu pracy wykony-
wanej w spéldzielni, poniewaz praca taka nie jest oparta
na umcwie o prace (zob. réwniez wyrok TUS z 14.11.1958 r.
Nr TR.II.930/57).

4. 1. Repatrianci, ktoérzy byli czlemkami kelchozu
w ZSRR i czionkowie rodziny tych czionkow kotchezu, nie
s pracownikami w rozumieniu art. 4 i okreséow pracy
wykonywanej przez nich w kolchozie nie uweza sie za okre-
sy zatrudnienia w rozumieniu art, 7. Jezeli jednak re-
patriant udowodni, ze zatrudnienie w kolchozie wykonywat
na skutek skierowania do pracy, co ©Claczone byls z prze-
siedleniem i prace w ‘tym kolchozie wykcnywal nie na
prawach czlonka koichozu, lecz jako pracownik, wowczas
repatriania tego nalezy uwazaé za pracownika, a pracg
w kolchozie za zatrudnienie. Dotyczy to szczegdlnie osob
zatrudnionych w kolchozie w charakterze pracownikéw
wykwalifikowanych . (ksiegowy, inZzynier, rzemie$lnik itp.).

4. 2. Uznaje sie, ze
jezeli posiadane przez
objete tym kolchozem,

4. 3. Zasady podane w pkt. 4. 1 i 4. 2 nalezy stosowac
réwniez do obywateli polskich, ktérzy powrécili do kraju
nie w ramach akcji repatriacyjnej. -

5. 1. Ucznidéw uczeszczajgeych do zasadniczych szkoér
zawodowych, a miedzy innymi i do zasadniczych szk6l
gbérniczych nie uwsaza sie za pracoOwnikow w rozumieniu
art. 4 ust. 2 z tytulu zaje¢ wykonywanych w zakladach
pracy. Pregram nauki szkoél zawodowych obejmuje poza
wyktadami réwniez zajecla praktyczne, ktére powinny byé
wykonywane w szkolach. Z braku jednak wlasnych odpo-
wiednich wurzgdzen szkolty przeprowadzaja zajecia prak-
tyczne w zakladach pracy, gdzie uczniowie pracuja pod
kierunkiem nauczycieli i instruktordéw. Zajecia te stano-
wiag dalszy ciag nauki ucznidw przeprowadzanej przez
szkoty w zakladach pracy.

repatriant byl czlonkiem Lkoichozu,
niego gospodarstwo rolne eostato
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5. 2. Przepisami art. 4 ust, 2 pkt 3 objete sg osoby,
ktére na podstawie skierowania do zakladu pracy wyko-
nujg tam prace w zwigzku z naukg zawodu, np. studenci
w czasie praktyk wakacyjnych.

5. 3. Dekret z dnia 2 sierpnia 1951 r. o pracy i szkole-
niu zawodowym mlodocianych w zakladach pracy (Dz. U.
Nr 41, poz. 311), kiéry ustalal zasady przysposobienia za-
wodowego mlodziezy, zostal uchylony ustawag z dnia 2 lip-
ca 1958 r. o nauce zawodu, przyuczeniu do okreslonej pra-
cy i warunkach zatrudnienia mlodocianych w zakiadach
pracy oraz o wstepnym stazu pracy (Dz. U. Nr 45, poz. 226).
Ustawa ta weszta w zycie z dniem 21 lipca 1958 r. i we-
diug jej postanowierh miodociani w wieku od 14 do 18 lat
moga byé zatrudnieni przez zaklady pracy iylko w celu
nauki zawodu, przyuczenia do okre§lonej pracy oraz odby-
cia wstepnego stazu pracy. Zaklad pracy przyjmujgc mlo-
docianego, zawiera z nim umowe, okreflajaca w jakiej
z form szkolenia bedzie on zairudniony.

Okresy mnauki zawodu, przyuczenia do okreslonej pracy
oraz wstepnego stazu pracy sg okresami zatrudnienia (art.
10 cyt. ustawy z dnia 2 lipca 1958 r.). Milodociani zatem
poddani jednej z form szkolenia przez zaklad pracy sa
pracownikami w rozumieniu art, 4 ust. 1.

6. 1. Do czasu ukazania sie mowego rozporzadzenia Mi-
nistra Pracy i Opieki Spolecznej, okreslajacego, kiodrzy
chatupnicy sg pracownikami w rozumieniu dekretu (art. 4
ust. 3), nalezy przy ocenie prawa do reniy dla oséb trud-
nigcych sie pracg chalupnicza stosowaé przepisy rozpo-
rzgdzenia Ministra Pracy i Opieki Spolecznej z dnia 1
lipca 1954 r, w sprawie okre§lenia chatupnikéw (Dz, U.
Nr 35, poz./48). Przepisy tego rozpcerzadzenia obejmujg
wszystkie oscby trudnigce sie praca chalupricza, a wige
i cztonkdéw i kandydatdow na czlonkéw spoéidzielni pracy.

Jezeli zatem czlcnek lub kandydat na czionka spét-
dzielni pracy zatrudniony jest jako chatupnik, to uwaza
sie go za pracownika, gdy spelnia warunki okreSione w
powolanym rozporzadzeniu,

6. 2. Chalupnika uwaza sie w my$l rozporsgdzenia
wymienionego w pkt. 6.1 za pracownika, gdy spelnione sa
wszystkie warunki okreflone w § 1 tego rozporzydzenia.
Jednym =z warunkéw okreflonym w tym przepisie jest,
aby praca chalupnicza stanowila gléwne zrédto utrzyma-
nia, Przyjmuje sie, Ze praca chalupnicza nie stanowi giow-
nego zrédila utrzymania a w zwiazku z tym chalupnika nie
uwaza sie za pracownika, jezeli dochéd z pracy chatup-
niczejgjest nizszy niz polowa minimalnej placy ustalonej
dla pracownikow zatrudnionych w uspolecznionych za-
kladach pracy. Minimalna placa miesieczna w uspolecz-
nicnym zaktadzie pacy wynosita: do dnia 31 marca 1956 r.—
364 z1, od dnia 1 kwietnia 1956 r, do dnia 30 czerweca 1959 r.
500 zt, a od dnia 1 lipca 1959 r. wynosi 600 zl.

6. 3. Osoby trudniace sie zawodowo praca chalupniczg
przed dniem 1 lipca 1954 r. uwaza sie rOwniez za pracow-
nikéw w rozumieniu art. 4, jezeli z tytulu tej pracy pod-
legaty obowigzkowi ubezpieczenia i dochdd z jpracy chalup-
niczej stanowil gtéwne 2rédio ich utrzymania. W tym
przypadku nalezy uznaé, Ze praca chalupnicza stanowila
gléwne #zrédlo utrzymania, jezeli chatupnik nie posiadal
zrodel dochodu okreslonych w § 1 pkt. 4 rozporzadzenia
wymienicnegoe w pkt. 6.1.

- Okoliczno$é, e chalupnik przed dniem 1 lipca 1954 r.
pracowal na rzecz prywatnego nakladcy nie stanowi prze-

-

szkody' do uznania go za pracownika (zob. wyrok. TUS Nr
1-1434/56 z dnia 13.2.1958 r. ogloszony w PUS i ZS Nr 2
z 1959 r. str. 82).

6. 4. Do okresu zatrudnienia wlicza sig tylko te mie-
sigce pracy chatupniczej, podczas ktorej chatupnik spelnit
warunki do uznania go za pracownika wedlug zasad po-
danych w pkt. 6.2 1 6.3.

Do art. 5 ust. 2.

7. Zasady podane w art. 5 ust. 2 majg zastosowanie
do okreséw pracy przypadajacych réwniez przed dniem
1 lipca 1954 r. chociazby matzonek, krewni i powinowaci
wlasciciela mnieuspolecznionego zakiadu pracy byli ubez-
pieczeni z tytulu zatrudnienia w takim zaktadzie pracy
w pelnym zakresie (zob. orzecznictwo Trybunalu Ubezpie-
czen Spotecznych np. wyrok z 17.9.1958 r. Nr TR II-468/57).

Do art. 7,

8. Wedlug art. 7 ust. 2 do okreséw zatrudnienia wy-
maganych do wuzyskania renty starczej lub inwalidzkiej
z tytutu inwalidztwa powstalego z innych przyczyn niz
wypadek w zatrudnieniu lub choroba zawodowa nie zalicza
sie okreséw zatrudnienia wykonywanego w wymiarze go-
dzin niZzszym niz polowa oObowigzujgcego w danym zawo-
dzie wymiaru czasu pracy. Przy jednoczesnym wykonywa-
niu kilku takich zatrudnien bierze sie pod uwage laczny
czas pracy tych zatrudnien.

Obowigzujacy wymiar czasu pracy — poza niektorymi
tylko zawcdami — wynosi w zasadzie dla ogdélu pracowni-
kéw 8 godzin dziennie lub 46 godzin tygodniowo. Okres
pracy moze byé wiec uznany za okres zatrudnienia < ro-
zumieniu art. 7, jezeli praca byla wykonywana przez co
najmniej 4 godziny dziennie lub 23 godz. iygodniowo.

9. W zawodach, w ktérych praca w zasadzie wykony-
wana jest w niepelnym wymiarze godzin, nalezy przy usta-
leniu okreséw zatrudnienia zwracaé¢ uwage na czas pracy,
jaki wedlug umowy o prace pracownik obowigzany jest
wykonywaé; dotyczy do szezegélnie takich zawoddw jak:
radcowie prawni, bileterzy teatréw, bibliotekarze w gro-
madzkich bibliotekach, kasjerki kinowe itp, Jezeli czas pra-
cy wynosi mniej niz 4 godziny dziennie lub 23 goedziny
tygodniowo, to takiego okresu pracy nie uznaje sie za
okres zatrudnienia w rozumtieniu art, 7.

10.1. Wedlug zbiorowego ukladu pracy oraz protokéiu
dodatkowego z dnia 4 grudnia 1956 r. do ukladu dla dozor-
cow domowych 1 sprzataczy =zatrudnionych w komunal-
nych przedsiebiorstwach i zakladach uzyteczncsci publicz-
nej za pelnozatrudnicnego dozorce i sprzatacza domu uwa-
za sie oscbe, ktéra do dnia 30 wrzesnia 1956 r. obstugiwa-
la dom o powierzchni mieszkalnej powyzej 3000 m?® a od
dnia 1 pazdziernika 1956 r. uwaza sig osobe, ktora
otrzymuje wynagrodzenie zasadnicze z tytulu wykonywa-
nia czynnoéci dozorcy lub sprzatacza w wysokoSei zo naj-
mriej minimalnej placy wustalonej dla pracownikdéw za-
irudnicnych w uspolecznionych zakladach pracy (pk'. 6.2.).

Do okreséw zatrudnienia zalicza sie wilec w mys$! art. ¥
ust. 2 okresy pracy dozorcy lub sprzatacza domu wykony-
wanej:

1) do dnia 30 wrzesnia 1956 r. przy obsludze domu

© powierzchni mieszkalnej powyzej 1500 m? oraz

e e R
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2) od dria 1 pazdziernika 1956 r. jezeli wvnacradzenie
zasadnicze 7z tego tytulu wvynosile co najmniei pclo-
we minimalnej placy, o kidrej mowa w pkt. 6.2

10. 2. Zasadv podane w vkt 10.1. stosuje sie dn dozor-
cdw i sprzataczy domowyvch zatrudnionveh zardwne w
miejskich zarzadach budynkdéw mieszkalnyeh, jak réwniez
przez wiadcicieli zrzeszenych w przymuznwych zrzeszeniach
prywatnych wiadeicieli nieruchomosei oraz bezpodrednio
przez prywatnych wladcicieli domdw.

10.3. Prry ustalaniu zarcbkéw netrzebnveh ds  obli-
czenia podstewy wvmisru renty dla dozercdw i sprratecry
zatrudnionvech w domach nie pozostajacvch w administra-
cji miejskich budvnkdéw mieszkalnych nalezy stozowaé ta-
kie same zasadv jek dla vracownikoéw zatrudnionveh w
nicuspolecznionych zaktadach pracy (pkt. 30),

11. Jezeli crasu pracy sprzataczki zatrudnicmei w niencl-
nym wymiarze godzin nie mozna ustalié na podstawie de-
woddw, to dla oceny czy okres fakiej nracy nalezy uwa-
zaé za zatrudnienie, naleZy braé pnd uwage wvsckesé mie-
slecznych zarehkéw, jakie otrzymata sprzataczka.

Do okresu zatrudnienia malezy =zgodnie z art. 7 ust. 2
zaliczvt te miesince, w ktdrveh zarobek sprzatac ki wynosit
¢o najmniej polowe minimalnej placy okreflone] w pkt.
B.2.

12.1. Przy ustaleniu ockresdw zatrudnienia dla pracow-
nicy domowej nalezy odrdinié, . czy pracownica drmowa
zemieszkuje wspdlnie z precodawca czy teZz jest przycho-
dzacg.

12.2. Przyimuje sie, Zze okres pracy pracownicy do-
mowej zamieszkalej wspdlnje: z pracodawea jest okre-
sem zatrudnienia w rozumieniu art, 7 bez wzgledu na wy-
sokod§é wynagrodzenia chyba, Ze zostanie stwierdzone, iz
zgodnie 7z umows obowigzana jest pracowaé mniej niz 4
godziny dziennie.

12. 3. Czas pr2cy pracownicy domonwej przyvchodzacej
jest cokreSlony nprzez obje strony tzn. przez pracodawce
i pracownice, nn. 2 godziny dziennie, 3 razy iygodniowo po
4 godziny dziennie itp. Te kréisze okresy pracy nowinny
byé podane przez pracodawce w zgloszeniu do ubezpiecze-
nia pracownicy domowej.

Do okresu zatrudnienia pracownicy domowej przycho-
dzacej zalicza sie taki okres pracy, w ktédrym hvyla za-
trudniona acznie co naimniej przez 4 godziny dziennie
lub 23 godz. tygodniowo. ‘

13. Doryweze prace w gospodarstwie domowym jak
pranie, sprzatanie, mvcie okien ifp. nie wynikaia z umowy
o prace, lecz z umowy o S$wiadezenie ustug, (art. 490 ko-
deksu zobowiazaf), Okresy takich prac nie sa wiec okre-
ssmi zatrudnienia.

14, Prace w prywatnym gospodarstwie rolnym wyko=
nywang przez osoby nie wymienione w art. 5 ust. 2 na-
lezy oceniaé na podstawie przepiséw art. 7 ust. 1 1 2 (48
godzin tygodniowo i 8 godz. dziennie Iub polowa tej licz-
by godzin).

15. Okreséw pracy wykonywanej moza granicami Polski
W obozach pracy na skutek kary zasadzonej wyrokiem sa-
dowym nie uznaje sie za okresy zatrudnienia w rozumie-
niu art, 7 ust. 1. _

Uznanie takiego okresu pracy za okres zatrudnienia
mogloby mnastgpic tylko wtedy, gdyby wyrok na skutek
rewizji zostal uchylony, a skazany — zrehabililowany.

Jezeli jednak zainteresowany twierdzi, Ze niestusznie zo-
stal skazany, lecz tego nie moze udowodnié dokumentami,
sprawe nalezy prrestaé do decyzji Ministerstwa Pracy
i Opieki Spoleczne].

16. Okres precy przymusowej na terenie h. Rzeszy Nie-
miecitiej 1 panstw ockupowsanych przez Rzesze wykonywa-
rej nie w ramach pobytu «w obozie pracy przymusowed,
nalezy traktowac jako ckresy rzatrudnienia (art. 7), a nie
jolko okresy 7zaliczalne do ckreséw zatrudnienia (art. 8)
(zob. wyrok TUS =z dnia 24.5.1958 r. TR, III-152/56).

Do art. 8.

17. Okresy wymienicne. w art. 8 sg tylko okresami za-
liczalnymi do zatrudnienia, a mnie réwnorzednymi z zatrud-
nieniem. Wynika to wyreznie z art. 28 ust. 1 1 z art 34
ust, 1, w my$§l ktérych okresy 5 i 2-letnie liczy sie nd usta-
nia zatrudnienia w rozumieniu art. 7, a nie od ustania
ckresu zaliezalnego (art, 8). Okresy wymienione w art. 8
zaliczane sa do zatrudnienia mna zasadach okre§lonych w
tym przepisie. Ponadio okresy wymienione w art. 8 ust 1
pkt. 6 i pkt. 11—13 zalicza sie na zasadach rozporzadzenia
Ministra Pracy 1 Opieki Spotecznej z dnia 16 stycznia
1957 r. w sprawie zasad i trybu zaliczania niektorych okre-
s6w zatrudnienia i z dnia 12 paZdziernika 1957 r. zmienia-
jgcego rozporzadzenie z dnia 16 stycznia 1957 r. (Dz. U. Nr4,
roz. 20 oraz Nr 55, poz. 272); okresy za§ wymienione w art.
8 ust. 5, zalicza sic na zasadach zarzadzenia Ministra Pra-
cy 1 Opieki Spotecznej z dnia 1 lipca 1954 r. w sprawie za-
liczenia do okresdéw zatrudnienia stuzby w niektérych
formacjach woiskowyeh panstw obeych (Monitor Polski
Nr A-T70, poz. 875).

18. Okresdw czasowego pozostawania bhez pracy Do
Wyzwoleniu nie zalicza sie do okreséw zatrudnienia, cho-
ciazhy za te okresy przyznane byly zapomogi dla jedy-
nyvch zywicieli redzin pozostaiacych czasowo bez pracy.
Wedtug bowiem art. 8 ust. 1 pkt. 14 do okreséw zatrud-
nienia zalicza sie tyllo okresy bezrobocia przed Wyzwole-
niem i to pod warunkiem udowodnienia dokumentami.

Do art, 9.

19.1. Jezeli w my$l art. 7 ust. 4 albo w my§l umébw
miedzynarodowych zatrudnienie za granica uwzglednione
iest nrzy ocenie uprawnien rentowych, to okresy tokiego
zetrudnienia podlegaja zaliczeniu do kategorii zatrudnie-
nia na zasadach obowiazujacych w polskich przepisach.

19.92. Okresy zatrudnienia obywateli polskich na stat-
kach zeglugi miedzynarodowei obcych bander uwazane sg
za oOkresy zatrudnienia za granica i jezeli uwzgledniane
sa przy ocenie uprawnien rentowych (pki. 19.1), zalicza
sie je do I kategorii zatrudnienia.

19.3. Przy rozpatrywaniu spraw, o ktérych mows w
pkt. 19.1 i 19..2, nsalezy przestrzegaé kompetencji Biura
Rent Zagranicznych Ministerstwa Pracy i Opieki Spolecz-
nej, ustalonej rozporzadzeniem Ministra Pracy 1 Opieki
Spotecznej z dnia 28 listopada 1956 r. vw sprawie okreSle-
nia organdéw wladciwych do ustalania prawa i wyplacania
swiadczen w zwiazku z zatrudnieniem za granicy (Dz. U.
Nr 59, poz. 285).

20. Pracownik wykonujacy obok pracy uprawniaja-
cej do zaliczenia do II kategorii zatrudnienia réwiez pra-
ce podlegajacg zaliczeniu do I kategorii zatrudnienia, ma
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prawo do renty na warunkach i w wysokos$ci przewidzia-
nych dla pracownikéw I kategorii zatrudnienia, jczeli ta
ostatnia praca osobno wzieta uzasadnia zaliczenie do I ka-
tegorii zatrudnienia w my$§l rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 10 wrzednia 1956 r. w sprawie zaliczania pra-
cownikéw do kategorii zatrudnienia (Dz.U.Nr 39, poz. 176)
albo w my$l rozporzadzenia Rady Ministrow =z dnia 10
maja 1957 r. w sprawie zaliczania nauczycieli do kalegorii
zatrudnienia (Dz. U. Nr 27, poz. 119).

21. Pracownik ma prawo do renty na warunkach i w
wysokodci przewidzianych dla pracownikéw I kategorii za-
trudnienia jezeli oprécz warunkéw szczegdlnych wymaga-
nych w przepisach o zaliczaniu pracownikéw do kategorii
zatrudnienia, spelnia réwniez ogdlne warunki wymagane
do przyznania danej renty,

Z uwagi na to, ze wedtug art. 38 ust. 2 przy ocenie pra-
wa do renty inwalidzkiej miarodajny jest tylko okres 5
lat zatrudnienia przypadajacy na okres ostatnich 10 Iat
przed ustaniem zatrudnienia, przeto 5-letni okres zatrud-
nienia przy pracach uprswniajacych do zaliczenia do I
kategorii zatrudnienia, o ktérym mowa w § 3 pkt. 2, lit. b,
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 10 wrzeénia 1956 r-
w sprawie zaliczania pracownikow do kategorii zatrudnie-
nia (Dz. U. Nr 39, poz. 176), powinien réwniez przypadac
na okrey ostainich 10 lat przed ustaniem zatrudnienia.

22, Nauczyciele zatrudnieni w panstwowych szkotach
muzycznych podlegtych Ministerstwu XKultury i Szbuki
craz w szkolach podleglych innym resortom z wyiatkiem
szkél wyzszych s pracownikami pedagcgicznymi w mys$l
art. 1 ustawy =z dnia 27 kwietnia 1956 r o prawach i obo-
wigzkach nauczycieli (Dz. U. Nr 12,
U. z 1958 r. Nr 21, poz. 93) i jako tacy podlegaia zaliczeniu
do I kategorii zstrudnienia na zasadach okreSlonych w
rozporzadzeniu Rady Ministréw =z dnia 10 maja 1957 r.
w sprawie zaliczania nauczycieli do kategorii zatrudnienia
(Dz. U, Nr 27, poz. 119).

Do art. 10 ust. 1

23. 1. Szczegdlowe przepisy w sprawie obliczania ped-
stawy wymiaru renty okre$lone zostaly w rozporzadzeniach
Ministra Pracy i Opileki Spolecznej z dnia 22 listopada
1956 r. w sprawie obliczania podstawy wymiaru renty
(Dz. U. Nr 59, poz. 280) i = dnia 29 kwieinia 1959 r.
zmieniajace rozporzadzenie 2z dnia 22 listopada 1956 r.
.(Dz. U. Nr 26, poz. 113).

23. 2. Za miesige zatrudnienia, z ktérego zarobek przyj-
muje sie do obliczenia podstawy wymiaru renty, uwaza
sie w zasadzie miesige kalendarzowy, w kérym pracownik
pozostawatl w zatrudnieniu, bez wzgledu na to, czy wy-
konywanie pracy trwalto przez caly miesigc czy tylko prezez
cze$¢ miesigca kalendarzowego (§ 2 ust. 1 rozporzadzenia
wymienionego w pkt. 23. 1) za wyjatkiem przypadkéw
wymienicnych w pkt. 23. 3.

23. 3. Przy ustalaniu podstawy wymiaru renty nie
uwaza sie za miesige zatrudnienia tylko tego miesigca ka-
lendarzowego, w ktérym pracownik na skutek choroby
wlasnej lub czlonka rodziny przez okres diuzszy niz 5 dni
albo pobieral zasilki chorobowe albo otrzymywal niepelne
wynagrodzenie (§ 2 ust. 2 rozporzadzenia wymienionego
w pkt. 23. 1.). Inne natomiast przyczyny, ktére powcduja
zmniejszony zarchek pracownika np. podjecie zatrudnienia
i zaprzestanie pracy w ciggu miesigca, zwolnienic od za-

poz, 63 1 Dz ;

b

jeé, przestoje ilp. nie daja podstaw do wylaczeniz tych
miesiecy z okresu 12 Iub 24 miesiecy zatrudnienia, z kté-

rych zarobek przyjmuje sie do obliczenia podstawy wymia-

ru renty.

23. 4. Jezeli w ckresie ostatnich 12 lub koleinych 24
miesiecy kalendarzowych, z ktoéryeh zarobek nesleza-
Ioby przyja¢ do obliczenia wpodstawy wymiaru renty,
sa miesigce niepelnego zatrudnienia z powodu choroby
(rkt 23. 3), lub miesiace, w ktorych mracownik w ogole
nie byl zatrudniony, to dla cbliczenia podstawy wymiazu
renty naleZy siegnsé do wezeéniejzzych miesiecy zatrud-
nienia, aby o0siggnaé zarobki z ocstatnich 12 lub kolejnych
24 miesigey zatrudnienia, W mprzypadku jednak, zdyby po
wytaczeniu miesiecy, w ktérych pracownik wskutek cho-
roby nie wykonywal zatrudnienia przez ckres dluzszy niz
5 dni okazalo sie, Ze zarcbki z -wwecze$niejszych miesiecy
byly nizsze niz zarobki z miesiecy wylaczonych, wowezas
dla ustalenia podstawyv wymiaru renty nalezy przyia¢ za-
rcbki wyzsze z miesiecy pdinieiszych, w ktdrvceh pracownik
vskutek choroby nie wykonywal zatrudnienia przez czas
dtuzszy niz b dni. Takie postepowanie jest zgodne z inten-
cja przepisow (§ 2 ust. 2 rozporzadzenia wymienionego
w pkt. 23. 1.).

23. 5. Przepic § 5 ust. 1 oraz § 12 rozporzadzenia Wy—
mienionego w pkt 23. 1. okrefla przyvpadki, w ktérych
przecietny miesieczny zarchek moze byé obliczony z okresu
krotszego miz 12 miesiecy <zatrudnienia, Przepis ten nie
odnosi sie jednak do przypadkéw obliczania przecietnego
zarobku miesiecznego z kolejnvch 24 miesiecy zatrudnie-
nia. Przy ustalaniu zatem pedstawy wymiaru renty z ko-
lejnych 24 miesiecy zatrudnienia, zainteresowany powinien
zawsze przediczyé dowody stwierdzajace wyscko$§é zarob-
kéw za kolejne 24 miesigce #atrudnienia. .

Do art. 10 ust. 2

24. 1. Przy zglaszaniu wnicsku o rente zainteresowany
przedktada dowodv o zerchkach albo z ostatnich 12 albo
z kolejnych 24 miesiecy zatrudnienia. W ciggu rcku od
daty plerwszej decyzji (a nie od datly powstania prawa
do renty) zainteresowany moze na podstawie art. 10 ust. 2
wystapié 0 zmiang podstawy wymiaru renty przez przyjecie
zarobkow z innhego okresu zatrudnienia niz przyjeto przy
ustalaniu poprzedniej podstawy wymiaru renty.

Prawo Zzadania zmiany podstawy wymiaru renty do-
tyczy zaréwno przypadkdéw, gdy podstawa ta byta usta-
lona na podstawie zarobkdéw z ostatnich 12 miesiecy za~
trudnienia jak i przypadkéw, gdy podstawa fa byla usta-
lona na podstawie zarobkéw z koleinych 24 miesiecy za-
trudnienia.

24. 2. Przepis art. 10 ust. 2 okresla termin, w jakim
zainteresowanemu przysluguje prawo zadania zmiany pod-
stawy wymiaru renty przyvznanej pierwsza decyzia. Przepis
ten nie okredla jednak terminu, od ktoérego mnalezy placié
rente obliczong od nowej podstawy wymiaru. Terminy,
od ktérych wyplaca sie renty, okreslone s3 w przepisach
art. 14 ust. 2 1 art. 17 ust. 2.

Przepis art. 17 ust. 2 nie moze mieé¢ w przypadkach
okre$ionych w art. 10 ust. 2 zastosowania, poniewaz pod-
wyzszenie renty nastepuje nie wskutek =zaj$cia nowych
okolicznosel po przyznaniu renty, lecz w wyniku wyboru,
o ktérym jest mowa w art. 10 ust 2. Rente wustalomg od

i i - i
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nowej podstawy wymiaru (art. 10 wust. 2) mnalezy zatem
wyplaca¢ od terminu ckreélonego w art. 14 ust. 2 tj. za
3 miesigce wstecz od daty zgloszenia wniosku o zmiane
podstawy wymiaru renty (zob. réwniez wyrck TUS z 29.1.
1959 r. TR.I-671/58). Powyssza zasade wyplaty renty za 3
miesiace wstecz przewiduje réwniez art. 73 ust. 1, w myél
kidrego w postenowaniu zakoniczonym prawomoecna decyzia
wyplaca sie przyznana lub podwy?zszomg rente za okres
nie dluzszy niz 3 miesigee wstecz od dnia przediozenia no-
wych dowodow.

- Do art. 19 wst. 3.

25.1. Do podstawy wymiaru renty przyjmuje sie cal-
kowity, bez potracen, zarobek pracownika wraz ze wszyst-
kimi dodatkami w gotéwee i w naturze. Za zarobek w go-
téwee wedtug § 7 rozporzadzenia wymienionego w pkt.
23.1. uwaza sie:

— wynagredzenie  zasadnicze, akordowe, ryczatiowe
oraz place czasowo-godzinowa, dniéwkowa i mie-
sieczna, wynagrodzenie prowizyjne i za prace w go-
dzinach nsadliczbowych,

— dodatki i doplaty jak: dodatek funkeyiny, stuzbowy,
specjalny, wyrdéwnawczy, za znajomcéé jezykéw ob-
c&ch za wystuge lat, specjalne wynagrodzenie z kar-
ty gbérnika, hutnika, stocznioweca, energetyka. skal-
"nika, gezownika i kolejarrza, doplata za prace nocng,
za szkodliwe i uciazliwe warunki pracy, dodatek za-
kazny, za szkolenie wewnatrzzakladowe, za kierow-
nictwo praca praktiykantéw itp.,

— premie jak: za wykonanie i przekroczenie plandéw
produkeyjnych, za zwiekszona wydajno§é pracy, za
terminowe sporzadzenie ‘bilansu (bilansowka), za
oszezednesé energli § paliwa, eksportowa itp,

— nagredy o charakterze stalym wyplacane stale ckre-
sowo zamiast premii .

25.2. Dodatki, doplaly oraz premie i nagredy o charak-
terze stalym przyjmuje sie za zarobek za ten miesiac za-
trudnienfa, w ktéorym =zostaly pobrane przez praccwnika
np. premie za pierwszy kwartal wyplacong w kwietniu do-
daje sie do zarobku 'za ten miesige. Jednakze kwoty wy-
placone z tego tytutu po ustaniu zatrudnienia przyjmuje
sie¢ rowniez do podstawy wymiaru renty w catosci lub w
cdpowiedniej czesci, jezeli kwoty te przystuguja za okres
zatrudnienia, z ktérego obliczong zoStala podstawa wy-
miaru reaty mnp. zwolnionemu na skutek osiggniecia wieku
starczego b. pracownikowi wyplacono w dwa miesigce PO
zwolnieniu premie bilansowg na ostaini okres; kwote pre-
mii dolicza sie do podstawy wymiaru renty. ktorg obliczo-
no z ostatnich 12 miesiecy zatrudnienia.

25.3. Dodatkowe wynagrodzenie, ofrzymywane przez
dziennikarza pracownika etatowego .redakcji mscierzystej

za prace publicystyczne, reportazowe, literackie itp, nie

wchodzgce w- zakres obowiazkéw okre§lonych w umowie
o prace tzw. wierszowke zmienmg, nalezy uwazaé, obok
Uposazenia za#adniczego i wierszowki zryczaliowanej, za za-
robek w rozumieniu art. 10 ust. 3, ktory przyimuje sie do
bodstawy wymiaru renty.

Wynagrodzenia wyplacane tytulem wierszéwki osobom
nie bedacym pracownikami etatowymi-redakeji nie moga,
byé przyjmowane do podstawy wymiaru renty, poniewaz
w tym przypadku tytulem do ofrzymania wynagrodzenia
Jest zlecenie (art. 498 i nast. kodeksu zobowigzan) a nie
stosunek pracy.

28. Za zarobek w naturze uwaza sie przystlugujac~ pra-
cevwnikowi na podstawie zbiorowego ukladu pracy lub in-
nych przepiséw bezplatne §wiadezenia w naturze lub ekwi-
walent pieniezny tych $Swiadezenn. Do najczeseirj spotyka-
nych $wiadezen w naturze naleZa: catodzienne lub cze§-
ciowe wyzvwienie, miesrkanie, deputat weglowy, opal,
Swiatto, plody rolne, uzytkowanie dzialki rolnej.

27.1. Nie przyimuje sie do podstewy wymiaru renty
swiadczen w naturze otrzymywanych bezplainie na pod-
stawie przepisé6w o bhp jsk: ubrania rchceze | odziez
ochrenna, §rodki odzyweze wydawsne do spozycia na miej-
scu (mleko, kawa, herbata itp), ryezalty pieniezne na
pranie odziezy ochronnej ito.

27.2. Nie wlicza sie do podstawy wymiaru renty kwot
wynikajgeych z rdznicy miedzy normalng ceng natura-
lidw lub ustug a cena nizsza przewidziana dla pracownika
w szczegdlnych przepisach lub w zbiorowym' ukladzie pra-
cy. Dotyczy to w szezegélnodei przypadkéw kiedy pracow-
nik: .

1) nabywa w swoim zakladzie pracy po znizonej cenie
okreslong ilo§é plodéw rolnych lub produkiéw prze-
mystowych wytwarzanych w zaktadzie pracy,

9) zakladu spolecznego stuzby zdrowia, domu wezaso-~
wego, internatu, zakladu zbicrowego zywienla itp.—
korzysta z wyzywienia za specjalng odplats,

3) posiada uprawnienia do ulgowego lub bezplatnego
kiorzystania z uspolecznionych $rodkdéw  lokomocji,
teatrow, kin itp.

28.1. Wedlug § 8 rozporzadzenia wymienionego w pkt.
23.1. do podstawy wymiaru renty przyjmuje sie wartosé
wynagrodzenia w naturze w wysokos$ci ustalonej dla wy-
miaru skltadek na ubezpieczenie spoleczne, a w razie bra-
ku takich danych — wedlug zasad, przyjetych dla wymia-
ru podatku od wynagrodzen. Wartos¢ wynagrodzen w na-
turze dla wymiaru skiadek zostala odrebnie ustalona dla
pracownikow zatrudnionych:

a) 'w panstwowych gospodarstwach

(pkt, 28.2),
b) w innych gospodarstwach rolnych (pkt. 28.3), oraz
¢) w nierolniczych zakladach pracy {pkt. 28.4).

rolnych — PGR

28.2. Miesigezna wartosé pelmego wynagrodzenia w na-
turze dla pracownikéw PGR wynosi:

Rodzaj i charakter Za okres | 4 e 0ey

pracy pracownika g (;i 311'?5'.11994591 nadal
stali robotnicy dniéwkowi T kat. | 9750 2 | § § £g
stali robotnicy dniéwkowi II kat, | 83.40 , E; &
stali robotnicy mtodoc, i dojarki 33.30 ,, B_Ef%i
sezonowi robotnicy I kategorii 223.60 ,, % %i%
sezonowi robotnicy II kategorii 210,— ,, Ef'&"&“g’
ordynariusze i rzemieslnicy 318.30 ,, "égEE

Podstawa prawna:

Zarzadzenia Ministra Pracy i Opieki Spotecznej z dnia
20 wrzesnia 1949 r. i z dnia 7 czerwea 1951 r. w sprawie
ustalenia podstawy ubeZpieczenia pracownikow rolnych
(Monitor Polski Nr A-77/49, poz. 948 i Nr A-56/51, poz, 745).
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28.3. Warto§é wynagrodzenia w naturze dla pracowni-
kéw zatrudnionych w gospodarstwach rolnych poza PGR
wynosi miesiecznie:

pszenica 1 q 97,506 z}|125,— z}| 200 z!
2yto . 61,50 . | 87— .| 130,
ecumieh R P T
groch . 97,50 ,, |191,— .. | 380 ,
Ziemniaki R 19,50 , | 20— ., | 40,
wegiel » 24— ,, | 30,—, 27,
"mleko BRI 0.75 ., | l— .| 175,
:a;ogliienne za o

wyzywienie iiesiac | 126.— ,, | 180,— , 270,
mieszkanie ' 9, 7 9,— ‘9M ,;A
pomieszczenie .

dla inwentarza ” 6,— ., 6.— ,, 6,
rola pod ziemniaki [1 ha stanowi réwnowartosé 2 g zyta

Podstawa prawna:

Zarzgdzenia wymienione w pki, 28.2 oraz =zarzgdzenia
Ministra Pracy i Opieki Spotecznej z dnia 25.7.1952 r,
30.5.1953 r., 156.1954 r. w sprawie ustalenia podstawy
vbezpieczenia pracownikéw rolnych (Monitor Polski Nr
A-67/52, poz. 1023, Nr A-62/53, poz. 763, Nr A-64/34, poz
834).

28.4. Za gospodarstwa rolne uwaza sie gospodarstwa
rolne, lesne, ogrodowe, hodowlane i rybne jak rdéwniez
zaklady zwiazane $ci$le z tymi gospodarstwami.

28.5. Wartes¢é wynagrodzenia w naturze dla pracowni-

kéw zatrudnionych w nierolniczych zzskladach pracy wy-
nosi miesiecznie:

rodzaj naturaliéw dood 311'. 13 11995503 od lr a‘:{'ﬁll%B
catodzienne wyzywienie 96 71 141 z}
tylko éniadania 18 ,, 27 .,
tylko obiady 60 87 ,,
tylko kolacje 18 ,, 27,
wegiel 1 tonna 80,40 z! 251,25 z1
opal na 1 izbe 8 z} 25 zt
$wiatlo na 1 izbe 3, 3,90 ,,

wg. ustawowych norm
czynszu

mieszkanie

Podstawg prawna:

Zarzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 lutego 1950 r.,
6 czerwca 1951 r., oraz 4 marca 1953 r. wsprawie szacowania
i ustalania ryczaliéw wartosci pienieznej Swiadczed w natu-

rze dla celdw podatku od wynagrodzen (Monitor Polski Nr
A-27, poz. 317, Nr A-49, poz. 650 oraz Nr A-28, poz. 339).

28.6.. Wedtug wertodei naturalidw podanych w pkt.
28.5. obhlicza sie wynagrodzenie w naturze zaréwno pra-
cownilkow zatrudnionych w uspokecznionych, jak i w nie-
wspctecznionych zakladach pracy (zaklady stuzby zdrowia,
demy wezasowe, bursy, internaty, zaklady zbiorowego Zy-
wienia, prywatne goipodarstwa  domowe zatrudniajace
pracownice domowe itn.)., Wartosé wyzywienia (pkt. 28.3.
i 28.5) dotyczy positkéw w stanie przyrzadzonym. Jezell
jednak zbicrowe uklady pracy przewiduja wyzsza wartodé
wyzywienia, przyjmuje sie warto§é okresleng w takim
uktadzie.

28.7. Warto§é naturalibw nie wymienionych w pkt. 28.3
j 28.5 oblicza sie:
2) wediug rownowartoéci okre§lonej w zblorowym ukia-
dzie pracy lub

b) wedtug cen obowiazujgcych w handlu uspolecznio-
nym w dniu wydania $wiadczenia, jezeli réwnowar-
tcéé nie zostala okreSlona w zbiorowym wukladzie
pracy.

29. W mysl § 9 ust. 2 rozporzadzenia wymienionego w
pkt. 23.1 za podstawe wymiaru renty dla pracownikéw za-
trudnionych w nieuspolecznionych zakladach pracy przyi~
muje sie zarcbki, jakie zostaly ustalone dla wymiaru skta-
dek na ubezpieczenie spoleczne, W zwiazku z tym posta-
nowieniem za$wiadczenie o wysokosci zarobkow wysta-
wicne przez wladciciela lub kierownika prywatnego za-
ktadu pracy powinno byvé sprawdzone i potwierdzone przez
whadciwy zarzad ubeznieczen spotecznych. W razie réznicy
pomiedzy kwotami wykazanymi przez zaklad pracy, a kwo-
tami podanymi przez zarzad ubezpleczen spolecznych, za
podstawe wymiaru renty przyjmuje sie, zarobki stwierdzo-
ne przez gzarzad ubezpieczed spolecznych.

30. W myél § 8 ust. 3 rozporzadzenia wymienicnego w
pkt. 23.1 dla pracownikéw, za ktérych oplaca sie na ubez-
pieczenie skladki ryczaltowe, podstawe wymiaru renty
stanowi zarchek ustaleny dla wymiaru podatku od wyna-
grodzen. Jezeli zarchek nie podlega podatkowi od wyna-
grodzen, podstawe wymiaru renty stanowi udowodniony
zarohek w goidwee oraz wartosé Swiedczen w naturze.

Zryezattowane skladki oplacane sg na podstawie uch-
waly Nr 626 Rady Ministréw z dnia 6 sierpnia 1955 r.
w sprawie wysokosei skladek ryczaltowych na ubezpiecze-
nia spoleczne za pracownice domowe oraz dozoredw domo-
wych zatrudnionych w nieruchomoéciach, pozostajacych we
wladaniu prywatnym (Monitor Peclski Nr 80, poz. 952).
Zaroblki, kiore ze wzgledu na wysoko$§é nie podlegaja po-
datkowi od wynagrodzen, okre§laja rozporzadzenia Mini-
stra FinansOw. Zarobki wiec wyzsze od kwot nie podlega-
jacych podatkowi od wynagrodzen moga byé przyjete za
podstawe wymiaru renty w takiej wysokoSci, jaka wlas-
ciwy organ finansowy ustalit dla Wymiar‘h podatku od
wynagrodzen, Jezeli w zadwiadczeniu zaklad pracy podal
zarobki w wysokosei podlegajacej podatkowi od wyna-
grodzen,, naleiy zezadad przedlozenia zadwiadczenia orga-

‘nu finansowego stwierdzajacego, od jakiej kwoty podatek

byl oplacany. W razie przedtozenia takiego za§wiadczenia
nalery za podstawe wymiaru renty przyjaé kwote, od kté-
rej byl optacany podatek, W razie nieprzedlozenia za-
§wiadezenia organu finansowego albo stwierdzenia przez

iy
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crgan finansowy, ze do opodatkowsania nie byly zgteszone
zaane zarchki, za podstawe wymiaru remy przyjmuje sig
udowodniony zarobek w gotéwee i w nawurze nie wigeej
jednak mz najwyZsza kwoua, Klora nie podlega podatkowi
od wynagrodzen.

31. Dla rencisiow, kidrym przyznano reniy z dekre.u
na podsiawie &rt, §i—bY, a Kwrsy po Wysworeniu e po-
zoslawadl w zalrudnieniu, zg podsiawe wymiaru reniy
przyjmuje sig 800 zi (3 11 pkt. 3 rosporzyuzenia wyrnie-
nicnego w pki, 23). Wysoikcse .reniy nie moze byé jednai
nizsza od kwot podanych w art. sl usi, 2, arl. 59 ust. 4
1 art, 52 usi. 6, jezell rencista speinia waruniki okcesione
W {ych przepisach.

32, Dla rencisiow, Kidrym przyznano renite z dekreiu
na podstawle art. 5(—bY, a kiorym wediug ari. 92 pray-~
sfuguje prawo do zmiany tych rent na ren.y Korzystiidej-
Sze, za podsidawe wymiaru nowycn reual preyjimuuje slg za-
robki z okresu zawuaimelld prsed andem 1o lipea 1508 .
chocidz zairuculenie rencisiyy usiaio pu ie] uacle (g 14 ust.
rozporzgdzenia wymienionego w pki, 3. 1), ronownz ustale-
nie wysckescl renty na podsiawile zartokow z okresu za-
trudnrenia po dniu 30 czerwca 1938 r., moze nasigpic na
warunkach okreslonych w art. 32 (najweczesnlej po 3 latach
liczge od dnia 1 lipca 19588 r.).

.

33.1. Jezeli rencista speinia warunki okredlone w ari. §
ust, 1 Wslawy 2z GALd 4o Malca 1Yod I. U idiglle pracpl-
SOW O lelwaCll 1 zZacpawzenlath (Dz. U, N al, posz. 88), WO
na jego wniosek nas.gpuje Poncwiie Usizicile
ren.y siwarceej lub renty nwéalluzicie] dla 1 1 LI grupy in-

Wy Ui sl

Waliuow, prees pPreyjglle zd pudslaws wymialru renyy prae-
cleunego MIEesigUNERD 2alGKU 2z Osi@uiicn & Idleslgey Za-
rucnuenia Lwiekszoucgo o kwolg realy DutZle] ia imle-
sigc czerwiec 1958 r. 'Ta nuwa poUswawa wyliaru renty
nie moze wynosi¢ wiecej niz 1000 zi.

33.2. Rencidcie, kioremu ustalono w sposGb pedany w
pkt. 33.1 nowg podsiawg wylharu reuly inwaildekie],
a kiory w okresie po dmu 1 lipca 1958 r. nabyl prawe do
reniy siarczej, podstaweg wymiaru renly starceej ustala sig
w sposéb okreslony w pkt. 50.

Do art. 14.

34. 1. Pracownikowji pczostajgcemu w  zalrudnienin w
dacle zgloszenia wniosku © renig moze Dbyc
renia inwalldzika za okres przed daniem zgloszenia wnlosku
0 rente, jezeil Komisja learska usidll, Z€ MNMWallUZiwy Pow-
stato przed ta dalg (art. 13 ust, 2). Wypiaia renuy nasig-
puje za okres nie diuzszy niz 3 mlesigee wstecz od dula
zgtoszenia wniosku o renig, jezeli nie zachodzg okolicznos-
¢i powodujgce zawieszenie prawa do renty.

Proyinana

34. 2. Postenowienie zawarte w ari. 14 ust. 1, w my$l
ktérego prawo do reniy inwaildzkiej w przypadicu pobie-
rania zasiikOw chorobowych lub wynagrodzenia w okre-
sie czafowej niezdolnosci do pracy powstaje z dniem usta-
hia prawg do zasitkOw lub czasowe] mezaoclncsci do pracy,
ma zastosowanie tylko woOwczas, gdy pracownik w dac:e
zgloszenia whiosku o rentg lub w okresie 3 miesigey przed
tq4 daig pobierat zasitki chorobowe lub wynagrodzenie w
okresie czasowej niezdolnosci do pracy.

34.3. Jezeli natomiast pracownik vé dacie
wniosku ¢ rente inwalidzkg byl zatrudnicny i dopierc po
tej dacie rozpoczal pobieranie zasitkéw chorcbowych

zgioszenia
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worol el e Iioam T a . . . .
wzgl. uzyikal zwolnienlie z powodu Crasowe] niezdolnesel
4o gracy z zechowanwin  prawa do wynagreasenia, o
Gresy e w mysl ard, 7 ust 1 trakiwuje siec jako zatrud-
nicaie,

$4.4 W mysl arl. 14 wstawy z dnia 22 kwielnia 1959 r.
v zwalczaniu gruzlicy Oz, U, Nr 27, poz. 176) ubespicczo-
Hemu muezatalemu do pracy z powodu gruziicy vrzysiu-
suje zasligk Chorvbhowy z ubezpieczenia na wypadek cho-
1chy i macioriynsiwa preez 39 wygodni. GCkres wyplayy za-
silku chorobowego moze byé Przediuzony do 52 tygodni,
jezell dowychezascowe wyniki leczenie rokujg przywrocenie
zdeinosel do pracy.

34.5. Jezeli pracownik zglosi wniosek o rente inwalidz-
ky w ckresic pobierania zasilkow chorobowych albo po
zgioszeniu wniosku rozpocznie pobieranie tych zasitkow,
naiezy wszezal poslepowanie dla ustalenia prawa do ren-
ty I dalg badania lekarskiego fek wustalie, aby prisypadaia
cna w kohicowym okresie pobierania zuasilkow. Chodzi o to,
&by miedzy daig usiania prawa do zasilkow a datg pod-
jecia wyptaly renty nie bylo zadnej przerwy.

35.1. W niektorych kcmérkach rentowych przyjeta sie
prakiyka wydawania decyzji przyznajgeych renty z row-
noczesnym zawleszeniem do niej prawa z powodu braku
danych dotyczgeyeh zatrudnienia osoby  zainteresowanej
lub posiadania przez nig dochodéw z innych zréder Tego
rodzaju prakiyka moze by¢ stosowana jedynie wdwezas,
gdy organ przyznajacy wzywal cscbe zainleresowsng do
dostarczenia danych, o kiodrych wyzej mowa i dane te nie
zostaly dostarczone w zakreslenym terminie, W tym przy-
padku bowiem nastepuje domniemanie, ze zainlercsowa-
na osoba jest zatrudnicna lub posiada dochody =z innych
Zrodet.

35.2. W przypadku wydania decyzji przyznajacej ren-
te z roéwnocczesnym zawieszeniem do niej prawa z powodu
niedostarczenia przez oscbe zainterescwana w wyznaczo-
nym terminie danych dotyczgeych zatrudnienia lub posia-
dania dochoddw z innych Zrodel, wyplate renty nalezy pod-
ia¢ po dostarczeniu danych stwierdzajacych prawo do po-
bierania renty. Wyplata renty nastepuje od daty zawiesze-
nia prawa do renty, lecz za okres nie dluzszy niz 3 mie-
sigce wstecz od daty przedlozenia potrzebnych decwodow
(arf. 14 ust. 2 1 § 16 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 6 maja 1958 r. w sprawie zawieszenia prawa do ren-
ty oraz zasad wyplacania inwalidzkiej renty wyréwnaw-
czej — Dz, U. Nr 26, poz. 111).

36.1. Przepis art. 14 wust. 3 przewidujacy -wyplate
Swiadezen rentowych za okres nie dluzszy niz 6 miesiecy
wstecz cd dnia zgloszenia wniosku o wznowienie wypla-
ty renty stosuje sie tylko w przypadkach, gdy wyplata
§wiadczen rentowych ustala ,,z przyczyn niezaleznych od
crganu wyplacajgcego”, mimo posiadania przez ten organ
wazystkich danych stwierdzajgcych  uprawnienia renci-
sty do pobierania renty, (np. zwrot renly z powcdu zmia-
ny miejsca zamieszkania przez rencisie i nie zawiadomie-
nia o tym organu rentowcego, ckresowy wyjazd za grani-
ce — pkt. 36.2). Przepis art. 14 ust. 3 nie ma natomiast
zastosowania do przyipadkdédw, w ktéorych organ rentowy
wslrzymat wyplate Swiadczen rentowych, gdyz rencista nie
udowodnil, ze prawo do tych $wiadczen madal istnieje
(np. nie nadestal zadwiadczenia o mniezarobkowaniu lub
nieposiadaniu dochodéw 2z innych Zrodel, za$wiadczenia
o uczeszezaniu dzieci do szkol itp.). W takich przypadkach
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nalezy wznawia¢ wyplate swiadezen zgodnie z art. 14 ust.
2 za 3 miesigce wsiecz od dostarczenia dowodu stiwier-
dzajacego, ze prawo do Swiadczen nadal iswieje,

36.2. Jezeli renci$cie wstrzymanho wyplate renty z po-
wodu okresowego wyjazdu za granice, nalezy po powrocie
rencisty do kraju wznowi¢ mu wyplate renty:

a) od daty ustania wyplaty, jezeli wniosek o wznowie-
nie wyplaty zgitoszony zostat najdalej w ciagu 6
miesiecy od dnia ustania wyplaty renty, albo

b) za okres nie dluzszy niz 6 miesiecy od zgloszenia
wnicsku o wznowienie wyplaty, jezeli wniosek
o wznowienie wyptaty zostal zgloszony po uplywie
6 miesiecy od dnia ustania wyplaty renty.

Do art, 15.

37.1. Wyb6r s$wiadczenia dokonany przez renciste na
podstawie art, 15 ust, 1 i 2 nie ogranicza prawa rencisty
do zmiany wyboru $wiadczenia w przysziosci.

W zaleznoéci od istniejgcych okolicznosci rencista po-
siadajacy uprawnienia do dwéeh lub wiecej Swiadezen,
moze w kazdym czasie zgda¢ wyplaty $wiadczenia w da-
nym okresie dla niego korzystniejszego.

37. 2. Reniy przyznane wyrokami sgddéw powszechnych
z tytulu odpowiedzialnc$ci cywilnej za szkody wywolane
choroba, niezdolno$cia do pracy lub Emiercia (tzw. renty
sgdowe) nie sg objete przepisami art. 15 ust. 2 regulujg-
cymi wyptate rent w razie zbiegu prawa do dwdch lub
wiecej $wiadezen rentowych., Wynika to wyrainie z prze-
pisu art. 15 ust. 2 zdanie ostatnie.

W zwigzku z tym renty te nalezy wyplacaé niezaleznie
od $wiadczen rentowych przystugujacych na podstawie
dekretu o p.z. e. Natomiast przepisami art. 15 ust. 2 objete
sy takie zaopatrzenia jak np. zaopairzenia wyplacane by-
tym wilascicielom mnieruchomosei ziemskich, przejetych na
cele reformy rolnej oraz bylym wiascicielom niektérych
obiektéw leénych przejetych na wlasnos¢ Pansiwa, albo-
wiem zaopalrzenia te nie sg wyplacame z tytulu wynagro-
dzemia szkéd wywotanych chorobg, niezdolnoscia do pra-
cy dub Smiercia.

Do art. 16.

38.1.- W my$l art. 16 osoba, ktéra przestepstwem umysl-
nym wywolala okolicznoéci uzasadniajgce powstanie prawa
do $wiadeczen lub ich zwiekszenie, nie nabywa prawa do
$wiadczen, a mabyte traci. Do worzekania, czy przestgpstwo
zostalo dokonane powotane sg sady powszechne. Dlatego
tez przepis art. 16 moze byé zasadniczo stosowany, jezeli
umy$ine przestepstwo zostato stwierdzone na podstawie
prawomocnego wyroku sadu.

Wobec nasuwajgcych sie watpliwo$ci prawnych przy
stosowaniu przepisu art. 16 nalezy przed wydaniem osta-
tecznej decyzji akta spraw o $wiadczenia rentowe dla oséb,
o ktérych mowa w tym przepisie, przestaé do wgladu do
Zarzadu Rent,

38.2. Przepis art. 16 nie ma natomiast zastosowania w
przypadku muzyskania renty lub zwiekszenia jej wysokoscl
na podstawie przedlozenia sfalszowanych dokumentéw, fat-
szywych zeznah $§wiadkéw itp., albowiem falszerstwo sa-
mo przez sie nie stwarza okolicznosei wymaganych do
przyznania lub podwyzszenia Swiadczen rentowych; stwa-

rza ono jedynie fikcje isinienia tych ckolicznosci. Dlatego
tez w przypadkach, w ktérych w wyniku falszerstwa stwo-
rzono jedynie fikcj¢ istnienia okolicznosci, uza;sadhiajw
cych prawo do renty lub zwiekszenia jej wysokosci ma
zastosowanie gart. 19 ust. 3, a nie art, 16.

Do art. 17

39. 1. Podwyzszenie, obnizenje lub wsirzymanie renly
w my$l art. 17 wuzssadniajg tylko okoliczncsci, kidre za-
isiniaty dopiero po przyznaniu renty.

Przepisy art. 17 nie dotycza natomiast przypadkow, w
klorych okolicznosci uzasadniajgce wypiacanie wyzszej lub
nizszej reniy albo jej wslrzymanie, istnialy juz w okresie
przyznania renty, ale nie zcstaly w tocku postepowania ren-
towego ujawnione.

39. 2. Za date wydania decyzji z urzedu, od ktorej nale-
Zy podwyiszy¢ swiadczenie (art. 17 usi. 2) uwaza sie date
decyzji podwyzszajacej rente, jezeli decyzja ta wydana zo—
stata w lernunie 14 dni od dnia siwierdzenia przez organ
rentowy. okodicznosci uzasadniajgcej podwyzszenie reny,
(np. orzeczenie komisji lekarskiej), tj. w terminie okreslo-
nym w § 22 ust. 1 zarzadzenia Ministra Pracy i Opieki
Spotecznej z dnia 1 lipca 1954 r. w sprawie wykonania de-
kretu o*powszechnym zaopairzeniu emerytalnym pracowni-
kéw 1 ich rodzin (Moniior Polski A-70, poz. 874). Jezeil
jednak decyzja z urzedu wydawana jest po upiywie 14 dni
od stwierdzenia okoliczncs$ci wuzasadniajacej podwyzszenie
renty, malezy przyzna¢ podwyzszong rente poczawszy od
14-go dnia od daty stwierdzenia tej okolicznosci,

39. 3. Jezeli rencista, poddany z urzedu kontrolnemu ba-
daniu lekarskiemu, odwoial sie od orzeczeniy obwodowe]
komisji lekarskiej i w wyniku tego zostal przez wojewodz-
kg komisje lekarska zaliczony do wyzsze] grupy inwali-
dow, odwolanie takie nalezy przyjaé jako wniosek o pod-
wyzszenie renty 4 przyzma¢ podwyzszong rente zgodnie
z art. 17 ust. 2 od daty wniesienia odwotania,

Jezeli zaliczenie wspomnianego rencisty do wyzszej gru-
py inwalidéow nastapilo przez wojewoddzka komisje lekar-
ska w zwigzku z podniesieniem zarzutu wadliwosci orze-
czenia obwodowej komisji lekarskiej, podwyzszong rente
nalezy przyzna¢ od daty wydania decyzji z urzedu, z tym,
ze termin l4-dniowy, o kidérym mowa w pkt. 39.2., biegnie
cd daty wydania orzeczenia przez wojewddzka komisjeMe-
karska.

40. Przepis art. 17 ust. 3 nie ma zastosowania do brzy-
padkéw zawieszania prawa do renty w calosci lub w cze-
sci z powodu osiggania zarobkéow lub posiadania dochodéw
z imnych Zrodel. Sprawe zawieszania prawa do rent z po-
wyzszego tytulu regulujg przepisy rozporzgdzenia wymie-
nionego w pkt. 35.2,

Do art. 20

»

41. 1. Niektdére zaklady pracy na podstawie zbiorowych
uktadéw pracy zobowigzane sg do wyplacania swoim pra-
cownikom zaliczek na remty. Przepis art, 2 ust. 1 zezwala
na poirgcanie z mnaleznosSci rentowych wszelkich zaliczek
na renty, a wigc réwniez zaliczek wyplacanych przez za-
ktady pracy. Dla unikniecia jednak ewent. sporéw co do
tytutu wyplaty dokonywanej przez zaklad pracy, organ
rentowy powinien zwrécié sie do zakladu pracy wyplaca-
jace’go zaliczki ma renty, aby zaliczki te byly wyplacane
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z zastrzezeniem zwrotu przez potrgcenie z renty; pracownik
za$, ktoremu zakilad pracy wyplaca zaliczke na rente powi-

nien zlozyé¢ pisemne o$wiadczenie, iz przyjmuje do wiado-

moéei, ze kwoty otrzymywane przezen z zakladu pracy
stenowig zaliczke na rente i zaliczki te bedg poirgecane
z kwot przyznanych tytutem renty.

Oéwiadczenie takie powinien wzaklad pracy przesylaé or-
ganowi rentowemu z zadaniem potrgcenia zaliczki z na-
leznych $wiadczen rentowych. Potrgcone z renty kwoly
tytulem zaliczki nalezy przekazaé zakiadowi pracy.

41. 2. Potrgcanie zeptmdg z naleincscl rentocwych moze
byé dokonane na podstawie przepiséw art. 20 ust. 1 pkt. 3
tylko z tytulu zapomég wyplacanych w ramach pomocy
spoiecznej tj. przez organy pomocy spoleczne] prezydium
rady narodowej i to pod warunkicm, Ze potrgcenie ich
z naleznosci rentowych zostato zastrzeione przy wyplacie
zapomogi,

Do art. 22

42, 1 Przepisy dekretu nie przewiduja terminu przeda-
wnienia dla zgloszenia wniosku o przyznanie nie zrealizo-
wanych $wiadczen w przypadkach okreSlonych w art. 22.
Jednakze przedawnienie tych naleznosci wynika z ogdlnych
przepisow prawa. W zwiagzku z tym nie nalezy wyplacac
nie zrealizowanych §wiadczen, jezeli wniosek o ich przy-
znanie zostal zgloszony po uplywie 5 lat od daty Smierci
osoby, po ktorej przystuguja nie zrealizowane $wiadczenia.
Sprawy takie nalezy przed wydaniem decyzji przesylac
do wglgdu Ministerstwu Pracy i Opleki Spolecznej.

42, 2, Nie zrealizowanz &wiadczenia mogg obejmowad
tylko te naleznosci, do kidérych miala lub mialaby prawo
przed &miercig osoba, kiora zraaria.

Jezeli zatem nie zrealizowane $wiadczenia rentowe po-
wstaly wskutek wsirzymania wyptaty $wiadezen z przy-
czyn niezaleznych od organu wyplacajgcego $Swiadczenia
(art. 14 wst. 3), nalezy je wyplacaé¢ osobom uprawnionym
od dnia ustania wyplaty, lecz za okres nie diuzszy niz 6
miesiecy od dnia $mierci rencisty.

42. 3. Zgodnie z art., 18 pkt, 2 prawo do $wiadczen ren-
towych wustaje ze $miercig cscby uprawnionej. W zwigzku
z tym przepisem przy wyplacie nie zrealizowanych $wiad-
czenn naleznosci przyslugujgce zmartemu rencicie obliczac
nalezy do dnia jego $mierci, 5 nie do terminu ptatnosci
renty. *

42, 4. Malzcnek | dzieci zmariego pracownika, uprawnie-
ni do nie zrealizowanych przez niego $wiadczen w myS$l
art. 22 ust. 2 nie wykluczajg sie nawzajem przy realizo-
waniu tego prawa. W my$l bowiem art. 22 ust, 1 mualzonek
i dzieci zmartego pracownika maja prawo do nic zreali-
zowanych $wiadczen igeznie, Natomiast w razie braku mal-
zonka i dzieci lub w razie nieposiadania przez nich upraw-
nien do nie zrealizowanych $wiadczen wykluczaja rie na-
wzajem w prawie do tych $wiadczen kolejno: wnuki, ro-
dzice, dziadkowie i rodzenstwo.

42. 5, Uprawnionym do renty rodzinnej nalezy 2 urzedu
Przyznaé nie zrealizowane przez zmartego pracownika swiad-
czenia, jezeli z akt wynika, ze spelniajg oni warunki ckre-
Slone w art. 22 ust. 2 (pozostawanie na utrzymaniu). Wa-
runek pozostawania zmartego na ulrzymaniu oséb ubie-
gajacych sie o przyznanie nie zrealizowanych S$wiadczen
wzglednie pozostawznie tych o0s6b na utrzymaniu zmarie-

-od 1.2.905 1,

go, o ktérym mowa w art. 22 ust. 2, uwazal nalezy za

spelniony:

a) w stosunku do zony i dzieci, jezeli w chwili émierci
zamieszkiwali wspolnie z osobg zmarla,

D) W slosunku do innych cosob wymienloaych wooart. 22
ust, 1, Jezed speinlone 8§ Larowno po sironie ych 0sod
jakK 1 zinariego warunkl  OKlesione W rosporzguzeniu
HaUy Biiuswrow z dnia 24 csevwea 1508 10w sprawle
Walulkow w jakich uwaza S1¢ roaZlCow i mgza za po-
ZUstajacychh  na  wiraymalil pracowiika (pracownicy)
Dz, U. Ir 42, poz. dul).

o art. 32 L

43. 1. Wysokosé renty ulega ponownemu ustaleniu naj-
wezesnle) po ukresiz 3 lat od daty, od Klorej Drzyznans
rente, jezell w iym okresie rencisia:

a) byl zalrudniony i przerwy w zairudnieniu nie Wynosi-
1y fgczule wigee] ndz 6 mueslecy oraz
b) osingngt przeciginy miesicezny zarchek wyZzszy od pod-

Stawy wymlaiu rently.

43, 2. Za preerwy wozalrudnieniu uwaia sie wszystkie
ckresy mie beuace okresami zatruaunienia w rozumieniu art,
Y ust. 1. a w szczegolnosci:

a) przerwe od daly przyznania renty do czasu ponowncgo
podjecia zatlruanienia,

b) prierwe pomiedzy poszezegdinymi ckresami zatrudnie-
nia oraz

¢) przerwg po ustaniu ostatniego zairudnienia do daty, w

33

kiore) upiywa 3-leini oukres po przyznaniu renty,

Pipykiad X: Rencista, kidremu przyznano rente siarcza
peaggt zalrudnienie aopiero  1.1Y.19535 r.
(a wice pu 8 mies. preerwie) z zarchkiem wyzszym od pod-
stawy wymiaru renty.

skres 3 lat od daly przyznania renty (1.2.1955) uplywa
Zz dniem 3$1.1.1858 r. Z uniem lym rencista nie ma prawa do
preeliczenia renly, poniewaz przerwa w zairudnieniu (l.z.
—30.9) w iym 3-ielnim okresie wynosi 8 miesigcy, a okres
zZawrudnienia zaledwie 24 miesiecy. Prawo do przeliczenia
reny rencisia moze naby¢ pozniej, jezell bedzie nadal za-
truaniony, Wiedy z calego ckresu od daly przyznania renty
(& wige z okresu diuzszego niz 3 lata) rencisia bedzie mogi
wybra¢ okres 3-letni, w ktéorym byl zatrudniony co naj-
miniej przez 30 miesigcy, a wigc taki okres, w ktérym
przerwy w zairudnieniu nie wynosily lacznie wiecej niz

6 miesigcy (zob. przykiad 4).

Przykiad 2. Rente¢ przyznano od 30.6.1955 r. Rencista
zatrudniony byt z przerwami i przebyl w zalrudnieniu do
30.6.1958 r. — 28 miesiccy. Od dnia 1.7.1988 r, nie pracuje.
Rencista nie ma prawa <do przeliczenia renty, poniewaz
przerwy w zatrudnieniu w okresie 3 lat od priyznania ren-
ty wyniosty lgcznie 8 miesigey (36—28).

Priyklad 3. Przyznano renle starczg od 21.12.1955 r. Od
przyznania renty rencista byl zairudnicny i zwoiniony zo-
stal 30.6.1958 r. Okres 3 lat liczac od dsty przyznania ren-
ty uplywa z dniem 20.12.1958 r. Przerwa w zatrudnieniu
w tym okresie trwala od 1.7.1958 r. Jo 21.12.1958 r. i by-
ta mniejsza niz 6 miesigcy. Rencisia ma prawo do przeli-
czenia renty od 21.12.1958 r., jezeli przecieiny zarobek
z tego okresu zatrudnienia jest wyzszy od podstawy wy-
miaru renty.



Str. 46

DZIENNIK URZEDOWY MINISTERSTWA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ 6(93)

Przykilad 4. Renci$cie przyznano rente starczg od 1.2
1955 r. Nowe zatrudnienie mpcdjgl dopiero 1.10.1955 r.
(a wiec po przerwie 8 mies.) z zarobkiem wyzszym od pod-
stawy wymiaru renty, Okres 3 lat. uplywa 31.1.1938. W
tym jednak ckresie ma przerwe w zatrudnieniu wynoszgca
8 miesiecy. Prace przerywa w dniu 14.5.1958 r. a wniosek
G przeliczenie renty zglasza 5.6.1958 r, Zainteresowany ma

prawo wybraé¢ scbie dowolny 3-leini okres, w kidrym be-

dzie mie¢ co najmniej 30 miesiecy zatrudnienia, Tzkim do-
wolnie wybranym 3-letnim okresem moze byé w niniej-
szym przypadku ckres od 15.5.1955 r. do 14.5.1858 r. (do
daty ustania zatrudnienia). W tym trzyletnim okresie zain-
. teresowany ma wiecej niz 30 miesiecy zatrudnienia, wo-
hec czego ma prawo do przeliczenia renty.

44, Przez wyrazy ,/po przyzngniu renty nalezy rozu-
mie¢ okres przypadajgcy po dacie, od kiérej przvznano
rente, a nie po dacie decyzji przyznajgeej rente. Jezeli wy-
sokosé renty zostata juz raz ustalocna w trybie art. 32, z:
date, od ktérej liczy sie nowy 3-letni okres, nalezy uwa-
7at date, od kidrej ostatnio usialono wysokosé reaty na
podstawie art, 32. Jezeli zatem od ostatniego ustalenia.- wy-
sokosci renty w trybie art. 32 nie uplynagl jeszeze 3-letnd
okres, renta nie moze by¢ przeliczona, chociazby od daty,
od ktérej po raz plerwszy przyznano rente starcza, uply-
nelo juz 3 lub wiecej lat,

48, Jezeli rencista w ciggu roku od daty wydania pier-
wezej decyzji zglosil wniosek o zmiane podstawy wymiaru
renty w trybie art. 10 ust. 2 { w zwigzku z tym ulega
smianie wysoko$é renty, termin 3-letni nalezy liczyé nie od
daty przyznania wyzszej renty w nastepstwie przyjecia in-
nej podstawy wymiaru renty w mysl art. 10 ust. 2, lecz
od daty przyznania renty w pierwotnej wysokosci.

Do art. 33,

46.1. W myS4l art. 33 ust. 1 do zamiany renty starczej na
renig inwalidzka wystarcza spelnienie iylko jednego wa-
runku, a mianowicie zaliczenie rencisty do I grupy inwa-
lidow. W tym przypadku za podstawe¢ wymiaru renty in~
walidzkiej przyjmuje sie podstawe, kidra byla przyjeta do
obliczenia renty starczej. Rente inwalidzka wyplaca sie
wtedy od terminu okreSlonego w art. 17 ust. 2.

46. 2. Jezell rencista zadajgcy zamiany renty starczej
1.2 rente inwalidzky zaliczony zostal do I grupy inwalidow
i spelnia wszystkie warunki wymagane do renty inwalidz-
kiej (posiada wymagany ckres zatrudnienia np. 5 lat za-
trudnienia w ckresie ostanich 10 lat przed ustaniem zatrud-
nienia i stal siq inwalidg w czasie zatrudnienia lub w cig-

gu 2 lat po ustaniu watrudnienia), wéwczas przy przyzna- -

waniu renty inwalidzkiej nalezy wziaé za podstawe wy-
miaru renty przecigeiny zarobek miesieczny z okreséw za-
trudnienia wymienionych w art. 10 ust, 1. Na skutek zbie-
gu prawa do dwdch rent (inwalidzkiej i starczef) renci-
$cie przystuguje prawo wyboru jednej renty (art. 15), Wy-
gplata wybranej renty inwalidzkiej masiepuje od terminu
vkre§lonego w art. 14 ust, 2 z uwzglednieniem art. 20 ust.
1 pkt, 1. :

46.3. Postepowanie Omdwione w pkt. 46.1 1 46.2 sto-
saje sle réwniez przy zamianie renty starczej na rente in-
walidzka w przypadkach okre$lonych w art. 33 ust, 2.

3o art. 34.

47.1. Pracownikowi, u kidrego komisja lekarska stwier-
dzila, ze stat sie inwalidg jeszcze przed rozpozzgeiem
zearudnienia  (m. in. doiyczye io bedzie ociemnialych),
przystuguje prawo do renly inwalidzkiej tylko wowezas,
jezell po podjeciu zatrudnienia nastgpilo dalsze pogor-
szenie sie sprawno$ci orgdnizinu, kiore oscbno  wzigte
vzasadnia zaliczenie ¢o najmniej do il grupy inwali-
dow. W tym wypadisu wyscko$é realy inwalidzkie] ustala
sie wediug grupy inwaliiow uzasadnionej ogldlnym sta-
nem zdrowia, » nie tyiko naruszemiem sprawnosci orga-
nizmu powstalym po podjeciu zalrudniznia,

47. 2. Jezell z powodu nicustalenia przez komizje le-
karsky daly powstania inwalidztwa przyznano rentg in-
walidzks pracownikowl, ktory stal sie inwalidg przed roi-
poczeciern zatrudnienia, a komisja lekarska w wyniku bade-
pia kontrolnego ustali te date i nie stwierdzi, Ze zachodza
warunki omowione w pkt. 47. 1, nalezy wstrzymac dalszy
wyplate renly na podstawie art. 19.

Do art, 39.

43. Jezeli komisja lekarska zaliczy pracownika z pou-
wodu wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodowe)
do III grupy inwalidow 1 niezaleznie od tego orzeknie
rownoczes$nie, ze 0g6lny stan zdrowia pracownika uzasad-
nia zaliczenie do II lub I grupy inwalidow, wowczas pra-
cownik taki ma prawo do renty inwalidzkiej:

a) albo wediug III grupy inwalidéw w wysokosch prze-
widzianej dla osob, ktérych inwalidztwo prwstalo
wskutek wypadiku w zatrudnieniu lub choroby za-
wodowej,

b) albo wedlug II lub I grupy inwalidéw w wysokosci
przewidzianej dla osob, kiére staly sie inwalidami
wskutek innych przyczyn, jezeli speinia warunki
wymagane do przyznania renty inwalidzkiej dla ta-
kich 0s6b.

Wyplaty renty inwalidzkiej w jednej z wyzej podanych
wysokosci dokonywa sig w zaleznosci od wyboru pracow-
nika zgodnie z art. 15 ust. 1.

49. Jezeli rencista uprawniony do renly inwalidzkiej
z tytulu inwalidztwa powstalego wskutek wypadku w za-
trudnieniu lub choroby zawodowej posiada zarcbki z ty-
tulu zatrudnienia lub dechedy z innych 2Zrddel, ktére ze
wzgledu na swg wysoko$¢ nie powoduja w my$i rozpo-
rzadzenia wymienicnego w pkt, 35.2 zawieszenia prawa
do renty inwalidzkiej z innych przyczyn niz wypadek w
zatrudnieniu lub choroba zawodowa lub obnizenia takiej
renty, to rente inwalidzkg z tytulu inwalidztwa powsta-
tego wskulek wypadku w zatrudnieniu lub choroby =za-
wodowej wyplaca sie w wysckodei okreSlonej w art. 39
ust. 1 dla nie zatrudnionych lub nie posiadajgcych docho-
d6éw z inych Zroédel.

Do art. 42,

50.1. Wedlug art., 42 do zamiany renty inwalidzkiej
na rente starczg muszg byé spelnione tylko 2 warunki
a mianowicie przebycie wymsaganego okresu zatrudnienia
craz osiagniecie wieku starczego (nie jest nafomizst wy-
magany 3-ci warunek osiggniecia wieku starczego w cza-
sie zatrudnienia lub w ciggu 5 lat po wustaniu zatrudnie-
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nia). Jezeli uprawniony do renty inwalidzkie] spelnil te
dwa warunki, to przy zamianie renly inwalidzkie] na ren-
te starczg za podsiawe wymiaru renty slarczej przyjmuje
sie te sama podstawe, od kidrej wymierzono rentg inwa-
lidzka. Wyplata renty starczej nastgpuje od ferminu okre-
slonego w art. 17 ust. 2

50.2. Jezeli rencista zadajgcy =zamilany venty inwa-
lidzkiej na renig starczg spelnia wszystkie warunxki wy-
magane do renty starczej (art. 28), to przy przyzi.waniu
reniy starczej nalezy wzia¢ za podsiawe wymiaru tej ren-
ty przecieiny zarobek z okresow zatrudnienia wymienio-
nych w art. 10 ust. 1. Wobec zbiegu prawa do dwoch rent
(inwalidzkiej 1 starczej) wyplaca sie zzodnie z art. 15 ust.
1 rente wyzsza lub wybrang przez zainieresowanego. Wy-
plata renty siarczej w takim przypadku nastepuje od ter-
minu okre§lonego w art. 14 ust, 2 z uwzglednieniem art.
20 ust. 1, pkt. L.

Do art. 44,

51. Po $mierci pracownika, ktéremu odmoéwicaos renty
na podstawie przepiséw obowigzujgeych przed dniem 1
lipca 1954 r. i ktéry nie spelnial warunkow okreslonych
w art. 95 ust. 1 (dawniej art. 83), nie przystuguje renta
rodzinna, poniewaz zmarty w chwill $mierci mie posiadal
warunkéw wymaganych do uzyskania renty inwalidzkiej
lub starczej, jak tego wymagaja przepisy art. 44,

Do art. 45 wust, 1.

52. W my$l art, 45 ust. 1 pkt. 1 i art. 49 prawo do ren-
ty rodzinnej po zmarlym pracowniku majg dzieci wlasne,
przysposbbione, pasierby, dzieci obce wziele na uirzyma-
nie i wychowanie oraz wnuki i rodzenstwo, Wedlug art-
50 ust. 1 pkt, 1 dzieci obce, wnuki i rodzehstwo upraw-
nione sa do remty rodzinnej po zmarlym pracowniku, je-
7eli nie maja prawa do renty rodzinnej po wlasnych ro-
dzicach. Z tego wynika, ze dzieci te moga mie¢ prawo do
renty tylko z jednego tytulu. Zastrzezenie takie nie ist-
nieje w stosunku do dzieci przysposobionych i do pasier-
béw. Dziecko wiec przysposobione moze mieé prawo do
renily rodzinnej zaréwno po rodzicach wiasnych jak 1 po
rodzicach przysposobicielach. Jezeli dziecko przysposobione
pobierato rente rodzinna po rodzicach naturalnych w wy-
sokosei okreélonej dla sieroty zupeilnej to ma prawo do ren-
ty rodzinnej w wysoko$ci okreslonej dla sierot zupelnych
i po dacie przysposobienia.

Jezeli po émierci jednego z rodzicéw-przysposobicieli
powstanie réwniez prawe do renty, rente t¢ wyplaca sig
bez kwoty wzrostu przewidzianego dla sieroty zupeinej,
jezeli jedmo z rodzicoOw-przysposobicieli zyje. Wobec zbie-
gu nastepuje wyplata jednej renty wedtug zasad art. 15
ust., 1.

53. Wedtug art. 45 ust, 2 pkt. 2 prawo do renty ro-
dzinnej po pracowniku majg rodzice, Przez rodzicéw nale-
zy rozumieé tylko rodzicéw naturalnych, Rodzice-przyspo-
sobiciele mie majg prawa po $mierci przysposcbionego
dziecka do renty rodzinnej albowiem w dekrecie nie sg
oni wymienieni w grupie czlonkéw rbdziny uprawnionych
do renty rodzinnej. Gdyby ustawodawca zamierzal objgc
rodzicdw ~— przysposobicieli uprawnieniami do renty, zo-
staliby oni wyrainie w dekretach wymienleni, tak jak
dzieci przysposobione, pasierby itd.

54. Matzonka i rodzicow ezmarlego pracownika uwaza
sig za czionkdw rodziny uprawnionych do renty, jezeli
stali sie Inwalidami w ciggu 5 lat po $mierci pref&ownika
W przypadku gdy tekie inwalidsiwo czionka rodziny usta-
o 1 wskutek tego wstrzymano rente rodznng, 4 czionek
rodziny silal sie ponownie inwalidg, ma on prawo do ren-
ty rodzinne] tylko w tym przypadku, gdy to ponowne in-
walidztwo powstaio w ciggu 5 lat od $mierci pracownika.

AN

Do axt. 45 ust, 2.

55. W my$l art, 45 ust. 2 rodzicdw pracownika (renci-
sty) takZe ineza pracownicy (vencisiki) uwaza sie za upra-
wnionych do renty rodzinnej, jeZelli poza spelnieniem in-
nych warunkoéw -— pozostawali na ulrzymaniu pracowni-
ka (rencisty).

W my$l za$ § 3 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 24 czerwca 1958 r. w sprawie warunkow, w jakich
uwaza sig rodzicow i meza za pozostajgcych na utrzyma-
niu pracownika (Dz. U. Nr 42, poz. 200) — przyjmuje sie
m. in.,, ze rodzice lub maz nie pozostawali na utruymaniu
pracownika (pracownicy), jezeli maz lub cboje rodzice
albo jedno z nich w chwili émierci pracownika (oracow-
nicy) pobierali rente.

Pod pojeciem renty malezy rozumie¢ rent¢ okre$long
w art. 3 dekretu (rente starczg, inwalidzkg lub rodzinng).

Poniewaz renta wypadkowa, o kidrej mowa w art. 91,
nie jest reniy okre$long w art, 3, wobec tego czlomek ro-
dziny, Kkiéry pobiera takg rente wypadkowa, nie moze
by¢ z powodu pobierania tej renty uwazany za nle pozo-
stajgecego na wutrzymaniu zmariego pracownika (pracow-
nicy). W razie przyznania tekiemu czionkowi rodziny
rowniez prawa do renty rodzinnej, czlonkowi temu przy-
stuguje prawo wyboru renty (ari. 15).

Do art, 46 ust. 2.

56. Przepis art. 46 wust, 2 okresla dodatkowo warunki
de renty rodzinnej, kidre musza by¢ spelnione, aby oscba,
k’;c')ra zawarla zwigzek malzenski z rencistg, mogia 'byé>
uwazana za czionka rodziny werawnionego do renty ro-
dzinnej, Przez rencistg, o ktéym wyze] mdwa, rozumieé
nalezy kazda osobe, kioérej wzostala przyznana renta bez
wzgledu na {0, czy osoba ta nadal pracowala i czy miala
prawo do renty zawieszone z tytulu wykonywania za-
trudnienia lub posiadania dochodéw z innych Zrdédel. Pod
pojeciem bowiem wrencisty uwaza sig tak osoby otrzymu-
jace rente jak i osoby, ktérym prawo do renty zostalo za-
wieszone (np. art. 31 ust, 3 1 art, 39 ust. 3 1 6). Brak jest
podstaw do innego traktowania wdéw po tych osobach,
ktére po przyznaniu renty nadal pracowaly, a inaczej
wddw po rencistach, ktérzy po przyznaniu renty nie pra-
cowali. Jest to zresztg zgodne z intencjg i zalozeniami de-
kretu, gdyz osoba, ktorej zawieszono prawo do renty ma
juz ustalone prawo do renty i to jest istotne. W razie
$mierci takiej osoby wuprawnienia jej jako juz ustalome
nie muszg by¢ po raz drugi udowadniane przez czlonkéw
rodziny (zob., wyrck TUS z 16. 4.1958 r. TR. IL.1064/57).

Do art. 52 ust. 5,

57. Za sierote zupelng w rozumieniu art. 52 ust. 5
uwaza si¢ dziecko uprawnione do renty rodzinnej po pra-
cowniku, ktdregd matzonek réwniez nie zyje. Dziecko wiec
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uprawnione do renily po wlasnych rodzicach jest sierotg
zupelng, gdy nie zyja oboje rodzice, Jezell natomuast dziec-
ko ma prawo do renty po przyspcsobicielu, kidrego mat-
zonek zZyje, to dziecko takie nie moze by¢ uwaizane za
sierote zupelna, chociaz by jego naturalni rodzice nie zyii.
Tak samo whuk uprawniony do renty po $mierci dziadka
nie moze by¢ uwazany za slerote zupeing, jezel zyje babxd
(chociaz nie  Zzyja rodzice) albowiem gprawo do $Swiadczen
powstaio po dziadkach, a nie po rodzicach.

Do art. 55.

58. Zasady wyplaty s$wiadczen rentowych ckreSlune sg
w przepisach LIl czgsci zarzgdzenia Ministra Pracy i Opie-
ki Spotecznej z dnia 1 lipca 1954 r. w sprawie wykonania
dekretu o powszechnym zaopatrzeniu emeryialnym pra-
cownikow i ich rodzin (Monior Polski Nr £-70, puz. 874).
W mysi § 29 i 35 tego zarzgdzenia, renty i dodaiki do
renty wypiaca sig do rak osob uprawnionych lub do rgk
ich c¢plekunow (kuratorow). W przypadku, gdy zZona do-
maga sle wyplaly reniy meza do jej rak, poniewaz maz
nie  speinia  obowigZal  dosialczania  STOuKow  ULrLylizdlia
rodziny, wyplaia renuy moze byc dokonana do jej rgg iyi-
ko na podstawie wyroku sgdowego.

59. Rencista, kidry nie przepracowal w ciggu miesigea
20 dni pracy i nie uzyskat przez (o prawa do zasitkow
rodzinnych z tyiuru zawrudnienia, ma prawo do otrzyma-
nia dodatku do renty dla zony i dzieci, jezeli w tym okre-
sie poblerat rente i mial prawo do dodatkéw.

Wyplata dodatku nie moze jednak nastapi¢ za okres
dluzszy niz za 3 miesigce wstecz od daty zioZenia wnlo-
cku o ten dodatek.

60. Dodatki do rent dla dzieci, wnukéw i rodzensiwa
w wieku ponad 16 lat przystugujg, jezeli ci czlonkowie
rodziny speiniajg warunki okreslone w art. 45 ust. i.

Za szkoly, do kidérych uczeszczanie uprawnia dzieci
w wieku powyzej 16 lat do rent rodzinnych oraz do do-
datkow do ren:, uwaza sig szkoly objece panstwowg orgd-
nizacjg szkolnictwa a wiec pansiwowe szkoly ogoélnoksztai-
cace, panstwowe szkoly zasgodowe i szkoiy wyZsze; za cbje-
te panstwowa organizacjg szkolnictwa uwaza sie rdwniez
szkoly prywatne posiadajace uprawnienia szkot panstwo-
. wych, stwierdzone przez wiladze szkolne.

Wszelkie kursy zawodowe i doksztatcajace oraz szkoly
zaoczne nie nalezg do szkol, o ktérych wyzej mowa, a tym
samym uczeszezanie na te kursy lub do szkél zaocznych
nie uprawnia do pobierania ani renty, ami dodatkéow do
renty,

61. Okresy nauki zawodu, przyuczenia do okredlonej
pracy oraz wstepnego stazu pracy sa okresami zatrudnie-
nia (art, 10 ustawy z dnia 2 lipca 1958 r. o nauce zawodu,
przyuczeniu do okreslonej pracy i warunkach zatrudniania

miodocianych w zakladach pracy oraz o wstepnym stazu ‘

pracy — Dz. U. Nr 45, poz. 226). Okresy, o ktorych mowd,
nie moga wiec by¢ traktowane na réwni z uczeszczaniem
do szké! wymienionych w pkt. 60 chociazby zatrudnieni
pobierali nauke w ramach przepiséw o doksztalcaniu
milodocianych pracownikow, Wyjatek w tym zakresie prze-
widziany jest jedynie w § 27 uchwaly Nr 364 Rady Mini-
strow 2z dnia 26 wrzednia 1958 r. w sprawie zatrudniania
miodocianych przez zaklady pracy w celu nauki zawoduy,
przyuczenia do okreélonej pracy (Monitor Polski Nr 78,

poz. 453). W mysl wymienionego § 27 w okresach pobie-
rania uczniowskich stawek plac, ckreslenych w § 12 pkt 1
i1 2 oraz w § 17 uchwaly, nauke zawodu w pierwszym
i drugim roku oraz przyuczenie do okredlonej pracy irak-
tuje sie w zakresie priepiséw o zasitkach rodzinnych i do-
datkach do rent na réwni z uczeszczaniem do szkoly.
Przepis uchwaly nie dotyczy jednak mtodocianych pra-
cownikéw zatrudnionych w zwiazku z nsuky zawodu w
zaktadach rzemies$iniczych, wobec czegd brak jest pod-
stawy prawnej do przyznania dodalku do renty dla dzieci
rencistow w wieku ponad 16 lat, cdbywajacych nauke za-
wodu w zakladach rzemie$lniczych.

62.1. Jednym z warunkow uzasadniajgcych przyznanie
dodaikéw do renty dila zony rencisty jest, by zona pozoe-
stawala na wylgcznym i catkowitym ulrzymaniu rencisty.
Jezeli wiec Zona rencisty posiada wlasne zrédia dechodu,
niezaleznie od ich wysokosci, nie przysiuguje dla niej do-
datek do renty, poniewaz nie pozostaje ona na calkowitym
i wylgcznym utrzymaniu rencisfy.

62.2. Faki{ przebywania rencisty w zaktadzie pomocy
spoiecznej nie moze stanowi¢ przeszkody do wyplacania
dodatku do renty dla jego zony, Wynika to zresztg z prze-
visow § 3 wust. 2 rozporzadzenia Minisira Pracy i Opieki
Spotecznej z dnia 10 paZdziernika 1958 r. w sprawie za-
sad dokunywania potragcen z rent na pokrycie kosztdéw
uirzymania rencistow przebywajacych w zakladach po-
mocy spolecznej (Dz. U, Nr 64, poz. 315), w mysl kidrego
aodatek do renty dla zony w okresie pobytu rencisty w
zakladzie winien byé wyplacony bezpuirednio do jej rak
Z przepisow tego rozporzadzenia wynika nadto, ze rencista
przebywajacy w zakladzie ma prawo ubiegania sigo zwol-
nienie w catcSci lub w czesci od odptaincscl za pobyt w
zakladzie, jezeli czlonkowie rodziny, do Xkiérych alimento-
wania jest prawnie zcbowigzany, nie pcsiadajg dostatecz-
nych s$rodkdéw utrzymania.

63. Wedlug art. 55 pkt. 2 decdatek do renty przystu-
guje tylko na zone, brak jest wiec podstaw do przyznania
dodatku do renty dla meza rencistki.

64. Wobec uchylenia z dniem 1 lipca 1954 r. ustawy
o bractwach goérniczych (art. 112 ust. 2 pkt. 5) za prace
w Dbrackich zakladach nie moze by¢ uznana praca wyko-
nywana ‘w tych zakladach po dniu 30 czerwca 1954 r.
Dodatki zatem przewidziane w art. 56 nie przystuguja
zg okresy pracy wykcnywanej w bylych zaktadach brac-
kich po dniu 30 czerwca 1954 r.

Do art. 57.

65. Za date poczatkcwa okresu zatrudnienia wuzasad-
niajgcego prawo do dodatku do renty inwalidzkie] za
nieprzerwany okres zatrudnienia po Wpyzwoleniu przyj-
muje sie dzien faktycznego podjecia zatrudnienia po Wy-
zwoleniu. Za date Wyzwolenia nalezy przyjmowaé faktiycz-
ny dzien ustania okupacji hitlerowskiej.

Przyjecie w drodze wykladni jednego terminu poczat-
kowego (np. 22.VIL1944 r.) dla obszaru calego Panstwa
nie jest uzasadnione z uwagi na znaczng roznice w czasie
gdy poszezegdlne dzielnice krajuf zostaly wyzwolone,

Do art, 59.

66. Prawo do dodatku do renty okres§lonego w art. 59
przystuguje rowniez rencistom odznaczonym orderem Vir-
tuti Militari przez wladze polskie w kraju i na emigracji,
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w okresie od 1 wrzesnia 1939 r. do 13 luiego 1946 r. za
zaslugi w czasie wojny 1939—1945, Dowoedem stwierdza-
jgcym odznaczenla powyzszym orderem jest legitymacja
wydana przez Kancelarie Rady Pansiwa. W razie przed-
stawienia innego dowodu nalezy ten dowo6d lub jego cd-~
pis (bez aki rentowych) przestaé przy pismie pisanym ne
maszynie do Biura Odznaczen Kancelarii Rady Panstwa
(Warszawa, ul. Wiejska 4/6/8) z prusbg ¢ wyrazenie upinii,
czy przediozony dowdd jest wystarczajacy dla uznania
cdznaczenia orderem Virtuti Militari.

Opinia Biura Odznaczen jest wigzgca przy podejmo-
waniu decyzji o przyznaniu dedatku do renty z art. 59.

Do art. 60.

67. Za oscby uprawnione do dodatku przewvidzianego
w art. 60 nalezy uwaza¢ zaréwno te osoby, kidre w da-
cie przyznania renty starczej pobieraty ren.y inwalidzkie
ckreslone w tym przepisie, jak réwniez oscby, kidre po-
stadaly w tej dacie uprawnienia do tych rent inwalidzkich,
ale ich nie pobieraly, gdyz pobieraly inne renty, do kio-
rych réwniez mialy prawo (art. 15).

Do art. 61

68. Warunek pozostawania na utrzymaniu rencisty, od
ktorego uzaleznione jest prawo do zasilku pogrzebowego
w razie $mierci czionkéw rodziny rencisty wymienicnych
w art. 61, ust. 1, pkt. 3 i 4 uwaza¢ nalezy za speiniony
w stosunku do:

a) malzonka i rodzicow, jezeli spelniaja warunit ckre-
$§lone w rozporsadzeniu Rady Ministrow z dnila 24
czerwea 1958 r. w sprawie warunkéw w jakich uwa-
za sie rodzicow i meza za pozostajacych na utrzy-
maniu pracownika (pracownicy) (Lz, U. Nr 42, puz.
200),

b) dzieci, wnukéw i rodzehstwa, jezeli rencista pobie-
ral na nie dodatki do renty.

69. 1. Zasilek pogrzebowy nie przysiuguje po osobach
pobierajgcych:

a) zaopatrzenia przyznane na podstawie art, 17 de-
kretu z dnia 6 wrzednia 1944 r. o przeprowadzeniu
reformy rolnej (Dz. U, z 1945 r. Nr 3, poz. 13),

b) zaopatrzenig przyznane na podstawie art. 5 dekretu
z dnia 12 grudnia 1944 r, o przejeciu niektorych la-
sOw na wlasno$¢ Skarbu Panstwa (Dz. U. Nr 15,
poz. 82),

c) renty z tytulu odpowiedzialnosci cywilnej (tzw. ren-
ty sadowe).

69. 2. Zasitek pogrzebowy mnie przystuguje réwniez w
razie Smierci cztonkéw rodzin osob, o ktorych mowa w
rkt. 69.1,

Do art. 67.

70. Zaskarzenie do sgadu decyzji odmawiajgcej renty
z powodu braku inwalidztwa nie stanowi przeszkody do
rozpatrzenia ponownego wmniosku o rente zgodnie z § 26
zarzadzenia Ministra Pracy i Opieki Spolecznej z dnia 1
lipca 1954 r. w sprawie wykonania dekretu o powszech-
nym zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin
(Monitor Polski Nr A-70, poz. 874), jezeli ponowny wnio-

sek zostal zgloszony po uplywie roku od daty wydania
decyzji odmownej, albo gdy zostanie przediozone zaswiad-
czenie lekarskie stwierdzajace isicine pogorszenie sie sta-
nu zdrowia oscby zainteresowanej.

Do art. 86.

71, Wnaioski o wznowienie wyplaty renty csobom, kid-
rym przyznano rente, pensje lub zacpatrzenie na podsta-
wie przepiséw obowigzujgcych przed dniem 1 lipca 1954r.
i ktére nie pobieraly tych $wiadczen w dniu 30 czerwca
1958 r. nalezy- przesyla¢ do decyzji Ministerstwa Pracy
i Opieki Spotecznej,

Do art. 87.

72. Osoby, ktorym wymierzono renly z urzedu na pecd-
stawie art. 87—89, mogg zZgednie z art. 92 wystgpié o zmia-
ne przyznanych im rent na renty korzysiniejsze. OscCbie
zatem, ktéra na podstawie przepiséw  cbowigzujgcych
przed dniem 1 lipca 1954 r. pobierala zacpatrzenie z by-
lego panstwowego systemu emerytalnego i klorej przy-
znano z urzedu rente inwalidzkg z innych przyczyn niz
wypadek w zatrudnieniu lub choroba zawodowa, nalezy
przyznaé na jej wniosek rente inwalidzka w wysokosci
przewidzianej dla os6b, ktore staty sig inwalidami wsku-
lek wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawcdowej, je-
zeli zostanie to udowodnione i komisja lekarska zaiiczy ta-
ka osobe do jednej z grup inwalidéw z tego powodu.

Do art. 91 ust. 1.

73. Rencista, kidéremu przyznano, a -nasiepnie zawie-
szono prawo do renty starczej lub inwalidzkiej lub zmniej-
szono ich wysclko§é i ktéry posiada réwnoczeSnie prawo
do renty wypadkowej w my$l art, 91 ust. 1, moze zgdac
w mys$l art. 15 dokonywania wyplaty tej renty wypadko-
wej w okresie zawieszenia prawa do renty starczej lub
inwalidzkiej lub w okresie obnizenia ich wysokosci.

Prawo do wyboru renty wypadkowe] przystugujgcej na
podstawie art. 91 ust. 1 przysluguje réwniez i w tych
przypadkach, gdy rencisty renty tej nie pobieral w dniu
30 czerwca 1958 r. wskutek wczesniejszego dokonania wy-
boru innej renty w mysl art. 15.

W obydwu tych przypadkach wyplate renty wypadko-
wej nalezy podjaé w wysokosci przyshugujacej w dniu 30
czerwca 1958 r. za 3 miesigce wstecz od zgloszenia wnio-
sku, lecz nie weczesniej niz od daty wstrzymania jej wy-
ptaty.

Do art. 91 ust, 2,

74.1, Przepis art. 91 ust. 2 ma zastosowanie do wszyst-
kich tych rencistéw wypadkowych, u ktdérych niezdolnosé
do zarobkowania spowodowana wypadkiem w zatrudnie-
niu lub chorobg zawodowg uzasadnia =zaliczenie co mnaj-
mniej do III grupy inwalidéw, aczkolwiek w my$l prze-
pisbw o orzecznictwie lekarskim w sprawach wypadko-
wych cbowigzujgcych przed dniem 1 lipca 1954 r. niezdol-
nosé ta oceniona byla na mniej miz 45%. Do przyznania
zatem renty inwalidzkiej przy zastosowaniu art, 91 ust. 2
nie jest wymagane pogorszenie sie skutkdéw wypadku Iub
choroby zawodowe], natomiast wymagane jest zgloszenie
wniosku najpoézniej do dnia 31 grudnia 1958 r.
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Celem tego przepisu jest bowiem umozliwienie uzyska-
niag $wiadczen okre$lonych w dekrecie tym oscbom, kté-
re wskutek mechanicznego zaliczenia do grupy inwalidéw
na podstawie art. 83 nie mialyby prawa do tych $§wiad-
czen, mimo istnienia inwalidztwa uzasadniajacego zali-
czenie do jednej z grup inwalidow.

74.2. Do rent inwalidzkich przyznanych w miejsce
niskoprocentowych rent wypadkowych (art. 91 ust, 1) na
podstawie art. 91, ust. 2 stosuje sic te waszysikie przepisy
dekretu, jakie majg zastosowanic do rent przyznanych
z urzedu w miejsce rent z tzw. starsgo portfelu, a wiee
i przepisy art. 94 usf. 2 ograniczajace wyscke$é renty w
razie pozostawania rencisty w zatrudnieniu lub posiadania
dochodéw z innych zrédel. Zasada ta wynika z fakiu me-
chanicznego przeliczenia rent na \podsﬂtawie art. 83; w tym
wiec przypadku art. 91 ust, 2 jest korekta tego mechanicz-
nego przeliczenia, Brak bowiem byloby uzasadnienia, aby
do rent przyzhanych w trybie art. 88, stosowano ograni-
czenia zawarte w art. 94 ust. 2, a nie stosowano ich do
rent przyznanych na podstawie art. 91 ust. 2.

Do art. 94.

75.1. Ograniczenie wysoko$ci renty przewidziane w art.
94 wust. ‘2 dla rencistéw ze starego portfelu pozostajacych
w zatrudnieniu lub posiadajgcych dochody z innych Zroé-
del trwa tak diugo, dopdki rencista nie przerwie zatrud-
nienia lub nie uiraci dochoddéw z innych zrédel, Zaliczenie
{/vie:c takiego rencisty do grupy inwalidéw uzasadniajacej
przyznanie wyzszej renty nie daje podstawy do wyplace-
nia renty w wysckosci przekraczajacej rente pobierang w
dniu 30 czerweca 1958 r, (art. 94 ust. 2). Przepis art. 94 ust.
2 nie zwalnia jednak organu przyznajacego rente od obo-
wigzku kazdorazowego wustalenia renly we wlaSciwej wy-
sckoéci.

75.2, Zmiana grupy inwalidéw u rencistéw, kiérym
przyznano renty na podstawie art. 87—89 i 92 nis powo-
duje zmiany podstawy wymiaru renty,

Zmiana podstawy wymiaru renty u takich rencistéow
nastepuje jedynie na warunkach okre§lonych w art. 32,
poniewaz zgodnie z art. 93 ust. 1 do rent tych majg za-
slosowanie ogolne przepisy dekretu.

Do art. 95.

76. Przepisy art. 95 ust. 1 pkt, 2 nie wymagajg wyko-
nywania zatrudnienia po wydaniu decyzji odmawiajace]
renty na podstawie przepiséw obowigzujgcych przed dniem
1 lipca 1954 r.

Do art. 97.

77. Jezeli renciste pobierajacego rente wypadkows
okres§long w art, 91 ust, 1 poddano badaniu lekarskiemu
z urzedu lub na jego wniosek w celu stwierdzenia upraw-
nien do renty inwalidzkiej i w wyniku tego badania
stwierdzono, Ze niezdolnoéé do zarobkowania spowodowa-
na wypadkiem w zatrudnieniu lub chorcbg zawodowg wy-
nosi mniej niz 25%, nalezy zgodmnie z art. 97 ust. 2 watrzy-
maé dalsza wyplate renty wypadkowej — niezaleznie od
tego czy niezdolno$¢ do zarobkowania uznana byla po-
przednio za trwalg. '

78, W razie gdy na podstawie art. 97 ust. 2 w zamian
renty wypadkowej przyznano rente inwalidzkg ckreSlong

w dekrecie, podstawe wymiaru reniy ustala sie tak jak
dla renty, o Illérej prziyznanie zgivszono wai0sek po raz
plerwszy; w tym praypadiiu przepisy arl. 94 usé. 2 nie ma-
ja zastosowania,

Do art. 106.

79. 1. Pracownik, ktory spelnil de dnia 1 lipca
1639 r. warunki ckre$lone w art. 100 usi. 1 za-
chowuje prawo do renly na podstawie icgo przepisu, cho-
ciazby zwelnienie ze stuzby z urzedu lub na jege proshe
nastgpilo po dniu 1 lipca 1953 r. Osiggniecie warunkow,
o ktérych mowa, winno nastapié¢ w siuzbie publicznc-pra-
wnej.

79. 2. Osiggniecie ckreglenego w art. 100 ust. 1 wieku
i stazu pracy w zatrudnieniu wylkenywanym ma podstawie
umowy o0 Ppracg nie uprawnia do renly starczej na pod-
stawie tego ariykuilu. Pracownicy zwclnieni z pu'blicz‘no-
prawnej siuzby przed dniem 1 linpca 1954 r. nie korzystaja
2z uprawienn wynikujacych z art. 106, chociazby ich zwol-
nienie ze sluzby zostalo nastepnie uznsne za niestuszne
i chociazby po dniu 1 lipca 1954 r. zostali ponownie po-
wolani do stuzby publiczno-prawnei.

79.3. Wyljgtek od reguly wymicnione] w pkt, 79.2 sta-
nowig nicktérzy spodréd publiczno-prawnych  pracowni-
kéw b. Polskiego Montpslu Tytcniowego, b, Panstwowego
Moncpalu Spirytusowego ocraz h. Panstwowego Zakladu
Emeryteinege pozostajacy w  czynnej stuzble w tych
jednesikach w chwili ich likwidaci.

Jezel pracownicy ci przeszli bezpofrednio do zatrud-
nienia w zakindach pracy, ktore pfzequy czynnesei  zli-
kwidowanych jadhostck, to jakkolwiek. ich  siosunegk
pracy w tych nowych zaktadach pracy cparty byt na umo-
wie o prace, byli oni cobjcel patstwowym systemem eme-
rywalnym.

Jezeli wymienieni pracownicy w tych sukcezyinych
zektadach pracy byli zatrudnieni w dniu 1 lipca 1954 r.,
majg oni prawo do renty starcze] na podstawie art, 100,
o ile oczywiScie spelniajg warunki ckre$lone w tfym ar-
tykule,

Wymienieni pracownicy przy wniosku o rente starcza
na podstawie art. 100 winni przedstawié za$wiadczenie
wtasciwego zakladu pracy, stwierdzajace uczestnictwo w
panstwowym systemie emerytalnym w dniu 1 lipca 1954r.

Do art. 104,

80.1. Pracownicze kasy emerytalne zostaly zlikwido-
wane z dniem 1 lipca 1954 r, na podstawie aril. 94 w
brzmieniu obowigzujacym przed dniem 1 lipca 1956 r.
Wyplate przyznanych juz $wiadczen z tytutu przynalez-
noéei do tych kas przejgt b. ZUS, a nastepnie prezydia
rad mnarodowych, przy czym $wiadczenia te wyplacane
byly niezaleznie od innych $wiadczen rentowych, przy-
znanych ma podstawie przepiséw -obowigzujacych przed
dniem 1 lipca 1954 r. W przypadku za§ nabycia upraw-
nien do renty na podstawie dekretu, zainteresowany mial
prawo ‘wyboru, albo renty na podstawie tego dekretu, albo
rent z tytulu przynaleznosci do pracowniczej kasy cme-
rytalnej oraz z ubezpieczenia spolecznego i ewen, innych
(art, 19). -

80.2. Stan prawny, o kiorym mowa w pkt 80.1, utrzy-
mat sie do dnia 1 lipca 1958 r., tj. do dnia wejicia w zy-
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cie ustawy z dnia 28 marca 1958 r. 0 zmianie prrzepiséw
o rentach i zacpatrzeniach (Dz. U. Nr 21, poz. 93). Ustawa
ta wprewadzila nowe przepisy, a m. in.:

a) art. 822 — kidry stanowi o zmianie rent przyzna-
nych na padstawie prrzepiséw obowiazujacych przed
dniern 1 lipca 1854 r na renty z dekretu,
art. 82.d. — ktéry stanowi, Ze przepisy ari. 82a —
stosuje sie réwniez m. in, do o0s6b pobierajacych
$wiadezenia na podstawie art. 93 (w brzmieniu cbo-
wigzuineym przed dniem 1 lipea 1958 r.) tj. do o0s6b
pobierajacych §wiadezenia z tytulu przynaleznodci
do bylych pracowniczych kas emerytalnych,

W ten spoidh z dniem 1 lipca 1958 r. §wiadezenia po-
bierane z tytuln przynaleznodei do bylyeh pracowniezych
kas emervtalnych staty sie rentami z dekretu, a tym sa-
mym maja do nich zastosowanie przepisy o zawicszaniu
rent.

b

~=

Do art. 107
81. 1. Czlenkowie 1 kandydaci na czlonkdw spoétdzielni
pracy uwsazeni sa za pracownikéw w rozumieniu art. 4,
jezeli praca w spéldzielni stanowi ich gléwne Zrédiy utrzy-
mania,
" 81. 2. Uraje sie, e praca w epdtdzielni stanowi gitowne
srédlo utrzymeanis, jezeli crlonek Iub kandydat na czlonka
spoldzielni pracuje w spoldzielni: .
a) w wymiarze gedzin  powszechnie obowiazujacym w
przemvéle 1 handlu lub
b)Y w wymiarze godzin krotszym Tecz nie mniejszym niz
polowa chowigzujacego wymisru czasu pracy w danvm
zewodzie orezz nie nosiada docheddw z innych Zrodet
nrzekraczajacych zarchek z tytulu pracy w spdldzielni.
81. 3. Do ckretu zatrudnienia zelicza sie okresy pracy
crlonka Jub kandvdata na crtonka spdtdzielni pracy, jezcli
spelnione sa warunki okre§lore w pkt. 81. 2. W razie row-
noczesnego wykonywania pracy w wiecej niz w jednym
zakladzie pracy bierro sie pod uwage taczny czas nrracy.
82. Jezeli czlonek lub kandydat na czlonka spdidzielni
pracy wvykonuje na zlecenie spéldzielni prace chatupni-
cza, to dla oceny, czy z tytulu wykonywania tej pracy
nalezy uznaé go za pracownika w rozumieniu art 4 nale-
7y stosowaé zasady podane w pkt 6.1—64.

Do art. 108

83. Jednym 1z podstawowych warunkéw branych pod
uwage przy vrzyznawaniu renty wyjatkowej na podsta-
wie art. 108 jest nievosiadanie przez zainteresowanego nie-
zhednvch $rodkéw utrzymania. Przez okreslenie to nalezy
rozumieé nie tylko faktvezny brak tych érodkéw, ale row-
niez niemosnodé ich wuzvskania z uwagi na wiek starczy
badz niezdolnoéé do wykonywania jakiegokolwiek zatrud-
nienia, tj taki stan zdrowia, ktéry uzasadnia zaliczenie
do I lub do II grupy inwalidéw.

Inwalidztwo III grupy ogranicza wprawdzie zdolnnsé
zarobkowsq, lecz nie wyklucza wykonywania pracy dosto-
sowanej do stanu zdrowia. Inwalidztwo TII grupy nie uza-
sadnia z reguly przyznania renty wyiatkowej,

W zwigzku z tym w sprawach cséb zaliczenych do YII
grupy inwalidéw nie nalezy w zasadzie wystepowaé
z wnioskami o przyznanie rent w drodze wyiatku. a staraé
sie zapewni¢ zainteresswanym osobom zairudnienie w ra-
mach produktywizacji inwalidéw.

84. Do rent przyznanych w drodze wyjatku nie przy-
stuguja zadne inne dodatki do rent, przewidziane w de-

krecie z wyjatkiem dodatkéw dla dzieei, wnukéw i ro-
dzenstwa oraz dla Zony.

85. Wyjatkowe renty inwalidzkie, przyznane przed
dniem 1 lipca 1958 r., powinny byé¢ podwyiszone zgodnie
z decyzjg Ministra Pracy i Opieki Spolecznej odpowiednio
do kwot stanowigcych w my$l dekretu najnizszy wymiar
unego rodzaju renty, tj. inwalidzkie I grupy do 660 zi,
tarcze i Inwalidzkie II grupy — 500 z}, inwalidzkie IIT
grupy — 260 zl i rodzinne — 360 =zt

Renty wyjatkowe prziyznane na podstawie przepiséw
obowigzujacych przed wejSciem w  Zycie dekretu, gdzie
7 uwagi na odmienno$¢ w orzecznictwie inwalidikim nie
uztalono  grupy inwalidzkiej, mnalezalo poiwyzszyé do
500 zt, a gdy rencista byl bezradny — do 600 zI. Jezeli
w wyniku badania kentrolnego, ckaze sig, ze inwalida za-
liczony poprzednio do II grupy stal sic na skutek poprawy
stenu zdrowia inwalida III grupy, akia mnalezy nadeslaé
do decyzji Ministerstwa Pracy i Opieki Spolecznej.

Do art. 165

86. Pracownikowi, ktéry przed dniem 1 wrzesnia 1929 r.
mial przerwe w zatrudnieniu diuzsza niz 5 lat nie moze
by¢ przyznana renta ma podstawie art, 109. Przemisy art.
28 ust. 11 2 ustanowily bowiem zasade, ze praccwaik za-
chowuje uprawnienia do renty starczej, przez okres 5 lat
cd ustania zatrudnienia. Przepis art. 109 wprowadzil za-
zadg utrzymania uprawnien istniejgeych w dniu 1.9.1939
przez okres stanu wojennego, w kidrym pracownicy nie
podejmowali ze wzgleddw politycznych lub nie mogli ped-
jao¢ zatrudnienia. Intencjg przepisu art. 109 mnie bylo za-
tem przywrbcenie uprawnien z tytulu dawnych ckresdéw
zalrudnienia tym osobom, ktére ze wzgledu na diuszg
przerwe w zairudnieniu utracilty te uprawnienia juz przed
1.9.1939 r. Osoby takie majg prawo do renty starczej, tyl-
ko w tym przypadku, gdy spelniajg warunki okreslone w
art. 28 ust. 3 dekretu (ukonczyly wiek starczy i maja
okres zatrudnienia: mezczyzna — 35 lat, kobieta — 30 lat).

Do art. 115

87. Przepis art. 115 daje prawo do renty tylko tym oso-
bom, ktoére byty ,,cbjete uprawnieniami, a wiec ktdre nie
utracily ‘swych wuprawnied 2z powodu przedawnienia.
W zwigzku z tym nalezy odmawiaé rent osobom, ktére
ulegly wypadkom przed dniem 1 lipca 1953 r. oraz rent ro-
dzinnych, po osobach, ktore wskutek wypadkéw poniosty
Sémieré przed tg data. W mys$l bowiem art. 31 ustawy
7 dnia 17 marca 1932 r. o zaopalrzeniu inwalidzkim (Dz.
U. z 1945 r. Nr 32, poz. 131 z poéiniejszymi zmiznami)
uprawnienia do zgloszenia roszczen o zaopatrzenie na pod-
stawie tej ustawy wygasly po uplywie rocznego terminu
od zajScia okoliczno$ci uzasadniajacych prawo do zaopa-
trzenia,

Do art. 6 ustawy z dnia 28 marca 1958 r. o zmianie prze-
piséw o rentach i zaopatrzeniach (Dz. U. Nr 21, vez. 93)-

88. Rencista, ktéremu obliczono rente na podstawie art.
6 ustawy 2z dnia 28 marca 1958 r. o zmianie przepiséw
¢ rentach i zaopatrzeniach (Dz. U. Nr 21, poz 93), a kié-
ry nastepnie po dniu 1 lipca 1958 r, podjgt zatrudnienie
z zarobkiem wyzszym niz 500 zi miesiecznie, mie traci pra-
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wa do renty ustalonej ma podstawie tego przepisu, jezeli
ponownie podjete zatrudnienie ustalo do dnia 31 grudnia
1958 r.

89. Art. 6 ustawy wymienionej w pkt. 88 ma réwniez
zastosowanie do przypadku, kiedy przyznano rente za okres
przed dniem 1 lipca 1958 r. na podstawie wniosku zglo-
szonego po dniu 30 czerwca 1958 r.

W my$§l bowiem ust. 1 art. 6 obliczenie renty przewi-
dziane w tym przepisie moze nastapié, jezeli renta byla
przyznana na podstawie przepiséw dekretu w brzmieniu
obowigzujgcym przed dniem 1 lipca 1958 r.

Dyrektor Zarzadu Rent:
K. Niementcwski

v

31
PISMO OKOLNE Nr 47/9

MINISTERSTWA PRACY I OPIEKI SPOLRECZNEJ
ZARZAD RENT

z dnia 30 lipca 1959 r. Znak Un. 544-65/50

w sprawie wyjasnienia niektérych przepiséw o zaopatrze-
nin cmerytalnym gornikéw i ich rodzin.

Uzyty w piSmie ckélnym wyraz:

a) ,ustawa’ oznacza ustawe z dnia 28 maja 1957 r. o zao-
patrzeniu emerytalnym goérnikéw i ich rodzin (Dz. U.
z 1958 r. Nr 23, poz. 99),

b) ,dekret“ oznacza dekret 2z dnia 25 czerweca 1954 r.
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowni-
kéw i ich rodzin (Dz, U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97).

Do art. 10 i 32 ustawy oraz 33 ust. 2 dekretu

1. 1. W razie spelnienia sie warunkéw do gérniczej ren-
ty inwalidzkiej z tytulu wypadku lub choroby zawodowe!
u pracownika pobiesrajacego gdrniczg rente starczg, pra-
cownik ma prawo do goérniczej renty inwalidzkiej nie-
zaleznie od tego czy ulegt wypadkowi lub zachorowal na
chorobe zawodows i stal sie inwalidg przed, czy po przy-
znaniu goérniczej renty starczej. Decydujgce jest spelnie-
nie sie warunku ckres§lonego w art. 10 ust. 1 pkt 3 usiawy
tj. by inwalidztwo spowodowane wypadkiem Iub chorobs
zawodowg powstalo w czasie wykonywania pracy goérniczej
lub réwnorzednej,

1. 2, Przyznanie renty inwalidzkiej z powodu zachoro-
wania na chorobe zawodowg uzaleznione jest od warunkuy,
aby zachorowanie na chorobe zawodowa (a nie inwalidztwo)
nastgpilo w czasie wykonywania pracy gorniczej a nie
réwnorzednej. '

1. 3. W razie zbiegu prawa do gdrniczej renty starcze]
oraz gbérniczej renty inwalidzkiej (pkt 1. 1) rencisScie przy-
stuguje w my$l art. 15 dekretu prawo wyboru jednej ren-
ty, a mianowicie wyzszej lub dla niego korzysiniejszej.

1. 4. Pzyznanie przed 1.7.1954 r. niskoprocentowej renty
wypadkowej z tytulu choroby zawodowej, mie jest réwno-
znaczne ze stwierdzeniem wéwezas inwalidztwa okreslone-
go w dekrecie.

Przyklad I

Goérnik pobieral od 1 lipca 1950 r, 25% rente z tytulu
pylicy, Od dnia 1 lipca 1953 r. przyznano mu gérnicza
rente starczg. Dnia 31 grudnia 1953 r. goérnik zaprzestal

Galszej pracy. Od dnia 1 lipca 1958 r. zawieszono mu na
podstawie art. 15 dekretu dalsza wyplate 25% renty z ty-
tulu pyliey.

Dnia 30 wrzeénia 1958 r. gérnik zglosit wniosek o przy-
znanie mu goérniczej renty inwalidzkiej z tytutu opylicy.
Pzdanie lekarskie stwierdzilo II grupe inwalidztwa w
zwiazku z pylica. Komisja Lekarska nie mogla ustalié ani
daty, ani okresu powstania inwslidztwa spowodowanego
bylica, wobec czego stozownie do art. 13 ust. 2 dekretu ja-
ko dafte powstania tego inwalidztwa przyigto date zglosze-
nia wniocsku o rente inwalidzka *.j. dzien 30 wrzesnia
1958 r.

Gdrnik mnie ma prewa do gorniczej renty inwalidzkisj
z tytutu pylicy albowiem nie spelnia warunkéw okre§lonych
wart. 10 wust. 1 pkt. 3 ustewy, gdyz inwalidztwo spowo-
dowane chorobg zawodowa nie powstalo w czasie wykony-
wania pracy gérniczej lub réwnorzednej.

Przyklad II

Gornik pobiera od 1 lipca 1950 r. 40% rente z tytulu
pylicy. Od dnia 1 lipca 1953 r. przyznsno mu gérnicza
rente starczg. Dnia 31 grudnia 1953 r gérnik zaprzestal
delsze] pracy. Od dnia 1 lipca 1958 r. zawieszono mu na
podstawie art. 15 dekretu dalsza wyptate 40% renty z ty-
tutu pylicy.

Dnia 30 wrzeSnia 1958 r. gérnik zgtosil wniosek
o przyznanie mu goérniczej renty inwalidzkiej =z ty-
tulu pylicy. Badanie lekarskie stwierdzilo II grupe inwa-
lidztwa w zwigzku z pylica. Komisja Lekarska ustalita
na podstawie dowodow lekarskich (wceze$niejsze zdje-
cie, rentgen, karty chorohy itp.), ze inwalidztwo powstato
w I pdlroczu 1953 r., wobec czego stosownie do art. 13 ust. 2
dekretu jako date powstania tego inwalidztwa przyjeto
dzien 30 czerwca 1953 r.

Goérnikowi nalezy przyznaé goérnicza rente inwalidzka
wraz z 309/ wzrostem, gdyz inwalidztwo spowodowane cho-
rcba zawodowg powstalo w czasie wykonywania pracy
goérniczej. Rente mnalezy wyplacié za ckres 3 miesiecy
wstecz od dnia zgloszenia wniosku tj. za czas od 1 lipca
1958 r. po potrgceniu juz wyplacone] za ten sam czas goér-
niczej renty starczej,

Jako podstawe wymiaru goérniczej renty inwalidzkiej
nalezy przyjaé zarobek gornika z ostatnich 12 miesiecy
pracy gérniczej tj. za czas od 1 stycznia 1953 r. do 31
grudnia 1953 r. lub z kolejnych 24 miesiecy pracy goérniczej
dowolnie wybranych z ostatnich 10 lat zatrudnienia. Gdy-
by jednak; okazalo sie, ze gbérnicza renta starcza jest wyz-
sza od gérniczej renty inwalidzkiej, a gérnik nie jest za-
trudniony ani tez nie posiada dochoddéw z innych Zrédet
mnalezy placi¢ nadal rente starcza zakladajge, ze gbrnik do-
konatby wyboru tej wyzszej renty,

Przyklad III

Gérnik pobiera od 1 pazdziernika 1957 r, gérnicza rente
starcza i jest nadal zatrudniony pod ziemig. Z dniem 1
lipca 1958 r. zaprzestaje pracy gérniczej i zglasza wniosek
o przyznanie gérniczej renty inwalidzkiej z powodu pPy-
licy.

Badanie lekarskie stwierdza inwalidztwo II grupy z po-
wodu pylicy. Komisja lekarska stwierdza, ze inwalidztwo
powstalo w II pélroczu 1957 r, wobec czego za date powsta-
nia tego inwalidztwa przyjmuje sie dzief 31 grudnia 1957 r.

Gérnikowi nalezy przyznaé gormicza rente inwalidzka
wraz z 30% wzrostem od dnia 1 lipca 1958 r. tj. od dnia
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zaprzestania pracy goérniczej. Jako podstawe wymiaru ren~
ty nalezy przyiat zarobek z ostatnich 12 miesiecy pracy
gbérnicze] tj za cras od dnia 1.7.1857 do 30.6.1958 r. lud
z kolejnych 24 miesiecy pracy goémmiczej, dowolnie wybra-~
nych z ostatnich 10 lat zatrudnienia. )

Do art, 12 § 32 ustawy craz arf. 40 i 43 dekretu.

2.1. W przypadku gdy skutki wypadku Ilub chorcby
zawodowej ulegly pogorszemiu i uczynily same przez sie
gdrnika Inwalida juz po zaprzestaniu pracy gérniczej lub
réwnorzednej — gérnicza renta inwalidzka przyznsna z in-
nych przyczyn nie moze by¢ podwyzszona do wysckoscl
renty z tytulu wypadku w zatrudnieniu lub choroby za-
wodowe].

Powy?r:zg zasade nalezy stosowaé chociazby nawet na-
stepstwa wypadku lub choroby zawodowej istnialy juz
w chwili zgloszemia wnicsku o rente inwalidzka z innych
przyczyn, jezeli te nastepsiwa nie powcdowaly woéwezas
inwalidztwa,

Przykiad:

Goérnik pobieral od 1 lipca 1952 r. 25% rente z tytulu
pylicy. Od 1 lipca 1953 r, gérnik zaprzestal pracy i przy-~
znano mu od tego dnia gornicza rente inwalidzkg w na-
stenstwie inwalidztwa spowodowanego chorchg Zolgdka,
a rente z tytulu pylicy ptacono nadal w polowie,

Od 1 lipca 1938 r. zawieszono polowe 25% renty z ty-
tutu pylicy na pod:tawie art. 15 dekretu. Dnia 10 listopada
1958 r. goérnik zgicsit pogorszenie skutkéw choreby zawo-
dowej. Badanie lekarskie siwierdzilo II grupe inwalidz-
iwa spowodowanego pylica. Jako okres powstania inwalidz-
twa spowodowanego pylica ustalono rok 1955, 5 wiec jako
date powstania tego inwalidzwta przyjeto dzien 31 grud-
dnia 1955 r. jako ostatni dzied tego roku.

Gornikowi nalezy cdmoéwié wyzszej renty z przyczyny
choroby zawodowej, albowiem inwalidztwo spowodowane
chorobg zawodowsg (pvlica) powstalo juz Ppo zaprzestaniu
przez niego pracy goérniczej. Natomiast goérnicza rente
inwalidzks z innych przyczyn nalezy nadal placié chociazby
nawet nie istniala juz choroba Zolgdka, ktora uczynila ren-
ciste inwalidg — gdyz gornik jest nadal inwalida.

2. 2. W myél art. 43 dekretu nalezy ustalaé ponownie
prawo do goérniczej renty inwalidzkiej i jej wysoko$é w
tych przypadkach, gdy gérnik po przyznaniu gdrniczej ren-
ty inwalidzkiej zachcrowat na chorcbe zawodowsg lub ulegi
wypadkowi w zatrudnieniu i stal sie inwalidg wskutek
nastepstw %ej choroby zawodowej Iub wypadku, bedac
jeszeze zatrudniony w pracy goérniczej lub réwnorzednei.

Przyklad: ¢

Pracowmikowi przyznano gérnicza rente inwalidzka
z powodu goSéea stawowego od 10 czerwca 1956 r., kidra
od dnia 10 lipca 1957 r. zawieszono, poniewaz goérnik pod-
jal ponownie prace goérnicza.

Dnia 10 grudnia 1958 r. gérnik zaprzestal pracy i zglo-
sit wniosek o przyznanie mu goérniczej renty inwalidzkiej
z powodu pylicy. Badanie lekarskie siwierdzito II grupeg
inwalidztwa z przyczyny choroby zawodowej (pylicy) i ja-
ko date powstania inwalidztwa ustalono dzien 31 grudnia
1957 r. gdyz stwierdzono, ze inwalidztwo spowodowane
pylica powstalo w II péiroczu 1957 r. tj. w czasie, gdy pra-
cownik wykonywal jeszcze prace gbrnicza.

Pracownikowi nalezy stosownie do art. 43 ‘dekretu
przyznaé¢ goérnicza rente inwalidzkg z przyczyny choroby

zawodowej, przyimujge nowa podstawe wymiaru renty
obliczona z ostatnich 12 miesiecy pracy goérniczej lub
z kolejnych 24 miesiecy pracy gorniczej dowolnie wybra-
nych z ostatnich 10 lat zatrudnienia,

Do art. 13 ustawy.

3. W przypadku gdy pracownik pozostaje nadal w pra-
cy gbrniczej lub réwnorzednej, prawo do goérniczej renty
inwalidzkiej ulega zawsze zawieszeniu, chociazby nawet in-
walidztwo bylo nastepsiwem wypadku w zatrudnieniu lub
choroby zawodowej.

Jezeli zatem pracownik nadal zatrudniony +w pracy gor-
niczej lub réwnorzednej z tym samym lub wyzszym wy-
nagrodzeniem zglasza wniosek o przyznanie mu goérniczej
renty inwalidzkiej z przyczyny wypadku, nalezy go pou-
czyé, by wycofal wniosek o rente gbérnicza, gdyz taki wnio-
sek zadnej korzySei przynie$é mu nie moze, a natomiast
moze g0 narazi¢ na to, ze ewenl. wyisze wynagrodzenie
jakie bedzie otrzymywal po przyznamiu i zawieszeniu pra-
wa do renty nie bedzie uwzglednione, jezeli po przyznaniu
i zawieszeniu prawa do renty bedzie zatrudniony krocej
niz 3 lata.

Pracownik, ktéry stal sie inwalidg wskutek wypadku
lub choroby zawodowej i pracuje nadal pod ziemig z nie-
zmienionym {Jub wyzszym zarobkiem, powinien zglaszaé
jedynie wniosek o przyznanie renty inwalidzkiej z pow-
szechnego zaopatrzenia emerytalnego i taka rente nalezy
mu przyznaé, jezeli spelnia warunki do tej renty. Jezeli
jednak goérnik podirzyma nadal wniosek o wmrzyznanie
gérniczej renty inwalidzkiej, malezy wydaé mu decyzje
przyznajacg rente goérnicza i zawiesic prawo do tej renty
na czas wykonywania pracy goérniczej lub roéwnorzednej.

Do art. 18 usf. 1 ustawy.

4.1. Przy obliczaniu gbérniczej renty wdowiej, renty
pracownika, stanowigcej podstawe obliczenia renty wdo-
wiej, nie mnalezy zmniejszaé do wysckosci podstawy wy-
miaru.

Gorniczag rente wdowia lgcznie z rents rodzinng nalezy
dopiero po jej obliczeniu zmniejszyé stosownie do art 19
ust. 4 ustawy.

Przyklad:

Goérnik zarabial 700 z! miesiecznie, zmar! wskutek
wypadku w zatrudnieniu. Renta pracownika nie zmniej-
szona do podstawy wymiaru renty wymositaby kwote 700 zt
-+ 210 zt = 910 zi, ’

60
Renta wdowia wynosi 609/y te] kwoty to jest 910X ——=
100
= 546 zl.

4.2, Zasade podang w pkt. 4.1 nalezy stosowaé réw-
niez w tych przypadkach, w kiérych pracownik juz pobie-
ral rénte przed Smiercia,

4.3. Sprawy, w Xktorych goérnicza rente wdowia obli-
czono w inny sposéb niz podany w pkt 4.1, nalezy zre-
widowaé na podstawie art. 73 ust. 2 jako blednie zalat-
wione i przyznaé rente we wlaSciwej wysokosci od dnia
powstania uprawnien nie weczeSniej jednak anizeli od
1.7.1958 r.

Do art. 20 ustawy z dnia 27 kwiefnia 1956 r. o prawach
i obowiazkach mnauczycieli.

5. Nauczyciel rencista pobierajgcy goérniczg rentg z ty-
tulu pracy w gorniczych szkotach zawodowych lub tech-
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nikach oraz jego malzonka maja prawo do korzystania
z 50% ulgi taryfowej przy przejazdach kolejami.

Do § 7 rozsorzadzenia Rady Ministréw z dnia 6 maja
1958 r. w sprawic zawicszania prawa do reniy oraz za-
sad wyplacaniaz inwalidzkiej renly wyréwnawezej (Dz.
U. Nr 26, poz. 111).

6. W myé&l art. 17 ust. 3 ustawy prawo do gbérniczej ren-
ty wdowiej po pracowniku zmariym wskutek innych przy-
czyn niz wypsdek w zatrudnieniu lub chorcba zawodowa
ulega zawieszeniu na czas wykonywania zatrudnienia lub
posiadania dochodu z innych Zrédel Przepis § 2 powola-
nego wyzej rozporzadzenia ady Ministréw z dnia 6 maja
1958 r. stanowi w jakich przypadkach nie nastepuie za-
wieszenie prawa do renty, za$ przepis § 7 stanowi w jakich
przypadkach renty wyptaca sie w polowie. Wyplata renty
rodzinne] w polowie moZe nastgpié tylko w tym przy-
padkuy, gdy renta wyplacana jest dla jednego czionka ro-
dziny,

Rencie rodzinnej przewidzianej w dekrecie dla kilku
cztonkow redziny, odpowiada w systemie zacpatirzenia
emerytalnego gornikéw i ich rodzin — goéranicza- renta
wdowia, oraz czastka renty rodzinnej, obliczona w mysl
art. 19 wust, 2 ustawy, a wiec Swiadczenie wyplacane dla
wiecej niz jednego czlonka rodziny. W przypadku zatem
wyptacania goérniczej renty wdowiej 1 renty rodzinnej dla
dzieci lub innych uprawnionych cztonkéw rodziny zmarle-
g0, prawo do goOrnicze] renty wdowiej ulega zawsze za-
wieszeniu w calodci, gdy zarcbki wdowy lub jej dochody
z innych Zrédet przekraczaja kwoty okre§lone w § 2 po-
wotanego rozporzadzenia z dnia 6 maja 1958 r. Rente ro-
dzinng w takim przypadku wypiaca sie w wysokoedci okre-
$lonej w art. 19 ust 3 ustawy. ’

Do § 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 maja 1958 r.
w sprawie okres$ienia przypadkéw, w kiorych w ezasie
wykonywania zatrudnienia prrzez gornikéw nastepuie
zawieszenie wyplaty tylizo czedci goérniczej renty star-
czej (Dz. U. Nr 26, poz. 112),

7. Gornik, kiéry pobicra rentg starcza, zmniejszong na
podstawie rozporzadzenia z dnia 6 maja 1938 r. w zwigzku
z dalszym zatrudnieniem pod ziemia, ma prawo do pobie-
rania renty w iej wysckoéci réwniez przez czas pcbiera-
nia bezposrednio po ustaniu tego zatrudnienia zasilkéw
z powodu choroby z ubezpieczenia spotecznego,

’ Dyrektor Zarzadu Rent:

K. Niementowski

32.

PISMO OKOLNE Nr 48/10

MINISTERSTWA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJY
ZARZAD RENT

z dnia 28 lipca 1959 r. (Znak: Un-5350-48/59)

w sprawie wyjasanienia niecktorych przepiséw dzkretu o za-
opafrzeniu inwalidéw wojennych i wojskowych oraz ich
rodzin,

1.1. Uzyte w pidmie okdlnym okreslenia:
1) ,dekret o ziw* oznaczajg dekret z dnia 14 sierpnia
1954 r. o zaopatrzeniu inwaliddw wojennych i woj-

skowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 19583 r. Nr 23,
poz. 98),

2) ,,dekret o p.z.e.* oznaczaja dekret z dnia 25 czerwea
1924 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym
pracownikéw i ich rodzin (Dz. U, z 1938 r. Nr 23,
poz, 97),

3) ,komisja lekarska® oznaczaia %omisie lekarska do
spraw inwalidztwa i zatrudnienia.

1.2. Wymienione w {refci pisma okdlnego artykuly bes

blizszego okredlenia, oznaczaja artykuty dekretu o ziw.

VWyjasnienia ogélne do dekretu o z. i w.

2. Przez uzyte w dekrecie o z. 1. w, okreflenia:

a) ,inwalida® mnalezy rozumiel Iinwsalide, ktéremu na
podstawie dekretu o z.i. w. przystuguje renta z tytu-
i inwalidztwa zaréwno pozostajacego jak 1 nie po-
zostajacego w zwiazku ze sluiba wojskowa,

b) ,renta inwalidzka“, naleZy rozumieé rente, kiéra na
podstawie dekretu o z i.w. przystuguje z tytulu in-
walidztwa zaréwno pozostzjacego jak i nie pozesta-
jacego w zwigzku ze stuzba wojskows.

Wyjasnienia szcezgdélowe o deXreiu o z.iw,
Do art. 3.

2.1, Prawo do renty inwalidzkiej ckreSlonej w dekre-
cie 0 z.i.w. przysiuguje zolnierzowi, kidry spelnia warun-
ki do te] renty, a w szezegdlnoéel, gdy jest inwalida. Ko~
gn nalezy uwazaé za inwalide okre§la art. 3 ust. 1, Fakt
podjecia przez tych inwalidow zatrudnienia nie ma znacze-
nia dla powstania prawa do renty, lecz mozZe mie¢ wplyw
tylko na wysoko$é renty lub na zawieszenie prawa do
renty,

3.2. Art. 3 ust, 2 jest w stosunku do przepiséw art. 3
ust. 1 przepiserh wyjatkowym, zezwalajacym na przyzna-
nie rent osobom, ktére zostaly zwolnicne ze stuzby woj-
skowej z powodu czasowe] niezdolno$ci do tej stuiby,
a wiec ktoére nie sg jeszeze inwalidami w rozumieniu art.
3 ust. 1. Osoby te nie moga by¢ uznane jeszcze za inwa-
lidéw, albowiem nie sg one niezdolne do wykonvwania
zatrudnienia z powodu stalego lub dlugotrwalego narusze-
nia sprawnosci organizmu, Osoby te sa jedynie niezdolne
do pracy i niezdolnc$é ta ma charakier kréotkotrwaly. W
tych przypadkach komisja lekarska zalicza Zolnierza co
najmniej do II-giej grupy inwalidéw na krétki okres (§ 6
ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Opieki Spclecznej
z dnia 27 listopada 1958 r. w sprawie orzekania o inwalidz-
twie { zaliczania do jednej z grup inwalidéow Dz. U. Nr 73,
poz. 368),

3.3. Osobom, o ktérych mowa w pkt. 3.2, przystuguje
renta na czas trwania niezdolnoéci do pracy i tylko wtedy,
gdy nie maja prawa do zasiitku chorobowego. Renta ta za-
stepuje zatem w pewnym stcpniu zasilek chorobowy i fakt
podjecia przez te oscby zatrudnienia przemawia przeciw
istnieniu niezdolnoéci do pracy i nie uzasadnia prawa do
renty, W tych przypadkach nalezy wydaé decyzje odma-
wiajacg prawa do renty na podstawie art. 3 ust. 2 z po-
powodu ustania niezdolnesSci do pracy. W decyzji tej na-
lezy réwnocze$nie poinformowaé zainteresowanego, ze je-
zeli jest niezdolny do pracy, powinien uzyskaé zaswiad-
czenie lekarskie o czasowej niezdclnodei do pracy (L.4)
i ubiegaé¢ sie o wyplate zasilku chorchowego.

W przypadku ewentualnego zaliczenia Zolnierza czaso-
wo zwolnionego ze stuzby wojskowej do III grupy inwa-
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lidéw, nie ma on prawa do renty mna podstawie art, 3
ust. 1, albowiem nie zostal zwolniony ze stuzby wajskowe]
¢z powodu statej niezdolnodci do tej stuzby, jak tego wyma-
ga art. 3 ust. 1 i art. 7 ust. 2, lecz zostal zwolnicny z po-
wodu czasowej niezdolno$ci do siuzby. Zolnierz ten nie ma
rowniez prawa do renty na podstawie art, 3 ust. 2, ponie-
waz nie jest on niezdelny do pracy. Oscby takie. nalezy
poinformowaé¢, ze renta inwalidzka bedzie im przystugi-
waé, gdy uzyskaja zwolnienie ze stuzby wojskowej z po-
wodu statej niezdolncsci do tej stuzby.

Do art. 5 1 8.

4, W my$l art. 5 zolnierzami w czynnej stuzbie wojsko-
wej w rozumieniu dekretu o z.i.w. sg miedzy innymi podofi~
cerowie i szeregowcey cdbywajacy zasadniczg stuzbe woj~
skowg. W my$l przepiséw ustawy z dnia 30 stycznia 1959 r.
o powszechnym obowigzku wojskowym (Dz. U. Nr 14, poz.
15) zasadnicza stuzba wojskowa moze byé odbywana w
wojskach ladowych, w wojskach lotniczych d obrony prze-
ciwloiniczej, w marynarce wojennej oraz w wojskach wew-
netrznych (Wojska Ochrony Pogranicza lub Korpusu Bez-
pieczenstwa Wewnetrznego). Organa rentowe wladciwe :g
zatem zgodnie z art, 8 do rozpatrywania wnioskéw o renty
wszystkich zolnierzy odbywajgcych - zasadniczg stuzbe woj-
skowg bez wzgledu na to w jakiej formacji wojskowej stu-
Zbe te odbywali.

Do art. 12 i 44,

5.1. Postepowanie w sprawie zaopatrzenia inwalidz-
kiego zakonczone prawomocng decyzjg odmowng przed 1
lipca 1954 r. nie moze byé wznowione na podstawie art. 73
dekretu o p.z e. przewidujacego wznowienie posiepowania
w przypadku przediozenia nowych dowodéw  albowiem
przepis art. 12 dekretu o z.i-w. — odsytajacy do art. 73
dekretu o p. z.e. ma zastosowanie tylko do praw do zaopa-
trzenia powstalych po dniu 1.7.1954 r.

Do praw do zaopatrzenia zgloszonych przed dniem
1.7.1954 r. tj. przed dniem wejécia w zycie dekretu o z.i.w.
stosuje sie przepisy dotychczasowe (art. 44 ust. 1). Przepi-
sy dotychczasowe zezwalaly na wznowienie postepowania
tylko w przypadku zgloszenia dowodéw w ciggu 3 lat od
daty otrzymania decyzji (§ 221 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Opieki Spolecznej i Ministra Skarbu z dnia 17
grudnia 1934 r. w sprawie wykonania ustawy o zaopatrze-
niu inwalidzkim z dnia 17 marca 1932 r. (Dz. U. z 1935 r.
Nr 5, poz. 32). Poniewaz we wszystkich sprawach sprzed
1.7.1954 r, okres taki juz uplynal, przeto wnicski o wzno~
wienie postepowania nie podlegaja rozpatrzeniu,

5.2, JeSli w sprawach wymienionych w pkt. 5.1 zosta-
ty przedlozene mie budzace zadnej watpliwodei dowody,
ktére uprawnialyby do zaopatrzenia, wowczas moina wy-
stepowaé do Ministerstwa, z wnioskiem o przyznanie renty
w dredze wyjatku na podstawie art. 108 dekretu o pz.e.
Do wniosku nalezy dotgczy¢ wywiad spoleczny,

Do art, 14.

6.1. Wysoko$§é¢ renty z tytulu inwalidztwa pozostajacego
w zwigzku ze stuibg wojskowsg zalezna jest od okoliczno§-
ci, czy rencista pozostaje w zatrudnieniu lub posiada do-
chody z innych Zrédel, czy tez nie (art. 14),

6.2: Jezeli rencista uprawniony do renty z tytulu in-
walidztwa pozostajacego w zwigzku ze sluibg wojskowq
osigga zarobki lub posiada dochody z innych Zrodel, kioére

ze wzgledu na swa wysoko§é nie powodujg zawieszenia
prawa do renty okre$lonej w art. 15 (tj. z tytutu inwalidz-
wa nie pozostajacego' w zwiazku ze stuzbg wojs\kowa) lub
cbnizenia wysokosci takiej renty, to rente z tytulu inwa-
lidztwa pozostajgcego w zwigzku ze stuzbg wojskowa wy-
placa sie w wysokoéei okreslonej w art. 14 dla mie zatrud-
nionych lub nie posiadajgcych dochodu z innych Zrédet.
W jakich przypadkach prawo do renty inwalidzkiej okre-
Slonej w art, 15 nie ulega zawieszeniu lub w jakich przy-
padkach wysoko$¢ tej renty nie ulega obnmizeniu, reguluje
rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 maja 1958 r. w
sprawie zawieszania prawa do renty oraz zasad wyplacania
inwalidzkiej renty wyrdéwnawczej (Dz, U. Nr 26, poz, 111).

Dy art. 25.

7.1. Przewidziane w art. 25 znizki przy przejazdach
kolejami przystugujg wszystkim osobom uznanym za inwa-
lidéow wojennych i wojskowych, bez wzgledu na to czy ich
inwalidztwo pozostaje czy tez nie pozostaje w zwigzku ze
stuzba wojskows. Poniéwaz w/w przepis nie zacie$nia kre-
gu uprawnionych tylko do inwalidéw nie zatrudnionych
i nie posiadajacych dochodéw z innych Zrédet, wobec tego
do znizek uprawnieni sg réwniez inwalidzi, kiérym renty
zawieszono na podstawie art. 15 ust, 2 lub 4.

7.2. Osoby, ktére mialy przyznane prawo do zaopa-
trzenia inwalidzkiego ma podstawie przepiséw obowigzu-
jacych przed 1.7.1954 r., a po dniu 1.7.1954 r. zawieszono
im wyplate tych zaopatrzen z uwagi na wybranie innego
zaopatrzenia, sg uprawnione do korzystania ze znizek kole-
jowych o ile w dniu 1.12.1956 spelnidly warunki do zali-
czenia ich do jednej z grup inwalidéw (art. 45) lub mialy
orzeczong o0golng utrate zdolnodci zarobkowej ponize] 45%
z czego w zwigzku ze stuzbg wojskowa co najmniej 25%
(art. 47). )

Podstawe do przyznania im tych znizek stanowi art. 10
ust. 2 1 art. 47 ust. 2.

Do art. 29. k

8.1. Na podstawie art. 29 ponownemu ustaleniu podle-
ga wysokosé renty inwalidzkiej przyznanej z tytulu inwa-
lidztwa zaréwno pozostajacego jak i nie pozostajgcego w
zwigzku ze stuzbg wojskowsa (patrz pkt. 2).

8.2. Art. 29 nie zawiera zadnego postanowienia ckre-
Slajacego termin do zgloszenia wniosku o przeliczenie ren-
ty na podstawie tego przepisu, ani tez nie ustala, ze prze-
liczenie na zasadach tego przepisu moze byé dobonane tyl-
ko.jeden raz. Wobec tego inwalida wojenny lub wojskowy,
ktéry po przyznaniu renty (wzslednie po 1.7.1954 r. w przy-
padkach inwalidéw, ktérym przyznano renty na podstawie
art. 45) osiggnal 36-miesieczny okres zatrudnienia, w kt6-
rym nie bylo przerw diuzszych niz 6 miesiecy, ma prawo
do ponownego ustalenia renty bez wzgledu na to kiedy
zglesi wniosek o to przeliczenie. ’

Réwniez inwalida, ktéremu wustalono juz raz rente na
podstawie art. 29, ma prawo do ponownego przeliczenia
tej renty na podstawie tego przepisu, je§li po dacie, od
ktérej przyznano przeliczona rente byl nadal zatrudniony
i osiaggnat nowy 3-letni okres zatrudnienia i w okresie tym
przecietny miesigezny zarobek byl wyZszy niz zarobek przy-
jely za podstawe wymiaru »ostatnfego przyznania renty.

8.3. Przy zalatwianiu spraw mna podstawie art. 29 na-
lezy stosowaé réwniez wyjasnienia do przepisu art. 32 de-
kretu o p.z.e. {(analogicznego do art. 29 dekretu o z.i.w.),
zawarte w pismach okélnych w sprawie wyjasnienia nie-
ktérych oprzepisow dekretu o p.z.e.
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Do art. 44,

9.1. Spoéznicnymi wnicskami w mys$l art, 44 sg tylko e
wnioski, kiére skladane s3 po raz ipierwszy.

Nie sg spoZnicnymi wnioski o zaopatrzenie skladane
przez oscby, ktérym na podstawie ustawy z dnia 23 lipca
1945 r. o zasitkach i pocmecy dla o36b pozcstalych po uczest-
nikach ruchu pcdziemnege i partyzanckiego, poleglych w
walce o wyzwolenie Polski spod najazdu ‘hitlerowskiego
(Dz. U. z 1950 r. Nr 43, poz. 395 i z 1953 r. Nr 9, poz. 29),
odméwiono zaopatrzenia z uwagi na niestuszna ocene
udzialu zmarltego w crganizzeji ruchu podzizmnego lub
partyzanckiego lub kiérych takiczo znopatrzenia pozba-
wicno, a ktére nie skorzystaly =z przepisu art. 3 ustawy
z 15 listcpada 1956 r., o podwyzszeniu i przywréceniu nie-
ktérych zacpatrzen dla oséb pozostalych po uczestnikach
ruchu podziemnego i partyzanckiego, poleglych w walce
o wyzwolenie Polski spod najazdu hitlerowskiego (Dz. U.
Nr 56, poz. 255) tj. nie zglosily wniosku o przywrécenie im
praw do zaopatrzenia w terminie do 31.12.1957 r. Wnioski
tych o0séb zglaszane po 31.12.1957 r. — mnie podlegajg juz
rozpatrzeniu. - )

9. 2. Przy rozpatrywaniu wnioskéw spdZnionych, oceny.

czy inwalidztwo lub $mieré¢ zolnierza (partyzanta), pozostaje |

w zwigzku ze stuzbg wojskowa (w organizacji ruchu pod-
ziemnego lub partyzanckiego), dokonuje sie wylacznie n2a
podstawie przepisow art. 17 i 32 dekretu o ziw. a nie
w oparciu o zasady obowiazujace przed 1.7.1954 r., przy
czym inwalidztwo lub &mieré Zolnierza (partyzanta) musialy
nastapi¢ w okresie ustalonym w art. 3 ust. 1 i 30 ust. 3-

Do arf. 45. )

10. Jezeli u inwalidy wojskowego lub wojennego sprzed
1.7.19%4 r. zaliczonego z urzedu do IIT lub II grupy inwa-
lidéw bez zwigzku ze stuzbg wojskows (art. 45) nastapito
pogorszenie inwalidztwa powstatego podezas stuzby woj-
skowej (dotycheczasowa ogélna utrata zdolncsci zarobkowej)
i inwalide zaliczono z tego powedu do I grupy inwalidow —
podstawg wymiaru renty jest nadal poprzednio przyjeta
na podstawie art, 45 ust. 3 kwota 500 zt, a nie 1200 =zl
Zgodnie bowiem z art. 48 do rent inwalidzkich przyznanych
na podstawie art. 45 stosuje sig¢ juz nastepnie cdpowiednio
przepisy dotyczgce rent inwalidzkich przyznanych na pod-
stawie dekretu, a wiec i art. 13 wust. 3, ktory dla inwali-
déw I grupy bez zwigzku ze stuzbg wojskowa przewiduje
minimalng podstawe wymiaru 500 zl. Przepis zatem art. 45
ust. 3 ustalajacy podstawe wymiaru renty w wysokosci
1200 zt, dla inwalidéw I grupy mial zastosowanie tylko przy
pierwszym ustaleniu renty z urzedu po dniu 1.XIL56 r. dla
inwalidéw uprawnionych do dodatku na pielegnacje.

Do art. 46 wast, 1.

11. 1. Do przeliczenia renty jest uprawniony nie tylko
ten inwalida, ktory w dniu zgloszenia wniosku o przeli--
czenie pobieral rente inwalidzkg wokreSlong w art. 45, ale
i ten, ktéremu renty takiej z jakichkolwiek powndoéw mnd
podstawie art. 45 ust. 1 nie przyznano, mimo, zZe byl on
do mniej uprawniony, Chodzi tu gléwnie o osoby, ktore

opréez uprawnien do renty inwalidzkiej ustalonej na god-
stawie przepis6w obowigzujacych do 1.7.1954 r., mialy
réwnliez prawo do zaopatrzenia emerytalnego z b. ranstwc-
wego systemu emerytalnego 1 zaopalrzenie to wybraty
Z uwagi na przepisy nie zezwalajgce na pcbieranie dwdch
zacpatrzen z funduszéw panstwowych.

11. 2. Jezeli zainterescwany domaga sie wznowienia
wyplaty renty inwalidzkiej oraz prz‘eliczeni‘a jej na pod-
stawie art. 46 ust. 1 i warunki do taktiego wznowienia
craz przeliczenia istnieja, nalezy wyplate renty inwalidz-
kiej wznowié¢ za 3 miesigce wstecz od daty zg'oszenia wnio-
sku w wysokoSci ofreilonej w art. 45, a podwyZszenia tej
renty, w zwigzku z przeliczeniem mna podstawie art, 46
ust, 1 z uwzglednieniem zarcbhkéw, nalezy dokonaé od daty
zgloszenia wniosku.

Prgykiad:

Inwalida wejskowy wybrat korzystniejsze zaopatrzenie
emerytalne przed 1.7.1954 r. i zglasza cobecnie z uwagi na
wstrzymanie renty emerytalnej z pcwcedu zarsbkowania
wniosek o wyplate mu renty inwalidy wojskewego i jedno-
cze$nie o przeliczenie od zarcbhbkow osiagnietych po dniu
1.VII.1954 r. Jezeli w dniu 1.12.1956 r. inwalida ten zged-
nie z postancwienizami art, 45 posiadat warunki do otrzy-
mania renty inwalidy, wojskowego z dekretu o ziw, to
ma on prawo do renty, a jezeli madfo po 1.VIL.1g954 r.
oziggnat 3-leini okres =zatrudnienia, ma prawo do mrzeli-
czenia tej renty od przecietnych zarchkéw z wymienicnege
wyzej ckresu zgodnie z zasadami arf, 46 ust. 1.

Bo art. 49

12. Przepis art, 49 ust. 2, stenowigcy, ze podstawa wy-
miaru renty rodzinnej po inwalidzie, kidry pcbicral do-
datek na pielegnacje nie mcze byé nizsza niz 1200 z1, ma
zastosowanie tylko przy wymisnie renty rodzinnej deko-
nanej z urzedu zamiast rent wdowich, sierceych lub ro-
dzicielskich przyznanych na poedstawie przepiséw chowig-
zujgeych przed 1.7.1954 r. (l’kwidacja tzw. starego portfe-
lu). We wszystkich innych przypadkach przyznawania ren-
ty rodzinnej podstawe wymiaru ustala sie na zasadach
cgbélnych (art, 31). Na zasadsch cgdlnych ustala sie zatem
podstawe wymiaru renty rodzinnej réwnizz po inwalidach,

torzy 'w chwili $mierci byli uprawnieni do dcdatku na
pielegnacje na pcdstawie przepiséw cbowigzujacych przed
dniem 1.7.1954 r. i zmarli:

a) w okresie od dnia 1.7.1954 r. do dnia 1.12.1956 T
tj. przed zemiang dawnych rent inwalidzkich n
renty z dekretu (art. 45) lub

b) przed 1.7.1954 r., jezeli rodziny
opatrzenie w wyniku uwzglednienia
wniosku (art. 44 ust. 4).

ich wuzyskujg za-
spéznionego

Dyrektor Zarzadu Rent:
K. Niementowski
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