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USTAWODAWSTWO PRACY I UBEZPIECZENIA 
SPOŁECZNE

3.

WYJAŚNIENIE Nr 1 
KOMITETU PRACY I PŁAC

z dnia 1 m arca 1966 r.

w sprawie wykładni i stosowania art, 16 ust. 3 ustawy 
z dnia 2 lipca 1924 r w przedmiocie pracy młodocianych 

i kobiet (Dz. U; z 1948 r. Nr 27, poz. 182).

Na podstaw ie art. 3 pkt 9 ustaw y z dnia 13 kw ietnia 
1960 r. o utw orzeniu K om itetu Pracy i Płac oraz o zm ia- 
nach właściwości w  dziedzinie ubezpieczeń społecznych, 
ren t, zaopatrzeń i opieki społecznej (Dz. U. Nr 20, poz. 119) — 
K om itet P racy i Plac w porozum ieniu z C entralną Radą 
Związków Zawodowych w yjaśnia, co następuje:

Zgodnie z przepisem  art. 16 ust. 3 ustaw y z dnia 2 lip - 
ca 1924 r. w przedm iocie pracy m łodocianych i kobiet (Dz. 
U. z 1948 r. Nr 27, poz. 182) umowa o pracę z kobietą, k tó - 
ra  pracu je w danym  zakładzie pracy przynajm niej od trzech 
miesięcy, nie może być wypow iedziana ani rozw iązana tak 
w całym okresie ciąży, jak  i w  czasie przerw y w pracy 
po porodzie.

W związku z w ejściem  w życie przepisów art. 16 ust. 1 
dekretu  z dnia 18 stycznia 1956 r. o ograniczeniu dopusz- 
czalności rozw iązyw ania umów o pracę bez wypowiedzenia 
oraz o zabezpieczeniu ciągłości pracy (Dz. U. Nr 2, pcz. 11 
z późn. zm.), określających w arunki zachow ania ciągłości 
pracy w razie przejścia pracow nika do innego zakładu p ra - 
cy, wyżej omówione zasady, określone w art. 16 ust. 3 
ustaw y w przedm iocie pracy m łodocianych i kobiet należy 
rozumieć w ten sposób, że do trzym iesięcznego okresu p ra - 
cy, w ym aganego przy stosowaniu zakazu w ypow iadania lub 
rozw iązyw ania stosunku pracy z kobietą w stanie ciąży, 
należy zaliczać także okresy pracy w poprzednich zakładach 
pracy, jeżeli przy zm ianie zatrudnienia została zachowana 
ciągłość pracy.

Przewodniczący K om itetu P racy i Płac: A. Burski

4.

WYJAŚNIENIE Nr 2 
KOMITETU PRACY I PŁAC

z dnia 18 kw ietnia 1966 r.

w sprawie zaliczania jako pracy górniczej okresów zatrud- 
nienia w przedsiębiorstwach montażowych wykonujących 

roboty dla kopalń.

Na podstaw ie art. 3' pkt 9 ustaw y z dnia 13 kw ietnia
1960 r. o utw orzeniu K om itetu P racy i Płac oraz o zm ia- 
nach właściwości w dziedzinie ubezpieczeń społecznych, 
rent, zaopatrzeń i opieki społecznej (Dz. U. Nr 20, poz. 119) 
oraz w  związku z art. 31 ust. 2 ustaw y z dnia 2 8 -m aja 
1957 r. o zaopatrzeniu em erytalnym  górników  i ich rodzin 
(Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 99) K om itet P racy i Plac w po- 
rozum ieniu z C entralną R adą Związków Zawodowych w y- 
jaśnia, co następuje:

1. P rzedsiębiorstw a m ontażowe w ykonujące roboty dla ko- 
palń, ze względu na rozm iar robót podziemnych w yko- 
nyw anych obecnie, należy uw ażać za ..przedsiębiorstw a 
robót górniczych” w rozum ieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 u sta - 
wy z dnia 28 m aja 1957 r  .o zaopatrzeniu em erytalnym  
górników  i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 99).

2. Pracow nikom  fizycznym zatrudnionym  w tych przed- 
siębiorstw ach, zalicza się jako  pracę górniczą w rozu- 
m ieniu art. 2 ust. 1 ustaw y pow ołanej w ust. 1, te m ie- 
siące zatrudnienia, w których  co najm niej przez poio- 
wę dniów ek przepracow ali przy robotach prowadzonych 
pod ziemią.

3. Za pracow ników  dozoru ruchu  przedsiębiorstw  m onta- 
żowych, których zatrudnienie uważa się za pracę gór- 
niczą w rozum ieniu art. 2 ust. 1 pkt 5 ustaw y pow oła- 
n e j-w  ust. 1, uw aża się zgodnie z rozporządzeniem  M i- 
n istra  P racy i Opieki Społecznej z dnia 12 lipca 1957 r. 
w spraw ie określenia pracow ników  dozoru ruchu  i k ie- 
row nictw a ruchu kopalń oraz pracow ników  zatrudnio- 
nych na stanow iskach w ym agających kw alifikacji inży- 
n iera technika w zakresie górnictw a (Dz. U. z 1957 r.
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Nr 41, poz. 188' i z 1966 r. Nr 16', poz. 103) tylko tych 
pracowników, którzy bezpośrednio k ieru ją  robotam i pro- 
wadzonymi przez te przedsiębiorstw a na terenie ko- 
palń pod ziemią. Mogą to być tylko pracownicy za tru d - 
nieni na następujących stanow iskach:

1) k ierow nika w ydziału montażowego,
2) kierow nika oddziału montażowego,
3) inżyniera specjalisty,
4) k ierow nika robót montażowych,
5) starszego inspektora montażowego,
6) inspektora montażowego,
7) asystenta montażowego.

4. Zaliczenie pracy górniczej w przed dębiorstw ach m on- 
tażowych następuje na zasadach określonych w  zarzą- 
dzeniu M inistra Pracy i Opieki Społecznej z dnia 24 li- 
stopada 1959 r. w spraw ie właściwości organów, u sta la - 
nia praw a do świadczeń i w ypłaty świadczeń przew i- 
dzianych w przepisach o zaopatrzeniu em erytalnym  gór- 
ników  i ich rodzin (Monitor Polski Nr 99, poz. 532).

Przewodniczący K om itetu Pracy i Płac: A. Burski
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P renum erata  roczna wynosi zł 40,—
Należność za p renum era tę  należy w płacać na 30 dni przed 
rozpoczęciem roku kalendarzow ego na rachunek K om itetu 
P racy i Płac w V O/M N.B.P. w W arszawie Nr 1529-9;-711 
na dochód budżetu cz. 09 dz. 40 r. 400 § 55.
O trzym ana w płata trak tow ana będzie jak o  zamówienie. 
Rachunków  za p renum eratę nie w ystaw ia się.
R eklam acje z powodu nieotrzym ania poszczególnych num e- 
rów wnosić należy w term inie 10-cio dniowym po o trzym a- 
niu następnego num eru. O
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