








'DZIENNIK URZEDOWY

MI@HSTERSTWA PRACY, PLAC I SPRAW SOCJALNYCH '

Warszawa, dnia 30 maja 1972 r.

TRESC:

Poz. Str.

USTAWODAWSTWO PRACY

1. Pismo okélne Nr 7 Ministra Pracy, Plac i Spraw
Socjalnyeh z dnia 13 maja 1972 r. w sprawie. stoso-

wania przepisbw o urlopach bezplatnych dla matek

pracujacych opiekujacych sie malymi dzieémi . . 1
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USTAWODAWSTWO PRACY
1
PISMO OKOLNE Nr 7
MINISTRA PRACY, PLAC I SPRAW SOCJALNYCH

z dnia 13 maja 1972 r.

sprawie stosowania przepisow o urlopach bezplatnych

dla matek pracujacych opiekujacych si¢ malymi dzieémi.

Na podstawie art. 3 ustawy 2z dnia 29 marca 1972 r.

o utworzeniu Urzedu Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjal-
nych (Dz, U. Nr 11, poz. 80) — ustala sig¢, co nastepuje:

1.

Pracdwnicy, ktoéra w dniu wejscia w Zycie uchwaty nr 13
Rady Ministréw z-dnia 14 stycznia 1972 r. w sprawie
bezplatnych urlopéw dila matek pracujgeych, opickuja-
cych sie malymi dzieémi (Monitor Polski Nr 5, poz. 26)
korzystala z urlopu bezptatnego udzielunego na podsta-
wie uchwaly nr 158 Rady Ministrow z dnia 24 maja 1968 r.
w sprawie bezplatnych urlopoéw dla matek pracujgcych,
opiekujgcych si¢ malymi dzieémi (Monitor Polski Nr 24,

- poz. 154) i po zakonczeniu tego urlopu przystapila do

pracy, przysluguja uprawnienia przewidziane w uchwale

nr 158 Rady Ministréw, to jest:

1) zaklad pracy obowigzany jest po zakonczeniu urlopu
bezplatnego zatrudni¢ pracownice na poprzednio zaj-
mowanym lub réwnorzednym pod wzgledem rodzaju
pracy i wynagrodzenia stanowisku, zgodnie z § 2 ust. 1
uchwaly,

2) okres urlopu bezplatnego podlega wliczeniu do okresu
zatrudnienia w zakresie przewidzianym w § 6 tej
uchwatly,

J) urlop wypoczynkowy przystuguje za rok, w ktérym
pracownica przystapila do pracy po urlopie bezptatnym
na zasadach ustalonych w piSmie ok6lnym nr 38 Prze-
wodniczgcego Komitetu Pracy i Plac z dnia 8 listo-
pada 1969 r. w sprawie stosowania nicktérych prze-
piséw o urlopach bezptatnych dla matek pracujgcych
opiekujgcych sie malymi dzieémj (Dz. Urz. KPiP
Nr 6, poz. 11).

Pracownica, o ktérej mowa w ust. 1, moze zrezygnowaé

z urlopu bezplatnego na zasadach przewidzianych w § 4

uchwaly nr 158 Rady Ministréw. '

W razie skorzystania bezposrednio po zakonczeniu urlopu

bezplatnego udzielonego na podstawie uchwaly nr 158

Rady Ministréow 2z urlopu bezptatnego na podstgwie

" uchwaly nr 13 Rady Ministrow z dnia 14 stycznia 1972 r.

pracownicy przystugujg nastepujace uprawpgienia:
[
ahdy

1) zaklad pracy obowigzany jest po zakonczeniu urlopu
bezptatnego zatrudnié¢ pracownice na stanowisku
réwnorzednym pod wzgledem wynagrodzenia, zgodnie
z § 2 ust. 1 uchwaly nr 13 Rady Ministrow,

2} okres urlopu bezplatnego udzielonego pracownicy na
podstawie uchwaly Nr 158 Rady Ministrow podlega
wliczeniu do okresu zatrudnienia w zakresie przewi-
dzianym w § 6 tej uchwaly; pozostala czes$¢ urlopu
bezplatnego podlega wliczeniu do okresu zatrudnienia
w zakresie przewidzianym w § 6 uchwaly nr 13 Rady
Ministrow, : :

3) urlcp wypoczynkowy przysiuguje na zasadach okres-
lonych w § 6 ust. 3 uchwaly nr 13 Rady Ministréw.

. Pracownica, o ktérej mowa w ust. 3, moze zrezygnowac

z hrlopu bezplatnego na zasadach przewidzianych w § 4
uchwaly nr 13 Rady Ministrow.

5. Przy wudzielaniu urlopu wypoczynkowego pracownicy,

ktora Kkorzystala z urlopu bezplatnego na podstawie

uchwaly nr 13 Rady Ministrow stosuje sie nastgpuiagce

zasady:

1) pracownicy, ktéra nabyla prawo do urlopu wypoczyn-
kowego za dany rok kalendarzowy przed rozpoczeciem
urlopu bezplatnego lecz nie wykorzystala go przed
urlopem bezptatnym, przystuguje prawo do tego urlo-
pu po urlopie bezplatnym, natomiast do nastepnego
urlopu wypoczynkowego pracownica nabywa prawo
zgodnie z § 6 ust. 3 uchwaly nr 13 Rady Ministréw
z dniem 1 stycznia roku kalendarzowego nastepujacego
po roku, w ktérym podjela zatrudnienie po zakoncze-
niu urlopu bezpiatnego,

2) urlop bezplatny w wymiarze nie przekraczajgcym
3 miesiecy przypadajacy na przetomie lat kalendarzo-

- wych nie ogranicza uprawnien pracownicy do urlopu
wypoczynkowego za rok kalendarzowy, w ktérym
podjela zatrudnienie po zakonczeniu urlopu bezplat-
nego.

. Traci moc pismo okoélne nr 38 Przewodniczgcego Komi-
. tetu Pracy i Plac z dnia 8 listopdda 1969 r.

w Sprawie
stosowania niektérych przepiséw o urlopach bezplatnych
dla matek pracujgcych opiekujacych sic malymi dzieé¢mi
(Dz. Urz. KPiP Nr 6, poz. 11).
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WARUNKI PRENUMERATY

Prenumerata roczna wynosi zlotych 40,—. Wplaty za pre-
umerate na rok 1973 (tylko caloroczng) urzedy, instytucje
" zaklady pracy mogg zamawiaé wylacznie w Oddziatach
. Delegaturach ,Ruch” znajdujgcych sie we wszystkich
aiastach wojewddzkich i powiatowych -— w nieprzekra-
zalnym terminie do dnia 25 listopada 1972 r.

Prenumeratorzy indywidualni moga dokonywaé wplat
1a prenumerate w urzedach pocztowych i u listonoszy,
ub wnosi¢ oplaty na konto PKO Nr 1-6-100020 — Centrala
{orportazu Prasy i Wydawnictw ,RUCH” — Warszawa,
1l. Towarowa 28 — w terminie do 10 dnia miesigca poprze-
lzajgcego okres prenumeraty.

Pojedyncze egzemplarze mozna nabywaé tylko w Cen-

trali Korportazu Prasy i Wydawnictw , RUCH” — Warsza- -

wa, ul. Towarowa 28 — na zaméwienia.

Wszelkie reklamacje dotyczace prenumeraty i zaméwien,
nalezy sktadaé do placéwek ,Ruch” lub urzedéw pocztowych
w kiérych oplacona zostala prenumerata dziennika.

Ministerstwo Pracy, Plac i Spraw Socjalnych nie przyj- '

muje  wplat nic’ prowadzi sprzedazy

dziennika.

na prenumerate |

Cena zl 1,00
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