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PLACE 1) 1450 zt miesiecznie - w drugiej kategorii zaszeregowu-
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1 ZARZADZENIE Nr7
‘ Ministra Pracy Plac i Spraw Socjalnych
| z dnia 22 marca 1977 1. .

'w sprawie zasad wprowadzenia najnizszych wynagrodzen za-
sadniczych oraz podwyiszenia niektdrych stawek wynagro-
fdwi zasadniczych bezposrednio wyizszych od stawek najniz-
]szych — stosowanych w uspotecznionych zaktadach pracy.

gNa podstawie § 2 i § 3 uchwaty Nr 29 Rady Ministréw z dnia
125 lutego 1977 r. w sprawie podwyzszenia najniZszych wyna-
igrodzen pracownikom zatrudnionym w uspotecznionych za-
lktadach pracy (Monitor Polski Nr S, poz. 36), zwanej dalej
uchwata”, zarzadza si¢, co nastgpuje:

! §1. .
!Najniisze wynagrodzenie zasadnicze okreslone w stawkach
' miesigcznych i godzinowych, wynikajace z osobistego zaszere-
[gowania, podwyZszone na podstawie uchwaly do kwoty

| 1400 zt miesigcznie i do kwoty 7,30 zt za godzine — przystu- !

J guje pracownikom, ktérych wynagrodzenie zasadnicze ustalo-

| ne jest na podstawie pierwszej (najnizszej) kategorii zaszerego-

1 wania.

[
I

( §2’
| 1. Wynagrodzenia zasadnicze okreslone w stawkach miesigcz-
! nych nastepujace bezposrednio po pierwszej (najnizszej) ka-
f tegorii zaszeregowanta podwyzsza si¢, z zastrzeZeniem prze-
! pisu ust. 2, do wysokosci:

|

J

|

1) 1500 zi miesigcznie — w drugiej kategorii zaszeregowa-
nia (pierwszej nastepujacej po najnizszej),
2) 1600 zt miesigcznie — w trzeciej kategorii zaszeregowa-
nia (drugiej nastgpujacej po najnizszej).
' 2. Do dnia 31 grudnia 1977 r. moga by¢ stosowane stawki
miesi¢czne w wysokosci

nia
2) 1500 zt miesigcznie — w trzeciej kategorii zaszeregowa-
nia.

§ 3.

Wynagrodzenia zasadnicze okreslone w stawkach godzinowych

nastgpujace bezposrednio po pierwszej (najnizszej) kategorii

zaszeregowania podwyzsza sie do wysokosci:

1) 7,50 zt za godzing — w drugiej kategorii zaszeregowania
(pierwszej nastepujacej po najnizszej), a w razie stosowania
tabel ptac miesigcznych, wynikajacych z przeliczenia sta-
wek godzinowych - do 1460 zi,

2) 7,80 zt za godzing — w trzeciej kategorii zaszeregowania
(drugiej nastepujacej po najnizszej), a w razie stosowania {a-
bel ptac miesigcznych, wynikajacych z przeliczenia stawek
godzinowych - do 1520 zt,

3) 8,10 2t za godzine — w czwartej kategorii zaszeregowania
(trzeciej nastgpujgcej po najniZszej), a w razie stosowania
tabel ptac miesiecznych, wynikajacych z przeliczenia sta-
wek godzinowych — do 1580 zi.

g4,

1. Pracownikom, do ktdrych moze byé stosowuny wyiszy
wyniiar normalnego czasu pracy niz 46 godzin na tydzied,
wynagrodzenie zasadnicze okreslone w stawkach miesiecz-
nych, o ktérych mowa w § 1 oraz w § 2 i § 3, przystuguje
za 46 godzinny tydzied pracy.

2. Godzinowe stawki wynagrodzenia zasadniczego, o ktdrych
mowaw § 1 iw § 3, przystugujq przy 46 godzinnym tygod-
niu pracy.

3. W razie stosowania nizszego wymiaru normalnego czas:
pracy niz 46 godzin na tydzien, godzinowe stawki wynagro-
dzenia zasadniczego okreslone w § 1 i w § 3 podwyisza si¢
proporcjonalnie do obowigzujgcego wymiaru czasu pracy,
przy zastosowoniu wspotczynnikéw przeliczeniowych usta-
lonych obowigzujacymi przepisami.
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sodzmowe stawhi wynagiodzenia zasadniczego
okreslone w ¥ 1 1w § 3 ustala sig, w zaleznodei od tygod
niowego wymiaru czasu pracy w wysokosei:

Kategoria Wyminr czasu pracy w tygodniu oraz stawka

2ASLCTC- za | podz.

gowania -

) 44 42 41 40 39 36
| 7.60 8,00 8,20 8.40 8.60 9,30
2 7.80 8,20 8,40 8.60 8.80 9,60
3 8.10 8,50 8,70 9,00 9,20 10,00
4 8.50 8.90 9,10 9,30 9.50 l(),-m

§5.

1. Przepisy §§ 2- 4 nie majy zastosowania do stawck plac
okreslonych w sposob odrebny przepisami zawartymi w ni-
nicjszym paragrafie.

2. Wprowadza sie nastgpujgce zmiany w zarzadzeniach Mini-
stra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych:
1) w zarzgdzeniv Nr 1] 2 dnig 18 marca 1974 r. w sprawic

zasad

wynagradzania

pracownikow

zatrudnionych

w transporcie samochodowyn, spedycii krajowej i Ko-

munikacji micjskicj (Dz.Urz. MPPISS Nr 5, poz. 10):

a) w zalgczniku Nr 1 do zarzgdzenia w czescei ,,B”. Ta-
bele godzinowych stawek plae zasadniczych™ ustala
sig'w tabeli i 1 godzinowe stawki plac zasadniczych

w wysokosci:

Katcgoria
v
I
il
v
v
vl
Vi
viil

Tabela |
7.30
740
7.60
7.80
K.00
8.20
8,50
9,00

Tabela 1l
7.30
7.50
7.80
8,10
8,40
8.70
9.00
9.50

b) w ust. 6 zatgcznika nr 10 do zirzadzenia najnizsza
stawke godzinowy, na podstawie Ktorej oblicza sig
jednostkowe ceny akordowe ustala si¢ w wysokosci

7,40 zt,

¢) w ust. 2 zatgeznika nr 11 do zarzgdzenia -

ustala si¢

ryczattowe wynagrodzenia w wysokosei:

H Micsigeszna placa Zryczattowana

Liczba godzin -

Lp pracy wg stawki | wyp \luwlvld wy stawki | wg stawki

e W micsiacu 7,40 24/ | 7,00 24/ | 780 7%/ 8,00 z1/
godz. podz. podz. godz.
1. 220 2.000 2.100 2200 2.300
2. 240 2.200 2.250 12,350 2.500
3. 260 2.500 2.550 2.650 2.800
a. 280 2800 | 2900 | 3000 | 3.100
S. 300 3.100 3.200 3.300 ~3.400

2) w ozarzgdzeniu Nr 32 72 dnia 18 czerwea 1973 10w spra-
wie zasad wynagradzania pracownikow zatrudnionych (
w halach maszyn (D2, Urz. MPPISS Nr 4, poz. 7); '
a)w § 4 ust. 2 wynagradzenic za kazdg jednostke !

obliczeniowq usiala si¢ w wysokoscei: i
1,50 zt 1,65 7zt - dia maszynistek, ktore obo- i
wigzuje tygodniowo 46 godzinny wymiar czasu
pracy (pkt. 1). ) i
1,65 2t - 1,80 2z} -- dla maszynistek, ktére obo-
wigzuje tygodniowo 42 godzinny wymiar czasu
pracy (pkt. 2),

by w zatgesniku nr 1 do zarzgdzenia - miesigezne wyna-
grodzenia zaswdnicze nstala sig w wysokosci:

- dla kicrownika hali maszyn 1900 — 3100 zt

- dla st. maszynistki 1700 — 2000 z}

-~ dla maszy nistki 1500 — 1700 zt

-~ dla mi. maszynistki 1400 — 1500 zt

3) w zarzgdzeniu Nr 34 z dnia 6 lipca 1973 r. w sprawic
finansowania zakladowych orkiestr detych oraz zasad
wynagradzania dyrygentow i cztonkéw tych orkiestr za
czas ¢wiczen (prob) i wystgpow (Dz.Urz. MPPiSS Nr §,
poz. 8) - w & 3 ust. | ustala sig wynagrodzenie za jedng
godzing dwiczenr (prob) lub wystepdw w wysokosci
7.30--9,00 z}.

§ 6.
Stawki wynagrodzenia zasadniczego, o ktoérych mowa w § 1
ust. 1,nie maja zastosowania do mtodocianych odbywajacych
nauke zawodu bad7z przyuczanych do okre§lonej pracy, dla
ktérych wynagrodzenia ustala si¢ w relacji procentowej od
kwoty 1200 zt miesigcznie.

§7.

Podstawg wymiaru zasitku z ubezpieczenia spotecznego n2
wypadek choroby lub mucierzyiistwa, przystugujacego od dnia
I maja 1977 r., nalezy przeliczaé na podstawie stawek wyna-
grodzenia zasadniczego ustalonych niniejszym zarzadzeniem,
jezeli w okresie z ktorego oblicza si¢ podstawe wymiaru zasit-
ku stawka wynagrodzenia zasadniczego pracownika byta nii-
sza od tak okreslonej stawki dla odpowiedniej kategorii zasze-
regowania.

) § 8.
Traci moc zarzgdzenie Nr 36 Ministra Pracy, Ptac i Spraw So-
¢jalnych zdnia 15 lipca 1974 1. w sprawie podwyzki najniz-

szych wynagrodzen i stosowania dodatkow do ptac dla niektd-|.
rych grup pracownikow (Dz. Urz. MPPiSS z 1974 1. Nr §,

poz. 16). ] -

§9.
Zarzagdzenie wchodzi w Zycie  dniem 1 maja 1977 r.
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