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) 16. Zarzgdzenic nr 44 Ministra Pracy, Plac i Spraw So-
cjalnych ¢ dnia 17 listopada 1981 1. zmieniajace za-
rzadyenie w sprawie posrednictwa pracy oraz wspot-
dziatania zaktaddw pracy z tercuowymi organani
; administracji padstwowej w zakresie racjonalizacji
"'j : zatrudmienia .. ... . ... Lo 23
. WARUNRE PRACY
17, Zarzgdzenie nr 4% Ministra Pracy, Piac i Spraw So-
cialnych z dnia 12 grudnia 1981 r. w sprawie ogol-
i nych  warunkéw uZywania przez pracownikow
odriezy wlasnej zamiast odziezy ochronnej . . . . .. 25
J . 18, Zarzgdrenie nr SG Ministra Pracy, Plac i Spraw So-
cjalinych 2z dnia 12 grudnia 1981 r. w spiawie pod-
stawy ustalenia wysokosci ekwiwalentu picnigzne-
go za przedtuzone uzywanie odziezy roboczej i ebu-
wiaroboczago w 1981 v, . L L 0L 25

A

(pkt 2 uchwaty nr 110 Rady Ministréw z dunia 11 maja 1973 .-
(W sprawie racjovalizacj zatrudnienia w uspolecznionych za-

I LATRUDNIENIE
16.

ZARZADZENIE Nr 44 :
MINISTRA PRACY, PLAC I SPRAW SGCIALNYCH

z dnia 17 listopada 1981 r.

o

tmijc iajgce zarzgdzenie w sprawie posrednictwa pracy oraz
wspuidzialanin  zakladéw pracy z teremowymi organami
'ddministracji panstwowej w zakresie racjonalizacji zatrudnie-
i,

| Na poustawie art. 81 pkt 1 ustawy z diia 25 stycznia 1958 ro-
ku o radach narodowyci: (Dz. U. z 1975 r. Nr 26, poz. 139
2 pdZniejszymi zmiananiij, § 1 ust, 2, § 2ust. 2pkt 1i§ 3

ktadach pracy (Monitor Polski Ni 22, poz. 130) oraz § 33
ust. 1 rozporzgdzenia Rady Minisirdw z dnia 13 stycenia
1978 1. w sprawie statusu wojewody (Dz. U. Nr 2, poz 4)
i 2arzadza sig¢, co nasigpuje:

1 §1.

'W zarzadzeniu nr 11 Ministra Pracy, Piuc ¢ Spraw Socjal:
aych z dnia 23 czerwea 1978 1. w sprawie posrednictwa pra-
ty oraz wspotdziatunia zakfadow prucy-z terenowymi orga-
Rami adwministracii panstwowej w zakresie racionalizacji 2a-
tmdnisnia ("Yz. Urz. MPPISS Nr 7, poz. 10) wprowadza sig
Nastepujace 7 niany: '

1) w § 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) 0, puftednictwie pracy” — nalezy przez to rozumied
kazdg dzistalnosé, ktdrej celem jest posrednictwo
migdzy oscbami poszukujgcymi pracy a zaktadami
pracy zgtaszajacymi wolne iejsca pracy lub udziat
w organizowaniu nowych miejsc pracy”,

2) w 3 3 dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:
- ,,4) inicjowanie oraz organizowanie - w miar¢ potrzeby
przygotowania zawodowego lub przekwalifikowania
os6b poszukujgcych pracy”,

~3)w § 6 ust. | pkt 1 skredla sig wyrazy ,oraz w Zrzeszeniu

Zwiazkéw Zawodowych”,
4) § 10 skresta sig,
5) w § 11 dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu:

,.6) W miare mozliwosci prfemieszcza(: w ramach zakla-
du pracy pracownikéw jednostek reorganizowanych
badi likwidowanych oraz zapewnié¢ tym pracowni-
kom mozliwosé przekwalifikowania sie”.

6) § 12 skresla sig,
7 w§i3:
a) wust. |:. ,

- wyrazy ,Zaklad pracy powinien wyrazi¢ zgode™
zastgpuje sig wyrazami ,Zaleca sig, aby zuklad
pracy wyrazat zgode” ‘

- dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu: :

.3) podjac¢ prace w zakladzie objgtym w skali
kraju priorytetem w realizacji potrzeb kadro-
wych”, \

b) ust. 2 skresla sig,
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& wiloé 12) w § 22 skredlu si¢ pkt |, ’
a) wust. It 13) § 24 skresla sig,

- pkt 4 otrzymuje brzimienic:

.4) opiniuje programy przyje¢ do pracy, informu-
jac zaklady pracy o moZliwosciach realizacji
tych programdw na terenie danego wojewddz-
twa, ze szczegblnym uwzglgdnieniem absol-

' wentéw szkot,”

- dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu:

,,5) opracowuje wojewddzkie programy przemie-
szczen pracownikow z zaktadow pracy zmniej-
szajgcych stan  zatrudnienia do zaktadow
objetych priorytetem w realizacji potrzeb ka-
drowych i innych zaktadow zwigkszajaeych
Stan zatrudnienia”.

b) w ust. 2 wyrazy ,z wojewodzkg radg zwigzkow za-
wodowych” zastgpuje si¢ wyrazami ,.z wiasciwymi
mstanqaml zwigzkow zawodowych i organizacji spo-
tecznych”,

9) § 18 skresla sig,

10) w § 19 ust. 2 dodaje sig wym[y D17 W przygotowaniu
zawodowym lub przekwalifikowaniu™,

11) w§21:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Organ admiuoistracji obowigzany jest podejmowad
Srodki majace na celu uzyskanie odpowiednich
miejsc pracy dla absolwentow szkéd stopria po-

«  nadpodstawowego oraz dla osoh zwalnianych £ za-
kladow likwidowanych lub rmniejszajgeych stan
zatrudnienia”,

b) w ust. 2:
- wyraz ,,szkol” zastepuje sie wyrazami i osab™
- w pkt 2 po wyrazie ,szkoét” dod‘qe sig wym/v
1 030b, 0 ktdrych mowa w ust. 17

~ dodaje sig pkt 5 w brzmieniu:

»3) kierowaé absolwentow i osoby,o ktdrych mowa
w ust. 1, w pierwszej kolejnosei do zukiadow
pracy objgtych, w skali krde priorytetem w re-
alizacii potrzeb kadrowych™,

14) w zalgcznik nr 1 do nnmd/und
posrednictvwa pracy™:

aywig 2
----- ust. 2 otrzynje brzmienic:

2. Organ edministracii powinien w  uzasadnio
nveh  preypadkach  przyjyd  zapotrzebowunid
w innyw terininie niZz wyznaczony™
“ust. 5 otrzymuje brzmienie:

5 Organ administracji prey przyjmowaniu 4
potrzebowania powinien w iazie braka o,
powiednich kandydatéw wskaza¢ na kol
niccznoseé uzyskania pracownikow okreslo
nych w zapotrzebowaniu w drodze przy
uczenia, naboru absolwentdw szkot Iuf
przesunig ¢ wewngtrzzaktadowych™,

b) § 4 skresla sig,

¢) wi§ 7ust. 1 - skresla sig pkt 3,

d)w § 10 wst. 2 - skresla si wyrazy: ,.zatrudnienis
w tej formiv jest konieczne dla wykonania zadan pro
dukeyjnych i ustugowych danego zaktadu pracy, a”.

¢) w§ 13 ust. | dodaje sig pkt 3 w brzmieniu:

3 migdzywojewadzkich bivdetyndw mlornmc'JnvLﬂ
o wolnych miejscach pracy z zakwaterowaniem”,
waniem™;

) w§ 3Sust. 1 skresla sig pkt 2,416,

15) mlqu_mk nr 2 do zarzgdsenin
nych do zwolnienia™ otrzymuje brzmienic odune zatged
x/l/ikicm nr- 1 do uinicjszeygo zarzgdzenia.
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Zarzyd zenie wehodzi w Zycie 2 dniem podpisania. .

Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych wiz K. Gorskd
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1I. WARUNKI PRACY
17.

ZARZADZENIE Nr 49
MINISTRA PRACY, PLAC I SPRAW SOCJALNYCH

z dnia 12 grudnia 1981 r.

w sprawie ogolnych warunkéw uzywania przez pracownikéw
odziezy wiasnej zamiast odziezy ochronnej.

Na podstawie § 9 ust. 1 uchwaty nr 136 Rady Ministrow
7 dnia 12 lipca 1981 r. w sprawie zasad przydzielania pracow-
W nikom odziezy ochronnej, odziezy roboczej i sprz¢tu ochrony
(ol Osobistej (Monitor Polski Nr 19, poz. 168) zarzgdza sig, co
iy} Dastepuje: .

llr . § 1.

Pracownicy uprawnieni do otrzymywania odzicty ocieplone],
przeciwdeszezowej, obuwia ocieplonego i bielizuy osobistej na
it podstawie tabel norm, mogg uzywad wlasng odziez, obnwic
i1 bielizne, jezeli przedmioty te rzapewnisja nalezyta ochrong
przed nickorzystnymi warunkami srodowiska pracy. a w szcze-
gélnosci jezeli:

1) przy wykonywanych pracach nie wystepuja specialie
wymagania dotyczace cech ochronnych odviezv. vbuwia
i bielizny; ’

2) poza warunkami atmosferycznymi (deszeze wilgod. niska

8 temperatura  powietrza w chlodnych porach rokuj. nie

A wystepuja inne czynniki szkodliwe dla zdrowin;

3) odziez i obuwie wlasne pracownika zapewniaja naleiyty
ochrong przed dziataniem warunkdéw, o kiorych mowa
w pkt 2,0raz odpowiadaja wymaganiom higieny osobistej

i estetyki.

s

N
e .
] :

§ 2

Zarzgdzenie wehodzi w 2ycie z dniem podpisania.

d - Minister Pracy, Ptac i Spraw Socjulnych: w/z P. Karpiuk

‘

18.

ZARZADZENIE Nr 50
MINISTRA PRACY, PLAC | SPRAW SOCJALNYCH

z dnia 12 grudnia 1981 1.

W sprawie podstawy ustalenia wysokosci ekwiwalentu pie-
Ni¢znego za przedtuione uiywanie odziezy roboczej i obuwia
foboczego w 1981 r.

) Na podstawic § 14 vst. 2 uchwaty nr 136 Rady Mimstrow
zdnia 12 lipca 1981 v. w sprawie zasad przydzielania pracow-
1 8ikom odziezy ochronnej, odziezy robodzej i sprzgtu ochrony
Osobiste] (Monitor Polski Nr 19, poz. 168) zarzgdza sig, co na-
Sepuje: '
3. .

Obowizg/_uj'quc Srednie ceny podstawowych rodzzjow odzicly
Toboczej i obuwia roboczego bedqce podstawy do ustalenia
Ckwiwalentu pienigincego za urywanie w 1981 1. odeiezy

-

|

i obuwia roboczego wydanego do stilego indywidualiego
uzytkowania przez okres duzszy niz ustalony w tabeli norm
oraz za uzywanie przez pracownikow whasnej odziezy ocieplo-
nej 1 przeciwdeszezowej, obuwin oceplonego i bielizny osobi-
stej zamiast odziezy i obuwia przowidzianego w tabeli norm.,
okresla zatacznik do zarzgdzenia.

§ 2.
W odniesieniu do asortymentdw odziezy i obuwia nie wymie-
nionych w zatgezniku do zarzgdzenia, wysokos¢ ekwiwalentu
pieni¢znego ustala si¢ na podstawie cen $rednich podobuych
asortymentéw odziezy i obuwia wymientonych w zataceniku.

/ 3.

U

Zsrsadzenie wehodzi w Zycie 2 dniem podpisania.

Minister Pracy. Plac i Spraw Socjalnych: w/iz P. Karpiuk

Zatyeenik

do zarzadzena v 50

Mustra Pracy, Prac

FSpraw So¢gainyeh

Zdni 12 gradnia 19810 7o (poz. 18)

) WYKAZ CIN
PODSTAWOWYCH RODZAIOW ODZIFZY ROBOCZES
1 OCHRONNES, OBUWIA - ROBOCZEGO T OCHRONNEGO

f Asartyinent 4' Cena Snednia
w stotych
Ddrics robocza
I, Ubranwe robocze 500
2. bartuch roboory 295
. - . !
3. Kombinczon 380
3. Bhueg robocra 285
S, Spodnie robaeee 265
6. Koszula roboczy ’ 22§
7. Kalusouy robocze 110
idrier ocieplana
Lo Uhange e R40
20 Uluunie ovicprone Iy
3: Erlvtanie o (18 ST TE NIV Wt e/enn 20 7 uceneeo i
Tutru y Kuptnem {700
4. Blura watowana 560
S, Bluza ocicplana 630
6. Rluza ocieplona 7z Kofnierzem ze sztucznego
fitea 72 Raptarem 1160
7. Kamizelka ovicplona 360)
Odziei przeciwdeszczowa i
1. Ptuszcz przeciwdeszezowy i 500
2. Rurtka przeciwdeszezowa S00
Nakryuia glowy
a) letnic 50
b)Y zimowe . 125
Biclizna
1. Podkoszulka ‘ o0
2. Kadesony kritkiv 50
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1 R . .
Cena érednia ) Cena $rednid
Asortyment 1 W Ztotych Asortyment w ztotych
— ' . -
Obuwie ochronne i robocze 9. Pélbuty skfguma i sk/inne 310
oo ¥ L 10. Kozaczki damskie . 415
1. Trzew3k¥ ochronne z no§k{em stalowym 290 11. Laczki i pantolety na drewnianych spodach 140
2. Trzewiki gchronne specjalistyczne 390 12. Obuwie profilaktyczne tekstylne 155
3. Potsagerkl ochmfme . 440 13. Obuwie profilaktyczne skérzane 300
4. Buty filcowo—skérzane z noskiem stalowym 600 14. Buty gumowe gérnicze 170
5. Trzewiki robocze sk/ sk i sk/inne 335 15. Buty gumowe ochronne specjalne 160
6. Pditsaperki i saperki (skutery) * 530 16. Buty gumowe robocze 145
7. Trzewiki ocieplone 375 17. Buty filcowo—gumowe 315
8. Buty filcowo—skdrzane 520 18. Buty rybackie 270
oo}
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