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1. WARUNKI PRACY

4.

ZARZĄDZENIE Nr 3 
Ministra Pracy, Płac i Spraw Socjalnych 

z dnia 18 stycznia 1983 r.

w sprawie wykazu urządzeń, aparatury i ochron indywidual- 
nych niezbędnych do ochrony pracy, których przyrost war- 
tości sprzedaży w cenach porównywalnych w stosunku do ro- 
ku poprzedniego uprawnia do ulgi w podatku dochodowym.

W związku z § 7 pkt 2 rozporządzenia Rady Ministrów z. dnia 
15 listopada 1982 r. w sprawie ulg w podatku dochodowym 
z tytułu przeznaczenia zysku na cele rozwojowe oraz na inne 
cele uzasadnione społecznie (Dz. U. Nr 41, poz. 274) zarzą- 
dza się, eo następuje:

§ 1.
Ustala się wykaz uiządzeń. aparatury i ochron indywidualnych 
niezbędnych do ochrony pracy, których przyrost wartości 
sprzedaży w cenach porównywalnych w stosunku do roku po- 
przedniego uprawnia do ulgi w podatku dochodowym, stano 
wiący załacznik do zai/ądzenia.

§ 2.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

kierownik Ministerstwa Pracy,  Płac i Spraw Socjalnych : J. Bury

Załącznik do zarządzenia nr 3 
linistra Pracy, Płac i Spraw Socjalnych 

z dnia 18 styczne 1983 r. (poz. 4).

Wykaz urządzeń, aparatury i ochron indywidualnych niezbęd- 
nych do ochrony pracy, których przyrost wartości sprzedaży 
w cenach porównywalnych w stosunku do roku poprzedniego 
uprawnia do ulgi w podatku dochodowym.
Lp. Nazwa asortymentu

1. Klimatyzatory suwnicowe KKS 270, 380, 690
2. Centrale klimatyzacyjne CTA o wydajności 4.000 tn3∕h

80.000 m3∕h  '
3. Agregat filtrowentylacyjny Glisaf I
4 . Instalacja odciągowa dymów spawalniczych IWO 1
5. Odkurzacze przemysłowe Cl 80 do Cl 200 oraz.

( T 110 do Cl 200
6. f  iltr włókninowy standardowy „Miniaerodym"
7 Odpylacz do szlifierko polerek PBS
8. f ilii  pulsacyjny 1*1 i FOKιn
9. Wenfylalm dla okięlowiuclwa ,.Bryza"

10. Ubrania kwasooclnonnr
11. Obuwie ocliionnr skórzane / noskiem slalowym 
I 2 Rękawice ocluoime gumowe, kwasoodpome
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II. PŁACE

S.

ZARZĄDZENIE Nr 4 
Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych 

z dnia 20 stycznia 1983 r.

w sprawie zasad przyznawania dodatków do wynagrodzenia 
pracownikom posiadającym ty tu ł mistrza dyplomowanego 
zatrudnionym na stanowiskach mistrzów i starszych mistrzów 
w państwowych zakładach pracy.

Na podstąwie § 11 ust. 2 pkt 1 Wzorcowego statusu mistrza 
w państwowym zakładzie pracy stanowiącego załącznik -do 
uchwały nr 258 Rady Ministrów z dnia 8 grudnia 1982 r. 
w sprawie wzorcowego statusu mistrza w państwowym za- 
kładzie pracy (Monitor Polski Nr 32, poz. 277) zarządza się, 
co następuje:

§ 1 .
Dodatek do wynagrodzenia dla pracowników posiadających 
ty tu ł mistrza dyplomowanego przysługujący w okresie peł- 
nienia funkcji mistrza lub starszego mistrza w rozumieniu 
przepisu § 1 ust. 1 załącznika do uchwały nr 258 Rady Mi- 
nistrów z dnia 8 grudnia 1982 r. w sprawie wzorcowego 
statusu mistrza w państwowym zakładzie pracy (Monitor 
Polski Nr 32, poz. 277) ustala się w wysokości 500 zł, 750 zł 
i 1.000 zł miesięcznie. «,

§2 .
1. Wysokość dodatku powinna być uzależniona od rodzaju 

działalności kierowanej przez mistrza lub starszego mistrza,«• 
a w szczególności od:
-  złożoności procesów technologicznych i metod wytwa- 

rzania,
-  rodzaju wytwarzanej produkcji lub wykonywanych ro- 

bót oraz ich wartości i udziału w produkcji finalnej,
-  odpowiedzialności za: stan urządzeń produkcyjnych, su- 

rowce i materiały zużywane w procesie wytwarzania 
oraz jakość wykonanej produkcji (robót),

-  warunków pracy występujących w procesach produkcji.
2. Kierownik zakładu pracy określa rodzaje działalności, kie- 

rowanie którymi uprawnia do dodatku w wysokości 
R000 zł miesięcznie.

§ 3 .
Dodatki przyznaje kierownik zakładu pracy w ramach środ- 
ków na wynagrodzenia tworzonych zgodnie z obowiązującymi 
przepisami.

§4.
Dodatek przysługuje od pierwszego dnia miesiąca następujące- 
go po miesiącu, w którym pracownik otrzymał tytuł mistrza 
dyplomowanego.

§5.
Dodatek nie jest składnikiem płacy zasadniczej i nie stanowi 
podstawy naliczania premii lub innych dodatków do płac.

§6 .
Traci moc zarządzenie nr 10 Ministra Pracy, Płac i Spraw So- 
cjalnych z dnia 5 kwietnia 1976 r. w sprawie zasad przyzna- 
wania dodatków do wynagrodzenia mistrzom posiadającym 
tytuł mistrza dyplomowanego (Dz. Urz. MPPiSS Nr 3, poz. 7). 

§ 7 .
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą od 
dnia 1 stycznia 1983 r.

Kierownik Ministerstwa Pracy, Płac i Spraw Socjalnych: J. Bury

III. SPRAWY SOCJALNE

6.

WYJAŚNIENIE Nr 1 
Ministra Pracy, Płac i Spraw Socjalnych 

z dnia 25 stycznia 1983 r.

w sprawie wypłacania związkowych zasiłków statutowych 
z zakładowego funduszu socjalnego.

W związku z pytaniami, w sprawie zaprzestania wypłacania 
z zakładowego funduszu socjalnego związkowych zasiłków 
statutowych, wyjaśniam:
1. W roku 1983 z zakładowego funduszu socjalnego można 

jeszcze wypłacać związkowe zasiłki statutowe, przysłu- 
gujące z tytułu urodzenia się dziecka, zgonu pracownika 
lub członka jego rodziny, jeżeli wydarzenia te miały miej- 
sce przed dniem 1 stycznia 1983 r.

2. Środki zakładowego funduszu socjalnego, wypłacone na 
związkowe zasiłki statutowe w okresie zawieszenia działal- 
ności związków zawodowych, nie podlegają refundacji z ma- 
jątku związków zawodowych.

Kierownik Ministerstwa Pracy, Płac i Spraw Socjalnych: J. Bury
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