URZEDG Y

MINISTERSTWA PRACY,PEAC I SPRAW SOCJALNYCH

w sprawie udzielania zwolnieri od pracy pracownikom pelnia-
cym z wyboru funkeje w zakladowej organizacji zwigzkowej
oraz ich wynagradzania w okresie urlopu bezplatnego.

Na podstawie § 2 ust. § pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministréw

Z dnija 23 czerwca 1972 r. w sprawie szczegétowego zakresu

dziatania Ministra Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych (Dz. U.

Nr 29, poz. 201) wyjasnia sig, co nastepuije:

1. Pracownikowi pelnigcemu z wyboru funkcje w zaktado-
wej organizacji zwigzkow:j przystugujy zwolnienia od
pracy zawodowej do wykonania doraznych czynnosci
zwigzanych z jego funkcja, na zasadach i w trybie okreslo-
nym w art. 29 ust. 3 ustawy z dnia 8 paZdziernika 1982 r.
o zwigzkach zawodowych (Dz.U. Nr 32, poz. 216). Jeze-
li jest to uzasadnione szczegdlnymi potrzebami zaktado-
wej organizacji zwigzkowej zwijzanymi z rozpoczgciem
i rozwinigciem jej dzialalnosci statutowej, kierownik za-
ktadu pracy moie udzeli¢ pracownikowi pelnigcemu
z wyboru funkcje zwigzkowy, na wniosek tej organizacj,

okresowego zwolnienia od pracy w zryczattowanym wy-

miarze godzin, niezbednym ze wzgledu na zakres zadan
wykonywanych przez organizacje zwigzkowy.

2. Za czas zwolnied od pracy pracownik zachowuje prawo
do wynagrodzenia obliczonego wedltug zasad okreslonych
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WYJASNIENIE Nr4 naleznosci ze stosunku pracy (Dz. U. z 1974 r. Nr Sl poz.
Ministra Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych 3341z 1976 1. Nr 40, poz. 238).
z dnia 21 marca 1983 . 3. Na wniosek zaktadowej organizacji zwiagzkowej, kierow-

nik zaktadu pracy jest obowiazany na podstawie art. 32
ust. 2 ustawy o zwigzkach zawodowych udzieli¢ urlopu
bezptatnego pracownikowi powolanemu do pelnienia
w tej organizacji funkeji z wyboru.

. Wynagrodzenie naleZne z umowy o pracg, o ktérym mo-

wa w art. 32 ust. 2 ustawy o zwigzkach zawodowych,
obejmuje sktadniki wynagrodzenia przystugujace za czas
urlopu wypoczynkowego, z uwzglgdnieniem zasad ustalo-
nych w ust. 5.

. W okresie urlopu bezptatnego pracownikowi przystuguja

od zakladu pracy uprawnienia i $wiadczenia wynikajace

ze stosunku pracy, przewidziane na stanowisku pracy, na

ktérym byt on zatrudniony przed udzieleniem tego urlopu,

z wytgcezeniem uprawnien i $wiadczen przystugujacych ze

wzgledu na charakter pracy lub szczegolne warunki jej wy- -

konywania {np. odziez ochronna i robocza, positki rege-
neracyjne, utlop dodatkowy). W szczegolnosei pracowniko-
wi przysfuguje w okresie urlopu bezptatnego prawo do:

1) rekompensat z tytubu wzrostu cen podstawowych arty-
kutdw Zywnosciowych oraz opatu i energii,

2) Swiadczen socjalnych,

3) swiadczert w naturze lub ekwiwalentu pienigZnego w za-
mian za $wiadczenia w naturze, okresione w ukladzie
zbiorowym pracy lub innych przepisach ptacowych.
obowigzujgcych w danym zakiadzie,
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4) nagréd jubileuszowych,
5) $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego.

6. Kierownik zaktadu pracy jest obowigzany na podstawie
art. 32 ust. 1 ustawy o zwigzkach zawodowych zapewnic
zaktadowej organizacji zwigzkowej warunki lokalowe oraz
$rodki techniczne umoiliwiajgce wilasciwe jej funkcjonowa-
nie. Obowiazek ten obejmuje zapewnienie zaktadowej orga-
nizacji zwiazkowej odpowiedniego pomieszczenia oraz nie-

II. ZATRUDNIENIE

10.

WYTYCZNE Nr 18
Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych

z dnia 9 kwietnia 1983 r.

w sprawie udzialu terenowych organéw administracji pan-
stwowej w rekrutacji mlodziezy do hufcéow pracy oraz zasad
wydawania biletow kredytowanych.

Na podstawie § 11 ust. 7 pkt 1 uchwaty nr 260 Rady Mini-

stréw 2z dnia 16 grudnia 1982 r. w sprawie dalszego rozwoju

Ochotniczych Hufcéw Pracy (Monitor Polski Nr 31, poz. 267)

ustala si¢, co nastepuje:

1. Terenowe organy administracji paristwowej stopnia woje-
wddzkiego biora udziatl w rekrutacji mtodziezy do hufcéw
pracy, zwanych dalej ,,hufcami™, w szczeg6lnosci:

1) wyznaczajg miasta i gminy, na obszarach ktérych moze
byé prowadzona rekrutacja do hufcéw oraz ustalajg
jej termin, ’

2) informuja mtodziez o prowadzonej rekrutacii,

zbednych urzadzen biurowych i kancelaryjnych oraz in-
nych materialéw, a takze wykonywanie przez zaktad ‘pra-
cy i na jego koszt czynnosci z zakresu obstugi administra-
cyjnej organizacji zwiazkowej (czynnosci finansowo—ksig-
gowe, maszynopisanie itp.).

Kierownik Ministerstwa Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych: J.Bury

3) popularyzuja w zaktadach pracy mozliwosci wykorzy-
stania hufcéw, a wsréd spoleczenstwa, zwlaszcza mio-
dziezy, osiggnigcia Ochotniczych Hufcéw Pracy,

4) wydaja uczestnikom hufcéw, indywidualne lub zbicrowe
bilety kredytowane na przejazd z miejsca zamieszkania
do miejsca zakwaterowania hufca w zwiazku z rozpocz¢-
ciem i zakoriczeniem jego dziatalnosci.

2. Bilety kredytowane, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, tere
nowe organy administracji panstwowej wydaja na podsta:
wie wniosku komendy wojewddzkiej OHP. Wz6ér wniosku
ustala zatacznik do wytycznych.

3. Uczestnikom hufcéw, ktérzy z uzasadnionych przyczyn
nie mogli podja¢ pracy lub musieli ja przerwad, przystuguje
bilet kredytowany na przejazd powrotny do miejsca zamie-
szkania. Bilety wydaja terenowe organy administracii pas-
stwowej wlasciwe ze wzgledu na miejsce zakwaterowania
hufca.

4. Komendy wojewo6dzkie OHP zawiadamiaja o wykorzysta-
niu biletéw kredytowanych terenowe organy administracji
paristwowej, ktdre je wydaty.

5. Wytyczne wchodza w zycie z dniem podpisania.

Minister Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych: St. Ciosek
Zatgcznik do wytycznycl; nr 18

Ministra Pracy, Ptac i Spraw Socj:alnyt‘-‘1
z dnia 9 kwietnia 1983 r. (poz. 10)

bieciod komendy wejowiiaia op T WZOR

Wydziat Zatrudnienia

i Spraw Socjalnych

Urzedu..................

2
Komenda Wojewédzka OHPw .. .. ... ... .......... prosi o wydanie .......... biletu(éw)*) kredytowanego(ych)

miejscowosé v

na przejazd PKP — PKS od stacji (miejscowosci) . ................. do stacji (miejscowosci) .. .............. .. .

O, L e e e .

imi¢, nazwisko, nr dowodu toZzsamosci
uczestnikowi(om) ochotniczego hufca pracy w. . . . . ... . . e '

pieczed i podpis osoby upowainioncj

micjscowndé

*) w przypadku przejazdu zbiorowego nalezy dotaczyé wykaz os6b zawierajacy imig i nazwisko oraz nr dowodu toZsamosci.
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POKWITOWANIL
Kwituje odbior .................... biletu(éw) kredytowanego(ych) wymienionego(ych) w powyzszym wniosku.
............................ dnia ........ ... . ...,
miejscowosé

imi¢ i nazwisko oraz podpis osoby wydajgcej

11.

ZARZADZENIE Nr 19
Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych
z dnia 11 kwietnia 1983 1.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie norm wyzywienia oraz wy-
sokosci réwnowaznikéw pienigznych. za wyZywienie i za
ubranie dla oséb odbywajacych zastepcza stuibe poboro-
wych.

Na podstawie § 13 ust. 7 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 29 wrzeénia 1980 r. w sprawie zastepczej stuzby
poborowych (Dz. U. Nr 23, poz. 87) zarzadza sig, co naste-
puje:

§1.

W zarzadzeniu nr 6 Ministra Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych
Z dnia 23 stycznia 1981 r. w sprawie norm wyZywienia oraz
wysokosci réwnowaznikéw pienigznych za wyZywienie i za
ubranie dla 0s6b odbywajacych zastepczg stuzbe poborowych
(Dz. Urz. MPPiSS Nr 2, poz. 2) wprowadza si¢ nastepujace
Zmiany:
1) w § 2 ust. 1 wyrazy ,,w wysokosci 55 zt dziennie” zaste-
2 puje si¢ wyrazami ,,w wysokosci 120 zt dziennie”,
w§3:
a) w ust. 1 wyrazy ,,w wysokosci 14 tys. z1” zastq:pu_le si¢
wyrazami ,,w wysokosci 22 tys. z1”,
b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Zaktad pracy wyptaca réwnowaznik, o ktérym mo-
wa w ust. 1 w czterech nastgpujacych ratach:
1) 20% bezposrednio po stawieniu si¢ poborowego
do odbycia zastepczej stuzby,
2) 20% po uptywie 6 miesigcy zastepczej stuzby,
3) 20% po uptywie 12 miesiecy zastgpczej stuzby,
4) 40% po uplywie 18 miesigcy zastgpczej stuz-
by”.

§2.
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Minister Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych: St.\CiOSCk

imig i nazwisko oraz podpis osoby otrzymujacej

III. WARUNKI PRACY

12.

ZARZADZENIE Nr 20
Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych

z dnia 12 kwietnia 1983 r.

w sprawie podstawy ustalenia wysokosei ekwiwalentu pie-
nieznego za przedluzone uiywanie odziezy roboczej i obu-
wia roboczego w 1983 r.

Na podstawie § 14 ust. 2 uchwaty nr 136 Rady Ministréw
z dnia 12 lipca 1981 1. w sprawie zasad przydzielania pra-
cownikom odziezy ochronnej, odziezy roboczej i sprzetu
ochrony osobistej (Monitor Polski Nr 19, poz. 168) zarzadza
si¢, co nastgpuje:

§1.

Obowiazujace §rednie ceny podstawowych rodzajéw odziezy
i obuwia roboczego, stanowiace podstawg¢ do ustalania mie-
sigcznego lub kwartalnego ekwiwalentu pieni¢Znego za uZy-
wanie od dnia 1 stycznia 1983 r. odziezy roboczej, ochronnej
odziezy ocieplonej i przeciwdeszczowej oraz obuwia ochron-
nego i roboczego wydanego do stalego indywidualnego uzyt-
kowania przez okres dtuZszy niz ustalony w tabeli norm oraz
za uzywanie przez pracownikéw wlasnej odziezy roboczej,
odziezy ocieplonej i przeciwdeszczowej, obuwia roboczego
i ocieplonego oraz bielizny osobistej zamiast odzieZy i obuwia
przewidzianego w tabeli norm, okresla zatacznik do zarzadze-
nia.

§2.

Wysokosé podstawy do ustalania ekwiwalentu pienigZnego
dla asortymentéw odziezy i obuwia nie wymienionych w za-
taczniku do zarzgdzenia okrefla si¢ na podstawie $rednich
cen podobnych asortymentéw odziezy i obuwia wymienio-
nych w zataczniku do zarzadzenia.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Minister Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych: wz. K. Gorski
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Zatacznik do zarzgdzenia nr 20
Ministra Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych
z dnia 12 kwietnia 1983 r. (poz. 12)
WYKAZ CEN
podstawowych rodzajéw odziezy roboczej i ochronnej, obuwia roboczego i ochronnego
Cena Cena
Asortyment Srednia Asortyment Srednia
w ztotych w ztotych
Odziez robocza Bielizna
L. Ubranic robocze 1.555 1. Podkoszu]ka’ 220
2. Fartuch roboczy 595 2. Kalesony krétkie 175
3. Kombinezon 875
4. Bluza robocza 450 Obuwie ochronne i robocze
5. Spodnie robocze 620 1. Trzewiki ochronne z noskiem stalowym 1.160
6. Koszula robocza 510 2. Trzewiki ochronne specjalistyczne 850
7. Kalesony robocze 270 3. Potsaperki ochronne 1.400
4. Buty filcowo—sk6rzane z noskami
QOdziei ocieplona stalowymi 1.150
L. Ubranic watowane 2.350 5. Tx:zewiki rgbocze s!(/sk i skfinne 975
2. Ubranie ocieplone 2.730 6. Po%saper.kl i saperki (skutery) 1.290
3. Bluza watowana 1.000 1. Trzewiki ocn:plor!c 950
4. Bluza ocieplona 1.100 8. Buty ﬁlCO\rVIO—sko.rzan.e 1.230
5. Kamizelka ocieplona 745 9. Potbuty _sk,gumg i skfinne ?40
6. Kurtka ocieplona 3.000 10. Kozaczki damskie 1.595
11, Laczki i pantolety na drewnianysh
Qdziez przeciwdeszczowa spodach 415
. . 12. Obuwie profiluktyczne tekstylne 470
;. Ptaszc'z p{ze‘ctxwdcszczowy 1-?40 13. Obuwie profilaktyczne skérzane 975
. Kurtka przeciwdeszczowa 970 14. Buty gumows gérnicze 440
) . 15. Buty gumowe ochronne specjalne 535
Nakrycia growy 16. Buty gumowe robocze 400
a) letnie 100 17. Buty filcowo—gumowe 790
b) zimowe 205 18. Buty rybackie 760
S,
WARUNKI PRENUMERATY
Prenumerate na kraj przyjmuja Oddziaty RSW ,,Prasa—Ksigzka--Ruch” oraz wrzedy pocztowe i dorgczyciele w ter-
minie do dnia 25 listopada na rok nastgpny.
Cena prenumeraty rocznej 40 z}.
Jednostki gospodarki uspotecznionej, instytucje, organizacje i wszelkiego rodzaju zaktady pracy zamawiajg prenu-
merat¢ w miejscowych Oddziatach RSW , Prasa—Ksigzka—Ruciv’’, w miejscowosciach za$, w ktérych nie ma Oddziatdéw
RSW — w urzedach pocztowych. '
Czytelnicy indywidualni optacaja prenumerate wylacznie w urzedach pocztowych i u doreczycieli.
Prenumerate ze zleceniem wysylki za granice przyjmuje RSW ,,Prasa—KsigZzka—-Ruch”, Centrala Koiportazu Prasy
i Wydawnictw, ul. Towarowa 28, 00—-958 Warszawa, konto PKO nr 1531-71.
Prenumerata ze zleceniem wysylki za granice jest drozsza od prenumeraty krajowej o 50% dla zleceniodawcdw in-
dywidualnych i o 100% dla zleceniodawcow instytucji i zaktadéw pracy. )
g e e
Redakcja i Administ- « - iuuwvistwo Pracy, Prac i Spraw Socjalnych Warszawa, ul. Nowogrodzka 1/3
Zaktad Wydawniczo- Poligraficzny Ministerstwa Pracy, Prac i Spraw Socjalnych. Zaméwienie numer 390/83. Nakiad 85 000 cgz,
. ! vang 22t
Numer indeksu 35583 Cens
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