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PLACE § 2.
. Przepis § 1 ust. 1 stosuje si¢c odpowiednio do dzieci i mtodzie-

ZARZADZENIE Nr 40
Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych

z dnia 25 lipca 1983 r.

w sprawie przyznania dodatkowej rekompensaty pieni¢inej
dzieciom chorym.

Na podstawie § 4 uchwaty Nr 24 Rady Ministréw z dnia
27 stycznia 1982 1. w sprawie rekompensat pieni¢Znych
z tytulu wprowadzenia z dniem 1 lutego 1982 r. nowych
cen detalicznych podstawowych artykuléw zywnosciowych,
opatu i energii (Monitor Polski Nr 4, poz. 18) zarzadza sig,
€0 nastepuje: ’

§1.

1. Dzieciom i mtodziezy chorym na czynna gruzlice, chorobe
nowotworowa przebiegajacg z wyniszczeniem, choroby
przewodu pokarmowego (wrzodziejace zapalenie jelita
grubego, chorobe trzewng i marsko$é watroby), zespét
nerczycowy z utratg bjatka powyzej 3,5 g na dobe oraz
chorobe nerek leczona powtarzalnymi dializami ktérym
na podstawie § 6 ust. ! pkt 1 lit. ¢ uchwaty nr 265 Rady
Ministréw z dnia 23 grudnia 1982 r. w sprawie reglamento-
wanej sprzedazy towaréw (Monitor Polski Nr 33, poz. 291
iz 1983 1. Nr 15, poz. 86) przystuguja zwigkszone normy
zaopatrzenia w migso, 2 ktére na podstawie przepisow
uchwaty nr 24 Rady Ministréw z dnia 27 stycznia 1982 r.
w sprawie rekompensat pieniginych z tytulu wprowadze-
nia z dniem 1 lutego 1982 r. nowych cen detalicznych pod-
stawowych artykutéw Zywnodciowych, opatu i energii
{(Monitor Polski Nr 4, poz. 18) otrzymuja rekompensate —
przyznaje si¢ dodatkowg rekompensate w wysokosci
750 zt miesigcznie.

2. Rekompensata dodatkowa wyptacana jest tacznie z rekom-
pensata podstawowa, o ktérej mowa w § 15 ust. 1 uchwaty
Nr 24 Rady Ministréw z dnia 27 stycznia 1982 r.

Zy bedacych rencistami, przy czym rekompensate dodatkows
wyptaca sig przy pobieranej rencie.

§ 3.
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania z mocg od
dnia 1 lipca 1983 1.

Minister Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych: wz. J. Bury

CZAS PRACY

28.

WYJASNIENIE .
Ministerstwa Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych

z dnia 29 lipca 1983 r.
0.6022.176.525

w sprawie kompensaty za prace w dni dodatkowo i ustawowo
wolne od pracy, wykonang przez kierownika zaktadu pracy
lub jego zastepcow,

W zwigzku z licznymi zapytaniami dotyczacymi uprawnien
kierownika zakiadu pracy i jego zastgpcow do kompensaty
za prace wykonang w dniach dodatkowo lub ustawowo wol-

_nych od pracy, wyjasnia si¢, co nastgpuje:

1) Wyjasnienie dotyczy kierownikdw uspolecznionych zakfa-
dow pracy, zwanych dalej ,,zaktadami pracy™, oraz ich za-
stepcdw i gtdwnych ksiggowych.

2) Kierownikom zaktadéw pracy, ich zastepcom i gtéwnym
ksiegowym, ktdérzy wykonywali prace w dniu wyznaczo-
nym dla zaktadu jako dziern dodatkowo wolny od pracy,
ni¢ przystuguje w zamian dzieri wolny od pracy w innym
terminie (art. 149 § 2 kodeksu pracy).

Zasada ta obowiazuje réwniez w przypadkach, w ktérych
zaktad pracy planuje prace we wszystkie dni dodatkowo
wolne od pracy, na przestrzeni diuZszego okresu czasu.
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Obecno$§¢ w pracy kierownika zakltadu, jego zastepcow
lub gtéwnego ksiegowego w dniach dodatkowo wolnych
od pracy, w ktérych zarzadzona zostala praca zaktadu,
nalezy rozstrzypnaé na plaszczyZznie organizacji pracy;
np. w ten sposSb, ze zapewnia si¢ w tych dniach w zakta-
dzie przemiennie obecno$¢ poszczegdinych cztonkdw
kierownictwa.

3) W swietle przepisow art. 135 kodeksu pracy oraz § 3 roz-

porzadzenia Rady Ministréw z dnia 20 wrzesnia 1974 r.
w sprawie zasad i trybu okreslania kierowniczych i innych
samodzielnych stanowisk pracy dla celéw zwiazanych
z uprawnieniem do oddzielnego wynagrodzenia za pra-
ce w godzinach nadliczbowych oraz do ustalania czasu
trwania okresu prébnego (Dz.- U. nr 37, poz. 215) kie-
rownikowi zaktadu pracy, jego zastepcom oraz giéwne-
mu ksiegowemu nie stuzy prawo do oddzielnego wyna-
grodzenia za prace w niedziele lub swigto. Z przepiséw
kodeksu pracy nie wynika tez obowiazek udzielenia pra-
cownikom zajmujacym wymienione stanowiska pracy,
dnia wolnego w zamian za przepracowang niedzielg.
Jednakze biorac pod uwage zaréwno potrzebe zapewnie-
nia kazdemu pracownikowi stosownego wypoczynku,
jak tez koniecznos¢ sprawnego zarzadzania zaktadem
pracy, uznaé nalezy, Ze gdy konieczno$¢ pracy w niedzie-
le (nie dotyczy s$wigtecznego dnia wolnego od pracy,
przypadajacego w innym dniu tygodnia) wynikla z obiek-
tywnie uzasadnionych przyczyn i organizacja pracy na to
pozwala, udzielenie zastepcom kierownika i giéwnemu
ksiegowemu dnia wolnego za przepracowang niedziele,
bytoby zgodne z zasadami wspGizycia spotecznego.
Jezeli wymaga tego interes zakladu pracy kierownik za-
ktadu ma oczywisty obowiazek wykonywaé — gdy istnie-
je taka potrzeba — swoje czynnosci rowniez w niedziele
lub dwigto oraz poza normalnymi godzinami pracy, bez
prawa do kompensaty w formie oddzielnego wynagrodze-
nia jub w zamian dnia wolnego w innym terminie.

Dyrektor Generalny: J, Pacho

WARUNKI PRACY
29.

WYJASNIENIE
Ministerstwa Pracy, Plac i Spraw Socjalnych

z dnia 15 lipca 1983 r.

znak: WP—-6116-2057/83
w sprawie zapewnienia spolecznej inspekcji pracy odpowied-
nich warunkéw realizacji zadani.
"W zwigzku z ustawa z dnia 24 czerwca 1983 1. o spotecznej
inspekcji pracy (Dz. U. Nr 35, poz. 163) oraz w celu zapew-
nienia spolecznym inspektorom pracy odpowiednich wa-
runkow realizacji zadan zaktady pracy obowiazane sa w szcze-
gdlnosci do:
I. 1) zapewnienia odpowiednich warunkéw lokalowych,

2) zapewnienia materiatéw pismiennych, a w razie po-
trzeby pomocy w sporzadzaniu maszynopiséw i odpi-
s6w dokumentdw, )

3) zaopatrywania spotecznych inspektoréw pracy w nie-
zbedne publikacje i czasopisma z dziedziny bezpie-
czenstwa i higieny pracy oraz prawa pracy,

4) udostepniania informacji, opracowai oraz innych
dokumentdw zwigzanych z zakresem dzialania spo-
tecznej inspekcji pracy,

Nr 11(119)

5) pokrywania kosztéw zwiazanych z dziatalnoscia spo-
Yecznej inspekcji pracy, w tym kosztow:

a) szkolenia spotecznych inspektoréw pracy,

b) delegacji zwiazanych z udziatem w szkoleniach,
naradach i konferencjach,

c) pomiaréw warunkow srodowiska pracy oraz eksper-
tyz dokonywanych przez specjalistdw na wniosek
spotecznego inspektora pracy.

II. Ponadto zaktady pracy powinny:

1) podjac¢ niezbedne dziatania zmierzajace do zapewnia-
nia wiasciwej realizacji zalecen i uwag spotecznych
inspektoréw pracy wpisanych do ksiegi zaleceri i uwag
zaktadowego spotecznego inspektora pracy oraz od-
dziatowych (wydziatowych) ksigg uwag spolecznych
inspektordéw pracy,

2) w informacji kierownictwa zaktadu o stanie bezpieczen-
stwa 1 higieny pracy przedstawianej za zebraniu po-
swigconym wyborom spolecznego inspektora pracy
w szczegolnosci uwzglednié:

a) rodzaj podstawowych zagrozen wypadkowych w za-
ktadzie i ich przyczyny,

b) rodzaj i stopien nasilenia zagrozen zdrowia pracowni-
kow zwiazanych z warunkami $rodowiska pracy spo-
wodowanych rodzajem stosowanej w zaktadzie pracy
technologii lub stanem technicznym urzadzen pro-
dukceyinych,

c) dziatania dorazne zaktadu pracy majace na celu
ograniczenie zagrozeri wypadkowych i chorobowych
oraz ochrone zdrowia pracownikéw,

d) zamierzenia perspektywiczne zmicrzajgce do popra-
wy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy zatogi.

Dyrektor Generalny: J. Pacho

KOMUNIKAT
30.

ZARZADZENIE Nr$§
Glownego Inspektora Pracy

z dnia 15 lipca 1983 r.

w sprawie wzoréw ksiag zaleceii i uwag spotecznych inspekto-
réw pracy.

Na podstawie § 3 Uchwaly Rady Panstwa z dnia 6 lipca
1983 r. w sprawie wytycznych do dziatalnosci spotecznych
inspektoréow pracy (Monitor Polski, Nr 23, poz. 128), w po-
rozumieniu z Ministrem Pracv. Plac i Spraw Socjalnych, za-
rzgdza sie, co nastgpuje:
8 L .

Ustala si¢ wzdr zaktadowej ksiggi zalecen i uwag zaktadowego
spotecznego inspektora pracy, stanowiacy zatacznik nr 1 do
zarzadzenia.

§2.

" Ustala sie wzér oddziatowej (wydzialowej) ksiggi uwag,

stanowigcy zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.
§3.
Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
Gtéwny Inspektor Pracy: H. Kowalski

W porozumieniu:
Minister Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych: St. Ciosek



Zatacznik nrl

do Zarzadzenia Nr §

Gtownego Inspektora Pracy

z dnia 15 lipca 1983 r. (poz. 30)

ZAKLADOWA
KSIEGA ZALECEN I UWAG
ZAKLADOWEGO SPOLECZNEGO INSPEKTORA PRACY

Datazaloieniaksiegi .........ccviiimiiiiiiinnannn.
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Zaktadowy Spoleczny Inspektor Pracy

..................................

s
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(imi¢ i nazwisko)
ZALECENIE Nr .....
UWAGA® Nr........
Dla Kierownika Zaktadu Ob. ... ............ ... ... .. ... ... ... ......
TRESC ZALECENIA-UWAGI® Data, podpis i piecze ¢
. kierownika zaktadu . Adnotacje zakt. SIP lub
Lp. W tresci zalecenia—uwagi  nalezy podac miejsce, potwierdzajaca dor¢czenie innego organu kontroli
rodzaj stwierdzonego uchybienia oraz termin wykonania. zalecenia, uwagi* o wykonaniu zalecenia~
Data, podpis oraz piecze ¢ zaktadowego SIP oraz informacja o podjetych "lub o rozpatrzeniu uwagi
decyzjach w sprawie
1 S 2 3 : 4
* niepotrzebne skrefli¢
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Podstawa prawna:

Pouczenie:

Uwaga:

— ,zalecenia” — Na podstawie ustalenn wiasnych, oddziatowego (wydziatowego) lub grupowego spotecznego inspektora pracy zaktadowy spoleczny inspek-
tor pracy wydaje kierownikowi zaktadu pracy, w formie pisemnej, zalecenie usunigcia w ckreslonym terminie stwierdzonych uchybien.
W razie bezposredniego zagroZenia mogacego spowodowac wypadek przy pracy, zaktadowy spoleczny inspektor pracy wystepuje do kie-
rownika zakladu pracy o natychmiastowe usuniecie tego zagrozenia, a w wypadku niepodjecia odpowiednich dziatann wydaje, w formie
_pisemnej, zalecenie wstrzymania pracy danego urzadzenia technicznego lub okreslonych robdét, zawiadamiajac o tym réwnoczesnie zakta-
dowe organizacje zwiazkowe (art. 11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 czerwca 1983 1. o spotecznej inspekcji pracy. Dz. U. nr 35, poz. 163).

— yuwagi”’ — W razie stwierdzenia, Zze nie s3 przestrzegane przepisy, spoteczny inspektor pracy informuje o tym kierownika zaktadu pracy oraz oddziatu
(wydziatu), czynigc jednoczesnie stosowny zapis w ksigdze (art. 9 ust. 1 cyt. wyzej ustawy).

...........................................................................................................

(adres siedziby inspektora pracy)

Sprzeciw od zalecenia wydanego na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy o spotecznej inspekcji pracy wnosi si¢ w terminie 7 dni od dnia doreczenia zalecenia,
a od zalecenia wydanego w sprawie wstrzymania pracy danego urzadzenia technicznego lub okreslonych robét, wnosi sie niezwtocznie.

Nie wykonanie zalecenia, od ktdrego nie wniesiono sprzeciwu, podlega karze grzywny do 20 000 ztotych orzekanej przez inspektora pracy Paristwowej In-
spekcji Pracy.

Niniejsza ksigga zalecen i uwag PrzechOwWyWana JeSt W . . . . . . . .o ittt et e e e e e e e
(miejsce ustala kierownik zaktadu pracy)

Ksigge udostepnia si¢ do wgladu zaktadowej organizacji zwiazkowej, organom samorzadu zatogi, organom Panstwowej Inspekcji Pracy oraz innym organom
nadzoru i kontroli warunkdw pracy. Zapisy w tej ksiedze maja moc dokumentéw urzedowych w postepowaniu przed organami pafistwowymi.
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.......................................... Zatacznik nr 2
{petna nazwa zaktadu lub piecz¢d) do Zarzadzenia Nr §
Gtownego Inspektora Pracy
Oddziat (Wydzial) ... .......... ... ... ... .... z dnia 15 lipca 1983 1. (poz. 30)
(peina nazwa)
ODDZIALOWA (WYDZIALOWA) KSIEGA UWAG
SPOLECZNEGO INSPEKTORA PRACY
Data zalozeniaksiegi ............. o i
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TRESC UWAGI Czytelny podpis Adnotacje spotecznego
Lp. : (W tresci uwagi nalezy podad miejsce, rodzaj stwierdzonego kierownika i data inspektora pracy
uchybienia oraz termin jego usunigcia. oraz tre§¢ decyzji lub innego organu kontroli
Imie i nazwisko spotecznego inspektora pracy, data i podpis) W sprawie usunigcia o wykorzystaniu uwagi
stwierdzonych niepra- przez kierownika
widtowosci
1 2. 3 4

Podstawa prawna zglaszanych uwag: W razie stwierdzenia, Ze nie s3 przestrzegane przepisy, spoteczny inspektor pracy informuje o tym kierownika oddziatu (wydziatu),
czynigc jednoczesnie stosowny zapis w ksxgdze uwag, (art. 9 ustawy z dnia 24 czerwca 1983 r. o spotecznej inspekcji pracy—Dz. U.

nr 35, poz. 163).

Uwaga. Niniejsza ksigga PrZechOWyWana JeSt W . . . . . . . ot ittt ettt et e et a e e e e e e e

( miejsca ustala kierownik zak}tadu pracy)

"Ksiege udostepnia si¢ do wgladu: zaktadowym organizacjom zwigzkowym, organom samorzadu zatogi, organom Paristwowej Inspekgji Pracy oraz innym organom

nadzoru i kontroli warunkdw pracy (art. 12 ust. 2 cyt. ustawy).

Uprawnionymi do wpisywania uwag s3: grupowy spoleczny inspektor pracy, oddziatowy (wydziatowy) spoteczny inspektor pracy oraz zaktadowy spoteczny in-

spektor pracy. Uwagi kierowane s3 zawsze do kierownika oddziatu (wydziatu) na terenie ktérego, stwierdzone zostaty nieprawidtowosci.
Zapisy w tej ksiedze majas moc dokumentdéw urzedowych w postepowaniu przed organami pasistwowymi (art. 12 ust. 3 cyt. ustawy).

HOANTYI[DOS MYH¥AS I O¥1d ‘A0Vdd YMISYIISININ AMOAIZIN NINNIIZA

GIDITIN

It



Str. 52 DZIENNIK URZEDOWY MINISTERSTWA PRACY, PLAC 1 SPRAW SOCJALNYCH Nr 11(119)

UWAGA!

Informacja o cenach i warunkach prenumeraty na 1984 r. — dla
DZIENNIKA URZEDOWEGO MPPiSS
cena prenumeraty : kwart. 10 z1; pétrocznie 20 zt; rocznie 40 zt.

Warunki prenumeraty:
1. dla 0s6b prawnych ~ instytucji i zaktadow pracy:
— instytucje i zak¥ady pracy zlokalizowane w miastach wojewddzkich i pozostatych miastach, w ktérych znajdujg sig siedzi-
by Oddzialéw RSW ,,Prasa—Ksiazka—Ruch” zamawiajg prenumerate w tych oddziatach;
— instytucje i zaktady pracy zlokalizowane w miejscowosciach, gdzie nie ma Qddziatéw RSW , Prasa—Ksigzka—Ruch” ina
terenach wiejskich optacajg prenumerate w urzedach pocztowych i u dorgczycieli;

2. dla 0s6b fizycznych — indywidualnych prenumeratoréw:
— osoby fizyczne zamieszkate na wsi i w miejscowosciach, gdzie nie ma Oddziatéw RSW , ,Prasa—KsigZka—Ruch” optacajg
prenumerate w urz¢dach pocztowych iu dorgczycieli;
— osoby fizyczne zamieszkale w miastach — siedzibach Oddziatéw RSW ,Prasa—Ksiazka—Ruch”, optacajg prenumeratg
wytacznie w urzedach pocztowych nadawczo—oddawczych wiasciwych dla miejsca zamieszkania prenumeratora. Wplaty
dokonujg uzy wajac ,,blankietu wptaty" na rachunek bankowy miejscowego Oddziatu RSW ,,Prasa—Ksigzka—Ruch”;

3. Prenumerate ze zleceniem wysytki za granice przyjmuje RSW ,,Prasa—Ksigizka—Ruch’', Centrala Kolportazu Prasy i Wydaw-
nictw ul. Towarowa 28, 00—958 Warszawa, konto NBP XV Qddziat w Warszawie Nr 1153—-201045-139—11. Prenumerata
ze zlecenicm wysytki za granicg poczty zwykts jest droisza od prenumeraty krajowej o 50% dla zleceniodawcéw indywidual-
nych i o 100% dla zlecajacych instytucji i zak¥adéw pracy;

Terminy przyjmowania prenumeraty na kraj i za granice:

- do dnia 10 listopada na I kwartat, I pétrocze roku nastgpnego oraz caty rok nastgpny,
~ do dnia 1~go kazdego miesigca poprzedzajgcego okres prenumeraty roku biezgcego.

Reklamacje dotyczace prenumeraty i zamdwien, naleiy sktadaé do placéwek ,,Ruch” lub urzgddw pocztowych, w ktérych cpla-
cona zostala prenumerata. :

Redakcja i Administracja: Ministerstwo Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych Warszawa, ul. Nowogrodzka 1/3

Zaktad Wydawniczo~Poligraficzny Ministerstwa Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych. Zamdwienic nr 844/83. Naktad 85 000 egz.
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