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I. ZATRUDNIENIE

35

ZARZĄDZENIE Nr 29 
Ministra Pracy, Płac i Spraw Socjalnych

z dnia 30 maja 1983 r.

w sprawie badań statystycznych prowadzonych przez Mini- 
sterstwo Pracy, Płac i Spraw Socjalnych.Na podstawie art. 4 i art. 17 ustawy z dnia 26 lutego 1982 r. θ statystyce państwowej (Dz. U. Nr 7, poz. 58) zarządza się, cθ następuje: § i-Oprowadza się badania statystyczne obejmujące obowiązek sporządzania i przekazywania sprawozdań statystycznych na formularzach:0  MPPiSS Z p -2 0  — „Sprawozdanie z pośrednictwa pracy”  wg stanu na dzień 25 każdego miesiąca, stanowiące załącznik nr 1 do zarządze- nia.2) MPPiSS Zp—21 -  „Sprawozdanie z pośrednictwa pracy o stanie osób zarejestrowanych wg grup wieku oraz o stanie wolnych miejsc pra- cy i skierowanych do pracy w układzie działów gospodarki narodowej”  wg sta- nu na dzień 25 marca i 25 września każ- dego roku, stanowiące załącznik nr 2 do zarządzenia.

3) MPPiSS Zp—22 — „Sprawozdanie z pośrednictwa pracyabsolwentów”  wg stanu na dzień 25 każdego miesiąca, stanowiące załącznik nr 3 do zarządzenia.4) MPPiSS Zp-23 -  „Sprawozdanie o stanie osób zareje-strowanych i wolnych miejsc wg grup zawodów”wg stanu na dzień 25 marca i 25 wrze- śnia każdego roku, stanowiące załącznik nr 4 do zarządzenia.5) MPPiSS Zp—24 — „Sprawozdanie o przyjętych pracowni-kach na podstawie zezwoleń właściwego terenowego organu administracji pań- stwowej”wg stanu na dzień 23 każdego miesięca stanowiące załącznik nr 5 do zarządze- nia.6) MPPiSS Zp -25  -  „Sprawozdanie o stanie osób uchylają-cych się od pracy”  wg stanu na koniec kwartału sprawozdawczego stanowiące załącznik nr 6 do zarządzenia.7) MPPiSS Zp—28 -  „Sprawozdanie z zatrudnienia pracow-ników polskich w CSRS — N R D ” wg stanu na koniec kwartału sprawo- zdawczego, stanowiące załącznik nr 7 do zarządzenia.8) M PPiSS-PFA Z -  „Rozliczenie państwowego funduszuaktywizacji zawodowej”  wg stanu na koniec okresu sprawozdawczego stano- wiące załącznik nr 8 do zarządzenia.



Str. 62 D Z IE N N IK  U R Z Ę D O W Y  M IN IST E R ST W A  P R A C Y , P Ł A C  I SP R A W  S O C JA L N Y C H  Nr 13(121) 9) M PPiSS-kz — „Sprawozdanie z kompletowania załóg eksploatacyjnych dla nowych obiek- tów”wg stanu na koniec okresu sprawozdaw- czego stanowiące załącznik nr 9 do za- rządzenia.§ 2 .1. Obowiązek sporządzania sprawozdań dotyczy:1) terenowych organów administracji państwowej stopnia podstawowego wykonujących pośrednictwo pracy i stopnia wojewódzkiego -  na formularzach, o których mowa w § 1 pkt 1 - 4 ,  6 i 8,2) terenowych organów administracji państwowej stopnia wojewódzkiego — na formularzu, o którym mowa w § 1 pkt 7,3) zakładów pracy, które na podstawie § 9 ust. 2 zarządze- nia nr 11 Ministra Pracy, Płac i Spraw Socjalnych z dnia 23 czerwca 1978 r. w sprawie pośrednictwa pracy oraz współdziałania zakładów pracy z terenowymi organami administracji państwowej w zakresie racjonalizacji zat-

trudnienia (Dz. Urz. MPPiSS z 1978 r. nr 7, poz. 10 i z 1981 r. nr 9, poz. 18) otrzymały zezwolenie właści- wego terenowego organu administracji państwowej na zatrudnienie określonej liczby pracowników -  na formu- larzu, o którym mowa w § 1 pkt 5,4) inwestorów bezpośrednich oraz przedsiębiorstw prowa- dzących działalność inwestycyjną zatrudniających po- wyżej 200 osób -  na formularzu, o którym mowa w § 1 Pkt 9. § 3.Sposób wypełniania obowiązków sprawozdawczych wprowa- dzonych zarządzeniem określają: instrukcja w sprawie spra- wozdawczości z pośrednictwa pracy stanowiąca załącznik nr 10 do zarządzenia oraz instrukcje znajdujące się na formu- larzach, o których mowa w § 1 pkt 5 -9 .
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 lipca 1983 roku.Minister Pracy, Płac i Spraw Socjalnych: wz. K . Górski i

Załączniki do zarządzenia nr 29 
Ministra Pracy, Płac i Spraw Socjalnych 
z dnia 30 maja 1983 r. (poz. 35) 
Załącznik nr 1 !

Wypełniaj resortowe formu- 
larze sprawozdawcze tylko 
z tym nadrukiem

Ministerstwo Pracy, Płac 
i Spraw Socjalnych 
Departament Zatrudnienia 
00-513 Warszawa, 
Nowogrodzka 1 /3

MPPiSS Zp -  20
MIESIĘCZNE

SPRAWOZDANIE Z POŚREDNICTWA 
PRACY

za miesiąc............................... 198 . . .  r.

Adresat.

Przed wypełnieniem należy przeczy- 
tać instrukcję w sprawie sprawozda- 
wczości z pośrednictwa pracy.

Nazwa i adres jednostki

Wysłać bez pisma przewodniego
Numer statystyczny -- REGON

Dział 3 Fundusz aktywizacji zawodowej

Wyszczególnienie

Liczba*)

mężczyzn kobiet

2 3

Osoby przyspasabiane zawodowo 1

Zorganizowane dodatkowe miejsca pracy 2

Zatrudnieni przy robotach interwencyjnych 3

Osoby korzystające z dodatków wyrównawczych 4

Osoby korzystające z zasiłków z tytułu czasowego pozostawania bez pracy 5

Osoby korzystające z zasiłków z tytułu urlopu bezpłatnego 0

•) w okresie tprtwozdkwczym
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Dział 4 Szacunkowa liczba poszukujących pracy

Szacunkowa liczba poszukujących pracy w okresie sprawozdawczym 
nie objętych rejestracją wg stanu na dzień 25

mężczyźni kobiety

(sporządził) kierownik Wydziału

.................................................. dnia 198 . r.

Dział 1 Pośrednictwo pracy

Wyszczególnienie

Skierowani do pracy 
w okresie sprawo- 

zdawczym

Zarejestrowani 
wg stanu na dzień

25

Wolne miejsca pracy 
wg stanu na dzień

25

m k m k m k
l 2 3 4 5 6 7

OGÓŁEM (2 + 4) 1

Robotnicy 2

w tym
wykwalifikowani 3

Pracownicy na stanowiskach 
nierobotniczych 4

z 
lic

zb
y 

og
ół

em

młodociani 5

absolwenci 6

w tym
szkół wyższych 7

poszukujący pracy kat. ,A " 8

poszukujący pracy bez 
propozycji pracy 9 X X

dotychczas niepracujący 
(bez absolwentów oraz osób 
wymienionych w wierszu 11) 10

osoby, których dotychczasowym 
źródłem utrzymania było rolnictwo 11

Dział 2 Zgłoszone wolne miejsca pracy

Wyszczególnienie

Miejsca pracy przyjęte do 
realizacji przez wydziały 

zatrudnienia i spraw socjal- 
nych w okresie sprawo- 

zdawczym

mężczyźni kobiety

1 2 3

OGÓŁEM 1

w
 fy

m

przy pracach sezonowych 2

w usługach dla ludności 3

; 
z 

lic
zb

y 
j 

og
ół

em
 

|

z fluktuacji kadr 4

z tytułu wzrostu 
zatrudnienia 5



Wypełniaj resortowe formu- 
larze sprawozdawcze tylko 
z tym nadrukiem

Załącznik nr 2

Ministerstwo Pracy, Płac 
i Spraw Socjalnych
Departament Zatrudnienia
00-513 Warszawa
Nowogrodzka 1/3

MPPiSS -  Zp -  21
PÓŁROCZNE SPRAWOZDANIE

z pośrednictwa pracy o stanie osób zarejestrowanych według grup wieku oraz o stanie 
wolnych miejsc pracy i skierowanych do pracy w układzie działów gospodarki narodowej

wg stanu na dzień 25 ..................................................  198 .........r.

Adresat:

Przed wypełnieniem należy przeczytać In- 
strukcję w sprawie sprawozdawczości z po- 
średnictwa pracy.

Nazwa i adres jednostki
Numer statystyczny -  REGON Wysłać bez pisma przewodniego

Dział 1. Wolne miejsca pracy i skierowani do pracy według działów gospodarki narodowej

Dział
gospodarki
narodowej

Wolne miejsca pracy Skierowani do pracy*)

Pleć
razem
rubr. 4 
+6+7 
+ 8+9)

dla robotników
dla pracowników na sta- 

nowiskach nierobotni 
czych wg wykształcenia

z liczby razem (rubr. 3) 
wolne miejsca pracy 
proponowane są w razem

(rubr.
14+15)

z tego

na sta- 
nowiska 

robo- 
tnicze

na sta- 
nowiska 
niero- 

botnicze

niewykwalifi-
kowanych wykwa-

lifiko-
wa-

nych

poniżej
śred-
niego

ze
śred-
nim

Z
wyż-
szym

pracy
nakład-

czej

niepeł- 
nym 

wymia- 
rze czas
pracy

związku 
z fluktu- 

acją 
u kadrrazem

w tym 
do nauk 
zawodu

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
OGÓŁEM
(suma wierszy od 2 do 9)

1 m
k

Przemysł 2 m
k

Budownictwo 3 m
k

Transport i łączność 4 m
k

Handel 5 m
k

Gospodarka
komunalna

6 m
k
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Gospodarka mieszkaniowa oraz niematerialne 
usługi komunalne

7 m
k

Administraqa państwowa 
i wymiar sprawiedliwości

8 m
k

Inne 9 m
k 1_______

** należy uwzględnić liczbę osób skierowanych do pracy w danym miesiącu sprawozdawczym

Nr 13(121)

Dział 2. Zarejestrowani poszukujący pracy wg wieku

Grupy wieku Płeć
Razem (rubr. 
4+5+6+7+S)

Robotnicy
Pracownicy na stanowiskach niero- 

botniczych wg wykształcenia
Z liczby razem (rub. 3)

bez propozy- 
cji pr3cy

jedyni żywicie- 
le roαzm i inni 

kat ,.A”
niewykwalifi-

kowani
wykwalifi-

kowani
poniżej

średniego
ze

średnim
z wyż- 
szym

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

OGÓŁEM
(suma wierszy od 2 do 8)

1 m
k

15-17 2 m
k

18-19 3 m
k

20-29 4 m
k

30-39 5 m
k

40-49 6 m
k

50-59 7 m
k

60 i więcej 8 m
k

.........................................., dnia 198.........r .

podpis osoby sporządzającej podpis Kierownika Wydziału
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Wypełniaj resortowa formu- 
larze sprawozdawcze tylko 
z tym nadrukiem

Załącznik nr 3

Ministerstwo Pracy, Płac i Spraw Socjalnych Departament Zatrudnienia 00 513 Warszawa, Nowogrodzka 1/3
MPPiSS -  Zp -22MIESIĘCZNESPRAWOZDANIE Z POŚREDNICTWAPR A CY ABSOLWENTÓWza miesiąc............................................................ i 98 . . .  r

Adresat.
Przed wypełnieniem należy prze- czytać instrukcję w sprawie spra- wozdawczości z pośrednictwa pracyNazwa i adres jednostki Numer statystyczny -  REGON Wysiać bez pisma przewodniego

Wgklasyfi-kacjizawo-dów GRUPA ZAWODOWA
Liczba absolwentów liczba pro pozycji pracy dla absolwen-tów wg stanu na koniec okresuskierowanych do pracy w okresie

zaiejestrowa- nych poszuku- jących pracy wg stanu na ko-specjal-ności sprawozdaw-czym nieć okresu sprawozdaw- czego sprawozdaw-czego
m k m k dla m dla k1 2 3 4 5 6 7 8O GÓŁEM  (1 + 2 + 3 + 4)1. Robotnicy wykwalifikowani (razem)35 Górnicy i pokrewni36 Hutnicy i pokrewni37 Robotnicy obróbki metali38 Maszyniści urządzeń umiejscowionych, mechanicy, monterzy i operatorzy urządzeń w produkcji metalowej (bez urządzeń elektrycznych i precyzyjnych) i pokrewni38-0338-04 Mechanicy maszyn i urządzeńMonterzy maszyn i urządzeń38-05 Operatorzy maszyn i urządzeń39-02 Monterzy, mechanicy precyzyjni, zegarmistrze i pokrewni40 Robotnicy w produkcji, eksploatacji i remontach urządzeń elektrotechnicznych, elektronicznych, teletechnicznych i pokrewni41 Robotnicy w produkcji chemicznej i pokrewni42 Robotnicy w produkcji materiałów budowlanych i pokrewni43 Drzewiarze i pokrewni4445 Robotnicy w produkcji wyrobów włókienniczych i pokrewni Robotnicy w produkcji odzieży i pokrewni46 Robotnicy obróbki skóry i pokrewni --
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1

2

3 4 5 6 7 8

47 Robotnicy w przetwórstwie spożywczym i pokrewni

48 Robotnicy poligraficzni i pokrewni

52 Robotnicy budowlani i pokrewni

54 Rolnicy, ogrodnicy, rybacy, melioranci i pokrewni

57-01 
57-02

Kierowcy pojazdów motorowych, kierowcy pojazdów 
samochodowych

59 Maszynistki, robotnicy łączności i pokrewni

60
62

Sprzedawcy, kelnerzy, kucharze i pokrewni

Pozostali robotnicy wykwalifikowani nie wymienieni wyżej

2. Technicy (razem)

21-03 Technik budownictwa

J  1-4)4 Technik chemik

2i-O5 Technik elektronik

21-06
21-07

Technik elektryk
Technik energetyk

21- 10
21- U

/2 1 -1 2
Technik geodeta, technik geofizyki, geolog, technik górnik

21-13
/ 1 - 2 '

Technik hutnik, technik odlewnik

21-15 Technik mechanik

21 -22
21 —36 
21-27

Technik odzieżowy, technik włókiennik, technik prze- 
twórstwa rkóty

25 Technik poligraf

2 1 ~30 Technik technologii drewna

1 -  31 Technik technologii żywności

21 - 33 Technik transportu
27 Technicy rolnictwa, leśnictwa i pokrewni
23 Technicy ekonomiści i pokrewni

Technicy nie wymienieni wyżej

3. Absolwenci liceów ogólnokształcących

4. Absolwenci szkół wyższych (razem)

01 Inżynierowie w zawodach technicznych

02 Inżynierowie rolnictwa, leśnictwa i pokrewni oraz lekarze 
weterynarii

03 Ekonomiści i pokrewni

0 4 Prawnicy i pokrewni
0 5

Specjaliści nauk ścisłych i przyrodniczych
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1
2

3 4 5 6 7 807 Specjaliści nauk humanistycznychAbsolwenci szkół wyższych nie wymienieni wyżej
......................................................... dnia 198

podpis osoby sporządzającej podpis Kierownika Wydziału

Załącznik nr 4

Wypełniaj resortowe formu- 
larze sprawozdawcza tylko 
z tym nadrukiem

Zofw!wrdzo∏o 
dn. .2 p y '. ł? 8 3 r .  GEl 
lα n , i x ∕1  1 8 /2 8  ' ------ '

Ministerst wo P-sey. Plac i Spraw Socjalnych Departament Zatrudnienia 00-513 Warszawa, Nowogrodzka 1/3
MPPiSS -  Zp -  23PÓŁROCZNESPRAWOZDANIE 0  STANIE ZAREJESTRO- WANYCH I WOLNYCH M IEJSCWG GRUP ZAWODÓWz a ................................................1 9 8 . . . .  r.

Adresat.
Przed wypełnieniem należy przeczytać Instrukcję w sprawie sprawozdawczo- ści z pośrednictwa pracyNazwa i adres jednostki Numer statystyczny REGON Wysłać bez pisma przewodniego

Wg klasyfi- kacji zawo- dów- specjal- ności GRUPA ZAWODOWA Zarejestrowani Wolne miejsca pracydlamęż-czyzn dlakobietmężczy-źni kobie-ty1 2 3 4 5 6O GÓŁEM  ( 1 + 2  + 3)1. Pracownicy na stanowiskach robotniczych (robotnicy) wykwal. razem35 Górnicy i pokrewni36 Hutnicy i pokrewni37 Robotnicy obróbki metali38 Maszyniści urządzeń umiejscowionych, mechanicy, monterzy i operatorzy urządzeń w produkcji metalowej (bez urządzeń elektrycznych i precy- zyjnych) i pokrewni38-0338-04 Mechanicy maszyn i urządzeńMonterzy maszyn i urządzeń38-05 Operatorzy maszyn i urządzeń w produkcji metalowej i pokrewni39-02 Monterzy meclianicy precyzyjni, zegarmistrze i pokrewni40 Robotnicy w produkcji eksploatacji i remontach urządzeń elektrotech- nicznych, elektronicznych, teletechnicznych i pokrewni
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1                2 3 4 5 641 Robotnicy w produkcji chemicznej i pokrewni42 Robotnicy w produkcji materiałów budowlanych i pokrewni43 Drzewiarze i pokrewni4445 Robotnicy w produkcji wyrobów włókienniczych i pokrewniRobotnicy w produkcji odzieży i pokrewni46 Robotnicy obróbki skóry i pokrewni47 Robotnicy w przetwórstwie spożywczym i pokrewni48 Robotnicy poligraficzni i pokrewni52 Robotnicy budowlani i pokrewni54 Rolnicy, ogrodnicy, rybacy, melioranci i pokrewni57-0157-02 Kierowcy pojazdów motorowych, kierowcy pojazdów samochodowych59 Maszynistki, robotnicy łączności i pokrewni6062 Sprzedawcy, kelnerzy, kucharze i pokrewni

Robotnicy wykwalifikowani nie wymienieni wyżej2. Pracownicy na stanowiskach robotniczych (robotnicy) niewykwalifi- kowani -  razem3. Pracownicy na stanowiskach nierobotniczych (razem 1 + 2  + 3)
21-03

1) Technicy (razem)z tego:Technik budownictwa21-04 Technik chemik21-0521-0621-07 Technik elektronik, technik elektryk, technik energetyk
21-1021-1121-12 Technik geodeta, technik geofizyki, geolog, technik górnik
21-1321-21 Technik hutnik, technik odlewnik
21-15 Technik mechanik21-2221-36 Technik odzieżowy, technik włókiennik
21-26 Technik poligraf21-27 Technik przetwórstwa skóry21-30 Technik technologii drewna21-31 Technik technologii żywności21-33 Technik transportu22 Technicy rolnictwa, leśnictwa i pokrewni23 Technicy ekonomiści i pokrewni— Technicy nie wymienieni wyżej
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1

2 3 4 5 6
01

2) Pracownicy z wykształceniem wyższym (razem)z tego:Inżynierowie w zawodach technicznych02 Inżynierowie rolnictwa, leśnictwa i pokrewni oraz lekarze weterynarii03 Ekonomiści i pokrewni04 Prawnicy i pokrewni05 Specjaliści nauk ścisłych i przyrodniczych06 Specjaliści nauk humanistycznych

-

3) Pozostali pracownicy na stanowiskach nierobotniczych (razem)z tego:z wykształceniem wyższymz wykształceniem średnimz wykształceniem niepełnym średnim
.......................................................dnia.................................198 . . . .  r.

.............................................................  podpis Kierownika Wydziału
podpis osoby sporządzającej

Załącznik nr 5

Wypełniaj resortowe formu- 
larze sprawozdawcze tylko  
z tym nadrukiem

Ministerstwo Pracy, Płac i Spraw Socjalnych Departament Zatrudnienia MPPiSS -  Zp -  24Miesięczne sprawozdanie o przyjętych pracownikach na podstawie zezwoleń właściwego terenowego organu administracji państwowejza miesiąc...................................................... 198 . . . .  r.
Adresat:

Nazwa i adres jednostki Wysłać bez pisma przewodniegoPrzed wypełnieniem należy prze- czytać wyjaśnienia na odwrocie formularzaNumery wydanych zezwoleń Numer statystyczny -  REGON
Dział 1. P R Z Y JĘ C IA  PRACOWNIKÓW OGÓŁEM  (łącznie z absolwentami)

Wyszczególnienie Liczba pracowników przyjętych do pracy Liczba miejsc pracy pozostałych do zrealizowaniamężczy-źni kobiety dla męż- czyzn dlakobiet1 2 3 4 5OGÓŁEM  (2 + 4) 1Robotnicy 2w tym:wykwalifikowani 3
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1

2 3 4 5

Pracownicy na stanowiskach nierobotniczych 4

z 
te

g
o

:

młodociani 5

absolwenci liceów ogólnokształcących ó

poszukujący pracy kat. „A ” 7

dotychczas niepracujący (bez absolwentów) 8

osoby, których dotychczasowym źródłem utrzymania 
było rolnictwo 9

Dział 2. ABSOLW ENCI ZA SA D N ICZ Y C H  S Z K Ó Ł  ZAWODOWYCH I RÓ W NO RZĘD NYCH , TECHNIKÓW I RÓWNO- 
R Z Ę D N Y CH , SZ K Ó Ł W YŻSZYCH

Numer grupy zawodowej wg nomenklatury 
zawarty w zezwoleniu

Liczba absolwentów 
przyjętych do pracy

Liczba miejsc pracy 
pozostałych do 

zrealizowania

męźczy-
źni

kobiety dla męż- 
czyzn

dla
kobiet

1 2 3 4 5

.........................................................dnia 198 . . .  j .

stanowisko służbowe i podpis

Wyjaśnienia do formularza MPPiSS — Zp — 24

I. Przepisy ogólne

1. Jednostki sprawozdawcze
Jednostkami sprawozdawczymi zobowiązanymi do sporządzania sprawozdań są zakłady pracy, które otrzymały zezwolenia na 
przyjęcie pracowników, wydane przez właściwy terenowy organ administracji państwowej.

2. Terminy przekazywania sprawozdań
Zakłady pracy przekazują sprawozdania bezpośrednio lub telefonicznie do organu wydającego zezwolenie w terminie do dnia 
24 każdego miesiąca.

II. Przepisy szczegółowe

1. Do grupy osób kategorii „A ” , tj. pilnie poszukujących pracy zalicza się osoby utrzymujące rodzinę, samotnych członków ro- 
dzin osób przebywających w zakładach karnych, żołnierzy zwolnionych z zasadniczej służby wojskowej. Pełne wyszczególnie- 
nie osób zaliczonych do kategorii „ A ” zawiera § 23 instrukcji w sprawie pośrednictwa pracy stanowiącej załącznik nr 1 do zarzą- 
dzenia nr 11 Ministra Pracy, Płac i Spraw Socjalnych z dnia 23 czerwca 1978 r. w sprawie pośrednictwa pracy oraz współdziała- 
nia zakładów pracy z terenowymi organami administracji państwowej w zakresie racjonalizacji zatrudnienia (Dz. Urz. MPPiSS 
nr 7, poz. 10 i z 1981 r. nr 9, poz. 18).



Str. 72 D Z IE N N IK  U R Z Ę D O W Y  M IN IST E R ST W A  P R A C Y , P Ł A C  I S P R A W  S O C JA L N Y C H  Nr 13(121)2. Do grupy absolwentów szkół zalicza się osoby, które po ukończeniu szkoły ponadpodstawowej lub wyższej podejmują pracę p° raz pierwszy. Przepracowanie pewnego okresu pomimo nieukończonego stażu pracy eliminuje te osoby z grupy absolwentów.3. Do liczby absolwentów nie należy wliczać absolwentów własnych szkół przyzakładowych i międzyzakładowych.
Wypełniaj resortowe formu- 
larze sprawozdawcze tylko 
z tym nadrukiem

Załącznik nr 6

Ministerstwo Pracy, Płac i Spraw Socjalnych00-513 Warszawa ul. Nowogrodzka 1/3
MPPiSS -  Zp -  25Kwartalne sprawozdanie o stanie osób uchylających się od pracyza kw artał..................................... 198 . . . .  r.

Adresat:
Przed wypełnieniem należy przeczytać instrukcję na odwrocie formularzaNazwa i adres jednostki Numer statystyczny REGON Wysłać bez pisma przewodniego

Wyszczególnienie Liczba osób1 2Osoby, które zgłosiły się do terenowych organów administracji państwowej 1Osoby nie pracujące i nie uczące się z przyczyn usprawiedliwionych wpisane do terminarza spraw odroczonych 2Osoby wpisane do ewidencji w tym: 3Osoby, które podjęły naukę w celu zdobycia kwalifikacji zawodowych bądź podjęły pracę na własny rachunek 4Osoby skierowane do pracy:— których zatrudnienie zostało potwierdzone przez zakłady pracy— których zatrudnienie nie zostało potwierdzone przez zakłady pracy 5
Osoby w stosunku, do których wszczęto postępowanie o wpisanie do wykazu 6Osoby w stosunku, do których podjęto inne działania 7Osoby wpisane do wykazu osób uporczywie uchylających się od pracy (wiersze 9 + 10) 8Osoby, które po wpisaniu do wykazu podjęły pracę 9Osoby, które po wpisaniu do wykazu uporczywie uchylają się od podjęcia pracy 10Osoby skierowane na kolegia do spraw wykroczeń (wiersze 12+ 13) 11przez terenowe organy administracji państwowej 12przez organy MO 13Osoby ukarane przez kolegia do spraw wykroczeń 14
.............. ................................................. , dnia 1 9 8 .. . .r

podpis osoby sporządzającej podpis Kierownika Wydziału
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Przepisy ogólne1. Sprawozdanie dotyczy realizacji postanowień ustawy z dnia 26 października 1982 r. o postępowaniu wobec osób uchylają- cych się od pracy (Dz. U. nr 35, poz. 229) oraz wydanych na jej podstawie aktów wykonawczych.1.1. Rozporządzenie Ministra Pracy, Płac i Spraw Socjalnych z dnia 30 grudnia 1982 r. w sprawie szczegółowych zasad i trybu prowadzenia ewidencji osób nie pracujących i nie pobierających nauki w szkole (Dz. U. nr 45, poz. 304).1.2. Rozporządzenie Ministra Pracy, Płac i Spraw Socjalnych z dnia 30 grudnia 1982 r. w sprawie szczegółowych zasad pro- wadzenia wykazu osób uporczywie uchylających się od pracy (Dz. U . nr 45, poz. 305).2. Sprawozdanie sporządzają terenowe organy administracji państwowej stopnia wojewódzkiego na podstawie danych uzyska- nych od terenowych organów administracji państwowej stopnia podstawowego i przesyłają je Ministrowi Pracy, Płac i Spraw Socjalnych w terminie 15 dni po zakończeniu każdego kwartału sprawozdawczego (zgodnie z § 12 rozporządzenia wymienio- nego w pkt 1.1. oraz w § 6 rozporządzenia wymienionego w pkt 1.2).3. Do sprawozdania należy każdorazowo dołączyć część opisową zawierającą m.in. uwagi odnośnie przebiegu realizacji ww. aktów prawnych.Przepisy szczegółowe1. W wierszu 1 należy ująć wszystkie osoby (mężczyzn) które ukończyły 18 lat a nie ukończyły 45 lat i co najmniej przez okres trzech miesięcy nie pozostają w stosunku pracy lub nie pobierają nauki w szkole, oraz nie zostały zarejestrowane w or- ganach zatrudnienia jako poszukujące pracy, a które zgłosiły się do terenowego organu administracji państwowej stopnia podstawowego właściwego ze względu na miejsce pobytu stałego lub czasowego celem złożenia wyjaśnienia co do powodów pozostawania bez pracy bądź, nie pobierania nauki (art. 1 ustawy).2. W wierszu 2 należy ująć wszystkie osoby nie pracujące i nie uczące się przez okres dłuższy niż 3 miesiące które zgłosiły się do właściwego organu administracji państwowej i złożyły wiarygodne wyjaśnienie, że pozostawanie bez pracy lub niepobie- ranie nauki w szkole jest spowodowane szczególnymi okolicznościami wynikającymi ze stanu zdrowia, warunków osobistych lub rodzinnych i którym właściwy organ administracji państwowej wyznacza termin ponownego zgłoszenia się celem złoże- nia wyjaśnień lub podjęcia pracy bądź nauki (art. 3 ust. 2 ustawy).3. W wierszu 7 należy ująć osoby, którym organ administracji państwowej udzielił pomocy w myśl art. 5 ustawy.

Załącznik nr 7

Wypełniaj resortowe formu- 
larze sprawozdawcze tylko 
z tym nadrukiem

Ministerstwo Pracy, Płac i Spraw SocjalnychDepartament Zatrudnienia00-513 WarszawaNowogrodzka 1/3
MPPiSS -  Zp -  28KW ARTALNE SPRAWOZDANIE z zatrudnienia pra∞wnikow polskich w C S R S -N R D  )za kwartał................................................ 198 . . . .  r.

Adresat:

Nazwa i adres jednostki: Nr statystyczny -  REGON Przed wypełnieniem przeczytać objaśnienia na odwrocie formularza
Nazwa zakładu pracy C S R S -N R D Liczba zatrudnionych w C S R S -N R D *) na koniec okre- su sprawozdawczego Liczba pracowników skiero- wanych do pracy w C S R S -  NRD*) w okresie sprawo- zdawczymmężczyzn kobiet mężczyzn kobiet1 2 3 4 5OGÓŁEM 1z tego w zakładzie: 234



Str. 74 D Z IE N N IK  U R Z Ę D O W Y  M IN IST E R ST W A  P R A C Y , P Ł A C  I SP R A W  S O C JA L N Y C H  Nr 13(121)

1 2 3 4 556789101112131415 KIEROWNIK JEDNOSTKI, .  SPRAW OZDAW CZEJ
niepotrzebne skreślić

OBJAŚNIENIEdotyczące sporządzania i przekazywania sprawozdań na formularzu o symbolu MPPiSS — Zp — 281. Sprawozdania należy sporządzać odrębnie dla zatrudnienia pracowników polskich w CSRS i oddzielnie dla zatrudnienia pra- cowników polskich w NRD.2. Sprawozdania sporządzają wydziały zatrudnienia i spraw socjalnych urzędów wojewódzkich i przesyłają w terminie do dnia 30 miesiąca następnego po kwartale sprawozdawczym po 1 egz. do: -  Ministerstwa Pracy, Płac i Spraw Socjalnych Departa- ment Zatrudnienia oraz -  właściwego wojewódzkiego urzędu statystycznego.Jednostki kierujące pracowników (wydziały) zatrudnienia i spraw socjalnych podają liczbę zatrudnionych w rubr. 2 i 3 na pod- stawie danych o liczbie osób skierowanych do pracy w przedsiębiorstwach CSRS i NRD pomniejszoną o liczbę osób, które roz- wiązały stosunek pracy, bądź nie przyjętych do pracy, wykazanych przez przedsiębiorstwa CSRS i NRD (odcinek B i C formu- larza „skierowanie do pracy” ) względnie podanych imiennie przez wydziały zatrudnienia Ambasad PRL w CSRS i NRD.

Wypełniaj resortowe formu- 
larze sprawozdawcze tylko 
z tym nadrukiem

Załącznik nr 8

Ministerstwo Pracy, Płac i Spraw Socjalnych Departament Zatrudnienia 00-513 Warszawa Nowogrodzka 1/3
M P P iS S -P F A ZRO ZLICZEN IE PAŃSTWOWEGO FUN DUSZU A K TYW IZA CJI ZAWODOWEJod początku roku do dnia 198 . . . .  r .30 czerwca -  31 grudnia**

Adresat:
Przed wypełnieniem należy prze- czytać instrukcjęNazwa i adres jednostki: Numer statystyczny -  REGON Wysłać bez pisma przewodniego
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Dział 1. W YKONANE Z A D A N IA  RZECZOW E

Wyszczególnienie Liczbamężczyzn kobietOsoby, które ukończyły przysposobienie zawodowe w formie kursowej w zawodach 1
Osoby, które ukończyły przysposobienie zawodowe w formie szkolenia na stanowiskupracy w zakładzie w zaw odach.................................................................................................................................... 2
Zorganizowane dodatkowe miejsca pracy dla osób poszukujących pracy 3Średnioroczna liczba osób zatrudnionych przy robotach interwencyjnych 4Pracownicy, objęci zasiłkami z tytułu udzielonego urlopu bezpłatnego 5Pracownicy, którym wypłacono dodatki wyrównawcze do wynagrodzeń 6Osoby czasowo pozostające bez pracy objęte zasiłkami 7Miesięczne zasiłki wypłacone osobom pozostającym bez pracy 8Młodociani objęci zasiłkami 9Kwartalne zasiłki wypłacane młodocianym 10Osoby, którym wydano bilety kredytowe 1112131415Liczba zakładów pracy, które otrzymały dotacje na częściowe sfinansowanie kosztów utrzymania stanowisk szkoleniowych dla młodocianych pracowników i uczniów 16Liczba terenowych organów administracji państwowej, które finansowały działal- ność informacyjną i informatyczną 17181920

(sporządził: Nazwisko i imię) (podpis Głównego Księgowego) (podpis dysponenta funduszu)

niepotrzebne skreślić

(miejscowość i data)

x)



Str. 76 D Z IE N N IK  U R Z Ę D O W Y  M IN IST E R ST W A  P R A C Y , P Ł A C  I SP R A W  S O C JA L N Y C H  Nr 13(121)Dział 2. ROZLICZEN IE FINANSOWE
Wyszczególnienie Para-graf Wykonanie w złł 2 3DOCHODY O GÓŁEM  (wiersze 2+3+4) 1 XStan funduszu na początek roku 2 XPrzelewy z funduszu dysponentów wyższego stopnia 3 XInne dochody 4 XW YDATKI OGÓŁEM  (wiersze 6 + 13+18+21+26+31+32 + 37+41) 5 XP r z y g o t o w a n i e  z a w o d o w e  (wiersze od 7 do 12) 6 Xwynagrodzenie osób szkolonych w zakładach pracy 7 11zasiłki dla osób szkolonych na kursach łącznie z zasiłkami rodzinnymi 8 22rekompensaty dla osób szkolonych w zakładach pracy i na kursach 9 i 6składki na ubezpieczenia społeczne osób szkolonych w zakładach pracy 10 41koszty szkolenia 11 37koszty różne 12 97D o d a t k o w e  m i e j s c a  p r a c y  (wiersze od 14 do 17) 13 Xwynagrodzenia osób zatrudnionych na zlecenia dysponentów PFAZ 14 11rekompensaty 15 16składki na ubezpieczenia społeczne 16 41remonty pomieszczeń, zakup maszyn, urządzeń 17 97D o d a t k i  w y r ó w n a w c z e  (wiersze od 19 do 20) 18 Xdodatki wyrównawcze 19 11składki na ubezpieczenia społeczne od wypłaconych dodatków wyrównawczych 20 41R o b o t y  i n t e r w e n c y j n e  (wiersze od 22 do 25) 21 Xwynagrodzenie osób zatrudnionych przy robotach interwencyjnych 22 11rekompensaty 2.3 16składki na ubezpieczenia społeczne 24 41koszty różne 25 97Z a s i ł k i  (wiersze od 27 do 30) 26 Xzasiłki dla osób pozostających bez pracy łącznie z zasiłkami rodzinnymi 27 22rekompensaty dla osób pozostających bez pracy 28 16zasiłki dla pracowników przebywających na urlopach bezpłatnych łącznie z zasiłkami rodzinnymi 29 22rekompensaty dla pracowników przebywających na urlopach bezpłatnych 30 16Z a s i ł k i d l a  m ł o d o c i a n y c h 31 22D z i a ł a l n o ś ć  i n f  o r m a c y j n a i i n f o r m a t y c z n a  (wiersze od 33 do 36) 32 Xzakup urządzeń 33 31opłaty za usługi 34 36



Nr 13(121) D Z IE N N IK  U R Z Ę D O W Y  M IN IST E R ST W A  P R A C Y , P Ł A C  I SP R A W  S O C JA L N Y C H Str. 77
1 2 3ogłoszenia, obwieszczenia 35 37bilety kredytowane 36 37D o t a c j e  n a  c z ę ś c i o w e  s f i n a n s o w a n i e  s t a n o w i s k  s z k o l e n i o - w y c h  d la  m ł o d o c i a n y c h  w z a k ł a  d a  c h p r a c y  (wiersze od 3S do 40) 37 Xwynagrodzenie młodocianych 38 11rekompensaty 39 16składki na ubezpieczenie społeczne 40 41414243444546STAN FUNDUSZU NA KONIEC ROKU (wiersze 1-5) 47 XStan środków pieniężnych na koniec roku 48 XSaldo zobowiązań i należności 49 X

IN ST R U K CJAJo sporządzania sprawozdania z rozliczenia państwowego funduszu aktywizacji zawodowej na formularzu MPPiSS -  PFAZ
I- PRZEPISY OGÓLNE

1. Jednostki sprawozdawczeJednostkami sprawozdawczymi zobowiązanymi do sporządzania sprawozdań są terenowe organy administracji państwowej stopnia wojewódzkiego oraz stopnia podstawowego wykonujące pośrednictwo pracy.
2. Okresy sprawozdawczeJednostki sprawozdawcze sporządzają:- sprawozdania półroczne wg stanu na dzień 30 czerwca każdego roku,-  sprawozdania roczne wg stanu na dzień 31 grudnia każdego roku.
3- Terminy przekazywania sprawozdańTerenowe organy administracji państwowej stopnia wojewódzkiego sporządzają sprawozdania zbiorcze i przekazują je do De- partamentu Zatrudnienia MPPiSS w następujących terminach:-  sprawozdania półroczne w terminie do dnia 15 lipca po okresie sprawozdawczym,-  sprawozdania roczne w terminie do dnia 31 stycznia po okresie sprawozdawczym.
4- Sposób zaopatrywania w drukiTerenowe organy administracji państwowej stopnia wojewódzkiego składają zamówienia na formularze sprawozdawcze do Za- kładu Wydawniczo-Poligraficznego MPPiSS w terminie do dnia 20 maja każdego roku na rok następny. Organy te zaopatrują w formularze podległe jednostki sprawozdawcze.
II- PRZEPISY SZCZEGÓŁOWE1- W dziale i wiersze od 12 do 15 i od 18 do 20 oraz w dziale 2 wiersze od 41 do 46 przeznaczone są na rozliczenie zadań innych niż wymienione w § 3 uchwały nr 18 Rady Ministrów z dnia 20 stycznia 1982 r. określonych przez Radę Ministrów lub przez Ministra Pracy, Płac i Spraw Socjalnych z upoważnienia Prezesa Rady Ministrów.



Str. 78 D Z IE N N IK  U R Z Ę D O W Y  M IN IST E R ST W A  P R A C Y , P Ł A C  I S P R A W  S O C JA L N Y C H  Nr- 13(121)2. Klasyfikacja wydatków PFAZ § 11 -- Osobowy fundusz płac:a) wynagrodzenia zaliczane do funduszu płac: osób przygotowywanych zawodowo w zakładach pracy, absolwentów szkół wyższych zatrudnionych na zlecenie dysponentów FA Z na dodatkowych miejscach pracy, osób zatrudnio- nych przy robotach interwencyjnych, pracowników młodocianych w celu przygotowania zawodowego, odprawy,b) dodatki wyrównawcze do wynagrodzeń pracowników w nowym zakładzie pracy, wypłacane na podstawie § 3 pkt 5a i Sb uchwały nr 18 Rady Ministrów z dnia 20 stycznia 1982 r. oraz w tym samym zakładzie pracy, w któ- rym zostali przemieszczeni ze stanowisk nierobotniczych na stanowiska robotnicze, wypłacane na podstawie pisma Departamentu Zatrudnienia MPPiSS z dnia 25 l⅛topada 1982 r. znak: Z .Iv . R - 16/82,c) dodatki do wynagrodzeń pracowników zakładów pracy za szkolenie osób skierowanych przez terenów*;/ organ admi- nistracji państwowej,d) zasiłki chorobowe osób, o których mowa w pkt a.§ 1 6 - -  Rekompensaty z tytułu wzrostu cen dla osób uprawnionych i pozostających na ich utrzymaniu członków rodziny: aj przygotowywanych zawodowo w zakładach pracy i na kursachb) zatrudnionych przy robotach interwencyjnychc) absolwentów szkół wyższych zatrudnionych na zlecenie dysponentów FA Z na dodatkowych miejscach pracy,d) pobierających zasiłki w okresie urlopu bezpłatnegoe) pobierających zasiłki z tytułu czasowego pozostawania bez pracy.§ 22 Świadczenia społeczne:a) zasiłki dla osób przygotowywanych zawodowo na kursach bj zasiłki dla osób przebywających na urlopie bezpłatnymc) zasiłki dla osób czasowo pozostających bez pracyd) zasiłki dla młodocianych zatrudnionych w celu przygotowania zawodowegoe) zasiłki rodzinne dla osób przygotowywanych zawodowo na kursach, przebywających na urlopie bezpłatnym o/m czasowo pozostających bez pracy,§ 81 — Materiały i przedmioty nietrwałe:koszty zakupów urządzeń wizualnych (np. tablic informacyjnych) i urządzeń radiofonicznych§ 36 - Usługi materialne:opłaty za usługi drukarskie, informacyjne, powielanie itp.§ 37 - Usługi niematerialne:a) całokształt kosztów szkolenia oraz kosztów egzaminów państwowych na tytuły kwaiiftkacyjre i uprawnienia za- wodowe,bj ogłoszenia, obwieszczenia itp.c) bilety kredytowane wydawane osobom kierowanym do pracy poza miejscem zamieszkania.§41 -- Składki na ubezpieczenie społeczne:od wynagrodzeń zaliczanycii do funduszu plac oraz od dodatków wyrównawczych do wynagrodzeń, o których mowa w § 11 pkt a i b .§ 58 - Dotacje celowe dla przedsiębiorstw § 97 -  Różne przelewy:a) remonty pomieszczeń oraz zakupy lub najem maszyn, narzędzi, środków transportowych i innych urządzeń, zwią- zane z organizowaniem dodatkowych miejsc pracy,b) koszty różne, a mianowicie: zakwaterowanie i dojazdy osób przysposabianych zawodowo, ubezpieczenie od na- stępstw nieszczęśliwych wypadków w Państwowym Zakładzie Ubezpieczeń, osób przyspasabianych zawodowo na kursach, refundacja kosztów używania przez pracowników zatrudnionych przy robotach interwencyjnych odzieży i obuwia roboczego, a także kosztów prania i reperacji odzieży roboczej, refundacja kosztów posiłków profilaktycz- nych i regeneracyjno--wzmacniających, kosztów artykułów spożywczych wydawanych pracownikom bezpłatnie (napoje) lub częściowo odpłatnie (w części nie opłacanej), a także dopłaty do obiadów w stołówkach pracowni- czych i do działalności socjalnej zakładów pracy na rzecz osób zatrudnionych pn.y robotach interwencyjnych (wczasy, kolonie dla dzieci itp.).



Załącznik nr 9
Wypełnia* resortowe ferm u- 
'arze  sprewozcJeweze tylko 
t  tym nackxιιki9m

Ministerstwo Pracy. Płac , 3p-∙.̂ sw SocjalnychDepartament Zaw dm en b ul. Nowogrodzka ł/3 rei 2 S -9 0 —41 w. 41505-513 Waro-wa MPPi SS -  kz Adresat:
Wysłać ocz pisma przewodniegoNarwa i adres jednostki Z  KOM PLETOW ANIA załóg eksploatacyjnychNOWYCH OBIEKTÓW

z a ..................  półrocze 193 . .  . . r.
....................................................  —

Numer statystyczny -  REGO N Przed wypełnieniem przeczytać instrukcję na odwrocie formularza

NAZW A PRZED SIĘW ZIĘCIA zadenia inwestycyjnego Stan zatrudnie- ni?. na daeń 3O.VJ. lu b ∙*∣3 l.X U
Przyrost zatrud- nienia w okresie spiawozdaw- czv∙n*)(4 -6 )

Pracownicy przyjęci do pracy w okresie sprawozdawczym*) Pracownicy zwol- nieni w okresie sprawozdaw-czym
Liczba pracowników

Liczba mieszkań przekazanych w okresie spra- wozdawczym
Pracownicy rekrutowani przez inwe- stora pracownicy skierowani przez właściwy urząd wojewódz- ki

zakwaterowa- nych w hote- lach pracowni-czychogdiem ∙∣
zamieszkałych w kwaterach prywatnych wy- najętych przez zakład pracy przeszkolonych w okresie spra- wozdawczym* >razem w tym przeniesieni z Istniejących zakła- dów pracy resoitu w okresie spr iwozdawczym1 2 3 4 5 6 7 « d !0 ! 1

O G Ó ŁE M(zadania inwestycyjne)

∙>  Lh*'AGA w przypadku znacznvcħ rozbieżności między zatw∣csJzonvm  prpgrjrrcm kompletowania załóg w zakjesie zatrudnienia, ∙zkσle∣υ⅛ < budownictwa mieszkaniowego a realizacją tytb programów, należy podać przyczyny w załączonej części opisowej Ootvcz∖ to ruwnjeż zmian za;*lerdzonycłi w programie kompletowania załóg terminów przekazania obiektu do eksploatacji jak również osiągnięcia projektowanej zdolność; produkcyjnej*) niepotrzebne skreślić
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Str. 80 D Z IE N N IK  U R Z Ę D O W Y  M IN IST E R ST W A  P R A C Y , P Ł A C  I SP R A W  S O C JA L N Y C H  Nr 13(121)IN ST R U K CJAdo formularza sprawozdawczegodotyczącego realizacji programu kompletowania załóg dla nowo uruchamianych inwestycji
§ i-Podstawa prawnaPodstawę prawną do nałożenia obowiązku sporządzania sprawozdania z przebiegu realizacji programu kompletowania załóg dla nowo uruchamianych inwestycji stanowią:1. zarządzenie Nr 39 Przewodniczącego Komisji Planowania przy Radzie Ministrów i Ministra Pracy, Płac i Spraw Socjalnych z dnia 14 października 1974 r. w sprawie przygotowania i kompletowania załóg dla nowo uruchamianych przemysłowych za- kładów pracy.2. Decyzja Prezydium Rządu Nr 54/76 z dnia 7 maja 1976 r. w sprawie zapewnienia załóg eksploatacyjnych dla inwestycji szcze- gólnie w,aζnych dla gospodarki narodowej. § 2 .Zakres sprawozdania1. Sprawozdawczość dotyczy przedsięwzięć i zakresu inwestycji dla inwestycji powyżej 200 osób, tzn. dia wszystkich objętych resortowym lub wojewódzkim programem kompletowania załóg w danym roku.2. Sporządzenie sprawozdań obowiązuje od półrocza roku, w którym dane zadanie inwestycyjne zostało ujęte w resortowym programie kompletowania załóg eksploatacyjnych do momentu osiągnięcia przez dany obiekt projektowanej zdolności pro- dukcyjnej lub osiągnięcia poziomu zatrudnienia określonego w wyżej wymienionym programie (tzn. półroczu, w którym osiąg- nięto planowaną zdolność produkcyjną lub określony w programie poziom zatrudnienia, będzie ostatnim półroczem sprawoz- dawczym dla tej inwestycji).3. W przypadku przerwania realizacji inwestycji lub jej zaniechania z różnych przyczyn (polecenie jednostek nadrzędnych, przery- wanie prac przez wykonawcę) należy bezzwłocznie powiadomić o tym MPPiSS -  Departament Zatrudnienia.§ 3 .Pojęcie jednostki sprawozdawczej1. Jednostkami sprawozdawczymi zobowiązanymi do sporządzania sprawozdań są samodzielnie bilansujące jednostki gospodarki uspołecznionej, które prowadzą działalność inwestycyjną określoną w § 2 pkt 1.2. W przypadku, gdy jednostka sprawozdawcza prowadzi inwestycje zaliczone do różnych działów gospodarki narodowej — spo- rządza odrębne sprawozdanie dla poszczególnych działów gospodarki narodowej.§ 4 .Termin i rozdzielnik sprawozdańJ. Jednostki sprawozdawcze sporządzają sprawozdania wg stanu na koniec sprawozdawczego półrocza w terminie do dnia 15—go następnego miesiąca kalendarzowego po półroczu, tzn. 15—go lipca i 15—go stycznia.2. Jednostki sprawozdawcze sporządzają sprawozdanie w 3 egz., z których:1 egz. — przesyłają do Ministerstwa Pracy, Płac i Spraw Socjalnych — Departament Zatrudnienia 1 egz. -  do właściwego wydziału zatrudnienia i spraw socjalnych Urzędu Wojewódzkiego 1 egz. — pozostaje w aktach jednostki. § 5.1. W sprawozdaniu należy wykazać przedsięwzięcia i zadania inwestycyjne, które zostały ujęte w resortowym (wojewódzkim) programie kompletowania załóg eksploatacyjnych dla danego roku i będą realizowały w roku sprawozdawczym przyrost za- trudnienia.2. Zadanie inwestycyjne jest to wyodrębniona w założeniach techniczno- ekonomicznych samodzielna część zakresu rzeczowe- go przedsięwzięcia inwestycyjnego. Podział na zadania, ustalone w założeniach techniczno—ekonomicznych jest wiążący dla dalszego planowania, finansowania i rozliczania inwestycji zakończonych i przekazanych do eksploatacji.3. W rubrykach od 3 do 7 oraz 10 i 11 jako okres sprawozdawczy należy w sprawozdaniu za 1 półrocze przyjmować I—sze pół- t rocze danego roku, natomiast za II—gie półrocze -  okres narastający czyli cały rok.4. W rubryce 2 należy podać stan zatrudnienia w dniu 30.VI. w przypadku sprawozdania za 1 półrocze lub 31.X II. w przypadku sprawozdania za II półrocze, wykazując pracowników pełno i niepełnozatrudnionych (bez przeliczenia na pełne etaty), stano- wiących załogę eksploatacyjną dla danego zadania inwestycyjnego.



Nr 13(121) D Z IE N N IK  U R Z Ę D O W Y  M IN IST E R ST W A  P R A C Y , P Ł A C  I SP R A W  S O C JA L N Y C H Str.815. W rubιycε 4 należy podać wszystkich pracowników rekrutowanych do zakładu przez inwestora a więc liczbę osób wykazaną w rubryce 5 oraz pracowników rekrutowanych z załóg budowlano- montażowych, absolwentów szkół przyzakładowych itp.6. W rubryce 5 należy podać liczbę pracowników przenoszonych z istniejących zakładów pracy danego resortu wygospodarowa- nych z rezerw pomniejszających zatrudnienie w tych zakładach.7. W rubryce 6 należy podać liczbę pracowników rekrutowanych przez właściwy wydział zatrudnienia i spraw socjalnych na te- renie działania którego realizowana jest inwestycja, jak: absolwentów miejscowych szkół, pracowników z innych zakładów pracy, w których md wystąpić ograniczenie zatrudnienia, z werbunku siły roboczej z terenu województwa i innych, skierowa- nych do pracy z zasobów siły roboczej danego województwa.8. W rubryce 7, należy podać pełną liczbę zwolnionych pracowników w okresie sprawozdawczym spośród osób zatrudnionych w nowo uruchamianej inwestycji.9. W kolejnych rubrykach należy podać dane tylko w odniesieniu do nowo uruchamianego obiektu a nie całego zakładu pracy:-  w rubryce 8 liczbę zakwaterowanych osób w hotelach robotniczych wg stanu w końcu okresu sprawozdawczego,-  w rubryce 9 liczbę pracowników zamieszkałych w kwaterach prywatnych wynajętych przez zakład pracy wg stanu w końcu okresu sprawozdawczego,- w rubryce 10 przeszkolonych w okresie sprawozdawczym,-  w rubryce 11 liczbę mieszkań przekazanych do użytku w okresie sprawozdawczym.

Załącznik ni 10

INSTRUKCJA

w sprawie sprawozdawczości z pośrednictwa pracy

I. PRZEPISY OGÓLNEJednostki sprawozdawcze:Sprawozdawczość z pośrednictwa pracy prowadzą terenowe organy administracji państwowej stopnia podstawowego wykonujące pośrednictwo pracy i stopnia wojewódzkiego.Sprawozdanie z pośrednictwa pracy sporządza się na formularzach:MPPiSS — Zp—20 — „Sprawozdanie z pośrednictwa pracy”  wg stanu na dzień 25 każdego miesiącaMPPiSS — Zp—21 — „Sprawozdanie z pośrednictwa pracy o stanie osób zarejestrowanych wg grup wieku oraz o stanie wolnych miejsc pracy i skierowanych w układzie działów gospodarki narodowej”  wg stanu na dzień 25 marca i 25 wrześniaMPPiSS -  Z p -2 2  -  „Sprawozdanie z pośrednictwa pracy absolwentów” wg stanu na dzień 25 każdego miesiącaMPPiSS — Zp—23 — „Sprawozdanie o stanie osób zarejestrowanych i wolnych miejsc wg grup zawodów” wg stanu na dzień 25 marca i 25 września.1. Terenowe organy administracji państwowej stopnia wojewódzkiego składają zamówienia na formularze sprawozdawcze do Zakładu Wydawniczo -Poligraficznego MPPiSS do dnia 20 maja każdego roku na rok następny. Organy te zaopatrują w for- mularze podległe jednostki sprawozdawcze.2. Terenowe organy administracji państwowej stopnia podstawowego wykonujące pośrednictwo pracy sporządzają miesięczne i półroczne sprawozdania jednostkowe na podstawie dokumentacji własnej oraz informacji zakładów pracy przekazywanych na formularzu MPPiSS Z p -2 4 .3. Dane zawarte w sprawozdaniach powinny odpowiadać stanowi faktycznemu. Zgodność danych liczbowych z dokumenta- cją na podstawie której sporządzane jest sprawozdanie jednostkowe stwierdza podpisem osoba sporządzająca sprawozdanie.4. Terenowe organy administracji państwowej stopnia podstawowego wykonujące pośrednictwo pracy po sporządzeniu sprawoz- dań jednostkowych niezwłocznie przekazują je do właściwego terenowego organu administracji państwowej stopnia woje- wódzkiego.5. Terenowe organy administracji państwowej stopnia wojewódzkiego na podstawie miesięcznych i półrocznych sprawozdań jednostkowych sporządzają sprawozdania zbiorcze.Przed przystąpieniem do sporządzenia miesięcznych i półrocznych sprawozdań zbiorczych należy sprawdzić sprawozdania jednostkowe pod względem kompletności i poprawności zapisów oraz zgodności ze stanem faktycznym oraz dokonać popra- wek błędów.6. Do sprawozdań należy każdorazowo sporządzić część opisową omawiającą w formie syntetycznej zmiany zachodzące na rynku pracy.



Str. 82 D Z IE N N IK  U R Z Ę D O W Y  M IN IST E R ST W A  P R A C Y , P Ł A C  I SP R A W  S O C JA L N Y C H  Nr 13(121)7. Terminy przekazywania sprawozdań:a) terenowe organy administracji państwowej stopnia wojewódzkiego przekazują zbiorcze sprawozdania statystyczne do właści- wych Stacji Łączności Komputerowej Rządowego Centrum Informatycznego ,P E SE L ” w następujących terminach:-  do dnia 28 każdego miesiąca sprawozdania statystyczne MPPiSS Z p -2 0  oraz MPPiSS Z p -2 2 ,— do dnia 28 marca oraz do dnia 28 września sprawozdania statystyczne MPPiSS — Zp-21 oraz MPPiSS — Z p -23 ;b) część opisową, o której mowa w pkt 6 dział I instrukcji należy przesłać do Departamentu Zatrudnienia MPPiSS niezwłocz- nie po jej sporządzeniu.8. Zgodnie z art. 23 ustawy z dnia 26 lutego 1982 r. o statystyce państwowej (Dz.U. nr 7,poz. 58) kierownicy jednostek organi- zacyjnych, w których sporządzane są sprawozdania statystyczne oraz osoby sporządzające sprawozdania odpowiedzialne są za legalność, terminowość, rzetelność i prawidłowość sprawozdań.9. Osoby popełniające wykroczenia wymienione w art. 26 ustawy o statystyce państwowej, o której mowa w pkt 8, polegające w szczególności na odmowie wykonania obowiązków sprawozdawczych, nie wypełnianiu ich prawidłowo i w wyznaczonym terminie, wprowadzaniu obowiązków sprawozdawczych w trybie nie przewidzianym w wymienionej ustawie, podlegają karze grzywny do 20.000 zł — w trybie i na zasadach określonych w tej ustawie (z uwzględnieniem zmian wprowadzonych postano- wieniami art. 2 § 2 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. o zmianie niektórych przepisów prawa karnego i prawa o wykroczeniach (Dz.U. nr 16, poz. 125).
II. PRZEPISY SZCZEGÓŁOWE

1. Formularz MPPiSS Zp—201) Sprawozdanie sporządzane na formularzu MPPiSS Z p -2 0  jest podstawowym sprawozdaniem obrazującym comiesięczną sy- tuację w pośrednictwie pracy. Liczby dotyczące pośrednictwa pracy wykazywane we wszystkich innych sprawozdaniach powinny być zgodne z podanymi w sprawozdaniu MPPiSS — Zp—20.2) Podziału osób skierowanych do pracy, zarejestrowanych, należy dokonywać zgodnie z załącznikiem do zarządzenia nr 37 Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego z dnia 19 grudnia 1975 r. w sprawie stosowania w planowaniu i statystyce podsta- wowego podziału zatrudnionych w gospodarce narodowej na:— robotników (tj. pracowników na stanowiskach robotniczych i pokrewnych),— pracowników na stanowiskach nierobotniczych.Podział ten powinien być stosowany również w odniesieniu do wolnych miejsc pracy.3) Dział 1. Pośrednictwo pracyDo grupy robotników wykwalifikowanych (wiersz 3) zalicza się:— osoby posiadające wykształcenie zawodowe udokumentowane świadectwem ukończenia szkoły,— osdby posiadające dyplom mistrza w zawodzie lub świadectwo czeladnicze,— osoby posiadające świadectwo robotnika wykwalifikowanego,— osoby posiadające odbyte szkolenie teoretyczne i praktyczne w zawodzie, w łącznym okresie przynajmniej 6 miesięcy oraz posiadające przynajmniej 3 letni staż pracy w zawodzie.4) Do grupy młodocianych (wiersz 5) zalicza się wszystkie osoby, które ukończyły 15 lat życia, lecz nie przekroczyły 18 lat życia (bez absolwentów).5) Do grupy absolwentów (wiersz 6) zalicza się te osoby, które po ukończeniu ponadpodstawowej lub wyższej szkoły podejmu- ją pracę po raz pierwszy (przepracowanie pewnego okresu, mimo nie ukończenia stażu pracy, eliminuje te osoby z grupy ab- solwentów).6) Do grupy osób absolwentów szkół wyższych (wiersz 7) zalicza się osoby z ukończonymi studiami wyższymi legitymujące się dyplomem wyższej uczelni.7) Do grupy osób „poszukujących pracy Kategoria „ A ”  (wiersz 8) zalicza się osoby pilnie poszukujące pracy zaliczone do Kat. „ A ”  -  zgodnie z § 23 instrukcji w sprawie pośrednictwa pracy, stanowiącej załącznik do zarządzenia nr 11 Ministra Pracy, Płac i Spraw Socjalnych z dnia 23 czerwca 1978 r.8) Do grupy osób „poszukujący pracy bez propozycji pracy”  (wiersz 9) zalicza się osoby zarejestrowane we wszystkich grupach kwalifikacyjnych, które nie otrzymały żadnej propozycji pracy (tzn. brak jest adnotacji o propozycji w karcie rejestracyjnej).9) Do grupy osób „dotychczas nie pracujący”  (wiersz 10) zalicza się osoby podejmujące pracę po raz pierwszy lub po przerwie co najmniej 1 roku (bez absolwentów i osób, których dotychczasowym źródłem utrzymania było rolnictwo).10) Do grupy osób „osoby, których dotychczasowym źródłem utrzymania było rolnictwo” (wiersz 11) zalicza się osoby, któ- rych dotychczasowym źródłem utrzymania było rolnictwo indywidualne, podejmujące pracę po raz pierwszy lub po przer- wie co najmniej 1 roku (bez absolwentów).11) Uwagi ogólnea) Liczbę osób skierowanych do pracy ustala się na podstawie wykazu osób skierowanych do pracy w ciągu okresu sprawoz- dawczego, wpisanych na drugiej stronie zapotrzebowania na pracowników, względnie wywieszki o wolnych miejscacn pra- cy.Osobę skierowaną do pracy kilkakrotnie -  w okresie miesiąca lub dłuższym -  należy wliczać do skierowanych tylko raz.



W związku z tym, przed wydaniem nowego skierowania należy w oparciu o zwrócone skierowanie skreślić na formularzu zapotrzebowania nazwisko osoby skierowanej.W dniu 25 każdego miesiąca należy dokonać obliczenia skierowań (bez skreśleń) za okres od 26 dnia poprzedniego miesią- ca do 25 dnia następnego miesiąca włącznie.Jeżeli osoba skierowana i wliczona do liczby skierowanych w miesiącu poprzednim zgłosi się ponownie w następnym mie- siącu z informacją, że nie podjęła pracy i otrzyma nowe skierowanie, należy przy nazwisku wpisanym na drugiej stronie zapotrzebowania oznaczyć ją symbolem ,,S”  (osoba wliczona do liczby skierowanych w miesiącu ubiegłym). Osób ozna- czonych symbolem „S ”  nie należy wliczać do liczby skierowanych.b) Liczbę osób zarejestrowanych poszukujących pracy i ich strukturę ustala się według stanu na dzień 25 każdego miesiąca.Z kartoteki czynnej należy przed przystąpieniem do obliczeń wyeliminować karty rejestracyjne osób, które nie zgłosiły się do wydziału przez okres 1 miesiąca.Do liczby osób zarejestrowanych wlicza się również osoby zatrudnione przy robotach interwencyjnych finansowanych z funduszu aktywizacji zawodowej oraz osoby objęte przysposobieniem zawodowym.12) Dział 2. Zgłoszone wolne miejsca pracyLiczbę wolnych miejsc pracy przyjętych do realizacji oblicza się na podstawie rejestru zgłoszeń miejsc pracy lub innej ewi- dencji wpływu zgłoszeń wolnych miejsc pracy prowadzonej przez urząd (przyjętych do realizacji po weryfikacji).Należy tylko podawać liczbę wolnych miejsc pracy zgłoszoną w okresie sprawozdawczym i przyjętą do realizacji, nie wli- czając do tej liczby miejsc pracy niezrealizowanych w miesiącach poprzedzających okres sprawozdawczy.13) Przez usługi dla ludności (wiersz 3) rozumie się wszelkie usługi materialne i niematerialne świadczone ludności (gospodar- stwom domowym) oraz jednostkom gospodarki nieuspołecznionej (tj. indywidualnym gospodarstwom rolnym, prywatnym zakładom rzemieślniczym i innym trudniącym się na własny rachunek działalnością wytwórczą, handlową lub usługową), opłacane z dochodów pieniężnych ludności lub jednostek gospodarki uspołecznionej.Do zatrudnionych w działalności usługowej dla ludności zalicza się wszystkich pracowników zakładów usługowych i punk- tów przyjęć oraz pracowników zarządów przedsiębiorstw (spółdzielni) organizujących lub nadzorujących działalność usłu- gową.Działalność usługową określa skrócona klasyfikacja usług wprowadzona zarządzeniem Nr 14 Prezesa GUS z dnia 17 września 1980 r. opublikowana w Nr 45 Zeszytów Metodologicznych.14) W dziale 4 -  Szacunkowa liczba poszukujących pracy, należy podawać liczbę osób poszukujących pracy nie objętych reje- stracją — które w okresie sprawozdawczym poszukiwały pracy i nie zostały zatrudnione.
2. Formularz MPPiSS Zp—21Dział 1. „Wolne miejsca pracy i skierowani do pracy wg działów gospodarki narodowej” .1) Wiersz 1, rubryka 4 i 6 są szczegółowym rozliczeniem liczb zawartych w sprawozdaniu MPPiSS — Dział 1 — wiersz 2, rubryka 6 i 7 wg stanu na dzień 25 marca i 25 września.Wiersz 1, rubryka 6 jest rozliczeniem liczb zawartych w sprawozdaniu MPPiSS Zp—20 Dział 1 -  wiersz 3 rubryka 6 i 7.2) Wiersz 1 rubryka 7 ,8 , 10 jest rozliczeniem wiersza 4 -go  rubryki 6 i 7 -  Dział 1 sprawozdania MPPiSS Z p -2 0 .3) Wiersz 2 -8  rubryka 1 0 i l l  jest wyodrębnieniem z rubryki 3 „razem” -  liczby miejsc w pracy nakładczej i niepełnym wymia- rze czasu pracy w poszczególnych działach gospodarki narodowej -  wiersz 1, rubryka 1 0 i l l  jest sumą wierszy od 2 do 8.4) Wiersz 2 -8 , rubryka 12 wyodrębnia z ogólnej liczby miejsc pracy (rubryka 3) -  wszystkie wolne miejsca pracy, które zgłaszają zakłady pracy w związku z fluktuacją kadr w poszczególnych działach gospodarki, a suma ich jest ogólną liczbą miejsc pracy (wiersz 1 -  rubryka 12), które zgłoszono w związku z fluktuacją kadr wg stanu na dzień 25 okresu sprawozdawczego.5) Wiersz 1, rubryka 14 jest rozliczeniem liczb zawartych w sprawozdaniu MPPiSS Z p -2 0  -  Dział 1 wiersz 2, rubryka 2 i 3 wg sta- nu na dzień 25 marca i 25 września.6) Wiersz 1, rubryka 15 jest rozliczeniem liczb zawartych w sprawozdaniu MPPiSS Zp—20 — Dział 1 wiersz 4, rubryka 2 i 3 wg stanu na dzień 25 marca i 25 września.Dział 2. „Zarejestrowani poszukujący pracy”1) Wiersz 1 — suma rubryk 4 i 5 jest rozliczeniem wiersza 2 — rubryka 4 i 5 — sprawozdania MPPiSS Zp—20 Dział 1.2) Wiersz 1, rubryka 6, 7, 8 — jest rozliczeniem wiersza 4 — rubryka 4 i 5 sprawozdania MPPiSS Zp—20 Dział 1.3) Wiersz 1 — rubryka 9 powinien być zgodny z wierszem 9 — rubryka 4 i 5 sprawozdania MPPiSS Z P -20  — Dział 1.4) Wiersz 1 — rubryka 10 powinien być zgodny z wierszem 8 — rubryka 4 i 5 sprawozdania MPPiSS — Dział 1.
3. Formularz MPPiSS Zp-22Poszczególne pozycje sprawozdania obejmują skierowanych do pracy, zarejestrowanych, poszukujących pracy absolwentów i wolne 1⅛ejsca pracy dla nich według grup zawodów.Sprawozdanie dotyczy absolwentów zasadniczych szkół zawodowych i równorzędnych, techników równorzędnych, liceów ogól- nokształcących i szkół wyższych.Grupy zawodowe ujęte w formularzu są zgodne z obowiązującą Klasyfikacją Zawodów—Specjalności wprowadzoną zarządzę-
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Str. 84 D Z IE N N IK  U R Z Ę D O W Y  M IN IST E R ST W A  P R A C Y , P Ł A C  I S P R A W  S O C JA L N Y C H  Nr 13(121)niem nr 47 Ministra. Pracy, Płac i Spraw Socjalnych z dnia 10 grudnia 1981 r. w sprawie wprowadzenia klasyfikacji zawodów i specjalności występujących w gospodarce narodowej.Przed przystąpieniem do wypełnienia formularza należy zapoznać się z zasadami grupowania zawodów i specjalności zawartymi we wstępie do klasyfikacji zawodów — specjalności. W przypadku wątpliwości co do zaliczenia określonego zawodu lub specjal- ności do grupy zawodowej należy odszukać w alfabetycznym skorowidzu zawodów i specjalności nazwę zawodu bądź specjal- ności i ustalić jego miejsce w klasyfikacji.
4. Formularz MPPiSS Zp—23Sprawozdanie stanowi pełne rozliczenie według grup zawodów liczby osób zarejestrowanych i wolnych miejsc pracy wykazanych w sprawozdaniu statystycznym MPPiSS Zp—20 w okresach półrocznych według stanu na dzień 25 marca i 25 września. Sprawo- zdanie należy wypełniać zgodnie z nową klasyfikacją zawodów i specjalności (patrz formularz MPPiSS Zp—22).

II. KOMUNIKAT

36.

SPROSTOWANIE BŁĘDU

W zarządzeniu nr 34 Ministra Pracy, Płac i Spraw Socjal- nych z dnia 22 czerwca 1983 r. w sprawie wzoru umowy o wykonanie prac przez oddziały obrony cywilnej w Ochot- niczych Hufcach Pracy na rzecz obrony cywilnej oraz zasad

przyznawania premii i dodatku za pełnienie funkcji junakom odbywającym zasadniczą służbę w tych oddziałach (Dz. Urz. MPPiSS Nr 9 , poz. 23 str. 4) prostuje się następujący błąd:W załączniku do zarządzenia zawierającym wzór umowy o wykonanie prac przez oddział obrony cywilnej w Ochotni- czych Hufcach Pracy na rzecz obrony cywilnej nie wydruko- wano odnośnika do § 3 w brzmieniu:” 0  co najmniej na 6 tygodni przed planowanym terminem przybycia junaków” .
U W A G A !

Informacja o cenach i warunkach prenumeraty na 1984 r. — dla

DZIENNIKA URZĘDOWEGO MPPiSS

cena prenumeraty: kwart. 10 zł; półrocznie 20 zł; rocznie 40 zł.

Warunki prenumeraty:
1. dla osób prawnych — instytucji i zakładów pracy:

-  instytucje i zakłady pracy zlokalizowane w miastach wojewódzkich i pozostałych miastach, w których znajdują się siedzi- 
by Oddziałów RSW „Prasa-Książka-Ruch” zamawiają prenumeratę w tych oddziałach;

-  instytucje i zakłady pracy zlokalizowane w miejscowościach, gdzie nie ma Oddziałów RSW „Prasa-Książka-Ruch” i na 
terenach wiejskich opłacają prenumeratę w urzędach pocztowych i u doręczycieli; .

2. dla osób fizycznych -  indywidualnych prenumeratorów:
-  osoby fizyczne zamieszkałe na wsi i w miejscowościach, gdzie nie ma Oddziałów RSW „Prasa-Książka-Ruch” opłacają 

prenumeratę w urzędach pocztowych i u doręczycieli;
-  osoby fizyczne zamieszkałe w miastach -  siedzibach Oddziałów RSW „Prasa-Książka-Ruch”, opłacają prenumeratę 

wyłącznie w urzędach pocztowych nadawczo-oddawczych właściwych dla miejsca zamieszkania prenumeratora. Wpłaty 
dokonują używając „blankietu wpłaty” na rachunek bankowy miejscowego Oddziału RSW „Prasa-Książka-Ruch” ;

3. Prenumeratę ze zleceniem wysyłki zagranicę przyjmuje RSW „Prasa-Książka-Ruch”, Centrala Kolportażu Prasy i Wydaw- 
nictw ul. Towarowa 28, 00-958 Warszawa, konto NBP XV Oddział w Warszawie Nr 1153-201045-139-11. Prenumerata 
ze zleceniem wysyłki za granicę pocztą zwykłą jest droższa od prenumeraty krajowej o 50% dla zleceniodawców indywidual- 
nych i o 100% dla zlecających instytucji i zakładów pracy;

Terminy przyjmowania prenumeraty na kraj i za granicę:
-  do dnia 10 listopada na I kwartał, I półrocze roku następnego oraz cały rok następny,
-  do dnia 1-go każdego miesiąca poprzedzającego okres prenumeraty roku bieżącego.
Reklamacje dotyczące prenumeraty i zamówień, należy składać do placówek „Ruch” lub urzędów pocztowych, w których opła- 
cona została prenumerata.
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