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WZORY UMOW : § 1.
Zatqcznfk nr 1 do zarzadzenia nr 48 Ministra Pracy, Ptac
6 i Spraw Socjalnych z dnia 22 wrzesnia 1983 r. w sprawie
: _ wzoru umowy o stypendium fundowane oraz wzoru umowy
' ZARZADZENIE Nr 10 przedwstepnej (Dz. Urz. MPPiSS Nr 12 poz. 32) otrzymuje
MINISTRA PRACY, PLAC I SPRAW SOCJALNYCH brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszego zarzadze-
z dnia 10 marca 1986 r. nia.
Imieniajyce zarzadzenie w sprawie wzoru umowy o stypen- §2.
dium fundowane oraz umowy przedwstepnej. . o . .
N Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
a podstawie § 32 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministréw o ) ) .
|2 dnia 31 sierpnia 1983 r. w sprawie zatrudniania absolwen- Minister Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych: St. Gebala
|®w (Dz. U. Nr 53, poz. 234 i z 1984 1. Nr 51, poz. 262)
%arzadza si¢ co nastgpuje: '
Zhlqcznik do zarzadzenia Nr 10 .
Ministra Pracy, Ptac i Spraw Socjainych
z dnia 10 marca 1986 1. (poz. 6)

UMOWA
o stypendium fundowane

.........................

.......................................................................................

i adres statego zamieszkania)

/.
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studentem(tka)* , uczniem--uczennicg)* ...... roku (klasy) wydziatu (kierunkunauki) .. . .................. e
szkoty

...................................................................................

(nazwa i adres szkoty)
zwanym(ng) dalej, ,,stypendysta”, reprezentowanym(ng) przez**
O, e e -

(nazwisko i imi¢ oraz adres statego zamie szkama przedstawiciela ustawowego) (nazwa i adres zaktadu pracy)

zwanym dalej ,,fundatorem”, reprezentowanym przez obywatela(ke)

(nazwisko i imie, zajmowane stanowisko, tytul stuzbowy)

dziatajacym(ca) na mocy pelnomocnictwa . ........... S

zostata zawarta na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 1982 1. o zatrudnianiu absolwentéw (Dz. U. Nr 40, poz. 270) umowa na-
stepujgcej tresci:

§ 1.
1. Stypendysta bedzie otrzymywac: ' .
1) stypendium fundowane w wysokosci.............. zt miesigcznie (stownie: .. ... ... .. o
......................................... ) przez 12 miesiecy w roku, poczawszy od miesigea . . . .. ... ...

.............. 19 ... do korica nauki (studidw) wszkole . . . . . ... i
(nazwa szkoty — uczelni) *

2) $wiadczenia z zysku do podziatu, wymienione w zataczniku do niniejszej umowy.*

2. Wysoko$¢ miesigcznego stypendium fundowanego wymieniona w ust. 1 bedzie zmieniona, proporcjonalnie do zmiany wyso-
kosci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w gospodarce uspotecznione;j.

§2.

1. W okresie pobierania stypendium fundowanego, stypendysta zobowiazuje sv: w petni wykor7ystac mozhwosu ksztatcenia si¢
oraz zdobywania wiedzy i umiejg tnosci.

2. W razie nie spelnienia obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1 lub naruszenia obowigzkéw studenta* , ucznia* , przewidzianych
odrebnymi przepisami i w zwiazku z tym powtarzania roku szkolnego lub skredlenia z listy studentéw™ uczniéw* , stypen
dysta zobowiazuje sie zwréci¢ fundatorowi pobrane stypendlum oraz réwnowarto$¢ $wiadczen okreslonych w zalaczniku do
niniejszej umowy. :

3. Fundator z uzasadnionych przyczyn moze zgodzi¢ si¢ na powtarzanie przez stypendystg roku szkolnego i zastrzega sobie pra-
wo zawieszenia przez ten okres wyplaty stypendium fundowanego.

4. Stypendysta moze zmieni¢ szkote, kierunek studiéw (nauki) albo przedtuzy¢ okres nauki w szkole w zwigzku z podjeciem
drugiego kierunku studiéw (nauki) lub studiéw podyplomowych, wytacznie za zgoda fundatora.

§ 3.
1. Termin zgloszenia si¢ stypendysty do fundatora w celu zawarcia umowy o pracg ustalasiena.............. 19...r.
miesiac
2. Stypendysta zobowiazuje si¢ wykonywac pracg u fundatora przez okreslat . ....... *E

3. W razie powotania stypendysty do odbycia czynnej stuzby wojskowej lub spelnienia zastepczo obowigzku tej stuzby. stypen-
dysta zobowigzuje si¢ zgtosi¢ do fundatora w celu zawarcia umowy o prace przed rozpoczeciem tej stuzby.

§4.

1. W razie nie zgloszenia si¢ stypendysty do fundatora w celu podpisania umowy o prace, w terminie okreslonym niniejsza umo
wa, z zastrzezeniem wynikajacym z § 3, ust. 3, z przyczyn nie uznanych przez fundatora za usprawiedliwione, stypendyst?
zobowigzuje si¢ zwréci¢ fundatorowi pobrane stypendium oraz réwnowarto$¢ swiadczen okreslonych w zatgczniku do niniej
szej urnowy. |

2. Stypendysta zobowigzuje si¢ réwniez zwréci¢ fundatorowi pobrane stypendium oraz réwnowarto$¢ $wiadczed okreslonych
w zalaczniku do niniejszej umowy: I
1) w catosci — jesli z wlasnej winy nie przepracuje u fundatora ] roku,

2) w czesci proporcjonalnej do nieprzepracowanego u fundatora okresu, o ktérym mowa w § 3 ust. 2, jedli z jego winy zostd
nie rozwigzana umowa o prace u fundatora po uptywie co najmniej 1 roku. ;

3. W razie zaistnienia, po ukonczeniu nauki, przyczyn uzasadniajacych przedtuzenie terminu, o ktérym mowa w § 3 ust. 1, sty- ‘
pendysta zobowigzuje si¢ powiadomi¢ o tym fundatora, listem poleconym, przed uptywem 3 miesigcy od daty ukonczeni?
nauki, a nastgpnie zghosic si¢ w celu podpisania umowy o prace w nowym, uzgodnionym z fundatorem terminie.
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§5.

(podaé stanowisko (stanowiska) przewidziane dla stypendysty po ukoficzeniu wstg¢pnego stazu pracy)

zgodnie z nabytymi przez niego kwalifikacjami. Wysokos¢ wynagrodzenia zostanie okreslona w umowie o pracg.

2. Stanowisko wymienione w ust. 1, moze by¢ zmienione przy.zawieraniu umowy o pracg za zgoda stypendysty i fundatora.
3. Fundator zobowiazuije si¢ réwniez:

1) zatrudnié stypendyste przed terminem okreflonym w § 3 ust. 1, o ile stypendysta wczesniej ukofczyt nauke i zghosit sie
w celu zawarcia umowy o prace,

2) przyzna¢ stypendyscie maksymalng stawke wynagrodzema przystugujaca na stanowisku stazysty, a jesli nie odbywa wstep-
nego stazu pracy — ustali¢ wynagrodzenie zasadnicze, przynajmniej o jedna kategori¢ (grupe) zaszeregowania wyisze od
przyznawanego na danym stanowisku pracownikom po ukoriczeniu wstgpnego stazu pracy, jedli stypendysta za okres nauki
w szkole uzyskat srednia oceng nie nizsza niz 4,0, ’

3) wypiac1c stypendyscie, o ktérym mowa w pkt 2 nagrode w WYSOKOSCE . - ce v zh,*

4) umozliwié stypendyscie, na jego wniosek, odbycie w swoim lub wskazanym zakladzie, praktyk studenckich* , praktyk za-
wodowych* lub praktycznej nauki zawodu* ,

5) umozliwi¢ stypendyscie korzystanie z urzadzeri zaktadowych i materiatéw przy opracowywaniu pracy dyplomowej,

6) poméc stypendyscie zamiejscowemu, po zawarciu umowy o pracg, w uzyskaniu mieszkania* , wynajgciu micszkania* lub
zakwaterowa¢ stypendyste w hotelu robotniczym lub w domu zaktadowym",

7) zwréci¢ stypendyscie zamiejscowemu, ktéry w zwigzku z zawarciem z fundatorem umowy o pracg, zameldowat si¢ na
pobyt staty w siedzibie fundatora lub miejscu umozliwiajacym codzienny dojazd do pracy u fundatora, koszty przeniesie-
nia na zasadach przewidzianych dla pracownikéw urz¢dow paristwowych,

8) zwrécié stypendyscie zamiejscowemu koszty przejazdu z miejsca statego zamieszkania do siedziby fundatora oraz koszty
pobytu w siedzibie fundatora, w zwigzku ze zgtoszeniem si¢ w celu podpisania umowy o pracg, na zasadach obowigzuja-
cych przy rozliczaniu delegacji stuzbowych,

9) porozumieé sie ze szkota w celu umozliwienia stypendyscie udziatu przy wykonywaniu prac zlecanych szkole na rzecz
fundatora.

§6.

. Fundator, na wniosek stypendysty, moze zawrze¢ z nim umowe¢ o pracg¢ w przypadku nie ukoriczenia nauki, odste pujac jedno-
czesnie od zwrotu pobranego stypendium fundowanego, a takze Swiadczen okreSlonych w zataczniku do niniejszej umowy,
oraz okredli¢ inne, niz wymienione w § S ust. 1, stanowisko pracy.

. Fundator, na wniosek stypendysty lub za jego zgoda, moze porozumiec si¢ z innym zaktadem pracy w sprawie przekazania
praw i obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy.

. §7.
Fundator zastrzega sobie prawo:
1) oceny zasadnosci przyczyn, o ktérych mowa w § 2 ust. 3, § 4 ust. 1 oraz § 8 ust. 2 pkt 2,
2) porozumiewania si¢ ze szkola w sprawach praktyk zawodowych, dyplomowych, prac dyplomowych oraz postgpéw w nauce
stypendysty.

§8.

1. Pobrane przez stypendyste stypendium fundowane oraz $wiadczenia okreslone w zataczniku do niniejszej umowy podlegaja
umorzeniu w catosci w przypadku:
1) przepracowania przez stypendyste u fundatora okresu, o ktérym mowa w § 3 ust 2 z uwzglg¢dnieniem § 6 ust. 2,
2) nie zawarcia ze stypendysta umowy o pracg, mimo ze stypendysta zghosit gotowos¢ podjgcia pracy, na zasadach okredo-
nych niniejsza umowa,
3) przyczyn okreslonych w § 8 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministréw zdnia31sierpnia 1983 r. w sprawie zatrudniania absol-
wentéw (Dz. U. Nr 53, poz. 234 iz 1984 1. Nr 51, poz. 262),
4) likwidacji zaktadu pracy bgdacego fundatotem stypendium.
- Pobrane przez stypendyste stypendium fundowane oraz $wiadczenia okreslone w zataczniku do niniejszej umowy mogy by¢
umorzone przez fundatora w czesci lub catosci w przypadku:
1) przyczyn okreslonych w § 8 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 31 sierpnia 1983 r. w sprawie zatrudniania absol-
wentéw (Dez. U. Nr 53, poz. 234 iz 1984 1. Nr 51, poz. 262),
2) innych przyczyn uznanych przez fundatora za umemozhwuqqce podjecie u mego pracy.

§9.

1 Fundator zobowiazuje si¢, w razie nie spetnienia zobowigzania, o ktérym mowa w § 5 ust. 3, pkt 6 oraz w przypadku okredlo-
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nym w § 8 ust. 1, pkt 2, do wyplacenia stypendyscie odszkodowania w wysokosc1 3 miesigcznego wynagrodzenia jakie by
mu przystugiwalo po podjgciu pracy.

2. Stypendysta, w razie nie speinienia zobowizzania, o ktérym mowa w § 4, z zastrzezeniem wynikajacym z § 6 oraz § 10, zobo-
wigzuje si¢ do wyptacenia fundatorowi odszkodowania w wysokosci okreslonej w ust. 1.

§ 10.

Niniejsza umowa moze by¢ rozwiazana, przed ukoriczeniem nauki przez stypendyste, na mocy porozumienia stron W porozumie-
niu strony rozstizygaja sprawy zobowiaza finansowych wynikajacych z umowy.

§ 11

Spory wynikajace z realizacji niniejszej umowy rozstrzygaja sady powszechne.

§12.

- Umowa niniejsza zostaje sporzadzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden fundator przekazuje stypen-
dyscie, drugi szkole, w ktdrej stypendysta pobiera nauke, trzeci wiasciwemu ze wzgledu na siedzibe fundatora, terenowemu
organowi administracji pafistwowej o wlasciwosci szczegdlnej do spraw posrednictwa pracy, a w odniesieniu do studenta, wtasci-
wemu, ze wzgledu na szkoh; wyzszg studenta, petnomocnikowi do spraw zatrudniania absolwentéw szk6t wyiszych, czwarty
zachowuje w aktach.

(podpis przedstawxcxcla ustawowego
stypendysty)***

(pieczec fundatora)

niepotrzebne skreslic,
nie krétszy jednak niZ 3 lata,

¥ wymagane w przypadku kiedy zawierajacy umowe student(ka) lub uczen (uczennica) nie ukosiczyt (ta) 18 roku zycia.

WYNAGRODZENIA Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych z dnia 10 iistopada 1983 r.
w sprawie dodatku za znajomo$¢ jezykéw obeych (Dz. Urz.
7 MPPiSS z 1984 1. Nr 3, poz. 16) otrzymuja brzmienie:

ZARZADZENIE Nr 12
MINISTRA PRACY, PLAC I SPRAW SOCJALNYCH
- z dnia 14 marca 1986 r.

zmiéniajace zarzadzenie w sprawie dodatku za znajomosé Jg-
zykéw obcych.

Na podstawie § 4 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
8 listopada 1982 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowni-
kéw urzedéw panstwowych (Dz. U. Nr 39, poz. 259,z 1983 1.
Nr 44, poz. 206 i Nr 58, poz. 263,z 1984 1. Nr 2, poz. 4 i Nr 57,
poz. 287, z 1985 r. Nr 44, poz. 214 i-Nr 55, poz. 281) zarza-
dza si¢, co nast¢puje:

§1.
W § 2 ust. 1, pkt 11 2 oraz ust. 3 zarzadzenia nr 59 Ministra

”1) od 150 zt do 500 z} miesigcznie — za znajomo$é pierw-
szego jezyka obcego,
2) od 250 z1 do 750 zt miesigcznie — za znajomo$¢ kazdego
nastgpnego jezyka obcego. .
3. Dodatek przyznaje minister (kierownik urzedu) w wyso-
kosci uzaleznionej od stopnia wykorzystania znajomosci
jezyka obcego na stanowisku pracy”.

§2.

Przepisy zarzadzenia mogg by¢ wprowadzone w ramach posia-
danych §rodkéw na wynagrodzenia.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg od |
dnia 1 stycznia 1986 1. ‘

Minister Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych: St. Ggbala
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