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ZARZADZENIE Nr 36
MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ
z dnia 29 kwietnia 1989 .

W sprawie szczegétowych zasad przyznawania pracownikom
urzedéw panstwowych dodatkow z tytutu pracy w warun-
kach szkodliwych dla zdrowia, uciazliwych lub niebezpiecz-
hych.

Na podstawie § 6 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
18 lutego 1989 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowni-
kéw urzgdéw panstwowych (Dz. U. Nr 8, poz. 50) zarzadza
Sig, co nastgpuje:
§ 1.

Pracownikom urzedéw paristwowych, o ktérych mowa w § 1
Ust, 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 lutego 1989 r.
W sprawie zasad wynagradzania pracownikéw urzedéw pan-
Stwowych (Dz. U. Nr 8, poz. 50) zwanym dalej ,,pracownika-
mi”, przystuguja dodatki z tytutu pracy w warunkach szkod-
liwych dla zdrowia, ucigzliwych lub niebezpiecznych zwane
dalej ,, dodatkami.

§2.

Dodatek wyptaca si¢ miesigcznie z dotu w wysokosci:

1) 800 2zt — przy pierwszym stopniu szkodliwosci lub uciaz-
liwogci,

2) 1200 zt — przy drugim stopniu szkodliwodci lub uciazli-
wosci,

3) 1500 zt — przy trzecim stopniu szkodliwosci lub uciazli-
wosci.

§ 3.

Do pierwszego stopnia szkodliwodci lub uciazliwosci zalicza

sie prace wykonywane:

1) w pomieszczeniach, w ktdrych konieczne jest state stoso-
wanie sztucznego oswietlenia,

2) przy obstudze elektronicznych monitoréw ekranowych,

3) w warunkach narazenia na promieniowanie ultrafioletowe
lub podczerwone,

4) w pomieszczeniach zamknietych, w ktérych utrzymuije sie
stata temperatura efektywna powyzej 25° lub ponizej 10°,

5) w warunkach naraZenia na dziatanie pytéw nie wywotuja-
cych zwidknienia tkanki ptucnej, _

6) w warunkach narazenia na dziatanie substancji toksycznych
nie kumulujgcych si¢ w organizmie,

7) w warunkach naraZenia na wibracje¢ ogélna.



Str. 14 'DZIENNIK URZEDOWY MINISTERSTWA PRACY I POLITYKI SOCJALNE] Nr3(1:

§4.

Do drugiego stopnia szkodliwosei lub uciazliwosci zalicza si¢

prace wykonywane: ’

1) w pomieszczeniach specjalnych zagtebionych i péizaghe-
bionych obwatowanych w warunkach niewtasciwej wenty-
lacji i sztucznego oswietlenia,

2) w warunkach narazenia na hatas,

3) w warunkach nadmiernego obciazenia wysitkiem fizycz-
nym co najmniej 2000 kcal dla mezczyzn i 1200 kcal dla
kobiet lub wymagajace wymuszonej pozycji ciata,

4) w warunkach narazenia na dziatanie pytéw wywotujacych
zwldknienie tkanki ptucnej, ‘

5) w warunkach narazenia na dziatanie substancji toksycznych
kumulujacych si¢ w organizmie.

§5.

Do trzeciego stopnia szkodliwodci lub ucigzliwosci zalicza sie

prace wykonywane:

1) w warunkach naraZenia na promieniowanie jonizujgce,

2) w warunkach narazenia na dziatanie pdl elektromagnetycz-
nych wysokiej czestotliwosci w zakresie od 0,1 do 300 000
Mhz w strefie zagroZenia,

3) w warunkach naraZenia na dziatanie benzydyny alfa i beta
naftyloaminy, chlorku winylu, azbestu oraz innych czyn-
nikéw o analogicznym jak te substancje dziataniu, o ile zo-
stanie to uznane przez instytut medycyny pracy,

4) pod ziemia.

§ 6.

1. Prace okreslone w § 3 pkt 5i6 oraz § 4 pkt 2,415, uwaza
sie za wykonywane w warunkach szkodliwych dla zdrowia
uzasadniajgcych przyznanie dodatku, jezeli w Srodowisku
pracy s3 przekroczone najwyisze dopuszczalne stezenia
i natezenia czynnikéw szkodliwych dla zdrowia okreslone
w odrebnych przepisach lub innych obowiazujacych nor-
mach higieniczno—sanitarnych.

WYNAGRODZENIA
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ZARZADZENIE Nr39
MINISTRA PRACY 1 POLITYKI SOCJALNEJ
z dnia 9 maja 1989 r.

w sprawie zasad premiowznia kierowcow pojazdéw samocho-
dowych za oszczedne wykorzystanie ogumienia

Na podstawie § 6 pkt 1 uchwaty nr 185 Rady Ministréw
z dnia 18 czerwca 1968 1. w sprawie gospodarki ogumieniem
trakcyjnym (Monitor Polski Nr 29, poz. 193) zarzadza sie,
€0 nast¢puje:

2. Pomiary czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, o ktdryc:
mowa w ust. 1, dokonywane sg przez laboratoria Paristwe
wej Inspekcji Sanitarnej oraz inne laboratoria upowainic
ne przez wlasciwych terenowo parstwowych wojewdds.
kich inspektoréw sanitarnych.

§7.
Dodatek przystuguje pracownikom wykonujacym prace
0 ktérych mowa w § 3,4 i 5 pkt 1, 3 i 4 przez co najmmic-
80 godzin w miesigcu, natomiast pracownikom wykonujz
cym prace wymienicne w § 5 pkt 2 przez potowe dopu.
szczalnego czasu przebywania w strefie zagroZenia.

§ 8.

Jeieli pracownik w danym miesiacu, wykonuje prace o ré?

-nym stopniu szkodliwosci dla zdrowia lub uciazliwosci prz-

stuguje mu jeden dodatek wedlug najwyzszego stopnia.

§9.

Traci moc:

1) § 3 i zatacznik nr 3 do zarzadzenia nr 24 Ministra Prac
i Polityki Socjalnej z dnia 31 marca 1989 1. w spraw
niektérych zasad wynagradzania pracownikéw terenc

" wych urzg déw miar i jakosci oraz urzedéw probierczych,

2) § 3 i zalacznik nr 2 do zarzadzenia nr 25 Ministra Prac:
i Polityki Socjalnej z dnia 31 marca 1989 1. w sprawie ni:
ktérych zasad wynagradzania pracownikdw Polskiego K:
mitetu Normalizacji, Miar 1 Jakosci,

3) § 3 i zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 26 Ministra Pra:
i Polityki Socjalnej z dnia 31 marca 1989 r. w sprawie niz
ktérych zasad wynagradzania pracownikdw archiwdw par-
stwowych.

§ 10.

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: M. Czars

§ 1.

Przepisy zarzadzenia dotycza kierowcow pojazddw samoch”
dowych zatrudnionych w jednostkach gospodarki uspotec:
nionej, do ktdrych nie maja zastosowania przepisy ustaw
z dnia 26 stycznia 1984 1. 0 zasadach tworzenia zaktadowy
systeméw wy nagradzania (Dz. U. z 1988 r. Nr 28, poz. 196)

§2.

1. Kierowcy ‘pojazddw samochodowych moga otrzymyw:
premi¢ za oszczedne wykorzystanie opon samochodowy”
Premia ta przystuguje:

1) za opony podlegajace odsprzedazy jednostkom skupu .
osiagnieciu okreslonej obowiazujacymi przepisami n«
my przebiegu opony,

.
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2) za opony nie podlegajace odsprzedazy jednostkom sku-
pu, po stwierdzeniu, Ze opona osiaggngta norme przebie-
gu.

.. W razie wykorzystywania opony po osiagni¢ciu normy
przebiegu, kierowcy przystuguje premia za kaizdy tysigc
kilometréw przebiegu ponad obo-viazujaca norme.

}. Premia za wykorzystywanie opony po osiagni¢ciu normy
przebiegu przystuguje niezaleZznie od premii, o ktdrej mo-
wa w ust, 1 pkt 1.

. Wyplaty premii za oszczgdne wykorzystanie opon samo-
chodowych nie obciaZajg srodkdw na wynagrodzenia danej
jednostki.

§ 3.
zczegdtowy regulamin premiowania kierowcdéw pojazdow sa-
wochodowych za oszczedne wykorzystanie ogumienia okredla
terownik jednostki gospodarki uspotecznionej, z zastrzeze-

KOMUNIKATY
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W dniu 26 kwietnia 1989 r. zostal zarejestrowany pod
nr UZP—7 Uklad Zbiorowy Pracy dla pracownikéw pan-
stwowych przedsigbiorstw rolnych obowigzujacy od dnia
zarejestrowania.

. W dniu 1 czerwca 1989 r. zostat zarejestrowany pod nr
UZP 8 Uktad Zbiorowy Pracy dla pracownikéw Zakla-
déw Doskonalenia Zawodowego i Zwiazku Zakiadow
Doskonalenia Zawodowego obowiazujacy od dnia zare-
jestrowania.

ZATRUDNIENIE
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ZARZADZENIE Nr47
MINISTRA PRACY I POLITYK! SOCJALNE)
z dnia 15 czerwca 1989 1.

v sprawie podstawy ustalenia wysokosci ekwiwalentu pie-
iginego za przedluzone uiywanie odzieiy roboczej i obu-
via roboczego w 1989 r.

Na podstawie § 13 ust. 2 uchwaly nr 136 Rady Ministréw
' dnia 12 lipca 1981 r, w sprawie zasad przydzielania pra-
‘ownikom odziezy ochronnej, odziezy roboczej i sprzetu
Xchrony osobistej (Monitor Polski z 1984 1. Nr 8, poz. 58)
“arzadza sig, co nastgpuije:

niem, iz wysoko$¢ premii nie powinna przekraczaé 35% kwoty
uzyskanej przez jednostkg z tytutu sprzedazy opony.

§4.

Traci moc zarzadzenie nr 2 Ministra Pracy, Ptac i Spraw So-
cjalnych z dnia 3 stycznia 1974 r. w sprawie zasad premiowa-
nia kierowcow pojazdéw samochodowych za oszczedng
eksploatacje opon samochodowych oraz premiowania niekto-
rych pracownikdw zajmujacych si¢ magazynowaniem, klasy-
fikacja i skupem ogumienia nadajacego si¢ do regeneraciji lub
uzycia w trakcji konnej (Dz. Urz. MPPiSS Nr 4, poz. 7 z pé<n.
zm.). '

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania z moca od
dnia 1 kwietnia 1989 r.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: wz. St. Borkowska

§ 1.

Obowiazujace Srednie ceny podstawowych rodzajéw odzie-
Zy i obuwia, stanowigce podstawg do ustalenia miesigcznego
lub kwartalnego ekwiwalentu pienieznego za uzywanie od
dnia 1 stycznia 1989 r. olziezy roboczej, ochronnej odziezy
ocieplenej i przeciwdeszczowej oraz obuwia ochronnego i ro-
boczego wydanych do statege indywidualnego uzytkowania
przez okres dtuZszy niz ustalony w tabeli norm, okreda za-
tacznik do zarzadzenia,

§2.

Wysokosé podstawy do ustalenia ekwiwalentu pienieZnego
dla asortymentéw odziezy i obuwia nie wymienionych w za-
taczniku do zarzadzenia okredla si¢ na podstawie srednich cen
podobnych asortymentéw odzieZy i obuwia wymienionych
w zalaczniku do zarzadzenia.

§3.

Fxwiwalenty pienigine nie naliczone do dnia 31 grudnia
1988 1. na podstawie dotychczas obowiazujgcych preepiséw,
nalezy obliczaé¢ i wyplacaé na podstawie érednich cen okre-
flonych w zalyczniku do zarzadzenia.

-

§4.

Zarzadzenie wchodz w Zycie z dniem podpisania.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: w/z W, Jasiriski
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Zatacznik do zarzadzenia nr 47
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 15 czerwca 1989 r. (p0z. 9)
v WYKAZ CEN NA 1989r. .
podstawowych rodzajéw odziezy roboczej i ochronnej, obuwia roboczego i ochronnego
Lp. Asortyment Cena srednia w zlotych |
Odziez robocza
1. Ubranie robocze 7 200
2. Fartuch roboczy 3550
3.  Kombinezon 5959
4. Bluza robocza 3450
5.  Spodnie robocze 3900
6.  Koszula flanelowa 3250
7. Kalesony flanelowe 2 500
Odziez ocieplona
8. ~ Ubranie ocieplone pikowane 13 900
9.  Ubranie ocieplone z podpinka 18 400
10.  Bluza ocieplona pikowana 7750
11.  Bluza ocieplona z podpinks 9 800
12. Kamizelka ocieplona 5250
13.  Kurtka ocieplona 20 550
Odziez przeciwdeszczowa
14.  Ptaszcz przeciwdeszczowy 6 650
15. - Kurtka przeciwdeszczowa 6 300
Nakrycia gtowy
16.  a)letnie 780
b) zimowe (uszanka) 2 000
Bielizna dziana
17.  Podkoszulka 1650
18. Kelesony 1550
Obuwie ochronne i robocze
19. Trzewiki ochronne z noskiem stalowym 9400
20.  Trzewiki ochronne dekarskie i pradoprzewodzace 4 700
21.  Trzewiki robocze sk/sk i inne 7400
22.  Pétsaperkii saperki (skutery) ocieplone 9 700
23.  Trzewiki ocieplone ' 6 000
24, Buty filcowo-skérzane 12 950
25.  Pétbuty sk/gum i skfinne 6 600
26.  Kozaczki damskie 11 200
27. Laczki i pantolety na spodach drewnianych 2050
28. Obuwie profilaktyczne tekstylne 2 550
29,  Obuwie profilaktyczne skérzane 4 450
30.  Buty gumowe gornicze . 3200
31.  Buty gumowe ochronne kwaso i tugoochronne, solo i olejoochronne dla
przemystu spozywczego 4 600
32.  Buty gumowe robocze - 2650
33.  Buty filcowo—gumowe 5400
34. Buty rybackie 6350
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+ Cena 10 zt




