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ZARZADZENIE Nr 65
MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ
z dnia 20 czerwca 1995 r.

w sprawie morm wyiywienia, zasad odplatnosci za wyiy-
wienie i zakwaterowanie oraz rodzaju ubioru organiza-
cyjnego uczestnikéw hufcéw pracy i osrodkéw szkolenia
i wychowania Qchotniczych Hufcéw Pracy.

Na podstawie § 10 pkt 2, 3 i 4 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 23 maja 1995 r. w sprawie Ochotniczych
Hufcow Pracy (Dz.U.Nr 59, poz. 309) zarzadza si¢, co
nastgpuje:

§ 1.

Uczestnikom stacjonarnych hufcéw pracy oraz osrod-
kow szkolenia i wychowania, zwanymi dalej , uczestnika-
mi”, przystuguje w dniu pobytu w hufcu pracy lub w oérod-
ku szkolenia i wychowania calodzienne wyZywienie.

§ 2.
Wartos¢ kaloryczna calodziennego wyzywienia uczest-

nika nie moze by¢ nizsza niz 4500 Kcal.

§ 3.

Koszt calodziennege wyzywienia uczestnika obejmuje
ceny surowcOw uzytych do przygotowania positkow.

§ 4.

Koszt calodziennego wyzywienia uczestnika osrodka
szkolenia 1 wychowania okresla Komendant Gtowny OHP.

§ 5.

Koszt calodziennego wyzywienia 1 zakwaterowania
uczestnika stacjonarnego hufca pracy ustala si¢ w umo-
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wie 0 warunkach zatrudnienia uczestnikéw hufcow pracy,
przy czym nie moze on by¢ mniejszy niz dla uczestnika

osrodka szkolenia i wychowania.

§ 6.

1. Odplatnos¢ za calodzienne wyzywienie ponoszona
przez uczestnika stacjonarnego hufca pracy i zaktad pracy

wynosi

1) od uczestnika pelnoletniego 30%, a od zakladu
pracy 20%,

2) od uczestnika miodocianego 20%, a od zakladu
pracy 30%.

2. Odplatno$¢ za zakwaterowanie ponoszona przez
uczestnika stacjonarnego hufca pracy i zaklad pracy

wynosi:

1) od uczestnika pelnoletniego 10%, a od zaktadu
pracy 40%,

2) od uczestnika miodocianego 3%, a od zakladu
pracy 47%.

3. Uczestnicy stacjonarnego hufca pracy ponosza na-
leznod¢ za wyzywienie i zakwaterowanie po otrzymaniu

pierwszego wynagrodzenia.

§ 7.

Uczestnikom osrodkow szkolenia i wychowania przy-

stuguje nieodplatnie wyzywienie:
1) calodzienne dla uczestnikéw stacjonarnych oérod-
kow szkolenia i wychowania,

2) jeden positek dziennie dla uczestnikéw osrodkow

szkolenia i wychowania bez zakwaterowania.

§ 8.

1. Rodzaje, normy i okresy uzywalnosci przedmio-
tow ubioru organizacyjnego przydzielanego bezplatnie

uczestnikom okrefla zatacznik Nr 1 i 2 do zarzadzenia.

2. Uczestnikom przystuguja nowe przedmioty ubioru

organizacyjnego przed uplywem okresu uzywalnosci:

1) nieodplatnie — jezeli utrata lub zniszczenie przed-
miotow ubioru organizacyjnego nastapilo bez winy

uczestnika,

2) odplatnie - jezeli utrata lub zniszczenie przed-
miotow ubioru organizacyjnego nastapilo z winy

uczestnika.

3. Kwote odplatnosci, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 2,
oblicza si¢ proporcjonalnie do okresu pozostalego do
konca uzywalnodci przedmiotu ubioru organizacyjnego,
wedlug ceny przedmiotu obowigzujacej w dniu ustalenia

odptatnosci.

§ 9.

Traci moc zarzadzenie Nr 2 Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 9 stycznia 1993 r. w sprawie norm
wyzywienia, zasad odplatnosci za wyzywienie i zakwa-
terowanie oraz rodzaju ubioru organizacyjnego uczest-
nikéw hufcow pracy i o$rodkéw szkolenia i wychowa-
nia Ochotniczych Hufcow Pracy (Dz.Urz. MPiPS Nr 1,
poz. 1).

§ 10.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: Leszek Miller
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Zalgemik Nr 1

do zarzadzenia Nr 65

Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 20 czerwca 1995 r.

TABELA

rodzajéw, norm naleinosci i okreséw uiyvialnoéci ubioru organizacyjnego
dla uczestnikéw stacjonarnych hufcéw pracy
oraz oSrodkow szkolenia i wychowania QOHP.

Lp. Nazwa przedmiotu Jm. Hosé Okres uzywalnosci Uwagi
1 2 3 4 5 6
1 | Kurtka szt. 1 na okres pobytu
2 | Spodnie (dla kobiet spddnica) kpl. 2 —_— —
3 | Koszula szt. 2 —— e
4 | Skarpety (dla kobiet rajstopy) par 6 — ———
r‘5 Potbuty par 1 _—
6 | Pasek do spodni szt. 1 —_— . —
7 | Dres kpl. 1 —
8 | Pantofle gimnastyczne par 1 _— —
Zalycmik 2
TABELA

rodzajow, norm naleznosci i okreséw uiywalno§ci ubioru organizacyjnego
dla uczestnikow hufcéw pracy bez zakwaterowania,
osrodkéw szkolenia i wychowania OHP bez zakwaterowania i wakacyjnych hufcéw pracy.

Hosé dla uczestnikéw hufcow

Lp. Nazwa przedmiotu Jm. Okres uzywalnosci
bez zakw. wakacyjnych

1 2 3 4 5 6

1 | Koszula szt. 2 1 na okres pobytu
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Informacja o cenach i warunkach prenumeraty na 1995 r. — dla DZIENNIKA URZEDOWEGO MPiPS

cena jednego egzemplarza 7403—5;

Warunki prenumeraty
1. Wplaty na prenumeratg przyjmowane s3 tylko na okresy kwartalne;

2,40 7 .

2. Cena prenumeraty na 1 potrocze 1995 r. wynosi 33600 31>

3. Prenumerata ze zleceniem dostawy za granicg jest o 100% wyzsza, w przypadku zlecenia dostawy droga lotnicza — koszt dostawy
lotniczej w peini pokrywa prenumerator;

4. Wplaty na prenumerat¢ przyjmuja:

1) ,,Ruch”:
do 20 listopada — na rok nastgpny,
do 20 lutego — na II, III i IV kwartal
do 20 maja — na III i IV kwartal,
do 20 sierpnia — na IV kwartal
w oddzialach ,,Ruchu” wtasciwych dla miejsca siedziby (zamieszkania) prenumeratora.
RUCH SA, 31-548 Krakéw, Al. Pokoju 3, konto PBK III Oddziat Krakow nr 373407-404 — tylko od prenumeratoréw zlecajacych
dostawe za granice.

Terminy przyjmowania prenumeraty:

— na zagranicg — do 31 X na [ kwartat oraz do | dnia kazdego miesiaca poprzedzajacego okres prenumeraty roku
biezacego.
2) Poczta Polska:
do 25 listopada — na rok nastepny,
do 25 lutego — na II, Il i IV kwartal,

do 25 maja — na III 1 IV kwartal,
do 25 sierpnia — na IV kwartal,

w urze¢dach pocztowych oddawczych od prenumeratoréw zamieszkatych (majacych swoja siedzib¢) na obszarach
pocztowych obstugiwanych przez te urzedy oraz u dorgczycieli na wsi 1 w miejscowosciach, gdzie dostgp do urzedu
pocztowego jest utrudniony. Zaprenumerowane egzemplarze beda dostarczane do micjsca siedziby (zamieszkania)
prenumeratora bez pobierania dodatkowych opfat.

Reklamacje dotyczace prenumeraty i zamoOwien nalezy sktada¢ w placowkach kolportazu lub w urzgdach pocztowych,
w ktdrych zostala oplacona prenumerata.

Pojedyncze egzemplarze mozna nabywaé tylko w dziale sprzedaiy archiwalnej Zakladu Wydawniczo-Poligraficznego
Ministerstwa Pracy i Polityki Socjalnej, ul. Bracka 4, 00-502 Warszawa, tel. 621-64-81 w. 18.
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