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2.

ZARZĄDZENIE Nr 142 
MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ 

z dnia 9 grudnia 1996 r.

zmieniające zarządzenie w sprawie norm wyżywienia, zasad 
odpłatności za wyżywienie i zakwaterowanie oraz rodzaju 
ubioru organizacyjnego uczestników hufców pracy i ośrod- 
ków szkolenia i wychowania Ochotniczych Hufców Pracy.

Na podstawie § 10 pkt 2 — 4 rozporządzenia Rady Minis- 
trów z dnia 23 maja 1995 r. w sprawie Ochotniczych 
Hufców Pracy (Dz.U. Nr 59, poz. 309 i z 1996 r. Nr 60, 

poz. 278) zarządza się, co następuje:

§ 1.

W zarządzeniu Nr 65 Ministra Pracy i Polityki Socjalnej 
z dnia 20 czerwca 1995 r. w sprawie norm wyżywienia, 
zasad odpłatności za wyżywienie i zakwaterowanie oraz 
rodzaju ubioru organizacyjnego uczestników hufców pracy

i ośrodków szkolenia i wychowania Ochotniczych Hufców 
Pracy (Dz.Urz. MPiPS Nr 3, poz. 4) — § 2 otrzymuje 
brzmienie:

„§ 2.1. Wartość kaloryczna całodziennego wyżywienia 
uczestnika nie może być niższa niż:

1) 2600 kcal/osobę — dla dziewcząt w wieku 16—18 lat,
2) 3050 kcal/osobę — dla kobiet w wieku 19 — 25 lat,
3) 3150 kcal/osobę — dla mężczyzn w wieku 19—25 lat,
4) 3200 kcal/osobę — dla chłopców w wieku 16 — 18 lat.

2. Posiłki powinny odpowiadać zasadom racjonalnego 
żywienia pod względem urozmaicenia oraz zawartości 
podstawowych składników odżywczych”.

§ 2.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą 
od dnia 1 stycznia 1997 r.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej 
w zastępstwie Sekretarz Stanu: Maciej Manicki
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3.

ZARZĄDZENIE Nr 148 
MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 17 grudnia 1996 r.

w sprawie niektórych zasad wynagradzania pracowników 
Państwowej Inspekcji Telekomunikacyjnej i Pocztowej.

Na podstawie § 2 ust. 2 pkt 2 rozporządzenia Rady Mi- 
nistrów z dnia 18 kwietnia 1995 r. w sprawie zasad wyna- 
gradzania pracowników urzędów państwowych (Dz.U. 
Nr 43, poz. 223) zarządza się, co następuje:

§ 1.

Ustala się tabelę stanowisk, zaszeregowaó i kwalifikacji 
pracowników Państwowej Inspekcji Telekomunikacyjnej 
i Pocztowej stanowiącą załącznik do zarządzenia.

§ 2.

Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach zwią- 
zanych z kierowaniem zespołem przysługuje dodatek 
funkcyjny. Dodatek ten przysługuje również pracow-

nikom zatrudnionym na stanowiskach nie związanych 
z kierowaniem zespołem, dla których w załączniku 
do zarządzenia przewiduje się dodatek funkcyjńy, z tym 
że maksymalną stawkę tego dodatku przewidzianą 
dla danego stanowiska obniża się o jedną stawkę.

§ 3.

Traci moc zarządzenie Nr 55 Ministra Pracy i Polityki 
Socjalnej z dnia 22 listopada 1991 r. w sprawie niektórych 
zasad wynagradzania pracowników Państwowej Inspekcji 
T elekomunikacyjnej.

§ 4.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą 
obowiązującą od dnia 1 grudnia 1996 r.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej 
w zastępstwie Sekretarz Stanu: Maciej Manicki

Załącznik
do zarządzenia N r 148 
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej 
z dnia 17 grudnia 1996 r.

TABELA

stanowisk, zaszeregowań i kwalifikacji pracowników Państwowej Inspekcji Telekomunikacyjnej i Pocztowej.

Lp. Stanowisko
Kategoria

zaszeregowania

Stawka
dodatku

funkcyjnego

Wymagane kwalifikacje

Wykształcenie
Liczba lat 

pracy
1 2 3 4 5 6

PRACOWNICY INŻYNIERYJNO-TECHNICZNI I ADMINISTRACJI

1. Główny Inspektor XXI do 10 wyższe 8

2. Z-ca Głównego Inspektora
Główny Księgowy

X X -X X I do 10 wyższe 7
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Lp. Stanowisko
Kategoria

zaszeregowania

Stawka
dodatku

funkcyjnego

Wymagane kwalifikacje

Wykształcenie
Liczba lat 

pracy
1 2 3 4 5 6

3. Dyrektor Departamentu (Biura)
Okręgowy Inspektor

X IX -X X I do 10 wyższe 7

4. Z-ca Dyrektora Departamentu (Biura)
Z-ca Okręgowego Inspektora

X V II-X X do 9 wyższe 7

5. Naczelnik Wydziału
Główny Specjalista
Radca Prawny

X V -X V II do 6 wyższe 7

wg odrębnych przepisów

6. Starszy Specjalista X III-X V  - wyższe 6

7. Specjalista X II-X IV - wyższe 4

8. Starszy Inspektor X I-X IΠ wyższe 3

średnie 8, w tym
2 lata
pracy

w PΓΓiP

9. Inspektor
Starszy Księgowy

IX -X II średnie 2

Referent Prawny wyższe
prawnicze —

10. Księgowy V III-X I - średnie 1

11. Starszy Referent V II -IX - średnie 1

12. Referent V I-V III - średnie -

PRACOWNICY OBSŁUGI I POMOCNICZY

1. Kierownik Magazynu IX - X do 2 średnie 3

2. Kierownik Archiwum
Kierownik Kancelarii

VIII - I X do 2 średnie 3

3. Sekretarka IX -X - średnie -

4. Kasjerka
Starszy magazynier

V III-IX - średnie -

5. Magazynier
Archiwista

V II-V III - średnie -

6. Kierowca samochodu osobowego V II-V III wg odrębnych przepisów
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Lp. Stanowisko
Kategoria

zaszeregowania

Stawka
dodatku

funkcyjnego

Wymagane kwalifikacje

Wykształcenie
Liczba lat 

pracy
1 2 3 4 5 6

7. Operator urządzeń poligraficznych V I-V II I - zasadnicze -

8. Robotnik gospodarczy V -V II - podstawowe -

9. Portier, dozorca IV - V - podstawowe -

10. Sprzątaczka I I I - I V - podstawowe -

11. Goniec I I - I V - podstawowe -

NOWE WARUNKI PRENUMERATY 
na rok 1997

Koszt rocznej prenumeraty wynosi 6 zł.
W ramach prenumeraty wydawca zapewnia od 1 do 6 edyqi Dziennika Urzędowego rocznie. 
Prenumeratę należy wpłacać w terminie do dnia 6 stycznia 1997 r. na rachunek;
Gospodarstwo Pomocnicze Zakładu Wydawniczo-Poligraficznego Ministerstwa Pracy i Polityki Socjalnej, 
ul. Bracka 4, 00-502 Warszawa, BPH VI O/Warszawa 10601073-576-30000-621001.

Warunki sprzedaży archiwalnej w 1996 r.
Dziennik Urzędowy można nabywać tylko w dziale sprzedaży archiwalnej Zakładu Wydawniczo-Poligraficznego Ministerstwa 
Pracy i Polityki Socjalnej, ul. Bracka 4, 00-502 Warszawa, tel. 621-64-81 w. 18.

Redakcja i Administracja: Ministerstwo Pracy i Polityki Socjalnej, Warszawa, ul. Nowogrodzka 1/3/5

Zakład Wydawniczo-Poligraficzny Ministerstwa Pracy i Polityki Socjalnej. Zamówienie nr 578/96. Nakład 34 169 egz.

Numer indeksu 355836 
ISSN-0860  -  7088

Cena 60 gr 
6000 zł






