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Przeglad Bezpieczenstwa Pracy

WYDAWNICTWO INSTYTUTU SPRAW SPOLECZNYCH

‘REDAKCJA I ADMINISTRACIA: WARSZAWA WILCZA 1, TELEFON 707-41

ROK I MAJ — 1936 R. Nr. 1

S PRAWA bezpieczenistwa i higjeny pracy, jako zagadnienie
wielkiej wagi w kaidem kulturalnem spoteczenstwie, staje si¢ w Polsce przedmiotem wyrainego | coraz iywszego
zainteresowania. Dowodem tego jest fakt, e sprawa ta wchodzi w okres planowej realizacji w licznych galeziach
przemystu.

Pizedewszystkiem wymieni¢ tu naleiy Zwiazek Polskich Hut Zelaznych, ktéry, korzystajac z doswiadczenia stuiby
bezpieczenstwa pracy hut: Wspélnoty Intereséw, Huty Pokéj i Zakladéw Ostrowieckich, zajmuje sie od kilku lat akcja
zapobiegania wypadkom na terenie hut, prowadzac w tym zakresie dzialalno$¢ niejako pionierska.

W ostatnich czasach energicing akcje w tej dziedzinie podjela Dyrekcja Lasdw Panstwowych w kilkudziesigciu
tartakach oraz zwigzki prywatnego przemystu drzewnego, a w pierwszym rzedzie Zwigzek Fabrykantdw Dykt i Fornie-
réw; rozpoczely réwniei dziatalno$¢ organizacje techniczne, jak np. Stowarzyszenie Iniynieréw Mechanikéw Polskich,
Stowarzyszenie Technikow w Warszawie, Zwigzek Iniynier6w Chemikéw i powatinie zajat sie ta sprawa Zwigzek Papier-
ni Polskich. Pozatem wymieni¢ jeszcze naleity przemyst chemiczny, metalowy, cukrowniczy i mtynarski, wytwornie woj-
skowe oraz warsztaty kolejowe.

Jako rzecz doniostg dla dalszego rozwoju akcji zapobiegania wypadkom w przemyé[e, podkresli¢ naleiy fakt po-
wolania w Zakladzie Ubezpieczeii Spolecznych specjalnej sekcji bezpieczeiistwa pracy, ktérej zadaniem jest stosowa-
nie zmiennej skiadki na ubezpieczenie od wypadkéw przy pracy w zaleino$ci od stanu bexpieczefistwa w przedsiebior-
stwach przemystowych.

Mysl, ie drogg racjonalnego zapobiegania wypadkom, drogg podniesienia stanu sanitarnego w zakladach pracy,
polepszenia organizacji pracy, moina zaoszczedzi¢ naszemu gospodarstwu wiele miljonéw zlotych rocznie, wydawanych
na renty inwalidzkie, koszty leczenia i t. p. zaczyna znajdowaé w naszem spoleczensiwie coraz wigkszg liczbe zwo-
lennikow.

Instytut Spraw Spotecznych, ktéry $ledzi uwainie za postgpem zainteresowania zagadnieniem bezpieczefnstwa
i higjeny pracy w naszym kraju, jest przekonany, ie nadszedl czas, aby, oprécz prac haukowych i propagandowych
w tej dziedzinie, jakie wydaje jui od kilku lat, rozpoczaé¢ wydawanie miesi¢cznika, poswieconego tej sprawie.

Podjecie planowej organizacji ,stuiby bezpieczefistwa pracy” w calym szeregu przedsigbiorstw stwarza potizebe¢
stalego dostarczania informacyj i instrukcyj w zakresie: )

a) organizacji warsztatu w zwigzku z bezpieczenstwem i higjena pracy,

b) techniki zabezpieczenia narzedzi i maszyn,

c) organizacji stuiby bezpieczefistwa pracy, jako elementu kosztéw produkcji,

d) ubezpieczenia wypadkowego.

Informacje te z konieczno$ci beda narazie w duiym stopniu czerpane z doswiadczefi zagranicznych. Instytut jednak
bedzie dokiadal wszelkich staran, aby w czasopi$mie znalazt najpelniejsze odzwierciadlenie postgp mysli i doswiad-
czen polskich w tej dziedzinie. )

Czasopismo przeznaczone jest w pierwszym rzedzie dla kierownikéw warsztatéw, a wiec dia iniynieréw, techni-
kéw i majstrow. Instytut bowiem jest przekonany, te realizacja zasad bezpieczefistwa i higjeny pracy w warsztatach
zalety przedewszystkiem od czynnego wspéiudzialu Swiata techniki w tym zakresie.

Rozw6j mysli polskiej na polu techniki i organizacji nie ustepuje rozwojowi mysli w krajach przodujacych w po-
stepie cywilizacji.

Trzeba mieé nadzieje, ze zaznaczy sie on niemniej zaszczytnie w dziedzinie, dotyczacej pracy cztowieka jako jed-

nego z najwainiejszych elementéw, wspéldziatajacych w procesie produkcyjnym.
REDAKCIA




Ubezpieczenie od wypadkow
wkracza na nowe drogi rozwojowe

W dniu 14 stycznia 1936 r. ukazal sig dekret
Prezydenta Rzeczypospolitej o czasowem obnize-
niu skladek za ubezpieczenie emerytalne robetni-
kéw i pracownikéw umyslowych oraz za ubezpie-
czenic od wypadkéw i chorob zawodowych.

Art. 1 dekretu mowi o obnizeniu  skladek za
ubezpieczenie emerytalne.

Art. 2 brzmi:

»Upowaznia sie Ministra Opieki Spoleczne;j
do obnizenia w drodze rozporzadzenia skladek
za ubezpieczenic od wypadkéw i choréb zawodo-
wych, unormowane ustawg z dnia 28 marca
1933 r. o ubezpieczeniu spolecznem (Dz. U.
R. P. Nr. 51 poz. 396}, w brzinieniu ohowiazujy-
cem, w stosunku do wszystkich lub poszczegél-
nych grup pracodaweéw, a to za okres ubezpie-
czenia od dnia 1 lutego 1936 r. do dnia 31 gru-
dnia 1937 r.*.

Realizacja tego artykulu dekretu  hedzie do-
konana w ten sposob, ze:

1) obnizka bedzie mogla dotyczyc wszystkich
grup pracodawcow, jako obnizka ogélna;

2) obnizka bedzie mogla dotyczyé poszeze-
golnych grup pracodawcéow, jako obnizka spee-
jalna;

3) obnizka udzielona bedzie na okres bhez-
mala dwuletni.

Obnizka ogélna wyrazi sie w obnizce t. zw.
liczby taryfowej. Jak wiadomo, skladka za ubez.
picczenie od wypadkéw dla wszystkich zakladéw
pracy, (z wyjatkiem rolnictwa i leénictwa, placa-
cych skladke zryczaltowana, ktéra obnizka zredu-
kuje), obliczona jest w ten sposéh, ze odpowiednia
klase niebczpieczenstwa mnozy sie przez liczbe
taryfowa (dotycheczas 0,6). Do otrzymanego ilo-
czynu dodaje sie staly dodatek 0.3 i w ten sposéb
powstata suma daje wysokosé skladki, wyrazona
w % 7% wyplacanych zarobkéw pracowniczych.

W Nr. 15 Dziennika Ustaw z dnia 29. I1. 1936
roku ukazalo si¢ rozporzadzenic Ministra Opieki
Spolecznej, zmniejszajace jednostke taryfowg
z 0,06 na (,055. Dla przykladu podajemy wyso-
kosé sktadki w procentach zarobkéw, obliczong
na podstawic mowej jednostki taryfowej, przy-
czem w nawiasach podajemy dla poréwnania
sktadke w wysokosei dotychczasowe;.

Cementownic — kategorja niebezpieczenstwa
VI, $rednia klasa niebezpicezenstwa 24, skladka:

(24 X 0,055) + 0,3 =1,52 % (1,74 %).

Odlewnie zelaza — kategorja VIII, klasa éred-
nia 40, skladka:

{40 X 0,055) + 0,3 = 2,507 (2,70%).

Tartaki -— kategorja X, klasa érednia 60,
skladka:

(60 X 0,055) 4 0,3 =3,60 % (3,90 %).

Kamieniolomy — kategorja XII, klasa éred-

nia 88, skladka:
(88 X 0,055) 4 0,3=15,14 % (5,58 %).

Obnizka ogélna wyniesie przeciginie okolo
8 % dotychczasowych skladek.

Niezaleznie od obnizki ogélnej, kitdéra w ni-
czem nie zmienia zasadniczego zaliczenia zakladu
pracy do odpowieduiej klasy niebezpieczenstwa,
mozliwa bedzic obnizka specjalna dla pewnych
grup pracodawcow.

Obnizka ta uwarunkowana hedzie wprowadze-
niem przez zaklad pracy zorganizowanej akeji
zapobiegania wypadkom weding wskazowek Za-
ktadu Ubezpicezen Spolecznych.

Nalezy zaznaczy¢. ze zaréwno ogdlna, jak i spe-
cjalua obnizka skladki za ubezpieezenie wypadko-
we posiada inny charakter. niz obnizka skladek
emerytalnyeh.

Przedewszystkiem obnizka dotyezy w caloéci
skladek pracodawecow, (gdyz pracodawca oplaca
catkowity skladke za ubezpieezenic wypadkowe)
i udziclona zostaje w przeswiadezeniu, ze prze-
myst, rolniciwo 1 rzemiosloe podejma rownoczes-
nie akeje w kiernnku redukeji wydatkéw ubez-
pieczenia wypadkowego przez zwigkszenie bez-
pieczenstwa pracy. Obnizka ta jest w duzym
stopniu traktowana. jako impuls do podjecia tej
akeji i jako pewnego rodzaju zaliczka na poczet
kosztéw jej prowadzenia.

Okres. w ciagu ktérego obnizka bedzie obo-
wiazywaé, jest zatem okresem probnym dla wy-
kazania wynikéw akeji zapobiegania wypadkom.
Obnizka skladek wypadkowych nie wytworzy de-
ficytu dla Zakladu Ubezpicczen Spolecznych, o ile
pracodawey podejma akeje zapobiegania wypad-
kom przy praey i o ile akeja ta przyczyni sie do
zmniejszenia liczby wypadkéw. W tem zalozeniu
obnizka moglaby sie czgiciowo lub  calkowicie
utrwali¢, a w przyszlosei ewentualnic nawet po-
wiekszyé. Doswiadczenia zagraniczne, a ezescio-
wo 1 polskie, wskazuja na celowosé i realnosé
takiej akeji. Nalezy z naciskiem podkreslié, ze
podnoszenie poziomu bezpieczefistwa pracy nie
jest uwarunkowane kosztownemi inwestycjami:
przeciwnie, istota profilaktyki wypadkowej pole-
ga przedewszystkiem na nalezytem wyszkoleniu,
zdyscyplinowaniu i zorganizowaniu pracy zalogi,
co wymaga minimalnych $rodkow finansowych.
a daje szereg innych korzysei dla przedsiebior-
stwa. Zmniejszenie wypadkowo$ci nietylko redu-
kuje wydatki na renty, lecz rowniez chroni przed-
sigbiorstwo przed kilkakrotnie wickszemi stra-
tami.

Przed pracodawcami i kierownikami zakla-
déw pracy stoi wiec teraz wdzieczne zadanie —
zmniejszenia ryzyka wypadku na stale 1 stworze-
nia dzieki temu trwalej podstawy do dalszego
zmniejszania  kos2téw  ubezpicczenia wypadko-
wego,
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Jak zorganizowaé

sluzbe bezpieczenstwa pracy

Systcmulycznic zorga-
nizowana akcja zapobie-
gania  wypadkom przy
pracy i dhalo§é o higje-
ne pracy, czyli t. zw.
stuzba hezpicezefistwa pracy™ powinna byé je-
duem z zadan organizacyjnych kazdego przedsie-
hiorstwa. Obowiazek wypelnienia tego zadania
powinien naleze¢ do catego personelu kierowni-
czego i robotuiczego, podobnie jak do calego per-
sonelu mnalezy obowiazek dbania o jako$é i wy-
dajnosé produkeji. :

Wszelkie wysilki, zmierzajace do stworzenia ta-
kich warnnkéw pracy, aby mozliwoié wypadku by-
fa jak najmniejsza, prowadza do ulepszenia orga-
nizacji produkeji i naodwrét — dobra organizacja
produkeji musi mieé na uwadze bhezpieczenstwo i
higjene pracy.

Kazdy wypadek przy pracy wywoluje straty
materjalne dla przedsi¢ghiorsiwa, gdyz nastepstwem
jego jest przerwa w normalnym toku produkeji,
czesto uszkodzenic maszyn, narzedzi lub materja-
fu, koszt udziclenia pierwszej pomocy, formalno-
ci zwiazane ze zgloszeniem wypadku i t. p.

Dbaloéé o bezpieczenstwo pracy daje ponadto
przedsiebiorstwu moznoéé uzyskania znizki sklad-
ki za ubezpicezenie od wypadkéw, istnicje bo-
wiem przepis prawny (Dz. U. R. P. z r. 1933
Nr. 51, poz. 396, art. 221 i 222 oraz Dz. U. R. P.
z r. 1934 Nr. 1, poz. 2 § 9), gloszacy, ze zaklad,
ktéry prowadzi systematyczna akcje zapobicga-
nia wypadkom, dajaca trwale wyniki, moze uzy-
ska¢ obnizenie klasy nichezpicczefistwa o 259
w stosunku do klasy éredniej. Ten sam przepis
natomiast pozwala zaliczyé zaklad pracy do kla-
sy o 25% wyzszej w stosunku do klasy sredniej,
o ile stwierdzone zostanie zaniedbanie warunkéw
bezpieczenstwa.

Kierownictwo sluzby bezpieczefistwa pracy po-
winno nalezeé do technieznego kierownika przed-
siebiorstwa. Moze spoczywaé albo bezposrednio
w jego rekach (np. w malych zakladach) albo w
rekach jego zastepcy, wzglednie specjalnego kie-
rownika stuzby bezpieczenstwa pracy, dziatajace-
go z upowaznienia kicrownika technicznego i
obznajmionego gruntownie z technika produke;ji
(w wiekszych zakladach).

Zadania kierownika sluzby Dbezpieczenstwa
pracy ohejmuja:

1. Dokonanie gruntownej rewizji urzqdzern
przedsiebiorstwa i ustalenie planu poprawy ich
stanu pod wzgledem bezpieczenistwa pracy, obli-
czonego nawet na dluzszy (kilkoletni) okres czasu.

Kierownictwo przedsighiorstwa powinno prze-
dewszystkiem dokladnic sie zorjentowaé w tem,
jakie bhraki posiadaja urzadzenia techniczne z
punktu widzenia bezpieczenstwa pracy. Braki te
niczawsze dadza sie usunaé odrazu, a to zaréwno
z powodu kosztéw, jakie z tego tytulu mogsg wy-

Autor omawia glowne wytyczne, jakiemi naleiy sie

kierowaé przy organizowaniu stuiby bezpieczenstiwa

pracy na terenie przedsigbiorstw, a w szczegélnosci
zadania kierownika sluiby bezpieczeristwa.

nikna¢ jak 1 ze wzgledu
na sam tok produkeji.

Dlatego tez czesto
moze zajs¢ koniccznosé
rozlozenia zmian hadz
uzupelnien w urzgdzeniach technicznych na dluz-
Szy przecigg czasu.

2. Zorganizowanie sluzby bezpieczeristica pra-
cy przez ustalenie dla poszczegélnych organéuw
administracji oraz dla personelu (kierownikéw
dzial6w, majstrow, mechanikéw i t. d.) ich obo-
wiqzkéw w zakresie stuzby bezpicczenstwa.

Kierownik sluzby bezpieczenstwa pracy powi-
nien przedewszystkiem pouczyé kierownikéw dzia-
lé6w, majstréw i t .d. o znaczeniu i zadaniach hez-
pieczenistwa i higjeny pracy oraz omdwié z nimi
i zanalizowaé -istniejacy stan bezpleczelistwa przy
poszezegblnych czynnosciach, urzgdzeniach, ma-
szynach, a takze wskazaé §rodki zabezpicezajace.
jakie naleiy stosowaé.

Najlepiej, aby kierownik w tym celu zwolal
zbiorowa narade, przyczem wskazane jest odby-
wanie tego rodzaju narad z kierownikami i maj-
strami stale, w okresach conajmniej miesigeznych.
a w kazdym razie narade nalezy zwolaé zawsze po
zaszlym wypadku. Trzeba wéwczas zbadaé przy-
czyne wypadku i ustalié¢ §rodki zaradceze na przy-
szlosé.

3. Dokonywanie perjodycznych (np. co dwa
tygodnie), specjalnych inspekcyj przedsiebiorstia,
poswieconych wylgeznie zbadaniu stanu bezpie-
czenstwa it higjeny pracy.

Kierownik sluzby bezpieczenstwa pracy powi-
nien wykonywaé osobiscie inspekeje stann hezpie-
czefistwa przy wspéludziale kierownika danego
dzialu i majstréw. W szczegblnosci sprawdzié na-
lezy podczas inspekeji:

a) stan bezpieczenstwa w kotlowni, maszy-
nowni, przy instalacjach ogrzewniczych.
elektrycznych i t. p.

b) utrzymanie i ostony pedni,

¢) stan oslon i zabezpieczen przy maszynach
rohoczych,

d) stosowanie oslon indywidualnych przez reo-
botnikéw,

e) utrzymanie porzadku we wszystkich po-
mieszczeniach pracy (w szczegélnoSei zwré-
ci¢ nalezy uwage na zapewnienie swobodne-
go i bezpiecznego krazenia materjalow 1 lu-
dzi, przeciwdzialanie skupianiu sie w jednem
miejscu materjaléw i odpadkéw, nalezyte
rozplanowanie przej$é, schodéw, drzwi
it d),

f) stan Srodkéw tramsportowych (transporte-
ry, tory, kolejki, wagony, wozy i t .d.},

g) stan bezpieczenstwa na skladach i przy la-
dowaniu,

h) stan oéwietlenia, wentylacji, ogrzewania.



Nietylko jednak specjalne inspekcje powinny
by¢ okazja do zbadania warunkéw bezpicczenstwa
i higjeny pracy. Przy dokonywaniu kazdego nor-
malnego przegladu warsztatow pracy nalezy pa-
trze¢ na produkcje rowniez i z punktu widzenia
hezpieczenistwa i higjeny pracy.

4. Wydawanie zarzqdzen i przepiséw, doty-
czqcych bezpieczenstwa i higjeny pracy oraz czu-
wanie nad ich wypelnieniem.

Jezeli podezas inspekeji kierownik spostrzeze
okolicznosel, ktére moga wywolaé wypadek, lub
warunki pracy sprzeczne z zasadami higjeny, po-
winien zarzadzié¢ dorazne usuniceie brakéw. Co
do tych brukdw, ktore nie dadza sie Jorvaznic uvsu-
ngé, powinien hezposrednio po inspekeji wydaé
odpowiednie zarzagdzenia z podaniem terminu ich
wykonania. Dobrze jest w tym celu zaprowadzié
specjalng  ksigge zarzadzen, w ktdrej kierownik
dzialu, ezy majster, pokwituje, 7ze otrzymal dane
zarzadzenia do wykonania w oznaczonym termi-
nie.

Przy wydawaniu wszelkich zarzadzen z zakre-
su organizacji produkeji, a zwlaszeza zarzadzen,
dotyczgeych zmian w sposobie produkeji, w roz-
planowania maszyn i t. p., nalezy zawsze uwzgled-
niaé¢ warunki hezpieczenstwa i higjeny pracy.

5. Prowadzenie wsréd calego personelu pro-
pagandy bezpieczeristica | higjeny pracy oraz bu-
dzenie intcjatywy pracownikéw w dziedzinie po-
mysléw, majgeych na celu zapobieganie wypad-
kom.

Akcja uSwiadamiajgea i propagandowa powin-
na polegaé przedewszystkiem na ustmem poncza-
niu robotnikéw przy kaidej sposohnoscl, a zwlasz-
cza w czasic inspekeyj, o potrzehie podporzadko-
wania si¢ przepisom hezpieczetistwa i o roli przy-
rzadéw zahezpieczajacych.

Szezegolng  uwage nalezy zwrdcié na pousse-
nie nowych i niedo$wiadczonych robotnikéw, kié-
rzy, jak wykazuje statystyka, o wicle czeéciej ule-
gajag wypadkom, niz robotnicy zatrudnieni dtuze;j.
Nowy robotnik powinien byé a7 do chwili, gdy
osiggnie nalezvta wprawe, pod stala obserwacja
i opicka majstra. przodownika, lub bardziej do-
swiadczonego robotnika; trzeha mu daé szczegé-
towe wskazéwki. dotyczace obhchodzenia sie z ma-
szynami, narzedziami i przyrzadami ochronnemi;
wskazowki te musi dobrze sobie przyswoic i ua-
uczyé sie dokladnie instrukcyj i przepisow hez-
picczenstwa. Propaganda bezpicczenstwa pracy
powinna zmierzaé do tego, aby doSwiadczeni ro-
bhotnicy samorzutnie czuwali nad bezpieczen-
stwem mmniej doéwiadczonych.’

Kierownik sluzby bezpieczenstwa pracy powi-
nien dbaé o to, aby instrukeje bezpieczenstwa wi-
sialy nma widocznych miejscach i aby w miejscach
szezegblnie niebezpiecznych byly umieszczone od-
powiednie napisy ostrzegawcze i plakaty.

Zdolniejszych i inteligentniejszych robotnikéw
nalezy stopniowo wciagaé do akeji zapobiegaw-
czej. Mogy oni udzielaé wielu cennych pomystow,
dotyczacych racjonalnej konstrukeji oslon i przy-

rzadéw ochronnych, bezpiecznych sposobéw pra-
cy i t. p.

Dotychezasowe doswiadezenia nictylko zagra-
niczne ale réwnicz i polskic wskazuja, ze umie-
jetne pobudzenie inicjatywy samych robotnikéw
w kierunku polepszenia stanu bezpiccezenstwa i hi-
gjeny pracy w przedsiebiorstwie jest jednym z po-
teznych Srodkéw w akeji zapebiegawczej.

W nicktdryceh fabrykach z duzem powodzeniem
stosuje sig t. zw. ,skrzynki pomystow* — za po-
mysly celowe wyznacza sie nagrody.

Metoda tego rodzaju posiada duze znaeczenie
moralne, wzhudza bowicm zywe zainleresowanie
ogotu rohotnikéw sprawa bezpicezenstwa 1 higjeny
pracy, a posrednio réwniez przyczynia sie do
uaktywnienia stosunku robotnika do swojej pracy.
do zagadnien produkeji, jej organizacji i technolo-
gieznego procesu.

6. Zorganizowanie pierwszej pomocy w razie
wypadku.

Stuzba bezpieczenstwa pracy musi zapewnié
ofiarom wypadku szybka i skuteczna pierwsza po-
moc. Kierownik sluzby hezpicczenstwa powinicn
czuwaé, aby apteczka byla nalzzycie zaopatrzona
w Srodki ratunkowe i potrzehne leki (poradzié
si¢ w tym wzgledzic lekarza) oraz powinien paosta-
raé sie o to, abyv kilku pracownikéw zostalo wysz-
kolonych przez lekarza w udzielaniu pierwszej po-
mocy.

W pore udziclona pierwsza pomoc moze ura-
towaé zycie czlowieka i naodwrét, zaniedbanie
drobnego nawet skaleczenia moze doprowadzié
do ciezkich powiklain chorobowych, a nawet
émierci.

Nalezy zwr6cié baczna uwage na uéwiadomie-
nie rohotnikéw, aby nie lekcewazyli drobnych oka-
leczent, ktére tak czesto sie zdarzaja w kazdym
warsztacie; robotnicy najezesciej nic zdaja sobie z
tego sprawy, ze zabrudzenie malej ranki moze wy-
wolaé zakazenic krwi; ignorancja w tej dziedzinie
wynika zaréwno z lekkomyslnosci, jak iz wrodzo-
nego niechlujstwa, ktére nalezy tepié z caly bez-
wzglednoscia.

7. Prowadzenie statystyki wypadkéw.

Prowadzenie statystyki wypadkéw nie moze
ograniczaé¢ sie do mechanicznego wypelniania kart
zgloszen, czy ksiegi wypadkow. Analiza przyczyn
i czestotliwosei wypadkéw prowadzi do odkrycia
istotnych niedomagain organizacyinych 1 daje
wskazéwki co do wyborn odpowiednich Srodkéw
zapobhiegawczych. Jest rzecza bardzo pozadana,
aby kierownik stuzby hezpieczenstwa pracy inte-
resowal sie statystyka wypadkéw w zakltadach pra-
cy tej samej galezi przemystu i aby ze statystyki
tej wyciagal praktyczne wnioski do akeji zapobie-
gawcze] na terenie swojego zakladu.

Nie wolno prowadzié statystyki dla statystyki,
jak to sie czesto dzieje, gdyz wtedy staje sic ona
cmentarzem nikomu niepotrzebnych i nic nie mé-
wigcych cyfr. Statystyka wtedy tylko jest pozytecz-
na jezeli spelnia odpowiednia stuzbg sygnaliza-
cyjna.
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Braki w urzadzeniach
miejscowej wentylacji ochronnej

Dr. Brunon Nowakowski

Stwierdzi¢  musimy
naogol, ze zagadnienie
wietrzenia jest u nas za-
poznawane w swej isto-
cle 1 znaczeniu.

Dlaczego tak sie dazie-
je? Czyz powictrze uie
jest czynnikiem zewnetrz-
nym najbardziej pod-
stawowym dla zycia, zdrowia i wydajnoéci praey?
Codzien okolo 12 m* powietrza przeplywa przez
przewdd oddechowy pluc i wraca ta sama droga.
W t. zw. pecherzykach ptuenych oddzialywa ono
na powierzchnig, obliczona na okolo 150 m® (po-
wierzchmia ciala doroslego czlowieka wynosi tylko
okolo 2 m®). Wazng jest wiec nietylko ilosé, lecz
1 jakoéé powietrza. Sprawa jest na tyle podsta-
wowg dla bytu ustroju, ze wytworzyl on szereg
samoczynnych regulatoréw, umozliwiajacych zy-
cie mimo wahan w skladzie 1 wlasnoSciach otacza-
jacego nas powietrza. Dzialaja one ponizej progu
naszej] $wiadomosci. Stad zmian tych czesio nie
dostrzegamy zupelnic i dlatego tez blednie nie-
raz oceniamy warunki, stanowiace grozibe dla
zycia lub zdrowia. Na tem tle powstaje niedoce-
nianie urzadzen wietrzacych, majacych ulatwié
prace tych wlasnie regulatoréw fizjologicznych,
nie dopusci¢ do przekroczenia granicy ich wydol-
noéci. W stosunku do urzadzen, zaspakajajacych
potrzeby -— objektywnie wazne, ale subjektywnie
niedostateczric uSwiadomione —- popelniamy za-
zwyczaj zasadniczy blad, przeceniajac samo urza-
dzenie, ktore narzuca sie¢ bezposrednio naszym
zmyslom, lecz niedoceniajac zato funkeji, zapo-
minajac o niej. Srodek do celu zakrywa nam cel
wlasciwy. Wentylator zajmuje miejsce wentylacji.

Oto niedawno, naprzyklad, badaliémy powie-
trze w jednej z wiekszych fabryk przemysh: gu-
mowego. Na sali, w ktérej odbywa sie klejenie ka-
loszy, stwierdziliS$iny do$§é silne zanieczyszczenie
powietrza parami benzyny. W podobnych wa-
runkach moze, jak wiadomo, powstaé mieszanka
wybuchowa. Wiemy réwniez, ze benzyna, podobnie
jak alkohol, robotnikéw odurza, co nie sprzyja
ani ich zdrowiu, ani wydajnoéci pracy. Slusznic
wice zainstalowano wentylacje mechaniczng, leez
c67 sie okazalo? Préby powietrza, brane na wy-
sokoéei ust robotnikéw daly paradoksalny wynik:
przy czynnej wentylacji na 1 litr powietrza przypa-
dalo 1,8 mg benzyny, po zatrzymanin jej — 1.5
mg, t. j. muiej o 1/6! Dlaczego? W pomieszcze-
niu, w ktérem powlietrze zostalo zanieczyszczone,
nalezy dbaé o usuniecie go, musi wiec istnieé
przewaga ssania nad tloczeniem. W danym
wypadku natomiast zastosowano jedynie sy-

1 Referat na ten temat autor wyglosil w dnin 17.1L
1936 r. w S.I.M.P. w Warszawie.

oddziatu higjeny praey

Tresciq niniejszego artykulu’  sq uwagi na temat stem tloczacy. Nie po-
urzqdzern wentylacji miejscowej w naszym przemysle, N
Lkiorym autor mial moinosé przyjrzeé sie podczas
inspekeyj, dokonywanych w charakterze kierownika
lekarskiej inspekeji pracy. Miedzy innemi podane sq
przyklady niektérych urzqdzen wentylacyjnych, ktore
autor dokladnie zanalizowal przy pomocy kierowane-
go przez siebie personelu

Panstwowego Zakladu Higjeny.

myslano choéhy o otwo-
rach w §cianie, przez kio-
r¢ powielrze zanicczysz-
czone mogloby odplynad.
Wentylacja mechaniczna
kierowala pradem powie-
trza zgdéry na dol, co w
zasadzie uznaé nalezy za
prawidlowe, o ile wszakze zabezpicezony jest je-
dnoczesnie dolny odplyw. Wskntek braku odply-
wu dolnego odbywa sie koncentracja par henzy-
ny w dolnej czeéci pomicszczenia. w kiorej prze-
hywaja pracownicy. Widzimy wiec, ze urzadzenie
jest. lecz niema funkeji gléwnej —— jest nawet
przeciwdzialanie wlasciwej funkeji.

A oto drugi przyklad, wprawdzic niczupelnic
scisle odnoszacy sic do tematn, leez niczmiernic
pouczajacy. W duzej fabryce jeden z dzialow ze
wzgledu na produkeje wymagal powietrza mozli-
wie bezpylnego. Ustawiono odpylnice olejowa,
lecz zamierzonego wyniku nic osiagnieto. Stad
pretensje do firmy instalujacej, ze dala zla od-
pylnice. Badalem odpylnicg, oceniajac jej spraw-
no§é¢ na podstawie obliczenia liczby czasteczek za-
trzymanych. Przy te] metodzie sprawno$é jej wy-
niosla okolo 50 %, czyli na 100 pylkéw zawartyeh
w powietrzu przed odpylnica, odnalezlismy 50 po
przejéciu przez filtr. Nic jest 1o w tej chwili waz-
ne, czy ten stopien sprawnoSci byl dostateczny.
Gdyby przemyslowice umial dokladnicj sprecyzo-
waé swe wymagania, daloby si¢ sprawnoéé dosto-
sowaé¢ do wymogéw produkeji, czy to zwieksza-
jac powierzchnie filtrujaea, czy wybierajac inny
typ filira. Blad najwazniejszy polegal na tem, zc
powietrze odpylone schodzilo do komory grzej-
nej zwyklym kanaltem Scieunym i stad szlo na sale.
016z préba powietrza w komorze grzejnej wyka-
zala ponad 100 % zapylenia pierwotncgo! Caly
efekt odpylnicy zostal stracony skutkiem zanied-
bania ochrony czysiego powietrza przed ponow-
nem zapyleniem. Wierzono naiwnie, ze skoro po-
wietrze raz zostalo odpylone, to juz takiem po-
winno pozostaé niezaleinie od tego, z czem sie
stykalo po przejiciu przez filtr. W danym wypad-
ku zwrécono uwage na brak funkeji, gdyz cho-
dzito o wzgledy produkeyjne. Lecz ilez moze byé
podobnych urzadzen, o ktérych sie nie wie, gdyz
nikt funkcji nic kontrolowal.

Przytoczone przyklady dotyczyly wentylacji
ogélnej. Sprawa wentylacji miejscowej przedsta-
wia sie nie lepiej, a kto wie, czy nie gorzej. Bledy
w danym wypadku sa grozniejsze w skutkach,
gdyz wentylacja miejscowa jest stosowana tam,
gdzie ogélna nie wystarczy, gdzie istnicje powaz-
na zmiana w skladzie powictrza. Szkoda dla zdro-
wia moze byé¢ wigksza, przyczem pamictaé unalezy
o specyficznych trudno§ciach natury technicznej.
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Instalacja micjscowa sklada sie z trzech funk-
cjonalnie réznych czeéei: ssawki, przewodu wraz
z wentylatorem i wylotu.

W wietrzeniu ogélnem chodzi o catkowity wy-
miane powietrza danego pomieszezenia. Celem
wige jest powietrze, podezas gdy w systemie wen-
tylacji miejscowej — jest ono Srodkiem, $rod-
kiem transportowym dla gazéw, par, pylu, znaj-
dujacych sie w powietrzu. Jest to urzadzenie trans-
portu pneumatycznego. Dlatego tez jedna z naj-
istotniejszych czeSci urzadzenia wentylacji miej-
scowe]j jest przyrzad chwytajgey to cod, co ma
by¢ odtransportowane. Te cz¢éé najogélniej na-
zywamy ssawkg.

Ot6z tej ssawki ezesto brak, lub jest ona nie-
dostateczniec wyksztalcona, Idealem  wentylacji
micjscowej powinna byé maszyna, lub ogélniej mé-
wiac, urzadzenia produkceyjne, szezelnie obudo-
wane, znajdujgce sie pod dzialaniem ujemnego
cisnienia. Wiedy mamy pewno$é, ze zaden pa-
sazer nie ucicknie. To daloby sprawnosé 100 %.
Trudno§é na tem polega, ze skoro urzadzenie to
staje sie czescig maszyny, moze powsta¢ konflikt
pomiedzy funkcjy produkeji, a funkejg wentylacji.
Zazwycezaj tak bywa, ze konstruktor nie uwzgled-
nia funkeji wietrzenia lub uwzglednia ja w spo-
sob niedostateczny. Inzynier wentylacyjny, jesli
wogéle Jest wzywany, staje nieraz bezradny
wobec trudnej sytuacji. Wredy sprawa koneczy sie
urzgdzeniem, niezapewniajacem wlaéciwej funkcji.

Znowuz przyklad z praktyki. Przy wejsciu na
sale zgrzeblarek wiekszej fabryki wlékiennicze]
rzuca sie w oczy istny las przewodow wentylacyj-
nych, majacych odprowadzaé pyl ze zgrzeblarek.
Przy kazdej zgrzeblarce, z lewej i z prawej strony
oraz z boku, ustawiono po jednym pionowym prze-
wodzie ssacym, lecz nic na to nie wskazuje. aby
sprébowano chociazby chwyeenia pyvlu w miejscu
jego powstania. Stosunek przestrzeni wentylowa-
nej do zapylonej przedstawia si¢ szacunkowo —
jak 1:300, przyezem otwory ssgce rozmieszczono
dosé daleko od powierzchni pylacej. Znajac fa-
bryke — przed i po urzgdzeniu tej instalacji —-
nie moglem dostrzec zadnej réznicy w stopniu za-
pylenia pomieszezenia. Mialo to byvé urzgdzenie
wentylacji micjscowej, ale niem niec bylo.

Inny przyklad, z fabryki szkla. Na pedworzn,
obok siebie — dwa stanowiska do piaskowania
szkla, szerokofei przeszlo metrowej. Dolna czedé
zrobiona jak dluga skrzynia otwarta ku gérze, po-
zatem — tylko Sciana i daszek. Jedyna ochrone
daje poziomy przewdd ssacv. dochodzacy z hokn
do jednego ze stanowisk. Niema natomiast zad-
nego Sladn ssawki. Dodam, Ze ten sam wentylator
obsluguje  szereg polerownic,  zaopatrzonych
w ssawkl wielkoéci nie wicle wickszej od naparst-
ka, przyczem dodatkowo jeszeze ssie powictrze
gorace z nad dwéch piecow, w ktérych ogrzewa
sie szklo przed tloczeniem. zapomoca ssawki
wielkosci dloni. To juz jest istna karykatura wen-
tylacji.

Szczelne obudowanie Zrédla zanieczyszezen,
stworzenie nicjako poczekalni, z ktorej jedyne
wyjscie prowadzi do przewodu wietrzgcego, nie-
zawsze moze byé stosowane. Zawsze jednak na-
lezy skrepowaé swobode ucieczki ladunku, prze-

znaczonego do usuniecia przez wentylacje miej-
scowy. Im bardziej ssawka oddalona jest od zrédla
zanieczyszezen, tem wickszy musi mieé przekréj.
Ponadto nalezy wytworzyé dostatecznie silny prad
powietrza w przestrzeni wentylowanej, prowadzo-
ny ku ssawce, badZ przez odpowiednio silne ssa-
nie, badz przez tloczenie powietrza ku ssawee.

Najwladciwszym kierunkicm ssania jest kiern-
nek w bok lub w dél. Instalacja wowcezas spehiia
swe zadanie, gdy nic dopusci zanieczyszezen do
strefy oddechowe] pracownikéw. Ssawka nad glowa
robotnika tego zadania nie spelnia. Mimo to jednak
podobnych urzadzehn widzi sie mnéstwo.

Ustawienie ssawki z boku, ale dos$¢ daleko od
zrodla zanieczyszezen, jak np. przy lakierowaniu
wiekszych przedmiotéw, mieSci w sobie naste-
pujace niehezpieczenstwo: jezeli przedmiot nie
spoczywa na podstawce obrotowej, lakiernik
w pewnej fazie pracy zmuszony jest ustawié sie
w pradzie ssawki; zamiast wlasciwego stosunku,
pracownik /zZrédlo zanieczyszezen [ssawka, powsta-
je sytuacja: — zrédlo zanieczyszezen/pracownik/
ssawka. W te] sytuacji urzgdzenic wentylacji
miejscowej traci swo6j charakier ochronny. Zda-
rza sie to wecale nierzadko.

Przewdéd spelnia funkcje transportu. Jesh
ssawke mozna przyréwnaé do stacji wyjSciowe]
pociggn, to przewéd wraz z wentylatorem odpo-
wiadalby pociagowi z lokomotyws. Aszeby zada-
nie to zostalo spelnione, musi w przewodzie istnicé
odpowiednia szybkosé, naogél dosé znaczna —
kilku do kilkunastu m/sek. Qdpowicdnia bhedzie
szybko§é, kiéra uniesie z soba dane zanieczysz-
czenie, przyczem inna jest szybkosé. gdy mamy
do czynienia z lekkim gazem, inna znéw, gdy
chodzi o drobny pyl.

Wybieraé wobec tego musimy powmiedzy wen-
tylacja naturalng, a mechaniczng. Pierwsza ope-
ruje réznica temperaiur powietrza i sila wiatréw.
Brak tym czynnikom staloSci, stad wentylacja na-
turalna wystarcza tylko wyjatkowo. Np. w zasto-
sowaniu do gazéw lzejszych od powietrza lub ga-
zéw goracych. Ale i wtedy niema absolutnej
pewnosci, czy w pewnych warunkach atmosferycz-
nych nie nastagpi cofniecie sie pradu. Dlatego, je-
zeli te gazy sa bardzo niebezpieczne, nalezy sto-
sowaé wentylatory. W rzeczywistoSci, czegoz nie
wymaga sie od wentylacji naturalnej, nawet pod-
noszenia grubego pyln mineralnego!

Co do samego przewodu, to czesto szwankuje
jego szczelno$é. Nalezy wybieraé materjal solidny,
dbaé o dokladne uszezelnienie polaczen. Jak wia-
domo, ruch powietrza w przewodach natrafia na
opory. W interesie sprawnoéci i ekonomji nalezy
je zmniejszyé do minimum. Droga winna byé
mozliwie najkrétsza i najprostsza. Najlepszym kie-
runkiem jest pionowy, zwlaszeza w dél, co po-
zwala wyzyskaé dzialanie grawitacji. Powierzchnia
wewnetrzna powinna by¢ gladka. Najlepiej nadaje
sie blacha. Trzeba jednak uwzglednié rodzaj da.
nego zanieczyszczenia. Jezeli np. chodzi o pary
kwaséw, materjal na przewdd i wentylator musi
byé kwaso-cdporny. Kazda gwaltowna zmiana kie-
runku lub przekroju oznacza strate energji. Prze-
wody hoczne powinny byé wlaczone do przewodu
gléwnego pod katem mozliwie ostrym, oczywiscie



w kierunku pradu. Sg to rzeezy az nadto elemen-
tarne, czesto jednak nie sa uwzgledniane.

Zapomina si¢ nicraz o tem, ze nastgpuje row-
niez zanieczyszczenie samego przewodu i wenty-
latora. Zdarzaly si¢ pozary, wmajace swe zrodlo
w nagromadzonym w przewodzie lakierze nitro-
celulozowym. Sporo klopotéw sprawia pyl, osa-
dzajacy sie w przewodzie, zwlaszeza w miejscach
rozszerzenia przewodow. To tez juz przy budowie
instalacji nalezy ustalié, w jaki sposdh bedzie sig
odhywalo jej oczyszezenie, Nastepnie nalezy do-
pilnowaé, aby tego dokonywanoe. W przeciwnym
razie sprawno$é urzadzenia wentylacyjrego ma-
leje. Widzialem niejedno, ktore z tego powodun po-
zostawalo nicezynne.

O ile ssawke¢ nazwalismy stacja wyjsciowa, to
wylot oznacza cel podrézy. Wieziemy gosci nie-
bezpiecznych, conajmniej wucigzliwych. Bledem
jest, jezeli zainteresowanic koficzy sie na wylocie
przewodu. Nalezy zawsze rozslrzygnaé pytanie,
co dalej zrobi¢ z danemm zanieczyszczeniem. Prze-
dewszystkiemn  odpowiadaloby logice niedopuécié
do powrotu tych zanicezyszezen ma salg, skad je
duzym wysitkiem dopiero przed chwily usunieto.
Tymeczasem spotyka sic wvloty hoczne, zupelnie
niezahezpieczone przed dzialaniem przeciwnych
wiatréw, albo wyloty tuz przy oknach, ktore sie
otwiera. Widzialem réwniez w poblizu wylotéw
wentylacji miejscowej wloty do urzadzenia wen-
tylacji tloczace;j.

Wtedy tylko mozna pozostawié troske o de-
finitywne usuniecie zanieczyszczen wolnej atmo-
sferze, jesli jest miejsce, w ktérem moze to na-
stapi¢ bez szkody dla otoczenia, oraz jezeli iloSé
i jako§é zanieczyszezen mna to pozwola. Jesli ich
jest duzo, jesli sa ciezkie lub bardzo niebezpiecz-
ne, nalezy zastosowaé odpowicdni sposéh oczysz-
ezenia powietrza.

O sposobach tych méwié nie bede, jest to te-
mat zbhyt obszerny. Zaznacze tylko, ze 1 w tym
wypadku nie wolno zadowolié si¢ urzadzeniem,
nalezy wymagaé funkeji.

Zastanéwmy sie skolei nad koordynacjg wie-
trzenia miejscowego i ogélnego. Przy wentylacji
micjscowej powlietrze z danego pomieszczenia ucie-
ka nazewnatrz, wyciagane przez ssawke. Jezeli
doplyw powietrza jest mniejszy, niz odplyw, na
sali powstaje depresja. Jakie moga powstaé skutki,
jezeli depresja jest zhyt wielka, najlepiej wyjasni
przyklad.

W duiym zakladzie przemystu chemicznego,
w dziale, w ktérym wytwarza si¢ przy produkeji
siarkowodér, kazda z maszyn posiadala urzadze
nie wentylacji miejscowej. Okazalo si¢, ze mimo
znacznej kubatury sali, znaczna liczba podobnie
zaopatrzonych maszyn wviworzyla depresje do-
chodzgea do kilku mm. stupa rteci. Kazdej zimy
wérod robotnikéw powstawala epidemja podraz-
nienia spojowck. Innemi stowy, mimo tak potez-
nej instalacji wictrzenia miejscowego — funkeji
nie bylo. Do sali, w ktorej istnieje depresja. po-
wietrze zewnetrzne weiska sie przez wszelkie nie-
szczelnosci.  Jest ich najwiecej w obramowaniu
okien. Tutaj okna byly umieszczone w dachu.

Powslawaly wiec zima zst¢pujace prady chlodnego
powietrza, przeciwdzialuajace ciagowi w gére in-
stalacji wentylacji miejscowej. Dopiero dodatkowe
urzgdzenie wentylacji tloezacej zredukowalo de-
presje, zapewniajae wlasciwa funkeje urzadzeniu
wentylaeji miejscowe].

W oméwionym wypadku hrak wentylacji ogél-
nej przeszkodzil bezposrednio funkeji wietrzenia
micjscowego. Podobna rzecz moze si¢ zdarzyé na
drodze poérednicj. Tak zwana dzika wentylacja — -
przez rozmaite nieszezelnodei w Seianach zewnetrez-
nych, powstajaca pod wplywem depresji na sali,
daje zimg przeciagi. Na tem tle powstaje nieched
robotnikow do wszelkiej wentylagji. co moze do-
prowadzié¢ do unieruchomienia istniejacego urzyg-
dzenia wentylacyjnego. Aby tego uniknaé, nalezy
zawsze przewidzieé umieszezenie na sali otworéw
dla doplywu powietrza zewnetrznego w sposobh
celowy, podlegajyey kontroli.

Urzadzenie wentylacji miciscowej moze nieraz
przeszkodzié dzialanin wentylacji ogélnej. Mam
na myéli bardzo czesty blad. popelniany w dzie-
dzinie wentylacji — t. zw. krétkie spiecie. jak
naprzyklad w wypadku, gdy w Scianie mamy otwér
z wentylatorem ssacym, obhok za§ otwarte okno.
Wentylator wyrzuca dzicki temu $wicze powie-
trze, ktore zaledwie zdazylo weiéé do pomieszeze-
nia. Podobnie hywa, gdy ssawka urzadzenia wen-
tylocji miejscowej znaidzie sie w poblizu doplywu
§wiczego powietrza. ktdre zostanie wessane w prze-
wodzie. zamiast odSwiezyé powietrze danego po-
mieszczenia.

Omowiwszy pobieznie hraki w istniejacych
urzadzeniach wentylacji miejscowej. stwierdzimy
w konkluzji koniecznosé czynnego wspotdziatania
specjalistéw od wentylaeji z inzynierami ruchu.
Bodajze najistotniejsza czeéé urzadzenia wentvla-
¢ji miejscowej — ssawka jest albo powinna sie
staé czeScia maszyny produkujacej 1 dlatege deey-
dujgey glos ma inzynier, odpowiedzialny za pro-
dukecje, a specjalista od wentylacji. Nie jest chyha
przypadkiem, ze mamy sporo dobrych podreczni-
kéw o wentylacji ogdlnej, a niema obszerniejszej
pracy o wentylacji miejscowej. Tematy, lezace na
pograniczu kilku specialnoéci sg zazwyeczaj bez-
panskie. Dopiero pewien wysilek organizacyjny
pozwala te luke zapelnié.

Bylbym bardzo rad. gdyby niniejszy artykul
przyezynil sie do poglebienia wspélpracy pomie-
dzy inzynierami specjalistami od wentylacji a in-
zynierami ruchu i1 konstruktorami maszyn oraz
innych urzadzen, wymagajacych wentylacji miej-
scowej. Przy rozdrobnieniu naszego przemysiu
trzeba ulatwié zadanic kierownikowi — malego,
czy Sredniego zakladu pracy. Pomoe musi przyjsé
zzewnatrz. Wyezuwajac te potrzebe, Instytut Spraw
Spotecznych przystapil do opracowania kart in-
strukeyjnych, zawicrajacych dokladny opis techs
niczny urzadzen, sluzacych bezpieczenstwu i hi-
gjenie pracy. Podobnie nalezaloby opracowaé kar-
ty instrukeyjne w zakresie urzadzen wentylacji
miejscowej. Moglyby si¢ one przyczynié do usu-
niecia istniejacych brakéw, nieraz nonsenséw.
ktore drogo kosztuja, a nie daja korzysci.



W zapobieganiu wypadkom

doniosla role odgrywa majster

W akeji zapobiegania wy-
padkom przy pracy w prze-
mysle rola czynunika kierujace-
go jest decydujgca, przyczem

coraz wieksza wage praywia-
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Stale stykajqe sie na terenie warsztatu pracy z ro- hogate
botniliem, majster moze
rzuwaé nad zapobieganiem wypadkom, skrzetnie no- ogolu.
tujge awszelkie swe spostrzeienia, prowadzqe docho-
dzenia i pouczajae podleglq mu zaloge. Szezegilowe

skuteezniej, nis inZynier

5. Czerwtec 1931 r. nikom. Jedynie w ten sposobh,
doswiadezenie  maj-

stréw nie zostanie stracone dla

Podobnego rodzaju spra-

zuje sig do inicjatywy, jaka oméwienie tego zagadnienia stanowi tresé poniiszego wozdania informuja rohotui-
w tym kierunku rozwinaé mo- artykulu. kow o wypadkach, ktore prze-

Ze majster, jest bowicm rzeczy

zupelnie zrozumialy, zc o wiele skuteczniej, niz inzynier
moze on znalezé argumenty, trafiajace do przekonania ro-
botnika.

Wicle ciekawego Swiatly na tg¢ sprawg wniosla ankieta,
przeprowadzona w reku 1934 we Francji przez I'Union des
Industries Métallurgiques et Miniéres.

Schemat ankiety przedstawial si¢ nastepujaco:

1) rola majstra w przeprowadzaniu dochodzenia lub
w zaprotokulowaniu wypadku,

2) rola majstra w poprawie warunkow bezpicczenstwa
pracy,

3) rola majstra w objaspnianiu i pounczanin robotnika,

4) jak ma byé prowadzone ksztalcenie i przeszkole-

nie majstrow w stuzbie hezpieczenstwa pracy.

Odpowiedzi na powyzszyg ankiete daly moznosé opraco-
wania nader ciekawych wnioskow, ktére przedloionoe ko-
mitetowi bezpieczenstwa pracy przy I'Union des Industries
Métallurgiques et Miniéres do szezegolowego rozwazenia.

1) W odniesicuiu do punktu pierwszego ankiety, dotycza-
cego roli majstra w przeprowadzaniu do-
chodzenia lub w protokunlowaniu wypad.-
k u — zapytano dodatkowo:

— ezy w razie wypadku majster prowadzi dochodzenie
osabiscie?

—— czy czyni to po kazdym wypadku?

— jakich wyjasnien poszukuje w dochodzeniach?

— czy obowiazany jest wypelni¢ odpowiedni kwestjo-
narjusz?

Jako ogolna zasade, nstalono podzial wypadkow na
dwie kategorje: do pierwszej kategorji zaliczono wypadki
malo pouczajgce, drugy kategorjg tworza wypadki ty-
powe, czyli charakterystyczne, stanowiace Swielny materjal
do stawiania wnioskéw 1 wyciagania korzysei na przy-
szlosé; oto naprzyklad, gdy robotnikowi spadnie mlotek
z rekojeéci, powodujac poratenie osoh trzecich, obecny
przy tym wypadku majster powinien zabraé glos, dajge od-
powiednie polecenie, zarzadzié kontrole narzedzi i udzielié
wskazowek na przyszlosé.

Wypadki charakterystyczne powinny byé przyczynkiem
nietylko do dorazinej akeji zapobiegawczej i wskazan na
przyszlosé, lecz powinny bhyé starannie rejestrowane, jako

podstawowy materjal do szkolenia calej zalogi rebotniczej.

Wypadki charakterystyczne nalezy skrzgtnie notowaé,
klasyfikowaé i publikowaé conajmuiej raz na kwartal dla
wszystkich majstréow w danem przedsighiorstwie. Roczne ze-
stawienie tych wypadkow, odpowiednio opracowane, za-
opatrzone w wyjaénienia i sklasylikowane wedlug wydzia-

low fabrycznych powinno hyé rozdawane wszystkim robot-

zyli w swym wydziale, w swem
wlasnem Srodowiskn. w ktérem wspélpracuja i wspolzyja.
Wypadki te sa przez nich omawiane i napewno interesuja
ich nie muiej od tych, kiére sig¢ wydarzaly w obeych fab-
rykach lub o ktoryeh dowiedzieli sig z kroniki w prasie co-
dziennej.

Na wypadkach charakterystycznych opiera sig doswiad-
czenie sluzby bezpieczenstwa w danem preedsighiorstwie,
wypadki te sg prazyezyna natychmiastowych zarzadzen w
dziedzinie bezpieczenstwa i dlatego tez uzasadnione jest
wnios-

niezwloczne protokulowanie wypadku, okolicznosdci

2

kéw na przyszloié 1 powzietych zarzadzen.

Nalezaloby zwracaé uwage na wszelkie szczegoly, ktére
moga byé przez majstrow bagatelizowane 1 daé powéd do
nawrotu wypadkéow. Niezmiernie jest wazne punktualne
i niezwloczne zglaszanie wypadkow, wszelkie howiem opéi-
nienie zasadniczo paralizuje logike tej pracy. Jezeli, na-
przyklad. pomicdzy wypadkiem a jego formalnem zglosze-
niem i zaprotokulowaniem uplywa 3 dni czasu, to taki stan
rzeczy jest przedewszystkiem niekorzystny z punktn widze-
nia prawnego dla poszkodowanych 1 anormalny dla sy-
stemn pracy sluzby bezpieczenstwa. Majstrowie powinni byé
§wiadomi tego 1 ze swej strony uéwiadamiaé¢ zaloge, ze naj-
mniejsze skaleczenie, czy kontuzja, choéby nie powodujgce
przerwy w pracy, musza byé¢ zglaszane nietylko ze wzgledn
na higjeng, koniecznoié zrobienia opatrunku lub zabiegu
chirurgicznego, ale réwniez z nwagi na zastrzeZzenia praw

poszkodowanego i recydywe w przyszlosei.

W wypadkn ewentualnej komplikacji  Jub infekcji,
pierwsze zgloszenie stanowi dla ubezpieczalni podstawe do

formalnego protokuhu.

Robotnik musi byé swiadom trudnodci, jakie sie na-
streczy w sporzadzeniu protokulu, o ile wypadek nie zosta-
nie zgloszony we wlasciwym czasie, t .j. w chwili, gdy mial
miejsce.

2) Punkt drugi ankiety, omawiajacy role¢ majstra
w poprawie warunkéw bezpieczenstwa
pracy, — zawieral nastgpujgce pytania pomocnicze:

— e¢zy wzywacie majstra do zglaszania wnioskéw w
sprawie ulepszen warunkéw bezpieczenstwa pracy?

— jezeli tak, to ile razy do roku?

— czy majster jest obowigzany do dogladania hezpie-

czenistwa pracy przy nowych urzadzeniach i maszynach?

Nadestane odpowiedzi daly moinosé stwierdzenia, ze
zasadnicza diwignia Jdo pobudzania inicjatywy i czynnodct
majstréow oraz kierownikéw warsztaléw w kierunku wspél-

dziatania ze sluzba bezpicczenstwa jest odwolywanie si¢ do

, milosci

ich poczucia obowiazku, rzetelnosei, sumiennos

wlasnej, ambicji.



Ustalono ponadto, ze zmyst zapohiegania i przewidy-
wania nie moze byé dia kierownikdéw warsztatéw i oddzia-
6w przedsiebiorstwa czem$ obeem i nieznanem. Przeciw-
nie, zdolno&é ta musi nalezeé¢ do ogéluych kwalifikacyj maj-
stra, stanowiace dodatkowe kryterjum jezo wartosei zawodo-
wej. Do obowiazkéw majstra nalezy uicustanne zwracanie
uwagi zalogi na doniosle znaczenie liezpieczenstwa pracy,
a nietylko wzorowej i dobrej produkeji. W tym kierunkn
winien zalodze stale udzielaé pouczen, prayczem muszy one
wynikaé z okolicznosci w toku pracy, niezaleznie od pro-
gramu, terminu i treci narzuconych zgory.

Dia przykladu nalezy tutaj praytoezyé fakt, ze z chwi-
la weigguigeia  wedlug powyzszyeh wskazan kierownikéw
warsztaléw 1 majstréw do sluzby hezpicezenstwa w wiel-
kich zakladach metalurgicznych w Fives-Lille, wplynelo
niezwlocanie 150 rozmaitych, celowych | praktycznych wnio-
skow, ktore daly sie z latwoicia wprowadzié w zycie, jak
naprzyklad:

a) Zakaz noszenia pléciennego ohuwia, z wyjatkiem
nielicznych kategoryj robotnikéw, jak: mounterzy, malarze
na rusztowaniach, motorniczowie suwnic i diwigéw.

Wynik: natychmiastowe zmniejszenie sie  wypadkésw
urazu nog, a w szezegdlnodei zlaman.

b) Zarzadzenie egzaminu praktycznego dla stuzhy ddwi-
gow 1 transportu. }

Wynik: zmuiejszenie sie wypadkow padania ciezargw.
rwania lancuchéw, niewladciwych wigzan, wadliwego zakla-
dania hakéw.

¢) Zastosowanic w zakladzie tablic ostrzegawezyeh,
wskazujaeych miejsca reperacji dachow, kanaléw, kolejek,
rurociggéw, przewoddéw elektryeanych, schodéw, diwigdw
i podlog.

d) Powiekszenie pola widzenia dla motorniczych przy
suwnicach przez zastosowanie lusterek, analogicznie do lu-
sterek, niywanych przez szolerdw samochodowych.

W odniesieniu  do instalowanych maszyn, juz przez
konstruktoréw zaopatrzonych w liczne urzadzenia ochron-
ne — majster ma wyrainie wyznaczony obowigzek spraw-
dzania skuteczuodel ich dzialania i winien wymagaé uzasad-
nionych zmian lub uzupelnien, dostosowywaé pomysty 2 no-
wych konstrukeyj do starszych maszyn w zakladzie i t. d.

3) Punkt trzeei ankiety, omawiajacy role¢ majstra
w objainianiu i pouczaniu robotnika, hyl
podzielony w sposéh nastepujacy:

a) czy majsier zajmuje si¢ pouczaniem nowego rohot-
nika? )

1) ezy zajmuje si¢ pouczaniem mlodych robotnikéw?

v) czy poucza robotnika, rozpoczynajacego po wypad-
ku prace nanowo?

d) czy zajmuje sig wyposazeniem robotnika w odpo-
wiednie przyrzady i urzadzenia ochronne?

¢) jakiemi sposobami przekonywa robotnika o potrze-
bie oehrony przed wypadkami?

Odpowiedzi na ankiete da si¢ wja¢ w nastgpujace stre-
szezenie:

a) Nowy robetnik w warszlacie conajmniej w ciagn
2 pierwszych dni nie moze byé zdany na laske losu. Maj-
ster jest ohowigzany udzieli¢c mu nictylko wszelkich wyja-
énien, zwigzanyeh z zawodem i fachem, ale réwniez pou-
czyé go o grozacem mu nichezpicezefstwie i podaé metody
wystrzegania sig i zapobiegania wypadkom.

1) Mtlody robotnik poza pouczeniem, jakie dostaje w
swej roli ,mowego pracownika®, musi do pewnego wiekn
podlegaé specjalnej dyscyplinie: nie wolno mmn przebywaé
w nichezpiecznych dzialach, nie wolno .probowaé™ tych

Iub innych urzadzen, nalezy go stopniowo przyzwyczajaé

do ruchu, halasu, gwaru i tempa pracy. nalezy go nalamy-
waé stopniowo do czystoéei, porzgdku i systemu pracy, stop-
niowo wdrazaé do wspolpracy z otoczeniem i t. d.

¢) Robotnik, powracajacy do pracy po wypadku, powi-
nien przedewszystkiem zglosi¢ sie do swego majstra, kidre-
go obowigzkiem jest daé mu pouczenie o przebiegn wy-
padku, aualiznjgc jego przyczyny w najdrobuiejszych szeze-
golach i udzielajae mu preestrég oraz rad na przyszloéc.

Podobnego rodzaju pouczei nie nalezy udzielaé bez-
poéreduio po wypadku. Jest to absolutnie hezcelowe ze
wzgledu na stan psychiczany poszkodowanego. natemiast
wladciwym momentem jest ten, w ktorvin robotnik ponow-
nie przystepuje do pracy.

d) Wszelkie przyrzady 1 urzadzenia  ochronne oraz
sprzet ochronny powinny byé w rozporzadzeniu majstra
i pozostawaé pod bezposrednia jego opieka.

Sprzet ochronny, stale uwzupelniany, powinien hyé ma-
lezycie konserwowany, aby mégl byé odrazu  wzigty do
uzytku, spelniajac w najlepszy sposol swe przeznaczenie.

e) Metody, jakiemi majster jest w stanie wplynaé na
podwladnego sobie robotnika sy bardzo réznorodne: zarza-
dzenie, makaz, przyklad, polecenie, rada.

Powodzenie zalezy jednoczeinie od szefa stuzly bez-
pieczenstwa, ol naczelnika warsztatn i od majstra.

4) W odniesieniu do punktu czwartego ankicty — jak
ma byé prowadzone ksztatcenie i przeszko-
lenie majstrow w stuzbie hezpiccezenstwa
pracy stwierdzono, ze i w tej dziedzinie nie hrak drod-
kéw i sposobéw, prowadzgeych do zamierzonego celu. Sa to
— przyklad, inicjalywa, poczucie odpowiedzialnodei i dy-
scypliny, wspolzawodnictwo, pogadanki urzgdzane podezas
posiedzen lokalne] organizacji sluzby bhezpieczenistwa pra-
¢y, perjodyczne poréwnywanie osiagnigtych wynikdw, prem-
je i gratyfikacje doroczme, awanse stuzbowe, konferencje
hezpieczenstwa pracy, roczne lub kwartalue. w obecnoci
dyrektora zakladu i t. d.

Uznano za skuteczne prowadzeuie z majstrami w obec-
noéci  kierownikéw wydzialéw, inzynieréw i dyrektordw
zakladéow konferencyj o bezpieczenstwie wedlug mast. pro-
gramu:

a) badanie wynikéw ogéluej akeji zapobiegawczej slui-
Iy bezpieczenstwa pracy za rok sprawozdawczy:

b) poréwnanie statystyki réznorodnych urazéw typo-
wych (zwlaszeza oczu oraz wypadki powtarzajace sie wie-
lokrotnie);

¢) poréwnanie wynikéw, osiagnietych przy produke}!
ogélnej, z wynikiem w sluzbach pomoeniczych daneg®
przedsiebiorstwa;

) podzial wypadkéw wedlug dzialéw typowych w da-
nem przedsigbiorstwie;

e) badanie wypadkéw w kazdym poszczegéloym dziale:
poszukiwanie zrédel wypadkéw i ich ognisk; liczba wypad-
kéw przypadajaca na kazdg sckeje lub zaloge; liczba wy~
padkéw u kazdego majstra;

f) dyskusja nad wypadkami charakterystycznemi;

g) Srodki zapobiegawcze, stosowane w okresie sprawo-
zdawezym; dzialalno§é organizacji bezpieczenstwa;

h) érodki zapobiegaweze, zamierzone na okres nadcho-
dzacy; rady i instrukeje dla majstrow.

Oto w pobieznym zarysie caloksztalt tego pouczajaceg®
programu przeszkolenia i weiagniecia majstrow do stuzby
bezpieczenstwa pracy.

Nie nalezy wszakie zapominaé, ze nieodzownym wa-
votnosci stuzby bezpieczenstwd

runkiem stanowiacym o
pracy jest zespolemie wysitkéw calego personelu, zatrud-

nionego w dauem przedsighiorstwie.



STATYSTYKA I OPISY WYPADKOW

Wypadki porazenia pradem elektrycznym

przy instalacjach pradu silnego w Szwajcarji

(Schweizerischer Elektrotechnischer Verecin Bulletin Nr. 10,1935)

Liczhg osob porazouych pradem elektryeznym przy urza-
dzeniach pradu silnego w latach 1925 — 1931 z rozroznie-
uwiem porazen édmiertelnych 1 lzejszych przedstawiono na
wykresie [. Podane liczby nie uwzgledniajg jednak wypad-
kow na kolejach elektrycznych, zanotowanych w roku 1931
w ilosci 15, z ktoryeh 7 dmiertelnych. Wykres uwzglednia
jeden wypadek $mierei, w ktorym  prad  elektryczny byl
przyczyng posreduia, nie przeszedlszy przez cialo poszko-
dowanego; mianowicie rolotnik, zajety wewngtrz zhiornika,
wypuscil z rak re¢ezng lampke elektryczng, wskutek czego
zostala rozbita zaréwka, wywolujge zaplon gazdéw. Robotuik
uleglt poparzeniu i zmarl w 18 godzin po wypadku. Wy
kres 1 jest tylko ilustracja ogélnej liezby wypadkow, uic
daje stosunku iloéct wypadkéw do ogdlnej liczby zatradnio-
nych pray urzadzeniach, wskazuje jednak, ze nawet w kra-
ju o wzorowym poziomie elektryfikacji — porazenia sg
liczne.

Wykres 11 daje liczhe porazonych osoh w latach 1925—
1931 wg. przyualeinosci do przedsighiorstw elektrotechnicz-
nych i jest dowodem, ze o ile wlaSciwa i kwalifikowana za-
loga urzadzen elektryeznych ulega wypadkom stosunkowo
rzadko, o tyle monterzy firm instalacyjnych padaja hardzo
czg¢sto ofiarg pradu, przyczem liczba tych ofiar jest rowna
liczbie ofiar ze érodowiska postronnych laikow, $rodowiska
wielokrotnie liczniejszego od licz-

by zatrudnionych monteréw.

nego przy zwarcin, a nie przez bezpoérednie przejscie przez
organizn.

Jako dowad. iz bez nalezytego pouczenia i dozoru nie
nalezy dopuszezaé do urzgdzen elektrycznyeh robotnikéw
postronnych, np. budowlanych, oraz pomocniczego perso-
nelu, przytoczony zostal wypadek pewnego malarza, ktory
wszedl do celi rozdzieleze], gdzie pracowal poprzedniego
dnia i zostal porazony napigeiem 13000 V, wlgczonem w

migdzyczasic bez jego wiedzy.

Z wypadkéw w transformatorniach nalezy wyeiggnygé
wniosek, ze personel zatrudniony przy robotach w transfor-
matorni przed przystapieniem do pracy musi sam doklad-
nie sprawdzié, czy wszystkie odlaczenia w urzadzeniach wy-
sokiego napigcia sy uskutecznione i powinien wystrzegaé sig
zblizenia do  czesci bedgeych pod wysokiem napigeiem
Ewentualnie zabezpiecayé sig naleiy przez oszalowanie.

Przy pracy pod napigeiem przy sieciach niskiego na-
pigcia byly spowodowane 4 wypadki $miertelue. Dlatego tez
nowe rozporzgdzenie panstwowe w Szwajcarji postanawia,
ze przy pracy na wolnem powictrzu przy urzadzeniach ni-
skiego napigcia musza byé zatrudnieni conajmniej dwaj
ludzie, z ktérych jeden jest odpowiedzialny.

Wypadki w zakladach przemyslowych zostaly spowo-

dowane przewaznie przez prace

w urzgdzeniach pod napieciem,

Wykres Il podaje ogélng 150 przez co powstaly zwarcia, po-
liczhe porazei clektrycznych wg. 120 wodujace poparzenia, Trzy wy-
rodzaju urzadzen i wysokoéci na- padki émiertelne w warsztatach
piceia.  Wykres ten Swiadezy o HoO rzemieslniczych mnalezy przypisaé
tem, Ze nawet niskie napigeie do wlemu uziemieuniu.

250 woltéw jest groine i nie mo- 100 Osiem wypadkow przy prze-
ze hyé bagatelizowane: na ogél- 920 noénych  urzadzeniach  silniko-

. O
ug liczbe 118 wypadkéw — 48 b wyeh zaszlo z osohami postron-
przypada na napigcie do 250 © 80 nemi. Wypadki powy7sze prze-

- I
woltow. ¢! waznie byly wynikiem uszkodze-

z o8

Wykres IV przedstawia liczhe G 0 Dl@ g':‘ nia izolacji silnikéw lub wadliwe-
wypadkéw  Gmierteluych i nie- @ QO o) .0::: go uziemienia. Wérod 4 wypad-
zakoficzonych Smiercig w r. 1931 Q p " kow S$miertelnych, jakie mialy

; . . < 50 > 11654 L , )
wg. rodzaju urzgdzen. Rzuca sig s ) *g .’Q miejsce z lampami reeznemi, na
w oczy wysoki poziom pora. ‘__j 40 '.:“ '%:0: :0:0: nwage zastuguje wypadek w mok-
zen w warsztatach  przemyslo- g": :‘0:: % rym parterze elewatora w pro-

. CR allng e . sy b 5| 4 . .. . .
wyeh 1 rzemiesluicaych oraz przy 50 }é‘ .@l (3091 wizorycznej instalacji fabryki ce-

o . LA 15 &% L
gieciach elektrycznych. Najwick- 20 :.:.: :0::: :::i: mentu. Rekojesé lampy, wykona-
sza ilofé  porazen $miertelnych ;::ﬁ .::Q: :.:0: < py ua zgodnie z przepisami, napelni-
przypada na przewody elektrycz- 10 g::‘ %‘g D:::: 5 1:%% la si¢ t. zw. mlekiem cementowem
ne. PSS %% K> [)& (mieszanina pylu cementu z wo-
<] D> ' B

Wykres V daje  podzial & ‘\n O i~ " dy) za poérednictwem przewodni-
wszystkich wypadkéw w  roku ~N N ) ?7 ka lampy, ktory na calej swej
1934 na poszezegolne rodzaje @ e o< el dlugoéei weiggal wode, zaé kurz,

1 g |3 4€
zatrudnienia.  Zwraca na siehie unoszacy sie w powietrzu prze-
¢y 81g 1 I

Be2 2eJsCia

SMICRTELNEGO nikal de rekojesci i zapelnil jg.

uwage wysoka liczha wypadkow

- SMICRTLLNE

Wykres 1. Liczba oséh porazonych w latach 1925 —

wirod monteréw i personelu fa- Stagt powstalo przypuszczenie, ze

brycznego. Biuletyn nadmienia, e prad przeszedl z wnetrza reko-

wigksza cz¢¢ monterow doznala 1934 wg. porazen Smiertelnych i innych, ktére Smier- jesei nazewnatrz do reki, obej-

obrazen wskutek luku elektrycz- ci nie spowodowaly. mujycej rekojesc.

10
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Rys. 3.

PRZYKEADY » POMYSLY o UDOSKONALENIA '1—

W pismiennictwie zagranicznem, poswieconem technice bezpiecsenstwa § higjeny pracy, powaine miejsce zajmujq opisy udoskonalen technicznych, podnoszqeych stan bes-
pieczenistwa pracy. Rubryka ta wywoluje zazwyczay obszernq dyskusje. Poiyteczna wymicna my§li na powyssze tematy powinna byé podjeta i u nas, wobec czego wprowadzony
zostal niniejszy dzial, w prze$wiadczeniu, iz Czytelnicy nadsylaé don bedq materjaly =z wlasnych doswiadczen.

Urzadzenie zabezpieczajace
od uderzenia glowa o przewody rurowe
Zaklady Harvester Co. majg w podziemiach swej
fabryki kilka warsztatéw, w ktérych przewody rurowe
s3 umieszezone tak nisko, ze stwarzaja niebezpie-
czenistwo uderzenia glowag przy nieostroinem prze-
chodzeniu. Zastosowano pomyslowe urzgdzenie, pole-
gajace na rozwieszeniu przed przewodami sznuréw,
zakonczonych wezlami, ktére ostrzegaja zblizajacego

si¢ o mozliwos$ci uderzenia, rys. 1.

Zabezpieczony hak do diwigéw

Na rys. 2 i 3 przedstawione jest urzadzenie kon-
strukeji Zakladow Metalowych w Knutange (Francja).

CrzeScia zabezpieczajgeg jest dwuramienna zapad-
ka L. — E obracajaca si¢ dokola osi O, osadzonej w
nadkutem oczku. W starych hakach, oczko takie mo-
ze byé dodatkowo przypojone. Ciezki koniec E diwi-
eni zapewnia zamknigcie haka, przyezem niemoizliwe
jest przypadkowe otwarcie, gdyz sila dzialajagca na

zewnatrz na koniec L. powieksza tylko zacisk zapadki.

Oslona otworow wlazowych

Rysunek 4 przedstawia newy typ oslony, zaepa-
trzonej w drzwiczki, jako wejScie dla ezlowieka.
Ostona wykonana jest z lekkich spawanych rur.

Do transportu mozna zlozyé ja niemal plasko.

Hak sktadany z blach

Przyezyna pekania hakéw déwignic, pracujacych
w halach hut i przy obsludze piecow jest powstawa-
nie peknieé, czesto trudno dostrzegalnych, wskutek
wysokie] temperatury i jej czestych zmian.

Pekniecia takie zwykle pociagaja za soba wy-
padki z ludimi oraz straty materjaln.

Firma ,Demag”® w Duisburgn zbudowala dla
transporlu kadzi z roztopionemi metalami hak zlo-
zony z kilku czeSci wykonanyech z blach stalowych,
sktadanych warstwami (rys. 5).

Pekniecie jednej warstwy nie pociaga za soba
katastrofy. Czg¢sé uszkodzona latwo zostaje wymie-
niona. W celu zwiekszenia bezpicczenstwa hak nie
jest zlaczony z pierScieniem oporowym przy pomocy
gwintu, lecz pray pomoey trzpienia poprzecznego.

W celu rownomiernego rozlozenia ciezaru na po-
wierzehni robocezej haka  zastosowano odpowiednio
uksztaltowana podkladke, ulozong w paszczy haka.
W okraglej obwédce po prawej stronie rysunku poka-

zany jest hak w cokolwiek ionem wykonaniu.

Przyrzad do przetaczania beczek

Ten prosty przyrzad do przetaczania beczek w
znacznej mierze zabezpiecza nogi i rece robotnikéw.

Przyrzad (rys. 6) sklada sie z metalowej ramy
z rckojescia, do ktérej z dwdeh stron przymocowane
sg uchwyty z trzech elastycznych plaskownikéw do-
pasowanych do pokryw beczek. Drugiem udogodnie-
niem jest pomost, ktory kladzie si¢ miedzy wagonem
a rampg. Po hokach otwory na czopy zabezpieczaja-
ce przed obsunigciem.

Skorzane ubranie ochronne
dla hutnikéw

Towarzystwo Hutnicze we Francji zajelo sie wy-
konaniem mozliwie najbezpieczniejszego ubrania dla
hutnikéw, ktérzy sg zmuszeni do zatykania otworéw
spustowych w wielkich piecach do topienia zelaza.
Robotnicy c¢i uzywaja przy zatykanin otworéw kor-
kéw =z niezupelnie suchej gliny; przy zatykauniu na-
stepuje bokami wyprysk goracego zelaza. Ubranie
ochronne jest wykonane calkowicie ze skory, dlate-
zo jest dosé lekkie i tansze od dawniej uzywanego
ubrania azhestowego.

Ubranie (rys. 7) sklada sie z nastepujacych cze-
§ci: 1) kamaszy (getréw), zaslaniajacych calkowicie
drewniane chodaki, zapinanych z tylu i zaopatrzo-
nych w podeszewki. Podeszewki te sa nmieszczone w
sabotach.

2) Kurtki z migkkiej skory, zapinanej na guoziki
skorzane i siegajacej pod samy brode.

3) Fartucha ze skiry cielecej, siegajacego od sa-
mej szyl az do polowy kamaszy, bardzo szerckiego
i dobrze oslaniajacego nogi.

5) Maski z siatki metalowej (wielko§é oczka ma-
ximum 1 mm kw.), o wymiarze 32 X 28 em, obrzezo-
nej skéra i zaopatrzonej w opaske skorzana na czo-
to. Praytwierdza si¢ maske do {ilcowej czapki pray
pomocy rzemyka.

Szczotka uziemiajaca pas pedniowy

Rysunek 8 podaje sposoh odprowadzania do zie-
mi elektrycznosci statycznej, wytworzonej przez pasy
pedniowe. Jest to specjalnie wazne w warsztatach,
gdzie w powietrzu jest duza ilo$é pylu, mogacego wy-
wolaé wybuch. Urzgdzenie sklada si¢ z oprawki sta-
lowej, do ktorej przymocowuje sig kilka mosiezuych
ptytek, dociskanych do pasa praez sprezyny. Opraw-
ke uziemia sig starannie przy pomocy golego prze-

wodnika miedzianego.

Wiatrochrony przy parowozach

Urzadzenie to oparte na zasadzie aerodynamicz-
nej pozwala na usuniecie z okienka maszynisty szyb,
czegsto malo przejrzystyech wskutek zabrudzenia sa-
dzg lub obmarzniecia. Przed otwartem okienkiem
odpowiedni ksztaltownik wytwarza tak silny stru-
mien  powietrza, ze nie dopuszeza do  otwartego
okienka powietrza z zewnatrz, deszcezu, $niegu lub
czastek wegla. Podezas préb, przeprowadzonych w
najtrudniejszych warankach, urzadzenie to dalo do-
skonale wyniki i wskutek tego ma znaleié we Fran-
¢ji szerokie zastosowanie. Urzadzenie powyzsze za-
pewnia znakomita widocznodé i powicksza bezpie-
czefistwo komunikacji, réwnoczeinie za$ ulatwia pra-
c¢ i zabezpiecza maszyniste, ktéry nie potrzebuje wy-
chylaé si¢ z budki.

Na kolejach francuskich w roku 1931 wskutek
wychylenia si¢ z budki stracilo zycie 31 maszyni-

stow.
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Rys. 9. lustalacja wentylacyjna
(W — wlot, D -~ drzwiczki, [ -— ezektor)

W fabrykach, w ktérych po-
krywanie przedmiotéow palne-
mi lakierami odbywa si¢ sy-
stemem  natryskowym, cuzgsio
zdarzajy si¢ wypadki wybuchu
fub pozaru. Przyczyna wy-
padku bywa najezgécie]:

1) peknigeie  zarowki lub
btedy w instalacji  elektrycz-
nej;

2) ezyszezenie kanalow la-
kievuiczych, weuntylatorow lub
silnikow przy powocy palnych
rozpuszezialnikdw:

3) zanieczyszcezeunie rur i ka-
nalow  wentylacyjuych latwo
zapalnym pylewm;

4) niewlasciwa  koustrukeja
urzadzen wentylacyjnych, shu-

zacych o usuwania  naze-
wnatrz par z rozpuszezalni-
kow.

7 tych wzgledow w lakierni
nalezy zwrécié przedewszysi-
kiem uwage na:

1) wladciwy sposob magazy-
nowania i operowania mater-
jalami palnemi, jak lakievy,
farby, pokosty, zywice natu-
ralne 1 syntetyczne, rozeies-
czacze 1 p.;

2) staly  dozér instalacyj
fektryeznych,  ogrzewniczych
1oing

3) dohry wentylacje;

4) eczystosé i porzadek,

Szezegilnie wazna jest wiy.
sciwa konstrukeja  urzydgen
wentylacyjnych.  Gdy pary,
gﬂz,.lu]) pyl sa dostatecznie
rozcrenczone Zil]l‘)nl()(’@ ])()\Vi(3~
trza, to jest, gdy zostanje
prazekroczona  delna  granje,
zapalnosel wicszanki. nielyq,.
picezenstwo wybuchu jest
samem zaZeghane.

Silniki elektryezne od wey,.
tylatoréw i polyezenia prye.
wodnikéw powinny byé w inj,.
re moinoici umicszczone ya.
wnatrz komor i kanaléw ey
tylacyjnych. Graciniki powi,.

m
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Natryskowe pokrywanie
palnemi lakierami
z punktu widzenia
bezpieczenstwa pracy
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Rys. 11. Zaréwki z kloszami hermetyezoemi

- . . . T
1 siatkami ochronnemi. @
1Z — zardwka, K — klosz, S siatka)
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Rys. 12. Plan magazynn dla palnych lakierow.
A — kosze z piaskiem, B — wzniesienie betonowe, € — sciany
z cegly lub betonu, D — pompy do benzyny i oleju, E — miejsce
doprowadzenia pradu elektrycznego, G — podwyzszony prog przy
wejsciu, K — przewietrznik, L — iaréwka z kloszem hermetycz-
nym i siatkq chroniacy przed stiuczeniem, M — metalowa rynien-
ka. N — poétka metalowa, O — okno z szyba ze szkla odrutowa-
nego siatka, P — pompa, R — rura wentylacyjna, — 200 mm,

S — strop betonowy, W — wentylator stojacy, Z ~ zlew.

g g g o ogu

Rys. 10. Instalacja wentylacyjna
(A — beton, P — przestona, S — silnik)

ny dostarczaé  odpowiednia
ilo§é ciepla, tak aby umozli-
wi¢ Intensywne wietrzenie po-
mieszezen fabrycznych w po-
rze zimowej. Zaréwki elek-
tryczne musza byé zaopatrzo-
ne w hermetyczne klosze
ochronne i siatki metalowe,
chronigce przed stluczeniem.
Komory lakiernicze, rury i
kanaly nalezy codzien, a w ra-
zie potrzeby kilka razy na
dzien, oczyszezaé z pylow i
osadéw. W pewnych wypad-
kach sama czynnosé czyszeze-
nia moze hyé niebezpieczna.
Do usuwania osadéw nalezy
uzywaé skrobaczek wykona-
nych z materjalu, kiéry przy
uderzeniu nie daje iskier. Z
palnych rozpuszezalnikéw do
mycia mozna uzywaé jedynie
nafty lub innych olei o wy-
sokim punkcie zaplonu.

W roku 1930, na podstawie
materjatu dostarczonego przez
firme E. I. du Pont de Ne-
mours & Co, Towarzystwo Na-
tional Fire Protection Asso-
ciation sporzgdzilo statystyke
wypadkow pozaréw, jakie mia-
ly miejsce w ciagu ostatnich
10 lat przy natryskowem po-
krywaniu palnemi lakierami.
W ciggn tego okresu czasu
zanotowano 297 pozaréw; 112,
to jest okolo 40%, zostalo wy-
wolane przez zwarcie Inh wa-
dliwe dzialanie instalacyj elek-
trycznych; w 133, to jest oko-
lo 41% wypadkéow, pozar zo-
stal wywolany przez niedbal-
stwo lub nieporzadek; w 16
wypadkach (okolo 5%) ogien
powstal od zapalonej zapalki
lub papierosa; w 9 wypadkach
(3%) przyczyna pozaru hyla
elektryczna instalacja.

Z pierwszych 112 wypadkéw
26, to jest 22%, powstalo
wskutek iskry lub  zwarecia
przy silniku od wentylatora;



16 (13%) — wskutek peknigeia zarowki; 55 — (powyiej
15%) — przez iskre wywolana zwarciem w przewodach
lab wskutek uszkodzenia instalacji.

Ze 113 wypadkow, ktére powstaly wskntek niedbalstwa
lub nieporzadku, 25, to jest 20%, wyniklo z zapalenia sig
naoliwionych szmat lub émieci; 6% — przez samorzutne za-
palenie si¢ osadéw pozostalych po lakicrach lub pokostach;
6% — wskutek zapalenia si¢ par rozpuszczalnikéw od plo-
mienia. W 5% wypadkow pary zapalily sie od plomienia
acetylenowego podezas spawania przy wykonywaniu repe-
racji.

W 87 wypadkach ogich zostal calkowicie ngaszony za-
pomocg automatycznyeh natryskow unstawionych w komo-
rach i kanalach lakierniczych. W innych wypadkach do ga-
szenia ognia uzyto piasku, gasnic z CO,, lub chemicznych,
wreszcie aparatéw pianowych.

Przyrzad chroniacy
przed plomieniem zwrotnym
w aparatach spawalniczych

Przyrzad w postaci niewielkiej puszki cylindrycznej,
rys. 13, zawiera drobnoziarnisty karborund (weglik krzemu),
uszczelniony warstwa masy osuszajacej. Masa osuszajaca jest
wprasowana w otwory sitek, tworzgeych przykrywy.

Waskie kanaliki migdzy ziarenkami karborundu nic
przepuszezaja plomienia zwrotnego do srodka aparatu., Do-
tychczas stosowane urzgdzenia, w ktorych gazy musialy
przechodzié przez waskie kanaly érednicy 0,03 mm ogélnej
dlugosei 2,5 m, lub przez ladunek drobuno sproszkowanego
metalu, czesto zawodzily 1 dlatego zostaly zarzucome.

Dla butli z acetylenem przewidziane sg specjalne male
bezpicczniki tego typu, przedstawione na zalaczonym ry-
sunku. Przyrzady te, niezaleznie od swej wielkoéci, okazaly
sie¢ hardzo praktyeczne i pewne w uzyciu.

Zaleta ich polega na tem, zc nie wymagaja specjalnej
obslugi.

Rys. 13.. Prayrzad,
chronigcy przed plo-
mieniem zwrotny:n
w aparatach spawul-
niczych.

A — sztuciec wlotowy,
B — sztuciec wylotowy,
C — przykrywka, D —
pierscien ustawny, E --
gruboziarnisty karborund
F — drobnoziarnisty kar-
borund, G — siatka przy-
krywajaca, H — masa
osuszajaca.

Rys. 14.
Elektrycane lampy

l'(;Clec

Rys. 17. Fragment punktu Swictlnego instalacji
w osprzecie hermetycznym.

A — przewdd elektryczny w plaszczu olowianym powleczonym

powloka z antygronu, odporna na wplywy chemiczne; B -- daszek

metalowy ochronny; C — siatka ochronna izolowana; D — her-

metyczna puszka rozgaleina; E - hermetyczna puszka kofcowa;

— wylacznik pokretny, hermetyczny; S — diuga izolowana
reckojesc do obracania wylacznika,

Elektryczne lampy reczne
w osprzecie hermetycznym

Uchwyt lampy recznej jest wykonany z masy bakelito-
wej o wysokiej wytrzymalosci. Mocna oprawka do zaréwki
elektrycznej, umieszezona glchoko w uchwycie, zakonczo-
nym wysokim pierécieniem ochronnym, unicmozliwia pray-
padkowe dotknigcie czesci meta-
lowych, bedgeych pod wmapieciem.
Przewéd doprowadzajacy nujety
jest w dwie silue sprzazki. cal-
kowicie go odcigzajace. Rekojesé
jest uszczelniona w miejscu wpro-
wadzenia przewodu przy pomocy
wkladki gumowe]. Klosz szklany
jest dwustronnie uszczelniony na
calej powierzehni przylegania do
oprawki bakelitowej. Siatka o wy-
sokicj wytrzymaloset mechanicz-
nej, lub odblysk emaljowany z
siatky, sa osadzone bezpoSrednio
na uchwycie, a zatem sa calkowi-
cie odizolowane. Caloéé konstruk-
cji  odpowiada  obowiazujscym
normom oraz Przepisom Budowy
i Ruchu Urzadzen Pradu Silnego.

Rys. 16.

(rys. 14 i 16 B-ci Borkowskich, rys. 15 — Siemensa).

Rys. 15.
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USTAWODAWSTWO | PRZEPISY 1 ORGANIZACJA

Przeglad polskiego ustawodawstwa, dotyczacego
bezpieczenstwa i higjeny pracy za lata 1934 — 1936

W okresie pierwszego dekretowania Prezydenta Rue-
czypospolitej, t. j. w latach 1927 — 1928, ruch ustawodaw-
ezy omawiane] przez nas dziedziny posiadal charakter za-
sadniczych posunicé ramowyeh, W latach nastepnych i obec-
nie praca ustawodaweza jest zesrodkowana mnad poszeze-
golnemi przemysiami, a to przez opracowywanie 1 wydawa-
nie przepiséw specjalnyeh dla réznych dziedzin pracy i za-
wodow.

Taki wlaénie charakter posiada plon polskiego ustawo-
dawstwa pafistwowego z zakresu bezpieczenstwa i higjeny
pracy za dwa ubiegle lata 1 vormuje kilka zagadnien o
pierwszorzednem znaczenin.

W lonie wladz pafstwowyeh istnieja trzy glowne osrod-
ki, w ktoryeh kompeteneji lezg sprawy z zakresu bezpie-
czenstwa 1 higjeny pracy i w tych osrodkach skupia sie
praca nad projektami nowyeh przepiséw. Osrodkami temi

Ministerstwo  Opieki Spolecznej, Ministerstwo Spraw

Wewngirznych, szczegélnie zas jego Departament Budowla-
ny oraz Ministerstwo Przemysin i Handlu, wspolpracujace
w pewnych sprawach z Komitetemr Normalizacyjnym.
Pierwsza grupa przepisow. ktoryeh opracowanie i wy-
danie nalezato do Ministerstwa Przemysin i Handlu pray
wspolndziale Komitetu Normalizaeyinego oraz w porozumie-

nin z Ministerstwem Opieki Spolecznej, jest sprawa przepi-

sow acetylenowych. Zainteresowanie sie tym dzialem plynie 2
sseregn przyezyn. Pierwszy z nich jest wzglad ezysto tech-
niczny, wynikajaey z szybkiego rozweju techniki spawania
w Polsce, co pociagnelo za soba rozmmnozenie sie wytwérnie
acetylenowych w kraju i coraz szersze stosowanie karbidu.

Aparaty acetylenowe — mowi b, Szef Sekeji Bezpie-
czenstwa Miedzynarodowego Biura Pracy w Genewie, dr.
Ritzmann ' — w poczatkn ich wprowadzema, wynalazey
uzgnali na zasadzie swych prob za bezpieczne. Ustawodaw-
stwo szeregn krajow nic zawieralo przepisu o obowiazko-
wem zglaszaniu tych aparvatow., W przemyile nowe Zrodlo
ciepla 1 Swiatla doznalo znakomitego przyjecia.  Aparaty

scy byli zadowolent.

sprzedawano w wielkiej liezbie 1 ws:

dopoki nie zaczely si¢ zdarzaé grozniejsze wybuchy, ktore
poruszyly opinje publiczna.

Wynikiem zainteresowania si¢ wladz panstwowych temi
sprawami bylo wydanie w szeregn krajow ustaw i rozpe-
rzadzen, nakazujacych obowigzkowe zglaszanie aparatow
acetylenowych, okreslajacych warunki ich bezpiecznej bude-
wy 1 obshugi.

W tym zakresie jednem 2z najlepicj rozbudowanych
zostalo ustawodawstwo niemieckie, zawarte w t. zw. ,Aze-
tylenverordnung®.

My$l o unormowaniu ustawodawstwa sprawy aparatow
acetylenowych kielkowala w Polsce juz od szeregu lat. Wia.
7ZaNo jJ razem z inua sprawa — mianowicic sprawa unormo.
wania wogole wszelkich aparatow, pracujaeych pod cidnic.

U Dr. F. Ritzmann. L‘organisation internationale du
Travail et la prévention des aceidents au travail.

Chronique de la Sécurité Industrielle, 1934 r., str. 101
Nr. 4. '

niami, znacznie przekraczajacemi cifnienie atmosferyczne,
a przeto niebezpiceznyeh, W latach 1921 — 1925 kotly pa-
rowe zostaly w Polsee unormowane szeregiem przepisow
zawartych w ustawach 1 rozporzadzeniach ministerjalnych.
Tymeczasem w technice spotvkamy obecnie opriocz kotlow
parowych caly szereg aparaléw pod ciSnieniem, z ktorych

wiele jest znacznie niebezpieczniejszyeh od kotléw paro-

wych. Sa to wige np. wytwérnice acetylenn, batle ze spre-
zonemi gazami. roézne aparaty przemysin chemicznego, ta-
kie, juk autoklawy, aparaty do syntezy zwigzkéw azoto-
wych, aparaty chlodnicze i t. p., a takze niemniej niebez-
pieczne parniki w gorzelniach, aparaty w fabrykach waéd
mineralnych, a nawet poprostu syfony do tych wéd.

Wydana wstawa z dnia 24 marca 1933 r. (Dz. U. R. P,
Nr. 2833 poz. 234) o nadzorze nad zbiornikami pod cisuie-
nicm stanowi ramowa podstawe do przepisow szczegolowych
dla wszystkich dustalacyj pod cisnieniem, ktére wychodza
poza kategorje kotlow parowych. Na jej podstawie zaczeto
opracowywaé przepisy szezegolowe.

Na poedstawie powyzsze) ustawy zostalo wydane rozpo-
rzadzenie Ministra Przemyslu i Handlu z dnia 29 sierpnia
1931 r. o budowie i stanie technicznym wytwornic acetyle-
nowych (Dz. U. R. P. Nr. 79 poz. 741) oraz rozporzadzenic
Ministra Przemystu i Handlu z dnia 20 wrzeénia 1931 r.
o uslawianiu, uzywaniu i obsludze wytwoérnic acetyleno-
wych. (Dz. T. R. P. Nr. 99 poz. 903).

Jako ich uzupelnienie na podstawie prawa przemyslo-
wego, wydali Ministrowie Przemystu i Handlu, Opieki Spo-
tecznej oraz Spraw Wewnetrznych rozporzadzenie z dnia
15 lipea 1935 r. o przechowywaniu karbidu przez zaklady
przemyslowe (Dz. U. R. P. Nr. 39 poz. 383).
adzenia lacznie reguluja wszysitko to,

Te trzy rozpor:

czego Panstwo motze zadaé w zakresic bezpieczenstwa urza-
dzen acetylenowych. Pierwsze 7 nich, analogiczne do prze-
piséw kotlowych. zawiera przepis obowiazkowego zglasza-
nia do wladz publicznych wytwéornic acetylenowyeh 1 uzy-
skiwania od nich zatwierdzenia, okresla przes jakie wladze
i pod jakiemi technicznemi warunkami budowy 1 instalacji
urzadzenia acetylenowe moga byé zatwierdzane. Drugie,
posiadajace charakter przepisow ruchu, zawiera normy, ja-
kim odpowiadaé powinna obstuga tych aparatéw. Trzeeie,
nakoniec. okreila warunki bezpiecznej budowy i obstugi dla
tych skladow karbidu, ktoreby mogly zagrazaé bezpieczen-
stwu publicznemu 1 bezpieczenstwu pracy.

Oczywitcie, juk zwykle, zagadnienia obu tych rodzajow

hezpieczenstwa, t. j. publicznego i pracy, stanowia wspélna

linje wytyezna dla powyiszych trzech rozporzadzen. Zna-
czenie tych przepiséw jest bardzo duze. Dotychezas nie by-
lo ohowiazujacych norm w tej dziedzinie, aparaty acetyle-
nowe nie byly nalezycie kontrolowane, a przepisy wydawa-
ne przez niektére organizacje spoleczne nie mialy mocy
obowiazujacej i tylko w niektorych zakladach byly stosowa-
ne. za$ nowe przepisy sa to ogolnie obowiazujace mormy
prawne. Przepisy powyisze posiadajy ponadto duze znacze-
nre instrukeyjno-wychowawcze. Sa one dostatecznie szezego-

fowe i nowoczesne, opracowane przy wspoludziale kol fa-



chowyel, ¢o ezyui je nie przepisami papierowemi. lecz istot-
nie celowemi, pouezajacemi przepisami technicznemi. Sadzi-
my, ze przepisy le przez Swiat przemystowy zostaly prayje-
te nie z uczuciem niecheei, lecs przeciwnie, z pewna ulga,
gdyz zawierajy istoluie niezbedne i celowe normy, jakich
mozna i naleiy sie trzymaé. Niektore pisma fachowe, jak
np. ,,Spawanic i Cigeie Metali przedrukowaly te przepisy
w calodel, stwierdzajac ponadio ich celowosé.

Drugiem kapitalnem zagadnieniem, na kidrego zalat-
wienie w ustawodawstwie panstwowem oczekiwano oddaw-
na, bylo wydane w roku 1935 rozporzadzenia z dnia 23 mar-
ca 1935 r. Ministrow Spraw Wewnetrznych i Opieki Spo-
lecznej, dotyezgce przestrzegania bezpieczenstwa i higjeny
pracy przy robotach budowlanyveh (Dz. U. R. P. Nr. 50 poz.
329).

Dziedzina robot hudowlanych jest w Polsce dziedzing
szezegolnie zaniedbana pod wezgledem bezpieczenstwa i hi-
gjeny pracy. Zloiyl si¢ na to szereg pr?iy(:zyu, ktorych nie
bedziemy tuta] wymieniaé. Dosé, ze liczha wypadkow w tej
dziedzinie jest w Polsce ogromma, technika bezpieczefistwa
tych rohét stoi nisko, a waruuki sanitarne tez czesto nie od-
powiadaja elementarnym wymaganiom, Kazda dzielnica, kaz-
de prawic wielkie miasto ma swe wlasne, czg¢sto sprzeczne,
normy z tego zakresu. Jest to plaga ogolno-europejska,
ktora zmusila Miedzynarodowe Biuro Pracy w Genewie do
zapoczatkowania przed paru laty prac nad ujednostajnieniem
norm hezpicczenstwa dla robét budowlanych, nad wyborem
istotnie mnajlepszych typow rnsztowan bezpiecznych z po-
$rod tego mnéstwa roznych, czesto malowartosciowych ty-
péw, jakie si¢ spotykaja w réznych krajach, nad normalizo-
waniem tych typéw w skali migdzynarodowej.

Opracowane wspélnie przez Ministerstwa Spraw We-
wugtrznych i Opieki Spolecznej polskie przepisy o bezpie-
czenstwie 1 higjenie rohot budowlanych ujete sa na tyle sze-
roko, aby nie tamowaé postepu technicznego, a jednoczesnie
tam, gdzie da sie¢ ustali¢ normy szezegdlowe, np. przy hu-
dowic rusztowan, zawierajy one sprecyzowane, bardzo wy-
razne wymagania, kiérych spelnienic niewatpliwie wybitnie
zmniejszy liczhe wypadkow. Wypadki te bowiem w znacz-
nym stopniu spowodowane sa przyczynami wadliwej tech-
niki: stosowanie spréchnialych drabin, jako rusztowan wi-
szacych, zlej, zbyt slabej lub niecelowej budowy rusztowan,
hraku por¢ezy ochronnych, nadzwyezaj lekkomysine wyko-

nanie robét dachowych bez wszelkich ochron, ezyli gléwnie

przyezynami materjaluemi. Polskie przepisy klada przynaj-
muiej tym przyczynom pewng tame przez okreflenie, jakie
powinny byé urzadzenia techniezne pray robotach budowla-
nyeh, jaka powinna byé kontrola wladz nad niemi i t. d.
Jako dedatnia ceche tych przepisow, podkreslié nalezy jesz-
cze to, ze obejmuja one oprocz samej budowy takze takie
roboty, jak rozbiérke budynkéw, roboty ziemne, malarskie
i t. p. roboty, rownie niebezpieczne, a bardzo zaniedbane
pod wzgledem hezpicczenstwa.

W swych postanowieniach przepisy te starajg sie, z luz-
nego ugrupowania, jakiem bhyly u nas zwykle roboty hudo-
wlane, stworzyé podobizne zorganizowanego zakladu pracy,
ktoryby posiadal swoj osrodek z zakresu pierwszej pomocy
w postaci punktu opatrunkowego, zaopatrzonego réwniez w
adresy 1 telefony lekarzy, wladz 1 t. p. Ponadio, obok tego
ofrodka przewiduja one schronisko dla robotnikdw dla
spozywiania p()kurllié\\', przechowywania odziezy 1 t. p.
—  rzecz, ktéora  w maszych  robotach  hudowla-
nych jest w duzej mierze zaniedhana. Reguluja one réwniel
sprawy ustepow, wody do picia, mieszkan robotniczych i in-
nych spraw zdrowotuyeh, a takie zawieraja, szezegiélowe
przepisy bezpiecznego zachowania si¢ rohotnikow w miejscu
pracy i przy pracy.

O ile przepisy acetylenowe wywolaly zywy oddzwiek w
kolach przemyslowych, o tyle do tej pory nie hylo jeszcze
oddzwieku w stosunku do

powazniejsuego wyze] opl-

sanych przepiséw budowlanych. W kazdym razie spolecz-
na akecja bezpieczenstwa pracy przy robotach budowlanych
znajdzie w tych przepisach swego poiytecznego sprzymie-
rzenea.

Brak miejsca zmusza nas jedynie do szkicowego zazna-
czenia, ze ostatniem donioslem posunigeiem z zakresu bez-
pieczenstwa i higjeny pracy jest rozporzadzenic Ministra
(De. UL
R. P. Nr. 78 poz. 484) o spisie robét wzbronionych mlodo-

Opieki Spolecznej z dnia 3 pazdziernika 1935 r.

cianym 1 kobietom, nowelizujace dawne przepisy w tej dzie-
dzinie, datujace sie¢ z rokua 1925,

Nowelizacja idzie w kierunku wickszej przejrzystosei w
ukladzie, jasnosei sformutowania, dokladnodci, wprowadze-
nia szeregu nowych’ zdobyczy, jak np. ochrony ciezarnych,
ochrony od nadmiernej temperatury, wilgoci, szkodliwego
promieniowania 1 podania szeregu nowych ftrucizn prze-
mystowyceh.

Inz. Z. Pulaieski

Wskazowki Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
w sprawie organizacji sluzby bezpieczenstwa pracy

Nujwainiejszym czynnikiem akeji bezpicczenstwa pracy
na terenie zakladu pracy 1 jedynem narzedziem skutecznej
walki z wypadkami.jest nalezyeie zorganizowana, racjonal-
prowadzona

nie i systematyeznie sluzba bezpieczensiwa

pracy, ktorej zadania  przedstawia nast¢pujacy program

dzialania.

I. Dzial organizacji

Dzial ten obejinuje:

a) badanie sposobow wykonywania kazdej, na terenie
zakladu poczynane] pracy i zorganizowanie tejze na tle bez-
piecznego jej prowadzenias

h) badanie wlasciwoiei stosowanych metod produkeji

i uchylanie. w granicach mozliwosel, wynikajacych stad
ewentualnych zasadniczych niebezpieczenstw;
¢) opracowywanie instrukeyj 1 przepisow

Iokalnych

hezpieczenstwa.

II. Dzial zabezpieczen

Dzial ten ma na celu dbhalosé o:

a) nalezyte i wlasciwe zabezpicczanie maszyn, przy-
rzgdow 1 urzadzen;

b) metodyezne stosowanice i kontrole stosowania ochron
indywidualnych, potrzebnyeh przy wykonywaniu pewnych
rodzajow pracy;

¢) racjonalne zorganizowanie, hez zbytnich przerostéw,
transportu labryesznego i czynnodci tadunkowych;

d) nalezyte urzadzenia w zakresic oswietlenia, wenty-
lacji, ogrzewania, przestronnoéci i czystoéci pomieszezen ro-
hoezyeh oraz celowosé  dréog  komumikaeyjnyeh i ratowni-
caych, sposobow  wzajemnego rozplanowania budynkéw i
urzgdzen w obrebie zakladu pracy.

UL Dzial propagandy

a) opracownje potrzehny materjal propagandowy (na-
pisy ostrzegaweze, ulotki i t. p.);
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b) ustala spesoby racjonalnej propagandy na terenie
zukladu pracy;

¢) utrzymuje podreczny bibljoteke wydawnietw z dzie-
dziny bezpieczenstwa pracy;

d) prowadzi ,skrzynke pomyslow®;

e} organizuje dzialalno§é odwiatowy przez odezyty, po-
gadanki, filmy i t. d.

lVT Dzial

a) organizuje systematyczne

stuzby sanitarnej

badania  lekarskie oséb
pracujgceych;

h) spelnia czynnoSei zwigzane z udzielaniem pierwszej
pomocy w razie wypadku;

¢) rozmieszeza  oraz kontroluje stan  apteczek  oraz
sprzetu sanitarnego;

d) szkoli personel w udzieluniu pierwszej pomocy;

e) prowadzi ksiege ewideneji wypadkéw i statystyke;

f) organizuje i nadzoruje wszystkie czynnoSci i urza-
dzenia z higjena pracy zwiazane (szatnie, umywalnie, utrzy-

manie czystoéci, osrodki dozywiania 1 t. d.).

V. Dzial

i gazowe)

ochrony przeciwpozZarowej

Dzial ten ma na celu:
a) organizacje strazy poiarnych i ochrony przeciw-
gazowej;

h) rozmieszezenie 1 kontrole sprzetu ratowniczego;

c¢) szkolenie stalego personelu i pouczanie calej zalogi
zaktadu pracy o sposobach wymienionej ochrony.

Powyiszy program maksymalny moze byé stosowany
w calodcl lub czgSciowo, zaleznie od rozmiarn i Srodkaéw
jakiemi rozporzadza dany zaklad pracy oraz rozwoju prowa
dzonej akeji zapobiegania wypadkon.

Inz. . Wi. Kulezyehi

Zadania sekcji bezpieczenstwa pracy
Zakladu Ubezpieczen Spolecznych

Na mocy art. 56 ustep 2 p. 2 ustawy o ubezpieczeniu
spolecznem w brzmieniu nadanem rozporzadzeniem Prezy-
denta Rzeczypospolitej z dn. 24.X. 1934 r. (Dz. U. R. P.
r. 1934 Nr. 95 poz. 855), Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
obowigzany jest do prowadzenia akcji zapobiegania wypad-

kom w zatrudnieniu i chorobom zawodowym.

Ponadto na mocy § 9-go rozporzadzenia Ministra Opie-
ki Spolecznej z dnia 30.XII. 1933 r. (Dz. U. R. P. z r. 1934
Nr. 1 poz. 2) jest uprawniony do badania stanu hezpieczen-
stwa w poszczegblnych zakladach pracy oraz do zorganizo-
wania i kontrolowania sluzby bezpieczensiwa pracy.

Do wykonywania powyzszych obowiszkéw i uprawnien
Zaklad Ubezpieczein Spolecznych utworzyl odr¢bng komér-
ke organizacyjug jako sckeje bhezpieczenstwa pracy, kto-
vej zadania 83 nastepujyce:

1) badanie specjalnych zagadnien 2 dziedziny bezpie-
czenstwa pracy w kierunku ustalenia najwlaéciwszych form
oraz sposohéw uchylania mozliwo§ci niebezpieczenstw w
przystosowaniu do potrzeb ogélnych akeji hezpieczenstwa
oraz potrzeb specjalnych odnosnych galgzi produkeji Iub
zatrudnien;

2) ustalanie metod organizacyjnych stuzby bezpie.
czefistwa pracy w przystosowaniu do potrzeb, mozliwosci
wykonywania i stosunkéw lokaluych, badz to poszczegél-
nych zakladéw pracy, badz tez zrzeszen branzowych, pro-
wadzacych ewentualnie w formie nadzoru lub zasigpezo
akcje hezpieczefstwa w zakladach pracy swoich czlonkow;

3) organizowanie sluzby bezpieczenstwa pracy w te-
renie przez udzielanie na miejsca praktycznych wskazowek
w kierunku jej racjonalnego stosowania. Stwierdzanie sy-
stematycznodei prowadzenia sluzby i ustalanie trwalosei jej
wynikdw;

4) badanie stanu bezpieczenstwa w poszczegélnych za-
ktadach pracy w celu uchylania istniejgcych niebezpie-
czefnistw oraz ustalanie okolicznodci stanowigcych, w gra-
nicach obowigzujycych przepiséw, o wysokodci skladek za
ubezpieczenie od wypadkéw i choréb zawodowych.

Czynnodci powyzsze prowadzi omawiana sekcja prazy
pomocy osobnych organéw technicznych, t. zw. inspektoréw
bezpieczenstwa powolywanyech z  posrod specja-
listow, ktorzy jako wieloletni prakiyey w odnoénych gale-
ziach produkeji daja pelng rekojmie nalezytego znawstwa
niehezpieczenstw w odpowiednich dziedzinach zatrudnien.

pracy,

5) Ponadto do zadan sekeji nalezy stala wspolpra-
ca z zainteresowanemi wladzami i innemi instytucjami w
kierunku organizowania, propagowania i popierania akeji
bezpieczenstwa pracy. Pozatemm - sekceja  ustala  metody
1 sposoby prawidlowego zaliczania zakladéw pracy do ka-
tegoryj i klas niebezpieczenstwa oraz prowadzi ewidencje
wypadkéw 1 ustala ich przyczyny.

Kierownictwo omawianej sekcji spoczywa w rekach
inzyniera.

Organizacyjnie sekcja dzieli sie na:

1. Podsekcje bezpieczenstwa pracy, w sklad ktorej
wchodzi narazie oémiu inZynieréw — inspektoréw bhezpie-
czenstwa pracy, wyspecjalizowanych w mnastepujacych gale-
ziach produkeji:

a) hutnictwie i goérnictwie,

b) przemysle drzewnym i eksploatacji leénej,

¢) przemyéle wlékienniczym.

d) przemyéle chemicznym,

e) przemysSle spozywezym,

f) przemysle mineralnym przy szezegélnem uwzglednie.
nu kamienioloméw,

g) przemysle maszynowym i elektrotechnicznym.

Ponadto zasigg inspekeji bedzie w najblizszym czasie
rozszerzony przez dobér dalszych inzynieréw-specjalistow
dla pozostalych galezi produkeiji.

Inspektorzy bezpieczefstwa pracy spelniaja zasadniczo
czynno$ci swe ,,w terenie”, a wytyczny ich dzialalnogei
jest uchylanie mozliwosci niebezpieczenstw w zatrudnieniu
w celu zmniejszenia wydatkéw poneszonyech przez sfery
gospodarcze na rzecz ubezpieczenia od wypadkéw i choréh
zawodowych.

2. Podsekcje zaliczen zakladéw pracy do kategoryj
1 klas niebezpieczenstwa.

W sklad powyiszej komérki wchodzg osoby obeznane

naleiycie ze sposohami zaliczen zakladéw pracy. Wy.
tyczng ich  dzialalnoei  stanmowi, w oparcin o obo-

wigzujace przepisy i opinje inspektorow hezpieczenstwa
pracy, dazenie do jak najbardziej sprawicdliwego oraz pra-
widlowego rozdzialu pomiedzy poszezegolne zaklady pracy
wydatkéw zwigzanych ze $wiadczeniami na rzecz ubezpie-

czenia od wypadkéw i choréb zawodowych.

Inz. Wi Kulezycki
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OO0 Zagadnienie bezpieczenstwa i hi-
gjeny pracy przedmiotem obrad na
Naradzie Gospodarczej

Wéréd rezolucyj powzigtych podezas
Narady Gospodarczej przez Komisje Il
»Obcigzen Publicznych®  znalazla mie-
dzy innemi miejsce nastepujgca uchwa-
ta: ,,System oplat na rzecz ubezpieczen
wypadkowyeh nalezy tak przepracowaé,
aby sklonil zaklady pracy do podjecia
energicznej akeji, majgce] mna celu
zwiekszenie bezpieczefstwa pracy, co w
konsekwencji winno byé jednym z ele-
mentéw potanienia ubezpicezen wypad-

kowych*.

W toku dyskusji wysunieto réwniez
teze o wplywie profilaktyki na zmniej-
szenie chorohowosci, wynikajacej z nie-
dostatecznych warunkéw higjenieznych,
w jakich pracnja robotnicy w wieln
naszych zakladach przemyslowych oraz
o znaczeniu tej akeji pod wzgledem re-
dukeji obeiazen spolecznych.  Jakkol-
wiek wszyscy uczesinicy komisji zgo-
dzili sie¢ z ty teza, pominieto jg niestety
w ostatecznych rezoluejach  zlozonych
prezydjum Narady Gospodarczej.

000 Stala Komisja Bezpieczeistwa
na terenie Zwiazku Polskich Hut Ze-
laznych

Na posiedzenin Zwiazku Polskich Hut
Zelaznych, odbytem w dn. 27 lutego r.h.
powolano do zycia stala Komisje Bezpie-
czenstwa Pracy, ktéra wkrétce rozpo-
cznie swg dzialalnosé.

000 Zagadnienie bezpieczefistwa i hi-
gjeny pracy na terenie Muzeum Prze-
myslu i Techniki w Warszawie

Powstale w roku 1932 Muzeum Prze-
mystu i Techniki w powainym stopuiu
odciagzylo  Inmstytut Spraw Spolecznych
ad pracy codziennej w zakresie propa-
gandy, ktokolwiek howiem zwiedza cie-
kawe zbiory Muzeum, przedstawiajgce
synteze réznych dziedzin techniki —
ma mozno$¢ zapoznania si¢ z ekspona-
tami Sekeji Bezpieczefistwa Pracy, zgru-
powanemi w jednej z najbardziej repre-
zentacyjnych sal Muzeum. Sg to tabli-
ce i fotomontaze, wykazujace celowosé
walki z wypadkami z punktu widzenia
spolecznego i gospodarczego. Ilustruja
one organizacje bezpieczensiwa na te-
renie fabryk, higjen¢ odzywiania, cho-
roby zawodowe, zabezpieczenie pluc i
gardla, oczu i innych organéw; znajdu-
ja réwniez omoéwienie sprawy racjonal-
nego ofwietlenia oraz propagandy pro-
wadzonej w kraju i zagranica przy po-

mocy plakatow. Jednoczesnie pro-
wadzone sa pokazy z zakresu bez-
pieczenistwa 1 higjeny pracy w witry-

nach gmachu przy ul. Krak. Przedmie-
icie 66 (bezpieczenstwo w odlewnictwie,
wzorowe oslony przy pedniach, zagad-
nienic porazenia pradem elektrycznym).
Sfinansowanie tej akeji dokonane zo-
stalo dzieki dotacji w wysokoéei 141 tys.
zl. z fundacji imienia T. Popowskiego

oraz $wiadezen rocznych, przekazywa-
nych przez Instytut Spraw Spolecznych
w kwocie zl. 6.000. Przewodnictwo sek-
¢ji spoczywa w rekach dyr. K. Korni-
towicza. W ten sposéb lnstytut, ktory
pierwotnie zamierzal zorganizowaé
wlasne muzeum, moze zaniechaé jego or.
ganizacji, przekazojae na cen-
tralnego muzenm pokazne fundusze.

rzeez

OO0 Zagadnienia bezpieczenstwa pra-
cy na terenie Stowarzyszenia Inzynie-
réw Mechanikéw Polskich (S. L M. P.}

Zywe zainteresowanie zagaduieniem
bezpieczenstwa pracy mna terenie S. I
M. P. datuje sie od roku 1934, W tym
samym czasie Instytnt Spraw Spolecz-
nych nawiazal ze Stowarzyszeniem
wspolprace pray okazji zebran odezyto-
wo-dyskusyjnych. Mysl wylonienia osob-
nej sekeji bezpieczenstwa pracy zostala
wyraznie skrystalizowana przez p. prof.
St. Pluzanskiego na zebraniu odezyto-
wo-dyskusyjnem  w dniu 27 listopada
1931 r. hezposrednio po referacie v.-
dyrektora I 8. S., p. W. Adamieckiego
na temat: ,,Organizacja sluiby bezpie-
czefistwa pracy w przemyéle i jej go-
spodarcze znaczenie®.

Rzucona mysl zostala w krétkim eza-
sie zrealizowana i juz 11 kwietnia 1935
r. uchwalg Zarzadu S. I. M. P. zostala
powolana do zycia Sekcja Bezpieczeni-
stwa Pracy pod kierownictwem p. inz. An-
drzeja Mazurkiewicza. Ohowiazki sekre-
tarza sekeji zostaly powierzone p. iui.
B. Zmorzyhskiemu.

Sekcja  liczy w obecnej chwili 18
«czlonkéw czynnych, wéréd ktoryeh wi-
dzimy ludzi, stale pracujacych dla
idei bezpieczeistwa i higjeny pracy.

Staraniem sekcji zostaly zorganizowa-
ne nastepujace zehrania odezytowo-dy-
skusyjne:

dnia 2 grudnia 1935 r. — odczyt inz.
A, Mazurkiewicza o .,Organizacji bez-

pieczefistwa pracy w krajach zachod-
niej Eyropy*;
dnia 17 lutego 1936 r. —— odczyt dr.

med. B. Nowakowskiego na temat ,,Bra-
ki w urzadzeniach miejscowej wentyla-
cji ochronnej*, ktérego streszczenie po-
daliSmy na str. 5 niniejszego numeru.

Précz tego zasluguje na zanotowanie
bardzo ciekawy odczyt p. J. Gronwalda,
ktéry sie odbyl z inicjatywy zarzadu
S. I. M. P. w dniu 18 lutego 1935 r. i
dotyczyt ,,Systemu organizacji i propa-
gandy bezpieczenstwa pracy w Zakla-
dach Ostrowieckich®, dajac zebranym
przyklad, zaczerpmigty z zycia duzych
zakladow w krajn. Na terenie S. I. M. P.
w Skarzysku idea bezpicczenstwa pracy
jest propagowana  wzorem stolicy; w
dniu 24 maja 1935 r. zostal wygloszo-
ny odeczyt przez inz. Lutze-Birka na te-
mat: ,Zagadnienie bezpieczenstwa i hi-
gjeny pracy w produkeji  materjalow
wybuchowych®.

OO0 Program prac Komisji bezpie-
czefistwa w przemysle metalowym

Wprowadzenie stuzby bezpicczenstwa
i higjeny pracy na terenie przemyslu
metalowego  bylo niedawno tematem
ktérych wyniku uchwalono
seereg wytycznyeh na przysztosé. Wiee
preedewszystkiem, jako zasade ogélng.
przyjelo  utworzenic  przez  wszystkie
zwiazki branzowe przemystu polskiego
komisyj hezpicezenistwa, kiérych orga-
nem wspolnym powinna byé Rada Bez-
pieczenstwa Pracy. W odniesieniu do
wlasnych zadah  postanowiono zalecié
tworzenie  przez  zaklady przemystowe,
aalezace do zwiazku-—organizacyj jed-
nolitego  typu, ktére dziatalno$é swa
rozwijaé¢ beda w porozumieniu z odnos-
nemi przedsi¢chiorstwami. Komisja prazy
P. 7. P. M. ujela program swej akeji
w nastepujgce punkty:

obrad, w

1. Komisja zajmie sie organizowaniem
LKool B P w zakladach objetyeh P. Z.
P. M., propagandy zagadunienia hezpie-
czenstwa pracy oraz opracowaniem wy-
tycznych dziulaluoiei Kot B. P.

2. Komisja zajmic sie opracowaniem
metod propagandy w zakladach pracy.
wybierajuc i zalecajac czlonkom wyda-
wnictwa, afisze ostrzegawecze 1 t. p..
wzglednie projektujac i wydajac je na
wlasny rachunek.

3. Do zadan Komisji bedzie rdowniez
nalezeé zhieranie danych statystyeznych
o wypadkach przy pracy wedlug ustalo-
nych wzoréw, ze specjalnem uwzgled-
nieniem opisow ciekawszych wypadkéw:
opracowywanie i oglaszanie wynikow
statystycznych; wydawanie 1 uzupelnia-
uie przepisow bezpieczenstwa pracy w
przedsigbiorstwach  przemyslu metalo-
wego; wydawauie biuletynu techniczne-
go na podstawie dodwiadezen wlasnych
i studjow nad materjalami zagraniczne-
mi, w ktorych hedy podawane technicz-
ne sposoby zabezpieczenia pracy przy
maszynach. transporcie i t. d.; podawa-
nie do wiadomoéei  czlonkéw opisow
wazniejszych wypadkéw wraz ze wska-
zaniami  zapobiegawczemi; udzielanie
odpowiedzi i poradnictwo dla czlonkow
w zakresie hezpieczenstwa pracy.

4. Wespél z zainteresowanymi produ-
centami Komisja zajmie sie opracowa-
niem wzorowyeh typdéw  zabezpieczen:
maszyn, silnikéw 1 urzadzes.

5. Komisja podejmie opracowywanie
ogblnych wytycznych, dotyeczacych: za-
sad racjonalnego doboru persouelu do
dzialéw pracy o wiekszem niehezpie-
czenstwie, metod organizacji pierwszej
pomocy dla ofiar wypadkéw oraz zasad
ochrony przeciwpozarowej i przeciwga-
nowej.

6. Komisja zalozy bibljoteczke wyda-
wnictw »z dziedziny bezpicezenstwa pra-
cy, ktéora  uzupelniaé hedzte  w miare
ukazywania si¢ dalszych prae.

7. Komisja podejmic  organizowanie
odezytéow, zjazdéw i 1. p. w zakresie ak-
cji bezpieczenstwa pracy.

19



20

OO0 Akcja bezpieczenstwa pracy na
terenie Zwiazku Fabrykantow Dykt
i Fornieréw w Polsce

Zwiazek Fabrykantéw Dykt i Fornie-
row w Polsce zorganizowal Komisje
Bezpieczenstwa Pracy. W drugiej polo-
wie stycznia r. b. Komisja opracowala
szereg materjaldow o zasadniczem zna-
czeniu dla rozwojn przyszlej akcji i wy-
dala komunikat, informujgcy ezlonkow
Zwiazku o programie akcji, metodach
pracy oraz wspoldzialania z Zakladem
Ubezpieczen Spolecznych.  Komunikat
zapoznaje czlonkéw z uchwalami Ko-
misji, powzigtemi na posiedzeniu z dn.
15 stycznia r. b, (Uchwaly te zostaly
uprawomocunione przes Walne Zebra-
nie Zwiggka w lutym r. b}, Do komu-
nikatu dolaczono  projekt regulaminu
Komisji oraz wskazowki dla kierowni-
kow produkeji  w sprawie organizacji
stuzby bezpieczefistwa pracy.

Projekt  regulaminu  Komisji
nastepujaco:

§ 1. Celem organizowania i prowa-
dzenia shizby bezpleczenstwa pracy na
terenie fabryk dykt i fornieréw, zrze-
szonych w Zwigzku Fabrykantéw Dykt
i Fornierow w Polsce — Zarzad Zwiaz-
ku wylania Komisje Bezpieczenstwa
Pracy, do ktorej zadaf nalezy:

brzmi

1) ustalanie wytycznyeh akeji zapo-
biegania wypadkom w przemysle dyk-
towym i fornierowym przez:

a) opracowanie ogolnych metod ulep-
szenia proceséw produkeyjnych z punk-
tu widzenia bezpieczedstwa 1 higjeny
pracy,

b) opracowanie instrukeyj dla kie-
rownikéw sluiby bezpieczenstwa w fa-
brykach oraz kart instrukeyjnych, do-

tyczacych bezpieczenstwa pracy przy
wykonywaniu poszczegélnych czynnosci
produkeyjnyeh,

¢) projektowanie urzadzei zabezpie-
czajacych oraz ochron indywidualnych,

d) wspoélpraca z instytucjami, zajmu-
jacemi sie akeja hezpieczenstwa praey
w dziedzinie realizacji poczynan wy-
szczegolnionych pod lit. a, b i e,

e) czuwanie nad prowadzeniem przez
poszezegélne fabryki prawidlowej sta-
tystyki wypadkowej, przydatnej dla ce-
low akeji zapobiegaweczej;

2) kontrola nad prowadzong akcja
bezpieczenstwa w fabrykach zrzeszo-
nych przez dokonywanie inspekeyj przez
czlonkéw Komisji lub przez specjalnie
do tego powolane osoby;

3) podejmowanie systematycznej pro-
pagandy idei bezpieczenstwa pracy
wirod czlonkéw Zwigzku w drodze:

a) wydawania specjalnych okélnikéw
wyjaéniajacych koniecznoié organizacji
akeji bezpieczenstwa pracy,

b) dostarczania czlonkom Zwiazku
najniezbedniejszej literatury w tym za-
kresie,

¢) organizowania odczytéw, kursiw
instrukcyjnych 1 pokazdw 2z zakresu
bezpieczenstwa pracy;

4) opracowywanie i przedkladanie do
zatwierdzenia Zarzadowi Zwigzkn rocz-
nych sprawozdan z dzialalnosci Komisji.

§ 2. W sklad Komisji wchodza: 2
cztonkowie Zarzadu i dyrektor biura
Zwigzku — ten ostatni jest jednoczes-

nie wykonaweg uchwal Komisji. Poza-
tem w obradach Komisji mogy przyj-
mowaé udzial przez swoich delegatéow
Ministerstwo Opieki Spolecznej i Zaklad

Ubezpieczen Spolecznych. Posiedzenia
Komisji odbywaja si¢ w razie potrzeby.
jednak nie rzadziej, niz raz na kwartal.

Zawiadomienia o posiedzeniach Ko-
misji wraz z podaniem porzadku
dziennego rozsyla si¢ do czlonkdw Ko-
misji oraz do Ministerstwa Opieki Spo-
lecznej i Zakladu Ubezpieczen Spolecz-
nych.

§ 3. Komisja reprezentuje wobhec Za-
ktadu Ubezpieczen Spolecznych te zrze-
szone w Zwiazku zaklady pracy, ktore:

1) wyrazg zgode na podporzadkowa-
nie si¢ w zakresie hezpieczenstwa pracy
sarzgdzeniom Komisji Zwiazkowej.

2) zobowiaza sie, ze w razie nzyska-
nia od Z. U. S. zmniejszenia wysokosci
skladek za ubezpieczenie wypadkowe z
tytuln prowadzonej zhiorowej akcji bez-
pieczenstwa -—— przeznacza czesé uzy-
skanej ta droga oszczednoéci na pokry-
cie kosztéw prowadzenia zhiorowej akeji
hezpieczenstwa, przyczem wysokoéé u-
dzialu poszezegélnych fabryk okreélié
powinien specjalny kluez, ustalony przez
Zwiazek.

§ 4. Komisja moze skladaé Zaklado-
wi Ubezpieczen Spolecznych  wnioski,
dotyczace zaliczenia poszezegélnych za-
kladéw do kategoryj i klas niehezpic-
czenstwa.

§ 5. Komisja sklada sprawozdanie ze
swej dzialalnosei  Zakladowi Ubezpie-
czen Spolecznych conajmniej raz na pol
roku.

§ 6. Srodki materjalne na pokrycie
wydatkéw, z ktéremi zwigzana jest
dzialalnoéé Komisji Bezpieczenstwa, po-
krywaja 2 zrodla: A) koszty kancela-
ryjne i drobne — z ogélnego budzetu
Zwiagzku, B) wydatki specjalne, zaréow-
no osobowe, jak i rzeczowe z fundu-
szu stworzonego z pewnego udzialu w
honifikatach, przyznawanych przez Za-
klad Ubezpieczen Spolecznych od skla-
dek przemysiu dyktowego i fornierowe-

go — dzieki prowadzene] zbiorowej
akeji bezpieczenstwa.
000 Konferencja National Safety

First Association w Oxfordzie

W dniach 3—5 kwietnia 1936 r. od-
byla sie w Oxfordzie staraniem ,Na-
tional Safety First Association® kon-
ferencja, zwolana w celu praktycznego

zapoznania sig¢ przy pomocy odczy-
tow, dyskusyj, przezroczy i wycie-
czek — z zagadnieniem bhezpieczenstwa

pracy we wszystkich galeziach przemy-
slu. Miedzy innemi omdwione zostaly
sprawa ochrony przed wypadkami mlo-
dych robotnikéw, zapobiegania poraze-
niom elektryecznym, ochrony zdrowia i
higjeny pracy, wreszcie tak wazine za-
gadunienie, jak szkolenie majstrow, kto-
rych zadaniem jest skolei szkolenie ro-
hotnikéw w lezpieczenstwie pracy.

000 Kongres bezpieczefistwa pracy
w Londynie

W dniach 20 — 22 maja r. b. pod
protektoratem Ksigcia Yorku, odbedzie
si¢ w Londynie, w lokalu Park Lane
Hotel, Kongres, na ktéry zgloszono sze-
reg referatéw — przedstawicieli Mini-
sterstwa Spraw Wewnetrznych, Oswiaty,
Policji Londynskiej oraz najwybitniej-
szych przedstawicieli przemyslu angiel-
skiega. Poza ogélnemi zagadnieniami
bezpieczenstwa pracy, Kongres poruszy

propagandy bezpieczenstwa z
punktu widzenia psychologicznego, spra-
we rozwoju ruchu kolowego i jego
zwiazku z bezpieczefnstwem oraz sprawe
ochrony dzieci przed wypadkami.

sprawy

300 Plan dzialalnos$ci Migdzynarodo-
wego Biura Pracy przy Lidze Naro-
déw na r. 1936

W pazdzierniku r. ub. Oddzial ke-
respondencyjny Migdzynarodowego Biura
Pracy przy Lidze Narodow odbyl w Lu-
cernie konfereneje poéwigcony omowie-
nin planu dzialalnodei na rok 1936 i re-
feratow na nastgpujgce tematy: 1) pro-
jekt ramowego regulaminu w sprawie
zapobiegania wypadkom w przemysle bu-
dowlanym (rusztowania i diwigi), 2)
sapobieganiec wypadkom pray pracy na
tarczach szlifierskich; dyskusje nad te-
matem trzecim, dotyczacym zarzadzen
w sprawie drabin, odlozono do nastep-
nego posiedzenia. W celu usprawnienia
dyskusji nad referatami postanowiono
zglaszaé¢ przed konferencjami na rece
poszcezegélnych referentéow mnastreczaja-
ce sig¢ poprawki, aby daé im moine
przygotowania odpowiedniej argumenta-
cji, wzglednie zastosowania si¢ do o-
trzymanych uwag. Na okres 1936/7 po-
wierzono pp. Morley 1 Kjaer przygoto-
wanie referatu na temat obchodzenia sie
z plynami zrgcemi oraz Van de Weyero-
wi — na temat zabezpieczenia rak i
nég robotnikéw, zatrudnionych w prze-
myéle metalowym i w hutach zelaza.

000 Miedzynarodowy Zjazd inspek-
torow pracy w Hadze dnia 14 — 17
pazdziernika 1935 r.

W Zjeidzie wziglo udzial 12 panstw
europejskich. Polska nie byla na Zjez-
dzie reprezentowana. Temat gléwny ob-
rad Zjazdu: organizacja inspekeji w za-
kladach przemyslowych oraz wspdélpra-
ca inspektorow z pracodawcami i pra-
cownikami. Obrady mialy na celu wza-
jemne poréwnanie systemu organizacji
inspekeji, sposohéw dzialania i osiag-
nietych wynikow. Zjazd stwierdzil ce-
lowo$é wzajemnej wymiany opinij i do-
$wiadczen oraz pozytywnych wynikow we
wszystkich krajach wspoélpracy kobiet
inspektorek. Zjazd przestal pod adre-
sem Rady Administracyjnej Mi¢dzyna-
rodowego Biura Pracy szereg wnioskow,
z ktérych podajemy najistotniejsze: 1)
z uwagi na trudnoéci, jakie sig wyla-
niaja przy poréwnywaniu wypadkowo-
$ci w poszezegblnych przemyslach i po-
szczegoinych krajach, nalezaloby dazyé
do ujednostajnienia metod statysiyki
wypadkow pracy; 2) przyszle konferen-
cje tego rodzaju powinny zbadaé, w ja-
ki sposéb inspekcja moglaby najskute-
czniej kontrolowaé stosowanie przez da-
ne panstwo przepisow ratyfikowane)
przez siebie konwencji; 3) konferencja
wyraZa zyczenie, aby Rada zbadala mo-
zliwo$é wniesienia sprawy inspekeji, jej
zadan 1 organizacji ma porzgdek dzien-
ny jednej z przyszlych Konferencyj
Pracy.

008 Nowe prawo o ubezpieczeniu
wypadkéw przy pracy we Wloszech

Od 1 lipca r. b. wchodzi w Zycie we
Wloszech nowe prawo, dotyezace ubez-
pieczenia wypadkéw przy pracy i cho-



r6b  zawodowych, gruntownie zmije-
niajgce dotychczasowe ustawodawstwo.
Zasadnicza jego charakterystyka, szrze-
golowo omowiona na lamach stycazmio-
wego numeru ,,Revue Internationale du
Travail® przedstawia sie nastepujaco:
scentralizowanie uhezpieczen i zesrod-
kowanie ich w lonie jedne] organizacji;
uhezpicczeni korzystajg ze swych praw
niezaleznie od tego, czy pracodawca
wypelnil swéj obowiazek 2zgloszenia go
do ubezpieczenia, czy tez nie; przyzna-
nie rohotnikowi prawa do korzystania
z hezplatnej pomocy organéw panstwo-
wej sluzby sanitarne]; zastapienie od-
szkodowar w ryczalcie gotéwkowym —
pensja; reforma postepowania w wypad-
kach spornych.

"000 Nauczanie higjeny pracy w St
Zjednoczonych i Kanadzie

W Stanach Zjednoczonych i w Kana-
dzie stwierdzono konieczn przygoto-
wania wiekszego zastepu sil lekarskich
obeznanyeh  z  zagadnieniami higjeny
pracy. Stan nanczania w tym zakresie
okazal si¢ niewystarczajgey, gdyz mna
ogolna liezbe 185 fakultetow i instytu-
tow medyeznych zaledwie w 10 fakul-
tetach 1 trzech iustytutach prowadzone
sa obecnie wyklady, za$ w 24 innych
urzadzane sa tylko doryweze prelekeje.

000 Choroby zawodowe w  Belgji

W wyniku przeprowadzonej w Belgji
w r. 1931 ankiety -—— w przemysle ce-
ramicznym w  sprawie krzemicy i w
przemysdle destylacyjnym w sprawie ra-
ka, na ktéry zapadaja rohotnicy zatrud-
nieni przy przerobach bitumicznych —
uchwalono wprowadzenie na terenie
tyeh fabryk kapieli i natryskéw.

000 Badanie czystosci powietrza na
terenie warsztatéw pracy w Ameryce

W Pittsburgu powstata fundacja w
celu prowadzenia naukowych hadad, do-
tyezgeyeh  zdrowotnoSei  powietrza  w
warsztatach pracy. W programie dzia-
talnoici nowej instytucji lezy wydawa-
nie perjodyeznych informacyj z tego
zakresu. '

000 Badania nad krzemica w St.
Zjednoczonych

W stanie New York przeprowadzono
ankiete na temat krzemicy i innych za-
chorzen wyniklyech z pylu. W wyniku
tej ankiety postanowiono poddaé rewi-
zji ustawodawstwo przemyslowe, doty-
czace przepiséw zapobiegawezych oraz
stworzyé  organizacje, w sklad ktorej
wchodziliby zaréwno pracodawey jak i
pracownicy w celn prowadzenia kam-
panji przeciw krzemicy.

000 Normy okreslajace zdolnosci fi-
zyczne robotnikéw w przemysle an-
gielskim

W konicn styeznia r. b. Brytyjski
Zwiazek Lekarzy Przemyslowych odbyi
konferencje, na ktérej opracowano nor-
my dotyczgee zdolnodei fizyeznych ro-
hotnik6éw, zatrudnionych w przemysle.

PRZEGLAD WYDAWNICTW

Unfallgefahren hei metallumsponnenen Lichtkabeln
Von Gewerbeinspektor Ing. V. Ottava. (Zeitschrift fiir Gewerbehygiene
und Unfallverhiitung, Nr. 9, IX. 1935, str. 134).

Autor powoduje sie istotnym faktem, Ze opancerzenia metalowe do prze-
wodnikow warsztatowych, stosowanych do przenosnych przyrzagdéw elektrycs-
nych w redzaju recznych lamp, naukladune na przewodniki w celn wzmocnienia
ich trwalodci, moga wywolaé ciezkie wypadki, o ile nie sg dobrze uziemione
Iub jezeli istniejace pray nich nziemienie jest niedostatecznie kontrolowane.

Poniewaz doSwiadezenic uezy, ze nie podwicca sie naogol naleiytej uwagi
sprawie nziemien. ani tez kontroli samego stanu uziemien, autor stawia wnio-
sek o zastapieniu przewodnikow opancerzonych przewodunikami w grubej gu-
mie, kiére nie wymagaja wyjatkowego dozoru.

Autor uzupelia swe wywody opisem 3 ciezkich porazen, ktorym ulegli
rolnik, §lusarz i palacz i powlarza jeszcze raz swg przestroge: ..Precz z opan-
cerzeniami metalowemi®.

Neue federnde Sicherheitsmutter (Technische Bldtter. Nr. 2.
2.VI. 1935, str. 402).

Wszelkic zahezpieczenia przy nakretkach metalowych $rub majy wtedy
tylko powaine znaczenie prakiyczue, kiedy sa wykonane w ten sposéh, ze sta-

nowia calo&é z nakretka i nie moga byé zagubione w razie rozkrecenia si¢ na-

kretki. Mysl ta byla zalozeniem do opracowania nowego typu nakretki. J
ona wykonana ze skreconej stali sprezynowej i nie rézni sie w wygladzie ze-
wnetrzoym od zwyklyeh nakretek. Stalowe zwoje nakretki wywoluja silny na-
cisk dofrodkewy na narzniecia Sruby. Powazne préby, naprzykiad z mlotkami
pneumatycznemi, udowodnily, ze samoczynne zwolnienie si¢ nakretki tego typu
jest wykluczone.

Employee Control in Hotel Fives (The Travelers Standard, VIII,

1935, str. 152).

Po opisaniu okoelicznosci duzego poizaru hotelu w Lansing, Michigan, w
zimie 1934-35 r., artykul omawia wszelkic szezegaly, dotyczgee istotnych
zasad zapobiegania 1 zwalczania  pozaréw  w  hotelach  réinej  wielkosel.
Do najwainiejszych srodkéw ochrounych naleiy éwiczenia w akeji przeciwpo-
zarowe] personeln hotelowego i staly dozdor wartowniezy zaréwno w dzien, jak
i w nocy.

Kazdy hotel, niezaleznie od swych rozimiaréw, musi hyé wyposazony w od-
powiedniy ilosé marzedzi i prazyrzgdéw  do zapobiegania i zwalczania ognia.
Wszyscy pracownicy hotelowi muszyg hyé dokladnie uéwiademieni co do swych

funkeyj i zachowania si¢ w ruzie wybhuchu pozaru.

Appareils de protection pour presses. (Revue de U'Union des
industries métallurgiques et miniéres, VIII. 1935, str. 108).
Artykul omawia cechy urzadzen ochronmych do pracy na tloczniach i daje

szezegolowy opis 2 urzagdzen ochronnych.

Dispositif de protection pour marteaux pucumatiques,

Revue de I'Union des industries mdétallurgiques et miniéres, VI, 1935,

str. 110.

Opis, zaopatrzony w 2 ilustracje nowej przestawnej tarczy ochronnej, za-
zakladanej na mlotki pneumatyczne w celu ochrony pracownika przed odpry-
skami ])‘rzy rabaniu, skrobanin i ciosaniu. Tarcza nasadza si¢ na mlot puewma-
tyczny w taki sposéh, Ze reka robotuika jest rowniez oslonicta, niezaleinie od

rekawicy, ktéra musi byé zawsze przywdziana; w ten sposéb reka robotnika

. jest stale zabezpieczona od skaleczenia.

Influenta vatamatore a namolului din Caldarile de va-
pori. (Securitas, Bucuresti, Vaj 1935, str. 115).

Autor zwraca uwage na nichezpieczenstwo szlamu,  skupionego na dnie
kotlow oddawna unieruchomionych; podezas rewizji takiego kotla inzynier 2o-

stal Smiertelnie zatruty gazem, wydobywajacym si¢ ze szlamu.
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Zarys dziatalnosci
Instytutu Spraw Spotecznych

Instytut powstat w roku 1931
jako fundacja Instytncyj Ubezpieczen
Spotecznych.

Zadaniem Instytutu jest prowa-
dzenie dziatalno$ci naukowej, in-
strukcyjnej i propagandowej w za-
kresie bezpieczenstwa i bigjeny pra-
cy, ubezpieczen spotecznych, staty-
styki, rynku pracy, bezrobocia, ustro-
ju pracy, migracji i opieki spotecz-
nej.

Dajemy ponizej blizszg charak-
terystyke dziatalno$ci Instytutu Spraw
Spotecznych w dziedzinie bezpie-
czenstwa i higjeny pracy, pomijajac
inne dziaty, jako nie wchodzace w
zakres spraw, ktérym  poswiecony
jest niniejszy miesiecznik.

Wyktadnikiem dotychczasowej
dziatalno$ci Instytutu w  zakresie
bezpieczenistwa i higjeny pracy sag
przedewszystkiem jego wydawnictwa
ksigzkowe, dotyczace  powyzszych
spraw. Spis tych wydawnictw umiesz-
czony jest na str. 23, 24 wraz z krot-
kiem streszczeniem.

w zakresie
bezpieczenstwa
I higjeny pracy

W opracowaniu jest film po-
Swiecony gornictwu weglowemu.

W biezagcym roku Instytut przy-
stepuje do produkcji filméw Scisle
dydaktycznych na wazkiej tasmie,
przeznaczonych dla szkét, Swietlic
robotniczych i odczytéw naukowych.

W  porozumieniu z Minister-
stwem Os$wiaty, Instytut organizuje
wyktady o bezpieczenstwie i bigjenie
pracy, z pokazami plakatow i prze-
zroczy w szkotach technicznych, rze-
mie$lniczych i doksztatcajgcych. W
celu korzystania w jak najszerszej
mierze z doswiadczen zagranicznych,
Instytut pozostaje w S$cistym kontak-
cie z analogicznemi instytucjami na
calym S$wiecie. Instytut jest czion-
kiem zwyczajnym nastepujacych or-
ganizacyj zagranicznych:

1) National Safety Council —
Chicago.

2) Joint Industrial  Accident
Prevention Service: Industrial Wel-
fare Society — London. National

,Safety First#4 Association—London.

Wydawnictwa te majg charakter

szczeg6towych opracowan monogra-

ficznych na temat bezpieczenstwa i
higjeny pracy w poszczeg6lnych dzia-

tach przemystu.

Obok wydawnictw tego
typu Instytut wydaje bro-
szury popularniejsze, ujete
w sposob przystepny dla
szerokich warstw robotni-
czych; rok rocznie, w dzie-
sigtkach tysiecy egzempla-
rzy, ukazuje sie naktadem
Instytutu ,Kalendarz Bez-
pieczenstwa i Higjeny Pra-
cy4d Wydawnictwem o cha-
rakterze popularnym jest

Plakat I. S. S. o pedniach.

miedzy innemi broszura, opracowana przez inz. B. Kusznera,
p. t. ,Jak pracowac bezpiecznie na pile tarczowej¥4 W bie-
zacym roku Instytut opracowuje kilka innych broszur tego
rodzaju.

Poza wydawnictwami ksigzkowemi, Instytut rozpoczat
wydawanie t. zw. ,kart bezpieczenstwa#t Sg to szczeg6-
towe instrukcje, dotyczace narzedzi pracy, urzadzen zabez-
pieczajacych, organizacji pracy z punktu widzenia jej bez-
pieczehnstwa i higjeny i t. p. Instrukcje ujete sg w forme od-
dzielnych kart, w tym celu, aby mozna je bylo uzupetniac,
rozszerza¢ i zmienia¢ w miare tego, jak rozwija¢ sie bedzie
sama technika bezpieczenstwa pracy.

Dotychczas wyszto z druku siedem kart tego typu po-
Swieconych pedniom. Opracowane sg juz karty z zakresu
laboratorjow chemicznych, rusztowan budowlanych, niekto6-
rych maszyn do obrébki drzewa. W przygotowaniu sg in-
strukcje, dotyczace maszyn do obrobki metali, transportu
i niektérych dziatéw przemystu chemicznego.

Ponadto Instytut wydaje plakaty ostrzegawcze, ktérych
reprodukcje beda umieszczane w miesieczniku celem popu-
laryzacji.

W celu propagowania sprawy bezpieczenstwa i higjeny
pracy w jak najszerszych warstwach naszego spoteczenstwa
Instytut podjat produkcje filméw krétkometrazowych, wy-
Swietlanych w charakterze dodatkéw do programéw Kkino-
wych. Wynikiem dotychczasowej filmowej produkcji Insty-
tutu s filmy: ,Uwaga! komunikat z frontu pracy4i ,Zwar-
cie4 Pierwszy ujmuje ogdlnie zagadnienie bezpieczenstwa

pracy, drugi — bezpiecznego obchodzenia si¢ z elektrycz-
noscia.

Plakat I. S. S. Plakat I. S. S.
o ochronie z dziedziny

oczu elektrycznosci

3) Association des
de France contre les Accidents du
Travail — Paris.

Industriels

4) Deutsche Gesellschaft
fur Arbeitsschutz — Frank-
furt a/M.

5) Industrial Accident
Prevention  Association —
Toronto, Canada.

6) The Quebec Associa-
tion for the Prevention of
Industrial Accidents—Mont-
real, Canada.

7) The National Safety
Council of Australia — Mel-
bourne.



Spis wydawnictw Instytutu Spraw Spolecznych

z serji, dotyczacej bezpieczenstwa i higjeny pracy

Serja ta, obok prac, dotyczacych ogdinej polityki i pla-
nowej akcji w zakresie bezpieczenstwa i higjeny pracy, za-
wicra gléwnie opracowania monograficzne poszezegélnyeh
galezi przemystu. Monografje 1e na tle charakterystyki prze-
biegu produkcji emawiaja szczegélowo warunki, w jakich
odhywa sig¢ praca oraz érodki, jakie powinny byé przedsie-
wzicte celem ich poprawy. Pozatem serja zawiera wydaw-
nictwa instrukcyjne i propagandowe z dziedziny bezpie-

czefdstwa 1 higjeny pracy.

Dotychezas ukazaly sie:

Wyciag bibljograficzuy z zakresu bez-
pieczenstwa i higjeuy pracy, str. 29,
rok 1933 . . L. zt. 1.00
Wycigg ten obejmuje niektére wybrane dzialy bezpie-

czenstwa i higjeny pracy, przyczem uwzglednione zostaly

publikacje, znajdujace si¢ w wigkszych bibljotekach War-
szawy.

Olszewski Edward Produkcja kwaséw solnego
i octowego ze stanowiska bezpieczen-
stwa 1 higjeny pracy, str. VIII + 120,
rok 1933 . zt. 4.00
Autor omawia warunki pracy przy wytwarzaniu i kon-

densacji kwasu solnego wszystkiemi stosowanemi metodami,

charakteryzujae poszczegélne czynnosei i rodzaj niebez-
picczenistw, zagrazajgeych robotnikom oraz proponuje sze-
reg Srodkéw ochronnych i ulepszen w organizacji pracy.

Nastepnic omawia w podobny sposéb warunki pracy pray

produkeji kwasu octowego oraz ogdélne urzadzenia zahez-

picczajgece w fabryce i $rodki ochrony indywidualne;j.

Zérawski Kazimiers Przemysl ceramiczny i ce-
mentowy ze stanowiska bezpieczen-
stwa i higjeny pracy, str. VI + 168,
rok 1933 Lo zk. 3.00
Monografja ta szczegolowo rozpatruje metody pracy

w kopalniach gliny i urzadzenia mechaniczne, stosowane

w przemyile ceramicznym, a nastgpnie analizuje przebieg

wyrobu wszystkich produktéw ceramicznych, jak cegiel,

klinkieru, rur kamionkowych, kafli, porcelany i t. p. z pun-
ktu widzenia bezpieczefstwa i higjeny pracy, omawiajge
saczegblowo niehezpieczenstwa urazéw mechanicznych, za-
trué¢ zwiazkami olowin i schorzen wywolanych przez pyl.

Wreszeie oméwione zostaja urzgdzenia higjeniczne i arodki

ochrony zatrudmionych w przemysle cementowym.

Mazurkiewicz Andrzej i Gruiewski Aleksander Zagad-
nienie statystyki wypadkowej re sta-
nowiska akeji zapobiegawczej, str. VIII

T+ 110, rok 1933 . . 1. 4.00
Przedmiotem pracy jest opis powstania, ewolucji i ak-
tnalnego stanu problemu statystyki wypadkowej, specjalnie

#e stanowiska akeji zapobiegawczej, analiza zakresu danych

statystycznych, niezbednych do celow walki z wypadkami

przy pracy oraz oméwienie wytycznych reorganizacji sta-
tystyki wypadkowe;j.

Roszkowski Stanistlew Praca w odlewniach ze-
liwa pod wzgledem bezpieczenstwa
ihigjeny, str. VIIIT + 168, rok 1933 . . zt. 3.00

Analizujge poszezegélne stadja produkeyjne w odlewni
zeliwa, jak praca w mulkowni, w formierni i przy topiemiu
zeliwa oraz w czyszczarni, autor omawia warunki, w jakich
odbywa sig¢ praca, niebezpieczenstwa, na jakie narazony
jest robotuik i najczestsze choroby zawodowe oraz wysu-
wa szereg propozycyj, zmierzajacych do wlasciwego zorga-
nizowania pracy i ochrony zdrowia robotnikéw zapomocy
odpowiednich srodkéw ochrennych.

5 Adamiecki Waclaw Gospodarcze znaczenie bez-

pieczenstwa pracy, str. 3. v, 193L . 2L 1.00

Jest to odbitka, =zawierajaca referat wygloszony na
zjezdzie Inzynieréw Bezpieczenstwa Pracy do. 15 grudnia
1933 r. Autor przeprowadza szczegolowy szacunek strat,
jakie ponosi zycie gospodarcze kraju naskutek wypadkéw
przy pracy, strat wynikajacych z reut, kosztéw leczenia,
utraty zdolnoéci do pracy poszkodowanych i bezpoérednich
strat przemysiu, szacujac je na 250 miljonéw zlotych rocz-
nie. Autor stawia teze, ze mozliwo&é¢ zmuiejszenia tego cig-
zaru spolecznego lezy w reku kierownikéw przemyslu na
drodze racjonalnej akeji profilaktycznej.

Liebert Stanistawc Mechaniczne przenoszenie

sily a bezpicczenstwo pracy, str. VI

+ 134, rok 1934 . z1. 1.00

Stwierdzajac na podstawie statystyki wysoka czestotli-
woié i cigzko§é wypadkéw przy pedniach, autor przeprowa-
dza szczegélowa analiz¢ przyczyn niebezpieczenstwa przy
poszczegdlnych czgSciach transmisyj, w zaleznodci od uiy-
wanych typéw, materjalu, istniejgcych przyrzadéw ochron.
nych i przepiséw obowiagzujacych w poszezegélnych dziedzi-
nach. Autor podaje opisy najhardziej typowych wypadkéw,
oraz najniezbedniejszych urzadzen ochronnych, ktére po-
winny byé stosowane przy pedniach we wszystkich zakladach
przemyslowych. Publikacja zaopatrzona jest w 126 rysun-
kéw 1 fotografij.

W sluzbie bezpieczefstwa pracy Referaty
i przemoéwienia wygloszone na I Zjeidzie Iniynieréw
Bezpieczenstwa Pracy, zwolanym przez Instytut Spraw
Spotecznych w dn. 14 i 15 pgrudnia 1933 r.. str. 252,
rok 1934 P zk. 5.00
Ksigzka zawiera referaty zgloszone przez uczestnikéw

zjazdu, omawiajgce metody organizacji bezpicczenstwa pra-

cy w niektérych zakladach przemystowych, badz w poszcze-
golnych galeziach produkcji oraz referaty wspélpracowni-
kéw Instytutu Spraw Spolecznych, przedstawiajace stan or-
ganizacji w tym zakresic zagranicg 1 zawierajace ogélne
wytyczne akeji bezpieczenstwa i higjeny pracy. Ksigika
zawiera pozatem streszczenie przeprowadzone] mnad refe-
ratami dyskusji. .

Hessek Karol i Micewicz Stanislaw Praca w hutach
cynku i olowiu pod wzglgdem beaz-
pleczenstwa i higjeny, str. X + 206, —
rok 193+ . . . . . . . . . . zL 4.00

Autorzy omawiajg poszczegdlne stadja produkeji i wa-
runki pracy w hutach cynku i olowiu, charakteryzuja czyn.
niki szkodliwe dla zdrowia, warunki higjeniczne, w jakich
praca si¢ odhywa, oraz urzadzenia zdrowotne, wprowadzo-
ne na podstawie istniejacych ustaw. Dodatkowo omdwiono
bezpieczensiwo i higjeng pracy przy produkeji kwasu siar-
kowego. Prace uzupelniaja liczne tablice statystyczne i wy-
ciggi z obowigzujgcych przepiséw prawnych. Monografija
ilustrowana jest przewainie oryginalnemi rysunkami i fo-
tografjami. )

Nowakowski Brunon Zasady wietrzenia i ograze-

o

wania zakltadéw pracy, ste. XVI -+ 180,
rok 1935 . . . . . . . . . . zL 6.00
Ksiazka ta — bogato ilustirowana i zawierajagca szereg
tablic liczbowych i wykreséw — sklada sie z dwdoch czesci.

W czeéci pierwszej aulor omawia podstawy fizjologiczne
wietrzenia i ogrzewania oraz rozpatruje krytyeznie dotych-
czasowe metody badan réwnowagi cieplnej organizmu ludz.
kiego. W czesci drugiej autor poddaje ocenie dotychczaso-
we sposoby wietrzenia naturalnege i mechanicznego oraz
sposoby chlodzenia i ogrzewania. Wzory liczhowe rozwig-
zan tych zagadnien praktycznych, podane w przyktadach,
czynig te ksigzke niezbedna dla kaidego architekta, lekarza
fabrycznego, przemyslowca i dla wszystkich, interesujacych
si¢ szerzej sprawami higjeny.
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Szorowa Irena Pozycja przy pracy i sprzet do
siedzenia, str. [V 4 72 rok 1935 . . . zh 1.30
Czytelnik dowie si¢c z tej broszury, na czem polega

wadliwosé uzywanych w fabrykach stolkow 1 krzesel 1 jak
wozna unikngé zbytecznego zmgezenia pracownika, dajac
mun przy pracy wygodny sprzgl do sicdzenia oraz umozli-
wiajgc zmiany postawy. DBroszura kilkadziesigt
oryginalnych. rysunkow i fotografij.

zawiera

Ichheiser Gustaw
wiska psychologiji, str.

Wypadek przy pracy ze stano-
VIHI + 88. rok 1935.
zl. 2.00
Autor rozpatruje hezpoirednie przyczyny psychiczne
wypadkéw i zaleinoié ich od warunkéw poérednich oraz
omawia sprawg psychologicznych metod zapobiegania wy-
padkem. Czytelnik dowiaduje sig o wynikach badan prze-
prewadzanych przez psychologéw obeych, ktorych poglady
autor rozwaza krytyczuie.

Jak pracowaé¢ bhezpiecznice na
zt 0.69

Broszura ta sklada sic z 23 zwiezle i jasno napisanych
rozdzialéow, zawierajyeych pouczajyce wyjasnienia, na czem
polegaja niebezpieczenstwa pracy przy pile tarczowej oraz
jak ich unikngé. Specjalnie do wydawnictwa tego sporzg-
dzone zdjecia (otograficzne wiazu sie Scidle z treécig kaz-
dego rozdzialu.

Broszura ta powinna znalezé si¢ w reku kazdego, po-
slugujacego si¢ pilag tarczowy, maszyng — najuichezpiecz-
niejszy ze wszystkich maszyn nietylko w przemyéle drzew-
nym, lecz wogéle w calym przemyile.

Kuszner Borys
pile tarczowe], str. 56, rok 1935 . . .

gwozdzi ze
bezpiceczenstwa
1.50

Autor opisuje rozne typy urzgdzen ochronnych, stoso-
wanych przy maszynach do wyrobu drutu i gwoidzi, a
przedewszystkiem automaly do momentalnego wylaczania
i zatrzymywania behnow przeciggarek drutu, oraz podaje
sposoby zabezpieczenia robotmkéw  przed zatruciem olo-
wiem 1 parami kwasow.

Kamienski Bolestaw. Wyréh drutu i
stanowiska higjeny i
pracy, str. VI -+ 58, rok 1935 . . . . uh

Dabrowski Lestaw, Praca w mlyunach pod wzgle-
dem bezpieczenstwa i higjeny, str. VI
-+ 168, rok 1935 . . . . . .. Lozh 3.00

Autor przedstawia warunki pracy w mlynach réznych
kategoryj, wskaznje przyczyny wypadkow, jakie zdarzaja
sic przy obsludze maszyn mliynarskich  uraz podaje Lypy
maszyn hezpiecznych i sposoby zapobiegania wypadkom.

Stuzba tekarska w zakladach pracy. Re-
feraty, wygloszone na konferencji lekarzy fabrycznych.
zwolanej przez Instytut Spraw Spolecznych w dniach
2 i 3 mareca 1935 r., str. VIIL -+ 170, vok 1935. zt. 3.50

Bortkicwicz Karol. Jak pracowad
przy maszynach i urzgdzeniach w
rolutetwie, ste. VIIL + 103, rok 1935 . =zl 0.75
Autor omawia powszechne wypadki przy pracy w rol-

nictwie, rozpatruje metody zapobiegania wypadkom przez

nalezytg organizacj¢ pracy, przez zaslosowanie oslon i za-
hezpieczen przy maszynach, rozwaza warunki transportu

i budowlane, omawia higjene pracy przy uzywaniu érodkéw

chemicznych.

bezpliecznie

Lewandowski Jozef Jak obchoduiésiqguzezwierze-
tami w gospodarstwie rolnem, aby
unikngé wypadkow, str. 56, r. 1936 . =z 0.10
W broszurze tej autor omawia sposoby zaliezpieczania

ludzi przed wypadkami z kofmi i bydlem oraz podaje sta-

tystyke.
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Glodutwshki Tadeusz Jak pracowaé bezpiecznie ua-
rzedziamirecznemi w gospodarstwie
rolnem, str. 18, rok 1330 . . . . . zL 030
Broszura ta zawiera szercg wskazai co do sposohow

pracy przeszlo dwudziestu najezesciej uzywanemi w rolnie-

twie narzedziami recznemi oraz przechowywania 1 utray-
mywania ich w stanie zdatnym do uzytku. Celem tej pracy
jest réowniez pobudzenie czytelnikow do zwracania uwagi
na sxczegdly — wazne pod wzgledem bezpieczenstwa pracy

— przy poslugiwaniu sie¢ innemi rolniczemi narz¢dziami

recznemi, poza omowionemi w hroszurze.

Kalendarz na rok 1936: ,Przez bhezpieczen-
stwo pracy do zwalczania marnotraw-
st wa, str. 96, ilustracji 90, naklad 100.000 egz.

Cena egzemplarza bez przesytki 50 gr, powyzej 10 cg-
zemplarzy — po 35 gr., powyzej 25 cgzemplarzy — po 25 gr.

W wydawnictwie tem, poSwigconem hezpieczenstwu
pracy i walee z wypadkami i chorebami zawodowemi, ro-
botnik znajdzie cenne wskazéowki do podniesienia stanu
bezpieczenistwa osobistego, majster zapozna sig ze sposohami
awalczauia wypadkéw przy pracy, ingynier pozna nowo-
czesne urzgdzenia ochronne 1 sposoby organizacji bezpie-
czenstwa pracy, przemyslowiec unaoezni  sobie wielkosé
strat wywolanych wypadkami przy pracy, a wssysey prae-
konajg si¢ o olbrzymich stratach spoleczeistwa i koniecz-
nosci walki z marnotrawstwem materjatlu ludzkiego.

Kalendarz bezpieczenstwa pracy w roluie-
twie: U dobrego gospodarza niema wy-
padkéow przy pracy”, str. 64 30 ilustracyj,
ok 1936 . . . . . . . . . . zL 040
Kalendarz omawia straty gospodarcze i spoleczne spo-

wolu wypadkéow przy pracy w rolnictwie 1 sposoby ich

swalczania, przez: zastosowanie porzgdku, tadu i czystosci,
uzywanie wlasciwych urzadzen ochronnych, umiejetne ob-
chodzenie si¢ ze zwierzetami. Zwigzle i rzeczowo jest ujeta
technika Scinania drzew i transportu drewna.
Kalendarz bezpieczenstwa pracy w prze-
»3 mysle drzewnym: ,Walcz 2z wypadkami
przy pracy”, str. 48, ilustracyj 21, r. 1936 2l 0.30
Wydanie tego kalendarza wigze sig z akcja bezpic-
czenstwa pracy, podjety przez Naczelng Dyrekeje Lasow
Paistwowych i ma na celu pobudzié do czuwania nad bez-
picczenstwem pracy wszystkich pracownikéw przemystu
drzewnego, wskazuje érodki ostrozunosdci, jakie nalezy stoso-
waé, aby samemu unikngé niebezpieczenstwa i uchronié
osoby wspoélpracujgce.

Wydawnictwa w druku:

W chwili wydania miesigcznika znajdowaly si¢ w dru-
ku nastepujace wydawnictwa Instytutu:

Ciecie lasu,
drewna ze
pracy.,

lhnatowicz  Stanistaic.
i skladowanie
bezpieczenstwa

transport
stanowiskua

W ksigzce tej autor analizuje szczegdélowo przehieg ro-
bét w lesie, przy splawie, zwézce i na skladowiskach drew-
na; wykazuje, jakie nichezpieczenstwa i z jakich przyczyn
zagrazaja ludziom przy tych pracach. Zdjecia oryginalne,
przedstawiajace niebezpieczne momenty w czasie robét
oraz rysunki narzedzi i urzadzen ochronnych ilustrujy
przejrzyscie tekst.

20 Mic¢dzynarodowe Biuro Pracy. Ochrona robotnikéw

pracujgcych na prasach (tltoczniach)
do metali. Studja i sprawozdania, serja F bis, Nr. 4.
Przeklad z wydania niemieckicgo.
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B. KUSZNER

JAK PRACOWAC
BEZPIECZNIE NA
PILE TARCZOWE!

Naktad 10.000 egz.

PLAKATY 1. S. S.

Obok publikacyj ksigzkowych Instytut
wydat plakaty propagandowe i ostrze-
gawcze z zakresu bezpieczenstwa i lipy

pracy. Celem plakatu jest uwido-
cznienie w barwnych plamach niebez-
pieczenstw, grozacych na poszczegdlnych
odcinkach produkcji, i pobudzanie do
ostrozno$ci, uwagi przy pracy i stosowa-
nia sie do przepiséw.

Plakat propagandowy. Do
walki z wypadkami przy pracy zi 0.50

Plakaty ostrzegawcze:
StrZEZ O CZY coiiesisrceiiesniss zt. 0.50
Nie naktadaj paséw rekami . ., 050
Zta izolacja powoduje porazenia , 0.50
Hetm chroni cie przed kalec-

TWEIM s , 050
W przodku no$ hetm . . . . , 050
Te przedmioty wywotujg wybuch , 050

Wymiary plakatéw 120X52 1 mm.

W przygotowaniu plakaty z zakresu
goérnictwa, przemystu drzewnego, budo-
wnictwa i elektrycznosci.

Instytut Spraw Spotecznych przysta-

pit do wydawania Kart Bezpie-
czenstw a, czyli kart instrukcyjnych.
zawierajacych  wskazowki wiasciwego

obstugiwania i zabezpieczenia maszyn i
urzadzen technicznych. W kartach tych
uwzgledniane sg przedewszyslkiem wy-

KALENDARZE I. S. S
Ogélny w naktadzie 100.000 egz.
Rolniczy w naktadzie . 25.000 egz.
Drzewny w naktadzie 12.000 egz.

Wycinek z filmu
poswieconego
bezpiecznemu obcbodzeniu
z elektrycznos$cia
p. t. ,Zwarcie

sie

Naktad 25.000 egz.

magania Inspekcji Pracy oraz populary-
zowane sg najnowsze zdobycze z dzie-
dziny bezpieczenstwa i higjeny pracy.
Wyszty z druku Karty Bezpieczenstwa
serji: Pednie — 7 Kkart.

W druku — Laboratorjum chemiczne.

W opracowaniu: Przemyst budowlany.
Przemyst drzewny,
Przemyst papierniczy.
Dzwigi i podno$niki.

Cena pojedynczej karty formatu
21x30 cm, dwustronnie drukowanej z
ilustracjami, wynosi 10 groszy, przy kup-
nie catej serji — 8 groszy, przy zakupie
5 i wiecej seryj po 5 groszy.

FILMY 1. S. S.

Dazac do uswiadomienia najszerszych
warstw spoteczenstwa o doniostem zna-
czeniu akcji watki z wypadkami przy
pracy. Instytut Spraw Spotecznych za-
stosowat najpotezniejszy $rodek propa-
gandy, jakim jest film.

Dotychczas wyprodukowano dwa krot-
kometrazowe filmy Instytutu p. t

,Uwaga! Komunikat
z frontu

filmowy
prac y4

Bez. E. Cekalski. Dtugos¢ filmu 250 m.
LZ warci e“.

Rez. St. i F. Themersonowie.

filmu 260 m.

Diugosé






