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USTAWA

z dnia 28. marca 1933 r. Nr. 51 Dz. U. R. P., poz. 396.
0 ubezpieczeniu spotecznemu

CZESC 1
ZAKRES UBEZPIECZENIA.
Rozdziat pierwszy.

Przepis wstepny.

Art. 1. Ustawa niniejsza okres$la nastepujace ro-
dzaje ubezpieczen:

1) na wypadek choroby i macierzynstwa (art.
95—114);

2) na wypadek niezdolnosci do zarobkowania
lub Smierci osoby ubezpieczonej (art. 134—178);

a) wskutek wypadku w zatrudnieniu lub choro-

by zawodowej,
b) wskutek wszelkich przyczyn.

Rozdziat drugi.
Obowigzek ubezpieczenia.

Art 2. (1) Obowigzkowi ubezpieczenia podle-
gajg z zastrzezeniem art. 4, 5 i 6 wszystkie osoby bez
réznicy pitci i wieku, pozostajgce w stosunku pracy
najemnej lub w stosunku stuzbowym.

(2) Obowigzkowi ubezpieczenia z zastrzezeniem
art. 4, 5 i 6 podlegajg réwniez:



a) uczniowie, terminatorzy, wolontarjusze i prak-

tykanci,

b) zatrudnieni przez pracodawce jego krewni

i powinowaci z wyjatkiem matzonka,

c) chatupnicy i osoby z nimi pracujace,

d) wieZzniowie, jezeli sg zatrudnieni w mysl art.
19, 20 i 22 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z 7. marca 1928 r. w sprawie organi-
zacji wieziennictwa (Dz. U. R. P. Nr. 29, poz.
272).

Art. 3. Do czasu wejScia w zycie ustawy o pra-
cy chatupniczej, ustalajgcej definicje chatupnika, za
chatupnikéw w rozumieniu ustawy niniejszej uwaza-
ne sg osoby, ktére zawodowo wyrabiajg, przerabiajg
lub wykanczajg wiasng pracg, chociazby korzystaty
Z pomocy 0s6b innych, przedmioty zamoéwione przez
jednego lub wiecej przedsiebiorcow (fabrykantéw,
kupcow, majstrow, posrednikéw i t. p.) zazwyczaj
z dostarczanych przez nich materjatow, jezeli ta praca
wykonywana jest zazwyczaj dla przedsiebiorcy i na
jego ryzyko i jezeli osoby te pracujg we wiasnem mie-
szkaniu lub w jakiemkolwiek innem miejscu, w ktérem
tryb pracy nie jest normowany przez przedsiebiorce.

Art. 4. Obywatele polscy, zatrudnieni zagranica
w polskich przedstawicielstwach dyplomatycznych
i etatowych konsulatach, jezeli nie sa obowigzkowo
ubezpieczeni na podstawie ustawodawstwa, obowigzu-
jacego w miejscu zatrudnienia, podlegajg w mysl usta-
wy niniejszej obowigzkowi ubezpieczenia tylko w za-
kresie art. 1 pkt. 2. Osoby te moga by¢ od tego ubez-
pieczenia zwolnione na wiasne zadanie, jezeli sa dob-
rowolnie ubezpieczone w innych instytucjach (towa-
rzystwach) ubezpieczenn na wypadek niezdolnosci do
zarobkowania lub $mierci osoby ubezpieczonej.

Art. 5. (1) Nie podlegaja obowigzkowi ubezpie-
czenia, okre$lonego ustawg niniejsza;
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1) funkcjonarjusze panstwowi, podlegajacy usta-
wie z dnia 11 grudnia 1923 r. 0 zaopatrzeniu emerytal
nem funkcjonarjuszéw panstwowych i zawodowych
wojskowych (Dz. U. R. P. z 1931 r. Nr. 41, poz. 380)
w brzmieniu ustawy z dnia 18 marca 1932 r. (Dz. U.
R. P. Nr. 26, poz. 239), oraz pracownicy przedsiebior-
stwa ,Polskie Koleje Panstwowe" i panstwowi funk-
cjonarjusze zarzadu tego przedsiebiorstwa, objeci po-
wyzszg ustawg lub rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 8 lipca 1932 r. o0 zaopatrzeniu emerytalnem pra-
cownikéw przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje Panstwo-
we" i 0 zaopatrzeniu pozostatych po nich wdow i sie-
rot oraz o odszkodowaniu za nieszczesliwe wypadkKi
(Dz. U. R. P. Nr. 61, poz. 577);

2) funkcjonarjusze panstwowi, mianowani do od*
wotania (prowizorycznie) lub odbywajacy stuzbe
przygotowawcza, jeSli sg pracownikami umystowymi
W rozumieniu rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypo-
spolitej z dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu
pracownikow umystowych (Dz. U. R. P. Nr. 106,
poz. 911);

~ 3) osoby, pozostajgce w czynnej stuzbie wojsko-
wej;

4) duchowni wyznan, uznanych przez Panstwo,
oraz czionkowie zakonow, zgromadzen zakonnych
i stowarzyszen religijnych, nalezagcych do tych wyznan,
jezeli wykonywajg czynnosci, bezposrednio, wynika-
jace z ich powotania duchownego i nie na mocy spe-
cjalnego tytutu prawno * prywatnego tudziez osoby,
spetniajgce prace lub postugi bez wynagrodzenia, wy-
+gcznle z pobudek religijnych, humanitarnych lub

eowych;

5) cudzoziemcy, zatrudnieni w przedstawiciel-
stwach dyplomatycznych i konsularnych panstw ob-
cych oraz w miedzynarodowych komisjach.

(2) Rada Ministrow na wniosek Ministra Opieki
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Spotecznej moze w drodze rozporzadzen rozciggad
w catosci lub czesci obowigzek ubezpieczenia na pra-
cownikdéw, wymienionych w punkcie 1 i 2, oraz po-
ciggna¢ do obowigzku ubezpieczenia w zakresie art.
1 pkt. 1 pracownikéw, wymienionych w art. 6 ust. 2.

Art. 6. (1) Obowigzkowi ubezpieczenia, okre-
Slonego niniejsza ustawa, podlegajg tylko w zakresie
art. 1 pkt. 1i pkt. 2 lit. a):

1) pracownicy umystowi, z wyjgtkiem wymienio-
nych w ust. 3 pkt. 1 lit. a), objeci rozporzadzeniem
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 listopada 1927
r. o ubezpieczeniu pracownikéw umystowych (Dz. U.
R. P. Nr. 106, poz. 911) z pdZniejszemi zmianami i u-
zupelnieniami, albo zwolnieni w mys$l tegoz rozporza-
dzenia od obowigzku ubezpieczenia;

2) osoby, ktére po przekroczeniu sze$cdziesigte-
go roku zycia, w chwili objecia zatrudnienia, uzasad-
majacego obowigzek ubezpieczenia, nie zachowaty
ciggtosci ubezpieczenia w rozumieniu art. 153 i ktore
nie przebyty przed osiggnieciem powyzszego wieku
w ubezpieczeniu co najmniej 200 tygodni skiadko-
wych, osoby niezdolne do zarobkowania w rozumie-
niu art. 154 ust. 1 oraz osoby, ktoére otrzymujg rente
inwalidzka;

3) terminatorzy, odbywajacy nauke zawodowg
na podstawie umowy spisanej i rejestrowanej w mysl
wymagan prawa przemystowego (rozporzadzenie Pre-
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 7 czerwca 1927 r.
o prawie przemystowem (Dz. U. R. P. Nr. 53, poz.
468);

)4) osoby, ktérych zasadniczem Zrodiem utrzyma-
nia nie jest praca najemna, jezeli zatrudniane sg przez
zarzad poczt i telegrafow przy réznych robotach sezo-
nowych na linjach telegraficznych i telefonicznych nie
dtuzej jak jeden miesiac.

(2) Pracownicy nieetatowi przedsiebiorstwa ,,Pol-
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skie Koleje Panstwowe“, nie objeci rozporzadzeniem
Rady Ministrow z dnia 8 lipca 1932 r. (Dz. U. R. P.
Nr. 61, poz. 577), ubezpieczeni sg tylko w zakresie
art. 1 pkt. 2 lit. a) i b).

(3) Obowigzkowi ubezpieczenia, unormowanego
niniejsza ustawg, podlegajg tylko w zakresie art. 1
pkt. 2 lit. a) :

1) pracownicy rolni, zatrudnieni w gospodar-
stwacn rolnych, le$nych, ogrodowych, hodowlanych
i rybnych oraz przy meljoracjach i komasacjach, jak
rowniez w zakladach pracy, Scisle z temi gospodar-
stwami zwigzanych, a nie posiadajagcych przewazaja-
cego charakteru przemystowego lub handlowego:

a) pracownicy umystowi, objeci rozporzadzeniem

Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 listo-
pada 1927 r. o ubezpieczeniu pracownikéw u-
mystowych z p6zniejszemi zmianami i uzupet-
nieniami albo zwolnieni w mys$l tegoz rozpo-
rzadzenia od obowigzku ubezpieczenia,

b) robotnicy rolni, zaréwno stali jak i sezonowi,
oraz stuzba domowa,

c) zatrudnieni dorywczo, t. j. krdcej anizeli 25
dni bez przerwy u jednego i tego samego pra-
codawcy,

d) oraz ci, dla ktérych praca najemna nawet pod-
czas jej wykonywania nie jest zrodiem utrzy-
mania, a stanowi dochdd uboczny, nie prze-
kraczajacy 50 gr. dziennie.

W razie zmiany stosunkéw zarobkowych Mini-
ster Opieki Spotecznej moze w drodze rozporzadzen,
wydanych w porozumieniu z Ministrem Rolnictwa
i Reform Rolnych, zmienia¢ powyzsza granice docho-
du ubocznego.

W dalszych przepisach niniejszej ustawy zamiast
nazwy, wymienionej w punkcie niniejszym, uzywa sie
nazwy skrdconej: ,pracownicy rolni“ lub odpowie-
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dnio: ,pracownicy umystowi rolni“, ,robotnicy rolni“,
~pracodawcy rolni“ i ,gospodarstwa rolne“.

Minister Opieki Spotecznej w drodze rozporzg-
dzen wydanych w porozumieniu z Ministrem Prze-
mystu i Handlu oraz Ministrem Rolnictwa i Reform
Rolnych ustali rodzaje zaktadow, $cisle z rolnictwem
zwigzanych, a nie posiadajgcych przewazajgcego cha-
rakteru przemystowego lub handlowego;

2) krewni pracodawcy, z zastrzezeniem przepi-
sOW niniejszej ustawy, jezeli sg zatrudnieni przez te-
goz pracodawce, a nie pozostajg w stosunku pracy
najemnej;

3) praktykanci i wolontarjusze, bedacy uczniami
lub absolwentami szkét zawodowych i akademickich,
zatrudnieni wylacznie w celu praktycznego przyspo-
sobienia sie do swego zawodu wedtug przepiséw usta-
wowych lub danej uczelni;

4) wiezniowie.

(4) Funkcjonarjusze panstwowi, mianowani do
odwotania (prowizorycznie), nie podpadajacy pod
postanowienia art. 5 pkt. 2, podlegaja ubezpieczeniu,
przewidzianemu w ustawie niniejszej, tylko w zakre-
sie art. 1 pkt. 2 lit. b).

(5) Pracownicy rolni, wymienieni w ust. 3 pkt. 1
lit. a) i b), zatrudnieni w gospodarstwach rolnych,
otrzymujg na wypadek choroby lub macierzynstwa
Swiadczenia, ustalone w art. 212 i 213.

Art. 7. (1) Ubezpieczenie robotnikéw rolnych
na wypadek niezdolnosci do zarobkowania i na wypa-
dek $mierci unormuje odrebna ustawa. Projekt tej u-
stawy Minister Opieki Spotecznej wniesie do Sejmu
do dnia 1 stycznia 1934 r.

(2) Do czasu wejscia w zycie powyzszej ustawy
ubezpieczenie inwalidzkie robotnikéw rolnych w wo-
jewodztwach poznaniskiem i pomorskiem nie ulega
zmianom (art. 298).



9

Art. 8. (1) Obowigzek ubezpieczenia rozpoczy-
na sie z dniem faktycznego rozpoczecia pracy przez
pracownika, a ustaje z dniem rozwigzania stosunku
pracy.

(2) Obowigzek ubezpieczenia chatupnikdw,
niow, terminatoréw, wolontarjuszéw, krewnych i po-
winowatych pracodawcéw, z wyjgtkiem matzonka,
rozpoczyna sie z dniem podjecia zatrudnienia, a kon-
czy sie z dniem ustania zatrudnienia.

Art. 9. Ubezpieczenie w instytucjach, nie prze-
widzianych w ustawie niniejszej, na wypadek choro-
by, macierzynstwa, niezdolnosci do zarobkowania, na
staro$¢ i na wypadek $mierci nie zwalnia od obowig-
zku ubezpieczenia w my$l postanowien tej ustawy
z zastrzezeniami, wynikajacemi z art. 5 i 6.

Rozdziat trzeci.

Kontynuowanie ubezpieczenia, dobrowolne ubezpie-
czenie.

Art. 10. (1) Osobom, ktére byty ubezpieczone
obowigzkowo w ktorejkolwiek ubezpieczalni spotecz-
nej, dziatajgcej na zasadzie niniejszej ustawy, jezeli za
to ubezpieczenie optacono przynajmniej dwadziescia
sktadek tygodniowych w ciggu ostatnich pieédziesie-
ciu dwdch tygodni przed ustaniem obowigzku ubez-
pieczenia, przystuguje prawo do kontynuowania ubez-
pieczenia w zakresie art. 1 pkt. 1, jezeli w 3*tygodnio*
wym terminie po ustaniu obowigzku ubezpieczenia
zgtoszg gotowos¢ niezwlocznego rozpoczecia kontynu-
owania ubezpieczenia. Do powyzszego 3-tygodnio-
wego okresu nie wlicza sie czasu, za ktory nalezg sie
perjodyczne Swiadczenia pieniezne (zasitki), przewi-
dziane w ustawie niniejszej, oraz czasu, przebytego
w stuzbie wojskowe;.

(2) Kontynuowanie ubezpieczenia w zakresie art.

ucz-
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1 pkt. 1 rozpoczyna si¢ z dniem uiszczenia skitadki,
a ustaje:

1) jezeli ubezpieczony o$wiadczy na piSmie, ze
nadal nie bedzie korzystat z niego — z dniem otrzy-
mania przez wiasciwg ubezpieczalnie spoteczng odno-
$nego zawiadomienia,

2) jezeli zalega ze sktadkami za ostatnie 4 okre-
SK ptatnicze — z dniem ostatniego terminu pfatnosci
sktadki.

Art. 11. (1) Osobom, ktore przebyty w ubezpie-
czeniu co najmniej sto piecdziesigt tygodni sktadko-
wych na podstawie obowigzkowego ubezpieczenia
w zakresie art. 1 pkt. 2 lit. b), przystuguje w terminie
trzynastu tygodni od ustania obowigzku ubezpiecze-
nia prawo do rozpoczecia kontynuowania ubezpiecze-
nia w zakresie art. 1 pkt. 2 lit. b) na zasadach, okre-
Slonych w art. 223 ustep ostatni. Do powyzszego trzy-
nasto - tygodniowego okresu stosujg sie odpowiednio
przepisy zdania drugiego ust. 1 art. 10 niniejszej
ustawy.

(2) Kontynuowanie ubezpieczenia ustaje z kon-
cem poétrocza kalendarzowego, w ciggu ktérego ubez-
pieczony nie optacit co najmniej dwudziestu skitadek
tygodniowych.

(3) Szczeg6towe przepisy, dotyczace ewidencji
oséb, kontynuujacych ubezpieczenie (art. 10 i 11),
oraz sposobu uiszczania przez nie skladek, wydaje
Minister Opieki Spotecznej w drodze rozporzadzen.

Art. 12. (1) Z wiasnej woli moga przystapi¢ do
ubezpieczenia osoby, nie podlegajagce obowiazkowi u-
bezpieczenia, ktére ukonczyly szesnasty rok zycia,
a nie przekroczyly czterdziestego piatego, jezeli catko-
wity ich dochdd roczny nie przewyzsza dziesieciu ty-
siecy ztotych. Kto pragnie przystgpi¢ do ubezpiecze-
nia, winien przedtozy¢ zeznanie o Zrodtach i wysoko-
éci dochodu oraz Swiadectwo zdrowia, wydane przez



n

wyznaczonego w tym celu przez ubezpieczalnie spo-
teczng lekarza, wzglednie komisje lekarska. Jezeli Swia-
dectwo lekarskie wykaze zty stan zdrowia, ubezpie-
czalnia spoteczna, wzglednie Zakiad Ubezpieczenia
Emerytalnego Robotnikéw, ma prawo odméwié przy-
jecia do ubezpieczenia.

(2) Wysokos¢ sktadek i rozmiar $wiadczen,
s6b optacania sktadki, zakres os6b, korzystajacych ze
Swiadczen i inne blizsze warunki dobrowolnego ubepe
pieczenia — okre$lajg rozporzadzenia Ministra Opieki
Spotecznej. Minister Opieki Spotecznej moze ustala¢
odrebne ulgowe warunki dobrowolnego ubezpieczenia
dla grup, przystepujacych do ubezpieczenia zbiorowo.

Rozdziat czwarty.
Obliczanie zarobkow.

Art. 13. (1) Jezeli ustawa niniejsza nie stanowi
inaczej, wymiar Swiadczen i sktadek odbywa sie na
podstawie faktycznych zarobkéw ubezpieczonych
z tem jednakze zastrzezeniem, ze przy zarobkach, prze-
wyzszajacych wymienione w ustepie drugim normy,
przyjmuje sie te normy za podstawe wymiaru Swiad-
czen i sktadek w poszczegolnych rodzajach ubezpie-
czenia (art. 1).

(2) Najwyzsze normy zarobkdéw, przyjmujac za
miare zarobki tygodniowe, wynoszg:

1) 90 do 174 zk. w ubezpieczeniu w zakresie art.
1 pkt. 1,

2) 174 zt. w ubezpieczeniu w zakresie art. 1 pkt. 2
lit. a),

%‘;) 72 zt. w ubezpieczeniu w zakresie art. 1 pkt. 2
lit. b).

%3) Najwyzszg norme zarobku w ubezpieczeniu
w zakresie art. 1 pkt. 1 ustala statut ubezpieczalni spo-
teczne;j.

spo-
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(4) W razie zmiany stosunkoéw zarobkowych Ra-
da Ministrow na wniosek Ministra Opieki Spotecznej
moze zarzadza¢ podniesienie lub obnizenie granic za-
robkéw, ustalonych w niniejszym artykule.

(5) Minister Opieki Spotecznej w drodze rozpo-
rzadzen moze zarzadza¢ ustanowienie grup zarobko-
wych, do ktorych zostang zaliczeni wszyscy ubezpie-
czeni stosownie do ich faktycznych (o ile ustawa ni-
niejsza nie stanowi inaczej) zarobkow. Rozpieto$¢ mie-
dzy granicami zarobkoéw tygodniowych poszczegdlnej
grupy z wyjatkiem najnizszej nie moze przewyzszac
przy zarobkach do 50 zt. kwoty 12 zt., przy zarobkach
wyzszych od 50 zt. kwoty 30 zt., podstawowy za$ za-
robek poszczegdlnej grupy z wylaczeniem grup kran-
cowych winien stanowi¢ Srednig arytmetyczng granic
zarobkowych tej grupy.

(6) Najwyzszy podstawowy zarobek nie moze
by¢ wiekszy od najwyzszych norm zarobkéw (ust. 2).

(7) Wraz z ustaleniem grup zarobkowych pod-
stawg wymiaru Swiadczen i sktadek staje sie zarobek
podstawowy.

Art. 14. Za faktyczny zarobek w rozumieniu u-
stawy niniejszej uwaza sie catkowity dochd6d ubezpie-
czonego, stanowiacy wynagrodzenie za prace, a mia-
nowicie:

1) wynagrodzenie pieniezne wraz z wszelkiemi
dodatkami (procenty, tantjemy i gratyfikacje i t. p.),
wyptacanemi na podstawie umowy lub zwyczaju w da-
nem przedsiebiorstwie, jezeli dodatki te trwale wply-
wajg na wysokos¢ wynagrodzenia, oraz wynagrodze-
nie za godziny nadliczbowe.

2) wynagrodzenie w naturze (mieszkanie, utrzy-
manie, ordynarja, odziez i t. p.), jako tez

3) Swiadczenia 0sOb trzecich, jezeli udzielanie ta-
kich swiadczen jest w zwyczaju.

Art. 15. (1) Za zarobek tygodniowy przyjmuje
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sie przy wyplacie miesiecznej sze$¢ dwudziestych pig-
tych zarobku miesiecznego, a przy wyptacie dziennej
kwote zarobku dziennego, pomnozong przez szesc.

(2) Wynagrodzenie, pobierane w catosci lub
W pewnej jego czesci w diuzszych, niz jeden miesigc
odstepach czasu, oblicza sie w odpowiednim stosunku
miesigcznym, poczem dopiero oblicza sie zarobek ty-
godniowy. Dodatki do wynagrodzenia (procenty, tan-
tjemy i gratyfikacje, wynagrodzenie za godziny nad-
liczbowe i t. p.) dolicza sie do wynagrodzenia w ten
spos6b, ze, poczynajac od daty wyptaty poszczegol-
nego dodatku, zwieksza sie wynagrodzenie o stosun-
kowg cze$¢ dodatku na czas rowny okresowi, za ktory
dodatek wyptacono.

(3) Jezeli ubezpieczony nie pracuje przez peiny
tydzien, za zarobek tygodniowy przyjmuje sie kwote,
ktora przypada tgcznie za dnie, przepracowane w ty-
godniu. Postanowienie to jednak nie ma zastosowania,
jezeli pracodawca wyptacit lub jest obowigzany wy-
placi¢ zarobek za dnie nie przepracowane.

(4) W razie niemoznosci ustalenia zarobku rze-
czywistego przyjmuje sie za podstawe do ubezpieczen
nia zarobek lokalny w danym zawodzie.

(5) Minister Opieki Spotecznej moze wydac
w drodze rozporzadzen szczeg6towe postanowienia
w sprawach, omoéwionych w art. 14 i 15 ustawy ni-
niejszej.

Art. 16. (1) Osoby, nie pobierajgce zadnego
wynagrodzenia, jako to:uczniowie, terminatorzy, prak-
tykanci, wolontarjusze i t. d. lub zarabiajacy tygodnio-
wo ponizej zt. 6, podlegaja z zastrzezeniem art. 139
ust. 3, 4, 5 i 6 ubezpieczeniu wedtug zarobku, ozna-
czonego na 6 zt. tygodniowo.

(2) Pracownicy rolni, z wyjatkiem pracownikow
umystowych oraz specjalnie wykwalifikowanych, u-
bezpieczeni beda na podstawie przecietnych zarobkoéw
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miesiecznych, okre$lanych corocznie przez wojewodz-
kie wiadze administracji og6lnej po wystuchaniu opin-
ji zainteresowanych zaktaddw, wiasciwych organiza-
cyj zawodowych pracownikéw i pracodawcéw oraz
przy uwzglednieniu istniejacych zbiorowych umoéw
0 prace pracownikéw rolnych lub dla os6b, nie obje-
tych umowami zbiorowemi, wedtug przyjetych zwy-
czajowo warunkéw placy. Ustalone zarobki winny
by¢ ogtoszone w dzienniku wojewddzkim. Instrukcje,
wydane przez Ministra Opieki Spotecznej w porozu-
mieniu z Ministrem Rolnictwa i Reform Rolnych,
okresla wedtug pici, wieku, ewentualnie wedtug za-
jecia kategorje, na jakie podzieli¢ nalezy pracowni-
kéw rolnych przy ustalaniu przecietnych zarobkdw.
Za podstawe do okreslania wartosci naturaljéw, wcho-
dzacych w sktad zarobku pracownikoéw rolnych, przyj-
muje sie przecietne ceny miejscowe, uzyskiwane przez
gospodarstwo rolne.

(3) Sposdb ustalenia tych cen okreéli rozporza-
dzenie Ministra Opieki Spotecznej, wydane w poro-
zumieniu z Ministrem Rolnictwa i Reform Rolnych.

(4) W podobny sposéb i dla innych zawoddw
na wniosek zainteresowanych ubezpieczalni moze by¢
okresSlony przecietny zarobek jako podstawa ubezpie-
czenia 0s6b, w tym zawodzie zatrudnionych. Wykaz
zawodow ustala Minister Opieki Spotecznej w drodze
rozoporzadzen.

(5) Warto$¢ wynagrodzenia w naturze oséb, nie
objetych ustepem drugim, okresla na wniosek ubez-
pieczalni powiatowa wiadza administracji ogélnej po
wystuchaniu opinij odnosnych zawodowych organiza-
cyj pracownikow i pracodawcow.
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ORGANIZACJA UBEZPIECZENIA.
Rozdziat pierwszy.
Przepisy ogo6lne.

Art. 17. (1) W celu wykonywania ubezpiecze-
nia, okreslonego ustawa niniejsza, jak réwniez rozpo-
rzadzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 li-
stopada 1927 r. (Dz. U. R. P. Nr. 106, poz. 911),
tworzy sie:

1) ubezpieczalnie spoteczne,

~2) zaktady ubezpieczen spotecznych, a miano-
wicie:

a) Zaktad Ubezpieczenia na Wypadek Choroby,

b) Zaktad Ubezpieczenia od Wypadkéw,

c) Zakiad Ubezpieczenia Emerytalnego Robot-

nikow,

d) Zaklad Ubezpieczenn Pracownikéw Umysto-

wych.

(2) Ubezpieczalnie spoteczne i zaktady ubezpie-
czen spotecznych sg cztonkami Izby Ubezpieczen Spo-
tecznych.

Art. 18. (1) Ubezpieczalnie spoteczne, zakiady
ubezpieczen spotecznych i lIzba Ubezpieczen Spotecz-
nych sg instytucjami prawa publicznego i posiadajg
osobowos$¢ prawna.

(2) Pracownicy instytucyj ubezpieczen, przewi-
dzianych w niniejszej ustawie, oraz cztonkowie kole-
gjalnych organéw tych instytucyj sa przy wykonywa-
niu obowiazkow urzedowych zréwnani z funkcjonar-
juszami panstwowymi tak co do ochrony prawnej, jak
i co do odpowiedzialnosci sadowo - karnej.

Art. 19. Wiasciwg pod wzgledem terytorjalnym
jest ubezpieczalnia spoteczna, w ktdrej okregu (art.
22) znajduje sie miejsce zatrudnienia ubezpieczone-
go (art. 20).
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Art 20. (1) Miejscem zatrudnienia w znaczeniu
ustawy niniejszej jest state miejsce pracy ubezpieczo-
nego (fabryka, warsztat, biuro, magazyn, gospodarz
stwo wiejskie, domowe, urzad i t. p.).

(2) Stale miejsce pracy pozostaje miejscem za-
trudnienia nawet wtedy, gdy pracownik w niem cza-
sowo nie pracuje, lecz na zlecenie pracodawcy wyko-
nywa krotkotrwate roboty poza stalem miejscem
pracy.

(3) Miejscem zatrudnienia pracownika, ktorego
przedsiebiorstwo najmuje do robdt w okregach coraz
to innych ubezpieczalni, jak n. p. przedsiebiorstwo bu-
dowy drog, kanatéw, kolei, telegraféw i t. p., jest sie-
dziba lokalnego kierownictwa robdt.

(4) Miejscem zatrudnienia pracownikow, ktorzy
nie majg statego miejsca pracy (np. marynarzy), jest
siedziba kierownictwa przedsiebiorstwa lub jego od-
dziatu, do ktdérego pracownik zostat przydzielony.

(5) Za miejsce zatrudnienia os6b, nalezacych do
zespotow wedrownych, uwaza sie miejscowos¢, w kto-
rej znajduje sie siedziba wiadzy, udzielajacej koncesji.

(6) W wypadkach spornych przy okreslaniu
miejsca zatrudnienia ubezpieczalnie spoteczne powin-
ny kierowa¢ sie wzgledami na interesy zaréwno ubez-
pieczonych (moznos$¢ udzielania $wiadczeh na miej-
scu zachorowania), jak i samej ubezpieczalni (tatwosé
Sciggania skladek od pracodawcéw, unikanie niedo-
godnosci, wynikajacych z czestej zmiany przynalezno-
§ci do ubezpieczalni i t. p.).

Art. 21. (1) Kazdego przyjetego pracownika po-
winien pracodawca zgtosi¢ do ubezpieczenia we wia-
Sciwej ubezpieczalni spoteczne;.

(2) Zgtoszenie powinno by¢ dokonane pisemnie
w ciggu siedmiu dni od daty przyjecia pracownika,
a jezeli siedziba przedsiebiorstwa znajduje sie w innej
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miejscowosci, niz siedziba ubezpieczalni, w ciggu dzie-
sieciu dni.

(3) Prawo dokonania zgtoszenia do ubezpiecze-
nia przystuguje réwniez samym pracownikom.

(4) Szczego6towe przepisy, dotyczace sposobu do-
konywania zgtoszeh i kontroli czynnosci pracodaw-
cow, ustalajg rozporzadzenia Ministra Opieki Spo-
leczne;j.

(5) Minister Opieki Spotecznej moze w drodze
rozporzadzen ustala¢ cubowigzek pracodawcéw zgta-
szania zmian wysokosci zarobkéw ubezpieczonych
pracownikéw i zmian w stanie zatrudnienia.

(6) Minister Opieki Spotecznej w porozumieniu
z Ministrem Rolnictwa i Reform Rolnych ustala
w drodze rozporzadzen specjalne warunki i sposéb
dokonywania zgtoszenn w odniesieniu do pracownikéw
rolnych, dla ktérych skladki zostang zryczattowane
(art. 218 ust. 2).

Rozdziat drugi.
Ubezpieczalnie spoteczne.

Art. 22. (1) Okrag i siedzibe ubezpieczalni spo-
tecznej ustala Minister Opieki Spotecznej.

(2) Okrag ten obejmuje jeden lub wiecej powia-
tow i winien by¢ ustalony w ten sposéb, aby liczba
obowigzkowo ubezpieczonych w danej ubezpieczalni
wynosita co najmniej dziesie¢ tysiecy. W wojewodz-
twach: wilenskiem, nowogrédzkiem, poleskiem, wo-
tynskiem, biatostockiem, stanistawowskiem i tarno-
polskiem Minister Opieki Spotecznej moze ze wzgle-
déw organizacyjnych obniza¢ wyznaczone minimum
do pieciu tysiecy.

(3) Jezeli ilos¢ obowigzkowo ubezpieczonych
w okregu danej ubezpieczalni znizy sie trwale ponizej
minimum, wymienione w ustepie drugim, Minister
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Opeki Spotecznej zarzadza jej rozwigzanie i przeka-
zanie agend jednej lub kilku istniejacym ubezpieczal-
niom.

(4) Szczegotowe przepisy co do zasad podziatu
majatku, jako tez zobowigzan i uprawnien oraz zabez-
pieczenia praw pracownikow rozwigzanej ubezpieczal-
ni okre$la Minister Opieki Spoteczne;j.

Art. 23. (1) Do zakresu dziatania ubezpieczalni
spotecznych nalezy:

1) ustalanie obowigzku ubezpieczenia w mysl u-
stawy niniejszej i rozporzadzenia Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu
pracownikéw umystowych oraz prowadzenie wyka-
z6w ubezpieczonych;

2) ustalanie uprawnien do kontynuowania po-
szczegOlnych rodzajow ubezpieczen;

3) wymierzanie i pobieranie sktadek ubezpiece-
niowych (art. 217) oraz kontrola uiszczania skladek
przez pracodawcéw;

4) przyznawanie i udzielanie $wiadczen z ubez-
pieczenia na wypadek choroby i macierzynstwa,;

5) przyjmowanie roszczen o S$wiadczenia oraz
przeprowadzanie czynno$ci przygotowawczych dla u-
dzielania $wiadczen, przyznawanych przez zaklady u-
bezpieczen spotecznych, oraz udzielanie na zlecenie
tych zaktadéw przyznanych $wiadczen;

6) prowadzenie wykazdéw i kontrola oséb, pobie-
rajacych Swiadczenia.

(2) Za dokonywanie czynnosci, wskazanych
w punktach 1, 2, 3, 5i 6 dla zakladéw ubezpieczen
spotecznych, otrzymuja ubezpieczalnie od wiasciwych
zaktadow zwrot kosztow wedtug norm, ustalonych
przez Izbe Ubezpieczen Spotecznych.

Art. 24. (1) Poza czynno$ciami, wymienionemi
w_artykule poprzednim, ubezpieczalnie spoteczne po-
winny;
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1) za zwrotem kosztéw przez zaklady ubezpie-
czen spotecznych przeprowadza¢ przewidziane w art.
8 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
22 sierpnia 1927 r. o zapobieganiu chorobom zawodo-
wym i ich zwalczaniu (Dz. U. R. P. Nr. 78, 676) o-
kresowe badania lekarskie pracownikéw, narazonych
na choroby zawodowe;

2) roztacza¢ w miare swych $rodkéw finanso-
wych opieke nad stanem zdrowia ubezpieczonych oraz
cztonkéw ich rodzin celem zmniejszenia wsrdd tych
0s6b chorobowosci.

(2) Ubezpieczalnie spoteczne moga, o ile ich stan
finansowy na to pozwala, przeprowadza¢ badania le-
karskie miodocianych, przewidziane w art. 6 ustawy
z dnia 2 lipca 1924 r. w przedmiocie pracy miodocia-
nych i kobiet (Dz. U. R. P. Nr. 65, poz. 636); w tym
Wzgledzie wspotdziatajg z inspektorami pracy.

(3) Ubezpieczalnie spoleczne moga réwniez za
zwrotem kosztow udziela¢ pomocy leczniczej osobom,
pozbawionym pracy, a nie uprawnionym do $wiadczen
ubezpieczalni.

(4) Pozatem ubezpieczalnie spoteczne moga za
zgoda panstwowego urzedu ubezpieczen zawiera¢ ze
zwigzkami komunalnemi oraz innemi organizacjami
umowy, majace na celu udzielanie za zwrotem kosztow
pomocy lekarskiej osobom, nie podlegajacym w mysl
niniejszej ustawy obowigzkowi ubezpieczenia.

(5) W przypadku zawierania uméw z innemi or-
ganizacjami panstwowe urzedy ubezpieczen przed wy-
razeniem zgody zasiegaja opinji wiasciwych izb le-
karskich.

Art. 25. (1) Ubezpieczalnia spoteczna dziata na
podstawie ustawy niniejszej oraz statutu.

(2) Przy zatozeniu ubezpieczalni obowigzuje sta-
tut, nadany przez Ministra Opieki Spoteczne;j.

(3) Zmiany statutu uchwala rada ubezpieczalni
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(art. 39), a zatwierdza panstwowy urzad ubezpieczenh.

4 Zmian statutu moze réwniez dokonywac
nister Opieki Spotecznej.

Art. 26. Organami ubezpieczalni spotecznej sa:

1) rada ubezpieczalni,

2) komisja administracyjna,

3) dyrekcja,

4) komisja rozjemcza,

5) komisja rewizyjna.

Art. 27. (1) W ubezpieczalniach spotecznych,
liczacych nie wiecej niz siedemdziesigt pie¢ tysiecy o-
bowigzkowo ubezpieczonych, rada sktada sie z siedem-
nastu cztonkéw, w tem dwunastu cztonkéw z wyboru
i pieciu z nominacji.

(2) W ubezpieczalniach, liczacych trwale wiecej
niz siedemdziesiat pie¢ tysiecy obowigzkowo ubezpie-
czonych, rada sktada sie z dwudziestu pieciu czton-
kow, w tem osiemnastu z wyboru, a siedmiu z nomi-
nacji.

(3) Jedna trzecig cztonkéw rady z wyboru wy-
bieraja osobno pracodawcy, dwie trzecie pracownicy,
posiadajacy czynne prawo wyborcze (art. 28). Czton-
kéw rady z nominacji mianuje Minister Opieki Spo-
tecznej z posrdd osdb, ktére wykazaty sie teoretyczng
lub praktyczng pracg na polu ubezpieczeh spotecz-
nych; w liczbie os6b mianowanych znajdowac sie po-
winna przynajmniej jedna kobieta.

(4) WSsrdd ubezpieczonych pracownicy umysto-
wi i robotnicy tworza dwie odrebnie glosujace grupy
wyborcze. Udziatl przedstawicieli pracownikéw umy-
stowych w radzie odpowiada¢ winien stosunkowi li-
czebnemu tych pracownikéw do robotnikdw ubezpie-
czonych w danej ubezpieczalni, z tem zastrzezeniem,
ze pracownikom umystowym winien przypas¢ co naj-
mniej jeden mandat.

(5) Wybory odbywajg sie wedtug szczego6to-

Mi-
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wych przepisow, wydanych przez Ministra Opieki
Spotecznej w drodze rozporzadzen, ktére ustalajg row-
niez sposdb powotania zastepcow cztonkdéw rady.

(6) Okres urzedowania rady trwa lat piec.

Art. 28. (1) Czynne prawo wyborcze majg pra-
cownicy, ktérzy w dniu ogtoszenia wyboréw ukonhczy-
li 24 rok zycia i w dniu, poprzedzajgcym o0 miesigc
dzien ogtoszenia wyborow, byli przynajmniej od czte-
rech tygodni ubezpieczeni w danej ubezpieczalni spo-
tecznej.

(2) Narowni z pracownikami majg czynne pra-
wo wyborcze byli pracownicy, otrzymujacy Swiadcze-
nia danej ubezpieczalni oraz renty z zakladéw ubez-
pieczeh spotecznych, zamieszkali w okregu ubezpie-
czalni.

(3) Pracodawcy majg czynne prawo wyborcze,
jezeli w dniu, okre$lonym w ust., zatrudniali przy-
najmniej od czterech tygodni obowigzkowo ubezpie-
czonych w danej ubezpieczalni.

(4) Wykonywanie czynnego prawa wyborczego
W grupie pracodawcOw zarO6wno przez pracodawcéw,
jak i ich petnomocnikéw zalezne jest od osiggniecia
wieku, oznaczonego w ust. 1

(5) Przy wyborach do rady ubezpieczalni praco-
dawca rozporzadza iloscig gtosow zaleznie od liczby
zatrudnionych przez niego 0s6b, obowigzkowo ube-
pieczonych; liczba ta jednak nie moze przekraczaé
trzydziestu gtosow.

Art. 29. (1) Bierne prawo wyborcze majg wy-
borcy (art. 28), bedacy obywatelami polskimi.

(2) Pracownikowi ubezpieczalni spotecznej oraz
osobie, zwigzanej z ubezpieczalniag umowg o dzielo,
wolno przyja¢ mandat z wyboru tylko pod warun-
kiem zrzeczenia sie stanowiska stuzbowego, wzglednie
rozwigzania umowy.

(3) Osoby, piastujace mandaty do wskazanych
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W art. 33 organdéw instytucji, majg bierne prawo wy-
borcze, jezeli ztoza deklaracje, ze z mandatu swego
zrezygnujg w razie wyboru do rady ubezpieczalni spo-
leczne;j.

(4) W grupie pracodawcOw bierne prawo
borcze przystuguje réwniez osobom, nie posiadajgcym
warunkéw, wskazanych w ust. 3 art. 28.

Art. 30. Nie moze by¢ wybrany:

a) kto na mocy wyroku sgdowego utracit zdol-

nos$¢ piastowania urzedéw publicznych;

b) kto na skutek orzeczenia sagdowego zostatl o-
graniczony w prawie rozporzadzania swym
majgtkiem;

c) karany sgdownie za zbrodnie lub za przestep-
stwo z checi zysku.

Art. 31. (1) Prawo wyborcze nalezy wykonac,
osobiscie, pracodawcy jednak, zatrudniajacy nie mniej
niz pie¢ oséb, oraz pracodawcy, bedacy osobami praw-
nemi, mogg oddawa¢ swoje gtosy przez petnomoc-
nikow.

(2) Osoby, wymienione w art. 28 ust. 1 i 2, za-
trudniajgce stale wiecej niz dwie osoby obowigzkowo
ubezpieczone, posiadajg czynne i bierne prawo wy-
borcze wylgcznie w grupie pracodawcéw.

Art. 32. Cztonek rady moze zrzec sie mandatu
W czasie jego trwania:

a) jezeli ukonczyt szescdziesigty rok zycia;

b) jezeli wskutek choroby lub kalectwa nie mo-
ze przez czas dtuzszy wykonywac swych czyn-
nosci;

¢) w innych waznych wypadkach za zezwoleniem
wiadzy nadzorczej.

Art. 33. (1) Czionek rady traci mandat w razie
przyjecia mandatu do rady lub komisji rentowej je-
dnego z zaktaddw ubezpieczeh spotecznych albo do
rady zarzadzajagcej Izby Ubezpieczen Spotecznych lub

Wwy-
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organdw orzekajacych ubezpieczen spotecznych (art.
268), wreszcie, jezeli zachodzg inne okolicznosci, po-
zbawiajace biernego prawa wyborczego (art. 29 i 30).

(2) Ponadto wszyscy cztonkowie rady i ich za-
stepcy tracg mandaty w razie rozwigzania jej przez
wiadze nadzorcza.

(3) Cztonek rady z grupy ubezpieczonych, w wy-
padku ustania obowigzku ubezpieczenia, jednak wy-
facznie tylko przez trwalg utrate charakteru najemne-
go pracownika, na skutek innego sposobu zarobko-
wania lub uzyskania innych zrédet utrzymania, a kto-
ry nie skorzystat z prawa do kontynuowania ubezpie-
czenia, traci mandat po szeSciu miesigcach od chwili
ustania obowiagzku ubezpieczenia.

Art. 34. (1) Cztonek rady powinien by¢ pozba-
wiony mandatu przez wiadze nadzorczg z urzedu lub
na wniosek przewodniczgcego rady:

1) w razie stwierdzonego przez te wiadze nadu
zycia tego stanowiska dla celéw osobistych;

2) w razie skazujgcego wyroku z art. 281;

3) w razie dwukrotnej w ciggu roku nieobecno-
§ci na posiedzeniach, uznanej przez rade za nieuspra-
wiedliwiona.

(2) Cztonek rady, pozbawiony mandatu z przy-
czyn, wymienionych w punkcie 1 i 2, traci bierne pra-
WO wyborcze na przeciagg pieciu lat.

(3) W razie wszczecia przeciw cztonkowi rady
dochodzen karnych o przestepstwo z checi zysku, wia-
dza nadzorcza moze go zawiesi¢ w czynnosciach do
czasu uprawomocnienia sie wyroku lub umorzenia do-
chodzen.

(4) Regulamin czynnosci rady winien przewidy-
waé kary porzadkowe za niedbale petnienie czynnosci
przez cztonkow rady.

Art. 35. (1) Po wygasnieciu mandatu cztonko-
wie rady petnig nadal swe obowiagzki az do chwili
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przejecia czynnosci przez nowowybranych. Ustepuja-
cy cztonkowie rady mogg by¢ wybrani ponownie.

(2) W razie zrzeczenia sie mandatu (art. 32),
w razie S$mierci cztonka rady, utraty mandatu (art.
33), w razie pozbawienia mandatu lub zawieszenia
w czynnosciach czionka rady (art. 34) wchodzi na
jego miejsce na pozostaty okres urzedowania rady,
badz na okres zawieszenia zastepca.

(3) W razie niemoznosci ze strony czionka rady
brania udzialu w posiedzeniach przewodniczacy po-
wotluje czasowo zastepce. SzczegOtowe przepisy za-
wiera regulamin czynnosci rady.

Art. 36. (1) Rada wybiera z posrod siebie prze-
wodniczacego i dwoch jego zastepcow, kazdego z in-
nej grupy cztonkoéw rady (pracodawcéw, ubezpieczo-
nych i mianowanych). Wybrany jest ten kandydat,
ktéry otrzymat bezwzgledng wiegkszo$¢ gtoséw obec-
nych cztonkéw rady.

(2) Wybbr przewodniczagcego i zastepcéw za-
twierdza panstwowy urzad ubezpieczen.

(3) Wybdr przewodniczacego i jego zastepcow
powinien nastgpi¢ w ciagu miesigca od dnia ustalenia
wyniku wyboréw do rady ubezpieczalni. W razie nie-
dojscia do skutku wyboru w tym terminie, przewdd-
niczacego i jego zastepcédw mianuje panstwowy urzad
ubezpieczenn z pos$rod czionkéw rady z zachowaniem
postanowien ust. 1

(4) Przewodniczacy rady, badZ tez petnigcy jego
czynnos$ci zastepca reprezentujg ubezpieczalnie spo-
teczng nazewnatrz wobec wiadz i oséb trzecich.

Art. 37. (1) Rada odbywa posiedzenia w miare
potrzeby, zwotuje je przewodniczacy rady lub tez pet-
nigcy jego czynnosci zastepca.

(2) Oprécz tego rada musi by¢ zwolana na za-
danie wiadzy nadzorczej w terminie, przez nig wyzna-
czonym, albo na zadanie komisji administracyjnej, dy-
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rekcji ubezpieczalni, komisji rewizyjnej lub jednej
czwartej cztonkéw rady w terminie dni czternastu, li-
czac od dnia doreczenia zadania przewodniczagcemu ab
bo tez petlnigcemu jego czynnosci zastepcy.

3) Czynnosci rady oraz prawa i obowigzki jej
cztonkéw okredla regulamin, uchwalony przez rade
i zatwierdzony przez panstwowy urzad ubezpiecczen.

Art. 38. (1) Cztonkowie rady petnig swoj urzad
bezptatnie, jednak za udziat w posiedzeniach otrzy-
mujg odszkodowanie, ponadto zamiejscowi otrzymu-

diety i zwrot kosztow podrozy. Wysokos¢ odszko-
dowania i diet oraz zasady zwrotu kosztéw podrézy
okres$la statut ubezpieczalni.

(2) Przewodniczacy rady oraz w razie niepetnie-
nia czynnosci przez przewodniczacego — jego zastep-
ca moze na mocy uchwaty rady, zatwierdzonej przez
panstwowy urzad ubezpieczen, otrzymywac zryczatto-
wane odszkodowanie za czas, poSwiecony sprawom
ubezpieczalni.

Art. 39. Do zakresu dziatania rady nalezy:

1) uchwalanie zmian statutu,

2) uchwalanie preliminarza budzetowego,

3) uchwalanie sprawozdania rocznego i zamknie-
cia rachunkowego,

~4) wybor cztonkow komisji administracyjnej, re-
wizyjnej 1 rozjemczej,

5) rozpatrywanie sprawozdan poszczegélnych ko-
misyj i dyrekcji.

Art. 40. W posiedzeniach rady biorg udziat
z glosem doradczym czionkowie dyrekcji ubezpieczal-
ni i wyznaczeni przez dyrektora pracownicy; ponadto
moga bra¢ udziat z gtosem doradczym delegaci Izby
Ubezpieczen Spotecznych i Zaktadu Ubezpieczenia na
Wypadek Choroby.

Art. 41. (1) Jezeli uchwata rady sprzeciwia sie
przepisom prawnym, postanowieniom statutu ubezpie-
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czalni lub zarzadzeniom wiadzy nadzorczej, przewod-
niczacy, badz petnigcy jego czynnosci zastepca obo-
wigzany jest wnie$¢ sprzeciw do panstwowego urze-
du ubezpieczen w terminie pieciodniowym; sprzeciw
wstrzymuje wykonanie uchwaty do czasu rozstrzyg-
niecia przez panstwowy urzad ubezpieczen.

(2) Jezeli dyrektor, badz petnigcy jego czynno-
$ci wicedyrektor na posiedzeniu rady o$wiadczy, ze
wykonanie uchwaty stanowitoby grozbe dla stanu
majgtkowego ubezpieczalni, lub lekarz naczelny o-
Swiadczy, ze uchwala szkodliwa jest dla lecznictwa
i profilaktyki lub sprzeciwia sie przepisom sanitarnym,
przewodniczacy obowigzany jest w ciggu pieciu dni
zawiadomi¢ o tem panstwowy urzad ubezpieczen, je-
zeli nie znajdg zastosowania postanowienia ust. 1 ni-
niejszego artykutu.

Art. 42. (1) Rada zdolna jest do powziecia u-
chwaty przy obecnosci przynajmniej potowy statuto-
wej liczby cztonkdéw rady, w przynajmniej poto-
wy statutowej liczby cztonkéw z grupy pracownikdéw
oraz dwdch cztonkéw rady z grupy mianowanych o-
précz przypadkdéw, przewidzianych w art. 93.

(2) Uchwaly rady zapadajg bezwzgledng wigk-
szosciag gtosow obecnych. W razie réwnosci rozstrzy-
ga gtos, oddany przez przewodniczgcego.

(3) Kwalifikowana wigkszo$¢ dwdch trzecich
gtoséw obecnych cztonkéw rady wymagana jest przy
zmianie statutu.

Art. 43. (1) Komisja administracyjna sktada sie
z przewodniczacego rady, dwdch jego zastepcow i czte-
rech czlonkéw, a mianowicie: trzech pracownikéw
i jednego pracodawcy i tyluz ich zastepcow, wybiera-
nych przez rade ze swego grona w poszczegdlnych
grupach corocznie na zebraniu rady, zatwierdzajgcem
roczne sprawozdanie ubezpieczalni.

(2) W skiad komisji administracyjnej wchodzi
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co najmniej jeden przedstawiciel pracownikéw umy-
stowych, przyczem jezeli w skiad rady wchodzi jeden
tylko przedstawiciel pracownikéw umystowych, jego
zastepca do rady jest jednocze$nie zastepcg do ko-
misji administracyjnej.

(3) Przewodniczacym komisji administracyjnej
jest z urzedu przewodniczacy rady, a w razie jego nie-
obecnosci zastepca przewodniczacego rady.

(4) Do komisji administracyjnej stosuje sie od-
powiednio postanowienia art. 37, 38, 40 i 41.

(5) Warunki waznosci uchwat komisji admini-
stracyjnej ustala statut ubezpieczalni.

Art. 44. (1) Komisja administracyjna wykony-
wa nadzér nad czynno$ciami dyrekcji i udziela jej
dyrektyw w zakresie swej kompetencji.

(2) Do zakresu dziatania komisji administracyj-
nej nalezy w szczegoélnosci:

1) uchwalanie, zzastrzezeniem art. 56, regulami-
néw dla chorych i innych regulaminéw w zakresie u-
bezpieczenia na wypadek choroby, przewidzianych
w ustawie niniejszej;

2) uchwalanie, z zastrzezeniem art. 60, przepisow
stuzbowych dla pracownikéw ubezpieczalni;

3) powolywanie i zwalnianie dyrektora i na jego
whniosek pozostatych cztonkéw dyrekcji oraz zastepcy
naczelnego lekarza;

4) decydowanie, z zastrzezeniem art. 56 i 60,
w sprawach warunkéw umow z lekarzami, aptekarza-
mi, instytucjami ubezpieczenh spotecznych, instytucjami
panstwowemi i samorzagdowemu oraz w sprawach u-
moéw w zakresie lecznictwa z instytucjami prywatnemi;

5) decydowanie, z zastrzezeniem art. 242, w spra-
wach majgtkowych ubezpieczalni, a w szczeg6lnosci
w sprawie lokaty funduszéw, nabywania, zbywania
i obcigzania nieruchomos$ci ubezpieczalni, zaciggania
pozyczek oraz dokonywania inwestycyj, przekracza-
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jacych wysokos¢, do jakiej statut ubezpieczalni zezwa-
la na decyzje dyrektorowi;

6) uchwalanie ogélnych wytycznych dla dyrek-
tora i lekarza naczelnego w zakresie przyznawania
Swiadczen, udzielanych przez ubezpieczalnie spo-
teczna;

7) rozpatrywanie miesiecznych sprawozdan dy-
rekcji i miesiecznych planéw finansowych;

8) udzielanie dyrekcji wigzacych wytycznych
w zakresie spraw, rozstrzygnietych przez komisje roz-
jemczg wbrew stanowisku dyrekcji oraz spraw, pod-
danych pod rozwazenie przez komisje rewizyjng;

9) przygotowywanie wnioskow na rade;

10) rozpatrywanie wnioskéw, zgtoszonych na ra-
de przez dyrekcje.

Art. 45. Organem wykonawczym ubezpieczalni
spotecznej jest dyrekcja, w skiad ktorej wchodza: dy-
rektor i lekarz naczelny, oraz jeden lub dwaj wicedy-
rektorzy. Na czele dyrekcji stoi dyrektor ubezpie-
czalni.

Art. 46. (1) Dyrektor jest zwierzchnikiem pra-
cownikdéw ubezpieczalni spotecznej, nie wylaczajac
cztonkéw dyrekcji, zatatwia wszystkie sprawy bieza-
ce, nie zastrzezone dla innych organdéw ubezpieczalni,
oraz Kieruje pod wzgledem organizacyjnym i admini-
stracyjnym, z zachowaniem postanowien art. 39 i 44,
calg dziatalnoScig ubezpieczalni.

(2) Do zadan dyrektora nalezy miedzy innemi:

1) wykonywanie uchwat rady i komisji admini-
stracyjne{é ] o .

2) uktadanie preliminarza budzetowego;

3) wykonywanie budzetu;

4) opracowywanie sprawozdania rocznego i zam-
knie¢ rachunkowych oraz przedkiadanie miesiecznych
sprawozdan komisji administracyjnej i przedstawianie
jej miesiecznych planéw finansowych;
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5) przyjmowanie i zwalnianie, z uwzglednieniem
art. 51, pracownikéw ubezpieczalni, z wyjagtkiem
cztonkéw dyrekcji i zastepcy lekarza naczelnego;

6) orzekanie, z zastrzezeniem kompetencji zakta-
doéw ubezpieczenn spotecznych, we wszystkich spra-
wach, wynikajacych ze stosunku ubezpieczeniowego,
a w szczegOlnosci o obowigzku ubezpieczenia, 0 wy-
sokosci sktadek, o uprawnieniach do kontynuowania
ubezpieczenia, o wiasciwosci ubezpieczalni i t. p.;

7) przyznawanie Swiadczen, wskazanych w art.
23 pkt. 4;

8) zgtaszanie na rade i komisje administracyjng
wnioskow w sprawach, nalezacych do rady lub do ko-
misji administracyjnej;

9) naktadanie kar, przewidzianych w art. 277;

10) stawianie wnioskéw w sprawach o wykro-
czenia, przewidziane w art. 269—275, 279 i 281.

(3) Czynnosci, wymienione w ustepie poprze-
dnim, o ile dotycza lecznictwa i profilaktyki, wykony-
wane sg przez dyrektora tgcznie z lekarzem naczelnym.

(4) Minister Opieki Spotecznej moze w drodze
instrukcji ustalic zasady wspotdziatania dyrektora
z lekarzem naczelnym.

(5) Decyzje dyrektora w sprawach, wymienio-
nych w pkt. 2, 4, 5i 8, zapadajg jedynie po ich roz-
wazeniu na posiedzeniach dyrekcji.

(6) Statut ubezpieczalni ustala, jakie czynnosci
moze dyrektor, a w zakresie lecznictwa i profilaktyki
dyrektor po porozumieniu z lekarzem naczelnym, prze-
kaza¢ kierownikom oddziatéw lub rejonéw ubezpie-
czalni, wzglednie pracownikom, zajmujagcym Kkierowni-
cze stanowiska. W razie takiego przekazania kompe-
tencji decyzje upowaznionych w tym zakresie 0s6b
majg moc decyzji dyrektora, a ten ostatni ponosi za
nie odpowiedzialnoé¢ przed radg i komisjg admini-
stracyjna.
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(7) W przypadkach, przewidzianych w art.

ust. 2 pkt. 11, dyrektor zwigzany jest zarzadzeniami
i instrukcjami lzby Ubezpieczen Spotecznych i odpo-
wiedzialny za ich Sciste wykonywanie w oznaczonym
terminie.

Art. 47. (1) Lekarz naczelny jest, z zastrzeze-
niem postanowien art. 46, zwierzchnikiem zaktadow
leczniczych ubezpieczalni spotecznej oraz wszystkich
pracownikow, zatrudnionych bezposrednio w leczni-
ctwie ubezpieczalni (lekarzy, aptekarzy, personelu po-
mocniczego i innych); odpowiedzialny jest za wlasci-
wy dobdr tych pracownikéw pod wzgledem kwalifi-
kacyj zawodowych i za nalezyte wykonywanie ich o-
bowigzkdw.

(2) Lekarz naczelny uktada cze$¢ leczniczg pre-
liminarza budzetowego i przedstawia jag do uzgodnie
nia dyrektorowi, ponadto przedstawia dyrektorowi
sprawy wykonywania budzetu w zakresie lecznictwa,
planéw organizacji lecznictwa i inwestycyj leczniczych,
regulaminéw dla chorych i regulaminéw dla podleg-
tych mu pracownikdw.

(3) W razie, gdy w sprawach lecznictwa i pro-
filaktyki dyrektor nie godzi sie ze stanowiskiem le-
karza naczelnego, przystuguje lekarzowi naczelnemu
prawo przedtozenia swych wnioskéw przewodniczace-
mu rady, ktory wedtug swego uznania kieruje sprawe
do rozstrzygniecia sporu badZ na najblizsze posiedze
nie komisji administracyjnej, badZz w ciggu dni 7-miu
do Zaktadu Ubezpieczenia na Wypadek Choroby;
w tych przypadkach wykonanie decyzji dyrektora
winno by¢ odroczone do czasu rozstrzygniecia sporu.
Od powyzszych rozstrzygnie¢ komisji administracyj-
nej przystuguje dyrektorowi oraz lekarzowi naczelne-
mu prawo odwotania sie do Zaktadu Ubezpieczenia
na Wypadek Choroby. :

(4) Whnioski w sprawach lecznictwa i profilak-

60
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tyki, zgtaszane na posiedzeniu rady i komisji admini-
stracyjnej, moga by¢ uchwalone jedynie po wystucha-
niu opinji lekarza naczelnego.

Art. 48. (1) Uchwata komisji administracyjnej
o powotaniu dyrektora lub lekarza naczelnego powin-
na zapas¢ na podstawie powszechnego konkursu. U -
chwala ta wymaga dla swej waznosci zatwierdzenia
panstwowego urzedu ubezpieczen. Decyzja panstwo-
wego urzedu ubezpieczen o zatwierdzeniu lekarza na-
czelnego nie moze by¢ powzieta bez wystuchania opin-
ji lekarza naczelnego Zaktadu Ubezpieczenia na Wy-
padek Choroby.

(2) Jezeli kandydat, wyznaczony przez komisje
administracyjng, nie czyni zado$¢ wymienionym w art.
49 wymaganiom, panstwowy urzad ubezpieczen od-
mawia jego zatwierdzenia. Jezeli urzad dwukrotnie
odmoéwi zatwierdzenia zgloszonych przez komisje
kandydatow, Minister Opieki Spotecznej mianuje dy-
rektora , wzglednie lekarza naczelnego z pos$réd kan-
dydatow, zgtoszonych w drodze konkursu, na pod-
stawie opinji komisji, ztozonej z dyrektora panstwo-
wego urzedu ubezpieczen, delegata Zaktadu Ubezpie-
czenia na Wypadek Choroby i delegata Izby Ubez-
nieczen Spotecznych. Przy mianowaniu lekarza na-
czelnego w skitad powyzszej komisji wchodzi ponadto
lekarz naczelny Zaktadu Ubezpieczenia na Wypadek
Choroby.

(3) Uchwata komisji administracyjnej w sprawie
zwolnienia dyrektora lub lekarza naczelnego wymaga
rowniez zatwierdzenia panstwowego urzedu ubezpie-
czen.

(4) Czlonkowie dyrekcji w razie naruszenia obo-
wigzkéw swego stanowiska przez czyn, zaniedbanie
lub zaniechanie, niezaleznie od ewentualnej odpowie-
dzialnosci karnej lub cywilnej, ponosza wobec rady
i komisji administracyjnej odpowiedzialno$¢ dyscyp-
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linarng wedtug postanowien przepiséw stuzbowych,
a ponadto dyrektor lub tez wicedyrektor, jezeli cho-
dzi o czynnosci, przewidziane w art. 23 pkt. 1, 2, 3,
51 6, — wobec lzby Ubezpieczen Spotecznych.

(5) W razie zajscia okolicznosci, przewidzianych
w przepisach stuzbowych, powodujacych zawieszenie
w czynnosciach dyrektora lub lekarza naczelnego, u
chwata komisji administracyjnej ubezpieczalni w spra-
wie zawieszenia powinna by¢ przedstawiona w termi-
nie trzydniowym panstwowemu urzedowi ubezpieczen
do zatwierdzenia.

Art. 49. (1) Stanowisko dyrektora ubezpieczal
ni spotecznej moze piastowac osoba, ktéra posiada:

1) piecioletnig praktyke administracyjng w za-
kresie ubezpieczen spotecznych Ilub dziesiecioletnig
w innym zakresie, w tem — w obu przypadkach — co
najmniej trzyletnia na samodzielnych stanowiskach
kierowniczych;

2) kwalifikacje, dajgce petng rekojmie za spra-
wowanie czynnosci dla dobra ogétu ubezpieczonych.

(2) W ubezpieczalniach, liczacych mniej niz 30
tysiecy ubezpieczonych, okres dziesiecioletni, przewi-
dziany w pkt. 1, moze by¢ obnizony do lat pieciu.

(3) Lekarz naczelny ubezpieczalni spotecznej wi-
nien posiada¢ przynajmniej pieé¢ lat praktyki lekar-
skiej, w tem trzy lata praktyki szpitalnej, oraz pie¢
fat pracy na stanowisku administracyjno - lekarskiem,
w tem przynajmniej rok w ubezpieczalni spotecznej
lub w kasach chorych.

(4) Lekarz naczelny nie moze zajmowaé platne-
go stanowiska ani petni¢ ptatnych funkcyj poza ubez-
pieczalnig spoteczng. Odstepstwo od powyzszej zasa-
dy dopuszczalne jest jedynie za kazdorazowem zezwo-
leniem Ministra Opieki Spoteczne;.

Art. 50. (1) W ubezpieczalniach spotecznych
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istniejg rady lekarskie jako ciata doradcze przy leka-
rzu naczelnym.

(2) Skiad rady oraz zakres spraw, co do ktérych
winna by¢ wystuchana opinja rady, okre$li statut u-
bezpieczalni.

Art. 51. (1) Stosunek stuzbowy pracownikow
ubezpieczalni spotecznych ma charakter prywatno-
prawny; pracownicy ci podlegajg ustawodawstwu &
chrony pracy naréwni z pracownikami przedsiebiorstw
przemystowych.

(2) Prawa i obowigzki pracownikéw ubezpie-
czalni oraz ich stosunek do dyrekcji okreslaja przepi-
sy stuzbowe, ktére powinny zawiera¢ rowniez przepi-
sy 0 uposazeniu stuzbowem.

(3) Pracownikoéw ubezpieczalni spotecznej, z wy-
jatkiem czitonkéw dyrekcji i zastepcy lekarza naczel-
nego, mianuje i zwalnia dyrektor ubezpieczalni, przy-
czem pracownikdw, podlegtych lekarzowi naczelnemu
(art. 47), — tylko na wniosek lekarza naczelnego.

Art. 52. (1) Komisja rewizyjna ubezpieczalni
spotecznej skilada sie z pieciu cztonkdéw i ich zastep-
codw, wybranych na okres lat pieciu przez rade ubez-
pieczalni bezposrednio po jej ukonstytuowaniu sie.

(2) Komisja rewizyjna wybiera z posrdd siebie
przewodniczacego i jego zastepce

(3) Przewodniczagcym komisji rewizyjnej powi-
nien by¢ cztonek rady ubezpieczalni, pozostali czton-
kowie moga nie by¢ cztonkami rady, powinni jednak
posiada¢ bierne prawo wyborcze w mysl art. 29 i 30.

(4) Jednego cztonka komisji rewizyjnej wybie-
rajg oddzielnie pracownicy umystowi, jednego robot-
nicy, a trzech pozostatych pracodawcy w trybie, prze-
widzianym w art. 27 ust. 5.

(5) Przepisy o zrzeczeniu sie mandatu (art. 32),
0 utracie mandatu (art. 33), o pozbawieniu mandatu
i zawieszeniu w czynnosciach (art. 34), o petnieniu
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czynnosci po wygasnieciu mandatu i o zastepcach
(art. 35), o odszkodowaniu za udziat w posiedzeniach
oraz o dietach i zwrocie kosztéw podrozy (art. 38)
cztonkdw rady stosuje sie rowniez do cztonkéw komi-
sji rewizyjnej.

(6) Komisja rewizyjna zdolna jest do powziecia
uchwal w obecnosci przewodniczacego lub jego za-
stepcy, oraz przynajmniej dwoch cztonkéw komisji.
W razie réwnosci gtoséw przewaza gtos, oddany przez
przewodniczacego.

Art. 53. (1) Komisja rewizyjna kontroluje czyn-
nosci komisji administracyjnej i dyrekcji oraz deko-
nywa rewizji ksigg, dokumentéw i zasobdéw kasowych
przynajmniej cztery razy do roku, z tego jeden raz
przed posiedzeniem rady ubezpieczalni, na ktérem
ma by¢ uchwalone roczne zamknigecie rachunkowe,
ponadto w kazdym czasie, gdy uzna to za potrzebne.
Protokoty komisji rewizyjnej przesyta przewodnicza-
cy radzie, komisji administracyjnej, dyrekcji, lzbie
Ubezpieczenn Spotecznych, Zaktadowi Ubezpieczenia
na Wypadek 'Choroby i panstwowemu urzedowi ubez-
pieczen.

(2) Jezeli zdaniem komisji rewizyjnej uchwaty
lub czynnosci komisji administracyjnej i dyrekcji wy-
kraczajg przeciw postanowieniom ustawy lub statutu,
albo grozag niepowetowanemi stratami, winna ona
w terminie, ustalonym w statucie ubezpieczalni, wnie$¢
sprzeciw do panstwowego urzedu ubezpieczen. Sprze-
ciw wstrzymuje wykonanie uchwaly do czasu roz-
strzygniecia przez panstwowy urzad ubezpieczen, roz-
strzygniecie powinno nastgpi¢ w ciggu czternastu dni
od dnia wystania sprzeciwu; jezeli urzad w tym ter-
minie nie zawiadomi o odtozeniu rozstrzygniecia a u-
chwata wchodzi w zycie. W razie odtozenia rozstrzyg-
niecie urzedu powinno nastapi¢ najdalej w ciggu 3-ch
miesiecy.



35

(3) Komisja rewizyjna moze ponadto przedstaw
wia¢ swoje opinje o uchwatach rady lzbie Ubezpie-
czen Spotecznych, Zaktadowi Ubezpieczenia na Wy-
padek Choroby i pahstwowemu urzedowi ubezpie-
czen. Opinje te nie wstrzymujg wykonania uchwat
rady.

y(4) Komisja rewizyjna moze w wypadkach, gdy
poweZmie obawe, ze funkcjonowanie poszczeg6lnych
dziatdbw ubezpieczalni lub poszczeg6lne zarzadzenia
organdw ubezpieczalni mogag spowodowac dla nigj
straty, podda¢ swe watpliwosci pod rozwazanie ko-
misji administracyjnej ubezpieczalni.

Art. 54. (1) Odwotania od orzeczen dyrektora
w sprawach $wiadczeh ubezpieczalni oraz od orzeczen
w sprawach kar (art. 46 pkt. 7 i 9) rozstrzyga komisja
rozjemcza ubezpieczalni spoteczne;.

(2) Komisja rozjemcza sktada sie z siedmiu
cztonkow: przewodniczgcego, mianowanego przez pan-
stwowy urzad ubezpieczen, oraz szesciu cztonkdw,
a mianowicie trzech pracownikow, w liczbie tej jed-
nego przedstawiciela pracownikéw umystowych
i trzech pracodawcdéw, wybieranych corocznie przez
rade ubezpieczalni; moga oni nie by¢ cztonkami rady,
powinni jednak posiada¢ bierne prawo wyborcze
w mysl art. 29 i 30.

(3) Spos6b przeprowadzania wyboréw czionkow
i ich zastepcéw ustala statut ubezpieczalni, ktérego
przepisy powinny uwzgledniaé zasade odrebnych wy-
boréw w grupach pracownikéw i pracodawcéw.

(4) Zastepce przewodniczagcego mianuje pan-
stwowy urzad ubezpieczen.

(5) Przepisy o zrzeczeniu si¢ mandatu (art. 32),
0 utracie mandatu (art. 33 0 pozbawieniu mandatu
i zawieszeniu w czynnosciach (art. 34), o petnieniu
czynnosci po wygasnieciu mandatu i o zastepcach
(art. 35), o odszkodowaniu za udziat w posiedzeniach
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oraz o dietach i zwrocie kosztéw podrézy (art. 38)
stosuje sie do komisji rozjemczej.

(6) Komisja rozjemcza orzeka w zespotach, zto-
zonych z przewodniczacego lub jego zastepcy, i dwéch
cztonkéw lub ich zastepcow, po jednym z grupy ubez-
pieczonych i pracodawcdw.

(7) Przy zalatwianiu spraw, dotyczacych rosz-
czen pracownikdéw umystowych, w zespole powinien
bra¢ udziat przedstawiciel pracownikéw umystowych,
a przy sprawach, dotyczacych roszczern robotnikdéw,
— przedstawiciel robotnikow.

(8) Odwotanie do komisji rozjemczej mozna
zgtasza¢ nie poOzZniej, niz w ciggu dni trzydziestu od
dnia doreczenia orzeczenia.

(9) Od orzeczen komisji rozjemczej przystuguje
zarébwno ubezpieczalni spotecznej, jak i zainteresowa-
nemu prawo odwotania sie do organdéw orzekajacych
ubezpieczen spotecznych (art. 268) w ciagu dni trzy-
dziestu od dnia doreczenia orzeczenia komisji.

(10) Regulamin czynnosci komisji rozjemczej wy-
da Minister Opieki Spotecznej.

Rozdziat trzeci.
Zaktady i Izba Ubezpieczen Spotecznych.

Art. 55. (1) Zakfady ubezpieczenn spotecznych
i I1zba Ubezpieczen Spotecznych obejmujg swem dzia-
taniem caty obszar Rzeczypospolitej.

(2) Siedzibg Izby jest Warszawa. Siedzibe kaz-
dego zaktadu ustala Minister Opieki Spotecznej.

(3) Zaktady i Izba Ubezpieczenn Spotecznych
dziatajg na podstawie ustawy niniejszej 1 statutow.
Przy utworzeniu zakladow i lIzby obowigzujg statuty,
nadane przez Ministra Opieki Spotecznej.

(4) Zmiany statutéw uchwala: dla zaktadéw —
rada zaktadu, a dla lzby — rada zarzadzajaca Izby;
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zmiany te zatwierdza Minister Opieki Spotecznej.
Zmiany statutébw mogg by¢ réwniez dokonane przez
Ministra Opieki Spotecznej w drodze rozporzadzen.

(5) Zaktady ubezpieczen spotecznych mogag two-
rzy¢ lokalne oddziaty i ekspozytury na warunkach,
ustalonych w statucie. Uchwaty w tym przedmiocie
wymagajg zatwierdzenia Ministra Opieki Spotecznej,
ktéry moze zarzadzi¢ réwniez zmiane okregow i sie-
dzib istniejgcych oddziatéw oraz utworzenie nowych
oddziatow.

Art. 56. (1) Zaktad Ubezpieczenia na Wypa-
dek Choroby koordynuje, uzupetnia i usprawnia dzia-
talno$¢ ubezpieczalni spotecznych w zakresie ubezpie-
czenia na wypadek choroby i macierzynstwa oraz pro-
wadzi wspo6lng dla wszystkich rodzajow ubezpieczeh
0g6lng dziatalno$¢ lecznicza i profilaktyczna.

(2) W szczegélnosci do zakresu dziatania Zakta-
du Ubezpieczenia na Wypadek Choroby nalezy:

1) ustalanie planéw nalezytego zorganizowania
lecznictwa zaréwno wiasnego, jak tez ubezpieczalni
spotecznych z uwzglednieniem specjalnych warun-
kéw ubezpieczenn pracownikéw umystowych;

2) zakiadanie i prowadzenie we wiasnym zakres
sie dziatania lub za posrednictwem instytucyj, wymie-
nionych w art. 93, wspélnych dla ubezpieczalni, wzgle-
dnie réwniez i dla zaktadéw lub tez wiasnych urza-
dzen leczniczych, zaktad6éw sanitarnych, leczniczych
i zapobiegawczych;

3) wspotdziatanie we wilasnym zakresie dziata-
nia lub za posrednictwem instytucyj, wymienionych
w art. 93, z odpowiedniemi instytucjami panstwowe-
mi, komunalnemi i spotecznemi celem urzadzenia
i prowadzenia wspolnych zakitaddw sanitarnych, lecz-
niczych i zapobiegawczych;

4) zawieranie umow z zakltadami sanitarnemi,
leczniczemi i zapobiegawczemi, oraz z wilasnymi le-
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karzami, jak réwniez ustalanie og6lnych zasad i regu-
lowanie umow, zawieranych przez ubezpieczalnie spo-
feczne z lekarzami, aptekarzami, zaktadami lecznicze-
miitp.;

5) zakladanie i prowadzenie we wiasnym zakre-
sie dziatania lub za posrednictwem instytucyj, wymie-
nionych w art. 93, dziatalnosci, majacej na celu za-
opatrzenie ubezpieczalni spotecznych w $rodki leczni-
cze i techniczne, jak rowniez zesrodkowanie zakupéw
tych Srodkéw dla ubezpieczalni;

6) rozpatrywanie i opinjowanie uchwat ubezpie-
czalni spotecznych co do inwestycyj, przekraczajgcych
wysokos¢, okreslong instrukcjg Ministra Opieki Spov
tecznej, z prawem zgtoszenia do panstwowego urzedu
ubezpieczen w ciggu miesigca od dnia powziecia u-
chwaly sprzeciwu, wstrzymujgcego wykonanie uchwa-
ty do czasu rozstrzygniecia przez panstwowy urzad
ubezpieczen;

7) ustalanie zasad jednolitej praktyki przy przy-
znawaniu $wiadczen ubezpieczalni spotecznych;

8) zarzadzanie wiasnemi funduszami i zasobami,
dokonywanie we wlasnym zakresie dziatania lub za
posrednictwem instytucyj, wymienionych w art. 93,
lokat funduszéw i zasobdw w mysl wymagan art. 248;

9) udzielanie i organizowanie pomocy kredyto-
wej dla ubezpieczalni spotecznych i udzielanie im sub-
wencyj, przewidzianych w art. 239;

10) zarzadzanie funduszem wyréwnawczym dla
ubezpieczalni spotecznych, przewidzianym w art. 239;

11) prowadzenie statystyki w zakresie ubezpiecze-
nia na wypadek choroby i macierzyhstwa na podsta-
wie danych z ubezpieczalni spotecznych;

12) ustalanie, z zastrzezeniem kompetencji lzby
Ubezpieczen Spotecznych, dla ubezpieczalni spotecz-
nych ogélnych i jednolitych zasad, dotyczacych spo-
sobu prowadzenia rachunkowosci, sporzadzania spra-
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wozdan i budzetéw, ustalanie jednolitych metod pro-
wadzenia przez ubezpieczalnie statystyki oraz podej-
mowanie akcji, zmierzajacej do usprawnienia admini-
stracji i biurowosci ubezpieczalni;

13) lustracja dziatalnosci poszczeg6lnych ubez-
pieczalni spotecznych w zakresie ubezpieczenia na wy-
padek choroby i macierzynstwa z wiasnej inicjatywy,
badZ na wniosek komisji rewizyjnej danej ubezpieczat-
ni lub na polecenie wiasciwej wiadzy nadzorczej przy
ewentualnym wspotudziale jej delegata; przedstawia-
nie wynikow lustracji, wnioskéw i uwag wiladzy nad-
zorczej oraz podawanie wynikéw lustracji do wiado-
mosci komisjom rewizyjnym wiasciwych ubezpieczalni
spotecznych;

14) badanie i opinjowanie preliminarzy budzeto-
wych, zamknie¢ rachunkowych i sprawozdan rocznych
oraz zmian statutébw ubezpieczalni spotecznych, ze
szczegblnem uwzglednieniem dziatalnosci ubezpieczal-
ni w zakresie udzielania $wiadczen z ubezpieczenia na
wypadek choroby i macierzynstwa;

15) udzielanie bezposrednio lub za posrednie-
twem ubezpieczalni na zlecenie innych zaktadéw ubez-
pieczeh spotecznych Swiadczen w zakresie lecznictwa
i organizowanie akcji zapobiegania chorobom zawo-
dowym;

16) wykonywanie wszelkich innych czynnosci
w zakresie ubezpieczenia na wypadek choroby i ma-
cierzynstwa, z wyjagtkiem czynnosci, nalezacych do
kompetencji Izby Ubezpieczen Spotecznych i ubezpie-
czalni spotecznych.

3) Uchwaty, powziete prawomocnie w grani-
cach uprawnien zaktadu, okreslonych ustawa niniej-
szg i statutem zakladu, wigza wszystkie ubezpieczalnie
spoteczne.

Art. 57. Do zakresu dziatania Zaktadu Ubezpie-
czenia od Wypadkdéw nalezy :
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1) przyznawanie i udzielanie $wiadczenh, przewi-
dzianych w art. 134;
2) popieranie, organizowanie i wspotdziatanie
w akcji zapobiegania wypadkom przy pracy i choro-
bom zawodowym:;
3) organizowanie zaktadow, majacych na celu
szkolenie inwalidéw, oraz zaktadanie warsztatow dla
inwalidow;
4) zarzadzanie wlasnemi funduszami i zasobami,
dokonywanie lokat funduszow i zasobow zgodnie
z art. 248 i 249 we wihasnym zakresie dziatania lub za
posrednictwem instytucyj, wymienionych w art. 93;
5) prowadzenie statystyki w zakresie ubezpie-
czenia od wypadkoéw w zatrudnieniu i choréb zawo-
dowych;
6) sporzadzanie corocznych bilanséw ubezpiecze-
niowo - technicznych, dokonywanie obliczen ubezpie-
czeniowo - technicznych i ustalanie wysokosci sktad-
ki, przewidzianej w art. 221;
7) udzielanie ubezpieczalniom spotecznym wig-
zacych instrukcyj w zakresie zaliczania do poszczegél-
nych stopni niebezpieczenstwa (art. 221) i ustalania
wysokosci sktadek naleznych od poszczeg6lnych pra-
codawcow;
8) udzielanie ubezpieczalniom spotecznym, z za-
strzezeniem kompetencji lzby Ubezpieczen Spotecz-
nych, instrukcyj co do sposobu:
a) przeprowadzania przez nie czynnosci przygo-
towawczych do przyznawania Swiadczen w za-
kresie art. 134;

b) kontroli oséb, pobierajagcych $wiadczenia w za-
kresie art. 134;

9) wykonywanie wszelkich innych czynnosci
w zakresie ubezpieczenia od wypadkéw w zatrudnie-
niu i choréb zawodowych (art. 1 pkt. 2 lit. a) z wy-
jatkiem czynnosci, nalezacych do lzby Ubezpieczen
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Spotecznych, oraz czynnosci, dokonywanych przez
ubezpieczalnie spoteczne.

Art. 58. Do zakresu dziatania Zaktadu Ubezpie-
czenia Emerytalnego Robotnikéw nalezy:

1) przyznawanie i udzielanie $wiadczen, przewi-
dzianych w art. 135;
2 wspotdziatanie w akcji, zmierzajacej do przy-

wrdécenia zdolnosci do zarobkowania inwalidow - ro-
botnikow;

3) zarzadzanie wiasnemi funduszami i zasobami,
dokonywanie lokat funduszow i zasob6w zgodnie
z art. 248 i 249 we wilasnym zakresie dziatania lub za
poSrednictwem instytucyj, wymienionych w art. 93;

4) prowadzenie statystyki w zakresie ubezpiecze-
nia emerytalnego robotnikéw oraz sporzgdzanie bilan-
sOw ubezpieczeniowo - technicznych;

5) udzielanie ubezpieczalniom spotecznym, z za-
strzezeniem kompetencji lzby Ubezpieczen Spotecz-
nych, instrukcyj co do sposobu:

a) przeprowadzania przez nie czynno$ci przygo-

towawczych do przyznawania $wiadczehn w za-
kresie art. 135;

b) kontroli os6b, pobierajgcych Swiadczenia;

6) wykonywanie wszelkich innych czynnosci
w zakresie ubezpieczenia emerytalnego robotnikow
(art. 1 pkt. 2 lit. b), z wyjatkiem czynnosci, nalezg-
cych do Izby Ubezpieczeh Spotecznych i czynnosci,
dokonywanych przez ubezpieczalnie spoteczne.

Art. 59. Do zakresu dziatania Zaktadu Ubezpie-
czen Pracownikéw Umystowych nalezy:

1) udzielanie $wiadczenh, przewidzianych w roz-
porzadzeniu Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24
listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pracownikéw umy-
stowych;

2) wspotdziatanie w akcji, zmierzajacej do przy-
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wrocenia zdolnosci do zarobkowania inwalidéw - pra-
cownikéw umystowych;

3) zarzadzanie wilasnemi funduszami i zasobami,
dokonywanie lokat funduszéw i zasobow zgodnie
z art. 248 i 249 we wilasnym zakresie dziatania lub za
posrednictwem instytucyj, wymienionych w art. 93;

4) prowadzenie statystyki w zakresie ubezpieczen
pracownikéw umystowych oraz sporzadzanie bilanséw
ubezpieczeniowo - technicznych;

5) udzielanie ubezpieczalniom spotecznym, z za-
strzezeniem kompetencji lzby Ubezpieczen Spotecz-
nych, instrukcyj co do sposobu:

a) przeprowadzania przez nie czynnosci przygo-
towawczych do przyznawania $wiadczen w za-
kresie ubezpieczen pracownikéw umystowych,

b) kontroli os6b, pobierajacych $wiadczenia;

6) wykonywanie wszelkich czynnosci w zakresie
ubezpieczenia pracownikéw umystowych, z wyjatkiem
czynnosci, nalezacych do lzby Ubezpieczenn Spotecz-
nych i czynnosci, dokonywanych przez ubezpieczal-
nie spoteczne.

Art. 60. (1) Izba Ubezpieczenn Spotecznych jest
powotana do koordynowania w zakresie wszystkich
rodzajow ubezpieczeh spotecznych dziatalnosci ubez-
pieczalni spotecznych i zaktaddéw ubezpieczen spotecz-
nych oraz do dziatalnosci, zmierzajagcej ku osigganiu
wspolnych celéw tych instytucy;.

(2) W szczegblnosci do zakresu dziatania lzby
Ubezpieczen Spotecznych nalezy:

1) reprezentowanie instytucyj ubezpieczeh spo-
tecznych na fachowych zjazdach i konferencjach kra-
jowych i zagranicznych oraz przy zawieraniu porozu-
mien, przewidzianych w konwencjach i umowach mie-
dzynarodowych w zakresie ubezpieczen spotecznych;

2) podejmowanie akcyj, zmierzajgcych do roz-
woju ubezpieczen spotecznych, w szczegdlnosci przez
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publikowanie wydawnictw naukowych i broszur po-
pularnych, popieranie i zakladanie instytucyj nauko-
wych i studjow w zakresie ubezpieczenn spotecznych
i medycyny spotecznej, urzadzanie kurséw i organi-
zowanie wszelkiego rodzaju instytucyj i przedsiewziec,
majagcych na celu podniesienie wiedzy fachowej
i sprawnosci pracy wsérdéd pracownikéw instytucyj u-
bezpieczen spotecznych oraz instytucyj, wspoétdziata-
jacych w dziedzinie tych ubezpieczenh;

3) prowadzenie ogoélnej statystyki wszystkich ro-
dzajow ubezpieczen spotecznych, wydawanie ogoélnych
sprawozdah w tym zakresie i ustalanie ogélnych me-
tod prowadzenia statystyki przez zaklady i ubezpie-
czalnie spoteczne;

4) ustalanie og6lnych metod opracowywania bi-
lanséw ubezpieczeniowo - technicznych przez zaktady
ubezpieczen spotecznych oraz metod przeprowadzania
badan ubezpieczeniowo - technicznych i kontrola wy-
konania powyzszych prac przez zaktady;

5) ustalanie dla zakladoéw i instytucyj, powota-
nych na podstawie art. 93, ogélnych zasad prowadze-
nia rachunkowosci, sporzadzania budzetéw i sprawo-
zdan oraz podejmowanie akcji, zmierzajgcej do u-
sprawnienia biurowosci i administracji zaktadéw ubez-
pieczen spotecznych;

6) badanie i opinjowanie budzetéw i sprawozdan
zaktaddw ubezpieczenn spotecznych i instytucyj, po-
wotanych na podstawie art. 93;

7) lustracja dziatalnosSci poszczeg6lnych zakia-
doéw ubezpieczen spotecznych i instytucyj, powota-
nych na podstawie art. 93, z wihasnej inicjatywy, badz
na wniosek komisji rewizyjnej wiasciwego zaktadu lub
na zadanie wiladzy nadzorczej przy ewentualnym
wspotudziale jej delegatow, przedstawianie wynikéw
lustracji i ewentualnych wnioskdw wiadzy nadzorczej
oraz podawanie do wiadomos$ci wynikéw lustracji ko-



44

misjom rewizyjnym wiasciwych zaktadéw ubezpieczen
spotecznych;

8) opinjowanie planéw lokat funduszéw i zaso-
bow zaktadow ubezpieczen spotecznych;

9) opracowywanie dla ubezpieczalni spotecznych,
po wystuchaniu opinji poszczegdlnych zaktaddéw, prze-
piséw, ustalajgcych sposéb wykonywania przez ubez-
pieczalnie czynnosci, wskazanych w ant. 23 pkt. 1, 2,
3 (z zastrzezeniem art. 57 pkt. 7), 5i 6;

10) ustalanie zasad i sposobu pokrywania przez
zaktady ubezpieczen spotecznych kosztéw wykonywa-
nia przez ubezpieczalnie spoteczne czynnosci, wymie-
nionych w pkt. 9;

11) kontrola i lustracja z wiasnej inicjatywy lub
na zadanie wadzy nadzorczej, wzglednie wiasciwego
zaktadu ubezpieczen jspotecznych lub na wniosek ko-
misji rewizyjnej poszczeg6lnych ubezpieczalni spotecz-
nych wykonywania przez ubezpieczalnie spoteczne
czynnosci, wymienionych w pkt. 9, i wydawanie na
podstawie tej lustracji instrukcyj i zarzadzen dla ubez-
pieczalni spotecznych;

12) badanie i opinjowanie budzetéw ubezpieczal-
ni spotecznych i ich sprawozdan ze szczegdlnenm u-
wzglednieniem  kosztéw wykonywania czynnosci,
wskazanych w pkt. 9;

13) ustalanie ramowych przepiséw stuzbowych
dla pracownikoéw zaktadéw ubezpieczen spotecznych
i ubezpieczalni spotecznych;

14) rozstrzyganie spor6w pomiedzy zakladami
i ubezpieczalniami w zakresie czynnosci, wskazanych
w pkt. 9, i sporéw pomiedzy zakladami ubezpieczen
spotecznych;

15) zarzadzanie majgtkiem wiasnym;

16) zarzadzanie funduszami specjalnemi, ktorych
zarzad zostanie przez Ministra Opieki Spotecznej po-
wierzony lzbie, oraz opracowywanie planéw i organi-
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zowanie wspélnych lokat funduszoéw instytucyj ubez-
pieczen spotecznych;

17) pocigganie do odpowiedzialnosci dyscypli-
narnej dyrektoréw ubezpieczalni, wzglednie ich za-
stepcéw, w razie naruszenia obowigzkoéw stuzbowych
w zakresie czynnosci, wymienionych w pkt. 9;

18) wykonywanie wszelkich czynnosci w zakre-
sie ubezpieczen spotecznych, ktére przekraczajg kom-
petencje poszczegllnych zakladow i ubezpieczalni o-
raz instytucyj, wymienionych w art. 93.

3) Uchwaty i decyzje lzby Ubezpieczen Spo-
tecznych, powziete prawomocnie w granicach jej kom-
petencji, sa wigzace dla zaktaddéw ubezpieczen spo-
tecznych i ubezpieczalni spotecznych.

Art. 61. (1) Organami zaktaddéw ubezpieczen
spotecznych sa:

1) rada,

2) komisja administracyjna,

3) dyrekcja,

4) komisja rewizyjna.

(2) Ponadto przy Zakladzie Ubezpieczenia na
Wypadek Choroby istnieje, jako ciato doradcze, rada
lekarska, ktérej skiad i kompetencje okresli statut za-
kfadu, a przy pozostatych zaktadach komisje rentowe
(art. 78).

Art. 62. (1) Rady Zaktadu Ubezpieczenia na
Wypadek Choroby i Zaktadu Ubezpieczenia od Wy-
padkéw skiadajg sie kazda z 25 czionkoéw, w tem 12
przedstawicieli ubezpieczonych, z czego 9 przedstawi-
cieli robotnikow i 3 przedstawicieli pracownikéw umy-
stowych, oraz 6 przedstawicieli pracodawcéw, wybra-
nych na okres lat 5 w sposéb, ustalony w art. 91 i 92.
Pozostatych 7 cztonkéw mianuje Minister Opieki Spo-
tecznej.

(2) Rada Zaktadu Ubezpieczenia Emerytalnego
Robotnikow sktada sie z 25 cztonkéw, w tem 12 przed-
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stawicieli ubezpieczonych i 6 przedstawicieli praco-
dawcéw, wybranych na okres lat 5 w sposdb, ustalony
w art. 91 i 92. Pozostatych 7 cztonkdéw minuje Mini-
ster Opieki Spotecznej.

(3) Rada Zakladu Ubezpieczen Pracownikoéw
Umystowych skiada sie z 21 oséb, w tem 10 przed-
stawicieli ubezpieczonych i 5 przedstawicieli praco-
dawcow, wybranych na okres lat 5 w sposéb, ustalo-
ny w art. 91 i 92. Pozostatych 6 cztonkédw mianuje Mi-
nister Opieki Spotecznej.

(4) Cztonkéw mianowanych rad zaktadéw ubez-
pieczen spotecznych mianuje Minister Opieki Spotecz-
nej z posrod osob, ktore wykazaty sie pracg teoretycz-
ng lub praktyczng w zakresie ubezpieczenn spotecz-
nych. W liczbie mianowanych powinna znajdowac sie
przynajmniej jedna kobieta.

Art. 63. (1) Rada zakladu odbywa posiedzenia
W miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz dwa razy
do roku. Zwotuje jg prezes zaktadu lub petnigcy jego
obowigzki jego zastepca.

(2) Rada musi by¢é zwotana na zadanie wiadzy
nadzorczej w terminie, przez nig wyznaczonym, na 23-
danie komisji rewizyjnej, komisji administracyjnej,
dyrekcji lub 1/4 czesSci cztonkéw rady w terminie
dni 14.

(3) Statut zakfadu lub tez regulamin, uchwalony
przez rade, a zatwierdzony przez wiasciwg wiadze nad-
zorcza, okresla szczeg6towo tryb zwolywania posie-
dzen rady, sposob prowadzenia obrad oraz prawa i o-
bowiagzki czitonkéw rady.

(4) Do cztonkéw rady stosujg sie odpowiednio
przepisy art. 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35 38 ust. 1

Art. 64. (1) Rada wybiera z posrod siebie bez-
wzgledng wiekszoscig gtosow trzech kandydatdw, kaz-
dego z innej grupy cztonkéw rady (ubezpieczonych,
pracodawcow i nominatdw); z posréd tych kandyda-
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tébw Minister Opieki Spotecznej mianuje przewodni-
Czacego oraz pierwszego i drugiego zastepce.

(2) Przewodniczacy rady reprezentuje zaktad na-
zewnatrz wobec wiadz i os6b trzecich, czuwa nad ca-
ksztattem jego dziatalnosci, a w szczegdlnosci nad wy-
konywaniem uchwat organéw zakfadu i zarzadzen
wiadzy nadzorcze;j.

(3) Przewodniczacy rady, a w razie petnienia
w catosci lub czeSciowo czynnosci przewodniczacego
przez jego zastepce réwniez i ten zastepca, otrzymuje
odszkodowanie zryczattowane za czas, posSwiecony
sprawom zaktadu. Wysokos$¢ tego odszkodowania u-
stala Minister Opieki Spoteczne;.

Art. 65. (1) Rada jest naczelnym organem u-
chwatodawczym zaktadu i ustala ogdlne zasady kie-
rownictwa dziatalnoscig zaktadu.

(2) Do zakresu dziatania rady nalezy:

1) wybor czionkéw komisyj,

2) uchwalanie zmian statutu,

3) uchwalanie preliminarzy budzetowych,

4) uchwalanie sprawozdan rocznych, zamknieé
racmunkowych i bilanséw ubezpieczeniowo - technicz-
nych,

5) przyjmowanie sprawozdan poszczeg6lnych ko-
misyj i dyrekcji,

6) decydowanie w sprawach, przekazanych przez
komisje administracyjna i komisje rewizyjna.

Ponadto w Zaktadzie Ubezpieczenia od Wypad-
kéw decydowanie w sprawach, wymienionych w art.
57 pkt. 6.

(3) Rada zatatwia sprawy z wyjatkiem wskaza-
nych w ust. 2 pkt. 1 na podstawie wniosku wiasci-
wych komisyj i po wystuchaniu opinji dyrekcji.

(4) Rada moze na podstawie kazdorazowych u-
chwal niektore czynnosci przekazywa¢ do ostateczne-
go zatatwienia komisji administracyjnej.
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Art. 66. (1) Komisja administracyjna sktada sie
z 9 cztonkéw, w tem w Zaktadzie Ubezpieczenia na
Wypadek Choroby i w Zakladzie Ubezpieczenia od
Wypadkéw z 3 przedstawicieli robotnikdw, jednego
przedstawiciela pracownikéw umystowych, 2 przed-
stawicieli pracodawcoéw i 3 przedstawicieli mianowac
nych cztonkéw rady; w Zaktadzie Ubezpieczenia E-
merytalnego Robotnikéw i w Zakladzie Ubezpieczen
Pracownikéw Umystowych z 4 przedstawicieli ubez-
pieczonych, 2 przedstawicieli pracodawcow i 3 nomi-
natow.

(2) Do skfadu komisji administracyjnej wchodzi
z urzedu przewodniczacy rady i obaj jego zastepcy.
Pozostatych 6 cztonkdéw wybiera rada ze swego grona
w poszczeg6lnych grupach corocznie na posiedzeniu,
na ktérem zostaje uchwalone roczne sprawozdanie za-
ktadu.

(3) Przewodniczacym komisji administracyjnej
jest z urzedu przewodniczacy rady lub jego zastepca.

(4) Komisja administracyjna odbywa posiedzenia
W miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na mie-
sigc. Zwotuje jg przewodniczacy lub jego zastepca.

(5) Komisja administracyjna musi by¢ zwotana
na zadanie Ministra Opieki Spotecznej w terminie,
przez niego wyznaczonym, albo na zadanie komisji
rewizyjnej, dyrektora zaktadu lub trzech cztonkdw ko-
misji w terminie 14 dni.

(6) Do komisji administracyjnej stosuje sie od-
powiednio przepisy art. 38 ust. 1

Art. 67. (1) Komisja administracyjna jest, z za-
strzezeniem uprawnienn rady, organem uchwatodaw-
czym zakladu, sprawuje ogdlne kierownictwo jego
dziatalnoscig, wykonywa w tym celu nadzér nad czyn-
nosciami dyrekcji i udziela jej dyrektyw.

(2) Do zadan komisji administracyjnej nalezy
w szczegOlnosci:
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1) opracowywanie wnioskdéw na rade (art. 65);

2) powotywanie i zwalnianie dyrektora zaktadu
oraz na jego wniosek cztonkoéw dyrekcji, a w Zakta-
dzie Ubezpieczenia na Wypadek Choroby réwniez
i zastepcy naczelnego lekarza;

3) uchwalanie, z zastrzezeniem kompetencji Izby
Ubezpieczenn Spotecznych, przepiséw stuzbowych dla
pracownikow zaktadu;

4) decydowanie, z zastrzezeniem art. 248 i 249,
w sprawach majatkowych zaktadu, a w szczegdlnosci
w sprawach lokaty funduszéw, nabywania, zbywania,
obcigzania nieruchomosci, zaciggania pozyczek, oraz
dokonywania inwestycyj, przekraczajgcych wysokosc,
do jakiej statut zezwala decydowac dyrektorowi;

5) decydowanie w sprawach $wiadczeniowych,
przedktadanych w trybie, przewidzianym w art. 78
I 79;

6) uchwalanie ogdlnych wytycznych dla dyrek-
cji i regulaminéw wewnetrznych zaktadu;

7) rozpatrywanie miesiecznych sprawozdan dy-
rekcji;

8) decydowanie w sprawach, przekazanych przez
dyrekcje.

3) Ponadto w Zakladzie Ubezpieczenia na Wy-
padek Choroby komisja administracyjna decyduje
w sprawach, wymienionych w art. 56 punkty 1—7, 9
i 10; w Zaktadzie Ubezpieczenia od Wypadkéw —
w sprawach, wymienionych w art. 57 punkty 2, 3 i 7;
w Zaktadzie Ubezpieczenia Emerytalnego Robotni-
kéw — w sprawach, wymienionych w art. 58 pkt. 2,
i w Zaktadzie Ubezpieczenn Pracownikow Umysto-
wych — w sprawach, wymienionych w art. 59 pkt. 2.

Art. 68. (1) Rada jest zdolna do powziecia u-
chwatly przy obecnosci przynajmniej potowy czlon-
kéw, w tem przynajmniej potowy cztonkéw z grupy
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ubezpieczonych oraz 3 mianowanych, oprdcz przypad-
kéw, przewidzianych w art. 93.

(2) Uchwaly zapadajg bezwzgledng wigkszoscig
gtosow obecnych. W razie réwnosci rozstrzyga glos,
oddany przez przewodniczgcego.

(3) Kwalifikowana wiekszo$¢ dwdch trzecich
gtoséw cztonkdéw rady wymagana jest przy uchwatach
W sprawie zmian statutu.

(4) Do rady i komisji administracyjnej stosujg
sie odpowiednio postanowienia art. 41 i ustep ostatni
art. 43.

(5) W posiedzeniach rady i komisji administra-
cyjnej biorg udziat z gtosem doradczym: delegat Izby
Ubezpieczen Spotecznych, komisji rewizyjnej, czton-
kowie dyrekcji lub ich zastepcy i wyznaczeni przez
dyrektora pracownicy.

Art. 69. Organem wykonawczym zakladu jest
dyrekcja, w ktorej sktad wchodzi w Zaktadzie Ubez-
pieczenia na Wypadek Choroby dyrektor i wicedy-
rektor oraz lekarz naczelny, w pozostatych zaktadach
dyrektor, wicedyrektor i matematyk zaktadu.

Art. 70. (1) Dyrektor jest zwierzchnikiem pra-
cownikow zaktadu, nie wylgczajagc cztonkow dyrekcji,
zatatwia wszystkie sprawy biezace, nie zastrzezone dla
innych organéw zaktadu, oraz kieruje pod wzgledem
organizacyjnym i administracyjnym, z zachowaniem
przepiséw art. 64 i 67, calg dziatalno$cig zaktadu.

(2) Do zadan dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) wykonywanie uchwat rady i komisji admini-
stracyjnej,

2) uktadanie preliminarza budzetowego,

3) wykonywanie budzetu,

4) opracowywanie sprawozdan rocznych i zam-
knie¢ rachunkowych,

5) decydowanie i orzekanie w sprawach, naleza-
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cych do zakresu dziatania zaktadu, a nie zastrzezonych
do kompetencji innych jego organoéw,

6) przygotowywanie wnioskéw na komisje ad-
ministracyjna,

7) opracowywanie kwartalnych planéw finansom
wych,

8) skiadanie radzie i komisji administracyjnej
sprawozdan okresowych,

9) przyjmowanie i zwalnianie, z uwzglednieniem
art. 74, pracownikéw zakladu, z wyjatkiem cztonkdéw
dyrekciji i zastepcy lekarza naczelnego Zaktadu Ubez-
pieczenia na Wypadek Choroby.

(3) Czynnosci, wskazane w ustepie poprzednim,
o ile dotycza lecznictwa i profilaktyki, wykonywane
sq przez dyrektora Zakladu Ubezpieczenia na Wypa-
dek Choroby tacznie z lekarzem naczelnym. Minister
Opieki Spotecznej moze w drodze instrukcji ustalaé
zasady wspotdziatania dyrektora z lekarzem naczel-
nym.

(4) Decyzje dyrektora w sprawach, wymienio-
nych w pkt. 2, 4, 6, 7, 8, 9, zapadaja jedynie po ich
rozwazeniu na posiedzeniach dyrekgcji.

(5) Statut zaktadu ustala, jakie czynnosci moze
dyrektor, a w zakresie lecznictwa i profilaktyki dy-
rektor w porozumieniu z dekarzem naczelnym, prze-
kaza¢ kierownikom oddziatéw lub wydziatdw zakia-
du, badZ pracownikom, zajmujacym kierownicze sta-
nowiska. W razie takiego przekazania kompetencji
decyzje upowaznionych w tym zakresie 0s6b majg
moc decyzji dyrektora i ten ostatni ponosi za nie od-
powiedzialno$¢ przed radg i komisjg administracyjna.

(6) Dyrektora zakitadu zastepuje wicedyrektor,
ktoremu ponadto mogg by¢ przez dyrektora powie-
rzone samodzielne funkcje kierownicze na podstawie
regulaminu wewnetrznego, zatwierdzonego przez ko-
misje administracyjna.
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Art. 71. (1) Lekarz naczelny Zaktadu Ubezpie-
czenia na Wypadek Choroby jest, z zastrzezeniem
kompetencji dyrektora, zwierzchnikiem wszystkich
zaktaddw leczniczych, administrowanych przez zakiad,
pracownikéw tych zaktadéw oraz pracownikéw, za-
trudnionych bezposrednio w lecznictwie, prowadzo-
nem przez zaklad; odpowiedzialny jest za wiasciwy
dobdr tych pracownikow pod wzgledem ich kwalifi-
kacyj fachowych i za nalezyte wykonywanie ich obo-
wigzkow.

(2) Lekarz naczelny uktada cze$¢ leczniczag pre-
liminarza budzetowego zaktadu i przedstawia jg do
uzgodnienia dyrektorowi. Ponadto przedstawia dyrek-
torowi sprawe wykonywania budzetu w zakresie lecz-
nictwa, plany organizacji lecznictwa i inwestycyj lecz-
niczych, regulaminy dla chorych i regulaminy dla pod-
legtych pracownikow.

(3) Whnioski w sprawie lecznictwa i profilaktyki
zgtaszane na posiedzeniu rady i komisji administra-
cyjnej Zaktadu Ubezpieczenia na Wypadek Choroby,
moga by¢ uchwalane jedynie po wystuchaniu opiniji
lekarza naczelnego.

(4) W razie, gdy w sprawie lecznictwa i profilak-
tyki dyrektor nie godzi sie ze stanowiskiem lekarza
naczelnego, przystuguje naczelnemu lekarzowi prawo
przedtozenia swych wnioskdw przewodniczacemu ra-
dy celem rozstrzygniecia sporu przez komisje admini-
stracyjna.

Art. 72. (1) Matematyk zakladu czuwa nad
rownowagg ubezpieczeniowo - techniczng zaktadu o-
raz jest odpowiedzialny za stwierdzanie we wiasci-
wym czasie stosunku rzeczywistego przebiegu ubez-
pieczenia do zatozen, przyjetych za podstawe do usta-
lenia wysokos$ci Swiadczen i skiadek.

(2) Matematyk zaktadu sporzgdza w obowigzu-
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jacych terminach bilanse ubezpieczeniowo - technicz-
ne danego rodzaju ubezpieczenia.

(3) Matematyk jest zalezny od dyrektora zakia-
du tylko personalnie, natomiast w wydawaniu swych
orzeczen ubezpieczeniowo - technicznych zachowuje
petng samodzielno$¢, z zastrzezeniem art. 60 pkt. 4.

Art. 73. (1) Uchwala komisji administracyjnej
0 powotaniu cztonkdéw dyrekcji winna zapas¢ na pod-
stawie powszechnego konkursu. Uchwala ta wymaga
dla swej waznosci zatwierdzenia Ministra Opieki
Spoteczne;j.

(2) W razie naruszenia obowigzkéw swego sta-
nowiska przez czyn, zaniedbanie Ilub zaniechanie
cztonkowie dyrekcji niezaleznie od ewentualnej od-
powiedzialnosci karnej lub cywilnej ponosza odpowie-
dzialno$¢ dyscyplinarng wedtug postanowien przepi-
sow stuzbowych wobec rady i komisji administracyj-
nej. W razie zajScia okolicznosci, przewidzianych
w przepisach stuzbowych, powodujacych zawieszenie
w czynnos$ciach cztonka dyrekcji, uchwala komisji ad-
ministracyjnej w sprawie zawieszenia winna by¢
przedstawiona w terminie 3-dniowym Ministrowi O-
pieki Spoteczne;.

(3) Uchwaly w sprawie zwolnienia cztonkow
dyrekcji wymagajag zatwierdzenia Ministra Opieki
Spoteczne;j.

Art. 74. Do pracownikéw zakladu ubezpieczen
spotecznych stosuje sie odpowiednio postanowienia
art. 51.

Art. 75. (1) Komisje rewizyjne Zaktadu Ubez-
pieczenia na Wypadek Choroby i Zaktadu Ubezpie-
czenia od Wypadkow skiadajg sie kazda z 9 czion-
kéw: 5 przedstawicieli pracodawcow, 2 przedstawicieli
robotnikéw, 1 przedstawiciela pracownikéw umysto-
wych oraz 1 przedstawiciela mianowanych cztonkdéw
rady.
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(2) Komisje rewizyjne Zakladu Ubezpieczenia
Emerytalnego Robotnikow oraz Zaktadu Ubezpieczen
Pracownikéw Umystowych sktadajg sie z 7 cztonkdw:
4 przedstawicieli pracodawcow, 2 przedstawicieli u-
bezpieczonych oraz 1 przedstawiciela mianowanych
cztonkéw rady.

(3) Wyboru cztonkéw komisji rewizyjnej doko-
nywa rada na okres lat 5 bezposrednio po swem ukon-
stytuowaniu sie przez gtosowanie w poszczegdlnych
grupach, reprezentowanych w komisji rewizyjnej.
W Zaktadzie Ubezpieczenia od Wypadkoéw oraz
w Zaktadzie Ubezpieczenn Pracownikéw Umystowych
wsréd cztonkow, wybranych przez pracodawcéw, po-
winien by¢ przynajmniej jeden przedstawiciel praco-
dawcow rolnych.

(4) W ten sam sposéb zostajg wybrani zastepcy,
po jednym na kazdego cztonka komisji rewizyjnej.

(5) Przepisy art. 52 ust. 2, 3 i 5 oraz art. 53 sto-
sujg sie odpowiednio do komisyj rewizyjnych zakila-
dow ubezpieczen spotecznych.

(6) Warunki prawomocnosci uchwat komisyj re-
wizyjnych ustalajg statuty poszczeg6lnych zaktaddw.

Art. 76. Komisje rentowe tworzy sie w siedzi-
bach lokalnych oddziatéw Zaktadéw Ubezpieczenia
od Wypadkdéw, Ubezpieczenia Emerytalnego Robot-
nikbw i Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych;
W miare potrzeby poszczegllne zaklady mogg w rav
mach budzetu powotywaé do zycia komisje rentowe
i w innych miejscowosciach poza siedzibami lokalne-
mi oddziatéw i zaktaddw.

Art. 77. (1) Komisje rentowe sktadajg sie z prze-
wodniczgcego i jego zastepcy, mianowanych przez Mi-
nistra Opieki Spotecznej, oraz 2 przedstawicieli ubez-
pieczonych (robotnikéw lub pracownikéw umysto-
wych) i 1 przedstawiciela pracodawcéw, lub ich za-
stepcéw, wybieranych corocznie przez rady odnosnych
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zaktadéw przez gtosowanie w poszczeg6lnych gru-
pach. Powinni oni posiada¢ bierne prawo wyborcze
w mysl art. 29 i 30.

(2) W komisjach rentowych Zakiadu Ubezpie-
czenia od Wypadkow bierze udzial w posiedzeniach,
na ktoérych rozstrzyga sie roszczenia pracownikow u-
mystowych, co najmniej jeden przedstawiciel pracow-
nikéw umystowych.

(3) W komisjach rentowych Zaktadu Ubezpie-
czenia od Wypadkow i Zaktadu Ubezpieczenn Pracow-
nikébw Umystowych bierze udziat w posiedzeniach, na
ktorych rozstrzyga sie roszczenia pracownikow rol-
nych, przedstawiciel pracodawcow rolnych.

Art. 78. (1) Komisja rentowa jest organem, wy-
konywujacym nadzor nad czynnosciami dyrektora za-
ktadu i pracownika, dziatajgcego w imieniu dyrekto-
ra, w zakresie przyznawania $wiadczen, oraz orzekajg-
cym w sprawach $wiadczen w przypadkach, przewi-
dzianych w niniejszym artykule.

(2) Do zadan komisyj rentowych nalezy w szcze-
gblnosci:

1) zglaszanie na komisje administracyjng wnio-
skow co do zasadniczych wytycznych dla orzeczen dy-
rektora zakladu w zakresie przyznawania Swiadczen
oraz

2) orzekanie w poszczegdlnych sprawach Swiad-
czeniowych, zastrzezonych dla komisyj rentowych
z prawem zmiany decyzji dyrektora w trybie i przy-
padkach, przewidzianych w statucie.

(3) Przewodniczacy rady, przewodniczacy komi-
sji rentowej lub dyrektor zaktadu moga w przypad-
kach, gdy sprawa ma znaczenie zasadnicze, gdy budzi
powazne watpliwosci lub gdy istnieja sprzeczne u-
chwaty kilku komisyj rentowych, — sprawe przedsta-
wi¢ komisji administracyjnej zaktadu do decyzji. De-
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cyzja taka ma moc wigzacg dla wszystkich komisyj
rentowych danego zaktadu.

Art. 79. (1) Przewodniczacy komisji rentowej
oraz w razie niepetnienia czynnosci przez przewodni-
Czacego jego zastepca otrzymuje zryczattowane od-
szkodowanie za czas, poswiecony sprawom komisji.

(2) Wysokos$¢ tego odszkodowania okresla Mi-
nister Opieki Spotecznej po wystuchaniu opinji komi-
sji administracyjnej wiasciwego zaktadu.

(3) Komisja rentowa odbywa posiedzenia normal-
nie raz na miesigc. Posiedzenia komisji zwotuje prze-
wodniczacy lub jego zastepca. Uchwaty komisji zapa-
dajg bezwzgledna wigkszoscig gtosow obecnych czton-
kéw komisji. W razie réwnosci gtosow rozstrzyga
gtos, oddany przez przewodniczgcego.

(4) Jezeli uchwata komisji rentowej sprzeciwia sie
przepisom ustawy, postanowieniom statutu lub zarza-
dzeniom wiadzy nadzorczej, przewodniczacy komisji
obowigzany jest uchwate zawiesi¢ i wnie$¢ sprawe na
komisje administracyjna.

(5) Na kazdem posiedzeniu komisja wystuchuje
sprawozdania z dziatalnosci lokalnych oddziatow
w zakresie przyznawania Swiadczen. Szczegotowy za-
kres uprawnien komisji rentowej oraz obowigzki dy-
rektora lub pracownika, dziatajgcego w jego imieniu,
w zakresie sprawozdan, sktadanych komisji, ustala re-
gulamin, uchwalony przez odno$ng komisje admini-
stracyjna.

Art. 80. Organami lzby Ubezpieczen Spotecz-
nych sa:

1) rada zarzadzajaca,

2) prezydium lIzby,

3) prezes,

4) dyrekcja,

5) komisja rewizyjna.

Art. 81. (1) Rada zarzadzajgca lzby Ubezpie-
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czen Spotecznych sktada sie z prezesa i 27 cztonkdw,
w tem 8 przedstawicieli zaktadéw ubezpieczeh spo-
tecznych (przewodniczacy rad zaktadow i ich zastep-
cy, przyczem zarowno jedni, jak i drudzy wylacznie
z grupy pracodawcow i ubezpieczonych), 6 przedsta-
wicieli robotnikéw, 3 przedstawicieli pracownikéw u-
mystowych i 3 przedstawicieli pracodawcéw, wybra-
nych w trybie, ustalonym w art. 91 i 92, oraz 7 czlon-
kéw, mianowanych przez Ministra Opieki Spotecznej
z posrod osob, ktore wykazaty sie teoretyczng praca
na polu ubezpieczen spotecznych, w tej liczbie przy-
najmniej 1 kobiety.

(2) Do cztonkéw rady zarzadzajgcej stosujg sie
odpowiednio przepisy art. 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
i ust. 1art. 38.

(3) Rada zarzadzajgca odbywa posiedzenia
W miare potrzeby, normalnie raz na 3 miesigce. Zwo-
tuje je Prezes lIzby lub jego zastepca.

(4) Rada zarzadzajagca musi by¢ zwotlana na zg-
danie Ministra Opieki Spolecznej w terminie, przez
niego wyznaczonym, albo na zadanie komisji rewizyj-
nej, dyrekcji, 1/4 czesci cztonkdw rady lub tez na za-
danie rady poszczeg6lnych zaktaddéw ubezpieczeh spo-
tecznych w terminie dni 14.

(5) Warunki prawomocnosci uchwat rady za-
rzadzajacej okresli statut lIzby Ubezpieczehh Spotecz-
nych.

Art. 82. (1) Rada zarzadzajgca jest naczelnym
organem uchwatodawczym Izby, Kieruje catoksztat-
tem dziatalnosdci Izby i wykonywa za posrednictwem
prezydjum nadzor nad czynno$ciami dyrekcji. Rada
zatatwia sprawy w drodze uchwat na podstawie wnio-
skow dyrekcji po wystuchaniu opinji prezydjum rady.

(2) Do zakresu dziatania rady zarzadzajgcej
lezy w szczeg6lnosci:

1) uchwalanie zmian statutu lzby,
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2) uchwalanie sprawozdan rocznych, zamknieé
rachunkowych i preliminarzy budzetowych oraz przyj-
mﬁwgnie okresowych sprawozdan prezydjum i dy-
rekciji,

3) decydowanie w sprawach, wymienionych
w art. 60 ust. 2 pkt. 3,4, 5,9, 10, 13, 14 i 15,

4) powotywanie i zwalnianie naczelnego dyrek-
tora Izby i na jego wniosek pozostatych cztonkéw
dyrekciji,

5) uchwalanie regulaminu dla prezydjum i dy-
rekcji,

6) rozpatrywanie spraw, whniesionych przez pre-
zydjum, prezesa lub tez dyrektora naczelnego.

(3) Rada zarzadzajgca moze powierza¢ na mocy
kazdorazowej uchwaty zalatwianie poszczeg6lnych
spraw prezydjum lzby.

Art. 83. (1) Przewodniczagcym rady zarzadzajg-
cej jest Prezes Izby, ktérego mianuje, na wniosek Ra-
dy Ministréw, Prezydent Rzeczypospolitej.

(2) Prawo zgtaszania w tej sprawie wnioskow na
Rade Ministrow nalezy do Ministra Opieki Spotecz-
nej.

(3) Zastepce Prezesa lzby powotuje Minister O-
pieki Spotecznej z posréd cztonkéw rady z nominacji.

(4) Prezes lzby Ubezpieczen Spotecznych, a w ra-
zie petnienia wszystkich lub czesci czynnosci prezesa,
réwniez i jego zastepca otrzymuje ryczaltowe wyna-
grodzenie za czas, poswiecony sprawom lzby. Wyso-
0$¢ tego wynagrodzenia okresla- Minister Opieki
Spotecznej.

(5) Jezeli uchwata rady zarzadzajacej lub prezy-
djum sprzeciwia sie przepisom prawnym, postanowie-
niom statutu lzby, zarzadzeniom wiadzy nadzorczej
lub grozi naruszeniem réwnowagi finansowej poszcze-
golnych rodzajéw ubezpieczenn spotecznych, Prezes
Izby, wzglednie urzedujacy zastepca, obowigzany jest
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whnie$¢ sprzeciw do Ministra Opieki Spotecznej w ter-
minie pieciodniowym. Sprzeciw wstrzymuje wykona-
nie uchwaly do czasu rozstrzygniecia przez Ministra
Opieki Spotecznej.

(6) Jezeli dyrektor naczelny, wzglednie petnigcy
jego czynnos$ci zastepca, na posiedzeniu rady zarza-
dzajacej lub prezydjum oswiadczy, ze wykonanie u-
chwatly stanowitoby grozbe dla stanu majgtkowego
poszczegblnych rodzajow ubezpieczen spotecznych,
lub lekarz naczelny oswiadczy, ze uchwata szkodliwa
jest dla lecznictwa lub profilaktyki albo sprzeciwia sie
przepisom sanitarnym, przewodniczacy obowigzany
jest w ciggu pieciu dni zawiadomi¢ o tem Ministra O-
pieki Spotecznej, jezeli nie znajdg zastosowania prze-
pisy ustepu poprzedniego.

Art. 84. Prezydjum skiada sie z 10 cztonkdw,
a mianowicie: Prezesa lzby i jego zastepcy, oraz 8
przedstawicieli poszczeg6lnych zakladéw (art. 81).
Prezes lzby jest z urzedu przewodniczacym prezydjum
a zastepca prezesa lzby jest zastepcg przewodniczace-
go prezydjum.

Art. 85. (1) Do zakresu dziatania prezydjum na-
lezy:

1) rozpatrywanie materjatdéw i wnioskéw, ktére
dyrekcja lIzby zamierza zgtosi¢ na posiedzenie rady
zarzadzajacej, przed ich wniesieniem na porzadek ob-
rad rady, oraz przyjmowanie okresowych sprawozdan
dyrekciji,

2) zakatwianie spraw, przekazanych prezydjum
uchwatg rady (art. 82 ust. 3),

3) wydawanie niezbednych zarzadzenh w nagtych
wypadkach, gdy niema moznos$ci zwotania na czas ra-
dy zarzadzajacej,

4) zalatwianie spraw, wymienionych w art. 60
ust. 2 pkt. 6, 8, 16 i 17,
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5) sprawowanie z ramienia rady zarzadzajacej
nadzoru nad dziatalno$cia dyrekcji,

(2) O zarzadzeniach, wydanych w trybie, przewi-
dzianym w ustepie 1 pkt. 3, prezydjum powinno za-
wiadomi¢ rade zarzadzajaca na najblizszem posie-
dzeniu.

(3) Tryb zwolywania posiedzeh prezydjum, spo-
s6b prowadzenia obrad oraz prawa i obowigzki czton-
kéw prezydjum okre$la statut lub tez regulamin, u-
chwalony przez rade zarzadzajgca lzby.

Art. 86. W posiedzeniach rady zarzadzajacej
i prezydjum biorg udziat z gtosem doradczym: dele-
gat komisji rewizyjnej oraz cztonkowie dyrekcji lub
ich zastepcy i wyznaczeni przez naczelnego dyrektora
pracownicy.

Art. 87. (1) Organem wykonawczym lzby Ubez-
pieczeh Spotecznych jest dyrekcja, sktadajaca sie z 5
cztonkdéw. Naczelny Dyrektor lIzby jest przewodni-
czacym dyrekcji, précz niego w skiad jej wchodza:
lekarz naczelny, ktorym jest z urzedu lekarz naczelny
Zakladu Ubezpieczenia na Wypadek Choroby, 2 dy-
rektorzy Izby i naczelny matematyk.

(2) Szczegbtowy podziat czynnosci pomiedzy
cztonkami dyrekcji, ich uprawnienia i obowiazki u-
stala statut lub tez regulamin, uchwalony przez rade
zarzadzajaca.

Art. 88. Do zakresu dziatania dyrekcji nalezy,
z zastrzezeniem uprawnien rady zarzadzajgcej i pre-
zydjum lzby, kierownictwo wszystkiemi biezgcemi
sprawami, nalezacemi do zakresu dziatania Izby,
a w szczegolnosci:

1) rozpatrywanie, ukfadanie i przedstawianie ra-
dzie sprawozdan rocznych, zamknie¢ rachunkowych,
projektow przeliminarzy budzetowych, okresowych
sprawozdan z dziatalnosci Izby i ogélnych sprawo-
zdan, dotyczacych wszystkich rodzajow ubezpieczen,
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oraz wszelkich materjatéw i wnioskéw, zgtaszanych
na posiedzeniach rady oraz prezydjum.

2) wykonywanie uchwat rady i prezydjum,

3) decydowanie w sprawach, wskazanych w art.
60 ust. 2 pkt. 7, 11 i 12

Art. 89. (1) Do naczelnego dyrektora stasuje sie
odpowiednio przepisy art. 70 ust. 1

(2) Do naczelnego lekarza stosuje sie odpowie-
dnio przepisy art. 71

(3) Do naczelnego matematyka stosuje sie odpo-
wiednio przepisy art. 72, z wylgczeniem zastrzezenia
z art. 60 pkt. 4.

(4) Do wszystkich cztonkéw dyrekcji stosuje sie
odpowiednio przepisy art. 73, a do pracownikéw lzby
— art. 51.

Art. 90. (1) Komisja rewizyjna lzby Ubezpie-
czen Spotecznych skiada sie z 9 cztonkéw: 5 — z gru-
py pracodawcow, 2 — z grupy robotnikéw, 1 — z gru-
py pracownikéw umystowych, wybranych na przeciag
lat 5-ciu w trybie, przewidzianym w art. 91 i 92, oraz
1-go, mianowanego przez Ministra Opieki Spotecznej
z posréd os6b, odpowiadajacych warunkom, przewi-
dzianym w art. 27 ust. 3.

(2) W liczbie przedstawicieli pracodawcéw wi-
nien by¢ przynajmniej jeden przedstawiciel pracodaw-
coéw rolnych.

(3) W tym samym trybie zostajg wybrani, wzgle-
dnie mianowani, zastepcy, po jednym na kazdego
cztonka komisji rewizyjnej.

(4) Przepisy art. 52 ust. 2, 5 6 oraz art. 53 sto-
suja sie odpowiednio do komisji rewizyjnej Izby U-
bezpieczenn Spotecznych.

Art. 91. (1) Cztonkowie z wyboru rad zaktaddw
ubezpieczen spotecznych i rady zarzadzajgcej lzby
Ubezpieczenn Spotecznych wybierani sg przez wiasci-
we zgromadzenia wyborcze,
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(2) Zgromadzenia wyborcze sktadajg sie z dele-
gatéow, wybranych jednocze$nie z wyborami do rad
ubezpieczalni spotecznych.

(3) Czynne prawo wyborcze przy wyborze dele-
gatoéw na zgromadzenia wyborcze przystuguje osobom,
ubezpieczonym w mys$l ustawy niniejszej lub rozpo-
rzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 listo-
pada 1927 r. o ubezpieczeniu pracownikéw umysto-
wych (Dz. U. R. P. Nr. 106, poz. 911) w jednym
z zakladow ubezpieczen spotecznych i odpowiadajg-
cym warunkom, okreSlonym w art. 28.

(4) Bierne prawo wyborcze do zgromadzenia
przystuguje osobom, wymienionym w ustepie poprze-
dnim, jezeli posiadajg obywatelstwo polskie.

(5) Dla pracodawcow i robotnikow, z wyjgtkiem
rolnych, okregiem wyborczym jest okrag ubezpieczal-
ni spotecznej.

(6) Okregi wyborcze dla pracownikow umysto-
wych, pracodawcow i robotnikéw rolnych ustala Mi-
nister Opieki Spotecznej.

(7) Na kazdy okrag wyborczy, liczagcy do 10.000
ubezpieczonych danej kategorji, przypada 2 delega-
téw, wybranych oddzielnie przez tych ubezpieczo-
nych. W okregach, liczacych ponad 10.000 ubezpie-
czonych, przypada na kazde nastepne 10.000, lub na
liczbe, przekraczajgcg 5.000, dalszy jeden delegat.

(8) Liczba delegatéw robotnikéw z okregu je-
dnej ubezpieczatni nie moze przekracza¢ 12 osob, z wy-
jatkiem ubezpieczalni w Warszawie i todzi, gdzie
liczba ta wynosi 20 oséb.

(9) Liczba delegatow pracodawcow' jest réwna
liczbie delegatéow robotnikéw w okregu danej ubez-
pieczalni.

(10) Gtlosowanie na delegatéw do zgromadzenia
wyborczego odbywa sie dla wszystkich kategoryj wy-
borcéw w okregu ubezpieczalni, przyczem wyniki wy-
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boréw w grupie pracodawcow i robotnikéw ustala sie
w siedzibie ubezpieczalni, a w grfupie pracownikéw
umystowych, pracodawcéw i robotnikéw rolnych
w siedzibie ubezpieczalni, a w grupie pracownikow
stra Opieki Spoteczne;.

(11) Wybory delegatbw odbywajg sie wedtug
szczegOtowych przepiséw, wydanych przez Ministra
Opieki Spotecznej w drodze rozporzadzen.

Art. 92. (1) Delegaci do zgromadzenia wybor-
czego z grupy pracodawcéw wybieraja:

6 cztonkdéw rady Zaktadu Ubezpieczenia na Wy-
padek Choroby,

6 cztonkdw rady Zaktadu Ubezpieczenia od Wy-
padkow,

5 cztonkéw rady Zaktadu Ubezpieczen Pracow-
nikéw Umystowych,

6 cztonkdéw rady Zaktadu Ubezpieczenia Emery-
talnego Robotnikow,

3 cztonkdw rady lzby Ubezpieczen Spotecznych,

5 cztonkéw komisji rewizyjnej Izby Ubezpieczen
Spotecznych.

(2) Delegaci do zgromadzenia wyborczego z gru-
py pracownikéw umystowych wybieraja:

3 cztonkoéw rady Zaktadu Ubezpieczenia na Wy-
padek Choroby,

3 cztonkdéw rady Zaktadu Ubezpieczenia od Wy-
padkow,

10 cztonkdéw rady Zaktadu Ubezpieczehh Pracow-
nikbw Umystowych,

3 czionkdéw rady lzby Ubezpieczehr Spotecznych,

1 cztonka komisji rewizyjnej lzby Ubezpieczen
Spotecznych.

(3) Delegaci do zgromadzenia wyborczego z gru-
py robotnikéw wybieraja:

9 czionkéw rady Zaktadu Ubezpieczenia na Wy-
padek Choroby,
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9 cztonkdéw rady Zaktadu Ubezpieczenia od Wy-
padkdw,

12 cztonkéw rady Zakitadu Ubezpieczenia Eme-
rytalnego Robotnikow,

6 cztonkéw rady lzby Ubezpieczen Spotecznych,

2 cztonkéw komisji rewizyjnej lzby Ubezpieczer
Spotecznych.
(4) Wybory odbywajg sie wedtug szczegdto-

wych przepiséw, wydanych przez Ministra Opieki
Spotecznej w drodze rozporzadzeh, ktore ustalajg row-
niez sposéb powolywania zastepcow cztonkéw rad
Izby i zakladéw oraz zastepcoéw czionkdéw komisji
rewizyjnej Izby, jako tez ustalajg podziat miejsc w ra-
dzie Zaktadu Ubezpieczenia od Wypadkow miedzy
pracodawcéw rolnych i pozostatych pracodawcdw,
o_rﬁz, miedzy robotnikéw rolnych i pozostatych robot-
nikow.

Rozdziat czwarty.
Instytucje specjalne.

Art. 93. (1) Dla osiggniecia celéw, zwigzanych
z przeznaczeniem funduszéw specjalnych (art. 238
i 246 ust. 1 pkt. 3), oraz dla zarzadzania temi fundu-
szami lub wspdélnego zarzadzania majatkiem lub
wspolnemi lokatami (art. 248) instytucje ubezpieczen
spotecznych (art. 17) moga:

a) wylania¢ odrebne organy, dziatajgce w obre-
bie lzby Ubezpieczeh Spotecznych, zaktadu
lub poszczeg6lnej ubezpieczalni na podstawie
regulaminéw, zatwierdzonych przez wiasciwg
wiadze nadzorcza,

b) tworzy¢ samodzielnie lub wspolnie odrebne
instytucje specjalne, wyposazone w Osobowos¢
prawna.

(2) Uchwaty instytucyj ubezpieczen spotecznych
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(art. 17) o tworzeniu wskazanych wyzej organow lub
odrebnych instytucyj specjalnych, albo o przystagpie-
niu do juz istniejgcych wymagajg dla swej waznosci
obecnosci co najmniej 2/3 statutowej ilosci czionkdw
rady.

(3) Statuty instytucyj specjalnych, niezaleznie od
zachowania przy ich tworzeniu trybu, przewidziane-
go w przepisach ogolnych, podlegajg zatwierdzeniu
przez Ministra Opieki Spotecznej, ktéremu przystugu-
je prawo nadzoru nad temi instytucjami w granicach
niniejszej ustawy.

(4) W przypadku, gdy 2/3 z posréd ubezpieczal-
ni spotecznych, majacych faktyczng moznos$¢ brania
udziatlu w zamierzonej organizacji, oSwiadczy sie za jej
utworzeniem, moze Minister Opieki Spotecznej w dro-
dze rozporzadzen rozcigga¢ dziatalno$¢ takiej instytu-
cji specjalnej na wszystkie ubezpieczalnie, odpowia-
dajgce powyzszym warunkom.

(5) Instytucje specjalne w zakresie wykonywania
czynnosci dla potrzeb instytucyj ubezpieczen spotecz-
nych sg zwolnione od podatkéw i optat publicznych
w takim samym stopniu, w jakim sg zwolnione lIzba,
zaktady i ubezpieczalnie spoteczne.

(6) Minister Opieki Spotecznej moze w drodze
rozporzadzen powolywaé do zycia wymienione wyzej
instytucje specjalne, jako osoby prawa publicznego.

(7) Ponadto instytucje ubezpieczeh spotecznych
(art. 17) moga bra¢ udziat w zakladaniu, oraz wcho-
dzi¢ w charakterze cztonkéw do instytucyj, majgcych
na celu popieranie i prowadzenie akcji w zakresie o-
chrony pracy, ubezpieczenn spotecznych, opieki spo-
fecznej i zdrowia publicznego.

Art. 94. Wykonywanie czynnosci ubezpieczalni
spotecznych, Zaktadu Ubezpieczenia Emerytalnego
Robotnikéw i Zakladu Ubezpieczenia od Wypadkdow
w zastosowaniu do podlegajacych ubezpieczeniu pra-
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cownikéw Polskich Kolei Panstwowych moze Mini-
ster Opieki Spotecznej w porozumieniu z Ministrem
Komunikacji przekaza¢ w drodze rozporzadzenia spe-
cjalnym instytucjom ubezpieczenia kolejarzy. Wymie-
nione rozporzadzenie okresli organizacje tych instytu-
cyj, oraz sposéb wykonywania nadzoru i orzecznictwa,
jako tez stosunek do instytucyj, wymienionych w u-
stawie niniejszej.

CZESC 1l
SWIADCZENIA.

Rozdziat pierwszy.

Swiadczenia udzielane przez ubezpieczalnie
spoteczne.

Swiadczenia dla ubezpieczonych.

Art. 95. (1) Ubezpieczeni w razie choroby majg
prawo do Swiadczeh nastepujgcych:

1) pomocy leczniczej nie diuzej niz przez 26 ty-
godni w poszczegolnym wypadku choroby; pomoc
lecznicza obejmuje:

a) opieke lekarska,

b) lekarstwa i srodki opatrunkowe oraz $rodki

lecznicze i pomocnicze,

c) Srodki pomocnicze przeciwko znieksztatceniu

i kalectwu.

Statut ubezpieczalni spotecznej okresli zakres po-
mocy leczniczej, zabiegdw dentystycznych, Srodkéw
leczniczych i pomocniczych, udzielanych ubezpieczo-
nym;

2) zasitku chorobowego za kazdy dzien stwierdzo-
nej niezdolnosci do pracy wskutek choroby, nie wy-
taczajgc niedziel i Swiat, nie diuzej niz dwadziescia
sze$¢ tygodni, poczynajgc od czwartego dnia niezdol-
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nosci do pracy, gdy jednak niezdolno$¢ ta wystapi
pozniej niz w trzecim dniu choroby — od pierwszego
dnia niezdolnosci do pracy.

(2) Jezeli w pewnych okresach korzystania z po-
mocy leczniczej ubezpieczalni ubezpieczony nie pobie-
rat zasitku chorobowego, pomoc ta przedtuza sie az do
wyczerpania okresu zasitkowego.

(3) Okres zasitkowy nalezy liczy¢ od pierwszego
dnia wyptacania zasitku.

(4) Robotnicy nie majg prawa do zasitku choro-
bowego w okresie czasu, w ktérym w mys$l przepisow
stuzbowych lub umowy zbiorowej otrzymujg od pra-
codawcy catkowite wynagrodzenie.

(5) Pracownicy umystowo w rozumieniu rozporza-
dzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 16 marca
1928 r. 0 umowie o0 prace pracownikéw umystowych
(Dz. U. R. P. Nr. 35, poz. 323), nie wylaczajac kate-
goryj pracownikdw, objetych art. 4 tego rozporzadze
nia, nie majg prawa do zasitku chorobowego w okresie
czasu, w ktérym w mysl przepiséw prawnych przystu-
guje im prawo do catkowitego wynagrodzenia od pra-
codawcy.

Art. 96. (1) Ubezpieczalnia spoteczna pobiera
od ubezpieczonych doptaty za porady lekarskie, lekar-
stwa, $rodki lecznicze, pomocnicze i zabiegi lecznicze.
Cennik tych doptat ustala Minister Opieki Spotecz-
nej w drodze rozporzadzen.

(2) Za zabiegi chirurgiczne, rozpoznawcze i inne,
wymienione w rozporzadzeniach Ministra Opieki Spo-
tecznej, ubezpieczalnia nie pobiera doptat. Rozporza-
dzenia te moga rowniez ustala¢ wykaz porad w choro-
bach ostrych, zakaznych, gruZlicy, nagtych wypad-
kach, chorobach wenerycznych, umystowych, zakaz-
nych chorobach skérnych, jaglicy i t. p. oraz lekow,
ktérych ubezpieczalnia ma udzielaé¢ bez doptat.

(3) Ubezpieczeni, ktoérych choroba spowodowana
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zostata przez wypadek w zatrudnieniu, osoby, upraw-
nione do $wiadczen w mysl art. 117, osoby, dotknie-
te chorobg zawodows, jako tez osoby, wymienione
w art. 223 ust. 1, za ktore sktadke optacajg w catosci
pracodawcy, nie moga byé w zadnym razie pociggani
do doptat, wymienionych w niniejszym artykule.

(4) Rozporzadzenie Ministra Opieki Spotecznej
moze okreslic warunki zwolnienia od tych doptat in-
nych kategoryj oso6b oraz sposob pobierania doptat
przez ubezpieczalnie.

(5) Statut ubezpieczalni okresla warunki udziela-
nia srodkéw leczniczych i pomocniczych oraz zabie-
gow dentystycznych i wysoko$¢ sumy, do jakiej ubez-
pieczalnia pokrywa koszty tych Srodkdéw i zabiegdw.

Art. 97. (1) Jezeli ubezpieczalnig nie jest w sta-
nie zapewnic¢ ubezpieczonym pomocy lekarskiej, badz
na catym obszarze swego okregu, badZ tez w pewnej
jego czesci, panstwowy urzad ubezpieczen na wniosek
ubezpieczalni moze zezwoli¢ na czas trwania tego sta-
nu na udzielanie zamiast pomocy lekarskiej Swiadczen
w gotowiznie w wysokosci, okreslonej w statucie, sto-
sownie do przecietnych kosztow tej pomocy.

(2) Dla przypadkéw powyzszych statut ubezpie-
czalni okresli rowniez warunki i sposdéb udzielania
Swiadczen w gotowiznie.

Art. 98. Jedli ubezpieczony stanie sie powtdrnie
niezdolnym do pracy z powodu nawrotu tej samej
choroby, drugie zachorowanie uwaza sie przy oblicza-
niu zasitku za nowa chorobe tylko wtedy, gdy prze-
rwa w niezdolnosci do pracy, stwierdzona przez leka-
rza ubezpieczalni spotecznej, wynosita wiecej niz 8
tygodni.

Art. 99. (1) Zasitek chorobowy wynosi tygo-
dniowo 50% przecietnego tygodniowego zarobku u-
bezpieczonego (art. 13) z okresu zatrudnienia w cia-
gu ostatnich trzynastu tygodni przed zachorowaniem.
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Zasitek dzienny wynosi jedng siédmg zasitku tygo-
dniowego.

(2) Statut ubezpieczalni moze ustanowi¢ dla u-
bezpieczonych, majacych na utrzymaniu wiecej niz
dwoje dzieci, dodatki do zasitku chorobowego w wy-
sokosci 5% przecietnego tygodniowego zarobku na
kazde dziecko, poczawszy od trzeciego, z tem jednak
ograniczeniem, ze zasitek wraz z dodatkami nie moze
przewyzsza¢ 65% przecietnego tygodniowego zarob-

k ubezpieczonego. Przyznanie dodatku na dzieci mo-
ze by¢ uzaleznione od czasu trwania ubezpieczenia.

Art. 100. Uczniowie, terminatorzy, praktykanci
i wolontarjusze, jako tez krewni i powinowaci praco-
dawcdw, nie otrzymujacy wynagrodzenia, nie otrzymu-
ja zasitku chorobowego.

Art. 101. (1) Jezeli wskutek masowych zwolnien
z pracy w okregu dziatalnosci ubezpieczalni spotecznej
liczba oséb, pobierajgcych zasitki, przekracza przeciet-
ng normalng liczbe tych oséb w stopniu, zagrazajagcym
rownowadze finansowej ubezpieczalni, ubezpieczalnia
moze ograniczy¢ do trzynastu tygodni okres pobiera-
nia zasitkow w stosunku do osdb, ktére utracity prace
z innych powoddw, niz choroba. Ograniczenia powyz-
sze moze ubezpieczalnia wprowadzi¢ na okres nie
dtuzszy niz p6t roku. Odnos$na uchwata ubezpieczal-
ni wymaga zatwierdzenia Ministra Opieki Spotecznej.

(2) Minister Opieki Spotecznej moze rowniez
wprowadzi¢ powyzsze ograniczenia w drodze zmiany
statutu ubezpieczalni.

Art. 102. (1) Jezeli choroba jest chorobg zawo-
dowg (art. 138), albo spowodowang wypadkiem w za-
trudnieniu (art. 137), a jest potagczona z niezdolnoscia
do pracy i trwa dluzej niz cztery tygodnie, Zaktad
Ubezpieczenia od Wypadkdéw zwraca ubezpieczalni
od pierwszego dnia zachorowania:
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a) catkowitg sume wyptaconych S$wiadczen go-
towkowych,

b) catkowite koszty pomocy leczniczej, srodkow
leczniczych i pomocniczych,

c) catkowity koszt ewentualnej specjalnej kura-
cji, udzielonej przez ubezpieczalnie na zada-
nie zakadu.

(2) W razie stwierdzenia przez lekarza ubezpie-
czalni  okolicznosci, wymienionych w ustepie pier-
wszym, mogacych powodowaé regres do zaktadu, po-
winna ubezpieczalnia w ciggu 2 tygodni zawiadomic
zaktad o podjeciu leczenia.

(3) Naleznosci ubezpieczalni za $wiadczenia, u-
dzielone w mysl niniejszego artykutu na rachunek za-
ktadu, moga by¢ zryczaltowane na mocy porozumie-
nia ubezpieczalni z zaktadem lub na podstawie decy-
zji, wydanej przez Ministra Opieki Spotecznej.

(4) Spory pomiedzy ubezpieczalniami a Zakia-
dem Ubezpieczenia od Wypadkéw z tytutu rozra-
chunku rozstrzygaja organa orzekajgce ubezpieczen
spotecznych.

Art. 103. (1) Zamiast $wiadczen na wypadek
choroby, wskazanych w art. 95 punkt 1 lit. a) i b)
oraz punkt 2, moze ubezpieczalnia za zgoda chorego
udziela¢ bezptatnego leczenia i utrzymania szpitalnego
na najnizszej klasie.

(2) Na zlecenie lekarza moze ubezpieczalnia za-
rzadzi¢ umieszczenie chorego w szpitalu bez wzgledu
na jego zgode, gdy:

a) rodzaj choroby wymaga leczenia i pielegno-

wania, ktére w domu jest niemozliwe,

b) choroba zakazna,

c) stan chorego lub jego zachowanie sie wymaga
statego nadzoru,

d) gdy chory niejednokrotnie przekroczyt regu-
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lamin dla chorych lub postepowat wbrew po-
leceniom lekarza.

3) Jezeli ubezpieczalnia zarzadzita umieszczenie
chorego w szpitalu, a chory do tego zarzadzenia nie
zastosowat sie pomimo, ze zwrdcono mu uwage na
skutek jego postepowania, to ubezpieczalnia moze go
pozbawié zasitku chorobowego w catosci lub w czesci.

Art. 104. (1) Ubezpieczalnia wyptaca ubezpie-
czonym, leczonym w szpitalu, ktdrzy majg na utrzy-
maniu jedng lub wiecej 0sob, zamieszkujgcych razem
z ubezpieczonym, zasitek domowy w wysokosci po-
towy zasitku chorobowego, jednakze dodatki na dzie-
ci (art. 99 ust. 2) wyptacane sg w catosci.

(2) Chorzy leczeni w szpitalu, nie pobierajacy
z ubezpieczalni zasitku domowego, otrzymujg oprécz
leczenia i utrzymania szpitalnego zasitek szpitalny
w wysokosci jednej piatej zasitku chorobowego.

(3) W stosunku do zasitku domowego i szpital-
nego ma odpowiednie zastosowanie art. 95 ust. 4 i 5.

Art. 105. (1) Swiadczenia dla ubezpieczonych
w razie potogu obejmuja:

1) bezptatng pomoc leczniczg i potozniczg przed,
W czasie i po porodzie,

2) zasitek potogowy przez czas, gdy potoznica
wstrzymuje sie od pracy, nie wylgczajac niedziel
i Swiat, nie dtuzej jednak niz w ciggu oSmiu tygodni,
z ktorych co najmniej szes¢ przypadaé powinno po
porodzie; w stosunku do tego zasitku ma odpowie-
dnie zastosowanie art. 95 ust. 4 i 5,

3) zasitek dla karmigcych matek w naturze,
w ilosci litra mleka dziennie lub ekwiwalent w gotow-
ce przez czas karmienia od dnia ukonczenia zasitku
potogowego, nie diuzej jednak niz dwanascie tygodni.

(2) Postanowienia art. 96 nie majg zastosowania
do Swiadczen dla potoznic.

(3) Prawo do $wiadczen, przewidzianych w punk-
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tach drugim i trzecim, majg obowigzkowo ubezpieczo-
ne, ktdre w ciggu ostatnich dwunastu miesiecy przed
porodem pozostawaly przynajmniej przez cztery mie-
sigce w zajeciu, uzasadniajgcem obowigzek ubezpie-
czenia.

(4) Osoby dobrowolnie ubezpieczone majg pra-
wo do $wiadczen, wymienionych w punktach drugim
i trzecim, jezeli byty ubezpieczone co najmniej w cig-
gu dziesieciu miesiecy przed porodem.

(5) Gdy niezdolnos¢ do pracy przekracza czas,
wskazany w punkcie drugim, ubezpieczalnia udziela
Swiadczen na zasadach ogolnych, zaréwno przed, jak
i po porodzie.

Art. 106. (1) Zasitek potogowy wynosi tygo-
dniowo 50% przecietnego tygodniowego zarobku u-
bezpieczonej (art. 13) za ostatnie trzynascie tygodni
zatrudnienia przed powstaniem prawa do zasitku, je-
zeli za$ ubezpieczona pobierata bezposrednio przed-
tem zasitek chorobowy (art. 95 ust. 1 punkt 2 oraz
art. 105 ustep ostatni) tygodniowego zarobku, ktéry
stuzyt za podstawe do wymiaru tego zasitku.

(2) Zasitek dzienny réwna sie jednej siodmej
zasitku tygodniowego.

Art. 107. Za zgodg potoznic ubezpieczalnia mo-
ze udzieli¢ im:

a) utrzymania i opieki lekarskiej w zaktadzie dla
potoznic; w tym przypadku zamiast zasitku
potogowego potoznice otrzymujg zasitek do-
mowy lub szpitalny (art. 104);

b) niezaleznie od pomocy leczniczej poza zakta-
dem dla potoznic — pomocy i opieki pieleg-
niarek za potragceniem na ten cel najwyzej
50% zasitku potogowego.

Art. 108. (1) W razie Smierci ubezpieczonego

ubezpieczalnia udziela jednorazowego zasitku pogrze-
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bowego. Zasitek pogrzebowy réwna sie trzytygodnio-
wemu zarobkowi ubezpieczonego (art. 13).

(2) Z zasitku pogrzebowego pokrywa sie prze-
dewszystkiem koszty pogrzebu. Jezeli pozostaje nad-
wyzka, to uprawnionymi do jej otrzymania sg zkolei
matzonek, dzieci i wnuki, albo tez osoby, wymienione
w art. 112 ust. 3, jezeli do chwili Smierci ubezpieczo-
nego zyli z nim we wspdélnem gospodarstwie domo-
wem lub byli przez niego utrzymywani.

Art. 109. (1) Jezeli zachodza warunki, przewi-
dziane w ant. 240, statut ubezpieczalni spotecznej mo-
ze ustanowi¢ Swiadczenia dodatkowe:

1) podwyzszenie zasitku potogowego do wyso-
kosci 100% przecietnego tygodniowego zarobku
(art. 105),

2) podwyzszenie zasitku chorobowego do wyso-
kosci, nieprzekraczajagcej 60% przecietnego tygodnio-
wego zarobku (art. 99 ust. 1),

3) przedtuzenie okresu udzielania pomocy lecz-
niczej i zasitku chorobowego dla ubezpieczonych na
czas nie dtuzszy, niz trzydziesci dziewie¢ tygodni,

4) przedtuzenie okresu zasitkowego potoznicom
do 12 tygodni, z czego 2 tygodnie przed porodem, do
10 tygodni po porodzie.

(2) Statut moze uzalezni¢ przyznawanie dodatko-
wych $wiadczen od czasu trwania ubezpieczenia,
a nadto w odniesieniu do $wiadczen, przewidzianych
w p. 3, od rodzaju choroby.

Swiadczenia dla cztonkéw rodzin.

Art. 110. (1) Czlonkom rodziny obowigzkowo
ubezpieczonego lub kontynuujgcego ubezpieczenie u-
bezpieczalnia udziela:

1) pomocy leczniczej w petnym zakresie art. 95
punkt 1, z uwzglednieniem postanowien art. 96, w cig-
gu najwyzej 13 tygodni w roku kalendarzowym,
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2) bezptatnej pomocy leczniczej i potozniczej
w zakresie art. 105 pkt. 1,

3) zasitku dla karmigcych w wysokos$ci potowy
zasitku, okreslonego w art. 105 pkt. 3, przez czas kar-
mienia, nie dtuzej jednak, niz przez 12 tygodni od
dnia porodu,

4) zasitku pienieznego na koszty pogrzebu w wy-
sokosci potowy zasitku pogrzebowego, przewidziane-
go w art. 108.

(2) W przypadkach, przewidzianych w art. 103
ust. 2 lit. a), b) i ¢) oraz w punkcie 2 niniejszego
artykutu, ubezpieczalnia moze przez czas nie dtuzszy,
niz 13 tygodni udzieli¢ cztonkom rodziny leczenia
i utrzymania szpitalnego na najnizszej klasie szpitala
na zlecenie lekarza ubezpieczalni.

(3) Po wyczerpaniu okresu $wiadczen ubezpie-
czalnia spoteczna udziela pomocy leczniczej przez o-
kres nie dtuzszy , niz 13 tygodni tylko w wypadkach
ostrych chorob, ktorych wykaz ustala Zaktad Ubez-
pieczenia na Wypadek Choroby i zatwierdza Mini-
ster Opieki Spotecznej.

(4) Swiadczenia dla cztonkéw rodziny nie moga
przekracza¢ norm, powyzej okre$lonych, nawet, jezeli
oboje matzonkowie sa ubezpieczeni.

Art. 111. Swiadczenia, wymienione w art. 110,
udzielane sg nastepujagcym cztonkom rodziny ubezpie-
czonego:
~ 1) zonie lub niezdolnemu do zarobkowania me-
zowi,

2) dzieciom S$lubnym, uprawnionym (legitymo-
wanym), przysposobionym (przybranym) i nie$lub-
nym, wnukom w wieku do lat 16 lub ponad 16, jezeli
sg niezdolni do zarobkowania, jesli za$ ksztatcg sie
w zaktadach naukowych publicznych lub majacych
prawo publicznosci, najdtuzej do ukonczenia dwudzie-
stego pierwszego roku zycia lub — w razie odbywa-
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nia studjow w wyzszych zaktadach naukowych — do
ukonczenia dwudziestego czwartego roku zycia.

Art. 112. (1) Osoby, wymienione w artykule
poprzednim, mogg korzysta¢ ze Swiadczen, przewi-
dzianych w art. 110, tylko, jezeli:

1) zamieszkujg we wspdlnem gospodarstwie do-
mowem z obowigzkowo ubezpieczonym lub kontynu-
ujagcym ubezpieczenie,

2) s wylacznie i catkowicie przez niego utrzy-
mywane,

3) nie podlegajg obowigzkowi ubezpieczenia i nie
sg dobrowolnie ubezpieczone.

(2) Zonie i dzieciom ubezpieczonego, wzglednie
kontynuujgcego ubezpieczenie, nie odpowiadajgcym
warunkowi, okre$lonemu w punkcie 1 poprzedniego
ustepu, ubezpieczalnia udzela Swiadczen, jezeli posia-
dajg warunki, okreslone w punktach 2 i 3, oraz mie-
szkajg na obszarze Rzeczypospolite;j.

(3) Nardéwni z cztonkami rodziny w rozumieniu
art. 111 majg prawo do Swiadczen (art. 110) najwy-
zej dwie osoby z pos$rdd pozostatej rodziny obowigz-
kowo ubezpieczonego lub kontynuujacego ubezpieczen
nie, odpowiadajgce warunkom, wymienionym w pkt.
1, 2 i 3 ustepu pierwszego, jezeli zostang przyjete do
wykazu ubezpieczalni na podstawie zgtoszenia do u-
bezpieczenia (art. 21) lub zgloszenia osobnego, po-
danego nie pdzniej niz na 13 tygodni przed zachoro-
waniem. W razie, gdy ubezpieczony nie zgtosi jednej
lub obu tych o0s6b z pozostatej rodziny, ma prawo
zgtosi¢ jedna osobe nie nalezaca do rodziny, lecz po-
siadajgca co najmniej od szeSciu miesiecy warunki,
wymienione w pkt. 1, 2i 3.

Art. 113. Przerwa w zamieszKkiwaniu z ubezpie-
czonym nie przekraczajgca czterech tygodni, lub diuz-
sza za zgoda ubezpieczalni, nie powoduje dla osdb,
wymienionych w art. 111, utraty prawa do $wiadczen.
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Swiadczenia nadzwyczajne.

Art. 114. (1) Jezeli przy udzielaniu $wiadczen
dodatkowych (art. 109) zachodzg nadal warunki,
przewidziane w art. 240, ubezpieczalnia spoteczna mo-
ze wprowadzi¢ Swiadczenia nadzwyczajne.

(2) Normy Swiadczen nadzwyczajnych oraz wa-
runki ich udzielania okresli statut.

Przyznawanie, pozbawianie, wstrzymywanie i ogranicza-
nie Swiadczen.

Art. 115. (1) Jezeli zachodzg warunki, przewi-
dziane w art. 95—114, ubezpieczalnia spoteczna obo-
wigzana jest do udzielania:

1) zasitku chorobowego (art. 95 p. 2) po upty-
wie 4 tygodni podlegania obowigzkowi ubezpieczenia
lub kontynuowania ubezpieczenia, wzglednie jezeli
osoby, ubiegajace sie o zasitek chorobowy, byty ubez-
pieczone w ciggu ostatnich dwunastu miesiecy nie
mniej, niz przez dwadziescia sze$¢ tygodni — od dnia
powstania obowigzku ubezpieczenia, wzglednie roz-
poczecia kontynuowania ubezpieczenia,

2) pozostatych Swiadczen, wymienionych w art.
95—114, od dnia powstania obowigzku ubezpieczenia,
wzglednie rozpoczecia kontynuowania ubezpieczenia.

(2) Ograniczenie, wymienione w ustepie pierw-
szym punkt 1, nie stosuje sie do 0s6b, ubiegajgcych
sie 0 $wiadczenia z powodu wypadku w zatrudnieniu
lub zapadniecia na chorobe ostrg lub ostrg chorobe za-
kazna. Wykaz tych choréb ustala Zaktad Ubezpiecze-
nia na Wypadek Choroby, a zatwierdza Minister O-
pieki Spotecznej.

(3) Swiadczenia, wymienione w ustepie pierw-
szym, przyznaje ubezpieczalnia chatupnikom po upty-
wie 4 tygodni ubezpieczenia lub kontynuowania ubez-
pieczenia.



77

Art. 116. (1) Roszczenia o $wiadczenia ubezpie-
czalni spotecznej przedawniajg sie po uptywie pot ro-
ku od chwili zajscia okolicznosci, uprawniajgcych do
tych $wiadczen.

(2) W szczeg6lnosci prawo do zgloszenia rosz-
czen powstaje:

1) co do okresowych $wiadczenn pienieznych
z kazdym dniem, za ktdry Swiadczenie to nalezy sie.

2) co do zwrotu za pomoc leczniczg z kazdym
dniem udzielania tej pomocy.

(3) Poszczeg6lne kwoty przyznanych Swiadczen
przedawniajg sie po uptywie po6t roku od dnia ptatno-
Sci danej kwoty.

Art. 117. (1) Obowigzek przyznawania $wiad-
czen ze strony ubezpieczalni spotecznej ustaje, z za-
strzezeniem postanowien ustepu 2, z dniem ustania
obowigzku ubezpieczenia lub kontynuowania ubez-
pieczenia.

(2) Jednakze osobom, ktére przed ustaniem sto-
sunku pracy, uzasadniajgcego obowigzek ubezpiecze-
nia, bylty obowigzkowo ubezpieczone co najmniej
przez dziesie¢ ostatnich tygodni lub w ciggu ostatnich
dwunastu miesiecy przynajmniej przez trzydziesci ty-
godni, ubezpieczalnia obowigzana jest udziela¢ Swiad-
czen, wymienionych w art. 95 pkt. 1, lit. a) i b), przez
czas nie diuzszy niz trzynascie tygodni, jezeli wypa-
dek choroby zajdzie w ciggu trzech tygodni od dnia
ustania obowigzku ubezpieczenia.

(3) W wypadkach choréb o diuzszym okresie
wylegania, ktérych wykaz ustalajg rozporzadzenia
Ministra Opieki Spotecznej, ubezpieczalnia udziela
Swiadczen, jezeli wypadek choroby zajdzie w ciggu
czterech tygodni od dnia ustania obowigzku ubezpie-
czenia.

(4) Osoby obowigzkowo ubezpieczone, ktore
przed dniem ustania obowigzku ubezpieczenia pozo-
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stawaty przynajmniej przez cztery miesigce w zajeciu,
uzasadniajgcem obowigzek ubezpieczenia, majg prawo
do Swiadczen z art. 105 punkt 1, jezeli pordd nastgpi
w ciggu czterech tygodni od dnia ustania obowigzku
ubezpieczenia.

(5) Osoby, okreslone w ustepie 2, 3 i 4, majg
prawo do leczenia szpitalnego na najnizszej klasie na
zlecenie ubezpieczalni tylko w tych wypadkach, gdy-
by odmowa leczenia szpitalnego rownata sie odmowie
leczenia; ubezpieczalnia moze nadto zarzadzi¢ umiesz-
czenie tych os6b w szpitalu, gdy uzna to za koniecz-
ne w interesie osoby leczonej, lub gdy nie moze za-
pewnie jej nalezytej opieki lekarskiej.

(6) Postanowienia powyzsze nie naruszajg w ni-
czem obowigzku dalszego udzielania $wiadczen, przy-
stugujacych na skutek okolicznosci, powstatych przed
dniem ustania obowigzku ubezpieczenia lub konty-
nuowania ubezpieczenia.

Art. 118. (1) Poza granicami Rzeczypospolitej
ubezpieczalnia spoteczna, jezeli umowy miedzynaro-
dowe nie stanowig inaczej, udziela $wiadczeh w na-
turze tylko w przypadkach, gdy:

a) uprawniony ma zagranicg stale miejsce za-

mieszkania w pasie pogranicznym,

b) pobyt uprawnionego zagranicg wywotany zo-

stat koniecznoscig leczenia sig, stwierdzong
w trybie, okreSlonym w statucie ubezpieczal-
ni, i nastapit za zezwoleniem komisji admini-
stracyjnej.

(2) Innym osobom uprawnionym, a nie objetym
punktami a) i b), wyptaca ubezpieczalnia zamiast
Swiadczen w naturze ustalony przez rade ryczatt dzien
ny do wysokosci 4% od najwyzszej normy tygodnio-
wego zarobku (art. 13 ust. 2 pkt. 1).

(3) Statut ubezpieczalni ustali szczeg6towe wa-
runki uzyskiwania $wiadczen przez ubezpieczonych,
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przebywajacych zagranica, oraz kontroli nad tymi u-
bezpieczonymi.

Art. 119. W przypadkach stwierdzonego natogu
pijanstwa ubezpieczalnia ma prawo bez upowaznienia
ubezpieczonego wyptacaé Swiadczenia pieniezne na
rece oséb, przez niego utrzymywanych.

Art. 120. Ubezpieczony moze by¢ pozbawiony
Swiadczen, jezeli odbywa kare pozbawienia wolnosci,
na czas odbywania kary, nie dotyczy to jednak $wiad-
czen, przewidzianych w art. 108 i 110.

Art. 121. (1) Ubezpieczalnia spoleczna moze
w catosci lub czeSciowo odmowic zasitku chorobowe-
go lub szpitalnego ubezpieczonym, ktorzy wywotali
chorobe rozmyslnie lub przez udziat z wihasnej winy
w béjkach lub czynach gwattu.

(2) Zasitek ten moze by¢ jednak wyptacony ro-
dzinie (art. 111), jesli pozostaje ona w potrzebie.

Organizacja udzielania pomocy leczniczej przez ubezpie-
czalnie spoteczne.

Art. 122. (1) Ubezpieczalnia spoteczna udziela
pomocy leczniczej przez dyplomowanych lekarzy, le-
karzy dentystéw, ktérzy posiadajg prawo praktyki
i przyjeli obowigzki wzgledem ubezpieczalni w dro-
dze pisemnej umowy, zawartej z ubezpieczalnig, wzgle-
dnie z Zaktadem Ubezpieczenia na Wypadek Cho-
roby.

(2) Czynnosci pomocnicze moga by¢ wykonywa-
ne przez pomocniczy personel lekarski (felczeréw, u-
prawnionych technikéw dentystycznych, wykwalifi-
kowanych pielegniarzy i pielegniarki i t. p.), jedynie
na zlecenie lekarza ubezpieczalni i pod jego kierun-
kiem, albo w wypadkach nagtych, jezeli nie moze by¢
wezwany lekarz ubezpieczalni lub inny lekarz dyplo-
mowany.

(3) Pomoc potoznicza udzielana by¢é moze tylko
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przez lekarzy i przez osoby, posiadajace kwalifikacje,
okreslone rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypospo-
litej z dnia 16 marca 1928 r. (Dz. U. R. P. Nr. 34,
poz. 316).

(4) Osoby, wymienione w poprzednich ustepach,
sq materjalnie odpowiedzialne wobec ubezpieczalni za
wszelkie szkody, zrzadzone przez nie przy wykony-
waniu ich czynnosci zawodowych na zlecenie ubez-
pieczalni.

(5) Ubezpieczeni majg prawo wolnego wyboru
lekarza z posrdd lekarzy ubezpieczalni, z zastrzeze-
niem art. 128 ust. 3 oraz ewentualnych przepiséw sta-
tutowych, okresdlajacych dziatalno$¢ ubezpieczalni
W dziedzinie higjeny i profilaktyki (art. 24 ust. 1 p.
2). Chory moze zmieni¢ lekarza w czasie tej samej
choroby tylko za zgoda ubezpieczalni, udzielong na
skutek uzasadnionego zadania zmiany. Udzielenie lub
odmowienie zgody nastgpi¢ winno w ciggu dni trzech.
W naglych wypadkach moze ubezpieczony zwr6cic¢
sie do innego lekarza ubezpieczalni.

Art. 123. (1) Ubezpieczalnia obowigzana jest do
zwrotu ubezpieczonemu kosztéw, spowodowanych we-
zwaniem lekarza, nie majgcego umowy z ubezpieczal-
nig, tylko w wypadkach nagltych, gdy zwrdcenie sie
do ubezpieczalni jest niemozliwe, a zwitoka grozitaby
niebezpieczenstwem i jezeli ubezpieczalnia zostata za-
wadomiona o wezwaniu lekarza najp6zniej w ciggu
pieciu dni od tego wezwania.

(2) Na Zzadanie ubezpieczalni chory powinien
w takim przypadku poddaé sie ponownemu badaniu
przez lekarza, wyznaczonego przez ubezpieczalnig.

Art. 124. Lekarstwa i $rodki lecznicze wydawa-
ne sg ubezpieczonym tylko na zasadzie pisemnego
polecenia lekarza ubezpieczalni.

Art. 125. (1) W razie pobytu ubezpieczonego
poza okregiem wiasciwej ubezpieczalni spotecznej u-
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bezpieczalnia ta udziela¢ powinna $wiadczen za po-
Srednictwem ubezpieczalni miejsca pobytu ubezpie-
czonego. W wyjatkowych przypadkach w razie nie-
moznos$ci udzielania $wiadczenn w naturze ani posre-
nio, ani bezposrednio, ubezpieczalnia moze je zastgpic
ryczaltem, ktérego wysokos¢ okresli statut.

(2) Przepisy ustepu pierwszego stosujg sie row-
niez do cztonkéw rodziny ubezpieczonego.

Art. 126. W celu zapewnienia sobie korzystniej-
szych warunkdw ubezpieczalnia moze za wiedzg wia-
Sciwej wiadzy nadzorczej zawiera¢ umowy bezposre-
dnio, z zastrzezeniem art. 56 ust. 2 pkt. 4, lub za po-
Srednictwem Zaktadu Ubezpieczenia na Wypadek
Choroby z zaktadami leczniczemi, fundacjami, z wia-
Scicielami aptek lub skiadnic materjatow aptecznych.

Art. 127. (1) Szpitale publiczne ogdlne i specjal-
ne w rozumieniu rozporzadzenia Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 22 marca 1928 r. o zakladach lecz-
niczych (Dz. U. R. P. Nr. 38, poz. 382) obowigzane
sg przyjmowaé osoby, uprawnione do leczenia szpi-
talnego ze strony ubezpieczalni spotecznych (ustep
2-gi), za wynagrodzeniem w wysokosci 85% optaty
na klasie najnizszej, ustalonej zgodnie z art. 27, 28,
29, 30 i 35 powotanego powyzej rozporzadzenia.

(2) Ubezpieczalnia spoteczna obowigzana jest do
uiszczania optat tylko za te osoby, ktére zostaty przy-
jete do szpitala na zlecenie ubezpieczalni, i za okres,
oznaczony w porozumieniu z ubezpieczalnia, a prze-
byty w szpitalu przez dang osobe. W razie umiesz-
czenia w szpitalu osoby, uprawnionej do $wiadczen
bez zlecenia ubezpieczalni, ubezpieczalnia obowigzana
bedzie do uiszczania optat tylko za wypadki nagte,
w razie stwierdzenia przez lekarza ubezpieczalni, ze
zwitoka w umieszczeniu chorego w szpitalu grozita nie-
bezpieczenstwem dla jego zycia lub powaznem pogor-
szeniem choroby, oraz w wypadkach choréb zakaz-
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nych, o ile warunki izolacji w domu nie byty dosta-
teczne, co stwierdza lekarz urzedowy. O przyjeciu
0s6b, uprawnionych do Swiadczen ubezpieczalni bez
zlecenia z jej strony, winien szpital zawiadomi¢ ubez-
pieczalnie w ciggu 3 dni. Spos6b przeprowadzania roz-
rachunkéw miedzy szpitalami a ubezpieczalnig, oraz
rozstrzygania sporéw, na tem tle wyniktych, normuje
rozporzadzenie Ministra Opieki Spotecznej.

3) Minister Opieki Spotecznej moze w drodze
rozporzadzen ustala¢ wzajemne stosunki i wspotprace
szpitali i ubezpieczalni oraz Zaktadu Ubezpieczenia na
Wypadek Choroby.

Art. 128. (1) Ubezpieczalnia spoteczna moze
zgodnie z odpowiedniemi przepisami, dotyczagcemi za-
ktadéw leczniczych i aptek, urzadzi¢ dla celéw wia-
snyoh szpitale, przychodnie i zaktady potoznicze, ap-
teki wraz z punktami rozdawania lekéw, skiadnice
materjatdw aptecznych, sanatorja, domy dla ozdro-
wiencow, zaklady leczenia fizykalnego, instytuty
djagnostyczne i t. p.

(2) Spos6b wydawania lekdw przez ubezpieczal-
nie poza aptekami okreélajg rozporzadzenia Ministra
Opieki Spotecznej.

(3) Przychodnia ubezpieczalni spotecznej moze
by¢ przeznaczona badz dla ogo6tu ubezpieczonych
w danej ubezpieczalni, badz dla pewnych ich katego-
ryj wedtug zawoddw, miejsc zamieszkania ubezpieczo-
nych, zaktadéw pracy, wieku i t. p.

(4) Otwarcie apteki ubezpieczalni nastgpi¢ moze
na zasadzie zezwolenia Ministra Opieki Spotecznej.

(5) Apteki obowigzane sg przyznawaé ubezpie-
ciqlniom opust od cen, oznaczonych w taksie aptekar-
skiej.

(6) Minimalng wysokos$¢ opustu okresli Minister
Opieki Spotecznej po wystuchaniu opinji organizacyj
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farmaceutycznych i Zaktadu Ubezpieczenia na Wypa-
dek Choroby.

Art. 129. (1) Spory miedzy lekarzami i ubezpie-
czalnia, badz ubezpieczalniami spotecznemi lub Zakta-
dem Ubezpieczenia na Wypadek Choroby o warunki
umowy (art. 122) rozstrzygane sa w drodze postepo-
wania rozjemczego przed komisjami rozjemczemi dla
spraw lekarskich.

(2) Postepowanie rozjemcze rozpoczyna Sie ha
whniosek obu lub tez jednej ze stron.

(3) Jezeli spor dotyczy lekarzy, zatrudnionych
w jednej ubezpieczalni spotecznej, wniosek o powota-
nie komisji rozjemczej nalezy zgtosi¢ do panstwowe-
go urzedu ubezpieczen, ktéry tworzy komisje w skia-
dzie pieciu os6b: dwéch lekarzy, wybranych przez
wszystkich lekarzy, zatrudnionych w danej ubezpie-
czalni, oraz dwdch przedstawicieli ubezpieczalni, dele-
gowanych przez komisje administracyjng ubezpieczal-
ni, i przewodniczacego, wybranego przez wymienio-
nych delegatéw, a w razie braku zgody co do osoby
przewodniczgcego, mianowanego przez Ministra Opie-
ki Spotecznej. Jezeli spér dotyczy lekarzy, zatrudnio-
nych w kilku ubezpieczalniach, lub tez lekarzy Za-
ktadu Ubezpieczenia na Wypadek Choroby, wniosek
0 powotanie gtéwnej komisji rozjemczej nalezy zgtosic
do Ministra Opieki Spotecznej. Komisja gtéwna
sktada sie z przewodniczacego, powotanego przez Mi-
nistra Opieki Spotecznej, dwdch przedstawicieli Za-
ktadu Ubezpieczenia na Wypadek Choroby, delego-
wanych przez komisje administracyjng tego Zaktadu,
oraz dwdch lekarzy, powotanych przez delegatow le-
karzy wiasciwych instytucyj ubezpieczen spotecznych.

Art. 130. Jezeli obydwie strony przed wydaniem
orzeczenia przez wiasciwg komisje zgodza sie na przy-
musowe rozjemstwo, orzeczenie tej komisji ma moc
obowigzujgca. W razie braku uprzedniej zgody orze-
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czenie wilasciwej komisji rozjemczej uzyskuje moc o-
bowiazujaca na skutek oswiadczenia stron obu, iz o-
rzeczenie to przyjmuja, lub tez, w razie odrzucenia go
przez jedng lub obydwie strony, na skutek decyzji
Ministra Opieki Spotecznej.

Art. 131. (1) Jezeli obydwie strony uchylajg sie
od postepowania rozjemczego. Minister Opieki Spo-
tecznej powotuje Nadzwyczajng Komisje Rozjemcza
dla spraw lekarskich, w ktoérej sktad wchodzi 2 dele-
gatbw Ministra Opieki Spotecznej, z ktérych jeden,
jako przewodniczacy, delegat Ministra Sprawiedliwo-
§ci i dwaj przedstawiciele Zaktadu Ubezpieczenia na
Wypadek Choroby, delegowani przez komisje admi-
nistracyjng tego zaktadu, oraz dwaj przedstawiciele
lekarzy, powotani przez delegatow lekarzy wiasciwych
instytucyj ubezpieczeh spotecznych.

(2) Jezeli obydwie strony lub jedna z nich uchy-
lajg sie od udzialu w Nadzwyczajnej Komisji Roz-
jemczej, komisja obraduje i wydaje decyzje w skiadzie
trzech delegatow rzadowych.

(3) Niezaleznie od postanowien ustepu pierwsze-
go Minister Opieki Spotecznej moze w kazdym cza-
sie powota¢ Nadzwyczajng Komisje Rozjemczg i prze-
kaza¢ do jej rozstrzygniecia kazdy ze sporéw, wymie-
nionych w art. 129, chociazby postepowanie rozjemcze
przed wiasciwg komisjg zostato rozpoczete.

(4) Orzeczenia Nadzwyczajnej Komisji Rozjem-
czej uzyskujg moc obowiazujagcg po zatwierdzeniu
przez Ministra Opieki Spotecznej.

Art. 132. Orzeczenia komisyj rozjemczych z mo-
cq obowigzujaca sg ostateczne i ustalone w nich wa-
runki umowy o prace wigzg obie strony naréwni z u-
mowami indywidualnemi.

Art. 133. SzczegGtowe postanowienia w spra-
wach, wymienionych w art. 129—132, wyda Minister



85

Opieki Spotecznej po zasiegnieciu opinji Naczelnej
Izby Lekarskiej i lzby Ubezpieczen Spotecznych.

Rozdziat drugi.

Swiadczenia, udzielane przez Zaktad Ubezpieczenia od
Wypadkéw oraz Zaktad Ubezpieczenia Emerytalnego
Robotnikow.

Art. 134. Swiadczeniami w zakresie ubezpiecze-
nia od wypadkéw w zatrudnieniu i choréb zawodo-
wych sg:

1) Swiadczenia pieniezne, a mianowicie:

a) renta wypadkowa,

b) dodatki do renty wypadkowej,

c) renta wdowia wypadkowa,

d) renta sieroca wypadkowa,

e) renta dalszej rodziny,

f) zapomoga po$miertna;

2) lecznictwo i Swiadczenia w naturze.

Art. 135. Swiadczeniami w zakresie ubezpiecze-
nia na wypadek niezdolnosci do zarobkowania i na
wypadek $mierci (emerytalnego) sa:

1) Swiadczenia pieniezne, a mianowicie:

a) renta inwalidzka,

b) renta wdowia poinwalidzka,

c) renta sieroca poinwalidzka,

d) dodatki do rent,

e) zapomoga posmiertna,;

2) lecznictwo i $wiadczenia w naturze.

Swiadczenia pieniezne wypadkowe.

Art. 136. Prawo do renty wypadkowej przystu-
guje ubezpieczonemu, jezeli stat sie catkowicie lub cze-
sciowo niezdolny do zarobkowania wskutek wypadku
w zatrudnieniu lub wskutek choroby zawodowej i je-
zeli niezdolnos$¢é trwa dtuzej niz cztery tygodnie.

Art. 137. (1) Za wypadki w zatrudnieniu nale-
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zy uwazac¢ wypadki przy pracy, tudziez wypadki przy
domowych lub innych zajeciach, do ktérych ubezpie-
czony zostat uzyty przez pracodawce lub inng osobe,
ktorej podlega z powodu swego zatrudnienia.

(2) To samo dotyczy wypadkéw przy przecho-
wywaniu, czyszczeniu, naprawie i przenoszeniu narze-
dzi pracy, chociazby dostarczanych przez zatrudnio-
nego.

(3) Za wypadki w zatrudnieniu uwaza¢ nalezy
wreszcie wypadki w drodze do pracy i z pracy, a u o-
sob, zatrudnionych w przedsiebiorstwach i zaktadach,
stuzacych do przewozenia o0séb lub rzeczy, réwniez
wypadki poza granicami Rzeczypospolitej, jezeli oso-
by te przebywajg tam w zwigzku z ruchem $rodkéw
przewozowych.

Art. 138. (1) Za choroby zawodowe w rozumie-
niu ustawy niniejszej uwaza si¢ nizej wymienione cho-
roby, jezeli powstaly przez zatrudnienie zawodowe
w przedsiebiorstwach, zakladach i gospodarstwach,
nizej wymienionych:

1) zachorowanie z powodu zatrucia otowiem, je-
go zwigzkami lub stopami — w przedsiebiorstwach
i zaktadach, w ktorych zatrudnieni sg wystawieni na
dziatanie tych substancysj;

2) zachorowanie z powodu zatrucia rtecia, jej
zwigzkami i amalgamatami w przedsiebiorstwach i za?
ktadach, w ktorych zatrudnieni sg wystawieni na dzia-
fanie tych substancyj;

3) zakazenie waglikiem — w gospodarstwach
rolnych, w przedsiebiorstwach i zaktadach, w ktérych
zatrudnieni stykajg sie z choremi zwierzetami lub za-
kazonemi przedmiotami.

(2) Zaleznie od stanu majgtkowego Zaktadu U -
bezpieczenia od Wypadkéw Rada Ministrow na wnio-
sek Ministra Opieki Spotecznej rozszerza¢ bedzie
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stopniowo w drodze rozporzadzen powyzszg liste cho-
réb zawodowych.

Art. 139. (1) Renta wypadkowa wynosi mie-
siecznie:

a) jezeli ubezpieczony jest catkowicie niezdolny
do zarobkowania — 662/3% przecietnego mie-
siecznego zarobku ubezpieczonego, obliczone-
go w spos6b, wymieniony w ustepie drugim
niniejszego artykutu (renta petna) ;

b) jezeli jest czeSciowo, nie mnigj jednak niz 10%
niezdolny do zarobkowania — odpowiednig
procentowg cze$¢ renty, wymienionej pod a).

(2) Przecietny zarobek miesieczny oblicza sie
przy zachowaniu stosunku, przewidzianego w art. 15,
na podstawie zarobkoéw tygodniowych ubezpieczone-
go z okresu zatrudnienia w ciggu ostatnich 52 tygodni
przed dniem wypadku lub zachorowania na chorobe
zawodowsg, przyczem przy obliczaniu zarobku tygo-
dniowego nie ma zastosowania przepis ustepu trzecie-
go art. 15.

(3) Dla ustalenia wymiaru renty wypadkowej
praktykantom, uczniom, terminatorom, wolontarju-
szom oraz innym osobom, nie otrzymujacym z powo-
du nieukonczenia wyksztatcenia zadnego lub petnego
wynagrodzenia, przyjmuje sie przecietny w danej miej-
scowosci zarobek tygodniowy oséb, bedacych w za-
trudnieniu, w ktérem poszkodowany odbywat wy-
ksztatcenie.

(4) Dla ustalenia wymiaru renty wypadkowej dla
wieznidw przyjmuje % przecietny w danej miejsco-
wosci zarobek os6b, bedacych w takiem zatrudnieniu,
jakie wykonywat poszkodowany.

(5) Przepis ustepu poprzedniego ma odpowie-
dnie zastosowanie przy ustalaniu renty krewnych i po-
winowatych, zajetych bezplatnie lub z zarobkiem niz-
szym od przecietnego.
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(6) Przecietny miesieczny zarobek, wziety za pod-
stawe wymiaru, nie moze by¢ nizszy od zarobku nie-
wykwalifikowanego robotnika, okre$lonego corocznie
dla kazdego powiatu przez okregowych inspektoréw
pracy po zasiggnieciu opinji wojewddzkiej wiadzy ad-
ministracji ogolnej oraz ewentualnie wiadzy gérniczej,
jako tez zawodowych organizacyj pracownikow i pra-
codawcow. Ustalone zarobki ogtaszane bedg w dzien-
niku wojewddzkim.

(7) Przepis ustepu poprzedniego nie dotyczy u-
bezpieczonych, ktoérych zarobki beda zryczattowane
w mysl art. 16 ust. 2. Renta wypadkowa, nalezna tym
osobom, bedzie wzrastata wraz z osiggnieciem wieku,
dla ktérego ustalono wyzszy zarobek.

Art. 140. Otrzymujacy rente wypadkows, a
znajdujacy sie wskutek wypadku lub choroby zawo-
dowej w takim stanie bezradnosci, ze nie moze obejs¢
sie bez statej opieki i pomocy innych os6b, otrzymuje
dodatek do renty w wysokosci 331/3% zarobku prze-
cietnego, wskazanego w art. 139.

Art. 141. Otrzymujacy rente wypadkows, jesli
utracit co najmniej 662/3% zdolnosci do zarobkowania,
ma prawo do dodatku na kazde dziecko (art. 145
i 146) w wysokosci jednej dziesigtej czesci renty bez
uwzglednienia dodatku dla bezradnych. Dodatki dla
dzieci tacznie z rentg nie moga przekracza¢ zarobku
przecietnego wskazanego w art. 139.

Art. 142, (1) Prawo do renty wdowiej wypad-
kowej ma wdowa, ktérej maz zmart wskutek wypad-
ku w zatrudnieniu lub choroby zawodowe;.

(2) Wdowiec ma prawo do renty, wymienionej
w ustepie pierwszym, jezeli jest inwalidg w rozumie-
niu art. 154 ust. 1i byt wylacznie utrzymywany przez
zong, zmartg wskutek wypadku w zatrudnieniu lub
choroby zawodowej.
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Art. 143. Renta wdowia wypadkowa wynosi
30% zarobku przecietnego, wskazanego w art. 139.

Art. 144, (1) Prawo do renty sierocej wypad-
kowej majg dzieci po ojcu lub matce, ktory(a)
zmart(a) wskutek wypadku w zatrudnieniu lub cho-
roby zawodowej.

(2) W wypadku, gdy dziecku przystuguje réw-
nocze$nie prawo do renty sierocej wypadkowej po
ojcu i po matce, wymierza sie rente sierocg tylko po
ojcu lub tylko po matce, zaleznie od tego, po ktérym
z nich nalezy sie renta wyzsza.

Art. 145. (1) Renty sieroce wypadkowe nalezg
sie chtopcom tylko do ukoriczenia siedemnastego, a
dziewczetom do ukonczenia osiemnastego roku zycia.

(2) Prawo do renty sierocej przystuguje dziecku
catkowicie niezdolnemu do zarobkowania wskutek u-
tomnosci fizycznej lub umystowej, takze po ukoncze-
niu siedemnastego roku zycia dla chtopcéw, 18-go ro-
ku dla dziewczat, przez caly czas trwania tej niezdol-
nosci, jezeli niezdolno$¢ ta zaistniata przed osiggnie-
ciem powyzszego wieku.

(3) Sierota, odbywajagca studja w zaktadach na-
ukowych publicznych, lub majacych prawo publicz-
nosci, ma prawo do renty sierocej do chwili ukonhcze-
nia studjow, najdtuzej jednak do ukoriczenia dwudzie-
stego pierwszego roku zycia; do dwudziestego czwar-
tego za$ roku tylko wtedy, gdy sierota odbywa studja
w wyzszych (akademickich) zaktadach naukowych.

(4) Corki zamezne nie majg prawa do rent sie-
rocych.

Art. 146. (1) Dzieci uprawnione (legitymowa-
ne) posiadajg réwne prawa z dzie¢mi Slubnemi.

(2) Dzieci naturalne (nieslubne) majg w stosun-
ku do matki te same prawa, jakie przystuguja dzie-
ciom S$lubnym; w stosunku za$ do ojca naturalnego
tylko w tym przypadku, jezeli ojcostwo zostato juz
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za zycia ojca sgdownie ustalone, albo w wypadku,
gdy ojcostwo zostato pozasagdownie uznane i ubezpie-
czony ftozyt na utrzymanie dziecka, a w razie, gdy
dziecko urodzito sie dopiero po $mierci ojca, jezeli
ojcostwo zostanie sgdownie ustalone.

(3) Dzieci przysposobione (przybrane) majg pra-
wo do rent sierocych, jezeli zostaty przysposobione
(przybrane) przed powstaniem prawa do renty i je-
zeli nie majg prawa do renty ani po ojcu, ani po
matce.

(4) Pasierbowie i pasierbice majg prawo do rent
sierocych, jezeli pozostawali na utrzymaniu osoby u-
bezpieczonej przed powstaniem prawa do renty i je-
zeli nie majg prawa do renty ani po ojcu ani po matce.

Art. 147. Renta sieroca wypadkowa wynosi
20%, a dla sieroty bez ojca i matki 25% zarobku prze-
cietnego, wskazanego w art. 139.

Art. 148. (1) Osobom dalszej rodziny nalezy sie
renta po osobie zmartej wskutek wypadku w zatrud-
nieniu lub choroby zawodowej, a mianowicie wstep-
nym, jak diugo zyja w niedostatku, a wnukom i ro-
dzenstwu, jezeli utrzymywani byli wylgcznie lub prze-
waznie przez zmartego, do ukohczenia siedemnastego
roku zycia dla chlopcéw, a do osiemnastego dla
dziewczat, wzglednie na warunkach, przewidzianych
w art. 145, takze po ukonczeniu powyzszego wieku.

(2) Renta dalszej rodziny wynosi ogotem 20%
zarobku przecietnego, wskazanego w art. 139.

(3) Do tej renty majg przedewszystkiem prawo
rodzice. Dziadkom nalezy sie renta tylko wowczas, je-
zeli niema rodzicow, wnukom, nie bedagcym na wylacz-
nem utrzymaniu, tylko wtedy, gdy niema wstepnych,
a rodzenstwu tylko woweczas, gdy niema innych u-
prawnionych do tej renty.

(4) Jezeli wnukowie byli na wylgcznem utrzyma-
niu zmartego, maja pierwszenstwo przed innymi u-
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prawnionymi do tej reity. Jezeli jest kilka uprawnio-
nych oséb tej samej kategorji, otrzymuje kazda z nich
odpowiednig czesc.

(5) Jezeli uprawnienia do renty dalszej rodziny
schodzg sie z uprawnieniem do rent wdowy lub wdow-
ca i sierdt, natenczas pierwszym przystuguje renta tyl-
ko o tyle, o ile osoby, ostatnio wymienione, nie wy-
czerpujag kwoty, okreslonej w ustepie 1 art. 149.

Art. 149. (1) Suma rent wypadkowych wdowy
(wdowca) i sierdt nie moze przekracza¢ wysokosci
renty, do ktérej miatby prawo zmarty w razie catko-
witej niezdolnosci do pracy.

(2) Jezeli suma tych rent miataby przewyzszac
powyzsza granice, nalezy kazdg z rent stosunkowo
obnizy¢ z tem jednak zastrzezeniem, ze w razie zmniej-
szenia sie liczby uprawnionych, nalezy obnizone renty
odpowiednio podwyzszy¢.

Art. 150. (1) Niezaleznie od $wiadczeh, wymie-
nionych w art. 142, 144 i 148, rodzinie, pozostatej po
osobie zmartej wskutek wypadku w zatrudnieniu lub
choroby zawodowej, nalezy sie jednorazowa zapomo-
ga posmiertna w wysokosci miesiecznego zarobku,
podiug ktorego zmarty byt ostatnio ubezpieczony,
z tem jednak zastrzezeniem, Ze zapomoga ta nie moze
wynosi¢ mniej niz 75 zk.

(2) Jednorazowg zapomoge posmiertng otrzymu-
je matzonek, pozostaty przy zyciu, w razie jego $mier-

ci — dzieci, lub w razie, gdy dzieci niema, pozostata
rodzina w kolejnosm przeW|dywanej dla renty dalszej
rodziny.

Art. 151. (1) Czionkom rodziny osoby, ktoéra
byta zatrudniona na statku morskim, uznanym za za-
giniony, jezeli w ciagu trzech miesiecy od ostatnich
wiadomosci o statku nie byto Zzadnej wiarogodnej
wiesci o0 zyciu tej osoby, przystuguja prawa do $wiad-
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czen, tak, jakby osoba ta zmarta wskutek wypadku
w zatrudnieniu.

(2) Prawa te rozpoczynajg sie¢ od uznanego dnia
zaginiecia statku, a ustajg z chwilg otrzymania vabd
0 zyciu osoby zaginionej.

Art. 152. (1) Renta wypadkowa moze by¢ na
prosbe uprawnionego skapitalizowana.

(2) Skapitalizowanie renty moze nastgpi¢ tylko
woweczas, gdy osoba, otrzymujaca rente, jest petnole-
tnia i gdy istnieje pewno$¢ celowego uzycia skapita-
lizowanej renty.

(3) Zaktad Ubezpieczenia od Wypadkdéw moze
zabezpieczy¢ sposdb uzycia wyptaconej kwoty sposo-
bem zahipotekowania i zastrzezenia sobie prawa kon-
troli nad obrotem wiasnosci, nabytej za skapitalizowa-
na rente.

Swiadczenia pieniezne emerytalne.

Art. 153. (1) Prawo do renty inwalidzkiej przy-
stuguje osobie, ktora:

1) jest inwalidg w rozumieniu niniejszej ustawy
(art. 154);

2) przebyla w ubezpieczeniu 200 tygodni skiad-
kowych, ktére powinny przypada¢ na okres ostatnich
dziesieciu lat przed powstaniem inwalidztwa (art.
154), z czego przynajmniej piecdziesigt tygodni sktad-
kowych na okres ostatnich trzech lat przed powsta-
niem inwalidztwa.

(2) Do okreséw, wymienionych w punkcie dru-
gim, nie wlicza sie udowodnionego zaswiadczeniem
urzedu posrednictwa pracy czasu pozostawania bez
zatrudnienia z powodu niemoznosci znalezienia odpo-
wiedniego zajecia, czasu pobierania zasitku z ubezpie-
czalni spotecznej, czasu pobierania renty wypadkowej
w wysokosci, nie mniejszej niz 40% renty petnej (art.
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139 ust. (1) oraz czasu obowigzkowej stuzby woj-
skowej.

3) Warunek, przewidziany, w punkcie 2 ustepu
pierwszego, nie jest wymagany od osoby, ktéra prze-
byta w ubezpieczeniu tysiac tygodni sktadkowych, lub
tez taka liczbe tygodni skladkowych ponad 200 ty-
godni skfadkowych, ktéra stanowi 3/4 liczby tygodni
kalendarzowych, jakie uptynelty miedzy datg poczatku
ubezpieczenia i dniem powstania inwalidztwa.

Art. 154. (1) Inwalidg w rozumieniu ustawy
niniejszej jest ten, kto wskutek choroby, utomnosci
fizycznej albo umystowej, badz tez wskutek upadku
sit fizycznych lub umystowych stanie sie niezdolny
do zarobienia wilasng praca jednej trzeciej tego, co za-
rabia w danej miejscowosci osoba w petni sit fizycz-
nych i umystowych o podobnem wyksztatceniu i u-
zdolnieniu.

(2) Za inwalide w rozumieniu ustawy niniejszej
uwaza sie réwniez tego, kto z przyczyn, wymienio-
nych w ust. (1), stanie sie niezdolny do zarobienia
wiasng pracg potowy tego, co zarabia w danej miej-
scowosci osoba w petni sit fizycznych i umystowych
0 podobnem wyksztatceniu i uzdolnieniu, jezeli prze-
byt w ubezpieczeniu ze sktadkg, przewidziang w art.
220 pkt. 2, lit. a), 600 tygodni sktadkowych, z czego
przynajmniej 50 tygodni sktadkowych powinno przy-
pada¢ na okres ostatnich 4 lat przed powstaniem in-
walidztwa.

(3) Za inwalide uwaza sie rowniez osobe, ktéra
ukohczyta 65 rok zycia, oraz osobe, ktora ukohczyta
60 rok zycia i przebyta w ubezpieczeniu 750 tygodni
sktadkowych ze sktadka, przewidziang w art. 220,
pkt. 2, lit. a).

(4) Jezeli dzieh powstania inwalidztwa nie da sie
okresli¢, za dzien ten przyjmuje sie date zgtoszenia
roszczenia o rente.
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Art. 155. Tygodniami sktadkowemi sg te tygo-
dnie, za ktore zostaty uiszczone sktadki ubezpieczeniom
we oraz tygodnie, za ktore ubezpieczalnie spoteczne
sktadki wymierzyty.

Art. 156. (1) Renta inwalidzka sklada sie z kwo-
ty zasadniczej i kwoty indywidualnej.

(2) Kwota zasadnicza jest jednolita dla tych
wszystkich rencistow, ktorym w danym roku przy-
znano S$wiadczenia rentowe.

(3) Wysokos¢ kwoty zasadniczej ustala corocz-
nie Rada Ministrow na wniosek Ministra Opieki Spo-
tecznej wedtug obliczen Zaktadu Ubezpieczenia Eme-
rytalnego Robotnikdw, uwzgledniajagcych faktyczne
ksztattowanie sie ryzyk ubezpieczeniowych zakladu,
bioragc za podstawe przecietny miesieczny zarobek u-
bezpieczonych, ktdrym w roku ubiegtym przyznano
Swiadczenia rentowe, oraz tych ubezpieczonych, po
ktérych S$mierci w roku ubiegtym przyznano renty
wdowie albo sieroce.

(4) Wskazany wyzej przecietny miesieczny za-
robek ustala sie na podstawie sumy zarobkoéw, przy-
jetych za podstawe wymiaru sktadek, z catego okresu
pozostawania w ubezpieczeniu wszystkich osob, wska-
zanych w ustepie poprzednim, oraz ogdlnego czasu
ubezpieczenia tych osdb, liczac dla kazdego ubezpie-
czonego od daty rozpoczecia ubezpieczenia do daty
powstania inwalidztwa, wzglednie daty Smierci ubez-
pieczonego.

(5) Wysokos$¢ kwoty zasadniczej moze sie wa-
ha¢ w granicach od 10% do 16% wskazanego wyzej
przecietnego zarobku.

(6) Wysokos$¢ kwoty zasadniczej, obowigzujacej
dla ubezpieczonych, ktérym przyznaje sie Swiadcze
nia rentowe w danym roku, ogtasza sie corocznie
w ,Monitorze Polskim“ najp6zniej do dnia 1-go sty-
cznia kazdego roku.
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(7) Kwote indywidualng wymierza sie wedtug
wysokosci przecietnego miesiecznego zarobku ubez-
pieczonego, ustalonego na podstawie jego zarobkdw,
przyjetych za podstawe wymiaru skladek, przypada-
jacych za wszystkie tygodnie skladkowe, przebyte
w ubezpieczeniu i liczac miesigc za 413 tygodnia.

(8) Dla o0s6b, ktére przebyly w ubezpieczeniu
nie wiecej niz 416 tygodni sktadkowych, kwota indy-
widualna wynosi 10% przecietnego miesiecznego za-
robku; po przebyciu w ubezpieczeniu 416 tygodni
kwota indywidualna za kazde nastepne 52 tygodnie
sktadkowe wzrasta o 1/2% przecietnego miesieczne-
go zarobku az do osiggniecia 832 tygodni sktadko-
wych, poczem wzrost kwoty indywidualnej za kazde
nastepne 52 tygodnie skiadkowe wynosi 1% przecie-
tnego miesiecznego zarobku, az do osiggniecia 1248
tygodni sktadkowych, wreszcie po osiggnieciu tej
ostatniej liczby tygodni skfadkowych wzrost kwoty
indywidualnej wynosi 11/2% przecietnego miesieczne-
go zarobku za kazde dalsze 52 tygodnie skladkowe
i dochodzi po przebyciu w ubezpieczeniu 1872 tygo-
dni sktadkowych do 40% przecietnego zarobku ubez-
pieczonego i wdwczas wzrost kwoty indywidualnej
ustaje.

(9) Przy wymiarze kwoty indywidualnej tygodni
sktadkowych do 26 wiacznie, pozostatych po podzie-
leniu ogdtu tygodni sktadkowych przez 52, nie uwzgle-
dnia sie, natomiast pozostatos¢, przekraczajaca 26, li-
czy sie za 52 tygodnie skladkowe.

(10) Renta inwalidzka nie moze przewyzszyc
80% przecietnego (ust. 7) miesiecznego zarobku u-
bezpieczonego.

(11) Rada Ministrow na wniosek Ministra Opie-
ki Spotecznej moze w drodze rozporzadzen w zalez-
nosci od stanu zasobdéw zaktadu, ustalonego na pod-
stawie obliczeh ubezpieczeniowo - technicznych, za-
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rzadzi¢ podwyzszenie lub obnizenie kwot zasadni-
czyeh (ust. 2), przyznanych rencistom w latach ubieg-
tych, nie wiecej jednak niz do granic ostatnio obowig-
zujacej kwoty zasadniczej.

Art. 157. Otrzymujacy rente inwalidzkag ma pra-
wo do dodatku na kazde dziecko (art. 161 ustep dru-
gi) w wysokosci jednej dziesigtej kwoty zasadniczej
oraz kwoty indywidualnej bez uwzglednienia jednak
jej wzrostu.

Art. 158. (1) Prawo do renty wdowiej poinwa-
lidzkiej ma wdowa, ktérej maz w chwili $mierci po-
bieral rente lub tez miatby do niej prawo, gdyby stal
sie inwalidg w rozumieniu art. 154:

a) z chwilg ukonczenia 60 roku zycia;

b) ponizej tego wieku, jezeli jest niezdolna do

zarobkowania w rozumieniu art. 154 ust. (1).

(2) Pod warunkami, wymienionemi powyzej, ma
prawo do renty wdowiej poinwalidzkiej bez wzgledu
na zdolno$¢ zarobkowania z chwilg ukoriczenia 50 ro-
ku zycia wdowa po ubezpieczonym, ktéry w ubez-
pieczeniu ze skiadka, przewidziang w art. 220, pkt.
2, lit. a), przebyt ilos¢ tygodni sktadkowych, wymie
niong w art. 154 ust. (2).

Art. 159. Pod warunkami, przewidzianemi w art.
158 ust. (1), ma prawo do renty réwniez wdowiec,
jezeli byt wylgcznie i catkowicie przez zmarlg utrzy-
mywany.

Art. 160. Renta wdowia poinwalidzka wynosi
potowe renty, ktéra otrzymywat zmarty, albo do kté-
rej miatby prawo, gdyby dzieh $mierci przyja¢ za
dzien powstania inwalidztwa.

Art. 161. (1) Prawo do renty poinwalidzkiej
majg dzieci po ojcu lub matce, jezeli zmarty ojciec lub
matka w chwili $mierci pobierat(a) rente inwalidzka
lub w razie stania si¢ inwalidg w rozumieniu art. 154
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do renty tej miatby(aby) prawo, gdyby dzienn $mierci
przyja¢ za dzien powstania inwalidztwa.

(2) Do rent sierocych majg odpowiednie zasto-
sowanie przepisy art. 144 ust. 2, art. 145 ust. 1, 2 i 4
oraz art. 146, przyczem ten ostatni z zastrzezeniem, iz
dla uzyskania praw do rent sierocych poinwalidzkich
wymagane jest poza warunkami, wymienionemi w tym
artykule, dla dzieci przysposobionych (przybranych),
by przysposobienie nastgpito przynajmniej na rok
przed powstaniem prawa do renty, za$ dla pasierbow
i wnukoéw, by byly, przynajmniej poczawszy od tego
terminu, utrzymywane przez osobe zmaria.

Art. 162. (1) Renta sieroca poinwalidzka wy-
nosi dla kazdej sieroty 1/5 renty, ktérg otrzymywat
zmarty, lub do ktérej miatby prawo.

(2) W razie, gdy wdowa nie otrzymuje renty
wdowiej, oraz w razie Smierci rodzicow ogdélng
sume rent sierocych podwyzsza sie 0 15% renty, kto-
rag otrzymywat zmarty lub do ktérej miatby prawo.

Art. 163. Dla ustalenia wysokosci renty poin-
walidzkiej wdowiej lub sierocej za podstawe wymiaru
przyjmuje sie rentg, ktérg zmarty otrzymywat lub do
ktorej miatby prawo, jednak bez dodatku dla dzieci.

Art. 164. (1) Suma rent poinwalidzkich wdowy
(wdowca) i sierdt lub suma rent sierdt nie moze prze-
kracza¢ renty, ktérg otrzymywat zmarty lub do kté
rej miatby prawo.

(2) Jezeli suma tych rent miataby przewyzsza¢
powyzszg granice, nalezy kazda z tych rent stosunko-
wo obnizy¢, z tem jednak zastrzezeniem, ze w razie
zmniejszenia sie liczby uprawnionych nalezy obnizone
renty odpowiednio podwyzszyc¢.

Art. 165. Osoby, pobierajgce renty inwalidzkie,
renty wdowie i sieroce poinwalidzkie, otrzymujg na-
stepujace roczne doptaty do rent:



98

Przy zarobku tygod-
niowym, stanowig-
cym podstawe dla
kwoty indywidualnej

Doptaty roczne wynoszg dla rent

(art. 156 ust. 7). inwalidzkich ~ wdowich sierocych
do 12 z 48 zt 39 zt 36 zt
od 12 zt do 17 zt 36 zt 30 zt 24 zt
od 17 zt do 24 zit 24 zt 24 zt 12 zt
od 24 zt do 36 zt 12 zt 12 zt 9 zt

Art. 166. (1) Rodzinie, pozostatej po ubezpie-
czonym lub pobierajgcym rente inwalidzka, nalezy sie
w razie jego $mierci jednorazowa zapomoga posmiert-
na w wysokosci miesiecznego zarobku, na podstawie
ktérego zmarty byt ostatnio ubezpieczony, z tem je-
dnak zastrzezeniem, ze zapomoga ta nie moze wyno-
si¢ mniej niz 75 zi.

(2) Co do kolejnosci oséb, uprawnionych do o-
trzymania jednorazowej zapomogi po$miertnej, majg
odpowiednie zastosowanie przepisy art. 150 ust. (2).

Art. 167. Na podstawie bilanséw ubezpieczenio-
wo - technicznych Zaktadu Ubezpieczenia Emerytal-
nego Robotnikéw Rada Ministrow na wniosek Mini-
stra Opieki Spotecznej moze w drodze rozporzadzen
obnizy¢ granice wieku, przewidziane w ust. 3 art. 154,
nie wiecej niz o lat 5 granice wieku, przewidziane
w art. 158, nie wiecej niz o 10 lat, jak réwniez pod-
wyzszy¢ rente sierocg poinwalidzkag nie wiecej niz do
wysokosci 1/4 renty, ktdrg otrzymywat zmarty, lub do
ktorej miatby prawo (art. 162).

Art. 168. (1) W razie, gdy o osobie ubezpie-
czonej nie byto zadnych wiarogodnych wiesci przez
przeciag roku, liczagc od dnia zajScia okolicznosci, czy-
nigcych jej Smier¢ prawdopodobng, lub od ostatniego
dnia tego miesigca kalendarzowego, do ktorego odno-
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si sie ostatnia wiadomos¢ o danej osobie, a okoliczno-
§ci czynig jej Smier¢ prawdopodobng, powstajg dla
cztonkdw rodziny takiej osoby zaginionej te same pra-
wa do Swiadczen, przewidzianych w ustawie niniej-
szej, jakieby im przystugiwaty, gdyby osoba ubezpie-
czona zmaria.

(2) Na zadanie Zaktadu Ubezpieczenia od Wy-
padkéw lub Zaktadu Ubezpieczenia Emerytalnego Ro-
botnikbw wzywa wiasciwy dla uprawnionego sad
grodzki pozostatych cztonkéw rodziny lub inne oso-
by do potwierdzenia pod przysiega wiadomosci o o-
sobie zaginionej, podanych poprzednio przez rodzine.

(3) Jako dzieh domniemanej $mierci zaginione-
go, od ktdérego cztonkom rodziny przystuguje prawo
do Swiadczen, przyjmuje sie w razie zaginiecia wsku-
tek zatoniecia okretu dzieri zatoniecia, w razie za$ za-
giniecia wskutek innych okolicznosci — dzien, wyni-
kajacy z towarzyszacych okolicznosci, lub wreszcie
ostatni dzienn tego miesigca, do ktérego odnosi sie o-
statnia wiadomo$¢ o zaginionym.

Art. 169. Przy kapitalizacji renty inwalidzkiej
majag odpowiednie zastosowanie postanowienia art.
152.

Art. 170. (1) Osoby, nie bedace inwalidami
W rozumieniu art. 154, a co najmniej od dwdch lat nie-
podlegajace obowigzkowi ubezpieczenia, majg prawo
do otrzymania zredukowanej renty inwalidzkiej, z za-
strzezeniem przepiséw art. 153 ust (1) pkt. 2), jezeli:

1) przebyly w ubezpieczeniu 750 tygodni sktad-
kowych i ukonczyly 62 lata,

2) przebyty 750 tygodni skfadkowych w ubezpie-
czeniu ze skladka, przewidziang w art. 220 pkt. 2)
lit. a), i ukonczyty 57 lat.

(2) Za podstawe wymienionej redukcji renty
przyjmuje sie straty Zaktadu Ubezpieczenia Emery-
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talnego Robotnikéw, wynikajace z wczesniejszej wy-
platy renty.

(3) Blizsze postanowienia w tym wzgledzie usta-
la rozporzadzenie Ministra Opieki Spotecznej, wyda-
ne po wystuchaniu opinji zaktadu.

Swiadczenia w naturze ubezpieczai a wypadkowego i ro-
botniczego emerytalnego (lecznictwo, protezy i opieka
w zaktadach zamknietych).

Art. 171. (1) Jezeli ubezpieczony przebyt dwie-
Scie tygodni skitadkowych, przypadajacych na okres
ostatnich dziesieciu lat, i jest chory nadal na te samg
chorobe po dwudziestoszescio - tygodniowym okresie
niezdolnosci do pracy (art. 95 ust. (1) punkt 2) i le-
czenia podczas tego okresu w ubezpieczalni spotecznej
— ma on prawo, niezaleznie od ewentualnego prawa
do renty, do dalszej pomocy leczniczej od Zaktadu
Ubezpieczenia Emerytalnego Robotnikéw w zakresie
art. 95 ust. (1) punkt 1), lit. a), b) i c).

(2) Jezeli choroba jest wynikiem wypadku w za-
trudnieniu lub chorobg zawodows, ubezpieczony ma
prawo do wymienionej w ustepie poprzednim pomo-
cy od Zaktadu Ubezpieczenia od Wypadkdéw bez
wzgledu na czas, przebyty w ubezpieczeniu, oraz bez
wzgledu na to, czy pomoc ta jest potrzebna bezpo-
Srednio po wykorzystaniu $wiadczen ubezpieczalni,
czy tez w okresach pozniejszych.

Art. 172, (1) Jezeli Zakitad Ubezpieczenia od
Wypadkéw lub Zaktad Ubezpieczenia Emerytalnego
Robotnikéw uzna, ze leczenie, stosowane przez ubez-
pieczalnie spoteczng, nie jest dostateczne dla zapobie-
zenig grozacej niezdolnosci do zarobkowania, zakiad
moze w kazdej chwili przeja¢ od ubezpieczalni opie-
ke nad chorym. Woéwczas przejmuje on wszystkie
obowigzki ubezpieczalni, okre$lone w rozdziale pierw-
szym czesci trzeciej ustawy niniejsze;.
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(2) Ubezpieczalnia spoteczna powinna w takim
przypadku wyptaca¢ whasciwemu zakladowi zasitek
pieniezny, udzielany podczas choroby, jezeli chory
nabyt w ubezpieczalni prawo do tego zasitku i zostat
przez lekarza ubezpieczalni uznany za niezdolnego do
pracy (art 95 ust (lc) pkt. 2. ... ..

. elem zapoblezenla niezdolnosci
do zarobkowanla grozqcej ubezpieczonemu, lub przy-
wrécenia tej zdolnosci osobie, otrzymujgce Swiadcze
nia, Zaktad Ubezpieczenia od Wypadkow lub Zaktad
Ubezpieczenia Emerytalnego Robotnikéw ma prawo
zarzadzi¢ odpowiednie leczenie.

(2) W tym celu moze zaktad umiesci¢ z reguty
na wiasny koszt dang osobe w zakiadzie leczniczym
lub w innem miejscu, nadajgcem sie do przeprowadze
nia kuracAIi. ) o o )

a wniosek Ministra Opieki Spotecznej Ra-
da Ministrow moze w drodze rozporzadzen ustala¢
warunki udzielania przez Zaktad Ubezpieczenia od
Wypadkoéw pomocy finansowej ubezpieczonym, zmu-
szonym do zaprzestania pracy zawodowej z powodu
zagrozenia chorobg zawodowa.

Art. 174. Zaklad Ubezpieczenia od Wypadkow
badZz Zaktad Ubezpieczenia Emerytalnego Robotni-
kow udziela $wiadczenn leczniczych, wymienionych
w art. 171, 172 i 173, z reguly za posrednictwem Za-
ktadu Ubezpieczenia na Wypadek Choroby.

Art. 175. (1) Przez czas trwania zarzadzonego
przez wiasciwy zaklad leczenia (art. 173) moze by¢
wstrzymana renta w catosci lub w czesci.

(2) Jezeli jednak osoba, ktorg poddano leczeniu,
ma cztonkéw rodziny w rozumieniu art. 111 112, na-
lezy tym cztonkom przyznac zasitek w wysokosci ren-
ty, jaka pobieraliby na wypadek $mierci ubezpieczo-
nego. : :

J Art. 176. W razie odmowy poddania sie zarza-
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dzonemu leczeniu w mysl art. 173 bez uzasadnionej
przyczyny, moze nastgpi¢ pozbawienie renty w cato-
sci lub w czesci na czas nie diuzszy, niz szes¢ miesie-
cy, o ile leczenie wedle opinji lekarskiej przypuszczak
nie osiggnhetoby zamierzony skutek, a odnosnej 0so-
bie zwrdcono uwage na konsekwencje odmowy.

Art. 177. Otrzymujacy rente wypadkowg ma
prawo do otrzymania, naprawy i odnawiania protez
ze strony Zakiladu Ubezpieczenia od Wypadkdow.

Art. 178. (1) Osoby, otrzymujgce renty na pod-
stawie niniejszej ustawy, mogg by¢ umieszczone na
wiasne Zzadanie, na zadanie opiekuna lub kuratora
w zaktadach dla inwalidéw, starcow lub sierét za po-
traceniem na ten cel renty w catosci lub w odpowie-
dniej czesci, przyczem osoby, w ten sposéb umieszczo-
ne w tego rodzaju zakfadach, nie sg uwazane za 0so-
by, korzystajace z opieki spotecznej. Na zgdanie opie-
kuna lub wiladzy opiekunczej Zaktad Ubezpieczenia
od Wypadkow, badz Zaktad Ubezpieczenia Emery-
talnego Robotnikéw jest obowigzany w miare mozno-
§ci do umieszczenia sieroty w przytutku dla sierét lub
innym zakladzie wychowawczym za potrgceniem na
ten cel renty w catosci lub w odpowiedniej czesci.
Zak}ad nie jest obowigzany do pokrywania kosztow
zwigzanych z umieszczeniem tych os6b w powyzszych
zaktadach, a przekraczajacych wysokos$¢ Swiadczen,
przystugujacych uprawnionym.

(2) Czes$¢ renty, nie uzytag na pokrycie przewiv
dzianych w ustepie poprzednim kosztow, nalezy wy-
ptaci¢ uprawnionym lub ich prawnym zastepcom.

Powstanie i realizacja prawa do Swiadczen.

Art. 179. Prawo do renty wypadkowej powstaje
z dniem powstania niezdolnosci do zarobkowania
wskutek wypadku lub choroby zawodowej, przyczem
w okresie pobierania $wiadczen pienieznych z ubez-
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pieczalni spotecznej wypadkowa rente redukuje sie
0 petng wysokos$¢ zasitku chorobowego (art. 99). Pra-
wo do rent wypadkowych wdowy, sieroty, dalszej ro-
dziny powstaje z dniem S$mierci osoby, poszkodowa-
nej wskutek wypadku lub choroby zawodowej, dla
sierot zas, ktére przyszty na Swiat po $mierci tej oso-
by, prawo to powstaje z dniem ich urodzenia.

Art. 180. (1) Prawo do renty inwalidzkiej po-
wstaje z dniem powstania inwalidztwa, a dla 0s6b,
ktore nie osiggnety wieku, przewidzianego w art. 154
ust. (3) lub art. 170, a pobierajg zasitek chorobowy
(domowy, szpitalny), z dniem utraty prawa do tego
zasitku.

(2) Prawo do renty wdowiej poinwalidzkiej po-
wstaje z dniem zaistnienia warunkow, przewidzianych
w art. 158.

(3) Prawo do renty sierocej poinwalidzkiej po-
wstaje z dniem $mierci osoby, po ktdrej renta ta przy-
stuguje, dla sierét zas, ktore przyszty na Swiat po
$mierci tej osoby, z dniem ich urodzenia.

Art. 181. (1) Wszystkie renty wyptaca sie mie-
siecznie zgory bez obowigzku zwrotu stosunkowej
czesci w razie, gdy prawo w ciagu miesigca gasnie.

(2) Wraz z rentami inwalidzkiemi i poinwalidz-
kiemi wyptaca sie przypadajaca za miesigc cze$¢ do-
ptat, wymienionych w art. 165.

(3) Jednorazowg zapomoge wyptaca sie najpoz-
niej w ciggu czternastu dni od $mierci osoby, po kto-
rej zapomoga sie nalezy, jezeli przedstawiono wyma-
gane dowody.

Art. 182. W razie S$mierci uprawnionego do
Swiadczen pienieznych prawa jego do Swiadczen zgto-
szone, a w chwili $mierci nie zrealizowane, przechodza
na osoby, uprawnione po nim do $wiadczen. Osoby
te majag réwniez prawo dalszego prowadzenia nie u-
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konczonego jeszcze postepowania celem ustalenia
Swiadczen.

Art. 183. (1) Osoby, uprawnione do otrzymy-
wania rent, powinny przedktadac, celem ich uzyskiwa-
nia, poswiadczenia zycia, wdowienistwa, albo stanu
wolnego stosownie do obowigzujacego regulaminu.

(2) Regulamin ten ustali Izba Ubezpieczen Spo-
tecznych po zasiggnieciu opinji wiasciwych zaktadow.

Ustanie, wstrzymanie i ograniczenie prawa do $wiadczeh
ubezpieczenia wypadkowego i robotniczego emerytal-
nego.

Art. 184. (1) Prawo do $wiadczen, przewidzia-
nych w niniejszym rozdziale, ustaje:

1) gdy odpadnie ktérykolwiek z warunkéw, wy-
maganych do przyznania Swiadczen,

2) ze Smiercig uprawnionego do $wiadczen z za-
chowaniem tych uprawnien, jakie cztonkom pozostaw
lej rodziny nadajg przepisy niniejszego rozdziatu na
wypadek jego $mierci,

3) przez przedawnienie.

(2) Okres przedawnienia dla zgtoszenia prawa
do wszystkich rent, wymienionych w art. 134 i 135,
wynosi trzy lata od chwili, w ktérej to prawo po-
wstato.

(3) Prawo do jednorazowej zapomogi po$miert-
nej (art. 150 i 166) ulega przedawnieniu po roku. od
chwili $mierci osoby ubezpieczonej.

(4) Po roku od dnia ponownego zamazpdjscia
wdowy, pobierajacej rente wdowig wypadkowg lub
poinwalidzka, przedawnia sie jej prawo do odprawy
(art. 186 ustep ostatni).

Art. 185. (1) Po uptywie czasu, wymienionego
w art. 184, moze byc¢ roszczenie zgtoszone tylko wow-
czas:
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a) gdy istniata przeszkoda do zgtoszenia roszcze
nia niezalezna od osoby uprawnionej,

b) gdy w razie wypadku w zatrudnieniu lub cho-
roby zawodowej poszkodowany dopiero po
uptywie okresu przedawnienia stwierdzit no-
we objawy choroby lub inne okolicznosci, po-
zostajgce w przyczynowym zwigzku z wypad-
kiem Ilub chorobg zawodowg i powodujgce
niezdolno$¢ do zarobkowania, albo tez powaz-
ne pogorszenie stanu zdrowia lub niezdolno-
éci do zarobkowania.

(2) Roszczenie w przypadkach, przewidzianych

w ustepie poprzednim, nalezy zgtosi¢ w ciggu szesciu
miesiecy po ustaniu przeszkody, albo po stwierdzeniu
nowych objawow choroby lub innych wymienionych
okolicznosci.

Art. 186. (1) Prawo do wdowiej renty wypad-
kowej i poinwalidzkiej ustaje w razie zawarcia powtor-
nego zwiazku matzenskiego,

(2) Prawo do sierocej renty wypadkowej lub po-
inwalidzkiej, jak rowniez do renty dalszej rodziny,
przypadajacej wnukowi, ustaje, jezeli sierota, albo
wnuk wstepuje w zwigzki matzenskie.

(3) Wdowa, otrzymujaca wdowig rente, w razie
wstgpienia w ponowny zwigzek matzenski przed 55
rokiem zycia otrzymuje, z zastrzezeniem art. 193, je-
dnorazowa odprawe w wysokosci trzydziestoszescio-
miesiecznej renty, w razie za$ wstapienia w ponowny
zwigzek maitzenski po 55 roku zycia otrzymuje, z za-
strzezeniem tegoz artykutu, jednorazowg odprawe
w wysokosci dwunastomiesiecznej renty.

Art. 187. (1) Uprawniona do renty (art. 134
i 135) osoba, ktdéra ulegnie karze utraty wolnosci,
trwajacej dtuzej niz miesiac, traci prawo do pobierania
renty przez czas odbywania kary; wowczas nalezy
trzy czwarte tej renty przekaza¢ osobom, majacym
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prawo do alimentacji ze strony osoby, pozbawionej
wolnosci.

(2) Renta, wymierzona wiezniowi w mysl
139, ulega zmniejszeniu o 50% jej wymiaru na czas
przebywania w wiezieniu. Zmniejszong w ten sposob
rente wyptaca sie na rece zarzadu wiezienia, ktéry po-
traca z niej nalezne Skarbowi Panstwa koszty utrzy-
mania wieznia, najwyzej jednak do potowy wysoko-
§ci zmniejszonej renty, reszte za$ zatrzymuje na rachu-
nek wieZnia i do jego dyspozycji w ramach regulami-
nu wieziennego.

Art. 188. (1) Do renty wypadkowej i inwalidz-
kiej nie ma prawa ten, kto niezdolno$¢ do zarobko-
wania spowodowat rozmyslnie z checi otrzymania ren-
ty badZ odszkodowania.

(2) Jezeli w takim przypadku osoby, majace pra-
wo do alimentacji ze strony ubezpieczonego, znajdujg
sie w ciezkiem potozeniu materjalnem, mozna im przy-
zna¢ wsparcie do wysokosci trzech czwartych renty,
jaka pobieratby ubezpieczony.

Art. 189. (1) Prawo do wdowiej renty wypad-
kowej i poinwalidzkiej nie przystuguje w nastepujg-
cych przypadkach:

1) jezeli matzenstwo nie trwato przynajmniej sze-
$ciu miesiecy, z wyjatkiem przypadku, gdy S$mier¢ u-
bezpieczonego nastgpita z przyczyn, ktdre zaszty po
zawarciu matzenstwa,;

2) jezeli w chwili $mierci matzonka matzenstwo
byto sagdownie rozwigzane lub z winy wdowy (wdow-
ca) sgdownie rozdzielone;

3) jezeli zostanie stwierdzone prawomocnym wy-
rokiem karno - sgdowym rozmyslne dziatanie lub
wspotdziatanie wdowy (wdowca) w celu spowodowa-
nia $mierci matzonka.

(2) Ponadto nie przystuguje prawo do wdowigj
renty poinwalidzkiej:

art.
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1) jezeli ubezpieczony zawart zwigzek matzenski
po ukonczeniu pieédziesigtego pigtego roku zycia,

2) jezeli w chwili zawarcia matzenstwa matzonek
otrzymywat juz rente inwalidzka.

Art 190. (1) Do renty sierocej wypadkowej
i poinwalidzkiej nie ma prawa sierota, jezeli stwier-
dzono prawomocnym wyrokiem karno - sgdowym
rozmysine dziatanie lub wspotdziatanie dziecka w ce-
lu spowodowania $mierci ubezpieczonego, po ktérym
miatoby prawo do renty.

(2) To samo dotyczy cztonkdw dalszej rodziny.

Art. 191. Jezeli uprawniony ma prawo do dwu
lub wiecej rent wypadkowych z powodu szeregu wy-
padkéw lub zachorowan na choroby zawodowe, su-
ma tych rent nie moze przekracza¢ kwoty petnej renty,
obliczonej na podstawie najwyzszego z przecietnych
zarobkow, ktore w mysl art. 139 stanowity podstawe
do wymiaru poszczegblnych rent. Jezeli ktorakolwiek
z rent zostata skapitalizowana, renta ta zostaje rowniez
wliczona do sumy, o ktérej mowa w zdaniu pierw-
szem niniejszego artykutu.

Art. 192. (1) Jezeli u jednej osoby uprawnionej
(ubezpieczonego, rencisty, wdowy, sieroty) zbiega sie
prawo do rent inwalidzkiej albo poinwalidzkiej i wy-
padkowej, badZ powypadkowej (renta wdowia, siero-
ca, renta dalszej rodziny), to rente inwalidzkg albo
poinwalidzka obniza sie o potowe renty wypadkowej
lub powypadkowe;.

(2) Przy zbiegu praw do jednorazowej zapomogi
posmiertnej z art. 150 i 166 wyptaca sie jedynie za-
pomoge z art. 150.

Art. 193. Jezeli prawo do renty wdowiej zbiega
sie z prawem do renty z tytutu wiasnego ubezpiecze
nia, rente wdowig obniza si¢ o potowe renty z tytutu
wilasnego ubezpieczenia.

Art 194, W stosunku do $wiadczen, wyptaca-
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nych przez Zaktad Ubezpieczenia od Wypadkow
i Zaklad Ubezpieczenia Emerytalnego Robotnikow,
majg odpowiednie zastosowanie postanowienia art.
119.

Art. 195. (1) Pracodawca jest obowigzany zwro-
ci¢ wihasciwej instytucji ubezpieczen spotecznych row-
nowarto$¢ swiadczen, naleznych od tej instytucji z po-
wodu choroby, niezdolnosci do zarobkowania lub
Smierci ubezpieczonego, lub tez ich wartosci skapita-
lizowane wedlug zasad, przyjetych w tej instytucji
ubezpieczeniowej, tylko w tym przypadku, gdy choro-
ba, niezdolno$¢ do zarobkowania lub $mier¢ spowo-
dowane zostaly przez pracodawce lub jego zastepce
rozmysinie, albo tez przez zaniedbanie swych obo-
wigzkow, wynikajgcych z przepiséw o ochronie zycia
i zdrowia pracownikow.

(2) Prawo instytucji ubezpieczen spotecznych z
dania zwrotu powyzej wymienionych $wiadczen prze-
dawnia sie po uptywie trzech lat, liczac od chwili zaj-
$cia powyzszych wydarzen.

Art. 196. (1) Osoby, uprawnione do $wiadczen
w mysl niniejszej ustawy, moga dochodzi¢ od praco-
dawcy wynagrodzenia szkod, wywotanych choroba,
niezdolnoscia do zarobkowania lub $miercig tylko
wowczas, gdy choroba, niezdolno$¢ do zarobkowania
lub Smier¢ zostata spowodowana przez pracodawce
lub jego zastepce rozmysinie lub przez zaniedbanie
swych obowigzkéw, wynikajacych z przepisow o o-
chronie zycia i zdrowia pracownika.

(2) W takim przypadku wynagrodzenie szko
ogranicza sie do kwoty, o ktérg wynagrodzenie, na-
lezne w mysl ogolnych przepiséw prawa, przewyzsza
$wiadczenia, nalezne z tytutu ubezpieczenia.

Art 197. Roszczenia przeciw innym osobom, nie
wymienionym w poprzednich artykutach, przystugu-
jace w mysl og6lnych przepisbw prawa uprawnione-
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mu do $wiadczen w mysl niniejszej ustawy, poszkodo-
wanemu na skutek spowodowania przez te osoby cho-
roby, niezdolnosci do zarobkowania lub $mierci, prze-
chodzg z samego prawa na wiasciwe instytucje ubez-
pieczen spotecznych do wysokosci naleznych od tych
instytucyj Swiadczen, co nie ogranicza praw poszko-
dowanego do dochodzenia przeciw tym osobom do-
datkowego odszkodowania do wysokosci kwoty, o
ktéora wynagrodzenie, nalezne poszkodowanemu
w mysl ogdlnych przepiséw prawa, przewyzsza Swiad-
czenia, nalezne z tytutu ubezpieczenia.
Postepowanie w sprawach o swiadczenia wypadkowe.
Art. 198. (1) O kazdym wypadku w zatrudnie
niu powinien pracodawca w ciggu pieciu dni od dnia
wypadku, a w przypadkach, przewidzianych w art.
137 ustep 2 i 3, w ciggu dni pieciu od dnia zawiado-
mienia o wypadku przez poszkodowanego lub jego
otoczenie donie$¢ ubezpieczalni spotecznej miejsca za-
trudnienia ubezpieczonego, przesytajac doniesienie
w czterech egzemplarzach; ubezpieczalnia za$ przesy-
ta niezwlocznie po jednym egzemplarzu doniesienia
do powiatowej wiadzy administracji ogélnej lub urze-
du gorniczego i do obwodowego inspektora pracy.
(2) Jezeli wypadek zdarzyt sie na statku polskim
w czasie podrézy, kapitan statku powinien uskutecz-
ni¢ doniesienie do najblizszej polskiej powiatowej
wiadzy administracji ogdlnej lub tez polskiej wiadzy
konsularnej, ktéra przeprowadzi dochodzenia dorazne.
Po powrocie do portu macierzystego kapitan statku
powinien uskuteczni¢ doniesienie do ubezpieczalni
spotecznej portu oraz wiadzy powiatowej administracji
ogolnej i obwodowego inspektora pracy wiasciwych
dla miejscowosci portu. Powiatowa wiadza admini-
stracji ogolnej, badz wiladza konsularna, ktdra prze-
prowadzita dochodzenie dorazne, przesyta wiasciwej
ubezpieczalni spotecznej protokét dochodzenia.
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Art. 199. Zaktad Ubezpieczenia od Wypadkdéw
ustali obowigzujgcg forme doniesienia, wymaganego
w mysl art. 198.

Art. 200. (1) Ubezpieczalnia spoteczna powin-
na po otrzymaniu doniesienia zarzadzi¢ dochodzenia
celem ustalenia okolicznosci wypadku. W razie $mier-
ci ubezpieczonego ubezpieczalnia spoteczna powinna
zarzadzi¢ dochodzenia celem stwierdzenia wszelkich
okoliczno$ci miarodajnych dla ustalenia praw do
Swiadczen i zakresu o0s6b uprawnionych.

(2) Jezeli ubezpieczalnia spoteczna udziela ubez-
pieczonemu pomocy lekarskiej w zwigzku z wypad-
kiem w zatrudnieniu, powinna podjg¢ dochodzenia
z urzedu, nie czekajgc na doniesienie pracodawcy.

(3) O wdrozeniu dochodzern powinna ubezpie-
czalnia spoteczna zawiadomi¢ ubezpieczonego lub je-
go rodzine, pracodawce, powiatowa wiladze admini-
stracji ogdlnej, lub urzad gérniczy, obwodowego in-
spektora pracy oraz Zakiad Ubezpieczenia od Wy-
padkéw.

(4) Wymienione powyzej urzedy, instytucje i o-
soby moga bra¢ udzial w dochodzeniach przez dele-
gatow lub osobiscie; ubezpieczony lub uprawniony,
rodzina oraz pracodawca moga by¢ wspierani przez
mezOw zaufania. Obecni przy dochodzeniach moga
zgtasza¢ do protokotu swoje osSwiadczenia.

(5) Po ukonczeniu dochodzen ubezpieczalnia spo-
teczna przesyta akta sprawy do rozstrzygniecia Za-
ktadowi Ubezpieczenia od Wypadkow lub wiasciwe-
mu oddziatowi zakfadu.

Art. 201. Tryb postepowania w przypadku za-
chorowania na chorobe zawodowg ustala Minister O-
pieki Spotecznej w drodze rozporzadzen.

Art. 202. Jezeli ustalenie $wiadczenia z tytutu
wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej nie
nastapito z urzedu, roszczenie o $wiadczenia moze u-



prawniony przed uptywem okresu przedawnienia
zgtosi¢ kazdej chwili do ubezpieczalni spotecznej o-
statniego miejsca zatrudnienia, albo do ubezpieczalni
spotecznej swego miejsca zamieszkania.

Art. 203. (1) Jezeli po rozpatrzeniu sprawy oka-
ze sie, ze materjal, dostarczony przez ubezpieczalnie
nie jest wystarczajacy, Zaktad Ubezpieczenia od Wy-

akow poczyni dodatkowe dochodzenia, badz tez po-
przeprowadzenie ich ubezpieczalni spoteczne;j.

(2) Roszczacy prawo do Swiadczeh, jako tez
pracodawca ubezpieczonego obowigzani sg na kazde
zadanie czy to ubezpieczalni, czy to zaktadu udzielaé
wszelkich potrzebnych wyjasnien.

(3) Zaktad ma prawo poleci¢ zbada¢ osobe,
rej ma by¢é przyznana renta wypadkowa, przez leka-
rza, niezaleznie od orzeczenia lekarza ubezpieczalni
spotecznej, jak réwniez zarzadzi¢ jej umieszczenie
w zakladzie leczniczym dla obserwacji lekarskiej.Wra-
zie umieszczenia osoby tej w zakladzie leczniczym za-
ktad wyptaca osobie, wystepujacej z roszczeniem, od-
szkodowanie za utrate zarobku w wysokosci zasitku
chorobowego, jezeli osoba ta nie otrzymuje zasitku
chorobowego, domowego lub szpitalnego z ubezpie-
czalni spotecznej. Niezastosowanie sie osoby, ubiega-
jacej sie o Swiadczenia, do polecenn zaktadu moze po-
ciggna¢ odmowe S$wiadczeh. Zaklad ma tez prawo
zasiegng¢ przed wydaniem orzeczenia opinji biegtych
i zbada¢ osoby, mogace dostarczy¢ takich wiadomo-
ci, ktoreby mogty wpltyna¢ na decyzje.

(4) Zaktad moze zwrdci¢ sie do powiatowej
dzy administracji og6lnej z prosbg o przeprowadzenie
dochodzenia w zakresie, ustalonym zgodnie z art. 288
ust. 2. Wiadza administracyjna powinna dochodzenia
te przeprowadzi¢ w ciggu dwoch miesiecy.

Art. 204. (1) Po ukonczeniu dochodzen, nie
pozZniej jednak, niz po uptywie miesigca od dnia otrzy-

kto-

wia-
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mania akt sprawy, wzglednie wniosku, Zaktad Ubez-
pieczenia od Wypadkoéw wydaje orzeczenie.

(2) Orzeczenie musi by¢ doreczone osobie zain-
teresowanej na piSmie.

(3) W orzeczeniu nalezy w razie przyznania
Swiadczenia pienieznego poda¢ wysokos¢ i sposéb ob-
liczenia Swiadczenia jako tez dzieh rozpoczecia wypta-
ty. W razie odmownego zalatwienia sprawy nalezy
podaé uzasadnienie.

(4) Orzeczenia w sprawie S$wiadczen powinny
zawiera¢ dokladne pouczenie o $Srodkach prawnych,
stuzacych przeciw tym orzeczeniom. Brak takiego po-
uczenia powoduje, ze orzeczenie nie ma skutkéw praw-
nych przeciwko uprawnionym do $wiadczen.

Art. 205. (1) Jezeli decyzja w sprawie przyzna-
nia renty nie moze by¢ wydana w ciggu okresu cza-
su, ustalonego rozporzadzeniem Ministra Opieki Spo-
tecznej, a liczacego sie od dnia wypadku lub zachoro-
wania ubezpieczonego na chorobe zawodowsg, albo od
dnia $mierci ubezpieczonego, zaktad powinien zawia-
domi¢ o tem uprawnionych, podajgc powody zwioki.
Jezeli wtym terminie nie moze by¢ ustalona tylko wy-
sokos$¢ Swiadczen, powinien zakiad udzieli¢ osobom
uprawnionym stosownych zaliczek na $wiadczenia, je-
zeli uprawniony nie otrzymuje zasitkéw pienieznych
z ubezpieczalni spotecznej lub od pracodawcy.

(2) Jezeli zaktad w ciggu czternastu dni po usta-
niu zasitku z ubezpieczalni spotecznej nie wyda de-
cyzji o prawie do $wiadczenh, ani tez nie udzieli od-
powiedniej zaliczki, a uprawniony jest niezdolny do
pracy w rozumieniu art. 95 ust. 1 pkt. 2, ubezpieczal
nia spoteczna miejsca zatrudnienia lub zamieszkania
po stwierdzeniu okolicznosci, uprawniajgcych osobe
zainteresowang do renty, bedzie wyptacata uprawnio-
nemu zaliczkowo na rachunek zaktadu potowe zasitku
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chorobowego az do czasu wydania decyzji przez za-
ktad lub rozpoczecia wyptaty zaliczek.

Art. 206. Przepisy art. 198—205 majg odpowie-
dnie zastosowanie w przypadkach wygasniecia,
wstrzymania lub pozbawienia S$wiadczen, przyczem
w sprawach tych wystepuje z wnioskiem do zakadu
ubezpieczalnia spoteczna miejsca zamieszkania otrzy-
mujgcego $Swiadczenia.

Art. 207. (1) Jezeli w stosunkach miarodajnych
dla ustalenia Swiadczen z tytutu wypadku w zatrud-
nieniu lub choroby zawodowej zajdzie istotna zmiana,
moze na wniosek uprawnionej osoby lub z urzedu
nastapi¢ ponowne ustalenie $wiadczen. Na korzysé
uprawnionego moze zaktad zmieni¢ pierwotne ustale
nie réwniez woweczas, gdy okaze sie, ze zatozenia po-
przedniego ustalenia byty niewlasciwe. Po uplywie
dwoch lat od wypadku w zatrudnieniu lub zachoro-
wania na chorobe zawodowg mozna osobie uprawnio-
nej do Swiadczen zmienia¢ z urzedu wysokos¢ renty
tylko w odstepach czasu nie mniejszych niz rok.

(2) Podwyzszenia ustalonej renty mozna zadaé
tylko za czas od zgtoszenia roszczenia o wyzszy wy-
miar renty. Zmniejszenie i pozbawienie renty obo-
wigzuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca po
doreczeniu uprawnionej osobie orzeczenia 0 zmianie
ustalenia.

(3) Do ponownego ustalenia stosuje sie te same
przepisy co do ustalenia pierwotnego, przyczem je-
dnak niema ograniczen co do terminu zgtoszenia rosz-
czenia 0 wyzszy wymiar renty ze strony ubezpieczo-
nych.

Y Art. 208. (1) Koszty postepowania ponosi w ca-
tosci Zaktad Ubezpieczenia od Wypadkdéw, natomiast
strona, jezeli zada wezwania lekarza specjalisty z po-
za grona lekarzy ubezpieczalni lub zaktadu, ponosi
koszty, stad wynikajace.
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(2) Biegli i osoby, zgtaszajgce wniosek o o$wiad-
czenia, wezwani przez zaktad, otrzymujg wynagrodze
Eiedlub odszkodowanie, ktorego wysoko$¢ ustala za-

ad.

Postepowanie w sprawach o Swiadczenia w ubezpiecze-
niu emerytalnem robotnikdw.

Art. 209. (1) Whniosek o $wiadczenia Zaktadu
Ubezpieczenia Emerytalnego Robotnikoéw powinien
by¢ zgtoszony do ubezpieczalni spotecznej, w ktorej
okregu ostatnio byta ubezpieczona osoba uprawniona
albo osoba, na podstawie ubezpieczenia ktérej przy-
stuguje prawo do Swiadczen. Ubezpieczalnia spotecz-
na zaopatruje wniosek niezbednemi danemi, a gdy te-
go wymaga charakter renty, opinjg lekarska, Scigga
niezbedne dokumenty, przeprowadza potrzebne docho-
dzenia i nastepnie przesyta akta do rozstrzygniecia
Zaktadowi Ubezpieczenia Emerytalnego Robotnikow
lub wiasciwemu oddziatowi zakiadu.

(2) Jezeli roszczacy prawo do S$wiadczen nie
mieszka w okregu ubezpieczalni, wymienionej w ust.
1, wniosek o $wiadczenia moze by¢ zgtoszony do u-
bezpieczalni jego miejsca zamieszkania.

(3) W przypadku, gdy zakiad zobowigzany jest
do przyznania renty inwalidzkiej po ustaniu zasitku
chorobowego (art. 95 ust. 1 pkt. 2), ubezpieczalnia
spoteczna zawczasu z urzedu przesyta akta do zakiadu
lub jego oddziatu w celu ustalenia $wiadczenia.

Art. 210. (1) Jezeli z powodu braku inwalidz-
twa w rozumieniu art. 154 ust. 1 i 2 wniosek o przy-
znanie renty zostat odrzucony, to z tym samym wnio-
skiem mozna tylko woOwczas ponownie wystgpié
przed uptywem jednego roku od chwili odrzucenia
tego wniosku, gdy w stwierdzonym ostatnim razem
stanie zdrowia zaszta istotna zmiana, wykazana $wia-
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dectwem lekarskiem, wydanem przez lekarza ubezpie-
czalni spoteczne;.

(2) Brak takiego Swiadectwa lekarskiego upo-
waznia Zaktad Ubezpieczenia Emerytalnego Robotni-
kéw do odrzucenia ponownego wniosku bez meryto-
rycznego rozpatrzenia sprawy.

Art. 211. Do postepowania w sprawach o Swiad-
czenia emerytalne majag odpowiednie zastosowanie
przepisy art. 203, art. 204 ust. 2, 3 i 4, art. 206 oraz
art. 208.

Rozdziat trzeci.
Swiadczenia, udzielane przez pracodawcéw rolnych.

Art. 212. (1) Jezeli indywidualne i zbiorowe u
mowy o prace lub orzeczenia komisji rozjemczej dla
ustalania warunkow pracy i placy nie zawierajg korzy-
stniejszych dla pracownikéw postanowien, pracodaw-
cy rolni obowigzani sag do udzielania pracownikom,
wymienionym w art. 6 ust. 3 pkt. 1 lit. a) i b), na
tych samych warunkach w ciggu tych samych okre-
sow, jakie obowigzujg ubezpieczalnie spoteczne w sto-
sunku do oséb, w nich ubezpieczonych, nastepuja-
cych Swiadczen:

1) optaca¢ w catosci koszty leczenia szpitalnego
i koszty pomocy potozniczej oraz 90% kosztow, zwig-
zanych z pomoca lekarska, z wytaczeniem zabiegow
techniczno * dentystycznych i 90% kosztow lekarstw
i Srodkéw opatrunkowych;

2) udziela¢ zasitkow w wysokosci petnych natu-
ralij, ustalonych jako wynagrodzenie w umowach in-
dywidualnych, albo w umowach zbiorowych lub
w orzeczeniach nadzwyczajnej komisji rozjemczej, u-
stalajgcej warunki pracy i ptacy robotnikdw rolnych.

(2) Jezeli warto$¢ naturalij nie stanowi 50% wy-
nagrodzenia, pracownik rolny otrzymuje jako zasitek
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petne naturalja oraz doptate w gotéwce w wysokosci
réznicy pomiedzy wartoscig naturaljow a 50% catego
wynagrodzenia. W zadnym wypadku wysokos¢ zasit-
ku nie moze by¢ nizsza, niz 50% calego wynagro-
dzenia.

(3) Za cztonkédw rodziny, uprawnionych do
Swiadczen ze strony pracodawcy w mysl pkt. 1 ust. 1,
uwazani sg: zona pracownika rolnego i jego dzieci po-
nizej lat 15.

(4) Pracodawca obowigzany jest do pokrycia
kosztow, wymienionych w ust. 1 pkt. 1 niniejszego ar-
tykutu, tylko wowczas, gdy chory leczy sie u lekarza,
wskazanego przez pracodawce, lub zostat skierowany
do szpitala na skutek polecenia tego lekarza. Nie do-
tyczy to, o ile chodzi o pomoc lekarska, wypadkow
nagtych, w Kktorych zwrécenie sie do wskazanego
przez pracodawce lekarza byto niemozliwe, a zwiloka
grozita niebezpieczenstwem; nie dotyczy to rdéwniez
kosztow leczenia w szpitalach publicznych lub dzia-
tajacych jako publiczne w razie stwierdzenia przez le-
karza szpitalnego, ze zwloka w umieszczeniu chorego
w szpitalu grozita niebezpieczenstwem dla zycia lub
powaznem pogorszeniem choroby oraz w wypadkach
chordb zakaZznych, jezeli warunki odosobnienia w do-
mu nie byly dostateczne, co stwierdza lekarz urze-
dowy.

(5) Obowigzek udzielania Swiadczen, przewidzia
nych w artykule niniejszym, spoczywa na pracodaw,
cach rolnych réwniez i po ustaniu stosunku pracy
jesli wypadek choroby lub porodu miat miejsce w cza.
sie trwania tego stosunku.

(6) Jezeli pracodawca rolny odmawia udzielenia
pomocy lekarskiej choremu pracownikowi albo upraw-
nionym cztonkom jego rodziny lub jezeli ta pomoc
jest niedostateczna, powiatowa wiladza administracji
ogdlnej z inicjatywy wiasnej lub w razie zwrdcenia
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sie pracownika udziela pomocy lekarskiej na koszt
pracodawcy. Orzeczenie tej wiadzy o obowigzku
zwrotu kosztéw przez pracodawce stanowi tytut wy-
konawczy w postepowaniu egzekucyjnem.

(7) Spory, wynikte pomiedzy pracodawcami a
pracownikami rolnymi na tle stosowania niniejszego
artykutu, rozstrzygajg komisje rozjemcze, powotane na
mocy ustawy z dnia 1. sierpnia 1919 r. o zatatwianiu
zatargéw zbiorowych pomiedzy pracodawcami a pra-
cownikami rolnymi (Dz. U. R. P. z 1931 r. Nr. 90,
poz. 706) w brzmieniu rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej z dnia 25. wrze$nia 1932 r. (Dz. U.
R. P. Nr. 81, poz. 713), a w wojewodztwach poznan-
skiem i pomorskiem sgdy powszechne. W razie roz-
szerzenia dziatalnosci sagdow pracy na gospodarstwa
rolne spory, wymienione w niniejszym ustepie, roz-
strzygac beda sady pracy.

(8) W stosunku do pracodawcow i pracowni-
kdw, wymienionych w ust. 1, majg odpowiednie zasto-
sowanie przepisy art. 102, 171 i 172 niniejszej ustawy.

(9) Ubezpieczalnie spoteczne upowaznione sg do
zawierania dobrowolnych uméw 2z poszczeg6lnymi
pracodawcami rolnymi co do udzielania pomocy lecz-
niczej, przewidzianej w artykule niniejszym, pracow-
nikom rolnym na warunkach, ustalonych przez komi-
sje administracyjng ubezpieczalni, a zatwierdzonych
przez wiadze nadzorcza.

(10) Minister Opieki Spotecznej w drodze rozpo-
rzadzen ustali w porozumieniu z Ministrem Rolnictwa
i Reform Rolnych zasady organizowania lecznictwa
i forme nadzoru nad lecznictwem i udzielaniem $wiad-
czen, wymienionych w niniejszym artykule.

Art. 213. Pracodawcy rolni obowigzani sg do-
starczy¢ Srodkéw lokomocji dla przewozu chorych
pracownikow rolnych (art. 6 ust. 3 pkt. 1 lit. a) i b)
i cztonkow ich rodzin do lekarza lub szpitala, a w przy-
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padkach niedostarczenia $rodkéw lokomocji zwrdcié
pracownikom rolnym poniesione z tego powodu
koszta.

Rozdziat czwarty.

Bezprawne korzystanie ze S$wiadczen, potracenia, zapo-
wiedzenie i zajecie.

Art. 214. (1) Przyznane S$wiadczenia nalezy
wstrzymac, jezeli sie okaze, ze prawo do tych $wiad-
czeh juz nie istnieje lub tez wcale nie istniato. W tym
drugim przypadku ubezpieczalnia spoteczna, Zakitad
Ubezpieczenia od Wypadkow lub Zakiad Ubezpie-
czenia Emerytalnego Robotnikéw moze zgda¢ zwrotu
mylnie wyptaconych Swiadczen pienieznych.

(2) Osoba, ktéra nieprawnie korzystata ze $wiad-
czen pienieznych na podstawie nieprawdziwych ze-
znan lub dokumentéw, jest obowigzana do zwrotu
otrzymanych kwot z oprocentowaniem w wysoko-
Sci, ustalonej w art. 229, niezaleznie od ewentualnej
odpowiedzialnosci karno - sgdowej.

Art. 215. (1) Zaktadowi Ubezpieczenia od Wy-
padkow, Zaktadowi Ubezpieczenia Emerytalnego Ro-
botnikéw i ubezpieczalni spotecznej przystuguje pra-
wo do potracenia z naleznych $wiadczen:

1) zaliczek, udzielonych osobom, uprawnionym do
Swiadczen pienieznych, na ich prosbe przez ubezpie-
czalnie lub zaktad po powstaniu uprawnienn do tych
Swiadczen, lecz przed rozpoczeciem ich wyplaty, do
petnej wysokosci naleznych za ten okres Swiadczen,

2) nieprawnie dokonanych wyptat,

3) zaliczek, udzielonych na podstawie art. 205,
jednak tylko do wysokosci rent naleznych za okres
udzielenia tych zaliczek,

4) zasitkow, wyptacanych osobom, uprawnionym
do Swiadczen pienieznych, przez urzedy gminne lub
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zwiagzki ubogich po powstaniu prawa do tych rent,
lecz przed rozpoczeciem ich wyplaty, jezeli przy wy-
piacie tych zasitkbw zastrzezono ich potracenie.

(2) W przypadku, okreslonym w punkcie 2, na-
lezy stosowa¢ mozliwe ulgi przy potrgcaniu nalezno-
§ci ze Swiadczehn okresowych.

3) - spoteczna moze ponadto po-
traci¢ z naleznych od niej Swiadczen pienieznych do-
ptaty za udzielong pomoc leczniczg (art. 96).

(4) Przepisy niniejszego artykutu nie majg za-
stosowania do $wiadczen, przewidzianych w art. 212.

Art. 216. (1) Roszczenia 0s6b, uprawnionych
do $wiadczen pienieznych, przewidzianych w ustawie
niniejszej, moga by¢ zajete administracyjnie lub zapo-
wiedziane i zajete sgdownie tylko w przypadkach,
gdy chodzi:

1) o zaliczki, udzielane dobrowolnie osobom, u-
prawnionym do $wiadczen pienieznych, na ich prosbe
przez pracodawce po powstaniu uprawnien do tych
Swiadczen pienieznych, na ich prosbe przez praco-
dawce po powstaniu uprawnien do tych Swiadczen,
lecz przed rozpoczeciem ich wyptaty;

2) o zwrot wydatkoéw pienieznych, poniesionych
przez zwigzki komunalne z tytutu ustaw o opiece spo-
kcznej, jezeli przy udzielaniu $wiadczenh przez zwigzki
komunalne zastrzezono ich potracanie;

3) 0 zaspokojenie roszczeh oséb, ktére wobec o-
soby uprawnionej maja ustawowe prawo alimentacji.

(2) Wysokos$¢ zapowiedzen i zaje¢ wynosi dla
wyzej wymienionych naleznosci pracodawcow i gmin
1/5, a dla alimentéw 2/5 przypadajacych do wyptaty
Swiadczen, przyczem pozostate 4/5, albo 3/5 Swiad-
czen wolne sg od wszelkich zapowiedzen i zajec.

(3) Przy zbiegu zapowiedzen i zaje¢ za alimenty
i za wyzej okre$lone naleznosci pracodawcéw i gmin
jedna piagta cze$¢ Swiadczenia pienieznego staje sie
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przedmiotem stosunkowego podziatu zaréwno na ali-
menty, jak i na nalezno$¢ pracodawcéw i gmin, drugg
za$ jedng pigta cze$¢ przekazuje sie na zaspokojenie
samych tylko alimentdw, o ileby pierwsza jedna pigta
cze$¢ na nie przy zbiegu wyzej okreslonych naleznosci
nie wystarczyta.

(4) Wysokos¢ zapowiedzen i zaje¢ rent nalez-
nych wiezniom oblicza sie¢ od czesci renty, zdepono-
wanej w zarzadzie wiezienia na rachunek wieznia,
a pozostate] po potraceniu kosztow jego utrzymania
w mysl art. 187 ust. 2.

CZESC V.
SKEADKI.

Art. 217. Ubezpieczalnie spoteczne oraz zaklady
ubezpieczen spotecznych, z wyjatkiem Zaktadu Ubez-
pieczenia na Wypadek Choroby, pobierajg za osoby
ubezpieczone skiadki na pokrycie biezacych $wiad-
czen i tworzenie funduszéw rezerwowych na pokry-
cie zobowigzan ubezpieczeniowych oraz funduszow
specjalnych (art. 238), majacych na celu zabezpiecze
nie regularnego pokrywania biezacych i przysztych
Swiadczen z tytutu ubezpieczenia, unormowanego u-
stawg niniejszg i rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu
pracownikéow umystowych (Dz. U. R. P. z 1927 r.
Nr. 106, poz. 911), oraz na pokrycie wszelkich innych
ustawowych, wzglednie statutowych wydatkéw, zwig-
zanych z przeprowadzaniem tych ubezpieczen przez
ubezpieczalnie i zaklady ubezpieczeh spotecznych o-
raz przewidzianych w art. 266, 268 i 310 wydatkow
wiadz nadzorczych i organdw orzekajacych.

Art. 218. (1) Terminy i spos6b uiszczania oraz
prostowania wysokosci skitadek okre$lajg rozporza-
dzenia Ministra Opieki Spoteczne;.
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(2) Rozporzadzenia te moga zawieraC przepisy
0 sposobie ryczattowania sktadek za poszczeg6lne ka-
tegorje 0s6b ubezpieczonych oraz przepisy, dotyczg-
ce obowigzku przechowywania wykazéw plac w ce-
lach kontroli i obowigzku pracodawcow, nie objetych
przepisami art. 24 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 16. marca 1928 r. 0 umowie 0 prace
robotnikéw (Dz. U. R. P. Nr. 35, poz. 324), do pro-
wadzenia specjalnych wykazow ptac wedtug ustato-
nych wzorow.

(3) Rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej
W porozumieniu z Ministrem Poczt i Telegrafébw moga
ustala¢ zakres i sposdb wspotdziatania urzedéw pocz-
towych przy pobieraniu sktadek i wyptacie $wiadczen,
przewidzianych w ustawie niniejszej.

Art. 219. (1) Za optate w catosci sktadek, prze-
widzianych w art. 217 ustawy niniejszej, odpowie-
dzialny jest pracodawca.

(2) Pracodawca potraca czesci skladek, przypa-
dajace na pracownika (art. 220), z jego wynagrodze-
nia. Potrgcenie to moze by¢ uskutecznione tylko z ty-
tulu sktadki naleznej za ten okres, za ktéry wyptaca
sie wynagrodzenie.

(3) Skiadki, przewidziane w art. 217, pracodawca
optaca tylko tgcznie za wszystkie rodzaje ubezpieczen,
jakim podlegaja zatrudnieni u niego pracownicy, jezeli
rozporzadzenie Ministra Opieki Spotecznej nie ustali
odmiennego trybu uiszczania skiadek.

(4) Ubezpieczony ma prawo optacenia za okres,
przebyty w ubezpieczeniu, nie wiecej niz 52 zalegtych
sktadek tygodniowych, przewidzianych w art. 220
pkt. 2 lit. b), zachowujac z tego tytutu regres do pra-
codawcy.

Art. 220. (1) Niezaleznie od skiadek, ustalo-
nych w rozporzadzeniu Prezydenta Rzeczypospolitej
7 dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pracowni-
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kéw umystowych, wysoko$é sktadek wynosi w sto-
sunku do zarobku osoby ubezpieczeniowej:

1) za ubezpieczenie w zakresie art. 1 pkt. 1

a) pracownikéw umystowych w rozumieniu roz-
porzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dn.
16 marca 1928 r. 0 umowie 0 prace pracow-
nikébw umystowych. (Dz. U. R. P. z 1928 .
Nr. 35, poz. 323), nie wylaczajgc kategoryj
pracownikow, objetych art. 4 tego rozporza-
dzenia — 4,6% oraz

b) pozostatych ubezpieczonych — 5,0%,

2) za ubezpieczenie w zakresie art. 1 pkt. 2 lit. b) :

a) robotnikéw, zatrudnionych w gérnictwie i hut-

nictwie — 5,8%,

b) pozostatych ubezpieczonych — 5,2%.

(2) Skiadki, wymienione w punkcie 1, przypa-
dajag w potowie na pracownikdéw.

(3) Ze skiadki, wskazanej w pkt. 2 lit. a), przy-
pada na pracownika 3.6%.

(4) Ze skiadki wskazanej w pkt. 2 lit b), przy-
pada na pracownika 3,3%.

(5) Poczynajagc od czwartego roku swej dziatal
nosci Zaktad Ubezpieczenia Emerytalnego Robotni-
kéw naktada corocznie dodatkowg optate na pokrycie
2/3 zalegtych sktadek, z czego potowa obcigza praco-
dawcow, a potowa ubezpieczonych; 1/3 zalegtych
sktadek zaktad przejmuje na swoj rachunek.

6) Do wymierzenia dodatkowej oplaty przyj-
muje sie tylko te zalegte skiadki, ktorych termin piat-
nosci przypada nie mniej niz 24 miesigce przed termi-
nem, przyjetym dla ustalenia wysoko$ci dodatkowe;j
oplaty.

(7) Przy ustalaniu wysokos$ci dodatkowej optaty
odlicza sie od ogdlnej kwoty, podlegajagcej w mysl ust.
6 pokryciu przez te optate i przez zakiad, Sciggniete
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zalegle skiadki, ktére byly przyjete do wymierzenia
poprzednich dodatkowych optat.

(8) Dodatkowg optate wymierza sie badz defi-
nitywnie, badz jako zaliczke na poczet kwot, podle-
gajacych pokryciu w mysl ust. 5,6 i 7, w procentowym
stosunku do sktadek naleznych za rok biezacy.

(9) Szczeg6towe postanowienia w sprawach, wy-
mienionych w ust. 5—8, wydaje Rada Ministrow na
wniosek Ministra Opieki Spotecznej w drodze rozpo-
rzadzen.

Art. 221. (1) Skiadka za ubezpieczenie w zakre-
sie art. 1 pkt. 2, lit. a) obcigza wylacznie pracodawce.

(2) Skiadke ustala sie co 3 lata na podstawie
obliczenn ubezpieczeniowo - technicznych w wysoko-
$ci, wystarczajacej na pokrycie wartosci kapitatowych
przyznanych S$wiadczeh i ekspektatyw na pochodne
Swiadczenia oraz kosztow administracyjnych i innych
wydatkdéw tego ubezpieczenia tak, aby poszczegdlne
grupy pracodawcow, okreslane wedtug gatezi gospo-
darczych rozporzadzeniami Ministra Opieki Spotecz-
nej, pokrywaty zasadniczo swemi sktadkami przypa-
dajace na nie ryzyko wypadkdéw przy pracy i choréb
zawodowych; ponadto kazdy z pracodawcéw, z wy-
jatkiem pracodawcow rolnych, optaca jednolity do-
datek w wysokosci 0,3% zarobkéw zatrudnionych
U niego ossb Ubezpieczonych, za$§ pracodawcy rolni
— 0,2%, a w odniesieniu do $cinki i obrébki drzewa
0,3% tychze zarobkdéw.

(3) W obrebie wskazanych grup poszczegélni
pracodawcy optacajg sktadki w wysokosci, uzaleznic
nej od stopnia niebezpieczehstwa danego rodzaju
przedsiebiorstw.

(4) Minister Opieki Spotecznej ustala w drodze
rozporzadzeh zasady dokonywania wyzej wskazanych
obliczenn wysokosci sktadek oraz zatwierdza na wnio-
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sek Zakladu Ubezpieczenia od Wypadkéw kazdora-
zowe zmiany ich wysokosci.

(5) Ponadto Rada Ministréw na wniosek Mini-
stra Opieki Spolecznej moze na podstawie przebiegu
ubezpieczenia, wskazanego w ust. 1, zarzadzi¢ row-
nomierne obnizenie lub podwyzszenie wszelkich ski-
dek, optacanych za to ubezpieczenie.

(6) Na pierwszy trzyletni okres obowigzywania
powyzszego ubezpieczenia obowigzuje rozkiad skia-
dek, ustalony przez Ministra Opieki Spotecznej na
podstawie danych dotychczasowych przy takiej tary-
fie, aby z uwzglednieniem statego dodatku, wskaza-
nego w ust. 2, og6lna przecietna wysoko$¢ skiadki
wyniosta 1,4% zarobku ubezpieczonych, z wylgcze-
niem zatrudnionych w gospodarstwach rolnych i le-
$nych (jednakze bez $cinki i obrobki drzewa), w sto-
sunku do ktorych sktadka, z uwzglednieniem wska-
zanego wyzej dodatku, wyniesie 1% zarobku ubez-
pieczonych.

(7) Wysokos$¢ sktadek za wiezniow, zatrudnio-
nych w zaktadach i warsztatach wieziennych wiasnych,
prowadzonych przez odnosne dziaty pracy wiezien na
wiasny rachunek, ustala w formie ryczattu na okresy
trzyletnie Minister Opieki Spotecznej w porozumie-
niu z Ministrem Sprawiedliwosci.

(8) Za wieznidw, zatrudnionych przez osoby fi-
zyczne i prawne na podstawie umoéw, zawartych z za-
ktadami wieziennemi, optaca sie sktadki na zasadach
ogdblnych.

Art. 222. (1) Skiadki, przewidziane w art. 220
pkt. 1, moga by¢ obnizone lub podwyzszone nie wie-
cej niz o 5%, a przewidziane w art. 221 nie wiecej niz
0 25% ich wysokosci dla tych zaktadéw i instytucyj,
w ktérych warunki higjeniczne i bezpieczenistwa pra-
cy wydatnie réznig sie od przecietnych warunkéw za-
ktadéw i instytucyj tego samego rodzaju. Minister
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Opieki Spotecznej w drodze rozporzadzen, wydanych
W porozumieniu z Ministrem Przemystu i Handlu o-
raz co do przedsiebiorstw wojskowych w porozumie-
niu z Ministrem Spraw Wojskowych, a co do gospo-
darstw rolnych w porozumieniu z Ministrem Rolnk
ctwa i Reform Rolnych, okres$li szczeg6towo warunki
powyzszego obnizenia lub podwyzszenia skiadek.
Podwyzszenie sktadki z art. 220 pkt. 1 obcigza praco-

dawce.

52) Cze$¢ skiadki, przewidzianej w art. 220 pkt.
1, obcigzajagca pracodawce, moze by¢ przez komisje
administracyjng ubezpieczalni za zgodg panstwowe-
go urzedu ubezpieczeh podwyzszona, nie wiecej je-
dnak niz do 3% zarobku, w tych przedsiebiorstwach,
w ktérych zostaje stwierdzone wieksze niebezpieczen-
stwo dla zdrowia, badZz wskutek samego charakteru
i urzadzenia przedsiebiorstwa, badz wskutek materia-
téw, uzywanych do produkcji i uznanych za szkodli-
we przez Ministra Opieki Spotecznej w porozumie-
niu z Ministrem Przemystu i Handlu.

Ar. 223. (1) Pracodawcy ponoszg w catosci
sktadki za ubezpieczonych, ktérzy nie otrzymujg zad-
nego wynagrodzenia, lub za ubezpieczonych, ktérych
jedynym zarobkiem jest utrzymanie, oraz za ubezpie-
czonych, ktérych zarobek rzeczywisty nie przekracza
norm, ustalanych przez Rade Ministrow na wniosek
Ministra Opieki Spotecznej.

(2) Osoby, kontynuujgce ubezpieczenie w za-
kresie art. 1 pkt. 1 i pkt. 2 lit. b), ponosza same cie-
zar calej sktadki i optacajg jg wedtug wynagrodzenia,
ktore pobieraty przed ustaniem obowiagzku ubezpie-
czenia. Obnizenie podstawy wymiaru nastapi w razie
udowodnienia obnizenia dochodéw tych os6b. Oso-
by te podlegajg co do ptacenia sktadek tym samym
rygorom co i pracodawcy, zatrudniajgcy obowigzkowo
ubezpieczonych.
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Art 224. Za osoby ubezpieczone, niezdolne do
pracy wskutek choroby lub potogu, nie pobiera sie
sktadek, jak dtugo one otrzymujg zasitek chorobowy,
domowy, szpitalny lub potogowy.

Art. 225. Jezeli ubezpieczony jest zatrudniony
jednoczes$nie u kilku pracodawcow, a suma wynagro-
dzeh przekracza najwyzszg norme zarobku, przewi-
dziang w art. 13 niniejszej ustawy, oblicza sie sktadke
wedtug wynagrodzen za poszczegélne zajecia kolejno,
poczynajac od tego zajecia, ktéremu ubezpieczony po-
Swiecg najwiecej czasu, a w razie roOwnosci czasu —
od tego zajecia, za ktére pobiera najwyzsze wynagro-
dzenie.

Art. 226. (1) Kontrole nad prawidtowoscig u-
iszczania sktadek prowadza ubezpieczalnie spoteczne.

(2) Ubezpieczalnie spoteczne obowigzane sg o-
kresowo przeprowadza¢ szczegbétowa kontrole uisz-
czania sktadek u kazdego poszczegdlnego pracodaw-
cy w odstepach czasu, ustalanych przez Ministra O-
pieki Spotecznej.

(3) Pracodawca obowigzany jest na zadanie u-
bezpieczonych i organdéw ubezpieczalni spotecznej u-
dostepnie przegladanie wykazow plac.

Art. 227. (1) W razie, gdy pracodawcy, obowig-
zani w mysl rozporzadzen, przewidzianych w art. 218,
do prowadzenia wykazow plac, nie prowadzg tych
wykazéw lub nie udostepniaja ich przegladania, ubez-
pieczalnia sprawdza zarobki, ewentualnie wymierza
sktadki za pracownikéw, u nich zatrudnionych, na
podstawie dochodzen, przeprowadzonych przez wia-
sne organa.

(2) Jezeli stwierdzone zostanie bagdZ z wiasnej
inicjatywy ubezpieczalni, badZ na zadanie ubezpieczo-
nego, ze zarobek ubezpieczonego jest wyzszy od po-
danego w zgtoszeniu pracodawcy, ubezpieczalnia wy-
mierzg i Scigga, z zastrzezeniem przepisow art. 13
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0 hajwyzszej normie zarobku, niedoptacong skiadke,
odpowiadajgcg roznicy zarobkow, przyczem ponadto
ubezpieczalnia moze badZ S$ciggng¢ od pracodawcy
dodatkowo optate w wysokos$ci, nie przekraczajgcej
kwoty niedoptaconej skitadki, badZz tez wystgpic
z wnioskiem o ukaranie pracodawcy w mysl czesci
VIl ustawy niniejszej.

Art. 228. (1) Od pracodawcow, ktérzy nie zgto-
szg 0s6b, podlegajacych obowigzkowi ubezpieczenia
w terminie, przewidzianym w art. 21 ust. 2, ubezpie-
czalnia $cigga sktadki za czas od dnia powstania obo-
wigzku ubezpieczenia.

(2) Jezeli pracodawca przez czas diuzszy, niz
dwadziescia sze$¢ tygodni uchylat sie od zgtoszenia
i jezeli przez to stato sie niemozliwe dokiadne ustale
nie ilosci zatrudnionych przez niego w ubiegtym okre-
sie pracownikow i wysokosci ich zarobkéw w ciggu
tego okresu, ubezpieczalnia wymierza i $cigga sktadke,
ustalong na podstawie posiadanych danych za caty
czas stwierdzonego zatrudnienia przez niego nie
zgtoszonych 0sdb, przyczem ponadto ubezpieczal-
nia moze badz $ciggngé od pracodawcy dodatkowo
optate w wysokosci nie przekraczajacej kwoty, usta-
lonej w mysl powyzszego, badZ tez wystgpi¢ z wnio-
skiem o ukaranie pracodawcy w mysl czesci VIII
ustawy niniejszej.

Art. 229. (1) Od zalegtych sktadek ubezpiecze-
niowych, nie wplaconych w obowigzujacych termi-
nach (art. 218), ubezpieczalnia $cigga odsetki zwlokKi
w wysokosci obowigzujgcej stopy odsetek prawnych,
zwiekszonej o jedna piagta cze$¢ tej stopy, przyczem
utamek procentu mniejszy od 0,5 zaokragla sie wgo-
re do 0,5 utamek wiekszy od 0,5 do 1

(2) Kwoty, zebrane z powyzszego tytutu, oraz
optaty dodatkowe z art. 227 i 228 podlegaja podzia-
towi pomiedzy ubezpieczalnie i zaktady ubezpieczen
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spotecznych w stosunku do przypadajacych na nie
sktadek.

Art. 230. (1) Jezeli obowiagzany do zaptaty nie
uisci naleznosci w terminach ptatnosci, wowczas ubez-
pieczalnia spoteczna moze wdrozy¢ przeciw niemu po-
stepowanie egzekucyjne.

(2) Zalegte skiadki, odsetki zwioki, koszty eg-
zekucyjne i inne naleznosci ubezpieczalni: spotecznych,
Zakladu Ubezpieczenia od Wypadkdéw, Zakiadu U -
bezpieczenia Emerytalnego Robotnikéw i Zaktadu
Ubezpieczenn Pracownikéw Umystowych $cigga ubez-
pieczalnia spoteczna, badz przez wiasne organy egze-
kucyjne w trybie, okreSlonym przez obowigzujgce
przepisy o postepowaniu przymusowem w admin-
stracji, badZz w drodze egzekucji sadowej,

(3) Orzeczenia, wykazy zalegtosci, nakazy ptat-
nicze instytucyj ubezpieczen spotecznych, zaopatrzone
przez  ubezpieczalnie  spoleczng  zaswiadczeniem,
stwierdzajgcem ich wykonalno$¢, stanowig tytut egze-
kucyjny.

(4) Nalezno$ciom ubezpieczalni i zaktadow z ty-
tutu sktadek przystuguje w postepowaniu egzekucyj-
nem pierwszenstwo zaspokojenia w rozmiarze i stop-
niu, przystugujacym naleznosciom instytucyj ubezpie-
czen spotecznych wedle obowigzujacych przepisow
Kodeksu Postepowania Cywilnego, w postepowaniu
za$ upadtosciowem w rozmiarze i stopniu, przystuguj
jacym nalezno$ciom robotnikdw.

Art. 231. (1) Prawo przymusowego $ciggania
sktadek ubezpieczeniowych, naleznych w mys$l usta-
Wy niniejszej, przedawnia sie po trzech latach od dnia
ptatnosci poszczegolnej sktadki; w przypadku usku-
tecznienia nieprawdziwych zgtoszenn lub udzielenia
nieprawdziwych wyjasnienn, albo zaniedbania obo-
wigzku zgtoszenia wogdle, skutkiem czego ubezpie-
czalnia lub zaktady ubezpieczen spotecznych nie wie-
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dziaty o przystugujacych im pretensjach, ma zasto-
sowanie piecioletni okres przedawnienia.

(2) Kazda czynno$¢, zmierzajagca do ustalenia o-
bowigzku ubezpieczenia lub do S$ciggniecia skiadek,
przerywa przedawnienie, jezeli pracodawca zostat o
niej powiadomiony; ponadto przedawnienie ulega
przerwie, badZ wstrzymaniu, w przypadkach, przewi-
dzianych w ustawach cywilnych.

Art. 232. (1) W razie utraty przez ubezpieczo-
nego lub cztonkéw jego rodziny prawa do $wiadczen,
przewidzianych w ustawie niniejszej, z powodu nie-
zgtoszenia pracownika przez pracodawce lub nieuisz-
czenia naleznych za niego sktadek we wiasciwych ter-
minach, pracodawca obowigzany jest wyptaci¢ zainte-
resowanemu sume réwng wartosci wszystkich Swiad-
czen, jakie otrzymatby z tytutu swego ubezpieczenia,
oraz wynagrodzi¢ mu powstate stad szkody i straty.

(2) WHasciwa instytucja ubezpieczen spotecznych
obowigzana jest na zadanie uprawnionych dostarczy¢
im obliczenia $wiadczen, ktérych zostali pozbawieni
z powodu okolicznosci, wymienionych w ustepie po-
przednim.

(3) Do rozstrzygania sporow w przypadkach,
przewidzianych w artykule niniejszym, wiasciwe sg
sady pracy, a w odniesieniu do gospodarstw rolnych
az do chwili rozszerzenia dziatalnosci sagdow pracy na
gospodarstwa rolne komisje rozjemcze, powotane na
mocy ustawy z 1 sierpnia 1919 r. (Dz. U. R. P. z 1931
r. Nr. 90, poz. 706) w brzmieniu rozporzadzenia Pre-
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 25 wrze$nia 1932 r,
(Dz. U. R. P. Nr. 81, poz. 713), na obszarze woje-
wodztwa poznanskiego, pomorskiego i gornoslaskiej
czesci wojewddztwa Slaskiego — sady powszechne.
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CZESC V.
PRZEPISY MAJATKOWE | FINANSOWE.

Rozdziat pierwszy.
Ubezpieczalnie spoteczne.

Art. 233. (1) Na poszczegbélne ubezpieczalnie
spoteczne przechodzi z mocy ustawy niniejszej w dro-
dze nastepstwa ogdlnego catos¢ majatku tych kas
chorych, ktére obejmowaty przed wejsciem w zycie
ustawy niniejszej okregi dziatalnos$ci odnosnych u-
bezpieczalni spotecznych.

(2) Ubezpieczalnie spoteczne wolne sg od wszel-
kich optat i podatkéw, zwigzanych z przejeciem na
wiasnos¢ powyzszego majatku.

(3) Przepisanie praw hipotecznych (ustep 1) na-
stepuje na jednostronny wniosek ubezpieczalni.

Art. 234. Wplywy ubezpieczalni spotecznych
sktadajg sie:

1) ze skfadek, ustalonych w art. 220 pkt. 1, oraz
odsetek zwioki;

2) ze skiadek z tytutu kontynuowania ubezpie-
czenia (art. 10) i ubezpieczenia dobrowolnego (art.
12) w zakresie art. 1 pkt. 1;

3) z kar, przypadajacych ubezpieczalni w mysl
ustawy niniejszej;

4) z doptat za Swiadczenia (art. 96);

5) ze zwrotéw zakladéw ubezpieczen spotecz-
nych za dokonywanie czynnosci z art. 23;

6) z dochodu z urzadzen i majatku ubezpieczalni
oraz z odsetek od ulokowanych kapitatow;

7) z darowizn, zapisow, subsydjow.

Art. 235. Wplywy ze sktadek naleznych posz-
czeg6lnym zaktadom ubezpieczen spotecznych nie sta-
nowig wiasnosci ubezpieczalni i winny by¢ przez nie
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przekazywane do wiasciwych zaktadéw w sposéb,
przewidziany w odpowiednich przepisach i regula-
minach (art. 60 ust. 2 pkt. 9) i pod przewidzianemi
W nich rygorami.

Art. 236. Fundusze i zasoby ubezpieczalni moga
by¢ uzywane jedynie na cele, przewidziane w ustawie
niniejszej i w statutach.

Art. 237. (1) Na pokrycie strat i nadzwyczaj-
nych wydatkéw ubezpieczalnia spoteczna tworzy fun-
dusz rezerwowy.

(2) Na fundusz rezerwowy bedg dokonywane
z corocznych wpltywow ubezpieczalni z tytutu sktadek
odpisy, ktérych wysokos$¢, nie mniejsza niz 2% tych
sktadek, ustali statut.

(3) Jezeli fundusz rezerwowy ubezpieczalni osig-
gnie wysokos$¢, okreSlong w statucie ubezpieczalni
w granicach od 20% do 40% przecietnych wplywow
rocznych ubezpieczalni z tytutu skitadek w ciggu o-
statnich trzech lat obrachunkowych, wdéwczas ubez-
pieczalnia obniza odpisy do wysokosci, nie przekra-
czajacej 1% rocznych skladek, przypadajgcych na
rzecz ubezpieczalni.

(4) Fundusz rezerwowy moze by¢ uzyty jedynie
na pokrycie strat i nadzwyczajnych wydatkéw ubez-
pieczalni.

(5) Dysponowanie funduszem rezerwowym mo-
ze sie odbywac jedynie na podstawie uchwaly rady
ubezpieczalni, zatwierdzonej przez panstwowy urzad
ubezpieczen.

Art. 238. Celem stopniowego pokrywania wy-
datkdéw o charakterze inwestycyjnym, albo celem zbie-
rania funduszéw na pokrycie przysztych wydatkéw
lub tez celem wyodrebnienia poszczegdlnych obrotow
z obrotow ogélnych tworzy ubezpieczalnia spoteczna
fundusze specjalne. Sposdb tworzenia i uzytkowania
tych funduszéw, jezeli nie zostanie unormowany je-
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dnolicie dla wszystkich ubezpieczalni zarzadzeniem
Ministra Opieki Spotecznej lub wiazaca uchwalg rady
Izby Ubezpieczen Spotecznych, ustala komisja admi-
nistracyjna ubezpieczalni. Uchwaty organéw ubezpie-
czalni w tym przedmiocie wymagajg zatwierdzenia
panstwowego urzedu ubezpieczen, a uchwaly Izby za-
twierdzenia Ministra Opieki Spotecznej.

Art. 239. (1) Ubezpieczalnia przekazuje Zakia-
dowi Ubezpieczenia na Wypadek Choroby ustalane
przez Ministra Opieki Spotecznej kwoty w granicach
od 2 do 3 procent rocznych wptywow ubezpieczalni
z tytutu sktadek na utworzenie specjalnego funduszu,
przeznaczonego na udzielanie kredytéw krdétkoter-
minowych i subwencyj dla tych ubezpieczalni, ktore
wskutek lokalnych warunkéw gospodarczych i spo-
tecznych znajdujg sie w trudnem potozeniu majgtko-
wem. Rozporzadzenie Ministra Opieki Spotecznej u-
stata zasady zarzadzenia tym funduszem przez za-
kiad.

(2) Minister Opieki Spotecznej moze ponadto za-
rzadzac w drodze rozporzadzen stosownie przez ubez-
pieczalnie spoteczne za posrednictwem Zaktadu Ubez-
pieczenia na Wypadek Choroby wzajemnego wyréw-
nywania catosci lub czeSci ponoszonych przez siebie
w ciggu roku wydatkéw na Swiadczenia ustawowe.
Rozporzadzenia te ustalajg zasady i sposéb dokony-
wania takiego wyréwnania oraz rodzaju wydatkow
jemu podlegajacych.

Art. 240. (1) Jezeli dochody ubezpieczalni spo-
tecznej pokryty w ciggu roku z nadwyzkag koszty
Swiadczen ustawowych i wszelkie inne obowigzkowe
wydatki, a fundusz rezerwowy przekroczyt wysokos¢,
przewidziang w art. 237, moze ubezpieczalnia dla u-
bezpieczonych wprowadzi¢ $wiadczenia dodatkowe
lub nadzwyczajne (art. 109 i 114).

(2) Jezeli fundusz rezerwowy ubezpieczalni spa-
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dnie ponizej wysokosci, wskazanej w art. 237 ust. 3,
powinna ubezpieczalnia, udzielajaca S$wiadczen do-
datkowych lub nadzwyczajnych, zredukowac te Swiad-
czenia celem powstrzymania dalszej obnizki funduszu.

Art. 241. (1) Jezeli dochody ubezpieczalni spo-
tecznej nie pokrywajg kosztéw Swiadczeh ustawowych
i wszelkich innych obowigzkowych wydatkéw i réw-
nowaga finansowa ubezpieczalni jest zachwiana, a $ro-
dki, przeznaczone dla danej ubezpieczalni z fundu-
szu, wskazanego w art. 239, nie wystarczajg, Mini-
ster Opieki Spotecznej moze ograniczy¢ poszczegdlne
$wiadczenia lub zmieni¢ warunki ich udzielania przez
dang ubezpieczalnie na okres potrzebny do przywré
cenig jej rownowagi finansowej, a to w drodze zmia-
ny statutu tej ubezpieczalni.

(2) Jezeli stan finansowy ubezpieczenia z art. 1
pkt. 1 jest zagrozony, Rada Ministrow na wniosek
Ministra Opieki Spotecznej moze w drodze rozporza-
dzenia ograniczy¢ poszczegllne $wiadczenia lub zmie-
ni¢ warunki ich udzielania na okres potrzebny do
przywrocenia rownowagi finansowej tego ubezpie-
czenia.

Art. 242. (1) Ubezpieczalnie spoteczne moga
lokowac¢ posiadane przez siebie ptynne fundusze, nie
przekraczajgce wysokosci dwumiesiecznych normal-
nych wydatkdéw ubezpieczalni, jako lokaty beztermi-
nowe jedynie w instytucjach kredytowych, wskazav
nych przez lzbe Ubezpieczern Spotecznych.

(2) Pozostate ptynne fundusze ubezpieczalni spo-
tecznych, niezaleznie od ich przeznaczenia, zostajg
przez nie odprowadzane do Zaktadu Ubezpieczenia
na Wypadek Choroby do funduszu, wskazanego
w art. 239 ust. 1, jako wkiady terminowe. Wysokos$é
oprocentowania tych wkladow ustala komisja admi-
nistracyjna Zaktadu Ubezpieczenia na Wypadek



Choroby w drodze uchwat, zatwierdzanych przez Mi-
nistra Opieki Spotecznej.

Rozdziat drugi.

Zaktady i Izba Ubezpieczeh Spotecznych.

Art. 243. (1) Zaktady Ubezpieczehn Spotecznych
przejmujg nastepujace prawa majgtkowe i zobowig-

zania:
1)

Zaktad Ubezpieczenh Pracownikéw Umysto-

wych — cato$¢ majatku i zobowigzania zaktadéw u-
bezpieczen pracownikéw umystowych i zwigzku za-
ktadow ubezpieczenn pracownikéw umystowych;

2)
nikow:

a)

b)

Zaktad Ubezpieczenia Emerytalnego Robot-

zobowigzania Ubezpieczalni Krajowej w Po-
znaniu, wynikajagce z przyznanych przez nig
w wydziale inwalidowym $wiadczeh ubezpie-
czeniowych, z wylgczeniem Swiadczen, przy-
znanych pracownikom rolnym, oraz

cze$¢ pozostatych zobowigzan i majatku Wy-
dziatu Inwalidowego Ubezpieczalni Krajowej,
z zastrzezeniem, ze warto$¢ tej przejmowanej
czeSci wedtug szacunku, wykazanego w ostat-
nim bilansie Ubezpieczalni, w stosunku do
czeSci przez zaklad nie przejmowanej (w za-
kresie punktu niniejszego) odpowiadac bedzie
stosunkowi przejetych przez zaktad zobowig-
zan, wymienionych pod lit. a), do zobowigzan,
w tymze punkcie z przejecia wytgczonych. Po-
dziat powyzszy zostanie dokonany przez po-
wotang przez Ministra Opieki Spotecznej ko-
misje, ktérej decyzje podlegaja zatwierdzeniu
Ministra Opieki Spotecznej;

catos¢ majatku i zobowigzan Bractwa Gorni-
czego w Krakowie oraz pozostatych Kas Brac-
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kich w wojewddztwach: krakowskiem, lwow-
skiem, tarnopolskiem i stanistawowskiem oraz
w cieszynskiej czesci wojewddztwa $lgskiego;

3) Zaktad Ubezpieczenia od Wypadkéw — ca-
tos¢ majatku i zobowigzania:

a) Zaktadu Ubezpieczenia od Wypadkow we

Lwowie;

b) Zaktadu Ubezpieczen od Wypadkéw w Rol

nictwie w Poznaniu;

c) Wydzialu  ypadkowego Ubezpieczalni Kra-

jowej w Poznaniu i
d) Zakladu Ubezpieczenia od Wypadkéw w
Krélewskiej Hucie;

4) Zaktad Ubezpieczenia na Wypadek Choroby

— catos¢ majatku i zobowigzania Zwiazku Kas Cho-
rych.
Y (2) Przeniesienie na wiasciwy zaktad ubezpieczen
spotecznych przejmowanych przezen wymienionych
w niniejszym artykule praw majgtkowych i zobowia-
zan ma miejsce z samego prawa i jest wolne od wszel-
kich optat i podatkdéw.

(3) Przepisanie praw hipotecznych (ust. 1) naste-
puje na jednostronny wniosek wiasciwego zaktadu u
bezpieczen spotecznych.

Art. 244. (1) Wpltywy zakladéw ubezpieczen
spotecznych skladajg sie:

1) w Zaktadzie Ubezpieczenn Pracownikéw Umy-
stowych — z wplywow, przewidzianych na rzecz za-
ktadéw ubezpieczern pracownikdéw umystowych we-
dtug postanowien rozporzadzenia Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 24 listopada 1927 r. (Dz. U. R. P.
Nr. 106, poz. 911);

2) w Zaktadzie Ubezpieczenia Emerytalnego Ro-
botnikow:

a) ze skiadek, ustalonych w art. 220 pkt. 2, oraz

odsetek zwioki;
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b)

c)
d)

e)
3)

a)
b)
c)

d)
4)

ze skiadek z tytutu kontynuowania ubezpie-
czenia i ubezpieczenia dobrowolnego w zakre-
sie art. 1 pkt. 2 lit. b);

z dochodu z majatku i urzadzen zaktadu oraz
odsetek od ulokowanych kapitatéw;

22 doptat Skarbu Panstwa, ustalonych w art.
51;

z darowizn, zapiséw i subsydjow,

w Zaktadzie Ubezpieczenia od Wypadkow:

ze sktadek, ustalonych w art. 221, oraz odse-
tek zwitoki;

z dochodu z majatku i urzadzen zakiadu oraz
odsetek od ulokowanych kapitatow;
55%0p+at Skarbu Panstwa, ustalonych w art.
z darowizn, zapisOw i subsydjow;

w Zakladzie Ubezpieczenia na Wypadek

Choroby:

a)

b)

d)
e)

z opfat, uiszczanych przez ubezpieczalnie spo-
teczne, nie przekraczajgcych 1,5% wplywéw,
wymienionych w art. 234 pkt. 1i 2;

z optat, uiszczanych przez pozostate zakiady,
jako pokrycie za prowadzong przez zaktad
wspolng dla wszystkich rodzajéw ubezpieczenh
dziatalno$¢ leczniczg i profilaktycznag;

z kwot, uiszczanych przez pozostate zaktady
na cele, przewidziane w art. 171—173 niniej-
szej ustawy, oraz w art. 25 i 61 rozporzadzenia
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 listo-
pada 1927 r. o ubezpieczeniu pracownikéw
umystowych (Dz. U. R. P. Nr. 106. poz. 911);
z dochodu z majatku i urzadzen Zaktadu o-
raz z odsetek od ulokowanych kapitatow;

z darowizn, zapiséw i subsydjow.

(2) Optaty, przewidziane w punkcie 4 lit. b) i c),
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nie moga przekracza¢ kosztéw wiasnych Zaktadu U-
bezpieczenia na Wypadek Choroby.

(3) Wplywy na fundusze specjalne, przewidzia-
ne w art. 239, zarzadzane przez Zaktad Ubezpieczenia
na Wypadek Choroby, moga by¢ uzywane jedynie na
cele, w powyzszym artykule przewidziane.

Art. 245. Fundusze i zasoby zakladéw ubezpie-
czen spotecznych mogg by¢é uzywane jedynie na cele,
przewidziane w ustawie niniejszej i statutach.

Art 246. (1) Zaklady ubezpieczen spotecznych
z wplywow, wskazanych w art. 244, tworza:

1) fundusze rezerwowe na pokrycie zobowigzan
ubezpieczeniowych w zaktadach, wskazanych w art.
244 pkt. 1, 2 i 3;

2) ogoIny fundusz rezerwowy Zaktadu Ubezpie-
czenia na Wypadek Choroby;

3) fundusze specjalne dla potrzeb, wskazanych
w art. 238.

(2) Sposéb tworzenia i uzytkowania tych fundu-
szow ustala komisja administracyjna zaktadu. Uchwa-
ty w tym przedmiocie podlegajg zatwierdzeniu Mini-
stra Opieki Spoteczne;.

(3) Odpisy na fundusz rezerwowy, wskazany
w pkt. 2 ust. 1, nie moga wynosi¢ mniej niz 5% rocz-
nych wplywow zaktadu i ustajg po osiggnieciu poét-
rocznej wysokosci tych wplywow.

Art. 247. (1) Po uplywie kazdych pieciu lat ob-
rachunkowych Zaktad Ubezpieczenia Emerytalnego
Robotnikow i Zaktad Ubezpieczern Pracownikéw U -
myslowych opracowuje bilanse ubezpieczeniowo-tech-
niczne danego rodzaju ubezpieczenia.

(2) OgOllne metody opracowywania tych bilan-
sow oraz metody przeprowadzania badan ubezpiecze-
niowo - technicznych ustala Izba Ubezpieczen Spo-
tecznych i zatwierdza Minister Opieki Spoteczne;.

Art. 246. (1) Fundusze rezerwowe zaktaddw u-
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bezpieczen spotecznych przeznaczone na pokrycie zo-
bowigzan ubezpieczeniowych (art. 246), powinny by¢
lokowane za zabezpieczeniem w mysSl art. 249.

(2) Lokowanie powyzszych funduszow zakladoéw
ubezpieczen spotecznych moze by¢ dokonywane jedy-
nie za kazdorazowem zezwoleniem Ministra Opieki
Spotecznej oraz zgodnie z ustalonym przez Ministra
Opieki Spotecznej w porozumieniu z Ministrem Skar-
bu corocznie planem lokat tych funduszow.

(3) Zaktady ubezpieczen spotecznych mogg do-
konywaé wspoélnych lokat funduszéw, przyczem wkia-
dy kazdego zaktadu beda scisle okreslone i uzyskiwa-
(rj]g dochody bedg dzielone proporcjonalnie do wkia-

ow.

(4) Przynajmniej 25% funduszu rezerwowego na
pokrycie zobowigzan ubezpieczeniowych w Zaktadzie
Ubezpieczenia Emerytalnego Robotnikéw lokuje sie
w panstwowych lub przez Panstwo gwarantowanych
papierach procentowych.

Art. 249. (1) Za lokate zabezpieczong uwaza sie:

1) kupno i budowe nieruchomosci w kraju poto-
zonych;

2) kupno papieréw panstwowych lub przez Pan-
stwo gwarantowanych;

3) kupno papieréw procentowych, emitowanych
przez instytucje lub przedsigbiorstwa w kraju poto-
Zone;

4) udzielanie pozyczek pod zastaw nieruchomosci
w kraju potozonych lub na hipoteke tych nierucho-
mosci; udzielanie pozyczek pod zastaw hipotek, przy-
czem pozyczki te nie mogg przekracza¢ 75% zastawio-
nej wierzytelnosci;

5) umieszczanie funduszéw w bankach panstwo-
wych, Pocztowej Kasie Oszczednosci i w komunal-
nych instytucjach kredytowych.

(2) Lokata funduszow jest zabezpieczona w ro-
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zumieniu punktu 3 tylko wtedy, jezeli listy zastawne
wedtug statutéw emitujacych je instytucyj kredytu
dtugoterminowego zabezpieczone sg wierzytelnoscia-
mi, mieszczacemi si¢ co hajwyzej w potowie rzeczy-
wistej wartos$ci obcigzonych nieruchomosci, oraz je-
zeli papiery procentowe, emitowane przez instytucje
lub przedsiebiorstwa w kraju potozone, zabezpieczone
sg hipotecznie w ten sposob, ze suma zobowigzan z ty-
tutu emisji tych papieréw facznie z poprzedzajgcemi
je ciezarami nie przekracza potowy rzeczywistej war-
tosci obcigzonych nieruchomosci. Lokata funduszow
jest zabezpieczona w rozumieniu punktu 4 tylko wte-
dy, jezeli suma zobowigzania lub warto$¢ zastawionej
wierzytelnosci hipotecznej wraz z poprzedzajagcemi je
ciezarami nie przekracza potowy rzeczywistej wartosci
obcigzonej nieruchomosci.

(3) Za lokaty zabezpieczone uwaza sie rowniez
udzielone z pominigciem przepisow ust. 1 pozyczki
wzajemne pomiedzy zakladami ubezpieczeh spotecz-
nych, jako tez subwencje, udzielone organizacjom, u-
tworzonym na zasadzie art. 93 niniejszej ustawy.
W wypadkach, nie przewidzianych w art. 248 i w ar-
tykule niniejszym, stosuje sie przepisy o lokatach o-
s6b prawa publicznego.

Art. 250. (1) Wplywy lzby Ubezpieczern Spo-
tecznych skiadajg sie:

1) z optat, wnoszonych przez poszczeg6lne zakta-
dy ubezpieczeh spotecznych;

2) z dochodu z majatku i urzadzen Izby oraz
z odsetek od ulokowanych kapitatéw;

3) z darowizn, zapisOw i subsydjow.

(2) Wysoko$¢ optat, przewidzianych w pkt. 1,
oznacza corocznie rada zarzadzajaca lzby wedlug za-
sad, ustalonych w statucie Izby i zatwierdza Minister
Opieki Spoteczne;.

(3) Do wplywow na fundusze specjalne, zarzg-
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dzane przez lzbe, stosujg sie odpowiednio przepisy
ostatniego ustepu art. 244.

(4) Statut lIzby ustala zasady zarzadzania
jatkiem lIzby i stworzenia funduszéw rezerwowych
oraz specjalnych.

Rozdziat trzeci.
Doptaty Skarbu Panstwa.

Art. 251. (1) Skarb Panstwa wptaca Zaktadowi
Ubezpieczenia Emerytalnego Robotnikow za kazda,
wyplacong przezen, a wymierzong na podstawie ni-
niejszej ustawy rente inwalidzkg oraz za kazdg wdo-
wig rente poinwalidzkg — 24 zk. rocznie, a za kazda
rente sierocg poinwalidzkg — 12 zk. rocznie.

(2) W stosunku do rent inwalidzkich i poinwa-
lidzkich, o ktérych mowa w art. 301, przyznanych
przez Ubezpieczalnie Krajowag w Poznaniu lub przez
Zaktad Ubezpieczenia Emerytalnego Robotnikéw, je-
zeli one zostaly przyznane nie na podstawie przepi-
sOw niniejszej ustawy, lecz wedtug przepiséw praw-
nych, obowigzujacych przed wejsciem w zycie niniej-
szej ustawy, zachowuje sie w mocy dotychczasowe
przepisy prawne, normujgce obowigzek dokonywania
doptat ze strony Skarbu Panstwa i wysoko$¢ dopftat.

(3) Za renty, wyptacone przez Zaktad Ubezpie-
czenia Emerytalnego Robotnikéw osobom, otrzymu-
jacym zaopatrzenie emerytalne ze Skarbu Panstwa,
Skarb Panstwa nie wptaca kwot, okre$lonych w ust.
1 artykutu niniejszego.

Art 252. Skarb Panstwa wptaca Zakladowi U-
bezpieczenia od Wypadkoéw corocznie 3 miljony zio-
tych w ciggu 20 lat od chwili wejscia w zycie niniej-
szej ustawy na czesciowe pokrycie zobowigzan ubez-
pieczeniowych, przejetych od Zaktadu Ubezpieczenia
od Wypadkéw w Rolnictwie w Poznaniu oraz oddzia-

ma-



141

tu rolnego Zaktadu Ubezpieczenia od Wypadkow
w Kroélewskiej Hucie.

Art. 253. (1) Celem pokrycia naleznosci, wymie
nonych w art. 251 ust. 1i 2 oraz art. 252, Skarb Pan-
stwa moze udziela¢ Zaktadowi Ubezpieczenia Emery-
talnego Robotnikéw, wzglednie Zaktadowi Ubezpie-
czenia od Wypadkow, miesiecznych zaliczek z budze-
tu Ministerstwa Opieki Spotecznej w wysokosci, u-
stalonej przez Ministra Opieki Spotecznej w porozu-
mieniu z Ministrem Skarbu. Ostateczny rozrachunek
za kazdy rok obrachunkowy nastepuje najpdzniej
w ciggu 12 miesiecy po jego uptywie.

(2) Szczegbtowe przepisy w sprawie udzielania
zaliczek i rozrachunku ze Skarbem Panstwa zostang
wydane w drodze rozporzadzenia Ministra Opieki
Spotecznej w porozumieniu z Ministerm Skarbu.

CZESC VL
NADZOR.

Art. 254. (1) Zwierzchni nadzér nad ubezpie-
czalniami spotecznemi i bezposredni nad zaktadami u-
bezpieczen spotecznych i lzbg Ubezpieczenn Spoteczv
nych sprawuje Minister Opieki Spoleczne;j.

(2) Bezposredni nadzér nad ubezpieczalniami
spotecznemi wykonywajg panstwowe urzedy ubezpie-
czen spotecznych.

(3) Hos¢, wiasciwos¢ terytorjalng i organizacje
panstwowych urzedéw ubezpieczen spotecznych oraz
sposéb wykonywania nadzoru nad ubezpieczalniami
spotecznemi w dziedzinie lecznictwa i profilaktyki u-
stala w drodze rozporzadzenn Minister Opieki Spo-
tecznej.

Art. 255. Do Ministra Opieki Spotecznej, badz
panstwowego urzedu ubezpieczen spotecznych, nalezy:

1) czuwanie nad przestrzeganiem przez podlega-
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jace nadzorowi instytucje przepiséw ustaw, rozporza-
dzen, statutéw i regulaminow;

2) zatwierdzanie statutow, podlegajacych nadzo-
rowi instytucyj, regulaminéw organéw tych instytu-
cyj, regulamindéw dla chorych oraz zmian tych sta-
tutéw i regulamindw;

3) zatwierdzanie ramowych przepisow stuzbo-
wych, uchwalonych przez lzbe Ubezpieczen Spotecz-
nych, oraz przepiséw stuzbowych poszczeg6lnych in-
stytucyj ubezpieczen spotecznych;

4) zatwierdzanie powotania i zwolnienia dyrek-
toréw i naczelnych lekarzy ubezpieczalni spotecznych
oraz cztonkéw dyrekcji zaktaddéw ubezpieczen spo-
tecznych i Izby Ubezpieczen Spotecznych;

5) rozstrzyganie o dopuszczalnosci uchwat, prze-
ciwko ktérym zostat wniesiony sprzeciw lub co do
ktérych zostata wypowiedziana opinja przez organa
lub osoby upowaznone do wniesienia sprzeciwu, albo
do wypowiedzenia opinji;

6) uniewaznianie lub zawieszanie z wiasnej inicja-
tywy uchwat organdw instytucyj, podlegajgcych nad-
zorowi, jezeli uchwaly te sprzeciwiajg sie przepisom
prawnym, statutom, regulaminom, lub tez sprzeczne
sg z celami instytucyj, albo sg szkodliwe dla ich stanu
majatkowego lub interesu publicznego;

7) rozstrzyganie sporow o prawa i obowigzki po-
miedzy organami instytucyj, podlegajgcych wspdlne-
mu nadzorowi, bez naruszenia praw o0s6b trzecich.

Art. 256. (1) Minister Opieki Spotecznej, badz
panstwowy urzad ubezpieczen spotecznych, jako wia-
dza nadzorcza, ma prawo:

1) sprawdzania przez swych delegatéw w kaz-
dym czasie zatatwiania spraw i prowadzenia rachun-
kowosci w instytucjach, podlegajacych nadzorowi, a
takze sprawdzania wykonywania przez nie czynnosci
w zakresie lecznictwa;
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2) brania udziatu bezposrednio lub przez swych
delegatow w posiedzeniach centralnych lub lokalnych
organow instytucyj ubezpieczen z prawem przemawia-
nia poza kolejnoscig mowcow;

3) zwotywania z wiasnej inicjatywy wszelkich or-
ganow instytucji na posiedzenia nadzwyczajne;

4) rozwigzywania poszczegdlnych organéw kolev
gjalnych instytucyj, podlegajgcych nadzorowi, w razie:

a) stwierdzonego, a majacego istotne znaczenie
naruszenia przez dany organ przepisow praw-
nych, statutow lub regulaminow,

b) stwierdzonej przez wilasciwg wiadze nadzor-
czg gospodarki szkodliwej dla intereséw ubez-
pieczonych i dobra instytucyj,

c) niezdolnosci danego organu do wypetnienia
istotnych swych zadan;

5) zawieszania w czynnosciach naczelnego dy-
rektora, dyrektorow lub czilonkéw dyrekcji i zarza-
dzania wdrozenia przeciwko nim postepowania dy-
scyplinarnego w mysl postanowieh przepiséw stuz-
bowych;

6) ustanawiania komisarzy lub specjalnych tym-
czasowych organéw kolegjalnych (komisarycznych)
dla porzadkowania spraw instytucyj lub prowadzenia
czynnosci rozwigzanego organu lub organéw z obo-
wigzkiem przeprowadzenia nowych wyboréw, przy-
czem w razie powotania tymczasowych organéow ko-
legjalnych Minister Opieki Spotecznej moze ustalié
zakres specjalnych uprawnien ich przewodniczacych;

7) ustanawiania komisarzy lub specjalnych tym-
czasowych wiadz kolegjalnych (komisarycznych) dla
przeprowadzenia organizacji lub reorganizacji instytu-
cyj, podlegajacych nadzorowi.

(2) Izby, zaktady ubezpieczenh spotecznych, ubez-
pieczalnie spoteczne oraz organizacje, przewidziane
w art. 93, ponosza, wydatki, zwigzane z czynnosciami
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delegatow wiladzy nadzorczej do centralnych luh lo-
kalnych organoéw tych instytucyj. Wydatki te ozna-
cza Minister Opieki Spoteczne;j.

(3) Wydatki na uposazenie komisarzy (pkt. 6
i 7 niniejszego artykutu), lub przewodniczacych tym-
czasowych wiadz kolegjalnych (pkt. 6 niniejszego ar-
tykutu), ponosi wiasciwa instytucja, przyczem uposa-
zenie to nie moze przekracza¢ uposazenia, przewidzia-
nego w przepisach stuzbowych dla dyrektora danej
instytucji.

Art. 257. (1) Podlegajg obowigzkowemu za-
twierdzeniu przez wiadze nadzorcze uchwaty i decyzje
organow instytucyj ubezpieczen spotecznych w naste-
pujacych sprawach majatkowych:

1) preliminarzy budzetowych,

2) dokonywania inwestycyj pozabudzetowych,

3) dokonywania w razie koniecznosci wydatkow
pozabudzetowych, wzglednie wydatkéw przed za-
twierdzeniem budzetu,

4) zamknie¢ rachunkowych i sprawozdan rocz-
nych oraz bilanséw ubezpieczeniowo - technicznych,

5) lokaty funduszéw,

6) zbywania majatku nieruchomego, wierzytelno-
§ci i tytutdbw diuznych,

7) zaciggania pozyczek na terminy dbuzsze
i w wysokosci wyzszej, niz oznaczone przez wiasciwg
wiadze nadzorcza,

8) zaciggania pozyczek, zabezpieczonych majat-
kiem,

9) ustalania zasad i sposobu pokrywania przez
zaktady ubezpieczen spotecznych kosztéw wykony-
wania przez ubezpieczalnie czynnosci, wskazanych
w art. 23 punkty 1, 2, 3, 51 6.

(2) Zatwierdzanie uchwat i decyzyj w sprawach
powyzszych nalezy:

a) do panstwowego urzedu ubezpieczen w sto-
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sunku do ubezpieczalni spotecznych oraz organow
i instytucyj, przez nie utworzonych (na zasadzie art.
93)& funkcjonujacych na terenie dziatalnosci danego u-
rzedu,

b) Ministra Opieki Spotecznej w stosunku do
Izby i do zaktadéw ubezpieczeni spotecznych oraz po-
zostatych instytucyj, dziatajgcych na zasadzie art. 93.

Art. 258. (1) Procz uprawnien, wymienionych
w art. 255, 256 i 257, do Ministra Opieki Spotecznej
nalezy:

1) wyznaczanie i zmiana okregéw dziatania ubez-
pieczalni spotecznych oraz ustalanie zasad i sposobu
podziatu ich majatku, praw i zobowigzan;

2) kierownictwo przy organizowaniu i reorgani-
zowaniu ubezpieczalni spotecznych oraz zaktadow u-
bezpieczen spotecznych;

3) wydawanie zarzadzen i decyzyj, przewidzia-
nych wyraznie w ustawie niniejszej.

(2) Précz uprawnien, wymienionych w art. 255,
256 i 257, do zakresu dziatania panstwowego urzedu
ubezpieczen spotecznych nalezy wydawanie zarzgdzen
i decyzyj, przewidzianych wyraznie w ustawie ni-
niejsze;.

Art. 259. (1) Preliminarze budzetowe instytu-
cyj ubezpieczen spotecznych winny by¢ przedktadane
Ministrowi Opieki Spotecznej, badZ wiasciwemu pan-
stwowemu urzedowi ubezpieczenn spotecznych, naj-
pdzniej na 6 tygodni przed nowym okresem budzeto-
wym. Wiadza nadzorcza zatwierdza preliminarz, je-
zeli nie sprzeciwia sie on przepisom odnosnej ustawy
i statutu danej instytucji, nie zagraza jej zdolnosci fi-
nansowej do wykonywania zadah ustawowych oraz
odpowiada zasadom racjonalnej gospodarki.

(2) Do czasu zatwierdzenia preliminarza budze-
towego przez wladze nadzorcza moze dana instytucja,
z zastrzezeniem art. 257, dokonywaé wydatkéw mie-
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siecznych w wysokosci jednej dwunastej czesci nor-
malnego budzetu z roku ubiegtego, przyczem nie mo-
ze ona dokonywaé bez specjalnego zezwolenia wiadzy
nadzorczej nowych inwestycyj.

(3) Instytucja ubezpieczen spotecznych w razie
odmowy przez wiadze nadzorczg zatwierdzenia preli-
minarza budzetowego w catosci powinna przediozyc
nowy preliminarz w ciggu 6»ciu tygodni od dnia od-
mowy, w razie za$ odmowy zatwierdzenia czesci pre-
liminarza i wezwania wadzy nadzorczej do wprowa-
dzenia zmian do tego preliminarza — powinna przed-
tozy¢ w tymze terminie nowe odpowiednie czesci pre-
liminarza. Jezeli nowy preliminarz lub zmiany, doty-
czace nie zatwierdzonej czesci budzetu, nie odpowia-
dajag réwniez obowigzujgcym warunkom, przewidzia-
nym w ustepie poprzednim, wiadza nadzorcza ustala
z urzedu preliminarz.

Art. 260. (1) Na zadanie Ministra Opieki Spo-
lecznej albo panstwowego urzedu ubezpieczen spotecz-
nych, jako wiadzy nadzorczej, podlegajace nadzorowi
instytucje powinny przedklada¢ w terminie przez nig
oznaczonym sprawozdania ze swej dziatalnosci wraz
z zalgcznikami oraz protokoty posiedzen swych orga-
néw. Czlonkowie organdw i pracownicy instytucyj
winni na zadanie wiladzy nadzorczej lub przedstawi-
cielg tej wiadzy przedktada¢ do przejrzenia wszelkie
ksiegi, rachunki, zatgczniki dowodowe i akta oraz
przechowywane papiery wartosciowe i gotowizne, tu-
dziez udziela¢ potrzebnych wyjasnien.

(2) Sprawozdanie roczne, zamkniecie rachunko-
we i ubezpieczeniowo - techniczne instytucyj ubezpie-
czen spotecznych powinny by¢ ogtaszane w druku.

Art. 261. Nadzorowi podlegajg réwniez w mysl
niniejszej ustawy urzadzenia lecznicze i profilaktycz-
ne, domy dla ozdrowiencdéw, inwalidow, starcéw i sie-
rot oraz wszelkie inne urzadzenia i instytucje, powo-
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tane przez ubezpieczalnie i zaktady ubezpieczen spo-
tecznych, jak réwniez utworzone przez nie na podsta-
wie art. 93 niniejszej ustawy instytucje specjalne.

Art. 262. (1) CzynnoSci i uprawnienia wiadz
nadzorczych przy wyborach organéw instytucyj, pod-
legajagcych nadzorowi, okreslajg przepisy wyborcze,
wydane przez Ministra Opieki Spotecznej.

(2) W razie naruszenia przepisow wyborczych,
mogacego wplynac istotnie na wynik wyboréw, wia-
dza nadzorcza uniewaznia wybory i zarzgdza nowe.

Art. 263. Minister Opieki Spolecznej moze wy-
da¢ szczeg6towe przepisy co do sposobu wykonywa-
nia nadzoru.

Art. 264. Przeciwko wszelkim zarzgdzeniom i u-
chwatom organdéw instytycyj, podlegajacych nadzoro-
wi moze by¢ wniesione zazalenie do ich wiladzy nad-
zorczej, jezeli ustawa niniejsza nie stanowi inaczej.

Art. 265. (1) Postanowienia (zarzadzenia, roz-
strzygniecia) panstwowego urzedu ubezpieczen moga
by¢ zaskarzone do Ministra Opieki Spotecznej w cia-
gu dni 14 od daty doreczenia zaskarzonego postano-
wienia na pismie.

(2) Minister Opieki Spotecznej moze przed roz-
strzygnieciem skargi (ust. 1) zawiesi¢ wykonanie za-
skarzonego postanowienia.

Art. 266. (1) Zaklady ubezpieczen spotecznych
beda wplacaty na dochdéd budzetu Ministerstwa O-
pieki Spotecznej optaty na czeSciowe pokrycie kosz-
t(’)whnadzoru nad instytucjami ubezpieczenn spotecz-
nych.

(2) Podstawe do obliczenia tej optaty stanowi
dla Zaktadu Ubezpieczenia na Wypadek Choroby su-
ma sktadek naleznych ubezpieczalniom spotecznym,
a dla pozostatych zakitadéw ubezpieczeh spotecznych
suma skladek naleznych kazdemu z tych zakfadow
za dany rok kalendarzowy.
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(3) Stope optaty ustanawia w okresach rocznych
Minister Opieki Spotecznej w drodze rozporzadze-
nia, uwzgledniajgc wydatki, poniesione na nadzor
przez Skarb Panstwa. Stopa optaty nie moze przewyz-
sza¢ 1% 0 (pro mille) podstawy, przyjetej do obli-
czenia tej opflaty.

(4) Optata musi by¢ uiszczona w ciggu miesigca,
liczac od dnia ogtoszenia stopy opfiaty.

(5) Minister Opieki Spotecznej moze zarzgdzac
wplacenie przez instytucje, wymienione w ust. 1, zali-
czek na poczet optaty za rok biezacy.

Art. 267. (1) Rada Ministrow wyda przepisy,
przewidziane w ustepie ostatnim art. 27 rozoprzadze-
nia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 19. stycznia
1928 r. o organizacji wiadz administracji ogélnej (Dz.
U. R. P. Nr. 11, poz. 86), majgce na celu uregulowa-
nie stosunku wojewodéw do spraw ubezpieczen spo-
fecznych.

(2) Do tego czasu za$ majg zastosowanie posta-
nowienia, zawarte w art. 10 do 26 tegoz rozporzadze-
nia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 19 stycznia

1928 r. .
CZESC VI

ROZSTRZYGANIE SPOROW.

Art. 268. (1) Spory miedzy pracodawcami, ubez-
pieczonymi lub uprawnionymi do $wiadczen z jednej
strony a instytucjami ubezpieczen spotecznych z dru-
giej strony, wynikle z zastosowania ustawy niniej-
szej, rozstrzygaja specjalne organa, jezeli ustawa ni-
niejsza nie stanowi inaczej. Ustroj tych organow i po-
stepowanie przed niemi okresli osobna ustawa.

(2) Spory miedzy instytucjami ubezpieczen spo-
lecznych (art. 17) na tle postanowien ustawy niniej-
szej rozstrzyga ostatecznie Minister Opieki Spotecz-
nej, z zastrzezeniem przepiséw art. 102 ust. ostatni,
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CZESC VI
PRZEPISY KARNE.

Art 269. Pracodawca, ktory w przepisanym ter-
minie nie dopeini obowigzku zgtoszenia, przewidzia-
nego niniejsza ustawg, rozporzadzeniami, na jej pod-
stawie wydanemi, lub statutami instytucyj ubezpie-
czen spotecznych, podlega karze grzywny do 500 zi.

Art. 270. Pracodawca, ktory w zgtoszeniach, li-
stach plac lub wykazach, przepisanych ustawa niniej-
szg, rozporzadzeniami, na jej podstawie wydanemi,
lub statutami instytucyj ubezpieczen spotecznych, po-
daje nieprawdziwe dane lub udziela nieprawdziwych
wyjasnien, albo wogbéle odmawia udzielania wyja
$nien wbrew obowigzujacym przepisom, podlega ka-
rze grzywny do 3.000 zt

Art. 271. Pracodawca, ktory przy wyptacie za-
robkdéw potraca swym pracownikom z tytutu przypa-
dajgcej na nich czesci sktadek kwoty wyzsze, anizeli
przewiduje ustawa niniejsza, podlega, niezaleznie od
obowigzku zwrdcenia pracownikom nieprawnie pobra-
nych kwot, karze grzywny do 500 zt.

Art. 272. Pracodawca, ktdry w terminie, ozna-
czonym w rozporzadzeniu Ministra Opieki Spotecz-
nej (art. 218), nie wptaci czesci sktadek, przypadaja-
cych na zatrudnionych u niego pracownlkow ponosi
odpowiedzialno$¢ karng, przewidziang w art. 58 pra-
wa 0 wykroczeniach, niezaleznie od obowigzku uisz-
czenia potragconych kwot wraz z przewidzianemi w art.
229 odsetkami zwioki.

Art. 273. Pracodawca, ktory pod grozbg rozwia-
zania stosunku pracy lub w inny sposob zmusza za-
trudnionych u siebie pracownikéw do ukrywania swe-
go stosunku pracy przed instytucjami ubezpieczen
spotecznych, albo do udzielania im fatszywych danych
co do naleznego im zarobku, lub przeciwdziata zwra-
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caniu sie tych pracownikéw do instytucyj o nalezne
im Swiadczenia, podlega karze aresztu do 3 miesiecy
lub grzywny do 3.000 zt

Art. 274. Pracodawca, ktéry bez uzasadnionych
powodoéw uniemozliwia lub utrudnia swym pracowni-
kom przyjecie lub wykonanie czynnosci cztonka or-
gandw ubezpieczalni, zakladu ubezpieczen spotecz-
nych lub lIzby, podlega karze grzywny do 500 zi.

Art. 275. Pracodawca, ktéry dopuszcza sie zna-
czenia dokumentow, zwigzanych z wykonywaniem u-
bezpieczenia w mysl ustawy niniejszej, w celu wyroz-
nienia pracownika w sposéb dlan korzystny lub nie-
korzystny podlega karze grzywny do 500 zh

Art. 276. Pracodawca rolny, ktéry odmawia po-
mocy lekarskiej chorym pracownikom lub uprawnio-
nym cztonkom ich rodzin lub tez udziela pomocy nie-
dostatecznej (art. 212 ust. 6), niezaleznie od obowigz-
ku zwrotu powiatowej wiadzy administracji ogélnej
wyniktych stad kosztow, podlega karze grzywny do
wysokosci 300 zi.

Art. 277. Uprawniony do $wiadczen z instytucji
ubezpieczen spotecznych, nie stosujacy sie do posta-
nowien regulaminu dla chorych i polecen lekarzy,
moze ulec karze pienieznej w formie pozbawienia go
zasitku chorobowego do wysokosci 40% tygodnio-
wego zasitku.

Art. 278. Osoba, uprawniona do $wiadczen z in-
stytucji ubezpieczen spotecznych ktéra Swiadomie po-
zycza lub odsprzedaje wiasne dokumenty, stuzace do
uzasadnienia praw do $wiadczen, innym osobom, do
tych $wiadczen nie uprawnionym, celem bezprawnego
uzyskania przez nie $wiadczen, podlega karze grzyw-
ny w podwdjnej wysokosci strat, poniesionych z tego
tytutu przez instytucje ubezpieczeh spotecznych.

Art. 279. Pracownicy i otrzymujacy Swiadczenia,
ktérzy w zgloszeniach lub wykazach, przepisanych
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ustawg niniejsza, rozporzadzeniami, na jej podstawie
wydanemi, albo statutami instytucyj ubezpieczen spo-
tecznych, podajg Swiadomie nieprawdziwe dane lub
wyjasnienia celem uzyskania nie przystugujacych im
praw do Swiadczen, podlegajg karze grzywny do
100 zt.

Art. 280. Kto w ciaggu trzech lat zostat skazany
trzykrotnie za przestepstwa, przewidziane w art. 269—
276, 278 i 279 na kare pieniezng, a przed uplywem
pieciu lat od ostatniego skazania ponownie dopuszcza
sie jednego z tych przestepstw, podlega karze aresztu
do miesigca; jezeli tem przestepstwem jest przestep-
stwo, przewidziane w art. 273, podlega karze aresztu
od jednego do trzech miesiecy.

Art. 281. Kto rozgtasza lub uzywa do celéw in-
nych, niz wskazane w ustawie niniejszej, wiadomosci,
stanowiace tajemnice lekarska, badZz tez tajemnice
przedsiebiorstwa, o ktérych sie dowiedziat jako pra-
cownik lub cztonek organéw instytucyj, przewidzia-
nych ustawg niniejsza, podlega karze grzywny do 2.000
zt. i aresztu do 6 tygodni lub jednej z tych kar.

Art. 282. (1) Pracodawcg w rozumieniu art. 269
—276 jest rowniez kierownik zaktadu pracy, nie k-
dacy jego wiascicielem.

(2) Oprécz pracodawcy ponoszg odpowiedzial-
no$¢ za wykroczenia osoby, ktére dopuscity sie czy-
néw, przewidzianych w artykutach, wymienionych po-
wyzej, bedac powotane do zawiadywania interesami
pracodawcy.

(3) Grzywna podlega zamianie na areszt zastep-
czy stosownie do art. 10 prawa o wykroczeniach.

(4) Niezaleznie od tego wiasciciel, ktéry nie jest
kierownikiem zakladu pracy, ponosi odpowiedzial
nos¢ za grzywny, wymierzone kierownikowi lub oso-
bom, przewidzianym w ust. 2, jezeli grzywna nie zo-
stata Sciggnieta; odpowiedzialno$¢ te ponoszg réwniez
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osoby prawne, bedace wiascicielami zaktadu. Gdy pra-
codawca nie jest zdolny do dziatah lub ma ograni-
czong zdolno$¢ do dziatan prawnych, odpowiedziak
nos$¢ te ponosi jego prawny zastepca.

Art. 283. Jezeli czyn karalny, przewidziany w u-
stawie niniejszej, zagrozony jest przez inne ustawy
karne ciezsza kara, wéwczas kare wymierzy¢ nalezy
wedtug tych ustaw.

Art. 284. (1) Kary, wymienione w art. 277, na-
ktada ubezpieczalnia spoteczna. Orzecznictwo w spra-
wach o przestepstwa, przewidziane w art. 269. 270,
271, 274, 275 i 279, nalezy do orzekajacych organow
ubezpieczen spotecznych (art. 268). Sciganie nastgpi
na wniosek ubezpieczalni lub zaktadu, albo na wnio-
sek poszkodowanego.

(2) Do orzekania w sprawach, wymienionych
w art. 276, powotane sg wiadze administracji ogdlnej.

(3) Do orzekania w sprawach o0 przestepstwa,
przewidziane w art. 272 i 273, powotane sg sady pracy.

(4) Do orzekania o czynach, przewidzianych
w art. 281, powotane sg sady grodzkie.

Art. 285. Grzywny, orzeczone na zasadzie usta-
WYy niniejszej, przypadajg na rzecz wiasciwej ubezpie-
czalni spoteczne;j.

Art. 286. Przestepstwa, przewidziane w czesci
VIl ustawy niniejszej, przedawniajg sie po uptywie
trzech lat od ich popetnienia, z wyjatkiem przestepstw,
przewidzianych w art. 277, ktore przedawniajg sie po
szeSciu miesigcach od dnia popetnienia.

CZESC 1IX
PRZEPISY OGOLNE.
Rozdziat pierwszy.
Zwolnienie od podatkdéw i optat.
Art. 287. (1) Instytucjom, wykonywujacym u-
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bezpieczenie, unormowane ustawg niniejszg, lub
wspoétdziatajgcym w jej wykonywaniu, przystuguje
zwolnienie od wszelkich optat sgdowych w sprawach,
wynikajacych z ustawy niniejszej.

(2) Ponadto instytucjom, wykonywujgcym ubez-
pieczenie, unormowane ustawg niniejszg, osobom, u-
prawnionym do Swiadczeh z tych instytucyj, oraz fun-
duszom, wptacanym do tych instytucyj i wyptacanym
przez nie, przystugujg te wszystkie przywileje w dzie-
dzinie optat skarbowych, podatkéw panstwowych i sa-
morzadowych, jakie na mocy obowigzujgcych ustaw
przystugujg instytucjom ubezpieczen spotecznych, ¢
sobom, uprawnionym do $wiadczen z tych instytucyj,
oraz funduszom, wplacanym do tych instytucyj i wy-
ptacanym przez nie.

Rozdziat drugi.
Pomoc wiladz panstwowych i komunalnych.

Art. 288. (1) Wiadze i urzedy panstwowe oraz
komunalne powinny uzycza¢ pomocy instytucjom u-
bezpieczeniowym, przewidzianym w ustawie niniej-
szej.

(2) Zakres tej pomocy ustalony zostanie w dro-
dze rozporzadzen, wydanych przez wiasciwych mini-
strow w porozumieniu z Ministrem Opieki Spotecznej.

Rozdziat trzeci.
Pisma. Doreczenia. Terminy.

Art. 289. Do pism, doreczen, uptywu i biegu
czasokresow, dotyczacych ubezpieczenia w mys$l usta-
wy niniejszej, stosowac sie beda odpowiednie przepi-
sy ustawy o orzekajgcych organach ubezpieczeh spo-
tecznych i postepowaniu przed niemi, jezeli przepisy
ustawy niniejszej nie stanowig inaczej.



154:

Rozdziat czwarty.
Ponowne rozpatrywanie orzeczen.

Art. 290. Roszczenia, co do ktérych zapadto pra-
womoche orzeczenie, powinny byé na wniosek strony
lub z urzedu poddane ponownemu rozpatrzeniu, jezeli
zachodza warunki, przewidziane w postanowieniach
ustawy o orzekajacych organach ubezpieczen spotecz-
nych i postepowaniu przed niemi, do wznowienia po-
stepowania.

Rozdziatpigty.
Niewazno$¢ umow, sprzecznych z ustawg niniejsza.

Art. 291. Zrzeczenie sie uprawnien, wynikaja-
cych z ustawy niniejszej, jest niewazne. Niewazne sg
umowy, zmierzajgce do ograniczenia tych uprawnien
na niekorzy$¢ ubezpieczonych.

Rozdziat szosty.

Stosunek wzajemny uprawnien, nabytych z réznych
tytutow.

Art. 292. (1) Gdy dla osoby, podlegajacej obo-
wigzkowi ubezpieczenia na podstawie ustawy niniej-
szej, powstang warunki ubezpieczenia wedtug obowig-
zujacych przepisow o ubezpieczeniu pracownikow u-
mystowych, moze ona pozosta¢ w ubezpieczeniu we-
dle zasad ustawy niniejszej na czas nie dbuzszy niz 12
miesiecy, liczac od dnia powstania tych warunkdw.

(2) Gdy osoba, podlegajgca obowigzkowi ubez-
pieczenia wedtug obowigzujacych przepisow o ubez-
pieczeniu pracownikéw umystowych, uzyska warun-
ki, uzasadniajgce obowigzkowe ubezpieczenie jej
w mysl ustawy niniejszej, moze pozosta¢ w ubezpie-
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czeniu dotychczasowem na czas nie diuzszy niz 12
miesiecy, liczac od dnia powstania tych warunkdw.

(3) Oswiadczenie sie za pozostaniem w ubezpie-
czeniu w mysl ustepu pierwszego lub drugiego winno
nastapi¢ najpézniej w ciggu miesigca od dnia po-
wstania warunkoéw, w tychze ustepach wymienionych,
i pocigga dla pracodawcy obowigzek optaty skitadek
wedtug zasad ubezpieczenia, w ktérem ubezpieczony
pozostaje.

Art. 293. (1) Gdy ubezpieczony przechodzi z je-
dnego ubezpieczenia do drugiego (art. 292), przeka-
zuje poprzedni zakiad ubezpieczen spotecznych temu
zaktadowi, do ktérego dana osoba przechodzi, zmniej-
szone o0 6% skiadki ktére stuzyly na pokrycie $wiad-
czen, udzielanych przez ten zaktad w zakresie ubez-
pieczenia emerytalnego, z oprocentowaniem sktada-
nem przy kapitalizacji rocznej wedle stopy technicznej.

(2) Jesli ubezpieczony przechodzi do innego u-
bezpieczenia po przebyciu w ubezpieczeniu poprze-
dniem nie dtuzej niz pie¢ lat w ubezpieczeniu pracow-
nikbw umystowych, badz 200 tygodni skladkowych
w ubezpieczeniu na podstawie niniejszej ustawy, za-
ktad, ktéremu przekazano sktadki, zalicza danej oso-
bie do ubezpieczenia tyle miesiecy, wzglednie tygodni
sktadkowych, ile jej zaliczono w zakladzie poprze-
dnim; jesli za$ poprzednie ubezpieczenie trwato diu-
zej niz 5 lat w ubezpieczeniu pracownikow umyslo-
Wych, badZ 200 tygodni sktadkowych w ubezpiecze-
niu na podstawie niniejszej ustawy, zaliczenie za
pierwsze piec lat, bgdZ 200 tygodni sktadkowych, do-
konywa sie wedtug zasad, wymienionych powyzej,
zaliczenie za$ dalszych lat lub tygodni skiadkowych
— odpowiednio do kwoty sktadek, za ten okres prze-
kazanych, przeliczonej stosownie do wysokos$ci skta-
dek, obowigzujacych w nowym zaktadzie.

(3) Ponadto i wzajemnie zaliczone bedg takie za-
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robki ubezpieczonych za pierwsze pie¢ lat, badZz 200
tygodni skiadkowych, jakie stanowity podstawe do
wymiaru skiadek i Swiadczen.

Art 294. Upowaznia sie Rade Ministréow do wy-
dawania rozporzadzen, normujacych wzajemne prze-
kazywanie skladek ubezpieczeniowych i wzajemny
stosunek uprawnienn emerytalnych w przypadkach
przejscia os6b, ubezpieczonych na zasadzie postano-
wienia art. 1 pkt. 2 lit. b) niniejszej ustawy, do stuzby,
wymienionej w art. 5 ust. 1 pkt. 1 niniejszej ustawy,
tudziez w razie przejScia z takiej stuzby do zatrudnie
nia, uzasadniajgcego obowigzek ubezpieczenia w mysl
art. 1 pkt. 2 lit. b) niniejszej ustawy, na zasadach
analogicznych do zawartych w art. 7 ustawy emery-
talnej z dnia 11 grudnia 1923 r. (Dz. U. R. P. z 1931
r. Nr. 41, poz. 380) w brzmieniu ustawy z dnia 18
marca 1932 r. (Dz. U. R. P. Nr. 26, poz. 239).

Art. 295. (1) We wszystkich przypadkach,
w ktérych w mysl art. 293 lub art. 294 powinna by¢
przekazana pewna suma, przekazanie jej ma nastgpic
w ciggu miesigca od zgtoszenia roszczenia przez insty-
tucje, do ktorej powinna by¢ przekazana.

(2) Wprzypadku niedotrzymanie terminu, wska-
zanego W ustepie pierwszym, instytucja przekazujaca
obowigzana jest optaci¢ od naleznej kwoty odsetki
zwioki w wysokosci, okreslonej w art. 229.

(3) Roéwnoczesnie z przekazaniem naleznosci
przesia¢ nalezy obliczenie jej wysokosci oraz wszelkie
potrzebne dane i dokumenty.

(4) Wysokos$¢ kazdoczesnej stopy technicznej o-
gtasza Minister Opieki Spotecznej w ,Monitorze Pol-
skim*“.
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CZESC X
PRZEPISY PRZEJSCIOWE | WYKONAWCZE.

Art. 296. (1) Kasy Chorych, dziatajac na pod-
stawie ustawy z dnia 19 maja 1920 r. o obowigzkowem
ubezpieczeniu na wypadek choroby (Dz. U. R. P. Nr.
44, poz. 272), przeksztatcajg sie z mocy ustawy niniej-
szej z dniem nadania im statutéw przez Ministra Ov
pieki Spotecznej na ubezpieczalnie spoteczne, ktore
przejmujg prawa i obowiagzki kas chorych.

(2) Ubezpieczeni w jednej z kas chorych, wy-
mienionych w ustepie poprzednimi, stajg sie, — jezeli
ustawa niniejsza nie stanowi inaczej — ubezpieczony-
mi w odpowiedniej ubezpieczalni spotecznej z zacho-
waniem juz nabytych praw.

Art 297. (1) Stosowanie ustawy niniejszej w za-
kresie ubezpieczenia, okreslonego w art. 1 pkt. 1, do
pracownikow przedsiebiorstw i instytucyj, ktore przed
wejSciem w zycie niniejszej ustawy udzielaty swym
pracownikom, zgodnie z obowigzujgcemi przepisami
prawnemi, pomocy leczniczej zamiast ubezpieczenia
w kasach chorych, odracza sie do terminéw likwidacji
odrebnej pomocy leczniczej, wyznaczonych przez Ra-
de Ministrow dla poszczegdlnych przedsiebiorstw
i instytucyj.

(2) Przepis ustepu 1 stosuje sie réwniez do pra-
cownikow przedsiebiorstw i instytucyj, ktore przed
1 stycznia 1933 r. faktycznie stosowaty udzielanie po-
mocy leczniczej swym pracownikom we wiasnym za-
kresie zamiast ubezpieczenia w kasach chorych.

Art 298. (1) Zaklady ubezpieczen spotecznych
przejmujg prawa i obowigzki instytucyj ubezpieczenio-
wych, dziatajgcych w chwili wejscia w zycie niniejszej
ustawy, wymienionych w art. 243, a mianowicie;

1) Zaktad Ubezpieczenia na Wypadek Choroby
— prawa i obowigzki Zwigzku Kas Chorych,
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2) Zaktad Ubezpieczen Pracownikow Umystom
wych — prawa i obowigzki Zaktadow Ubezpieczen
Pracownikéw Umystowych i ich Zwigzku.

3) Zakiad Ubezpieczenia od Wypadkéw — pra-
wa i obowigzki Zaktadu Ubezpieczenia od Wypad-
kéw we Lwowie, Zaktadu Ubezpieczenia od Wypad-
kéw w Krolewskiej Hucie, Wydziatu Ubezpieczen od
Wypadkéw Ubezpieczalni Krajowej w Poznaniu i Za-
ktadu Ubezpieczen od Wypadkéw w Rolnictwie
w Poznaniu.

4) Zaktad Ubezpieczenia Emerytalnego Robotni-
kéw — prawa i obowigzki Bractwa Gorniczego w Kra-
kowie, oraz pozostatych Kas Brackich w wojewddz-
twach: krakowskiem, Iwowskiem, tarnopolskiem, sta-
nistawowskiem i cieszynskiej czesci wojewddztwa $lg-
skiego i Ubezpieczalni Krajowej w Poznaniu z wyla-
czeniem praw i obowigzkow, wynikajagcych z ubezpie-
czenia pracownikéw rolnych.

(2) Zaktad Ubezpieczenia Emerytalnego Robot-
nikdw przejmie réwniez prawa i obowiazki kasy eme-
rytalnej dla robotnikéw Polskich Kolei Panstwowych
w bytym zaborze pruskim (Oddziat A) w Poznaniu,
jezeli prowadzenie ubezpieczenia w zakresie art. 1 pkt.
2 w zastosowaniu do pracownikéw Polskich Kolei
Panstwowych, cztonkéw tej kasy, nie zostanie powie-
rzone specjalnej instytucji w mysl art. 94.

(3 Instytucje, wymienione w artykule niniejszym
ulegajg likwidacji z dniem rozpoczecia dziatalnosci
przez wiasciwy zaktad, z wyjatkiem Ubezpieczalni
Krajowej w Poznaniu, ktéra na obszarze dotychczaso-
wego swego dziatania wykonywac bedzie na podsta-
wie dotychczasowych przepisow prawnych ubezpie-
czenie inwalidzkie w stosunku do 0s6b, nie objetych
przez niniejsza ustawe ubezpieczeniem w zakresie art.
1 pkt. 2 lit. b).

(4) Przepisy, dotyczace sposobu i zasad prowa-
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dzenia likwidacji instytucyj ubezpieczeniowych, wy-
mienionych w ustepach 1 i 2, wydane zostang w dro-
dze rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej, przy-
czem odno$nie do Kasy emerytalnej dla robotnikéw
Polskich Kolei Panstwowych w b. zaborze pruskim
W porozumieniu z Ministrem Komunikacji.

Art. 299. Osoby, ubezpieczone przed wejSciem
w zycie niniejszej ustawy w zakladach ubezpieczen
pracownikow umystowych, stajg sie ubezpieczonemi
w Zakladzie Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych.
Ich prawa i obowigzki w zakresie ubezpieczenia, unor-
mowanego rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypospo-
litej z dnia 24 listopada 1927 r. o ubezpieczeniu pra-
cownikéw umystowych (Dz. U. R. P. Nr. 106, poz.
911), jak réwniez prawa i obowigzki o0s6b, uprawnio-
nych lub pobierajgcych $wiadczenia na podstawie te-
goz rozporzadzenia, nie ulegajg zmianie.

Art. 300. Osoby, ubezpieczone przed wejsciem
W zycie niniejszej ustawy w instytucjach, wymienio-
nych w art. 298 pkt. 3, stajg sie ubezpieczonemi w Za-
ktadzie Ubezpieczenia od Wypadkow. Prawa oséb,
uprawnionych do Swiadczen w mysl obowigzujgcych
dotychczas ustaw o ubezpieczeniu (lub zaopatrzeniu)
od wypadkdéw, zostang unormowane w drodze rozpo-
rzadzen Rady Ministrow, przyczem ustawowe upraw-
nienia pod wzgledem wysoko$ci Swiadczen nie bedg
mogty by¢ uszczuplone, mogg by¢ natomiast podwyz-
szone najwyzej do wysokos$ci $wiadczen, przewidzia-
nych w niniejszej ustawie.

Art. 301. (1) Uprawnienia os6b ubezpieczonych
oraz korzystajacych ze Swiadczen w mys$l dotychczas
obowigzujagcych ustaw o ubezpieczeniu na wypadek
niezdolnodci do pracy, na staro$¢ i na korzy$¢ pozo-
statych rodzin w wojewddztwach poznanskiem i po-
morskiem oraz w mysl dotychczas obowigzujgcych
ustaw 0 ubezpieczeniu, pensyjnem gornikow w kasach
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brackich w wojewddztwach: krakowskiem, lwow-
skiem, stanistawowskiem, tarnopolskiem i cieszynskiej
czeSci wojewoddztwa $laskiego zostang unormowane
w drodze rozporzadzen Rady Ministrow. Uprawnienia
te pod wzgledem czasu wyczekiwania i wysokosci
Swiadczen pienieznych nie beda mogty by¢ uszczuplo-
ne w tym sensie, ze nikt na podstawie ustawy niniej-
szej nie moze otrzymaé $wiadczen niniejszych od tych
Swiadczen, jakie otrzymywatby, gdyby byt nadal u-
bezpieczony w mysl wyzej wymienionych ustaw. Roz-
porzadzenia te w razie potrzeby podniosg wymiar
Swiadczenn do norm, przewidzianych w art. 302.

(2) Rozporzadzenia, wymienione w ustepie
pierwszym, opieraé sie beda w szczegdlnosci na naste-
pujacych zasadach.

Osoby, ubezpieczone w dniu wejscia w zycie ni-
niejszej ustawy:

1) na wypadek inwalidztwa w Ubezpieczalni Kra-
jowej w Poznaniu, z wylgczeniem o0s6b, nalezacych do
kategorji pracownikéw rolnych, oraz

2) w mysl obowigzujacych ustaw o ubezpieczeniu
pensyjnem goérnikéw w kasach brackich w wojewddz-
twach: krakowskiem, Iwowskiem, tamopolskiem, sta-
nistawowskiem i cieszynskiej czesci wojewodztwa $la-
skiego — podlegaja ubezpieczeniu w Zaktadzie Ubez-
pieczenia Emerytalnego Robotnikéw na warunkach o-
gblnych. Osoby, wyzej wymienione, zachowujg do
czasu uzyskania uprawnien w mysl art. 153 ust. 1 pkt.
2, uprawnienia do $wiadczen, jakieby im przystugiwa-
ty w wymienionych wyzej instytucjach, chociazby
Swiadczenia te nie byly przewidziane w ustawie ni-
niejszej. Jezeli te osoby w dniu wejScia w zycie usta-
Wy niniejszej przebyty czas wyczekiwania, wymagany
ustawami dotychczasowemi, zatrzymujg réwniez i po
uzyskaniu uprawnien w mys$l art. 153 ust. 1 pkt. 2
przystugujace im na podstawie dotychczasowych u-
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staw uprawnienia do tych Swiadczen, ktére albo wo-
g6le nie sg przewidziane w ustawie niniejszej, albo
ktérych nie mogtyby uzyskac, poniewaz nie czynig za-
dos$¢ przewidzianym w niej warunkom korzystania ze
Swiadczen. Postanowien ostatniego zdania nie stosuje
sie do uprawnien do rent, naleznych wdowom, ktore
wstapity w zwigzki matzenskie po dniu wejscia w zy-
cie ustawy niniejszej. Przy ustalaniu praw do $wiad-
czen na podstawie powyzszych ustaw uwzglednia sie
rowniez tygodnie skladkowe, przebyte w ubezpiecze-
niu, unormowanem art. 1 pkt. 2 lit. b) ustawy niniej-
szej. Przy wymiarze naleznych z tego tytutu $wiad-
czen zalicza sie osobom wymienionym w punkcie 1,
w klasach, w jakich osoby te byly ostatnio ubezpie-
czone, tygodnie skitadkowe, nabyte w ubezpieczeniu,
unormowanem w art. 1 pkt. 2 lit. b).

(3) Do o0s6b, ubezpieczonych na podstawie do-
tychczas obowigzujacych ustaw w zakresie art. 1 pkt.
2 lit. b), nie majg zastosowania postanowienia art. 6
ust. 1 pkt. 2 niniejszej ustawy.

(4) Osoby, ktorym zostalty przyznane Swiadcze-
nia z tytutu ubezpieczenia na wypadek inwalidztwa,
starosci i Smierci przez Ubezpieczalnie Krajowag w Po-
znaniu, albo przez kasy brackie, wymienione w pkt.
2 niniejszego artykutu, oraz pozostali po tych osobach
uprawnieni pobieraja nadal $wiadczenia z Zaktadu
Ubezpieczenia Emerytalnego Robotnikéw wedtug
norm, obowigzujacych przed wejsciem w zycie niniej-
szej ustawy Ubezpieczalnie Krajowg w Poznaniu,
wzglednie kasy brackie, z zastrzezeniem postanowien
nia zdania ostaniego ustepu pierwszego.

Art. 302. (1) Osoby, zamieszkale na obszarze,
wskazanym w art. 304 ust. 1, ktére:

1) w chwili wejscia w zycie ustawy niniejszej man
ja ukonczony 65 rok zycia,

2) posiadajg obywatelstwo polskie,
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3) nie majg niezbednych $rodkdéw utrzymania,

4) w ciggu ostatnich czternastu lat przed wej-
Sciem w zycie ustawy niniejszej pozostawaly przynaj-
mniej przez cztery lata w zatrudnieniu, ktéreby w mysl
ustawy niniejszej uzasadniato obowigzek ubezpieczen
nia w zakresie art. 1 pkt. 2 lit. b), — majg prawo do
zaopatrzenia inwalidzkiego.

(2) Wysokos$¢ zaopatrzenia inwalidzkiego okre-
$la Minister Opieki Spotecznej w drodze rozporzadzen
w granicach od 15 do 20 ztotych miesiecznie.

(3) Zmiana wysokos$ci zaopatrzenia moze réwniez
dotyczy¢ poprzednio przyznanych zaopatrzen inwa-
lidzkich.

(4) Cztonkowie rodzin, pozostali po osobach,
ktoére pobieraty zaopatrzenie w mysl ustepu pierwsze-
go, otrzymujg zaopatrzenie w wysokosci renty wdo-
wiej poinwalidzkiej lub renty sierocej poinwalidzkiej,
obliczonej w stosunku do zaopatrzenia inwalidzkie-
go, na warunkach, przewidzianych w niniejszej usta-
wie, jezeli nie maja niezbednych $rodkoéw utrzymania.
Przepis ust. (3) stosuje sie odpowiednio do zaopatrzen
cztonkéw rodziny.

Art. 303. (1) Osoby, zamieszkate na obszarze,
wskazanym w art. 304 ust. 1, ktére w chwili wejscia
w zycie ustawy niniejszej ukonczyty szescdziesigty rok
zycia i ktéreby nie podlegalty obowigzkowi ubezpie-
czenia w razie wykonywania zatrudnienia, uzasadnia-
jacego obowigzek ubezpieczenia, jedynie ze wzgledu
na warunek pierwszy, wymieniony w art. 6 ust. 1 pkt.
2, beda podlegaly temu obowigzkowi, jezeli wykony-
wajg takie zatrudnienie przed ukonczeniem szescdzie-
sigtego piatego roku zycia.

(2) Jezeli osoby powyzsze nie nabedg prawa do
renty inwalidzkiej z powodu nieosiggniecia 200 tygo-
dni sktadkowych (art. 153 pkt. 2), a sg inwalidami
W rozumieniu art. 154, uzyskuja prawo do zaopatrze-
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nia, okre$lonego w art. 302, pod warunkami, wymie
nionemi w tymze artykule w pkt. 2, 3i 4, jezeli prze-
byty w ubezpieczeniu co najmniej dwadziescia sze$¢
tygodni sktadkowych. Rodzinie, pozostatej po osobie
zmartej, ktéra pobierata zaopatrzenie w mysl niniej-
szego ustepu, nie przystuguje prawo do zapomogi po-
Smiertnej, przewidzianej w art. 166.

(3) Te z posréd os6b, wymienionych w ustepie
poprzednim, ktéreby z zaopatrzenia tego nie korzy-
staty z powodu braku warunkéw, wymienionych
w art. 302 pkt. 2, 3 i 4, majg prawo do zwrotu uiszczo-
nych za nie sktadek na $wiadczenia, wymienione w u-
stepie poprzednim, jezeli nie sa nadal ubezpieczone.
Osoby, ktore podjety skiadki, tracg prawo zaréwno
do Swiadczen, jak i do ponownego ubezpieczenia. Je-
zeli osoby te, nie korzystajac z zaopatrzenia, zmarly,
nie podjawszy sktadek, prawo do zwrotu przystuguje
prawnym spadkobiercom.

(4) Prawo do zaopatrzenia inwalidzkiego po u-
konczeniu sze$cdziesigtego pigtego roku zycia maja
réwniez pod warunkami, wymienionemi w art. 302,
punkty 2, 3 i 4, te osoby, ktére w chwili wejScia w zy-
cie ustawy niniejszej ukonczyly sze$édziesigt lat
a z powodu inwalidztwa w rozumieniu art. 154 ust. 1,
albo z powodu braku pracy, nie zostaly objete obo-
wigzkiem ubezpieczenia w zakresie art. 1 pkt. 2 lit.
b), lub tez nie przebyly w ubezpieczeniu 26 tygodni
sktadkowych.

(5) W stosunku do cztonkdw rodziny oséb, wy-
mienionych w niniejszym artykule, majg odpowiednie
zastosowanie przepisy ust. 4 art. 302; ponadto czton-
kom rodziny os6b, ktére przebyty w ubezpieczeniu co
najmniej 26 tygodni sktadkowych, przystuguje zao-
patrzenie, chociazby osoba ubezpieczona, odpowia-
dajgca warunkom art. 302 pkt. 2 i 4, nie korzystata
z zaopatrzenia inwalidzkiego.
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(6) Minister Opieki Spotecznej moze w drodze
rozporzadzen rozszerzy¢ prawo do zaopatrzen inwa-
lidzkich na poszczegdlne roczniki, ktére w chwili wej-
$cia w zycie ustawy -miaty ukoniczone mniej niz 60
lat, jednak wiecej niz 56 lat; rozporzadzenia te moga
przewidywa¢ dodatkowe warunki uzyskania zaopa-
trzen.

Art. 304. (1) Kasy Emerytalne Robotnikow
(z zastrzezeniem ustepu trzeciego), dziatajgce na ob-
szarze m. st. Warszawy oraz wojewoOdztw: warszaw-
skiego, tddzkiego, kieleckiego, lubelskiego, biatostoc-
kiego, wotynskiego, poleskiego, nowogrddzkiego, wi-
lenskiego, krakowskiego, Iwowskiego, stanistawow-
skiego, tarnopolskiego i cieszynskiej czesci wojewodz-
twa $lgskiego, nie ulegajg likwidacji z powodu wejscia
w zycie niniejszej ustawy, bez wzgledu na odmienne
postanowienia statutéw tych kas. Swiadczenia tych
kas moga ulec zmniejszeniu odpowiednio do wysoko-
§ci Swiadczen, przystugujgcych cztonkom tych kas
z ubezpieczenia w zakresie art. 1 pkt. 2 lit. b); sto-
sownie do tego mogg ulega¢ réwniez redukcji sktadki
do kas emerytalnych, przypadajace na robotnika i pra-
codawce.

(2) Postanowienie powyzsze dotyczy réwniez zo-
bowigzan pracodawcy do bezposredniej wyptaty przez
pracodawce S$wiadczen na wypadek niezdolnosci do
zarobkowania i $mierci pracownika.

(3) Zasady dalszego prowadzenia kas bratnich,
istniejagcych przy przedsiebiorstwach gérniczo - hut-
niczych w powiecie bedzinskim, zakres $wiadczen tych
kas, ich organizacje, wzglednie zasady likwidacji tych
kas oraz roztozenie powstatych z tych tytutdéw cieza
row na pracodawcéw, cztonkéw kas oraz ewentualnie
na Zaktad Ubezpieczenia Emerytalnego Robotnikéw
ustali Minister Opieki Spotecznej w drodze rozporza-
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dzen, przyczem renty, wyptacane przez te kasy przed
1 stycznia 1933 r., nie mogg by¢ zmniejszone.

(4) Rada Ministrbw moze na wniosek Ministra
Opieki Spotecznej w drodze rozporzadzen wydac
szczegOtowe przepisy, dotyczace wykonania postano-
wien ust. 1i 2 tego artykutu, w szczeg6lnosci uregu-
lowania uprawnien, nabytych przed wejSciem w zycie
niniejszej ustawy przez pracownikéw tub cztonkéw
ich rodzin, oraz ustalenia sposobu zmniejszenia wyso-
kosci Swiadczen.

(5) ROwniez Rada Ministrow ustali na wniosek
Ministra Opieki Spotecznej w porozumieniu z Mini-
strem Spraw Wojskowych sposéb uregulowania u-
prawnien bytych cztonkéw austrjackiego ,Instytutu
Zaopatrzenia“ (Institut flr Zivilbedienstete der k. u.
k. Heeresverwaltung), oraz uprawnieh dtugoletnich
robotnikéw w zaktadach wojskowych na obszarze wo-
jewddztw: poznanskiego i pomorskiego, przystuguja-
cych tym osobom, ktérym zostaty przyznane zaopa-
trzenia przez byle wiladze zaborcze, tudziez tym za-
trudnionym obecnie w zaktadach wojskowych robot-
nikom, badz zwolnionym z pracy po I*go listopada
1918 r., ktérzy z tytutu pracy przed 1 listopada 1918
r. posiadajg warunki, wymagane do przyznania za-
opatrzen, albo jednorazowych odpraw.

Art 305. (1) Co sie tyczy o0séb, ubezpieczo-
nych w Zaktadzie Ubezpieczen od Wypadkdéw w Rol-
nictwie w Poznaniu oraz w dziale rolnym Zakiadu
Ubezpieczern od Wypadkéw w Krolewskiej Hucie,
ktore w mysl przepisbw niniejszej ustawy nie podle-
gatyby ubezpieczeniu w zakresie art. 1 pkt. 2 lit. a),
Rada Ministrow wyda w drodze rozporzadzen spe-
cjalne przepisy, dotyczace ubezpieczenia od wypad-
kéw drobnych producentéw rolnych i ich rodzin, z za-
chowaniem zasady obowigzku tego ubezpieczenia na
obszarze wojewddztw poznahskiego i pomorskiego.
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(2) Rozporzadzenia Rady Ministrow okreslajg
warunki, w ktorych obowigzek ubezpieczenia od wy-
padkéw drobnych producentéw rolnych i ich rodzin
bedzie médgt by¢ rozszerzony badz catkowicie, badz
czeSciowo na pozostate obszary Rzeczypospolitej.

Art. 306. (1) Minister Opieki Spotecznej prze-
prowadzi organizacje ubezpieczen spotecznych w mysl
zasad niniejszej ustawy i ustali sposéb przejmowania
przez zaklady ubezpieczen spotecznych dziatalnosci
poszczegblnych instytucyj ubezpieczeniowych, wyme-
nionych w art. 298,

(2) W tym celu Minister Opieki Spotecznej
moze:

1) zmienia¢ okregi i siedziby kas chorych lub za-
rzadzac likwidacje poszczeg6lnych kas i wigczenie ich
okregow do jednej lub Kilku kas sasiednich oraz o-
kreslac zasady podziatu majatku, uprawnien i zobo-
wigzan pomiedzy zainteresowane kasy; wynikajgce
z tego tytutu przejecie majatku wolne jest od wszel-
kich podatkdw i optat; przepisanie praw hipotecznych
nastepuje przy zmianie okregdw na tgczny wniosek
zainteresowanych kas, przy likwidacji za$ na jedno-
stronny wniosek kasy przejmujgcej prawa,

2) rozwigzywa¢ wiadze i organa majacych ulec
likwidacji instytucyj ubezpieczeh spotecznych i mia-
nowa¢ komisarzy, oraz specjalne tymczasowe organy
kolegjalne (komisaryczne) do przeprowadzania wszel-
kich czynnosci w zakresie likwidacji istniejgcych in-
stytucyj ubezpieczen spotecznych, tudziez w zakresie
tworzenia takich instytucyj, przewidzianych w niniej-
szej ustawie; komisarze oraz tymczasowe organy ko-
legjalne mogg zacigga¢ zobowigzania i nabywac¢ prawa
na rzecz organizowanych przez siebie instytucyj.

(3) Wydatki, zwigzane z organizacjg Zaktadu
Ubezpieczenia na WypadekChoroby, pokrywa Zwia-
zek Kas Chorych, Zaktadu Ubezpieczenia od Wypad-



167

kéw — Zaklad Ubezpieczenia od Wypadkoéw we
Lwowie, Zaktadu Ubezpieczenn Pracownikéw Umysto-
wych — Zwigzek Zaktadéw Ubezpieczen Pracowni-
kéw Umystowych .Wydatki, zwigzane z organizacja
Zakitadu Ubezpieczenia Emerytalnego Robotnikdw,
jak rowniez z przeprowadzeniem obliczeh ubezpiecze-
niowo - technicznych ubezpieczenia, wykonywanego
przez ten zakkad, oraz z dokonaniem obliczen przez
Zaktad Ubezpieczenia od Wypadkdéw, pokrywa sie
z pozyczki, zaciggnietej w zaktadach ubezpieczen pra-
cownikéw umystowych na warunkach ustalonych
przez Ministra Opieki Spotecznej.

@) Zakres uprawnienn komisarzy, oraz tymcza-
sowych organdw kolegjalnych ustalajg instrukcje, wy-
dane przez Ministra Opieki Spotecznej.

Art. 307. (1) Ubezpieczony, ktéry nie przebyt
w ubezpieczeniu ze sktadka, przewidziang w art. 220
pkt. 2 lit. a), 750 tygodni skfadkowych, a wypetnia
inne warunki, uprawniajace do uzyskania renty inwa-
lidzkiej, nabywa w 60-tym roku zycia prawo do renty
inwalidzkiej, jezeli liczba tygodni skfadkowych, prze-
bytych przez niego w ubezpieczeniu z tg sktadka, sta-
nowi co najmniej 2/3 liczby tygodni kalendarzowych,
jakie uptynety pomiedzy dniem wejscia w zycie niniej-
szej ustawy, a dniem powstania inwalidztwa.

(2) Przy ustalaniu uprawnien do renty inwalidz-
kiej, udzielanej na warunkach, przewidzianych w art.
154 ust. 2 oraz do renty wdowiej poinwalidzkiej, u-
dzielanej na warunkach, przewidzianych w art. 158
ust. 2, zalicza¢ sie bedzie na okres 600 tygodni sktad-
kowych, przewidzianych w art. 154 ust. 2 okresy pra-
cy, przebyte w gornictwie i hutnictwie, przed wej-
dciem w zycie niniejszej ustawy.

Art. 308. Okregowe urzedy ubezpieczen, istnie-
jace na podstawie ustawy z dnia 19 maja 1920 r. 0 o-
bowigzkowem ubezpieczeniu na wypadek choroby
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(Dz. U. R. P. Nr. 44, poz. 272), prowadzg swoje czyn-
nosci do chwili utworzenia w ich okregach panstwo-
wych urzeddéw ubezpieczenn spotecznych; z tg chwilg
przechodzi bezposredni nadzor nad ubezpieczalniami
spotecznemi na panstwowe urzedy ubezpieczeh spo-
tecznych.

Art. 309. (1) Do czasu utworzenia orzekajgcych
organdw ubezpieczen spotecznych, odwotania od orze-
czen w sprawie Swiadczen wypadkowych i emerytal-
nych robotniczych rozstrzygane beda przez dotych-
czasowe organa orzekajgce w tych sprawach, przy-
czem dla obszaréw, wymienionych w art. 304 ust. 1,
wiasciwe beda sady rozjemcze, orzekajgce w spra-
wach ubezpieczenia od wypadkéw. Odwotanie od o-
rzeczen w sprawach obowigzku ubezpieczenia, wymia-
ru skiadki i zaliczania do poszczegdélnych kategoryj
niebezpieczenstwa, rozstrzyga¢ beda te organa, ktore
byty wiasciwe do rozstrzygania tych odwotan do
chwili wejscia w zycie ustawy niniejszej.

(2) Orzecznictwo w sprawach o wykroczenia,
przewidziane w art. 269—271, art. 273—275 i art. 279,
naleze¢ bedzie, do czasu utworzenia organéw orzekaja-
cych ubezpieczen spotecznych, do pahstwowych urze-
déw ubezpieczen.

Art. 310. Do czasu powotania specjalnych orga-
néw orzekajgcych, o ktérych mowa w artykule poprze-
dnim, zaklady ubezpieczen spotecznych obowigzane
sg do czesciowego pokrywania wydatkéw, zwigzanych
z wynagrodzeniem pracownikéw, przydzielonych do
zatatwiania odwotan od orzeczen instytucyj ubezpie-
czen spotecznych na obszarze wojewddztw poznani-
skiego i pomorskiego do Trybunatu Ubezpieczen Spo-
tecznych w Poznaniu oraz do wyzszych urzeddéw u-
bezpieczen w Poznaniu i Toruniu, na obszarze Gor-
nego Slaska — do Wojewddzkiego Urzedu Ubezpie-
czen i Wyzszego Urzedu Ubezpieczen, za$ na pozo-
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statym obszarze Rzeczypospolitej do Wojewddzkich
Wydziatéw Pracy i Opieki Spotecznej. Wysoko$é po-
noszonych z tego tytutu wydatkdéw oznacza Minister
Opieki Spoteczne;.

Art. 311. (1) Odracza sie stosowanie postano-
wien niniejszej ustawy w zakresie zabezpieczenia z art.
212 i 213:

1) odnosnie do krewnych i powinowatych pra-
codawcy rolnego, pozostajgcych z nim we wspdlnem
gospodarstwie domowem, a nie zatrudnianych przez
niego na podstawie stosunku pracy (roboczego lub
stuzbowego);

2) odnoénie do pracownikéw rolnych, zatrudnio-
nych w gospodarstwach rolnych na obszarze ponizej
30 ha na terenie wojewoOdztw, wymienionych w art.
304 ust. L

(2) Odracza sie rowniez zastosowanie postano-
wien niniejszej ustawy w zakresie ubezpieczenia, wy-
mienionego w art. 1 pkt. 2 lit. a), w stosunku do 0s6b,
zatrudnionych w gospodarstwach rolnych o obszarze
ponizej 30 ha na terenie wojewodztw, wymienionych
w art. 304 ust. 1

Art. 312. Minister Opieki Spotecznej w drodze
rozporzadzen, wydanych w porozumieniu z Ministrem
Przemystu i Handlu, przystosuje zasady niniejszej u-
stawy do potrzeb o0s6b, zatrudnionych w zegludze
morskiej nietylko na podstawie stosunku umowy naj-
mu pracy, ale rowniez 0s6b, wykonywajacych na wia-
sny rachunek samodzielnie zawo6d zeglarski na stat-
kach o pojemnosci, nie przekraczajgcej piecdziesieciu
metrow szesciennych, przy wprowadzeniu do ustawy
odpowiednich zmian stosownie do odrebnych warun-
kéw pracy tych oséb.

Art. 313. Minister Opieki Spotecznej okresla
w drodze rozporzgdzen przy istnieniu jakich wyjatko-
wych okolicznosci i pod jakiemi warunkami mogg by¢
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przywrocone nabyte poprzednio uprawnienia tym o-
sobom, ktére je utracity bez wilasnej winy na podsta-
wie przepisow, uchylonych ustawg niniejsza.

Art 314. Wysokos¢ kwoty zasadniczej w 4, 5
i 6 roku obowigzywania niniejszej ustawy ustala Rada
Ministrow na wniosek Ministra Opieki Spotecznej,
biorgc za podstawe przecietne zarobki og6tu ubezpie-
czonych, przy zachowaniu pozostatych warunkéw
z art. 156.

Art. 315. Postanowienia art. 230 ust. 2 odracza
sie do czasu uchylenia mocy obowigzujgcej ustawy
z dnia 10 marca 1932 r. o przejeciu egzekucji admini-
stracyjnej przez wiadze skarbowe i o postepowaniu
egzekucyjnem wiadz skarbowych (Dz. U. R. P. Nr.
32, poz. 328) w stosunku do instytucyj ubezpieczen
spotecznych.

Art. 316. (1) Z chwilg wejscia w zycie ustawy
niniejszej tracag moc obowigzujgcag dotychczasowe prze-
pisy, odnoszace sie do spraw, unormowanych tg usta-
w, o ile nie zostaly utrzymane w mocy jej przepisami
przejsciowemi.

(2) W szczeg6lnosci tracg moc obowigzujgca: u-
stawa z dnia 19 maja 1920 r. o obowigzkowem ubez-
pieczeniu na wypadek choroby (Dz. U. R. P. Nr. 44,
poz. 272) wraz z pbézniejszemi zmianami, ustawa z dn.
28 grudnia 1887 r. o ubezpieczeniu robotnikéw od wy-
padkéw (Dz. u. p. austr. Nr. 1z r. 1888) wraz z p6z-
niejszemi zmianami, ustawa z dnia 30 stycznia 1924 r.
w przedmiocie rozciggniecia obowigzujgcych na ob-
szarze wojewddztw krakowskiego, Iwowskiego, stani-
stawowskiego, tarnopolskiego i cieszynskiej czesci wo-
jewddztwa Slaskiego ustaw o obowigzku ubezpiecze
nia robotnikéw od wypadkoéw na obszar wojewodztw:
warszawskiego, todzkiego, kieleckiego, lubelskiego,
biatostockiego, wotynskiego, poleskiego i nowogrodz-
kiego oraz ziemi wilenskiej (Dz. U. R. P. Nr. 16, poz.
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148), ordynacja ubezpieczeniowa Rzeszy Niemieckiej
z dnia 19 lipca 1911 r. (Dz. U. Rzeszy Niemieckigj
str. 509 i nastepne) wraz z p6zniejszemi zmianami, u-
stawa z dnia 23 lipca 1889 r. 0 urzadzeniu stosunkow
bractw goérniczych, ktére na zasadzie powszechnej u
stawy gorniczej sa lub bedg utworzone (Dz. u. p.
austr. Nr. 127) w brzmieniu, ustalonem rozporzadze
niem Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 22 marca
1928 r. w sprawie zmiany niektérych przepiséw praw-
nych, dotyczacych ubezpieczenia w bractwach goér-
niczych (Dz. U. R. P. Nr. 36, poz. 339), rozoprzadze-
nie Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 29 listopada
1930 r. o organizacji i funkcjonowaniu instytucyj u-
bezpieczenn spotecznych (Dz. U. R. P. Nr. 81, poz.
635) w sosunku do wszystkich instytucyj ubezpieczen
z wyjatkiem Ubezpieczalni Krajowej w jej howym za-
kresie dziatania, oraz postanowienia art. 11 ustawy
z dnia 18 marca 1932 r. o utworzeniu panstwowego
przedsiebiorstwa ,Polski Monopol Tytoniowy* (Dz.
U. R. P. Nr. 26, poz. 240), art. 13 rozporzadzenia
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 21 czerwca 1932
r. o przedsiebiorstwie ,Polski Monopol Solny“ (Dz.
U. R. P. Nr. 52, poz. 497) i art. 7 rozporzadzenia Pre-
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 11 lipca 1932 r. 0 Mo-
nopolu Spirytusowym, opodatkowaniu kwasu octowe-
go i drozdzy oraz sprzedazy napojow alkoholowych
(Dz. U. R. P. Nr. 63, poz. 586), o ile dotycza zwolk
nienia od obowigzku ubezpieczenia, unormowanego
ustawg niniejsza, pracownikéw wymienionych mono-
potdw. Moc obowigzujaca traci rowniez § 1154-b au-
strjackiego kodeksu cywilnego.

Art. 317. (1) Na obszarze gdrnoslaskiej czesci
wojewddztwa $lgskiego ustawa niniejsza obowigzuje
tylko w zakresie ubezpieczenia od wypadkéw w za-
trudnieniu i choréb zawodowych (art. 1 pkt. 2 lit. a)
oraz w zakresie, dotyczacym ubezpieczenia pracowni-
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kéw umystowych, unormowanego rozporzadzeniem
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 listopada 1927
r. (Dz. U. R. P. Nr. 106, poz. 911).

(2) Na obszarze, wymienionym w ust. 1, wszel-
kie prawa i obowigzki ubezpieczalni spotecznych, prze-
widziane w ustawie niniejszej dla wykonywania ubez-
pieczenia w zakresie art. 1 pkt. 2 lit. a) oraz w zakre-
sie ubezpieczenia pracownikéw umystowych, unormo-
wanego rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej
z dnia 24 listopada 1927 r. (Dz. U. R. P. Nr. 106,
poz. 911), przechodzg odpowiednio na Zaktad Ubez-
pieczenia od Wypadkow i Zaktad Ubezpieczen Pra-
cownikow Umystowych.

(3) Na obszarze gdrnoslaskiej czesci wojewodz-
twa $lgskiego Zaklad Ubezpieczen od Wypadkow
i Zaklad Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych u-
tworzg ekspozytury lub oddziaty, ktérych organizacje,
zakres dziatania, oraz uprawnienia z uwzglednieniem
specyficznych stosunkow spotecznych i gospodarczych
na Gornym Slasku ustata Minister Opieki Spotecznej
w drodze rozporzadzen.

Art. 318. Upowaznia sie Ministra Opieki Spo-
tecznej w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwosci
do wigczenia tekstu obowigzujacych przepiséw rozpo-
rzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 listo-
pada 1927 r. o ubezpieczeniu pracownikéw umysto-
wych (Dz. U. R. P. Nr. 106, poz. 911) do tekstu
ustawy niniejszej, do wydania jednolitego tekstu u-
stawy o ubezpieczeniu spotecznem z nowym podzia-
tem na czesci, rozdziaty i tytuty i nowg numeracjg arty-
kuléw, z uwzglednieniem zmian, wynikajacych z prze-
pisow, wydanych do dnia ogtoszenia jednolitego tek-
stu, oraz do dokonania w tekscie takich zmian redak-
cyjnych, jakie okazg sie konieczne wskutek wigczenia
tekstu przepisow o ubezpieczeniu pracownikéw umy-
stowych.
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Art. 319. (1) Wykonanie ustawy niniejszej po-
rucza sie Ministrowi Opieki Spotecznej i innym wia-
sciwym ministrom.

(2) Rada Ministrow moze przekaza¢ w drodze
rozporzadzenia Ministrowi Opieki Spotecznej swoje
uprawnienia, wynikajgce z ustawy niniejszej, rozpo-
rzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 li-
stopada 1927 r. o ubezpieczeniu pracownikéw umysto-
wych (Dz. U. R. P. Nr. 106, poz. 911) oraz Ordyna-
cji Ubezpieczeniowej Rzeszy Niemieckiej z dnia 19
lipca 1911 r. (Dz. U. Rzeszy Niemieckiej str. 509 i na-
stepne) w ostatnio obowigzujgcem brzmieniu tych
przepisdw. Rowniez Minister Opieki Spotecznej mo-
ze przekaza¢ w drodze rozporzadzenia podlegtym mu
urzedom swoje uprawnienia, przewidziane w powyz-
szych przepisach.

Art. 320. (1) Termin wejscia w zycie ustawy
niniejszej na obszarach poszczegdlnych wojewddztw,
a dla gospodarstw rolnych réwniez wedtug poszcze-
gblnych rodzajow ubezpieczen (art. 1 pkt. 2 lit. a) oraz
art. 212 i 213), okreslag rozporzadzenia Rady Mini-
strow.

(2) Przepisy art. 306 wchodzg w zycie z dniem
ogtoszenia.
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SKOROWIDZ
(Cyfry oznaczajg artykuty).

Alimenty 216

Apteki 126. 128

Badanie chorych 24 .

— (2)(s)gb, ktére ulegly wypadkowi

Bezprawne korzystanie ze $wiad-
czenh 214

Bezradno$¢ 140

Bezrobotnych leczenie 24

Budzet 25

Cenglkggoplat za lekarstwa, pora-

Chaluypr]icy 2, 3 8 115
Chirurgiczne zabiegi 96

Choroba

dlugotrwata, ostra, zakazna 171
nawrot 98

pomoc lecznicza 95
spowodowana wypadkiem 171
— choroba zawodows 171 .
(1)17d+uzszym okresie wylegania

po ustaniu obowigzku ubezp. 117

szpitalne leczenie 103

rozmyslnie wotana 121

zasitek 95, 1

zawodowa 96, 102 138

_ubezpieczenie 134

Cudzoziemcy 5

Cztonkowie “rady ubezp. 27

rag zak}ad%w 9 —

— rady_ zarzadzajacej 1z

rod)z/in _1?0 i Jr? ) Y

Dalsza ro zma—g(awo do renty 148

Dentystyczne zabiegi 96

Dobrowolne ubezpieczenie 12, 105

Dochodzenia o wypadku 200

Dochodzenie odszkodowania od pra-
codawcy 196, 232

Dodatek do renty 140, 157

do zasitku 99

Dodatkowe optaty 221

Swiadczenia 109

Domowa stuzba 6

Domowy zasitek 104

Doniesienie o wypadku 198

Doptaty za lekarstwa, porady itp. 96

— do’rent 165

Skarbu_Panstwa 251

Droga do i z pracy 137

Duchowni — zwolnienie od ubezp. 5

Dprorréatyczne przedstawicielstwa

Dyrekcja ubezpieczalni 45, 46, 48, 49
Izby Ubezp. Spot. 87

— _Zakt. Ub. na Wyp. Chor. 70.71

Dzienny zasitek 99

Dzieci prawa 110, 111, 146

Egzekucja sktadek 230, 231, 315

Emerytalne Swiadczenia 153 i n.

—u ez;).9 robotn. — postgpowanie
in

0 .
— — skladki 220
Faktyczne zarobki 13, 14
Finansowe grzeplsy 233 i n.
Fundusze ubezpieczalni 236—239
— zakladéw ub. spol. 244—248
Funkcjonariusze panstwowi 5, 6
Godziny nadliczbowe 15
Gornicy 220, 307
Gospodarstwo rolne 6, 7, 311
Gotowizna waIacona ubezp. miast
pomocy lek. 97 )
Granica 3gérna policzalnosci zarob-
ku 1

— dochodu uboczn. — zmiana 6
— wieku — obnizenie 167
Gratyfikacja 14, 15

Grupy zarobkowe 13

Grzywny 269 i n.

Hutnicy 220, 307

Indywidualna kwota renty inw.
Instytucje specjalne 93

Inw%llidzll 13?, f53 in, 180
Izba Ubezp. 17, 18, 55, 60, 80 i n.

Kapitalizacja rent . i inwal.
p152, 169J y wp

Karmigce matki — zasitek 105

Kary 227, 228 269 i n,

Kasy brackie i bratnie 298, 304

Kasy Chorych — przeksztatcenie 296

Kasy Emerytalne Rob. 298, 304

Kierownik zaktadu pracy — praco-
dawc

Kolejarze 5, 6, 94

Komisarze 306

Komisje = . .

— ad_mlnlstracg]ne 43, 44, 66 i n.

miedzynar. &

rentowe 76 i n,

rewizyjne 52, 53, 75, 90

rozjemcze 54, 129 i n., 212, 232

Koniec obow. ubezpieczenia 8,10,117

Konsulaty 4, 5

Kontrola™ skfadek 23, 57, 226

Kontynuowi:len|6223ubezp|eczen|a 10,

Koszty pbgrzebu 108
— grzewozu cnorych prac. roln.
12, 213



Krewni ElJracodawcy 2, 6, 8, 100,
139, 311

Kumulacja rent 191
Kwota zasad, renty inw. 105 314
Leczenie szpitalne® zamiast $wiad-

czen 103

Lecznicza pomoc 95 i n, 122, 173
1 n, s

Lekarstwa 96, 124, 128

Lekarz naczelny 44 i n., 71, 87, 255

Lekarze 122, 129

Likwidacja _dotychczas, instytucyj
_ubezp. 298, 304 .
Malz_altkowe przepisy 233 i n.

Malzonka pracodawcg ob. ub. 2

Matematycy Zakh Ubezp. 72

Miejsce zatrudnienia 2l

Miesieczny zarobek 139

Morska zegluga 312

Nadzor 254 i n. .

Nadzwyczajne $wiadczenia 114

Nadi\ﬁyczajna komisja rozjemcza

Natog pijanstwa 119

Naprawa™

— narzedzi_137

protez 177 .

Naturalja rob. rol. wliczane do za-
. robkow 16 .

Niemozno$¢ ustalenia zarobku rze-
. czywistego 15
Niewaznos¢ umow,
_ ustawa 291 .
N|ezl%glnos’é do zarobkowania 136,

sprzecznych z

Normy zarobkéw 13

Obliczanie $wiadczeh emer. 156

zarobkéw 13 i n. .

Obowiagzek ubezpieczenia 2 i n

— zgtoszenia do ub. 2

Odpowiedzialno$¢ lekarzy ‘22

— ﬁracodawcy 196, 219, 232

— Kkarna 269 1 n.

Odprawa wdowia 184, 186

Odsetki zwtoki od zalegtych skta-

dek 229

Odwotania 54

Okres potogowy 106, 109

pomocy leczniczej 109

— Rrﬁedawnlema roszczen pracow-
_hika 231

Opieka lekarska 95

Optaty szpitalne 127

Organy Izby Ub. Spot. 80

ubezpieczalni 26

— zakk ub. spot. 61

orzekajace 268, 284, 309

Orzeczenia 46, 54, 70, 130, 204, 264,
284

Panstwowi funkcjonarjusze 5. %4

175

Panstwowy urzad ubezpieczen 48,
254 i n, 258 1 n. .

Pas pograniczny, jako miejsce za-
‘mieszkania 118

Pasierbowie 146 . . .

Pienigezne $wiadczenia 136i n., 153 in.

Pierwszenstwo zaspokojenia w post.

_egzek. 230 .

Pijanstwo — patrz natdg

Pobieranie sktadek ub. 23

Podatki i optaty — zwolnienie 287

Podstawowy zarobek 13

Podwyzszenie zasitku 199

ustalonej renty 207

sktadek 222

Podziat majatku scal. ubezp. 22, 220

Pogrzeb — Koszty i zasitek 108, 110

Potoznice 105 i n. . .

Pomoc lecznicza ub. 95 i n,, 103 i n,,
122, 125, 127

Pomoc wiadz 288 .

Ponowne wyjscie zamaz 186

ustalenie renty i $wiadczen 207

— zadanie przyznania renty 210

— rozpatrywanie orzeczen 290

Porady lekarskie 96 ]

Posiedzenie rady ub. 37 i n.

— rady zakt

— kom. zakt. 79

Po$miertna zapomoga 134, 135, 150,
. 168, 181, 182, 184, 192

Postepowanie w _spr. o $wiadcz,

wypadk. 198 i n.

— 0 Swiadcz, emeryt. 209 i n.
Potragcenia ze Swiadczen 215
— czes’écll9 sktadek przez pracodaw-
ce
z zarobku 271
Powinowaci pracodawcy 2, 8, 100
Powr6t choroby 98
Powstanie i realizacja prawa do
Swiadczen 179
Pozbawienie $wiadczen 120
renty 176, 188 i n. = |
Pracodawc odpowiedzialno$é¢
195, 196, 232, 269 I n.
rolni 212 i n. b ,
acownicy_instytucyj ubezp. spot.
18, 46,y51, GYY 73.yj70 P sp
Zakt. Ubezp. Spot. 74
Izby Ubezp. Sgo}. 91
umystowi 6, 9
rolni 6, 16, 21, 212, 213,
Praktykanci 2, 6, 16, 100, 139
Praw nabytych przywrocenie 313
Prawo do renty 136, 141, 142, 144,
145, 146, 153, 158, 179, 180, 188
do $wiadczen 179
ustanie 184, 185
nadzoru panstw. 256 .
— wyborcze czynne i bierne 28 i n.

3|
T
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Preliminarze budzetowe 259

Producenci rolni drobni 305

Profilaktyczna akcja 24

Protezy 95, 177

Przeciétny zarobek 16, 139

Przechodzenie ubezp. do innych u-
bezpieczenn 293 o |

Przedawnienie prawa do $wiadczen
184

prawa zwrotu réwnowart. $w.

1

— prawa egzekucéyj i sktadek 231

przestgpstw 28¢ i

roszczen o Swiadczenia 116

Przedtuzenie okresu pomocy leczn.
i zasitkbw 109

Przedstawicielstwa dyplomatyczne

4, 5 .

Przejecie praw i obow. dotychczas.
instytucyj 298

Przejscie z jednego ubezp. do dru-

iego 293
Prze%ag%/wam_e sktadek 293

in
Przeksztatcenie Kas Chorych 296
Przenoszenie narzedzi — wypadek

137
Przepisy majgtkowe 233 i n.
— przéjsciowe i wykonawcze 296
I n,
— stuzbowe 46, 60, 67, 255
— karne 269 i n. o,
Przew6z chorych pracownikéw rol-
n¥|ch 213 i i
Przychodnie ubezpieczalni 128
Przymus ubezpieczenia 2

Przgznawanige Swiadczen 115
Rada Ubezpieczalni 26 i n.

szl'd' Ub. na Wypadek Chor.
in

— Zaki. Ub. od ngadkéw_ 62 i n.
— Zakk Ub. Em. Rob. 62 i n.

— Zakk Ub. Prac. Um. 62 i n.
— wybo

(rjy 91, 92
zarzadzajgca lzby Ub. Spot. 80

in

Rady lekarskie 50, 61

Reggis pracownika do pracodawcy

Re(];_ul_aminy dla chorych 44, 255

Religijne stowarzyszenia 5 .

Rekursy przeciwzarzadzeniom 264

Renta inwalidzka 135, 153, 154, 156
in., 169, 170, 178, 180 I n.

— rlJomwalldzka 158 i n., 180 i n.,

67
— v%ypadko_wa 136, 137, 139 t n.,
179, 181 i ., 151, 152 .
Rentowe komisje — patrz komisja
Rewizyjne komisje — patrz komisja
Restytucyjne leczenie 173

Robotnicy rolnj 7, 16

Rodzaje ‘ubezpieczen 1 .

Rodziny prawa 110 i n., 148, 150 i n.,
190, 302, 303

Rolni pracodawcy 212, 213

pracownicy um. 6

— robotnicy 7, 16 i

Roszczenia ‘0 swiadczenie 23, 116,
196, 197, 202 i n., 209 .

Rozjemcze komls‘Je, _patrz komisje

RozmysIne wywotanie chor. 121

— spowodowanie niezdolnosci za-
robkowania 188

Rozpoczecie obow. ub. 8

Rozpoznawcze zabiegi 96

Rozstrzyganie sporéw 2638

Ryczattowanie sktadek 218

Samodzielne zgtoszenie 21

Sankcje karne na pracodawcow 269
in

Sadow witasciwosé

— powszechnych 212, 232, 284

— pracy 212, 232, 284

Sqdly rozjemcze 309

Scalenie ‘ub. spot. 22

Scigganie skfadek 227 i n. )

Sieroca renta 134, 147 i n., 162 i n.,

167
Skarbu Panstwa doptaty 251 i n.
Skapitalizowanie renty 152

Sktad rady ubezp. 27

dyrekcji ub. 45

komisji rew. 52

komisji rozjemczej 54

kom. rozH. dla spraw lek. 129
rady zakf. ubezp. na Wyp. Chor.
i od Wypadkoéw 62
ubezp. ‘emer. rob.
umystowych 62 )
kom. admin. zaklad6éw 66
dyrekcji zakt 69

komisyj rent. zakk ub. 77
rady zarzadz. izby ub. spotf. 81
prezydjum izby ub. spot. 84
dyrekcji izby ‘ub. spot. 87
komISHI rewiz. izby ub. spot. 90
rady lek. ub. 50

Sktadki” 217 i n.

Stuzba domowa 6

Stuzbowe przepisy 44

Stuzbowy stosunék

— jako” podstawa ob. ub. 2

— pracownikow inst. ub. 51, 74, 89
Sml%_IéCZ uprawnionego do $wiadczen

i ub. prac.

Specjalne instytucje 93
Spory 129 .

— rozstrzyganie 268 .
Sprazvggzdame z dziatalnosci ubezp.



Sprzeciw komisji rewizyjnej 53
$rodki lecznicze i pomochicze 96
State miejsce pracy
Stan bezradnosci —
ty p. 140
Statut ubezp. spoi. 25 .
— statutow zatwierdzanie 255
Stosunek stuzbowy prac. ub. 51
— wojewodoéw do spraw ub. spot.
267
— Wwzajemny uprawnien 292 i n.
pracy naj_emnelj_ 2.
Stowarzyszenia religijne 5
Suma rent w%/ . 149 .
Swiadczenia 23, 46, 54, 56 i n.,
in, 110 i n, 115i n, 134 i n,
15831in,171in, 179in., 184in,,
198 i n, 209 in, 212 i n.
o0s6b trzecich zaliczane do za-
robku 14 o
Szedcédziesiagty rok zycia 6, 154. 158,
303, 307 .
piaty rok zycia 302, 303
Szkody pracownika przez pracodaw-
ce wynagrodzenie 196, 232

20
dodatek do ren-

Szpital 103, 104, 107, 127, 128 .

Tajemnic lekarskich lub przedsie-
biorstwa zdrada 281

Tantjemy 14, 15 .

Telegrafow i Poczty pracownicy se-
zonowi 6

Terminatorzy 2, 6, 8, 16, 100, 139

Terminy

zgtoszenia do ub. 21 |
odwotania od orzeczen 54
zgtoszenia roszczen 116
podjecia $wiadczen 116
przedawnjenia praw 184, 185
doniesienia o wypadku 198
wydania orzeczeénia 204, 205
przedawnienia sktadek 231
zaskarzenia fostanowmn panst.
urzedu ub. 265
Prze(_jawnienia przestepstw 286
ikwidacji odrebnej pomocy
Ieczmczei 297
Tygodnije skladkowe 155
T god_nlowP/ ~zarobek 15 )
ezpieczalnje spoteczne 17 i n,, 22
in, % in, 110in, 122 i n,
%%‘21 214 i n., 217, 226 i n., 233in.,

Ubezpieczenia
rodzaje 1
— obowiazek 2, 4, 8
obow. nie podlegajgce 5
kontynuowanie 10 I n.
— organizacja 17 i n.
— dobrowolne 12
Ubezpieczeni 95 i n., 278 279

177

Uboczny dochéd 6

Uczniowie 2, 6, 8, 16, 100, 139 .

Udzielanie pomog/y leczniczej 122 n.

— Swiadczen 117, 118

Uiszczanie optat szpitalnych 127

Umieszczenie rencisty w zaktadach
leczniczych 178

Umowy 44,56, 291

Umystowi_pracownicy 6

Unlez\évsazmeme uchwat organéw ub.

Uprawnienia Ministra O. S. 255—258

Ustanie obowigzku ubezp. 8

— prawa do Swiadczen 184

do renty wdowiej 186

— ubezpieczenia dobrowolnego 10

Ustalenie sktadki 221

Utrata mandatu 33

prawa do renty 188

prawa wyborczego 30

Waznos$¢ uchwat 42

Wdowia renta 134, 135, 142, 143, 158
in

in,179i n, 184 .
Wdrozenie dochodzeh przez ubezp.
200
Wezwanie lekarza niemajgcego u-
~ mowy_ z ub. 123
Wiezniowie 2, 6. 139, 221
Wiadz panstwowych i komunalnych
pomoc 288
Wiasciwo$¢  ubezpieczalni 19
Wiasne szpitale, ag)tekl i przycho-
dnie ubezp. 12
Wnukoéw renta 148
Woiewodéw,stosunek do _ubezp. 267
Wolny wybér lekarza 122
Wolontarjusze 2, 6, 8 16, 100
Wojskowi 5
Wstrzylr(name_ hvat dv 41
wykonania uchwaty rady
— $wiadczen 115 i n., 214
rent?/ 175
Wyb6r lekarza 122 .
Wybory do rady ubezp. 27 i n.
— do radi/ zakt. ub. i lzby Ub.
Spot. 91, 92
— uniewaznienie 262
Wydawanie lekoéw 124, 128
Wygasniecie mandatow cztonkéw
rady ub. 35
Wykazy ptac 226, 227
zalegtosci 230. 270
Wytgczenie ob. ub. 4, 5
Wymiar skladek 23, 225. 227, 309
—" dodatkowej ogiaty 220
renty wyp. 139
Wynagrodzenie 13 i n., 139
szkod 196, 232
Wypadki 5
Swiadczenia 134 i n.



178

— nagte 128 .
— zawiadomienie 198 i n

Wyptata $wiadczerh 119, 181, 183,
5

Wysoko$¢ Swiadczen 97, 98, 99, 106,
108, 109, 110, 139. 140, 141, 143,
147, 148 i n., 156, 157, 160, 162i n,
zapowiedzen i zajec Swiadczen
16

2

skiadek 220, 221

— opfat szpit. 127

W)(J\_No{anle_ rozmysine choroby 121

Zabiegi chirurgiczne 9

— lecznicze 9

Zabezpieczenie lokaty funduszéw
zakt. ub. spot. 249

Zachorowanie powtérne 938

Zadanja kom. rew. ub. — patrz Kko-

misje .
Zagllnlone osoby — prawa rodziny
Zajeé:lig admin. lub sadowe roszczen

Zakazenie waglikiem 138

Zaktad Ub. na Wyp. Choroby 17,

56, 61, 62, 66, 67, 69 i n. 122,

126, 127 i n. 174, 204

Ubezp. od Wypadkéw 17, 57, 62,

65, 66 i n., 75i n, 102, 136 1 n,,

171 i n., 194, 199, 203, 204, 205,

208, 298, 305

Ubezp. Emer. Rob. 17, 58, 62

in,7%in, 153in, 1711 n,

178, 180, 209 i n.

— Ubezp. prac. umyst. 17, 59, 62
I n

in, .
— dla potoznic 107

Zaktady i Izba Ub. Spot. 55, 243
Zakonnicy 5
Zakres dzialania
ustawy o ub.
ubezp: spot. 2
rady_ubezp. 39

komisji adm. 44

Zakt. Ub. na ng. Chor. 56
rady zakfadu 6!

kom. rentowej 78

Rady z_arzadzejacej l. U S &
prezydjum 1. U. S&ol. 85
dyrekeji I. U. S.

— nadzoru panstw. 255
Zakres pomocy lecz. 95
ubezpieczenia 1

Zalegte skiadki 229, 230
Zaopatrzenie inwalidzkie 302
Zapobieganie chorobom 24
— wypadkom przy pracy 57

spot. 317
3 P

niezdolno$ci do zarobku 173

Zapomoga posmiertna 134, 135, 150,
166, 168, 181, 182, 184, 192

Zapowiedzenie, swiadczen 216

Zarobek fa_ktyczng 14

— tygodniowy 1!

odstawowy 13

okalny 15~ |

normy n_angzsze 13

obliczanie 1.

przecietny 139

grupy 13"

Zarzad Poczt i Telegr. 6 .

_ Zasitek chorobowy 95, 97, 98 i n., 103

i— domowy 104, 107

— potogowy 105 i n. 109

dla karmigcych matek 105

— cztonkéw rodziny 110

pogrzebowy 108

— szpltalng 04 .

Zastepcze ubezpieczenie 9

Zastepcy cztonkéw rady ub. 36

Zatrucié_otowiem, rtecig 138

Zatrudnienia miejsce 20 .

Zatwierdzanie preliminarzy budze-
towych 259

Zawiadomienie o wypadku 198

Zawodowe choroby 134 i n., 138

%g_zalenle 264 a . )
ieg uprawnien do rent i zapomé
Iqu, p192 P 9

Zdrada tajemnic — patrz tajemnicy
zdrada o
Zgtoszenie do ubezp. pracownikéw 21
roszczen o $wiadczenia 116, 206,

207, 208. 209, 185

nieprawidtowe 227

uchylenia sig pracodawcy 228

kary za opdznienie i niéprawi-

diowe zgt. 269, 270, 273

Zmiana wysokosci renty 207

granic dochodu ubocznego 6

statutéw . U. S. 55 )

— lekarza w czasie tej samej cho-
roby 1 .

Zredukowana renta_inw. 170

Zwalnianie pracownikéw inst. ubezp.
48, 51, 72, 73, 89

Zwolnienie od ob. ub. 5

od optat sad. i skarb. 287

Zwrot przez Zakh Ub. od Wyp.

Swiadczen ubezp. 102

ubezpieczonemu  kosztéw  we-

zwanija lekarza 123 i

— rzrh/lnle wyptaconych $wiadczen

zegluga morska 312
zony prawa 111, 112, 113









