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W ramach b. Stotecznego Komitetu Samopomocy Spotecz-
nej (S K. S. S.) istniata Sekcja do Spraw Pracy. Obecnie, po
przejeciu agend S. K. S. S. przez R.G. O. — Polski Komitet
Opiekunczy m. Warszawy, Sekcja dziala nadal w ramach Pol-
skiego Komitetu Opiekuriczego pod nazwg Dziatlu do Spraw
Pracy, prowadzac oprocz akcji kredytowej, stanowigcej przed-
miot niniejszego opracowania, akcje Ogrodkow Dziatkowych
oraz akcje pomocy prawnej i mieszkaniowej.

I. UWAGI WSTEPNE.

Akcja pomocy kredytowej dla drobnych placowek pracy,
ktorej wyniki obrazuje niniejsze opracowanie, prowadzona by-
ta od poczatku na zasadach odpowiadajgcych Scisle potrzebom
okresu wojennego. Zatozeniem jej bylo stworzenie mozliwosci
samodzielnego zarobkowania dla oséb, ktére w wyniku wojny
utracity dawne zrédta egzystencji, a wiec przede wszystkim dla
licznej rzeszy inteligenckiej, nie majgcej moznosci pracy w daw-
nym zawodzie, dla tych, ktérych warsztaty pracy zostaly znisz-
czone podczas dziatari wojennych oraz dla wysiedlencéw z ziem
przytaczonych do Rzeszy oraz zajetych przez Z. S. R. R. Potrzeba
tego rodzaju pomocy byta tym wieksza, ze o jakiejkolwiek szer-
szej akcji spotecznego posrednictwa pracy i zatrudniania nie mo-
glto by¢ mowy, a réwnoczesnie dziatalnos¢ pozyczkowa wszelkie-
go rodzaju instytucji kredytowych, wliczajgc w to kasy kredytu
bezprocentowego ulegta catkowitermu zahamowaniu.

Geneza akcji kredytowej Sekcji do Spraw Pracy rozstrzy-
gneta o jej charakterze. Byta ona prowadzona pod naczelnym
hastem pomocy dla cztowieka pracy, nie liczyta sie natomiast
Scidle z wymaganiami zdrowej polityki gospodarczej, ktéra wy-
magataby subwencjonowania wytacznie placéwek mocniejszych
finansowo, rokujgcych osiggniecie petnej rentownosci i prze-
trwanie dluzszego okresu czasu. Wbrew tym wymaganiom
udzielano w licznych wypadkach pozyczek — zwitaszcza w pierw-
szym okresie dziatalnosci Sekcji — na zakladanie placéwek zu-
petnie drobnych i stabych finansowo, uwazajgc, ze jesli tylko
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umozliwig one jednej rodzinie przetrwanie najkrytyczniejsze-
go dla niej okresu, to zadanie Sekcji bedzie juz w znacznej mie-
rze spetnione, cho¢by nawet dana placéwka pracy ulegta pézniej
zatamaniu. Spoteczny charakter pomocy kredytowej udzielanej
przez Sekcje rozstrzygnat réwniez o tym, ze byla ona przyzna-
wana wylgcznie osobom, nie posiadajgcym dostatecznych $rod-
kéw utrzymania.

Gospodarczy punkt widzenia byt natomiast brany pod uwa-
ge w takim stopniu, w jakim bylo to konieczne dla utrzymania
wlasciwego charakteru samej akcji. Wyrazito sie to w bada-
niu realnosci projektowanych placéwek pracy oraz przygotowa-
nia petentéw do ich prowadzenia, w wymaganiu z reguty podje-
cia pewnych krokow dla uruchomienia placowki przed udziele-
niem pozyczki (lokal, zezwolenia i t. p.). Od samego poczatku
przyjeto rowniez zasade zwrotnego charakteru udzielonej po-
mocy, cho¢ z roztozeniem sptat na diuzsze okresy czasu (9 —
12 miesiecy) ; miano przy tym na uwadze zar6wno wzgledy wy-
chowawcze jak i finansowe.

Scharakteryzowana powyzej akcja pomocy kredytowej na-
trafiata od poczatku na ogromne trudnosci, zwigzane przede
wszystkim z ogélng sytuacjg spoteczno-gospodarczg. Zupetna
ptynnos¢ stosunkéw i chaos panujacy w dziedzinie gospodarczej,
nieoczekiwane skoki cen i ciggte ograniczenia w zdobywaniu su-
rowcow, coraz bardziej pogtebiajgcy sie proces ubozenia ludno-
Sci, wreszcie liczne zarzadzenia restrykcyjne witadz, wprowadza-
jace coraz dalej posunietg reglamentacje zycia gospodarczego,
wszystkie te czynniki, towarzyszgace zwlaszcza pierwszej fazie
dziatalnosci Sekcji, utrudnialy w najwyzszym stopniu zaktada-
nie jakichkolwiek trwalszych placowek pracy, a w wielu wypad-
kach powodowaty zatamywanie sie placéwek juz uruchomio-
nych. Ze szczeg6lng sitg ujawnit sie w tym pierwszym okresie
dziatalnosci Sekcji ped do zarobkowania doraznym handlem ob-
nosnym i do zaktadania dorywczych placowek pracy bez zadnych
szans dtuzszego przetrwania oraz wielka zmiennos¢ zamierzen
gospodarczych poszczegélnych oséb i ich nieuchwytnosé¢, zwia-
zana z czestymi zmianami miejsca zamieszkania (wysiedlency).
Do tych trudnosci natury ogdlnej doda¢ nalezy zupeiny brak
statych podstaw finansowych rozwijanej przez Sekcje akgcji
kredytowej, ktorej rozmiary ustalane byly z miesigca na mie-
sigc, ulegajgc przy tym niekiedy nagtym redukcjom w zwigzku
z 0g06lng sytuacja finansowg S. K. S. S., oraz — brak odpowied-
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niego aparatu organizacyjnego do nalezytego badania naptywa-
jacych zgloszen i kontroli nad pozyczkobiorcami.

Z biegiem czasu (mniej wiecej okoto potowy 1940 r.) opisa-
ny powyzej stan rzeczy zaczat ulega¢ pewnym zmianom. Uwy-
datnita sie mianowicie pewna sui generis stabilizacja zycia go-
spodarczego, zwigzana ze skierowaniem sie jego nurtu w nowe
tozyska, wyznaczone daleko idacg reglamentacjg, nie mogaca
jednak zapewnic¢ petnego zaspokojenia potrzeb ludnosci. Na tle
tej ogdllnej sytuacji ugruntowaly sie takze zamierzenia gospo-
darcze poszczegélnych osoéb, szukajacych nowych wojennych
zrodet zarobkowania. W zwiazku z tym z pola dziatalnosci Sek-
cji zaczely znika¢ roznego rodzaju efemerydy gospodarcze oraz
placowki pracy, polegajgce na luznym handlu, coraz liczniejsze
natomiast byty placéwki o trwalszych podstawach rozwojowych,
W znacznej czesci uruchomione juz przed uzyskaniem pozyczki,
a wiec majace za sobg pierwszg probe zycia. Na ten kierunek
ewolucji wptynela réwniez rozbudowa aparatu organizacyjnego
Sekcji w formie utworzenia t. zw. Referatéw Pracy przy Ko-
mitetach Okregowych S. K. S. S., co umozliwito skrupulatniej-
sze badanie zgtoszen o pozyczki oraz Scislejsza selekcje peten-
tow. Roéwnoczesnie wzmocnienie podstaw finansowych samej
akcji umozliwito stopniowe rozszerzanie jej zakresu oraz pod-
wyzszanie wysokosci poszczegolnych pozyczek, czemu towarzy-
szylo wprowadzenie dodatkowych rygoréw w formie dos¢ libe-
ralnie zresztg ujetych poreczen, majacych na celu m. in. moc-
niejsze podkreslenie kredytowego charakteru udzielanej pomo-
cy. Cala ta ewolucja, wprowadzajaca do akcji kredytowej Sek-
cji coraz wiecej zdrowych elementéw gospodarczych, nie sta-
nowita w niczym odchylenia od pierwotnych zatozenn tej akcji,
ktore wyrazaty sie w podkreslaniu jej spotecznego charakteru.
Decydowato o tym zaréwno udzielanie pozyczek wylgcznie oso-
bom nie posiadajgcym dostatecznych zrédet utrzymania (wli-
czajac w to ewentualny dochod z prowadzonej juz placéwki pra-
cy), jak i fakt, ze znaczng wiekszos¢ pozyczkobiorcéw Sekcji
stanowili stale osobnicy, zarobkujgcy w nowym zawodzie nie-
wykonywanym przed wojng, a wiec reprezentujgcym grupe,
ktéra potrzebuje szczegélnej pomocy i opieki. Maksimum do-
chodéw, nie stanowigcych przeszkody w udzielaniu pozyczki,
ustalane byto przez Sekcje periodycznie w miare zmieniajgcych
sie kosztéw utrzymania, przy czym normy te stosowane byty
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elastycznie przy uwzglednieniu stosunkéw rodzinnych i indywi-
dualnych cech sytuacji kazdego poszczegélnego petenta.

Placowki pracy, korzystajace z pomocy kredytowej Sekgcji,
mozna podzieli¢ na trzy zasadnicze grupy: spoétdzielnie, spotki
i t. zw. placowki indywidualne. W poczatkowej fazie dziatalnosci
Sekcji gros funduszéw rozdzielane bylo miedzy dwa pierwsze
rodzaje tych placowek, ktére na tle panujgcej woéwczas sytuacji
budzity niejako wieksze zaufanie Sekcji, jako placowki wieksze,
lepiej zorganizowane i zapewniajgce zatrudnienie liczniejszej
grupie o0sob, a réwnoczesnie tatwiejsze do skontrolowania. Z bie-
giem czasu ten stan rzeczy zaczat jednak ulega¢ zasadniczej
zmianie, na co wptynety zaréwno ograniczenia w zakladaniu no-
wych spoétdzielni, jak i zte doswiadczenia Sekcji ze znaczng cze-
Scig spotek, jak wreszcie przetamywanie pierwotnej ostroznosci
Sekcji w stosunku do indywidualnych pozyczkobiorcow, zwia-
szcza w miare udoskonalania aparatu wywiadowczego. Ewolu-
cja ta odpowiada w peilni zasadniczym dagzeniom Sekcji, ktéra
widzi wlasciwe swe zadanie w pomocy dla drobnych indywidual-
nych placéowek pracy, starajgc sie w miare moznosci skierowac
inne wieksze placéwki do odpowiednich instytucyj kredytowych
(Bank ,Spotem”, K. K. O., Bank Zw. Sp. Zarobk. i t. p.).

llustracje wspomnianej wyzej ewolucji na tle ogélnego zo-
brazowania rozmiaréw akcji kredytowej Sekcji stanowi poniz-
sza tabelka:

Tabl. 1. Rozmiary akcji kredytowej Sekcji z uwzglednieniem
udziatu placéwek indywidualnych.

W tym dla placowek suma pozy-

Udzielono indywidualnych: czek dla

. a sume plac. indyw.

Okres pozyczek N ) AR

ogétem z. liczba na sume  ogol. sumy

pozyczek zt. pozyezek

XIl. 1939 23 26 215.— 11 840.— 3,2 %
I kw. 1940 157 74.075.— 119 20.475.— ° 27,5%
Il kw. 1940 156 64428.— 133 32.428 . — 50,3%
I kw. 1940 259 126.075. 224 61.375.— 48,7%
IV kw. 1940 395 170 000.— 375 118.600 — 69,8%
I kw. 1941 393 194.800.— 381 160.800.— 82,5%
Ogétem 1383 655.593.— 1.243 394 518.— 60,2%



Z tabelki tej widoczny jest zarowno stalty wzrost udziatu
placowek indywidualnych w ogolnej kwocie rozprowadzanych
kredytéw, jak i zwiekszanie sie rozmiaréw catej akcji kredyto-
wej zwlaszcza od 111 kwartatu 1940 r. W zwigzku z tym ponad
40 proc. ogoélnej sumy pozyczek udzielonych placowkom indywi-
dualnym przypada na pozyczki udzielone w | kwartale 1941 r.

Wysokos$¢ poszczegélnych pozyczek, udzielanych przez Sek-
cje, ulegata z biegiem czasu wzrostowi w miare rosngcych kosz-
téw utrzymania. Najlepiej da sie to zilustrowa¢ w stosunku do
placowek indywidualnych, ktére w pierwszej fazie dziatalnosci
Sekcji otrzymywaly pozyczki w wysokosci do 100 — 150 zi.,
podczas, gdy w | kwartale 1941 r. maksymalny wymiar pozy-
czek dla tych placowek wynidst juz 600 zt. Przecietna wysokos¢
pozyczek dla indywidualnych placéwek pracy wynosita w po-
szczegOllnych miesigcach :

XI. 1939 - 76 z. VI. 1940 — 272 zi. XIl. 1940 — 348 zi.
I 1940 — 124 VI . —275 1. 1941 - 391
1. — 186 . VII. - 301 L . - 432
m. ., - 187  IX. . —260  1II. . - 448
V. ., — 23 X . — 278
V. - 227 . XL . — 317

W miare rozwoju scharakteryzowanej powyzej akcji kre-
dytowej odczuwala Sekcja coraz bardziej potrzebe stworzenia
aparatu kontrolnego, ktéry umozliwitby wejrzenie w sposob zu-
zytkowania rozprowadzonych funduszéw oraz zdobycie blizszych
informacji o losach poszczegélnych placéwek pracy, o skutecz-
nosci udzielonej im pomocy oraz o ich potrzebach i mozliwos-
ciach rozwojowych. Kontrola tego rodzaju potgczona z opiekg
instrukcyjna, stosowana byla od poczatku tylko wobec spot-
dzielni a takze wiekszych spoétek (z reguty tych, ktére otrzyma-
ty pozyczki ponad 1000 zt.), przy czym sprawowat jg z ramienia
Sekcji Zwigzek Spoétdzielni Pracy i Wytworczych w Polsce.
O wprowadzeniu z miejsca tej kontroli zadecydowata wysokos¢
kwot zaangazowanych w pozyczkach dla tych placéwek, ktére
zresztg ze wzgledu na swg nieznaczng liczebnos¢ nie nastrecza-
ty pod tym wzgledem zbyt wielkich trudnosci. Placowki indy-
widualne nie byly natomiast objete akcjg kontrolno-instrukcyj-
ng, na skutek czego o losach tych placéwek mozna byto wniosko-
wac jedynie na podstawie polepszajgcych sie zresztg stale —wy-
nikéw splacalnosci pozyczek.
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W celu wypetnienia tej luki i zapoczatkowania kontroli wy-
nikéw akcji kredytowej takze i na tym odcinku, zorganizowa-
na zostata przez Sekcje ankieta posréd pozyczkobiorcéw, nie ob-
jetych kontrola i opiekg instrukcyjng Zwigzku Spoétdzielni Pra-
cy. Materiat zebrany przy pomocy tej ankiety stanowi przed-
miot niniejszego opracowania.

Il. ZASIEG | CHARAKTERYSTYKA ANKIETY.

Wspomniana wyzej ankieta objeta wszystkich pozyczko-
biorcéw indywidualnych oraz mniejsze spdétki, t. j. wedtug przy-
jetego w Sekcji podziatu — takie, ktére otrzymaly pozyczki
do 1.000 z. Byty to wylacznie spoétki ciche, skitadajace sie na
0go6t z dwoch — wyjatkowo tylko z wiekszej liczby os6b — przy
czym znaczna ich cze$¢ tgczyta sie niejako pod auspicjami, czy
nawet posrednim naciskiem Sekcji, ktdra stawiata zawigzanie
spotki za warunek udzielenia wiekszej pozyczki, badz tez przyj-
Scie w ogodle z pomoca kredytowa, jesli obstuzenie danej placow-
ki np. straganu przez jedng osobe, nie majgca dostatecznej po-
mocy ze strony rodziny, wydawato sie niemozliwe. Od spétek
t. zw. wiekszych, t. j. korzystajgcych z kredytu ponad 1000 zi.
roznity sie one mniejszym wkiadem kapitatu i mniejsza liczbg
wspolnikéw ewentualnie zatrudnionych, natomiast forma praw-
na, polegajgca na zawigzywaniu tu i tam t. zw. cichej spotki by-
ta na og6t jednakowa. Tylko pare wiekszych spoétek, korzystaja-
cych z pomocy kredytowej Sekcji, przybrato forme prawna spo-
tek handlowych (spotka z ogr. odp., spotka jawna).

Ogodlna liczba pozyczek udzielonych przez Sekcje mniejszym
spotkom wynosita w okresie od 1.XI11.1939 r. do 31.111.1941 r. —
36, co tacznie z 1243 pozyczkami dla indywidualnych placowek
— stanowito 1279 pozyczek, wchodzgcych w zakres ankiety.
Liczba ta, po przeliczeniu na placowki pracy, zredukowata sie
jednak do 1250, na co wptyneto zaréwno udzielenie pewnej liczby
ponownych pozyczek tym samym petentom, jak i wykrycie takze
posréd indywidualnych pozyczkobiorcow pewnej liczby spétek,
zawigzanych przez nich miedzy sobag bez formalizowania tego
aktu w chwili zaciggania pozyczki. Wszystkie te spoOtki nastre-
czaty szczeg6lne trudnosci przy przeprowadzeniu ankiety, ktora
nastawiona byta przede wszystkim na typ placowek indywidual-
nych, na skutek czego nie wszystkie odrebne cechy placéwek
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prowadzonych w spétce udato sie w niej uchwyci¢. Wyodrebnie-
nie tych ostatnich placéwek w osobnych zestawieniach wydawa-
fo sie takze niecelowe, ze wzgledu na ich stosunkowo nieznaczng
liczebnos¢ i szczegllnie duze luki w uzyskanych informacjach.
W zwigzku z tym w czesci szczeg6towej opracowania wytaczono
spotki catkowicie z zestawien liczbowych, uwzgledniajac je tylko
— tacznie z placowkami indywidualnymi — w ogélnych zesta-
wieniach, obrazujgcych losy placowek.

Ankieta przeprowadzona zostatla na podstawie kwestiona-
riusza wedtug ogélnie ujetej instrukcji, ktorej wzory zatgczone
sg do niniejszego opracowania. Zaznaczy¢ przy tym nalezy, ze
kwestjonarjusz pomyslany byt jedynie jako szemat ulatwiajgcy
prace lustratorom i orientacyjne zestawienie najwazniejszych
kwestii, wymagajacych zbadania. Obowigzkiem lustratorow by-
to zebranie w kazdym wypadku maksimum informacji, charak-
teryzujacych dang placowke, choéby nie miescity sie one w sze-
macie kwestionariusza.

Przeprowadzeniem ankiety zajeto sie czterech lustratorow,
przy czym praca ich trwata od konca lutego do potowy lipca
1941 r. Ten pozornie ditugi okres zbierania danych ttumaczy sie
szczegblnymi trudnosciami, z jakimi byto ono zwigzane. Naj-
wiekszg z nich byly bardzo czeste zmiany adresu, ktére zmusza-
ty lustratorow do zmudnego odszukiwania poszczeg6lnych po-
zyczkobiorcOow — przewaznie przez Biuro Ewidencji Ludnosci.
Mozna powiedzie¢ bez przesady, ze co najmniej potowa badanych
pozyczkobiorcow zmienita adres w czasie po uzyskaniu pozyczki
— i to niekiedy kilkakrotnie. Druga powazng przeszkodg w prze-
prowadzaniu ankiety byla trudno$¢ zastania pozyczkobiorcéw
w domu, zwigzana z rdéznorodnosciga wykonywanej przez nich
pracy, wymagajacej czesto — jak np. handel — pozostawania
caly dzien poza domem. W tych wypadkach nie pomagaty czesto
zadne préby uméwienia sie na rozmowe, ani wezwania do loka-
lu Komitetu. Liczba wizyt lustratora dla zatatwienia jednej
sprawy dochodzita w zwigzku z tym nieraz do kilkunastu, a prze-
waznie wynosita 5— 6. Do tych wszystkich trudnosci doda¢ na-
lezy rozrzucenie pozyczkobiorcow po catym miescie i najdalszych
jego krancach, jak Targéwek, Rakowiec, Bielany, Stuzewiec —
co przy ztych potaczeniach tramwajowych, ograniczeniach komu-
nikacyjnych, zwigzanych z istnieniem dzielnicy zydowskiej
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i t. p. — pochtaniato szczeg6lnie duzo czasu i musiato wptyngc
takze na przedtuzenie okresu zbierania danych.

Opisane powyzej trudnosci — zwlaszcza zmiany miejsca
zamieszkania i wyjazdy z Warszawy — uniemozliwity réwniez
dotarcie do pewnej liczby pozyczkobiorcow. Wypadkéw takich
byto ogdétem 161. Dane szczegdtowe udato sie zatem zebrac
0 1089 placéwkach na og6lng liczbe 1250, objetych zasiegiem an-
kiety, co stanowi okolo 87%, a wiec odsetek pozwalajgcy uznac
wyniki ankiety za pelnowartosciowe. Liczba 1089 placéwek
zbadanych stanowi podstawe do podanych nizej og6lnych obli-
czen procentowych, charakteryzujgcych losy placéwek (Tabl. 3).
W zestawieniach szczegétowych, dotyczacych poszczegolnych
grup placéwek oraz charakterystyki pozyczkobiorcow wytgczo-
no jeszcze z tej liczby 72 spotki, tak ze mase badang stanowi tam
1017 placowek indywidualnych.

Przeprowadzenie ankiety polegato na dokonywaniu wywia-
du z samym pozyczkobiorcg z regulty w jego mieszkaniu oraz
na dodatkowym lustrowaniu prowadzonej przez niego placéwki,
o ile miescita sie ona w innym lokalu lub pomieszczeniu (np.
sklep, stragan). Metoda ta pozwolita na uniezaleznienie sie
w pewnej mierze od wypowiedzi samego pozyczkobiorcy i na zdo-
bycie informacji, opartych na bezposrednich obserwacjach lu-
stratora. Pomimo to nalezy liczy¢ sie z tym, ze uzyskane infor-
macje majg w znacznej czesci charakter subjektywny i nie za-
wsze mogly by¢ sprawdzone w toku przeprowadzania jednora-
zowej lustracji. Dotyczy to w szczegoélnosci takich kwestii, jak
obrét i dochéd osiggany z placéwki pracy, wysokos¢ wihasnych
funduszéw wiozonych w placowke i t. p., ktére nawet w normal-
nych warunkach byly szczegélnie trudne do przeswietlenia,
a w obecnej sytuacji wymykajg sie niemal zupetnie z pod wszel-
kiego badania. Okolicznos¢ te nalezy mie¢ na uwadze przy ana-
lizowaniu wynikow ankiety.

Stosunek pozyczkobiorcow do sprawy ankiety byt na ogoét
przychylny i pelten zaufania. Czesto witali oni lustratoréw z ra-
doscig, widzac w ich wizycie przejaw zainteresowania ich pra-
cg ze strony Komitetu, bgdz tez traktujac ich jak zyczliwych
doradcéw, ktérym mozna zaufaé. Tylko w paru wypadkach zda-
rzyto sie, ze pozyczkobiorcy odmoéwili podania jakichkolwiek
danych, okazujgc zupelny brak zrozumienia dla celéw ankiety.
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I1I. ANALIZA WYNIKOW ANKIETY.

Omowienie wynikow ankiety rozpoczniemy od charaktery-
styki pozyczkobiorcow pod wzgledem miejsca zamieszkania
przed wojng, pici i wieku, zawodu przedwojennego i wyksztat-
cenia oraz zamierzen gospodarczych i przygotowania fachowe-
go. W dalszym ciggu zobrazowane zostang ogdlnie losy placo-
wek pracy, objetych ankietg, z uwzglednieniem zmian, jakie za-
chodzity tutaj z biegiem czasu oraz zaleznosci tych loséw od
przygotowania fachowego pozyczkobiorcow i rodzaju podejmo-
wanej przez nich dziatalnosci gospodarczej. Na zakorniczenie
omowione zostang blizej w trzech osobnych rozdziatach : placéw-
ki istniejgce t. j. takie, ktére przetrwaty do chwili przeprowa-
dzenia lustracji, placéwki nieczynne chwilowo i zlikwidowane
oraz placéwki nieuruchomione t. j. takie, ktdérych zatozenie po-
zostato tylko w sferze zamierzen poszczegélnych pozyczkobior-
cow. W tym ostatnim wypadku interesowa¢ nas bedzie przede
wszystkim przyczyna nieuruchomienia tych placéwek oraz spo-
séb zuzytkowania udzielonych pozyczek.

1 Charakterystyka pozyczkobiorcow.
Podzial pozyczkobiorcow Sekcji pod wzgledem ich miejsca

zamieszkania przed wojng przedstawia sie w liczbach procen-
towych jak nastepuje:

Warszawa 65,7
Teren G. G. poza Warszawg 20
Tereny wigczone do Rzeszy 194
Tereny zajete przez Z. S. R. R. 12,0

Ogotem 100,0

Jak wynika z tych liczb wysiedlenicy i uchodzcy z poza tere-
nu G. G. stanowia tgcznie 31,4%, t. j. prawie jedng trzecig 0go0-
tu pozyczkobiorcow. Udziat procentowy tych grup zmieniat sie
jednak dos¢ znacznie w réznych okresach dziatalnosci Sekcji.
W pierwszej fazie wysiedlericy i uchodzcy stanowili blisko po-
towe ogo6tu pozyczkobiorcow, w pézniejszym okresie udziat ich
zaczat wydatnie male¢, na skutek zmniejszenia sie naptywu no-
wych wysiedlencéw na teren Warszawy, a takze wobec pewnych
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restrykcji stosowanych do nich swiadomie przez Sekcje, w zwiaz-
ku ze zlymi doswiadczeniami zebranymi na podstawie udzielo-
nych im w pierwszej fazie pozyczek. Woysiedlency i uchodzcy
okazali sie bowiem elementem szczegélnie nieustabilizowanym
w swych zamierzeniach gospodarczych oraz nieuchwytnym
w zwigzku z czestymi zmianami miejsca zamieszkania, na sku-
tek czego celowos¢ udzielania im pozyczek na zakltadanie placo-
wek pracy stata w wielu wypadkach pod znakiem zapytania,
a sptacalnos¢ tych pozyczek byta znacznie gorsza od przecietnej.
Z drugiej strony nalezato mie¢ na uwadze objektywne trudnosci
z jakimi musieli spotykac sie wysiedlency w tworzeniu placéwek
pracy na zupetnie obcym dla nich terenie. Oba te czynniki zmu-
szaty do wielkiej ostroznosci w udzielaniu im pozyczek na cele
produkcyjne, aby pozyczki te mogly osiggng¢ zamierzony cel
i nie stanowity ukrytej formy zapomogi. W pézniejszym okre-
sie dziatalnosci Sekcja zdotata zorganizowa¢ odpowiedni aparat
selekcyjny w stosunku do tej grupy pozyczkobiorcéw, co wply-
neto na znaczng poprawe wynikow akcji kredytowej na tym od-
cinku. Nie mniej jednak duza liczba wysiedlencéw i uchodzcéw
posrod pozyczkobiorcéw Sekcji i to pochodzgca w bardzo znacz-
nej czesci z pierwszego okresu dziatalnosci, gdy brak byto odpo-
wiedniego aparatu wywiadowczego, stanowi czynnik obcigzaja-
cy powaznie ogllne wyniki akcji kredytowej, co nalezy mie¢ na
uwadze przy analizie losoéw placowek.

Struktura pozyczkobiorcow Sekcji wedtug plci i wieku
ksztaltuje sie nastepujaco:

mezczyzni 59,7 wiek do 24 lat 37

kobiety 40,3 » 25- 34 » 22,2

Ogotem 100,0 . 35—49 50,4

wiek powyzej 50 lat 23,5

brak danych 0.2

Ogé}em 100.0

W danych powyzszych uderza stosunkowo wysoki udziat
kobiet, wyrazajgcy sie odsetkiem wyzszym niz w normalnym
przedwojennym uktadzie czynnych zawodowo. Odbija sie
w tym ogllne zjawisko spoteczne uaktywnienia zawodowego
kobiet w wyniku wojny. Charakterystyczny jest rowniez skiad
pozyczkobiorcéw wedtug wieku, ktéry wskazuje na szczegélnie
wysoki udziat oséb liczacych od 35 do 50 lat, a wiec bedacych
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w sile wieku, z reguty zywicieli rodzin. Whniosek ten znajdzie
potwierdzenie w dalszej czesci niniejszego opracowania przy
omawianiu stosunkéw rodzinnych pozyczkobiorcéw, prowadzg-
cych placéwki pracy.

Ponizsze liczby charakteryzujg strukture pozyczkobiorcéw
wedtug zawodu przedwojennego i wyksztatcenia :

rzemieslnicy 11,3 analfabeci 0,4
kupcy 8,8 wykszt. domowe 2,8
inni samodzielni 8,3 " powszechne 16,3
wolne zawody 7,5 " zawodowe 14,8
pracownicy umyst. 38,5 " Srednie 47,8
" fiz. 10,4%) " wyzsze 17,7
bierni zawodowo 15,2**) brak danych 0,2
Ogoétem 100,0 Ogotem 100,0

Na tle powyzszych liczb uwydatnia sie zdecydowana prze-
waga inteligencji posrod pozyczkobiorcéw Sekcji. Odsetek inte-
ligencji wynosi — jesli przyja¢ za podstawe wyksztatcenie —
65,5% (przy zaliczeniu do tej grupy os6b z wyksztatceniem
Srednim i wyzszym), jesli natomiast oprze¢ sie na zestawieniu
zawodowym wynosi on 68,5%, tyle bowiem stanowig tgcznie po-
zyczkobiorcy pochodzacy z posréd samodzielnych wolnych zawo-
déw i pracownikéw umystowych tacznie z biernymi zawodowo.
Zjawisko to jest zupetnie zrozumiate, grupy inteligenckie bo-
wiem zostaty postawione przez wojne bodaj w najtrudniejszych
warunkach, na skutek w znacznej czesci niemoznosci pracy
w dawnym zawodzie. Nic tez dziwnego, ze zglaszaly sie one
szczegOlnie licznie o pomoc, ktéra umozliwitaby im stworzenie
sobie nowych Zrodet zarobkowania. Grupa robotnicza szukata
srodkéw do zycia przede wszystkim na drodze zdobycia pracy
o charakterze najemnym, co bylo dla tej grupy zwilaszcza
w pierwszym okresie znacznie tatwiejsze niz dla inteligencji. Na

*) w tym robotnicy wykwalif. — 7.0
niewykwalif. — 25
nizsi funkcj. panstw. — 0,9
*) w tym czlonkowie rodziny na utrzymaniu samodzielnych — 72
pracownikéw umystowych — 7,0
pracownikéw fizycznych — 10



droge usamodzielnienia gospodarczego wchodzili przede wszyst-
kim robotnicy wykwalifikowani, wyzyskujgc przy tym posiada-
ne umiejetnosci fachowe. Potwierdza te teze ujawniony przez
ankiete fakt, ze znaczng wiekszo$¢ pracownikéw fizycznych po-
$rod pozyczkobiorcow Sekcji stanowig robotnicy wykwalifiko-
wani.

Pewne zainteresowanie moze budzi¢ korelacja zawodu przed-
wojennego pozyczkobiorcow z ich przedwojennym miejscem za-
mieszkania. Nie chcac obcigza¢ niniejszego opracowania nazbyt
licznymi zestawieniami mozna tylko ogoélnie podac, ze posrod
wysiedlencéw z zachodu szczegdlnie licznie wystepuja kupcy,
inni samodzielni i wolne zawody (lgcznie grupy te stanowig
34,5%, gdy w ogoélnej masie tylko 24,6%), udziat pracownikow
umystowych utrzymuje sie natomiast w tej grupie na poziomie
przecietnego; posréd uchodzcow ze wschodu przewazajg nato-
miast zdecydowanie pracownicy umystowi i inni samodzielni
(poza kupcami i rzemiesinikami), stanowiac tacznie 71,3% tej
grupy pozyczkobiorcéw, gdy w ogélnej masie tylko 46,0%. Po-
srod pozyczkobiorcéw z terenu Warszawy uderza natomiast
znacznie wyzszy od przecietnego udziat rzemiesIinikéw i pracow-
nikéw fizycznych ; obie te grupy sa posréd wysiedlencow
i uchodzcéw bardzo nieliczne.

Do charakterystyki pozyczkobiorcow nalezy réwniez spra-
wa ujawnionych przez nich zamierzenn gospodarczych w kierun-
ku zaktadania placéwek pracy. W celu zilustrowania tego zagad-
nienia konieczne jest zgrupowanie zamierzonych placowek we-
ditug 4 dziatéw, jakie stanowia, rzemiosto, handel, wolne zawo-
dy i inne placowki. Do tej ostatniej grupy zaliczono rézne ro-
dzaje zarobkowania, nie dajgce sie podciggng¢ ani pod pojecie
handlu, ani pod pojecie rzemiosta, jak np. hodowla kéz i kroli-
koéw, hodowla pieczarek, a takze ztozenie kaucji lub kupno ma-
szyny do pisania w celu uzyskania posady i t. p. Stosunek pro-
centowy tych czterech dziatéw placowek pracy na tle zamierzen
gospodarczych pozyczkobiorcéw, wyrazonych przy zacigganiu
pozyczki przedstawia sie nastepujgco:

handel 54,2
rzemiosto 29,0
wolne zawody 4,6
inne 12,2

Ogé’:em 100,0
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Blizsza analiza powyzszych liczb wykazuje, ze posréd 29%
zamierzonych placowek rzemieslniczych rzemiosto odziezowe
(przede wszystkim krawiectwo i szewstwo) stanowi 12,4%, od-
setek zas 54,2% zamierzonych placéwek handlowych zawiera
w sobie 15,3% sklepéw, 19,9% straganéw i 19,0% placéwek,
polegajacych na prowadzeniu luznego handlu. Ten ostatni ro-
dzaj placéwek stanowit zrodto szczeg6lnych trudnosci dla Sekciji,
ktora zdawata sobie sprawe z watpliwej celowosci popierania te-
go rodzaju zamierzen, zwlaszcza wobec specjalnie tatwego ukry-
wania sie pod tg formag doraznej pomocy ,na przezycie”. Nie
mniej jednak Sekcja nie mogla — zwlaszcza w pierwszej fazie
dziatalnosci — unikna¢ udzielania pozyczek na ten cel, wobec
tego, ze dla wielu oséb, byt to jedyny dostepny rodzaj zarob-
kowania. Z biegiem czasu natomiast Sekcja wprowadzata coraz
dalej idace restrykcje w stosunku do pozyczek na luzny han-
del, ograniczajgc je tylko do wypadkow dajacych petng gwaran-
cje realnosci i rentownosci zgtaszanych zamierzen. | tak juz
w | kwartale 1941 r. liczba pozyczek udzielonych indywidual-
nym pozyczkobiorcom na luzny handel wyniosta tylko 3 na ogol-
ng liczbe 225, co stanowi 1,3%.

Szczegodlnie interesujace wydaje sie zestawienie zamierzen
gospodarczych pozyczkobiorcow z ich zawodem przedwojennym,
ktére da¢ moze odpowiedz na pytanie, jaki element stanowili
pozyczkobiorcy, chwytajacy sie réznych form samodzielnej pra-
cy zarobkowej. Odpowiednie dane liczbowe zawiera tabl. 2.

Tabl. 2. Rodzaj zamierzonych placéwek pracy a zawod
przedwojenny pozyczkobiorcow.

. - . Rzemios- Wolne
Zawod przedwojenny  Ogoétem o Handel zawody Inne

Ogotem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
rzemies$lnicy 11,3 26 15 - 89
kupcy 88 41 134 — 24
inni samodzielni 83 9,8 6,0 149 12,9
wolne zawody 75 34 3,6 78,7 73
prac. umystowi 38,5 251 47,2 0,4 44,3

fizyczni 10,4 11,9 10,9 — 8,9
bierni zawod. 152 131 17,4 — 15,3
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Tablica ta ujawnia w calej pelni przesuniecia zawodowe,
zwigzane z okresem wojennym. | tak w grupie os6b, zamierza-
jacych prowadzenie placéwek rzemiesiniczych, tylko niespetna
45% stanowig rzemiesinicy z fachu i pracownicy fizyczni, co do
ktérych mozna przypuszczaé, ze sa to przewaznie robotnicy wy-
kwalifikowani, ktérzy wykonywali juz przed wojng prace podob-
nego rodzaju. Pozostata wiekszos¢ tych nowokreowanych rze-
miesinikébw pochodzi natomiast z posréd innych grup spo-
tecznych, ktoére z zawodowym wykonywaniem rzemiosta nie
miaty przed wojng nic wspdlnego; szczegdlnie liczny udziat ma-
ja tutaj pracownicy umystowi i bierni zawodowo. Jeszcze ja-
skrawiej wystepuje ta sama tendencja w grupie handlowej,
gdzie pracownicy umystowi stanowig blisko potowe og6tu pozycz-
kobiorcéw, dalsze 2/5 przypada na inne grupy spoteczne, nie zaj-
mujgce sie réwniez handlem przed wojng, wsrod ktérych szcze-
golnie duzy udziat majg bierni zawodowo — i tylko kilkanascie
procent ogétu pozyczkobiorcow przypada na kupcow z zawodu.
W grupie wolnych zawoddéw przesuniecia sg z natury rzeczy
znacznie mniejsze, ze wzgledu na wymagane w tej grupie wyso-
kie kwalifikacje i cenzus wyksztatcenia. Nowymi ludZzmi w tych
zawodach sg wytacznie osoby, ktére, posiadajgc juz przed woj-
ng petne kwalifikacje, nie wyzyskiwaty ich w celach zarobko-
wych lub tez byly zatrudnione jako pracownicy prywatni czy
panstwowi (sedziowie). Natomiast w dziale ,innych placéwek”
widoczne sg podobne przesuniecia zawodowe jak w grupie han-
dlowej.

Dla uzupetnienia obrazu, zarysowujgcego sie na tle powyz-
szej analizy, nalezy przytoczy¢ dane, charakteryzujgce przygo-
towanie fachowe pozyczkobiorcow do prowadzenia zamierzo-
nych placowek. Jak wykazata ankieta odsetek pozyczkobiorcow,
posiadajacych to przygotowanie wynosit:

w handlu 31,2
w rzemiosle 78,6
w woln. zawod. 1000
w grupie innych
placéwek 524

Dla oceny powyzszych liczb wazna jest okolicznos¢, ze fakt
posiadania przygotowania zawodowego oceniany byt w ramach
ankiety dos¢ liberalnie, i tak uznawano je juz w wypadku zdo-
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bycia pewnej sumy teoretycznych wiadomosci na drodze ukon-
czenia np. szkoty handlowej, badZz tez w wypadku zajmowania
sie kiedykolwiek poprzednio pracg podobnego typu nawet bez
nabycia pelnych kwalifikacji zawodowych. Ten ostatni wypadek
miatl miejsce np. w stosunku do kobiet przed wojng biernych
zawodowo, posiadajgcych jednak pewne umiejetnosci w dziedzi-
nie krawiecczyzny, badz cukiernictwa, w stosunku do os6b ,zna-
jacych sie” praktycznie na elektrotechnice i t. p. Znacznie
rzadsze byly wypadki nabycia petlnych kwalifikacji zawodowych
w drodze przeszkolenia (np. w szewstwie, czapnictwie) przez
osoby nie posiadajace ich przed wojng oraz zaktualizowania kwa-
lifikacji posiadanych juz uprzednio, nie wyzyskiwanych jednak
w celach zarobkowych (np. szewc, bedacy ostatnio przez kilka-
nascie lat podoficerem w wojsku). Majgc na uwadze wskazane
wyzej kryteria oceny przygotowania zawodowego, stwierdzi¢
nalezy, ze odsetek oséb posiadajgcych to przygotowanie byt nie-
zwykle maty, zwtaszcza w grupie handlowej. Wyjatek pod tym
wzgledem stanowita tylko — ze zrozumiatych wzgledéw — gru-
pa wolnych zawodéw.

Ostatnig kwestjg, na ktorg nalezy zwrd6ci¢ uwage w ramach
charakterystyki pozyczkobiorcow Sekcji, jest szczuptos¢ posia-
danych przez nich wlasnych srodkéw finansowych na cele pro-
wadzenia placowek. Blizsze dane, ilustrujace te sprawe zostang
przytoczone nizej w rozdz. 3 i 4, juz teraz jednak mozna ogol-
nie stwierdzi¢, ze okoto 2/5 pozyczkobiorcow prowadzacych czyn-
ne placowki pracy i zgérag 2/3pozyczkobiorcéw, ktérych placéwki
ulegty przejsciowej lub catkowitej likwidacji nie rozporzadzato
zadnymi funduszami wlasnymi poza zaciggnietg z Sekcji po-
zyczka.

Reasumujac rozwazania zawarte w niniejszym rozdziale,
stwierdzi¢ nalezy, ze dajg one w znacznym stopniu klucz do
wiasciwej oceny wynikéw akcji kredytowej Sekcji. Uwidocz-
niony na tle tych rozwazan obraz pozyczkobiorcéw Sekcji, jako
osob stanowigcych w przewaznej czesci t. zw. nowych ludzi
w nowym zawodzie, pozbawionych w wiekszosci wypadkow
przygotowania zawodowego i wlasnych sSrodkéw pienigeznych,
a ponadto pochodzacych w znacznej czesci z innego terenu —
jest, obok wskazanych juz trudnosci objektywnych zakladania
i prowadzenia placéwek pracy w okresie wojennym, waznym
czynnikiem wyznaczajgcym granice i mozliwosci omawianej
przez nas akcji kredytowe;.
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2. Losy placéwek pracy.

Przechodzac od zamierzen gospodarczych pozyczkobiorcow
do wynikow ich realizacji w formie placéwek pracy, nalezy wy-
rézni¢ cztery grupy pozyczkobiorcéw zaleznie od stopnia osia-
gnietego przez nich powodzenia. Grupy te reprezentujg kolej-
no: 1) placowki uruchomione przez pozyczkobiorcéw i czynne
w chwili przeprowadzenia ankiety, 2) placéwki nieczynne chwi-
lowo z powodu przejsciowych trudnosci, 3) placéwki zlikwido-
wane ostatecznie po pewnym okresie istnienia oraz 4) placow-
ki, do ktorych uruchomienia wogéle nie doszto. Dodatkowym
czynnikiem majgcym duze znaczenie przy ocenie wynikow pro-
wadzenia placoéwek pracy, jest okolicznos¢ czy placowki te ist-
niaty juz w chwili udzielania pozyczki choc¢by tylko w formie
wstepnego zapoczgtkowania ich dziatalnosci, czy tez zalozenie
ich byto jedynie planowane. Stosunek liczbowy tych wszystkich
wspomnianych wyzej grup z uwzglednieniem zmian zachodzg-
cych w roznych okresach dziatalnosci Sekcji zilustrowany jest
w tabl. 3.

Tabl. 3. Losy placowek pracy, objetych ankietg, ktére korzystaty
z pomocy kredytowej Sekcji.

XII, Podziat
19391 2 kw. 3kw. 4kw.. 1kw. ogéiny

sum

I kw. 1940 1940 1940 1941  udzicton.
1940 pozyczek

Losy placéwek Ogoétem

Ogotem 1000 100,0 1000 1000 100,0 100,0 100,0
w tym placéwki
istniejace w
chwili udziela-

nia pozyczki 30,4 4.7 128 21,1 36,2 42,4 32,2
placéwki czyn. 50,9 188 36.2 355 57,6 66.7 56,8
, hiecz. chw. 6,2 12 10,6 74 59 58 54
. zlikwidow. 194 45,9 19,2 30,7 13,9 10,5 16,8
» hieuruch. 235 34,1 36,0 26,4 2,6 17,0 21,0

Z tab. powyzszej wynika, ze okotlo /2placéwek, na ktérych
zatozenie wzglednie prowadzenie udzielone zostaty pozyczki, mo-
gta wykazac¢ sie w chwili dokonywania ankiety petng aktywnos$-
cig, okoto 14 placéwek ulegta chwilowemu zawieszeniu lub likwi-
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dacji po pewnym okresie aktywnosci i wreszcie w niespetna 1/4
wypadkéw pozyczka nie data zupetnie zamierzonego efektu, nie
doprowadzajgc do uruchomienia placowki pracy. Podziat we-
ditug sum udzielonych pozyczek daje nieco korzystniejszy obraz,
tak, ze pozyczki przypadajgce na placowki nieuruchomione sta-
nowig niewiele ponad I/5ich ogdélnej kwoty.

Oceniajac powyzszy wynik nalezy mie¢ na uwadze wszyst-
ko to, co powiedziano wyzej o trudnosciach zaktadania placéwek
pracy w okresie wojennym, o specjalnych cechach pozyczkobior-
cow Sekcji oraz o brakach organizacyjnych aparatu wywiadow-
czego Sekcji w pierwszym okresie jej istnienia. Nalezy réwniez
pamietaé, ze dgzeniem Sekcji bylo przede wszystkim przyjscie
z produkcyjng pomocag rodzinom, nie majacym sSrodkéw do zy-
cia, a nie budowanie mocnych i trwatych jednostek gospodar-
czych. Stad tez wypada uznaé, ze pozyczki, ktdére doprowadzi-
ty do uruchomienia placéwek pracy na okres przejSciowy choc¢-
by pbézniej zawieszonych tub zlikwidowanych, spetnity rowniez
w znacznej mierze swoj cel. Jako catkowicie stracone zakwalifi-
kowac¢ nalezy jedynie 23,5% pozyczek, przypadajgce na placow-
ki, do ktérych uruchomienia wogoéle nie doszto. W liczbie tej
znajduje sie bez zwatpienia sporo wypadkéw ziej woli ze strony
pozyczkobiorcéw, ktérzy wyzyskali Swiadomie — zwlaszcza
w pierwszym okresie — braki aparatu organizacyjnego Sekcji.
Gtowny nacisk potozy¢ jednak nalezy na ogromne trudnosci,
z jakimi boryka¢ sie musiata zwlaszcza kategorja os6b, nalezaca
do pozyczkobiorcow Sekcji, przy zakladaniu nowych placéwek
pracy przy panujgcej sytuacji gospodarczej. Trudnosci te wy-
magaty niejednokrotnie niezwykiego hartu, wytrwatosci i po-
Swiecenia dla pokonania nasuwajacych sie przeszkéd i zrealizo-
wania powzietych zamierzen. Wymowng ilustracjg tych trud-
nosci jest przykiad jednej z pozyczkobiorczyn Sekcji, ktéra po
nieudanej prébie prowadzenia jadtodajni, zajmowata sie kolej-
no: handlem na straganie, ktéry musiata jednak zlikwidowac
wobec zamkniecia targowiska przez wladze oraz wyrobem swe-
trow z welny, zamierza jednak powréci¢ do zrealizowania pier-
wotnej koncepcji uruchomienia jadtodajni wobec znalezienia
wspolniczki z kapitatem, skoro tylko uzyska przydziat lokalu po-
zydowskiego.

Scharakteryzowany powyzej realny efekt akcji kredytowej
Sekcji w okresie 1.X11.1939 — 31.111.1941 nalezy ocenia¢ tym
pozytywniej, ze jest on silnie obcigzony gorszymi wynikami ak-
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cji z poczgtkowego jej okresu i z biegiem czasu ulega wyraznej
poprawie. Jak widac z tabl. 3-ej, z posrod pozyczek udzielonych
w | kwartale 1941 r. juz Z3reprezentuje placowki czynne i tyl-
ko ok. 1/6 przypada na placéwki nieuruchomione. Na poprawe
wynikéw akcji kredytowej z biegiem czasu wplynatl réwniez
wzrastajgcy udziat pozyczek na placowki, ktore juz w chwili
udzielania pozyczki mogty wykazac¢ sie zapoczgtkowaniem dzia-
talnosci i dtuzszym lub krotszym okresem istnienia. Wzrost od-
setka pozyczek tego typu widoczny jest wyraznie z tabl. 3,
a wptyw ich na poprawe ogoélnego wyniku akcji kredytowej wy-
nika jasno chocby stad, ze w ogélnym odsetku 50,9% placowek
czynnych — 23,9%, t. j. blisko potowe stanowia placéwki, ktore
istniaty juz w chwili otrzymywania pozyczki (w ogdélnej masie
stanowig one mniej niz 1/3) .

Dane zawarte w tablicy 3 i oparte na nich rozwazania doty-
czyly pozyczkobiorcéw, objetych ankieta, t. j. reprezentujacych
t. zw. placowki indywidualne i mniejsze spdétki. Z uwagi jednak
na szczegolne znaczenie tej czesci naszych rozwazann wydaje sie
celowe rozszerzenie ich na caloksztatt dziatalnosci Sekcji przez
uwzglednienie takze wiekszych spdtek i spotdzielni. Rozszerze-
nie to, dajac peiny obraz wynikéw akcji kredytowej Sekcji mu-
si zarazem wplyna¢ na jego poprawe, gdyz pozyczki dla wiek-
szych placéwek, nie objetych ankietga, uwiericzone byly stosun-
kowo wiekszym powodzeniem. Szczegolnie jaskrawo wystepuje
to w stosunku do spétdzielni, z ktorych 34 na ogodlng liczbe 43
(w tym jedna Swiezo zatozona — w stadium organizacji byty
czynne w dn. 31.111.1941 r. W sumach udzielonych pozyczek re-
lacja ta ksztatltuje sie jeszcze korzystniej, na spotdzielnie czyn-
ne przypada bowiem kwota z. 134.900, co stanowi 90% ogo6lnej
sumy pozyczek udzielonych spoétdzielniom (149.900 zt. po potrg-
ceniu 2.500 zt. na spétdzielnie w stadium organizacji). W grupie
wiekszych spotek, placowki czynne reprezentujg niespetna 69%
0golnej sumy pozyczek udzielonych tym spotkom (39.650 zi.
w stosunku do 58.150 zt. — po potraceniu 3.000 zt. na jedng spét-
ke w stadium organizowania) byto ich 14 na ogdllng liczbe 26
wiekszych spétek (w tym co do jednej brak danych z przyczyny
jak wyzej). Wyniki te sg — jak widzimy — znacznie lepsze niz
w grupie drobnych placéwek objetych ankietg, na co wptynat
wyzszy stopienn zorganizowania spoétdzielni i wiekszych spolek,
ich wieksza odpornos¢, zwigzana z obfitszymi Srodkami finan-
sowymi, a takze Scislejsza kontrola ze strony Sekcji.
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Ogollne zestawienie charakteryzujgce losy placowek, ktére
korzystaty z pomocy kredytowej Sekcji z uwzglednieniem spoét-
dzielni i wiekszych spétek, podane jest w tabl. 4.

Tabl. 4. Losy placéwek, ktore korzystalty z pomocy kredytowej.
Sekcji (pelne zestawienie z uwzgl. spoétdzielni i wiekszych

spotek).
3 W liczbach placéwek W sumach pozyczek
Losy placowek . %

liczba 0 suma %

Ogdtem 1.319 — 627.493.— —

w tym brak danych 163 — 46.960.- —
Objeto badaniem 1156 100,0 580.033.— 100,0

w tym:

plac. czynne 602 52,1 386.100.— 66,0
nieczynne chwil. 73 6,3 32 805.— 5,6
zlikwidowane 218 18,9 72.505,— 12,5
nieuruchomione 263 27 89.123 — 154

W tablicy tej szczegblne zainteresowanie musi budzi¢ ze-
stawienie loséw placowek w sumach udzielonych im pozyczek,
daje ono bowiem najlepszy obraz gospodarki finansowej Sekcji,
uwzgledniajgc zarazem w pelnym stopniu wyniki pozyczek
udzielonych wigekszym placéwkom, co przy ujeciu wedtug liczby
placowek w znacznej mierze sie zaciera. Jak wynika z tablicy,
niemal doktadnie 2/3 sumy udzielonych pozyczek przypada na
placowki czynne, co przy uwzglednieniu warunkow i charakteru
dziatalnosci Sekcji, musi by¢ uznane bez zastrzezen za wynik
pozytywny. Placowki nieczynne chwilowo i zlikwidowane repre-
zentujg okoto 18%, a placowki nieuruchomione zaledwie okoto
15% sumy udzielonych pozyczek. Podziat na placowki istniejgce
w chwili przyznawania pozyczki i placowki nowozaktadane nie
zostat w tabl. 4 przeprowadzony, poniewaz zastosowanie Qo
w stosunku do spétdzielni natrafiato na pewne trudnosci i nie
mogto by¢ dokonane wedtug zasady, przyjetej dla placéwek in-
dywidualnych.

Wracajac do rozwazan, dotyczacych pozyczkobiorcéw obje-
tych ankieta, nalezy zilustrowac¢ skolei ksztattowanie sie losow
placéwek w zaleznosci od rodzaju dziatalnosci gospodarczej
i przygotowania fachowego pozyczkobiorcéw. Odpowiednie da-
ne liczbowe zawiera tabl. 5.
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Tabl. 5. Losy placéwek objetych ankietg w zaleznosci od ich ro-
dzaju i przygotowania fachowego pozyczkobiorcow.

W tym pozyczkobiorcy

Rodzaj zamierzonych placowek Ogétem  Posiadajacy bez przygo-
przygotowa - towania fa-
nie fachowe chowego

Ogétem 50,9%) 64,7 38,7

handel 47,3 64,1 39,8
w tym sklepy 58,1 73,1 46,6
stragany 48,1 59,7 42,8

handel luzny 38,0 56,1 331
rzemiosto 58,2 66,9 26,5
w tym rzem. odziez. 711 814 29,2
wolne zawody 69,6 69,6 —
inne rodzaje pracy 50,8 55,9 45,0

Dla utatwienia technicznego uwzgledniono w niej wylgcznie
odsetek placowek czynnych, pomijajac udziat procentowy pla-
cowek nieczynnych chwilowo, zlikwidowanych i nieuruchomio-
nych, ktérego przytaczanie nie jest dla ogélnej orientacji nie-
zbedne.

Z tabelki powyzszej widoczny jest przede wszystkim bardzo
duzy wptyw przygotowania fachowego na losy placéwek, zazna-
czajacy sie w kazdej z grup gospodarczych z wyjatkiem wol-
nych zawodow, gdzie osdb nie posiadajgcych kwalifikacji facho-
wych nie bylo. Najsilniej wystepuje ten wpltyw w rzemiosle,
gdzie powodzenie w pracy zalezy najbardziej bezposrednio od
posiadanych kwalifikacji zawodowych, najstabiej — w grupie
innych placéwek, gdzie przewazajg rodzaje pracy, w ktérych
kwalifikacje graja role drugorzednag i stosunkowo tatwe sa do
nabycia. Z poszczegélnych grup gospodarczych najgorsze wyni-
ki prowadzenia placéwek reprezentuje handel, ktéry w warun-
kach wojennych stanowi rodzaj dziatalnosci obiecujgcy wpraw-
dzie najwyzsze zyski, obcigzony jednak roéwniez najwiekszym
ryzykiem. Nie bez znaczenia byt tu rowniez stwierdzony wyzej
fakt specjalnie matego udziatlu w grupie handlowej oséb, posia-
dajacych przygotowanie zawodowe. Blizsza analiza wynikow
prowadzenia placéwek w grupie handlowej wykazuje, ze naj-

*) W stosunku do ogé6tu placéwek objetych ankieta.
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gorsze rezultaty daje w niej handel luzny, natomiast stragany,
a zwlaszcza sklepy przedstawiajg sie pod tym wzgledem znacz-
nie korzystniej. Pamietajgac, ze udzielanie pozyczek na luzny
handel ulegto w pézniejszym okresie dziatalnosci Sekcji znacz-
nemu ograniczeniu, nalezy tym samym spodziewac sie stopnio-
wej poprawy ogolnych wynikéw prowadzenia placéwek w grupie
handlowej. Wyzszy odsetek placowek czynnych niz w handiu
obserwujemy w rzemiosle, gdzie specjalnie dobre wyniki wyka-
zuje rzemiosto odziezowe. W tym dziale wypadki niepowodze-
nia w prowadzeniu placowek byly — zwlaszcza u os6b posiada-
jacych przygotowanie zawodowe — stosunkowo rzadkie. Wol-
ne zawody reprezentujg jako cato$¢ grupe o najwyzszym odset-
ku placéwek czynnych, co jest zjawiskiem zrozumiatym z uwagi
na stosunkowo mate ryzyko catkowitej likwidacji placéwki w tej
grupie. Wreszcie t. zw. ,inne rodzaje pracy” nie nalezace do
omowionych wyzej grup, dajg wyniki odpowiadajgce niemal zu-
petnie Scisle przecietnym dla ogétu placowek.

Na gruncie teoretycznego rozumowania mogtoby wydawac
sie interesujgce zbadanie zaleznosci loséw placéwek od wysoko-
sci udzielonych im pozyczek. Po blizszym wniknieciu w prze-
bieg i warunki akcji kredytowej Sekcji dociekania tego rodzaju
okazujg sie jednak catkowicie jatowe. Wysokos¢ udzielanych po-
zyczek wzrastata — jak wiemy — stale z biegiem czasu (por.
wyz. str. 7) odpowiednio do rosnacych kosztéw utrzymania.
W tych warunkach wyzsza nominalnie pozyczka nie oznacza na
ogot wiekszej wartosci realnej, wskazuje tylko na fakt udziele-
nia jej w pézniejszym okresie czasu. Badanie wptywu wysokosci
pozyczek na losy placowek musiatoby sie za tym w znacznym
stopniu sprowadzi¢ do badania zmian w ksztattowaniu sie loséw
placowek zaleznie od okresu, w ktorym udzielona im zostata po-
zyczka, co dokonane zostato juz powyzej. Ponadto jeszcze je-
den czynnik odgrywa tutaj role komplikujgca. Jest nim zalez-
nos¢ miedzy wysokoscig udzielanej pozyczki, a faktem, czy da-
na placowka w tym momencie juz istniata, czy tez byta tylko
planowana. Z reguly na placowki juz istniejgce udzielany byt
kredyt w nizszym wymiarze niz na nowozaktadane, jakkolwiek
zachodzity pod tym wzgledem rézne odchylenia, ktére naleza-
toby blizej przesledzi¢ w stosunku do poszczegolnych typéw pla-
cowek. Badanie tego rodzaju zmuszatoby jednak do rozprosze-
nia sie w bardzo szczegétowych obserwacjach i to na gruncie
zbyt matych liczb dla wysnucia jakichkolwiek ogo6lniejszych
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wnioskéw. Z tych wszystkich wzgledéw pozostawiamy ten dziat
dociekan na boku. Dla celéw sprawozdawczych jedynie nalezy
poda¢, ze udzial poszczegélnych grup w wysokosci pozyczek
przedstawia sie nastepujaco:

do 200 =zt - 13,8

od 200 do 400 - 49,4
ponad 400 - 36,8
Ogé}em 100.0

Pierwsza z tych grup reprezentuje przede wszystkim po-
zyczki udzielone w grudniu 1939 i w | kwartale 1940 r., druga
przypada w przewaznej czesci na Il, Il i czesciowo IV kwartat
1940 r., wreszcie trzecia pochodzi przede wszystkim z | kwarta-
tu 1941 r. Udziat powyzszych grup wedtug rodzajéw zamierzo-
nych placéwek nie wykazuje powazniejszych odchylen od ogél-
nego obrazu.

Losy placowek pracy, korzystajgcych z kredytu, nie mogty
oczywiscie pozostac¢ bez silnego wptywu na sptacalnos¢ zaciggnia-
tych pozyczek. Ankieta potwierdzita catkowicie te zaleznosc,
gdy bowiem w ogélnym obliczeniu odsetek dituznikéw sptacaja-
cych pozyczke wynosit 59,0 *), to w poszczegdlnych grupach po-
zyczkobiorcow, reprezentujgcych rdzne losy placéwek ksztatto-
wat sie on nastepujgco:

placowki istniejace —  76,7%
" nieczynne chwil. — 61,00

" zlikwidowane - 44.7%
nieuruchomione - 42 4%

Przy calej prawidtowosci powyzszych liczb uderza w nich
stosunkowo wysoki odsetek pozyczkobiorcow, sptacajgcych po-
zyczke pomimo zlikwidowania lub nawet nieuruchomienia pla-
cowek pracy. Dowodzi to z jednej strony duzego poczucia obo-
wigzkowosci u pozyczkobiorcéw Sekcji, z drugiej strony zas mo-
ze Swiadczy¢ o tym, ze znaczna czes$¢ z nich znalazta — po nieu-
daniu sie pierwotnych zamierzen gospodarczych — inne Zrédta
utrzymania.

*) Zaliczono tutaj dtuznikéw, sptacajacych raty pozyczki zaréwno
catkowicie jak czesciowo i to tak w terminach normalnych, jak ulgowych
— z wylgczeniem dtuznikéw nic nie sptacajagcych pomimo zapadniecia ter-
minéw oraz tych, ktérym udzielono prolongaty badz tez pozyczki zawie-
szono.
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3. Placowki czynne.

Przechodzac do blizszej charakterystyki placowek, ktoére
zostaty uruchomione przez pozyczkobiorcow i byly czynne
w chwili przeprowadzania ankiety, nalezy przede wszystkim zo-
brazowa¢ doktadnie ich skiad wedtug dziatéw pracy. Odpowied-
nie dane liczbowe zawiera tablica 6, przy czym zostaly one spo-
rzadzone przy wzieciu za podstawe rodzaju pracy faktycznie
wykonywanej przez pozyczkobiorce w momencie badania, a nie
zamierzonej pierwotnie. Jak wiemy — pozyczkobiorcy zmie-
niali w czestych wypadkach swe zamierzenia gospodarcze, zgta-
szane przy staraniu sie o pozyczke. llustruje to ze szczegblng
wyrazistoscig podany wyzej przykitad osoby, przerzucajgcej sie
czterokrotnie do nowych rodzajow zarobkowania.

Tablica zamieszczona na str. 26 daje obraz wielkiego zroz-
niczkowania typow placéwek, wsrod ktdérych reprezentowane sg
niemal wszystkie rodzaje samodzielnej pracy zarobkowej, tgcz-
nie z tak typowymi dla rzeczywistosci wojennej jak woézki ro-
werowe, ,riksze” i t. p. Udziatl procentowy gitéwnych grup pla-
cowek wedtug stosowanego poprzednio podziatu, obliczony na
podstawie danych tabl. 6, przedstawia sie nastepujgco:

handel 48,8 (54,2)
rzemiosto 32,6 (29,0)
wolne zawody 6,1 (4,6)
inne 12,5 (12,2)

Ogoétem 100,0(100,0)

W nawiasach podane sg liczby ilustrujgce ten sam podziat
w stadium zamierzen gospodarczych pozyczkobiorcéw. Z poréw-
nania tych dwoéch szeregow liczb wynika, ze osoby prowadzace
faktycznie placéwki handlowe stanowig nizszy odsetek og6tu po-
zyczkobiorcéw, anizeli stanowity go osoby zamierzajgce zarobko-
wacé¢ handlem. Rzemiosto i wolne zawody maja natomiast wigk-
szy udziat posréd placéwek czynnych, niz w stadium placéwek
planowanych. Zjawisko to jest odbiciem znanego nam juz fak-
tu, ze pozyczki udzielone na prace zarobkowg w dziedzinie han-
dlu daty stosunkowo gorszy wynik niz w innych dziatach dzia-
talnosci gospodarczej. W ramach grupy handlowej przewazajg
zdecydowanie sklepy i stragany, przy czym szczegOlnie licznie
wystepuje wsrod nich sprzedaz artykutéw spozywczych. Nato-
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Tabl. 6. PLACOWKI CZYNNE WEDLUG DZIALOW PRACY.

RODZAJE PRACY

OGOLEM

1L HANDEL......cceeeene.

w sklepach
w tym: spozywczych
tytoniowych
widkiennicz.
opatowych
réznych inn.
na straganach
w tym: spozywczych
widkiennicz.
tyton. (budki)
réznych inn.
luzny handel (uliczny
okrezny etc)

2. RZEMIOSLO .

odziezowe
w tym: krawiectwo
szewctwo
kapelusznict.
inne
metalowe
w tym: $lusarstwo
el ektrotechn.
inne
spozywcze
w tym: cukiernictwo
inne
budowlane

w tym: malarst. pok.
murarst.icies.

szklarstwo
inne
wibkiennicze
w tym:
inne
drzewne
w tym: stolarstwo
inne
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RODZAJE PRACY

poligraficzne
w tym: zakt. fotograf.
inne
chemiczne
papiernicze
skérzane
inne nieokreslone

WOLNE ZAWODY

w tym: lek. i dentysci
adwokaci
art.-malarze
inni

4. ZAKLADY GASTRO-

NOMICZNE

w tym: herbaciarnie
i jadtodajnie
restauracje i
kawiarnie
pensjonaty

5. PRZEDSIEBIORSTW.

USLUG

w tym: fryz. i manic.
wypozyczaln.
ksigzek
biura pis. pod.
pralnie
inne

6. KOMUNIKACJA

7. INNE * )

w tym: wozki rower.
,  reczne
dorozki konne

.  rower.

*) w tym jeden zaktad widowis-
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na
chodu,
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pisania na maszynie etc.
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miast placéwki polegajgce na prowadzeniu luznego handlu, kto-
re w stadium zamierzenn pozyczkobiorcow stanowity stosunko-
wo liczng grupe (por. wyz. str. 22) ostaty sie w bardzo niewiel-
kiej liczbie. W rzemiosle potowa ogolnej liczby placéwek czyn-
nych przypada na rzemiosto odziezowe, przede wszystkim kra-
wiectwo. Jak wiadomo z poprzednich rozwazan ten dziat pra-
cy rzemiesSlniczej wykazat sie stosunkowo najlepszymi wynika-
mi w prowadzeniu placowek pracy. Posréd placowek, ktore
w poprzednich skréconych zestawieniach okreslane byly jako
»,inne” — mniej wiecej rowne liczebnie grupy stanowiag zaktady
gastronomiczne, przedsiebiorstwa ustug i komunikacyjne, reszta
przypada na bardzo réznorodne rodzaje pracy zarobkowej, nie
dajgce sie ujg¢ w zadne wieksze grupy.

Przechodzac do zobrazowania strony finansowej placowek
czynnych, a zwilaszcza wysokosci osigganego przez nie dochodu,
nalezy sie zastrzec, ze ta czesS¢ niniejszego opracowania zawierac
musi z natury rzeczy najwiecej niescistosci. Wypowiedzi pozycz-
kobiorcow dotyczace tych spraw, byly ze zrozumiatych wzgledow
specjalnie skape i zabarwione subjektywnie, lustratorzy za$ nie
mieli moznosci sprawdzenia otrzymywanych informacji wobec
braku ksigg handlowych; poprzestawali za tym tylko na wpro-
wadzeniu pewnych korektyw na podstawie wlasnych obserwa-
ji czy osobistych wrazen. Z ogdlnej liczby 528 placéwek czyn-
nych w 56 przypadkach (10,6%) nie udalo sie wogéle ustali¢
przynoszonego przez nie dochodu. Przyczyng bylo po czesci nie
uzyskanie wogole informacji co do tej sprawy, po czesci zas za-
kwalifikowanie otrzymanych informacji za oczywiscie fatszy-
we bez moznosci ich rozsadnego skorygowania. W pozostatej
masie 472 placowek czynnych wysoko$¢ miesiecznego dochodu
przynoszonego przez te placowki ksztattowata sie jak nastepuje:

dochéd do z. 150. - w 35,6% placowek

od 150 ,, , 250.— - w 27,7%

od 250 ,, ,, 500.— - . 23,3%

ponad 500 zt . 13,4% Y
Ogotem — 100,0%

Przecietny dochéd, obliczony jako mediana, wynosit 201,9 z.
Jak wynika z powyzszych liczb, sSrodki pieniezne zdobywane
przez pozyczkobiorcow na drodze prowadzenia placowek byty
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stosunkowo bardzo skromne. W zgdrg w /3 wypadkoéw wyno-
sity one mniej niz 150 zt. miesiecznie, co stanowi kwote niewy-
starczajgca na najskromniejsze nawet utrzymanie pojedyncze-
go cztowieka. Dochdéd, wynoszgcy od 150 do 250 zt., a nawet
przekraczajacy te granice musi by¢ uznany réwniez w bardzo
znacznej czesci wypadkow za zupelnie niewystarczajagcy na
utrzymanie jesli wezmiemy pod uwage, ze posrod pozyczkobior-
cow, prowadzgcych czynne placowki pracy, szczegllnie liczny
udziat majg wieksze rodziny. Stosunki rodzinne tych pozyczko-
biorcéw przedstawiajg sie nastepujgco:

samotni — 13,8
utrzymujacy 1 osobe 20,4
2 0soby — 23,7

" 3 " — 21,2

. 4 - 11,4

5 o0s6b - 53

6 — 2,7

7 i wiecej os6b — 1,5

Og()’:em —_ 100,0

Przecietna liczba osdb w rodzinie — {gcznie z pozyczkobiorcag
wynosi 2,67. Korelacja wysokosci dochodu przynoszonego przez
placéwke pracy z liczbg os6b pozostajacych na utrzymaniu po-
zyczkobiorcy wykazuje, ze w grupie dochodu ponizej 150 zi.
szczegolnie silny udziat maja samotni, natomiast pozyczkobior-
cy, posiadajacy rodziny zwlaszcza wieksze — stosunkowo licz-
niej reprezentowani sg w wyzszych grupach dochodu. Ci ostat-
ni pozyczkobiorcy majg ponadto dodatkowe dochody w postaci
zarobkow cztonkoéw rodziny, ktére stwierdzono ogétem w 100
wypadkach, co stanowi 18,9% og6étu badanych pozyczkobiorcow,
a 22% pozyczkobiorcéw posiadajgcych rodziny. Z tych 100 wy-
padkéw w 87 wypadkach zarobkowat dodatkowo tylko jeden
cztonek rodziny, w 12 —dwdch i w jednym — trzech. Przeciet-
na wysokos¢ tych dodatkowych dochoddéw wynosita w ogdlnym
obliczeniu 188 zt., w piatej czesci wypadkoéw nie dochodzity one
do 100 z.

Podane wyzej liczby rzucajg pewne Swiatto na wyniki fi-
nansowe, osiggane przy pomocy prowadzenia placowek i na sy-
tuacje materialng pozyczkobiorcow. Na podstawie tych danych
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mozna zaryzykowaé twierdzenie, ze w bardzo znacznej czesci
wypadkéw placowka pracy byta dla pozyczkobiorcow tylko po-
mocniczym zrédtem dochodu, ktéry musiat by¢é uzupetniany
w inny sposob, czesciowo ujawniony przez ankiete w postaci
zarobkéw czlonkéw rodziny. W innych wypadkach pozyczko-
biorcy, bedac zdani wytgcznie na dochéd z placéwki, znajdowali
sie w sytuacji nad wyraz ciezkiej, uzasadniajgcej wilasciwie
w pelni dalsze traktowanie ich jako podopiecznych. Liczba wy-
padkow, w ktorych dochdéd z placowki wystarczat sam na skrom-
ne utrzymanie, wydaje sie w Swietle wynikdéw ankiety stosun-
kowo nie wielka; zaliczy¢ tu moznaby tylko placowki przyno-
szgce ponad 500 zt. i pewng czes¢ placéwek o dochodzie od 250
do 500 zt., razem najwyzej 1/4 ogdtu placéwek. Blizsze okresle-
nie udziatu liczbowego wyréznionych wyzej grup jest niemozli-
we, zwlaszcza jesli wezmiemy pod uwage zastrzezenie co do Sci-
stosci danych, stanowigcych podstawe naszych obliczen.

Jakkolwiek pesymistyczny mogtby sie wydawaé powyzszy
rezultat pamieta¢ nalezy, ze dotyczy on rzeczywistosci wojen-
nej, w ktérej uzyskanie z jednego zrodia dochodu wystarczajg-
cego na utrzymanie rodziny jest wogodle rzeczg ogromnie trud-
ng. Pozyczkobiorcy Sekcji nie znajdujg sie pod tym wzgledem
w gorszej sytuacji od os6b, posiadajagcych statg prace najemna,
ktérych dochéd z tej pracy obraca sie mniej wiecej w tych sa-
mych granicach, co dochéd zbadanych przez nas placéwek, a na-
wet pozostaje czesto w bardziej razacej dysproporcji do potrzeb.
Ponadto nalezy sie liczy¢ z tym, ze pomimo skorygowania infor-
macji udzielanych przez pozyczkobiorcéow, a nawet wyelimino-
wania uznanych za oczywiscie fatlszywe, pozostaty obraz docho-
déw z placowek moze by¢ nieco zabarwiony pesymistycznie. Po-
zyczkobiorcy mieli niewatpliwie w licznych wypadkach natural-
ne dazenie do wykazywania raczej nizszych dochodéw, a zwia-
szcza ukrywania zyskéw dorywczych, zwigzanych z prowadze-
niem placéwki cho¢ pozostajgcych niejako poza normalng kal-
kulacjg, ktére w obecnych warunkach odgrywaja — jak po-
wszechnie wiadomo — bardzo znaczng role. Okolicznos¢ ta sta-
nowi wspotczynnik o trudnej do ustalenia wielkosci, ktory nale-
zy jednak mie¢ na uwadze przy ocenie wynikéw finansowych
prowadzenia placowek.

Zkolei zobrazowac¢ nalezy réznice w wysokosci osigganych
dochoddéw zaleznie od rodzajow placowek pracy, co moze byc¢
uchwycone dos$¢ dokladnie, z uwagi na to, ze omdwione wyzej
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niescistosci rownowazg sie tutaj w znacznym stopniu. Przeciet-
na wysokos$¢ miesiecznego dochodu z placowki pracy ksztattowa-
ta sie w poszczegolnych grupach gospodarczych jak nastepuje:

handel 2121 zh
w tym sklepy - 238,0 ,,
stragany — 1940 ,
rzemiosto 180,4
w tym odziezowe — 154,1 ,,
wolne zawody — 192,8 ,,
inne placowki 233,3 ,,
Ogdtem 2019 ,

Z liczb tych wynika, ze obcigzone najwiekszym ryzykiem niepo-
wodzenia placowki handlowe i zaliczone do grupy ,innych” (por.
wyz. str. 26) przynosza stosunkowo najwyzszy dochéd. Bar-
dziej ustabilizowana i pewna praca w rzemiosle daje natomiast
znacznie skromniejsze wyniki finansowe. Dotyczy to w szcze-
golnosci rzemiosta odziezowego, gdzie prawie potowa placowek
podata nizszy od 150 zt. Nizszy dochdd od przecietnego wykazu-
ja réwniez wolne zawody. Tendencje wynikajgce z tych liczb
znajduja petne potwierdzenie w ogoélnych obserwacjach z zycia,
cho¢ rozpietosci osigganych dochoddéw sag czesto znacznie wiek-
sze od stwierdzonych na gruncie ankiety.

Szczegoblne zainteresowanie moze budzi¢ kwestja, w jakiej
mierze charakteryzowane powyzej wyniki finansowe prowadze-
nia placowek osiagniete zostaty dzieki pomocy Sekcji, innymi
stowy, jaka role odegrata pozyczka w uruchamianiu i rozwoju
tych placéwek. OdpowiedZ na to pytanie daja ponizsze liczby,
wskazujgce, jaki byt stosunek procentowy wysokosci pozyczki
do ogdtu srodkéw pienieznych posiadanych przez pozyczkobior-
cow:

do 24% 19,1
25 — 49% 18,9
50 — 74% 171
75 — 9% 59

100% 39,0

Og()’:em 100,0
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Jak wynika z tych danych 2/5 pozyczkobiorcéw, posiadajacych
czynne placéwki pracy, nie miato zadnych innych Srodkéw pie-
nieznych poza zaciggnieta pozyczka w Sekcji, a dalsza zgoérg
1/5 cze$¢ rozporzadzata srodkami tak niewielkimi, ze pozyczka
stanowita w nich przeszto 50%. Wskazuje to na bardzo istotne
znaczenie pomocy udzielanej przez Sekcje, ktéra to pomoc
w znacznej wiekszosci wypadkéw rozstrzygneta o moznosci za-
tozenia badz rozwiniecia placowki pracy. Wysokos¢ dochodu
z tych placowek stata oczywiscie w pewnym stosunku do Srod-
kéw pienieznych wiasnych pozyczkobiorcow poza zaciggnietg po-
zyczka. W grupie placowek posiadajgcych te srodki w wiekszym
rozmiarze wystepuje znacznie czesciej dochdéd wyzszy (ponad
500 zt.), anizeli posrod placéwek, ktére rozporzadzaty skromniej-
szymi Srodkami, badz tez byty zdane tylko na pomoc w formie
pozyczki. Nie mniej jednak takze ta ostatnia grupa placéwek
data w bardzo licznych wypadkach pelny efekt finansowy w po-
staci dochodu umozliwiajgcego catkowicie utrzymanie rodziny,
a nawet w dalszym stadjum rozwoju — zatrudnienie sit pomoc-
niczych.

Zatrudnianie statych pracownikéw najemnych jest zjawis-
kiem, z ktorym spotykamy sie w 54 placowkach, co stanowi oko-
to 10% ogétu placéwek czynnych. Liczba zatrudnionych pra-
cownikow, wynosita tgcznie 110 (przecietnie za tym po 2 na pla-
céwke) a ich dochdd miesieczny 18.118 zt., t. j. przecietnie okoto
165 zt. na jednego pracownika. Charakterystyczne jest przy
tym, ze znaczna wiekszos¢ tych pracownikéw, bo 76 przypada
na rzemiosto, gdzie skupia sie takze gros podanego wyzej tgczne-
go dochodu sit najemnych, zatrudnionych w placéwkach (14.773
zt.). Liczba zatrudnianych pracownikéw oraz wysokos¢ ich ptac
zalezna jest Scisle od dochodu przynoszonego przez same placéw-
ki; i tak w placéwkach o dochodzie do 150 zt. znalazto zatrudnie-
nie tylko 15 o0s6b o tacznej wysokosci zarobkéw 890 zt. (przec.
okoto 60 zt.), natomiast placowki, dajgce dochdéd ponad 500 zt. za-
trudniaty 53 pracownikow, pobierajacych tgcznie tytutem wyna-
grodzenia 11.770 zt. (przecietnie 222 zit.).

Dane zawarte w niniejszym rozdziale stanowig podstawe
do okreslenia petnej liczby oséb — a Scislej mowiac rodzin —
ktére w wyniku udzielonych przez Sekcje pozyczek uzyskaty
srodki egzystencji, czy to w postaci samodzielnej pracy zarob-
kowej, czy tez pochodnej pracy najemnej. Dla dania petnego
obrazu rezultatow akcji kredytowej Sekcji uwzglednimy przy
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tym podobnie jak w zestawieniu loséw placéwek — takze i pla-
cowki nie objete ankietg, a wiec spoétdzielnie i wieksze spéiki,
dla ktérych dane o stanie zatrudnienia sg podawane w protoku-
tach lustracyjnych Zwiazku Spoétdzielni Pracy i Wytwérczych
w Polsce.

Petne zestawienie liczby i oséb, ktére w wyniku udzielonych
przez Sekcje pozyczek uzyskaty zrédio zarobku bagdz w pracy
samodzielnej badz najemnej, przedstawia sie — jak nastepuje
(brak-danych w stosunku do pewnej liczby placéwek uzupetnio-
no szacunkowo) :

placéwki objete ankieta:

samodzielnie zarobkujacy 580
pracownicy najemni 110

wieksze spotki:

wspolnicy 53

pracownicy najemni 138
spotdzielnie:

cztonkowie i pracownicy 631

Razem 1512

Oceniajac powyzsza liczbe nalezy pamietac, ze obejmuje ona
wylgcznie osoby, prowadzace placéwki i pracownikéw statych
— zasadniczo wedtug stanu na dz. 31.111.1941 r. Nie uwzgled-
niono w niej natomiast wszelkiego rodzaju pracownikéw doryw-
czych, jak réwniez os6b, dla ktérych otworzyly sie pewne zré-
dia zarobku, jako posrednie nastepstwo akcji kredytowej rozwi-
janej przez Sekcje. Przyktadéw tego ostatniego rodzaju byto
sporo, ze wymienimy chocby pozyczke udzielong przedsiebiorcy
handlu obrazkami, ktéra stworzyta posrednio moznos¢ zarobku
dla catego szeregu artystéw-malarzy, od ktérych byly zamawia-
ne te obrazki. W podanych wyzej liczbach nie sg rowniez ujete
wyniki, osiagniete na drodze udzielenia przez Sekcje kilku wigk-
szych pozyczek kasom bezprocentowym.
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4. Placéwki nieczynne chwilowo i zlikwidowane.

Placowki, ktére w chwili przeprowadzenia ankiety byty nie-
czynne chwilowo badZz zlikwidowane ostatecznie wykazywaty
w swej strukturze caly szereg cech odroézniajgcych je wyraznie
od placéwek czynnych. | tak skiad tych placoéwek wedtug dzia-
6w pracy charakteryzuje znacznie silniejszy niz posréd placo-
wek czynnych udziat handlu, stanowigcego — jak wiadomo —
rodzaj zarobkowania obcigzony szczegdlnym ryzykiem. Liczbo-
wo przedstawia sie to jak nastepuje (liczby w nawiasach doty-
cza placowek czynnych) :

handel 64,7 (48,8
rzemiosto 24,1 (32,6)
wolne zawody 1,2 (6,1)
inne 10,0 (12,5)

Ogotem 100,0 (100,0)

Podstawa finansowa dziatania rozpatrywanych przez nas
obecnie placowek byta znacznie stabsza anizeli w wypadku pla-
céwek czynnych. llustrujg to przytoczone nizej liczby charak-
teryzujgce stosunek procentowy wysokosci pozyczki do ogotu
srodkéw pienieznych posiadanych przez pozyczkobiorcow w po-
réwnaniu z tym samym stosunkiem w grupie placéwek czyn-
nych (w nawiasach) :

do 24% 79 (19,1
25 - A% 11,7 (18,9
50 - 74% 100 (17,1)
75 - 9% 21 (59)

100% 68,3 (39,0
Og(’)’fem 100,0 (100,0)

Jak wynika z tych liczb, zgoéra 2/3 placowek nieczynnych
chwilowo i zlikwidowanych nie rozporzadzato zadnymi S$rodka-
mi pienieznymi poza zaciggnietg pozyczka, gdy w grupie placo-
wek czynnych udziat ten wynosit niespetna 2/5 Widoczny stad
brak kapitatlu wiasnego u wiekszosci rozpatrywanych przez nas
placéwek byt obecnie — jak nalezy przypuszcza¢ — jedng z naj-
istotniejszych przyczyn ich niepowodzenia.
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Dochodowos¢ placowek nieczynnych chwilowo i zlikwido-
wanych ksztattowata sie rowniez ponizej normy dla placowek
czynnych. Liczbowo réznice te przedstawiajg sie nastepujgco:

do 150 z. - 48,0 (35,6)
150 — 250 _ 284 (27,7)
250 - 500 , B 18,2 (23,3)
ponad 500 ,, — 54 (13,4)

Ogotem - 100.0 (100,0)

Dochdd przecietny, obliczony jako mediana, wynosit w placow-
kach nieczynnych chwilowo i zlikwidowanych 158,3 zt., gdy
w placéwkach czynnych — 201,9 zt. Zaznaczy¢ nalezy, ze przy
obliczaniu powyzszych danych wyeliminowano 101 z posréd
ogdélnej liczby 258 placoéwek nieczynnych chwilowo i zlikwido-
wanych (39,2%) wobec niemoznosci ustalenia ich dochodu.
W grupie placéwek odsetek braku danych o dochodowosci byt
— jak wiadomo — znacznie mniejszy (10,6%). Dodatkowe za-
robkowanie przez cztonkéw rodziny stwierdzono w badanej
przez nas obecnie grupie placéwek w 39 wypadkach, co stanowi
15,6% ogdtu, gdy w grupie placéwek czynnych odsetek ten wy-
nosit 18,9%. Roéznica w tym punkcie nie jest zatym istotna, co
jednak moze dziwi¢ o tyle, ze wiasnie w grupie placéwek nie-
czynnych chwilowo i zlikwidowanych oczekiwa¢ nalezato licz-
niejszych wypadkéw dodatkowego zarobkowania przez cztonkow
rodziny pozyczkobiorcéw z uwagi na mniejsza dochodowos¢ tych
placowek i ich stabsze podstawy istnienia.

We wszystkich powyzszych obliczeniach potraktowano tgcz-
nie placéwki nieczynne chwilowo i zlikwidowane, ze wzgledu na
stosunkowo nieznaczng liczebnos¢ pierwszej z tych grup, unie-
mozliwiajgcg stosowanie wobec niej dalej idacych podziatow,
oraz majac na uwadze, ze nieczynnos$¢ chwilowa moze by¢ w wie-
lu wypadkach wstepem do likwidacji. Obserwacja kazdej z tych
grup zosobna wykazuje jednak miedzy nimi pewne rdéznice.
| tak np. przewaga placowek handlowych wystepuje wyraZznie
jedynie w grupie placowek zlikwidowanych, gdyz placowki
chwilowo nieczynne nalezg do dzialu handlowego tylko w 40%.

Odrebne traktowanie tych dwoch grup konieczne jest przy
badaniu wypowiedzi pozyczkobiorcéw, dotyczgcych przyczyn
unieruchomienia placéwki. W grupie placéwek nieczynnych
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chwilowo wymieniane jest tutaj przede wszystkim zakonczenie
sezonu (21 wypowiedzi na ogo6lng liczbe 65, t. j. 32,3%), choro-
ba pozyczkobiorcy (9 wypowiedzi — 13,8%) i trudnosci lokalo-
we, zwigzane z przesiedleniami, zmiang granic dzielnicy zydow-
skiej i t. p. (8 wypowiedzi — 12,3%). W grupie placowek zli-
kwidowanych wskazuje sie jako przyczyne unieruchomienia pla-
cowek przede wszystkim ich niedochodowos¢ (53 wypowiedzi
na ogolng liczbe 184, t. j. 28,8%), utrate Srodkéw na skutek
konfiskaty towaréw lub t. p. (51 wypowiedzi, t. j. 27,7%) oraz
zarzgdzenia restrykcyjne wladz (27 wypowiedzi 14,6%).
Przyktadem tych ostatnich zarzadzen moze by¢ np. zakaz han-
dlu ulicznego ksigzkami lub wyznaczenie cen maksymalnych na
obuwie drewniane, co podcieto zupetnie kalkulacje handlowg pla-
cowek czynnych w tym dziale produkcji. Scharakteryzowane
powyzej wypowiedzi pozyczkobiorcow sg bardzo cennym mate-
riatem oswietlajgcym przyczyny ich niepowodzenia, jakkolwiek
niezawsze wskazujg one na momenty najistotniejsze. | tak np.
przytoczona wyzej niedochodowos¢ placowek jako przyczyna ich
likwidacji musiata mie¢ niewatpliwie inne gtebsze powody w po-
staci np. niedostatecznych srodkéw pienieznych, braku przygo-
towania fachowego pozyczkobiorcy Ilub innych tp. czynnikéw,
omowionych wyzej w rozdziale dotyczacym charakterystyki po-
zyczkobiorcow.

Pozostaje do oswietlenia jeszcze jedna istotna sprawa,
a mianowicie dtugos¢ okresu, w ciggu ktérego bytly czynne roz-
patrywane przez nas obecnie placéwki zanim zostaty zlikwido-
wane czesciowo, badz catkowicie. Dane liczbowe, charakteryzu-
jace okres aktywnosci tych placéwek wedtug miesiecy ksztattu-
ja sie nastepujaco:

do 1 miesigca — 144 6 -7 miesiecy - 64

1 — 2 miesigce 11,3 7— 8 o 2.8
2 —3 0 — 133 8 — 9 1.6
3- 14 o - 16,4 9 — 10 o 2.0
4 — 5 - 11,3 1o - 11 % 0,4
5—6 — 8.8 11 - 12 98 0,4
ponad 12 00 1.6

Og()’:em — 100,0
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Przecietny okres istnienia placéwki, obliczony jako mediana,
wyniost 3,4 miesigca, przy czym grupa placowek nieczynnych
chwilowo i grupa placowek zlikwidowanych wykazaty pod tym
wzgledem stosunkowo nieznaczng réznice (3,8 wobec 3,1). Cha-
rakterystyczne jest daleko idace zrézniczkowanie rozpatrywa-
nych przez nas placéwek pod wzgledem okresu ich istnienia.
Obok wiekszosci takich, ktére istniaty tylko kilka miesiecy, jest
wiele placowek, ktére byty czynne juz ponad pét roku, a nawet
rok — zdawato sie zatem, ze przetrzymaly pierwszg probe zy-
cia. Na og6t biorac nalezy stwierdzi¢, ze bardzo znaczna czesc
placowek nieczynnych chwilowo i zlikwidowanych, istniata przez
okres, ktéry mogt mie€ istotne znaczenie w sensie przejsciowego
stworzenia zrdodet egzystencji dla rodzin pozyczkobiorcéw, a tym
samym zadanie Sekcji zostato tutaj w duzej mierze spetnione.

5. Placéwki nieuruchomione.

Gtébwnym punktem zainteresowania przy rozpatrywaniu
wypadkow nieuruchomienia placéwek jest zdanie sobie sprawy
z przyczyn, ktére doprowadzity do tego, ze pozyczka chybita
w tych wypadkach celu. Szczegolnie wazne bytoby tutaj wyjas-
nienie w jakiej mierze wptyneta tutaj zta wola pozyczkobiorcéw,
zaciggajacych sSwiadomie pozyczke z zamiarem zuzycia jej na
cele konsumcyjne, a w jakim stopniu — nieudanie sie podjetych
istotnie starann w kierunku uruchomienia placéwki. Materiat
zebrany przy pomocy ankiety nie daje nam na to pytanie wyraz-
nej odpowiedzi. Za duzg liczbg wypadkoéw Swiadomego zacigga-
nia pozyczki ,na przezycie” zdaje sie przemawia¢ fakt, ze
w 67,5% wypadkéw fundusze uzyskane w drodze pozyczki zo-
staly ,przejedzone”, a tylko w 11,8% wypadkoéw zuzyto je na
proby uruchomienia placoéwki. Fakt ten jednak nie stanowi do-
statecznej podstawy do wysnucia wnioskdéw co do interesujacej
nas kwestii, gdyz wydanie pozyczki ,na przezycie” mogto na-
stepowaé takze w wypadkach napotkania na trudnosci w uru-
chomieniu zamierzonej istotnie placowki.

Wypowiedzi pozyczkobiorcow wskazujag jako przyczyne nie-
powodzenia w 37,5% wypadkéw niedostatecznos¢ posiadanych
Srodkow, co niewatpliwie bylo bardzo czesto istotnym powodem
nieudania sie pierwotnych zamierzeri. Tkwita w tym réwniez
duza doza braku doswiadczenia ze strony pozyczkobiorcow, kté-
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rzy mogli sadzi¢ z poczatku, ze kwota pozyczki bedzie wystar-
czajgca dla uruchomienia placéwki i dopiero pdzniej — po przy-
stgpieniu do realizacji swych projektéow przekonywali sie o nie-
dostatecznosci posiadanych $rodkéw finansowych. W 10,4%
wypadkéw nieuruchomienia placowek lustratorzy podali jako
przyczyne niepowodzenia brak dostatecznych staran ze strony
pozyczkobiorcow — tutaj zatem zgrupowane sg przede wszyst-
kim wypadki ztej woli przy zacigganiu pozyczki. Dalsze przy-
czyny nieuruchomienia placéwek byty wedtug wypowiedzi po-
zyczkobiorcow nastepujgce: nieuzyskanie zezwolenia — 7,1%
ogotu wypadkow, uzyskanie stalej pracy najemnej — 5,9%,
trudnosci w uzyskaniu lokalu — 3,3%, utrata Srodkow 3,3%
opo6znienia w udzielaniu pozyczki — 2,5% zarzadzenia restryk-
cyjne wiadz — 2,1%. W 27,9% nie udato sie uzyskac¢ od pozycz-
kobiorcow wyjasnienia przyczyn nieuruchomienia placowek.

IV. ZAKONCZENIE.

Przechodzac do sformutowania ogdélnych wnioskéw, nasu-
wajagcych sie na tle przeprowadzonej powyzej analizy wynikow
ankiety, podkresli¢ nalezy przede wszystkim ujawniony przez
nig catkowicie pozytywny rezultat akcji kredytowej prowadzo-
nej przez Sekcje. Zgorag potowa placowek czynnych, dwie trze-
cie funduszéw wydanych na pozyczki dla tych placéwek — to
wynik, ktéry na tle zobrazowanych powyzej warunkéw i trud-
nosci w pracy nietylko nie moze budzi¢ zadnych zastrzezen, lecz
przeciwnie musi by¢ uznany za catkowicie zadowalajacy. W ten
sposéb zresztg jest on oceniany przez przedstawicieli wspotpra-
cujacych z Sekcja instytucji kredytowych, ktorych stosunek do
dziatalnosci Sekcji jest pelen uznania. Znaczenie osiggnietych
przez Sekcje rezultatow jest tym wieksze, ze zasiegiem jej akcji
objete byly — jak wykazata ankieta — osoby najbardziej po-
trzebujgce pomocy i opieki, a jednoczesSnie najmniej przygoto-
wane do podejmowanych przez nie sposobow zarobkowania.
Pod tym wzgledem Sekcja nie utatwiata sobie zadania, lecz brata
z calg Swiadomoscig na siebie te ,najgorsze ryzyka”, wspoma-
gajac finansowo tych, ktérzy nie mogliby liczy¢ na pomoc w zad-
nej instytucji kredytowej i utrzymujgc sie tym samym $Scisle
w granicach akcji spotecznej o zabarwieniu opiekunczym. Wresz-
cie jeszcze jedna ogllna obserwacja majaca takze znaczenie po-
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zytywne, dotyczy stalej poprawy wynikéw akcji kredytowej
Sekcji z biegiem czasu. Poprawa ta majgca swe zrodto w racjo-
nalnej rozbudowie aparatu organizacyjnego Sekcji i podnosze-
niu jego sprawnosci, pozwala oczekiwac¢ coraz pozytywniejszych
rezultatow akcji w poézniejszych okresach, nie objetych zasie-
giem niniejszego opracowania.

Innego rodzaju wniosek nasuwajacy sie na tle tego opra-
cowania dotyczy celowosci przeprowadzenia samej ankiety, kto-
ra data nietylko obraz istotnych wynikéw dziatalnosci Sekcji,
lecz takze materiat interesujacy z og6lnego punktu widzenia, ja-
ko przyczynek do charakterystyki wojennych przemian w struk-
turze spotecznej ludnosci. Majac na uwadze to podwdjne zna-
czenie dokonanego badania ankietowego Sekcja zamierza pro-
wadzi¢ je takze w przysztosci w stosunku do nowych pozyczko-
biorcéw, korzystajagcych z pomocy kredytowej Sekcji w pézniej-
szych okresach. Przy organizowaniu tych badan zostang oczy-
wiscie uwzglednione bogate doswiadczenia zebrane w toku prze-
prowadzenia pierwszej ankiety, a dotyczace zar6éwno tresci sa-
mego kwestionariusza, jak i metod pracy lustratoréw, techniki
opracowania danych i t. p.

Przeprowadzona ankieta traktowana jest przez Sekcje ja-
ko pierwszy krok w bezposrednim zblizeniu sie do drobnych po-
zyczkobiorcéw, z ktérymi jedyny kontakt sprowadzat sie uprzed-
nio do spraw, zwigzanych ze sptacalnoscig pozyczek. Dane zebra-
ne w toku ankiety pozwolity nietylko zorientowac sie jaka czes¢
tych pozyczkobiorcow prowadzi czynne placowki pracy, lecz tak-
ze rozejrze€ sie blizej w charakterze i potrzebach tych placéwek,
co ma bezposrednie znaczenie dla dalszej akcji. Niektore z do-
konanych w ten sposéb obserwacji pozwolity na bezposrednie
wyciggniecie wnioskow praktycznych w formie np. udzielenia
nowej pozyczki placowkom, uznanym przez lustratoréw za po-
trzebujgce tej pomocy i zastugujgce na nig. Inne dane i obser-
wacje stanowig cenng podstawe do dalszej opieki i kontroli nad
poszczegllnymi placéwkami, ktorej zorganizowanie w formie
akcji o charakterze cigglym zamierzone jest przez Sekcje
w oparciu o Referaty Pracy przy Okregach.

Wyniki przeprowadzonej ankiety utwierdzity Sekcje w prze-
konaniu o stusznosci pierwotnych zatozenn akcji pomocy kredy-
towej dla placowek pracy oraz o wielkim jej znaczeniu na tle
obecnej sytuacji. W zwiazku z tym pozostajg dalsze zamierze-
nia Sekcji, idgce w kierunku stworzenia statego funduszu na ce-
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le tej akcji oraz ulozenia statej wspoétpracy z kasami kredytu
bezprocentowego i instytucjami kredytowymi, pozwalajgcej na
racjonalne obstugiwanie potrzeb placéwek pracy, z tym, ze rola
Sekcji polegataby stale na przychodzeniu z pomoca jednostkom
najstabszym gospodarczo i obcigzonym najwiekszym ryzykiem.
Dla placéwek mocniejszych finansowo i bardziej utrwalonych
w podstawach egzystencji powinny by¢ natomiast — zdaniem
Sekcji — otworzone zrddta kredytu w innych wskazanych wyzej
instytucjach, tak, aby akcja rozwijana przez Sekcje mogta sie
utrzymac catkowicie w swych witasciwych ramach.
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Tabl. 1. ZAWOD PRZEDWOJENNY POZYCZKOBIORCOW, MIEJSCE ZAMIESZKANIA PRZED
WOJINA, WYKSZTALCENIE, PLEC, WIEK.

MiejSCe zamieszkania Czynni zawodowo Bierni zaw. na utrzym.
przed Wojna £ - ° pracown. umyst. Pracownicy fizyczni N :.‘E
Wyksztatcenie 3 £ s Es 92 g L. - T if % 3 § .z 3% :f

prec S N Sz ¢ zE 3% % £%F 3 i P .7 oitf § e: g7 8%
wiek O o &% 2 =3 zg & 2% a2z & tf Ff 2.2 @ 83 as ac
Liczba pozyczkobiorcow
ogo6tem 1017 363 115 89 8 76 392 178 214 106 5 71 10 14 73 71 10
Miejsce zamieszkania
przed wojna
Warszawa s6s 567 86 59 35 47 240 114 126 100 25 s 9 101 49 43
Inne w Gener. Gubernat 20 17 3 2 2 3 6 2 4 1 - 1 - 3 1 2 _
Ziemie przytacz.doRzeszy 197 166 18 22 26 20 75 32 43 5 — 4 1 31 15 15 1
Ziemie okup. przez ZSRR 122 107 8 s 21 s 66 28 38 - - - — 15 5 10 —
Brak danych 0 ¢+ — — 1 — 5 2 3 - - - — 4 3 1
Wyksztatcenie
Mezczyzni razem 607 600 8 338 55 48 286 136 150 & 16 63 10 7 7 — —
Analfabeci 2 2 1 _ - - - - - 1 i - - — — —
Wyksztatcenie domowe 10 10 6 — 2 1 - — — 1 1—- - - — — —
” powszech. 91 9 22 13 s — 3 — 3 44 14 1 1 — —
” zawodowe 117 117 52 7 5 15 3 12 3R — 29 3 - — — —
" Srednie 260 256 3 19 14 12 197 9% 101 11 — 10 1 4 4 — —
» wyzsze 127 125 — — 24 30 71 3 HA — — —e — 2 2 — —
Kobiety razem 410 263 31 51 30 28 106 42 64 17 9 8 — 147 s 71 10
Analfabetki 2 2 — 1 - - - - — - 1i—- - - — —
Wyksztatcenie domowe 18 13 2 8 - - 1 — 1 2 1 1 — 5 4 1 —
” powszech. 75 51 12 21 5 — — @ — @ — 12 7 5 24 12 4
” zawodowe 3 30 15 — 4 5 6 2 4 — — — 3 3 —
" Srednie 227 129 2 19 15 10 8 33 48 2 — 2 — 98 47 49
» wyzsze 5 36 - — 5 13 18 7 11 — — — 17 3 14 —
Brak danych 2 2 — 2
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Tabl. 2 TYP RODZAJU PRACY ZAMIERZONEJ A ZAWOD WYKONYWANY PRZED WOJNA,

RODZAJE PRACY

Przygotowanie fachowe

Liczba pozyczkobiorcéw
ogétem
Pozyczkobiorcy, ktorzy
zamierzali pracowac w:
rzemios$le razem
w tym: posiadajacy jakie-
kolwiek przygotow. fach.
odziezowym @
spozywczym
budowlanym
innym
handlu razem
w tym: posiadajacy jakie-
kolwiek przygotow. fach.
w sklepach
na straganach
w posredn. handl.
w wolnych zawodach
w tym: posiadajacy jakie-
kolwiek przygotow. fach.
w inn. gateziach pracy
w tym: posiadajacy jakie-
kolwiek przygotow. fach.

*) tzn. wtasciciele nieruchomosci,

OO0 mo

1017

295

232

22
29
118

551

172

284
226
41

47

47

65

Razem

256

206

104
18
28

106

455

158

242
175
38

47

47

105

60

Rzem ie-

énicy

96

96
57

31

11

10

Czynni
S
e

2 EE 23
o -3 =2
3 €3 oi
¥ E£g5 =X
89 85 76
12 29 10
10 26 5

4 10 4

1 2 -

1 4 2

6 13 4

74 33 20
72 17 2
48 18 10
24 13 9
2 2 1
7 37

7 37

3 16 9
3 12 4

przedsigbiorcy itp

Pracown. umyst.

Razem

392

74

40
17

14
34

260

53

145

87
28

55

25

c
©
a

stwowi

178

28

131

19

69

47
15

18

10

pry-
watni

46

22

13

12
17

129

34

76

40
13

37

15

zawodowo

Pracownicy fizyczni

Razem

106

35

60

11

20
35

11

niewy-
kwalif.

25

16

P N N

walif.

~
>
z
71

24

21

38

10
24

nizsi f.

panst.

10

Razem

39

26
22

12

96

14

42
51

samo-

Bierni zaw

dzieln.
prac.

19

13
14

19
19

na utrz.

umyst.

prac.
fizyczn.

71

19



Tabl.

Grupy wysokosci
pozyczek

Losy placéwek

Liczba pozyczkobiorcéw
ogétem
Pozyczkobiorcy, ktérzy
otrzymali pozyczki
do 199 zi.
w tym: ci ktérzy urucho-
mili i prowadza plac. pracy
ci, ktérzy uruchomili i
zlikwid. placéwki pracy
ci, ktérzy nic nie uru-
chomili
pozyczki od 200 — 399
w tym: ci, ktérzy urucho-
mili i prowadzg plac. pracy
ci, ktérzy uruchomili i
zlikwid. plac. pracy
ci, ktérzy nic nie uru-
chomili
pozyczki ponad 400 zi.
w tym: ci, ktérzy urucho-
mili i prowadza plac. pracy
ci, ktérzy uruchomili i
zlikwid. plac. pracy
ci, ktérzy nic nie uru-
chomili

3 TYP PLACOWKI

Ogo6-

tem

1017

140
41
57

42
503

234
135

134
374

253

PRACY ZAMIERZONEJ LUB URUCHOMIONEJ

zem

295

4

17

10

14
148

76

UDZIELONEJ POZYCZKI.

Rze miosto
Ra- Odzie- SPO- Budo-

zowe ZCZ\Q" wlane nne

il 24 30 120

18 3 7 13

12 1 4

4 2 3 1

2 4 8

64 12 15 57

44 6 4 22

12 6 2 19

8 — 9 16

39 9 8 50

30 5 7 37

3 1 7

9 1 - 6

H ande
Ra Na
Jom skle- séraez-
pach nach
446 197 201
82 6 31
19 2 12
44 1 14
19 3 5
349 81 117
117 37 55
82 15 31
80 29 31
185 10 53
122 83 29
35 14 13
28 13 1

I WYSOKOSC

Po-
Sred-
nictwo

Wol-
ne
za-

Inne
rodza-
je

handl. wody pracy

BE B o &

b

8

N8B

10

N

17

17

14

~ N o~ B

51
24



oD

ICH LOSY W ZALEZNOSCI
I ZAWODU PRZEDWOJENNEGO

4. TYP PLACOWEK PRACY
PRZYGOTOWANIA FACHOWEGO

Tabl.

POZYCZKOBIORCOW.

Pracow - Bierni Bierni
zawod,

Wolne
zawody

Pracow -

zaw od
nicy prac.um. samo-

fizyczni jfizyczni

nicy
um ysto-

Kupey i inni
samodz.

Rzem ie-

Ogodtem

Slnicy

dzielni

wi

RODZAJE PRACY

“moyoey
6Azad zaq
wAmoydey
‘1064Az1d z

‘moyoey
‘6Azid zaq
wAmoyosey
‘106Azad z

“moyoey
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Losy placéwek pracy
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spozywcze

w tym: odziezowe

Rzemiosto
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©Q O
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—
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1
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|
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c
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|

ON
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Wolne zawody

T, ® .0

Inne rodzaje prac

-
mpo ™

c) placowki nieuruchomione.

istniejace 31.3.41. b) placowki zlikwidowane.

a) placow ki,
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Tabl. 5. CZYNNE PLACOWKI PRACY WEDLUG OKREGOW
POL. K. O. I TYPU PLACOWEK.

OKREGI Ogbtem Rzesr*r;io— Handel z\lgv?/l)ndi/ Inne
Ogédtem 528 172 258 32 66
Placéwki na terenie

Okregu | 61 27 23 3 8
1 49 13 23 6 7
11 38 13 19 1 5
51 10 36 — 5
IVa n 6 4 — 1
\Y 17 7 8 — 2
Vi 30 9 19 1 1
VIl 74 22 45 3 4
VIl 72 26 24 7 15
IX 75 21 39 8 7
X 43 17 15 2 9

X1 6 1 3 — 2
poza Warszawa 1 — — 1 —

a4



Tabl. 6. PLACOWKI ISTNIEJACE WEDLUG RODZAJOW PRACY |
ODSETKA POZYCZKI S. K. S. S. DO KAPITALU URUCHOMIONEGO.

8.5"8 Stosunek pozyczki do kapitatu

. wynosit:
Ogétem éﬁé

g Ra- ya 10- 25— 50- 75- 100%

SF zem W AP T ' ' G

Ogoétem 528 34 494 27 67/ 93 86 29 12

Rodzaje pracy

Rzemiosto 172 1n 1. 5 7 16 27 14 92
metalowe 24 4 20 2 4 6 1 7
chemiczne 2 1 1 - - - i — —
wiékiennicze 10 2 8 — — 1 — — 7
papiernicze 2 — 2 1 - - = - 1
skdrzane 2 — 2 - - - — — 2
drzewne 9 1 8 — 1 1 2 — 4
spozywcze 12 — 12 1 1 1 4 1 4
odziezowe 86 2 84 1 2 6 11 1n 53
budowlane n 1 10 — 1 2 —  _ 7
poligraficzne 8 — 8 — 1 — 2 1 4

inne 6 — 6 — 1 1 1 — 3
Handel 258 9 249 20 43 59 47 9 7
w sklepach 122 2 120 20 30 26 13 2 29

na straganach 96 5 929 — 11 25 30 6 19

inny 40 2 3B — 2 8 4 1 23
Komunikacja 13 — 13 — 4 4 1 4
Ustugi 16 1 5 — 5 2 1 — 7
Zaktady widowiskowe 1 — i - — — i — —
Zaktady gastronom. 18 3 15 2 7 3 — 2 1
Szkolnictwo 3 — 3 — 1 1 - — 1
Wolne zawody 32 4 28 — 4 8 2 2 12
Inne rodzaje pracy 15 6 9 . __ _ 4 1 4

Dochdéd wynosit:

do 149 zi. 169 nm 188 — 11 33N 22 14 8

150 , 299 ,, 160 6 154 7 22 25 36 6 58

300 ,, 499 , 81 2 7 8 15 19 16 2 19

500 i wigcej 60 1 5 10 1 13 5 1 15

nie wiadomo ile 58 14 44 2 4 5 7 6 20
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Tabl. 7. PLACOWKI ZLIKWIDOWANE WEDLUG ZAWODU PRZEDWOJENNEGO POZYCZKOBIOR-

RODZAJE PRACY

Ogétem

Ogdtem
RZEMIOSLO

Metalowe
w tym: $lusarstwo
elektrotechn.
Chemiczne
Wibkiennicze
Drzewne
w tym: stolarstwo
Spozywcze
w tym: przetw. z jarz.
cukiernictwo
wyréb seréw
Odziezowe
w tym: krawiectwo
szewctwo
Budowlane
w tym: murar. i cies.
szklarstwo
mal . pokojowe
Poligraficzne
Inne

HANDEL 161
w sklepach:
spozywczych
tytoniowych
z opatem

N
QWH-PHO(HBENN@EHNOO-&LOOOQ 8@

0nR8

Razem

)
B =
NWRAROUORNRADRNTAWW® S O

KR8

Rzemie-
Slnicy

PR o

wwo

CcOW | DZIALOW PRACY.

Czynni zawodowo

g > Pracoamn. umyst.  Pracownicy fizyczni
> ®= 20T Loul. 1S
292 B8 F 4z oz E % b gt B
SEBSE PR 233k §
¥ 14 17 118 53 65 3B 12 Ir 4 39
1 3 3 28 9 19 7 4 3 - 10
- 1 - 2 1 2 2 - -
— — — — — 27 27 —
- 1 - 2 11
- - = 4 2 2

- 3 1 2 2 2 - - 3
— _ — 1 1, — — — —
— — — 1 1, — — — — —
1- - 7 3 4 - - - - 3

- - 4 1 3 - - - - 2
- - - 1 1- - - - - 1
1- - i 1- - - - -
- i 2 3 1 2 2 2 - 2
- 1 i 2 1 1 1 1- - 2
- - 1 - - - 1 1
- - 1 4 - 4 1- 1- -
— — — 1, 1, — — o —
- - 1 2 - 2 1 - 1 - -
— — — 1 - 1 - — — I
— — — 3, 3, — — — —
- 1 - 1 - 1 - - - 2
15 7 8 8L 4] 40 24 8 12 4 24
3 2 1 16 8 8 - - 8
3 2 - 7 3 4 - - - - 5

1

— 1 4 2 2

Samo-
w B dzieln.

Pracow.
umyst.

Pracow.

Bierni zanod. na utrz.

fizyczn.

[Eny
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Tabl. 7. PLACOWKI ZLIKWIDOWANE WEDtUG ZAWODU PRZEDWOJENNEGO
COW | DZIALOW PRACY (dok.).

ZAWODOWO

Pracown. umyst.

RODZAJE PRACY

w straganach:
spozywczych
wiékiennicz.
szewckich
tytoniowych

Posrednictwo handlowe

w tym: miedzy wsia

a miastem
handel domok.
handel uliczn.

KOMUNIKACJA
PRZEDSIEB. UStUG
w tym: pralnie
fryzjer i man.
biura podan
ZAKL. WIDOWISKOWE
ZAKE. GASTRONOM.

w tym: herb. i jadtod.
restaur i kaw-

WOLNE ZAWODY

w tym: lekarze ident.
malarze i rzez.

INNE RODZAJE PRACY

Ogoétem

FonoRY

D "N W HBBNHNH&HBE%

Razem

B8 RonvoBE

g

G RPNW FRPNO N RPNP

Rzemie-
Slnicy

RN

CZYNNI

% >
S =@ o3
X £ 239
—

7 2 5
4 1 -
— — 1

1 - 1

5 3 2
1 1 1
2 1 1
1 1 _
1 —

— 1

— 1 2

1 1

1

—_ — 2

2

— 1 1

N | CXJBR; ﬁH‘O’COB Razem

PR

Pafis-

twowi

Pry-

watni

Pracownicy fizyczni

Razem

14

SQwWrRLrNO

[

kwalif

Wy -

PRPWO

Niewy-

5 3
2 1
1_
1 2
7 1
5 1
17
1_
17
1

POZYCZKOBIOR-

Bierni zawod. na utrz.

E QE8% 55
N EZ 82 g3
© (GNS-ELN
¥ woasSas
6 3 1 2
2 — - 2
10 4 4 2
6 2 3 1
1 - 1
2 1 _ 1
1 - -
3 2 1 —
3 2 1
1 11— —



Tabl. 8. PLACOWKI ZLIKWIDOWANE WEDLUG DZIALOW PRACY

Ogob6tem

Rodzaje pracy

48

Rzemiosto

metalowe
chemiczne
widkiennicze
drzewne
spozywcze
odziezowe
budowlane
poligraficzne
inne

Handel

w sklepach
na straganach
inne

Komunikacja

Ustugi

Zaktady widowiskowe
Zaktady gastronom.
Wolne zawody

Inne rodzaje pracy

Dochéd wynosit:

do 149 zt.
150 ,, 299 ,,
300 ,, 499 ,
500 i wiecej

nie wiadomo ile

Ogétem

249

rvobBrvore 8

161

388

cwlRnar

-

<

ARN N

| ODSETKA POZYCZEK W STOSUNKU DO KAPITALU
URUCHOMIONEGO.

Stosunek pozyczki do kapitatu
wynosit:

Ra-
zem

240

rwobBroro 3

o

ocwlRrwr 898

Bom A

do 9%
24%

2

17

W WNNN

49%

28

Tl el noo R [ T IR B BN

anvaB~

74%

24

ol |l b

10— 25— 50— 75— .100%

99% ! %%
5 14
1 45

_ 5
— 2
— 7
— 1
— 7
— 13
— 5
— 2
1 3
2 101
— 14
1 #
1 53
1 —
— 1
— 1
1 9
— 3
— 4
2 49
— 29
— 7
— 2
3 7
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Tabl. 9. PRZYCZYNY LIKWIDACJI PLACOWEK PRACY WEDLUG RODZAJOW PRACY.

Nieczynne chwilowo Zlikwidowane ostatecznie
RODZAJE
.22 E=E
© Ss 2 q 2
PRACY E . % g 225 2. E .z s & . 33% s
N o= Sc = ~x8% ox - X oo o N S 5 .83 °
< © o o > Ng © N © T - T N T o5 >
© 3¢ =R 2 38 93 c < 5o g°o g® s g3xN 2
o iy} NI o mEa‘mE £ [vd D » z$S N 3 a8 w23 o
Og6tem 65 8 21 9 4 3 20 184 51 53 27 19 6 17
Rzemiosto 25 1 12 3 2 1 5 35 3 13 5 6 2 2
w tym:
odziezowe 6 — 2 2 — 2 10 1 3 _ _ — 1
Handel 26 3 7 4 2 1 10 135 48 36 21 12 4 13
w tym:
sklepow 7 1 - 2 2 — 3 16 1 5 4 — 2 2
stragany 13 2 6 — — — 5 44 8 21 7 6 2 5
Wolne zawody 3 2 — — 1 — _ _ _ _ _
Inne rodzaje 11 2 2 2 - 1 4 14 - 4 1 1 2

Inne



Tabl.

Ogobétem

Placéwki, ktérych wia-
Sciciele mieli jakiekol.
przygotowanie fachowe

razem

Pozyczka wynosita
do 99 zt
100 , 249
250 ,, 499 ,
500 i wiecej
Rodzaj placéwki zamierz.
Rzemiosto
w tym: odziezowe
budowlane
Handel
w tym: sklepy
stragany
Wolne zawody
Inne rodzaje pracy

Placéwki, ktérych wia-
Sciciele nie mieli zadne-
go przygot. fachowego

razem

Pozyczka wynosita
do 99 zt
100 ,, 249 ,
250 ,, 499 ,
500 i wiecej
Rodzaj placéwki zamierz.
Rzemiosto
w tym: odziezowe

budowlane
Handel
w tym: sklepy
stragany

Wolne zawody
inne rodzaje pracy

50

Przyczyny
g 2 E
o fiREE
© fEYEST
o Tuc g::_i
O z:zio:z
240 90 6
B 26 3
6 1 1
30 15 1
45 9 -
12 1 1
B 14 2
6 4
9 6 —
26 6 —
14 2 —
1 4 —
n — 1
18 6 —
147 64 3
6 2 —
37 18 —
91 41 3
13 3 -
5 14 -
1
13 7
101 43 3
5 17 2
36 19 1
21 7

Nieuzyskanie
zezwolenia

10. PRZYCZYNY NIEURUCHOMIENIA PLACOWKI

nieuruchomienia

Brak dosta-
tecznych

zarobkowa
staran

wtadz
Zarzadzenie
wtadz
Trudnosci
lokalowe
Stata praca
Strata
srodkow

17 5 8 14 25
7 4 6 7 51
- - 1 — — 2
- - 1 3 - 2
3 4 2 3 5 6
4 - 2 1 - 1
3 - 3 4 — 5
1
- - - - _ 2
3 3 1 — 3 2
2 2 1 — 2 1
1 1 — — 1 1
1 1 1 1 — 1
- — 1 2 2 3
10 1 2 7 3 14
1 — —1 - -
1 1 — 3 3 2
7 — 2 2 — 1
1 - - 1 - 1
— — — — 1 2
2
9 1 2 6 2 11
7 1 1 3 1 7
2 - 1 1 - 4
1 1 _ 1

Inne i niewia-

dome

PRACY.

()]
N

N
N

[

PO WEORRN NDNWO R

IN
w

E o58rro ~Bowm



BADANIE PLACOWEK PRACY,
KTORE KORZYSTALY Z POMOCY KREDYTOWEJ
SEKCJI DO SPRAW PRACY SKSS

KWESTIONARIUSZ

1. Nazwisko i imie pozyczkobiorcy ---------—- T e
2. Adres pozyczkobiorcy .........cc.ceeee.... S e e
” placéwki pracy--——-- ------------ S
3. Wiek 4. Stan cywilny ...... ...
5. Osoby zamieszkujace razem z pozyczkobiorca:
Czy pracuje Jesli nie
Imie i nazwisko Lat F’o!(re- Stgn Zaw6d e zare PECY
wienstwo cywilny bia mie- srodki
siecznie utrzym .
a)
b)
c)
d)
e)
f)
6. Wyksztatcenie (og6lne, zawodowe) -
7. Giéwne zrodio utrzymania w okresie przedwojennym
8. Miejsce zamieszkania przed wojnag o
9. Wysokos¢ pozyczki uzyskanej z Sekcji do Spraw Pracy
Zhe e e
10. Przeznaczenie pozyczki okreslone na podstawie podania
010 ¥4 Y/o74 1(o] o110 ¢ v} Y/
11. Stan splacalnosci pozyczki: a) naleznos¢ na dz.--------------
wynosi zt. , b) pozyczkobiorca z prolongat nie ko-
rzystat — korzystat (ile razy i na jak dtugo), c) inne uwa-
o 1
12. Czy i jakie przygotowanie fachowe posiadat pozyczkobior-

ca do uruchomienia placowki pracy wymienionej w pkt. 10?

51



13.

14.

15.

Czy placowka pracy wymieniona w pkt. 10 byla czynna
w chwili otrzymania pozyczki?
Jesdli nie byla wtedy czynna, czy pozyczkobiorca uruchomit
ja pozniej, chocby na okres przejsciowy?
————————————————— Czy uruchomit inng placowke samodzielnej
pracy zarobkowej? Tak — nie.
Poda¢ jaka.
Jesli nie uruchomit zadnej placéwki pracy, podaé, jakie by-
ty tego przyczyny (np. szczuptos¢ posiadanych Srodkow,
nieuzyskanie zezwolenia, brak dostatecznych staran itp.
— omowi¢ na podstawie wypowiedzi pozyczkobiorcy)

Czy placéwka pracy uruchomiona przez pozyczkobiorce
przed lub po otrzymaniu pozyczki jest czynna obecnie?
tak — Nie . i,

Jesli placéwka ta jest nieczynna, podac¢ przyczyny (np. brak
surowca, trudnosci zbytu, brak kapitatu obrotowego, brak
klienteli lub inne m. in. wymienione w pkt. 13), przedsta-
wi¢ pokrétce przebieg staran pozyczkobiorcy o utrzymanie
placowki oraz okresli¢, jakie sg mozliwosci ponownego jej
(BT U 1] aTo] 0 0 1= o |-

Jesli placowka pracy uruchomiona przez pozyczkobiorce
przed lub po otrzymaniu pozyczki jest obecnie czynna, po-
dac:



blizsze okreslenie jej charakteru i wielko$ci oraz adres:

czy prowadzona jest przez pozyczkobiorce wylgcznie
na wiasny rachunek, czy tez w spélce z innymi osoba-
mi? Jesli prowadzona jest w spélce — podac liczbe spél-
nikbw oraz scharakteryzowa¢ wkiad wniesiony przez
nich do danej placowki (w pieniadzach, urzadzeniu, wia-
domosciach fachowych, stosunkach) .....

Czy i jaki byt whkasny fundusz zakltadowy pozyczkobior-
cy? z. - jego spoélnikow zi. _

Czy i z jakich kredytow korzystat pozyczkobiorca poza
Sekcjg do Spraw Pracy S. K. S. S.

Jakie byty koszty uruchomienia placowki?
Jaki jest w przyblizeniu obr6t miesieczny (utargi, ro-
boty na zaméwienie) - z#t.

Jaki byt w przyblizeniu miesieczny dochdd netto (kwo-
ta pozostajgca do dyspozycji pozyczkobiorcy po pokry-
ciu kosztow prowadzenia placowki ? zt. .

Czy poza pozyczkobiorca pracujg w danej placowce tak-
ze inne osoby (cztonkowie rodziny ewent. pracownicy
ptatni — wskaza¢ ich liczbe i wysoko$¢ wynagrodze-
nia)

Jakie sg gtowne zrodia zakupu surowcow i towaréw?

Czy pozyczkobiorca korzysta z pomocy lub opieki insty-
tucji lub organizacji branzowych? podac jakich (Zwia-
zek Detal. Kup. Chrzes¢.,, Zwigzek Handlujgc. Chrze-
scijan ,W jednosci sita”, Zwigzek RzemiesInikow
Chrzescijan etc.)



16.

Data

k) Jakie wrazenie robi pozyczkobiorca pod wzgledem
umiejetnosci prowadzenia placéwki? Czy pragnie pra-
cowa¢ w niej na state?

1) Jakie sg gtéwne trudnosci w prowadzeniu placowki?

m) Czy placéwka potrzebuje dalszej pomocy kredytowej
i w jakiej wysokosci oraz czy zastuguje na jej udziele-
NIE 2 e e etee e

n) Inne uwagi i wnioski

Jesli pozyczkobiorca nie uruchomit zadnej placéwki samo-
dzielnej pracy zarobkowej — podac:

a) na co zostata zuzyta pozyczka z Sekcji do Spraw Pracy
S. K. S. S. (np. na przezycie, na koszta zwigzane ze sta-
raniem o uruchomienie placoéwki pracy, stracona wsku-
tek Kradziezy €tC.) .oiiiiiiiiiiii e

b) Jakie jest obecnie zrédio utrzymania pozyczkobiorcy?

c) Czy korzysta z pomocy obiadowej S. K. S. S.

Podpis lustratora
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