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Tekst nieoficjalny.

ROZPORZADZENIE
PREZYDENTA RZECZYPOSPOLITEJ

z dnia 24 pazdziernika 1934r.
0 potaczeniu Funduszu Bezrobocia z Funduszem Pracy.
/Dz.U.R.P.Nr.94,p0z.849/.
Art.1.

Przekazuje sie Funduszowi Pracy, istniejgcemu na podstawie usta-
wy z dnia 16 marca 1933 r./Dz.U.R'.P.Nr.22,p0z.163/ zakres dziatania Fun-
duszu Bezrobocia, utworzonego ustawg z dnia 18 lipca 1924 r./Dz.U.R.P.

z 1932 r.nr. 58,p0oz.555/ .
Art.2.

W ustawie z dnia 16 marca 1933 r. o Funduszu Pracy /Dz.U.R.P.
Nr.22,p0z.163/ wprowadza sie zmiany nastepujace;

/opuszczono dalszy cigg art.2, poniewaz wyszczeg6élnione w nim
zmiany zostaty uwzglednione w tek$cie ustawy o Funduszu Pracy/.

Art.3.

W ustawie z dnia 18 lipca 1924 r./Dz.U.R.P., z 1932 r.Nr.58,poz.
555/ w brzmieniu rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 27
pazdziernika 1933 r./Dz.U.R.P.Nr.85,p0z.649/ wprowadza sie zmiany naste-
pujace:

/opuszczono dalszy cigg art.3, poniewaz wyszczegélnione w nim
zmiany zostaly uwzglednione w tekscie ustawy o zabezpieczeniu na wypa-
dek bezrobocia/.

Art.4.

W rozporzadzeniu Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 27 pazdzier-
nika 1933 r. o0 zniesieniu panstwowych, urzedéw posrednictwa pracy i opie-
ki nad wychodzcami /Dz.U.R.P.Nr.84,p0z.621/ skresSla sie artykuty 3,4,5 i6.

Art.5.
Wykonywanie posrednictwa pracy przez Fundusz Pracy, rejestracje

i kontrole bezrobotnych normuje rozporzadzenie Ministra Opieki Spotecznej.
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Art.6.

/ 1/ Dotychczasowe prawa, zobowigzania i majatek Funduszu Bezrobo-
cia przechodza z dniem wejscia w zycie rozporzadzenia niniejszego na
Fundusz Pracy. Zadtuzenie Funduszu Bezrobocia moze by¢ sptacone jedy-
nie ze S$Srodkéw, wymienionych w art.6 ustawy z dnia 18 lipca 1924 r. o
zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia.

/2/ Przepisanie tytutdéw hipotecznych z Funduszu Bezrobocia na Fun-
dusz Pracy dokonane bedzie z mocy rozporzadzenia niniejszego na jed-
nostronny wniosek Funduszu Pracy.

Art.7.

Fundusze, powstate z wplywoéw, wymienionych w art.6 ustawy z
dnia 18 lipca 1924 r. o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia, moga by¢
przeznaczane jedynie na wyptate zasitkow, przewidzianych w tej ustawie,
na pokrycie wydatkéow kosztOY/ przejazdu do miejscowosci, w ktorej bez-
robotny otrzymat prace, na pokrycie wydatkéw administracyjnych Fundu-
szu Pracy z zastrzezeniem, ze nie mogg one przekracza¢ nomy procento-
wej, ktorag ustali Minister Opieki Spotecznej w porozumieniu z Ministrem
Skarbu.

Art.8.

/1/ Minister Opieki Spotecznej powota Komisarza do przeprowadzenia
czynnosci, zwigzanych z potgczeniem Funduszu Bezrobocia z Funduszem
Pracy.

/2/ Komisarzowi temu na czas przejsciowy Minister Opieki Spotecz-
nej moze poruczy¢ wszystkie lub niektére uprawnienia Zarzgdu Giéwnego
Funduszu Bezrobocia i Przewodniczgcego Zarzadu Gidéwnego Funduszu Bez-
robocia.

Art.9.
Czynnosci zwigzane z przejeciem praw majgtkowych Funduszu

Bezrobocia przez Fundusz Pracy sg wolne od wszelkich optat i podatkéw.
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Art.10.

Przejecie dziatalnosci Funduszu Bezrobocia przez Fundusz Pra-
cy nie narusza uprawnien nabytych przez zabezpieczonych na podstawie
ustawy z dnia 18 lipca 1924 r.

Art.11.

Sprawy niezatatwione do dnia -wejscia w zycie rozporzadzenia
niniejszego przez Zarzad Gléwny Funduszu Bezrobocia, przez Zarzady Ob-
wodowe i Komisje Odwotawcze beda przekazane wiladzom wihasciwym wedtug
rozporzadzenia niniejszego.

Art.12.

Upowaznia sie Ministra Opieki Spotecznej i Ministra Sprawied-
liwosci:

I/ do wiaczenia przepisow ustawy z dnia 18 lipca 1924 r, o
zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia /Dz.U.R.P. z 1932 r.
Nr.58,p0z.555/ w brzmieniu rozporzadzenia Prezydenta Rze-
czypospolitej z dnia 27 pazdziernika 1933 r./Dz.U.R.P.
Nr.85,p0z.649/ i rozporzadzenia niniejszego do ustawy z
dnia 16 marca 1933 r. o Funduszu Pracy /Dz.U.R.P.Nr.22,
poz.163/ w brzmieniu ustawy z dnia 13 marca 1934 r.
/Dz.U.R.P.Nr.29,p0z.235/7 i rozporzadzenia niniejszego;

2/ do ogtoszenia w drodze obwieszczenia w Dzienniku Ustaw
Rzeczypospolitej Polskiej jednolitego tekstu ustawy z
dnia 16 marca 1933 r. o Funduszu Pracy z nowym podziatem
na czesci i rozdzialy i z nowg numeracja artykutéw, z
uwzglednieniem zmian, wynikajgcych z przepiséw, wydanych
do dnia ogtoszenia jednolitego tekstu oraz do dokonania
w tekscie takich zmian redakcyjnych, jakie okazg sie ko-
nieczne wskutek wilgczenia ustawy o zabezpieczeniu na wy-

padek bezrobocia.
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Art.13.
Wykonanie rozporzgdzenia niniejszego porucza sie Ministrowi
Opieki Spotecznej.
Art.14.
/1/ Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia
1935 r. z wyjatkiem art.8, ktory wchoda w zycie z dniem ogtoszenia.
/2/ Z dniem wejScia w zycie rozporzadzenia niniejszego traca moc
obowigzujaca wszelkie przepisy sprzeczne z przepisami rozporzgdzenia
niniejszego.
x/ Rozporzadzenie niniejsze zostato ogloszone w dniu 28 paz-

dziernika 1934 r.
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USTAWA

z dnia 16 marca 1935 roku

o RUNDUSZU PRACY
/Dz.U.R.P. Nr. 22, poz. 163/

w brzmieniu: 1/ ustawy z dnia 13.3.1934 r. w sprawie zmiany ustawy z dnia 16.3.

1933 r. o Funduszu Pracy /Dz.U.R.P. Nr. 29, poz. 235/,

2/ rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24.10.1934 r.
0 poprawie gospodarki i finansow zwigzkéw samorzgdowych /DZ.U.R.P.
Nr. 94, poz. 846/,

3/ rozporzadzenia Prezydenta R.P.z dnia 24.10.1934 r. o potgczeniu
Funduszu Bezrobocia z Funduszem Pracy /Dz.U.R.P. Nr. 94,poz. 849/.

Rozdziat I.
Postanowienia ogdlne.
Art. 1.
/1/ Tworzy sie Fundusz Pracy,
/2/ Do zakresu dziatania Funduszu Pracy nalezy:

a/ finansowanie gospodarczo uzasadnionych robdét publicznych lub
robot o publicznym znaczeniu, celem zatrudnienia bezrobotnych,

b/ publiczne posrednictwo pracy,

¢/ zabezpieczenie robotnikéw na wypadek bezrobocia,

d/ dorazna pomoc bezrobotnym, ktérym nie przystuguje prawo do za-
sitku z tytutu zabezpieczenia na wypadek bezrobocia, prowadzona
bezposrednio lub za posrednictwem organizacyj spotecznych,

e/ organizowanie zatrudnienia mitodziezy na zasadach spoteczno-wy-
chowawczych,

f/ poradnictwo i przysposobienie zawodowe bezrobotnych oraz po-
moc w tworzeniu warsztatow pracy,

g/ akcja kulturalno-oswiatowa wsrod bezrobotnych.
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Art. 2.

A/ Znosi sie Fundusz Pomocy Bezrobotnym, powolany na podstawie
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 23 sierpnia 1932 r. o po-
mocy bezrobotnym /Dz.U.R.P. Nr.74, poz.664/.

/2/ Dotychczasowe prawa, zobowigzania i majgtek tego Funduszu
przechodzg z dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy na Fundusz Pracy.

Art. 3.

/1/ Fundusz Pracy jest osobg prawng: siedzibg jego wladz jest m.st.
Warszawa.

| 2l Budzet Funduszu pracy stanowi zatgcznik do budzetu Minister-
stwa Opieki Spotecznej.

/3/ Sprawozdanie finansowe Funduszu Pracy jest cze$cig panstwowe-
go zamkniecia rachunkowego.

Art.4.
/skreslony/
Art. 5.

W zakresie zadan Funduszu Pracy uwzgledniane beda przede wszystkim
roboty nastepujace: budowa, kapitalny remont i ulepszanie sieci komunikacyj-
nej /drogi, kanaly, koleje zelazne, lotniska, porty/, regulacja rzek i poto-

kéw, oraz melioracje.

Rozdziat .
Organizacja.

Art.6.
/1/ Na czele Funduszu Pracy stoi Minister Opieki Spotecznej.
/2/ Zarzad Funduszu Pracy z ramienia Ministra Opieki Spotecznej

wykonywa Dyrektor Funduszu Pracy.

/3/ Dyrektora powotuje Minister Opieki Spotecznej.
/4/ Zakres uprawnien Dyrektora okresla statut Funduszu Pracy.

Art.7.

/1/ Powotuje sie Rade Funduszu Pracy.
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/2/ Do zakresu dziatania Rady nalezy:

1/ ustalanie wytycznych dziatalno$ci Funduszu Pracy,

2/ uchwalanie na wniosek Dyrektora preliminarzy budzetowych,

3/ uchwalanie sprawozdan o gospodarce Funduszu Pracy i o
jego stanie,

4/ rozpatrywanie wszelkich spraw, przekazanych przez Mini-
stra Opieki Spotecznej lub przez Dyrektora Funduszu Pracy.

/3/ Uchwaly Rady w zakresie spraw, wymienionych w punktach 1, 2, 3,
wymagajg dla swej waznosci zatwierdzenia Ministra Opieki Spotecznej.

/4/ Rada skiada sie z przedstawicieli zainteresowanych Ministréw
oraz z powolywanych przez Ministra Opieki Spotecznej przedstawicieli samorzadu
gospodarczego i terytorialnego, pracodawcéw i pracownikébw oraz z oséb,zajmu-
jacych sie teoretycznie i praktycznie sprawami spotecznymi i gospodarczymi.

/5/ Przewodniczacym Rady jest Minister Opieki Spotecznej, a jego za-
stepca - Dyrektor Funduszu Pracy.

/6/ Spos6b powotlywania przedstawicieli, szczegétowy zakres dziatania
i tryb urzedowania Rady okresla statut Funduszu Pracy.

Art.8.

/1/ Czynnosci w zakresie publicznego posrednictwa pracy, zabezpiecze-
nia na wypadek bezrobocia, poradnictwa i przysposobienia zawodowego oraz po-
mocy doraznej wykonywa Fundusz Pracy przez Wojewddzkie Biura Funduszu Pracy

/2/ Ponadto Wojewddzkie Biura Funduszu Pracy wykonywajg inne czyn-
nosci zlecone im w statucie lub przez wiadze Funduszu Pracy.

/3/ W szczegdblnosci Wojewddzkie Biura Funduszu Pracy orzekajg o obo-
wiazku zabezpieczenia robotnikéw na wypadek bezrobocia, o przyznawaniu i wymia-
rze zasitkow.

/4/ Wojewoddzkie Biura Funduszu Pracy mogg posiada¢ ekspozytury.

75/ Organizacje poszczegélnych ekspozytur, ich zasieg terytorial-

ny oraz zakres dziatania okresla zarzgdzenie Ministra Opieki Spotecznej.



Art. 9.

/1/ Czynnosci Wojewoddzkich Biur Funduszu Pracy mogg by¢ powierzane
zwigzkom sarorzadowym i innym instytucjom prawno-publicznym.

/2/ Zasady i tryb powierzania czynnosci Zwigzkom Samorzgdowym i in-
stytucjom prawno-publicznym okres$la rozporzadzenie Ministra Opieki Spotecznej,
wydane w porozumieniu z zainteresowanymi Ministrami.

Art.10.

/1/ Nadzér nad dziatalnoscig Wojewddzkiego Biura Funduszu Pracy
sprawuje Wojewoda.

/Q/Zasady i organizacje nadzoru okresla rozporzgdzenie Ministra
Opieki Spotecznej, wydane w porozumieniu z Ministrem Spraw Wewnetrznych.

Art.11.

/1/ Odwotania od decyzyj Wojewddzkiego Biura Funduszu Pracy i od
decyzyj ekspozytur rozpoznaje Wojewoda.

/2/ Tryb postepowania odwotawczego okresla rozporzadzenie Ministra
Opieki Spotecznej, wydane w porozumieniu z Ministrem Spraw Wewnetrznych.

/3/ Decyzje wojewody sg ostateczne.

/4/ Rozpoznawanie odwotann od orzeczeri, wydawanych przez Wojewodzkie
Biura Funduszu Pracy w zakresie obowigzku zabezpieczenia robotnikéw na wypadek
bezrobocia oraz w sprawie przyznawania i wymiaru zasitkéw, moze by¢ poddane w
drodze rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej witasciwosci organdéw orzekaja-
cych w sprawach ubezpieczen spotecznych,

Art. 12.

/1/ Jako organa opiniodawcze Funduszu Pracy tworzy sie Wojewodzkie
Rady Funduszu Pracy pod przewodnictwem Woje woddw.

/2/ Wjewoddzkie Rady Funduszu Pracy skiadajg sie z przedstawicieli
miejscowego samorzadu terytorialnego i gospodarczego, przedstawicieli pracodaw-
cow i pracownikéw oraz z os6b zajmujacych sie teoretycznie i praktycznie
sprawami spotecznymi i gospodarczymi, powolywanych przez wojewode.

/3/ Sposéb powolywania przedstawicieli, zakres dziatania i tryb poste-
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powania Wojewddzkich Rad Funduszu Pracy okresla statutFunduszu Pracy.
Art.13.
/1/ Statut Funduszu Pracy, o ktérym nowa w artykutach poprzedzajg-
cych,nadaje Rada Ministréw na wniosek Ministra Opieki Spotecznej.

/2/ Statut ten okre$la szczegdtowo organizacje Funduszu Pracy.

Rozdzi at III.
Srodki.
Art.14.

Srodki finansowe dla wykonywania zadan, wymienionych w art.l, ust.
/2/, z wyjatkiem zadan, zwigzanych z zabezpieczeniem na wypadek bezrobocia, Fun-
dusz Pracy czerpie:

a/ z optat,przewidzianych w art.od 15 do 26,
b/ z wplywéw z zalegtosci podatkowych, uiszczanych w naturze
/art.27/
¢/ skreslono w zwigzku z uchyleniem art. 28,
d/ z dotacyj Skarbu Panstwa,
e/ z daréw, zapisow i ofiar.
Art.15.

/1/ Osoby,pobierajgce uposazenie stuzbowe, badz state wynagrodzenie
za najemng prace, optacajg na rzecz Funduszu Pracy 1 % pobranego catkowitego
dochodu, osiggnietego z tych Zzrdédet.

12/ Przepis powyzszy dotyczy rowniez oso6b, pobierajgcych emerytury,
renty lub zaopatrzenie ze Skarbu Panstwa, z przedsiebiorstw lub monopoli pan-
stwowych, badZz tez ze zwigzkéw komunalnych lub instytucyj prywatnych, jezeli
emerytura, renta, badZ zaopatrzenie wynosi wiecej niz 59 zi. miesiecznie.

/3/ Przepis ustepu 1 niniejszego artykutu nie dotyczy:

a/ 0sOb, pobierajgcych zaopatrzenia inwalidzkie na podstawie
ustawy z dnia 17 marca 1932 r. o zaopatrzeniu inwalidzkim

/Dz.U.R.P. Nr.26, poz.238/;
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b/ robotnikéw, zatrudnionych. w gospodarstwach rolnych oraz

¢/ o0so6b, zatrudnionych w przedsiebiorstwach rzemieslniczych
/w rozumieniu art.142 rozporzgdzenia Prezydenta Rzeczypospo-
litej z dnia 7 czerwca 1927 r. o prawie przemystowym /Dz.U.
R.P. Nr.53, poz.468/, posiadajacych karty rzemieslnicze i
wykupujacych swiadectwa przemgstowe VIl kategorii przemysto-
wej .

Za osoby, ktére z tytutu stosunku publiczno-prawnego pobierajg
ze Skarbu Panstwa, z przedsiebiorstw lub monopoli panstwowych uposazenie lub
zaopatrzenie, obliczone bez panstwowego podatku dochodowego, - optaty, przewi-
dziane w ustepach 1 i 2 niniejszego artykutu optaca Skarb Panstwa, przedsie-
biorstwa lub monopole panstwowe.

/4/ Pracodawcy, zatrudniajgcy pracownikéw, o ktéorych mowa w uat.l,
uiszczajg na rzecz Funduszu Pracy optate w wysokosci 1 % zarobkéw, uposazen
i wynagrodzen, wyptacanych tymze pracownikom. Przepis ten nie dotyczy Skarbu
Panstwa oraz zwigzkébw komunalnych,z tym jednak zastrzezeniem, iz poszczegol-
ne przedsiebiorstwa zwigzkéw komunalnych uiszczajg przewidziang optate w wyso-
kosci 1 % zarobkéw, wyptacanych pracownikom, o ile obroty tych przedsiebiorstw
nie wchodza w skiad zwyczajnych budzetéw zwigzkéw komunalnych. Pracodawcy rolni
uiszczajg optate 1 % tylko od zarobkéw pracownikéw umystowych.

/5/ Organizacje wyznaniowe i spoteczne, utrzymujgce instytucje opieki
spotecznej, lub prowadzgce akcje pomocy bezrobotnym, zwolnione sg w tych dziedzi-

nach swej dziatalnosci od obcigzen, wyszczegdlnionych w ustepie 4 niniejszego

artykutu.
przecietnie/
/6/ Dla kategorii zarobkéw, nieprzekraczajagcych/150 zt.miesiecznie ,
Minister Opieki Spolecznej ma prawo zastgpi¢ optaty, przewidziane w ust.l i 4

niniejszego artykutu optatg ryczattowsq.
/7/ Do optat, przewidzianych. w niniejszym artykule majg analogiczne
zastosowania przepisy artykutu 58 prawa o wykroczeniach z dnia 11 lipca 1932 r.

/Dz.U.R.P. Nr.60, poz.572/.
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Art.16.

Postowie i cztonkowie Senatu optacajg na rzecz Funduszu Pracy
1 % swych diet.

Art.17.

Optaty od notariuszy, pisarzy hipotecznych i komornikéw oraz od
samodzielnych wolnych zaje¢ zawodowych: lekarzy, dentystéw, weterynarzy, fel-
czerow, adwokatow, obroricéw sgdowych, architektow, inzynierow, technikéw i od
innych samodzielnych wolnych zaje¢ zawodowych, wykaz ktérych ustala w drodze
rozporzadzen Minister Opieki Spotecznej w porozumieniu z Ministrem Skarbu i
whasciwymi Ministrami, wynoszg 1 % ich opodatkowanego dochodu z pracy zawodowej

Art.18.

Osoby, pobierajagce dochody w postaci tantiem Zart.18 ustawy o
panstwowym podatku dochodowym w brzmieniu art.l ustawy z dnia 7 listopada 1931
r. o zmianie niektérych postanowien ustawy o paristwowym podatku dochodowym /Dz.
U.R.P. Nr.101, poz.771/, optacaja na rzecz Funduszu Pracy 2 % od tego wynagro-
dzenia /tantiem/.

Art.19.
/1/ Optaty od biletéw wstepu pobiera sie od biletow sprzedawanych
ha wszelkiego rodzaju publiczno zabawy, rozrywki, widowiska i zavedy sportowe.

Optaty te wynosza od kazdego sprzedanego biletu:

1/ w cenie od 0.26 zt. do 1 zt. ..ooooienn.lL [ 0,05 zt.
27 " " 1.01 - " 2 e 0.10
3/ " " "2.02 *~ " 3 " 0.20
/ " " "3.00 " " 4 " 0.30 "
5/ " " 401 " " 5 " 0.40
6/ " " powyzej 5 zh.. . 0.50 "

/2/ Za optaty te odpowiadajg przedsiebiorcy.
/3/ Optatom tym nie podlegajg bilety wstepu na zabawy, rozrywki i wi-

dowiska urzadzane:
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a/ wytacznie dla zoinierzy,

b/ przez zaklady naukowe, opiekuncze i wychowawcze dla mitodziezy
szkolnej,

¢/ przez organa Funduszu Pracy,

d/ przez instytucjei organizacje spoteczne, o ile wieksza czesé
dochodu z tych imprez przeznaczona jest na pomoc dla bezrobot-
nych.

Art.20.

/1/ Od stawek we wzajemnych zakladach /totalizatorze/,
urzadzanych przez Towarzystwo Wyscigdbw Konnych,pobiera sie optaty w wysokosci
1%

/2/ W zwigzku z tym w art.7 ustawy z dnia 22 czerwca 1925 r. o wysci-
gach konnych /Dz.U.R.P. Nr.74, poz.512/ wstawia sie po ustepie pierwszym posta-
nowienie o brzmieniu nastepujgcym;

"Na rzecz Funduszu Pracy pobierana bedzie od stawek we wzajemnych zaktadach
specjalna optata w wysokosci 1 %.
Art.21.

/1/ Optaty od cukru, wprowadzonego na rynek wewnetrzny i obcigzonego
podatkiem spozywczym wynosza 50 gr. od 1 Q.

/2/ Za optaty te odpowiada producent.

Art.22.

/1/ Optaty od piwa, wprowadzonego na rynek wewnetrzny i obcigzonego

podatkiem spozywczym wynoszga 25 gr. od 1 hl.

/2/ Za optaty te odpowiada producent.

/\/ Zarowki elektryczne nowe i regenerowane,wyrobu krajowego oraz
sprowadzane z zagranicy, czy z W.M.Gdanska,podlegaja optacie w wysokosci
15 % od wystawionego za nie rachunku za potrgceniem bonifikat, zwrotow i skonta
kasowego.

/2/ Do uiszczania optaty obowigzane sg nastepujgce osoby:
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a/ przy produkcji zaréwek w kraju - wytworca,

b/ przy sprowadzaniu zar6éwek z zagranicy - osoba, na ktorej
rachunek odbywa sie odprawa celna,

¢/ przy sprowadzaniu zaréwek z W.M.Gdaniska - osoba, dla ktérej
w/g dowodéw przekazowych przesylka jest przeznaczona.

/3/ Optata od zardéwek ptatna jest:

a/ od zaréwek wyrabianych w kraju, - w terminie obowigzku zapta-
ty najblizszej przypadajgcej po sprzedazy zaliczki na podatek
przemystowy,

b/ od zaréwek, sprowadzanych z zagranicy,- przy odprawie celnej,

¢/ od zardéwek, sprowadzanych z WM. Gdarniska,- przy odbiorze w
urzedach przekazowych.

Art. 24.

/1/ Optaty od spozycia gazu do uzytku domowego w lokalach nieposia-
dajacych charakteru przemystowego, wynosza 5 % od sumy naleznosci, wykazanej na
rachunku, bez optat za uzywanie gazomierzy i innych dodatkowych naleznosci. Opta-
ty te obcigzajg konsumenta.

/2/ Wwypadkach sprzedazy gazu z automatow gazomierzy, optaty wynosza
réwniez 5 % od wykazanej sumy, a obcigzajg sprzedawce,

/3/ Za optaty te w obu wypadkach odpowiada przedsiebiorca.

Art.25

/1/ W zakladach gastronomicznych i salach bilardowych, podlegajacych
obowigzkowi nabycia $Swiadectw przemystowych, w my$l rozdziatow VII i VIII czesé
I,lit.A taryfy, stanowigcej zatgcznik do art. 23 ustawy z dnia 15 lipca 1925 r.
o panstwowym podatku przemystowym /Dz.U.R.P.z 1932 r. Nr.17, poz.ll0/, optacie
w wysokosci 50 gr. od osoby podlegajg przebywajacy w tych lokalach w godzi-
nach od 24 do o, z wyjatkiem oséb zarzgdzajgcych i zatrudnionych w danym przed-
siebiorstwie; postanowienie powyzsze nie ma zastosowania do osob, przebywajag-
cych wrestauracjach kolejowych i bufetach kolejowych.

/2/ Za optaty te odpowiada przedsiebiorca.
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/3/ Optaty powyzsze na zyczenie przedsiebiorcy moga by¢ zastgpione
przez miesieczne optaty ryczattowe, ustalone na podstawie przecietnych wplywow
z tych optat, osiggnietych w miesigcach poprzedzajacych.

/4/ Upowaznia sie Ministra Opieki Spotecznej w porozumieniu z Mini-
strem Przemystu i Handlu do zmniejszenia wysokosci, wzglednie catkowitego znie-
sienia tych optat dla niektéorych kategoryj wymienionych wyzej zaktadow.

Art.26.

/1/ Optaty od czynszu dzierzawnego,osiggnietego z najmu mieszkan
lub budynkéw w catosci lub w czesci, niezaleznie od ich przeznaczenia uzytko-
wego, pobiera sie w wysokosci 0,5 p kwoty,odpowiadajgcej sumie kazdorazowo
wptaconego czynszu.

/2/ Oplatom powyzszym nie podlega komorne z mieszkan jedno i dwu-
izbowych.

Art.27.

/1/ Zalegtosci w panstwowych podatkach: gruntowym, dochodowym, majat-
kowym, spadkowym i od darowizn mogg by¢ sptacane przez ptatnikéw réwnowartoscig
Swiadczenn w naturze, o ile te Swiadczenia nie wyptywajg z obowigzku, wynikajgce-
go z czesci IV ustawy z dnia 10 grudnia 1920 r. o budowie i utrzymaniu drdég pub-
licznych Rzeczypospolitej Polskiej /Dz.U.R.P. z 1921 r. Nr.6, poz.32/.

/2/ Swiadczenia te moga polegaé:

a/ na dostarczaniu materiatdw potrzebnych do wykonania roboét
organizowanych przez Fundusz Pracy,

b/ na dostarczaniu $rodkéw przewozowych,

¢/ na odrabianiu pewnej liczby dni roboczych lub wykonywaniu pew-
nej ilosci pracy,

d/ na dostarczaniu plodéow rolnych, artykutéw zywnosci, materiatéw
opatowych, widkienniczych i innych.

/3/ Swiadczenia te bedg przyjmowane w/g miejscowych cen rynkowych.

Art. 28.
Skreslono w zwigzku z art. 28 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypo-

spolitej z dnia 24.X.1934 r. o poprawie gospodarki i finansow zwigzkéw samorzag-

dowych /Dz.U.R.P.Nr.94,p0z.846/.
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Art. 29.

Optaty, wymienione w art,21 i 22 niniejszej ustawy,winny uiszczac
osoby, obowigzane do zaptaty podatku spozywczego od cukru i piwa w terminach,
ustalonych do zaptaty powyzszych podatkéw spozywczych.

Art.30.

Spos6b wymiaru, poboru i kontroli optat, okreslonych w niniejszej
ustawie, a w szczegdlnosci w odniesieniu do Swiadczen w naturze, przewidzianych
w art.27, zasady przyjmowania i zaliczania tych $wiadczen na poczet zalegtosci
ustala Minister Opieki Spotlecznej w porozumieniu z Ministrami: Spraw Wewnetrz-

nych, Skarbu, Przemystu i Handlu, Komunikacji oraz Rolnictwa i Reform Rolnych.

Art. 31
/1/ Upowaznia sie Ministra Skarbu do zwalniania od podatku i optat
artykutow/
panstwowych, pobieranych od spozywczych i opatowych, czy to zaofiarowanych

na rzecz Funduszu Pracy, czy tez nabywanych na rzecz tego Funduszu, jak réwniez
co zwalniania od optat stemplowych, przypadajgcych od umdw, zawieranych przez
Fundusz Pracy, bez naruszania uprawnien do przeprowadzania kontroli przez organa
wiadzy skarbowej.

/2/ Upowaznia sie Ministra Opieki Spotecznej oraz Ministra Skarbu
do zwalniania robdt, prowadzonych przez Fundusz Pracy, od niektorych obcigzen po-
datkowych i $wiadczen socjalnych.

Art.32.

Prawo przymusowego Sciggania optat, wymienionych w niniejszej usta-
wie, przedawnia sie po uptywie 3-ch lat od dnia ptatnosci' poszczegdlnej optaty.
Czynnosci egzekucyjne przerywaja bieg przedawnienia.

Art.33.

/1/ Winni przekroczenia przeciw przepisom niniejszej ustawy o uiszcza-
niu okreslonych w niej optat lub wydanych na jej podstawie rozporzadzen wykonaw-
czych, karani bedag grzywng do 2.000Zdaycth, o ile dany czyn nie ulega karze surowszej
wedtug innych przepisow.

/2/ Do orzekania powyzszych kar powotane sg powiatowe wladze administra-

e



cji ogolnej
Art.34.

W wypadkach, gdy istniejgce ustawy o wykonaniu robdt melioracyj-
nych przewidujg w kosztach tych robot, obok udziatu panstwa, takze udziat samo-
rzadu lub udziat zainteresowanej ludnos$ci, a Fundusz Pracy pokrywalby w catosci
lub czesci udziat panstwa w tych robotach, udzial samorzadu lub udziat zaintere-

sowanej ludnosci moze by¢ ptacony albo w gotéwce, albo $wiadczeniami w naturze.

Rozdziat IV.
Postanowienia koricowe.
Art.35.

Wykonanie niniejszej ustawy porucza sie Ministrowi Opieki Spotecz-
nej i Ministrom: Spraw Wewnetrznych, Skarbu, Przemystu i Handlu, Komunikaciji,
Rolnictwa i Reform Rolnych.

Art.36.
/1/ Ustawa niniejsza wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 1933 r. */
/2/ Réwnoczesnie traci moc obowigzujgcg rozporzadzenie Prezydenta
Rzeczypospolitej z dnia 23 sierpnia 1932 r. o pomocy bezrobotnym /Dz.U.R.P.Nr.

74, poz.664/.

*/ |/ Zmiany w art.15 wprowadzone przez ustawe z dn.13.3.34 r./ DZ.U.R.P.
Nr.29 poz.235/weszty w zycie z dniem 1.2.1934 r.
2/ zmiany w art. 28 wprowadzone przez rozporzadzenie Prezydenta R.P.
z dnia 24.X.1934 r./ Dz.U.R.P.Nr.94 poz.846/ weszty w zycie z dniem 1.1V.1935 r.
3/ zmiany w art.1,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,17,30 i 35 wprowadzo -
ne przez rozporzadzenie Prezydenta R.P.z dn.24.X.34 r./Dz.U.R.P.Nr. 94 po0z.849/

weszty w zycie z dniem 1.1V.35 r.



RQZPORZADZENIE
PREZYDENTA RZECZYPOSPOLITEJ

z dnia 27 pazdziernika 1933 r.

o Funduszu Inwestycyjn y m
/Dz.U.R.P.Nr. 85, po0z.636/.
Rozdziat l.

Utworzenie Funduszu Inwestycyjnego.
Art.l.
Dla upamietnienia pietnastolecia odzyskania niepodlegtosci tworzy sie
Fundusz Inwestycyjny, przeznaczony na finansowanie celowych z punktu widzenia
panstwowego inwestycyj.
Art.2.

/1/ Fundusz Inwestycyjny istnieje jako odrebna osoba prawna w ramach orga-
nizacyjnych Funduszu Pracy, utworzonego ustawg z dnia 16 marca 1933 r. o Fundu-
szu Pracy /Dz.U.R.P. Nr.22, poz.163/.

/2/ Zarzad oraz ustalanie zakresu i kierunku dziatalnosci Funduszu Inwe-
stycyjnego porucza sie wladzom Funduszu Pracy z zastrzezeniem przepiséw ust.3.

/3/ Plany finansowo-gospodarcze Funduszu Inwestycyjnego podlegajg zatwier-
dzeniu Ministra Skarbu. Kazdorazowego zatwierdzenia Ministra Skarbu wymaga row-
niez zaciggniecie przez ten fundusz zobowigzania, przekraczajgcego rozporzadzal-
ne jego SrodKki.

Art.3.
Srodki finansowe Funduszu Inwestycyjnego stanowia:
a/ dochody z finansowanych przezenn inwestycyj;

b/ dotacje zwrotne i bezzwrotne Skarbu Panstwa.

Rozdziat .
Bony Funduszu Inwestycyjnego.
Art.4.
Upowaznia sie Ministra Skarbu do wypuszczania opiewajacych na okazicie-
la bezterminowych skryptow dituznych Skarbu Panstwa pod nazwag "Bondéw Funduszu

Inwestycyjnego” i do przekazywania ich Funduszowi Inwestycyjnemu tytutem zwrot-
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nym lub bezzwrotnym.

Art.5.

Bony Funduszu Inwestycyjnego moga by¢ wypuszczone seriami w sumie

tacznej nieprzekraczajgcej 100.000.000 ziotych.
Art.6.

Bony Funduszu Inwestycyjnego beda umarzane w drodze periodycznych
losowan, przy czym bon wylosowany bedzie wykupiony za wielokrotnos¢ jego war-
tosci imiennej.

Art.7.

Bony Funduszu Inwestycyjnego beda przyjmowane w ich wartosci

imiennej ma sptate wszelkich naleznosci Skarbu Panstwa bez zadnych ograniczen.
Art. 8.

Na zadanie posiadaczy Bony Funduszu Inwestycyjnego beda wykupywane
wedlug ich wartosci imiennej przez kasy urzedéw skarbowych ma warunkach, okre-
Slonych rozporzadzeniem Ministra Skarbu.

Art.9.

/1/ Skarb Panstwa odpowiada za terminowos¢ losowan i wykup wylosowa-
nych Bonéw Funduszu Inwestycyjnego /art.6/, oraz za wykup ich na zadanie po-
siadaczy /art.8/.

/2/ Zabezpieczenie specjalne tych bonéw stanowia:

a/ majatek i dochody Funduszu Inwestycyjnego;

b/ caly majatek i dochody laséw parnstwowych z wyjatkiem laséw

w okregu Dyrekcji Lasow Panstwowych w Bydgoszczy.
Art.10.

Bony Funduszu Inwestycyjnego i przychody od nich wolne sg od wszel-

kich podatkéw i danin parnstwowych i samorzadowych.
Art.11.
Bony Funduszu Inwestycyjnego majg wszelkie prawa papierow pupilar-

nych i moga by¢ uzywane do lokowania kapitatow oséb,pozostajacych pod opieka
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i kuratelg, jako tez kapitaléw fundacyjnych, koscielnych, korporacyj publicz-
nych oraz kaucyj cywilnych i wojskowych.
Art.12.

Eony Funduszu Inwestycyjnego nie podlegajg dziataniu ustawy z dnia
26 lipca 1919 r. o utraconych tytutach na okaziciela /DZ.U.R.P. Nr.67, poz.
406/ zgodnie z pkt.2 art. 13 tejze ustawy w brzmieniu ustawy z dnia 18 pazdzier-
nika 1921 r. /DZ.U.R.P. Nr.87, poz.637/.

Art.13.

Wszystkie inne warunki emisji Bondw Funduszu Inwestycyjnego, a
w szczeg6lnosci terminy wypuszczenia poszczegllnych seryj, terminy i szczegoty
przeprowadzania losowan, wysokos¢ wyptaty na bony wylosowane oraz warunki
wykupu bonéw na zadanie ich posiadaczy - ustala Minister Skarbu w drodze roz-
porzadzen.

Rozdziat Ii.
Postanowienia koncowe.
Art.14.

Wykonanie rozporzadzenia niniejszego porucza sie: w odniesieniu
do art.l - 3 Prezesowi Rady Ministrow i Ministrowi Skarbu, a w odniesieniu
do art.4 - 13 Ministrowi Skarbu,

Art.15.

. Lo . S . . x/
Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.-

x/ Rozporzadzenie powyzsze zostato ogtoszone dnia 30 pazdziernika 1933 r
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTRONV

z dnia 29 marca 1935 r.

0 nhadaniu statutu Funduszowi Pracy.
/M.P.Nr.76,poz. 109/

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 16 marca 1933. r.o Funduszu Pracy
/Dz .U.R.P.Nr. 22,.p0z. 163/ w brzmieniu rozporzgdzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z

dnia 24 pazdziernika 1934 r.o potaczeniu Funduszu Bezrobocia z Funduszem Pracy

/ Dz.U.R.P.Nr. 94,p0z.849/ zarzadza sie co nastepuje:

8§ 1.

Funduszowi Pracy nadaje sie statut,dotaczony do rozporzadzenia niniej-

szego.

/1/ Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 1935 r.

/2/ Roéwnoczesnie traci moc obowigzujgcg rozporzadzenie Prezesa Rady Mini -
strdonv z dnia 31 marca 1923 r . ,wydane w porozurieniu z Ministrem Spraw Wewnetrznych,
Skarbu, Przemystu i Handlu,Komunikacji,Opieki Spotecznej oraz Rolnictwa i Reform
Rolnych w sprawie statutu Funduszu Pracy /"Monitor Polski" Nr.75,p0z.97/.

Prezes Rady Ministrow
/-/ WStawek.

Minister Opieki Spotecznej
/-/ Jerzy Paciorkowski

Zatgcznik do rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 1935 r.
0 nadaniu statutu Funduszowi Pracy /poz.109/.

STATUT RUINDUSZU PRACY.

§ 1.

Celem Funduszu Pracy jest dostarczeapracy lub srodkéw utrzymania
osobom pozbawionym pracy,a nie posiadajgcym innych sSrodkéw do zycia,posrednictwo

pracy oraz zabezpieczenie robotnikow na wypadek [ezrobocia.



b/

c/

e/

f/

g/
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§ 2.

Do zakresu dziatania Funduszu Pracy nalezy:

prowadzenie akcji zmierzajgcej do zwiekszenia stanu zatrudnienia,
przede wszystkim przez finansowanie gospodarczo uzasadnionych robé6t
publicznych lub robo6t o publicznym znaczeniu,celem zatrudnienia bez -
robotnych;

publiczne posrednictwo pracy;

zabezpieczenie robotnikéw na wypadek bezrobocia;

dorazna pomoc bezrobotnym,ktérym nie przystuguje prawo do zasitku

z tytutu zabezpieczenia na wypadek bezrobocia,prowadzona bezposred-
nio lub za posrednictwem organizacyj spotecznych;

organizowanie zatrudnienia mitodziezy na zasadach spoteczno-wychowaw-
czych, bezposrednio lub za posrednictwem organizacyj spotecznych;
poradnictwo i przysposobienie zawodowe bezrobotnych oraz pomoc w two-
rzeniu warsztatéw pracy;

akcja kulturalno-oswiatowa wsréd bezrobotnych;

gromadzenie i podziat srodkéw na wykonanie powyzej wymienionego zakre-

su dziatania.

/1/ Fundusz Pracy jest osobg prawng;, w szczegdélnosci Fundusz moze posiadac,na-

bywa¢ i zbywa¢ majatek ruchomy i nieruchomy,zawiera¢ wszelkie umowy w zakresie swego

diatania,zacigga¢ zobowigzania, a miedzy innymi zacigga¢ pozyczki ,wystawia¢ i zyrowacé

weksle oraz broni¢ swych intereséw w sadach i' urzedach.

/2/ Siedzibg Funduszu Pracy jest m.st.Warszawa.

8§ 4.

Fundusz Pracy rozcigga swa dziatalnos¢ na caly obszar Rzeczypospolitej i

noze rowniez popiera¢ dziatalnos¢ organizacyj,powotanych zagranicg dla tagodzenia skut-

kéw bezrobocia wsrod zarobkowej emigracji polskiej.
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§ 5.
/1/ Na czele Funduszu Pracy stoi Minister Opieki Spotecznej.
72/ Zarzad Funduszu Pracy z ramienia Ministra Opieki Spotecznej wykonywa
Dyrektor Funduszu Pracy,.powotany przez Ministra Opieki Spotecznej.
/3/ Zastepca Dyrektora Funduszu Pracy jest Wcedyrektor, powtany przez Dyrek-
tora Funduszu Pracy za zgodag Ministra Opieki Spotecznej.
8 6.
/1/ Do zakresu dziatania Dyrektora Funduszu Pracy nalezy:
a/ ogoblne kierownictwo Funduszu Pracy;
b/ przedstawianie do zatwierdzenia Ministrowi Opieki Spotecznej planu
akcji ,zmierzajgcej do zwiekszenia stanu zatrudnienia,a w szczeg6lnos-
ci programu finansowania robdt,oraz planu akcji pomocy doraznej ,akcji
kulturalno-oswiatowej wsrod bezrobotnych oraz akcji pomocy w tworzeniu
-warsztatow pracy;
¢/ przedstawianie projektéw preliminarzy budzetowych Radzie Funduszu Pracy;
d/ przedstawiano Redzie Funduszu Pracy sprawozdann o gospodarce Funduszu
Pracy i o jego stanie;
e/ przedstawianie Ministrowi Opieki Spotecznej wnioskéw w sprawie powolywa-
nia ekspozytur Wojewoddzkich Biur Funduszu Pracy;
f/ zarzadzanie majgtkiem Funduszu Pracy;
g/ nabywanie ,zbywanie i obcigzanie majgtku nieruchomego Funduszu Pracy oraz
zacigganie pozyczek - za zgoda Ministra Opieki Spotecznej ;
h/ udzielanie pozyczek i dotacyj;
i/ wydawanie przepiséw stuzbowych i uposazeniowych dla pracown ik 6w Funduszu
Pracy; przepisy te wymagajg zatwierdzenia Ministra Opieki Spotecznej;
k/ zawieranie i rozwigzywanie umdw o prace z pracownikami Funduszu Pracy;
1/ decydowanie w zakresie art.36 ust.l ustawy z dnia 18 lipca 1924 r.o
zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia /Dz.U.R.P.z 1932 r .Nr. 58, poz. 555/,
zmienionej rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 paz-

dziernika 1934 r./Dz.U.R.P.Nr.94,p0z.849/.
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/2/ \We wszystkich sprawach Dyrektor obowigzany jest stosowaé¢ sie do instruk-

cyj 1 zarzadzen Ministra Opieki Spotecznej.
7.

Dyrektor Funduszu Pracy petni swe czynnosci przy pomocy Biura Gléwnego
Funduszu Pracy,ktdorego organizacje ustala regulamin,wydany przez Dyrektora Fundu -
szu Pracy i zatwierdzony przez Ministra Opieki Spotecznej.

§ 8.

Pelnomocnictwa,umowy,akty hipoteczne i notarialne,weksle,czeki i inne
dokumenty zobowigzujace Fundusz Pracy podpisuje pod pieczecig Dyrektor lub Wice -
dyrektor Funduszu Pracy

§ 9.

/1/  Stosunek stuzbowy Dyrektora,Wicedyrektora i pracownikéw Funduszu Pracy
ma charakter prywatno-prawny.

/2/ Dyrektorowi Funduszu Pracy podlegajg stuzbowo Wicedyrektor i wszyscy
pracownicy Funduszu Pracy.

/3/ Prawa i obowigzki oraz odpowiedzialno$¢ stuzbowag pracownikéw Funduszu
Pracy okreslajg przepisy stuzbowe i uposazeniowe,stanowigce czes¢ skiladowg umdw o
prace.

8§ 10.

/V/ Rade Funduszu Pracy powotuje Minister Opieki Spotecznej na okres trzech
lat.

/2/ Do zakresu dziatania Rady Funduszu Pracy nalezy:

a/ ustalanie wytycznych dziatalnos$ci Funduszu Pracy,a w szczegoélnoSci
rocznego planu prowadzonych akcyj i finansowanie przez Fundusz Pracy
robot;

b/ uchwalanie na wniosek Dyrektora Funduszu Pracy preliminarzy budzeto-
wych;

¢/ uchwalanie sprawozdan o gospodarce Funduszu Pracy i o0 jego stanie;

d/ rozpatrywanie wszelkich spraw, przekazywanych przez Ministra Opieki
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Spotecznej lub przez Dyrektora Funduszu Pracy.

/3/ Rada Funduszu Pracy uchwala swdj regulamin oraz regulamin Rad Wojewodz -
kich.

/4/ Uchwaly Rady w zakresie spraw,wymienionych wust.2 lit.a/,b/ i c/,oraz
w oprawie regulamindéw wymagajg dla swej waznosci zatwierdzenia Ministra Opieki
Spotecznej.

8 11.
/1/ W skiad Rady Funduszu Pracy wchodza:

a/ Minister Opieki Spolecznej ,jako przewodniczacy;

b/ Dyrektor Funduszu Pracy,jako zastepca Przewodniczgcego;

¢/ po jednym przedstawicielu Ministra Spraw Wewnetrznych,Ministra Skarbu,
Ministra Wyznan Religijnych i O$wiecenia Public znego,Ministra Rolnictwa
i Reform Rolnych,Ministra Przemystu i Handlu,Ministra Komunikacji oraz
Ministra Opieki Spotecznej;

d/ po jednym przedstawicielu od kazdej gatezi samorzadu gospodarczego;

e/ dwaj przedstawiciele samorzadu terytorialnego;

f/ dwaj przedstawiciele pracodawcow;

g/ dwaj przedstawiciele robotnikéw i dwaj - pracownikéw umystowych;

h/ osoby,zajmujgce sie teoretycznie i praktycznie sprawami spotecznymi
i gospodarczymi.

/2/ Przedstawicieli,wymienionych w lit.d/,e/,f/,g/ i h/,powotuje i odwotuje
Minister Opieki Spotecznej.

/3/ Wcelu powotania przedstawiciel i ,wymienionych w lit.d/,e/.,f/ i g/,Mini-
ster wzywa centralne organizacje poszczegélnych gatezi samorzadu gospodarcze go,Zwig-
zek Miast Polskich i Zwigzek Powiatow Rzeczypospolitej Polskiej,najwieksze w Pan-
stwie organizacje pracodawcdéw oraz najwieksze w Panstwie zrzeszenia zwigzkéw zawo-
dowych - do przedstawienia okreslonej liczby kandydatéw do Rady Funduszu Pracy.

/4/ Na miesigc przed uptywem kadencji Rady Minister Opieki Spotecznej powotu-

je nowych cztonkéw w sposdb podany w ustepie poprzednim.



25
§ 12.

/1/ Posiedzenia Rady Funduszu pracy sga zwolywane w miare potrzeby,
nie rzadziej jednak, niz dwa razy w ciaggu roku. Przewodniczacy zwotuje po-
siedzenia Rady: z wiasnej inicjatywy lub na pisemne zadanie siedmiu czton-
kéw Rady - w terminie dwutygodniowym od chwili zgtoszenia zadania.

/2/ Do waznosci uchwat Rady konieczna jest obecnos¢ przynajmniej
dziesieciu cztonkéw, w tej liczbie. Przewodniczacego Rady lub zastepcy Prze-
vodniczgcego.

/3/ Uchwaly zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw obecnych na posiedze-
niu cztonkéw. W razie roéwnosci gloséw rozstrzyga gtos przewodniczgcego po-
siedzenia.

§ 13

/1/ Ministrowi Opieki Spotecznej stuzy prawo rozwigzania Rady Fundu-
szu Pracy przed uplywem kadencji. Rada w nowm skiadzie powinna by¢ powotana
najpdézniej w ciggu trzech miesiecy po rozwigzaniu poprzedniej.

§ 14.

/1/ Fundusz Pracy wykonywa swe zadania na obszarze poszczegélnych wo-
jewodztw przez Wojewoddzkie Biura Funduszu Pracy i ich ekspozytury.

72/ Do zakresu dziatania. Wojewodzkiego Biura Funduszu Pracy nalezy:

a/ przedstawianie Dyrektorowi Funduszu Pracy zatwierdzonych przez
wojewode /Komisarza Rzadu na m st.Uarszawe/ projektow planu
dziatalnosci Wojewoddzkiego Biura Funduszu Pracy oraz zaopinio-
wanych przez Wojewddzkg Rade Funduszu Pracy sprawozdan o dzia-
talnosci Wojewoddzkiego Biura Funduszu Pracy;

b/ opracowywanie projektow finansowania robét publicznych i zatrud-
nienia bezrobotnych na tych robotach;

c/ kwalifikowanie bezrobotnych na roboty publiczne lub roboty

0 publicznym znaczeniu oraz do pomocy doraznej;
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czynnosci w zakresie poradnictwa i przysposobienia zawodowego bez-
robotnych, pomocy w tworzeniu samodzielnych warsztatow pracy, akcji
kulturalno-oswiatowej wsrod bezrobotnych, oraz wspdtdziatanie przy
organizowaniu zatrudnienia mitodziezy;
prowadzenie pomocy doraznej dla bezrobotnych;
czynnosci publicznego posrednictwa pracy;
orzekanie o obowigzku zabezpieczenia na wypadek bezrobocia;
przyznawanie i wymiar zasitkOw na wypadek bezrobocia, wymiar wkia-
dek z tytutlu zabezpieczenia na wypadek bezrobocia oraz optat na
rzecz Funduszu Pracy;
pobdér wkiadek przewidzianych wart. 6 ustawy z dnia 18 lipca 1924 r.
0 zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia, pobdér optat na rzecz Fun-
duszu Pracy w tym zakresie, w jakim Fundusz Pracy jest do poboru
tych optat powotany, przyjmowanie wplywow z zalegtosci podatko-
wych, uiszczanych w naturze, przewidzianych w art. 27 ustawy z dnia
16 marca 1933 r. o Funduszu Pracy, oraz przyjmowanie zapisow i
ofiar;
wyptacanie zasitkow z tytutu zabezpieczenia na wypadek bezrobocia
i udzielanie innych $wiadczen, przewidzianych w ustawie o zabez-
pieczeniu na wypadek bezrobocia;
kontrola dziatalnosci zwigzkéw samorzadowych, ubezpieczalni spo-
tecznych oraz innych instytucyj prawno-publicznych w zakresie wy-
miaru, poboru i przekazywania Funduszowi Pracy optat, wymienionych
w art. 14 ustawy z dnia 16 marca 1933 r. o Funduszu Pracy, zmienio-
nej rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdzier-
nika 1934 r. /Dz.U.R.P.Nr.94,p0z.849/;
zatatwianie innych czynnosci, zleconych przez Dyrektora Funduszu

Pracy.
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§ .15.

/1/ Kierownictwo Wojewoddzkiego Biura Funduszu Pracy sprawuje Dyrektor
Wojewobdzkiego Biura Funduszu Pracy, powotany przez Dyrektora Funduszu Pracy
po zasiegnieciu opinii wiasciwego Wojewody /Komisarza Rzadu na m.st.Warszawe/.

/2/ Czynnosci Dyrektora Wojewodzkiego Biura Funduszu Pracy obejmuja:

af 0go6lne kierownictwo w sprawach stanowigcych zakres dziatania Wo-
jewodzkiego Biura Funduszu Pracy;

b/ przedstawianie Dyrektorowi Funduszu Pracy materiatdw do prelimi-
narza budzetowego Funduszu Pracy;

¢/ czuwanie nad wykonywaniem poszczegolnych akcyj Funduszu Pracy,
a w szczegoOlnosci czuwanie nad wykonywaniem robdét, prowadzo-
nych przy pomocy finansowej Funduszu Pracy, z punktu widzenia
celow Funduszu Pracy;

d/ wystepowanie w imieniu Wojewddzkiego Biura Funduszu Pracy przed
wszelkimi wladzami na terenie wojewoédztwa i wobec osob trzecich;

e/ zawieranie i rozwigzywanie urdw o prace z pracownikami oraz
zawieszanie w czynnosciach personelu Wojewo6dzkiego Biura Fun-
duszu Pracy w ramach udzielonych przez Dyrektora Funduszu Pra-
cy pelnomocnictw.

/3/ Zastepca Dyrektora Wojewoddzkiego Biura Funduszu Pracy jest jeden
z pracownikéw Biura, powotany przez Dyrektora Funduszu Pracy po zasiegnieciu
opinii wojewody /Komisarza Rzadu na m.st.Warszawe/.

/4/ Organizacje Wojewoddzkiego Biura Funduszu Pracy ustala regulamin,
wydany przez Dyrektora Funduszu Pracy i zatwierdzony przez Ministra Opieki
Spotecznej.

§ 16.
/1/ Organem opiniodawczym Funduszu Pracy na obszarze wojewddztwa jest

Wojewddzka Rada Funduszu Pracy, ktérej kadencja trwa trzy lata.



28
/2/ Do zakresu dziatania Wojewddzkiej Rady Funduszu Pracy nalezy :
a/ uchwalanie wytycznych dziatalnosci Funduszu Pracy na terenie
wojewodztwa,;
b/ rozpatrywanie sprawozdan o gospodarce Funduszu Pracy na terenie
wojewodztwa,;
¢/ opiniowanie o wszystkich sprawach przekazanych Wojewddzkiej Ra-
dzie Funduszu Pracy przez Przewodniczacego Whjewddzkiej Rady Fun-
duszu Pracy;
d/ wspotdziatanie z Wbjewddzkim Biurem Funduszu Pracy w zakresie po-
mocy bezrobotnym i ofiarnosci na rzecz walki z bezrobociem.
§ 17.
/1/ W skiad Wojewddzkiej Rady Funduszu Pracy wchodza:
a/ wojewoda /Komisarz Rzadu na m st. Warszawe/ jako przewodniczacy,
b/ wicewojewoda, jako zastepca przewodniczgcego,
¢/ dwaj przedstawiciele samorzadu terytorialnego,
d/ po jednym przedstawicielu od kazdej gatezi samorzadu gospodarcze-
go,
e/ jeden przedstawiciel robotnikéw i jeden przedstawiciel pracowni-
kéw umystowch,
f/ jeden przedstawiciel pracodawcoéw,
g/ osoby zajmujgce sie teoretycznie i praktycznie sprawami spotecz-
nymi i gospodarczymi.
/2/ Przedstawicieli, wymienionych w lit.c/, d/, e/, f/ i g/, powotuje
i odwotuje wojewoda /Komisarz Rzadu na m. st.Warszawe/.
/3/ W celu powotania przedstawicieli, wymienionych w lit.c/, d/, e/
i f/, wojewoda /Komisarz Rzadu na m st. Warszawe/ wzywa najliczniejsze w woje-
wodztwie zawodowe zwigzKi pracownicze, wieksze organizacje pracodawcéw, a w bra-
ku tych organizacyj, wtascicieli lub odpowiedzialnych zarzadcow najwiekszych

w wojewoOdztwi e zaktaddéw pracy oraz zainteresowane zwigzki samorzadowe i organi-
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zacje samorzadu gospodarczego do przedstawienia okreslonej liczby kandydatow
do wojewddzkiej Rady Funduszu Pracy.

/4/ Na miesigc przed uptywem kadencji Wojewddzkiej Rady wojewoda /Ko-
misarz Rzadu na m.st.Warszawe/ powotuje nowych cztonkéw w sposéb podany
w ustepie poprzednim.

§ 18.

/1/ Posiedzenia Wojewddzkiej Rady Funduszu Pracy sg zwolywane w mia-
re potrzeby, nie rzadziej jednak niz dwa razy w ciggu roku. Przewodniczacy
zwotuje posiedzenia Rady z wlasnej inicjatywy lub na pisemne zgadanie czterech
cztonkéw Rady w terminie dwutygodniowym od chwili zgltoszenia zadania.

/2/ Do waznosci uchwal Rady konieczna jest obecnos¢ przynajmniej 5
cztonkéw, w tej liczbie przewodniczacego Rady lub zastepcy przewodniczacego.
/3/ Uchwaly zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow obecnych na posiedze-
niu. Wrazie rownosci gtoséw rozstrzyga gtos przewodniczgcego posiedzenia.
§ 19.

Ministrowi Opieki Spotecznej stuzy prawo rozwigzania WobjewddzKiej
Rady Funduszu Pracy na wniosek wojewody /Komisarza Rzagdu na m st.\Warszawe/.
Rada w nowm sktadzie powinna by¢ powotana najpdzniej w ciggu trzech miesiecy
po rozwigzaniu poprzedniej.

§ 20.

Wojewoda /Komisarz Rzagdu na m.st.\Warszawe/ moze powotywaé na tere-
nie wojewoddztwa /m.st.Warszawy/, jako instytucje wspoétdziatajgce w zakresie
organizowania ofiarnosci publicznej i pomocy w akcji zwalczania bezrobocia -
- Komitety Lokalne Funduszu Pracy z udziatem: czynnikoéw spotecznych, przede
wszystkim zas przedstawicieli samorzadu terytorialnego i gospodarczego, praco-
dawcéw i pracownikow oraz organizacyj spotecznych. Komitety Lokalne dziataja
pod bezposrednim nadzorem i w mysl instrukcji Wojewddzkiego Biura Funduszu
Pracy w ramach regulaminu, wydanego przez wojewode /Komisarza Rzadu na m st.

Warszawe/.
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8 21.

Organy Funduszu Pracy uzyvwga pieczeci, zatwierdzonej przez Ministra

Opieki Spotecznej w porozumieniu z Ministrem Spraw Wewnetrznych.-
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ZARZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ
z dnia 26 marca 1935 r.
0 utworzeniu ekspozytur Wojewddzkich Biur Funduszu Pracy.
/"Monitor Polski" Nr.78 poz.112/.

Na podstawie art.8 ust.5 ustawy z dnia 16 marca 1933 r. o Fundu-
szu Pracy /Dz.U.R.P. Nr.22,poz .163/ w brzmieniu rozporzadzenia Prezyden-
ta Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdziernika 1934 r. o potaczeniu Funduszu
Bezrobocia z Funduszem Pracy /Dz.U.R.P. Nr.94,p0z.849/ zarzadzam, co na-
stepuje:

§ 1.

Tworzy sie ekspozytury Wojewddzkich Biur Funduszu Pracy, wymie-
nione w zalgczonym do zarzadzenia niniejszego wykazie, ktory okresla réw-
noczesnie wiasciwosé terytorialng tych ekspozytur.

§ 2.
/ 1/ Ekspozytury beda wykonywac:

I/ publiczne posrednictwo pracy oraz rejestracje i kontrole bezro-
botnych:

2/ orzekanie o obowigzku zabezpieczenia na wypadek bezrobocia;

3/ przyznawanie i wymiar zasitkOw na wypadek bezrobocia, wymiar
wkiadek z tytutu zabezpieczenia na wypadek bezrobocia oraz optat na rzecz
Funduszu Pracy;

4/ pobor wkiladek, przewidzianych w art.6 ustawy z dnia 18 lipca
1924 r. o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia, optat na rzecz Funduszu
Pracy, wplywow z zalegtosci podatkowych uiszczanych w naturze, przewidzia-
nych w art.27 ustawy z dnia 16 marca 1933 r. o Funduszu Pracy oraz przyj-
mowanie ofiar;

5/ wyptacanie zasitkéw z tytutu zabezpieczenia na wypadek bezro-

bocia i udzielanie innych sSwiadczen?
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6/ kontrola dziatalno$ci zwigzkéw samorzadowych, ubezpieczal-
ni spotecznych oraz innych instytucyj prawno-publicznych w zakresie wy-
miaru, poboru i przekazywania Funduszowi Pracy optat na rzecz tej in-
stytucji;

7/ zatatwianie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora Wo-
jewddzkiego Biura Funduszu Pracy.

/2/ Dyrektor Funduszu Pracy w zaleznos$ci od warunkéw lokalnych moze
wytgczy¢ z zakresu dziatania ekspozytury niektére z czynnosci wymienio-
nych w ustepie poprzedzajgcym.

§ 3.

Ekspozytury w zakresie wymienionym w § 2 dziatajg w imieniu
Wojewodzkiego Biura Funduszu Pracy ze skutkiem prawnym, réwnym dziatal-
nosci Wojewodzkiego Biura Funduszu Pracy.

§ 4.

Na czele ekspozytury stoi kierownik, podlegty stuzbowo Dyrek-

torowi Wojewddzkiego Biura Funduszu Pracy.
§ 5.

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 1935 r.

Minister Opieki Spotecznej;

/—/ Jerzy PaciorkowsKki.
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Zatacznik do zarzadzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia 26 mar-
ca 1935 r.,poz.112.

WYKAZ EKSPOZYTUR WOIBAODZKICH BIUR

CONDUPWNE .

FUNDUSZU PRACY

Wojewodzkie Biuro Ekspozytura  Zasieg terytorialny Uw ad i
Funduszu Pracy /siedziba/ /powiaty/ 9
Warszawskie Wioctawek wioctawski
Ptock ptocki
Zyrardow btonski
tédzkie Pabj anice taski
Tomaszéw Maz. brzezinski
Piotrkow piotrkowski
Kalisz kaliski
Radomsko radomszczanskKi
Kielce Czestochowa m.Czestochowa
czestochowski
Zawiercie zawiercianski
Sosnowie ¢ m.Sosnowiec
bedzinski, olkuski
Radom m.Radom
radomski,opoczynski,
konecki,kozienicki,
itzenski,opatowski,
sandomierski
Lubek Siedlce siedlecki
Biatostockie Grodno grodzienski
Wotynskie Réwne rowienski
Poznanskie Bydgoszcz m.Bydgoszcz, bydgoski
m.Inowroctaw
inowroctawski
mogilenski,szubinski
wyrzyski
Gniezno m. Gniezno, gnieznienski
Ostrow Wkp. ostrowski
Pomorskie Gdynia m Gdynia,norski,
kartuski,koscierski,
starogardzki
Gdynia /dla m Gdynia Istnieje na
robotnikow podstawie art.
portowych/ 25 rozp.Prez.
Rzp.z dn.27.X.
1933r./Dz.U.
Nr.85.p0z.646/
Tczew. tczewsKki
Grudzigdz m Grudziadz
grudzigdzki
Krakowskie Chrzanow chrzanowskKi
Biata bialski
Nowy Sacz nowosadecki
Lwowskie Drohobycz drohobycki,brzozo-
wski, krosnienski,
leski, samborski,
sanocki, turczanski
Przemysl przemyski



34 Tekst nieoficjalny

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 31 marca 1933 r.

wydane w porozumieniu z Ministrami Spraw Wewnetrznych, Skarbu,Przemysti i Hard
Komunikacji ,Opieki Spotecznej oraz Rolnictwa i Reform Rolnych o Swiadczeniab
m rzecz Funduszu Pracy.

/ Dz.U.R.P.Nr.22,p0z.176/.
w brzmieniu I/rozparzgdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 3.6.1933 r.o Swid
czeniach na rzecz Funduszu Pracy / Dz.U.R.P.Nr.41,p0z.326/,

2/rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22.12.1934 roku

Swiadczeniach na rzecz Funduszu Pracy / Dz.U.R.P.Nr.110,p0z.978/.

Na podstawie art.30 ustawy z dnia 16 marca 1933 r.o Funduszu Prg
/ Dz.U.R.P.Nr.22,p0z.163/ zarzadza sie co nastepuje:
i §1.
Ustanowione w ustawie z dnia 16 marca 1933 r.o Funduszu Pracy /

U.R.P.Nr. 22, poz. 163/, zwanej w dalszym ciagu usta.\./.vaz,opiatyilart.15—26 ustawy/
wptywy z zalegtosci podatkowych,uiszczanych w naturze / art.27 ustawy/,i wpt
zwigzkéw komunalnych/ art.28 ustawy/ - beda wymierzone ,pobierane,kontrolowar
przyjmowane i zaliczane w sposoéb,okreslony wrozporzadzeniu niniejszym

8§ 2.

Podstawe obliczenia optat,przewidzianych w art.15 ustawy, stano
suma - bez uwzglednienia jakichkolwiek potracen - kazdorazowo przypadajacego
do wyptaty wraz ze Swiadczeniami w naturze uposazenia stuzbowego,statego wa
grodzenia za najemng prace,emerytury,renty lub zaopatrzenia,przy czym przy

obliczaniu wysokosci tych optat nie bierze sie pod uwage kwot mniejszych od

1 zt.
8§ 3.

Optaty od uposazenia stuzbowego,statego wynagrodzenia za najem
prace,emerytury,renty lub zaopatrzenia potrgacajg pracodawcy,Skarb Panstwa,
przedsiebiorstwa i monopole panstwowe, zwigzki komunalne lub instytucje pry@

- przy kazdorazowej wyptacie.
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Kwoty potracone przez Skarb Panstwa, nalezy w terminie do dni 7
po dokonanych potrgceniach wptaci¢ do kasy urzedu skarbowego, bezposSred-
nio lub na jej rachunek czekowy w Pocztowej Kasie Oszczednosci; réwnoczes-
nie nalezy ztozy¢ deklaracje zawierajgca dokladne obliczenie optat oraz
szczegbtowe dane stwierdzajgce, ile, z jakiego tytutu i za jaki okres cza-
su optaty sa uiszczane.

Kwoty, potrgcone przez pracodawcOw, przedsiebiorstwa i monopole
panstwowe, zwigzki komunalne lub instytucje prywatne, nalezy wptaci¢ do
Funduszu Bezrobocia na jego rachunek czekowy w Pocztowej Kasie Oszczednos-
ci do dnia 20 miesigca nastepuacegopo wyptacie, jezeli zas chodzi o zakiady
gorniczo-hutnicze - do dnia 25 tegoz miesigca; rownoczesnie nalezy ztozy¢
wihasciwemu Zarzadowi Obwodowemu Funduszu Bezrobocia deklaracje, zawierajg-
ca dokfadne obliczenie optat oraz stwierdzajaca, ile, z jakiego tytutu i
za jaki okres czasu optaty sag uiszczane.

8.

Optaty od pracodawcow oblicza sie od ogdélnej sumy wyptaconych za-
robkéw, uposazen i wynagrodzen. Optaty te nalezy wptaci¢ do Funduszu Bez-
robocia na jego rachunek czekowy w Pocztowej Kasie Oszczednosci, tacznie
z wptaceniem optat, potrgconych w mysl § 3 ust.3; réwnocze$nie nalezy zto-
zy¢ wihasciwemu Zarzadowi Obwodowemu Funduszu Bezrobocia deklaracje, stwier-
dzajaca, kto wnosi optate, ile, z jakiego tytutu i za jaki okres czasu.

§ 5.

Pracodawcy, przedsiebiorstwa i monopole panstwowe, zwigzki komunal-
ne lub instytucje prywatne moga - za zgodg i na warunkach, okreslonych przez
Ministra Opieki Spotecznej, - uiszcza¢ optaty, przewidziane w 88 3 i 4,bez-
posrednio na rachunek czekowy Funduszu Pracy w Pocztowej Kasie OszczednoSci.

§ 5 a.
Wymiar i pobor optat, przewidzianych w § 3 ust.3 i 8 4 rozporzadzenia

niniejszego, od niektérych kategoryj ptatnikéw, lub tez na niektérych terenach
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Rzeczypospolitej,moze by¢ powierzany innym instytucjom prawno-publicznym.
Zasady i tryb powierzania tych czynnos$ci instytucjom prawno-publicznym
oraz wysokos¢ odszkodewania za ich wykonywanie okresla zarzadzenie Ministra
Opieki Spotecznej.
8 6.

11 optaty oddiet postéow i cztonkéw Senatu /art.16 ustawy/ potrgca-
ja: Biuro Sejmu,Biuro Senatu i Biuro Sejmu Slaskiego przy kazdorazowej wypta-
cie diet.Potrgcone tytutem optaty kwoty nalezy wptaci¢ w terminie 7 dni po
dokonaniu potrgcenia do kasy urzedu skarbowego,bezposrednio lub na jej rachu-
nek czekowy w Pocztowej Kasie Oszczednosci z zaznaczeniem na blankiecie nadaw-
czym lub na deklaracji: tytutu wptaty,ilosci osob,ktorym dokonano potrgacenia
optaty,ogolnej sumy wyptaconych diet,czasu,za jaki je wyptacono, i tgcznej
kwoty potragconych optat.

§ 7.

Za podstawe obliczenia wysokosci optat od notariuszéw,pisarzy hipo-
tecznych i komornikéw oraz od samodzielnych wolnych zaje¢ zawodowych / art.17
ustawy/ - stuzy dochéd,ustalony - z tytutu speiniania danej pracy zawodowej -
przy obliczaniu ogdlnego dochodu dla wymiaru panstwowego podatku dochodowego.
Zmiany wysokosci dochodu z pracy zawodowej pociggaja za sobg réwnoczesnag zmia-
ne w wysokosci optaty.

Obliczenie i pobo6r optat uskuteczniajg urzedy skarbowe, w ktérych
okregu wymierza sie panstwowy podatek dochodowy,jednoczesnie z obliczeniem i
poborem wiasciwego podatku dochodowego.

0 wysokosci optaty czyni sie wzmianke na nakazie ptatniczym pan -
stwowego podatku dochodowego.Optate nalezy uisci¢ do dnia 1 listopada kazdego
roku podatkowego. W razie doreczenia nakazu ptatniczego po dniu 15 pazdzierni-
ka,optata ptatna jest wciggu 30 dni po dniu doreczenia nakazu ptatniczego.

Pierwsze obliczenie optaty dokonane bedzie od dochodu,podlegajgcego

opodatkowaniu w roku podatkowym 1933.
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§ e.

Przedsiebiorstwa i zaklady pracy,wyptacajgce tantiemy,obownig-
zane sg potrgcac¢ przy kazdej wyptacie optaty,okreslone w art.18 ustawy.

Kwoty, potrgcone tytutem optaty w ciggu miesigca,nalezy w ciagu 7 dni po upty-
wie tegoz miesigca wptaci¢ do kasy urzedu skarbowego, bezposrednio lub na jej
rachunek czekowy w Pocztowej Kasie Oszczednosd,przy dotgczeniu lub zaznacze-
niu na blankiecie nadawczym obliczenia i danych dotyczacych tytutu wpilaty
0soOb,ktorym wyptacono tantieme,i wysokosci wyptaconych kwot.

§ 9.

Optaty od biletow wstepu na publiczne zabawy,rozrywki,widowiska
i zawody sportowe /art.19 ustawy / uiszczaja osoby nabywajgce bilety wstepu,
inkasujg za$ je i sg za te optaty odpowiedzialni wtasciciele przedsiebiorstwa
lub osoby, odpowiedzialne za przedsiebiorstwolub urzadzajace zabawy, rozrywki,
widowiska lub zawody.

Zainkasowane optaty,po potrgceniu odszkodowania /8 17 ust. 2/,
nalezy wptaci¢ do kasy gminnej ,bezposrednio lub na jej rachunek czekowy w Pocz-
towej Kasie Oszczednosci,rownoczesnie z zainkasowanym komunalnym podatkiem od
publicznych zabaw, rozrywek i widowisk, awprzypadku gdy podatek komunalny nie jest
pobierany najdalej w ciggu 5 dni po dniu zabawy, rozrywki,widowiska lub zawoddw.
Rownoczesnie nalezy przediozy¢ wykaz optat od biletow wstepu /zat.l /.

§ 10.

Optaty od stawek we wzajemnych zakladach /totalizatorze; art.20
ustawy / uiszczajg osoby grajgce,lub tez przy zakiadach tgcznych towarzystwa
wyscigow konnych,ktore w tym celu pobierajg od oséb grajgcych optaty bezzwrot-
ne w wysokosci 1% od stawki poczagtkowej,pomnozonej przez ilos¢ koni, objetych
gra taczng. Opilaty inkasujg i sa za nie odpowiedzialne towarzystwa wyscigow
konnych. Sumy z optat w wysokosci odpowiadajacej 1% obrotu we wzajemnych za -

ktadach nalezy wptaci¢ do kasy gminnej, bezposrednio lub na jej rachunek czekowy
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w Pocztonej Kasie Oszczedno$Ei, rownoczesnie z komunalnym podatkiem od stawek we
wzajemnych zaktadach, awprzypadku. ,gdy podatek komunalny nie jest pobierany, -
w nastepnym nieswigtecznym dniu po odbytych wys$Scigach.Réwnoczesnie nalezy
przedtozy¢' zestawieniu obrotéw,dokonanych w danym dniu wyscigowym we wzajem-
nych zaktadach.
§ 11.

Wymiar,pobdr,Scigganie i kontrole optat od cukru i od piwaZart.21,
22 i 29 ustawy/ przeprowadza sie wedtug przepiséw,dotyczgcych wymiaru,poboru,
Scigganiai kontroli podatku spozywczego od cukru i piwa, z uwzglednieniem na-
stepujacych postanowien:

a/ osoby,obowigzane do zaptaty tych optat uiszczajg je w kasie
urzedu skarbowego, bezposrednio lub na jej rachunek czekowy w Pocztowej Kasie
Oszczednosci wzglednie,o ile chodzi o optaty od cukru i piwa,przywozonego z
zagranicy,w urzedzie celnym,- wskazujac w deklaracji ptatniczej lub na blan-
kiecie nadawczym przeznaczenie wplacanych kwot; od cukru i piwa, przywozonego
z obszaru w.m Gdariska, optaty uiszcza sie w kasie urzedu skarbowego,a dowod
zaptaty skiada sie wurzedzie przekazowym odbiorczym:;

b/ optaty te nie podlegaja kredytowaniu;

¢/ w przypadkach,gdy pobrany podatek od cukru lub od piwa podlega
zwrotowi, zwraca sie rowniez optate od cukru lub od piwa.

§ 12.

Optaty od zaréwek elektrycznych /art.23 ustawy / uiszczajg producen-
ci w kasie urzedu skarbowego,bezposrednio lub na jej rachunek czekowy w Po-
cztowej Kasie Oszczednosci,wskazujgc w deklaracji ptatniczej lub na blankie -
cie nadawczym przeznaczenie wptacanych kwot i ilos¢ sprzedanych zaréwek; opta-
ty uiszcza sie w terminie obowigzku zaptaty najblizszej ,przypadajgcej po
sprzedazy zaliczki na podatek przemystowy,przy czym zezwolenie na odroczenie
zaptaty zaliczki na podatek przergstowy nie moze dotyczy¢ obowigzku uiszcze-

nia optaty.Obowigzek uiszczenia optaty od zarowek elektrycznych powstaje
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dla producenta z chwilg ich sprzedazy na rynku wewnetrznym.

Optatom powyzszym podlegajg jedynie zardéwki, wprowadzone do obro-
tu handlowego oddzielnie od aparatéw ,ktorych czes¢ skiadowag stanowig.

Przy sprowadzaniu zaréwek z zagranicy do uiszczenia optaty oho -
wigzana jest osoba,na ktdérej rachunek dokonywa sie odprawa celna; optaty
uiszcza sie przy odprawie celnej wraz z cltem.

Przy sprowadzaniu zaréwek z zwm.Gdariska obowigzek uiszczenia opla-
ty cigzy na osobie,dla ktérej wedlug dowodéw przekazowych przeznaczona jest
przesytka; dowdd uiszczenia optaty w kasie urzedu skarbowego nalezy przed-
stawi¢ przy odbiorze zaroéwek w urzedzie przekazowym odbiorczym.

§ 13.

Optaty od spozycia gazu do uzytku domowego /Zart.24 ustawy/ uisz-
czaja odbiorcy gazu, a w przypadkach sprzedazy gazu z automatdéw gazomierzy
- sprzedawcy gazu; w obu przypadkach optaty inkasuja i sg za nie odpowie -
dzialni sprzedawcy gazu.

Do obliczenia i poboru optat od spozycia gazu do uzytku dono -
wego obowigzani sa sprzedawcy gazu przy kazdorazowym,chociazby tylko czes-
ciowym, regulowaniu przez poszczegoélnych odbiorcéw naleznosci za pobrany gaz.

Optaty oblicza sie od naleznosci /ceny/, liczonej przez sprze -
dawcdéw za gaz,uwidocznionej w wystawionych dla odbiorcéw rachunkach lub po-
branych za posrednictwem licznika automatu gazomierzy; do sumy rachunku za
zuzyty gaz dolicza sie optate w ten sposéb,by kwota optat byta w odrebnej
pozycji wyraznie uwidoczniona w rachunku;

Przy obliczaniu kwot optaty nie bierze sie pod uwage sum mniej-
szych od p6t grosza, natomiast kwoty od p6+ grosza wzwyz zaokragla sie do
petnego grosza.

Optaty pobrane przez sprzedawce gazu,lub obowigzujgce sprzedaw-

ce, powinny by¢ wptacone do kasy gminnej ,bezposrednio lub na jej rachunek
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czekowy w Pocztowej Kasie Oszczednosci ,w terminie do dnia5 po uptywie kazde-
go poétmiesiecznego okresu,czyli kwoty,pobrane lub obcigzajgce od 1 do 15 -
do dnia 20 wilacznie tegoz miesigca, pobrane za$ lub obcigzajgce w czasie od
16 do konca miesigca - do dnia 5 wilacznie kazdego nastepnego miesigca.

Na blankiecie nadawczym Pocztowej Kasy Oszczednosci, a w razie
wptacenia bezposrednio do kasy gminnej- w deklaracji, zlozonej przez sprze-
dawce,nalezy poda¢ doktadne obliczenie optaty oraz szczegotowe dane stwier -
dzajace,kto /jaki sprzedawca/,ile,z jakiego tytutu oraz za jaki okres czasu
wptaca optate.W deklaracji winna by¢ nadto uwidoczniona ilos¢ odbiorcéw gazu
w danym okresie,od ktérych pobrano optate,jak rowniez pobrana w ogolnej
sumie nalezno$¢ za sprzedany im w tym czasie gaz,oraz suma naleznosci, otrzy-
mana za posrednictwem licznika automatu gazomierzy.

§ 14.

Optate od przebywania w godzinach nocnych w zakladach gastro-
nomicznych i w salach bilardowych /Zart.25 ustawy / - uiszczajg osoby przycho-
dzace do tych zakladéw miedzy godzing 24-ta a 6-tg bezposrednio po wejsciu
do zaktadu gastronomicznego wzglednie do sali bilardowej,za$ osoby,ktére tam
przebywaly juz przed godzing 24 i pozostaly po tej godzinie, - bezposrednio
po uptywie godziny 24. Opitaty te inkasujg wtasciciele /dzierzawcy,zarzadza -
jacy/ zakladu gastronomicznego /sali bilardowej/,ktérzy sg za nie odpowiedzial-
ni. Wtasciciele /dzierzawcy,zarzgadzajacy/ zakladu gastronomicznego /sali bilar-
dowej/ otrzymujg w zarzgdzie gminy za pokwitowaniem bloczki odpowiednio ponume-
rowarychi o stemplowanych biletow i bilety te wydajg osobom,obowigzanym do uisz -
czenia optaty.Zainkasowane optaty,po potraceniu odszkodowania /8 17 ust.2/,
nalezy wptaci¢ do kasy gminnej ,bezposrednio lub na jej rachunek czekowy w Pocz-
towej Kasie Oszczednosci ,do dni 5.Na blankiecie nadawczym Pocztowej Kasy Oszczed-
nosci,a w razie wptacenia bezposrednio do kasy gminmej - w deklaracji nalezy po-

da¢ numery bloczkéw i biletéw. Wszystkie osoby, znajdujgce sie w zakladach ga -
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stronomicznych /salach bilardowych/ miedzy godzing 24 a 6 i obowigzane do
uiszczenia optaty,winny okazywa¢ wykupione bilety kontrolerom zarzadu gmi-
ny.

Przy zastgpieniu optat powyzszych przez miesieczne optaty ryczat-
towe za podstawe obliczenia optat ryczattaych stuzy przecietny miesieczny
wplyw z optat niezryczaltowanych,pobranych w ciggu pierwszego Ilub drugiego
poprzedzajacego zryczattowanie poétrocza kalendarzowego. Za podstawe oblicze-
nia ryczattu mogg by¢ réwniez przyjete optaty,pobrane na podstawie art.17
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 23 sierpnia 1932 r.o pomo-
cy bezrobotnym /Dz.U.R.P.Nr.74,p0z.664/.

§ 15.

Optaty od czynszu dzierzawnego /art.26 ustawy / uiszczajg wilasci -
ciele nieruchomosci. Optaty od osiagnietego w danym kwartale kalendarzowym
czynszu dzierzawnego nalezy w ciggu drugiego miesigca nastepujgcego po tym
kwartale uisci¢ w kasie urzedu skarbowego,bezposrednio lub na jej rachunek
czekowy w Pocztowej Kasie Oszczednosci; réwnocze$nie nalezy ztozy¢ w kasie
urzedu skarbowego wykaz otrzymanych sum czynszu dzierzawnego,osigghietego
w ubieglym kwartale kalendarzowym,wraz z obliczeniem optat /zalacznik 2/;
do czasu przejecia przez wladze skarbowe wymiaru i poboru panstwowego podatku
od nieruchomosci miejskich oraz od niektérych budynkéw w gminach wiejskich
- optaty nalezy uiszcza¢ i deklaracje sktada¢ w kasie gminnej.

§ 16.
O ile optaty, wymienione w 88 9, 10, 13 i 14 nie zostaly wpia-
cone do kasy gminnej w terminie lub zostaty wptacone niezgodnie z art. 19,
20, 24 i 25 ustawy, wymiaru i poboru dokonywa zarzad gminy, ktéry wykonywa
rowniez kontrole optat, wymienionych w 8 9, 10, 13 i 14.

Do wymiaru i poboru optat wymienionych w < 9, 10, 13 i 14 oraz

do odwotan do wymiaru tych optat, zaréwno pod wzgledem trybu postepowania,

jak i wiasciwosci wiladzy, stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczgce samo-
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istnych danin komunalnych.

Postanowienia ust.l i 2 niniejszego paragrafu oraz lit.b/ § 17 sto-
suje sie odpowiednio do optat wymienionych w § 15, do czasu przejecia przez
wiadze skarbowe wymiaru i poboru panstwowego podatku od nieruchomosci miej-
skich oraz od niektorych budynkéw w gminach wiejskich.

§ 17.

Za czynnosSci, zwigzane z wymiarem, poborem i kontrolg optat, wymie-
nionych w 88 9, 10, 13 i 14, przyznaje sie gminom odszkodowanie w nastepuja-
cej wysokosci procentowej od wplywéw z optati zkar za zwiloke:

a/ 1% przy optatach od stawek we wzajemnych zakiadach /totalizatorze/;

b/ 3 przy optatach od biletow wstepu i od spozycia gazu do uzytku do-
mowego;

¢/ 10% przy optatach od przebywania w godzinach nocnych w zaktadach
gastronomicznych i w salach bilardowych.

Za czynnosci, zwigzane z inkasowaniem optat, wymienionych w 88 9 i 14
przyznaje sie inkasujacym odszkodowanie w wysokosci 2% zainkasowanych sum

§ 18.

0 ile optaty, wymienione w8 3 ust.2, 6, 7, 8 12 i 15, nie zostaly
wptacone w terminie lub zostatly wplacone niezgodnie z art.15, 16, 17, 18, 23
i 26 ustawy, wymiaru i poboru optat dokonywajg urzedy skarbowe przy odpowied-
nim zastosowaniu przepiséw dotyczgcych parnstwowego podatku dochodowego, jesSli
chodzi o optaty przewidziane w 88 3 ust.2, 6, 7 i 8, oraz przepisow dotyczg-
cych panstwowego podatku od energii elektrycznej, jesli chodzi o optaty, prze-
widziane w 88 12 i 15. Urzedy skarbowe wykonywuja rowniez kontrole optat, wy-
mienionych w 8§ 3 ust.2, 6, 7, 8, 12 i 15

Wptywy, osiggniete z powzszych optat, kasy urzeddéw skarbowych zalicza-
ja ma rachunek specjalny Funduszu Pracy.

§ 19.

O ile optaty, wymienione w § 3 ust.3 i § 4, nie zostatly witacone w ter -
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minie lub zostaly wptacone niezgodnie z art.,15 ustawy, wymiaru i poboru do-
konywujg Zarzady Obwodowe Funduszu Bezrobocia przy odpowiednim zastosowaniu
przepiséw, dotyczacych pobierania skiadek na rzecz Funduszu Bezrobocia. Zarzg-
d/ Obwodowe Funduszu Bezrobocia wykonywajg rowniez kontrole tych optat.

Za czynnosci, zwigzane z wymiarem, poborem i kontrolg optat, wy-
mienionych w8 3 ust,3 i § 4, przyznaje sie Funduszowi Bezrobocia odszkodo-
wanie w wysokos$ci rzeczywiscie poniesionych kosztow, ktére jednak nie moze
przekracza¢ 3 wplywéw z optat i kar za zwiloke.

§ 20.

wptywy na rzecz Funduszu Pracy wraz z karami za zwiloke, otrzymane
w ciggu pierwszych 15 dni miesigca, wptacajg urzedy skarbowe, urzedy celne,
zarzady gmin i Fundusz Bezrobocia, po potraceniu odszkodowania i ewentualnych
zwrotéw, na rachunek czekowy Funduszu Pracy r Pocztowej Kasie Oszczednosci do
dnia 20 tegoz miesigca, summy zas otrzymane w drugiej potowie miesigca - do
dnia 5 nastepnego miesigca.

Nadzor nad wynikajgcymi z rozporzadzenia niniejszego czynnosciami za-
rzadéw gmin i Zarzadéw Obwodowych Funduszu Bezrobocia sprawuje Fundusz Pracy.

§ 21.

Scigganie optat , ustanowionych na rzecz Funduszu Pracy, dokonywa-
ne jest zgodnie z przepisami, dotyczacymi postepowania egzekucyjnego wiadz
skarbowych. W postepowaniu tym witasciwe urzedy skarbowe, urzedy celne, zarzag-
dy gmin lub Zarzady Obwodowe Funduszu Bezrobocia zastepujg Fundusz Pracy jako
wierzyciela, z tym, ze koszty, ponoszone w postepowaniu egzekucyjnym przez
wierzyciela, obcigzajg Fundusz Pracy.

§ 22

Organa, powotane do wykonywania robdét, finansowanych przez Fun-
dwsz Pracy lub zaprojektowanych z inicjatywy lub przy wspétudziale Funduszu
Pracy, podaja do publicznej wiadomosci przez ogtoszenie w Dzienniku Wojewodz-

kim i przez obwieszczenie w sposdb zapewniajgcy rozpowszechnienie w miejscu
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zastosowania, jakie $wiadczenia w naturze, gdzie, kiedy, przez kogo i wedtug
jakich cen beda przyjmowane.

Podatnicy chcacy uisci¢ zalegtosci z tytutu podatkéw: gruntowego,
dochodowego, nmgatkowego, spadkowego i od darowizn, - mogg zaofiarowac¢ organom,
wymienionym w ust.l, celem sptaty tych zalegtos$ci $wiadczenia w naturze lub
ich czesé. Wrazie przyjecia oferty organ prowadzacy roboty wydaje na zgdanie
podatnika zaswiadczenie tymczasowe, stwierdzajgce zakres sSwiadczen, ich réwno-
wartos¢ pieniezng i projektowany termin ich wykonania.

Na podstawie tego zaswiadczenia tymczasowego urzad skarbowy zawie-
sza postepowanie egzekucyjne odnosnie zalegtosci, do wysokosci kwoty, uwidocz-
nionej w zaswiadczeniu.

Po wykonaniu $Swiadczenia przez podatnika organ prowadzacy roboty
wydaje podatnikowi zaswiadczenie /zalacznik 3/.

Kasa urzedu skarbowego przyjmuje powyzsze zaswiadczenie jako wpla-
te gotoéwkowg i wydaje podatnikowi pokwitowanie kasowe.

Kary za zwloke nalezy oblicza¢ do dnia wydania zaswiadczenia.

§ 23.

Do sSwiadczen w naturze w postaci dostarczania ptodéw rolnych, artyku-
tow zywnosci, materiatdw opatowych, widkienniczych i innych, do przyjmowania
ich przez organa Funduszu Pracy oraz do zaliczania tych Swiadczen na sptate za-
legtosci z tytutu podatkéw: gruntowego, dochodowego, majatkowego, spadkowego
i od darowizn - stosuje sie odpowiednio postanowienia rozporzgadzenia Ministra
Skarbu z dnia 16 listopada 1931 r. wydanego w porozumieniu z Ministrami Pracy
i Opieki Spotecznej , Spraw Wwnetrznych, Rolnictwa oraz Przemystu i Handlu
w sprawie wykonania ustawy o uiszczaniu niektérych zalegtych podatkéw w natu-
rze na cele bezposredniej pomocy bezrobotnym /Dz.U.R.P.Nr.104, poz.806/.

§ 24.
Wptaty zwigzkéw komunalnych /art. 28 ustawy/, ktorych podstawe

obliczenia stanowia objete budzetem administracyjnym dochody zwyczajne,osiagnie-
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to w ciagu roku budzetowego, zvigzki komunalne wptacajg na rachunek czekowy
Funduszu Pracy w Pocztowe] Kasie Oszczednosci w czterech réwnych ratach, a mia-
nowicie: 1 sierpnia, 1 paZdziernika, 1 stycznia i 31 marca nastepnego roku
budzetowego, zawiadamiajgc rownoczesnie o wysokosci dokonanej wptaty bezpo-
Srednig wladze nadzorczag, ktéra czuwa nad prawidtowoscig wptat. Przy uiszcza-
niu pierwszej raty nalezy wskaza¢ na blankiecie nadawczym sume dochodéw zwy-
czajnych, osiagnietych w poprzednim roku budzetowym.

§ 25.

Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia.1933 r.

x/ 1/ Zmiana w § 2 wprowadzona przez rozporzadzenie Prezesa Rady Mini-
strow z dnia 3.6.1933 r. /Dz.U.R.P.Nr.41,p0z.326/ weszta w zycie z dniem 4.6.
1933 r.

2/ Zmiany w 88§ 3 ust.3, 4, 5a, 19, 20 i 21 wprowadzone przez rozpo-
rzgdzenie Prezesa Rady Ministréow z dnia 22.12.1934 r. /Dz,U.R.P.Nr.l10,p0z.978/

weszly w zycie z dniem 1.2.1935 r.

Do tekstu niniejszego rozporzadzenia nie dolgczono zamieszczonego
w dzienniku ustaw wzoru:
1/ wykazu optat od biletéw wstepu,ktéry jest zatgcznikiem Nr. 1,
2/ wykazu optat od czynszu dzierzawnego ,ktéry jest zatacznikiem Nr. 2,
3/ zaswiadczenia organu prowadzacego roboty o wykonaniu swiadczen w
naturze na poczet zalegtosci podatkowych, ktéry jest zalgcznikiem

Nr.3. -
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ROZPORZADZENIE PREZYDENTA RZE CZYPOSPOLITEJ
z dnia 27 pazdziernika 1933 r.
0 zniesieniu panstwowych urzedéw posSrednictwa pracy i opieki
nad wychodzcami.
'/Dz.U.R.P. Nr.84, poz.621/,

w brzmieniu rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 paz-
dziernika 1934 r. o potaczeniu Funduszu Bezrobocia z Funduszem Pracy
/Dz.U.R.P. Nr.94, poz.849/.

Art.1.

Znosi sie panstwowe urzedy posrednictwa pracy, istniejgce na
podstawie dekretu z dnia 27 stycznia 1919 r. o0 organizacji panstwowych
urzedoéw posrednictwa pracy i opieki nad wychodzcami /Dz.P.P.P.Nr. 11,
poz,127/, na podstawie dekretu Komisariatu Naczelnej Rady Ludowej w Po-
znaniu z dnia 6 lipca 1919 r. o organizacji biur posrednictwa pracy
/Tyg.Urz.Nr.29,p0z.93/, uzupetnionego ustawa z dnia 12 czerwca 1924 r.
/Dz.U.R.P.Nr. 58,p0z.586/ i na podstawie rozporzadzenia Ministra b.dziel-
nicy pruskiej z dnia 14 pazdziernika 1921 r. o panstwowych urzedach po-
Srednictwa pracy /Dz.U.R.P.Nr.93,p0z.687/, zmienionego rozporzgdzeniem
Ministra Pracy i Opieki Spotecznej z dnia 15 lutego 1923 r./Dz.U.R.P.
Nr.27,p0z.162/.

Art.2.

/1/ Czynnosci panstwowych urzedéw posrednictwa pracy przekazu-
je sie Funduszowi Bezrobocia, istniejacemu na podstawie ustawy z dnia
18 lipca 1924 r. o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia /dz.U.RP.z 1932r.Nr.
58,p0z.555/, oraz wladzom administracji ogo6lnej, wskazanym w rozporzg-
dzeniu Ministra Opieki Spotecznej wydanym w porozumieniu z Ministrem
Spraw Wewnetrznych.

/2/ Funduszowi Bezrobocia przekazuje sie czynnosci w zakresie

posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego oraz kompetencje panstwo-
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wych urzedéw posrednictwa pracy, przewidziane w ustawie z dnia 18 lipca
1924 r. o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia.

/3/ Wladzom administracji ogo6lnej przekazuje sie czynnosci nad-
zorcze w zakresie spolecznego i zarobkowego posrednictwa pracy.

/4/ Rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej, wydane w porozu-
mieniu z zainteresowanymi ministrami, okreslg, ktore czynnosci z zakre-
su emigracji oraz z zakresu innych spraw, nalezacych do kompetencji
urzedoéw posrednictwa pracy w mysl postanowienn poszczegélnych ustaw i
rozporzadzen, naleze¢ beda do Funduszu Bezrobocia, a ktére do wiadz
administracji ogélnej.

Art.3.
/uchylono/ x/
Art.4.
/uchyl on o x/
Art.5.
/uchylono/ x/
Art.6.
/uchyl on o x/
Art.7.

Terminy zniesienia panstwowych urzedéw posrednictwa pracy na
obszarze poszczegdlnych wojewddztw zostang ustalone przez rozporzadze-
nie Ministra Opieki Spotecznej, z tym, Zze zniesienie tych urzeddéw na
catym obszarze Panstwa powinno nastgpi¢ najp6zniej do dnia 1 kwietnia
B34 r.

Art.8.

Wykonanie rozporzgdzenia niniejszego porucza sie Ministrowi

Opieki Spotecznej w porozumieniu z Ministrem Spraw Wewnetrznych.
Art.9.

Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszeniaxx/
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x/Art.3,4,5 i 6 niniejszego rozporzadzenia uchylono na podstawie

art.4 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdzierni-

ka 1934 r. o potgczeniu Funduszu Bezrobocia z Funduszem Pracy,/Dz.U.R.P.

Nr. 94, poz. 849/.

xx/ Rozporzadzenie niniejsze zostato, ogltoszone 29 pazdziernika 1933r.
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ROZPORZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 26 marca 1935 r.’

o wykonywaniu przez Fundusz Pracy posrednictwa pracy.
/Dz.U.R.P.Nr. 23,poz. 152/.

Na podstawie art.5 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej
z dnia 24 pazdziernika 1934 r. o potaczeniu Funduszu Bezrobocia z Funduszem
Pracy /Dz.U.R.P.Nr.94,p0z.849/ zarzgdzam co nastepuje:
. 1. Przepisy ogodlne.
§1.

/1/ Fundusz Pracy wykonywa posrednictwo pracy przez Wojewodzkie
Biura Funduszu Pracy, ich ekspozytury oraz instytucje zastepcze, wymienione
wart.9 ust./l/ ustawy z dnia 16 marca 1933 r. o Funduszu Pracy /Dz.U.R.P.
Nr.22,p0z.163/ zmienionej rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
24 pazdziernika 1934 r. /Dz.U.R.P.Nr.94,poz.849/.

/2/ Posrednictwo pracy robotnikéw portowych w Gdyni wykonywa Fun-
dusz Pracy przez specjalne biuro, ktérego organizacje i tryb postepowania
okres$la osobne rozporzadzenie.

/3/ Przepisy rozporzadzenia niniejszego, dotyczgce wykonywania po-
Srednictwa pracy przez Wojewddzkie Biura Funduszu Pracy, majg odpowiednie
zastosowanie do ekspozytur tych biur i instytucyj zastepczych.

/4/ W dalszych paragrafach rozporzadzenia niniejszego Wojewddzkie
Biuro Funduszu Pracy bedzie oznaczone wyrazem:"biuro".

Il. Zakres dziatania.
8§ 2.

/1/ Biura wykonywaja posrednictwo pracy w zakresie:

1/ dekretu z dnia 27 stycznia 1919 r. o organizacji panstwowych
urzedéw posrednictwa pracy i opieki nad wychodzcami /Dz.P.P.P. Nr.11, poz.127/;
2/ dekretu Komisariatu Naczelnej Rady Ludowej w Poznaniu z dnia

6 lipca 1919 r. o organizacji biur posrednictwa pracy /Tyg.Urzed.Nr.29,p0z.93/,
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uzupelnionego ustawg z dnia 12 czerwca 1924 r. /Dz.U.R.P.Nr.58,p0z.586/;

3/ rozporzadzenia Ministra b.dzielnicy pruskiej z dnia 14 paz-
dziernika 1921 r. o panstwowych urzedach posrednictwa pracy /7Dz.U.R.P.Nr.93,
poz.687/ w brzmieniu rozporzadzenia Ministra Pracy i Opieki Spotecznej
z dnia 15 lutego 1923 r. /Dz.U.R.P.Nr.27,p0z.162/;

4/ ustawy z dnia 18 lipca 1924 r. o zabezpieczeniu na wypadek
bezrobocia /Dz.U.R.P.z 1932 r. Nr.58, p0z.555/, zmienionej rozporzadzeniem
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 27 pazdziernika 1933 r. /Dz.U.R.P.Nr.85,
poz.649/, rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 paZdziernika
1934 r. /Dz.U.R.P. Nr.94, poz.849/ i rozporzgadzeniem Prezydenta Rzeczypospo-
litej z dnia 28 grudnia 1934 r. /Dz.U.R.P.Nr.110,poz. 976/.

/2/ Ponadto biuro wykonywa czynnosci przekazane Funduszowi Bezrobocia
na mocy rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia 15 marca 1934 r.
/Dz.U.R.P.Nr.22,p0z.167/.

/3/ W szczegolnosci do czynnosci biura w zakresie objetym ust./Z1/
i /2/ nalezy:

1/ rejestracja, ewidencja, kwalifikowanie i kontrola poszukuja-
cych pracy.

2/ posrednictwo pracy w kraju,

3/ kierowanie na roboty publiczne,

4/ rejestracja i ewidencja wolnych miejsc pracy oraz wykorzystywa-
nie zgtoszen wolnych miejsc pracy, dokonywanych przez zaktady pracy na podsta-
wie art.30 ustawy z dnia 18 lipca 1924 r. o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia

5/ regulowanie rynku pracy przez wymiane wolnych miejsc pracy
/clearing pracy/,

6/ przysposobieai poradnictwo zawodowe,

7/ czuwanie nad przestrzeganiem przez zaktady pracy przepisOw usta-
wy z dnia 17 marca 1932 r. o zaopatrzeniu inwalidzkim, w zakresie zatrudniania

inwalidéw wojennych i wojskowych,
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8/ udzielanie informacyj o krajowych stosunkach zarobkowych i o sta-
nie rynku pracy,

9/ zbieranie i zestawianie materialdw statystycznych, dotyczacych
stanu krajowego rynku pracy,

10/ udzielanie zaswiadczen, wymaganych do korzystania z ulg taryfo-
wych na kolejach panstwowych,

11/ wspotdziatanie z wladzami administracji ogolnej w sprawie zwal-
czania nielegalnego posrednictwa pracy oraz w oprawach dziatalnosci zarobko-
wych i spotecznych biur posrednictwa pracy,

12/ zatatwianie spraw emigracyjnych w zakresie posrednictwa pracy,
zleconych osobnym zarzgdzeniem Ministra Opieki Spotecznej,

I1l. Spos6b urzedowania.
§ 3.

Biuro obowigzane jest przyja¢ kazde zgtoszenie wolnego miejsca pracy,
dokonane ustnie, telefonicznie lub pisemnie, z wyjatkiem zgtoszen, zawierajg-
cych zaofiarowanie pracy, sprzecznej z obowigzujgcymi przepisami lub dobrymi
obyczajami.

§ 4.

/1/ Kazdy poszukujgacy pracy, zgtaszajgcy sie do biura w godzinach urzedo-
wych, podanych do wiadomosci publicznej, powinien by¢ zarejestrowany we witasci-
wym biurze, z zastrzezeniem § 10.

/2/ Whasciwym jest biuro, na ktdérego obszarze dziatania poszukujacy pracy
zamieszkuje przynajmniej od trzech miesiecy.

/3/ Przy rejestracji biuro moze zada¢ od poszukujacego pracy udzielenia
szczegotowych informacyj osobistych, udowodnienia posiadanych kwalifikacyj i
przedstawienia sSwiadectw z poprzednich miejsc pracy.

§ 5.
/1/ Biuro zalicza poszukujgcego pracy do zawodu, w jakim pragnie otrzymac

prace, na podstawie przedstawionych sSwiadectw, a w braku ich lub wrazie jakich-
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kolwiek watpliwosci, na zasadzie przeprowadzonego sprawdzenia kwalifikacyj.

/2/ W miejscowosciach, w ktérych czynne sa poradnie psychotechniczne,
nalezy, w miare moznosci, zasiega¢ opinii tych poradni przy zaliczaniu miodo-
cianych do poszczegblnych zawoddw.

§6.
Biuro obowigzane jest do kontroli poszukujgcych pracy w sposob

i w terminach okreslonych w regulaminie wydanym przez Dyrektora Funduszu Pra-
cy /88/.

§ 7.

/1/ Przy wykonywaniu posrednictwa pracy, biuro obowigzane jest stoso-
wac¢ nastepujace zasady:
1/ moga by¢ zaposredniczani tylko ci poszukujacy pracy, ktérzy
stosujg sie do przepiséw o kontroli oraz pozostajg w ewidencji biura;
2/ przy kierowaniu na wolne miejsca pracy nalezy mie¢ na wzgle-
dzie:

a/ zdolnos$¢ zawodowg i fizyczng poszukujacego pracy;

b/ okoliczno$¢ pozostawania bez pracy;

¢/ szczegoblne zastugi potozone przy odbudowie i obronie Pan-
stwa;

d/ stan rodzinny, z tym, ze przy réwnych kwalifikacjach pierw-
szenstwo majg bezrobotni zywiciele rodzin, tj. osoby, po-
siadajace na swym wylgcznym utrzymaniu zone, dzieci w wieku
do lat 18 lub niezdolnych do pracy wstepnych i zstepnych;

e/ przy rownych warunkach /kwalifikacje, okoliczno$¢ pozostawa-
nia bez pracy, szczegllne zastugi dla Panstwa i stan rodzin-

ny/ - kolejnos$¢, uzalezniona od okresu pozostawania bez pra-
cy/.
/2/ Przed skierowaniem poszukujgcego pracy na wolne miejsce pracy biuro

powinno stwierdzi¢, czy kandydat posiada wymagane w zgtoszeniu kwalifikacje,
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doktadnie poinformowaé¢ go o warunkach, zadeklarowanych przez pracodawce,
oraz stwierdzi¢, czy przyjmuje zaofiarowane warunki pracy.

/3/ Dowodem, stwierdzajgcym, ze kandydat zostat skierowany przez
biuro na wolne miejsce po zapoznaniu sie z warunkami pracy, jest karta po-
lecajgca biura.

/4/ Pracodawcy stuzy prawo wyboru kandydatow.

/5/ W przypadku zgtoszenia wolnego miejsca przez zakiad pracy,obje-
ty strajkiem lub lokautem, biuro ogranicza sie do podania tego zgtoszenia
do wiadomosci publicznej, z zaznaczeniem faktu strajku lub lokautu.

8§ 8.

Regulamin o czynnosciach biur w zakresie, objetym rozporzadze-
niem niniejszym, wydany przez Dyrektora Funduszu Pracy i zatwierdzony przez
Ministra Opieki Spotecznej, okresla sposob:

I/ przyjmowania zgtoszern wolnych miejsc pracy oraz wykorzysty-
wania tych zgloszen;

2/ rejestracji, ewidencji i kwalifikowania poszukujacych pracy;

3/ kontroli poszukujacych pracy;

4/ zaposredniczania do pracy;

5/ zaciggu na roboty publiczne;

6/ udzielania zaswiadczen, przewidzianych w 8 2 ust./3/ punkt
10/.

8o.

/1/ Biuro ma prawo, a na wyrazne zadanie poszukujgcego pracy jest
obowigzane udzieli¢ nmu nalezycie ustalonych danych, dotyczacych wolnego miej-
sca pracy, ktére moga mie¢ znaczenie dla poszukujgcego pracy.

/2/ Biuro ma rOéwniez prawo, a na wyrazne zgdanie pracodawcy jest
obowigzane udzieli¢ nu nalezycie ustalonych danych, dotyczgacych poszukujgcego
pracy, ktére mogg mie¢ powazne znaczenie przy okresleniu, czy kandydat bedzie

odpowiedni na wolne miejsce pracy.
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8§ 10.

W przypadku zmiany miejsca zamieszkania, pociggajacej za sobg zmiane
wiasciwosci terytorialnej biura /8 4ust./2/, zarejestrowanie sie poszukuja-
cego pracy przed uplywem terminu, o ktérym mowa w § 4 ust./2/, nastgpi¢ moze
tylko po okazaniu zaswiadczenia, uprawniajgcego do zarejestrowania sie, ktoére
wydaje biuro, wiasciwe dla poprzedniego miejsca zamieszkarna.

§ 11.

wszelkie czynnosci biura w zakresie posrednictwa pracy sg bezptatne,

z zastrzezeniem § 12.
§ 12.

/1/ Przy zaposredniczaniu stuzby domowej pracodawca obowigzany jest
uisci¢ tytutem zwrotu kosztéw optate w wysokosci do 2 zt, od osoby zaposredni-
czonej . Wysokos¢ optat dla poszczegdlnych miejscowosci ustala Dyrektor Fundu-
szu Pracy, uwzgledniajgc stan miejscowego rynku pracy oraz otrzymywane przez
stuzbe domowg wynagrodzenie.

/2/ Pracodawca obowigzany jest zwrdéci¢ biuru rzeczywiste wydatki, ponie-
sione w zwigzku z czynnosciami, niewchodzgcymi w zakres normalnego urzedowania
biura, a dokonane na wyraZzne zlecenie pracodawcy. Do czynnosci tych nalezag: de-
pesze i rozmowy telefoniczne miedzymiastowe, rozjazdy urzednikéw biura w spra-
wach pracodawcy oraz ogtoszenia w pismach.

IV. Obowigzki poszukujgcego pracy.
§13.

/1/ W ciagu catego czasu poszukiwania pracy, poszukujacy pracy, zarejestro-
wany w biurze,- jezeli pragnie pozosta¢ w ewidencji tego biura,- powinien zgta-
szaC¢ sie osobiscie do kontroli ewidencyjnej przynajmniej raz w kazdym miesigcu
kalendarzowym w miejscu i terminie, oznaczonych przez biuro, celem stwierdzenia
ze poszukuje pracy.

/2/ Jezeli poszukujgcy pracy nie zgtosit sie do kontroli, biuro skresla go

z biezgcej ewidenciji.
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§ 14.

Poszukujacy pracy nie jest obowigzany przyja¢ pracy, ofiarowanej
przez biuro, jednakze powinien poda¢ przyczyny, uzasadniajgce odmowe. Niepoda-
nie przyczyn odmowy powoduje skreslenie poszukujacego pracy z biezgcej ewiden-
cji biura.

V. Komisje doradcze.
§ 15.

/1/ Celem wspotdziatania biur i ich ekspozytur przy wykonywaniu czynnosci
posrednictwa pracy z samorzadem terytorialnym i gospodarczym, z organizacjami
pracodawcéw oraz ze zrzeszeniami pracowniczymi, mogg by¢ tworzone komisje dorad-
cze.

/2/ Komisje doradcze powotuje i rozwigzuje Dyrektor Wojewddzkiego Biura
Funduszu Pracy.

/3/ W skiad komisji doradczej wchodza:

1/ przedstawiciel biura badZz ekspozytury, jako przewodniczacy,

2/ przedstawiciel inspekcji pracy,

3/ przedstawiciele samorzadu terytorialnego i gospodarczego,

4/ przedstawiciele pracodawcéw,

5/ przedstawiciele pracownikow.

/4/ Ponadto Dyrektor Wojewddzkiego Biura Funduszu Pracy moze - stosownie
do potrzeby - powotywa¢ do komisji inne osoby, poza wymienionymi powyzej.

/5/ Przedstawicieli wymienionych w punktach 4/ i 5/ ustepu /3/ powotuje
Dyrektor biura sposréd czionkéw organizacyj pracodawcow i zrzeszenn pracownikéw,
dziatajgcych na obszarze biura, badz ekspozytury.

VI. Przepisy przejsciowe i koncowe.
§ 16.
Poszukujacych pracy, zarejestrowanych w biurach posrednictwa pracy

Funduszu Bezrobocia, uwaza sie za zarejestrowanych w biurach wymienionych



w 8§ 1.
§ 17.
/1/ Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 1935
roku.
/2/ Z chwilg wejsScia w zycie rozporzadzenia niniejszego traci noc obo-
wigzujgcag rozporzadzenie Ministra Opieki Spotecznej z dnia 15 marca 2934 r.

0 biurach posrednictwa pracy Funduszu Bezrobocia /Dz.U.R.P.Nr.22,p0z.168/.
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ROZPORZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 27 marca 1935 r.

0 Biurze Pos$rednictwa Pracy dla robotnikéw portowych
w Gdyni.

/Dz.U.R.P.Nr. 23, pa . 153/.

No podstawie art. 25 ust./3/ art. 28 ust./3/ rozporzadzenia Prezy-
denta Rzeczypospolitej z dnia 27 pazdziernika 1933 r. o pracy robotnikéw por-
towych w Gdyni /Dz.U.R.P.Nr. 85,p0z. 646/ i art. 5. rozporzadzenia Prezydenta Rze-
czypospolitej z dnia 24 pazdziernika 1934 r. o potaczeniu Funduszu Bezrobocia
z Funduszem Pracy /Dz.U.R.P.Nr. 94 ,poz .849/ zarzadzam co nastepuje:

.

/1/ Posrednictwo pracy robotnikéw portowych w obrebie portu gdyrskiego
wykonywa utworzona dla tych czynnos$ci w Gdyni na podstawie art.8 ust./5/ usta-
wy z dnia 16 marca 1933 r. o Funduszu Pracy /Dz.U.R.P.Nr.22,p0z.163/ w brzmie-
niu rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdziernika 1934 r.
0 potaczeniu Fuduszu Bezrobocia z Funduszem Pracy /Dz.U.R.P.Nr.94,p0z.849/
ekspozytura Pomorskiego Wojewddzkiego Biura Funduszu Pracy pod nazwa:"Biuro
Posrednictwa Pracy dla robotnikéw portowych w Gdyni".

/2/ U dalszych paragrafach rozporzadzenia niniejszego ekspozytura ta be-
dzie oznaczona w skrocie wyrazem:"Biuro".

§ 2.
Zakres dziatania Biura obejmuje:

1/ rejestracje, ewidencje i kontrole poszukujacych pracy robotnikéw
portowych’;

2/ rejestracje i ewidencje wolnych miejsc pracy;

3/ zaposredniczanie do pracy;

4/ zbieranie i zestawianie materiatow statystycznych, dotyczacych

popytu i podazy pracy.
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§ 3.

W zakresie organizacji i wykonywania czynnosci Biura majg zastosowa-
nie przepisy, dotyczace ekspozytur oraz wykonywania przez Fundusz Pracy po-
Srednictwa pracy, o ile rozporzgdzenie niniejsze nie stanowi inaczej.

§4.
Biuro czynne jest przez catg dobe.
§ 5.

/1/ Biuro rejestruje osoby, zaliczone w poczet robotnikéw portowych przez
Komisje Kwalifikacyjng dla robotnikéw portowych przy Urzedzie Morskim.

/2/ Listy o0séb, zaliczonych w poczet robotnikéw portowych, uznanych za
podlegajacych skreSleniu z rejestru robotnikéw portowych , zawieszonych w pra-
wie wykonywania przetadunku portowego oraz przywrdéconych w prawach robotnika
portowego, - Biuro wywieszaw swym lokalu.

8§ 6.

/1/ Rejestracji robotnikéw portowych dokonywa sie na kartach rejestracyj-
nych /zat.Nr.l do rozporzadzenia niniejszego/.

/2/ Zarejestrowani robotnicy portowi otrzymujg z Biura, jako dowod zali-
czenia w poczet robotnikéw portowych, legitymacje /zat.Nr. 2 do rozporzadzenia
niniejszego/ oraz ksigzeczke obrachunkowag, do ktdrej dotgczona jest karta
kontrolna, wazna na biezgcy miesigc kalendarzowy.

/3/ Karta kontrolna stuzy do notowania zgtoszenn w Biurze celem poszukiwa-
nia pracy oraz danych, dotyczacych czasu zatrudnienia u poszczeg6lnych praco-
dawcéw i wysokosd zarobkéw.

/4/ Wydawanie robotnikom na biezgacy miesigc kalendarzowy kart kontrol-
nych za okazaniem przez nich legitym gj oraz zwracanie kart zuzytych Biuru
dokonywane jest w terminach, ustalonych i podanych do wiadomosci osobom
zainteresowanym,

/5/ Wdanie nowej karty kontrolnej notuje sie na karcie rejestracyjnej

robotnika.
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/6/ Wrazie zagubienia lub zniszczenia karty kontrolnej, robotnik zawiada-
mia o tym niezwtocznie Biuro, ktore wywiesza w swm lokalu na przeciag tygodnia
odpowiednie obwieszczenie, po czym, po uplywie tego okresu, robotnik zbiera od
pracodawcow na udzielonym nmu przez Biuro wtérniku karty kontrolnej dane o jego
pracy w okresie, objetym zgubiong badz zniszczong karta.

§ 7.

Wrazie zawieszenia robotnika portowego w prawie wykonywania przetadun-
ku portowego w porcie gdynskim, badz orzeczenia kary skreslenia go z rejestru
robotnikéw portowych na czas okreslony, Biuro czyni w jego legitymaciji i Kkarcie
rejestracyjnej odpowiednie wzmianki, w przypadku za$, przewidzianym w art.23
ust./2/ rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 27 pazdziernika
1933 r. o pracy robotnikéw portowych w Gdyni, badz w razie zdyskwalifikowania
robotnika portowego przez Komisje Kwalifikacyjng, tudziez w przypadku orzecze-
nia kary skreslenia z powyzszego rejestru na state, legitymacja jego traci waz-
nos¢, przy czym Biuro skresla takiego robotnika z rejestru robotnikéw portowych,
czynigc o tym wzmianke w karcie rejestracyjnej i wycofuje jego legitymacije.

§ 8.

/1/ Biuro czuwa nad przestrzeganiem przez pracodawcéw i pracownikéw obo-
wigzkow, wynikajacych z przepiséw rozdziatu VIl rozporzadzenia Prezydenta Rze-
czypospolitej z dnia 27 pazdziernika 1933 roku o pracy robotnikéw portowych
w Gdyni oraz wydanych na podstawie tych przepisébw rozporzadzen.

/2/ Owszelkich wykroczeniach w powyzszym zakresie Biuro bezzwilocznie
komunikuje Dyrektorowi Urzedu Morskiego oraz wiasciwemu inspektorowi pracy.

8 9.
Biuro obowigzane jest przyjaC kazde zgtoszenie wolnego miejsca pracy,
dokonane przez pracodawce ustnie, telefonicznie lub pisemnie.
§ 10.
/1/ Po otrzymaniu od pracodawcy zgtoszenia wolnego miejsca pracy Biuro kie-
ruje niezwitocznie do pracy robotnikéw w kolejnos$ci ich zgloszenia sie do Biura,

majac zarazem na wadze sprawiedliwy podziat pracy miedzy robotnikéw,tj.Kieru-



60
jac sie iloscig dnibéwek, przepracowanych przez robotnika.

/2/ Biuro nie moze skierowa¢ do pracy robotnika portowego, ktory w da-

nym tygodniu kalendarzowym przepracowal juz 48 godzin.
8 11.

/1/ Robotnicy portowi, zgtaszajacy sie do Biura celem poszukiwania
pracy, skiadajg swoje karty kontrolne, ktore zwraca sie robotnikom na ich
wlasne zadanie lub tez wrazie skierowania do pracy,

/2/ Zgtoszenie sie robotnika do Biura i oczekiwanie na prace, Biu-
ro stwierdza przy pomocy stempla w odpowiedniej rubryce karty kontrolnej.

§ 12.

/1/ Pracodawca, przyjmujac robotnika, zada od niego kazdorazowo oka-
zania legitymaciji i oddania karty kontrolnej, ktdrg po zakonczeniu pracy
zwraca robotnikowi.

/2/ Przepracowane dniowki, potdnidéwki i godziny sg notowane na kar-
tach kontrolnych przez pracodawce lub przez osobe, dziatajgca w jego imieniu,
z jednoczesnym podaniem zarobku brutto.

§ 13.

/1/ Biuro Kieruje do pracy robotnikow portowych nalezacych do grupy za-
wodowej , wskazanej przez pracodawce przy zgtoszeniu wolnego miejsca pracy,

/2/ Wrazie, wyczerpania liczby robotnikéw portowych w danej grupie zawo-
dowej moga by¢ skierowani na wolne miejsca pracy robotnicy portowi z innych
grup zawodowych.

/3/ W przypadkach wyjatkowych, w szczegdélnosci w razie calkowitego wy-
czerpania kontyngentu robotnikéw portowych , badZ braku chetnych do pracy,
Biuro, za zezwoleniem Urzedu Morskiego i na okres wskazany w tym zezwoleniu,
moze wezwaé i skierowa¢ do pracy robotnikéw sposréod bezrobotnych, zarejestrowa-
nych w ekspozyturze w Gdyni Pomorskiego Wbjewddzkiego Biura Funduszu Pracy,
powotanej do wykonywania posrednictwa pracy dla wszystkich poszukujgcych pra-
cy z wyjatkiem robotnikow portowych. W tym przypadku Biuro zatrzymuje dowo-

dy zarejestrowania tych robotnikéw do czasu ukoriczenia przez nich pracy, do
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ktérej zostali skierowani. Dowody zarejestrowania sa zwrcane robotnikom za
zwrotem poprzednio im wydanych kart polecajacych, na ktorych pracodawca notuje
iloS¢ i rodzaj dokonanej pracy oraz sune zarobku.

8§ 14.

Robotnicy portowi mogg by¢ kierowani, w razie ich zgody, do pracy
poza portem, lecz tylko wowczas, gdy ekspozytura w Gdyni Pomorskiego Wojewddz-
ctwa Biura Funduszu Pracy, wymieniona w § 13 ust./3/, zglosi w Biurze wolne
miejsca pracy.

§ 15.
Wszelkie czynnosci Biura w zakresie posrednictwa pracy sa bezptatne.
§ 16.
/1/ Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 1935 r.
/2/ Réwnoczesnie traci moc rozporzgdzenie Ministra Opieki Spotecznej z
dnia 29 marca 1934 roku o Biurze Posrednictwa Pracy dla robotnikéw portowych w

Gdyni /Dz.U.R.P. Nr.32, poz.288/.

Do tekstu niniejszego rozporzadzenia nie dotgczono,zamieszczonego
Wzienniku Ustaw wzoru:
1/ Karty Rejestracyjng ,ktory jest zalgcznikiem Nr.l,

2/ Legitymacji robotnika portonego, ktéry jest zatgcznikiem Nr. 2.

-00000000-.-00000000- :
TEKST USTAWY Z 18.VI1Il. 1924 r. 0 ZABEZ-
PIECZENIU NA WYPADEK BEZROBOCIA Z A -
WIERA DOLACZONA DO NINIEJSZEGO ZB1l O -

RU ODDZIELNA BROSZURA.
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 25 czerwca 1932 r.
w sprawie rodzajow przedsiebiorstw i zakiadéw pracy panstwavych i sa-
morzagdowych oraz kategoryj zatrudnionych w nich robotnikéw, podlega-

jacych obowigzkowi zabezpieczenia na wypadek bezrobocia,.

/Dz.U.R.P.Nr.57,p0z.546/
w brzmieniu rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7.X1.1936 r./Dz.U.R.P.
Nr.86,p0z.602/.

Na podstawie art.l oraz art.30 ust.2 ustawy z dnia 18 lipca
1924 r. o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia /Dz.U.R.P.Nr. 67,p0oz. 650/
w brzmieniu ustawy z dnia 17 marca 1932 r. /Dz.U.R.P.Nr.39,p0z.399/
zarzadza sie co nastepuje:

§ 1.

Podlegaja obowigzkowi zabezpieczenia na wypadek bezrobocia w
Funduszu Bezrobocia robotnicy zatrudnieni w nastepujacych zakitadach
pracy panstwowych:

I/ kopalniach wegla kamiennego i ropy naftowej oraz tartakach i za-
ktadach obrébki drewna,z wyjatkiem robotnikéw zatrudnionych w tartakach
wojskowych oraz zatrudnionych w tartakach i zakiadach obrébki drewna ro-
botnikéw sezonowych, wymienionych w 8§ 3 niniejszego rozporzadzenia;

2/ fabryce olejéw mineralnych w Drohobyczu, odbieralni ropy w
Modryczu, fabrykach zwigzkéw azotowych w Chorzowie i MosScicach.

Wiadze naczelne tych panstwowych zakitadéw pracy, ktdére pow-
stang po dniu wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia, a ktére
nie sg objete punktem 1 ustepu poprzedniego, powiadomig Ministra
Pracy i Opieki Spotecznej o fakcie powstania tych zaktadow nie po6z-
niej, niz w ciggu 2 tygodni od dnia ich uruchomienia.

§2.
Robotnicy, odpowiadajgcy postanowieniom ust.l art.l usta-

wy z dnia 18 lipca 1924 r. o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia,
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zatrudnieni w panstwowych zakladach pracy, nieobjetych obowigzkiem za-
bezpieczenia na mocy paragrafu poprzedniego oraz w zakladach pracy
samorzadu terytorialnego, z wyjatkiem robotnikéw wymienionych w § 3
niniejszego rozporzadzenia, podlegajga obowigzkowi zabezpieczenia na
wypadek bezrobocia w Funduszu Bezrobocia, o ile wymienione zaktady
pracy nie zapewnig im specjalnym statutem dostatecznego zabezpieczenia
w okresie ich bezrobocia.

Za dostateczne bedzie uwazane takie zabezpieczenie, ktdore
zapewnia Swiadczenia nie mniej korzystne, niz przewidziane w stosun-
ku do robotnikéw zabezpieczonych w Funduszu Bezrobocia.

Nabycie przez robotnika prawa do swiadczen z tytutu ubezpie-
czenia emerytalnego lub do otrzymania odprawy w przypadku rozwigza-
nia umowy o prace, zwalnia tego robotnika od obowigzku zabezpiecze-
nia na wypadek bezrobocia.

Statuty przewidziane w ust.l uzyskaja moc obowigzujgcg po
zatwierdzeniu badZz wydaniu ich w porozumieniu z Ministrem Pracy i
Opieki Spotecznej przez witadze naczelng, ktorej zakiad pracy bezpo-
Srednio podlega lub ktéra sprawuje nadzor nad zwigzkiem samorzadowym,
do ktorego zaktlad pracy nalezy. Zatwierdzone lub wydane w powyzszy
sposOb statuty beda uwazane za czes¢ sktadowg umdéw o prace.

Statuty, przewidziane w ust.2, majg by¢ przedstawione do za-
tvierdzenia przez czynne juz zaklady pracy w ciggu dwéch miesiecy po
wejsciu w zycie rozporzadzenia niniejszego, przez zakilady zas powsta-
te po wejsSciu w zycie rozporzadzenia niniejszego w ciggu dwoch mie-
siecy po ich uruchomieniu. Wadza naczelna /nadzorcza/ w porozumie-
niu z Ministrem Pracy i Opieki Spotecznej rozpatrzy te statuty naj-

pézniej w ciggu miesigca od dnia otrzymania statutu.
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§ 3.X
Nie podlegajg obowigzkowi zabezpieczenia na wypadek bezrobo-

cia niewykwalifikowani robotnicy sezonowi zatrudnieni; a/ w przedsie-
biorstwie panstwowym "Polska Poczta, Telegraf i Telefon" i w Wojsko-
wym Instytucie Geograficznym podczas polowych prac triangulacyjnych,
topograficznych i fotogrametrycznych, b/ w panstwowych i samorzado-
wych tartakach i zakitadach obrébki drewna, ¢/ przy robotach kolejo-
wych, drogowych, wodnych /budowlanych i regulacyjnych/, ziemnych i
melioracyjnych, prowadzonych przez przedsiebiorstwa i zaklady pracy
panistwowe i samorzgadowe:

I/0 ile roboty, przy ktérych zatrudnieni sg ci robotnicy,
trwajag normalnie krécej niz 6 miesiecy w roku, zas jesli idzie o ro-
boty melioracyjne i prowadzone przez wladze wojskowe, krdécej niz
8 miesiecy oraz

2/ o ile robotnicy ci w okresie 12 miesiecy, poprzedzajgcych
przyjecie do rob6t wymienionych pod a/, b/ i c/, pracowali krdcej
niz 13 tygodni pracy w zakitadach rolnych, lesnych i ogrodniczych
oraz w zakiadach, zatrudniajacych ponizej 5 pracownikéw, nie wlicza

sie do wspomnianego okresu 13 tygodni.

Tekst § 3 podany jest w brzmieniu ustalonym przez rozporzadzenie
Rady Ministréow z dnia 7.X1.36 r. /Dz.U.R.P.Nr.86,p0z.602/, obowig-
zujagcym od dnia 10.X1.36 r. Wmysl § 2 tegoz rozporzadzenia przepis
§ 3 ust.l pkt.2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 1932r.
/Dz.U.R.P.Nr.57,p0z.546/ w brzmieniu zmienionym rozporzadzeniem ni-
niejszym stosuje sie przy ustalaniu prawa do zasitku na wypadek bez-
robocia tych robotnikéw, ktdorzy w czasie od dnia 1 pazdziernika

1936 r. zgtosili albo zgtoszg prawo do zasitku.
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Réwniez nie podlegajg obowigzkowi zabezpieczenia na wypadek
bezrobocia robotnicy sezonowi, zatrudnieni w panstwowych zakladach
zdrojowych, z wyjatkiem robotnikéw sezonowych budowlanych, ktérzy pod-
legajg temu zabezpieczeniu z zastrzezeniem postanowien ustepu poprze -
dzajagcego.

§ 4.

Bezrobotnemu,ktory pozostawat w stosunku najmu pracy w zakita-
dzie pracy, objetym obowigzkiem zabezpieczenia w Funduszu Bezrobocia,
zas poOzniej lub wczesniej w zaktadzie pracy, objetym zabezpieczeniem
vwe wilasnym zakresie /8 2/, a takze bezrobotnemu, ktory pozostawat w
stosunku najmu pracy w roznych zaktadach, zabezpieczajacych robotni-
kow we wlasnym zakresie /8 2/, zalicza sie czas zatrudnienia we
wszystkich wymienionych zaktadach pracy do czasokresu pozostawania w
stosunku najmu pracy, wymienionego w ust.l art.2 ustawy z dnia 18 lip-
ca 1924 r. o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia.

§ 5.

Zaktady pracy panstwowe i samorzadowe, objete ust.l § 1 i
ust.l 8 2 niniejszego rozporzadzenia obowigzane sg, pod rygorem odpo-
vedzialnosci wedtug art. 34 ust .koncowego ustawy z dnia 18 lipca 1924r.
0 zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia w brzmieniu ustawy z dnia 28
pazdziernika 1925 r. /Dz.U.R.P.Nr.120,p0z.863/, zarejestrowacC sie we
wihasciwym Zarzadzie Obwodowym Funduszu Bezrobocia: czynne zaklady pra-
cy powinny to uskuteczni¢ w ciggu jednego miesigca od dnia wejscia w
zycie niniejszego rozporzadzenia, zas zaklady pracy, powstajgce po
wejsciu w zycie niniejszego rozporzadzenia - w ciggu 2-ch tygodni od
dnia ich uruchomienia.

§ 6.
Wykonanie niniejszego rozporzgadzenia porucza sie Ministrowi

Pracy i Opieki Spotecznej w porozumieniu z witasciwymi ministrami.
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§ 7.

Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie réwnoczesSnie z wejs-
ciem w zycie ustawy z dnia 17 marca 1932 r. w sprawie zmiany ustawy z
chia 18 lipca 1924 r. o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia /Dz.U.R.P.
Nr,39,poz.399/.X/

Jednocze$nie traci moc obowigzujgcg rozporzadzenie Rady Mini-
strow z dnia 11 marca 1925 r. w sprawie rodzajéw przedsiebiorstw i za-
ktadow pracy panstwowych i samorzgdowych oraz kategoryj zatrudnionych
w nich robotnikéw, podlegajgcych obowigzkowi zabezpieczenia na wypadek
bezrobocia /Dz.U.R.P.Nr.27,p0z.192/ oraz rozporzgadzenia zmieniajace je

z dnia 4 marca 1926 r. /Dz.U.R.P.Nr.25,p0z.147/ i z dnia 6 grudnia

1927 r. /Dz.U.R.P.Nr.lI3,p0z.959/.

X)/( Ustawa z dnia 17 marca 1932 r. w sprawie zmiary ustawy z
dnia 18 lipca 1924 r. o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia zostata
ogtoszona wdniu 11.V.1932 r., weszta zas w zycie w dwa miesigce po

ogtoszeniu.
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ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY | OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 6 lipca 1932 r.
W porozumieniu z Ministrami: Spraw Wewnetrznych, Spraw Wojskowych,
Skarbu, Rolnictwa i Reform Rolnych, Przemystu i Handlu i Komunikacji
w sprawie zwolnienia od obowigzku zabezpieczenia na wypadek bezrobo-
cia niektérych kategoryj robotnikow.

/Dz.Ust. 58,p0z.558/.

Na podstawie art.5 ustawy z dnia 18 lipca 1924 r, o zabezpie-
czeniu na wypadek bezrobocia w brzmieniu obwieszczenia Ministra Pracy
i Opieki Spotecznej z dnia 24 czerwca 1932 r./Dz.U.R.P.Nr.58,p0z.555/
zarzadza sie co nastepuje:

§ 1.

Nie podlegaja obowigzkowi zabezpieczenia na wypadek bezrobo-
cia robotnicy, zatrudnieni przy robotach melioracyjnych, ktére trwajag
krécej niz 8 miesiecy w ciggu roku oraz robotnicy, zatrudnieni w czyn-
nych zazwyczaj krécej niz 6 miesiecy w roku, dziatach nizej wymienio-
nych przedsiebiorstw:

a/ cukrown,

b/krochmalni,

c/syropiarni,

d/ gorzelni,

e/ suszarni wszelkiego rodzaju,

f/ fabryk przetworéw owocowych,

g/ wytworni napojow chiodzacych,

h/ tartakow.

Wytaczenie od obowigzku zabezpieczenia na wypadek bezrobocia
nie dotyczy tych robotnikéw, ktorzy bezposrednio przed zatrudnieniem
ich w czynnych zazwyczaj krécej niz 6 miesiecy w ciggu roku dziatach
tych przedsiebiorstw, zatrudnieni byli w innych dziatach tychze przed-

siebiorstw.
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§ 2.

Nie podlegaja obowigzkowi zabezpieczenia na wypadek bezrobocia
niewykwalifikowani robotnicy zatrudnieni przy robotach kolej owych, dro-
gowych, wodnych /budowlanych i regulacyjnych/, o ile wymienione roboty
trwajg normalnie krocej niz 6 miesiecy w ciggu roku.

Przepis powyzszy nie dotyczy tych robotnikéw zatrudnionych przy
robotach kolejowych, drogowych i wodnych, ktérzy w okresie ostatnich
12 miesiecy przed przyjeciem do tych robdét podlegali obowigzkowi zabez-
pieczenia na wypadek bezrobocia przez co najmniej 13 tygodni.

§ 3.

Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 11 lipca 1932r.

Jednocze$nie traci moc obowigzujacg rozporzadzenie Ministra
Pracy i Opieki Spotecznej z dnia 27 pazdziernika 1924 r. w porozumie-
niu z Ministrem Skarbu, Ministrem Spraw Wojskowych, Ministrem Przemy-
stu i Handlu, Ministrem Rolnictwa i Dobr Panstwowych, Ministrem Kolei
i Ministrem Robdét Publicznych w sprawie zabezpieczenia na wypadek bez-

robocia robotnikéw sezonowych /Dz.U.R.P.Nr.96,poz. 896/.
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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | OPIEKI SPOLECZNEJ]
z dnia 6 lipca 1932 r.

w sprawie robotnikéw sezonowych, podlegajacych obowiazkowi zabezpiecze-
nia na wypadek bezrobocia.
/Dz.U.R.P.Nr.58,p0z.559/.

Na podstawie art.41 i w wykonaniu art.7 ust .ust.5 i 6 ustawy z
dnia 18 lipca 1924 r. o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia w brzmie-
niu obwieszczenia Ministra Pracy i Opieki Spotecznej z dnia 24 czerwca
1932 r. /Dz.U.R.P.Nr.58,p0z.555/ zarzagdzam co nastepuje:

§ 1.

Podlegajacymi obowigzkowi zabezpieczenia na wypadek bezrobocia
robotnikami sezonowymi, za ktérych wkiadka do Funduszu Bezrobocia wyno-
si 4% od kazdorazowo wyptacanych tym robotnikom zarobkéw, sg robotnicy
zatrudnieni przy robotach budowlanych, ziemnych, brukarskich, drogowych,
kolejowych, wo dnych /budowlanych i regulacyjnych/, melioracyjnych, ro-
botnicy zatrudnieni w zegludze S$rodlgdowej i przy sptawie oraz w ce-
gielniach.

§ 2.

Postanowienie poprzedniego paragrafu nie dotyczy:

I/ robotnikéw, ktdérzy sa wytaczeni od obowigzku zabezpieczenia
na wypadek bezrobocia na podstawie § 2 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Opieki Spotecznej z dnia 6 lipca 1932 r. w sprawie zwolnienia od
obowiazku zabezpieczenia na wypadek bezrobocia niektérych kategoryj ro-
botnikéw /Dz.U.R.P.Nr.58,p0z.558/;

2/ bezrobotnych, zatrudnionych przy robotach publicznych w ro-
zumieniu art.39 ust.4 ustawy o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia X/,
ktére to roboty prowadzone sg dla zatrudnienia bezrobotnych z sum,
asygnowanych na ten cel z funduszéw Skarbu Panstwa lub samorzadu tery-

torialnego, o ile co najmniej 60% kosztéw prowadzenia tych roboét sta-
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nowi zarobek, wyptacany zatrudnionym przy nich bezrobotnym oraz je$li
roboty takie, prowadzone przez samorzady terytorialne, wykonywane sa
z kredytow przewidzianych w budzecie samorzadu na zatrudnienie bezro-
botnych.
§ 3.

Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 11 lipca
1932 r.

x/ Art.39 ustawy o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia

/Dz.U.R.P.Nr.67/24,p0z.650/ zostat skres$lony ust .20 art.3 rozporzadze-

nia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24.X.1934 r. o potgczeniu Fun-

duszu Bezrobocia z Funduszem Pracy /Dz.U.R.P.Nr.94,p0z.849/.
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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | OPIEKI SPOLECZNEJ
z dnia 2 lipca 1932 r.
w porozumieniu z Ministrami: Spraw Wewnetrznych, Spraw Wojskowych, Skarbu,
Przemystu i Handlu i Komunikacji o sposobie $ciggania wkladek na rzecz
Funduszu Bezrobocia.
/Dz.U.R.P. Nr.58,p0z.557/.

Na podstawie art.30 ust.2 punkt ¢/ Ustawy z dnia 18 lipca 1924 r.
0 zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia w brzmieniu obwieszczenia Ministra
Pracy i Opieki Spotecznej z dnia 24 czerwca 1932 r. /Dz.U.R.P. Nr.58,
poz.555/ zarzadza sie co nastepuje;

8 1.

Przedsiebiorstwa i zaktady pracy, na ktéorych w mysl art.l ust.1l
i art.7 ustawy o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia oraz 8§ 1 ust.l i
§ 2 ust.l rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 1932 r./Dz.U.
R.P.Nr.57,p0z.546/ cigzy obowigzek zabezpieczenia robotnikéw na wypadek
bezrobocia w Funduszu Bezrobocia, powinny zarejestrowac¢ sie we wilasciwym
zarzadzie obwodowym funduszu bezrobocia, o ile tego obowigzku w mys$l do-
tychczasowych przepiséw jeszcze nie wykonaty.

Zarejestrowanie sie polega na zakomunikowaniu zarzgdowi obwodo-
wemu funduszu bezrobocia danych, majgcych znaczenie dla ustalenia obo-
wigzku zabezpieczenia na wypadek bezrobocia, zatrudnionych w zaktadzie
robotnikéw oraz dla wciggniecia zaktadu do rejestru zakiadédw, objetych
tym obowiazkiem, mianowicie: nazwy zakladu, jego adresu, charakteru,
oraz ogolnej ilosci zatrudnionych pracownikow.

Przedsiebiorstwa i zaklady pracy prywatne, zatrudniajace co naj-
mniej 5 robotnikéw lub tez 5 robotnikéw i pracownikéw umystowych tgcznie,
powinny dokona¢ obowigzku zarejestrowania sie w ciggu 2 tygodni od dnia
ich uruchomienia.

Przedsiebiorstwa i zaktady pracy panstwowe i samorzadowe powin-
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ny dokona¢ obowigzku zarejest nmvania sie w terminie przewidzianym w
8 5 rozporzadzenia Rady Ministréw wymienionego w ust.1 niniejszego pa-
ragrafu.

Przedsiebiorstwa i zakiady pracy, zatrudniajgce mniej niz 5
robotnikéw lub tez pieciu robotnikéw i pracownikéw umystowych tacznie,
powinny dokona¢ obowigzku zarejestrowania sie w ciggu 2 tygodni od dnia
zatrudnienia co najmniej 5 robotnikéw lub tez 5 robotnikéw i pracowni-
koéw umystowych.

Przedsiebiorstwa i zakiady pracy, zarejestrowane w mysl para-
grafu niniejszego, obowigzane sg w ciggu 2 tygodni zawiadomi¢ witasciwy
zarzad obwodowy funduszu bezrobocia o ustaniu obowigzku zabezpieczenia
na skutek, unieruchomienia zakiadu lub zmniejszenia liczby zatrudnionych
ponizej 5.

§2.

Przedsiebiorstwa i zaktady pracy wymienione w § 1 powinny zgto-
si¢ imiennie, weditug wzoru Nr.l dotgczonego do niniejszego rozporzadze-
nia, we wilasciwym zarzadzie obwodowym funduszu bezrobocia, zatrudnio-
nych oraz nowoprzyjetych przez nie robotnikéw, podlegajgcych obowigzko-
wi zabezpieczenia na wypadek bezrobocia.

Zgtoszenia wymienione w ustepie poprzednim powinny by¢ dokonane:

a/ robotnikow zatrudnionych w dniu wejscia w zycie niniejszego

rozporzadzenia - w ciggu 2 tygodni od wejscia w zycie tego
rozporzadzenia;

b/ robotnikéw nowoprzyjetych - w ciggu 2 tygodni od ich zatrud-

nienia.
§ 3.

Przedsiebiorstwa i zaklady pracy wymienione w 8§ 1 powinny nad-
syta¢ wilasciwemu zarzadowi obwodowemu funduszu bezrobocia imienne za-

wid omienia, sporzadzone wediug wzoru Nr.2, dolgczonego do niniejszego
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rozporzadzenia o rozwigzaniu stosunku najmu pracy z robotnikami, co do
ktorych istniat obowigzek zgloszenia przewidziany w § 2. Zawiadomienia

te powinny by¢ nadsylane w ciggu dni 7 od dnia rozwigzania stosunku naj-

S..

Przedsiebiorstwa i zaktady pracy wymienione w 8 1 obowigzane

mu pracy.

sgq zamieszcza¢ w ksiegach, ptac, wzglednie w wykazach wyptat /listach
ptacy, listach zarobkowych i t.p./ nastepujgce rubryki:

1/ kwote zarobku wyptaconego robotnikowi w danym okresie ptat-
niczym;

2/ liczbe dni, za ktdére zarobek ten zostat wyptacony;

¥ kwote potraconej robotnikowi wkiadki.

§ 5.

Przedsiebiorstwa i zaktady pracy, wymienione w § 1, obowigza-
ne sg nadsyta¢ do witasciwego zarzadu obwodowego funduszu bezrobocia
miedzy dniem 1 a 10 kazdego miesigca, za miesigc ubiegty, poswiadczo-
ne przez nie wyciagi z ksiag ptacy lub tez odpisy imiennych wykazéw
wyptat, zawierajgce dane, vymienione w § 4, przy czym liczby podane w
rubryce potrgconych wkiadek powinny by¢ podsumowane. Ponadto jednocze$-
nie powinny by¢ podane: ogdélna suma naleznych za dany miesieczny
okres wkladek oraz liczba wszystkich zatrudnionych w poszczegélnych
okresach ptatniczych ubiegtego miesigca pracownikéw z podaniem liczby
tych robotnikéw, ktdérzy podlegajg obowigzkowi zabezpieczenia w Fun-
duszu Bezrobocia.

§6.

Przy obliczaniu przez zaktad pracy wysokosci wkiadki za za-
bezpieczenie robotnika na wypadek bezrobocia w danym okresie ptatni-
czym nalezy przypadajgcg do wyptaty robotnikowi catkowitg kwote za-

robku za ten okres bez jakichkolwiek potrgcen zaokragli¢ w groszach
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do 50 groszy, jezeli kwota groszy jest mniejsza od 50 i do jednego zto-
tego, jezeli kwota ta przekracza 50 groszy; od tej zaokraglonej sumy
odlicza sie 2% za robotnika sezonowego, zas MY®Pbza robotnika niesezono-
wego i odliczone w ten sposob kwoty wpisuje sie do wiasciwej rubryki
listy ptacy, w rubryce, zawierajgcej potracenia na Fundusz Bezrobocia,
winny by¢ oddzielnie podane potrgcenia za robotnikéw sezonowych i nie-
sezonowych.
§ 7.

Listy ptacy robotnikéw, prowadzone przez przedsiebiorstwa i
zaktady pracy, wymienione w 8§ 1-ym niniejszego rozporzadzenia powinny
by¢ przechowywane przez te przedsiebiorstwa i zaktady pracy w ciagu
roku. Na zgdanie zarzadow obwodowych funduszu bezrobocia listy ptac
badZz w oryginatach, badZz w poswiadczonych przez przedsiebiorstwa i za-
ktady pracy odpisach, powinny by¢ dostarczane tym zarzadom.

Zarzady obwodowe funduszu bezrobocia majg prawo sprawdzenia
zgodnos$ci odpiséw list ptacy z oryginatami.

§ 8.

Wiasciwymi do przyjmowania zgtoszen o zakiadach i robotnikach,
objetych obowigzkiem zabezpieczenia na wypadek bezrobocia /88 1 i 2/
oraz wykazow wyptat wzglednie wyciggéw z ksigg ptacy /8 5/ sa te zarzg-
dy obwodowe funduszu bezrobocia, na ktdrych terenie dziatania dany za-
ktad pracy sie znajduje.

Wiasciwos¢ terytorialng zarzgdow obwodowych funduszu bezrobo-
cia, ustalong przez Zarzad Glowny Funduszu Bezrobocia, podadzg zarzady
obwodowe do publicznej wiadomosci.

§ S.

Niewykonanie obowigzkéw, przewidzianych w niniejszym rozporza-

dzeniu, bedzie karane w mys$l art.34 ustawy o zabezpieczeniu na wypadek

bezrobocia.
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§ 10.

Przepisy ustawy o zabezpieczeniu na wypadek bezrobocia /Dz.U.
R.P.Nr.58,p0z.555/ oraz rozporzadzenia niniejszego, dotyczgce oblicza-
nia wktadek, powinny by¢ stosowane, poczynajac od pierwszej wyptaty za-
robkéw po wejsciu w zycie niniejszego rozporzadzenia. Jezeli wyptata
ta obejmuje czeSciowo okres przed dniem 11 lipca 1932 r., czesciowo
za$ okres po tym dniu, to wspomniane w zdaniu poprzednim przepisy ma-
ja zastosowanie co najmniej w odniesieniu do okresu przypadajgcego na
czas od dnia 11 lipca 1932 r. wilgcznie. Jezeli natomiast zaktad pracy
uwazaC bedzie za bardziej dogodne ze wzgledow technicznych zastosowa-
nie do catej wspomnianej w zdaniu poprzednim wyptaty jednolitego spo-
sobu obliczenia wktadek, to moze nim by¢ jedynie sposob, zgodny z prze-
pisami obowiazujagcymi od dnia 11 lipca 1932 r.

g 11.

Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 11 lipca
1932 r.

Jednoczes$nie traci moc obowigzujgca rozporzadzenie Ministra
Pracy i Opieki Spotecznej z dnia 5 lutego 1926 r. w porozumieniu z Mi-
nistrem Skarbu, Ministrem Przemystu i Handlu, Ministrem Spraw Wojsko-
wych, Ministrem Kolei i Ministrem Robo6t Publicznych o postepowaniu za-
ktadéw pracy przy Scigganiu wkiadek na rzecz Funduszu Bezrobocia

/DOz.U.R.P.Nr.18,p0z.113/.

Do tekstu niniejszego rozporzadzenia nie dotgczono, zamieszczo-
nego w dzienniku ustaw, wzoru:1l/ Zawiadomienia o robotnikach zatrudnio-
nych, wzglednie nowoprzyjetych, ktéry jest zalacznikiem Nr.1l, 2/ Zawia-

domienia o robotnikach zwolnionych, ktéry jest zatgcznikiem Nr.2.
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Zestawienie przepiséw, dotyczacych dziatalnosci
Funduszu Pracy, nie umieszczonych w niniejszym

zbiorze.

1/ Ustawa z dn. 13.3.1934 r. w sprawie zmiany ustawy z dnia 16.3.1933 r. o Fun-
duszu Pracy /Dz.U.R.P.Nr.29,p0z.235/.

2/ Rozporzadzenie Ministra Opieki Spotecznej z dnia 23.5.1935 r. o postepowa-
niu odwoltawczym od decyzji wojewodzkich biur Funduszu Pracy i ich ekspozy-
tur /Dz.U.R.P.Nr.41,p0z.280/.

/ Rozporzadzenie Ministra Pracy i Opieki Spotecznej z dn.5.2.1926 r. o poste-
powaniu przy ustalaniu przynaleznosci do zakresu os6b, podlegajgcych obo-
wigzkowi zabezpieczenia na wypadek bezrobocia /Dz.U.R.P.Nr.18,p0z.112/.

/ Rozporzadzenie Ministra Pracy i Opieki Spotecznej z dn.20.5.1926 r. w spra-
wi e wykluczenia od prawa do Swiadczen zabezpieczeniowych o0s6b zabezpieczo-
nych na wypadek bezrobocia, pozostajgcych bez pracy na skutek choroby,
inwalidztwa, strajku lub tez przewinien, ktére na mocy obowigzujgcych ustaw
powodujg wydalenie z pracy /Dz.U.R.P.Nr. 57 ,poz. 336/.

5/ ozporzadzenie Ministra Pracy i Opieki Spolecznej z dnia 2.7.1932 r.o po-
stepowaniu przy przyznawaniu i wyptacaniu zasitkéw dla bezrobotnych /Dz.
U.R.P.Nr.58,p0z.556/.

6/ Rozporzadzenie Ministra Opieki Spotecznej z dnia 13.6.1933 r. o Swiadcze-
niach z powodu braku pracy dla pracownikéw umystowych /Dz.U.R.P.Kr.50 ,poz.
394/.

7/ Rozporzadzenie Ministra Opieki Spotecznej z dnia 9.1.1933 r. w sprawie upraw
nien robotnikéw zatrudnionych zagranicg do zasitkéw na wypadek bezrobocia
/Dz.U.R.P.Nr.26,p0z.215/ zmienione Rozporzadzeniem Ministra Opieki Spotecz-
nej z dnia 18.6.1935 r. o tym samym tytule /Dz.U.R.P.Nr.45,p0z.310/.

8/ Rozporzadzenie Ministra Opieki Spotecznej z dnia 23.5.1936 r. o uchyleniu

rozporzadzenia o optatach ryczattowych na Fundusz Pracy /Dz.U.R.P.Nr.44,
pz.328/.

9/ Rozporzadzenie Ministra Opieki Spotecznej z dnia 20.12.1933 r. w sprawie
wyptacania zasitkOw, przewidzianych ustawg z dnia 18 lipca 1924 r. o zabez-
pieczeniu na wypadek bezrobocia, w okresach dwutygodniowych /Dz.U.R.P.

Nr. 103,poz. 809/.

0/ Rozporzadzenie Ministra Opieki Spotecznej z dnia 26 listopada 1936 r.
0 czasowym zmniejszeniu liczby dni pracy, uwazanych za tydzien podlegania
obowigzkowi zabezpieczenia na wypadek bezrobocia, w odniesieniu do nie-
korych kategorii robotnikéw sezonowych /Dz.U.R.P.Nr.90,p0z.628/.

11/ Rozporzagdzenie Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 27.10.1933 r. o pracy
robotnikéw portowych w Gdyni /Dz.U.R.P.Nr. 85,p0z.646/.

12/ Rozporzadzenie Ministra Opieki Spotecznej z dnia 29.3.1934 r.w sprawie
ksigzeczek obrachunkowych dla robotnikéw portowych /Dz.U.R.P.Nr.32,p0z.289/.

13/ Rozporzadzenie Ministra Przemystu i Handlu z dnia 31.3.1934 r.o ustaleniu
pojecia przetadunku portowego.
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i podziatu robdétnikéw portowych na kategorie zawodowe /Dz.U.R.P.Nr.32,p0z.290/.

14/Rozporzgdzenie Ministra Przemystu i Handlu z dnia 31.3.1934 r. o ustanowieniu
zakresie dziatania Komisji Kwalifikacyjnej dla robotnikow portowych przy

rzedzie Morskim, tudziez o trybie zaliczania w poczet robotnikéw portowych
/Dz.U.R. .Nr.32,p0z.291/.

15/Rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24.10.1934 r.o poprawie
gospodarki i finansow zwigzkéw samorzadowych /Dz.U. R.P.Nr. 94, poz. 846/.

16/Rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 28.12.1934 r. 0 unormowaniu
wiasciwosci wladz i trybu postepowania w niektdrych dziatach administracji
panstwowej /Dz.U. R.P.Nr. 110, poz. 976/.

17/Rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 13.4.1934 r. o zmianie no-
rat orium mieszkaniowego dla bezrobotnych /Dz.U.R.P.Nr.32,poz. 287/.

18/ Rozporzadzenie Ministra Pracy i Opieki Spotecznej z dnia 31.12.1924 r./Dz.
U R.P.Nr.2/25,p0z.23/ w sprawie obowigzku pracodawcow zawiadamiania panstwo-
wych urzedéw posrednictwa pracy o kazdym wolnym lub nieobsadzonym miejscu,

z mienione rozp.Min.P.i 0.S. z dnia 5.7.1926 r. /Dz.U.R.P.Nr.93,poz. 542/.

19/ Ustawa z dnia 10.6.1924 r. o spotecznym posrednictwie pracy /Dz.U.R.P.Nr.58,
poz.585/ zmieniona rozp.Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24.10.1934 r.

/Dz.U.R.P. Nr.95,p0z.855/ i rozp.Prezydenta R.P. z dnia 28.12.1934 r. /Dz.U.
R.P.Nr.110,p0z.976/.

20/ Rozporzadzenie wykonawcze Ministra P.i O.S. z dn.25.7.1924 r. do ustawy
z dn.10.6.1924 r. o spotecznym posrednictwie pracy, zmienione rozp.Min.P.i 0.S
z dn.27.2.1925 r. /Dz.U.R.P.Nr.67/24,p02.652, i Nr.22/25 f poz.157/.

21/ Rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 19 1.1928 r. o0 organizacji

i zakresie dziatania wladz administracji ogdélnej w brzmieniu obwieszcz.Min.Spr.
Wewn.z dn.25.8.1936 r. /Dz.U.R.P.Nr.80,p0z.555/.












