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БИБЛИОТЕЧКА В ПОМ ОЩ Ь ПРОФРАБОТНИКУ

ТРУДОВОЕ 
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО

К рат кий справочник  
I

МОСКВА
ИЗДАТЕЛЬСТВО ВЦ .ПС 

ПРОФИЗДАТ 1 ( 4 4



Крат кий справочник по т рудовому  
законодат ельст ву содерж ит  важ 
нейшие ук а зы  и пост ановления по 
т руду, изданные в период Отечест
венной войны. В нём т акж е при
ведены от дельные пост ановления  
по вопросам т рудовой дисциплины, 
опубликованны е в довоенное время.

i. ОБЕСПЕЧЕНИЕ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА 
_____________  КАДРАМИ

О мобилизации на период военного времени
трудоспособного городского населения для работы 

на производстве и строительстве

Указ П резидиума Верховного Совета СССР 
от 13 ф евраля 1942 г.

В целях обеспечения рабочей силой важнейшихпред- 
приятий и строек военной промышленности и других 
отраслей народного хозяйства, работающих на нужды 
обороны, Президиум Верховного Совета GOGP п о с т а 
н о в л я е т :

1. Признать необходимым на период военного време
ни мобилизацию трудоспособного городского наееле- 
Ж  д? я Работ¥  по месту жительства на производстве 
и строетельстве, в первую очередь в авиационной и 
танковой промышленности, промышленности вооруже
ния и боеприпасов, в металлургической, химической и 
юшшвиои. вроадщленности.

2. Установить, что мобилизации д л я  работы на произ
водстве и строительстве подлежит трудоспособное го-

в сел ен и е  в возрасте: мужчины от 16 до 55 лет 
и женщины от 16 до 45 лет « из числа а е  работаю
щих в государственных учреждениях и предприятиях.

3. От мобилизации освобождаются:
а) лица мужского и женского пола в возрасте от 

ю  до I» лет подлежащие призыву в школы фабрично- 
заводского обучения, ремесленные й железнодорожные

1 См. Указ Президиума 'Верховного Совета СССР от 
19 сентября 1942 г. (стр. 4), |



/чилиж а, м г л м м  Квйтиигвятож, увтаяотлдаимых U «
иаркомом СССР;

б) женщины, имеющие грудных детей, а также ж ен
щины, имеющие детей в возрасте до 8 лет, в случае 
отсутствия другйх членов семьи, обеспечивающих уход 
за ним и 1;

в) учащиеся в высших и средних учебных заведе
ниях.

4. Порядок, сроки и размеры мобилизации трудо
способных граждан для работы на производстве и 
строительстве определяет Совет Народных 'Комиссаров 
СССР.

5. Установить, что лица, - уклоняющиеся от мобили
зации для работы ,на производстве и строительстве, 
привлекаются к  уголовной ответственности и подвер
гаются по приговору народного суда принудителбяым 
работам по месту жительства на срок до 1 года.

(«П равда» 14 ф евраля 1942 г.)

О повышении предельного возраста женщин, подлежа
щих мобилизации в соответствии с Указом Президиума 
Верховного Совета СССР от 13 февраля 1942 г. 
«О мобилизации на период военного времени трудоспо
собного городского населения для работы на произ

водстве и строительстве»

Указ П резидиума Верховного Совета СССР 
от 19 сентября 1942 г.

Во изменение ст 2 Указа Президиума Верховного 
Совета СССР от Ш февраля 1942 г. «О мобилизации 
на период военного времени трудоспособного у р о д 
ского населения для работы на производстве и строи
тельстве»2 установить, что мобилизации для работы

1 См. Указ Президиума Верховного Совета СССР от
7 августа 1943 г. (стр. Б).

5 Ом. етр. 3. I
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на производстве и строительстве подлежат женщины 
в возрасте до 50 лет.

(«Ведомости Верховного Совета СССРя
10 октября 1942 г.)

Об изменении пункта «:б» статьи S Указа Президиума
Верховного Совета СССР от 13 февраля 1942 г. «О мо
билизации на период военного времени трудоспособ

ного городского населения для работы на 
производстве и строительстве»

1
Указ Президиума В ерховном  Совета СССР 

от 7 августа 1943 е.

Т. Во изменение пункта «-б» статьи 5 Указе ТТтуеаи- 
диума Верховного Совета СССР от 13 февраля 1942 г. 
«О мобилизации иа период военного времени трудо
способного городского населения для работы и* произ
водстве и строительстве» 1 установить, что от мо$йдл- 
аапети освобождаются: 

женщины, имеющие грудных детей: 
женщины, имеющие детей до четырёх лет, в случае 

отсутствия других членов семьи, обеспечивающих уход 
за ними.

2. Мобилизацию и направление на работу женщин, 
имеющих детей до 8 лет, 'Производить три условии 
предоставления руководителями предприятий и строек 
■мест в детских яслях и детских садах для детей 
мобилизуемых работниц, в случае отсутствия других 
членов семьи, обеспечивающих уход за детьми.

(*Ведомости Верховного Совета СССР»
29 августа 1943 г.)

1 Щи, сто. 4,



0  выплате компенсаций мобилизованным для
постоянной работы на производстве и строительстве

в другой местности

Постановление CH К  СССР от 1 сентября 1943 г.

Совет Народных Комиссаров Союза ССР п о с т а 
н о в л я е т :

1. Установить, что гражданам, мобилизованным для 
постоянной работы на производстве и строительстве в 
другой местности, выплачивается:

а) стоимость проезда мобилизованного и переезжаю 
щих с ним членов его семьи;

б) суточные самому мобилизованному за время на* 
хожд|С-ния в пути в раз не ре Ю рублей в сутки;

в) _заработная плата за время нахождения в пути из
• расчёта тарифной ставки (должностного оклада) по 
потому месту работы;

г) единовременное пособие на самого мобилизован
ного в  размере 300 рублей;

д ) стоимость провоза багажа не свыше 50 кг как на 
самого мобилизованного, так и на каж дого переезжаю 
щего с  ним члена семьи.

2. Все расходы по выплате компенсаций несёт то 
предприятие или строительство, на которое направ
ляется мобилизованный работник.

3. Настоящее Постановление не распространяется на 
работников, переводимых с одних предприятий и уч
реждений в другие в порядке Указа Президиума Вер
ховного Совета ÖGCIP от 1.9 октября 1940 г . ,

1 (СП  СССР 1943 г. № 1 1 ,  ст. 209).
%

1 Указ опубликован в - «Ведомостях Верховного Со
вета СССР» 26 октября 1940 т,
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0  привлечении на время войны инвалидов III группы, 
получающих пенсии по государственному социальному 
страхованию, на работу в предприятия и учреждения

Постановление СНК СССР от 28 августа 1942 г.

/В целях привлечения. на время войны инвалидов 
III группы, получающих пенсии по государственному 
социальному страхованию, на работу в предприятия и 
учреждения 'Совет Народных Комиссаров Союза QCP 
п о с т а н о в л я в  т:

1. Обязать народные комиссариаты социального обес
печения союзных республик в 3-месячный срок напра
вить неработающих инвалидов III группы, получающих 
пенсии по государственному социальному страхова
нию — мужчин в возрасте до 55 лет и женщин з воз
расте до 45 лет, на '.работу по месту жительства в 
предприятия и учреждения с  учётом соответствующих 
заключений врачебно-трудовых экспертных комиссий.

2. Н а работу не направляются инвалиды III груп
пы — женщины, имеющие грудных детей, а также ж ен
щины, имеющие детей в  возрасте до 8 лет, в случае 
отсутствия других членов семьи, обеспечивающих уход 
за ними.

3. Обязать руководителей предприятий и учреж де
ний предоставлять лицам, направляемым органами со
циального обеспечения, работу с учётом соответствую
щих заключений врачебно-трудовых экспертных ко-
•ЙИССИЙ.

4. Сохранить выплату пенсий за инвалидами III груп
пы, работающими на производстве и в учреждениях, 
без учёта размера их заработка.

Лицам, указанным в пункте 1 настоящего постанов
ления, не приступившим к работе, выплату пенсий с
1 декабря 1942 года прекратить.

Инвалидам III группы — мужчинам в ' возрасте свыше 
55 лет и женщинам в возрасте свыше 45 лет, а также 
женщинам-инвалидам, указанным в п. 2 настоящего

1



постановления, пенсий выплачиваются независимо от 
того, работают ли они в предприятиях и учреждениях.

5. Установить, что инвалиды, работающие в пред
приятиях, к сверхурочным работам в обязательном по
рядке не привлекаются.

6. ^Разрешить руководителям предприятий н учреж 
дений при наличии соответствующих заключений вра
чебно-трудовых экспертных комиссий предоставлять 
•работающим инвалидам очередные отпуска.

7. Контроль за выполнением настоящего постановле
ния осуществляется ЙЦОДС.

О порядке обязательного перевода на время войны 
медицинских работников из одних медицинских 

учреждений в другие

Укжа П резидиума Верховного Совета СССР 
от 30 января 1943 г.

Предоставить Народному Комиссару здравоохранения 
СССР и Народному Комиссару путей сообщения право 
переводить на время войны врачей, фельдшеров, фар
мацевтов и медицинских сестёр из одних медицинских 
учреждений в другие в порядке, предусмотренном 
Указом Президиума Верховного Совета СССР от 19 ок
тября 1940 года «О порядке обязательного перевода 
инженеров, техников, мастеров, служащих и квалифи
цированных рабочих с одних предприятий и учреж де
ний в другие»1.

(VВедомости Верховного Совета СССР» 
31 января 1943 г.)

1 См. <® 0«у ял игр. в, V

i

О применении Указа Президиума Верховного Совета 
СССР от 19 октября 1940 г. к квалифицированным 
работникам предприятий и учреждений Наркпмм^стпрома 

РСФСР, Наркомавтотранк-порта РСФСР 
и Наркомхоза РСФСР

Постановление СНК СССР от 9 августа 1943 е.

Совет Народных Комиссаров Союза ССР п о е т а-
н о в л я е т:

Установить, что Народные Комиссары местной про
мышленности, автомобильного. транспорта и коммуналь
ного хозяйства Р'" ФОР имеют право переводить квали
фицированных работников в соответствии с Указом 
Президиума Верховного Совета СССР от 19 октября 
1940 г, «О порядке обязательного перевода инжене
ров, техников, мастеров, служащ их и квалифициро
ванных рабочих с одних предприятий и учреждений в 
другие» '.

(СП СССР 1943 г. № 10, ст. 193)

О порядке применения Указа Президиума Верховного 
Совета СССР от 19 октября 1940 г. к квалифицирован
ным работника»! Главлесоохраны при Совнаркоме СССР

Постановление СНК СССР от 28 октября 1943 г.
Совет Народных Комиссаров Союза СЮР п о с т а 

н о в л я е т :
Установить, что начальник Главлесоохраны при Сов

наркоме СССР имеет право переводить, в порядке, 
предусмотренном Указом Президиума 'Верховного Со
вета СССР от 19 октября 1940 года «О порядке обя
зательного перевода инженеров, техников, мастеров, 
служащих и квалифицированных рабочих с одних пред
приятий и учреждений в  другие» ', квалифицированных

1 См. «леску на стр б,
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работников, перечисленных в приложении к настояще
му Постановлению.

Прилож ение 
к Постановлению Совнаркома СССР 

от 28 октября 1943 г. № 1184

Список должностей работников Главлесоохраны при 
Совнаркоме СССР, которых начальник Главлесоохраны 

при Совнаркоме СССР имеет право переводить
в порядке, предусмотренном Указом Президиума

Верховного Совета СССР от 19 октября 1940 года

1. Начальник и заместитель начальника территори
ального управления. -

2. Главный лесничий, старший лесничий, лесничий.
3. Директор лесхоза.
4. -Главный бухгалтер, старший бухгалтер, бухгалтер
5. Начальник отдела.
в. Старший инженер, инженер, техник. . !
7. Экономист, инспектор, старший статистик,

(СП СССР 1943 г. № 14, ст. 250)

О порядке мобилизации на сельскохозяйственные 
работы в колхозы, совхозы и МТС трудоспособного 

населения городов и сельских местностей

Постановление СНК СССР и Ц К  ВКП (б) 
от 13 апреля 1942 г.

•Для Оказания помощи колхозам, совхозам и машин
но-тракторным станциям в своевременном выполнении 
ими сельскохозяйственных работ, Совет Народных К о 
миссаров Союза OOP и Центральный Комитет ВКП(б) 
п о с т а н о в и л и :

1. Разрешить совнаркома^ союзных и автономных рес
публик, краевым и областным исполкомам привлекать' 
в наиболее напряжённые1 периоды сельскохозяйствен•

10

ных работ 1&4>2 года в порядке мобилизации на рабо
ту в колхозы, совхозы и МТС:

а) трудоспособное население городов и сельских 
местностей, не работающее на предприятиях промыш
ленности и транспорта;

б) часть служащих государственных, кооперативных 
и общественных учреждений и в первую очередь из 
органов Наркомзема и Наркомеовхозов, однако не в 
ущерб работе упреждений;

в) учащихся 6— 10 классов неполных средних и сред
них сельских и городских школ, студентов техникумов и 
вузов, за исключением студентов выпускного курса вузов.

2. Установить, что мобилизации на сельскохозяй
ственные работы из числа трудоспособного населения 
я служащ их подлежат лица мужского пола в возрасте 
от 14 до 55 лет и лица женского пола от 14 до 50 лет

От мобилизации освобождаются женщины, имеющие 
гр'удных детей, а такж е женщины, имеющие детей в 
возрасте до 8-ми лет, в случае отсутствия других ч л е 
нов семьи, обеспечивающих уход за ними.

3. Учащихся неполных средних и средних школ н а 
правлять на сельскохозяйственные работы rptyimrató раз
дельно ма льчиков и девочек во главе с учителями школ.

Установить продолжительность рабочего дня для  уча
щихся школ на сельскохозяйственных работах от б до 8 
часов в зависимосте от их возраста и характера работы.

4. Мобилизация проводится на сроки, устанавливае
мые совнаркомами союзных и автономных республик, 
краевыми и областными исполкомами по отдельным 
периодам сельскохозяйственных работ; привлечение на 
сельскохозяйственные работы учащихся школ, техни
кумов и вузов производится, как правило, во время 
летнего перерыва учебных занятий.

5. Мобилизуемые на сельскохозяйственные работы 
направляются в колхозы, Совхозы и МТС в соответ
ствии с заявками правлений колхозов, директооов сов- , 
хозов и МТС и по приезде на м-eteTO поступают в рас
поряжение правлений колхозов и директоров совхозов

/ /



и МТС, которые обязаны обеспечить прибывших к ним 
aä сельскохозяйственные работы жильё*.

Правление колхоза или директор совхоза в зависи
мости от характера работы включает прибывших в су
ществующие бригады и звенья или образует из них 
отдельные звенья. Прибывшие на работы в колхозы, 
совхозы и МТС подчиняются действующим в них пра
вилам внутреннего распорядка.

6. Оплата труда мобилизованных на сельскохозяйст
венные работы в совхозы и МТС производится по су
ществующим нормам и расценкам на общих основаниях 
с работниками совхозов и МТС.

Оплата труда в колхозах мобилизованных на сельско
хозяйственные работы производится по действующим 
нормам выработки и расценкам в трудоднях с, оплатой 
заработанных трудодней деньгами и натурой нарчвне с 
колхозниками.

Окончательный расчёт по заработанным трудодням 
Мобилизованных на сельскохозяйственные работы произ
водится в конце года; впредь же до окончательного 
расчёта плавление колхоза за выработанные тпудодии 
выдаёт работавшим у них аванс в -размере 50% от 
стоимости трудодней, предусмотренной производствен
ным планом колхоза >.

7. Колхозы, совхозы и МТС обязаны обеспечить »от
бывших к ним на работы общественным питание«!. П и
тание предоставлять по ценам, устанавливаемым рай
исполкомами, но не выше цен кооперации и гостор
говли, кроме хлеба, подлежащего удержанию натуро# 
при окончательном расчёте по трудодням.

8. Сохранить за служащими, мобилизованными на 
сельскохозяйственные работы, зарплату по месту их

1 Изменён (см. н* стр. 15 л. 7 постановления СЦК 
OOGP в ЦК ВКП(б), опубликованного « «П рид*»
30 июля 1944 г.),

/

адулойы в оклада, « ы  учащимися техмй-
к.умо1  и вузов — получаемые ими стипендии.

Проезд по железной дороге или водным путём » оба 
конца оплачивается колхозам, совходам, М ТС по фак
тической стоимости.

9. Мобилизация на сельскохозяйственные работы про
водится по 'Постановлению совнаркомов союзных и 
автономных республик, крайисполкомов, облисполко
мов — местными, городскими, районными, поселковыми 
и сельскими Советами.

10 2. ' I i»,| &I j
11. Установить, что лица, перечисленные в -п . 1 «а» 

и «б», уклоняющиеся от мобилизации на сельскохозяй
ственные работы или самовольно ушедшие с работы, 
привлекаю тся_к уголовной ответственности и подвер
гаются по приговору народного суда к принудитель-« 
ным работам по месту жительства на срок до 6 меся
це* о удержанием из заработной платы д о  25%.

I (СП СССР 1942 г. № 4, ст. 60)

В СОВНАРКОМ Е СССР и Ц К ВКП (б)

ОС уворке урожая и заготовках сельскохозяйственных 
продуктов в 1944 году

i (Извлечение)
11

Я* организации и оплате труда на уборке урооюая
1. Установить обязательное участие на уборочных ра

ботах всего проживающего в колхозах и на террито-

1 Дополнен (см. на стр. 16 п. 10 постановления 
СНК СССР и Ц К  ВКП(б), опубликованного в «П рав
де» 20 июля 1944 г.).

2 Ст. 10 не приводится, как утратившая силу в связи 
с постановлением CHIK OQQP от 5 ноября 1942 г. 
<0 Комитете по учёту и распределению рабочей силы 
при Совнаркоме CGCIP».
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рйи совхозов трудоспособного населения — колхозни
ков и членов их семей, рабочих, служащих совхозов и 
членов их семей, а также другого'трудоспособного н а 
селения из неколхозников, не занятого на работе в 
промышленности и на транспорте, как взрослых, та« 
и подростков в возрасте от 14 лет и старше.

Установить на период уборки урожая 1944 года обя
зательный выход на работу всех трудоспособных взрос
лых колхозникоз от 14 лет и старше, независимо от 
выработки ими минимума трудодней.

2. В целях обеспечения активного участия в убороч
ных работал колхозниц и работниц совхозов, имеющих 
детей, й экономии, рабочего времени работников, заня
тых на уборке урожая, абязать правления колхозов и 
директоров совхозов организовать на период уборки 
детские ясли, сады и площадки и нолевые стаяы на 
отдалённых от усадьбы участках.

3. Предложить колхозам установить, что за отказ 
от выполнения уборочных работ по неуважительным 
причинам взрослые трудоспособные колхозники, по ре
шению правления колхоза, подвергаются, в соответствии 
со статьёй 17 Устава сельскохозяйственной артели, 
штрафу трудоднями и лишаются права на получение 
натуральных авансов.

4. Обязать Совнаркомы республик, крайисполкомы, 
облисполкомы и райисполкомы установить дополни
тельную потребность колхозов и совхозов в рабочей 
силе на период уборки урожая и привлечь на убороч
ные работы в порядке мобилизации трудоспособное на- 
селечгие городов и сельских местностей, а такж е уча
щихся школ и вузов в соответствии с постановлением 
GH1K СОСР и Ц К  ВЮП(б) от 13 апреля 1942 г., «О по
рядке мобилизации на сельскохозяйственные работы в 
колхозы, совхозы и МТС трудоспособного населения 
городов и сельских местностей»1. \  —- >

1 См. стр. 10. 
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5. Установить привлеченным в порядке мобилизаций 
на уборочные работы .обязательные задания по выра
ботке: 40—50 трудодней в колхозах и 50-430 дневных, 
норм в совхозах, а для учащихся школ 20—30 трудо
дней в колхозах и 20—30 дневных норм в совхозах, 
по выполнении которых привлечённые на работы по 
их желанию освобождаются от мобилизации.
_ б. Установить, что взрослые трудоспособные члены 
семей рабочих и служащ их и другое трудоспособное 
население из неколхозников, проживающие в колхозах 
и на территории совхозов, а такж е привлечённые на 
работы в колхозы и совхозы в порядке мобилизации, 
привлекаются правлениями колхозов и директорами 
совхозов за уклонение от уборочных работ к уголов
ной ответственности, установленной постановлением 
СНК QCICP и Ц1К ВКО(б) от 13 апреля 1942 г. «О ио- 

-рядке мобилизации на сельскохозяйственные’ работы в 
колхозы, совхозы и М ТС трудоспособного населения 
городов и сельских местностей».

7. Во изменение пункта 6 постановления 'Совнарко
ма ОССР и Ц К  ВК1П(б) от 13 апреля 1942 г. «О по
рядке, мобилизации на сельскохозяйственные1 работы в 
колхозы, совхозы и МТС трудоспособного населения 
городов и сельских местностей» установить, что впредь 
до окончательного расчёта с  мобилизованными правле
ние колхоза выдаёт им аванс на каждый выработанный 
трудодень в размере одного килограмма зерна с заме
ной, по договорённости, 5 килограммами картофеля или 
другими сельскохозяйственными продуктами.

8. Обязать Совнаркомы республик, крайисполкомы и 
облисполкомы, Ц К  компартий союзных республик, 
крайкомы, обкомы, горкомы и райкомы партии натра
вить на время уборки урожая в МТС и совхозы из 
промышленных предприятий и учреждений всех быв
ших комбайнеров, квалифицированный технический пер
сонал для работы в качестве механиков и бригады ра
бочих в составе слесарей, сварщиков, кузнецов и плот
ников, не в ущерб выполнению военных заказов, для
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m u m m  МТС, совх*а т  * коЛх*а*м ав.чмк« » а ш  
Q 'Р™о т й  *кжв»ннов, тракторов и уборочных .чалии 
V. Обязать Иаркомторг GGCP обеспечивать молили’ 

з т а ш ы х  на работу 8 МТС и совхозы инж енероГмеха' 
ников и квалифицированных рабочих хлебом и другими 

« Г  и°Р'мам- установленным для промышлен
ных рабочих в сельских местностях. Сохранить за ни- 

на время мобилизации на уборочные работы продо- 
шльственные карточки по месту жительства их семей.

СЮСР и 1Ж °Лйкгш ;'!К П-1 Ч постанавления Совнаркома и ‘MiK. й К Л (б) от 13 апреля 1942 года > устано-
пяЛп° 33 |М001ил,изо,ва»ны:ми на сельскохозяйствен

ные рабочы квалифицированными рабочими сохраняется 
зарплата по месту их работы в р ^ м ср е  50% с „ о  
месячного заработка за последние 3 месяца tpeAUlei°

11. Обеспечить организацию работ во всех колхозах 
и совхозах на уборке урожая и вывозке л р а д ™  £  
государственные заготовительные пункты на основе 
широкого применения индивидуальной и мелкогруппо
вой (звеньевой; сдельщины. В связи с этим рекомен
довать колхозам применять в бригадах и ' звеньях hi 
ручных работах но косовице, вязке укладке и в о з «  
снопов, на подгребании колосьев индивидуальные или

^ а “ и Ыеа 3анаа^ н ^ ЫДеЛеНИеМ В П0Ле «»Раделёшюго зерноочистке, вывозке зерна и других 
р ‘ тах индивидуальные или групповые задания рас- 
С41итаиные на определённый объём работ. ’

12. Рекомендовать травлениям колхозов и директо-
“ л = ?  К ? * " Т ТЬ " *  « « » » * „ ,  " 5 ”и служащих, работающих на коровах, нормы выпяАчт 

КН в размере одной трети от норм, принятых колхозом 
или совхозом для таких же работ на конкой т Г ™  
сохранении тех же сдельных расценок. .Колхозникам 

На У ^ т а ы х  работах в колхозах на сво’ 
ИХ коровах, за выполненную работу начислять трудо-

1 С и  ст\р. 12.
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таю.пииД,В0/ яН0̂  раЭМере' 3 pa6ü4fM и ^ у ж ащ ам , ра€о- иющим на уборочных работах на своих коровах в 
совхозах, оплату производить (в двойном размере про-

S Ł J r s r  «  « ■  »  ä  « .

Обеспечивать коров колхозников, рабочих и служ а
щих во все дни работы в общественном хозяйстве оди- 
наковым кормлением с коровами, участвующими на 
работах из общественного стада. у ощими на

13. Рекомендовать колхозам установить следующий 
порядок оплаты колхозников, рабочих и служащ их за 
работу по вывозке хлеба государству йа своих кор*-

а) начислять колхознику, рабочему и служащему 
перевозящему зерно на своей корове, за каждый цент 
неро-километр 0,30 трудодня;

б) выдавать дополнительно в порядке поощрения за 
каждый центнеро-кшюмепр до ' 135 граммов зерна за счёт
х о ^ п < ™ Т ЬШШ' выделяемых л л я  авансирования кол
хозников и на внутрихозяйственные нужды, а за вы-
выдТвГт! зепна й Ве’РХ” У01аМ8Леи^ й  месячной нормы выдавать зерно в двойное размере.

В совхозах оплачивать работу по вывозке зерна rocv-

размере Раб°™ Х И " SГ  » оплаты тех же работ на конной тяге,
ния че^чо R Г ать дополнйтельво в порядке поощре- 
m tu  r iv H ^ L P 'Meipax и П0'Радке- установленных настоя
щим пунктом для колхозников, вывозящих зерно на 
своих коровах. и

ПЛ1 ЙЯ На Вре,мя 'Убо,Рки и ДО выполнения
тпл» загогавок„ отчисления зерна, подсолнечника, кар- 
BHVTЛЯ И ^ вощеи для выдачи аванса колхозникам и на ’ 
внутрихозяйственные нужды в размерах: по зерну -
5 гпопр 0НГОа’ РИСУ 1 °  п,Р °^« то в , подсолнечнику -  
от Ла,ктиио°’ П°  ка'ртоФ,елю я  овощам — 15 процентов 
от фактически сданного, на государственные заготови

2 Т р у д н о е  з а к о н о д а т е л ь с т в о 17



тельны е. пункты количества продукций этих культур.
Организовать строгий контроль за соблюдением уста

новленных норм отчислений продуктов для выдачи 
авансов и на внутрихозяйственные нужды колхозов, 
пресекая всякие факты нарушения их в сторону завы 
шения, и привлекать виновных к ответственности, как 
за .разбазаривание хлеба.

15. Изменить существующий порядок оплаты маши
нистов, работающих на лыгокоиоплеуборочных маши
нах, молотилках по обмолоту и вытиранию семян кле
вера и люцерны w льно-коноллетрепальиых- машинах в 
МТС. и установить им оплату в трудоднях за выпол
нение существующих норм в размерах заработка рабо
тающих с ними трактористов на этих работах и рас
пространить на них порядок начисления трудодней и 
расчётов, а такж е гараатнйный минимум как денежной, 
так и натуральной оплаты, установленный для тракто
ристов .МТС.

16. Разрешить правлениям колхозов выдавать кол
хозникам, работающим на колхозном тягле, каждую  
пятую часть от собранной и свезённой на усадьбу или 
заскирдованной соломы после комбайновой уборки. Кол
хозникам, работающим -на своих коровах на возке и 
скирдовании соломы после уборки комбайнами, выда
вать каждую  третью часть отвезённой с поля или за 
скирдованной соломы.

17. Сохранить на 1944 год действовавший в 1943 го
ду порядок выдач« премий натурой трактористам сов
хозов и разъездным участковым механикам МТС, обес
печившим выполнение установленного плана комбайно
вой уборки при хорошем её качестве, т. е. установить, 
что разъездные, участковые механики МТС, обеспечив
шие выполнение установленного плана комбайновой 
уборки при хорошем её качестве, получают от МТС 
натуральную премию зерном в размере 10 пудов не 
позднее 15 дней по окончании уборки, а трактористы 
совхозов и селекционных станций получают, помимо
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денежной оплаты, натуральную премию зерном в р аз
мере, установленном для совместно работающего с ним 
комбайнера.

18. Обязать местные партийные, советские и земель
ные органы добитйся во всех колхозах правильного 
учёта труда на уборочных работах и раздельного учё
та урожая по бригадам и звеньям, обеспечивающим 
получение колхозниками и трактористами МТС допол
нительной оплаты труда за повышение урожайности 
сельскохозяйственных культур, а в совхозах — выдачу 
рабочим натуральной оплаты, установленной постанов
лением Совнаркома СОСР от 17 сентября 1943 года 
«О натуральной оплате за уборку и вывозку картофе
ля, овощей-и плодов в совхозах».

19. Запретить без разрешения Совнаркома СССР и 
Ц К  ВКП(б) до коица уборки урожая и сдачи сель
скохозяйственных продуктов государству мобилизацию 
из колхозов, совхозов и MT С рабочей силы, живого 
тягла и транспортных средств на какие-либо другие 
цели, не связанные с уборкой урожая и вывозкой го 
сударству сельскохозяйственных продуктов.

(«Правда» 20 ию ля 1944 г.)



II. РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ

О переходе на восьмичасовбй рабочий день, 
на семидневную рабочую неделю и о запрещении 

самовольного ухода рабочих и служащих 
с предприятий и учреждений 1

Указ П резидиума Верховного Совета-СССР 
от 26 ию ня 1910 г.

Согласно представления Всесоюзного Центрального 
Совета Профессиональных Союзов — Президиум Вер
ховного Совета СССР п о с т а н о в л я е т ;

•1. Увеличить продолжительность рабочего дня рабо
чих и служащ их во всех государственных, кооператив
ных и общественных предприятиях и учреждениях: 

с семи до восьми часов — на предприятиях с семи
часовым рабочим днём;

с шести до семи часов — на работах с шестичасо
вым рабочие днём, за исключением профессий с вред
ными условиями труда, по  спискам, утверждаемым 
СНК СССР-;

с шести до восьми , часор— для служащих учреж де
ний; /  

с шести до восьми часов — для лиц, достигших 
16-ти лет.

2. Перевести во всех государственных, кооператив
ных и общественных предприятиях и учреждениях ра

1 Об ответственности рабочих и служащих предприя
тий военной промышленности за самовольный уход 
с предприятий см. Указ Президиума Верховного Сове
та GGGP от 26 декабря 1У-11 г. (стр. 31).

2 Список профессий с вредными условиями труда, 
для которых усыновлен шестичасовой рабочий день, 
утвержден постановлением СНК СССР от 1 июля 194U г. 
t o n  СССР 1940 г. № 18 , ст. 436); отдельные катего
рии работников включены в этот список последующи
ми постановлениями' GHlK GGGP.
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боту с шестидневки на семидневную неделю, считая 
седьмой день недели — воскресенье — днём отдыха.

3. Запретить самовольный уход рабочих^ и служащих . 
из государственных, кооперативных и общественных ; 
предприятии и учреждений, а также самовольный пере- i 
ход с одного предприятия на другое или из одного 
учреждения в другое.

УхЩд с предприятия и учреждения, или переход с 
одного предприятия на другое и из одного учреж де
ния в другое может разрешить только директор пред- | 
приятая или начальник учреждения.

4. Установить, что директор предприятия и началь- , 
ник учоеждення«имеет право и обязан дать разрешение i 
на у х о д  рабочего и служащ его с предприятия и ли .и з i 
учреждения в следуюпГих случаях:

а) когда рабочий, работница или служащий согласно * 
заключению врачебно-трудовой экспертной комиссии не 
может выполнять прежнюю работу вследствие болезни ; 
или инвалидности, а администрация не может предо- s 
ставить ему другую подходящую работу в том же 
предприятии или учреждении, ил.т когда пенсионер, ко
торому назначена пенсия по старости, желает оставить 
работу;

б) когда рабочий, работница или служащий должен ,? 
прекратить работу в связи с зачислением его в выс- J 
шее или среднее специальное учебное заведение. \

Отпуска работницам и женщинам служащим по бе
ременности и полем сохраняются в соответствии с деи- - 
ствующим ■ законодательством.

5. Установить, что рабочие и служащие, самовольно j 
у шедшие из государственных, кооперативных я  обще
ственных предприятий или учреждений, предаются 
суду и по приговору народного суда подвергаются тга-; 
ремному заключению сроком от 2-х месяцев до 4-х 
■месяцев,

Установить, тго за прогул без уважительной причи
ны рабочие и служащие государственных, кооператив
ных и общ естзешшх предприятий и учреждений пре-
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i даются суду и по приговору народного суда караются 
исправительно-трудовыми работами по месту работы 
на срок до 6 месяцев с удержанием из заработной 
платы до  25%.

IB связи 'C этим отменить обязательное увольнение 
за прогул без уважительных причин. 1

Предложить народным судам все дела, указанные в 
настоящей статье, рассматривать не более чем в

■ 5-дяевный срок и приговоры по этим делам приводить 
в '-исполнение немедленно.

6 Установить, что директооа предприятий и началь
ники учреждений за уклонение от предания суду лиц, 
виновных в самовольном уходе с предприятия и из 
упреждения, и лиц, виновных в прогулах без уважи

тельны х причин — привлекаются к судебной "ответ- 
•ственности.

Установить также, что директора предпшгятин и на
чальники учреждений, .принявшие на работу укрываю
щихся от закона лиц, самовольно ушедших с пред
приятий и из учреждений, подвергаются судебной о т 
ветственности.

7. Настоящий Указ входит в. силу о 27 июня
1940 года.

(«Ведомости Верховного Совета СССР»
5 ию ля 1940 г.)

О режиме рабочего времени рабочих и служащих 
в военное время

Указ П резидиума Верховного Совета СССР 
от 26 июня 1941 г.

В целях обеспечения выполнения производственных 
заданий, связанных - с нуждами военного времени, П ре
зидиум Верховного ‘Совета СССР п о с т а н о в л я е т :

1. Предоставить директорам -предприятий промыш
ленности, транспорта, сельского хозяйства и торговли 
право устанавливать с разрешения Совнаркома СССР, 
как дл я  всех рабочих и служащих предприятия, так 
и для отдельных цехоз, участков и груш  рабочих и
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служащих обязательные сверхурочные работы продол-1 
жнтельтостыо от 1-гэ до 3-х "часов в день.

2. Лица, не достигшие 16 лет, могут быть прявле-1 
чены к «бязательпым сверхурочным работам продол
жительностью не более 2-х часов в день.
•' 3. И г могут быть привлечены к  обязательным сверх-' 
урочным работам беременные женщины, начиная с ш е
стого месяца беременности | , а также женщины; кормя
щие гоудьго —* в течение шести 'месяцев кормления.

1  Оплату обязательных сверхурочных работ рабо
чий и служащ им производить в полуторном размере2.

5. Отменить очередные' и дополнительные отпуска, 
заменив их денежной компенсацией зз 'неиспользован
ный - отпуск, во всех государственных, к о о п ер ати в :«  
и общественных предприятиях н учреж дениях3. От
пуска предоставлять лишь в случае болезни. Отпуска 
по беременности и родам предоставлять в со тгет- 
ствии со ст. 14 4 постановления Сом,'-жома СССР, ЦК 
ВКО(б) и ВЦСОС от 28 декабря; 1938 года.

(«Ведомости Верховного Совета СССР»
2 ию ля 194 t  г.)

1 См. ст. 7 Указа Презрлдиума Верховного Совета 
СССР от 8 июля 1944 г. (стр. 73).

2 В тех предприятиях, где вводятся различные став
ки для  повр-еменшдаов и для  сдельщиков, доплата за
сверхурочные часы производится во всех случаях из 
расчёта тарифной ставки повременщика соответствую
щего разряда (Постановление HlKT СССР от 8 апреля 
1932 г. «О порядке оплаты сверхурочных работ» — 
«Изз. И КТ СССР» 1932 г. №  16).
.. 3 См. Указы Президиума Верховного Совета СССР 
от 9 апреля 1942 г.. от 9 января 1943 г. и от 22 д е
кабря 1943 г. (стр. 25—26).

* Эта статья утратила силу; см. ст  6 (стр. 73) и
ст. 32 Указа Президиума Верховного Совета ОСЮР от
8 июля 1944 г. ‘ i
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О предоставлении трудовых отпусков работникам
• учебных заведений

П»становление СНК СССР от 13 декабря 1942 г.

Совет Народных Комиссаров Союза СЮР п о с т а 
н о в л я е т :  -

Разрешить Советам Народных Комиссаров союзных 
республик и народным комиссариатам (ведомствам) 
Союза ССР предоставлять трудовые отпуска во время 
каникулярного периода учебных заведений преподава
телям и другим работникам, которые не могут быть 
использованы в этот период’ на работе в учебном за
ведении.

(СП  СССР 1942 г. № 11, ст. 187)

О предоставлении в военное время подросткам моложе 
16 лет еженедельного отдыха и отпусков

Постановление СНК СССР от 5 марта 1944 г.
Совет 'Народных (Комиссаров Союза ССР п о с т а 

н о в л я е т :
Обязать руководителей предприятий, строек и учре

ждений предоставлять в военное время подросткам мо
ложе 16 лет, работающим на предприятиях, стройках и 
в учреждениях, гарантированный день отдыха один раз 
в неделю' и очередной отпуск продолжительностью 
12 рабочих дней.

За неиспользованную часть отпуска начислять д е 
нежную компенсацию в соответствйи с Указом Прези
диума Верховного Совета СССР от 9 апреля 1942 г. 
«О временном прекращении выплаты денежной компен
сации за неиспользованный отпуск в 1942 году»1.

1 См. стр. 25.
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О временном прекращении выплаты 
денежной компенсации 

за неиспользованный отпуск в 1942 году

Указ Президиума Верховного Совета СССР 
от 9 апреля 1942 г.

1. В частичное изменение ст. 5 Указа Президиума 
Верховного Совета СССР от 26 июня 1941 года «О ре
жиме рабочего времени рабочих и служащих в 'воен 
ное время» прекратить временно с 1 апреля 1942 года 
выплату денежной компенсации -рабочим и служащим 
государственных, кооперативных и общественных пред
приятий и учреждений за неиспользованный отпуск в 
1942 году.,

2. Обязать государственные, кооперативные и общ е
ственные организации и учреждения причитающуюся 
рабочим и служащим компенсацию за неиспользован
ный отпуск в 1942 году перевести в сберегательные 
Кассы в качестве специальных вкладов рабочих и 
служащих из 3% годовых.

Установить, что выдача средств по этим вкладам ра
бочим, и служащим производится по окончании войны 
в сроки, устанавливаемые Советам Народных (Комисса
ров СССР.

(«Ведомости Верховного Совета СССР» 
4» 24 апреля 1942 г.)

О продлении на 1913 год действия Указа Президиума 
Верховного Совета СССР от 9 апреля 1912 г.

«О временном прекращении выплаты денежной компен
сации за неиспользованный отпуск в 1942 г.»

Указ Президиума Верховного ' Совета СССР 
от 9 января 1943 г.

'Продлить на 1943 год действие Указа Президиума 
Верховного Совета- СССР от 9 апреля 1942 года
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«О ©ременном прекращении выплаты денежной ком
пенсации за неиспользованный отпуск в 1942 гощу»,

(«Ведомости Верховного Совета СССР» 
16 января 1943 г.) ,

О продлении на 1944 год действия Указа Президиума 
Верховного Совета СССР от 9 апреля 1942 г. «О1 вре
менном прекращении выплаты денежной компенсации 

за неиспользованный отпуск в 1942 году»

Указ П резидиума Верховного Совета СССР 
от 22 декабря 1943 г.

Продлить «а 1944 год действие Указа' Президиума. 
.Верховного Goneta CGCP от 9 апреля 1942 года 
«О временном прекращении выплаты денежной комнён- 
с&Ц'И'й зз деис пользованный отпуск в 1942 году»

(«Ведомости Верховного Совета СССР»
31 декабря 1943 года)

О порядке исчисления компенсации за неиспользован
ный отпуск рабочим и служащим, выполнявшим работы 

в порядке трудовой повинности

Постановление ВЦСП С, утверждённое СНК СССР 
18 ноября 1942 г.

Всесоюзный Центральный Совет Профессиональных 
Союзов п о с т а н о в л я е т :

Разъяснить, что время пребывания рабочих и. служа* 
щих на работах* выполняемых в порядке трудовой по
винности, включается в стаж  работы, дающей право 
на -начисление компенсации за неиспользованный от
пуск по месту постоянной работы.

При подсчёте среднего заработка для исчисления 
размера компенсации за неиспользованный отпуск ра
бочим и служащ ий, выполнявшим работы 'в порядке
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трудовой ■ повинности, время пребывания на этих рабо
тах исключается, то есть средний заработок подсчиты
вается лишь за фактически проработанное время в 
Дачном предприятии или учреждении в течение по
следних 12 месяцев работы.

Об установлении контроля профорганизаций над свое
временным начислением и переводом в сберегательные 
кассы денежной компенсации за неиспользованный 

отпуск в 1942 г.

Постановление ВЦСП С от 25 ноября 1942 г.

С екретариат ВЦСПС п о с т а н о в л я е т :
Обязать фабрично-заводские и местные комитеты:
а) установить контроль над своевременным перево

дом администрацией предприятий и учреждений в сбе
регательные кассы на сдацвклады сумм, причитающих
ся рабочим и служащим как компенсация за неисполь
зованный отпуск в 1942 году;

б) обеспечить выдачу на рук.^ рабочим и служащим 
сберегательных билетоз по спецвкладам не позднее 
двухнедельного срока после наступления .права на по
лучение компенсации за неиспользованный отпуск.



III. ТРУДОВАЯ ДИСЦИПЛИНА

О переходе на восьмичасовой рабочий день, на семи
дневную рабочую неделю и о запрещении самоволь

ного ухода рабочих и служащих с предприятий 
и учреждений 1

Указ П резидиума Верховного Совета СССР 
от 26 июня 1940 г.

(Извлечение)
5. Установить, что рабочие и служащие, самовольно 

ушедшие из государственных, кооперативных и обще
ственных предприятий или учреждений, предаются 
суду и по приговору народного суда подвергается тю
ремному заключению сроком от 2-х месяцев до 4-х 
месяцев

Установить, что за прогул без уважительной причи
ны рабочие и служащ ие государственных, кооператив
ных и общественных предприятий и учреждений пре
даются суду и по -приговору народного суда караются 
исправительно-трудовыми работами по месту работы 
на срок до 6 месяцев с удержанием из заработной 
платы до 25%.

В связи с этим отменить обязательное увольнение 
за прогул без уважительных причин.

Предложить народным судам все дел^, указанные в 
настоящей статье, рассматривать не более, чем в 
5-дневный срок, и приговоры по этим делам приводить 
в исполнение немедленно.

1 Об ответственности рабочих и служащих предприя
тий военной промышленности за самовольный уход с 
предприятий см. Указ Президиума Верховного Совета 
СССР от 26 декабря 1941 г. (стр. 31).

8. Установить, чтр директора предприятий и началь
ники учреждений за уклонение от предания суду лиц, 
виновных в самовольном уходе с предприятия « из 
учреждения, и лиц, виновных в прогулах без уважи
тельных причин —- привлекаются к судебной ответ
ственности.

Установить также, что директора предприятий и на
чальники учреждений, принявшие на работу укрываю 
щихся- от закона лиц, самовольно ушедших с пред
приятий и из учреждений, подвергаются судебной от
ветственности.

7. Настоящий Указ входит в силу с 27 июня
1940 года.

(«Ведомости Верховного Совета СССР»
5 ию ля 1940 г.)

Об ответственности учащихся ремесленных, железно
дорожных училищ и школ ФЗО за нарушение дисци

плины и за самовольный уход из училища (школы)
Указ П резидиума Верховнрго Совета СССР 

от 28 декабря 1940 г.
Учащиеся Ремесленных, Железнодорожных училищ 

и школ ФЗО за самовольный уход из училища (шко
лы), а также за систематическое и грубое нарушение 
школьной дисциплины, повлёкшее исключение из учи
лища (школы), подвергаются по приговору суда заклю 
чению в трудовые колонии сроком до одного года.

(«Ведомости Верховного Совета СССР»
5 января 1941 г.)

О рассмотрении народными судами дел о прогулах и 
самовольном уходе с предприятий и учреждений без 

участия народных заседателей
Указ Президиума Верховного Совета СССР 

от 10 августа 1940 г.
Установить, что дела о прогулах по неуважительным 

причинам и о самовольном уходе с предприятий и уч-
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реждевий рассматриваются н ародн ы м  судьями едино
лично, без участи« народных заседателей.

/  («Ведомости Верховного Совета СССР»
12 августа 1940 г.)

О порядке направления в суд дел о преступлениях, 
Указом Президиума Верховного 

Совета СССР от 26 июня 1940 г., и исполнения при
говоров по этим делай

Постановление СНК СССР от 21 августа- 1940 г.

1. Обязать директоров предприятий и начальников 
учреждении направлять материалы о лицах, совершив
ших прогул по неуважительной причине и самовольно 
ушедших с предприятия или из учреждения, непо
средственно -в народный суд, в районе деятельности
которого^ находится предприятие, а на транспорте-_.в
линеиный суд1, не позднее чем на следующий день 
после установления факта про-гула по неуважительной 
причине или самовольного ухода.

2. Установить, что материалы, направляемые в суд 
руководителями предприятий и учреждений, должны 
содержать:

а) .выписку из приказа по предприятию или учрежде
нию, устанавливающего ..факт прогула по неуважитель
ной причине или самовольного ухода;

б) справку о прежних дисциплинарных взысканиях и
о месте жительства привлечённого к ответственности.

•i. Ооязатв директоров предприятий и начальников 
учреждении:

а) приводить в исполнение приговоры народных су
дов о принудительных работах в отношении прогуль
щиков на основании копии приговора, направляемой 
судом непосредственно предприятию или учреждению;

л Д гЙ 1' ст -,-4 ^ каза Президиума Верховного Совета 
OQQP от 1о апреля 1943 г. (стр- 37;.
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б) в случае увольнения осуждённого с предприятия 
или из учреждения немедленно сообщать об этом ин
спекции исправительно-трудовых .работ для дальнейше
го исполнения приговора по месту новой работы, а при 
отсутствии е ё — на общи« основаниях.

4. За нарушение^ настоящего- постановления привле
кать руководителей предприятий и учреждений к су 
дебной ' ответственности.

(СП СССР 1940 г. № 22, ст. 543)

Об ответственности рабочих и служащих предприятий 
военной промышленности за самовольный уход 

с предприятий

Указ П резидиума Верховного Совета СССР 
от 26 декабря 1941 г.

Задача увеличения производства продукции на пред
приятиях военной промышленности и дальнейшего уси
ления снабжения Красной Армии всеми видами воору
жения требует безусловного закрепления рабочих и 
служащих на предприятиях военной промышленности.

Обеспечение военной промышленности постоянными 
кадрами рабочей силы имеет особое значение для 
быстрого восстановления на полную мощность военных 
заводов, эвакуированных в восточные районц страны. ' 
В целях полной ликвидации всё ещё имеющих место 
самовольных уходов рабочих и служащих с предприя
тий военной промышленности и усиления ответствен
ности рабочих и служащ их, работающих на военных 
заводах, Президиум Верховного Совета СССР п о с т а 
н о в л я е т :

1. Всех рабочих и служащих мужского и женского 
пола предприятий военной промышленности (авиацион
ной, танкозой, вооружения, боеприпасов, военного 
судостроения, военной химии), в  том числе эвакуиро
ванных предприятий, а также предприятий других от-



рослей, обслуживающих военную промышленное гь по 
принципу кооперация, считать на период войны моби
лизованными и закрепить для постоянной работы за 
теми предприятиями, на которых они работают',

2. Самовольный уход, рабочих и служащих с пред
приятий указанных отраслей лрсмйшленностй, в том 
числе эвакуированных, рассматривать как дезертирство 
и лиц, виновных в самовольном уходе (дезертирстве), 
карать тюремным заключением на срок от 5 до 8 лет’

3. Установить, что дела о лицах, виновных в само
вольном уходе (дезертирстве) с предприятий указан
ных отраслей промышленности, рассматриваются воен
ными трибуналами.
«

(«Ведомости Верховного Совета СССР»
12 января 1942 г.)

О квалификации самовольного ухода с предприятий 
военной промышленности учеников-подростков в воз-

• расте моложе 16 лет

Постановление П ленума Верховного суда СССР 
от 1 августа 1942 г. № 14/M/iOJy

Работающие на предприятиях военной промышленно
сти ученики-подростки в возрасте моложе 16 лет u 
отношении ответственности за самовольный уход с 
предприятия приравниваются к учащимся ремесленных 
училищ и школ ФЗО, и к ним должен применяться по 
аналогии Указ 28 декабря 1940 г. «Об ответственности 
учащихся ремесленных, железнодорожных училищ и 
школ ФЗО за нарушение дисциплины и за самоволь
ный уход из училища (школы)» 1

О переводе на положение мобилизованных рабочих, 
служащих и инженерно-технических работников в близ

ких к фронту районах
Указ П резидиума Верховного Совета СССР 

от 29 сентября 1942 г.
1. Установить, что все рабочие, служащ ие и инже* 

s нерно-технические работники мужского и женского 
пола, работающие р  государственных предприятиях и 
учреждениях, и районах, близких к  фронту, переводятся 
на положение мобилизованных и закрепляются за теми 
предприятиями и учреждениями, в которых , они гоабО’ 
тают.. f  г

В необходимых случаях указанные рабочие, служ а
щие и инженерно-технические работники .подлежат па 
решениям Правительства обязательной эвакуации в 
организованном порядке (колоннами, эшелонами и т  п ) 

Перечень районов, близких к фронту, определяется 
государственным (Комитетом Обороны.

2. Перевод на положение мобилизованных рабочих 
служащих и инженерно-технических работников в со 
ответствии со статьёй 1 настоящего Указа объявляет
ся приказом областного, городского или районного 
военного комиссара.

3. Организация эвакуации рабочих служащ их и ин
женерно-технических работников из районов, близких 
к  фронту, в соответствии со статьёй 1 настоящего 
•Указа (сбор эвакуируемых ж месту отправки, формиро
вание колонн, эшелонов и т. п.) возлагается на район
ного (городского) военного комиссара.

Руководители соответствующих предприятий и учрр- 
ждений обязаны сирого выполнять указания районного 
(городского) военного комиссара и обеспечш ь полную 
эвакуацию рабочих, служащ их и инженерно-техниче
ских работников данного предприятия или учреждения.

Районный (городской) военный комиссар выделяет в 
помощь руководителям предприятий и учреждений 
соответствующее количество военнослужащих для <со

3 Трудовое законодательствэ 33



провождения эвакуируемых h пути следования к  жз- 
во му месту работы. ' |

4. Семьи эвакуируемых' рабочих, служащих и инже
нерно-технических работников подлежат эвакуации в 
районы, в которые переводится данное предприятие 
.{учреждение).

5. Эвакуируемому рабочему, служащ ему и инженер
но-техническому работнику выдавать подъёмное посо
бие s  размере среднемесячного заработка за последние
3 месяца, его жене одгау четверть и на каж дого нера
ботающего члена семьи по одной восьмой заработка. 
Пособие выдаётся по приезде на новое место работы.

Расходы по перевозке эвакуируемых рабочих, слу
жащих, инженерно-технических работников и членов 
их семей, а такж е багажа в размере до 100 килограмм 
мов на главу семьи и до 40 килограммов на каж дого’ 
члена сельи производить за Счёт государства.

!б. Самовольный уход с предприятий и учреждений 
рабочих, служащих и инженерно-технических работни
ков, переведённых на положение мобилизованных, рас
сматривать как дезертирство и лиц, виновных в само
вольном уходе (дезертирстве), карать согласно Указу 
Президиума Верховного Совета CCIGP от 26 декабри
1941 года 1 тюремным зак лючением на срок от 5 до 8 л е т ,

7. Установить, что дела о  лицах, виновных в само
вольном уходе (статья 6), а также в уклонении от 
обязательной эвакуации, рассматриваются военными 
трибуналами. ,

8. Руководитель предприятия (учреждения), не обес
печивший организованной и полной эвакуации рабочих, 
служащ их и инженерно-технических работников, при
влекается к  уголовной ответственности и подвергается 
по приговору военного трибунала тюремному заключе
нию на срок от 5 до  10 лет. ,

(«Ведомости Верховного Совета СССР»
10 октября 1942 г.) ,

* Си. стр. 3-1, J
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Об изменений постановления Пленума Верховного суда
СССР от 23 июля 1940 г. № 25/14/у

Постановление П ленума Верховного суда СССР 
от 7 ию ля 1941 г. № 28111/у

и ,S S  ^ |р” го суда СОСР постановляет внести 
ООГР o r постановление Пленума Верховного суда 
UUCP o r 23 июля 1940 г. за №  25/14/у, изложив п у н к т  1 
Указанного постановления в  следующей редакции;

случаях’ когда осуждённый за прогул без 
тУГ 1 теЛШЫХ П,РИЧИН к исправительно-трудовым рабо- 
к а ^ с  У Р совеРшит во ЧР®чя отбывания на- 
такда прй^т1иРНЫН яр? гул без Уважительных причин, 

Я осУжЛЫного следует рассматривать как 
чт'тта оятель'ное преступление и определять меру нака
зания в соответствии с ч. 2 ст. 5 Указа Президиума' 
nnL— 0 'Совета СОСР от 26 июня 1940 года но 
принципу сложения наказания.

Если после этого осуждённый во время отбывания 
S f ™  онова совершит прогул без ■ уважительных 

ричин, то такие действия, носящие по существу х а 
рактер злостного уклонения от работы, следует пас 
сматривать как самовольный уход с работы и квалифи
цировать в соответствии с ч. 1 ст. 5 Указа Президиума 
Верховного Совета СССР от 26 июня 1940 г.»
суяя r r / V  ЭТой лостан°!Вление Плеиума Верховного 
n i l  п 0Т 2 сентябРя 19-40 г. за №  35/7/20/у по 
делу Липина в качестве общего указания судебным 
органам о замене неотбытого срока исправительно- 
трудовых работ лишением свободы в случаях, когда 
осужденный к исправительно-трудовым работам во 
ре.мя отбывания наказания совершил прогул, считать 

Утратившим силу.

J («Законодательные и административно-
( правовые акты военного времени», Ю ри

дическое издательство НКЮ  СССР  
М осква 1942 г., стр. 80)

35



О введений военного положения на всех железный 
дорогах

Указ П резидиума Верховного Совета СССР 
от 15 апреля 1943 г.

£В условиях (войны точное и своевременное выполне
ние железнодорожным транспортом заданий правитель
ства по перевозкам имеет особо важное военное и иа- 
роднохозяйетвевное значение.

Подавляющ ее большинство рабочих и служащ их ж е
лезнодорожного транспорта честно  ̂ и добросовестно 
выполняет овой долг перед Родиной.

■Наряду с этим некоторая часгйь рабочих и  служащих 
железнодорожного транспорта, составляющая незначи
тельное меньшинство работников .транспорта, проявляет 
недисциплинированность, безответственное отношение • 
к делу и вносит тем самым дезорганизацию в работу 
железнодорожного транспорта.

[Нельзя допустить, чтобы недисциплинированное 
■меньшинство рабочих и служащ их железнодорожного 
транспорта срывало бесперебойное снабжение франта и 
мешало честным труженикам железнодорожного транс
порта выполнять свой долг перед Родиной.

Поэтому на всех железных дорогах необходимо 
ввести воинскую дисциплину, требующую от каждого 
железнодорожника добросовестного и точного выполне
ния своего долга перед народом, чтобы расхлябанной 
и недисциплинированной части железнодорожников не
повадно было подрывать транспорт и порочить честь 
желе-знодорожников.

!В целях наведения строгого порядка на ж елезнодо
рожном транспорте и обуздания недисциплинированных, 
(Президиум Верховного Совета iQClGP п о с т а н о в 
л я е т :  •>

1. Объявить все( железные дороги да военном поло
жении. i

2. Всех рабочих и служащ их железнодорожного 
транспорта на период войны считать мобилизованными
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н закрепить их для работы на железнодорожном транс
порте. i

3. Установить ответственность работников железно
дорожного транспорта за преступления по службе на
равне с военнослужащими Красной Армии.

'4. Дела о всех преступлениях, совершённых на ж е
лезнодорожном транспорте, рассматривать в военных 
трибуналах железных дорог по законам военного вре
мени. /  ; ( (

б. Рабочих и служащих железнодорожного транс
порта за преступления по службе по решению военного 
трибунала увольнять с  работы с направлением на 
фрогат .в штрафные роты, если они не подлежат более 
суровому наказанию.

6. Обязать Народного Комиссара путей сообщения 
т. 'Кагановича и начальников железных дорог обеспе
чить неуклонное применение «Устава о дисциплине р а 
бочих и служащ их железнодорожного транспорта»!, щ 
частности применение в необходимых случаях права 

Наложения административного ареста на нарушителей 
Дисциплины, сроком до 00 суток, согласно §' 21 у к а
занного Устава.

ак
(«Ведомости Верховного Совета СССР» 
18 апреля 1943 г.)

1 Устав о дисциплине рабочих и служащ их 'железно
дорожного транспорта GCQP издан отдельной брошюрой
1 рансжелдориздатом а  1943 г. ( ,



IV. ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА. 
СЛУЖЕБНЫЕ КОМАНДИРОВКИ

О пввышении заработной платы учителям а другим 
работникам начальных -и средних школ

Постановление СНК СССР и Ц К ВКП (б) 
от 11 августа 1943 г.

Совет Народных Комиссаров СЬюза ССР и Ц ентраль
ный Комитет ВКП(б) п о с т а н о в л я ю т :

1. Повысить с 1 августа 1943 года заработную плату 
учителям начальных, неполных средних и средних школ 
и преподавателям педагогических училищ, установив 
для них следующие став-ки заработной платы в месяц: 
(см. таблицы на стр. 39—41)

2. Повысить с 1 августа 1943 го д а . заработную плату 
заведующим начальными школами, директорам, заве
дующим учебной частью неполных средних, средних 

ш кол и педагогических училищ, установив для них сле
дующие ставки заработной платы в 5иесяц: (си. таблицы 
на стр. 42—46)

3. Установленные настоящим Постановлением ставки, 
заработной платы выплачивать учителям начальных и 
1—4 классов неполных средних и средних школ за 
4 часа преподавательской работы в день; учителям 
б— ]0 классов школ и преподавателям -педагогических 
училищ — за 3 часа преподавательской работы в день.

За дополнительные часы преподавательской работы 
производить дополшггелыгую оплату соответственно 
получаемой ставке. Г
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Категории

работников

Города и 
рабочие 
посёлки

Сельские
местности

Со стажем педагогиче
ской работы

о ,
ю ч

О о) f- оfct ч О *—i

о f-
a (U

Ч ю
о  о  
1=1 ч

оet f~<DЮ Ч
<Ц f-
э 'З
3
03 О  
о  —<

а) Учителя начальных 
школ и Г—IV классов 
неполных средних и сред
них школ:

I разряд — имеющие 
среднее -педагогическое 
образование . .

II разряд — имеющие 
общее среднее образова
ние . ..................................

б) Учителя V—VII 
классов неполных сред
ин« и средних школ:

У  чителя русского и 
родного языка, литера
туры, математики,- физи
ки, химии, географии, 
истории, Конституции 
СССР, естествознания, 
начальной военной под
готовки и иностранных 
языков: i

I разряд — с высшим 
образованием , . . .-

400

350

500

450

400

550

500

450

600

350

325

450

400

375

450

425

500 550
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(Категории

(работииков

Города и 
рабочие 
посёлки

Сельские
местности

Со стажем педагогиче
ской работы

ю н 
О <D Kl Ч

ОС* <Dю *=;
о  d  f-<d _

Ю Ч g
н о  CC o
O  r -Ч Ü  <

<D H 
a  cdw

II разряд — окончив
шие учительские инсти
туты и приравненные к 
ним учебные заведения 

Учителя рисования и 
черчения:

I разряд —• с высшим 
образованием . . . .

II разряд —  со сред
ним образованием

в) Учителя VIII— X 
классов средних школ и 
преподаватели педагоги
ческих училищ :

Учителя .русского и 
родного языка, литера
туры, математики, физи
ки, астрономии, химия, 
географии, истории, Кон
ституции CGQP, естест
вознания, педагогических 
дисциплин, допризывной 
военной подготовки и 
иностранных языков:

I разряд — с высшим 
образованием . . < . 
40

475

430

400

525

460

430

575

500

470

425 475

400 430
I

370 400

525 575 650 475 525

525

470

430

575

Категории

работников

У

Города и 
рабочие 
посёлки

Сельские
местности

Со стажем педагоги
ческой работы

о
Ч f-V■г? Ч

4 ) f-

a s
аз ОО -Ч

S £

(-• о  
О- i

О р
а  §
3 4 ■
ю  О  
О —i

II разряд — не имею
щие законченного выс
шего образования

Учителя рисования, 
черчения, музыки и пе
ния: " i

I разряд — с высшим 
образованием , .  < .

II разряд — не имею
щие законченного выс: 
uiero образования . .

500 550 600 450

450 500

420 450

550

500

425

400

500 550

450

425

500

450
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Категории

работников

С числом учащ ихся

ол от 80 до до 80 чел I 1б0 ^ свыше 
160 чел.

С 0 С т а ж е м
ł-
<Ł>
ч
О 10 

ле
т и

<D
Ч

О

f4V
ч
о

f-*
<D
Ч
ОvH

f-
<D
Ч
О

Ф
ч О <D

f~
Ч

О
t j

*—i 
<D ч О

в*
г—ł
<D

ю i n Ы
3 т Ю Ы

3 ю LC а
я

о со о F- га о Н
о и 1=1 о о Ü о

а) Заведующие на
чальными школами: 
В городах и рабо

чих посёлках . . .
В сельских мест

ностях ..........................

500

450

550 600 525 575 625

500 550,475 525 575 525 575 625.

575 625 675

/ В школах с числом учащ ихся

* Категории 

работников

до
 

28
0 

че
лJ

 
(до

 
7 

кл
ас

-| 
со

в)

От
 

28
0 

до
 

56
0 

че
л.

 
(б

ол
ее

 
7 

кл
ас

со
в)

св
ы

ш
е 

56
0 

че
л.

 
(б

ол
ее

| 
14 

кл
ас

со
в)

]

б) '  Директора непол
ных средних школ:

I разряд — с высшим 
образованием^:

В городах и рабочих 
посёлках ............................. 550 625 700
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В ш колах с числом учащихся

Категории

работников

N

!--
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
---

---
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-
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че
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7 
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---
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,
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ы

ш
е 

56
0 

че
л.

 (
бо
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е 

14 
кл

ас
со

в)

IB сельских местностях 
II разряд — не имею

щие законченного вы с
шего образования:

В городах и рабочих 
посёлках . . , . . 

IB сельских местностях

500

500
450

575

575
525

650

650
600 '

|К|ате]гории

работников

В ш колах с числом учащ ихся

до 
40

0 
че

л.
 

(до
 

10 
кл

ас


со
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от 
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0 
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0 
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22 

кл
ас

со
в)

!

в) Директора средних 
школ:

I разряд —• с высшим 
образованием:

В городах я  рабочих 
Посёлках ............................

В сельских местностях
II разряд — не имею

щие законченного- выс
шего образования:

В городах и рабочих 
посёлках ............................

В сельских местностях |

650
600

600
550

800
700

' 700 
650

1 000 
850

850
800
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С числом учащихся

Категории

работников

до 
28

0 
че

л.
 

(до
 

7 
кл

ас


со
в)

от 
28

0 
до

 
56

0 
че

л.
 

(б
ол

ее
 

7 
кл

ас
со

в)

св
ы

ш
е 

56
0  

че
л.

 (
бо

ле
е 

14 
кл

ас
со

в) 9

г) Заведующие учеб
ной частью неполных 
средних ш кол:

'I разряд — с высшим 
образованием:

(В- городах и рабочих 
посёлках . . . . . . . 350 425 500

ß  сельских 'местностях 300 375 450

II разряд —  не имею
щие законченною выс
шего образования:'

|В городах и! рабочих 
посёлках . . i t . . 300 375 450

В сельских местностях 250 325 400

/
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С числом учащихся
о  V оз OO <D о 00 ч О(Категории <исг ^ О оfcf • г—! X—S

работников
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д ) Заведующие учеб
ной частью средних
школ:

I разряд — с высшим
образованием1:

IB городах и ‘рабочих
посёлках . , . . . . 500 600 700

|В сельских местностях 450 550' 650
Ы разряд — не имею 4

щие законченного выс
шего образования:

IB тородах и рабочих
посёлках . , . . . . . 450 550 650

ß  сельских местностях 400 500 1 550

Категории работников 1 С числом учащихся
[до зии чел. свыше duu

е) Директора педагогических 
училищ:

I разряд — с высшим образо
ванием .......................................

II разряд — не имеющие за
конченного высшего образо
вания ,

850

750

1 ООО

850 , 
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Категории работников
С числом учащихся

до 300 чел.I свыше 300

ж) Заведующие учебной 
частью педагогических 

училищ:
I р а зр я д — имеющие высшее 

образование ............................
II р а зр я д — не имеющие за 

конченного высшего обра
зования , - .  . . . . .

750

.650

850

750

4. Военных руководителей неполных средних и сред
них школ и педагогических училищ оплачивать по 
ставкам заведующих учебной частью: по ставкам
I разряда старший командный состав, а по ставкам
II разряда средний командный состав, а также стар
шин и старших сержантов.

5. Установить, что учителя начальных школ и 
1—4 классов неполных средних и средних школ, имеющие 
ой цее среднее образование и стаж педагогической ра
боты свыше 15 лет, оплачиваются по ставкам I разряда.

6. Установить, что ставка заработной платы учителя 
школы, преподавателя педагогического училища, ди
ректора (заведующего), заведующего учебной частью, 
имеющего звание заслуженного учителя или учёную 
степень, повышается на 100 рублей.

7. Директорам и заведующим учебной частью непол
ных средних, средних школ и педагогических училищ, 
проработавшим в этих должностях 5 лет, выплачивать 
заработную плату на 10% выше установленной ставки; 
проработавшим 10 лет выплачивать на 20% выше уста
новленной основной ставки.

8. Ставки заработной платы учителей, а такж е ди 
ректоров и заведующих учебной частью неполных 
средних школ, средних школ и педагогических училищ 
с 25-летним стажем работы по своей специальности
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Установить йа быше .ставок учителей, дгаректобйЗ 
РаботыДУЮЩИХ учебиой ч,а'стью с 10-летним стажем

Установить ставки заработной платы на 10% ни
же ставок соответствующих учителей II разряда для 
следующих групп учителей:

i а) в начальных школах и 1—4 классах неполных 
средних и средних школ — для учителей, не им ею щ их 
»конченного среднего образования;

IITV В  5—7 КЛассах ««полных средних ц  средних
i Г.к о л ~ для Учителей русского, родного и иностран- 
: ого языков, литературы, математики, физики, химии 
! географии, истории, Конституции СССР, естествозна- 
] ««я, имеющих только среднее образование, а также 

для учителей рисования и черчения, не имеющих за-
S конченного среднего образования.

! Установить для  учителей русского, родного и
иностранного языков, литературы и математики в 

Ю классах неполных средних и средних школ и 
Для преподавателей этих ж е предметов в педагогиче-

I ских училищах дополнительную оплату за проверку 
р е ш е н н ы х  работ учащихся в размере 60 рублей u

i . 1 1 -  Установить, что преподавательская работа дирек- 
оров, заведующих учебной частью и военных руко

водителей неполных средних и средних школ и педа- 
огических училищ не долж на превышать двух часов 

ß день.
Преподавательскую, работу этих лиц оплачивать до- 

олвитель'но к  основному окладу по действительному 
количеству часов преподавательской работы из расчёта 
ставки заработной платы преподавателя соответствую
щей категории.

• За выполнение обязанностей классных руководя
щ ей в 5— 10 классах неполных средних и средних 

адкол установить дополнительную плату сверх заработ
ок платы за уроки в следующих размерах: в Москве, 
внинграде, Киеве, Харькове, Минске, Баку, Тбилиси,
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Ереване, Ашхабаде, Ташкенте, Сталинабаде, Алма-Ата, 
Фрунзе, Каунасе, Риге, Таллине, Петрозаводске, Киши

нёве — 75 рублей в месяц, а в прочих городах, рабр- i 

чих посёлках и сельских местностям 50 рублей в  месяц.'!
13. Для заведующих начальными школами установ

ленные настоящим Постановлением месячные ставки 
заработной платы включают оплату 4 часов обязатель
ной ежедневной преподавательской работы. Заведую 
щие начальными школами, освобождённые от препода
вательской работы, оплачиваются по этим ж е месяч
ным ставкам [

14. Ставки заработной платы учителей школ с осо
бым режимом (для умственно отсталых детей, глухо
немых, слепых и np.) исчислять на 25% выше уста
новленных для  учителей соответствующих массовых
ШКОЛ. I I Ü I . , ü ,i

1(5. Установить увеличение ставок по сравнению с 
принятыми выше- для  педагогических работников еле- - 
дующих местностей и районов:

а) на 20% — работающим в Катангском, Бодайбин
ском и Киренском районах Иркутской области; Якут-1 
окой АООР, Ханты-Мансийском национальном округе : 
Омской области; Эвенкийском национальном округе и 
Туруханском районе (Красноярского края;

б) на 50% — работающим на островах Северного 
Ледовитого и Тихого океанов и прилегающих к ним] 
морей, в Мурманской области, Ненецком национальном 
округе Архангельской области. Печорском округе, 
Троицко-Печорском и Удорском районах Коми АССР, 
Ямало-Ненецком национальном округе Омской области, 
Таймырском национальном округе Красноярского края, 
Камчатской, Нижне-Амурской и Сахалинской областях, 
Северо - Э венском, Средне Ж ан ском и Оль ежом районах 
Хабаровского края.

16. С  изданием настоящего Постановления считать 
утратившими силу:

а) Постановление 'Совнаркома! СОСР и Ц К  ВКП(б) • 
от 9 апреля 1936 года «О повышении заработной п л а-1
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СССР™ .936™. №  Т эГ ст . 163);1ЬНЫМ ра^°'гаикам» (G3
1936 ^ ста“ °°леии,е Совнаркома OGCP от 19 мая

р с ф с р  о  Й ткеомпроса
Другим школьным работникам» ™  «

(СП СССР 1943 г. № 11, ст. 197) 

РСФСрКЦИпп Народного Комиссариата Просвещения

iT c c p 0 r s z z L s r s s z  b * F11 августа 1943 г JVo 87  ̂ „п. ч”™игета ВКЩб) от 
платы учителям и пп повышении заработнойУ ителям и другим работникам начальных 

и средних школ» ,

Утверждена СНК РСФСР 18 сентября 1943 г.

{Извлечение);

,П о 'Р Я Л о к  о п р е д е л е н и я  о б р а з о в а н и я
и п е д а г о г и ч е с к о г о  с т а ж а

гогич?сбкихТчилиш УЧ'ИяТеЛеЙ ШК° Л' пРш одавателей педа- 
Щколами директоров ^  заведУ ' ™  начальными HenniTmrJ Директоров, заведующих учебной частью

Училищ устана™и8аетсяДнИХ ШК° Л И педаш гических 
тельств и м  !  "  5 НО:Ва™ и дипломов, свяде-
Щего уирЛшгл ин окончании соответствую-

заведения (приложение №  3 ) ,  Ствую

с т а ж !"®  могут б ™  °® ^ н е д " oJ S ™ ,

Ä X  Г г  
ä ±  ä ä t h ; .  < p m -

1 Приложение не приводится.
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f
Если 'parfxmmiKOM >могут быть п-ред^атлснь; докумен

ты, косвенно подтверждающие полученное им образо
вание (послужные списки, списки бывших учебных за
ведений, учебных округов, земств и т. п.), то ставка 
заработной платы данного работника определяется на 
основании этих документов.

Учителям, преподавателям и другим работникам школ 
и педагогических училищ, потерявшим документы об 
образовании и о стаж е педагогической работы в -связи 
с временной оккупацией территории иди! в связи с 
эвакуацией, ставки -заработной платы могут быть уста
новлены на основании справок с  прежних мест -работы 
ил-и яа  основайии письменных заявлений двух свидете
лей, подписи которых должны быть удостоверены в 
порядке, -установленном (Положением о Государствен
ном нотариате РСФОР.

Заведующие .районными (городскими) отделами н а
родного образования о  всех случаях тарификации, 
произведённой в одрядке настоящей статьи без пред
ставления дипломов, свидетельств или удостоверений 
об окончании учебного заведения, сообщают заведую
щему областным (краевым) отделом народного образо
вания или народному комиссару просвещения автоном
ной республики с  приложением документов, -на осиск 
вании которых произведена тарификация. /

9. В стаж  педагогической работы засчитывается:
а) всё -время работы в качестве учителя, заведую

щего начальной школой, гав-едующего учебной частью, 
директора неполной средаей и .средней  школы, препо
давателя, заведующего учебной частью или директора 
педагогического училища;

б) время работы учителей яа 'руководящих, инспек
торских и инструкторских должностях в органах народ
ного образования, а такж е в органах профессиональ
ных союзов работников начальной и средней школы;
i в) учебно-методическая работа в  методических и 

педагогически* кабинетах, педагогических станциях,
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института-х Повышения квалификация учителей и fliłcfa- 
тутах усовершенствования учителей;

г) работа в детских садах, интернатах и детских д о 
мах в качестве заведующего, директора, заведующего 
учебно-воспитательной частью и воспитателя— для-лиц, 
имеющих педагогическое образование или педагогиче
ский стаж;

д ) цабота в качестве освобождённого классного руко
водителя в неполных средних и -средних -школах;

е) работа по специальности во внешкольных д ет
ских учреждениях, если ей предшествовала педагоги
ческая работа;

ж ) время пребывания в педагогических учебных за
ведениях, университетах и  научных учреждениях, если 
ему предшествовала я  непосредственно за ним следо
вала педагогическая деятельность;

з) работа в дореволюционное время во всех началь- - 
ных ш колах— бывших министерских, ве-мских, народ
ных, церковно-приходских, школах г.рамоты, -высших 
начальных училищах, — а такж е в  гимназиях, реальных 
училищах и коммерческих училищах;

и) работа в -школах для  взрослых, в том числе в 
школах малограмотных и на пунк'тах ликвидации негра
мотности и -малограмотности, если работа на пункте 
носила постоянный характер, т. е. продолжалась в те
чение всего . .года;

ж) работа в техникумах, профессионально-технических • 
школах, шкалах фабрично-заводского 'ученичества и 
школах фабрично-заводского обучения, в ремесленных 
училищах и железнодорожных училищах (для препо
давателей общеобразовательных предметов);

л) работа во всякого рода иных учебных заведениях 
как дореволюционного периода .(государственных, зем
ских, ча-стн^х), так и пореволюционного периода, соот
ветствующих по .своей программе низшим и средним 
учебным заведениям;
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*0 время пребывания в период Отечественной .войны 
в рядах (Краевой Армии, Военно-Морского Флота и в 
партизанских отрядах.

Д ля  преподавателей военной подготовки и военных 
руководителей в стаж  педагогической работы засчиты
вается такж е время пребывания' на командных долж 
ностях а Красной Армии и Военно-Морском Флоте и 
преподавательская работа в военных учебных заведе
ниях. I . i i  i : i»; i 1

Учителям массовых школ, пришедшим' на работу в 
школу из детских учреждений (детских долов, трудо
вых колоний, приёмников-распределителей, приёмных 
пунктов и т. п.), один год работы в детских учреж де
ниях в течение времени с  1 февраля 193.3 г. по i ян
варя 1937 г. засчитывается за два года работы в 
школе.

■Работа в дореволюционное время в учебных заведе
ниях на должностях классных надзирателей, надзира
тельниц и классных дам, а такж е преподавание пред
метов религиозного культа в стаж педагогической ра
боты не засчитываются.

• i i i (СП  РСФСР 1944 г. № 1, ст. 1)

Распоряж ение CH К СССР от 24 июня 1944 г.
№  13434-р

Установить, что при определении должностных окла
дов работникам всех наркоматов и ведомств, оклады 
которым в соответствии с Постановлениями П равитель
ства Союза ССР устанавливаются в ■ зависимости от 
стаж а работы, время пребывания этих работников в 
период Отечественной войны в рядах Красной Армии; 
Военно-Морском Флоте и партизанских отрядах засчи
тывается в стаж их работы. i

О заработной плате председателей и секретарей 
сельских советов в местностях, освобождаемых 

от немецких оккупантов

Распоряжение СНК СССР от 20 апреля 1943 г.
1 ' №  7968-р

Сохранить за председателями и секретарями сель
ских советов в местностях, освобождаемых от немец
ких оккупантов, существовавшие в этих сельсоветах 
ставки заработной платы, установленные Постановлением 
Совнаркома GCQP от 29 апреля 1939 г. №  583 
(СП СССР 1939 г. № 30, ст. 205).

(СП СССР 1943 г. № 7, ст. 133)

Об оплате инженерно-техническим работникам цехов 
за работу в выходные дни

Постановление СНК СССР от 4 ию ля 1942 г.

Совет Народных Комиссаров Союза СОР п о с т  а- 
н о в л я е т :

|1’. Установить инженерно-техническим работникам ц е 
хов {мастерам, механикам, технологам, начальникам 
отделений и пролётов, диспетчерам, планировщикам, 
цеховым конструкторам, нормировщикам) оплату за 
каждый проработанный ими выходной день в размере 
полуторной дневной ставки.

2. Оплата за сверхурочные работы указанный инже
нерно-техническим работникам цехов, как и другим 
работникам с ненормированным рабочим днём, п р эф - , 
водиться не должна. ; ,
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О прекращении начисления процентных надбавок 
к заработной плате рабочим и служащим 

и (предоставления им других льгот, связанных с работой
в отдалённых местностях, вне крупных городских 

поселений и на Крайнем Севере

Указ П резидиума Верховного Совета СССР 
от 3 октября 1942 г.

1. П рекратить с 1 октября 1942 г. начисление про
центных надбавок к заработной плате рабочим и сл у 
жащим и предоставление им других льгот, связанных 
с работой в отдалённых местностях, вне крупных го
родских поселений и на Крайнем Севере, а такж е вы
плату единовременных вознаграждений военнослужа
щим, состоящим на службе в отдалённых (местностях.

2. Установить, что суммы процентных надбавок к за 
работной плате, получаемы е'к II октября 1942 г. работ-

. никами -учреждений и предприятия а отдалённых мест-’- 
ностях, вне крупных городских поселений и  на К рай
нем Севере, выплачиваются им в течение всего време
ни их работы в той ж е местности и при переводе в 
другую местность, -работа в которой давала право на 
получение ' та1«их надбавок.

3. Поручить Совету Иа-родяых Комиссаров СССР и. 
Советам Народных Комиссаров союзных республик 
внести в законодательство 'CICIQP и  союзных республик 
изменений, вытекающие из настоящего Указа.

(«Ведомости Верховного Совета СССР»
10 октября 1942 г.)

О порядке выдачи разрешений на (командировки 
работников государственных, кооперативных и 

общественных учреждений, организаций и предприятий

Постановление СНК СССР от 26 ию ня 1942 г.
Совет Иародных Комиссаров Союза СОР п о с т  а-  

ю в л я е т ;  . ,

54

----
----

----
----

Установить с 15 июля 1942 года следующий поря
док выдачи разрешений на командировки работников 
государственных, кооперативных и общественных уч
реждений, организаций и предприятий:

1. Командировки работ-ников народных коми-сеариа- 
тон и центральных учреждений Со1оза GGP, а  также 
всех учреждений, состоящих на союзном бюджете, раз
решаются народными комиссарами {соответственно — 
руководителями центральных учреждений) -Союза ССР 
и их заместителям«.

-2. Командировки работников народных комиссариа
тов и центральных учреждений союзных республик, а 
такж е всех учреждений, состоящих на -республикан
ском бюджете союзной республики, разрешаются:

а) в  пределах союзной республики — народными к о 
миссарами (соответственно — руководителями централь
ных- учреждений) союзной республики и их заместите
лями;

б) за пределы союзной республики — народными 
комиссарами (соответственно — руководителями цен
тральных учрежден-ий) Союза CGP и их первыми за
местителям«, а в Отношении учреждений и предприя
тий, не -входящих в систему союзных наркоматов, пред
седателями совнаркомов союзных республик и их за
местителями. )

3. Командировки работников народных комиссариа
тов и  центральных учреждений автономных республик 
и -учреждений, состоящих на республиканском бю д
жете автономной республики, отделов краевых и об
ластных исполнительных комитетов и учреждений, со 
стоящих на краевом, областном бюджете, а такж е ра
ботников краевых, областных кооперативных и общ е
ственных организаций, разрешаются:

а) в пределах автономной республик», края, обла
сти — народными комиссарами и руководителями цен
тральных учреждений автономной республики, заве
дующими отделами краевого, областного исполнитель- 
його комитета, руководителями краевых, обд-астных
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кооперативных и общественных организаций или их 
заместителями;

б) за пределы автономной республики, края, обла
сти — народными комиссарами и руководителями цен
тральных учреждений союзной республики и Союза GGP 
или председателями • совнаркомов автономных респуб
лик, краевого, областного исполнительного комитета и 
их заместителями.

4. Командировки работников отделов районных (го
родских) исполнительных комитетов и сельских Сове
тов, учреждений, состоящих на районном (городском) , 
бюджете, предприятий районного (городского) подчи- 
нения, а также районных кооперативных и обществен
ных организаций, разрешаются:

а) в пределах района — заведующим отделом район
ного (городского) исполнительного комитета, руково
дителем предприятия или руководителем районной-^го
родской) кооперативной я  общественной организации;

о) в пределах края, области — руководителем -соот
ветствующего краевого, областного учреждения или 
организации и его заместителями, а за пределы края, 
области — в порядке п.п. 2  а  3 настоящего поста
новления. ,

5. Командировки работников хозрасчётных главных 
управлений навкоматов, хозорганов и предприятий со
юзного подчинения (комбинаты, тресты, канторы) на 
подведомственные им предприятия или учреждения 
разрешаются начальниками главных управлений, хозор
ганов и предприятий.

Командировки работников хозорганов и предприятий 
республиканского, краевого, областного значения на 
подведомственные им предприятия или учреждения — 
разрешаются соответственно начальником хозор-гана 
/Или предприятия.

Все командировки в другие предприятия и учреж
дения, не подведомственные данному управлению, хоз- 
органу или предприятию, разрешаются в порядке о д .  1,
2 ц 3 настоящего постановления.
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6. Командировочные удостоверения подписываются 
только теми лицами, которым согласно п.п. 1__5 на
стоящего постановления предоставляется право разре
шения командировок, а в случае командировок с раз
решения вышестоящих органов, командировочные удо
стоверения подписываются руководителями учреж де
ний или предприятий с  Обязательным указанием в 
Удостоверении (в графе «Основание»), кем разрешена 
^м андировка (в редакции 2 ноября 1942 г.—ОП СССР ■<*

7. Установить с ]5 июля 1942 года единую форму 
Командировочных удостоверений, изготовляемых типо
графским способом по прилагаемому образцу 1.

8. Командированные не позднее 3 дней по возвра
щении из командировки обязаны представлять пись
менный доклад о  результатах командировки и аван
совый отчёт об израсходованных в связи с команди
ровкой суммах.

Руководители учреждений, предприятий, организаций 
или их заместители обязаны не позднее 5 дней при- 
«ять решение по докладу и отчёту командированного.

J. Установить, что в случаях выдачи разрешений на 
Командировки с нарушением настоящего постановления 
с лиц, разрешивших командировку и подписавших 
командировочное удостоверение, органами Наркомфина 
WCÜP или вышестоящими хозорганами взыскиваются 
Расходы по командировке, и, кроме того, вышестоя
щими^ органами эти лица привлекаются к дисципли
нарной, а ^при повторном или злостном нарушении и 
^ с у д е б н о й  ответственности по ст 109 или ст НО 
УК PC ФОР и соответствующим ст.ст. УК других 
союзных республик.

(СП  СССР 1942 г. № 6, ст. 97)

1 Образец »командировочного удостоверения см на 
cip. 58—69.
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Об изменении постановления Совнаркома CCfcP
от 26 июня 1942 г. «О порядке выдачи разрешений 

на командировки работников государственных, 
кооперативных и общественных учреждений, 

организаций и предприятий»

Постановление СНК СССР от 2 ноября 1942

Во изменение Постановления Совнаркома OGCP of 
26 июня 1942 года «О порядке выдачи разрешений 
на командировки работников государственных, коопв' 
ративных и общественных учреждений, организаций •> 
предприятий» (СП QQGP 1942 г. №  6, ст. 97) Cosef 
Народных Комиссаров Союза ОСР п о с т а н о в л я е т :

1. Установить, что командировки работников учреЖ' 
.Гений и предприятий в пределах данной области, край.: 
автономной республики разрешаются руководителямй 
командирующих учреждений и предприятий.

2. Командировки, связанные с выполнением догов®  
ров ‘на проектные, испытательные, строительные, мой' i 
тажные работы, а также командировки, связанные с 
выполнением заказов смежными предприятиями, разув' 1 
шаются руководителями соответствующих п редп риятий

3. Пункт 6 Постановления Совнаркома QGGP o'f | 
26 июня 1942 года №  1038 изложить в следующей ре' 
дакции:

«Командировочные удостоверения подписываются 
только теми лицами, которым согласно п.п. '1—5 на' i 
стоящего Постановления предоставляется право разре« 
тен и я  командировок, а в случае командировок с раз-'! 
решения вышестоящих органов, командировочные удо- 
стоверения подписываются руководителями учрежде' • 
(ний или предприятий с  обязательным указанием в удо-1 
стоверении (в графе «Основание»), кем разрешена 
командировка». 1 '

/  i (С П  СССР 1942 г. №  10, сг> 153)
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о  порядке выдачи разрешений на командировки 
работников профсоюзных организаций

Постановление ВЦСПС от 18 ию ля 1942 г.
о-А доответствии с постановлением 'Совнаркома ООСР 
стяЛ  Июня 1942 г- 1038 Секретариат ВЦСПС по- 
Ряло вяяет ввести с 15 июля 1942 г. следующий по- 
.Кот К в,ыдачи разрешений на командировки работни- 

“ профсоюзных организаций:
' Командировки работников ВЦ СПС разрешаются

■ «ретариатом или секретарём РЦОПС. 
у командировки работников редакции газеты «Труд», 
й1]?РпгНИЯ госпиталями ВЦСПС и Профиздата 
ты разрешаются соответственно редактором газе- 
& Гпт£?руд>’ начальником Управления госпиталями 

5 и *{С и директором Профиздата ВЦСПС.
Поо* мандиР01В1?и 'Работников центральных комитетов 
Дат с010303 разрешаются лре -идиумами или предсе-
14 целями центральных комитетов профсоюзов, 
йр,,' Командировки работников областных (краевых), 
Республиканских комитетов профсоюзов в пределах об- 
J ^ rH, края, республики разрешаются комитетами или 
Редседателями этих комитетов про||>союзов, а за пре

з л ы  области, края, республики разрешаются предсе
дателем центрального комитегга профсоюза.

• Командировочные удостоверения подписываются 
_ль к о  теми л и ц ам , которым предоставляется право

зрещения командировок, а в случаях командировок 
вызовам вышестоящих ооганов командировочные. 

удостоверения подписываются руководителями соот- 
тствующих профорганизаций с обязательным указа- 

ием в удостоверении, кем разрешс а командировка.
• С  15 июля 1942 г. командировочные удостовере- 

могут выдаваться только по единой форме, изготов-
^ ндой типографским способом по прилагаемому образцу1.

г * Образец не приводится ввиду полного его тожде- 
*3 с образцом, приведвняым на стр. 5S—59,
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fi |Камайд»роваашые работйвки «ге позднее <прех днёй 
по возвращении из командировки обязаны п о д с т а в 
лять письменный доклад о .результатах командировки 
И авансовый отчёт об израсходованных в -связи 
командировкой суммах. ^ «

Решения профсоюзных организации по докладу и 
отчёту командированных должны приниматься не позд
нее пяти дней после возвращения из командировки.

7 Предупредить руководителей профсоюзных орга
низаций что в случаях выдачи разрешений я а  коман
дировки с нарушением настоящего постановления с 
лиц разрешивших командировку и подписавших коман
дировочное удостовевеиие, вышестоящими профсоюз- 
Г Г  о р ган д и  должны взыскиваться расходы по 
командировке и, кроме' того, эти лица иривлекаюте 
к дисциплинарной, а при повторном или ^остн ом  иа 
омшении и к  судебной ответственности по ст. 1ДО или 
ст lii О (Уголовного К одекса (РСФСР и соответствую
щим статьям Уголовных (Кодексов других союзных 
республик.

Правила учёта и передвижения военнообязанных 
и призывников

(Введены новые правила воинского учета и пеР^Д™^ 
жения военнообязанных ir призывников на военное 
время. Военнообязанным и  призывникам 
выезд из постоянного места жительства без разреше 
гия своего районного (городского) военного комиссара 
Д ля получения такого разрешения воениообязаниы 
и призывники обязаны падать комж оару 
заявление с указанием мотивов выезда и с приложе 
к и е м  военного билета (приписного ^И детельства).

Военнообязанные и Шризьювки, пользующиеся от 
с р ' о ч « а 4  п " а  по мобилизации ( з а б р о н и ^ ы е ^  
командируемые на срок до одного^ ~ ап ™ я ^  
службы, имеют ираво выезжать б е з  разрешения

ro комиссара. Разрсш ем ем т  выезд для этих воен- 
■ осязанных я  призывников служит командировочное 

Д е в е р е й *  при наличии удостоверения об отсрочке 
"Ризыв-а по мобилизации.

1ри коиаидировке ж е на срок более одного месяца 
военнообязанные и призывники должны получать

с н в д а т ь с я Т *  •:->аз;>сшен!'е на иыезд 1И одновременно

'Остальные военнообязанные в случаях комаидишв-
Основ^Циях1 пол^ чать разрешение «а выезд на общих

Военнообязанные и призывники, прибывающие на 
j |® о е  место жительства на срок более 10 дней, 

' командированные по делам службы — на срок более 
'ifoi о месяца, обязаны 'встать на учёт не позднее 

'•0 часов по прибытии.
! ß оеянообязаины е и призывники, выбывшие с места
i сюямяого жительства и не избравшие в течение 
: р с,я,ца нового места жительства, обязаны явиться
I олижаиший военный комиссариат по месту времен-
i ■ ‘«то пребывания для  проверки отношения к воинской
I иоязанности и отметки в военном билете.
> Воеиюабязэнные и призывнике, уклоняющиеся от 
до оииского учёта, а такж е лица, содействующие этому 
\  «особничество уклонению), привлекаются к уголовной 
ответственности  по ст. 193 п. ЛО-а УК РЮФСР и соот-
I ‘етствующим статьям уголовных кодексов друпих со

юзных республик. Лица, уклоняющиеся от воинского 
. Учета, призыва и мобилизации, предаются суду воен- 
! «ого трибунала.

! (ТАСС)

i I («Правда» 28 января 1942 г.)
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1 V. ОХРАНА ТРУДА.
ЛЬГОТЫ ДЛЯ БЕРЕМЕННЫХ ЖЕНЩИН 

И МАТЕРЕЙ

Положение о техническом инспекторе Центрального
i комитета профсоюза ,

Утверждено Президиумом ВЦСПС 21 января 1944 г.

I. О б щ и е  п о л о ж е н и я

1. Технический ■ инспектор Центрального комитета 
профсоюза осуществляет надзор за безопасностью ра
боты в предприятиях, на транспорте и на строитель
ствах, в хозяйствах и в учреждениях, обслуживаемых 
соответствующим профессиональным союзом.

2. Технический инспектор руководствуется в своей 
работе действующим законодательством о труде, атак -- 
ж е постановлениями Всесоюзного Центрального Совета 
Профессиональных Союзов и Центрального комитета 
профсоюза. I |.|.. ;i, j

3. Технический инспектор утверждается пленумом 
Центрального комитета профсоюза.., ' .

Техническим инспектором может быть лицо с вью
щим или средним техническим образованием, хорошо 
знающее данную отрасль промышленности;

4. Технический инспектор работает под руководством 
Центрального комитета профсоюза, а при наличии рес
публиканских, краевых или областных комитетов проф
союза — по особЬму постановлению Ц К  профсоюза 
под их руководством.

5. Технический инспектор к своей работе обязан 
привлекать фабрично-заводские к  местные комитеты, 
комиссии охраны труда а  общественных ийслекторов 
n« охране труда.
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W. О б я з а н н о с т и  т е э с - н и и д л ^ л
Р а  Ц е н т р а л ь н о г о ' Я й Ц Ц

профсою за обязал : |Ш,М&КГОР А н т р а л ь н о г о  комитета

S r .  I Z S t t S K “ S Ł S T S
Санитарной технике; зопасности и промышленно-

|РУ'Шений Н иМ нед ос та тк о в Г л и ™ ' 0 ’Обнаруженных на
ста и пРомышлен«о-.саштар1гой£трхникиНиКпббе301ПаСНО* 
проведение профилактических - обесмчивать
йию vcnoRMu тглмпп мероприятии л о улучше-

»P»ł.co,c,,a»bm ! : ^ E r " ” , S S  с л у -

• i t s , » “  « ■ » -  «  » '.р е * -

f f  iS S T O s S s r
Ü S Ä T 5 S ?  / л ? - *

Дой ° ^ сие,че'н1ие рабочих соответствующей спенояеж- 

В Дособленаям^'^защ етнь^^очки111111* 11 защитньми пРи-
ДЖиси и т. д .); ’ РеспаРаторы, шлемы,

гorn  ™ авильность расстановки машин -станков и /rrw 
^Р У Д О ваш я, исправность о б о р у д о в а н и й  инстрТ

5 т Р У д о в о е  з а к о н о д а т е л ь с т в о 65



меи-fa, чистоту рабочих мест, проездов, Проходе® « тер
ритории предприятий; ■

ж ) выполнение правил безопасности при устройстве 
и эксплоатации электрических установок и сооруже
ний;

з) соблюдение правил безопасности при ведении га- 
зо- и электросварочных работ и при эксплоатации кош- ' 
прессоров, ацетиленовых и кислородных установок и 
аппаратов;

и) правильность и безопасность хранения и примене
ния в’ производстве ядовитых, огнеопасных и взрыв
чатых веществ; ч

к) наличие в цехах плакатов и предупредительных 
надписей по технике безопасности;

л) состояние производственных и вспомогательных 
зданий и сооружений, перекрытий и световых фона
рей, правильность расположения и устройства входов, 
выходов, лестниц, переходов и пр.;

м) соответствие объёма производственных помеще
ний их оборудованию и числу занятых в них рабочих 
и служащ их;

к) проведение механизации трудоёмких, тяжелых, 
опасных и вредных работ;1

о) обеспечение безопасных способов ведения техно
логических процессов;

~п) соблюдение правил техники безопасности на всех 
ви^ах транспорта я  на погрузочно-разгрузочных рабо
тах;

р) своевременность заключения и выполнения согла
шений между дирекцией предприятий и фабзавместко- 
мами о проведении мероприятий по оздоровлению усло
вий труда, а также правильное и полное использова
ние средств, отпускаемых на эти цели.

8. Технический" инспектор осуществляет контроль над 
соблюдением «Положения о регистрации и учёте не
счастных случаев, связанных с производством», утверж 
дённого Всесоюзным Центральным Советом Профессио
нальных Союзов. __

9. Технический инспектор имеет право- 

Ж«вае“ш Т е1имСГВп Г ,ОГО ПР°;хода на территорию обслу-
•4 Ä ™ "  .г г ™ ' » / ' S r i
« л ,д о » ,  лодсобв„  » « . « . S n f , ™

S X S S E  S S
M e?T oT S 'aM »f Г “ »  “ РВДьявлеиш доку- 
охраяы труда МатеРяалов и объяснений по вопросам

Л ю р ?Т С“ н»кёб Я “ “ " ä"
1 следить за выполнением своих предписаний-

г) вести непосредственное р а с с л а д о в а ш е ^ Х е в  на
рушения правил техники безопасности и премышленнп 
санитарной техники и участвовать в ^ ш Х я х  по nä

nf°nn» Hf0 пря™  аварий иа предприятиях;Д) привлекать к ответственности лиц, виновных в »я- 
рушении правил техники безопасности и промышленно- 
саи тарной  техники и в невыполнении в срок предпи
сании технического инспектора; цредли

е) передавать следственным ’органам м атем ал  пяг- 
следовання для привлечения виновных лиц к 'с у д е б 
ной ответственности; *-удео

ж) подвергать Л1иц, виновных в нарушении трудового 
законодательства, правил техники б е зш а с ю с т и  и S

ышлешю-саштарной техники, денежному штрафу в со
ответствии с действующим законодательством-

з) приостанавливать (через директора предприятия
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ч
Или начальника строительства) работы! на отдельный 
производственных, строительных и ремонтных участках 
в случае непосредственной угрозы жизни и здоровью 
работающих;

и) не допускать на ответственные и опасные работы 
рабочих, не знающих правил и инструкций по технике 
безопасности;

к) следить за тем, чтобы в каждом предприятия 
(строительстве)- назначались компетентные работники по 
.технике безопасности; 1

л) участвовать в комиссиях по приёмке вновь вы
строенных или переоборудованных предприятий или их 
частей.

10. Ж алобы на неправильные действия технического 
инспектора Центрального комитета ' профсоюза (непра
вильность предписаний, наложенных штрафов и т. д.) 
рассматриваются республиканскими, краевыми, област
ными и центральными комитетами профсоюзов, под ру
ководством которых они работают.

■11. Технический инспектор несёт ответственность пе
ред Центральные комитетом профсоюза за выполнение 
обязанностей \  осуществление прав, предусмотренных 
настоящим Положением.

(«В помощь ФЗМК» 1944 г. №  1— 2)

Положение об общественном инспекторе 
по охране труда

Утверждено П резидиумом ВЦСП С 21 января 1944 г.

1. Общественный инспектор по охране труда осущ е
ствляет контроль над выполнением законодательства
о труде, правил и инструкций по технике безопасности 
я  промышленной санитарии и над проведением меро
приятий по предупреждению несчастных случаев на 
производстве и по снижению заболеваемости.

SS.

2. Общественный инспектор по охране труда в проф
группе обязан: ^

а) контролировать проведение мастерами своевремен
ного инструктажа вновь поступающих и переводимых 
с одной работы на другую рабочих: безопасным приёмам 
раооты непосредственно на рабочем месте и ознаком
ление их с правилами и инструкциями по технике 
ое зой асе ости и промышленной санитар ни; i

б) выяснять на рабочих Местах исправность обору
дования, станков инструмента, ограждений, электро
оборудования, работу вентиляционных установок со
стояние освещения и при обнаружении неисправности и 
недостатков сообщать о них мастеру и  через него при
нимать меры к их устранению;

в) проверять соблюдение паспортов крепления под
земных выработок и пылегазового режима, следить за 
приведением в исправное состояние людских ходков 
вентиляционных установок, электрохозяйства, руднич
ного транспорта, за правильным ведением взрывных ра
бот, за исправным состоянием подъёмных механиз
мов;

г) требовать ̂ своевременной уборки отходов производ
ства и готовой продукции с рабочего места, содержа
ния в порядке проходов около станков и агрегатов, 
следить за чистотой и порядком на производственна^! 
участке;

д) следить за своевременным обеспечением рабочих 
согласно установленному порядку, спецодеждой спец- 
обувыо, респираторами, противогазами, защитными оч
ками, самоспасателями и т. д. и за правильным их 
использованием; проверять своевременность снабжения 
рабочих и служащих в случаях, предусмотренных зако
ном, спецпитанием, спецмолоком и спецмылом;

е) ежедневно проверять ббеспечеиность рабочих .про
изводственного участка кипятком, питьевой водой, а в 
горячих цехах — газированной водой;

ж) немедленно сообщать старшему общественному 
инспектору, по охране труда в цехе о каждом несчаст-
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.ном случае, происшедшем да производственном уча
стке-; следить за своевременным и правильным состав
лением акта о каждом -несчастном случае на производ
стве, требовать от мастера проведения мероприятии 
по у-странению причин, вызвавших несчастный сл у 
чай;

з ) контролировать, как соблюдается законодательство i
о продолжительности рабочего дня, о  предоставлении 
выходных дней, отпусков и обеденных перерывов л о 
труде женщин и подростков.

3. Общественный инспектор по охране труда должен 
добиваться от мастера (бригадира) устранения обнару
женных нарушений за-коно® о труде, правил и инсирук- 
дий по технике безопасности и промышленной сани
тарии. В случае -невыполнения мастером (бригадиром) 
требований общественного инспектора по охране труда 
последний сообщает об этом старшему общественному 
инспектору в цехе для принятия необходимых -мер.

4. Общественный инспектор п о-охран е труда - изби
рается из числа членов профсоюза на общем собра
тий профгруппы открытым голосованием, на арок пол
номочий профгрунпорга. К аждая профгруппа избирает 
одн-огЬ общественного инспектора по охране пруда.

5. Лица, занимающие административно-хозяйственные 
должности, работники административно-технического 
персонала, выделенные администрацией для проведения 
.мероприятий по охране труда и технике безопасности, 
не могут быть общественными инспекторами по охране 
труда.

6. Общественный инспектор по охране труда отчиты
вается о своей работе на общем собрании профгруппы.

7. Общественный инспектор свою работу по охране 
.пруда и- тех-нике безопасности проводит совместно со 
страховым делегатом.

8. Свои обязанности общественный инспектор по 
охране труда выполняет в порядке общественной ра
боты -в нерабочее время. . ! 1 , .

S. Старшему общественному инспектору предприятия
или цеха выдаётся фабзавместкомом специальное удо
стоверение -старшего общественного инспектора.

(гВ  помощь Ф ЗМ К •» 1944 г. № 1— 2)

В -ВЦСПС

О культурно-бытовом обслуживании В охране труда 
подростков, работающих на предприятиях

Придавая большое значение улучшении} -работы проф
союзных организаций но охране труда и удовлзтворе- 

. иию культурно-бытовых нужд подростков, работающих 
на предприятиях, Секретариат ВНСПС предложил цен
тральным ко-митетам профессиональных союзов прове
рить выполнение хозяйственными организациями поста
новления Совета Народных Комиссаров Союза ССР от
о марта 1944 г. № 229 «О предоставлении в военное 
время подросткам -моложе 16 лет еженедельного дня 
отдыха и отпусков» и о результатах проверки сооб
щить ВЦОПС не позднее 1 августа 1944 г.

Профсоюзные организации обяза-ны потребовать от 
администрации предприятий разработки твёрдых графи
ков отпусков для подростков моложе 16 лет. устано
вив строгий контроль над соблюдением этих графиков, 
/и добиваться предоставления подросткам отпусков, 
преимущественно в летнее время, в период, июня— 

' октября
Фабрично-заводским комитетам предложено широко 

развернуть в клубах, в летних садах, на стадио-на-х и 
водных станциях дневное и вечернее обслуживание 
подростков .во вре-йя нахождения их в очередном от
пуску, устраивая для них вечера, концерты, лекции 
Я доклады, массовые и-пры и спортивные мероприятия.

Секретариат принял к сведению, что центральные ко
митеты профсоюзов рабочих электромашиностроительной 
промышленности, автомобильной промышленности, сред-
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иего машиностроения, транспортного машиностроения, 
/рыбной промышленности Юга и трикотажной промыш
ленности организовали специальные дома отдыха для 
(подростков.

Всем ЦК профсоюзов-, обслуживающих рабочих про
мышленности и траиспоотч, предложено принять меры 
совместно с хозяйствен,Никами к организации домов, 
отдыха для подростков.
; Секретариат ВЦСПС предложил центральным, обла

стным и фабрично заводским комитетам профсоюзов 
предоставлять нуждающимся в специальном лечении 
путёвки в 'Санатории и принимать меры к переводу на 
|более лёгкие работы подростков, нуждающихся в этом 
по состоянию здоровья.

Установить бронированйе в общих домах отдыха 
Профсоюзов 25 проц. мест для подростков сверх бро
ни, существующей для  учащихся школ Ф ЗО  и ремес
ленных училищ. i

Выдачу путёвок в дома отдыха и санатории подро
сткам производить бесплатно.

Управлению госпиталями ВЦОПС предложено улуч
шить постановку ' культурно-массовой работы среди 
подростков в молодёжных домах отдых4 — Шилов- 
юком и имени Сакко и Ваяцетги, а также в молодёж 
ных санаториях — Шарташском, Ташкентском и сана
тории «Моховые горы».

'Секретариат ВЦСПС ассигновал по бюджету госу
дарственного' социального страхования 1944 г. на со
держание домов отдыха и молодёжных лагерей для 
подростков специальные средства!.

В Отделе охраны труда ВЦОПС создан самостоя
тельный сектор по охране труда подростков и моло
дёжи.

Секретариат ВЦСПС обязал Отдел охраны труда 
обеспечить усиление контроля со стороны технических 
инспекторов и комиссий по охране труда над продол
жительностью рабочего дня подростков моложе 16 лет
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й за выполнением закона о запрещении привлечения их 
« ночным и сверхурочным работам.

(«Труд» 4 ию ля 1944 г.)

Об увеличении льгот для беременных женщин, матерей 
и о мерах по расширению сети учреждений охраны 

.материнства и детства <
I

Раздел I I  Указа Президиума Верховного Совета 
СССР от 8 ию ля 1944 года «Об увеличении государ-

* ственной помощи беременным женщинам, многодет- 
Ным и одиноким матерям, усилении охраны материн
ства и детства, об установлении почётного звания  
«Мать-героиня» и учреждении ордена «Материнская: 

слава» и медали «Медаль материнства»

'6. Увеличить отпуск по беременности и родам ра
ботницам и женщинам-служащим с 63 календарных 
Дней до 7 / календарных дней, установив продолжи
тельность отпуска в 35 календарных дней до родов 
и в 42 календарных дня после родов с выдачей за 
|Этот период пособия за государственный счёт в ранее 
(установленных размерах. В случае ненормальных родов 
или рождения двойни, отпуск после родов 'предостав
ляется продолжительностью в 56 календарных дней.

Обязать руководителей предприятий и учреждений 
. предоставлять беременным женщинам очередной отпуск, 

приурочивая его к отпуску по беременности и родам.
: 7. Не привлекать беременных женщин, начиная с че

тырёх месяцев беременности, на сверхурочные работы 
, в предприятиях и учреждениях, а женщин, имеющих 
( грудных детей, .— к работам в ночное время на период 
\кор'Млееия ребёнка.

8, Увеличить вдвое нормы дополнительного продо
вольственного п ай к а1 беременным женщинам, начиная

1 Ом. стр. 212,
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^луж иванш  детей .работниц и служащих данного пред
приятия;

д) утвердить мероприятия по значительному расши
рению производства детской одежды, обуви, предметов 
Детской гигиены и санитарии и других предметов дет
ского обихода как для детских учреждений, так и для 
Продажи населению, а такж е по увеличению сети по- 
01Ивочяых мастерских детской одежды и сети магази- 
йоп матёри и ребёнка.

(«Ведомости Верховного Совета СССР» 
16 ию ля 1944 г.)

О работе профсоюзных организаций в связи с Указом 
Президиума Верховного Совета СССР «Об увеличении 
государственной помощи беременным женщинам, много
детным и одиноким матерям, усилении охраны материн
ства и детства, об установлении почётного звания 
«Мать-героиия» и учреждении ордена «Материнская 

слава» и медали «Медаль материнства»

Постановление П резидиима ВЦСПС от 14 июля 
1944 г.

. С огромным удовлетворением и благодарностью 
встретил советский народ Указ Президиума Верховно
го Совета СССР <<D6 увеличении государственной 
Помощи беременным женщинам, многодетным и одино
ким матерям, усилении охраны материнства и детства, 
об установлении почётного званий «Мать-героиня» и 
Учреждении ордена «Материнская слава» и медали 
«Медаль материнства».

Этот-новый закон социалистического государства яв
ляется ярким свидетельством неустанной заботы 
большевистской партии и Советского государства, о 
'Материальном благополучии народа, о детях и ма
терях.

Советское государство .всегда проявляло величайшую 
заботу о детях и матерях, об укреплении семьи, вы- 
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'Президиум ВЦСПС п о с т а н о в л я е т -
^зать все профсоюзные организации яров« ™  

массовую разъяснительную работу среди рабочих и
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с т ™ иеИИЮ мзтеР,иаль1Н0Г0 положения и б ы товог™ «^  служив алия женщин и детей. нового оо
*  ° бязать Ц'К профсоюзов'и фабрично-заводские ко

митеты активно включиться в работу п о р а ш а б о ^ е  
наркоматами и руководителям  предприятий и учреж- 
дл-ии мероприятий по расширению сета детских яг i ай 
И детских садов, комнат для кормлений S S  
и толиат личной гигиены женщин и т ч

м естны е1 ком итеты ; арофсою .зов- Ф ^ р и ч ш -за в о д с к и е  и

а) установить постоянный контроль за выполнением 
законов о рабочем дне беременных женщин, о непри
влечении беременных женщин и женщин, имеющих 
грудных детей, к сверхурочным работам и к работам 
в ночное, время, о  предоставлении женщинам, имеющим 
детей до 8-летнего возраста, еженедельных гарантиро
ванных дней отдыха;

б) следить за тем, чтобы руководители предприятий 
и учреждений предоставляли беременным женщинам 
очередные отпуска, приурочивая их к отпуску по бе
ременности и родам;

в) проверить состояние действующих детских яслей 
и детских садов, комнат для  кормления грудных детей 
и комнат личной гигиены женщин, женских душевых, 
уборных, раздевален И принять меры к быстрейшему 
устранению имеющихся недостатков.

4. Обязать советы социального страховании обеспе
чить предоставление женщинам установленных Указом 
отпусков по беременности и родам и производить вы
дачу пособий на приобретение вещей для новорождён- 
■ного и кормление ребёнка в размерах, установленных 
законом.

5. Фабрично-заводские и местные комитеты должны 
организовать особый контроль над тем, чтобы увели
ченный вдвое дополнительный продовольственный паёк 
беременным женщинам выдавался своевременно и про
дуктами хорошего качества, чтобы руководители пред
приятий и учреждений оказывали помощь беременным 
Женщинам и кормящим матерям путём дополнительной 
выдачи им продуктов, из подсобных хозяйств.

6. Обязать LLK профсоюзов й фабрично-заводские и 
'Местные комитеты установить контроль за травильным 
взиманием платы с родителей за помещение детей в 
детские сады и ясли, за тем, чтобы строго выполня
лось установленное законом освобождение на 50% 
от платы отдельных групп родителей.

7. Предложить фабрично-заводским и местным коми
тетам добиваться безусловного обеспечения продажи
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особенно на разрешений 4Jüo ж ен Щии-служлщях-,. 
союзными организациями в связи ^ Т°у ЩИХ П£ ред проФ ' 
Верховного Совета СССР от 8 ию ля 1944 5 Й ВДИу* Й

И, 3 П е ^ о ^ Т ж ^ н Х о д и  беР^ме«нь1х женщин 
кормящих матерей организочят^ п И 0€Лаблеяных 
промышленных центрах ОГГР . кРу т ш х  городах я 

' ха, плащ развё-птыгянгего ' сп€циз.льные дома отды- 
Секретариату ВЦОПС. '  КОТОрых ПСкРУчить утвердить

(«Труд» 21 ию ля 1944 г )
О трудовом Устро^тве ра0оч и Служащих> имеЮ1,.их 

заболевания туоерку^лёзом

c c & r z X T i m ! -  
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гаются воздействию высокой влажности и резких сте
пеней облучения высокой температуры 

Указанные рабочие и служащие, работающие в этих
к ж ^ ь т а и н ^ ^ Ж?Т’ Соглас,1Ю заключению врачббио- 
консультационноя комиссии туберкулёзного диспаиге-
р або?ьГ ВнеДУгПаД,М,1Л11СТр:аД'Ией пРеллР™тия на другие
S« w ™ “ ”  с *“ " 8™  »  ■« »»»■
7S

tlJ-ри (решения вопросов трудового устройства рабо
чих и служащих, заболевших туберкулёзом, врачебно- 
консультационные комиссии привлекают для консуль
тации врача поликлиники или здравпункта предприя- , 
тия, где данное лицо работает.

2. Рабочие и служащие, после наложения искусст
венного пневматоракса или перенесшие недавнее обост
рение туберкулёзного процесса,, подлежат переводу ад
министрацией предприятия в облегчённые условия тру
да по 'прежней, профессии или на другую, более лёг
кую работу с доплатой розницы в заработке (в сл у 
чае его понижения) за счет государственного социаль- 4 
Лого страхования, согласно ст. 57 Положения о посо
биях по временной нетрудоспособности, но не свыше 
Двух месяцев.

3. Заболевшие туберкулёзом рабочие и служащие, по 
заключению врачебно-консультационной комиссии ту 
беркулёзного диспансера, должны освобождаться ад
министрацией предприятия от работы в ночных сменах 
>и переводиться на работу в дневную смену, а где 
это возможно, — в утреннюю смену.

4. Лица с активной формой туберкулёза к  сверх
урочным • работам не допускаются.

5. Руководители предприятия предоставляют лицам 
с активной формой туберкулёза очередные отпуска по 
заключению туберкулёзных диспансеров.

6. Рабочие и служащие, подлежащие переводу' на 
Другую работу, но #ге могущие быть переведёнными
на эту работу на данном предприятии, направляются >» 
В'Рачебыо-трудозы'в экспертными комиссиями при ор
ганах социального обеспечения на курсы по переква
лификации.

7. За -время переквалификации, но не более как за 
“ месяца, рабочим и служащим выплачивается посо
бие за счёт- средств государственноге социального
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страхования в размере 50% среднего зара‘ботка, но не 
свыше 300 руб. в месяц *.

8. Советы социального страхования при заводских и 
фабричных комитетах должны по заключению туберку
лёзных диспансеров направлять рабочих и служащих, 
имеющих заболевания туберкулёзом и продолжающих 
работу, на лечебное питание и в ночные санатории.

9. Настоящая инструкция распространяется -на сле
дующих лиц:

а) с открытым туберкулёзом лёгких;
б) лечащихся искусственным пневматораксом и
в) на имеющих периодические обострения с общими 

явлениями интоксикации.

1 'Постановлением ВДСО С от 9 февраля 1943 г. 
разъяснено, что пособия, 'Предусмотренные настоящей 
статьёй, должны выплачиваться рабочим и служащим 
по месту их последней работы на оснований справок, 
получаемых ежемесячно от администрации курсов по 
переквалификации.

Vi. БЫТОВОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ

О мерах по дальнейшему развитию и улучшению инди
видуального и коллективного огородничества рабочих 

и служащих в 1944 году

Постановление CH К СССР от 19 ф евраля 1944 г.

Придавая большое значение дальнейшему развитию 
и улучшению индивидуального и коллективного огород
ничества рабочих и служащих, Осивет Народных 
Комиссаров Союза СЮР постановляет:

1. Обязать обл(край)ислолкомы и Совнаркомы респуб
лик :

а) увеличить в 1944 году посевные площади под ин- 
диви дуальными и коллективными огородами н-е менее 
чем на 20% по сравнению с 1943 годом и оказать со
действие профсоюзным организациям в ещё большгм 
Привлечении рабочих и служащих, а также семей фрон
товиков к участию в обработке индивидуальных и кол
лективных огородов. Особое внимание уделить широ
кому развитию индивидуального и коллективного ого
родничества в районах, освобождённых от немецко-фа
шистских захватчиков;

б) отвести предприятиям ę учреждениям под коллек
тивные и индивидуальные огороды рабочих и служ а
щих свободные земли городов, рабочих посёлков и го
сударственного земельного фонда с закреплением их 
за предприятиями и учреждениями на 5—7 лет, а так
ж е свободные земли близлежащих совхозов, в полосах 
отчуждения железных и шоссейных дорог и, кроме 
того, неиспользуемые земли в колхозах по договорён
ности с последними;

в) лучшие земельные участки, расположенные ближе 
к населённым пунктам, выделять в  'Первую очередь

6 Т р у д о в о е  з а к о н о д а т е л ь с т в » 81



семьям военнослужащих' й инвалидов Отечественной 
войны;

г) выделение предприятиям и учреждениям земель 
под индивидуальные и коллективные огороды рабочих 
и служащих закончить к 1 апреля 1944 г.;

д) закрепить на 1944 год за предприятиями и учреж 
дениями земли совхозов, а также земли колхозов, вы
деленные в 1943 году по договорённости с директорами 
совхозов и правлениями колхозов под индивидуальные 
и коллективные огороды рабочих и служащих.

•2. Разрешить обл(край)исполкомам и Совнаркомам 
республик передавать под коллективные и индивиду
альные огороды рабочих и служащих’ земли подсобных 
хозяйств предприятий и учреждений, отведённые им в 
1942—43 гг. в городской черте и вблизи городов и 
рабочих посёлков.

И зъятие этих земель под коллективные и индиви
дуальные огороды допускать у тех подсобных Хо
зяйств, которые не имеют капитальных построек и про
дуктивного животноводства, с отводом им земель в 
другом месте.

3. Закрепить за 'Предприятиями и учреждениями на 
.5—7 лет земельные участки, отведённые им в 1943 го
ду из земель городов, рабочих посёлков и государ
ственного земельного фонда под коллективные и инди
видуальные огороды рабочих и служащ их, на условиях 
и в порядке, установленном Постановлением Совнарко: 
ма GGCP от 4 ноября 1942 года №  1772 >.

4. Обязать обл(край)исполкомы и Совнаркомы рес
публик при участии профсоюзных организаций и зе 
мельных органов широко' развернуть среди рабочих и 
служащих, имеющих индивидуальные и коллективные 
огороды, агротехническую пропаганду по распростране
нию опыта огородников, получивших в 1943 году высо
кие урожаи, а такж е организовать в клубах, по радио 
и в печати лекции, доклады и беседы специалистов

1 См. *тр. 85.
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4 по агротехнике выращивания картофеля и овощей, о 
[  -е'пособах обработки и удобрения почвы, подготовки'се- 

щ мян к посеву о мерах борьбы с вредителями и болез
нями растений и др.

5. Обязать обл(край)исполкомы, Совнаркомы респуб- 
| £  нк> народные комиссариаты, организации и учрежде

ния. немедленно развернуть подготовку к весенней по- 
.севнои кампании 1944 года на огородах рабочих и слу
жащих, в частности оказав профсоюзным организациям 
Помощь в заключения до 15 марта 1944 г. договоров

колхозами, совхозами, подсобными хозяйствами и 
•| .■ другими организациями па выращивание и продажу 

рассады капусты, помидоров и других культур рабо-
I Чим и  служащим, имеющим индивидуальные и коллек

тивные огороды.
' . 6. Обязать Наркомторг СССР (т. Любимова) до на- 

чала весенних полевых работ обеспечить завоз и про
д аж у  через торговую сеть в городах и рабочих посёл
ках минеральных удобрений рабочие и служащим 
имеющим огороды.

Госплану СССР по согласованию с Иаркомхимпрс- 
Мом выделить для этой цели Наркомторгу GOCP но 

£ • его заявке необходимое количество минеральных удоб
рении в пределах до 15 тыс. цент.

$  „  7■ Обязать Наркомзем СССР, обл(край)исиолкомы 
совнаркомы республик установить в районах орошае
мого земледелия порядок отпуска воды для полива
1 городов рабочих и служащ их с расчётом полного 
^ ^ печения огородов водой по установленным нор-

8. Обязать обл(край)исполкомы, Совнаркомы респуб
лик, народные комиссариаты, а также руководителей

11 предприятий и учреждений добиться, чтобы все рабо
чие и служащие полностью обеспечили свои огороды 
семенным материалом, а такж е оказать рабочим ц слу
жащим агротехническую помощь в проведении заготов
ки верхушек клубней продовольственного картофеля и 
организации правильного их хранения.
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9. Обязать Наркомзем OQCP, обл(край)яеполкомы Л 
Совнаркомы республик организовать до начала весен
него сева продажу семян огородных культур .рабочим 
и служащим.

10. Обязать Совнаркомы республик и обл(край)ислол- 
КО'МЫ организовать на предприятиях местной промыш
ленности и промысловой кооперации, а народных ко
миссаров союзных промышленных наркоматов в цехах 
ширпотреба предприятий до начала весенних полевых 
работ изготовление огородного инвентаря — лопат, 
граблей, мотыг, вёдер, леек, обеспечив своевременную 
продажу его рабочим и служащим для  обработки ого
родов.

11. Обязать обл(край)исполкомы, Совнаркомы респуб
лик, народные комиссариаты, а также руководителей 
предприятий и учреждений обеспечить силами рабочих 
и служащ их в общественном порядке в свободное от 
работы время охрану индивидуальных и коллективных 
огородов от .п о тер ь  и 'хищ ений, а такж е допускать 
привлечение к охране огородоз неработающих членов 
семей рабочих и служащ их с оплатой их за счёт 
средств огородников.

Обязать органы милиции, прокуратуры и суда при
влекать к уголовной ответственности лиц, виновных з 
потравах и хищениях на огородах.

12. Наряду с Комитетом содействия индивидуальному 
и коллективному огородничеству рабочих и служащих 
при ВЦСПС возложить руководство индивидуальным 
и коллективным огородничеством в области на одного 
из заместителей председателя облисполкома.

13. Обязать обл(край)'ислолкомы и Сь&наркомы рес
публик представить в Совнарком СССР и ВЦСПС от
чёты о проделанной работе по индивидуальному и 
коллективному огородничеству рабочих я  служащ их: 
к 15 июня — по итогам весенних работ и к 15 ноября 
1944 г. — по итогам уборки урожая.

(СП  СССР 1944 г. № 4, ст. 52)
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яР?„„?акреплении 33 предприятиями а учреждениями 
льных участков, отведённых под индивидуальные 

огороды рабочих и служащих

Постановление СНК СССР от 4 ноября 1942 г.
iB целях дальнейшего развития огородничества рабо- 

их и служащих и улучшения обработки земельных 
Участков, отведённых под индивидуальные и коллек- 
ивные огороды, Совет Народных Комиссаров Союза 

п о с т а н о в л я е т :
1. оакрепять за предприятиями и учреждениями на 

/ лет земельные участки, отведённые им в 1942 го
ду из земель городов, рабочих посёлков и государ-

твенного земельного фонда под коллективные и инди
видуальные огороды рабочих и служащих, при усло
вии ежегодного использования этой земли под кол
лективными и индивидуальными огородами.

запретить ’ администрации предприятий и учреждений 
производить в течение указанного срока перераспреде
ление между __ рабочими и служащими земельных уча
стков, отведённых им под индивидуальные! ого- 
роды.

2. Установить, что при увольнении с работы в дан
ом предприятия! или учреж-л мин (кроме случаев

Увольнения по инвалидности, в связи с' призывом в 
Арасвую Арлию или переводом на другую работу) 
Рабочие и служащ ие лишаются права пользования пре
доставленными им огородными участками, а такж е тра
ва снятия урожая, с возмещением им неиспользован
ных затрат на указанных участках,

(СП СССР 1942 г. №  10, ст. 154)

ответственности за повреждения посевов и урожая 
на коллективных и индивидуальных огородах

Пленум Верховного Суда СОСР принял постановле
ние об ответственности за повреждения посевов и
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у режа я на коллективных и индивидуальных огоро
дах

Судебным органам дано указание, что умышленное 
повреждение посевов и урожая на Землях, отведённых 
учреждениям ч предприятиям* под коллективные и ин
дивидуальные огороды для рабочих и служащих, 
должно квалифицироваться по статье 79 Уголовного 
Кодекса РСФСР и соответствующим статьям Уголов
ных Кодексов других союзных республик.

В тех случаях, когда .эти действия не носили умыш
ленного характера или причинили незначительный 
ущерб, они- не влекут за собой уголовной ответствен
ности, а вопрос о возмещении ущерба может быть 
■разрешён в порядке гражданского судоороизводетва.

(ТАСС).
'  («Правда» 30 июня 1942 с.)

В ВЦСПС
В связи с поступающими в ВЦОПС запросами, воз

можно ли отпускать рабочих и служащих в рабочее 
время для работы на коллективных и индивидуальных 
огородах, ВЦСПС сообщает, что работа на коллектив
ных и индивидуальных огородах должна производиться 
рабочими и Служащими только .в 'свободное от работы' 
на производстве (Время.

(«Правда» 30 мал 1943 г.)
О сохранении за семьями квалифицированных 

работников сельских 1 местностей, призванных в ряды 
Красной Армии и Военно-Морского Флота, льгот по 

жилой площади и коммунальным услугам
Постановление СНК РСФСР от 19 декабря 1941 г.
Совет Иародных Комиссаров РСФ СР п о с т а н о в 

л я е т : -
Сохранить на время войны за семьями квалифициро-

1 (Настоящее постановление, было принято Пленумом 
Верховного суда GGCP '26 июня 1942 г,

варимх работник*», призванных в .ряды Квасной Армии 
и Военно-Морского Флота или поступивших в народ.ч 
ное ополчение, льготы по жилой площади и комму
нальным успугам, предоставленные им в соответствии 
с постановлением ВЦИ'К и СНК PC ФОР от 10 июня 
1930 года «О льготах квалифицированным работникам 
сельских местностей и рабочих посёлков» (СУ РСФСР 
1930 г. №  39, ст. 481).

(СП РСФСР 1941 г. №  7, ст. 49)

О льготах квалифицированным работникам 
в сельских местностях и рабо.чих посёлках

Статья 10 постановления В Н И К  и СНК РСФСР  
от 10 июня 1930 г.

( Квалифицированным /  медицинским, ветеринарным, 
сельскохозяйственным работникам и работникам про
свещения, проживающим в сельских местностях и ра
бочих посёлках, должны быть предоставлены соответ- 
ствутошим местным исполкомом (по местно-бюджетным 
учреждениям) или подлежащим учреждением, пред
приятием или организацией бесплатные квартиры с 
отоплением и освещением в натуре.

При отсутствии свободных квартир в домах, при
надлежащих указанным исполкомам, учреждениям, 
предприятиям или организациям, необходимая и вполне 
годная площадь с отоплением и освещением на работ
ника и членов его семьи должна быть- предоставлена 
в наёмных помещениях, с оплатой жилой площади, 
отопления и освещения за счёт соответствующих ис
полкомов, учреждений или организаций по действи
тельной их стоимости. Необходимые средства вклю
чаются в смету соответствующего учреждения, пред
приятия, организации. Ж илая площадь предоставляет
ся по нормам, установленным в данной местности.

(С У  РСФСР 1930 г. № 39, ст. 481)



VII. НАЛОГИ.
УДЕРЖАНИЯ ИЗ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ

О налоге на холостяков, одиноких и бездетных 
граждан СССР

Указ П резидиума Верховного Совета СССР 
от 21 ноября 1941 г.

Президиум Верховного Совета СССР п о с т а н о в 
л я е т :

С т а т ь я  1. Установить с 1 октября 1941 года налог
на одиноких и бездетных граждан СССР.

С т а т ь я  2. Налогом облагаются одинокие и семей
ные, не имеющие дет: й, граждане: мужчины в воз
расте свыше 20 до 50 лет и женщины в возрасте 
свыше 20 до 45 лет !.

С т а т ь я  3. Освобождаются от обложения налогом:
а) военнослужащие и их жёны;
б) учащиеся средних и высших учебных заведений— 

мужчины в возрасте до 25 лет и женщины в возрасте 
до 23 лет;

в) пенсионеры-;
г) лица • обоего пола, если им или их супругам по 

состоянию здоровья, в соответствии с решением вра
чебной комиссии, ппотивопоказэн© деторож дение2.

С т а т ь я  4. С рабочих и eлvжaщиx и приравненных 
к ним по обложению подоходным налогом граждан на
лог исчисляется предприятиями,' учреждениями и орга
низациями по их заработку за прошлой месад ,и удер-

1 См. ст. 16 Ук*ла Президиума Верховного Совет* 
GCIQP от 8 июля 1944 г. (стр. 90).

2 См. ст. 18 того же Указа (стр. 91). I
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живаегся из заработной ллаты за первую полвиш у те 
кущего месяца в ' следующих размерах:

а) при месячном заработке до 150 руб. — в размере 
6 руб. в месяц;

б) при месячном заработке свыше 150 р у б .__я раз
мере 5 процентов заработка >.

С т а т ь я  5. С литераторов и работников искусства на
лог исчисляется предприятиями, учреждениями и орга
низациями в размере 5 процентов их заработной платы

3  удерживается при каждой выплате заработка >.
С т а т ь я  6. С остальных граждан (кроме предусмо

тренных статьями 4 и 5 настоящего Указа) налог 
взимается: ч 1

а) с граждан, привлекаемых к обложению подоход
ным налогом, в размере 5 процентов их дохода, обла
гаемого подоходным налогом в текущем году • ;

б) с граждан, входящих в состав хозяйств колхозни
ков и единоличных крестьянских хозяйств— ,в раз
мере 100 pv6. в год2:

в) с граждан, не привлекаемых к  обложению подо
ходным налогом и не входящих в состав облагаемых 
сельхозналогом хозяйств, в размене 60 рублей в год *.

С т а т ь я  7. Граждане, имеющие, кроме заработков от 
работы по найму и от занятия литературой и искус
ством, другие облагаемые подоходным налогом дохо
ды, незаиисимо от обложения по месту работы, обла
гаются налогом в порядке статьи 6 настоящего Указа.

С т а т ь я  8. Обложение налогом в порядке статьи 6 
Производится районными (городскими) финансовыми от
делами по месту жительства плательщика, а если пла-' 
тельщик облагается подоходным налогом в другом 
районе (городе), то  ло месту обложения подоходным 
Налогам.

1 См. ст. 17 п. «а» Указа Президиума Верховного 
Совета QCIGP от 8 июля 1944 г. (стр. ’ 90).

2 См. ст. 17 ст. «б» того ж е Указа (стр. 91).
3 Ом. с,т. 17 п. «в» того ж е Указа (стр. 91).
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6  т а т ь я 9. Плательщики, перечисленное -в статье б.' 
уплачивают налог равными долями в  четы ре' срока: 
к  1 апреля, к 1 июля, к 1 октября и к ]5 декабря.

С т а т ь я  10. Установить за 1941 год срок уплаты на
лога 1 декабря 1941 г.

С т а т ь я  И . При рождении детей у граждан, привле
чённых к  обложению налогом, взимание налога пре
кращается, на'Глная со следующего срока платеж а лос- 
ле рождения ребёнка '.

С т а т ь я  12. Инструкция по применению настоящего 
Указа издаётся МКФ СССР.

(«Правда» 24 ноября 1941 г.)
О налоге ка холостяков, одиноких и малосемейных 

граждан СССР
Раздел IV  Указа П резидиума Верховного Совета 
СССР от 8 ию ля 1944 года «Об увеличении государ
ственной помощи беременным женщинам, многодетным 
и одиноким- матерям, усилении охраны материнства и 
детства, об установлении почётного звания «Мать- 
героиня» и учреждении ордена «Материнская слава» 

и медали *М едаль материнства»
-16. Во изменение Указа Президиума Верховного Со

вета СССР от 21 ноября 1941 года «О налоге на 
холостяков, одиноких и бездетных ’ граждан СССР», 
установить, что налог уплачивают граждане, не имею
щие детей, и граждане, имеющие одного и двух де
тей: мужчины в возрасте свыше 20 и до 50 лет и 
женщины в возрасте свыше 20 и до 45 лет.

17. Налог взимать в следующих размерах:
а) с граждан, облагаемых подоходным налогом, при 

отсутствии детей — 6% от их дохода, при наличии од
ного ребёнка — 1 % и при наличии двух детей — % % 
от их дохода;

1 См. на этой ж е Странице ст. 16 Указа П резидиу
ма Верховного Совета СССР от 8 июля 1944 г,

б) с колхозников, единоличников и других граждан, 
входящих в состав хозяйств, подлежащих обложению
сельскохозяйственным налогом, при отсутствия детей__
150 рублей в ' год, при наличии -одного ребёнка — 
50 рублей, при наличии двух детей—25 рублей в год;

в) с остальных граждан при отсутствии детей — 
90 рублей в год, при наличии одного ребёнка— 30 руб
лей, п р и  наличии двух детей — 15 рублей в год.

18. Освободить от обложения налогом:
а) военнослужащих рядового, сержантского и стар-

I шияского состава;-
б) военнослужащих офицерского состава войсковых 

-частей и учреждений. ..входящих в состав действую
щей армии и действующего флота;

в) жён военнослужащих, указанных в пунктах «а» 
и «б» настоящей статьи;

г) женщин, получающих пособие или пенсию от 
государства на содержание детей;

д) граждан, у которых дети погибли или без вести 
Пропали на фронтах Отечественной войны;

е) учашихся средних и высших учебных заведений— 
мужчин и женщин в возрасте до 25 лет.:

ж) инвалидов I и II групп инвалидности.
(«Ведомости Верховного Совета СССР»
16 ию ля 1944 г.)

О военном налоге

Указ П резидиума Верховного Совета СССР 
от 29 декабря 1941 г.

Президиум Верховного -Совета СССР п о с т а н о в 
л я е т :

1. Установить, начиная с 1942 года, военный налог.
2. К  налогу привлекаются все граждане СССР, до

стигшие 18 лет.
' 3. О т  уплаты налога освобождаются: s
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а) в«еян в ć лу ж  а щяе рядового, , младшего командного 
и младшего начальствующего состава Рабоче-Кресть
янской Красной Армии, Военно-Морского Флота, по
граничных и внутренних войск;

б) военнослужащие среднего, старшего и высшего 
командного и начальствующего состава, находящиеся 
в действующей армии, в действующем Военно-Морском 
Флоте и пограничных войсках;

в) члены семей военнослужащих, получающих по
собие от государства;

г ) инвалиды 1-й и 2-й групп инвалидности;
д) граждане в возрасте; мужчины 60 лет и старше, 

женщины 55 лет и старше и пенсионеры, не имеющие 
источников дохода, либо имеющие сельское хозяйство 
на приусадебном участке не свыше 0,05 гектара, не 
считая площади, занятой постройками, а количество 
скота в хозяйстве -не более одной козы пли одной 
свиньи, либо не более двух овец. Заработки указанных 
граждан от работы в колхозе не должны служить ос
нованием для привлечения их к уплате налога (в ре
дакции от 29 декабря 1943 г. — «Ведомости Верхов
ного Совета OGQP» 13 января 1944 г.).

4. Рабочие и служащ ие и приравненные к ним по 
обложению подоходным налогом граждане, а также ли
тераторы и работники искусства уплачивают налог в 
следующих размерах: ; i

(При годовом заработке включительно:

i 1.800 
2.4"Ю
3.600 
4.810 
6 . ООП 
7.200 
8.400
9.600

руб. 120 руб.
» 180 „

» 241 „

» 360 ,,
.  4ЗД „

„  660 „
я 780 „
» 900 „

До 10.800 руб. I .020'руб.
12.000 

„ 14.400 
„ 16.800  
„ 19.200 
„ 21.600  
„ 24.000  

свыше 21,000

1.140 
1.320 
1.560 
1.800 
2 .0  '0 
2.280  
2.700
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.5. Колхозники и единоличника упА чиваю т налог в 
размере от 150 до  600 руб, в год с  каж дого члена 
хозяйства.

Средине ставки налога для отдельных союзных рес
публик устанавливаются Советом Народных Комисса
ров^ LvXP. Средние ставки налога для отдельных 
краев я  областей устанавливаются Совнаркомами союз- 
кых .республик,

.Совнаркомы союзных республик, не имеющих об
ластного деления, Совнаркомы автономных республик, 
исполнительные комитеты областных и. краевых Сове
тов депутатов трудящихся, исходя, из средней ставки, 
Утверждённой по республике, краю или области, уста
навливают ставки налога для отдельных районов в 
зависимости от экономических особенностей районов, 
Чпо?КЖ,е М0ГУТ повышать или понижать в пределах до 
0% ставку налога, установленную для соответствую

щего района, по отдельным селениям, в зависимости 
от расстояния рынков сбыта и размеров рыночных 
Доходов от продажи сельскохозяйственных продуктов 
\В, редакции от 29 декабря 1943 г. — «Ведомости Вер
ховного Совета СОСР» 13 января 1944 г.).

|0. Граждане (кроме перечисленных в ст.ст. 4 и 5 
настоящего Указа), имеющие самостоятельные источ
ники дохода, облагаемые подоходным налогом,, упла
чивают военный налог а удвоенном размере ‘ставок, 
Установленных ст. 4 настоящего Указа, но не менее 
100% исчисленной с них годовой суммы подоходного 
Налога за текущий год.

'При обложении налогом рабочих и служащих и чле
нов их семей, проживающих в городских поселениях 
и сельских местностях, вовсе не учитываются доходы, 
полученные от земельных участков, отведённых пред
приятиям, учреждениям и , организациям под колле«-
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тивцые огороды;' а также -не учитываются доходы, 
полученные с земельных участков, выделенных пред
приятиями, учреждениями и организациями под инди
видуальные огороды при условии, если размер^участка 
не превышает 0,15 гектара на семью и в хозяйстве 
нет рабочего или крупного рогатого скота.

С рабочих И' служащих, как состоящих, так и «е 
состоящих в колхозах, проливающих в городских по
селениях и сельских местностях, если они привле
каются к уплате налога по доходам от сельскохозяйст
венных источников, строений и 'по другим доходам от 
работы не по найму, налог исчиелйется по ставкам, 
установленным/ст. 4 настоящего Указа. Исчисленная 
супима налога не должна превышать ставок налога, 
установленных в данной местности для колхозников и 
единоличников.

Не работающие по найму члены семей' рабочих и 
служащих гю дбходам от сельского хозяйства, незави
симо от того, значатся ли эти источники дохода за 
рабочими и служащими или членами семьи, а также 
по личным доходам от строений, уплачивают налог на 
одинаковых основаниях, установленных для. рабочих и 
служащих по доходам от сельского хозяйства, если 
эти члены семьи не имеют других самостоятельных 
источников дохода, (в редакции от 29 декабря 1943 г . — 
«Ведомости Верховного 'Совета QQCP» 13 января 
1944 г.).

7. Остальные граждане, не имеющие самостоятель
ных источников дохода, уплачивают налог з  размере 
100 рублей в год.

8. Д ля граждан, подлежащих по возрасту призыву 
иа действительную военную службу или призыву по 
мобилизации в Рабоче-Крестьянскую Красную Армию 
и Военно-Морской Флот, но не мобилизованных или 
освобождённых от призыва, сумма военного налога 
увеличивается на 60 (процентов.

9. С рабочих и служащих и приравненных к ним по 
обложению подоходньгм*налогом граждан, а такж* е
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литераторов и работников Искусства, налог удерживает
ся ежемесячно равными долями из их заработка по 
месту работы. ,

1U. i раждане, облагаемые юе по месту работы, кро
ме колхозников и единоличников (.статьи 6 « 7 Указа), 
Уплачивают налог равными долями в следующие сро
ки: ]5 февраля, 15 апреля, 15 июля и 15 октября.

Н . Колхозники и единоличники уплачивают налог 
Равными долями в следующие сроки; 15 февраля, 
и  апреля и 15 июля.

12. При неуплате налога в установленные сроки на- 
исляетсЯ пеня в размере 0,2% за каждый день про

срочки и в отношении недоимщиков применяются пред
усмотренные законом меры взыскания.

13. За неудержадие, либо неправильное удержание 
1алога с рабочих, служащ их, литераторов и работни
ков искусства, а также несвоевреиеаную сдачу в уч
реждения банка удержанных сумм, главные (старшие)

ухгалтера предприятий, учреждений и организаций 
подвергаются штрафу до 100 рублей.

14. За несвоевременное представление финансовым 
органам отчётов об удержании налога с рабочих и 
служащих, а такж е за несвоевременное или неполное 
представление сведений, необходимых для  обложения 
Налогом других граждан, лица, ответственные за пред
ставление сведений и отчётов, подвергаются штрафу 
До 100 рублей.

Представление заведомо неверных сведений влечёт 
за собой ответственность в уголовном порядке.

15. Наложение штрафов и возбуждение дел о при
влечении к уголовной ответственности за нарушение 
Настоящего Указа возлагается «а заведующих район
ными (городскими) финансовыми отделами.

16. Ж алобы , на неправильное обложение военный 
налогом подаются в районный (городской) финансовый 
отдел не позднее месячного срока со дня вручения 
Платёжного извещения. Подача жалобы не приостанав
ливает взысками« налога.
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•l?i. Ш спрукция mo йря'меиеяию' (настоящего Указа 
издаётся Народным Комиссариатом Финансов ОССР.

18. С введением настоящего Указа отменить Указ 
Президиума Верховного Совета СССР от 3 июля
1941 года об установлении на военное время времен
ной надбавки к сельскохозяйственному налогу и к 
подоходному налогу с  населения.

(«Ведомости Верховного Совета СССР»
12 января 1942 г.)

О подоходном налоге с населения

Указ П резидиума Верховного Совета СССР 
от 30 апреля 1943 г.

(Извлечение) .

I. О б щ и е  п о л о ж е н и я
. С т а т ь я  1. Подоходным налогом облагаются ра

бочие, -служащие, литераторы, (работники искусств, 
владельцы строе,ний, граждане, имеющие сельское хо
зяйство в городских поселениях, кустари, (ремеслен
ники и другие граждане, имеющие самостоятельные 
источники дохода на территории СССР.

С т а т ь я  2. Освобождаются от обложения нало
гом:

а) рабочие и служащие, получающие заработную 
плату не свыше 150 рублей в месяц;

б) военнослужащие и военнообязанные' — по денеж 
ному довольствию в войсковых частях, учреждениях 
и военно-учебных заведениях Народного Комиссариа
та Обороны и Народного Комиссариата Военно-Мор
ского Флота, а такж е в пограничных я  внутренних 
войсках НКВД, получаемому по занимаемой штатной 
должности или за время пребывания на учебных 
практических сборах; 1

ского Г7SIÜL СЬвегского С °юза’ Герои. Социалистиче
ского »руда, граждане, награждённые орденами СССР 
или почетным революционным оруж ием ,— по получае
мой заработной плате.

По доходам от других источников эти граждане
ш я ^ ° б п (1 0 ТСЯ« ОТ" налога’ если их не преаы-
6 ООП nvfin«aPy Л6И В а при доходе больше
л» fi nf,n с В^год из облагаемого дохода исключает- ея о.иии рублей;

г) лауреаты Сталинских премии — по этим премиям; 
Д) граждане, получающие вознаграждение за свои 

изобретения, на которые выданы авторские свидетель
ства или за технические усовершенствования в размере 

более 10.000 руб. за каждое изобретение или усо
вершенствование, — по этому вознаграждению.

В тех случаях, когда вознаграждение за изобрете
ние или усовершенствование превышает 10.000 рублей, 
налог исчисляется со всей суммы вознаграждения за 
вычетом 10.000 рублей отдельно по каж дом у . изобре
тению или усовершенствованию;-

е) старатели золотой и платиновой промышленности, 
старатбли предприятий по добыче и переработке ред
ких металлов и олова — по заработку на старатель
ских работах и по доходу от сельского хозяйства в 
городских- поселениях;

ж ) работники, занятые поисками разведкой и до£ы- 
чеи алмазов, —  по заработку, получаемому за эти ра-

з) учащиеся, получающие стипендию не свыше 
рублей в месяц, — по этой стипендии;

■и) некооперированные кустари и ремесленш'ки, вла- 
дельцы строений и другие граждане, доход которых 
Не превышает 600 рублей в год;

‘K) пенсионеры 'п о  получаемой/ ими пенсии 
С ; а т  ь я 3. Подоходным налогом не облагаются 

Доходы, подлежащие обложению сельскохозяйственным 
Hawioro.v.

7 Т р у д о в о е  з а к о н о д а т е л ь с т в о 97



С т а т ь я  4. (Народному комиссариату финансов 
СССР и Народнии комиссариатам финансов союзных 
республик предоставляется право устанавливать до 
полнительные льготы по налогу для отдельных пла
тельщиков и групп плательщиков.

Народным комиссариатам финансов автономных рее- 
публик, краевым н областным финансовым отделам 
предоставляется право устанавливать льготы для от
дельных плательщиков.

\

II. . П о р я д о к  о б л о ж е н и я  з а р а б о т н о й  
п л а т ы  р а б о ч и х  и с л у ж а щ и х

С т а т ь я  5. С рабочих и служащих налог взи
мается ежемесячно по их заработку за  прошлый месяц 
в следующих .размера*: (см. таблицу, ш  стр. 99)

С т а т ь я  6. В состав облагаемого налогом месяч
ного заработка рабочих и служащих включаются вс5 
суммы заработка, полученного ими в прошлом месяце, 
как-то: основная заработная плата, выплаты за сверх
урочные и сдельные работы, персональные надбавки, 
премии, выплачиваемые при премиально-поощритель
ной оплате труда, выплаты из средств социального 
страхования при временной нетрудоспособности, ком
пенсация за неиспользованный отпуск и т. д.

С т а т ь я  7. В состав облагаемого налогом месяч
ного заработка рабочих и служащ их при исчислении 
налога не включаются:-

а) единовременные индивидуальные премии и награ
ды, выдача которых рабочим и служащим не пред
усмотрена заранее изданными специальными П олож е
ниями, Постановлениями, приказами о системе преми
рования и разрешается в каждом отдельной случае 
администрацией;

б) суммы, выплачиваемые на основании действую
щего законодательства о труде в возмещение расхо
дов по командировкам in при направлении на работу 
в другие местности; - .  i .1. -I- ■
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в) суммы, выплачиваемые медицинским, ветеринар
ным и зоотехническим работникам и -работникам про
свещения, проживающим в сельских местностях и ра
б о ч и х ' посёлках, взамен предоставления им бесплатных 
квартир в натуре;

г) выходные и другие пособия;
д) суммы, выплачиваемые рабочим Я служащим на 

амортизацию принадлежащих им инструментов.
С т а т ь я  8. С заработков рабочих и служащих 

по совместительству (.не по месту основной работы) 
и от выполнения временных работ налог исчисляется 
отдельно по каждому месту работы. Необлагаемый 
ми-ммум (статья 2) для эТих заработков не применяет
ся и 'с заработков до 150 рублей в месяц налог ис
числяется в размере 1,5 процента от суммы месяч
ного заработка. - 

С т а т ь я  Э. Для рабочих и служащих, имеющих 
на иждивении более трёх человек, размер налога по 
месту основной работы понижается на 30/6.

Указанная льгота предоставляется на основании 
оправки домоуправления или исполнительного комите
та сельского Совета депутатов трудящихся о коли
честве иждивенцев. Справки представляю тся еж егод
но и действительны с момента^ представления, до конца
года 1 *

С т а т ь я  10. Иалюг с рабочих и служащ их ис
ч и с л я е т с я  . предприятиями, учреждениями и организа
циями и ежемесячно удерживается из заработной пла
ты за первую половину месяца.

С т а т ь я  11. Предприятия, учреждения и органи
зации одновременно с получением из учреждений бан
ка сумм на выдачу заработной платы перечисляют на 
счёт бюджета суммы налога, подлежащие удержанию 
с рабочих и служащих.

Организации, не имеющие расчетных счетов в у 
реждеииях банка, удержанные с  -рабочих и служащих 
суммы налога вносят в учреждения байка на следую 
щий дань после удержания
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С т а т ь я  12. Предприятия, учреждения я органи
зации обязаны ежеквартально представлять в район
ные (городские) финансовые отделы отчёт об удер
жании налога с рабочих и служащих по форме и в 
сроки, устанавливаемые Народным комиссариатом <5ж- 
наисо-в СССР. ' v

С т а т ь я  13. На одинаковых основаниях с рабо
чими и служащими облагаются налогом:

а) учащиеся, получающие стипендию свыше 210 руб
лей в месяц, и аспиранты - г  по получаемой стипендии;

б) адвокаты — по вознаграждению, получаемому за 
работу в юридических консультациях.

С т а т ь я  14. (На Одинаковых основаниях с рабо
чими и служащими, но с yse^Hną-HneM размера на
лога на 10 процентов, облагаются налогом:

а) кооперированные кустари и ремесленники, рабо
тающие в общих мастерских артелей; ■

б) кооперированные кустами и ремесленники а так- 
же рабочие и служащие — по заработкам, получаемым 
от артелей и предприятий за работу у себя на дому, 
если о::и не применяют в промысле собственного м а
териала и не используют в своей -работе- специального 
оборудования (машин, «роме швейных, станков и т. л.);

-в) члены транспортных промыслово-кооперативных 
■артелей.

С т а т ь я  15. По сташса-м, установленным для об
ложения заработной -платы рабочих и служащих, об
лагаются налогом; ,

а) граждане, получающие вознаграждение за -?вои 
•Изобретения, на которые выданы авторские свидетель- 
ства, или за технические усовершенствования в раз
мере более 10.000 рублей за каждое изобретение или 
усовершенствование,—по этому вознаграждению (ст 2
П. «д»);

б) праждаяе, сдающие заготовителям путное и 
меховое сы р ьё—-bo заработку от сдачи сырья загото
вителям;
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в) сборщики утильсыйрья и металлолома, в  том чйолв 
и работающие на своих лошадях, — по заработку от 
сдачи утильсырья и металлолома заготовителям;

г) работники мелкорозничной торговой сети, в том 
числе агенты по распространению произведений печати 
и по сбору объявлений, сборщики сельскохозяйствен
ного сырья, -Продуктов, отходов и т. и . — по заработку 
за эти работы.

III. П о р я д о к  о б л о ж е н и я  з а р а б о т к о в  
л и т е р а т о р о в  и р а б о т н и к о в  и с к у с с т в  

С т а т ь я  .16. С  заработков литераторов и работни
ков искусств (в том числе и артистов по заработку 
вне постоянного места работы) налог взимается по 
каждому месту выплаты -заработка в следующих р аз
мерах: (см. таблицу иа стр. 103)

С т а т ь я  17. Налог с литераторов и работников 
искусств исчисляется и удерживается предприятиями, 
учреждениями и организациями при выплате им за
работка. При каждой последующей выплате произ
водится перерасчёт налога по общей сумме выплат, 
произведённых в  текущем году.

"Установленный статьёй 2 необлагаемый минимум при 
обложении заработков литераторов и работников 
искусств не применяется.

(VВедомости Верховного Совета СССР»
1 мая 1943 г.) \

Об освобождении от обложения сельскохозяйственным 
налогом рабочих я служащих по доходам, полученным 
с земельных участков, выделенных под коллективные 

и индивидуальные огороды '
Постановление СНК СССР от 19 июня 1943 г.

В соответствии со статьёй 32 закона о сельско
хозяйственном налоге Совет -Народных Комисса'ров 
Союза ССР п о с т а н о в л я е т :

'Освободить от обложения сельскохозяйственным на-
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логом доходы рабочих и служащих, полученные ими с 
земельных участков, выделенных предприятиями, уч
реждениями и организациями под коллективные и ин
дивидуальные огороды.

Указанная льгота для рабочих и служащих, имею
щих доходы с земельных участков, выделенных им 
для индивидуального пользования, предоставляется 
при условии, если земельный участок не превышает
0,15 гектара на .семью и в хозяйстве нет крупного 
рогатого скота.

(СП  СССР 1943 г. № 9, ст. 153)

О порядке удержания алиментов на содержание детей 
из заработной платы рабочих и служащих

Постановление. П ленума Верховного ci/da СССР 
от 22 ' января 1942 г. Л° 2[5[у

В связи с введением специального военного налога 
взамен надбавки к подоходному налогу Пленум Вер
ховного суда Союза ССР п о с т а  н о в л я е.т;

Во изменение постановления Пленума Верховного 
суда СССР от 18 сентября 1941 г. о порядке удерж а
ния алиментов на содержание детей из заработной 
платы рабочих и служащих указать судам, что взы
скание алиментов, присуждаемых на содержание де
тей с рабочих и служащ их в долевом отношении к за
работной плате, должно производиться в размере %, 
Vj или V; той суммы заработной платы ответчика,жо- 
торзя тгпичитается ему к получению после .удержания 
из заработной платы всех налогов и сборов, которыми 
облагается ответчик по его зарплате.

(«Законодательные и административно- 
поавовы е акты военного 'времени», Ю ри
дическое издательство НК10 СССР, 
Москва 1942 г., стр. 95)

VIII. ПОСОБИЯ И ПЕНСИИ ПО 
ГОСУДАРСТВЕННОМУ СОЦИАЛЬНОМУ 

СТРАХОВАНИЮ

О порядке обеспечения при временной нетрудоспособ
ности вольнонаёмного состава войсковых частей и

учреждений действующих Красной Армии, Военно- 
Морского Флота и войск НКВД СССР 

на военное время

Постановлениеf  СНК СССР от 1 сентября 1942 г.

Совет Народных Комиссаров Союза ССР п о с т а- 
Но в л я е т:

1. Вольнонаёмным рабочим й служащим войсковых 
частей и учреждений действующих Красной Армии, 
Военно-Морского Флота и войск Н КВД СССР при 
временной нетрудоспособности выплачивать заработную 
Плату по занимаемой штатной должности.

2. Установить, что пособия по временной нетрудо
способности, предусмотренные настоящим постановле
нием, выплачиваются НКО, Наркомвоенморфлотом и 
НКВД СССР за счёт сумм, ассигнованных этим нар
коматам на уплату страховых взносов эа (вольнонаём
ный состав.

3. Взносы на социальное страхование за вольнонаём
ных рабочих и служащих в войсковых частях и уч
реждениях действующих Красной Армии. Военно-Мор
ского Флота и войск Н К В Д  СССР не взимать.

(СП СССР 1942 г. № 8, ст. 124)
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О порядке выдачи пособий по беременности к родам 
работницам и женщинам-служащим вольнонаёмного
состава войсковых частей и учреждений действующих

Красной Армии, Военно-Морского Флота и войск 
НКВД СССР на военное йремя

Постановление CH К  СССР от 1 сентября 1942 г.
Совет Народных Комиссаров Союза ССР п о с т а 

н о в л я е т :
[1. Установить, что работницам и женщинам-служа

щим вольнонаёмного состава войсковых частей и уч
реждений действующих Красной Армии Военно-Мор
ского Флота и войск Н КВ Д СССР в случаях бере
менности предоставляется отпуск на 35 календарных 
дней до родов и на 28 календарных дней после родов' 
с - сохранением заработной платы <по занимаемой ш тат
ной должности. J T  I

При рождении ребёнка выдавать указанным женщи
нам пособия на п-редметы ухода и кормления ребёнка 
в размерах, установленных по государственному со 
циальному страхованию.

2. Пособия, предусмотренное настоящим постановле
нием, выплачиваются НКО, Наркомвоен'иорфлотом и 
НКВД СССР за счёт сумм, ассигнованных этим нар
коматам на уплату страховых взносов за вольнонаём
ный состав.

(СП  СССР 1942 г. № 8, ст. 125)
О порядке выдачи в военное время пособий 

по беременности и родам
Явв-тановление ВЦСПС, утверждённое СНК СССР

11 марта 1944 е. ,
Секретариат ВЦСПС п о с т а н о в л я е т :
Женщинам, поступившим на работу или привлечён

ным к  работе на предприятии или в учреждении в по

1 См. ст. 6 Указа Президиума Верховного Совета 
OQGP от 8 июля 1944 г. (стр. 73).
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рядке мобилизации, выплачивать в военное время посо
бия по беременности и родам, если они проработали 
оез перерыва на данном предприятии (учреждении) не 
менее трех месяцев, * -j

(СП  СССР 1944 г. № 4, ст. 62)

О перерыве стажа непрерывной работы и лишении 
фава на пособия по временной нетрудоспособности 
иц, осужденных к исправительно-трудовым работам 

за прогул
Постановление ВЦСПС, утверждённое СНК СССР

17 сентября 1940 г.
Всесоюзный Центральный Совет Профессиональных 

Рогозов п о с т а н о в л я е т :
Лица, осуждённые к /истхраштефно-трудовым рабб- 

там за прогул, теряют свой непрерывный .стаж работы 
в данном предприятии или учреждения и " лишаются 
права на обеспечение пособиями по  временной кятру- 
Доспособиост« в течегаие 6 месядев со дня вынесения 
Приговора. i

В Трудовую книжку этих лиц вносится запись: 
«стаж непрерывной работы исчисляется с... 19... года».

(СП СССР 1940 г. №  24, ст. 589)

О порядке исчисления непрерывного стажа работы при 
Вазначении пособий по воеменной нетрудоспособности 

н пенсий по государственному социальному 
страхованию i /

'  Разъяснение ВЦСП С, утверждённое СНК СССР 
.  28 декабря 1940 г.

Всесоюзный Центральный Совет Профессйойалыюп 
'союзов р а з ъ я с н я е т :

При назначении рабочим и служащим пособий по 
временной нетрудоспособности и пенсий по государ
ственному социальному страхованию стаж работы счи
тается непрерывным такж е в следующих случаях:
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.) ««д а  <
нием на выбоотую л nrtmecTBewHoft отэгани-
рождении, кош ератш яой  ^  °дб^ " о т у  по ре-
£ щ ш . при откомаяд^ра и ^ р у г у ^ ^ е прт пере.

работу в высшем учебном заведения,,

6, ™  п о с т у п л т ш  . .  j r f o j r  
„ялиосги. 31” олев„ « е « .  или после б о л е™ ,
„алыш м я д а  о б ш д а з а о о п е и  ^ вызвавшей уволь-
проаолжавшейся вернулся на прежнее место

: некие, — «сли Р1-1®0 _ „ тупил в другое предприятие 
работы или если он ^  л CTmaB4v о том. чтоиди ^ т е ж д е д а е  « предст ботн не ;М0Гла

S ^ Ą S f f O S M S U  *

в) пои Пос^ лОТШпя”Д.н„П̂ Гш татоГ°или вследствие
УВ° ЛЬЯ™  Г р е ж ^ н и я  н.ш д р ед ар и т я я , если пере-
Л Я т 1 п Х т Г т е  превышает одного месяца;
рыв в р*  ̂ rwmr^aiHTrn лтчвбного

S Ä Ä Ä “  -  ~считывается в  непрерывный стаж ),

й  при ^  де

одного месша
(не' считая времслн переезда).

3 . Настоящее Р - П - » *  K f f ^ E L ?  
еобия и пенсии, назначаемые после его

ГСЯ СССР 1941 г. № /. ст. 13)
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О пособиях по беременности и родам
Постановление ВЦСПС, утвержденное СНК СССР

15 ию ля 1941 г.
Всесоюзный Центральный Совет ^Профессиональных 

Союзов п о с т а н о в л я е т :
Разъяснить профсоюзном организациям, что поста- 

аоалание ВЦСПС «U перерыве стаж а непрерывной ра
боты и лишении права на пособия по временной нетру
доспособности лиц, ,'>:уждённых к иенравмтелыю-тру- 
довым работам за прогул»,, утвержденное Совнаркомом 
СССР 17 сентября 1940 г. (СП СССР 1940 г. №  24, 
ст. 58‘Э)1, не распространяется на пособия по беремен
ности и родам.
О сохранении непрерывного стажа работы за рабочими 

и служащими, поступившими на работу в другие 
предприятия или учреждения в связи с эвакуацией

Разъяснение ВЦСПС, утверждённое СНК СССР
3 ноября 1941 г.

Всесоюзный Центральный Совет Профессиоиальных 
Союзов р а з ъ я с н я е т :

При назначении пособия по государственному соци
альному страхованию за рабочими и служащими, по
ступившими на работу ś  другие предприятия или уч
реждения в связи с эвакуацией предприятия или уч
реждения, непрерывный стаж  работы сохраняется, если 
перерыв з  работе не превышает трёх месяцев (не счи
тая времени переезда на новое местожительство).

О сохранении непрерывного стажа работы 
за эвакуированными рабочими и служащими 

Разъяснение ВЦСПС, утверждённое СНК СССР
1 мая 1942 г.

Всесоюзный Центральный Совет Профессиональных 
Союзое р а з ъ я с н я е т ,  что у рабочих ц  служащих

1 Ом. стр. 107.
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которые, согласно постановлениям местных исгпвлко- 
мов iCoBeTOB депутатов трудящихся, были эвакуиро
ваны по болезни или старости, а женщины, кроме то
го, по беременности или наличию малолетних детей, 
Непрерывный стаж работы сохраняется, если перерыв 
в работе не превышал трёх месяцев (не считая вре
мени переезда иа новое местожительство, а у ж ен
щин сверх того — срока отпуска по беременности и 
родам).

О непрерывном стаже работы рабочих и служащих,
находившихся во временно оккупированных районах
Постановление ВЦСП С, утверждённое СНК СССР

6 ф евраля 1944 г.
Секретариат ВЦСПС п о с т а н о в л я е т :
1. При назначении пособий и пенсий по государст

венному социальному страхованию рабочим и служ а“ 
щим, находившимся во временно оккупированных райо
нах и ,в  отношении поведения которых во время окку
пации не имеется порочащих данных, время нахожде
ния на оккупированной территории не прерывает стажа, 
но и не засчитывается в непрерывный стаж  работы.

2. Разъяснение ВЦСПС от 7 мая 1942. г. «О непре
рывной стаж е работы рабочих и служащ их, находив 
ш ихся '  во временно оккупированных районах»—о т м е -  
н и т ь .

О зачёте в общий трудовой* стаж и в стаж непрерывной 
работы времени службы в Красной Армии 

и Военно-Морском Флоте
Разъяснение ВЦ С П С 1

1. При назначении пособий и пенсий по государ
ственному чСО'Циальному страхованию время службы 9 
Красной Армии и Военно-Морском Флоте, а  такж е

1 Н астоящ ее разъяснение утверждено СНК СССР
84 августа 1944 г. г

время нахождения - в партизанск^у _
вается как в общий трудовой стаж  ™  ю засЧ1ггы- 
непрерывной работы. ' к  и ® стаж

Флоте, а ^акж е* времГнГхожден'Гя'*’ в п̂ енн°-,МоРс*<>м 
рядах засчитывается в стаж  НРп п р -  " а'Р,Т'“ ких от '
Условии поступления на р а б о т ^  в качестве olfin или служащего в 4  качестве рабочего
«ден и я от военной служ б«6* месяцев noc^e. освобо-
отряда, не считая времени переезда*13 к Т ИЗа’НСКОГО месту жительства. переезда к  постоянному

ботаашим ННтак Т Т Л  Т " ™ * ™  кгж к ™  Р*'

~  ж
страхованию после 24 а в г у с т а ^ т Г г “ 7 м циальномУ

(«Труд» i  сентября 1944 г.)

Об увеличении размера единовременного пособия 
на новорождённого ребёнка "0С00ия

СССР Ьот 58 l Z T l 9 4 4 PT dX a,  BePxoe«°*o Совета 

детства, об ц ст сн о к л^ш  ? хРаны материнства и

« a y c S S Ä -

» ' =« - о  Р й е » , .
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'••ito на означенную сумму долж на быть обеспечена 
продажа матерям комплекта белья для новорождён- 
ного.

'(«Ведомости Верховного Совета СССР»
16 ию ля 1944 г.) ,

О выдаче пособий по временной нетрудоспособности

Постановление ВЦСП С от 30 мая 1942 г.

1. Считать неправильным, что врачи ряда яоликли- 
нпк выдают нетрудоспособны »i рабочим и служащим 
вместо больничных листков справки на право получе
ния пособия по* временной нетрудоспособности.

Просить Иаркомздрав СССР запретить врачам поли
клиник выдачу’ таких справок.

2. Запретить фабричным, заводским и местным ко
митетам профессиональных союзов выплачивать посо
бия по временной нетрудоспособности по справкам вра
чей и лечебных учреждений.

Обязать центральные комитеты профсоюзов обеспе
чить выдачу пособий по временной нетрудоспособности 
только по больничным листкам. i

О сохранении пенсий за пенсионерами, вернувшимися 
на производство

'Постановление СНК СССР от 28 ию ля 1941 г.

Совет Народных Комиссаров Союза СОР п о с т а 
н о в л я е т :

Сохранить на период военного времени пенсии за 
пенсионерами, вернувшимися на производство, 1 неза
висимо от размера ил заработка.'

(СП СССР 1941 г. М  17, ст. 335)
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от T Z T S T  “ p a s s , д иг к  и с н *< и »

рабо°тающихВеГ о 5 га н а х  н а р ^  Лет ̂ " « ^ “ учи^елей]
профсоюзе работни ков » “ « L '

Постановление СНК СССР от 13 ноября 1943 г. 

н о д л я е “ : РОДНЫХ Союза ССР п о с т а -

* Г. « о  пенсионном обеспечении n г  шоля
свещения за выслугу л е т Г ? г Ч  п о г - £ ^ т а в  ЛР°- 
ст. 396» ,на учителей (С°  СССР 1929 г. №
торов И методистов ’в аппаратах* И  К а ч е с ™  инспек- 
Риатов Просвещения и n И а'РоД«ых Комиоса-
ния, а такж е на руководящей o6'pa3.OBa'
ботш ков начальной и с р е д н е /  щКОлы Лрофсоше Р**

( СП СССР 1943 г. №  14, ст. 257)
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IX. ПОСОБИЯ И ПЕНСИИ СЕМ ЬЯМ 
ВОЕННОСЛУЖ АЩ ИХ. ПЕНСИИ 

ВОЕН НО СЛУЖ АЩ И М . ТРУДОВОЕ УСТРОЙСТВО 
ИНВАЛИДОВ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЫ

О порядке назначения и выплаты пособий семьям 
военнослужащих рядового и младшего начальствую

щего состава в военное время

Указ П резидиума Верховного Совета СССР 
от 26 ию ня 1941 г.

Семьи (военнослужащих градового и младшего началь
ствующего -состава, призванных в Краюную Армию, 
Военно-Морской Флот, пограничные и ннутреяние 
войска Н КЙ Д  но (мобилизации, за исключением селей 
сверхсрочнослужащих, получают в военное время по
собия от государства в следующем порядке:

1 Если в семье нет трудоспособных, пособие вы
плачивается ежемесячно в следующих размерах: а) гори 
наличии одного нетрудоспособного —< .100 руб.; б) двух 
н е тр у д о с п о с о б н ы х -150 руб.; в) трёх и четырех 
нетрудоспособных — 300 рублей; г) пяти и более нетру
доспособных — 250 рублей в города« и 50% этой сум
мы .в сельских местностях (в редакции 19  июля
1942 г. — «Ведомости (Верховного Совета и и и и »
14 августа 1942 г.).

2 Если в семье имеются три и более нетрудоспо
собных при одном или двух трудоспособных, пособие 
выплачивается ежемесячно в следующих размерах,
а) при наличии трёх и четырёх нетрудоспособных при 
одном трудоспособном —* 150 рублей; б) при наличии 
пяти и более нетрудоспособных при одном трудоспо
собном - 2 0 0  руб.; в) при наличии пяти и более нетру
доспособных при двух трудоспособных — 1Ö0  рублей

8 города« и (50% этой с у ш и  » „
(в редакции 19 июля 1942 г <aR €ЛЬ1С!КИХ местностях 
Совета CQQP» 14 а в гу ста '1942~т) 'ЕДОмаста 'Верховного

:  ■ —  

« s a r a s ,  " S S L  r ! l r ™ ' s ä ä j
‘Председатель комиссии 'РУЛящих-ся в  составе: 

Районного .(.городского) исполкома^ преиоеЙ?тели
,  члены комиссии- ИС1ЮЛ«ома,

s} вт щый
Овального обеспечения i М Р О Д а в ) отделом со-

W « ™ «  .  v i x .  
Ьхтж луж ш нх, прожи-вающих“ .  ^ л,вданий от се.ией 

сельских советов на сайт и П/^  ^ 0|Дах’ и списков 
* т а ю т е  В сельских местностях ° СЛуЖаЩих> гаР°-

семье вое1Ннао ? л ^ а щ е г о БОсчитаютсяН̂ ,аЧе1НИИ пособия
Состоявшие на его иждивевш ? ^трудоспособными

' floS б^ т ь я °и°сёсгры т л ° ^ е  18 лет;

О телей; Леу сли не имеют в д д о о З ы х  po-

J  S  V Z J L F " т п  СТ‘< " * 55 * « -
■ и™  ^ £ Г ^ ш ^ Г м , ,я “  "v m i  « второй 

1Э43°г' СНК QQCP от 29 *

* « — V н»"“ ™“ ю вд Г ":
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П р и м е ч а н и е  i. Указанные в настоящей статье 
лица считаются состоявшими на иждивении военно- 
служащих, если постоянным и основным источником 
■их существования являлась помощь со стороны 
военнослужащего.

П р и м е ч а н и е  2. Члены семьи воеицослужаще; 
го, проживающие отдельно от его семьи в другой 
местности (городе, районе), получдют пособие в раз
мере соответствующей доли общей суммы пособия, 
назначенной семье.
7. Семьям мобилизованных рабочих и служащих по

собие назначается с того дня, по который учинён с 
ними полный расчёт по месту работы, семьям колхоз
ников и остальных мобилизованных — со дня призыва, 
а семьям военнослужащих, состоящих к  моменту моби
лизации на действительной военной службе, — с мо- _ 
мента объявления мобилизации.V

8. Решение комиссии по назначению пособий может 
быть обжаловано в областной (.краевой) исполнитель- Я 
ный 'комитет и в Совнарком республики, не имеющей I 
областного деления, решение которых выносится в Ж 
трёхдиешый срок и является окончательным. v

9. В случае увольнения военнослужащего с военной 
службы по инвалидности назначенное его семье по
собие выдаётся ему -впредь до  назначения пенсии по 
инвалидности, i • _

Семьи убитых, умерших или пропавших без веста |  
военнослужащих продолжают получать установленное 
им пособие впредь до  назначения им пенсии.

10. Если в составе семьи военнослужащего, не имею 
щей права на получение посс^ия, произойдёт в даль 
нейшем изменение (мобилизация других "членов семьи 
появление новых нетрудоспособных членов семьй 
и т. п.), в результате которого семья приобретает пра- 
во на получение пособия, то пособие назначается семь^ I 
в порядке, предусмотрендюм настоящим Указомт с мО’ 1

'  мейта происшедшего изменения.
Если в составе семьи военнослужащего, получающей
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типам-6’ ^Роизо^д ®т в Дальнейшем изменение, которое 
ищает ее права на получение пособия (достижение 

« З Д е р - 0« ,  ч л е ш ш  семьи иясо' де; сш™ ^

I Й т пП' “ е НОВЫХ ТРУлослособньгх членов семьи I  т. п.), то эта семья теряет право на по-’г^иа „
1 « « г а  » . - ж »  ,  c « T , „ Pe i l \ ! S S » c

Со“ ,а СССР’

О пенсиях военнослужащим рядового и млалшегп 
альствующего.состава срочной службы и их семьям

Постановление СНК СССР от 16 ию ля 1940 г.

обЙаитсти3 1 1 56 3аК°2 а °  всеобщей воинской 
п о с т а н о в л я е т ;  ,Р° ДКЫХ Ком,гесаРов Сок>за OOP

" Aal a рядового состава, ставшим внва-
• 1да.ми вследствие рашенир, контузий или увечий по
р ч ен н ы х  в боях при -адщите СССР «ли при исполне- 
Я “  обяза,™ осте'1 во«нной службы, ИЛИ ™ .

вие заболевании на фронте, работавшим до призыва 
На военную службу в качестве рабочих или служа

Ж Й  рази ер air
инвалидам Ä ’S  
инвалидам III группы 50% »

р й - * .  3' m  yc™ ° ' L  
семьям погибших 

с одним нетрудо- ' | ■ ч : - .

с е м ь Г *  опибших' ' 5% Сраднеме<«  » W ™  
с двумя нетрудо
способными . . 4 5^  *

/ / ,
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семьям погибших 
с тремя и боле« 
нетрудоспособны
ми .......................60% среднемесячной зарплаты

(Семьи без вести пропавших в период боевых дей
ствий имеют право на обеспечение наравне с семьями 
погибших.

.2 . Военнослужащим, у которых среднемесячная за 
работная плата 'превышала 400 рублей, и их семьям 
пенсии, назначаемые по ст. 1 настоящего Постановле
ния, исчисляются из, 400 рублей.

(Военнослужащим, у которых среднемесячная зара
ботная плата не достигала 150 рублей, и их семьям 
пенсии, назначаемые по ст. 1 настоящего Постанов
ления, исчисляются Из 150 рублей >.

3. Военнослужащим, указанным в ст. 1 настоящего 
Постановления, не работавшим до поступления w  
военную службу в  качестве рабочих' и служ ащ и х2, и 
их семьям установить пенсии в следующих (размерах:

а) д л 6 н и в а  л а д  qb:
инвалидам I труппы . . . .  150 рублей ® месяц 
.инвалидам II группы . * • • 120 » » » 
инвалидам III г,рупиы . . . .  90 >х » »
б) д л я  с е м е й :
семьям . умерших с одним

нетрудоспособным . . 50 рублей в месяц i 
семьям умерших с двумя 

нетрудоспособными . . .  70 » » & 
семьям умерших с  тремя и 

более нетрудоспособными . 9 0  » » »
4. Военнослужащие рядового состава, ставшим ин

валидами вследствие несчастных случаев, не с вяза,н-

1 См. ст. 2 Постановления СНК СССР от 12 нояб
ря 1940 г. (стр. .122).

2 (См. ст. 1 того же Постановления (ютр, 122).
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«ых с исполнением обязанностей военной служим 
вследствие заболеваний, не связанн г Г  г 2  ’ илв

» " S p a "  “ S 2 “ S  Т
страхования рабочих и служяшиу социальиого
общих заболеваний 1 слУжа“ ®х для инвалидов- от

При .исчислении стажа работы на пенсию военная 
служба засчитывается в  стаж  непреры внойра ”  

ö. Военнослужащим, указанным в ст 4  настоящего 
Постановления, не имеющим необходимого для назна
чения пенсии по социальному страхованию стажа пя- 
б ™  я л я  Н€ Работавшим до призыва на военную служ 
бу в  качестве рабочих или служащ их 2 и их с е м  ™ 
пенсии устанавливаются в следующих размерах:

а) д л я  и н в а л и д о в :  > 
инвалидам I группы . . шп „ 
инвалидам II группы ". , ,joO ,р> месяц 
инвалидам III группы , 70 Г * >:>
б) д л я  с е м е й :  ’ ' ; * *  . 
семьям умерших с одним ^

нетрудоспособным. (, , . 40 рублей в' месяп 
семьям умерших с двумя 

нетрудоспособными . . .  60 » » 
семьям умерших с тремя и 

более нетрудоспособными 80 » » »

сельск^йЖм ^ ^ аЩИМ И ИХ с е м ь т - проживающим в сельской местности и связанным с сельским хозя#- 

уСТаш вленш х с т г Г Т ™ ?  ® РаЗМере Ш  ОТ л е ж я й ’ установленных ст.ст. 3 и 5 настоящего Постановления 3.

. i c W  r . ^ " r 5 S ) " “ "  с н к  с с с р  от 12 “ ■
* См. ст. 1 того ж е 'Постановления {стр. 122).
* См. ст. 3 того ж е Постановлении (стр,. 123).
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7. Лицам младшего «ачальствугашего состава сроч
ной службы, а также семьям, оставшимся после их 
смерти,, пенсия назна'Гается на 25% выше пенсий, уста
новленных ст.ст. 1, .2, 3, 4, 5 и 6 настоящего П оста
новления.

8. При разращении вопросов о назначении печени 
семье умершего военнослужащего считаются нетрудо
способным,и состоявшие на его иждивении:

а) дети моложе 16 лет, а учащиеся моложе 18 лет;
б) братья и сёстры моложе 16 лет, а учащиеся мо

ложе 18 лет, если они не имеют трудоспособных ро
дителей;

в) дети, братья и сёстры, утратившие трудоспособ
ность до 18 -летнего возраста;

г) отец старше 60 лет, мать и жена старте 55 лет-;
д) жена и родители — инвалиды I и II групп, неза

висимо от возраста.
П р и м е ч а н и я :  1. Указанные в настоящей 

/бтатье лица считаются состоявшими на иждивении 
■военнослужащих, если постоянным я  основным не i 
точняком их существования являлась помощь со сто
роны военнослужащего.

2. Члены семьи военнослужащего, проживающие 
отдельно от его семьи в другой местности (городе, 
:районе), получают пенсию в размере соответствую
щей доли общей суммы пенсии, назначенной семье.
9 Пенсии выплачиваются полностью, независимо от 

заработка:
г) военным тгаа'Лидам I и II групп;
б) членам семей — пенсионерам — мужчинам стар

ше 60 лет и женщинам с т а р т е  55 лет или отнесён
ным к I и II групп.« инвалидности.

военным инвалидам III группы," имеющим заработок 
Свыше 200 рублей в месяц от работы в предприятиях 
яЛи учрел<деииях и свыше 100 рублей .в месяц в сель
ском хозяйстве, пенсия соответственно снижается на 
сумму, превышающую указанный размер заработка, од-

ш

менее 5 « СегоСадн сш 13а яежи0не!Ром сохраняется не

mmmm
происшедшего изменения назначается Пенсия со дня

ШШШШЕ
=  т „

«-городских C K ’S S K Ä L t f S f f
(« р е *

Ж - =  ä  Ä .

(горжш-

m m  JM S i» „  »  n o co e„ j  M  ” 5 ” °

»ыда°ё\°сбяИев T e  умеоших BOeram«  ввалвжоа. Д я в размере двухмесячного оклада пенсии

1943°"' (стр2 о *  О К Р  о ,  20 « м р ,

Ä  C T U " ' ”  с и к  с с с р  от 22
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;14. Настоящее Постановление вводится в действие 
с 1 июля 1940 г. и распространяется на военнослу
жащих родового и младшего начальствующего со
става с;роч«ой службы, ставших инвалидами после
1 января 1938 г., а такж е на семьи военнослужащих, 
умерших после этого срока,

15. Существующие размеры пенсий увеличиваются 
«а 50% для инвалидов гражданской войны, военной 
службы в РККА, бывших красногвардейцев и красных 
партизан и 4 инвалидов империалистической войны, а 
также членов семей этих инвалидов.

(СП СССР 1940 г. № 19, ст. 465)

О дополнении постановления Совнаркома СССР от 
16 июля 1940 г. «О пенсиях военнослужащим

рядового И младшего начальствующего состава 
срочной службы и их семьям» 1

Постановление СНК СССР от 12 ноября 1940 г.

IB дополнение к  (Постановлению Совнаркома Союза 
СОР от 16 июля 1940 г. «О пенсиях военнослужащим 
рядового и младшего начальствующего состава срочной 
службы и их семьям» |(ОП CiCÜQP 1940 г. №  19, 
ст. 465) Совет Народных Комиссаров Союза CICP по
становляет :

1. Бывших военнослужащих, работавших до призыва 
на военную службу в качестве членов артелей про-

f  числовой кооперации' и кооперации инвалидов, а тал<- 
же членов их семей приравнять в отношении размера 
пенсий к работавшим до призыва я а  военную службу 
в качестве рабочих или служащ их.

2. Установить, что пенсии, назначаемые по ст. 1 П о
становления Совнаркоча СССР от| 16 июля 1940 г.,

1 (Ом. стр. 117.

m

не могут быть ниже твёрдых размеров пенсий, уста
новленных ст. 3 Постановления, а пенсии, назначаемые 
по ст. 4, на могут быть ниже твёрдых размеров пен
сий, установленных ст. 5 указанного Постановления.

3. Бывшим военнослужащим, работавший до призыва 
на военную службу в качестве рабочих или служащих 
или в качестве членов артелей промысловой коопера
ции и кооперации инвалидов, и членам их семей, про
живающим^ в сельских местностях и связанным с сель
ским хозяйством, пенсии назначаются в размере 80% 
от размера пенсий, исчисляемых по ст.ст. 1 и 4 П о
становления Совнаркома СССР от 16 июля 1940 г.

(СП СССР 1940 г. №  30, ст. 729)

Об образовании при рай(гор)исполкомах комиссий по 
назначению пособий и пенсий семьям военнослужащих 

рядового и младшего начальствующего состава

■Распоряж ение СНК СССР от 22 ф евраля 1943 г.
№  3849-р __ .

В связи с передачей дела- назначения и выплаты 
пособий и пенсий семьям военнослужащих рядового и 
младшего начальствующего состава Красной Армии и 
Военно-Морского Флота из органов социального обес
печения 'Управлениям и Отделам по государственному 
обеспечению и бытовому устройству семей военно
служащ их образовать при районных (городских) испол
комах Советов депутатов трудящихся комиссии по на
значению пособий и пенсий семьям военнослужащих ря
дового и (младшего начальствующего состава'в составе: 

председателя комиссии — заместителя председателя 
районного (городского) исполкома, являющегося заве
дующим Отделом по государственному обеспечению и 
бытовому устройству семей военнослужащих;

членов комиссии — районного (городского) военного 
комиссара и заведующего .районным (городским) финан
совым отделом.
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Установить, что комиссии по назначению пособий и 
пенсий семьям военнослужащих рядового и младшего 
начальствующего состава осуществляют такж е кон
троль за своевременной выплатой пособий и пеисий 
семьям военнослужащих.

(СП  СССР 1943 г. №  2, ст. 46)

Инструкция о порядке назначения и выплаты пособий
и.пенсий семьям военнослужащих рядового и младшего 

начальствующего состава

Утверждена СНК СССР 17 июня 1943 г.

■ I. О б щ и е  п о л о ж е н и я

1. Семья военнослужащих рядового и младшего на
чальствующего состава Красной Армии, Военно-Мор
ского Флота, пограничных'И внутренних войск НКВД, 
за исключением семей сверхсрочнослужащих, полу
чают в военное время пособия от государства в соот
ветствии с Указом Президиума Верховного Совета 
COĆP от 26 июня 1941 г. «О порядке назначения и 
выплаты пособий семьям военнослужащих рядового и 
младшего начальствующего состава в военное вре
мя» '.

В случае смерти этих военнослужащих (в военное 
»ли мирное время) семьи их получают пенсии от госу
дарства в соответствии с Постановлением Совета Н а
родных Комиссаров Союза iQGP от 16 июля 1940 г. 
№ 1269 «О пенсиях военнослужащим рядового и 
мЛ дш аго начальствующего состава срочной службы 
и их сем ьям »2. , I

1 См. стр.. 114.
5 См. стр. 117.
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Семья военнослужащих, без васти пропашших в п е 
риод боевых действий, имеют право на пеисию наравне 
с семьями погибших на фронте.

2. Право на пособие, а в случае смерти военнослу- 
жащегси^члраво на пенсию имеют:

а) семьи военнослужащих рядового и младшего на
чальствующего состава, находящихся на срочной дейет- 
аителыюй военной , службе;

б) семья воемнослужащих рядового и младшего на
чальствующего состава, призванных из запаса;

в) семьи курсантов (военных училищ, школ и кур
сов), имеющих звание рядового или младшего на
чальствующего^ состава, -кроме сверхсрочнослужащих;

г) семьи добровольцев рядового и младшего на
чальствующего состава;

д) семьи медицинских сестёр, состоящих на воен
ной службе на должностях младшего медицинского 
состава.

J lp a e o  на пенсия, установленные для семей военно
служащих, имеют также семьи погибших работников 
транспорта, работавших в районах военных действий 
(раздел XII настоящей инструкции).

Э. На семью военнослужащего назначается и вы
плачивается одно общее пособие или одна общая пен
сия. *

Члены семьи военнослужащего, проживающие от
дельно от остальной его семьи в другой местности 
(городе, районе), получают пособие или пенсию в 
размере соответствующей доли общей суммы пособия 
и;1и пенсии, назначенной семье.

( П р и м е  р. Пенсия назначена в размере 240 руб
лей: на жену военнослужащего, которая является 
инвалидом II группы и живёт в Саратове, и на его 
Престарелых родителей, живущих в Казани. В śtom 
случае одна треть общей суммы пенсии выплачивает
ся жене (80 рублей), а остальные две трети — роди
телям военнослужащего <160 рублей).
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4. Членам семьи военнослужащего, имеющим одно
временно и лраво на обеспечение пособием ъ связи  с 
призывом главы семьи иа военную службу и право 
яа обеспечение пенсией (за свою работу или по слу
чаю очерти другого члена семья) — предоставляется 
по их выбору только какой-либо один вид ̂ обеспече
ния: либо пособие, либо пенсия.

Равным образам семьям военнослужащих, имеющим 
праро на пенсию по случаю смерти военнослужащего 
и одновременно право на другую пенсию (яапример, 
пенсию по государственному социальному страхова
нию, персональную пенсию и т. д.), назначается по 
их выбору только какая-либо одна пенсия, с при
менением всех правил, установленных для таких пен
сий.

И. В к а к и х  с л у ч а я х  и в к а к и х  
р а з м е р а х  н а з н а ч а ю т с я  п о с о б и я ?

5. Пособия семьям военнослужащих назначаются в 
след у ю щи X с лу чаях:

а) когда в семье нет трудоспособных;
б) когда в семье имеется один трудоспособный, ио 

кроме него имеется три и более нетрудоспособных;
в) когда в семье имеется один трудоспособный, яо  

кроме него имеется двое детей, не достигших 16-лет- 
яего возраста; для учащихся детей этот возраст по
вышается до 18 лет;

г) когда в семье имеется два трудоспособных, но 
кроме них имеется пять и более нетрудоспособных.

6 . Размеры пособий семьям .военнослужащих уста
навливаются в зависимости от числа нетрудоспособных 
и числа трудоспособных ч/юнов семьи.

Семьям военнослужащих, проживающим в сельских 
местностях и связанным с  сельским хозяйством, посо
бия иазна1Ч.аются в  размере 50% от пособий, установ
ленных для  проживающих в городах.
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7. Если в о&мье нет т р у д о с п о с о б н ы х ,  по
собие назначается в следующих месячных размерах:

В городах В <*льских 
V F и местностях

а) при наличии одного нетру-
доспософ ого . . . . . .  ilOO рублей 50 рубле*

б) при наличии двух -нетру
доспособных ...........................  150 рублей 75 рублей

®) при наличии трёх и четы
рёх нетрудоспособных . 200 рублей 100 .рублей 

г) при наличии пяти и более
нетрудоспособных . . . 250 рублей 125 рублей 

в.^Если в семье имеется о д и н  т р у д. о с п о с о б- 
Н"Ы й, пособие назначается о следующих ■ месячных 
размерах:

В городах ® вельских 
^ ■ местностях

SQvnpn наличии трёх И четы
рёх нетрудоспособных . .

С) при наличии пяти и более
нетрудоспособных . . . .  200 рублей 100 рублей 

, Э.^Если в семье имеется Юд и н  т р у д о с п о с о б 
н ы й  при наличии двух детей, не достигших 16-лет- 
«его, а >в отношении учащихся детей — 18 -летнего 
®озраста, пособие назначается в размере 1О0 рублей 
® месяц в городах и 50 рублей в месяц в сельские 
'Местностях.

10. Если в семье имеется д в а  т р у д о с п о с о б 
н ы х  цри наличии пяти и более нетрудоспособных, 
йособие назначается в размере 150 рублей в  месяц 
® городах и 75 рублей в месяц в сельских ' местностях.

ili. B' к а к и х  p a ja  im d p  а х  
п е н  id и.и?

11. Размеры пенсий 
•ото состава

.150 рублей 75 рублей

н а/ з hi ai ч а ю т  о  я

семьям 
устанавливаются

военнослужащих рядо- 
в зависимости от при-



«ияы смерти «оеинослужащего, а также от характера 
его прежней работы д о . призыва на зоенную службу.

В зависимости от причины смерти военнослужащего 
различаются:

а) пенсии семьям военнослужащих, погибших ла 
фронте (вследствие ранений, контузий или увечий, по
лученных в боях при защите Союза ССР, "или вслед-, 
ствяё заболеваний, связанных с  пребыванием на фрон
те), или погибших при исполнении иных обязанностей 
воеяной_ службы;

б) пенсии семьям военнослужащих, умерших вслед
ствие несчастных случаев, не связанных с испол
нением обязанностей военной службы,, или вслед
ствие заболеваний, ие связанных с пребыванием на 
фронте.

В  зависимости от характера прежней работы военно
служащ его все указанные выше пенсии семьям воен
нослужащих различаются следующим образом:
1 ) семьям военнослужащих, работавших до призыва 
на военную службу в качестве рабочих или служащих 
(или приравненных к ним), пенсии назначаются в h p o -i 
центах к  их заработку; 2 ) семьям остальных военно
служащих пенсии назначаются по твердым кор
мам. 1 . „

Семьям военнослужащих, проживающим в с е л ь д я х  
-местностях и связанным с сельским хозяйством, пен
сии назначаются в размере 80% от пенсий, установ
ленных для проживающих в тетродах.

12. Семьям военнослужащих рядового состава, по
гибших на фронте или при исполнения иных обязан
ностей военной службы, работавших до призыва на 
военную службу в качестве рабочих или служащих 
(независимо от продолжительности этой работы) и 
имевших среднемесячную заработную пЛату до 400 руб
лей, пенсии, назначаются в следующих месячных pa3j  
мерах — в процентах к среднемесячной заработной 
плате:

г л

В городах 0  « л ь о ш х  
г местностях

а) семьям с одним яетрудосло-
собньгм ..........................................  3 5 % 28%

о) семьям с двумя нетрудоспо
собными ......................................  4 5%.

в) семьям с тремя 'и более не
трудоспособными . . . . .  60% 48%

Семьям указанных военнослужащих, у k o t o d l ix  сред
немесячная заработная плата превышала 40Ö рублей 
пенсии исчисляются по тем же нормам из 400 рублей!

Пенсии^ семьям военнослужащих, назначаемые по 
настоящей статье, не могут быть ниже следующих 
месячных размеров: а) в городах: при одном нетрудо
способном — 52 рубля 50 копеек; при двух нетру
доспособных — 70 рублей; при трёх и более нетру
доспособных — 90 рублей; б) в сельских местностях: 
при одном нетрудоспособном — 42 рубля; при двух 
нетрудоспособных -— 56 .рублей; при трёх и более 
нетрудоспособных — 72 рубля.

13. Семьям военнослужащих рядового состава, по
гибших на фронте или при исполнении иных обязан
ностей военной службы, не работавших до призыва на 
ео ен у ю  службу, в качестве рабочих или служащих, 
пенсии назначаются в следую щ их' месячных размерах:

В городах Б’ «л ьо к ях  
г  * местностях

а) семьям с одним нетрудо
способным ................................ 50 рублей 40 рублей

о) семьям с двумя нетрудо
способными . . . . 70 рублей 56 рублей 

8) семьям с тремя и более
• нетрудоспособными . . .  90 рублей 72 рубля

14, Семьям военнослужащих рядового состава, умер
ших вследствие несчастных случаев, не связанных с 
Исполнением обязанностей военной службы, или вслед-

® Т р у д о в о е  э г к о н о д а т е л ь с т а о 1 .9



стене заболеваний, не связанных с , щребыванием «а 
фронте, работавших до призыва на военную службу « 
качестве рабочих или служащих и имевших стаж ра
боты, необходимый для назначения пеис-ии по инва
лидности в порядке государственного социального 
страхования, — пенсии назначаются в следующих раз
мерах:

а) в городах — по нормам, установленным в поряд
ке социального страхования рабочих и служащих для 
семей лиц, умерших от общих заболеваний;

б) в сельских местностях — в' размере 80% от этих 
норм. »

Пенсии, назначаемые по настоящей статье, не могут 
быть ниже следующих месячных размеров: а) в горо
дах: при одном нетрудоспособном — 40 рублей; при 
двух нетрудоспособных — 60. рублей; при трёх и бо
лее нетрудоспособных — 80 рублей; б) в сельских 
местностях: при одном нетрудоспособном — 32 рубля; 
при двух нетиу.доспособных — 48 рублей; при трёх к 
более нетрудоспособных — 64' рубля.

15. Семьям военнослужащих рядового состава, умер
ших вследствие несчастных случаев, не связанных с 
исполнением обязанностей военной службы, или вслед
ствие заболеваний, не связанных с пребыванием на 
фронте, если военнослужащий не имел необходимого, 
для назначения пенсии по социальному страхованию 
стажа работы или не работал д о  призыва на военную 
службу в качестве рабочего или служащего, пенсии 
назначаются в следующих размерах:

о   ___  Б  сельских
В город* местностях

а) семьям с одним нетрудо
способным ........................... 40 рублей 32 рубля

б) семьям с двумя нетрудо
способными ............................ 60 рублей 48 рублей

в) семьям с  тремя и более 
нетрудоспособнымя . . .  80 ,рублей 64 рубля
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16. Семьи военнослужащих, работавших до щзмаыв* 
на военную службу в качестве членов артелей про
мысловой кооперации или кооперации инвалидов, при
равниваются в отношении размера пенсий к семьям во
еннослужащих, работавших до призыва на военную 
службу в качестве рабочих или служащих.

17. Семьям лиц младшего начальствующего состава 
пенсии назначаются с надбавкой в 25% сверх разме- 
вди исчислеиных 1X0 ,стхт- 12 — 16  настоящей инструк-

18. Семьям военнослужащих, награждённых орденом 
Союза CIGP и работавших до призыва на военную 
сл)ужбу в качестве рабочих или служащих, пенсии на
значаются, исходя из месячной суммы 'Заработной пла- 
ты и дополнительных денежных выплат за орден Сою- 
аа С СР. по ордену Личина — 25 рублей; по ордену 
«Красное знамя» и ^ордену Отечественной войны 1 сте
пени 20 рублей; по орденам «Трудовое Красное 
знамя» и «Красная звезда» и по ордееу Отечественной 
воины II степени — 15 рублей; по ордену «Знак по
чета» — 10  рублей.

Если заработная плата превышает 400 рублей, то 
Для исчисления пенсии берётся заработная плата в 
сумме 400 рублей с добавлением выплаты за орден, 
«ели же заработная плата не превышает 400 рублей, 
4Пп вл)е£т е , с выплатой за орден составляет более 
W0 рублей, то для исчисления пенсии берётся вся 
заработная плата с добавлением выплаты за орден.

Если семья военнослужащего, награждённого каким- 
либо из указанных выше орденов* Союза ССР, под
лежит обеспечению пенсией п о '  твёрдым нормам 
™ т- 13  и 15). то пенсия назначается с надбавкой
6 10 /о сверх твёрдой нормы.

П р и м е р .  Военнослужащий до призыва имел сред
немесячную заработную плату 420 рублей. Он был 

аграждён орденом Ленина и орденом «Красная звез
да». Пенсия его семье должна быть исчислена из 
140  рублей (400 плюс 25 плюс 15).
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Другой военнослужащий до призыва^ имел средне
месячную заработную плату 390 рублей. Он был на
граждён орденом «Красное знамя». Пенсия его семье 
должна быть исчислена из 410 рублей (390 плюс 20).

19. Нормы пенсий, установленные для семей военно
служащих, работавших в качестве рабочих или слу
жащих (ст.ст. 12 и 14), применяются при условии, 
если военнослужащий работал в качестве рабочего или 
служащ его ко дню призыва на военную службу.

Если военнослужащий, работавший до призыва в 
качестве рабочего или служащ его, стал инвалидом 
Отечественной войны или получил длительный отпуск 
по болезни," а -после восстановления трудоспособности 
был вновь призван на военную службу, то пенсия его 
семье назначается по нормам семей военнослужащих, 
работавших в качестве рабочих или служащ их, хотя 
бы перед последним призывом он -нигде не работал 
(в течение периода инвалидности и не свыше трех 
месяцев подряд после окончания этого периода или 
в течение отпуска по болезни). Во всех этих случаях 
пенсия семье исчисляется ив прежнего заработка во
еннослужащего перед первоначальным призывом.

20. Пенсии по нормам семей военнослужащих, рабо
тавших в качестве рабочих или служащих, исчисляют
ся из среднего месячного заработка военнослужащего 
за двенадцать последних полных месяцев работы перед 
призывом на военную службу.

Если военнослужащий проработал менее двенадцати 
месяцев, п е н с и я  "исчисляется из его среднего месяч
ного заработка за фактически проработанное время. 
Если военнослужащий проработал менее одного меся
ца, то заработок за всё проработанное время делится 
на’ число проработанных дней, и полученная сумма 
умножается на 25,6 (число рабочих дней е месяц, ис
численное в среднем за год).

21. При назначении пенсий семьям военнослужащих, 
умерших вследствие несчастных случаев, не связанных 
с исполнением обязанностей военной службы, или
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вследствие заболеваний, не связанных с пребыванием 
на фронте, работавших до призыва на военную службу 
в качестве рабочих или служащ их (ст. 14) — дей
ствующее законодательство о пенсиях по государствен
ному социальному страхованию применяется только в 
отношении стажа работы и размеров пенсий. Во всём 
остальном пенсионное обеспечение'  этих семей военно
служащ их регулируется Постановлением Совета Н а
родных Комиссаров 'Союза GGP от 16 июля 1940 г. 
№  1269 и настоящей Инструкцией.
- П ри определении стажа работы для назначения пен
сий этим семьям военнослужащих действительная во
енная служба зачитывается как в общий трудовой 
стаж, дающий право на пенсию, так и в схаж непре
рывной работы , в одном предприятии или учреждении, 
дающий право ЧШ начисление надбавки к пенсии.

— 22. 'Семьям военнослужащих из числа' работавших 
в машинотракторных станциях комбайнеров, машгага- 
сггов льнотеребильных, льнотрепальных и коноплеубо- 
рочных машин — пенсии назначаются по нормам се
мей военнослужащих, работавших в качестве рабочих 
или служащих. В тех случаях, когда эти комбайнеры 
или машинисты работали в качестве трактористов и 
получали за работу на тракторах оплату в трудо
днях — заработок их за это время для исчисления 
пенсии принимается в тзумме 200 рублей в месяц.

Семьям военнослужащих из числа трактористов, 
бригадиров тракторных бригад, их помощников, а так
же из числа машинистов »и весовщиков, работавших на 
молотилках машинотракторных станций, пенсии назна
чаются по твёрдым нормам (ст.ст. 13 и 15).

23. Семьям военнослужащих из числа учащихся, ко
торые до поступления в учебное заведение работали 
в качестве рабочих или служащих, пенсий назначают
ся по нормам семей военнослужащих, работавших в ка
честве рабочих или служащих. При этом пенсия ис
числяется или из прежнего заработка воемнослужа-
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S  "  Г ш Г ШеНДИИ -  B от того,
Семьям военнослужащих из числа учащихся кото

рые до поступления в учебное заведение не работа™ 
» качестве рабочих или служащих, назначают
ся по тВерДЫм нормам (ст.ст. 13 и 15)
. .  военнослужащих; получавших до призы-
ва на военную службу пенсию по государственно™  
социального страхованию, пенсии назначаются “ Г  
мам семей военнослужащих, работавших в качестве 
рабочих или служащих. Ори этом пенсия исчисляется 
тгргJ n ™  зара6огка’ который военнослужащий получал 
перед назначением пенсии по социальному страхова

т е л и  военнослужащий, получавший пенсию по ro r J  
«лмСТ,В<л1НС1Му социальному страхованию, перел призы
вом работал в качестве рабочего или служащ его ™ 
пенсия исчисляется или из его прежнего заработка 
пюред назначением ненсии по социальному с т р а и в а 
нию), или из его последнего заработка (перед призы
вом) -  ,  зависимости от тог*, какой заработок выше.

IV В m o i  « л у  ч а я х н * с о б и я  и и е я е и и  
н а з н а ч а ю т с я  п о  с е л ь с к и м  н о р м а м ?

*■ /П0С° ? И,Я и n«WCI™ назначаются по сельским ноп-
мепе 8п Т Т  ~  8 РаЗМ6Р€ 50%’ а пенсии -  в раз- мере 80% от норм, установленных для городов) в тех 
случаях когда семья военнослужащего проживает в „ „ „ „ „  т т  с с 

и ™ °™ °ш м ти  Летей в ^ о о с  о п р и я т о «  городских 
ro  г“ * Н0рм РазРегаается в зависимости от то- 
зяйством ™ ^ Ва€Т И Ше1 Т ли связь с сельским хо-

д ' 5 ^ . т Г » е ^ Г Г , Ф« П ’ “ “  ' m m m
26. Связанными с сельским хозяйством считаются-

а) состоящие членами колхоза; б) д р у г ,«  лица хозяй-'

ство которых подлежит обложению сельскохозяйствен
ным налогам.

•В тех случаях, когда хозяйство семьи 'военнослужа
щего относится к категории облагаемых сельскохозяй
ственным налогом, но в силу льготы, предусмотренной 
действующим законодательством, не облагается этим 
налогом или освобождается ' от него полностью или 
частично — пособие или пенсия семье назначается по 
сельским нормам. -

П р и м е  р. Семья военнослужащего состоит из тру
доспособной жены и трёх детей в возрасте 2, 4 и
7 лет. Хозяйство этой семьи относится к  категории 
облагаемых сельскохозяйственным налогом. Н о после 
мобилизации главы семьи в Красную Армию в семье 
не осталось других трудоспособных, кроме жемы во
еннослужащего, имеющей детей в возрасте до 8 лет. 
Поэтому в настоящее время данное хозяйство осво
бождается от сельскохозяйственного налога (ст. 24 
Закона о сельекохозяйственром налоге, принятого Вер
ховным Советом OGGP 1 сентября 1939 г.). Но посо
бие еемье назначается по сельским нормам (75 руб
лей).

27. Семьям военнослужащих, состоящим в рыболо
вецких колхозах, но не имеющим сельского хозяйства, 
яодлежащ его обложению сельскохозяйственяым нало
гом, пособия и пенсии назначаются по городским нор
мам.

28. Если часть семьи военнослужащего проживает « 
городе, а другие члены семьи проживают в сельской 
местности и связаны с сельским хозяйством, то эти 
члены семьи получают пособие в размере 50% своей 
доли пособия, исчисленного по городской норме, а пен
сию — в размере 80% своей доли пенсии, исчислен
ной по городской норме.

П р и м е р .  На иждивении военнослужащего нахо
дились: дочь-учащаяся 17 лет и отец в возрасте 65 лет 
(других членов семья нет). Дочь воеянослужащего 
живёт в городе, а отец его живёт в деревне и свя
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зан с сельским хозяйством. П о городским нЬрмам по
собие на двух нетрудоспособных членов семьи, (при 
отсутствии трудоспособных) составляет 150 рублей И з 
этого пособия дочь военнослужащего, живущая в" го
роде, должна получать свою долю (половину пособия) 
в полном размере — 75 рублей. Отец военнослужаще
го, ка« живущии в сельской местности и связанный с 
сельским хозяйством, из своей доли пособия, состав
ляющей тоже 75 рублей, долж ен получать 50% т е 
67 рублей 50 копеек. Общая сумма пособия, наэна-' 
гаемого на всю семью составляет 1 1 2  рублей 50 ко-

оо и рублей плюс 37 рублей 50 копеек)
2Н. В случае прекращения связи с сельским хозяй

ством размер пособия или пенсия соответственно пе
ресчитывается по городским нормам.

Если семья военнослужащего переехала из голода 
шли рабочего посёлка в сельскую местность и там 
связана с сельским хозяйством, то размер пособия или 
нормам состветствеш о пересчитывается по. сельским

V. К а к и е  т л е я  ы с е м ь и  . в о е н н о с л у ж а 
щ е г о  с ч и т а ю т с я  н е т р у д о с п о с о б н ы м и  

т р у д о с п о с о б н ы м и  п р и  н а з н а ч е н и и  
п о с о б и й  и п е н с и й ?

30. При разрешении вопроса о назначении семье во
еннослужащего пособия, а в "случае его смерти ___
пенсии, считаются нетрудоспособными состоявшие на 
его иждивении:

а) дети моложе 16 лет, а учащиеся дети — моложе 
лет в том числе и дети военнослужащего, полу

чавшие от него алименты, а также дети жены воен
нослужащего от её первого брака, еели они находи- 

г 1а полном иждивении военнослужащего-
о) братья_ и сёстры моложе 16  лет, а учащиеся 

братья и сестры — моложе 18 лет — все при усло
вии, если они не имеют трудоспособных родителей;
т

в) дети, братья и сёстры, хотя и достигшие 16  лет, 
а учащиеся — 18  лет, но ставшие инвалидами I или
II группы до достижения 16 (18) лет, причём братья 
и сёстры — только в том случае, если они не имеют 
трудоспособных родителей;

г) отец старше 60 л&г; мать и жена старше 55 лет;
д) жена и родители — инвалиды I и III групп, не

зависимо от возраста.
Кроме того, при назначении семьям военнослужащих 

пособий в число нетрудоспособных членов семьи вклю 
чается беременная жена —■ в  период 35 дней до родов 
и 28 дней после родов, если за это время она не по
лучает пособия по временной нетрудоспособности или 
ей не начисляются трудодни в колхозе.

При назначении семьям военнослужащих пособий и 
пенсий братья, сёстры и родители жены военнослужа
щего не включаются в число нетрудоспособных чле
нов его семьи.

31. Члены семей считаются состоявшими на ижди
вении воелнбслужащих, если постоянным и основным 
источником их существования являлась помощь со 
стороны военнослужащего.

32. При обеспечения пособиями и пенсиями отчим 
обеспечивается наравне с отцом, а мачеха — наравне 
с матерью. Равным образом и усыновители обеспечи
ваются наравне с родителями.

Усыновлённые военнослужащим или его женой обес
печиваются наравне с детьми военнослужащего. При 
этом дети, усыновлённые женой военнослужащего во 
время Отечественной войны, обеспечиваются наравне 
с детьми военнослужащего независимо от того, состоя
ли ли они на его иждивении.

33 В тех случаях, когда члены семьи, указанные 
в ст.ст. 30—32, фактически работают (например, м а т ь -  
инвалид II группы работает та дому, получая работу 
от надомной артели инвалидов; дети моложе 16 лет 
работают^ на предприятии), — эти члены семьи не 
исключаются из числа нетрудоспособных членов семьи,
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-™ * » ч е н в о е  пособие или пенсия выплачивается семье
» Г ч ^ 1Йв8аийшо от заРаб° ™  этих членов семьи 

г, ■; Члены семьи военнослужащего, накодящие-ся на 
государственном содержании (стипендиаты; учащиеся 
ремесленных, железнодорожных училищ и школ фаб^
дом ах'3ивт Д,я Т 0  о1б'учеш1Я; находящиеся в детских домах и т. д.) — не включаются в число нетоудоото» 
со®ных членов семьи, независимо от возраста
я а м 'i «nvaTIT HHOWffi* am er° ’ не Я|ВЛЯющаяся" инвалидов или II Группы Я  не достигшая 55 лет, гЧ;Ит ается
трудоспособной также и при наличии у неё детей не 
зависимо от их возраста. д  ’ не

1>алскогоГХг , ^ ^ 1аЯХ’ К° ГДа П°  сиРа1ВК« Районного (городского) отдела здравоохранения ребёнок моложе
5 лет вследствие хронического заболевания не может 
быть принят в ясли или детский сад и нуждается в 
постоянно* уходе, который не может б ы т /  обеспечен 
другими членами семьи -  мать, не могущая работать 
вследствие ухода за ребёнком, при нааначении посо
л и  -У?ИТЫ!И«ТСЯ fl качестве трудоспособного лица 
(яо на нее пособие не назначается). Поэтому, если пои 
указанных выше обстоятельствах семья состоит толь

М/ Те'РИ И 'Р«бёнка' то пособие назначается на 
ребенка (в размере 100 рублей в  городах и 50 рублей
•  сельских местностях).

36. П.ри определении числа трудоспособных членов 
воентослУжащего для  разрешения вопроса о на- 

зна гении пособия соблюдаются следующие общие пла
вила (за изъятиями, указанными в с т с т  37—*$&)■

а) в качестве трудоспособных членов ’ семьи могут 
учитываться только трудоспособные дети, братья сё 
стры, родители и жена .военнослужащего, п-роживаю-

(одаюй семьёй) с нетрудоспособными 
членами его семьи; другие родственники военнослужа
щего, а также родственники его жены — не учиты
ваются-; '  ‘

б) при -назначении пособия на нетрудоспособных чле
нов семьи не могут учитываться те из указанных вы-
т

ше трудоспособных лиц, которые по закону не обязаны 
содержать данного нетрудоспособного члена семьи 
(например, при назначении пособия на нетрудоспособ
ного брата военнослужащего не учитывается трудо
способная жена военнослужащего; при назначении по
собия на нетрудоспособную жену военнослужащего ие 
учитываются его трудоспособные родители и т. д.).

37. При резрешении вопроса о назначении пособия 
на нетрудоспособных детей военнослужащего — в ка
честве трудоспособных членов семьи учитываются 
только жена и дети (трудоспособные) военнослужаще
го. Родители, братья и сёстры военнослужащего в 
это* случае не учитываются.

Если у военнослужащего имеются дети от первого 
брака, получавшие от него алименты, и дети от вто
рого брака., то вопрос о назначении пособия разре* 
шается отдельно для тех и для других детей (с учё
том их возраста, состояния трудоспособности матери 
и т. д.). Если все эти дети имеют право на пособие, 
то назначаются (в изъятие из ст. 3) два отдельных 
иасобия: на детей от первого брака и на детей от 
второ«) брака. ,

На ребёнка военнослужащего при трудоспособной 
маче-хе (второй жене военнослужащего) назначается по
собие (в размене 100 рублей в  городах и 50 рублей 
в сельских местностях).

При разрешении вопроса- о назначении пособия на 
одного или двух нетрудоспособных родителей военно
служащ его — в качестве трудоспособных членов 
семьи . учитываются только братья и сёстры военно
служащ его и другой (трудоспособный) родитель. Ж е
на и дети военнослужащего в этом случае не учиты
ваются. *

38, В тех случаях, когда одно и то же трудоспо
собное лицо не" обязано содержать одних нетрудоспо
собных членов семьи военнослужащего, но обязано со
держать других нетрудоспособных членов той же 
семьи,, такое лицо учитывается в качестве трудоспо-
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собного. Но если в результате этого семья вовсе не 
получила бы права на пособие, то на тех нетрудоспо
собных, которых не обязан содержать данный трудо
способный член семьи, назначается пособие.

П  р и  м е  р. Семья военнослужащего состоит из тру
доспособной жены, ребёнка и двух нетрудоспособных 
родителей. Ж ена военнослужащего не * обязана со
держать его родителей, но обязана содержать ребёнка. 
Поэтому жена учитывается как трудоспособный член 
семьи, и пособие назначается на трёх нетрудоспособ
ных при одном трудоспособном (в размере 150 рублей 
в городах и 75 рублей в сельских местностях). Это по
собие выплачивается ж ене военнослужащего.

Семья другого военнослужащего состоит из трудо
способной жены, ребёнка и одного нетрудоспособного 
родителя. Ж ена военнослужащего не обязана содер
ж ать его родителя, но обязана- содержать ребёнка. О д
нако, если учесть жену как трудоспособного члена 
семьи на общих основаниях, то вся сем ья,-вклю чая 
нетрудоспособного родителя, не получила бы пособия. 
В этом случае пособие долж но быть назначено на не
трудоспособного родителя (в размере 10Q рублей в го
родах и 50 рублей в сельских местностях).

39. Если для членов семьи постоянным и основным 
источником их существования являлась помощь со 'сто 
роны военнослужащего рядового или младшего началь
ствующего состава, то пособие или пенсия этой семье 
назначается и выплачивается на общих основаниях 
также и в .том случае, когда эта семья получает по 
аттестату часть денежного содержания другого члена 
семьи, который является военнослужащим среднего, 
старшего или высшего начальствующего состава.

. I VI. С  к а к о г о  в р е м е н и  . н а з н а ч а е т с я  
и д о  к а к о г о  в р е м е н и  в ы п л а ч и в а е т с я  

п о с о б и е  и л и  п е н с и я ?
40. Посйбия семьям призванных из запаса или при

званных в военное время в порядке очередаото гаря-

140

зыва аазаачаай^й: а) семьям рабочих Й сЛуЖаЩйх — 
со дня, следующего за тем, по который учинён с ни
ми полный расчёт по месту работы, т. е. выплачена 
заработная плата, не включая выходного пособия;
б) семьям колхозников и остальных лиц — со дня 
призыва.

Семьям военнослужащих, состоявших к  моменту мо
билизации на действительной военной службе, пособие 
назначается с момента объявления мобилизации.

П р и м е р .  Рабочий призван из запаса. При уволь
нении в связи с призывом ему выплачена заработная 
плата за время по 5 февраля и, кроме того, выплачено 
выходное пособие за время с 6 по 19 февраля. П о
собие семье этого рабочего назначено с  6 февраля.

41. Выплата пособия семье военнослужащего прекра
щается со дня возвращения его с  военной службы.

Выплата пособия прекращается также со дня полу
чения органом, выплачивающим пособие, сообщения о 
присвоения военнослужащему звания среднего началь- 

'  ствующего состава.
В  случае увольнении военнослужащего в военной 

службы по инвалидности, назначенное его семье по
собие выплачивается впредь до назначения ему пенсии 
по инвалидности.

Сельи погибших или пропавших без вести военнослу
жащих продолжают получать установленное им посо
бие впредь до назначения им пенсия.

42. Районные (городакие) военные комиссариаты обя
заны сообщать отделам по государственному обеспе
чению и бытовому устройству семей военнослужащих 
при исполнительных комитетах районных (городских) 
Советов депутатов трудящихся следующие сведения, 
касающиеся военнослужащих рядового и младшего на
чальствующего состава (кроме сверхсрочнослужащих):
а) о возвращении военнослужащего с военной (службы;
б) о присвоении военнослужащему звания среднего на
чальствующего состава; в) о смерти военнослужащего 
или о том, что он пропал без вести. Эти сведения
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посылаются в  указанные отделы (по месту жительства 
семьи военнослужащего) не позже трёх дней по полу
чении сведений .самим военным комиссариатом.

Независимо от этого, отделы по государственному 
обеспечению и бытовому устройству семей военнослу
жащих при районных (городских) исполнительных ко
митетах через военно-учётные столы при отделениях 
милиции и при сельских Советах и через домоуправ
ления периодически проверяют с привлечением актива, 
продолжает ли военнослужащий .находиться в Красной 
Армии в качестве лица рядового или младшего на
чальствующего состава, ила же он уволен с военной 
службы, признан инвалидом я  т. д.

43. Пенсии семьям военнослужащих назначаются со 
дня смерти военнослужащего или со дня, когда воен
нослужащий пропал без вести, но о обоих случаях не 
более, чем за один год назад перед обращением за на
значением пенсии.

44. В случае представления дополнительных доку
ментов, дающих право на перерасчёт назначенной пен
сии, такой перерасчёт производится за всё время, с 
того дня, с которого была назначена пенсия, но не 
более чем за один год назад перед обращением, за 
перерасчётов.

Л  р и м е р. Семья военнослужащего, погибшего на 
фронте 15 октября 1942 г., при обращении в ноябре 
194i2 г. за назначением пенсии не могла представить 
никаких доказательств его прежней работы в учрежде
ния. Поэтому с 15 октября 1942 г. пенсия на двух 
нетрудоспособных членов семьи была назначена по 
твёрдой норме — в размере 70 рублей. Но в апреле
1943 г. семья представила оправку о прежней работе 
военнослужащего в учреждении и об его среднем за
работке, составлявшем 300 рублей. В связи с этим 
был произведён перерасчёт пенсии, и пенсия была 
установлена в размере 135 рублей. Разница '»•ежду но
вым и прежним размером пенсии, составляющая ооруо-
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лей s месяц, выплачена семье за все время с 15 ок
тября 1942 г.

45 Если з а ' один и тот же период уже выплачено 
пособие семье и назначена пенсия (.самому ® ^ н1» сл у - 
Жашечу ставшему инвалидом, или семье погибшего 
военнослужащего), то выплаченное пособие обратно не 
взыскивается, а зачитывается в счет пенсии, причи 
тающейся за то время, за которое уже “ ш л ач ем  по 
собие. При этом если пособие превышает пенсию, то 
разница не взыскивается, а если пенсия превышает п - 
собие, то выплачивается разница между пенсиеи и 
собие м.

П n и м е р .  За февраль и март 1943 г. семье воен
нослужащего, состоящей из трёх нетрудоспособных 
(при" «(тсутствии трудоспособных), выплачено пос 
по сельским нормам по 100 рублен в 
200 рублей. В марте 1943 г., уже п о с л е  получения, 
пособия семья узнала, что военнослужащий погиб на

* ф ронте’ 1 февраля 1943 г. Пенсия семье м з и а - ш  со 
дня смерти военнослужащего, т е. с  1 февраля^ 1943 г., 
в размере 72 рублей в  месяц. В этом случае 200 руб
лей '  в ы п л а ч е н н ы е  в  виде пособия, обратно не взыски
ваются а  зачитываются в счёт пенсия, но только за 
февраль и март 1943 г. .(поскольку за эти месяцы бы
ло выплачено пособие). Таким образов хотя этот за 
чёт не покрывает всей суммы 200 рублей, однако, с
1 апреля 1943 г. пенсия выплачивается полностью в 
Установленном размере — 72 рубля.

46 В районах, освобождённых от оккупации, выпла
та пособий и пенсий, назначенных до оккупации, -во
зобновляется (с соблюдением ст. 68) со дня освобож
дения территории от оккупации.

Пособия и пенсии, вновь назначаемые в этих райо
нах, назначаются с общеустановленных сроков (ст.ст. 
40 и 43), но за время оккупации выплата не произво
дится. «-»
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VII. ( К а к  в л и я ю т  н а  в ы п л а т у  п о с о б и я  
и л и  п е н с и и  п о с л е д у ю щ и е  и з м е н е н и я  
,в с о с т а в е  с е м ь и  в о е н н о с л у ж а щ е г о ?

47. Если в составе семьи военнослужащего, не 
имеющей права на пособие, произойдёт в дальнейшем 
изменение (мобилизация других членов семьи, появле
ние новых нетрудоспособных членов семьи и т. п.), в 
результате которого семья приобретает право на полу
чение пособия, то пособие назначается семье с момен- 
та происшедшего изменения, дающего право на по
собие.

Если в составе семьи умершего военнослужащего, 
не имеющей права т  пенсию, произойдёт в течение 
двух лет после cMefpTłj (военнослужащего изменение, в 
результате которого семья приобретает право на пен
сию (жена или родители станут инвалидами I или
II группы или достигнут престарелого возраста), то 
семье назначается пенсия с момента происшедшего из
менения, дающего право на пенсию.

Родители военнослужащего, которые после призыва 
его на военную служ бу стали инвалидами I или
II группы или достигли престарелого возраста, при 
назначении пособия или пенсии включаются в число 
нетрудоспособных членов ,семьи только- при условии, 
если ко времени призыва военнослужащего они уже 
состояли на его иждивении. Н о если родители, став
шие инвалидами I или II группы или достигшие пре
старелого возраста после призыва военнослужащего, 
не имеют других родственников* обязанных по закону 
их содержать, и в то ж е время не приобрели права на 
пенсию за свою работу, то они включаются в число 
нетрудоспособных членов семьи независимо от того, 
состояли ли они на иждивении военнослужащего ко 
дню его призыва.

48. Если в составе семьи военнослужащего, полу
чающей пособие, произойдёт в дальнейшем изменение, 
которое лишает её права на получение пособия (до-
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стижспие Детьми, б р атья м  или сёстрами 16 лет, а 
учащимися 18 лет, появление новых трудоспособ
ных членов семьи и т. п.), то эта семья теряет право 
на пособие с момента происшедшего в составе семьи 
изменения.

Равным образом, если в составе гемьи умершего во
еннослужащего, получающей пенсию, произойдёт в 
Дальнейшем изменение, которое лишает семью или от
дельных её членов права на пенсию (достижение деть
ми, братьями или сёспрами 16 лет, а 'учащ им ися — 
18 лет, перевод жены или родителей при медицинском 
Освидетельствовании в III группу инвалидности), то 
эта семья или отдельные её члены теряют право на 
Пенсию с момента происшедшего в составе семьи изме
нения.

VIII. К у д а  с л е д у е т  о б р а щ а т ь с я  з а  н а 
з н а ч е н и е м  п о с о б и я  и к а к и е  д о к у м е н т ы

н е о б х о д и м о  п р и  э т о м  п р е д с т а в и т ь ?

49. Семьи ваенн ос л у ж а щ их, проживающие в городах, 
Подают заявления о назначении пособия в отделы по 
государственному обеспечению и бытовому устройству 
семей военнослужащих при исполнительных комитетах 
Городских Советов депутатов трудящихся, а в городах 
с районным делением — при исполнительных комите
тах районных Советов депутатов трудящихся по месту 
Жительства семьи.

К заявлению должны быть приложены:
а) справка городского (районного) военного комисса

риата или воинской части о призыве военнослужащего 
с указанием его воинского звания и даты призыва;

б) справка домоуправления о составе семьи военно
служащего с указанием фамилии, имени, отчества, года 
И месяца рождения каждого члена семьи и* его род
ственного отношения к  военнослужащему и с указа
нием членов семьи, находившихся" на иждивении Воен
нослужащего;

^  Т р у д о в о е  з а к о н о д а т е л ь с т в о 145



^Раче|бн° - т-РУД«ой экспертной комиссии 
( ü l^ K )  о группе инвалид,ноети тех членов семьи ко- 
Totpbie являются инвалидами I или II группы 

м .  Семьям военнослужащих, проживающим в сель
ских местностях (кроме семей, указанных в ст  51)
сельгГииИНГоНаЧаЮТСЯ П°  сшкжам- представляемым сельскими Советами за подписью председателя и секре
таря сельского Совета (без пода™ заявлений с е м ь я м  
военнослужащих). Эти списки представляются в о ™

■ лы по государственному обеспечению и бытовому ус
тройству семей военнослужащих при исполнительных 
комитетах районных Советов депутатов трудящихся 
не позже трех дней после призыва. та ящ и хся

кия- СЛИСках должны содержаться следующие сведе-

а) фамилия, имя и отчество призванного, его воин
ское звание и дата призыва;

И'мя> '<хгчеС1®°. год И месяц рождения 
каждого члена семьи и его родственное отношение к 
военнослужащему, с указанием членов семьи, находив
шихся на иждивении военнослужащего-

в) связана ли семья с сельским хозяйством 
'Списки удостоверяются надписью местного районяо- 

комиссариата на самом списке или справ
кой районного (городского) военного комиссариата по 
месту призыва.
„ Ü 1' п -Р°жива1«Щие в селыоких .местностях семьи воен- 
нослужащих, состоявших к моменту мобилизации яа 
срочной действительной военной службе, и прожи- 

В сел ьсш 'х местностях семьи добровольцев 
подают заявления о назначении пособия в отделы по 
государственному обеспечению и бытовому устройству 

ч семей военнослужащих при исполнительных комитетах 
районных Советов депутатов трудящихся по месту ж и
тельства семьи.

(К заявлению должны быть приложены:
а) справка районного (городского) военного комис

сариата или воинской части о призыве или доброволь
н о ’

ном поступлении юейиослужащего яа аошнувд ел"/ж*у,
с указанием его воинского звание и даты «призыва или 
добровольного поступления;

б) справка сельского Совета о составе семья воен
нослужащего, с указанием фамилии, имени, отчества, 
года и месяца рождения каждого члена семьи и его 
родственного отношения к военнослужащему и с ука
занием членов семьи, находившихся на иждие^ ии 
военнослужащего; в справке должно быть также y j j -  
зано, связана ли семья с сельским хозяйством;

т В). ‘cipPaaKa вранебно-трудовой экспертной комиссии 
(ВГЗК) о группе инвалидности членов семьи, которые 
являются инвалидами I или II группы.

52. При приёме заявления о назначении пособия от
дел^ по государственному обеспечению и бытовому ус
тройству семей военнослужащих обязан проверить, не 
получают ли члены данной семьи военнослужащего 
пенсию (за свою работу или по случаю смерти дру
гого члена семьи). Если они уже получают пенсию, 
то отдел должен им разъяснить, что им может быть 
предоставлен по их выбору только какой-либо одйн 
вид обеспечения: либо пособие, либо пенсия.

53. Районные (городские) военные комиссариаты обя- 
за1чы ежемесячно, не позже 5-го ., числа, сообщать 
списки граждан, призванных на военную службу за 
предыдущий месяц, ;в отделы по государственному 
обеспечению и бытовому устройству семей военнослу
жащих при исполнительных комитетах районных (го
родских) Советов депутатов трудящихся.

Эти отделы по получении списков от военных ко
миссариатов обязаны, не ожидая обращения семей во
еннослужащих, выяснить, какие из этих семей имеют 
право на пособие от государства, и если пособие ещё 
не назначено, — обеспечить назначение его u установ
ленном порядке.
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IX. К у д а  с л е д у е т  о б р а щ а т ь с я  з а  н а з н а 
ч е н и е м  п е н с и и  и к а к и е  д о к у м е н т ы
н е о б х о д и м о  п р и  э т о м  п р е д с т а в и т ь ?

54. -Семья военнослужащего может обратиться за 
назначением пенсии в любое время — независимо от 
того, сколько времени прошло после смерти военно
служащ его.

55. Заявления о назначении пенсий подаются по 
месту жительства семьи военнослужащего в отделы 
по государственному обеспечению' и бытовому устрой
ству семей военнослужащих при исполнительных ко
митетах районных (городских) Советов депутатов Тру
дящихся.

56. К  заявлению о назначении пенсии должны быть 
приложены:

а) документ, полученный от воинской части, или 
районного (городского) военного комиссариата, или 
Управления по учёту персональных потерь Действую
щей Красной Армии, или госпиталя, или какого-либо 
военного учреждения, удостоверяющий факт смерти, 
а такж е дату и причину смерти военнослужащего (по^ 
гиб на фронте или при исполнении иных обязанностей 
военной службы; пропал без вести в период боевых 
действий; умер вследствие несчастного случая, не свя
занного с исполнением обязанностей военной служоы, 
или вследствие заболевания, не связанного с пребыва
нием ва фронте);

б) справка домоуправления или сельского Совета 
(или другие документы) о составе членов семьи воен- 
нослуж'ащего, находившихся на его иждивении, с у к а
занием фамилии, имени, отчества, года и месяца рож 
дения и родственного отношения к военнослужащему 
каждого из этих членов семьи и с указанием о том, 
что они находились на его иждивении; в оправке сель
ского Совета должно быть, кроле того, указано, свя
зана ли семья с сельским хозяйством;
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в) справка арачебно-трудовой экспертной комиссии 
(В’ТЭК) о группе инвалидности членов семьи, которые 
являются инвалидами I или II группы.

Если умерший военнослужащий до призыва на во
енную службу работал в качестве. рабочего или слу
жащего, то, кроме указанных выше документов, долж 
ны быть представлены:

г) документ, подтверждающий работу военнослужа
щего в качестве рабочего или служащ его до призыва 
на военную службу;

д) справка о заработке военнослужащего за двенад
цать последних полных месяцев работы перед призы
вом üß военную службу;

е) документы, удостоверяющие возраст и трудовой 
стаж военнослужащего (если он 'умер вследствие не
счастного случая, не связанного с  исполнением обя
занностей военной службы, или вследствие заболе
вания, не связанного с пребыванием на фронте).

Факт работы и размер заработка (п.п. «г» и «д») 
Могут быть также установлены по записям в партий
ном, комсомольском или профсоюзном билете.

>Во всех случаях лицо, обращающееся за назначением 
пенсии, должно предъявить паспорт, а в местностях, 
где не введена паспортная система, — другой доку
мент, удостоверяющий личность.

57. При приёме заявления о назначении пенсии о т 
дел по государственному обеспечению и бытовому 
устройству семей военнослужащих обязан проверить, не 
получают ли члены данной семьи военнослужащего 
другую пенсию (например, пенсию по государственнр- 
му социальному страхованию, персональную пенсию 
и т. д.). Если они уже получают другую пенсию, то 
отдел должен им разъяснить, что они могут получать 
только какую-либо одну пенсию по своему выбору.

58. Семьи умерших инвалидов из числа военнослу
жащих рядового и младшего начальствующего состава 
(кроме сверхсрочнослужащих) подают заявления о на-
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акачеиии ме-ясии в .районный {городской) отдел -соци
ального обеспечения по месту жительства семьи.

X. К а к  н а з н а ч а ю т с я  п о с о б и я  и п е н с и и ?

59. 'Пособия и пенсии семьям военнослужащих (кро
ме пособий, указанных в разделе XIII настоящей Ии* 
отрукции) назначаются комиссиями по назначению по
собий и пенсий семьям военнослужащих рядового и 
младшего начальствующего состава яри исполнитель
ных комитетах районных (городских) Советов депута
тов трудящихся по месту жительства семьи.

В состав этих комиссий входят: председатель ко
миссии — заместитель председателя исполнительного 
комитета районного (городского) Совета депутатов 
трудящихся, являющийся заведующим отделом по^го- 
сударственному обеспечению и бытовому устройству 
семей военнослужащих, ^и члены комиссии — район
ный (городской) военный комиссар и заведующий рай
онным (городским) финансовым отделом.

60. На рассмотрение комиссии вносятся все посту*, 
пившие заявления о назначении пособий и пенсий и 
соответствующие списки сельских Советов — неза
висимо от того, имеет ли данная семья в Действитель
ности право на обеспечение пособием или пенсией. 
Единоличное назначение и единоличный отказ в назна
чении пособия или пенсии не допускаются.
. Все заявления и списки по делам о назначении по

собий и пенсий подлежат отдельной регистрации.
61. Вопросы о назначения пособий и пенсий разре

шаются в трёхдневный срок со дня получения заяв
лений от семей военнослужащих (со всеми необходи
мыми документами) или списков от сельских Сове
тов.

62. При обращении за пособием семьи военнослужа
щего, эвакуированной из прифронтовой полосы или про
живающей в районе, освобождённом от оккупации, в 
олуч-аях невозможное и! представления справки воен-

т

«ото комиссариата или воинской части о призыве 
военнослужащего, комиссиям по назначению пособий и 
пенсий семьям военнослужащих рядового и младшего 
начальствующего состава предоставляется право на
значать пособия- на основании оправки с места преж
ней работы военнослужащего или другого документа, 
Удостоверяющего факт призыва, или по соответствую
щим свидетельским показаниям (не менее двух сви
детелей). В этих случаях пособие назначается на три 
Месяца—с тем, что в течение этого срока семья, во
еннослужащего должна представить справку об его 
призыве, выданною военным комиссариатом или воин
ской частью. Ори выяснившейся невозможности полу
чения такой справки вследствие условий военного вре
мени выплата пособия может быть в отдельных слу
чаях продлена комиссией сверх трёх месяцев.

(При обращении -семьи .военнослужащего за пенсией 
(независимо от мента жительства" семьи), в случаях 
невозможности представления документов о прежней 
работе военнослужащего в качестве рабочего и л и 'с л у 
жащего и о размере заработка, комиссиям по назначе
нию пособий и пенсий предоставляется право назна
чать пенсии по свидетельским показаниям (не менее 
Двух свидетелей).

П оказания свидетелей во всех -случаях должны пред
ставляться в письменном виде, причёл подписи свиде-' 
телей должны быть удостоверены нотариальной кон
торой или сельским Советом. Независимо от этого 
Должен быть произведён опрос свидетелей. Д ля этой 
Цели свидетели -вызываются на заседание комиссии, а 
в необходимых случаях представитель отдела по госу
дарственному обеспечению и бытовому устройству се
мей военнослужащих может опросить свидетеля в ме
сте его жительства. Опрос свидетелей, проживающих 
в Другом районе ’(городе), поручается комиссиям по 
месту жительства свидетелей. Комиссия во всех слу
чаях должна убедиться в достоверности свидетельских 
Показаний.
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63. Если в представленных документах указан толь
ко гад рождения и не указана более точная дата, то 
за дату рождения принимается 1 июля данного года.

64. Решения комиссии записываются в протокол за
седаний комиссии.

В протоколе должны содержаться следующие све
дения :

ъ) II р и н а з н а ч е н и и  п о с о б и й :  1) фамилия,' 
имя, отчество и адрес заявителя; 2 ) фамилия, имя, от
чество и дагга призыва военнослужащего с указанием 

''е го  родственного отношения к заявителю; 3) фами
лия, имя, отчество каж дого члена семьи, его родст
венное отношение к  военнослужащему, год и месяц 
рождения и состояние трудоспособности; 4) связана 
ли семья с сельским хозяйством; 5) по какой статье 
Указа Президиума Верховного Совета СССР от 
26 июня 1941 г., с какого числа, на сколько нетрудо
способных, при каком числе трудоспособных и в ка
ком размере назначено пособие (или почему отказано 
в пособии);

б) п р и  н а з н а ч е н и и  п е и  с и й : .«1 ) фамилия, 
имя, отчество и адрес заявителя; 2) фамилия, имя, 
отчество, воинское звание и год рождения военно
служащ его с указанием его родственного отношения к 
заявителю; 3) дата и причина смерти военнослужаще
го; 4) работал ли военнослужащий в качестве рабоче
го или служащ его до призыва на военную службу и 
если работал, то каков был его средний месячный за
работок за двенадцать последних ‘полных месяцев ра
боты; 5) связана ли семья с сельским хозяйством;
6) по какой статье Постановления Совета Народных 
Комиссаров Союза СЮР от 16 июля 1940 г. №  1269, 
с какого и по какой срок и в каком размере назна
чена пенсия (или почему отказано в пенсии); 7 ) на 
каких членов сельи назначена пенсия — с указанием 
фамилии, имени и отчества каждого из этих членов 
семьи, его родственного отношения к военнослужаще
му, года и месяца -рождения и состояния трудосиособ-
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ности. Если военнослужащий, работавший до призыва 
в качестве рабочего или служащ его, уме|р вследствие 
несчастного случая, не связанного с исполнением обя
занностей военной службы, или вследствие заболева
ния, не связанного с пребыванием; на франте, то в 
протоколе должны содержаться также сведения о тру
довом стаж е военнослужащего — общем и непрерыв
ном. г

Протокол подписывается всеми членами комиссии.
65. Не позже следующего дня после вынесения ре- 

шеи и я комиссия извещает с'емыо военнослужащего о 
результатах (рассмотрения вопроса о кгзиачеш и по
собия или пенсии. В случае отказа .в назначении поео- 
бия -или пенсии в извещении должен быть также ука
зан порядок обжалования решения (ст. 66).

Если некоторые члены Семьи военнослужащего, 
имеющие право на обеспечение пособием или пенсией, 
проживают отдельно от остальной семьи в другой ме
стности, то выписка из протокола заседания комиссии 
посылается по месту их жительства в отдел по госу
дарственному обеспечению и бытовому устройству .се
мей военнослужащих при исполните льном комитете 
районного (городского) Совета депутатов трудящихся. 
На основании этой выписки производится выплата со 
ответствующей доли пособия или пенсии.

69. Решение комиссии по назначению пособий и пен
сий семьям военнослужащих рядового и младшего на
чальствующего состава может быть обжаловано в ис
полнительный комитет областного (краевого) Совета 
депутатов трудящихся и в Совет Народных Комиссаров 
республики, не имеющей областного деления, решение 
которых выносится в трёхдневный срок и является 
окончательным. ,

Ж алоба подаётся через отдел по государственному 
обеспечению и бытовому устройству семей военнослу
жащих при исполнительном комитете районного (го
родского) Совета депутатов трудящихся.
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Отдел, получив жалобу, не позже следующего дня 
направляет её со всеми-материала'ми ,в отъел по госу
дарственному обеспечению и бытовому устройству се
мей военнослужащих при исполнительном комитете 
областного (краевого) Совета депутатов трудящихся 
или Совете 'Hia родных Комиссаров республики не 
имеющей областного деления — для внесения жалобы 
на рассмотрение соответствующего исполнительного ко
митета или Совета Народных- Комиссаров' республики 
не имеющей областного деления.

Исполнительный комитет или Совет Народных К о
миссаров республики не позже следующего дня после 
вынесения решения извещ ает о нём жалобщика и на
правляет это решение вместе со всеми материалами 
отделу по государственному обеспечению и бытовому 
устройству семей военнослужащих при районном (го
родском) исполнительном комитете.

67. Семье _ военнослужащего, которой назначено по
собие, выдаётся «Удостоверение семьи военнослужаще
го на право получения пособия».

'Семье военнослужащего, которой назначена пенсия 
выдается пенсионное удостоверение.

Удостоверения выдаются отделом по государственно
му обеспечению и бытовому устройству семей военно
служащих при исполнительном комитете районного 
(городского) Совета депутатов -трудящихся за под
писью заведующего отделом и бухгалтера отдела 'с  
приложением печати. ’

В тех случаях, когда некоторые члены семьи воен
нослужащего проживают отдельно от остальной семьи 
в другой местности, им выдаётся отдельное удоого- '  
•ерение. ■J

68. Все изменения размера пособия или пенсии про
изводятся в том же порядке, как й первоначальное 
««значение пособия или пенсии, т. е. по решениям 
комиссии по назначению пособий и пенсий семьям во
еннослужащих рядового и младшего начальствующего 
состав*,
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В таком ж е порядке, по решениям комиссии, возоб
новляется выплата пособия или пенсии в районах, ос
вобождённых от оккупации. В тех случаях, когда в 
отношении отдельных граждан имеются порочащие дан
ные об их поведении во время оккупации, пособия и 
пенсии этим гражданам не выплачиваются.

В этих случаях комиссия обязана внести »опрос о 
лишении пособия или пенсии на разрешение исполни
тельного комитета, районного (городского) Совета де
путатов трудящихся применительно к установленному 
порядку лишения в этих случаях льгот по освобож
дению от уплаты государственных и местных налогов 
и сборов в 1943 г. (ст. 8 Постановления Совета На
родных Комиссаров Союза OOP от 6 марта 1943 г. 
№ 246 «О проведении в 1943 году государственных и 
местных налогов и сборов на территории, освобождае
мой от немецкой оккупаций»).. Если исполнительный 
комитет лишит данное лицо права на пособие или пен
сию, но в семье имеются другие нетрудоспособные, то 
при исчислении пособия или пенсии это лицо учиты
вается, но приходящаяся яа него доля не выплачи
вается.

XI. К а к  в ы п л а ч и в а ю т с я  п о с о б и я  
и п е н с и и ?

69. Выплата пособий и пенсий оемьям военнослужа
щих производится отделами по государственному обес
печению и бытовому устройству семей военнослужащих 
при исполнительных комитетах районных (городских) 
Советов депутатов трудящихся?

70. Выплата пособий и пенсий производится между 
5-м и 30-м числами каждого месяца за текущий м е - ' 
с ял. «*•

71. Суммы назначенного пособия или пенсии, не по- ^  
лученные своевременно, могут быть получены пол-’ 
иостью в любое время, без ограничения каким-либо

■ сроком.
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72. При переезде на новое постоянное место ж итель
ства в другой район (город) семья военнослужащего 
должна заявить об этом в отдел по государственному 
обеспечению и битовому устройству семей военнослу
жащих, выплачивающий пособие или пенсию данной 
семье.

О тдел снимает семью с учёта, выплачивает пособие 
или пенсию 'За весь текущий месяц, выдаёт оправку о 
смятии с учёта и о  том, по какой арок выплачено по
собие или пенсия, а такж е выдаёт документы, ка ос
новании которых было назначено пособие или пенсия 
(имеете с  выпиской не протокола заседания комиссии). 
Документы выдаются под расписку на лицевом счёте, 
остающемся в отделе. Если пособие было назначено 
на 'основании описка, представленного сельским Сове
там, то вместо указанных документов выдаётся выпис
ка из списка.

73. По приезде на новое постоянное место- ж итель
ства семья военнослужащего подаёт в отдел-п о  госу
дарственному обеспечению и бытовому устройству се
мей военнослужащих при исполнительном комитете 
районного (городского) 'Совета депутатов трудящихся 
заявление о возобновлении выплаты пособия или пен
сии.

К  заявлению прилагаются: справка о снятии с учёта 
по прежнему месту жительства и все документы, на 
основании которых было назначено пособие или пен
сия. При подаче заявления предъявляется «Удостове
рение семьи военнослужащего на право получения по
собия» или пенсионное удостоверение.

О тдел принимает семью военнослужащего на учёт 
и возобновляет выплату пособия или пенсии, начиная 
с месяца, следующего за тем, „п о  который выплата 
была произведена по прежнему месту жительства.

74. Если при переезде на новое постоянное место 
жительства семья военнослужащего почему-либо не 
снялась с учёта, то отдел по государственному обес
печению и бытовому устройству семей военяослужа-
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щих при исполнительном комитете районного (город
ского) Совета депутатов трудящихся ^должен принять 
семью военнослужащего на временный учёт и немед
ленно затребовать справку и документы (ст. 72) от со
ответствующего отдела по прежнему месту жительства
семьи. 1

Впредь до получения справки и документов выплата
- пособия или пенсии производится в новом месте ж и

тельства на основании предъявленного «Удостоверения 
семьи военнослужащего на право получения пособия» 
или пенсионного удостоверения. Выплата производится 
за время со дня принятия семьи на временный учет, 
но не более трёх месяцев. В случае выяснившейся не
возможности получения документов вследствие их про
пажи или уничтожения в связи с условиями военного 
времени, выплата пособия или пенсии продолжается 
такж е и после истечения трёх месяцев.

75. Сумма пособия или пенсии (либо соответствую
щая часть пособия или пенсии), назначенная на патро
нируемого ребёнка, т. е. на ребёнка, переданного на 
воспитание в семью трудящихся, выплачивается лицу, 
принявшему ребёнка на воспитание (в счет пособия за
патгооядаование).

Если размер пособия или пенсии, назначенных на ре
бёнка, превышает установленный размер пособия за па
тронирование, то пособие или пенсия выплачивается 
полностью лицу, взявшему ребёнка в патронат (а посо
бие за патронирование не выплачивается).

76 Контроль за своевременной выплатой пособий и 
пенсий семьям военнослужащих осуществляется комис
сиями по назначению пособий и пенсий семьям военно
служащих рядового и младшего начальствующего со-

СТ7?а'Суммы пособий и Пенсий, излишне выплаченные 
вследствие злоупотреблений со стороны получателей 
пособий или пенсий (представление неправильных до
кументов, дача ложных сведений и т. д.), удержива
ются при последующих выплатах пособия или пенсии,
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н м а в й с т ю  от иривле-чеяия виновных к vro  от- 
ветственности. У держ ания производятся в размере 2 0 % 
от сулшы, причитаю щ ейся np« каж дой  выплате В с л у 
чае прекращ ения выплаты .пособия или пенсии (напои 
мер вследствие перевода в III группу

поряд ке3^  3аДО лж еш ость взы скивается в  судебном 

Суммы пособий и пенсий, -излишне 'вы плаченны е' по

получателей)ШН«е M O r°f зл 0употРеб* ™ й  со стороны  
пособий и L Z .  УТ IB™ ' B™  с получателей

Х1с  е м ь и о б е с п е ч и в а ю т с я  п е н с  и я м и 
с е м ь и  р а б о т н и к о в  т р а н с п о р т а  
р а б о т а в ш и х  в р а й о н а х  в о е н н ы х  

■ д е й с т в и й ?

л е м ы е а ллея ’“J L f 4 ”®0® !,азн“ я пенсий, устанда- 
т м е  н ^ м »  !  военнослужащих, распространяются
» S a x I Z v , P транспорта,  работавш их u Районах военных действий:
а  ю а й о ^ у  иМп0 р ж 0 в  судов морского флота, плаваю щ их 
в  районах военно-морских д ей стви й -

*  рай о н а^  в о ^ т Т ®  с~у дав  Р€,гно«> ф лота, плаваю щ их•  ipdи-одах военных действии-

т е ч ^ г о 1>1Ь* Лот!АИпИ,НСКИХ Р36^ ™ « 00  СУДОВ м орского и речного флота, плаваю щ их в  районах военных дейст-

льГ* Г Г  ,работшко,в плаваю щ его состава иромысло-
инжрнр,™п Р™ ЫХ Судов (1ВКЛЮчая рыбаков, рабочих, 

нж енерно-техничееких работников -и служ ащ их  пабо- 
таю щ их непосредственно на судах) *  лТ тГ -подъ1 м- 
н о й ° i n 021302  аадации Н ародного Комиссариата Ры б-

Г н н З Ж ”  ,QQGP’ РабОТа“  в Р«*“ « -
тех из указанны х вы ш е работников к о то 

рые при 'назначении пенсий относятся (согласно  о со 
бым перечням) к высшему, старш ем у и среднем у м -
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чальствую щ ем у составу, распространяю тся размеры и 
порядок назначения пенсий, устащайленные П останов- 
Л еш ем  'Совнаркома С С С Р от 5 ию ня 1941 года 
№  1474 «О пенсиях и пособиях лицам (высшего, стар
ш его и среднего начальствую щ его состава, лицам 
м ладш его начальствую щ его состава сверхсрочной 
служ бы , специалистам  рядового состава сверхсрочной 
служ бы  и_ их семьям». (Порядок назначения и выпла
ты пенсий семьям эгих работников устанавливается 
соответствую щ им и народными комиссариатами. (Поря
док назначения и выплаты пенсий семьям врачей, 
ф ельдш еров и старш их медицинских сестёр су до в  реч
ного флота, плаваю щ их в  районах военных действий, 
устанавливается Народным К омиссариатам Здравоохра
нения Союза iQGP.

Н азначение и вы плата пенсий сем ьям  работников ж е 
лезнодорож ного транспорта, работавш их на прифронто
вых участках ж елезны х дорог, в  порядке, установлен
ном П о стан о вл ен и ям и . С овета Н ародны х К омиссаров 
Союза С С Р от 16 ию ля 1940 .г. №  1269 и от  5 июня
1941 г. №  1 4 7 4 — возлож ено  на Народный К ом исса
риат П утей Сообщ ения.

Н азначение и .вы плата пособий и пенсий сем ьям  лиц 
рядового и м ладш его начальствую щ его состава о т д е л ь 
ных авиадивизий, отдельны х авиаполков и отдельны х 
авиаэокадрилий Г раж данского В оздуш ного Флот» 
производится в соответствии с распоряж ением Г о су 
дарственного К ом итета Обороны о т  29 маюта 1943 г. 
№  3091.

79. При назначении пенсий семьям моряков судов 
морского флота, плавающих в районах военно-морских 
действий, к младшему начальствующему составу отно-, 
сятся: боцманы, старшие мотористы, старшие радисты, 
старшины несамоходных судов, старшие машинисты, 
старшие электрики и старшие койи (старшие! повара).

При обращении семей моряков судов морского ф ло
та, плавающих в районах военно-морских, действий, 
аа назначением пенсии, вместо документа от воинской
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часта или военного учреждения и Документов о  по .̂ 
следиеи работе и заработке представляется извещение 
соответствующего управления пароходства или порта 
или бассейнового управления дноуглубительного 2  
Народного Комиссариата Морского ФЬота или 1лав- 
севморпути о том, что смерть или безвестно“  отсутст- 
ие моряка -наступили в районе военно-морских дейст 

б о т а '  д""* “ ос™ «  Ч адч ачесящ сто  зара-

Пенсии указанным семьям назначаю тся с обш еустя 

<ст- 43Х ”  "  ™  

р е ч н о г ^ Л  ^ * а1Че™  пе* и й  сем ьям  речников судов 
вий и- v t f  плаваю щ их в  районах военных дейст- 

ии, к м ладш ем у начальствую щ ем у составу относятся- 
третьи помощ ники капитанов, третьи помощники ' м еха ' 
ников, старш ие электрики, старш ие р а д Г т Г  ш кипеоы 
помощ ники шкипероаГ с та р ш и й , с в о д н ы х  судов 
старш ие рулевы е, боцманы и кранмейстеры  У ’

п л Ь ш и х аТ Н,пИя“СеМ€Й 'РечШ1КОВ судов речного флота, плавающих в районах военных действий за назначр
нием пенсии, вместо докум ента от вои“ кой части или
ботрНиГ° ч уч'Р€* да,ния и Документов о  последней ра
боте и заработке, представляется извещ ение соответ
ствую щ его управления пароходства или бассейнового 
управления пути Н ародного К омиссариата Речного 
Ф лота о  том, что смерть Йли безвестное отсутствие 
Р 1 ника наступили в районе военных действий с -ука- 
!  п ! т Т И " 0С Я  И с,Редн 'емесяч,ного заработка речей-

g j » " ™  " Р М С ~ Л » „ ,С , «а „ бщ„

Пенсии указанным семьям назначаю тся с  общ еуста-

? я " э 4 Х2 Т К<Ж <СТ- 43)’ Н°  “  РаНее' Ч0М с 22 « '
'П,ри обРащении семей медицинских работников

н1 х во^™ му°ГО ”И ре*!1таго Флота’ плавающих в райо- 
военных действии, за назначением пенсии, [вместо
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докум ента от воинской чают-й ил и  военного учреж дения 
и документов о  последней работе и заработке, пред- 

. ставляется  извещ ение 'соответствую щ его управления 
Пароходства или порта или бассейнового управления 
дноуглубительного флота 'Народного -Комиссариата-М ор
ского  Ф лота или Г л авсевм орп у ти, или управления паро- 

/ ходе те а, или бассейщ ш ого управления пути НЦродного 
Комиссариата Речного Ф лота о тол, что смерть или 
безвестное  ̂отсутствие медицше^шго работника насту- 
пили в  районе военных действий, с  указанием  д о л ж 
ности и среднем есячного заработка работника. О с та л ь 
ные докум енты  представляю тся на общ их основаниях 
(ст. 56).

Пенсии указан н ы ^  семьям назначаю тся с  общ еуста
новленных сроков (ют. 43), (но не ранее, чем -с 7 ян
варя ,1943 г .

&2 . О р и  назначении пенсий Семьям работников пла
ваю щ его состава промысловых и транспортных с уд 0,31’ и 
лётно-подъём ного состава авиации Н ародного К ом ис
сариата Рыбной Промы ш ленности Союза CGP, работав
ших в районах военных действий, к младш ему начал ьст
вую щ ему составу относятся: шкиперы (старшины) сам о
ходных судов, боцманы, ш турманские ученики, ставш ие 
машинисты, старш ие мотористы, старш ины несам оход
ных судов свы ш е 500 регистровы х тонн, старш ие эл ект
рики, старш ие радисты  и бригадиры лова.
■ П ри обращ ений сем ей работников плаваю щ его  со-

a,sa„ -промысловых и транспортных судов и лётНо- 
подъем ного состава авиации Н ародного Комиссариата 
Рыбной Промыш ленности [Союза СОР, работавш их в 
районах военных действий, за  назначением пенсии, вме- ■ 
сто  документа от воинской части или военного учр еж 
дения и докум ентов о  последней работе я  заработке 

редставляется извещ ение соответствую щ его главного 
оассейнового управления или треста Н ародного (Комис
сариата Рыбно(й Промыш ленности (Союза -СОР о том, 
что смерть или безвестное отсутствие работника н а 
ступили в  районе военных действий, с указанием
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должности и с^ д н е м е е й ч ш  а заработжа ргЙотййка. 
Остальные документы цр&дставляются на общих осно
ваниях (ст. 56).

Пенсии указанным семьям назначаются с  общ еуста
новленных сроков (ст. 43), но не ранее, чем с 22 д е 
кабря 194й г.

XIII. К а к и м и  п о с о б и я м и  о б е с п е ч и в а ю ,  т- 
с я с е м ь и '  в о е н н о с л у ж а щ и х ,  п о л у ч а ю 

щ и е  п е н с и ю ,  в с л у ч а е  р о ж д е н и я
р е б ё н к а  и л и  с м е р т и  ч л е н а  с е м ь и ?

S3. Члены семей военнослужащих, получающие пен
сию, в случаях рождения 'у них ребёнка получают по
собие по случаю рождения ребёнка — .по правилам и 
нормам,' установленным законодательством по государ
ственному социальному страхованию.

В соответствии с этим, они получают: а) единовре
менное пособие на предметы ухода за новорождённым 
в размере 45 рублей1; б) в течение 9 .месяцев— посо
бие на кормление ребёнка в размере 10 рублей в ме
сяц, Пособие на кормление ребёнка .выплачивается ’в 
два срока: первая часть пособия в размере 50 рублей 
■выплачивается вместе с пособием на предметы ухода 
за новорождённым (в день предъявления необходимых 
документов), -а вторая часть в размере 40 рублей в ы 
плачивается по достижении ребёнком 5 месяцев.
. Пособие на предметы ухода за новорождённым, на
ходящимся в сельской местности, не. выплачивается, 
если мать ребёнка проживает в сельской местности и 
входит в состав единоличного крестьянского хозяйст
ва, уплачивающего сельскохозяйственный налог. Если 
мать ребёнка является членам колхоза, то пособие на 
предметы ухода за новорождённым выплачивается.

, 1 См. ст. 5 Указа Президиума Верховного Совета 
СССР от 8 июля 1944 г, (стр. I l l ) ,
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(Пособие л а  йормлеййе рейемка, находящегося в сель
ской местности, не выплачивается, если мать ребёнка 
проживает в сельской местности и является членом 
колхоза или входит в состав единоличного крестьян
ского хозяйства. \

84. Указанные в предыдущей статье пенсионеры, в 
случае смерти члена семьи, находившегося на ижди
вении пенсионера, получают пособие на погребение-- 
по правилам и нормам, установленным законодательст
вом по государственному социальному страхованию.

В случае оМ'Ер.ти самого пенсионера пособие на его 
погребение выплачивается членам его семьи или дру- 

. гим лицам, которые приняли иа себя погребение умер
шего пенсионера.

Пособие иа погребение выплачивается в следующих 
размерах:

а') €Сли похороны происходят в городе, в рабочем 
пригороде, на новостройке или в рабочем посёлке* на 
погребение лиц старше 10  лет — 40 рублей, а до
10  лет — 20 рублей;

б) если похороны происходят в сельской местности' 
на погребение лиц старше Ю лет — 20 рублей а до
10  л е т — 10  рублей.

86. Членам семей военнослужащих, ролучагащвм 
пенсию, пособия по случаю рождения ребёнка и на 
погребение члена семьи назначаются и выплачиваются 
отделами по  государственному обеспечению и бытово- ' 
му устройству семей военнослужащих при исполни
тельных комитетах районных '.(городских) Советов де
путатов трудящихся.

86. Право на пособия по случаю рождения ребёнка 
и на погребение члена семьи имеют такж е и семьи 
работников транспорта, работавших в районах военных 
действий, если эти семьи получают пенсию в порядке 

"раздела XII настоящей Инструкции.
87. Настоящая Инструкция вводится в действие с

1 июня 1943 г.
(СП СССР 1943 г. №  9, ст.. 152)
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О пособиях и пенСйях семьям военнослужащих

Постановление СНК СССР от 14 сентября 1943 г.
Совет Народных Комиссаров Союза СОР п о с т  а- 

н о в л я е т:
Установить, что дед и бабка военнослужащего, со

стоявшие на его  иждивении и не имеющие других 
•рсвстаетиков, обязанных по закону их содержать, 
обеспечиваются пособием по Указу Президиума Вер
ховного Совета ССОР от 26 июня 194,1 г. >, а в слу
чае смерти воеинослужащгто — пенсией по Постанов
лениям Совнаркома СССР от 16 июля 1940 г. №  1069 2 
и от 5 июня 1941 г. № 1474.

(СП СССР 1943 г. № 12, 'ст. 214)

О порядке назначения пособий и пенсий семьям 
военнослужащих сержантского и старшинского состава
Письмо У правления по государственному обеспечению  
и бытовому устройству семей военнослуж ащих при  

СНК РСФСР от 18 августа 1943 г. № 01— 03
(В связи с Указом Президиума Верховного Совета 

■ССОР от  24 июля 1943 г. «О порядке присвоения 
воинских званий военнослужащим Красной Арчии» и 
Указом Президиума Верховного Совета CIQQP от 10 ав
густа 1943 ir. «О делении военнослужащих Военно- 
Морского Флопа, на рядовых, старшин и офицеров» — 
предлагаю : *

Семьям военнослужащих сержантского состава 
Красной Армии (.младший сержант, сержаит, старший 
сержант и старшина) и семьям военнослужащих стар
шинского состава ©оеиягсиМарского Флота (старшина 
2 -й статьи, старшина 1 -й статьи, главный старшина и 
мичман)— пособия и пенсии назначать по правилам и

1 Ом. стр. 114.
2 См), стр. 117,
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нормам, которые ранее были установлены для семей 
военнослужащих младшего начальствующего состава.

(«Справочник по государственному обес
печению и бытовому устройству детей 
военнослуж ащих». Ю ридическое издатель
ство НКЮ СССР, М осква 1943 г., стр. S0)

О льготах для семей военнослужащих, погибших и 
без вести пропавших на фронтах Отечественной войны

Постановление СНК СССР от 4 июня 1943 г.
Совет Народных Комиссаров Союза OQP п о с т а 

н о в л я е т :  *
1. Сохранить «а всё время войны за с е м ь » «  военно

служащих, погибших и без вести пропавших «а фрон
тах Отечественной войны, все льготы, предоставляе
мые семьям военнослужащих, состоящих в Красной 
Армии, Военно-Морском Флоте и войсках (НКВД

2. Сохранить «а всё время войны за семьями военно
служащих рядового и младшего назальствующего со 
става, погибших и без вести пропавших на фронтах 
Отечественной воины, получающими пенсии, все льго
ты, предоставляемые семьям военнослужащих полу
чающим государственное пособие согласно! Указу Поези 
диума Верховного Совета ОСОР от 26 июня 1941 года >

(СП СССР 1943 г. № 8, ст. 140)
Инструкция о порядке назначения и выплаты пенсий 

по инвалидности военнослужащим рядового, 
сержантского и старшинского состава

Утверждена СНК СССР 31 января 1944 года 
(Извлечение)

II. В к а к и х  р а з м е р а х  н а з н а ч а ю т с я  
п е н с и и

4. Размеры пенсий военнослужащим рядового’ соста
ва устанавливаются в зависимости от причины ia сте

1 См. стр. 114. 1 i
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пени инвалидности, а также от характера прежней р а 
боты военнослужащего до  призыва «а военную службу. 

В  зависимости от причины инвалидности различаются:
а) пенсии военнослужащим, ставшим- инвалидами 

вследствие ранений, контузий или увечий, иолученйых 
в боях при защите 'CIQGP или при исполнении иных 
обязанностей военной службы, или вследствие заболе
ваний, связанных с пребыванием на фронте;

б) пенсии военнослужащим, ставшим инвалидами 
вследствие несчастных случаев, не связанных с испол
нением обязанностей ц е н н о й  службы, или вследствие 
заболеваний, не связанных с пребыванием на фронте,

В зависимости от степени инвалидности различаются 
пенсии инвалидам I, II и BI групп.

В зависимости от характера прежней работы военно
служащ его все указанные выше пенсии различаются 
следующим Образом:

1 ) военнослужащим, работавшим до призыва на воен
ную службу в качестве рабочих или служащ их (и тои- 
равненным к  ним), пенсии назначаются в  процентах к 
их заработку;

2 ) остальным военнослужащим пенсии назначаются 
по твёрдым нормам.

■ Военнослужащим, связанным с сельским хозяйством, 
пенсии назначаются в размере 80% от пенсий, установ
ленных для 'военнослужащих, не связанных о сельским 
хозяйством.

5. Военнослужащим рядового состава, ставшим инва
лидами вследствие ранений, контузий или увечий, по
лученных в боях при защите iQQClP или при исполне
нии иных обязанностей военной службы, или вследст
вие заболеваний, связанных с пребыванием на фронте, 
работавшим до призыва на военную службу в качестве 
рабочих ила служащ их (независимо от продолжитель
ности этой работы) и имевшим среднемесячную зара
ботную плату до 400 рублей, пенсии назначаются в
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следую щ их месячных размерах (а процентах к  средне
месячной заработан^ плате):

инвалидам I группы 
инвалидам II группы 
инвалидам III группы

Н е связанным Связанным с 
с сельским сельским
хозяйством хозяйством
100 рублей 80 рублей 
'75 рублей 60 рублей 
50 рублей 40 рублей  

Военнослужащим, у которых среднемесячная заработ
ная плата превышала 400 рублей, пенсии исчисляются 
по тем ж е нормам из 400 рублей.

Пенсии, назначаемые по настоящей статье, не могут 
быть ниже следующих месячных pasMefpoe: а) не свя
занным с сельским хозяйством: инвалидам I группы — 
150 рублей, инвалидам II группы— 120 рублей, инва
лидам" III группы — 90 рублей; б) связанным с сель
ским хозяйством: инвалидам I группы — 120 рублей, 
инвалидам И группы —<96 рублей, инвалидам III груп
пы — 72 рубля,

'6. Военнослужащим рядового состава, ставшим инва
лидами вследствие ранений, контузий или увечий, полу
ченных в  боях ттри защите СССР или при исполнении иных 
обязанностей военной службы, или вследствие заболе
ваний, связанных с пребыванием на фронте, we рабо
тавшим. до призыва на военную служ бу в качестве ра
бочих и служащих, пенсии назначаются в  следующих 
месячных размерах':

инвалидам I группы 
инвалидам II группы 
инвалидам III группы

7. Военнослужащим 
ладами вследствие несчастных случаев, 
с исполнением обязанностей военной

Н е связанным 
с сельским 
хозяйством 
150 рублей 
12 0  рублей 
90 рублей

Связанным с 
сельским 

хозяйством 
12 0  рублей 
96 рублей 
7 2  рубля

рядового состава, ставшим инва- 
не связанных 
службы, или

0 **
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вследствие заболеваний, не связанных с пребыванием 
иа фронте, работавшим до призыва иа военную службу 
в качестве рабочих или> служащ их и имеющим стаж  
(работы, необходимый для назначения пенсии по инва
лидности в порядке государственного социального 
страхования. пенсии назначаются:

а) не связанным с сельски»! хозяйством — по .нор
мам, установленным в порядке социального страхова
ния для рабочих ц служащ их, ставших инвалидами от 
общих заболеваний;

б) связанным с сельским |хо/зяйст1вом —  в. размере 
80% от этих норм.

Пенсии, назначаемые по настоящей статье, не могут 
быть ниже следующих (месячных размеров: а) не свя
занным с сельским хозяйством: инвалидам I группы — 
100 рублей, инвалидам II группы— 100 рублей, инва
лидам III группы — 70 рублей; б) связанным с сель
ским хозяйством: инвалидам I группы — 96 рублей, 
инвалидам II группы — 80 рублей, инвалидам III груп
пы — 56 рублей.

8 . Военнослужащим рядового состава, ставшим инва
лидами вследствие несчастных случаев, не связанных 
с исполнением обязанностей военной службы, или 
вследствие заболеваний, не связанных с пребыванием 
«а фронте, если военнослужащий не имеет необходи
мого для назначения пенсии по социальному страхо- ■ 
ванию стаж а работы или не работал до призыва на 
%оенную службу в качестве рабочего или служащ его, 
пенсии назначаются в следующих месячных размерах:

Н е связанным Связанным' 
с сельским с се-»гким
хозяйством хозяйством

инвалидам I группы 120 рублей 96 рублей
инвалидам II группы 100 рублей 80 рублей
инвалидам III группы 70 рублей 56 рублей
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9. (Военнослужащие, работавшие до призыва на воем- 
йую служ бу в качестве членов артелей промысловой 
Кооперации или кооперации инвалидов, приравниваются 
в отношении размера пенсий к военнослужащим, рабо
тавшим до призыва на военную службу в качестве ра
бочих или служащих.

]0 . Военнослужащим сержантского и старшинского 
состава пенсии назначаются на 25% выше пенсий ис
численных по ст.ст. 5, б, 7, S  и 9 наЬгояиЫ  Инструк
ции.

11. Военнослужащим, ( награждённым орденами Славы 
всех трёх степеней, пенсии назначаются на 50% выше 
пенсий, исчисленных по ст.ст. 5 , 6, 7 , 8, 9 и 10 на
стоящей Инструкции.

12. Нормы пенсий, установленные дл я  военнослужа
щих, работавших в качестве рабочих или служащих 
(ст.ст. 5 и 7), притеняются, если военнослужащий ра
ботал в качестве рабочего или служащ его ко дню при
зыва на военную службу. Эти нормы применяются 
Также^ и в тех случаях, когда) военнослужащий, рабо
тавший ранее в качестве рабочего или служащ его, ко 
Дню призыва на военную службу не состоял на рабо
те, .но за ним сохранялся согласно действующему за 
конодательству непрерывный стаж, — например, в т е 
чение месяца после увольнения по сокращению ш та
тов или вследствие ликвидации учреждения или пред
приятия и течение трёх месяцев (не считая времени 
переезда)- после увольнения в связи с эвакуацией пред
приятия или учреждения и т. д. !

Если военнослужащий, работавший до призыва на 
Военную службу в качестве рабочего или служащ его, 
стал инвалидом войны или получил длительный отпуск 
По болезни, а тюсле восстановления трудоспособности 
был вновь призван яа военную службу, то в случае 
вторичного увольнения с  военной службы по инвалид
ности пенсия назначается ему по нормам, установлен
ным для 'военнослужащих, работавших в качестве ра- 

очих или служащих, хотя бы перед последним призы-



BOM он нигде не работал (инвалид I или II группы—в 
течение периода! инвалидности и не свыше двух меся
цев подряд после окончания этого периода; инвалид
I I I .  группы — не свыше двух .месяцев подряд со дня 
получения документа о «направлении на работу; .боль-
згой__в -сечение отпуска по болезни). В о  всех этих
случаях пенсия военнослужащему .исчисляется из его 

/Прежнего заработка перед первоначальным призывом.
,13 Пенсии по нормам, установленным дл я  военно

служащих, работавших в качестве рабочих и служа
щих, исчисляются из среднемесячного заработка вое-нно- , 
служащ его за двенадцать последних полных месяцев 
работы перед призывом на военную службу.

Если военнослужащий проработал менее двенадцати 
полных месяцев, то пенсия исчисляется из его средне
месячного заработка за фактически проработанное вре- 
мя (.включая только полные месяцы работы). Если 
военнослуж ащ ий проработал менее одного полного ме
сяца, т о ’’заработок за всё проработанное время дели т
ся на число проработанных дней, и полученная сумма 
умножается, на 25,6 (двадцать пять и шесть десятых - 
число рабочих дней и месяц, »счисленное в среднем.
за год). '

14. При назначении пенсий военнослужащим, став
шим инвалидами вследствие несчастных случаев, не 
связанных с исполнением обязанностей воеетной службы, 
или вследствие • заболеваний, не связанных с пребы
ванием на фронте, работавшим до призыва на (военную 
службу в качестве рабочих или служащих <(ст, 7), 
действующее законодательство о пенсиях по государст
венному социальному страхованию применяется только 
в отношении стаж а работы и размеров пенсий. Во всея 
остальном пенсионное обеспечение этих' военнослужа
щих регулируется Постановлением Совета Народных 
Комиссаров Союза СЮР "от 16  июля 1940 г. №  1269 
и настоящей Инструкцией.

1 С м .  с т р .  1 1 7 ,  • >

ПО

При определении стажа работы для назначения пен- 
[ сий этим военнослужащим действительная военная 

служба зачитывается как в_ общий трудовой стаж,
1 дающий право на пенсию, так и в стаж непрерывной 
-1 работы в одном предприятии или учреждении, дающий 

право на начисление надбавки к  пенсии.
,15. В оеннослуж ащ им из числа' работавш их в  машин- 

В н о -тр ак то р н ы х  станциях в качестве комбайнеров, ма- 
г’пцгинистов льнотеребильных, льнотрепальны х и  коно

плеуборочных маш иН—  пенсии назначаю тся по нормам,
•!. установленным дл я  .военнослужащих, работавших в жа- 

Ж честве рабочих или служащ их. В тех случаях, когда 
эти комбайнеры или машинисты работали в качестве 

«.трактористов и получали за работу на тракторах оплату в 
трудоднях, — заработок их за это время для исчисле

н и и  я пеш ий принимается в сумме ЙО0 .рублей в месяц. 
К  Военнослужащим из числа трактористов, бригадиров 

Щ. тракторных бригад, их помощников, а также из числа 
^м аш и н и сто в  и весовщиков, работавших на молотилках 

машинно-тракторных станций, пенсии назначаются по 
, /о  твёрдым нормам {ст.ст. .6 и 8).

16. В оеннослуж ащ им  из числа учащ ихся, которы е до 
поступления в  учебное заведение работали в качестве

■ раб оч и х  или служащ их, пенсии назначаются по нормам,
' - установленным для  военнослужащих, работавших в 

Ш И к а ч е с т в е  Рабочих или служащих. П ри этом пенсия 
■ исчисляется  или из прежнего заработка военнослужа- 
К ц е г о ,  или из его стипендии—'B зависимости от того,

I , • к а к а я  сумма выше.
Военнослужащим из числа учащихся, которые до по- 

вступления в учебное заведение не работали в качестве 
'рабочих или служащих, пенсии назначаются по твёр- 

V' дым нормам (ст.ст. 6 ^и 8).
17. В оеннослуж ащ им , получавш им д о  призыва на 

военную слу ж б у  пенсию по государственном у социаль- 
ному страхованию , пенсии назначаю тся по нормам, уста-

И ж овленн ы м  для  военнослуж ащ их, работавш их в к а- 
Ь честве рабочих или служ ащ их. П ри  этом пенсия исчи-
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сляется из того заработка, который военнослужащий, 
получал перед назначением пенсии по социальному 
страхованию.

Если военнослужащий, получавший пенсию по госу
дарственному социальному страхованию, перед призы
вом на военную службу работал в  качестве рабочего 
или служащего, то пенсия исчисляется или из его преж
него заработка (перед назначением пенсии по социаль
ному страхованию), или из его последнего заработка 
(перед призывом)— в зависимости от того, какой за
работок выше.

X. К а к  в ы п л а ч и в а ю т с я  п е н с и и  
и н в а л и д а м  III г р у п п ы

62. 'Инвалидам войны, отнесённым к UI группе 'инва
лидности, районный или городской отдел социального 
обеспечения после назначения пенсии вручает вместе 
с пенсионным удостоверением документ о направлении 
инвалида на работу в  предприятие, учреждение или 
колхоз (.в соответствии .с заключением врачебно-трудо
вой экспертной комиссии). При этом отдел социального 
обеспечения предупреждает инвалида, что в случае 
Уклонения его от работы в течение двух месяцев со |  
дня получения документа о нацравлении на работу, 
он может быть снят с пенсий. i :

(По истечении указанного двухмесячного орока даль
нейшая Выплата пенсии инвалиду Ш группы, присту- ^ 
пившену к работе, производится по предъявлении |  
(ежемесячно) удостоверения, подтверждающего факт ^  
работы на предприятии или в учреждении, или справки < 
правления колхоза о работе в колхозе. Пенсии иввали- }. 
дам войны, работающим на предприятиях и в учреж
дениях. выплачиваются независимо от размера их з а 
работной платы, а работающим в к о лхозах— незави
симо от размера их дохода. , i >

Если по истечении двухмесячного срока инвалид 
Ш группы не представит удостоверения или справки о 
работе, то дальнейшая выплата пенсии приостанавли
вается впредь до решения комиссии по назначению 
пенсий. (Комиссия обязана выяснить причины, по ко
торым инвалид ' не работает, и на основании получен
ных .материалов обсудить и разрешить вопрос о снятии 
инвалида с пенсии. Инвалид 111 группы, снятый с пен
сии за уклонение от работы, остаётся на учёте район
ного или городского отдела социального обеспечения 
как неработающий. В случае последующего поступле
ния его на работу выплата пенсии возобновляется со 
дня приёма «а работу.

.63. Инвалидам III группы, обучающимся в средних 
и высших учебных заведениях, на курсах) по подго
товке в высшие учебные заведения, а также на про
фессионально-технических курсах по обучению новы^м 
профессиям и по. повышению квалификации, пенсии 
выплачиваются независимо от того, работают ли эти 
инвалиды в период обучения или не работают, и неза~- 
висимо от получения стипендии.

(При выплате пенсии требуется предъявление .(еже
квартально) справки учебного заведения члЛ курсов о 
том, что данный инвалид является учащимся.

64. Инвалидам III группы, не работающим на пред
приятиях, в учреждениях, колхозах и занимающимся 
кустарным или ремесленным промыслом по  ̂ регистра-, 
цщданому удостоверению, выданному (районйьм или го
родским финансовым отделом, пенсии не выплачи
ваются.

Инвалидам III группы, работающим на предприятиях, 
в  учреждениях или колхозах и занимающимся во вне
урочное время кустарным или ремесленным промыс
лом по регистрационному удостоверению, выданному 
районнцм или городским финансовым отделом, пенсии 
выплачиваются на общих основаниях. i
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XI. К а к  о б е с п е ч и в а ю т с я  й е й с Ц я  й й  (5 й- 1 
б о т и н к и ,  п р и р а в н е н н ы е  п о  п е н с и о н 
н о м у  о б е с п е ч е н и ю  к'  в о е н н о с л у ж а щ и м  
( р а б о т н и к и  т р а н с п о р т а  и с в я з и ,  р а б о 

т а в ш и е  : в  р а й о н а х  в о е н н ы х  
д е й с т в и й ,  и д р.)

6 5 Размеры и порядок назначения пенсий, усталое- V,1 
ленные для военнослужащих, распространяются такж е i 
на работников следующих категорий:

а) моряков судов морского флота, плавающих врайо- j 
«ах военно-морских действий;

б) речников судов речного флота, плавающих в райо- I 
нах военных действий;

в) медицинских работников судов морского и речного < 
флота, плавающих в районах военных действий;

•г) работников плавающего состава промысловых и \ 
транспортных судов (включая (радбаков, рабочих, инже- | 
мерно-технических работников и служащих, работаю- I 
щих непосредственно на судах) и лётно-подъёмного |  
состава авиация Народного Комиссариата (Рыбной Про- I 
мышленвасти Союза CiGP, работавших в районах воен- 1 
пых действий;

д) работников Наркомов язи, работавших в районах * 
военных действий;

е) работников личного состава службы специальной # 
связи Наркомсвязи;

ж ) работников вольнонаёмного сосА ва линейных od- I 
ганов военных сообщений Красной Армии, находящих- I 
ея «а прифронтовых участках железных дорог в пре- I  
делах армейского тыла Действующей Армии;

з) вольнонаёмных работников судов Наркомвоенмор- Ц 
флота, плавающих в районах военных действий;

и) работников вольнонаёмного состава, работавших на 
возведении оборонительных рубежей ,в органах Управ
ления оборонительного строительства и инженерных 
войск Красной Ар«ши;
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К) фаВотийсбв волыШаёмиогО состава сграШ’ельаых 
и инженерных органов Военно-Морского Флота, рабо
тавших на строительстве оборонительных рубежей и 
военно-морских баз;

л) работников, состоявших в рабочих колоннах, за 
нятых -на аэродромном строительстве, проводимом 
командованием военно-воздушных сил округов (фрон
тов) и НК©Д iGCICP.

Н а тех из указанных выше работников, которые в 
отношении пенсионного обеспечения приравниваются 
(согласно особым перечням) к  офицерскому составу, 
распространяются размеры и порядок назначения пен
сий, установленные Постановлением Совета Народных 
Комиссаров ‘Союза CiGP от 5 июня ‘1541 г. №  1474 
«О пенсиях и пособиях лицам высшего, старшего и 
среднего начальствующего состава, лицам младшего 
начальствующего состава сверхсрочной службы, спе- 

' циалистам рядового состава сверхсрочной службы и их 
семьям». Порядок назначения и выплаты пенсий этим 
работникам устанавливается соответствующими народ
ными комиссариатами.

Назначение и выплата пенсий работникам железно
дорожного транспорта, работавшим на прифронтовых 
участках железных дорог, в порядке, установленном 
Постановлениями Совета Народных Комиссаров Союза 
ССР от- 16 июля 1940 г. № .1269 1 и от 5 июня 1941 г. 
№ 1474, возложены иа Народный Комиссариат Путей 
■Сообщения.

На личный состав групп самозащиты, объектовых и 
аварийных команд местной противовоздушной обороны 
и работников госпиталей и больниц г. Ленинграда^, по
страдавших от вражеских действий (от артиллерийских 
обстрелов и налётов авиации), распространяются поря
док я  размеры обеспечения пенсиями, установленные 
Постановлением Совета Народных Комиссаров Союза. 
GCIP от 16 июля 1940 г. №  1269.

1 О м. с тр . 117,
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(Назначение я  выплата гож и й  рядовому и серж ант
скому составу милиции, лицам начальствующего соста
ва милиции, имеющим специальные звания, а также ря
довому и начальствующему составу военизированных 

»ран пожариои и исправительно-трудовых лагерей 
и колоний НКВД Союза СЮР в порядке у с т а н о в З о м  
Постаиовлениями Совела 'Народных Комиссаров Союза 
(ССР от .16 июля 1940 г. №  1269 и от 5 июня 1941 г. 

J  J ’ “РЧИзвОДЯтш органами Й К В Д  Союза ССР 
w . Морякам судов морского флота, плавающих в 

районах военно-морских действий, пенсии назначаются-
а) по -нормам, усталое лунным для сержантского ii 

старшинского со став а ,-б о ц м ан ам , старшим мотори
стам, старшим радистам,, старшинам несамоходных cv-

” а‘ршим. машинистам, старшим электрикам и стар
шим кокам (старшим поварам);-

б) по нормам, установленным дл я  .рядового состава — 
ли^ш сацщ 1’ за т м т ш ш  Должности более низкой «ва-

33 иазначе™ е1,м пенсии моряков су 
дов морского флота, плавающих в районах военно- 
морских действии, вместо копии свидетельства о бо
лезни, выданной военным комиссариатом, и документов
0 последней работе и заработке1, представляется справ- 
™ ifnw ВегСТВУ Р ще'Го Управления пароходства или пор- 
Л л о т я H i f nC„ ? HÜT 0 Управления дноуглубительного 
флота Народного Комиссариата Морского Флота или'
1 лавного Управления Северного Морского Пути о том 
что ранение, увечье^или заболевание получено в районе 
военно-морских действий, с указанием должности и 
среднемесячного заработка М0(ря1ка. (Остальные докумен
ты представляются на общих основаниях (ст. 32.) i.

Пенсии указанным работникам назначаются со дни 
установления инвалидности врачебно-трудовой экспевт-

?яб яК<1“ Й (,ВТЭ<1<)' Н0 ™ ранее’ Чем с

1 Ст. 32 в сборнике не П'раводится.
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67. Речникам судов речного флота, плавающих в 
районах военных действий, пенсии назначаются:

а) по нормам, установленным для сержантского и 
старшинского состава, — третьим помощникам капита
нов, третьим помощникам механиков, старшим элект
рикам, старшим радистам, шкиперам, помощникам шки
перов, старшинам самоходных судов, старшим руле
вым, боцманам и кранмейстерам;

б) по нормам, установленным для  рядового соста
ва, — работникам, занимавшим должности, более низ
кой квалификации.

При обращении речников судов речного флота, пла
вающих в районах военных действий, за назначением 
пенсии, вместо копии свидетельства о болезни, выдан
ной военным комиссариатом, и документов о послед
ней работе и заработке, представляется справка соот
ветствующего управления пароходства или бассейно
вого управления пути Народного Комиссариата Реч
ного Флота о том, что ранение, увечье или заболева
ние получено в районе военных действий, с указанием 
должности и среднемесячного заработка речника. 
Остальные документы представляются на общих осно
ваниях (ст. 32).

Пенсии указанным работникам назначаются со дня 
установления инвалидности врачебно-трудовой эксперт
ной комиссией (ВТЭК), но не ранее, чем с 22 октября
1942 г.

68. Медицинским работникам судов морского и реч
ного флота, плавающих в районах военных действий, 
пенсии назначаются:

а) по нормам, установленным для сержантского « 
старшинского состава, — медицинским сёстрам и дезин
фектор ам;

б) по нормам, установленным для рядовоге соста
ва, — санитарам.

12 Т р у д о в о е  з а к о н о д а т е л ь с т в о 177
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r ipa  обращения 
o ra ro  и речного флота

чс.птшнских работников судов «ПР* 
■ № « №  в районах военных 

вместо копии спаде
действий, з а ^ а а э н о т е и т м ^ п № с ш ^ ым к0МВ0С, риаТом

заработке, пред 
или порта

тельства' о болезни, выданной
и Д°кУ'менто,в;п ° ^  ял« т о р » .
ставляется справка у nip • n.H{wr дубительного флота 
или бассейнового У ® Р ^ е:"У? £0KJ TO ф лота или Глав-
Иародлото 0 MoiKiKOiro О ути, или уцрав-
«ого Управления Северного M g g *  } nypaB„  пути
леиия пароходств • " (Речного Ф лага о том, ичт0 

р2 ш Г °узечьеийИЛИ за^ н®“ ® До л ^ о с т а  и c f c n e -
^ о Де^ а  ^ т ^ ^ а ^ е ^ м е е г ы

• 4 3 S W 5 S Ä — S S  SLff-
установления р а1нее, чем с 7 ян вар я  1943 г,
ной комиссией (В Т Э К ),нон р ^  щ ^мысловых и 

69. Работникам плавающе ёмного СОСТава авиа-
i f  ш а о р М «  с 5 “  “  S a , рибяо« Ортмош.пеяяоета
g Ł S * ® f ^ S S S T .  Н М »  * » « » »  действии,
пенсии иаэяаизются: для сержантского v

• i B J S r ^ S T S S S m  ( с т а ^ » . . « )  « • »

свидетельства о болезни, выданной военным комисса
риатом, и документов о последней работе и заработке, 
представляется справка соответствующего главного 
бассейнового управления или треста (Народного Комис
сариата Рыбной Промышленности Союза GCiP о том, 
что ранение, увечье-или заболевание получено в райо
не военных действий, с указанием должности и -средне 
месячного заработка работника. Остальные документы 
представляются на общих о-снованиях £ст. Зй).

Пенсии указанным работникам назначаются со4 дня 
установления инвалидности врачебно-трудовой экспертной 
комиссией |(1ЙТЭ(К), но не ранее чем с 2(2 декабря 1942 г.

70. Работникам Наркомсвязи, работавшим в районах 
военных действий, пенсии назначаются:

а) по норма#, установленным для сержантского и 
старшинского состава, — начальникам отделений связь-' 
4-го класса и ниже, отделений перевозки почт 5-го 
класса и вьш е, линейных участков, агентств связи, 
радиотрансляционных узлов с количеством радиоточек 
ме-нес 6 000, почтовых вагонов, заведующим архивами, 
;й1дсмотрЩ'»кам, монтёрам, техникам, механикам, стар

шим почтовым агентам, бригадирам всех отраслей свя
зи, моториста*:, , старшим телеграфистам' и старшим

сержантского и |телеф онисткам ; i i i i |  j j |,*,njj,
б) по нормам, установленным для рядового соста-«Гк.л'ТЯИЗ__ЛИ.К'ИНС u aim * 1Т ----- ' J / --- “ '-'i' .......» J - * ~ ‘ vuvia

старш инского и л  , штурманским ученикам, стар- « а> _  теле,графиста«, телефонисткам, почтовым аген 
ходных судов, ООН. с т а ’ Я]Ч- • мотористам, старшинам | Т:1м, почтальонам и доставщикам телеграмм.

инист вотоизмещением свыше 1 При обращении работников Наркомсвязи, работавшихшим мани
несамоходных 
шстровыХ
стам, и бригадирам для рядового составны м комиссариатом, и документов о последней работе 

нормам, у_____ должности более низ- и заработке, представляется справка ,республиканского

Лт » п УТташиим электрикам, старшим ради- U  районах военных действий, за назначением 
' »место копии свидетельства о болезни, вы,дайн 

гаиирам лова, . . . .  г. госта? 'к,.™. „ „„..........  ’ _Г_________

пенсии 
выданной иоен-

б) ПО - - ,
ва, — работникам, занн...................  краевого, областного управления Наркомсвязи, или На-
кой квалификацй- . ■ п л а в а ю щ е г о  состава п р и р о д н о го  Комиссариата Связи о ,  том, ч т о  ранение,

•При обращении P f судов и л ё т я о - п о д ъ е м я о г  |уйечье или .заболевание получено -в районе военным
мыс левых и np < - н >■ - ком иссариата Рыбной Про- Действий, с указанием должности и среднемесячного
состава авиации. ,. работавших в районах вое и- ?аработка работника. Остальные документы представ-
мышленности Союза _ .......... Uvmvto z"«™«11"—  - •
ных действий, за назначением 

J7S
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пенсии, вместо ^опм» ■ляются иа общих основаниях (ст. 32).
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■ " f p Ä S n » « - » . cocT ,,a « Я *  cn“ M ' b" 01’
связи ИаркоиозяэпуД®”с0™ еннымЧДЛя сержантского и

а) по нормам, у стаи о м ы ^ьь  экспедациЙ1, и ,их
старшинского соста,ва’ ~J 5 „™ ктов спецсвязи, огш.етст- 
помощиикам, начальниксам ^  "помощникам инспек- 
венным дежурным, инспетк™ ^ М1 ™ б спецсвязи; 
торов и старший ж с ” 3 т,?гм для рядового состава,— 

.6) по нормам, ^ е л ^ ъ е г е р я м  I, II и

t;f” s ; r  »'■ 1*р> ««<&•
Ори обращении зя за  ш з |гоегаием пенсии,

специальной связи Н ар болезни виданной воеи-
вместо копии сю м ет ,* л ьс^^ ^ T ^ c Ł »  работе
мым комиссариатом, и .республиканского,
и заработке, представляется справка с„ язИ
кр.еиго, ^ “ '™ гоу ” “ “ ™ Г с ™ » Г о  том; ЧТО 
или Центрального УпР ^ ™ аН11е получено в период 
ранение, увечье или зао i Иаркомсвязи, с
р.боть, .  сдаемесчлого з.рзвогк. ра;

S Z T Ä ” * V y J « ™  w ™ ’ 1 "  06 ■

Ж -  ■ n — « r P“ S  £ $
3 “" ж “ эв д  » . H ..P * « «  -  * 17 " * *

l972. Работникам в0£ь ;1О*!^
органов военных сообщей ^  железных дорог 1

”„ Ь »  д а е г ь г а а г а
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библиотекарям, старшим бухгалтерам, ‘ бухгалтерам, 
чертёжникам и делопроизводителям;

б) по кормам, установленным для рядового состава,— 
работникам, занимавшим должности более низкой ква

лификации.
При обращении работников вольнонаёмного __ 'состава 

линейных органов, военных сообщееий Красной Армии, 
находящихся на прифронтовых участках железных до 
рог в пределах армейского t тыла Действующей Армии, 
за назначением пенсии, вместо копии свидетельства о 
болезни, выданной военньТм комиссариатом, и докумен
тов о последней работе й заработке, представляется 
справка начальника соответствующего линейного орга
на военных сообщений '(управления начальника пере
движения войск на железной дороге, управления воен
ного коменданта на железнодорожной транспорте, 
этапно-заградительной комендатуры, военно-продоволь
ственного пункта или агитпункта на железнодорож
ном транспорте) о  том, что ранение, увечье или забо
левание получено в период работы в линейном органе, 
с. указания^ должности и среднемесячного заработка 
работника. Остальные документы представляются на 
общих основаниях (ст. 32).

Пенсии указанным работишкам назначаются со дня 
установления инвалидности врачебно-трудовой эксперт
ной комиссией (ВТЭК), но не ранее- чем с  1 июня
1943 г.

73. 'Вольнонаёмным работникам судов Наркомвоенмор: 
флота, плавающих в районах военных действий, пен
сии назначаются:

а) по нормам, установленным для сержантского и 
старшинского состава ,— боцманам, старшим мотори
стам, старшим радистам, старшинам несамоходных су 
дов, ’ старшим машинистам, старшим электрикам, стар
шим кокам и, кроме того, плавающим на речных су
дах третьим помощникам капитанов, третьим помощ
никам механиков, шкиперам, помощникам шкиперов,

\ т



старшинам самоходных судов, старшим рулевым и
кранмейстерам;

б) по нормам, установленным для рядового соста- 
па, —< работникам, занимавшим должности более низ
кой квалификации.

При обращении вольнонаемных работников судов 
Наркомвоенморфлота, плавающих в районах военных 
действий, за назначением пенсии, вместо копии свиде
тельства о болезни, выданной военным комиссариатом, 
и документов о последней работе и заработке, пред
ставляется справка отдела плавучих средств и гава
ней флота (флотилии) о том, что ранение, увечье или 
заболевание получено в районе военных действий, с' 
указанием должности и среднемесячного заработка ра
ботника. Остальные документы представляются на об
щ их основаниях (ст. 02).

Пенсии -указанным работникам назначаются со дня 
установления инвалидности врачебно-трудовой эксперт
ной комиссией ОВГГЗК), во не ранее чем с 25 ноября 
J 943 г.

74. Работникам вольнонаёмного состава, работавшим 
на возведении оборонительных рубежей в органах 
Управления оборонительного строительства и инже
нерных войск Красной Армии (военно-строительные от
ряды, автоколонны, автоотряды, гужтранспортные от
ряды, тяжёлые механизированные отряды, управления 
военно-полевых строительств, управления оборонитель
ного строительства и геологические отряды), — пенсии 
назначаются;

а) по нормам, установленным дл я  сержантского и 
старшинского состава,—^помощникам командиров взво
дов, старшинам, кладовщикам, счетоводам, кассирам, 
медицинским сёстрам, чертёжникам, секретарям, дело
производителям и старшим машинисткам;

б) по нормам, установленным для рядового состава,— 
работникам, занимавшим должности более низкой ква
лификации, i I ,
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При обращении работников вольнонаёмного состава, 
работавших на возвещении оборонительных рубежей в 
органах Управления оборонительного строительства и 
инженерных войск 1К|расной Армии, за назначением 
пенсии, вместо копии свидетельства о . болезни, выдан
ной военным комиссариатом, и документов о послед
ней работе и заработке, представляется справка на
чальника соответствующего органа Управления'оборони- 
тельного строительства и инженерных войск Красной 
Армии о том, что ранение, увечье или заболевание по
лучено в период работы в органах-этс-го (Управления, с 
указанием должности и среднемесячного заработка ра
ботника. Остальные документы представляются на об-Ч. 
щих основаниях (ст. 82).

Пенсии указанным работникам назначаются со дня 
установления инвалидности врачебно-трудовой .эксперт
ной комиссией (BT3IK), но не ранее чем с 9 октября
1942 г.
I 75. Работникам вольнонаёмного состава строительных 
и инженерных органов Военно-Морского Флота, рабо
тавшим на строительстве оборонительных, рубежей и 
военно-мороких баз, пенсии назначаются:

а) по нормам, установленным дл я  сержантского и 
старшинского состава1, — мастерам, десятникам и брига
дирам;

б) по нормам, установленным для рядового состава,— 
рабочим, младшему обслуживающему персоналу и всем 
служащим, занимавшим должности по квалификации 
ниже тех должностей (указанных в особом перечне), 
которые дают право на! пенсионное обеспечение по нор
мам, установленным для офицерского состава.

1При обращении работников вольнонаёмного состава 
строительных и инженерных органов Военно-Морского 
Флота, работавших на строительстве оборонительных 
рубежей и военно-морских баз, за назначением пенсии, 
»место копии свидетельства о болезни, выданной воен
ным комиссариатом, и документов о последней работе 
И заработке представляется справка органа. Инженер -4
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ного Управления Военно-Морского Флота о том, что 
ранение, увечье или заболевание получено в период 
работы по строительству оборонительных рубежей и 
военно-морских баз, с указанием должности и средне
месячного заработка работника. Остальные документы 
представляются на общих основаниях (ст. 3’2).

Пенсии указанным работникам назначаются со дня 
установления инвалидности врачебно-трудовой эксперт
ной комиссией (рТЭК), но не ранее чем с '29 ноября
1942 г.

76. Работникам, состоявшим в рабочих колоннах, 
Л аняты х на аэродромном Строительстве, проводимом 

командованием военно-воздушных сил округов (фрон
тов) и Н КВ Д, пеней® назначаются:

а) по нормам, установленным для сержантского и 
старшинского состава: 1 ) по аэродромному строитель
ству, проводимому командованием военно-воздушных 
сил военных округов (фронтов): бригадирам, десятни
кам, мастерам, механикам, старшим трактористам, стар
шим шофёрам, диспетчерам, кладовщикам, бухгалте
рам, счетоводам, кассирам, делопроизводителям, чер
тёжникам и медицинским сёстрам; 2 ) по аэродромному 
строительству, проводимому НКВД ООСР: начальни
кам отрядов и их помощникам (не имеющим офицер
ского звания), бригадирам, десятникам, мастерам, меха
никам, диспетчерам, кладовщикам, бухгалтерам, счето
водам, кассирам, секретарям, делопроизводителям, чер
тёжникам и медицинским сёстрам;

б) по нормам, установленным для рядового соста
ва, _  работникам, занимавшим должности более низ
кой квалификации.

При обращении работников, состоявших в рабочих 
колоннах, занятых на аэродромном строительстве, про
водимом командованием военно-воздушных сил окру
гов (фронтов) и НК'ВД OOQP, за назначением -пенсии, 
вместо копии свидетельства о болезни, выданной < воен
ным комиссариатом, и документов о последней работе 
и заработке, представляется справка соответствующего

184

отдела аэродромного строительства или органа Управ
ления аэродромного строительства НКВД CCXF о том, 
что ранение, увечье или заболевание получено в пери
од работы в рабочей колонне, занятой на аэродром
ном ■строительстве, с  указанием должности и средне
месячного заработка, работника. О стальное докумен
ты представляются на общих основаниях (ст. лг).

Пенсии указанным работникам назначаются со дня 
установления инвалидности врачебно-трудовой эксперт - 
-ной комиссией (IBIT3K), но не ранее чем с 22 апреля
1943 г.

XII К а к  о б е с п е ч и в а ю т с я  п е н с и я м и
с е м ь и  у м е р ш и х  и н в а л и д о в  в о й н ы

77. Семьям умерших инвалидов войны изв числа военно
служащих рядового, сержантского и старшинского со 
става (кроме ееерхорочнослужащих) пенсии назначают
ся на основаниях, установленных Инструкцией, утверж
дённой Постановлением Совета Народных Комиссаров 
Союза ССР от 17 июня 1943 г. №  668 i для  семей 
военнослужащих рядового, сержантского и старшин
ского состава, умерших или пропавших без вести во 
время пребывания на военной службе.

78 Семьям умерших инвалидов воины пенсия назна
чаются по той статье Постановления Совета 'Народных 
Комиссаров Союза ССР от 16 июля 1940 г. № 12Ь9^, 
по которой получал (или имел право получать) пенсию 
сам инвалид, независимо от причин его смерти.

79. Пенсии семьям умерших инвалидов воины из 
числа военнослужащих рядового, сержантского и стар
шинского состава (кроме сверхсрочнослужащих) назна
чаются комиссиями по назначению пенсии инвалидам 
войны при районных и городских отделах социального 
обеспечения и выплачиваются этими отделами.

1 Ом. стр. 124. ~
г См. стр. 117, i
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SO. (К заявлению о назначений пенсии семье умер
шего инвалида войны должны быть приложены:

а) свидетельство органа ЗАГС о смерти инвалида 
войны ;'

б) справка домоуправления или- сельского (Совета 
(или другие документы) р составе членов семьи умер
шего иввалвда1  находившихся на его иждивении, с 
указанием фамилии, имени; отчества', года и месяца 
рождения и родственного отношения ж инвалиду к а ж 
дого из этих членов семьи, а такж е с указанием того, 
что они находились на его иждивении; :в справке сель
ского (Совета должно быть, кроме того, указано, свя
зана ли семья с сельским хозяйством;

в) оправка врачебно-трудовой экспертной комиссии 
(ВТЗК) о группе инвалидности членов семьи, которые 
являются инвалидами I или II группы.

Если инвалид войны не получал пенсии, то сверх 
указанных выше документов должны быть приложены 
также документы,, указанные в ст. 32, за исключением 
справки о наличии или отсутствии связи инвалида с 
сельским хозяйством.

81. (Право на пенсию по случаю потери кормильца 
имеют также семьи умерших инвалидов из числа ра
ботников, приравненных по пенсионному обеспечению к 
военнослужащим (раздел XI настоящей Инструкции).

82. Суммы назначенной пепсин, недополученные инва
лидом войны вследствие его смерти,,’ выплачиваются 
нетрудоспособным членам его еемьи, имеющим право на 
пенсию по случаю его смерти.

1При отсутствии таких членов семьи указанный выше 
суммы другим членам семьи не выплачиваются.

№
(СП СССР 1944 г. №  3, ст. 47 )'

О трудовом устройстве инвалидов (Отечественной войны

Постановление СНК СССР от 6 мая 1942 г.

Совет Народных Комиссаров Союза ССР п о с т а -
НОВ JI Я 6 T'

1. Возложить на народных комиссаров социального 
обеспечения союзных республик персональную ответ
ственность за трудовое устройство и организацию об
учения новым профессиям инвалидов Отечественной 
войны, а также за устройство нуждающихся из них 
в дома инвалидов.,

2. Предложить Совнаркомам союзных и автономных 
республик, исполнительным комитетам Областных и 
краевых 'Советов депутатов трудящихся:

а) обязать руководителей предприятий, учреждении 
и организаций в кратчайшие сроки, ^без ^задержек, пре
доставлять инвалидам Отечественной войны, направлен
ным органами социального обеспечения, соответствую
щую работу, обеспечив при этом индивидуальный под
ход к инвалидам Отечественной войны при определе
нии их на работу;

б) возложить персональную ответственность на ру
ководителей хозяйственных и советских  ̂ организаций 
за создание инвалидам Отечественной войны всех не
обходимых производственных и бытовых условий, обес
печив предоставление инвалидам жилплощади в 
первую очередь.

3. О бязать народных комиссаров социального обес
печения союзных республик организовать обучение  ̂но
вым специальностям инвалидов Отечественной войны, 
которые по. состоянию своего здоровья не могут быть 
использованы по их прежней специальности.

4. В целях практической помощи и осуществления 
контроля в деле трудового устройства инвалидов 'Оте
чественной войны создать постоянные краевые, област
ные и городские комиссии по трудовому устройству 
инвалидов в составе; заместителя председателя соот
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ветствующего исполкома (председатель -комиссии), сек
ретаря соответствующего комитета 1ВК|П|(б), секретаря 
комитета ВЛКСМ, председателя соответствующей 
профсоюзной организации и заведующего отделом со
циального обеспечения (секретарь комиссии).

5. Создать при наркоматах социального обеспечения 
автономных республик, краевых и областных отделах 
социального обеспечения сектора по трудовому устрой
ству инвалидов Отечественной войны, а в отдельных 
районах, с разрешения совнаркомов союзных респуб
лик, в случае необходимости, ввести должность ин
спектора по трудовому устройству.

6 . О бязать совнаркомы союзных республик представ
лять в Совнарком СОСР 1 -го числа каждого месяца 
месячные отчёты о результатах работы, проведённой 
по трудовому устройству инвалидов Отечественной 
войны.

(СП СССР 1942 г. № 5, ст. 76)

О мерах по трудовому устройству инвалидов 
Отечественной войны

Постановление СНК СССР от 20 января 1943 г.

i (Извлечение)

В целях улучшения дела трудового устройства инва
лидов Отечественной войны Совет Народных Комисса
ров GCIGP п о с т а н о в л я е т :

1. Обязать Народные комиссариаты социального обес
печения союзных республик в трёхмесячный срок обес
печить предоставление работы неработающим инвали
дам Отечественной войны 3-й группы на предприятиях 
и в учреждениях по месту жительства, с учётом соот
ветствующих Заключений ©рачебно-трудовых' эксперт
ных комиссий.

2 Сохранить выплату пенсий инвалидам 0 т ®,ч̂ с™ ^ ;
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I
П р и л о ж е н и е  i

6  мероприятиях по упорядочению трудовой дисципли
ны, улучшению практики государственного социального 
«трахояания и борьбе с злоупотреблениями в *тои деле

Постановление СНК СССР, Ц К ВКП (б) и ВЦСПС  
от 28 декабря 1938 г.

В Советском Союзе трудящиеся работают не на -ка
питалистов, а . на себя1, на своё сациашиетическое госу
дарство, на благо всего народа. Подавляющее боль
шинство рабочих и служащ их честно и добросовестно 
работает в предприятиях, на транспорте, в учреждениях, 
проявляя сознательное отношение к  т-руду, давая об
разцы ударничества и трудовой доблести, укрепляя 
мощь и обороноспособность родины.

-Но наряду с честными и добросовестными работни
ками ещё имеются отдельные несознательные, отсталые 
или недобросовестные люда — летуны, лодыри, про
гульщики и рвачи.

Эти люди своей недобросовестной работой, прогула- , 
ми, опозданиями на работу, бесцельным хождением по 
предприятию в рабочее время и другими нарушениями 
правил внутреннего трудового распорядка, а также ча
стыми саловольными переходами из одних предприя
тий в другие, разлагают дисциплину труда, наносят 
большой ущерб промышленности, транспорту и  всему 
народному хозяйству.

Они стремятся дать государству работы поменьше, 
а себе урвать денег побольше. Они злоупотребляют 
советскими законами и правилами о труде, -используя 
их в своих корыстных интересах. Они не работают 
полностью даже установленных часов рабочего дня, а 
нередко работают всего урлько 4 или 5 часов, растра
чивая остальные 2—3 часа рабочего времени впустую. 
На этом народ и государство теряют ежегодно мил
лионы р*б*чих, дней и миллиарды рублей.
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Когда летунов й лодырей уаолЬняют, они н'ачмшот 
сутяжничать и, не работая, добиваются оплата за 
якобы вынужденный прогул. (Увольнение с предприятий 
за нарушение трудовой дисциплины, как правило, на 
является сколько-нибудь действительным наказанием 
для прогульщиков, так как в большинстве случаев они • 
немедленно устраиваются на работу в других пред
приятиях.

Используя ныне действующее правило о порядке 
предоставления отпусков, согласно которому -право на 
отпуск предоставляется по истечения 5>4-месячной ра
боты в предприятии йли учреждении, летуны -и ло
дыри, перебегая из одного предприятия в другое, ухит
ряются получать два отпуска в течение -года, оказы 
ваясь в преимуществен«®« положении перед добросо
вестными рабочими и служащими.

В домах, построенных заводами и .фабриками для 
своих рабочих и служащих, .квартиры нередко заняты 
лицами самовольно бросившими работу в этих ц пред
приятиях или уволенными за нарушение трудовой дис
циплины, а из-за этого рабочие и служащ ие, длитель
но и честно работающие в одном предприятии, -сплошь 
и рядом лишены необходимой им жилой площади.

При распределении путёвок в дома отдыха и сана
тории летуны и прогульщики пользуются такими же 
правами, что и честно работающие служащ ие и рабо
чие -Равным образом и при выплате страховых пособии 
по временной нетрудоспособности, а такж е при назна
чении пенсий не проводится необходимого резкого раз
личия м е ж д у  добросовестными работниками с большим 
непрерывным стажем работы в данном^предприятии или 
учреждении и нарушителями трудовой дисциплины — 
летунами, перебегающими из одних предприятии и 
учреждений в другие.

-Некоторые профсоюзнйа, хозяйственные, а также су
дебные органы проявляют недопустимое проти-вона- 
родное попустительство к  нарушителям трудовой дис
циплины и даж е потакают им — вопреки интересам



Народа й государства,— решая Зачастую .вопросы с) 
восстановлении на работу, о выплате пособий по вре
менной нетрудоспособности, о выселении из заводских 
квартир и т, д. в пользу летунов я  прогульщиков.

Всё это .приводит ж такому положению, когда 
недобросовестные работники, мало трудись, могут жить 

..за счёт государства, за счёт народа, что вызывает спра
ведливые протесты со стороны большинства рабочих л 
служащих и требует внесения некоторых изменений 
в существующие правила внутреннего трудового рас
порядка и в нормы социального страхования с  тем, 
чтобы впредь не допускалось одинакового отношения 
к добросовестным работникам и к лодырям, летунам, 
чтобы поощрялись только честно работающие рабочие 
и служащие, а не те, кто подрывает трудовую дис
циплину и легко перебегает с  одного предприятия на 
другое. • ■

Большие злоупотребления имеют место также в 
практике использования отпусков по беременности я  
родам» Нередки факты, когда некоторые женщины, 
стремящиеся обманным путём поживиться за счёт го 
сударства, поступают на работу в предприятия и 
учреждения незадолго д о  родов только для того, что
бы получить 4-месячный отпуск за счёт государства и 
больше- не возвращаться на работу. Интересы государ
ства требуют, чтобы этим злоупотреблениям был не
медленно положен конец.

Совет Народных Комиссаров (Союза ССР, Ц ентраль
ный Комитет Всесоюзной Коммунистической партии 
(большевиков) и Всесоюзный Центральный Совет П ро
фессиональных Союзов — л  о с т а н о в  л я  ют:

/1. Обязать администрацию предприятий и учреж де
ний вместе с профсоюзными органами повести реши
тельную борьбу со всеми нарушителями трудовой дис
циплины и правил внутреннего трудового распорядка, 
с прогульщиками, лодырями, рвачами, — со всеми, кто 
нечестно относится к  своим трудовым обязанностям, 
будь то служащий или рабочий.
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Закон требует увольнения рабочего иди служащего, 
допустившего прогул по неуважительной причине. Эта 
мера направлена против тунеядцев, которые не хотят 
трудиться, а стремятся жить за счёт госуда1рства, за 
счёт народа. Требование закона об увольнении про
гульщиков должно выполняться неукоснительно '.

Законом* установлены и рабочим классом приняты 
восьмичасовой рабочий день, семичасовой рабочий день, 
шестичасовой рабочий день для  различных предприя
тий и учреждений, в  зависимости от условий работы. 
При этом семичасовой рабочий день имеет подавляю
щее большинство рабочих2. Государство требует и р а 
бочий класс поддерживает это требование, чтобы уста
новленная законов продолжительность рабочего дня 
соблюдалась в точности и без всяких нарушений, что
бы там, где установлен восьмичасовой, семичасовой 
или шестичасовой рабочий день, работа производилась, 
согласно закона, полных восемь, семь и шесть часов. 
Опоздания на работу, преждевременный уход на обед, 
запоздалый приход с - обеда, преждевременный уход с 
предприятия, а такж е бездельничание в рабочее вре
мя — всё это составляет прубейшее нарушение тру
довой дисциплины, нарушение закона, влекущ ее за 
собой подрыв хозяйственной и оборонной мощи стра
ны и благосостояния народа.

Рабочий или служащий, допустивший опоздание на 
работу без уважительных причин, или преждевременно 
ушедший на обед, или запоздавший приходов с  обеда, 
или раньше времени ушедший с предприятия или из 
учреждения, или бездельничавший в рабочее время, 
подвергается администрацией взысканию: замечание 
или выговор, или выговор с  предупреждением об 
увольнении; перевод на другую, ниже оплачиваемую

1 |0м. ст. б |Указа (Президиума Верховного Совета 
CICtCiP от 26 июня 1940 г. (стр. 21).

2 См. ст. 1 того ж е Указа (сир. 20).
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работу на арок до 3 месяцев, Или смещение на низ
шую должность.

-Рабочий или служащий, допустивший три таких на
рушения в течение одного месяца или четыре нару
шения в течение двух месяцев подряд, подлежит 
увольнению, как  прогульщик, как нарушитель закона
о труде и трудовой дисциплине *.

2. Установить, что за уклонение от проведения мер 
по укреплению трудовой дисциплины и непринятие 
•мер против прогульщиков, летунов и разгильдяев в со 
ответствии с настоящим .'Постановлением и Постанов
лением Центрального Исполнительного Комитета и 
Совета (Народных Комиссаров Союза OGP от 16 нояб
ря 1932 года «Об увольнении за прогул без уважи
тельных причин» (С. 3 . СССР 1932 г. №  78, ст. 476)— 
руководители предприятий, учреждений, цехов и отде
лов привлекаются вышестоящими органами к  ответ
ственности вплоть до снятия с работы и предания 
суду.

3*.
4. В случае увольнения рабочего или служ ащ его без 

достаточного основания оплата за вынужденный прогул 
производится в размере средней заработной платы, но 
не более, чем за 20 дней, причём администрация 
предприятий и учреждений, фабзавкомы, месткомы и 
расценочно-конфликтные комиссии обязаны рассматри
вать жалобы на неправильное увольнение в течение
3 дней со дня поступления жалобы, а судебные орга
ны — в течение 5 дней.

5. Рабочим и служащим, состоящим членами профес
сионального союза, пособия по временной нетрудо
способности (не считая пособий по беременности и

1 См. ст, 5 Указа Президиума Верховного Совета 
iCIGGP от 26 июня 1940 г. (стр. 21).

* Ст. 3 не приводится (см. ст. ст. 3 и 5 Указа П р е
зидиума Верховного Совета СССР от 26 июня 1940 г., 
стр. » 1 ).

родам) выплачиваются в следующих размерах — в з а 
висимости от стаж а непрерывной работы в данном 
предприятии или учреждении:
а) при непрерывном ста

ж е работы в одном и 
том же предприятии
или учреждении свыше 6 лет — 100% заработка

б) » от 3 до 6 л е т — 80% »
в) » от 2 до 3 л е т —• 60% »
г) » до 2 л е т — 50% »

6 . Подросткам до  18 лет, состоящим членами про
фессионального союза, указанные в статье 5-ой по
собия выплачиваются в следующих размерах — в за 
висимости от стажа непрерывной работы в данном 
предприятии или учреждении: при непрерывном стаже 
свыше 2  лет — 80% заработка, а до 2  лет — 60% за
работка. При этом з  стаж непрерывной работы в дан
ном предприятии зачитывается также и обучение в 
школе фабрично-заводского ученичества.

7. 'Подземным работникам угольной промышленно
сти — членам профессионального союза, работающим 
по угледобыче или на подготовительных работах в 
шахте, указанные в статье 5-ой пособия выплачи
ваются в следующих размерах — в зависимости от ста
ж а непрерывной работы на данной шахте: при непре
рывном стаж е свыше 2 лет — 10 0 % заработка, а до
2 лет — 60% заработка. к

8 . Н а заводах и фабриках, вступивших в действие 
после 1 января 1933 года, рабочим и служащим — 
членам профессионального союза, поступившим на эти 
предприятия не позже 1 января 1936 года и работаю
щим там непрерывно, пособия по временной нетрудо
способности (.не считая пособий по беременности и 
родам) выплачиваются в следующих размерах — в за
висимости от стажа непрерывной работы в данном 
предприятии: при непрерывном стаж е свыше б лет — 
100% заработка, от 3 до 5 лет — 80% заработка.
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*

I ła  рабочих й служащ их этих предприятий с непре
рывным стажем работы менее 3 лет распространяется 
порядок выдачи пособий по временной нетрудоспособ
ности, устанавливаемый статьёй S-ой настоящего П о
становления.

9. Рабочим и служащим, не состоящим членами 
профессионального союза, пособии по временной не
трудоспособности (не считая пособий по беременности 
и родам) выплачиваются в половинном размере по 
сравнению с нормами, установленными для членов 
союза.

10. -При назначении пособий по временной нетрудо
способности стаж считается непрерывным такж е и в 
том случае, если рабочий или служащий перешёл иа 
одного предприятия или учреждения в другое на; осно
вании распоряжений администрации хозяйственного 
органа или учреждения.

11. Рабочие и служащие, уволенные за нарушение 
трудовой дисциплины или за  совершение преступле
ния, а такж е ушедшие по собственному желанию, 
имеют право на обеспечение пособиями по временной 
нетрудоспособности после того, как они проработали 
не менее 6 месяцев на новом месте работы. Это пра
вило не распространяется на рабочих и служащих, 
уволенных или самовольно ушедших с работы до 
опубликования настоящего Постановления.

12 . Н а основании ст. 31 Постановления Ц И К  и 
СНК СССР от 17 октября 1937 г. «О сохранении 
жилищного фонда; и улучшении жилищного хозяй
ства в городах» (СЗ ССОР 1937 г. №  69, ст. 314) 
устанавливается, что рабочие и служащие, которым 
в связи с их работой на данном предприятии предо
ставлено жилое помещение в доме государственного 
предприятия, учреждения или общественной организа
ции (либо в арендованном этими предприятиями и 
учреждениями доме), в случаях ухода с предприятия 
или из учреждения, после опубликования настоящего 
Постановления, по собственному желанию или уволь

196

нения за нарушение трудовой дисциплины, а такж е 
за совершение преступления —< подлежат обязатель
ному выселению в декадный срок в административном 
порядке без предоставления жилой площади.

|13. Право на очередной отпуск предоставляется 
рабочим и служащим по .истечении 1 1  месяцев непре
рывной работы в данном предприятии или учреж де
нии

14. У i! р а т  и л а с и л у (8 июля 1944 г.— «Ведомо
сти Верховного Совета О Х Р »  16 июля 1944 г.).

15. Преимущественное право на получение путёвок 
в дома отдыха предоставляется тем рабочим, и слу

ж а щ и м , которые проработали в данном предприятии
или учреждении непрерывно свыше 2 лет.

16. Отпуска по временной нетрудоспособности (бо
лезнь, беременность и роды и т. д.), незаконченные 
ко дню опубликования настоящего Постановления, на 
остающийся срок предоставляются и оплачиваются по 
правилам, действовавшим ко времени начала от
пуска.

17. В  отношение рабочих и служащ их, работающих 
у частных нанимателей (домашние работницы, рабочие 
и служащ ие концессионных предприятий), вопросы, 
предусмотренные настоящим Постановлением, регулиру
ются особыми правилами, и здаваем ы м  Всесоюзным 
Центральным Советом Профессиональных Союзов с 
утверждения Совета Народных Комиссаров Союза 
ССР.

18. Д ля инвалидов труда I и II -группы (от общих 
заболеваний) устанавливаются следующие надбавки за 
стаж непрерывной работы i  одном предприятии или 
учреждении перед обращением за пенсией: (см. табли
цу на стр. 199). 1

Пенсионерам, имеющим стаж  непрерывной работы 
в одном предприятии или учреждении свыше 5 лет

1 См. ст. 5 Указа Президиума Верховного Совета 
СССР от 26 июня 19|4)1 г. (стр, 23).
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перед обращением за пенсией, предоставляется пре
имущественное право на получение са'наторво-курорт- 
ных путёвок, выделяемых для пенсионеров.

19. Пенсии по инвалидности рабочим и служащим 
назначаются гари наличии следую щ его стаж а работы: 
{см. таблицу на сир. 200)

В случаях наступления инвалидности до достижения 
20 лет, а также в случаях инвалидности от трудового 
увечья или профессионального заболевания пенсии на
значаются независимо от продолжительности стажа.

20. Пенсионерам, продолжающим работать после на
значения им пенсии по старости, эти пенсии выплачи
ваются независимо от заработка.

И е учитывается такж е заработок до 100 рублей в 
месяц, получаемый инвалидами I и II групп за работу 
на дому, предоставляемую артелями кооперации инва
лидов; в тех случаях, когда заработок этих Инвалидов 
превышает 100 рублей в месяц, пенсия соответственно 
понижается, но при этом за инвалидом сохраняется 
не менее 50% пенсии '.

31. 'B связи с установлением надбавок за непрерыв
ный стаж и льгот по учёту заработков пенсионеров 
(статьи 18 и 20 настоящего Постановления) —  отме
няются по всем видам пенсий и _по всем группам 
инвалидности надбавки и перерасчёты, установленные 
в статьях 4, 6 , 8 , 13, 19 и 20 Постановления Союзного 
Совета Социального Страхования от 29 февраля 1932 г. 
№  47.

Ранее начисленные надбавки сохраняются в преж
них размерах.

22. Пенсионеры, скрывающие от органов социаль
ного обеспечения свои заработки или другие доходы, 
подлежащие учёту при выплате пенсии, лишаются 
пенсии на 6 месяцев.

23. В связи с тем, что при общем высоком уровне

1 См. постановление СНК СССР от 28 июля 1941 г. 
(стр. 1'1 2 ).
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К а т е г о р и и
Непрерыв

ный стаж

Надбавки в 
процентах к 
установлен
ной иенсии

I категория -
служащие, 
подземных 
работах ,

-  рабочие и 
занятые на 
и вредных

О т 3 до  5 лет 
От 5 до 10 ле,т 
Свыше 10 лет

10%
20%
25%

II категория — рабочие и 
служащ ие металлур
гической, машино
строительной, электро
технической, угольной, 
горнорудной, н еф тя
ной, основной химиче
ской и резиновой про
мышленности, ж елез
нодорожного и водно
го транспорта и про
изводственных пред
приятий связи , . .

I I I  категория — осталь
ные рабочие и служ а
щие . . . . . . .

От 4 до 8 лет 
От 8 до 12 лет 
Свыше 12 лет

.Or 5 до 10 лет
I  От 10 до 15 лет 
j Свыше 15 лет

10%
1 5 %
20%

10% 
1 К% 
20%

№



(к статье 19)

В о з р а с т

С т а ж

Мужчи
ны

Ж енщ и
ны

Занятые на 
подземных 
и вредных 

работах

О т 20 до 22 лет 3 2 2
» 22 „ 25 „ 4 3 3
„ 2о „ •" 0 ,, V, 6 4 4
„ 30 „ 35 „ 8 5 5
» 35 „ 40 „ 10  . 7 6
,, 40 „ 45 „ 12 9 7
з) 45 и 50 „ 14 1 1 8
» 50 „ 55 „ .16 13 10
„ ,55 „ 60 „ 18 14 12

Свыше 60 лет 20 15 14
(к  статье 23)
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Пенсионеры, получаю-,- 
щие пенсию по ста
рости или за выслу
гу лет, и инвалиды
I г р у п п ы .....................

Инвалиды II группы . . 
Семьи, потерявшие кор

мильца , i i i . .

50 руб. 
40 руб.

60 руб. 
50 руб.

30 руб.

75 руб. 
60 руб.

40 руб.
200

пенсионного обеспечения в Союзе (ССР имеются пен- 
сионеры, которые /перешли на пенсию много лет тому 
назад, когда1 нормы пенсий и уровень заработной пла- 
ты были значительно ниже, чем в настоящее время — 
установить, что пенсии по государственному социаль
ному страхованию, независимо от времени их Назна
чения, должны быть не менее следующих размеров 
3ä месяц /(включая все надбавки): (см. таблицу на 
стр. 200) / w ;

Д л я  инвалидов III группы пенсии по государствен
ному социальному страхованию должны быть не мень
ше 25 рублей в месяц.

04. Расходы по \выплате пенсий и пособий пенсио
нерам, не работающим в предприятии или учреждении 
и получающим пенсии по госуда'рственному социаль
ному страхованию, а такж е расходы по санаторно- 
курортному обслуживанию этих пенсионеров должны 
производиться органами социального обеспечения за 
счёт средств1 государственного социального страхо
вания.

25. Вся экономия по средствам государственного 
социального страхования, получаемая в связи с  про
ведением настоящего Постановления, должна быть 
направлена профессиональными союзами на дополни
тельное строительство жилищ для  рабочих н служ а
щих, яслей и детских садов — сверх средств, отпу
скаемых Правительством на эти цели.

26. Настоящее Постановление вводится в действие 
с 1 января 1939 года.

ГСП СССР 1939 г, № 1, ст. 1)

«



П РИ Л О Ж Е Н И Е  2

Положение о порядке назначения и выплаты государ
ственных пособий и предоставления льгот беременным 

женщинам, многодетным и одиноким матерям

Утверждено СНК СССР

■В соответствии с Указом Президиума Верховного 
Совета СССР от 8 июля 1944 года «Об увеличении 
государственной помощи беременным женщинам, мно
годетным и одиноким матерям, усилении охраны ма
теринства и детства, об установлении почётного зва
ния «Мать-героин я» и учреждении ордена «Материн
ская слава» и медали «М едаль материнства», устанав
ливается следующий порядок назначения и выплаты 
пособий и предоставления ль-rch* беременным женщинам, 
многодетным и одиноким матерям.

I. Порядок определения государственных пособий 
многодетным матерям

1 . Государственные пособия назначаются и выплачи
ваются многодетным гиатерям (имеющим мужа и вдо
вым), имеющим двух детей при .рождении третьего и 
каждого следующего ребёнка, родившегося после 
8 июля 194-4 года.

2. Выплата государственных пособий многодетным 
матерям производится, в соответствии со второй статьёй 
Указа, в следующем 'порядке и размере:

Единовременное Ежемесячное

Матерям, имеющим двух детей, 
при рождении третьего ребёнка 

Матерям, имеющим трёх детей, 
при рождении четвёртого -ребёнка 

Матерям, имеющим четырёх детей, 
яри рождении пятого ребёнка 

Матерям, имеющим пять детей,

400 руб. —

1.300 » 80 руб.

1.700 » 120 »

2.000 » 140 »
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Матерям, имеющим -шесть детей,
при рождении седьмого ребёнка 2.500 руб. 200 руб. 

Матерям, имеющим семь детей, 
при рождении восьмого ребёнка 2.500 » 200 » 

Материи, имеющим восемь детей, 
при -рождении девятого ребёнка 3.500 » 250 » 

Матерям, имеющим девять детей,
при рождении десятого ребёнка 3.500 » 250 » 

Матерям, имеющим десять детей, 
при рождении каждого следую 
щего ребёнк-а 5.000 » 300 »
Ежемесячные пособия многодетным -матерям выпла

чиваются со второго года после рождения ребёнка до 
достижения им пяти,летн-эго возраста.

Мать, получающая государственное пособие по мно
годетности, тфм рождении ею следую щ его .ребёнка, 
получает иа него установленное е-диновремениое и еж е
месячное пособие, продолжая получать пособие и  на 
ранее -рождённого ребёнка; до достижения им пяти- 
летиего возраста.

3. Матерям, имеющим -ко дню издания Указа трёх, 
четырёх, пять и шесть детей, единовременные и еж е
месячные государственные пособия, предусмотренные 
второй статьёй Указа, выплачиваются н а  каж дого ре
бёнка-, родившегося после издания Указа.

Матери, имеющие ко дню издания Указа -семь и бо- 
де-е детей, сохраняют право на получение пособия по 
многодетности в порядке ■ и размете х, установленных 
Постановлением Ц И К  и CIHIK COOP от 27 июня 
1936 -года, а  именно: на седьмого, восьмого, девятого 
и десятого ребёнка —- по 2.000 рублей еж егодно в те
чение пяти лег  со дня рождения ребёнка; на одиннад
цатого и каждого следующего -ребёнка — 5.000 руб
лей единовременно и ежегодно по 3.000 рублей в те
чение четырёх лет, начиная со (Второго года после 
-рождения (ребёнка. При рождении после издания Указа 
от 8 июля 1944 год-а -каждого следующего .ребёнка
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пособие aa  • него .выплачивается в порядке и размерах, 
установленных второй статьёй этого Указа.

4. Ори назначений государственного пособи.» много
детной матери учитываются все дети матери от одного 
или равных отцов, независимо от возраста; детей, как 
проживающие совместно с матерью, так и отдельно от 
неё, а также погибшие и пропавшие без вести на 
фронтах Отечественной войны.

При назначении государственного пособия многодет
ным матерям учитываются усыновленные дети, а  так
ж е дети мужа от прежнего брака, поступившие на 
воспитание матери в возрасте! не старше двенадцати 
лет. . ' I

При назначении государственного .пособия многодетной 
матери не учитываются дети умершие, ai также дети, 
являющиеся иностранными подданными.

5. В случае смерти многодетной матери, государ
ственное пособие назначается и выплачивается отцу 
или опекуну детей, если на его воспитании остаются 
дети умершей матери.

-6 . В случае обращения .многодетной матери за назна
чением государственного пособия спустя год и более 
после рождения ребёнка, ей назначается й  выплачи
вается единовременное государственное пособие и еж е
месячное пособие за истекшее время, гао не более, чем 
за б месяцев до дня обращения за! пособием.

IB случае обращения .многодетной матери за получе
нием .назначенного государственного пособия (единовре
менного или .месячного) спустя год и! более после рож 
дения ребёнка, ей выплачивается единовременное посо
бие Полностью, а ежемесячное пособие за' истекшее 
время не более, чем за 6  месяцев до дня срока, оче
редной выплаты пособия.

П о решению Исполнительного комитета районного, 
городского (Совета депутатов трудящихся, ежемесячное 
государственное пособие многодетной маггери за истек
шее В1ремя в отдельных случаях может быть выпла
чено и за более длительный, чем б месяцев, срок.
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7. Выплата государственного пособия многодетной 
маарри прекращается:

пособие^Л^ Чае СМер™  Р66® ™ 2- “а которого назначено

б) в случае смерти кого-либо из детей многодетной 
матери, если в связи с этим число оставшихся в ж и 
вых детей окажется меньше трёх.

8 . ß  случае смерти одного из детей у многодетной 
матеря, имеющей пять и более детей, размер ежеме
сячного пособия уменьшается и выплата пособия про
изводится в соответствии с числом оставшихся в ж и 
вых детей, начиная с последующего месяца! после 
происшедшего изменения в составе семьи. *

Изменение -размера пособия в этих случаях произ
водится решением Исполнительного комитета районно
го, городского Совета депутатов трудящихся.

В случае, если кто-либо из детей многодетной ма
тери погиб или пропал без вести а а  фронтах О тече
ственной войны, размер государственного пособия да 
многодетности не уменьшается.

II. Порядок определения государственных пособий 
одиноким матерям

9. Государственные пособия назначаются и выплачи
ваются одиноким матерям (не состоящим в браке) 
на содержание и воспитание детей, родившихся после
о июля 1944 года.

10. Выплата государственных пособий одиноким ма
терям на содержание и воспитание детей производится 
в следующих раамерах:

на одного ребенка 100 рублей в месяц
на двух детей 150 » » »
на трёх и более детей 200 » » »

Государственные пособия одиноким матерям выплачи
ваются до достижения детьми, двенадцатилетнего воз
раста. i
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il 1. Hä детей одинокой матери, родившихся За *)>емя 
между 1 января и в  июля 1944 года, устанавливаются, 
в соответствии с третьей статьёй Указа, ежемесячные 
государственные пособия в  той случае, если она не 
получает на них ,алиментов.

12. Женщина, состоявшая в  зарегистрированном бра
ке, в случае смерти мужа, имеет право на получение 
государственного пособия, установленного для  одино
ких матерей, на детей, родившихся после смерти мужа.

13. Женщина, имеющая ребёнка от лица, с  которым 
она не состоит в зарегистрированном браке, но с к о 
торым совместно живёт, (ведёт общее хозяйство и  сов
местно воспитывает ребёнка, Права на получение по
собия, установленного для -одинокой матери, не имеет.

14. Одиноким матерям, имеющим трёх и более д е 
тей, государственные пособия, предусмотренные третьей 
статьёй Указа, выплачиваются дополнительно к  по
собию по многодетности, получаемому в соответствии 
со второй статьёй Указа.

15. При вступлении одинокой матери в  брак выпла
та назначенного ей государственного пособия не пре
кращается. __ !

16. З а  время нахождения ребёнка одинокой матери 
на содержании и воспитании полностью за государ
ственный счёт в детских учреждения« ежемесячное 
пособие за -цремя пребывания ребёнка в детским учреж
дении не выплачивается. В случае, если на иждиве
нии матери имеются другие дети, размер пособия при
водится в соответствии с числом оставшихся у неё д е 
тей моложе 12 лет, 'родившихся после 8 июля 1944 го
да или родившихся за время с  1 января по, 8 июля
1944 -г. в  случае, если мать не получает на них али
ментов. I

17. В случае смерти одного из детей одинокои ма
тери, выплата ежемесячного государственного пособия 
производится в  соответствии с  числом оставшихся у 
неё детей моложе двенадцати лет, родившихся после 
8 июля 1044 года, а  также родившихся за время с
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1 января но 8 июля 1944 года, в случае, если мать 
не получает на них алиментов.

18. В случае смерти одинокой матери, причитающееся 
ей государственное пособие на воспитание детей вы
даётся назначенному в установленном порядке опекуну.

IIL Порядок назначения государственных пособий 
многодетным и одиноким матерям

19. Назначение государственных пособий многодет
ным и одиноким матерям производится по 'решению ис
полнительных комитетов районных, городских Советов 
депутатов трудящихся.

Заявление о  назначении государственного пособия 
подаётся матерью ;в исполнительный комитет районно
го, городского |Совета депутатов трудящихся по месту 
жительства в письменном виде лично, или, по её по
ручению, через доверенное лицо, или по почте, через 
сельский совет, фабрично-заводские и местные коми
теты, через домоуправления.

В заявлении должны быть точно указаны имя, отче
ство и фамилия всех детей дачной матери и  их место- 
жите.&ство. (

20. К заявлению о назначении государственного по
собия должны быть приложены:

а) свидетельство о рождении или копия свидетель
ства, заверенная в нотариальном порядке (в нотариаль
ных конторах или в  сельских совета.х), па ,ребёика, яа 
которого испрашивается пособие;

б) выписка из .решения исполнительного комитета 
сельского Совета, а в городских местностях —  справ
ка, выданная органом милиции, удостоверяющие чис
ло детей матери, проживающих при ней, с указанием 
возраста этих детей;

в) на детей, проживающих отдельно от матери, — 
справки от органов милиции по месту жительства этих 
детей или от воинской -части. i
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Справки должны быть датированы не раньше, чем 
&а шесть .месяцев со дня подачи заявления.

21. В военное время многодетная мать .может пред
ставить справку на детей, призванных в Красную Ар
мию, от районного военного комиссариата; по месту 
призыва её детей.

В случаях, когда дети многодетной матери находятся 
и Действующей Красной Армии или партизанских от
ряда«, и .мать по независящим от неё обстоятельствам 
не может представить справку из воинской части или 
военного комиссариата о нахождении этих детей, ис
полнительный комитет районного, городского Совета 
депутатов трудящихся рассматривает дру.ще докумен
ты, подтверждающие право еа  получение пособия, и 
выносит соответствующее решение.

2 2 . Исполнительный комитет районного, городского 
Совета депутатов трудящихся не позднее, чем в двух
недельный срок .со дня подачи заявления 'многодет
ной, одинокой матери о назначении государственного 
пособия, долж ен рассмотреть это заявление и назна
чить государственное пособие, после чего районному, 
городскому отделу по государственным пособиям мно
годетным и одиноким матерям даёт распоряжение о вы
плате пособия.

23. Решение исполнительного комитета районного, 
городского Совета депутатов трудящихся о назначения 
государственного пособия записывается в протокол, 
подписываемый председателем и секретарём исполни
тельного комитета и скрепляемый печатью.

В протоколе должны быть перечислены все докумен
ты, послужившие основанием д л я  назначения государ
ственного пособия, или указаны мотивы отказа з назна
чении пособия.

Выписка из решения исполнительного комитета рай
онного, городского Совета депутатов трудящихся о на
значении государственного пособия выдаётся на руки 
матери; второй экземпляр выписки, заявление матери 
и все документы, послужившие основанием при назна
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чении пособия, направляются в районный, городской 
отдел ■ гао государственным пособиям многодетным и 
одиноким матерям для хранения.

24. В случае несогласия с  решением исполнительного 
комитета районного, городского (Совета депутатов тру
дящихся, .многодетная, одинокая мать имеет право об
жаловать решение исполнительного комитета районно
го, городского Совета в исполнительный комитет обла
стного, краевого Совета депутатов трудящихся, Совет 
Народных Комиссаров автонолной, союзной республики, 
который долж ен рассмотреть жалобу не позднее, чем 
в двухнедельный срок.

26. В случае переезда многодетной, одинокой ма
тери в другую местность, по её заявлению, районный, 
городской отдел по государственным пособиям много
детным и одиноким матерям пересылает дело о назна
чении пособия в исполнительный комитет районного, 
городского Совета депутатов трудящихся по новому ме
сту жительства матери.

Исполнительный комитет районного, городского Со
вета депутатов трудящихся по .новому месту ж итель
ства матери по получении дела о назначении пособия 
даёт указание районному, городскому отделу по госу
дарственным пособиям многодетным и одиноким ма
терям о продолжении выплаты пособия. I

IV. Порядок выплаты государственных пособий

20. Hia основании решения исполнительного, комитета 
районного, городского Совета депутатов трудящихся, 
районный, городской отдел но государственным посо
биям многодетным и ; одиноким матерям выписывает и 
выдаёт многодетной матери на каждого ребёнка личную 
книжку на право получения государственного пособия, 
сроком на 5 лет, и одиноким матерям — единую книж 
ку на всех находящихся на её воспитании детей, сро
ком на 4 Л да.
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П о истечения четырёх лет личная книжка одинокой 
матери заменяется новой книжкой, сроком на следую 
щие четыре года.

27. Личная книжка долж на быть вручена матери под 
расписку не позднее, чем в  недельный срок со дня 
назначения пособия.

28. В личную книжку многодетной, одинокой матери 
на право получения государственного пособия зано
сятся следующие основные данные:

имя, год, месяц и число рождения ребёнка, ital кото
рого выдаётся пособие;

ишя, год, месяц и число рождения всех других детей 
матери;

отметка о назначении государственного пособия и с
полнительным комитетом районного, городского Сове
та депутатов прудящихся; |

особые отметки о 'ребёнке, на которого выдаётся 
пособие, как например, передача ребёнка на воспитание 
в детское учреждение.

29. Выплата государственных пособий производится 
районным, городским отделом по государственным по
собиям гуоюгодетным и одиноким матерям: в городах — 
через сберегательные кассы; в сельских местностях — 
через сельские советы депутатов трудящихся под рас
писку в личной книжке. I

30. При получении ежемесячного пособия мать 
предъявляет личную книжку с отметкой о проживаю
щих с нею детях: в  городах — домоуправлений или 
органов милиции, а в сельских местностях —  исполни
тельных комитетов сельских советов, а такж е паспорт 
или другой удостоверяющий личность документ.

На детей, проживающих отдельно от матери, справки 
представляются в районный, городской отдел по госу
дарственным пособиям многодетным и одиноким матерям 
один раз в шесть месяцев, в  соответствии с 20 и 31 
статьями настоящего Положения.
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ЭЛ. Ежемесячное государственное пособие выдаётся 
за истиш м н месяц, причём мать может о д а о в р ™ «  
получить пособие эа несколько, но не более чем за 
6 истекших месяцев. ^  чем 331

V. Порядок предоставления льгот беременным 
женщинам и матерям

32. В соответствии со статьёй шестой ,Укааа П те- 
зидиума Верховного Совета СССР от 8 июля 1944 гада 
каждой беременной женщине, работнице и служащ ей’ 
предоставляется отпуск но беременности и р о д а м п р о ’ 
должительностыо в 77 календарных дней (вместо
^ к а з Г п п р ? НЫХ ДНвИ> пРедоставлявШ'ИХся до издания
1 Q ji гп f  Верховного Совета СССР от 8 июля
в 49 i ’ И3 НИХ Д°  РОД0В в 35  Дней И пос^е родов в 42 календарных дня. v

и болееУЧж еНп ш У п ЛЬНЫХ т ° В или Р0« ™  двойни и более женщине после родов предоставляется отпуск
продолжительностью в 56 календарных дней  

Отпуск женщине по беременности и родам предо
ставляется на основании больничного л и с т а в ы д а н н о  
ro лечебным учреждением (женской, женско-детской 
консультацией, родильным домом, р ^ и л ш ы м  о ™  
«нем больницы, поликлиникой, амбулаторией^

33. З а  время отпуска по беременности и родам оа- 
отнице и служащей, работающим без перерыва в

Г Г . Х Д" РИЯТИИ ИЛИ учреждении не менее 3 ме 
яцев (вместо ранее установленных 7  месяцев) вы

;1 агоТСЯс т » ш и я 3 пСреДС™ государственного "совдаль-
ствующим законодательством! дей-

Ны34прРед а с та в л я т Г б Р РеДПРИЯТИЙ И Учреждений обяза- 
o L ™  Г  беременным женщинам очередной
и родаМ аЯ еГ°  К 0ТПУСКУ по беременности
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36. Беременная женщина — работница и служащ ая, 
начиная с четырёх месяцев беременности, на сверх
урочные работы не привлекается.

36. Ж енщина — работница и служащ ая, имеющая 
грудного ребёнка, на период кормления его грудью 
на работу в ночное время не привлекается.

37. Каждой беременной женщине, проживающей в 
городе или рабочем посёлке, выдаётся, начиная с ше
стого месяца беременности, дополнительно суще
ствующим нормам снабжения ежемесячный паёк: ма
сла животного 800 гр., сахара 600 гр., крупы 1200 гр., 
натурального молока 12  литров.

38. Каждой кормящей грудью женщине, проживаю 
щей в городе или рабочем посёлке, выдаётся в тече
ние четырёх месяцев кормления, дополнительно к су
ществующим нормам снабжения, ежемесячный паёк в 
размерах, указанных в 37 статье настоящего П оло
жения.

По нормам, указанным в 37 статье, продукты отпу
скаются такж е кормилицам детских и лечебных учре
ждений и  женщинам, сдающим грудное молоко в кон
сультации, дома ребёнка, ясли Н аркомздрава, в тече
ние всего периода кормления ими детей или дачи мо
лока.

39. Дополнительный ежемесячный паёк, выдаваемый 
беременным женщинам, кормящим матерям, кормили
цам детских учреждений и, женщинам, сдающим груд
ное молоко, согласно статье восьмой У каза П резидиу
ма Верховного Совета СССР от 8 июля 1944 года, 
отпускается по специальным талонам, выдаваемым 
районными, городскими торговыми отделами через кар
точное бюро, на основании справок лечебных учре
ждений (женских, детских консультаций).

40. В соответствии с девятой статьёй Указа П рези
диума -Верховного Совета СССР от 8 июля 1944 года, 
руководители предприятий и учреждений обязаны вы
делить фонд продуктов питания из подсобных хо
зяйств и совместно с профсоюзными организациями

утвердить нормы дополнительной выдачи .продуктов 
беременным женщинам и кормящим матерям.

Дополнительные продукты питания беременным ж ен
щинам и кормящим матерям выдаются на основании 
справок лечебных учреждений, в которых указывается 
срок беременности женщины или возраст ребёнка.

41. При рождении ребёнка матери или отцу, рабо
тающим поднайму или состоящим членами кустарно- 
промысловой кооперации, выдаётся из средств госу
дарственного социального страхования или касс 
взаимопомощи кооперативных артелей единовременное 
пособие на приобретение комплекта белья для  ново

рождённого в размере 120  рублей (вместо 45 рублей, 
выдававшихся до издания Указа от 8 июля 1944 года) 
и пособие на кормление ребёнка в размере 90 рублей.

Указанные пособия выдаются, если мать или отец 
ребёнка проработали в данном предприятии, учреж де
нии или артели не менее 3 месяцев и если заработок 
родителя, обратившегося за  пособием, не превышал 
400 рублей.

При рождении двух и более детей единовременное 
пособие в указанных размерах выплачивается на к а
ждого ребёнка.

Пособие выдаётся при предъявлении родителями \  
свидетельства о рождении и справки о заработке с 
Места работы.

42. Торгующие организации обязаны обеспечить про
даж у установленного комплекта белья для новоро
ждённого матерям, Получающим единовременное по
собие из средств социального страхования и касс 
взаимопомощи кооперативных артелей.

При рождении двух и более «етей комплект белья 
Для новорожденных отпускается на каждого родивше
гося ребёнка.

Комплект белья для новорождённых отпускается без 
промтоварных карточек по ордерам, выдаваемым рай
онными, городскими торговыми отделами через кар- 
очное бюро на основании справок лечебных учреж де
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ний (женская, детская консультация).
И а приобретение комплекта белья для  новорождён

ных, отпускаемого без промтоварных карточек, имеет 
такж е право мать, проживаю щ ая в городе или рабо
чем посёлке и не получающая пособия, указанного 
в статье 41 настоящего Положения.

Матерям, проживающим в сельских местностях, то р 
гующие организации, по справке лечебных учрежде
ний (женская, детская консультация, амбулатория, 
сельский врачебный участок), обязаны обеспечить про
даж у не менее 10  метров мануфактуры на каждого 
новорождённого.

43. Освобождаются на 50% от платы за содерж а
ние детей в яслях и детских садах родители:

имеющие трёх детей при заработке до 400 рублей 
в месяц;

имеющие четырёх детей при заработке до 600 руб
лей в месяц;

имеющие пять и более детей независимо от размера 
заработка.

Д ля получения указанных льгот родители предста
вляют справку с места работы о размере заработка 
я  справку домоуправления или исполнительного коми
тета сельского совета о количестве детей.

44. Одинокая мать, на основании статьи четвёр
той Указа Президиума Верховного Совета СССР от
8 июля 1944 года, имеет право по своему желанию 
поместить рождённого ею ребёнка в детское учрежде
ние (дом ребёнка, детский дом) на содержание и вос
питание полностью за государственный счёт.

Одинокая мать имеет право взять обратно своего 
ребёнка из детского учреждения на своё воспитание.

Одинокая мать, ж елаю щ ая поместить ребёнка в дет
ское учреждение, подаёт об этом заявление в испол
нительный комитет районного, городского Совета д е 
путатов трудящихся, который даёт распоряжение о 
принятии ребёнка на содержание и воспитание в дет
ское учреждение.
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При пвмещении ребёнка в детское учреждение мать 
обязана предъявить заведующему детским учреж де
нием личную книжку на получение пособия, в кото
рой заведующий детским учреждением делает отметку 
о дне приёма ребёнка на воспитание в детское учре
ждение. Равным образом, если одинокая мать возьмёт 
своего ребёнка из детского учреждения, заведующий 
детским учреждением делает в личной книжке матери 
отметку о дне выписки ребёнка из детского учре
ждения.

В случае, если у одинокой матери имеются другие 
Дети, кроме находящихся в детском учреждении, 
исполнительный комитет районного, городского Совета 
депутатов трудящихся выносит решение об изменении 
назначенного матери пособия в соответствии с числом 
оставшихся на её содержании детей.

(«П равда» 19 августа 1944 г.)
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