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. UWAGI WSTEPNE.

Nieszczesliwe wypadki przy pracy nie czynig
juz obecnie na cziowieku glebszego wrazenia. Przy-
wykt do nich. Wszak dowiaduje sie o takich
wypadkach dzien po dniu, czyta o nich jako o rzeczy
statej i zwykitej w kronice swego dziennika, pomiedzy
wielu innemi zdarzeniami dnia powszedniego. Gazeta
krotkie przynosi o nich wzmianki. Krotkie i suche!
Nie przywigzuje do tych wiadomosci wiekszej wagi.
Bo jakze przyktada¢ znaczenie do rzeczy, ktéra
byla wczoraj, jest dzis i bedzie jutro! Wiec i czytelnik
mysli — a kt6z nie jest czytelnikiem!— ze taki juz jest
porzadek nieodmienny rzeczy. Mniema, ze wypadki
by¢ musza, ze sa nieodigcznym dodatkiem pracy.
Mysli, ze zbytecznym jest bunt cziowieka przeciw
nieszczesciu i daremny wysitek, by je odzegna¢. Bo
jakze walczy¢ z czems, co jest konieczne, nieuchronne,
Z czems, co zwigzane jest z pracg, a praca jest wszak
podstawg bytu!

Ta psychologja biernosci, fatalizmu zawladneta
niestety nasza opinjg spoteczng i to w znacznie
szerszej mierze, anizeli opinjg Zachodu. Ta psycho-
logja niestety cigzy rowniez nad klasg pracujaca
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Tylko wielka katastrofa, kladgca kres wielu zyciom
ludzkim, zaledwie zdota wstrzasna¢ umystami, poru-
szy¢ opinje, zaniepokoi¢ wladze. Wybuch w kopalni,
zatamanie sie stropéw, $mier¢ masowa gérnikéw pod
ciezarem bryt weglowych lub uduszonych straszliwemi
gazami, wywotuje odruch. Bezpieczenstwo pracy
staje sie wtedy — przez czas jakze kroétki 1— najzywot-
niejsza sprawa dnia. Przeciw zarzadom Kkopaln,
sypia sie zarzuty ostre i gwattowne. Wszyscy
wspotczujg ofiarom najtwardszej pracy, boleja nad
niedolg nieszczesnych, osieroconych rodzin. Zjezdzajg
wladze administracyjne i sadowe, urzedy gérnicze
i prokuratorzy wszczynajag dochodzenie. Pogrzeb
ofiar odbywa sie uroczyscie z udzialem dostojnikow,
na koszt publiczny. Dla rodzin ofiar katastrofy
zbiera sie skiadki, wyznacza opiekunow.

Niedtugo jednak opinja publiczna zaprzata sie
wypadkiem. Bardzo rychto inne sprawy dnia biezg-
cego odwracajg uwage og6tu w inng zgota strone.
Tak bogate, tak wszechstronne jest wszak zycie
wspotczesne! Pojedyncze wypadki znéw, jak dawniej,
przechodza niepostrzezenie, mimo, ze stokro¢ stra-
szniejsza i dotkliwsza wyrzadzaja szczerbe w szere-
gach ludzi pracy, dziatajg bowiem stale, niezmiennie.

Wszak weciaz, w kazdym dniu, w kazdem wiek-
szem $rodowisku pracy, nieszczesliwy wypadek prze-
rywa pasmo ludzkiego zycia, przeobraza silnego,
zdrowego cztowieka w niedoteznego, bezuzytecznego
inwalide, kaleczy, rani, zadaje bol. Chwyta robotnika
pas transmisyjny, rzuca o Sciane, zabija. Przy repe-
racji dachu robotnik poslizgnawszy sie spada, pono-
szac Smier¢ na miejscu. W garbarni, przy czyszczeniu
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dotow Sciekowych, ulega pracownik uduszeniu od
gazéw. Gdzieindziej przygniata go dzwig, lub $mier¢
czyha nan pomiedzy buforami wagonoéw. llez wy-
padkéw powodujg niezabezpieczone przewody elek-
tryczne! Zdarza sie, ze beben miocarni urywa reke
lub noge. Podpitowane drzewo przygniata przy cieciu
lasu. Nieostonieta pita rani palce. Przy kopaniu
przysypuje robotnika obsuwajacy sie kamien, piach
lub glina.

Wielka jest réznorodnos$¢ nieszczesliwych wy-
padkéw. Zewszad czyha na robotnika niebezpie-
czenstwo. Okietzana przez cztowieka maszyna korzysta
z kazdej nieuwagi, by sie na swym panu mscié¢
Krwawo.

Ale nietylko maszyna jest przyczyna nieszczescia:
czai sie ono w waskich i ciemnych przejsciach
fabrycznych, zagrazajg ludzkiemu zyciu i zdrowiu
rusztowania, przedmioty spadajgce, materjaty trujace,
zapalne, zrace; ciezary podnoszone i dzwigane, zwie-
rzeta i wozy, czy nawet drobne reczne narzedzia,
a wiec mioty, siekiery, pity. Przedmioty te sg bez-
posrednim, zewnetrznym powodem wypadku. Za nimi
tkwi glebsza, istotniejsza przyczyna. Przyczyna ta
bywa nieszczesliwy zbieg okolicznosci, czyli méwiac
jezykiem prawniczym, sita wyzsza: bywa nig brak
zabezpieczenia maszyny, wadliwa jej budowa, zly
gatunek, stowem czynniki niezalezne od pracownika;
bywa nig niedostateczne pouczenie robotnika, niena-
lezyte przygotowanie, nieodpowiednie warunki pracy—
réwniez wiec okolicznosci, na ktére pracownik nie
ma wplywu. Zachodzi nieraz lekkomys$Iinos¢, nie-
dbalstwo, nieuwaga czy niezrecznos$¢ samego robotni-



ka lub jego wspotpracownikoéw. Liste tych przyczyn
mozna niezawodnie znacznie jeszcze rozszerzy¢; mozna
ja w rézny spos6b utozy¢. Nie o to nam jednak
chodzi w tej chwili. Pragniemy wskazaé, ze przy-
czyny sa najprzer6zniejsze. Pewien odsetek wypad-
kéw wynika z Slepego trafu, fatalnego zbiegu oko-
licznosci. Wypadki te byly zawsze i zawsze niestety
beda. Ale inne spowodowane zostaty czynnikami,
ktorym mogtaby przeciwdziata¢ Swiadoma ludzka
wola, wola przemystowcow, nadzoru, robotnikow.
I te wypadki zwalczy¢ mozna. Przeciw ich przyczy-
nom toczy¢ nalezy wytezony, wytrwaly, nieugiety
b6j. A te wypadki tworzg przygniatajgca wiekszosé.

Walke te prowadzi¢ nalezy ze wzgledéw natury
humanitarnej i spotecznej, z prostego chocby po-
czucia czlowieczenstwa, Ale za nia, za jej jaknaj-
energiczniejszem prowadzeniem przemawiajg zarazem
wzgledy wylgcznie ekonomiczne. Nieszczes$liwe wy-
padki sg jednem ze zrdédet ,marnotrawstwa“ lub
.Sstrat" w przemysle. Powoduja wszak ubytek, z sze-
regéw ludzi pracy, tysiecy jednostek zdrowych i sil-
nych. Z nich jedni straceni sg dla wytworczej pracy
na zawsze, inni posiadaja nadal tylko czesSciowg
zdolnos¢ do pracy, a wiekszos¢ traci pewng liczbe
dni pracy, ktora przy wielkiej obfitosci nieszcze-
sliwych wypadkéw idzie w miljony — miljony utra-
conych dnidéwek roboczych rocznie. Kazdy wypadek
wywotywa pozatem rézne wydatki: na zasitki, renty,
leczenie i t. d., wydatki, rzecz prosta, z ekonomicz-
nego punktu widzenia bezuzyteczne. Ille te straty
w Polsce wynoszg, obliczy¢é czy oszacowaé nawet
niepodobna: statystyka nasza zbyt jest ogdélnikowa.
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Dochodzg do tego straty dalsze: w przedsiebiorstwie,
w ktéorem wydarzyl sie nieszczesliwy wypadek,
a zwhlaszcza wypadek Smiertelny, staje praca catego
zakladu lub jego oddziat i obniza sie wydajnosc
zatrudnionych robotnikéw. Straty te przedsiebiorstw
szacuja niektérzy, jako czterokrotnie wyzsze od wy-
datkéw na renty i lecznictwo *).

Do wzgledéw natury wytacznie ekonomicznej
przyktada sie zagranica, zwhaszcza w Stanach Zjedno-
czonych, wielka wage. Autorzy amerykanscy doszli
do wniosku, ze nieszczesliwe wypadki powodujg
rocznie utrate 40 miljonéw tygodni roboczych, ze
wiec 800.000 robotnikéw musi rok caty przepracowac,
by zastgpi¢ ofiary wypadkowd. Oficjalna statystyka

') Obliczenia takiego dokonat H. W. Heinrich w N a-
tional Safety News 2z lutego 1927 na podstawie szcze-
go6towej analizy 5000 wypadkéw. Heinrich uwzglednia w swo-
ich obliczeniach nastepujgce czynniki: 1) koszty straty czasu
erobotnika uszkodzonego: 2) koszty straty czasu innych robot-
nikéw, ktérzy przerwali prace naskutek ciekawosci, sympatji,
by poméc rannemu | t d.; 3) koszty straty czasu majstrow
i personelu technicznego przy pomaganiu rannemu, badaniu
przyczyn wypadkéw, wydawaniu zarzadzen dla ponownego
wszczecia pracy 1t. d.; 4) koszty straty czasu stuzby pierwszej
pomocy: 5) koszty naprawy maszyny, nharzedzi i straconego
materjalu; 6) koszty spowodowanego nieporzadku w ruchu
zaktadu; 7) koszty udziatu w kasach pomocy, czesciowo utrzy-
mywanych przez pracodawce; 8) koszty ptacenia petnego za-
robku po powrocie uszkodzonego do pracy, cho¢ wydajnosc¢
jego pracy jest zmniejszona; 9)jstrate zysku, ktéry bytby
osiggniety z produkcji rannego i strate spowodowana unie-
ruchomieniem maszyn.

Y La prévention des accidents du travail,
Cenewa, Bureau International du Travail, 1928, VI.



angielska ocenia odnos$ne straty na sume przeszio
12 miljonéw funtéw szterlingéw rocznie). Inz. Frois
oblicza straty spowodowane przez wypadki przy
pracy we Francji na 5 miljardéw frankéw rocznied.
Odpowiednie straty materjalne dla Niemiec ujmuje
Frees sumg 3 miljardéw marek rocznie§. Mamy tu
zatem do czynienia z zagadnieniem waznem nie-
tylko ze wzgledéw humanitarnych i spotecznych, ale
réwniez gospodarczych, gdyz wchodza tu w rachube
miljardowe sumy strat.

Stwierdzenie tego faktu posiada tern wigkszg
wage, gdy uprzytomnimy sobie, ze wielkiej liczby
wypadkow datoby sie uniknagé¢, gdyby istniatlo odpo-
wiednio silne i umiejetne przeciwdziatanie.

Statystycy wszystkich krajéw probujg obliczy¢
odsetek wypadkéw, ktérymby mozna byto zapobiec.

Obliczenia te dajg bardzo r6zne wyniki, gdyz
nie sg oparte na S$cisle przedmiotowych przestankach
i majg wartos¢ jedynie szacunkowa, t. j. przyblizona,
a urzedowa statystyka obecnie w bardzo tylko matej
mierze prowadzi tego rodzaju zestawienia.

Oto niektére z tych obliczen:

P. Eug. Porebski przytacza w swych Wykta-
dach psychotechniki4, ze w 18 wypad-
kach na 100 jest winien pracodawca, w 27 sam robot-

4 Inny autor M. E. Hould, prezydent National In-
dustry Safety Committee, oblicza straty bezposrednie
| posrednie spowodowane wypadkami na 200 miljonéw funtéw
w ciggu 8 ostatnich lat, Times, 19.1.1929.

J Informations Soclales, 26 marca 1928.

3 Inz. E. Porebski: Wykiady psychotechniki, 225.

E. Porebski, 1 c., 234.



nik, w 17 obaj, a zatem w 62 wypadkach zachodzg
okolicznosci takie, ktérych datoby sie unikna¢ przez
nalezyta ostroznos¢ i uwage.

Bogardus obliczyt, ze na 2.678 wypadkow w lli-
nois w 1910 r. niezaleznych od robotnika byto
tylko 17,2% 0.

Frois przypisuje na 100 Smiertelnych wypadkow
25 zdarzeniom naglym i nieprzewidzianym, 32 nie-
dostatecznosci warunkéw ochronnych i 43 ziemu
przystosowaniu robotnika do pracy (brakowi wiedzy
technicznej — 10, wadom fizjologicznym — 15, wa-
dom psychicznym — 18 3. Z powyzszego wynika-
toby, ze zdaniem inz. Frois’a moznaby zapobiec 75%
ogétu wypadkoéw. Istotnie, podaje on w innem
miegjscu, iz ,doswiadczenia przeprowadzone we Francji
i zagranicg dowodzg, ze przy zastosowaniu w prze-
mysle naukowych metod technicznej organizacji pracy
da sie obnizy¢ liczbe wypadkéw o 80%" 3.

Badacz angielski Florence stwierdza na pod-
stawie statystyki amerykanskiego przemystu bawet-
nianego, ze 78% wypadkéw powstaje z powodu nie-
uwagi robotnikéw4.

Liczby podawane przez autoréw stwierdzaja
zgodnie, ze wudzialt wypadkéw, na ktore cziowiek
posiada wptyw, jest bardzo powazny, gdyz wynosi
75—85% o0g6tu wypadkéw. Badania naukowe do-

) Przeglad Ubezpieczen Spotecznych,
R 1M1, Z. 11.

*) Przeglad Fizjolog]! IPsychologjl Pracy,
1927 Nr. 2, 56.

) Informations Sociales, 26 marca 1928

4 Llpmann: Grundriss der firbeitswissenschaft, 83.



wodza, ze Swiadoma i celowa dziatalnos¢ moze liczbe
wypadkéw zmniejszy¢ do wymiaréw zgota nie-
znacznych.

Potwierdza to doswiadczenie. Istnieja niezli-
czone dowody, jak owocng w skutkach jest ener-
giczna i wytrwala walka o bezpieczenstwo pracy.
Prof. Karaffa - Korbutt podaje, ze ,kiedy w Niem-
czech ustawowo zakazano uzywania niebezpiecznych
nozéw czworokatnych, liczba nieszczesliwych wypad-
kéw, spowodowanych przez heblarki, spadta o po-
towe, wysokos¢ za$ pienieznych odszkodowan jeszcze
bardziej, gdyz uszkodzenia staly sie iekkiemi i nie-
pociagaty za sobg dtuzszej niezdolnosci do pracy" X.

Wprowadzenie komitetéw bezpieczenstwa i urza-
dzenie kurséw dla majstréow obnizyto w pewnej sta-
lowni amerykanskiej, zatrudniajacej 1.700 robotni-
kéw, liczbe wypadkéw o 719%3.

Huta Bismarka doniosta Instytutowi Gospo-
darstwa Spotecznego, ze wprowadzenie w hutach
Bismarka i Falwy ,Oddziatéw Bezpieczenstwa Pracy"
pod kierownictwem inzynieréw, ktérych gtébwnem
zadaniem jest nadz6r nad istniejacemi Srodkami
ochronnemi i zwrécenie uwagi majstrom i urzedni-
kom ruchu na mogace wyniknaé niebezpieczenstwa
przy pracy, spowodowato obnizenie liczby wypadkéw
z 0,98 na 0,43 podczas 10.000 godzin roboczych.

Na skutek energicznej propagandy zmniejszyta
sie we francuskiem przedsiebiorstwie Thomson-Hou-

'Y Karaffa-Korbutt: Nieszczesliwe wypadki w prze-
mysle, Krakéw, 1927, 18.

* Chronique de la Sécurité Industrielle.
1925, Nr. 4.



ston w okresie 1924 — 1927 czestos¢ wypadkow
w stosunku do liczby robotnikéw o 25%. Obfitos¢
wypadkéw, wyrazona w straconych dniéwkach na
1000 godzin pracy, spadla z 2,04 w 1924 na 1,39 w 1926.

Wielkie zaktady przemystowe w Stanach Zjed-
noczonych, ktére dawniej obojetnie traktowaty spra-
we zycia i zdrowia ludzkiego, w latach ostatnich obo-
jetnos¢ te zastgpity goraczkowa walka z wypadkami.
Mimo, ze nie szczedzity na te sprawe funduszy, wkiady
optacaly sie z nawigzkg. Odtgd sa te zaklady szer-
mierzami wielkiego prgdu Safety first (,Bez-
pieczenstwo przedewszystkiem?®), Kktory
poczyna sie rozposciera¢ réwniez na Zachodzie Eu-
ropy ). Czas, by ten prad, zgodnie z dazeniami
Miedzynarodowej Organizacji Pracy, dotart réwniez
do Polski i stat sie mozliwie gtosny i powszechny.
Jesli w dziedzinie technicznego zapobiegania wy-
padkom czyni sie u nas niejedno i dba o nig cala
sie¢ inspektoréw pracy, to w réwnie waznej dzie-
dzinie propagandy bezpieczenstwa pracy prawie nic
nie robi sie u nas. Ginie rok rocznie okoto tysigca
ludzi pracy, ulega powazniejszym wypadkom okoto
16 tysiecy os6b a lzejszym okoto 75 tysiecy. Dzien
po dniu pada na pobojowisku pracy trzech robotni-
kéw, powaznie zranionych jest 44, a lzej uszkodzo-
nych 220. A spoteczenstwo pozostaje bierne, i nie
rodzi sie zaden powazniejszy odruch, zadna ener-
giczniejsza samoobrona nawet w zastepach najbar-

) Hasto: Bezpieczenstwo przedewszyst-
kiem | datlo nazwe wilasnie samemu ruchowi na rzecz zapo-
biegania wypadkom nieszczes$liwym, krzewigcemu sie w krajach
-anglosaskich.



dziej zainteresowanych, w szeregach klasy pracujacej,
skitadajgcej tg bolesng i bezuzyteczng daning krwi...

Pragniemy praca niniejsza obudzi¢ sumienia,
poruszy¢ umysty, skioni¢ spoteczernstwo do walki za-
cietej i nieublaganej z nieszczesliwemi wypadkami
przy pracy. Niechaj ta walka nie bedzie tylko
udziatem skromnej garstki inspektoréw pracy, napo-
tykajacych na pietrzace sie zewszad trudnosci i gor-
szaca obojetnos¢, ale niechaj stanie sie dazeniem

Swiadomem i celowem cajego spoteczenstwa!
* *

Ujawnit sie w latach ostatnich w krajach Za-
chodu zwrot przeciw nieszczesliwym wypadkom, za-
znacza sie coraz zywsza i coraz szersza dziatalnosé
zapobiegawcza, A e, pomimo to, liczba wypadkow
wzrasta z cata niepokojaca sita!

Statystyka roéznych panstw, a za nig sprawo-
zdania inspekcji pracy, zakladéw ubezpieczeniowych,
organizacyj robotniczych wskazujg na pogorszanie
sie bezpieczenstwa pracy w latach ostatnich. Wezmy
dla przyktadu Niemcy.

Tabl. Nr. 1

Wypadki nieszczes$liwe i stan zatrudnienia

w Niemczech w latach 1924— 1928).

Rok Liczba wypadkow Liczba

odszkodowarych ubezpieczonych

1924 80.820 25.060.136
1925 107.517 25.981.050
1926 126.677 24.862.031
1927 136.273 26.342.372
1928 157.593 26.882.321

'Y Statistisches Jahrbuch fiur das Deu-
tsche Reich 1928, 418; ib. 1927, 468;'Ib. 1929, 362.
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W okresie pieciu lat liczba odszkodowanych
wypadkoéw wzrosta w dwéjnasob, podczas gdy liczba
ubezpieczonych zwiekszyta sie o pare zaledwie pro-
centéw. Bardzo znamienny jest rok 1926. Liczba ubez-
pieczonych spadia, a wypadkéw sie wzmogta.
W roku 1925 wprawdzie zwiekszyt sie stan ubezpie-
czonych, ale bez poréwnania szybciej wzrosty wypadki.

Zwiekszenie liczby wypadkoéw wykazuje réwniez
statystyka austrjacka.

Tabl. Nr. 2

Wypadki nieszczesliwe i stan zatrudnienia
wedtug danych Wiedenskiego Zaktadu Ubez-
pieczen w latach 1925—1928%.

Liczba wypadkow Liczba robotnikéw
Rok .petnych* a
zameldowanych odszkodowanych (Vollarbeiter)
1925 23.743 451.808
1926 24.928 5.797 437.528
1927 26.108 6.032 389.715
1928 31.382 6.635 398.717

a Statystyka ubezpieczeniowa postuguje sie jako jed-
nostka teoretyczng pojeciem ,,normalnego”, wzglednie
»petnego“ robotnika lub jednostki robotniczej, ktére
oznacza 300 przepracowanych robotniko-dniéwek.

Podobnie przedstawia sie sprawa na Wegrzech,
jak wynika z nastepujacych zestawienn dokonanych
przez zaktady ubezpieczeniowe.

* Arbeit und Wirtschaft 2z 1 kwietnia 1929,
282, oraz informacje udzielone Instytutowi przez wiedenska
Kammer fur Arbeiter und Angestellte.



Tabl Nr. 3

Wypadki nieszczes$liwe na Wegrzech
w latach 1925— 19271]).

Przecietna liczba wypadkoéw

R o k Ogélna liczba wypadkéw oa 1000 normalnych robotni-
kow“ a

1925 16.738 30,4

1926 19.322 32,5

1927 25.942 37,2

a patrz uwaga a w tabl. Nr. 2

Podobna daznos¢ da sie zauwazy¢ i w Szwaj-
carji. Narodowa Kasa ubezpieczen od wypadkow
ogtasza nastepujgce liczby:

Tabl. Nr. 4

Wypadki nieszczes$liwe wedtug danych Na-
rodowej Kasy ubezpieczen od wypadkoéow
w Szwajcarjl w latach 1923— 19272.

Rok Ogdina liczba wypeckdw mec'ﬁtﬁa s “wdu“

1923 76.842 145
1924 82.489 144
1925 86.072 145
1926 89.341 151
1927 94 200 155

a patrz uwaga a w tabl. Nr. 2.

* Annuaire Statistique Hongrois, 1927
* Revue Internationale du Travail, Vol
XX, Nr. 2, 1929, 246— 247.
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A wiec, w czterech réznych panstwach, daje
sie zauwazy¢ to samo zjawisko wzrostu, zaréwno
bezwzglednej, jak i wzglednej liczby wypadkow].

Nie bedziemy mnozyli cyfr. | przytoczone wy-
starcza, by wskaza¢ na to, ze zachodzi¢ musi wsze-
dzie jakas wspélna przyczyna, powodujaca jednako-
wy skutek. Przyczyng tg (co prawda nie wylgczng)
jest t. zw. racjonalizacja produkcji, ktéra w latach
ostatnich czyni w Europie znaczne postepy, nie omi-
jajac i Polski, aczkolwiek wystepuje u nas w stab-
szej, tagodniejszej mierze.

Zasada racjonalizacji nietylko dazy do wiek-
szej wydajnosci zakltadéw wytwoérczych, ale réwniez
do coraz wiekszego napiecia pracy. Im bardziej
krétkowzrocznie zasada ta jest pojmowana, tem
wiekszy nacisk kiadzie sie na te druga wihasnie daz-
nos¢. Ogranicza sie liczbe robotnikéw, przyspiesza
sie bieg maszyn, skraca odpoczynki, stosuje sie za-
sade premjowa, zmuszajgcg do jaknajszybszego tempa
lub wrecz przechodzi sie do pracy ptynnej, przymu-
szajacej robotnikéw do niewolniczego poddania sie
biegowi maszyn i taSm. Rzecz prosta, ze ten Kkie-
runek racjonalizacji, przeprowadzanej bez brania pod
uwage czynnika ludzkiego, sit i zdrowia pracownika,
powodujgac zmeczenie, staje sie przyczyng wzrostu

‘) Sprawozdanie austrjackich inspektoréw pracy za
1928 rok za okolicznos¢ tagodzaca uwaza fakt, ze réwniez
w innych krajach statystyka wykazuje wzrost wypadkoéw i to
wzrost czesto jeszcze znaczniejszy (Arbeit und Wirt-
schaft, 1929,811). Sprawozdanie to wyraznie przypisuje
wzrost wypadkéw miedzy innemi racjonalizacji pracy i syste-
mowi oszczednosciowemu.
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wypadkoéwl. Dotacza sie do tego mechanizacja pracy,
czynigca staty, bezustanny postgp. Maszyny wdzie-
rajg sie do coraz nowych gatezi pracy ludzkiej. Me-
chanizacji ulega rolnictwo, mechanizuje sie rzemio-
sto. A robotnik mato obeznany z temi nowemi
maszynami skiada im hojnie haracz krwi, a nieraz
i zycia.

Zupetnie wyraznie stwierdza wptyw racjonali-
zacji na wzrost wypadkéw instytucja miarodajna
jaka jest: Zaktad Ubezpieczern Spotecznych woj. Sla-
skiego. W Sprawozdaniu zarok 1926 czytamy:

SWyniki zgtoszonych wypadkéw za lata 1923
do 1926 przedstawiajg pewien stan trwaty, tymcza-
sem liczba ubezpieczonych spada z roku na rok.
Zjawiska stanu trwatego zgtoszonych wypadkow przy
badz co badz pokaznej liczbie ubezpieczonych nie
mozna konkretnie wytlumaczy¢é. Majac przed sobg
poréwnawcze wyniki za caly okres od roku 1923
mozna dojs¢ do przypuszczenia, iz redukcja robotni-
kéw nie wplywa na gestos¢ wypadkéw, t. zn. ze
zmniejszenie liczby robotnikéw pote-
guje stosunkowo niebezpieczenstwo wy-
padkowe* 2.

*) Znany statystyk amerykanski dr. Royal Meeker
uwaza dazenie przemystu amerykanskiego do mozliwie naj-
wiekszego przyspieszania produkcji za jedng z gldwnych
przyczyn wyzszej liczby nieszczesliwych wypadkéw w Stanach
Zjednoczonych, anizeli w Europie. Chronique it d., 1925
Nr. 2, 42.

*) Sprawozdanie Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych Wojewédztwa Slgskiego za rok
1926, 17. Podkreslenie nasze.
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Tak zwana racjonalizacja pracy byla u nas naj-
energiczniej przeprowadzana w przemysle wiokienni-
czym, i to wikasnie w kierunku gtéwnie zwiekszenia na-
piecia pracy. Zmniejszono obsade warsztatéw, réwno-
czesSnie zmuszajac ja do obstugiwania wiekszej ilosci
krosien, czy wrzecion. Racjonalizacja, przeprowa-
dzona w wielkiej mierze tg drogg, odbija sie na
szczeg6lnie silnym wzroscie liczby wypadkoéw, co-
prawda gtéwnie lzejszych.

Wedtug statystyki Iwowskiego Zakiadu Ubez-
pieczenia od wypadkéw liczba uszkodzonych na
10.000 robotnikéw normalnych wynosita w prze-
mysle widkienniczym:

W 1924 r.o., 18,6
s 1925 | 49,3
s 1926 60,4

Gwattowny ten wzrost liczby wypadkéw przy-
pisa¢ nalezy czeSciowo petniejszej rejestracji wypad-
kéw. Trudno jednak przypuszcza¢, by przyczyna ta
miata dziata¢ szczegdlnie dobitnie wiasnie w prze-
mys$le widkienniczym. Za gtdwny powdd wzrostu
wypadkéw nalezy uznaé racjonalizacje pracy, prze-
prowadzong bez nalezytej troski o bezpieczenstwo
pracy. Stwierdzenie tego faktu nie przesadza bynaj-
mniej, ze istotny wzrost nieszczesliwych wypadkow
wyglada inaczej, anizeliby wynikato z powyzszych liczb.

Z uwag naszych bynajmniej nie wyptywa, by na-
lezatlo sie przeciwstawi¢ pradowi naukowej organi-
zacji pracy. Nic falszywszego! W interesie catego
gospodarstwa narodowego, w zywotnym réwniez in-
teresie warstw pracujacych lezy usprawnienie pro-
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dukcji, walka z wszelakiem marnotrawstwem pracy
i dobr, abysmy na rynkach wewnetrznych i zewnetrz-
nych skutecznie mogli rywalizowac z zagranica, i nie
musieli zamykaé¢ Ilub kurczy¢ naszych warsztatéw
pracy. Racjonalizacja pracy, nieliczaca sie zas z po-
trzebami organizmu ludzkiego, da zyciu gospodar-
czemu kraju korzysci na krétkg tylko mete.

WPLYW ZMECZENIA NA I1ILOSC NIESZCZESLIWYCH WYPADKOW .

Podziat nieszczesliwych wypadkow wedtug
godzin dnia.

Z kazdego 1000 nieszcze$liwych wypadkéw w petersburskim okregu przemy-

slowym przypadato na godziny.

Ranek Dzien Wieczo6r

Z kazda godzing pracy ilos¢ nieszczesliwych wypadkoéw wzrasta zwiekszajac
sie o godzinie 12 w potudnie prawie w dwéjnaséb. Po przerwie obiadowej ilo$¢
ta spada, zwigkszajac sie znowu niemal w dwéjnaséb okoto godziny 6 wieczor.

Z pocztéwki wydane) przed wojna przez Muzeum Pracy w Petersburgu.
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Zwigzek jaki zachodzi pomiedzy zmeczeniem
pracownika a liczbg wypadkéw zostat stwierdzony
przez wielu badaczy tej miary, co Imbert, Rost,
Vernon. Grzedowy amerykanski Public Health
Bulletin (Nr. 106) stwierdza: ,Zdaje sie nie ule-
ga¢ watpliwosci, ze wypadki w przemysle powodo-
wane sg catlem mnoéstwem przyczyn, z posrod ktoé-
rych zmeczenie i szybko$¢ produkcji wysuwajg sie
na pierwsze miejsce”. Zmeczenie to moze by¢ znéw
wynikiem réznych przyczyn, jak zbyt dtugi czas pra-
cy, zbyt rzadki wypoczynek, niskie zarobki i zwig-
zane z tern wyczerpanie organizmu, oraz brak sit
do pracy, nieodpowiednie wykorzystywanie wcza-
séw i t p.

Jako zobrazowanie wplywu czasu pracy na cze-
sto$¢ wypadkéw mozna poda¢ nastepujace liczby uzy-
skane z pewnej fabryki w Niemczech $rodkowych.
W 1923 r. przy 8-godzinnej pracy dziennej przypadato
56 wypadkoéw na miljon robotniko-godzin, zas w 1924 r.
przy 10-godzinnym dniu pracy — 104. Wzrost wy-
nidst zatem 86% 1. Wplywu zbyt diugiego czasu
pracy na wzrost wypadkoéw dowodza réwniez wy-
kresy, oparte na amerykanskich badaniach Gold-
marka i Hopkinsa3.

Zwigzek zachodzgcy pomiedzy czasem pracy
a obfitoscia wypadkéw podkresla réwniez nasza in-
spekcja pracy. W jednem ze Sprawozdan3 zna-
lez¢ mozna taka opinje: ,W wiekszosci wypadkéw

Y Lipmann, 1c, 51
H LiIpmann, I c, 48 185
*) Praca i Opieka Spoteczna. Rok.lV.zesz.il,226.
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WPLYW CZASU PRACY NA RYZYKO NIEBEZPIECZENSTWA.

Liczby umieszczone u géry wykresu oznaczajg pore dnia (godzine).

Liczby umieszczone z lewej strony wykresu oznaczajg stope ryzyka niebezpie-

czenstwa, za ktére przyjeto stosunek liczby wypadkéw nieszcze$liwych do

iloéci produkcji. W skali przyjetej na wykresie stosunek liczby wypadkéw do

ilosci produkcji za caly dzien, t. j. od 8-ej rano do 5-e¢j popotudniu, oznaczono
jako 100.

Linja tamana oznacza wahania, jakim ulega ryzyko niebezpieczenstwa w po-
szczeg6lnych godzinach dnia pracy, zaczynajgcego sie o godzinie 8-ej rano
| trwajacego do godz. 5-ej popotudniu z przerwga obiadowg od godz. 12-ej do 1-gj.

jednakze wing ponosi niedopatrzenie lub niedbal-
stwo administracji przedsiebiorstwa. Bywaty wypadki
przemeczenia robotnikéw ditugotrwalg praca np. w cu-
krowniach przy btotniarkach lub wiréwkach. W pew-
nej cukrowni kujawskiej przy pracy na wiréwce
ulegt Smiertelnym okaleczeniom robotnik podczas
20-ej godziny pracy przy wiréwce”.

Walka ze zmeczeniem jest réwnoczesnie dzia-
talnoscia w kierunku poprawy bezpieczeristwa pracy.
Wszelkie poczynania z dziedziny ochrony pracy, a wiec
skrdcenie czasu pracy, higjeniczne warunki pracy,
podniesienie zarobkow, celowe wykorzystanie wcza-
sOw, zwalczajgc zmeczenie przy pracy, wzmagajac
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WPLYW ZMECZENIA NA ILOSC NIESZCZESLIWYCH WYPADKOW

Podziat wypadkéw wedtug dni tygodnia

Ku koricowi tygodnia
ilos¢ nieszczesliwych
wypadkéw z kazdym
dniem wzrasta wskutek
zmeczenia robotnikéw.
Wielka ilos¢ wypadkéw
w poniedziatki zwykle
przypisuja alkoholizmo-
wi, w rzeczywistosci
jednak dziataja tu zu-
petnie inne przyczyny.
Niedzielny odpoczynek
nie wystarcza do zupet-
nego odpoczecia od zbyt
meczacej pracy tygod-
niowej, to tez robotnik
stajgc do pracy w po-
niedziatek, nie  moze
odrazu wejs¢ w norme.
Nadto w poniedziatki
zwykle rozpoczyna sig
nowe roboty, przyjmo-
wani sa nowi robotnicy
i wielu wznawia pracg
po chorobie i innych
dtuzszych przerwach.

Z pocztéwki wydanej przed wojna przez Muzeum Pracy w Petersburgu.

site fizyczng i duchowag klasy pracujgcej, wplywajg
niezawodnie na zmniejszenie liczby wypadkoéw i two-
rza podstawe i warunek kazdej dalszej akcji zapobie-
gawczej.



Il. STATYSTYKA WYPADKOW PRZY PRACY?)
I NASUWAJaCE SIE W NIEJ ZAGADNIENIA.

Prawidtowo i celowo prowadzona statystyka
posiada dla walki z wypadkami nieszczesliwemi
znaczenie szczeg6lnie donioste. Statystyka nie jest
tu tylko rejestrem nieszczesliwych wypadkéw. War-
tos¢ jej wykracza daleko poza szranki zapisu, skia-
danego pomiedzy dokumenty w archiwum: winna by¢
sygnatem i drogowskazem. Sygnalizowa¢ powinna,
iz w danym przemysle Ilub przy danej maszynie,
w danej grupie wieku lub danej godzinie pracy zbyt
wiele wydarza sie wypadkéw. Wtedy jest zadaniem
czynnikéw uprawnionych do dziatania, jako tez i sa-
mych robotnikéw skupi¢ calg uwaga na tym odcin-
ku, bada¢ przyczyny wypadkéw i dazy¢ do gruntow-
nej naprawy. | cel drugi statystyki wypadkoéw jest
niemniej praktyczny i niemniej w skutkach doniosty:
na podstawie jej wynikow zaklady i towarzystwa
ubezpieczen od wypadkéw ukladajg taryfy niebez-
pieczenstwa, z czem zwigzana jest wysokos$¢ skiadki
ubezpieczeniowej. Prady nowoczesne, ruch ,Safety

*) Por. m. i. Rapport SUr les méthodes de la

statistique des accidents du travail, Genewa,
1923.
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first” 3 wypowiadajg sie za jaknajdalej idgcem
zrozniczkowaniem sktadek, widzac w tym argumen-
cie natury kalkulacyjnej bodziec pierwszorzedny do
ulepszenia przez przemystowcow warunkéw bezpie-
czenstwa pracy.

Pomimo wielkiej doniostosci tej gatezi staty-
styki, stan jej jest jeszcze daleki od doskonatosci.
Ma brak liczb w tej dziedzinie uskarza¢ sie niepo-
dobna, odczuwa sie natomiast dotkliwy brak pogte-
bienia metod tej statystyki, brak przemyslenia jej
podstaw i wynikow do ktérych prowadzi. Istnieje
razagca niewspotmierno$s¢ pomiedzy obfitoscig dat
statystycznych i ich uzytecznoscig. Braki tego dziatu
statystyki wyttumaczy¢ da sie w gtdwnej mierze tern,
ze jest w wysokim stopniu uzalezniony od ustawo-
dawstwa, od przepiséw dotyczacych rejestracji wy-
padkoéw, od definicji i blizszych okreslen, ktére usta-
wa przewiduje. Rozbiezno$¢ ustawodawstwa w roz-
nych krajach utrudnia ogromnie poréwnawcza staty-
styke miedzynarodowa wypadkéw. R6zne organizacje
miedzynarodowe (a ostatnio i Miedzynarodowe Biuro
Pracy) prowadzg od dziesigtkéw lat dziatalnosé w kie-
runku ujednostajnienia tej statystyki, ktdéra to dzia-
talnos¢, jak dotychczas, nie data jeszcze realnych
wynikow2.

Patrz str. 9, oraz dr. H. Greniewski: Pewne
zagadnienia statystyki wypadkéw (Praca i Opieka Spo-
teczna 1929, 47).

*) Zagadnienia miedzynarodowe) poréwnywalnosci sta-
tystyki wypadkéw przy pracy omawia T. Bartnicki (Staty-
styka Pracy 1929,92—96).



Céz jednak moéwi¢ o miedzynarodowej porow-
nywalnosci statystyki, kiedy u nas, w jednym kraju,
nie mozna ze sobg zestawia liczb dotyczacych
wypadkéw w poszczeg6lnych b. dzielnicach *), tak
dalece, ze np. Ministerstwo Przemystu i Handlu
ogtaszajgc dane o nieszczesliwych wypadkach w prze-
mysle weglowym, nie dodaje do siebie wcale liczb
wypadkoéw ,dla kopaln catego Panstwa ze wzgledu
na niejednolita klasyfikacje tych wypadkéw w po-
szczeg6lnych rejonach w zaleznosci od réznych obo-
wigzujgcych w nich norm prawnych“ 2. Statystyka
nieszczesliwych wypadkoéw znajduje sie u nas obec-
nie w wielkiem zaniedbaniu, bedgc rozbita pomiedzy
rézne instytucje i oparta na réznych podstawach.

Statystyke wypadkéw prowadza u nas:

1) Inspekcja pracy,

2) zaklady ubezpieczen3,

3) wiladze gornicze.

Najczesciej postuguja sie autorzy statystyka
nieszcze$liwych wypadkéw, opracowywana przez
Inspekcje Pracy i ogtaszang w jej sprawozdaniach.
Réwniez Gloéwny Urzad Statystyczny ogtasza te

') Trudnosci te zachodza jednak nietylko u nas. Tak
np. w Stanach Zjednoczonych 2z powodu réznorodnosci usta-
wodawstwa w poszczegdlnych stanach i réznic metod prowa-
dzenia statystyki, jak | r6znego jej zakresu, niepodobna ze-
stawi¢ statystyki szczeg6towszej dla catego panstwa.

*) Statystyka przemystu weglowego w Pan-
stwie Polskiem za rok 1928 145

J Zaktad Ubezpieczenia od Wypadkéw we Lwowie,
Ubezpieczalnia Krajowa w Poznaniu, Zaklad Ubezpieczenia
od Wypadkéw w rolnictwie w Poznaniu i Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych Woj. Slaskiego.
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wlasnie zestawienia. Uwazamy, ze ta statystyka jest
mato miarodajna: nie obejmuje tak waznego okregu,
jakim jest Gorny Slask, o czem nieraz sie zapomina.
W latach ostatnich zaszty ponadto zmiany orga-
nizacyjne, ktore wywarly swoéj wplyw roéwniez na
statystyke. Rozciggniecie w 1925 r. dziatania Lwow-
skiego Zakladu Ubezpieczen na obszar b. zaboru
rosyjskiego spowodowato wzrost liczby notowanych
wypadkéw, gdyz ubezpieczenie objeto sfery, ktére
nie podlegatly rosyjskim przepisom o nieszczesliwych
wypadkach. Przesuniecie zas odpowiedzialnosci za
wypadki z przemystowcow na zaklady ubezpieczen
wptyneto réwniez na wzrost liczby zarejestrowanych
wypadkéw. Z drugiej natomiast strony te zmiany
oraz niejasnos$¢ przepisow wprowadzity zamet w tech-
nice zawiadamiania Inspekcji Pracy. O bardzo wielu
wypadkach, zwilaszcza lzejszych, nie informowano
Inspekcji wcale, o innych ze znacznem, czesto rocz-
nem nawet opdznieniem. Jeszcze w Sprawozda-
niu za 1927 r. znalez¢é mozna skargi, ze ,nie
wszystkie zaktady jednakowo traktujg sprawy wypad-
kéw, niektére zaklady zawiadamiajg o kazdym naj-
drobniejszym wypadku, nawet watpliwym, wiekszos¢
zas zawiadamia o powazniejszych — z tego powodu
oparte na tych danych wnioski co do liczebnosci
wypadkéw oraz stanu bezpieczenstwa w poszczegOdl-
nych dziatach produkcji winny by¢ wysnuwane z wielkag
ostroznoscia“ *). Powaznym brakiem tej statystyki
jest okolicznos¢, ze inspektor czesto nie otrzymuje
wiadomosci o skutkach wypadku, wobec czego po-

¥ Inspekcja Pracy w 1927 r., 42.
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wstaje znaczna luka w statystyce wypadkow wedtug
ich nastepstw]).

Statystyka nieszczesliwych wypadkéw, opraco-
wywana przez Inspekcje, jest wiec niekompletna
i szczupta. Obejmuje tylko podziat wediug przy-
czyn zewnetrznych, grup zatrudnienia i bardzo nie-
doskonaty podziat wedtug nastepstw dla poszkodo-
wanego. Braknie wszelkich liczb wzglednych dotycza-
cych czestotliwosci i wazkosci wypadkéw. Staty-
styka ta domaga sie gruntownego zreformowania.

Przechodzimy do wlasciwego zrodta — statystyki
wypadkow, prowadzonej przez zakltady ubezpieczend.

Y Np. w 1927 r. wykazano 27.806 wypadkéw, z czego
453 miato swojem nastepstwem $mier¢, 4.846—utrate zdolnosci
do pracy powyzej czterech tygodni, oraz 14.889— pozostate
skutki. Brak zatem danych o nastepstwach przeszio 7.000 wy-
padkéw. Patrzwtej sprawie: R. Gregotajtys: Nieszczesliwe
wypadki (Inspektor Pracy 1929, zesz. 9—10).

*)  Pomocniczem Zrédiem jest réwniez statystyka Kas
Chorych. Na podstawie obowigzujacych przepiséw kazdy wy-
padek powodujacy niezdolno$¢ do pracy ponad trzy dni winien
by¢ zgtoszony miedzy ,innemi w Kasie Chorych. Statystyka,
prowadzona przez te instytucje, obejmuje wszystkie wypadki,
wiec réwniez te, ktoére sie wydarzylty poza praca nie wytgczajac
wypadkoéw drobnych, skaleczen, oparzen i t. p. o charakterze
czysto przemijajacym. Tern tlumaczy sie wysoka liczba wy-

padkow wynoszaca: wsrsd obowiazkowo wéréd cztonkow rodzin
ubezpieczonych ubezpieczonych
w 1925 r. 132.284 34.072
, 1926, 190.344 61.692
, 1927, 276.260 96.654

Zaznaczy¢ nalezy, ze zestawienie powyzsze nie obejmuje
obszaru G. Slaska. Znaczenie tej statystyki polega na wska-
zaniu, jak wielkie rozmiary przybieraja nieszczesliwe wypadki.
Poniewaz liczba ubezpieczonych wynosita 1.782 tys. o0s6b,
wiec kazdy szésty ubezpieczony byt dotkniety wypadkiem.
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Zasadnicza jej wada jest powazna rozbieznos¢
zachodzaca pomiedzy metodami klasyfikacji wypad-
kéw stosowanemi przez poszczegélne zaklady, roz-
bieznos¢ spowodowana badZz odmiennemi normami
prawnemi, badz tez od nich niezalezna. Zazwyczaj
przy omawianiu sprawy nieszczesliwych wypadkow
autorzy postuguja sie statystykg wypadkow odszko-
dowanych. Ale wypadek odszkodowany nie jest
pojeciem jednoznacznem w b. zaborach austryjackim
i rosyjskim, a w b. zaborze niemieckim. Tu naj-
mniejszy okres niezdolnosci, ktéry uprawnia do otrzy-
mania odszkodowania, wynosi 4 tygodnie, tam za$
13 tygodni, czyli trzy razy wiecej. Ministerstwo Pracy
i Opieki Spotecznej wprawdzie zbiera do jednej
sumy odszkodowane wypadki w poszczegélnych
dzielnicach, nie jest to jednak, biorac rzecz scisle,
postepowanie prawidiowe. Dalsze réznice, ktére
zachodza pomiedzy zestawieniami poszczegélinych
zakladéw, sa wynikiem odmiennej taryfy niebezpie-
czenstwa, powodujacej rézne grupowanie wypadkéw
wedtug rodzaju niebezpieczenstwa. Zaktad Iwowski
liczy wypadki wedtug roku zdarzenia, zaktady Polski
zachodniej — wedtug roku odszkodowania. Statystyka
nieszczesliwych wypadkow, prowadzona przez zaktady
ubezpieczenia od wypadkéw, byta wysoce niezupetna
w czasach inflacji, kiedy to renty naskutek spadku
waluty tak dalece tracity swag wartos¢, ze ubezpie-
czeni czestokro¢ nie wszczynali staran o ich uzyski-
wanie J. Dos$¢ zaznaczy¢, ze w 1921 r. 7.731 renci-

) Jednak jeszcze w Sprawozdaniu za 1926 r. o$wiadcza
Zaktad Slaski, ze wielka.liczba wypadkéw nie zostaje stwierdzona
(str. 16).
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storn Iwowski zakitad wyptacit okoto 4 miljonéw
marek, place za$ 147 urzednikéw tegoz zakiladu
wyniosty 30 miljonéw, czyli przeszto siedm razy
tyle! Cyfry z lat inflacyjnych sa wiec zupetnie nie-
miarodajne, jak rowniez i rok 1924, kiedy rozcia-
gnieto dziatalno$¢ Iwowskiego Zaktadu na b. zabor
rosyjski, nie moze by¢ uwazany za rok normalny.
Dopiero liczby za 1925 r. mogg by¢ brane pod uwage,
ale tu znéw czynnik poboczny catkowicie spaczyt
obraz rzeczywistosci. Zaktad Iwowski objat, rozsze-
rzajac swoj obszar dziatania na ziemie byle rosyj-
skie, najpierw przemysty niebezpieczniejsze, a nastep-
nie wszystkie inne. Przez kolejne obejmowanie tych
innych galezi wytworczosci, zatrudniajgcych wielkie
ilosci robotnikéw, a wykazujacych mate liczby wypad-
kéw, zaciemnia sie obraz, gdy bierzemy taczna liczbe
wypadkéw dla wszystkich objetych ubezpieczeniem
gatezi przemystu w poszczegélnych nastepujacych
po sobie latach. Wedtug urzedowej statystyki popra-
wie ulega stan bezpieczenstwa pracy, ale sa to cyfry
ztudne. Jesli bowiem uwzgledniamy tylko przemysty
istotnie wazne pod tym wzgledem, obraz sie odwraca:
W miejsce poprawy wystepuje pogorszenie *).

¥ Kwoli Scistosci nalezy zaznaczy¢, ze autorzy Rocz-
nika Ubezpieczen Spotecznych zdaja sobie
sprawe z brakéw tej statystyki, zaznaczajac we wstepie, ze
»réznice w podstawach prawnych, decydujace o wysokosci
Swiadczenn jak i o zakresie ubezpieczonych, jak réwniez
odmiennos$¢ systemoéw finansowych utrudniajg bardzo poréw-
nanie ze sobg rezultatéw z dziatalnosci tych zaktadéw. Z tego
wzgledu nalezy wyniki obliczenn procentowych, jak i przeli-
czenie wydatkéw na | ubezpieczonego traktowa¢ z wielka
ostroznoscig*.
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W 1927 r. zwrécit Zaklad Slaski, prowadzacy
najwiecej badan statystycznych, uwage na rézno-
rodno$¢ stosowanych metod. W Sprawozdaniu
z tego roku czytamy: ,Z powodu tej niejednolitosci
statystyki wypadkéw nie nadawaty sie odnos$ne
tablice do porownan w calem Panstwie, a przynaj-
mniej zachodzita mozliwos¢ wysnuwania stad fatszy-
wych wnioskéw. Wobec tego uzgodniono w lipcur. b.
miedzy Zakladami Ubezpieczenia od wypadkéw, ze
w przysztosci podawac beda wszystkie zaktady staty-
styke odszkodowanych wypadkéw wedtug lat ich
zdarzenia. Réwnocze$nie postanowiono ujednolici¢
takze inne tablice statystyczne, co pozwoli usunac
pewne btedy przy poréwnaniu“. Jesli pobudka ta
wyda rezultaty, to sprawa bylaby czesciowo rozwia-
zana. Czesciowo, bo nie uwazamy, by statystyka,
prowadzona przez Zaktad Slaski, byta tg podstawa,
na ktorej nalezatoby oprze¢ ujednostajniong staty-
styke Zaktadéw. Slaski Zaktad prowadzi zestawienia
statystyczne bardzo szczegétowo i obszernie. Dzieli
wypadki poditug godzin, dni i miesiecy. Uklada je
wedtug bardzo szczegotowych grup i pozycyj taryfy
niebezpieczenstwa. Wyréznia wypadki niezmiernie do-
ktadnie wedtug rodzajéw okaleczenia, przyczyn ze-
wnetrznych i wewnetrznych i t. d. Odnosi sie jednak
wrazenie, ze statystyka ta jest nieraz zbyt drobiaz-
gowa. Czyz mozna z cala pewnoscig ustali¢ np., ze
wypadek spowodowata niezrecznos¢, a nie niebacz-
no$¢ uszkodzonego? Ta daleko idaca doktadnosé
wywotuje skutek wrecz odwrotny: kaze podawac
powod wypadku, choc¢by w istocie nie byt tak do-
kladnie ustalony. Nie wdajac sie w rozbior staty-
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styki, prowadzonej przez Zaklady, nalezy wyrazié¢
zyczenie, by z okazji ujednostajnienia jej zreformo-
wano ja, o ile to jest mozliwe, w sposéb pozwalajacy
czyni¢ poréwnania z latami ubiegtemi.

Statystyka Zaktadéw winna dawaé przedewszyst-
kiem dwie liczby, ktérych nie moze da¢ Inspekcja
Pracy, a ktore posiadajg rozstrzygajagce znaczenie:
stope czestotliwosci (taux de fréquence) i sto-
pe wazkosci (taux de gravité) wypadkéw
w poszczeg6lnych gateziach wytwoérczosci.  Stopa
czestotliwosci jest to liczba wypadkéw na dana liczbe
robotnikéw, albo jeszcze lepiej: robotniko-dniéwek
lub ,normalnych” robotnikéw, a najprawidtowiej na
dang liczbe (100, 1000, 10.000) przepracowanych ro-
botniko-godzin. Stopa wazkosci jest liczba straco-
nych z powodu wypadkéw dniéwek na dang liczbe
robotnikéw, lub robotniko-godzin. Te dwie cyfry sa
najtatwiej poréwnywalne w czasie i w przestrzeni,
statystyka nasza winna wiec dazy¢ do otrzymania
tych liczb i to mozliwie dla calego panstwa.

Przy ulepszaniu tego dzialu statystyki naleza-
toby wzig¢ pod uwage wyniki prac Miedzynarodo-
wej Konferencji Statystykéw Pracy, zwotlanej przez
Miedzynarodowe Biuro Pracy w 1923 roku. Proby
poréwnania materjalu naszej statystyki z odnosnemi
statystykami zagranicznemi nasung niewatpliwie nie-
jeden wielce ciekawy wniosek.

Dalsze zrodio statystyki nieszczesliwych wypad-
kéw, to wydawnictwa Departamentu Gérniczego Mi-
nisterstwa Przemystu i Handlu. Aczkolwiek w po-
siadaniu whadz gorniczych znajdujg sie dane liczbo-
we bardzo szczegétowe, jednak do wiadomosci pu-
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blicznej podaje sie tylko zestawienia bardzo ogél-
nikowe, mieszczace sie na paru stronach drukul.
Udostepnienie obfitszych materjatléw statystycznych,
dotyczacych ogétu wypadkéw, szerszym kotom oso6b
interesujgcych sie tem zagadnieniem, nie powinno
napotyka¢ na przeszkody, ile ze odpowiednie liczby
sa np. w sasiednich panstwach bardzo szczegétowo
ogtaszane). A zreszta Slaski Zaktad Ubezpieczen
podaje do wiadomosci dane o wypadkach, wymie-
niajac nawet nazwy poszczegdlnych kopalh. Byloby
rowniez pozadanem, by statystyka ta zostata ujedno-
stajniona, co mogtoby nastgpi¢, gdyby przyjeto
zasade jednolitej klasyfikacji, nie oglgdajac sie na
rozbieznosci ustawodawstwa, obowigzujacego w po-
szczegllnych zagtebiach weglowych. 1tutaj nastrecza
sie bardzo wiele zagadnien natury metodologicznej:
roztrzgsanie ich doprowadzitoby nas jednak zbyt
daleko.

Pamieta¢ nalezy, ze nietylko statystyka wypad-
kéw w jakims$ przemysle lub okregu moze stanowic
wazki materjat dla odpowiednich wiadz, stowarzy-
szen, dla nauki i t. p., ale réwniez statystyka, pro-
wadzona przez poszczeg6lne zaklady, o ile tylko

1) Ostatnio ogtoszono wtygodniku Przemyst i Han-
de 1(1929, zesz. 51) liczbe i rodzaj nieszczgsliwych Smiertelnych
wypadkéw w plerwszem pétroczu 1929. Réwniez Rada Zjazdéw
Przemystowcéw Gorniczo-Hutniczych ogtasza statystyke wy-
padkéw w goérnictwie Zagtebia Dabrowskiego | Krakowskiego
w czasopismie Przeglgad Goérniczo-Hutniczy.

*) Por. Les méthodes de la statistique des
accidents du travail dans les mines de char-
bon, Genewa 1929.
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postawiona na nalezytym poziomie, zdota oddac¢
przedsiebiorstwu ogromne ustugi. Wiele przedsie-
biorstw zagranicznych wypetnia dla kazdego wypadku
obszerna karte statystyczng uwzgledniajaca ptec, wiek,
wyksztatcenie, narodowos¢, lata pracy, godzine, dzien,
miesigc wypadku, maszyne i jej czesci, skutki i t p.
Wiele z nich oglasza w widocznem miejscu wynik
statystyki wypadkéw w swym zakladzie, postugujac
sie temi danemi jako czynnikiem propagandy na
rzecz przezornosci przy pracy.

Tablica z wykresami nieszczesliwych wypadkéow
w jednej z niemieckich hut.
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. WYNIKI OTRZYMANE PRZEZ POLSKA STA-
TYSTYKE NIESZCZESLIWYCH WYPADKOW.

Statystyka nieszczesliwych wypadkéw, zestawia-
na przez Ministerstwo Pracy i Opieki Spotecznej na
podstawie sprawozdan zaktadéw ubezpieczen, daje
obraz statego i szybkiego wzrostu wypadkow, zaréw-
no zgtoszonych, jak i odszkodowanych. Powolniej
wzrastajg wypadki $miertelne.

Tabl Mr. 5.

Wypadki nieszczesé$liwe w Polsce w latach
1925—1928 wedtug danych zaktadéw ubezpleczefi

Wypadkoéw Wypadkow Wypadkow
zgtoszonych odszkodowanych $miertelnych

1925 52.100 11163 806
1926 56.632 12.747 913
1927 74.710 15.790 926
1928 . 16445 934

Jak jednak przedstawia sie zwiekszenie liczby
wypadkoéw w poréwnaniu ze stanem ubezpieczonych?
WskazaliSmy w rozdziale poprzednim, ze mechanicz-
ne poréwnanie dwuch tych liczb doprowadzi¢ musi
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do btednych wnioskéw. Ubezpieczenie bowiem roz-
ciggano w tym czasie na kategorje przemystéw, nie-
wykazujacych wiekszego stopnia niebezpieczenstwa.
Statystyka urzedowa daje taki obraz. Na 1000 ,nor-
malnych robotnikéw*“ przypada w przemysle o0so6b
uszkodzonych, ktére otrzymaty odszkodowanie, oraz
wypadkoéw $miertelnych:

os6b wypadkoéw
uszkodzonych Smiertelnych
w  1925r. 9,50 0,61
. 1926, 10,10 0,69
. 1927, 9,78 0,54
. 1928, 9,79 0,49

Na podstawie tych liczb sprawa przedstawia sie
w Swietle lepszem. Wypadkéw $miertelnych jest sto-
sunkowo coraz mniej, uszkodzen bylo w 1927 r.
wprawdzie wiecej niz w 1925 r., ale mniej, niz w 1926 r.

Statystyka urzedowa nie podaje liczb wzgled-
nych dla wypadkéw zgloszonych. Istnieja dane je-
dynie z Zaktadu Lwowskiego, ktore wykazuja zupet-
nie wyrazng linje zwyzkowg wypadkéw zgtoszonych
na 10.000 normalnych robotnikéw zatrudnionych
w przemysle:

w1924 r. .. . 169,0
1925 .. . 3174
. 1926, .. . 3642

Obraz powyzszy jest jednak zaciemniony tg
okolicznoscia, ze jak powyzej wskazano, Zaktad Lwow-
ski objat, rozszerzajac swa dziatalnos¢, najpierw prze-
mysty niebezpieczniejsze, a potem inne, mniej nie-
bezpieczne gatezie produkcji zatrudniajgce wielkg
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liczbe robotnikéw. Nalezy dla poznania istotnego
stanu rzeczy zatrzymaé sie nad kilku najbardziej
wyrézniajacemi sie gateziami przemystu. Ze wzgledu
na to, ze tylko Lwowski Zaklad Ubezpieczenn podaje
liczbe uszkodzonych na 10.000 normalnych robot-
nikéw, jesteSmy zmuszeni poprzesta¢ na podaniu liczb
z obszaru dziatalnosci tego Zakladu, a wiec z woj.
centralnych, wschodnich i matopolskich.

Tabl Nr. 6.

Stosunek liczby uszkodzonych do liczby

normalnych robotnikéw w wazniejszych

gateziach przemystu na terenie dziatalnos$ci

Lwowskiego Zaktadu Ubezpieczen (wojewo6dz-

twa centralne, wschodnie | potudniowe)
w latach 1924— 1928.

Liczba robotnikéw wuszkodzonych

na 10.000 robotnikoéow normalnych
G atezie przem ystu

w 1924 r. w 1925r. w 1926 r. w 1928 r.
Kopalnie, huty, oraz
Ich zaktady uboczne. 100,5 200,0 197,2 212,0
Obrabianie metali . . 50,5 1151 1414 175,6
Maszyny, narzedzia,
instrumenty i przy-
rzady .ocoeeeeeiiiieeeenn. 56.7 105,5 92,1 1054
Materjaty drzewne .
i snycerskie. . . . 90,3 176,1 174,8 150,7
Przemyst tkacki. . . 18,8 49,3 60,4 59,3

Tablica Nr. 6 databy obraz jeszcze jaskrawszy,
gdybysmy zamiast liczby wypadkéw odszkodowanych
uwzglednili wypadki zgtoszone.



Znacznie gorsze stosunki ujawnita ¢statystyka
wypadkéw, prowadzona przez Inspekcje Pracy.

Tabl. Nr. 7

Liczba wypadkéw nieszczesliwych | stan za-
trudnienia wedtug danych Inspekcji Pracy
w latach 1923—1928).

Liczba wypadkoéw Liczba zatrudnio-

zarejestrowanych nych robotnikéw

1923 10.403 1.147.666
1924 11.097 1.129.237
1925 18.940 1.064.268
1926 18.003 1.154.415
1927 27.806 1.235.309
1928 36.762 1.319.941

Dane dostarczone przez Inspekcje Pracy wska-
zuja na bardzo powazny wzrost liczby wypadkow,
pomimo spadku liczby zatrudnionych robotnikéw
w latach 1923—1925 i powolnego wzrostu w latach
nastepnych. Liczba wypadkéw wzrosta w latach
1923—1925 o 82%, natomiast liczba zatrudnionych
robotnikéw spadta o 1%. W latach 1925— 1928 liczba
wypadkéw wzmogta sie ponownie o 94% podczas
gdy stan zatrudnienia wzrést tylko o 24 %.

Przy rozpatrywaniu powyzszych liczb nalezy
mie¢ na uwadze okolicznosci poboczne, ktére wpty-
waly na pogorszenie otrzymywanego tg droga obrazu.
W latach 1924— 1925 wystepowato bardzo silnie cze-
Sciowe bezrobocie. Podana liczba zatrudnionych robot-

* Polska bez Gornego Slaska.



nikéw nie jest wiec miarodajng, nalezatoby sie po-
stugiwaé liczbg przepracowanych robotniko-godzin,
a takag statystyka nie rozporzadzamy. Cze$¢ wzrostu
rejestrowanych wypadkéw nalezy przypisa¢ temu,
ze w czasach inflacji wprost nie optacaly sie starania
0 odszkodowanie lub rente. Cze$¢ zwyzki nalezy
potozy¢ na karb coraz sprawniejszej i petniejszej
stuzby informacyjnej: coraz wieksza liczba wypadkéw
dochodzi do wiadomosci Inspekcji Pracy. Mimo to
jednak liczby powyzsze wskazujg na pogorszenie stanu
bezpieczenstwa pracy w Polsce, trudno sobie bowiem
wyobrazi¢, aby gtéwna przyczyna zwiekszenia sie liczby
wypadkoéw byly bitedy metody zbierania tych da-
nych!

Tabl. Nr. 8

Wypadki stwierdzone przez Inspekcje Pracy
w latach 1923—1928 wedtug nastepstw.

Wypadki, ktérych nastepstwem byty

Niezdolnos$¢ do pracy
Smier¢ Pozostate skutki
powyzej 4 tygodni

w liczbach bezwzglednych

1923 218 7.607

1924 265 2.148 6.820
1925 305 2.842 10.347
1926 359 3.525 9.909
1927 453 4.846 14.889
1928 540 5.599 22.243

w odsetkach ogélnej liczby wypadkow
o stwierdzonych nastepstwach

1923 2,8 97,2

1924 2,8 233 73,9
1925 23 21,1 76,6
1926 2,6 25.6 71.8
1927 22 24,0 73.8
1928 1,9 19.7 784



Zwréémy z kolei uwage na nastepstwa wy-
padkow.

Statystyka Inspekcji dzieli wypadki na Smier-
telne, powodujace niezdolnos¢ do pracy powyzej
czterech tygodni i pozostate *).

Tablica Nr. 8 wskazuje na wzgledny spadek
wypadkéw Smiertelnych. Roéwniez statystyka Za-
ktadu Slaskiego dowodzi, ze liczba wypadkéw
Izejszych wzrasta szybciej, anizeli ciezszych, a wy-
padki Smiertelne wykazujg nawet lekkg daznosé
znizkowa.

Tabl Nr. o9
Wypadki odszkodowane przez Zaktad Slaski
w latach 1924 — 1928 wedtug swoich nastepstw.

Liczba wypadkéw odszkod. na 1000 robotnikéw normalnych

Rok w tem
wydarzenia ) . z przemijajac
wypadkéw Ogotem L Z trwalg nie- nigzdolnlosjgllq61
Smiertelnych  zdolnoscig do " 4o zarobko-
zarobkowania wania
1924 1.1
1925 16,2 1,3 2,7 12,1
1926 17,7 1,3 2,2 14,2
1927 18,5 11 2,6 14,8
1928 18,3 a 1,2 2.8 14,2

a Liczby wypadkoéw za 1928 r. nie sga ostateczne, gdyz
prawdopodobnie w 1929 r. ulegnga odszkodowaniu nie-
ktére wypadki z 1928 r.

*) Liczba ogélna podzielonych w ten sposéb wypadkoéw
nie zgadza sie z liczba nieszczesliwych wypadkéw, a to z powodu
czestego niestwierdzenia nastepstw wypadku (patrz odnosnik |
na str. 24).
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Zwréciwszy uwage na wzrastajgca krzywa wy-
padkéw, tagodzong cokolwiek tem, ze szybciej wzra-
sta liczba wypadkoéw drobnych, nie pociagajacych
trwatej niezdolnosci do zarobkowania, przejdziemy
do omoéwienia stopy niebezpieczenstwa w poszcze-
golnych gateziach wytwdrczosci.

Statystyka Lwowskiego Zakiadu pozwala na
tatwe udzielenie odpowiedzi na to pytanie. Usze-
regujemy poszczeg6lne gatezie przemystu wedtug
liczby uszkodzonych na 10.000 robotnikéw normal-
nych w 1926 r. (ostatnim roku, dla ktérego Zaktad
ogtosit odnosne dane statystyczne):

Kopalnie i huty . . . 197,2 Materjaly do ogrzewa-
Materjaly drzewne i nia i oswietlenia,ole-

snycerskie . . . . 174,8 je, urzadzenia elek-
Obrabianie metali . . 1414 tryczne ...l 54.3
Miyny .o 99.7 Transport i sktady . . 535
Kamienie i ziemia . . 944 Srodki zywnoséci i tyton 334
Maszyny, narzedzia, In- Gospodarstwa rolne i

strumenty i przyrzady 921 lesne..cccceeeeevenennne. 211
Budowle i budowa . . 845 Przemyst poligraficzny,
Papier, skéra, guma . 711 teatry, biura, szkoty 12,8
Przemyst tkacki . . . 604 Odziez i czyszczenie . 73
Przemyst chemiczny . 597

Cokolwiek odmiennie przedstawia sie kolejnos¢
przemystéw, jesli uwzglednimy wypadki $miertelne.
Na 10.000 robotnikéw normalnych bylo wypadkéw
Smiertelnych w 1926 roku:

MbyNY .o 141 Kopalnie | huty . . . 109
Materjaty drzewne i Kamienie i ziemia . . 81
snycerskie . . . . 13,6
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Budowle i budowa 75 Srodki zywnosci i tyton 24
Przemyst chemiczny 74 Maszyny, narzedziaitd. 20
Transport i skiady 59 Materjaty ogrzewania 2,0
Papier, skoéra i guma . 4,0 Przemyst tkacki 10
Obrabianie metali 3,8 Odziez i czyszczenie 0,5
Gospodarstwa rolne 1 Przemyst poligraficzny,

lesne . .ccocoeieiiicninnen. 3,2 teatry, biura, szkoty 0,2
Tabl. Nr. 10

Wypadki $miertelne w latach 1925 — 1927
wedtug gatezi przemystu.
195 196 17
Wyszczegblnienie . . .
Liczba %6 Liczba o949 Liczba 9%
Ogoétem.....ccevvnnnnnens 806 100,0 913 100,0 926 1000

Gospodarstwa rolne ilesne 244 303 250 27,3 267 288
Miyny..oo 9 24 20 22 24 26
Transport i handel 23 29 38 42 35 3,8
Kopalnie i huty 21 349 302 331 284 307
Roboty kamieniarskie

i ziemne.......cooooieenne. 23 29 36 39 46 5,0
Wyroby z metali . 3 04 17 19 17 18
Maszyny i narzedzia 22 27 19 21 23 25
Przemyst chemiczny 13 16 18 2,0 9 1.0
Materjaty do ogrzewania,

odwietlenia, oleje, urza-

dzenia elektryczne 16 20 9 1,0 6 0,6
Przemyst wiékienniczy 1 14 12 13 13 14
Papier, skéra, guma . 5 06 9 1,0 6 0,7
Materjaty drzewne i sny-

cerskie ... 67 84 72 79 92 9,9
Zywno$é 1 napoje 26 29 26 28 27 29
Odziez | czyszczenie - - 1 01 2 0,2
Budownictwo................. 49 61 74 81 62 6,7
Przemyst poligraficzny, te-

atry 1 01 2 0,2 2 0,2
Inne przedsiebiorstwa 3 04 8 09 11 12
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Tabl. Nr. 11

Wypadki odszkodowane wlatach 1925— 1927
wedtug gatezi przemystu.

195 1926 17
Wyszczego6lnienie i . .
Liczba o, Liczba op, Liczba  opy

Ogétem . 11.163 100,0 12.747 100.0 15.790 100,0

Gospodarstwa rolne i
2316 20,8 3.094 24,3 3452 219
100 0,9 149 1,2 182 1,2

Transport i handel. . . 262 2.3 342 2,7 413 2,6
Kopalnie i huty . . . 3916 351 3.869 30,3 4.386 27,8
Roboty kamieniarskie i

FATE 1 11 o - 379 34 410 3,3 575 3,6
Wyroby z metali . . . 592 53 692 5,4 950 6,0
Maszyny i narzedzia . . 616 5,6 541 4,2 900 57
Przemyst chemiczny. . 173 15 136 1.1 188 1.2

Materjaly do ogrzewania,
osSwietlenia, oleje, urza-

dzenia elektryczne. . 146 1,3 « 166 1,3 193 1,2
Przemyst witokienniczy . 682 6,1 772 6,0 1171 7,4
Papier, skéra, guma . . 134 1,2 148 1.2 170 1,1
Materjaly drzewne isny-

cerskie .. 857 7,7 1.108 8,7 1.529 9,7
Zywnos$é i napoje . . 268 2,4 370 2,9 453 2,9
Odziez i czyszczenie . . 26 0,2 23 0,2 39 0,2
Budownictwo.......cccceeeeeeenn 617 55 794 6,2 982 6,2
Przemyst poligraficzny,

teatry..ooooeiieiiiiiiieeiees 33 0,3 56 0,4 85 0,5
Inne przedsiebiorstwa . 46 04 77 0,6 122 0,8

Na pierwsze miejsce, do$¢ niespodziewanie dla
laikéw wysunety sie — jesli chodzi o wypadki S$mier-
telne — miyny; przemyst drzewny pozostat na
drugiem miejscu; goérnictwo i hutnictwo zajeto
miejsce trzecie. Wysunely sie réwniez cokolwiek
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nastepujgce gatezie przemystu: roboty kamieniarskie
i ziemne, przemyst budowlany, transport, gospo-
darstwa rolne i lesne. Oddality sie natomiast prze-
myst metalowy, maszynowy i tkacki.

WYPADKI ODSZKODOWANE W LATACH 1925-1927 WEDLUO GALEZI
PRZEMYStU.

Rozpatrzmy liczby wypadkéw przypadajace na
poszczegllne gatezie przemystu.

Materjat statystyczny zakladow ubezpieczen
umieszczony w ich Ro cz niku pozwala na uwzgled-
nienie catego obszaru Parnstwa. W 1927 r. przypadato
wypadkéw na kopalnie i huty — 27,8%, na gospo-
darstwa ,rolne i leSne — 21,9% materjaty drzewne
i snycerskie — 9,7%, przemyst widkienniczy — 7,4%
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budownictwo —6,2%, wyroby z metali—6,0%, maszyny
i narzedzia—5,7%, roboty kamieniarskie i ziemne—36%
zywnos¢ i napoje — 29%% transport i handel —2,6%
inne przemysty — 7,2%. Podobna mniej wiecej ko-
lejnos¢ istniata rowniez w latach poprzednich. Inaczej
bedzie sie sprawa przedstawiata, gdy uwzgledniaé
bedziemy tylko wypadki $miertelne. Na kopalnie
i huty przypadnie 30,7% zgondéw, na gospodarstwa
rolne i leSne — 28,8%, na przemyst drzewny — 994
budownictwo—6,7%, roboty kamieniarskie i ziemne—
54 transport i handel — 38% i t. d.

Nalezatoby oczywiscie postugiwaé sie liczbami
znacznie doktadniejszemi, anizeli dotyczgcemi wypad-
kéw odszkodowanych i wypadkéw Smiertelnych. Win-
no sie mianowicie uwzgledniac réwniez ciezkos$¢ wypad-
ku dla jej ofiary, jak i straty poniesione przez zaktad
pracy w postaci opuszczonych dni roboczych. Nasza sta
tystyka nie zawiera jednak odpowiednich materjatow.

Z liczb powyzszych wynika, ze najwieksza czes¢
wypadkéw przypada na gérnictwo z hutnictwem, rol-
nictwo, oraz przemyst drzewny. Trzy te grupy wy-
twérczosci w 1927 r. obejmuja 5% ogétu wypadkow
i 6% wypadkow $Smiertelnych. Wypadkom w gor-
nictwie i rolnictwie poswiecimy nizej blizszg uwage.
Na tem miejscu pragnelibysmy wskaza¢ na wielka
liczbe nieszczesliwych wypadkéw w przemysle drze-
wnym, wymagajacym szczegOlnie bacznej kontroli.
W wojewddztwach wschodnich iw Matopolsce Wschod-
niej istnieje bardzo wiele drobnych tartakow, urzg-
dzonych nader pierwotnie i nie dbajgcych o bezpie-
czenstwo pracownikow, a ze wzgledow komunika-
cyjnych trudno dostepnych dla nadzorujgcych wladz.
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Najwazniejsza rolg odgrywa tu nieostanianie wy-
stajacych czesci maszyn inarzedzi. Na2113 wypadkow,
stwierdzonych przez Inspekcje Pracy w 1927 r. w40%
przyczyna byly obrabiarki, w 15% tadowanie i dzwi-
ganie, w 9 spadanie przedmiotéw. Pierwszorzedng
rzecza jest tu -wiec nalezyte techniczne zabezpiecze-
nie maszyn i narzedzi, ale réwniez nalezyta organi-
zacja pracy, odpowiedni nadzor i ostroznos¢ ze strony
robotnikéw. Donioste znaczenie mogtoby tu miec
ograniczenie ciezaru tadunkéw, ktére moga by¢ przez
robotnikéw dzwigane.

Przechodzimy z kolei do przedstawienia ze-
wnetrznych przyczyn wypadkéw.

WYPADKI NIESZCZESLIWE WYKAZANE PRZEZ ZAKLADY UBEZPIE-
CZEN ZA 1927 r. WEDtUG PRZYCZYN ZEWNETRZNYCH.



Tabl. Nr. 12

Wypadki nieszczes$liwe wykazane
ktady Ubezpieczen za 1927
czyn zewnetrznych.

Przyczyny

Silniki, pednie, maszyny

Zasypanie, zalamanie sie rusz-
TOWaN .o

Upadek z drabin, schodéw, rusz-
towan it Pueeeeiiiiiieiieeiean

Zatadowanie, wytadowanie, dzwi-
ganie ci@zarOW.......cccceeuuneennns

Przew6z wozami, przejechanie,
ukaszenie 1t. P.ceeeeeeneenennnne.

Ruch kolejowy ...coovevveninnnne.
Materjaty zapalne, zrace .
Uzycie narzedzi recznych
Windy, zérawie, dzwignie

InNNe Przyczyny....ccoceeeeenennnns

przez Za'

r. wedtug przy-

Wypadki nieszczesliwe

liczba

3.561

2.907

2.035

1.588

1.520
1.297
753
714
286
1.129

15.790

% % W stosunku do
0og6tu wypadkow
nieszczesliwych

96
82
48
45
18
71

100,0&

Przyczyny wypadkéw w poszczeg6lnych prze-

mystach znacznie odbiegajg od siebie.

Podamy tu

odsetki dotyczace najwazniejszych przyczyn powsta-
wania wypadkéw w wiekszych gateziach wytwor-
czosci wedtug statystyki za 1927 r.



Gospodarstwa rolne i lesne'):

WOZY | ZWIerZeta....oovviuiiiiiiiiieeeieeeeeeeens 33,5%
upadek z drabin, schodéw, w otwory, za-
gebienia ... 17,3%
motory, transmisje, maszyny........c.ccoocoeeeens 13,4%
zasypanie, zatamanie sie rusztowan, spad-
niecie przedmMiotOW ....coocovveieiiiiiiiiiineenne. 9,4%

Kopalnie i huty1:
zasypanie, zatamanie sie rusztowan, spad-

niecie przedmiotow.. e 288%
ruch KolejoW Y oo 19, 7%
zatadowanie, wytadowanie..........coocveeeninnen. 15,6%
motory, transmisje, Maszyny.....c.ccocceeuvennnns 7,8%
Wyroby z metali:
motory, transmisje, Maszyny.......ccccoeuvennenns 38,7%
zatadowanie, wytadowanie........c..coceeeuvanenne. 16,9%
materjaty zapalne, gorace, zrace i t. p. . . 14.6%
Maszyny, narzedzia, instrumenty, przyrzady:
motory, transmisje, MaszZynNy.....cccceeeeeennans 38, 7%
zasypanie, zatamanie sie rusztowan, spad-
niecie przedmiotOW......ccoccveeviiiiiiiiineiieeeeane, 14,3%
materjaty zapalne, gorace, zragce i t. p. . 11,3%

Przemyst witdédkienniczy:
motory, transmisje, Maszyny........cc.cccccuueens 60,5%
upadek z drabin, schodéw, w otwory | t. d. 17,8%
zasypanie, zatamanie sie rusztowan, spad-
niecie przedmMiotOW ....ccvvvviiiiiiiiiieaeennes 9,6%
Materjaty drzewne i snycerskie:
motory, transmisje, MaszynNy.....ccccoevevvennans 43,5%
zasypanie, zatamanie sie rusztowan i t d. 258%

Budownictwo:

upadek z drabin, schodéw, w otwory,. . . 291%
zasypanie, zatamanie sie rusztowan | t. d. 256%
WOZY | ZWIerZeta..cocuieveeiieiieieie e 11.0%

') Szczegdétowiej patrz rozdziat V.
*) Szczeg6towiej patrz rozdziat IV.



Zestawienie powyzsze wykazuje, ze rézne wpo-
szczegblnych przemystach sg zespoly przyczyn po-
wodujgce najwiecej uraz. Przy zapobieganiu wypad-
kom nalezy bra¢ pod uwage owe roéznice i nie
mozna dziatalnosci zapobiegawczej prowadzi¢ w spo-
s6b schematyczny, t. j. jednaki dla wszystkich gatezi
wytworczosci.

Jesli chodzi o wiek uszkodzonych, to podziat
liczbhy wypadkéw na poszczegélne grupy wieku
wedtug statystyki Zaktadu Slaskiego za 1928 rok nie
upowaznia do wysnucia jakichkolwiek wnioskéw.

Tabl. Nr. 13

Wypadki nieszczesliwe wykazane przez
Zaktad Slaski za 1928 r.

wedtug grup wieku

W ypadKk:. nieszczesliwe

Grupy wieku

% % w stosunku
liczba do ogétu wypadkow
nieszczesliwych

207 6,1
488 14,4
769 27
750 21
628 18,8
460 135

&4 24

Zaklad nie podaje jednak liczby zatrudnionych
robotnikéw w poszczegélnych grupach wieku, tak, ze
statystyka powyzsza niewiele pozwala wyciagnaé
wnioskow.



Troche odmienny obraz daje statystyka wieku
okaleczonych w rolnictwie woj. poznanskiego.

Tabl Nr. 14

WypadKki nieszczesliwe wykazane przez
.Zaktad Ubezpieczen od wypadkoéw w rolni-
nictwie(woj. poznanskie) za lata 1919—1928

wedtug grup wieku

WypadKk.i nieszczes$liwe

Grupy wieku
% % w stosunku
liczba do ogo6tu wypadkow
nieszczes$liwych

Ponizej 12 lat . . . 184 1,2
12 20 e 2.420 15,7
20- 40 ,, R 5.304 34,5
40—60 .o 4.912 31,8
60— 70 ,, A 2.038 13,2

Powyzej 70 ,, L. 554 3,6

W tabl. Nr. 14 uderza szczegélnie wysoki odse-
tek starcow ulegltych wypadkom. Podczas gdy na
Slasku zaledwie 24% robotnikéw ponad 60 lat zo-
stato uszkodzonych, odpowiedni odsetek dla rolni-
ctwa stanowi 16,8%.

Wiekszg warto$s¢ od zestawien powyzszych po-
siada tabl. Nr. 15  dotyczaca wieku ofiar wypadkéw
w kopalniach Zagtebia Ruhrskiego w Niemczech,
ktéra podaje liczbe wypadkoéw w stosunku do liczby
robotnikéw w danej grupie wieku. Zwraca uwage tu

Y Les mcéthodes de la statistigue, 21
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wielka liczba uraz wsréd milodocianych, spowodo-
wana brakiem doswiadczenia i lekkomys$inoscia
miodziezy, jak roéwniez niebezpieczenstwem pracy
przy wézkach, przy ktérych ta mtodziez w gdrnictwie
jest gtobwnie zatrudniona. Znaczny spadek w grupie
najwyzszej ttumacza tern, ze robotnicy nieostrozni
i tatwo ulegajacy nieszczesciom juz wczesniej odpadli.

Tabl. Nr. 15

Wypadki nieszczesliwe wkopalniach Zagtebia
Ruhrskiego.

Stosunek liczby wypadkoéw nieszcze-

Sliwych do ogélnej liczby robotnikéw

Grupy wieku w danejgrupie wieku (na 1.000 robotnikéw)
w 1913 r. w1921 r.
Ponizej 20 lat....cccocuvennns 266,4 190,7
20-30 . 188,8 100,8
30-40 .. 164,9 81,8
40-50 ,, i 1921 104,8
Powyzej 50 ,, 90,3 89.7
Wszystkie grupy wieku . . 183,7 113,7

Statystyka Slaskiego Zakladu uwzglednia szcze-
g6towo rodzaj okaleczenia. Z odnosnego zestawienia
wynika, ze w 1928 r. na 3.386 wypadkéw najwiecej,
bo 454, bylo zlaman stopy, kosci i palcy u ndg,
267 — zgniecenia nég, 203 — zgniecenia przedra-
mienia, 196 — zlamania goleni i t. p., 38 ofiar utra-
cito zupetnie jedno oko, 4 — jedng noge, 1 — obie
nogi i t. d. Oto suche wyliczenie najwazniejszych
nastepstw wypadkoéw w jednemiwojewddztwie i wjed-
nym zaledwie roku 1
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Ciekawa jest rowniez liczba oséb, pozostatych
po .ofiarach Smiertelnych wypadkdéw i pobierajacych
renta.

Tabl. Nr. 16

Smiertelne wypadki oraz osoby pozostate po
ofiarach $miertelnych wypadkéw i pobiera-
jace renta w latach 1925 — 1927.

Liczba os6b pobierajgcych rente

Liczba w tem
R o k wypadkow
$miertelnych Ogétem Krewnych

wdoéw Sierot R
w linji wstepnej
1925 806 1558 510 91 57
1926 913 1870 626 1165 el
1927 926 1957 634 1200 123

W ciggu 1927 r. wyptacano rentg 9.730 wdo-
wom, 7.837 sierotom, 794 krewnym w linji wstgpnej
i 52394 uszkodzonym. Ogotem zatem przeszio
70.000 os6b pobiera unas renty z powo-
du nieszczesliwych wypadkdéw. Skromne
rozmiary tych odszkodowan nie zdotaja wynagrodzic¢
strat, ktére poniosty rodziny skutkiem wypadkdw,
a tembardziej bezmiaru mak i cierpien przezytych
przez same ofiary, ani bélu i trosk nieszczesnych
rodzin, ktorym ubyli ojcowie, mezowie i bracia...



V. NIESZCZESLIWE WYPADKI
W POLSKIEM GORNICTWIE WEGLOWEM.

Szczegodlnie silny oddzwiek znajdujg w opinji
publicznej nieszczesliwe wypadki w goérnictwie, spo-
wodowane katastrofg, ktéra dotyka calg gromade—
wybuchem gazéw lub pylu weglowego, pozarem. Ro-
dziny ofiar maja przynajmniej zadosc¢uczynienie, ze
nieszczescie ich nieci ogdlne wspoétczucie i ze losem
ich zajmuja sie najwyzsze wiadze w Panstwie. Jednak
nie owe wielkie katastrofy powodujga najwiekszg
liczbe wypadkéw w goérnictwie. Znacznie powazniej-
sze zniwo Smierci i krwi zbierajg wypadki pojedyn-
cze, ktére to tu, to tam, ale stale i nieubtaganie
wychwytujg coraz nowe ofiary z posroéd zastepow
braci gérniczej.

Goérnictwo wegla kamiennego wyprzedza inne
gatezie wytwdérczosci pod wzgledem liczby nieszcze-
sliwych wypadkéw. Grupa ,kopalnie i huty" swoja
cyfrg 197 zajmuje pierwsze miejsce w zestawieniu
dokonanem przez zaklady ubezpieczerh a szereguja-
cem przemysty wedtug czestosci wypadkéw na 10.000
robotnikéw normalnych.



Wykres Z dziatu rzgdowego
Powszechnej Wystawy Krajowej w Poznaniu

w 1929 roku.

Opierajgc sie na statystyce, sporzgdzonej przez
urzedy gornicze, podajemy zestawienie wypadkéw
we wszystkich naszych zaglebiach weglowych ).

*) Rozporzadzalne dane statystyczne sg, jak wspomi-
namy w Innem miejscu, zupelnie niedostateczne. Wprawdzie
wladze goérnicze posiadajg obfite materjaty statystyczne, lecz
z nieznanych nam blizej przyczyn ogtaszaja tylko skapa ich
cze$€. Liczby ponizsze czerpiemy z wydawnictwa Ministerstwa
Przemystu i Handlu: Statystyka przemystu weglo-
wego w Panstwie Polskiem za 1928 rok.
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Tabl. Nr. 17

Wypadki nieszczesliwe w kopalniach wegla
kamiennego w latach 1923 — 1928

Liczba nieszczes$liwych wypadkow

R ok wotem
Ogétem Lo
$miertelnych Cl(f,‘Zleh lekkich

1923 21572 318 1312 19942
1924 19.003 222 1.089 17.692
1925 16.836 187 895 1574
1926 17.964 217 1.080 16.667
1927 17.981 193 923 16.865
1928 19.091 216 969 17.906

W stanie zatrudnienia w gornictwie zaszly
jednak powazne wahania w latach ostatnich, kto-
re nalezy bra¢ pod uwage rozwazajac powyzsze
liczby. Przeliczywszy liczby wypadkow na 1000 robot-
nikoéw, zatrudnionych catkowiciel oraz 1000 robotni-
kéw przecietnie zatrudnionych w kopalniach wegla
kamiennego, otrzymamy obraz bardziej rzeczywisty.

Rozbidr liczb zawartych w tabl. Nr. 18 wykazuje
wzrost liczby wypadkow na 1.000 robotnikéw. Wzrost
ten jest silniejszy dla wypadkéw lekkich, a stabszy
dla pozostatych. Dos¢ znaczne roznice powstajg
przy postugiwaniu sie odmiennemi metodami.

*) Liczby robotnikéw zatrudnionych catkowicie zaczer-
pneliSmy ze Statystyki Przemystu Weglowego.
Liczby te powstaly z podzielenia liczby odrobionych dniéwek
zwyktych przez liczbe dni roboczych w roku (t. J po odlicze-
niu dni Swigtecznych).



Tabl. Nr. 18

Stosunek liczby wypadkoéw nieszczes$liwych
do liczby robotnikédw zatrudnionych w ko-
palniach wegla kamiennego w latach 1923—1928.

Liczba wypadkoéw nieszczesliwych
Rok w tem

Smiertelnych ciezkich lekkich

na 1.000 przecietnie zatrudnionych robotnikéw a

1923 98,5 1,45 5,99 91,9
1924 105,2 1,22 6,03 97,9
1925 137,3 152 7,30 108,7
1926 156,8 181 9,42 145,5
1927 156,7 1,68 8,04 146,9
1928 168,6 1,90 8,55 158,0

na 1.000 robotnikéw zatrudnionych catkowicie

1925 171,4 1,90 9,11 1603
1926 180,7 2,18 10,68 167,7
1927 179,9 1,93 9,24 168,8
1928 191,8 2,17 9,73 179,9

a liczbe robotnikéw zatrudnionych catkowicie stanowt
iloraz liczby odrobionych dniéwek zwykitych przez liczbe dni
roboczych.

b liczbe robotnikéw zatrudnionych przecietnie stanowi
iloraz sumy ztozonej z liczby odrobionych dnidéwek zwyktych
i z liczby dniéwek opuszczonych przez liczbe dni roboczych.

Przy uwzglednieniu robotnikéw ,zatrudnionych
catkowicie“ otrzymuje sie liczby wzgledne wyzsze,
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stabiej natomiast w liczbach tych zaznacza sie daz-
nos¢ zwyzkowa wypadkow, anizeli przy uwzglednia-
niu liczby przecietnie zatrudnionych robotnikdéw.
Znaczne pogorszenie stanu bezpieczenstwa pracy na-
stagpito w 1926 r. — w okresie wyjatkowo pomysinej
konjunktury, kiedy wywierano na gérnikéw silny
nacisk w kierunku jaknajwiekszego natezenia wy-
dajnosci pracy.

Ministerstwo Przemystu i Handlu obliczal, ze kiedy
w 1923 r. przypadat jeden lekki wypadek
na 12 robotnikdéw zatrudnionych w gérnictwie
Slaskiem, to w 1928 r. juz na 6 robotnikow.
Znacznie powolniej wzrasta liczba wypadkéw Smier-
telnych, w 1923 r. jeden $miertelny wypadek przy-
padal na 693 robotnikéw, w 1928 r. na 535. Wy-
padki ciezkie wykazuja nawet poprawe: w 1923 r.
jeden wypadek na 201 robotnikéw i w 1928 roku
na 232.

W latach ostatnich zaznaczylo sie powazne
zwiekszenie wydajnosci pracy gdrnikéw, ktére dato
w wyniku swoim wzmozenie ilosci wydobytego wegla
pomimo znacznego zmniejszenia zatogi kopaln.
Przecietna wydajnos$¢ na robotniko-dniéwke wzrosta
z 577 kg. w 1923 r. do 1191 kg. w 1927 r., 1265 kg.
w 1928 r. i 1390 kg. w 1929 r. Przeliczajagc wypadki
na 1.000.000 tonn wydobytego wegla otrzymamy
pod tym katem obraz pozornego polepszenia bez-
pieczenstwa pracy (tabl. Nr. 19).

*) Statystyka przemystu weglowego
w Panstwie Polsklem za 1928 rok.
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T ab L Nr. 19

Stosunek liczby wypadkéw nieszczes$liwych
do wydobycia w kopalniach wegla kamien-
nego w latach 1923 — 1928.

Liczba wypadkow nieszczesliwych
Rok ) w tem
OgleM g jerteinych  ciezkich lekiich

na 1.000.000 tonn wydobytego wegla

1923 597,7 8,81 36,34 552,4
1924 586,6 6,88 33,73 548,0
1925 578,9 6,43 30,78 541,7
1926 502,5 6,07 30,21 466,2
1927 472,1 5,06 24,23 442,8
1928 470,6 531 23,82 440,8

Na powyzsza statystyke powotuja sie ci, ktérzy
dowies¢ pragna, ze w tej dziedzinie nastgpita istotna
poprawa. Uwazamy jednak postugiwanie sie temi
danemi za nieuzasadnione.

Z naszego stanowiska o poprawie bezpieczen-
stwa pracy Swiadczy¢by mogto jedynie zmniejszanie
sie liczby wypadkoéw przypadajacej na jednego gor-
nika, nie zas na tonne wegla. Stanowisko podobne
zajmuje réwniez Miedzynarodowe Biuro Pracy w cy-
towanej rozprawie, poswieconej metodom statystyki
wypadkoéw w goérnictwie *).

O ile chodzi o stan bezpieczenstwa pracy w gor-
nictwie w Polsce, to na podstawie statystyki wypad-

* Les méthodes de la statistique des
accidents du travail dans les mines de char-
bon, 39

54



kéw nieszczesliwych w kopalniach Slgskich za trzy
kwartaly 1929 r. mozemy twierdzi¢, ze ulegt pogor-
szeniu, nawet o ile przyjelibySmy za podstawe
obliczen — tak jak to czyni Ministerstwo Przemystu
i Handlu ¥ — stosunek liczby wypadkéw nieszczesli-
wych do wydobycia. Podczas gdy w 1927 r. przypa-
dalo na 100.000 tonn wydobytego wegla S$miertel-
nych wypadkéw 0,47 i w 1928 r. — 0,50, w ciggu
pierwszych trzech kwartatéw 1929 r. byto wypadkdéw
nieszczesliwych smiertelnych:

w $rednlem na

ogotem 100 tys. tonn wegla
w | kwartale 1929 r. . . 55 0,67
Wl 1929 . . . 56 0,70
A I B 1929 ,, . . 58 0,64

’

Zachodzi pytanie, czy gérnictwo pochtania unas
stosunkowo mniej czy wiecej ofiar, anizeli zagranica.
Stan bezpieczeristwa zalezy oczywiscie w znacznej
mierze od warunkéw przyrodzonych, przeciez zesta-
wienia tego rodzaju sa rzecza ciekawa.

Daje nam co do tego odpowiedZ zestawienie
(tabl. Nr. 20), zaczerpniete z publikacji Miedzynaro-
dowego Biura Pracy, a uzupetnione danemi z Polski.
Liczby te powstaty coprawda na podstawie réznych
metod statystycznych, jednak réznice w stosunkach,
ktore zostajg odtworzone w tych liczbach, posiadaja
dostateczng wymowe: Polska wykazuje nizsze liczby
wzgledne wypadkéw Smiertelnych niz Prusy i Stany
Zjednoczone, natomiast wyzsze niz Anglja, Belgja,
Czechostowacja, Francja i Holandja.

XY Por. Polska Gospodarcza, 1930, zeszyt 1
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T a bl Nr. 20

Liczba zabitych w gérnictwie
na 1000 robotnikéw w

Kraje

ANGLJA

w stosurku do Srednie] liczby ro-
botnlkow pracujacych w  ciagu
FOKU @ .oeveciiieei e

BELGJA

w stosunku do liczby robotnlkow
calkowncne zatrudniofych b .

CZECHOSLOWACJA

w stosunku do lic2by  robotnikéw
normalnych ..........................

FRANCJA

w stosunku do liczby robotnlkow
ca}kovwae zatrudnionych ¢

HOLANDJA
w stosunku do Srednigj liczby. ro-
br&tqulkow pracujacych w  Ciagu

POLSKA
w stosurku do robotnikéw  ubez-
PIECZONYCN oo
w. stosunku do robotnikéw catko-
wicie zatrudnionych.................
w stosurku b robotnikdw  prze-
C|etn|e zatrudnionych.............

PRUSY

w stosurku do liczby robotnlkovv
ca}kwwue zatrudnionych b .

STANY ZJEDNOCZONE

w stosunku do liczby  robotnikéw
normalnych ..........................
w stosunku do liczby robotnlkow
przeC|e;tn|e zatrudnionych . .

192r. 193r. 194r.

09 1,06

1,06 151

057 0,87

0,86

101 128

145

205 160

4,90 4,39
235 285

przypadajaca

0,98

1,65

133

0,98

0,93

122

21

4,80
3,08

195r. 19%6r.

1,02

1,32

1,14

1,18

1,33

1,64
1,90
1.52

2,70

4,65

2,98

1,08

135

1,03

0,39

243
2,18

181

2,30

4,50
3,32

latach 1922 — 1927.

197,

1,09

0,36

18
193

1,68

23

294

a $rednia liczba pracujacych w ciggu roku otrzymana na podstawie

kwartalnych badan Hat ptacy,

b liczba catkowicie zatrudnionych otrzymana z podzielenia liczby od-
robionych dniéwek przez liczbe dni roboczych,
C Srednia liczba pracujacych w ciggu roku otrzymana z podzielenia

liczby robotnikéw, ktérym dokonano wyptaty przez liczbe wyptat
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Z kolei przechodzimy do przyczyn, powoduja-
cych wypadki w naszem gornictwie weglowem. Przy-
czyny te, jesli chodzi o wypadki odszkodowane,
ujmuje szczegétowo Slaski Zaktad Ubezpieczerh Spo-
tecznych.

Tabl. Nr. 21

Wypadki w goérnictwie weglowem
odszkodowane przez Slaski Zaktad w 1928 r.
wedtug przyczyn.

WypadKk:.

Przyczyny wypadkow
% % w stosunku

do ogdiu wypadkow

Liczba

Zasypanie, zatamanie, spadniecie

PrzedmiotOW. ...cccovivuiiinieiieeieeeens 633 339
Ruch kolejowy wszelkiego rodzaju . . 431 231
Zatadowanie, wytadowanie, dzwiga-

nie CieZarOW ......ccovveveiveniiieineenne. 290 15,5
Upadek z drabin, schodéw, ruszto-

wan i na réwnej ziemi........cooo..... 143 7,7
Silniki, pednie, maszyny robocze . . 137 73
TN N € s 231 125

Razem. . 1865 100,0

Tabl. Nr. 21 uwidocznia, ze gtéwnemi przyczy-
nami wypadkéw sa: zasypanie, zalamanie, spadniecie
przedmiotéw (34%), ruch kolejowy (23%) oraz zatado-
wanie, wyladowanie i dzwiganie ciezaréw (16%).

Inny otrzymamy obraz, gdy pod uwage wezmie-
my tylko wypadki S$miertelne, wowczas bowiem jesz-
cze wieksza role odgrywa¢ bedzie oberwanie sie
kamienia i wegla (tabl. Nr. 22).
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Tabl Nr. 22,

Wypadki $miertelne w Slaskiem gérnictwie
weglowemw | potowie 1929r.wedtug przyczyn.

Wypadki $miertelne

Wyszczegolnienie % % w stosunku

Liczba do ogdétu wypadkow

$miertelnych

Pod ziemia

Wskutek oberwania sie wegla lub

kamienia:
w odbudowach . . 49 38,2
w chodnikach . . 20 15,5
Przy przewozie mechanicznym . . . 16 12,4

Przy przewozie recznym lub z po-

moca zwierzat pociagowych 6 4,7
Przez $rodki wybuchowe................. 4 3,2
2
2

Przez maszyny pod ziemiag 1,6
Przez porazenie pradem elektrycznym. 1,6
Z iNNyCh Przyczyn.....c.ccocoveeviiiuneniennnns 10 79

Razem pod ziemig . . 109 85,1

Na powierzchni

Przy urzadzeniach przewozowych 6 4,7
Przez porazenie pragdem elektrycznym. 2 16
Przez spadajace przedmioty . 2 1,6
Z Innych przyczyn.......c.cccccceue.... 9 7.0
Razem na powierzchni. . 19 14,9

Ogoétem. . 128 100,0

Z tabl. Nr. 22 wyptywa, ze sa dwie zasadnicze
przyczyny $miertelnych wypadkéw w gornictwie:
oberwanie sie wegla i kamieni (53,7%), oraz urzadze-
nia transportowe (21,8%).
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Zaglebie weglowe polskie wyr6znia sie malg'
stosunkowo iloscig pytu weglowego i gazéw szkodli-
wych dla zdrowia; pod tym wzgledem stosunki bez-
pieczenstwa sg tam wzglednie pomysine. Z drugiej
natomiast strony cechuje kopalnie polskie znaczna
migzszos¢ pokladoéw. Okolicznos¢ ta w zwigzku
z szeroko dotychczas stosowanym t. zw. Slaskim sy-
stemem odbudowy grubszemi warstwami i bez pod-
sadzki pocigga za soba dosy¢ znaczng liczbe wypad-
kéw i to przewaznie ciezszych,wywotanych spada-
niem wegla i kamieni.

Niski wzglednie odsetek wypadkéw spowodo-
wanych wybuchami, a znaczny wypadkéw powstatych
naskutek oberwania sie wegla i kamieni wystepuje
szczeg6lnie wyraznie przy poréwnaniu Polski z Pru-
sami *). Jaskrawo odzwierciadla to tabl. Nr. 23.

Kiedy wybuchy wywotujg w Prusach 11% wypad-
kéw, a w Stanach Zjednoczonych 14— 174 u nas
zaledwie 1% Wskutek oberwania sie kamienia i wegla
bywa na Slasku 48% wypadkéw, w Prusach tylko 374

Liczby powyzsze pozwalajg na twierdzenie, ze
gtbwna zewnetrzng przyczyng wypadkoéw w Polsce
jest oberwanie sie kamieni i wegla. ROzne przy-
czyny skladaja sie na to, wsréod nich za$ poczesng
role odgrywajg wzgledy natury kalkulacyjnej. Spo-
séb odbudowy, jakos¢ i ilos¢ materjatéw uzywanych
na stropy i stemple i t. d. wptywaja w wysokiej mie-
rze na obfitos¢ wypadkéw powodowanych obsypy-

Y Przeglagd Goérniczo-Hutniczy Nr. 1 — 2
1928 r.



Tabl Nr. 23

Wypadki nieszczes$liwe w goérnictwie
weglowem w Polsce iw Innych krajach
wedtug przyczyn.

Polska Prusy Stczzlg%”o' Anglj a
b d

a c

Wyszczegdblnienie
W % og6tu wypadkow

Wskutek oberwania

sie kamienia, wegla. 48 37,10 47,50 51,50
Na powierzchni . . . 14 11,90 — 11,08
Przy przewozie po-

ZIOMYM e 9 8,45
W szybikach i po- 20,18

chylniach . 9 18,00 17,50
W szybach................. 7 6,70 4,30
Z réznych powodow

na dole................. 5 1,32
Przy robocie strzel-

NICZEJ wuvviniiiiineeenns 3 2,81 3,7 12,17
Przez maszyny pod

rAT=]0 - VOO, 2 0,34 -

Wskutek ztego po-

wietrza . . . . . . 2 0,25

Wskutek wybuchéw . 1 11,06 14-17 I o7
a $rednia dla okregu goérnoslaskiego za lata 1923— 1926.
b za 1924 i 1925 r.
c za 1925 i 1926 r.
d za 1926 r.

waniem sie wegla i kamienia. Zasada podsadzki
ptynnej, zwiekszajgca bezpieczenstwo pracy, wymaga
wiekszych wkladoéw, ktére coprawda w ostatecznym
wyniku optacajg sie rowniez ze wzgledéw wylacznie
wytwoérczych, gdyz wiasnie zasada ta pozwala na
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znacznie petniejsze wyzyskanie poktadéw weglowych,

Z okazji tej niezmiernie waznej sprawy pisze
urzedowa Polska Gospodarcza:

Wzbudza przedewszystkiem watpliwosci pod
wzgledem bezpieczenistwa stosowany od poczatku
istnienia kopald na G. Slagsku system odbudowy
filarowy, bez podsadzki, z zawaleniem pietra. Za-
ledwie kilka procent produkcji wydobywane jest przy
zastosowaniu podsadzki ptynnej. W latach ostatnich
Wyzszy Urzad Gérniczy w Katowicach przy omawia-
niu planéw ruchu naktaniat zarzady kopalh do sto-
sowania podsadzki ptynnej przy wybieraniu podkia-
déw o wiekszej migzszosci. Na przeszkodzie ku
szybszemu wprowadzeniu metod odbudowy z podsadz-
ka ptynna staly trudnosci finansowe oraz brak w po-
blizu materjalu podsadzkowego. Z drugiej strony
pola, przygotowane na kilka lat naprzéod do pew-
nego systemu odbudowy, nie dadzg sie wybrac¢ syste-
mem innym. Pomimo tych trudnosci, wladze gor-
nicze nie beda mogly unikna¢ wywierania silniej-
szego przymusu na zarzady kopalri w kierunku stop-
niowego przejscia do odbudowy grubszych poktadéw
wegla warstwami przy zastosowaniu podsadzki ptyn-
nej, chociazby to w nastepstwie miato pociggnaé¢ za
sobg powazniejsze podwyzszenie kosztéw wiasnych.
Studja nad ta sprawa sa przez wiadze goérniczne juz
rozpoczete. Nalezy miec¢ nadzieje, iz dobra konjunk-
tura, pomimo jej chwilowego ostabienia, umozliwi
przeprowadzenie tej badz co badz bardzo kosztow-
nej reformy".

Oswiadczenie powyzsze, pochodzace z Depar-
tamentu Gorniczo - Hutniczego Ministerstwa Prze-
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mysia i Handlu, nalezy powita¢ z uznaniem. Wolno
sie spodziewaé, ze wiladze gornicze wywrg nacisk na
kola przemystowe w kierunku stosowania przez nie
zasady odbudowy, mniej zagrazajacej bezpieczenstwu
pracy. Co sie za$ tyczy kosztéw, to styszeliSmy
wsréd miarodajnych czynnikéw fachowych poglad,
ze ponoszone wkiady ulegajg catkowicie zwrotowi.

Zapytany co do wplywu zasady odbudowy na
liczbe nieszczesliwych wypadkéw inz. Juroff, Kkie-
rownik kopalni doswiadczalnej ,Barbara“, zakomu-
nikowat Instytutowi:

~Sprawa ta nie byla, o ile wiadomo, rozpatry-
wana dotad w literaturze technicznej bezposrednio.
Wszystkie systemy odbudowy pokiadéw, jak réwniez
nowe systemy pojawiajgce sie co pewien czas, roz-
patrywane sg z punktu widzenia gospodarczego i tech-
nicznego i—o ile zostaty w praktyce wyprébowane—
przyjmuja sie bez wzgledu na stopien bezpieczen-
stwa, jaki one przedstawiajg. Kazdy bowiem system
odbudowy przedstawia pewne niebezpieczenstwo dla
gérnika i tylko chyba system wyraznie i bezwzgled-
nie zagrazajacy zyciu goérnikéw bytby systemem nie
do przyjecia. Na stopien bezpieczenstwa przy od-
budowie wptywa zresztg tyle najrozmaitszych czynni-
kéw, ze uwzglednienie ich byloby rzeczg niemozliwag".

Podnoszono nieraz sprawe wptywu ruchoéw tekto-
nicznych na nieszczes$liwe wypadki. Nieraz rozbrzmie-
waly glosy, ze ruchy te — a wiec sita wyzsza —sg
zrodtem Kkatastrof. Inz. Juroff takag udzielit nam
opinje w tej sprawie: ,Co do literatury o wplywie
ruchéw tektonicznych na nieszczesliwe wypadki w za-
glebiu naszem, to nie spotkatem w naszej tech-
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nicznej literaturze takiego artykulu. Sprawa tg za-
czeto od bardzo niedawna interesowac sie i zamie-
rzano droga badan systematycznych za pomoca stacyj
sejsmograficznych ustali¢ zalezno$¢ tak zwanych za-
rabowan sie filarow w kopalniach od ruchéw tek-
tonicznych. O ile chodzi o moje zdanie osobiste,
to rzecz sie ma odwrotnie. Eksploatacja prowa-
dzona podczas wojny bez podsadzki spowodowata
wybranie wegla na znacznych przestrzeniach w dos¢
krétkim stosunkowo okresie czasu. Warstwy nakita-
dowe, lezace ponad wyeksploatowanemi prézniami,
musiaty osigs¢, wywotujgc zmiane w ustosunkowaniu
sie preznosci w sasiednich terenach. Teren caly na-
szego zagtebia, w miare kroczenia procesu wypetnia-
nia utworzonych proézni, ulega pewnym zmianom,
ruchom i wstrzasnieniom, ktére odbijaja sie na obec-
nie prowadzonych robotach eksploatacyjnych, utrud-
niajgc w znacznym stopniu roboty odbudowawcze
i czynigc je bardziej niebezpiecznemi. To jest —
zdaniem mojem, zreszta zupetnie prywatnem i nie
opartem na jakichs naukowych badaniach — istotna
przyczyna wielu masowych i nieszczesliwych wypad-
kéw spowodowanych zawaleniem sie wyrobisk gor-
niczych na wiekszych przestrzeniach, ktére podobno
w ostatnich latach wystepujg czesciej niz dawniej
i sg ttumaczone ruchami tektonicznemi“.

Fachowiec zaprzeczyt wiec hipotezie o wplywie
ruchéw tektonicznych, natomiast potozyt nieszczescia
na karb prowadzenia eksploatacji bez podsadzki pod-
czas wojny. Czyz jednak tylko podczas wojny?

Liczba wypadkoéw w gérnictwie pozostaje w sil-
nym zwigzku z konjunkturami panujgcemi na rynkach
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zbytu wegla. Od 1926 r. zaznacza sie w Polsce silne
zwiekszenie wydobycia wegla wywotane strajkiem an-
gielskim i zdobyciem nowych rynkéw, jak réwniez
ostra zima 1929 r. Mimo wzrostu wydobycia z 29
miljonéw tonn w 1925 r. na 35,7 miljonéw 1926 r.,
38 miljonéw w 1927 r., 40,6 miljonéw w 1928 r.
i 46,2 miljonéw w 1929 r. — liczba robotnikéw, wy-
noszgca w 1924 r. 181 tys. spada w 1925 r. do 114,5
tys. i utrzymuje sie w latach nastepnych na tym sa-
mym mniej wiecej poziomie. Zwiekszenie wydobycia
nastgpito miedzy innemi réwniez w drodze zwieksza-
nia wydajnosci pracy, przedtuzania czasu pracy, pracy
w godzinach nadliczbowych i dodatkowych dniow-
kach. Ustréj ptac i nacisk z géry przyczyniat sie do
coraz szybszego tempa produkcji. Wytworzyta sie at-
mosfera goragczkowego pospiechu. Przemystowcy wie-
dzac, ze wydobywany wegiel nie powieksza hatdéw,
ale idzie w Swiat pomiedzy spozywcéw i przedzierzga
sie w pienigdz i zysk, wywierali nacisk w Kkierunku
Spiesznego wydobycia J.

) W korespondecji Gérnika dotyczacej wzrostu liczby
wypadkéw w jednej z kopaln znajdujemy taki wymowny obraz:
,Dozorcowie teroryzuja robotnikéw, zmuszajg ich do przedtu-
zania czasu pracy, i biada S$miatkowi, ktoryby sie odwazyt
sprzeciwi¢ ,,panu®“, zéraz ustyszatby: ,znajde wam filar na
minimum* ,spasuje wam zero*“, ,p6jdziecie do innego dozor-
cy* i t. p., albo raport do sztygara, ze ten t 6w jest prdéznia-
kiem, a sztygar sie z nim rozprawi ,hna sortownie* lub ,za
brame*. Dozorcowie w przedtuzaniu pracy widzg swéj interes
(wieksze wydobycie, wieksza tantjema) a ze robotnicy padaja
ze zmeczenia, c6z to ich obchodzi¢ moze*“. (G6rnik 1929 r.
Nr. 3 z 1 lutego). Sprawa stosunku dozorcéw do robotnikéw
aktualnag jest réwniez zagranica. Tak np. zwotat Urzad Gorniczy
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Na niebezpieczenistwo zwiekszania wydobycia
bez odpowiedniego podniesienia liczby zatrudnionych
robotnikéw zwraca m. i. uwage Departament GOr-
niczo - Hutniczy Ministerstwa Przemystu i Handlu
w przytoczonym juz artykule. Stwierdza w nim, ze
.na samym G. Slgsku liczba robotnikéw jest w po-
rownaniu do wydobycia jeszcze co najmniej o 4.000
za mala, przyczem te 4.000 stanowi niedobdr prawie
wylacznie robotnikéw podziemnych". Stad wynika—
pisze Departament — ze ,zdotano uzyskaé¢ powiek-
szenie produkcji przedewszystkiem kosztem powiek-
szenia ilosci pracy robotnika przez przystane godziny
i dniéwki, co tegoz robotnika czyni niewatpliwie
mniej odpornym na niebezpieczenstwa, potaczone
Z jego pracg".

Zwigzek GOrnikéw Zjednoczenia Zawodowego
Polskiego w pismie skierowanem do Instytutu stwier-
dza, ,ze czas pracy, wynoszacy dla pracujgcych pod
ziemig réwniez 8 godzin, jest w obecnych warunkach
bezwzglednie za wyczerpujacy, o czem S$Swiadczy fakt,
ze najwieksza ilos¢ wypadkéw zdarza sie pod koniec
dniéwki, co jest najlepszym dowodem wplywu za-
dtugiego czasu pracy na wzrost wypadkow nieszcze-
Sliwych". Nalezy zaznaczy¢, ze w mys$l badan Mie-
dzynarodowego Biura Pracy rzeczywisty czas pracy
w Zagtebiu Dgbrowskiem i Krakowskiem oraz w nie-

w Morawskiej Ostrawie w 1928 r. narade cztonkéw rad ko-
palnianych, dozorcéw i urzednikéw, na ktoérej przedstawiciel
Urzedu wezwat dozorcéw, by byli nie poganiaczami, lecz do-
radcami, nauczycielami 1opiekunami powierzonego Im zycia
i zdrowia jgérnikéw. (Wiadomosci Rady Rewirowej
w Morawskiej Ostrawie z 23 maja 1928 r.).
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ktérych okregach angielskich jest najdtuzszym w Eu-
ropie ).

Wydaje sie stusznem zadanie zwigzkéw zawodo-
wych, by gérnicy pod ziemia, pracujacy w tak trud-
nych warunkach, korzystali z krotszego czasu pracy,
anizeli inne zawody. Z tego wzgledu nalezatoby
sie wypowiedzie¢ za skréceniem czasu pracy pod
ziemig do 7 godzin, wliczajgc w to wjazd i wyjazd.
Oczywiscie ze wzgledu na miedzynarodowg konku-
rencje, reforma taka musiataby by¢ przeprowadzona
nietylko u nas, ale roéwniez w innych krajach, ktére
sg dostawcami wegla na miedzynarodowe rynki we-
glowe.

W sprawie bezpieczenstwa pracy obok czasu
pracy odgrywa doniostg role ustrdj ptacy. Zwigzek
Gornikéw Zjednoczenia Zawodowego Polskiego pisze
w tej sprawie do Instytutu Gospodarstwa Spotecznego:

.Najgorszy atoli juz wptyw na wzrost wypadkow
wywiera kwestja ptacy. Niskie zarobki z jednej, sy-
stematycznie za$ przez pracodawce coraz wyzej wy-
magana wydajnos$¢ z drugiej strony zmusza goérnika
literalnie do gonitwy w pracy. Do szczytu wyciggnieta
wydajnos¢ nie pozwala gérnikowi na Sciste przestrze-
ganie przepiséw bezpieczenstwa, aby tylko mogt
osiggna¢ ustalony przez akord zarobek. Na ustalenie
akordéw ma goérnik niestety maty wpltyw, gdyz zwy-
czajowo narzuca sie goérnikowi ilosci wydajnosci
i stawki ptacy, protesty zas w rzadkich‘tylko wypad-
kach odnosza skutek korzystny dla goérnika“. Réw-

'y Revue Internationale du Travail, gru-
dzien 1929, 900.
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niez Komisja Ankietowa podnosi w swem sprawoz-
daniu *) iz styszala twierdzenie, ze ,obecny niski po-
ziom ptac i maksymalna wydajnos¢ pracy (przy ni-
skich premjach) skilaniajg wielu robotnikéw — wda-
zeniu do maksymalnego zarobku — do zaniechania
srodkéw ostroznosci, co wywotuje nieszczesliwe wy-
padki“. W innem miejscu poddaje Komisja Kkrytyce
stosowane sposoby ustalania premij do plac.

W interesie bezpieczenistwa pracy lezy pod-
wyzszenie plac gorniczych, oraz stosowanie tego
rodzaju zasad ptacy, ktéreby nie powodowaty zanie-
chania przez gérnikéw srodkéw ostroznosci. Wielkie
niezadowolenie wywotujg zwlaszcza premje, wypla-
cane dozorcom w zaleznosci od wysokosci wydo-
bycia gérnikow2.

Powazne znaczenie dla zapewnienia bezpie-
czenstwa pracy posiada réwniez odpowiednie przy-
gotowanie zawodowe goérnikéw. Departament Gor-
niczo-Hutniczy w oswiadczeniu swem, przytaczanem
juz parokrotnie, podkresla obnizenie sie kwalifikacji
zawodowej robotnikéw przedewszystkiem wskutek
przeprowadzonej w latach 1924— 1926 redukcji, pod-

) Sprawozdanie Komisji Ankietowej, V, 131

*) Dla przykiadu przytaczamy nastepujacy urywek z ko-
respondencji zamieszczonej w Gérniku z 1 maja 1928 r.
.Robotnicy powinni takze pamieta¢, o bezpieczenstwie swego
zdrowia i zycia, ale c6z, kiedy pp. dozorcy otrzymuja premje
za jaknajwieksze wydobycie, a ze za te premje dla dozorcéw ptaca
ludzie swojem zyciem | zdrowiem, to jest juz takie przyzwy-
czajenie, ze robotnik jest pedzony nawet na najwigeksze nie-
bezpieczenistwo, byle tylko osiagna¢ duze wydobycie, zyski
i premje, cho¢by kosztem wilasnego zdrowia i zycia“.
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czas ktorej wymowiono prace robotnikom starszym,
stabszym fizycznie, ale lepiej wykwalifikowanym.
Przy pézniejszem zwiekszaniu zatogi, przyjmowano
robotnikbw miodszych, ,by¢ moze“ nie posiada-
jacych dostatecznego doswiadczenia. Wedtug otrzy-
manych przez nas informacyj Urzedy Gornicze zwré-
city ostatnio uwage na to zjawisko i potozyly wiekszy
nacisk na doksztatcanie zawodowe mitodziezy gorni-
czej uruchamiajac na Slasku 60 kurséw doksztatca-
jacych, na ktérych odbywaja sie miedzy innemi
wyklady bezpieczenstwa pracy w kopalniach.

Jako czynnik wzmagajacy liczbe wypadkow
wymieniang bywa réwniez mechanizacja produkcji
gorniczej. Departament Gorniczo-Hutniczy pisze,
ze ,mozliwos¢ zupetnego zabezpieczenia porusza-
jacych sie w dziale urzadzen mechanicznych jest
bardzo wzgledna, a toskot, towarzyszacy pracy tych
urzadzen, bynajmniej nie wspoétdziata w zachowaniu
przez robotnikéw spokoju i skupienia uwagi“ .Zwig-
zek Gornikéw Z. Z. P. zwraca uwage, ze obowigzujace
obecnie przepisy ochronne, pochodzace z przed
wielu lat, nie uwzgledniajg nowych niebezpieczenstw,
tkwigcych w reorganizacji pracy, a zwlaszcza w moder-
nizacji technicznej. Ostatnio dzienniki donosza, ze
obecnie opracowywane sg nowe przepisy policyjno-
goérnicze. Zwigzek podnosi dalej, ze ,stosowane
od lat kilku metody racjonalizacji pracy, uwzgled-

) Niektérzy podnosza, ze z powodu tego toskotu nie
stycha¢ naturalnych znakéw ostrzegawczych, ktére sie ujaw-
niajg przy osadzaniu sie kamienia, tamaniu wegla lub drzewa;
wskutek tego niepodobna na czas zapobiec katastrofie.
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niajace tylko interesy przedsiebiorcy, rowniez przy-
czynity sie do wzrostu wypadkéw. Gdzie np. dawniej
juz ze wzgledoéw policyjno-gérniczych dwuch conaj-
mniej gornikéw w Srodku pracowa¢ musiato, pozo-
stawiono obecnie tylko jednego gornika, pozosta-
wiajac go w razie nagtego niebezpieczenstwa na tasce
losu“*. Tego rodzaju skargi czyta sie réwniez na
tamach prasy goérniczej. Jest to zjawisko nietylko
polskie, ale spotykane réwniez w zagranicznych
pismach robotniczych.

Bardzo doniostym czynnikiem bezpieczeristwa
jest obecnos¢ dostatecznego i odpowiedniego nadzoru
Pod tym wzgledem istnieje jeszcze wiele niedomagam
Daje sie odczuwac obecnie brak wykwalifikowanego
personelu dozorczego i kierowniczego, co tlumaczy
sie po czesci niedostatecznag liczbg $rednich szkot
gorniczych. Wedtug otrzymanych informacyj nale-
zaloby obecng liczbe sztygaréw podwoié. Wielu szty-
gar6w starszej daty niema zupelnie zrozumienia dla
dziatalnosci zapobiegawczej i zapatruje sie na wy-
padki w kopalniach jak na ,dopust Bozy“. Korzys¢
takiego dozoru — rzecz jasna — jest niewielka.

*) Sprawe te podnosi réwniez Gérnik z 1 lutego
1929 r. z powodu $miertelnego wypadku w kopalni Gieschego.
Pismo wini dyrekcje, ze wprowadzita ,,amerykanskie®“ metody
pracy, polegajace na tern ,ze rebacz musi wszelkie przygoto-
wania do strzatu robi¢ sam, tymczasem gdy jego pomocnik
winien uda¢ sie po materjat wybuchowy. Dotychczas byto tak,
ze rebacz przy przygotowaniach nigdy nie byt sam, tak, ze
w razie jakiego nieszczescia mozna byto pospieszy¢ mu zaraz
z pomoca“.
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W celu przeprowadzenia badan nad pylem we-
glowym oraz materjatami wybuchowemi, jak réwniez
w celu kontrolowania lamp gérniczych, lontéw, kapi-
szonéw i t. p., istnieje w Mikotowie na Slasku ko-
palnia doswiadczalna »Barbara“, ktéra jest zarazem
centrala ratownictwa. Te kopalnie doswiadczalng
zatozono w 1925 r. z pobudki Wyzszego Urzedu
Gérniczego w Katowicach. Prowadzi ja Zwigzek
Pracodawcow. Znaczna cze$¢ wydatkéw tej kopalni
pokrywajg optaty kopalin za przeprowadzone bada-
nie materjatéw wybuchowych i in. Mimo to jednak
boryka sie ta tak pozyteczna instytucja z wielu
trudnosciami natury finansowej. Drogocenne, dzia-
tajace z wielka doktadnosScia aparaty i maszyny
znajdujg sie w pomieszczeniach zupelnie nieodpo-
wiednich i narazone sg na niebezpieczenstwo uszko-
dzenia. Centrala ratownictwa nie posiada wlasnego
samochodu, nie moze wiec w razie katastrofy z na-
lezyta sprawnoscia pospieszy¢ z pomoca. Zasadni-
czo 2% zatogi kazdej kopalni winno by¢ obeznane
teoretycznie i praktycznie z ratownictwem i przejs¢
dwutygodniowy kurs ratownictwa na , Barbarze “.
Odnosi sie jednak wrazenie, ze przemystowcy ze
wzgledu na ponoszone przez nich koszty nie udzie-
lajg tej dziatalnosci nalezytego poparcia. Podobna
do powyzszej instytucja istnieje rowniez w Dabrowie
Gorniczej. Wedtug posiadanych przez nas infor-
macyj wymaga jej obecny stan radykalnej poprawy.

Zwiazki przemystowcéw, jak roéwniez Zaklady
Ubezpieczen winny przyjs¢ tym instytucjom z po-
moca. Dziatalno$¢ ich posiada ogromnie donioste
znaczenie dla sprawy podniesienia bezpieczenstwa
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pracy w gdérnictwie. Istniejg wprawdzie mniemania,
ze ,w pogladzie na sprawg wybuchowosci pylu we-
glowego na Goérnym Slasku jest zbyt duzo przesady
i zbytniej ostroznosci“. Mniemania te sg jednak
zdaniem fachowcéw zgota nieuzasadnione 1, i istnieje
mozliwos¢ wybuchéw pylu weglowego groznych
w swych skutkach.

Nadzor nad bezpieczeristwem pracy w kopal-
niach nalezy do wladz gérniczych, na ktérych ciazy
rowniez dziatalnos¢ inspekcyjna. Organ tak miaro-
dajny, jak Departament Goérniczo-Hutniczy stwierdza
jednak, ze ,stuzba inspekcyjna, wykonywana przez
wladze goérnicze przy obecnym ich sktadzie liczeb-
nym nie jest wystarczajgca“d. Z powodu nawatu
réznych zaje¢ urzednik inspekcyjny — zdaniem De-
partamentu — zdota przeprowadza¢ inspekcje naj-
wyzej przez trzy dni w miesigcu, ,co przy 19 urzed-
nikach inspekcyjnych na Gérnym Slgsku nie pozwala
nawet na dwukrotne w roku zwiedzenie kazdego
pola sztygarskiego“. Jest to oczywiscie wielce nie-
dostateczne. Departament oblicza, ze ,wykonywanie
wystarczajgcej inspekcji wymagatoby powiekszenia
personelu inspekcyjnego o 60 — 70%*“.

Obok zwigkszenia liczby inzynieréw goérniczych,
nalezatoby dazy¢ do podniesienia ich uposazen.
Obecnie pensje tych urzednikéw sg tak niskie, ze

Y Juroff. O niebezpieczenstwie wybuchéw pytu we-
glowego w kopalniach goérnoslaskich. Wyd. Technika, 4.

*)  Ministerstwo Przemystu i Handlu nie ogtasza na wzor
Ministerstwa Pracy i Opieki Spotecznej statystyki dziatalnosci
wizytacyjnej urzeddéw goérniczych, tak, ze trudno zda¢ sobie
sprawe z natezenia tej dziatalnosci.
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przy nadarzajacej sie sposobnosci rzucajag swe sta-
nowiska, przechodzac na bezporéwnania lepiej plat-
ne posady w kopalniachl). Réwniez urzedy goérnicze
uzalajg sie na brak srodkéw3, niezmiernie utrudnia-
jacy im dokonywanie studjow nad wypadkami,
badanie stosunkéw zagranicznych i t. p.

Wielkiem utrudnieniem w pracy urzedéw gor-
niczych jest brak dostatecznych uprawnien do na-
kladania kar na wiascicieli kopalr, oraz na personel
nadzorczy i kierowniczy. W rekach urzedéw goérni-
czych znajduje sie tylko jeden jedyny $rodek karny—
odbieranie kwalifikacyj urzednikom i pracownikom
kopalni, nie stosujacym sie do przepiséw. Urzedy
Gornicze, nie chcac pozbawia¢ tych os6b moznosci
zarobkowania, chwytaja sie tego srodka tylko bardzo
rzadko, przy wyjatkowo ciezkich przewinieniach.

Sprawy o przekroczenie przepiséw goérniczo-
policyjnych sg normalnie sgdzone przez sady zwykie,
ktére — jak osSwiadcza Departament Goérniczo-Hut-

X Nielepiej jest pod tym wzgledem w Czechostowacji.
W.Wiadomos$ciach Rady Rewlrowej Morawskiej
Ostrawy z 31 llpca 1927 r. czytamy: »GoOrnicze urzedy rewirowe
maja dobrg ustawe o Inspekcji goérniczej, nie moga jej jednak
przeprowadzi¢ praktycznie ze wzgledéw technicznych, ponie-
waz brak potrzebnej ilosci zawodowo zdolnych inzynieréw gor-
niczych i prawnikéw, a jezeli znajdzie sie jaka dobra sita, to
za krétki czas odchodzi do zajecia prywatnego. Przyczyna
tego jest niedostateczne zabezpieczenie gospodarcze i fizyczne
przepracowanie®.

’) Urzedy Goérnicze nie wywotujg wiekszego obcigzenia
dla Skarbu Panistwa. W preliminarzu budzetowym na rok
1930/31 figuruje w dochodach kwota 815 tysiecy, w wydatkach
962 tysiecy. Sa to wiec kwoty minimalne.
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niczy — ,wobec niemozliwosci stwierdzenia ziej woli
powodujg sie daleko idacg pobtazliwoscig”. Powolne
tempo dochodzen sadowych, jak réwniez wspomniana
pobtazliwosé¢ wyrokéw wywotuje wsSréd gornikow
czesto powazne rozgoryczenie, zwiaszcza gdy zdarza
sie wypadek uniewinnienia o0s6b powszechnie uwa-
zanych za winowajcéw czy wspotwinowajcéw wiek-
szych katastrof gdrniczych 1.

W tej dziedzinie powinna nastgpi¢ czem rychlej
reforma, nadajaca wladzom gérniczym prawo na-
kladania kar w drodze administracyjnej. Apelacja
od nakazéw urzedéw winna by¢ skierowywana do
sadéw pracy.

Organizacje zawodowe goérnikéw wysuwajg po-
nadto zadanie wzmochienia i pogtebienia kontroli
warunkéw bezpieczenstwa spetnianej przez delegatéw
robotniczych. Obecny stan rzeczy w tym zakresie
przedstawia sie w sposOb nastepujacy. Na GOrnym
Slasku obowigzujg dwie dawne niemieckie ustawy,
ktoére przewiduja przedstawicielstwo robotnicze, upo-
waznione do badania stanu bezpieczeristwa w kopal-
niach. Jedng jest nowela do pruskiego prawa gor-
niczego z 1909 roku, zawierajgca w § 80-f przepis
o mezach lub kontrolerach bezpieczenstwa (Sicher-
heitsmanner)?d, drugg — ustawa o radach za-

2 Dotyczy to np. uniewinnienia przez Sad Apelacyjny
w Warszawie dyrektora kopalni ,,Reden" w Dgbrowie Goérniczej,
skazanego przez sad okregowy na rok twierdzy i odebranie
prawa prowadzenia kopalni.

*  Przepisy te przewiduja, Ze mezowie bezpieczenstwa
musza by¢ wybierani w kopalniach, zatrudniajacych minimum
100 robotnikéw, w takiej liczbie, aby na kazda dzielnice szty-
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ktadowych (z dn. 9 lutego 1920 r.) ~.przyznajgca tym
instytucjom prawo kontroli warunkéw bezpieczenstwa.
Pierwsza z tych ustaw jest bodaj ustawg papierowg
i wladze maja watpliwosci, czy wobec powstania rad
zalogowych nalezy domaga¢ sie powotywania do
zycia instytucji mezoéw zaufania. Pomimo tych wat-
pliwosci wiadz dziatajg jednak w niektorych kopal-
niach mezowie bezpieczenstwa. Pisze np. do Insty-
tutu Gospodarstwa Spotecznego Rada Zakladowa
jednej z kopaln, ze ,w poszczeg6lnych oddziatach
sztygarskich kopalni urzeduja mezowie bezpieczen-
stwa, i ich zakres dziatania jest scisle ujety w osob-
nej instrukcji, zatwierdzonej przez wiadze gérnicze.
Raz na miesigc przeprowadzajg wizytacje swego od-
dziatlu i spostrzezone braki pod wzgledem bezpie-
czenstwa etc. zapisujg do osobnej ksiegi raportowej
przechowywanej w Zarzagdzie kopalni i bedacej do
wgladu przedktadanej na zyczenie urzednikom Urze-
du Goérniczego“.

garska przypadat jeden maz bezpieczenistwa. Mezowie bez-
pieczenistwa musza czyni¢ zado$¢ nastepujacym warunkom:
a) liczy¢ najmniej 30 lat wieku, b) by¢ zatrudnionymi w danej
kopalni przynajmniej rok, zas oprécz tego co najmniej 2 lata
w Innych kopalniach tego samego rodzaju | w tym samym
obwodzie, c) przynajmniej 5 lat by¢ zatrudnionymi jako reba-
cze. Wybierani powinni by¢ przynajmniej na jeden rok,
a najwyzej na lat 5. Maja *prawo objezdza¢ swa dzielnice
sztygarska dwa razy w miesigcu i bada¢ ja pod wzgledem bez-
pieczenstwa pracy | zycia robotnikéw. Oprécz tego przystu-
guje im prawo uczestniczenia w S$ledztwie wypadkow, ktoére
spowodowaty $mierc¢ lub ciezkie okaleczenie.

® Patrz nizej str. 132—134.
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Zwigzek Goérnikéw Zjednoczenia Zawodowego
Polskiego uwaza, ze ,nalezy bezwzglednie utrzymaé
w petnej ustawodawczej formie urzgdzenie o mezach
bezpieczenstwa i dazy¢ do jego rozbudowy w kie-
runku dopuszczenia do tych urzedéw goérnikéw tylko
o petnej kwalifikacji i zupelnego uniezaleznienia ich
od wplywéw pracodawcéw hamujacych lub ostabiaja-
cych ich dziatalnosc¢”.

Utrzymanie, a nawet rozszerzenie zakresu i pet-
nomochictw instytucji mezéw bezpieczenstwa domaga
sie IV Kongres Centralnego Zwigzku GoOrnikéw.
Uchwala tego Zjazdu odbytego w pazdzierniku 1928r.
zada wprowadzenia obranych przez robotnikéw
mezéw zaufania (Inspektoréw Bezpieczenstwa) do
wykonywania dozoru nad warunkami bezpieczenstwa
pracy ,z prawem bezposredniego przeprowadzania
kontroli i wydawania zarzadzen w dziedzinie srodkéw
ochronnych i nakladania kar za zaniedbywanie prze-
piséw ochronnych® ‘).

O dziatalnosci Rad Zakladowych wspominamy
szerzej na innem miejscu. Tu zaznaczamy jedynie,
ze sfery pracownicze nie uwazajg obecnego brzmie-
nia ustawy za odpowiednie. Tak np. pisze nam jedna
z Rad Zaktadowych, ze ,obecne Dbrzmienie ustawy
0 radach zakiadowych wuznaje za matlo skuteczne
do zwalczania nieszczesliwych wypadkow, gdyz zwol-
nienie cztonkéw rady zakladowej od pracy zawodo-
wej dla wykonywania swych funkcyj w radzie jest
ograniczone do minimum, z powodu czego nie mogg
zajmowac sie dostatecznie walkag z nieszczesliwemi
wypadkami®.

*) Gornik, z 1 listopada 1928 r.
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Wspélna Rada Zakladowa jednego zespotu ko-
paln stwierdza, ze jej ,cztonkowie zwracajg uwage
zarzadom kopalh na poszczegélne niebezpieczenstwo,
lecz zarzady kopalh na powyzsze nie reaguja, a wy-
magaja od robotnikéw nadmiernej pracy. Czion-
kowie Rady Zakladowej przeprowadzajg wizytacje
bezpieczenstwa pracy dwa razy miesiecznie, skutki
tych wizytacyj sg jednak bezskuteczne“.

Zwigzek Gérnikow Zjednoczenia Zawodowego
Polskiego zapatruje sie — jak wynika z pisma do
Instytutu — dos$¢ krytycznie na dziatalno$¢ zapobie-
gawcza rad zatogowych. Ubolewa, ze ,przez pézniej
wydang ustawe o radach zakladowych zostata nawet
ustawa 0 mazach bezpieczenstwa jeszcze wigcej osta-
biona mozliwoscig powierzenia agend mazow bez-
pieczenstwa cztonkom rady zatogowej, przez co nie-
stety wykonywanie tych tak waznych obowigzkéw
dostato sie do rak ludzi po czesci o stabych kwali-
fikacjach fachowych, okazujacych w wykonywaniu
swych obowigzkéw mato zainteresowania i uwaza-
jacych urzad ten poniekad za ciezar niewygodny*.

Instytucja zaréwno rad zatogowych jak i —
W mniejszym stopniu — mazéw bezpieczenstwa po-
siada dwa gtéwne braki: zaleznos¢ od pracodawcéw
i niedostateczne kwalifikacje zawodowe. Oba mozna-
by w pewnej mierze zmniejszy¢, ale catkowicie ich
usuna¢ niesposdb. W zwigzku z tem odzywajg sie
zagranica zadania wprowadzenia do urzedéw gor-
niczych’ goérnikéw. Czechostowacki minister robét
publicznych os$wiadczyt w tej sprawie, ze ,udziat
inspektoréw z posréd gornikéw uwaza za celowy
i konieczny, a stanowisko to uwydatni ministerstwo
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przy nowem uregulowaniu inspekcji kopalnianej".
Instytucja tego rodzaju istnieje juz w Belgji, gdzie
ministerstwo mianuje inspektoréw-gérnikéw na prze-
cigg trzech lat z list kandydatéw przedtozonych przez
robotnikéw i pracodawcéw po ztozeniu przez nich
odpowiedniego egzaminu. Delegaci otrzymuja statg
pensja i roznig sie tylko tem od normalnych urzed-
nikbw wiadz goérniczych, ze sg mianowani jedynie
na pewien okres czasu.

Zdaniem naszem nalezatoby potozy¢ gtéwny
nacisk na sprawe mezow bezpieczenstwa i wzorem
istniejacych juz przepiséw o asystentach przy inspek-
torach pracy wprowadzi¢ takie same przepisy o asy-
stentach przy urzedach gérniczych. Ustawe o radach
zaktadowych nalezatoby — z pewnemi zmianami —
rozszerzy¢ na pozostate zaglebia weglowe. Instytucje
mezéw bezpieczenstwa nalezaloby wyposazy¢é w mo-
zliwie znaczna niezalezno$¢ od zarzadoéw kopaln,
wymagajac od nich zarazem odpowiednich kwali-
fikacyj fachowych. Urzedy gérnicze winny spetniaé
nadzér nad dziatalnoscia w tym zakresie mezéw
bezpieczenstwa i rad zatogowych, oraz ogtasza¢ odpo-
wiednie roczne sprawozdania.

Do zakresu zwalczania niebezpieczenstwa pracy
w gornictwie odnoszg sie oczywiscie uwagi zawarte
w dalszych czesciach niniejszej pracy, a dotyczace
poszczegdlnych rodzajow dziatalnosci zapobiegawcze;j.
Obecnie znajduje sie rzecz cala, w tej liczbie propa-
ganda, zaledwie w zaczgtku. Szczegélnie uderza nie-
obecnos$¢ wydawnictw poruszajgcych specjalnie zagad-
nienia bezpieczenstwa pracy w kopalniach, wydaw-
nictw naukowych jak i propagandowych na wzér
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np. niemieckiego Der Bergmannsfreund (Przy-
jaciela gornika)ld. Przyzna¢ nalezy, ze ostatnio
ukazaly sie w tym zakresie oznaki, pozwalajace miec
nadzieje na poprawe stosunkéw. Nietylko urzedy
gornicze przystepuja do opracowywania nowych prze-
piséw gorniczo-policyjnych i do przygotowywania
nowych plakatéw propagandowych, ale nawet i ko-
palnie zabierajg sie do tworzenia pracowni psycho-
technicznych, pozatem czesciej stycha¢ o odczytach
na temat bezpieczenistwa pracy i t. p. Oczywiscie,
skromne sg to jeszcze poczatki. Dzialalno$¢ zapo-
biegawcza musi by¢ wielokrotnie wzmozona i pro-
wadzona réwnolegle na wszystkich odcinkach wspol-
nym wysitkiem wszystkich zainteresowanych czyn-
nikow.

) Jeden z dyrektoréw kopaln $laskich przytaczat jako
fakt znamienny, ze wedtug posiadanych przez niego wiadomosci
tylko on jeden abonuje pismo Grubensicherheit (,Bez-
pieczenstwo kopaln®).
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V. WYPADKI W ROLNICTWIE.

Nie poddajemy w naszej pracy rozbiorowi wa-
runkéw bezpieczenstwa w poszczegélnych gateziach
wytwaorczosci. PoswieciliSmy blizszg uwage gérnictwu
ze wzgledu na szczegdlnie znaczna liczbe wypadkéw
w tej dziedzinie wytworczosci.

Jednak pragniemy pare stéw poswieci¢ wypad-
kom w rolnictwie, a to z dwuch wzgledéw. Po
pierwsze dlatego, ze rolnictwo stoi po gérnictwie
i hutnictwie na pierwszem miejscu pod wzgledem
bezwzglednej liczby wypadkéw, a po drugie dlatego,
ze istnieje dos¢ szeroko rozpowszechniony poglad,
jakoby praca na roli byla tak zdrowa i bezpiecznag,
ze ubezpieczenie od wypadkoéw i dziatalnos¢ zapo-
biegawcza sg tu najzupetniej zbedne. W rzeczywi-
stosci zas mnoza sie z roku na rok wypadki w rol-
nictwie, a istotne liczby sa zapewne jeszcze wyzsze
anizeli liczby, podawane przez urzedowg statystyke.
Ubezpieczenie nie wszedzie jeszcze dotarto i nie
kazdy robotnik rolny umie stara¢ sie o odszkodo-
wanie. Nie kazdy réwniez pracodawca zawiadamia
o wypadku odnosne wiadze, zwiaszcza, ze odpo-
wiednie przepisy ustawowe sg daty dos$¢ sSwiezej.
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Trudnosci komunikacyjne wpltywaja niewatpliwie
rowniez na to, ze nie wszystkie wypadki dochodza
do wiadomosci wihadz.

Wedtug statystyki zakltadéw ubezpieczen bylto
w Polsce odszkodowanych wypadkéw w rol-
nictwie i lesnictwie:

| w tem

ogotem Smiertelnych
w 1925 r. . 2316 244
. 1926 ,, . 3.0%4 250
1927 , . 3.452 267

”

W poréwnaniu z przemystem czestotliwos¢ wy-
padkéow w rolnictwie jest mniejsza. Tak np. liczba
uszkodzonych w gospodarstwach rolnych i lesnych
na obszarze, podlegajacym Zaktadowi Lwowskiemu,
w 1926 r. wynosita 21 na 10.000 robotnikéw nor-
malnych, a w przemysle 87,9, jednak wobec wiel-
kiej liczby robotnikéw rolnych wypadki w rolnictwie
stanowia powazny odsetek liczby wypadkéw dla
og6étu produkcji*). Nalezy nadto wzig¢ pod uwage,
ze nastepstwa wypadkéw w rolnictwie sg naogoét
ciezsze i trwalsze, niz wypadkéw w przemysle.

W Sprawozdaniu Inspekcji Pracy za 1926
rok znajduje sie ciekawe zestawienie wypadkéw
w woj. poznanskiem w rolnictwie i w przemysle
wedtug ich nastepstw w latach 1920 — 192585.
Z zestawienia powyzszego (tabl. Nr. 24), ktére uzu-

* W 1927 r. odsetek ten wynosit 22%.
*) Inspekcja Pracy w 1926 r., 284.



petniliSmy podaniem odsetkéw, wynika, ze wypadki
w rolnictwie sg powazniejsze anizeli w przemyslel.

Tabl Nr. 24

Wypadki uprawniajace do odszkodowania

w rolnictwie 1 w przemys$le w wojewdédztwie

poznansklem za lata 1920 — 1925 wedtug na-
stepstw.

w zaktadach w zaktadach

Wyszczegolnienie rolnych przemystowych

liczba % liczba %

Wypadki uprawniajace do odszko-

dowania ....ooeeeieiiiii e 6.948 100.0 1.715 100.0
Wypadki Smiertelne 618 8,9 185 10,8
Wypadki z catkowitag niezdolnoscia

[0 [ I o =Y o VTP 141 2,0 30 18
Wypadki z czesciowa niezdolnos-

cig do pracy ....ccceveeveiiiiiieninns 4376 63,0 495 28,8
Wypadki z przejsciowa niezdol-
noscig do Pracy .......cceeceveevvennennns 1813 261 1005 58,6

Aby oswietli¢ sprawe bezpieczeristwa pracy w rol-
nictwie, przytaczamy statystyke przyczyn wypadkéw
W woj. poznarnskiem w ostatniem dziesiecioleciu.

') Inspekcja Pracy liczby powyzsze zaopatruje w naste-
pujacy komentarz': ,,Podane liczby nieszczesliwych wypadkéw
uznanych przez instytucje ubezpieczeniowe wykazuja, ze ochro-
na pracy w zaktadach rolnych wymaga w b. zaborze pruskim
reformy. Wiadze bezpieczenstwa bowiem, ktére maja dotad
nadzor nad bezpieczeristwem pracy w zaktadach rolnych, wo-
bec braku odpowiednich kwalifikacyj nie moga nalezycie spro-
sta¢ zadaniu*.



Tabl. Nr. 25

Wypadki w rolnictwie wwoj. poznanskiem za
lata 1919 — 1928 wedtug przyczyn.

Wypadki nieszczes$liwe

P r z y c¢c z y n y w liczbach w % % ogodtu

bezwzglednych nievi)z’gzaedéﬁl?/vm;ch
Motory, transmisje, maszyny . . 2.347 15,2
Zatamanie sie, spadniecie, wywro6-
cenie sie przedmiotéw . . . . 1.148 74
Spadniecie z drabin, ze schodéw , 2.752 17,9
Reczne tadowanie, dzwiganie, pod-
NOSZENIE  ..oieiiiiiiiiiieeeeeee e 862 5,6
Wozy (przejechanie, najechanie,
[ o = Lo L g 1= ol 1= PR 2.928 19,0
Zwierzeta (uderzenie, ugryzienie,
konna jazda)......cc.ccooeiiiiiniennnnn. 2.379 154
Narzedzia reczne (siekiery, topaty,
tOPOry).ceeeeiicenennns . 837 54
Odtamki, drzazgi 1t p...ccoeeveneennnns 1.567 10,2
INNEe PrzyCzyny.....ccceeveeieieiniiieneneans 592 39
Razem . . . . 15412 100,0

Dziatalno$¢ zapobiegawcza napotyka w rolni-
ctwie wieksze trudnosci, niz w przemysle. T. Gnoin-
ski, tak w skrocie ocenia te trudnosci: 1) wielka
ré6znorodnos$¢ prac, ktére wykonywa robotnik rolny,
2) nizszy poziom inteligencji robotnika rolnego, anizeli
przemystowego, 3) trudnosci komunikacyjne przy nad-
zorze urzadzen ochronnych, 4) stata stycznos¢ z zy-
wiotem nieobliczalnym jakim jest zwierze (inwen-
tarz), 5) wieksze stosunkowo koszty urzadzen ochron-
nych ze wzgledu na réznorodno$¢ maszyn i narzedzi
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w porownaniu z malemi rozmiarami gospodarstw
wiejskich *).

Badajac przyczyny wypadkéw w rolnictwie do-
chodzi sie do wniosku, ze pierwszorzedng role od-
grywa tu zachowanie ostroznosci przez robotnikéw.
Juz szkota powszechna winna wpoi¢ w dzieci wiej-
skie poczucie przezornosci przy obchodzeniu sie ze
zwierzetami, narzedziami i t. p.J. Robotnicy winni
wiec by¢ stale uswiadamiani o grozgcem im niebez-
pieczenstwie, oraz pouczani przez pracodawcow i ofi-
cjalistow, jak nalezy zachowywaé sie przy pracy.
Dziatalnos¢ propagandowa w rolnictwie wobec wiel-
kich przestrzeni nastrecza osobliwe trudnosci, co by-
najmniej jednak nie oznacza, by miata by¢ zanie-
chana: nalezy tylko dostosowa¢ jg do szczegllnych
warunkéw rolnictwa.

Niemniejsze znaczenie, anizeli propaganda wsrod
pracownikéw i nalezyty nadzér, ma sprawa zaopa-
trzenia maszyn rolniczych w srodki ochronne.

Brak dostatecznych srodkéw ochronnych przy
maszynach rolniczych podkresla Inspekcja Pracy
niejednokrotnie. Tak np. stwierdza Inspekcja Pracy
woj. pomorskiego:

.Bezsprzecznie, duzg czes¢ wszystkich wypad-
kéw w rolnictwie trzeba odnies¢ na karb nieobezna-
nia sie robotnika rolnego z maszynami i ich obstuga,
ale wine pod tym wzgledem ponosza tez i fabryki,

'Y Praca IOpieka Spoteczna, Rok Vi, Zesz. IV,
358.

s Nalezy zwr6ci¢ uwage, zew woj. poznanskiem w dzie-
siecioleciu 1919— 1928 byto 184 okaleczonych dzieci ponizej lat
dwunastu.



dostarczajgce maszyny i przyrzady rolnicze bez zao-
patrzenia ich w najniezbedniejsze urzadzenia ochronne.
Na Pierwszej Pomorskiej Wystawie, w demonstrowa-
nych maszynach, brak ten szczeg6lnie sie uwydatnit.
Opracowanie przez urzedy ubezpieczeniowe specjal-
nych sposob6éw urzadzen ochronnych, zadanie od
fabryk maszyn z ostonani i wzmocnienie dozoru nad
stanem bezpieczenstwa w rolnictwie mogtoby jedy-
nie zmniejszy¢ ilos¢ wypadkow w rolnictwie”.

Inny inspektor wskazujgc na to, ze najwieksza
liczba wypadkéw w jego okregu przypada na lesni-
ctwo, zwraca uwage na konieczno$¢ ,poruczenia
nadzoru nad temi robotami kierownikom doktadnie
obznajmionym z oméwionym rodzajem pracy“ d.
Inspekcja Pracy woj. pomorskiego podkresla staby
nadzor nad stanem maszyn rolniczych, a to z po-
wodu bardzo ograniczonych sSrodkéw pienieznych
i nielicznego personelu inspekcyjnegold. W Spra-
wozdaniu za rok 1927 stwierdza ten sam inspektor
shiestaranne, dorywcze urzadzenia pedniowe, brak
wyszkolonej obstugi, a nadewszystko brak kosztow-
niejszych zabezpieczen i urzadzeh ochronnych, kté-
rych zastosowanie niewatpliwie zredukowatoby liczbe
wypadkow* 3.

W Swietle powyzszych faktéw, stwierdzonych
przez Inspekcje Pracy, nabierajg wielkiego znaczenia
zadania, ktére wysuwa p. Gnoinski, a ktére dotycza:
1) wydania zakazu wypuszczania przez fabryki ma-

Y Inspekcja Pracy w 1925 r., 227.
H Inspekcja Pracy w 1926 r., 311.
) Inspekcja Pracy w 1927 r., 325.



szyn i narzadzi rolniczych, ktére sa pozbawione
urzadzeh ochronnych, 2) oraz uzywania maszyn i na-
rzadzi rolniczych bez urzadzen ochronnych, 3) a tak-
ze wyszczegllnienia w przepisach bezpieczenstwa
srodkéw zapobiegawczych, ktére pracodawcy winni
stosowaé przy wykonaniu poszczegélnych robét it. d.
P. Gnoinski stusznie podnosi, ze poniewaz wypad-
kom ulegajag nietylko robotnicy, ale i samodzielni
gospodarze, wiec nadzér nad wykonaniem przepisow
ochronnych w rolnictwie powierzony by¢ winien nie-
tylko organom parnstwowym, ale roéwniez organiza-
cjom spotecznym. Inspekcja Pracy podkresla nie-
jednokrotnie réwniez brak dostatecznych podstaw
prawnych do wkraczania w stosunki rolnicze, co rzecz
prosta, winno byc¢ jaknajrychlej usuniate 1).
Warunki pracy w rolnictwie nieraz przedstawia
sig, jako sielanka. Tak np. pisze p. Radomyskid, ze
sjezeli chodzi o praca na roli, ryzyko jej dla zdro-
wia pracownikéw, dzigki wysoce korzystnym warun-
kom, w jakich sig odbywa, jest minimalne. Fakt,
ze praca na roli odbywa sig wylgcznie na wolnem

') Inspekcja Pracy woj. warszawskiego pisze w Spra-
wozdaniu za 1927 r. (str. 43): ,W rolnictwie i ledSnictwie
zanotowano ogo6tem 115 nieszczes$liwych wypadkéw, z tego 19
z wynikiem $miertelnym i 67 z mniejszg lub wieksza utratg
zdolnosci do pracy. Daje to olbrzymi stosunkowo odsetek
poszkodowanych w poréwnaniu z innemi dziatami produkcji,
co nalezy tlumaczy¢ brakiem odpowiednich szczegétowych
przepiséw prawnych w dziedzinie zabezpieczenia pracy w rol-
nictwie i wynikajacym stad brakiem egzekutywy ze strony
inspektora oraz odpowiedzialnosci za te wypadki ze strony
pracodawcy*.

) Rolnik- Ekonomista z 15 marca 1929 roku.
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i zdrowem powietrzu, ma pierwszorzedne znaczenie
dla jej higjeny. Znowu wskutek niewielkiej ilosci ma-
szyn w rolni.ctwie, ktore w gospodarstwach polskich
sa mato rozpowszechnione, usuwa sie w duzej mie-
rze niebezpieczenstwo nieszczesliwych wypadkow”.

W Swietle przytoczonej powyzej statystyki, jakze
niestety ztudne sg optymistyczne wywody p. Radomy-
skiegol Trzy i poét tysiagca odszkodowanych
wypadkéw, 267 wypadkéw $miertelnych w jed-
nym roku, to sa liczby, ktére nie pozwalajg na tak
lekcewazgcy stosunek do omawianego zagadnienia!
Autora ttumaczy ta okolicznosé, ze wystepuje w roli
rzecznika pracodawcow rolnych w sprawie obnizenia
sktadek na rzecz ubezpieczen spotecznych w rol-
nictwie. Tlumaczy, ale i oskarza....

Sprawe dziatalnosci zapobiegawczej w rolnictwie
omawiano na Xll Miedzynarodowej Konferencji Pracy.
Przedstawiciele pracownikéw zajeli stanowisko, ze za-
lecenie o zapobieganiu wypadkom winno mieé zasto-
sowanie réwniez do rolnictwa. Sprzeciwili sie temu
przedstawiciele pracodawcoéw, w ktérych imieniu prze-
mawiat p. Trepka, podnoszac, ze .wprowadzenie
identycznych przepiséw dla przemystu i rolnictwa
w zakresie zapobiegania wypadkom we wszystkich
krajach swiadczyloby o zupetnem zapoznaniu wspom-
nianych réznic*“ . Mimo opozycji pracodawcéw po-
prawke grupy robotniczej przyjeto: zalecenie stosuje
sie rowniez do robotnikéw rolnych.

W zwigzku z powyzsza konferencjg opracowata
Miedzynarodowa Komisja Rolnicza w Paryzu me-

* Rolnik-Ekonomista 1929, Nr. 21, 258.



morjat, w ktéorym wysuwa roztoczenie dziatalnosci
zapobiegawczej opartej na nastepujgcych zasadach:

1) do nauczania w szkotach rolniczych wpro-
wadza sie wiadomosci o zapobieganiu wypadkom

w zakresie maszyn rolniczych, budowli i urzadzen
wiejskich, hodowli zwierzat i organizacji gospo-
darstwa;

2) do wspotpracy w dziatalnosci zapobiegania
wypadkom pocigga sie zawodowe zrzeszenia rol-
nicze;

3) wystawy rolnicze winny zawiera¢ dziat po
Swiecony walce z wypadkami;

4) nalezy przystgpi¢ do opracowania i ogta-
szania drukiem dziet naukowych, traktujacych o za-
pobieganiu wypadkom w rolnictwie, celem wyksztat-
cenia specjalistow w tym wzgledzie;

5) nalezy rozpoczg¢ pouczanie ludnosci rol-
niczej w drodze bezptatnego rozdawnictwa we wszyst-
kich przedsiebiorstwach rolnych, co pewien okres
czasu, popularnych broszur o zapobieganiu wypad-
kom, takze wywieszania afiszéw i wysSwietlania od-
powiednich filméw;

6) nalezy podja¢ w prasie rolniczej propagande
walki z wypadkami i ogtaszanie nowych zdobyczy
wiedzy w tej dziedzinie;

7) nalezy przystgpi¢ do badarn naukowych nad
przyczynami wypadkéw w przedsiebiorstwach rol-
nych i nad sposobami zapobiegania i zuzytkowywac
w tym celu doswiadczenia i spostrzezenia zebrane
przez organizacje rolnicze i instytucje ubezpieczenh
publiczne i prywatne;

87



8) nalezy rozpowszechnia¢ wsréd ludnosci rol-
niczej, podstawowe wiadomosci o niesieniu pierw-
szej pomocy w razie nieszczesliwego wypadku.

Tezy powyzsze powinny u nas znalez¢ jaknaj-
petniejsze zastosowanie. Przemawia za niemi chocby
wysoka powaga Miedzynarodowej Komisji Rolniczej,
ktérej niepodobna posadza¢ o jednostronnosc i prze-
cenianie interesO6w pracowniczych ze stratg dla inte-
res6w wytwadrczosci. Skoro rolnictwo tworzy pokazne
zrodto naszego dochodu spotecznego (co podkresla
sie wszak tak czesto), pracownik rolny, jego zdrowie
i zycie winny by¢ otoczone jaknajwiekszg ochrong X.

Y Ze zwigzki ziemian mato dbajg o zapewnienie bez-
pieczenstwa pracy robotnikom rolnym dowodzi¢ moze naste-
pujacy urywek ze Sprawozdania z dzialalnosci Zwigzku
Zawodowego Robotnikéw Rolnych 1918—1928 (96): ,,Sprawy
zabezpieczenia przed nieszczesliwemi wypadkami nie sa zafat-
wione nawet w drodze umowy, a wszelkie wysitki Zwigzku
w tym kierunku nie daja zadnych rezultatow*.
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VI. ZNACZENIE URZADZEN OCHRONNYCH.

W dotychczasowej dziatalnosci zapobiegawczej
przyktadano najwiecej wagi do urzadzeri ochronnych
przy maszynach. Znaczenie tych urzadzen nieraz
przeceniano, sgdzono bowiem, ze samo obwarowanie
maszyn catkowicie usunie niebezpieczenstwo podczas
pracy. Zwiaszcza inspekcja pracy roznych Kkrajow
pojmowata swoje zadania w dziedzinie walki z wy-
padkami dos¢ jednostronnie, ktadac gtéwny, jezeli nie
wytaczny nacisk na nalezyte zabezpieczenie maszyn.

Obecnie zaznacza sie zwrot w kierunku prze-
ciwnym.

Styszy sie czestokro¢ poglad, ze zabezpieczenie
maszyn posiada znaczenie zgota drugorzedne, ze
glbwny nacisk powinien by¢ potozony na sprawe
uswiadamiania robotnikéw. Dazenia tego rodzaju
wystepuja zwtaszcza w amerykanskim ruchu Safety
first), ktéry na czolo wysuwa sprawe propagandy.
Przed jednostronnoscig walki z wypadkami, czy to
w jednym, czy to w drugim kierunku nalezy prze-
strzec z calg stanowczoscia. Walka ta winna by¢,

) Por. str. 9.
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zwlaszcza w naszych warunkach, prowadzona réw-
nomiernie w jednym i w drugim Kkierunku. Najdo-
skonalsze urzadzenia ochronne nie dadzg odpowied-
nich wynikéw, jesli robotnicy nie beda mieli zrozu-
mienia dla sprawy swego bezpieczennstwa podczas
pracy. Niewiele réwniez, pomoze cho¢ najsprezystsza
propaganda, jesli maszyny nie beda posiadaty bodaj
najprostszych oston, wzglednie beda nieopowiednio
budowane i zaktad nie bedzie nalezycie urzadzony *.

Na podstawie istniejacej statystyki niepodobna
stwierdzi¢, ile wypadkéw powstaje z braku urzadzen
ochronnych, lub wadliwej budowy maszyn i ztego
urzadzenia fabryk. Istniejg w tym przedmiocie tylko
utomkowe badania mogace stanowi¢ conajwyzej
przyczynek do poznania sprawy. Tak np. ustala
Frois, ze we Francji 3%wypadkéw przypisa¢ nalezy
brakom maszyn i niedostatecznym urzadzeniom
ochronnym. Podobne wyniki daly badania angiel-
skie z czas6w wojny, dotyczgce fabryk amunicji:
okreslajg odnosny odsetek na 363. 0Ogodlna jednak
statystyka wypadkéw w Wielkiej Brytanji w 1918 roku
przypisuje wprawdzie maszynom wine spowodowania
3% wypadkow, ale w tej liczbie nie wiecej niz 35%
ktadzie na karb braku ochraniaczy. Na niedosta-
teczng ochrone maszyn przypada wiec tylko okoto 10%
ogotu wypadkow 2. Zestawienia statystyczne pozwa-
lajg naogét tylko na ustalenie odsetka wypadkow

') Przeciw lekcewazeniu* ochrony maszyn wystepuje
ostro dr. J. Z i e 1li ns ki: Higjena Pracy, 57 i nast.

) Rac 1lag zek G.: Wypadki nieszcze$liwe przy pracy
a czynnik ludzki (Przeglad Ubezpieczen Spo-
tecznych, zesz. 11 z listopada 1928, 193).
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spowodowanych wogéle maszynami, co nie jest row*
noznaczne ze sprawag urzadzen ochronnych. Z przy-
czyny ,wewnetrznej" przechodzimy w tym wypadku
do przyczyn ,zewnetrznych", mogty tu bowiem procz
braku urzadzen ochronnych dziata¢ inne czynniki,
jako to: przemeczenie robotnika, zte oswietlenie,
nieodpowiedni ubiér, ciasne pomieszczenie i t. d.
Statystyka poszczegoélnych krajow wykazuje dosé
rozne odsetki wypadkéw spowodowanych maszyna-
mi, co zalezy oczywiscie w znacznym stopniu od
budowy przemystowej danego kraju. Maszyny (wraz

z motorami i transmisjami) spowodowaty):
w flustrji . . 22,6% og6tu wypadkéw
* Belgji . . 2%
. Francji 7,2% ”
» Holandji . 91%
» Massachusetts 27,0% "
» Kalifornji . 10,7% ”
., Niemczech 23,1% "
» Norwegji . 17,7% "
. Szwecji 204%

W Polsce odpowiedni odsetek wedtug statystyki
z 1927 r. wynosi 22,6%.

Urzadzenia ochronne znajdujg zastosowanie nie-
tylko do maszyn, silnikéw i pedni, ale réwniez do
wind, dZwigéw, kottéw, przewoddéw gazowych Ilub
elektrycznych i t. d. W pewnem rozumieniu mozna

Y Handwoérterbuch der Staatswi-
ssenschaften, VI, 401.



réowniez mowi¢ o zabezpieczeniu drabin, rusztowan,
narzedzi recznych i t. d. Zle urzadzenie i utrzyma-
nie zaktadéw pracy —zdaniem Inspekcji Pracy —wy-
wotuje nastepujace rodzaje wypadkoéw]):

1) uszkodzenie réznych czesci ciata z powodu
sliskich podtdg,

2) okaleczenia ragk i nég spowodowane drzazga-
mi w podiogach i drzwiach,

3) wypadki, spowodowane ciasnemi lub zwezo-
nemi, z powodu nagromadzenia roéznych przedmio-
téw, przejsciami,

4) og6lne pottuczenie przy upadku ze schodéw
lub balkonéw z braku poreczy,

5) uszkodzenie spowodowane upadkiem z dra-
bin nieokutych.

Zwlaszcza u nas, gdzie wielkiej czesci przemystu
i rzemiosta daleko do nowoczesnych urzadzen tech-
nicznych, a brak srodkéw obrotowych i niedocenia-
nie czynnika ludzkiego w wytwdrczosci stanowig
powazng przeszkode do modernizacji gmachow i urza-
dzen fabrycznych, ta przyczyna powstawania nie-
szczesliwych  wypadkéw odgrywa niezawodnie do-
niostg role.

W pracy niniejszej nie mamy zamiaru blizszego
zatrzymywania sie nad zagadnieniem srodkéw ochron-
nych, gdyz wkroczylibySmy w obcg nam dziedzine
techniki. Pragniemy wskaza¢ jedynie mimochodem,
opierajgc sie na sprawozdaniach Inspekcji, na nie-
ktére, najbardziej u nas znamienne braki w urzadze-
niach ochronnych.

J Inspekcja Pracy w 1927 r., 73.
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Najwiecej stosunkowo zlecenn Inspekcji pracy
dotyczy pedni. Zlecenia te mialy na celu zabezpie-
czanie pasOw, zaniechanie szeroko stosowanego
a bardzo niebezpiecznego zwyczaju recznego nakia-
dania i zrzucania paséw w czasie ruchu, jakotez za-
wieszanie pas6w na odpowiednich hakach. Przy
obrabiarkach wiele ofiar powodujg poruszajgce sie
czesci dostepne. Szczeg6lnie grozne dla bezpieczen-
stwa sg obrabiarki w przemysle drzewnym. Staty-
styka wegierska wykazata, ze najwiekszy odsetek
wypadkéw ze wszystkich maszyn powoduja cyrku-
larki (58 wypadkéw rocznie na 1000 cyrkularek)?®).
Doda¢ nalezy, ze robotnicy czesto usuwajg kaptury
ochronne twierdzac, nieraz stusznie, iz utrudniajg im
prace. Obrabiarki metali sa rowniez powodem wielu
nieszcze$¢: przyczyna sa tu nieostoniete tryby przy
tokarniach, brak oston przy taczakach i kamieniach
szmerglowych. Przy silnikach zdarza sie czesto, ze
nie sg ogrodzone wecale lub niedostatecznie regula-
tory, kota rozpedowe, korby i inne czesci. ,W prze-
mysle widkienniczym powoduja wypadki czétenka
tkackie nieogrodzone siatkami. Wazne jest roéwniez
ostoniecie trybow i paséw przy maszynach przedzal-
niczych, posiadajagcych ztozone mechanizmy i pracu-
jacych przy duzej ilosci obrotéw poszczegdlnych
czesci roboczych* 3. Wiele zlecen Inspekcji dotyczy
izolowania przewodow elektrycznych, oraz zastonie-
cia tablic rozdzielczych. Wypadki zdarzajg sie nie-
raz z powodu tego, ze poszczegblne maszyny nie

Y Chronique 1t d, 1929 Nr. 4.
Y Inspekcja Pracy w 1926 r., 74.
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moga by¢ wylaczane. Wiele niedomagan istnieje
przy kranach i dzwigach, urzadzanych prostaczo, bez
troski o bezpieczenstwo pracownika. Przew06z su-
rowcow i materjaldw jest w naszych warunkach
przyczyna szczegdlnie znacznej liczby nieszczes¢. To
samo dotyczy tadowania, podnoszenia i dzwigania
ciezarébw. Mechanizacja urzadzerh transportowych
wplywa na zmniejszenie obfitosci wypadkéwl Wszelka
wiec oszczednos¢ w zakresie powotania mechanizacji
tych urzadzen daje sie dotkliwie odczué pracownikom
zatrudnionym przy tych dziatach pracy.
Najniezawodniejszym sposobem obowiazkowe-
go wprowadzenia urzadzen ochronnych bytby -zakaz
wyrabiania maszyn niezabezpieczonych. Sprawg tg
zajmowato sie szczegdétowo Miedzynarodowe Biuro
Pracy. Na Xl Miedzynarodowej Konferencji Pracy
przyjeto w tej sprawie zalecenie o tresci nastepujacej

') Dowodzi tego nastepujace zestawienie. Na 1000 nie-
szczesliwych wypadkéw wogdle przypadato przy dzwiganiu
ciezaréw:

Rodzaj pracy 1923 1924 1925 1926

DzZwiganie reczne . . . 130 140 142 164
Dzwiganie mechaniczne. 25,9 14,5 11,5 14,0

.Z powyzszego wynika, ze podnoszenie ciezaréw przy
stosowaniu dzwigni daje 5—10 razy mniej nieszczgsliwych
wypadkow niz dzwiganie reczne; dalej, ze liczba nieszczesliwych
wypadkéw przy dzwiganiu mechanlcznem zmniejsza sie z roku
na rok“. Inz. St. Bortkiewicz: Bezpieczennstwo pracy przy
dzwiganiu ciezaréow (Praca | Opieka Spoteczna 1929,
Nr. 4, 360).
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. ,W celu wydatniejszego zapewnienia, w inte-
resie bezpieczenstwa pracownikéw,wykonywania prze-
piséw ustawodawstwa danego kraju, ktore dotycza urza-
dzern bezpieczeristwa przy maszynach, poruszanych
sita mechaniczng, a uzywanych w tym Kkraju, nie na-
ruszajgc w zadnym razie obowigzku pracodawcy upew-
nienia sig, czy maszyny uzywane w jego zakladzie sg
zaopatrzone stosownie do przepiséw,

.Konferencja zaleca, aby kazdy z cztonkéw przy-
jat i zastosowat w najszerszy mozliwie sposéb zasade,
iz powinno by¢ wzbronione prawem dostarcza¢ lub
instalowa¢ maszyny, poruszane sitg mechaniczna,
przeznaczone do uzytkowania na jego terytorjum,
o ile nie sg zaopatrzone w urzadzenia bezpieczen-
stwa, wymagane przez ustawodawstwo tego kraju dla
maszyn w ruchu.

,Punkt poprzedni ma zastosowanie réwniez do
wszelkich urzadzen elektrycznych, stanowiacych czesc
maszyny.

Il. ,Kazdy z czlonkéw powinien powiadamiaé
Miedzynarodowe Biuro Pracy o srodkach, ktére przed-
siewzigt dla wcielenia w zycie zasady powyzszej, oraz
o wynikach ich zastosowania".

Zakaz uzywania maszyn, poruszanych sitlg me-
chaniczng a niezabezpieczonych nalezycie, istnieje
juz w niektdrych, wprawdzie bardzo nielicznych kra-
jach. W brzmieniu bezwglednem zakaz taki obowig-
zujew Danji na mocy ustawy z 1913 r. i daje bardzo
pomysine wyniki 3. Czesciowo zakaz taki istnieje jako

Y Rapport sur la prévention des acci-

dents du travail, Genewa 1929. OdpowiedZ rzadu
dunskiego na kwestjonarjusz Miedzynarodowego Biura Pracy
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ustawa ramowa w Austrji i Czechostowacji. W Stanie
Wisconsin (Stany Zjednoczone) wyszczeg6lniono ma-
szyny, ktérych ten zakaz dotyczy. Odpowiednie po-
stanowienia zawarte sa rowniez w projektach nie-
mieckiej i angielskiej ustawy o ochronie pracy.

Rzad polski wystgpit w odpowiedzi na kwe-
stjonarjusz Miedzynarodowego Biura Pracy przeciw
temu projektowi, zaznaczajac, ze péki we wszystkich
krajach nie istniejg odpowiednie przepisy dla wszyst-
kich gatezi przemystu, wprowadzenie takiego prze-
pisu moze napotka¢ na trudnosci na widowni mie-
dzynarodowej. Zastrzezenie to nie wydaje nam sie
stuszne, zalecenie powyzsze nie obejmuje bowiem
maszyn, wywozonych zagranice.

Na rzecz zakazu wyrobu obrabiarek nie zaopa-
trzonych w urzadzenia ochronne wypowiadajg sie
niektérzy inspektorowie pracy. Na VIII Zjezdzie Inspe-
ktorow Pracy w 1927 r. zgtoszono i podniesiono ko-
niecznos¢ wydania zakazu wypuszczania z wytworni
maszyn niebezpiecznych dla pracujgcych bez zabez-
pieczenia ich odrazu urzadzeniami ochronnemi.

Podobne zdanie wypowiada miedzy innemi in-
spektor wojewddztwa pomorskiego, uzasadniajac je
w sposob nastepujacy:

brzmi: ,,Poniewaz wedlug doswiadczen poczynionych przez
Danje, ktéra od lat posiada tego rodzaju postanowienie praw-
ne, miatlo to znaczenie rozstrzygajace dla usuniecia niebezpie-
czenstwa ze strony maszyn, nalezy przeto zaleci¢ przyjecie tego
rodzaju przepisow*. Blizsze szczegdty o dziataniu tego systemu
w Danjl zawiera artykut E. Blacka w Chronique de la
Sécurité industrielle (1929, Nr. 2). Autor zwraca
uwage na to, ze tg droga osiaga sie réwniez potanienie
urzadzenn ochronnych.
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~Skutecznym sSrodkiem poprawy warunkéw bez-
pieczenstwa bytoby rozciagniecie kontroli nad wy-
twérniami obrabiarek; tylko te obrabiarki winny by-
tyby by¢ wypuszczone z fabryki, ktore posiadatyby
dostateczne, sprawdzone przez Inspekcje Pracy za-
bezpieczenie. Za zarzadzeniem podobnego rodzaju
przemawiajg nastepujgce motywy. 1) Pragnac, aby
zabezpieczenie bylo whasciwe, musimy je uwzglednié
juz przy projektowaniu maszyny. Bardzo czesto wAas-
ciwosci konstrukcyjne uniemozliwiajg pozniejsze do-
rabianie zabezpieczen. 2) Wytworcy obrabiarek moga
ze wzgledu na masowy charakter produkcji oraz po-
siadane doswiadczenie wyrabia¢ odpowiednie zabez-
pieczenie taniej i konstruowa¢ je racjonalniej. Zdarza
sie czesto, ze wihasciciele mniejszych przedsiebiorstw
mimo szczerej checi nie potrafia dorobi¢ wiasciwej
ochrony* 1.

Nie nalezy sie jednak tudzi¢, by tak prostym
sposobem, a wiec wydaniem jednej czy kilku ustaw
i rozporzadzen dato sie rozwigzaé sprawe zabezpie-
czenia maszyn. Zakazy takie musialyby by¢ z przy-
czyn natury technicznej czesSciowe i nie dotykatyby
maszyn przywozonych z zagranicy, ktére u nas prze-
wazaja. W kazdym razie bytby dokonany powazny
krok naprzéd. Szwajcarska Caisse Nationale
d'flssurance w Lucernie dgzy do tego samego
celu drogg dobrowolnego porozumiewania sie z fa-
brykami maszyn. Kasa ogtasza liste fabryk, wyra-
biajgcych maszyny wraz z nalezytemi urzadzeniami
ochronnemi. Ponadto specjalni monterzy Kasy sg

Y Inspekcja Pracy w 1926 r., 311.



do rozporzadzenia przemystowcow w celu wiasciwe-
go umieszczania $srodkéw ochronnych.

Niemieckie stowarzyszenia zawodowe roztacza-
ja miedzy innemi kontrole nad maszynami wysta-
wionemi na targach i wystawach. Jedno ze stowa-
rzyszen rozdaje na targach ulotke nastepujacej tresci:
sNabywcy maszynl Kazcie sobie pisemnie potwier-
dza¢, ze dolgczono do maszyn wszystkie przepisane
przez Stowarzyszenie urzgdzenia ochronne. W ten
spos6b zapobiega sie wypadkom i unika sie kiopo-
téw z witadzami i sadami”.

Normalna droga wprowadzenia Srodkéw ochron-
nych jest obecnie odmienna. Odnos$ne wladze wy-
dajg rozporzadzenia i przepisy, nad ktérych wpro-
wadzeniem w zycie czuwa Inspekcja Pracy. O roli
Inspekcji Pracy w tym zakresie bedzie mowa poni-
zej (rozdz. VII).

Waznym warunkiem skutecznego dziatania urza-
dzen ochronnych jest, by nie byly zbyt kosztownel)
i nie przeszkadzatly robotnikom przy pracy. Robot-
nicy bowiem, dagzgc do zwiekszenia skromnych swych
zarobkow, usuwajg Srodki ochronne, ktdére im prze-
szkadzajg w robocie2.

Tego rodzaju postepowaniu nalezatoby przeciw-
dziata¢ miedzy innemi nakladaniem Kkar pieniez-

) Jeden z inspektoréw zwraca uwage na slaby rozwéj
tego dziatu produkcji, co utrudnia otrzymanie odnosnych przy-
rzadéw na dogodnych warunkach (Inspekcja Pracy
w 1927 r., 139).

*) Patrz str. 125— 126.



nychl. Kary nie powinny by¢ jednak jedynym srodkiem
wychowawczym. Wszystkie zaktady przemystowe na-
lezy zaopatrzy¢ w przepisy ochronne, dostosowane
do rodzaju pracy. Przepisy te pisane jezykiem moz-
liwie prostym i jasnym, niezbyt obszerne, powinny
by¢ umieszczane w miejscu widocznem. Nowowste-
pujacy robotnicy, zwlaszcza mitodociani 3, powinni
by¢ szczegétowo powiadomieni o tresci tych przepi-
séw i obznajmieni ze sposobem obstugiwania ma-
szyn3d. Wazne jest réwniez ograniczanie pracy mio-
docianych przy maszynach i robotach szczegdlnie
niebezpiecznych. W wielu zakitadach zagranicznych
nowi robotnicy otrzymuja przepisy ochronne na

) Inz. Bogdanowicz i Tymowski w broszurze:
Bezpieczenstwo pracy w zakitadach przemystowych zadajg, by
we wszystkich regulaminach fabrycznych, tak jak to ma
miejsce na Zachodzie, byt punkt nastepujacy: Nieprzestrze-
ganie przez robotnika przepisébw bezpieczenstwa pocigga za
sobga natychmiastowe wydalenie z fabryki.

) W Stanach Massachusetts 1w Wisconsin dwa razy
wiecej robotnikéw miodocianych, niz dorostych, zostaje przez
maszyny ranionych mimo faktu, iz obstuga niebezpiecznych
maszyn przez miode dziewczeta i chtopcédw jest naogét zabro-
niona. ,Jedna trzecia czes$¢ wszystkich wypadkéw u miodo-
cianych zatrudnionych wbrew ustawie i potowa wszystkich
uszkodzen z powodu przekroczen przepiséw ochronnych do-
prowadzita do wypadkéw $mierci, albo statej, czy czesciowej
niezdolnosci”. Chroniquel t d. 1926, Nr. 4.

* Przepisy ochronne wydane przez Ubezpie-
czalnie Krajowa w Poznaniu przewiduja, ze .0osoby niewyuczone,
zwhaszcza miodociane, wolno zatrudnia¢ samodzielnemi pra-
cami przy maszynach dopiero po odpowiednlem praktycznem
pouczeniu ich o niebezpieczenstwie zachodzgcem przy danej
pracy*.



wlasnos¢, poczem odbywa sie z nimi co pewien
czas pogadanki w tym przedmiocie.

Czestokro¢ przemystowcy nie wprowadzaja urza-
dzen ochronnych nie z oszczednosci, lecz nie znajac
poprostu odnosnych srodkéw. By temu zapobiec,
powinny by¢ wydawane przez odpowiednie instytucje
albumy urzadzen ochronnych dla poszczeg6lnych
gatezi przemystu, w ktére zaopatrzeni tez powinni
by¢ inspektorowie pracy, wzglednie inspektorowie
zakladéw ubezpieczenn. RoOwniez pisma zawodowe
i fachowe przemystowcéw winny poswieca¢ uwage
tym zagadnieniom.

Samo natozenie $rodkéw ochronnych,wzglednie
odpowiednia budowa maszyn a nawet pouczenie
robotnikéw, nie dajg jeszcze rekojmi bezpieczenstwa.
Niezmiernie wiele zalezy od sposobu i miejsca umiesz-
czenia maszyny i od nalezytego oswietlenia miejsca
pracy. Nieodpowiednie ustawienie maszyny, w miejscu
ciasnem i ciemnem, moze obezwtadni¢ dodatnie skutki
urzadzern ochronnych.

Ogromna role odgrywa nalezyte oswietlenie,
a czynnik ten nie jest u nas doceniany. Niema
w tym zakresie obowigzujacych przepiséw prawnych,
a ,nasi fabrykanci, nasi przemystowcy nie rozumieja,
ze przy dobrem, nalezytem oswietleniu wydajnosc
pracy moze byé zwigkszona o 10%—35%‘ — pisze
dr. Zielinski*. ,L,W Polsce w warsztatach i zakla-
dach — czytamy na innem miejscu — zaprowadzajg
Swiatlo i rozmieszczajg lampy ludzie, ktérzy nie majg

Y J. Zielinski: Higjena Pracy, 94.
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najmniejszego pojecia ani o wzroku ludzkim, ani
o wilasciwosciach danego swiatta, ani o wptywie jego
na siatkéwke i moézg czlowieka, oraz na wydajnosé
pracownika“ *). Nienalezyte osSwietlenie wywiera po-
wazny wptyw na liczbe wypadkéw przy pracy. Przy-
czyng wypadku moze by¢é niedostateczne oswie-
tlenie, jak réwniez oswietlenie zbyt silne, lub tez zmiana
natezenia Swiatlta, do ktérej pracownik jeszcze nie
przywykt. Amerykanski komitet normalizacji w prze-
mysle przypisuje 23% wypadkéw w Stanach Zjedno-
czonych niedomaganiom oswietlenia2. Angielska
ankieta wykazata, ze w godzinach oswietlenia sztucz-
nego w pewnej liczbie zakladoéw liczba wypadkéw
wzrosta o 25% a wypadki wywotane upadkiem
0 75*2.

Do srodkéw ochronnych zaliczy¢ nalezy r6znego
rodzaju okulary, maski i respiratory. Wprawdzie
sa naogo6t niechetnie uzywane przez robotnikow,
gdyz czesto utrudniajg prace, i dlatego srodki te
stosowane by¢ winny tylko w razie istotnej koniecz-
nosci. Zdejmowaniu przez robotnikéw okularéw i ma-
sek w wypadkach, gdy ich noszenie jest konieczne,
nalezy sie przeciwstawi¢ calg sila. Propaganda
rozwazniejszych kolegdéw, rad zatogowych, delegatéw,
czy komitetéw bezpieczenstwa winna uswiadomicé
opornych, ze uzywanie tych Srodkéw ochronnych
lezy w interesie samych pracownikéw.

Do wielu wypadkéw przy maszynach przyczynia

* J. Zielinski, 1c, 97
® Chronique it d, 1925 Nr. 5 112
J G. Raciazek, 1c., 198
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sie nieodpowiednia odziez . Wine ponosza tu po
czesci fabrykanci, ktérzy wznacznie wiekszej mierze,
niz to sie obecnie dzieje, powinni dostarcza¢ swym
pracownikom odziezy roboczej. Czes¢ winy spada
jednak i na samych robotnikéw, ktérzy nie zwra-
cajg nalezytej uwagi na to, aby odziez nie prze-
szkadzata im w pracy, nie zahaczala si¢ o czesci ma-
szyn i t d. Afisze bezpieczenistwa, przezrocza i filmy,
odczyty powinny zwraca¢ uwage pracownikéw i na
te czesto lekcewazong dziedzine.

Przyznajgc pierwszorzedne znaczenie propa-
gandzie wsréd pracownikéw, nie nalezy jednak za-
niedbywaé sprawy nalezytego zabezpieczenia maszyn
i higjenicznego urzadzenia fabryki. Im czysciej, wid-
niej i przestronniej urzadzony bedzie zaklad pracy,
im lepiej ochraniane beda maszyny, tem mniejsza
bedzie liczba wypadkoéw przy pracy i mniejsze straty
przez nie powodowane. Przemystowcy winni pamie-
ta¢, ze koszty urzadzen ochronnych zwréca sie im
niezawodnie— i to z powazna nawigzka.

') Przepisy ochronne ¢lbezpieczalni Krajowej posta-
nawiaja, ze ,,robotnicy zatrudnieni dozorem albo obstuga ma-
szyn i pedni winni nosi¢ odziez $cisle przylegajaca do ciata,
a robotnicy, pracujacy przy rozzarzonych materjatach, ptyn-
nem zelazie albo szkle i i p., zamkniete obuwie skoérzane.
Osobom zatrudnionym w bliskosci ruchomych czesci maszyn
lub pedni nalezy zakaza¢ noszenia rozpuszczonych wioséw
lub warkoczéw, odsterczajgcych czesci ubioru, szarf, tancusz-
kéw, wstazek, kokard u szyi, obraczek, pierscionkéw i t p.“.
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VII. DZIALALNOSC ZAPOBIEGAWCZA INSPEKCJI
PRACY.

Gtéwnym, a u nas niestety prawie jedynym or-
ganem walki z wypadkami przy pracy w przemysle
i rolnictwie iest Inspekcja Pracy. W mysl rozpo-
rzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dn. 14lipca
1927 roku o inspekcji pracy jest ,obowigzana
i uprawniona do nadzoru nad przestrzeganiem
i wykonywaniem przepiséw prawa o ochronie pracy,
a w szczegb6lnosci o ochronie zycia, zdrowia i sit
pracownika“. ,W zakladach podlegtych ustawom
gornictwa z wyjatkiem hut, nadzér nad bezpieczen-
stwem pracy pod wzgledem technicznym sprawuja
wladze gOrnicze, natomiast nadzér nad przestrze-
ganiem przepis6w z dziedziny socjalnej ochrony
pracy i higjeny pracy nalezag do inspekcji pracy*.

Dalszy przepis tej samej ustawy stanowi, iz
W razie stwierdzenia, ze w zakladzie nie sg prze-
strzegane przepisy obowigzujace co do bezpieczen-
stwa pracy, inspektor pracy sporzadza protokot
i wydaje zarzadzenie celem usuniecia stwierdzonych
naduzy¢“, ktére moze by¢ zaskarzone w drodze
przewidzianej w rozporzadzeniu.
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Ponadto, w mys$l rozporzadzenia bierze Inspekcja
Pracy udziat ,w czynnosciach, ktére dotycza zezwolen
na otwarcie lub przebudowe zaktadéw przemysto-
wych ze wzgledu na higjene i bezpieczennstwo pracy”,
oraz ,oskarza przed sgdami powiatowemi (pokoju)
obok innych organow oskarzenia publicznego w spra-
wach o przekroczenia przepiséw i ochronie pracy“.

Powyzszy dekret stanowi bardzo powazny krok
naprzéd w poréwnaniu ze stanem dawniejszym.
Inspekcja Pracy otrzymata bowiem prawo wydawania
nakazéw, bedacych aktami administracyjnemi w ro-
zumieniu prawa admistracyjnego. Nie potrzebuje
wiec w kazdej sprawie zwraca¢ sie do sadu, lecz
moze na podstawie wlasnych uprawnien wystgpic
przeciw osobom przekraczajgcym obowigzujgce prze-
pisy — w tym wypadku z dziedziny bezpieczenstwa
pracy. Rozporzgdzenie Prezydenta z dnia 22 marca
1928 o sgdach pracy, oddajgc orzecznictwo w dru-
giej instancji sadom pracy, przyczynito sie do dal-
szej poprawy stanu rzeczy w tym zakresie.

floy Inspekcja Pracy mogia jednak wykonywaé
istotny, $cisty nadzor nad bezpieczenstwem pracy
w zakladach, musi mie¢ po temu moznos$¢ nietylko
prawng, ale i istotng, Ale w pierwszem dziesiecio-
leciu swego istnienia byla tak dalece pochionieta
innemi sprawami, ze nie mogta w dostatecznym
stopniu poswiecaé uwagi sprawom bezpieczerstwa,
ktére stanowi¢ powinny gtéwny jej przedmiot zain-
teresowania. W dziatalnosci Inspekcji wysunely sie
na plan pierwszy czynnosci pojednawczo-rozjemcze,
a w czasach inflacji musiata zajmowal sie przede-
wszystkiem sprawg dostosowywania ptac zarobko-
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-wych do wcigz sie zmieniajagcych kosztow utrzyma-
nia. Dopiero ustalenie sie stosunkéw gospodar-
czych, a zwilaszcza utworzenie sadéw pracy, odcig-
zylo Inspekcje Pracy i pozwolito jej w wiekszej
mierze poswiecac¢ sie gtbwnemu swemu zadaniu —
nadzorowi nad bezpieczeristwem zycia i zdrowia
robotnikow.

Przeszkoda w nalezytem rozwinieciu dziatal-
nosci wizytacyjnej Inspekcji jest staba sie¢ inspekto-
row i szczupte srodki finansowe, co przy trudnosciach
komunikacyjnych na prowincji odgrywa niemata role.
Liczba odbytych wizytacyj i komisyj wzrasta wprawdzie
z roku na rok, ale jest jeszcze wcigz niedostateczna.

Tabl Nr. 26.

Dziatalnos$¢ wizytacyjna Inspekcji Pracy wia-
tach 1923— 1927

Liczba odbytych w ciagu roku

wizytacyj komsy_l
1923 8579 3.470
1924 11261 3161
1925 13539 2.882
1926 15361 2.842
1927 15692 3.343

Tym liczbom przeciwstawi¢ nalezy liczbe przed-
siebiorstw, podlegtych Inspekcji — az 53.000 w 1927
roku! Jedna wizytacja przypada wiec na zakiad
zaledwie raz na 3 lata. Jestto zatem stan zupeinie
niezadawalajacy, stan, w ktorym dtugo przed okiem
whadzy ukry¢ sie moga wypadki niestosowania przez
zaktady srodkéw ochronnych. W tej dziedzinie wy-
suwajg sie nastepujgce zadania: utworzenie instytucyj
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pojednawczo-rozjemczych, ktéreby w dalszym ciagu
odcigzaty Inspekcja Pracy od zajac, jakie na nig spadajg
wobec braku tych instytucyj oraz wydatne zwiekszenie
personelu inspekcyjnego i lepsze jego wyposazenie.

Obok trudnosci istotnych, niemoznosci znale-
zienia czasu i srodkéw na wytezonag dziatalnos¢ wi-
zytacyjng stawaly przed Inspekcja réwniez trudnosci
natury prawnej. Do roku 1927 nie miata podstawy
ustawowej, na ktérej mogtaby oprze¢ swe zlecenia
z dziedziny higjeny i bezpieczeristwa pracy. Wprawdzie
istnialty rézne przepisy panstw zaborczych, lecz nie-
wiadomem byto, ktére z nich obowigzuja, ktore nie,
nieraz nie byto ttumaczenn polskich i t. d. Panowat
wiec w tym zakresie zwlaszcza w b. dzielnicy rosyj-
skiej catkowity zamet, na ktéry inspektorowie nie-
jednokrotnie mocno sie w swych sprawozdaniach
skarzyliy. Do$¢ wspomnieé¢, ze brak jest przepiséw

Y Razacy przyktad podaje inspektor okregu td6dzkiego:
»Nie wdajagc sie w rozpatrywanie obowigzujacych przepiséw
z 1913 r. dotyczacych bezpieczenstwa pracy, nalezy zauwazyc¢
ze przepisy te nie zawieraja szczegétowych postanowien co
do bezpieczenstwa pracy przy maszynach w przedzalniach,
tkalniach, farbiarniach i wykonczalniach. Przepisy wydane
w tym przedmiocie przez b. piotrkowski Urzad do spraw fa-
brycznych w roku 1892-4, prawdopodobnie juz nie obowiazuja,
zreszta sa one niedostepne nietylko dla kierownikéw fabryk,
lecz poczescl 1dla Inspektoréw pracy. t6dzka Inspekcja Pracy
posiada tylko jeden egzemplarz tych przepiséw w jezyku ro-
syjskim. O urzadzeniach przeciwpozarowych obowigzujace
przepisy z 1913 roku nie zawierajg zadnych postanowien. Nie
znajdujemy podstawy prawnej do wydawania tego rodzaju zle-
cen, jak ustawienie na wypadek pozaru beczek z woda, gas-
nic, urzadzenie hydrantéw z wezami przeciwpozarowemi®.
Inspekcja Pracy w 1927 r., 70.
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dotyczgcych wykonywania prac tak niebezpiecznych,
jakiemi sg roboty budowlane, co do ktérych istniejg
tylko utomkowe wskazania z 1846 roku. Dopiero
16 marca 1928 r. wydano rozporzadzenie Prezydenta
Rzeczypospolitej o bezpieczenstwie i higjenie pracy.
Rozporzadzenie to nakazuje we wszelkich robotach
stosowanie przez przedsiebiorce srodkow, zapewniajg-
cych ochrone zycia i zdrowia pracownikéw, a w szcze-
golnosci przewiduje konieczno$¢ zaopatrzenia maszyn
i urzadzen technicznych w takie ostony i zabezpiecze-
nia, by zapewniaty pracownikom bezpieczenistwo i hi-
gjeniczne warunki pracy. ,Lokale pracy winny by¢
dos¢ obszerne, dobrze wentylowane, czysto utrzymy-
wane, dostatecznie oswietlone i ogrzewane, powinny
posiada¢ urzadzenia wiasciwe celem usuwania po-
wstajacych przy produkcji pylu, gazéw, szkodliwych
wyziewéw i odpadkow*.

Rozporzadzenie to, jako ramowe, wymaga wy-
dania wielu przepiséw wykonawczych dla poszcze-
golnych gatezi wytworczosci. Dotychczas zadne tego
rodzaju przepisy jeszcze nie wyszty. O ile wiadomo,
obecnie przygotowywa Ministerstwo Pracy i Opieki
Spotecznej nastepujgce rozporzgadzenia wykonawcze:
przepisy ogoélne bezpieczenstwa w fabrykach; rozpo-
rzgdzenie ustalajgce zakres stosowania w rolnictwie
przepiséw o0 bezpieczenstwie i higjenie; rozporza-
dzenie dotyczace robdt budowlanych, materjatow
wybuchowych, fabryk sztucznego jedwabiu i nawo-
z6w azotowych '). Ministerstwo opracowywa rozpo-
rzadzenie wykonawcze dla poszczegbélnych przemy-

'Y Praca 1 Opieka Spoteczna, Rok IX Nr. U
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stow wedtug kolejnosci niebezpieczenstwa. Rozpo-
rzadzenie w sprawie warunkoéw pracy w drukarniach
bylo juz poddawane pod opinje Radzie Ochrony
Pracy. W interesie nalezytego rozwoju dziatalnosci
zapobiegawczej nalezy sobie zyczyé¢, by jaknajrychlej
wydano przepisy wykonawcze do wymienionego
dekretu. Na Radzie Ochrony Pracy z dnia 23 stycz-
nia 1930 r. wspomniat min. Prystor, ze przepisy
panstw zaborczych w sprawie bezpieczenstwa pracy,
sg obecnie przez Ministerstwo Pracy zestawiane i ze
maja by¢ w niedtugim czasie ogtoszone drukiem.
Nalezatoby zyczy¢, aby wydawnictwo powyzsze jak-
najrychlej doszto do skutku, utatwi bowiem w wy-
sokim stopniu praca inspektoréow pracy.
Pozadanem bytoby pozatem, by inspektorowie
ponadto otrzymywali ze swej centrali albumy wzo-
rowych urzadzenn ochronnych, oraz aby byli stale
informowani o postepie, ktéry sie w tej dziedzinie
zaznacza ). Na potrzebe tego rodzaju wydawnictwa
wskazuje fakt, ze niektérzy inspektorowie z wlasnej
pobudki opracowywujg tego rodzaju wydawnictwa.
Tak np. sporzadzit inspektor pracy okregu drugiego
w 1925 r. kilka typow wzorowych oston pit tarczo-
wych, ktére nastepnie rozdawano przy wizytacjach.
Na Zjezdzie Inspektoréw Pracy w styczniu 1929 r.
podniost Gtowny Inspektor Pracy ,potrzebe opraco-

Y W celu ulatwienia zadania inspektorom pozadanem
jest wydanie albumu wzorowych urzadzenn ochronnych, gdyz
w wielu wypadkach inspektorzy pracy nie sa w stanie wskazac¢
firmom najlepszych typéw zabezpieczenia danej maszyny*“.
Inspekcja Pracy w 1926 r., 162
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wania przez inspektoréw instrukcji bezpieczenstwa
pracy ze zwréceniem uwagi na najbardziej typowe
gatezie przemystu oraz na najwazniejsze wytyczne
przy wizytacjach, dajace praktyczne wskazéwki“ *).
W celu opracowania tej instrukcji wybrano na wnio-
sek Gitéwnego Inspektora Pracy specjalng komisje.
Ponadto zapowiedziano rozsytanie inspektorom préb-
nych zalecern z dziedziny bezpieczenistwa i higjeny
pracy oraz zawiadomiono Zjazd o utworzeniu w Gtow-
nym Inspektoracie Pracy referatow bezpieczenstwa
i higjeny pracy. Na VIlIl Zjezdzie Inspektoréw Pracy,
ktéry odbyt sie w 1927 r., podniést Gtéwny Inspektor
Pracy bardzo stusznie potrzebe prowadzenia przez
inspektoréw studjow teoretycznych z dziedziny bez-
pieczenstwa pracy, ktére obecnie sa przedsiebrane
tylko przez nieliczne osoby. Jak wida¢ z powyz-
szego, stato sie ostatnio sprawg na czasie dalsze
usprawnienie stuzby Inspekcji w tym zakresie jej
dziatalnosci.

Mimo tych roéznorodnych trudnosci, przedsta-
wia sie liczba zlecen i wskazéwek udzielonych przez
Inspekcje zaktadom pracy, w celu zabezpieczenia ro-
botnikéw od wypadkéw powaznie.

Liczba zlecen wynosita w poszczegdlnych Ja-
tach :

w1923 r. . . . 8590
1924, L L. 11.824
* 1925 . . . . 19.838
' * 1926, . . . 26.865
, 1927 . . . . 29.211

Y Inspektor Pracy 1929, Nr. 3 i 4
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Tabl Nr. 27.

Zlecenia inspektoréw pracy wecelu zabezpie-
czenia robotnikéw od nieszczesSliwych wy-
padkéw wedtug przedmiotdéw zlecen.

Liczba zlecen
wi3r. wiAr. wi195r. wider. wiPrr.
Kotty i przewody parowe . 377 565 961 903 1058

Przedmioty zlecen

Silniki 698 974 1600 2101 2151
Pednie 1507 2022 4155 5748 6200
Przewody elektryczne . . 210 361 613 710 824
Krany i dZwigi....ccccoeeunnnen 160 238 339 294 420
Obrabiarki metali . . . . 359 463 752 1272 1146
,, drzewa . . . 425 623 1273 1832 1836
" innych mater. . 497 693 1083 1414 1680
Maszyny rolnicze . . . . 3R2 76 45 35 63
Urzadzenia pomocnicze. . 574 830 1206 1674 1991
Przewozenie surowcow i ma-
terjatoOw.....coeeiiie 134 359 593 579 715
tadowanie, podnoszenie
i dZzwiganie cigzaréw . . 826 967
Podtogimeeaeeiiiieiiiieenns 830 1008 1674 2467 2722
Drogi, przejazdy, otwory . 416 582 1130 1696 1956
Przejscia, schody, drzwi 732 882 1717 2661 2820
INNe sprawy.......ccceeeeeeennn. 1539 2148 2697 2653 2662
Ogo6tem . . 8590 11.824 19.838 26.865 29.211

Doswiadczenie wykazuje, ze skutecznos¢ wizy-
tacyj wymaga istnienia w zakladzie organéw, wylo-
nionych przez pracownikéw, a zajmujacych sie za-
gadnieniami bezpieczenstwa pracy. Wspélne zwie-
dzanie zakltadu z czlonkami rad zatogowych, czy
mezow lub komitetow bezpieczenstwa, pozwala in-
spektorowi czesto wnikaé w szczeg6ty, ktéreby w in-
nym razie uszly jego uwagi.
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Tabl Nr. 28.

Zlecenia inspektoréw pracy w celu zabez-

pieczenia robotnikéw od nieszczesliwych wy-

padkéw wedtug gatezi wytwérczosci, ktérych
dotyczyty.

Liczba zlecen

o .
ey wiR3r. widdr. |widbr. wigbr. wiPrr.

Rolnictwo, ogrodnic-
two, hodowma . . . 41

LesSnictwo................
Gornictwo................
Przemyst mineralny

Hutnictwo i mechan.
przer6b metali.

Przemyst maszynowy

(o]

664 282 207 366
6 — 18 16
83 129 167 130
458 1006 1066 124

80 1247 150 131

i elektryczny 1073 2034 2255 249
Przemyst chemiczny . 720 812 U8 1072
wddkienniczy. 644 M8 135 271
papierniczy . 51 325 3™ 460

Przemyst  garbarski
| przetworow zwierz .

Przemyst drzewny .

732 ™ 1
2366 4765 65%

*  spozywczy. B2 a6l AN10
., konfekcyjny
i galanteryjny . 213 300 300

Przemys$l budowlany .
poligraficzny.
Zalktady uzytecz. publ.
Handel, kredyt, ubez-
pieczenia ................
Komunikacje, poczta,
telegraf, telefon
Przemysl hotelarski,
szynkarski i ustug

21 438 443
01 253 470

abigk BEH BESE 8 Ba.
&

87 387

N
N

6807

8713

419

& 142 20 4
428

586

42

%

®
®
3
B

osobistych 2 1 13 63 13
Zaktady widowiskowe. a7 4 33 b 53
Ogétem . . 8690 11824 19838 26366 22211



Z drugiej znéw strony organy miejscowe w ten
lub 6w spos6b moga sie przyczyni¢ do lepszego na-
prawienia brakéw, zauwazonych przez inspektora.
Wspdlne inspekcje moga tez by¢ dobra szkolg dla
cztonkéw rad zalogowych, czy komitetéw bezpie-
czenstwa. Niezmiernie pozadany jest réwniez udziat
w stuzbie inspekcyjnej czynnika robotniczego, co
zresztg jest przewidziane w naszej ustawie w postaci
.asystentéw inspekcyjnych“. Zreszta bedzie o tem
jeszcze mowa ponizej i).

Nalezy zaznaczy¢, ze inspekcja pracy w niekto-
rych panstwach nie poprzestaje jedynie na dziatal-
nosci wizytacyjnej. Tak np. prowadza inspektorowie
niemieccy dziatalnos$¢ propagandowa, urzadzajagc mie-
dzy innemi odczyty i konferencje oraz wygtaszajgc
wyktady w szkotach zawodowych i doksztatcajgcych.
Na Zjezdzie Stowarzyszenia Funkcjonarjuszow Inspek-
cji Pracy zagadnienia zwigzane z dzialalnoscig pro-
pagandowg sa obszernie rozwazane. Réwniez i u nas
zaznacza sie coraz zywsze zainteresowanie Inspekcji
taka dziatalnoscig. Jeden z inspektoréw pracy dat
pobudke do utworzenia Towarzystwa walki z nie-
szczesliwemi wypadkami. Niektorzy inspektorowie wy-
kfadaja w szkotach zawodowych. Pismo Inspektor
Pracy obszernie omawia zagadnienie walki z wy-
padkami. Bytoby pozadane, by udziat inspektoréw
w dziatalnosci uswiadamiajacej stat sie jaknajzywszy:
whniesie do tej propagandy — obok innych wartosci —
nieodzowny czynnik fachowosci.

1) Str. 136 — 137.
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VIIl. ZAKLADY UBEZPIECZEN OD WYPADKOW
A DZIALALNOSC ZAPOBIEGAWCZA.

Ktokolwiek zajmuje sie blizej sprawag bezpie-
czenstwa pracy w Polsce zwrécié musi uwage na to,
ze w dziedzinie zwalczania wypadkéw zakiady ubez-
pieczeniowe, ktére wszak, jako zainteresowane bez-
posdrednio, finansowo, zdawatoby sie najwiekszych
whasnie powinny dokladaé staran, by zmniejszy¢
liczbe wypadkoéw, nie czynig nic lub prawie nic. Na
bezwltad Lwowskiego Zakladu Ubezpieczen od Wy-
padkéw uskarzaja sie i to niejednokrotnie w sposéb
badz tagodniejszy, badz bardziej stanowczy, inspek-
torowie pracy. Przytoczymy tylko pare znamiennych
opinij: w sposéb zwiezty ujmuje swoje zdanie jeden
z inspektoréw stwierdzajac, ze ,w kierunku podnie-
sienia bezpieczenstwa pracy, wspomniany Zakiad
nic na terenie okregu nie zrobit* J. Inny inspektor
ujmuje sprawe ogledniej, piszac: ,Bardzo pomocnym
mogtby by¢ zaktad ubezpieczenn od wypadkéw, gdyby
prowadzit planowag dziatalno$¢ w kierunku zapobie-
gania wypadkom w wigekszym stopniu, niz to sie

> Inspekcja Pracy w 1927 r.,, 73.



dzieje obecnie” *). Jeszcze inny poréownywa dzia-
talnos¢ Zakladu z dziatalnoscia przedwojennego
Towarzystwa Wzajemnych Ubezpieczen od Wypad-
kéw2 i zwraca uwage, ze wymienione towarzystwo,
bez nacisku z czyjej badz strony, a tylko w zrozu-
mieniu wlasnego interesu, przywigzywato wielkg wage
do akcji zapobiegawczej i ze jeszcze teraz napotkac
mozna Slady jego dziatalnosci w tym Kkierunku.
Szerzej ujmuje sprawed Inspektor Pracy Okregu 1
stawiajac, pod adresem Zaktadow nastepujace, zupel-
nie stuszne naszem zdaniem zadania: ,odpowiednia
polityka taryfowa przy pomocy nalezycie rozciggtej
skali stawek ubezpieczeniowych, wyznaczenie premij

Y Inspekcja Pracy w 1929 r., 11.

* O dziatalnosci przedwojennego Warszawskiego To-
warzystwa Ubezpieczen od NieszczesSliwych Wypadkoéw pisat
w Nr. 14 z 15 llpca 1913 r. Przemyst Krajowy, ze,
,»poza wybitna dziatalnoscig w zakresie techniki asekuracyjnej,
poza naukowem zgrupowaniem materjatu statystycznego,...
poza zywym a twérczym udziatem zaréwno w zakresie popu-
laryzacji zasad ubezpieczen socjalnych ws$réd najszerszych
warstw ludnosciowych, jako tez 1na terenie fachowych zjazdéw
| kongreséw*... zaznaczyto sie ,,w praktycznych a w wysoce do-
datnich wynikach prac powyzszej instytucji, i to zaréwno dla
ubezpieczycieli pracobiorcéw, jakotez | w stosunku do ubez-
pieczonych pracownikéw. Pierwsi z nich za bardzo niska
optata korzystali z neutralizujacych zasad tej instytucji w bar-
dzo szerokim zakresie, drudzy — dzieki licznym zarzadzeniom
techniki profilaktycznej, stosowaniu specjalnych urzadzen
ochronnych, a przedewszystkiem dzieki przodujacej zasadzie
jaknajdalej idacej sumiennosci, tak byli obstuzeni, a zycie
I los ich zawarowane, ze o lepszej neutralizacji ryzyka pracy
1 sprawiedliwszej restytucji mowy by¢ nawet nie moze“.

) Inspekcja Pracy w1925 r., 17.
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za wzorowe urzadzenie, wspotdziatanie w propagan-
dzie za pomoca wydawnictw i broszur wsréd sfer
przemystowych i robotniczych, fachowa poradnia
dla kierownikéw zaktadow“.

Uwagi krytyczne wyrazane przez inspektoréw
pracy dotycza gtéwnie Zakladu Iwowskiegol). Na
usprawiedliwienie Zakladu nalezy stwierdzi¢, ze usta-
wa nie przewiduje zadnej z jego strony dziatalnosci
zapobiegawczej: nie posiada prawa zwiedzania urza-
dzen w podlegtych mu przedsiebiorstwach, a winien
tylko wystosowa¢ wezwanie do inspektora pracy,
aby zwiedzit przedsiebiorstwo podlegajgce obowigz-
kowi ubezpieczenia. Na podstawie sprawozdania
.moze postawi¢ wniosek o wydanie pewnych polecen
co do zarzadzen, ktére przedsiebiorca winien zapro-
wadzi¢ celem zapobiezenia wypadkom". To jest
wszystko, o czem w tej dziedzinie mowi ustawa, a sa
to zresztg postanowienia zupetnie papierowe. Wycho-
dzac zsamego brzmienia ustawy, na ciasnym opie-
rajgc sie formalizmie, moze Zakitad zupeilnie prawnie
uchyli¢ sie od walki z wypadkami.

Cokolwiek lepiej przedstawia sie sprawa w za-
ktadach dziatajacych na obszarze b. dzielnicy pru-
skiej. Dawna ustawa niemiecka postanawia, ze ,Zrze-
szenia zawodowe (Ubezpieczalnia Krajowa) sa obo-
wigzane do wydania potrzebnych przepiséw: l)ourzg-

*) Na podstawie rachunkéw obrotu Zakiadu mozna
stwierdzi¢, ze Inspekcja nie myli sie w swym sadzie. Jedynym
wydatkiem na dziatalno$¢ ochronng jest przeznaczenie sub-
wencji 15.000 zt. dla projektowanego Muzeum Higjeny. Na
zapobieganie wypadkom wydaty ogétem wszystkie Zaklady
w 1927 r. 0,1% sktadek, czyli 2 grosze na ubezpieczonego.
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dzeniach i zarzadzeniach, ktore przedsiebiorcy winni
wykona¢, wzglednie wyda¢, w celu zapobiegania
wypadkom w ich przedsiebiorstwach; 2) o zachowa-
niu sie ubezpieczonych celem unikniecia wypadkow
w przedsiebiorstwie".

W Sprawozdaniu z 1922 r. Ubezpie-
czalnia stusznie zaznacza, ze ,samo wydanie prze-
pisbw ochronnych nie jest wystarczajgce. Instytucja
ubezpieczenia wypadkowego winna czuwaé nad ich
wykonaniem®.

Postanowienie to nie pozostato jedynie na
papierze. Utworzono Inspektorat techniczny, ktéry
opracowat przepisy ochronne i w osobach kontro-
leréw powiatowych (w liczbie okoto 30) zwiedzat
zaktady. W 1923 r. np. zwiedzit inspektor techniczny
411 zakladow, zatrudniajacych 12.000 robotnikéw
i wydal 1.943 zarzadzenia, czyli przecietnie 4 —5
w kazdym zaktadzie. W 1924 r. ruchliwos¢ inspekto-
ratu skurczyta sie nieco, a co do jego dziatalnosci
w latach nastepnych sprawozdania nie podajg bliz-
szej wiadomosci. Kontrolerzy powiatowi przy spo-
sobnosci badania znaczkéw inwalidzkich dokonywy-
wajg rewizyj technicznych w przedsiebiorstwach drob-
nych wedtug Scistej instrukciji.

Poza dziatalnosciag inspekcyjng i ogloszeniem
przepisow ochronnych wydata Ubezpieczalnia row-
niez kilka tablic ostrzegawczych i na zapobieganie
wypadkom wydatkowata w 1928 r. 62.000 z.

Réwniez Slaski Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
posiada zatozony w 1924 r. oddziat techniczny.
Jego zadaniem jest wykonywanie nadzoru nad przed-
siebiorstwami. Zaklad zaznacza w sprawozdaniu za
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1924 r.}), ze ,aczkolwiek wszystkie przedsiebiorstwa
wymienione w ustawie sg ubezpieczone w Zakladzie
Ubezpieczen Spotecznych, jednak na podstawie istnie-
jacego ustawodawstwa wplyw Zakitadu na stan bez-
pieczenstwa w gornictwie, a wiec w dziale, gdzie
najwiecej zdarza sie nieszczes¢, jest maty. Niemieckie
brackie spétki zawodowe nie wydawaly zadnych
przepisbw w tym kierunku, pozostawiajac ten dziat
wladzom goérniczym, ten stan obowigzuje i obecnie”.

Zaktad okresla zadanie oddziatu technicznego
w ten sposéb, ze powinien procz nadzoru nad sta-
nem urzadzen ochronnych poucza¢ zaréwno prze-
mystowcow, jak i robotnikéw, w jaki sposéb majg
zapobiega¢ wypadkom. W 1925 r. skontrolowano
268 przedsiebiorstw. Inzynier zakiadowy zauwazyt
w nich az 1007 zasadniczych btedéw ,stojacych
W razacej sprzecznosci z regulg przepiséw ochron-
nych“. W nastepnym roku ,zaniechano systema-
tycznego dozoru nad przedsiebiorstwami, poniewaz
inspektor techniczny byt zatrudniony przy budowie
wlasnego gmachu administracyjnego“. W 1927 r.
réwniez ,zrewidowano stosunkowo matg ilos¢ przed-
siebiorstw, gdyz inspektor techniczny byt az do
potowy roku zajety przy budowie gmachu admini-
stracyjnego, nastepnie za$ przy badaniu rachunkoéw
koricowych za gmach".

Mimo, ze Zarzad podkreslit w 1924 r., ze
w przedsiebiorstwach zaniechano nawet najprostszej,
podstawowej ochrony i wskazat na olbrzymiag liczbe

. J Sprawozdanie Zakladu Ubezpieczen Spotecz-
nych Woj. Slaskiego za rok 1924, 29.
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zasadniczych btedéw, uznat jednak w 1925 roku za
mozliwe ograniczenie do minimum dziatalnosci in-
spekcyjnej i zatrudnienie jedynego inspektora przy
budowie gmachu! Oszczedno$¢ w tym wypadku
zastosowang nalezy uzna¢ stanowczo za posunietg
nazbyt daleko. Nie Swiadczy korzystnie o zrozu-
mieniu przez Zarzad Zakladu waznos$ci dziatalnosci
zapobiegawczej*).

Wydatki Zaktadu zwigzane z zapobieganiem
wypadkom nie sg wielkie: wynosity 8.887 zi.
w 1924 r, 20.157 zt. w 1925 r. i 21.058 zt. w 1926 r.

Zaktady w b. dzielnicy pruskiej wydaja przepisy
ochronne, ktérych przekroczenie podlega karze.

Taki jest stan obecny u nas.

Nastrecza sie pytanie, jak sprawa udziatu Zakia-
doéw Ubezpieczen od wypadkéw w dziatalnosci zapo-
biegawczej winna by¢ postawiona.

W rozdziale nastepnym oméwiona bedzie dzia-
talnos¢ zagranicznych zaktadow i towarzystw ubez-
pieczeniowych. Istnieje w tym zakresie wielka rézno-
rodnos$¢ ustrojéw organizacyjnych. Prawie wszedzie
jednak zaktady prowadza mniej lub wiecej napieta
dziatalnos¢ zapobiegawcza. Na tem miejscu pragne-
libySmy tylko wspomnieé, ze rowniez zaktady ubez-
pieczen, oparte na podstawach prawnych, podobnych
tym, na ktérych opiera sie nasz Zaktad Lwowski,
prowadza taka dziatalnos¢. Tak np. Zakilad w Ber-
nie Morawskim przystgpit w 1925 r. do wydawania

) Nalezy zaznaczy¢, ze w mysl postanowien ustawy
kazde przedsiebiorstwo powinno by¢ zrewidowane przez Zaktad
Ubezpieczen przynajmniej raz na rok.
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afiszéw i gromadzenia przezroczy. W koncu 1926 r.
liczba wydanych przezen plakatow wyniosta 47,
a zgromadzonych przezroczy 320. Zaklad wzigt
bardzo czynny udziat w Wystawie w Bernie, ogtosit
konkurs i t. d.%

Jeszcze bardziej wytezong dziatalnos¢ zapobie-
gawcza prowadzi praski Zaktad Ubezpieczen. Zajmuje
sie sprawg ulepszenia urzadzern ochronnych, w kt6-
rym to celu rozpisat konkurs na specjalne przyrzady.
Zaklad urzadza odczyty, miedzy innemi za posrednic-
twem radja, wypozycza przezrocza, wydaje afisze
i fotografjed.

Rzeczg godng uwagi jest to, ze bynajmniej nie
stronig od dziatalnosci zapobiegawczej prywatne towa-
rzystwa ubezpieczeniowe. Przeciwnie, krzataja sie
niekiedy bardzo zywo w tym kierunku i obliczaja, ze
wydatki poniesione na poprawe bezpieczenstwa pracy
wracaja im si¢ z nadwyzka. Zagranica nie obawia
sie nawet prowadzenia tej samej akcji przez pare
instytucyj, uwazajac widocznie, ze w tej dzie-
dzinie nigdy nie robi sie za wiele. W ostatnich
latach zaznacza sie daznos¢ w kierunku uzgodnienia
dziatalnosci réznych organéw. Niemiecka inspekcja
pracy zawarta ukfad ze stowarzyszeniami zawodo-
wemi co do wizytacyj przedsiebiorstw, w flustrji
powstata Zentralstelle fur Unfallverh(-
tung, uzgadniajgca postawe roéznych instytucyj.
Rowniez francuskie towarzystwa ubezpieczeniowe
zawarly miedzy soba porozumienie.

Y Chronlque, ILd. 1929, Nr. 2.
) Chronique, 1t d 1928 Nr. 1
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Miedzynarodowe Biuro Pracy umiescito w kwe-
stjonarjuszu, dotyczacym zalecen o zapobieganiu
wypadkom, dwa pytania w sprawie dziatalnosci zapo-
biegawczej zakladdéw. Pierwsze z nich porusza kwe-
stje, czy zaktady ubezpieczeniowe majg mie¢ prawo,
wzglednie obowigzek, uwzgledniania srodkoéw przed-
siewzietych przez przedsiebiorstwo dla ochrony pra-
cownikéw przy ustaleniu wysokosci sktadek. Drugie
stawia zagadnienie ogé6lnie, zapytuje mianowicie,
w jaki sposOb instytucje ubezpieczeniowe przyczynic
sie maja do zwalczania wypadkow.

Wszystkie rzady zgodnie odpowiedziaty, ze
w zasadzie nalezy uwzglednia¢ stan urzadzen ochron-
nych przy ustalaniu wysokosci sktadek. Rozbieznosé
opinji zaznaczyta sie jedynie przy dalszej sprawie:
czy obnizka stawek winna by¢ pozostawiona do
uznania zakladow, czy tez obowigzujaca.

Towarzystwa i instytucje ubezpieczeniowe ame-
rykanskie stosujg w bardzo szerokim zakresie za-
sade indywidualnego ustalania sktadek stosownie do
stanu urzadzen ochronnych. Zasada ta (meitra-
ting) zdaniem wielu autoréw przyczynita sie do
znacznego podniesienia bezpieczennstwa pracy w za-
ktadach amerykanskich.

Ustawy obowigzujgce na ziemiach polskich
przewiduja uiszczanie skladek weditug taryfy niebez-
pieczenstwa. Do tabeli taryfowej zalicza sie po-
szczegblne gatezie przemystu na podstawie okresowe-
go badania statystyki nieszczesliwych wypadkow. Jesli
chodzi o Zakiad Lwowski to rozporzgdzenief za-

Rozporzadzenie Ministerstwa Pracy i Opieki Spo-
tecznej z 24 marca 1922 r.
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wiera podziat przedsiebiorstw wedtug kategoryj nie-
bezpieczeristwa. Kategorje dzielg sie na klasy. ,Przed-
siebiorstwo w zasadzie zalicza sie do klasy Sredniej
w danej kategorji niebezpieczeristwa. W razach,
gdy w poszczegdlnych wypadkach zachodzi zwiek-
szone lub zmniejszone—w stosunku do zwykiego —
niebezpieczenstwo wypadkow, przedsiebiorstwo na-
lezy zaliczy¢ do nizszej, wzglednie do wyzszej klasy
w danej kategorji niebezpieczenstwa“. Przy ustalaniu
klas nalezy, w mys$l rozporzadzenia, bra¢ pod uwage
rowniez stan budynkdw i urzadzen przedsiebiorstwa,
urzadzenia ochronne, uzdolnienie robotnikéw do po-
wierzonych czynnosci, nadzér nad ruchem, rodzaj
i liczbe wypadkéw w przedsiebiorstwie i t. p.

Z powyzszego wynika, ze ustawodawca uwzgled-
nit zasade indywidualizacji sktadek, w pewnych, co-
prawda ograniczonych rozmiarach. Odzywajg sie
jednak skargi, ze w praktyce korzysci z wymie-
nionych postanowien sg nieznaczne. Nalezatoby da-
zy¢ do szerokiego uwzgledniania przez Zaktady po-
wyzszych uprawnien ustawowych.

Projekt nowej ustawy ubezpieczeniowej dozwala
w art. 190 na obnizenie, wzglednie podwyzszenie
sktadek w granicach 26w stosunku do tych zakila-
déw i instytucyj, w ktérych warunki higjeniczne
i bezpieczenstwa pracy wydatnie réznig sie od prze-
cietnych warunkéw zakladow i instytucyj tego sa-
mego rodzaju. Ujecie powyzsze uznaé nalezy za
pozadane, nasuwa sie jednak watpliwos¢, czy gra-
nica ta nie zakreslona jest zbyt wasko i czy wiec
postanowienie to zacheci przemystowcéw do czy-
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nienia powazniejszych wysitkéw w kierunku zapo-
biegania wypadkom.

W odpowiedzi na drugie zapytanie, dotyczgce
dziatalnosci zapobiegawczej Zakladéw wogdle, wy-
sunely rzady bardzo wiele projektéw. Niemcy i Szwaj-
carja wspominajg o0 uczestnictwie instytucyj ubez-
pieczeniowych w badaniach nad przyczynami wy-
padkéw; Anglja, Danja, Holandja i Norwegja —
0 wspotpracy z inspekcjg w postaci powiadamiania
jej o wypadkach; siedem panstw proponuje rozpo-
cza¢ propagande wsréd przemystowcow; pieé panstw,
pomiedzy niemi i Polska, pisze o wydawaniu prze-
piséw ochronnych; cztery rzady uwazaja za pozadane
premjowanie robotnikéw, inzynieréw i innych oséb,
ktore przyczynia sie wydatnie do zapobiegania wy-
padkom; Francja wypowiada sie za ustanowieniem
wydziatu technicznego, z ktérego wskazéwek mo-
gliby korzysta¢ przemystowcy i t. d.

Przyjete przez Xl Migedzynarodowg Konferencje
Pracy zalecenie przewiduje, ze ,Rzad powinien za-
checa¢ instytucje lub towarzystwa ubezpieczen od
wypadkéw do brania udzialu w dziatalnosci zapo-
biegania wypadkom, mianowicie srodkami nastepu-
jacemu komunikowanie stuzbie inspekcji pracy lub
innym organom kontroli danych, dotyczacych przy-
czyn i skutkéw wypadkéw, wspotdziatanie z insty-
tucjami i komisjami, przewidzianemi w punkcie |
oraz woglle w ruchu Safety First; zaliczki pra-
codawcom dla zastosowania lub ulepszenia urza-
dzen bezpieczenstwa; nagrody dla pracownikow i in-
zynierow i t. p., ktérzy przez swe wynalazki lub
pomysty przyczynili sie w spos6b wydatny do zapo-
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biegania wypadkom; propaganda pomiedzy praco-
dawcami i publicznoscig; porady dotyczace Srodkow,
bezpieczenistwa; zapomogi dla muzedéw i akcji wy-
chowawczej, poswieconej zapobieganiu wypadkom®.

Wedtug obecnego stanu prawnego Zakitad Lwow-
ski niema zadnych uprawnien w dziedzinie zapobie-
gania, zaklady natomiast dziatajgce w woj. zachod-
nich moga wydawac¢ przepisy ochronne, kontrolowac
przedsigbiorstwa it. d. Nowy projekt ustawy o ubez-
pieczeniu spotecznem przewiduje, ze do zakresu dzia-
fania zaktadu ubezpieczenn robotnikéw nalezy m. in-
.popieranie i wspoétudziat w akcji zapobiegania wypad-
kom przy pracy i chorobom zawodowym* (art. 54), a do
zadan izby ubezpieczen spotecznych ,ustalanie planu
i uzupetnianie dziatalnosci zaktadoéw ubezpieczen spo-
tecznych w sprawach zapobiegania wypadkom przy
pracy i chorobom zawodowym® (art. 74).

Zaktady Ubezpieczenn winny wykorzysta¢ wszel-
kie mozliwe drogi i $rodki, by podnies¢ stan bez-
pieczennstwa pracy w podlegajacych im przedsiebior-
stwach. Powinny w szerokim stopniu stosowaé za-
sade indywidualnego wyznaczania skiadek, prem-
jowa¢ dokonane ulepszenia, udziela¢ kredytéw na
urzadzenia ochronne, ogtasza¢ konkursy, uczest-
niczy¢ przy badaniu przyczyn wypadkoéw, wydawac
albumy, broszury, ulotki, afisze, nalepki, kalendarze,
stowem prowadzi¢ mozliwie wytezong i wszechstronng
dziatalnos¢ zapobiegawcza. Niecelowe naszem zda-
niem jest prowadzenie przez Zaklady dziatalnosci
wizytacyjnej i wydawanie przez nie przepiséw, gdyz
moze to doprowadzi¢ do niepotrzebnego podwajania
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wysitkéw, a nawet powodowac nieporozumienia po-
miedzy réznemi organami i w rezultacie wywotywaé
nieporozumienia wsroéd przedsiebiorcéow J.

) Opinja Towarzystwa Zwalczania Nieszczesliwych Wy-
padkéw przy pracy jest w tej sprawie taka sama. Zarzad
Komitetu Organizacyjnego pisze Instytutowi: .Jak praktyka
wskazuje, wizytowanie zakladéw przez Zakitady Ubezpieczen
dokonywane byto tylko w nieznacznym zakresie. 1tu nawet
zachodzita niepozadana rozbiezno$s¢ pomiegdzy opinja Inspek-
tora Pracy a przedstawiciela Ubezpieczalni Krajowej. Raczej
wiec nalezy popierac¢ jednolitos¢ akcji zapobiegawczej i dazy¢
w kierunku zwiekszenia liczebnosci Inspekcji Pracy, aby dozér
usili¢ i czestotliwo$¢ wizytacyj zwiekszyé. Natomiast akcja
propagandowa Zaktadéw Ubezpieczenn winna by¢ cokolwiek
Intensywniejszg 1 ruchliwsza, zwlaszcza w kierunku rozpo-
wszechnienia wiadomosci niezbednych zapomocg plakatéw,
drukéw, wydawnictw, reklamy swietlnej; na to wszystko wy-
datki beda nader produkcyjne®.
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IX. UDZIAL ROBOTNIKOW W WALCE
Z N1ESZCZESLIWEM1 WYPADKAMI.

Nalezy stwierdzi¢ z calg otwartoscia, ze nie-
stety, ani robotnicy, ani nawet zwigzki zawodowe
nie wykazujg dotychczas nalezytego zainteresowania
sprawami bezpieczeristwa pracy. Nie wywierajg sil-
nego nacisku na przemystowcow, by stosowali urza-
dzenia ochronne, a co gorzej, czestokro¢ sami nie
doceniajg lub wrecz nie rozumiejg ich znaczenia.

Inspekcja Pracy przytacza w tym wzgledzie
wiele jaskrawych przyktadéw. Tak np. Inspektor
woj. warszawskiego stwierdza, ze ,robotnicy pod-
czas wizytacyj czesto wypowiadajg poglad, ze wiegcej
potrzebny im jest dobry zarobek, niz jakiekolwiek
inne warunki. Ujemny stosunek robotnika do zlecen
uwypukla sie zwlaszcza wtedy, gdy sg potaczone
z pewng zmiang jego nawyknien i metody pracy.
Istotnie w pewnych wypadkach wykonanie zarzg-
dzenia utrudnia prace. Szczegdlng nieche¢ napotyka
uzywanie takich akcesoryj, jak ciemnych okularéw
chronigcych od zaru, okularéw zabezpieczajgcych od
iskier i wiéréw, masek zabezpieczajacych od popa-
rzenia twarzy i t. p. Na polu uswiadomienia robo-
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tnika miatyby wdzieczne zadanie zwigzki zawodowe.
Niestety przejawiajg mato energji w tym kierunku® *).

Inny inspektor stwierdza, ze robotnicy sami usu-
wajg ochrony przy frezarkach 3. Jeszcze inny podaje,
ze ostony przy pedniach nieodpowiednio wykonane
usuwaja robotnicy przy pierwszej lepszej sposobnosci.

Inspekcja Pracy bardzo czesto podkresla wielkie
znaczenie ostroznego zachowania sie robotnikow
przy pracy:s) ,przewazajgca wiekszos¢ (53% ogdlnej
liczby) nieszczesliwych wypadkoéw zachodzi przy pra-
cach, w ktéorych gtéwnym, a czesto nawet jedynym
Srodkiem bezpieczenistwa jest uwaga i przezornosé
robotnika, jak réwniez sumiennos$¢ dozoru, np. przy
pracach, gdzie przyczynami wypadkéw sa: spadanie
przedmiotow, tadowanie, podnoszenie i dzwiganie
ciezarow, upadek z drabin, rusztowan, schodow,
transport samochodowy, konny, narzedzia reczne
i t p. Uwaga pracownika jest niezmiernie waznym
warunkiem bezpieczenstwa i przy obstugiwaniu roz-
maitych obrabiarek, ktére réwniez sg przyczyna bar-
dzo licznych wypadkéw (20% ogdélnej liczby wypad-
kéw) a ktérych konstrukcja czesto uniemozliwia wy-
czerpujagce zastosowanie zabezpieczern ochronnych®.

Jeden z inspektoréw wylicza wypadki spowodo-
wane nieprzestrzeganiem przez robotnikéw obowig-
zujacych  przepis6w ochronnych w nastepujacy
sposob:4

¥ Sprawozdania Okregowych Inspekto-
réw Pracy, 1924, 79.

) Inspekcja Pracy w 1927 r., 324.

3 Inspekcja Pracyw 1926 r., XLVI1.

4 Inspekcja Pracy w 1927 r., 73.



.Niestosowanie sie robotnikéw do regulaminu
pracy (przepiséw ostroznosci przy obchodzeniu sie
z maszynami, narzedziami i t. p.) powoduje:

1) okaleczenie rak (przewaznie lekkie) trybami,
watkami i bebnami wskutek czyszczenia maszyn
w biegu;

2) uszkodzenie roznych czesci ciata, spowodo-
wane nakladaniem pasow rekami, zamiast hakami;

3) uszkodzenie oczu, spowodowane nieuzywa-
niem okularéw ochronnych;

4) uszkodzenie powstate wskutek samowolnego
otwierania zakrytych czesci maszyn i ogrodzenn oraz
zdejmowanie futeratéw ochronnych".

Slgski Zaktad wtéruje narzekaniom inspektoréw
na lekkomysinos¢ robotnikéw.  Stwierdza miano-
wicie 3, ze ,mimo zasadniczych dos¢ licznych bra-
kéw — nie one gtéwnie powodowaly wypadki nie-
szcze$€.  Przeciwnie, lekcewazenie, lekkomysinosc
i niefachowos¢ robotnikéw wywotaty najwiecej nie-
szczesliwych wypadkow*.

W sprawozdaniu za 1928r. Zakitad wraca do tej
sprawy, piszac: 3 ,Szczegblnie lekkomysiny jest per-
sonel zatrudniony przy kolejach fabrycznych i kopal-
nianych. Pracownicy ci przechodza tory krétko przed
przejazdem gazo- lubelektrowozu,aby nastawi¢ zwrot-
nice lub przyczepi¢ wézki. Liczne byly przeto Smier-
telne i ciezkie wypadki takze i w tym roku skutkiem

Y Sprawozdanie Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych Woj. Slaskiego za rok 1925 42

*) Sprawozdanie Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych Woj. Slaskiego za rok 1928 33.
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tego lekcewazenia, od ktérego tych Iludzi trudno
odzwyczai¢, gdyz grzywny, natozone przez kierowni-
ctwo ruchu nic nie skutkujg“.

Nie przeczac twierdzeniu, ze istniejg wypadkKi
niedbalstwa i lekkomyslnosci wsréd pracownikow,
pociggajgce za sobg wiele smutnych nastepstw, na-
lezy jednak przestrzec przed wyolbrzymianiem winy
Swiata pracowniczego. W zwigzku z ruchem Sa-
fety First, ktory gtowny nacisk kladzie nie na urza-
dzenia fabryczne, a na propaganda ws$réd robotni-
kéw, odzywaja sie zagranica coraz czestsze skargi
na robotnikéw i przypisuje sie im gtdwnag wing po-
wstawania nieszczesliwych wypadkoéw 1. Przeciw tej
stronniczosci wystepuja zwigzki zawodowe i prasa ro-
botnicza, podkreslajac, ze wzrost liczby wypadkéw
powodowany jest przez przemystowcéw, ktorzy z jed-
nej strony wcigz dazg do zwiekszenia napiecia pracy,
a z drugiej przyjmuja do niej robotnikéw niewykwa-
lifikowanych, z maszynami nieobznajmionych 2.

*) Jeden z amerykanskich przemystowcéw ujat to za-
gadnienie temi stowami: ,Wolatbym prowadzi¢ fabryke bez
specjalnych urzadzen bezpieczenstwa, lecz posiadajaca robot-
nikéw ostroznych i roztropnych, niz fabryke doskonale wy-
posazong w ostatnie ulepszenia pod tym wzgledem i ro-
botnikéw niedbatych o swe bezpieczenstwo®“, Charles R
Hooks: Przeglad Organizacji, 1927, 89.

9 Poréwnaj np. Arbeiterzeitung z 6 pazdzier-
nika 1929, artykut p. t: flrbeiter-flllt ag, Blutopfer
far die Produktion. W artykule tym podniesiono po-
nadto, ze jezeli nawet robotnicy czesto nie zwazajg na urzg-
dzenia ochronne, to wine tu ponosi nie niedbalstwo | nie-
ostrozno$¢, ale spowodowana niskiemi ptacami daznos¢ do
tego, by nic, nawet $rodki ochronne nie staly na drodze do
zwiekszenia wydajnosci pracy.
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Jest rzecza oczywista, ze poki przemystowcy
nasi i odpowiednie wladze nie uczynig wszystkiego,
by przestrzec robotnikéw przed grozacem niebez-
pieczenstwem, a nawet r6znemi sposobami skianiajg
ich tylko do jaknajwiekszej wydajnosci, tak dhugo
nie moga zwala¢ winy na robotnikow.

Wielki stosunkowo odsetek wypadkéw przypada
na robotnikéw miodych, nie zdajacych sobie wcale
sprawy z niebezpieczenstw, ktore zagrazaja ich zyciu
i zdrowiu. Inspekcja Pracy podaje w swych spra-
wozdaniach bardzo wiele przyktadéw daleko idacej
lekkomysinosci miodocianych robotnikéwl. Znaczna
czes¢ wypadkow w gornictwie réwniez jest spowo-
dowana lekkomys$inoscia miodocianych zatrudnio-
nych przy wozkach. Niezawodnie ponosi tu jednak
cze$¢ winy niedostateczne uswiadomienie miodziezy
przez szkoty, a przedewszystkiem przez personel nad-
zorczy. Amerykanie i Niemcy zwracajg ostatnio
baczng uwage na odpowiednie wyszkolenie miodziezy.
Ponizej wspominamy o roli szkét, na tern miejscu
przytoczymy, ze np. wieksze niemieckie zaklady prze-
mystowe kilada szczegélny nacisk na wyszkolenie
ucznibw w tym zakresie, urzadzaja odczyty i poga-
danki, pouczajg przyktadowo uzywajgc maszyn, jak
nalezy sie wystrzega¢ wypadkéw i t. p.

To samo lekcewazenie bezpieczenstwa podczas
pracy wyroéznia robotnikéw niefachowych, swiezo do
pracy fabrycznej przybytych. Mimo istnienia sit bez-

Jako razacy przyktad bezmys$inej swawoli mozna przy-
toczy¢ brawurowg Jazde chiopcéw na gtéwnym pasie, biegna-
cym kilka metréow pomigedzy dwowa kotami, Inspekcja
Pracy w 1927 r., 13.
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robotnych wykwalifikowanych juz w danym zakresie,
przemyst chetnie nieraz zatrudnia sity Swieze, ma-
jace znacznie mniejsze wymagania, co pocigga jed-
nak za soba powaznag liczbe wypadkéw. Inz. Osz-
czakiewicz przytacza, ze ze 100 wypadkéw 60 przy-
pada na pierwszy rok pracy, 18 na drugi, 10 na trzeci,
7 na czwarty i piaty, zas 4 na pracownikéw maja-
cych za sobg ponad 5 lat pracy 1.

Wymieniong zaleznos¢ oswietla ponizsze po-
rownanie zestawione przez Campbellod, a doty-
czace jednej z amerykanskich fabryk mebli:

Na 100 robotnikow Liczba nowo- Liczba
fabryki przyjetych wypadkéw
w | pétroczu 1929 . . . 104 25,9
| - 1929 . . . 80 19,0
Zmniejszeni€....c.cceeunen... 23% 27%

Dla zmniejszenia ilosci urazéw spowodowanych
przez brak doswiadczenia nowoprzyjetych robotni-
kéw, zaréwno miodocianych jak i dorostych, nale-
zaloby sie domagaé, by przy przyjeciu robotnik byt
mozliwie doktadnie i z caltym naciskiem przestrzegany
przed niebezpieczenstwem, ktére mu grozi i obznaj-
miony ze sposobami unikania go.

Lekcewazeniu sprawy bezpieczenstwa przez
robotnikéw, najbardziej wlasnie zainteresowanych
w zwalczaniu wypadkow, nalezy sie catg sitg przeciw-
stawiaC. Nalezy przeprowadza¢ statg, mozliwie gtosng
i wytezong dziatalno$¢ uswiadamiajaca. Niech prze-
maéwig do robotnikow liczby Smiertelnych wypadkéw,

¥ Oszczaklewicz H.: Nieszczesliwe wypadki przy

pracy 1lich zwalczanie, Bydgoszcz, 1929, 16.
* Cytowane przez Lipmanna,-1 c., 57.



liczby okaleczen, liczby oslepnie¢. Niechaj robotnicy
widzg wcigz przed sobg jaskrawe plakaty ostrzegawcze!
Niech stuchajg i wyglaszajg odczyty, wybierajg mezow
czy komitety bezpieczenstwa, uczestniczg w konkur-
sach, ogladajg przezrocza i filmy. Nalezy wciggac
pracownikéw do bezposredniej dziatalnosci zwalcza-
nia wypadkow i stara¢ sie, by nie czyniono i w tej
dziedzinie nic bez ich udziatu. Nie wystarczg ustawy,
rozporzadzenia, okélniki. Musi i u nas powstac
wzorem Zachodu prad, ktéry wypisze na swym sztan-
darze ochrone zycia i zdrowia pracownika, prad,
celowo kierowany u gory przez fachowy Urzad Bez-
pieczenstwa Pracy, a u dolu oparty o rzesze pracujace.

R6zne mogg by¢ ksztatty wspolpracy ruchu
robotniczego z dziatalnoscig zapobiegawcza.

Przedewszystkiem winny zwigzki zawodowe
w tej dziatalnosci wzia¢ czynny i zywy udziat. Zwigzki
powinny:

1) prowadzi¢ energiczng akcje uswiadamiajgcq
i propagandowag wsrod czionkow I);

'Y Wzorem dziatalnosci zwigzkéw zawodowych w dzie-
dzinie zwalczania wypadkéw jest akcja niemieckiego zwigzku
zawodowego robotnikéw drzewnych. W sprawozdaniu o akcji
tej wydanym czytamy: .Zwigzek robotnikéw drzewnych, dla
obudzenia zainteresowania cztonkéw sprawag zapobiegania
wypadkom, ztaczyt w specjalne grupy tych czionkéw, ktoérzy
najbardziej narazeni sg na nieszczesliwe wypadki. Na posie-
dzeniach sekcji robotnikéw pracujacych przy maszynach naj-
wazniejsza sprawg jest kwestja wypadkéw | im zapobiezenie.
Niezmordowanie -wyjasnia sie tutaj koniecznos$¢ Scistego prze-
strzegania przepiséw ochronnych®“. Doprowadza sie do tego,
ze robotnicy sami przescigajga sie w ulepszaniu Istniejagcych
urzadzen ochronnych i w tworzeniu nowych. (Chronlqgue,
i t d 1926, Nr. 4).
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2) wprowadza¢ do uméw zbiorowych postano-
wienia dotyczace bezpieczenstwa pracy;

3) za wzorem zagranicy w ostatecznych wypad-
kach uchwala¢ bojkot zaktadéw niedbajacych o zycie
i zdrowie pracownikéw;

4) wspotdziata¢ przy wyborach mezoéw czy komi-
tetow bezpieczenistwa, urzadzaniu konkurséw, redago-
waniu ulotek, broszur i t. p,;

5) wywiera¢ wplyw na prase zawodowa, aby
poswiecata baczng uwage zagadnieniom bezpieczen-
stwa pracy;

6) po przez przedstawicieli zwigzkéw zawodo-
wych w Sejmie i Radzie Ochrony Pracy dazy¢ do
rozbudowy przepiséw o bezpieczernstwie pracy.

Réwniez przedstawiciele robotnikéw w po-
szczegllnych zaktadach powinni poswiecaé bezpie-
czenstwu pracy szczeg6lng uwage.

Jezeli chodzi o rady zalogowe dziatajgce w woj_
Slaskiem na podstawie dawnej ustawy niemieckiej,
to ustawa ta wklada na cztonkéw rad zatogowych
obowiazek zwalczania niebezpieczenstwa grozacego
zyciu i zdrowiu pracownikéw przy pracyd).

Roéwniez delegacje robotnikoéw i pracownikéw,
dziatajagce w woj. poznariskiem i pomorskiem na
podstawie niemieckiego rozporzadzenia z 23 grudnia

) Punkt 8 § 66 Ustawy przewiduje, ze zadaniem Rady
zatogowej jest ,mie¢ na oku zwalczanie niebezpieczernstwa
zycia lzdrowia, popiera¢ Inspektoraty przemystowe 1Inne tu
w gre wchodzace urzedy i organa przez rady, wskazéwki,
wyjasnienia i pilnowac¢ stosowania przepiséw przemyslowo-
policyjnych, jak roéwniez zarzadzenn ochronnych przeciw wy-
padkom".
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1918 r.,, powinny ,zwraca¢ uwage na sprawe walki
z niebezpieczenstwem wypadkéw i choréb w przed-
siebiorstwie, zaktadzie lub biurze”. Winny réwniez
wspiera¢ pobudkyg, rada i wskazéwkami inspekcje
pracy i wszelkie urzedy, ktérych celem jest zapo-
bieganie nieszczesliwym wypadkom. Podobnie Roz-
porzgadzenie Ministra Pracy z 25 sierpnia 1919 r.,
0 wprowadzeniu instytucji mezow zaufania robot-
nikéw i komitetéw kopalnianych w kopalniach Za-
gltebia Dagbrowskiego, ktére wprawdzie nie obowia-
zuje, gdyz nie bylo ogtoszone, mimo to weszio
jednak w zycie, przewiduje, ze ,do czynnosci Komi-
tetu Kopalnianego nalezy komunikowanie zarzadowi
kopalni o brakach w urzadzeniach technicznych
1 administracji kopalni ze wzgledu na wzmozong
wydajnos$¢ i bezpieczenstwo pracy“.

Czy dziatalno$¢ rad zatogowych i delegacyj
daje w tym zakresie odpowiednie wyniki, trudno
stwierdzi¢ wobec braku danych. Z materjatow —
bardzo szczuptych — instytutu Gospodarstwa Spotecz-
nego wynika, ze wizytacje dokonywane przez czton-
kéw rady byly dos¢ czeste i propozycje, przez nich
przedktadane Dyrekcji, dos¢ liczne.

Cztonkowie rad zatogowych uskarzajg sie na
brak wszelkiej egzekutywy ze strony rad, co — przy
biernem stanowisku zarzadéw—czyni ich dziatalnos¢
bezowocna, jak réwniez na zbyt szczupty okres czasu
przeznaczony na przeprowadzanie przez rady wizy-
tacyj przedsiebiorstw.

Przedstawiciele wiadz gd6rniczych stwierdzaja,
ze rady nie wykazujg w dostatecznym stopniu czynnej
postawy wobec tych spraw i podnosza koniecznos¢

133



nowelizacji ustawy w tym duchu, by odpowiednia
dziatalno$¢ rady byta nie wedtug uznania, lecz obo-
wiazkowa. Czlonkowie rad uczestnicza w woj. Sla-
skiem w czesci inspekcyj przeprowadzanych przez
Zaklad Ubezpieczenn i Urzedy GOrnicze. Sprawo-
zdanie Slaskiego Zaktadu Ubezpieczenn podkresla
pozyteczno$¢ tego postanowienia piszac: ,Udziat
cztonkéw rady zatogowej w rewizji byl szczegélnie
wskazanym z uwagi na to, aby czlonkowie rady
takze ze swej strony sie zainteresowali bezpieczen-
stwem w ruchu i pouczajgco wptywali na swych
wspotpracownikow* J.

Dotykamy dalszej sprawy: odpowiedniego wy-
szkolenia rad zatogowych. Parnistwo powinno przy
wspoétudziale zaktaddw ubezpieczenn i zwigzkéw za-
wodowych organizowa¢ kursy bezpieczeristwa pracy,
na ktérych radcowie zatogowi mogliby nabywac
potrzebnych wiadomosci. Winni réwniez otrzymywac
przepisy ochronne i wydawnictwa tym sprawom po-
swiecone, o ile oczywiscie zaczng sie ukazywac.
Dziatalnos¢ radcow zatogowych i delegatéow tylko
w tym wypadku moze przynies¢ pozadane wyniki,
o ile zarzady przedsiebiorstw przychylnie sie do nich
ustosunkuja. Przy biernej, a tembardziej niechetnej
lub wrogiej postawie dyrekcyj, dziatalno$¢ rad nie
moze da¢ pieknych rezultatow.

Rady zalogowe, wzglednie delegacje robotnicze
istniejg u nas ustawowo tylko w b. dzielnicy prus-
kiej. Byloby nader pozadane, aby powotano je do

J Sprawozdanie Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych Woj. Slagskiego za rok 1928 33
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zycia réwniez na pozostaltych obszarach parstwa.
Co do dziatalnosci zapobiegawczej rad zatogowych
zagranicg, w Niemczech, Austrji i Czechostowacji, to
sprawozdania Inspektoréw Pracy stwierdzajg naogo6t
stabsze zainteresowanie cztonkéw rad sprawami bez-
pieczenstwa pracy, anizeli innemi swemi zadaniami,
zwlaszcza natury ekonomicznej. Niektdrzy autorzy
podnosza braki ustawy, jako okolicznos¢ ttumaczaca
to zjawisko, wskazujac na to, ze ustawy nie wymie-
niaja blizej sposobéw, ktéremi rady majg zwalczac
niebezpieczenstwo przy pracy i nie dajg im nalezy-
tych uprawnien w tym kierunku*). Sprawozdania
Inspekcji czesto podkre$lajg rowniez i dodatnie wy-
niki dziatalnosci rad zatogowych w tym kierunku.

Niezaleznie od rad zatogowych, posiadajgcych
zwhaszcza w wiekszych zakiadach rozlegly zakres
dziatania, nalezy z calym naciskiem domagac¢ sie
tworzenia za wzorem Zachodu w wiekszych przed-
siebiorstwach specjalnych Komitetéw Bezpieczenstwa.
Praktyka wykazata, ze udziat robotnikéw w tych
Komitetach przyczynia sie do znacznego usprawnie-
nia ich dziatalnosci i wzmaga zaufanie pracowni-
kéw do tych instytucyj. Cztonkami Komitetu mogliby
miedzy innemi by¢ delegaci rad zatogowych.

i) Organ rad zatogowych niemieckiego przemystu me-
talowego zarzuty inspektoréw pracy uwaza za nieuzasadnione.
Rady zatogowe wykazujg wiele zapatu dla spraw bezpieczen-
stwa pracy, tylko wysitki ich w tym kierunku nie sg znane
szerszym kotom. Pismo proponuje prowadzenie odnosnych
sprawozdan i statystyki oraz podawanie ich do publicznej
wiadomosci. Chronique it d. 1927, Nr. 3.
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Zadania Komitetow Bezpieczenstwa omowimy
ponizej), tu za$ poprzestaniemy na podkresleniu
znaczenia, jakie posiada uczestnictwo w nich przed-
stawicieli pracownikéw.

Czlonkowie Komitetow, koledzy przy warsztacie
pracy, moga wywiera¢ wpltyw znacznie stalszy i sku-
teczniejszy, anizeli osoby przychodzace zzewnatrz,
przytem dos¢ rzadko. Winni by¢ odpowiednio do
swych zadann przygotowywani i szkoleni, oraz po-
winni, jak stusznie proponuje pismo Inspektor
Pracy2, otrzymywac¢ dodatkowe wynagrodzenie. Kto
je wyptaca, czy przemystowcy, czy zakilady ubezpie-
czen od wypadkow, to jest juz sprawa drugorzedna.

Za dalszy objaw wspétpracy robotnikéw w walce
z wypadkami uzna¢ mozna udziat robotnikéw w In-
spekcji Pracy i w Urzedach Gérniczych. Ustawowo
sprawa ta jest juz w Polsce—jesli chodzi o Inspek-
cje — zalatwiona, podczas gdy w Genewie, na mie-
dzynarodowych konferencjach pracy, budzita jeszcze
duzo zastrzezen z réznych stron wysuwanych. Roz-
porzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej o inspekgcji
pracy przewiduje w art. 18, ze Minister Pracy i Opieki
Spotecznej moze na wniosek Giownego Inspektora
Pracy powotaé¢ asystentéw inspekcyjnych z posrod
0s6b, ktére pracowaly przynajmniej 5 lat w charak-
terze robotnika, rzemies$lnika, pracownika technicz-
nego lub handlowego. Zadaniem asystentéw inspek-
cyjnych jest wspétdziatanie z inspekcjg pracy w nad-
zorze nad przestrzeganiem przepiséw ochrony pracy

') str. 145 i nast.
* Inspektor Pracy, 1929, Nr. 2, 20.



w zakladach i przedsiebiorstwach, podlegajgcych in-
spekcji. Asystenci moga zwiedza¢ zaklady i badaé
warunki pracy tylko na podstawie polecenia inspek-
tora pracy, przyczem przystuguja im uprawnienia
inspektoréw, procz prawa sporzadzania protokutow,
wydawania nakazOow i orzeczen.

Aczkolwiek sprawa udziatlu robotnikéw w in-
spekcji pracy zostata juz ustawowo uporzadkowana,
to mimo uptywu dwuch z gorg lat od chwili wyda-
nia dekretu, jeszcze nie wydano przepiséw wykonaw-
czych, nie ustanowiono wiec dotychczas asystentow
inspekcyjnych. Jak to nieraz bywa u nas, postano-
wienia prawa pozostaty martwa, cho¢ pieknie brzmiaca
litera. A zycie nie czeka! Kazdy dzien, kazda go-
dzina wyrywa z zastep6éw ludzi pracy nowe ofiary;
pomnaza szeregi kalek, rozszerza krag ludzkich nie-
szczesce.
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X. DZIALALNOSC PRZEMYSLOWCOW NA RZECZ
BEZPIECZENSTWA PRACY.

Panuje przekonanie dos¢ powszechne, ze prze*
mystowcy wykazywali silniejsze zainteresowanie za-
gadnieniami bezpieczenstwa pracy w czasach, kiedy
w obrebie b. zaboru rosyjskiego miata moc obowigzu-
jaca ustawa z 2 czerwca 1903 r., anizeli obecnie. Usta-
wa powyzsza pociggata ich bowiem do bezposred-
nich Swiadczen pienieznych na rzecz ofiary wypadku.
Kazdy zatem wypadek dawat sie wiascicielowi za-
ktadu przykro odczué, przyczyniajgc sie do wiekszego
lub mniejszego wydatku z jego Kkieszeni. Obok tej
dodatniej strony, ktéra niewatpliwie bylo bezpo-
Srednie zainteresowanie przemystowcoéw sprawg pod-
niesienia bezpieczenstwa podczas pracy, przedsta-
wiata zasada bezposrednich odszkodowan wypadku
jednak rowniez powazne niedogodnosci. ,Przemy-
stowcy czestokro¢ czynili wszelkie mozliwe starania,
aby wyptate naleznosci odwlec, badz ptacili mniej,
niz sie nalezatlo i wykorzystywali nieSwiadomosc¢
ofiary wypadku. W wielu razach robotnicy zrzekali
sie odszkodowania, wzamian za ponowne ich zatrud-
nienie w zakladzie. Zdarzalo sie jednak, ze praco-
dawcy tylko przeczekiwali okres przedawnienia, by
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nastepnie zwolni¢ z pracy tatwowiernego robotnika.
Nieraz zamkniecie fabryki, upadtos¢ i t. p. uniemoz-
liwiaty otrzymanie naleznosci. Do tych trudnosci
dotgczato sie jeszcze przewlekle i trudne postepo-
wanie sgdowe i zlgczone z tem wysokie koszty
adwokackie, zjadajgce sporg czes¢ sumy odszkodo-
wania.

Ustawa z 1903 roku ustgpita wiec ubezpiecze-
niom przymusowym, ktére w matej tylko mierze
(0 czem na str. 121) uwzgledniajg stan urzadzen
ochronnych przy wymierzaniu wysokosci skiadek.
Nie wzgledy natury kalkulacyjnej skianiajg wiec
przemystowcow do przedsiebrania Srodkéw ochron-
nych. Dziala obecnie przymus moralny i przymus
prawny. O wielkich jednak brakach w dziedzinie
bezpieczenstwa sSwiadczg ogromne liczby zlecen wy-
dawanych przez Inspekcje Pracy i Inspekcje Technicz-
ng zaktadéw w woj. zachodnich. W 1927 r. doko-
natla Inspekcja Pracy 15.692 wizytacje, a wydala
290211 zlecen. Na kazdg wiec wizytacje przypadaja
dwa zlecenia w sprawach wurzadzen ochronnych.
Inspektorowie Zakladu Slaskiego w kazdem przedsie-
biorstwie wydawali az cztery zlecenia, a ograniczali
sie, jak wspominaja wyraznie, tylko do razacych naj-
bardziej brakéw. Kazde urzadzenie ochronne ko-
sztuje, staraja sie wiec czesto przemystowcy ograni-
czy¢ je do minimum. Trudniej sobie wytlumaczyc¢
bierny, obojetny stosunek przemystowcéw do dzia-
talnosci zapobiegawczej. Wszak odczyty, afisze, me-
zowie zaufania i t. d. nie pociggajg za soba wiek-
szych kosztéw, a badz co bgdz wypadek naraza ich
jednak na pewne straty, na obnizenie produkciji.
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Inspekcja Pracy w sprawozdaniach swych nie-
jednokrotnie uskarza sie na obojetny stosunek fa-
brykantéw do zagadniern bezpieczeristwa. Podkre$la
zwhaszcza bierny, czy nawet ujemny stosunek do
tych spraw zakiadéw drobnych. Przytoczymy pare
opinij, coprawda szczegélnie jaskrawych.

Tak np. pisze jeden z inspektorow:

~,Pracodawcy bowiem, gonigc za wiekszym zy-
skiem, starajg sie o przeprowadzenie jaknajdalej
idacych oszczednosci w kosztach fabrykacji i robo-
cizny i nie dbajac o zaopatrzenie fabryki w odpo-
wiednie urzadzenia, zabezpieczajgce od nieszczesli-
wych wypadkow, przyjmuja do pracy przy cyrkular-
kach ludzi zupetnie niewykwalifikowanych, oraz po-
wierzaja obstuge urzadzen transmisyjnych, jak row-
niez wszelkiego rodzaju silnikéw i maszyn, nisko
ptatnym i niedoSwiadczonym pracownikom* *.

Podobnie ujmuje sprawe inny inspektor pracy:

»,0dnosni przedsiebiorcy, dla ktérych mozliwie
szybkie przeprowadzenie rob6t eksploatacyjnych przy-
nosi korzysci wskutek zmniejszenia kosztéw admi-
nistracyjnych, a takze kosztéw niektérych ubezpie-
czen spotecznych, nie robig nic, by takiemu niebez-
piecznemu przyspieszeniu robét przeszkodzi¢“ 2.

Ogledniej ocenia stanowisko przemystowcow
jeszcze inny inspektor pracy, ktory stwierdza, ze:
wieksze, finansowo silne przedsiebiorstwa uznajg
potrzebe przeprowadzenia urzadzen, majacych na
wzgledzie bezpieczenstwo zycia i zdrowia robotnikéw,

Y Inspekcja Pracy w 1927 r., 139.
) Inspekcja Pracy w 1926 r., 231.
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i ze naogdot w tych przedsiebiorstwach nie napotyka*
sie na wieksze trudnosci ,w realizacji wydanych za-
rzadzen. Natomiast niekorzystniej przedstawia sie ta
sprawa w drobniejszych Ilub finansowo stabszych
zaktadach, juz to z powodu braku zrozumienia do-
niostosci sprawy, juz to dla braku funduszow, jezeli
chodzi o ameljoracje, wymagajace wiekszego wy-
datku pienieznego“ b.

Sg jednak nawet takie wypadki, ze wiasciciel,
ktory otrzymat byt zarzadzenie zaprowadzenia oston,
w odpowiedzi na to zarzadzenie zagrozit zamknie-
ciem zaktadu?.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych woj. Slaskiego
stwierdza w Sprawozdaniu za 1924 r., ze ,po
wojnie przywrécono przedsiebiorstwom ich zasadni-
czy cel, jednak w dziedzinie bezpieczeristwa nic
prawie nie wuczyniono, dzieki czemu stosunki bez-
pieczenstwa u nas nie moga by¢ poréownywane
z stosunkami na Zachodzie§.

Przyktady powyzsze, ktore nie sa niestety spo-
strzezeniami odosobnionemi, rzucajg Swiatlo nie-
szczegblne na postepowanie niektérych naszych
przemystowcéw: ci zdazajg do zysku i dywidendy
poprzez zycia ludzkie, poprzez krew i bdl cztowie-
czy. Obojetni sg na niedole ludzi, ktérych przeciez
byt zalezy od zdrowia i sityl Pomijajgc te wzgledy,
stwierdzimy jedynie, iz obojetnos¢ ta nie Swiadczy
korzystnie o ich zmysle ekonomicznym. Winni

Y Inspekcja Pracy w 1926 r., 186.

*) Inspekcja Pracy w 1927r., 314.

h Sprawozdanie Zaktadu Ubezpieczen.
Spotecznych woj. Slagskiego za 1924 rok, 29.
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wszak zrozumieé, ze wypadek nieci wsréd pracowni-
kéw obawe przed jego powtdrzeniem, hamuje wiec
tempo ich pracy, obniza wydajnos¢. Kazde nie-
szczescie, w ktérem, cho¢ w najmniejszej mierze,
nieco winy spada na przemystowca, budzi gniew,
-a nawet nieraz nienawis¢ wzgledem pracodawcy.
Zbyteczna dowodzi¢, jakie moge by¢ skutki takich
nastrojow.

Nie zaznacza sie wsrod naszych przemystowcow
jakas zywsza pobudka, jakies$ blizsze zainteresowanie
roztrzgsanem zagadnieniem. Oczywiscie datoby sie
przy skrzetnem badaniu ustali¢, ze to lub inne przed-
siebiorstwo wystgpito z jakiem$ nowem zamierze-
niem. Tak np. doszta do nas wiadomos$¢ o rozpisaniu
przez Hute Bismarka konkursu na temat: ,Jak za-
pobiec nieszczesliwym wypadkom w moim ruchu®;
oraz o utworzeniu przez te hute osobnych ,Oddzia-
16w Bezpieczenstwa Ruchu" i o zatozeniu poradni
do badan psychotechnicznych. Niektdore kopalnie
sprowadzajg afisze ostrzegawcze az z Westfalji, nie
zadawalajac sie nielicznemi afiszami krajowemi.
W jednej kopalni napotkaliSmy odrebne Kksiegi:
w hich szczegétowo opisywano wypadek, jego przy-
czyny i sposoby, ktoremi moznaby byto go uniknac.
Przedsiebiorstwo Gieschego, po przejeciu go przez
kapitat amerykanski, powotato specjalnego inzyniera
bezpieczennstwa. Sg to wszystko jednak wypadki
odosobnione, wyjatki potwierdzajgce smutng zasade
obojetnosci wobec zagadnien bezpieczeristwa pracy.

Na Zachodzie zainteresowanie sie przemystow-
cOw sprawg bezpieczenstwa pracy ujawnia sie w spo-
sOb bardzo réznorodny. Na innem miejscu bedzie
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mowa o0 stowarzyszeniach przemystowcéw, Kktdrych
zadaniem jest walka'z wypadkami. Poza dziatalnoscig
tych organizacyj czestokro¢ przemystowcy tamtejsi
z whasnej pobudki imajg sie r6znego rodzaju poczy-
nan na tern polu.

Amerykanski ruch Safety first opiera sig,
jak stwierdza N. Ritzmann z Miedzynarodowego Biu-
ra PracyX, prawie wylacznie na przemystowcach.
.Pomaga sie im wnikna¢ w zagadnienie, daje sie
srodki propagandy, pokazuje sie, co nalezy czynic
i jak wptywac¢ na robotnikéw. Ale nie czyni sie nic,
by bezposrednio zetknaé sie z robotnikami“3. Prze-
mystowcy (a chodzi tu o kierownikéw wiekszych za-
ktadéw), majac na uwadze obnizenie stawki ubez-
pieczeniowej i woglle oszczednosci tg droga osiagane,
przyktadajg do dziatalnosci zapobiegawczej wielkg wa-
ge. Pomystowos¢ istnieje w tym zakresie dos¢ znaczna,
a wystepuje nietyle w dziedzinie technicznych urza-
dzen ochronnych, ktére w mys$l spostrzezen inz. Pfi-
sterera niewiele odbiegajg od europejskich 3, ile wias-
nie w zakresie propagandy i organizacji stuzby bez-
pieczenistwa.

Afisze ostrzegawcze znalezé mozna w kazdym
wiekszym zaktadzie. Niektore wielkie przedsiebior-
stwa wydajg afisze wlasne, opierajac sie czesto na wy-

) Chronique |t d, 1926, Nr. 5.

*) W amerykanskich wydawnictwach mozna w tej spra-
wie znalez¢ takie opinje:_,,Organizacja bezpieczenstwa, nie po-
pierana z entuzjazmem przez szefa przedsiebiorstwa, nie od-
nosi skutkéw®, ,Kierownik przedsiebiorstwa powinien by¢ du-
sza kampanji na rzecz bezpieczenstwa pracy. Jego wiaraien-
tuzjazm zyskaja powazanie i poparcie majstrow i robotnikéw*.

9 Chronique it d, 1928 Nr. 5.
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padkach, ktore istotnie sie w nich wydarzyly. Obok
afiszéw i fotografij, czesto spotyka sie napisy ostrze-
gawcze, oparte niekiedy rowniez na rzeczywistych wy-
darzeniach w danej fabryce, lub na wynikach statystyki
wypadkoéw w odnosnej gatezi przemystu. Nieraz za-
ktady ogtaszaja poprostu liczby wypadkoéw z miesigca
na miesigc. Bardzo rozpowszechnione sg r6znego ro-
dzaju konkursy pomiedzy przedsiebiorstwami: wygry-
wajg zaktady, wykazujgce najmniej i to najlzejszych
wypadkéw. Tak np. oglosita papiernia w Wisconsin,
ze jest najbezpieczniejszg fabrykg Swiata. Inna fabryka
w Ohio staneta z nig do konkursu na przeciag trzech
tygodni, lecz konkurs przegrata, poczem wezwala
swego przeciwnika do ponownego konkursu. Kon-
kursy tego rodzaju budzg niezmiernie zywe zaintere-
sowanie wsrod pracownikéw. Sg przedsiebiorstwa,
ktére nagradzajg robotnikéw, dbatych o bezpieczen-
stwo, tancuszkami do zegarkéw, ozdobionych odznakag
National Safety First, a robotnice — puder-
niczkami, zdobnemi w tez samg odznake. Z drugiej
jednak strony karzg niedbalstwo ilekkomysinos¢ pra-
cownikéw. W zaktadach Forda karze sie robotnikéw
niedbajgcych o bezpieczernistwo pobytem w ciggu kilku
nieptatnych godzin w biurze inzyniera bezpieczerstwa,
gdzie muszg sie wpatrywa¢ w afisze ostrzegawcze.

Wielce rozpowszechniong jest w Stanach Zjed-
noczonych instytucja inzynierow i komitetéw bezpie-
czenstwa. Inzynierowie bezpieczenistwa, zwani tez in-
spektorami lub dyrektorami bezpieczenstwa, stano-
wig naczelny organ zakladu we wszelkich sprawach,
zwigzanych z bezpieczenstwem pracy. Glownem ich
zadaniem jest wizytacja wszystkich oddziatéw przed-
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siebiorstwa, baczenie, aby przepiséw ochronnych prze-
strzegano, maszyny ochraniano i t. d. Ponadto czuwajg
nad uswiadamianiem pracownikéw w sprawach bez-
pieczenstwa, kieruja dziatalnoscig propagandowsg, ba-
daja przyczyny wypadkow i t. d. W wiekszych zaktadach
taki wydziat ochronny rozporzadza zastepem wspo6t-
pracownikoéw *). Wydawnictwa amerykanskie podkre-
Slaja, ze ci inzynierowie powinni posiada¢ moznosc¢
statego doksztatcania sie w drodze zwiedzania innych
zaktadéw, udziatu w kongresach it. p. W Stanach Zjed-
noczonych instytucja inzynieréw bezpieczenstwa tak
jest rozwinieta, ze juz w 1925 r. w kongresie w Chi-
cago uczestniczyto 400 inzynieréow bezpieczenstwa
z samych tylko stanéw $rodkowo - zachodnich.
Powazna role odgrywaja réwniez komitety bez-
pieczenstwa, ktérych sklad i organizacja bywajg roz-
maite. W literaturze odnosnej podkresla sie czesto-
kro¢, ze czynno$¢ komitetéw tylko wtedy bywa owo-
cna, gdy w nich uczestniczg przedstawiciele praco-
wnikow. Istnieje jednak wiele komitetéw ztozonych
tylko z inzynieréw, lub z inzynieréw i majstrow.
Czytamy w Inspektorze Pracy3d bardzo
trafne ujecie dziatalnosci komitetéw w 7-miu punktach:

I) Tak np. donosi Ralph Motley, ze w przedsiebiorstwie,
w ktérem pracuje, istnieje wydziat bezpieczenstwa zatrudnia-
jacy 8 inspektoréw bezpieczenstwa. Oprécz tego Istnieje sie€
komitetéw bezpieczenstwa, dziatajgca pod kierunkiem gene-
ralnego komitetu, skladajacego sie z przedstawicieli wszystkich
wazniejszych oddziatéw fabryki. Pod jego kierunkiem pracuja
komitety oddziatowe, sktadajgce sie z majstrow, ktérzy w ten,
czy inny sposO6b wykazali swe zainteresowania sprawa bezpie-
czenstwa, Przeglad Organizacji, 1928 Nr. 3

) Inspektor Pracy 1929, Nr. 2, 20.
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1) rozstrzgsanie o0go6lne zasad bezpieczenstwa
i zabezpieczenia;

2) badanie przyczyn wypadku i zdawanie spra-
wy dyrekcji o znalezionych uchybieniach;

3) doglad maszyn i fabryki z punktu widzenia
bezpieczenstwa,;

4) dbanie, aby nowy robotnik byt pouczony
0 niebezpieczenstwie i uprzedzanie w porg;

5) dbanie, aby robotnicy nie zdejmowali ochron
1 pilnowali ich sprawnosci;

6) dbanie, aby przyrzady pierwszej pomocy byty

zawsze w pogotowiu;

7) a gtownie zajecie sie ttumaczeniem kolegom

i towarzyszom pracy, ze nigdy nie jest sie
dos¢ ostroznym w fabryce.

Komitety bezpieczenistwa pracujg sprawnie, gdy
zarzady przedsiebiorstw wykazujg zainteresowanie ich
dziatalnoscig i gdy powiadamiajg komitety o usto-
sunkowaniu sie do ich opinji. Cztonkowie komitetow
winni by¢ stale ksztalceni i pozadane jest, aby sie
czesto zmieniali, tak jednak, by zawsze czes¢ pozo-
stawala dla zapewnienia ciggtosci pracy komitetu.

Procz komitetdw i inzynier6w bezpieczenstwa,
wydawania afiszéw i ulotek, urzgdzania odczytow
i konkursow i t. d., niektére przedsiebiorstwa ame-
rykanskie prowadzag akcje w formie wlasnych czaso-
pism, poswieconych zagadnieniom bezpieczenstwa
pracy w zaktadzie. Miedzynarodowe Biuro Pracy tego
rodzaju czasopism zebrato 41, niektore z nich za-
wierajg kilka stron, inne obejmujg przeszto 70 stronic
wielkiego formatu, wszystkie zas s wydawane bardzo
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starannie i rozdawane bezptatnie wsréd pracownikéw.

Amerykanskie wzory znalazty licznych nasla-
dowcoéw w Europie.

Podamy pare przyktadéw z Niemiec.

W okregu Ddusseldorf, w ktéorym ruch ten jest
szczegOlnie silnie rozwiniety, ,liczba zaktadéw, ktore
ustanowity t. zw. inzynierbw bezpieczenstwa i t. zw.
komisje bezpieczenstwa, wzrosta w dalszym ciggu.
Réwniez ustanawia sie w poszczegdlnych oddziatach
mezOw bezpieczenstwa, Kktérzy pozostajga w stalej
tacznosci z inzynierem bezpieczenstwa. W poszcze-
gélnych zakladach komisje regularnie dokonywajag
wizytacyj i konferencyj, w innych odbywajg sie od-
czyty i wykiady, ktéorym sie przystuchuja majstro-
wie i starsi robotnicy... Jeden z zakladéw wrecza
szczegOblnie ostroznym robotnikom specjalne odzna-
czenia, a warsztatom, w ktérych przez miesigc nie
wydarzyt sie ani jeden wypadek, chorggiewke. Zazna-
cza sie silna ambicja wotrzymywaniu tych odznaczen“ J.

Kilka przedsiebiorstw w przemysle widkienni-
czym urzadzito miedzy sobg konkurs na nastepu-
jacych podstawach: zaklad, ktéry osiagnie najwie-
ksze procentowe zmniejszenie w stosunku do prze-
cietnej liczby wypadkéw w ciggu ostatnich 5 lat,
bedzie zwyciezcg konkursu; robotnicy zwycieskiego
przedsiebiorstwa otrzymajg premje pieniezng, o ile
nie ulegli wypadkowi w ciggu roku, w ktérym odby#t
sie konkurs. Podobnie postepuje jedna z hut, z tg
jedynie roéznica, ze przeznacza premje przypadajace
zwycieskiemu zaktadowi na rzecz rodzin robotniczych

Y Jahresberichte der Gewerbeaufsichts-
beamten und Bergbehdrden 1927, I, 335
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Francuskie przedsiebiorstwoThomson-Houston’a,
wzorujac sie na organizacji swej centrali amerykan-
skiej, wprowadzito calg sie¢ inzynieréw bezpieczen-
stwa'). Na ich czele stoi gtéwny inzynier bezpie-
czenstwa, ktéry ma nadzor nad bezpieczehstwem
pracy w catem przedsiebiorstwie. Udziela wskazéwek
inzynierom bezpieczenstwa w poszczegdllnych zakta-
dach, odwiedza osobiscie te zaktady, dochodzi przy-
czyn wypadkow, ksztatci personel fabryczny, nie wy-
taczajagc majstrow, przedewszystkiem droga konfe-
rencyj. Prowadzi rdéwniez statystyke wypadkéw. Do
zadann poszczeg6lnych inzynier6w bezpieczenstwa
nalezy:

1) zawiadamianie dyrekcji o wypadkach nie-
przestrzegania przepisOw ochronnych;

2) prowadzenie ewidencji wypadkoéw, ktore sie
zdarzaly i czynienie propozycyj w sprawie pozadanych
ulepszen;

3) prowadzenie propagandy;

4) organizacja ratownictwa;

5) dochodzenie w sprawie przyczyn wypadkoéw;

6) uczestnictwo w urzadzaniu konkurséw.

W niektérych zakladach tego przedsiebiorstwa
istnieje ponadto komisja kontrolujgca stan maszyn
i narzedzi.

Przemystowcy nasi mogliby wiec korzystac
z niezmiernie bogatych doswiadczenn przedsigbiorstw
Zachodu. Wzoréw i przyktadéw, regulaminow i wska-
z6wek nigdy nie zabraknie. Byleby sie tylko zna-
lazta szczera i goraca che¢ walki z nieszczes$liwe-

J Chronlqueitd 1929 r, Nr. 3, 71



mi  wypadkami! Nie twierdzimy, ze w panstwach
zachodnich, pomiedzy ktéremi wystepuja coprawda
znaczne roznice co do napiecia czynu zapobiegaw-
czego, sa pod tym wzgledem stosunki catkowicie
zadawalajgce. Niestety, bynajmniej tak nie jest! A e
przemystowcy nasi wykazujg taka obojetnos¢ na
zagadnienie bezpieczenstwa pracy, ze mozemy wo-
bec nich smiato powotaé sie na kraje Zachodu.



Xl. DZIALALNOSC ZAPOBIEGAWCZA TOWARZYSTW

I INSTYTUCYJ UBEZPIECZENIOWYCH ZAGRANICA

ORAZ ORGAN1ZACYJ WALKI Z WYPADKAMI PRZY
PRACY.

Bardzo czynna role w walce z nieszczesliwemi
wypadkami odgrywaja zagranica, obok organéw in-
spekcji pracy, stowarzyszenia i instytucje roéznego
rodzaju. Jedne z nich zajmujg sie ubezpieczeniem
od wypadkow, inne poswiecaja sie wytacznie czyno-
wi zapobiegawczemu. Te dziatalnos¢ zakiady i towa-
rzystwa ubezpieczeniowe prowadzg w dobrze zrozu-
mianym interesie wlasnym. ROwniez przemystowcy,
tworzac i wspierajac towarzystwa do walki z wypad-
kami, czynia to w przeSwiadczeniu, ze zmniejszenie
liczby wypadkow lezy w interesie samej produkcji.
Niektore instytucje, o ktérych mowa bedzie ponizej,
maja charakter prawno-publiczny, przymusowy, inne
prywatny i dobrowolny.

W Niemczech bardzo rozlegtg i wszech-
stronng dziatalno$¢ zapobiegawcza rozwija olbrzymia
niemiecka instytucja ubezpieczeniowa ,Zwigzek Nie-
mieckich Stowarzyszenn Zawodowych* (Verband
der Deutschen Berufsgenossenschaften),
opierajaca sie na przymusie ubezpieczenia w jednem
z branzowych stowarzyszen zawodowych. Skiada sie
z 66 organizacyj roztaczajgcych piecze nad 11 miljo-

152



nami robotnikéw. Stowarzyszenia zwigzkowe maja
prawo wydawania przepiséw ochronnych, wizytowania
zaktadéw i dawania im zlecen, badania przyczyn wy-
padkow, oraz karania przemystowcow, urzednikéw
i robotnikdw, ktérzy nie przestrzegajg przepisow
ochronnych. Poszczeg6lne stowarzyszenia posiadajg
znaczng samodzielno$¢ dziatania, to tez sposoby ich
dziatalnosci sa dos¢ réznorodne, zaleznie od warun-
kéw w danym przemysle, od energji kierownictwa
i t p. Odrebna komisja ,Wspélnota dla zapobiega-
nia wypadkom® (Arbeitsgemeinschaft fur
Unfallverhitung) wspétdziata z fabrykami ma-
szyn, dazac do tego, aby nie przedostawaly sie na
rynek maszyny niezabezpieczone. Stowarzyszenia
czuwajg nad targami i wystawami, aby wszystkie
wystawione maszyny byly zaopatrzone nalezycie
w urzadzenia ochronne. Dziatalnoscig zapobiegawczg
kieruje ,Biuro Centralne zapobiegania wypadkom,,
(Zentralstelle fur Unfallverhitung). Dzia-
talnos¢ propagandowa poszczegolnych stowarzyszen
jestdos¢ réznorodna. Inspektorowie szerzg ustna pro-
pagande wsrdd pracownikow, urzadzajg odczyty i kon-
kursy, maja wyktady w szkotach zawodowych i do-
ksztatcajgcych. Niektére stowarzyszenia urzadzajg
konkursy *), nadaja medale i odznaki honorowe.
Opracowywujg filmy i przezrocza, prowadzg wycieczki

1) Znaczne powodzenie miat konkurs urzadzony przez
jedno ze stowarzyszen. Postawiono pytanie tej tresci: Jak
mam sie zachowa¢ przy mojej pracy zawodowej, by ustrzec
sie wypadkéw? Na odznaczenie wyznaczono 1.500 mk., ktére
rozdzielone na 20 nagréd. Najwyzsza nagroda wynosita 500 mk.
Otrzymano okoto 800 odpowiedzi.
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do muzedéw bezpieczenstwa pracy. Szczeg6lng uwage
zwrécono na wydawanie afiszéw ostrzegawczych.
Do tego zuzytkowano 282 pomysty, a plakatow
rozdano okoto 4 miljonéw. Dziatem tym trudni sie
w tym celu utworzona instytucja: U nfall ver-
hit ungs bil d G. m. b. H., ktéra wydaje nadto co-
rocznie kalendarz kieszonkowy (w 1928 r. 1.700.000
egzemplarzy). Stowarzyszenia wzielty zywy udziat
w Tygodniu Bezpieczenistwa, ktéry sie odbyt w Ilu-
tym 1929 r. Nakladem Zwigzku ukazal sie pokazny
poczet naukowych i popularnych wydawnictw z dzie-
dziny bezpieczenstwa pracy. Roczne sprawozdania
Zwigzku tworzg tom objetosci 600—700 stron druku.

We Witoszech ,Stowarzyszenie prze-
mystowcow dla zapobiegania wypad-
kom?* zostato dekretem z 1926 r. przeksztatcone
na towarzystwo ,narodowe“ o charakterze przymu-
sowym. Wedtug Sprawozdania za 1927 r. pociagneta
ta zmiana za sobg powigkszenie liczby podlegltych
jego kontroli przedsiebiorstw z 6.300 na 200.000.
Personel administracyjny wynosit w koncu 1927 r.
86 o0s6b, inspekcyjny 84 osoby. Stowarzyszenie
dzieli sie na sekcje przemystowa i rolng, oraz na
kilka stuzb specjalnych, roztaczajgcych piecze nad
instalacjami elektrycznemi, dzwigami, kottami i t. d.
Inspektorowie dokonali w ciagu 1927 r. 57 tysiecy wi-
zytacyj. Sprawozdanie podkresla szczegélne trud-
nosci, jakie nastrecza dziatalnos¢ zapobiegawcza
w rolnictwie. Propaganda polega na wydawaniu
afiszéw, kart pocztowych, wyswietlaniu filmow i t. p.
Stowarzyszenie wydaje pismo Securitas o nakia-
dzie 5.000 egzemplarzy.
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Szwajcarja jest jedynym krajem, gdzie dzia-
talnos¢ wizytacyjna Szwajcarskiej Kasy Narodowej
Ubezpieczen od wypadkéw (Caisse Nationale
Suisse d’assurance en cas d’accidents)
posiada wieksze znaczenie, anizeli wizytacje inspekcji
pracy. Kasa jest przymusowym zaktadem ubezpie-
czen, kladgcym silny nacisk na czyn zapobiegawczy.
Utrzymuje statg tacznos¢ z fabrykami maszyn i fa-
brykami urzadzenn ochronnych, oraz zatrudnia mon-
teréw i maszynistéw, ktérzy urzadzenia te montujg
i pokazuja sposoby postugiwania sie niemi. Ma-
szyny i Srodki ochronne zalecane przez Kase cieszag
sie znacznem powodzeniem. W 1927 r. obnizono-
109 przedsiebiorstwom skfadke ubezpieczeniowg z po-
wodu zastosowania przez nie dostatecznych urzg-
dzern ochronnych.

Z posréd organizacyj o charakterze dobrowol-
nym, spotecznym najpotezniejsza jest w Stanach
Zjednoczonych instytucja National Safety
Councii (Narodowa Rada Bezpieczenstwa) w Chi-
cago. Do organizacji tej, zatozonej w 1913 r., nalezy
3.478 przemystowcéw i 890 stowarzyszen, towarzystw
ubezpieczeniowych, szkét, bibljotek, os6b postron-
nych. Liczba robotnikéw objetych ta wiezig wyno-
sita 3,5 miljona w kohcu 1926 r. O rozmiarach
krzatania sie Rady najwymowniej Swiadczy¢ moga
liczby nastepujace: roczne wydatki przekraczajg kwo-
te 500.000 dolaréw, biuro zatrudnia okoto 65 urzed-
nikéw i w 1924 r. udzielito odpowiedzi na 7.000 za-
pytan, bibljoteka zawiera przeszto pét miljona to-
méw. Rada posiada wlkasne muzeum i zbiory.

Ruch amerykanski odznacza sie miedzy innerm
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tern, ze nie ogranicza sie do zagadnien wylgcznie
przemystowych, ale zajmuje sie zapobieganiem wy-
padkom, gdziekolwiekby sie wydarzyly: przy pracy,
czy na ulicy, w domu czy w szkole. Dziatalnosé
Rady rozciaga sie réwniez na sprawy higjeny, cho-
rob zawodowych it p. i jest prowadzona z rozle-
glym, iscie amerykanskim rozmachem. Rozmach
6w utatwia ta okoliczno$é, ze wielu cztonkéw towa-
rzystw ubezpieczeniowych ptaci skiadke w wysokosci
10.000 dolaréw.

Na czoto wszechstronnej dziatalnosci Natio-
nal Safety Council’ u wysuwa sie propaganda
niezmiernie zywa, nadzwyczaj pomystowa, rozwijana
pod hastem: Safety first—,Bezpieczenstwo
przedewszystkiem?®. Wydawane wiec sg nie-
zliczone czasopisma, okélniki, afisze, urzadzane kon-
ferencje, zjazdy, konkursy, opracowywane sg obrazy
Swietlne i filmy kinematograficzne, wydawane kalen-
darze bezpieczenstwa. Corocznie urzadza sie ,ty-
godnie bezpieczennstwa“. W 1923 r. obchodzono
taki tydzien w 21 miastach, a wypadki zmniejszyly
sie 0 25% - 75%.

Rada ma zwyczaj zwotywaé coroczne kongresy
o charakterze propagandowym. W siedemnastym
kongresie, ktory odbyt sie w Nowym Yorku w paz-
dzierniku 1928 r., uczestniczyto przeszto szes¢ tysiecy
0séb z rdéznych stron Stanéw Zjednoczonych i Ka-
nady. Ogromna ta liczba uczestnikéw $Swiadczy do-
bitnie o olbrzymiem zainteresowaniu, ktorem sie
ruch Safety First cieszy w Ameryce. Kongres
trwat pie¢ dni, dzielit sie na 29 sekcyj, odbyto sie
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na nim 122 zebran plenarnych i sekcyjnych i omo-
wiono 383 referaty.

Poza propagandg zajmuje sie instytucja praca-
mi naukowo-badawczemi, ktorych wyniki ogtasza
w licznych broszurach. Silny nacisk jest kiadziony
na uswiadamianie dzieci w szkotach: w tym celu
wydawane sa oprécz osobnego pisma broszury, afi-
sze, ponadto odrebny sekretarz odwiedza szkoty.

Rada dzieli sie na sekcje, poswiecajagce swa
uwage poszczegdlnym dziedzinom (automobile, prze-
myst drzewny, mechaniczny, budowlany, gérniczy
i t d.). W wiekszych miastach Stanéw Zjednoczo-
nych dziataja komitety miejscowe. Organem Rady
jest pismo Safety News.

W Anglji zywadziatalno$¢ rozwijaja dwa sto-
warzyszenia: National Employers Mutual
General Insurance Association oraz Na-
tional Safety First Association. Pierwsza
z tych organizacyj zajmuje sie poza dziatalnoscig
zapobiegawcza réwniez ubezpieczeniem. Posiada
25.000 cztonkoéw. Inzynierowie delegowani przez stowa-
rzyszenie odwiedzajg zaktady, udzielajg rad i wska-
z6wek, uczestniczg w posiedzeniach komitetéw bez-
pieczenstwa i t. d. Poszczegbélne wydzialy zajmujg
sie inspekcjg kottéw, instalacyj elektrycznych, tan-
cuchéw, wind it d. Nadto stowarzyszenie prowadzi
dziatalno$¢ propagandowa, wydaje pismo, broszury,
plakaty i t. d.

Druga organizacja, National Safety First
Association, zamuje sie tylko dziatalnoscig za-
pobiegawczg i trzyma sie zdata od wszelkich czyn-
nosci ubezpieczeniowych. Obejmuje okoto 500.000
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robotnikéw. Précz dzialu propagandy Stowarzyszenie
posiada stuzbe inspekcyjna. Inzynier odwiedza kazdy
zaktad, nalezgacy do Stowarzyszenia, raz lub dwa razy
do roku, gdzie omawia zagadnienia bezpieczeristwa
pracy z komitetami i inzynierami bezpieczenstwa,
dyrekcja i pracownikami.

We Francji dziata w tym Kkierunku wiele
stowarzyszen, przewaznie zajmujacych sie précz tego
ubezpieczeniami. Najwazniejsze jest stowarzyszenie
Association des Industriels de France
contre les accidents du travail, zafo-
zone w 1883 roku, obejmujgce obecnie okoto 4.000
przedsiebiorstw i 500.000 robotnikéw. Posiada 15 agen-
tow, ktérzy odwiedzajg zaktady, badajac obok stanu
urzadzenn ochronnych réwniez stan urzadzen przeciw-
pozarowych i instalacyj elektrycznych. Towarzystwo
wydaje ksigzki, broszury, biuletyny miesieczne, urzadza
konferencje i kongresy, konkursy, rozdziela medale
i dyplomy pomiedzy robotnikami, majstrami i prze-
mystowcami, ktérzy potozyli zastugi na polu bezpie-
czeistwa pracy. Stowarzyszenie jest upowaznione
przez Ministerstwo Os$wiaty do urzadzania konferencyj
w szkotach zawodowych. Z pobudki Stowarzyszenia
powstalo muzeum bezpieczenstwa pracy w Paryzu.

W poczatkach 1928 r. Stowarzyszenie wytonito
wraz z Association des Industriels du
Nord contre les accidents du travail
oraz Association Normande pour pré-
venir les accidents du travail instytucje
centralng pod nazwa Bureau Central de Pré-
vention des Sociétés d’'Assurances.
Zadaniem tej organizacji jest ozywienie dziatalnosci
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zapobiegawcze], uzgodnienie dziatalnosci poszcze-
golnych stowarzyszen, wymiana doswiadczen wza-
jemnych i t. d.

W Belgji bardzowydatng dziatalnos¢ prowadzi
stowarzyszenie Association des industriels
de Belgique pour I'étude et la propaga-
tion des engins et mesures propres
a préserver les ouvriers des accidents
du travaill.

Czynnosci stowarzyszenia podzielone sg po-
miedzy 11 dziatow, ktore zajmujg sie: inspekcjg za-
ktadow, dozorem lin, dozorem #tancuchéw i paséw,
kontrolg wiréwek, kontrolg mostéw ruchomych, dzwi-
gow, kolejek; sprawdzaniem lamp gérniczych; bada-
niem urzadzen przeciwpozarowych, wytrzymatosci
drutéw, materjatdw przeznaczonych dla kopalh
i wkoncu propaganda afiszowa. Inzynier-inspektor,
po kazdej wizytacji zakladu, wrecza przemystowcowi
notatke, w ktérej zawarte sa uwagi, rady i wska-
zO6wki, dotyczace zwiekszenia bezpieczenstwa i higjeny
pracy w zakladzie. Notatki maja charakter praktycz-
ny i biorg pod uwage, aby zabezpieczenia nie prze-
szkadzatly w pracy. Stowarzyszenie rozwija wytezonag
dziatalno$¢ wydawnicza.

Réwniez w innych krajach, np. w Czechosto-
wacji, Kanadzie, Szwecji, istnieja stowarzyszenia
0 chrakterze podobnym do wyzej opisanych. Do
wielu z tych organizacyj przemystowcy nalezg do-
browolnie. Skilania ich do poparcia prac takich sto-

* Por. dr. W. Hummel: Ochrona zycia i zdrowia

robotnikéw. Inicjatywa prywatna. (Inspektor Pracy,
1929, No. 6).
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warzyszen dobrze zrozumiany interes wlasny. Belgij-
skie stowarzyszenie w taki spos6b ttumaczy prze-
mystowcom Kkorzysci, jakie przynosi przynaleznos¢ do
organizacji 13:

1) w wyniku jego istnienia nastaje wybitne
zmniejszenie sie obfitosci nieszczesliwych wypadkow
w zaktadzie;

2) zarzadzajacy zaoszczedza sobie duzo trosk
i nieustannego niepokoju za sprawe zwiekszonego
bezpieczenstwa i zdrowotnosci w zaktadzie;

3) w razie nieszczesliwego wypadku, ktory
pomimo wszystko moze sie zdarzyé¢, sad bedzie
miat dowod, ze przemystowiec nie zaniedbat niczego,
co oden zalezato, aby unikngé nieszczescia;

4) powstaje moznos$¢ osiggniecia nizszej stawki
ubezpieczeniowej wobec mniejszego ryzyka, ktére
ulegto obnizeniu przez poprawe bezpieczenstwa pracy;

5) istniejg warunki sprzyjajace zwiekszeniu wy-
dajnosci pracy i polepszeniu jakosci wyrobu.

U nas Zaklad Ubezpieczenn w przeciwstawieniu
do zaktadéw zagranicznych nie zajmuje sie sprawg
zapobiegania nieszczesliwym wypadkom, nie prowadzi
zadnej propagandy, nie zaprzata sie sprawg badaw-
czo-wydawnicza. A przeciez nie bylo u nas do
ubiegtego roku zadnego stowarzyszania, zadnej insty-
tucji, ktéraby wszczeta wytrwaltg walke z nieszczesli-
wemi wypadkami! Dopiero w potowie 1929 r. po-
wstat w Bydgoszczy Komitet Organizacyjny
Towarzystwa Walki z NieszczesSliwemi
Wypadkami. Komitet w swojej sekcji propagan-

Hummel, 1c, 11
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dowej rozpoczat dziatalno$¢ odczytowag w wiekszych
ogniskach przemystu i dazy do zawigzania catego
mnoéstwa Komitetéw Regjonalnych Towarzystwa, kto-
rych delegaci zbiorg sie w Warszawie i tam powsta-
nie organ centralny towarzystwa, tgczacy w jedno
wszystkie Komitety Regjonalne, oraz bedzie wybrany
Zarzad Centralny Towarzystwa J. Program tej orga-
nizacji wytyka sobie takie cele: 1) propaganda
wszelkiego rodzaju: odczyty, broszury, plakaty, kursy,
teatr, selekcja miodocianego pracownika, czuwanie
nad jego rozwojem fizycznym i uswiadomieniem;
2) propaganda wsréd pracodawcéw i wspotdziatanie
z Zakladem Ubezpieczen w celu obnizania sktadek
ubezpieczeniowych, jako premjum za zmniejszenie
liczby wypadkoéw; 3) wspélpraca z powstajacem
Muzeum Bezpieczeristwa i Higjeny Pracy.

Komitet (urzadzit w grudniu 1929 r. bezptatne
kursy bezpieczenstwa i higjeny pracy, na ktérych
miedzy innemi omawiano sprawe zaopatrzenia w urzg-
dzenia ochronne maszyn w réznych gateziach prze-
mystu, przepisy bezpieczenstwa dla poszczeg6linych
dziatébw przemystu, higjene oswietlenia fabrycznego
i t d. Komitet wydat dwie broszury propagandowe.

Towarzystwo winno sie spotka¢ z czynnem po-
parciem kot pracowniczych i przemystowcéw. Prze-
mystowcy nasi lubig powotywac sie na naszych sa-
siadéw zachodnich, niechze i w tej dziedzinie na
Zachdd sie powotuja, niech sie na nim wzoruja, niech
wstepuja w jego Slady. Im energiczniej, im wytrwatej

'Yy Oszczaklewicz H.: Nieszczesliwe wypadkii t d.,
19 — 20.



czyni¢ to beda, na tem wiekszy zastuzg sobie po-
klask catej Swiatltej opinji spotecznej. Jezeli wzgledy
humanitarne ich na te droge nie skionig, to moze
przeméwi do nich hastlo La sécurité paie! —
Bezpieczenstwo poptaca! W obecnych czasach oszczed-
nosci i racjonalizacji taki argument “winien chyba
posiada¢  wymowe najglebszg. Amerykanie lubig
wszystko oblicza¢ z otéwkiem w reku. Jeden z naj-
wiekszych trustow amerykanskich United States
Steel Corporation wydat w ciggu 10 lat na
cele bezpieczenstwa pracy 9.763.000 dolaréw, co
dato mu oszczednos¢ w wysokosci 14.610.000 dolaréow
osiggnagtl wiec czystego zysku prawie pie¢ miljondéw.
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Xll. PROPAGANDA BEZPIECZENSTWA PRACY.

WspominaliSmy niejednokrotnie juz o znacze-
niu dziatalnosci uswiadamiajacej, propagandowej.
Nie stawiamy jej na planie pierwszym, nie odsuwa-
my innych metod czynu zapobiegawczego na plan
dalszy. Dziatalnos¢ propagandowa winna is¢ réwno-
legle z polepszaniem warunkéw pracy, skracaniem
czasu pracy, rozwojem higjeny przemystowej, popra-
wg poziomu zarobkéw i zasady ptac. Nie moze wy-
da¢ dodatnich wynikéw bez technicznego zabezpie-
czenia maszyn, bez nalezytego urzadzenia budynkéw
fabrycznych. Dopiero splot wszystkich tych warunkéw
wytworzy atmosferg wroga powstawaniu wypadkow.

Propaganda kierowa¢ sie winna przedewszyst-
kiem ku robotnikom nowowstepujgcym, a zwlaszcza
mitodziezy, lekcewazgcej z braku doswiadczenia bez-
pieczenstwo jej grozace i pragnacej popisywacé sie
swa odwaga, czy zrecznoscig. Nowi robotnicy winni
by¢ doktadnie uswiadamiani przez swych przetozo-
nych, powinni otrzymywa¢ odpowiednio utozone
przepisy ochronne, znajdowa¢ sie pod Scistym i sta-
tym dozorem. Dla nich powinny by¢ urzgdzane spe-
cjalne pogadanki, wyswietlane przezrocza i filmy.
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Duch przezornosci powinien by¢ wyrabiany u robot-
nikéw juz od pierwszego dnia ich pobytu w fabryce.

Nie nalezy jednak zaniedbywac¢ propagandy
rowniez wsrod pracownikéw starszych. U robotnikéw,
ktoérzy pracowali wiele lat nie narazajac sie na okale-
czenie, wystepuje bowiem lekcewazenie dla spraw
bezpieczehstwa pracy, ktére moze prowadzi¢ do tra-
gicznych nastepstw.

Niepodobna w krotkim zarysie wyczerpujaco
zobrazowaé bogata dziatalnos¢ propagandowg, jaka
sie w latach ostatnich przejawia na Zachodzie.
Z kazdym zadaniem, czy to bedag afisze, czy kon-
kursy lub odczyty, taczy sie wiele zagadnienn ubocz-
nych, z pozoru drugorzednych, a jednak rozstrzyga-
jacych o powodzeniu akcji. Nie wystarczy zawiesic¢
afisz. Musi to by¢ i dobry afisz i dobrze powieszony.
Nie wystarczy ogtosi¢ konkurs. Organizacja jego
musi by¢ gruntownie przemyslana. Nie wystarczy
urzadza¢ odczyty — musza by¢ dostosowane do
audytorjum 8. W szczegdly te jednak wnikaé¢ nie
mamy zamiaru, bogata wtym przedmiocie literatura
zagraniczna udzieli az nadto wskazéwek. Trzeba jed-
nak do niej siega¢ lub zwraca¢ sie do specjalistow,
nie zas polega¢ tylko na wlasnem ,wyczuciu“. Jako
zasade o0golna nalezy podaé, ze wszystkie poczyna-
nia winny by¢ przedsigbrane w Scistem porozumie-
niu z przedstawicielami pracownikéw 3.

*) Stwierdzono réwniez, ze odczyty urzadzane dla szer-
szych audytorjoéw przynosza znacznie mniejsze korzysci, ani-
zeli dla mniejszych gromadek.

*) Jedno z przedsiebiorstw amerykanskich stwierdza, ze
mogto wykorzysta¢ 90$ rad udzielonych przez pracownikéw.
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1) Afisze ostrzegawcze.

Afisze ostrzegawcze sg S$rodkiem, ktory pra-
cownikowi w sposéb najprostszy i najbardziej bez-
posredni uzmystawia groza czyhajacego nan nie-
bezpieczernistwa, nawolywa do ostroznosci i daje
zarazem wskazéwke praktyczng, jak postepowaé na-
lezy, by sie wustrzec wypadku. Panstwa Zachodu,
a zwlaszcza Stany Zjednoczone wysuwajg te droge
propagandy na plan pierwszy. O wielkich rozmia-
rach akcji zapobiegawczej zapomoca plakatow Swiad-
czy¢ moga nastepujace liczby: W Stanach Zjedno-
czonych liczba réznego rodzaju plakatow idzie w ty-
sigce ). Sam National Safety Council wydaje
ich miesiecznie 36. Niektore wieksze zaktady prze-
mystowe publikujg wilasne plakaty. W Anglji byto
w 1925 r. okoto stu réznych afiszéw, w Niemczech
70, w Holandji 35 it d. Ogétem rozdano w Niem-
czech okoto 4 miljonéw egzemplarzy plakatéw.
W Holandji rozdato Muzeum Bezpieczeristwa Pracy
do konca 1927 r. 67.000 sztuk.

Charakter plakatow bywa bardzo rézny. Nie-
ktérzy mowiag o typach narodowych. Wydaje nam
sie, ze jednak istniejg w tej dziedzinie tak silne
wzajemne wplywy i zapozyczania sie, iz trudno mo-
wi¢ o wyraznych typach narodowych. Tres¢ afiszow
moze by¢ ogélna lub szczegbétowa. Moze wiec wo-
gole nawolywac¢ do ostroznosci, rozwagi, przestrze-
ga¢ przed wypadkami i ich nastepstwami. Moze
natomiast wskazywa¢ na niebezpieczenstwo pracy

*) W katologu wydanym w 1928 r. wymieniono 252
najlepsze afisze.
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AFISZ WtLOSKI.

Uwaga! Nie zdejmowa¢ ochron!

przy scisle okreslonych maszynach, instalacjach, przy
danym rodzaju robdt it d. Tres¢ afiszow moze byc¢
dodatnig lub ujemng. Tamte przedstawiajg jak po-
stepowaé nalezy, by sie nie narazi¢ na nieszczescie,
lub pokazujg dobroczynne skutki ostroznosci. Te
obrazujg nieszczesliwy wypadek i jego skutki w ca-
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tej grozie oraz unaoczniajg biedne postepowanie,
ktére do wypadku doprowadzito. Sg tez afisze,
sktadajgce sie z dwuch obrazéw, jeden przedstawia
btedny sposéb postepowania, drugi zas wiasciwy.
Niekazdy afisz wywotuje jednaki skutek. Sku-
teczno$¢ plakatu zalezna jest w wysokim stopniu od
starannego doboru rysunku, nalezytej redakcji na-
pisu, odpowiedniego ustalenia barw i rozmiaréw
oraz wiasciwego wyboru miejsca i sposobu umiesz-
czenia. Btednie ulozony i zZle wywieszony plakat
moze mingé sie z celem, wywotywac ironiczne uwagi
ze strony pracownikow,
miastzapobiec.moze na- AFISZ AMERYKARSKI.
wet wywota¢ wypadkil.

Amerykanie i An-
glicy lubig naogot afi-
sze pogodne. Widzimy
na obrazie robotnika
usmiechnietego, zado-
wolonego, z napisem, ze
uzywa urzadzen ochron-
nych i nic mu sie zlego
zatem sta¢ nie moze.
Czesto wida¢ wesoto
bawigce sie dzieci, lub
rozeSmiang zone czy na-
rzeczong. Napis gtosi, ze
robotnik winien wystrze- N _ o
Szczesliwy chiopiec. Jego ojciec jest
gaC sie niebezpieczen- UWaznym robotnikiem!
*) Por. Dr. K Seesemann: L’enseignement de

la prévention des accidents dans I'etablissement, Chroni-
que 1t d. 1929 Nr. 4.
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stwa w imie szczescia swej rodziny. Istniejg tez afisze
humorystyczne m, np. narzeczona daje kosza mio-
dziencowi z rekg na temblaku, i obandazowanag no-
ga. .Bardzo zaluje — mowi dziewczyna, odwracajac
sie oden — jestes doskonatym chitopcem, ale po-
wazna dziewczyna mysli
0 przysztosci, pragnie
mie¢ meza, ktéry bedzie
uwazat przy pracy“. Sa
jednak rowniez afisze
o tresci smutnej: odtwa-
rzajgce np. ptaczgce zo-
ny i dzieci i afisze rze-
czowe, przedstawiajgce
jak n. p. wyglada¢ winny
narzedzia utrzymane w
dobrym stanie z odpo-
wiedniemi  przepisami.
W flnglji i w Niemczech
bardzo czesto afisze
przedstawiajg dobry izly
sposo6b postepowania

Jazda w wyciggach towarowych jest i
wzbroniona. przy pracy. Niemcy po-
nadto lubujg sie w afi-
szach wywotujgcych zgroze. Kosciotrupy,czaszki powta-
rzaja sie czesto, jak rowniez okaleczone nogi, receit.d.2.

AFISZ NIEMIECKI.

*) Teoretycy wypowiadaja sie naogét zaréwno przeciw
afiszom humorystycznym, jak | afiszom wywolujgcym strach.

1) Jedno z niemieckich stowarzyszen zawodowych po-
daje w tej sprawie nastepujace spostrzezenie: ,,Ubezpieczeni
wykazuja ostatnio wieksze zainteresowanie sie afiszami ostrze-
gawczemu Jedng z przyczyn tego jest to, ze osoby na obra-
zach zostaly przedstawione jako ludzie rzezcy, rozbudzeni.
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Wada niemieckich plakatow sa rowniez obszerne
przepisy umieszczone drobnym drukiem, podczas
gdy na obrazach anglosaskich napisy sa narysowane
mozliwie wielkiemi literami.
Istnieje w tym za-
kresie bardzo obfita lite- AFISZ FRANCUSKI.
ratura, ktora opierajac
sie na dotychczasowych
doswiadczeniach wytyka
sposoby, jak winna byc¢
prowadzona propaganda
afiszowa. Na wniosek
stowarzyszenia zawodo-
wego przemystowcow
gorniczych w Bochum,
dr. Seesemann ¥ tak
w streszczeniu ujgt swe
wskazowki:
1) Nie nalezy wy-

wiesza¢ roéwno-

czesnie wielu afi-

szow, gdyz roz- Postugujcie sie tylko drabinami

prasza to uwage. Ktore sa w dobrym stanie!

Obrazy obecne dla Ich mitego wygladu ogladane sa diuzej,
niz dawniejsze z osobami o twarzach wykrzywionych przez
bdél lub przestrach. Szczegdlnie skuteczne sg afisze, na kto-
rych przeciwstawione jest zaréwno falszywe jak i wihasciwe
postepowanie“. (Jahresberichte der gewerblichen
Berufsgenossenschaften Uber Unfallverho-
tung far 1927, 134).

X Por. dr. K. Seesemann: L’enseignement de la
prévention des accidents dans l'etablissement, Chronique
it d, 1929, Nr. 4.
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Nalezy umieszcza¢ afisze w miejscach, kedy
robotnicy przechodza do pracy lub z niej
powracaja. Wskazane jest umieszczanie ich
w miejscach, gdzie robotnicy sie zatrzymuja.

3) Afisz winien by¢

afisz anGietski zawieszony na
wysokosci oczu
i oSwietlony spe-
cjalnem Swia
ttem,obok niego
nie nalezy umie-
szcza¢ zadnego
innego obwie-
szczenia.

4) Afisz winien by¢
wywieszony na
przeciag 24 go-
dzin.

5) Po uptywie tego
czasu nalezy go
zdjaé, gdyz nie

Podnoszenie ciezaréw we wtasciwy H HET. _
sposéb jest tatwe, w niewtasciwy b_edZIe Juz Wy
niebezpieczne! Wlera* Zadnego
wrazenia.
6) Wywieszac¢ afisze nalezy raz lub dwa razy na
tydzien.
7) Ten sam afisz nie powinien by¢ wznawiany
przed uptywem 6 miesiecy.
8) Od zasady umieszczonej pod 7) da sie uczy-

ni¢ wyjatek, jesli w zakladzie nastgpit odpo-
wiedni wypadek. Wtedy nalezy wywiesi¢ afisz



z przypomnieniem wypadku i wyjasnieniem,,
jak nalezy postgpi¢, by nieszczescia uniknac.
9) Urzednik, pod ktérego zawiadywaniem znaj-

dujg sie afisze,

powinien prowadzi¢ rejestr

wywieszanych afiszow.
10) Afisze umieszczone w miejscach pracy
a wskazujace na falszywe ruchy, ktérych

nalezy unikac,
wycofane ‘).

winny by¢ bezwarunkowe

Powyzsze wskazéwki, ktére wydaja sie nam
stuszne, nie sg jednak jeszcze ogodlnie uznane. Naj-
wazniejsze sg nastepujgce rady, zamieszczone przez

niemieckie katalogi or-
ganizacji Unfallver-
hutungsbild G m
b. H.:

1) Na jednem miejscu
nalezy wywieszac¢ tylko
jeden plakat. 2) Przy wy-
wieszeniu nowego nalezy
usungc¢ stary. 3) W zwigz-
ku z wypadkiem, ktory
nastapit, wskazane jest
wywieszenie odpowied-
niego plakatu.

Amerykanscy autorzy
zwracajg uwage, ze nary-
sowane przez robotni-
koéw afisze, wywierajg sii-

X Wszystkie powyzsze

szczeg6towo.

AFISZ ROSYJSKI.

Nie naktada¢ pasow rekami

podczas biegu!

wskazowki autor uzasadnia

171



ne wrazenie, cho¢by byly wykonane niedoteznie i nie-
estetycznie, jesli dotyczg wypadku, ktory w zakladzie
wiasnie sie wydarzyt.

Wielkie wrazenie wywierajg fotografje rzeczy-
wistych wypadkéw. Obraz posiada miedzy innemi
i te zalete, ze moze by¢ wszechstronnie wykorzy-
stany. Mozliwosci te przedstawia Michels, kierownik
instytucji Zentralstelle far Unfallversi-
cherung, w spos6b nastepujacy. ,Mozna go wy-
wiesi¢ w najrozmaitszych miejscach, uzy¢ jako ilu-
stracji do réznych wydawnictw, lub jako przezrocza
do uzupetnienia i objasnienia odczytu. Uzywa go
sie rowniez jako ulotki,
lub w zmniejszonym for-
macie jako naklejki" 1.
Postuguje sie nim jako
pocztowka, i jako nad-
drukiem na kopertach
wyptat. Wskazanem jest
umieszczanie obrazu w
kalendarzach kieszonko-
wych i sciennych. Obra-
zy ostrzegawcze ogolnej
treSci mozna tez znalez¢
juz w podrecznikach
szkolnych. Takze natar-
gach i wystawach, w mu-

Nie zastawiajcie przejéc! zeach, przy odpowied-
nich okazjach, posiedzeniach, odczytach it. d., znaj-
dujg te obrazy zastosowanie 2.

AFISZ JAPONSKI.

*) Reichsarbeitsblatt 1 c., 111 37
) Muzeum w Amsterdamie wydato do korica 1927 r.
Itys miljona nalepek.
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U nas propaganda za posrednictwem obrazéw
jest rozwinieta nadzwyczaj stabo. Kilkanascie afi-
szé6w wydala Ubezpieczalnia poznariska, troche wy-

AFISZ NIEMIECKI.

Podczas biegu nie nalezy usuwacé¢ ochron!
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szto na Slasku. Sa to naogét afisze budzace zgro-
za (wedtug wzordw niemieckich). Wiadze go6rnicze
doszty do wniosku, ze takie afisze nie odpowiadajg
psychice polskich robotnikéw, zamierzaja je wiec
wycofac¢ i zastgpi¢ innemi. Niektérzy przemystowcy
z b. dzielnicy pruskiej, nie zadawalajgc sie nader
szczupla liczbg krajowych plakatéw, sprowadzajg je
z Niemiec, ttumaczgc tylko napisy na jezyk polski.
Zupetnie niewlasciwie postawiona jest réwniez
sprawa wywieszania afiszéw. Zarzady zakladéw uwa-
zaja, ze z chwilg wy-

wieszania ich gdziebgdz

i jakbadz obowigzek

swoj spetnity. Bodaj sg

nieSwiadome tego, ze

dziatanie afiszow zalezy

nietylko od ich tresci,

ale niemniej od sposobu

i miejsca rozwieszenia.

AFISZ POLSKI.

Majac w kraju tylu
wybitnych artystow-ma-
larzy, tworzac Swietne
afisze reklamowe, ktore
na wystawach miedzy-
narodowych zyskujg po-
wszechny poklask, nie

powinnismy pozostawa¢ w tyle w dziedzinie afi-
szO6w ostrzegawczych ). Jestto wszak propaganda

*) ,Chronique de la sécurité industrielle*
podaje afisze z Chili, Urugwaju i innych egzotycznych panstw.
Niema za$ ani jednego z Polski, bo istotnie nie mamy sie
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mato kosztowna a bardzo skuteczna, zwiaszcza na
poczatku, kiedy niema przesytu afiszami, ktory po-
dobno w Niemczech juz ma wystepowaé. Urzad
bezpieczeristwa pracy miatby tu wdzieczne zadanie
do spetnienia.

Obok afiszéw, ktére, jakeSmy wspominali, w roz-
ny sposéb moga by¢é wykorzystane, waznym Srod-
kiem propagandowym sg napisy. Tres¢ ich powinna
by¢ krotka i dobitna, a sposéb ogtoszenia mozli-
wie przykuwajacy uwage. Wielce r6zna moze byc¢
ich tres¢. Jedne z nich, zawieszone w miegjscu
szczegoblnie niebezpiecznem, przestrzegajg przed nie-
bezpieczenstwem tu grozacem. Tak np. musza u nas
przewody elektryczne by¢é zaopatrzone w odpowied-
nie napisy. Inne, majg tres¢ ogdlnag, wzywaja do
rozwagi, uzmystawiaja smutne skutki nieuwagi i nie-
dbalstwa. Wiele napisow ogtosita Ubezpieczalnia Kra-
jowa w Poznaniu. Napisy te brzmia: ,Pamietac
0 niebezpieczenstwie”, ,Lepiej male straty czasu, niz

niestety w tej dziedzinie czem popisywac¢. Pierwszym obja-
wem zywszego zainteresowania sie ta sprawa jest wystawienie
przez Ministerstwo Pracy i Opieki Spotecznej czterech plaka-
tow na Powszechnej Wystawie Krajowej 1929 r. w Poznaniu.
»~Wybrano tematy ogélne, mozliwosci wypadkéw najczestszych
i zdarzajacych sie wrozmaitych gateziach pracy. Zastosowano
w uktadzie plakatu dwie metody, malarskg i fotomontazowa.
Uczyniono to $wiadomie. Celem byto pokazanie metod | moz-
liwosci propagandy plakatowej i dlatego uzyto metod rozmai-
tych, by wyprébowaé, ktéra z nich jest bardziej odpowiednia.
Okazato sie, ze obydwie dajg zamierzony efekt, oczywiscie
warunkiem powodzenia bedzie zawsze wysoki poziom arty-
styczny“. (10 lat Ministerstwa Pracy i Opieki
Spotecznej na P. W. K 1929. Warszawa, 99).
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wypadek*, ,Zadna renta nie moze zastgpi¢ zdrowych

cztonkéw", ,Pouczyé niedo$wiadczonych®, ,Zonie
i dzieciom winiene$ zdrowie i zycie", ,Unika¢ sty-
cznodci z pedniami“ i t d. Zagranicg Srodek ten

jest bardzo rozpowszechniony. W flnglji umieszcza
sie takie np. napisy: ,Zona cztowieka nierozwaznego
jest prawie wdowa"“, albo ,Czy jeste$s tak rozwazny,
jakim powinienes byc¢", ,Zabezpieczenie jest lepsze,
niz leczenie“ i t. p.

Napis ostrzegawczy w jednej z niemieckich fabryk.

.Badzcie ostroznil MysSlcie o waszych rodzinach*®!

2. Przezrocza i filmy.

Znaczne zainteresowanie budzg wsrdod pracow-
nikéw przezrocza, a zwlaszcza filmy poswiecone wy-
padkom. Filmy moga mie¢ charakter dwojaki: po-
taczone z fabulg Ilub bez niej; bywajg tez filmy
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z fabutg humorystyczna. Niemieckie stowarzyszenia
zawodowe wytwarzaja wiele filmow. W 1928 r. wy-
Swietlano miedzy innemi filmy nastepujace: ,Czto-

wiek w niebezpieczenistwie*, ,Bacznosé! Niebezpie-
czenstwo!“, ,Pierwsza pomoc“, ,Zapobieganie wy-
padkom w Ameryce“, ,Zapobieganie wypadkom

w cukrownictwie“, ,Wypadki spowodowane prgdem
elektrycznym", ,Niebezpieczenstwo wypadkéw przy
pracy na dachach oraz zapobieganie im“ i t. d.

Wiedenska Zentralstelle fuar Unfall-
verhitung dala pobudke do wyswietlenia filmu
o trzech aktach. Film odtwarza tragedje rodziny,
ktorej ojciec zostat dotkniety wypadkiem, i daje
obraz niebezpieczenstw, grozacych w réznych gate-
ziach przemystu oraz srodkéw ochronnych, ktéremi
nalezy sie postugiwaé¢. W filmie tym wazieli udziat
wybitni aktorzy wiederiskiego Burgtheater i zu-
zyto bogaty zaséb zwyktych forteli filmowych. Réw-
niez w Ameryce wyswietlane sa filmy propagan-
dowe, jednak fachowcy nie sg jeszcze zgodni co do
ich najwiasciwszego charakteru. Takze w innych
krajach przemystowych istniejg filmy poswiecone
wypadkom przy pracy, spotykane wszedzie z nie-
ktamanem zainteresowaniem.

W Polsce wytworzony byt tylko jeden film po-
Swiecony higjenie i bezpieczenistwu pracy, z pobudki
Ministerstwa Pracy i Opieki Spotecznej.

3. Muzea.

Jednym ze $rodkéw celowej i stalej propa-
gandy w sprawie walki z wypadkami—sa muzea po-
Swiecone zagadnieniom bezpieczeristwa pracy. W Pol-
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sce niema takiego muzeum, ale wiadomo nam o ist-
nieniu zagranicg 24 tego rodzaju instytucyj. Muzea
spoteczne, muzea bezpieczenstwa pracy, muzea ochro-
ny pracy (rézne bywajg ich nazwy) istniejg w Niem-
czech, we Francji, w Anglji, w Stanach Zjednoczo-
nych, ba nawet w Hiszpanji, Argentynie, Luksem-
burgu i Afryce Potudniowej.

Najnowszem, najbardziej nowocze$nie urzadzo-
nem muzeum jest muzeum przemystowe w Lon-
dynie, utworzone przez angielskie Ministerstwo
Spraw Wewnetrznych, w 1927 r. J. Przy urzadzaniu
tego muzeum wspoétdziatato wiele instytucyj rzado-
wych i naukowych, a przemystowcy udzielili wiek-
szej czesci wystawionych przedmiotéw. Gmach mu-
zeum jest postawiony specjalnie w tym celu. Budowa
jego przypomina fabryke, co ufatwia nalezyte roz-
stawienie wystawionych przedmiotéw. Muzeum dzieli
sie na 51 sekcyj, z ktérych 35 poswiecono bezpie-
czenstwu pracy: zagadnienie to panuje nad innemi.
Uwzgledniono wszystkie najbardziej nowoczesne urza-
dzenia ochronne i muzeum moze stuzy¢ kotom za-
interesowanym za zrodto informacyj o najlepszych
srodkach ochronnych, zatwierdzonych przez miaro-
dajne wiladze rzadowe. Spetnienie zadan dydak-
tycznych ulatwia ta okolicznos¢, ze dyzuruje w mu-
zeum stale urzednik inspekcji pracy, ktory stuzy
potrzebnemi wskazéwkami. W ten spos6b urzednicy
inspekcji pracy zaznajamiajg sie réwnoczesnie szcze-
gotowo z urzadzeniami ochronnemi, odbywajg swo-
jego rodzaju praktyke. Szczegdélng uwage zwrdcono

* Chronique 1t d, 1929, Nr. 1.
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W muzeum na sprawe oswietlenia i przewietrzania
zaktadéw przemystowych.

Do liczby najbardziej nowoczesnie urzadzonych
nalezy réwniez muzeum w Charlottenburgul.
Powstato na mocy uchwaly parlamentu Rzeszy w1903r.,
a podlega Ministerstwu Pracy. Zajmuje 4000 m2 za-
budowanej przestrzeni. Gmach jest jednopietrowy:
parter poswiecono zagadnieniom bezpieczenstwa
technicznego, pierwsze pietro higjenie przemystowej
i higjenie ogdlnej. W muzeum sa sale przeznaczone
na odczyty z zakresu higjeny i bezpieczenstwa pracy.
Za pomoca modeléw i urzadzen przedstawiane sag
najbardziej nowoczesne $rodki bezpieczenstwa przy
kottach, silnikach, pedniach, dzwigach, instalacjach
elektrycznych, urzadzeniach transportowych i prze-
ciwpozarowych w poszczegdlnych dziatach przemystu.
W dziale higjeny pracy zobrazowano higjene zycia
rodzinnego, racjonalnego odzywiania, opieke nad
niemowletami, dziatanie alkoholu i choréb wene-
rycznych, poradnictwo zawodowe, wplyw tempera-
tury, dziatanie kurzu, racjonalne oswietlenie, odziez
ochronng, maski, okulary, przyrzady ratownicze,
pierwszg pomoc i t d. Modele sg przewaznie wilas-
noscig wytworcow. Gdzie sprawy nie dato sie przed-
stawi¢ zapomoca modelu, tam postugiwano sie wy-
kresami, obrazami, lub fotografjami. Na Scianach
i przepierzeniach wywieszono bardzo wiele afiszéw
ostrzegawczych, wydanych przez Zwigzek Niemiec-

Inz. 1 Ettinger: Muzea bezpieczenstwa pracy
w Szwajcarji, Wioszech, Niemczech (Praca i Opieka Spo-
teczna, rok IX, zesz. 1, 94).
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kich Stowarzyszen Zawodowych dla poszczegélnych
gatezi wytwérczosci.

Muzeum paryskiel zatozone w 1903 r. po-
siada wymiary znacznie skromniejsze, rozposciera
sie bowiem na przestrzeni 700 m2i miesci sie w trzech
salach. Najwieksza zawiera transmisje, poruszajaca
kilkanascie maszyn, ktére funkcjonuja wobec pu-
blicznosci. Maszyny te wyposazono w klasyczne
srodki bezpieczenstwa, poczesci w urzadzenia na-
grodzone na miedzynarodowych konkursach, urza-
dzanych przez Stowarzyszenie Przemystowcow Francji.
Jest tu zesp6t maszyn widkienniczych, zespot prze-
mystu metalurgicznego, przemystu drzewnego i t. d*
W pozostatych dwuch salach rozmieszczono poza
réznego rodzaju $rodkami ochronnemi réwniez eks-
ponaty z zakresu higjeny przemystowej. Specjalne
tablice uwidoczniajag dziatalnos¢ organizacyj walcza-
cych z wypadkami. Muzeum jest utrzymywane przez
Stowarzyszenie Przemystowcéw Franciji.

Zywa dziatalno$é wykazuje muzeum w Amster-
damie (Veiligheidsmuzeum) zatozone w 1893r.
a gruntownie odnowione w 1924 r. Prowadzi szeroko
zakrojong akcje propagandowa, zwotuje kongresy
i konferencje, urzadza odczyty, miedzy innemi przez
radjo 2, rozdaje afisze i nalepki, oraz wydaje pismo
DeVeiligheid. W 1926 r. urzadzito miedzyna-
rodowg wystawe afiszOw bezpieczenstwa. Az 30.000
0s6b zwiedzito muzeum w 1927 r.

¥ Chronlque, It d 1925 Nr. 2.
*) Jeden z tych odczytéw wywotat 750 listow z prosbha
o0 blizsze Informacje co do muzeum | jego dziatalnosci.
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Z okazji posiedzenia Podkomitetu Bezpieczen-
stwa Pracy przy Miedzynarodowem Biurze Pracy
odbyta sie w Berlinie w koncu wrzesnia 1929 r.
konferencja dyrektoréw muzedéw bezpieczenstwa,
w ktdrej uczestniczyto dziewie¢ os6b. Konferencja
doszta do przekonania, ze wspOtpraca miedzy mu-
zeami jest konieczna i omdéwiono jej szczegotly.

Bardzo celowe jest urzgdzanie wystaw specjal-
nych w miejscowosciach, gdzie niema muzeum.
Urzadzajg ja muzea lub instytucje postronne. Kilka
wystaw tego rodzaju urzadzito np. belgijskie ,Sto-
warzyszenie miodziezy chrzescijanskiej“, najwieksza
z nich odbyta sie w Leodjum w 1928 r. Wystawa
kladta gtéwny nacisk na srodki bezpieczenstwa, ktore
winny by¢ przestrzegane lub wykorzystywane przez
pracownikéw. Précz urzadzeri ochronnych odbywaty
sie pokazy wykreséw, afiszy, wydawnictw i t. d.
Podczas wystawy wygtoszono wiele odczytéow, ktore
mialy ogromne powodzenie. Takze sg urzadzane
wystawy z okazji kongreséw bezpieczenstwa pracy
w Ameryce. Nadto rézne instytucje organizujg wy-
stawy specjalne, np. afiszéw ostrzegawczych, przez-
roczy, srodkéw ochronnych i t. p.

Projekty zalozenia polskiego muzeum pracy
podnoszono juz nieraz. Co wiecej, Lwowski Zaktad
Ubezpieczern od wypadkéw ofiarowat na ten cel
pewna kwote. Jednak mimo réznych artykutéw
w tej sprawie, posiedzern i skromnych coprawda
funduszéw, rzecz nie ruszyla z miejsca.

Obecnie sytuacja jest znacznie tatwiejsza: mamy
za soba Powszechng Wystawe Krajowag, na ktoérej
dzieki pobudce i wysitkom Inspekcji Pracy, powstat
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niewielki wprawdzie, ale doskonale urzadzony dziat
bezpieczenstwa pracy. W dziale tym umieszczono
wiele urzadzen ochronnych *): przyrzady zabezpiecza-
jace przed porazeniem pradem elektrycznym, tio-
czarki i szlifiarki z ochronami, warsztat tkacki
z zabezpieczeniami, chronigcemi przed wyskoczeniem
czotenka, obrabiarkg do drzewa z ochronami zale-
conemi przez Miedzynarodowe Biuro Pracy i inne.
Obok modeli maszyn z zabezpieczeniami wystawiono
na Powszechnej Wystawie Krajowej fotografje urza-
dzen ochronnych oraz oryginalne polskie afisze
ostrzegawcze. Byt tez tam dziat higjeny pracy,
zawierajagcy eksponaty, uzmystawiajgce bardzo pla-
stycznie higjene oka, dziatanie szkodliwych substan-
cyj, zwigzek pomiedzy oswietleniem i wydajnoscia
pracy i t. d. W tym dziale umieszczono okulary,
maski, respiratory, ubrania ochronne, przyrzady
ratownicze, urzadzenia ogrzewalne, wentylatory i t. d.

Pobiezny przeglad wykazuje, ze dziat ten zawie-
rajgc w skromniejszych rozmiarach przedmioty,
z ktérych skladajg sie zagraniczne Muzea Bezpie-
czenstwa Pracy, magtby staé sie zaczatkiem polskiego
Muzeum. Przeciw Muzeum wysuwane sg wzgledy
natury finansowej, Ale zwazy¢ trzeba, ze jak zagra-
nica, modele urzadzenn ochronnych moga by¢ wias-
noscia wytworcow, tylko czasowo muzeum wypozy-
czona. Zmniejszy to wydatnie koszty urzadzenia
takiej placéwki.

Stusznie podnosi dr. Krieger, ze ,nietylko chocby
najefektowniej wywieszone ,eksponaty“, nietylko

*) S. K-s kI: Dziat Inspekcji 1 Pracy na P.W.K wPo-
znaniu (Inspektor Pracy, 1929, Nr. 6).
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dobry katalog, lecz propaganda polityki spo-
tecznej musi by¢ naczelnem zadaniem Muzeum" X.
Podobnie jak zagranicag, muzeum nie moze byc¢
instytucja martwa. Musi pozostawaé w statym sto-
sunku z postepami nauki i techniki, stale odnawiac
eksponaty. Co wiecej, winno urzadza¢ odczyty, wy-
klady, ogtasza¢ wydawnictwa, fotografje, afisze,
wyswietlaé przezrocza i filmy i t. d.

Utworzenie muzeum bezpieczenstwa pracy jest
przewidziane w zaleceniu Xll Miedzynarodowej Kon-
ferencji Pracy. Jest ono u nas jeszcze konieczniej-
sze, anizeli w wielu innych krajach, gdyz dziatalnos¢
zapobiegawcza znajduje sie u nas zaledwie w po-
czatkach swego rozwoju, a odnosnych wydawnictw
zupetnie brak. Nalezycie poprowadzone muzeum
bedzie miato niechybnie wielkie powodzenie i przy-
sporzy znacznych korzysci idei bezpieczeristwa pracy.

4. Rola szkot.

Wiek szkolny jest najlepszym okresem wpoje-
nia w ludzi poczucia przezornosci. Nie nalezy cze-
ka¢ na wstagpienie miodocianego do zakladu pracy,
lecz juz przedtem uswiadomi¢ miodziez przed gro-
zacem jej przy pracy niebezpieczenstwem. Oczy-
wiscie, ze trudno dzieciom, ktdére naogot nie widziaty
jeszcze fabryki i maszyn, wyktadaé szczeg6towy kurs
bezpieczenstwa pracy, opisywaé urzadzenia ochronne
przy poszczegélnych maszynach i t. p. W szkotach
powszechnych nalezatoby tylko od czasu do czasq

> Dr. fl. Krieger: Polskie Muzeum Pracy (Inspektor
Pracy, 1929, Nr. 6, 17).
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wpaja¢ w miodziez poczucie przezornosci, przedsta-
wiac¢ jej niebezpieczenistwo, jakie jej grozi na ulicy,
w domu, przy zabawie i t. p. Dopiero w najwyz-
szej klasie moznaby jej moéwi¢ obszerniej o nieszcze-
Sliwych wypadkach przy pracy.

W Szkotach zawodowych i doksztatcajgcych na-
lezatloby natomiast potozy¢ silny nacisk na prawi-
diowg nauke zagadniern zwigzanych z bezpieczen-
stwem pracy. Poniewaz jednak miodziez wiejska
naogét do tych szkét nie uczeszcza, a praca w rol-
nictwie wymaga niemniej obeznania ze sprawa bez-
pieczenstwa pracy, nalezatoby wigczy¢ choc¢ kroétki
kurs do programu szkét powszechnych wiejskich.
Zapobieganie nieszczesliwym wypadkom przy pracy
nie powino by¢ w szkotach zawodowych i doksztat-
cajacych traktowane abstrakcyjnie, ksigzkowo, ale
o ile moznosci zywo i praktycznie. Malezatoby ozy-
wi¢ wyktady nietylko fotografjami, obrazami, wykre-
sami, ale pokazac¢ uczniom maszyny, przyrzady, insta-
lacje, srodki ochronne, urzadza¢ wycieczki do war-
sztatow i fabryk i do muzeum pracy, ktére — miej-
my nadzieje! — niezadtugo powstanie.

Zagranicg nauczanie bezpieczenstwa w szkolach
nizszych szczegdlnie silnie rozwinigte jest w Stanach
Zjednoczonych. Jesli chodzi o szkoty powszechne,
to mamy tam raczej do czynienia z uswiadamianiem
niebezpieczeristwa ruchu, ktére odbywa sie w spo-
séb bardzo pomystowy. Silny nacisk na te droge
propagandy kladzie kanadyjska Liga Bezpieczenstwa
(Safety League), ktora w Sprawozdaniu
swem stwierdza, ze ,dziatalnos¢ wsrod dzieci jest naj-
wazniejsza czesScig naszej dziatalnosci. Uswiadamia-
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nie w szkole ma bardzo wielkg doniosto$é. Dociera
az do domoéw, wplywa na rodzicéw i ma jaknaj-
wieksze znaczenie dla wszystkich, gdyz przygotowy-
wa pokolenie madrzejsze i rozwazniejsze*. W Anglji,
propaganda ws$réd dzieci jest zywo prowadzona,
urzadza sie specjalne zabawy, konkursy, wybiera ko-
mitety bezpieczenistwa: chodzi tu jednak, jak w Sta-
nach Zjednoczonych, przedewszystkiem o bezpie-
czenstwo na ulicy. W Niemczech bezpieczeristwo
pracy stanowi w wiekszosci panstw zwigzkowych
przedmiot wyktadéw w szkotach zawodowych i do-
ksztatcajgcych. Wioski program nauczania w szko-
tach powszechnych przewiduje pogadanki o wypad-
kach przy pracy we wszystkich klasach, przyczem
poczyna sie od najogélniejszych zasad w klasach
najnizszych i dochodzi sie do omawiania odnosnego
ustawodawstwa w klasach najwyzszych.

Waznos¢ tej drogi walki z wypadkami zostala
juz doceniona przez kilku naszych Inspektoréw Pracy,
ktérzy podnosza to zadanie nietylko w swych spra-
wozdaniach, ale wprowadzaja je w zycie, sami wy-
ktadajagc w szkotach zawodowych i doksztatcajgcych.
Czytamy w jednem Sprawozdaniu:J ,Byloby rzeczg
nadzwyczajnie wazna, aby w szkotach zawodowych,
w szkotach wyzszych isrednich technicznych, wreszcie
w szkotach doksztatcajgcych byt wprowadzony kurs
z dziedziny ochrony zycia i zdrowia pracownika.
Szczegoblnie konieczne bytyby te wyklady w szkotach
takich, skad wychodza bezposredni dozorcy i kie-
rownicy ruchu w zaktadach przemystowych".

* Inspekcja Pracy w 1926 r., 311
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W Sprawozdaniu z 1927 r. dowiadujemy
sie, ze jeden z ,Inspektoréw Pracy bedzie miat szereg
wyktaddéw z dziedziny bezpieczeristwa i ochrony pracy
w panstwowej szkole budowy maszyn w Grudzigdzu“.

Inspekcja Pracy zwrécita réwniez uwage na
ogromng luke, jaka istnieje w sposobach walki z wy-
padkami w Polsce. Na Politechnice Warszawskiej
niema wyktadéw bezpieczenstwa pracyl Inspektorowie
Pracy 1i Il okregu na zebraniu w dn. 13 pazdzier-
nika 1929 r., powzieli uchwate: ,Wystgpi¢ z inicjaty-
wag utworzenia statej katedry bezpieczenstwa pracy
w Politechnice Warszawskiej“. Nie wiadomo nam,
jaki wynik wywotata ta pobudka grona inspektorow.
Nalezatoby zyczy€, by jaknajrychlej wniosek tern urze-
czywistniono. Kto jak kto, ale inzynier winien byc¢
obznajmiony z arkanami walki z wypadkami. W wiek-
szych zaktadach powinni istnie¢ specjalni inzynierowie
roztaczajacy piecze nad bezpieczeristwem pracy. Gdziez
maja nabywaé wiedzy fachowej, jesli nie w Politech-
nice? Godzi sie zaznaczy¢, ze np. uniwersytet w No-
wym Yorku urzadza kursy bardzo szczegdtowe i do-
stepne dla wszystkich. Na wykfadach tych omawia
sie zadania robotniczych komitetéw bezpieczenstwa,
role majstréw, kwalifikacje inzynieréw bezpieczenstwa
i t. d. Podczas, gdy w Ameryce szeroka publicznosé
obznajmiana jest z zagadnieniami bezpieczeristwa
pracy, u nas nie ksztatca sie w tej dziedzinie osoby, od
ktorych zaleze¢ bedzie zycie i zdrowie tysiecy zatrud-
nionych robotnikow!

5 Konkursy

Dalszym $rodkiem propagandy — i to jednym

z najbardziej popularnych — sg konkursy. Urzadza
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sie konkursy bardzo réznego charakteru. Moze
by¢ rozpisany konkurs na najlepsze urzadzenia ochron-
ne, na afisz ostrzegawczy, na przepisy ochronne,
hasto i t. p. Ogtaszane bywajg nagrody, wyznacza
sie sad konkursowy. Pozadane jest, aby do tego
sgdu nalezeli delegaci robotnikéw. Nie nalezy lekce-
wazy¢ zadnej odpowiedzi, zuzy¢, co sie tylko da za-
stosowaé, w kazdym wypadku zawiadamia¢ o losie
danej propozycji. Wskazane jest rowniez urzadza-
nie wystaw z nadestanych trafnych odpowiedzi:
tego rodzaju wystawy, urzgdzane w niemieckich przed-
siebiorstwach, cieszyly sie ogromna frekwencja.
W Polsce znany nam jest tylko jeden wypadek kon-
kursu, o ktoérym zresztg juz wspominaliSmy, miano-
wicie w Hucie Bismarka. Przeznaczono na nagrody
500 zt. Otrzymano 40 propozycyj, z ktérych 32 na-
grodzono kwotami od 10 do 55 z. Zdaniem za-
ktadu ,propozycje te jednak nie przyniosty nic no-
wego, najczesciej zawieraly przepisy bezpieczenstwa,
samo przez sie zrozumiate lub przepisane przez
ustawe” 1. Doswiadczenia zagraniczne sg rozne: obok
gtoséw wskazujacych, ze konkursy te mijaja sie z ce-
lem budzac tylko cheé otrzymania za wszelka cene
nagrody, inne podnoszg, ze konkursy wywotujg po-
wszechne zainteresowanie sprawg bezpieczeristwa pra-
cy i przynosza pozyteczne propozycje ulepszen
w dziatalnosci zapobiegawcze;j.

Druga kategorja konkurséw sa zawody pomie-
dzy poszczeg6lnemi oddziatami przedsigbiorstwa lub
réznemi przedsiebiorstwami, o ktérych wspomina-

1) Materjaly Instytutu Gospodarstwa Spotecznego.
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liSmy powyzejl). Zwycieza ten zaktad lub oddziat,
w ktéorym wydarzyto sie najmniej wypadkéw, Ilub
przez okreslony czas nie bylo zadnego wypadku.
Zaklad taki wystawia chorggiew, robotnicy otrzymujg
odznaki, nagrody pieniezne lub t. p. W Polsce tego
rodzaju konkursu, o ile nam wiadomo, jeszcze nie
byto.

6. Dnie i tygodnie bezpieczenstwa.

W Ameryce, a ostatnio i w Niemczech urza-
dzane sg dnie lub tygodnie bezpieczenstwa, w kto-
rych propaganda bezpieczenstwa pracy dosiega punktu
najwyzszego, przyczem uruchamia sie wszystkie sity
i korzysta sie z wszystkich drdég. Kongresy, konfe-
rencje, wiece, odczyty, wyktady w szkotach, broszury,
odezwy, filmy, przezrocza, konkursy, zwiedzanie mu-
zebw, urzadzanie wystaw, dziatalno$¢ prasowa —
oto zaledwie czgstka bogatego i wszechstronnego
programu tych dni czy tygodni bezpieczenstwa.
W lutym 1929 r. odbyt sie w Niemczech urzadzony
przez Zwigzek Niemieckich Stowarzyszen Zawodowych
Tydzien Bezpieczeristwa Pracy, rozpoczety od uro-
czystej akademji w Berlinie w obecnosci Ministra
Pracy, a przeprowadzony z ogromnym nakiadem
energji i z wielka przedsiebiorczoscia. O amery-
kanskich dniach i tygodniach bezpieczenstwa wspo-
minamy powyzej2.

*)  Patrz str. 147 1lnast.
) Str. 156.
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7. Dziatalnosé¢ prasy.

Prasa codzienna, zwiaszcza robotnicza, oraz
prasa zawodowa powinna poswieca¢ stalg uwage
sprawom bezpieczenstwa pracy. Donoszac o poszcze-
g6lnych wypadkach, pisma nie powinny poprzesta-
waé na suchem stwierdzeniu faktu, lecz, o ile moz-
nosci, przytacza¢ ich przyczyny i sposéb, ktérym
mozna byto wypadkowi zapobiec. Winny wigc pisma
wzywac¢ przemystowcow do ulepszania urzadzen
ochronnych, do poprawy warunkéw pracy, do pro-
wadzenia dziatalnosci propagandowej. Robotnikéw
wzywaé winny do ostroznosci i rozwagi, zaznajamiac
ich z przepisami ochronnemi, zapoznawac ze staty-
styka wypadkéw )i t. d. Czuwaé¢ winny réwniez nad
czynem zapobiegawczym zakladoéw ubezpieczen, in-
spekcji pracy, wkadz gérniczych, ogtasza¢ wyniki ich
dzialalnosci na podstawie sprawozdan. W pismach
winny byé zamieszczane afisze, napisy ostrzegawcze.
Nie wypowiadalibySmy sie natomiast za tworzeniem
specjalnych ,kacikéw bezpieczenstwa“ 2, co jest
nieraz praktykowane na Zachodzie. Wydaje nam
sie bardziej celowe niewydzielanie tych informacyj
i artykutéw. Przy projektowanym przez nas Urzedzie

*) Tak np. prasa czeska, a zwlaszcza pisma zawodowe
robotnikéw metalowych, browarnianych 1chemicznych ogta-
szajg statystyke 'nieszczesliwych wypadkoéw, ktoére sie wyda-
rzyty w ciggu roku | poddajac rozbiorowi przyczyny tych wy-
padkoéw, podaja sposoby, ktéremi mozna byto ich uniknaé.

*) Metoda ta jest najbardziej rozwinieta w prasie ho-
lenderskiej, gdzie 130 dziennikéw i 30 pism zawodowych pro-
wadzito taki dziat w 1926 roku.
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Bezpieczenstwa Pracy dziata¢ winien referat prasowy,
zaopatrujacy prasg w odpowiednie materjaty.

Zagranicg istniejg po wiekszych przedsiebior-
stwach pisma, tym sprawom poswiecone. O tern
nie mozemy jeszcze marzy¢. Winno jednak powstac
pismo centralne, wydawane przez Ministerstwo Pracy
oraz Ministerstwo Handlu i Przemystu (Dep. Gérni-
czo-Hutniczy) wzglednie w przysztosci przez projek-
towany przez nas Urzad Bezpieczenstwa Pracy. Czaso-
pismo to winno obejmowac catoksztatt spraw, zwig-
zanych z zagadnieniem bezpieczenstwa pracy i po-
wiadomia¢ kraj o wszystkiem, co sie w tej dziedzi-
nie dzieje zagranicg. Niepodobna, by i nadal nie
przedostawaty sie do nas wiadomosci o wielkim
ruchu Safety First i o postepach technicznych
w zakresie urzadzenrn ochronnych.
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Xilll. RAMY ORGANIZACYJNE DZIALALNOSCI
ZAPOBIEGAWCZEJ.

Dziatalnos¢ zapobiegania nieszczesliwym wy-
padkom powinna by¢ naszem zdaniem ujeta w na-
stepujgce ramy.

Najnizsza komorka organizacyjng winien byc¢
komitet bezpieczeristwa, w ktérego skiad wchodzitby
z ramienia przedsiebiorstwa inzynier bezpieczernstwa,
wzglednie inni inzynierowie lub majstrzy, a z ramienia
pracownikéw cztonkowie rad zatogowych, delego-
wani przez rade, w gérnictwie i hutnictwie mezowie
bezpieczenstwa, wzglednie delegaci, a w razie braku
rad i mezéw bezpieczenstwa obrani w tym celu
delegaci robotnikéw.

Nadzér nad wykonywaniem przepisow o bez-
pieczenstwie pracy petniliby nadal w przemysle i rol-
nictwie inspektorowie pracy, w gornictwie urzedy
gornicze — przy udziale asystentéw inspekcyjnych,
powotywanych z posréd robotnikow.

Do Zaktadéw Ubezpieczenn nalezatoby prowa-
dzenie dziatalnosci propagandowej w Scistem poro-
zumieniuzUrzedem Bezpieczenstwa Pracy.
Urzad powierzatby pewne dzialy swych prac Zakia-
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dom i uzywatby Zakladéw do wykonywania, wzgled-
nie do wspdtpracy przy wykonywaniu swych poczy-
nan. Ponadto winny Zaktady wykazywaé¢ samodzielng
pobudke, ktorgby kierowat i kontrolowat Urzad. Nie
wypowiadamy sie za dokonywaniem przez Zaktady
dziatalnosci wizytacyjnej, gdyz tego rodzaju dwuto-
rowos$¢ akcji inspekcyjnej, prowadzonej zaréwno
przez Inspekcje Pracy jak i przez Zaklady, nie wy-
daje nam sie wskazana.

Celem ujecia catoksztattu dziatalnosci zapobie-
gawczej w jednolite ramy i jaknajbardziej celowe
i sprawne postawienie jej, proponujemy utworzenie
instytucji centralnej: Urzedu Bezpieczenistwa Pracy,
ktéry stanatby na czele catej akcji. Filarami tego
urzedu bylyby: Inspekcja Pracy i Zakiady Ubezpie-
czen. Ponadto powinny czynnie wspotdziataé: De-
partament Ochrony Pracy Ministerstwa Pracy i Opieki
Spotecznej, Departament Goérniczo-Hutniczy Mini-
sterstwa Przemystu i Handlu, organizacje zawodowe
pracownikoéw i przemystowcow, towarzystwa psycho-
techniczne, przyszty Naukowy Instytut Pracy, Towa-
rzystwo zwalczania nieszczesliwych wypadkoéw i t. d.
Koszty tej instytucji ponosi¢ powinny po potowie
Skarb Panstwa (z budzetu Ministerstwa Pracy oraz
Przemystu i Handlu) i Zaktady Ubezpieczen.

Zadania Urzedu bylyby nastepujace:

1) wydawanie projektéw przepis6w ochronnych,
ktére bylyby zatwierdzane przez odnosnych mini-
strow;

2) prowadzenie prac naukowych;

3) kierownictwo dziatalnoscia propagandowa
Zaktadow Ubezpieczen;
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4) prowadzenie dziatalnosci propagandowej we
wlasnym zakresie, a mianowicie: a) wydawanie Kksig-
zek, broszur, ulotek, kalendarzy, b) wydawanie afiszéw,
tablic, nalepek, haset, c) opracowywanie filmoéw i prze-
zroczy, d) wyznaczanie odznaczen, e) urzadzanie kon-
kurséw, f) urzadzanie dni czy tygodni bezpieczen-
stwa, g) urzadzanie konferencyj i kongresow;

5) w razie czego nadzér techniczny nad pe-
wnemi specjalnemi maszynami i urzgdzeniami;

6) urzadzanie kurséw dla inspektoréw pracy,
nauczycieli szkét zawodowych, prelegentéow w za-
kresie bezpieczenstwa pracy;

7) wydawanie organu, poswieconego sprawom
bezpieczernistwa pracy;

8) wspotudziat w zarzadzie muzeum pracy;

9) kierownictwo statystyka nieszczesliwych wy-
padkéw.

Obecne rozbicie dziatalnosci zapobiegawczej
pomiedzy ro6zne instytucje doprowadza do tego
smutnego stanu, ze zaden z nich nie prowadzi jej
z nalezytg energjg i rozmachem. Odrebny urzad
do tego tylko celu powotany, w ktérym obok kot
naukowych wspotpracowatyby sfery najbardziej za-
interesowane, wdrozy niezawodnie akcje na nowe
tory. Zogniskowanie calej dziatalnosci w jednej
instytucji umozliwi postawienie prac na wysokim
poziomie, wykorzystanie bogatych zdobyczy nauki
i dorobku praktyki Zachodu. Wszelka dziatalno$¢
propagandowa i w szczego6lnosci wydawnicza w skali
0go6lno - panistwowej da sie uskuteczni¢ nietylko
z wiekszym bez pordwnania rozgtosem i skutkiem,



ale réwniez znacznie oszczedniej pod wzgledem po-
noszonych kosztéw.

Dazno$¢ do zogniskowania dziatalnosci zapo-
biegawczej daje sie zauwazy¢ — jak wspominaliSmy
juz — w kilku krajach. U nas sprawa ta tem latwiej
da sie przeprowadzi¢, ze niestety nie mamy wielu
na tem polu instytucyj, ktérych dziatalnos¢ naleza-
toby uzgadniaé¢, rozgranicza¢ i t. p. Organ, ktory
u nas powstanie, musi tem wiecej jednak posiadac
twoérczej mysli i z tem wiekszem oddaniem i prze-
jeciem poswieci¢ sie walce z nieszczesliwemi wypad-
kami przy pracy, by odrobi¢ zaniedbania lat ubiegltych.
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LA LUTTE EN FAVEUR DE LA SECURITE
DU TRAVAIL.

La lutte en faveur de la sécurité du travail doit
étre menée sur plusieurs fronts a la fois. Nous
avons successivement parlé des diverses formes
qu’elle doit revétir dans les chapitres précédents;
nous pouvons résumer comme suit les remarques
et les-recommandations que nous avons formulées:

1. Quoique les conditions de sécurité dans
le travail laissent plus a désirer en Pologne, que dans
les pays occidentaux, il faut malheureusement con-
stater une certaine indifférence de la part des inté-
ressés en ce qui concerne la prévention des acci-
dents du travail.

2. Le nombre des accidents dépend de I'orga-
nisation de la production, des conditions de travail
et des salaires. Comme les accidents entrainent
des dépenses improductives trés élevées, il serait
dans l'intérét de la vie économique de voir le tra-
vail protégé de maniere efficace. Un des moyens
de protection les plus sdOrs est de diminuer les
causes de fatigue provoquée par le travail.
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3. La statistique des accidents présente une
grande importance tant au point de vue scientifique
que pratique, mais telle gu'elle existe, elle n'est pas
a méme de rendre tous les services qu’on pourrait
attendre d’elle. 1l y aurait lieu surtout d’uniformiser
et d'approfondir les méthodes d’enquéte des insti-
tuts d’'assurances et de tenir compte des ,taux de
fréequence* et de ,taux de gravité“.

4. Les données statistiques démontrent que
le nombre des accidents du travail a augmenté ces
derniéres années, surtout celui des accidents moins
graves; le nombre des accidents se présente comme
suit selon les données des instituts d’assurances:

Accidents Accidents Accidents
Année
déclarés indemnisés mortels

1925 52.100 11.163 806
1926 56.632 12.747 913
1927 74.710 15.790 924
1928 . 16.445 934
5. C’est dans les mines que l'on constate le

plus grand nombre d'accidents ainsi qu'une ten-
dance trés nette a l'accroissement de ce nombre.
Le nombre des accidents mortels est plus élevé en
Pologne que dans beaucoup d’'autres pays. Les
éboulements de charbon et de pierres sont une des
causes les plus fréquentes d’'accidents; on pourrait
y remédier en pratiguent le systéeme des veines
plus épaisses et du remblayage liquide. Dans un
autre ordre d’idée, certaines mesures seraient sus-
ceptibles d’augmenter la sécurité dans les mines:
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limitation de la durée du travail, augmentation du
nombre des mineurs et du personnel de contréle;
augmentation des salaires; formation professionnelle
des mineurs et du personnel de contrdle plus soig-
née; prescriptions plus rigoureuses relatives a la pro-
tection du travail; développement des mines d’ex-
périence et des centrales de secours; augmentation
du personnel des offices miniers et extension de sa
compétence; renforcement du contrble exercé par
les délégués ouvriers sur la sécurité du travail et pro-
pagation parmi les ouvriers de la notion des risques
qu’ils encourent.

6. L’agriculture vient immédiatement apres
les mines et les fonderies en ce qui concerne la
fréquence des accidents, quoiqu’on ait généralement
tendance a croire que le nombre de ces derniers
n'y est pas élevé. Pour prévenir les accidents
il y aurait lieu d'organiser des cours spéciaux dans
les écoles, de renforcer les notions de risque, de
compléter les prescriptions légales relatives aux appa-
reils de protection sur les machines, d’exercer un
contrble plus rigoureux sur les conditions de sécu-
rité etc.

7. La question des dispositifs de sécurité est
d’une grande importance. Il y aurait éventuellement
lieu d'envisager linterdiction de la vente des ma-
chines qui ne sont pas munies d’appareils de pro-
tection; il importe que ces derniers soient d’'un
prix abordable et ne génent point l'ouvrier dans
son travail. Les questions de [I'éclairage et des
vétements sont également des facteurs trés impor-
tants qu’il est nécessaire de prendre en considération.
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8. Les services de l'inspection du travail sont
les organismes les mieux a méme de lutter en faveur
de la prévention des accidents et accomplissent de
bonne besogne. Le personnel et le budget de I'in-
spection devraient étre augmentés, l'inspection de-
vrait étre déchargée de certaines fonctions auxiliai-
res et étre associée a la propagande en faveur de
la sécurité; enfin il est & souhaiter que l'on pro-
mulgue des arrétés d’exécution au décret du Prési-
dent de la République sur la sécurité et I'hygiéne
du travail et que l'on élabore un code spécial en
matiére de sécurité.

9. Les instituts d’assurances polonais contre
les accidents ne s’occupent pour ainsi dire pas.de
la question de la prévention des accidents du tra-
vail, alors que les instituts et sociétés d’assurances
étrangers y consacrent une attention particuliére. Il
serait indiqué que les cotisations des assurés varient
autant que possible d’apres le degré d'aménagement
des appareils de protection, que les instituts accor-
dent des primes pour le perfectionnement des dis-
positifs, octroient des crédits pour [Iinstallation
des appareils, organisent des concours, publient des
albums, des brochures, des affiches etc.

10. Les ouvriers ne s’intéressent pas suffisam-
ment a la question de la sécurité du travail, n'ap-
précient pas a leur valeur les appareils de protection,
ou méme n’en comprennent pas du tout I'impor-
tance. La propagation des notions de risques
devrait se faire surtout parmi les nouveaux ouvriers,
a l'aide de conférences, de concours, de films, de

projections et d’affiches. Les syndicats profession-
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nels, les conseils d'usines, des délégations d’ouvriers
et des spécialistes devraient étre associés a cette
action, leurs compétences devraient étre étendues
et leurs notions complétées. Il serait trés désirable
d’édicter des prescriptions sur la création d’inspec-
teurs-assistants; ces derniers devraient étre de pro-
venance ouvriere.

11. Les milieux industriels polonais n’accor-
dent pas assez d'intérét a la question de la préven-
tion des accidents. En Amérique et dans les états de
I'Europe occidentale, le mouvement ,Safety first”
est au contraire surtout soutenu par les industriels.
I faudrait prendre en considération la création
d’ingénieurs et de comités s’occupant spécialement
de la question de la sécurité.

12. fl [I'étranger l'action de prévention est
menée soit par des instituts d’assurances soit par
des sociétés crées ad hoc. La société ,pour la pré-
vention des accidents” qui vient d'étre crée en
Pologne devrait étre soutenue par les milieux ouvriers
et industriels.

13. La propagande devrait se faire au moyen
d’affiches avertissant les ouvriers des dangers, auxquels
ils sont exposés, de films et de clichés appropriés,
d’'un musée spécial de la sécurité du travail, de cours
et de conférences dans les diverses écoles, de con-
cours pour les appareils de protection, de publicité
etc; des jours et des semaines de sécurité du travail
pourraient étre organisés.

14. Enfin, il y aurait lieu de créer un office
de la sécurité du travail qui centraliserait les efforts
et s’occuperait de I'ensemble da la question.
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