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Przedmowa

Osiemnasty tom ' "Bibliografii EJtonomicznych i Społecznych 
Zagadnień Pracy" obejmuje piśmiennictwo polskie za rok 1987.

W roczniku tym, jak i w latach ubiegłych, zachowana została 
ta sama metoda opracowania, te same kryteria doboru i zasięg 
formalny.

Układ rzeczowy pozostał bez zmian: 14 działów głównych z
poddziałami 1-ego i 2-ego stopnia. W ramach poddziałów zastoso-

\
wano szeregowanie alfabetyczne. W prezentowanym roczniku wystę­
puje szereg haseł przedmiotowych grupujących materiał w ramach 
niektórych poddziałów. Dotyczy to zwłaszcza literatury odnoszą­
cej się do problemów wynikających z prowadzonej polityki spo­
łeczno-gospodarczej, takich jak m.in. doradztwo organizacyjne 
/s.24-25/, grupowe i zespołowe formy organizacji pracy /s.42-50/, 
koszty pracy /s.84-36/, reforma prawa pracy /s,216-217/ oraz 
dyskusja nad założeniami zmian w Kodeksie Pracy /s.217-220/.

Rocznik zawiera 2787 pozycji numerowanych, w tym wiele 
pozycji zbiorowych. Podstawę opracowania stanowiły wydawnictwa 
zwarte wydane w 1987 roku /wraz z uzupełnieniem publikacji za 
rok poprzedni/ oraz 312 tytułów czasopism i wydawnictw ciągłych.

Opis pozycji, częściowo adnotowany, zgodny jest z normą 
PN-82/N-01152.01 Opis bibliograficzny. Książki.

1 /

1/"Bibliografia Ekonomicznych i Społecznych Zagadnień Pracy. 
Piśmiennictwo polskie 1962,1963,1964,1965/66 /^ruk 1987/, 
1967/681,1969,1970,1971,1972,1973,1974/75,1976/77,1978/79, 
1980-82,1983/84,1985,1986.



Bibliografia zawiera wykazy skrótów tytułów czasopism, nazw 
instytucji wydawTiiczych, skrótów i symboli. Uzupełnia Ją indeks 
alfabetyczny oraz wykaz ważniejszych haseł przedmiotowych.

Oddając do rąk Czytelników kolejny, dwuczęściowy rocznik 
Bibliografii, Główna Biblioteka Pracy i Zabezpieczenia Społecz­
nego prosi o prre-:azywanie pod JeJ adresem wszelkich uwag 1 de­
zyderatów dotyczących tej publikacji.

- XIV ~

Warszawa, grudzień 1988 r.
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Hod.drobn.Inwen. - Hodowca Drobnego Inwentarza 
Hum.Pr. - Humanizacja Pracy 
Ideol.i Polit, - Ideologia i Polityka 
Inf.Transp. - Informator Transportowca 
Informatyka
Inw.i Bud, - Inwestycje i Budownictwo 
ITL - ITD. Tygodnik Studencki 
Kob.i Życie - Kobieta i Życie
Kom,mazur,-warm. - Komunikaty Mazursko-Warmińskie
Konstrukcje - Konstrukcje. Tygodnik Budowlanych
Kontr.i>ań8t. - Kontrola Państwowa
Kraje socjalis. - Kraje Socjalistyczne
Kron.bydg. - Kronika Bydgoska
Kron.M.Pozn. - Kronika Miasta Poznania
Kron.K.Zabrza - Kroniki Miasta Zabrza
Kron.Wielkop. - Kronlto Wielkopdski
Kult.fiz. - Kultura Fizyczna
Kult.i Społ; - Kultura i Społeczeństwo
Kult.Ośw.Naiika - Kultiira Oświata Nauka
Kultura
Kwart.Hist.zaw. - Kwartalnik Historii Ruchu Zawodowego 
Kwart.pedag. - Kwartalnik Pedagogiczny 
Zad -'Ład, Katolicki dwutygodnik społeczny 
Łódz.Zesz.hlst. - Łódzkie Zeszyty Historyczne 
Mag.rodź. - Magazyn Rodzinny
Mater.inf.Zakł.Dbezp.Społ. - Materiały Informacyjne Zakładu 

Ubespieczeń Społecznych 
Mechaniz.Rol. -Mechanizacja Rolnictwa 
Med.komunik. — KedycyTia Komunikacyjna 
Med.Pr. - Medycyna Pracy 
Med,wiej, - Medycyna Wiejska 
Metalowiec
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Kiasto
Mlos.lit. - Hiesięcznik literacki
Hiędzyn.Czas.rol. - Międzynarodowe Czasopismo Rolnicze
Młodz.l Vieś - Młodzież 1 Wieś
Monit.poi. “ Monitor Polski
Myśl społ. - Myśl Społeczna
Myśl wojs. - Myśl Wojskowa
Hasze Życie
Naucz.i Wychów. - Nauczyciel i Wychowanie 
Nauka poi. - Nauka Polska
Heurol.Heuroch.pol. - Neurologia 1 Neurochirurgia Polska 
Nowa Szk, - Nowa Szkoła
Nowator - Nowator, Probleisy Wynalazczości 1 Racjonalizacji 
Nowe Drogi 
Nowe Prawo
Nowe Roi. - Nowe Rolnictwo 
NTirt
Ochr.Pr. - Ochrona Pracy
Ochr.Zdr,Hut. - Ochrona Zdrowia Hutnika
Odrodzenie
Odzież
Org.l Kler. - Organizacja 1 Kierowanie
Org.Met, - Organizacja Metody w Administracji Państwowej
Ośw.Doros. - Oświata Dorosłych
Palestra
Państ.i Prawo - Państwo 1 Prawo 
Perspektywy
Pielęg. 1 Położ. - Pielęgniarka i Położna'
Pobrzeże
Pokolenia - Pokolenia. Miesięcznik teoretyezno-polityczny nłodzle-

ży
Pol.Areh.Med.wew. - Polskie Archiwum Medycyny Wewnętrznej
Pol.Młodz. - Polska Młodzież
Pol.Tyg.lek. - Polski Tygodnik Lekarski
Polit.epoł, - Polityka Społeczna
Polityka
Pomoc społ, - Pomoc Społeczna 
Por.Bibllot. - Poradnik Bibliotekarza
Por.Organlz. - Poradnik Organizatora. Kwartalnik Klubu Organiza­

tora Towarzystwa Naukowego Organizacji 1 Kierownictwa w Krako­
wie
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Posaukivaaia - Posaukiwania. Hieaięcznik teoretyozno-jolityczr.y 
młodych

Pr.Cent,Inot.Ochr.Pr. - Prace Centralnego Instytutu Ochrony Pracy 
Pr.Inst.Spaw, - Prace Instytutu Spav/alniotwa 
Pr.Inst.Teohnol.Drew,- Prace Instytutu Technologii Drewna 
Pr.Eomls.Pedag.Bydg.TN - Prace Konisjl Pedagogiki i Fsi-ohologii, 

Bydgoskie Towarzystwo Naukowe. Prace Wydziału Nauk Humanisty­
cznych. Seria A

Pr.KTN - Prace Karkonoskiego Towarzystwa Naukowego 
Pr,nauk,AE Vroc. - Prace Naukowe Akademii Ekonomicznej im.Oskara 

Langego we Wrocławiu
Pr.nauk.PSzczec. Inst.Nauk Ekon, - Prace Naukowe Politechniki 

Szczecińskiej. Instytut Nauk Ekonomicznych i Społecznych 
-■ - Inst.Nauk Ekon.-Społ, - Prace Nałikowe Politechniki Szczeciń­

skiej. Międzywydziałowy Instytut Nauk Ekonomicznych i Społecz­
nych

Pr,nauk,WSP Częst. Piloz.Eocjol. - Prace Naukowe. Wyższa Szkoła 
Pedagogiczna w Częstochowie. Filozofia Socjologia 

Pr»soc. - Praca Socjalna
Pr.Zahezp.społ. - Praca-i Zabezpieczenie Społeczne 
Prac.państ.społ. - Pracownik Państwowy i Społeczny 
Prakseologia
Prasa poi. - Prasa Polska 
Prawo i Życie 
Prezentacje
Probl.Alkoh, - Problemy Alkoholizmu 
Probl.ekon, - Problemy Ekonomiczne 
Probl.Ekon.Transp. - Problemy Ekonomiki Transportu 
Probl.Jakońci - Problemy Jakości
Probl.Org, - Problemy Organizacji, Zeszyty Naukowe Towarzystwa 

Naukowej Organizacji i Kierownictwa 
Probl.Ośw.Wai - Problemy Oświaty na Wsi 
Probl.Pok, - Problemy Pokoju 1 Socjalizmu 
Probl.Post.tech, - Problemy Postępu Technicznego 
Probl.Praworz. - Problemy Praworządności 
Probl.Rad nar. - Problemy Rady Narodowych 
Probl.Rehab.zaw, -Problemy Rehabilitacji Zawodowej 
Probl.Rodz. - Problemy Rodziny 
Probl.Rozw.Bud. - Problemy Rozwoju Budownictwa
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Proł)l. opoł,świata kapit. - Problemy Społeczne świata Kapitalis­
tycznego

Probl.Szk.Nauk med. - Problemy Szkolnictwa i Nauk Medycznych 
Profil /RPN/
Protet,storn, - Protetyka Stomatologiczna 
Prz.bibl. - Przegląd Biblioteczny 
Przabud. - Przegląd Budowlany 
Prz.epid, - Przegląd Epidemiologiczny 
Prz.gastr. - Przegląd Gastronomiczny 
Prz.geod. - Przegląd Geodezyjny 
Prz.gór. - Przegląd Górniczy
Prz.hist.-ośw, - Przegląd Historyczno-Oświatowy
Prz.hum, - Przegląd Hiusanistyczny
Prz.komunik. - Przegląd, Komunikacyjny
Prz.kslęg. - Przegląd Księgarski i Wydawniczy
Prz,lek. - Przegląd Lekarski
Prz.mech, - Przegląd Mechaniczny
Prz,mor. - Przegląd Korski
Prz.Obron.teryt. Kraju - Przegląd Obrony Terytorialnej Kraju
Prz.Org. - Przegląd Organizacji
Prz.pap. - Przegląd Papierniczy
Prz.psychol. - Przegląd Psychologiczny
Prz.skórz. - Przegląd Skórzany
Prz.tech. - Przegląd Techniczny. Innowacje
Prz.tyg, - Przegląd Tygodniowy
Frz.Ustawod.gosp, - Przegląd Ustawodawstwa Gospodarczego
Prz,włók. - Przegląd Włókienniczy
Prz.zach.-pom, - Przegląd Zachodniopomorski
Prz.zbóż.-młyn, - Przegląd Zbożowo-Młynarski
Przekrój
Przem.drzew. - Przemysł Drzewny
Przem.ferm. - Przemysł Fermentacyjny i Rolny
Przemiany
Przyj,przy Pr. - Przyjaciel przy Pracy 
Rachunkowość
Rada nar. - Rada Narodowa
Ref.gosp. - Reforma Gospodarcza dod.do czas.Rzeczpospolita 
Rob,roi, - Robotnik Rolny 
Rocz.gdań, - Rocznik Gdański
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Rocz.Nauk roi. Ser.6 - Roczniki Hauk Rolniczych Seria G Ekonomika 
rolnictwa

Rocz.Nauk spoi. - Roczniki Nauk Społecznych
Rooz.nauk.AKP Katów. - Rocznik Naukowy. Akademia Wychowania Fi­

zycznego w Katowicach
Rocz.nauk.AWF Pozn, - Roczniki Naukowe. Akademia Wychowania Fi­

zycznego w Poznaniu
Rocz.polit.gosp. - Rocznik Polityczny i Gospodarczy 
Rocz.SocJol.Wai - Roczniki Socjologii Wal 
Rocz.świętokrz. - Rocznik Świętokrzyski 
Rolnik poi. - Rolnik Polaki 
Ruch pedag. - Ruch Pedagogiczny
Ruch praw,- Ruch Prawniczy, Ekonomiczny i Socjologiczny 
Rudy Metale - Rudy i Metale Nieżelazne 
Rzeczpospolita 
Rzeczywistość
Samorz.i Życie - Samorząd i Życie - comiesięczna rubryka w czas. 

Życie Gospodarcze 
Sł.powsz. - Słowo Powszechne 
Służ,prac. - Służba Pracownicza 
Służ,roi. - Służba Rolna 
Służ.Zdr. - Służba Zdrowia
Spółdz.Kwart.nauk. - Spółdzielczy Kwartalnik Naukowy
Spr.i ludzie - Sprawy 1 ludzie
Spr.mleszk, - Sprawa Mieszkaniowe
Spr.międzyn. - Sprawy Międzynarodowe
Stud.demogr. - Studia Demograficzne
Stud.iur. - Studia luridica
Stud.kryminol. - Studia Kryminologiezne, Kryminalistyczne 1 Pe­

nitencjarne
Stud.Mater.DzieJ.śl. - Studia 1 Materiały z Dziejów Śląska 
Stud.Nauk pollt, - Studia Nauk Politycznych 
Stud.praw. - Studia Prawnicze 
Stud.praw.-ekon, - Studia Prawno-Ekonomiczne 
Stud.socjol, - Studia Socjologiczne 
Stud.społ.-ekon. - Studia Społeczno-Ekonomiczne 
Stud.społ.-polit.-Studia Społeczno-Polityczne. Akademia Nauk Spo­

łecznych 2joprz.pt. Zeszyty Naukowe. Wyższa Szkoła Na\ik Spo­
łecznych przy KG PZPR7
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Sygnały CIKTE - Sygnały. Centrom Informacji Naukowej, Technicznej 
1 EkonomlCBnej

Szk.spec. - Szkoła Specjalna 
Szk.zaw. - Szkoła Zawodowa 
Sztand.Młod. - Sztandar Młodych 
Tak i Hie Śląsk
Tech,Gosp.mor. - Technika i Gospodarka Morska 
Tech.włók. - Technik Włókienniczy
Technol.Kształc. - Technologia Kształcenia w Wyższych Szkołach 

Technicznych 
Trakcja 1 Wagony
Transp.i Drogi - Transport 1 Drogi 
Tryh.Ludu - Tryhima Ludu 
Tryb.rob. - Trybuna Robotnicza 
Tyg.demokr. - Tygodnik Demokratyczny 
Tyg.kult. - Tygodnik Kulturalny 
Tyg.pol. - Tygodnik Polski 
Tyg.powsz, - Tygodnik Powszechny 
Tyg.rob. - Tygodnik Robotniczy 
Usługi hand, - Usługi Handlowe 
Wektory
Wiad.hist. - Wiadomości Historyczne 
Wlad.hut. - Wiadomości Hutnicze 
Wlad.lek. • Wiadomości lekarskie
Wiad.melior. - Wiadomości Melioracyjne i łąkarskie
Wiad.statyst. - Wiadomości Statystyczne
Wlad.telekom. - Wiadomości Telekomunikacyjne
Wiara 1 Odpow. - Wiara i Odpowiedzialność
Wieś i Roi. - Wieś 1 Rolnictwo
Wieś współcz. - Wieś Współczesna
Wychow.ob. - Wychowanie Obywatelskie
Wychów, tech.w Szk. - Wychowanie Techniczne w Szk'ole
Wychów,w Przedszk. - Wychowanie w Przedszkolu
Z Pomocą Rodź. - Z Pomocą Rodzinie
Za Wol.Lud - Za Wolność 1 Lud
Zag.Skon.roi, - Zagadnienia Ekonomiki Solnej
Zag.Inf.nauk, - Zagadnienia Informacji Haukowej
Zag.Wykrocz, - Zagadnienia Wykroczeń
Zar.śl, - Zaranie Śląskie
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Zarządzanie
Zdanie
Zdr.psych. - Zdrowie Psychiczne 
Zdr.pub, - Zdrowie Publiczne
Zesz.metod.^Żw.Zakł.Dosk.Zaw. - Zeszyty Metodyczne. Związek Zakła­

dów Doskonalenia Zawodowego
Zesz.nauk.AE Xatow, - Zeszyty Naukowe. Akademia Ekonomiczna im.

Karola Adamieckiego w Katowicach 
Zesz.nauk.AE Krak. - Zeszyty Naukowe,Akademia Ekonomiczna w Kra­

kowie
Zesz.naxik.AE Pozn. Ser.1 - Zeszyty Naukowe. Akademia Ekonomiczna 

w Poznaniu Seria I-
Zesz.nauk.AGH Zag.teoh.-ekon. - Zeszyty Naukowe Akademii Górniczo- 

Hutniczej im.Stanisława Staszica. Zagadnienia Techniczno-Eko­
nomiczne

Zesz.nauk.AE Szczec. Nauk społ. - Zeszyty Naukowe. Akademia Rol­
nicza w Szczecinie. Nauk Społecznych i Ekonomicznych 

Zesz.nauk.ASW - Zeszyty Naukowe. Akademia Spraw Wewnętrznych 
Zesz.nauk.ATR Bydg. Nauki społ. - Zeszyty Naukowe. Akademia Tech­

niczno-Rolnicza im.Jana i Jędrzeja Śniadeckich w Bydgoszczy. 
Nauki Społeczne

Zesz.nauk.Inst.Bad.Prawa Sąd. - Zeszyty Naukowe Instytutu Badania 
Prawa Sądowego

Zesz.nauk.Inst.Nauk Polit.UW - Zeszyty Naukowe Instytutu Nauk 
Politycznych. Uniwersytet Warszawski 

Zesz,nauk,Inst,Org.Przem.Hasz. - Zeszyty Naukowe. Instytut Orga­
nizacji Przemysłu Maszynowego

Zesz.nauk.PŁódz. Org.Zarz. -. Zeszyty Naukowe, Politechnika Łódzka. 
Organizacja. Zarządzanie

- - Rozpr.nauk, - Zeszyty Naukowe. Politechnika Łódzka, Rozprawy
Naukowe

Zesz.nauk.PRzesz. Nauki społ. - Zeszyty Naukowe Politechniki Rze­
szowskiej. Nauki Społeczne /poprz.pt. Rozprawy, Wydawnictwo 
Uczelniane Politechniki Rzeszowskiej im,Ignacego Łukasiewicza. 
Prace Studium Nauk Społecznych

Zesz.nauk,UG Finan. - Zeszyty Naukowe Wydziału Ekonomiki Produkcji, 
Uniwersytet Gdański. Finanse i Rachunek Ekonomiczny

- - Psychol. - Zeszyty Naukowe Wydziału Humanistycznego, Uniwer­
sytet GdańskiPsychologia



Zesz.nauk.USzczeo. Pr.Inst.Prawa - Zeszyty Naukowe. Uniwersytet 
Szczeciński. Prace Instytutu Prawa i Administracji 

Zosz.nauk.UV Białyst. Pr.pedag. - Zeszyty Naukowe. Uniwersytet 
yarszawski. Filia w Białymstoku. Pedagogika 1 Psychologia. 
Dział PED Prace Pedagogiczne

Zesz.nauk.VAP - Zeszyty Naukowe. Wojskowa Akademia Polityczna im. 
Feliksa Dzierżyńskiego

Zesz.nauk.VSI Radom Ekon, - Zeszyty Naukowe. Wyższa Szkoła Inży­
nierska w Radomiu. Ekonomika Prewencje Ubezpieczenia 

Zesz.nauk.WSP Opole Ekon. - Zeszyty Naukowe. Wyższa Szkoła Peda­
gogiczna im.Powstańców Śląskich w Opolu. Ekonomia 

_ - Pedag. - Zeszyty Naukowe. Wyższa Szkoła Pedagogiczna im.Pow- 
stańców Śląskich w Opolu. Pedagogika 

Zesz.prasozn. - Zeszyty Prasoznawcze
Zw.Biul.praw.-org. - Związkowy Biuletyn Prawno-Organizacyjny
Związkowiec - Związkowiec. Tygodnik popularny
Zycie gosp. - Życie Gospodarcze
Zycie i Zdr. - Życie i Zdrowie
Zycie Part. - Życie Partii
Życie Szk.wyż. - Życie Szkoły Wyższej
Życie Warsz. - Życie Warszawy
Życie wet. - Życie Weterynaryjne
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OBJAŚNIENIA SKRÓTÓW NAZW INSTYTUCJI 
WYDAWNICZYCH

Ihst.Wydaw.Zw.Zaw. - Instytut Wydawniczy Związków Zawodowych 
Kraj.Ag.Wydaw. - Krajowa Agencja Wydawnicza 
Książka i Wiedza - Spółdzielnia Vydawnicza"Książka i Wiedza" 
Lud.Spółdz.Wydaw. - Ludowa Spółdzielnia Wydawnicza 
Parist.Inst.Wydaw, - Państwowy Instytut Wydawniczy 
Państ.Przeds.Wydaw.Rzeczpospolita - Państwowe Przedsiębiorstwo 

Wydawnicze "Rzeczpospolita"
Państ.Wydaw.Ekon. - Państwowe Wydawnictwo Ekonomiczne 
Państ.Wydaw.Nauk. - Państwowe Wydawnictwo Naukowe 
Państ.Zakł.Wydaw.Lek. - Państwowy Zakład Wydawnictw Lekarskich 
Stud.Ofic,Wydaw."ALMA-PRESS" - Studencka Oficyna Wydawnicza "AIMA- 

PRESS"



Kiedzs Powsz. - Pańotwowe Wjrdaraictwo "Wiedza Powszechna* 
Wydaw.AGH - Wydawnictwa Akadenil Górniczo-Hutniczej 
Wydaw.Alfa - Wydawnictwo “Alfa"
Wydaw.Inst.Kor. - Wydawnictwa Instytutu Korskiego 
Wydaw.Inst.Źl. - Wydawnictwa Instytutu Śląskiego 
Wydaw.Koaunik.i Łącz. - Wydawnictwa Komunikacji i Łączności 
Wydaw.Min.Obr.Kar. - Wydawnictwo Ministerstwa Obrony KarodoweJ 
Wydaw.Hauk.-Tech. - Wydawnictwa Naukowo-Techniczne 
Wydaw.Politech.Harsz, - Wydawnictwa Politechniki WótrszawskieJ 
V/ydaw.Polltech.V/roc, - Wydawnictwa Politechniki Wrocławskiej 
ł.'ydaw.Praw. - Wydawnictwo Prawnicze
Wydaw.Szk.l Pedag, - Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne 
Wydaw.Oczel.AT-R - Wydaiwnictwo Uczelniane Akademii Techniczno- 

Rolniczej
Wydaw.Uczel.SGPiS - Wydawnictwa Uczelniane Szkoły Głównej Plano­

wania i Statystyki
Wydaw.Uczel.WSP - Wydawnictwa Uczelniane Wyższej Szkoły Pedago­

gicznej w Bydgoszczy
Wydaw.Uniw.Gdań. - Wydawnictwo Uniwersytetu Gdańskiego 
Wydaw.Uniw.Łódź. - Wydawnictwa Uniwersytetu Łódzkiego 
Wydaw.Unlw.Śl. - Wydawnictwa Uniwersytetu Śląskiego 
Wydaw.Uniw.Warez. - Wydawnictwa Uniwersytetu Warszawskiego 
Wydaw,Uniw.Wroc, - Wydawnictwa Uniwersytetu Wrocławskiego 
Wydaw.WSP - Wydawnictwa Wyższej Szkoły Pedagogicznej 
Żaki.Nar.Im.Ossolińskich - Zakład Karodcwy im.Ossolińskich
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ang. - angielski 
aut. - autor
b.B. - brak miejsca wydania
b.w. - brak wydawcy
bibliogr. - bibliografia
oz. - częśó
czasi - czasopismo
czes. - czeski
dod. - dodatek
dot. - dotyczy

dwumies. - dwumiesięcznik
dysk. - dyskusja
fr. - francuski
fragm. - fragment
11. - ilustracje
k. - karta
k.tyt. - karta tytułowa 
konf. - konferencja 
kwart. - kwartalnik 
mieś. - miesięcznik
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min. - minister soderif. - soderi&nls
nauk. - naukowy streszcz,—  streszczenie
niem. - niemiecki sum. - Bummary
not, - notował tab. - tabela
nr - numer tabl. - tablica
nt. - na temat tł. - tłumaczenie
okł, - okładka tyg. - tygodnik
omów. - omówienie weryf, - weryfikacja
oprać, - opracowanie wg - wedł\ig
podł, - podłużny wkł. - wkładka
polem, - polemika właśc. - właściwie
poprz, - poprzednio woj, - województwo
powiel. - powielone wprow. - wprowadzenie
poz, - pozycja wepółaut, - współautor
przedm, - przedmowa >/yd, - wydanie
pt. - pod tytułem - popr, - wydanie poprawione
R. - rocznik - rozBZ. - wydanie rozszerzone
r. - rok - uaktual, - wydanie uaktualnione
rec. - recenzja - uzup. - lyydanie uzupełnione
red. - redakcja - zaktual, - wydanie zaktualizowane
ref, - referat - zm. - wydanie zmienione
rós, - rósumó' wykr. - wykres
rez. - rezjurne wypow, - wypowiedź
ros. - rosyjski wyw. - wywiad
rozc, - rozmowa z. - zeszyt
rys. - rysunek zob, - zobacz
8. - strona 
ser. - seria

Zsfg - Zusammenfassung

VIKAZ SYMBOLI

A£ - Akademia Ekonomiczna
AGH - Akademia Górniczo-Hutnicza
AK - Akademia Medyczna
ANS - Akademia Nauk Społecznych
AV? - Akademia Wychowania Fizycznego
CINTE - Centrum Informacji Naukowej, Technicznej i Ekonomicznej 
CIOP - Centralny Instytut Ochrony Pracy
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COOiPR - Centralny Ośrodek Oświaty i Postępu w Rolnictwie 
CPR - Centralny Plan Roczny
CSRS - Czechosłowacka Republika Socjalistyczna 
CZSI - Centralny Związek Spółdzielni Inwalidów 
ETO - elektroniczna technika obliczeniowa 
EWG - Europejska Wspólnota Gospodarcza 
FWP - Fundusz Wczasów Pracowniczych 
GUS - Główny Urząd Statystyczny
lERiGŻ - Instytut Ekonomiki Rolnictwa i Gospodarki Żywnościowej
IGN - Instytut Gospodarki Narodowej
IKZ - Instytut Kształcenia Zawodowego
lOPM - Instytut Organizacji Przemysłu Maszynowego
IPiSS - Instytut Pracy i Spraw Socjalnych
IPŃ PTiSzW - Instytut Polityki Naukowej, Postępu Technicznego i 

Szkolnictwa Wyższego
ISBN - International Standard Book Himiber /Międzynarodowy Znorma­

lizowany Numer Książki/
ISSN - International Standard Series Number /Międzynarodowy Znor­

malizowany Numer Wydawnictwa Ciągłego/
MNSzWiT - Ministerstwo Naiiki, Szkolnictwa Wyższego i Techniki 

' KOP - Międzynarodowa Organizacja Pracy 
HPiPS - Ministerstwo Pracy i Polityki Socjalnej 
MPPiSS - Ministerstwo Pracy, Płac i Spraw Socjalnych 
NBP - Narodowy Bank Polski 
NIK - Najwyższa Izba Kontroli 
NOT - Naczelna Organizacja Techniczna
OECD - Organisation for Economic Cooperation and Development 

/Organizacja Współpracy Gospodarczej i Rozwoju/
ONZ - Organizacja Narodów Zjednoczonych
OPZZ - Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych
PAN - Polska Akademia Nauk
PFAZ - Państwowy Fundusz Aktywizacji Zawodowej
PGR - państwowe gospodarstwo rolne
PIP - Państwowa Inspekcja Pracy
PKP - Polskie Koleje Państwowe
PliH - Polska Marynarka Handlowa
PPWW - podatek od ponadnormatywnych wypłat wynagrodzeń 
PRON - Patriotyczny Ruch Odrodzenia Narodowego 
PTE - Polskie Towarzystwo Ekonomiczne
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?IS r Polskie Tovarzystwo Socjologiczne
PISK - Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze
RFS - Republika Federalna Riemiec
RSP - rolnicza spółdzielnia produkcyjna
R¥PG - Rada Wzajemnej Pomocy Gospodarczej
SGP - Stowarzyszenie Geodetów Polskich
SGPiS - Szkoła Główna Planowania i Statystyki
SIP - Społeczna Inspekcja Pracy
TNOiK - Towarzystwo Raukowe Organizacji i Kierownictwa
OZP - okład zbiorowy pracy
WSI - Wyższa Szkoła Inżynierska-
HSK - Wyższa Szkoła Morska
VUS - Wojewódzki Urząd Statystyczny
ZO - Zarząd Główny
ZUS - Zakład Ubezpieczeń Społecznych



1. Z a g a d n i e n i a  o g ó l n e

1. ADAMKIEWICZ Marek; Sens ludzkiej pracy.- Argumenty 1987 nr A7
s. 1, 13. * Tenże; Praca w poglądach Jana Pawła II,- Tamże nr 49
8.3, 5. * G<5ral Jolanta; Chrześcijański sens pracy,- Myśl społ.
1987 R .23 nr 18 s.4.

2. BANAJSKI Ryszard; Miejsce pracy w kulturze współczesnych Pola- 
ków<- Człow.l Swlatop, 1987 nr 5 s,30-43.

3. - ; Przemiany etosu pracy w Polsce Ludowej.- Stud.społ.-pollt. 
1986 2 .2 s.77-99.

I. NAUKA O PRACY

4. BLEY Horst; Obiektywne procesy 1 prawidłowości organizacji 1 
ekonomii pracy w socjalizmie.- Acta UL Fol.oecon. 1987 nr 56 s.107- 
13 0, rys* rez.sum.

5, BRODY Andrśs; 0 wartości pracującego człowieka.- Poszukiwania 
1987 nr 3 s,34-41.

Praga.książki: Proporcje, ceny 1 planowanie. Warszawa 1976,

6, BUKOWSKI Jacek: Człowiek 1 jego praca.- Tyg.pol, 1987 R.6 nr 
46 s.1,5, 11.

7 , CZŁOWIEK pracy we współczesnym śwlecle. Tł.z ros.- Probl.Pok. 
1987 R .30 nr 4 s.109-118, tab,

8. DURAJ Danuta; Przemiany ethosu pracy w Polsce, Zarys głównych 
problemów.- Hua.^. 1987 nr 4 s.43-54 rez.sum.

9. ETOS pracy -etos człowieka.- Człow.l Swlatop. 1987 nr 6 s.
4-45.

Dysk.red.- Wypowl Tadeusz M,Jaroszewski, Maria Szyszkowska, Sta­
nisław Kowalczyk, Józef Wołkowskl, Andrzej Wielowieyski, Tadeusz 
Ślipko, Zachariasz Łyko, Helena Strzemińska, Dionizy Tanalski, Adam 
Sarapata, Janusz Zabłocki, Tadeusz Płużański, Ryszard Banajskl.



10. £GALKIN Alekeandr A,_7 Aleksander A.Gałkln: Świat pracy 2000. 
Tł.Anna Marciniakćwna.- Prezentacje 1937 nr 2 s.61-70.

11. HOLSTEIN-BECK Marla: Szkice o pracy.- Warszawa: Książka i Wie­
dza, 1937.- 249 s. : rys. ; 21 cm. - ^Biblioteka Nauki o PracjO,- 
Tabele, blbliogr. s.241-247. - ISBN 83-05-11576-3.

Wieloaspektowe podejście do problem efektywności, humanizacja 
pracy a kultura orf^anizacyjna, przemiana v/artości 1 celów w życiu 
człowieka, start zawodowy i Jego uv/arunkowania, funkcjonowanie Jed- - 
nostki w organizacji, postawy ludzi v/obec zmian, wizerunek kierownika.

Rec.: Penc Józef, Pr.Zabezp.społ. 1987 R.29 nr 12 s.68-71.

12. JAROSZEWSKI Tadeusz M.: Człowiek i praca ludzka w ujęciu Jana 
Pawła II.- Nowe Drogi 1987 nr 6 s.71-84.

Także: Swlerkowski Ryszard: Człovfiek i praca.- Perspektyyof 1987
R.19 nr 19 s.14-15.- W encyklikach Jana Pawła II.

13. KONDZIELA Joachim: Nauka społeczna Kościoła na temat związków 
zawodowych i innych form emancypacji świata pracy ze szczególnym 
uwzględnieniem encykliki Jana Pawła II Laborem Exercens.- Rocz.Nauk 
społ. 1983 zadruk 19S6_7 t.11 z.1 s.199-214 sum.

14. KORDASZEWS.KI Jan: Ev/olucJa treści i form pracy robotników prze- 
m>'słowych.- Człow.i Nauka 1984/85 /druk 1987_7 s. 297-316, il.tab. k 
Tenże; Przemiany systemu pracy i ich konsekwencje wychowav/cze.- Ośv;. 
Doros. 1937 R.31 nr 4 s.193-2 0 1.

Prze.miany systemu pracy i ich wpływ na zmiany edukacji osób doros­
łych Już zatrudnionych.

15. KWAŚNIEWSKI Tadeusz: Sens pracy ludzkiej.- Zesz.nauk.P.Rzesz.
Nauki społ. 1983 z.1 s.5-12 rez.sum, .

16. ŁUBIAN Wojciech; Chrześcijański etos pracy.- Wiara i Odpow.
1937 nr 5. s.14-20. m Skrok Zdzisław: Praca - przywilej ćzy przekleń­
stwo?- Tamże nr 5 s.21-27.

Z nauczania Jana Pav;ła II.

1 7 . MARKIEWICZ Stanisław: Etos pracy w ujęciu autorów chrześcijań­
skich.- Hum.Pr. 1987 nr 6 s.13-25 rez.sum.
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MATERIAŁY z konferencji nt. Grupowe formy organizacji pracy 
poz.332.



- 3 -

Z.9. Wróbiwski Stefan: Wp>yv/ ;;rup samorząćnych na krzta'towŁni° 
się etnosu pracy w przedsiębiorstwie. '

KSTODOLOGICZIJE problemy socjolof;!! pracy = poz.llO?, 

c e c h y n a s i e n i a  potocznego a

18. NOWACia Tadeusz W.: Praca - jej miejsce i znaczenie soo><.czn=. 
Cz.1-2.- iłfychow.tech. wSzk. 1967 R.27 nr 5 s.197-206, nr k s!293-2'7,’

19. OFFE Claus: "Arbeitsgesselschaff. Strukturoroblene und Zu- 
kunftperspektiven. - Frankfurt a.Kein-tJew York, 1994. - 373 5.

Społeczeństwo pracy.
Rec.: Sztumski Janusz, Polit.spoi. 1987 R.14 nr 1 s.37-38.

20. PENC Józef: Społeczne zmiany w systemie pracv.- Kult. i Soo> 
1987 t .3 1 nr 2 s.135-153.

21. PIERSCIENIAK Krzysztof: Kryz;̂ s czy patologia pracy?- Cśw. 
Doros. 1987 R.31 nr 3 s.136-141.

22. PIETRUCHA Jerzy; Syndrom deprecjacji pracy.- Hum.Pr. 1987 
nr 1 s.8-16 rez.sum,

PRACA 1 polityka społeczna w Polsce współczesnej = poz,67.
naukową Instytutu Pracy i Spraw Socj-lny-h , okazji 25-lecia działalności,  ̂ z

23. PRAWDA Marek: Cykl życia jednostki a wartość pracy / Polska 
Akademia Nauk. Instytut Filozofii i Socjologii. - Warszawa: Zak>. 
Nar.im.Ossolińskich, 1987. - 261 s, ; 21 cm, - Bibliogr. s.225-:»9 
sum.Zsfg.soderS. - ISBN 83-0A-02A01-2.

24. - : Doświadczenie pracy w historii życia./Z badań socJoIo-tów 
niemieckiego obszaru językowego/.- Stud.socjol. 1937 nr 1 s.207-233 
bibliogr, s.231-233,

Przedstawienie wybranych przykładów biograficznego kien:r.<u badań 
nad znaczeniem pracy dla człowieka. "

2 5. RACJONALIZACJA gospodarki potencjałem pracy / red. Alicja 3?.j- 
kiewicz ( Instytut Pracy i Spraw Socjalnych. - Warszawa: IPiSS, 1337 
- 254 s. { 21 cm, - (Studia i feteriały / IPiSS, PL IScUi 0239-945?. ;



z. l).‘ - Tabele.
Znaczenie ekonomiki pracy wobec aktualnych potrzeb praktyki gospo­

darczej .
Treść; Kichoń Ferdynand: Ekonomika pracy wobec aktualnych potrzeb 

praktyki gospodarczej,- Olędzki Michał: Model zawodu socjoekonomistyj' 
Auleytner Julian: Socjoekonomista w opinii ekspertów.- Sajklewicz A,: 
Ewolucja profilu społeczno-ekonomicznego a potrzeby eduKacyjno-badaw-' 
cze.- System kształcenia ekonomistów.- Szuraiicz Tadeusz: Problematy­
ka pracy i zatrudnienia na kierunku ekonomiczno-społecznym w moduło­
wym systemie kształcenia.- Kordaszewskl Jan: Priorytety tematyczne 
w badaniach i nauczaniu ekonomiki 1 organizacji pracy.- Strzemiiiska 
Helenar Bariery jakości pracy w opiniach robotników.- Karkov/ski Ka­
zimierz; Koszt pracy żywej a pomiar efektywności ekonomicznej.- Ja- 
cukowicz Zofia: Wartościow’anie pracy UKEV/AP-e5.- Juchnowicz Marta: 
Rola wartościowania pracy w doskonaleniu organizacji pracy oraz gos­
podarki kadrami.- Sokołowski Jarosław: Mo(!el centralnej polityki vy- 
nagrodzeń a gospodarowanie zasobami pracy /wybrane problemy/.- Gon- 
tarski Zbigniew: Wybrane aspekty podaży 1 wykorzystania zasobóv; pra­
cy.- Rączaszek Andrzej: Badanie reprodukcji zasobóv/ pracy w Rybnic­
kim Okręgu Węglowym.- Wełpa Beata: Gospodarowanie kobiecym potencja­
łem pracy.- Kisilowska Helena: Itotywacyjne funkcje samorz^jdu pracov;- 
niczego.- Omelczuk-Szlachta Anna: Sytuacja materialna ludności w wa­
runkach kryzysu.- Sadowski Zdzisław: System informacyjny v dziedzinie 
pracy,

RACJONALNE i humanistyczne aspekty polityki zatrudnienia = po2,559.
Z treści: Bley Horst: Procesy 1 zv.'iązki organizacji i ekonomiki 

pracy.

25, RUDNY Zenon t Etos pracy - warunek budowy socjalizmu,- Mieś, 
lit. 1937 R .22 nr 11 S.133-14A.

27. TRUCHLINSKA Bogumiła: Kategoria pracy w ujęciu Bogdana Sucho­
dolskiego,- Człow.i Swiatop, 1987 nr 1 s,55-72,

28. WIMMER Ernst: Praca przyszłości a przyszłość pracy. Odpowiedz 
"interpretatorom" Marksa. Tł.z ros,- Probl.Pok. 1937 R.30 nr 6 s,64- 
70.

29. WOZNIAKOy^SKI Andrzej; Praca ludzka a rozwój cywilizacyjny.- 
Wychow.ob. 1937 R.19 nr 10 s.598-604.

30. ZIMNOCH Stanisław; Współczesny etos pracy. /Próba odczytania 
ideologii socjalistycznej/.- Hum.Pr. 1937 nr 6 s.3-12 rez.sum.



2. H i s t o r i a  p r a c y

3 1, BARANEK Krystyna: Analiza pordv,'nawcza poziomu życia mieazRań- 
ców zachodniej części 'lalicji w końcu XIX wieku.- Zesz.nauk.AE Krak, 
1937 nr 245 s.77-90, tab, bibliogr. 13 poz, rez.sum.

32, BIEŁUNSKA—CHOKICZEWSKA I'Iał(;orzata; iiefleksje nad procesem 
kształcenia nauczycieli.- Naucz. J Wychów. 1987 nr 1/2 s.119-123.

Ogólnopolska konferencja naukov/a nt."Kształcenie 1 dokształcanie 
nauczycieli szkół podstawowych /elementarnych/ w Polsce w wieku 
XVIII-XX.

33, IGHAR Stefan: Rodzina chłopska i gospodarstwo rolne,- Warsza- 
wai Lud.Spółdz.Wydaw.j1986. - 215 s. ; 21 cm.

M.ln. struktura zatrudnienia w rolnictwie a strajki robotników 
rolnych w niepodległej Polsce, warunki tycia ludności wiejskiej.

Rec.: Piątkowski Wiesław, Ekonomista 1987 nr h s.905-908; Far- 
kowskl Czesław, Wieś współcz. 1987 R.31 nr 5 s.150-153.

3A, JASTRZĘBOWSKI Zbigniew: Problematyka socjalna w programach 
•ruchu robotniczego w zaborze austriackim.- Polit.społ. 1987 R.1A nr 
5/6 s.29-3 1.

3 5, JONCZYK-ROSOŁ Maria: Elementy humanizacji pracy w twórczości 
Zofii Daszyńskiej-Gollńsklej.- Hum.Pr. 1937 nr 2 s.61-70 rez.sum.
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36. LANDAU Zbigniew! Warunki bytu robotników przemysłowych w Dru­
giej Rzeczypospolitej.- Wlad.hlst. 1987 R.20 nr 1 s.20-36.

ŁOPATO Jan: Zarys rozwoju pomocy społecznej w Polsce Ludowej >
poz,2081.

3 7. MENDEL Tadeusz: Zygmunt Rytel współtwórca polskiej nauki o 
organizacji i kierownictwie / Wielkopolski Oddział Towarzystwa Nau­
kowego Organizacji 1 Kierov/nictwa, - Poznań: TNOiK, 1937. - 36 s. ; 
21 cm. - /Biblioteka Organizatora / TNOIK, Ser.2 ; z.u). - Bibliogr. 
25 poz.

38. OKÓLSKI Marek: Portret mistrza. 90-lecie Edwarda Rosseta.- 
Polityka 1987 R.31 nr U6 s.h, il.

39. On SIECLE securlte soclale 1681-1931 / edit.P.A.KOhler, H.F.



Zacher, P.J.Hesse.- Nantes, 1982.- 64^ s.
Historia ubezpieczenia społecznego.
Rec.: Muszalski Wojciech, Polit.społ. 1937 R.14 nr 10 s.35-36.

40. STUDIA i materiały z historii ubezpieczeń społecznych w Polsce 
- DOZ. 60/83, 50/85, 36/86.

Rec.z.1-3: Wratny Jerzy, Polit.społ. igS7 R.14 nr 1 s.32-34.
Z.5.- 1987.- 140 3. ; 24 cm. - Tabele.- PL ISSN 0860-2891.
Treść: Krzywicki Ludwik; Społeczeństwo jako więź asekuracji wzajem­

nej.- Marzec Danuta: Ubezpieczenie brackie górników na terenie Zagłę­
bia Dąbrowskiego - zarys rozwoju,- Ciećkiewicz Marian; Lecznictv;o 
ubezpieczeń społecznych w okresie okupacji.- Stawiński Marian: Lecz­
nictwo ubezpieczeń społecznych na tle lecznictwa powszechnego.- Barra 
Robert: Z historii sądownictwa ubezpieczeń społecznych.- Szubert Wac­
ław; Renciści ubezpieczenia emerytalnego robotników w śv.’letle badań 
z roku 1948.- Zasłużeni dla rozwoju ubezpieczeń społecznych w Polsce, 
Roman Garlicki /1901-1986/. Oprać. W.Szubert.

41. ^ZESCDZIESI{iT_7 60 lat Międzynarodowego Stowarzyszenia Zabez­
pieczenia Społecznego.- Mater.inf.Zakł.Ubezp.Społ. 1987 R.6 nr 10 s, 
37-42.

42. SZPOR Grażyna; Problemy opieki społecznej na Śląsku w 1945 ro­
ku.- Zar.śl, 1984 /[druk 1987_7 R.47 z.3/4 s.207-218.

Z.yEORII i praktyki organizacji i zarządzania: motywacja pracy - 
poz.1226,

Z treści: Firlej Mikołaj: Praca i płaca w ujęciu historycznym.

43. ZIMNIEWICZ Kazimierz; Problemy organizacji 1 kierownictwa w 
pracach organizatorów poznańskich / Towarzystwo Naukowe Organizacji
i KierovTiictwa. Oddział Wielkopolski. - Poznań : TNOiK, 1937. - 49 s, 
; 21 cm, - {Biblioteka Organizatora / TNOIK, Ser,2 ; z.3)•

44. ZARHOWSKA Anna: Robotnicy Warszawy na przełomie XIX 1 XX wie­
ku, - Warszawa : Państ,Inst.Wydaw,, 1935. - 294 s, /3e7 'tańl. - 
(Biblioteka Wiedzy o Warszawie).

Rec.: Szozda Bronisław, Kwart.Hist,zaw. 1937 R.26 nr 3 s.77-79.

3. K u l t u r a  1 e s t e t y k a  p r a c y

4 5, CIEŚLAK Stanisław: Kultura administrowania i jej odzwiercie­
dlenie w przepisach prawa.- Org.Ket, 1937 R.31 nr 6 s,22-25,



46. CO należy v.'łeci2ieć o kulturze organizacyjnej. Oprać. Jerzy Ko­
zakiewicz.,- Hum.Pr. 1987 nr 3 s.63-66.

47. DZIAMSKI Seweryn: Uwagi o pojęciu"kultura pracy”.- Nurt 1987 
nr 2 s.34-37.

48. GŁODEK Danuta: Kultura pracy.- Związkowiec 1937 nr 39 s.7.
Kultura pracy w zakładzie - zarys teorii,

4g, KAkECKI Ireneusz: Kultura a zakład pracy. Artykuł dyskusyjny,- 
Argumenty 1987 nr 7 s.8.

5,0. SOLARZ Jan: Rola kultury narodowej i kultury organizacji w ja­
pońskim zarządzaniu.- Probl.Org. 1987 nr 4 s.73-97, tab,

51. SZYMANOWSKA Irena: Kultura pracy pielęgniarek,- Pielęg.i Położ. 
1987 nr 2 s,13,27. m Syrocka Elżbieta: Kształtowanie kultury zawodu 
i pracy,- Tamte nr 2 s.18-20.
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4, D z i a ł a l n o ś ć  o ś r o d k ó w  n a u k o w y c h

52, ARBEITSLr/SCENTRUH - Szwedzkie Centrum Badania Warunków Pracy.- 
Org.i Kier. 1985 Z^ruk 1987_7 nr 1/2 s.261-267.

Cele, zadania, program badań.

53, CENTRALNY Instytut Ochrony Pracy: działalność i realizacja 
centralnego programu badawczo-rozw'ojowego "ochrona człowieka w oroce- 
sie pracy w 1936 roku". - Warszav.'a\‘: CIOPj'1987.- 200 s. ; 21 cm. - 
^abele, do użytku służbowego.

54, fiuZY Peter: Programowe cele wychowawcze i szkoleniowe pracow­
ników budov/nictwa CSRS.— Probl.Rozw.Bud, 1937 R.22 nr 3 s.36—39.

D z i a ł a l n o ś ć  I n s t y t u t u  D o s k o n a l e n i a  Kadr w B u d o v / n ic tw ie  w B r a t y s ł a ­
w i e ,

55, GjBALA Stanisław: Podstav'Owe zadania Ministerstwa Pracy, Płac . 
i Spraw Socjalnych w 1937 roku,- Służ.prac. 1987 R.14 nr 3 e .3-6.

GODLE',','3KI Janusz, JURKOWSKI Kazimierz: Doskonalenie kadr na potrze 
by wymiariy handlowej z zagranicą. Rola i zadania Centrum Doskcnele- 

a Kadr Handlu Zagranicznego =• poz.935. ,
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INFORi'iACJA o działalności Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w 
labach 193^"'936 oraz projektach jego rozwoju do 1990 roku.- Mater. 
inf.Zakł.UUezp.Społ. 1937 R .6 nr 8 s.3-9, tab,

5 7. iNSTyTbT Polityki Naukowej, Postępu Technicznego i Szkolnictwa 
Yfyiszego. Sprawozdanie z działalności .w roku 1966. - Warszawa: 
IPNPTiSzW. 1987.*“ 122 s.. j 21 cm. — Tabele.

58. LASKOWSKI Lech, ŁYZWIRSKI Jerzy: Informacja o działalności Cen­
trum Naukowo-Badawczego Spółdzielczości Inwalidów CZSI w dziedzinie 
rehabilitacji inwalidów.- Biul.inf.Rehab.Inwal. 1937 nr 1 s.5-12.

59. LISOWSKI Andrzej: Czy TNOiK przestaje być towarzystwem?- Prz. 
Org. 1937 nr h s.24-26.

Pr'oblen3 zasad prowadzenia działalności gospodarczej w organiza­
cjach społecznych, również w TNOlK-u.

60. MIERZynSKI Wiesław: Wczoraj, dziś 1 jutro Ośrodka Doskonalenia 
Kadr Przemysłu Chemicznego 1 Lekkiego w Warszawie,- Dosk.Kadr 1937
R.2S nr 10 s,60-65.

61. NOWAKOWSKI Jerzy: W trosce o wysoki poziom kształcenia organi­
zatorów, Rozm.Juliusz Lipecki.- Ekon.Org.Pr, 1937 R .38 nr 10/11 s,
37-40.

Działalność Instytutu Organizacji i .Zarządzania Politechniki Łódz­kiej.

B2. PIASNY Janusz: Miejsce 1 rola Akademii Ekonomicznej w Poznaniu 
w kształceniu ekonomistów oraz w badaniach nad gospodarką.— Ruch prav̂  
1937 R.49 z . 4 s.151-173 sum.

63. PROGRAM działalności Instytutu Administracji 1 Zarządzania w 
latach 1937-1990/omówienie /. Oprać. /5acek Klimkiewicz^/ J.Ki- 
Org.Met. 1987 R.31 nr 4 ś.5-8. k Działalność Instytutu Administra­
cji 1 Zarządzania w 1936 roku i główne zadania na rok 1987. /Omówie­
nie/. Oprać. J.K.- Tamże njo 6 s.28-35.

I n s t y t u t  P r i S p r a w  S o c j a l n y c h

64. D wadzieścia pięć lat instytutu Pracy 1 Spraw Socjalnych_7.-



Polit.społ. 1937 R.1'» nr 9 s.1-17.
Treść: Szubert Wacław: Instytut Pracy i Spraw Socjalnych z perspek-; 

tvw'f 25 lat,- Jscukowicz Zofia: Instytut Pracy i Spraw Socjalnych 
■)972-1937.- Sobczak-P.ustecka Janina: Instytut Pracy 1952-19TO,- Jaku­
bowicz Maria: Między ministerstwem a instytutem,- Rajkiewicz Antoni: 
Instytut Pracy - wczoraj i dziś.- Michoń Ferdynand: Rola IPiSS w roz­
woju politi’ki społecznej i ekonomiki pracy.

Także: Praca a polityka społeczna, ^rzez/ B,P.- Rzeczpospolita 
1937 nr 230 : 2 X s,7. - Inf, o sesji naukovrej z okazji 25 lecia In­
stytutu Pracy i Spraw Socjalnych zorpianizowanej w dn, 1-2 X 1937 r, 
w Jabłonnie; Sesja naiikowa w Jabłonnie, [PrzczJ /H,L,/,- Życie Wara^ 
1987 nr 229 : 1 X s,6, - 25-lecie Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych.

65. /iNSTfTUT Pracy i Spraw 'Socjalnych^, Sprawozdanie z działal­
ności w roku 1985, / oprac.B/arbara^ iCawęcka, - Warszawa ; IPiSS, 
1937. - 97 s, ; 21 cm, - Tabele, do użytku służbowego.
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66. KSięOA Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych / przedn. Zofia Ja- 
cukowicz. - Warszawa ; IPiSS, 1987, - 167 s, ; 21 cm

Treść; Jacukowicz Z.: Rys historyczny działalnn^r-i 
jego organizacja.- Borkowska Halin^ Zakład Zatrąbienia i'̂ Kwvi‘l?i’S^ 
cji Zawodowych.- Czajką Zdzisław, C z e m i c b w b r b r b k ?  Zakłld Pł^: 
Roszkov;ski Eugeniusz, Rudzynski Mieczysław. Sadow«!kl 
organizacji Pracy i informatyki.- Strzemfńkrbleni 
Lucyna, Walicki Ryszard: Zakład Soołeczneo-o U s t b b  y
Helena, Wiktorów Aleksandra; Zakład Warunków 
ta, Konwerska -Barbara, Balcerzak-P^b^ka B o ż b ^  Z a k b ^ ^ ®  
i Problemów Rodziny.- Wratny Jerzy: Zakłod Prawnych 
1 Ubezpieczeń Społecznych.- Retklcwicz Henryk- Pracy
Wojciech: Współpraca z przedsiębiorstwami.- Swierożewtkt w - 
szenie kv.’alifikacji osób zajmujących sie
m a ti 'k ą  p r a c y . -  Ś w i e r c z e w s k i  W,; V . o n f e r e n c  1e raukowp^°^rw^'" ‘ ?   ̂ p r o b l e -  
W s p ó ł p r a c a  z  z a g r a n i c ą . -  W o l i ń s k a  b l I | ? ° ^ i ^ - | a l n o l ć ' w ^ b b ? r y f  = 
Z i e l o n k o w a  I r e n a :  " P o l i t y k a  S o o ł e c z n a " . -  Gawron 
M a ł g o r z a t a :  D z i a ł a l n o ś ć  i n f o r m a c y j n o - b i b l i o t e c z n a . ^  ^

67. praca i polityka społeczna w Polsce współczesnej: zbiór opra­
cowań / wstęp Antoni Rajkiewicz ; Instytut Pracy i Spraw Socjalnych 
Warszawa : IPiSS, 1987. - 292 s. ; 21 cm. . Tabele, do użytki sl^b;- 
v/ego.

Materiały na sesję naukową Instytutu Pracy i Snraw uokazji 25-lecia dzLiłalności;  ̂ Socjalnych z

Treść: Morecka Zofia: System wartości a . . -
Kondrat Władysław: Demograficzna struktura zCobó^bLy^f^^bszb*"

na - SfrzpmlńakT Helena- pracy jaKo <«ategoria ekonomicz­na.- b^rzemins^a tieicna. Potencjał czasu pracy i jego wykorzystanie 
w sferze produ,<cji materialnej w Polsce.- StrzemińsL h!. wflicki



R y s z a r d y  W r ó b l e w s k i  S t e f a n :  P o s t a w y  wobec p r a c y  w p r z e d s i ę b i o r s t w i e  
p r z e n y s ł o w y n . -  W a l i c k i  R. : Z j a w i s k a  o a t o l o f j i i  s p o ł e c z n e j  w z a k ł a d z i e  
p r a c y . -  W i n i e w s k i  M i c h a ł :  Z a g a d n i e n i a  p o d z i a ł u . -  K . i n .  d o ch o d y  l u d ­
n o ś c i , -  W i k to r ó w  A l e k s a n d r a :  U b e z p i e c z e n i a  s p o ł e c z n e  w P o l s c e  Ludo­
w e j . -  B a l c e r z a k - P a r a d o w s k a  B o t e n a :  S y t u a c j a  m a t e r i a l n a  m ło d y c h  m a ł­
ż e ń s t w . -  S u c h o w i c z  W i t o l d :  Z w i ą z k i  zawodowe w s p o łe c z n y m  u s t r o j u  p r a ­
c y . -  F l o r e k  L u d w ik :  R e f l e k s j e  nad k i e n i n k a m i  r o z w o j u  p raw a p r a c y . -  
L e w a n d o w sk i  H e n r y k :  Z p r o b l e m a t y k i  zm ian y  k o d e k s u  p r a c y , -  G i e n i e c z -  
ko E u g e n i a ,  M i ł o s z  L e s z e k ,  S o b ó t k a  E l ż b i e t a ;  W ybrane i n s t y t u c j e  p r a ­
wa p r a c y  w o k r e s i e  p r z e m ia n  g o s p o d a r c z y c h .

/Śtreszcz.ref._y, - Warszayra : IPiSS, 19G7. - A? s.

RAJKIEWICZ Antoni: Opiekuńcza v,'spólnota państwa i społeczeństwa = 
poz. 2125.

M.in. działalność Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych,

6S, ZIELONKOWA Irena; Posiedzenie Komisji Polityki Społecznej ZG 
PTE.- Polit.społ. 1937 R.14 nr 8 s.35-36.

Warszawa, 8 stycznia 1937 r.
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II. ORGAUIZACJA PRACY I KIEROWANIE.
NORI'K)WANIE PRACY

1. Z a g a d n i e n i a  o g ó l n e

EARUK Jace^: Instrumenty intensyfikacji postępu techniczno-organi­
zacyjnego = poz.i403.

£>9. JAPORSKI styl pracy w USA. Oprać, Wiktor Sanicz,- Przyj.przy 
Pr. 1937 R .3 9 nr 2 s.1ń-15.

70. KOCOT Stanisława: Perspektywy racjonalnej organizacji pracy w 
świetle opinii studentów,- Ekon.Org.Pr, 1937 R..3B nr 12 S.3Ś-35.

Badania sondażowe wybranych grup studenckich SGPiS i AE we Wrocła­
wiu oraz Uniwersytetu Gdańskiego dot, oczekiwań w przyszłej pracy za­
wodowej, m.in. w zakresie organizacji pracy.

7 1 . KRAV/CZYK 'Wiktor: System pracy jako ważny element organizacji 
produkcji,- Zesz.nauk.AGH Zag.tech.-ekon. 1937 z , 36 s,75-3^, tab. 
wykr. rez.Eum.

72, I'iICHAŁO'WSKI Władysław: Naukowa organizacja pracy.- Wyd,2 popr. 
1 uzup. - Bydgoszcz : ’rfydaw,Uczel.AT-R, 1937. - 125 s. : rys. ; 2d 
cm. - /Skrypty / Akademia Techniczno-Rolnicza im, Jana i Jędrzeja 
Śniadeckich w Bydgoszczy/. - Bibliogr.s.123-1 2 5.
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RACJONALIZACJA gospodarki potencjałem pracy = po2,25.
Z treści; Strzemli^ska Helena: Bariery Jakości pracy w opiniach ro­

botników.- Juchnowlcz Marta; Rola wartościowania pracy w doskonale­
niu organizacji pracy oraz gospodarowania kadrami,

RACJONALNE i humanistyczne aspekty polityki zatrudnienia » poz,
589,

Z treści: Bley Horst: Procesy i związki organizacji 1 ekonomii 
pracy,

73, SIKORSKI Czesław: Indywidualizm i kolektywizm w organizacji,- 
Probl.Org. 1987 nr 1 s,110-137.

74, STRACAR Vladislav, STRACAR0VA Eva, HUTLOYA Eva: Ekonomika a 
organlzacla prśce, - Bratlslava : Alfa, 1986, - 504 s.

Rec.: Sajkiewicz Alicja, Ekon.Org.Pr, 1987 R.38 nr 7 s,38, 3 okł.; 
Mikołajczyk Zofia, Prz.Org, 1987 nr 8 s.42-43.

7 5, STRZELECKI Tadeusz; Harmonizacja działań w procesach pracy, - 
Warszawa : Państ.Wydaw.Ekon., 1987. - 197 s. ; rys. ; 20 cm, - (Bi­
blioteka Organizatora Pracy), - Tabele, bibllogr, s,193-194, - ISBN 
83-208-0548-1,

76, TENDENCJE rozwoju organizacji pracy i zarządzania w przemyśle 
krajów rozwiniętych. Oprać,Władysław Straszyński,- Sygnały CINTE 1987 
nr 3-1 s.1-8 bibliogr. 3 poz,

7 7, TYMOWSKI Andrzej: Kult dobrej pracy i organizacji. Jacy Jesteś- 
ny? Rozm, Irena Witańska,- Rzeczpospolita 1987 nr 7 « 9 I s.3,

Zob, też Humanizacja pracy /a.165-168/.

2. T e o r i e m e t o d y  o r g a n l z a c l i

78, ALYESSON Matst Wpływ ideologii na teorię organizacji.- Prak­
seologia 1985 ^druk 1987_/ nr 3 A  8.137-170 bibllogr. rez.sum.

79. BANASZYK Piotr? Trójdzielna struktura nauki o organizacji i 
zarządzaniu.- Probl.Org. 1987 nr 4 8.49-72, rys.

Identyfikacja 1 kategoryzacja treści nauki o organizacji i zarzą­
dzaniu ze szczególnym uwzględnieniem konsekwencji ewentualnych JeJ 
osobliwości dla sfery metodologiczno-semantycznej.



80. BIENIOK Henryk, ROKITA Jerzy: Struktura organizacyjna przedsię­
biorstwa ■» poz,117/84,

Rec.: Bratnicki Mariusz, Org.i Kier. 1985 /diuk 1987_7 nr 3/4 s. 
379-383.

81. CZARNIAWSKI Henryk: Rozwój organizacji przez wychowanie.- Hum. 
Pr. 1987 nr 1 s.27-36 bibliogr. s.35-36 rez.sum.

82. CZERSKA Małgorzata: Rola teoretycznych modeli w racjonaliza­
cji praktyki organizacji i zarządzania.- Prakseologia 1935 /druk 
1987_7 nr 3/4 s.199-209, rys,bibliogr. rez.sum.

83. DMOWSKA-GAZARKIEWICZ Ewa* LUDWICKI Andrzej: Seminarium "Orga- 
nization Development".- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 9 s.53-55.

Warszawa, 8-10 grudnia 1986 r,

34. DOKTOR Kazimierz: Prakseologia Tadeusza Kotarbińskiego a kla­
syczna teoria organizacji.- Org.i Kier. 1985 /druk 1987_7 3/4 s.
5-14 rez.sum.

85. DURLIK Ireneusz, WIRKUS Marek: Systemowo-partycypacyjna metoda 
doskonalenia organizacji.- Prz.Org. 1087 nr 5 s.28-31, rys.tab. 
bibliogr, 11 poz,

86. GABARA Wacław: Nauka o organizacji i zarządzaniu - jej przed­
miot i miejsce w systemie nauk,- Probl.Org. 1987 nr 3 s.3-37.

87. GALATA Stanisław, MACHACZKA Józef; Tendencje w kształtowaniu 
struktur organizacyjnych,- Zesz.nauk.AE Krak, 1987 nr 234 s.31-56, 
rys.tab. bibliogr, 9 poz. rez.sum,

88. GLIŃSKI Bohdan: Nauki zarządzania i organizacji wobec reformy 
gospodarczej.- Prz.Org. 1987 nr 10 s.8.
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89. GłGJWINSKA Irina, LENART Barbara: Pojęcie planowania w prakseolo 
gii, nauce organizacji i zarządzania oraz w makro- i mikroekonomii,- 
Pr.nauk.AE Wroc. 1987 nr 381 s.75-82, tab.bibliogr. 5 poz. sum.

90, GORAZD Antoni: Dlaczego przedsiębiorstw nie interesują tech­
niki organizatorskie?- Prz.Org. 1987 nr 12 s.9-11.



91* GRUDZIfiSKI Mieczysław! Koncepcje sytuacyjnych uwarunkowań 
struktur organizacyjnych przedsiębiorstw.- Org.i Kier. 1985 ^druk 
1987_7 nr 3/^ s.51-66, lys.blbliogr. 49 poz, rez.sum.

92, HORCZYCZAK Andrzej: Projektowanie i analiza systemów zarzą­
dzania.- Zesz.nauk,Inst.Org.Przeej,Hasz. 1987 z.1/2 s.5-14,

JACHOWICZ Stanisław, KOWNACKI Stanisław: Wykorzystanie technik 
organizatorskich w atestacji ZUS » poz.543,

93, JAKOBIEC Wiesław W.: Metodyka diagnozy organizacji przedsię­
biorstwa przemysłowego.-Warszawa: Inst.Wydaw.Zw.Zaw,, 1987. - 231 s. ; 
17 cm. -(Doskonalenie organizacji przedsiębiorstwa przemysłowego.)- 
Tabele, bibliogr. s.229-230. - ISBN 83-202-0548-4.

94, JARCZYSSKI Marek! Teoria organizacji 1 zarządzania a drogow­
nictwo,- Drogownictwo 1987 R.42 nr 8 s,155-157.

KATALOG kierownika 2 = poz,204.
2,12. Roth P.! Rozwój organizacji. Cz.1. Informacja ogólna o as­

pektach praktycznych w oparciu o źródła zagraniczne.
Z.13. Roth P . : Rozwój  organizacji. Cz.2, Informacja ogólna o me­

todyce w oparciu o źródła zagraniczne.
Z.14. Roth P . !  Rozwój  organizacji. Cz.3. Wybrane zagadnienia! po­

radnik dla osób wprowadzających zmiany typu OD w organizacjach w 
oparciu o źródła zagraniczne.

Z , 15/1 6. R o th  P , :  Rozw ój  organizacji. Cz,4/5. Wybrane zagadnienia: 
szkoły rozwoju organizacji w oparciu o źródła zagraniczne.

Z.1 7. Roth P,! Rozwój organizacji. Cz.6. Wybrane zagadnienia: mo­
dele teoretyczne OD w oparciu o źródła zagraniczne.
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9 5, K IS IE L N IC K I  J e r z y :  M e to d y  s y s t e m o w e ,  -  W arszaw a : P a ń s t .W y d a w ,  

E k o n . ,  1986. - 248 s ,  - (M e to d y  i  T e c h n i k i  O r g a n i z a t o r s k i e ) .

Rec,: Fudała Tadeusz, Dosk.Kadr 1987 R,2S nr 11/12 s.112-113; Je- 
łnwirki Marcin, Org.Met. 1987 R.31 nr 3 s.49; Martyniak Zbigniew, 
Prz.Org. 1987 nr 10 s.27-28, rys.

96, KOŹMIŃSKI A n d r z e j  K . : Z a r z ą d z a n i e  g l o b a l n e  i  j e g o  i m p l i k a c j e .  

/1-2/.- P r z . O r g .  1987 n r  11 s . 34-37, n r  12 s . 36-38.
P r o b l e m  g l o b a l i z a c j i  z a r z ą d z a n i a  w n a u k a c h  o z a r z ą d z a n i u ,

9 7, KRęŻOŁEK Stanisław: Metoda hierarchii analitycznej.- Por. 
O r g a n i z .  1987 n r  4 s.6-15, rys.tab.

Metoda organizatorska.
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98« KRZYiANOVfSKI Leszek! Konceptualizacja przedmiotu nauki zarzą­
dzania i jej niektóre implikacje metodologiczne.- Probl.Org, 1987 
nr 3 3,38-51. a Martyniak Zbigniew: Wypowiedź na temat przedmiotu i 
metody teorii organizacji i zarządzania.- Tamże nr 3 s,52-55. «
Obłój Krzysztof: Wypowiedź o seminarium naukoyo^m na temat przedmiotu 
i metody teorii organizacji i zarządzania,- Tamże nr 3 s,56-60.

Dysk.nt. fragm, książki Andrzeja K.Koźmińskiego pt. "Przedmiot i 
metoda teorii organizacji i zarządzania".

99. - s Organizowanie - strukturotwórcza funkcja zarządzania « 
poz,142/83.- Polem.! Kędzierski Leopold: Struktura organizacji i 
organizacja struktury.- Org.i Kier, 1985 /druk 1937_/ nr 3/4 s.67-75.

100. LIPTAK Frantlsek: Systemovś organizacia prace, - Bratislava : 
Alfa, 1986. - 363 s.
Rec.! Mj-kołajczyk Zofia, Prz.Org, 1987 nr 7 s,38-39.

101. LISIfiSKI Marek! Przegląd wybranych metod doskonalenia struktu­
ry organizacyjnej.- Zesz.nauk.AE Krak. 1987 nr 234 s.75-99, I tabl, 
tab. bibllogr. 14 poz. rez.sum.

102. MARCINKOWSKI Roman: Planowanie przedsięwzięć inżynieryjnych,- 
Prz.Org. 1987 nr 3 s.30-33, rys.
Techniki organizatorskie.

10 3. MARTYNIAK Zbigniew: Organlzatoryka. - Warszawa : Parist.Wydaw, 
Ekon., 1987. - 367 s, : rys. } 21 cm, - Tabele, bibliogr, s.347-351. 
ISBN 83-208-0526-0.
Organlzatoryka, dział nauki organizacji i zarządzania, zajmujący 

się organizacją stosowaną,

104. MASŁYK-MUSIAŁ Ewa: Zmiany organizacyjne jako przedmiot badań 
w nauce zarządzania.- Probl.Org. 1937 nr 1 s.88-109.

MENDEL Tadeusz: Zarządzanie partycypacyjne w teorii i praktyce •
poz.2527.

10 5. MILNER B.Z., EYENKO L,I., RAPOPORT V.S.: Organizacja zarządza­
nia: podejście systemowe / tł. Marek Kostrzewskl, - Warszawa : Państ, 
Wydaw.Ekon,, 1986. - 286 s.

Na k.tyt,: B.Z.Mllnier, Ł.J.Jewienko, W.S.Rapoport,
Rec,! Szamałek Krzysztof, Nowe Drogi 1987 nr 11 s.186-183.



106. NIKLEWSKI Janusz: Seminarium o paradygmacie w naukach o za­
rządzaniu.- Dosk.Kadr 1987 R.23 nr 11/12 s.94-93, tab.

Warszawa, 28 kwietnia 1987 r.

NOSAL Czesław S. t Ograniczona racjonalność i rosnąca nlepev,-ność a 
znaczenie podejścia problemowego w teorii organizacji i psychologii 
zarządzania » poz,1138.

NOWAKOWSKI Marcin K . : Międzynarodowy transfer technologii a po­
dejście sytuacyjne w teorii zarządzania - poz.425,

107. ORGANIZACJA 1 zarządzanie. Modelowanie procesów organizacji 
1 zarządzania,- Pr.nauk.AE Wroc. 1987 nr 384 s.7-148, rys,tab, rez.

Z treści: Jońca Adam; Nowe formy organizacji produkcji i pracy w 
warunkach deficytu niektórych czynników produkcji.- Gorazd Antoni: 
Wstępna faza procesu doskonalenia organizacji,- Listwan Tadeusz;
Sztab personalny jako instytucjonalne zabezpieczenie funkcji perso­
nalnej w przedsiębiorstwie przemysłowym.- Srzednicki Andrzej: Samorząd 
a dyrektor - partnerzy czy przeciwnicy?- Dot.pozytywnych uwarunkowań 
wzajemnych stosunków w aspekcie organizacyjnym.- Szczucki Jerzy: Sy­
tuacyjne czynniki wyboru decyzji.- Bakulińska Alicja, Nlżyńska Czesła­
wa; Kryteria oceny gospodarowania funduszem płac w przedsiębiorstwie.. 
Perechuda Kazimierz: Organizacja i kierowanie w przedsiębiorstwie 
przemysłowym - charakterystyka wczesnego etapu badań organizatorskich 
w Niemczech,

108. ORGANIZACJA i zarządzanie: zarys problematyki - poz,109/85.
Rec.: Kruk-Ołpińskl Marian, Org.Met. 1987 R.31 nr 2 s.48,3 okł.

109. OTTA Wiesław J.: W poszukiwaniu paradygmatu.- Org.l Kler.
1985 ^r u k  1987_7 Tir 1/2 s.5-23, rys. rez.sum.

Paradygmat badań organizacyjnych.

110. PERECHUDA Kazimierz; Integracyjna teoria organizacji przed­
siębiorstwa./Ujęcie Hansa Ulricha/.- Org.i Kler. 1985 /druk 1987_7 
nr 3/4 s,343-35S, rys. rez.sum.
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1 1 1 . _ , SRZEDNICKI Andrzej: Zarządzanie przez wyjątki. - Zarzą­
dzanie 1987 R.14 nr 2 s,48. m Cii: Zarządzanie przez grupy sarao- 
sterujące,- Tamże nr 3 s,47. k Ciż: Zarządzanie przez ryzyko.- Tamże 
nr 4 S.23. m  Ciż; Zarządzanie przez kryzysy.- Tamże nr 9 s.47,tab.
« Ciż: Zarządzanie, przez cele.- Tamże nr 10 s.39-40.

Metody zarządzania.



'112. PRZYBYŁA Mieczysław! Sposób widzenia organizacji w ujęciu wy­
branych nurtów badawczych,- Pr.nauk,AE Wroc. 1987 nr 381 s.^7-55 
bibllogr. 10 poz. sum,

1 1 5. STABRYŁA Adam; Podstawy metodyki badania struktury organizacyj­
nej.- Zesz.nauk. AE Krak. 1987 nr 234 s.5-29, rys.tab. bibllogr, 15 
poz. rez.sum.

1 1 4, SZYBIfiSKI Lech Vf,t Kryteria oceny struktur organizacyjnych.- 
Org.Met. 1987 R.31 nr 7 s.21-27, rys.

115, TROCKI Michał! Heurystyka systematyczna jako metoda organiza­
torska.- Prz.Org, 1987 nr 9 s.27-32, lys,

1 1 6, - I Listy kontrolne,- Prz.Org, 1987 nr 2 s,35-33, rys.tab. 
bibllogr, 11 poz.

Omów. jednej z technik organizatorskich - list kontrolnych.

1 1 7 , - : Metody racjonalizacji,- Prz.Org. 1987 nr 4 s.34-35, tab.
Racjonalizacja organizacji.

118, - ; Orgamization dewelopment - koncepcja usprawniania organi­
zacji,- Prz.Org, 1997 nr 1 s.35-40, rys.tab. bibllogr, 4 poz,

1 1 9 , WILCZYŃSKI Wacłav/: Ekonomia polityczna a nauka organizacji i 
zarządzania.- Prz.Org. 1987 nr 7 s,1-2.- Polem,: Krzyżanowski Leszek:
V sprawie odmienności przedmiotu ekonomii i nauki zarządzania.- Tamte 
nr 7 s.2-3j Koźmiński Andrzej K.: Kilka refleksji o poszanowaniu 
odrębności dyscyplin naukowych, /W związku z wypow, prof, W.Wilczyń­
skiego/.- Tamte nr 7 s.4-5,

120, WUDARZEWSKI Włodzimierz; Funkcje i cechy formalnej struktury 
organizacyjnej,- Pr.nauk.AE Wroc, 1937 nr 381 s.57-66, rys. bibllogr. 
80 poz. sum.
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121, ZIMNIEWICZ Kazimierz! Rozwój nauki o organizacji w Niemczech,- 
Probl.Org. 1987 nr 4 s.184-210.



3. Z a r z ą d z a n i e  1 k i e r o w a n i e

a. Zagadnienia ogólne

122« /MCILO I,L._7 I.L.Baczlło: Nowe podejście do doskonalenia 
struktur zarządzania.- Org.Met, 1987 R.31 nr 3 S.30-3A.

123, BAROK Jerzy: Styl kierowania podsystenaeia techniczno-organiza­
cyjnego rozYfoJu produkcji.- Probl.Org. 1987 nr 2 s.SA-IIO, rys,

124, BIELAJ Krzysztof: Decyzje kolegialne a decyzje kolektywne.- 
Org.Met, 1987 R.31 ar 1 s.15-22, tab.

125, BIER2WINSKA-RANISZE¥SKA Halina^ WACH Tomasz: Styl kierowania 
i podlegania,- Zarządzanie 1987 R.14 nr 3 b .35,

Z badań za granicą.

126, CZERSKA Małgorzata: Szczeblowy układ funkcji zarządzania,- 
Probl.Org. 1987 nr 3 s.122—146, tab.

127, DESAONAY CJuy: Comment gerer intelligenment ses subordonnes, - 
Paris : Dunod, 1984. - 184 s.

Kierowanie ludźmi,
Rec.: Szczepanek Wiesław, Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 9 s.61-63, tab,

128, ^URA AndrzeJ_7 A.D.: Jak sterować rozwojem przedsiąblorstwa.- 
Por.Organlz. 1987 nr 4 s.1-6

129, ^WUDZIESTAJT’ XX Jubileuszowa konferencja z cyklu "Dyrektor 
w procesie kierowania przedsiębiorstwem" nt.“przedsięwzięcia duże, 
średnie 1 małe? Metody praktycznego działania dla drugiego etapu 
reformy gospodarczej". Bydgoszcz 14-15 maja 1987 r. / Towarzystwo 
Naukowe Organizacji 1,Kierownictwa. Oddział w Bydgoszczy. - Bydgoszcz 
TNOIK, 1987. “

/7 1 7 Drelichowski Ludosław: Planowanie strategiczne Jako forma 
planowania przedsięwzięć w zarządzaniu przedsiębiorstwem. - 12 s.

fi 2 7. Kllijańczyk Zygmunt: Historia konferencji "Dyrektor w pro­
cesie’kle"rowania przedsięblorstweml’ Wnioski i perspektywy. - 15 s.

/Z.3_7 Kółeczko Władysław; Metody planowania i kierowania przed- 
slęfelęćiami techniczno-organizacyjnymi.- 22 s. - Tabele.

- 17 -
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/Ź,4 7. Malak Stefan; Progra«ovanle, planowanie i realizacja przea- 
siewzięc organizacyjno-technicznych na przykładzie ZR "UKITRA-ELTRA" 
w Bydgoszczy. - 10 s,

1^,5J. Pankowski Marek: Rola technik zarządzania w działalności 
przedsiębiorstwa. - 18 s,

fl.bj, Pietkiewicz Tadeusz: Metody planowania i kierowania przed­
sięwzięciami inwestycyjnymi i modernizacyjnymi. - 18 s,

^.7_7 Radzikowski Władysław: Ekonomiczna efektywność przedsięwzięćj 
30 s.

^ , 8  7. Tyc Bolesław: Atestacja i przegląd stanowisk pracy - przed­
sięwzięcia tpropozycje zmian. - 12 s.

Zajchowskl Józef: Zmiany strukturalne w gospodarce /tezy/. -
6 s.

^.lOj, Zblchorski Zygmunt; Atestacja 1 przegląd stanowisk roboczych 
Jako przedsięwzięcie techniczno-ekonomiczno-organlzacyjne TEO, - 17 s.

13 0. DZIADKOWIEC Ludwik: Z zagadnień współpracy organizatorów i 
informatyków.- Por.Organiz. 1987 nr 3 s.1-8.

1 3 1. FIGASZEWSKA Iwona, GIERSZEWSKA Grażyna, KUNICKA Anna: Zmiany
w zarządzaniu przedsiębiorstwami.- Zarządzanie 1937 R.1^ nr 9 s.29-30.

13 2. GAIK Franciszek: Niektóre warunki skuteczności systemu infor­
macyjnego zarządzania.- Org.Met. 1987 R.3'1 nr 3 s.24-26 blbllogr. I3 
poz.

133. GAJL Natalia; Modele zarządzania i finansowania przedsię­
biorstw uspołecznionych. - Warszawa : Państ.Wydaw.Nauk., 1986.,--600 s

Rec.: Kurowski Leon, Finanse 1987 R.38 nr 2 s.58-61.

13 4. CHIAZDOWSKA Irena: Niektóre czynniki konstytuujące proces kie­
rowania.- Chowanna 1987 R.31 z.1 s.84-89.

‘>35. OOSCUSKI Janusz: Kontrola - lekceważona funkcja zarządzania.— 
Zarządzanie 1987 R.14 nr 9 s.8-9.

13 6. HOLSTEIN—BECK Marla; Tajemnice sukcesu menadżerstwa Japońskie­
go.- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 4 a.40-42.

1 3 7. KIDYBA Andrzej: Model czy modele zarządzania przedsiębior­
stwami państwowymi?- Dosk.Kadr 1937 R.28 nr 4 s.16-25.

13 8. KIEROWANIE zespołem ludzkim w II etapie reformy /I/. Oprać. 
Teresa Elmerych.- Zw.Biul.praw.-org. 1987 nr 11 s.379-380.



139. KOWALSKI Tadeusz: Proces kierowania szkołą a otoczenie Insty­
tucjonalne.- ProLl.Ośw.Wsl 1937 R.1A nr 2 s.34-91, rys.

1AO, KOŻUSZNIK Barbara: Style kierowania, uwarunkowania sytuacyj­
ne 1 psychologiczne « poz.151/85.

Rec.: Kowolik Piotr, Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 5 g.65-56.

1A1, KRASNOCęBSKI Feliks: -Uwarunkowania rozwoju działalności i 
funkcjonowania przedsiębiors-twa przemysłowego v latach 1988-90, Cz, 
1-2.- Biul.Inst.Org.Przem.Masz. 1987 nr 11 s.9-11, nr 12 s.12-14.

Cz.2 pt. Wybrane problemy funkcjonowania i upowszechniania syste­
mu zarządzania przedsiębiorstwa przemysłowego w latach 1980-90.

142. LACHIEWICZ Stefan: Kooperacyjne formy pracy 1 kierowania w 
duiiskich organizacjach przemysłowych.- Zesz.nauk,PŁódz.Org.Żarz, 1987 
z.17 s.109-120 rez.sum.

143. LITYRSKA—GUBERNAT Anna: Model stylu kierowania zespołem pra­
cowniczym przedsięblors-twa w warunkach kryzysu 1 reformy gospodarczej. 
^obl.Org. 1987 nr 3 s. 194-215, tab.

Praga, pracy magisterskiej.

144. MENEEL Tadeusz: Zaarządzanie - trzy sposoby Interpretacjl,- 
Org.Het. 1987 R.31 nr 7 s.14-18, tab.

145. MLICKI Marek K.; Z zagadnień łączenia kryteriów etycznych i 
sprawnościowych w procesie kierowania.- Pr£ikseologia 1985 ^3ruk 1987_7 
nr 3/4 s.171-198 rez.sum.
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146, NOWAKOWSKI Marcin K.: Istota innowacyjności japońskiego za­
rządzania.- Prz.Org, 1987 nr 9 8,42-44,

147, NOWICKI Adaa, STSKA Wojciech: Z problema-tykl badania systemów 
Informacyjno-decyzyjnych zarządzania.- Pr.nauk.AE Wroc. 1987 nr 400 
8,13 1-13 9 bibllogr, 8.13 7-13 8 r4a. raz. sum.

148, OBŁOJ KrzyBitof: Zarządzanie. Ujęcie praktyczne. - Warszawa : 
Państ.lifydaw.Ekon,, 1986, - 172 s. ; 21 cm.

Rec.: Kaja Jan, Ideol. 1 Polit. 1987 nr 4 s.193-185; Gościńskl Ja­
nusz, Zarządzanie 1987 R.14 nr 8 s.50—51, tab,

Fragm. książki, Prz.Org. 1987 nr 2 s.23-25, tab., nr 3 s.22-24.



149, OBŁOJ Krzysztof1 Zarządzanie etrategiczne, - Warszawa » Wydaw. 
Iteiw.Warsz., 1987. - 167 s. : rys,, wykr. ; cm. - ^(Rozprawy Uniwer­
sytetu Warszawskiego - Dissertationes Uhiversitatis Yarsoyiensis, ISSN 
0509-7177 ; 289>. - Bibllogr. a.163-167.

KieiX)wnictwo - metody,

OKRASA Włodzimierz: Kierownik - zespół. Efektywne wzory inter^cji 
■ poz.1139.

150, ORECKA Beata: Reorganizacja średniego szczebla zarządzania w 
świetle reformy gospodarczej.- Zesz,nauk,USzczec.Pr,Inst,Prawa 1986 
nr 4 s.21-30 Zsfg.

1 5 1, ORGANIZACJA, funkcje i zadania kontroli wewnętrznej w zakła­
dach pracy: materiały konferencyjne, Bydgoszcz, 27-28 maja 1987 r. / 
Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa. Oddział w Bydgoszczy. 
Najwyższa.Izba Kontroli. Delegatura w Bydgoszczy, - Bydgoszcz ; TNOiK, 
1987. - 170 s. ; 21 cm.

Z treści: Klimas Mieczysław: Miejsce 1 rola kontroli w aystenie za­
rządzania,- Kozłowski Ryszard; Zakres i metody kontroli stosowanej 
przez organy samorządu pracowniczego przedsiębiorstw,- Makowski Raj­
mund: Organizacja, funkcje i zadania kontroli wewnętrznej w zakładzie 
pracy tia przykładzie przedsiębiorstwa.

1 5 2, PANKOWSKI Marek; Wykorzystanie technik zarządzania w przedsię­
biorstwie państwowym,- Org.i Kier, 1985 £druk 1937_7 nr 3/^ s,141- 
1 6 1 , tab. blbliogr, S poz, rez.sum.
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^53. PANKOW Julian: Zarządzanie, przywództwo, autorytet.- Prz.Org. 
1987 nr 2 s.41-43.

Omów. aeminarium pt. "Menschen in Organisationen" - Ludzie w orga­
nizacjach. RFN,

15^, PATORSKI Janusz: Przyszłość nie może być powtórzeniem przesz­
łości. Społeczno-polityczne aspekty zarządzania w drugim etapie re- 
fortay gospodarczej.- Ekon.Org.Pr. 1987 R.38 nr 2 s.3-7,

M.in, styl kierowania, partycypacja pracownicza, atestacja stanowiak pracy. ^

1 5 5. PAWELA Henryk: Aktualne problemy funkcjonowania Komórek orga­
nizacji w przedsiębiorstv/ie,- Por.Organiz. 1987 nr 3 s,8-l6.



156« PENC JtSzei: Motywacyjne aspekty sprawowania kontroli.- Dosk. 
Kadr 1987 R.28 nr 11/12 s.8-12.

ftotjrwowanie Jako funkcja zarządzania.

157. PETERS Thoaias J,, WATERHAN Robert H.Jr.J In search of exellen- 
ce: lessons from America's beat-run companles. - New York ; Warner 
Books, 1984.

Styl zarządzania w koiT>oracJach amerykaiisklch.
Rec.; Mickiewicz Tomasz, Zarządzanie 1987 R.14 nr 3 s.33-34.

158. PIEKARZ Halina: Synergia w strukturze organizacyjnej.- Zesz. 
nauk.AE Krak. 1987 nr 234 s.57-73, rys.tab.- blbliogr. 14 poz. rez. 
sum.'

"S5mergla"-celowo zorientowane współdziałanie wszystkich sił i środ­
ków, zespolenie wysiłków, wiedzy, nabytego doświadczenia i uniejętnoś- 
ci do osiągnięcia zamierzonych celów,

159. PODEJMOWANIE decyzji, czyli iść naprzód spoglądając wstecz. 
Oprać.z ang» Adam Halamski,- Hum.Pr. 1937 nr 6 s,65-71.

160. ROSSAKIEWICZ Leopold: Efiektywnośó informacji naukowej w as­
pekcie procesu decyzyjnego,W; Aspekty 1 kryteria efektywności obsłu­
gi procesów informacyjnych: materiały konferencyjne / Ośrodek Postę­
pu Organizacyjnego przy Zarządzie Towarzystwa Naukowego Organizacji 1 
Kierownictwa w Zielonej Górze. - Zielona Góra : TNOIK, 1987. - S, 
49-62.

- 21 -

161. SAJKIEWICZ Alicja: Harinonizacja pracy: czynniki społeczne, 
ekonomiczne 1 organizacyjne » poz.155/86.

Rec,: Jędrzyoki Wiesław, Hum,Pr. 1987 nr 3 s.72-74; Korona Marek, 
Ideol.i Polit. 1987 nr 7/8 s.185-188; Kasten Maria, Pollt.społ, 1937 
r ,14 nr 11/12 8.29-30,

162. SIKORSKI Czesław: Sztuka kierowania: szkice o kulturze orga­
nizacyjnej ” poz,158/86.

Rec,: Dziewulak Andrzej, Zarządzanie 1987 R.14 nr 2 s.36-37.

16 3. SKIBICKA-KASPRZAK Bożena: Czynnik ludzki w projektowaniu sys­
temów zarządzania.- Pr.nauk.AE Wroc, 1987 nr 401 a.103-110, rys. 
bibllogr, 4 poz. res. rez. sina.
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I6fc. SKIBICKA-KASPRZAK Bożena: ZarządżWile jakością częścią ogól­

nej koncepcji zarządzenia.- Pr.nauk.AE Wroc, 1937 nr 331 s.83 90, 
tab. blbliogr. 10 poz, sun,

165. ~ 1 Zarządzanie japońskie - zarządzariiaB przyszłości,- Probl, 
Org. 1937 nr U e.93-122 blbliogr. 13 poz.

166. SMOLBIK Alicja: Elastyczność systemu zarządzania przedsię­
biorstwem a zmiany struktury organizacyjnej.- Pr.nauk.AE Vfroc. 1987 
nr iłOI s.111-126, rys. blbliogr. 18 poz. rós.rez.sum.

167. STERC Stefan: Wyznaczniki procesów decyzyjnych.- Pr.nauk. AE 
Wroc. 1937 nr 331 s.21-37 blbliogr. 37 poz. sum.

168. SZAMBELABCZYK Jan; W kierunku nowego modelu zarządzania ka­
drami. Przegląd doświadczeń 1 koncepcji zachodnich,- Probl.Org. 1987 
nr 3 s.61-95, tab,

169. TENDEHCiJE w rozwoju systemów eksperckich 1 ich zastosowanie
w zarządzaniu w wybranych krajach rozwiniętych. Oprac.Władysław Stra­
szyński.- Sygnały CIKTE 1987 nr 23-1 s.1-8 blbliogr. 4 poz,

Do zastosowania w działalności informacyjnej w zarządzaniu,

170. WACKCWSKI Kazimierz: Zastosowanie banku metod w zarządzaniu 
przedsiębiorstwem przemysłowym.- Zesz.nauk.AE Pozn.Ser.l 1937 z.12̂ ł 
s.120-130, rys.tab, blbliogr, 5 poz,

171. WALCZAK Danuta, BERKA Czesław: Kierowanie szkołą zawodową.- 
Szk.zaw. 1937 nr A s,2-7.

172. WAWRZYNIAK Bogdan: Szkoła zarządzania, - Warszawa : Państ, 
Wydaw.Nauk., 1987, - 199 a. : rys, ; 21 cm. - Tabele, blbliogr, - 
ISBN 83-208-0508-2,

Rtc.i Lempkowski Boguisław, Zarządzanie 1987 R.1A nr 9 s.AA,

175, WSPÓŁCZESNE koncepcje zarządzania - poz,191/85,.
Rec.; Polańska Aurelia, Ekonomista 1987 nr 2 S.A67-A69.
Wyd.2 zm.- 1987.- A05 s. ; rys.- ISEN 83-01-06229-0.
Treśćracz Tomasz

Kl* 2 y  S 2  t O l  p — .<,,««• wOTcjcsA t *-a» s»ai i ̂  c
Koźmiński A.K,, Obłój K.: Strategie zarządzania.



1 7 4. WYBRANE zagadnienia organizacji i zarządzania: aaterłały do 
studiowamia ekonomiki i organizacji przemysłu / red. Wacław Cabara ; 
Polska Zjednoczona Partia Robotnicza. Akademia Nauk Społecznych. In­
stytut Polityki Gospodarczej. - Warszawa J ANS ; 24 cm.

Z.I.- 1984.- 111 s.
Z,2.- 1987.- 142 s. ; rys. ,1 wykr,

175. WYKIMKO Marian: Rola kontroli wewnętrznej w zarządzaniu przed­
siębiorstwem.- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 3 s.10-1J^ rys.tab,

176. ZAP-ZI^DZANIE Jutrem. Oprać, z ang. Jerzy Kozakiewicz.- Hiim.Pr. 
1987 nr 1 8.7 1-7 4.

Zarządzanie praco>mikaml w przyszłości.

1 7 7. ZARZĄDZANIE przedsiębiorstwem w Japonii i USA. Oprać. Halina 
Berwid.- Biul.Inst.Org.Przem.Hasz, 1987 nr 3 s.40-45,

17 3, ZĄBKOWICZ Jerzy: Mechanizmy decyzyjne w przedsiębiorstwach 
Japońskich,— Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 10 s.7—12, rys.

1 7 9, ZBICHORSKI Zygmunt: Racjonalizacja strnJktur,- Blul.Inst.Org. 
Przera.Kasz. 1987 nr 4 s.26-35, rys.tab.- Racjonalizacja struktur za­
rządzania w przedsiębiorstwach przemysłowych, k  Tenże: Struktura 
zarządzania przedsiębiorstwem.- Tamże nr 5 s,17-20,

Zob, też Teorie 1 metody organizacji,./ s, 11-16/.

m  23 **

S ł u ż b y  o r g a n i z a t o r s k i e

180. PURZYCKI Lech: Organizatorzy w "Ursusie".- Prz.Org. 1987 nr 
9 s.23-27, rys.

Służby organizatorskie.

181. SKALIK Jan: Rola służb organizatorskich w doskonaleniu or­
ganizacji przedsiębiorstwa.- Pr.nauk.AE Wroc. 1987 nr 331 3.I6I-I66 
bibliogr, 3 poz, sum,

182. SKCNKA Leszek: Zakładowe komórki organizacji.- Prz.tech. 
1987 nr 15 s.24-25.



183. SPRAHOZHANIE z konferencji "Służba organizatorska w przed­
siębiorstwie", Oprać, Adan Nalepka,- Por.Organiz, 1937 nr 3 s«17-22,

Krakdw, 16 grudnia 1936 r.
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D o r a d z t w o  o r g a n i z a c y j n e

184. ANT0S2KIEWICZ Jan; Usprawnienia organizacyjne w przemyśle,- 
Dosk.Kadr 1937 R.28 nr 10 s.50-55 bibliogr. 19 poz.

Doradztwo organizacyjne,

■ł85, - , JĘDRZEJCZAK Wojciech; Partycypacja w doradztwie.- Za­
rządzanie 1937 R.14 nr 1 s.11-12, tab.

186, CHROSCICKI Zbigniew; Doradztwo organizacyjne; koncepcje, ce­
le, doświadczenia / Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa. 
Rada Główna Rzeczoznawców 1 Doradztwa, - Warszawa ; OSJOIK, 1987, - 
48 8, ! rys. ; 21 cm, - ( Biblioteka Doradcy Organizacyjnego / TOOIK 
} 1), - Bibliogr, 20 poz.

187, - : Doskonalenie organizacji /OD/ w Polsce,- Dosk.Kadr 
1987 R.28 nr 6 s.16-21, rys.

Doradztwo organizacyjne, OD - Organizatlon Development.

183, JĘDRZEJCZAK Wojciech; Doradztwo organizacyjne - pomocą w 
zarządzaniu.- Prz.Org. 1987 nr 2 s,28-31.

109. - ; Pierwsza światowa konferencja doradców organizacyjnych,- 
Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 10 s.56-58.

Paryż, 13-15 maja 1987 r.

190, - : Zleceniodawcy o doradztwie.- Prz.Org. 1987 nr 10 s.33-
35.

katalog kierownika 2 « poz.214.
Z.4. Steinherr Ludwig: Doradztwo jako czynnik podnoszenia ja­

kości w przedsiębiorstwie.

1 9 1, ROZWOJ poradnictwa w zakresie organizacji i zarządzania w
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Wielkiej Brytanii i USA, Oprać, Władyslayf Straszyński.- Sygnały 
CINTE 1987 nr 5-3 s,1-9, tab, bibliogr, U poz,

192, STARTER Witold: Firmy doradcze w Polsce - stan obecny i 
perspektywy,- Prz.Org, 1987 nr 5 s.28-30.

19 3, - 5 Metodyczne problemy firm doradczych,- Ekon.0rg,Pr,ig87 
R.38 nr 3 S.2A-26.

19/ł, _ : Nowoczesne metodyki doradcze /I/. Koncepcja i zastoso­
wanie.- Prz.Org. 1987 nr 12 s.30-31, rys.

19 5, - : Zastosowanie procedur rozwiązywania problemów w dzia­
łalności doradczej.- Dosk.Kadr 1967 R.28 nr 2 s,29-35, rys.tab,

196, - , WŁODAKOW Ewa; Seminarium naukowe nt, "Formy i metody 
pracy doradców".- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 2 s.58-60. x VTłodakow E,: 
Problemy doradztwa w świetle seminarium naukowego nt."Formy i meto­
dy pracy doradcówi- Org.Het, 1937 R.31 nr 5 s. 5̂-̂ ,8.

V seminarium z cyklu "Doradztwo organizacyjne". Warszawa,wrze­
sień 1986 r,

19 7, SZELOCH Zbigniew: Metoda "Metaplan" i JeJ wykorzystanie w 
doradztwie organizacyjnym,- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 2 s.16-28, rys, 
tab.

198, WERNER Witold A,: Doradztwo organizacyjne.- Probl.Rozw.Bud. 
1987 R.22 nr 2 a.22-25.

199, WYNIMKO Marian; Problemy działalności doradczej w sferze 
gospodarki i administracji państwowej.- Org.Met. 1937 R.3I nr 8/9 
3.21-27, rys.tab,

200, - ! Rozwój działalności doradczej w świetle badań.- Dosk, 
Kadr 1987 R.28 nr 8 s.25-31, tab.

b. Kadra kierownicza

201. BŁASZCZYK Wanda, KACZMAREK Bogusław, SIKORSKI Czesław: Ro­
la organizacyjna kadry kierowniczej średniego szczebla w przedsię­
biorstwie.- Stud.społ.-ekon, 1936 t,13 s.51-67, tab.



202, IKSAUKAY Guys Coaiaoent gerer efflcacement sou superieur hiś’- 
rarchi<łue.-PariS : Dunod, 193A. - 125 s.

Jak skutecznie kierować swoim przełożonym,
Rec,: Szczepanek Wiesław, Dosk.Kadr 1987 R,28 nr A 3.51-62,

203. DOWGIAl-łX) Zygmunt: Sylwetka kierownika przedsl<tblorstwa rol­
nego / Centralny Ośrodek Oświaty 1 Postępu w Rolnictwie, - Brwinów, 
Kraków, Poznań : COOlPR, 1987. - 71 s, ; 21 cm. -(Programy, Materia­
ły Szkoleniowe).- Tabele.

204. DK2SWIECKI Lech, KOSTRZEWSKA-KUEK Stanisława: Dyrektor 
przedsiębiorstwa przemysłu spożywczego w warunkach reformy gospodar­
czej: raport / Instytut Ekonomiki Rolnictwa 1 Gospodarki Żywnościo­
wej, Zakład Ekonomiki Przemysłu Spożywczego, - Warszawa : lERiGŻ,
1935, - 23 s, i 21 co, - (Konainikaty, Raporty, Ekspertyzy / lERiGŻ, 
ISSN 0239-8591 i z.178),

205, ELSNER Danuta: 0 czasie jako kategorii społecznej w pracy 
kadry kierowniczej oświaty- inaczej,- Edukacja 1987 nr 4 s,138-150.

Właściwe gospodarowanie własnym czasem i czasem podległych pra­
cowników.

206, - : W poszukiwaniu rezerw czasu,- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 5 
s.32-39.

Poszukiwanie rezerw czasu w budżecie czasu kierowników i ich współ­
pracowników,

207. GADAJ Zygmunt, MAREK Michał: Prt>ces reformowania gospodarki 
w świadomości kadry kierowniczej przedsiębiorstw,- Probl.Org. 1987 
nr 2 s.20-6 5, tab,

208, GLIRSKI Bohdan, RYŹYK Zenon: Kadry kierownicze - istotna 
rezerwa reformy gospodarczej, efektywności ekonomicznej, usprawnie­
nia zarządzania.- Ekon.Org.Pr. 1987 R,38 nr 7 s,9-12.

Cli, Tryb.Ludu 1937 nr 167: 20 VII s.4.

209. HOLSTEIN-BECK Maria, BlERZWIfJSKA-RANISZEWSKA Halina: Świa­
domość ekonomiczna kadry kierowniczej.- Prz.Org. 1987 nr 3 s.18-20,

- 26 -

210, HOPSJ Marian; Czy kierownik zarządza, czy interweniuje?- 
Prz.Org. 1987 nr 1 s.16-17, tab.

M.in. struktura czasu pracy kierowników.



211,  JAKCZUR A n d r z e j :  D y r e k t o r  / s z k o ł j i7 1 c5e g o  z a s t ę p c y , -  S z k ,  

z a w ,  1967 n r  k s .7- 10,

JEŁOVICKI M a r c i n ;  N auka a d m i n i s t r a c j i  » p o z ,390.

M.in. kadra kierownicza.

- 27 -

212, jęDRZEJCZAK Wojciech; Zapotrzebowanie na usprawnianie orga­
nizacji w ocenie kadry kierowniczej,- Dosk,Kadr 1987 R.28 nr 11/12

• 3,A0-4a.

213, KALISZ Andrzej, KRUK-OŁPIRSKI Marian; Analiza steuiu kadry 
kierowniczej administracji gospodarczej województwa wrocławskiego 
/niektóre aspekty/.- Org.Ket. 1987 R.31 nr 3 s,20-21, tab.

Charakterystyka 100 dyrektorów naczelnych wybranych dużych przed­
siębiorstw i instytucji Wrocławia.

214, KATAL0Q kierownika 2 / Ośrodek Doradztwa i Treningu Kierow­
niczego. - Gdańsk ; Almą-Press , 1987. - /30 z,_7 i 22 cm.

Tytuł okładkowy,
/Z.2_7. Raclnlev/ska Elżbieta; Przyjmowanie 1 wprowadzanie do pracy. 

13 s. ’
/^ ,3 7 Załęski Wiesław; Istota, cele 1 cechy grupowych form orga­

nizacji pracy /gfop/. - 19 s. ; rys. bibliogr. 10 poz.
[Z,h_J. Steinherr Ludwig: Doradztwo jako czynnik podnoszenia ja­

kości w przedsiębiorstwie, - 16 s.
/z,5-6 7 Roth Piotr; Całościowa strategia zarządzania przedsię­

biorstwem. Cz. 1-2; opis sytuacyjny. - 16 + 16 s. : rys. bibliogr.
7 poz.

/Ź,7_/, Praszkler Ryszard: Grupowy trening Interpersonalny. - 12 s.
1 rys,

/Ź,8-9_7. Kornacki Roman: Style zarządzania. Cz,1-2, - 16 ♦ 9 s. ; rys. bibliogr. 6 poz.
72 i o X  Bemeveld Johan; Jakość,produktywność,elastyczność, - 16 s. 

; rys! -“n.ln. czynnik organizacji.
£Z,11_^ Bank John: Koła jakości. - I3 s. ; rys,
n  12 7» Roth P.s Rozwój organizacji; cz.l. Informacja ogólna o 

aspektacK praktycznych w oparciu o źródła zagraniczne. - 16 s. : rys. 
bibliogr. 4 poz.

/Ź 13 7 Roth P.Rozwój organizacji; cr.2. Informacja ogólna o 
metodyce /w oparciu o źródła zagraniczne/. - 15 s, : rys. bibliogr.
2 poz.

/Ź 14 X Roth p.; Rozwój organizacji: cz.3. Wybrane zagadnienia; 
Dortdńik dla osób wprowadzających zmiany typu OD w organizacjach 
/w oparciu o źródła zagraniczne/. - 16 s. ; rys. bibliogr, 2 poz.

£Ź.15-16_7, Roth P,: Rozwój organizacji: cz.4-5: Wybrane zagadnie-
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nia: szkoły rozwoju organizacji /w oparciu o źródła zagraniczne/. - 
16 + 16 s. : rys. blbliogr. 6 poz.

Roth P. : Rozwój organizacji. Cz.6.Wybrane zagadnienia: 
modele teoretyczne OD / w oparciu o źródła zagraniczne/. - 16 s, : 
rys. bibliogr. 3 poz.

^,19_7, Briault Stephen: Narządzanie integracyjne, - 12 a. ; rys.
£2,23 7, iiarpowicz Ewa: Jednostka w procesie pracy: wiąż pracow­

nika z zakładem pracy, - 16 s, : rys, bibliogr. h poz.
/Ź.25~27 7. Seiwert Lothar J.; Tabliczka mnożenia organizacji cza­

su. Cz.1-3. - 16+15+16 8. : rys.
^.2S_7. Struktura wycen wybranych stanowisk pracy według kryteriów 

syntetycznych Jako wynik wartościowania pracy metodą UKEWAP-B7, Cz.l, 
/Stanowiska nierobotnicze/, - 15 s, - Tabele.

Struktura wycen wybranych stanowisk pracy według kryteriów 
syntetycznych Jako wynik wartościowania pracy metodą UMEWAP-37. Cz.2. 
/Stanowiska robotnicze/, - 15 s.,- Tabele,

^.30_£ Wajszczak Eugeniusz: Adaptacja pracowników w zakładzie,- 
1A s,

KONFERENCJA naukowa nt. Metodyka reorganizacji instytucji - as­
pekty sprawnościowe i humanizacyjne « poz.1186,

Z treści: Jamroga Janusz: Kadra kierownicza Jadnostek gospodar­
czych Jako stymulator postąpu organizacyjnego.

2 15, KONFEflENCJA naiAowa: organizacja, warunki i metody pracy
dyrektbra / Akademia Ekonomiczna w Krakowie, - Kraków : AE, 1986 , - 
Z2* ; 20 cm, - Tytuł okł,

^.1_7, Galata Stanisła Teczke Janusz: Warunki pracy dyrektora - 
bariery”! przeszkody. - 15 s. : rys. - Tabele.

/Z.2_7, Machaczka Józef: Metoda przeglądów i atestacji stanowisk 
pracy Jako metoda diagnostyki organizacyjnej. - 15 s. : rys,

^Z,3_2 Serda Maria: Sylwetka dyrektora - oczekiwania i możliwoś­
ci samorealizacji. - 11 s.

Targalski Jan: Formy organizacji podejmowania decyzji kie­
rowniczych, - 17 s, : rys. - Bibliogr,

216, KÓZEK Wiesława; Nie chcą wląkszej odpowiedzialności,- Zarzą­
dzanie 1987 R.14 nr 2 s.31-32, tab.

Odpowiedzialność zawodowa kierowników.

2 1 7, KUBOT Zdzisław: Role dyrektora przedsiąbiorstwa.- Zarządza­
nie 1987 R.1A nr 2 s.6-7.

KULMIfISKA Jolanta, GODLEWSKI Janusz; Psychospołeczne uwarunkowania 
fluktuacji kadr kierowniczych w administracji państwowej « poz,687,



218. LEMPKOWSKI Bogusław; Zaw(5d wielofunkcyjny.- Prz.tyg. 19S7 
R .6 nr 25 s.5.

Dyrektorzy - m.in. konkursy na stanowiska kierownicze, wynagrodze­
nie.

219. łAZARCZYK Grażyna: Analiza opinii praco»oików o kadrze kie­
rowniczej na podstawie wybranych działów w Elektrowni Bełchatów. - 
Huffl.Pr, 1987 nr 3 s.3^^3 bibllogr. 4 poz, rez.sum,

220. OBUCHOWSKI Kazimierz, ZYSK Tadeusz, S0D0L3KA Janina: Progno­
zowanie efektywności zawodowej kadry kierowniczej rolnictwa / Central­
ny Ośrodek Oświaty i Postępu w Rolnictwie. - Brwinów : COOIPR, 1937. - 
69 s. : 21 cm. - fStudia i Materiały / COOIPR) . - Tabele, bibllogr.
21 póz,

221. PŁUDOWSKI Henryk, OSTROWSKI Józef; Rola dyrektora PGR w warun­
kach reformy gospodarczej.- Nowe Roi..1937 R.36 nr 4 s.4-6, tab.

222. SADOWNIK Henryk; Dyrektor przedsiębiorstwa w nowj'm systemie 
zarządzania.- Prz.Org. 1987 nr 10 s.1-4.

223. - : Pozycja dyrektora przedsiębiorstwa.- Dosk.Kadr. 1987 R,28 
nr 1 s.3-8.

Refleksje dot. wzmocnienia pozycji dyrektora. *“

224. SARAPATA Adam; Dyrektorzy w kryzysie.- Zarządzanie 1987 R.14 
nr 2 s.26-28 wykr,, nr 3 ,s.26-28,rys.tab.

Badania nt.^mlan w sytuacji 1 pozycji dyrektora w latach 196O-
1 9 8 2 .,

225. SYSTEM ekonomiczny w procesie przemian / red. Wiesław Caban. - 
Warszawa : Państ.Wydaw.Ekon., 1986, - 192 s. ; 21 cm.

M.in, kadra menedżerska.
Rec.; Sopoćko Andrzej, Ekonomista 1987 nr 5 s.1144-1148,

- 29 -

226. SZABAN Jolanta: Dyrektorzy o samodzielności.- Zarządzanie 
1987 R.14 nr 9 s,28-29, tab.

227, TUDREJ Jerzy: Menedżer - poz.218/86.
Rec,; Gabara Wacław, Ekonomista 1987 nr 3 s.689-692; Tgnże, Probl, 

Org. 1937 nr 2 s.194-207; Fudała Tadeusz, Prz.Org. 1987 nr 1 s.46.
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228. WINIARSKI .Jerzyt Miejsce i rola isadry y;ierownlczeJ w przed­
siębiorstwie,- Stud.społ.-ekon, 19S6 s.63-88,11.tab.

229. WŁODAF.CCTK Cezary, BOCZKOWSKI Andrzej; Niektóre uwarunkowa­
nia działań kierowniczych dyrektorów Zespołów Opieki Zdrowotnej /ZOZ/. 
Org.i Kier. 1985 ^r u k  19B7_7 nr 3/4 s.279-302, tab. bibllogr. 16 poz. 
rez.sum.

Rola kierownika w organizacji.

WYSZKOWSKA Zofia: 0 zadowoleniu z pracy kadry kierowniczej PGR
1 1 6 0.

230. ZIELIŃSKI Andrzej: Dyrektorem być.- Związkowiec 1937 nr 9 s. 
14,rys.

Model pracy dyrektora. Rozkład czasu pracy dyrektora w Polsce, 
Europie i Japonii,

2 3 1. ^ ; W dyrektorskiej głowie. Tajniki decyzji.- Zwlązkov;iec 
1937 nr 7 s.14,rys.

Dobór kadr kierowniczych zob. Polityka kadrowa w zakładzie pracy 
/s. 31-39 /.

Zob. też Oceny pracownicze /s. 37-38/; Przygotowanie kadr - kadry 
kierownicze /s. 126-12S/i Psychologia i socjologia organizacji 1 kie­
rowania /s. 1 58-153/, ■

M i s t r z o w i e

BOHDZIEWICZ Piotr: Mistrz w przemyśle lekkln a kierownik wydziału 
produkcyjnego: percepcja wzajemna partnera roli » poz,1125.

232. jęDRYCH Elżbieta, PAUL Jadwiga: Obawy i nadzieje mistrzów 
związane z nowymi formami organizacji pracy,- Ekon.Org.Ekon. 1987 R. 
38 nr 10/11 s.33-34.

2 3 3. KRAJOWA konferencja mistrzów; Rola mistrza w zapewnieniu właś­
ciwej jakości produkcji: materiały pokonferencyjne. Wieżyca 10-11 paź­
dziernika 1986 / Regionalna Rada Klubów Mistrza przy Oddziale Gdańskim



31 -

Towarzystwa Naukowego Organizacji i Kierownictwa. - Wieżyca 
1986. — 62 s. I 20 C3«

TNOIK,

Treść: Keller Andrzej: Rola mistrza w zapewnieniu właściwej Jakoś­
ci produkcji.- Bartoszewski Tadeusz: Koła Jakości Jako forma aktyw­
nego uczestnictwa pracowników w doskonaleniu własnego przedsiębior­
stwa.- Kośnlcki Benon; Kilka uwag na temat Jakości.- Ważny Bolesław: 
Działalność Klubu Mistrza w Zakładach Azotowych w Kędzierzynie,- 
Przyczyny obniżenia Jakości ^materiały przygotowane przez Klub Kis'» ■ 
trza).- Informacja o realizacji postanowień III Krajowej Konferencji 
Mistrzów - Wieżyca 1985, adresowanych do THOIK,- Postanowienia IV 
Krajowej Konferencji Mistrzów - Wieżyca 1986-10-10-11.

23ń, PLANOWANIE, usprawnianie i doskonalenie pracy mistrza; ma­
teriał na seminarium / Polskie Towarzystwo Ekonomiczne, Oddział Wo­
jewódzki w Rzeszowie, - Rzeszów : PTE, 1986. - 67 s. ; 20 ca,

235. STOCHMIAŁEK Jerzy; Mistrz - przełożony i wychowawca. - War­
szawa : Inst.Wydaw.Zw. Zaw,, 1987. - 224 s. } 20 cm, - Bibliogr, s. 
214-222, - ISBTJ 83-202-0538-7.

Reo,; Leśniak-Frączkowiak Jolanta, Dosk.Kadr 1997 R.28 nr 11/12 
3.113-11^, Jędrzycki Wiesław, Hum.Pr. 1987 nr 6 s,78-79; Gierszewska 
Renata, Osw.Doros, 1987 nr 4 s.243-250; Karaś Stanisław, Zesz.metod. 
Zw.Zakł.Dosk.Zaw. 1987 nr 5 s.63-65.

4, P o l i t y k a  k a d r o w a  w z a k ł a d z i e
p r a c y

a. Zagadnienia ogólne

236, BOGUSZ Jan; Młodzież o polityce kadrowej,- Pokolenia 1997 
R.25 nr 7 s.67-79.

Sondaż Instytutu Badań Problemów Młodzieży.

23 7. BORKIEWICZ Marla, TAKUŚKA Wanda: Wybrane aspekty sytuacji 
zawodowej inżynierów w kopalni miedzi.- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 11/12 
E.89-93, tab.

Polityka kadrowa wobec inżynierów, aktywność racjonalizatorska i 
wynalazczość inżynierów.

DOSKONALENIE kadr kierowniczych na tle zmian w systemach zarządza­
nia » poz,907,

Z treści: Pasieczny Leszek, Patorskl Janusz; Doświadczenia zakła­
dowych systemów pracy z kierownikami.- Nestorowlcz Tadeusz: System 
polityki kadrowej PZPR - doświadczenia 1 problemy,- Szabćin Jolanta;

I



Metody badań nad wyższą kadrą kierowniczą - dylematy 1 doświadcze­
nia z badań międzynarodowych,- Nopp Igor: Psychologiczne kryteria 
wyboru kandydatów do rezerwy kadrowej na stanowiska kierownicze,

238, £G0RBAC0V MichaiłJ  Michaił Gorbaczow: 0 przebudowie i po­
lityce kadrowej. Ref. plenum KC KPZR_7, /Tł,/,- Tryb, Ludu 1987 
nr 23: 28 I.s,3-9.

239. HOLSTEIN-BECK Maria: Partnerski kolektyw kierowniczy. /1-^- 
Prz.Org, 1937 nr 10 s.9-H, nr 11 s.20-22.

Odpowiednia polityka kadrowa przygotowująca grunt do tworzenia 
kolektywów pracowniczych. Model zachowań członków kolektywu kie­
rowniczego wg sfer organizacyjnego działania,

JEŁOWICKI Marcin: Nauka administracji: zagadnienia wybrane = 
poz.390.

M.in, polityka kadrowa w administracji.

- : Prawo 1 polityka kadrowa w aparacie administracji państwo­
wej » poz. 158̂ *.

Prawo urzędnicze a polityka kadrowa.

2A0. KASTEN Maria: Młodzież w polityce kadrowej PZPR, Ogólno­
polskie sympozjum naukowe w Warszawie.- Polit.społ, 1937 R,1^ nr
10 s.36-39.

27-28 kwietnia 1987 r.
Omów.: Rzeczpospolita 19B7 nr 99: 29 IV s.2.

2A1. - : Rezerwa kadrowa kontra konkursy na dyrektorów.- Zarzą­
dzanie 1987 R.14 nr 7 s.28-29.

- 32 -

2ń2, KONFERENCJA metodyczna: Zakładowe systemy pracy z kadrą kie­
rowniczą: doświadczenia 1 problemy: doświadczenia zakładowych orga­
nizacji partyjnych w realizacji głównych założeń polityki kadrowej 
PZPR i statusowych uprawnień 1 obowiązków w pracy z kadrą kierow­
niczą przedsiębiorstw / Wydział Polityki Kadrowej Komitetu Central­
nego PZPR; Ministerstwo Hutnictwa 1 Przemysłu Maszynowego) Minister­
stwo Przemysłu Chemicznego i Lekkiego, - "^arszawa : KC PZPR, 198$. - 

z, ; 22 cm.

Modęg,lZ Pasieczny Leszek, Skovrron Czesław, Smoleński Stanisław: 
owanie zakładowych systemów pracy z kierownikami, - 29 s.



[Ź,2j. Modrzejewski Marek: System pracy z kadrą kierowniczą w 
FWP im.gen, Świerczewskiego, - 7 s.

Janicki Henryk: System pracy z kadrą kierowniczą w Stocz­
ni Tm,Komuny Paryskiej w Gdyni.- I3 s.

Smagała Bolesłav;, Nestorowlcz Tadeusz: Rola służb kadro- 
wycn w realizacji polityki kadrowej, - 23 s.

[J-.5J, Rytych Wojciech: Praca z kadrą kierowniczą w 2.E. "Elwro" 
V/rocław. - 15 s.

243. KROL Henryk: Rezerwa kadrowa na stanowiska kierownicze.- 
No-we Drogi 1937 nr 9 s.30-40,

244. LISTWAN Tadeusz: Kontrola Jako element procesu zarządzania 
kadrami w przedsiębiorstwie przemysłowym.- Pr.nauk.AE Wroc. 1937 
nr 331 s.39-45 bibliogr. 9 poz, sum,

245. - s 0 polityce personalnej w przedsiębiorstwie przemysłowym,- 
Polit.społ, 1987 R.14 nr 19-21.

MATERIAŁY na konferencję nt. Dyrektor przedsiębiorstwa a organy 
samorządu załogi » poz, 2526.

Z treści: Strugała Jerzy R,: Kształtowanie 1 realizacja polity­
ki kadrowej w świetle kompetencji dyrektora i organizacji społecz­
no-politycznych.

246. MIKOŁAJEWSKI Piotr: 0 teorii cech kieroy/niczych.- Dosk.Kadr 
1987 R.2S nr 10 s.45-49.

Polityka kadrowa w odniesieniu do kadry kierowników i dyrektorów,

247. MŁODZIEŻ w polityce kadrowej PZPR,- Pol.Młodz, 1987 nr 2 
s.5-32, tab.

Sympozjum zorganizowane przez Wydział Polityki Kadrov/ej KC PZPR. 
Warszawa, 27—28 kwietnia 1987 r.

Treść: Kwaśnlev/skl Aleksander: Promowanie młodych kadr w poli­
tyce władz państwowych,- Swiderski Jerzy: PZPR promotorem młodych 
kadr.- Bogusz Jan: Polityka kadrowa w opinii młodzieży,

248. KUSZYfiSKI Bronisław: Awans kadrowy robotników.- Kowe Drogi 
1987 nr 9 s.41-45.

249. NADOLSKI Julian: Kierunki rozwoju polityki kadrowej po X 
Zjeździe PZPR.- Org.Met. 1937 R.31 nr 5 s.1-6.

- 33 -

NAŁęcZ Andrzej: Prawna regulacja socjalistycznej służby państwo­
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wej oraz doiwiadczenie w dziedzinie pracy kadrowej w administracji 
państwowej « poz.^SS?.

250. NOWAK Sławoj: Rotacja czy stabilizacja?- Prz.tech, 1937 nr
49 s .6 -7 .

Polityka kadrowa na wyższych uczelniach.

251. PARADOWSKA Iwona: Procedura przyjęć pracowników w przedsię­
biorstwach woj,płockiego.- Polit.społ, 1937 R.14 nr 1l/l2 s,58-39.

Formy werbunku do pracy,

252. ^AWELA Henryk_7 H.P.: Metody doboru 1 oceny kadry kierov;- 
niczej,- Por.Organlz, 1987 nr 1 s,16-19.

253. PENCZEK Franciszek: Argument nie do odrzucenia.- Prz.tyg, 
1937 R.6 nr 28 s,3 ., rys.

Oszczędności etatowe stanowisk kierowniczych w ministerstwach.

254. PODSTAWY polityki kadrowej w przedsiębiorstwie / red.,wstęp 
Józef Orczyk ; Akademia Ekonomiczna w Poznaniu, - V/arszawa, Poznań : 
Państ.Wydaw.Nauk,, 1987, - 231 s. : rys. ; 21 cm. - Tabele, sura. - 
ISBN 83-01-07513-9.

Treść: Polityka kadrowa w literaturze, Jan Szarabelańczyk
ln,_7,- Witczak Hubert: Polityka kadrowa w systemie zarządzania 

przedsiębiorstwem.- rymarski Yfłodzlmierz, Frąckowiak Waldemar: Ce­
le polityki kadrowej.- Strugała Jerzy R.: Podmioty polityki kadro- 
'•̂ J.- Załoga Jako obiekt polityki kadrowej. /Aut._7 Mirosław Hamrol 
^,ln,_7,- Szarabelańczyk J ,: Administrowanie kadrami,

Rec,: Auleytner Julian, Zarządzanie 1937 R.14 nr 9 s.34.

255. POLIfJSKI Romuald: Aktywna polityka kadrowa PZPR,- Ideoi. i 
Polit. 1987 nr 2 s.35-44.

- : Stabilizacja a rotacja kadr kierovmiczych = poz,680,

256, RAKOWSKI Mieczysław F,: Kadry, nasze kadry,- Polityka 1987
R .3 1 nr 1A s.1,6, k Rola Zygmunt: Parawany. Kadry, nasze kadry,- 
Tamże nr 19 s.1,5,

Jak rozumiana i realizowana Jest polityka kadrowa.

ROLA 1 zadania służb kadrowych w przedsiębiorstwie = poz,291.
Z treści: Brożek Czesław: Służby kadrowe w realizacji zakłado-



wej polityki kadrowej na przykładzie przedsiębiorstw województwa 
katowickiego.- Kułaga Stanisław: Polityka kadrowa w Komblnac . 
Przemysłowym Huta Stalowa Wola,

SOCJOLOGIA i psychologia pracy « poz.111^.
Z treści: Rusek E.: Wybrane aspekty polityki kadrowej w przedsię­

biorstwie,

257, SOV/IKSKI Cezary: Dyrektor z łapanki, kierownik z ogłoszenla.- 
Biul.Cent,Bad,Opinii Społ. 1987 R,3 nr 2 s,87-99, tab. rez.sum.

258, STfPNICrfSKI Ignacy: Zmienność zadań oświaty a przygotowanie 
kadr.- Pokolenia 1987 R.25 nr 12 s.11-22, tab.

Polityka kadrowa, oroblem spójnego systemu kształcenia, dokształ­
cania i doskonalenia nauczycieli,

259, UNCIER Marek: Związki młodzieży w promowaniu kadr,- Pokole­
nia 1987 R.25 nr 8 s.11-24.

Polityka kadrowa,

WAJSZCZAK Eugeniusz; Doradztwo psychologiczne w doborze kadr kie­
rowniczych » poz.1 1 5 7,

260, WEBER Maria: Filozofowie przemysłu.- Zarządzanie 1987 R.14 
nr 7 s.5-6.

Awauisowanie na stanowiska kierownicze w krajach zachodnich.

261, WIATROWSKI Zygmunt: Dążenie do optymalizacji polityki ka­
drowej w szkołach wyższych.- Życie Szk.wyż. 1937 R.35 nr 7/8 s.49-60.

262, WILSZ Jolanta; Rola właściwości sterowniczych przy rozwią­
zywaniu problemów kadrowych,- Hum.Pr, 1987 nr 3 s,44-54 rez.sum.

263, ZAKŁADOWY system pracy z kadrą kierowniczą; model systemu i 
doświadczenia z procesu jego wdrażania / Akademia Nauk Społecznych. 
Instytut Polityki Gospodarczej, Stocznia im.Komuny Paryskiej w Gdy­
ni. - ^^ynia_7 • ANS, 1985. - 90 s. ; 21 cm, - Tabele,
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264. ZAŁOŻENIA przeglądu kadrowego 1987/1938. Dokument zatwier­
dzony przez Prezydium Rządu w dniu 17 lipca 1937 r. - Gosp.Adm.państ, 
1987 R.2 nr 19 s.44-47. .



265. Z4BK0WICZ Jerzy: Polityka kadrowa w przedsiębiorstwach Ja­
pońskich.- Dosk.Kadr 1937 R.28 nr 3 s.36-^0.

266. X ZJAZD PZPR o polityce kadrowej / Komitet Centralny Polskiej 
Zjednoczonej Partii Robotniczej. Wydział Polityki Kadrowej. - War­
szawa : KC PZPR, 19 3 7.- 36 s. ; 30 cm,

Zob. też poz, 2^9,255~256.
\

267. ZYCH Adam: Kryteria awansu,- Zarządzanie 1987 R,14 nr 7 s, 
3-4.

Awansowanie na stanowiska kierownicze.

268. - : Wybrane aspekty polityki kadrowej organów administracji 
państwowej.- uwagi dyskusyjne,- Org.Het, 1937 R.31 nr 8/9 s.62-65.

Zob,też poz.2076,
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K o n k u r s y  n a  d y r e k t o r ó w

269, BIAŁEK Wojciech: Konkursowa procedura doboru kadr kierowni­
czych, Doświadczenia i problemy,- Dosk,Kadr 1987 R,28 nr 1 s,68-69,

Omów. narady, Wrocław, 22 września 1986 r.

270, JAHROCA Janusz, NOGALSKI Bogdan, RUTKA Ryszard: Obraz kandy­
datów na dyrektorów.- Zarządzanie 1987 R.14 nr 1 s,26-28, tab.

Próba zestawienia doświadczeń z konkursów na stanowiska dyrek­
torskie,

2 7 1, KASTEN Maria: Konkurs na dyrektora: teoria 1 praktyka, - 
Warszawa : Inst.Wydaw. Zw.Zaw., 1987. - 176 s. ; 20 cm. - Tabele, 
blhiiogr.s.172-175. - ISBN 83-202-0519-0.

2 7 2, - : Młode kadry w konkursach na dyrektorów. Próba oceny,- 
Dosk.Kadr 1937 R.28 nr 9 s.19-24.

LEKPKOWSKI Bogusław; Zawód wielofunkcyjny - poz,218,
I^rektorzy - m.ln, konkursy na stanowiska kierownicze.

2 7 3. LISTrfAN Tadeusz, KOZIŃSKI Józef, WITKOWSKI Stanisław.: Kon­
kursy na stanowiska kierownicze - poz.285/86.



Rec,: Szaban Jolanta, Dosk.Kadr 1937 R.28 nr 3 s,62-6^; Kasten 
Karla, Pollt.społ. 1987 R.14 nr 2 s,24-27.

274, MAKOLA Toniasz: Prawne dylematy konkursów na dyrektorów,- 
Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 1 s.54-62.
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b. Oceny pracownicze

275, BIAŁOŃ Lidia, WOJTOWICZ Terasa: System okresov/ych ocen pra­
cowników naukowych w badaniach empirycznych,- Nauka poi, 1937 R.35 
nr 2 8.153-167.

2.76, KflOWSKA-GAZARKIEWICZ Ewa: Przegląd kadrowy 1934/85 w opi­
niach pracowników centralnych organów administracji państwoweJ.- 
Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 1 s,48-53.

277. DUDA Harry, ALEKSANDROWICZ Julian: Ocena kadry naukowo-dydak­
tycznej a rola profesora-mistrza,- Życie Szk.wyż, 1937 R.35 nr 7/3 
s.21-31.

276. DZIESięC szczebli na drodze ku obiektywizmowi ocen pracy. 
Oprać. Jerzy Kozakiewicz.- Hum.Pr. 1987 nr 2 s.80-85, k Dziesięć 
kroków w kierunku-obiektywnych ocen, -Oprać. Adam Halamski,- Tamże 
nr 3 s.66-70,

Ocenianie pracy,

JEŁOWICKI Marcin: Nauka administracji « poz,390.
M.in. oceny pracownicze,

279, JĘDRZEJCZAK Stanisław’Emil: Oceny pracownicze -podstawy 
teoretyczne 1 stosowanie w praktyce przedsiębiorstw,- Pr,nauk.AE 
Wroc, 1987 nr 401 a,43-52 róa.rez.sum,

280. JĘDRZEJEWSKI Stanisław: Spolegliwy?.- Zarządzanie 1937 
R.14 nr 7 s.22-23,ii.

Oceny kadry kierowniczej.

' 281, KIETLINSKA Zofia: 0 rotacji inaczej /artykuł dyskusyjny/.- 
Życie Szk.wyż. 1987 R.35 nr 1 s.3-9.

Problemy awansu naukowego adiunktów w wyższych uczelniach.



232, LUrwiCOTiSKI Antoni; Przegląd kadrowy dyrektorów.- Zarzą­
dzanie 1937 R.14 nr 2 s,23-30,tab.

283, MARKOWSKI Radosław: Kryteria oceny pracy dyrektora i przed­
siębiorstwa,- Zarządzanie 198? R.1A nr 1 s,29-30, tab,

28A. MELICK Alojzy: Refleksje po ocenie.- Życie Szk.wyż. 1987 
R.35 nr 7/8 s. 3-11.

Ocena kadry dydaktycznej wyższych uczelni,

285. NADOLSKI Julian; Jak oceniać pracownika. - Vt'yd,3 popr. i 
uzup. - Warszawa ; Inst.Wydew.Zw.Zaw., 1987, - 175 s, : rys., wykr, 
(Biblioteka Związkowa ). - Tabele, - ISBN 83-202-0553-8,

Vfyd,2 uzup. 19 7 5. - Zob. poz. 564/7^1-75.

PLANOWANIE i organizacja badań naukowych « poz,431.
2,14.'- Z treści: Białoń L., Sierpińska Hanna, Wojtowicz T,:

Oceny pracowników naukovvch w opinii ocenianych.

286. TYMOWSKI Janusz: Ocena kadry naukowo-dydaktycznej,- Życie 
Szk.wyż. 1937 R .3 5 nr 7/8 s.13-19.

287. WIERNEK Bogusław: Ocena pracownika resortowego instytutu 
naukowo-badawczego.- Dosk.Kadr 1937 R.28 nr 5 s.51-57, tab.
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. o. Służby pracownicze

AULEYTNER Julian: Socjoekonomista w opinii ekspertów - poz,83l.
M.in. kształcenie specjalistów ekonomiki pracy i polityki spo­

łecznej, różne poglądy na temat roli zawodowej socjoekonomistów,

288. BIAŁEK Wojciech: Sytuacja prawna służb pracowniczych w 
przedsiębiorstwach państwowych.- Dosk.Kadr 1937 R.38 nr 3 s.32-35.

289. HOSIAWA Jan: Funkcjonowanie służby pracoy/niczej ^  Klu­
czewskich Zakładach PapiemlczychJ/*- Prz.pap, 1937 R.43 nr 5 s. 
177-178.

290. LESZCZYŃSKA Ałla; Służba społecznego rozwoju przedsiębior­
stwa, organizacji, ministerstwo.- Kum.Pr, 1937 nr 3 s.75-77,

Służby powołane w ZSRR na mocy uchwały Państwowego Komitetu
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Pracy i Spraw Socjalnych, Akademii Nauk 23R3 1 CRZZ z dnia 1 kwiet­
nia 19S6 r.

ORGANIZACJA i zarządzanie =■ poz,107.
Z treści; Listwan Tadeusz: Sztab personalny jako instytucjonalne 

zabezpieczenie funkcji personalnej w przedsiębiorstwie przemysłoy#ym.

2 9 1, ^»OLA 1 zadania służb kadrowych w przedslębiorstwach_7.- 
Ekon.Org.Pr, 1987 R.3S nr 10/11 s.3-17.

Treść: Konkisz Vfładysław: Rola i zadania służb kadrowych,- Bro­
żek Czesław; Służby kadrowe w realizacji z^akładowej polityki kadro­
wej /na przykładzie przedsiębiorstw województwa katowickiego/,- 
Zbleroń Jan; Doświadczenia z pracy komórek kadrowych w Kombinacie 
Górniczo-Hutniczym Miedzi.- Korzeniewski Ryszard; Doskonalenie funk­
cjonowania służb kadro;vych w Kopalni Węgla "Borynia".- Nadzyński 
Marian: Służby pracownicze w Zakładach Włókien: Chemicznych "Elana",- 
Kułaga Stanisłav;: Polityka kadrowa w Kombinacie Przemysłowym Huta 
Stalowa Wola.- Buchta Jacek; Działalność służby pracowniczej w za­
kresie stabilizacji załogi / z doświadczeń Zakładów Mechanicznych 
"Łabędy" w Gliwicach/•

Dwa pierwsza referaty zostały wgłoszone na ogólnopolskiej konf, 
nt,"Roia i zadania służb kaiirowych", Katowice, 19-20 czerwca 1987 r, •

• 292, Z BADAN nad funkcją założoną i rzeczywistą służby pracowni­
czej: założenia organiżacyjno-programowe badań na temat; rola służ­
by pracowniczej w realizacji polityki kadrowej w przedsiębiorstwie 
przemysłov;ym prowadzonych w latach 1985-1990 w ramach CPBP 08,01 
"Człov/iek i praca w społeczeństwie socjalistycznym" w ti'ra w ramach 
grupy tematycznej pt. Racjonalizacja polityki kadrowej w przedsię­
biorstwie / red., wprow, Zygmunt Y/latrowskl ; Wyższa Szkoła Peda­
gogiczna. - Bydgoszcz : Wydaw. Uczel. WSP, 1987.- 73 s. } 21 cm. - 
Tabele, bibliogr.

Z treści: Gerlach Ryszard, Podoska-Filipowicz Elżbieta; Stan wie­
dzy 1 badań nad funkcjonowaniem służby pracowniczej w zakłariaie pra­
cy w połowie lat 80-tych,- Kropińska Irena: Zakładov.'a służba zdro­
wia w świetle literatury 1 przepisów prawa.- Wlatrowski 2.,Tocho- 
wicz Stanisław: Służba pracovmlcza a polityka kadrowa w przedsię­
biorstwie przemysłowym,- Założenia organiżacyjno-programowe badań 
nauko-(.vch w latach 1956-1990 na temat: rola służby pracowniczej w 
realizacji polityki kadrov.'ej w przedsiębiorstwie przemysłcw\’m.- 
?rzev’i'Jywana struktura treści raportu z badań nad rolą służby pra­
cowniczej w realizacji polityki kadrowej w przedsiębiorstv;ie prze-
myEłov.ym,
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5. O r g a n ł z a c . l a  1 n o r m o w a n i e  
p r a c y

a. OrgąrUzac.la procesu pracy 
na atflnoylsku pracy

293. DZIADOB Jan, NALEPKA Adam: Ocena poziomu organizacyjnego 
stanowisk pracy. Wskazania metodyczne.- Prz.Org, 19S7 nr 5 ,
tab,

KONFERENCJA naukowa nt. Metodyka reorganizacji instytucji - as­
pekty sprawnościowe 1 humanitacyjne * poz,1185.

Z treści; Ingram Jolanta; Koncepcja metody projektowania organiza­
cji stanowiska roboczego z wykorzystaniem normatywów elementarnych.

29^, KUBACKA Krystyna: Przedsiębiorstwo w fazie przygotowania ba­
zy informacyjnej dla potrzeb opisu stanowisk nierobotniczych. Ka­
talog czjuiności prac nierobotniczych,- Blul.Inst.Org.Przem.Masz,
1987 nr 7 s,Ao-A7, rys,

2 9 5 , NALEPKA Adam: Jak opracować dokumentację organizacyjną 
przedsiębiorstwa. Opracowanie księgi służb,- Por.Organlz. 1987 nr 
2 E. 10-17.

Zbiór zakresów czynności wszystkich stanowisk pracy.

295, NARSKI Zygmunt: Warunki organizacyjne stanowiska sprawnej 
pracy.- Acta UNC Ekon. 1985 z.lA S,1A7-160, rys.tab.sum.

297. OZIMEK Zbigniew; Czynniki kształtujące gotowość do pracy 
pracowników służb obsługowo-naprawczych 1 robotników zatrudnionych 
bezpośrednio w produkcji w zakresie eksploatacji maszyn 1 urządzeń, 
/Doniesienie z badań/,- Biul.Inst.Org.Przem.Masz, 1987 nr k S.AO-A3 ,

Wpływ organizacji stanowiska roboczego, kwalifikacji i wynagro­
dzenia na gotowość do pracy w/w pracowników,

298, ZBICHORSKI Zygmunt; Metodyka projektowania typowych stano­
wisk roboczych /1-2/,- Blul.Inst.Org.Przem.Masz. 1937 nr 2 s.26-35, 
rys,, nr 3 s,10-15, rys,tab,

Cz,2. pt. Dokumentacja typowego projektu organizacyjnego stano­
wiska roboczego.

Zob, też Atestacja 1 przegląd stanowisk pracy /s.68-78 /} Er­
gonomia /s. 184-186/.



b. Mierzenie i>racv

299. BAKAS Jerzy: Normatywy czasu podstavrą ustalania nowych norm 
pracy w kopalniach węgla.- Gór.ACH 1997 z.1 s.29-37, rys, rez.sum,

300. CHOŁUJ Edward; Charakterystyka i aktualny stan opracowań 
sj'steiEu. elementów analizy i mierzenia pracy - SEAKP^- Biul.Inst.Org, 
Przem.Masz. 1987 nr ń s.15-25, rys.tab,

JADCZYK Michał: Komputerowe systemy kontroli i rozliczania cza­
su pracy osób » poz.ASS.

3 0 1, MAŁECKI Lech; MOST - technika sekwencyjnego pomiaru czasu.- 
Prz.Drg, 1987 nr ń s,38-39, tab. k Tenże; Pomiary czasu techniką 
I'KDST,- Tamże nr 5 s.32-35, rys.

Maynard Operation Seąuence Techniąue - technika sekwencyjnego 
pomiaru czasu wykonania operacji,

302, musi a ł Grażyna; Ogólne momenty redukcji pracy, Cz,1,- Zesz, 
nauk.AE Katów. 1985 nr 3 £druk 1987_J S.153-17A rez.sum.Zsfg. powiel, 
K Taż; Specyficzne momenty redukcji pracy, Cz,2,- Tamże nr 3 s,175- 
196 rez.sum.Zsfg,

303, SMOKTUNOWICZ Eugeniusz: Normowanie pracy w kosztorysowaniu 
robót budowlano-montażowych. Cz.1-3.- Biul.inf.Bud,Gosp.miej, 1987 
nr 10 s.3-8, tab,, nr 11 s.7-9, rys., nr 12 s.8-1 3 , tab.

Normowanie pracy w budownictwie.- Cz,3 pt. Przykłady opracowania 
norm pracy,

30ń, STRZELECKI Tadeusz: Normowanie pracy w przedsiębiorstwie, - 
Warszawa : Inst.Wydaw.Zw.Zaw,, 1987. - 134 s, : rys, ; 17 cm. - (”Dos- 
konsJ-enie Organizacji Przedsiębiorstwa Przemysłowego %  - Tabele, -
ISBN 83-202-0521-2.

305. WALAWSKI Andrzej: hUerzenie pracy w Mlflexle.- Prz.Org, 1937 
nr 5 s.2 1-2 3.

Zakłady Podzespołów Radiowych Miflex w Kutnie,



c, Organlzae.ia 1 nornowanle pracy 
zesi>ołów ludzkich

306. JASIfiSKI Zdzisław: Zadapła zespołów roboczych w sferze pro­
dukcji.- Ekon.Org.Pr. 1987 R.38 nr 10/11 s.35-37.

HETODjfKA przeprowadzania przeglądu struktur organizacyjnych oraz 
atestacja i wartościowanie stanowisk pracy =■ poz.509,

Z,5. Gubała Eugeniusz: Organizacja służb normowania i metody 
ich pracy.

307. OŻOG Henryk, PYRCZAK Józef, WIENCH Ryszard: Koncepcja usta­
lania obsady etatowej /etatyzacji/ w urządach terenowych organów 
administracji państwowej stopnia podstawowego i wojewódzkiego,- Org, 
Met. 1987 R .31 nr 11 s.26-33, tab.

PRZEGL^ struktur organizacyjnych administracji terenowej » poz, 
557.

Z,5. Ożóg Henryk, Pyrczak Józef, Wiench Ryszard: Koncepcja usta­
lania obsady etatowej /etatyzacji/ w urzędach terenowych organów ad­
ministracji państwowej stopnia podstawowego i wojewódzkiego.

308. TOMKOWIAK Tomasz W,; Wykorzystanie normowania pracy w prze­
glądach 1 atestacji stanowisk pracy,- Ekon.Org.Pr, 1987 R.38 nr 2 
s.14-17.

309. TREPCZYftSKI Antoni, W0ZNIAK0V/SKI liirosław: Normowanie pracy 
na,stanowiskach robotniczych i nierobotniczych, - Warszav;a : Państ, 
Wydaw.Ekon., 1987. - 228 s, : rys, i 20 cm. -fBlblioteka Organizato­
ra Pracy). - Tabele, - IScN 83-208-0473-6,

-  42 -

G r u p o w e  i z e s p o ł o w e  f o r m y  
o r g a n i z a c j i  p r a c y

310. BARTOSZEK Adam: 0 wprov/adzanlu partnerstwa pracy.- Kultura 
1987 R.3 nr 3I s.3.15.

Grupy partnerskie - krajowa mutacja brygad autonomicznych.

3 1 1, BORKOWSKA Stanisława: Grupowe formy pracy i wynagradzania.



-  ^3 -

Rozm, Bożena Papiernik,- Rzeczpospolita 193? nr 233: 3 XII s.5.
0 międzynarodowej konf. pośyjięconeJ grupowym i zespołov,ym formom 

organizacji pracy i wynagradzania,zorg, przez wrocławski oddział 
TNOiK, Akademię Ekonomiczną we Wrocławiu oraz Ministerstwo Pracy i 
Polityki Socjalnej,

Omów,: Zagawa Wanda, Wodzicki Mieczysław, Tryb.Ludu 1987 nr 285; 
5/6 XII S.3.

Zob. też poz. 320.

312. CHROSCICKI Zbigniew; Brygadowy system pracy i płacy,- Prz, 
Org. 19B7 nr 10 s,12-13.

3 13. CHWAŁEK Jacek: Brygadowy system pracy w handlu radzieckim.- 
Hand.wew, 1987 R ,33 nr 3 s.47-53, tab.

3 14. czy brygady dadzą się lubić? Oprać, Alina Panasiuk.- Tyg, 
rob. 1987 R.6 nr 27 s.1,5,il.

Ocena systemu brygadowego,- Wypow,;Ryszard Ostrowski, Maria Jankę, 
Lucjan Chmielewski, Elżbieta Tendek, Henryk Kolberg, Andrzej Górzyń­
ski, Stanisław Gruździs,

■ 3 15. D^BR0V/SKI Marek: Mity i realia systemu brygadoviego.- Zarzą­
dzanie 1987 R.14 nr 8 s,18-20,

3 16, DZięCIELSKA-MACHNIKOWSKA Stefania; Brygadowy system pracy, 
nadzieje i niepokoje,- Hum.Pr. 1987 nr 5 s.61-70 rez.sum.

3 1 7, ECHAUST Waldemar: Zespołowe formy organizacji pracy.- Życie 
gosp. 1937 R.42 nr 27 s.9.

318, FILKA Miłosław, NOWAKOWSKI Jerzy; Uwarunkowania YrtJrażania 
brygadowej formy organizacji pracy,- Ekon.Org.Pr, 1987 R.38 nr 5/6 
s.36-40,

GRELA Leon: Samorząd pracowniczy i zespołowe formy pracy « poz,
2 5 19.

3 19. GROSZEK Mieczysław: Nadzieje 1 wątpliwości. Grupy partner­
skie,- Życie gosp, 1937 R.42 nr 21 s.3,

320, GRUPOWE i zespołowe formy organizacji pracy i wynagradzania / 
Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa. Oddział we Wrocławiu, 
Ministerstwo Pracy i Polityki Socjalnej, Akademia Ekonomiczna im. O,
■ Langego we Wrocławiu, - Wrocław : TNOiK, 1987, - 263 s. : rys, i
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, J / -rNOlK ; nr 30). - Tabele, do użytku slużbo-21 cm. -(Konferencje /
we go.

. sława; Niektóre zasady zespołowej i grupo-
Treźć: Borkowska Haus Ber: Czynniki kształtujące

wej organizacji „-acy.- Sajkiewicz Alicja: Czynniki efek-
wybór form y przedsiębiorstwie. - £Cerkasov G.N.J7
tywności pracy koncepcji wzajemnego związku naukowej orga-
G.K.Czerkasow: Podstąp technicznego w produkcji przemysłowej.- 
nizacji pracy ^^P?®T'§mirnowa: Kolektywne /zespołowe/ formy organi- 
£Smimova L.J._J C postępu naukowo-technicznego /EłiT/.- Grela
zacji pracy w warunKacn formv oracv w Pplsce - przemysłzacjł pracy w warun^aw i--- —  _leon, Wróblewski Stefan: Zespołowe formy pracy w 
1 budownictwo.- Kozdrój Alicja. Zagrożenia stosowania brygadowych 
form organizacji pracy i wynagradzania za pracę w przedsiębiorstwachczą-.orm ''̂ 'Ssnizacji pra / Wybrane uwagi, opinie i wnioski doty
polskich.- «^®®;^'*órgŁiizacjl p?aiy /gfop/ w PolAce.- Ja-
ce , gzne wdrażanie grupowych form organizacji
nowska -ł-y; Zakres autonomii badanych grup.- Jasin-

Zocnót roboczy we współczesnych warunkach produkcji.- 
^ i  Zdzisław. Zesp ^^g^^achowa: Problemy organizacji pracy zespo- 
£Strachova ‘ ieryjno-technicznych.- Gableta Małgorzata;
te.Sr""°^^^'±irpracy Ź^społowej.- Budka Jan; _Zespołowe_formy

organizacja 
organizacji i zarządzaniu.-y e, ___nrobleinow p.rwGóral Zbigniew! Z prawnych problemów ĝ ipoYs-ych form organizac;?! 

pracy.- Kufel Mieczysław# Nowosielski Stanisław! V»'evmątrzzakładowy 
rozrachunek gospodarczy jaVco podstawa systemu .odpowiedzialności eko- n r i m ł w  przedsiębiorstwie /propozycje rozwiązań/,— M.in, fun
pracy.- Kufel Mieczysław 
rozrac
dusz motywacyjny*— Wlónlewskl Janusz. Zadania i środki realizacji 
w wewnątrzzakładowym rozrachunku gospodarczym,- Rustecki Ma­
rek: Typowe cechy stosowanych systemów V/RG,- M.in, fundusz płac.- 
/Łkimov J.G. 7 J.G.Jeklmow; Brygadowy rozrachunek gospodarczy w 
ZSRR,- Tkocz Jan; Warunki wdrażania zespołowych form organizacji 
pracy,- V/iśniewskl Andrzej: Stosowanie zasad grupowej organizacji 
pracy w Fabryce Wagonóy; "Pafawag .- Janczewski Jan: DośvAadczenia 
w zakresie stosowania grupowej organizacji pracy w FSC fabryce Sa­
mochodów Ciężarowych "Z Lublin,- Koieczko Władysław'; Brygadow sys­
tem pracy w hutnictwie na przykładzie Huty "Warszawa'',- Echaust 
V/a1demar; Grupov/e formy organizacji pracy w ZR "Romet" w Rv'dgoszczyp 
Zadęcki Janusz: Doświadczenia stosowania grupowej /ajencyjnej/ formy 
organizacji pracy w KPRI BP "Hydrobudowa oląsk-1",

Zob. też poz,3'L*.

321, GRZELAK Edward; Zes'połowe - czyli lepsze,- Życie Part* 19S7 
nr 19 S.17.

Zespołowe formy organizacji pracy,

HUMANIZACJA organizacji 1 jej uwarunkowania = poz,1183.
2 treści: Kaltnckar Zdravko: Proces samorządowy w obrębie auto­

nomicznej grupy roboczej jako sposób humanizacji nrscy.- P=ul Jad­
wiga: Skutki nowych form orgar.lzacyjnych dla pracv mistrzów w ich 
ocenie.

322, JAf.'OV/SKA Zdzisława: Konferencja nt. grupowe formy organiza-



cjl pracy. Istota 1 warunki wdrażania.- Hum.Pr. 1937 nr 6 s.80-82. 
Spała, 1S-20 marca 1987 r,

jęDRYCK Elżbieta, PAUL Jadwiga: Obawy 1 nadzieje mistrzów zwią­
zane 2 nowymi formami organizacji pracy = poz,232,

323. KALETA Andrzej: Proponują tworzenie samodzielnych zespołów 
wytwórczych,- Prz.Org. 1937 nr 7 s.22-23, rys.

Zespołowa organizacja pracy,

KATALOG kierownika 2 =» poz,21A,
Z.3. Załąski Wiesław: Istota, cele i cechy grupowych form orga­

nizacji pracy/gfopi
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324, iiAZIMIERSKI Władysław; Zespołowe formy organizacji pracy w 
budownictwie,- Biul.inf.o Bud, 1987 nr 2 Probl.gosp. s.5-7,

KLASA robotnicza w dokumentach zjazdów partii krajów socjalis­
tycznych = poz. 1271 .

Z treści; 
przedsl
rządności przez rozwój nowych form pracy zespołowej.
Klasa robotnicza Związku Radzieckiego w warunkach przyspieszenia 
społeczno-ekonomicznego rozwoju społeczeństwa,- M.ln, nowe formy bry­
gadowej organizacji pracy.

klasy robotniczej w zarządzaniu
5Ścl  ̂howe formy.- H.in, poszerzanie samo-

rozwo.1 nowYch form oracy zespołowej,- Nazln:ova A.K.;

3 2 5. Ko nferencja nt, zespołowych form organizacji pracy 1 wynagra­
dzania / 1'Unisterstwo Pracy, Płac 1 Spraw Socjalnych, Instytut Pra­
cy i Spraw Socjalnych. - V/arszawa : KPPiSS, 1935. - 1''2 s. J 21 cm. - 
Tabele, do użytku służbowego.

Warszawa, kwiecień 1985 r.
TreśćSzurmak Anatol: Ramowe zasady zespołowej organizacji oracyr 

Kałąski Wiesław: Zespołowe formy organizacji pracy w świetle v,ynl- 
ko\vT badań ankietowych prowadzcnvch przez Instytut Pracy i Spraw 
Socjalnych,- Zieleni ......  hin;rad robo­
czych w bud.ownictv/le . 
nie_nov;ych form zespołów roboczych

ganizacjl pracy 1 wynagradzania.- Kospin :';*p„7<„i,°tanowej
v/iadczenia Zakładów Produkcji i orra-
"FOLOPREN" w Zgierzu ,w zakresie funkcjonowania ołô -ej
nizaoji pracy 1 wynagradzania.- Prary EPPiSS.-
orgar.izacji pracy. Oprać. Departament , .-CTanl7'-c1i'ora-Wskazćwki praktyczne dotyczące wdrażania zespołowej .£ -t- d -
cy» Oprać* Departament Or^anlzac^jl Pracy rUtlob*
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 ̂ . Tłrvffadowy system pracy w "Świerczewskim".-326. K0ZDf«5J Alicja. •»n'S
Prz.Org. 19B7 nr ^ e.A-6.

■V .. •Br-vffadowy system pracy w hutnictwie na
327. KCi^CZKO Władysław, j.^.^Org.Przem.ilasz. 1937 nr 12przykładzie Huty "Warszawa .

s^h2~U7.

328 ^IPECKI Juliuszj J.L* ' organizacji pracy
i wyna;rtdzania /na P-V«adzie Fabryki S^ochodów Cij.arcwyoh w 
Starachowicach/.- Ekon.Org.Pr. 1987 R.3S nr 5/6 s.33-36.

329. S ipiński Sławomir J  S.L.: Czy system brygadowy wyprze sa­
morząd?- Życie gosp. 1987 R.^2 nr 28 s,3.

^ Raav Proeramowej Centrum Studiów Samorz3dow>'ch
p r z ? T S z ! f  Państwa! k^óregS tematem były "G,..py partnerskie a sa­
morząd załogi przedsiębiorstwa .

330 HARrfNIUK Henr>'k: Brygadowy system pracy i płacy / w posta­
ci grup partnerskich/.- Poszukiwania 1987 nr 1 s.35-55.

331. MATERIAŁ^' konferencji nt. Grupowe formy organizacji pracy / 
Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa w Bydgo.szczy. Ośro­
dek Postępu Organizacyjnego przy Zarządzie Oddziału. - Bydgoszcz : 
TNOiK, 1997 ^ 2  z._r i 20 cm.

r? 1 r T-rhaust Waldemar: Novm formy motywowania załóg do pracy - 
gru§y*pracy zespołowej funkcjonującej w Zakładach Rowerowych "Romet" 
w Bydgoszczy. - 1^ s.

/Ź 2 7 Janowska Zdzisława: Doświadczenia przedsiębiorstw w zakre- 
sle^fCmlTcjonowania grupowych form organizacji pracy. - 9 s. hibliogr. 4 poz,

^  j Jasiński Zdzisław: Przyczyny, Istota 1 warunki tworzenia grup samorządnych. — 9 s»
[1,U,T Leszczyńska Ałła; Poglądy zespołów pracowniczych, na temat samorząclnoścl w pracy. - 12 a.
^.5jr Pusz Marła! Zasady wynagradzania stosowane w grupowej orga­nizacji pracy. - 11 s.
/Z.ejjl Roszkowski Eugeniusz: Miejsce grupowych form organizacji 

pracy w problematyce przeglądów 1 atestacji stanowisk pracy, - 16 s.
£ 2 . Rudolf Stanisław: Miejsce i rola grup partnerskich w samo­rządności pracowniczej. - 13 s.
/ż .8_7. Szurmak Anatol: Grupowe formy organizacji pracy w świetle 

wyników badań przeprowadzonych w 1987 r, przez Ministerstwo Pracy, Płac i Spraw Socjalnych. - 15 s.
Wróblewski Stefan; Wpływ grup samorządnych na kształtowa- alę się ethosu pracy w przedsiębiorstwie, - 11 s. hibliogr, 3.11,

^ , 1 ^ ,  Załęski Wiesław; Najczęściej podkreślane wady grupowych '
form organizacji pracy /gfop/ na przykładzie grup samorządnych /g.s./* 10 s.



^.11.7 Grela Leon; Zespołowe formy pracy w przemyśle i budOTOic- 
twie - oczekiwania i warunki wdrażania, - 15 s.

^,12Z 1'artyniak Jan: Doświadczenia grupowej formy organizacji 
pracy na przykładzie FSC-Jarszawa. - 28 s. - tabele.
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332, lIATERIAŁy na regionalną konferencją naukową na temat "Orga­
nizowanie grupowej pracy i wdrażanie jej do praktyjd. przedsiąbiorstw 
/ Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa, Oddział w Białym­
stoku. - Białystok : TKOiK, 19B7. - ^ 3  z? ; 22 cm.

^ . 1  7 Górecki Kazimierz: Sposoby określania zadań dla grup samo- 
rząS^nych.- 18 s. : rys.

Grela Leon: Problemy wdrażania zespołowych form organiza­cji pracy.- 16 s.
^ • 3 ^  Janczewski Jan: Doświadczenia Fabryki Samochodów Clątaro- 
;n w Lublinie w stosowaniu grupowej organizacji pracy. 12 s.

Jasiński Zdzisław: Determinanty wyboru grupo^/ych fora or­
ganizacji pracy w przedsiąbiorstv/ie.- 9 s.

l^ozdrój Alicja: Zespół nrojektujący srupowe formy organi­
zacji pracy - jego skład i zadania. - 11 s.

Leszczyńska Ałła: Dobór, kształcenie 1 podwyższanie kwa­
lifikacji brygadzistów w ZS.RR.- 10 s.

‘iazurek Wiesław; Funkcjonowanie grupowej organizacji pra- 
,cy w WSK-PZL-£widnlk. - 8s.

Pusz Karla: Fundusz wynagrodzeń 1 jego podział w grupach 
samorządnych, - 12 s,

Z^«9_źC Strzemińska Helena: Funkcjonowanie grupowych form organi­
zacji pracy za granicą. - 13 s.

^Z.IO^ Szreter Jerzy: Przesłanki tv/orzenia grupowej organizacji 
pracy. - 12 s.

Wróbel Jerzy: Doświadczenia z w'dra±anla i funkcjonowania 
zespołowych form organizacji pracy /na przykładzie FV/P Im.swicrczew- 
sklego w V/arszawie/. - 12 s.

^Z,12_7, Wratny Jerzy: Sytuacja prawna pracownikó'ł/ - członków gru­
powych form organizacji pracy, - 9 s,

ZŹ,13_7, Załąski Wiesław: Kiejsce 1 cechy grup .samorządnych .wśród 
innych form organizacji pracy. - 14 s. bibliogr.

333. PSN2 Józef: Bry.gadowe formy organizacji pracy.- Sektory 1987 
nr 8 s.35-37,43.

354, RAFALIK Kazimierz: Grupy partnerskie, Org.inizacje pracy. - 
Zwis^zkowiec 1937 nr 3 s.6.

335. RCZwOJ brygadow-ego systemu organizacji pracy w ZSRR. Oprać, 
Władysław Straszyński.- Sygnały CINTE 19B7 nr 1-3 s. 1-8 bibliogr,
3 poz.
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336. ROZWW brygadowej formy organizacji pracy i wynagradzania 
w CSRS. Oprać. Krystyna Szczerba.- Sygnały CINTE tgs? nr 22-5 s.
1-6 bibllogr, poz,

337. ROZWOJ brygadowych form pracy w przemyśle USA, Oprać, Wła­
dysław Straszyński.- Sygnały CINTE 1987 nr A-4 s,1-7 bibliogr. 3 poz.

338, SAł')0RZ4EKE grupy pracoł-micze - istota - uwarunkowania i 
wdrażanie / Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa Oddział 
w Łodzi. Zespół Wojewódzkiej Komisji Portyjno-Terenov/ej PZPR d/s 
Grupowych Form Organizacji Pracy, - Łódź : TNOIK, 1987, - 70 s. ; 
21 cm.

;; Istota samorządnych grup pracowniczych, A u t ^  Zdzisława 
1 [t ln,_7*“ Góral Zbi^iew, Płaszczyk Vfónda, Tanowska 2,:

Treść;
Janowska _ _ , _
Uwarunkowania sprawności funkcjonowania samorządnych grup pracowni­
czych,- Janowska Z,; Metodyka wdrażania samorządnych grup pracowni­
czych do praktyki przedsiębiorstw,- Załączniki,

339. SOLAP^ Jan: Za i przeciw systemu brygadowego.- Nowe Drogi 
1987 nr 6 s,85-93.

3A0. SZRETER Jerzy: Rozwój grupowych form organizacji pracy.- 
Pr.Zabezp,społ, 1937 R.29 nr 8 s.1-8, tab,

3ŁI. ŚLUSARCZYK Stanisław: Rola zespolov/ych form organizacji pra­
cy w kształtowaniu procesów optymalizacyjnych w zreformowanym przed­
siębiorstwie,— Dosk.Kadr 1937 R.23 nr 6 s,11-15«

•'/ADEMECUK reformy gospodarczej '87 = poz.919.
Z,5. Załęski Wiesław; Grupowe formy organizacji pracy. Cele, is­

tota, organizacja i powstawanie,- Echaust Waldemar: Zespołowe formy 
organizacji pracy drogą do poprawi' efektyv;ności gospodarowania w 
oparciu o doświadczenia Zakładów Rowerowych "Romet" w Bydgoszczy.

342. WALAV.'SKI Andrzej: Brygady ajencyjne na budowie,- Prz.Org. 
1987 nr 4 s.7-10, rys.tab.

543, WŁODARCZYK Wojciech; Zagrożenia dla grup partnerskich w 
przemyśle.- Poszukiwania 1987 nr 2 s.30-35,

344, WRÓBLEWSKI Stefan: Zagadnienia etyczno-moralne zespołowych 
form organizacji pracy / Instytut Pracy 1 Spraw Socjalnych, - War­
szawa : IPiSS, 1986 , - 110 s, i 30 cm, - Na prawach rękopisu.
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345. ZAEęCKI Janusz: System brygadowy w KPRI BP "Hydrobudowa- 
Sląsk 1" okazał się skuteczny,- Prz.bud, 1937 R.59 nr 6 s.251-252, 
256, rys.tabo rez.sum.Zsfg,

345, ZAŁęSKI Wiesław; Grupowe formy organizacji pracy. Powstawa­
nie 1 funkcjonowanie grup samorządnych: program kursu dla pracowni­
ków zakładów pracy / Polskie Towarzystwo Ekonomiczne, Zakład Szko­
lenia Ekonomicznego, - Warszawa : FTE, 1987. - 21 s. ; 21 cm, -(Prog­
ramy / FTE ) nr 149), - Tabele, do użytku wewnętrznego,

347, - : Grupowe formy organizacji pracy w przedsiębiorstwie pol­
skim: program kursokonferencji / Polskie Towarzystwo Ekonomiczne, 
Zarząd Główny, - Warszawa : PTE, 1986, - 10 s. ; 21 cm. - (Programy / 
PTE i nr 148/, - Blbliogr. 9 poz., do użytku służbowego. ,

348, - : Grupowe formy organizacji pracy w przedsiębiorstwie pol­
skim; zarys tematyki: materiały szkoleniowe / Polskie Towarzystwo 
Ekonomiczne, Stowarzyszenie Wyższej Użyteczności. Zakład Szkolenia 
Ekonomicznego. - Warszawa ; PTE, 1987. - 74 s. : rys. ; 21 cm. - CDos 
konalenie Systemu Zarządzania), - Bibllogr. 10 poz,

349, - : Grupy samorządne: istota, zadania, funkcjonowanie / Pol­
skie Towarzystwo Ekonomiczne, Dyrekcja Szkolenia Ekonomicznego . - 
Warszawa : PTE, 1987. - 95 s. j21 cm. - Tabele, bibllogr. 20 poz.

350, - : Kierunki doskonalenia grupowych form organizacji pracy 
funkcjonujących w przedsiębiorstwach przemysłowych / Instytut Pracy 
i Spraw Socjalnych, Zakład Organizacji Pracy i Informatyki, - War­
szawa ; IPiSS, 1987. - 97 s, { 22 cm. - Tabele, bibllogr. 104 poz,

3 5 1, - : Zespołowe formy organizacji pracy: materiał na seminarium 
/ Polskie Towarzystwo Ekonomiczne, Oddział W'ojewódzki, - Rzeszów : 
PTE, 1987, - 52 s, : rys. ; 22 cm. - Blbliogr. s.43.

352, — ., WIETECHA Andrzej: Zespoły partnerskie — Istota, zadania, 
organizacja, efektywność: wzornik druków dla potrzeb zespołów par­
tnerskich / Polskie Towarzystwo Ekonomiczne, E^rekcja Szkolenia Eko-
lenia Ekonomicznego, - Warszawa 
bele, bibllogr. 16 poz.

PTE, 1986. - 93 s. ; 21 cm, - Ta-

- , WIŚNIEWSKI Krzysztof! ^lamowy program edukacji załogi przedsię­
biorstwa w problematyce wdrażćinia 1 funkcjonowania zespołowych form 
organizacji pracy • poz.1009.



353. ZAWADZKI Sylwester; Silne bodźce.- Polityka 1937 R.31 nr 41
S.5. * Tenże; By chciało się chcieć. Rozm. Joanna Konieczna.- Prawo
1 Życie 1937 nr 49 s.3.

Brygady partnerskie przykładem przechodzenia od diagnoz do dzia­
łania.

Zespołowe formy wynagradzania zob. System płac przedsiębiorstwa 
/s.272-276/.
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d. Wdrażanie metod i norm pracy

BANAB J.; Normatywy czasu podstawą ustalania nowych norm pracy 
w kopalniach węgla ” poz,299.

SHOKTUNOWIC2 E,; Normowanie pracy w kosztorysowaniu robót budowla­
no-montażowych • poz.303.

Cz.3. Przykłady opracowania norm pracy.

e. Przepisy prawne dotyczące organizacji 
i normowania pracy

354, WRATNY Jerzy; Problematyka prawna grupowej formy organizacji 
pracy / Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, - Warszawa ; IPiSS, 1987,- 
- 39 s. i 21 cm. - (informacje - Ekspertyzy - Propozycje - Ketody / 
IPiSS ; 1S) ,- Do użytku służbowego.

354^. - ! Sytuacja prawna członków grupowych form organizacji 
pracy,- Polit.społ. 1937 R.14 nr 9 s.26-29,

f. Systemy orffanizacli pracy a czas pracy 

355, DRYLL Irena: Na trzy zmiany?- Życie gosp. 1987 R,42 nr 31
a.1i6f 11.

W Zakładach Przemysłu Bawełnianego ira.J,Marchlewskiego w Łodzi,

356. ELASTYCZNY czas pracy w FtFM, Oprać, /ad/,- Biul.ekon.PAP 
nr 15 6 9 CZ.2 s.26-30,



357, JASmsKI Zdzisław: Funkcjonowanie zespołów roboczych w nie­
stabilnych warunkach produkcji. - Wrocław ; Wydaw.Uczel, AE, ig«7 .-j 
173 s. : rys. i cm, -(Prace Naukowe Akademii Ekonomicznej im, 
Oskara Langego we Wrocławiu, Ser.Monografie i Opracowania } nr ŁC) - 
Bibliogr, 184 poz.

KONFERENCJA.naukowa nt. Metodyka reorganizacji instytucji - aspek­
ty sprawnościowe i huraanizacyjne =« poz.1136.

Z treści: Kaltnekar Zdravko: Skracanie czasu pracy i związane z 
tym rozwiązania organizacyjne.

358, KONTROLA czasu pracy: jak dostosować czas pracy do potrzeb 
przedsiębiorstwa lub pracowników, /Oprac. z fr._7"'■''acłav; Fronczak 
Cw.F,)- Pr.Zabezp.społ, 1987 R.29 nr 4 s,29-35.

Przegląd najczęściej stosowanych rozkładów czasu pracy i ocena 
no’wych formuł zagospodarowania czasu pracy,

359, KOPERTYNSKA Wanda; Niektóre problemy pracy wielozmianowej 
w wybranych zakładach produkcyjnych,- Pr,nauk,AE Wroc, 1997 nr 381 
s,167-174, tab. bibliogr. 3 poz, sum,

360, MIHALIK Jozef: Brygadowy system pracy, 1, Zasady organizacji.
2. Płaca ta ilośó i jakość, Tł. Tadeusz Komorniczak.- Rzeczpospoli­
ta 1937 nr 214: 14 IX s.3, nr 216: I6 IX s.3.

Fragtn. z ksiątki pt. Ekonomika.prace, wyd, v; Bratysławie w 1°34 r.

3 6 1, NO>/AKOV.'SKI Jerzy, SZMIDT Czesław; Wdrażanie rotacji pracy
w opinii robotników.- Zesz.nauk.PŁódż.Org.Zarz, 1937 z. 17 S.97-1C7, 
tab, rez.sum.
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362, STRZEMU5SKA Helena; Tendencje krajów europejskich w zakresie 
gospodarowania czasem pracy,- Pr.Zabezp.społ, 1937 R.29 nr 4 s.7-13.

3 6 3, WILENCE1-.'ICZ Stanisław: Ruchomy czas pracy - wyniki badań te­
renowych,- Stud.socjol, 1937 nr 2 s.225-249, rys.tab.

Zob, też Grupowe i zespołowe formy organizacji pracy /s.A2-50/.
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6, O r ^ n n l  z a c . l a s r a c V D o s z c z e ; T Ó l  -
n v c h  d z l a > a c h .  g a ł ę z i a c h  
p o d a r k i  n e r o d o v . ’ e.i z a w o d a c' ,h

?64. AKTUALNE problemy zarządzania Jednostkami gospodarczymi: 
materiały konferencyjne z XX seminarium polsko-Biemieckiego zorga­
nizowanego przez Katedrę Ekonomiki 1 Organizacji Przedsiębiorstwa 
Akademii Ekonomicznej we Wrocławiu. Lasocin, 22-25 maja 1986 r. - 
Pr.nauk.AE Wroc. 1907 nr 385 s. 11-117, r;/-E.tab.

Z treści: KlitTike Jutta: Przewidj^wnnie 1 uwzględnianie w planov;a- 
niu wahań popytu na wyroby przemysłu spożywczego.- Kretschmer Karl: 
Niektóre problemy zależności między elastyczną automatyzacją a orga­
nizacją.- Uhr Wolfgang: Zarządzanie a koncepcja CIK /Computer In- 
tegrated iManufacturing_7. Integracja informacyjnych procesńw zarzą­
dzania w kompleksowych przedsięvraięciach automatyzacji.- Klntsche 
Sylwia: Kształtowanie bazy informacyjnej zastępcy dyrektora do 
spraw gospodarki materiałowej.- Lichtarski Jan: Ocena jako element 
składowy procesów badania 1 usprawniania organizacji.- Brodtrilck 
Thomas: Racjonalna organizacja w kombinatach i przedsięhlorstv/ach 
NRD w warunkach wszechstronnej intensyfikacji produkcji.- Fritsch 
Klchael: Strukturalne aspekty zarządzania procesami innowacji pro­
dukcji w zakładach przemysłu maszynowego.- Rymarczyk Kieczysł-s'.-;: 
Problemy decyzyjne w przedsiębiorstwie - moduły systemowe na mikro­
komputer,

365. EERiUi Czesław: Modele organizacyjne w administracji oświa­
towej,- Pr,Komis.Pcdag.Eydg.TN 19S5-t.10 s.213-225, rys. rez.sum.

"TTLECKI Wojciech, SZYMAŃSKA Irena: Organizacyjne 'wskaźniki 
fu;ikcjonowania przychodni rejonowych w Polsce. Cz,1-3,- Zdr.pub; , 
'1457 t .93 nr k s.145-153 bibliogr. soderź. sum., nr 5 s.224-232 
tibliogr, soderS.sum,, nr 9 s.409-416,tab. soderz.sum,

Cz.1 pt. Charakterystyka sposobu zorganizowania przychodni re­
jonowych w Polsce; Cz.2 pt. Zasoby kadrowej Cz.3 pt. Wyznaczniki 
działania.

367. BOP.SKA Krystyna: Uv;agi na temat organizacji pracy przed­
siębiorstw.- Ekon.Crg.Pf. 1957 R.38 nr 2 s.33-39.

3Ó3. ERA3ZKA-ŁAPKISWICZ Urszula: Wyniki działalności przedsię­
biorstw budo-A-lanych stosujących zakładov/y system 'wynagradzania,- 
Probi.Roz'w.&jd. 19R? R.22 nr 1 s.35-39, tab.

M.ln. wykorzystanie czasu pracy.



369. BYSKINIEWICZ Edward: Metody organizacji robót przy reaoD- 
tach i modernizacji obiektów w czynnych zakładach produkcyjnych,- 
Prz.bud. 19S7 R.59 nr 1 s.39-A'l, rys. rez.sum.Zsfg.

370, CHMAL Zdzisław: Organizacja pracy w warunkach częściowej 
automatyzacji produkcji.- Stud.społ.-ekon, 1986 t.13 s,111-130, il,

371, CHROSTEK Leokadia: Czy będziemy kupowali w sobotę? Roza. 
Andrzej B,Malanowski.- Związkowiec. 1987 nr s.4,9.

Organizacja pracy w handlu. Stanowisko Federacji Związków Zawodo­
wych Pracowników "Społem",

Wyy., Tryb.Ludu 1987 nr 273: 21/22 XI s.3.

372, CZAJKA Lidia; Czy farmacja apteczna doczeka się naukowej 
organizacji pracy?- Farm,poi, 1987 t,U3 nr 10 s.593-597,

373. DOSKONALENIE normowania pracy w budownictwie ZSRR. Oprać, 
Zbigniew Foryś.-Biul.inf ,o Bud. 1987 nr 3 Probl,gosp, s.10-12,

374, EKONOMIKA i organizacja przedsiębiorstw transportu samocho­
dowego / red,Hubert Bronk, - kyd.2 zm, - Warszawa : Wydaw.Komunik,
i Łącz,, 1987, - 354 s. : rys. ; 21 cm. - Tabele, - ISBN 83-206-0698-
5.

M.in. techniki zarządzania w przedsiębiorstwach transportu samo­
chodowego, system motywacji ekonomicznej,

GŁADŹICICA-JANOWSKA Alina: Motywacja do pracy a wykorzystanie cza­
su pracy » poz,1203.

375. - ! Problemy gospodarowania czasem pracy w przemyśle polskim 
przy różnych systemach zarządzania.- Pr,nauk,PSzczec.lnst.Nauk Ekon, 
1986 nr 34 S.75-S3 rez.Zsfg,

376. JASINSKA-ZUBELEWICZ Ewa: Praca w aptece,- Słut.Zdr. 1987 nr 
27 s.3, il.

M.in. koniecznośó zmian organizacji pracy w aptece, przyczyny nie­
doboru kadr farmaceutów.
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377. KNECHT Zdzisław; Problemy organizacji jako funkcji zarządza­
nia w przedsiębiorstwie księgarskim.- Prz.kslęg. 1987 nr 6 s,2,6-7.



378. KOSIŃSKA Karla. JANKOWSKA Jadnlga: Struktura dnia czasu pra­
cy naczelnej pielęgniarki. - Pielęg.i Polot, 1987 nr 11 s.l^.

379. KUBICKI Kazimierz: Organizacja pracy 1 służby wewnętrznej 
magazynu / Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa. Oddział 
Śląski. - Katowice ; INOiK, 1987. - 5^ s. : rys. ; 21 cm. -fOrga- 
nlzacja Gospodarki Magazynowej).- Blbliogr, s,50.

380. LENARTOWICZ Helena, WIDOMSKA-CZEKAJSKA Teresa: >ftrkorzysta- 
nle czasu pracy przez pielęgniarki odcinkowe oddziałów kardiologicz­
nych 1 internistycznych.- Wiad.lek, 1987 t.AO z.15 s.1031-1037, tab, 
wykr. rez.sua.

381. PASIECZNY Leszek, WięCKOWSKI Jerzy: Ekonomika i analiza dzia­
łalności przedsiębiorstwa ■ poz,336/76.

Wyd.2 zm, - Warszawa : Państ.Wydaw.Ekon., 1S!37. - ISHł 83-208- 
0503-1.

3.3^-73, rys. blbliogr.: Organizacja zarządzania przedsięblor- 
stwemj E,132-173, rys.blbliogr,: Postęp techniczny; s.217-2b^t, 
blbliogr,: Zatrudnienie i płace,

382. PINDLOWA Wernda: Organizacja służb informacji i bibliotek w 
Chińskiej Republice Ludowej, Zarys ogólny, - Aktual.Probl.Inf.Dok, 
1987 K.32 nr 6 s,10-15 blbliogr, 10 poz,

PRACA i polityka społecma w Polsce współczesnej • poz.67.
Z treści: Strzemlńska Helena: Potencjał czasu pracy 1 Jego wyko­

rzystanie w sferze produkcji materialnej w Polsce.

383. SEKUŁA Ireneusz: Czas usuwać przyczyny. Not,Tadeusz Bonik, - 
Zarządzanie 1987 R.1A nr 12 s.5-6.

Ocena struktur organizacyjnych obsługi ludności,

38A, SKAWIŃSKA Maria:. Nie ma pogody dla Wokulskich, Rozm. Graży­
na Wróblewska.- Kob.i Życie 1937 nr U s.A-5,

Praca w handlu. Prowizyjny system wynagrodzeń.
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385. SKOREK Marek: Niektóre zagadnienia organizacji i techniki 
pracy geodety obsługującego budowę.- Prz.geod, 1987 R.59 nr 2 s, 
17-20, rys,tab.
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386, SOfJTA Wojciech: Wykorzystanie czasu pracy w budownictwie.- 
Inw.l Bud. 1987 R.37 nr 1 s.27-30, tab.

STRZELECKI Tadeusz: Normowanie pracy w przedsiębiorstwie •> poz.
30A.

387. TRZESZKOWSKI Wiesław: Zarządzanie marketingowe u SIEMENSA,- 
Zarządzanie 1987 R.1A nr 3 s,18-19.

388, WODZYfJSKI Tadeusz: Postęp organizacyjny,- Prz.Org, 1987 nr 
li E.11-13.

W przemyśle maszynowym.

Zob. też Grupowe i zespołowe formy orgEinlzacJi pracy /poz. 3I3, 
324,327 - 328,335-337,343/5 Organizacja pracy biurowej i umysłowej 
/s.55-57/.

Statystyka dot, wykorzystania czasu pracy zob, poz,2577-2579, 
2645.

7. O r g a n i z a c j a  p r a c v ' b i u r o w e . 1  
i u m y s ł o w e j

389. FORMf organizacyjne wykonywania pracy na rzecz przedsiębior­
stwa poza Jego siedzibą w krajach rozwiniętych. Oprać, Władysław 
Straszyński,- Sygnały CINTE 1987 nr 3-6 a,1-9 bibliogr, 3 poz,

Dot. prac biurowych wykonywanych poza biurem centrali.

390. JEŁOWICKI Marcin: Nauka administracji: zagadnienia wybrane, - 
Warszawa : Państ.Wydaw.Nauk., 1987, - 353 s. ; 21 cm, - Bibliogr,
s.347-3 5 1. - ISBN 83-01-06698.

M.ln, polityka kadrowa w administracji państwowej, kwalifikacje 
pracowników administracji, postęp organizacyjno-techniczny w admi­
nistracji, oceny pracownicze, kadra kierownicza,

Rec,: Rajchel Kazimierz, Org.Met. 1987 R,3l nr 11 s.48-49.

3 9 1. KUJAWSKI Robert: Zakresy czynności.- Cosp.Adm.państ. 1987 
R.2 nr 8 s.37.

Organizacja stanowisk pracy w administracji państwowej.
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392, ' HAJC3W2AK Jadwiga, KSNIKL Tadeusz: Racjonalizacja czasu pra­
cy w biurze,- Prz.Org, 1987 nr 8 8.35-38,

393, HAWROCKI Ryszard: Miesiąc pracy prezydenta miasta.- Rada 
nar, 1987 R.2 nr 7 S.2A-27, tab.

Organizacja pracy.

39A. P7Ź Zdzisław: Normowanie prac w administracji.- Prz.Org.
1987 nr 8 s.39-40,

395, RUBNIABSKI Jarosław: O pracy umysłowej: cele, metody, or­
ganizacja psychiczna. - Warszawa : Lud.Spółdz.Wydaw., 1987, - 377 s. 
i 20 CB. - Tabele, bibllogr, 36 poz. - ISBN 83-205-3894-7*

596, STAN i perspektywy bibliotekarstwa polskiego do roku 2000. 
Oprać.Jadwiga Kołodziejska.- Bibliotekarz 1987 R.54 nr 7/8 s,1-58, 
tab,

M.in. organizacja i zarządzanie bibliotekami - personel kierow­
niczy, kadry w bibliotekarstwie, kształcenie bibliotekarzy.

S2WEJK0WSKI Jerzy; Kadry a funkcjonowanie księgowości PGR ■ poz. 
713.

M.in. ilość 1 kwalifikacje kadr zatrudnionych w księgowości a 
JeJ funkcjonowanie.

397. WIECZOREK Danuta; Lepiej organizować - to lepiej pracować,- 
Gosp.Adm.państ. 1987 R.2 nr 4 s,32-33.

Działania Wydziału Organizacyjnego UW w Elblągu usprawniające 
pracę UW,

398, WIENCH Ryszard; Racjonalizacja pracy biurowej-,- Przem.ferm, 
1987 R.31 z.8 S.28,

399. WOŁK Romuald: Czy motna normować pracę administracyjną? - 
Org.Met. 1987 R.31 nr 7 s.41-43.

400, ZDZIENNICKI Bohdan: Małe kroczki 1 duże kroki. Usprawnienie 
administracji.- Prawo i Życie 1937 nr 21 s,4-5, il.

401. ZHICMODZKI Zbigniew: Biblioteka i praca biblioteczna Jako 
przedmiot racjonalizacji,- Prz.blbl. 1987 R.55 z.2 s.145-153 sum.

Uzasadnienie konieczności stałego racjonalizowania prac biblio­tecznych} kierunki prac racjonallzacyjnych.
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2ob, też Mechanizacja 1 automatyzacja zarządzania i prac biuro­
wych /a, 65-67 /; Atestacja i przegląd stanowisk pracy /s. 68-78/.

8, S p o ł e c z n e  1 e k o n o m i c z n e  s k u t k i  
a u t o m a t y z a c j i  1 p o s t ę p u  

t e c h n i c z n e g o

a. Zagadnienia ogólne

402. BARUK Jerzy; Bariery innowacji w przedsiębiorstwach / z per­
spektywy liadry kierowniczej/,- Prz.Org, 1987 nr 1 s.28-30,

403. - ! Instrumenty intensyfikacji postępu techniczno-organiza­
cyjnego.- Ekon.Org.Pr, 1937 R,33 nr 4 3.7-1''.

404. - : Rezerwy clą^e nie wyi«rzystane.- Zarządzanie 1987 R.14 nr 
1 8,14-15,

Wykorzystanie potencjału twórczego przedsiębiorstwa,

405. BORKOWSKI Janusz, FLAKIEWICZ Wiesław: Od mechanizacji do 
automatyzacji,- Przyj.przy Pr, 1987 R.38 nr 2 s.19, il.

406. BUCKO Józef: Sprzężenie zwrotne "technika-organizacja" w 
procesie produkcji.- Probl.ekon. 1987 R.26 nr 3 s.99-104,

Oddziaływanie techniki na organizację w waiTinkach zachodzącego 
między nimi sprzężenia zwrotnego,

407. CHUDZIRSKA Zofia: Człowiek i automatyzacja,- Biul.Inst.Org. 
Przem.Masz. 1987 nr 10 s.45-49.

408. DOBKOWSKI Andrzej: Rola informatyki w procesach innowacyj­
nych.- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 2 s,3-15, tab.wykr,

409. FELBERG Wojciech; Finansowanie postępu naukowo-techniczne­
go w krajach RWPG,- Finanse 1987 R.38 nr 2 s.46-55.

410. FIMIfiSKA Roma, BANASZYK Piotr: Innowacje i konflikty w orga­
nizacjach gospodarczych,- Zesz.nauk.AE Pozn.Ser.1 1987 z,124 s.103- 
1 1 9 , rys, bibliogr, 30 poz.

411, GOLIK Małgorzata: Sterowanie postępem naukowo-technicznym
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w ZSRR,- Wektory 1937 nr 1 s.13-15, 17.

412, GRZYBOWSKI Leszek; Postęp nauJcowo-tecłmiczny a zmiany w 
strukturze klasy robotniczej,- Stud.społ.-polit, 1985 z,1 s,15-35f 
tab.

413, HUCZEK Marian: Innowacje w dziedzinie bhp a postęp tech­
niczno-organizacyjny w przedsiębiorstwie.- Ochr.Pr, 1987 R.41 nr 5 
3.26-28. tab.

Analiza związków innowacji w dziedzinie bhp z postępem techniczno- 
organizacyjnym ,na podstawie badań z terenu woj, bielskiego,

414, JAKUBOWSKI Grzegorz: Wykorzystanie informatyki w działalnoś­
ci gospodarczej w Polsce, na początku lat osiemdziesiątych w świet­
le publicystyki,- Probl.Org, 1987 nr 3 s,162-193, tab,

415, JANKOWSKA Maria: Próba interdyscyplinarnego ujęcia badań 
nad postępem technicznym.- Zesz.nauk.AE Pozn.Ser.l 1937 z.124 s, 
73-82.

416, JASIŃSKI Andrzej H.: Aktywność innowacyjna.- Wektory 1987 
nr 7 s.44-46, tab,

W przedsiębiorstwach,

JęDRYCH Elżbieta, PAUL Jadwiga: Uwarunkowania gotowości innowacyj­
nej pracowników przedsiębiorstw • poz.1096,

417, KUBIK Jarosław: Bariery rozwoju, Tł.Bolesław K.Jaszczuk,- 
Prezentacje 1987 nr 12 s,35-40, tab, .

Uwarunkowania postępu naukowo-technicznego, m.in. zatrudnienie 
pracowników naukowo-badawczych,

418, LES Ewa; Rodzina w obliczu nowych technologii i społeczeń­
stwa informacyjnego.- Kult.i Społ. 1987 t.31 nr 4 s.245-249,

®"'ńw. Międzynarodowego Seminarium Ekspertów. Berlin Zachodni 
25 listopada - 1 grudnia 1986 r, - skutki wprowadzania nowych tech­
nologii w sferze organizacji pracy i zatrudnienia oraz ich konsek­wencje dla rodziny.

'+19. LOCH Krystyna: Finansowanie innowacji: węgierski przykład 
dla Polski.- Prz.Org. 1987 nr 2 s.39-40.



kZO, ŁUCZKA Teresa: Transfer zagranicznej techniki a zatrudnie­
nie.- Ekon.Org.Pr. 1987 R.38 nr h s.21-23.

421, MAKARCZUK Andrzej: Problemy postępu naukowo-technicznego,- 
Ideol.ł Polit. 1987 nr 9 s.115-128.

422, MALINOWSKA Urszula: Uwarunkowania postępu technicznego w
przedsiębiorstwie,- Wektory 1987 nr 5/6 s,63-71. * Taż: Postęp tech-

• nlczny w przedsiębiorstwie.- Tamże nr 7 s.49-52.

423, MAI£CKA Ewa: Finansowanie postępu naukowo-technicznego w 
NRD.- Nowator 1987 nr 11 s,6-7«

4’24, HAMCARZ Henryk: Państwo a innowacje.- Życie gosp. 1987 R.
42 nr 5 6.11,

- : Udział załogi przedsiębiorstwa w zarządzaniu a innowacje « 
poz.2525.

MIKLEWICZ Zbigniew: Przesunięcia strukturalne w zatrudnieniu w 
warunkach postępu naukowo-technicznego » poz.649.

425. NOWAK Jadwiga; Wpływ komputerów na pracę i życie społeczne.- 
Ośw.Doros. 1987 R.31 nr 9 3.513-518,

426, NOWAKOWSKI Marcin K,: Międzynarodowy transfer technologii 
a podejście sytuacyjne w teorii zarządzania.- Dosk.Kadr 1987 R.28 
nr 1 3,41-47.

427. OSIAK Aleksander; Postęp naukowo-techniczny w Japonii,- 
Ekon.Org.Pr. 1987 R.38 nr 2 s.35-37.

428, OSIŃSKA Wanda: Humanizacyjne mierniki oceny postępu technicz­
nego.- Hum.Pr, 1987 nr 2 s.43-53 rez.sum.
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PASIECZNY Leszek, WięCKOV/SKI Jerzy: Ekonomika 1 analiza działal­
ności przedsiębiorstwa - poz,381.

8.132-173: Postęp techniczny.

429. PERCZYŃSKI Maciej: Międzynarodowe implikacje nowego etapu 
rewolucji naukowo-technicznej,- Spr.międzyn, 1987 R.40 z.5 s,23-35.



430. PETER Lothar: Determlnizm technologiczny e klasa robotnicza,
Tl.Elżbieta Kaźmlerczak.- Pjrezentacde 1987 nr 6 s.22-31. ,

Postąp techniczny a klasa robotnicza.

431. PLANOWAWIE i  organizacja badań naukowych / Ministerstwo Nau­
ki i Szkolnictwa Wyższego. Instytut Polityki Naukowej, Postępu Tech­
nicznego i Szkolnictwa Wyższego. - Warszawa ̂  Łódź : Państ.tfydaw.Nauk.
5 24 cm. -(Dokumenty, Informacje, Bibliografie / MNiSzW, ISSN 0239- 
6 54 3). - ISBN 83-01-08089-2.

Z.14. Red., wnrow. Stefan Kwiatkowski. 1987. "^ ^ 8  s. - Tabele. - 
Treńd* Sal Andrzel Stadtherr Stanisław, Wilimowskl Jerzy: Realiza­
cja fiimkcjl innowacyjnej w prze^słoi^ch organizacjach gospodarczy 
w nowych warunkach gospodarowania.- Białoń Lidia, otrę^Ki laaeusz, 
Wojtowicz Teresa; Motywacjeczo-rozwojowych,- Bodźce pozaekonomiczne 1 ekonomiczne. Białoń L., 
Sierpińska H., Wojtowicz T.; Oceny pracowników naukowych w opinii 
ocenianych,

Z,15. Red,, wprcrw, S,Kwiatkowski. 1987. “ §9 s;
Z treści; Gospodarowicz Aleksandra, Szmlgiel Czesław; Ocena możliwoś­
ci zastos'ov;ania danych międzynarodowych do sporządzania prognozy za­
trudnienia kadr w_Polsce,

432, REWOLUCJA naukowo-techniczna 1 kraje RWPG.- Blul.ekon.PAP 
1987 nr 1532 cz.2 s,21-23.

433, RUTKOWSKI Józef; Miejsce Polski w mlędzynarodo;/ym postępie 
naukowo-technicznym,- Spr.międzyn. 1987 R.40 z.5 s.37-50,

434, SIMON Herbert A.; Kit bezrobocia technologicznego.- Poszuki­
wania 1987 nr 5 s.40-59.

Fragm.książki pt. Podejmowanie decyzji kierowniczych - zob. poz, 
384/30-82,

435, SMOLIŃSKI Andrzej; Postęp naukowo-techniczny,- Rocz.pollt,- 
gosp. 1986 8,351-356.

436, SPOŁECZNE skutki rozwoju mikroelektroniki w Japonii. Oprać. 
Bożena Jasińska.- Sygnały CINTE 1987 nr 4-10 s.1-8 blbliogr.2 poz.
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437. SYSTEMY zarządzania Innowacjami w firmach kapitalistycznych, 
/Oprac.jr /tb/.- Blul.ekon.PAP 1987 nr 1519 cz.2 s.23-26,

433. SZCZEPAŃSKI Jan: Rozmowy z dniem wczorajszym. - Warszawa ; 
Kraj.Ag.Wydaw., 1987. - 272 3. ; 17 cm. -(Postawy). - ISBN 83-03- 
019481.

H.ln, społeczne appekty postępu technicznego.



^39. SZ¥EDOWSKI Sławomir; Polityka i ekonomika postępu naukowo- 
technicznego » poz.443/36.

Rec.: Fiedor Bogusław, Ekonomista 1987 nr 5 a,1141-1144,

TALACHA Ryszardl: Wydajność pracy a postęp techniczny - poz,1075.
Wpływ postępu technicznego na wydajność pracy. ,

WYSZOMIRSKI J,: Yfpływ informatyki i elektroniki na poziom zatrud­
nienia w RFN « poz,608,

440. ZAŚRZEWSKI Ryszard: Postęp techniczny a wydajność pracy.- 
Stud.społ.-polit, 1985 z.2 s.357-359,

Konf. nauk. w Berlinie.

441, ZDUN Ryszard: Nowy system sterowania postępem naukowo-tech­
nicznym w gospodarce narodowej.- Wiad.telekom, 1987 R.26 nr 4 s.1-4,

ŻURAWICKI Seweryn; Czas pracy jako miernik w warunkach rewolucji 
naukowo-technicznej ■» poz,798.
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b. Automatyzacja 1 postęp techniczny w poszczególnych 
działach 1 gałęziach, gospodarki- narodowej

AKTUALNE problemy zarządzania jednostkami gospodarczymi = poz,
364.

Z treści: Fritsch Michasi: Strukturalne aspekty zarządzania pro­
cesami innowacji produkcji w zakładach przemysłu maszynowego,

DOWŻYCKI Antoni, KURTYS Edmund: Przemiany w strukturze zatrudnie­
nia pod wpływem postępu technicznego w przemyśle meblarskim w Polsce 
w latach 1971-1980 « poz,647,

442. GORZYM Andrzej: Kod kreskowy. ¥ handlu 1 usługach,- Polity­
ka 1987 R.31 nr 45 Eksport-Import nr 21 s,20.

Automatyzacja na Zachodzie.

443. GRUMIIEWSKI Michał: Innowacje techniczne w przemyśle włó­
kienniczym,- Tech.włók. 1987 R.36 nr 1/2 s,3-6 rez.sum.Zsfg.

444. KOHLER Richard, TEBBE Klaus: Organizacyjne uwarunkowania 
innowacji produktowych w małych 1 średnich zakładach w RFN. Tł,
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Stefan Rappe,- Nowator 1987 nr 7/8 s,2-9j łl.tab,

2(45. KOZŁOWSKI Aleksander: Wdrażanie postępu technicznego że 
szczególnym uwzględnieniem materiałochłonności,— Gosp.mater, 1987 
R.39 nr 2 s.33-37.

42(6, MATUSZEWSKI Andrzej: Postęp techniczny 1 organizacyjny w 
drzewnictwie,- Przem.drzew, 1987 R,38 nr 1 s.9-10,

447. MOSZKOWICZ Krystyna: Procesy innowacyjne w przemyśle - kon­
cepcja badań,- Pr.nauk.AE Wroo. 1987 nr 374 s.55-63, rys^ res. rez, 
sum.

448. SWIAT nam ucieka. Zróbmy coś. Oprać.Krzysztof Fronczak,- 
Źycie gosp. 1987 R.42 nr 36 s.1,4, 11.

Dysk.red.nt. Innowacji w przemyśle,- Wypow.lAdam Morecki, Hen­
ryk Piłko, Henryk Kamiński, Sławomir Sztaba, Jan Rączko, Jerzy We­
sołowski, Zbigniew Szepienleo,

449. WIATRAK Andrzej P,: Postęp techniczny w rolnictwie.- Wieś 
i Roi. 1987 nr 1 s.180-198, rys. rez-sum,

ZARZECKI Jan: Struktura siły roboczej i stopień wykształcenia a 
wprowadzanie mechanizacji w gospodarstwach indyv/ldualnych “ poz,830.

R.o b o t y  p r z e m y s ł o w e

450. DOMINIAK Piotr: Robotyzacja w krajach OECD.- Życie gosp. 
1987 R.42 nr 36 s.13.

4 5 1. GACKI Marian, RYBOK Marek: Robotyzacja w fabryce maszyn 
górniczych.- Ochr.Zdr.Hpt. 1987 R.29 nr 2 s.9-11, il.

452. GÓRSKI Adam: Automatyzacja prac i zastosowanie robotów w 
rolnictwie.- Służ.roi. 1987 R.14 nr 8 s.16-19, tab.

453. PARADYSZ Janusz: Zastosowanie robotów przemysłowych w od­
lewniach i oczyszczalniach.- Ochr.Zdr.Hut. 198? R.29 nr 3 s.18-23, 
il.rys.wykr.
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A54. ROEOTY są między nami. Oprać.z fr.- Eezp.Pr, 1987 nr 1 s. 
25-27, tabc

455. S2EIJDZISL0RZ Herbert: Problemy robotyzacji prac spawalni­
czych w przemyśle krajowym.- Pr.Inst.Spaw. 1985 nr l/2 s.125-131, 
rys.rez.sum,

456. SZTABA Sławomir: Którędy droga? Program robotyzacji i au­
tomatyzacji.- Życie gosp, 1987 R.42 nr 21 s.5o

4 5 7. WPŁYW zastosov/ania robotów na organizację pracy w zakła­
dach "Yolkswagen". Oprać.Wiesław Hiracki.- Biul.Inst.Org.Przem, 
tiasz. 1987 nr 12 s,36-40,

4 5 3. ZEMAN Wanda, LASOWSKI Edward; Robotyzacja procesów spawa­
nia. Cel, możliwości i warunki robotyzacji procesów spawania,- 
Pr.Inst.Spaw. 1985 nr 1/2 s.139-154, tab, wykr. rez.sum.

9. M e c h a n i z a e . l a  i a u t o m a t y z a c . l a  
z a r z ą d z a n i a  i p r a c  b i u r o w y c h

459» BOLLINCER Heinrich, WELTZ Friedrich: Służby pomocnicze 
w skomputeryzowanej pracy biurowej, Tł,Jerzy Kozakiewicz,- Hum.Pr, 
1987 nr 5 s.86-88.

Redukcja zadań pracowniczych na poziomie działalności pomoc­
niczej w skomputeryzowanej pracy blui'oweJ,

450, EORATYSSKA Kalina, WIŚNIEWSKI Piotr: Zamiast liczydeł.- 
Cosp.Adm.państ, 1987 R.2 nr 12 s,21-22,

Wyposażenie urzędów w sprzęt ewidencyjno-obliczeniowy,

461. BUSKO Bernard, SLIWIERSKI Janusz: 1000 słów o komputerach 
1 informatyce. - Wyd.4 popr. i zaktual, - Warszawa : Wydaw.Hln, 
Obr.Nar., 1987, - 287 s. : 11. ; 20 cm. - ISBN 83-H-07237-X.

452. DOŚWIADCZENIA komputeryzacji prac biurowych w USA. Oprać. 
Elżbieta Gacparska.- Sygnały CIKTE 1937 nr 21-1 s.1-7 bibllogr.
4 poz.

DZIADKOWIEC Ludwik: Z zagadnień współpracy organizatorów i in­
formatyków *> poz, 130.



U63, ELŹANOWSKI Marek: fliiirotyka v administracji psmatwowej,- 
Org.Ket. 1967 R.31 nr 2 a.21-22.

Automatyzacja prac biurowych,

A64, ?UIKIEWICZ Wiesław: Komputer Jako narzędzie zarządzania./I/,- 
Prz.Org, nr 12 s.13-19.

W5, HOWORKA Bolesław: Angielsko-polskie seminarium na temat sto­
sowania nowych technik w działalności biblioteczno-informacyjnej.- 
Blbliotekarz 1987 R.5U nr 12 s,9-15. H .  * Wołosz Jan: Z wizyty 
w zautomatyzowanej Bibliotece Publicznej pod Londynem,- Tamie nr 12 
8.15-17.

Od 6 do 10 kwietnia 1987 r. Londyn. W ramach umowy o współpracy 
Brytyjskiego Stowarzyszenia Bibliotek oraz Stowarzyszenia Biblio­
tekarzy Polskich,

HUMANIZACJA organizacji 1 JeJ uwanmkowanla » poz, 1183.
Z treści; Marek Tadeusz, Potocki A., Plekosz Halina: Projektowa­

nie zhumanizowanej organizacji wybranych stanowisk w sferze zauto­
matyzowanych 1 zmechanizowanych prac administracyjno-biurowych,

U66, INFORMATYCZNY system zar-ządzania strategicznego.- Blul.Inst. 
Org.Przem.Masz. 1987 nr 5 s,42-W, rys.

tó7, INFORMATYKA w zarządzaniu » poz,500/86,
Rec,: Kislelnlckl Jerzy, frobl.Org. 1987 nr 3 s,223-227.

•JAROSZYŃSKI Adam: Tacy urzędnicy - Jakie społeczeństwo - poz.813,
M.In, komputeryzacja w administracji.

;̂68, JÓZEFOWICZ Marek: Komputer dotarł do pomocy społecznej,- 
Pollt.społ. 1987 R.14 nr 11/12 s,23-24.

Zastosowanie komputera w Zespole Opieki Zdrowotnej Warszawa-Żo- 
liborz.

» 6A -

KONFERENCJA naukowa nt. Metodyka reorganizacji instytucji - as­
pekty sprawnościowe 1 humanizacyjne » poz,1186,

Z treści: Gordon-Walklewlcz Anna, Maksymowicz Wojciech: Zmiany 
orgatUzacyJne spowodowane szerokim wykorzystaniem Informatyki w 
przedsiębiorstwie,



469. KURAS Marian: Informacja o konferencji naukoy;eJ nt."Spo­
łeczne czynniki rx>zwoju zastosowań informatyki w zarządzaniu",- 
Probl.Org. 1987 nr 3 ».216-222.

470, - ; V/ykorzystanie narzędzi informatycznych we wspomaganiu 
procesu podejmowania decyzji.- Probl.Org, 1987 nr 2 s.152-175, rys. 
tab, bibliogr. s.173-175.

471. LUBIRSKA Teresa: System rozproszony - nowe rozwiązania sys­
temu komputerowego wspomagającego procesy zarządzania,- Probl.Org, 
1937 nr 1 8.138 -15 5 bibliogr, 9 poz.

472, MACI0Ł£K Magdalena: Zastosowanie nowoczesnych systemów biu- 
rotycznych w administracji francuskiej,- Org.Het. 1937 R.31 nr 2
s.28-30.

4 7 3. międzynarodowa konferencja naukowa "Ifomputeryzacja prac w 
bibliotece".- Bibliotekarz 1987 R.54 nr IO/II s.18-64, il.rys.tab.

Zorganizowana w dn, 11-12 maja 1987 r. w Poznaniu w Bibliotece 
Politechniki Poznańskiej przez Min,Nauki i Szkolnictwa Wyższego, 
Bibliotekę Główną Politechniki Poznańskiej oraz Oddział Stowarzy­
szenia Bibliotekarzy Polskich w Poznaniu,

Ref.; Szarskl Henryk, Zajączkowski Zbigniew; Komputerowe syste­
my biblioteczno-lnformacyjne w Bibliotece Głównej i OIKT Politech­
niki Wrocławskiej,- Komputerowy system Informacyjnorwyszukiwawczy 
w Bibliotece Głównej Politechniki Poznańskiej. lk\A^ Stanisław Eai- 
doń In, /,- Badoń S,: Komputerowy system biblioteczne-informa­
cyjny w Bibliotece Głównej Politechniki Poznańskiej.- Gołębiowska 
Monika: Informacja o stanic prac w zakresie infonnatyzacji Biblio­
teki Głó-wneJ Politechniki Warszawskiej.- Kiwitt Georg: Biblioteczne 
Centrum Komputerowe Dolnej Saksonii /BRZN/ przy Dolno saksońskiel Pań­
stwowej Bibliotece Uniwersyteckiej w Getyndze,- Tehnzen Jobst: 
Wprowadzenie elektronicznego przetwarzania danych w Bibliotece 
Uniwersyteckiej i Bibliotece Informacji Technicznej w Hanowerze,- 
Kabsch Michał: Możliwości zastosowania systemów mikrokomputerowych 
Elwro 800 w pracach bibliotecznych,- Dryzek Helena: Krajowy system 
informacji naukowej i technicznej, Stan aktualny i zamierzenia do 
1990 r, ze szczególnym uwzględnieniem automatyzacji procesów in­
formacyjnych. H Michalski'Lech; Nie bójmy się komputerów,- Tamże 
nr 10 /11 s.65-66,- Dzieran Stanisław: System lnfomat\-czny Biblioteki 
Narodowej. Stan obecny i zamierzenia.

4 74, OCHMAN Jacek; Wpływ rozwoju mlkrolnforraatyki na projektowa­
nie zautomatyzcTwanych systemów zarządzania /ZSZ/,- Pr,nauk,AE Wroc. 
1987 nr 400 s,175-183, tab. bibliogr. 3 poz. res.rez.sum.
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4 7 5. PAPST Adam; Zastosowanie technik komunikacyjnych w syste­
mach informacyjnych biura.- Pr,nauk,AE Wroc, 1937 nr ^00 s,31-44, 
rys.tab. bibliogr, s,43-44 res.rez.sum.



A76. RIEEE Klaus: Informatycsny systeo zarządzania w gospodar­
stwie rolnym, Tł, z niera. Wojciech Ziątara.- Rocz.Nauk roi, Ser.G 
1987 t.84 z,2 s,223-233, tab, rez.sum,

477, ROZWOJ technicznych środków zarządzania i kierunki ich dos­
konalenia w wybranych krajach / oprać, Andrzej Dąbkowski ; Centrom 
Informacji Naukowej, Technicznej i Ekonomicznej, Ośrodek Informacji 
Centralnej, - Warszawa : CINTE, 1987. - 32 s, ; 29 cm, - (Wybrane 
Informacje Tematyczne / CINTE ; 38),

Mikroelektronika, informatyka i robotyzacja przemysłu w służbie 
zarządzania.

478, STAWICKI Jerzy: Program, komputer, menedżer.- Zarządzanie 
1987 R.14 nr 2 s.12-13,

Mikrokomputery w zarządzaniu,

479, -1 t. Tworzenie systemów ekspertowych dla potrzeb zarządzania 
przedsląblorstwem.- Blul.Inst.Org.Przem.Masz. 1987 nr 11 s.5-8,

480, SYSTEMf informatyczne zarządzania » poz,524/84,
Rec,: Piotrowski Klemens, Prz,zach,pom, I986 R,1/30/z,3 s,245-248..

481, WIŚNIEWSKI Piotr; Wyposażenie techniczne urządów małych miast; 
Org.Met, 1987 R.3'1 nr'2 s,22-25, k Czohara Andrzej: Wyposażenie tech­
niczne Urządów Terenowych Organów Administracji Państwowej. Synteza 
wyników badań.- Tamże nr 2 s.25-28. k Boratyńska Halina: Wyposaże­
nie, techniczne urzędów średnich miast,- Tamże nr 2 s,30-32.
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482. WORNALKIEWICZ Władysław: Systemy bazy danych w zarządzaniu. 
Ekon.Org.Pr. 1987 R.38 nr 4 s.20-21.

483. ZASAD? wprowadzania systemu komputerowego do biura. Oprać, 
z ang. Małgorzata Kołodziejczyk,- Blul.Inst.Org.Przem.Masz, 1987 
nr 10 s.49-5 1.



t

Z a s t o s o w a n i e '  e t o  w p r o b l e m a t y c e
p r a c y ,  p ł a c  i s p r a w  s o c j a l n y c h

heli, DROBISZEWSKI Jerzy: Komputerowy system obliczania płac,- 
Ekon.Org.Pr. 1987 R.38 nr 8 3.1^18, rys.

485* JAICZYK Michał: Komputerowe systemy kontroli i rozliczania 
czasu pracy osób.- Ekon.Org.Pr. 1987 R,38. nr 1 s.19-21, rys.

PRZECŁ^D i atestacja stanowisk pracy w przedsiębiorstwach = poz, 
515. '

Cz.2,—Z treści: Sadowski Zdzisław: Zastosowanie elektronicznej 
techniki obliczeniowej w przeglądzie 1 atestacji stanowisk pracy.

RACJONALIZACJA gospodarki potencjałem pracy =• poz.25.
Z treści: Sadowski Zdzisław: System informacyjny w dziedzinie 

pracy.
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RACJOSALUE 1 humanistyczne aspekty polityki zatrudnienia • poz. 
589.

Z treści: Sadowski Zdzisław: Metody 1 kierunki doskonalenia sys­
temu. informacyjnego pracy.

ł̂86, SADŁOWSKI Kazimierz, TKACZEWSKI Jan, ZAJKOWSKI Andrzej: Sys­
tem automatycznego rozliczania czasu pracy /CZAS/.- Autom.koleJ. 
1987 R.IO nr 6 s.120-122, rys.

AS7. SKOMPUTERYZOWANA ocena pracowników. Oprać.Małgorzata Koło­
dziejczyk.- Blul.Inst.Org.Przem.Masz. 1987 nr h s.50-52.

^88. TECHNIKA elektroniczna dla potrzeb bhp. Oprać. Wiktor Sa— 
nicz.- Przyj.przy Pr, 1987 R.38 nr U s.12-13» il.

489. ZASTOSOWANIE komputerów w bezpieczeństwie pracy. Oprać, z 
ang.- Bezp.Pr. 1987 nr U s.29-32.



10, R a c . 1 o n a l ł z a c . 1 a  p r a c y

490. BOBOWSKI Zygmunt. PANASIEWICZ Zbigniew : Zmiany poziomu roz­
woju wynalazczości t racjonalizacji pracowniczej w przemyśle w uję­
ciu gałęziowym,- Pr.nauk.AE Wroc, 1987 nr 395 s,69-85, tab. bibliogr, 
11 poz, res.rez.sum,

BORKIEWICZ Maria, TAKUŚKA Wanda: Wybrane aspekty sytiiacji zawo­
dowej inżynierów w kopalni miedzi = poz.237,

M.in. aktywność racjonalizatorska i wynalazczość inżynierów,

49 1. MARSZAŁEK Czesława: Niektóre społeczne aspekty wynsilazczoś- 
ci pracowniczej w przedsiębiorstwach rolnych woJ.poznańskiego
Nowe Roi. 1937 R .3 6 nr 5 s,26-29,

492. SALAMON Zdzisław: Ruch wynalazczy w resorcie łączności.- 
Wiad,telekom, 1987 R.25 nr 1/2 s.10-14, tab,

493. STASZKÓW Michał: Racjonalizator w zakładzie pracy. - Warsza­
wa : Wydaw.Praw., 1987, - 64 s. ; 17 cm. -(Prawo dla Każdego). - 
ISH1 83-219-0388-6.

Zob, też poż,2576.
Innov.'3Cje zob. Społeczne 1 ekonomiczne aspekty automatyzacji i 

postępu technicznego /s. 57-63/.
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11. A t e s t a c j a  i p r z e g l ą d  
s t a n o w i s k  p r a c y

a. Żagadnlenla ogólne

494. AUGUSTYNIAK Wojciech, GPJiBOWSKI Mieczysław A.: Analiza 
wartości w przeglądach i atestacji stanowisk pracy,- Biul.Inst, 
Org.Przem.Masz. 1987 nr 5 s,27-33.

495. CZARNECKI Mieczysław'; Atestacja zespołov/ych stanowisk pra­
cy.- Ekon.Org.Pr. 1987 R.38 nr 2 s.10-14.

496. CZEKAJ Janusz, WD0VJIAK Wojciech: Atestacja 1 wartościowa­
nie w przedsiębiorstwie : aspekty metodologiczne i klucze diagnozy /
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Polskie Towarzystwo Ekonomiczne, Oddział w Krakowie, - Kraków ; PTE, 
1987. - 317 8. } 23 cm, - Tabele.

.DWUDZIESTA jubileuszowa konferencja z cyklu "Dyrektor w pro­
cesie kierowania przedsiębiorstwem"na temat przedsięwzięcia duże, 
średnie i małe =poz,129.

Z,8, Tyc Bolesław; Atestacja i przegląd stanowisk pracy. - przed­
sięwzięcia i propozycje zmian.

Z,10. Zbichorski Zygmunt; Atestacja i przegląd stanowisk roboczycli 
jako przedsięwzięcie techniczno-ekonomiczno-organizacyjne TEO.

1

A9 7, FRĄCKOWIAK Waldemar; Przegląd struktur organizacyjnych 1 
atestacja nierobotniczych stanov/lsk pracy; metodyka i organizacja 
badań / Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa. Oddział w 
Poznaniu. - Poznań ; TNOIK, 1987. - 123 s. ; rys. ; 21 cm. - Tabe­
le, bibliogr. 32 poz.

A98, GADOMSKI Witold: Atestacja zamiast reformy.- Ład 1937 R.7
nr 14 s.12-1 3.

■ 499. GRZEGANEK-WięCEK Brygida, CHODZIKIEWICZ Wiesław: Wykorzys­
tanie diagnostycznej metody ocen warunków pracy w atestacji stano­
wisk pracy.- Ekon.Org.Pr. 1937 R.38 nr 3 s,6-8,

500. HANSEN Arwld: Atestując atestację.- Ochr.Pr, 1987 R.41 nr 
3 s.14-15.

Problem niedostatecznego merytorycznego i metodyczno-systemowe- 
go przygotowania kadr realizujących atestację,

501. JANIK Bronisław; Czy baó się atestacji?- Pobrzete 1987 nr 1 
s.13-14, 11.

502. JASIŃSKI Zdzisław: Ocena doboru form organizacji pracy w 
atestacji stanowisk roboczych,- Ekon.Org.Pr. 1987 R.38 nr 4 s,3-5.

503. JUCHN0WIC2. Harta: Zv -ek atestacji stanowisk z wartościo­
waniem pracy.- Ekon.Org.Pr. 1987 R.38 nr 5/6 s,19-22.

KONFERENCJA naukową: organizacja, warunki i metody pracy dyrek­
tora » poz.2 1 5.

Z.2. Machaczka Józef: Metoda przeglądów 1 atestacji stanowisk 
pracy jako metoda diagnostyki organizacyjnej.



504. K0WAI£WSKI Gerard; Metody hD®plekso'veJ oceny poziomu organi­
zacji przedsiębiorstwa w ZSRR /przegląd, ogólne założenia stosovYa- 
nych metod oraz ich związek z metodą przeglądów i atestacji stano­
wisk pracy/.- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 1 s.35-40, tab,

505. KRAWCZYRSKI Zbigniew; Etapy przeprowadzania przeglądu 1 
atestacji stanowisk pracy,- Ekon.Org.Pr, 1937 R.38 nr 2 s.7-10.

506. LESZCZYŃSKA Ałła: Atestacja stanowisk pracy w ZSRR,- Ekon, 
Org.Pr. 1987 R.38 nr 4 s.35-37.

507. - , KRAV#CZYRSKI Zbigniew: Doświadczenia w zakresie atesta­
cji stanowisk pracy w ZSRR i NRD / Centrum Informacji Naukowej, Tech­
nicznej 1 Ekonomicznej. Ośrodek Informacji Centralnej, - Warszawd : 
CINTE, 1987. - 27 s, ; 29 cm. - (Wybrane Informacje Tematyczne /
CdTE ; 10), - Blbllogr. 17 poz,, do użytku służbowego,

508. LIPSKI Jan: Jak na swoim,- Zycie gosp, 1987 R.42 nr 42 s,5.
Atestacja w grupach partnerskich.
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MATERIAŁY z konferencji nt. Grupowe formy organizacji pracy - 
poz.332.

Z.6. Roszkowski Eugeniusz; Miejsce grupowych form organizacji 
pracy w problematyce przeglądów i atestacji stanowisk pracy.

509. METODYKA przeprowadzania przeglądu struktur organizacyjnych 
oraz atestacja 1 wartościowanie stanowisk pracy: materiały na se- 
sję popularnonaukową z okazji XXV-lecia działalności oddziału In­
stytutu Ekonomiki Przemysłu Chemicznego w Gliwicach / Instytut Eko­
nomiki Przemysłu Chemicznego, Oddział w Gliwicach. Towarzystwo Nau­
kowe Organizacji 1 Kierownictwa, Oddział Śląski, - Gliwice : lEPCh, 
1987. ~ z j  i cm,

Jaszek Jan; Metodyka przeglądu 1 usprawniania struktury 
organizacyjnej przedsiębiorstwa. - 35 s. ; rys. - Tabele.

Ciszewska Barbara: Przegląd 1 atestacja stanowisk niero­
botniczych - metody podejścia.- 3) s. - Tabele,

Z2.3^. Pabisiak Marta: Metodyka przeglądu i atestacji robotni- 
pracy w warunkach przemysłu chemicznego. - 33 s. -

. Pronmy Henryk; Niektóre aspekty sprawności wdrażania war­tościowania pracy. - 20 s. - Tabele.

. . *^^ała Eugeniusz: Organizacja służb normowania i metody
ich pracy. - 24 s. ; rys. - Tabele, bibliogr. 10 poz.

ZŻ.6_7. Metoda wiodąca wartościowania pracy "UMSrA'AP-87",-38 s. Ta-
w G X 0  «



HICHAł-OWSKI Władysław: Wartoźclowanie pracy podstawowym elemen­
tem w przeglądzie 1 atestacji stanowisk pracy • poz,1S81.

5 10, IIROZ Władysław; O przeglądzie i unowocześnianiu struktur 
organizacyjnych.- Eh-z.Org, 1987 nr 6 s.1-3.

5 1 1, NALEPKA Adam: Oceny w atestacji stanowisk pracy.- Ekon, 
Org.Pr, 1987 R.38 nr 8 s.7-9.

5 12, NESTOROWICZ Tadeusz: Założenia przeglądu struktur organiza­
cyjnych praedsltjblorstw 1 atestacji roboczych stanowisk pracy,- 
Probl.Org. 1987 nr 2 s.3-19, rys.

5 1 3, OSTROWSKI Wacław: Czemu służy przegląd struktur organizacyj­
nych?- Prz.Org, 1987 nr 2 s.21-22.

Przegląd struktur organizacyjnych i atestacja stanowisk roboczych,

PATORSKI Janusz: Przyszłość nie może być powtórzeniem przeszłoś­
ci, Społeczno-polityczne aspekty zarządzania w drugim etapie refor­
my gospodarczej « poz,15A.

M.in, atestacja stanowisk pracy.
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5 14, PENC Józef: 0 humanistyczną atestację stanowisk pracy,- 
Hum,Pr, 1937 nr 5 s.32-43 rez.sum,

PIOTROWSKI Stanisław: Zasady wynagradzania a przegląd 1 atesta­
cja stanowisk pracy «• poz.1923.

5 1 5, PRZECSĵ D i atestacja stanowisk pracy w przedsiębiorstwach / 
Polskie Towarzystwo Ekonomiczne, Stowarzyszenie Wyższej Użytecznoś­
ci, Dyrekcja Szkolenia Ekonomicznego. - Lublin : PTE, 1987. - 2 cz.j' 
20 cm, -

Cz.1. - 192 s, - Treść; Krawczyński Zbigniew: Gospodarczo-spo­
łeczne cele i metody przeglądów 1 atestacji stanowisk pracy,- Szur- 
roak Anatol: i^ożliwoścl w>'korzystanla doświadczeń ZSRR przeglądach 
i atestacji stanowisk pracy,- Krawczyński Z,: Hożllwosci wykorzys­
tania doświadczeń NRD v/ toku przeglądów 1 atestacii stanowisk pra­
cy,- Wletecha Andrzej: Zarys systemu atestacji w Japonii.- Roszkow­
ski Eugeniusz: Przegląd i atestacja stanowisk pracy,

Cz.2. - 148 s. : rys.- Treść: Rudzyński Mieczysław; Istota 1 zas­
tosowanie uniwersalnej metody punktowo-wskaźnikowej w przeglądach 
i atestacji stanowisk pracy.- Wiśniewski Krzysztof: Ocena warunków 
pracy i bhp na potrzeby przeglądów i atestacji stanowisk pracy,- 
Sadowski Zdzisław: Zastosov/anie elektronicznej techniki obllczenio- 
wej w przeglądzie i atestacji stanowisk pracy,- Jacukowlcz Zofia: 
Metoda doskonalenia taryfikacji pracy.- Zalewski Henryk: Charakte­



rystyki graficzne przeglądów 1 atestacji stanowisk pracy,

516. PRZEWODNIK metodyczny z zakresu atestacji i wartościowania 
stanowisk pracy / oprać. Andrzej Chajęcki, Zbigniew Borowski ; Na­
czelna Organizacja Techniczna Rada Wojewódzka. - Ciechanów : NOT, 
1987. - 216 s. ; Olk.tabl. ; 21 cm.

5 17. ROSZKOWSKI Eugeniusz: Atestowanie grupowych form organiza­
cji pracy. - Siut.prac. 1937 R.1^ nr 12 s,14-19, tab,

Sie. - ; 100 odpowiedzi na pytania w sprawie przeglądów i ates­
tacji stanowisk pracy; materiały szkoleniowe / Towarzystwo Naukowe 
Organizacji i Kierownictwa. - Bydgoszcz ; TNOIK, 1987. - 135 s. ;
21 cm. -{Biblioteczka Służby Pracowniczej).

5 19. - : Zmiana ramowych zasad przeglądów 1 atestacji.- Służ. 
prac. 1987 R.14 nr 10 s.3-5.

520. - , ŻELAZNY Andrzej: Przegląd i atestacja nierobotniczych 
stanowisk pracy / Polskie Towarzystwo Ekonomiczne, Dyrekcja Szkole­
nia Ekonomicznego. - Lublin : PTE, 1937. - 45 S, ; 21 cm,

5 2 1. RUDECKI Kazimierz: Wnioski z pierwszych doświadczeó.- Przyj, 
przy Pr. 1937 R.38 nr 2 s.8-9, 11.

Atestacja. ’

522. SZALIK Jan: Zmiany organizacyjne w atestacji stanowisk pra­
cy.- Ekon.Org.Pr. 1987 R.33 nr 5/6 s.10-13.

523. SMAKOSZEWSKI Jerzy: Przegląd i atestacja robotniczych i 
nierobotniczych stanowisk pracy w przedsiębiorstwach / Instytut 
Organizacji Przemysłu Maszynowego, - Warszawa : lOPM, 1987. - 120 s. 
I 21 cm, -(Poradniki / lOPM). - Tabele, blbliogr, 16 poz,

524. STRUŻYNA Janusz: Atestacja, ocena, swoboda manewru,- Hum*
Pr, 1987 nr 5 s.44-53, tab. rez.sum.

Ocena socjologiczna atestacji pracy.

525. - ! Co dalej z atestacją?- Prz.Org. 1987 nr 8 s,27-30, rys.

SUŁKOWSKI Tadeusz: Ergonomiczne aspekty atestacji = poz,1310,

- 72 -
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526. SUŁKOWSKI Tadeusz: Warunki powodzenia atestacji,- Ochr.Pr, 
1987 R.41 nr 9 a.16-17,21 blbllogr.2 poz.

TOMKOWIAK Tomasz V,: Wykorzystanie normowania pracy w przeglą­
dach i atestacji stanowisk pracy » poz,308,

527, OSCiSfSKA Botena: Psychologiczne opory wobec'atestacji,- 
Polit.społ. 1987 R.1A nr 7 s.19-21,

SWI4TKIEWICZ-ZYCH H,; Wartośclowćinie pracy przy atestacji stanów 
wlsk roboczych - poz.18 9 1,'

528, WERSTY. Bolesław: Metody analizy i oceny w procesie przeglą­
dów 'i atestacji stanowisk pracy.- Służ.prac, 1987 R.1^ nr 2 s.8-11. 
K Tenże: Uwagi i wskainikl wynikające, z dotychczasowej atestacji.- 
Tamże nr 9 s.18-21,

■WŁODARCZYK Włodzimierz; Przegląd i atestacja stanowisk istotnym 
instrumentem organizatorskiego działania w zakresie bezpieczeństwa, 
higieny i warunków pracy poz, 1362.

529. ZBICKORSKI Zygmunt; Atestacja stanowisk pracy w przedsię­
biorstwach, Rozm, J,^jlius^ Lipeckl,- Ekon,Org,Pr. 1987 R.38 nr 4 
s. 5—7 ,

Wyw,, Tryb,Ludu 1987 nr 58; 10 III s.3»

b. W poszczególnych działach _t gałęziach 
gospodarki narodowej

530. ATESTACJA pracowników inżynieryjno-technicznych i kierowni­
ków w Zjednoczeniu Produkcyjnym "Elektrósiła*,- Biul,Inst,Org,Przem, 
Masz,-1987 nr 11 s,54-60,1 tabl, tab,

W Leningradzie,.

531 • BINIECKI Mirosław: Przegląd 1 atestacja stanowisk pracy w 
przemyśle odzieżowym,- Odzież 1987 R.37 nr 4 s.85-89.

532. BOLKOWSKI Jerzy; Proponowany sposób oceny robotniczych sta­
nowisk pracy na potrzeby atestacji.- Biul.inf.Bud,Gosp,miej, 1997 
nr 1 0 3,14-15. h Chrzanowski Tadeusz: Pozytywne wyniki przeglądu



i atestacji stanowisk pracy w Przedsiębiorstwie Zaopatrzenia Gospo­
darki Terenowej.- Tamże nr 10 s.16.

533. CHABEF5EK Mirosław, JOPKIEWICZ Wojciech: Metodologiczne i 
organizacyjne podstawy przeglądu 1 atestacji stanowisk pracy w przed­
siębiorstwie PKP,- Entspl.Kolei 1937 R.10 nr 9 s.181-184.

534. CIEŚLAK Stanisław: Jakie struktury urzęd(5w7- Gosp.Adm. państ. 
1937 R.2 nr 8 s,35-36.

Struktura organizacyjna urzędów terenowych organów administracji 
państwowej.

535. FIDOS Łukasz: Atestacja - straszak czy szansa?- Transp. i 
Drogi 1987 nr 28 s.1j2.

536. FOŁTTN Hanna: Przegląd struktur w urzędach dzielnicowych.- 
Gosp.Adm.państ. 1937 R.2 nr 24 3.14-16.

537. GIERHAKOWSKI Lech: Atestacja instrumentem racjonalizacji 
procesu wytwórczego w przemyśle obronnym.- Prz.Obron, teryt.Kraju 
1937 R.14 nr 1 s.61-69, tab.

538. C31A w atestację. Not,Bożena Nowotniak.- Tyg.rob, 1937 R.6 
nr 1 s.1,4.

Spotkanie wrocławskich zakładów pracy poświęcone przeglądowi 1 
atestacji stanowisk pracy, - Wypov*: Ryszard Geppert, Maria Drogi, 
Mirosław Matuscwicz, Janusz Konieczny, Kazimierz Krzyczmonlk, Sta­
nisław Bąk, Edward Traczuk, Mieczysław Rojek.

539. CRZ^IELSKA Maria: Wątpliwości jest wiele.- Gosp.Adm.państ. 
1937 R.2 nr 20 s.30-31.

Przegląd struktur 1 stanowisk pracy.
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540. HOFFMAN Euzebiusz: Atestacja - uwagi i wnioski zakładu pilo­
tującego.- Prz.pap. 1987 R.43 nr 9 s.309-311.

Ostrołęckie Zaicłajjy Celulozowo-Papiernicze.

5 4 1. INFORMACJA do karty atestu stanowiska roboczego /opracowanej 
przez Kombinat Urządzeń Mechanicznych "BUMAR-Łabędy"_7.- Służ,prac. 
1987 R.1A nr 10 s.20-21.

542. INSTRUKCJA prowadzenia przeglądu struktury organizacyjnej
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i stanowisk pracy w przedsiębiorstwach przemysłowych / Instytut 
Ekonomiki Przemysłu Chemicznego w 'rfarszawle ( Zakład Ekonomiki i 
Organizacji Przedsiębiorstwa w Gliwicach. - Gliwice : lEPCli, 1987. - 
67 s, ; 30 cm, •• Tabele,

5A3c JACHOWICZ Stanisław, KOVfNACKI Stanisław: Wykorzystanie tech­
nik organizatorskich w atestacji ZUS,- Mater.lnf.Zakł.Ubezp.Społ. 
1937 R.6 nr 9 s.17-23.

5AA, JAGOSZEWSKI Tadeusz: Przygotowanie do przeglądów 1 atesta­
cji stanowisk pracy w przedsiębiorst^rach wodno-melioracyjnych,- 
Wlad.mellor. 1987 R.30 nr 7 s.179-181,

545. KIJOWSKI Dariusz, SMOKTUNOWICZ Eugeniusz, WIEHCH Ryszard: 
Propozycje metodologiczne w sprawie przeprowadzenia powszechnego 
przeglądu struktur organizacyjnych administracji terenowej, Cz.l.- 
Org.Het. 1987 R,31 nr 8/9 s.1-3.

5^5, KOWNACKI Stanisław: Organizacja przedsięwzięcia atestacyjne- 
go w ZUS - opis toku postępowania,- Mater.inf.Zakł.Ubezp.Społ. 1937 
R.6 nr 5 s.16-17,

547- KOłECZKO Władysław: Doświadczenia i zamierzenia Huty "War­
szawa" w zakresie przeglądu i atestacji stanowisk pracy,- Elul.Inst. 
Org.Przem.Masz, 1937 nr 3 s.16-18.

548, KRUPSKI Rafał; Atestacja w biurze,- Zarządzanie 1987 R,14 
nr 12 3,33-34.

549, KRZYWDZISSKI Jan: Metodyka badania pracy na stanowiskach 
nierobotniczych /administracyjnych/.- Ekon.Org.Pr. 1987 R.38 nr 5/5
s.17-1 9 .

550, LISTWAN Tadeusz; Atestacja stanowisk kierowniczych w przed­
siębiorstwach.- Ekon.Org.Pr, 1987 R.38 nr 3 s.3-5.

5 5 1, MACHACZKA Józef: Uwarunkowania metody atestacji stanowisk 
pracy w przedsiębiorstwie,- Ekon.Org.Pr, 1937 R.38 nr 5/6 s.7-10, 
rys.

552. MODELEWSKI Edward; Atestacja kontra biurokracja.- Związko­
wiec 1937 nr 6 S.7.

Zakłady "H,Cegielskiego"w Poznaniu.



553. HAOOFtSKI Stefan, TRSC27JISKI Jan: Doiwladczenia z atestacji 
stanowlsli pracy w 2PB in.Sz.Hamania "Rena-Kord" w Łodzi.- Eicon,Org,
Pr. 1937 R.38 nr 5/6 s.13-17.

55̂ ł. PAFŁISSKI Wojciech: Lubelalcie kryteria oceny stanowisk pracy.- 
Gosp.Adffl.państ. 1987 R.2 nr 12 s.23.

W Urzędzie Wojewódzkim w Lublinie,

555,. POLOWEC Zbigniew: Kilka uwag o atestacji.- Tech,włók, 1987 
R,36 nr 7 s,179-182, tab, rez.sum.Zsfg,

556, POŁTORAK Waldemar: Przegląd i atestacja stanowisk pracy w 
R2PS “Radoskór*,- Prz.akórz, 1937 R.42 nr 5 3.96-99 rez.sum. Zsfg,

557, PRZEGI.jT) etrukttir organizacyjnych administracji terenowej / 
ToYrtirzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa, Oddział w Toruniu. - 
Toruń ; liłOlK, 1987. - 5 z. i 22 cm.

Z.1. Propozycje metodologiczne w sprav;ie przeprowadzenia powszech­
nego przeglądu struktur organizacyjnych administracji terenowej, 

Dariusz Kijowski £l in,_7. - 73 s.
Z,2. Szypllński Mieczysław: Kierunki racjonalizacji pracy biuro­

wej w urzędach administracji państwowej, - 18 s,
Z,3, Roszkowski Eugeniusz; Wyniki badań w administracji terenowej 

w_zakresie usług dla ludności,- 23 s.- Tabele.
Z,4. Juchnowlcz Marta: Metoda wartościowania pracy UMEWAP-S7 i 

możliwości JsJ wykorzystania w administracji państwowej, - 14 s. - 
Tabele.

2,5. Ożóg Henryk, Pyrczak Józef, Wiench Ryszard; Koncepcja usta­
lania obsady etatowej /etatyzacjl/ w urzędach terenowVch organów 
administracji państwowej stopnia podstawowego i wojewódzkiego. - 19 s,
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558, PRZEGLĄD struktur organizacyjnych 1 atestacja stanowisk pracy 
na przykładzie przedsiębiorstwa pilotażowego Huta "Warszawa": materiał 
pomocniczy do szkolenia / red, Teresa Zwierzyńska.} Polskie Towarzys­
two Ekonomiczne, - Warszawa : PTE, 1987. - 94 s. ; Z5_7 R.liat)!, {
21 cm, -(Doskonalenie Systemu Zarządzania).

559, PRZBGL^ struktur organizacyjnych i atestacja stanowisk pra­
cy w przemyśle chemicznym 1 lekkim : poradnik / red. Mieczysław Czar­
necki ; Instytut likonoraiki Przemysłu Chemicznego.-Warszawa; IEPCh,1986 
13 z, . ^

Rec..; /Lipecka Ewa_7 S.L., Ekon.Org.Pr. 1987 R.38 nr 4 s.38-39.

560. PUSZ Maria: Przegląd i atestacja stanowisk pracy w budownic­
twie.- Błul.inf.o Bud. 1987 nr 3 Probl.gosp. s.4-6. jt Taż: W rok po



rozpoczęciu działań atestacyjnych w budownlctKie.- Probl.Rozw. Bad. 
1987 R,22 nr 4 s.19-24.

561, FYŹ Zdzisław: Atestacja stanowisk pracy w sferze techniczno- 
administracyjnej.- Ekon.Org.Pr. 1987 R.3S nr 2 s.17-19.

562, RAWLUK Jdzef: Atestacja stanowisk pracy,- Prz.włók. 1987 
R.41 nr 10 s.389-392,

563, RENKER Irena; Przegląd stanowisk pracy i ich atestacja w 
przedsiębiorstwie PKP.- Ekspl.Kolei 1937 R.10 nr 4/5 s.76-79.

5 54, ROSZKOWSKI Eugeniusz: Cele i zakres atestacji robotniczych 
stanowisk pracy.- Służ.prac, 1937 R.1A nr 2 s.3-8, tab.

56 5. SAJKTETrflCZ Łukasz; Atestowanie nierobotniczych stanowisk 
pracy.- Biul.Inst.Org.Przem.Ilasz. 1987 nr 5 s.3^-^2,

5 55, SUCHECKI Wacław; Pierwsze doświadczenia i wnioski 2 przeglą­
dów i atestacji stanowisk pracy w pilotażowych przedsiębiorstwach 
‘przemysłu materiałów budowlanych.- Biul.inf.Bud.Gosp.miej. 1987 nr 
11 s .3-6,

5 6 7. SZARY Rajmund; Przegląd 1 atestacja stanowisk pracy podsta­
wą działań na rzecz podnoszenia efektyvmości pracy. Cz.1-2,- Rudy 
Metale 1937 R.32 nr 7 s.249-252, rys,, nr 8 s.305-307.

568, SZUBERT Ewa; Dolcumentacja organizacyjno-techniczna do prze­
glądów stanowisk pracy w przemyśle materiałów budowlanych.- Blul. 
inf.Bud.Gosp.miej. 1997 nr 12 s.5-8.

569. WIEfJCH Ryszard: Przegląd struktur organizacyjnych w urzę­
dach terenowych organów administracji państwowej,- Dosk.Kadr 1987 
R.28 nr 6 s.46-54.

570, VJISNIEV/SKI- Piotr: Przegląd stanowisk pracy - jedna 2 me­
tod.- Cosp.Adm.państ. 1937 R.2 nr 19 8.33-3^,
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5 7 1. WŁODARCZYK Jan: Przeglądy i atestacja stanowisk pracy w 
gospodarce komunalnej i mieszkaniowej,- Biul.inf.o Dud. 1937 nr 4 
s.5-11, tab.



572. yC2KIAK0'i^SKI Mirosław; Przegląd i atestacja stanowisk pracy 
w przeasyśle cheeŁlczr.yK i iakkim.- Ekon.Org.Fr. 19©7 8.38 nr 5/6 s» 
3-6.

573. ZAEęCKI Janusz; W sprawie w>-boru stanowiska pracy w proce­
sie przeglądu i atestacji stanowisk roboczych na podstawie doświad­
czeń RHIIB? /katowickiego Przedsiębiorstwa Robót Inżynieryjnych 
Budownictwa Przemysłowego^/ "Hydrobudowa—oląsk**Blul.inf.3ud.«osp. 
miej, 1987 nr S s.7-9.

57£i, ZIO;'E&-HJRZAWA Irena: Atestacja i co dalej...- Bank i Kredyt 
1987 R.18 nr S/9 s.16-13,
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575» ZARZ^ZENIE nr 48 Min, Pracy, Płac i Spraw Socjalnych z dnia 
16 Iłpca 198? r, w sprawie ranowych zasad przeprowadzania przeglą­
dów i atestacji stanowisk pracy oraz przeglądu struktur organizacyj­
nych w przedsiębiorstwach I jednostkach badawczo-rozwojowych.- Służ, 
prac. 1937 R.14 nr 10 s.5-19, tab

III. ZATRUDNIENIE

1. Z a g a d n i e n i a  o g ó l n e  

a. W Polsce

‘575. BROL Jan: Racjonalizacja zatrudnienia w II etapie reformy 
gospodarczej.- Służ.prac. 1937 R.14 nr 9 s.3-5,

5'77. DZIENIO Kazimierz: Człowiek czy pracownik? Rozm. Agnieszka 
Metelska.- Kob.i Zycie 1987 nr 46 s.3«

Racjonalizacja zatrudnienia.

EKONOMIA polityczna - poz, 1814.
Z treści! Wilkln Jerzy: Zatrudnienie i postęp techniczny.

578, GRABIEC Władysław, ŁUKASIK Wiesław: Postęp ekonomiczny a 
gospodarowanie czynnikiem osobowym w przedsiębiorstwach.- Ekon.Org, 
Pr. 1937 R.33 nr 2 s.25-29.

r-odzenła!^"^^'^'^® zatrudnienia poprzez kształtowanie wielkości ^̂ ■yna-
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579. GRABOWSKI Stanisław: Racjonalizacja gospodarowania zasoba­
mi pracy w Polsce.- Wieś współcz, 1987 R.31 nr 4 s.48-59i tab.

HAUSNER Jerzy; Branżowe grupy interesu w gospodarce socjalistycz­
nej poz. 2216.

H.in, polityka _zatrudnlenlą, v Polsce, , /

580. KARPIŃSKI Andrzej; Czy Polska ma szanse rozwoju. - Warsza­
wa ; Książka 1 Wiedza, 1987, - 246 s, ; 17 cm. - Tabele, - ISBN 83- 
05-11877-1.

H.in, czy zasoby pracy będą barierą rozwoju polskiej gospodarki.

561, KOŁACZKOWSKI Zbigniew; Racjonalizacja zatrudnienia w warun­
kach reformy gospodarczej.- Zesz.nauk.WSP Opole Ekon. 1987 z. 11 s. 
61-69.

582. ^^ENCIK Wlesław_7 W.K.; Tezy do II etapu reformy gospodar­
czej w opinii posłów.- Pr.Zabezp.społ. 1987 R.29 nr 10/11 s.44-55.

Z Komisji Sejmowych - m.in. polityka zatrudnienia, polityka płac, 
System ubezpieczeń społecznych.

533. LASKOWSKI Władysław; Racjonalizacja zatrudnienia w przed­
siębiorstwie, - Warszaw-a ; Państ.Wydaw.Ekon,, 1987, - 124 s. , 17 cm. 
(Biblioteka Samorządu Pracowniczego), - ISEl 83-20S-0650-K.

>
584, LICHNIAK Irena; Potrzebna jest mobilnośó siły roboczej,- 

Wektory 1987 nr 9 5.44-46.

ŁUCZKA Teresa; Transfer zagranicznej techniki a zatrudnienie = 
poz.420.

585. MORTIMER-SZYI-ICZAK Halina: Racjonalne 1 humanistyczne aspek­
ty polityki zatrudnienia.- Pollt.społ, 1987 R.1^ nr 1 s,13-16.

566. ^USZALSKI Wojciech: Elementy polityki zatrudnienia: skrypt 
dla studentów Wydziału Zarządzania « poz.603/86.

Rec,: Rysz-Kowalczyk Barbara, Pollt.społ. 193? R.14 nr 2 s.23-24,



RASIłOVSEI Mieczysławi Socjalistyczny system gospodarowania w 
Polsce » poz, 2187.

M.in. zatrudnienie,

5S7, OLĘDZKI Michał: Refleksje o polityce społecznej zatrudnienia 
z okazji 40-lecla PRL.- Biul.Inst.Gosp.Społ. 198̂ ł ^ r u k  1967_7 R.27 
nr 4/4 s.9-41, tah. rez.sum.

588, - j Zatrudnienie społecznie racjonalne - poz.547/85.
Roc.ł Woźniakowski Andrzej, Vychov,o'b, 1987 R.19 nr 7/8 s.548-551,

PASIECZmr Leszek, WIĘCKOWSKI Jerzy: Ekonomika 1 analiza działal­
ności przedsiębiorstwa « poz.381,

8,217-264: Zatrudnienie 1 płace.

589. R acjonalne l humanistyczne aspekty polityki zatnadnienia: 
materiały pbkonferencyjne_7.- Acta UL Fol.oecon, 1937 nr 66 s.149- 
202.

Treść: Mortimer-Szymczak Halina; Wprowadzenie do konferencji 
"Racjonalne 1 humanistyczne aspekty polityki zątrudnlenia".- Bley 
Horst: Procesy 1 związki organizacji i ekonomiki pracy,- Hellrlegel 
Gflnter; Problemy kształcenia i wzrostu kwalifikacji.- Nowakowska 
Barbara; Potencjalne zasoby pracy w perspektywie roku 2000,— Obra- 
niak Włodzimierz; Demograficzne i społeczne czynniki aktywności za­
wodowej ludnośęlr Al-Noorachi Muzahim: Ogólna charakterystyka ba- 
d^ej zbiorowości i przedsiębiorstw,- Vfynlki badań zatrudnionych w 
różnych przemysłach makroregionu środkowego dot. m.in, kwalifika­
cji,- Lisiecki Mikołaj: Wykorzystanie kwalifikacji oracownlczych,- 
^azmlerczak Zbigniew: Wykorzystanie kwalifikacji pracowniczych w 
opłpiach dyrektorów przedsiębiorstw,- Florczak-Bywalec Jadwiga; 
Społeczno-ekonomiczne aspekty pracy zawodowej kobiet,- Trippner 
Maciej: Czynniki określające atrakcyjność pracy - interpretacja 
ekonomiczna.- M.in. zadowolenie z pracy.- Kryńska Elżbieta; Czynni­
ki stymulujące ruchliwość pracowniczą.- Sadowski Zdzisław; Meto­
dy i kierunki doskonalenia systemu informacyjnego pracy.- Sobocka- 
Szczapa Halina; Kariery zawodowe 1 warunki pracy zakładów wiodących 
Bz^k'^ '^^^emysławianego.- Dysk.oprać. Jadwiga Langner, Małgorzata

590, ROMANIUK Kazimierz: Zmiany w wykorzystaniu zasobów pracy 
w Polsce po drugiej wojnie światowej.- Stud.demogr. 1937 nr 2 s.7- 
17, tab, rez.sum.
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591, SEKUŁA Ireneusz: Polityka zatrudnienia w warunkach reformy 
gospodarczej / Polskie Towarzystwo Ekonomiczne, Stowarzyszenie Wyż­
szej Użyteczności, Zakład Szkolenia Ekonomicznego. - Rarszaw^J * 
PTE, 1987. « 176 s. : rys. } 21 cm. - Tabele.
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592. SlCLEnsKI Stanisław: Racjonalizacja zatrudnienia w przedsią- 
blorstwie, - Warszawa ; Państ.Wydaw.Nauk., 1987, - 165 s, : rys. ;
21 cm - Tabele, bibliogr. s.162-163. - ISB«’ 85-01-07922-3.

Czynniki racjonalizacji zatrudnienia.

593. SZYłyLRSKI Kaziraierz; Racjonalizacja zatrudnienia w warun­
kach refortiy gospodarczej.- Ekon.Org.Pr, 1937 R.38 nr 12 s,14-16.

TREPISSKI Bogdan; Prawo pracy a racjonalne zatrudnienie » poz. 
1634.

594. WOJTYŁA Jan: Inatnjmenty polityki racjonalnego zatrudnie­
nia: zagadnienia społeczno-ekonomiczne i prawne • poz,612/86.

Rec.: Michoń Ferdynand, Polit.społ, 1987 R.14 nr 8 s.25-27, Oi<jdz 
ki Michał, Stud.demogr, 1937 nr 3 s.83-88,

Zob, też Statystyka pracy„ Opracowania ogólne /s.371-373 /j Za­
trudnienie /s,374 -581/.

b, V ówlecle

595. BOEHLKE Jerzy: Zatrudnienie i Inflacja w gospodarce kapita­
listycznej we współczesnej myśli ekonomicznej.- Acta UNC Ekon, 1986 
z,14 s,133-145, vo’kr. sum.

596, DANNE Harald Theodor; Das Jobsharing, Seine arbeits-imd 
sozialyersicherungsrechtlłche Beurtełlung nach Inkraften des Be- 
schBftigungsforderungsgesetzes 1985. - Neuwied-Darmstadt: H.Luchter- 
hand Verl., 1936. - 182 a.

Koncepcja podziału miejsca pracy /job-sharing/ w świetle ustawy o 
rozwoju zatrudnienia z 1985 r. jako środek walki z bezrobociem.

Rec.; Kijowski Andrzej, Ruch praw, 1937 R.49 z,2 s.277-231.

FLOYSTAD Ckmnart Gospodarka mieszana - skand>'nawski system ekono­
miczny = poz.2589,

M.ln, zatrudnienie wg gałęzi gospodarki w Norwegii.

597. HADROWICZ Tadeusz; Polityka zatrudnienia w RFN ze szczegól­
nym uwzględnieniem koncepcji skracania czasu pracy.- Acta UL Fol, 
oecon, 1937 nr 75 s.39-60 sum.



598, KOI^rflSSKA-ŁAPIIJSKA Elżbieta: Indyv.-ldualr.e v/ykonywanie rze­
miosła i świadczenie usług dla ludności w ZSRfi,- Państ.i Prawo 1987 
R.42 Z.7 s.92-102.

599, JAK rozumiemy pełne zatrudnienie? Oprać./ad/.- Biul.ekon, 
PAP 1987 nr 1569 cz.2 s.7-12.

ZSRP-.

600, KORłJAI Janos: Niedobór w gospodarce •> poz, 562/85,
Rec,: Krawczewski Andrzej, Kraje socjalist.1987 nr 1/2 s.395- 

U02‘, Cesarski Maciej,Spr.mieszk. 1987 R.25 z.2 s.95-96,

601, K0VAC0VA Emilia: Zamestnanost v ćeskoslovenskom narodnora 
hospodarstye, - Bratislava : Praca, 1935. - 235 s.

Zatrudnienie w gospodarce czechosłowackiej,
Rec,: Kortimer-Szymczak Kalina, Pollt.społ. 1937 R,14 nr 3 s,30- 

32.

602, >aJLLNER Wolfgang: Privatisierung des Arbeitsplatzes - Chan- 
cen, Risiken und rechtliche Gestaltbarkeit der Telearbeit.- - Stutt­
gart, Ktłnchen, Kannover: R.Boorberg Verl., 1935. - 196 s.

Omów. nowe^.formy zatrudnienia, tzw. pracy świadczonej na od­
ległość za pośrednictwem nowych systemów telekomunikacyjnych i przy 
wykorzystaniu nowj'ch technik zbierania i przetwarzania danych,

Rec.: Błażek Stefan, Państ.i Prawo 1937 R.42 z.2 s.122-124,

, 603. NAJNOWSZE działania rządu szwedzkiego na rzecz pełnego za­
trudnienia, Oprać. Elżbieta Gacparska.- Sygnały CINTE 1937 nr 19-3 
3.1-5 blbllogr. 2 poz.

-  82  -

604, ORGANIZACJA 1 regulowanie indywidualnej pracy zarobkowej.- 
Oprać, /ad/,- Biul.ekon,PAP 1987 nr 1564 cz.2 s,6-9,

ZSRR - omówienie działań związanych z Y.psrowadzshiem w życie z 
dniem 1 maja 1937 r, ustawy o indywldulanej pracy zarobkowej.

605. RACJONALJJE wykorzystanie zasobów pracy. Ml'śdzynarodowe sym­
pozjum w Moskwie.- Polit.społ, 1937 R.14 nr 10 s.39,

14-15 października 1906 r.
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606. R0ZVI4ZA>iIA v zakresie polityki zatrudnienia na przykła­
dzie wybranych krajów socjalistycznych i kapitalistycznych / oprać, 
Wojciech Padowicz ; Centrum Informacji Naukowej, Technicznej i Eko­
nomicznej. Ośrodek Informacji Centralnej, - Warszawa : CINTE, 1987,- 
^3 s. ; 29 cm, - (Wybrane Informacje Tematyczne / CINTE ; 38),- 
Bibliogr. 56 poz,

607, SUCHOLINSKI Andrzej; Problemy zatrudnienia w krajach roz­
wijających sią.- Poiit.społ. 1987 R.14 nr 5/6 s,1^16.

603, WYSZOMIRSKI Jerzy; Wpływ informatyki i elektroniki na po­
ziom zatrudnienia.- Gosp.plan. 1987 R.ił2 nr 5 s.195-193, tab.

Dot.RFN.

609. ZASOBY ludzkie, zatinidnienie i rozwój: materiały szóstego 
Światowego Kongresu filędzynarodowego Stowarzyszenia Ekonomistów =» 
poz.540/86,

Rec,: Woźniakowski Andrzej, Poiit.społ. 1987 R.14 nr 8 s.27-29, 
Tenże, Wychów.Ob. 1987 nr 5 s.388-391,

610, ZATRUDNIENIE w niepełnym wymiarze godzin na przykładzie v/y- 
branych krajów OECD, Oprać, Krystyna Szczerba,- Sygnały CINTE 1937 
nr 7-2 s.1-7, tab, bibliogr. 4 poz,

ZMIANY na rynku pracy a sytuacja w brytyjskim ruchu związkowym 
“ poz,644.

ZMIANY na rynku pracy USA = poz,645,

Statystyka dot, zatrudnienia w ówlecie zob. poz.2589,2618,2624.

2. ■ P. 1 ■ a n o w a n 1 e 1 a n a l i z a  
z a t r u d n i e n i a

a. Zagadnienia ogólne

611, ABSOLWENCI 1 kadry do 2000 roku. Posiedzenie Prezydium Ko­
misji Planowania.- Rzeczpospolita 1987 nr 183s B/9 VIII s.1-2.

612. BIELECKI Piotr; Przyczyny niewykorzystania kwalifikacji 
kadr z wyższym wykształceniem.- Blul,Inst.Gosp.Społ. 1934 /druk
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1987_7 R.27 nr 3 A  s. 165-183, tab. rez.sum,-

613. HELLRIEGEL Gflnter! Problemy wykorzystania kwalifikacji i 
efektywność kształcenia w Niemieckiej Republice Demokratycznej,- 
Acta UL Fol.oecon. 1987 nr 66 s.131-1^7 , rys.rez.sum.

614. KOZIEŁ Bogdan; Warunki wykorzystania kwalifikacji pracowni­
czych w gospodarce narodowej.- Zesz.nauk.AE Krak. 1987 nr 249 s. 
75-89, rys. rez.sum.

615. MIS Alicja, POCZTOWSKI Aleksy: Analizy społeczno-ekonomicz­
ne w procesie racjonalizacji zatrudnienia w przedsiębiorstwie,- 
Zesz.nauk.AE Krak, I937 nr 249 s.59-74 rez.sum.

PRACA i polityka społeczna w Polsce współczesnej “ poz,67.
Z treści: Muszyńska Alicja: Gospodarowanie zasobami pracy.

RACJONALNE i humanistyczne aspekty polityki zatrudnienia = poz. 
589.

Z treści: Lisiecki Mikołaj; Wykorzystanie kwalifikacji pracowni­
czych.- Kaźmlerczak Zbigniew: Wykorzystanie kwalifikacji pracowni­
czych w opiniach dyrektorów przedsiębiorstw,- Nowakowska Barbara: 
Potencjalne zasoby pracy w perspektywie roku 2000,

616, TYMOWSKI Janusz: Gospodarowanie zasobami ludzkimi w przed­
siębiorstwie / Instytut Organizacji Przemysłu Maszynowego. - War­
szawa : lOPM, 1987. - 49 s. ; rys.-; 21 cm. -^Poradniki / IOPH). - 
Tąbele,

K o s z t y p r a c y
J

6 17. CZAJKA Stanisław, SEKUŁA Ireneusz: Koszty pracy.- Wektory 
1987 nr 9 s.41-43.

618, CZU3AŁA Anna, WIKTOR Jan W.; Społeczne koszty pracy w han­
dlu / Instytut Pracy iSpraw Socjalnych, - Warszawa : IPiSS, 1987. - 
82 8. : rys. ; 21 cm. -(Studia i Materiały / IPiSS, ISSN 0239-9458 f 
z,8),- Tabele.

619. - , - : Społeczne koszty pracy w handlu - próba identyfika­
cji.- Hand, wew. 1987 R.33 nr 6 s.3‘'-36, tab.



620. CZUBAŁA Anna, WIKTOR Jan W.: Str-aktura społecznych kosztów 
pracy w handlu.- Polit.społ. 1987 R.1A nr 9 s.24-25, tab.

621, KOSZTY pracy / Instytut Pracy ł Spraw Socjalnych, Oddział
w Krakowie. - Kraków ; IPiSS, 1987, -£11 - Maszyn.powiel.

Konferencja, Kraków, I3-I5 maja 1937 r.
,̂ Z,1_7> Chomątowski Stanisław: Kryteria 1 metody analizy zróżni­

cowania kosztów pracy. - 11 s. ; 30 cm,
^.2_7, Czubała Anna, Wiktor Jan W.; Społeczne koszty pracy w 

przedsiębiorstwach handlowych, - 28 s, ; 21 era,
^Z,3_7, Delito Joanna: Możliwości i ograniczenia powiązania kosz­

tów pracy z efektywnością gospodarowania, - 15 s. ; 21 cm,
^Ź,4_7, Ckórka Kazimierz: Kierunki zmian wielkości i struktury 

kosztów pracy w przedsiębiorstwach przemysłowych, - 19 s. ; 21 cm. 
Tabele.

/z,5 7, Machowski Kazimierz: Społeczny koszt pracy żywej: istota 
składniki - próba szacunku dla Polski, - 20 s. i 21 cm. - "abele.

Melich Alojzy: Patologia pracy w Polsce i JeJ wpływ na 
koszty pracy. - 17 s. ; 21 cm.

^2,7 7, Mikołajczyk Bożena: Koszty pracy w budownictwie. - 22 s. 
rys. ; 4I cm. - Tabele.

■ B O k o l i —Horodyńska Ewa, Smandek Irmgard Marla: Świadczenia 
socjalne Jako element kosztów pracy oraz czynnik deformujący te 
koszty. - 18 s. ; 21 cm. - Tabele.

A.9_7ł Sobczak Zofia: Koszty pracy i ich efektywność w przed­
siębiorstwie, - 14 s. ; 21 era. - Tabele^.

/Ż,1(^_ Surdykowska Stanisława: Koszty pracy Jako kategoria eko­
nomiczna. - 23 s. : rys, ; 21 cm. - Tabele.

/Z, 127* Szałkowski Adam: Koszty zakładowych świadczeń socjalnych 
1 usług bytowych w aspekcie ich resortowego zróżnicowania. - 17 s. 
21 cm, - Tabele,

Omów,: Czubała A., Polit.społ. 1987 R.14 nr 8 s.33-?^.

622, MIKOŁAJCZYK Bożena: Koszty oracy w budownictwie,- Polit. 
społ. 1987 R.14 nr 1 s.8-10, rys.tab. « Taż: Koszty pracy w budow­
nictwie.- Pr.Zabezp.społ. 1987 R.29 nr 7 s.24-23, tab.

623. CKon-HOPODYKSKA Ewa: Koszty pracy w przedsiębiorstwie prze­
mysłowym,- PolH,społ. 1937 R .14 nr 1 s.5-5.

- , Sr-iAflDEK Irngard Maria: owi- . zenia socjalne a koszty pracy = 
poz.2 2 9 1.

PRACA 1 polityka społeczna w Polsce współczesnej = poz.67,
I tv-ści: Surdykowska Stfinisława: Koszty pracy Jako kategoria 

ekonomIczna,
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RACJONALIZACJA gospodarki ijotencjałen pracy « poz. 25.
2 treści: Makowski Kazimierz; Koszt pracy ż>'we5 a pomiar efek­

tywności ekonomicznej.

624, SORDYKOtTSKA Stanisława: Koszty pracy Jako przedmiot rachun­
ku.- Polit.społ. 1987 R.14 nr 1 s.2-4.

TALACHA Ryszard; Koszty bezpieczeństwa i higieny pracy w struktu­
rze kosztów pracy « poz,1408.

Zob. też poz.1839, 1928,
Zob, też kwalifikacje /s,113-116/,

b. Zagadnienia metodyczne

625. PLANOWANIE kadr /Pocz, = poz.677/73, 1326/74, 1389/76,
1261/82,‘794/8^

Cz,15. Studia i Materiały / red, wst'ip Jan Kluczyńskl, 1987. - 
128 s, - Tabele. - ISBN 83-01085-7. - Treść; Jabłóńska-Skinder 
Hanna: Planowanie rozwoju szkolnictwa wyższego a zatrudnienie absol­
wentów w Związku Radzieckim.- Zgorzałek-Koutcher Krystyna: Zatrud­
nienie absolwentów szkolnictwa wyższego we Francji,- Opolski Krzysz­
tof; Szkolnictwo wyższe a system zatrudnienia w Republice Federal­
nej Niemiec w latach osiemdziesiątych.- Buttler AndrzeJ> Gacparska 
Elżbieta: Prognoza rozwoju szkolnictwa wyższego w Austrii do roku 
2000.- Buczyńska Barbara: Szkolnictwo wyższe a zatrudnienie absol­
wentów w Portugalii,- Buczyńska E,, Jabłońska-Skinder H,: Rozwój 
szkolnictwa vyższego w krajach Europy Zachodniej,

■626, RUTKOWSKI Michał; Zatrudnieniowa mitologia.-Poszukiwania 
1987 nr 6 s.37-39.

Teoria zatrudnienia w ekonomii kapitalizmu 1 socjalizmu,

627. STRUKTURA 1 rozwój / red,wstęp Ryszard Domański ; Szkoła 
Główna Planowania i Statystyki, - Warszawa : Wydaw.Uczel.SGPlS,
1987, - 349 s. : rys, 25 cm, - ('Monografie i Opracowania / SGPiS, 
ISSN 0239-9105 i nr 207, Opera et Studio ; 4),- Tabele, bibliogr, 
rez.sum,

Z treści; Olędzki Michał: Przesłanki filozoficzno-społeczne dok­
tryny zatrudnienia,- IlieiTiCzycki Kazimierz; Zagadnienie oświaty w po­
lityce gospodarczej państwa,- M.in, model zapotrzebowania na siłę 
roboczą.



c . P la n o w a n ie  i  a n a l i z a  z a t r u d n ie n ia  

vj a o szc2 e ;.;i5 1n v ch  d z i a ł a c h  1  g a ł ę z i a c h  

,';o ::n o d a rk i n a ro d o w e !

628, ANK<2EJEVfICZ Jerzy: Zaiiany zasobów produkcyjnych w PGR w 
latach 1981-1935.- Wieś współcz. 1937 R.31 nr 1 s.121-127, tab.- 
H.in, zaslaoy.w zasobach siły roboczej, k Tenże: Wyniki produk­
cyjne PGR w latach 1981-1985. - Tamże nr 2 s,69-79, tab, - M.ln, 
produkcyjne wykorzystanie zasobów pracy,

529. BARTOSIfISKA Aleksandra, ŻUCKOWSKI Adams Problemy rozwoju 
kadrowego uczelni technicznych,- Życie Szk.wyt, 1987 R.35 nr 1 s. 
33-38.

Prognozowanie sytuacji kadrowej w szkolnictwie wyższym.

630. GAIK Franciszek: Gospodarka zasobami pracy w rachunkowości 
zintegrowanych rachunków przedsiębiorstwa.- Zesz.nauk.AE Krak, 1937 
nr 225 s.95-111, rys.rez.sum.

6 3 1. JANUSZEK Henryk: Społeczne warunkowania racjonalizacji 
zatrudnienia w przedsiębiorstwie,- Ekon.Org.Pr, 1937 R.3S nr 7 s, 
25-23,

632. ŁOPATO Jan: Kadra pomocy społecznej w Pplsce. - Pr.Zabezp. 
społ. 1987 R .29 nr 8 s.32-36, tab.

Analiza części kadry pomocy społecznej - grup profesjonalnych, 
półprofesjonalnych i społecznych, posiadających największe znacze­
nie w pomocy środowiskowej.

- 37 -

833. NOWAKOVr'SKI Jerzy: Programowanie zatrudnienia nauczycieli 
akademickich /dylematy i wątpliwości/,- Życie Szk.wyż, 1987 R.35 
nr 5 s,1 1-1 9 , rys.

Z ZAGADNIE?? kształcenia, warunków pracy 1 życia nauczycieli = 
poz.9 7 1.

Z treści; Kwaśniewska K,: Zaspokojenie potrzeb na tle wykorzys- 
tenia kwalifikacji zawodowych nauczycieli w szkołach podstawowych. 
Przybyszewski Roman: Poszuklv;anle skutecznych metod ustalania za­
potrzebowania na nauczycieli.- Kaszkę Albert Wojciech: Polityka 
oświatowa a potrzeby kadrowe szkolnictwa.



3. R y n g k  p r a c y  

a, Zagadnlgnla ogólne

63^, ADAłCZYK-HAEIB Anna; Kształtowanie się załóg w zakładach 
przeaysłowych a sytuacja na lokalnym rynku pracy / na przykładzie 
uprzemysławianego rejonu siedleckiego/.- Blul.Inst.Gosp.Społ.
/[druk 1987_7 R«27 nr 3/^ s,15‘'-''65, tab, rez.sum,

635. BALICKI Leszek: Zatmdnienie w gospodarce województwa je­
leniogórskiego w latach 1976-1982,- Pr.KTN 1935 nr 50 s,33-99, tab, 
sum.

636. DOMARSKI Henryk; Segmentacja rynku pracy a struktura spo­
łeczna / Polska Akademia Nauk. Instytut Filozofii i Socjologii, - 
Wrocław : Zakł,Kar,im.Ossolińskich, 1987. - 254 s, ; 21 cm. - Tabe-- 
le, bibliogr. s.228-242, sum.rez. - ISSN 83-04-02528-0.

637. GRZESZCZYK Tadeusz: Sporne problemy rynku pracy.- Prz.Org, 
1987 nr 8 s,17-19, k Tenże: Rynek pracy jako bariera rozwoju,- 
Tamże nr 10 s.13-16, rys,

638. JANOWICZ Barbara: Zasoby siły roboczej ne Kielecczyźnie w 
czterdziestoleciu Polski Ludov;ej.- P.ocz.świętokrz, 1937 t.14 s.3'1- 
39, tab.

-  38 -

539, KOCZEWSKI Waldemar: Do pracy, rodacy...- Spr, i Ludzie 
1987 R .6 nr 4 3,8,

Sytuacja na rynku pracy,

640. MDRTIMER-SZYMCZAK Halina: 0 schematach i dylematach, Rozm, 
Agnieszka Metelska.- Kob.i Życie 1987 nr 48 s.4.

Problemy łódzkiego rynku pracy,

RACJONALIZACJA gospodarki potencjałem pracy = poz,25.
Z treści: Sokołowski Jarosław: Model centralnej polityki wyna- 

grodMń a gospodarowanie zasobami pracy - wybrane problemy," Gon- 
tarskl Zbigniew: Wybrane aspekty podaży i \^korzystanie zasobów pra­
cy.- Rączaszek Andrzej: Badanie reprodukcji zasobóy/ pracy w Rybnic­kim Okręgu Węglowym.

6 4 1, SKIBA Ludwik, FORLICZ Stefan; Zatrudnienie 1 podsystem pra—



cy w systemie funkcjonalnym miasta.- Pr.nauk.AE Wroc. 1987 nr 383 
s.115-139, rys.rśs.rez.sum.

Wpływ odpov;iednlo zróżnicowanego, nowoczesnego i właściwie wkom­
ponowanego przemysłu w cystern miejski na lokalne rjTikl pracy.

64 2, SZYMAŃSKI Władysław; Warunki odejścia od gospodarki niedo­
borów,- Wektory 1937 nr 4 s.3-7.

M.ln. rynek pracy,

643, ZIELIRSKA Grażyna; Rynek pracy w Gdyni do 1990 roku.- Służ. 
prac, 1937 R.14 nr 5 s.32,

644, ZMIAifY na rynku pracy a sytuacja w brytyjskim ruchu związ­
kowym, Oprać. Anna Semenowicz,- Sygnały CINTE 1987 nr 15-2 s.1-9, 
tab. bibliogr. 5 poz,

645, ZMIANY na rynku pracy USA, Oprać. Anna Semenowicz,- Sygnały 
CINTE 1987 nr 17-4 s,1-9 bibliogr, 4 poz.

- 89 -

646. ZARZĄDZENIE Hin.Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia 24 listo­
pada 1987 r. w sprawie określenia zawodów deficytowych.- Monit.poi. 
1987 nr 37 poz.312,

Zob. też Podaż siły roboczej. Bezrobocie. Pośrednictwo pracy 
/s. 90-92 /; Popyt na siłą roboczą /s, 93-94 /; Społeczno-ekonomicz­
ne aspekty czynników demograficznych /s. 108-110/.

Statystyka dot, rynku pracy zob. poz,2583,2629-2630.

b. Struktura zatrudnienia

647. DOWŻYCKI Antoni, KURTYS Edmund; Przemiany w strukturze za­
trudnienia pod wpływem postępu technicznego w przemyśle meblarskim 
w Polsce v; latach 1971-1980,- Zesz.nauk.AE Pozn, Ser.1 1937 z,150 
s.5-73, tab. rez.sum.

648, GROSIAK Antoni; Istota struktury zatrudnienia 1 czynniki 
ją kształtujące w przedsiębiorstwach przemysłu maszynowego,- Zesz. 
nauk.AE Pozn, Ser.1 1937 z,150 s.98-112 rez.sum.



649. HIKLEyiCZ Zbigniew; Przesunięcia strukturalne w zatrudnie­
niu w warunkach postępu naukowo-technicznego,- Ekon.Org.Pr. 1987 
R,38 nr 12 s.10-13.
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c. Podaż siły robocze.1. Bezrobocie.
Pośrednictv/0 pracy

650. CORAZ więcej trwale bezrobotnych w RFN,- Probl,społ.Świata 
kapit. 1937 nr 240 s.10-12, n Bezrobocie w RFN: nie wszyscy są jed­
nakowo zagrożeni.- Tamte nr 241/242 s,67-71.

6 5 1. CYEURI Piotr; Rok nie spełnionych nadziei. Koniunktura na 
śv;iecle.- Życie gosp. 1987 R.42 nr 3 s.9, tab,

M.in. bezrobocie w krajach należących do OECD.

652. JŁACZEGO Chiny stoją w obliczu nemezis bezrobocia.- Biul, 
ekon.PAP 1987 nr 1570 cz.1 s.27-30.

653. GRUPy społeczne najbardziej narażone na bezrobocie. Oprać. 
Małgorzata Sulmicka.- Probl.społ.Świata kapit, 1937 nr 245 s.35-41, 
tab.

Bezrobocie w krajach kapitalistycznych.

654. ICijIATKOWSKI Eugeniusz: Zwalczanie bezrobocia w Y/ielkiej 
Brytanii.- Polit.społ. 1987 R.14 nr 11/12 s.24-27.

655. MICKIEWICZ Tomasz: Bezrobocie,..?- Zarządzanie 1987 R.14 
nr 12 s.15-16.

655, ODPOWIEDZIALNOŚĆ społeczna przedsiębiorstw w Europie: pomoc 
w przekwalifikowaniu się zwolnionych pracowników i w tworzeniu in­
nych przedsiębiorstw.- Biul.ekon.PAP 1937 nr 1543/1544 cz.1 s, 14-22,

PROBT obrony przed zwolnieniami z pracy ludzi w wieku przedemery­
talnym we Francji = poz.1 7 1 7 .

M.ln. zwolnienia z pracy ludzi w wieku przedemei^talnym jako for­
ma walki z bezrobociem.

6 57. SZYLKO-SKOCZr-iY Małgorzata: Bezrobocie jako kwestia społecz­
na: studium społecznych i prawnych problemów bezrobocia w RFN / In-
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stytut Pracy i Spraw Socjalnych, - Warszawa : IPiSS, 1967. - 329 s,
21 cm. - (Studia i Materiały / IPiSS, ISSN 0239-9^58 ; z.15), - 
Tabele.

658. WEGGI Elżbieta, WEGGI Wiktor; W pułapce bezrobocia.- Tyg.rot, 
1987 R .6 nr 2 s.11.

Bezrobocie w EWG.

659. WOJTYNA Andrzej; Spory wokół bezrobocia.- Wektory 1987 nr 4 
s.12-16.

660. ZACHÓD: młodzi poszukują pracy,- Probl.społ.Świata kaplt, 
1987 nr 240 s.13-16, tab.

6 6 1. ZAWIEDZIONE pokolenie. Oprać, /Jerzy Kasprzak_7 ".K.- Poko­
lenia 1987 R.35 nr 5 s.85-90.

Bezrobocie wśród młodzieży w RFN.

A b s o l w e n c i

662, BUDZISZ Bolesław; Dlaczego absolwenci techników cechaniza- 
cji rolnictwa nie pode jmują. pracy w wyuczonym zawodzie,-. Służ,roi, 
1987 R.14 nr 9 s.21-22, tab.

663. DASZUTA Grzegorz; Warunki startu zawodowego absolwentów 
szkół wyższych.- Pol.Młodz. 1987 nr 2 s.178-137.

664, HENZLER Marek; Polowanie na orły,- Polityka 1937 R.31 nr 42
S.5.

Album najlepszych i najzdolniejszych absolwentów szkół wyższych - 
czy mają szansę znaleźć dobrą pracę? Teoria i praktyka.

665. JAWORSKI Stefan Leszek: Zatrudnienie absolwentów szkół mor­
skich ż lat 1965-1932.- Tech,Gosp.mor. 1936 R .36 nr 11 s,543-5^6, 
tab.wykr.

KLIMKIEWICZ Jacek: Drogi awansu zawodowego absolwentów Centrum 
Podyplomowego Kształcenia Pracowników Administracji Państwowej =» 
poz,1241,



665, ŁOZISSKI Adam; Lepszy start zawodowy dla wyróżniających się,- 
Służ.prac. 1987 R.1^ nr 7/8 s.25-28,

667, ŁUCZAK Elżbieta: Zatrudnienie absolwentów studiów pedagogicz­
nych,- Życie Szlc.wyż. 1987 R,35 nr -6 s,53-52, tab,

668, MORAWSKI Jerzy: Koniec peletonu,- Prz,tyg» 1987 R,6 nr W*
s ,1 ,6 ,

Absolwenci - zatrudnienie, płace.

669, PAWŁOWSKI Wojciech Adam: Z lądu morza nie widać,- Prz.tech, 
1987 nr 32 s.10-11.

Możliwości zatrudnienia w polskiej flocie absolwentów Wyższych 
Szkół Morskich w Szczecinie 1 Gdyni.

670, FENCZEK Franciszek; Argument świeżego powietrza,- Prz.tyg. 
1987 R.6. nr 9 s.1,4.

Zatrudnienie absolwentów - blaski i cienie/dane MPPISS/.
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671. SARZYRSKI Piotr; Bezrobotni fachowcy. Kto wykupi absolwen- 
tów?-Polityka 1937 R.31 nr 43 s.3, rys.

Niechęć zakładów pracy do przyjmowania do pracy absolwentów szkół 
zawodowych, ze względu na konieczność zwrotu kosztów ich nauki, nie 
“ajĄc gwarancji, że będą przydatni w zawodzie.

672. WILEŃSKI Stanisław: Absolwenci 86.- Zw.Biul.p3raw.-0rg. 1987 
nr 2 s.79-80.

Zatrudnienie absolwentów,

673. WÓJCIK Paweł: Komu bije dzwon,- ITD 1987 nr 1 s.2-3.
Zatirudnlenie absolwentów wyższych uczelni - start zawodowy.

Zob, też poz^2596.
Zob, też Planowanie 1 analiza zatrudnienia /s,83-96 /; Kwalifika­

cje /s.113-116'; Socjologia i psychologia zawodów /s, 173-177/.



d. Popyt na siłę robocza. Ruch 
zatrudnionych 1 stablllzac.la załóg

1/ Zagadnienia ogólne

&7^. CZAUBERNA Danuta: Częstotliwość pobierania skierowań do pra­
cy jako wskaźnik fluktuacji,- Gćmośl,Stud.socjol,'*1987 t,19 s,128- 
13 6, tab, rez.sum.

GRIGORAS Witoutop, SAKUOLIS Giedymin: Forsy pracy studentów w 
Litewskiej SRR « poz,7A6,

Studenci jako rezerwa zasobów pracy,

675, GROMEK Tomasz: Uwagi o fluktuacji kadr,- Polłt.społ, 1987 
R.1A nr 4 s.21-23, tab.

576, KAROLCZAK Jadwiga: Zawód - turysta,- Przemiany 1987 R,18 
nr 10 s,18-20,

Fluktuacja kadr w Kielcach,

6 77, ̂ y Z IAK Jerzy_7 J,K,: Wanjnki pracy - jedną z przyczyn 
fluktuacji,- Ochr,Pr, 1987 R,41 nr 6 s,24, tab,

678, KWIATKOWSKI Eugeniusz; Keynesowska koncepcja popytu na si­
łę roboczą.- Acta UL Fol.oecon, 1987 nr 75 s,3-''2 sum,

679, NOWAK Jadwiga: Istota i uwarunkowania procesu zmiany zawo­
du.- Zesz,metod.Zw.Zakł.Dosk^Zaw, 1987 nr 4 s.12-18,

Istota zjawiska zmiany zawodu /'fluktuacji/,

680, POLIRSKI Romuald: Stabilizacja a rotacja kadr kierowniczych; 
Ekon.Org.Pr. 1987 R.38 nr 1 s.16-19.

681, PRZYCZYNY płynności młodych załóg pracowniczych w Polsce i 
sposoby jej ograniczenia / oprać. Józef Tulski ; Centrum Informa­
cji Naukowej, Technicznej 1 Ekonomicznej, Ośrodek Informacji Cen­
tralnej. - Warszawa ; CINTE, 1987. - 24 cm. ; 29 cm. - ( Materiały 
Informacyjne dla Centralnej Kadry Kierowniczej / CINTE ; 10^, - 
Tabele, bibliogr. 12 poz., do użytku służbowego.
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RACJONALNE i humanistyczne aspekty polityki zatrudnienia « poz.
• 589.



Z treści; Kryńska Elżbieta: Czynniki stynnilujące_^chliwość pra­
cowniczą,

6S2. TULSKI Józef: Fluktuacja,- Zarządzanie 1937 R.14 nr 8 s,31- 
32, tab. K Tenże: Fluktuacja i co z nią zrobić?- Tamże nr 9 s.30-3'1.

683, WITKOWSKI Janusz: Ruchliwość pracovmików z wyższym wykształ­
ceniem n poz,750/86,

Rec.; Chordecki Andrzej, Stud,demogr, 19B7 nr 1 s,151-163,

Zob.też Społeczno-ekonomiczne aspekty czynników demograficznych 
/s.108-110/.

Statystyka dot, płynności kadr zob, poz, 2581,2591,2594,2621 .
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2/ Popyt na siłę robocza. Ruch zatrudnionych 
i stabilizacja załóg w poszczególnych działach, 

gałęziach gospodarki narodowe.1 i zawodach

ANDRYSZEK Czesław: Absencja chorobowa a fluktuacja załóg w wybra­
nych zakładach pracy o kluczowym znaczeniu dla gospodarki narodowej 
=■ poz, 801,

684, DROZD Stanisław: Stabilizacja zatrudnienia w przedsiębior­
stwie transportu samochodowego, - Szczecin : PS, 1937, - 327 s. ;
24 cm, -( Prace Naukowe Politechniki Szczecińskiej, ISSN 0208-7170 ; 
nr 333, Międzywydziałowy Instytut Nauk Ekonomicznych i Społecznych ; 
nr •35), - Tabele, . bibliogr, 115 poz, - Zsfg. rez,.

685. GODLEWSKI Janusz, KLIMKIEWICZ Jacek; Fluktuacja kadr w ad­
ministracji państwowej stopnia podstawowego. /Wybrane zagadnienia w 
świetle badań tei-enowych/,- Org.Met. 1987 R.31 nr 3 s,l6-20, tab,

KLIMKIEWICZ Piotr: Przyczyny niezadowolenia z pracy i ich wpływ 
na ruch kadr aparatu administracji państwowej = poz.1208.

Wyniki badań ankietowych z lat 1983-1986,

636. KOWALSKI Jan: Problemy społeczne w spółdzielniach kółek 
rolniczych,- Nowe Roi, 1937 R.36 nr 5 s.29-32, tab, « Tenże: Zapo­
bieganie płynności kadr na przykładzie SKR-ów.- Polit.społ. 1987 
R.14 nr 2 s,13-16, tab.

Płynność kadr w SKR-ach i kierunki jej zapobiegania.
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637. KULMIKSKA Jolanta, GODLEWSKI Janusz: Psychospołeczne uwa­
runkowania fluktuacji kadr kierowniczych w administracji państwo­
wej, /Wybrane zagadnienia w śv/ietle badań/.- Administracja 1987 R.1 
Z.1 s.89-96.

P4CZK0V/SKA Maria: Drogi zawodowe dyrektorów w urzędach administra 
cji państwowej « poz.HńO,

Wyniki badań dot. ruchliwości społeczno-zawodowej i przebiegu 
karier zawodowych dyrektorów.

PRACA kobiet w przemyśle ciężkim « poz,7ń0.
Z treści: Gierkowski Konrad*Andrzej: Absencja i fluktuacja.

688, PRZYCHODZEn Zygmunt J., DYLEWSKA Irena, SKASSA Ewa: Fluk­
tuacja kadr w doradztwie rolniczym,- Służ.roi, 1987 R.1A nr 11 s. 
7-9.

ROLA i zadania służb kadrowych w przedsiębiorstwie = poz,29l,
Z treści: Buchta Jacek: Działalnośó służby pracowniczej w za­

kresie stabilizacji załogi,z doświadczeń Zakładów Mechanicznych 
"Łabędy" w Gliwicach,

e. Zatrudnienie w poszczególnych działach 
i gałęziach gospodarki narodowej

689. 3ACZEV/SKI Henryk:, Wykorzystanie sezonowej siły roboczej w 
produkcji sadowiaiczej /na przykładzie osiągnięć NRD/,- Nowe Roi,
1987 R.36 nr 1 s.ńO-ńl, rys.

690. BARAŃSKA Zofia: Czynniki różnicujące zatrudnienie w warzyw­
nictwie polowym.- Biul.Warz. 1986 z,29 s.311-357, tab.sum.

Cz.1. Zatrudnienie w Polsce i NRD,- Cz.2. Zatrudnienie w przedsię­
biorstwach indywidualnych w Polsce.

6 9 1. BASZKIEWICZ Daniela: Co zrobić z adiunktem?- Prz.tech. 1987 
nr 41 s .5-7.

Kadry w uczelniach.

BIELECKI Wojciech, SZYMAŃSKA Irena: Organizacyjne wskaźniki funk­
cjonowania przychodni rejonowych w Polsce = poz,366,

M.in, zatrudnienie.



DOWŻYCKI Antoni, KURTYS Edmind: Przemiany v/ strukturze zatrudnie­
nia pod wpływem postępu technicznego w przemyśle meblarskim w Pol­
sce w latach 1971-1980 « poz,647.

692. DZIWLSKI Jan: Kierunki racjonalizacji zatrudnienia w za­
rządzie portu Szczecin-SwincJujście,- Tech.Ckłs.mor. 198 5 R .3 6  nr 11 
s.541-5^ł3.

693« CEKBAR2EWSKI Andrzej: Przyszłość nauki.- FT-z.tech. 1987 nr A6 S.10, tab,

M.in, stan liczbowy pracowników naukowych w Polsce.

694. GLIKMAN Paweł; Badania, kadry, gospodarka.- Prz.tech. 1937 
nr 36 s.19-21, tab.

M.in. zatrudnienie w strefie B+R,

695. C31YTRASIEWICZ Michał; Problemy zatrudnienia nauczycieli aka­
demickich.- Życie Szk.wyż. 1937 R .3 5 nr 7/8 s.33-48, tab.

696. GOŁDEU Marian: Problemy zatrudnienia v/ obsłudze ruchu tu­
rystycznego w regionie szczecińskim.- Prz.zach.-pom. 1986 R.1 z , 3 3.15-27, tab.

GROSIK Antoni: Istota struktury zatrudnienia i czynniki ją kształ 
tujące w przedsiębiorstwach przemysłu maszynowego =• poz.548.

.697. GUZIK Halina; Wybrane problemy zatrudnienia w gospodarce 
turystycznej województwa wiejskiego krakowskiego na-tle kraju.- 
Zesz.nauk.AE Krak. 1997 nr 251 s.12 1-1 3 9, tab.wykr. rez.sum.

JÓZEFOWICZ Bożenna; Inżynierowie - twórcza kadra gospodarki na­rodowej - poz.923.

krajach! Ilościowy kadr technicznych w Polsce i w wybranych

698. KAŁKOWSKI Leszek: Bkonomiści.- Życie gosp. 1937 R.^2 nr 47 3• f •

wykorzmania^Ldr°z°w*^‘̂" w gospodarce uspołecznionej. Stopień 
7roku 2000. '^ższym i średnim wykształceniem. Prognozy
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699* KIEDROWICZ Grzegorz; Młodzi pracownicy nauki - ŝ tan obecny 
i perspektyvfy,- Poszukiwania 1937 nr 7/S s.4^f-55.

700, KIERUL Zenon, FIGIEL Szczepan: Wpływ zasobów pracy na organi­
zację i produkcyjność gospodarstw indywidualnych,- Zag,Ekon,rol, 1937 
nr U s.27-39, tab, bibliogr, 7 poz, rez,sum,

701, KOWALSKA Marzena: "Prywaciarze*,..- Życie gosp, 1987 R,U2 nr 
10 s,1,4-5, tab.

Funkcjonowanie sektora prywatnego, zatrudnienie w rzemiośle,

KUBIK Jarosław: Bariery rozwoju - poz,417.
Uwarunkowanie postępu naukowo-technicznego^ ' m,in, zatrudnienie 

pracowników naukowo-badawczych,

702, LIPIŃSKI Sławomir; "Prywaciarze" zza Odry,- Życie gosp, 1987 
R,42 nr 29 s,9.

Pracujący na własny rachunek w NRD /rzemieślnicy, właściciele 
prywatnych sklepów 1 restauracji/,

703, MAGIERSKA Anna: Kadry wykwalifikowane w przemyśle Ziem Za­
chodnich i Północnych w latach 1945-1947,- Zesz.nauk,Inst,Nauk,Polit, 
UW 1987 z,15 s.133-'159,

704, MASZKE Albert W^jciechJ* Wybrane problemy kadrowe oświaty 
wiejskiej.- Chowanna 1987 R.31 z,1 s.38-44, tab,

705, NOWAK Edward: Aktywność społeczno-zawodowa młodzieży wiej­
skiej w 40-leclu Polski Ludowej,- Łódz,Zesz,hist, 1985 z,1 s,42-56,

•706, OLSZEWSKA Barbara W,, JÓZEFOWICZ Bożenna: Lwy czy barany. 
Inżynierowie.- Polityka ,1987 R,3'' nr ^  s,1,4-7,

PASZKIEWICZ Lucyna Teresa: Pracownicy terenowej admlnistrąćjl 
państwowej w świetle badań ankietowych - poz,1251,

707, PAWLUKOWICZ "Roman: Kto obsługuje uczestników v#ypoczynku tu­
rystycznego? /O sytuacji kadrowej .w turystyce 4, przykład wojewódz­
twa jeleniogórskiego/,- Zw,Biul,praw,-org, 1987 nr 10 s,354-361,

Aktualny stan zatrudnienia.
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708* PIOTROWICZ Eva, ZAKRZEWSKI Zdzisław, SOSIfISKA-TRAWIHSKA 
Monika: Zatrudnienie famaceutów dyplomowanych na terenie m.st. 
Warszawy i województwa warszawskiego.- Farm.poi. 1987 t.A3 nr 11 
3,659-662, tab.sum,

709, POTENCJAŁ naukowy szkół wyższych w ZSRR. Oprać, Anna Se- 
menowlcz.- Sygnały CINTE 1987 nr 21-4 s.1-8 bibliogr.3 poz.

Zatrudnienie pracowników naukowych.

710, SPOłKI prawa handlowego w polskim handlu zagranicznym / 
aut.Marian Chrzan /I in._7. -. .Wrocław : Wydaw.Uczel.AE, 1987. -
73 s. ; 24 cm, -(Prace Naukowe Akademii Ekonomicznej im.Oskara Lan­
gego ISSN 0324-8445 { nr 379, Ser.Monografie i Opracowania, ISSN 
0239-8532 i nr 41), - Tabele sum.soder2.Zsfg. — ISBN 83-7011-041.

STAN i perspektywy bibliotekarstwa polskiego do roku 2000 = 
poz.839-

M,in, kadry w bibliotekarstwie.

711, SOROWKA—MARSZAŁEK Danuta: Rozwój sieci handlowej na Wę­
grzech.- Hand.wew. 1987 R.33 nr 3 s.53-58, tab.

M. in. zatrudnienie w węgierskim handlu uspołecznionym /państwo­
wym i spółdzielczym/,

712, SZULCE Halina, MRUK Henryk: Tendencje i uwarunkowania roz­
woju miejskiego handlu spółdzielczego.- Hand.wew, 1937 8.33 nr 2 
s, 16-22, tab.

M.in. zatrudnienie,

7 1 3, SZWEJKOWSKI Jerzy: Kadry a funkcjonowanie księgowości PGR.— 
Rachunkowość 1987 R.38 nr 9 s.234-236, tab.

 ̂Jakość /kwalifikacje/ kadr zatrudnionych w księgowości a JeJ funkcjonowanie,

714, SWITALSKA Anna: Kadry administracji województwa olsztyń­
skiego,- Prac.państ.społ. 1987 R.30 nr 10 s.1,2-3,

Niedobór kadr, ich kwalifikacje oraz kształcenie,

7 1 5, WIERZBICKI Zbigniew T.: XIII Europejski Kongres Socjologii



Wsi.- Wieś i Roi. 1987 nr 1 s,114-120 rez.sum.
Braga /Portugalia/, 1-4 IV 1986 r.
M.in. rynek pracy i zatrudnienie w śradowisku włejskim.

Statystyka dot, zatrudnienia w poszczególnych działach i gałę­
ziach gospodarki narodowej zob. Statystyka pracy.. Opracowania ogól­
ne /s. 371-373/; Zatrudnienie /s. 374-381/,
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Z a k ł a d o w e  z e s p o ł y  g o s p o d a r c z e

715, GOZDZ Jan; Cerowanie kasy. Zespoły gospodarcze w FSC.- 
Związkowiec 19S7 nr 5 s.6.

Fabryka Samochodów Ciężarowych im,Bolesława Bieruta w Lublinie,

717. KNECHT Zdzisław: Efektywność zakładowych zespołów gospodar­
czych w działalności inwentaryzacyjnej.- Prz.księg. 1987 nr 2/3 
s.2p5.

718, KRUSZEWSKA Janina: Zasady funkcjonowania zakładowych zespo­
łów gospodarczych.- Prz.Ustawod.gosp. 1987 R.40 nr 2 s.38-42,

Taż, Rzeczpospolita 1987 nr 37: 13 II s.6,

719, SZUSTER M,; Ukrywanie nieporadności czy autentyczna potrze­
ba?- Nasze Życie 19B7 R.42 nr 5 s.1,4.

Zespoły gospodarcze,

720, 2UVł^SKl Wiesław: Funkcjonowanie zakładowych zespołów gospo­
darczych w przedsiębiorstwie przemysłu spożywczego / Instytut Pra­
cy i Spraw Socjalnych, Zakład Organizacji Pracy i Informatyki, - War­
szawa ; IPiSS, 1986. - 48 s. ; 21 cm. - Tabele, powiel.

721, - ; Kierunki usprawniania działalności zakładowych zespołów 
gospodarczych / Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Zakład Organiza­
cji Pracy i Informatyki, - Warszawa : IPiSS, 1937, - 18 s, ; 21 cm, - 
(informacje - Ekspertyzy - Propozycje - Metody /IPiSS ; 1). - Do 
użytku służbowego-



722, ROZFORZi^DZENIE Rady Ministrów z dnia 3 czerwca 19S7 r. zmie­
niające rozporządzenie w sprawie zakładowych zespołów gospodarczych, 
Dz.U. 1987 nr 17 poz.103.
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f. Praca kobiet 

1/ Zagadnienia ogólne

723. AKTYWIZACJA zawodowa kobiet w USA. Oprać,Anna Semenowicz, - 
Sygnały CINTE 1987 nr ^ 1  s.1-10, rys.tab. bibliogr.7 poz,

72̂ ł, AKTYWIZACJA zawodowa kobiet we Francji, Oprać.Bożena Jasiń­
ska.- Sygnały CINTE 198/ nr 11-i» bibliogr.3 poz.

725, BUDZOWSKI Klemens: Społeczno-zawodowa pozycja kobiet w euro­
pejskich krajach socjalistycznych /analiza porównawcza/.- Zesz.nauk, 
AE Krak, 1987 nr 2if1 s,55-72, tab, rez.sum,

726, COLWILL Nina L.: The new partnership: women and men in or- 
ganizations. - Pało Alto; Myfield Publ. Co., 1982 s.

Pozycja kobiet w miejscu pracy,
Czamiawska Barbara, Org.i Kier, 1985 /druk 1987_/ nr 3/A 

s.399-407.

727, DACH Zofia: Aktywność zawodowa i płace kobiet w USA.- Polit, 
społ, 1937 R.14 nr 8 s, 18-22, tab.wykr,

728, G4SIOROWSKA-SIUDZINSKA Mariola: Sytuacja kobiet w szkolnic­
twie wyższym oraz życip zawodowym na Węgrzech,- Zycie Szk.wyż. 1987 
R.35 nr 7/8 s.153-161.
^^^^*®®'tnictwo kobiet z wyższym wykształceniem w czynnym życiu zawo-

729, GRANIBWSKA Danuta: Wpływ zatrudnienia kobiet na poziom za— 
możności rodzin pracowniczych.- Pr.Zabezp.społ, 1987 R.29 nr 8 s. 
28-32, tab.

730, ILEVA Nikolina: Vozproizvodstvo na Senskata rabotna siła, - 
Sofia ; Partlzdat, 1979. - 266 3.

Reprodukcja kobiecej siły roboczej.
Rec.: Chorążykiewlcz Grażyna, Polit.rnoł. 19B7 R.14 nr 10 s.3,4^3 5.



731 • KĘDZIERSKA Anna: W cieniu równouprawnienia. Z Pełnomocnikiem 
Rządu ds. Kobiet rozm. Barbara Brach,- Kob.l Życie 19S7 nr Al s.2-3.

7 3 2. KOBIETA w Finlandii, Oprać, Gertruda Uścióska.- Pollt.społ, 
1987 R.1A nr 2 s.22-23.

M.ln. aktywność zawodowa kobiet, udział w życiu ^ołecznym 1 po­
litycznym, urlopy i zasiłki macierzyńskie. ‘

73 3. KOBIETY polskie - poz.812/86.
Rec,; Szymański Kiejstut Roman, Probl.Rodz, 1987 R.26 nr 4 s.60-61

MROZEK Wanda: Górnośląska rodzina robotnicza w procesie przeobra­
żeń.- poz. 2l60.

M.in, aktywność zawodowa kobiet,

PRACA i polityka społeczna w Polsce współczesnej • poz,67.
Z treści: Graniewska Danuta; Struktura zatrudnienia kobiet,

RACJONALIZACJA gospodarki potencjałem pracy - poz.23.
Z treści; Wełpa Beata: Gospodarowanie kobiecym potencjałem pracy.

RACJONAIHE i humanistyczne aspekty polityki zatrudnienia « poz, 
589.

Z treści; Floj?czak-Bywalec Jadwiga: Społeczno-ekonomiczne aspekty 
pracy zawodowej kobiet,

734. SYTUACJA społeczna kobiet na Węgrzech. Oprać. Anna Semeno- 
wicz.- Sygnały CINTE 1987 nr 7-1 s.1-8, tab, bibllogr. 3 poz,

M.in, aktywność zawodowa kobiet na Węgrzech, zasiłki rodzinne, 
macierzyńskie i wychowawcze.
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735. OSCIfiSKA Gertruda: Światowy Kongres Kobiet w Moskwie.- Pollt. 
społ, 1987 R.14 nr 9 s,40,

M.in, problemy -kobiet pracujących,

736. WALCZOK Joanna; Aktywizacja zawodowa kobiet w latach 1945- 
19 5 5.- Krpn,M,Zabrza.1985 nr 15 s.42-54, tab.

Statystyka dot. pracy kobiet zob, poz,25S5 ,2593,2593,2500,2605.



2/ Praca kobiet w poszczególnych działach, 
gałęziach gosnodarkl narodowe.1 J. zawodach

737. IWASZCZYSZ7N Krystyna: Srodowisiccrwe uwarunkowania naukowych 
karier kobiet w Polsce.- Kult.l Społ. 1937 t.3l nr 2 s.169-183, tah,

733. NICOLINI Elke: Kobieta musi mieć równe szanse z mężczyzną. 
Przecieranie drogi,— Profil /RFN/ 1987 R.12 nr 3 s.A—6, il.

Kształcenie i zatrudnianie kobiet w zawodach tzw. męskich w RFN.

739. OSyfALDO Olga: Irena nie wróci do domu.- Kob.i Życie 1987 
nr 10 S.2, il.

Rynek pracy kobiet w woj. krośnieńskim. Trudności kadrowe Kroś­
nieńskich Hut Szkła, w związku z pracą wielu Kobiet w hutach szkła 
w Czechosłowacji.

7^0. PRACA kobiet w przemyśle ciężkim: na podstawie badań empi­
rycznych w wybranych zakładach / red, Janusz Sztumski, Józef Tulski ; 
Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, - Warszawa : IPiSS, 1987. — 111 s, 
i 21 cm. -(Studia i Materiały / IPiSS, ISSN 0239-9^58 ; z.5>. - Ta­
bele.

Treść; Bartoszek Adam; Kobiety robotnice wobec charakteru pracy 
i jej warunk^ w przemyśle ciężkim.-Gramlewlcz Marek: Kwalifikacje 
zawodowe kobiet oraz możliwości ich awansu i rozwoju zawodowego.- 
i-iarkowsKi Konrad Andrzej: Absencja i fluktuacja.- Danek Andrzej: 
bpołeczno-demagraficzne czynniki wypadkowości kobiet zatrudnionych 
wyoranych zakładach pracy przemysłu ciężkiego.- Gruszczyński Le­

szek A.; Warunki pracy kobiet.

.Omów.;Wltańska Irena, Rzeczpospolita 1987 nr 1 8 : 22 I s.3,5.

SWAT Krzysztof: Budżet czasu kobiet zatrudnionych na typowych 
stanowiskach w przemyśle włókienniczym w Łodzi » poz.23^9-

741. TRYFAN Barbau>a: Kwestia kobieca na wsi / Polska Akademia 
Nauk, Instytut Rozwoju Wsi i Rolnictwa, - Warszawa : Państ*Wydaw. 
Nauk., 1937. - 261 s. ; wykr, { 24 cm. -(Problemy Rozwoju Wsi i 
Rolnictwa). - Tabele, bibliogr. 108 poz. rez.sun. - ISBN 83-01- 
06415-7.
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3/ Praca zav>odowa a obowiązki 
rodalnne 1 domowe kobiet

FUDAłA Jadwiga: Budżet czasu kobiet niepełnosprawnych w świetle 
ich sytuacji zawodowej i rodzinnej « poz.23A5.

7^2o KęoZIERSKA Anna: Jak ulżyć tyciu kobiet. Not.Sandra Dobkow­
ska.- Rzeczpospolita 1987 nr 157: 8 VII s.1-2.

Program działań zmierzających do poprawy warunkćw pracy matek i 
żon,

7^3. SWAT Krzysztof: Obciążenie pozazawodowe pracownic przemysłu 
włókienniczego,- Polit.społ, 1987 R,14 nr i* 8,17-18, tab,

I

TRYFAN Barbara: Kwestia kobieca na wsi « poz,741,
M.in, rola rodzinna i zawodowa kobiet wiejskich w Polsce i w in­

nych krajach.
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g. Praca młodzieży i młodocianych

7Uh, BARTOL Zdzisław: Wakacyjne Ochotnicze Hufce Pracy w 1987 ro­
ku,- Służ.prac, 1987 R.1^ nr 3 s.14-16,

745. BRAUN Witold.; Nowelizacja przepisów dotyczących Ochotniczych 
Hufców E>racy,- Służ.prac. 1987 R.14 nr 6 s.31-32,r

746. ffillGORAS Witoutop, SAMUOLIS Giedymin: Formy pracy studentów 
w Litev/skieJ SRR. Tł.Aleksy Chomlcz.- Polit.społ. 1987 R.14 nr 11/12 
s.27-28, tab.

Studenci Jako rezerwa zasobów pracy,

KORADECKA Danuta, ANTOLAK Emilia; Wysiłek fizyczny u młodocianych 
“ poz.1473.

MIKOŁAJCZYK mrósław: Zestawienie bibliograficzne publikacji na 
temat ochotniczych hufców pracy ■ poz.2769.

747. MI5K0-IWANEK Krystyna: Uczestnicy C«P pracujący w dużych 
zaKładach pracy,- Służ.prac. 1987 R.14 nr 11 s.16-18,

748. ŻRAiEK Maria: Sytuacja młodzieży CHP.- Polit.społ. 1987 R.14 
Vir 2 s.16-18,
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7^9. ROZPORZĄDZENIE Rady Ministrów z dnia 5 stycznia 1937 r, w 
sprawie Ochotniczych Hufców Pracy.- Dz.U, 1937 nr 2 poz.9.

h. Zatrudnienie grup specjalnych.
Praca i rehabilitacja zawodowa 

inwalidów

L u d z i e  s t a r s i

750. ENCYKLOPEDIA seniora - poz.836/86.
Reo,; Błędowski Piotr, Pr.Zabezp. społ. 1987 R.29 nr 3 s.74-76; 

Karaś■ Stanisław, Zesz.roetod.Zw.Zakł.Dosk.Zaw. 1987 nr 2 s.53-66.

75^. HOLZER Jerzy Z.: Aktywność zawodowa ludzi starych.— Stud. 
demogr. 1987 nr 2 s.19-32 rez.sum.

752. KONDRAT Władysław; Starzejące się społeczeństwo.- Człow. 1 
Swiatop. 1987 nr 9 s.37-^6.

M.ln. aktywność zawodowa osób starszych.

753. LUDZIE starsi a praca zawodowa. Oprać.z ang,- Bezp.Pr# 1987 
nr 1 s.31-33.

Stosunek do pracy, zatrudnienie w niepełnym wymiarze cżasu pracy, 
opieka socjalna, zdrowotna,

754. NIEDZIRSKI Piotr; Zatrudnienie oraz zarobki emerytów 1 ren­
cistów,-.Przyj .przy Pr, 1987 R.38 nr 7/8 a,6-7, il.

755. PENC Józef; Polityka racjonalnego zatrudnienia ludzi w star­
szym wieku.- Polit.społ, 1987 R.14 nr 9 s.20-24.

RADZIRSKI Tadeusz; Podstawy prawne zatrudniania emerytów i ren­
cistów • poz,1650.

Zatrudnianie emerytów i związane z tym zasady zawieszania prawa 
do świadczeń emerytalno-rentowych bądź zmniejszania ich wysokości.

756, SZAPIEL Ryszard; Niektóre zagadnienia związane z zatrtidnie- 
niem emerytów i rencistów,- Służ.prac. 1987 R.14 nr 11 s.21-25,



757. WORACK-KARDAS Halina: Ludzie starzy w świetle teorii wymia­
ny społecznej,- Polit.społ. 19S7 R.14 nr 2 s.5-9.

Aktywność zawodowa ludzi starszych.
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H e h a b i l i t  a c j a  i n w a l i d ó w

758. CZiOWIEK niepełnosprawny w społeczeństwie = poz.8A5/36,
Rec,: Fudała Tadeusz, Pr.Zabezp.społ. 1937 R.29 nr 1 s.75-76,

759. ENCYKLOPEDYCZNY słownik rehabilitacji / red.Tadeusz Gałkow­
ski, Jerzy Kiwerski, - Warszawa : Państ.Zakł.Wydaw.Lek., 1986, - 
^32 s.

Rec.: Fudała Tadeusz, Pr.Zabezp.społ. 1987 R.29 nr 7 s.75-76.

FUDAŁA Jadwiga: Budżet czasu kobiet niepełnosprawnych w świetle 
ich sytuacji zawodowej i rodzinnejs poz.23A5.

750. GĄSIOR Henryk: Z badań nad funkcją społeczną rekreacji i 
rehabilitacji ruchowej ludzi niepełnosprawnych w zakładzie przemy­
słowym,- Rocz.nauk.AlifF Katów, 1937 R.15 s,1^7-160, tab. res.rez, 
sum.Zsfg,

761. £gLAPA Zbigniew_7(ZeG); Realizacja uchwały Sejmu w sprawie 
inwalidów i osób niepełnosprawnych,- Pr.Zabezp,społ. 1937 R.29 nr 9 
s.45-48.

M.in. problem zatrudnienia inwalidów,

762, GRODNER Maria: Młodzież niepełnosprawna.- Polit.społ. 1937 
R.14 nr 4 s.35—37. a Zawadzka Grażyna: Młodzież niepełnosprawna — 
potrzeby życiowe i możliwości ich zaspokajania.- Pr.Zabezp.społ, 
1987 R.29 nr 3 s.25-30.

Omów, konf.nt "Młodzież niepełnosprawna - potrzeby życiowe i 
możliwości ich zaspokajania". Konstancin, 3-4 września 19So r. - 
M.in, zatrudnienie.

753. HAMERSKA Irena: Ostatni w kolejce. Rehabilitacja zawodowa 
raport,- Związkowiec 1987 nr 11 s.7-8, il.

Poradnictwo, kształcenie, zatrudnienie. Konieczność stworzenia 
zintegrowanego systemu zawodowej rehabilitacji wszystkich osób 
niepełnosprawnych /łącznie z inwalidami/, który funkcjonowałby w 
resorcie pracy, płac i spraw socjalnych.
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764. INTEGRACJA s p o ł e c z n a  l u d z i  n i e p e ł n o s p r a w n y c h  -  z a d a n i a  p e ­

d a g o g a  /  r e d .  A l e k s a n d e r  H u l e k .  -  W r o c ł a w  : Z a k ł . N a r . i m . O s s o l i ń s k i c h ,

1937. - 3^4 s.
Rec.: Januszkiewicz Franciszek, Rzeczpospolita 1937 nr 137: 13-1^ 

VI S.4.

765. KLACZYTłSKI Adam: Miejsce dla inwalidy.- Związkowiec 1937 nr 
11 S.9, 11.

Zatrudnienie inwalidów np. ostrowskiego oddziału Spółdzielni Pra­
cy Inwalidów "Prosną" w Kaliszu.

LARKOWA Helena: Człowiek niepełnosprawny: problemy psychologicz­
ne ■» poz.1103.

M.in. przystosowanie człowieka niepełnosprawnego do pracy.

LASKOWSKI Lech, ŁYŻWINSKI Jerzy: Infonnacja o działalności Cen­
trum Naujcowo-Badawczego Spółdzielczości Inwalidów CZSI w dziedzinie 
rehabilitacji inwalidów « poz.58.

LEWANDOWSKA-MIZAK Joanna: Kształcenie zawodowe młodzieży niewido­
mej i niedowidzącej ■ poz.990.

766. łJUBK0V/3KI Marian; Możliwości zatrudnienia inwalidów.- Polit. 
społ. 1937 R.14 nr 3 s.19-23.

767. MACIERZYRSKI Edward: Aktualne problemy orzecznictwa inwalidz­
kiego, rehabilitacji zawodowej oraz zatrudnienie inwalidów.- Kontr, 
panst. 1987 R.32 nr 1 s.82-85.

768. MięoZYNARODOWA Konferencja Pracy. Zalecenie nr 99 dotyczące 
rehabilitacji inwalidów przyjęte podczas XXXVIII sesji /Genewa, 1 VI 
1955/.- Probl.Rehab.zaw. 1987 nr 1/2 s.98-106. n Międzynarodowa Kon­
ferencja Pracy. Zalecenie nr 168 dotyczące rehabilitacji zawodowej
i zatrudnienia osób niepełnosprawnych przyjęte podczas LXIX sesji 
/Genewa, 20 VI 1983/.- Tamże nr 1/2 s.107-114.

PASCZYK Jan: Kształcenie zawodowe młodzieży upośledzonej umysło­
wo w stopniu lekkim ■ poz.9 9 1«

759. REHABILITACJA zawodowa w przemyśle stoczniowym.- Bez,Pr. 
1987 nr 7/8 s.35-36.



770. SOWA Józef: Konferencja nt, rehabilitacji młodzieży w po­
lityce socjalnej państwa.- Życie Szk.wyt. 1937 R.35 nr h s,lił5-ld9.

M.in. rehabilitacja zawodowa.

- : Młodzież niepełnosprawna a wybór zawodu i jego determineinty 
“ poz.901,

STAN i perspektywy kształcenia zawodowego w Polsce = poz.9BJ,
. 2 treści: Czarniecki Bronisław: Kształcenie a prace absolwentów
szkół zawodowych dla młodzieży niepełnosprawnej,

771. SYGIT Marian, WęCŁAwfk Zygmunt: Problemy rehabilitacji za­
wodowej w przemyśle stoczniowym.) Cz.2. Rehabilitacja w grupie 
zawodowej spawaczy okrętowych.- Med.Pr. 1987 R.38 nr 1 s.60-65.

Cz.1 = poz.866/85.

772. WESOŁOWSKA Irena: Zatrudnienie, awanse i warunki pracy w 
niektórych spółdzielniach inwalidów.- probl.Rehab.zaw. 1937 nr 1/2
S.34-A7, tab. bibliogr. 17 poz.

773. WIŚNIEWSKA Olga; Praca konieczną terapią.- Cojp.Adm.państ, 
1937 R.2 nr 21 s.31.

Zatrudnienie osób upośledzonych umysłowo.
Także;(bp) , Służ.; Zdr, 1987 nr 40 s.6,

774. WYBRANE problemy leczenia 1 zatrudnienia osób ze schcrze- 
nlaml ■ żył kończyn dolnych. Oprać. Daniela Machnicka-Bacciarelli, 
Julia Rewkowska.- Probl.Rehab.zaw. 1937 nr 1/2 s.47-57, tab.

775. ZIMNOCH Sławomira, MALINOWSKA Barbara: Spółdzielczość Inwa­
lidów w II etapie reformy gospodarczej.- Biul.inf.Rehab.Inwel. 1937 
nr 3 s .3-14, tab,

M.in. zatrudnienie inwalidów w planach wieloletnich do 1991 r.
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776. ZARZĄDZENIE Min.Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 20 licea 
1987 r. w sprawie określenia osób o ograniczonej sprawności do pracy 
traktowanych na równi z inwalidami oraz trybu postępowania w tych 
sprawach,- Monit,poi, 1987 nr 24 poz,198,
Zob.też poz.2076,2780.



li, S p o ł e c z n o - e k o n o m j - c z n e  
a s p e k t y  c z y n n i k ó w  d e m o g r a f  I c z n y c - h

777, BANAS Czesław: Ocena sytuacji społeczno-zawodowej i demogra­
ficznej ludności rolniczej w rejonach podgórskich.- Nowe Roi, 1937 
R.35 nr 5 s,̂ łS-^9t tab,

778, lEHOGRAFICZNO-społeczne cechy zespołów pracy młodzieży w 
europejskich krajach socjalistycznych / oprać, Elżbieta Fedorowicz ; 
Centrum Informacji Naukowej, Technicznej 1 Ekonomicznej, Ośrodek 
Informacji Centralnej, - Warszawa : CINTE, 1937, - AO s. ; 29 cm, - 
(Materiały Informacyjne dla Centralnej Kadry Kierowniczej / CINTE,
9). - Bibliogr, 29 poz,

779, KACZOR-PABKOW Grażyna; Czynniki zmian struktury społeczno-za­
wodowej ludności wiejskiej = poz,880/86.

Rec,:.Orwińska Grażyna, Młodz.l Wieś 1936 D, s.59-61,

780, LATUCH Mikołaj: Demografia społeczno-ekonomiczna = poz, 
769/85,

Rec,: Granlewska Danuta, Polit.społ, 1987 R.14 nr 7 s,33-35.

781, MIERZEJEWSKI Sławomir; Zmiany w demograficznej i społeczno- 
zawodowej strukturze ludności miast i wsi /1978-19SA/.- Wieś współcz. 
1937 R.31 nr 2 s.127-130.
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•782. MIGRACJA kadr wykwalifikowanych do USA. Oprać. Anna Semeno- 
wicz.- Sygnały CINTE 1987 nr 21-8 s.1-9, tab. bibliogr. 4 poz,

783, NOWAKOWSKA Barbara, 0BRANIAK Włodzimierz: Aktywność zawodowa 
ludności w Polsce,- Acta UL Fol.oecon. 1937 nr 66 s.3-105, tab, rez, 
sura.

Demograficzne aspekty humanizacji pracy, '*

784, POLSKA lat osiemdziesiątych: obraz demograficzny / aut, Ste­
fan Klonowlcz £ł in._7. - Warszawa : Wiedza Powsz., 1986. - 192 s. : 
®apy } 21 cm. - Tabele. - ISBN 83-214-0460-X,

H.in. aktywność zawodowa ludności w latach 1973-82, struktura lud- 
'^?=^ody ludności, wpływ kryzysu na konsumpcję i po­litykę społeczną, migracje ludności.
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cy

PRACA i polityka społeczna w Polsce współczesnej « poz.67.
Z treści: Kondrat Władysław; Demograficzna struktura zasobów pra-

785. PRZEOBRAŻENIA ekonomiczno-społeczne w okrtjgach Bełchatowskim
i Rybnickim,- Zesz.Bad.Rejon.uprzetn, 1935 /druk 19S7J7 z«78 S.5-22A 
rys.tab. '

Z treści: Mortimer-Szymczak Halina', Kaźmierczak Zbigniew: Gospo­
darowanie czynnikiem ludzkim w rejonie bełchatowskim.-Buchner»Je- 
zierska Anna, Tobera Piotr, Jaśkiewicz Włodzimierz; Badania socjo­
logiczne nad industrializacją w rejonie bełchatowskim.- Sobecka- 
Szczapa Halina: Przemiany struktury demograficznej i społeczno-za­
wodowej ludności rejonu uprzemysławianego. Na przykładzie Bełcb^- 
towskiego Okręgu Przemysłowego,- Jaśkiewicz W,: Oczekiwania kadry 
inżynieryjno-technicznej, dotyczące pracy na wielkich budowach.

786. REISEGG Fin: Wielozawodowość ludności rolniczej w Norwegii. 
Tł, z ang. Ludwik Lipowski.- Rocz.Nauk Roi, Ser.G 1987 t,8A z.2 s. 
211-222, tab, rez.sum.

787. SZEMBERG Anna: Ludność i praca w indywidualnym rolnictwie
w latach 1981-198^*.- Zag.Ekon.rol. 1936 nr 5 3.5'*-^# 'tab. rez.sum.

Zob, też poz, 780/85»

788. SZUMLICZ Tadeusz: Przestrzenne aspekty zatrudnienia . - War­
szawa ; Książka i Wiedza, 1987. - Zk9 s. : rys. J 21 cm. -(Biblio­
teka Nauki o Pracy), - Tabele, bibliogr, S.239-2A7, - ISBN 83-05- 
11705-7.

Charakterystyka rozmieszczenia zasobów pracy, regionalne zróż­
nicowanie aktywności zawodowej ludności,

789. WARZOCHA Zbigniew: Społeczno-ekonomiczne i agrarne skutki 
migracji ludności wiejskiej w wybranych gminach woj. gdańskiego 1 
olsztyńskiego,- Acta Acad.Agricult.Tech.Olst.Oecon, 1987 nr 19 s. 
83-9 2, tab. rez.sum.

790. ■ łffiSOŁOWSKI W ł o d z i m i e r z ,  MACH Bogdan: System owe f u n k c j e  ruchn 
l i w o ś c l  s p o ł e c z n e j  w P o l s c e  /  P o l s k a  Akadem ia Nauk, I n s t y t u t  F i l o ­

z o f i i  i  S o c j o l o g i i ,  -  W arszawa : PAN, 1986, - 102 s .

Ruchliwość zawodowa,
Rec,: Bobińska Krystyna, Ekonomista 1937 nr A s.902-905, Labno 

Kazimierz, Stud.socjol, 1937 nr 3/A s,556-559.



791 • WYBRANE problemy przeobrażeń społecznych Górnego Śląska = 
787/35. '

H.in, przemiany sti-uktury społeczno-zawodowej.
Rec.: Musielak Andrzej, Hum.Pr. 1937 nr 5 s.82-83.

Zob, też Popyt na siłę roboczą. Ruch zatrudnionych i stabiliza­
cja załogi,/s. 93-9V.
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C h ł o p i - r o b o t n i c y

792. KOCISZEWSKA Irena: Dwuzawodowość jako przejaw mobilności si­
ły roboczej w rolnictwie.- Pr.nauk.AE Wroc. 1987 nr 333 s. 161-131, 
tab, res.

793. ■- 1 Dwuzawodowość w rolnictwie makroregionu południowo-za­
chodniego.- Pr.nauk,AE Wroc. 1987 nr 383 S.1A1-160, tab. rśs.rez, 
sum.

Zob. też poz. 21TZr,25l6,2582,2586.2597,2620,2622.

5. C z a s  “o r a c y .  A b s e n c j ą  

a. Zagadnienia ogólne czasu pracy

CZAS pracy a bezpieczeństwo = poz, 13^6.

794. KLIMCZYK-DURANC Alina: Gospodarowanie czasem pracy. Konfe­
rencja w Jachrance^- Polit.społ, 1937 R.lA nr 2 S.32-3A,

2 1 -2 2  p a ź d z i e r n i k a  1 9 8 5  r .

Skracanie i wydłużanie czasu pracy, struktura czasu pracy, czas 
nieprzepracowany. - Zob,też poz,901/85,

795. KOZIOŁ Leszek: Czas pracy - teoria 1 praktyka.- Prz.Org. 
1937 nr 7 s.33-35.

795. MIERZEJEWSKI Sławomir: Czas pracy rolników indywidualnych,- 
'Wieś współcz, 1997 R.31 nr 1 s.135-137, tab.

Rozmiar i struktura czasu przeznaczonego na prace związane z 
użytkowaniem indywidualnego góspodarstw'a rolnego.



7 9 7 ,  SOBOTKA E l ż b i e t a :  C z a s  p r a c y  w J a p o n i i . -  P o l i t . s p o ł ,  19S7 

R . 1 4  n r  5 s . 3 9 - 4 0 .

ZATRUDNIENIE w n i e p o ł n y n  w y m i a r z e  g o d z i n  n a  p r z y k ł a d z i e  w y b ra ­

n y c h  k r a j ó w  OECD = p o z . 6 1 0 ,

7 9 8 .  ŻURAWICKI S e w e r y n :  C z a s  p r a c y  j a k o  m i e r n i k  w a r t o ś c i  w wa­

r u n k a c h  r e w o l u c j i  n a u k o w o - t e c h n i c r ż n e j , -  P r o b l . e k o n .  1 9 3 7  R ,2 6  n r  2 

s . 6 3 - 5 7  r e z . s u m .

W y k o r z y s t a n i e  c z a s u  p r a c y  z o b .  O r g a n i z a c j a  p r a c y  w p o s z c z e g ó l ­

n y c h  d z i a ł a c h ,  g a ł ę z i a c h  g o s p o d a r k i  n a r o d o w e j  i  za w o d ac h  / s .  5 2 - 5 5 / .
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b .  S k r a c a n i e  c z a s u  p r a c y

F IR L E J  K r z y s z t o f :  Wpływ u s p r a w n i e ń  e r g o n o m i c z n y c h  n a  s k r ó c e n i e  

c z a s u  p r a c y  n a  p r z y k ł a d z i e  o d l e w n i  I n s t y t u t u  O d le w n i c tw a  w K r a k o ­

w i e  =« p o z . 1 3 0 0 .

7 9 9 .  FREYTAS W i l l i a m  H . J .  d e :  P r o b le m y  s k r ó c e n i a  c z a s u  p r a c y  w 

H o l a n d i i . -  Z e s z .n a t O c .A E  K r a k .  1 9 8 7  n r  251  s . 1 5 7 - 1 8 0 ,  r y s .  t a b .  r e z .  

sum,

HADROWICZ T a d e u s z :  P o l i t y k a  z a t r u d n i e n i a  w RFN z e  s z c z e g ó l n y m  

u w z g l ę d n i e n i e m  k o n c e p c j i  s k r a c a n i a  c z a s u  p r a c y  “  p o z . 5 9 7 .

c .  A b s e n c j a  w p r a c y

8 0 0 .  ABSENCJA c h o r o b o w a  a  c e c h y  c h a r a k t e r y z u j ą c e  s t a n  r o d z i n n y  

p r a c o w n i k ó w ,  /Aut,_7 J a n u s z  I n d u l s k i  / i  in._7.- Z d r . p u b ,  19 8 7  t . 9 8  

n r  1 0  s . 4 5 7 - 4 6 3 ,  t a b .  b i b l i o g r .  4 p o z ,  r e z . s u m .

8 0 1 .  A N K ł Y S Z E K 'C z e s ł a w :  A b s e n c j a  ch o rob ow a  a  f l u k t u a c j a  z a ł ó g  

v; w y b r a n y c h  z a k ł a d a c h  p r a c y  o k lu czo w y m  z n a c z e n i u  d l a  g o s p o d a r k i  

n a r o d o w e j , -  Z d r . p u b .  1 9 8 7  t . 9 9  n r  10  s , 4 6 4 - 4 7 3 ,  r y s . t a b . r e z , s u m . , 

n r  1 1 / 1 2 . s . 5 1 5 - 5 2 3 , t a b .  b i b l i o g r .  4  p o z .  r e z . s u m .

C z . l  . p t .  A b s e n c j a  c h o r o b o w a  p ra c o w n ik ó w  o d c h o d z ą c y c h  z  p r a c y  na 
t l e  c z a s o w e j  n i e z d o l n o ś c i  do p r a c y  z a ł ó g  s t a b i l n y c h .



Cz.2«pt. Absencja chorobowa i JeJ przyczyny w grupie pracowników 
odchodzących z pracy na rentę Inwalidzką lub eme^'turę w porównaniu 
z czasową niezdolnością do pracy załogi stabilnej.

JAREMDi Bogdan: Roczna obserwacja stanu zdrowia, zachorowalności 
i absencji chorobowej pracowników polskiej budowy w kraju tropikal­
nym » poz. I333.

802» KABAT Zbigniew, T0BIASZ-ADAMC2YK Beata, GAWEŁ Genowefa: Ab­
sencja chorobowa pielęgniarek i położnych.- Pielęg.i Położ. 1987 
nr 1 s.16-17, tab.

KONTROLE prawidłowości wykorzystania przez pracowników zwolnień 
lekarskich od pracy Jako element przeciwdziałania wzrostowi nie­
uzasadnionej absencji chorobowej = poz. 1695.

803, KJIZYŻANOWSKA Anna: Tak źle ozy tak dobrze?- Nasze Życie 
1987 R .42 nr 6 s.1,4.

Absencja w przemyśle lekkim.

HIACA kobiet w przemyśle ciężkim » poz.740.
Z treści: Ciarkowski Konrad'Andrzej:'Absencja i fluktuacja,

RUSIECKI Marek: Zakładowe systemy wynagradzania a wykorzystanie 
czasu pracy » poz, 1930.

Wpływ zakładowych systemów wynagradzania na zmniejszenie absencji.

804, SZUBERT Zuzanna: Czynniki kształtujące absencję z powodu 
chorób układu krążenia - analiza modelowa,- Med.Pr. 1987 R»38 nr 2 
s.147-15 2, tab, soderź.sum.
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805. SZUMPICH Stanisław: Absencja chorobowa w przedsiębiorstwie. 
Warszawa : Inst.Wydaw.Zw.Zaw., 1987. - 216 s. : wykr. ; 21 cm. - 
Tabele, bibliogr. 87 pozi, - I3BN 83-202-0635-9.

806. WILCZYŃSKA Urszula, SZYMCZAK Wiesław: 0 zakłóceniach loso- 
wości rozicładu czasu trwania przypadków absencji chorobowej.— Zdr. 
pub. 1937 t.98 nr 11/12 s.509-514, tab. rez.sum.



6 ,  K w a l l f l i t a c . i  e .  S t r u k t u r a  z a w o d o w a .

Z a w ó d  i ? e F o v; v  K o n v  w s  n i  e . 

i l c m e n k l a t u r a  z a  v; o d o  w .

S t y k a  z a w o d o w a

a , K w a l i f i k a c j e

8 0 7 .  ANALIZA p r z y g o t o w a n i a  i  w a ru nk ó w  p r a c y  n a u c z y c i e l i  c h e .T . i i .

• O p r a ć ,  Anna G a l s k a - K r a j e w s k a  £i in_j_7.- R u ch  p e d a g .  1 9 S 6  R , 2 3  n r  5 / 6  

s . 6 3 - 7 5 .

8 0 6 ,  BOROWSKI K a z i m i e r z :  P o z io m  w i e d z y  o g ó l n e j  i  z a w o d o w e j  r o l ­

n i k ó w  a  p r o d u k c j a  t o w a r o w a  g o s p o d a r s t w  i n d y w i d u a l n y c h , -  R o c z . S o c j o l ,  

W si 1 9 8 3 / 8 4  £ d ruk 1 9 3 7 _ 7  t . 2 0  s . 1 6 1 - 1 7 0 ,  r y s ,

DOSKONALENIE k a d r  k i e r o w n i c z y c h  n a  t l e  zm ia n  w s y s t e m a c h  z a r z ą ­

d z a n i a  = p o z . 9 0 7 .

Z t r e ś c i :  T r o f i m o v a  T , H . : T r e ś ć  p r a c y  k i e r o w n i k ó w  i  w y m a g a n ia  w 
s t o s u n k u  do i c h  p r z y g o t o w a n i a  w p r o c e s i e  d o s k o n a l e n i a  z a r z ą d z a n i a , -  
S t e c h  J o s e f :  M e t o d y c z n e  i  m e t o d o l o g i c z n e  p r o b l e m y  b a d a n i a  r o z w o j u  
k w a l i f i k a c j i  k i e r o w n i k ó w  g o s p o d a r c z y c h  w y ż s z e g o  s z c z e b l a  z  z a k r e s u  

■ z a r z ą d z a n i a ,

8 0 9 ,  DZUN W ł o d z i m i e r z :  C z ł o n k o w i e  r o l n i c z y c h  s p ó ł d z i e l n i  p r o d u k ­

c y j n y c h . -  W ie ś  w s p ó ł c z ,  1 9 8 7  R ,3 1  n r  12  s , 9 1 - 1 0 2 ,  t a b ,

M . i n .  w y k s z t a ł c e n i e  i  k w a l i f i k a c j e ,  p o z i o m  ż y c i a  c z lon k óv , '  RS;?,

Omów.: P o g o r z e l s k a  E l ż b i e t a ,  R o b , r o i ,  1 9 8 7  n r  9 s . 1 , 3 .

GURGUL J ó z e f ;  P r z y g o t o w a n i e  k a d r  p r o k u r a t u r y  w 19 8 6  r .  = p o z , 9 3 7 .

8 1 0 ,  HOFFA M i c h a ł :  K w a l i f i k a c j e  p r a c o w n i k ó w  a d m i n i s t r a c j i  p a ń ­

s t w o w e j , -  O r g . M e t ,  1 9 8 7  R . 3 1  n r  5 s . 1 8 - 2 2 .

8 1 1 ,  JACKOWIAK U r s z u l a ;  K w a l i f i k a c j e  p r a c o w n i k ó w  w s t o s u n k u  p r a ­

c y . . -  G d ań sk  ; W y d a w . U c z e l . U n l w . G d a ń . , 1 9 8 7 .  -  18 3  s .  ; 24  cm -  

( Z e s z y t y  Naukowe U n i w e r s y t e t u  G d a ń s k i e g o .  R o zp ra w y  i  M o n o g r a f i e  ; 

89  ̂ ,  -  B i b l l o g r ,  s . 1 6 6 - 1 7 7  r e z . s u m ,  -  ISBN S 3 - 7 0 1 7 - 1 0 2 - B ,

8 1 2 ,  JANCZUR A n d r z e j :  U w a g i  o p r z y g o t o w a n i u  m ło d y c h  n a u c z y c i e l i  

d o  p r a c y , -  N a u c z , !  W ychów, 1 9 8 7  n r  3 / 4  s . 1 0 4 - 1 1 0 .
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8 1 3 ,  JAROSZYŃSKI Adam: T a c y  u r z ę d n i c y  -  j a k i e  s p o ł e c z e ń s t w o ,  Rozm. 

M a r l a  G r z ą d z i e l s k a . -  G o s p . A d m . p a ń s t ,  1 9 8 7  R .2  n r  12  s . 1 - 3 .

M . i n ,  k w a l i f i k a c j e ,  s y s t e m  d o s k o n a l e n i a  za w o d o w e g o .
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8 U .  JELONKItWICZ Wanda: I n ż y n i e r  -  J a k i  b ę d z i e ? -  P r z . t e c h .  1 9 3 7  

n r  36 s . 3 2 - 3 3 .

Kwalifikacje,

JEŁOWICKI Marcin: Nauka administracji = poz.390.
M.in. kwalifikacje pracowników.' administracji.

JÓZEFOWICZ Bożenna: Inżynierowie - twórcza kadra gospodarki na­
rodowej = poz.923.

M.in, poziom kwalifikacji.

8I5. KITOWSKI Jerzy; Struktura wykształcenia pracov.-ników dojeż­
dżających,- Polit.społ. 1987 R.14 nr 4 s.14-16.

815. KOŁACZKOWSKI Zbigniew: Technika i kwalifikacje Jako czynnik 
rozwoju przemysłu /na przykładzie badań zakładów przemysłowych re­
gionu opolskiego/.- Stud.społ.-ekon. 1985 t.13 s,121-128, tab.

817, KUZIEL Franciszek: Poziom kwalifikacji rolników a wyniki 
produkcyjne i postęp w gospodarstwach indywidualnych,- Acta Acad. 
Agricult.Tech.Olst.Oecon, 1987 nr 19 s.101-111, tab.rez.sum.

818, - : Wpływ kwalifiKacJi rolników na warunki ich życia, aktyw­
ność społeczno-polityczną i uczestnictv/o w kulturze.- Acta Acad, 
Agricult.Tech.Olst.Oecon. 1987 nr 19 s.113-119, tab. rez.sum. •

• 8I9. MODELE kwalifikacji załóg pływających: materiały na sympo­
zjum, styczeń 1987 r. / wprow, Zdzisław Łaski ; Wyższa Szkoła Mor­
ska w Szczecinie. Międzywydziałowy Instytut Nauk Społecznych. - 
Szczecin : WSM, 1987. - 123 s. : rys. ; 21 cm. - Tabele, bibliogr.

Treść; Derbisz Alicja; Modele kwalifikacji a role zawodowe i po- 
zazawodowe pełnione na statkach handlowych,- Kokot Roch: Kwalifika­
cje zawodowe marynarzy i rybakóy/ w świetle obowiązujących przepisów 
prawnych,- KOck H,: Kwalifikacje wymagane od oficeróy/ zatrudnionych 
na statkach w związku z rozwojem techniki i technologii w marynar­
ce handlowej,- Marek Stanisław, Piłasiewicz Józef: Wiedza i oso­
bowość Jako składniki kwalifikacji zawodowych marynarzy w opinii 
kadry oficerskiej,- Derbisz A., Marek S.: Kwalifikacje zawodowe 
marynarzy w ocenie ekspertów,- Piłasiewicz J.; Społeczna efektyvaiośó 
praktyk, zawodowych na statkach szkolnych.- Witek .Ryszard: Formalny 
postęp kadrowy w świetle modelu kwalifikacji załóg pływających,- 
Jaworski Stefan Leszek, Żuchowski Andrzej; Przebieg awansu zawodo­
wego absolwentów WyżseJ Szkoły Morskiej w Szczecinie z lat 1974- 
1932 w świetle uwarunkowań o zatrudnieniu /wybrane zagadnienia/,- 
OOnther Rolf K,: Fluktuacja oficerów statku.



820, MUS2YKS?CA Alic^Ja: Zmiany w strukturze poziomu wykształcenia 
zatrudnionych w gojpodarce uspołecznionej w latach 1973-''983 * poz,
929/8 6.

Omów,: Wróblewski Steiem, Pokolenia 1987 R.25 nr 10 s,59-62,

OZIMIEK Zbigniew; Czynniki kształtujące gotowość do pracy pracov/-* 
ników służb obsługowo-naprawczych i robotników zatrudnionych bez­
pośrednio w produkcji w zakresie eksploatacji maszyn i urządzeń « 
poz.2 9 7.

H.in, kwalifikacje,

PRACA kobiet w przemyśle ciążkim » poz,7^0,
Ż treści; Graialewicz Marek; Kwalifikacje zawodowe kobiet oraz 

ich możliwości awansu i rozwoju zawodowego.

821. PRÓBA oceny formalnych kompetencji lekarzy poradni ogólnych 
oraz gminnych i wiejskich ośrodków zdrowia województwa gdańskiego 
£Autj7 Marek Hebanowski Ui.J- Zdr.pub. 1987 t.9S nr A s.l61- 
16 9, tab, bibliogr, 23 poz, soderS.sum,

Kompetencje lekarzy na tle aktualnej sytuacji w kształceniu po­
dyplomowym lekarzy,

RACJONALNE 1 humanistyczne aspekty polityki zatrudnienia “ poz, 
589.

Z treści; Hellrlegel Gfiinter; Problemy kształcenia 1 wzrostu kwa­
lifikacji,- Al-Noorachl Muzahim: Ogólna charakterystyka badanej 
zbiorowości i przedsiębiorstw,- Omów. wyników badań dot, racjona­
lizacji struktur kwalifikacyjnych.- Lisiecki Mikołaj: Wykorzysta­
nie kwalifikacji pracowniczych,- Kazmierczak Zbigniew; Wykorzysta­
nie kwalifikacji pracowniczych w opiniach dyrektorów przedsiębiorstw.

822. RYSZ-KOWALCZYK Barbara: Czy przyszłość zaczyna-się w szkole? 
Wykształcenie wobec wymagań współczesnego procesu pracy,- Poszuki­
wania 1937 nr 5 s.67-75.

Prdblem relacji między wykształceniem a pracą zawodową.
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SZKOŁA - zawód - praca “ poz.1295.
Z treści; Szlosek Franciszek: Przygotowanie a praca nauczyciela 

przedmiotów zawodowych na przykładzie szkół mechanicznych,- IXjtka 
Jan; Przygotowanie i praca nauczycieli zawodu,- Kukla Edward; Przy­
gotowanie i praca nauczycieli zawodu na przykładzie grupy mechanicz­
nej,- Sadowski Zygmunt; Przygotowanie i praca instruktorów praktycz­
nego nauczania zawodu na przykładzie przyzakładowych szkół budowla­
nych.



116

823. SZOSTAK Aleksandra: Ocena jakości kształcenia inżynierów i 
techników technologów drewna,- Pr.Inst.Technol.Drew. 1985 R.32 z. 
3/4 s.71-81, tab, rez.sum.

SZWEJKOKSKI Jerzy: Kadry a funkcjonowanie księgowości PCK » 
poz.7 13.

M.in. kwalifikacje kadr zatrudnionych w księgowości a jej funk­
cjonowanie.

824. TRZCIŃSKI Janusz: Efekty kształcenia rolniczego.- Nowe Roi. 
1987 R .3 6 nr 6 s.29-33, tab.

M.in. poziom wykształcenia zawodowego w rolnictwie indywidualnym 
w 1. 1978-1984.

Z ZAGADNIEŃ kształcenia, warunków pracy 1 życia nauczycieli » 
poz.9 7 1,

Z treści: Węgierski Zbigniew: Doskonalenie nauczycieli poprzez 
stopnie specjalizacji zawodowej.- Kwaśniewska K,: Zaspokojenie po­
trzeb na tle wykorzystania kwalifikacji zawodowych nauczycieli w 
szkołach podstawowych.- Mentrak Andrzej: Profesjonalizacja nauczy­
cieli niekwalifikowanych,- Czakowska Helena: Nauczyciele niekwali- 
fikowani w szkole podstawowej - komunikat z badań,

ZARZECKI Jan: Struktura siły roboczej i stopień wykształcenia a 
wprowadzanie mechanizacji w gospodarstwach indywidualnych » poz,
330.

825. ZAROW-MITOŃ Anna: Przydatność zawodowa absolwentów pedago­
giki resocjalizacyjnej.- Zycie Szk.wyż. 1987 R.35 nr 7/8 s.71-82.

326. ROZPORZĄDZENIE Ministra - Kierownika Urzędu Gospodarki Kor­
skiej z dnia 12 marca 1987 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie 
kwalifikacji zawodowych-członków załóg polskich statków morskich,- 
Dz.U. 1987 nr 10 poz,70,

327, ZARZĄDZENIE nr 13 Ministra-Szefa Urzędu Rady Ministrów z 
dnia 26 sierpnia 1937 r, w sprawie podnoszenia kwalifikacji zawo­
dowych urzędników państwowych zatrudnionych w urzędach terenowych 
organów administracji państwowej,- Gosp.Adm.pauist. 1987 R.2 nr 20 
s.45-46.



b. Struktura zawodowa

DYRLAGA Jacek: Młodzi dziennikarze w redakcjach i wydawnictwach 
= poz.1234̂

M.in, struktura wykształcenia wg zawodów wyuczonych,

828, PASZKĘ Henryk, STĘPIEŃ Jerzy; Niektóre cechy struktury spo­
łeczno-zawodowej młodzieży wiejskiej.w Polsce,- Młodz,i Wieś 1986
A 3,42-50.

829, WOJCIECHOWSKA-RATAJCZAK Bogumiła; Zmiany pozioani i struktu­
ry wykształcenia ludności rolniczej w latach 1970-1984,- Młodz.i 
Wieś 1986 C s,33-44, tab.

830, ZARZECKI Jan: Struktura siły roboczej i stopierf wykształce­
nia a wprowadzanie mechanizacji w gospodarstwach Indywidualnych,- 
Nowe Roi. 1987 R.36 nb- 7/S s.15-17, tab.
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, c. Zawód i jego wykonywanie

83“'. AULEYTNER Julian; Socjoekonomista w opinii ekspertów.- 
Polit.społ. 1987 R.'14 nr 1 s,18-21, tab.

Różne poglądy na temat roli zawodowej socjoekonomistów, kształ­
cenie specjalistów ekonomiki pracy i polityki społecznej.

832. BALICKI Michał; Funkcjonowanie nauczycieli niewykwalifiko­
wanych w zawodzie,- Probl.Ośw.Wsi 1937 R.14 nr 5 s.277-282, tab,

833. HORBOWSKI Adam; Wielorakie fimkcje pracownika kulturalno- 
oświatowego,- Ośw.Doros, 1987 R.3'' nr 8 s,458-462,

834. JAKOBOWSKI Jan; Zarys teorii rozwoju zawodowego nauczycie­
la / Wyższa Szkoła Pedagogiczna w Bydgoszczy. - Bydgoszcz : Wydaw, 
Uczel.WSP, 1987, - 128 s. ; 24 cm. - Bibliogr. s.115-121 rez.sum. 
2sfg.

835. MALESZEWSKA Ewa: Forum radców prawnych.- Gaz,praw. 1987 
nr 21 s,9.

Omów. II Krajowego Zjazdu Radców Prawnych. 18-20 września 1937 r, 
M.in. problemy wykonywania zawodu przez radców prawnych.
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836. OLĘDZKI Michał: Przesłanki modelu zawodu socjoekonomlsty,- 
Połit, społ. 1937 R.1^^ nr 1 S.22-2A,

Zawodowy model socjoekonoinisty równoznaczny z systemem kształce­
nia soc;)oekonotalstów.

837. POPLUCZ Jan: Organlzacy;)na funkcja pracy nauczyciela.- Naucz, 
i Wychów. 1986 nr 3/^ s.56-67.

PROBLEMy przygotowania absolwentów Wydziału Elektrycznego do pra­
cy zawodowej » poz.1049.

Z treści; Kwitowski Ryszard: Rola i zadania inżyniera elektryka 
w przemyśle.

836. SiDCHAMT opinii wszystkich. Rozm.?eresa Zagajewska.- Gaz. 
praw. .1937 nr 22 s.6-7, il.

Wypełnianie funkcji zawodowych adwokatury.- W>'poviJKazimierz Ło- 
jewski, Eugeniusz Sindlewski, Wiesław Łukawski.

839. STAN i perspektywy bibliotekarstwa polskiego do roku 2000 / 
oprać.Jadwiga Kołodziejska, wstęp Stanisław Czajka ; Państwowa Ra­
da Biblioteczna przy Ministrze Kultury i Sztuki, Biblioteka Naro­
dowa. - Warszawa : BN, 1987. - 108 s. ; 21 cm,

M.in. główne problemy zawodu bibliotekarza, szkolnictwo średnie 1 
wyższe bibliotekarskie.

SZKOŁA - zawód praca =• p'oz.936,
Z treści: Mosakowska-Mlonek Zofia; Społeczne uwarunkowania zawodu 

pielęgniarskiego w Polsce.

SZKOŁA zawód - praca » poz.1295.
Z treści; Szlosek Franciszek; Przygotowanie a praca nauczyciela 

przedmiotów zawodowych na przykładzie szkół mechanicznych,- Dutka 
Janusz: Przygotowanie 1 praca nauczycieli zawodu,- Kukla Edward: 
Przygotowanie i praca nauczycieli zawodu na przykładzie grupy me­
chanicznej,- Sadowski Zygmunt; Przygotowanie i praca Instruktorów 
praktycznego nauczania zawodu na przykładzie przyzakładowych szkół 
budowlanych.

840, TYMOWSKI Janusz: Stopniowanie,- ITD 1987 nr 5 -s.2-3,8-9.
M.in; rola zawodowa inżyniera, przemiany w zadaniach stawianych inżynierom.

341. WIKTOR Jan; Cechy determinujące efektywność pracy nauczycie­
la.- Naucz.i Wychów, 1986 nr 3/4 s.85-95.



WYCZESANY Janina: Kształcenie a praca zawodowa pedagogów specjal­
nych = poz.970.

Z ZAGADNIEfJ kształcenia, warunków pracy i życia nauczycieli »
poz.S?"!.

Z treści: Prokopiuk Włodzimierz: Uwarunkowania pełnienia przez 
nauczycieli szkół podstawowych ról zawodowych w związku z potrzebą 
kształcenia ustawicznego.- Tochowicz Stanisław: Władczy status na­
uczyciela.- Goriszowski V/łodzimierz: Dyrektor szkoły, placówki oświa­
towej - zawód czy specjalność w zawodzie nauczycielskim.- lientrak 
Andrzej: Profesjonalizacja nauczycieli niewykwalifikowanych,- Affeld 
Barbara: Wybrane zagadnienia ze społecznej pozycji nauczycieli w 
środowisku wiejskim.

B42. ZAKRZEWSKA Teresa:Współczesna pielijgniarka psychiatryczna,- 
Pielęg.i Położ. 1937 nr 4/5 s.14-15.

Zob. też Etyka zawodowa /s.120-122 /; Socjologia i psychologia 
zawodów /s,173-177/.
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d. Nomenklatura zawodów

843. CZECZOTKO Zdzisław: Podział zawodu szerokoprofilowego na 
specjalności i wyodrębnienie specjalizacji na przykładzie zawodu 
"mechanik maszyn i urządzeń^',- Szk.zaw, 1997 nr 9 s.2-4, rys.

Klasyfikacja zawodów i specjalności,

844. KWALIFIKACJE specjalistów z dziedziny rachunkowości, /OpraCj 
E.N.- Rachunkowość 1987 R.38 nr 11/12 s.343-346.

Omów. obowiązującego w ZSPJl "Informatora o kwalifikacjach osób 
zajmujących stanowiska kierowników, specjalistów i urzędników" - 
charakterystyka»zav/odów związanych z księgowością.

SZK0i.A - zav/ód-praca = poz,1295.
Z treści; V/iatrowski Z,: Zbiorowość nauczycieli szkół zawodo­

wych wPolsce.- M;ln, grupy nauczycieli,- Prackł Tadeusz: Szczegól­
ne właściwości nauczycieli przedmiotów elektrycznych i elektronicz­
nych,- Klasyfikacja stanowisk i specjalności zawodowe.

E45. ROZPORZĄDZENIE Min.Oświaty 1 Wychowania z dnia 17 sierpnia 
',937 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie klasyfikacji zawodów 
i specjalności szkolnictwa zawodowego,- Dz.U, 1997 nr 26 poz.143,
’ tab.



120 -

e. Etyka zawodowa

846. ADAJCZYK Henryk: Etyka zawodowa a moralność zawodowa w ży­
ciu środowiska marynarki wojennej.- Prz.mor. 1937 R.41 z.3 s.12-18,

847. ALEKSAlśDROWICZ Julian; Studia medyczne a etos zawodu leka­
rza / Akademia Medyczna im.M.Kopernika w Krakowie. - Wyd.2, - Kra­
ków : AM, 1937, - 125 s. ; 24 cm. - Bibliogr,

Rec.: Rogalski Aleksander, Życie 1 Myśl 1987 nr 7/8 s.67-74,

348, CHMIELNIKOWSKI Jan; Etyka adwokacka i godność zawodu /na 
marginesie sprawozdania rzecznika dyscyplinarnego Okręgowej Rady 
Adwokackiej we Wrocławiu za lata 1983-"1985/,- Palestra 1987 R.31 
nr 6 s.2-6.

849. DZIENNIKARSKI Kodeks Obyczajowy.- Prasa poi. 1987 R.^1 nr 11
s.23-25., ,

Tekst kodeksu,

850. GIBIN3KI Kornel; Współczesne aspekty etyki lekarskiej.- Pol. 
Arch.Med.Wew. 1937 nr 1/2 s,40-46,

3 5 1. GŁUSZEK Stanisław; Ethos lekarza.- Służ.Zdr, 1987 nr 1 s.6,
K Lipiński Andrzej S,; Biorą.czy dostają.- Spr.i Ludzie 1987 R.6 
nr 6 s.5,13. - Etyka lekarza,

.852, JADCZAK Ryszard; Etyka zawodowa - próba syntetycznego ujęcia 
problemu,- Hum.Pr. 1987 nr 6 sii25-36 rez.sum,

353. JęDRZYCKI Wiesław; Kodeks etyczny socjologa.- Hum.Pr, 1987 
nr 6 s,37-45 rez.sum.

JÓZEFOWICZ Bożenna; Inżynierowie - twórcza kadra gospodarki naro­
dowej « poz.923,

M.in, etyka zawodowa,

854, JÓZEFOWICZ W^odzimierzJ/s Z prac komisji FDI I986: Między­
narodowe pryncypia etyki zawodu stomatologicznego.- Czas,storn, 1937 
R.40 nr 10 s,728-730,
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855- KRAWCEWICZ Stianisław: Rozważania nad etyką zawodu nauczycie­
la. - Warszawa : last.Wydaw.Zw.Zaw., 1987. - 172 s, i 21 cm.

356, LEITNER Danuta: Zagadnienia etyczne w wychowaniu pracowni­
ków służby zdrowia.- Pielęg.i Położ. 1987 nr 11 s,11,15.

8 5 7, LESZCZYŁOWSKI'Bazyli: Współczesne akcenty etyki zawodu far­
maceuty w PRL.- Farm.poi. 1937 t.47 nr 5 s,272-276.

858. KAJKA Józef: Rozważania o etyce pracy “ poz.979/86.
Rec.: Jadczak Ryszard, Człow. i Swiatop. 1987 nr 11 s.99-104,

8_59« NOGACKA Marta: W sprawie etyki pracy w NBP.- Bank i Kredyt 
1987 R.18 nr 3 s.17-19,

OSIRSKA Krystyna: Zdrowie psychiczne w środowisku pracowników 
służby zdrowia w aspekcie deontologicznym = poz,1336.

850. POTOCZEK Andrzej: Więcej uwagi dla etyki zawodowej.- Gosp. 
^dm.państ. 1987 R.2 nr 11 s.27.

Etyka zawodowa urzędników państwowych,

851, RATUS Anna: Powinności etyczno-moralne nauczyciela wychowaw­
cy,- Naucz,i Wychów. 1985 nr 3/4 s.41-44,

862. RUZYŁŁO Edward: W sprawie olyćzajowości zawodowej lekarzy,- 
Wiad.lek, 1987 t.4o'z.1 s.56-70.

863. RYKOWSKI Zbigniew W.: Seminarium ZG PTS nt. etycznych proble­
mów zawodu socjologa,- Stud.socjol. 1987 nr 3/4 s.593-597.

864. SEKUŁOWICZ Zygmunt: Na drodze do kodeksu, /Kilka uwag o pro­
jekcie zasad etyki zawodowej radcy prawnego/.- Palestra 1987 R.3''
nr 2 s.16-30.

865. SKOCZEK Zygmunt: Etyka adwokacka i godno^ó zawodu adwokackie­
go nadal stale ważne i aktualne.- Palestra 1987. R.3'' nr 9 s,17-19.

865, SOCJOLOGIA problemów społecznych: teorie,rzeczywistość / 
wstęp Kazimierz Frieske ; Polskie Towarzystwo Socjologiczna, - Wroc-



ław : Zakł.Nar.ia.OssolińslŁich, 1987. - 163 s. ; 21 cm. - ( Prace 
iekcjl Socjologii Dewiacji i Kontroli Społecznej / Prs ; t.2). — 
Eibiiogr. - ISBN 83-OA-02^55-1.

Z treści; Pawlik Wojciech; Moralność pracownicza na rozdrożu.- 
Próba diagnozy.- Trawinska Maria: Rodzina w modelu zintegrowanej po­
lityki społecznej.

8Ó7. TYMOWSKI Janusz: Etyka inżynierska.- Prz.tech. 1987 nr 15 s.
6-7,

Także: Wandowski HeniTrk, Argumenty 1987 nr 20 s.6.

868. WITEK Edward: Myśli o etyce lekarskiej. Ref.- Anna AM Gedan, 
1937 t.17 s.167-173.

869. WOŻKIAKOWSKI Andrzej: Jedenaste przykazanie.- Tyg.demokr, 
1987 nr s.5, il.

Etyka, pracy,

870. WRORSKA Irena; Deontologia pielęgniarska.- Pielęg. i Położ, 
1937 nr 11 s.7-9.
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7. P r z y g o t o w a n i e  k a d r  

a. Zagadnienia ogólne 

1/ W Polsce

871. CZARNECKI Kazimierz: Profesjologia w zarysie: zarys nauki o 
rozwoju za»radowym człowieka / Związek Zakładów Doskonalenia Zawodo­
wego. Zarząd Główny. - Warszawa : ZZDZ, 1986. - 76 s. : rys. ; 21 cm. 
(Materiały Szkoleniowe / ZZDZ), - Bibliogr, s,73-74.

872, DJDA Jerzy, MIKLAS Paweł; Uniwersytety robotnicze na Opol- 
szczyźnie,- Ośw.Doros. 1937 R.31 nr 7 s.419-421.

873, GOIŁEWSKI Michał: Kształcenie robotników - ważny problem oś­
wiaty i gospodarki.- Nowa Szk. 1.937 R.43 nr 11 s.613-517, tab.

874. KACZOR Stanisław: Oczekiwania społeczne i indywidualne oświa­
ty dorosłych.- Kwart.pedag. 1937 R.'32 nr 1 s.51-56.



875. KLUCZYNSKI Jan, OPOLSKI Krzysztof: Rola oświaty w przygoto­
waniu człowieka do pracy.- Kwart,pedag, 1987 R.32 nr 1 s,17-^1 rez, 
sum,

KORDASZEWSKI Jan: Przemiany systemu pracy i ich konsekwencje wy­
chowawcze = poz.l4.

Przemiany systemu pracy i ich wpływ na zmiany edukacji osób do­
rosłych Już zatrudnionych,

875, KOWALSKI Janusz"M,: Polityka oświatowa a polityka kształce­
nia zawodowego,- Polit.społ, 1987 R.14 nr 23-26 bibliogr.15 poz,

877, KUPPER Wacław: Główne zadania oświaty dorosłych,- Ośw.Doros, 
1987 R,3'i nr 1 s.24-2'8.

878. MAZIARZ Czesław, NOWAK Jadwiga, WOJCIECHOWSKI Kazimierz:
Z dziejów oświaty dorosłych yi Polsce. - Warszawa : Wydaw.Szk.i Pedag, 
1984. - 103 s. ■'

Rec.: Markiewiczowa Hanna, Prz.hist,-ośwf., 1986 R,28 nr 3 s,379-382.

879, POŁTURZYCKI Józef: Potrzeby i perspektywy oświaty dorosłych 
w Polsce na tle tendencji światowych,- Zesz.metod.Zw.Zakł,Dosk,Zaw, 
1987 nr 5 s,3-'18, tab.

880. SUCHY Stanisław: Kształcenie dorosłych w okresie reformowa­
nia gospodarki,- Ośw.Doros. 1987 R.31 nr 9 s.530-533.
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2/ W święcie

881, ADAMSKA Georgette: Ustawiczne kształcenie zawodowe we FrancJ.1 
- 15 lat funkcjonowania systemu. Cz,1-2,- Ośw.Doros. 1987 R.3'> nr 7 
s.433-439, nr 8 s.497-502.

882, ANDRZEJEWSKI Piotr, GOŁATA Krzysztof: Działalność i program 
zajęć Instytutu Podwyższania Kwalifikacji w Kijowie,- Życie Szk, 
wyż. 1987 R.35 nr 1 s.97-106.

883. BUDZOWSKI Klemens: Szkolnictwo 1 zatrudnienie kadr kwalifi­
kowanych w europejskich krajach RWPG,- Życie Szk,wyż, 1987 R.35 nr 4 
s.71-81, tab.
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884. CIEŚLAK Andrzej; Podstawy prawne norweskiej oświaty doros­
łych.- Ośw.Doros. 1937 R.3I nr 2 s.112-115 bibliogr. 4 poz.

885. HALL Budd, STOCK Arthur: Tendencje rozwojowe edukacji doros­
łych na świacie, Tł, Mirosław S,Szymański.- Ośw.Doros. 1937 R.31
nr 7 s.385-393.

886. KOSTRZEWSKI Stanisław: Nowe koncepcje kształtowania ^łaśc, 
kształcenia_7 zawodowego na Węgrzech,- Szk.zaw. 1987 nr 7/8 s,44-46,

837. KSZTAŁCENIE permanentne w małych i średnich przedsiębior­
stwach we Francji, Oprać, Jolanta Kuc.- Sygnały CINTE 1987 nr lg_1 
s.1-7, tab, bibliogr, 3 poz,

888, KSZTAŁCENIE ustawiczne we francuskich szkołach wyższych. 
Oprać, Jolanta Kuc,- Sygnały CINTE 1987 nr 17-2 s.1-6 bibliogr. 3 
poz.

Kształcenie zawodowe zatrudnionych w przedsiębiorstwach, reali­
zowane przez uniwersytety i instytucje prywatne,

MATERIAły na regionalną konferencję naukową na temat: Organizowa­
nie grupowej pracy i wdrażanie JeJ do praktyki przedsiębiorstwa =
poz.331, ■

Z.5. Leszczyńska Ałła: Dobór, kształcenie i podwyższanie kwali­
fikacji brygadzistów w ZSRR.

889, NOWACKI Tadeusz W,; Aktualne problemy kształcenia zawodowe­
go -w Europie Zachodniej.- Zesz.raetod.Zw.Zakł.Dosk.Zaw. 1987 nr 4
s.59-69.

Omów. I Europejskiego Kongresu Kształcenia Dorosłych, Berlin,
9-10 października 1986 r.

890, SUCHY Stanisław: Przygotowanie i doskonalenie zawodowe kadr 
w Niemieckiej Republice Demokratycznej.- Zesz.metod,Zw.Zakł.Dosk.
Zaw. 1937 nr 2 s.57-63,

SZKOŁA - zawód - praca = poz. 986,
Z treści: Kopeć Bogusław: Wychowanie przez pracę w 10-letnreJ 

ogólnokształcącej szkole oolitechniczneJ w NRD,- Kaczor Stanisław. 
Współdziałanie szkół 1 zakładów pracy w wychowaniu dzieci i m o- dzieży w niektórych krajach socjalistycznych.



891. WESOłDWSKA Eugenia A,; Międzynarodowa konferencja eksper­
tów oświaty dorosłych w Budapeszcie.- Ośw*Doros. 1987 R.31 nr 5 
s.299-302,

ŻAK Jan: Wybrane zagadnienia organizacji i metodyki kształcenia 
zawodowego w ZSRR = poz.987.
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b. Orientacla i poradnictwo zawodowe.
Preferencje zawodowe

892, CZARNECKI Kazimierz; Rozwój zawodowy człowieka => poz.921/85.
Rec,; Karaś Stanisław, Ośw.Doros, 1987 R,3‘' nr 4 s,250-252,

893. KANIOR Alojzy; Społeczne i środowiskowe uwarunkowania wy­
boru zawodu nauczyciela praktycznej nauki zawodu i pedagogicznego 
studium technicznego,- Szk.zaw. 1987 nr 11 s,19-21.

894, Kr y s z a k Barbara; Poradnictwo zawodowe w NRD,- Szk.zaw, 1987 
nr 12 s.35v36.‘

895. KULTYS,Julian Andrzej; Motywy wyboru szkoły morskiej - za­
wodu oficera PMH.- Życie Szk.wyż. 1937 R.35 nr 6 s.45-52.

9

895, KURJANIUK Jerzy; Tendencje w orientacji 1 poradnictwie zawo­
dowym = poz.1037/86. - Polem,: Kowalski Janusz M,: W sprawie orien­
tacji zawodowej.- Polit.społ. 1987 R.14 nr 4 s,32-33.

897, ŁASA.Mieczysław: Organizacja procesu orientacji i porad­
nictwa zawodowego w ZDZ,- Zesz.lmetod.Zw, Zakł. Dosk.Zaw. 1937 nr4 s. 19-27.

898. LELINsKA Krystyna; Zamierzenia zawodowe ucznió#szkół ponad­
podstawowych,- Pokolenia 1987 R.25 nr 9 s.68-75.

B98®. PARADOWSKA Iwona: Informacja zawodowa w'województwie płockim 
/ Instytut Pracy i.Spraw Socjalnych, - Warszawa : IPiSS, 1987, - 21 s. 
; .?2 cm. -(informacje - Ekspertyzy - Propozycje -.Metody/ IPiSS- ;12 . 
TjbaLe.do użytku wewnętrznego.

System informacji zawodowej dot, rynku pracy i systemu kształcenia.

899. RACHALSKA Wanda: Problemy orientacji zawodowej / Instytut 
Kształcenia Zawodowego,- Warszawa : Wyóaw.Szk.i Pedag., 1987. - 228 s, 
: rys. ; 21 cm. -[Biblioteka Kształcenia Zawodowego).- Bibliogr. s. 
219-228. - ISBN 83-02-03479-7.
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900. RETKIEWICZ Henryk, WÓJCIK. Zdzisław; Stan InforTnacji zawodo­
wej w województwie łódzkim / Instytut Pracy i Spraw Socjalnych. - 
Warszawa ; IPiSS, 1987. - 51 s. } 21 cm. -fStudia i Materiały / 
IPiSS, ISSN 0239-9458-7'; 7)..- Tabele.

Orientacja zawodowa.

901. SOWA Józef; Młodzież niepełnosprawna a wybór zawodu i Jego 
determinanty/ lĄfiaza Szkoła Pedagogiczna. - Rzeszów : WSP, 1937. - 
425 s. ; rys. ; 21 cm, - Tabele, bibliogr. s.340-352 rez.sum.

STAN 1 perspektywy kształcenia zav/odowego w Polsce = poz.983.
Z treóci: Wpływ przemian społeczno-gospodarczych na kształtowa- 

nie zawodów szkolnych. Aut. Zofia Paraftntewlcz L.in.

SZKOIA - zawód - praca » poz«963«
z treści: Krzeszewska Bożena: Rodzina a problemy orientacji za­

wodowej,Tadeusiewicz Grażyna: Szkoła" bliżej zakładu 
wiszą Ryszard; Treść 1 formy współdziałania szkół zawodowych z zaki 
darni pracy.

902. SZYK Alojzy: Praca w księgowości w oczach młodzieży.- Ra- 
chimkowOść 1987 R.38 nr 1 8,24-26,

Wynikł badań. dot. zainteresowania uczniów szkół zawodach /cko- 
noraicznych/ rachunkowością, prowadzone na terenie woJ.eloiąsKiego i 
gdańskiego w roku szkolnym 1985/86.

903. USCINOWICZ Roman; 0 wstępnej motywacji wyboru zawodu przez 
nauczyciela 1 yrynikach Jego pracy dydaktycznej w szkole.- Zesz.nauk. 
UW Białyst.Pr.pedag. 1987 t .2 1 s.81-93«

c. Kadra kierownicza

904. BŁASZCZAKIEWICZ Anna: Doskonalenie kadry kierowniczej w sys­
temie indywidualnego kierowanego samokształcenia z konsul"tacjaml 1 
seminariami.- Dosk.Kadr 1987 R.26 nr 9 s.56-58,

, ®^^Ś1*“^RITZ iucja, ZARZYCKI Andrzej: Doskonalenie menadże-
r w Harvard Business School.- Ośw.Doros. 1987 R.31 nr 7 s.439- 
‘*‘*2, tab.

Ir D^SROWSKI Paweł J,: Pi^ć zasad dydaktycznych doskonalenia
kadr kierowniczych.- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 5 s.41-50, rys.tab. ^



Tenże: Wykorzys-tanie gier w doskonaleniu kadr.- Tamże nr 11/12 b , 
55-62, rys. bibliogr, 12 poz.

907. /iX)SKONALENIE kadr kierowniczych na tle zmian w systemach 
zarządzania_7’,- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 7/8 s.3-83. rys.

Materiały z konf, międzynarodowej, Warszawa, 1-5 czerwca 1987 r*
Treść: Pasieczny Leszek, Patorski Janusz: Doświadczenia zakłado­

wych systemów pracy z kierownikami.- Nestorowicz Tadeusz: System 
polityki kadrowej PZPR - doświadczenia i problemy,- Solarz Jan: 
Zmienny system zarządzania gospodarką polską w latach osiemdziesią­
tych.- M.in, poprawa warunków bytu,- Szaban Jolanta: Metody badań 
nad wyższą kadrą kierowniczą - dylematy 1 doświadczenia z badań 
międzynarodov/ych,- Paczkowska Maria: Niektóre problemy metodolo­
giczne związane z badaniem kadr kierowniczych,- /[Trofimova T,H,_7
T.M.Trofimowa: Treść pracy kierowników i wymagania w stospnku do 
ich-przygotowania w procesie doskonalenia zarządzania,- ̂ akariavl- 
Sius Pavilas_7 Pawilas Zakarlawiczius: Projektowanie organizacyjne 
jako część składowa treści pracy kierownika,- ^limova Elizaveta, 
Zźonov Michail_7 Elizawieta Klimowa, Michaił Zżonow: Tendencje zmian 
w treści pracy kierowników gospodarczych na obecnym etapie inten­
syfikacji gospodarki w krajdch-.socjalistycznych,- Rybarska Emilia: 
I^fetodyczne podejście do badania potrzeb w zato^esle doskonalenia 
kadr kierowniczych.- /Tleśovski Pavlin_7 Pawlin Nieszowski: Kierow­
nik a samorządność organizacji gospodarczej /na przykładzie Buł­
garii/ Zellner Klaus Peter: Aktualne tendencje i doświadczenia 
.organizacji doskonalenia kadr kierowniczych gospodarki NRD,- Nopp 
Igor: Psychologiczne kryteria wyboru kandydatów do rezerwy kadro­
wej na stanowiska kierownicze. /Wystąpienie na konferencji specja­
listów krajów członkowskich RWPG i MNIIPU, Warszawa, czerwiec 1987/.- 
^tech Josef/ Josef Sztech: Metodyczne i metodologiczne problemy ba­
dania rozwoju kwalifikacji'kierowników gospodarczych wyższego szczeb­
la z zakresu zarządzania,- Laślo Gienasz: Dyrektor i rada przedsię­
biorstwa w procesie zarządzania.

908. JAROSZYŃSKI Adam: Naukowcy dla administracji. Doskonalenia 
kadr urzędniczych, Rozm.Jan Forowlcz.- Rzeczpospolita 1987 nr 81:
6 IV S.3 ,  il.

909. kania Mirosław: Potrzebujemy prawdziwych menedżerów,- Ży­
cie gosp, 1987 R.42 nr 25 s.6,

KATALOG kierownika, 2 » poz,214.
Z,7, Praszkier Ryszard: Grupowy trening interpersonalny.

910. .Kosmala Włodzimierz; Aktywizujące metody dydaktyczne w dos­
konaleniu kwalifikacji zespołu kierowniczego urzędu administracji, 
państwowej,- Dosk.Kadr 1987 R.2S nr 1 s.65-67.
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911. MACI4G Zbigniew; Doskonalenie kwalifikacji kadr w warunkach



reformy gospodarczej,- Dosk.Kadr 1937 R.28 nr 11/12 s.SI-SS. 
Doskonalenie kadr kierowniczych i specjalistycznych,

912. PORADNIK metodyczno—dydaktyczny dla wykładowców 1 instruk­
torów szkolenia i doskonalenia kadr / wybór, oorac. Józef Cisewskl ; 
Ośrodek Postępu Organizacyjnego przy Zarządzie Oddziału Towarzystwa 
Naukowego Organizacji 1 Kierownictwa. - B\'dgoszcz : TNOiK, 1987 . - 
2cz.- 15  ̂+ 180 s. : rys. ; 21 cm, - ( Minlhlblinteczka Pedagogiczna; 
materiały sAoleniowe / INOiK ; z,1,2),.>r

M.in. doskonalenie kadr kierowniczych.
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913, POTOCZEK Andrzej; Rola doskonalenia kadr administracji pań­
stwowej,- Dosk.Kadr 1967 R.28 nr h s.58-50.

9IA. PÓŁTORAK Czesław, CHOKICKI Marian; Rola czasopism jEedycz- 
nych w podnoszeniu kwalifikacji kadry kierowniczej służby zdrowia.- 
Zdr.pub.- 1937 t.98 nr 3 s.130-137, tab. rez.sum.

915, RENIEWSKI Mirosław: Resortowe ośrodki doskonalenia kadr,— 
Gosp.Adm.państ. 1987 R.2 nr 11 s.23.

Szkolenie kadr kierowniczych.

916, SADOWNIK Henryk: Dobra kadra dla gospodarki, II etap re­
formy. Hozm. Bożena Papiernik.- Rzeczpospolita 1987 nr 242: 16 X 
s« 3 •

Kadra kierownicza - wzmocnienie rangi dyrektora, system przygo­
towania kadr kierowniczych.

9 17, STOCHMIAŁEK Jerzy: Teoretyczne podstawy przygotowania zawo­
dowego i andragogicznego kadry kierowniczej,- Ośw.Doros, 1937 R,31 
nr 9 s.524-529.

918, UCHMAN Tomasz; Szkoła janczarów,- Zarządzanie 1937 R, 14 
nr 7 s.7-8.

O kształceniu kadr kierowniczych w Podynloraowym Studium Zarzą­
dzania Przedsiębiorstwem.

919, VEDEMECUM reformy gospodarczej '87: poradnik wdrażania re­
formy społeczno-gospodarczej dla kadr kierowniczych jednostek or­
ganizacyjnych gospodarki uspołecznionej / Towarzystwo Naukowe Or-



ganiEacji i Kierownictwa. Oddział w Bydgoszczy. - Bydgoszcz : TKOiK, 
1987. - 5 z. ; 20 cm.

Z.1.- 242 s.- Z treści: CisewsKi Józef: Koryfeusze nauki organi- 
I zacji i kierownictwa Jlarrington EmoBon.-fłLzar^ Jerzy: Fbtrzeby imożliwDŚci dos­
konalenia kadr eksploatacyjnych.- Antoszkiewicz Jan; Doradztwo or­
ganizacyjne przy racjonalizacji zużycia energii.- Wytyczne nr 28 
MPPiSS 2 sierpnia 19B5 r. w sprawie zasad grupowej organizacji pracy 
wdrażanej w przedsiębiorstwach państwowych. j

Z,2,- 213 s. - Z treści; Cisewski J.; Koryfeusze nauki organi­
zacji i kierownictwa. Edwin Hauswald - prekursor nauki organizacji 
i kierownictwa w Polsce.-

Z.3,- 229 s. - Z treści; Cisewski J.; Koryfeusze nauki organiza­
cji i kierownictwa.Zygmunt Rytel - pierwszy polski prakseolog" 
wśród praktyków.- Cisewski J.: 0 metodach i technikach twórczego 
rozwiązywania problemów w Il-gim etapie reformy gospodarczej.- M.in* 
w przedsiębiorstwie w zakresie organizacji i zarządzania.- 0 stov • 
sunku pracy i środkach dyscyplinujących pracownika w interpretacji 
specjalistów i ekspertów prawa pracy. Aut. Krzysztof Ryczka £X in^/*

Z.4, - 225 s. - Z treści; Cisewski J.; Koryfeusze nauki organi­
zacji i kierownictwa..■ Stanisław Bieńkowski - organizator humanista.

Z.5. - 265 s. - Z treści; Cisewski J.; Koryfeusze nauki organiza­
cji i kierownictwa; Henry Le Chatelier(l) .- Załęski Wiesław; Grupo­
we formy organizacji pracy. Cele, istota,cechy,organizacja 1 powsta­
wanie.- Echaust Waldemar: Zespołowe formy organizacji pracy drogą 
do poprawy efektywności gospodarowania w oparciu o doświadczenia 
Zakładów Rowerowych Romet" w Bydgoszczy.- Metoda wartościowania pra­
cy "UMEWAP-87".- Oleksyn Tadeusz: Wartościowanie pracy.- Stodolskl 
Rajmund: Weirtośclowanie pracy w praktyce Bydgoskiego Przedsiębior­
stwa Budownictwa Ogólnego w Bydgoszczy.

d. Kadry inżynieryjno-techniczne

920, ANDRZEJEWSKI Wiesław: Na rzecz podnoszenia kwalifikacji kad­
ry inżynieryjno-technicznej, Z działalności Koła Zakładowego 3IMP 
przy Zakładach CENTRA w Poznaniu.- Prz.mech, 1987 R.46 nr 4 s.35-
36.

9 2 1, CHWIAŁKOWSKI Henryk: Rozważania i badania nad kształceniem 
magistrów inżynierów towaroznawstwa w K,rakowskiej Akademii Ekono­
micznej.- Zesz.nauk.AE Krak. 1987 nr 223 s,103-112 bibliogr. 13 
poz. rez.sum.

922, DROŻDŻ Małgorzata: Kształcenie architektów na Uniwersyte­
cie Technicznym w Dreźnie,- Życie Szk.wyż. 1987 R.35 nr 3 s,93-95.
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9 2 3 .  JÓZEFOWICZ Bożenna: Inż^Tilerowie - "twórcza kadra gospodar­
ki narodowej / Polska Akademia Nauk, Zakład Nauk Zarządzania,.- 
Wrocław ; Zakł.Nar.im. Ossolińskich, 1987. - 139 s, ; 24 cm. - Ta­
bele, bibliogr. s.135-139, - ISBN 83-04-02494-2.

Kształcenie kadr inżynieryjnych, poziom kwalifikacji, etyka 
zawodowa, rozwój ilościowy kadr technicznych w Polsce 1 w wybra­
nych krajach.



924, KSZTAŁCENIE Inżynierów - organizatorów w Związku Radzieckim, 
Oprać, Ałła Leszczyńska,- Por,Organiz, 1987 nr 4 s,15-19.

MIEJSCE i rola soc^jologil pracy w Polsce » poz,1108,
Z,6, Bugiel Julian: Czynnik humanizacyjny w nauczaniu inżynierów,

925, PACHUTA Stanisław: Efekty realizacji uchwały nr 66 RM w spra­
wie specjalizacji zawodowej inżynierów SGP w latach 1983-1987,- Prz. 
geod, 1987 R.59 nr 11/12 s.25-26,

926, PINIERA Michał: Kształcenie i doskonalenie kadr dla przemys­
łu hutniczego / Centrum Informatyki i Badań Ekonomicznych Hutnictwa, 
Katowice : CliBEH, 1986, - 264 s, ; 21 cm, - Tabele, blbliogr, s, 
177-196,

927, SEROCZYŃSKA Anna, PIELAS Czesław: Specjalizacja zawodowa 
inżynierów,- Trakcja i Wagony 1987 R,10 nr 4/5 s,100-101.

928, ZBICHORSKI Zygmunt: Kształcenie i doskonalenie -inżynierów 
w zakresie organizacji i zarządzania,- Ekon.Org.Pr, 1937 R.38 nr 7 
s.12-17, tab.
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929, UCHWAŁA nr 53 Rady Ministrów z dnia 6 kwietnia 1987 r, zmie­
niająca uchwałą w sprawie specjalizacji zawodowej inżynierów.- Monit, 
poi. 1937 nr 12 poz.100. n nr 5^ z_dnia 6 kwietnia 1987 r. w spra­
wie specjalizacji zawodowej techników7- Tamte nr 12 poz.101  ̂tab.

e. Kadry w poszczególnych działach 
i gałęziach gospodarki narodowej

AULEYTNER Julian: Socjoekonomista w opinii ekspertów = poz.831. 
łeczńej* specjalistów ekonomiki pracy i polityki spo-

930. BILIŃSKI Lucjan: Zmiany w systemie kształcenia w Królewskiej 
Szkole Bibliotekarskiej w Danii.- Por.Bibliot. 1987 R,39 nr, 5 s.13_ 
14.



931. CZARTOSZErfSKA Małgorzata: Kształcenie Kadr dla potrzeb rol­
nictwa - perspekt;'wy i ograniczenia. Sprawozdanie z sesji naukowej 
Wieś współcz, 1967 R.31 nr 8 3.I3I-I39.

Brwinów, 27-2S IV 1937 r.

932. CZYŻEV/SKI Andrzej: Kształcenie kadr turystycznych w Oddzia­
le Akaderaickini PTTK w Toruniu.- 2ycie Szk.wyż. 1987 R.35 nr 10 s. 
101-107.

933. FIGURSKI Janusz, SYMELA Krzysztof: Kształcenie kadr dla 
służb eksploatacyjnych,- Szk.zaw. 1987 nr 12 s.1 7-2 2, rys.tab,

93^. C3AJDA Edward, OOJSltA Jolanta; W trosce o staranniejsze wy­
chowanie do pracy w rolnictwie,- Życie Szk.wyż. 1987 R.35 nr 2 s. 
15I-I5A.

Omów, VI Międzynarodowego Kolokwium Pedagogiki Rodzinnej nt. 
Wychowanie do pracy w rolnictwie.

935. GODLEWSKI Janusz, JURKOWSKI Kazimierz: Doskonalenie'kadr 
na potrzeby wymiany handlowej z zagranicą. /Rola i zadania Centrum 
Doskonalenia Kadr Handlu Zagranicznego/.- Dośk.Kadr 1987 R,2g nr 9 
s.25-33.

936. GRYGORCZUK Mikołaj; Szkoleni o szkoleniu.- Gosp.Adm.państ. 
1987 R.2 nr 1 s.3^-35, - Dokształcanie pracowników terenowych or­
ganów administracji państwowej, n Tenże: Jak lepiej szkolić?- 
Tamże nr 11 s,29.- Doskonalenie pracowników administracji państwow 
wej.

937. GURGUL Józef: Przygotowanie kadr prokuratury w 1986.- Probl, 
Praworz, 1987 R.38 nr 1 s.15-24,

938. JABŁC^SKI Krzysztof H,; Nowe zasady doskonalenia kwalifika-; 
cji urzędników administracji terenowej,- Prac.państ.społ. 1987 R.
30 nr 19 s.1-2,6.

Omów, zarządzenia nr 13 Min.-Szefa Urzędu Rady Ministrów z dnia 
26 sierpnia 1987 r.
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JAROSZYŃSKI Adam: Tacy urzędnicy - jakie społeczeństwo = poz.
8I3,

M.in, system doskonalenia zawodowego.



939. JELONKIEWICZ Wanda: JaJc szkolićf-Prz.teoh. 1937 nr 50 s. 
36-37.

Podnoszenie Itwalifikacji w obliczu wprowadzania nowych technolo­
gii w przedsiębiorstwach francuskich,

9U0, KAPAŁA Anna: Kształcenie pielęgniarek w Kanadzie,- Pielęg. 
i Położ. 1937 nr 4/5 s,32-331 rys.

941. KLUCZyRSKI Jan, OPOLSKI Krzysztof, WŁODARSKI Włodzimierz: 
Edukacja i praca - poz.937/85.

Rec,; Girzejowska Renata, Hum.Pr, 1987 nr 1 s,79-315 Taż, Prz. 
hum. 1987 R.31 nr 1 s.79-31.

942. KUBIK Kazimierz: Szkolnictwo rybołówstwa morskiego w Polsce 
w latach 1970-1983.- Prz.hist.-ośw. 1986 R.29 nr 1 s.72-91, tab.

KWAŚNIEWSKA Krystyna: Wybrane zagadnienia ekonomiki kultury « 
poz. 2601.

M.in, kształcenie kadr dla kultury,

943. LAMCH Bogusław: Kształcenie bibliotekarzy a potrzeby' kadro­
we w świetle badań Sekcji Szkół Bibliotekarskich SBP / Stowarzysze­
nie Bibliotekarzy Polskich/ - Bibliotekarz 1987 R.54 nr 4/5 S.I3- . 
20, tab.

944. ŁAZARSKI Ryszard: Młoda kadra dla warszawskich urzędów.
Rozm.Maria Grządzlelska.- Gosp.Adm.państ. 1987 R.2 nr 17 s.19-20.

Kształcenie kadr w Studium Administracji Państwowej.

MACI4G Zbigniew: Doskonalenie kwalifikacji kadr w warunkach re­
formy gospodarczej « poz.9 1 1,

945. MARYNOWICZ-HETKA' Ewa: Kształcenie asystentów socjalnych 
we Francji.- Praca soc. 1987 R.2 nr 1 s.20-26,

945, MICHALSKI Stanisław: Kształcenie młodej kadry naukowej 
/kilka refleksji z doświadczeń/,- Życie Szk.wyż. 1937 R.55 nr 12 
8.9-20.
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OLęoZKI Michał: Przesłanki modelu zawodu socjoekonomlsty'- poz. 
336.



9^7j OPOLSKI Krzysztof: Kształcenie ekononlstów dla potrzeb no­
woczesnej gospodarki.- Życie Szk.wyż, 1937 R.35 nr 10 s.31-33.

9^3. PAJi^K Jerzy; Kształcenie kadr dla kultury,- Zesz.nauk.WSP 
Opole Pedag. 1937 z.17 s.105-11^ sum.

PIASfJY Janusz; Miejsce i rola Akademii Ekonomicznej w Poznaniu 
w kształceniu ekonomistów oraz w badaniach nad gospodarką ■ poz.
6 2.

949. FINDERA Michał, BORUCKI Krzysztof: Przygotowanie kadr dla 
przemysłu ^utnictwa_7 w Szwecji.- Wiad.hut, 1987 R.43 nr 10 s. 
274-275.

950. POTOCZEK Andrzej: Propozycje rozwiązań i udoskonalenia sys­
temu doskonalenia kadr administracji państwowej.- Org.Met, 1937 R.
31 nr 2 s.37-39.

951. PRETKIEL Mirosław: Od podstawowych do podyplomowych.- Gosp. 
Adm.państ. 1937 R.2 nr 18 s.37-38, tab.

Dokształcanie i doskonalenie zawodowe pracowników terenowych or­
ganów administracji państwowej,

RACJONALIZACJA gospodarki potencjałem pracy « poz,25,
Z treści; Sajkiewicz Alicja: Ewolucja profilu społecznoi-ekonomicz- 

nego a potrzeby edukacyjno-badawcze.- System kształcenia ekonomis­
tów.

95?* ROSZKOWSKI Zenon: Ewolucja kształcenia rolniczego w Danii,- 
Życie Szk.wyż. .1937 R.35 nr 4 s.105-113.

953. ^ERG0VANCEV W.Siergowancew: Kształcenie kadr dla po­
trzeb informatycznej obsługi kompleksu rolniczo-przemysłowego,- 
Międzyn.Czas.roi. 1937 R.31 nr 2 s.22-27, tab,

954, SERŻYSKO Jan; Kształcenie dla gospodarki mieszkaniowej,- 
Fclit.społ. 1987 R,14 nr 9 s.29-31.

Kształcenie pracowników administracyjno-ekonomicznych dla gos­
podarki mieszkaniowej w szkołach policealnych.
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SIKOHZKI Jerzy: System kształcenia w Centrum Podyplomowego Kształ-, 
cenią Pracowników Administracji Państwowej - poz,1050,



SPRAWY praco-rfTiicze v tirzędzie » poz.1592.
Z,-treści: Jabłoński Krzysztof K,: Kształcenie 1 doskonalenie 

urzędników pańsirwowych.
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839.
STANd perspektywy bibliotekarstwa polskiego do roku 2000 - poz,
9.
M.ic. ksz-tałcenie bibliotekarzy.

955, SZAŁCZYK Zofia: Węgierski system doskonalenia zawodowego 
kadr rolniczych,- Ośw,Doros, 1937 R,3^ rir 3 s.169-175, tab.

956, WALCZAK Marian: Przysposobienie do pracy w zawodzie biblio­
tekarskim absolwentów wyższych uczelni we Francji.- Bibliotekarz 
1987 R.54 nr 3 s.23-25.

957, ZIEJEWSKI Tadeusz: Czynniki determinujące przydatność zawo­
dową absolwentów szkół rolniczych,- Szk.zaw. 1937 nr 4 s.41-45, rys,

M,in, poprawa jakości kształcenia.

Zob. też poz. 2076,2587,2609-2610.

K s z t a ł c e n i e  n a u c z y c i e l i

BIEUJfSSKA-CHOMICZEWSKA Małgorzata: Refleksje nad procesem kształ­
cenia nauczycieli » poz.32.

Ogólnopolska konf, naukowa nt. Kształcenie i doksz-tałcanie nau- 
c^clell szkół podstawowych /elementarnych/ w Polsce w wieku a

958. BROdka Paulina: Humanistyczne aspek-ty kształcenia nauczycie- 
Wychów. 1986 nr 3/4 S.1 4 3-I5 5 .

. Henryk; Doskonalenie zawodowe nauczycieli - stan ak-
y perspektywy.- Nowa Szk. 1987 R.A3 nr 7/8 s.405-409, tab.

CZEKAJOkSKI Ryszard: Problemy optymalizacji systemu dosko- 
nauczycieli akademickich.- życie Szk.wyż.

1937 R.35 nr 3 s.H- 19.



961, INGVE Kasimir: Kształcenie nauczycieli oświaty dorosłych w 
Szwecji. Tł.Ryszard Pachociński.- Ośw.Doros. 1937 R.31 nr 5 s.302- 
307,

jęDRZEJEWSKI Stanisław: Nauczycielka przedszkola = poz,1239,
H.in. przygotowanie zawodowe,

962, KARPIŃSKI Jan: Doskonalenie nauczycieli metodyki zajęć prak­
tycznych w pedagogicznych studiach technicznych.- Szk.zaw. 1987 nr
9 s.13-15.
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963. k s zt a ł c e ni e nauczycieli w Polsce Ludowej 19^5-1975 = poz. 
1582/83.

Rec.: Grzybowski Romuald, Rocz.gdań. 1986 t.46 z.1 s.198-201.
I

954. MACHACEK Ernst: Polityka oświatowa a kształcenie nauczycie­
li w NRD.- Życie Szk.wyż. 1987 R.35 nr 2 s.121-132.

5^5. PIERAfłSKI Władysław’: Międzynarodowa konferencja naukowo-me- 
'todyczna na temat "Problemy kształcenia i doskonalenia nauczycieli 
techniki",- Wychów.tech.w Szk. I937 R.27 nr 1 s.93-94.

966. SKOWROŃSKI Mieczysław, WęciERSKI Zbigniew: Są w cenie.- 
Głos naucz. 1987 R.70 nr 41 s.1 ,12-1 3.

Stopnie specjalizacji nauczycielskiej.

STAN i perspektywy kształcenia zawodowego w Polsce = poz,983.
Z treści: Kaczor S,̂ " Tytus S,: Problemy przygotowania i dosko­

nalenia nauczycieli dla szkół zawodowych i innych form kształcenia Zawodowego.

9 67. STANOWISKO Rady Głównej Nauki 1 Szkolnictwa Wyższego z dnia 
4 czerwca 1987 r. w sprawie kształcenia, dokształcania i doskonale­
nia nauczycieli.- Życie Szk.v/yż, 1987 R.35 nr 10 s.83-83.

ST5RIIOWSKI Ignacy: Zmienność zadań oświaty a przygotowanie kadr 
= poz.258,

M.in. problem spójnego systemu kształcenia, dokształcania i dos­
konalenia nauczycieli.
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SZKOŁA - zawód - praca = poz.gsS,
Z treści: Kuligowsica Krystyna: Doskonalenie nauczycieli szkół za­

wodowych,

SZKOŁA - zawód - praca « poz,1295.
Z treści: Kaczor S.: Stan i tendencje w kształceniu i doskonale­

niu nauczycieli szkół zawodowych - analiza porównawcza,- Bekker 
Krystyna: Szczególne właściwości nauczycieli.- M.in. kształcenie 
nauczycieli ekonomistów,- Rybkowska-Lipinska Marta: Szczegółom właś­
ciwości nauczycieli szkół medycznych,- M.in, wymagania zawodowe.- 
Gawliński Wojciech: Pedagogiczne studia techniczne jako element sys­
temu kształcenia nauczycieli szkół zawodowych,- Wiatrov/ski Z . : No­
we możliwości doskonalenia nauczycieli szkół zawodowych.- Czarnec­
ki Kazimierz: Psychologiczne aspekty kształcenia i doskonalenia nau­
czycieli szkół zawodowych .

968. TURCZYK-ZIOŁD Irmina, ZIOŁO Zbigniew: Propozycja modelu 
zintegrowanego kształcenia nauczycieli.- Życie Szk.wyż. 1987 R.35 
nr 9 s,25-33, tab. bibliogr. 8 poz.

969, WOŁK Zdzisław: 0 lepsze przygotcwąnie nauczycieli przemysłu 
"Praca-technika".- Życie Szk.wyż. 1987 R.35nr 7/3 s.127-130,

Kształcenie w szkołach wyższych.

970, WYCZESANY Janina: Kształcenie a praca zawodowa pedagogów 
specjalnych.- Szk.spec. 1987 t.48 nr 5 s.323-330, tab. rez.sum.

9 7 1, Z ZAGADNIEŃ kształcenia, warunków pracy 1 życia nauczycieli 
/ red,, wstęp Krystyna Kwaśniewska ; Wyższa Szkoła Pedagogiczna, - 
Bydgoszcz : Wydaw.uczel. WSP, 1987. - 271 s. } 21 cm.- - Tabele, 
bibliogr.

Z treści: Podoskl Kazimierz: Aktualne tendencje kształcenia i 
doskonalenia nauczycieli w Polsce na tle perspektywicznego zapo­
trzebowania na nich.- Świętochowska Urszula; Problemy kształcenia 
nauczycieli przedmiotów społecznych,- Węgierski Zbigniew; Doskona­
lenie nauczycieli poprzez stopnie specjalizacji zawodowej,- Wróbel 
Mieczysław; Doradztwo metodyczne czynnikiem doskonalenia nauczy­
cieli.- Prokopiuk Włodzimierz: Uwarunkowania pełnienia przez nau­
czycieli szkół podstawowych ról zawodowych w związku z potrzebą 
kształcenia ustawicznego.- Kwaśniewska K.; Zaspokojenie potrzeb na 
tle wykorzystania kwalifikacji zawodowych nauczycieli w szkołach 
podstawowych,- Przybyszewski Ronąn: Poszukiwanie skutecznych metod 
ustalania zapotrzebowania na nauczycieli,- Maszke Albert Wojciech; 
Polityka oświatowa a potrzeby kadrowe szkolnictwa,- Tochowicz 
Stanisław: Władczy status nauczyciela.- Dot, uprawnień administra­
cyjnych wobec uczniów, studentów.- Goriszowski Włodzimierz: Dyrek­
tor szkoły, placówki oświatowej - zawód czy specjalność w zawo­
dzie nauczycielskim.- Jakóbowski Jan: Proces adaptacji zawodowej 
młodych nauczycieli.- Mentrak Andrzej: Profesjonalizacja nauczy- ciiśli niewykwalifikowanych,- Czakowska Helena: Nauczyciele nie-
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Yi^kwalirikowani w szkole podstawowej - komunikat z badań.- Muza- 
lewska Kr-zstyna: Aarunki materialne rodzin nauczycieli szkół pod- 
stawow-ych w województwie bydgoskim.- Grzybek Halina: Społeczne i 
demograficzne wyznaczniki wyboru pierwszego miejsca pracy przez 
absolwentów uczelni pedagogicznych.- Affeld Barbara: Wybrane za­
gadnienia ze społecznej pozycji nauczycieli w środowisku wiejskim.- 
krawcewicz Stanisław:. Nauczyciel i opinia społeczna.

f-

972, ZyWERT Franciszek: Stopnie specjalizacji zawodowej nauczy­
cieli V,’ świetle doświadczeń.- Ośw.Doros. 1987 R.31 nr 7 s.ś22-425i>

f. Szkolnictwo zawodowe 

1/ Zagadnienia ogólne

973. _ ESHRENOT Wolfgang: 0 integracji kształcenia zawodowego mło­
dzieży i dorosłych w KRD. Tł.Patrycja Kowalczyk,- Ośw.Doros. 1987 
Rw31 nr 10 s,622-623.

FINANSOWE i socjalne aspekty usług społecznych * poz, 22Vł.
, Z treści: Marczak Jarosław: Ewolucja organizacji systemu szkol­
nictwa zawodowego w Polsce i jego finansowe dylematy.

97^. GAUJN'L,i Szkoła /zawodowaj/ w pr2qrszłości /głos w dys­
kusji/.- Szk.zaw. 1987 nr 9 s.ń-7, rys.tab,

975, GAWLIK Stanisław, GŁOWACKI Herman: Geneza i rozwój szkol­
nictwa zawodowego na Opolszczyźnie = poz.1617/83,

Rec.: Ruta Zygmunt, Prz.hist.-ośw, 19B7 R.30 nr 2 s.25^-257.

GOŁ4BEK Henryk: Efektywność praktyk zawodowych w opinii uczniów 
“ poz.1053,

9 76, KACZOR Stanisław: Problemy kształcenia zawodowego w Polsce, 
na tle światowych tendencji rozwoju oświaty.- Zesz.metod.Zw.Zakł. 
Dosk.Zaw. 1987 nr 6 s.3-18.

977. KOŁKOWSKI Ludwik; Nauczanie zawodu w systemie szkolnym, - 
Warszawa : V/ydaw.Szk.i Pedag,, 1986. - 286 s, : rys, ; 21 cm.

Rec.: Ostrowska Urszula, Szk.zaw. 1987 nr 10 s.40-41.

978, KDPEC Krystyna: Zadania związane z modernizacją kształcenia
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zawodowego.- Szk.zaw. 1937 nr 12 s.2-5»

KOSTRZEWSKI Stanisław: Nowe koncepcje kształcenia zawodov/ego na 
Węgrzech = poz.885.

KOWALSKI Janusz: Polityka oświatowa a polityka kształcenia zawo­
dowego ■= poz,876.

979. KUPFER Wacław: Ocena współpracy zakładów pracy ze szkołami 
zawodowymi i warsztatami szkolnymi.- Służ.prac. 1987 R.14 nr 3 s. 
12-14.

980. KURJANIUK Jerzy, SŁDWIRSKI Zbigniew: Założenia modernizacji 
kształcenia zawodowego w Polsce.- Naucz.i Wychów, 1936 nr 5/6 s.19-
26.

981. MOOS Janusz; Rola zakładów pracy w systemie kształcenia za­
wodowego.- Szk.zaw. 1937 nr 2 s.6-11, m Tenże: Aspekty wychov/awcze 
kształcenia we współczesnej szkole zawodowej,- Tamże nr 5 s.2-8.

NOWACKI Tadeusz W.: Praktyki jako podstawa kształcenia zawodowego 
= poz.1055.

982. PROBLEM kadr w dobie rewolucji technologicznej. /przez_7 
/jg/.- Biul .ekon.PAP 1987 nr 1521 cz.1 s,4-17.

Problem dostosowania systemów oświaty 1 szkolenia zawodowego do 
realiów technicznych i ekonomicznych.

SALWA Jeremiasz: Szkolnictwo dla pracujących w nowym roku szkol­
nym = poz.995.

M.ln. szkolnictwo zawodowe.

983, STAN i perspektywy kształcenia zawodowego w Polsce / red,, 
wstęp Stanisław Kaczor ; Instytut Kształcenia Zav;odowego. - Warsza­
wa : IKZ, 1987. - 271 s. : rys. ; 21 cm. - Tabele, bibliogr, 45 poz, 
do użytku wewnętrznego.

Tł"eść: Tymowski Janusz: Przemiany w technice a kształcenie za­
wodowe.- Kordaszewski Jan: Wpływ ewolucji nauk o pracy na rozwój 
kształcenia zav/odowego.- Kaczor S. : Kierunki rozwoju kształcenia 
zawodowego w niektórych europejskich krajach socjalistycznych,- 
alwa oeremiasz: Warunki rozwoju nowoczesnego kształcenia zawodowe-



go.- Hercrnan Karol: Teoria kształcenia zawodowego - istotny skład­
nik teorii pedagogicznej.- Wpływ przemian społeczno-gospodarczych 
na kształtowanie zawodów szkolnych. £kViXj Zofia Parafiniewicz . 
in. 1,- Kaczor S., Tytus Stanisław: Rozwój celów wychowania w szko-- 
łacH zawodo\̂ ŷch i w pozaszkolnych formach kształcenia zawodowego,- 
Rubaszkiewicz Andrzej, Słowiń-ski Zbigniew: Istota i sposoby moder­
nizacji treści, metod,fońn i środków- dydaktycznych w kształceniu 
zawodowym,- Kukla Edward: Stan i kierunki rozwoju kształcenia prak­
tycznego w warsztatach szkolnych i w zakładach pracy.- Kwiatkov;ski 
Stefan M.: Mikrokomputery w szkole zawodowej - możliwości i ograni­
czenia.- Rybińska Krystyna, Woynarowska Anna: Wybrane problemy oce­
ny wyników kształcenia w szkołach zawodowych.- Czarniecki Bronis­
ław: Kształcenie a praca absolwentów szkół zawodowych dla młodzie­
ży niepełnosprawnej.- Kaczor S., Tytus S.: Problemy przygotowania 
i doskonalenia nauczycieli dla szkół zawodowych i innych form ' • .
kształcenia zawodowego.- Kaczor S,: Tworzenie "szkoły przyszłości" 
a modernizacja kształcenia zawodowego.- Hercrnan K., kaczor S,: 
Potrzeby badawcze kształcenia zawodowego i możliwości ich realiza­
cji.

984. STROIŃSKI Jan: Szkolnictwo średpie ogólnokształcące i za­
wodowe w Poznaniu w latach 1945-1970.-, Xron.M.Pozn. igs? R.55 s, 
75-83.

985. SUCHY Stanisław: Pi’oblemy kształcenia i doskonalenia zawo­
dowego w NRD.- Ośw.Doros, 19B7 R.31 nr 4 So231-235.

986. SZKOŁA - zawód - praca / Instytut Kształcenia Zawodowego 
Warszawa : IKZ, 1937. - 290 s. ; 21 cm.

Z treści: Tulski Józef: 0 potrzebie kształtowania etosu pra­
cy w procesie kształcenia zawodowego na tle aktualnej sytua­
cji rynku pracy.- Rachalska Wanda: Dobór czy rekrutacja.- Hosa- 
kowska-Mlonek Zofia: Społeczne uwarunkowania zawodu pielęgniar­
skiego w Polsce, — Tytus Stanisław: Założenia kierunkowe dzia­
łalności wychowawczej w szkole zawodowej.- Krzeszewska Bożena: Ro­
dzina a problemy orientacji zawodowej.- Bekker Krystyna; Wdrażanie 
do gospodarności — aktualnym wymogiem przygotowania do współuczes­
tnictwa w gospodarowaniu.- Tadeusiewicz Grażyna: Szkoła bliżej za­
kładu pracy.- Zawisza Ryszard: Treść i formy współdziałania szkół 
zawodowych z zakładami pracy.— Kopeć Bogusław: Wychowanie przez 
pracę w 10-letniej ogólnokształcącej szkole politechnicznej w NRD.- 
fcaczor Stanisław; Współdziałanie szkół i zakładów pracy w wycho­
waniu dzieci i młodzieży w niektórych krajach socjalistycznych.- 
Kuligowska Krystyna Ewa: Doskonalenie nauczycieli szkół zawodowych. 

• Tytus S.: Szkolnictwo zawodowe w 40-leciu Polski Ludowej /sesja 
popularnonaukowa,' 9-10 XI 1984 r./.

- 139 -

987. ŻAK Jan: Wybrane zagadnienia organizacji i metodyki kształ­
cenia zawodowego w ZSRR,- Szk.zaw. 1987 nr 10 s,30-34, •tab.



2/ Szkoły zayodoye zasadnicze 1 średnie

988. JACBDłA Krystyna: Stan obecny i perspektyviy rozwoju liceua 
zawodowego,- Szk.zaw. 1987 nr 3 s.2-9, tab.

989. KICCWSKA Alicja Daniela: Średnie szkolnictwo rolnicze na' 
Wamii i Mazurach w latach 1945-1975 / Ośrodek Badań Naukowych im. 
¥, Kętrzyński ego. - Olsztyn : OBN, 1986, - 222 s. ; 23 cm. -(Rozpra­
wy i Materiały / OBN ; nr 103),

Rec,: Malewska Eugenia, Kom,mazur,-wara, -1987 nr'1 s,161-l63o

990. LEWANDOWSKA-MIZAK Joanna: Kształcenie zawodowe młodzieży 
niewidomej i niedowidzącej. Obecny stan - próba diagnozy,- Probl. 
Rehab.zaw. 1987 nr 1/2 s.17-22.

¥ szkołach zawodowych zasadniczych i śradnich,

991. PASCZYK Jan: Kształcenie zawodowe młodzieży upośledzonej 
umysłowo w stopniu lekkim: zarys, — Warszawa : Państ.Wydaw.Nauk, 
1987, — 266 s, : wykr, { 24 cm, — Tabele, bibliogr, 140 poz. —
ISBN 83-01-07982-7.

Kształcenie i adaptacja społeczno-zawodowa absolwentów szkół 
zawodowych dla młodzieży upośledzonej umysłowo w stopniu lekkim,

992. PASYKDWSKI Zdzisław: Nowi technicy, dla młynarstwa.- Prz. 
zboż.-młyn. 1987 R.31 nr 4 s.12-13, 11.

POŁOŻENIE klasy robotniczej w Polsce ■» poz, 1281.
T.7.- Z treści; Nowacki Tadeusz W.: Rozważania nad polityką oś­

wiatową.- M.in, szkolnictwo zawodowe zasadnicze 1 średnie.
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3/ Szkoły przyzakładowe

993. MAGUSIAK Gustaw: Miejsce szkoły przyzakładowej w procesie 
dokształcania 1 doskonalenia zawodowego pracowników.-Ośw.Doros, 
1987 R.3I nr 4 s.214-213.
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g. SzKolnlctwo ogólnokształcące 
dla pracujących

99^« KAWAł£K Józef: Motywy podejmowania nauki w liceum zaocznym 
- diagnoza oddziaływań wychowawczych,- Ośw.Doros. 1937 R,31 nr 7
S.425-A32.

995. SALVA Jeremiasz: Szkolnictwo dla pracujących w nowym roku 
szkolnym,- 0iw,Doix>8, 1987 R,31 nr 7 s,A07-409» tab.

Szkolnictwo ogólnokształcące i zawodowe.

h. Pozaszkolne formy podnoszenia’ 
kwalifikacji

996. ALEKSANDER Tadeusz: Potrzeby 1 możliwości wychowania do­
rosłych w kształceniu kursowym,- Zesz,metod.Zw,Zakł,Dosk.Zaw, 1987 
nr 3 s.3-11,

. 997. BORUC Małgorzata: Kursy doskonalące - nowa forma szkolenia
w województwie ostrołęckim .-Bibliotekarz 1987 R,5Â  nr 12 s,28-29,
łl,

*&zy Peter: Programowe cele wychowawcze i szkoleniowe pracowni­
ków budownictwa CSRS =• poz,54.

Działalność Instytutu Doskonalenia Kadr w Budownictwie w Bratys­
ławie .

998. HUCZEK Marian; Doskonalenie zawodowe w zakładzie przemysło­
wym.- Ośw.Doros. 1987 R.31 nr 9 s,541-5^2.

999, KAŁUŻNY Stanisław: Nowoczesne podejście do samokształcenia 
kadr administracji państwowej.- Org.Met, 1987 R,31 nr 7 s. 19-20,

KSZTAŁCENIE permanentne w małych i średnich przedsiębiorstwach 
= poz,887,

KSZTAŁCENIE ustawiczne we francuskich szkołach wyższych » poz,
833,

Kształcenie zawodowe zatrudnionych w przedsiębiorstwie, realizo­
wane przez uniwersytety i instytucje prywatne.

MALINA Barbara: Badanie efektywności doskonalenia kadr.- . 
Pr.Komis.Pedag,Bydg.TN 1987 t.12 s.129-139 rez.sum.
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MIERZSrRSKI Wiesław: Wczoraj, dzi'ź i Jutro Ośrodka Doskonalenia 
Kadr Przemysłu Chemicznego i Lekkiego w Warszawie ~ poz.50.

1001. PIŁAT Andrzej; Zadania Związku Zakładów Doskonalenia Za­
wodowego po X ZJeździe PZPR,- Zesz,metod.Zw.Zakł.Dosk.Zaw. 1987 nr 
1 s.3-13.

1002. SAROSIEK Tadeusz: Kursy zawodowe w opinii uczestników /na 
przykładzie ZDZ w Białymstoku/.- Zesz.metod.Zw.Zakł.Dosk.Zaw. 1987 
nr 3 s.23-29.

1003. SOBOL Wacław: 0 kształceniu kursowym w Austrii,- Ośw.Doros. 
1987 R»3'' nr 3 8.175-178, §t Tenże: Seminarium techniczne - droga
do zawodu w Austrii,- Tamże nr 10 s.627-629,

Dwuletnie seminarium techniczne kształcące w zawodach metalurgicz­
nych,

1004. STARTEK Witold, WYNIMKO Marian: Problemy doskonalenia do­
radców /seminarium naukowe/.- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 11/12 s.99-105.

Warszawa, październik 1987 r,

1005. TRUSZKOWSKI Jan; Działetlność międzywojewódzkich i wojewódz­
kich ośrodków doskonalenia kadr administracji państwowej w roku 
1986.- Administracja 1987 R,1 z,2 s.86-93, tab.

1005, UDZIAŁ firm amerykańskich w przygotowaniu zawodowym pracow­
ników. Oprać, Krystyna Szczerba.- Sygnały CINTE 1987 nr 20-1 s.1-6 
bibliogr. 3 poz,

1007, ORLIRSKI Ryszard: Samokształcenie kierowane,- Gosp.Adm, 
państ. 1987 R,2 nr 5 s,17-18.

Samokształcenie urzędników administracji państwowej.

1008, WOŁOSZyRSKA Sabina: Doskonalenie pracowników bibliotek pub- ' 
licznych w województwie pilskim,- Por.Bibllot. 1987 R.39 nr 4 s,20-21,

1009, ZAłęsKI Wiesław, WIŚNIEWSKI Krzysztof; Ramowy program edu­
kacji załogi przedsiębiorstwa w prmblematyce wdrażania i funkcjono­
wania zespołowych form organizacji pracy / Instytut Pracy i Spraw 
Socjalnych, Zakład Organizacji Pracy 1 Informatyki. - Warszavfa ł 
IPISS, 1985, - 72 s, } 21 cm, - Tabele, bibliogr, do użytku służbo­
wego.
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1010. ZARZ4DZENIE nr 39 Rinistrów: Pracy, Płac i Spraw Socjal­
nych oraz Finansów z dnia 6 maja 1987 r, zmieniające zarządzenie 
w sprawie zasad organizacji i działania resortowych i wojewódzlcich 
ośrodków szkolenia, dokształcania 1 doskonalenia kadr oraz zasad 
pokrywania kosztów szkolenia, dokształcania i doskonalenia kwalifi­
kacji pracowników.jednostek 1 zakładów hudżetowych.- Dz.urZoMin,
Pr. 1937 R.16 nr 3' pez.7.

S z k o l e n i e  w z a k r e s i e  b h p

1011. ASPEKTY pedagogiczne szkolenia w zakresie bezpieczeństwa 
pracy. Oprać.z fr«- Bezp.Pr. 1937 nr 10 s.24-25.

1012. JAKUBIAK Janina; Wykorzystanie filmu do szkolenia bhp.- 
Przyj.przy Pr. 1987 R.33 nr 5 s.12-14, il.

10 13. LIPSKI Tadeusz: Edukacja w zakresie bezpieczeństwa pracy 
1 ergonomii.- Bez,Pr. 1987 nr 7/8 s,3-8,

PROBLEMY ochrony pracy w papiernictwie => poz. 1338.
Z treści: Jarzemski Jerzy: Skuteczne szkolenie. Wykorzystanie 

środków audiowizualnych,- Szkolenie bhp.

1014. PROGRAM edukacji w dziedzinie tłip i ergonomii, Cz.1-2,- 
Ochr.Pr. 1987 R.41 nr 7 s,4-S, 11., nr 8 s.24-26,

10 15. ROSZKO Konrad; Wiedza o bhp niezbędnym składnikiem kwali­
fikacji.- Przyj.przy Pr, 1987 R.38 nr 3 s.10-11, 11.

Konieczność podnoszenia na wyższy poziom nauczania w zakresie , 
bhp w średnim i wyższym 'szkolnictwie zawodowym,

1016. RUDECKI Kazimierz: Bez szkolenia ani rusz,- Przyj.przy Pr, 
1937 R.38 nr 4 s.8-9, il. h Madejska Janina: Szkolenie - podział 
obowiązków.- Tamże nr 4 s.10-11, il.

Szkolenie bhp.

10 17. SZKOLENIE 1 propaganda w dziedzinie bhp,- Ochr, Pr. 1987
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R.̂ łl nr 7 s.^21, il, tab.
1, Program edukacji w dziedzinie tiip i ergonomii /raport na zle­

cenie ROP/.- 2. Konkursy bhp - nadzieje i rzeczyvistcac. Oprać. 
Wojciech Wiktorowski.- 3. Po 30 miesiącach - minisonda.- SzKolenie 
tiiD w zakładach pracy.- A. Knabe Jacek: Film oświatowy zapomniany 
rekwizyt,- 5.Majda Tomasz, Kildebrandt Zbigniew: Wyjaśniamy wątpli­
wości.- Szkolenie Iłip.- 6. Komorowski Tadeusz: Książką 1 plakatem, 
Rozm,Jerzy Knyziak,— 7. Wiktorowski W,: Po prostu: behapowiec,

1018. TRACZYK Kamila: Zadania zawodowe mistrzów w przemyśle a 
doskonalenie w zakresie bezpieczeństwa i ergonomii.- SzJtzaw. 1937 
nr 7/8 s.US-hg.

Potrzeba dostosowania doskonalenia zawodowego mistrzów w zakre­
sie Uip i ergonomii do wykonywanych przez nich zawodów,

WIDERSZAL-BAZYL Maria: Jak propagować zasady bhp = poz,1360.

1019. WIBLARZ Józef: Czy początek musi być trudny?- Przyj.przy 
Pr. 1937 R.38 nr 12 s.12-13, 11.

Szkolenie bhp nowo przyjętych pracowników,

1020. WZORCOWE programy szkolenia wstępnego i podstawowego w 
zakresie bhp dla kierowników zakładów pracy,- Służ.prac. 1987 R.14 
nr 7/8 s.lS-Zą.

i. Szkolnictwo wyższe

1021. ECIM0VIC Zoran, LUTRZYKOWSKI Alfred: Szkolnictwo wyższe 
w Jugosławii.- Życie Szk.wyż. 1987 R.35 nr 7/8 s.139-‘'5''«

1022. FILIPEK Jan: Kształcenie kadr dla rolnictwa, leśnictwa 1 
gospodarki żywnościowej w Krakowie w latach 1890-1990.- Życie Szk. 
wyż. 1987 R.35 nr 9 s.9 1-9 3.

Szkolnictwo wyższe.

1023. GAJDA Edward, GABRYJEWSKA Bożena: Wielkopolski model kształ­
cenia rolników./[Akademia Rolnicza w Poznaniu_7.- Służ.roi. 1987
R.1A nr 9 s.18-21,

102A. HOLLENEER Henryk: Nancy idzie na bibliotekarstwo.- Por. 
Błbllot. 1937 R.39 nr 3 s.9-15.

Kształcenie bibliotekarzy w USA.



1025. JAEŁOHSKA-SKINDER Hanna, SUŁKOWSKA-KUSZTELAK Julia; Pro1>- 
lemy ekwiwalencji studiów i dyplomów w szkolnictwie wyższym; Reali­
zacja konwencji praskiej / Instytut Polityki Naukowej i Szkolnictwa 
Wyższego. - Warszawa; Łódź ; Państ.Wydaw.Nauk., 1987.- 40 s. ; 21 cm. 
-(informacja Ekspresowa / IPNiSzW ; 65). - Do użytku służbowego,

1026. KRAMER Józefa: Jakie będą nowe kadry. Not, A,Kostrz,- Rzecz* 
pospolita 1997 nr 278: 27 XI s.2.

Jak przekształcić system studiów ekonomiczrych, by zapewnił on 
P**zygotowanie kadr niezbędnych w zrefonnowanej gospodarce.

1027. KWIATKOWSKA Henryka, KOTUSIEWICZ Alicja; Kształcenie nau­
czycieli w uniwersytetach / stan - potrzeby - perspektywy/,- Naucz,
1 Wychów. 1986 nr 3/4 s.156-167.

1028. MASŁOWSKI Medard: Efektywność kształcenia cudzoziemców w. 
polskich szkołach wyższych,- Życie Szk.wyż, 1987 R.35 nr 2 s,69-80.

1029. NAHOTKO Marek: Kształcenie bibliotekarzy na poziomie wyż­
szym: mity 1 rzeczywistość.- Por.Bibllot, 1986 nr 7/8 s, 3-5,

Polem,; Walczak Marian: Bibliotekoznawca czy bibliotekarz?- . 
Tamże 1987 nr 1 s.9-1 2 ; Polemika na temat kształcenia bibliote­
karzy.- Tamże nr 5 s.3-12.- Wypow.; Marcin Drzewiecki, Zbigniew Żmi­
grodzki, Lech Michalski, Andrzej Kempa, Andrzej Gawroński; Gałczyń­
ska Cecylia Z., Gałczyński Julian: Różnorodne jest piękne /i poży- 
tec2uie/,- Tamże nr 11/10 s,9-11.
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1030,
s.5-14.

0 STUDIACH dziennikarskich,- Zesz.prasozn. 1987 R.28 nr 4

PLANOWANIE kadr - poz. 625.
Cz,15. Studia i materiały,— Z treści: Jabłońska-Skinder Manna: 

Planowanie rozwoju szkolnictwa wyższego a zatmdnlenie absolwentów 
w Związku Radzieckim.- Zgorzałek-Koutcher Krystyna: Zatrudnienie 
absolwentów szkolnictwa wyższego we Francji.- Opolski Krzysztof: 
Szkolnictwo wyższe a system zatrudnienia w Republice Federalnej 
Niemiec w latach osiemdziesiątych,- Buczyńska Barbara: Szkolnictwo 
wyższe a zatrudnienie absolwentów w Portugalii.

I03I, POLAK Krzysztof; Szkolnictwo wyższe w Związku Radziecklmr 
Technol.Kształć, 1985 z.19/20 s.113-120,

1032. ROSZKOWSKI Zenon: Półwyższe i wyższe szkoły rolnicze typu 
nieakademlcklego w Europie Zachodniej,- Życie Szk.wyż. 1987 R.35 
nr 9 s.111-116.
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1033, ROZWOJ szkolnictwa wyższego w CSRS do 201Ov. Oprać,Anna 
Semenowlcz,- Sygnały CINTE 1987 nr 16-2 s,1-6, tab. bibliogr. 3 poz.

103A, RYSZAWSKA Bożena: Kształcenie ekonomistów w Polsce Ludo­
wej,- Pr,nauk,AE Wroc, 1987 nr 388 s,103-116 r^s,rez,sum,

V szkołach wyższych.

1035, STRUZIK Anna: Program doskonalenia młodej kadry nauczycie­
li akademickich w uczelniach pedagogicznych,- Życie Szk,wyż. 1987 
R.35 nr 9 s.33-39.

1036, STUiaWCI w Polsce i w Niemieckiej Republice Demokratycznej 
w świetle badań socjologicznych / red, Halina Najduchowska, wstęp 
Jolanta Kulpińska ; Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego ; 
Instytut Polityki Naukowej, Postępu Technicznego i Szkolnictwa 
Wyższego, - Warszawa, Łódź : Państ,Wydaw,Nauk,, 1987, - 78 e, ;
24 cm, — ( Dokumenty, Informacje, Bibliografie / KNiSzW), - Tabele 
ISBN 83-01-08473-1

Z treści: Kulpińska J,: Funkcje społeczne wyższego wykształcenia 
a koncepcja kształcenia,- Chałasińska Ewa: Stosunek studentów do 
przyszłej pracy,- Zieliński Michał: Minimum socjalne studenta 1978- 
1983,

1037, URBAN Stanisław: Studia rolnicze w Szwecji,- Życie Szk, 
wyż, 1987 R.35 nr 1 s.107-110.

1038, WIERZBICKI Janusz: Kształcenie ekonomiczne w dotychczaso­
wej i postulowanej ewolucji systemu gospodarczego,- Ruch praw.
1987 R.49 Z.4 3.135-150 sum.

W zakresie szkoły wyższej.

S t u d i a  d l a  p r a c u j ą c y c h

1039, HAMERSKA Irena: Bez orzydziału.- Związkowiec 1987 nr 40
S.7.

Szkolnictwo wyższe dla pracujących - próby zmian.

1040. ^_7^ch): Studia dla pracujących na rozdrożu.- Prac. 
państ.społ. 1987 R.30 nr 21/22 s.9.
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10A1„ ROWICKI Leszek; Studia dla pracujących wczoraj i dzlś.- 
Ośw.DoroSo 1987 R.3"' nr 4 s.206-209.

S t u d i a  p o d y p l o m o w e

1042. BACHNER Tadeusz, SADOWNIK Henryk: Podyplomowe Studium Za­
rządzania dla kandydatów na dyrektorów /refleksje programowe, meto­
dyczne i organizacyjne/,- Dosk.Kadr 1987 R,28 nr 3 s.41-46, rys.

1043. B0RZYSZK0V/SKA Halina: Studia podyplomowe jako forma kształ­
cenia nauczycieli i wychowawców dla potrzeb szkolnictwa specjalnego.- 
Szk'.spec. 1987 t,48 nr 2 6.84-91 rez.sum.

1044. CIESIELSKI Marian, FRANEK Grażyna, MICHAŁEK Ewą: Potrzeba 
kształcenia podyplomowego pielęgniarek w zakresie geriatrii.- Probl. 
Szk.Nauk med. 1987 1.12 nr 3 s,51-54,

1045. C2EKAJ0WSKI - Ryszard: Podyplomowe studia pedagogiczne w oce- 
"nie studiujących nauczycieli,- Zycie Szk.wyż. 1937 R.35 nr 11 s.45-
52.

1046. DOŚWIADCZENIA z funkcjonowania studiów podyplomowych z za­
kresu organizacji i zarządzania w polskich uczelniach. Ja­
nusz Jamroga £i. in,_7.- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 11/12 s.63-74, tab,

1047. FIRLEJ Elżbieta: Pierwsze seminarium naukowe centralnych 
oirodkÓY/ podyplomowego kształcenia i doskonalenia pracowników ad­
ministracji państwowej Polski, Czechosłowacji 1 NRD.- Org.Het, 1987 
R.31 nr 11 s.40-42.

1048. HEBANOWSKI Marek, KOSEDA Mirosława; Węzłowe problemy kształ­
cenia przeddyplomowćgo 1 podyplomowego lekarzy w Polsce dla potrzeb 
podstawowej opieki zdrowotnej,- Pol.Tyg.lek, 1987 R.42 nr 21 s.658-662 
M Jamskl Jerzy: Problemy rozwoju kształcenia podyplomowego.- Prz. 
lek. 1987 t.44 nr 2 s.306-307.

1049. HIOBLEMY przygotowania absolwentów Wydziału Elektrycznego 
do pracy zawodowej / wstęp Marian Cleglelskl, Konstanty Wołkowiński.- 
Wrocław : PW, 1987. - 46 s. ; 24 cm. - ("Prace Naukowe Instytutu



- m a

Energoelektryki Politechniki Wrocławskiej, ISSN 0324-9773 ; 69, Ser. 
Konferencje ; 24). - Tabele, rez.sum.

Z treści; Szustak Grzegorz; Pożądane formy i kierunki szkolenia 
podyplomoweęo.- Kwitowski Ryszard; Rola i zadania inżyniera elektry­
ka w przemyśle.

1050, SIKORSKI Jerzy; Centrum Podyplomowego Kształcenia Pracowni­
ków Administracji Państwowej w czwartym roku działalności,- Dydak, 
Szk.wyż. 1987 nr 2 s.229-234.

10 51, - : System kształcenia w Centrum Podyplomowego Kształcenia 
Pracowników Administracji Państwowej,- Administracja 1937 R.1 2.I 
s,104-109. jf Tenże; Efektywność kształcenia w Centrum Podyplomowe­
go Kształcenia Pracowników Administracji Państwowej w latach 1983- 
1986.- Org.Met. 1987 R.3-1 nr 2 s.11-13.

8, P r a k t y k i  z a w o d o w e .
S t a ż e

1052, GAWŁOWSKI Mieczysław; Praktyki zagraniczne uczniów szkół 
rolniczych.- Szk.zaw. 1987 nr 5 s.39-40.

1053, GOŁĄBEK Henryk; Efektywność praktyk zawodowych w opinii 
uczniów.- Szk.zaw. 19S7 nr 7/8 s.34-36,

1054, LIGOCKI Ireneusz: Refleksje pa temat organizacji praktyjt 
studenckich i wstępnego stażu pracy.- Życie Szk.wyż. 1987 R.35 nr 6 
s.35-43.

MOEELE kwalifikacji załóg pływających = poz.819.
Z treści: Piłssiewlcz J,: Społeczna efektywność praktyk zawodo­

wych na statkach szkolnych.

1055. NOWACKI Tadeusz W.; Praktyki jako podstawa kształcenia za­
wodowego.- Szk.zaw. 1987 nr 7/8 s.37-43.

Fragm.ref z konf, profesorów akademii rolniczych,

1056. NOWAKOWSKI Andrzej; Prawne aspekty studenckich praktyk, ro 
botnlczych.- Życie Szk.wyż. 1937 R.35 nr 9 s.47-57.



1057. SAWICKA An-tonina: Z działalności zespołu praktyk pedago­
gicznych WSP w Opolu»- Wychów.w Przedsz, 1987 R»AO nr 10 s,554-556.

1058. SŁOWIŃSKI Zbigniew: Praktyki zawodowe.- Szk.zaw. 1987 nr 
7/8 s .32-3^.

1059. SOBIECKI Damazy: Dylematy studenckich praktyk robotniczych.- 
Argumenty 1987 nr.36 s,12.

1060. ZYCH Telesfor: Praktyki prodiikcyjne w kształceniu studentów 
rolnictwa.- Życie Szk.wyż. 1987 R.35 nr 3 s.43-51,

-  V*s -

1051, ROZPORZĄDZENIE Rady Ministrów z dnia 1 grudnia 1986 r, w 
sprawie praktyk studenckich robotniczych i zawodowych.- Dz.U. 1937 
nr 1 poz.1.

1062. ZARZĄDZENIE Min.Finansów z dnia 30 kwietnia 1987 r, w spra­
wie zasad pokrywania wydatków poniesionych przez zakłady pracy w 
związku z przeprowadzeniem praktyk studenckich, robotniczych 1 zawo­
dowych,- Monit,poi, 1987 nr 15 poz,133,

^1053, ZARZĄDZENIE Min.Oświaty i Wychowania z dnia 15 maja 1987 r, 
w sprawie wzoru umowy o praktyczną naukę zawodu.- Monit,poi. 1987 
nr 18 poz.1 5 3, tab.

lY. WYDAJNOŚĆ PRACY

1 . Z a g a d n i e  n i  a o g ó l n e

1064, PAŁASZE'/SKI Henryk: Mechanizm ekonomiczny a społeczna wy­
dajność pracy / Polska Zjednoczona Partia Robotnicza, Akademia Nauk 
Społecznych. Instytut Ekonomii Politycznej. - Warszawa : ANS, 1987, 
265 s. : wykr. ; 24 cm. -(Prace Habilitacyjne /ANS), - Bibllogr. 
s.245-256.

1065, PANKOWSKA Emilia: Wydajność pracy i jej uwarunkowanla.- 
Biul. Inst.Org.Przem.Masz. 1987 nr 3 s.45-^9.



PENC Józef: Formy płac a efektywność pracy = poz,1918.

1066, POLITYKA pobudzania wzrostu wydajności pracy w USA. Oprać, 
Władysław Straszyński,- Sygnały CINTE 1987 nr 22-1 s.1-8, tab, 
bibllogr, 3 poz,

1067, SZTUMSKI Janusz: Społeczna wydajność pracy i jej uwarunko­
wania,- Nowe Drogi 1937 nr 9 s,140-150,

2ABRZEWSKI Ryszard: Postęp techniczny a wydajność pracy = poz. 
440.

Zob. też Statystyka pracy— Wydajność pracy /s.332/.
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2, P l a n o w a n i e  i a n a l i z a  
w y d a j n o ś c i

1068. OLSZASSKI Witold: Problemy metodyczne przyczynowej anali­
zy wydajności pracy,- Pr.nauk.AE Wroc. 1987 nr 381 s.149-159i tab. 
bibliogr. 4 poz, sum,

1069. ŹEBROK Józef; Efektywność dużych i małych ^rzedsiębiorst^.- 
Zycie gosp. 1987 R.42 nr 13 s,5i tab.

Zróżnicowanie wydajności pracy w zakładach uspołecznionych prze­
mysłu. Analiza wydajności pracy i wielkości zatrudnienia.

3. C z y n n i k i  w z r o s t u  
w y d a j n o ś c i

1070. GOŁAŚ Zbigniew, WYSOCKI Feliks; Efektywność czynników wy> 
twórczych w gospodarstwach indywidualnych o różnej strukturze pro­
dukcji.- Wieś i Roi. 1987 nr 3 s.82-102, tab. bibliogr, 8 poz.

K.in. czynniki wydajności pracy.

KROL Tadeusz Z,; Wpływ motywacji osiągnięć robotników na wydaj­
ność Ich pracy zawodowej - poz.1210.

- ; Wpływ motywacji robotników na wydajność ich pracy w warunkach 
różnego ustrukturalizowanla procesu pracy ■ poz,1211.



1071. NIEDZIELSKI Eugeniusz: Niektóre czynniki różnicujące wy­
dajność pracy w spółdzielniach kółek rolniczych.- Acta Aćad.Agricult, 
Tech.Olst.Oecon, 1987 nr 19 s.33-42, tab.wykr. rez.sum.

1072. OSTROWSKI Marian: Czynniki kształtujące wydajność pracy ze 
szczególnym uwzględnieniem przemysłu spożywczego.- Zesz.nauk.AE 
Pozn. Ser.l 1987 z,150 a.126-149 rez.sum,

1073. RUTKOWSKI Józef: Przyczyny systemowe niskiej wydajności.- 
Wektory 1987 nr 10 s.17-20,

1074. SZAFRANEK Ryszard Czesław./, BOLEJKO Henryk: Wpływ niek­
tórych czynników osobov/ych i organizacyjno-ekonomicznych na wydaj­
ność' pracy w przedsiębiorstwach technicznej obsługi rolnictwa,- Acta 
Acad.Agricult.Tech.Olst.Oecon, 1985 nr 18 s.119-142, tab.wykr. rez, 
sum.

Cz.l. Wydajność pracy w zależności od wieku, wykształcenia i dos­
konalenia zawodowego pracowników bezpośrednio produkcyjnych.- Cz.2. 
Wydajność pracy w zależności od wykształcenia kadry inżynieryjno- 
technicznej, płacy robotników i wyposażenia technicznego stanowiska 
pracy,

1075. TALACHA Ryszard: Wydajność pracy a postęp techniczny.- Ekon, 
Org.Pr. 1987 R.38 nr 4 s.12-14.

Wpływ postępu technicznego na wydajność pracy,

1076. TRZOCH Halina: Czynniki wydajności pracy,- Polit.społ. 1987 
R.14 nr 1 s.16-17.

1077. WYSOCKI Feliks, GOŁAŚ Zbigniew: Czynniki kształtujące eko­
nomiczną wydajność pracy w gospodarstwach indywidualnych o różnych 
kierunkach produkcji,- Zag,Ekon,roi, 1987 nr 4 s.65-73» tab. bibllogr 
6 poz.

- 151 -

Z TEORII i praktyki organizacji i zarządzania: motywacja pracy 
“ poz,1226,

Z treści: Roth Tadeusz: Pozapłacowe motywacje podnoszenia wydaj­
ności. Doświadczenia polskie i zagraniczne.



k. M i e r z e n i e  w Y d a . i n o ś c l

1078. PŁOSKI Zdzisław: Programista zawodowy 1 wartość jego pra­
cy.- Informatyka 1987 R.22 nr 1 s.26-27, tab.
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5. W y d a j n o ś ć  w p o s z c z e g ó l n y  ch 
d z i a ł a c h  1 g a ł ę z i a c h  
g o s p o d a r k i  n a r o d o w e j

1079. ALBINOWSKI Stanisław: Niska efektywność, niezdrowe zyski,- 
Zarządzanie 1987 R.13 ^łaśc,14_7 nr 6 8.39-41, tab.

M.in. wydajność pracy, fundusz płac w 500 największych zakładach 
w Polsce.

1080. GRABOVfSKI Stahisław, RAJTAR Jan, REMBISZ Włodzimierz; Ana­
liza ekonomiczna w rolnictwie, - Warszawa : Lud.Spółdz.Wydaw., 1986, 
313 s, ; wykr. ; 20 cm.

M.in. analiza wydajności pracy żywej w rolnictwie.
Rec.: Kolbusz Franciszek, Wieś współcz, 19S7 R.3'1 nr 1 s.145-149.

1081. GRALAK Henryk, WITKOWSKA-Anna: Rezerwy wzrostu wydajności 
pracy w procesie wdrażania nowych wzorów odzieży, Cz.1-2,- Odzież 
1986 R.36 nr 11 s.279-284; 1987 R.37 nr 1 s.6-11, il.rys,tab.wykr.

1082. NAWROT Bolesław, PŁONKA Bogumił; Porównanie zasad rejestra­
cji i określania wydajności pracy techników dentys-tycznych w Polsce 
i NRD.- Protet,storn. 1987 t,37 nr 1 s.43-46, -tab. rez.sum.

1083. PASON-KUNICKA Mirosława; Konkurencja wydajności.- Zarządza­
nie 1987 R.14 nr 1 s.16-17, tab.

Wydajność pracy w przemyśle USA, RFN, Francji i Japonii.

1084. STAWASZ Danuta; Regionalne zróżnicowanie w infrastrukturze 
społecznej a wydajność pracy w przemyśle.— Acta UL Fol.oecon. 1987 
nr 69 s.75-93, tab.sum.

WIKTOR Jan W.; Wynagrodzenie a wydajnaść pracy w przedsiębior­
stwach handlowych « poz, 1965.



1085. ZWCLAK Jan: Produkcyjność zasobów pracy w gospodarstwach 
indywidualnych,- Mechaniz, Roi. 1987 R,35 nr 7/8 S.A1-A2, tab,

Zob.tet Czynniki wzrostu wydajności pracy /s.150/.
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Y. SOCJOPSYCHOLOGICZNE PROBLEMf 
P5UCY. ERGONOMIA

1« Z a g a d n i e n i a  o g ó l n e

1086. ARYAY Agata: Analiza zdoljiości zawodowych pracownikóv/ i oce­
na przydatności do pracy za pomocą komputerów.- Odzież 1987 R.37 
nr 7 s,185-186.

1037. BARCZYK Joanna: Przyczyny i skutki stresu zawodowego pra­
cowników kopalń węgla kamiennego.- Prz.gór. 1987 t.A3 nr 6 s.26-31, 
tab.wykr, rez.sum.Zsfg.

1083. BARTCZAK Gizela K.: Opór wobec zmian.- Prz.Org. 1987 nr 6 
•s.16-18.

Zachowania pracownicze wobec wdrażania innowacji.

1089. BUTKIEWICZ Krystyna: Podstawy teoretyczne i praktyczna war­
tość badań przydatności zawodowej prowadzonych w przemyśle.- Zesz. 
nauk.UG Psychol. 1984 nr 7 s,41-53 rez.sum.

1090. CZAJKA Stanisław, SZTUMSKI Janusz; Zarys socjologii prze­
mysłu = poz.3204/77.

4.
Wyd.2 popr. 1987.- 491 s. bibliogr. s.468-474. - IS® 83-04-02137-

1091. DOBROWOLSKA Danuta: Wykorzystanie autobiografii w socjolo­
gicznych badaniach nad pracą.- Kult.i Społ. 1987 t.31 nr 4 s.1l9- 
132.

1092, GÓRSKI Janusz F.; Pojęcie wartości w socjologii. Projekt 
i weryfikacja zakresu w odniesieniu do środowiska pracy.- Acta UL 
Fol.sociol. 1987 nr 15 s.1-136, tab.sum.

1093. - : Psychospołeczne aspekty wprowadzania zmian.- Hum.Pr,
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1987 nr 5 s.14-21, tab. rez.sum.
Stosunek do pracy w momencie wprowadzania zmian technicznych,

1094. HARMONIA w przedsiębiorstwie. Oprać. ^larek Nowicki_7 M.N.- 
Zarządzćinie 1987 R.14 nr 7 s.34,

HOLSTEIN-BECK Maria; Szkice o pracy - poz.11,
M.in, przemiana wartości i celów w życiu człowieka.

1095. JAROSIŃSKA Maria: Wzory zachowań robotników wobec poszkodo­
wanego w wypadku przy pracy.- Stud.socjol, 1937 nr 3/4 s.273-296, tab.

1096. jęDRYCH Elżbieta, PAUL Jadwiga: Uwarunkowania gotowości in­
nowacyjnej pracowników przedsiębiorstw,- Ekon.Org.Pr. 1937 R.38 nr 
12 s.21-2 3, rys,

1097. JęDRZYCKI Wiesław; Społeczna rola przedsiębiorstwa,- Hum.Pr. 
1987 nr 2 s.89-91.

Inf.o konf, 19 listopada 1986 r,

1098. Kaczor Stanisław: Zarys stanu badań nad wychowaniem do pra­
cy w Polsce,- Wychów,tech,w Szk, 1937 R.27 nr 2 s.135-''40,

1099. KARNEY ^eeiina_7 Elżbieta: Praca zawodowa wartością w życiu 
człowieka.- Zw.Blul.praw.-org. 1987 nr 5/6 s,216-221, tab,

1100. - : Stres w pracy zawodowej nauczyciela,- Zdr.psych, 1987 
R.28 nr 1/2 s,66-74 sum,

1101. KLARKOWSKI Andrzej: Pozycja pracownika w hierarchii organiza­
cji przemysłowej a spostrzeganie zmian społecznych w latach 1931-1934,- 
Org,i Kier. 1965 ^druk 1937_7'nr 3/4 s.321-342, tab.wykr. bibllogr.
17 poz, rez.sum.

Treść i zmiana ocen własnego położenia wśród pracowników sześciu 
zakładów przemysłowych w przeszłości, aktualnie i w przyszłości.

1102. KOHN Melvin L., SCHOOLER Carmi: Praca a osobowość: studium 
współzależności / tł, Bogdan W,Mach, przedm. Kazimierz M.Słomczyński, 
Włodzimierz Wesołowski. - Warszawa : Państ.Wydav/,Nauk,, 1936 . - 280 s.



: rys. ; 21 cm. - Blbliogr. s.25^-267. - ISEK 83-01-O633O-O.
Rec.: Jędrzycki Wiesław, Hun.Pr, 1937 nr 1 s.76-79; Nowak Jadwi­

ga, Ośw.Doros. 1987 R.3I nr h s.2i»6-2it8; Roykiewicz Andrzej, Polit. 
społ. 1987 R.14 nr 1 s.35-37; Jędrzycki Mirosław, Prz.hum. 1987 nr 1 
E,76-79; Raczkowski B/phdanProbl,opiek.-wychów. 1937 nr 1 s.tó, 
III okł.
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1 1 0 3, LARKOWA Helena: Człowiek niepełnosprawny: problemy psycho­
logiczne, - Warszawa : Państ.Wydaw.Nauk,, 1987, - 315 s. ; 21 cm. - 
Tabele, blbliogr. s.297-312. - ISBN 83-01-06981-3.

K.in, przystosowanie człowieka niepełnosprawnego do pracy,
Rec,: Szybalska Małgorzata, Polit,społ. 1987 R.14 nr 11/12 s.30-31.

1104, LAUMANN Sylvia, PREISER Klaus: Arbeltsbedingungen und Arbeits 
beitsbelasrungen in der Umfrageforschung - Standardfragen - Forschungs 
bericht Nr 276 Band II. Forschungsgruppe Arbeit und Gesundheit, - 
Dortmund ; Bundesanstalt \jnd Arbeitsschutz und Unfallforschung, 1981.

Badania socjologiczne nad ludźmi w sytuacji pracy,
Rec.: Chojnacki Marian, Hum.Pr. 1987 nr 5 s.83-85,

1 1 0 5, ŁAPA Andrzej: Społeczne uwarunkowania funkcjonowania syste­
mów wartości w środowiskach zawodowych,- Prz.mor. 1987 R.41 z,11 s.
20-2 5.

110 6, MARCINCZYK Bożena: Refleksje nad stanem psychologii pracy » 
poz,1200/85, - Polem: Mendecka Grażyna: Uwagi na marginesie reflek­
sji nad stanem psychologii pracy,- Prz.psychol. 1987 t.30 nr 2 s.487- 
493 blbliogr. 3 poz. rez.sum,

1107, METODOLOGICZNE problemy socjologii pracy / red,, wstęp Wła­
dysław Jacher. - Katowice : Wydaw.Uniw.Sl., 1937. - 127 s. ; 24 cm. - 
(Prace Naukowe Uniwersytetu Śląskiego w. Katowicach, ISSN 0208-6336 ; 
nr 812). - Tabele, rez.sum. - ISBN 83-226-0039-5.

Treść; Bogalska-Czajkowska Ewa: Źródła myślenia potocznego a ce­
chy pracy ludzkiej;- Bartoszek Adam; Geneza potrzeb i wartości oraz 
ich użyteczność w badaniach stosunku do pracy.- Klecka-Nlechajowicz 
Tadeusz: Badanie systemów wartości za pomocą wyborów bezpośrednich 
1 tak zwanej metodyki porównywania parami,- Gruszczyński Leszek A,: 
Analiza koncentracji wskaźnika wyboru jako narzędzie badania syste­
mów wartości metodą porównania parami,- Jacher W,: Badanie stosun­
ków międzyludzkich w zakładzie pracy przy zastosowaniu kategorii in­
tegracji i schematu budowy grup,- Sołtys Szczepan; Propozycja sytua­
cyjnej analizy funkcjonowania specjalistów w komórkach sztabowych



przedsiębiorstwa,- Cruszczyńslti L.A.: Uwagi o zastosowaniu statys­
tyki w socjologicznych badaniach empirycznych,- Siewierski Bogdan: 
Teoria struktury społecznej Petera M.Blaua i JeJ metodologiczne kon­
sekwencje.

1108. ^lEJSCE i rola socjologii pracy w Polsce_/.- Hum.Pr. 1937 
nr 2 s.3-^2, rys. rez.sum., nr A s,5-^2, tab. rez.sum.

Ref. na VII Zjazd Polskiego Towarzystwa Socjologicznego. Wrocław 
19 września 1936 r,

/l7. Jędrzycki Wiesław: Socjologia w służbie praktyki społecznej.- 
/'zTTTżYk Wanda: Rola socjologii pracy w kształceniu i wychowaniu 
ekonomistów.- £2/. Hakarczuk Andrzej; Rola socjologii pracy w Pol­
sce /próba diagnozy/.- /It7.-Dobrowolska Danuta: Kilka uwag o współ­
czesnej socjologii pracy w Polsce. /5/ Kulnińska Jolantar' Socjo­
logia pracy w Polsce - stan - perspektywy. /6/. Bugiel Julian: Czyn­
nik humanizacyjny w nauczaniu inżynierów.

Omów.: Utz Anna, Tamże nr 2 s.86-89.

1109. OCENA umysłowego obciążenia pracą. Oprać, z ang.- Bezp.
Pr. 1937 nr 12 s.21-23, rys.

1110. PODOSKA-FILIPOWICZ Elżbieta: Konferencja naukowa na temat 
"Pedagogika pracy wobec aktualnych problemów gospodarczych i edu­
kacyjnych".- Życie Szk.wyż, 1987 R.35 nr 2 S.161-16A,

Zacisze k, ^dgoszczy, październik 1986 r.

1111. SIKORA Antoni: Poziom niektórych funkcji poznawczych 
u operatorów urządzeń transportowych.- Bezp.Pr. 1987 nr 10 s. 
s.7-12, tab,

1112. - : Zmiany właściwości psychicznych u hutników narażonych 
na stres cieplny.— Ochr.Zdr.Hut. 1987 R.29 nr U 3,30-32,

1 1 1 3 . SłOWNIK pedagogiki pracy - p o z . 1 3 1 1 / 8 6 .

Rec.: Cieślak Andrzej, Ośw.Doros, 1987 R.3'1 nr 5 s.3 1 4 - 3 1 5 ;  Ka­
raś Stanisław, Zesz.metod.Zw.Zakł.Dosk.Zaw. 1987 nr 3 s,56-59.
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1114, SOCJOLOGIA i psychologia pracy / red., wstęp Julian Bugiel, 
Warszawą : Państ.Wydaw.Nauk. , 1987.- 242 3. : rys, ; 21 cm, - Tabe­
le, bibliogr. - ISBN 83-01-07652-6.

Treść: Wiemek Bogusław; Przedmiot socjologii 1 psychologii pra­
cy.- Rusek Ewa: Psychologiczne mechanizmy regulujące działanie czło­
wieka,- Wiemek E,: Psychologiczna analiza procesu pracy.- Haber 
Lesław H,; Społeczne aspekty organizacji zakładu pracy,- Haber L.H.: 
Grupy społeczne w zakładzie pracy,- >1aciąg Lidia: Psychospołeczne 
aspekty przystosowania do pracy.- Bugiel J,: Psychospołeczne mecha-



nizny kierowania zespołami pracowniczymi.- Bugiel J,: Partycypacja 
pracowników w zarządzaniu przedsiębiorstwem przemysłowym,- Maciąg L.: 
Konflikty społeczne w zakładzie pracy.— Rusek E.: Wybrane aspekty 
polityki kadrowej w przedsiębiorstwie.

1 1 1 5 . STFIES w pracy / red. Gary L,Cooper, Roy Payne, tł. Ryszard 
Stachowski, Augustyn Bańka. - Warszawa : Państ.Wydaw.Nauk., 1937. - 
U22 s, ; 21 cm. - Bibliogr.

Treść: Kasi Stanisław V.: Wkład epidemiologii do badań nad stre­
sem.- Poulton E.Christopher: Stres w pracy fizycznej.- Cooper C.L., 
t-Iarshall Judi: 2ródła stresu w pracy kierowniczej i umysłowej,- Ban­
dy Charles: Rodzina: pomoc czy przeszkoda?- M/a/c Kichael Anthony J.: 
Csobowościov/e, behawiorystyczne i sytuacyjne modyfikatory stresów w 
pracy.- Beech H.R.: Uczenie się Jako przyczyna i środek zaradczy.- 
Harrison R,van: Indywidualno-środowiskowe dopasowanie a stres w pra­
cy.- Ellis Albert: Co można zrobić aby poradzić sobie ze stresem,- 
Johansen Ragnar: Stres a projektowanie socjotechniczne. Nowe rozwią­
zania organizacyjne w transporcie morskim.- Bridger Harold: Wzrasta­
jące znaczenie procesów grupowych i przewartościowań dla zrozumienia 
i radzenia sobie ze stresem w pracy.- Payne R, l Epistemologia i ba­
dania nad stresem w pracy.- Cooper G.L., Payne R.: Uwagi końcowe.

STRYKOWSKA Maria: Psychologiczne aspekty płac = poz,1829.

1116. TECHNOLOGY and work. East-west comparison / ed, Peter Croo- 
tings ; Europaen Coordination Centre for Research-and Documentation 
in Social Sciences. - London ; Croom Held, 1986.

Technika i pracy,- M.in, wpływ techniki na zmiany w pracy człowie­
ka i w stosunkach społecznych,

Rec.; Tobera Piotr, Stud.socjol, 1987 nr 3/4 s.580-584, rys.

1 1 1 7 . UDOLF Małgorzata: Próba przystosowania testu Chapuls do 
badań przydatności do pracy,- Prz.socjol. 1985 t,28 nr 3 s,829-833, 
tab, rez.sum.
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1118, W ZDROWYM ciele zdrowy duch. Oprać,Wiktor Sanicz,- Przyj, 
przy Pr. 1987 R.38 nr 7/8 s.12-13, il.

Zdrowie psychiczne a praca.

1 1 1 9 . ZACŁONA Ryszard J,: System - przedsiębiorstwo - człowiek,
Pr oa diagnozy na użytek badań nad pracą.- Biul.Cent,Bad.Opinii Społ, 
1987 R.3 nr 2 s.154-173, rys,tab. rez.sum,

1,120. ZMIANA iaiejsca pracy |a stres. Oprać./5larek Nowicki_/- 
Zarządzanie 1987 R.14 nr 2 s.34-35, tab.



ZRÓŻNICOWANIE społeczne i jego percepcja w latach 1965-1930 = poz. 
2241.

Z treści: Janicka K.: Ruchliwość międzypokoleniowa w społecznej 
świadomości.- K.in. wzory zmian pozycji społeczno-zawodowej.- Słom­
czyński Kazimierz M., Kacprowicz Grażyna: Subiektywna ocena pozycji 
społecznej, jej pomiar, determinanty i korelaty.- M.in. wpływ wykształ 
cenią, zawodu i dochodu na ocenę pozycji społecznej.
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P s y c h o l o g i a  i s o c j o l o g i a
o r g a n i z a c j i  i k i e r o w a n i a

1121. BARTKOWIAK Grażyna: Uwarunkowania powstawania oporu w trak­
cie wprowadzania zmian w organizacji.- Hum.Pr. 1937 nr 5 s.3-15 
bibliogr. s.12 rez.sum.

1122. BIERZWmsKA-RANISZEWSKA Halina: Ideał czy przeżytek. Z ba­
dań za granicą.- Zarządzanie 1987 R.14 nr 1 s. 35-36.

Pożądane• cechy kierownika. Z badań radzieckich.

1123. - : Świadomość kadry kierowniczej.- Wektory 1987 nr 10 s. 
53-55.

Badania dot. świadomości ekonomicznej kadry kierowniczej.

1124. BOB7SUDOVA Dragoslava: Obciążenie psychiczne kadr kierowni­
czych administracji państwowej i gospodarki narodowej.- Org,Met,1987 
R.31 nr 1 a.31-35.

1125. BOHDZIEWICZ Piotr: Mistrz w przemyśle lekkim a kierownik 
wydziału produkcyjnego; percepcja wzajemna partnera roli.- Dosk.Kadr 
1987 R.28 nr 5 s.20-33, tab.

1126. CZERSKA Małgorzata, NIESIOBęDZKI Zbigniew; Nastawienie czło­
wieka wobec zmian organizacyjnych.- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 1 s.9-24 
rys.tab.

1127, DOKTOR Kazimierz; Zarządzanie a konflikty społeczne,- Stud. 
socjol. 1987 nr 3/4 s.27-51.

M.in. konflikt ról społecznych; pracodawca — pracobiorca.
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DOSKONALENIE kadr kierowniczych na tle zmian w systemach zarządza­
nia = poz.907.

Z treści: Nopp Igor: Psychologiczne kryteria wyboru kandydatów do 
rezerwy kadrowe5 na stanowiska kierownicze.- Paczkowska Karia; Niek­
tóre problemy metodologiczne związane z badaniami kgrier kierowni­
czych,

1128, GALAJ Bogdan: Społeczne aspekty pracy mistrza.- Wektory 
1987 nr 3 S.22-2A.

Wycinki badań podjętych przez KW PZPR w Częstochowie w 9 przed­
siębiorstwach.

1129, C31IAZD0WSKA Irena: Osobowość kierownika w kształtowaniu pos­
taw pracowniczych.- Zesz.nauk.WSP Opole Pedag. 1937 z.18 s.69-83 tab. 
sum,’

HOLSTEIN-BECK Maria: Szkice o pracy = poz.11.
M.in, wizerunek kierownika,

HUMANIZACJA organizacji i jej uwarunkowania = poz.1183.
• Z treści: Analiza cech psychologicznych i sytuacv1nvch kadrv wio 
rowniczej średniego szczebla w przedsiębiorstw^. A u L % L L ^ ^ a s z - ~  
szczyk i in.- Lachiewicz Stefan: Uwarunkowania postaw średniej kadry 
kierowniczeo wobec zmian zwiększających samodzielność pracowników 1 zespołów wykonawczych. ^ j.

1130. KOSEL Zofiaj CZECHOWICZ Ewa: Młodzi w pracy.- Zarządzanie 
1937 R.lń nr 10 s.30-31, tab.

Wyniki badań nt. zaufania pracowników do kierownictwa oraz uczest­
nictwa w podejmowaniu decyzji przeprowadzonych wśród młodych pracow­
ników zakładów przemysłowych.

1 1 3 1. KOZAK Marek: Typowe drogi zawodowe kadry klerowniczej.- 
Biul.Cent.Bad.Opinii Społ. 1937 nr 2 s.99-127, rys.tab. rez.sum.

113 2. KUDRJASOYA L.D. : Kakim byt' rukovoditel’ju. - /Leningrad/: Le'- 
ninzdat,, 1986. - 158 s.

Psychologiczne problemy kadry kierowniczej,
Rec,: Szaban Jolanta, Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 1 s.73-78,

1 1 3 3. MARCinCZYK Bożena: W sprawie oddziaływania na osobowość 
podwładnych.- Polit.społ. 1987 R.14 nr 9 s.31-32.

Oddziaływanie na osobowość człowieka w sytuacji pracy.
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113^. MAREK Janusz: Zastosowanie metod socjopsychologicznych w 
badaniu poziomu organizacji przedsiębiorstwa przemysłowego.- Zesz. 
nauk.AE Katów. 1987 nr 1 S.2A5-250, tab. soderź.sum.Zsfg.

1135-. TtliCZyJSSKI Jerzy: Efektywność asertywno-responsywne'go kiero­
wania ludźmi. - Wrocław : Wydaw.Politech.Wroc., 1987. - 164 a. : 
rys., wykr. ; 24 cm, - (Prace Naukowe Instytutu Organizacji 1 Za­
rządzania politechniki Wrocławskiej, ISSN 0324-9492 ; 43> Seria Mo­
nografie ; 12).- Tabele, bibllogr. 8,142-156, sum.soderź.

Zachowania kierownika sprzyjające wyższej efektywności kierowania.^

1136, MLICKI Marek: Socjotechniczne zagadnienia kia^wanla,- Org. 
i Kler. 1935 /druk 1987_7 nr 3/4 s. 163-181 bibllogr, 22 poz. rez.

113 7. NOPP Igor: Psychologia vo vybere a v priprawe kadrovych . 
rezerv, - Bratislava ; ROH, 1986, - 129 s. -(Praca)t

Rec.:Szaban Jolanta, Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 11/12 a.109-112, rys.

1138. NOSAL Czesław S.: Ograniczona racjonalność i rosnąca nie­
pewność a znaczenie podejścia problemowego w teorii organizacji 1 
psychologii zarządzania,- Prakseologia 1985 /druk 1937_7 nr 3/4 s. 
211-224 rez,sum.

1139. OKP^SA Włodzimierz: Kierownik - zespół. Efektywne wzory in­
tegracji.- Ekon.Org.Pr. 1987 R.38 nr 4 s.23-25,

OZIMEK Zbigniew: Żebry kierownikom chciało się chcieć = poz.1955.
Wyniki badań dot, motywacji do pracy kadry kierowniczej przepro­

wadzone w trzech przedsiębiorstwach resortu hutnictwa i przemysłu 
maszynowego w latach 1982-1985. - M.in, bodźce pozaekonomiczne,

1140. PACZKOWSKA Marla: Drogi zawodowe dyrektorów w urzędach ad­
ministracji państwowej.--Administracja 1987 R,1 z.2 s.70-79, tab.

Wyniki badań dot. ruchliwości społeczno-zawodowej 1 przebiegu ka­
rier zawodowych dyrektorów.

PENC Józef: Motywacyjne aspekty sprawowania kontroli = poz.156, 
Motywowanie Jako funkcja zarządzania.

1141. - : Motywacyjne aspekty zarządzania.- Org.l Kier. 1985 
/druk 1987_7 nr 3/4 s.111-140 bibllogr. 58 poz. rez,sum.



1142, PORTALSKA Halina: Cechy osobowościowe w doborze kandydatów 
na stanowiska kierownicze.- Dcsk.Kadr 1937 R.23 nr 5 s.34-40, rys. 
tab,

PROCES wdrażania reformy gospodarczej = poz,1928.
Z treści: Karpińska-Mizielińska Tiłanda: Postawy kadr kierowniczych 

przedsiębiorstw wobec reformy gospodarczej.

1143, R2Y Konrad: Przyczyny niepowodzeń przy usprawnianiu struk­
tury organizacyjnej.- Biul.Inst.Org.Przem.Masz. 1937 nr 10 s.10-15.

Opory pracowników w stosunku do wprowadzanych zmian w organizacji,

1144, SAJDOK Krystyna: Problemy sukcesu zawodowego kadry kierow- 
nicz’ej.- Gómośl.Stud.socJol, 1937 t,19 s.9'l-'l05 rez.sum,

1145, SARAPATA Adam: Zadowolenie dyrektorów z pracy.- Zarządzanie 
1987 R.14 nr 4 s.30-31, tab.

Wyniki badań z 1.1982-1983.

. 1146. SIKORSKI Czesław: Kierownik średniego szczebla w przedsię­
biorstwie przemysłowym,- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 5 s.14-19.

Wizerunek psychologiczny,

1147, SKALIK Jan: Warunki powodzenia zmian organizacyjnych,- Pr. 
nauk.AE Wroc. 1987 nr 401 s.95-101 bibliogr. 4 poz. r^s.rez.sum.

Możliwości kształtowania warunków powodzenia zmian organizacyj­
nych w instytucie,

1148, SOCHA Jolanta: Społeczno-kulturowe bariery zmian organiza­
cyjnych,- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 5 s.22-24,

1149, SOCJOLOGICZNE problemy kierowania i zarządzania przedsię­
biorstwem w Polsce « poz,1839/83,

Rec.; Gruszczyński Leszek A,, Zar.śl,1984 £druk 1987_7 R,^7 z,3A 
s.296-298.
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1 1 5 0 , SOKOŁOWSKA Joanna: Motywacja dyrektorów przedsiębiorstw do 
podejmowania działań iryzykownych w kontekście przyczyn i konsekwen­
cji wyniku.- Prz.pśychbl. 1987 t,30 nr 3 s.593-619, tab, bibliogr. 
s.616-617 rez.sum.



1151. SUCHAR Marek: Klimat organizacyjny - teoretyczny i empi­
ryczny status pojęcia.- Zesz.nauk.UG Psychol. 193A nr 7 s.25-59 
rez.suai,

115 2. SZABAN Jolanta: Dyrektorzy przedsiębiorstw przemysłowych
0 sobie. Analiza wyników badań empiry^cznych.- Dosk.Kadr 1937 R.23 
nr 9 s . 3 - 1 3 ,  tab,

11 5 3. SZCZUCKI Jerzy: Psychospołeczne czynniki podejmowania de­
cyzji,- Pr,nauk.AE Wroc, 1987 nr A01 s.127-135, tab, bibliogr. 5 
poz, res. rez,sum.

115 ,̂ USCIRSKA Bożena: Lojalność wobec przełożonych - wyobraże­
nia spra'.AJjących funkcje kierownicze oraz podwładnych.- Pr,nauk. AE 
Wroc, 1987 nr 381 s.175-188, tab. bibliogr. 7 poz. sum.

- : Psychologiczne opory wobec atestacji = poz,527.

1155, WACH Tomasz: Interpersonalna sfera zachowań kierowniczych.- 
Probl.Org. 1987 nr 2 s.138-151.

115 6, - : Rola dyspozycji intelektualnych w zachowaniach kierow­
niczych.- Dosk.Kadr 1987  R,23 nr 2 s.5 1 - 5 6 .  « Tenże: Proaktywność
1 reaktywność w zachowaniach kierowniczych,- Tamże nr 10 s,3-6. st 
Tenże: Kierownik a inni ludzie. Wyniki badaui nad porównywaniem się.- 
Tamże nr 11/12 s.5-7, rys.tab.

Badania dot, porównywania się kierowników z innymi ludźmi, który­
mi kierują i z innymi kierownikami.

115 7, WAJSZCZAK Eugeniusz: Doradztwo psychologiczne w doborze 
kadr kierowniczych,- Hum.Pr, 1987 nr 3 s.55-62 bibliogr,9 poz. rez, 
sum.

1158, WAWRZYNIAK Bogdan; Nieuchwytny fenomen.- Zarządzanie 1937 
R.1A nr 1 S.A7-A9, tab.

Przedsiębiorczość jako cecha kierownika i organizacji.

WIKTOR Jan W,: Wewnętrzna struktura płac jako element sytuacji 
kadry kierowniczej - poz.1858. 1
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1159. WIZJA a przywództwo. Oprać.Adam Halamski.- Hum.Pr, 1987



nr 2 s.71-76. “
PrzywództYfO w iwietle badań socjologicznych.

1160, WfSZKOWSKA Zofia: 0 zadowoleniu z pracy kadry kierowniczej 
RGR.- Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 2 6.46-50, tab,

1151, ŻEBROWSKA Ewa: Przegląd badań nad kadrą dyrektorską /19S4- 
1936/.- Biul.Inst.Org.Przem.Masz. 1987 nr 12 s,27-33 bibliogr.8 poz.

Badania dot. postawy dyrektorów wobec reformy gospodarczej, funk­
cjonowania dyrektora wewnattrz przedsiębiorstwa, systemu wartością 
potrzeb 1 autooceny kadi^f dyrektorskiej.

1162. ŻRODŁA sukcesów kierownika. Oprać, z ros. Halina Berwld,- 
Biul',Inst.Org.Przem.Masz. 1937 nr 7 s.58-59.

Osobowość kierownika,na podstawie badań australijskich i brytyj­
skich.
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2. S t o s u n k i  s p o ł e c z n e  
w z a k ł a d z i e  p r a c y  

1 k u l t u r a  w s p ó ł ż y c i a

1163. BERSKA Maria: Konflikty społeczne w miejscu pracy,- Nowe 
Roi. 1937 R ,3 6 nr 4 s.5-10, tab.

1164. CZAJKA Stanisław: Stosunki międzyludzkie w zakładzie pra­
cy = poz.1347/86.

Rec.: Koptas Grażyna, Ośw.Doros. 1937 R.St nr 1 s,50-62,

1165. CZERSKA Małgorzata: Konflikty w przedsiębiorstwach.- Ekon, 
Org.Pr. 1987 R.38 nr 4 s.28-30.

1166. ESKALACYJNE Interwencje w konfliktach pomiędzy małymi gru­
pami. Oprać, z ang, Jerzy Kozakiewicz.- Hum.Pr, 1987 nr 5 s.71-77, 
rys,tab.

Rozstrzyganie konfliktów.

KONFERENCJA naukowa nt. Metodyka reorganizacji Instytucji - aspek­
ty sprawnościowe 1 humaniza.cy jne = poz,1185,

Z treści: Czerska Małgorzata: Konflikty spowodowane reorganizacją 
w przedsiębiorstwie.



I t ó  -

■J167« A*I5CIE3-VAV,7?ZyNIAK Irena: Kierownik i zes^iSł, Sonnikt v 
nŁie^scu pracy,- Han.Pr, 'i~>37 nr 6 S.56-6K rez,sx;a:,

1153, SOŁTYS Szczepan: Konflikty w przedsiębiorstwach i spcsoty 
ich rozwiązywania,- Ekon.Org:.-Pr.- 1937 R--,53 nr 5 s.15-13,

1169„ ZASALA e-tykl stosanków służls-owych. Oprać, z ros, Halina Ber- 
wid,- SiŁ''l.In£.t.&rg,.F’rze3i..f&*z, "89S7 nr 7 S.A9-5 0,

A d a p t a c j a

1170, BIELSKI Janusz,. ZIÓŁKOWSKA Zofia: Adaptacja społeczno-zawo­
dowa młodych pracowników w zakładzie pracy.- Med.Pr, 1987 R,33 nr h 
s.285-290 bibliogr.12 poz. rez.sum.

1 1 7 1,.CZAJKA Stanisław, TULSKI Józef: Praca i adaptacja, - Warsza­
wa : Wydaw.Szk.ł Pedag,, 1937. - 175 s, ; 21 cm, - Tabele. - ISS1 
3>02-03332-4.

11 7 2, CZARNOCKA Ewa: Adaptacja a aktywność robotników,- Pokolenia 
1937 R.2 5 nr 5 s.55-73.

Badania Instytutu Badań Problemów Młodzieży z 1985 r. dot. aktyw­
ności zav’";ovej 1 społecznej młodych robotników zatrudnionych w prze­
myśle.

117 3, CZYSZKIEWICZ Ryszard; Adaptacja pracowników a pijaństwo w 
miejscu pracy,- Polit.społ. 1987 R.14 nr 4 s.23-25, tab,

DASZUTA Grzegorz; Warunki startu zawodowego absolv/entów szkół 
wyższych » poz,663.

117 4, DOBROWOLSKA Barbara, KIELCZAREK-PANKIEWICZ Elżbieta: Adap­
tacja zawodowa absolwentek.- Plelęg.i Położ. 1987 nr 7 s,7-9,

H0LS7EIN—BECK Maria: Szkice o pracy = poz.11,
K.in. start zawodowy 1 jego uwarunkowania.

1 1 7 5 ,  JASIŃSKI Z d z i s ł a w :  P r o c e s y  a d a p t a c y j n e  z e s p o ł ó w  r o b o c z y c h  i  

z a l e ż n o ś c i  m ię d zy  n i m i . -  P r . n a u k . A E  W ro c .  1 9 8 7  n r  381 S . 1 2 9 - I 3 9 ,  r y s ,  
b l o l i o g r .  13 p o z ,  sum.



Ka t a l o g  k i e r o w n i k a  2 - P O Z .2 1 A .

2,2-. Raclniewska Elżbieta* Przł'imowanie i wprowadzanie do pracy.
2 , 2 5 .  K a r p o w i c z  E w ai J e d n o s t k a  w p r o c e s i e  p r a c y :  w i ę ź  p raco vm ik a  

2 z a k ł a d e m  p r a c y .

Z,30. Wajszczak Eugeniusz: Adaptacja pracowników w zakładzie.

1175. KONECKI Krzysztof: Trajektoria “nowego" w organizacji prze­
mysłowej,- Kult.i Społ, 1987 t.31 nr.4 s.199-206,

Zachov/ania nowego pracownika w zakładzie przemysłowym - adaptacja.

-1177. MICHALAK Halina: Przykłady adaptacji zawodowej w CZD/pen- 
trum Zdrowia Dziecka_7,- Pielęg.i- Położ. 1987 nr 7 s.9,

1173, RYMES Milan; Adaptace pracovniku a pracovnfch kolektivu,- 
Praha : Nakl.Svobodaj 1985. - 121 s.

Adaptacja praco\mika i zespołów pracowTiiczych,
Rec,: Skrzypiec Szczepan, Dosk.Kadr 1987 R.28 nr 9 s.50-51,

Z ZAGADNIEŃ kształcenia, warunków pracy i życia nauczycieli « poz. 
971 .

2 treści; Jakóbowski Jan: Proces adaptacji zawodowej młodych nau­
czycieli.

Zob, też Wychowawcza funkcja zakładu pracy /s, 182-18̂ */.
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3, H u m a n l z a c . i a  p r a c y

1179, BIELA Adam, ŁOBODA Mirosław: Poczucie podmiotowości jako 
psychologiczny wskaźnik humanizacji pracy.- Prz.psychol, 1987 t.30 
nr 4 s.817-839, rys.bibliogr. s.837-838 rez.sum.

BLlfESTONE Irving: 0 nowej technice i jakości życia w pracy = poz. 
2385.

Działania amerykańskich związków zawodowych w zakresie podwyższa­
nia jakości życia w pracy.

1180. CZY można pozbyć się monotonii? Oprać. Wiktor Sanicz,-
j.przy Pr, 1987 R.38 nr 9 s.22-23, ił.



FRĄCKIEWICZ Lucyna: Ochrona zdrowia ludności a humanizacja pracy
» poz.2102.

1181. GŁAEdfS-JAKOBIK Jolanta: Organizacyjne forny humanizacji pra­
cy, Analiza porównawcza.- Huo.Pr. 1987 nr 1 S.37-L3, tab, rez.sum,

1182. fflłlAZDOWSKA Irena, GOSPODAREK Tadeusz, U)MNY Zygmunt; Pod­
stawowe uwarunkowania humanizacji pracy.- Zesz.nauk.WSP Opole Pedag. 
1937 z.18 3.89-113, tab, sum,

HOLSTEIH-BECK Maria: Szkice o pracy =■ poz.11.
H.in, humanizacja pracy a kultura organizacyjna.
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1133. HUMANIZACJA organizacji i JeJ uwarunkowania. Wyniki badań 
empirycznych.- Acta UL Fol.oecon. 1987 nr 67 s.1-178, rys.tab. sum.

Treść: Mikołajczyk Zofia: Humanizacja pracy Jako istotny element 
problemu "Człowiek i praca".- Szmidt Czesław: Treść prac produkcyj­
nych o wysokim stopniu powtarzalności i warunki ich wykonywania /me­
toda i wyniki badań/,- Broniewska Grażyna, Leszczyńska Grażyna, Mi­
kołajczyk Z.: Diagnoza stanu organizacji procesów magazynowo-tran­
sportowych z punktu widzenia możliwości humanizacji pracy,- Tyszkie­
wicz Krystyna: Wzbogacanie pracy remontowej w opiniach kierowników 
i robotników,- Firkowski Mareki Ergonomiczna analiza i ocena wybra­
nych stanowisk pracy,- Kaltnekar Zdravko: Proces samorządowy w obrę­
bie autonomicznej grupy roboczej Jako sposób humanizacji pracy.-. 
Paul Jadwiga: Skutki nowych form organizacyjnych dla pracy mistrzów 
w ich ocenie,- Analiza cech psychologicznych i sytuacyjnych kadry 
kierowniczej średniego szczebla w przedsiębiorstwie. £Autj^ Wanda 
Błaszczyk /i inj",- Lachiewicz Stefan: Uwarunkowania postaw średniej 
kadi^ kierowniczej wobec zmian zwiększających samodzielność pracow­
ników i zespołów wykonawczych.- Martyniak Zbigniew, Potocki Arka­
diusz, Czekaj Janusz: Metody wartościowania, normowania i koordyno­
wania pracy w ośrodkach komputerowych.- Marek Tadeusz, Potocki A,, 
Piekorz Halina: Projektowanie zhumanizowanej organizacji wybranych 
stanowisk w sferze zautomatyzowanych 1 zmechanfeowanych prac admi­
nistracyjno-biurowych,

118L, JANOWSKA Zdzisława: Organizacyjne formy.humanizacji pracy 
produkcyjnej - poz.1952/84,

•Hec.: Wiśniewski Czesław, Pr.Zabezp.społ. 1987 R.29 nr 2 s.73-75.

JOHCZYK-ROSOŁ Maria; Elementy humanizacji pracy w twórczości Zo­
fii DaszyńskieJ-GolińskieJ - poz.35.

1185. kierunki humanizowania organizacji w przemyśle / red,, 
wprow. Zofia Mikołajczyk ; Uniwersytet Łódzki, - Ł<5dź: Wydaw.Unlw, 
Łódź., 1986. - 159 s. : rys. ; 25 cm. - Tabele, bibllogr. - ISBN
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83-7016-142-1.
Treść: Szaidt Czesław: ^stota i główne elementy procesu humanizo­

wania organizacji.- Nowakowski Jerzy, Szmidt Cz.: Humanizacja'orga­
nizacji podstawowych procesów wytwórczych,- Mikołajczyk Z,: Huma­
nizacja organizacji procesów pomocniczych.- Czekaj Janusz, Marty­
niak Zbigniew, Piekarz Halina: Humanizacja organizacji procesów 
przetwarzania informacji.- Bielski Marcin, Sikorski Czesław: Kadra 
kierownicza średniego szczebla w procesie usprawniania i humanizo­
wania organizacji,- Mikołajczyk Z.-, Nowakowski J., Sikorski Cz,;
Uwagi końcowe.

1186. KONFERENCJA naukowa nt. Metodyka reorganizacji instytucji - 
aspekty sprawnościowe i humanizacyjne: centralny program badań pod­
stawowych nr 08,1. Człowiek i praca w społeczeństwie socjalistycz­
nym, Grupa tematyczna: metody humanizowania organizacji pracy, - 
Łódź : 1936. - 329 s., 2.cz. ; lys., wykr, ; 30 cm. - Tabe-.
le, bibliogr.

Cz.1. Treść: Czekaj Janusz : Wzorce przebiegu działalności a koszt 
czasu.- Czerska iTaigorzata: Konflikty spowodowane reorganizacją w 
przedsiębiorstwie.- Firkowski Marek Łukasz: System ergonomicznej ana­
lizy i oceny organizacji pracy,- Gorazd Antoni; Brak zainteresowania 
technikatai organizatorskimi, czy brak dobrych technik?- Ingram Jo­
lanta; Koncepcja metody projektowania organizacji stanowiska robo- 
cze50 z wykorzystaniem normatywów elementarnych.- Jamroga Janusz: 
Kadra kierownicza jednostek gospodarczych jako stymulator postępu 
organizacyjnego,- Kaltnekar Zdravko: Skracanie czasu pracy i zwią­
zane z tym rozwiązania organizacyjne,- Llptźk Franti^ek; Zastosowa­
nie metody "Preka" przy racjonalizacji i reorganizacji w dużych kom­
binatach przemysłowych,- Llsiński Marek; Problem doboru kryteriów 
oceny rozwiązań w procesie projektowania systemu organizacyjnego,- 
Martin Claude: Podejście systemowe i teoria diagnózy: trzy sposoby 
opisu organizacji,

Cz.2, Treść; Martyniak Zbigniew; Ewolucja podejścia funkcjonalne­
go w projektowaniu organizacji.- Nogalski Bogdan; Warunki realiza­
cji zmian organizacyjnych w instytucji a ich skuteczność.- Potocki 
Arkadiusz: Przestrzeń jako czynnik humanizacji pracy.- Richard Edouard 
Próba określenia wkładu ergonomii do wspólnego stosowania organiza­
cji pracy i ergonomii.- Rutka Ryszard, Nogalski B.; Procedura party­
cypacyjnego sterowania zmianami organizacyjnymi.- Wdowiak Wojciech: 
Zastosowanie techniki delfickiej do badania potrzeb informacyjnych 
decydentów.- Założenia metodyczne badania zarządzania strategiczne­
go w górnictwie węgla kamiennego. £AutjJ Mariusz Bratnicki £i inj^.- 
Gordon-Walkiewicz Anna, Maksymowicz Wojciech; Zmiany organizacyjne 
spowodowane szerokim wykorzystaniem informatyki w przedsiębiorstwie.- 
Szeloch. Zbięniew: Metoda "Metaolan" 1 jej wykorzystanie w procesie 
reorganizacji instytucji.

1187. MIKOŁAJCZYK Zofia; Uwarunkowania humanizujących zmian w or­
ganizacji pracy transpcrta wewnętrznego w przedsiębiorstwie przemysło- 
\ifym,- Org.i Kier. 1985 /druk 1937_7 nr 3/4 s,245-260 rez.sum.

OSIłISiC.4 Wanda: Humanizacy jne mierniki oceny postępu technicznego 
poz,426.



PENC Józef: O humanistyczną atestację stanowisk pracy » poz.514-,

1183. PIETRUCHA Jerzy: Humanizacja środowiska pracy = poz,137^/86.
Rec,: Osińska Wanda, Hum.Pr. 1987 nr 1 s.75-76.

1189. POTOCKI Arkadiusz: Humanizacyjne aspekty przestrzennego or­
ganizowania pracy.- Hum.Pr. 1937 nr 5 s.22-31, rys, bibliogr. 36 poz. 
rez.sum,

RACJONALNE i humanistyczne aspekty polityki zatrudnienia = poz. 
589.

1190. SKALSKA Teresa: Sympozjum centralnej sekcji humanizacji pra­
cy,- Hum.Pr, 1987 nr 6 s.83.

Omów, sympozjum pt. "Humanizacja pracy na współczesnym etapie roz­
woju społecznego 1 gospodarczego Polski", Pionki k.Radomia 21-23 ma­
ja 1937 r.

1 1 9 1. SROCZYŃSKI Ryszard: Humanizacja techniki - problem pąlący.- 
Wiad.hut. 1987 R.'f3 nr 4 s.99-102.

119 2. SZMIDT Czesław: Humanizacja pracy wysoce podzielonej /przes­
łanki i metody/.- Zesz.nauk.PŁódz, Rozpr.nauk. 1987 z.83 s.3-317, 
rys.tab.wykr. rez.sum.

119 3. UDZIAŁ inżynierów i techników w procesie humanizacji wa­
runków pracy : materiały l<onferencyjne, Częstochowa 1937 / Naczelna 
Organizacja Techniczna. Rada Wojewódzka w Częstochowie. Komitet Nau­
kowo-Techniczny d/s Ergonomii 1 Ochrony Pracy. - Częstochowa ; NOT, 
1987. - 76 s. : rys. ; 24 cm.

119 4. USUN4C stres już w fazie projektowania,, Oprać.Małgorzata 
Fogt,- Biul.Inst.Org.Przem.Masz, 1987 nr 2 S.33-3S,

Zapobieganie stresom w pracy poprzez stwarzanie lepszych warun­
ków pracy.
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119 5. WIERZBICKI Kazimierz; Rola metod badawczych w humanizacji 
kontroli,- Hum.Pr, 1937 nr 1 s,44-49.rez.sum,

WRÓBLEWSKI Stefan: Polityka społeczna i rozwój humanizacji pra­
cy w warunkach reformy gospodarczej « poz, 2145.

Bibliografia dot, humanizacji pracy zob. poz,2752.



r
k. S t o s u n e k  d o  p r a c y .  B o d ź c e  
p o z a e k o n o m i c z n e .  K o t y y a c . i a

1 19 6. BARUK Jerzy: Jak pobudzać kreatywność pracowników w przed­
siębiorstwach?- Ekon.Org.Pr, 1937 R.33 nr 12 s.2/»-26.

1 1 9 7. HEfISKA Maria: Motywacja pracy w rolnictwie.- Wieś i Roi,
1937 nr 1 s.'168-179, tab. rez.sum.

' Wyniki badań z 1.1980-1984 z terenu woj.toruńskiego prowadzone 
wśród zatrudnionych w PGR i RSP oraz rolników indywidualnych, - Mo­
tywacja pozaekonomiczna oraz ekonomiczna.

- ; Płace jako czynnik zadowolenia z pracy - poz.1939,

1198. BISKUP Zygmunt; Kształtowanie aktywności pracowniczej,- Ekon, 
Org.Pr. .1987 R.38 nr 9 s.23-26.

Bodźce pozaekonomiczne.
ł

1 1 9 9. BORKOWSKA Stanisława: System motywowania w przedsiębiorstwie
= poz,1296/8 5.

Rec.: Wąsik Teresa, Kontr,państ. 1987 R.32 nr 1 s.103-111; Spotan 
Stanisław, Służ.prac. 1987 R.14 nr 3 s.30-32,

1200. CZARNECKI Mieczysław; System motywacji pracy,- Probl.Jakości 
1987 nr 3 s.35-43.

1201 a CZERWIŃSKA Ewa: Społeczna i psychologiczna motywacja do pra­
cy a funkcjonowanie gospodarki z uwzględnieniem rolnictwa państwowe­
go, - Warszawa ; Wydaw.Uniw.Warsz., 1987. - 207 s. : rys. ; 25 cm. - 
Tabele, - ISBN 83-230-0428-5.

Czynniki pozamaterialne w motywacji pracowniczej.

1202, DZIUBA Augustyn: Postawy inżynierów wobec niektórych war­
tości moralnych.- Zesz.nauk.AE ICrak. 1987 nr 244 s. 177-195, wykr. 
rez.sum.

EKONOMICZNE i społeczne motywacje pracy » poz,1815.

1203. GŁADZICKA—JANOWSKA Alina; Motywacja do pracy a wykorzysta­
nie czasu pracy.- Pr.nauk.PSzczec.Inst.Nauk.Ekon. 1937 nr 37 s.15- 
24 rez.Zsfg.
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GORSKI Janusz F,: Psychospołeczne aspekty wprowadzania zmian « 
poz.1093.

Stosunek do pracy w momencie wprowadzania zmian technicznych.

SIZELAK Anna: Kształtowanie postaw pracowników wobec problemów 
bhp a POZ.I5A9,

120̂ ł. HIHłER Piotr; Opinie o pracy i dalsze plany zawodowe mło­
dych pracowników górnictwa,- Gómośl.Stud.socjol, 1987 t.19 s.l37- 
149 rez.sian,

1205, JAROSZ Maria; feriery tyclowe młodzieży.- rfarszawa : Książ­
ka i Wiedza, 1986, - 307 s. ; 20 cm.

M.in. wartoćć pracy w życiu młodzieży, start życiowy i warunki 
życiowe młodzieży.

Rec,; Jądrzycki Wiesław, Hum.Pr. 1987 nr 6 s.75-77,

1206, JĘDRZEJEWSKI Stanisław: Praca, fucha i coś jeszcze.,.- Za­
rządzanie 1987 R.1A nr 3 s.31-32.

Moralność pracownicza.

1207, KAUIŹNY Stanisław: Postawy i efekty pracy.- Tyg.rob, 1937 
R.6 nr U2 s.12.
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1208, KLIMKIEWICZ Piotr: Przyczyny niezadowolenia z pracy i ich 
wpływ na ruch kadr aparatu administracji państwowej.- Org.Ket. 1987 
R.3I nr 12 s.25-28, tab.

Wyniki badań ankietowych z lat 1983-1986.

KNECHT Zdzisław: Motywacje w zarządzaniu przedsiębiorstwem księ­
garskim « poz, 19̂ *6.

M.in, motywacje pozapłacowe.

^209, KOCięCKA Danuta, PALIMjJiA Małgorzata: Tyłem do kariery,- 
Zarządzanie 1987 R.l̂ ł nr 7 s.26-28.

Postawy młodzieży wobec awansu społeczno-zawodowego.

1210, KROL Tadeusz Z.; Wpływ motywacji osiągnięć robotników na wy­
dajność ich pracy zawodowej.- Prz.psychol. Igs? t.30 nr 3 s.723-733, 
tab. bibliogr. s.732 rez.sum.



1211. KROL Tadeusz Z,: Wpływ motywacji robotników na wydajność 
ich pracy w warunkach różnego ustrukturalizowanla procesu pracy 
Hum.Pr. 19S7 nr 4 a.57-79 tab, bibliogr.s.77-78 rez.sum.

Motywacja pozaekonomiczna,

1212. LAMENTOWICZ Wojciech; Polak pracuje, Rozm, Agnieszka Wrób­
lewska,- Prz.tech, 1987 nr 14 a,6-7.

Zagadnienia pracy w Polsce, postawa wobec pracy,

1213. UJCZAK Elżbieta: Zadowolenie z pracy młodych nauczycieli,- 
Naucz.i Wychów. 1987 nr 3/4 s,111-115,

1214. MAKARCZUK Andrzej; Postawy' załóg wobec pracy - 1986 r, - 
Hum.Pr. 1987 nr 4 s,55-65 rez.sum, x Tenże:.Postawy członków partii 
wobec pracy,- Nowe Drogi 1987 nr 8 s.32-43, k  Tenże: Postawy wobec 
pracy,- Pokolenia 1987 R.25 nr 4 s.51-59,

1215, OSTROWSKA Urszula: Abiturienci szkół rolniczych o swej przy­
szłej pracy zawodowej.- Wieś współcz, 1987 R.31 nr 7 s.144-150, tab,

1216, FENC Józef: Aspiracje młodzieży a postawy wobec pracy,- 
■Łódz.Zesz.hist, 1985 z.1 s.6-27,

1217, PIOTRASZEWSKA Małgorzata: Środowiska społeczno-ktQ.turowe a 
zachowania prodtdtcyjne pracowników - w świetle badań emplrycznych.- 
Probl.Org. 1987 nr 1 s,156-183, rys,

PLANOWANIE i organizacja badań naukowych - poz.431,
Z.14, - Z treści; Białoń Lidia, Obrębski Tadeusz, Wojtowicz Tere­

sa: Motywacje uwarunkowania pracy w placówkach badawczo-rozwojowych,

PRACA i polityka społeczna w Polsce współczesnej « poz.67,
Z treści: S1:rzeniińska H., Walicki r|,, Wróblewski S.; Postawy wobec 

1 pracy w przedsiębiorstwie przemysłowym^. ' .

1218, PSYK-PIOTROWSKA Elżbieta; Problematyka postaw wobec pracy 
w rolniczych spółdzielniach produkcyjnych. Założenia metodologiczne 
do badań socjologicznych,- Rocz.Socjol.Wsi 1983/84 /druk 1987_7 t,20 
s.1 1 1 - 1 2 3  rez.sum.
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RACJONALNE 1 humanistyczne aspekty polityki zatrudnienia « poz.589.



2 treści: Trippner Kaciej: Czynniki określające atrakcyjność pra­
cy - interpretacja ekonomiczna.- K*iin, zadowolenie z pracy,

1219, RUSZKOWSKI Paweł: Kryteria awansu zawodowego w opinii pra­
cowników przemysłu,- Biul.Cent.Bad.Opinii Społ, 1937 nr 2 S.74-B7, 
tab.wykr, rez.sum,

1220, SARAPATA Adam: Praca robotnika * poz,1414/86.
Omów,: Ostaszewski Janusz» Życie gosp. 19S7 R.42 nr 47 s.12,

1221, SMOLAOA Luba: Poziom zadowolenia nauczycieli z zawodu a ich 
opinie o swojej pozycji społecznej.- Ruch.pedag, I986 R,2S nr 5/6 s. 
75-85.
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STUIENCI w Polsce i w niemieckiej Republice Demokratycznej w świet­
le badań socjologicznych « poz.1036.

Z treści: Chałasińska Ewa: Stosunek studentów do przyszłej pracy,

1222, SZAŁKOWSKI Adam: Teoretyczne podstawy zakładowego systemu 
motywacji.- Zesz.nauk.AE Krak. 1987 nr 249 s.7-18, rys, rez.sua.

Motywacja ekonomiczna i pozaekonomiczna, "

1223; TOBIASZ-ADAMZZYK Beata, SKRABA Elżbieta, KABAT Zbigniew; 
Postawy pielęgniarek wobec pracy 1 środowiska zawodowego,- Zdr.pub. 
1937 t,9B nr 9 s.425-430, tab. bibliogr. 10 poz, rez.sum,

1224, UTZIG Krystyna; Zadowolenie jednostki z pracy zawodowej,- 
Hum.Pr, 1987 nr 1 s.50-62, tab, rez.sum,

1225, WRÓBLEWSKI Stefan: Czym jest dla nas praca? Rozm.Dorota Go- 
llszewska.- Myśl społ, 1987 R,23 nr 18 s.3.

Prezentacja wyników badań Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych.
Zob.też poz.1425/86.
Omw,badań IPiSS: Zielińska Hanna, Prz.tyg, 1987 R.6 nr 39 s.4-5, 

11,; Krzyżanowska Zofia, Tryb.Ludu 1§87 nr 35: 11 II s,4,; Jaworski 
Marek, Tryb.Ludu 1937 ar 43 : 26 II s.5«; Tryb,rob. 1987 nr 4; 6 I s,3,

1226, Z TEORII i praktyki organizacji i zarządzania: motywacja 
pracy / Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa, Oddział we 
Wrocławiu. - Wrocław : TNOiK, 1987. - 137 s, : rys. ; 24 cm. - Tabe­
le, bibliogr.



2 treści: Firlej Mikołaj: Praca i płaca w ujęciu historycznym,- 
Srzednicki Andrzej; Dlaczego pracujetcy?- H.ln, modele uwarunkowań 
taotywacy jnych pracownika lub zespołu pracowniczego.- Nosal Czesław S.i 
Motywacja działania - paradoksy, zasady kształtowania.- H.in, ogra-, 
niczona wartość motywacyjna systemów płaco-wych.- Haus Ber; Motywa­
cyjne oddziaływanie systemu ekonoiicznopfinansowego na przedsiębior­
stwa,- Jer.8 Decsy; Doskonalenie systemu płac w przedsiębiorstwach 
węgierskich.- Broi Marian W., Hunek Jacek K.; Jak powstają zakłado­
we systemy wynagradzania? /l̂ fyniki badań ankietowych/.- Napierała 
Mieczysław, Wasilewicz Maria; Stan i kierunki zmian systemu wynagra­
dzania w kopalniach węgla kamiennego.- Sekuła Zofia; Zasady opraco­
wywania 1 wykorzystywania tabel płac.- Martan Lesław; Kontrpla fun­
duszu płac i jej sukcesorzy,- Roth Tadeusz; Pozapłacowe motywacje , > 
podnoszenia wydajności. Doświadczenia polskie i zagraniczne,- Smo­
leński Stanisław; Wartościov;anie pracy w gospodarce kadrami.- Łącki 
Marian, Klusiewicz Janina; Zakładowy system wynagradzania w Jelczań- 
skich Zakładach Samochodowych.

1227, ZYCH Adam: Przyznawanie odznaczeń i wyróżnień - wybrane prob­
lemy,- Pr.Zabezp.społ. 1987 R.29 nr 12 s.37-ń2.

Motywowanie Icadry kierowniczej zob. Psychologia 1 socjologia or­
ganizacji i kierowania /s.158-163/.
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. 5. S o c j o l o g i a  1 p s y c h o l o g i a
z a w o d ó w

j228. BADOWSKA Jolanta: Samoświądoaość zawodowa nauczycieli,-
Pokolenia 1987 R.25 nr 1 s.ń5-57.

%
Wyniki badań Redakcji Badań i Analiz Młodzieżowej Agencji Wydaw­

niczej z 1985 r, pt. "fiauczyciele o sobie i swoim zawodzie".'

1229. BARCIK Anna; Hierarchia zawodów w świadomości społecznej,- 
Pr.Zabezp.społ, 1987 R.29 nr 5/6 s,29-38, tab,

12 3 0. BORUCKI Zenon: Osobowość a przystosowanie zawodowe maryna­
rza - poz.1^3^/86. *

Rec,; Kikołajew Jan, Zesz.nauk.AR Szczec.Nauk społ. 1986 z,23 s» 
I63-I6 5.; Kozak Stanisław, Życie Szk.wyż. 1987 R.35 nr 2 s,175-182,

1 2 3 1. SłOHBEREK Benon: Absolwenci szkół wyższych wobec wartości 
wj'-kształcenia, zawodu i swych perspektyw zawodowych.- Stud.socjol. 
1987 nr 1 s.161-175, tab.bibliogr. S.17A-175.

1 2 3 2. BUGAJSKA Urszula: Start zawodowy i praca dydaktyczna nauczy­
cieli akademickich.- Życie Szk.wyż. 1987 R.35 nr U S.35-A1,



1233, DOBRZAŃSKI Tadeusz, ZAŁUCKI Wacław; Istotne i pożądane ce­
chy osobowości nauczyciela w opinii studentów kierunku nauczycielskie­
go.- Dydak.Szk.wyż. 1937 nr 1 s.89-96.

1234, DIRLAGA Jacek: Kłodzi dziennikarze w redakcjach i wydawnic­
twach, /Raport z badan/,- Zesz.prasozn. 1937 R.23 nr 2 s,73-30, tab.

M.in, zatrudnienie, struktura wykształcenia wg zawodów w>'uczonych,

1235, DZIEWULAK Andrzej; Niedoceniani.- Zarządzanie 1987 R.14 nr 
1 s.35-34, tab.

Omów, badaiń dot, sytuacji pracowników służb remontowych w przedsię-' 
biorstwie. - m.in. kwalifikacje.

1236, GUTT Romuald Wiesław; Refleksje na temat książki i zawodu 
lekarza.- Biul.Gł.Bibl.Lek. 1985 R.31 nr 338 s.19-28.

1237, INDULSKI Janusz, OPAŁA-DUEEK Grażyna: Lekarze przemysłowi 
w Polsce:‘studium socjologiczne / Instytut Medycyny Pracy w Łodzi; 
Polskie Towarzystwo Medycyny Pracy. - Łódź ; IMP, 1984. - 149 s.j50 cm.

Rec.: Boczkowski Andrzej, Polit.społ. 1987 R.14 nr 2 s.23-29,

1238, JANISZEWSKI Ludwik, SOSNOWSKI Adam: Socjologia morska = poz. 
2074/34.

Rec.: Walkowiak Jerzy, Prz,zach-pom, 1986 R,1/30/z,2 s,183-197: 
Kikołajew Jan, Zesz.nauk AR Szczec, Nauk społ. 1986 z,23 s,159-161.

1239, jęDRZEJEWSKI Stanisław: Nauczycielka przedszkola, - Warsza­
wa : Wydaw.Szk.i Pedag,, 1937. - 159 s. ; 21 cm, - Bibliogr. s,157- 
159. - ISBN 83-0203237-9.

Nauczyciele - socjologia, przygotowanie zawodowe,

1240, KACZMAREK Barbara: Badania nad współczesnym modelem pielę­
gniarki.- Probl.Szk.Nauk.mcd. 1937 t,12 nr 3 s.45-50, tab,

1241, KLIMKIEWICZ Jacek: Drogi awansu zawodowego absolwentów Cen­
trum Podyplomowego Kształcenia Pracowników Administracji Państwowej,- 
Administracja 1987 R.1 z.2 s.80-85, tab.

- 174 -

1242, KOZŁDWSKA Maria: Wyobrażenie o zawodzie adwokata w świetle 
badań nad stereotypami zawodów prawniczych,- Palestra 1987 R.'31 nr 1 
8.14-24,



1243. UiZAR Halina: Więź nauczycielek przedszkola z wykonywanym 
zawodem. /Z badań przeprowadzonych w Jaśle/.- Wychów.w Przedszk. 19B7 
R.AO nr 1 5.23-2 5.

1244, Lisowski Grzegorz. POHOSKI Michał: Oceny dochodów, słuszna 
płaca i prestiż zawodów,- Kult.i Społ. 1987 t.31 nr 4 s.177-197, tab. 
bibliogr. S.197.

W świetle badćtń socjologicznych,

12^, MICHALSKI Wojciech: Sędziowie — próba ujęcia modelowego.- 
Zesz.nauk.Inst.Bad.Prawa Sąd. 1937 nr 26 s.3-31.rez.sum.

MODELE kwalifikacji załóg pływających “ poz,819,
Z treści: Jaworski Stefan Leszek, Żuchowski Andrzej: Przebieg awan­

su zawodowego absolwentów Wyższej Szkoły Morskiej w Szczecinie z lat 
1974-1982 w świetle vtwarunkowań w zatrudnieniu « wybrane zagadnienia.

1246, NAUCZYCIEL i młodzież: tradycje - sytuacja - perspektywy / 
red, Bogdan Suchodolski. - Wrocław : Wydaw.PAN, 1985. - 497 s,; 21 cm.

Materiały z konferencji. Jabłonna 24-26 XI 1981 r,
Rec.: Kołakowska-Bajtlik Teresa, Kult.i Społ. 1987 t,31 nr 2 s,241- 

244.

1247, NAUCZYCIEL i wychowawca w szkole dla pracujących. Oprać,Ma­
rla Kaniewska,- Ośw.Doros. 1987 R.31 nr 6 s.36‘'-365.

Dysk.red,- Wypow.:Liliana Hubert, Barbara Czechowa, Marek Skora- 
czewski, Julian Kania, Helena Napierała, Krystyna Bryzek, Bożena 
Krzyżostaniak, Lech Sipiński, Teresa Strzyżewska.

1248, NIKOLAJEW Jan: Społeczne procesy w badaniach rybaków daleko­
morskich.- Zesz.nauk.AR Szczec.Nauk społ. 1986 z,23 s.105-116, m 
Tenże: Zawód a rodzina rybaka dalekomorskiego.- Tamże z,23 s.117-139, 
tab.
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1249, NIWICKA-HEŁMINIAK Grażyna: Sprawozdanie z konferencji na te­
mat: Zawód a życie rodzinne ludzi morza*.- ^i^.zach.pom, 1986 R.1/30/ 
z.2 s.207-210.

Szczecin, 25-26 października 1985 r.

1250, NOWAK Jadwiga: Zmiana zawodu. - Warszawa ; Inst. Wydaw. Zw.



Zaw., 1987. - 212 s. 1 20 co. - Bibliogr. - ISBN 83-202-0629-^.
Psychologiczne uwarunkowania zmiany zawodu.

1251. PASZKIEWICZ Lucyna Teresa: Pracownicy terenowej administra­
cji państwowej w świetle badań ankietowych.- Org.Met, 1937 R.3I nr 2 
s.6-10, tab.

Wyniki badań ankietowych z 1985 r, z terenu woj.katowickiego.- M. 
in. staż pracy, kwalifikacje.

1252. PECYNA Marla: Etos 1 kultura pielęgniarki.-. Plelęg. i Położ. 
1937 nr 8 s.6-7, il.

1253. POROWSKI Michał: Służba więzienna i czynniki decydujące o 
prestiżu zawodu.- Stud.krymlnol, 1987 t.18 s.199-221 rez.sum.

125ń. POTOCZEK Andrzej: Kształtowanie walorów osobowych pracowni­
ków aparatu administracji państwowej.- Org.Met. 1987 R.3I nr 5 s.22- 
25.

RACJONALIZACJA gospodarki potencjałem pracy » poz.2 5.
Z treści: Olędzki Michał: Model zawodu socjoekonomlsty.- Auleytner 

Julian: Socjoekonomista w opinii ekspertów.

SMOLAGA Luba: Poziom zadowolenia nauczycieli z zawodu a ich opinie 
o swojej pozycji społecznej = poz.12 2 1.

1255, SOSNOWSKI Adam: Środowisko społeczno-zawodowe marynarzy = 
poz.2093/84.

Rec.: Janiszewski Ludwik, Prz.zach.-pom, 1986 R.I/30/ z,1.s.200-201,

SZKOŁA - zawód - praca « poz,1295.
Z treści: Nowacki Tadeusz W.: Uwagi o osobowości nauczyciela szko­

ły zawodowej,

1256, SZTETYŁLO Joanna: Socjopsychologiczna charakterystyka grupy 
społeczno-zawodowej manewrowych.- Med,komunik, 1987 R .2 3 nr 3 s.78-37, 
tab. rez.sum.Zsfg.
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1257. SNIEŹYNskI Marian: 0 autorytecie nauczyciela.- Naucz.i Wychów, 
1986 nr 3/4 s.75-84.



1258. URBANCWSitA-SOJKIN E3.żbie-ta: Psychoaocjologiczna sylwetka 
pracownika handlu,- Hand.wew, 19B7 R.33 nr 2 s,28-33.

1259. WIŚNIEWSKA Teresa: Dlaczego brakuje robotników.- Zarządza­
nie 1987 R.14 nr S s.28-30.

Badania Instytutu Pracy 1 Spraw Socjalnych z 1.193A i 1936 dot. 
przyczyn deficytu w zawodach robotniczych i jego konsekwencji spo­
łeczno-ekonomicznych,- Zob.poz, 1458/86,

1260. - : Prestiż deficytowych stanowisk pracy w przemyśle na 
przykładzie księgowego « poz.1457/86.

Rec.: Bekker Krystyna, Polit.społ. 1937 R.14 nr 7 s.37-39,

1-261, ZEMFLER Krystyna; Psychologiczno-socjologiczna ocena maszy­
nistów jako grupy społeczno-zawodowej.- Med.komunik, 1987 R.23 nr 3 
s,72-77, tab. rez.sum.Zsfg,

1262, ŻUKOWSKA Zofia; Absolwent uczelni wychowania fizycznego dziś 
i V perspektywie jutra,- Kult.fiz. 1937 R.41 nr 11/12 s.2-5, ii.

Zawód nauczyciela wychowania fizycznego i trenera - osobowość.

Zob, też Zawód i jego wykonywanie /s. 7-119/; Psychologia i oo-
cjologla organizacji 1 kierowania /s,158-163 /; Stosunek do pracy. 
Bodźce pozaekonomiczne. Motywacja /s.169-173/,
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6. S o c j o l o g i a  k l a s y  
r o b o t n i c z e j

1263. BOTWINA Ryszard: Co | jest w głowie robotników. /1-14/,- 
Spr, . i Ludzie 1987 R.6 nr 17 s.1,5, nr 18 s.8, nr 19 s.8, nr 20 s,8, 
nr 21 S.10, nr 22 s.7, nr 23 s.9, nr 24 s,6, nr 26 s.7, nr 27 a,5, 
nr 29 s.8, nr 30 s.5,3, nr 31 s,7, nr 32 s,8, .

Cykl artykułów nt, świadomości klasowej robotników,

CZARNOCKA Ewa: Adaptacja a aktywność robotników » poz.1172.
Badania Instytutu Badań Problemów Młodzieży z 1985 r. dot, aktyw­

ności zawodowej i społecznej młodych robotników zatrudnionych w prze­
myśle.

':264. CZECHOWICZ Ewa, CZARNOCKA Ewa, UZNAŃSKI Andrzej: Aktywność
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isłodych robotników,- Zarządzanie 1937 R.14 nr 5 s,2 9 - 2 9 .

Wyniki badań dot, aktywności zawodowej i społecainej młodych ro­
botników.

1265. CZESLA Alfred; Młodzi robotnicy OZOS "Stomil’* w świetle ba­
dań socjologicznych,- Stud.socjol, 1987 nr 3/ń s.ń12-430, tab.

1266. DęailEWSKI Gustaw: Społeczne asfekty formowania się załóg 
pegeerowskich,- Rocz.Socjol.Wsi 1983/8A ^ruk 1937_7 t.2C s.125- 
132, tab. rez.suo.

1267. GIRES Stanisław: Świadomość empii-yczna polskiej klasy ro­
botniczej w perspektywie jej procesów formalnych w 25 leclu PRL 
/19ą5_1970/. Przyczynek socjologiczny.- Pr.nauk.AE Wroc, 1937 nr 
396 s.7-30 rś’s.rez,3um.

1258. GOŁ§BIOWSXI Bronisław: Kultura 1 etos społeczny robotników.- 
Kultura -1987 R.3 nr 29 s.3,15, il.

1269, - : Na zderzakach dwóch epok, /1-2/. Robotników stare i no­
we aspiracje,- Spr. i Ludzie 1937 R.5 nr 16 s.1,6, nr 16 s.6,

GRZYBOWSKI Leszek; Postęp naukowo-techniczny a zmiany w struktu­
rze klasy robotniczej « poz.412,

1270, KALINOWSKI Ryszard: Wybrane wartości w deklaracjach młodzie­
ży pracującej.- Pokolenia 1937 R.35 nr 8 s.71-81.

Głównie młodzieży robotniczej.

1271. KLASA robotnicza w dokumentach zjazdó-w partii krajów socja­
listycznych; problemy teoretyczne i polityczne-/ red. Wiesław Rehan, 
wstęp Leszek Gilejko ; Akademia Nauk Społecznych'PZPR. Instytut Ba­
dań Klasy Robotniczej.- Warszawa : ANS, 1987. - 377 s. ; 21 cm. - 
Tabele, rez.

Z treści: /kruchinalev A.J. 7 A.J.Kruchmalew: Strategia społecz­
no-gospodarczego przyspieszenia i perspektywy rozwoju radzieckiej 
klasy robotniczej.- K.in. kwalifikacje pracowników, pozioo! wykształ­
cenia.- ^Yalujsklj A._/ A.Wałujsklj: Rozwój społecznej aktywności 
klasy robotniczej w zarządzaniu produkcją,- H.in. udział związków 
zawodOT^ch w zarządzaniu.- /Lipkin y.J._/ W.J.Lipkin: Udział klasy 
robotniczej w zarządzaniu przedsî biorslztrera. Tendencje i nowe fcr-

przy



pieszenia spcłeczno-ekonomicznego rozwoju społeczeństv;a.- M.in. no­
we formy brygadowej organizacji pracy.- Kin Frantisek: Frzemiany 
klasy robotniczej związane z techniczną stroną produkcji.- H. in, 
stan liczbowy, kwalifikacje robotników.- Błaszkówicz Janos: Położe­
nie klasy robotniczej. Tendencje jej rozwoju w drugiej połov;ie lat 
80-tych.- H.in. stan. i rozmieszczenia klasy robotniczej na Węgrzech.- 
/Velickova Stanka / Stanka V/leliczkowa: 0 jakościowo nowy socjalizm,- 
0 konieczność pogłębienia samorządności załóg .pracowniczych.- Pator- 
ski Janusz: Przyszłość nie może być powtórzeniem przeszłości /spo­
łeczno-polityczne aspekty zarządzania w Il-gira etapie reformy gospo­
darczej/.- M.in. partycypacja pracownicza, styl kierowania, polity­
ka kadrowa, atestacja.- Gilejkó L- ; Problemy klasy robotniczej w 
uchwałach X Zjazdu PZPR,- M.in. struktura zawodowa polskiej klasy 
robotniczej.- Kliszko Czesław: Zmiany w strukturze zatruonienia na 
stanowiskach robotniczych w Polsce w latach 60-tych,

1272. KONDUSZA Wojciech: Strefa milczenia /pominięta perspektywa 
w bauaniach nad polską klasą robotniczą/, Cz.1-2,- Poszukiwania 1937 
nr h s.8-28, nr 5 s.10-23,

Yfewnętrzne zróżnicowanie klasy robotniczej w Polsce,

1273. KORALEWICZ Jadwiga: Autorytaryzm, lęk, konformizm; analiza 
społeczeństwa polskiego końca lat siedemdziesiątych / Polska Akade­
mia Nauk. Instytut Filozofii i Socjologii. - Warszawa : Zakł.Nar. 
im.Ossolińskich, 1987. - 239 s, : wykr. ; 24 cm. - Tabele, bibliogr. 
s.226-2 3 6, - IScN 83-04-02575-2.

M.in. socjologia klasy robotniczej.

1 2 7 4. KORNAS Jerzy, MYTYCH Michał, PACHOLSKI Maksymilian; Posta­
wy społeczne młodych pracowników.- Pokolenia 1987 R.25 nr 10 s.48-53.

1275. KOSEL Zofia: Społeczne uwarunkowania efektywności pracy “ 
poz.1470/8 6,•

Rec.: Dobrowolska Danuta, Hum.Pr, 1987 nr 3 s.71-72.

12 7 6. LEOŃSKI Jacek: Drogi życiowe i świadomość społeczna robot­
ników polskich; studium oparte na autobiografiach robotniczych, - 
Warszawa,:Poznań ; Państ.Wydaw.Nauk,, 1987, - 195 s. ; 21 cm. - ISEN 
8 3 - 0 1 - 0 8 0 9 2 - 2 .
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1 2 7 7, ŁYSOfJ Włodzimierz: Konflikt społeczny z lat 1980-81 w świa­
domości młodych robotników.- Poszukiwania 1987 nr 4 s,29-39.

Wyniki badań empirycznych z 1985 r. prowadzonych wśród młodych ro­
botników woj. katowickiego dot.procesów kształtowania ich podmiotowoś­
ci politycznej.



- leo -

1278, MAKOWSKa Teresa: Kształtowanie się robotniczej załogi przed­
siębiorstwa « poz.1366/35.

Rec.J Dobrowolska Danuta, Hum.Pr. 1987 nr k s.89-90.

1279, MALANOWSKI Jan: Jacy są robotnicy. Kozm.Elżbieta Sadowska.- 
Tyg.kult. 1987 R.3I nr 18 s.1,4-6, il.

1280, NOWACKI Grzegorz: Świadomość społeczno-polityczna robotni­
ków i JeJ uwarunkowania w okresie wprowadzania reformy.- Stud.socjol. 
1937 nr 5/4 s.223-250, tab.

PETER Lothar: Determiniza technologiczny a klasa robotnicza = 
poz.430.

Postęp techniczny a klasa robotnicza.

1281. POŁOŻENIE klasy robotniczej w Polsce = poz.2262/34, 2455/36,
T.7, Potrzeby i aspiracje robotników / red., wstęp Leszek GileJ- 

ko, Przemysław Wójcik ; Akademia Nauk Społecznych, Instytut Badań 
Klasy Robotniczej* - Warszawa : AfiS, 1987, - 559 s. : rys, ; 21 cm. - 
Tabele, powiel.

Treść: Sarapata Adam: Potrzeby - aspiracje - wartości środowiska 
robotniczego,- Ziółkowski Marek; Wartości wielkoprzemysłowego środo­
wiska robotniczego na podstawie badań empirycznych w czterech przed­
siębiorstwach przemysłowych,- Bartoszek Adam: Klasa robotnicza w ba­
daniach wartości,- Czarzasty Marek, Tudek Andrzej; Pluralizm w świa­
domości robotników, /Refleksje na tle wyników badań empirycznych/.- 
Sytuacja materialna i potrzeby robotników, /Aut._7 Lidia Beskid H- 
in 7.- Nowacki Tadeusz W.: Rozważania nad polityką oświatową. - Ti,in. 
szićolnictwo zawodowe zasadnicze i średnie.- Koptas Grażyna: Uczestnic­
two robotników w oświacie.- Gołębiowski Bronisław: Uczestnictwo w 
kulturze Jako czynnik położenia społecznego polskiej klasy robotni 
czej.- Raporty z badań. Raport nr 1.'Przyczyny upośledzenia klasy 
robotniczej w Polsce, Red.J.Paweł Głeorgica, L.GileJko.- Raport nr 2.
0 stanie 1 perspektywach samorządu załóg przedsiębiorstw państwowych,- 
Oprac.L.GileJko.- Raport nr3.Zagrożenia samorządu. Oprać, H,Czarzasty, 
Juliusz Gardawski,- Raport nr4.Postawy robotników wobec reformy.
Oprać,L.GileJko, A,Tudek, P,V/óJclk.- Raport nr 5. Warunki pracy i 
ich wpływ na zdrowie robotników w latach 1980-1935. Oprać. P,Wójcik,- 
Raport nr 6, Warunki bytu robotników i pracowników umysłowych w la­
tach I98I-1935. Oprać,L.GileJko, P,Wójcik.- Raport nr 7. Problemy 
robotniczej podmiotowości w drugiej połowie lat osiemdziesiątych. 
Oprac,L,GileJko.- Raport nr 8 , Reprezentacja polityczna robotników 
w partii i w Jej władzach, /Streszczenie wyników badań prowadzonych 
W IBKR ANS PZPR/, Oprać, J.F.Gieorgica.

Suplement / red, P,WóJcik, Wstęp L.GileJko, P.Wójcik, - Warszawa : 
ANS, 1987. - 362 E. - Tabele, bibliogr.

Treść: Kliszko Czesław; Klasa robotnicza w strukturze społeczno- 
zawodowej, demograficznej i przestrzennej kraju.- Kordos Jan, Kubi- 
czek Antoni: Warunki życia rodzin robotniczych w latach 1934-1985,- 
Rawicz Elżbieta: Płace robotników w Polsce, Tendencje zmian w latach
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1983-1955.- Dsniszcziik. Lucyna: Minimum socjalne 19S5»- Kozłowski Ste­
fan: Zagroienia ekologiczne i nadzieje ich przezwyciężenia.- Pankowski 
Marek, Jakubczyk Tadeusz, Solarz Jan; Robotnicy a przestępczość w 
latach 1982-igs5.- Syntetyczne streszczenia treści wydanych tomów mo­
nografii /^t,l-6_7. Oprać.Piotr Krasucki, Tadeusz Żarski, Kichał Wi- 
niewski, Andrzej Tymowski, S.Kozłowski, P,Wójcik,

Rec,: t,1-5. Wolnik Anna, Stud.społ.polit. 1986 z,2 s.296-306 ; 
Lenartowicz Kinga, Gómośl.Stud.socjol.’1987 t,19 s.166-168.

PRZEOBRAŻENIA ekonomiczno-społeczne w okręgach Bełchatowskln i 
Rybnickim » p>oz,785.

2 treści; Buchner-Jeziorska Anna, Tobera Piotr, Jaśkiewicz Włodzi­
mierz: Badania socjologiczne nad industrializacją w rejonie bełclw- 
towskim.

1282, ROBOTNICY polscy: raporty z badań / Akademia Nauk Społecznych 
Instytut Badań Klasy Robotniczej,- Warszawa : ANS, 1987. ; 25 co.

2,1, Czarzasty Marek, Gilejko Leszek, Nowacki Grzegorz: Robotnicy 
- reforma - rzeczywistość,- 253 s. : 1 k. tabl, - Tabele.

Omów.; Matynia-Bonik Alicja, Życie Warsz, 1987 nr 198: 26 VIII s.3.

1283. SAWIŃSKI żbigniew, DOMAfiSKI Henryk: Wymiary struktury spo­
łecznej ; Analiza porównawcza / Polska Akademia Nauk. Instytut Filo­
zofii i Socjologii, - Wrocław : 2akł.Nar.im.Ossolińskich, 1986, - 
13A s. ; 24 cm.

Struktura społeczna w Polsce,
Rec,; Dziewulak Andrzej, Zarządzanie 1987 R,14 nr 8 s.32-33.

1284. s p oł e c z e ńs t w o polskie przed kryzysem w świetle badań socjo­
logicznych z lat 19 7 7 -19 7 9 / red, Jadwiga Koralewicz. - Warszawa : 
Państ.Wydaw.Nauk., 1987. - 297 s, ; 21 cm, - Tabele, sum. - ISBN 83- 
01-07283-1.

Z treści; Gadomska Magdalena: Polaków świadomość struktury klaso­
wej; nierówność usprawiedliwiona,- Zaborowski Wojciech: Pozycja spo­
łeczna i jej zmiany a dychotonimiczny obraz strukt\iry społecznej.- , 
K.in. socjologia klasy robotniczej.- Koralewicz J.: Autorytaryzm ro­
botników i inteligencji,- Potocka-Hoser Anna; Obraz własnej osoby i 
otoczenia społecznego a aktywność w organizacjach społeczno-politycz­
nych.- M.in,udział W działalności związków zawodowych,

1285. STANKIEWICZ Janina, WALKOWIAK Jerzy: Przemiany zachowań i 
postaw społeczno-politycznych robotników w latach 1980-1984,- Stud, 
socjol. 1987 nr 1 s.133-160, rys.



12S6. WALICKI Ryszard: Robotnicy o patologiach ■< zakładzie pracy,- 
Pokolenia 19S7 R.25 nr 10 s.20-29.

1287. WARZYWODA-KRUSZYftSKA Wielisława: Młodzi pracownicy: poło­
żenie społeczne a uczestnictwo w organizacjach społecznych w latach 
1978-1981 / Uniwersytet i-ódzki, - Łódź : Wydaw.Univ/. Łódź., 1965, - 
297 s. ) : rys. ; 2h cm. -(Acta Universitatis Lodziensis.- Tabele, 
błbliogr.s.289-296, - ISBIi’ 83-7016-102-2;

Badania przeprowadzone w dwóch łódzkich zakładach przemysłowych.
Rec,: Chmielewska Barbara, Kult, i Społ., 1987 t,31 nr 2 s.23B- 

2^1; Gruszczyński Leszek A., Stud.socjol. 1937 nr 1 s.271-277.

1238. ZIÓŁKOWSKI Marek: Społeczne uwarunkowania kształtu przemian 
świadomości klasowej polskiej klasy robotniczej.- Ruch,praw. 1937 
R.^9 Z .1 s.313-331 sura.

Zob, też kultura i oświata /s. 336-338/.

-  182 -

7, W y c h o w a w c z a  f U n k c . i a  
z a k ł a d u  p r a c y

1289, BARAN Józef: Wychowawcza rola pracy / Polska Zjednoczona 
Partia Robotnicza, Akademia Nauk Społecznych. - Warszawa : ANS,
1987. - 82 s. ; 2U cm. -(Socjologia Pracy, ISSN 0860-1135 ; 19). - 
Bibliogr, s.79-82.

1290, LICZBAfiSKI Grzegorz, SIPIŃSKI Lech: Wychowanie do pracy 
przez pracę,- Ośw.Doros. 1987 R.31 nr 7 S.A15-417.

12 9 1, MŁODZIEŻ i wychowanie: młodzież a wyzwania współczesności / 
red, Jan Bogusz, Tadeusz Lewowicki, Zdzisław Misztal ; Rada Minister­
stwa Obrony Narodowej do spraw Nauk Społecznych; Instytut Badań Prob­
lemów Młodzieży ; Instytut Badań Pedagogicznych ; Wojskowa Akademia 
Polityczna im.F.Dzierżyńskiego, - Warszawa : Wydaw.Min.Obr.Nar.,
1987, - 303 s. ; 21 cm, - Tabele, - Materiały z X sympozjum z serii 
Młodzież i Wychowanie".

Z treści: Markocki Zygmunt: Wychowanie przez pracę wyzwaniem współ 
czesności.- Jaszewska Anna: Problemy adaptacyjne w środowisku mło­
dzieży robotniczej,- Dot, adaptacji w zakładzie pracy.

1292, P0T0CKA-H03ER Anna: Aktywność organizacji społecznych i po-



l i t y c z n y c h  w z a Jc ła d z ie  p ra c y  P0 2 . I 38 I / 8 5 ,

Rec.: Jędrzycki Wiesław, Hum.Pr. 1987 nr U s.90-92.

PUCHALSKI Jerzy; Najwytej cenią samorządu- Zarządzanie 1987 
R.1L nr 1 s.31-33, tab.

Badania eocjoloęiczne Instytutu Badan Problemów Kłodzieży dot, 
społecznej aktywności młodych robotników. M.in, ocena samorządu pra­
cowniczego na tle innych organizacji społecznych.

STOCHMIAŁEK Jerzy: Mistrz; przełożony L vfychowawca = poz,235.

12 9^. SZCZliTOWSKA-SZCZERBIAK Kryst>Tia; Kształtowanie światopoglą­
du poprzez pracę.- Polit.społ. 1937 R.14 nr 3 s.25-28,

SZKOLĄ — zawód — praca = poz,986#
Z treści; Tytus Stanisław; Założenia klertinkowe działalności wy- 

chowav/czej w szkole zawodowej,— Tadeusiewicz Grażyna: Szkoła bliżej 
zakładu pracy,- ^wisza f^yszard: l'reśó i formy współdziałania szkół 
zawodowych z zakładami pracy,— Kopeó Bogusław: Wychowanie przez pra­
cę w 10 letniej ogólnokształcącej szkole politechnicznej w NRD,- Ka­
czor Stanisław: Współdziałanie szkół i zakładów pracy w wychowaniu 
dzieci i młodzieży w niektórych krajach socjalistycznych.

12 9 5. SZKOŁA - zawód-praca; Gjgólnopolskie Seminarium Pedagogiki 
Pracy. Nowy Sącz 1983 / wprow Zygmunt Wiatrowski; Instytut Kształce­
nia Zawodowego w Warszawie. - Warszawa: IKZ, 1986. - 241 3, : rys, ; 
21 cm, - Tabele,

Z treści: Wiatrowski Z,: 0 dalszy rozwój pedagogiki pracy,- Kaczor 
Stanisław; 0 pi^yszlość środowiska naukowego pedagogiki pracy.— No­
wacki iadeusz V,: Uwagi _o osoboyfoścl nauczyciela szkoły zawodowej, - 
Wiatrowski Z,; Zbiorowość nauczycieli szkół zawodowych w Polsce,- 
M,in, grupy nauczycieli szkół zawodowych — dane statystyczne dot, za­
trudnienia.- Kaczor S.:Stan i tendencje w kształceniu 1 doskonaleniu 
nauczycieli szkół zawodowych /analiza porównawcza/,- Szlosek Franci­
szek: rzygotov,'anie a praca nauczyciela przedmiotów zawodowych — na
przykładzie szkół mechanicznych,- Dutka Janusz: Przygotowanie i pra­
ca nauczycieli zawodu,— Kukla Edward; Przygotowanie i praca nauczy- 
Cieli zawodu /na przykładzie gruny mechanicznej/,— Sadowski Zygmunt: 
Przygotowanie i praca instruktorów praktycznego nauczania zawodu /na 
przykładzie przypkłartov,ych szkół budowlanych/,- Pracki Tadeusz: 
Szczególne właściwości nauczycieli przedmiotów elektrycznych i elek­
tronicznych,- Klasyfikacja stanowisk i specjalności.żawodowe kierun­
ków elektrycznych i elektronicznych, propozycje; zmian w kształceniu 
zawodowym, wi'magania kwalifikacyjne,— Bekker Krystyna; Szczególne 
właściwości nauczycieli.-Dot. różnorodności dróg kształcenia nauczy­
cieli ekonomistów,- Rybkowska-Lipińska Harta: Szczegółowe właściwoś­
ci nauczycieli szkół medycznych,- M.in, charakterystyka zawodu, wy­
magania zawodowe.- lytus Stanisław: Działalność wychowawcza nauczy- 
czycieia w szkole zawodowej,- Mielnik Teresa: Przesłanki i model 
kultuir.' pedagogicznej nauczycieli zawodu.- Gawliński Wojciech; Pe­

-  133 •
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dagogiczne studia techniczne jako element systemu kształcenia nau­
czycieli szkół zawodowych.- Rachaiska v;anda: Nauczyciele w kształ­
ceniu przedzawodowyra /rzeczywistość i propozycje/K.in. przygoto­
wanie do prawidłowego wyboru zawodu.- Kaczor S,: Probleiny przygoto­wania i doskonalenia nauczj-cieli 1'crm pozaszkolnych.- 'rfiatrowski Z.: 
Kowe możliwości doskonalenia nauczycieli szkół zawodowych.- F;oos Janusz: Doskonalenie nauczycieli szkół zawodowych w świetle stopni 
specjalizacji zawodowej,- Kaczor S«, Tytus S.: Założenia stopni kwa­
lifikacyjnych w opinii nauczycieli szkół zawodowych.- Czarnecki Ka­
zimierz: Psychologiczne aspekty kształcenia i doskonalenia nauczycie­
li szkół zawodowych,

Zob, też Adaptacja /s.164-165/.

8, E r E o n o m i a

BEZPIECZERSTWO pracy i ergonomia a prawne regulacje norraatywno- 
techniczne » poz.1345,

1296. BIELSKI Janusz, ZEYLAND Antoni, SPRINGER Jarosław: I>letoda 
oceny ergonomicznej stanowisk pracy,- Bezp.Pr. 1937 nr 5 S .5 - B  
bibliogr. 10 poz,

1297. CZECZERDA Halina, SNOPCZYflSKI Jacek; Niektóre problemy two­
rzenia znormalizowanej terminologii ergonomicznej.- Ochr.Pr. 1937 R. 
41 nr 5 s. 10-13.

1298. CWIRKO Halina, PACHOLSKI Leszek: Sprawozdanie z IX Kongre­
su Międzynarodowego Stowarzyszenia Ergonomicznego oraz z posiedze­
nia Rady.- Ergonomia 1987 t.10 nr 1 s.97-99. « Paluch Ryszard: IX
Kongres lEA /International Ergonomics Assoęiation^- Boumemouth, 
1985, wrzesień, 2-6,- Tamże nr 1 s.101-107.

1299. ERGONOMICZNE aspekty pracy przy komputerze z monitbrem ekra­
nowym.- Bezp.Pr, 1987 nr 6 s,25-29, rys.tab.

1300. FIRLEJ Krzysztof: Wpływ usprawnień ergonomicznych na skró­
cenie czasu pracy /na przykładzie odlewni Instytutu Odlewnictwa w 
Krakowie/,- Zesz.nauk.AE Krak, 1937 nr 249 s.47-57, tab, rez.sum.

GRABARA Aleksander Szymon: Organizacyjno-ergonomiczne uwarimkowa- 
nia bezpieczeństwa pracy w przedsiębiorstwie ■ poz.1348,

1301. HANSEW Arwid: Ergonomia na co dzień.- Warszawa : Inst.Wydaw,



Zw,Zav., 1987. - 157 s. : rys. ; 17 ca. - ISffii 83-202-0628-6.

KOKFEREtiCJA naukowa nt. Metodyko reorganizacji instytucji - as­
pekty sprawnościowe i huaanizecyjne /» poz,1186,

Z treści; Firkowskl Marek Łukasz; System ergonomicznej analizy 
i oceny organizacji pracy.- Richard Edcuard; Próba określenia wkładu 
ergonomii do wspólnego stosowania organizacji i ergonomii,

130 3, LICHOOeiEJEWSKI Cezary: Normalizacja w ergonomii.- Ochr,
Pr. 1987 R.41 nr 3 s.20-21.

1304, MięDZYKARODOWA konferencja ergonomii uczonych i specjalis­
tów krajów członków RWPG "Ergonomia stanowiska pracy" Kraków 8-11 
września 1987 r, / Akademia Górniczo-Hutnicza im,St.Staszica w Krer 
kowie. Instytut Mechaniki i Wibroakustyki, - Kraków ; Wydaw.A(2i,
920 s, : il., rys. ; 24 cm, - Tabele, bibliogr, rez.streszcz.

Publikacja zawiera 153 ref. Tekst ref, w jęz, ros,, jedynie w jęz. 
poi, ref, wygłoszone przez przedstawicieli Polski, Referaty zostały 
wygłoszone w następujących sekcjach:

Sekcja A : Ergonomiczne problemy organizacji stanowisk pracy w 
warunkach przyspieszonego postępu technicznego: stanowisk pracy wy- 
jposatonych w monitory, stanowisk pracy w elastycznych systemach pro­
dukcyjnych, stanowisk pracy operatorów elektrowni atomowych.

Sekcja B,;Ergonomiczne problemy organizacji stanowisk pracy w róż­
nych gałęziach przemysłu^m.in. w rolnictwie, w transporcie, w budow­
nictwie itd, '

Sekcja C-:Probleray isetodyczne ergonomii stanowiska pracy,
Omów,;Konwerski Andrzej, Pi^j.przy Pr. 1987 R.38 nr 12 s,15-18,

il.

130 5, N0VAK Ivi; Stosowanie ergonomii w przemyśle meblarskim CSRS. 
Tł,- Przem,drzew, 1937 R.38 nr 10 s.16-18,

1306, OLSZEWSKA Jolanto, OLSZEWSKI Jerzy: Propozycja zastosowa­
nia metody badania wysiłku iwiysłowego w rozwiązywaniu problemów er­
gonomicznych praktyki,- Zesz.nauk.AE Pozn,Ser.1.1987 z.124 s,131- - 
140, tab.

130 7, PILAWSKI Zbigniew, LAZAR Władysław, KOSMIDEH Maria: Rola 
ergonomii koncepcyjnej w budowie stanowisk pracy w profilaktyce cho­
rób narządu płciowego u młodych kobiet.— Ginek,pol. 1987 t,58 s,52— 
5 5, il.rez.sum.

- 185 -

;08. PODGÓRSKI Daniel: Ergonomiezne stanowisko do montażu ukła-



186 -

dów elektronicznych.■» Pr.Cent.Inst.Ochr.Pr, 1937 R.57 e «135 s ,171- 
185, il»rys. bibliogr, A poz. rea.rez.suos.

'1509. RUDECKI Kazinicrz; Nie sa postępu bez ergonomii.- Przyj.przy 
Pr. 1987 R.3S nr 3 s.6-7, il.

Postęp technologiczny a ergonomia.

1310, SUŁKOWSKI Tadeusz: Ergonomiczne aspekty atestacji.- Ochr.
Pr. 1937 R.41 nr 6 s.14-17, tab. bibliogr-. 4 poz.

1 3 1 1, SWAT Krzysztof, SOBCZAK Zdzisław: Przegląd technik stosowa­
nych do obserwacji i oceny pozycji przy pracy,- Bezp.Pr. 1987 nr 6 
s,3~7 bibliogr. 19 poz.

13 12, SYMPOZJUM - Mogilany 1986, Metodologiczne probleniy ergono­
mii Jako nauki kompleksowej.- Sręotioniia 1987 t.lO nr 2 s,139-243, rys. 
tab.rez.sum.

Treść: Franus Edward: Metodologiczne problemy ergononiii.- Siemia­
nowski Andrzej: Problem statusu naukowego młodej dyscypliny badawczeJt 
Brzeziński Jerzy: Metodologiczne podstawy prowadzenia badań empirycz­
nych w naukach behawioralnych.- Marek Tadeusz: Analiza struktury wle- 
lozmiennych systemów ergonomicznych,- Noworol Czesław: Elektroniczna 
technika obliczeniowa w badaniach ergonomicznych - nowa Jakość.- Sym­
pozjum na temat metodologicznych problemów ergonomii Jako nauki kom­
pleksowej - przebieg 1 dyskusja,Mogilany 1986,

13 13, WSPOŁWYSTęPOWANIE pracy nocnej i Innych czynników obciąże­
nia na suanowiskach roboczych w przemyśle hutniczym, /Autj7 Andrzej 
Ogiński /i iiLjJm- Ergonomia 1987 t.10 nr 1 s,27-40, rys.tab, bibliogr, 
10 poz, rez.sun.

VI, OCHRCNA ZDROWIA I PRACY. 
BEZPIECZEfiSTWO I HIGIENA PRACY. • 

FIZJOLOGIA PRACY

1. O c h r o n a  z d r o w i a  1 p r a c y  

a. Zagadnienia ogólne

1314, DĄBROWSKI Stanisław; Ochrona pracy w Jugosławii.- Ochr, 
Pr. 1987 R.41 nr 10 s.15-17, rys.



1315. FAL Jan G, : Sprawne zarządzanie z uwzględnieniem ochrony 
pracy.- Przyj,przy Pr, 19S? R.3S nr 2 s,10-11, il. rys. h Lipski 
Tadeusz: Co cea oznaczać u nas "zarządzanie”,- Tamże nr 3 s,8-9, il.

1 3 1 5 , /HORSKI Tadeusz/ /1H/t Problemy ochrony pracy i środowiska 
w iaateriałaoh i dokumentach Kongresu Polskich Odrodzonych Związków 
Zawodowych.- Bezp.Pr, 1987 nr 1 s.3-10,

HUCZEK Marian; Innowacje w dziedzinie bhp a postęp techniczno- 
organizacyjny w przedsiębiorstwie e poz,A13„

1 3 1?, KANIA Jan: Zdefiniujmy te określenia.- Przyj.przy Pr. 1987 
R . 33 nr 1 s.24-25»

wyjaśnienie treści pojęć: bezpieczeństwo pracy, higiena pracy, 
bezpieczeństwo i higiena pracy, ochrona pracy, ergonomia,

I3I8, KISSLER Leo, SATTEL Uirlke: Polityka państwowa i działalność 
związków zawodowych w zakresie warunków pracy w RFN i Francji.- Hun. 
Pr. 1987 nr 3 s.3-16 rez.sum,

f

. 1 3 1 9. KNYZIAK Jerzy; Nauka i technika dla warunków pracy /19S6-
1990/.- Ochr.Pr.^1987 R.41 nr 6 s-22-24.

Zakres skali i kierunków zamierzeń naukowo-technicznych mających 
wpływ na warunki pracy,

1320. KOWALSKI Henryk: Mechanizmy ochrony pracy. Zagrożeń nie uby­
wa.- Tryb.Ludu 1987 nr 3: 5 I s.4,

1 3 2 1. LIPSJCI Tadeusz: Co nowego w ochronie pracy?- Zw.Biul.praw.- 
org, 1987 nr 12 s.419-422.

13 2 2. OCHRONA pracy - system czy improwizacja? /Dyskusja red,/. 
Oprać.Wojciech Wiktorowski.- Ochr.Pr. 1987 R.41 nr 6 s.5-7.

Wypow.; Jerzy Knyziak, Stanisław Szumplch, Piotr Krasucki, W.Wikto- 
rowski, Albin Mirończuk, Jan Rosner, Longin Paluszkiewicz, Zenon Pęksa,
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13 2 3. j/ÓSIEJUK Piotr_7(°p)i Problemy ochrony i higieny pracy.- Zw. 
Błul.praw.-org, 1987 nr 11 s.385-386,



132if. REALIZACJA postanowień jrządu w dziedzinie bezpieczeństwa i 
higieny pracy*- Bezp.Pr. 1987 nr 11 s.3-8.

Skrót materiałów oprać, przez Min. Pracy, Płac 1 Spraw Socjalnych 
oraz Państwową Inspekcję Pracy.

1325, /ŚZUMAfSSKA Dioskora_7 /OS/: Zespół Problemowy VII Ochrony i 
Bezpieczeństwa Pracy.- Bezp.Pr. 1987 nr 1 s.10-12.

Fragm.ref.i dysk.z obrad Zespołu Problemowego VII do Spraw Ochro- 
1 Bezpieczeństwa Pracy. Warszawa, 28 listopada 1986 r.

W ZDROWYM ciele zdrowy duch ■> poz.1118.
Zdrowie psychiczne a praca.

1325, ZAGADNIEtllA ochrony pracy konsultowane w ramach programu 
UNDP 7POL/32/cyi983-1986 / Centralny Instytut Ochrony Prący, - Warsza*' 
wa : CIOP, 1987. - 106 s. : rys. ; 21 cm. - Do użytku służbowego.

1327.' ZMIANY w warunkach pracy a zachorowalność pracowników we 
Francji, Oprać. Krystyna Szczerba.- Sygnały CINTE 1987 nr 19-2 s.1-7 
bibliogr.3 poz.

Zob. też POZ.Ź076,
2ob, też Statystyka pracy - Ochrona zdrowia i pracy /s. 382-383/.
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b. Ochrona zdrowia w różnych 
środowiskach

13S28, CHMIELEWSKI Konstanty: Jak zarządzać ochroną pracy? Rozm. 
Jarosław Karczewski,- Związkowiec 1987 nr s.7.

Ochrona pracy w ZPA Kędzierzyn,

1329. CZOWNICKI Zbigniew: Zagadnienie ochrony personelu zatrudnio­
nego przy pracy z cytostatykami,- Pol.Tyg.lek. 1987 R.42 nr 51/52 s. 
1662-1664 rez.sum,

1330, CwiRKO Halina: Wybrane problemy zdrowotne hutników,- Ochr, 
Zdr.Hut. 1987 R.29 nr 3 s.5-7.

1331-. FEJA Czesław: Diagnoza i leczenie. Rozm. Ewa Terpiłowska,-



Życie i Zdr. 1987 R.1^ nr 1 e.A.
Ochrona zdrowia i pracy w spółdzielczości inwalidów.

13 3 2. RM K E  Wojciech, GDUiEWICZ Tadeusz, SZADKOWSKA-STAfJCZYK Ire­
na: Główne problemy zdrowotne pracowników diagnostyki laboratoryjnej 
na podstawie przeglądu piśmiennictwa.- Diagn.lab. 1987 1 ,2 5 nr 6 s. 
3 17-3 2 2.rez.suD,

1333« JAREMU! Bogdan: Roczna obserwacja stanu zdrowia, zachorowal­
ności i absencji chorobowej pracowników polskiej budowy w kraju tro­
pikalnym.- Zdr.pub, 1937 t,98 nr 10 s.490-502, rys.tab. bibliogc,
18 poz. rez.sum,

13 3 4. JASTRZĘBSKI Andrzej: Rozwój ochrony zdrowia załóg robotni­
czych w latach 1986-1990.- Ochr.Zdr.Hut, 1987 R.29 nr 2 s.27«30, tab,

13 3 5. KOWALEWSKA Grażyna, KRASUCKI Piotr: Ocena.jakości badań pro- 
filakt\'cznych,- Ochr,Pr. 1987 R.41 nr 1 s.18-19,23, tab.

Badania stanu zdrowia załóg zakładów przemysło%fych,

13 3 6. OSIRSKA Krystyna: Zdrowie psychiczne wśrodowisku pracow­
ników służby zdrowia w aspekcie deontologicznym,- Zdr.psych, 1987 
R.28 nr 1/2 s.38-65 sum.

13 3 7. POLAKOWSKA Barbara: Ocena neurologiczna stanu zdrowia osób 
narażonych zawodowo na pary benzyny.— Hed.komunik. 1987 R,23 nr 1 
s.1-3 rez.sum.Zsfg.

1338. ^ROBLEMY ochrony pracy w papiernictwie_7«- Ochr.Pr, 1987 
R,41 nr 4 s.4-28, 11.rys,tab.

Z treści; Frankowski Stefan, Oziepak Zbigniew: Technologie i 
szkodliwości w przemyśle celulozowo-papierniczym,- Legawiec Jan: 
Historia zmagań o lepsze warunki pracy w ZCiP /Zakładach Celulozy 
1 Papieru_7 Swlecle*- Kurowski Ryszard: Zintegrowany system ochro-' 
ny pracy - na przykładzie ZCiP 3wiecle,- Jarzemski Jerzy; Skutecz­
ne szkolenie, Wykórzystanie środków audiowizualnych.- Łuczak Danu­
ta, Melaniuk Marian: Hałas maszyn tekturniczych i sposoby Jego ob­
niżenia,- Siwocha Lech; Ratownictwo chemiczne w ZCiP Swlecie.- Za­
grożenia chemiczne,- Jarzemski J.; Telewizja przemysłowa, lepsze 
warunki pracy.

- 139 -

■ 1339. ROIHIK - zdrowy zawód. Oprać.Anna Jarosz,- Służ.Zdr. 1987 
nr 12 S.1,5.

Stan zdrowia pracowników państwowych gospodarstw rolnych.



15W .  303DLSWSKA. Arme, PiX)NKA Bogumii, NCVAK0WSKA Danuta; Sten 
przyzębia 1 błony śluzowej operatorów ciężkich maszyn samojezdnych 
zatttidnionych w Legnicko-Giogowskin Okręgu Kledzio-<ym.- Czas.storn, 
1987 R.40 nr 3 s,181-165, tab, raz.sum.

1341. STAWIRSKI Kazdmierz, S2P0NAR EO-żbieta, 0RKIS2EWSKA Maria: 
Występowanie chorób przyzębia i błony śluzowej jaaiy ustnej u pra­
cowników narażonych na różne czynniki szkodliwe środowiska pracy,-- 
Czas.storn, 1987 R.40 nr 3 s.137-141, tab.rez.sum.

1342. SZAEKOWSKA-STARCZYk Irena, GDULEWIĆZ Tadeusz, HANKE Wojciech 
Wybrane elementy charakteryzujące stan zdrowia pracowników diagnos­
tyki laboratoryjnej w Polsce.- Diag.lab. 1987 t.23 nr 6 s.323-335, 
tab. rez.sum.

1343. - , - , KACZMARCZYK-CHAŁAS Krystyna: Stan zdrowia lekarzy 
stomatologów.- Czas storn. 1987 R.40 nr 10 s.684-593, tab. rez.sum.

>. 190 -

2, B e z p i e c z e ń s t w o  
i h i g i e n a  p r a c y

a. Zagadnienia ogólne

1344. BARAN Józef: Wartmki pracy a jakość praęy / Polska ■ Z jed­
noczona. Partia Robotnicza, Akademia Nauk Społecznych, - Warszawa : 
ANS, 1987. - 39 s. ; 24 cm. -(Socjologia Pracy, ISNN 0860-1135 ; 18).- 
Bibliogr. s.37-39.

1345. j^EZPIECZESSTWO pracy 1 ergonomia a prawne regulacje norma­
tywno- technicznej^.- Ochr.Pr. 1987 R.41 nr 2 s.4-16, nr 3 s.16-18,

Listopad 1986 r.
/i 7. Nusbek Andrzej: Regulacje prawne fchp. Cz.1. - ^yP”niewski Szczepan: Normalizacja a wymagania bhp w konstrukcji pro­

dukcji i eksploatacji maszyn.- [ j > J . Ordon Jerzy; Normalizacja w 
dziedzirUe bezpieczeństwa pracy.- £4_7. Glosy w dyskusji plenarnej. 
Oprać. Jwiktor Wiktorowski_7 W.W.- Wypow.: Sz.Sypniewski, Witold Kukotko, Jerzy Tomaszewski, Antoni Gilewicz, Maria Kubacka, Euge­
niusz Filipiak, Jan Skibiński,- /5_7- Wnioski z konferencji nauko­wo-technicznej nt. "Bezpieczeństwo pracy i ergonomia a prawne re­gulacje normatywno-techniczne",

W numerze 3 zawarto cz.2 art, A.Nusheka.
Omów.J Bezp.Pr. 1937 nr 9 s.3-7.



13 +̂6. CZAS pracy a bezpieczeństwo,- Bazp.Pr. I93? nr 2 fi.53-34,

1 3 4 7. ^AL. Jan GuEtaw_7 Na równi, z produkcją,-- Przyj,przy
Pr. iga? R.38 nr 9 s.3.

Bezpieczeństwo 1 higiena pracy,

1548, GRABARA Aleksander Szymon; Organizacyjno-ergononiczne uwa­
runkowania bezpieczeństwa pracy w przedsląbicrstwie / Polska Akade- 
nia Nauk. Oddział w Katowicach. Komisja Nauk Organizacji i Zarządza­
nia. - Wrocław : Zakł.Har. im,Ossolińskich, 1987. - 130 s. : rys, ; 
25 cm. - Tabele, bibliogr. s.127-130, - ISBN 83-04-02600r7.

13 4 9. GRZELAK Anna: Kształtowanie postaw pracowników wobec pro^ 
lemów bhp. - Warszawa : Inst.Wydaw.Zw.Zaw,, 19S7, - 93 s, ; 17 cn. - 
(Biblioteka Związkowa!. - Bibliogr. a.91* - ISEK 83-202-0524-7.

13 5 0. JAKOŚĆ i sprawy bhp - wspólna płaszczyzna działania. Oprać. 
Jan G.Fal,- Przyj.przy Pr. 1987 R.38 nr 10 s.12-13, il.rys.

1 3 5 1. KACUGA Włodzimierz: Bezpieczeństwo i warunki pracy w zakła­
dach woj.katowickiego.- Ochr,Zdr,Hut. 19S7 R.29 nr 3 s,15-17.

1352, NUSBEK Andrzej: Bhp a system ekonomiczny. Rozm. Romana Ka- 
lecka.- Rzeczpospolita 1987 nr 180; 5 VIII s.1y2.

Toż: Sztand.Młod, 1987 nr 152: 5 VIII s.3.

13 5 3, OCENA stanu bezpieczeństwa 1 higieny pracy.- Bezp.Pr. 1987 
nr 1 0  s,3-7. - Skrót materiałów opracowanych przez MPPiSS nt.stanu 
thp,przedstawionych Sejmowi 17 lipca 1987 r. * 0  bezpieczeństwie 
pracy na forum Sejmu. Oprać. Kazimierz Rudecki.- Przyj.przy Pr,

- 1987 R.38 nr 7/8 s.4-6, il.

PRZEGI4 D i atestacja stanowisk pracy w przedsiąbiorstawach » poa,
5 15.

CZ.2.-Z treści:-Wiśniewski Krzysztof: Ocena warunków pracy i bhp 
na potrzeby przeglądów i atestacji stanowisk pracy,

1354, ^UCailEWSKI Karol_7 K.R.; Przestańmy się łudzló,- Przyj, 
przy Pr, 1987 R.3B nr 7/8 s.3.

Sprawy bhp w tezach II etapu reformy.

~ 191 -
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1355. ^ITOIEWSKI Karol J  K.R.: Rozpoznanie i prófey lerapii.- 
, Przyj.przy Pr, 1987 R.38 nr 11 s,3«

Stan tiip w zakładach gospodarki narodowej.

1356. - : Świeżym okiem.- Przyj.przy Pr, 1987 R.3S nr 7/3 s.8-9.
il.

Ocena stanu bezpieczeństwa i higieny pracy w naszej gospodarce,

1357, - : Zanim zjawi się inspektor...- Przyj.przy Pr. 1937 R.33 
nr 3 s,^5., il,, nr 4 s.̂ t-5, il,

Stan bhp. Kontrola przestrzegania zasad ochrony pracy v/ działal­
ności sip,

1358, SOCJOLOGICZNA problematyka bezpieczeństwa pracy. Oprać, z 
czes,— . Bezp.Pr, 1937 nr 3 s.27-29.

' 1359. STELMACH Bogdan: Społeczny punkt widzenia na poprawę warun­
ków pracy w Polsce.- Zw.Biul.praw.-org, 1937 nr 7/3 s.252-255,

1360. WIEERSZAL-BAZYL Maria: Jak propagować zasady bhp. - Warsza­
wa ; Inst.Wydaw.Zw.Zaw., 1987. - 96 s. ; 17 cm. -(Biblioteczka Związ­
kowa).- Bibliogr. s.93-94. - ISBN 83-202-0531-X.

13 5 1. WIKTOROWSKI Wojciech; Zło konieczne.-.Prz.tech, 1987 nr 3I
S.2 3.

Problemy bhp,

1362. WŁODARCZYK Włodzimierz: Przegląd i atestacja stanowisk is­
totnym instrumentem organizatorskiego działania w zakresie bezpie­
czeństwa, higieny 1 warunków pracy,—■Ochr.Zdr.Hut, 1937 R.29 nr 1

ZASTOSOWANIE komputerów w bezpieczeństwie pracy » poz.489.

1363. ŻOR Wanda: Wpływ załóg na kształtowanie się warunków bhp 
w wybranych wysoko rozwiniętych krajach kapitalistycznych.Cz.1-2.- 
Ochr.Zdr.Hut. 1987 R.29 nr 2 s. 33-57, nr 3 3.23-26.

Z o b ,  t e ż  p o z . 2 6 38 . '
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b. Bezpieczeństwo i higiena pracy.
Poprawa warunków pracy v rjżnych środo'wlskach

ANALIZA przygotowania i warunków pracy nauczycieli chemii =• poz, 
807.

Edmund: .Niektóre aspekty bezpieczeństwa pracy przy spa­
waniu - przyczynek do dyskusji,- Ochr.Zdr.Hut, 19B7 R.29 nr 3 s.35- 
37, rys.

136 5. CHOJNACKI Bogusław: Zagrożenia prZy produkcji betonów.- 
Przyj.przy Pr. 1937 R.38 nr 10 s,20-21, il.

136 6. CIEPLIK Czesław; Ochrona środowiska w koksowni Kita-Kyushu 
w Japonii- Ochr.Zdr.Hut, 1937 R.29 nr 1 s.20-22, rys.tab.

13 6 7. DORA Wacław, TWARDOCH Roman, LOT Robert: Dotychczasowe 
osiągnięcia i perspektywiczne działanie w zakresie poprawy warunków 
pracy w wydziale Młotowni Hutj' Batory.- Ochr.Zdr.Hut, 1987 R.29 nr 
2 S.IA-I7 , il.

136 8. FAŁDA Andrzej, GRANICKI Józef; Poprawa warunków pracy w Mło­
towni Huty Baildon poprzez likwidację zespolą,’ przestarzałych mło­
tów parowych i zastąpienie ich kowarką firmy GMF-Austria.- Ochr.Zdr. 
Hut, 1987 R .29 nr 2 s.12-14, 11.

136 9. GDULEWICZ Tadeusz, KACZMARCZYK-CHAŁAS Krystyna ,SZADKOWSKA- 
STARCZYK Irena: Niektóre elementy warunków pracy lekarzy stomatolo­
gów w Polsce,- Czas.storn. 1987 R.40 nr 9 6,631-636,tab. rez.sum.

1370. GILEWICZ Antoni;. Bezpieczeństwo pracy przy budowie kominów 
żelbetowych,- Ochr,Pr, -1987 R.41 nr 1 s.13-15,rys. h Tenże; 21abez- 
pieczenia w strefach niebezpiecznych na placach budów i montaży,- 
Tamże nr 6 s.25-28,rys. bibllogr,4 poz.

HANSESI Arwid; Niebezpieczne śmieciarki « poz,1435,
Wypadki przy pracy i zagrożenia występujące przy usuwaniu odpa­

dów komunalnych.

1 3 7 1. KNAPIK Stefan: Zapobieganie zagrożeniom w przemyśle odlew­
niczym. Propozycje metod postępowania.- Ochr.Pr. 1987 R.41 nr 10 s.
9,19.



1372. KOT Władysław: Poprâ vra' warjnków,pracy jako głdwr^y cel przed­
sięwzięć modernizacyjnych w odlewniach Huty "Zabrze".- Ochr,Zdr.Hut. 
1987 R.29 nr 4 E.11-13,ii,

13 73. KOKERSKI Andrzej: Odlewnictwo po trzech latach.- Ochr.Pr. 
1987 R.41 nr 10 s.4-6,il.

Ocena warunków pracy w odlewnictwie po trzech latach kontroli PIP,

^374. KRAWCZYK Wiktor, DABIJISKI Zygmunt: Poprawa bezpieczeństwa 
pracy w przodkach ścianowych poprzez stosowanie wzorcowych układów 
techniczno-organizacyjnych.- Bezp.Pr.Gór. 1937 R.19 nr 3 s.8-11,rys. 
res.rez.sum.Zsfg.

1375« LESZCZYŃSKI Wiktor: Newe rozwiązania w dziedzinie bezpie­
czeństwa i higieny pracy.- Ochr.Zdr,Hut. 1987 R.29 nr 2 s.37-38.

1376. -JStan bezpieczeństwa i higieny pracy w resorcie hutnictwa 
i przemysłu maszynowego.- Ochr.Zdr,Hut. 1987 R.29 nr 4 s.1-7,tab.

13 77. /p:WANDOWSKA-FARUGA Teresa_7 TLF: Bhp w rolnictwie.- Rol­
nik poi. 1987 nr 24 s.4,il.

1378. LIPSKI Tadeusz: Transport i przechowywanie materiałów nie­
bezpiecznych.- Przyj,przy Pr. 1987 R.38 nr 10 s.10-11.

W przemyśle chemicznym.

1379. maniak Elżbieta, MANTERYS Henryka, KNAPIK Stefan: Hutnictwo 
żelaza. Fizyko-chemiczne zagrożenia środowiska podczas prac remon­
towych.- Ochr.Pr. 1987 R.41 nr 3 s.25-25.

1380. MAREK Jadwiga: Warunki pracy oraz wynagrodzenie zatrudnio­
nych w rolnictwie,- Stud.społ.-polit, 1986 z.1 s.268-276, tab.

-  19̂ ł -

1381, MARZEWSKA Renata: Flamenco na węglu. Hałas, pył ... 1 ko­
biety,- Związkowiea 1987 nr 15 s.1,5»

Warunki pracy kobiet w górnictwie,

1382, KIEUilK Augustyn: Dramaty małe i duże.- Konstrukcje 1987 
nr 9 S.1,4,

Zagrożenia występujące w przemyśle ceramiki budowlanej - choro­
by zawodowe.
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1383, !®RAWSKI Paweł: Z myślą o ludziach,- Przyj.przy Pr. 1987 R,
38 nr 5 s . 22- 2 3 , 1 1 .

Warunki pracy w bydgoskich zakładach chemicznych "ZACHEK".

1384, NASTULA-JER2AK Teresa: Bezpieczeństwo pracy w magazynowaniu 
i transporcie materiałów niebezpiecznych,- Ochr.Pr. 1987 R.41 nr 9 
8,4—8,

POŁOŻENIE klasy robotniczej w Polsce = poz,1281.
T.7.- Z treści: Raport nr 5. Wanmki pracy i ich wpływ na zdrowie 

robotników w latach 1980-1985. Oprać.P.Wójcik,

PRACA kobiet w przemyśle ciężkim = poz.740,
Z treści: Gruszczyński Leszek A.: Warunki pracy kobiet,

PROBLEMY ochrony pracy w papiernictwie ■= poz.1338.
2 treści: Frankowski Stefan, Dziepak Zbigniew: Technologie i szkod­

liwości w przemyśle celulozowo-papierniczym,- Legaiwiec Jan: Historia 
zmagań o lepsze warunki pracy w ZCIP Swiecie.

‘'385. PRZECIWDZIAŁANIE urazom operatorów obsługujących narzędzie 
w warunkach produkcji seryjnej. Oprać, z ang.- Bezp.Pr, 1937 nr 7/8 
s,27-29,rys,

1385, REMPEL Eberhard; Poprawa warunków pracy i bytu zatrudnio­
nych przy intensyfikacji produkcji owoców i warzyw.- Międzyn.Czas. 
roi. 1987 R.3'> nr 3 s.13-15.

1387, RUDNIEWSKI Karol: Im głębiej w las tym więcej zagroteń,- 
Przyj.przy Pr, 1987 R.38 nr 5 s,16-18,11,

Zagrożenia pr2ry pracy w lesle.

1388, - : Z bezpieczeństwem na bakier,- Przyj.przy Pr. 1987 R.38 
nr 9 s,4-5,il, w Tenże; Traktorzysta - zawód niebezpieczny.- Tamże 
nr 9 s,6-7,11. n Tenże: Na polu i w zagrodzie.- Tamże nr 10 s,4-6, 
il.

Bezpieczeństwo pracy w rolnictwie,

1389. RUMIANEK Henryk: Uciążliwość, bezpieczeństwo i higiena pracy 
w gastronomii.- Prz.gastr, 1987 R.42 nr 3 s.9-11.



■196 -

1390. RUSIN Marian: Bhp - moda czy codzienność?- Wiad.telekom. 1937 
R.26 nr 10 s.26-23, tab.

Bhp w telekomunikacji.

1391. STAN wiedzy o.warunkach pracy i zdrowia lekarzy stomatolo­
gów, Oprać. Irena Szadkowska-Stańczyk in,^.- Czas.storn, 1937 R.40 
nr 7 s,457-A64 rez.sum,

1392. SUKMAN Tadeusz, FALGER Andrzej: Metody zwalczania zagrożenia 
metanowego w KWK Brzeszcze,- Bezp.Pr.Gór, 1987R.19 nr.3 s.^ł-S.ryB.wykr, 
res.rez.sum, Zsfg,

1393. SuęZAK Józef: Budowy eksportowe.- Ochr.Pr. 1987 R.^1 nr 5 
s,4—5. n Jasiński Ryszard: Bezpieczniej niż w kraju, Rozm,Wojciech 
Wiktorowski,- Tamże nr 5 s,6-7,il.

Warunki pracy na budowach eksportowych,

1394. SLIwmsKI Zbigniew, PRZEZDZIECKI Ryszard: Zagrożenia wystę­
pujące w górnictwie odkrywkowym na przykładzie Kopalni Węgla Brunat­
nego "Bełchatów',*- Bezp.Pr,Gór. 1987 R.19 nr 2 s.3"l-35 re's.rez.sum.
Zsfg,

1395. SWIDZIŃSKI Jacek: Nie zazdrośćcie im pieniędzy.- Związkowiec 
19B7 nr 12 s.11.

Bezpieczeństwo pracy w górnictwie,

■'396. WARUNKI higieniczne środowiska pracy w rolnictwie i leśnic­
twie a choroby zawodowe,- Bezp,Pr, 1987 nr 6 s.32-33.

1397. WARUNKI pracy i profilaktyka medyczna w rolnictwie, leśnic­
twie 1 przemyśle rolno-spożywczym / aut, Tadeusz Baum in,_7, red, 
Maciej Latalski ; Instytut Medycyny Wsi im, Witolda Chodźki w Lubli­
nie, - Warszawa : Państ.Zakł,Wydav/,Lek,, 1987, — 328 s, ; 21 cm, - 
Bibliogr, s.314-324,

1398, WARU.NKI środowiska pracy a stan zdrowia osób zatrudnionych 
w kopalniach soli kamiennej, £Aut,J7 Renata Karcinkowska-Pięta £1 in^- 
Ochr,Pr, 1967 R,41 nr 1 s,20-21,tab.

WESOŁOWSKA Irena: Zatitidnienis, awanse i warunki pracy w niektór3'ch 
spółdzielniach inwalidów = poz,772.



1399. V/OJTACHA Z b i g n i e w •. Bezpieczeństwo w posługiwaniu się dra­
binami.- Ochr.Zdr.Hut. 1987 R.29 nr 2 s.20-26,il.rys,

14G0. - ! Rozwój w zakresie odpylania i poprawy warunków pracy 
w halach lejniczych wielkich pieców.- Ochr.Zdr.Hut, 1987 R.29 nr 1 
s,29-3 3,rys.tab.

1401. WYBRANE zagadnienia bezpieczeństwa pracy w górnictwie / 
aut, Edward Cichowski in,_7, red, Adam Szczurowski. - Gliwice : 
Wydaw.Polit.Sl., 1987. - 250 s. : £l_7k.tabl, ; rys,, wykr. ; 24 cm. 
(skrypty Uczelniane / Politechnika Śląska im. W.Pstrowskiego, ISSN 
0434-0825 ; nr 1317).

1-402, ZAGROŻENIA w przemyśle półprzewodnikowym. Oprać, z ang,- ' 
Bezp.Pr. 1987 nr 7/8 s.25-26.
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c. Zagadnienia stKłłeczne i. ekonomiczne 
/nakłady na bhp/

‘ 1403. NAWŁOKA Jan: Ekonomiczny aspekt bezpieczeństwa i higieny
pracy. Przemówienie wygłoszone 8,04.87 r, - Tyg.pol, 1987 R.6 nr 21
S.6.

1404. SKOWROŃSKI Kiarian; Ponad 3 mld złotych na poprawę warunków 
pracy,- Przyj.przy Pr, 1937 R.38 nr 10 s.6-7,il.

Poprawa warunków pracy w spółdzielniach inwalidów.

1405. STANOWISKO Rady Ochrony Pracy w sprawie założeń ekonomicz­
nego systemu motywacyjnego poprawy warunków pracy,- Ochr,Pr, 1987 
R.41 nr 8 s,5,16,

1406. SUłXOWSKI Tadeusz: Zagrożenia zawodowe w przemyśle i ich 
następstwa ekonomiczne.- Ekon.Org.Pr. 1987 R.38 nr 9 s.26-28,

1407. środki ekonomiczne na poprawę warunków pracy.- Bezp.Pr.
1967 nr 5 s.3-5.

1 4 0 8 . TALACHA Ryszard: Koszty bezpieczeństava i higieny pracy w 
strukturze kosztów pracy.- Ochr.Pr, 1937 R.41 nr 6 s,19-21, - Polem. 
Sułkowski Tadeusz: Koszty bhp a warunki pracy.- Tamże nr 7 s,22-24 
tab. bibliogr. 9 poz.



d. Organizacja i działanie 
Inspekcji pracy

1409. BUBLIfiSKA Wanda: Strażnik czy straszak?- Związkowiec 1937 
nr 5 S.5.

Społeczna inspekcja pracy. Wyniki ankiety Ośrodka Dokształcania 
Kadr Państwowej Inspekcji Pracy we Wrocławiu.

1410. CIEM^7 Franciszek: Sam paragraf zdrowia nie ocali. Komi­
tet Wykonawczy OPZZ,- Związkowiec 1937 nr 28 s.3.

Społeczna inspekcja pracy - doświadczenia oraz wyniki działalnoś. 
ci sip po 3 latach.

1411. FAL Jan G^staw_7: Eni powszednie społecznych inspektorów.- 
Przyj.przy Pr. 1987 R.38 nr 4 s.18-19.

Wyniki badań ankietowych dot, działalności społecznych inspek­
torów pracy.
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1412. FELDHA!<N Mirosław, KIEŁPIRSKI Tadeusz, CEGŁOWSKI Jacenty: 
Bariery do pokoriania. Rozm,Paweł Murawski,- Przyj.przy Pr. 1987 
R.38 nr 1 s.14-15,il.

Działalność Okręgowego Inspektora Pracy w Poznaniu.

1413. GftZ^DZIELSKA Maria: Więcej uwagi dla warunków pracy.- 
Gosp.Adm.państ. 1987 R.2 nr 10 s.27,37.

Wyniki kontroli Państwowej Inspekcji Pracy w zakresie realizacji 
uchwały nr 26 RM z 1985 r. dot. bezpiecznych warunków pracy w za­
kładach, dla których wojewodowie są organami założycielskimi.

1414. INSPEKCJA pracy w ZSRR na etapie pierestrojki. Oprac.Je- 
rzy Knyziak.- Ochr.Pr. 1987 R.41 nr 10 s.18-19..

14 15. KęPNIAK Tadeusz, KOZIEŁ Wiesław, WRCfiSKI Jerzy: Poradnik 
społecznego inspektora pracy » poz,1514/85.

Toż: Wyd.2 popr. i uzup. 1987. - 224 s.(Biblioteczka SIP), - 
Bibliogr. 8.220-221. - ISBN 83-202-0597-2.

1416. KNAHE Jacek: Rada Państwa oceniła PIP,- Ochr,Pr. 1987 R.41 
nr 2 S.17,

Ocena przez Radę Państwa skuteczności kontroli Państwowej Inspek­
cji Pracy w latach 1981-1985.



1417. KffYZIAK Jerzy: Cała prawda o społecznej inspekcji pracy?- 
Ochr. Pr. 1987 R.41 nr 5 s.20-21.

Sytuacja sip w zakładach w badaniach Państwowy Inspekcji Pracy,

1418. KOWALSKI Henryk: Sprawdzian praktyki.- Prawo i Życie 1987 
nr 2 S.5.

Ocena dotychczasowej działalności Państwowej Inspekcji Pracy.

1419. LASKOWSKI Jan: Z fabryki nie zrobimy sanatorium, ale...
Rozm.Aniela Pelczarska.- Metalowiec 1987 nr 30 s.1,6-7.

Działalność inspekcji pracy,

1A20, LIPSKI Tadeusz: Ciągle daleko do systemowego zarządzania 
sprav/ami tiip.- Metalowiec 1987 nr 4 s.lO, k Tente: Służba bhp - ob­
winieni mają głos,- Tamże nr 30 s.ś.

Służby bhp w zakładach pracy.

1421. - ; Co wynika z 5-letnich doświadczeń Państwowej Inspekcji 
Pracy oraz JeJ wniosków dla działania związków zawodowych i SIP w 
dziedzinie ochrony pracy?- Zw.Biul.praw.-org, 1987 nr 5/6 s.210-214.

1422. - : Praktyczne wnioski z tegorocznego programu działania Pań­
stwowej Inspekcji Pracy,- Zw.Biul.praw.-org, 1937 nr 2 s.71-74.

1423. - 5 Refleksje nad działaniem inspekcji pracy i wynikając‘e 
z nich wnioski.- Bezp.Pr. 1987 nr 3 s.3-6»

1424. LORBIECKI Leszek: Skąd czerpać motywację? Rozm.Karol Rudniek" 
ski.-Przyj.przy Pr. 1987 R.38 nr 12 s.8-9.

Stan bhp w zakładach pracy, działalność Państwowej InspekcjiJ?racy.

1425. /^lALCZEWSKA-Barbara_7(B.Mj; Działalność Społecznej Inspekcji 
Pracy.- Bezp.Pr. 1987 nr 4 s.3~8.

1426. MIELNIK Augustyn: Niepokojące rozważania o bezpiecznej pra­
cy,- Konstrukcje 1987 nr 22 s.ll.

Państwowa Inspekcją Pracy w walce o poprawę warunków pracy robot­
ników.
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1427. MURAWSKI Paweł: Planowe, przemyślane działanie.- Przyj.przy.
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Pr. 1987 R.38 nr 2 s.22-23,11.
Społeczna inspekcja pracy w Jelczaiiskich Zakładach Samochodowych.

1428, PABIJAN Stanisław: Społeczna inspekcja - nie wykorzystane 
możliwości.- Przyj.przy Pr, 1937 R.38 nr 5 s.12-13.

ROLA związków zawodowych i społecznej Inspekcji pracy w ochro­
nie praw i interesów pracowniczych ■« poz.2425.

Z treści; Skowron Wacław: Środki prawne działania społecznej in­
spekcji pracy oraz jej współdziałanie z Państwową Inspekcją Pracy.

1429, ^WITALSKA Anna_7(A,S^; ay pracowało się bezpieczniej,- 
Prac.państ.społ, 1987 R,30 nr 12 s.1,3.

Działalność PIP,

1430, '/̂ “_7 (^n): Społeczny inspektor pracy.- Prac,państ.społ,
1987 R .39 nr I3 s.6.

1431, URBANIAK Zdzisław, PŁACHCIfiSKI Włodzimierz: Nadzór - ale 
jaki? Państwowa Inspekcja Sanitarna - pion higieny pracy, Cz.1-2, - 
Ochr.Pr. 1987 R.41 nr 11 s.6-9,rys.tab., nr 12 s,21-23,tab,

Cz,2. pt. Narażenia zawodowe w gospodarce narodowej oraz nadzór 
merytoryczny PIS nad higienicznymi warunkami pracy,

1432, WORK and health in the 1980s, Experiences of direct workers 
participatlon in occupational health / Wissenschaftlisches Zentrum 
Berlin, 1935. - 384 s.

Reo.: ^ a l  Jan Gustaw_^ JCF, Przyj.przy Pr. 1987 R.38 nr 7/8 s,
1 9,il.

e. Wypadki przy pracy 1 poza praca

1433. CaiARAKTERYSTYCZNE wypadki.- Bezp.Pr.Gór. 1987 R.19 nr 2 s. 
37-38, rys.

Wypadki w górnictwie.

1434. ,/ĆRACA Andrzej_7 A.G.: Przeczytaj, zapamiętaj, przeciwdzia­
łaj.- Ochr.Zdr.Hut. 1987 R .29 nr 2 s.42-45,il.rys.

Wypadki w hutnictwie.



1435. HANSEN Arwid; Niebezpieczne śmieciarki,- Ochr.Pr, 1987 R.
41 nr 8 s.6-8, ii, k Cywilizac;)a odpadów - analiza przyczyn kilku 
wypadKÓw przy pracy. Oprać. A.Kansen,- Tamże nr 8 s.9-11,

Wypadki przy pracy i zagrożenia występujące przy usuwaniu odpa­
dów komunalnych.

JAROSIŃSKA Maria: Wzory zachowań robotników wobec poszkodowanego 
w wypadku przy pracy = poz.1095.

1436. LASKOWSKI Jan: Wypadek jeden przyczyn wiele. Rozm. Ewa Go- 
lańska.- Związkowiec 1987 nr 16 s.5.

Roza. z głównym Inspektorem pracy.
Także: Wlemik Anna Maria, Polityka 1987 R.3"' nr 20 s.4,

14 3 7. LORENS-MOLA Jadwiga: Decyduje człowiek.- Tyg.rob, 1987 R.6
nr 38 s,1,6, ,

Wypadki przy pracy w górnictwie,

1438. KICHALUK Kazimierz; Przyczyny zewnętrzne wypadku przy pra­
cy.- Pr.Zabezp.społ,*1987 R.29 nr 4 s,35-41,

1439. MIROŃCZUK Albin; Kategorie wypadków,- Przyj.przy Pr. 1987 
R .33 nr 1 s.10-11, il.

Wypadki przy pracy.

1440. NIESZCZęSLIWE wypadki i urazy u pracowników wsi,- Bezp.Prj 
1987 nr 4 s.36-37.

PRACA kobiet w przemyśle ciężkim - poz,740,
Z treści: Danek Andrzej; SpołecZho-denograflczne czynniki wypadko­

wości kobiet zatrudnionych w wybranych zakładach pracy przeiaysłu 
ciężkiego, . .
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1441. RUDECKI Kazimierz: Ponad jedna trzecia wypadków śmiertel­
nych - w transporcie,- Przyj.przy Pr, 1987 R.38 nr 11 s.4-6, il,

1442. - : Pouczająca analiza.- Przyj.przy Pr. 1987 R.38 nr 12 s.
4-6, il. ,

Przyczyny wypadków śmiertelnych.



14^3. SUDECKI Kazlnierz: Zalcładom potrzebna jest ostroga.- Przyj, 
przy Pr. 1987 H.38 nr 6 s.6-7, il.

Zagrożenie i wypadki w pracy w zakładach przemysłu terenowego.

1444. /^UDNIEtfSKI KarolJ7 K.R.: Jak zmniejszyć liczbę wypadków? - 
Przyj,przy Pr. 1987 R.38 nr 12 s.6-7, il.

Omów, obrad Rady Ochrony Pracy.

1445. SAFERNA Jerzy: Wypadki przy pracy w energetyce zawodowej.- 
liiergetyka 1937 R.41 nr 9 s.339-392, tab.wykr.

1446. SANICZ Wiktor: Która przyczyny?- Przyj.przy Pr. 1937 R.38 
nr 6 3.8-9, 11. - Przyczyny wypadków przy pracy. x Czynnik ludzki
- zagadnienie wlelo^trorjie. Oprac.W.Sanicz.- Tamże nr 12 s.10-11,11,- 
Zapobieganie wypadkom.

1^47,.-,: Współdziałanie dla polepszenia środowiska pracy.- Przyj, 
przy Pr. 1987 R.38 nr 11 s.20-21, il.

XI Światowy Kongres Zapobiegania Wypadkom przy Pracy i Chorobom 
Zawodowym, Sztokholm, 24-29 maja 1987 r,

1448. SZAłOWSKi Ryszard: Rozmiary 1 dynamika wypadków przy pra­
cy w Polsce,w latach 1971-1983,- Stud.kryminol, 1987 t.18 s,175-183, 
tab, rez.sum.
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1449. SZATKOWSKI Jerzy: Analiza okoliczności i przyczyn wypadku 
przy pracy.- Ochr.Pr, 1987 R.41 nr 9 s.8-9, rys.tab.

1450. UWAGA porażenia. Oprać, /Wojciech Wiktorowski_7 W.W.- Ochr. 
Pr. 1987 R.41 nr 9 s.19-21, il.

Wypadki przy pracy w wyniku porażenia prądem elektrycznym,

14 5 1. WIEERSZAL-BAZYL. Karla: Kiedy ryzyku jemy ?-Przyj. przy Pr.
1987 R.38 nr 2 s.16-18, il.

Zagrożenia wypadkowe.

Statystyka dot. wypadków przy pracy zob. poz.2636,2639,2641.



f, Odzież ochronna 1 sprzęt ochrony 
osobiste.i

IA52, DOBOR rękawic do prac z substancjalni toksycznymi. Oprać, 
z ang.- Bezp.Pr. 1987 nr 10 e .22-23.

1^53. GODLEWSKA Iwona; Zasady wyposażenia pracowników w ochrony 
osobiste. - Warszawa : Inst.Wydaw.Zw.Zaw., 1987. - 53 s. ; 17 cm, - 
(Biblioteczka Społecznego Inspektora Pracy^. - Tabele, bibliogr. s.
5 2 .  - ISBN 83- 20 2- 0 5 2 3 - 9 .

1/(5U. - : Zło konieczne.- Ochr.Pr, 1937 R.41 nr 1 s.4-5. 
Zaopatrzenie w odzież ochronną,

1 4 5 5. HORSkI Tadeusz; Ciągle niedobrze z odzieżą i sprzętem ochro­
ny osobistej.- Bezp.Pr, 1987 nr 1 s.38t40,

14 5 6. JABŁOŃSKA Barbara: Odzież ochronna - zasady doboru i pra­
widłowego użytkowania,- Bezp.Pr. 1987 nr 1 s.18-21, h Taż: Odzież 
chroniąca przed płynnymi czynnikami chemicznymi.- Tamże nr 6 S.16-
2 0 .

1 4 5 7. JABŁOŃSKI Stanisław: W poszukiwaniu ochron.- Prz.tech. 1937 
nr 20 S.I8-I9 , il.

Odzież ochronna.

1458. JĘDRZEJEWSKA flałgorzata: Obuwie |olejOodpatB. - Bezp.Pr. 1987 
nr 4 s,13-21, m Dobór spodów obuwia ochronnego. Oprać, z ang,- Tam­
że nr 4 s,28-29.

14 5 9. KNYZIAK Jerzy: Atuty w dalekim odwodzie,- Ochr.Pr, 1987 R.
41 nr 1 s.9-10.

Ochrony osobiste.

1460. KORBACZ Stanisław: Ochrony osobiste - sprzęt ochronny. - 
Ochr,Pr. 1987 R.41 nr 1 s.6-S, tab.

Próba oceny jakości produkcji z punktu widzenia potrzeb użytkow­
ników.
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1451, LIWKOWICZ Jolanta: Rękawice chroniące przed urazami mecha-



nlcznysai.- Bezp.Pr. 1987 nr 3 s.19-21, k Taż: Drelichowe alibi, 
Rozm, Aniela Pelczarska.- Metalowiec 19S7 nr UU s.1,7, il.

Ochrony rąk.

1462, OCHRONA oczu przy pracy z laserami. Oprać, z ang,- Bezp.
Pr. 1987 nr 9 s.21-22, k Brunsz R,: Uwagi do tłumaczenia.- Tamże 
nr 9 S.22,

1463. OCHRONNIKI słuchu: metody badań i zastosowanie: materiały
z seminarium / przedm, Danuta Trynkowska ; Centralny Instytut Ochro­
ny Pracy. - Warszawa : CIOP, 1987. - 95 s. : rys, ; 24 cm. -• [Ma­
teriały do Studiów i Badań / CIOP ; 57). - Bibliogr.

Treść: Trynkowska D,; Metody badania właściwości akustycznych 
i sprążystych nauszników przeciwhałasowych. Założenia normaliza­
cyjne,- Grzesik Jan, Kochan Piotr, Pawlas Krystyna; Badania sku­
teczności ochronników słuchu metodą TTS na stanowiskach pracy w 
odlewnictwie,- Hrukwa Witold: Normalizacja w indywidualnej ochro­
nie słuc.hu.- Zestawienie bibliograficzne dotyczące ochronników 
słuchu, 1976-1985,

1454, ROGALA Wiesław: Wokół drelichu,- Związkowiec 1987'nr 25
s.1,6.

Artykuł,w którym redakcja chce zainicjować dyskusję nt.odzieży 
roboczej,

1465. RUIECKI Kazimierz: Więcej, ale nie lepiej.- Przyj.przy Pr. 
1987 R.38 nr 1 s.8-9, il. '

Gospodarka odzieżą i sprzętem ochronnym.

1466. TRYNKOWSKA Danuta, MICHALSKI Ryszard: Badania właściwości 
tłumiących i ochronnych ochronników słuchu w przypadku hałasu im­
pulsowego.- Pr.Cent.Inst.Ochr.Pr. 1987 R.37 z.135 s,187-214, rys, 
tab, bibliogr. 28 poz, rćs.rez.sum.

- 20A -

1467. WYBÓR rękawic chroniących przed działaniem substancji che­
micznych.- Bezp.Pr. 1987 nr 2 s.31-32.



>• F l z . i o l o g i a  p r a c y

1^68, BEDNARSKA Halina, DROZDOWSKI Zbigniew: Aktywność motoryczi 
na w czasie pracy a potrzeby rekreacji.- Rocz.nauk.AWF Pozn. 198A 

z.33 s.91-95 res.sum.

1459. CHARAKTERYSTYKA demograficzna i obciążenie pracą zawodo­
wą lekarzy stomatologów w Polsce. Oprać,Tadeusz Gdulewicz /ł in,_jj- 
Czas.stom. 1987 R.40 nr 3 s.545-554, tab, rez.sum,

1470. FREJTAK Stefan: Zmęczenie problem stale aktualny.- Ochr. 
Pr, 1987 R.41 nr 12 s.4-5,19. k Knyziak Jerzy: Wpływ organizacji 
pracy na. zmęczenie.- Tamże nr 12 s.6-8, n Kirschner Henryk: Metody 
oceny zmęczenia.- Tamże nr 12 s.9-11.

Materiały z konf. ergonomicznej NOT, Bierutowice, październik 
1986 r.
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1471. OADZICKA Elżbieta, KAKOWIEC-D^BROWSKA Teresa, RÓŻALSKA 
Ewa: Wydolność fizyczna kobiet wykonujących pracę lekką i umiarko­
waną.- Hed.Pr. 1987 R.38 nr 3 s.224-228, tab. bibliogr. 17 poz. 
•rez.sum,

1472. KLUGE Grażyna; Zmęczenie kobiet wykonujących pracę z prze­
wagą wysiłku dynamicznego. Oz.2. Społeczne środowisko pracy a poczu­
cie zmęczenia,- Med.Pr. 1987 R.38 nr 6 s.414-420, tab. bibliogr. 
12poz. rez.sum.

Cz.1. Sprusińska Elżbieta, Makowska Zofia: Wymagania pracy a ro­
dzaj,- objawów zmęczenia. - zob, poz,1684/85,

1473. KORADECKA Danuta, ANTOLAK'Emilia; Wysiłek fizyczny u młodo­
cianych..- Bezp.Pr. 1987 nr 12 s.7-9, tab. bibliogr,10 poz.

1474. - , SAWICKA Alicja: Ocena obciążenia organizmu pracą fi­
zyczną.- Ber.p.Pr. 1937 nr 11 .>5.9-14, rys.tab. bibliogr.11 poz.

1475. MAKÓWlEC-DjBROWSKA Teresa, FIDELSKI Ryszard: Koszt ener­
getyczny oracy na podstawowych stanowiskach w przemyśle włókienni­
czym i jego niektóre uwarunkowania,- Med.Pr. 1987 R.38 nr 4 s.277- 
284, tab. bibliogr. 7 poz. rez.sum.

1476. OBCIĄŻENIE fizyczne. Oprać.z niem.- Bezp.Pr, 1937 nr 7/S 
s.35 s tab,



1477. OBCIĄŻENIE pracą w dobie automatyzacji produkcji. Oprać.
2 ang.- Bezp.Pr. 1987 nr 10 s.26-29.

CLSZEłBKA Jolanta, OLSZE'rfSKI Jerzy: Propozycja zastosowania me­
tody badania wysiłku umysłowego w rozwiązywaniu problemów ergono­
micznych praktyki = poz.1306.

1478. PILAWSKI Zbigniew, KOSMIDER Maria, LAZAR Władysław: Ocena 
systemów pracy w przemyśle odzieżowym na tle rozwoju zmian patolo­
gicznych w narządzie rodnym szwaczek.- Med.Pr. 1987 R.33 nr 1 s.66— 
71, tab, bibllogr,9 poz, soder2.sum,

1479. SUBIEKTYWNA ocena pracy 1 zdrowia pracowników stoczni./Autr 
Krystyna de Walden-Gałuszko [l in._7.- Ochr.Pr. 1987 R.41 nr 6 s. 
16-19, tab.

Badania dot, szkodliwego wpływu obciążeń psychicznych w środowis­
ku pracy na stan zdrowia zatnainionych. 'Problem zmiany form prewen­
cji proyadzonej przez przemysłową służbę zdrowia,

TUTAK Tadeusz; Woływ wibracji oraz łącznej ekspozycji wibracji i 
hałasu na zdolność pracy kierowcy ° poz.1529.

WSPOŁWYSTęPOWANIE pracy nocnej i innych czynników obciążenia na 
stanowiskach roboczych w przemyśle hutniczym ■» poz,1313.
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4. M e d y c y n a  p r a c y  
/wraz z higieną/

a .  Z a .T a i in ie n ia  o g ó l n e

1480. EPirEMIOLOGY of occupational health. Ed.N.Karyonen, H.J, 
Mikheey./ World Health Organization. Regional Office for Europę. - 
Copenhagen: WHO, 1986,

Epidemiologia w medycynie pracy,
Rec.; Starzyński Zygmunt, Med.Pr, 1987 R.33 nr 2 s.153-154,

1481, INDULSKI Janusz A,, KOWALSKI Zbigniew: Program badań nauko­
wych w zakresie medycyny pracy na lata 1986-I990.- Med.Pr. 1987 H,
33 nr 1 S.I-2 5 , tab.sum. bibliogr, 4 poz.
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1482, NAROŻNY Fr-anciszek: Krajowa służba zdrowia w Bydgoskim Ob­
wodzie do stycznia 1933 r,-' Kron.bydg. 1979/1981 £druk 1987_/ t,8 
s.142-221, tab.

WARUNKI 1 profilaktyka medyczna w rolnictwie, leśnictwie i prze­
myśle rolno-spożywczym » poz.1397.

b. Przemysłowa służba zdrowia

1433. DOBROWOLSKA Barbara; Profilaktyka w przemysłowej służbie 
zdrowia.- Pielęg.i Położ. 1987 nr 7 s.15-i6, tab,

1484. S2UHPICH Stanisław: Opieka zdrowotna pracowników w zakła- • 
dach przemysłu lekkiego,- Ochr,Pr. 1987 R.41 nr 11 s.15-19, tab. 
bibliogr. 2 poz,

1485. WDOWIAK Leszek, KaNIEWSKA-SZUHSKA Jolanta; Zgłaszalnosć pra­
cowników zakładu wielkoprzemysłowego do rejonowych lekarzy przemysło­
wych.- Zdr.pub. 1937 t,98 nr 10 s.479-489, tab. bibliogr.12 poz. rez, 
sum.

Z badan nad funkcją założoną i rzeczywistą służby pracowniczej 
«■ poz. 292.

Z treści; Kropińska Irena; Zakładowa służba zdrowia w świetle lite­
ratury i przepisów prawa.

c. Choroby zawodowe

1486. BRZÓZKA Andrzej: Problematyka chorób zawodowych w służbie 
weterynaryjnej.- Zycie wet, 1987 R.62 nr 5 s.144-146, il,

1437. EL-BATAWI Mustafa A.; Choroby pozazawodowe, Tł. Wojciech ' 
Hanke.- Hed.Pr. 1987 R.38 nr 2 s.121-131 bibliogr. 18 poz. soder2. 
sum.

1483. JANKOV/SKI Jerzy, PIOTROWSKI Wiktor; Zespół chorobowy trakto­
rzystów.- Med.wieJ. 1937 t.22 nr 1 s.55-67,tao. rez.sum.

1439. JAKCZUK Zbigniew, węCORSKA Danuta: Wirusowe zapalenie wątro-



ty u polskich stomatologów na podstawie badań ankietowych. Proble­
my epidemiologiczno-zawodowe,- Czas.storn. 1987 R.ńO nr 3 s.142-148, 
tab, rez.sum,

1490. MAREK Kazimierz, KUJAWSKA Aleksandra, STASIÓW Andrzeó: Pro­
jekt profilaktyki medycznej pylic w górnictwie węgla kamiennego.- 
Mad.Pr. 1987 R.38 nr 4 s.300-306, rys.tab, bibllogr. S poz. rez.sum,

1491. łiAZUREK Mirosław, ZI^BER Jacek, BERKAN Leszek: Dyskinezy 
zawodowe.- Wiad.lek, 1937 t,40 z.2 s.120-122 rez.sum,

MICHALAK Barbara: Zabójcze włókno » poz,1509.
H.in. azbestoza.
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nej.

MIELNIK Augustyn; Dramaty małe i duże «■ poz. 1332.
M.in. choroby zawodowe występujące w przemyśle ceramiki budowla-

1492, POZA wykazem. Oprać. Wojciech Wiktorowski.- Ochr.Pr, 1987 
R.41 nr 11 s,4-5,9.

Dysk,red.nt, chorób parazawodowych,- Wypow.jJerzy Knyziak, Arwid 
Haneen, Piotr Krasucki, Eugeniusz Rychlewski, W,Wiktorowski, Zofia 
Konieczka*

1493, RUDZKI Edward: Choroby zawodowe pielęgniarek.- Pielęg, 1 
Położ, 1937 nr 10 s.12-13, il.

1494, ŚTARZYRSKI Zygmtint, KUBASIEWICZ Małgorzata: Choroby zawo­
dowe w Polsce w latach 1987-1985.- Med.Pr. 1987 R.38 nr 4 s.291-299, 
rys.tab, bibliogr, 11 poz, rez.sum.

5. M a t e r i a l n e  ś r o d o w i s k o  
p r a c y

a. Klimat i czystośó powietrza

1495. WENTYLACJA przestrzeni ograniczonej.Oprać.z fr.- Bezp. 
Pr. 1987 nr 11 s,24-28, rys.tab.

1496. WięCEK Edward, STR0S2BJN-MR0WCA Grażyna: Ocena środowiska
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pracy w zakładach produkujących sztuczne włókna minarelne /KMi>̂ F/._ 
Med.Pr, 1987 R.38 nr 4 s.250-258, ii.tab. blbliogr.5 poz. rez.sum.

Zapylenie.

b. Promieniowanie /wraz ze światłem/.
Barwy

1497. KONARSKI Stefan: Promieniowanie optyczne - zagrożenia,-Bezp. 
Pr, 1987 nr 7/8 s,8-11, tab,

1498. KORNIEWICZ Henryk, BUKOWICKI Michał, GRYZ Krzysztof: Nara­
żenie pracowników na pola elektromagnetyczne Indukcyjnych urządzeń 
grzejnych średniej częstotliwości.- Bezp.Pr, 1987 nr 10 s.12-16, rys. 
tab. bibliogr. 7 poz,

OCHRONA oczu przy pracy z laserami = poz.1462,

1499. OŚWIETLENIE i kolorystyka w zakładzie. Oprać, z niem.-Bezp. 
Pr. 1987 nr 1 s.22-24, rys.

1500. SOŁTYRSKI Krzysztof: Zasady zabezpieczania przed proraienio- 
waniem cieplnym,- Bezp.Pr, 1987 nr 2 s,3-8,12, tab.wykr, bibliogr,
12 -poz.

c. Szkodliwe działanie substancji 
chemicznych

1 5 0 1, BRASZCZYSSKA Zdzisława,SMOLIK Ewa, LINSCHEID Dorota: Ocena 
narażenia na mangan pracowników zatrudnionych przy produkcji żelazo— - 
stopów manganowych.- Med.Pr. 1987 R.38 nr 5 s.384-391, rys.tab. soderż. 
sum, bibliogr.14 poz.

1502, DUEEK Bohdan, NOWACKI Henryk; Zastosowanie pomiaru subiek­
tywnych symptomów do oceny skutków zdrowotnych ekspozycji pracowni­
ków na związki neurotoksyczne.- Med.Pr. 1987 R.33 nr 2 s.102-107, 
tab, bibliogr, 9 poz. soderS.sum.

150 3. GARLEJ Tadeusz: NDS a faktyczne zagrożenie na stanowisku 
pracy.- Ochr.Pr, 1987 R.41 nr 3 s,4—6, tab.



150^. GŁUSZC2 Maria: Chlorek winylu /CW/ jako przyczyna zagroże­
nia zdrowia pracowników zakładów produkujących polichlorek winylu 
/PCV/,~ Chemik 1987 R.40 nr 8 s.229-233 rez.sum.

1503. GORCZYCA Marzena: Zagrożenia przy produkcji nienasyconych 
żywic poliestrowych.- Bezp.Pr. 1937 nr 5 s.14-15, rys.

1506. JAKOWSKA-HETMAflSKA Janina, BIELSKI Janusz: Zagrożenia biolo­
giczne pracowników przemysłu paszowego,- Bezp.Pr, 1987 nr 4 s.9-12 
bibliogr.13 poz,

1507. KRZESNIAK Leszek Marek: Spawanie a zdrowie.- Bezp.Pr, 1937 
nr 1 3,16-18 bibliogr,9 poz.

Skutki biologiczne pracy spawacza /schorzenia/,

1508. KURZBAUER Henryk, KIESLER Aleksandra: Zawodowe zatrucie fos­
forowodorem.- Neurol.Neuroch.pol. 1987 t.21 nr 4/5 s.415-417.
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LIPSKI Tadeusz: Transport i przechowywanie materiałów niebezpiecz­
nych » poz.1378,

W przemyśle chemicznym.

1509. MICHALAK Barbara; Zabójcze włókno,- Związkowiec 1987 nr 12 
s.1,5.- Zagrożenia w pracy z azbestem, azbestoza, k Barwicka Małgo­
rzata: Azbestowe płuca,- Tamże nr 13 s.10. - Zakłady Uszczelnień i 
Wyrobów Azbestowych "Polomit" w Łodzi, h Michalak B.: Zdrowie na 
sprzedaż. Azbest.- Tamże nr 18 s.10-11, ił. - Fabryka Okładzin Cier­
nych w Markach, Powody pracy kobiet w szkodliwych warunkach.

1510. MISZKURKA Grażyna; Polski system NDS Najwyższych dopuszczal­
nych stężeń_7 -i NCN j^zjvyżBzych dopuszczalnych natężeń_7 czynników 
szkodliwych dla zdrowia w środowisku pracy,- Bezp.Pr. 1987 nr 10 s, 
3-8, bibliogr. 7 poz,

1 5 1 1. NOWICKA Krystyna, GROMIEC Jan: Ocena narażenia na działanie 
par rozpuszczalników organicznych w zakładzie przemysłu gumowego.- 
Ochr.Pr, 1987 R.41 nr 1 s,22-23, tab, bibliogr.3 poz.

15 12. OLSZAŃSKA Teresa: Bezpieczeństwo technologiczne w przemyśle 
chemicznym. Niebezpieczne substancje.- Chemik 1937 R.40 nr 2, s.47-50, 
nr 9 8,275-277, tab. rez.sum.



1513. PAIELSKA Boiena, SKOWRON Jolanta: Właściwości i d2iavłanie 
toksyczTie hydrazyny oraz jej organicznych pochodnych.- Bezp.Pr. 1987 
nr 11 S.15-1S.

1 5 1 4. PUCHALSKA Halir.a; Działanie chłodziw na organizm.- 3ezp.
Pr, 1987 nr 6 s.7-10, nr 7/8 s.14-17.

Działanie toksyczne. Szkodliwe działanie olejów mineralnych na 
skórę, zapobieganie szkodliwościom,

1 5 1 5. SOROCZYSSKA-RAD,VArłSKA Teresa, PETHYSZYN Jerzy, GICŁOK Gus­
taw: Ocena stężeń węglowodorów aromatycznych na wybranych stanowis­
kach pracy PKP.- Med.komunik. 1987 R.23 nr 2 s.53-38, tab.rez.suin. 
Zsfg.

15 16. TRIPPEKBACH Witold: Zatrucia,- Przyj.przy Pr. 1937 H.38 
nr 2 s.20-21.

1 5 1 7. WIELOWSKAZNIKOWA ocena biochemiczno-kliniczna narażenia 
pracowników przemysłu petrochemicznego. Cz.1. Wstępne badanie epi- 
domiologiczno-skriningowe. /Xut._7 Leszek Tomaszewski in._7.- 
Med.Pr. 19S7 R.38 nr 2 s,108-114, tab, bibliogr,16 poz. soder£.sum.

1518. WOJTACHA Zbigniew: Bezpieczne posługiwanie się kwasami i 
ługami,- Ochr.Zdr.Hut, 1987 R.29 nr 3 s,26-35, il.tab.

1 5 1 9. WRÓBLEWSKA Krystyna, ROGACZEWSKA Teresa: Ocena narażeni’ 
zawodowego na czterochloroetylen /PER/ w pralniach chemicznych.- 
Ked.Pr, 1937 R,3S nr 2 s.96-101, tab. bibliogr.4 poz. soderS.sum,

1520. ZAGROŻENIA przy produkcji syntetycznych środków piorących,- 
Bezp.Pr. 1987 nr 2 s.30—31.

1 5 2 1. ZAGROŻENIE przy powlekaniu powierzchni metalami. Oprać, 
z i'r.- Bezp.Pr. 1987 nr 1 s.27-30, tab.
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1322, ZAGROŻENIE spawaczy chorobą nowotworową. Oprać,z i’r,- Bezp, 
1987 nr 3 s.33-35.



d, Kąłas 1 wstrząsy

152 3, FALIRSKI Władysław: Wyciszanie hałasu w rozlewniach napo­
jów.- Ochr,Pr. 1987 R.41 nr 11 s.25-27, rys.bibliogr.5 poz.

15 2 4, jęcZOWA Barbara: Niebezpieczne wibracje.- Ceram.bud. 1987
R .29 nr 1 s,12-1 3.

15 2 5, KOZŁOWSKI Antoni: Narzędzia pneumatyczne - sprawa do załat­
wienia.- Przyj.przy Pr. 1987 R.38 nr 6 s.16-13,il.

Narażenie przy pracy z narzędziami pneumatycznymi /wibracje/ 1 
zapobieganie skutkom tej pracy.

152 6, - : Ultradźwięki - przyjaciel czy wróg?- Przyj.przy Pr,
1987 R.38 nr 3 s.16-17,18, il.tab.

M.in. w środowisku pracy. “

152 7, ‘/MJAKSIN Yladimir Nikolaeyió, CUDAKOYA Elena Ivanovna_7 Wła­
dimir Nikołajewicz Kiakszyn, Elena Iwanowna Czudakowa: Zwalczanie ha­
łasu w zakładach przemysłu lekkiego / tł. z ros, Władysław Jabłoński, 
Warszawa : Wydaw.Nauk.-Tech., 1937, - 187 s..: rys. j, 21 cm. - Tabele 
bibliogr. 25 poz. - ISBN 83-204-0833-4,

1528, PORÓWNANIE metody oceny widmowej i całkowitej drgań oddziału­
jących na człowieka w miejscu pracy. /Aut.^7 Cezary Bartmański /I in// 
Ochr.Pr. 1987 R.41 nr 5 s.24-25, wykr.
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PROBLEMY ochrony pracy w papiernictwie =. poz. 1338.
Z treści: Łuczak Danuta, Nelanluk Marian: Hałas maszyn tektumi- 

czych i sposoby Jego obniżenia.

1529. TUTAK Tadeusz: Wpływ wibracji oraz łącznej ekspozycji wi­
bracji i hałasu na zdolność , pracy kierowcy.- Ochr.Pr. 1937 R.41 nr 
10 s,2i)-25, wykr, bibliogr,12 poz.

1530, ZARĘBSKI Jan: Zwalczanie hałasu w zakładach przemysłowych w 
RFN. Cz.1-2.- Ochr.Zdr.-Hut. 1937 R.29 nr 1 s.11-18, rys.tab,, nr 2 
s.17-20, il.rys.tab.
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