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Przedmowa

Dwudziesty 6smy tom' Bibliografii Ekonomicznych i Spotecznych Zagad-
nien Pracy obejmuje pismiennictwo polskie za rok 1997. Ze wzgladu na obfito$¢
materiatéw rocznik ten ukazuje sie w dwoch czesciach.

W roczniku tym, jak w latach poprzednich, zachowane zostata ta sama meto-
da opracowania, te same kryteria doboru i zasieg formalny. Bibliografia nie za-
wiera informacji o piSmiennictwie obcojezycznym, wydawanym w Polsce.

Uktad rzeczowy pozostat w zasadzie bez zmian; 14 dziatdw gtéwnych z pod-
dziatami pierwszego i drugiego stopnia.

W prezentowanym roczniku wystepuje szereg haset przedmiotowych grupu-
jacych materiat w ramach niektérych poddziatow. W zwigzku ze stale utrzymuja-
cym sie bezrobociem aktualne sg nadal hasta; szkolenie bezrobotnych (s. 150-
-151), postawy wobec utraty pracy (s. 171-173), sytuacja rodzin bezrobotnych
(s. 401-402). Nastepuja konieczne zmiany w zarzadzaniu przedsiebiorstwem;
w zwigzku z tym w dziale dotyczacym teorii i metod organizacji, wydzielono ha-
sta zawierajace piSmiennictwo z zakresu benchmarkingu (s. 15-16), controllingu
(s. \6), reengineeringu (s. \1), zarzadzania strategicznego {s. zarzadza-

niaprzezjakos$¢ - TQM (s. 14-15) oraz kontraktow menedzerskich (s. 257).

Bibliografia Ekonomicznych i Spotecznych Zagadnien Pracy. Pismiennictwo pol-
skie 1962,1963,1964,1965/66, [druk 1987], 1967/68,1969,1970,1971,1972,1973,1974,
1975, 1976/77, 1980-1982, 1984/1984, 1985, 1986, 1987, 1988, 1989, 1990, 1991, 1992,
1993, 1994, 1995, 1996.
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w dziale dotyczacym ubezpieczen spotecznych nadal aktualne sg hasta: re-
forma ubezpieczen spotecznych (s. 331-336), ubezpieczenia emerytalno-rentowe
(s. 340-344) i ubezpieczenia zdrowotne (s. 336-340).

Rocznik zawiera 2778 pozycji numerowanych, w tym wiele pozycji zbioro-
wych. Podstawe opracowania stanowity wydawnictwa zwarte wydane w 1997 r.
(wraz z uzupetnieniem pozycji z lat poprzednich) oraz 208 tytutéw czasopism
i wydawnictw ciagtych.

Opis pozycji, czesciowo adnotowanych, zgodny jest z normg PN
82/N-0l 152.01 Opis bibliograficzny. Ksigzki.

Zweryfikowano opis pozycji zawartych wDzre/mi*u Ustaw {MonitorzePol-
skim. Przy aktach prawnych, ktére kilkakrotnie w skali roku zostaty zmienione,
podano tylko date zmiany oraz gdzie zostata ona zamieszczona.

Bibliografia zawiera wykazy skrétéw t}4utdw czasopism, zgodnie z nonng
PN-N-01178 Zasady skracania tytutéw wydawnictw ciggtych, wykaz nazw insty-
tucji wydawniczych, skrotéw i symboli. Uzupetnia jg indeks alfabetyczny oraz
wykaz wazniejszych haset przedmiotowych.

Oddajac do rak czytelnikéw kolejny rocznik Bibliografii Gtéwna Biblioteka
Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego prosi o przekazywanie pod jej adresem wszel-

kich uzupetnien i uwag dotyczacych tej publikacji.

Warszawa, 1998 r.
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WYKAZ TYTULOW CZASOPISM
I ICH SKROTOW

Acta UL, Fol. lur. - Acta Universitatis Lodziensis. Folia luridica

Acta UL, Fol. Oecon. - Acta Universitatis Lodziensis. Folia Oeconomica

Acta UNC, Bibliol. - Acta Universitatis Nicolai Copemici. Bibliologia

Acta UNC, Ekon. - Acta Universitatis Nicolai Copemici. Ekonomia

Acta Univ. Wratisl, Prawo - Acta Universitatis Wratislaviensis. Prawo

Acta Univ. Wratisl., Socjol. - Acta Universitatis Wratislaviensis. Socjologia
Ann. UMCS, Sect. H - Annales Universitatis Mariae Curie-Sktodowska. Sectio H

Oeconomia
Antidotum - Antidotum. Zarzadzanie w Opiece Zdrowomej
Asocjacje

Atest - Atest. Ochrona Pracy [wkt. W Strong Jednej Europy]

Aten. Kapl. - Ateneum Kaptanskie

Aura

Aux. Soc. - Auxilium Sociale. Wsparcie Spoteczne

Bank i Kredyt

Bezp. Pr. - Bezpieczenstwo Pracy

Bezp. Pr. Ochr. Gor. - Bezpieczenstwo Pracy i Ochrona Srodowiska w Gérnictwie
[od 1997 pt. WUG]

Bibliotekarz

Biol. w Szk. - Biologia w Szkole

Biul. Inf. KUP - Biuletyn Informacyjny Krajowego Urzadu Pracy

Biul. Inst. Spaw. Gliw. - Biuletyn Instymtu Spawalnictwa w Gliwicach

Biul. MPiPS - Biuletyn Ministerstwa Pracy i Polityki Socjalnej

Biul. NIK - Biuletyn Najwyzszej Izby Kontroli

Biid. RPO - Biuletyn Rzecznika Praw Obywatelskich

Biul RPO, Mater. - Biuletyn Rzecznika Praw Obywatelskich. Materiaty

Biul. Skarb. Min. Finan. - Biuletyn Skarbowy Ministerstwa Finanséw

Biul. Stuz. Cyw. - Biuletyn Stuzby Cywilnej

Cash - Cash To Pieniagdz

Casus

Charaktery

Computerworld

Czas. Geogr. - Czasopismo Geograficzne

Czas. Psychol. - Czasopismo Psychologiczne

Deutschland

Dyr. Szk. - Dyrektor Szkoty



- XXIV -

Dz. Prawa i Gospod. - Dziennik Prawa i Gospodarki [w pazdzierniku 1997 r. zm.

tyt. na Prawo i Gospodarka]
Dz. U. - Dziennik Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej
Dz. Urz. ZU5- Dziennik Urzedowy Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

Dzi$
Eduk. Doros. (Radom) - Edukacja Dorostych (Radom)
Eduk. Doros. (Tor.) - Edukacja Dorostych (Torun)

Edukacja
Ekon. Organ. Przeds. - Ekonomika i Organizacja Przedsigbiorstwa
Ekonomista

Ergonomia
Finan. Zarz. Inz. - Finanse, Zarzadzanie, Inzynieria (Bielsko Biata)

Forum - Forum. Przeglad Prasy Swiatowej
Forum Psychol. - Forum Psychologiczne

Gaz. Bank. - Gazeta Bankowa
Gaz. Praw. - Gazeta Prawna [dod. Przewodnik Prawny]

Gaz. Wybdr. - Gazeta Wyborcza [dod. Praca, Gazeta Stoteczna]
Gtlos Naucz. - Gtos Nauczycielski

Gospod. Nar. - Gospodarka Narodowa

Hand. Wewn. - Handel Wewnetrzny

Hig. Pr. - Higiena Pracy

Humaniz. Pr. - Humanizacja Pracy

Inspektor Pr. - Inspektor Pracy

Kob. Bizn. - Kobieta i Biznes

Komput. w Eduk. - Komputer w Edukacji
Kontr. Panst. - Kontrola Parstwowa

Kron. Bydg. - Kronika Bydgoska

Kult. Eduk. - Kultura i Edukacja

Kult. Fiz. - Kultura Fizyczna

Kult. Spoi. - Kultura i Spoteczenstwo

Kultura

Kwart. Konserw. - Kwartalnik Konserwatywny

Logistyka

Mater. Pr. Inst. Funkc. Gospod. Nar. - Materiaty i Prace Instytutu Funkcjonowania
Gospodarki Narodowej

Med. Pr. - Medycyna Pracy

Monit. Pol. - Monitor Polski

Monit. Praw. - Monitor Prawniczy

Mysl Socjaldemokr. - My$l Socjaldemokratyczna

Nauka [poprz. pt. Nauka Polska]
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Nauka Pol. - Nauka Polska. Jej potrzeby, organizacja i rozwoj
Neodidagmata

Neojilolog

Normalizacja

Now. Psychol. - Nowiny Psychologiczne

Nowa Europa

Nowa Szk. - Nowa Szkota

Nowe Ksigz. - Nowe Ksigzki

Nowe Zycie Gospod. - Nowe Zycie Gospodarcze
Nowy Tyg. Pop. - Nowy Tygodnik Popularny
Odra

Opieka Wych. Ter. - Opieka Wychowanie Terapia
Organ. Kier. - Organizacja i Kierowanie
Organika

Palestra

Panst. Prawo - Paristwo i Prawo

Pedagog. Pr. - Pedagogika Pracy
Personel - Personel. Jak skutecznie kierowac¢ i zarzadza¢ [wkt. Doradca Personal-

ny]

Piotr. Stud. Pedagog. - Piotrkowskie Studia Pedagogiczne
Pol. Popul. Rev. - Polish Population Review

Polis

Polit. Spoi. - Polityka Spoteczna

Polityka

Pr. Inst. Metal. Zel. - Prace Instytutu Metalurgii Zelaza im. St. Staszica

Pr. Inst. Lot. - Prace Instytutu Lotnictwa

Pr. Nauk. AE Wroc. - Prace Naukowe Akademii Ekonomicznej im. Oskara Lange-

Pr.

Pr.

go we Wroctawiu [Ser. nie numerowana Materiaty Konferencyjne]

Ekon. Migdzynar. Stosun. Gospod. - Prace Naukowe Akademii Ekonomicznej
im. Oskara Langego we Wroctawiu. Ekonomia i Miedzynarodowe Stosunki
Gospodarcze

Informat. Ekon. - Prace Naukowe Akademii Ekonomicznej im. Oskara Lange-
go we Wroctawiu. Informatyka i Ekonomia

Nauki Humanist. - Prace Naukowe Akademii Ekonomicznej im. Oskara Lan-
gego we Wroctawiu. Nauki Humanistyczne

Zarz. Market. - Prace Naukowe Akademii Ekonomicznej im.Oskara Langego
we Wroctawiu. Zarzadzanie i Marketing

Nauk., Pedagog. / PRadom - Prace Naukowe. Pedagogika / Politechnika Ra-
domska

Nauk. WSP CzesL, Psychol. - Prace Naukowe Wyzszej Szkoty Pedagogicznej
w Czestochowie. Psychologia
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Pr. Soc. - Praca Socjalna

Pr. Zabezp. Spoi. - Praca i Zabezpieczenie Spoteczne
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Probl. Opiek. - Wych. - Problemy Opiekunczo-Wychowawcze
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Probl. Rodz. - Problemy Rodziny
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Prz. Powsz. - Przeglad Powszechny
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Rejent
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Zesz. Nauk., Pr. Kated. Mikroekon. / USzczec. - Zeszyty Naukowe. Prace Katedry
Mikroekonomiki / Uniwersytet Szczecinski

Zesz. Nauk. PRzesz., Ekon. - Zeszyty Naukowe Politechniki Rzeszowskiej. Eko-
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Zesz. Nauk. PRzesz., Zarz. - Zeszyty Naukowe Politechniki Rzeszowskiej. Zarza-
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Zesz. Nauk., Ser. 1/ AE Pozn. - Zeszyty Naukowe. Akademia Ekonomiczna w
Poznaniu. Seria |

Zesz. Teor. Rady / Stow. Ksiegow. - Zeszyty Teoretyczne Rady Naukowej / Stowa-
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Zesz. Wszechn. Swietokrz. - Zeszyty Wszechnicy Swietokrzyskiej

_Zycie Gospod. _—Zycie Gospodarcze [wkt. Yademecum Menedzera]

Zycie Warsz. - Zycie Warszawy
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I. NAUKA O PRACY

1. Zagadnienia ogdlne

1. CO robi¢, gdy nie ma co robi¢ / Christian Grafvon ICrockow U Forum. -

1997, R. 33, nr 4, s. 2-3.
W nowoczesnym spoteczenstwie zaczyna brakowac pracy.

2. ETOS pracy w przededniu transformacji systemu spotecznego systemu spo-
tecznego. —Szczecin : Wydaw. Nauk. USzczec., 1995. - 143 s. ; 24 cm. - (Roz-
prawy i Studia / USzczec., ISSN 0860-2751 ;t. 200). - ISBN 83-86745-15-0. -

Bibliogr. - Zsfassung.
Rec.: Michalak Andrzej // Humaniz. pr. - 1997, R. 30, nr 3, s. 82-83.

3. GLOBALIZACJA kulturowo-gospodarcza : szanse i zagrozenia dla Pol-
ski / Aleksandra Lompart // Gospod. Nar. - 1997, R. 8, nr 9, s. 26-38.
M. in. praca w kontekscie globalizacji gospodarki.

4. LEKSYKON wybitnych ekonomistéw / Janing Bremond, Marie-Martine
Salort; tt. KrzysztofMalaga. - Warszawa : Wydaw. Nauk. PWN, 1997. - 197 s.;

21 cm. - ISBN 83-01-12313-3.

5. LUDZIE iinstytucje z historii i teorii nowego instytucjonalizmu / Instytut
Pracy i Spraw Socjalnych. - Warszawa ; IPiSS, 1995. - 113 s5.;21 cm. - {Materia-
ty z Zagranicy / IPiSS ; z. 2). - Bibliogr. s. 104-113.

M. in. koncepcja instytucji spotecznych.

6. NOWE idawne kwestie humanizmu w pracy / Aurelia Polariska // Huma-
niz. Pr. - 1977, R. 30, nr 4, s. 7-13, summ. rez.
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7. OD cywilizacji pracy do cywilizacji bezrobocia/Janusz Sztumski UEduk.

Doros. (Radom). - 1997, nr 3, s. 22-26.

8. POLITYKA spoteczna XX wieku : Wactaw Szubert / wstep Lucyna Frac-
kiewicz ; Polskie Towarzystwo Polityki Spotecznej; Uniwersytet Warszawski. -
Katowice; Warszawa; Wydaw. Uczel. AE Katdw., 1997. - 124 s.;24 cm. - ISBN

83-87265-56-X.

Tred¢: Lewandowski Henryk: Wactaw Szubert (1912-1994). - Rajkiewicz Antoni:
Profesor Wactaw Szubert jako badacz i nauczyciel akademicki. - Wtodarczyk Cezary:
Profesor Wactaw Szubertjako polityk spoleczny. - Golinowska Stanistawa: Ubezpiecze-
nia spoteczne w pracach Wactawa Szuberta a obecne koncepcje reform. - Magnuszew-
ska-Otulak Grazyna: Raport Beveridge’a w pracach Wactawa Szuberta. - Ktossowska
Matgorzata: Profesor Wactaw Szubert jako przetozony. - Szubert Wactaw: Od walki z
bezrobociem do polityki petnego zatrudnienia. - Szubert W.: Teoretyczne problemy poli-
tyki spotecznej. - Szubert W: Refleksje nad polityka spoteczng w dobie transformacji. -
Sprawozdanie z posiedzenia Senatu Uniwersytetu Jagiellofskiego z 2 pazdziernika 1987
roku. - Sprawozdanie z posiedzenia Senatu Uniwersytetu £6dzkiego z 24 maja 1988
roku. - Wykaz prac naukowych prof dra Wactawa Szuberta ogtoszonych drukiem.

Nadto: Wactaw Szubert - teoretyk prawa pracy, prawa ubezpieczen spotecznych i
polityki spotecznej / Henryk Lewandowski, Cezary Wtodarczyk // Acta UL, Fol. Iw. -

1997, z. 64, s. 111-116.

9. PRACA jako kategoria systemu teoretycznego Jozefa Supinskiego / Zdzi
staw Szymanski // Ann. UMCS, Sect. H. - 1997, Vol. 31, s. 247-269 summ.

PRODUKTYWNOSC - rozwoéj spoteczno-gospodarczy / pod red. J. Jagasa

=poz. 933.
z tresci: Haustein H.-D.: Produktywno$¢ pracy versus produkty\vnos¢ zasobow - dy-
lematy uprzemystowienia. - Jagas J., Marek R A.: Z probleméw ksztattowania kultury

ekonomicznej w katolickiej mysli spotecznej na Slasku.

10. PROFESOR Xymena Gliszczynska - psycholog pracy i zarzagdzania / Ju-

lian Daszkowski // Organ. Kier. - 1997, nr 1, s. 61-65.
Biografia zawodowa, na podst. Autobiografia naukowa / X. Gliszczyriska // W: Hi-

storia psychologii w autobiografiach. Cz. 2.

11. PRZYSZtOSC pracy i praca w przysztosci : drugie zebranie plenarne
Papieskiej Akademii Nauk Spotecznych, Watykan, 20-23 111 1996 roku ; [t+.] /
Geraldo Caliman Il Spoteczenstwo. - 1996, nr 2, s. 343-350.
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2. Historia pracy

12. KONFERENCJA naukowa ,,75 lat dziatalnosci na rzecz bezpieczenstwa
pracy i ochrony srodowiska w gornictwie” : Katowice - 11 czerwca 1997 r.; [ma-
teriaty] // - 1997, wyd. spec., s. 1-304.

KRAKOWSKA prasa zwigzkéw zawodowych w okresie miedzywojennym /
Cz. Brzoza = poz. 2467.

13. ODMIENNOSC drég rozwoju ekonomiki przedsiebiorstwa i nauki ma-
nagementu / Jerzy Kortan HEkon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 11, s. 7-9.
Rys historyczny.

14. POLSKA administracja publiczna na tle administracji innych krajow -
rozwoj historyczny / Hubert Izdebski. - Cz. 1-2 UBiul. Stuz. Cyw. - 1997, nr 4,

s. 35-37 : nr 5/6, s. 38-40.

15. RYS ergonomii czyli nauki o pracy opartej na prawach poczerpnietych z
nauki przyrody/Wojciech Jastrzebowski//E/go/iowifl- - 1997, T. 20, nr 2, s. 190-

-209 summ.
Praca ukazata sie w czterech kolejnych numerach 29-32 poznanskiego czasopisma
"Przyroda i Przemyst" w 1857 r.

16. TRADYCJA i wspo6iczesnos¢ humanizacji pracy / Jozef Penc // Huma-
niz. Pr. - 1997, R. 30, nr 1, s. 21-33 summ, rez.

17. TRZYDZIESCI lat Humanizacji Pracy / Wiestaw Jedrzycki // Humaniz.
Pr. - 1997, R. 30, nr 1, s. 11-19, summ, rez. * XXX-lecie ,,Humanizacji Pracy” /
Ireneusz Wiszowaty/ [/  Tyg. Pop. - 1997, nr 24, s. 10-11. - Konferencja nt.
humanizacji pracy zorganizowana z okazji XXX-lecia dwumiesiecznika ,,Huma-

nizacja Pracy”.

18. W. EDWARDS Deming - pionier zarzadzaniajakos$cig / Hubert Obora //
Organ. Kier. - 1997, nr 3, s. 101-108, bibliogr. 7 poz.
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19. Z KART historii ubezpieczen spotecznych w Polsce / Michat Zemojda //
Prz. Ubezp. dla Ciebie. - 1997, nr 3, s. 21-23.

20. Z KART historii ubezpieczen spotecznych w Polsce :ubezpieczenia eme-
rytalne / Michat Zemojda. - Cz. 1-2 // Prz. Ubezp. dla Ciebie. - 1997, nr 6, s. 24-
-28, tab. ;nr 8, s. 29-34, tab.

Cz. 1. Ubezpieczenie emerytalne pracownikéw umystowych; Cz. 2. Ubezpieczenie
emerytalne robotnikdow.

21. Z KART historii ubezpieczen spotecznych w Polsce : ubezpieczenia na
wypadek bezrobocia / Michat Zemojda. - Cz. 1-2 // Prz. Ubezp. dla Ciebie. -
1997, nr 9, s. 19-24, tab. ; nr 11, s. 26-29, tab.

Cz. 1. Ubezpieczenie robotnikéw na wypadek bezrobocia ; Cz. 2. Ubezpieczenie
pracownikéw umystowych na wypadek bezrobocia.

22. Z KART historii ubezpieczen spotecznych w Polsce : ubezpieczenie na

wypadek choroby / Michat Zemojda // Prz. Ubezp. dla Ciebie. - 1997, nr 4,
s. 28-31.

23. Z KART historii ubezpieczen spotecznych w Polsce : ubezpieczenie od

wypadkéw przy pracy / Michat Zemojda // Prz. Ubezp. dla Ciebie. - 1997, nr 5,
s. 26-29.

3. Dziatalnos¢ osrodkoéw naukowych
i innych placowek

24. DZIALALNOSC Centralnego Instytutu Ochrony Pracy w 1995 roku. -
Warszawa : CIOP, 1996. - 300 s. :il, rys. ; 21 cm. - Tabele.

Nadto; Centralny Instytut Ochrony Pracy // Biul. MPiPS. - 1997, nr 7, s. 8.

25. GLOWNA Biblioteka Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego ; sprawozda-

nie z dziatalno$ci w 1996 roku. - Warszawa : GBPiZS, 1997. - 16s. ; 21 cm. -
Tabele.



26. INSTYTUT Zarzadzania Politechniki Czestochowskiej / Maria Nowic-
ka-Skowron ;rozm. J[uliusz] Lipecki //Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 1,

s. 13-14.

27. KRAJOWY Urzad Pracy / opra¢. Jerzy Witczak, Elzbieta Piwowarczyk,
Cecylia Mrozinska ; Krajowy Urzad Pracy. - Radom : Wydaw. Zakt. Poligr. ITE,
[1997]. - 20 s. :il. ;20 cm. - ISBN 83-86313-45-5.

28. KUP - instytucja z przysztoscia / Irena Dryll // Nowe Zycie Gospod. -

1997, nr 1, s. 26.
Dziatalno$¢ Krajowego Urzedu Pracy.

29. POSIEDZENIE Komitetu Nauk Organizacji i Zarzadzania Polskiej Aka-
demii Nauk / Juliusz Lipecki // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 1, s. 25-
-26. * Informacja o Il w biezgcej kadencji plenarnym posiedzeniu Komitetu
Nauk Organizacji i Zarzadzania PAN / J. Lipecki // Organ. Kier. - 1997, nr 3,

s. 109-112.

30. POSIEDZENIE Komitetu Problemow Pracy i Polityki Spotecznej PAN /
opra¢. Beata Kaczynska // Polit. Spoi - 1997, R. 24, nr 1, s. 28-29. * Komitet
Problemdéw Pracy i Polityki Spotecznej PAN ; posiedzenie plenarne / Bozena

Balcerzak-Paradowska // Tamze, nr 8, s. 24-26.

31. SPOTKANIE ministréw pracy panstw OECD // BiuL MPiPS. - 1997,

nr 9/10, s. 15-17.
Paiyz, 14-15 pazdziernika 1997 r. Spotkanie poswigcone bezrobociu ijego zapobie-
ganiu.

SPRAWOZDANIE Gtdwnego Inspektora Pracy z dziatalno$ci Panstwowej
Inspekcji Pracy w 1996 roku = poz. 1181.

32. SPRAWOZDANIE z realizacji prac badawczych Instytutu Gospodarstwa
Spotecznego / Witold Rakowski // BiuL IGS. - 1996, R. 39, nr 1/2, s. 139-157,

tab.
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33. UDZIAL Instytutu Lotnictwa w badaniach uktadéw cztowiek-maszyna /
Janusz M. Morawski // Pr. Inst. Lot. - 1997, z. 4, cz. 2, s. 163-177 bibliogr. rez.
summ.

34, WSPOLPRACA europejskich instytutow badawczych w dziedzinie ochro-
ny pracy / opra¢. [Andrzej Witkowski] (awit) // Atest. - 1997, nr 2, W Strone
Jednej Europy, s. 193-194.

35. WYZSZA Szkota Przedsigbiorczosci i Zarzadzania w Warszawie / oprac.
J[uliusz] Lipecki // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 8, s. 20-21.

ROZPORZADZENIE Min. Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 lutego 1997 r.
zm. rozporzadzenie w sprawie organizacji, szczegétowych zasad i zakresu dzia-
tania Krajowego Urzedu Pracy oraz wojewodzkich i rejonowych urzedéw pracy
=poz. 504.

Instytut Pracy i Spraw Socjalnych

36. DZIALALNOSC Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych w 1996 r. / oprac.
Beata Kaczynska /I Polit. Spot. - 1997, R. 24, nr 5/6, s. 21-29.

37. INSTYTUT Pracy i Spraw Socjalnych : sprawozdanie z dziatalnosci w
roku 1996. - Warszawa : IPiSS, 1997. - 75 s.; 30 cm.

38. INSTYTUT Pracy i Spraw Socjalnych / Stanistawa Borkowska ; rozm.
J[uliusz] Lipecki // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 9, s. 25-27.
Rozm. z dyrektorem Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych.

39. KONTYNUACJA ipostep / Stanistawa Golinowska, Stanistawa Borkow-
ska HPolu. Spot. - 1997, R. 24, nr 9, s. 3-15.
Instytut Pracy i Spraw Socjalnych w opinii bytej i obecnej dyrektor.
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40. SPOTKANIE w Instytucie Pracy i Spraw Socjalnych z prof. Tadeuszem
Zielinskim - ministrem pracy ipolityki socjalnej / [Halina Zeglicka] H. Z. HPo-
lit. Spot. - 1997, R. 24, nr 9, s. 1-3.

Dziatalno$¢ Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych przedstawiona na spotkaniu z min.
T. Zielifskim.

Ministerstwo Pracy i Polityki Socjalne,

41. NA widownijeszcze jest cisza/ Tadeusz Zielinski;rozni. Stanistaw Ko-
czot, Maria tazarowicz // Dz. Prawa i Gospod. —1997, nr 23 ; 05. 05, s. 4.

Rozm. z min. pracy i polityki socjalnej.

42. ORGANIZACJA i obsada personalna Ministerstwa Pracy i Polityki
Socjalnej oraz Krajowego Urzedu Pracy HPolit. Spot. - 1997, R. 24, nr 9, s. 37.

43. PODSUMOWANIE dziatalnosci Ministerstwa Pracy i Polityki Socjal-
nej w 1997 roku // Biul. MPiPS. - 1997, nr 9/10, s. 2-14.

44, POZA uktadem / Tadeusz Zielinski;rozm. Matgorzata llka // Zycie Warsz.
- 1997, nr 13 : 16. 01, s. 1,5.

45. PRIORYTETY ministra / Katarzyna Barska // Nowy Tyg. Pop. - 1997,
nr 3, s. 8.
Dot. plan6w i zatozen Min. Pracy i Polityki Socjalnej.

46. RZAD ireformy skazane na sukces/ Longin Komotowski;rozm. Kinga
Bagnowska // Prawo i Gospod. - 1997, nr 16 : 31. 10, s. 2, il.
Rozm. z ministrem pracy i polityki socjalne;j.

47. ZADANIA wyznacza zwigzek / Longin Komotowski ;rozm. Kinga Ba-
gnowska // Prawo i Gospod. - 1997, nr 21 : 07. 11, s. 2.
Zadania stojace przed Ministerstwem Pracy i Polityki Socjalnej.
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48. ZNAM sie natym/Tadeusz Zielinski; rozm. Grazyna Garlinska, Agniesz

ka Gutkowska // Zycie Gospod. - 1997, nr 9, s. 20-21.
Rozm. z ministrem pracy o gtownych problemach resortu.

Zob. tezpoz. 40.

49. ROZPORZADZENIE Prezesa Rady Ministréw z dnia 24 kwietnia 1997 |
w sprawie nadania statutu Ministerstwu Pracy i Polityki Socjalnej // Dz. U. -

1997, nr 42, poz. 265.
Nadto: Nowy statut Ministerstwa Pracy i Polityki Socjalnej // Biul. MPiPs. - 1997,
nr 5/6, s. 4-5.

I. ORGANIZACJA PRACY | KIEROWANIE.
NORMOWANIE PRACY

1. Zagadnienia og6lne

50. IMPERATYWY nowego myslenia w zarzgdzaniu / Adam Bednarski //
Acta UNC, Ekon. - 1996, z. 27, s. 53-64.

51. NOWE formy organizacji pracy i ich wykorzystanie w zarzadzaniu ka-
drami w zaktadach pracy / Janusz Rymaniak // Zesz. Nauk., Ser. 1/ AE Pozn. -

1997, z. 255, s. 9-32, rys. tab. wykr. summ.

ODMIENNOSC drég rozwoju ekonomiki przedsiebiorstwa i nauki manage-
mentu =poz. 13.
Rys historyczny.

52. PODSTAWY ekonomiki i zarzadzania przedsiebiorstwem / oprac. Ja
Jezak [iin.] ;red. Jerzy Kortan. - Warszawa : C. H. Beck, 1997. - 450 s. :rys. ;
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21 cm. - {Ekonomika i Gospodarka). - Bibliogr. s. 435-441. - ISBN 3-406-40762-5,

83-7110-357-3.
Rec.: [Lipecki Juliusz] J. L. H Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 11, s. 29-30.

53. PODSTAWY nauki o przedsiebiorstwie / pod red. Jana Lichtarskiego. -
Wyd. 2 zm. irozsz. - Wroctaw : Wydaw. AE Wroc., 1997. - 350 s.:rys.; 24 cm.

-ISBN 83-7011-256-0.
Rec.: Lipecki Juliusz // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 12, s. 28-29.

54, PODSTAWY organizacji pracy i kierowania/ Pawet Zukowski; Akade-
mia Rolnicza. - Szczecin : Wydaw. AR Szczec., 1997. - 230 s. : rys. ; 24 cm. -
Bibliogr. s. 224-230. - Summ. - ISBN 83-86521-88-0.

55. PUBLIC relations od A do Z / Krystyna Wojcik. - Warszawa : Placet,

1997 ; 24 cm. - {Biblioteka Biznesmena).

T. 1 Analiza sytuacji wyjsciowej, planowanie dziatalnosci. - 248, [7] s. : rys. - Bi-
bliogr. s. 241-245. - ISBN 83-85428-25-9.

T. 2. Wprowadzanie programow pjublic] rjelations], kontrola procesow pjublic] r[ela-
tionsj. - 292, [2] s. ; rys. - Bibliogr. s. 290-292. - ISBN 83-85428-26-7.

56. SELOWNIK zarzadzania i finanséw : narzedzia, terminy, techniki od A do
Z/ Richard Koch ; przet. Grzegorz Luczkiewicz. - Krakéw: Wydaw. Profes. Szk.
Bizn., 1997. - 343 s. ; 24 cm. - ISBN 83-85441-67-3.

57. STOSUNEK ekonomiki przedsiebiorstwa do nauk zarzadzania / Jerzy
Kortan UEkon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 12, s. 5-7.

58. ZMIANA paradygmatu nauk organizacji i zarzadzania / Rafat Krup-
ski // Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997. nr 754, Zarz. Market., nr 6, s. 29-35 bi-

bliogr. 9 poz.

59. ZROZUMIEC wspotczesne przedsigbiorstwo / Bogdan Wawrzyniak ;

Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosci i Zarzadzania. - Warszawa : WSzPizZ, 1996. -
75 s. :rys. ;21 cm. - Tabele. - Bibliogr. s. 73-75. - ISBN 83-86846-06-2.
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2. Teoria i metody organizacji i zarzgdzania

BADANIA rynku pracy a zarzadzanie przez cele / K. Gromek =poz. 382.

60. DECYDOWANIE w zarzadzaniu : problemy, metody, techniki / Jerzy
Supemat. - Wroctaw ; Kolonia, 1997. - 143 s. :rys. ; 24 cm. - Tabele. - Bibliogr.
- ISBN 83-903-958-6-X.

EWOLUCJA psychospotecznego nurtu badan w teorii organizacji i zarzadza-
nia = poz. 957.

61 KONCEPCJA kreowania organizacji inteligentnej w przedsiebiorstwach
/ Wiestaw M. Grudzewski, Irena Hejduk // Organ. Kier. - 1997, nr 4, s. 3-22, rys.
bibliogr. 9 poz. summ.

62. KRYTYCZNA teoria organizacji. Z. 2. Seminarium : nauki spoteczne
wobec transformacji ustrojowej ; préba oceny i prognozy / wprow. Andrzej K.
Kozminski ; Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosci i Zarzagdzania. - Warszawa :
WSzPizZ, 1997. - 53 s. :rys. ;21 cm. - ISBN 83-86846-07-0.

63. METODY i techniki diagnozowania systemu zarzadzania przedsiebi
stwem : praca zbiorowa / pod red. Henryka Bienioka ; Akademia Ekonomiczna
im. Karola Adamieckiego. - Katowice : Wydaw. Uczel. AE Katéw., 1997. - 357 s.
:rys. ; 25 cm. - {Prace Naukowe / AE Katéw). - Tabele. - Summ. - ISBN 83-
-87265-81-0.

Z tresci: Bieniok H., Ingram Marian, Marek Janusz: Przedmiot i metoda diagnozy
systemu zarzadzania przedsiebiorstwem. - Lichtarski Jan: Kryteria i metody oceny
w diagnozowaniu systemu zarzadzania przedsiebiorstwem. - Martyniak Zbigniew: Nie-
ktére ,,choroby” systemu zarzadzania. - Perechuda Kazimierz: Operacjonalizacja organi-
zacji wirtualnej jako metoda diagnozowania systemu zarzgdzania przedsiebiorstwem. -
Jedralska Krystyna: System wczesnego ostrzegania jako instrument controllingu. - Haf-
fer Mirostaw: Proces benchmarkingu jako metoda doskonalenia zarzadzania przedsie-
biorstwem. - Metoda uczenia si¢ od najlepszych poprzez wykorzystywanie ich doswiad-
czen w zakresie efektjrwnego zarzadzania. - Stabryla Adam: Ocena efektywno$ci zmian
organizacyjnych w zarzadzaniu projektami. - Wojdera Marzena: Model zréwnowazone-
go rozwoju jako instrument diagnozowania systemu zarzadzania przedsigbiorstwem. -
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Struzyna Janusz: Diagnozowanie zarzgdzania zasobami ludzkimi w przedsigbiorstwie. -
Btaha Jiri: Diagnostyka potencjatu ludzkiego w przedsiebiorstwie. - Borowiecki Ryszard,
Jaki Andrzej: System oceny zarzadzania kapitatem przedsiebiorstwa. - WoZniak-Sobczak
Barbara: Kryteria podejmowania decyzji w strategicznym i taktyczno-operacyjnym za-
rzadzaniu kapitatem przedsiebiorstwa. - Lisiecka Krystyna: Koszty jakosci jako narze-
dzie diagnozowania systemu zarzgdzaniajakoscia. - Ingram Jolanta: Diagnoza czasu pra-
cy metoda fotografii dnia BIS (spojrzenie nieco kontrowersyjne). - Bieda Jolanta, Grusz-
czynska-Malec Grazyna: Realizacja funkcji motywacyjnej w przedsiebiorstwie (préba
diagnozy). - Krasnicka Teresa: Diagnozowanie podsystemu zarzgdzania innowacyjno-

Scigw przedsigbiorstwie.

64. METODY sprawnego zarzadzania : planowanie, organizowanie, moty-
wowanie, kontrola / aut. Henryk Bieniok [i in.]. - Warszawa : Placet, 1997. -
294 s. :rys. : 24 cm. - Err. - {Biblioteka Biznesmena). - ISBN 83-85428-24-0.

Rec.: Borowiecki Ryszard U Pi-z. Organ. - 1997, nr 11, s. 38.

65. METODY zarzadzania : przewodnik / Alain Chauvet. - Warszawa : Po-
Itext, 1997. - 200 s. :rys.; 24 cm. - {Finanse - Zarzgdzanie - Rozwdj). -Tabele.
-ISBN 83-86890-21-5.

66. METODY zarzadzania we wspotczesnej firmie / Urszula Gros // Zesz.
Nauk. / Besk. Inst. Tekst. - 1995, nr 4, s. 13-18.

67. NOWOCZESNE tendencje w nauce ipraktyce zarzadzania przedsiebior-
stwem : miedzynarodowa konferencja naukowa / Juliusz Lipecki // Ekon. Organ.
Przeds. - 1997, R. 48, nr 11, s. 26-27.

t6dz, 22-26 wrzesnia 1997 r.

68. ORGANIZACIJA izarzadzanie : 15 efektywnych metod/Zbigniew Mar-
tyniak. - Kluczbork : Antykwa, 1997. - 217 s. : rys. wykr. ; 29 cm. - ISBN 83-

-9749-3007.
Rec.: Siroj¢ Zdzistaw // Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 6, s. 63.

69. ORGANIZACIJA i zarzgdzanie : 60 problemdw teorii i praktyki / Zbi-
gniew Martyniak. - Kluczbork : Antykwa, 1996. - 324 s. : rys., wykr. ; 25 cm. -

ISBN 83-904855-5-9.
Rec.: [Lipecki Juliusz] (L.) // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 3, s. 27-28.
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70. PODSTAWY zarzadzania organizacjami / Ricky W. GrifFin =poz. 68/96.

Rec.: Bielicki Wactaw // Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 3, s. 85-86 ; Krzyzanowski
Leszek J. /] Organ. Kier - 1997, nr 2, s. 98-100.

71. PODSTAWY zarzadzania przedsiebiorstwem:praca zbiorowa/ red. Hen-
ryk Bieniok ; Akademia Ekonomiczna im. Karola Adamieckiego. - Katowice :
AE, 1997 :rys. ; 25 cm. - {Skrypty Uczelniane / AE). - Tabele. - Bibliogr.

Cz. 1 Pojecia, funkcje, zasady, zasoby. - 361 s. - ISBN 83-87265-50-0.

Cz. 2. Metody zarzadzania. - 255 s. - ISBN 83-87265-66-7.

72. POSTMODERNIZM w zarzadzaniu/Monika Kostera =/70z. 72/96.
Rec.: Francik Anna// Organ. Kier - 1997, nr 4, s. 99-105.

73. SPRAWNE zarzadzanie organizacjg ; zarys teorii i praktyki / Witold
Kiezun ; Szkota Gtéwna Handlowa. - Warszawa : Of. Wydaw. SGH, 1997. -
419 s. :rys. ; 27 cm. - Tabele. - Bibliogr. s. 391-400. - ISBN 83-86689-68-9.

Rec.: Lipecki Juliusz // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 10, s. 26-21.

74. ZALOZENIA systemu Shigeo Shingo / Zbigniew Martyniak // Organ.
Kier. - 1997, nr 2, s. 49-63, rys. wykr. bibliogr. 8 poz. summ.
Japoniskie metody organizacyjne.

75. ZARZADZANIE : teoria i praktyka : praca zbiorowa / red. Andrzej
K. Kozminski, Wtodzimierz Piotrowski = poz. 90/96.
Rec.: Krzyzanowski Leszek J. // Organ. Kier. - 1997, nr 2, s. 98-100.

76. ZASADY zarzadzania organizacjami / Ross A. Webber ; tt. Andrzej
Ehrlich =poz. 258/84.

Wyd. 2. 1996. - 614 s. : rys. - ISBN 83-208-1036-1
Rec.: Struzycki Marian // Hand. wewn. - 1997, R. 43, nr 2, s. 59-62.

ZMIANA warunkiem sukcesu =poz. 162.

Z tresci: Skalik J.: Wspotczesne kierunki i formy zmian w organizacjach dynamicz-
nych. - Przybyla M.: Zmienno$¢ warunkéw - zmienno$¢ teorii zarzadzania. - Luscin-
ski S.: Zarzadzanie czwartej generacji. - Krzos G.: Koncepcja Business Process Reengi-
neering - BPR jako koncepcja zarzadzania zmianami. - Stanczyk E.: Instytucjonalizacja
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planowania strategicznego jako stymulator zmian. - Kusowski W.: Nowoczesne systemy
informacyjne w przemianach strukturalnych przedsiebiorstw.

Zarzgdzanie strategiczne

77. ALIANSE strategiczne przedsigbiorstw / Maria Romanowska. - Warsza-
wa : Pol. Wydaw. Ekon., 1997. - 188 s. :rys.; 21 cm. - Tabele. - Bibliogr. s. 187-
-188. - ISBN 83-208-1063-9.

Syntetyczne przedstawienie przestanek i logiki zawierania alianséw strategicznych
oraz zaprezentowanie zachodnich doswiadczen zwigzanych z zarzadzaniem nimi.

78. METODYKA analizy portfelowej w strategicznym zarzadzaniu przed-
siebiorstwem / Tomasz Kafel // Zesz. Nauk. / AE Krak. - 1997, nr 486, s. 43-53,
rys. tab. bibliogr. 14 poz. summ.

79. MODELE w zarzadzaniu strategicznym a ekologia / Andrzej Chodynski
/1 Zesz. Nauk. / Besk. List. Tekst. - 1995, nr 4, s. 24-37, bibliogr.

80. ORGANIZACIJA planowania strategicznego : podejscie projektowe / Ewa
Stanczyk//P?: Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 754, Zarz. Market., nr 6, s. 88-96, rys.
bibliogr, 4 poz. summ. * MyS$lenie strategiczne w zarzadzaniu / Andrzej Goral-
czyk // Computerworld. - 1997, nr 44, s. 50-52, 55-56, 59, rys.

81. PARTNERSTWO strategiczne : modelowanie wspétpracy przedsiebiorstw
/ Aleksander Sulejewicz : Szkota Gtéwna Handlowa. - Warszawa : O f Wydaw.
SGH, 1997. - 214 s. :rys. ; 24 cm. - {Monografie i Opracowania/ SGH ;427). -
Tabele. - Bibliogr. s. 199-214.

82. PERSPEKTYWY strategiczne w zarzadzaniu / J6zef Penc // Zycie Go-
spod. - 1997, nr 21, Yademecum Menedzera, s. 1-XIl, tab. wykr.

83. ROZWOJ ,podejécia strategicznego” w zarzadzaniu / J6zefMachaczka/
/ Zesz. Nauk. / AE Krak. - 1997, nr 473, s. 11-20, rys. tab. bibliogr. 11 poz. summ.
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* Kontrola strategiczna - przeglad podejs¢ i ocena mozliwosci praktyczne-
go wykorzystania w urzecz)rwistnianiu kontrolingu strategicznego / Grazyna
Osbert-Pociecha, Mirostaw Karas$ // Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 754, Zarz.

Market, nr 6, s. 76-87, tab. bibliogr. 18 poz.

84. STRATEGICZNE zarzadzanie firmg/ Bogdan Nogalski, Jacek Rybicki;
Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa. Osrodek Postepu Organiza-
cyjnego. - Bydgoszcz ; Of. Wydaw. OPO, 1997. - 248 s.;rys.; 21 cm. - {Biblio-
teka Menedzera i Stuzby Pracowniczej / TNOiK OPO ; z. 45). - Tabele. - Bi-
bliogr. 82 poz. - ISBN 83-86827-54-8.

85. STRATEGICZNE zarzadzanie marketingiem / llona Penc-Pietrzak //Ekon.
Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 11, s. 17-19, rys.

86. STRATEGIA zarzadzania ; perspektywiczne myslenie, systemowe dzia-
tanie / J6zef Penc =poz. 116/94.

Wyd. 2. - 1997.
Rec.: [Lipecki Juliusz] (L.) // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 8, s. 29-30.

87. ZARZADZANIE strategiczne a operacyjne //Ekon. Organ. Przeds. - 1997,
R. 48, nr 5, s. 18-20, rys.

88. ZARZADZANIE strategiczne: geneza, rozwoj, priorytety / Bohdan Glin-
ski, Bolestaw Rafat Kuc, Piotr Szczepankowski = poz. 93/96.

Rec.: Lipecki Juliusz // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 8, s. 28-29 ; Nowa-
kowski Marcin K. 11 Ekonomista. - 1997, nr 1, s. 121-125 ; Krzyzanowski Leszek J. //

Organ. Kier. - 1997, nr 1, s. 78-88.

Zarzgdzanie przez jakosé¢ (TQM)

89. (R)EWOLUCJA w zasobach: kompleksowe zarzadzaniejakoscig (TQM)
/ Katarzyna Szczepanska. - Cz. 1-2 // Personel. - 1997, nr 10, s. 9-11 ; nr 11,

s. 39-41.
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STRATEGIA zarzadzania totalnego - TQM w bibliotekach / E. Gtowacka =
poz. 293.

90. TQM [Total Quality Management] - wzmacnianie kreatywnos$ci pracow-
nikow przedsiebiorstwa / Piotr Szukalski // Normalizacja. - 1997, z. 7, s. 4-8,
summ. rez. Zsfassung. res.

W. EDWARDS Deming - pionier zarzagdzania jakoscig = poz. 18.

91 ZARYS systemu zarzgdzaniajakos$cigw przedsiebiorstwie / Elzbieta Ka-
ra$ // Zesz. Nauk., Nauki Spoi.!POpol. - 1996, z. 41, s. 63-66, bibliogr. * Wtasci-
wosci formalne kompleksowego zarzadzaniajakosScigprzedsiebiorstwa/Maciej
Urbaniak//Ze5z. Nauk., Ser. 1IAEKrak. - 1997, nr 356, s. 26-37, rys. tab. summ.
- Zarzadzanie organizacjg poprzez jako$¢, m. in. TQM.

92. ZARZADZANIE jakos$cia// Personel. - 1997, nr 7/8, wkl. Doradca Per-
sonalny, 8 s.

Tresé: Siewierski Bogdan: Total Quality Management. - Mikuta Bogusz: Aspekty
tworzenia kot jakosci.

93. ZARZADZANIEjako$cig: materiaty z sympozjum / red. Marek Bugdol,
W. Jacher, J. Szpineter. - Katowice : Uniw. Sl., 1996. - 242 s.:rys., wykr.; 24 cm.

21-22 marca 1996 r. Rudy Wielkie.

Rec.: Bugdol M. // Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 1, s. 91-92.

ZARZADZANIE przez cele ijako$¢ w Systemie Urzedow Pracy wojew6dz-
twa ptockiego / P. P. Chata = poz. 502.

Benchmarking

94. BENCHMARKING jako etap w procesie doboru pakietéw programo-
wych / Ewa Lesiewicz, Adam Nosowski // Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 781,
Materiaty Konferencyjne, s. 111-118, rys. bibliogr.
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95. BENCHMARKING - moda czy nowa filozofia zarzgdzania / Adam We-
grzyn HPrz. Organ. - 1997, nr 11, s. 21-22 bibliogr. 3 poz.

Zob. tezpoz. 63.

Controlling

96. CONTROLLING jako funkcja zarzadzania/ Marek Urbanowicz // Ekon.
Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 3, s. 24-25, rys.

97. CONTROLLING w przedsiebiorstwie / Irena Sobariska // Zycie Gospod.
- 1997, nr 19, s. 28-29, tab.
Zarzadzanie.

98. DECENTRALIZACJA zarzadzania przedsiebiorstwem a system control-
lingowy / Krzysztof Rozenberg, Jadwiga Sobieska-Karpinska // Pr. Nauk. AE
Wroc. - 1997, nr 763, Materiaty Konferencyjne, s. 173-177, bibliogr. 7 poz.

99. PROGNOZOWANIE i planowanie w controllingowej koncepcji zarzg-
dzania przedsiebiorstwem / Stanistaw Nowosielski // Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997,
nr 780, Materiaty Konferencyjne, s. 130-138, rys. tab. bibliogr. 5 poz.

WYBRANE problemy wdrazania controllingu w przedsiebiorstwach prze-
mystu chemicznego / 1 Marnka, D. Soltys =poz. 296.

100. WYMAGANIA zwigzane z wdrozeniem systemu controllingowego /
Arkadiusz Major// Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 163, Materiaty Konferencyjne,
s. 118-121 bibliogr. 4 poz.

ZAKRES i zadania controllingu w rolnictwie / T. Kondraszuk =poz. 299.

Zob. tezpoz. 63,83.
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Reengineering

101. ISTOTA i cele reengineeringu / Piotr Pagczkowski // Logistyka. - 1997,
nr2,s. 17-22 bibliogr. summ. Zsfassung.

102. OBIETNICE reengineeringu : sukces zalezy od tych, ktorzy zyskajgna
zmianie / Pawet Kuczynski // Personel. - 1997, nr 2, s. 23-25, tab.

103. REENGINEERING a zarzadzanie potencjatem spotecznym w przed-
siebiorstwie / Tadeusz Oleksyn // Pr. Zabezp. Spoi - 1997, nr 6, s. 10-14.

~REENGINEERING” cztowieka / J. E. Kamey =poz. 968.

Umiejetnos¢ kierowania zmianami, mozliwosci przystosowania sie personelu do zmian
W organizacji.

104. REENGINEERING - gruntowna zmiana catych proceséw / Antoni Kle-
niewski H Prz. Organ. - 1997, nr 11, s. 23-26 bibliogr. 12 poz.

105. REENGINEERING jako metoda na sukces przedsiebiorstw i instytucji
/ Ireneusz Durlik // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 8, s. 11-13.

106. REENGINEERING w projektowaniu i modernizacji produkcji i zarzg-
dzania ;pierwsze doswiadczenia i wnioski / Ireneusz Durlik // Ekon. Organ. Przeds.
- 1997, R. 48, nr 2, s. 11-13, rys.

3. Zarzadzanie i kierowanie

a. Zagadnienia ogo6lne

107. ANALIZA menedzerska jako narzedzie wspomagajace zarzadzanie

przedsiebiorstwem / Katarzyna Kowalska // Zesz. Teor. Rady / Stéw. Ksiggow. -
1997, T. 43, s. 129-136 bibliogr.
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BADANIA nad humanizacjg pracy w sferze zarzadzania / B. Mikuta =
poz. 999.

108. BADANIA operacyjne w zarzadzaniu przedsiebiorstwem / Wiady-
staw Radzikowski. - Torun : Tor. Szk. Zarz., 1997. - 642 s.
Rec.: Lipecki Juliusz//£A0« Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 12, s. 29.

109. CHARAKTERYSTYKA S$rodowiskowego systemu zarzadzania / Ja-
rostaw Cichy || Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr4, s. 11-14, rys.

110. DECYZJE w zarzgdzaniu/JozefPenc. - Wyd. 3 uzup. popr. - Krakow :
Wydaw. Profes. Szk. Bizn., 1997. - 238 s. : rys. ; 20 cm. - Tabele. - ISBN

83-85441-47-6.

111. DLACZEGO marketing wcigz jest wazny / Kamran Kashani // Puls Bizn.
- 1997, nr 86, wkt. Menedzer Doskonaty, s. 9-12, rys.
Marketing jako jedna z dyscyplin zarzadzania.

112. DOSKONALENIE procesdw zarzadzania w przedsiebiorstwie - watek
informacyjny / Marian Struzycki ||Hand. Wewn. - 1997, R. 43, nr 2, s. 1-5.

113. DYNAMICZNE style kierowania personelem / Lidia Zbiegien-Maciag
/I Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 5, s. 42-50 bibliogr. 5 poz. summ. rez.

DYNAMIKA transformacji polskiej gospodarki / red. M. Belka, W. Trzecia-

kowski =poz. 2520.
T. 2. Z tresci: Macieja J.; Sektor publiczny i mozliwosci poprawy zarzadzania przed-
siebiorstwami publicznymi.

114. EKONOMIKA przedsiebiorstwa : zarys problematyki dla inzynieréw /

Lidia Biaton. - Warszawa : Wydaw. Politech. Warsz., 1996. - 118 s. ; 24 cm. -

ISBN 83-87012-16-5.

M. in. funkcje zarzadzania w przedsiebiorstwie.
Rec.: [Lipecki Juliusz] (L.) U Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 2, s. 29-30.
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ELEMENTY dochodéw z pracy jako instrumenty realizacji wybranych ce-
16w zarzadzania kadrami / R. Kara$ = poz. 1863.

Koniecznos¢ prawidtowego wkomponowania dochodu z pracy w system motywacyj-
ny co pozwala na skuteczne i efektywne zarzadzanie kadrami.

EWOLUCIJA postrzegania roli kierownika w procesie zarzadzania/ K. Krza-
kiewicz = poz. 176.

115. FIRMA wirtualna - model przysztosciowy / Daniel Gach, Oktawian No-
wak // Prz. Organ. - 1997, nr 12, s. 22-25 bibliogr. 7 poz.
Przysztosciowy model organizacji firmy.

116. IMPLIKACIJE marketingowej orientacji w zarzadzaniu dla pracy kie-
rowniczej / Elzbieta Urbanowska-Sojkin // Zesz. Nauk., Ser. |1 / AE Pozn. - 1997,
z. 248, s. 17-27 summ.

117. INFORMATYKA a inzynieria organizacji / Zenon Biniek // Piz. Or-
gan. - 1997, nr 11, s. 14-17, rys. bibliogr. 5 poz.
Informatykajako narzedzie zarzadzania.

INTELIGENTNE systemy wspomagania decyzji w zarzadzaniu : rozwéj ba-
dan / pod red. H. Sroki, S. Stafnka = poz. 326.

118. KIEROWANIE zmianami w przedsiebiorstwie ;jak osiggna¢ sukces? /
Benoit Grouard, Francis Meston ; tt. Marian Egeman. - Warszawa : Poltext, 1997.
-213 s.:rys.; 24 cm. - {Finanse —Zarzgdzanie —Rozw0j). - Bibliogr. s. 211-213.
-ISBN 83-86890-23-1.

KOMPENDIUM wiedzy o gospodarce / pod red. E. Cyrsona —poz. 2386.
Z tresci; Zimniewicz K.: Zarzadzanie przedsiebiorstwem.

119. KONKURENCJA w procesach zarzadzania/ Marian Struzycki //Hand.
Wewn. - 1997, R. 43, nr 3, s. 1-7.

120. KONSULTING w zarzadzaniu : doradza¢ czy wspoOtpracowac / Zbi-
gniew Chroscicki ; Polska Fundacja Promocji Kadr. - Warszawa ; Poltext,
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1997. - 219 s. :rys. ; 22 cm. - {Euromanagement). - Tabele. - ISBN 83-86890-
-27-4,

121. KORZYSCI strategicznych alianséw przedsiebiorstw / Wtodzimierz Sro-
ka // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 12, s. 17.

122. LEAN management metoda restrukturyzacji przedsigbiorstwa / Juliusz
Lipecki // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 12, s. 12-14.

123. LEKSYKON ;marketing / przekt. Marek Szpanowski, Magdalena J4z-
wicka. - Warszawa ; Studio EMKA, 1997. - 254 s. ; 20 cm. - {The Economist

Books). - ISBN 83-85881-84-0.

124. LUDZKIE oblicze organizacji : czy siec jest dobra na wszystko? / Da-
nuta Elsner // Personel. - 1997, nr 9, s. 24-26, rys. tab.

125. MENEDZERSKO partnerski system zarzadzania w Japonii / Bohdan

Glinski // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 8, s. 22-24, tab.
Nadto: Japonskie metody zarzadzania / Taisuke Nakanishi; rozm. Juliusz Lipecki //
Tamze, nr 5, s. 9-11.

126. MISJA stuzby cywilnej w zarzadzaniu gospodarczym / Tadeusz Pietrz-
kiewicz // Biul. Stuz. Cyw. - 1997, nr 3, s. 27-32.

127. MODYFIKOWANIE umiejetnosci komunikowania sie kierownikow i
usprawniania komunikacji w organizacji / Grazyna Bartkowiak // Zesz. Nauk.,
Ser. 1/AE Pozn. - 1997, z. 248, s. 35-46, tab. summ.

128. NA CZYM polega zarzadzanie marketingowe / Jerzy Dietl //Nowe Zy-
cie Gospod. - 1997, nr 46, s. 54-55.

129. NOWOCZESNE metody zarzgdzania produkcjg/ red. Zbigniew Marty-
niak ; Wydziat Zarzadzania Akademii Gérniczo-Hutniczej im. St. Staszica w Kra-
kowie. - Krakow : AGH, 1996. - 346 s. : il. ; 24 cm. - Bibliogr. s. 345-346. -

ISBN 83-902384-9-7.
Rec.; Lipecki Juliusz // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 5, s. 27-28.
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NOWOCZESNE tendencje w nauce i praktyce zarzadzania przedsiebior-
stwem / J. Lipecki =poz. 67.

130. ORGANIZACJA procesow decyzyjnych/Alfred Czerminski, Mirostaw
Czapiewski. - Gdansk : Wydaw. Uniw. Gdan., 1995. - 132 s. :rys. ; 24 cm. -
Tabele. - Bibliogr. s. 130-132. - ISBN 83-7017-602-8.

131. PARTYCYPACJA w podejmowaniu decyzji / Jerzy Maczynski. - War-
szawa : Wydaw. IFiS PAN, 1996. - 205 s.:rys., wykr.; 24 cm. - ISBN 83-86166-
-53-3.

Znaczenie partycypacji dla efektywnosci kierowania.

Rec; Kozusznik Barbara // Organ. Kier. - 1997, nr 3, s. 121-126.

132. PODSTAWY informacyjne a procesy decyzyjne w przedsiebiorstwie ;
praca zbiorowa / pod red. Krystyny Sliwinskiej ; Akademia Ekonomiczna im
Karola Adamieckiego. - Katowice : Wydaw. Uczel. AE Katdw., 1997. - 68 S. :
rys. ; 25 cm. - {Prace Naukowe / AE). - ISBN 83-87265-02-0.

133. PODSTAWY marketingu :praca zbiorowa/ pod red. Jerzego Altkoma.
- Wyd. 3 zm. iposzerz. - Krakéw: Inst. Marketingu, 1997. - 436 s. :rys.; 21 cm.
- Bibliogr. s. 429-436. - ISBN 83-900698-8-6.

134. POWIAZANIE funkcji marketingowej, innowacyjnej i produkcyjnej w
zarzadzaniu / Jerzy Baruk // Gospod. Nar. - 1997, R. 8, nr 7/8, s. 18-28, rys. tab.

135. PRACA i ptaca w zarzadzaniu / Tadeusz Oleksyn ; Miedzynarodowa
Szkota Menedzeréw. - Wyd. 2 zm. - Warszawa : Miedzynar. Szk. Menedz., 1997.
- 233 s. :wykr. ;25 cm. - Bibliogr. s. 209-210. - ISBN 83-86891-22-X.

M. in. polityka kadrowa.

Wyd. 1=poz. 94/92.

PRAKTYKA kierowania ; jak kierowac¢ sobg, innymi i fimig/ red. D. M.
Stewart = poz. 186.

Z tresci: Mapes J.: Kierowanie wydziatem produkcji. - Pearson A. W.: Kierowanie
pracami badawczo-rozwojowymi. - Cowling A.: Kierowanie dziatem kadr. - Lidstone J..
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Kierowanie dziatem marketingu. - Wilson M. T.: Kierowanie dziatem sprzedazy. - New-
ton K.; Kierowanie dystrybucja. - Yerrall C. D.: Kierowanie dziatem finansowym. - Ga-

rvin J.; Kierowanie dziatem SIK.

136. PROCESY iludzie/Alicja Sajkiewicz/ZPerjone/. - 1997, nr 2, s. 20-22;

nr 3, s. 26-27, 30, rys.
Cz. 1 Zmiany w organizacji a zatrudnienie ; Cz. 2. Decyzje personalne a zmia-
ny w organizacji.

PRODUKTYWNOSC - rozwéj spoteczno-gospodarczy / pod red. J. Ja-

gasa =poz. 933.
Z tresci: Bieniok H., Struzyna J.: Nowe spojrzenie na wydajno$¢ pracy z perspek-
tywy XXI wieku - zarzadzanie i organizacja wspotczesnych przedsiebiorstw.

137. PROGRAMOWANIE rozwoju firmy / J6zef Penc // Zycie Gospod. -
1997, nr 31, wkt. Yademecum Menedzera, s. I-XV, rys.

PRYWATYZACJA przedsiebiorstw - wnioski i zalecenia wynikajgce z do-
Swiadczen brytyjskich /J. T. Hryniewicz =poz. 2534.
M. in. konsekwencje prywatyzacji dla zarzadzania przedsigbiorstwem.

138. PRZEDSIEBIORSTWO XXI wieku / Marek Bugdol // Humaniz. Pr. -

1997, R. 30, nr 4, s. 32-38 summ. rez.

Zmiany zachodzace w duzych i matych przedsiebiorstwach, ktore bedg miaty wptyw
na ukonstytuowanie sie nowoczesnego przedsiebiorstwa XXI wieku. Zmiany te zwia-

zane sg z nowymi metodami zarzadzania.

139. PRZEDSIEBIORSTWO rodzinne / Krzysztof Safin // Nowe Zycie

Gospod. - 1997, nr 6, s. 56-57.
Pojecie i specyfika przedsiebiorstw rodzinnych - m. in. kierowanie przedsiebiorstwem
rodzinnym.

PRZEDSIEWZIECIA innowacyjne w strategii rozwoju przedsiebiorstwa / J.
Adamczyk =poz. 315.

140. PRZEKSZTALCENIA w gospodarce a zmiany w zarzadzaniu przed-
siebiorstwami / Mieczystaw Moszkowicz // Prz. Organ. - 1997, nr 1, s. 33-36.
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141. PRZESEANKI i zatozenia strategii przedsiebiorstw ; analiza rozbiez-
nych decyzji kierowniczych / Piotr Banaszyk // Zesz. Nauk,. Ser. 1/ AE Pozn. -
1997, z. 248, s. 73-85. * Cele spoteczne i systemowe w przedsiebiorstwie / P. Ba-
naszyk, Romualda Fiminiska-Banaszyk// Tamze, z. 256, s. 13-26 summ.

142. PRZESEANKI racjonalizacji pracy kierowniczej w procesie podejmo-
wania decyzji / Lena Stas§ UZesz. Nauk., Ser. 11AEPozn. - 1997, z. 248, s. 86-91
bibliogr. summ.

143. PRZESEANKI wykorzystania metod integracji procesowych skierowa-
nych na poprawe komunikacji i przywodztwa w organizacji / Agnieszka Purgat /
/ Zesz. Nauk., Ser. 1 1AE Pozn. - 1997, z. 248, s. Al-12, rys. tab. bibliogr. summ.

PRZYWODZTWO dla zmian / £. Mortara = poz. 966.
Na czym polega przywodztwo? Znaczenie przywddcow w zarzadzaniu.

144. PUBLIC relations : zarzadzanie reputacjg firmy / Wojciech Budzynski.
- Warszawa : Poltext, 1997. - 156, [3] s. : rys. ; 24 cm. - {Warsztaty Menedzer-
skie). - Bibliogr. - ISBN 83-86890-39-8.

145. RACJONALNE inieracjonalne przestanki podejmowania decyzji/ Gra-
zyna Bartkowiak // Zesz. Nauk., Ser. 1! AE Pozn. - 1997, z. 250, s. 71-86.

146. RAPORT o zarzadzaniu / Juliusz Lipecki //Ekon. Organ. Przeds. - 1997,
R. 48, nr 8, s. 24-25. * Informacja o konferencji ,,Raport o zarzadzaniu” / Tenze
/I Organ. Kier. - 1997, nr 3, s. 112-115.

Konferencja naukowa w Warszawie, 6-7 czerwca 1997 r.

147. RESTRUKTURYZACIJA polskich przedsiebiorstw jako doskonalenie
procesu zarzgdzania / Cezary Suszynski // Stud. Pr. Kol. Zarzadz. - 1997, z. 6,
s. 23-32 bibliogr.

ROLA imiejsce negocjacji w funkcjonowaniu administracji publicznej / O. Lu-
narski =poz. 993.
Negocjacje jako proces komunikowania sie.
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148. SPOSOBY pozyskiwania informacji przydatnych w zarzagdzaniu w za-
leznosci od wielkosci danej struktury organizacyjnej jednostki gospodarczej /
Agnieszka Beresiniska//Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr Kii, Materiaty Konferen-

cyjne, s. 9-14, tab.

149. STALOSC w zmiennosci [...]/Mariusz Bratnicki. - Cz. \-2 H Personel.

- 1997, nr 7/8, s. 48-52 : nr 9, s. 27-29.
Cz. 1.... czylijak ksztattowaé przysztos¢ przedsiebiorstwa? ; Cz. 2.... czyli doskonal
sie albo gin.

150. SUKCES w zarzadzaniu: problemy organizacyjno-zarzadcze //Pr. Nauk.
AE Wroc. - 1997, m Ki\, Materiaty Konferencyjne, s. 1-137.

Z tresci: Moszkowicz Mieczystaw: Sukces przedsiebiorstwa - ptaszczyzny odniesie-
nia. - Krupski Rafat: Strategia sukcesu. - Mikotajczyk Zofia: Aspekty psychospoteczne we
wspobtczesnych technikach organizacji i zarzadzania. - Haus Ber: Zarzadzanie spotkg w
warunkach ciaggtego niepowodzenia. - Lichtarski Jan: Wybrane problemy zarzadzania przed-
siebiorstwem w stanie kryzysu. - Baborski Andrzej: Konkurencja wewnetrzna czy czystos¢
struktury zarzadzania w przedsiebiorstwie Sredniej wielkosci. - Lishvan Tadeusz: Zespoty
menedzerskie - klucz do sukcesu. - Krzakiewicz Kazimierz, Staiida Andrzej: Zmiany rol
kierowniczych w polskich przedsiebiorsUvach w procesie transformacji. - Stolarska Maria:
Polscy kierownicy po rewolucji ekonomicznej lat dziewieédziesigtych. - Chetpa Stanistaw,
Suchodolski Adam, Witkowski Tomasz: Ocena przydamosci zawodowej menedzerdw: tech-
niki selekcji w firmach francuskich, brytyjskich i polskich. - Barabasz Adela, Betz Grze-
gorz: Diagnostyczno-treningowa metoda wspierania kadry kierowniczej. - Nadkiemiczny
Stanistaw: Postawy pracownikOw w procesie restrukturyzacji przedsiebiorstiva.

151. SYSTEM informacyjny w procesie zarzadzania / Zbigniew Mazur //
Zesz. Nauk., Nauki Spot. / AR Szczec. - 1997, z. 32, s. 57-63 summ.

152. W POSZUKIWANIU nowego modelu zarzgdzania // Organ. Kier. - 1997,

nr 2, s. 5-28, rys. bibliogr. 65 poz. summ.

Refleksje nad ksigzka Roberta Simonsa: Levers of control - how managers use inno-
vative control systems to drive strategie renewal.

153. WSPOLCZESNE poglady na zarzadzanie firma/Mieczystaw Przybyta
/I Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 574, Zarz. Market., nr 6, s. 36-45, rys. bibliogr.

9 poz. summ.

Nadto: Teoria zarzadzania w praktyce / Ewa Barlik // Rzeczpospolita. - 1997, nr 184: 8. 08,
Praca-SpecJalisci-Za/zadzanie, S. 22-23. - Strategia, priorytety, komunikacja wewnetrzna.
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154. WYZWANIA cywilizacyjne poczatku XXI wieku / Ireneusz Durlik //
Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 11, s. 9-11.
Nowe wyzwania dla wspotczesnego zarzadzania firma.

155. ZARZADZANIE firmgq : strategie, struktury, decyzje, tozsamos$¢ / th.
Krystyna Bolesta-Kukutka. - Warszawa: Pol. Wydaw. Ekon., 1997. - 598 s.:rys.
; 24 cm. - Tabele. - Bibliogr. s. 574-584. - ISBN 83-208-1071-X.

156. ZARZADZANIE miedzynarodowe - polski punkt widzenia/ Marcin K.
Nowakowski // Organ. Kier. - 1997, nr 4, s. 45-62 summ

157. ZARZADZANIE przedsiebiorstwami i menedzeryzm : podrecznik dla
menedzerow wszystkich szczebli / Bogustaw Petka ; Instytut Organizacji Zarza-
dzaniaw Przemysle ,ORGMASZ”. - Warszawa: ORGMASZ, 1996. - 208 s.; 20
cm. - {Zarzadzanie Firmg).

Rec.: [Lipecki Juliusz] (L.) // Ekon. Oigan. Przeds. - 1997, R. 48, nr 2, s. 28-29.

158. ZARZADZANIE systemem spotecznym zaktadu pracy / Marek Bugdol
: Uniwersytet Slaski. Instytut Nauk Spotecznych. - Racib6rz; Opole :,,Omnia” ;
Uniw. $I., 1996. - 158 s. ; 21 c¢m. - ISBN 83-906600-0-8.

Rec.: Jedrzycki Wiestaw // Htimaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 4, s. 54-55.

159. ZARZADZANIE tu i teraz / Andrzej K. Kozminski ; Wyzsza Szkota
Przedsiebiorczosci i Zarzadzania. - Warszawa : WSzPiZ, 1996. - 52 s. : rys. ;
21cm. - Bibliogr. s. 51-52. - ISBN 83-86846-05-04.

160. ZARZADZANIE wedtug polskich menedzerow i studentéw / Mieczy-
staw Ciurla, Marian Hopej HPrz. Organ. - 1997, nr 7/8, s. 10-12, tab. bibliogr. 4
poz.

161. ZARZADZANIE zmianami w przedsiebiorstwie / Mariusz Bratnicki ;
Akademia Ekonomiczna im. Karola Adamieckiego. - Katowice : Wydaw. Uczel.
AE Katoéw., 1997. - 175 s. :rys. ; 25 cm. - (Skrypty Uczelniane / AE). - Tabele. -
Bibliogr. s. 167-171. - ISBN 83-87265-80-2.
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ZASADY etyczne w zarzadzaniu gospodarczym / T. Pietrzkiewicz =poz. 718.

162. ZMIANA warunkiem sukcesu // Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 779,

Materiaty Konferencyjne, s. 1-295.

Ref. na konf Karpacz, 10-12 grudnia 1997 r.

Z tresci: Skalik J.: Wspotczesne kierunki i formy zmian w organizacjach dynamicz-
nych. - Przybyta Mieczystaw: Zmienno$¢ warunkéw - zmienno$¢ teorii zarzadzania. - Lu-
Scinski Stawomir: Zarzadzanie czwartej generacji. - Perechuda Kazimierz: Wirtualne za-
rzadzanie - zarzadzanie zmianami. - Betz Grzegorz: Wizja organizacji w procesach zmian.
- Gluszek Ewa: Rola wizji w ksztattowaniu strategii, kultury i struktury organizacyjnej. -
Krzos Grzegorz: Koncepcja Business Process Reengineering (BPR) jako koncepcja zarza-
dzania zmianami. - Stanczyk Ewa: Instytucjonalizacja planowania strategicznego jako sty-
mulator zmian. - Zwierzchowska Agnieszka: Restrukturyzacja - reakcja organizacji na
zmiany. - Chetpa Stanistaw: Zarzadzanie w okresie zmian organizacyjnych: od biurokracji
do przywddztwa charyzmatycznego. - fukasiewicz Maria, Purgat Agnieszka: Percepcja
procesu zmian organizacyjnych w przedsiebiorstwach polskich w okresie transformaciji. -
Kruk-Ofpinski Marian: Upadtos¢ i likwidacja jako instrumenty zarzadzania zmianami. -
tobos BCrzysztof Zmiany organizacyjne w kierunku dywizjonalizacji przedsiebiorstw pol-
skich. - Tyszkiewicz Elzbieta: Zarzadzanie zmianami w gospodarce komunalnej. - Kacata
Joanna: Zmiany w ochronie zdrowia a planowanie strategiczne. - Wierzbic Arkadiusz:
Zmiana struktury przedsiebiorsUvajako czynnik wspomagajacy efektywnos$é na podstawie
firmy ADtranz-Pafawag. - Ambrozowicz Piotr: Zmiana organizacji obstugi klientow stra-
tegicznych banku jako czynnik sukcesu rynkowego. - Barabasz Adela, Betz G.: Zastoso-
wanie metody Spektrum dla wspierania proceséw zmian. - Szplit Andrzej, Szplit Marcin;
Exbud S.A. a euromanagement. - Walczyk Anna: Efektywne wprowadzanie zmian na przy-
ktadzie grupy kapitatowej EXBUD. - Jasifiska Jolanta: Ewolucja stosunkéw pracy w przed-
siebiorstwach w latach 1990-1997. - Pileer Helena: Kulturowe aspekty zmian organizacyj-
nych. - Lucewicz Jacenta: Kierowanie zmiang kultury organizacyjnej firmy. - Antczak Zbi-
gniew: zarzadzanie zmiang a komunikacja spoteczna w firmie. - Cieslinski Wojciech: Stra-
tegie komunikacji spotecznej w zarzadzaniu zmianami. - Kusowski Wojciech: Nowocze-
sne systemy informacyjne w przemianach strukturalnych przedsiebiorstw.

Zob. tez Organizacjapracy wposzczeg6lnych dziatach, gateziach gospodar-
ki narodowej i zawodach (s. 44-48).

Kultura organizacyjna

ADAPTACIJA systemu kierowania do cech kultury organizacyjnej w Polsce /
B. Mikuta =poz. 953.
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163. FIRMA toja, firmato my czylijak tworzy¢ kulture organizacyjna/ Gra-
zyna Aniszewska, lzabella Gielnicka. - Cz. \-1 UPersonel. - 1997, nr 9, s. 21-23,
rys. ;nr 10, s. 29-30.

Cz. 2 pt. Zrozumiec¢ firme.

164. KONFUCJANSKI dynamizm czyli zarzadzanie kulturg w korporacji
ponadnarodowej / Grazyna Krupinska, Katarzyna Stobinska//Fe/-507?%/. - 1997,
nr 3, s. 32-34, il. tab.

Kultura organizacyjna.

165. KULTURA organizacyjna a skutecznos$¢ kierowania ludzmi / Jacenta
tucewicz // Prz. Organ. - 1997, nr 7/8, s. 44-48 bibliogr. 9 poz.

166. KULTURA organizacyjna a zarzadzanie kadrami / Jacenta Luce-
wicz // Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 754, Zarz. Market., nr 6, s. 129-136 bi-
bliogr. summ.

167. KULTURA organizacyjna w os$wiacie / J6zefPajgk. - Katowice, 1996.
Rec.: Kowolik Piotr // Nowa Szk. - 1997, nr 1, s. 51-52.

168. KULTUROWE uwarunkowania podejmowanych decyzji kierowni-
czych / Grazyna Krzyminiewska U Zesz. Nauk., Ser. 1! AEPozn. - 1997, z. 250,
s. 39-51.

169. KULTUROWE uwarunkowania zarzgdzania personelem / Adam Szat-
kowski // Zesz. Nauk. ' AE Krak. - 1997, nr 498, s. 7-21 bibliogr. summ.

170. SZOK kulturowy : kultura narodowa a kultura organizacyjna / Grazy-
na Aniszewska, Izabella Gielnicka // Personel. - 1997, nr 11, s. 34-36 ; nr 12,
s. 58-59.

171. W PAJECZEJ sieci czyli o kulturze sity / KrzysztofPierscieniak// Per-

sonel. - 1997, nr 5, s. 26-27, rys. tab. bibliogr. 4 poz. - Kultura organizacyjna. *
Tenze: Potega ,,$wigtyni” czyli o kulturze roli // Tamze, nr 6, s. 26-27 bibliogr.
4 poz. - Kultura organizacyjna w banku.
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172. W PAJECZYNIE symboli czyli kulturowe wyznaczniki polityki perso-
nalnej / Ewa Mastyk-Musiat // Personel. - 1997, nr 2, s. 35-37, tab. bibliogr.

7 poz.
Kultura organizacyjna.

173. WARTOSCI nie na sprzedaz / Krzysztof Zielnicki // Personel. - 1997,

nr7/8, s. 36-38.
Analiza kultury organizacyjnej.

ZMIANA warunkiem sukcesu =poz. 162.

Z tresci: Gluszek E.: Rola wizji w ksztattowaniu strategii kultury i struktury organi-
zacyjnej. - Pilcer H.: Kulturowe aspekty zmian organizacyjnych. - Lucewicz J.: Kierowa-
nie zmiang kultury organizacyjnej firmy.

Etyka w zarzadzaniu zob. poz. 695, 698, 699, 702, 703, 709, 712, 714, 716,
718.

b. Kadra kierownicza

174. BIZNES bez szefow? / Tomasz Teluk // Personel. - 1997, nr 7/8,

s. 56-57, tab.
Rewolucyjne zmiany funkcji kierowniczych.

175. CZY warto by¢ szefem? / Piotr Kowalski // Computerworld. - 1997,

nr42,s. 78, 81.
Kto i kiedy zostaje szefem, charakterystyka typow kierowniczych.

176. EWOLUCJA postrzegania roli kierownika w procesie zarzadzania/ Ka-
zimierz Krzakiewicz//Zejz. Nauk., Ser. 11 AEPozn. - 1997, z. 248, s. 5-16, rys.

bibliogr. summ.

177. FUNKCJE i miejsce rad nadzorczych w systemie naczelnego kierow-
nictwa przedsiebiorstwa / Krzysztof Misiotek // Zesz. Nauk. ! AE Krak. - 1997,

nr 473, s. 79-85, tab. bibliogr. 9 poz. summ.
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178. funkcje kierownicze/Chesterl. Barnard ;tt. Barbara Gwiazdowska
[i in.]. - Warszawa : Nowoczesno$¢, 1997. - 347 s. ; 21 cm. - {Biblioteka Nowo-

czesnosci). - ISBN 83-901815-6-8.

179. INZYNIER menedzerem produkcji / Grzegorz K. Janicki, Zygmunt Zbi-
chorski // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 5, s. 7-8, rys.

180. KIEROWNIK czy przywédca? / J6zef Penc // Personel. - 1997, nr 7/8,
S. 43-45.
Umiejetnosci skutecznego menedzera.

181. MENEDZER ijego sekretariat/ Krystyna Rostanowska-Plichcinska. -
Bydgoszcz ; Of. Wydaw. OPO, 1997. -92 s.;rys.; 20 cm. - {Biblioteka Menedze-
ra i Stuzby Pracowniczej. Prawo Pracy i Ubezpieczen/ TNOiK, OPO ; z. 37). -
ISBN 83-86827-46-7.

182. MENEDZER wszechstronny ;jak przetamaé bariery i zarzadzaé catg
firma/ Charles Coates. - Krakdw : Wydaw. Profes. Szk. Bizn., 1996. - 326 s. ;
rys., wykr. ; 20 cm. - {Biblioteka Menedzera). - ISBN 83-85441-35-2.

Rcc.: [Lipecki Juliusz] (L.) // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 5, s. 28-29.

183. MENEDZEROWIE a sztuka decydowania/ J6zefPenc // Humaniz. Pr.
- 1997, R. 30, nr 6, s. 22-32, rys. summ. rez.

184. MISTRZ menedzerem produkcji/ Zygmunt Zbichorski; Instytut Orga-
nizacji i Zarzagdzania w Przemysle. - Warszawa : ORGMASZ, 1997. - 94 s. ;
24 cm.

Rec.; [Lipecki Juliusz] (L.) //Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 11, s. 30.

MOTYWOWANIE menedzer6w w praktyce nowoczesnego zarzadzania /
M. Komosa =poz. 1019.

185. NOWOCZESNE imperatywy / Ross A. Webber // Puls Bizn. - 1997,
nr 86, wkt. Menedzer Doskonaty, s. 4-8.
Skuteczne zarzadzanie.
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186. PRAKTYKA kierowania ;jak kierowa¢ sobg, innymi i firmg ; praca
zbiorowa / red., przedm. Dorothy M. Stewart; tt. Andrzej Ehrlich. - Warszawa :
Pol. Wydaw. Ekon., 1997. - 613 s. :rys., wykr. ; 23 cm. - ISBN 83-208-1026-4.

Z tresci: Pedler Mike: Samodoskonalenie menedzeréw. - Rogers John: Gospodaro-
wanie czasem. - Hamilton Feona J.: Gospodarowanie informacjg w biurze. - Wright
H. Beric: Troska o wasne zdrowie. - Stewart Andrew M.: Stress w pracy. - Stamp Gillian,
Stamp Golin: Planowanie Kariery. - Adair John: Przywdédztwo i motywacja. - Honey Pe-
ter: Umiejetno$¢ postepowania z ludZzmi. - Courtis John: Rekrutacja. - Courtis J.: Prze-
prowadzanie wywiadow. - Stoddart Cathy: Doskonalenie pracownikow. - Stewart A. M.:
Skuteczne oceny okresowe. - Megranahan Mike: Poradnictwo w miejscu pracy. -Barrett
Pauline: Tworzenie zespotu. - Cater Glenys: Twoj personel pomocniczy. - Weinstein Kry-
styna: Komunikowanie sie. - Gregory John: Narady. - Mapes John: Kierowanie \vydzia-
tem produkcji. - Pearson Alan W.: Kierowanie pracami badawczo-rozwojowymi. - Cow-
ling Alan: Kierowanie dziatem kadr. - Lidstone John: Kierowanie dziatem marketingu. -
Wilson M. T.: Kierowanie dziatem sprzedazy. - Newton Keith: Kierowanie dystrybucja. -
Yerrall C. D.: Kierowanie dziatem finansowym. - Garvin J.: Kierowanie dziatem SIK
[System informowania kierownictwa]. - Rees William R: Informacje finansowe w zarzg-
dzaniu. - Lewington John: Kierowanie przedsiewzieciami. - Walker Peter: Podejmowa-
nie decyzji i rozwigzywanie probleméw. - Scott Bill: Negocjowanie. - McGowan Pauric:
Innowacja i przedsiebiorczo$¢ wewnetrzna.

Omoéw.: Chmielewski Andrzej // Zycie GOSpOd. - 1997, nr 12/13, s. 39.
Rec.: Siroj¢ Zdzistaw // Hiimaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 6, s. 63.

187. REFLEKSJE nad organizacja pracy wtasnej menedzera : wyniki badan
empirycznych w $wietle rozwazan teoretycznych / Tadeusz Mendel // Zesz. Nauk.,
Ser. 1 1AE Pozn. - 1997, z. 259, s. 61-72, tab. bibliogr. s. 68.

188. ROZWOJ kariery zawodowej jako instrument zarzadzania personelem
/ Alicja Mi$ // Zesz. Nauk. / AE Krak. - 1997, nr 498, s. 51-63 bibliogr. summ.
* Przebieg kariery kierowniczej / Arnold Fabian // Ekon. Organ. Przeds. - 1997,

R. 48, nr 2, s. 24-25, wykr.

ROZWOJ organizacji a umiejetnoéci menedzerskie na przyktadzie ABB

Zamech Ltd. / R. Butzke =poz. 291.

Projekt KADRA 2000, obejmujacy obecng i przyszta kadre kierownicza ABB
Zamech.

189. SOCJALISTYCZNI inzynierowie w drodze do menedzeryzmu
forma gospodarcza lat 80. i 90. / Maria Nawojczyk ; Uniwersytet Mikotaja

. re-
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Kopernika. - Torun : Wydaw. UMK, 1996. - 177 s.; 21 cm. - {Rozprawy ! liMK).
- Tabele. - Bibliogr. s. 162-177. - ISBN 83-231-0785-8.

SPOLECZNI aktorzy restrukturyzacji = poz. 2549.

M. in. kadra kierownicza w procesie restmkturyzacji.

SUKCES w zarzadzaniu : problemy organizacyjno-zarzadcze =poz. 150.
Z tresci: Listwan T.: Zespoty menedzerskie - klucz do sukcesu.

190. SZEFEM by¢ : czyli najwazniejsze 100 dni menedzera w firmie / Ri-
chard Koch ; przekt. Elzbieta Petrajtis-0’Neill. - Warszawa : Business Press,
1997. - 182 s. ; 21 cm. - {Businessman Book). - ISBN 83-87474-00-2.

191. UMIEJETNOSCI kierownicze w pracy dyrektora szkoty zawodowej /
[Tatiana G. Navazova] T. G. Nawazowa ; th. Mirostaw Zurek // Pedagog. Pr. -
1997, nr 30, s. 202-206.

192. UMIEJETNOSCI spoteczne kierownika - mozliwoéci ich oceny
i doskonalenia oraz analiza wiedzy i pogladéw kierownikdw w tej dziedzi-
nie / Maria ukasiewicz // Zesz. Nauk., Ser 1! AEPozn. - 1997, z. 248, s. 28-33
summ.

WY MIANA dyrektorow przedsiebiorstw w okresie transformacji/ J. Wisniew-
ski =poz. 974.

Zob. tez Kontrakty menedzerskie (s. 257).

193. ZARZADZENIE Min. Kultury i Sztuki z dnia 25 kwietnia 1997 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty i pla-
cowki artystycznej prowadzonej przez ministra kultury i sztuki // Monit. Pol. -
1997, nr 28, poz. 261.
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4, Polityka kadrowa
a. Zagadnienia ogélne

194. DECYZJE kadrowe a postawy pracownikéw / Henryk Januszek // Zesz.
Nauk., Ser. 1 1AE Pozn. - 1997, z. 250, s. 52-60.

195. DLACZEGO human resources czylijak podnie$¢ rangg zarzadzania po-
tencjatem ludzkim / Daniel Kortlan UPersonel. - 1997, nr 12, s. 13-15.

196. DOSKONALENIE zarzadzania zasobami ludzkimi w przedsiebiorstwie
[ J. Struzyna =poz. 144/96.
Wyd. 2. - 1997.

197. JAK usprawnia¢ kierowanie podlegtym zespotem / Jacek Kope¢ // Zesz.
Nauk. / AE Krak. - 1997, nr 498, s. 77-87 bibliogr. summ.

198. KADRY w normie / Katarzyna Szczepanska // Personel. - 1997, nr 6,

s. 11-12.
Zarzadzanie zasobami ludzkimi a normy serii 1SO 9000.

199. KAPITAL ludzkijako czynnik rozwoju polskiej bankowosci / Krzysz-
tof Opolski. - Cz. 1-2 HPersonel. - 1997, nr 9, s. 39-41, 48 ; nr 10, s. 20-22.
Cz. 1 Strategia ksztatcenia ; Cz. 2. Strategia personalna.

200. KIEROWANIE kadrami - pozyskiwanie i rozwdj pracownikow / Beata
Jamka ; Szkota Gtowna Handlowa. - Warszawa : Of. Wydaw. SGH, 1997. - 151
s. :rys. ; 24 cm. - {Monografie i Opracowania / SGH ; 429). - Tabele. - Bibliogr.

s. 143-151.

201. KIERUNEK koncentracja / Jarostaw Marciniak // Personel. - 1997,

nr 7/8, s. 53-55.
Zarzadzanie pracownikami w strukturach holdingowych.
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202. KLIENT i pracownik - strategia przyjecia nowo zatrudnionego / Clau-
dia Torres-Bartyzel // Se7~w. Admin.-Samorz. - 1997, nr 7, s. 28-29.

KOMPENDIUM wiedzy o gospodarce / pod red. E. Cyrsona = poz. 2386.

Z tresci; Paszke H.: Zarzadzanie kadrami.

203. KOWALSKI poszukiwany / Danuta Mirek UPersonel. - 1997, nr 7/8,
s. 12-14, tab.

Charakterystyka osobowa w procesie naboru.

204. KSZTALTOWANIE infonnacji w kontekscie stosowania wybranych
instrumentow zarzgdzania w sferze personalnej przedsigbiorstwa / Matgorzata
Gableta, Zofia Maksymowicz // Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 764, Materiaty
Konferencyjne, s. 133-137, tab.

205. MARKETING kadrowy / Konrad Schwan, Kurt G. Seipel;red. tt. Le-
szek Krysztofiak. - Wyd. 2. - Warszawa ; C. H. Beck, 1997. - X, 250 s. ; rys. ;
22 c¢cm. - {Drogi do Biznesu). - Tabele. - ISBN 3-406-42184-9 ; 83-7110-359-K.

206. MARKETING personalny czyli dynamiczna polityka kadrowa / Lidia
Zbiegien-Macigg//Perjone/. - 1997, nr 1, s. 11-13.

207. MARKETING personalny - nowajako$¢ w zarzadzaniu zasobami ludz-
kimi / Mieczystaw Ciurla // Prz. Organ. - 1997, nr 9, s. 37-38, tab. bibliogr.
3 poz.

208. METODA biograficznajako efektywne narzedzie rekrutacji / Wojciech
Jarecki UPersonel. - 1997, nr 12, s. 8-10, rys.

METODY itechniki diagnozowania systemu zarzgdzania przedsiebiorstwem
/ pod red. H. Bienioka =poz. 63.

Z tresci: Struzyna J.: Diagnozowanie zarzgdzania zasobami ludzkimi w przedsigbior-
stwie. - Btaha J.: Diagnostyka potencjatu ludzkiego w przedsiebiorstwie.
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209. MIEDZY wzrostem aredukcjg/ Anna Lipka // Personel. - 1997, nr 6,
s. 8-10, rys.
Strategiczne programy personalne.

MIEDZYNARODOWE regulacje w zakresie ochrony informacji personalnej
i ich konsekwencje dla zarzgdzania kadrami/ J. Szambelaficzyk, M. Majerowicz,
J. Szkatuba - poz. 1412,

NA drodze awansu w banku / M. Komosa = poz. 1020.

210. NADMIAR czy niedobér. Bilansowanie podazy i popytu personelu /
Zofia Sekuta // Personel. - 1997, nr 3, s. 7-11, rys. tab. bibliogr.
W organizacji.

211. NIE tylko planowo$¢ czyli zasady polityki kadrowej / Henryk Krél //
Personel. - 1997, nr 6, s. 24-25.

NOWE formy organizacji pracy i ich wykorzystanie w zarzagdzaniu kadrami
w zaktadach pracy / J. Rymaniak =poz. 51.

212. POD znakiem zmian / Wanda Kopertyiska // Personel. - 1997, nr 6,

s. 19-22 bibliogr. 2 poz.
Planowanie zatrudnienia i dobér kadr.

213. POLITYKA personalna w matych firmach rodzinnych / Monika Wa-
wer, Radostaw Marciniak [Pocz. =poz. 211/96] UPersonel. - 1997, nr 1, s. 44-46.

Cz. 2. Wiasciciel - strateg.

214. POLITYKA premii/Zofia LeSniewska// Wprost. - 1991,nr 12, s. 38-39,

wykr.
Jak przedsiebiorstwa walczg o najlepszych pracownikéw - zachety majace przycia-
gnac poszukiwanych specjalistow.

PRACA iptaca w zarzadzaniu / T. Oleksyn =poz. 135.
M. in. zarzadzanie zasobami pracy.



- 35 -

PRAKTYKA kierowania:jak kierowac sobg, innymi i firmga/red. D. M. Ste-
wart = poz. 186.
Z tredci: Courtis J.: Rekrutacja. - Courtis J.: Przeprowadzanie wywiaddw.

PROCES transformacji rynkowej przedsiebiorstw ; w Swietle badan empi-
rycznych / red. S. Sudot, W. Karaszewski =poz.

Z tresci: Dolny E.: Zarzadzanie zasobami ludzkimi. - Wisniewski J.: Zmiany Kierow-
nictw, stmktur organizacyjnych oraz instytucjonalne czynniki sprawnosci zarzadzania w
przedsiebiorstwach.

PROCESY i ludzie / A. Sajkiewicz =poz. 136.
Cz. 2. Decyzje personalne a zmiany w organizacji.

215. PROCESY kadrowe w przedsiebiorstwie zintemacjonalizowanym na
przyktadzie firmy GRUNDFOS Pompy Sp. z 0. o / Robert Salamon H Pr. Nauk.
AE Wroc. - 1997, nr 11?, Materiaty Konferencyjne, s. 120-126, rys. tab. bibliogr.
6 poz.

216. PRZYJECIA i zwolnienia z pracy ajakos$¢ zasobow ludzkich / Janina
Szubstarska H Ann. UMCS, Sec. H. - 1997, Vol. 31, s. 237-245 summ.

217. PUNKTY zwrotne / Ewa Bosowska, Andrzej Maciejewski, Marzena
Winczo-Gasik // Personel. - 1997, nr 6, s. 12-15.
Poszukiwanie, rekrutacja i selekcja przysztych pracownikdéw.

218. REKRUTACJA i selekcja / Claudia Torres-Bartyzel // Serw. Admin.-
Saniorz. - 1997, nr 6, s. 29.
Rekrutacja i selekcja kadr administracji publicznej.

219. REKRUTACIJA i selekcja w kanadyjskiej stuzbie cywilnej / Stawomir
Lewandowski H Biul. Stuz. Cyw. - 1997, nr 4, s. 50-54.

220. REKRUTACJA pracownikow w praktyce zarzadzania zasobami ludz-
kimi / Anna Piechnik-Kurdziel // Zesz. Nauk. i AE Krak. - 1997, nr 498, s. 37-49
bibliogr. summ.
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221. ROLA Ministerstwa Gospodarki i Finansow w zarzadzaniu kariergurzed-
nikéw we Francji/Piotr Zakrzewski//Rzw. Stuz. Cyw. - 1997, nr 2, s. 58-61, tab.

222. ROZMOWA multimodalna :jak doskonali¢ metody doboru pracowni-
kéw / Wojciech Jarecki // Personel. - 1997, nr 11, s. 9-11.
Nadto: Jak robig to inni? / lwona Benoit // Tamze. . 1997, nr 7/8, s. 14-17.

223. SIEDEM punktéw z zakresu human resource management mogacych
przesadzi¢ o sukcesie przedsiebiorstwa w procesie internacjonalizacji / l1zabela
Westphal // Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 778, Materialy Konferencyjne,

s. 136-139.

STATUS urzednika oraz zasady naboru do stuzby cywilnej w V Republice
Francuskiej =poz. 1371.

224. STRUKTURA i zasady polityki kadrowej / Henryk Krél // Ekon. Or-
gan. Przeds. - 1997, R. 48, nr 11, s. 15-17, tab.

225. SYTUACJA kadrowa w zaktadach pracy : na podstawie badan ankieto-
wych pracownikéw / Krystyna Mroczek // Rynek Pr. - 1997, nr 2, s. 19-38 bi-

bliogr. s. 36-38.

SZKOLENIE jako instrument kierowania rozwojem pracowniczym w orga-
nizacji / J. Orczyk =poz. 895.

226. SZTABOWIEC czy liniowiec? / Kazimierz Doktor UPersonel. - 1997,

nr 6, s. 23.
Zarzadzanie zasobami ludzkimi.

227. TRUDNA sztuka rozstan :czyli jak nie nalezy postepowac / Matgorza-
ta Sidor-Rzadkowska//Rer~o/jel. - 1997, nr 11, s. 12-13.
Problem zwolnien pracownikow.

W PAJECZYNIE symboli czyli kulturowe wyznaczniki polityki personalnej /
E. Mastyk-Musiat =poz. 172.
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228. WSPOLCZESNE tendencje w zarzadzaniu zasobami pracy. Konferen-
cja naukowa w Krakowie / Alicja M i$//Po//r. Spot. - 1997, R. 24, nr 1, s. 29-31.
26-27 wrzes$nia 1996 r.

WZBOGACANIE pracy narzedziem zarzadzania personelem / B. Mikuta =
poz. 1012.

ZAKEADOWE systemy emerytalne jako instrument zarzadzania kadrami /
M. Zukowski = poz. 2034.

229. ZARZADZANIE kadrami:testy dla menedzeréw / Gizela M. Bartczak
I Zycie Gospod. - 1997, nr 17, wkt. Yademecitm Menedzera, s. I-VI, tab.

230. ZARZADZANIE kadrami w przedsiebiorstwie intemacjonalizujgcym
swojg dziatalnos$¢ / lzabela Olejnik // Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 760, ser.
Ekon. Migdzynar. Stos. Gospod., nr 4, s. 237-246.

231. ZARZADZANIE personelem / Monika Kostera. - Warszawa : Pol. Wy-
daw. Ekon., 1996. - 140, s. : wykr. ; 21 cm. - ISBN 83-208-1038-8.
Rec.: [Lipecki Juliusz] (L.) U Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 1, s. 30-31.

232. ZARZADZANIE personelem w Polsce. Konferencja naukowa w Sopo-
cie / Marek Kalinowski UPolit. Spoi- 1997, R. 24, nr 1, s. 32.
25-26 czer\vca 1996 r.

233. ZARZADZANIE zasobami ludzkimi/Eugene Mckenna, Nic Beech ; t.
Krystyna Olszewska, Danuta Stanulewicz. - Warszawa; Gebethner, 1997. - 256 s.
; 20 cm. - {Podstawy Zarzadzania). - Bibliogr. - Tyt. oryg.: The essence ofhuman
resource management. - ISBN 83-85205-59-4.

234. ZARZADZANIE zasobami ludzkimi w przedsiebiorstwie / Stanistaw
Smolenski ; Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa ; OsSrodek Po-
stepu Organizacyjnego. - Bydgoszcz : Of. Wydaw. OPO, 1997. - 152 s. :rys. ;

21 cm. - {Biblioteka Menedzera i Stuzby Pracowniczej ! OPO ; z. 41.) - Bibliogr.
23 poz. - ISBN 83-86827-51-3.
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235. ZARZADZANIE zmianami w zasobach pracy przedsiebiorstwa ; praca
zbiorowa/ pod red. nauk. Kazimierza Makowskiego ; Szkota Gtéwna Handlowa.
Instytut Funkcjonowania Gospodarki Narodowej. - Warszawa: Of. Wydaw. SGH,
1997. - 176 s. ;rys.; 24 cm. - {Instytut Funkcjonowania Gospodarki Narodowej
/ SGH ; 35). - Tabele. - Bibliogr.

Tres¢; Sajkiewicz Alicja: Zmiany w kulturze kierowania. - Makowski K.: Koszty
pracy jako instrument polityki personalnej (aspekty ilosciowe). - Gorska Joanna: Struk-
tura zaktadowego kosztu pracy. - Jamka Beata: Symulacja rozwoju kadr poprzez przy-
wodztwo. - Juchnowicz Marta: System motywacyjny w warunkach zmian. - Smyk Ewa:
System wynagradzania - problemy zmian. - Omelczuk-Szlachta Anna: Partycypacja pra-
cownicza w procesie transformacji. - Dobiegata-Korona Barbara: Kadry marketingowe

w nowoczesnym przedsiebiorstwie.

236. ZMIANY w funkcji personalnej w przedsiebiorstwach na przyktadzie
planowania $ciezki kariery / Przemystaw Jankowski, Janusz Krasniak // Zesz.
Nauk., Ser. | / AE Pozn. - 1997, z. 248, s. 93-101, rys. bibliogr. summ.

Zob. tezpoz. 165.

Doradztwo personalne

251. DRUGI wymiar / Zofia Jaworowska-Obt6j, Marzena Winczo-Gasik //
Personel. - 1997, nr 5, s. 16-18.
Rola doradcow w tworzeniu polityki personalnej firmy

238. INZYNIEROWIE wiedzy. Komputerowe doradztwo personalne / Jerzy
Kisielnicki HPersonel. - 1997, nr 2, s. 38-40.

239. JAK poszukiwaé izjednywac najlepszych pracownikéw :praca zbioro-
wa / pod red. K. Sedlaka = poz. 194/95.
Rec.: Sirojé Zdzistaw // Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 3, s. 87.

240. JAK znalez¢, zatrudni€ i zatrzymac najlepszych pracownikéw / Robert
Half = ;?0z. 193/95.
Rec.: Siroj¢ Zdzistaw // Humaniz. pr. - 1997, R. 30, nr 3, s. 86-87.
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241. POLOWANIE na mézgi / Eugeniusz Mozejko // Zycie Gospod. - 1997,
nr 23, s. 42-43.

242. POSREDNIAKI dla elit. Kariera na zlecenie / Alicja Hendler // Zycie
Gospod. - 1997, nr 1/2, s. 44-45, il.

Firmy doradztwa personalnego. Dysk. nad statusem tych firm. W kontekscie ustawy
0 zatrudnieniu i bezrobociu. Zdanie Krajowego Urzedu Pracy w tym zakresie.

243. UMYSL jako narzadzie pracy / Andrzej Gestem // Rzeczpospolita. -
1997, nr 107 : 9.05, Praca-Specjalisci-Zarzadzanie, s. 23. * Konsultant na kto-
poty / Krzysztof Obt6j // Tamze, nr 201 : 20.07, Praca-Specjalisci-Zarzadzanie,
s. 21-22, wykr.

Korzystanie z ustug firm doradczych w zakresie polityki kadrowej.

b. Oceny pracownicze

244, ANALIZA portfelowa potencjatu kadrowego / Maria t.ukasiewicz, An-
drzej Standa//Zesz. Nauk.. Ser 1/AE Pozn. - 1997, z. 250, s. 61-70.
System oceny kadry kierowniczej duzego przedsiebiorstwa branzy spozywczej.

245. BUDZETOWA metoda zarzadzania // Zycie Gospod. - 1997, nr 23,
s. 18-25, rys.

Fragm. pracy zbiorowej pt. Rachunkowo$¢ zarzadcza pod red. Gertrudy Swiderskiej.
- Mozliwo$¢ wykorzystania budzetdw jako podstawy oceny pracy menedzera.

246. CENZURKA dla urzednika/Jolanta Szaban//Personel. - 1997, nr 7/8,
s. 18-19, tab. - Oceny pracownicze * Taz: Poradnik dlaposzukujgcych:jak przy-
gotowywacé i wdrazaé system ocen UPersonel. - 1997, nr 9, s. 5-7.

247. CZY moznaby ocenia¢ demokratycznie?/Julian Piotr Sawinski //Nowa
Szk. - 1997, nr 1, s. 9-12 bibliogr.

Takze: Zasady i tryb oceniania. // Glos Naucz. - 1997, R. 80, nr 8, s. 13.
Ocena pracy nauczyciela.
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248. GORA lodowa. Jak oceni¢ kompetencje pracownika? / Adam Gwiazda
/I Personel. - 1997, nr 4, s. 13-14, rys.

249. KONTA inwestycji osobowych. Metody mierzenia wartosci pracowni-
kow / Anna Lipka HPersonel. - 1997, nr 3, s. 12-14, rys. tab.

250. NIE igra¢ z ogniem/Rafat Wdowicz/ZRerjone/. - 1997, nr 7/8, s. 20-22.

Wdrazanie systemu ocen pracowniczych.

251. NIE tylko testy czyli sposoby oceniania menedzeréw / Matgorzata Kos-
sowska//Pe/-50ne/. - 1997, nr 4, s. 15-16.

252. OPOTRZEBIE ocen pracowniczych / Waldemar Stelmach HNowy Tyg.
Pop. - 1997, nr31,s. 15.

253. OCENA pracy nauczyciela a wynagrodzenie / Stanistaw Stawinski //
Dyr. Szk. - 1997, nr 5, s. 5-6.

254. OCENY pracownicze jako instrument zarzgdzania firma/ Tomasz Sa-
peta |l Zesz. Nauk ! AE Krak. - 1997, nr 498, s. 65-75 bibliogr. summ.

255. OPINIOWANIE pracownikow / Janusz Sztumski; Instytut Technologii
Eksploatacji. - Radom : ITE, 1997. - 64 s. ; rys. ; 24 cm. - Tabele. - Bibliogr.
s. 63-64. - ISBN 83-87039-53-5.

PRAKTYKA kierowania; jak kierowac sobg, innymi i firma/red. D. M. Ste-

wart = poz. 186.
Z tredci: Stewart A. M.: Skuteczne oceny okresowe.

SUKCES w zarzadzaniu : problemy organizacyjno-zarzadcze =poz. 150.

Z tresci: Chelpa S., Suchodolski A., Witkowski T.: Ocena przydatnosci zawodowej
menedzerow : techniki selekcji w firmach francuskich, brytyjskich i polskich.

256. SYSTEM ocen okresowych jako czynnik rozwoju kadry w przedsie-

biorstwie / Maria Anna tukasiewicz // Zesz. Nauk., Ser. 1/ AE Pozn. - 1997,
nr 256, s. 38-46.
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257. [TRZYSTU szes$cdziesiecio stopniowa] 360 ocena wydajnosci persone-
lu : cele : narzedzia / Wojciech Jarecki UPersonel. - 1997, nr 9, s. 8-12, rys. tab.

258. WYBRANE elementy samooceny efektywnosci pracy i przygotowania
zawodowego w opinii nauczycieli jezykow obcych/ Iwona Strachanowska HPe-
7ogog. Pr. - 1997, nr 31, s. 99-105, tab. wykr.

259. ROZPORZADZENIE Min. Edukacji Narodowej z dnia 19 lutego 1997 r.
w sprawie kryteridow oraz szczeg6towych zasad i trybu dokonywania oceny pra-
cy nauczyciela oraz zadan i obowigzkow dyrektora szkoty w zakresie opieki
nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie HDz. U. - 1997, nr 18,
poz. 101.

260. ROZPORZADZENIE Min. Kultury i Sztuki z dnia 10 czerwca 1997 r.
w sprawie kryteriow oraz szczeg6towych zasad i trybu dokonywania oceny pracy
nauczycieli szkét artystycznych, trybu postepowania odwotawczego oraz szcze-
gbétowych zasad powotywania przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny sktadu
zespotu oceniajgcego UDz. U. - 1997, nr 67, poz. 426, tab.

261 ROZPORZADZENIE Min. Sprawiedliwosci z dnia 27 sierpnia 1997 r.
w sprawie kryteriow, szczeg6towych zasad i trybu dokonywania oceny pracy na-
uczyciela, trybu postepowania odwotawczego, szczegétowych zasad powotywa-
nia sktadu zespotu oceniajgcego oraz zadan i obowigzkow dyrektora w zakresie
opieki nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie w zaktadach po-
prawczych, schroniskach dla nieletnich i rodzinnych osrodkach diagnostyczno-
-konsultacyjnych HDz. U. - 1997, nr 105, poz. 668.

262. ROZPORZADZENIE Min. Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 21 sierp-
nia 1997 r. w sprawie kryteriow oraz szczegétowych zasad i trybu dokonywania
oceny pracy nauczycieli przedmiotéw zawodowych w $rednich szkotach medycz-
nych oraz zadan i obowigzkéw d}Tektorow tych szkdt w zakresie opieki nad
nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie // Dz. U. - 1997, nr 103,
poz. 660.
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c. Stuzby pracownicze

263. ADMINISTROWANIE czy wspo6tudziat: miejsce i rola stuzby kadro-
wej w firmie / Jolanta Szaban Il Personel. - 1997, nr 12, s. 5-7.

KADRY w komputerze / A. Lipka =poz. 329.
Cz. 1L Komputeryzacja pracy dziatow personalnych.

264. KOMORKA personalnajako $rodek odpowiedzialno$ci za wynik / Ry-
szard Repel, Adam Suchodolski Il Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 763, Materialy
Konferencyjne, s. 169-172 bibliogr. 3 poz.

MENEDZER personalny / M. Kossowska =poz. 671.

265. NOWOCZESNA stuzba personalna/Tadeusz Oleksyn. - Cz. \-3 UPer-
sonel. - 1997, nr 4, s. 21-23 ;nr 5, s. 8-11 ; nr 7/8, s. 25-28.

Cz. 1 Od dziatu kadr do zarzgdzania potencjatem spotecznym firmy ; Cz. 2. Podmiot
zarzadzania potencjatem spotecznym ; Cz. 3. Jak jg doskonalié?

266. PORADNIK dla kadrowca / Joanna Poptawska. - Warszawa : Wydaw.
»,Bibl. Prac.”, 1997. - 161 s. ; 21 cm. - {Biblioteczka Pracownicza : poradnik ;
77). - ISBN 83-85577-66-1.

Zob. tez Dokumentacja pracownicza i akta osobowe (s. 244-245).

5. Organizacja i normowanie pracy

a. Metody badania pracy

267. METODOLOGIA wielowymiarowego skalowania pracy na stano-
wisku roboczym / Adam Biela // Organ Kier. - 1997, nr 1, s. 3-15 bibliogr.
6 poz. summ.
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b. Organizacja procesu pracy na stanowisku pracy

268. PRAWIDLOWA analiza stanowisk pracy - warunkiem sukcesu firmy /
Joanna Poptawska Il Pracodaw. Prac. - 1997, nr 2, s. 32-36.

269. SZUFLADY na godziny / Andrzej Krzysztof Wroblewski // Polityka. -

1997, nr 36, s. 65, rys.

Czy w Polsce przyjmie sie idea ,,gorgcych biurek”. Ze wzgledu na stale wzrastajace
ceny metra kwadratowego, organizacja pracy polega na tym, ze tam gdzie pracownicy
czesto sg poza biurem, nie przydziela sie im biurka na state, tylko kto przychodzi siada na

wolnym miejscu.

c. Mierzenie pracy

METODY i techniki diagnozowania systemu zarzadzania przedsiebiorstwem

/ pod red. H. Bienioka = poz. 63.
Z tresci: Ingram J.: Diagnoza czasu pracy metodg fotografii dnia BIS - spojrzenie
nieco kontrowersyjne.

d. Organizacja i normowanie pracy zespotéw ludzkich

270. GRUPY zadaniowe :jak usprawni¢ organizacje aby byta bardziej
konkurencyjna / Jacenta tucewicz // Personel. - 1997, nr 10, s. 14-16. * Taz:
Grupy zadaniowe : na tropie produktywnosci // Tamze, nr 11, s. 14-15.

Grupy zadaniowe powotywane dla realizacji okreslonego zadania.

271. METODA Muller-Pleussa / Arkadiusz Potocki // Zesz. Nauk. / AE
Krak. - 1997, nr 486, s. 17-25, rys. bibliogr. 7 poz. summ.
Metoda ustalania obsad osobowych.

272. SPONIEWIERANA idea/lwonaD. Bartczak//Com/iute/worW. - 1997,
nr 43, s. 68-70.
Praca zespotowa w dobie informatyzacji.
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e. Wdrazanie metod i norm pracy

273. PRACA normowana. Wskazéwki dla pracodawcow / Zdzistaw Jasinski
HPersonel. - 1997, nr 2, s. 18-19.

f. Systemy organizacji pracy a czas pracy

274. CZTEROBRYGADOWA organizacja pracy / Elzbieta Szemplinska //
Personel. - 1997, nr 7/8, s. 82-84 ; nr 9, s. 49-50.

System, normy, wymiar czasu pracy.

Cz. 2 pt. Czterobrygadowka. Uprawnienia pracownikow.

Taz // Rzeczpospolita. - 1997, nr 146 : 25.06, Prawo co Dnia, s. 17 ; nr 293 : 17.12,
Prawo co Dnia, s. 15.

275. ELASTYCZNE formy zatrudnienia/ AlinaHyz// Gospod. Nar. - 1997,
R. 8, nr 7/8, s. 37-45, tab.

276. ELASTYCZNOSC w gospodarowaniu czasem pracy/Beata Skowron-
-Mielnik // Prz. Organ. - 1997, nr 6, s. 30-33 bibliogr. 11 poz.

211. ELASTYCZNY czas pracy i uwarunkowaniajego zastosowania w swietle
studiéw literaturowych / Beata Skowron-Mielnik // Zesz. Nauk., Ser 1/ AE Pozn.
- 1997, z. 259, s. 84-102, wykr.

278. PRACA nocna / Agata Pawtowska // Pr. Zabezp. Spoi. - 1997, nr 9,
s. 29-35.

6. Organizacja pracy w poszczegélnych dziatach,
gateziach gospodarki narodowej i zawodach

279. AKTUALNE problemy zarzgdzania szpitalami w krajach Unii Euro-
pejskiej na przyktadzie Niemiec : materiaty z polsko-niemieckiej konferencji na-
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ukowej, Jachranka 3-4.10.1995 r. / Centrum Organizacji i Ekonomiki Ochrony
Zdrowia. Zaktad Szpitalnictwa. - Warszawa : Centrum Organ. Ekon. Ochr. Zdr.,
1996. - 117 s. :rys. ; 24 cm. - Tabele. - Zsfassung. - ISBN 83-86977-02-7.

Tresé; Zochowski Ryszard Jacek; Wystawienie ministra zdrowia i opieki spoteczne;j. -
Kuszewski Krzysztof; Stan zaawansowania transformacji opieki zdrowotnej w Polsce
(wprowadzenie). - Degener-Hencke Udo; Stopieri zaawansowania reformy ochrony zdro-
wiaw Niemczech. - Bruckenberger Ernst; Regionalne planowanie szpitali w Niemczech.
- Muller Hubertus; Przyszte wymagania wobec kierownictwa szpitala. - Schriefers Karl
Heinz; Rola naczelnego lekarza szpitala w przysztosci. - Gerdelman Werner; Relacje

miedzy szpitalami a kasami chorych.

dynamika transformacji polskiej gospodarki/ pod kier. M. Belki, W. Trze-

ciakowskiego = poz. 2520.
T. 2. - Z tresci; Maczyniska E.; Problemy funkcjonowania sfery badawczo-rozwojo-
wej w warunkach transformacji. - M. in. rozwaéj nauki i techniki.

280. INSTRUMENTY marketingowe firm produkcyjnych, handlowych i ustu-
gowych / Urszula Katgzna-Drewiniska //Acta UNC, Econ. - 1996, T. 26, s. 25-31,
tab.

INSTRUMENTY zarzadzaniasystemem warunk6éw pracy w przemysle/J. Ol-
szewski = poz. 1140.

281. MARKETING instytucji publicznych / Marek Drewinski // Acta UNC,
Eicon. - 1996, T. 26, s. 33-36.

282. NIEPEWNOSC w zarzadzaniu przysztoécig bankéw i przedsiebiorstw
w Polsce i na $wiecie / Adam Bednarski //Acta UNC. Econ. - 1996, T. 26, s. 3-24,

tab. wykr.

283. NOWOCZENE metody zarzadzania w Fabryce Maszyn i Urzadzen ,,FA-
MAK SA w Kluczborku / Ewa Sierpina/ / Pluc. - 1997, R. 24, nr 3, s. 13-19.

284. OGRANICZENIA w zarzgdzaniu bibliotekami uczelni panstwowych /
Jan Sdjka // BiblioteJcarz. - 1997, nr 6, s. 8-11, tab.

W Swietle przepiséw prawnych ustawy o szkolnictwie wyzszym oraz przepisow wy-
konawczych.
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285. ORGANIZACIJA izarzadzanie w bibliotekach / Jacek Wojciechowski.
- Warszawa : Wydaw. Nauk. PWN, 1997. - 283 s.; 21 cm. - Bibliogr. s. 269-276.
-ISBN 83-01-12432-6.

286. ORGANIZACIJA i zarzadzanie w oswiacie / Jerzy Tudrej ; Wyzsza
Szkota Pedagogiczna. - Czestochowa : WSP, 1996. - 213 s. ; 23 cm. - ISBN
83-7098-054-6.

Rec.: Kowalski Tadeusz // Dyr. Szk. - 1996, nr 12, s. 42 ; Gabara Wactaw // Organ.
Kier. - 1997, nr 2, s. 29-42 summ ; Tenze // Prz. Organ. - 1997, nr 2, s. 35-37.

287. ORIENTACJE marketingowe spétdzielni mleczarskich - realia i per-
spektywy / Eulalia Skawinska, Andrzej Koztowski UActa UNC, Econ. - 1996,
T. 26, s. 97-109 bibliogr. 12 poz.

288. PLAN przedsiewziecia zaktadu opieki zdrowotnej : biznes plan/ Izabe-
la Rydlewska-Liszkowska, Alicja Sobczak // Antidotum. - 1997, R. 6, biul. spec.
pazdziernik. - 48 s.

Biuletyn informacyjny projektu ,,Reforma Finansowania w Polskim Systemie Ochro-
ny Zdrowia” (projekt PHARE).

289. PROPOZYCJE usprawnienia struktury organizacyjnej i organizacji pracy
w zaktadzie opieki zdrowotnej / Barbara Grala // Antidotum. - 1997, nr 10, s. 17-
-33, tab. bibliogr. 18 poz.

290. ROZWOJ organizacji aumiejetnoéci menedzerskie na przyktadzie ABB
Zamech Ltd / Robert Butzke // Personel. - 1997, nr 12, wk}. Doradca Personal-
ny. Rynek Szkolen, s. 5-6.

Projekt KADRA 2000, obejmujacy obecng i przysztg kadre kierowniczg ABB Za-
mech, ktdéra bytaby zorientowana na zarzadzanie procesami i przywddztwo w orga-
nizacji.

291. SFERY zarzadzania jakoScig w stuzbie zdrowia / Krzysztof Opolski,
Ewa Szemborska UAntidotum. - 1997, R. 6, nr 9, s. 22-29, rys.

292. STRATEGIA zarzadzania totalnego (TQM) w bibliotekach / Ewa Gto-

wacka///lcta UNC, Bibliol. - 1996, z. 1, s. 7-23 Zsfassung.
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SUKCES w zarzadzaniu : problemy organizacyjno-zarzadcze = poz. 150.
Z tredci: Haus B.: Zarzadzanie sp6tka w warunkach ciggtego niepowodzenia.

293. SYSTEM zarzadzania $rodowiskiem w procesie ekologicznego roz-

woju przedsiebiorstwa / Jadwiga Adamczyk // Prz. Organ. - 1997, nr 9, s. 9-13.

294. WDROZENIE nowego modelu zarzadzania w oparciu 0 monitorowa-
nie Swiadczen medycznych w wojewodztwie gdanskim / Krystyna Grzenia [i in.j
/I Antidotum. - 1997, nr spec., listopad, s. 78-95, rys.

Efekty programu PHARE.

295. WYBRANE problemy wdrazania controllingu w przedsiebiorstwach
przemystu chemicznego / Jerzy Monka, Danuta Sottys // Pr. Nauk. AE Wroc. -
1997, nr 161> Materiaty Konferencyjne, s. 132-135, tab.

296. WYKORZYSTANIE teorii zarzgdzania w kierowaniu procesem zmian
w podstawowej opiece zdrowotnej w Poznaniu / Agnieszka Wozniczka, Mar-
lena Szczepska // Zdr. Ptibl. - 1997, T. 107, nr 8, s. 183-189 bibliogr. 12 poz.
summ.

291. WYKORZYSTYWANIE metody analizy ,,partneréw” w monitoringu
otoczenia organizacji ,non-profit” : na przyktadzie Rejonowego Urzedu Pracy /

Tomasz Kafel // Organ. Kier. - 1997, nr 3, s. 83-92, rys. tab. bibliogr. 16 poz.
summ.

298. ZAKRES i zadania controllingu w rolnictwie / Tomasz Kondraszuk //
Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 763, Materiaty Konferencyjne, s. 66-71, tab.

299. ZARZADZANIE jakoscigustug pocztowych/ Anna Sobocinska// Zesz.
Nauk., Organ. ! P£édz. - 1997, z. 28, s. 179-194.

300. ZARZADZANIE jakos$cig w administracji/Krzysztof Opolski; rozm.
Dorota Bogucka // Biut. Stuz. Cyw. - 1997, nr 2, s. 34-36.

Rozm. z Prezesem Zarzadu Centrum Edukacji i Rozwoju Biznesu OLYMPUS, wy-
ktadowca na Wydziate Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Warszawskiego.
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301. ZARZADZANIE stuzbgcywilngw Irlandii / Zbigniew Zabielski // Biul.

Stuz. Cyw. - 1997, nr 3, s. 52-55.
Miejsce stuzby cywilnej w systemie administracyjnym Irlandii.

302. ZARZADZANIE ustugami spotecznymi w skali lokalnej :jako przed-
miot badan ksztatcenia/Lucjan Kowalczyk//Pt: Am//:. AE Wroc. - 1997, nr 755,
Materiaty Konferencyjne, s. 133-146.

Ref. na miedzynarodowg konferencje zorganizowangw dniach 23-24 czerwca 1996 .
w Karpaczu.

303. ZARZADZANIE zmianaw stuzbie zdrowia / Krzysztof Opolski // Stuz.

Zdr. - 1997, nr 23/24, s. 5.
Zarzadzanie stuzbg zdrowia w okresie transformacji.

304. ZASTOSOWANIE standardow w programach akredytacji szpitali / Ma-
ciej Murkowski, Wtodzimierz Nowacki, Andrzej Koronkiewicz; Centrum Orga-
nizacji i Ekonomiki Ochrony Zdrowia. Zaktad Szpitalnictwa. - Warszawa : Cen-
trum Organ. Ekon. Ochr. Zdr., 1996. - 107 s.: [6] k. tabl.; 24 cm. - Cont. - Summ.
- Bibliogr. s. 60-61. - ISBN 83-86977-03-5.

305. ZAWIERANIE kontraktéw na ustugi zdrowotne : przeglad dos$wiad-
czen brytyjskich / tt., opra¢. Alicja Sobczak // Antidotum. - 1997, nr spec. paz-
dziernik, 62 s., rys. tab.

M. in. zarzadzanie przez kontrakty.

ZMIANA warunkiem sukcesu =poz. 162.

Z tresci: Tyszkiewicz E.: Zarzadzanie zmianami w gospodarce komunalnej. - Kaca-
la J.: Zmiany w ochronie zdrowia a planowanie strategiczne. - Wierzbic A.: Zmiana struk-
tury przedsiebiorstwajako czynnik wspomagajacy efektywno$é na podstawie firmy AD-
tranz-Pafawag. - Ambrozowicz P.: Zmiana organizacji obstugi klientéw strategicznych
banku jako czynnik sukcesu rynkowego. - Szplit A., Szplit M.: Exbud S.A. a euromana-
gement. - Walczyk A.: Efektywne wprowadzanie zmian na przykladzie grupy kapitatowej
EXBUD.

306. ZMIANY w zarzadzaniu spotdzielniami/ Piotr Grzegorzewski // Probt.
Rehabit. Spot. - 1997, nr 4, s. 75-78.
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7. Organizacja pracy biurowej i umystowej

307. BIURO wirtualne czyli korzysci z telepracy / Matgorzata Paftkowska //
Personel. - 1997, nr 6, s. 34-36 hibliogr. 5 poz.

ROLA i funkcje nowoczesnej biblioteki akademickiej / pod red. J. M. Day,
M. Sliwinskiej = poz. 685.

Z tresci: Havekost H.: Wplyw rozwoju technologicznego na prace bibliotekarza i
organizacje bibliotek. - £uszczyriska J.. Wptyw komputeryzacji na zmiany organizacyjne
Biblioteki Gtéwnej Uniwersytetu Gdanskiego. - Konieczna D.: Organizacja pracy biblio-

tek akademiekich w aspekcie automatyzacji dziatalnosci bibliotecznej i potrzeb uzyt-
kownikéw.

308. STADO w sieci / Maciej Stelmach UPersonel. - 1997, nr 6, s. 33-34.
Komputeryzacja w biurach.

8. Spoteczne i ekonomiczne skutki automatyzacji
I postepu technicznego

a. Zagadnienia ogolne

309. INNOWACJE techniczne, ich cechy i procesy realizacji / Mieczystaw
Dworczyk//EAof7. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 10, s. 6-8, tab.

310. INNOWACYJNA strategia przedsiebiorstwa/Tomasz Gniewek// Ekon.
Organ. Przeds. - 1997, R, 48, nr 4, s. 5-7.

311. IV KRAJOWE Forum Informacji Naukowej i Technicznej, Zakopane,
3-5 wrzes$nia 1997 r. // Prakt. Teoria Inf. Nauk. - 1997, nr 3, s. 3-15, il.

Tematem Forum byta ,,Rola informacji naukowo-technicznej w dobie dostosowania
nauki i gospodarki kraju do wymagar Unii Europejskiej” - numer zawiera przeglad do-
kumentacyjny referatéw i komunikatow, przebieg konferencji oraz gtos w dyskusji po IV
Forum. - Glos w dysk.: Matgorzata Ktossowska // Tamze, s. 12-13.
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312. KULTURA przedsiebiorczosci czyli duch ,,innowacji” w firmie / Ewa
Ciemiak-Szdstak, Andrzej Szostak UPersonel. - 1997, nr 9, s. 17-20.

METODY itechniki diagnozowania systemu zarzgdzania przedsiebiorstwem
/ pod red. H. Bienioka =poz. 63.

Z tresci: Krasnicka T.: Diagnozowanie podsystemu zarzadzania innowacyjnoscig
w przedsiebiorstwie.

313. NOWE przedsiewziecia Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikdw
Mechanikow Polskich w zakresie promowania innowacyjnosci / [Juliusz Lipec-
ki] J. L. UEkon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 11, s. 24-26.

POSTAWY kierownikow w procesie zmian technicznych iorganizacyjnych /
J. Baruk =poz. 965.

PRAKTYKA kierowania :jak kierowac sobg, innymi i firma/red. D. M. Ste-

wart = poz. 186.
Z tresci: McGowan P.: Innowacja i przedsigbiorczo$¢ wewnetrzna.

314. PROCESY dysfuzji innowacji: podejScie marketingowe / Kornelia Karcz
; Akademia Ekonomiczna im. Karola Adamieckiego. - Katowice : Akad. Ekon.,
1997, 183 s. :rys. ; 25 cm. - {Prace Naukowe / AE). - Tabele. - Bibliogr. s. 169-
-177. - ISBN 83-87265-85-3.

315. PRZEDSIEWZIECIA innowacyjne w strategii rozwoju przedsiebior-
stwa / Jadwiga Adamczyk // Zesz. Nauk. / AE Krak. - 1997, nr 489, s. 75-88, tab.

summ.

316. STRATEGIE rozwoju innowacji / J6zef Penc // Ekon. Organ. Przeds. -
1997, R. 48, nr 9, s. 7-10.

317. WSPOLCZESNE trendy w automatyzacji i komputeryzacji pro-
ceséw wytwarzania i zarzadzania // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 5,

s. 5-7.
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b. Automatyzacja i postep techniczny w poszczeg6lnych dziatach
i gateziach gospodarki narodowej

318. INNOWACJE w handlu w Polsce w latach 90. / Edward Maleszyk //
Hand. We\m. - 1997, R. 43, nr 4/5, s. 47-51, tab.

319. NAUKA i edukacja w strategii rozwoju polskiego przemystu / Bogu-
staw Petka. - Cz. 1-2 // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 11, s. 3-5, tab. ;
nr 12, s. 3-5.

320. PRZEDSIEBIORSTWO wielozaktadowe jako obiekt informatyzacji /
Cezary Stepniak // Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 757, ser. Informat. Ekon., nr 1,
s. 11-19 bibliogr. summ.

321. ROLA iznaczenie informatyzacji jednostek stuzby zdrowia / Marianna
Danilewicz//Rz; Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 757, ser. Informat. Ekon.. nr 1, s. 91-
-96 bibliogr. summ.

322. UWARUNKOWANIA i skutki innowacji technicznych w przemysle /
Wojciech Poptawski UActa UNC, Ekon. - 1995, t. 25, s. 27-38, wykr.

323. ZINTEGROWANA komputeryzacja przedsiebiorstwa/ Matgorzata Do-
linska // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 4, s. 7-9, rys. * Komputer
w firmie / Krzysztof Wozniak ; opra¢. Barbara Brach // Zycie Gospod. - 1997,
nr 12/13, s. 40-41.

9. Mechanizacja i automatyzacja zarzadzania
I prac biurowych

324, BIBLIOTEKI w dobie komputeryzacji; konferencja. Szczecin, 13-15 li-

stopada 1996 r. / Anna Grzelak-Rozenberg // Prakt. Teoria Inf. Nauk. - 1996,
nr 4, s. 21-23. * Konferencja nt. Bibliotekarze i uzytkownicy bibliotek w do-
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bie powszechnej komputeryzacji / Emilia Wierzba // Bibliotekarz. - 1997,
nr4,s. 20-21.

325. DYNAMICZNY system / Andrzej Chmielewski // Zycie Gospod. - 1997,
nr 18, s. 35, 37-39. * Korporacyjna sie¢ / Marcin Marszatek // Tamze, nr 26,
s. 29-30, 32-33.

Zastosowanie systeméw informatycznych i automatyzacja w zarzadzaniu przedsie-
biorstwem.

EWIDENCJA indywidualnych przebiegéw ubezpieczenia/E. Lis =poz. 1887.

Program informatyczny realizowany przez ZUS - program PHARE - PL 9215-05
»Reforma ubezpieczen spotecznych - ZUS”.

326. HYBRYDOWY menedzer w zarzadzaniu organizacjg inteligentng/ Be-
ata Jeczkowska, Zbigniew Gontar //Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 1%\, Materia-
ty Konferencyjne, s. 89-103, bibliogr.

Nowe techniki informatyczne w praktyce zarzadzania.

327. INTELIGENTNE systemy wspomagania decyzji w zarzgdzaniu :trans-
formacje systemow :sesja polska / pod red. Henryka Sroki, Stanistawa Stanka ;
Akademia Ekonomiczna im. K. Adamieckiego. - Katowice : Wydaw. AE Katdw.,
1997. - 268 s. : rys., wykr. ; 24 cm. - {Prace Naukowe / AE). - Tabele.

Z tresci: Olszak Celina: Wybrane aspekty oddziatywania technologii informacyjnej
na organizacje. - Olszak C.: Technologia informacyjna w tworzeniu nowych form pracy.

Zob. tezpoz. 292/96.

328. JAK unikngé btedow? : dosSwiadczenia brytyjskiej inspekcji pracy w
budownictwie systemu informatycznego / Mirostaw Ahrzmowicz HInspektor Pr.
- 1997, nr 11, s. 36.

329. KADRY w komputerze / Anna Lipka. - Cz. 1-4 // Personel. - 1997,
nr9,s. 61-64, tab. ; nr 10, s. 62-65, rys. ; nr 11, s. 63-65 ; nr 12, s. 63-66, rys.

Cz. 1. Komputeryzacja pracy dziatow personalnych. - Komputerowe wspomaganie
w sferze osobowej ; Cz. 2. Jak ocenia¢ korzysci z komputeryzacji ; Cz. 3. Jak opraco-
wac koncepcje organizacyjng? ; Cz. 4. Jak uwzglednia¢ aspekty kulturowe, psycholo-
giczne i prawne? - Komputerowe zarzadzanie personelem.
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330. KOMPUTERYZACIJA bibliotek pedagogicznych / Anita Rudas, Agata
Bruszewska // Bibliotekarz. - 1997, nr 3, s. 11-15 * Komputeryzacja bibliotek

publicznych todzi i wojewédztwa tédzkiego / Matgorzata Cegietko H Tamze,
nr 10, s. 9-14, tab.

331. MODEL zintegrowanego systemu informatycznego wspomagajgcego
zarzadzanie logistyka przedsiebiorstwa dystrybucyjnego / Maciej Pijanowski //
Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 781, Materiaty Konferencyjne, s. 128-136, rys.
bibliogr.

332. NARZEDZIOWE wspomaganie zarzadzania/ Witold T. Bielecki; Wy-
zsza Szkota Przedsiebiorczosci i Zarzadzania. - Warszawa : WSzPiZ, 1997. -
58 s. :rys. ;21 cm. - Tabele. - Bibliogr. s. 58. - ISBN 83-86846-01-1.

PRODUKTYWNOSC - rozw6j spoteczno-gospodarczy / pod red. J. Jagasa
=poz. 933.

Z tresci: Rog J.: Funkcja informatyki w procesie organizacji i kierowania zaktadem
pracy.

333. PRZEKAZ elektroniczny jako nowe narzedzie polityki spotecznej : na
przyktadzie GLADNET / Grazyna Magnuszewska-Otulak// Polit. Spoi. - 1997,
R. 24, nr |,s. 35-37.

Sie¢ instytucji naukowo-badawczych zajmujacych sie problematyka os6b niepetno-
sprawnych.

334. RYZYKO zawodowe - koncepcja skomputeryzowanego systemu eks-
perckiego / J6zef Gierasiniiuk, Zofia Pawtowska // Bezp. Pr. —1997, nr 3,
s. 14-17, rys. bibliogr. 3 poz.

STADO w sieci / M. Stelmach =poz. 308.
Komputeryzacja w biurach.

335. SYSTEM oceny efektywno$ci zarzadzania firma/ Remigiusz Sikora //
Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 7, s. 11-14, rys.

Omoéw. komputerowego systemu oceny efektywnos$ei zarzadzania przygotowanego
w Instytucie Organizacji i Zarzadzania w Przemysle.



- 54 -

WDRAZANIE systemu zarzadzania bezpieczefnstwem pracy w Hucie ,,Cze-
stochowa” / A. Kowalkow =poz. 1151.

336. ZARYS metodologii tworzenia system6éw multimedialnych dla po-
trzeb wspd6iczesnej organizacji / Celina Olszak, Henryk Sroka ; Akademia
Ekonomiczna im. Karola Adamieckiego. - Katowice : Wydaw. AE Katdw.,
1997. - 137 s. :rys. ; 25 cm. - {Prace Naukowe / AE). - Tabele. - Bibliogr. -

ISBN 83-87265-92-6.

337. ZARZADZANIE z MRP Il / Kazimierz Krupa // Ekon. Organ. Przeds.

- 1997, R. 48, nr 3, s. 19-20.
Zarzadzanie firmg oparte na informatycznym systemie MRP - Manufacturing Reso-
urce Planning.

338. ZARZADZANIE zza klawiatury / Piotr Gajdziriski, Eugeniusz Mozej-
\aoH Zycie Gospod. - 1997, nr 17, s. 8-10, 12, 14-15, 18.

339. ZRZUTKA podatnikéw / Wojciech Markiewicz, Lestaw Wawrzo-
nek // Polityka. - 1997, nr 51, s. 35-36, tab. * Kontrowersyjna informatyzacja /
Monika Sarnecka UPrawo i Gospod. - 1997, nr 9 : 23.10, Prawo i Podatki, s. 4,
rys. * Kontrakt [na komputeryzacje] dla ZUS / M. Sarnecka // Tamze, nr 40 :

1.12, s. 4.
Komputeryzacja ZUS.

I1l. ZATRUDNIENIE
1. Zagadnienia ogélne
a. W Polsce

POLITYKA spoteczna XX wieku : Wactaw Szubert = poz. 8.
Z tresci: Szubert W.: Od walki z bezrobociem do polityki petnego zatrudnienia.
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340. PRAWNE aspekty polityki zatrudnienia w ramach przeobrazen sys-
temowych / Matgorzata Baron-Wiaterek // Ruch Praw. Ekon. - 1997, R. 59, z. 4,
s. 39-56, summ.

341. RESTRUKTURYZACJA gospodarki a wzrost zatrudnienia / Jozef
Gaja/l Zesz. Nauk. / AE Krak. - 1997, nr 491, s. 5-16, tab. summ.

342. SZANSE i bariery przedsiebiorczosci tkwigce w zasobach pracy /
Anna Francik // Zesz. Nauk. / AE Krak. - 1997, nr 473, s. 49-56, tab. bibliogr.
summ.

Wyzwalanie aktywnosci z zasobdw ludzkich.

343. ZATRUDNIENIE ibezrobocie - szanse i zagrozenia przysztosci / Woj-
ciech Padowicz HPr. Zabezp. Spot. - 1997, nr 12, s. 18-25.

Zob. tez Rynekpracy - Zagadnienia ogdlne (s. 62-67) ; Statystyka —Zatrud-
nienie (s. 441-450).

b. W Swiecie

CO robi¢, gdy nie ma co robi¢? =poz. 1.
W nowoczesnym spoteczenstwie zaczyna brakowac pracy.

JAPONIA u progu XXI wieku. Zmiana modelu rozwoju spoteczno-gospo-
darczego / K. Jasiecki = poz. 652.
M. in. rynek pracy.

344, O WSPOLCZESNYM systemie regionalnej polityki gospodarczej
w Niemczech / EImar Honekopp ; Instytut Pracy i Spraw Socjalnych. - Warsza-
wa ; IPiSS, 1996. —29 s. ; 21 cm. - {Materialy z Zagranicy / IPiSS ; z. 1). -
Bibliogr. s. 26-29.

M. in. regionalny rynek pracy.
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345. ODCHUDZANIE po amerykansku / Philippe Coste // Forum. - 1997,

R. 33, nr 19, s. 6.
Redukcje pracownikéw w USA.

346. ORGANIZACJA i funkcjonowanie rynku pracy w Szwecji : wybrane
zagadnienia / Lucyna Szurmak URynek Pr. - 1997, nr 11, s. 89-98.

POPYT na prace w Polsce / pod red. J. Mellera, E. Dolnego = poz. 573.

Z tresci: Wisniewski Z.: Aktywna polityka rynku pracy i stymulowanie popytu na
pracg w krajach OECD. - Brixy U.: Determinanty wzrostu zatrudnienia w nowo powsta-
jacych przedsiebiorstwach w czesci wschodniej RFN.

RYNEK pracy a system edukacji / Z. Czajka =poz. 401.
M. in. cechy europejskiego rynku pracy.

347. SZUKANIE pracy po amerykansku / Tomasz Deptuta // Prawo i Go-
spod. - 1997, nr 31 :20.11, Europa, nr 6, s. 3, il.
Sytuacja na amerykanskim rynku pracy.

348. SWIAT pracy na przetomie wiekéw / Stanistawa Borkowska // Polit.
Spoi. - 1997, R. 24, nr 11/12, s. 1-10, tab., wykr.

Zmiany zachodzace pod wptywem wyzwan cywilizacyjnych w USA, Japonii i UE
w zakresie polityki zatrudnienia i plac.

349. TANIA praca sie optaca : Niemcy spierajg sie o nowga forme za-
trudnienia / Danuta Zagrodzka// Gaz. J*bor. - 1997, nr 257 : 4.11, s. 11.

350. ZALOZENIA miedzynarodowej polityki rynku pracy // Biu/. MPiPS. -
1997, nr 3, s. 9.

Bezrobocie w roznych krajach (poz. 427, 441, 933).
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2. Planowanie i analiza zatrudnienia
a. Zagadnienia ogdlne

BEZROBOCIE i podaz pracy do 2010 r. w strefie przygranicznej / R. Rau-
zinski = poz. 416.

351. CIAGLOSC itransformacja gospodarki: zasoby kapitatu, pracy, ener-
gii i ich wykorzystanie do roku 2000-2010 / Pawet Glikman, Mieczystaw Kabaj,
Tadeusz Muszkiet. - Warszawa : Key Text, 1997. - 302 s.: wykr.; 24 cm. - Tabe-
le. - Bibliogr. - ISBN 83-87251-00-3.

M. in. zasoby pracy - zatrudnienie i bezrobocie.

352. EDUKACIJA arynek pracy - nowe metody koordynacji: wyniki pilotazu
/ Mieczystaw Kabaj IIPolit. Spoi. - 1997, R. 24, nr 10, s. 1-6, rys. tab. * Kabaj M.:
Monitoring zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych (MZDiN) oraz tréjstron-
ne umowy szkoleniowe (TUS) // Stuz. Prac. - 1997, R. 24, nr 2, s. 1-9, tab.

Omowienie metod MZDIN i TUS oraz ocena efektow pilotazowego wdrozenia me-
tod koordynacji edukacji zawodowej z potrzebami rynku pracy.

353. ELASTYCZNOSC zatrudnienia/ Tadeusz Oleksyn; Instytut Spraw Pu-
blicznych. - Warszawa : ISP, 1996. - 30 s. ; rys. ; 24 cm. - {Program Reformy
Polityki Spotecznej). - ISBN 83-86917-50-4.

354. ROBOTNIK umystowy / Danuta Gibas // Computerworld. - 1997, nr 486,
s. 60-61.

Omoéw. nowej grupy pracownikéw na rynku pracy - ,,licencjaci” - absolwenci szkol
biznesu bez tytutu magistra.

355. SILY nazamiary. Jak planowa¢ zatrudnienie / Zofia Sekuta //Personel.
- 1997, nr 2, s. 7-10, 13, tab.

356. STUDIA nie gwarantujgkariery/Barbara Minkiewicz, Anna Osterczuk
i N0w>eZycie Gospod. - 1997, nr 39, s. 56-57, tab. - Badanie przydatnosci za-
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wodowej absolwentow. Start do kariery. Motywy wyboru pracy. Zgodnos$é wybo-
ru pracy z oczekiwaniami. * Tez: Indeks, dyplom i co dalej? // Tamze, nr 43,
s. 38-40, tab. - Badania ankietowe absolwentéw szk6t ekonomicznych i matema-
tyki nt. karier zawodowych absolwentéw wyzszych uczelni, czy praca spetnia ich

oczekiwania zawodowe.

357. WIEZNIOWIE swojej firmy. A moze elastyczno$¢ zatrudnienia? / Ta-

deusz Oleksyn//Persone/. - 1997, nr 2, s. 15-17.

Elastycznos¢ zatmdnienia to zdolnos$¢ dostosowania wielkosci i struktury zatrudnie-
nia do zmieniajgcych sie warunkéw, sytuacji, potrzeb i mozliwosci.

WSPOLCZESNE problemy rozwoju lokalnego w Polsce / pod red. A. Lisow-

skiego =poz. 2343.

Z tresci: Szumlicz T.: Lokalna polityka spoteczna: problemy podmiotowosci spotecz-
nej i aktywnosci ekonomicznej. - Kostrubiec S.: Demograficzno-spoteczne uwarunkowa-
nia aktywnosci ekonomicznej tokalnych spotecznosci miejskich. - Skrzypczak I.: Sytuacja
rodzin jako czynnik aktywizacji spotecznej i ekonomicznej miejskich spotecznosci lokal-
nych. - Wolska B.: Sytuacja zyciowa i mozliwosci aktywizacji spolecznej i ekonomicznej
rodzinjedynych zywicieli w spotecznosci lokalnej. - Krzeszowski Z: Problemy aktywnosci
spotecznej i ekonomicznej Sredniego miasta na przyktadzie Starachowic.

WSPOLCZESNE tendencje w zarzadzaniu zasobami pracy / A. Mi$§ =
poz. 228.

358. ZMIANY aktywnos$ci zawodowej ludnosci w Polsce w okresie transfor-
macji gospodarczej w latach 1989-1996/Katarzyna Kocot-Gérecka// Rocz. Kol.

Anal. Ekon. - 1997, z. 5, s. 225-247 bibliogr.

359. ZROZNICOWANIE przestrzenne bezrobociajako przestanka regiona-
lizacji polityki zatrudnienia / Leszek Cybulski // Acta Uniw. Wratisi, Socjol. -

1996, nr 20, s. 95-121 summ.

360. ZWALNIAC, by przyjmowa¢ / Ewa Barlik // Rzeczpospolita. - 1997,
nr 6 :8.01, Praca-Specjalisci-Zarzgdzanie, s. 20.
Restrukturyzacja zatrudnienia.
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Koszty pracy

361. EUROPA nie nadaza za globalizacjg/ Lester Thurow ; rozm. Christine
Mital UForum. - 1997, R. 33, nr 44, s. 1, 7.

Koniunktura gospodarcza w USA i Europie - m. in. koszty pracy, bezrobocie.

362. KOSZTY pracy w sferze budzetowej / Renata Patczyrnska-Gosciniak //
Zesz. Teor. Rady / Stdw. Ksieg. - 1997, t. 42, s. 84-92 bibliogr.

POPYT na pracg w Polsce / pod red. J. Mellera, E. Dolnego =poz. 573.

Z tresci: Juchnowicz M.: Wynagrodzenia oraz inne elementy kosztéw pracyjako cz3T-
nik wspotksztattujacy popyt na praca.

363. PRACA tansza na Zachodzie / Janusz K. Kowalski HPrawo i Gospod.
- 1997, nr 50 : 12.12, Gospodarka, nr 9, s. 4, tah.

TANIA praca sie optaca. Niemcy spierajg sig 0 nowg formg zatrudnienia /
D. Zagrodzka = poz. 349.

364. ZARZADZANIE kosztami pracy / Kazimierz Makowski. - Cz. 1-6 //
Personel. - 1997, nr 2, s. 30-32, il. tab. ;nr 3, s. 35-37 ; nr 4, s. 38-40, tab.; nr 5,
s. 42-45, wykr ; nr 6, s. 45-48, wykr. ;nr 7/8, s. 65-69, rys. tab.

Cz. 1 Najcenniejsze zasoby ; Cz. 2. Racje i relacje ; Cz. 3. lle koszmje Polak ; Cz. 4.
Koszt catkowity ijednostkowy; Cz. 5. Koszty state izmienne; Cz. 6. Krancowy koszt pracy.

ZARZADZANIE zmianami w zasobach pracy przedsigbiorstwa =poz. 235.

Z tredci: Makowski K.: Koszty pracyjako instrument polityki personalnej : aspekty
ilosciowe. - Gorka J.: Struktura zaktadowego kosztu pracy.

Statystyka dot. kosztoéw pracy (poz. 2592, 2600).

b. Zagadnienia metodologiczne

365. ASPEKTY segmentacji rynku pracy / Grazyna Maniak // Zesz. Nauk.,

Pr. Kated. Mikroekon. / USzczec. - 1995, nr 1, s. 25-35 summ.
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EDUKACJA a rynek pracy - nowe metody koordynacji / M. Kabaj =
poz. 352.

366. EKONOMETRYCZNE modele zatrudnienia / Wiadystaw Welfe // Pr.
Nauk. AE Wroc. - 1997, ser. Informat. Ekon., nr 2, s. 133-145 bibliogr. summ.

367. EMPIRYCZNE modele bezrobocia/ Wtadystaw Milo, Zygmunt Weso-
ty // Ekonomista. - 1997, nr 1, s. 29-46, tab. wykr. bibliogr. s. 46 summ. rez.

368. MODEL reakcji podazy pracy nazmiany ptac realnych / Marek Garbicz
H Ekonomista. - 1997, nr 2, s. 159-175, tab. wykr. summ. rez.

369. NIEKTORE metodologiczne aspekty analiz rynku pracy / Eugeniusz
Kwiatkowski // Rynek Pr. - 1997, nr 1,s. 17-23. * Projekt systemu reprezentacyj-
nych badan sondazowych dla analiz regionalnych rynkéw pracy / Maka¢ Wiesta-
wa // Tamze, nr 1, s. 34-52 hibliogr. 12 poz.

Materiat przedstawiony na konf. pt. ,,Organizacja i funkcjonowanie systemu statysty-
ki, badan, analiz i prognoz rynku pracy w Polsce”, Jachranka, 13-15 listopada 1996 r.

370. PODEJSCIE strumieniowe w badaniach rynku pracy / Eugeniusz Kwiat-
kowski URynek Pr. - 1997, nr 12, s. 9-25 bibliogr. 5 poz.
Zastosowanie analiz stmmieniowych w badaniach rynku pracy.

371. RESTRUKTURYZACJA a odptywy z bezrobocia : analiza oparta na
rozszerzonej funkcji dopasowan / Pawet Kaczorowski, Tomasz Tokarski // Wiad.
Stat. - 1997, R. 42, nr 11, s. 22-38, tab. wykr. bibliogr. 20 poz.

372. RYNEK pracy, gospodarka z trzema rynkami / Bogustaw Czarny. -
Cz. 1-2 UNowe Zycie Gospod. - 1997, nr 16, s. 66-69, rys. ; nr 17, s. 54-57, rys.
wykr. * Tenze: Bezrobocie // Tamze, nr 19, s. 40-43, tab.

Podstawy ekonomii dla szkdét wyzszych.

373. RYNEK pracy sektora publicznego - ujecie modelowe / Zbigniew Kaz-
mierczak // Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 767, Materiaty Konferencyjne,
s. 68-75, wykr.
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374. STOPA bezrobocia w Polsce : analiza logitowego szeregu czasowego /
Marek Gruszczynski Il Rocz. Kol Anal Ekon. - 1997, z. 5, s. 101-123.

375. WYKORZYSTANIE analizy czynnikowej do typologii lokalnych ryn-
kéw pracy / Stanistaw Kluza, Robert Serek, Pawet Tonski // Rocz. Kol Anal
Ekon. - 1997, z. 5, s. 125-135.

c. Planowanie i analiza zatrudnienia
w poszczegOllnych dziatach
i gateziach gospodarki narodowej

376. OCENA ptynnosci finansowej, analiza gospodarowania czynnikiem pra-
cy oraz informacje z danych statystycznych w Samodzielnym Publicznym Zakta-
dzie Opieki Zdrowotnej Szpitala im. dr W. Styczyriskiego w Chorzowie / Romu-
ald Romuszynski, Maria Korzekwa U Antidotum. - 1997, R. 6, nr 1, s. 2-5 bi-
bliogr. 3 poz.

377. RACJONALIZOWAC zatrudnienie w pafistwowych bibliotekach uczel-
nianych / Jan Sojka // Bibliotekarz. - 1997, nr 7/8, s. 22-25.

378. STRUKTURA wieku kadry naukowej w Polsce w latach 1995-1997 /
Andrzej Wyczanski HNauka Pol. - 1997, nr 3, s. 55-64, tab.

379. WIELKOSC i struktura zatrudnienia w przemy$le Wroctawia w latach
1945-1950 / Jedrzej Chuminski // Pr. Nauk. AE Wroc., Nauki Humanist. - 1997,
nr3, s. 152-171.

380. ZAPOTRZEBOWANIE na absolwentéw ekonomii w opinii praco-
dawcow i instytucji rynku pracy / Piotr Bielecki // Ekonomista. - 1997, nr 2,
s. 251-272, tab. bibliogr. s. 272.
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3. Rynek pracy

a. Zagadnienia ogolne

381. AKTYWNA polityka rynku pracy w Polsce / Barbara Brylska // Ann.
UMCS, Sect. H. - 1997, vol. 31, s. 1-14 summ.

382. BADANIA rynku pracy a zarzadzanie przez cele / Kazimierz Gromek /
/ Rynek Pt: - 1997, nr 1, s. 53-71, rys.
Techniki i metody badawcze rynku pracy stosowane przez WUS w Kros$nie.

DOSWIADCZENIA WUP w Biatymstoku w zakresie badan, analiz i pro-
gnoz rynku pracy / B. Czaplo =poz. 480.

383. DYLEMATY polityki rynku pracy w Polsce / Marek Bednarski UPolit.
Spoi. - 1997, R. 24, nr 11/12, s. 16-20 bibliogr. 14 poz.

DYNAMIKA transfonnacji polskiej gospodarki / pod kier. M. Belki, W. Trze-
ciakowskiego =poz. 2520.
T. 1 - Z tresci:: Kwiatkowski E.: Rynek pracy w procesie transformacji systemowe;j.

EDUKACJA a rynek pracy - nowe metody koordynacji / M. Kabaj =
poz. 352.

384. EFEKTY polityki panstwa wobec rynku pracy w Polsce : analiza na
podstawie funkcji dostosowan / Eugeniusz Kwiatkowski, Tomasz Tokarski // Eko-
nomista. - 1997, nr 3, s. 345-372, rys. mapy, tab. summ. rez.

385. EKONOMICZNE problemy rynku pracy / Jerzy Unolt. - Warszawa :
Interart, 1995. - 138 s. : rys. ; 20 cm. - Tabele. - Bibliogr.
Rec.: Szatkowski Adam A. U Pr. Zabezp. Spoi. - 1997, nr 9, s. 46-47.

ETYKA rynku pracy / A. Lipka =poz. 701
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GOSPODARKA Polski w procesie transformacji 1996 r. =poz. 2387.
z tresci: Gotacka M., Keczen J.: Rynek pracy.

386. HARMONIZACJA systemu polityki gospodarczej Polski z Unig
Europejska. materiaty z konferencji katedr polityki gospodarczej wyzszych uczel-
ni ekonomicznych i uniwersytetéw w Jachrance k. Warszawy, w dniach 18-20
wrzesnia 1995 roku / pod red. Aleksandra tukaszewicza ; Uniwersytet War-
szawski. Wydziat Nauk Ekonomicznych. - Warszawa : Olympus, 1996. - 343 s.:
24 cm. - Bibliogr. - (Prace Wydziatu Nauk Spotecznych / UW). - ISBN 83-86069-
-26-0.

Z tresci. Kazmierczak Zbigniew, Mortimer-Szymczak Halina; Instytucje rynku pracy
w procesach adaptacyjnych. - Florczak-Bywalec Jadwiga: Kobiety na rynku pracy w wa-
nin ach transformacji systemowej (Polska, Rosja, Niemcy-cze$¢ wschodnia). - Teneta-

ot owiak Jolanta: Przeksztatcenia whasnosciowe w gospodarce narodowej Polski. - Sa-

Ewa; Doksztatcanie zawodowe jako problem polityki lynku pracy (na

przy a zie Republiki Federalnej Niemiec). - Gucwa-Le$ny Ewa; Kryzys wieku Srednie-
go w sytuacji materialnej gospodarstw domowych.

387. INSTRUMENTY polityki strukturalnej na rynku pracy w Polsce w okre-
sie dostosowan do Unii Europejskiej / Elzbieta Krynska ; Instytut Pracy i Spraw
Socjalnych. - Warszawa : IPiSS, 1997. - 71 s. ; 21 cm. - Tabele. - Bibliogr.
s. 69-71. - (Ekspertyzy - Infortnacje/ mSS ;z. 3). - ISBN 83-907327-1-8.

388. LEKSYKON rynku pracy / Krajowy Urzad Pracy. Departament Sta-
tystyki, Badan i Analiz. - Warszawa : KUP, 1997. - 187 s. ; 24 cm. - ISBN
83-86313-53-6.

MIGRACJE miedzyregionalne : na przyktadzie woj. jeleniog6rskiego /
M. Markowska = poz. 659.

M. in. wptyw migracji na lokalne rynki pracy.

389. MLODZIEZ na rynku pracy w Polsce w $wietle badan / K. Mlonek =
poz. 357/96.

Rec.: Rysz-Kowalczyk Barbara //Polit. Spoi. - 1997, R. 24, nr 5/6, s. 24-25 ; Morti-
mer-Szymczak Halina // Pr. zabezp. Spoi - 1997, nr 2, s. 45-47.

Omoéw.: Gasinska Maria u Rynek pr. - 1997, nr 2, s. 83-91.
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390. O PRZEPLYWACH na rynku pracy przy bezrobociu strukturalnym /
Tomasz Szapiro, Anna Ruzik // Rocz. Kol. Anal. Ekon. - 1997, z. 5, s. 137-156
bibliogr.

PODEJSCIE strumieniowe w badaniach rynku pracy / E. Kwiatkowski =
poz. 370.

Zastosowanie analiz strumieniowych w badaniach rynku pracy.

391. POLITYKA gospodarcza : region - rynek pracy ; ksiega jubileuszowa
dedykowana prof. dr bab. Halinie Mortimer-Szymczak / red. Zbigniew Kazmier-
czak ; Uniwersytet £6dzki. - £6dZ: Wydaw. Uniw. £46dz., 1996. - 273 s.; 24 cm.

Rec.: Orczyk Jézef/l Ruch Praw. Ekon. - 1997, R. 59, z. 3, s. 181-184.

392. POLSKI rynek pracy w latach 1990-1996 : wybrane zagadnienia : In-
stytut Spraw Publicznych. - Warszawa : ISP, 1997. - 83 s. : rys. ; 24 cm. - Ta-
bele. - Bibliogr. - {Program Reformy Polityki Spotecznej). - ISBN 83-86917-
-06-7.

Tres¢: Gora Marek: Instytucjonalne zrodta bezrobocia w Polsce. - Gora M.: Przepty-
wy pracownikéw z bezrobocia do zatrudnienia. - Socha Mieczystaw W., Sztanderska
Urszula: Dynamika i stmktura przeptywow sity roboczej na rynku pracy w latach 1992-
-1996. - Rekomendacja zmian w systemie przeciwdziatania bezrobociu. - [Aut] Boni
Michat, GéraM., Piotrowski Barttomiej, Zak-Rosiak Elzbieta. - Boni M., Piotrowski B.:
Rekomendacja zmian w systemie posrednictwa pracy.

POLSKIE prawo pracy w okresie transformacji w oSwietleniu prawa wspdl-
notowego / red. H. Lewandowski =poz. 1291.
Z tresci: Goral Z., Wiodarczyk M.; Prawne problemy rynku pracy.

POPYT na prace w Polsce / pod red. J. Mellera, E. Dolnego =poz. 573.

Z tresci: Kazmierczak Z.: Ocena skutkow wstapienia Polski do Unii Europejskiej dla
krajowego rynku pracy. - Oleksyn T.: Wptyw zarzadzania potencjatem pracy w sektorze
przedsiebiorstw na rynek pracy.

393. POSZUKIWANY, poszukiwana / Grzegorz tys$ // Gaz. Bank. - 1997,

nr 38, s. 23.
Badania Instytutu Badan nad Gospodarka Rynkowg dot. rynku pracy.
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394. PRACODAWCY arynek pracy w procesie transformacji gospodarczej
/ pod red. Zenona Wisniewskiego ; Uniwersytet Mikotaja Kopernika. - Torun :
Wydaw. UMK. 1997. - 75 s. :rys.; 21 cm. - Tabele. - ISBN 83-231-0822-6.

Tre$¢: Meller Janusz: Rola pracodawcéw i rejonowych urzedéw pracy w ogranicza-
niu bezrobocia. - Borkowska Stanistawa: Wplyw zbiorowych stosunkéw pracy na za-
trudnienie i bezrobocie. - Wisniewski Z.: Elastyczno$¢ rynku pracy a zatrudnienie. - Dolny
Edward: Zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy w Polsce. - Ib Lars: Stosunki
pracy w Danii. - Karaszewska Hanna: Ksztattowanie zbiorowych stosunkéw pracy auwa-

runkowania polskie. - Janas Artur: Zbiezno$¢ intereséw pracodawcOw i pracobiorcéw na
rynku pracy.

395. PROBLEMY rynku pracy w rejonie Dzierzoniow / Leszek Cybulski //
Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 753, Materiaty Konferencyjne, s. 90-96, tab.

PROCESY demograficzne w Makroregionie Srodkowym / pod red. Jerzego
T. Kowaleskiego = poz. 653.

Z tresci: Nowakowska B.: Demograficzne uwarunkowania rynku pracy w wojewodz-
twach Polski Srodkowej.

PRODUKTYWNOSC - rozwéj spoteczno-gospodarczy / pod red. J. Jagasa
=poz. 933.

z tresci: Forlicz S., Jasinski M.: Informacyjne uwarunkowania rynku pracy. - Rau-
zinski R., Jonczy R.: Przyszto$¢ rynku pracy w Polsce na tle probleméw bezrobocia w
Niemczech i procesu europejskiej integracji gospodarczej.

PRZECIWDZIALANIE bezrobociu a integracja: import bezrobocia/ M. Ka-
baj =poz. 543.

Wplyw integracji europejskiej na polski rynek pracy - oméw. trzech wariantéw wdra-
zania swobodnego przeptywu pracownikéw.

PRZEMIANY spoteczno-ekonomiczne Polski w uktadzie przestrzennym w
latach 1989-1994 / pod red. W. Rakowskiego =poz. 655.

Z tresci: Strzelecki Z.: Podstawowe cechy zmian w sferze spotecznej w latach
1989-1994 ze szczegdlnym uwzglednieniem rdznic regionalnych. - M. in. zmiany na
rynku pracy. - Pakulska T.: Aktywnos$¢ gospodarcza oraz jej przestrzenne zr6znicowanie
w okresie transformacji. - M. in. z punktu widzenia zatrudnienia. - Poniatowska-Jaksch M.:
Wptyw czynnikéw lokalizacyjnych na wzrost aktywnos$ci gospodarczej w strefie pod-
miejskiej Warszawy w $wietle badan ankietowych. - M. in. zatrudnienie.
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396. RYNEK pracy arestrukturyzacja w warunkach budowy gospodarki ryn-
kowej / Grazyna Maniak// Zesz. Nauk., Pr. Kated. Mikroekon. / USzczec. - 1996,

nr2,s. 79-95.

397. ROLA panstwa w rownowazeniu rynku pracy / Janusz Meller // Zesz.
Nauk., Nauki Spoi. ATR Bydg. - 1996, z. 26, s. 5-15 summ

398. ROZMOWA z Andrzejem Pitatem, prezesem Krajowego Urzedu Pracy
[A . Pilat; rozm. Jerzy Szreter// Rynek Pr. - 1997, nr 1, s. 1-15.

Rozmowa nt. polityki rynku pracy.

399. ROZWOJrynku pracy oraz zatrudnieniaw rejonie lipskiego urzedu pracy
w latach 1989-1994 / Axel Fischer ; tt. Stawomir Tryc //Acta Univ. Wratisl, So-

cjol. - 1997, nr 23, s. 151-159.

400. RYNEK pracy / /mak/ // Nowe Zycie Gospod. - 1997, nr 8, s. 33. *
Rynek pracy/ [Irena Dryll] I. D.// Tamze, nr 24, s. 49 ;nr 30, s. 31. - Dot. terenéw

dotknietych powodzia.

RYNEK pracy a studia bibliotekoznawstwa i informacji naukowej w Polsce /

red. M. Koc6jowa =poz. 589.

401. RYNEK pracy a system edukacji / Zofia Czajka // Pr. Zabezp. Spot. -

1997, nr 3, s. 11-16, tab.

Cechy rynku pracy w Europie i Polsce, struktura zatrudnienia (wg sektoréw i wy-
ksztatcenia), kierunki zmian systemu edukacji do potrzeb rynku pracy.

402. RYNEK pracy w okresie transformacji w Polsce / Wojciech Padowicz /
IStuz. Prac. - 1997, R. 24, nr 10, s. 5-11.

403. RYNEK pracy w Polsce - kierunki przemian / Jadwiga Gogolewska //
Pr. Nauk. AE Wroc., Ekon. Migdzynar. Stosun. Gospod. - 1997, nr 3, s. 39-49.

404. SPOLECZNA gospodarkarynkowa: aspekty regionalne ; materiaty kon-
ferencyjne. Wista, 15-17 maja 1997 / pod red. Ewy Okon-Horodynskiej ; Aka-
demia Ekonomiczna im. Karola Adamieckiego. Katedra Ekonomii. - Kato-
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wice ; Wydaw. AE Katéw., 1997. - 377 s. : rys. ; 25 cm. - Tabele. - ISBN
83-87265-47-0.

Z tresci: Zielinski Mariusz; Przestanki regionalizacji polityki gospodarczej w dzie-
dzinie rynku pracy. - Ziomek Andrzej: Aspekty rynku pracy absolwentéw w wojewddz-
twie katowickim.

405. TERYTORIALNE zroznicowanie rynku pracy i bezrobocia - Polska 1995
/ Elzbieta Gotata/ZZejz. Nauk., Ser. 1LIAEPozn. - 1997, z. 251, s. 49-65, bibliogr.
Toz wersja ang. U Pol. Popul. Rev. - 1997, nr 11, s. 99-115.

406. TRANSFORMACIJA gospodarcza arynek pracy i edukacja/ Piotr He-
welke, Elzbieta Zak-Rosiak//£ twA Doros. (Radom). - 1997, nr 3, s. 88-96.

407. UWAGA na rynek pracy dla bibliotekarzy / Jan Sdjka // Bibliotekarz. -
1997, nr 4, s. 4-6.

ZAGROZENIA spoteczne - miejsce polityki spotecznej w systemie nauk /
red. L. Frackiewicz = poz. 2345.

Z tresci; Mlonek K.; Absolwenci na rynku pracy w Polsce w latach 1990-1995. -
Gasinska M.: Sytuacja na rynku pracy a zagrozenia zdrowia.

408. ZARYS strategii rynku pracy wojewd6dztwa tarnowskiego / Tadeusz Ku-
dtacz//YW . Matop. - 1997, nr 1, s. 51-73.

409. ZMIANY na polskim rynku pracy w latach 1990-1995 / Barbara Da-
nowska-Prokop UZesz. Nauk. / Gérnosl. WSHand. Katoéw. - 1996, nr 1, s. 51-61.

Statystyka dot. rynku pracy zob. Statystyka pracy —Zatrudnienie (s. 441-
-450).

b. Struktura zatrudnienia

POZIOM istruktura zatrudnienia w sferze ustug w Polsce w latach 1992-1995
/ L. Kuczewska = poz. 2611.
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410. PRZEMIANY sektorowej struktury pracujacych w regionie jeleniogér-
skim w latach 1991-1994 / Matgorzata Markowska, Danuta Strahl // Pr. Nauk.
AE Wroc., Zarz. Market. - 1997, nr 5, s. 105-114, tab. bibliogr. summ.

411. PRZYSZEOSCIOWA struktura zatrudnienia, czyli kogo powinno sie
ksztatci¢ / Ireneusz Durlik//£Aon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 12, s. 10-11.

RYNEK pracy a system edukacji / Z. Czajka =poz. 401.
M. in. struktura zatrudnienia wg sektoréw i wyksztatcenia.

STAN i struktura zatrudnienia w jednostkach systemu urzedéw pracy wg sta-
nu na dzieri 31 grudnia 1996 r. =poz. 2617.

412. STAN i struktura zatrudnienia w okresie transformacji systemowej w
wybranych wojewdédzkich szpitalach zespotowych / Leszek Grochowski // Zdr.
Publ. - 1997, T. 107, nr 10, s. 265-268, rys. tab. wykr. bibliogr. summ.

WIELKOSC i struktura zatrudnienia w przemysle Wroctawia w latach
1945-1950/J. Chuminski =poz. 379.

413. ZMIANY w liczbie i strukturze pracujgcych w wojewddztwie makrore-
gionu Srodkowowschodniego w pierwszych latach transfonnacji ustroju gospodar-
czego w Polsce/Zbigniew Mitura//.4nn. UMCS, Sect. H. - 1997, vol. 31, s. 79-109.

414. ZMIANY w strukturze zatrudnienia jako wyraz przeobrazen ustrojo-
wych ; naprzyktadzie miasta Wroctawia / Ludwik Skiba, Jan Wojtas // Acta Univ.
WratisL, Socjol. - 1997, nr 23, s. 69-73.

c. Podaz sily roboczej. Bezrobocie. Posrednictwo pracy

1/ Bezrobocie

415. BEZ pracy nie ma ptacy / Ryszard Lepik;rozm. Stanistaw Nowakowski

/I Nowy Tyg. Pop. - 1997, nr 6, s. 1, 4-5.

Rozm. z wiceprzewodniczacym OPZZ, przewodniczacym Naczelnej Rady Zatrud-
nienia nt. bezrobocia.
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416. BEZROBOCIE ipodaz pracy do 2010 r. w strefie przygranicznej Pol-

ska - Czechy / Robert Rauzinski // Zesz. Nauk., Nauki Spoi. / POpol. - 1996,
z. 41, s. 5-12.

417. BEZROBOCIE musimy pokona¢ bez pomocy Brukseli / Edmund
Stoiber ; rozm. Katarzyna Kotodziejczyk // Rzeczpospolita. - 1997, nr 145 :
24.06, s. 7.

Rozm. z premierem Bawarii.

418. BEZROBOCIE na Dolnym Slasku w latach 1990-1994/lwona Grabiec
n Acta Univ. WratisL, Prawo. - 1996, nr 253, s. 173-188.

419. BEZROBOCIE najwieksze od 1954 roku. Austria / Andrzej Niewia-
domski U Rzeczpospolita. - 1997, nr 45 : 22/23.02, s. 9.

420. BEZROBOCIE regionalne w Polsce w okresie transformacji / pod red.
Eugeniusza Kwiatkowskiego. - £6dZ Pabianice :,,Omega-Praksis”, 1995. - [2],
172 s.; wykr.; 21 cm.

Rec.: Meller Janusz//Zejj. Nauk., Nauki Spoi. /ATR Bydg. - 1996, z. 26, s. 105-107.

421. BEZROBOCIE - upidr poskromiony? / Marek Zarebski // Nowy Tyg.
Pop. - 1997, nr 28, s. 4. * Tenze: Bezrobocie - jak oswoi¢ potwora? // Tamze,
nr 29, s. 4. * Tenze: Bezrobocie - potwér oswojony finalnie // Tamze, nr 30, s. 18.

422. BEZROBOCIE w wojew0Odztwie nowosagdeckim w latach 1990-1995 /
Wactaw Raczkowski URocz. Sadec. - 1997. t. 25, s. 197-206.

423. BEZROBOCIE - wrog nr 1/ [Inf.] H. T. //Nowa Europa. - 1997, nr 41
: 18. 02, s. 3, tab. - Ministrowie finansow Unii Europejskiej w Brukseli o rynku
zatrudnienia. * Daleko od celu. Bezrobocie w krajach CEFT A/KrzysztofKrauss
/I Trybuna. - 1997, nr 274 :25.11, s. 17.

BEZROBOCIE Zrodiem ubostwa / Z. Borowik =poz. 2367.

424, BEZROBOTNE specjalistki/Andrzej Gestem H Rzeczpospolita. - 1997,
nr217: 17.09, s. 22.
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BEZROBOTNI dotychczas nie pracujgcy - sytuacja spoteczno-ekonomiczna
/M. Markowska, B. Seroka =poz. 2368.

425. BEZROBOTNI menedzerowie / [Andrzej Gestem] A. G. // Rzeczpo-
spolita. - 1997, nr 229 : 1.10, dod. Praca-Specjalisci-Zarzadzanie, s. II.
Zarejestrowani przez Krajowy Urzad Pracy w | pétroczu 1997 r.

426. BEZROBOTNI: robotni, cwani i,socjalni”. Opraé. [Irena Dryll] ID //

Nowe Zycie Gospod. - 1997, nr 1, s. 27.
Naduzywanie przepisdw ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu.

427. BOMBA bezrobocia [w Chinach] / F. N. // Dz. Prawa i Gospod. - 1997,
nr 127 : 6/7.09, s. 10.

428. CHARAKTERYSTYCZNE cechy bezrobocia w wojewddztwach ma-
kroregionu srodkowo-wschodniego / Zbigniew Mitura, Janina Szubstarska // Rzesz.
Zesz. Nauk. - 1997, t. 22, s. 184-211 summ.

429. CHARAKTERYSTYKA przyczyn bezrobocia - ujecie globalne i re-
gionalne / Teresa Piecuch // Zesz. Nauk. PRzesz., Zarz. - 1997, z. 2, s. 51-57

summ.

CIAGLOSC itransformacja gospodarki / P. Glikman, M. Kabaj, T. MuszkKiet.

=poz. 351
M. in. zasoby pracy - bezrobocie.

430. CZY kolejngcywilizacjg bedzie cywilizacja bezrobocia? / Janusz Sztum-
ski // Mysl Socjaldemokr. - 1997, nr 4, s. 21-25.

431. EKONOMICZNO-spoteczne uwarunkowania bezrobocia kobiet w wo-
jewodztwie olsztyfnskim / Eugenia Malewska, Maria Mydlak//Eduk. Doros. (Ra-
dom). - 1997, nr 1, s. 76-84, tab.

IZOLACJA spoteczna bezrobotnych / G. Koptas = poz. 1037.
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KOMPENDIUM wiedzy o gospodarce / pod red. E. Cyrsona =poz. 2386.
Z tresci: Janton-Drozdowska E.; Niestabilno$¢ ekonomiczna. - M. in. bezrobocie.

432. NIE lekcewazy¢ bezrobocia / Zdzistaw Sadowski // Dzi$. - 1997, nr 4,
s. 8-10.

433. O RESTRYKCJACH wobec bezrobotnych:kilka uwag z autopsji/ Wto-
dzimierz Gorzkowicz // Polit. Spot. - 1997, R. 24, nr 1, s. 37-39, rys.

434, PIEC lat badan nad bezrobociem w todzi; 1991-1995 / Stefania Dzie-
cielska-Machnikowska ; Uniwersytet £ 6dzki. Instytut Socjologii. Zaktad Socjo-
logii Zawodu. -+ 6dz:,,Omega-Praksis”, 1997. - 208 s. - {Prace Badawcze Kate-
dry Socjologii Zawodu / Uniw. £6dz. ; 19). - ISBN 83-86370-01-7.

POLITYKA spoteczna : rodzina, bezrobocie / pod red. T. Borkowskiego,
A. Marcinkowskiego, A. Oherow-Urbaniec =poz. 2323.

AM117M0"Skoczny M.: Zjawisko bezrobocia na lokalnych rynkach pracy w
1-93. - Kotlorz D.; Bezrobocie jako kwestia ekonomiczna i spoteczna.

PRACODAWCY arynek pracy w procesie transformacji gospodarczej / pod
red. Z. Wisniewskiego = poz. 394.

Z tresci: Borkowska S.: Wptyw zbiorowych stosunkéw pracy na zatrudnienie i bez-
robocie.

435. PROBLEMY bezrobocia w okresie transformacji : praca zbiorowa /
pod red. Eugeniusza Niedzielskiego ; Akademia Rolniczo-Techniczna im.
M. Oczapowskiego w Olsztynie. Wydziat Zarzadzania. Katedra Organizacji i Za-
rzadzania. - Olsztyn : AR-T, 1997. - 114 s. : wykr. ; 21 cm. - Bibliogr. - ISBN
83-906923-2-5.

Tres$¢: Czaplicka lwona: Bezrobocie na wsi w Makroregionie P6tnocno-Wschodnim.
- oczobutt Marcin: Bezrobocie na obszarach wiejskich w $wietle przepiséw prawnych.
-Ortowska Aldona: Spoteczne aspekty przeksztatcen sektora pafnstwowego w rolnictwie
wski Potnocno-Wschodniej. - Pasnikowska-Strus Iwona; Charakterystyka badanych bez-
ro otnych w gminie Sepopol. - Samoraj Agnieszka: Aktjwnos¢ bezrobotnych w poszu-
iwaniu pracy. - Ciezar Beata: Samodzielna dziatalno$¢ gospodarcza w opinii bezrobot-
nych. - Kaminski Bartosz, £.abanowska Aneta, Mioduszewski Jarostaw: Drobne przed-
siebiorstwa rolnicze na obszarach wiejskich.
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PRODUKTYWNOSC - rozwéj spoteczno-gospodarczy / pod red. J. Jagasa

=poz. 933.
Z tresci: Rauzinski R., Jofczy R.: Przysztos¢ rynku racy w Polsce na tle probleméw
bezrobocia w Niemczech i procesu europejskiej integracji gospodarczej.

436. RANKING zagrozonych / opraé. [Irena Dryll] ID // Nowe Zycie Go-
spdd. - 1997, nr 1, s. 29.
Zawody najbardziej narazone na bezrobocie.

437. REGIONALNE zrdznicowanie [bezrobocia] / Janusz K. Kowalski //
Prawo i Gospod. - 1997, nr 52 : 15.12, s. 5, tab. * Mapa polskiego bezrobocia /
Wojciech Staszewski // Gaz. yi*bor. - 1997, nr 13 : 16.01, s. 1, 3. * Nowa mapa
bezrobocia w Polsce. Gazety petne ofert // Tamze, nr 147 : 26.06, s. 4.

RODZINA polska w okresie kryzysu i ozywienia gospodarczego 1990-1995

/podred. W. Rakowskiego = poz. 2361.
Z tresci; Tyszka Z.; Rodzina a bezrobocie w okresie transformacji systemu spotecz-
no-gospodarczego w Polsce.

438. SAMORZAD terytorialny a bezrobocie / Kazimierz Siemianowicz //
Rynek Pr. - 1997, nr 11, s. 9-21.

439. SKUTKI bezrobocia w rejonie mieleckim / Krystyna Lesniak-Moczuk /
I Polu. Spoi. - 1997, R. 24, nr 5/6, s. 9-12.

SKUTKI bezrobocia w wymiarach indywidualnych / P. Bohdziewicz =
poz. 1049.

440. SYTUACJA bezrobotnych kobiet powyzej 35 roku zyciaw latach 1994-
-1996 w wojewodztwie zielonogérskim / Edwin Gierasimczyk // Rynek Pr. - 1997,

nr9,s. 82-90, tab. wykr.

441. TRUDNA rola Madame Emploi / opraé. Michat Przeczek // Dz. Prawa
i Gospod. - 1997, nr 60 : 18.06, s. 13.
Czy nowy rzad francuski potrafi uporac sig z bezrobociem?
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442. WERYFIBCACJA bezrobotnych w zakresie gotowosci do prapy (napod-
stawie skarg skierowanych w 1996 r. do Rzecznika Praw Obywatelskich) / Bar-
bara Btachowska UPr. Zabezp. Spot. - 1997, nr 5, s. 37-42.

Czy i w jakim zakresie na wysokie wskazniki wykresleri bezrobotnych z ewidencji
rzutuja nieprawidtowosci w stosowaniu przez urzedy pracy art. 13 ust. 2 ustawy o zatrud-
nieniu i przeciwdziataniu bezrobociu z 14 grudnia 1994 .

WYBRANE problemy geografii spoteczno-gospodarczej i zagospodarowa-
nia przestrzennego / red. J. Falkowski = poz. 2551.

Z tresci; Stachowski J.; Stan bezrobocia w wojewd6dztwie toruniskim. Charakterysty-
ka w aspekcie przysztego rozwoju regionu.

443. ZMIANY dynamiki i struktury bezrobocia w wojewddztwie koszalin-

skim (1990-1995) / Eugeniusz Zdzistaw Zdrojewski //Rocz. Koszul. - 1997, nr 27,
s. 205-217 bibliogr.

Zob. tez Sytuacja rodzin bezrobotnych (s. 401-402).

Bezrobocie mtodziezy zob. Absolwenci (s. 77-79).

Statystyka dot. bezrobocia zob. Statystyka pracy —Zatrudnienie (s. 441-450).
Bibliografia dot. bezrobocia (poz. 2731).

Bezrobocie na wsi

444, BEZROBOTNI sg tez na wsi / Marcin Makowiecki // Nowe Zycie Go-
spéd. - 1997, nr 43, s. 45.

Dane na podstawie badan przeprowadzonych przez Instytut Ekonomiki Roi
nictwa i Gospodarki Zywnosciowej, Gtownego Urzedu Statystycznego oraz urze ow
pracy.

LUDNOSC, zatrudnienie i bezrobocie na wsi w latach 1988-1995 / 1. Frenkel
=poz. 581.
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445. MIEDZYWOJEWODZKIE seminarium na temat,,Bezrobocie na wsi w
wybranych wojewddztwach Polski w $Swietle badan socjologicznych” / Maria
Markowska, Barbara Seroka URynek Pr. - 1997, nr 12, s. 65-68, tabh.

Seminarium dla shazb zatrudnienia, 25-26 wrze$nia 1997 r. Mierki k/Olsztynka woj.
olsztynskie.

POLITYKA spoteczna / pod red. T. Borkowskiego, A. Marcinkowskiego,

A. Oherow-Urbaniec = poz. 2323.
Z tresci: Porzuczek L., Erenc J.: Restrukturyzacja uspotecznionego rolnictwa i bez-
robocie - przyktad gminy Smetowo Graniczne.

446. PRACA i bezrobocie na wsi - diagnoza / Wojciech Padowicz // Rynek
Pr - 1997, nr 5, s. 9-30 bibliogr. 9 poz.

PRACA ibezrobocie nawsi - doSwiadczenia krajow Unii Europejskiej i wnio-
ski kierunkowe dla Polski / W. Padowicz =poz. 446.

447. WIEJSKA ludno$é¢ na rynku pracy / Alina Sikorska // Nowe Zycie Go-
spéd. - 1997, nr 1, s. 22-23, tab.
Bezrobocie na wsi.

448. WYBRANE problemy bezrobocia mtodziezy wiejskiej / Wtodzimierz
Trzeciak // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 1, s. 66-71.

WYBRANE problemy geografii spoteczno-gospodarczej i zagospodarowa-

nia przestrzennego / red. J. Falkowski = poz. 2551.

Z tresci: Jezierska A.: Problemy bezrobocia ludnosci wiejskiej wojewddztwa bydgoskie-
go, torunskiego i wtoctawskiego, ze szczeg6lnym uwzglednieniem bezrobocia ukrytego.

Prawa i obowigzki bezrobotnych

449, PRAWA iobowigzki bezrobotnych / Tadeusz Olejarz //Prawo Pr - 1997,
R. 3, nr 5, s. 9-18.



-15 .

450. SYTUACIJA bezrobotnych absolwentow w Swietle przepiséw / Jadwiga
Piekarska U Polit. Spoi - 1997, R. 24, nr 10, s. 9-12.

451. SZCZEGOLNE uprawnienia pracodawcow, bezrobotnych i innych oséb
dotknietych skutkami powodzi / [Tadeusz Olejarz] T. O. // Stuz. Prac. - 1997,
R. 24, nr 9, s. 20-21.

452. ZWROT kosztéw dojazdu do pracy lub zakwaterowania osobom, ktére
podjety zatrudnienie, staz lub szkolenie poza miejscem statlego zamieszkania //
Biul. MPiPS. - 1997, nr 4, s. 6-7.

Dot. bezrobotnych.

453. ROZPORZADZENIE Min. Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 lutego 1997 r.
w sprawie okres$lenia wykazu rejonéw administracyjnych (gmin) nie uznanych za za-
grozone szczeg6lnie wysokim bezrobociem strukturalnym, w ktérych rejonowy urzad
pracy moze dokonac zwrotu czesci lub catosci kosztow dojazdu do pracy i zakwatero-
wania osobom, kt6re zostaty skierowane i podjety zatrudnienie, staz lub szkolenie
poza miejscem statego zamieszkania // Dz. U. - 1997, nr 25, poz. 129.

Toz // Rzeczpospolita. - 1997, nr 66 : 19.03, Prawo co Dnia, s. 1

Ustawa o0 zatrudnieniu i przeciwdziataniu
bezrobociu

454, NOWELIZACJA ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu
/ Tadeusz Olejarz // Stuz. Prac. - 1997, R. 24, nr 1, s. 6-14.
Omow. ustawy z 6 grudnia 1996 r.

455. NOWELIZACJA ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu
/ Stanistaw Suchy UEduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 1, s. 97-99.



- 76 -

456. PRZEPISY wykonawcze do ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu
bezrobociu / Tadeusz Olejarz // Rynek Pr. - 1997, nr 4, s. 29-45.

457. USTAWA o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu ; komentarz,
wyjasnienia, orzecznictwo Naczelnego Sagdu Administracyjnego, Sadu Najwyz-
szego, Trybunatu Konstytucyjnego : stan prawny na dzien 1 stycznia 1997 r. /
Zygmunt Marnk ; wstep Roman Hausner ; Krajowy Urzad Pracy. - Warszawa ;
KUP, 1997. - 534 s. ; 24 cm. - ISBN 83-86313-37-4.

458. USTAWA ; restrykcyjna czy rozsadna? UNowe Zycie Gospod. - 1997,

nr 1,s. 28.
Ustawa o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu.

459. WYJASNIENIA do ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezro-
bociu. - T. 4 / opra¢. Tadeusz Olejarz, Grazyna Nowinska, Joanna Owczar-
czuk ; Krajowy Urzad Pracy. - Warszawa : KUP, 1997. - 43 s. ; 24 cm. - ISBN
83-86313-38-2.

460. ZATRUDNIENIE i przeciwdziatanie bezrobociu. - T. 5 ; zbior prze-
pisow / opraé. Grazyna Nowinska ; Krajowy Urzad Pracy. - Warszawa : KUP,
1997. - 237 s. ;24 cm. - ISBN 83-86313-47-0.

461. ZMIANA przepiséw ustawy o zatrudnieniu i bezrobociu / Wojciech
Borkowski // Prz. Ubezp. dla Ciebie. - 1997, nr 2, s. 17-19.

462. ZMIANA ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu / Da-
riusz Gatner// Prawo Przeds. - 1997, R. 7, nr 11, s. 23-25.

Omow. nowelizacji ustawy z 6 grudnia 1996 r.

463. ZMIANY przepisow wykonawczych do ustawy o zatrudnieniu iprzeciw-
dziataniu bezrobociu / Tadeusz Olejarz // Stuz. Prac. - 1997, R. 24, nr 6, s. 1-6.

464. ZMIANY w ustawie o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu /
Dariusz Knychas // Polit. Spoi. - 1997, R. 24, nr 3, s. 35-38.
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465. USTAWA z 19 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezro-
bociu (tekstjednolity) UDz. U. - 1997, nr 25 poz. 128.

Zmiany pojedynczych paragraféw usta\vy zamieszczono w: Dz. U. - 1997, nr 41,
poz. 255 ; nr 93, poz. 569 ; nr 121, poz. 770.

466. USTAWA z dnia 29 sierpnia 1997 r. o zmianie ustawy o stosowaniu
szczegoblnych rozwigzan w zwigzku z likwidacjg skutkow powodzi, ktéra miata
miejsce w lipcu 1997 r. oraz ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobo-
ciu// Dz. U. - 1997, nr 107, poz. 692. * zm. z dnia 18 grudnia 1997 r. // Tamze,
nr 160, poz. 1087. * Rozporzadzenie Min. Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 15 listopada 1997 r. w sprawie wykazu gmin, w ktorych stosowane sg
szczegOllne rozwigzania dotyczace zatrudnienia i przeciwdziatania bezrobociu
majace na celu likwidacje skutkéw powodzi HDz. U. - 1997, nr 153, poz. 1006.
- Toz // Rzeczpospolita. - 1997, nr 297 : 22.12, Prawo co Dnia, s. TIV.

467. OBWIESZCZENIE Min. Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 lutego
1997 r. w sprawie ogtoszeniajednolitego tekstu ustawy o zatrudnieniu i przeciw-
dziataniu bezrobociu // Dz. U. - 1997, nr 25, poz. 128.

468. OBWIESZCZENIE Prezesa Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 12 czerw-

ca 1997 r. o utracie mocy obowigzujacej art. 23 ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia
14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu Il Dz. U. - 1997,
nr 63, poz. 403.

Absolwenci

ABSOLWENT na stazu / M. Gebski =poz. 519.

469. BEZROBOCIE absolwentéw : skala zjawiska i metody ograniczania /
Grazyna Koptas // Szk. Zaw. - 1997, nr 10, s. 8-10.

470. BEZROBOCIE miodziezy ; przyczyny i konsekwencje / Anna Sliwin-
ska // Wych. na co Dzien. - 1996, nr 6, s. 26-27.
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471. BEZROBOCIE ws$rdd miodziezy / Zbigniew Zawadzki // Eduk. Doros.
(Radom). - 1997, nr 1, s. 72-75.

472. BEZROBOTNA mtodziez na rynku pracy w rejonie Krasnystaw / Ire-
neusz Niecko // Rynek Pr. - 1997, nr 2, s. 51-64 bibliogr. s. 64.

473. BEZROBOTNI absolwenci - raport z badan / Elzbieta Pilch, Regina
Ih.\xxov* HRynek Pr. - 1997, nr 10, s. 57-71, tab.

474. BEZROBOTNI absolwenci szkdt ponadpodstawowych Polski potudnio-
wo-wschodniej / red. M. Malinowski, A. Grzesik =poz. 427/96.
Rec.: Le$niak-Moczuk Krystyna // Polit. Spot. - 1997, R. 24, nr 7, s. 26-27.

475. BEZROBOTNY absolwent u pracodawcy / Ryszard Bessaraba// Gaz.
Praw. - 1997, nr 62, s. 10-11.

DZIALANIA WUP we Wroctawiu na rzecz zapobiegania i tagodzenia skut-
kow bezrobocia wsrdd absolwentéw / 1. Skrzynska =poz. 483.

EDUKACJA arynek pracy =poz. 722.

Z tresci: Trzeciak W., Suchy S.: Kwalifikacje zawodowe a problemy bezrobocia mto-
dziezy. - System edukacji a bezrobocie wsrod mtodziezy. Wystgpienia referentéw i pyta-
nia do nich skierowane.

KSZTALCENIE zawodowe a bezrobocie wér6d miodziezy / S. Suchy =poz.
486.

476. »,NORMALNA biografia” w konstrukcjach biograficznych mtodych bez-
robotnych w RFN / Ruth Siebers ; tt. Hanna Solarczyk // Eduk. Doros. (Tor.). -
1997, nr 1, s. 103-116 bibliogr.

477. POLISH graduates :employment careers athome and in Sweden/ Adam
Jézefowicz. - Edsbruk, 1996. - 110 s. ; 30 cm. - (CEIFO Publications ; nr 71).

Polscy absolwenci na zagranicznych rynkach pracy.
Rec.: Kowalska Anna // Stud. Demogr. - 1997, nr 1, s. 154-157.
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478. PRZYSZEOSC w oczach absolwentéw szk6t ponadpodstawowych

(w Swietle badan przeprowadzonych w Rejonowym Urzedzie Pracy w Chorzo-
wie) / Monika tyzwinska, Piotr Polok // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 1,
s. 84-90, tab.

SPOLECZNA gospodarka rynkowa/pod red. E. Okon-Horodynskiej =poz. 404.

Z tredci: Ziomek A.: Aspekty rynku pracy absolwentéw w wojewddztwie katowic-
kim.

SYTUACIJA bezrobotnych absolwentow w Swietle przepiséw / J. Piekarska
=poz. 450.

ZAGROZENIA spoteczne - miejsce polityki spotecznej w systemie nauk /
red. L. Frackiewicz = poz. 2345.

Z tresci; Szylko-Skoczny M.: Bezrobocie miodziezy na lokalnych rynkach pracy.

Zob. tez Fundusz Pracy (s. 84-85) ; Szkolenie bezrobotnych (s. 150-151).

2/ Stuzby zatrudnienia

479. CO nowego w posrednictwie? / Tamara Borkowska/ / 1 9 9 7
nr7,s. 34-41.

480. DOSWIADCZENIA WUP w Biatymstoku w zakresie badan, analiz i
prognoz rynku pracy / Barbara Czaplo // Rynek Pr. - 1997, nr 1, s. 72-84.

481. DUNSKIE do$wiadczenia w realizacji zadan zwigzanych z posrednic-
twem pracy / Stanistaw Blichan // Biul. Inf. KUP. - 1997, nr 2, s. 7-12. Z do
Swiadczen dunskich stuzb zatrudnienia / Jorgen Stearmose // Tamze, nr 10,
s. 28-32. * Czego nauczyli nas Dunczycy / Elzbieta Wasilewska // Rynek Pi.
1997, nr 7, s. 65-69. - Wspodtpraca urzeddw pracy woj. ptockiego z ekspertami
dunskich urzedéw pracy w zakresie doskonalenia ustug dla pracodawcoéw i po-
szukujacych pracy.



- 80 -

482. DZIALALNOSC urzedéw pracy. Informacja Krajowego Urzedu Pracy
/ opra¢. Jerzy Witczak HPrz. Rzad. - 1997, nr 6/7, s. 89-90.

483. DZIALANIA WUP we Wroctawiu na rzecz zapobiegania i tagodzenia
skutkéw bezrobocia wérod absolwentéw / Irena Skrzynska // Rynek Pr. - 1997,

nr2,s. 41-44.

484. EFEKTYWNOSC posrednictwa pracy w latach 1990-1993 : na przy-
ktadzie wojewdédztwa tédzkiego / Iwona Kukulak-Dolata//Acta UL, Fol. Oecon.

- 1997, z. 142, s. 69-90 summ.

485. INFORMACJA nt. dziatan podejmowanych na terenach objetych po-
wodzig w woj. katowickim / Halina Kurek // Rynek Pr. - 1997, nr 8, s. 13-16. -
Dziatania Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach. * Siedem tygodni po
pierwszej fali powodziowej we Wroctawiu / Andrzej Flank // Tamze, nr 8, s. 17-19.
- Dziatania KUP i WUP w okresie powodzi. * Wielka woda na Opolszczyznie /
Stefan Franiel // Tamze, nr 8, s. 20-23. - Dziatania wojewdédzkich i rejonowych
urzeddéw pracy w zakresie przeciwdziatania bezrobociu w ramach programu ,,Po-
wodz”. * Informacja o dziataniach podjetych przez WUP w Rzeszowie w zwigz-
ku z usuwaniem skutkéw powodzi / Jacek Pasternak // Tamze, nr 8, s. 24-26. *
Niektore doSwiadczenia urzedéw pracy wojewodztwa tarnobrzeskiego w likwi-
dacji skutkéw powodzi / Maria Wecirz // Tamze, nr 8, s. 27-30. * Informacja o
dziataniach podjetych przez Rejonowy Urzad Pracy w Mielcu w zwigzku z usu-
waniem skutkéw powodzi / Stanistaw Stachowicz // Tamze, nr 12, s. 62-64, tab. -
W zakresie organizowania robot publicznych.

KUP - instytucja z przysztos$cig/1. Dryll =poz. 28.
Dziatalno$¢ Krajowego Urzedu Pracy.

486. KUPISZ nie kupisz - potargowa¢ mozna : Il Ptockie Targi Pracy / Rena-
ta Krawczynska-Adamkowska // Rynek Pr. - 1997, nr 7, s. 87-90.

KURS inspiracji = poz. 760.
Metoda stosowana przez stuzby zatrudnienia.
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487. MARKETINGOWY model funkcjonowania publicznych stuzb zatrud-
nienia/ Angelika Kiselka-Wawrzyniak; Krajowy Urzad Pracy. DepartamentPro-
graméw Rynku Pracy. - Warszawa : KUP, 1997. - 32 s. : rys. ; 30 cm. - (Seria
Zeszytéw Metodycznych Posrednikow Pracy / KUP ; z. 3). - Tabele. - Bibliogr. -
ISBN 83-86313-39-0.

488. OCZEKIWANIA ipostawy bezrobotnych rejestrujacych sie w rejono-
wych urzedach pracy / Barbara Kubica // Rynek Pr. - 1997, nr 6, s. 57-72, tabh.

i Oczekiwania wobec urzedéw pracy oraz ocena przez bezrobotnych pracy tych urze-
Gw.

489. OPINIE pracodawcOw o pracy rejonowych urzedéw pracy wojewddz-
twa opolskiego / Joanna Zumwskall Rynek Pr. - 1997, nr 11, s. 57-79.
Na podstawie badan socjologicznych.

OPINIE pracownikéw rejonowych urzed6éw pracy na temat bezrobocia i wia-
snej sytuacji zawodowej /B . Kubica =poz. 1043.

490. POMOC rejonowego urzedu pracy bytym pensjonariuszom placéwek
penitencjarnych / Andrzej Kurek//Prz. Wigzien. Pol. - 1997, nr 14, s. 115-119.

POPYT na prace w Polsce / pod red. J. Mellera, E. Dolnego =p0z.573.

Z tresci: Janas A.: Wspétdziatanie urzedow pracy z pracodawcami - formy i skutecz-
nose.

491. PORADNICTWO zawodowe w urzedach pracy / Wiodzimierz Trze-
ciak // Stuz. Prac. - 1997, R. 24, nr 6, s. 6-12.

492. POSTEPOWANIE z bezrobotnymi i poszukujgcymi pracy / Mirostaw
Zdulski ; Krajowy Urzad Pracy. Departament Programéw Rynku Pracy. - War-
szawa : KUP, 1997. - 34 s.; 30 cm. - (Seria Zeszytow Metodycznych Posrednikow
Pracy/KUP ;z. 4). - ISBN 83-86313-41-2.

493. POSREDNICTWO pracy dla zotnierzy rezerwy / Stanistaw Matecki,
Piotr Pabisiak-Karwowski // Stuz. Prac. - 1997, R. 24, nr 6, s. 13.
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POSREDNICTWO pracy w wojewdédztwie ptockim / E. Muchametczyn =
poz. 2609.

PROGRAMY specjalne : poradnik = poz. 541.
Programy realizowane przez stuzby zatrudnienia.

494, REALIZACIJA polityki spotecznej przez urzedy pracy wojewodztwa
ptockiego / Piotr Chata // Rynek Pr. - 1997, nr 4, s. 47-62.
Dziatania podejmowane na rzecz ograniczania bezrobocia.

495. REJESTRACIJA iewidencja bezrobotnych iinnych oséb przez rejono-
we urzedy pracy // Biul. MPIiPS. - 1997, nr 4, s. 10.

496. REJONOWY Urzad Pracy w Kutnie w procesie zmian / Mirostawa Gal-
Grabowska // Rynek Pr - 1997, nr 8, s. 70-75.

Takze: Oferty sg mozna sobie szuka¢ / Wojciech Staszewski // Gaz. Wybor. - 1997,
nr 19 :23. 01, s. 6. - Jak pracuje Urzad Pracy w Legionowie.

497. ROSYJSKIE Centrum Naukowe Federalnych Stuzb Zatrudnienia/ Mi-
rostaw Zurek//Eduk. Doi'os. (Radom). - 1997, nr 1, s. 91-92.

498. SYSTEM informacji o ofertach zatrudnienia w urzedzie pracy w Kolo-
nii / Maciej Duszczyk HPolit. Spot. - 1997, R. 24, nr 1, s. 39-40.

499. WIELOKROTNE rejestracje bezrobotnych - na przyktadzie Rejonowe-
go Urzedu Pracy w Pabianicach / Eugeniusz Kwiatkowski // Rynek Pr - 1997,
nr 6, s. 9-25, rys.

WYKORZYSTYWANIE metody analizy ,,partneréw” w monitoringu otocze-
nia organizacji ,,non-profit” : na przyktadzie Rejonowego Urzedu Pracy =poz. 297.

500. Z BOMBA w tle. M6owi Andrzej Pitat - prezes KUP / not. Irena Dryll /
/ Nowe Zycie Gospod. - 1997, nr 26, s. 18-19. * Tak krawiec kraje / A. Pilat ;
rozm. Waldemar Stelmach//Pez-jone/. - 1997, nr 9, s. 14-16.

Dziatania Krajowego Urzedu Pracy w zakresie przeciwdziatania bezrobociu.
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501. ZALECENIA dla praktyki urzeddw pracy w badaniach prowadzonych
w 1995 r. / I1zabella Kulesza-Rozestaniec // Rynek Pr. - 1997, nr 4, s. 9-28.

502. ZARZADZANIE przez cele ijakos¢ w Systemie Urzedéw Pracy wo-
jewddztwa ptockiego / Piotr Pawet Chata // Rynek Pr. - 1997, nr 7, s. 14-17.

ROZPORZADZENIE Min. Obrony Narodowej z dnia 11 czerwca 1997 r.
w sprawie szczeg6towych zasad i trybu przyuczenia do zawodu lub przekwa-
lifikowania, doradztwa zawodowego, odbywania praktyk zawodowych oraz po-
Srednictwa pracy, realizowanych przez wyspecjalizowane organy wojskowe,
a takze szczeg6towych zasad i warunkéw korzystania z pomocy w tym zakre-
sie przez zoinierzy zwolnionych z zawodowej stuzby wojskowej =poz. 674.

503. ROZPORZADZENIE Min. Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 lu-
tego 1997 r. w sprawie szczeg6towych zasad prowadzenia rejestracji i ewide-
ncji bezrobotnych oraz innych oséb poszukujacych pracy //Dz. U. - 1997, nr 25,
poz. 131.

Toz: Rzeczpospolita. - 1997, nr 67 : 20.03, Prawo co Dnia, Wkt s. I-VIII.

504. ROZPORZADZENIE Min. Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 lute-
go 1997 r. zm. rozporzadzenie w sprawie organizacji, szczegotowych zasad
i zakresu dziatania Krajowego Urzedu Pracy oraz wojewodzkich i rejonowych
urzedow pracy//Dz. U. - 1997, nr 25, poz. 136.

505. ROZPORZADZENIE Min. Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 20 mar-
ca 1997 r. w sprawie szczeg6towych zasad prowadzenia posrednictwa pracy
w stosunku do zotnierzy rezerwy zwolnionych z czynnej stuzby wojskowej //
Dz. U. - 1997, nr 30, poz. 171.

Statystyka dot. posrednictwa pracy (poz. 2609, 2629).
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Fundusz Pracy

506. INFORMACJA natemat pozyczek z Funduszu Pracy // Biul. MPiPS. -
1997, nr 4, s. 7. * Pozyczki z Funduszu Pracy / Dariusz Gatner // Prawo Przeds.
- 1997, R. 7, nr 32/33, s. 29-30. * Pozyczki z Funduszu Pracy / Grazyna Nowin-
ska // iSerw. Admin.-Samorz. - 1997, nr 5, s. 14.

Takze: Dla bezrobotnych i bytych pracownikéw / G. Nowinska // Dz. Prawa i Go-
spod. - 1997, nr 116 : 25. 08, s. 11. - Pozyczki z Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci
gospodarczej lub rolniczej.

507. KONTROLA gospodarowania srodkami Funduszu Pracy na poszcze-
g6lne formy przeciwdziatania bezrobociu // Biul. NIK. - 1997, nr 3, s. 66-70. -
Informacja o wynikach kontroli przeprowadzonej przez NIK w | kwartale 1997 r.
* Fundusz przeciw bezrobociu / Klara Slubowska // Prawo i Gospod. - 1997,
nr54 :17.12, Prawo i Podatki, s. 2. - Kontrola Funduszu Pracy.

508. NOWE S$wiadczenia z Funduszu Pracy / Grazyna Nowinska // Sei-w.
Admin.-Samorz. - 1997, nr 10, s. 13-14.

509. SKELADKA naFundusz Pracy / Anna Siwecka // Gaz. Praw. - 1997, R. 4,
nr47,s. 12 ;nr 48, s. 12-13. * Sktadka na Fundusz Pracy / Jadwiga Pawtowska //
Personel - 1997, nr4, s. 56-57. * Sktadka na Fundusz Pracy/Barbara Zabieglinska
UPracodaw. Prac. - 1997, nr 5, s. 21-25. * Za kogo ptacimy sktadki na Fundusz
Pracy / Krystyna Naniewicz //Prz. Ubezp. dla Ciebie. - 1997, nr 3, s. 2-4. * Skiadka
na Fundusz Pracy / A. Siwecka // Prz. Ubezp. Spoi. - 1997, nr 3, s. 10-12.

510. ROZPORZADZENIE Min. Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 lutego

1997 r. zm. rozporzadzenie w sprawie szczeg6towych zasad udzielania pozyczek
z Funduszu Pracy, wysokosSci stopy procentowej oraz warunkéw spiaty // Dz. U.
- 1997,nr25, poz. 133.

511. ROZPORZADZENIE Min. Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 21 paz-

dziernika 1997 r. zm. rozporzadzenie w sprawie szczeg6towych zasad fmanso-
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Waniawydatkéw z Funduszu Pracy oraz sposobu wspétpracy organéw zatrudnie-
niaz bankamiiinstytucjami finansujgcymi//Dz. U.- 1997, nr25, poz. 135.*zm.
z 21 pazdziernika 1997 r. // Tamze, nr 134, poz. 890.

Policja pracy

512. dziatalnosé¢ stuzb kontroli legalnosci zatrudnienia Krajowego Urze-
du Pracy w 1996 r. // Biul. MPiPS. - 1997, nr 2, s. 4-5, tab.

513. KONTROLA legalno$ci zatrudnienia/ Ryszard Bessaraba// Gaz. Praw.
- 1997, R. 4,nr l,s. 27, 28.

514. KONTROLA legalnosci zatrudnienia / Aleksander Chmiel, Kazimierz
Wapiennik // Rzeczpospolita. - 1997, nr 29 ; 4.02, s. 16.

i dziatanie stuzb kontroli zatrudnienia oraz propozycje dostosowa-
pejskiej"™ polskiego w tym zakresie do zasad obowiazujacych w krajach Unii Euro-

515. KONTROLA legalnosci zatrudnienia/Jan Hordejuk //Prawo Przeds. -
1997, R. 7, nr4, s. 25-28.
Policja pracy.

516. KONTROLA legalnos$ci zatrudnienia w 1996 roku //Pracodaw. Prac. -
1997, nr 5, s. 41-42.

517. KONTROLA z urzedu pracy / Magdalena Janczuk // Nowa Europa. -
1997, nr 43 :20.02, s. 10.
O zatrudnieniu ,,na czarno” ; zawiadomienie ZUS, PIP i prokuratury.

518. O POLICIJI zatrudnienia / Walerian Sanetra // P?: Zabezp. Spoi. - 1997,
nr7/8, s. 23-29.
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3/ Przeciwdziatanie bezrobociu

519. ABSOLWENT na stazu. Fonny aktywizacji zawodowej / Grazyna No-
winska // Personel. - 1997, nr 4, s. 54-55. * Absolwent na stazu / Marek Gebski

/I Rynek Pr. - 1997, nr 2, s. 45-50.

Staz w zawodzie lub na stanowisku pracy jako instrument aktywizacji zawodowej
miodziezy.

520. AKTYWIZACJA zawodowa bezrobotnych mieszkancéw wsi w gminie
Michatowo :raport z badan socjologicznych / Zenaida Stocka // Rynek Pr. - 1997,

nr5, s. 46-66, tab.

521. AKTYWNE formy przeciwdziatania bezrobociu / Dariusz Gatner// Pra-
wo Przeds. - 1997, R. 7, nr 5, s. 29-31.

522. AKTYWNOSC chroni przed bezrobociem / Danuta Mozdzenska-Mro-
zek ;rozm. Ewa Adamczewska // Nowy Tyg. Pop. - 1997, nr 40, s. 4-5.

BEZROBOCIE absolwentéw: skala zjawiska i metody ograniczania/ G. Kop-
tas = poz. 469.

BUDOWNICTWO mieszkaniowe lekiem na bezrobocie / S. Nowakowski =
poz. 2508.

523. CZY EURO da prace? / Janusz Grzyb UNowe Zycie Gospod. - 1997,

nr 33, s. 16-17.
Co mogg uczynic¢ instytucje europejskie, aby zmniejszy¢ bezrobocie? Trudnosci w
realizacji tych ambitnych plan6w.

CZYNNIKI rozwoju przedsiebiorczosci - szanse i zagrozenia / I. Czaja =
poz. 578.

DECYZJE Rady Ministrow / opra¢. E. Lis-Lastra = poz. 1962.
M. in. przeciwdziatanie bezrobociu.
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524. DZIALANIA urzedéw gmin w zakresie zmniejszania bezrobocia na te-
renie Polski potudniowo-wschodniej / Renata Wielgos-Struck // Rynek Pr. - 1997,
nrb5,s. 31-38.

DZIALANIA WUP we Wroctawiu na rzecz zapobiegania i tagodzenia skut-
kow bezrobocia wéréd absolwentéw / 1 Skrzynska = poz. 483.

EDUKACJA arynek pracy =poz. 722.

Z tresci; Jasinski R.: Inicjatywy organizacji pozarzadowych na rzecz ograniczenia
bezrobocia wéréd miodziezy. - Koptas G.; Efektywnos¢ szkolenia bezrobotnej mtodzie-
zy. - Rzadowy program przeciwdziatania bezrobociu wsrdd mtodziezy, dziatania Sejmu
oraz inicjatywy pozarzagdowe. WystajDienia referentéw i pytania do nich kierowane.

525. EFEKTYWNOSC aktywnych form watki z bezrobociem w wojewdédz-
twie lubelskim / Beata Romejko // Rynek Pr - 1997, nr 5, s. 67-81, tab.

526. FUNKCJONOWANIE programu specjalnego dotyczacego aktywizacji
zawodowej bezrobotnych kobiet w Chetmie / Elzbieta Czech HRynek Pr - 1997,
nr9,s. 91-101, tab.

527. INFORMACJA na temat stosowania szczeg6lnych instrumentow eko-
nomiczno-finansowych i innych preferencji w celu restrukturyzacji gospodarki i
ograniczania negatywnych skutkéw bezrobocia UBhil. MPiPS. . 1997, nr 4, s. 8.

528. INKUBATOR biznesu narzedziem stymulowania przedsigbiorczosci lo-
kalnych / Andrzej Masny UZesz. Nauk. IAE Krak. - 1997, nr 473, s. 69-77, tab.
bibliogr. 5 poz. summ.

Inkubatory przedsiebiorczosci jako szansa rozwoju matych i Srednich przedsiebiorstw

529. INKUBATOR przedsiebiorczosci w Kutnie / Marek Rutowicz // Rynek
Pr - 1997, nr 7, s. 73-77.

530. JAK pomagamy bezrobotnym / Teresa Kosciuk // Nowe Zycie Gospod.
- 1997, nr 22, s. 21.

Tworzenie nawsi matych firm rodzinnych. Dziatalno$¢ oddziatu terenowego Agencji
Wiasnosci Rolnej Skarbu Panstwa w Elblagu obejmujacego woj. elblaskie i gdanskie.
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531. JAK skutecznie przeciwdziata¢ bezrobociu : propozycje rozwigzan na
szczeblu lokalnym / Wiestaw Sniecikowski // Rynek Pr. - 1997, nr 3, s. 63-69.

532. KONFERENCJA naukowa ,,Przeciwdziatanie strukturalnemu bezrobo-
ciujako czynnik aktywizacji gospodarczej regionéw™” : [referaty] // Zesz. Nauk. /
WSE Warsz. - 1997, nr 3, s. 3-173 ; nr 4, s. 105-164.

Konferencja w Warszawie.

533. KREOWANIE nowych miejsc pracy na przyktadzie wybranych regio-
néw w Szwecji / Marek Lewonowski // Rynek Pr. - 1997, nr 12, s. 69-87, tab.

wykr.

534. LOKALNE wtadze a problemy bezrobocia w regionie / Joanna Zuraw-
ska/ / Doros. (Radom). - 1997, nr 4, s. 103-106 bibliogr.

535. NARODZINY firmy / Zygmunt Mietlewski, Krzysztof Kaminski, Sta-
nistaw Smolenski ; Krajowy Urzad Pracy. - Warszawa : KUP, 1997. - [3 cz.]. -
Tabele. - ISBN 83-86313-28-5.

[Cz. 1]. - 208 s. ; wykr. ; 21 cm.
[Cz. 2]. Krok po kroku / Z. Mietlewski, S. Smolenski. - 63 s. - 21 cm.

[Cz. 3]. Cwiczenia. - 64 s. ; 30 cm.
Poradnik dla oséb, ktére pragng zatozy¢ wiasng firme, aby uchronié¢ sie od bez-
robocia.

536. NOWE formy aktywizacji bezrobotnych - pozyczki, prace interwencyj-
ne, roboty publiczne / Tadeusz Olejarz // Prawo Pr. - 1997, R. 3, nr 7, s. 25-29.

537. NOWE miejscapracy - ocena efektywnos$ci wykorzystania aktywnej for-
my ograniczania bezrobocia osob niepetnosprawnych : na przyktadzie WOZi-
RON [Wojewo6dzkich Osrodkow ds. Zatrudnienia i Rehabilitacji Os6b Niepetno-
sprawnych] / Barbara Buzowska // Rynek Pr. - 1997, nr 8, s. 55-65, tab., wykr.

538. O PRZECIWDZIALANIU dtugotrwatemu bezrobociu we Francji / An-
drzej Wierzhicki // Polit. Spot. - 1997, R. 24, nr 3, s. 38-40, tab.
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539. PARTNERSTWO dla pracy / Jerzy Witczak // Biul. Inf. KUP. - 1997,
nr 5, s. 23-24. * Partnerstwo dla pracy / [Irena Dryll] 1D // Nowe Zycie Gospod. -
1997, nr 26, s. 18-19.

Omow. ogdlnokrajowej konferencji, £.6dz 7-8 maja 1997 r. nt. ,,Inicjatywy lokalne na
rzecz przeciwdziatania bezrobociu”.

POLITYKA spoteczna : rodzina, bezrobocie / pod red. T. Borkowskiego,
A. Marcinkowskiego, A. Oherow-Urbaniec = poz. 2323.

Z tresci: Czaja S., Fiedor B., Jakubczyk Z.: Wybrane problemy bezrobocia i sposoby
jego przezwyciezania na szczeblu samorzadéw lokalnych w regionach szczegélnego za-
grozenia - doswiadczenia polskie i zagraniczne. - Andrycz J., Bemais J.: Sposoby radze-
nia sobie z bezrobociem w wybranych gminach. - Perfowska E.: Przyktady tagodzenia
skutkow bezrobocia na obszarze Starachowic: regionu zagrozonego bezrobociem struk-

turalnym. - Smiech R.: Bezrobocie i sposoby jego tagodzenia - na przyktadzie gmin oko-
lic Tczewa.

POPYT na prace w Polsce / pod red. J. Mellera, E. Dolnego =poz. 573.

2 tresci. Bednarski M.: Skuteczno$é aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu W
kreowaniu efektywwnego popytu na zasoby pracy w Polsce.

PRACODAWCY arynek pracy w procesie transformacji gospodarczej / pod
red. Z. WiSniewskiego = poz. 394.

Z tresci: Meller J.: Rola pracodawcéw rejonowych urzeddw pracy w ograniczaniu
bezrobocia.

540. PRIORYTETY realizacji programu promowania produktywnego zatrud-
nienia i zmniejszeniabezrobocia: informacja rzadu z realizacji programu w okresie
1995-1996 // Biul. MPiPS. - 1997, nr 5/6, s. 12-16. * Program promowania pro-
duktywnego zatrudnienia i zmniejszenia bezrobocia. Informacja Ministerstwa
Pracy i Polityki Socjalnej UPrz. Rzad. - 1997, nr 6/7, s. 84-88.

PROBLEMY bezrobocia w okresie transformacji zbiorowa/ pod red. E. Nie-
dzielskiego = poz. 435.

Z treSci: Samoraj A. : Aktywnos$¢ bezrobotnych w poszukiwaniu pracy. - Kamin-
ski B., tabanowska A., Mioduszewska J.: Drobne przedsiebiorstwa rolnicze na obsza-
rach wiejskich. - Aktywnos¢ bezrobotnych w poszukiwaniu pracy.
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PRODUKTYWNOSC - rozwdj spoteczno-gospodarczy / pod red. J. Jagasa
-poz. 933.
Z tresci: Szumpich S.: Miejsce polityki regionalnej w procesie restrukturyzacji i ogra-
niczaniu bezrobocia w regionie.

541. PROGRAMY specjalne : poradnik / Krajowy Urzad Pracy. - Warszawa
: KUP, 1997. - 164 s. :rys. ; 30 cm. - Tabele. - ISBN 83-86313-47-1

Zgodnie z definicjg ustawowa sg to dziatania inicjowane przez organy zatrudnienia
narzecz oséb zakwalifikowanych do grup ryzyka na rynku pracy w celu promocji zatrud-
nienia.

542. PROGRAMY specjalne / Grazyna Nowinska // Ser-w. Admin.-Samorz. -
1997, nr 7, s. 14-15.
Jedna z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu i fagodzenia jego skutkéw.

543. PRZECIWDZIALANIE bezrobociu a integracja : import bezrobocia? /
Mieczystaw Kabaj // Polit. Spoi - 1997, R. 24, nr 11/12, s. 10-16, tab. wykr.
bibliogr. 13 poz.

Wptyw integracji europejskiej na polski rynek pracy ; omow. trzech wariantéw wdra-
zania swobodnego przeptywu pracownikdow.

544. PRZECIWDZIALANIE bezrobociu w gminach / Romuald Smiech //
Rynek Pr. - 1997, nr 3, s. 70-72.

REALIZACJA polityki spotecznej przez urzedy pracy wojewodztwa ptoc-
kiego / P. P . Chata = poz. 494.
Dziatania podejmowane na rzecz ograniczania bezrobocia.

545. REGIONALNY program restrukturyzacji gospodarki i przeciwdziata-
nia bezrobociu w wojewddztwach Polski Pétnocnej : program przyjety przez rzad
9 wrzes$nia 1997 r. HPrz. Rzad. - 1997, nr 11, s. 97-106, tab.

546. REKOMPENSATA za zatrudnienie / Marek Kobylanski // Gaz. Praw. -

1997, R. 4, nr 52, s. 17.

Obowigzuje od 15 wrzesnia 1997 r. Pracodawcom zatrudniajacym bezrobotnych z te-
renéw dotknietych powodzig bedg refundowane m. in. koszty wynagrodzen i nagrdd.
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547. ROBOTY publiczne iprace interwencyjne / Grazyna Nowinska //5'enu
Admin.-Samorz. - 1997, nr 5, s. 11.

548. ROLA agend pozarzgdowych w ograniczaniu i zwalczaniu zjawiska bez-
robocia / Maciej Wojtylko // Rynek Pr. - 1997, nr 7, s. 84-87.
W woj. ptockim.

549. RUSZA program medium Il / Iwona Trusiewicz // Rzeczpospolita. - 1997,
nr 65 : 18.03, s. 2.

Program skierowany do niepetnosprawnych z matych miast i wsi z 12 wojewddztw,
ktorzy chcguruchomic dziatalnosé gospodarcza lub potrzebuja pieniedzy najej kontynu-
owanie oraz do pracodawcow tworzacych miejsca pracy.

SPOTKANIE ministréw pracy panstw OECD =poz. 31
Spotkanie poswiecone bezrobociu ijego zapobieganiu.

550. STRATEGIA ograniczania lokalnego bezrobocia na przyktadzie woje-
wodztwa bielskiego / Stanistaw Szumpich ; Beskidzki Instytut Tekstylny w Biel-
sku Biatej. - Katowice : AE, 1994. - 128 s. ; 24 cm. - {Prace Naukowe / AE).

Rec.: Huczek M. // Finan. zarz. Inz. - 1997, nr 1, s. 139-141.

551. STRATEGIE i programy przeciwdziatania bezrobociu : studium po-
rownawcze / Mieczystaw Kabaj; Fundacja Promocji Prawa Europejskiego. - War-
szawa : Scholar, 1997. - 216 s.; Ik. tabl., rys.; 24 cm. - ISBN 83-85838-84-8.

552. STRATEGIE przeciwdziatania bezrobociu w RFN / Elzbieta Krynska,
Adam Dabrowski // Polit. Spoi. - 1997, R. 24, nr 5/6, s. 17-20.

Takze: Recepty na zmniejszenie bezrobocia / Maciej Rybinski // Rzeczpospolita. -
1997, nr 31 : 6.02, s. 9. - W Niemczech.

553. SRODKI i przedsiewziecia ograniczania dtugotrwatego bezrobocia w
Wielkiej Brytanii / Ewa Zielinska, Maria Kuli§ URynek Pr - 1997, nr 10, s. 9-22.

554. TWORZENIE irozwdj matych i $rednich przedsiebiorstw we Francji /
Elzbieta Krynska // Polit. Spoi. - 1997, R. 24, nr 3, s. 20-24.
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555. WEJSCIE do Unii Europejskiej awzrost gospodarczy, thtumienie bezro-
bocia i poprawa warunkéw bytowych ludnosci : rozwigzane i nie rozwigzane
problemy strategiczne gospodarczej integracji z Unig Europejska/ Rada Strate-
gii Spoteczno-Gospodarczej. - Warszawa : RSSG RM, 1997. - 371 s. : rys. ;
21 cm. - {Raport/ RSSG ; nr 23). - Tabele.

Z tresci: Stanowisko Rady Strategii Spoteczno-Gospodarczej przy Radzie Ministrow.
- M.in. zatrudnieniowe stabosci Unii Europejskiej. - Kwiatkowski Eugeniusz: Wejscie
Polski do Unii Europejskiej a wzrost gospodarc/ry i ttumienie bezrobocia. - Ortowski
Witold M.: Wejscie do Unii Europejskiej a wzrost gospodarczy, ttumienie bezrobocia i
poprawa warunkéw bytowych ludnosci. Rozwigzane i nie rozwiazane problemy strate-
giczne gospodarczej integracji z Unig Europejska. - Porwit Krzysztof: Wybrane strate-
giczne problemy (wzrostu i bezrobocia) a perspektywy gospodarczej integracji Polski z
Unig Europejska.

556. WSPIERANIE rozwoju matych przedsiebiorstw w olsztyiAskiem / Al-
fred Czesia U Rynek Pr. - 1997, nr 4, s. 39-45.
Ograniczanie bezrobocia poprzez wspieranie rozwoju matych firm w woj. olszt3mskim.

ZAGROZENIA spoteczne - miejsce polityki spotecznej w systemie nauk /
red. L. Frackiewicz = poz. 2345.

Z tresci: Kowalczyk O.: Komunikat z badan rozpoznawczych na temat ,,Mozliwosci
rekrutacji asystentéw os6b niepetnosprawnych sposrod bezrobotnych”.

557. ZAPOBIEGANIE bezrobociu wsrod miodziezy na przyktadzie jednej z
pozarzadowych organizacji niemieckich / Maciej Duszczyk // Rynek Pr. - 1997,
nr2,s. 65-71, wykr.

558. ZATRUDNIENIE bezrobotnego absolwenta/ Tadeusz O lejarz//Prawo

Pr. - 1997, R. 3, nr 9, s. 23-25.

Omow. zachet ekonomicznych dla pracodawcdw, ktérzy zatrudniajg lub przyjmuja
na staz bezrobotnego absolwenta, wynikajacych z ustawy z 14.12. 1994 r. o zatrudnieniu
i przeciwdziataniu bezrobociu.

559. ZRZESZENIE narzecz rozwoju strukturalnego i kwalifikacji sposobem
na zmniejszenie bezrobocia w regionie Gransee / Wilfried Kunz, Winffied Hohn
/I Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 1, s. 11-16.
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560. ROZPORZADZENIE Min. Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 lutego
1997 r. w sprawie okres$lenia wykazu rejondéw administracyjnych (gmin) nie uzna-
nych za zagrozone szczegOlnie wysokim bezrobociem strukturalnym, w ktérych
mogaby¢ refundowane rzeczowe koszty organizacji rob6t publicznych UDz. U.
- 1997, nr 25, poz. 130. * zm. z dnia 20 lipca 1997 r. // Tamze, nr 82, poz. 529.

Toz // Rzeczpospolita. - 1997, nr 66 : 19.03, Prawo co Dnia, S. I-1L.

561. ROZPORZADZENIE Min. Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 lute-
go 1997 r. zm. rozporzadzenie w sprawie szczeg6towych zasad organizowania
prac interwencyjnych i rob6t publicznych oraz przyznawania zaliczek i finanso-
wania rzeczowych kosztéw organizacji robot publicznych HDz. U. - 1997, nr 25,
poz. 134.

Takze: [Ujednolicony przez redakcje tekst rozporzadzenia MPIPS z 21 marca 1995 r.
w sprawie szczegdtowych zasad organizowania prac interwencyjnych i robét publicz-
nych] // Rzeczpospolita. - 1997, nr 71 ; 25.03, Prawo co Dnia, S. 16.

562. ROZPORZADZENIE Rady Ministrow z dnia 25 marca 1997 r. w spra-
wie okre$lenia wojewddztw i gmin objetych zakresem dziatania rejonowych urze-
dow pracy, w ktérych sg stosowane szczeg6lne instrumenty ekonomiczno-finan-
sowe i inne preferencje w celu restrukturyzacji gospodarki i ograniczania nega-
tywnych skutkow bezrobocia // Dz. U. - 1997, nr 31, poz. 176.

Kluby pracy

563. CO tojest klub pracy?/EwaNowacka//RyneArP/: - 1997, nr 4, s. 63-66.

564. PROGRAM klubu pracy / Alicja Kostecka ; Krajowy Urzad Pracy. -
Warszawa : KUP, 1996. - [k. liczb.] ; 30 cm.
Omoéw.: Nowacka Ewa // Rynek Pr. - 1997, nr 4, s. 97-103.

565. REJESTRACJA programu klubu pracy w zaktadzie karnym / Katarzy-

na Ramirez // Rynek Pr. - 1997, nr 4, s. 72-77, wykr.
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566. WSPOLPRACA lidera klubu pracy z doradcg zawodowym / Adam
Swiacki//ify/zek P/; - 1997, nr 4, s. 67-71.

WYPALENIE zawodowe ws$rdd liderow klubéw pracy / E. Liwosz
poz. 1073.

d. Popyt na site robocza.
Ruch zatrudnionych i stabilizacja zatég

567. BARDZO biedna polska nauka / Stanistaw Koczot // Dz. Prawa i Go-

spad. - 1997, nr 8A : 15.04, s. 7, il.
Miodzi pracownicy naukowi odchodzg do lepiej ptatnej pracy w biznesie.

568. DECYDUJE wyksztatcenie i miejsce zamieszkania / Katarzyna Jedrze-
jewskal//Rzeczpospo/Zm. - 1997, nr 101 : 1>Q.0A~\.Q5, Praca-Specjalisci-Zarzg-
dzanie, s. XI, tab.

Zatrudnienie i ptace.

569. INFORMATYK zmienia pracg / Artur Krupinski // Computerworld. -

1997, nr 2, s. 46.
Powody zmiany pracy przez informatykéw - fluktuacja zawodowa.

570. MOBILNIEJSI niz przed rokiem / Andrzej Gestem // Rzeczpospolita. -

1997, nr 263 : \2.\l, Praca-Specjalisci-Zarzadzanie, s. I, tab.
Najczesciej o zmianie pracy mysla zatrudnieni w sferze budzetowej. Wykorzystano
dane z sondazy wykonanych przez Pracownie Badan Spotecznych w Sopocie.

MODEL reakcji podazy pracy na zmiany ptac realnych / M. Garbicz
poz. 368.

571. POPYT na prace / Andrzej U Rzeczpospolita. - 1997, nr 182 :
6.08, Praca-Specjalisci-Zarzadzanie. s. 21, tab.

Raport Instytutu Badar nad Gospodarka Rynkowa.
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572. POPYT na prace na rynkach lokalnych / Maciej H. Grabowski, Anita
Szymanska; Instytut Badan nad Gospodarka Rynkowa. - Gdansk: IBnGR, 1997.
- 129 s. :wykr.; 30 cm. - (Transformacja Gospodarki/ IBnGR; nr 83). - Tabele.
- Bibliogr. s. 124-129.

573. POPYT naprace w Polsce :teoria i praktyka/ pod red. Janusza Mellera,
Edwarda Dolnego ; Uniwersytet Mikotaja Kopernika. - Toruri : Tor. Szk. Zarz.,
1997. - 136 s. :rys. ; 24 cm. - Tabele. - ISBN 83-905209-5-8.

Tresé: Kryniska Elzbieta: Istota i uwarunkowania popytu na prace we wspétczesnej
gospodarce rynkowej. - Kalaska Matgorzata, Witkowski Janusz: Badania popytu na pra-
ce w praktyce Gtdwnego Urzedu Statystycznego. - Bednarski Marek: Skutecznos¢ ak-
tywnych form przeciwdziatania bezrobociu w kreowaniu efektywnego popytu na zasoby
pracy w Polsce. - Dolny E.: Popyt na prace w sferze przedsiebiorstw w okresie transfor-
macji. - Meller J.: Zapotrzebowanie na pracownikow w $wietle opinii pracodawcow. -
Juchnowicz Marta: Wynagrodzenia oraz inne elementy kosztow pracy jako czynnik
wspotksztattujagcy popyt na prace. - Wisniewski Zenon: Aktywna polityka rynku pracy i
stymulowanie popytu na prace w krajach OECD. - Kazmierczak Zbigniew: Ocena skut-
kow wstapienia Polski do Unii Europejskiej dla krajowego rynku pracy. - Oleksyn Tade-
usz: Wptyw zarzadzania potencjatem pracy w sektorze przedsigebiorstw na rynek pracy. -
Janas Artur: Wspotdziatanie urzedéw pracy z pracodawcami - formy i skutecznos¢. -
Szymarniska Anita: Badanie popytu na prace w aspekcie zagrozenia bezrobociem. - Brixy
Udo: Determinanty wzrostu zatrudnienia w nowo powstajagcych przedsiebiorstwach w
czesci wschodniej RFN.

574. POPYT na prawnikéw / Barttomiej Piwowarski // Prawo i Gospod. -
1997, nr 8 : 22.10, Prawo i Podatki, s. 1.

Po wejsciu w zycie noweli do ustaw o adwokaturze i radcach prawnych. Adwokaci i
radcowie poszukujg swoich klientow wsrod biznesu.

575. PRZEDSTAWICIEL handlowy: stanowisko poszukiwane / Barbara Po-
korska HPersonel. - 1997, nr 12, s. 35-38.

Na podstawie badan przeprowadzonych w Il pétroczu 1996 r. i | pétroczu 1997 r.
metodg ankiet i wywiaddw w wybranych firmach oraz poprzez analize ofert ukazujacych
sie w tym okresie w popularnych dziennikach.

576. SWOBODNY przeptyw sity roboczej w ramach Wspdélnot Europej-
skich / Katarzyna Gitgbicka, Janina Hejno // Stuz. Prac. - 1997, R. 24, nr 7/8,
s. 17-21.
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ksztatcg bezrobotnych / Antoni Kowalik // Rzeczpo-
spoUMa. - 1997, nr 147 : 26.06,”;to,,. i Rynek, s. 7.

dan nad Gospodarkq’\R’\k"%gv!v’a" Badania popym na prace prowadzone przez Instytut Ba-

e. Zatrudnienie w poszczegdlnych dziatach
lgateziach gospodarki narodowej

r m rozwoju przedsiebiorczosci - szanse i zagrozenia / lzabela
Czaja/lZe,z. Nauk. IAEKrak. - 1997, nr 473, s. 57-67, tab. summ.
M. in. zatrudnienie w sektorze prywatnym.

KONCEPCJE i idee edukacji nauczycielskiej / Czestaw Banach // Edu-
kacja. - 1997, nr 1, s. 5-19, tab. hibliogr. s. 17-19 summ.

nauczyc”?skiej*w*Pohceoswiaty, funkcjonujace koncepcje i orientacje edukacji

580. lekarze wUSA/Jerzy Kurkowski//5'/Mi.Zt/7; - 1997, nr41/42, s. 6.
Stan zatrudnienia, rozmieszczenie geograficzne lekarzy.

581. ludnosc¢, zatrudnienie i bezrobocie na wsi w latach 1988-1995/1za-
staw Frenkel, Polska Akademia Nauk. Instytut Rozwoju Wsi i Rolnictwa. - War-
szawa : IRWIiR PAN, 1997. - 118 s. : rys. ; 24 cm. - Tabele. - Summ. - ISBN
83-85369-38-4.

582. NIEPOKOJACE sygnaty / Eugeniusz Roganowicz // Rzeczpospolita. -
1997, nr 90 ; 17.04, s. 5, tab.

M. in. zatrudnienie w administracji rzadowej.

583. POPLACA samorzadowa praca. lle mozna zarobi¢ w gminie / Filip Fry-

drykiewcz Il Rzeczpospolita. - 1997, nr 2 : 3.01, s. 3-4, tab.
Tab. . Zatrudnienie i ptace w urzedach gmin warszawskich. Zatrudnienie i ptace
w urzedach miast.
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584. PRACA ibezrobocie na wsi - doSwiadczenia krajow Unii Europejskiej

i wnioski kierunkowe dla Polski / Wojciech Padowicz // Rynek Pr. - 1997, nr 6,
S. 26-41.

PRACODAWCY a rynek pracy w procesie transformacji gospodarczej / pod
red. Z. Wisniewskiego = poz. 394.

Z tresci: Dolny E.: Zadudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy w Polsce.

585. PRODUKCIJA, zatrudnienie, bezrobocie w budownictwie na podstawie

monitoringu budowlanego / Wiestaw Miklewski // Probl. Rozw. Bud. - 1997,
nr3,s.21-26.

586. PRZEDSIEBIORCZOSC i zatrudnienie w stuzbie dobra wspdlnego,

Werona 104 1995 r.; [materiaty z sesji] // Spoteczefstwo. - 1995, nr 3, s. 493-527
bibliogr. summ.

PRZEMIANY demograficzne w Polskim rolnictwie a mozliwosci jego inte-
gracji z Unig Europejska /1. Kociszewska =poz. 654.

Ref. na miedzynarodowa konferencje zorganizowangw dniach 23-24 czerwca 1996 r.
w Karpaczu ; m. in. zatrudnienie w rolnictwie.

587. RESTRUKTURYZACJA zatrudnienia w przedsiebiorstwach komuni-
kacji miejskiej / Ryszard Borowiecki, Lucjan Karczewski // Zesz. Nauk. / AE
Krak. - 1997, nr 489, s. 42-60, tab. summ.

Na przyktadzie przedsiebiorstw komunikacyjnych w Katowicach, Krakowie i Lublinie.

588. RYNEK kadr menedzerskich w Polsce na przyktadzie absolwentow stu-
diéw francuskojezycznych / Charles Ducrocg, Marek Ratajczak // Ruch Praw.
Ekon. - 1997, R. 59, z. 4, s. 95-107, tab. bibliogr. s. 107 summ.

589. RYNEK pracy a studia bibliotekoznawstwa i informacji naukowej
w Polsce / red., wstep Maria Koc6jowa ; Uniwersytet Jagiellofiski. Instytut
Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej. - Krakéw : Wydaw. Uniw. Jagiell.,
1997. - 215 s.; 24 cm. - ISBN 83-233-1031-9.

Tresé: Kocojowa M.: Sondazowe wyniki badan potrzeb rynku pracy w Polsce potu-
dniowej. - Pindlowa Wanda: Perspektywy poszerzenia zapotrzebowania rynku pracy na
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absolwentow bibliotekoznawstwa i informacji naukowej. - Daszkiewicz Maria: Mozli-
wosci zatrudnienia absolwentéw bibliotekoznawstwa i informacji naukowej w osrodku
inte. - Satota Wojciech: Bibliotekoznawcy w ksiegami naukowej. - Skrejko Magdalena:
Pracownik muzeum a studia bibliotekoznawstwa i informacji naukowej. - Tytko Marek
Mariusz: Przydatno$¢ studidw z informacji naukowej w pracy w archiwum. - Trojanow-
ska-Bitka Anna: Przypadki rzadza ludzmi. - Koztowski Jan: Rola bibliotekoznawcéw
Ow zarzadzaniu wiedza. - Wojciechowski Jacek: Wprowadzenie. - Bilinski Lucjan: Pra-
cownicy bibliotek publicznych: stan zatmdnienia, kwalifikacje, zasady ptacowe. - Pie-
nigzek Maria: Stan przygotowania absolwentow bibliotekoznawstwa do pracy w biblio-
tekach publicznych. - Stmmidto Maria: Rynek pracy w bibliotekach szkolnych a absol-
wenci bibliotekoznawstwa i informacji naukowej. - Bednarczyk Jan: Perspektywy za-
trudnienia absolwentéw bibliotekoznawstwa i informacji naukowej w bibliotekach ko-
Scielnych. - Nahotko Marek: Rynek pracy bibliotek naukowych a absolwenci biblioteko-
znawstwa i informacji naukowej. - Sordylowa Barbara: Obserwacje z Biblioteki Polskigj
Akademii Nauk w Warszawie. - Radziszewska Anna: Z perspektywy biblioteki uniwersy-
teckiej [kwalifikacje]. - Sliwiriska Maria: Czy i dlaczego zatrudnia¢ absolwentéw biblio-
tekoznawstwa w bibliotekach naukowych inajakich stanowiskach? - Malikdwna Teresa:
Biblioteka naukowa miejscem pracy dla absolwentow studiéw bibliotekoznawstwa i in-
formacji naukowej. - Kegel Anna: Przygotowanie zawodowe absolwentow biin. - Koco-
jowa M.: Specjalizacje na kierunku bibliotekoznawstwo i informacja naukowa w Polsce
(generalia). - Komza Matgorzata: Uniwersytet Wroctawski - Instytut Bibliotekoznaw-
stwa. - Tadeusiewicz Hanna: Uniwersytet £6dzki. Katedra Bibliotekoznawstwa i Infor-
macji Naukowej. - Socha Irena: Uniwersytet Slaski, Instytut BibliotekoznawsUva i Infor-
macji Naukowej. - Tondel Janusz: Specjalizacje na studiach bibliotekoznawstwa na Uni-
wersytecie Mikotaja Kopernika w Tomniu - stan obecny i zamierzenia. - Piotrowska Elz-
bieta: Uniwersytet Gdarski. Zaktad Nauki o Ksigzce. Instytut Filologii Polskiej. Specja-
lizacja. - Radziejowska-Hilchen Anna: Instytut Bibliotekoznawsfiva i Informacji Nauko-
wej. Uniwersytet Warszawski. Programy specjalizacji. - Kocdjowa M.: Specjalizacja na
kierunku bibliotekoznawstwo i informacja naukowa w Uniwersytecie Jagielloriskim w
roku akad. 1996/1997. - Jakubowska Urszula, Dzieniakowska Jolanta: Wyzsza Szkota
Pedagogiczna w Kielcach. Instytut Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej. Progra-
my specjalizacji. - Szocki Jézef: Informacja o specjalizacjach (szczeg6lnie o specjalizacji
»biblioteki szkolne i pedagogiczne”, prowadzonych w Katedrze Bibliotekoznawstwa
i Informacji Naukowej Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Krakowie. - Arcisz Sabina: Pod-
sumowanie dyskusji. - Komza M.: Podsumowanie konferencji ,,Rynek pracy a studia
bibliotekoznawstwa i informacji naukowej w Polsce”. - Deschatelets Gilles: Otworzy¢
programy bibliotekoznawstwa i informacji naukowej w kierunku nowego $wiata elektro-

nicznego i strategii informacji.

590. SEKTOR publiczny a prywatny w gospodarce polskiej : réznice wy-
zwan rozwojowych / Pawet Glikman //Ekonomista. - 1997, nr 3, s. 372-391, tab.

bibliogr. s. 390-391.
M. in. zatrudnienie w matych firmach i szarej strefie.
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591. SEKTOR publiczny w Polsce jako pracodawca / Elzbieta Krynska UPr.
Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 161, Materialy Konferencyjne, s. 76-90, tab.
M. in. zatrudnienie w sektorze publicznym.

592. TENDENCJE zmian w zasobach pracy w rolnictwie przed integracjg z
Unig Europejska/ Irena Kociszewska UPr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 760, Ekon.
Miedzynar Stosun. Gospod., nr 4, s. 154-161.

593. ZATRUDNIENIE w ustugach. ,,Lista 500"/ Ewa Puchata // Nowe Zycie
Gospod. - 1997, nr 19, s. 45.

Na podstawie analizy ,,Listy 500 najwiekszych przedsigebiorstw ustugowych.

Praca ,na czarno”

INWESTY CJE a wzrost gospodarki Polski / P. Glikman —poz. 932.
M. in. wydajno$¢ pracy z podziatem na sektory wiasnosci, szara strefa.

594. JAK przestrzegaé przepiséw o zatrudnieniu / Wiestawa Tyszko // Zycie
Gospod. - 1997, nr 19, s. 38-39.

Nielegalne zatrudnienie i unikanie ptacenia naleznych swiadczer pienieznych - m. in.
podatkdw, skiadek na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy.

595. NIELEGALNI robotnicy cudzoziemscy i czarny rynek pracy : polscy
nielegalni pracownicy w Wiedniu/ Rajmund Mydet, Heinz Fassmann. - Krakdw
; Inst. Geografii UJ, 1997. - 94 s. ; fot. ; 24 cm. - Tabele. - Bibliogr. s. 85-86. -
Summ. - ISBN 83-907568-1-1.

596. ROZMIARY ,szarej strefy” w gospodarce oraz sposoby jej ogranicza-
nia / Maria Sierpinska // Zesz. Nauk. / AE Krak. - 1997, nr 489, s. 61-74, tab.
summ.
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597. SZCZYT nielegalnego rynku/ A. F. T. // Rzeczpospolita. - 1997, nr 275
: 26. W, Praca-Specjalisci-Zarzadzanie, s. IV.

Zatrudnienie eudzoziemcow. Kilkanascie tysiecy zezwolen rocznie. - Badania na-
ukowcdow z Uniwersytetu Warszawskiego.

598. WALKA z ,szarastrefg”/ /ek/// Stowo Dz. Katol. - 1997, nr 61 : 27.03,
s. 7. * ,,Spiytni” Polacy. 2,4 min 0sdb pracuje w tzw. szarej strefie / Maria Gote-
biewska // Trybuna. - 1997, nr 46, s. 1, 2. * Praca na czarno wciaz atrakcyjna /
Ryszard Jorczak // Zycie Warsz. - 1997, nr 24 : 29.01, s. 7, tab.

Zob. tez Policjapracy (s. 85).
Statystyka dot. pracy ,,na czarno” (poz. 2577, 2612, 2625).

f. Praca kobiet

1/ Zagadnienia ogdlne

599. AKTYWNOSC zawodowa kobiet w Polsce / Jadwiga Florczak-Bywa-

\ecH Acta UL, Fol. Oecon. - 1997, z. 142, s. 7-26.

BEZROBOCIE kobiet na lokalnych rynkach pracy na przyktadzie rejono-
wych urzedéw pracy w Raciborzu i Zorach / B. Kubica =poz. 2578.

EKONOMICZNO-spoteczne uwarunkowania bezrobocia kobiet w wojewo6dz-
twie olsztyfiskim / E. Malewska, M. Mydlak =poz. 430.

FUNKCJONOWANIE programu specjalnego dotyczacego aktywizacji zawo-
dowej bezrobotnych kobiet w Chetmie / E. Czech =poz. 526.

HARMONIZACJA systemu polityki gospodarczej Polski z Unig Europejska

=poz. 386.

Z tresci: Florczak-B)rwalec J.: Kobiety na rynku pracy w warunkach transformacji
systemowej - Polska, Rosja, Niemcy - Landy Wschodnie.



- 101 -

600. KOBIETY polskie w Europie / Jolanta Itrich-Drabarek // Biul. Shuz.

Cyw. - 1997, nr 5/6, s. 48-51.
M. in. aktywno$¢ zawodowa kobiet w Polsce.

MIGRACJE i spoteczenstwo. T. 2/ pod red. J. E. Zamojskiego =poz. 658.

Z tresci: Mitkowski T. Kobiety we wspdtczesnych migracjach. - M. in. migracja za-
robkowa.

601. NOWY sposéb na zycie / Jedrzej Bielecki Il Rzeczpospolita. - 1997,
nr 223 : 24.09, Praca-Specjalisci-Zarzgdzanie, s. .
Unia Europejska. Wiekszo$¢ Holenderek pracuje na pot etatu.

602. OCZEKIWANIA bezrobotnych kobiet wobec rynku pracy - raport
z badan / Ewa Szewielewska // Rynek Pr. - 1997, nr 9, s. 68-81.

Ustalenie kierunkdw oraz skali zapotrzebowania dtugotrwale bezrobotnych kobiet na
roznego rodzaju formy pomocy ze strony rejonowego urzedu pracy, w tym skali za-
potrzebowania na ustugi doradcze.

PRACOWNICZE prawa kobiet w kodeksie pracy / S. Majkowski =poz. 1673.

SYTUACJA bezrobotnych kobiet powyzej 35 roku zycia w 1 1994-1996
w woj. zielonogdrskim / E. Gierasimczyk =poz. 440.

WOKOL probleméw zawodowego rdwnouprawnienia kobiet i mezczyzn =
poz. 1425.

Z tresci: Siemienska R.: Wartosci i postawy warunkujgce obecno$¢ kobiet na rynku
pracy. - Kotowska I. E.: Rownos$¢ mezczyzn i kobiet na rynku pracy. - Biatecki. Nierow-
nosci w dostepie do ksztatcenia w Polsce powojennej. - Knothe M. A.: Rola kobiecych
organizacji pozarzadowych w zwigkszaniu szans zawodowych kobiet.

603. ZYJA diuzej, mniej zarabiajg. Kobiety w transformacji systemowej /
Marzena Hausman // Rzeczpospolita. - 1997, nr 51 : 1/2.03, s. 4, tab.

Omow. raportu, opublikowanego przez szwedzkie Ministerstwo Spraw Zagranicz-
nych o kwestiach rownouprawnienia ptci w paistwach Europy Srodkowej i Wschodnie;j.
Zmiany systemowe, zwigzane sg z istotnym pogorszeniem warunkow bytowych.

Statystyka dot. aktywno$ci zawodowej kobiet (poz. 2598, 2620).
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2/ Praca kobiet w poszczeg6lnych dziatach,
gateziach gospodarki narodowej i zawodach

604. KOBIETY przedsiebiorcy w Polsce, na Litwie i Ukrainie - analiza po-
rownawcza/ Ewa Lisowska//Kob. Bizn. - 1997, nr 1/2, s. 1-6, tab. bibliogr. 5 poz.
Tekst takze wjez. ang.

PARTNERSTWO w rodzinie i na rzecz rodziny =poz. 2321.

Z tresci: Janowska Z.: Kobiety w rozwoju matej i Sredniej przedsiebiorczosci - czy
lepsze miejsca pracy dla godzenia rol.

ZAGROZENIA dla zdolnosci rozrodczych =poz. 1273.
W wyniku kontaktu z substancjami chemicznymi.

3/ Praca zawodowa a obowigzki rodzinne i domowe kobiet

605. BADANIE problematyki kobiecej we Wtoszech / Eugenia Mandal //
Polit. Spot. - 1997, R. 24, nr 5/6, s. 20-21 bibliogr. 1 poz.

M. in. w zakresie podziatu pracy w rodzinie, doSwiadczenia kobiet petnigcych role
rodzinne i zawodowe, sytuacja kobiet na rynku pracy.

PARTNERSTWO w rodzinie i na rzecz rodziny = poz. 2321.

Z tresci: Mozdzenska-Mrozek D.: Funkcjonowanie rynku pracy a mozliwosci godze-
nia rél rodzinnych.

RODZINA a praca zawodowa / D. Graniewska =poz. 2360.

Zwigzki miedzy rodzing a rynkiem pracy : aktywnos¢ zawodowa cztonkéw rodziny,
bezrobocie, pracajako zrodto dochodéw gospodarstw domowych.

g. Praca miodziezy i mtodocianych

606. DZIECIECY los/ Alicja Pawlicka//Zycie Warsz. - 1997, nr 127; 3.06, s. 3.
* Mréwki, pszczotki i reszta/ Matgorzata teczycka // Tamze, nr 141 : 19.06, s. 11, il.
Praca dzieci i mtodziezy w Polsce.
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607. NA chleb / Krystyna Struzyna // Glos. Naucz. - 1997, R. 80, nr 2, s. 9,
wykr.

Praca zarobkowa dzieci w Polsce.

608. RYNEKpracy/ [opraé. Irena Dryll] I. D. IINowe Zycie Gospod. - 1997,
nr 29, s. 43.

Ochotnicze Hufce Pracy.

h. Zatrudnienie grup specjalnych.
Praca i rehabilitacja zawodowa inwalidéw

Ludzie skazani

609. AKTYWIZACJA zawodowa 0séb opuszczajgcych zaktady penitencjarne
/ Elzbieta Dudzinska // Rynek Pr. - 1997, nr 10, s. 72-79.

POMOC rejonowego urzedu pracy byltym pensjonariuszom placéwek peni
tencjamych / A. Kurek =poz. 490.

610. WIEZIENNE bezrobocie. Praca za kratkami pilnie poszukiwana / Pa-
trycja Przychodzen Il Trybuna. - 1997, nr 262 ; 10.11, s. 12.

611. WYJSCIEM praca za kratami? / Piotr Kecik // Nowa Europa. - 1997,
nr77 :21.04, s. 3, tab.

Coraz bardziej brakuje pieniedzy na utrzymanie rosnacej liczby skazanych. Prace
nad ustawsg ,,O zatrudnianiu os6b pozbawionych wolnosci”.

612. USTAWA z dnia 28 sierpnia 1997 r. o zatrudnieniu 0séb pozbawionych
wolnosci // Dz. U. - 1997, nr 123, poz. 777.
Toz /I Rzeczpospolita. - 1997, nr 251 : 27.10, Prawo co Dnia, s. 18.



Ludzie starsi

OBOWIAZKI pracodawcéw zatrudniajgcych emerytéw irencistow / E. Sej-
del = poz. 1441.

Rehabilitacja inwalidow

613. AKTUALNE problemy rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w Butga-
rii : aspekty socjologiczne / [Bozidar Ivkov] Bozydar Iwkow ; tt. Wactawa Ro-
dziewicz // Probl. Rehabil. Spot. - 1997, nr 2, s. 112-118, tab.

M. in. problemy zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych.

614. AKTYWIZACJA zawodowa 0s6b niepetnosprawnych - szansg na zy-
ciowg samodzielno$¢ / Marek Gabski // Rynek Pr. - 1997, nr 8, s. 66-69.

DECYZJE Rady Ministréw =poz. 1962.
M. in. dziatania na rzecz niepetnosprawnych.

EDUKACJA zawodowa 0séb niepetnosprawnych / W. Sroczyrski =poz. 839.

EUROPEJSKA Karta Spoteczna / red. B. Skolimowska = poz. 1430.

Z tresci: Kulesza E.: Art. 15. Prawo 0s6b niepetnosprawnych fizycznie lub umysto-
wo do szkolenia zawodowego oraz readaptacji zawodowej i spotecznej.

615. FACHOWE stuzby integracyjne dla oséb niepetnosprawnych // [Przez]
(A.K.) /I Tematy. - 1997, nr 3, s. 25-27.

Celowe przygotowanie osoby niepetnosprawnej do podjecia pracy przez stuzby inte-
gracyjne.

616. INFORMATOR : organizacje pozarzadowe i instytucje dziatajgce na
rzecz oséb niepetnosprawnych : 1997 / Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
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Oséb Niepetnosprawnych. - Waiszawa : PFRON, 1997. - 780 s.; 30 cm. - ISBN
83-908631-0-3.

KONFERENCJA ,,Humanizacja pracy a zdrowie psychiczne” = poz. 1007.

Z tresci: Sprusinska E.: Spoteczna percepcja problemu zatrudnienia oséb niepetno-
sprawnych.

617. KONFERENCJA naukowa nt. Rola nauki w realizacji rzagdowego pro-
gramu dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych i ich integracji ze spoteczen-
stwem. Warszawa, 29 wrze$nia\991H Probl. Rehabil. Spoi - 1997, nr 3, s. 13-78.

Z tresci: Kurzynowski Adam: Osoby niepetnosprawne w globalnej i lokalnej polityce
spotecznej. - Frackiewicz Lucyna: Rola nauki i stan badar w spotecznej rehabilitacji
0s6b niepetnosprawnych. - Gatkowski Tadeusz: Wokdt definicji pojecia ,,0s0ba niepet-
nosprawna” - doswiadczenia europejskie. - Dysk. : Pariczyk Jan: Wyréwnywanie szans
0s6b niepetnosprawnych w zakresie oswiaty. - Mikulski Jerzy: Udziat nauki w rozwig”-
waniu problemow rehabilitacji zawodowej. - Kawczyriska-Butrym Zofia: Wyréwnywa-
nie szans - wybrane aspekty pomocy spotecznej na rzecz oséb niepetnosprawnych. -
Majewski Tadeusz: Stan i proponowane kierunki badan w dziedzinie rehabilitacji zawo-
dowej i spotecznej. - Gasifiska Maria: Zaktad pracy chronionejjako podmiot rehabilitacji
i zatrudnienia osob niepetnosprawnych : (w ocenie pracodawcdw i pracownikow).

618. MLODZIEZ niepetnosprawna na rynku pracy:konferencja Rady Euro-
py Konstancin Jeziorna, 27-28 listopada 1997 r./ Grazyna Magnuszewska-Otu-

\zkH Probl Rehabil Spoi - 1997, nr 4, s. 115-125.

619. MODEL rehabilitacji w Polsce : wybrane aspekty organizacyjno-praw-
ne / Mira Lisiecka // Aux. Soc. - 1997, nr 1, s. 82-99, wykr. bibliogr.
Rehabilitacja zawodowa, renty.

620. MOZLIWOSCI rehabilitacji zawodowej os6b niepetnosprawnych za-
mieszkatych na terenach wiejskich / Irena Dorota Karwat //Probl Rehabil Spoi.
- 1997, nr 4, s. 41-50, wykr. bibliogr. 16 poz.

621. NIEPELNOSPRAWNI na tynku pracy / red. Hanna Machiniska ; Osro-
dek Infonnacji i Dokumentacji Rady Europy. - Warszawa : Oér. Inf. Dok. RE,
1997. - 156 s. ; 30 cm. - Tabele.

Tres¢: Grimmeisen Murielle: Integracja zawodowa os6b niepetnosprawnych, zaiys
problemu. - Przejscie od zatrudnienia w srodowisku chronionym do zwyktego zatrudnie-
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nia (na otwartym rynku pracy). - Waddington Lisa: Wprowadzenie do polityki Wspélno-
ty Europejskiej na rzecz osob niepetnosprawnych. - Majewski Tadeusz; Miedzynarodo-
wa Organizacja Pracy w dziataniach na rzecz rehabilitacji zawodowe;j i zatrudnienia osob
niepetnosprawnych. - Hendriks Aart: Niepetnosprawni w Holandii. Funkcjonowanie sys-
temu ubezpieczenia spotecznego. Problem réwnosci praw osob niepetnosprawnych. -
Kostrubiec Stanistawa; Mtodziez niepetnosprawna na rynku pracy. llustracja statystycz-
na. - Magnuszewska-Otulak Grazyna; Analiza problemu dotyczacego niepetnosprawno-
$ci mtodziezy. Badania rynku pracy. Strategie dziatania. - Janas Narcyz: Czynniki sprzy-
jajace iutrudniajace zatrudnienie mtodziezy niepetnosprawnej na otwartym rynku pracy.
- Kwapisz Jacek: Stan obecny oraz kierunki przemian w ksztatceniu zawodowym uczniéw
niepetnosprawnych. - Pariczyk Jan: Profile ksztatcenia zawodowego mtodziezy niepel-
nosprawnej. - Kuczynska-Kwapisz Jadwiga: Ksztalcenie zawodowe mtodziezy niewido-
mej i stabo widzacej. - Catbecki Piotr: ,,Szansa na przyszto$¢” pilotazowy program [szko-
lenia] realizowany przez mtodziez w Toruniu. - Janaszek Piotr: Rola zaktadu aktywnosci
zawodowej w zapewnianiu miejsc pracy mtodym osobom z ciezkim kalectwem. - Ustawa
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych. - Deklaracja z Salamanki w sprawie zasad, polityki i praktyki w
zakresie specjalnych potrzeb edukacyjnych.

622. NIEPELNOSPRAWNI w Unii Europejskiej / (war) // Tematy. - 1997,
nr7/8, s. 16-19.

NIEPELNOSPRAWNOSCjako problem polityki spotecznej / A. Kurzynow-
ski =poz. 2315.

623. NIEPELNOSPRAWNOSC w $wiadomosci spotecznej / Anna Strmiska-
Mietlinska // Polit. Spoi. - 1997, R. 24, nr 10, s. 14-17.

NOWE miejsca pracy - ocena efektywnosci wykorzystania aktywnej formy
ograniczania bezrobocia oséb niepetnosprawnych : na przyktadzie WOZiRON /
B. Buzowska =poz. 537.

624. NOWE rozwigzania w zakresie rehabilitacji / Mira Lisiecka // Polit.
Spoi. - 1997, nr 5/6, R. 24, s. 13-16, rys. hibliogr. 4 poz.

625. O POTRZEBIE badania problemdw rehabilitacji os6b niepetnospraw-
nych / Jerzy Mikulski // Probl. Rehabil. Spoi. - 1997, nr 2, s. 22-31.

626. OSOBY niepetnosprawne na rynku pracy //Biul. MPiPS. - 1997, nr 5/6,
s. 8-9.
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627. OSOBY niewidome a problem zatrudnienia / Jolanta Urbaniska Il Aiix.
Soc. - 1997, nr 1, s. 22-28 bibliogr. s. 27-28 Zsfassung. * Niektore problemy
rehabilitacji zawodowej niewidomych / Stanistaw Kotowski // Probl Rehabil.
Spot. - 1997, nr 2, s. 92-98.

628. PRACA niepetnosprawnych przy dozorze mienia / Elzbieta Szemplin-
ska // Pracodaw. Prac. - 1997, nr 6, s. 9-10.

PROBLEM niepetnosprawnosci w poradnictwie zawodowym. VI Krajowa
Konferencja Doradcéw Zawodowych / C. Pielok = poz. 766.

629. PROBLEMY rehabilitacji spotecznej i zawodowej po 35 latach / Jerzy
Mikulski H Rynek Pr. - 1997, nr 4, s. 104-106.

Omow. historii i zatozen programowych kwartalnika ~Problemy Rehabilitacji Za-
wodowej”.

PSYCHOSPOLECZNE bariery w zatrudnianiu osob niepetnosprawnych /
E. Sprusinska = poz. 945.

630. REHABILITACJA i zatrudnienie 0s6b niepetnosprawnych na wolnym
rynku pracy: badanie realizowane przez Centrum Badawczo-Rozwojowe Reha-
bilitacji Os6b Niepetnosprawnych w Warszawie UProbl. Rehabil. Spoi. - 1997,
nr2,s. 105-109.

631. REHABILITACJA zawodowa 0s6b niepetnosprawnych / Aneta Potoc-
ka ; Krajowy Urzad Pracy. - Warszawa : KUP, 1997. - 38 s. ; 24 cm. - ISBN
83-86313-55-2.

632. REHABILITACJA zawodowa w ramach ubezpieczenia rentowego w
Polsce / Anna Wilmowska U Probl. Rehabil. Spoi. - 1997, nr 3, s. 114-119 bi-
bliogr. 5 poz.

633. RYNEKpracy oséb niepetnosprawnych//Eracor/aw. Bra¢. - 1997, nr 3,
s. 35-37.

Omobw. mechanizméw umozliwiajgcych promowanie osdb niepetnosprawnych na ryn-
ku pracy, wynikajacych z ustawy o zatrudnieniu i rehabilitacji zawodowej 0sdb niepetno-
sprawnych z dnia 9 maja 1991 r.
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634. RZADOWY program narzecz 0sdb niepetnosprawnych. Informacja Biu-
ra Petnomocnika ds. Os6b Niepetnosprawnych Ministerstwa Pracy i Polityki
Socjalnej // Prz. Rzad. - 1997, nr 6/7, s. 80-83.

635. STATUS spoteczny i prawny osob niepetnosprawnych / Tadeusz Ma-
jewski // Probl. Rehabil. Spot. - 1997, nr 1, s. 88-94 bibliogr. 4 poz.

636. SYSTEM zawodowej rehabilitacji i zatrudnienia os6b z ograniczong
zdolnos$cig do pracy na Wegrzech; ustawy i rozporzadzenia (stan uregulowan
prawnych) / Judit Yadasz, Janos Revesz // Probl. Rehabil. Spoi. - 1997, nr 2,
s. 119-124.

637. SYTUACIJA o0sbb niepetnosprawnych na lokalnych rynkach pracy / 1za-
bella Kulesza-Rozestaniec // Rynek Pr. - 1997, nr 10, s. 23-42 bibliogr. s. 40-42.

638. SZANSA w rehabilitacji / Jacek S. Kossakowski //Prz. Ubezp. dla Cie-
bie. - 1997, nr 4, s. 22-23.
Podstawowe zatozenia tzw. polskiego modelu rehabilitacji.

639. SZCZEGOLNE regulacje w podatku dochodowym od 0s6b prawnych
zwigzane z zatrudnianiem i rehabilitacjg zawodowg 0s6b niepetnosprawnych /
Zbigniew Ofiarski HPr. Zabezp. Spoi. - 1997, nr 11, s. 29-36.

Wynikajace z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecz-
nej oraz zatmdnianiu osob niepetnosprawnych.

UPRAWNIENIA pracownicze niepetnosprawnych / R. Bessaraba =poz. 1678.

ZPROBLEMATYKI prawa pracy ipolityki socjalnej. T. 12/ pod red. A. No-
waka =poz. 1298.

Z tresci: Taniewska-Peszko M.: Ochrona os6b niepetnosprawnych przed dyskrymi-
nacjaw zakresie zatrudnienia w ustawodawstwie Wielkiej Brytanii.

ZADANIA gmin wobec oséb niepetnosprawnych w $wietle znowelizowanej
ustawy o pomocy spotecznej: regionalna konferencja Porozumienia Miast bez
Barier / H. Hatka =poz. 2286.

Lubin, 6-7 marca 1997 r.
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640. ZATRUDNIANIE irehabilitacja zawodowa os6b niepetnosprawnych /
/ Prawo Przeds. - 1997, nr 24, Tyg. Prawa Gospod., nr 6 s. 9-15.

641. ZATRUDNIENIE osoby niepetnosprawnej / Dariusz Gatner // Prawo
Przeds. - 1997, R. 7, nr 37 s. 27-31.

642. USTAWA z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spo-
tecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych // Dz. U. - 1997, nr 123
poz. 776. - Toz // Rzeczpospolita. - 1997, nr 246 :21. 10, Prawo co Dnia, s. I-IV.
*zm. z dnia 12 grudnia 1997 r. // Tamze. - 1997, nr 160, poz. 1082.

Omow.: Niepetnosprawni w firmie / Stanistaw Majkowski // Gaz. Praw. - 1997, R. 4,
nr 63, s. 10-11. * Zmiany w przepisach o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz za-
trudnieniu oséb niepetnosprawnych / Dorota Chlebosz // Probl. Rehabil. Spoi. - 1997,
nr3,s. 110-113. * Rehabilitacja zawodowa i zatrudnienie/ Jolanta Kroner // Rzeczpospo-
lita. - 1997, nr 201 ; 29.08, Prawo co Dnia, s. 14.

643. UCHWALA Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 1sierpnia 1997 r.
- Karta Praw Oso6b Niepetnosprawnych // Monit. Pol. - 1997, nr 50, poz. 475.
Toz //Probl. Rehabil. Spoi. - 1997, nr 3, s. 120-121.

Zaktady pracy chronione

644. DLA kogo zaktady pracy chronionej? / Adam Zych // Kontr. Panst.
1997, R. 42, nr 6, s. 119-125.

645. ZAKLAD aktywnosci zawodowej jako fonna zatrudnienia oséb nie-
petnosprawnych w znacznym stopniu o niskiej wydajnosci pracy / Andrzej Seku-
radzki, Krystyna Mrugalska//Praé/. Rehabil. Spoi. - 1997, nr 1, s. 94-101.

Koncepcja opracowana przez Zarzad Gtowny Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz
Osbb z Uposledzeniem Umystowym (styczen 1995 r.- kwiecien 1997 r.)
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646. ZAKLADY pracy chronionej : artykut dyskusyjny / Adam Zych //Polit.

Spoi. - 1997, R. 24, nr 9, s. 26-28.

ZAKLADY pracy chronionej ; katalog’97 =poz. 2778.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych

647. MIEDZYNARODOWA Konferencja Funduszy Rehabilitacji Osob Nie-
petnosprawnych. Warszawa-Konstancin, 27 lutego - 1 marca 1997 r. // Probl.
Rehabil. Spoi - 1997, nr 1, s. 9-47, tab.

Tres$¢; Gwara Adam: Legislacja i ustawodawstwo dla os6b niepetnosprawnych oraz

ich podtoze historyczne. - Sroczyriski Roman; Tworzenie, zarzadzanie i dziatalno$¢ Pan-
stwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. - Mikulski Jerzy: Konfe-

rencja konstanciriska - oczekiwania i dorobek.
Oméw.; Miedzynarodowa Konferencja Funduszy Rehabilitacji Osob Niepetnospraw-
nych / Ryszard Rzebko, Grzegorz Stanistawek 11 Aiix. Soc. - 1997, nr 1, s. 107-123.

648. PFRON - szansg na prace dla oséb niepetnosprawnych / Danuta Cie-

cierska// Rynek Pr. - 1997, nr 7, s. 58-63.

649. ROZPORZADZENIE Min. Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 30 grudnia
1996 r. zm. rozporzadzenie w sprawie zaktadowego funduszu rehabilitacji oséb
niepetnosprawnych //Dz. U. - 1997, nr 2, poz. 13. * zm. z dnia 10 paZzdziernika
1997 r. // Tamze, nr 128, poz. 837. * z dnia 17 czerwca 1992 r. w sprawie zak}a-
dowego funduszu rehabilitacji oséb niepetnosprawnych (tekst ujednolicony przez
redakcje) // Prawo Przeds. - 1997, R. 7, nr 49, Najnowsze Przepisy Prawa Go-
spdd., nr 5, s. 27-28. - Koment.: Zeman Dariusz // Tamze, s. 28-29.

650. ROZPORZADZENIE Min. Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 19 wrze-
$nia 1997 r. w sprawie szczegdtowych warunkoéw i trybu przyznawania $réd-
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kéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych w zwigz-
ku z likwidacja skutkéw powodzi, ktéra miata miejsce w lipcu 1997 r. UDz. U. -
1997, nr 120, poz. 762.

4. Spoteczno-ekonomiczne aspekty
czynnikow demograficznych

651. DEMOGRAFICZNE oblicze Polski w okresie transformacji / Janusz
Witkowski Il Kontr. Panst. - 1997, R. 42, nr 3, s. 30-46, tab. wykr.

652. JAPONIA uprogu XXI wieku. Zmiana modelu rozwoju spoteczno-go-

spodarczego / KrzysztofJasiecki // Spoi Otwarte. - 1997, nr 1, s. 3-11 bibliogr.
8 poz.

M. in. zmiany struktury demograficznej, zmiany stylu zycia, rynek pracy.

LUDNOSC, zatrudnienie i bezrobocie na wsi w latach 1988-1995 / 1. Frenkel
=poz. 58].

MALE miasto w procesie przemian w latach 1988-1994 / B. CieSlinska =
poz. 1076.

653. PROCESY demograficzne w Makroregionie Srodkowym : praca zbio-
rowa / pod red. Jerzego T. Kowaleskiego ; Uniwersytet £6dzki. Instytut Eko-
nometrii i Statystyki. Zaktad Demografii. - £L6dZ : ABSOLWENT, 1997. - 299 s.
:rys., wykr. ; 24 cm. - Tabele. - Bibliogr. - Summ. - ISBN 83-86840-17-X.

Tre$é: Nowakowska Barbara, Kowaleski J. T: Makroregion Srodkowy na mapie de-
mograficznej Polski (stan aktualny i perspektywy do roku 2010). - Obraniak Wtodzi-
mierz: Procesy ludnosciowe w todzi. - Nowak-Sapota Wanda, Malarska Anna: Prze-
obrazenia w strukturze gospodarstw domowych i rodzin. - Stepien Czestawa: Spoteczno-
demograficzne uwarunkowania umieralnosci w Makroregionie Srodkowym. - Nowakow-
ska B.: Demograficzne uwarunkowania rynku pracy w wojewddztwach Polski Srodko-
wej. - Kowaleski J. T.: Spoteczno-demograficzne uwarunkowania i nastepstwa przeksztat-
cen strukturalnych w rolnictwie wojewddztw Polski Srodkowej.
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654. PRZEMIANY demograficzne w Polskim rolnictwie a mozliwosci jego
integracji z Unig Europejska/ Irena Kociszewska UPr. Nauk. AE Wroc. - 1997,
rx 155, Materiaty Konferencyjne, s. 254-261.

Ref. na miedzynarodowa konferencje zorganizowanaw dniach 23-24 czerwca 1996 r.
w Karpaczu - m. in. zatrudnienie w rolnictwie.

655. PRZEMIANY spoteczno-ekonomiczne Polski w uktadzie przestrzen-
nym w latach 1989-1994 : referaty na konferencjg zorganizowang przez Insty-
tut Gospodarstwa Spotecznego Szkoty Gtéwnej Handlowej w dniu 28 wrze$nia
1995 r. / pod red. Witolda Rakowskiego ; Szkota Gtéwna Handlowa. - Warsza-
wa : Of Wydaw. SGH, 1997. - 201 s.; rys., wykr.; 24 cm. - {Monografie i Opra-
cowania/ SGH ; 411). - Tabele.

Z tresci: Strzelecki Zbigniew: Podstawowe cechy zmian w sferze spotecznej w latach
1989-1994 ze szczegblnym uwzglednieniem réznic regionalnych. - M. in. spozycie i do-
chody ludnosci, zmiany na tynku pracy. - Pakulska Teresa: Aktywno$¢ gospodarcza oraz
jej przestrzenne zréznicowanie w okresie transformacji. - M. in. z punktu widzenia za-
trudnienia. - Rakowski W.: Zmiany w strukturze przestrzennej migracji ludnosci Polski
w latach 1989-1994. - Poniatowska-Jaksch Matgorzata: Wptyw czynnikéw lokalizacyj-
nych na wzrost aktywnosci gospodarczej w strefie podmiejskiej Warszawy w $wietle ba-
dan ankietowych. - M. in. zatrudnienie.

WSPOLCZESNE problemy rozwoju lokalnego w Polsce / pod red. A. Lisow-
skiego = poz. 2343.

Z tresci: Rakowski W: Starachowice jako osrodek lokalny w Swietle statych mchéw
migracyjnych ludnosci.

ZMIANY aktywnosci zawodowej ludnosci w Polsce w okresie transformacji
gospodarczej w latach 1989-1996 / K. Kocot-G6recka =poz. 358.

Migracje

EUROPEJSKA Karta Spoteczna/ red. B. Skolimowska =poz. 1430.

Z tresci: Skulimowska B.: Art. 18. Prawo do prowadzenia dziatalnosci zarobkowej
na terytorium innych uktadajacych sie stron. - Skulimowska B.: Art. 19. Prawo pracow-
nikéw migmjacych i ich rodzin do ochrony i pomocy.



- 113 -

656. MIGRACIJA tnva, choérzgdzaniginne reguty/Hanna Tobolska//Pra-
wo i Gospod. - 1997, nr 31 ; 20.11, Europa, nr 6, s. 8.
Migracjaw krajach Unii Europejskiej.

657. MIGRACJA zarobkowaw procesie transformacji systemowej w Polsce
/ Zofia Dach // Pr. Zabezp. Spot. - 1997, nr 5, s. 2-5, tah.

658. MIGRACIJE i spoteczenstwo ; zbidr studiow. - T. 2 / pod red. Jana E.
Zamojskiego ; Polska Akademia Nauk. Instytut Historii. - Warszawa: Inst. Histo-
rii PAN, 1997. - 242 s.: mapy ; 24 cm. - Tabele. - Summ. - ISBN 83-86301-47-3.

Z tredci: Skoczek Maria: Wsp6tczesne migracje zarobkowe, regionalne studia porow-
nawcze. - Kowalik Agnieszka: Programy zagospodarowania przestrzennego a migracje
autochtonicznej ludnosci Amazonii. - Krawczyrska Agnieszka: Imigracjajaporska w Bra-
zylii. - M. in. struktura zawodowa imigrantow. - Bonasewicz Andrzej: Migracje wewnetrz-
ne ludnosci a rozwoj regionalny w Ameryce tacinskiej. - Lodzinski Stawomir: Problemy
prawne polityki migracyjnej Polski w latach 1989-1995 na tle rozwigzan obowigzujacych
w krajach Unii Europejskiej. - Iglicka-Okolska Krystyna: Spoteczne, ekonomiczne i poli-
tyczne uwarunkowania emigracji z Polski w latach 1945-1990. - Statystyka. - Marek Edward:
Emigracja zarobkowa Polakéw 1986-1995. - M. in. statystyka. - Siany Krystyna: Goto-
wos¢ wyjazdowa Polakow. Portret demograficzny i psycho-spoteczny potencjalnego emi-
granta. - Romaniszyn Krystyna: Wspotczesna nielegalna migracja zarobkowa z Polski do
Grecji w perspektywie procesu integracji Europy. - Mirowski Wiodzimierz: Migracjajako
forma przystosowania w okresie przemian. - M. in. statystyka. - Glgbicka Katarzyna. Am-
biwalencja migracji w literaturze przedmiotu. - M. in. ujecie spoteczno-ekonomiczne. -
Milkowski Tadeusz: Kobiety we wspdtczesnych migracjach.

659. MIGRACIJE miedzyregionalne : na przyktadzie woj. jeleniogdrskiego /
Matgorzata Markowska // Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 747, Zarz. Market., nr 5,
s. 155-159, rys. bibliogr. 3 poz. summ.

M. in. wptyw migracji na lokalne rynki pracy.

POLSKIE prawo pracy w okresie transformacji w oSwietleniu prawa wspol-
notowego / red. H. Lewandowski = poz. 1291.
Z tresci: Goral Z., Lewandowski H.: Sytuacja prawna pracownikéw migrujacych.

660. PRACOWAC w kraju czy za granicg? / Teodozjusz Falenczyk ; rozm.
Halina Zeglicka UPolit. Spot. - 1997, R. 24, nr 1,s. 12-14.
Rozm. z dyr. Biura Migracji Zarobkowej w WUP w Warszawie.
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PRACOWNICY migrujacy w konwencjach izaleceniach MOP / K. Gigbicka
=poz. 1415.

RODZINA polska w okresie kryzysu i ozywienia gospodarczego 1990-1995

/ pod red. W. Rakowskiego =poz. 2361.
Z tresci; Latuch M.: Dazenie do poprawy warunkéw zyciajako czynnik sprzyjajacy
uczestnictwu w procesach migracji zewnetrznej.

661. RUCHLIWA praca/Eugeniusz Mozejko//Zycie - 1997, nr 5,

s. 22-23.
Eksport sity roboczej i inwestowanie w Czechach, na Wegrzech i w Polsce.

662. WPLYW migracji zagranicznych lat osiemdziesigtych na ocene dyna-
miki ruchu naturalnego / Barbara Sakson // Rocz. Kol. Anal. Ekon. - 1997, z. 5,

s. 205-224 bibliogr.

WSPOLCZESNE problemy rozwoju lokalnego w Polsce / pod red. A. Li-

sowskiego =poz. 2343.
Z tresci: Rakowski W.: Starachowice jako o$rodek lokalny w swietle ruchéw migra-
cyjnych ludnosci.

WYBRANE problemy geografii spoteczno-gospodarczej i zagospodarowa-

nia przestrzennego / red. J. Falkowski =poz. 2551.

Z tresci; Grzelak E., Szymanska D.: Migracje zagraniczne na terenie wojewodztwa
torunskiego na tle Polski. - Szymanska D., Matczak A.; Ruch wedréwkowy ludnosci i

jego zasieg oddziatywania na przykfadzie miasta Brodnicy.

663. ZARZADZENIE nr 106 Prezesa Rady Ministrow z dnia 3 pazdziernika
1997 r. w sprawie powotania Miedzyresortowego Zespotu do Spraw Migracji //
Monit. Pol. - 1997, nr 73, poz. 692.

Statystyka dot. migracji (poz. 2574, 2590, 2595, 2604).
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5. Czas pracy. Absencja

a. Zagadnienia og0lne czasu pracy

CZAS pracy : wymiary, rozktady, harmonogramy ; poradnik pracodawcy /
A. Natecz =poz. 1588.

ELASTYCZNY czas pracy i uwarunkowania jego zastosowania w Swietle
studiow literaturowych / B. Skowron-Michnik =poz. 277.

ZAGROZENIA spoteczne - miejsce polityki spotecznej w systemie nauk /
red. L. Frackiewicz = poz. 2345.
Z tresci: Urbaniak B.: Praca w niepetnym wymiarze czasu pracy - szanse i zagrozenia.

b. Absencja w pracy

664. WPLYW przeobrazen systemowych na absencjg chorobowg w zakta-
dzie pracy / Zuzanna Szubert, Wojciech Sobala, Zofia Zycifiska. - Cz. 1: Absen-
cjachoroba w okresie 1989-1994 HMed. Pr.- 1997, Vol. 48, nr 5, s. 543-551, tab.
wykr. bibliogr. 12 poz. summ.

6. Kwalifikacje. Struktura zawodowa.
Zawod i jego wykonywanie.
Nomenklatura zawodéw. Etyka zawodowa

a. Kwalifikacje

665. ARYSTOKRACJA wsrad ksiegowych / Andrzej Gestem // Rzeczpo-
spolita. - 1997, nr 193 : 20.08, Praca-Specjalisci-Zarzadzanie, s. 25.
Aby stac sie biegtym rewidentem, trzeba pokona¢ trudny tor przeszkaéd.
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666. DORADCA nobilitowany. Polski System Certyfikacji / Jerzy Domaga-
ta // Zycie Gospod. - 1997, nr 4, s. 38-39, rys.

Jakie wymagania i standardy nalezy spetni¢, by otrzyma¢ tytut Certyfikowanego Kon-
sultanta ds. Zarzadzania.

667. EKWIWALENCJA S$wiadectw i dyplomdw panstw Unii Europejskiej
i Polski / Zbigniew Kramek // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 4, s. 41-52,
rys. tab. bibliogr.

Poréwn)walno$¢ kwalifikacji zawodowych.

668. KWALIFIKACJE do wykonywania prac geologicznych / Aleksander
Lipinski // Prz. Geol. - 1996, nr 2, s. 142-145.

669. KWALIFIKACJE zawodowe a umiejetnosci / WHadystawa Maria Fran-
cuz // Szk. Zaw. - 1997, nr 1, s. 2-4, rys. bibliogr. s. 4.

670. LICENCJAT, magisterium.... / Bolestaw HoworkaZ/Rib/iote"a/tz. - 1997,

nr3,s. 15-16.

Tytuly zawodowe w Swietle przepiséw prawnych - kwestia licencjatu - o magistrze
w bibliotece.

671. MENEDZER personalny / Matgorzata Kossowska. - Cz. 1-2 // Perso-
nel. - 1997, nr 11, s. 16-19, tab. ; nr 12, s. 24-26.

Kwalifikacje wymagane od kandydata na stanowisko menedzera personalnego.

Cz. 1 Diagnoza i rozw0j umiejetnosci zawodowych - zatrudnienie ; Cz. 2. Diagnoza
i rozwoj umiejetnosci zawodowych - motywowanie.

672. NAUCZYCIEL - bibliotekarz : przygotowanie do zawodu. Konferen-
cja, Krakéw 7-8 listopada 1996 r. / Michat Rogoz U Prakt. Teoria Inf. Nauk. -
1996, nr 4, s. 18-20.

673. PODNOSZENIE kwalifikacji pracownikow / Ryszard Bessaraba // Gaz.
Praw. - 1997, R. 4, nr 63, s. 12.
Omow. przepiséw prawnych normujacych kwalifikacje zawodowe pracownikow.
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PODNOSZENIE kwalifikacji zawodowych pracownikéw oraz przygotowa-
nie zawodowe miodocianych : niektdre zmiany wynikajgce z nowelizacji kodek-
su pracy / L. Dobrzelecka =poz. 1671.

WYBRANE elementy samooceny efektywnos$ci pracy i przygotowania za-
wodowego w opinii nauczycieli jezykéw obcych / 1 Strachanowska =poz. 258.

4, rozporzadzenie Min. Obrony Narodowejz dnia 11 czerwca 1997 r.
p awie szczegdtowych zasad i trybu przyuczenia do zawodu lub przekwali-
Wania, doradztwa zawodowego, odbywania praktyk zawodowych oraz po-
ctwa pracy, realizowanych przez wyspecjalizowane organy wojskowe, a
ze szczegbOtowych zasad i warunkow korzystania z pomocy w tym zakresie
przez zotnierzy zwolnionych z zawodowej stuzby wojskowej // Dz. U. 1997,
nr 63, poz. 398, tab.

675. ROZPORZADZENIE Min. Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 5 marca
1997 r. w sprawie stopni specjalizacji w zawodzie ,,pracownik socjalny” //Dz. U.
- 1997, nr 24, poz. 125. - Toz// Tematy. - 1997, nr 6, s. 22-23. * z dnia 5 marca
1997 r. w sprawie specjalizacji w zakresie organizacji pomocy spotecznej // Tam-
ze. nr 24, poz. 126. - Toz // Tematy. - 1997, nr 6, s. 24-25.

676. ZARZADZENIE Prezesa Urzedu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia
15 lipca 1997 r. w sprawie kwalifikacji, stopni i tytutdbw zawodowych w dziedzi-
nie kultury fizycznej oraz zasad i trybu ich uzyskiwania // Monit. Pol. - 1997,
nr 45, poz. 445.

c. Zawdd i jego wykonywanie

BIOETY KA:konwencja praw cztowieka i biomedycyny /J. B. Karski —poz.
1346.
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677. CZY lekarz rodzinny postawi medycyne na nogi? / Krzysztof Kuszew-
ski ; rozm. Tadeusz Krassowski Il Nowy Tyg. Pop. - 1997, nr 15, s. 18-19. *
Zmiany w lokalnej opiece zdrowotnej / Dagmara Korbasinska // Polit. Spoi. -
1997, R. 24, nr 1, s. 7-10 bibliogr. 3 poz.

M. in. instytucja lekarza rodzinnego.

678. CZYNNOSCI zawodowe nauczycieli w $wietle badan / Dorota Papis,
Urszula Strzelczyk-Raduli UProbl. Opiek.-Wych. - 1997, nr 1, s. 42-43.

679. DORADCA podatkowy - praktyczne aspekty wykonywania zawodu /
Anna Orlikowska UPrawo Przeds. - 1997, R. 7, nr 6, s. 21-25.

680. FUNKCJA organizacyjno-kierownicza i kontrolna wspétczesnego na-
uczyciela / Henryk Budzen Il Pedagog. Pr. - 1997, nr 30, s. 107-113, tab.

681. HIGIENISTA - zawo6d z przysztoscig / Edward Wiecek ; rozm. Jerzy
Ksiyzizk H Atest. - 1997, nr 4, s. 8-9.
Higienista przemystowy.

682. KOMUNIKACYJNE kompetencje zawodowe nauczycieli / pod red.
Henryki Kwiatkowskiej, Marii Szybisz ; Polska Akademia Nauk. Komitet Nauk
Pedagogicznych. - Warszawa : Wydaw. ITE, 1997. - 215 s. ; 24 cm. - (Studia
Pedagogiczne / PAN ;t. 62). - Tabele. - Bibliogr.

683. NAUCZYCIEL wychowania fizycznego ijego spoteczno-wychowaw-
cze funkcje / Bohuslav Hodan, Zofia Zukowska ; Akademia Wychowania Fi-
zycznego Jézefa Pitsudskiego w Warszawie. - Warszawa : Wydaw. AWF JP, 1996.
- 353, [1] s. ; 25 cm. - (Studia i Monografie / AWF JP).

Rec.; Cieslinski Ryszard // Wych. Piz. Zdr. - 1997, nr 1, s. 38-41.

Takze: Nauczyciel wychowania fizycznego ijego praca w ocenie uczniéw/Romuald
Synéw // Wychow. Piz. Zdr. - 1997, nr 1, s. 38-41.

684. PSYCHOLODZY penitencjarni/Jan Malec// Biul. RPO, Mater. - 1997,
z. 32, s. 345-366.
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685. ROLA ifunkcje nowoczesnej biblioteki akademickiej : materiaty z kon-
ferencji zorganizowanej z okazji 50-leciaUMK [Uniwersytetu Mikotaja Koper-
nika] 27-29 wrzesnia 1995 r./ pod red. Joan M. Day, Marii Sliwinskiej ; Uniwer-
sytet Mikotgja Kopernika. Biblioteka Gtéwna. - Torun : Wydaw. UMK, 1996. -
320, s. :rys. ; 24 cm. - ISBN 83-231-0813-7.

Z tresci; Kotodziejska Jadwiga: Biblioteki w systemie edukacyjnym (wyksztatcenie
jako wartosc¢). - Mowat lan; ,,Urzedniczyna” czy nauczyciel? Rola bibliotekarza akade-
mickiego w XXI wieku. - Hollender Henryk; Wspotuczestnik procesu dydaktycznego?
To dopiero meka! Pesymistyczna alternatywa do scenariusza Mowata. - Havekost Her-
mann: Wplyw rozwoju technologicznego na prace bibliotekarza i organizacje bibliotek. -
tuszczynska Jadwiga: Wptyw komputeryzacji na zmiany organizacyjne Biblioteki Gtownej
Uniwersytetu Gdariskiego. - Konieczna Danuta: Organizacja pracy bibliotek akademic-
kich w aspekcie automatyzacji dziatalnosci bibliotecznej i potrzeb uzytkowniké\y. - Grycz
Czestaw Jan: Zdobywanie i ksztatcenie fachowcéw dla bibliotek XXI wieku. - Sliwiriska
M.: Propozycje w zakresie modernizacji ksztatcenia kadr bibtiotecznych.

686. ROWNOSC czy dyskryminacja/ Wiestaw Chwata //Prawo i Gospod. -
1997, nr 9 ; 23.10, Prawo i Podatki, s. 1V, il.
Doradztwo podatkowe. Ograniczone prawa wyboru formy wykonywania zawodu.

687. SKARB menediera/WandaJeIonkiewicz//Zycie Gospod. - 1997, nr 9,
s. 46-47, il.

Dyskretna i wyksztatcona sekretarka tub asystentka menedzera.

688. SKUTECZNY urzednik nowoczesnej administracji / Janusz Gaciarz ,
rozm. Dorota Bogucka UBiul. Stuz. Cyw. - 1997, nr 1, s. 42-45.
Rozm. z dyrektorem generalnym Urzedu Stuzby Cywilnej.

689. TOZSAMOSC lekarza medycyny pracy / Jan Grzesik// Med. Pr. - 1997,
Vol. 48, nr 1, s. 69-74 summ.

Medycyna pracy jako odrebna specjalnos¢ lekarska.

690. TRUDNOSCI wystepujace w pracy miodych nauczycieli / Anna Zdu-
nek-Sokotowska // Biot. w Szk. - 1997, nr 2, s. 95-101 bibliogr.

WARSZTAT doradcy zawodu / B. Wojtasik =poz. 769.
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691. WIECEJ uprawnien i obowigzkow / Elzbieta Kwiatkowska-Falecka //
Prawo i Gospod. - 1997, nr 16 : 31.10, Prawo i Podatki, s. 3, il.
Aplikanci. Aplikacja radcowska po nowelizacji ustawy o radcach prawnych.

692. ZAWOD bez przysztosci? / Jolanta Walewska // Nowe Ksigz. - 1997,
nr4,s. 79.
Ksiegarz.

d. Nomenklatura zawodoéw

693. GWARANCIJE jako$ci czyli standardy wykonywania zawodu do-
radcy / Krzysztof Kwiecien ; rozm. Wojciech Gtadykowski U Personel. - 1997,
nr 12, s. 39-41.

Rozm. z prezesem Stowarzyszenia Doradcdw Personalnych nt. dziatalnosci sto-
warzyszenia.

SYSTEM zapewnienia jakosci ksztatcenia a standardy kompetencji zawo-
dowych / M. Bochniak = poz. 860.

ZASTOSOWANIE standardéw w programach akredytacji szpitali / M. Mur-
kowski, W. Nowacki, A. Koronkiewicz = poz. 304.

ZAWOD bibliotekarza dzi$ ijutro : materiaty z konferencji, £6dZ 15-16.10.

\996r= poz. 1075.
Z tresci: Klossowska M.: Na marginesie klasyfikacji zawoddow.

e. Etyka zawodowa

694. CO z etykanauczycieli?/Bogustaw Sliwerski//Aowa6'z™ - 1997, nr 5,
s. 3-8.
695. CZY menedzerowi optaca sie byé etycznym? / Marian Walerian Broi,

Mieczystaw Ciurla, Marian Hopej UPrz. Organ. - 1997, nr 1, s. 22-25.
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696. DOBRO wspdlne - wiadza - korupcja : konflikt intereséw w zyciu pu-
blicznym / pod red. Ewy Poptawskiej ; Instytut Spraw Publicznych. Centrum
Konstytucjonalizmu i Kultury Prawnej. - Warszawa: ISP, 1997. - 182s.;21 cm.
- Tabele. - ISBN 83-86917-56-3.

697. ETHOS urzednika / Andrzej Koraszewski // Kultura. - 1997, nr 6,
s. 17-23.

Praca urzednikéw administracji panstwowej w Swietle kontroli NIK.

698. ETYKA biznesu / red. nauk. Jerzy Dietl, Wojciech Gasparski; Funda-
cja Edukacyjna Przedsiebiorczosci. - Warszawa : Wydaw. Nauk. PWN, 1997. -
434 s. ;21 cm. - ISBN 83-01-12256-0.

Materiaty z konf., £6dz, 1994 .

Rec.: Lipecki Juliusz // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 12, s. 30.

699. ETYKA gospodarcza/ Bozena Klimczak. - Wroctaw: AE, 1996.- 157,
[1] s. :wykr. ; 24 cm. - ISBN 83-7011-226-9.

Rec.: Filek Janina U Palestra. - 1997, nr 1-4, s. 107-113 ; Tulibacki Witold // pr.
Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 752, Nauki Humanist., nr 3, s. 205-207.

700. ETYKA lekarska/Stanistaw Olejnik =poz. 709/96.
Rec.: Garbarz Andrzej // Resov. Sac. - 1995, nr 2, s. 241-243.

701. ETYKA rynku pracy /AnnaL i p k a -1997,nr2,s. 9-18.

702. ETYKA w zarzadzaniu / Lidia Zbiegien-Macigg =poz. 720/96.
Rec.: Banajski Ryszard // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 4, s. 121-123.

703. ETYKA w zarzgdzaniu zagranicznymi koncernami przemystowymi /
Tadeusz Pietrzkiewicz // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 6, s. 26-27.

704. ETYKA w zyciu publicznym : podsumowanie pierwszego raportu ko-
misji Nolana w sprawie etyki w zyciu publicznym / tt. Albert Pol // Biul. Stuz.
Cyw. - 1997, nr 5/6, s. 27-32.

Badanie norm etycznych wsrdd urzednikéw brytyjskich stuzb publicznych - czton-
kow parlamentu, ministrow, urzednikéw panstwowych.
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705. ETYKA zawodowa / Edmund Wnuk-Lipifiski // Nowe Zycie Gospod. -
1997, nr 6, s. 14.

706. KODEKS etyczny Amerykanskiego Stowarzyszenia Socjologiczne-
go//Kw/t. Spot. - 1997, T. 41, nr4, s. 187-196.

707. KODEKS etyczny Amerykanskiego Zwigzku Administracji Publicz-
nej (ASPA) // Biul. Stuz. Cyw. - 1997, nr 5/6, s. 34-37.

708. KODEKS etyczny brytyjskiej stuzby cywilnej / Marian Cabalski,
Tomasz Grosse // Biul. Stuz. Cyw. - 1997, nr 3, s. 32-40. * Kodeks etyki za-
wodowej pracownikéw stuzb panstwowych ; Wspdlna Uchwata Izby Repre-
zentantdw i Senatu z 11 lipca 1958 r. / t&. z ang. Albert Pol // Tamze, nr 5/6,

s. 33.

KOMPENDIUM wiedzy o gospodarce / pod red. E. Cyrsona =poz. 2386.
Z tresci: Sojka J.: Etyka gospodarcza.

709. KONFLIKTY moralne w biznesie / Bozena Klimczak // Pr. Nauk. AE
Wroc. - 1997, nr 760, Ekon. Migdzynar. Stosun. Gospod., nr 4, s. 138-153 bi-
bliogr. 11 poz.

710. LEKARZ wobec probleméw etycznych / Irena Gtowaczewska // Stuz.
Zdr. - 1997, nr 11/12, s. 1-4.
Etyka zawodowa.

711. POD presja opinii spotecznej / Janusz Ortowski // Prawo i Gospod. -

1997, nr 14 :29.10, Prawo i Podatki, s. 3, il.

Etyka. Obowigzek publiczny i pafistwowy a interes prywatny parlamentarzy-
Stow.

PODSTAWY kodeks6w etycznych stuzby cywilnej w Polsce na tle porow-
nawczym / B. Kudiycka=poz. 1369.
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712. POSITIY Fiihren, ohne Krumme Touren zum Erfolg / Kenneth Blan-
chard, Norman Peale. - Zurich ; Oesch Verl., 1990.
Rec.: Kryk Barbara // Palestra. - 1997, nr 1-4, s. 113-116.

Pozytywne kierowanie. Bez przeszkdd do sukcesu. Problem etycznego postepowa-
nia firm tak wewnatrz jak i na zewnatrz organizacji.

713. PREFERENCJE zasad moralno-etycznych i wzorcdw osobowych
wsréd nauczycieli / J6zef Rusiecki // Wych. na co DzieA. - 1996, nr 1/2,
s. 13-15.

Polem.: O preferencjach wartosci moralnych wsrdd nauczycieli - kilka stéw pole-
micznych / Pawet Sobierajski // Tamze, nr 3, s. 23.

714. PROCES etyczny : strategia podejmowania wtasciwych decyzji / Ma-
rvin T. Brown ; th. [z ang.] Michat Tempczyk // Prakseologia. - 1997, nr 1-4,
S. 9-55.

TI. ksigzki pt. The ethical process. A strategy for making good decisions. - New
Jersey : Prentice Hall, 1996.

715. PRZEZROCZYSCI, nieprzekupni, gospodami. O etyce stuzb pub-
licznych / Krzysztof Kicinski H Personel. - 1997, nr 4, s. 48-49.

716. SYSTEMY wartosSci i kodeksy etyczne w gospodarce / Tadeusz Pietrz-
kiewicz ; Instytut Organizacji i Zarzadzania w Przemysle ,ORGMASZ”. - War-
szawa . ,,ORGMASZ”, 1997. - 92 s. ; 24 cm.

Rec.: [Lipecki Juliusz] (L.) // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 4, s. 30.

717. W KREGU wartosci moralnych nauczyciela / Aldona Molesztak, An-
drzej M. Tchorzewski, Wiestawa Wotoszyn ; Wyzsza Szkota Pedagogiczna. To-
warzystwo Wiedzy Powszechnej. - Warszawa: WSP TWP, 1996. - 130s.; 24 cm.
- ISBN 83-85599-96-7.

Rec.: Zajac Dariusz // Edukacja. - 1997, nr 1, s. 94-96.

718. ZASADY etyczne w zarzgdzaniu gospodarczym / Tadeusz Pietrz-
kiewicz ; Instytut Organizacji i Zarzgdzania w Przemysle ,ORGMASZ”. -
Warszawa :,,ORGMASZ”, 1997. - 115 s.:rys.; 21 cm. - ISBN 83-86929-50-2.
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7. Przygotowanie kadr

a. Zagadnienia ogo6lne

1/ W Polsce

719. ASPIRACIJE edukacyjne a mozliwosci ich realizacji w $wietle badan /
Bozena Kotaczek//Po/n. Spot. - 1997, R. 24, nr 7, s. 1-5, tab.

720. BADANIA nad oswiatg dorostych w obliczu metodologicznego przeto-
mu / Mieczystaw Malewski HRocz. Andragog. - 1994, s. 97-106 summ. Zsfas-
sung.

721. CENTRUM Kksztatcenia ustawicznego w Toruniu / Jerzy Karpinski //
Rocz. Andragog. - 1994, s. 165-170 summ. Zsfassung. * Dziatalno$¢ Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego w Zielonej Go6rze / Elzbieta Wagner// Tamze. s. 171-
-174.

722. EDUKACJA arynek pracy : materiaty z konferencji dla postow 11 ka-
dencji (15 VI 1996 r.); Kancelaria Sejmu. Biuro Studidw i Ekspertyz. - Warsza-
wa : Kanc. Sejmu, 1996. - 220 s. : 21 cm. - {Konferencje i Seminaria / BSE ;

t. 12). - Tabele. - Bibliogr. s. 56.

Tres¢: Trzeciak Whodzimierz, Suchy Stanistaw; Kwalifikacje zawodowe a problemy
bezrobocia wsrod mtodziezy. - Kwiatkowski Stefan M.: System edukacyjny w Polsce
wobec gospodarki rynkowej. - Drogosz-Zabtocka Elzbieta: Mozliwosci dostosowania
ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku. - Grabowska Danuta; Promocja aktywnosci
zawodowej miodziezy. - Jasinski Radostaw; Inicjatywy organizacji pozarzagdowych na
rzecz ograniczenia bezrobocia wérdéd miodziezy. - Koptas Grazyna: Efektywno$¢ szkole-
nia bezrobotnej miodziezy. - Rabczuk Wiktor; Dostosowanie systemu edukacji do po-
trzeb rynku pracy w krajach Unii Europejskiej. - Kabaj Mieczystaw; Monitoring zawo-
dow deficytowych i nadwyzkowych (MZDiN) oraz trdjstronne umowy szkoleniowe (TUS).
- System edukacji a bezrobocie wsréd mtodziezy. Wystapienia referentow i pytania do
nich kierowane. - Rzagdowy program przeciwdziatania bezrobociu wérdéd miodziezy, dzia-
fania Sejmu oraz inicjatywy pozarzadowe. Wystgpienia referentdw i pytania do nich kie-
rowane. - Dyskusja i podsumowanie konferencji.

Rec.: Koptas Grazyna // Polit. Spot. - 1997, R. 24, nr 4, s. 48.
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EDUKACIJA arynek pracy - nowe metody koordynacji/ M. Kabaj =poz. 352.

Ocena efektow pilotazowego wdrozenia metod koordynacji edukacji zawodowe;j
z potrzebami rynku pracy.

EDUKACJA do pracy socjalnej / pod red. A. Kwak, A. MosSciskiera =
poz. 796.

723. EDUKACIJA dorostych w obliczu gwattownej zmiany / Jerzy Semkow
/I Rocz. Andragog. - 1994, s. 24-30 summ. Zsfassung.

Takze; Sprawozdanie z VII Forum Pedagogéw / Stawomir Standio // Tamze,
s. 206-209. - ,Edukacja dorostych w obliczu gwattownej zmiany spoteczno-kulturo-

wej”.

724. EDUKACIJA dorostych wobec perspektyw konsumeryzmu o$wiatowe-
go / Mieczystaw Malewski URocz. Andragog. - 1994, s. 38-35 bibliogr. summ.
Zsfassung.

725. EDUKACJA w okresie transformacji // Polit. Spoi. - 1997, R. 24, nr 4,
s. 1-47, rys. tab. bibliogr.

Tres¢: Wiatr Jerzy; Edukacja wobec wyzwari gospodarki rynkowej. Rozm. red. - Pitat
Andrzej: Szkoleniowy rynek pracy. Rozm. red. - Biatecki Ireneusz: Dwa cele ksztatcenia.
- Selekcja oraz zapewnienie réwnosci szans w dostepie do ksztatcenia. - Kabaj Mieczy-
staw: W kierunki gospodarki opartej na wiedzy. - Nauka i edukacja w warunkach integra-
cji. - Kotaczek Bozena: Edukacja w Polsce w okresie transformacji - wybrane wskazniki.
- M. in. wydatki na o$wiate i wychowanie oraz szkolnictwo wyzsze. - Kwiatkowski Ste-
fan M.: Perspektywy rozwoju ksztatcenia zawodowego. - Wojcicka Maria: Oferta eduka-
cyjna polskich uczelni ijej jakos¢. - Koptas Grazyna; Edukacja ustawiczna w krajach o
rozwinietej gospodarce rynkowej. - Skolimowska Barbara; Szkolenie zawodowe w ak-
tach miedzynarodowych. - Ostrowski Lech: Kryzys owiaty i ksztatcenia miodziezy wiej-
skiej. - Orczyk Jozef: Postep w o$wiacie a zasady jej finansowania.

726. FUNKCJE edukacji dorostych / Tadeusz Aleksander // Eduk. Doros.
(Tok). - 1997, nr 1, s. 27-36 summ. Zsfassung.

KONFIGURACJA inteligentnej, produktywnej spotecznosci / Z. Jaworow-
ska-Obtéj, K. Obt6j =poz. 938.

Szkolenie i motywowanie pracownikow w celu wyrobienia poczucia przynaleznosci
i lojalnosci wobec firmy.
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KSZTALCENIE, doksztatcanie i doskonalenie zawodowe / J. Zwierzynska =

poz. 2394.
Ulgi podatkowe.

727. KSZTALCENIE dorostych odpowiedzigna potrzeby rynku pracy / Hen-
ryk Bednarczyk // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 4, s. 5-6.

728. MOZLIWOSCI uczenia sie ludzi dorostych / Krystyna Pleskot-Makul-
ska /I Eduk. Doros. (Tor.). - 1997, nr 1, s. 37-44 bibliogr.

729. ORIENTACIJA nastawiona na rozw0j i uczenie sie 0s6b zatrudnionych
w organizacji / Grazyna Bartkowiak // Zesz. Nauk., Ser. 1/ AE Pozn. - 1997,

nr 256, s. 73-93, tab.

Rozwdj zawodowy pracownika.

730. NOWE konteksty strategii edukacyjnej : materiaty konferencyjne / wstep
Elzbieta Drogosz-Zabtocka; Instytut Spraw Publicznych. - Warszawa: ISP, 1996.
- 79 s. :rys. ; 24 cm. - {Program Reformy Polityki Spotecznej). - Tabele. - ISBN
83-86917-60-1.

Tred¢: Kwiecinski Zbigniew; Os$wiata wobec transformacji ustrojowej. - Janowski
Andrzej: Cele i strategie przeksztatcen edukacyjnych. - Bogaj Andrzej: Z badan nad cela-
mi ksztatcenia ogolnego. - Kwiatkowski Stefan M.: Ksztatcenie zawodowe. Od préby
diagnozy do elementéw prognozy. - Biatecki Ireneusz: Ksztalcenie dorostych w Polsce -
na podstawie wynikow miedzynarodowych badan nad analfabetyzmem funkcjonalnym. -
Piwowarski Rafat: Ksztatcenie dorostych w Polsce w latach 1990-1994 na podstawie
badar w kuratoriach o$wiaty i centrach ksztatcenia ustawicznego. - Paszyniski Wiodzi-
mierz; Gtéwne cele systemu edukacji w kontekscie decentralizacji i pluralizmu. - Kracik
Stanistaw; Zadania o$wiaty a samorzad lokalny. - Woznicki Jerzy: Strategie zmian szkol-
nictwa wyzszego w kontekscie przemian spoteczno-gospodarczych). - Biatecki I.; Strate-
gie zmian szkolnictwa wyzszego: uwagi o reformowaniu i autonomii. - Boni Michat;
Edukacja a wyzwania.

731. OGOLNE zatozenia reformy systemu edukacji / Lidia Jastrzebska //
Wych. Tech. Szk. - 1997, nr 1, s. 8-11.

732. POTRZEBY ksztatcenia dorostych w Polsce / Eugenia Anna Wesotow-
ska // Rocz. Andragog. - 1994, s. 118-127 summ. Zsfassung.
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PRZEDSIEBIORSTWO w procesie transfomiacji = poz. 2540.
Z tresci: Janasz W.: Kilka refleksji nad istotg i kierunkami ksztatcenia.

733. PRZEZ wiedze do kariery. Sciéle specjalistyczne ksztatcenie w szko-
tach jest przezytkiem / Janusz Gesicki; rozm. Waldemar Stelmach // Personel -
1997, nr 2, s. 42-44.

Rozm. z dyr. Dep. Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Ministerstwa Edukacji
Narodowej.

PRZYSZEOSCIOWA struktura zatrudnienia, czyli kogo powinno sie ksztat-
ci¢ / I. Durlik = poz. 411.

734. REALIA iperspektywy reform oswiatowych / pod red. Andrzeja Boga-
ja. - Warszawa : Inst. Bad. Eduk., 1997. - 291 s.;21 cm. - ISBN 83-85295-63-1.
Rec.; Banach Czestaw U Polit. Spoi. - 1997, R. 24, nr 10, s. 31-33.

735. REALIZACJA idei ksztatcenia ustawicznego przez organizacje spotecz-
ne / Stanistaw Kaczor // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 3, s. 13-17.

736. ROLA oswiaty dorostych w ksztattowaniu indywidualnych cech jed-
nostki ludzkiej / Lucjan Turos // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 3, s. 27-30.

737. ROZWOI i uczenie sie pracownikéw / Grazyna Bartkowiak // Huma-
niz. Pr. - 1997, R. 30, nr 2, s. 42-52, rys. tab. bibliogr. 19 poz. summ. rez.

RYNEK pracy a system edukacji / Z. Czajka = poz. 401.
M. in. kierunki zmian systemu edukacji do potrzeb rynku pracy.

738. SEJMIK Os$wiaty Dorostych, Jachranka 26-27. 05.1997 r. // Eduk. Do-
ros. (Radom). - 1997, nr 2, s. 5-131, rys. tab.

Z tresci; Kuzminski Zbigniew: Sejmik Os$wiaty Dorostych - nadzieje i problemy. -
Marczuk Mieczystaw: Nauczyciele edukacji dorostych wobec wyzwar transformacji i
demokratyzacji polskiego spoteczenstwa. - Trzeciak Whodzimierz: Orientacja i poradnic-
two zawodowe w warunkach demokracji. - [Belaeva] Bielajewa Antonina R: Metodolo-
gia edukacji zawodowej. - Bednarczyk Henryk: Wielopoziomowy elastyczny system usta-
wicznego ksztatcenia zawodowego. - Surosz Wanda, Rybakiewicz Adam: Ksztatcenie



- 128 -

kursowe w ZDZ wobec potrzeb gospodarki rynkowej. - Symela Krzysztof; Doskonalenie
kadr administracji publicznej. - Koprowska Dorota: Mobilny oérodek ksztatcenia i do-
skonalenia kadr. - Gibb Allan: Szkolenie z zakresu przedsiebiorczosci i smali biznesu. -
Suchy Stanistaw; Rozwoj szkolenia bezrobotnych w kontekscie systemowych przemian

spoteczno-gospodarczych.

739. SPRAWOZDANIE z konferencji ,,Edukacja dorostych a aktywnosc¢ de-
mokratyczna i obywatelska” : Wroctaw 10-13. 09 1994 r. / Ewa Kurantowicz //

Rocz. Andragog. - 1994, s. 203-205.

740. STAN badan o$wiaty dorostych w Polsce / Eugenia Anna Wesotowska
/I Rocz. Andragog. - 1994, s. 107-117 summ. Zsfassung.

741. SYSTEM edukacji w Polsce / A. Bogaj, S. M. Kwiatkowski, M. Szy-
manski =poz. 726/96.
Rec.: Banach Czestaw // Nowa Szk. - 1997, nr 1, s. 49-50.

742. TENDENCJE przemian edukacji dorostych w Polsce / J6zefPélturzyc-
ki URocz. Andragog. - 1994, s. 31-37. summ. Zsfassung.

743. TERAZNIEJSZOSC i przyszto$¢ edukacji dorostych : konferencja an-
dragogiczna w Krakowie w dniach 23-25 kwietnia 1996 r. / Hanna Solarczyk,
Renata Zielinska HKidt. i Eduk. - 1996, nr 2, s. 27-31 summ.

744. UCZENIE sie dorostych / Zofia Matulka // Rocz. Andragog. - 1994,
s. 79-86 bibliogr. summ. Zsfassung.

745. ZMIANY w polityce edukacyjnej w Polsce w latach dziewiecdziesia-
tych / Bozena Kotaczek // Pr. Zabezp. Spoi. - 1997, nr 2, s. 2-9, tab.

2/ W Swiecie

746. EDUKACJA dorostych we Wtoszech / Olga Czerniawska =poz. 759/96.
Rec.: Kargul J6zef// Eduk. Doros. (Tor.). - 1997, nr 1, s. 135-136.
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747. FINANSOWANIE wyksztatcenia [w USA] / th. A. W. //Zycie Gospod.
- 1997, nr 1, s. 25.

Na podst. ,, The Economist™.

748. GROUPE de reflexion sur l’education et la formation. Rapport
Accomplir TEurope par Feducation et la fonnation / Commission Europeenne,
1997.

Raport dotyczacy dokonan w zakresie oswiaty w Unii Europejskie;j.

Rec.: Stanistaw Y~zczor H Pedagog. Pr. - 1997, nr 31, s. 177-180.

749. KSZTALCENIE ustawiczne we Francji/ Ireneusz Wozniak // Pedagog.
Pr. - 1997, nr 30, s. 171-179, rys. tab. bibliogr. 6 poz.

750. MANUEL pour l’education de adultes / Gerald Bogard. - Strasbourg,
1995.

Ree.: Czerniawska Olga // Eduk. Doros. (Tor). - 1997, nr 1, s. 125-132.

751. MIEJSCE i rola miedzynarodowych konferencji UNESCO w roz-
woju edukacji dorostych // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 1, s. 7-11.

752. O SYTUACIJI edukacji dorostych w Niemczech ; kilka subiektywnych
i obiektywnych impresji w roku 1997 : [ref.] / Hartmut M. Griese ; t&. z niem.
Hanna Solarczyk // Eduk. Doros. (Tor). - 1997, nr 3, s. 119-128 summ. Zsfas-
sung.

753. SPRAWOZDANIE z trzeciego Forum Doradcéw Europejskiej Funda-
cji Ksztatcenia, Turyn 10-12 czerwca 1996 r. // Eduk. Doros. (Radom). - 1997,
nr 1, s. 30-33.

754. SYSTEM dobrowolnej o$wiaty dla dorostych w Danii / Kurt Habehost
/I Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 1, s. 28-30.

SYSTEM szkolnictwa zawodowego a potrzeby kwalifikacyjne matych
i Srednich przedsiebiorstw w krajach Unii Europejskiej / E. G. Nelson =
poz. 858.
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755. SZWEDZKI model edukacji narodowej / Jadwiga Maka //Pedagog. Pr.
- 1997, nr 30, s. 180-189, tab. wykr. bibliogr. 6 poz.

756. WSPOLPRACA miedzynarodowa w edukacji zawodowej dorostych /
Henryk Bednarczyk HEduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 1, s. 5-6.

757. WYBRANE problemy systemu edukacyjnego w Izraelu / Ewa Kubiak-
Jurecka // Wych. na co DzienA. - 1996, nr 6, s. 10-12.

Ksztatcenie zawodowe w Swiecie (poz. 837, 841, 852, 857, 861, 863, 864).

b. Orientacja i poradnictwo zawodowe.
Preferencje zawodowe

EUROPEJSKA Karta Spoteczna / red. B. Skolimowska = poz. 1430.
Z tresci: Goral Z.: Art. 9. Prawo do poradnictwa zawodowego.

758. DIAGNOZA struktury aspiracji edukacyjno-zawodowych mtodziezy dla
celéw poradnictwa zawodowego / Gabriela Kasicz-Stepien, Wiestaw Sikorski //
Pedagog. Pr. - 1997, nr 31, s. 76-84, tab.

DOSKONALENIE warsztatu pracy doradcow zawodowych na rzecz os6b
niepetnosprawnych / E. Osuchowska-Krautwald = poz. 883.

759. JAK znalez¢ odpowiednig prace? : wskazowki / Krajowy Urzad Pracy. -
Wyd. 2. - Warszawa : KUP, 1997. - 31 s.; 24 cm. - Tabele. - ISBN 83-86313-40-4.

760. KURS inspiracji / Krajowy Urzad Pracy. - Warszawa : KUP, 1997. -
134 s.:rys.; 24 cm. - {Zeszyty Informacyjno-Metodyczne Doradcy Zawodowego
/ KUP ;z. 7). - ISBN 83-86313-43-9.

Duriska metoda poradnictwa zawodowego stosowana przez stuzby zatrudnienia. Ce-
lem jej jest stworzenie motywacji i zainspirowanie uczestnikéw kursu by aktywniej pod-
chodzili do swojej przysztosci na rynku pracy.
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761. MOTYWY wyboru zawodu i szkoty przez mtodziez / Wanda Chyr-
czakowska-Wilamska // Szk. Zaw. - 1997, nr 7, s. 2-5.

762. NAUCZYCIELE / Jerzy Siwotowski // Inspektor Pr. - 1997, nr 3,
s. 31.

Badanie predyspozycji nauczycielskich i kandydatow na studia nauczycielskie.

763. ORIENTACJA iporadnictwo zawodowe w liceum / Kazimierz Edmund
/I Probl. Opiek.-Wych. - 1997, nr 9, s. 26-29.

764. PORADNICTWO w os$wiacie dorostych / Otga Czerniawska // Rocz.
Andragog. - 1994, s. 87-96 summ. Zsfassung.

PORADNICTWO zawodowe w urzedach pracy / W. Trzeciak =poz. 491.

POSTEPOWANIE z bezrobotnymi i poszukujgcymi pracy / M. Zdulski =
poz. 492.

765. PRAKTYCZNY poradnik poszukiwania pracy : wzory listbw motywa-
cyjnych i curriculum vitae po polsku i angielsku. Jak przygotowac sie do rozmo-
wy z pracodawcg? / Bronistaw Szydtowski. - Krakow ; Help-Pol, 1997. - 72 s, ;
24 cm. - ISBN 83-908782-0-8.

PRAKTYKA kierowania :jak kierowac sobg, innymi i finng/red. D. M. Ste-
wart = poz. 186.

Z tresci: Megranahan M.: Poradnictwo w miejscu pracy.

766. PROBLEM niepetnosprawnosci w poradnictwie zawodowym. VI Kra-
jowa Konferencja Doradcéw Zawodowych / Cecylia Pielok // Probl RehabilL
Spoi - 1997, nr 1, s. 125-131.

Pogorzel k. Otwocka, 3-5 grudnia 1996 r.

767. ROLA doradcy zawodowego w ksztattowaniu aspiracji edukacyjnych

i zawodowych mtodziezy szkolnej / Jacek Zyro // Pedagog. Pi: - 1997, nr 30,
s. 155-162.
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768. ROZWOJ poradnictwa zawodowego w wojewddztwie kieleckim / Ma-
rek Gebski // Rynek Pr. - 1997, nr 10, s. 80-90.

SEJMIK Oswiaty Dorostych, Jachranka 26-27.05.1997 r. =poz. 738.
Z tresci; Trzeciak W.: Orientacja i poradnictwo zawodowe w warunkach demokracji.

769. WARSZTAT doradcy zawodowego : aspekty pedagogiczno-psycholo-
giczne / Bozena Wojtasik. - Warszawa : Wydaw. Szk. PWN, 1997. - 202 s. ;

21 cm. - Tabele. - ISBN 83-01-12265-X.

770. WYBRANE problemy orzecznicze u uczniéw i kandydatow do $red-
nich i zasadniczych szk6l zawodowych / Edmund Mucha, Ewa Kaczanowska-
Burker // Med. Pr - 1997, Vol. 48, nr 3, s. 273-277, tab. bibliogr. 10 poz. summ.

Centra Informacji Zawodowej

771. CENTRUM Informacji Zawodowej w Rzeszowie / Jacek Grabowski //
Rynek Pr - 1997, nr 8, s. 76-79.

772. POPYT nainformacje zawodowa w wojewodztwie lubelskim. DosSwiad-
czenia Centrum Informacji Zawodowej w Lublinie / Marcin Siembida // Rynek
Pr - 1997, nr 11, s. 80-87.

773. W PLOCKU powstaje Centrum Informacji Zawodowej i Pracy / Elz-
bieta Krzewska // Rynek Pr - 1997, nr 7, s. 78-84.

c. Kadra kierownicza

774. DOSKONALENIE dyrektorow szko6t - kierowanie zespotem / Jarostaw
Kordzinski // Nowa Szk. - 1997, nr 4, s. 61-62.
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775. DYPLOM-przepustka czy balast?/Adam Gwiazda//Pe;-50«e/. - 1997,
nr 6, s. 29-31.

Ksztatcenie menedzerow.

776. EUROPEJSKIE szkolenie. Informacja o zadaniach i dziataniu Biura
Koordynacji Ksztatcenia Kadr [Kierowniczych] //Prz. Rzad. - 1997, nr 1, s. 117-
-119.

777. KONTROWERSJE wokdt modelu ksztatcenia kadr kierowniczych po-
licji / Bohdan Grodzki // Prz. Polic. - 1997, nr 2, s. 5-16.

778. KSZTALCENIE spotecznych umiejetnosci menedzera / Marian Jasiu-
kiewicz UPr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 752, Nauki Humanist., nr 3, s. 97-103
bibliogr. 60 poz.

779. METODA autotrenera czyli optymalizacja zachowa¢ kierowniczych /
Wiestaw Gomulski, Artur Olszewski // Personel. - 1997, nr 12, s. 53-55.

Nauka kierowania realizowana metodami interaktywnymi z ofensjr*ynym udziatem
sluchaezy.

780. MIEDZY innowacjg a marazmem : czy program TERM ma szanse na
swojg petng realizacje? / Ryszard Mierzejewski // Dyr. Szk. - 1996, nr 3, s. 8-9.
Program szkoleniowy dla polskiej oSwiatowej kadry kierowniczej.

781. POSTULOWANE i faktyczne kompetencje kadry kierowniczej Pafnstwo-
wej Inspekcji Sanitarnej / Janusz Indulski, Andrzej Buczkowski // Zdr. Piibl. -
1997, T. 107, nr 10, s. 255, tab. summ.

782. POTRZEBY edukacyjne spotdzielczych kadr kierowniczych / Piotr Grze-
gorzewski H Prz. Organ. - 1997, nr 10, s. 23-24.

783. PROSTE modele konfliktdw i negocjacji / Czestaw Mesjasz // Nowe
Zycie Gospod. - 1997, nr 13, s. 46-48.

Zastosowanie teorii gier w szkoleniu menedzeréw w zakresie rozwigzywania kon-
fliktow i negocjacji.
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784. PRZYGOTOWANIE kadr kierowniczych do zarzadzania innowacja-
mi/Mieczystaw Dworczyk/Z”ton. Organ. Przeds. - 1997,R. 48, nr Il,s. 12-15,

tab.

SUKCES w zarzadzaniu : problemy organizacyjno-zarzadcze =poz. 150.

Z tresci: Barabasz A., Betz G.: Diagnostyczno-treningowa metoda wspierania kadry
kierowniczej.

785. SYMULATORY systemOw gospodarczych w ksztatceniu menedzeréw
/ Elzbieta Mitosz, Marek Mitosz // Komput. w Ediik. - 1995, nr 3/4, s. 83-91
bibliogr.

786. WIEDZA przychodzi wraz z awansem / Waldemar Frackowiak, Ja-
cek Zzk URzeczpospolita. - 1997, nr 207 : 5.09, Praca-Specjalisci-Zarzadzanie,
s. 22-23, tab. wykr.

Ksztatcenie i doskonalenie kadr menedzerskich w Polsce.

d. Kadry inzynieryjno-techniczne

787. KSZTALCENIE organizatoréw produkcji na politechnikach / Zygmunt
Zbichorski UEkon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 9, s. 12-13.

788. MAGISTER inzynier - menedzer/ Zbigniew Turowski; rozm. Dariusz
Teresinski HPrz. Organ. - 1997, nr 4, s. 29-30.
Nowoczesny model ksztatcenia inzynieréw.

789. MODEL ksztatcenia technicznego w perspektywie wyzwan XXI
wieku / Ireneusz Durlik // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 1, s. 10-11,

rys.

790. PROBLEMY ksztatceniaw budownictwie / Tadeusz Pataszewski // Eduk.
Doros. (Radom). - 1997, nr 4, s. 85-88.
Kadry inzynieryjne.
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791. RACHUNEK kosztéw elementem wyksztatcenia inzyniera / Elzbieta

Krajewska-Binczyk, Wtodzimierz Brzezin UEkon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48,
nr1,s. 14-16.

e. Kadry w poszczeg6lnych dziatach
i gateziach gospodarki narodowej

792. AKTUALNE problemy ksztatcenia pracownikdw socjalnych na pozio-
mie wyzszym / Krystyna Szot; [ref.] // Wych. na co Dzien. - 1996, nr 7/8, s. 6-7.
* Taz: Aktualne problemy ksztatcenia pracownikéw socjalnych // Tamze, nr 7/8,
s. 7-9.

793. AKTYWNE metody w ksztatceniu technikéw handlowych / Ewa Czar-
nocka, Margret Kuzmann // Szk. Zaw. - 1997, nr 1, s. 28-31.

794. ANALIZA proceséw ksztatcenia w zakresie medycyny pracy i ochrony
zdrowia pracujacych. Wstepne zatozenia i hipotezy / Andrzej Boczkowski, Ja-
nusz A. Indulski // Med. Pr. - 1997, Vol. 48, nr 1, s. 61-67, tab. bibliogr. 9 poz.
summ. * Ciz: Ocena jakosci ksztatcenia w zakresie medycyny pracy. Zatozenia
metodologiczne i perspektywa opracowania narzedzi // Tamze, nr 2, s. 119-128,
rys. tab. bibliogr. 11 poz. summ.

795. ASPEKTY metodyki szkolenia w stuzbie cywilnej / Tomasz Grosse //
Biul. Stuz. Cyw. - 1997, nr 4, s. 38-44.

DOBOR tresci ksztatcenia zawodowego. T. 1/ pod red. B. Baraniak =poz. 838.

Z treSci: Baraniak B.: Tradycyjne koncepcje (metody) a dobdr tresci ksztatcenia w
zawodach gospodarki zywnosciowej. - Baraniak B.: Tradycyjne koncepcje (metody) a do-
bor tresci ksztatcenia w zawodach chemicznych i pokrewnych. - Figurski J.: Tradycyjne
koncepcje (metody) a dobor tresci ksztatcenia w zawodach mechanicznych - Baraniak B.:
Wspotczesne koncepcje (metody) w modelowaniu tresci ksztatcenia w zawodach gospo-
darki zywnosciowej. - Baraniak B.: Wsp6tczesne koncepcje (metody) w modelowaniu tre-
Sci ksztatcenia w zawodach chemicznych i pokrewnych. - Figurski J., Symela K.: Wspot-
czesne koncepcje (metody) w modelowaniu tresci ksztatcenia w zawodach mechanicznych.
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796. EDUKACIJA do pracy socjalnej : praca zbiorowa / pod red. Anny Kwalk,
Andrzeja Mosciskiera; Uniwersytet Warszawski. Instytut Stosowanych Nauk Spo-
tecznych. - Warszawa : Wydaw. TEPIS, 1997. - 1955s.;24 cm. - Bibliogr. - ISBN
83-85430-42-3.

Tres¢: Kwak A., Mosciskier A.: Wprowadzenie. - Lawrence Daniel: Szkolnictwo
wyzsze arynek pracy w Wielkiej Brytanii. - Lymbery Mark: Ksztatcenie do pracy socjal-
nej w Wielkiej Brytanii. - Lambery M.: Rozwdj pracy socjalnej w Wielkiej Brytanii: 1870-
1996. - Rybka Izabela: Wsp6tczesne systemy pomocy spotecznej w Polsce. - Eadie Tina:
Partnerstwo w organizowaniu edukacji do pracy socjalnej. Doswiadczenia Wielkiej Bry-
tanii. - Oberg Staffan: Historia pracy socjalnej w Szwecji. - Giermanowska Ewa: Uwa-
runkowania ksztatcenia specjalistow do spraw osobowych i rozwoju zawodowego dla
sektora publicznego oraz niepublicznego. - Biefiko Mariola, Widet Ewa: Model prak-
tycznego ksztatcenia pracownikéw socjalnych na Uniwersytecie w Cork. - Quirke Deir-
de: Wymogi Uniwersytetu w Cork w odniesieniu do zatrudnienia studentéw na prakty-
kach. - Ziemska Maria: Gtdwne problemy prowadzenia praktyk studenckich w dziedzinie
pracy z rodzing. - Szymkiewicz-Kowalska Bogna, Duda Michat: Pomiedzy teorig a prak-
tyka (na przyktadzie $ciezki kwalifikacyjnej). - Utanowska Lidia: O$rodek pomocy spo-
tecznej jako miejsce praktyk studentow Instytutu Stosowanych Nauk Spotecznych - pro-
pozycja wstepna. - Banasiak-Parzych Beata: Znaczenie praktyki w ksztatceniu do pracy
z rodzina.

Rec.: Kowolik Piotr Il Aux. Soc. - 1997, nr 3/4, s. 273-276.

797. IDEA wielozawodowego ksztatcenia w naukach opiekunczych / Jolan-
ta Gorajek-J6zwik, Wiestawa Ciechaniewicz // Zdr. Publ. - 1997, T. 107, nr 8,
s. 20-5, 207, rys.

Ksztatcenie wielozawodowe - wsp6lne ksztatcenie przedstawicieli réznych zawodow
z tej samej dyscypliny praktycznej, wynikajace z zatozenia, ze w okreslonej grupie zawo-
déw ich przedstawiciele powinni opanowac takie same wybrane umiejetnosci.

798. INFORMACIJA o konferencji : ,,Restrukturyzacja ksztatcenia z zakre-
su zarzadzania w polskich uczelniach panstwowych i prywatnych w perspek-
tywie integracji z Unig Europejska” / Juliusz Lipecki // Organ. Kier. - 1997, nr 1,
s. 74-77.

Jastrzebie-Poraj k. Czestochowy, 26-27 wrzesnia 1996 r.

799. KADRY dlagmin/Andrzej Piekara;rozm. Magdalena Wisniowolska/
Prawo i Zycie. - 1997, egz. promoc., s. 28-29.

Rozm. z dyr. Centrum Studiéw Samorzadu Terytorialnego i Rozwoju Lokalnego
nt. zapewnienia wykwalifikowanych kadr dla samorzadu terytorialnego.
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800. KONCEPCJA systemu ksztatcenia specjalistow w zakresie bezpieczen-
stwa pracy / Tadeusz Szopa // Bezp. Pr. - 1997, nr 1, s. 20-21.

801. KSZTALCENIE kadr dla samorzadu terytorialnego / Piotr Bury // Pr
Nauk. AE. Wroc. - \991, m 155, Materiaty Konferencyjne, s. 147-152.

Ref. na miedzynarodowa konferencja zorganizowangw dniach 23-24 czerwca 1996 r.
w Karpaczu.

802. KSZTALCENIE logistykow dla potrzeb biznesu / Danuta Kempny,
Danuta Kisperska-Moron ULogistyka. - 1997, nr 2, s. 7-10 summ. Zsfassung.

803. KSZTALCENIE pielegniarek w Norwegii : materiaty pomocnicze dla
szk6t wdrazajgcych program 3-letniej szkoty pielegniarstwa/ pod red. Jacka For-
manskiego ; Centrum Edukacji Medycznej. - Warszawa : CEM, 1996. - 163 s. :
rys.; 21 cm. - ISBN 83-85883-06-01.

Rec.: Sirojé¢ Zdzistaw // Humaniz. Pr - 1997, R. 30, nr 3, s. 79-80.

804. KSZTALCENIE pracownikow informacji ekologicznej i demograficz-
nej / Barbara Sosifiska-Kalata // Prakt. Teoria Inf. Nauk. - 1996, nr 4, s. 6-12
bibliogr. 4 poz.

805. KSZTALCENIE pracownikow socjalnych w Polsce ; od szkoty $red-

niej - do uniwersytetu / Barbara Smolifnska-Theiss // Wych. na co DzieA. - 1997,
nr 4/5, s. 30-33.

806. KSZTALCENIE specjalistow techniki rolniczej w zakresie ochrony
$rodowiska / Zbigniew Gala, Zofia Liszton-Gata, Edward Wieland // Probl. Dy-
dak. AR Pozn. - 1997, z. 14, s. 77-80 bibliogr. summ.

807. ORGANIZACJA doskonalenia kadr eksploatacyjnych / Dorota Ko-
prowska, Henryk Bednarczyk // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 4, s. 76-84
bibliogr. 11 poz.

Zmiany w sferze gospodarki a organizacja ksztatcenia i doskonalenia kadr.

PRACA socjalna w spoteczenstwie obywatelskim - wskazania dla ksztatcenia
i praktyki / K. Wédz = poz. 2275.
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808. PRZYSZtOSC ksztatcenia bibliotekoznawcéw i pracownikéw informa-
cji naukowej w Polsce / Matgorzata Komza // Rocz. Bibl. - 1997, nr 1/2, s. 240-242.

ROLA i funkcje nowoczesnej biblioteki akademickiej / pod red. J. M. Day,
M. Sliwinskiej = poz. 685.

Z treéci: Zdobywanie i ksztatcenie fachowcow dla bibliotek XXI wieku. - Sliwin-
ska M.: Propozycje w zakresie modernizacji ksztatcenia kadr bibliotecznych.

RYNEK pracy a studia bibliotekoznawstwa i informacji naukowej w Polsce /
red. M. Koc6jowa = poz. 589.

Z tresci: Kegel A.: Przygotowanie zawodowe absolwentéw biin. - Koc6jowa M.: Spe-
cjalizacje na kierunku bibliotekoznawstwo i informacja naukowa w Polsce (generalia). -
Komza M: Uniwersytet Wroctawski - Instytut Bibliotekoznawstwa. - Tadeusiewicz H.:
Uniwersytet £ 0dzki. Katedra Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej. Socha I.: Uni-
wersytet Slaski, Instytut Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej. -Tondel J.: Specjali-
zacje na studiach bibliotekoznawstwa na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu -
stan obecny i zamierzenia. - Piotrowska E.: Uniwersytet Gdanski. Zaktad Nauki o Ksigzce.
Instytut Filologii Polskiej. Specjalizacja. - Radziejowska-Hilchen A.: Instytut Biblioteko-
znawstwa i Informacji Naukowej. Uniwersytet Warszawski. Programy specjalizacji. - Ko-
cojowa M.: Specjalizacja na kierunku bibliotekoznawstwo i informacja naukowa w Uni-
wersytecie Jagiellonskim w rok akad. 1996/1997. - Jakubowska Urszula, Dzieniakowska
J.. Wyzsza Szkota Pedagogiczna w Kielcach. Instytut Bibliotekoznawstwa i Informacji
Naukowej. Programy specjalizacji. - Szocki J.: Informacja : o specjalizacjach (szczegdlnie
o specjalizacji ,,biblioteki szkolne i pedagogiczne”) prowadzonych w Katedrze Biblioteko-
znawstwa i Informacji Naukowej Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Krakowie.

SEJMIK Oswiaty Dorostych, Jachranka 26-27. 05 1997 r. =poz. 738.

Z tresci: Symela K.: Doskonalenie kadr administracji publicznej. - Gibb A.: Szkole-
nie z zakresu przedsiebiorczosci i smali biznesu.

809. SZKOLENIE edukatoréw i kadr zarzadzajgcych oSwiatg z wojewodz-
twa radomskiego / Janusz Figurski // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 1,
s. 60-65, tab. bibliogr. 3 poz.

810. SZKOLENIE stuzby cywilnej / Zbigniew Antonowicz // Biul. Stuz. Cyw.
- 1997, nr 1, s. 54-56.

811. USTAWICZNE ksztatcenie zawodowe pracownikéw bibliotek i in-
formacji naukowej : trzecia miedzynarodowa konferencja, Kopenhaga,



- 139 -

21-29 sierpnia 1997 r. / Elzbieta Barbara Zybert // Zag. Inf Nauk. - 1997, nr 2,
s. 125-127.

Takze; Edukacja permanentna bibliotekarzy i pracownikow informacji naukowej :
poktosie 111 Swiatowej Konferencji IFLA/CPERT, Kopenhaga 1997 r. / Maria Kocéjowa
UPrakt. Teoria Inf. Nauk. Tech. - 1997, nr 4, s. 22-25.

TEORETYCZNE problemy nauki o polityce spotecznej =poz. 2341.

6. Rajkiewicz A. ;W sprawie ksztatcenia specjalistow w zakresie polityki spo-
tecznej.

812. UWARUNKOWANIA projektowania systemu ksztatcenia bibliote-
karzy / Jan Sojka // Bibliotekarz. - 1997, nr 5, s. 7-11.

Ksztatcenie nauczycieli

813. BYC lepszym... / Jerzy Nowacki // Dyr. Szk. - 1996, nr 4, s. 21-22.
Doskonalenie zawodowe nauczycieli szk6t medycznych.

814. DOKSZTALCANIE idoskonalenie nauczycieli wychowania fizyczne-
go w wojewodztwie piotrkowskim w latach 1973-1989 / Bronistawa Wagner //
Piot?: Stud. Pedagog. - 1996, t. 3, s. 243-250.

815. DOSKONALENIE nauczycieli wobec integracji z Europg / Ryszard
Mierzejewski UNowa Szk. - 1997, nr 5, s. 15-17.

816. DROGI czy bezdroza ksztatcenia polskich nauczycieli / Stanistaw Praz-
mowski // Dyr. Szk. - 1997, nr 3, s. 23-25.

817. EDUKACJA medialna pedagogéw / Wactaw Strykowski // Prz. Powsz.
- 1996, nr spec. 3, s. 94-102.

Program specjalno$ci pedagogika medialna, realizowany na Wydziale Studiéw Edu-
kacyjnych w Poznaniu.
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818. EDUKACJA nauczycieli : kontakty - kategorie - praktyki / Hemyka
Kwiatkowska/lnstytut Badan Edukacyjnych. - Warszawa, 1997. - 237 s.; 24 cm.

Problematyka edukacji nauczycielskiej w okresie wielkich przesilefi ideologicz-
nych, $cierania sie réznych orientacji poznawczych i aksjologicznych. - M. in. ksztatce-
nie nauczycieli.

Rec.: Fidelus Anna // Edukacja. - 1997, nr 4, s. 114-115.

819. EDUKACJA nauczycielska - stan i perspektywy / Czestaw Banach //
Kult. Eduk. - 1996, nr 3, s. 25-34. bibliogr. summ.

820. EWOLUCJA celéw i tresci andragogicznego ksztatcenia pedagogow
w uniwersytecie/Mieczystaw Marczuk//7?ocz. Andragog. - 1994, s. 51-57 summ.
Zsfassung.

821. GELOWNE zatozenia i cechy systemu ksztatcenia nauczycieli w Danii -
z punktu widzenia ciggtego rozwoju profesjonalizmu nauczyciela/ Wanda Dréz-
ka n Edukacja. - 1997, nr 2, s. 85-93 bibliogr. s. 93.

822. JAK ksztatci¢ polskich nauczycieli? / Krzysztof Konarzewski // Spoi
Otwarte. - 1997, nr 12, s. 31-38.

KONCEPCIJE i idee edukacji nauczycielskiej / Cz. Banach =poz. 579.
M. in. funkcjonujace koncepcje i orientacje edukacji nauczycielskiej w Polsce.

823. [KSZTALCENIE, doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli jezykow
obcych : materiaty] /| Neofilolog. - 1996, nr 12, s. 5-82 bibliogr.

Miedzynarodowe Sympozjum Polskiego Towarzystwa Neofilologicznego w Zie-
lonej Gorze.

824. KSZTALCENIE, doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli praktycznej
nauki zawodu - stan aktualny, potrzeby, oczekiwania / Ryszard Btaszkiewicz //
Szk. Zaw. - 1997, nr 10, s. 16-20.

825. KSZTALCENIE, doskonalenie nauczycieli edukacji dorostych : naprzy-
ktadzie przygotowania kadr menedzerskich / J. Elzbieta Kamey // Rocz. Andra-
gog. - 1995/1996, s. 191-195 bibliogr. summ. Zsfassung.
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826. KSZTALCENIE i doskonalenie nauczycieli w okresie przemian. -
Cz. 1-2 / Kazimierz Denek // Kult. Eduk. - 1996, nr 3, s. 35-51 ; nr 4, s. 72-87
bibliogr. summ.

827. KSZTALCENIE nauczycieli - terapeutow / Jadwiga Jastrzab // Wych.
na co Dzien. - 1997, nr 10/11, s. 35-36.
Studium Pedagogiki Korekcyjno-Kompensacyjnej na UMK w Toruniu.

828. KSZTALCENIE nauczycieli w Uniwersytecie Poczdamskim / Ryszard
Parzecki // Pedagog. Pr. - 1997, nr 31, s. 145-152 bibliogr. 3 poz.

829. NAUCZYCIEL ;teoria ipraktyka w ksztatceniu nauczycieli // Allen T.
Pearson ; tt. [z ang.] Andrzej Janowski, Maciej Janowski. - Warszawa ; Wydaw.
Szk. i Pedagog. - 1994. - 181 s. ; 24 cm. - ISBN 83-02-05562-X.

830. PROPOZYCJA Jana Wtadystawa Dawida ksztatcenia nauczycieli apo-
zytywna adaptacja mtodego nauczyciela w zawodzie / Maria Sitko // Stup. Pr.
Humanist. - 1996, nr 13b, s. 45-49.

831. REFORMA doskonalenianauczycieli: 38 Forum O$wiaty / J. R. //Probl.
Opiek.-Wych. - 1997, nr 6, s. 40-41.

832. SLOW kilka o systemie doskonalenia nauczycieli / Andrzej Zaleski-
Ejgierd//Dyr. Szk. - 1996, nr 12, s. 13-16.

833. STUDIUM Pedagogiczne jako forma ksztatcenia nauczycieli : analiza
poréwnawcza / Ewa Kubiak-Jurecka // Zesz. Nauk., Nauki Spoi. / ATR Bydg. -
1996, z. 26, s. 99-104 summ.

834. UWAGI o optymalizacji ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli / Tade-
usz W[actaw] Nowacki UDyr Szk. - 1996, nr 4, s. 15-17.
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835. ROZPORZADZENIE Min. Edukacji Narodowej z dnia 12 sierp-

nia 1997 r. w sprawie zaktaddw ksztatcenia nauczycieli UDz. U. - 1997, nr 104,
poz. 664.

f. Szkolnictwo zawodowe

1/ Zagadnienia ogdlne

836. CENTRUM Ksztatcenia Praktycznego - nowy typ placowki oSwiatowej
/ Janusz Moos // Szk. Zaw. - 1997, nr 5, s. 37-41.

837. CERTYFIKACJA oswiaty zawodowej w Niemczech / Brunon Bartz //
Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 1, s. 20-22.

838. DOBOR tresci ksztatcenia zawodowego. - T. 1/ pod red. Barbary Bara-
niak ; Ministerstwo Edukacji Narodowej. Instytut Badan Edukacyjnych. - Radom
:IBE, 1997. - 316 s. ;rys.; 24 cm. - Tabele. - Bibliogr. - ISBN 83-85295-60-7.

Z tresci: Baraniak B.: Koncepcje (metody) dobom tresci wobec specyfiki ksztatcenia
zawodowego. - Baraniak B.: Rdzen tresciowy jako metoda dobom tresci ksztatcenia za-
wodowego. - Symela Krzysztof; Modularyzacja tresci ksztatcenia praktycznym rozwia-
zaniem nauczania programowego w ksztatceniu zawodowym. - Symela K.: Przemiany w
stmkturze programdéw ksztatcenia zawodowego. - Baraniak B.: Tradycyjne koncepcje
(metody) a dobor tresci ksztatcenia w zawodach gospodarki zywno$ciowej. - Baraniak
B.: Tradycyjne koncepcje (metody) a dobor tresci ksztatcenia w zawodach chemicznych
i pokrewnych. - Figurski Janusz: Tradycyjne koncepcje (metody) a dobor tresci ksztatce-
nia w zawodach mechanicznych. - Baraniak B.: Wspotczesne koncepcje (metody) w
modelowaniu tresci ksztatcenia w zawodach gospodarki zywnosciowej. - Baraniak B.:
Wspotczesne koncepcje (metody) w modelowaniu tresci ksztatcenia w zawodach che-
micznych i pokrewnych. - Figurski J., Symela K.: Wsp6tczesne koncepcje (metody) w
modelowaniu treéci ksztatcenia w zawodach mechanicznych. - Baraniak B., Symela K.
Kiemnki dalszych poszukiwan badawczych w aspekcie kryteriow dobom tresci. - M. in.
ksztatcenia zawodowego. - Stowniczek podstawowych pojec i termindw.

839. EDUKACJA zawodowa osdb niepetnosprawnych / Wojciech Sroczyn-

ski // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 3, s. 65-71 bibliogr. 5 poz.
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840. ELEMENTY teorii ksztatcenia zawodowego / Ludwik Kotkowski,
Stefan Kwiatkowski ; Instytut Badan Edukacyjnych. - Warszawa : IBE, 1994, -
109 s. :rys. ; 21 cm. - Tabele.

Rec.: Siroj¢ Zdzistaw // Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 3, s. 80-81.

841. HOLENDERSKIE doswiadczenia modutowego ksztatcenia i szkolenia
zawodowego / Krzysztof Symela HPedagog. Pr. - 1997, nr 30, s. 163-170, rys.
tab. bibliogr. 1poz.

842. JAK wybrnga¢ ze $lepej uliczki / [Andrzej Gestem] A. G. // Rzeczpospo-
lita. - 1997, nr 249 : 24.10, Praca-Specjatisci-Zarzadzauie, s. VII, tab.

Szkolnictwo zawodowe u progu reformy. Raport.

843. JAKOSC ksztatcenia zawodowego w Danii / Soeren R Nelsen ; th. Be-
ata Kowlaczyk // Ediik. Doros. (Radom). - 1997, nr 4, s. 72-76.

844. KSZTALCENIE i doskonalenie zawodowe w okresie integracji euro-
pejskiej / Bozena Gabara // Normalizacja. - 1997, z. 7, s. 20-22.

845. KSZTALCENIE zawodowe / Andrzej Bieniek//Nowa Szk. - 1997, nr 5,
s. 9-12.

846. KSZTALCENIE zawodowe a bezrobocie wéréd mtodziezy / Stanistaw
Suchy // Szk. Zaw. - 1997, nr 2, s. 2-7.

847. KSZTALCENIE zawodowe dzi$ i w przysztosci // Szk. Zaw. - 1997,
nr 3, s. 34-36, rys.

848. KSZTALCENIE zawodowe - paryskie dyskusje i prezentacje / Tadeusz
Barski // Szk. Zaw. - 1997, nr 6, s. 36-39.
Omow. konf. i wystawy dot. ksztatcenia zawodowego, Paryz 3-6 grudnia 1996 .

849. KSZTALCENIE zawodowe jako przedmiot badan / Stefan M. Kwiat-
kowski UPedagog. Pr. - 1997, nr 31, s. 21-28.
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850. KSZTALCENIE zawodowe w procesie transformacji gospodarczej :na
przyktadzie wojewédztwa tédzkiego / Ewa Sadowska-Kowalska // Acta UL, Fol.

Oecon. - 1997, z. 142, s. 51-68 summ.

NOWE konteksty strategii edukacyjnej konferencyjne / E. Drogosz-Zabtocka

=poz. 730.
Z tresci; Kwiatkowska S. M.: Ksztatcenie zawodowe. Od proby diagnozy do elemen-

tow prognozy.

851. O POTRZEBIE ewaluacji programoéw ksztatcenia zawodowego / Krzysz-
tof Symela U Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 3, s. 44-51, rys. bibliogr. 7 poz.

852. ORGANIZACIJA, struktura i osiggniecia francuskiego zgrupowania pla-
cowek edukacyjnych GRETA / Maria Jadwiga Rudowska // Eduk. Doros. (Ra-

dom). - 1997, nr 1, s. 22-27, rys.
Francuska instytucja ksztatcenia i doskonalenia zawodowego podlegta ministerstwu

edukacji narodowej.

853. POMIAR wynikow ksztatcenia zawodowego / Bolestaw Niemierko. -
Cz. 2-8//Szk. Zaw. - 1997, nr 1,s. 4-12 ;nr2,s. 7-12 ;nr 3, s. 14-20 ;nr4,s. 9-21

:nr5,s 9-21 ;nr7,s. 5-8 ;nr8,s. 2-9.

Cz. 4 pt. Planowanie testu osiagnie¢ szkolnych ; Cz. 5. Budowanie zadan praktycz-
nych ; Cz. 6. Budowanie zadan pisemnych ; Cz. 7. Ksztatcenie wielostronne. Sprawdza-
nie efektywnosci ksztatcenia zawodowego ; Cz. 8. Analiza i ocena zadan.

854. PROBLEMY ksztattowania relacji; szkolnictwo zawodowe - absolwenci
- pracodawcy (na przyktadzie Zespotu Szkét Ekonomicznych nr 1w Szczecinie)

/ Andrzej Niewiada// Szk. Zaw. - 1997, nr 1, s. 13-15.

855. PRZYSZtOSC ksztatcenia zawodowego a badania naukowe : z okazji
25 rocznicy powstania Instytutu Ksztatcenia Zawodowego / Stanistaw Kaczor //

Pedagog. Pr. - 1997, nr 31, s. 9-20.

856. REFORMOWANIE zawod6éwek / Krystyna Struzyna // Glos. Naucz. -
1997, R. 80, nr4, s. 7.
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857. ROSYJSKIE ksztatcenie zawodowo-techniczne w okresie przejsciowym
/ Stywen R Hejneman // Pedagog. Pr. - 1997, nr 30, s. 190-198.

SEJMIK Os$wiatowy Dorostych, Jachranka 26-27.05.1997 r. =poz. 738.

Z tresci: Belaeva A. R: Metodologia edukacji zawodowej. - Bednarczyk H.: Wielo-
poziomowy elastyczny system ustawicznego ksztatcenia zawodowego.

858. SYSTEM szkolnictwa zawodowego a potrzeby kwalifikacyjne matych i
$rednich przedsiebiorstw w krajach Unii Europejskiej / Edwin G. Nelson ; t.
Beata Kowalczyk // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 4, s. 23-29, rys.

859. SYSTEM zapewnieniajakosci ksztatcenia a standardy kompetencji za-
wodowych / Marzena Bochniak H Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 3, s. 51-59,
rys. bibliogr. 8 poz.

860. SZKOLNICTWO zawodowe Opolszczyzny w obliczu przemian (1990-
-1996) / Jerzy Duda, Marian Haton // Szk. Zaw. - 1997, nr 6, s. 7-9.

861. SZKOLNICTWO zawodowe w panstwach Unii Europejskiej - Ksie-
stwo Luksemburg/Jadwiga Maka//Rerfagog.R/; - 1997,nr31,s. 135-144, wykr.
bibliogr. 5 poz.

862. SZKOLNICTWO zawodowe wobec potrzeb gospodarki rynkowej / Ta-
deusz Tomaszewski // Szk. Zaw. - 1997, nr 1, s. 33-37, tab.

863. TENDENCJE w ksztatceniu zawodowym w Republice Federalnej Nie-
miec : [th.]/NorbertF. B. Greger/IEduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 1, s. 93-102

summ. Zsfassung.

864. TRUDNA droga ksztatcenia zawodowego w Rosji / [Anatolij Tichono-
vié Glazunov] Anatolij Tichonowicz Gtazunow ; tt. Mirostaw Zurek // Pedagog.
R/:- 1997, nr 30, s. 199-201.

865. USTAWICZNA edukacja zawodowa - siedem podstawowych pojec¢ /

Janusz Gesicki // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 3, s. 7-12.



- 146 -

866. WYZWANIA stawiane edukacji zawodowej / Ireneusz Zawtocki //Szk.

Zaw. - 1997, nr 9, s. 2-6.
Szkolnictwo ponadpodstawowe a rynek pracy.

867. Z PERSPEKTYWY siedmiu lat - zmiany w ksztatceniu zawodowym /
Elzbieta Drogosz-Zabtocka//5zk. Zaw. - 1997, nr 10, s. 2-5.

868. ZALOZENIA dlugofalowej polityki w zakresie ustawicznej edukacji
zawodowej // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 2, s. 132-150, rys.
Toz /] Szk. Zaw. - 1997, nr 7, s. 27-33.

869. ZALOZENIA wielopoziomowego modutowego ksztatcenia zawodowe-
go / Henryk Bednarczyk // Pedagog. Pr. - 1997, nr 31, s. 45-55, rys. bibliogr.
6 poz.

870. ZMIANY w strukturze szkolnictwa zawodowego / Urszula Jeruszka //
Szk. Zaw. - 1997, nr 3, s. 2-8, rys.

871. ZMIANY w systemie organizacji, finansowania i programach ksztatce-
nia zawodowego miodziezy w warunkach gospodarki rynkowej // Szk. Zaw. -
1997, nr 1, s. 17-21.

Z prac Ministerstwa Edukacji Narodowe;j.

872. ROZPORZADZENIE Min. Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 19 ma-
ja 1997 r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkot pub-
licznych ksztatcagcych pracownikéw stuzb socjalnych // Dz. U. - 1997, nr 52,
poz. 332.

873. ROZPORZADZENIE Rady Ministréw z dnia 5 sierpnia 1997 r. w spra-
wie zasad wspoétdziatania ministrow w zakresie ksztatcenia zawodowego // Dz.

U. - 1997, nr 100, poz. 621.
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2/ Szkoty zawodowe zasadnicze i $rednie

874. DOSTOSOWANIE kompetencji absolwentéw Zespotu Szkét Zawodo-
wych nr 2 w Sieradzu do rynku pracy // Szk. Zaw. - 1997, nr 3, s. 29-30.

875. KIERUNKI ksztatcenia w woj. jeleniog6rskim / Grazyna Wegrzyn //
Pr. Nauk. AE Wroc. - 1997, nr 747, Zarz. Market., nr 5, s. 132-138, tab. bibliogr.
summ.

W zakresie $redniego szkolnictwa zawodowego.

876. KSZTALCENIE praktyczne w warsztatach szkolnych w okresie powo-
jennym / Piotr Kotula // Szk. Zaw. - 1997, nr 1, s. 38-42.

877. MODULOWY system ksztatcenia w radomskich szkotach zawodowych
/Janusz Cichy, Beata Kowalczyk UPedagog. Pr. - 1997, nr 30, s. 42-49, rys. tab.

PROBLEMY ksztattowania relacji ; szkolnictwo zawodowe - absolwenci -
pracodawcy na przyktadzie Zespotu Szkol Ekonomicznych nr 1w Szczecinie /
A. Niewiada = poz. 854.

878. SZKOLY zawodowe - zlekcewazony problem / Jerzy Stepien // Kwart.
Konser%v. - 1997, nr 1, s. 73-78.

879. WARSZTATY szkolne - niedoinwestowana baza praktycznej nauki za-

wodu / Tadeusz Rosa // Szk. Zaw. - 1997, nr 1, s. 42-44.

g. Pozaszkolne formy podnoszenia kwalifikacji

880. AKTUALNIE preferowane Kierunki i tresci kursowego ksztatcenia do-
rostych / Lidia Jabtonowska Il Eduk. Doros. (Tor). - 1997, nr 3, s. 47-59 summ.
Zsfassung.

881. BANKI ksztatcg pracownikéw / Izabella Jabtonska // Prawo i Gospod.
- 1997, nr 18 : 4.11, s. 7, tab.
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882. CZY psychologia jest przydatna zawodowo? / Urszula Wawrzyniak //

Inspektor. Pr - 1997, nr 3, s. 26.
Polem.; Hansen Arwid // Tamze, nr 6, s. 24. - Odp. // Tamze, nr 6, s. 25.
Szkolenie inspektoréw pracy w zakresie psychologii pracy.

883. DOSKONALENIE warsztatu pracy doradcow zawodowych na rzecz
0s6b niepetnosprawnych / Ewa Osuchowska-Krautwald // Biul. Inf. KUP. - 1997,

nr 2, s. 35-36.

884. DOSKONALENIE zawodowe dorostych w Danii / opraé., ti. Beata
Kowalczyk/ / Doros. (Radom). - 1997, nr 1, s. 55-58, rys.
Kursy, szkolenia.

885. DOSKONALENIE zawodowe - inicjatywa pracownika czy przedsie-
biorstwa? / Krzysztof Opolski, Ewa Szemborska UPersonel. - 1997, nr 12, dod.

Doradca Personalny. Rynek Szkolen, s. 7-8.

886. DYNAMICZNY rozwéj zawodowy / Tadeusz Oleksyn // Personel. -
1997, nr 11, dod. Doradca Personalny. Rynek Szkolen, s. 6-8.

887. EDUKACIJA w zaktadach karnych / Stanistaw Tubek // Eduk. Doros.
(Radom). - 1997, nr 3, s. 72-75.

888. FIRMY ksztatcg pracownikéw / Andrzej Gestem // Rzeczpospolita. -
1997, nr 140 : 18.06, Praca-Specjalisci-Zarzgdzanie, s. VII.
Szkolenia wewnetrzne. Inwestowanie w ludzi.

889. JAK oceni¢ szkolenie / Aleksandra Gruszka // Personel. - 1997, nr 11,
dod. Doradca Personalny. Rynek Szkolen, s. 3-6.

890. PERSPEKTYWY wdrozenia w Polsce europejskiego systemu szkole-
nia spawaczy / Bolestaw Kurpisz//Biul. Inst. Spaw. Gliw. - 1997, nr 4, s. 14-17.

PRAKTYKA kierowania :jak kierowac sobg, innymi i finng/red. D. M. Ste-

wart =poz. 186.
Z tresci; Stoddart C.; Doskonalenie pracownikow.
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891. RESTRUKTURYZACIJA -wczoraj, dzi$, jutro / Jacek Pasieczny // Prz.
Organ. - 1997, nr 9, s. 32-36, rys. tab.

M. in. konieczno$¢ rozszerzenia wiedzy i doskonalenia umiejetnosci pracowni-
kow - doksztatcanie.

892. RYNEK szkolen // Personel. - 1997, nr 7/8, Doradca Personalny,
wkt., 8s.

Tres¢: Gruszka Aleksander: Transfer efektow szkolenio\vych. - Bank ofert szkolenio-
wych. - Gasienice Dragomir: Planowanie szkolen w firmie.

SEJMIK Os$wiaty Dorostych, Jachranka 26-27.05.1997 r. =poz. 738.

Z tresci: Surosz W., Rybakiewicz A.: Ksztatcenie kursowe w ZDZ wobec potrzeb
gospodarki rynkowej. - Koprowska D.: Mobilny osrodek ksztatcenia i doskonalenia kadr.

893. STRATEGIA szkolenia pracownikéw / Martyn Sloman ; t&. Jacek Bija-
kowski. - Warszawa: Wydaw. Nauk. PWN, 1997. - 287 s.:rys.; 21 cm. - {Przedsie-
biorczo$¢). - ISBN 83-01-12205-6.

Rec.: Chmielewski Andrzej // Zycie Gospod. - 1997, nr 31, s. 63.

894. SZKOLENIA iprzekwalifikowania os6b niepetnosprawnych - mozli-
wosci i bariery :wyniki badan / Anna Kicior-Tchemev// Rynek Pr. - 1997, nr 10,
s. 43-56, tab.

895. SZKOLENIE jako instrument kierowania rozwojem pracowniczym
w organizacji / J6zef Orczyk // Zesz. Nauk., Ser. 1/ AE Pozn. - 1997, z. 255,
s. 141-161, rys. tab. summ.

896. SZKOLENIOWY zawrdt gtowy : konieczno$¢, moda czy racjonalny
wybér? / Janusz Tworzynski // Personel. - 1997, nr 11, s. 42-44.

897. USTALENIE zapotrzebowania na szkolenie i doskonalenie pracowni-
kéw samorzadowych / Adam Nalepka // Samorz. Tetyt. - 1997, R. 7, s. 5, 5. 63-69.

898. ZAKEAD Doskonalenia Zawodowego : 1946-1996 / Zwigzek Zakta-
déw Doskonalenia Zawodowego. - Warszawa : Zarz. Gt. ZZDZ, 1996. - 27 s.: il.
;30 cm.
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899. ZAKLAD Doskonalenia Zawodowego w poszukiwaniu nowych fonn
ksztatcenia / Stanistaw Kijewski, Andrzej Sieradzki ; rozm. Marzena Sobczak,
Jan A[dam] Malinowski // Wych. na co Dzien. - 1996, nr 4/5, s. 45-47.

Szkolenie bezrobotnych

900. DOSWIADCZENIA SUP [Systemu Urzedéw Pracy] wojewddztwa ptoc-
kiego w zakresie szkolenia bezrobotnych / Urszula Wojtalewicz // Rynek Pr. -

1997, nr 7, s. 69-73.

901. FIRMY symulacyjnejako droga zdobywania nowych kwalifikacji/W {o-
dzimierz Trzeciak. HEduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 1, s. 41-44. * Finna sy-
mulacyjna - nowoczesna technika dydaktyczna w szkoleniu bezrobotnych : na
przyktadzie wojewoddztwa katowickiego / Edward Korczyk, Monika Lyzwinska,
Gabriela Woznicka-Banka//F e~agog. Pr - 1997, nr 31, s. 117-124,

EDUKACJA arynek pracy = poz. 722.
Z tresci; Koptas G.; Efektywnos¢ szkolenia bezrobotnej miodziezy.

902. ORGANIZACIJA szkolenia bezrobotnych / Stanistaw Suchy // Peda-
gog. Pr. - 1997, nr 31, s. 125-133.

SEJMIK Os$wiaty Dorostych, Jachranka 26-27.05.1997 r. =poz. 738.

Z tresci; Suchy S.: Rozwoj szkolenia bezrobotnych w kontekscie systemowych prze-
mian spoteczno-gospodarczych.

903. SZKOLENIA bezrobotnych w 1996 roku w wojewo6dztwie bydgoskim/
Elzbieta Stowinska//Et/t/A Doros. (Radom). - 1997, nr 4, s. 88-98, tab.

904. SZKOLENIE bezrobotnych i pracownikéw ; warunki - uprawnienia -
obowigzki / Leonarda Dobrzelecka, Stanistaw Suchy. - Warszawa: Wydaw. ,,Bibl.
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Prac.”, 1997. - 382 s. ; 20 cm. - Tabele. - {Biblioteczka Pracownicza. Poradnik;
73). - ISBN 83-85577-62-9.

905. SZKOLENIE bezrobotnych i pracownikéw zagrozonych utratg pracy /
Stanistaw Suchy // Stuz. Prac. - 1997, nr 2, s. 10-14.

906. SZKOLENIE bezrobotnych w wojewo6dztwie radomskim / Dorota Ko-
prowska, Janusz Zietek // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 4, s. 99-102, tab.

907. SZKOLENIE bezrobotnych waznym czynnikiem rozwoju i demokraty-

zacji o$wiaty dorostych / Stanistaw Suchy // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 3,
s. 35-40.

908. ZESZYT informacyjno-metodyczny dla specjalistow do spraw szkole-
niabezrobotnych. Z. 2. / Krajowy Urzad Pracy. Departament Poradnictwa Zawo-
dowego i Szkolenia Bezrobotnych. - Warszawa ; KUP, 1997. - 121 s. : rys. ;
24 cm. - Bibliogr. s. 117-121. - ISBN 83-86313-46-3.

Z tredci: Bednarczyk Henryk: Stan i potrzeby badan w zakresie szkolenia bezrobot-
nych. - Suchy Stanistaw: Mozliwosci i wamnki rozwoju szkolenia bezrobotnych. - Ge-
sicki Janusz: Ksztatcenie niestacjonarne szansg dla bezrobotnych i zagrozonych bezro-
bociem. - Symela Krzysztof: Wdrazanie i ocena modutowych programéw szkolenia bez-
robotnych. - Jabtoriska Bozena, Rybakiewicz Adam: Mozliwosci i warunki zwiekszania
dziatalnosci Zaktaddéw Doskonalenia Zawodowego na rzecz szkolenia bezrobotnych i
pracownikow zagrozonych utratg pracy. - Najdychor Marian: Dziatalnos¢ OHP w zakre-
sie ksztatcenia zawodowego na potrzeby rynku pracy. - Sleczkowska Jotanta: Firma sy-
mulacyjnajako nowoczesna forma szkolenia bezrobotnych. - Kaczmarek Krzysztof: For-
my, metody i efekty przeciwdziatania bezrobociu w wojewd6dztwie t6dzkim. - Dytko Gra-
zyna: Doswiadczenia woj. rzeszowskiego w realizacji dziatalnosci szkoleniowej. - 1zyc-
ka Halina: Procedury udzielania pozyczek na sfinansowanie kosztow szkolenia. - Owczar-
czuk Joanna: Odpowiedzi na pytania z zakresu szkolenia bezrobotnych (stosowanie prze-
piséw). - Sadtowska Alicja: Bibliografia adnotowana.

Szkolenie w zakresie bhp

909. JAK szkolg Niemcy? /Urszula Wawrzyniak// Inspektor Pr. - 1997, nr 11,
s. 20-21.

W zakresie bhp.
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910. KSIAZKI, kursy... ideologia/ Matgorzata Szczodrowska// te5/. - 1997,

nr4,s. 12-14, tab.
Kursy bhp - zalety i wady.

911. PODNIESC jako$¢ nauczania i szkolen / Pawet Murawski // Przyj, przy

Pr. - 1997, R. 48, nr 4, s. 10-11.
Stan edukacji w zakresie ochrony pracy.

912. PODNOSZENIE kwalifikacji przewoznikdw materiatow niebezpiecz-
nych / Bohdan Michalski UPrzyj, przy Pr. - 1997, R. 48, nr 11, s. 24-25.

913. STANOWISKO Rady Ochrony Pracy w sprawie edukacji w zakresie
bezpieczenstwa i ochrony cztowieka w Srodowisku pracy // Bezp. Pr. - 1997,
nr4,s. 2-7. * O stanie edukacji w zakresie bezpiecznistwa i ochrony cztowieka
w $rodowisku pracy // Inspektor Pr. - 1997, nr 3, s. 7-13. - Stanowisko Rady

Ochrony Pracy.

914. SZKOLENIE pracownikéw w dziedzinie bhp // Prawo Przeds. - 1997,
R. 7, nr 20, Raport, nr 8, wkt. 12 s.

915. SZKOLENIE w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy / Wiktor Lesz-
czynski. - Cz. 1-2 HPracodaw. Prac. - 1997, nr 3, s. 20-23 ; nr 4, s. 31-33.

916. SZKOLENIE wstgpne i okresowe / Anna Strmiska-Mietlinska, Zbig-
niew Mietlinski // Serw. Admin.-Samorz. - 1997, nr 4, s. 24.
W zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

917. ROZPORZADZENIE Min. Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia

3 lutego 1997 r. w sprawie kursowego doksztatcania kierowcow pojazdow prze-
wozacych materiaty niebezpieczne UDz. U. - 1997, nr 14, poz. 81.
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h. Szkolnictwo wyzsze

918. AKADEMICKA edukacja dorostych /J6zefPéturzycki ="poz. 976/96.
Rec.: Wesotowska Anna Eugenia//Rocz. Andragog. - 1994, s. 215-217.

919. JAKOSC ksztatcenia - wyzwaniem XXI wieku : Polski system szkol-
nictwa wyzszego u progu Unii Europejskiej ; konferencja rektorow / Wyzsza
Szkota Przedsiebiorczosci i Zarzagdzania. - Warszawa : WSzPiZ, 1997. - 60 s. :
fot. ; 21 cm. - ISBN 83-86846-16-X.

920. KRAJOWA Szkota Administracji Publicznej: cele, dziatalnosci, zamie-
rzenia / Maria Gintowt-Jankowicz // Biul. Stuz. Cyw. - 1997, nr 1, s. 45-49.

921. KSZTALCENIE w zakresie specjalizacji ,,Biblioteki szkolne” / J6zef
Szocki // Bibliotekarz. - 1997, nr 7/8, s. 16-18.

922. O KSZTALCENIU bibliotekarzy na poziomie wyzszym zawodowym /
Jan Sdjka//Bibliotekarz. - 1997, nr 9, s. 14-18.

923. PODYPLOMOWE studia / Pawet Murawski // Przyj, przy Pr. - 1997,
R. 48, nr 7/8, s. 16-17.

Ksztatcenie w zakresie ochrony pracy.

924. PROBLEMY dostepnosci studiow wyzszych w Stanach Zjednoczo-
nych / Stawomir G. Koztowski // Polit. Spoi. - 1997, R. 24, nr 9, s. 28-32 bi-
bliogr. s. 32.

925. PROBLEMY szkolnictwa wyzszego / Marek Dietrich//Aaw/ra. - 1997,

nr 1, s. 81-100 bibliogr. 14 poz. - W Polsce i w Swiecie. * Aktualne problemy
szkolnictwa wyzszego / Michat Kleiber// Tamie, nr I,s. 101-103.

926. SPOLECZNA Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosci i Zarzadzania w to-
dzi / Roman Patora // Eduk. Doros. (Radom). - 1997, nr 3, s. 18-22.

927. UCZELNIE rolnicze a edukacja dorostych : na przykiadzie SGGW /
Barbara Perepeczko // Rocz. Andragog. - 1994, s. 158-164 summ. Zsfassung.
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928. WAZNIEJSZE problemy wyzszego szkolnictwa technicznego na tle
dos$wiadczen SEFI Curriculum Development Group // Nauka. - 1997, nr 1,

s. 105-114, rys. bibliogr. 16 poz.

929. WIEDZA kosztuje / Dariusz Styczek // Zycie Gospod. - 1997, nr 31,
s. 6-8, 10-13, tab.
Szkolnictwo wyzsze panstwowe i niepanstwowe.

930. USTAWA z dnia 26 czerwca 1997 r. o wyzszych szkotach zawodowych

/IDz. U. - 1997, nr 96, poz. 590.
Toz/IRzeczpospolita. - 1997, nr 195 : 22.08, Prawo co Dnia, S. 17-18.

8. Praktyki zawodowe. Staze

EDUKACJA do pracy socjalnej / pod red. A. Kwak, A. MoSciskiera —poz. 796.

Z tresci: Quirke D.: Wymogi Uniwersytetu w Cork w odniesieniu do zatrudnienia
studentéw na praktykach. - Ziemska M.: Gtéwne problemy prowadzenia praktyk stu-
denckichw dziedzinie pracy z rodzing. - Utanowska L.: Osrodek pomocy spotecznej jako
miejsce praktyk studentéw Instytutu Stosowanych Nauk Spotecznych - propozycja wstep-
na. - Banasiak-Parzych B.; Znaczenie praktyki w ksztatceniu do pracy z rodzina.

931. PRAKTYKI w ksztatceniu pracownikdw socjalnych / Wiestawa Zio6t-
kowska // Wych. na co Dzien. - 1997, nr 7/8, s. 9-10.

IV. WYDAJNOSC PRACY

GDZIE sadrzwi? :zarzadzanie przestrzenigpracy / D. Raniszewska, K. Tyszko
=poz. 1001.

Dostosowanie bezposredniego srodowiska pracy do indywidualnych potrzeb zapew-
niajagcych wyzszgwydajnosc pracy.
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932. INWESTY CJE awzrost gospodarki Polski / Pawet Glikman // Gospod.
Nar. - 1997, R. 8, nr 7/8, s. 1-10, tab.

M. in. wydajnos¢ pracy z podziatem na sektory wiasnosci, szara strefa.

933. PRODUKTYWNOSC - rozwéj spoteczno-gospodarczy ; w aspekcie
niektdrych uwarunkowan integracji europejskiej : praca zbiorowa / pod red. J6-
zefa Jagasa / Uniwersytet Opolski. - Opole: Uniw. Opolski. - 1997. - 375 s. :
rys. ; 24 cm. - Tabele. - ISBN 83-903193-5-7.

Z tresci: Haustein Heinz-Dieter: Produktywnos¢ pracy versus produktywno$¢ zaso-
bow - dylematy uprzemystowienia. - Pilawski Bronistaw, Sobolak Lidia: Ocena wielo-
kryterialna jako miara wydajnosci pracy. - Kabaj Mieczystaw; Konkurencyjnos¢, pro-
duktywnos€ i partycypacyjny system motywacji w warunkach integracji z Unig Europej-
ska. - Syrek Mieczystaw: Luka strukturalna i wydajnosciowajako negatywne uwarunko-
wanie integracji gospodarki polskiej z krajami Unii Europejskiej. - Dyoniziak Ryszard:
Wydajnos¢ i marketing a perspektywy wstapienia do Unii Europejskiej. - Doktér Kazi-
mierz: Wydajnos¢ pracy w perspektywie europejskiej. - Rdzanska Halina: Rozwdj go-
spodarki polskiej a niektére problemy jej restrukturyzacji w okresie transfonnacji. - Ja-
gas J., Duczmal Marian; Kapitat ludzki w kreowaniu wydajno$ci pracy a procesy integra-
cyjne. - Skrzypek Adam, Rézanska H.: Szara strefa a wzrost gospodarczy w okresie trans-
formacji. - Forlicz Stefan, Jasinski Maciej: Informacyjne uwarunkowania rynku pracy. -
Rauzinski Robert, Joriczy Romuald: Przysztos¢ rynku pracy w Polsce na tle probleméw
bezrobocia w Niemczech i procesu europejskiej integracji gospodarczej. - Szumpich Sta-
nistaw; Miejsce polityki regionalnej w procesie restrukturyzacji i ograniczaniu bezrobo-
ciaw regionie. - Reznik G. A.: Rosyjski rynek pracy w okresie przejsciowym. - Gableta
Matgorzata, Lichtarski Jan: Produktytvno$¢ zasobow a produktywno$¢ przedsiebiorstwa.
- Bieniok Henryk, Struzyna Janusz; Nowe spojrzenie na wydajno$¢ pracy z perspektywy
XXI wieku (zarzadzanie i organizacja wspotczesnych przedsiebiorstw). - Penc Jozef:
Strategiczne czynniki sukcesu a wydajnosé pracy. - Rog Jan: Funkcja informatyki w pro-
cesie organizacji i kierowania zaktadem pracy. - Teleguj Kazimierz: Czynniki wptywaja-
ce na ksztattowanie sie ,',SMALL BUSSINESS’u” w procesie przeksztatceri wiasnoscio-
wych. - Bednarska Danuta, Zdebik Cecylia: Wptyw prywatyzacji na zmiany efektywno-
Sci i wydajnosci pracy w Przedsiebiorstwie Wyrobéw Cukiemiczych”Odra” Sp. z o.0. -
Jagas J., Marek Franciszek A.: Z problemow ksztattowania sie kultury ekonomicznej w
katolickiej mysli spotecznej na Slasku. - Malarski Stanistaw; Konstytucyjna formuta spo-
tecznej gospodarki rynkowej a stosunki pracy w dziatalno$ci podmiotdw gospodarczych.
- Grycner Stanistaw, Jonczy R.: Wybrane problemy reformowania systemow emerytalno-
rentowych w parnstwach wysoko rozwinigtych Europy Zachodniej (ha przyktadzie Nie-
miec). - Kesslcr Jurgen: Wybrane zagadnienia europejskiego prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych. - Staniszewski Stanistaw: Wybrane zagadnienia z ustawowych regulacji
czasem pracy (po nowelizacji prawa pracy - komunikat).

Rec.; Gablota M. // Ekon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 12, s. 30-31.

Nadto: Produktywno$¢ pracy versus produktywno$¢ zasobéw - dylematy uprzemy-
stowienia / Heinz-Dieer Haustein // W: Ekologiczne uwarunkowania roztvoju spoteczno-
gospodarczego / red. J. Jagas. - Opole : ,,Ekonomie”, 1997. - S. 7-15.
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PRYWATYZACJA przemystu a wzrost wydajnosci pracy / J. J. Sztaudynger
= poz. 2536.

STYL kierowania a efektywno$¢ pracy / W. Jacher = poz. 970.

934. WYDAINOSC jak w UE / Jacek Kulawik, Dariusz Osuch /I Nowe Zycie

Gospod. - 1997, nr 50, s. 24-25, il. tab.

V. SOCJOPSYCHOLOGICZNE ASPEKTY PRACY.
ERGONOMIA

1. Zagadnienia ogdlne

935. ANALIZA zjawiska wypalania sie na przyktadzie badan w grupie do-
radcéw zawodowych // Szk. Zaw. - 1997, nr 5, s. 5-9, tab. bibliogr. 9 poz.

936. CZLOWIEK - istota spoteczna / Elliot Aronson ; tt. J6zef Radzicki. -
Wyd. 6. - Warszawa ; Wydaw. Nauk. PWN, 1997. - 575 s. ; 21 cm. - {Biblioteka
Psychologii Wspoétczesnej). - ISBN 83-01-11563-7.

M. in. cztowiek w Srodowisku pracy.

937. CZY socjologia gospodarcza w naukach ekonomicznych? / Franciszek
Krzykata // Zesz. Nauk, Ser. 1/ AE Pozn. - 1997, z. 249, s. 7-27, rys. summ.

M. in. socjologia przemystu, przedsiebiorstwa, zwigzkdw zawodowych, socjologia
konsumpciji.

938. KONFIGURACIJA inteligentnej, produktywnej spotecznosci / Zofia Ja-
worowska-Obtdj, Krzysztof Obtdj // Prz. Organ. - 1997, nr 5, s. 11-15, rys.

Szkolenie i motywowanie pracownikéw w celu wyrobienia poczucia przynaleznosci
i lojalnosci wobec firmy.

939. MIEDZY emocjami:jak przeciwdziata¢ stresowi w pracy / J6zefPenc
li Personel. - 1997, nr 10, s. 18-19.
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940. OCZEKIWANIA nauczyciela wobec szkoty jako miejsca pracy / Hen-
ryka Kwiatkowska // Edukacja. - 1997, nr 1, s. 41-51, tab. bibliogr. 7 poz.

941. PRACA w warunkach zmian rynkowych : wybrane zagadnienia/ Wie-
stawa Kozek ; First Busisness College. - Warszawa : FBC, 1994. - 87 s.; 21 cm.
- ISBN 83-85746-27-8.

Rec.: Sirojé¢ Zdzistaw // Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 6, s. 64.

Opis i analiza pracy w warunkach rynkowych.

942. PRAKTYCZNE metody osiggania sukcesow / M. R. Kopmeyer;tt. Wia-
dystaw J. Wojciechowski. - Wyd. 3. - Warszawa : Bellona, 1996. - 447 s. :il. ;
21 cm. - ISBN 83-11-08206-5.

943. PROBLEMY psychologii pracy ibezrobocia w spotecznej gospodarce
rynkowej / Stanistaw Szumpich // Finaii. Zarz. Inz. - 1997, nr 2, s. 70-75 summ.

944. PSYCHOLOGIA zachowan ekonomicznych / Tadeusz Tyszka ; Funda-
cja Edukacyjna Przedsiebiorczosci. - Warszawa : Wydaw. Nauk. PWN, 1997. -
182 s. :rys. ; 21 cm. - Tabele. - Bibliogr. s. 179-182. - ISBN 83-01-12273-0.

945. PSYCHOSPOLECZNE bariery w zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych /
Elzbieta Sprusinska // Pohl Spot. - 1997, R. 24, nr 7, s. 12-14. * Potrzeba oceny
mozliwosci psychofizycznych oséb niepetnosprawnych w cetu optymalnego zatrud-
nienia/ Bozena Kurkus-Rozowska //Probl. Rehabil. Spot. - 1997, nr 1, s. 48-53.

946. RYZYKO zawodowe : stres psychiczny w pracy / Maria Widerszal-Ba-
zyl, Dorota Zotnierczyk-Zreda UBezp. Pr. - 1997, nr 11, s. 16-19, rys. tab. bi-
bliogr. 15 poz.

947. SOCJOLOGIA gospodarki : wybrane zagadnienia teoretyczne i prak-

tyczne / red. Eugeniusz Kosmicki, Wojciech L. Janik ; Akademia Rolnicza w
Poznaniu. Katedra Nauk Spotecznych. - Poznan : AR, 1995. - 217 s. : wykr. ;
24 cm. - ISBN 83-900783-2-5.

M. in. transformacja systemu spoteczno-gospodarczego w Polsce.
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948. SPOSOBY radzenia sobie ze stresem stosowane przez Polakéw / Lon-
gina Piwowarska-Posécik U Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 6, s. 45-51, tab. bi-

bliogr. 4 poz. summ. rez.

949. SYSTEM wartoSciowania pracujgcych w zaleznos$ci od wieku i reak-
tywnosci / Anna Zalewska H Prz. Psychol. - 1996, nr 1/2, s. 211-226 bibliogr.

summ.

950. SYTUACIJA pracy astruktura spoteczna : w poszukiwaniu nowego wy-
miaru pozycji spoteczno-zawodowej / Krystyna Janicka; Polska Akademia Nauk.
Instytut Filozofii i Socjologii. - Warszawa : IFiS PAN, 1997. - 213 s. ; 21 cm. -
Tabele. - Bibliogr. s. 167-177. - Summ. - ISBN 83-86166-91-6.

951. TRENING interpersonalny : podstawy teoretyczne, procesy, techniki /
Zbigniew Zaborowski. - Wyd. 2. - Warszawa : Scholar, 1997. - 176 s. : 21 cm. -
ISBN 83-87367-14-1.

952. WPLYW poczuciaumiejscowienia kontroli (LOC) na zachowanie czton-
kow organizacji w warunkach zmiany / Adela Barabasz Il Pr. Nauk. AE Wroc. -
1997, nr 754, Zarz. Market., nr 6, s. 149-158, tab. bibliogr. 7 poz. summ.

WPLYW stresu w miejscu pracy na ryzyko choroby niedokrwiennej serca -
rola badan epidemiologicznych / W. Hanke, B. Dudek =poz. 1223.

Psychologia i socjologia
organizacji i kierowania

953. ADAPTACIJA systemu kierowania do cech kultury organizacyjnej w
Polsce / Bogusz Mikuta // Humaniz. Pr - 1997, R. 30, nr 6, s. 11-21 bibliogr.

39 poz. summ. rez.

Préba wykazania kierunkéw ksztattowania systeméw kierowania ludZmi i organiza-
cji pracy przy uwzglednieniu uwarunkowan polskiej kultury organizacyjnej.
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954. CZY polscy menedzerowie jeszcze sg optymistami / Andrzej K. Koz-
minski // Rzeczpospolita. - 1997, nr 148 : 27.06, Praca-Specjalisci-Zarzgdzanie,
s. IV, tab. * Polski menedzer robi kariere / Dagmara Izbicka // Tamze, nr 178 ;

Praca-Specjalisci-Zarzadzanie, s. 19.
Badania ,,Rzeczpospolitej".
Takze: Zatorski Janusz // stowo Dz. Katol. - 1997, nr 18 : 23.01, s. 7.

955. CZYNNIKI wptywajgce na zachowanie kierownikéw w firmie / Urszu-
la Gros // Finan. Zarz. Inz. - 1997, nr 2, s. 76-83 summ.

956. DOBRY Kkierownik - zadowolony kierownik / Jolanta Szaban // Perso-
nel. - 1997, nr 5, s. 28-30, tab.

Badania polskich menedzeréw.

957. EWOLUCJA psychospotecznego nurtu badan w teorii organizacji i za-
rzadzania/ Piotr Banaszyk, Romualda Fimiriska-Banaszyk // Zesz. Nauk., Ser. 1/
AEPozn. - 1997, z. 250, s. 9-38.

958. KOMUNIKOWANIE w procesie zmian / Jacek Krajewski // Humaniz.
Pr.-\991, R. 30, nr 6, s. 53-56.

Stworzenie wamnkow sprzyjajacych przedsiebiorczo$ci wewnatrz organizacji zalezy
od sprawnosci systemdw komunikacyjnych.

KULTUROWE uwarunkowania podejmowanych decyzji kierowniczych /
G. Krzyminiewska =poz. 168.

959. LOGIKA podejmowania decyzji a skuteczno$¢ menedzera/ JozefPenc
/I Personel. - 1997, nr 3, s. 40-43, rys. bibliogr. 4 poz.

MENEDZER personalny / M. Kossowska =poz. 671.
Cz. 2. pt. Diagnoza i rozwo6j umiejetnosci zawodowych - motyw'owanie.

960. MENEDZERSKA ruletka / Matgorzata Filus // Personel. - 1997,
nr 7/8, s. 46-48 bibliogr. 8 poz.
Osobowos¢ a efektywnosé zarzadzania.
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MOTYWOWANIE menedzeréw w praktyce nowoczesnego zarzgdzania /
M. Komosa =poz. 1019.

961. ORGANIZACYINE uwarunkowania sylwetki kierownika w proce-
sie rozwoju organizacji / Lena Sta$ // Zesz. Nauk., Ser. 1/ AE Pozn. - 1997,

nr 256, s. 47-50.
M. in. relacje przetozony-podwladny, style kierowania.

962. ORIENTACJA na cztowieka : kariera menedzera zasobéw ludzkich /
Krystyna Serafin // Zesz. Nauk. / Gorno$l. WSHand. Katéw. - 1997, nr 3, s. 57-63
bibliogr. summ.

963. PLANOWANIE Sciezki kariery jako instrument doskonalenia funkcjo-
nowaniaprzedsiebiorstwa/ Przemystaw Jankowski, Janusz Kraéniak // Zesz. Nauk.,

Ser. 1/AE Pozn. - 1997, nr 256, s. 51-59, rys. tab.

964. PODEJMOWANIE decyzji - efektem twdrczego czy racjonalnego
myslenia / Grazyna Bartkowiak // Humaniz. Pr - 1997, R. 30, nr 6, s. 33-44

summ. rez.

Przedstawiono specyfika procesu decyzyjnego, a w szczeg6lnosci analize decyzyj-
ng, zmierzajac do wyjasnienia mechanizmoéw lezacych u podstaw dziatan cztowieka
okre$lanych mianem ,,racjonalnych” badz ,,nieracjonalnych”.

965. POSTAWY kierownikdw w procesie zmian technicznych i organiza-
cyjnych / Jerzy Baruk UHumaniz. Pr - 1997, R. 30, nr 5, s. 23-35, rys. summ.

rez.

Zainteresowanie kierownikéw wykorzystaniem innowacji oraz przyktady prak-
tycznych postaw kierownikéw. Model koncepcyjnej struktury zarzadzania dziatalnos-
cig innowacyjna.

PRAKTYKA kierowania:jak kierowa¢ sobg, innymi i firmga/red. D. M. Ste-
wart =poz. 186.

Z tresci: Stewart A. M.; Stres w pracy. - Stamp G., Stamp C.: Planowanie ka-
ri?%"_ Adair J.: Przywdédztwo i motywacja. - Honey P.: UmiejetnoS¢ postepowania
z ludzmi.
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966. PRZYWODZTWO dla zmian/LucaMortara//Com/?MfenvorW. - 1997,
nr43,s. 72-73.

Na czym polega prz}*védzt\vo? Znaczenie prz}o,%6dcow w zarzadzaniu.

967. PSYCHOLOGICZNE aspekty zarzadzania zespotami ludzkimi/ Leszek
Mellibruda. - Cz. 1-2/IBiul. Stuz. Cyw. - 1997, nr 3, s. 47-51, nr 4, s. 45-49.
Cz. 1. Ogniwo podstawowe - przetozony ; Cz. 2. Motywacja, ocena, edukacja.

968. ,REENGINEERING” cztowieka/JaninaE. Karaey. - Cz. \-2 IIPerso-
nel - 1997, nr 3, s. 28-30 ; nr 4, s. 41-43.

Cz. 1 Przed rewolucjgw firmie ; Cz. 2. Liderzy zmian.

Umiejetno$¢ kierowania zmianami, mozliwosci przystosowania sie personelu do zmian
W organizacji.

969. REWOLUCJONISCI i ksiegowi / Edmund Wnuk-LipiAski; rozm. Da-
riusz Teresinski // Prz. Organ. - 1997, nr 9, s. 3-7, tab.

M. in. wizerunek wspditczesnego menedzera w badaniach socjologicznych.

970. STYL kierowania a efektywnos$¢ pracy / Wiadystaw Jacher //Hiimaniz.
Pr. - 1997, R. 30, nr 5, s. 63-41 bibliogr. summ. rez.

SUKCES w zarzgdzaniu ; problemy organizacyjno-zarzadcze =poz. 150.

Z tredci: Moszkowicz M.: Sukces przedsigebiorstwa - ptaszczyzny odniesienia. - Krupski
R.: Strategia sukcesu. - Mikotajczyk Z.: Aspekty psychospoteczne we wspotczesnych
technikach organizacji i zarzadzania. - Krzakiewicz K., Stada A.: Zmiany rol kierowni-
czych w polskich przedsiebiorstwach w procesie transformacji. - Stolarska M.: Polscy
kierownicy po rewolucji ekonomicznej lat dziewieédziesigtych. - Nadkiemiczny S.: Po-
stawy pracownikéw w procesie restrukturyzacji przedsiebiorstwa.

971. SZTUKA kierowania/ Tadeusz Oleksyn. - Warszawa : Wyz. Szk. Zarz.

Przeds., 1997. - 221 s. :rys., wykr. ; 24 cm. - Tabele. - Bibliogr. s. 219-221. -
ISBN 83-906710-5-0.

972. WLADZA i przywddztwo / Hanna Warciarek HPersonel. - 1997, nr 6,
s. 38-41.

Techniki wywierania wptywu.
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973. WPLYW cech osobowych kierownika na efektywno$¢ zarzgdzania pro-
jektem / Antoni Huczek // Zesz. Nauk. / Besk. Inst. Tekst. - 1996, nr 1, s. 40-44
bibliogr.

974. WYMIANA dyrektoréw przedsiebiorstw w okresie transformacji. Wy-
niki badan / Jan Wisniewski UPrz. Organ. - 1997, nr 4, s. 21-23.

975. Z ZAGADNIEN psychologii inzynieryjnej : przystosowanie technicz-
nych srodkow pracy do cztowieka/ Mieczystaw Cenin. - Wroctaw ; Wydaw. Uniw.
Wroc., 1994. - 76 s. ; 24 cm. - ISBN 83-229-1152-1.

976. ZAMIAST Swietego spokoju/ Anna Francik. - Cz. 1//Personel. - 1997,
nr 12, s. 48-50.

Omow. nowoczesnego (pozwolenie, stworzenie warunkéw i wspieranie aktywnosci
nawet za cene bledéw) i tradycyjnego (pracownicy prosza o pozwolenie na aktywnosc)
podejscia do zarzadzania.

ZMIANA warunkiem sukcesu =poz. 162.

Z tresci: Zwierzchowska A.: Restrukturyzacja - reakcja organizacji na zmiany. -
Chelpa S.: Zarzadzanie w okresie zmian organizacyjnych: od biurokracji do prz3fwodz-
twa charyzmatycznego. - Lukasiewicz M., Purgat A.: Percepcja procesu zmian organiza-
cyjnych w przedsiebiorstwach polskich w okresie transformaciji.

ZMIANY w funkcji personalnej w przedsiebiorstwach na przyktadzie plano-
wania $ciezki kariery / P. Jankowski, J. Krasniak =poz. 236.

977. ZRODLA sukcesu wybranych zaktadéw pracy chronionej : studium przy-
padkoéw / Zbigniew Chroscicki, Urszula Dyrda; Krajowa lzba Gospodarczo-Rehabi-
litacyjna. - Warszawa: KIG-R, 1997. -48 s.; 19 cm. - Tabele. - ISBN 83-905352-1-1.

M. in. style kierowania.

2. Stosunki spoteczne w zakladzie pracy
i kultura wspodtzycia

978. JAK powstaje negatywny wizemnek przedsiebiorstwa/ Bogdan Dgbrowski
/I Rzeczpospolita. - 1997, nr 275 : 26.11, Praca-Specjalisci-Zarzadzanie. s. V, tab.
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979. KSZTALTOWANIE funkcjonalnych stosunkéw pracy / Adam Szatkow-
ski ; Akademia Ekonomiczna. - Krakoéw ; Zakt. Nar. im. Ossolinskich, 1997. -
217 s. ;rys. ; 24 cm. - Tabele. - Bibliogr. s. 212-271. - ISBN 83-04-04399-8.

980. MANIPULACIJEjako strategiczne manewry interpersonalne / Stanistaw
Chetpa // Personel. - 1997, nr 12, s. 45-47.

Manipulowanie ludZmi na przyktadzie badan zwyciezcéw konkurséw na stanowiska
dyrektoréw firm.

981. MOBBING - terror psychiczny w miejscu pracy / Eugeniusz Ko$micki
/I Prz. Powsz. - 1997, nr 6, s. 340-345 rez.

982. MOLESTOWANIE seksualne w miejscu pracy / opra¢. Henryk Dgbrow-
ski // Pt: Zabezp. Spoi. - 1997, nr 10, s. 46-47.

983. NIEUFNOSC wobec szefa/ Tadeusz Wéjciak // Rzeczpospolita. - 1997,
nr 231 : 3.10, Praca-Specjalisci-Zarzadzanie, s. 26.
Atmosfera w miejscu pracy. Badania ankietowe w USA.

984. OD KONKRETU do abstrakcji czyli bariery komunikacyjne w prakty-
ce zawodowej / Andrzej Szostak, Krzysztof tecki // Personel. - 1997, nr 12,
s. 43-44. * Uwaga plotka / Ewa Cierniak-Szo6stak, Andrzej Széstak // Tamze,
nr7/8,s.31-32.

Problemy komunikacji wewnetrzne;j.

985. PSYCHOLOGIA konfliktéw : praktyka radzenia sobie ze sporami / Piotr
Chetpa, Tomasz Witkowski. - Warszawa ; Wydaw. Szk. i Pedagog., 1995. - 204 s.
;rys. ;20 cm. - ISBN 83-02-05686-3.

Rec.; Czerw Agnieszka // Czas. Psychol. - 1996, T. 2, nr 3, s. 208-2009.

986. STOSUNKI pracy - perspektywy badawcze / Jolanta Jasifiska//Pi; Nauk.
AE Wroc. - 1997, nr 754, Zarz. Market., nr 6, s. 137-141 bibliogr. 4 poz.

987. TERRORDbiurowy/AleksandraSkibinska//Po/i/yfai. - 1997,nr6,s. 74-75.

Mobbing - terror psychiczny w miejscu pracy.
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988. USMIECHNIECI pracuja lepiej / Czestaw Rychlewski // Prawo i Go-
spod. - 1997, nr 37, Zarzadzanie, nr 9, s. 3.

989. W NAJLEPSZEJ atmosferze pracuje sie na wiasny rachunek / Andrzej
Gestem // Rzeczpospolita. - 1997, nr 68 :21.03, Praca-Specjalisci-Zarzadzanie,
s. 23, tab. - Mniej niz potowa zadowolonych. Badanie Pracowni Badan Spotecz-
nych w Sopocie w dn. 18-19.01.1997 r. * Tenze: Ten zty charakter// Tamze, nr 89
; 16.04, Praca-Specjalisci-Zarzadzanie, s. 22, tab. - Sondaz ,,Rzeczpospolitej”

nt. pracowniczego pola konfliktow.

Sztuka negocjacji

990. BANKIER i pieniacz czyli menedzerjako rozjemca/ Grazyna Krolik /

/ Personel. - 1997, nr 12, s. 41-42.

Efektywnos¢ zespotu zalezy w duzej mierze od umiejetnosci wykorzystania przez
menedzera sporu jako katalizatora twdrczego myslenia.

991. NEGOCJACIJE jako metoda osiggania porozumien / Kazimierz Wierz-
bicki // Eicon. Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 10, s. 17-19.

NEGOCJOWANIE metoda intereséw / pod red. J. P. Gieorgicy =poz. 2482.

Z tresci: Podstawy negocjowania metoda intereséw. - Techniki. - Cwiczenie sze$cio-
etapowego procesu rozwigzywania problemu. - Symulacja negocjowania metodg intere-
sow. - Ustalenie regulaminu idealnych negocjacji. - Kopie foliograméw.

992. NEGOCJUJAC racjonalnie / Max H. Bazerman, Margaret A. Neale
Magdalena Kulicka ; Polskie Towarzystwo Psychologiczne. - Olsztyn : Libra,
1997. - 183 s. :rys. ;20 cm. - ISBN 83-86914-01-7.

PRAKTYKA kierowania:jak kierowac sobg, innymi i finng/red. D. M. Ste-
wart = poz. 186.
Z tresci: Scott B.: Negocjownaie.

s th
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993. ROLA imiejsce negocjacji w funkcjonowaniu administracji publicznej
/ Olgierd tunarski // Biul. Stuz. Cyw. - 1997, nr 5/6, s. 66-70.
Negocjacje jako proces komunikowania sie.

994. SILA perswazji czyli diagnoza umiejetnosci negocjacyjnych / Agniesz-
ka Maziarz-Lipka, Wiestaw Gomulski // Personel. - 1997, nr 3, s. 24-25, tab.

Adaptacj a

ABSOLWENT na stazu / M. Gebski =poz. 519.

995. PIERWSZE kroki: adaptacja zawodowa pracownikéw / Jarostaw Mar-
ciniak//Perlone/. - 1997, nr 12, s. 20-23.

996. PROGRAM adaptacyjny czyli ,,nowy” w nowym miejscu pracy / Seba-
stian Malinski // Personel. - 1997, nr 4, s. 10-12, tab.

PROPOZYCIA Jana Wtadystawa Dawida ksztatcenia nauczycieli a pozytywna
adaptacja mtodego nauczyciela w zawodzie / M. Sitko =poz. 830.

997. ROZPOPRZADZENIEMin. Kultury i Sztuki z dnia 10 czerwca 1997 r.
w sprawie zadan i obowigzkdw dyrektora szkoty i placéwki artystycznej w zakre-
sie opieki nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie // Dz. U. -
1997, nr 67, poz. 427.

3. Humanizacja pracy

998. BADANIA nad humanizacjg pracy w Akademii Ekonomicznej w Kra-
kowie / Arkadiusz Potocki H Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 1, s. 72-83 bibliogr.
s. 80-82 summ. rez.
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999. BADANIA nad humanizacjg pracy w sferze zarzadzania / Bogusz Mi-
kuta// Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 1, s. 60-71 bibliogr. 30 poz. summ. rez.

DIAGNOZA efektywnosci systemu motywacji pracy w aspektach dehumani-
zacji spotecznego $rodowiska pracy / B. Mikuta = poz. 1014.

1000. DYSKUSJA redakcyjna nt. Pracodawcy a humanizacja pracy // Hu-
maniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 2, s. 53-72.

28 pazdziernika 1996 r. odbyta sig w Warszawie zorg. przez red. ,,Humanizacji Pra-
cy" dysk. red., w ktérej uczestniczyli: Marian Brodzinski, Marek Bugdol, Kazimierz
Doktor, Juliusz Gardawski, Wiestaw Jedrzycki, Mirostaw Mojski, Danuta Piontek, Zdzi-
staw Siroj¢.

1001. GDZIE sqdrzwi? :zarzadzanie przestrzenigpracy/Dorota Raniszew-
ska, Katarzyna Tyszko // Personel. - 1997, nr 12, s. 28-29.

Dostosowanie bezposredniego srodowiska pracy do indywidualnych potrzeb, zapew-
niajacych wyzszg wydajnos¢. - M. in. metoda HPT - Human Performance Technology
faczaca architekture wnetrz z problematyka ludzkiej wydajnosci. Opracowano na podsta-
wie ksigzki Phyl Smith, Lynn Keamy: Creating workplaces where people can think, oraz
rozméw przeprowadzonych z pracownikami i menedzerami r6znych firm.

1002. HUMANIZACIJA organizacji pracy w sferze zarzadzania / Zdzistaw
Siroj¢ // Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 2, s. 73-75.

1003. HUMANIZACIJA pracy - alternatywne punkty widzenia / Kazimierz
Dokt6ér n Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 2, s. 7-12 summ. rez.

1004. HUMANIZACJA pracy w okresie transformacji ustrojowej / Janusz
Sztumski H Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 1, s. 35-41 summ. rez.

1005. HUMANIZACJA pracy w perspektywie integracji europejskiej / An-
drzej Michalak H Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 6, s. 7-10 bibliogr. 5 poz. summ.
rez.

1006. HUMANIZACJA pracy w przedsiebiorstwie przysztosci / J6zefPenc
/I Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 4, s. 39-49 summ. rez.
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1007. [KONFERENCIJA ,,Humanizacjapracy a zdrowie psychiczne”] UHu-
maniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 3, s. 9-71, rys. tab. summ. rez.

4 grudnia 1996 r. zorg. przez Medyczne Studium Zawodowe (Wtoctawek), Fundacje -
Humanizacja Pracy (Warszawa), Okregowag Izbe Pielegniarek i Potoznych (Woctawek).

Ref.; Doktor Kazimierz: Humanizacja pracy - stare programy i nowe perspektywy. -
Piotrowski Andrzej: Potrzeby spotecznosci lokalnej w dziedzinie zdrowia psychicznego.
- Sprusiniska Elzbieta: Spoteczna percepcja problemu zatrudnienia oséb niepetnospraw-
nych. - Natorska Jolanta: Warunki pracy w zaktadach stuzby zdrowia w ocenie Panstw'o-
wej Inspekcji Pracy. - Formanski Jacek: Zesp6t wypalenia zawodowego jako skutek de-
humanizacji pracy pielegniarek. - Siroj¢ Zdzistaw: Stres i agresja jako gtowne przejawy
dehumanizacji zycia w szkole.

Komunikaty: Bielicki Wactaw; Problemy humanizacji pracy pielegniarki. - Koro$
Matgorzata: Rola potoznej w promocji zdrowia. - Wozniak Witold: Ustawa o ochronie
zdrowia psychicznego a humanizacja pracy.

Omoéw.; Konferencja ,,Humanizacja pracy a zdrowie psychiczne” ; oméwienie pro-
blematyki. Opraé. Z. Sirojé. - Pijaczynska Jolanta; Humanizacja pracy jako element kul-
tury zdrowotnej spoteczenstwa. - Kubiak Wiadystaw: Humanizacja pracy i promocja zdro-
wia psychicznego w wojewodztwie wtoctawskim. - Balicki Wiestaw: Humanizacja pracy
a zdrowie psychiczne. Konferencja we Wioctawku // Tamze, nr 3, s. 88-90.

1008. MODELE transformacji / Kazimierz Doktér // Humaniz. Pr. - 1997,
R. 30, nr 1, s. 43-49 summ. rez.
Transformacja humanizacji pracy.

1009. NIEKTORE problemy humanizacji pracy/Marek Bugdol HHurnaniz.
Pr. - 1997, R. 30, nr 2, s. 25-32 summ. rez.

NOWE i dawne kwestie humanizacji w pracy / A. Polainska =poz. 6.

1010. PARKprzemystowyjako element humanizacji srodowiskapracy/Zyg-
munt Szparkowski // Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 1, s. 51-59 bibliogr. 9 poz.
summ. rez.

1011. PRZEMYSL jutra / Zdzistaw Sirojé¢ // Humaniz. Pr. - 1997, R. 30,
nr4,s. 24-31, rys. bibliogr. 13 poz. summ. rez.

Wazniejsze tendencje zmian zachodzacych w przemysle Swiatowym (zmiana charak-
teru i ksztattu przemystu, a takze charakteru pracy umystowej), ktére beda warunkowaty
humanizacje przestrzeni przemystowej i humanizacje pracy.

TRADYCJA iwspotczesno$¢ humanizacji pracy / J. Penc ~ poz. 16.
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1012. WZBOGACANIE pracy narzedziem zarzgdzania personelem / Bogusz
Mikuta // Personel. - 1997, nr 7/8, s. 41-43.

1013. ZARYS metody doboru technik humanizacji organizacji pracy / Bo-
gusz Mikuta // Prz. Organ. - 1997, nr 3, s. 20-23, rys. tab.

4. Stosunek do pracy. Motywacja

DECYZJE kadrowe a postawy pracownikéw / H. Januszek =poz. 194.

1014. DIAGNOZA efektywnos$ci systemu motywacji w aspektach dehuma-
nizacji spotecznego $rodowiska pracy / Bogusz Mikuta // Zesz. Nauk. / AEKrak.
- 1997, nr 486, s. 55-66, rys. bibliogr. 7 poz. summ.

1015. JAK obtaskawia¢ pracownika? / Dorota Kornacka // Prawo i Gospod.
- 1997, nr 53 : 16.12, Zarzgdzanie, nr 10, s. 4.
Swiadczenia pozaptacowe. Motywacja pracownikow.

1016. JAK skutecznie niszczy¢ motywacje do pracy i zdrowie podwitadnych
/Bogusz Mikuta//Per5one/. - 1997, nr 1, s. 31-33, il.
Zjawisko dehumanizacji - istotny problem wspétczesnych przedsiebiorstw.

METODY itechniki diagnozowania systemu zarzadzania przedsigbiorstwem
/ pod red. H. Bienioka = poz. 63.

Z tresci: Bieda J., Gruszczynska-Malec G.; Realizacja funkcji moty%vacyjnej w przed-
siebiorstwie - préba analizy.

1017. MOTYWACIJA po japornisku. Wzo6r dla polskich przedsiebiorstw? /
Pawet Kopijer // Personel. - 1997, nr 3, s. 21-23, rys. tab.

1018. MOTYWOWANIE bez sankcji czyli zarzagdzanie przyjazne / Lidia
Zbiegien-Maciag//Perlone/. - 1997, nr 10, s. 12-13.
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1019. MOTYWOWANIE menedzeréw w praktyce nowoczesnego zarzadza-
nia/ Maciej Komo&a. UPersonel. - 1997, nr 10, s. 38-40, tab. wykr.

1020. NA drodze awansu w banku / Maciej Komosa// Zycie Gospod. - 1997,
nr 20, s. 38-43, tab. wykr.

Awans spoteczny pracownikéw banku.
NAGRADZANIE i wyréznianie pracownikéw / L. Jaworski =poz. 1827.

1021. O BADANIU motywacji do pracy / Gizela M. Rutkowska // Zycie Go-
spod. - 1997, nr 29, wkt. Yademecum Menedzera, s. X-XV.

Wzorzec, na ktérym mozna budowac wiasne, dostosowane do potrzeb poszczegol-
nych firm narzedzia badawcze dot. moty\,vacji do pracy.

1022. O POTRZEBIE uznania czyli jak chwali¢ pracownikéw / Matgorzata
Sidor-Rzadkowska UPersonel. - 1997, nr 2, s. 26-27.
Pochwata - najprostsza metoda mot>'wowania pracownikow.

1023. ORIENTACJA temporalna Polakéw, totyszy, Kanadyjczykéw i Fili-
pinczykéw w aspekcie motywacji do dziatania / Bogusz Mikuta, Wojciech Na-
sierowski HHumaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 5, s. 7-22, tab. wykr. bibliogr. 35 poz.
summ. rez.

Wyniki badan percepcji czasu Polakdw na tle Kanadyjczykow, totyszy i Filipificzy-
kdw. Proba interpretacji wynikéw w kontekscie uwarunkovw'an kultur organizacyjnych
oraz wptywu uksztattowania orientacji temporalnej na efektywnos¢ kierowania ludzmi
oraz motywacjg do pracy. Badania przeprowadzono réwnolegle na przetomie 1994/1995

na studentach i absolwentach kierunku ,,Zarzadzanie” w Polsce, Kanadzie, na totwie
i Filipinach.

1024. PLANISCI i stratedzy / Adam Gwiazda // Personel. - 1997, nr 7/8,
S. 23-24, tab.

Planowanie kariery zawodowej.

1025. POD kontrolg czyli warunki skutecznej motywacji / J6zefPenc // Per-
sonel. - 1997, nr 12, s. 56-57 bibliogr. 4 poz.
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1026. PRYWATYZACJA -jakie rodzi opory? / Matgorzata Czerska // Prz.
Organ. - 1997, nr 6, s. 21-25, rys. bibliogr. 7 poz.

1027. PRZEDSIEBIORCZOSC - rynkowym parametrem podmiotowosci
cztowieka w procesach pracy / Lestaw H. Haber // Humaniz. Pr. - 1997, R. 30,

nr4,s. 14-23 summ. rez.

1028. SPRZEDAWCA (p)obudzony. Jak skutecznie motywowac pracowni-
kéw / Marek Grzybowski UPersonel. - 1997, nr 1, s. 14-15, 19 bibliogr. 8 poz.

1029. SZTUKA premiowania/ Wanda Jelonkiewicz UZycie Gospod. - 1997,
nrll,s. 30-31, il.
Nowoczesny system motywacji.

1030. SZYBKA droga do kariery / Anna Zawadzka // Dz. Prawa i Gospod. -

1997, nr 121 : 30-31.08, s. 9.
Jasne kryteria awansu sg magnesem przyciggajacym nowych ambitnych pracowni-
kéw.

1031. WYPALENIE zawodowe : psychologiczne mechanizmy i uwarunko-
wania/ red. Helena Segk ; Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. In-
stytut Psychologii. - Poznan : Zakt. Wydaw. K. Domke, 1996. - 181 s. : wykr. ;

24 cm. - ISBN 83-900123-4-0.
Rec.: Strykowska Maria // Czas. Psychol. - 1996, T. 2, nr 3, s. 207-208.

Pracoholizm

1032. GDY pasja zmienia sie w obsesje : [pracoholicy] / Jacek Santorski ;
rozm. Dorota Kornacka // Prawo i Gospod. - 1997, nr 59 : 23.12, Zarzgdzanie,

nr 11, s. 10, il.

1033. MIT pracoholika / Danuta Gibas // Computerworld. - 1997, nr 45,
s. 68-69.
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1034. ZELAZNE pokolenie / David Morris ; t. P. G. // Res. Pub. Nowa. -
1997, nr 7/8, s. 32-35.

Pracoholicy.

Postawy wobec wutraty pracy

1035. BEZROBOCIE ipostawy moralne/ Franciszek Kampka HSpoteczen-
stwo. - 1995, nr 1, s. 63-75.

1036. BEZROBOCIE jako przyczyna alkoholizmu // Tematy. - 1997,
nr 11/12, s. 5-10 bibliogr. 4 poz.

1036 . INTERNALIZACIJA bezrobocia / Teresa Piecuch // Zesz. Nauk.
PRzesz.. Zarzadz. - 1997, z. 2, s. 97-107 summ.

1037. 1IZOLACJA spoteczna bezrobotnych / Grazyna Koptas // Spoi. Otwar-
le. - 1997, nr 5, s. 3-13 bibliogr. 34 poz.

1038. KARIERY zawodowe bezrobotnych w Polsce w latach 1990-1993 /
Ewa Fratczak URocz. Kol. Anal. Ekon. - 1997, z. 5, s. 68-100 bibliogr.
Referat.

1039. KRYZYS psychologiczny / Antoni Klupa // 5zA Zaw. - 1997, nr 9,
s. 6-9 bibliogr. 10 poz.

Kryzys psychologiczny zwigzany z bezrobociem.

1040. KRYZYS w warto$ciowaniu bezrobotnych w zaleznosci od ich wieku,
pici i fazy bezrobocia / Beata T. Czerwinska U Forum Psychol. - 1996, nr 1/2,
s. 107-114 bibliogr.

1041. MEODZI bezrobotni/ Stefan Wilkanowicz //Aten. Kapt. - 1997, T 128
2. 1,s. 16-23.
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1042. OPINIE i postawy os6b bezrobotnych z wyzszym wyksztatce-
niem / Jolanta Drobot // Rynek Pr. - 1997, nr 8, s. 41-54, tab.

1043. OPINIE pracownikéw rejonowych urzedéw pracy na temat bezro-
bocia i wtasnej sytuacji zawodowej / Barbara Kubica // Rynek Pr. - 1997, nr 9,
s. 29-50, tab. wykr.

1044. PATOGENNE efekty braku pracy u mtodych bezrobotnych /Romuald
Derbis UPr. Nauk. WSP Czest., Psychol. - 1997, z. 6, s. 23-34 bibliogr.

PIEC lat badan nad bezrobociem wtodzi: 1991-1995/S. Dziecielska-Mach-
nikowska = poz. 434.

M. in. stosunek bezrobotnych do pracy i opinie o bezrobociu.

1045. PODSTAWOWE zatozenia interwencji psychologicznej wsrdd bezro-
botnych / Teresa Chirkowska-Smolak // Ruch Praw. Ekon. - 1997, R. 59, z. 3,
s. 151-163, rys. bibliogr. s. 160-163 summ.

1046. POSTAWY o0s6b bezrobotnych znajdujacych sie w trudnej sytuacji
rodzinnej / Zenaida Stocka // Rynek Pr. - 1997, nr 9, s. 51-67, tab.

PROBLEMY bezrobocia w okresie transformacji / pod red. E. Niedzielskie-
go = poz. 435.

Z tresci: Ortowska A.: Spoteczne aspekty przeksztatcen sektora paristwowego w rol-

nictwie Polski p6tnocno-wschodniej. - Psychologiczne aspekty bezrobocia wsi, za-
chowania bezrobotnych na rynku pracy.

1047. PSYCHOLOGICZNE skutki bezrobocia / Marta Dolecka // Ann.
UMCS, Sect. H. - 1997, vol. 31, s. 15-24.

1048. PSYCHOLOGICZNE wzorce reagowania na sytuacje utraty pracy osob

dtugotrwale bezrobotnych / Sylwiusz Retowski // Rynek Pr. - 1997, nr 9, s. 9-28,
tab. wykr. bibliogr. 8 poz.

1049. SKUTKI bezrobocia w wymiarach indywidualnych / Piotr Bohdzie-
wicz // Rynek Pr. - 1997, nr 6, s. 42-50, tab.
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1050. SOCJOLOGIA bezrobocia / wybdr T. Borkowski, A. S. Marcinkow-
ski =poz. 1029/96.

Rec.; Fudala Tadeusz // Pout. Spoi. - 1997, R. 24, nr 1, s. 24-25.

1051. STRES pracy w gérnictwie w okresie transformacji gospodarczej / Anna
Sowinska // Czas. Psychol. - 1997, T. 3, nr 2, s. 121-125, rys. bibliogr.
M. in. stres wywotany zagrozeniem utraty pracy.

1052. WY NIKI badan ankietowych dotyczacych opinii mtodziezy o bezro-

bociu / Krystyna Les$niak-Moczuk // Zesz. Nauk. PRzesz., Ekon. - 1996, z. 4,
s. 63-79.

Badania wérdd ucznidow szkot srednich w Mielcu.

ZAGROZENIA spoteczne - miejsce polityki spotecznej w systemie nauk /
red. L. Frackiewicz = poz. 2345.

Z tresci: Sowinska A.: Psychologiczne konselavencje restrukturyzacji zatrudnienia
w dobie przeksztatcen gospodarki.

1053. ZJAWISKA patologiczne i dewiacyjne w srodowisku rodzinnym wiel-
komiejskich bezrobotnych absolwentéw z podstawowym wyksztatceniem / Mag-
dalena Czerwinska // Rocz. Socjol. Rodz. - 1996, t. 8, s. 265-273.

5. Socjologia i psychologia zawoddéw

1054. ADWOKAT iinne zawody prawnicze w opinii studentdw prawa/ Moni-
ka Dziumikowska // Palestra. - 1997, nr 5/6, s. 29-34.

Wyniki ankiety ,,Studenci prawa o swojej przysztosci zawodowej”.

1055. BIBLIOTEKARSTWO zawodem stresujgcym? :syndrom ,wypalania

sie” w pracy bibliotekarza / Matgorzata Witkowska // Bibliotekarz. - 1997, nr 10,
S. 6-9.
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1056. BIBLIOTEKARZ - zawdd zjakaprzysztoécig? / Jan W otosz//Biblio-

tekarz. - 1997, nr 1, s. 2-7.
Gleboki kryzys zawodu bibliotekarza w naszym kraju, propozycje zmian powyz-
szej sytuacji.

1057. CO sie zmienito po dwdéch latach nauki - ocena zaocznych szkdl bi-
bliotekarskich przez absolwentéw / Anna Maria Krajewska // Bibliotekarz. - 1997,

nr 3, s. 5-8, tab.

1058. CZY lubimy urzednikéw? : wyniki niektérych badan opinii spotecz-
nej na temat administracji publicznej / Dorota Bogucka // Biul. Stuz. Cyw. - 1997,
nrl,s. 51-53.

Wizerunek urzednika i urzedu.

KONFERENCJA ,Humanizacja pracy a zdrowie psychiczne” =poz. 1007.
Z tresci: Formanski J.: Zespdl wypalania sie zawodowego jako skutek dehumani-
zacji pracy pielegniarek.

1059. KONFERENCJA nt. ,,Spoteczno-kulturalna i zawodowa kreatyw-
nos$¢ bibliotekarzy” : Miedzeszyn, 13-14 czerwca 1997 r. / Jan Burakowski //

Bibliotekarz. - 1997, nr 10, s. 20-21.

1060. KTO jest kreatorem karier bibliotekarskich / Jan Wotosz // Bibliote-
karz. - 1997, nr 9, s. 10-14.

MIGRACJE i spoteczenstwo. T. 2/ pod red. J. Zamojskiego =poz. 658.
Z tresci: Siany K.: Gotowos¢ wyjazdowa Polakéw. Portret demograficzny i psy-
cho-spoteczny potencjalnego emigranta.

NAUCZYCIELE /J. Siwotowski =poz. 761.
Badanie predyspozycji nauczycielskich i kandydatéw na studia nauczycielskie.

1061. NAUCZYCIELE wiejscyjako element mozaiki strukturalnej wsi/K a-
zimierz Korab URocz. Socjol. Wsi. - 1988/1990, T. 23, s. 63-65 summ.
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1062. NIEKTORE kontrowersje wok6t osobowosci nauczyciela / Jan Fen-
czyn, Wanda Kulesza // Zesz. Wszechn. Swietokrz. - 1997, z. 6, s. 53-61.

Takze: Coraz wiekszy prestiz i zarobki / Tadeusz Wojciak // Rzeczpospolita. - 1997,
nr 205 : 3.09, Praca-Specjalisci-Zarzadzanie, s. 21. - Odradzanie sie prestizu zawodu
nauczycielaw USA.

1063. O ROLI zawoddw prawniczych w dzisiejszym spoteczenistwie / Elz-
bieta tojko Il Palestra. - 1997, nr 3/4, s. 52-59.

1064. POSTEPOWANIE metodyczne w pracy socjalnej z grupami i ze spo-
tecznosciami / Christina de Robertis, Henri Pascal ; tt. Grazyna Karbowska ;
Ministerstwo Pracy i Polityki Socjalnej. Departament Pomocy Spotecznej. - War-
szawa : Interart, 1997. - 303 s. : wykr.; 21 cm. - {Biblioteka Pracownika Socjal-
nego). - Tabele. - Bibiiogr. s. 303. - ISBN 83-7060-442-0.

1065. PROFESOROWIE bydgoskich uczelni: studium statystyczno-socjo-
logiczne / Krystyna Kwasniewska // Kron. Bydg. - 1993, T. [15], s. 15-22.

1066. PRZEMIANY w funkcjach nauczycieli w okresie transformacji / Sta-
nistaw Kaczor//Dy/; Szk. - 1996, nr 4, s. 25-27.

1067. RANGA zawodu posrednika/ Tomasz Bteszynski; rozm. Barbara Mi-
kulicz /I Gaz. Praw. - 1997, R. 4, s. 49, s. 28.
Ranga zawodu posrednika w handlu nieruchomosciami.

1068. ROZWOJ zawodowy nauczyciela / Stefan Witek // Dyr. Szk. - 1996,
nr4,s. 5-6.

1069. SAMOOCENA i standardy w sferze moralno-spotecznej w $wiado-
mosci nauczyciela/BarbaraKarolczak-Biemacka//Afeotd/(Jag/IJmta. m1996/1997,

[T] 23, s. 83-94 summ.

1070. SYLWETKA zawodowa i naukowa geodety gorniczego / Zdzistaw
Kulczycki, Jan Pielok// Bezp. Pr. Ochr. Gor. - 1997, nr 3, s. 10-13 summ. Zsfas-
sung, soderz.
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1071. WSPOLCZESNE rozumienie zawodu ,,Pracownik socjalny” ; impli-
kacje edukacyjne i nie tylko... / Irena Wojtaszak, Benedykt Wojcieszak // Szk.
Zaw. - 1997, nr 6, s. 23-31.

1072. WSPOLCZESNY nauczycieli historii w Polsce / Alojzy Zielecki //
Wiad. Hist. - 1997, nr 2, s. 76-87.

1073. WYPALANIE zawodowe wsrdd lideréw klubéw pracy / Elzbieta Li-
wosz // Rynek Pr. - 1997, nr 4, s. 78-86.

1074. Z PROBLEMATYKI prestizu zawodowego pielegniarek w Polsce /
Jolanta Nowak // Zdr Publ. - 1997, T. 8, s. 8, s. 193-196, tab. summ.

1075. ZAWOD bibliotekarza dzi$ i jutro : materiaty z konferencji. £6dz
15-16.10.1996 r./ Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich. - Warszawa ; Wydaw.
SBP, 1997. - 120 s. - {Propozycje i Materiaty ; nr 14).

Tres¢: Janiak Jan: Bibliotekarze i biblioteki 96 w $wietle ankiety. - Hollender Hen-
ryk: Pragmatyka stuzbowa w bibliotekach naukowych w swietle ankiety. - Cybulski Ra-
dostaw, Kolendo Hanna: Bibliotekarze dyplomowani - frustracje, oczekiwania, potrzeby.
- Sliwinska Maria: Bibliotekarska elita i pariasi - przygotowanie do zadan i realizowane
funkcje. - Wolosz Jan: Bibliotekarz - zawod z jakg przysztoscig? - Howorka Bolestaw:
Status prawny bibliotekarzy w szkole wyzszej. - Rusek Adam: Zawdd bibliotekarza okiem
socjologa. Czy badania Srodowisk bibliotekarskich moga przyda¢ sie praktykom - refor-
matorom? - Klossowska Matgorzata: Na marginesie klasyfikacji zawodow.

Omoéw.: Jazdon Artur // Bibliotekarz. - 1997, nr 9, s. 29-31.

6. Socjologia klasy robotniczej

1076. MALE miasto w procesie przemian w latach 1988-1994 : monografia
socjologiczna Moniek/Barbara Cieslinska. - Biatystok : Wydaw. Filii UW, 1997.
- 193 s. : mapy, rys. ; 24 cm. - Bibliogr. s. 185-193. - ISBN 83-86423-62-5.

1077. POSTMODERNIZM a struktura spoteczna / Henryk Domanski //Spot.
Otwarte. - 1997, nr 12, s. 3-9, tab. bibliogr.

Struktury spoteczne wspotczesnego spoteczenstwa ; konsumpcja w poszczeg6lnych
kategoriach spoteczno-zawodowych.
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1078. PRACOWNICY przedsiebiorstw prywatnych i panstwowych o spo-
tecznych i techniczno-organizacyjnych warunkach pracy / Juliusz Gardawski //
Humaniz. Pr. - 1997, R. 30, nr 2, s. 13-23, tab. summ. rez.

Na podst. wynikow badan przeprowadzonych Jesienig 1995 r. ,,Robotnicy '94” (na
ogdlnopolskiej prébie robotnikdw zatrudnionych w przedsiebiorstwach przemystowych
zatrudniajacych powyzej 500 os6b) oraz ,,Robotnicy firm prywatnych "95” (przeprowa-
dzonych w pierwszej potowie 1995 r. w przedsigbiorstwach prywatnych woj. ciechanow-
skiego, gdanskiego, katowickiego i krosnienskiego).

1079. PRZEGRANA klasa. Robotnicy '97 / Mariusz Janicki, Wiestaw Wta-
dyka HPolityka. - 1997, nr 5, s. 3-6, 8-9, il.
Raport ,,Polityki".

1080. ROBOTNICZE losy : zyciorysy wiasne robotnikow pisane w latach
konfliktu 1981-1982 / opra¢., red. Aurelia Szafran-Bartoszek [i in.]; Uniwersytet
im. Adama Mickiewicza. - Poznan : Wydaw. Nauk. UAM, 1996. - 2 t. (496 ,
488 s.).

Rec.: Hajduk Edward // Ruch. Praw. Ekon. - 1997, R. 59, z. 3, s. 196-197.

1981. SPOKOJNA klasa / Juliusz Gardawski // Gaz. Bank. - 1997, nr 8§,
S. 22.

Klasa robotnicza - jej przemiany i zachowanie w ostatnich latach.

7. Wychowawcza funkcja zakladu pracy

1082. ANTROPOLOGICZNY kontekst pedagogiki pracy // Pedagog. Pr.
1997, nr 30, s. 9-15, rys.

8. Ergonomia

BEZPIECZENSTWO pracy i ergonomia/ red. D. Koradecka =poz. 1106.

BHP i ergonomia w projektowaniu zaktadéw / A. Gilewicz =poz. 1108.
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1083. ERGONOMIA niepetnosprawnym / Pawet Murawski // Przyj, przy
Pr. - 1997, R. 48, nr 3, s. 20-21, il.
Il Miedzjmarodowa Konferencja Naukowo-Techniczna.

1084. ERGONOMIA - sojusznikiem niepetnosprawnych / Jerzy Olszew-
ski // Przyj, przy Pr. - 1997, R. 48, nr 7/8, s. 18-19.
Przystosowanie stanowisk pracy do 0séb niepetnosprawnych.

1085. XIII KRAJOWA Konferencja Ergonomiczna, Aktualne zadania i pro-
blemy wspotdziatania w dziedzinie profilaktyki zdrowotnej pracujacych” : Wro-
ctaw-Karpacz, 4-6.10 1995 r. U Zastos. Ergon. - 1996, nr 1, s. 1-120.

Materiaty.

1086. VI MIEDZYNARODOWA Konferencja Ergonomiczna ,,Problemy er-
gonomii i ochrony pracy w drzewnictwie oraz produkcji rolno-lesnej” Poznan,
25-27 wrze$nia 1995 r. H Zastos. Ergon. - 1996, nr 2/3, s. 1-213 bibliogr. summ.

Materiaty.

OBCIAZENIE ratownikéw gérniczych w czasie akcji przeciwpozarowej
w kopalniach wegla kamiennego / R. Kobza, A. Czerwirniski =poz. 1213.

Opracowanie przygot. na sympozjum ,,Ergonomia warunkéw ekstremalnych. Zycie
i praea w wysokich i niskich temperaturach” (1996 ; Mogilany).

OCENA stopnia zagrozen pracg w gorgcym mikroklimacie pracownikow
hutnictwa - na podstawie wynikéw kontroli Panstwowej Inspekcji Pracy / H. Cwir-
ko, M. Lach =poz. 1240.

Opracowanie przygot. na sympozjum ,,Ergonomia warunkéw ekstremalnych. Zy-
cie i praca w wysokich i niskich temperaturach” (1996 ; Mogilany).

1087. OPTYMALIZACIJA pracy przy komputerze : wspornik nadgarstko-
wy i wspornik pod klawiature / Joanna Bugajska [i in.] // Bezp. Pr. - 1997, nr 5,
s. 5-7, il. wykr. bibliogr. 8 poz.

1088. PODSTAWY ergonomii i fizjologii pracy / Jerzy Olszewski ; Aka-
demia Ekonomiczna. - Wyd. 2 zm. - Poznan : AE, 1997. - 285 s. :rys.; 24 cm. -
Tabele. - Summ. - ISBN 83-85530-90-8.
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PRACA przy komputerze / J. Majewski = poz. 1155.
Cz. 2. Stanowisko pracy.

SPOSOBY ochrony pracujgcego cztowieka przed przegrzaniem miejscowym
i og6lnym / B. Gw6zdz, J. Gabry$ = poz. 1243.

Opracowanie przygot. na sympozjum ,,Ergonomia warunkow ekstremalnych. Zy-
cie i praca w wysokich i niskich temperaturach” (1996 ; Mogilany).

1089. SYMBIOZA teorii i praktyki ; miedzynarodowe seminarium wykia-
dowcdéw ergonomii / Pawet Murawski // Przyj, przy Pr. - 1997, R. 48, nr 9, s. 19.

1090. WSPOLNY interes : konferencja ergonomiczna w tagowie / Pawet
Murawski // Przyj, przy Pr. - 1997, R. 48, nr 9, s. 18.

Z ZAGADNIEN psychologii inzynieryjnej: przystosowanie technicznych érod-
kow pracy do cztowieka / M. Cenin =poz. 975.

V1. OCHRONA ZDROWIA | PRACY.
BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY.
FIZJOLOGIA PRACY

1. Ochrona zdrowia i pracy
a. Zagadnienia og6lne

1091. DALSZE uwagi o systemie ochrony pracy / Piotr Krasucki // Przyj,
przy Pr. - 1997, R. 48, nr 1, s. 10-11, il.

1092. DLACZEGO praca szkodzi zdrowiu? / Kazimierz Siamecki // Przyj,
przy Pr. - 1997, R. 48, nr 3, s. 6-7.

EUROPEJSKA Karta Spoteczna/ red. B. Skulimowska —poz. 1430.
Z tresci: Muszalski W.: Art. 11. Prawo do ochrony zdrowia.
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1093. OCENA zagrozen $rodowiskowych i zdrowotnych w duzych obsza-
rach geograficznych / aut. Tadeusz Dutkiewicz [i in.]; pod red. T. Dutkiewicza ;
Instytut Medycyny Pracy im. J. Nofera. - £6dZ : Of. Wydaw. Inst. Med. Pr., 1997,
229 s. :rys.; 30 cm. - Tabele. - Bibliogr. - Summ. - ISBN 83-86052-27-9.

1094. OCHRONA zdrowia pracujacych - doswiadczenia holenderskie / Piotr
Krasucki HNowy Tyg. Pop. - 1997, nr47, s. 19. * Tenze: Ochrona zdrowia pracu-
jacych w Holandii // Tamze, nr 48, s. 18.

1095. PRACA w bezpiecznych warunkach / Jerzy Kowalski ; rozm. Hanna
Federowicz//£5z. Prawa i Gospod. - 1997, nr 140 : 22.09, s. 11, il.

RYZYKO zawodowe - koncepcja skomputeryzowanego systemu eksperckie-
go /J. Gierasimiuk, Z. Pawtowska, M. Zawieska =poz. 334.

1096. SKUTECZNOSC systeméw ochrony pracy / [Andrzej Witkowski] /
awit/ // Atest. - 1997, nr 8, W Stj-one Jednej Europy, s. 29.

1097. STRATEGICZNY program rzgdowy :bezpieczenstwo i ochrona zdro-
wia cztowieka w Srodowisku pracy // Biul. MPiPS. - 1997, nr 7, s. 9-11.

Omow.: Pracowaé bezpieczniej / Ireneusz Wiszowaty ; opra¢. [Ewa Adamczewska]
ADAM // Nowy Tyg. Pop. - 1997, nr 12/13, s. 18-19. - Omoéw. SPR [Strategicznego
Programu Rzadowego] dot. systemu ochrony i bezpieczeristwa pracy.

1098. IV SYMPOZJUM ,,Zagrozenia zdrowotne w srodowisku pracy”, 7-9 li-
stopada 1996, £ &¢lz UMed. Pr. - 1997, Vol. 48, nr 1, s. 115-117.

1099. SWIATOWA strategia - zdrowie dla wszystkich pracujacych : zapew-
nienie zdrowia w pracy. Zalecenia [...] Drugiego Spotkania Wspotpracujacych z
S0z [Swiatowa Organizacjg Zdrowia] O$rodkéw Zdrowia Pracujacych, 1#-14X
1994 r. Pekin / th. Ryszard Rolecki. - £6dz : Inst. Med. Pr., 1995. - 93 s.; 24 cm.
- ISBN 83-860052-1, ISBN 951-802-071-K.

1100. TAK dalej by¢ nie moze! / Edward Kotodziejczyk // Przyj, przy Pr. -
1997, R. 48, nr 3, s. 8-9, il.

Debata sejmowa nad stanem ochrony pracy.
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WSPOLPRACA europejskich instytutéw badawczych w dziedzinie ochrony
pracy / opra¢. A. Witkowski = poz. 34.

1101. ZDROWIE ipraca / Grazyna Smulska // Nowe Zycie Gospod. - 1997,
nr 43, s. 28-29, il.

Konf. nt. udziatlu wspdtczesnej medycyny pracy w ochronie zdrowia pracujgcych,
zorganizowana 10 pazdziernika 1997 r. w Legnicy przez Klub 500, red. ,,Nowe Zycie
Gospodarcze”, Katedre i Klinike Chorob Wewnetrznych i Zawodowych Akademii Me-
dycznej we Wroctawiu, ,,Polskg MiedZ” SA w Lubinie, Zwigzek Pracodawcéw ,,Polska
Miedz” oraz Komisje Nauk Medycznych Wroctawskiego Oddziatu PAN.

b. Ochrona zdrowia w rédznych Ssrodowiskach

1102. AUTONOMIA jednostki a zasady sprawowania opieki zdrowotnej
nad pracujacymi/ Elzbieta Makowska-Matuszkiewicz//Med. Pr. - 1997, Vol. 48,
nr 6, s. 713-716 bibliogr. 5 poz. summ.

Badania profilaktyczne oraz ich wykorzystanie przy zatrudnianiu na okreslonym sta
nowisku pracy.

1103. MIEDZY romantyzmem abezpieczenstwem / Edward Kotodziejczyk
HInspektor Pr. - 1997, nr 7/8, s. 6-9.

Miedzynarodowa konferencja na temat ochrony cztowieka w morskirn Srodowis”
pracy zorganizowana przez Wyzszg Szkote Morska i Okregowy Inspektorat racy
cin, 14-16 maja 1997 r.

1104. STANOWISKO Rady Ochrony Pracy w sprawie ochrony pracy w rol-
nictwie indywidualnym / Leszek Pacholski // Inspektor Pr. - 1997, nr 11, s. 8.

1105. UWAGA kierowcy i budowlaricy / Andrzej Swigtkowski // Inspektor
Pf. - 1997, nr |,s. 47-48.
Nowe uregulowania ochrony pracy w Niemczech i wdrazanie ich w branzy budowlanej.

WSPOLCZESNE potrzeby i mozliwo$ci pomiaru zdrowia =poz. 2365.

Z tresci; Happach M., Krzemiriska-Dabrowska L, Moskalewicz B.. Znaczenie
wotne i spoteczne dolegliwosci reumatycznych wsrod praconwikéw wybranyc za a
dow pracy.
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2. Bezpieczenstwo i higiena pracy

a. Zagadnienia ogolne

BEZPIECZENSTWO i zdrowie a warunki pracy =poz. 2499.
Z. 1 Rola zwiazku zawodowego w ksztattowaniu bezpiecznych i higienicznych wa-
runkoéw pracy. - 23 s.

1106. BEZPIECZENSTWO pracy i ergonomia. T. 1-2 / red. Danuta Kora-
decka ; Centralny Instytut Ochrony Pracy. - Warszawa : CIOP, 1997. - 2 t. : XI,
1265 s. :rys.; 25 cm. - Tabele. - Bibliogr. - ISBN 83-901740-6-5.

1107. BEZPIECZENSTWO pracy nie jest niczyja laska / Jerzy Kowalski ;
rozm. Kazimierz Siamecki//Przy/, przy Pr. - 1997, R. 48, nr 1, s. 6-7.

1108. BHP i ergonomia w projektowaniu zaktadéw / Antoni Gilewicz. -
Cz. 1-5// Przyj, przy Pr. - 1997, R. 48, nr 7/8, s. 6-7 ;nr 9, s. 14-15 ; nr 10, s. 6 ;
nr 11, s. 15 ; nr 12, s. 10-11, tab.

Cz. 2. Projekt zagospodarowania terenu zaktadow; Cz. 3. Projekty urzadzen, instala-
cji i sieci; Cz. 4. Projekty sieci, urzadzen i instalacji; Cz. 5. Bhp w obiektach i pomiesz-
czeniach zaktadow pracy (A).

1109. CZY praca musisz szkodzi¢? / Edward Wiecek ; rozm. Hanna Jaskie-
wicz // Przyj, przy Pr. - 1997, R. 48, nr 6, s. 10-11.
Warunki pracy, zagrozenia wypadkowe.

1110. CZYNNIKI rakotworcze w srodowisku pracy / M. Niedzielska // Przyj,
przy Pr. - 1997, R. 48, nr 9, s. 27.

INSPEKTOR pracy a promowanie zagadnien zarzadzania bezpieczenstwem i
higieng pracy w matych zaktadach / J. M. Boguszewski =poz. 1169.

KONFERENCJA naukowa ,,75 lat dziatalno$ci na rzecz bezpieczenstwa pra-
cy i ochrony Srodowiska w gornictwie” : Katowice -11 czerwca 1997 r. =poz. 12.



- 183 -

1111. METODA MALWA [/ Jerzy Karczewski// Pt-zyj. przy Pt: - 1997, R. 48,
nr 10, s. 10-11.

Zarzadzanie bezpieczenshvem pracy.

1112. METODY CZNE iteoretyczne podstawy bezpieczenstwa w dziatalno-
Sci cztowieka / [Mark Borisovi¢ Sulla] Mark Borisowicz Suhta Il Pedagog. Pt: -
1997, nr 30, s. 84-91.

M. in. wiedza o bezpieczenstwie pracy.

I MIEDZYNARODOWE Seminarium Ergonomii Bezpieczenstwa i Higie-
ny Pracy w Rolnictwie ,,Zagrozenia chemiczne w rolnictwie”. Lublin
14-16.10.1996 r./L. Solecki =poz. 1258.

NORMALIZACJA systemOw zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy

w skali miedzynarodowej / D. Koradecka, Z. Pawtowska, D. Podgorski =
poz. 1413.

1113. OBOWIAZEK informowania o ryzyku / J6zef Slezak//. A t6i'?." 1997,
nr6,s. 37.

1113 OCENA stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w 1996 roku / Minister-
stwo Pracy i Polityki Socjalnej. - Warszawa : MPiPS, 1997. - 87 s., 15k .:rys.;
29 cm. - Tabele.

1114. ROZPOZNANIE warunkéw pracy w matych przedsiebiorstwach. Pro-
jekt zalecen higienicznych dla pracodawcéw - koncepcja badania / Katarzyna
Zielinska-Jankiewicz,RenataW ojcik//Afe£/. Pr; - 1997,Vol.48,nr |,s. 105-111

summ.

1115. RYZYKO zawodowe: oddziatywanie czynnikdw mechanicznych / Kry-
styna Myrcha, Jozef Gierasimiuk // Bezp. Pt: - 1997, nr 5, s. 16-19.

SKUTKI dziatania na cztowieka pradu elektrycznego w trudnych warunkach
klimatycznych / S. Gierlotka =poz. 1242.
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1116. STRATEGIA prewencji zdrowotnej, czyli bhp / Janusz A. Indulski //

Wiad. Kult. - 1997, R. 4, s. 27, s. 15, il.
Warunki pracy w matych zaktadach pracy.

1117. STRES : ogélnopolski konkurs na plakat bezpieczeAstwa pracy =
National contest for the poster occupational safety / Centralny Instytut Ochro-
ny Pracy. - Warszawa ; CIOP, 1997. - 29 s. : fot. ; 30 cm. - ISBN 83-901740-
-4-9,

1118. TRAFNIE oceni¢ ryzyko / Pawet Murawski // Przyj, przy Pr. - 1997,

R. 48, nrl,s. 14-15, il.

Miedzynarodowa konferencja naukowa PIP dot. zarzadzania bezpieczenstwem
w procesach pracy, Torun 1996 r.

1119. TYLKO dla dorostych / Jerzy Knyziak Il Atest. - 1997, nr 7, s. 12-

-13.

Omow. sesji wyjazdowej Rady Ochrony Pracy i konferencji dot. zarzadzania bez-
pieczenstwem pracy, Czestochowa, 18-19 marca 1997 r.

1120. WARTO wykona¢ te ogromng prace / Edward Kotodziejczyk // In-

spektor Pr. - 1997, nr 12, s. 19-20.

Oméw. konf. nauk. zorganizowanej przez CIOP nt. zarzadzania bezpieczenstwem
i higieng pracy w przedsiebiorstwie. Warszawa, 27-28. 10. 1997 r.

1121. WARUNKI pracy w Polsce w okresie przemian. - Cz. 1-2 / Maria Ga-
sinska // Pr. Zabezp. Spoi. - 1997, nr 6, s. 2-9, tab. ; nr 7/8, s. 9-17, tab.

1122. WYMAGANIA higieniczno-sanitarne dla pomieszczen pracy / Elz-
bieta Jankowska // Bezp. Pr. - 1997, nr 3, s. 2-8, tab. bibliogr. 12 poz.

1123. ZAKELADOWY System Zarzgdzania Bezpieczenstwem Pracy. Wspdlny
projekt PIP i DNV [Det Norske Yeritas Poland]. - Cz. 1-2 // Przyj, przy Pr. -
1997, R. 48, nr 6, s. 22-23, tab. ; nr 7/8, s. 10-11.

Cz. 2 pt. Metoda SCAT [Systematic Cause Analysis Technigue - Systematyczna
Metoda Analizy Przyczyn Wypadkdow].
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1124. ZAPEWNIENIE bezpieczenstwa pracy podstawg rozwoju nowocze-
snych przedsiebiorstw produkcyjnych/ Ewa Gorska, Zygmunt Zbichorski UEkon.
Organ. Przeds. - 1997, R. 48, nr 2, s. 7-10, rys.

1125. ZNAJOMOSC graficznych znakéw bezpieczeristw'a i zagrozeri / Mar-
ta Derlicka // Bezp. Pr. - 1997, nr 10, s. 19-22, tab.
W duzych zaktadach przemystowych.

b. Bezpieczenstwo i higiena pracy.
Poprawa warunkéw pracy w roznych srodowiskach

1126. BEZPIECZENSTWO iochronaw przemysle gérniczym Australii Za-
chodniej : [ref.] / Pat B. Gilroy ; opra¢, z ang. Stawomir Brodzinski // Bezp. Pr.
Ochr. Gor. - 1996, nr 7, s. 42-46.

1127. BEZPIECZENSTWO pracy w aspekcie zagrozeni naturalnych wyste-
pujacych w kopalniach rud miedzi EGOM [Lubinski Gorniczy Okreg Miedzio-
wy] / Zdzistaw Kteczek // WUG. - 1997, nr 6, s. 20-23 summ. Zsfassung. res.

1128. BEZPIECZENSTWO w oczyszczalniach $ciekéw/Mirostawa Kamin-
ska // Atest. - 1997, nr 3, s. 20. * Bezpieczenstwo pracy w oczyszczalniach $cie-
kéw / Mirostawa Kaminska, Andrzej Swigtkowski, Franciszek Kocanda // Przyj,
przy Pr - 1997, R. 48, nr 10, s. 20-21.

1129. BEZPIECZENSTWO w odkrywkowych zaktadach gérniczych surow-
cow skalnych/ Jerzy Janowicz/ /  Pr. Ochr. Gor. - 1996, nr 8, s. 40-41.

1130. BEZPIECZNY warsztat samochodowy / Andrzej Swigtkowski //Przyj,
przy Pr. - 1997, R. 48, nr 2, s. 12-14, il.

1131. BHP na budowach hydrotechnicznych / Antoni Gilewicz // Inspektor
Pr. - 1997, nr 12, s. 12-13, il.



- 186 -

1132. BHP na stanowisku wulkanizatora i detek pojazdéw mechanicznych /
Wincenty Kowalewski HPrzyj, przy Pr. - 1997, R. 48, nr 4, s. 22-23. * Tenze:
Bhp przy obstudze wyttaczarki // Tamze, nr 5, s. 20-21. * Tenze: Bhp na stanowi-
sku maszynisty lokomotywy na torach bocznicowych zaktadu // Tamze, nr 6,
s. 24-25. * Tenze: Bhp na stanowisku montera urzadzen i aparatury na wysokosci
/I Tamze, nr 7/8, s. 32-33. * Tenze: Bhp przy obstudze wtryskarki // Tamze, nr 9,
S. 24-25.

Cykl: Pracujemy bezpiecznie.

1133. BHP w zaktadach pracy pod wzmozonym nadzorem / Marian tach //
Przyj, przy Pr. - 1997, R. 48, nr 11, s. 6-7, tab.

1134. BLEDY w organizacji pracy / Krzysztof Kowalik // Inspektor Pr. -

1997, nr 11, s. 28.

Zla organizacja pracy przyczyng wypadkéw w energetyce - konferencja gtownych
energetykow - Kielce, 9-10 pazdziernika 1997 r.

1135. CZOLOWKA narazonych : konferencja :,,Ochrona cztowieka w mor-
skim $rodowisku pracy”/ Edward K.o\Qdz\e]czychH Przyj, przy Pr. - 1997, R. 48,
nr9,s. 28, il

1136. DOBRA wspotpraca przynosi dobre wyniki: [wyw.] / Aleksander Fin-
dzinski // WUG. - 1997, nr 5, s. 19-22.
Bezpieczenstwo pracy w gornictwie naftowym.

1137. DOSWIADCZENIE - czynnik decydujacy / Wiktor Sanicz // Przyj,
przy Pr. - 1997, R. 48, nr 2, s. 20-21.
Bezpieczerishvo pracy na morzu.

1138. DZIALALNOSC urzedéw gérniczych narzecz poprawy stanu bezpie-
czenstwa pracy i ochrony srodowiska w nadzorowanych zaktadach gdrniczych /
Andrzej Jurczyk // Bezp. Pr. Ochr. Goér. - 1996, nr 9, s. 5-7.

DZIAELANIA KRUS narzecz bezpieczenstwa pracy w rolnictwie indywidu-
alnym =poz. 2204.
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1139. ELEMENTY zwiazane z bezpieczenstwem w systemach sterowania
maszyn / Leszek Pietrzak // Bezp. Pr. - 1997, nr 9, s. 2-5, rys. tab. bibliogr. 5 poz.

ILOSCIOWA ocena ryzyka zdrowotnego zwiazanego z zawodowym, inhalacyj-
nym narazeniem na chlorek winylu w zaktadach produkcyjnych w Polsce / W. Szym-
czak. * Tenze; llosciowa ocena ryzyka zdrowotnego z"\vigzanego z zawodowym, inha-
lacyjnym narazeniem na kadm w zaktadach produkcyjnych w Polsce =poz. 1256.

1140. INSTRUMENTY zarzadzania systemem warunkéw pracy w prze-
mysSle / Jerzy Olszewski // Zesz. Nauk., Ser. 1/ AEPozii. - 1997, z. 255, s. 33-53,
rys. tab. wykr. summ.

KONFERENCJA ,,Humanizacja pracy a zdrowie psychiczne” =poz. 1007.

Z tresci; Natorska J.; Warunki pracy w zakladach stuzby zdrowia w ocenie Pan-
stwowej Inspekcji Pracy.

1141. LIDER z przeznaczenia? / Edward Kazimierski // Przyj. pi~zyPr - 1997,
R. 48, nr 4, s. 4-5.
Stan bhp w rolnictwie.

Il MIEDZYNARODOWE Seminarium Ergonomii Bezpieczenstwa i Hi-
gieny Pracy w Rolnictwie ,Zagrozenia chemiczne w rolnictwie” Lublin
14-16.10 1996 r./ L. Solecki =poz. 1258.

1142. NAUKA narzecz bezpieczeristwa gérnika/ Jerzy Litwiniszyn // WUG.
- 1997, nr 5, s. 8-11.

1143. NIEBEZPIECZENE akweny / Edward Kotodziejczyk // Przyj, przy
Pr. - 1997, R. 48, nr 12, s. 14.

Przyczyny katastrof morskich.

1144. NIEBEZPIECZNE ogniwa / Kazimierz Siarnecki. - Cz. 1-3 // Przyj,
przy Pr - 1997, R. 48, nr4,s. 8-9, il. ;nr5,s. 6-7 ;nr 6, s. 6-7.

Warunki pracy, wypadki i zagrozenia w gdrnictwie i hutnictwie, wypadki w transpor-
cie i przetwdrshvie zywnosci.
Cz. 1 Gornictwo i hutnictwo ; Cz. 2. Transport; Cz. 3. Przetworstwo zytvnosci.
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1145. POTRZEBNE i pozyteczne / Bohdan Michalski, Andrzej Swiatkow-

ski // Inspektor Pr. - 1997, nr 7/8, s. 26-27.
Omow. seminarium pt. ,,Bezpieczenstwo chemiczne i procesowe”, Wroctaw, 19-21
maja 1997 r.

1146. PRACA nawysokosci/Jan Majewski//Przy/./7rzyP/'. - 1997 ,R. 48,
nr 7/8, s. 20-21.
Zagrozenia zwigzane z pracg na wysokosci.

1147. PRZECIWDZIALANIE zagrozeniom w przemysle tekstylnym / Cze-
staw Kowalczyk // Inspektor Pr. - 1997, nr 9, s. 9-10.

1148. PRZEMYSL spirytusowy / Ryszard Paluch // Atest. - 1997, nr 10,
s. 28-31, il.
Warunki pracy w wytwaérniach wadek.

RYZYKO choroby nowotworowej w przemysle azbestowo-cemento-
wym w Polsce / N. Szeszenia-Dgbrowska, U. Wilczyhska, W. Szymczak =

poz. 1265.

Il SEMINARIUM Ergonomii Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w Rolnic-

twie ,,Wypadkowo$¢ w rolnictwie”. Lublin, 20-21.10.1995 r. / £. Solecki =
poz. 1192.

STANOWISKO Rady Ochrony Pracy w sprawie ochrony pracy w rolnic-
twie indywidualnym / L. Pacholski =poz. 1104.

1149. SYSTEM zarzadzania bezpieczeristwem pracy w zaktadach gorni-
czych / Piotr Rosmus, Jerzy Sobala. - Cz. 4-8. \Pocz. =poz. 1119/96] HBezp. Pr.
Ochr. Gor. - 1996, nr 5, s. 19-22 :nr 6, s. 30-34 :nr 7, s. 15-18 :nr 8, s. 20-24 ;

nr9,s. 17-20.

Cz. 4. Analiza ryzyka - podstawg systemu ; Cz. 5. Przyktady analizy ryzyka elemen-
tow dziatalnosci gdrniczej; Cz. 6. Sposéb dokumentowania systemu zarzadzania bezpie-
czenstwem pracy ; Cz. 7. Sposob postepowania dla wdrozenia systemu zarzadzania bez-
pieczenstwem pracy ; Cz. 8. Rola szkolenia i zadania jednostki konsultingowej w proce-
sie wdrazania systemu zarzadzania bezpieczenstwem.
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1150. SYSTEM zarzadzania bezpieczeristwem pracy w zaktadach gérniczych
aprzepisy bhp oraz prowadzeniaruchu: zarys problematyki / Grzegorz Pazdzio-
rek // Bezp. Pr. Ochr Gér - 1997, nr 4, s. 24-26 summ. Zsfassung. res.

1151. WDRAZANIE systemu zarzadzania bezpieczeristwem pracy w Hucie
»Czastochowa” / Andrzej Kowalkow // Bezp. Pr - 1997, nr 12, s. 3-6, rys. tab.

1152. WYMAGANIA dotyczace bezpieczenstwa oburgcznych urzadzen ste-
rujgcych / Marek DZzwiarek // Bezp. Pr - 1997, nr 9, s. 5-11, rys. tab. bibliogr.
22 poz.

ZA mato profilaktyki / P. Murawski = poz. 1199.
M. in. problemy zagrozen zawodo”vych i ochrony pracy w rolnicUvie.

ZAPYLENIE w rolnictwie, problem higieniczny i prawny / A. Motocznik =
poz. 1246.

1153. ZMIANY patologiczne kregostupa u kobiet zatrudnionych w prze-
mysle odziezowym / Danuta GoScicka [i in.] // Zdr Publ. - 1997, T. 107, nr 8,
s. 179-182, il. tab. bibliogr. 20 poz.

Praca przy monitorach

1154, KOMPUTER a zdrowie / Andrzej C. Swigtkowski // Przyj, przy Pr. m
1997, R. 48, nr 9, s. 9-10.

OSWIETLENIE stanowisk pracy z komputerem / A. Wolska =poz. 1249.

1155. PRACA przy komputerze / Jan Majewski. - Cz. 1-2 HPrzyj, pizy Pt.
1997, R. 48, nr 11, s. 12-13 ; nr 12, s. 24-25.

Zagrozenia zwigzane z pracg komputerze.

Cz. 1 Dolegliwosci i przyczyny ; Cz. 2. Stanowisko pracy.
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1156. PROJEKT ukierankowanego wywiadu w formie ankiety, jako zatgcz-
nika do karty badarn profilaktycznych oséb, pracujgcych przy monitorach ekrano-
wych / Jacek Romankow // Med. Pr. - 1997, Vol. 48, nr 3, s. 285-291 bibliogr.

22 poz. summ.

1157. WPLYW pracy z komputerem na szybkos¢ i doktadnos$¢ reakcji ope-
ratoréow VDT / Ludmita Borodulin-Nadzieja, Ewa Salomon, Anna Janocha //Med.
Pr - 1997, Vol. 48, nr 2, s. 139-144, tab. bibliogr. 16 poz. summ.

1158. WYMAGANIA higieniczne na stanowiskach pracy przy monitorach
ekranowych / Maria Kameduta, Tadeusz Kameduta, Henryk Mikotajczyk; Insty-
tut Medycyny Pracy im. J. Nofera. Zaktad Szkodliwosci Fizycznych. - Wyd. 2
popr. iuzup. - £6dz : Of. Wydaw. Inst. Med. Pr., 1997.-43 s.:rys.; 21 cm. - Err.

- ISBN 83-86052-37-6.

1159. ZAGROZENIE zdrowia czy postep? / Jacek Romankow // Stuz. Zdr -

1997, nr 7/8, s. 4-5, rys. tab.
Zagrozenia zdrowia przy pracach z komputerem.

1160. ZDROWIE w biurze / Pawet Jarosinski // Inspektor Pr - 1997, nr 10,

s. 32.
Wplyw pracy przy komputerze na stan zdrowia.

ZMECZENIE narzagdu wzroku podczas pracy z monitorem komputerowym /
E. Salomon, L. Borodulin-Nadzieja, A. Janocha =poz. 1217.

c. Zagadnienia spoteczne i ekonomiczne

1161. JAKIE sa rozsadne granice / Edward Kotodziejczyk // Inspektor Pr -

1997, nr 9, s. 29-30.
Czynnik ekonomiczny nie moze by¢ pretekstem obnizania bezpieczenstwa pracy na
morzu.
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1162. KOSZTY i korzysci medycznej dziatalnoSci profilaktycznej w ma-
tych zaktadach pracy / 1zabela Rydlewska-Liszkowska, Barbara Jugo, Ewa Kac-
przak // Med. Pr. - 1997, Vol. 48, nr 6, s. 717-725 bibliogr. 7 poz. summ.

1163. KOSZTY i korzysci prowadzenia dziatalnosci profilaktycznej / Da-
riusz Skwarek//Przyl/. pirzyP/; - 1997, R. 48, nr 5, s. 14-15, tab. bibliogr. 10 poz.

Koszty ponoszone w zwigzku z zaistniatymi wypadkami oraz koszty zwigzane z dzia-
talnoscia profilaktyczna.

1164. UDZIAL przedsiebiorstwa w kosztach choroby zawodowej / Krystyna
Nowakowska // Bezp. Pr. - 1997, nr 12, s. 7-10, rys. bibliogr. 6 poz.

d. Organizacja i dziatanie inspekcji pracy

1165. CORAZ blizej Europy. Nie jesteSmy wrogiem pracodawcow / Tade-
usz Sutkowski; rozm. Jolanta Sokolska // Personel. - 1997, nr 2, s. 54-56.
Rozm. z Gtéwnym Inspektorem Pracy nt. inspekcji pracy w Polsce.

1166. CZY bedzie zgoda na wiecej poradnictwa? :program dziatania inspek
cji w 1998 r. na forum Rady Ochrony Pracy / Donat Duczynski // Inspektor Pr
1997, nr 12, s. 3-4.

1167. CZY warto zmienia¢ ustawe o spotecznej inspekcji pracy. HAtest.
1997, nr 5, s. 29-30. * Co zmieni¢ w ustawie o SIP? / Roman Kriesiel // Przyj,

przy Pr. - 1997, R. 48, nr 2, s. 6-7.

1168. INSPEKCJA twarda czy miekka? : Rada Ochrony Pracy przyjeta spra-
wozdanie GIP / Donat Duczynski // Inspektor Pr. - 1997, nr 9, s. 3-5.

1169. INSPEKTOR pracy apromowanie zagadnieri zarzadzania bezpieczen-
stwem i higieng pracy w matych zaktadach / J6zef M. Boguszewski // Inspektor
Pr - 1997, nr 1, s. 37-40, tab.
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1170. KOMPETENCJE organéw Panstwowej Inspekcji Pracy na tle Usta-
wy Prawo Budowlane / Tadeusz Nycz // Inspektor Pr. - 1997, nr 7/8, wkt. Do-

datek Tematyczny, nr 1, 17 s.

KONFERENCJA ,Humanizacja pracy a zdrowie psychiczne” =poz. 1007.

Z tresci: Natorska J.: Warunki pracy w zakladach stuzby zdrowia w ocenie Panstwo-
wej Inspekcji Pracy.

1171. KONSULTACJE trwaja/ Edward Kotodziejczyk Ulnspektor Pr. - 1997,

nr7/8, s. 12-14.

Spotkanie Gtdwnego Inspektora Pracy z kierownictwem oraz pracownikami Okre-
gowego Inspektoratu Pracy w Katowicach dot. projektu nowej, ujednoliconej struk-
tury organizacyjnej okregowych inspektoratow pracy.

1172, KONTROLA inadzdr Panstwowej Inspekcji Pracy - granice upraw-
nied / Marian Flasinski // Pr. Zabezp. Spot. - 1997, nr 10, s. 10-13. * Tenze:
Kontrola i nadzér Panstwowej Inspekcji Pracy - zagadnienia proceduralne // Tamze,
nr 11, s. 15-19. * Tenze: Kontrola i nadzér Panstwowej Inspekcji Pracy - propo-

zycje nowej regulacji // Tamze, nr 12, s. 26-28.

PODSTAWY prawne ochrony pracy / R. Celeda, M. Sekuda =poz. 1560.
M. in. nadzér nad warunkami pracy, dziatalno$¢ Panstwowej Inspekcji Pracy.

1173. PORADNIK spotecznego inspektora pracy dla zaktadowych spotecz-
nych inspektoréw pracy wykonujgcych zadania w szkotach i innych placdwkach
o$wiatowo-wychowawczych. Z. 3/ Ferdynand Jucha, Wojciech Olszak. - Kielce
: Wydaw. Pedag. ZNP, 1997. - 80 s. ; 24 cm. - ISBN 83-7173-104-3.

1174. PRAWO pracy pod kontrolg / Witold Bugajny // Gaz. Praw. - 1997,
R. 4, nr 3, s. 27. - W ocenie Panstwowej Inspekcji Pracy. * Na bakier z bhp //
Rzeczpospolita. - 1997,nr 191 : 18.08, s. 2. - Infonnacja PIP dot. wypadkdéw przy
pracy, przedstawiona Radzie Ochrony Pracy.

1175. PRIORYTETY inspekcji pracy / Kazimierz Siamecki // Przyj, przy Pr.
- 1997, R. 48, nr 2, s. 3.
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1176. PROBLEMY stare i nowe / Edward Kotodziejczyk HInspektor Pr. -
1997, nr 6, s. 6-9.

Narada kierownictwa Panstwowej Inspekcji Pracy.

1177. SEJM przyjal sprawozdanie / Edward Kotodziejczyk // Inspektor Pr. -
1997, nr 1, s. 3-15, il.

111 plenarna debata Sejmu RP nad sprawozdaniem Gownego Inspektora Pracy z dzia-
falnosci Panstwowej Inspekcji Pracy za 1995 r.

Takze; Pazerni, nieuczciwi, zli / T. Z. // Prawo i Zycie. - 1997, nr 1/2, s. 5. - Omow.
sprawozdania z dziatalnosci PIP w 1995 r.

1178. SPOLECZNA Inspekcja Pracy - obserwacje i wnioski / Bogdan Stel-
mach // Przyj, przy Pr. - 1997, R. 48, nr 4, s. 6-7, il.
Dziatanie Spotecznej Inspekcji Pracy w swietle kontroli Paristwowej Inspekcji Pracy.

1179. SPOLECZNA Inspekcja Pracy w roku 1996 / [Ewa Adamczewska]
ADAM /INowy Tyg. Pop. - 1997, nr 6, s. 6-7.

1180. SPOSOB dokumentowania wynikéw kontroli Panstwowej Inspekcji
Pracy / Teresa Wyka, Zbigniew Géoral // Kontr. Panst. - 1997, R. 42, nr 3,
s. 115-123.

1181. SPRAWOZDANIE Gtéwnego Inspektora Pracy z dziatalnosci Pan-
stwowej Inspekcji Pracy w 1996 roku : Panstwowa Inspekcja Pracy. - Warszawa

*PIP, 1997. - 144, [15] s. : mapy, rys. wykr.; 30 cm. - Tabele.
Zob. tezpoz. 1177.

1182. SYSTEM nadzoru nad warunkami pracy w Hiszpanii / Jerzy Szew-
czyk // Przyj, przy Pr. - 1997, R. 48, nr 12, s. 18-19.

1183. UPRAWNIENIA Panstwowej Inspekcji Pracy i Srodki prawne stuzace
ich realizacji / Adrianna Jasinska // Stuz. Prac. - 1997, R. 24, nr 7/8, s. 5-10.

1184. WYMAGAC od siebie i od innych / Tadeusz Sutkowski; rozm. Kazi-
mierz Siamecki // Przyj, przy R/: - 1997, R. 48, nr 9, s. 4-6. Tenze; Wierzchotek



- 194 -

gory lodowej ;rozm. Barbara Sutek-Kowalska // Tyg. Solidarnos¢. - 1997, nr 28,

s. 18.
Rozm. z Gtéwnym Inspektorem Pracy nt. strategii dziatania PIP.

INSPEKCJA pracy marynarzy. 84 Morska Konferencja Ogo6lna Miedzy-
narodowej Organizacji Pracy / B. Dgbrowski =poz. 1411.

KONWENCJA nr 81 dotyczaca inspekcji pracy w przemySle i handlu, przy-
jeta w Genewie dnia 11 lipca 1947 r. = poz. 1427.

KONWENCJA nr 129 dotyczaca inspekcji pracy w rolnictwie, przyjeta
w Genewie dnia 25 czerwca 1969 r. =poz. 1428.

ROZPORZADZENIE Rady Ministrow z dnia 2 wrze$nia 1997 r. w spra-
wie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy =poz. 1586.

e. Wypadki przy pracy

1185. BHP : Zle sie dzieje w firmach prywatnych / /ha/ // Nowy Tyg. Pop. -

1997, nr 31, s. 10-11, tab.
Wypadki przy pracy w firmach prywatnych.

BLEDY w organizacji pracy / K. Kowalik =poz. 1134.
Zta organizacja pracy przyczyng wypadkow w energetyce - konferencja gtow-
nych energetykéw - Kielce, 9-10 pazdziernika 1997 r.

1186. CHARAKTERYSYKA zagrozen wypadkowych w Polskim Gar-
nictwie Naftowym i Gazowym S.A. w latach 1992-1996 / Kazimierz Sep, Ta-
deusz Iwanowski // WUG. - 1997, nr 12, s. 28-35 summ. Zsfassung res.
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1187. CZYNNIK ludzki aw3*adki porazen pragdem w kopalniach wegla ka-

miennego / Stefan Gierlotka // Bezp. Pr. - 1997, nr 12, s. 24-26, wykr. tab. bi-
bliogr. 6 poz.

DOSTOSOWANIE czy ujednolicenie / J. Szewczyk =poz. 1550.
Wypadki przy pracy w krajach Unii Europejskiej - definicje i statystyka.

KOBIETOM nie jest lekko / K. Tarkowski =poz. 1229.
Praca kobiet, zagrozenia zawodowe, m. in. choroby zawodowe, wypadki.

1188. LEPSIniz Europejczycy/Jerzy KnyziakZ/yltot. - 1997,nr3,s. 4-6, tab.
Ochrona pracy i wypadki przy pracy w Polsce.

NIEBEZPIECZNE ogniwa / K. Siamecki = poz. 1144.
M. in. wypadki przy pracy w gérnictwie i hutnictwie.

1189. O PREWENCIJI wypadkéw spowodowanych upadkiem pracownika /
Krzysztof Swat // Atest. - 1997, nr 4, s. 4-6 bibliogr. 5 poz.

1190. OPINIA inspektorow o przyczynach wypadkow [przy pracy] / Stani-
staw Wijatkowski // Przyj, przy Pr. - 1997, R. 48, nr 1, s. 22-23, il.

1191. ROZNE oblicza prewencji / Kazimierz Siamecki // Przyj, przy Pr.
1997, R. 48, nr 5, s. 4-5.

Prewencja dot. wypadkdw przy pracy.

1192. 1l SEMINARIUM Ergonomii Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w Rol-
nictwie ,,Wypadkowos$¢ w rolnictwie”. Lublin, 20-21.10.1995 r. / Leszek Solecki
/I Ergonomia. - 1997, T. 20, nr 2, 5.243-245.

Omow. seminarium.

1193. SYMPOZJUM ZUS - PIP / Edward Kotodziejczyk // Inspektor Pr. -
1997, nr 4, s. 20-23, il. * Tenze : Zapohieganie wypadkom // Prz. Ubezp. Spoi -
1997, nr 4, s. 6-10.

Sympozjum ZUS-SIP pt. Wypadki przy pracy - zapobieganie i system $wiadczen,
Woroctaw, 6-7 marca 1997 r.
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1194. TEMAT dlahobbystéw / Arwid Hansen ;rozm. Jerzy Knyziak // Atest.

- 1997, nr 6, s. 8-9.
Rozm. nt. badania wypadkéw przy pracy.

1195. TWORCZE rozwigzywanie probleméw profilaktycznych / Ryszard Stu-
dencki // Atest. - 1997, nr 9, s. 4-6, tab.
Zapobieganie wypadkom przy pracy.

1196. WYPADKI, katastrofy : w kopalni ,,Slqsk", »~Anna” i ,Porgbka-Kli-
montéw” / Marian Odrobina // Bezp. Pr. Ochr Gor - 1996, nr 10, s. 61-64. *
Tenze: Wypadki, katastrofy : w kopalni ,,Wujek”, ,Lublin”, ,Andaluzja” // Tam-
ze, nr 11, s. 60-63. * Tenze: Wypadki, katastrofy : w kopalni ,Rozbark”, ,We-
sofa”, ,,Powstancéw Slqskich” /I WUG. - 1997, nr 5, s. 85-59. * Tenze: Wy-
padki, katastrofy : w kopalni ,,Bolestaw Smia’fy”, ,Silesia”, ,,Centrum-Szom-
bierki”, ,Andaluzja” // Tamze, nr 6, s. 50-54. * Tenze: Wypadki, katastrofy : w
kopalniach: ,Wujek”, ,Jas-Mos” i ,,Rudna” // Tamze, nr 7, s. 66-69. * Ten-
ze: Wypadki, katastrofy : w kopalniach: ,,Ostréwka”, ,,Sobolewo”, ,,Brzeszcze”
/I Tamze, nr 8, s. 77-78. * Tenze : Wypadki, katastrofy : w kopalni ,,Slqsk”, LJa-
worzno”, ,Murcki” // Tamze, nr 10, s. 46-49. * Tenze: Wypadki, katastrofy :
w kopalni ,,Andaluzja”, ,,Morcinek”, ,Janina” // Tamze, nr 11, s. 60-63. * Ten-
ze : Wypadki, katastrofy : w kopalni ,,Morcinek”, w Przedsiebiorstwie Robdt
Wiertniczych i Gérniczych w Warszawie, w kopalni ,Bogdanka” // Tamze, nr 12,

S. 65-67.

1197. WYPADKI - uczenie sie na btedach / R[yszard] Studenski // Atest. -
1997, nr 8, s. 4-6, rys.
Wypadki przy pracy i choroby zawodowe.

1198. WYPADKI w $wietle badan inspekcji / [Donat Duczynski] (d) H In-
spektor Pr - 1997, nr 9, s. 6.

1199. ZA mato profilaktyki / Pawet Murawski // Przyj, przy Pr - 1997, R. 48,

nr 12, s. 12-13, tab.
Wypadki przy pracy rolniczej, problemy zagrozeh zawodowych i ochrony pracy w
rolnictwie.
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Takze: Rolnik... zawdd niebezpieczny / Henryk Piekut // Prz. Tech. - 1997, nr 12,
s. 18. * Czy kon silniejszy czy rolnik madrzejszy? / Krzysztof Bielecki, Jadwiga Groch,
Wactaw Majczak // Trybuna. - 1997, nr 252 :28.10, s. 15.

Statystyka dot. wypadkéw przy pracy (poz. 2637, 2638, 2640-2642,
2645-2647).

f. Odziez ochronna i sprzet ochrony osobistej

DOSTARCZANIE pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odzie-
zy i obuwia roboczego / W. Leszczynski = poz. 1549.

1200. OCHRONA uktadu oddechowego przed aerozolami - filtry kompleto-
wane z czeécigtwarzowg/ Agnieszka Brochocka, Stawomir Zakrzewski // Bezp.
Pr. - 1997, nr 1, s. 7-11, rys. tab. bibliogr. 5 poz.

1201. OCHRONNE okulary, gogle i ostony twarzy stosowane w gornictwie /
Zbigniew Kubacki, Adam Poscik, Grzegorz Owczarek // Bezp. Pr. - 1997, nr 4,
s. 20-23, rys. tab. bibliogr. 8 poz.

1202. OCHRONY uktadu oddechowego : efekt tryboelektryczny w materia-
tach wiékninowych / Agnieszka Brochocka // Bezp. Pr. - 1997, nr 10, s. 23-24,
rys. tab. bibliogr. 4 poz.

1203. ODZIEZ ostrzegawcza / Kazimierz Robakowski // Bezp. Pr. - 1997,
nr 3, s. 24-25, tab.

ODZIEZ roboczaw znowelizowanym kodeksie pracy / S. Klofas =poz. 1558.

1204. REKAWICE antywibracyjne ; metoda badan i kryteria oceny / Jolanta
Koton, Piotr Kowalski, Janusz Szopa HBezp. Pr. - 1997, nr 3, s. 20-21.

1205. SRODKI ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze / Wik-
tor Leszczynski // Gaz. Praw. - 1997, R. 4, nr 2, s. 27, 28.
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3. Fizjologia pracy

1206. CHARAKTERYSTYKA pracy wzrokowej i ocena zmeczenia / An-
drzej Najmiec UBezp. Pr. - 1997, nr 7/8. s, 5-8, rys. bibliogr. 18 poz.

1207. KOSZT energetyczny pracy przy produkcji dywanow / Zyta Radwan-
-Wiodarczyk, Wiestawa Koszada-Wtodarczyk, Teresa Makowiec-Dgbrowska //

Atest. - 1997, nr 8, s. 35, rys.

1208. KOSZT energetyczny pracy w przemysle widkienniczym / Zyta Ra-
dwan-Wtodarczyk, Wiestawa Koszada-W+todarczyk, Teresa Makowiec-Dgbrow-

ska/l Atest. - 1997, nr 12, s. 35-36, wykr.

1209. KOSZT energetyczny pracy w zaktadach dziewiarskich / Zyta Radwan-
Wiodarczyk, Wiestawa Koszada-Wtodarczyk, Teresa Makowiec-Dgbrowska //

Atest. - 1997, nr 9, s. 33-34, wykr.

1210. KOSZT energetyczny pracy w zaktadzie ceramiki budowlanej / Zyta
Radwan-Wtodarczyk, Wiestawa Koszada-W+todarczyk, Teresa Makowiec-Da-
browska//~tejt. - 1997, nr 7, s. 33-34, wykr.

1211. KOSZT fizjologiczny pracy w warunkach obcigzenia termicznego /
EwaKutagowska//Met/. Pr. - 1997, Vol. 48, nr 3, s. 265-271, tab. bibliogr. 20 poz.

summ.

1212. OBCIAZENIE pracaw przemysle ceramicznym / Zyta Radwan-Wto-
darczyk, Wiestawa Koszada-W+todarczyk, Teresa Makowiec-Dabrowska// Bezp.

Pr - 1997, nr 6, s. 21-23, wykr. bibliogr. 4 poz.

1213. OBCIAZENIE ratownikéw gorniczych w czasie akcji przeciwpozaro-
wej w kopalniach wegla kamiennego / Romuald Kobza, Adam Czerwinski // Er-
gonomia. - 1997, T. 20, nr 1, s. 61-64, summ.

Badania obcigzenia energetycznego i reakcji fizjologicznych u ratownikéw gorni-
czych w czasie pracy imitujacej akcja przeciwpozarowa w kopalni. Opracowanie przy-
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got. na sympozjum ,,Ergonomia warunkow ekstremalnych. Zycie i praca w wysokich i
niskich temperaturach” (1996 ; Mogilany).

Zob. tezpoz. 1240, 1243.
PODSTAWY ergonomii i fizjologii pracy/J. Olszewski =poz. 1088.

1214. POMIAR uciagzliwosci pracy w przemysle odziezowym metodg sku-

mulowanego wskaznika zmeczenia / Krystyna Wasinska Il Hig. Pr. - 1997, nr 2,
s. 25-30.

1215. PSYCHOSPOLECZNE warunki pracy jako czynniki ryzyka wystepo-
wania porodu przedwczesnego ihipotrofii noworodka / Zofia Makowska, Teresa
Makowiec-Dabrowska UMed. Pr. - 1997, Vol. 48, nr 5, s. 521-528, tab. bibliogr.
12 poz. summ.

1216. RYZYKO zawodowe - obcigzenie uktadu miesniowo-szkieletowego /

Danuta Roman-Liu // Bezp. Pr - 1997, nr 4, s. 16-19, rys. tab. wykr. bibliogr.
5 poz.

1217. ZMECZENIE narzadu wzroku podczas pracy z monitorem kompute-
rowym / Ewa Salomon, Ludmita Borodulin-Nadzieja, AnnaJanocha// Med. Pr -
1997, Vol. 48, nr 3, s. 341-346 bibliogr. 39 poz.

Przeglad pismiennicnva.

4. Medycyna pracy (wraz z higieng)

a. Zagadnienia ogélne

1218. BADAMY zagrozenie zdrowia / Janusz Indulski ; rozm. H. Jaskie-
wicz HAtest. - 1997, nr 8, s. 8-9.
Dziatalnos$¢ Instytutu Medycyny Pracy w t.odzi.
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1219. MEDYCYNA pracy na progu XXI wieku / Janusz Indulski // Stuz.
Zdr. - 1997, m 15116, s. 1, 11-12.

OCENA jakosci ksztatcenia w zakresie medycyny pracy. Zatozenia metodo-
logiczne i perspektywa opracowania narzadzi / A. Boczkowski, J. A. Indulski =
poz. 79%4.

1220. PROBLEMY medycyny pracy w belgijskim przemys$le hutniczym /
opra¢. Halina Kowalczyk // Bezp. Pr. - 1997, nr 6, s. 27-28.

1221. PROMOCJA zdrowia w miejscu pracy :teoria i zagadnienia praktycz-
ne / Andrzej Gniazdowski ; Instytut Medycyny Pracy im. J. Nofera. Krajowe
Centrum Promocji Zdrowia w Miejscu Pracy. - Wyd. 2 uaktual. - £6dZ ; Wydaw.
Inst. Med. Pr., 1997. - 156 s. ; 24 cm. - Bibliogr. s. 150-156. - Err. - ISBN 83-

86052-2.

1222. STRZEC jak oka w gtowie... / Wiktor Sanicz HPrzyj, przy Pr - 1997,

R. 48, nr 5, s. 8-9.
Ochrona wzroku, zapobieganie zagrozeniom - na podstawie ,,Safety Management”.

1223. WPLYW stresu w miejscu pracy na ryzyko choroby niedokrwiennej

serca - rola badan epidemiologicznych / Wojciech Hanke, Bohdan Dudek //Med.
Pr - 1997, Vol. 48, nr 6, s. 675-686, tab. wykr. bibliogr. 81 poz. summ.

b. Przemystowa stuzba zdrowia

1224, KONFERENCJA Amerykanskich Higienistow Przemystowych, 18-24

maja 1996 r. Waszyngton / Janusz A. Indulski // Med. Pr - 1997, Vol. 48, nr 2,
s. 223-236.

KOSZTY ikorzysci medycznej dziatalnosci profilaktycznej w matych zakta-
dach pracy /1. Rydlewska-Liszkowska =poz. 1162.
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1225. StUZBA medycyny pracy / Mikotaj Stoniewski // Rzeczpospolita. -
1997, nr 99 ; 28.04, Prawo co Dnia, s. 16.

USTAWA z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy =poz. 1328.

ROZPORZADZENIE Min. Zdrowia i Opieki Spotecznej z 15wrze$nia 1997 r.
w sprawie wykonywania przez stuzbe medycyny pracy profilaktycznej opieki zdro-
wotnej =poz. 1585.

¢. Choroby zawodowe

CHOROBY zawodowe / K. Wréblewska = poz. 1547.

1226. CHOROBY zawodowe w kopalniach wegla kamiennego wojewo6dz-

twa katowickiego w 1994 roku : [ref] / J6zef Muszer // Hig. Pr. - 1997, nr 1,
s. 17-22.

1227. CHOROBY zawodowe w krajach Unii Europejskiej i w Polsce / Jerzy
Szewczyk // Inspektor Pr. - 1997, nr 3, s. 27-28.

1228. CHORUJA emeryci, ale nie tylko / Marta Madra, Ewa Krasuska //
Inspektor Pr. - 1997, nr 9, s. 31-32, wykr.

Zapobieganie chorobom zawodowym narzadu gtosu.

1229. KOBIETOM nie jest lekko / Krzysztof Tarkowski // Przyj, przy Pr. -
1997, R. 48, nr 3, s. 4-5.

Praca kobiet, zagrozenia zawodowe m. in. choroby zawodowe, wypadki.

1230. NOWOTWORY pochodzenia zawodowego w Polsce w latach
1971-1994 / Neonila Szeszenia-Dagbrowska [i in.] // Med. Pr. - 1997, Vol. 48,
nr 1, s. 1-14, rys. tab. bibliogr. 18 poz. summ.
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1231. OCENA przydatnosci proby wydolnos$ci gtosowej krtani w czasie
obcigzenia hatasem w rozpoznawaniu chor6b zawodowych narzadu gtosu
nauczycieli / Teresatos$-Spychalska // Med. Pr. - 1997, Vol. 48, nr 3, s. 279-284,

tab. bibliogr. 17 poz. summ.

1232. PROBLEMY orzecznictwa w chorobach nowotworowych pocho-
dzenia zawodowego / Neonila Szeszenia-Dagbrowska Il Med. Pr. - 1997, Vol. 48,
nr2,s. 189-195 bibliogr. 2 poz. summ.

PROJEKT nowelizacji wykazu choréb zawodowych / I. Wiszowaty =
poz. 1567.

1233. RETROSPEKTYWNA ocena srodowiska pracy i czesto$¢ chordb
zawodowych u pracownikéw zaktaddw koksowniczych / Kazimiera Kesik, Kry-
styna Sitarek / 7//g. Pr - 1997, nr 1, s. 5-16.

UDZIAL przedsiebiorstwa w kosztach choroby zawodowej / K. Nowa-

kowska = poz. 1164.

WYPADKI przy pracy i choroby zawodowe / A. Strmiska-Mietlinska =
poz. 1575.

1234. ZAWODOWA alergia typu natychmiastowego na lateks / Cezary Pal-
czynski, Jolanta Walusiak HMed. Pr - 1997, Vol. 48, nr 3, s. 317-323, tab. bi-

bliogr. 15 poz. summ.
Cz. 1 Wprowadzenie, epidemiologia i obraz kliniczny.

1235. ZAWODOWA gtuchota//tey/Z/"owoDz. Kato/. - 1997, nr 19:28.01,

s. 3.
Gtluchota i choroby wibracyjne najpowazniejsze i najczesciej wystepujace choro-
by zawodowe w Polsce.

Statystyka dot. choréb zawodowych (poz. 2639).
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5. Materialne Srodowisko pracy

a. Klimat i czysto$¢ powietrza

1236. ELEKTROSMOG jako czynnik zagrozenia zdrowia : zrédta sztucz-
nych pdl elektromagnetycznych, ocena ryzyka zdrowotnego, metody zapobie-
gania / Artur Fedorowski, Andrzej Steciwko // Med. Pr. - 1997, Vol. 48, nr 5,
s. 507-519, tab. wykr. bibliogr. 40 poz. summ.

1237. JAK ograniczy¢ pylenie na budowach? / Maciej Glinski // Przyj, przy
Pr - 1997, Vol. 48, nr 11, s. 4-5, tab.

1238. KOMPLEKSOWY sposdb zwalczania zagrozenia pytowego, metano-
wego i temperaturowego w dragzonych wyrobiskach korytarzowych przewietrza-
nych za pomocg zasadniczej wentylacji ssacej /Krzysztof Matuszewski // WUG.
—1997, nr 11, s. 18-24 summ. Zsfassung. res.

1239. NARAZENIE na wiékna ceramiczne w $rodowisku pracy \Pocz. =
poz. 1200/96] / Jolanta Wojtczak, Marta Kiec’-Swierczyr’]ska, Aleksandra Macie-
jewska. - Cz. 3. Zawodowa ekspozycja na wtokna ceramiczne w zaktadach pro-
dukujacych materiaty izolacyjne z widkien ceramicznych // Med. Pr - 1997,
Vol. 48, nr 1, s. 51-60, il. bibliogr. 16 poz. summ.

1240. OCENA stopnia zagrozen pracg w gorgcym mikroklimacie pra-
cownikéw hutnictwa - na podstawie wynikdw kontroli Pafnstwowej Inspekcji
Pracy/ Halina Cwirko, Marian tach // Ergonomia. - 1997, T. 20, nr 1,
s. 65-68.

Opracowanie przygot. na sympozjum ,,Ergonomia warunkéw ekstremalnych. Zycie i
praca w wysokich i niskich temperaturach” (1996 ; Mogilany).

1241. SKAZENIE powietrza na stanowiskach pracy w czasie stosowania pre-
paratu ,,Fastac IOEC” w uprawach drzew owocowych / Krystyna Pomorska //
Med. Pr - 1997, Vol. 48, nr 5, s. 539-542, tab. bibliogr. 8 poz. summ.
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1242. SKUTKI dziatania na cztowieka pradu elektrycznego w trudnych wa-
runkach klimatycznych / Stefan Gierlotka//5ez/?. Pr. - 1997, nr 5, s. 23-25, wykr.
bibliogr. 8 poz.

1243. SPOSOBY ochrony pracujacego cztowieka przed przegrzaniem miej-
scowym i ogélnym / Bolestaw Gwoézdz, Jacek Gabry$ // Ergonomia. - 1997,
T. 20, nr 1, s. 49-60 bibliogr. s. 58-60 summ.

Zasady postepowania w zapobieganiu, badz tagodzeniu skutkow przegrzania pod-
czas pracy w gorgc}'m klimacie np. w hutnictwie, gdrnictwie, ratownictwie gorniczym
i pozarnictwie. Opracowanie przygot. na sympozjum ,,Ergonomia warunkéw ekstremal-
nych. Zycie i praca w wysokich i niskich temperaturach” (1996 ; Mogilany).

1244, UFF -jak gorgco ;praca w gorgcym mikroklimacie / Jan Majewski //
Przyj, przy Pr. - 1997, R. 48, nr 9, s. 20-21.

1245, WARUNKI klimatyczne w kopalniach wegla kamiennego i rud miedzi
- stan obecny i perspektywy / Roman Starosielec, Jerzy Zaremba // WUG. - 1997,
nr 10, s. 5-11 summ. Zsfassung. res.

1246. ZAPYLENIE w rolnictwie - problem higieniczny i prawny / Anna
Motocznik // Bezp. Pr. - 1997, nr 7/8, s. 25-26, bibliogr. 11 poz.

1247. ZWALCZANIE zapylenia na niestacjonarnych stanowiskach pracy /
Maciej Glifiski H Bezp. Pr - 1997, nr 12, s. 17-20, il. tab.

b. Promieniowanie (wraz ze Swiattem). Barwy

ELEKTRO SMOG jako czynnik zagrozenia zdrowia : zrédfa sztucznych pél
elektromagnetycznych, ocena ryzyka zdrowotnego, metody zapobiegania/A. Fe-
dorowski, A. Steciwko =poz. 1236.

1248. OCENA zagrozenia promieniowaniem nadfioletowym emitowanym
przez lampy owadobdjcze / Cezary Koztowski, Robert Kosinski // Bezp. Pr. -
1997, nr 10, s. 8-10, tab. bibliogr. 5 poz.
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1249. OSWIETLENIE stanowisk pracy z komputerem / Agnieszka Wolska /
/ Bezp. Pr. - 1997, nr 4, s. 8-11, rys. tab. bibliogr. 24 poz.

1250. POLA elektromagnetyczne niskiej czestotliwosci / Stanistaw Marzec /
I Inspektor Pr. - 1997, nr 3, s. 14-16, tab.

1251. PROBLEMY oceny o$wietlenia stanowisk pracy / Ireneusz Bochno,

Waldemar Uzdzicki, Krystyna Wasinska // Przyj, przy Pr. - 1997, R. 48, nr 4,
s. 14-15, il.

1252. RYZYKO zawodowe ; ocena ekspozycji na pola elektromagnetycz-
ne (propozycja) / Jolanta Karpowicz // Bezp. Pr. - 1997, nr 2, s. 16-20, rys.
tab. bibliogr. 17 poz.

1253. RYZYKO zawodowe : oSwietlenie wnetrz Swiattem elektrycznym /
Agnieszka Wolska // Bezp. Pr. - 1997, nr 7/8, s. 12-16, rys. tab. bibliogr. 4 poz.

WPLYW pracy z komputerem na szybkos¢ i doktadno$¢ reakcji opera-
torow VDT / L. Borodulin-Nadzieja, E.A. Salomon, A. Janocha =poz. 1157.

Zob. tezpoz. 1568.

¢. Szkodliwe dziatanie substancji chemicznych

1254. CHEMIA bez ryzyka/ Jerzy Majka ;rozm. Hanna Jaskiewicz UAtest.
- 1997, nr 6, s. 14-16.

Omow. projektu o substancjach chemicznych stosowanych m. in. w przemysle.

1255. DZIALALNOSC Miedzyresortowej Komisji Najwyzszych Dopusz-
czalnych Stezeri i Natezen Czynnikéw Szkodliwych dla Zdrowia w Srodowisku
Pracy w 1996 / Jolanta Skowron // Bezp. Pr. - 1997, nr 2, s. 24-26. * Taz: XXIII
posiedzenie Miedzyresortowej Komisji ds. Najwyzszych Dopuszczalnych Ste-
zefi i Natezer Czynnikéw Szkodliwych dla Zdrowia w Srodowisku Pracy // Tam-
ze, nr 11, s. 15.
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1256. ILOSCIOWA ocena ryzyka zdrowotnego zwigzanego z zawodo-
wym, inhalacyjnym narazeniem na kadm w zaktadach produkcyjnych w Pols-
ce / Wiestaw Szymczak U Med. Pr. - 1997, Vol. 48, nr 1, s. 35-43, tab. wykr.
bibliogr. 17 poz. summ. * Tenze: llosciowa ocena ryzyka zdrowomego zwig-
zanego z zawodowym, inhalacyjnym narazeniem na chlorek winylu w zakia-
dach produkcyjnych w Polsce // Tamie, nr 2, s. 153-159, tab. wykr. bibliogr.
14 poz. summ.

1257. JAK ograniczy¢ zagrozenia pracownikéw narazonych narozpuszczal-
niki organiczne / Barbara Bazylewicz-Walczak, Wiktor Wesotowski // Atest. -

1997, nr 11, s. 15-16.

1258. 11l MIEDZYNARODOWE Seminarium Ergonomii Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy w Rolnictwie ,,Zagrozenia chemiczne w rolnictwie”. Lublin
14-16.10.1996 r. / Leszek Solecki UErgonomia. - 1997, T. 20, nr 2, s. 247-250.

Omowienie.

1259. NARAZENIE zawodowe na dwusiarczek wegla podczas produkcjije-
dwabiu wiskozowego / Barbara Romanowicz////lg. Pr - 1997, nr 2, s. 13-16.

1260. NITROZOAMINY w przemys$le gumowym / Wojciech Domanski, Zbi-
gniew Makles//Bezp. Pr - 1997, nr 10, s. 11-15, rys. tab. bibliogr. 19 poz.

1261. OCENA wptywu chemicznych ifizycznych czynnikéw wystepujacych
w $rodowisku pracy na wielkos$¢ ryzyka niekorzystnego wyniku cigzy / Teresa
Makowiec-Dabrowskia [i in.] HMed. Pr - 1997, Vol. 48, nr 3, s. 239-258, tab.

bibliogr. 84 poz. summ.

1262. PODSTAWY i metody oceny $srodowiska pracy. Z. 15/ Miedzyresor-
towa Komisja do spraw Najwyzszych Dopuszczalnych Stezen i Natezerh Czynni-
kéw Szkodliwych dla Zdrowia w Srodowisku Pracy ; Ministerstwo Pracy i Poli-
tyki Socjalnej ; Ministerstwo Zdrowia i Opieki Spotecznej. - Warszawa: MPiPS,
1996. - 209 s. ; 20 cm. - Tabele. - Bibliogr. - ISSN 1231-868-X.

Dot. substancji chemicznych.
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1263. PROBLEMY zawodowego narazenia na toksyczne dziatanie alde-
hydu glutarowego w medycynie / Jarostaw Leszczynski, Ryszard Andrzejak, Marek
Jurga // Med. Pr. - 1997, Vol. 48, nr 3, s. 335-340 bibliogr. 39 poz. summ.

1264. PROBLEMY zwigzane z ustalaniem najwyzszych dopuszczalnych
stezen (NDS) substancji szkodliwych dla zdrowia wystepujagcych w Srodowisku
pracy // Med. Pr. - 1997, Vol. 48, nr 1, s. 75-83, rys. bibliogr. 11 poz. summ.

1265. RYZYKO choroby nowotworowej w przemysle azbestowo-cemen-
towym w Polsce /Neonila Szeszenia-Dgbrowska, Urszula Wilczynska, Wiestaw

Szymczak // Med. Pr - 1997, Vol. 48, nr 5, s. 473-483, rys. bibliogr. 18 poz.
summ.

1266. RYZYKO zawodowe - narazenie na wielopierscieniowe weglowo-
dory aromatyczne w przemysle koksowniczym / Ewa Smolik, Jerzy Andrzej So-
kal // Bezp. Pr - 1997, nr 1, s. 16-19, tab. bibliogr. 20 poz.

1267. RYZYKO zawodowe - ocena narazenia na substancje chemiczne /
Matgorzata Posniak, Jolanta Skowron HBezp. Pr - 1997, nr 6, s. 12-16 bibliogr.
12 poz.

SKAZENIE powietrza na stanowiskach pracy w czasie stosowania prepa-
ratu ,Fastac IOEC” =poz. 1241.

SUBSTANCIJE chemiczne w oczyszczalniach $ciekéw / A. Swiatkowski =
poz. 1570.
Oméw. rozp. Min. Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa.

1268. TRUCIZNY w biurze / Eugeniusz Ko$micki // Aura. - 1997, nr 2,
s. 16-20 summ.

1269. WCHLANIANIE do organizmu szkodliwych substancji / Halina Pu-
chalska // Bezp. Pr - 1997, nr 5, s. 2-4, rys. bibliogr. 4 poz.
M. in. w Srodowisku pracy - substancje chemiczne.
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1270. WEGLIK krzemu, narazenie zawodowe, propozycje NDS / Hele-
na Wozniak, Grazyna Bielichowska, Barbara Opalska//Me”/. Pr. - 1997, Vol. 48,
nr2,s. 129-137, il. tab. bibliogr. 35 poz. sum.

1271. WPLYW zawodowego narazenia na rte¢ metaliczng na wybrane pa-
rametry hemostazy/Bozena Nowakowska [i in.] HMed. Pr. - 1997, Vol. 48, nr 5,
s. 529-538, tab. wykr. bibliogr. 25 poz. summ.

1272. WYBRANE problemy bezpieczenstwa proceséw chemicznych / Bo-
lestaw Hancyk, Tadeusz Piotrowski // Organika. - 1997, s. 121-128 summ.

1273. ZAGROZENIA dla zdolnosci rozrodczych / Wiktor Sanicz // Przyj,
przy Pr. - 1997, R. 48, nr 4, s. 12-13, il.
W wyniku kontaktu z substancjami chemicznymi.

1274. ZAGROZENIE personelu szpitalnego zwigzane ze stosowaniem tlen-
ku etylenu w procesach sterylizacji / Halina Tyras // Med. Pr. - 1997, Vol. 48,
nr 3, s. 325-333 bibliogr. 48 poz. summ.

1275. ZAWODOWE narazenie personelu medycznego na czynniki chemicz-
ne mogace zaburza¢ ptodnosé / Krystyna Sitarek, Bogumita Berlinska Metf. Pr. -
1997, Vol. 48, nr 2, s. 215-221 bibliogr. 36 poz. summ.

Zob. tez Bezpieczenstwo i higiena pracy. Poprawa warunkéw pracy w roz-
nych srodowiskach (s. 185-190).

d. Hatas i wstrzasy

1276. CHARAKTERYSTYKA ekspozycji na hatas operatora ciagnika rol-
niczego o $redniej mocy / Leszek Solecki // Ergonomia. - 1997, T. 20, nr 2,
s. 223-231 bibliogr. s. 230-231 summ.
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1277. NARAZENIE na wibracje wybranych grup operatoréw narzedzi

recznych / Barbara Harazin // Bezp. Pr. - 1997, nr 9, s. 22-25, rys. tab. bibliogr.
11 poz.

OCENA przydatnosci proby wydolnosci gtosowej krtani w czasie obcig-
zenia hatasem w rozpoznawaniu choréb zawodowych narzadu gtosu nauczy-
cieli / T. Los-Spychalska = poz. 1231.

1278. OGRANICZENIE hatasu w przemysSle i energetyce : wdrozenia/ Zbi-
gniew Majchrowski HBezp. Pr. - 1997, nr 11, s. 24-27, il. tab.

1279. REJESTR przemystowych itransportowych zrédet hatasu infradzwie-
kowego / Matgorzata Pawlaczyk-tuszczynska ; Instytut Medycyny Pracy im
J. Nofera. Zaktad Zagrozen Fizycznych. - £6dz : Wydaw. Inst. Med. Pr., 1997. -
437 s. ; wykr. ;29 cm. - Bibliogr. s. 435-436. - ISBN 83-86052-13-9.
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