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PRZEDMOWA

Czterdziesty pierwszy rocznik' Bibliografii Ekonomicznych i Spo-
tecznych Zagadnien Pracy obejmuje pismiennictwo polskie za rok 2010
oraz uzupetnienia z lat poprzednich.

Bibliografia nie zawiera informacji o pi$miennictwie obcojezycz-
nym wydawanym w Polsce.

Rocznik ten ukazuje sie w dwdch czeSciach. Zachowana zostata
ta sama co wcze$niej metoda opracowania, te same kryteria doboru
i zasieg formalny. Tak jak w roku poprzednim dokonano duzej selekcji
materiatu.

W prezentowanym roczniku, wystepuje szereg haset przedmioto-
wych grupujacych materiat w ramach niektérych poddziatéw. W tym rocz-
niku pojawity sie nowe hasta; RGwnowaga praca-zycie (w dziale Il 5 c).
Strategia Europa 2000 (dziat 111 1).

Bibliografia zawiera wykazy skrotow czasopism i wydawnictw
ciggltych zgodnie z norma PN-N-01178 Zasady skracania tytutow wy-
dawnictw ciggtych, wykaz nazw instytucji wydawniczych, skrotow
i symboli. Bibliografie uzupetniajg indeks alfabetyczny oraz wykaz waz-
niejszych haset przedmiotowych. Hasta przedmiotowe znajdujg sie takze
w spisie tresci.

Oddajgc do ragk czytelnikow kolejny rocznik Bibliografii Gtéwna
Biblioteka Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego prosi o przekazywanie na
jej adres uwag dotyczacych tej publikacji.

Bibliografia Ekonomicznych i Spotecznych Zagadnien Pracy. Pismiennictwo
polskie 1962, 1963, 1964, 1965/1966 [druk 1987], 1967/1968, 1969, 1970,
1971, 1972, 1973, 1974/1975, 1976/1977, 1978/1979, 1980-1982, 1983/1984,
1985, 1986, 1987, 1988, 1989, 1990, 1991, 1992, 1993, 1994, 1995, 1996,
1997, 1998, 1999, 2000, 2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008,
2009.
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Jednocze$nie zachecamy do korzystania z wersji elektronicznej
BEiSZP (w formacie PDF) dostepnej ze strony domowej Biblioteki, po
zalogowaniu sie, a takze do przegladania katalogu komputerowego w sys-
temie ALEPH, oferujgcego m.in. spisy treSci interesujgcych Panstwa pu-
blikacji, i dajacego mozliwos¢ przegladania catej bazy bibliograficznej.

Warszawa, czerwiec 2012 r.
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ukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Seria Informatyka
Ekonomiczna

Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc., ser. Nauki o Zarzgdzaniu . Prace Naukowe
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. Seria Nauki o Zarzadza-
niu

Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc., ser. Nauki Spoteczne . Prace Naukowe Uni-
wersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. Seria Nauki Spoteczne

Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc., ser. Taksonomia —Prace Naukowe Uniwer-
sytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. Seria Taksonomia

Pr. Soc. - Praca Socjalna

Pr. z Zakresu Ekon. / WSBank. Bielsko Biata - Prace z Zakresu Ekonomii /
Wyzsza Szkota Bankowosci i Finansow w Bielsku Bialej

Pr. Zabezp. Spot. - Praca i Zabezpieczenie Spoteczne

Pr. Zdrowie - Praca i Zdrowie : polskie forum ochrony pracy

Prawo Asek. - Prawo Asekuracyjne

Prawo Eur. . Prawo Europejskie

Prawo i Med. - Prawo i Medycyna

Prawo Przeds. —Prawo Przedsiebiorcy

Prew. Rehabit. —Prewencja i Rehabilitacja ; kwartalnik Zaktadu Ubezpie-
czeh Spotecznych

Probt. Profes. . Problemy Profesjologii

Probt. Zarz. . Problemy Zarzadzania

Prok. Prawo . Prokuratura i Prawo

Prz. Geogr. - Przeglad Geograficzny

Prz. Hist.-Osw. —Przeglad Historyczno-Os$wiatowy

Prz. Legisl. . Przeglad Legislacyjny

Prz. Nauk. Kult. Fiz. URzesz. —Przeglad Naukowy Kultury Fizycznej Uni-
wersytetu Rzeszowskiego

Prz. Nauk.-Metod., Eduk. dla Bezp. - Przeglad Naukowo-Metodyczny.
Edukacja dla Bezpieczenstwa

Prz. Organ. . Przeglad Organizacji

Prz. Podat. . Przeglad Podatkowy

Prz. Polic. —Przeglad Policyjny

Prz. Polu. - Przeglad Polityczny

Prz. Politol. - Przeglad Politologiczny

Prz. Powsz. - Przeglad Powszechny
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Prz. Prawa Egzek. . Przeglad Prawa Egzekucyjnego

Prz. Prawa Publ. . Przeglad Prawa Publicznego

Prz. Psychol. . Przeglad Psychologiczny

Pt~. Sad. . Przeglad Sadowy

Prz. Socjol. . Przeglad Socjologiczny

Prz. Ubezp. dla Ciebie - Przeglad Ubezpieczeniowy dla Ciebie

Prz. Wiezien. Pol.. Przeglad Wieziennictwa Polskiego

Prz. Zach. . Przeglad Zachodni

Przeds. Przyszl. - Przedsiebiorstwo Przysziodci : kwartalnik Wyzszej
Szkoty Zarzadzania i Prawa im. Heleny Chodkowskiej

Przeds. w Otoczeniu Global. . Przedsiebiorstwo w Otoczeniu Globalnym

przy Pr. . Przyjaciel przy Pracy

Psychol. Spoi. . Psychologia Spoleczma / Polskie Stowarzyszenie Psycho-
logii Spotecznej

Rachunkowosc¢

Radca Praw. . Radca Prawny : czasopismo Samorzadu Radcow Prawnych

Realia i co Dalej... - Realia i Co Dalej... ; dwumiesiecznik spoteczno-
-polityczny

Rejent

Res Hum. / TKS. Res Humana : humanizm, racjonalizm, kultura Swiecka /
[Towarzystwo Kultury Swieckiej].

Resov. Sac. . Resovia Sacra

Rocz. Hist. Muzeum Hist. Pol. Ruchu Lud. . Rocznik Historyczny Muzeum
Polskiego Ruchu Ludowego

Rocz. Komis. Nauk Pedagog. - Rocznik Komisji Nauk Pedagogicznych

Rocz. Nauk. WSBank. Torun —Roczniki Naukowe Wyzszej Szkoty Ban-
kowej w Toruniu

Rocz. Nauk. WSWFIT Bialystok - Roczniki Naukowe Wyzszej Szkoty
Wychowania Fizycznego i Turystyki w Biatymstoku

Rocz. Pedagog. —Rocznik Pedagogiczny

Rocz. Pol. Polit. Zagr. . Rocznik Polskiej Polityki Zagranicznej

Rocz. Socjol. Mor. —Roczniki Socjologii Morskiej 2008 t. 18

Rocz. WSH Radom . Rocznik Wyzszej Szkoty Handlowej w Radomiu

Rocz. Wydz. Nauk Praw. Ekon. KUL - Roczniki Wydziatu Nauk Prawnych
i Ekonomicznych KUL

Rocz. Wydz. Pedagog. WSFiloz.-Pedagog. Ignatianum . Rocznik Wydziatu
Pedagogicznego Wyzszej Szkoty Filozoficzno-Pedagogicznej Ignatia-
num w Krakowie

Rod?. i Prawo —Rodzina i Prawo

Ruch Pedagog. - Ruch Pedagogiczny

Ruch Praw. Ekon. - Ruch Prawniczy, Ekonomiczny i Socjologiczny
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Samorz. Teryt.. Samorzad Terytorialny
- Securitologia/Securitology/CeKiopHTOQjiorHa : Zeszyty Nau-
kowe European Association for Security

Serw. Praw.-Prac. - Serwis Prawno-Pracowniczy

Stuz. Prac. - Stuzba Pracownicza

Shiz. zdr. - Stuzba Zdrowia

Spot. RodZ. . Spoteczenstwo i Rodzina : stalowowolskie studia Katolickie-
go Uniwersytetu Lubelskiego

Spoteczenstwo

Sport Wyczyn. - Sport Wyczynowy

Stosun. Miedzynar. - Stosunki Miedzynarodowe

Stud. Analizy Studia i Analizy Sadu Najwyzszego

Stud. Demogr. - Studia Demograficzne

Stud. Eduk. - Studia Edukacyjne

Stud. Ekon. / PAN - Studia Ekonomiczne / Polska Akademia Nauk. Instytut
Nauk Ekonomicznych

Stud. Erasm. Wratisl. . Studia Erasmiana Wratislaviensia

Stud. Eur. (Warsz.) - Studia Europejskie / Centrum Europejskie Uniwersy-
tetu Warszawskiego

Stud. Moz. - Studia Mazowieckie

Stud. Mediozn. - Studia Medioznawcze

Stud. Migr. Prz. Pol. . Studia Migracyjne - Przeglad Polonijny

Stud. Pr. / Kol. Ekon.-Spol. - Studia i Prace / Kolegium Ekonomiczno-
Spoteczne

Stud. Pr. Kol. Zarz. - Studia i Prace Kolegium Zarzadzania i Finanséw

Stud. Pr. Wydz. Nauk Ekon. / USzczec. . Studia i Prace Wydziatu Nauk
Ekonomicznych i Zarzadzania / Uniwersytet Szczecinski

Stud. Praw. . Studia Prawnicze

Stud. Praw. KUL - Studia Prawnicze KUL

Stud. Praw.-Ekon. . Studia Prawno-Ekonomiczne

Stud. Prawa Pryw. - Studia Prawa Prywatnego

Stud. Prawnoustr. . Studia Prawnoustrojowe

Stud. Psychol. ; PAN- Studia Psychologiczne / Polska Akademia Nauk

Stud. Region. (Mielec) . Studia Regionalne (Mielec)

Stud. Region. Lok. . Studia Regionalne i Lokalne / Europejski Instytut
Rozwoju Regionalnego i Lokalnego UW, Sekcja Polska Regional Stu-
dies Association

Stud. Rozpr. / WSBezp. Warsz. . Studia i Rozprawy / Wyzsza Szkota Bez-
pieczenfistwa i Ochrony w Warszawie

Stud. Sandom. . Studia Sandomierskie

Stud. Socjol. . Studia Socjologiczne
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Stud. Spot. - Studia Spoteczne / Wyzsza Szkota Menedzerska w Warszawie

Sttid. Spol-Polit. - Studia Spoteczno-Polityczne

Szk. Spec. - Szkota Specjalna

Szkice Humanist. - Szkice Humanistyczne

$I. stud. Hist.-Teol. - Slaskie Studia Historyczno-Teologiczne

Teraz. Cztow. Ediik. - Terazniejszos¢, Cztowiek, Edukacja

Tolerancja - Tolerancja / Wyzsza Szkota Pedagogiczna. Zaktad Socjologii.
Instytut Pedagogiki Spotecznej

Transformacje

Turyst. Hotel. - Turystyka i Hotelarstwo / Wyzsza Szkota Turystyki i Ho-
telarstwa w todzi

Turyst. Rekreacja {Radom) - Turystyka i Rekreacja : przeglad naukowy /
Prywatna Wyzsza Szkota Ochrony Srodowiska w Radomiu. Wydziat
Turystyki i Rekreacji

Tyg. Solidar. - Tygodnik Solidarnos¢

Ubezp. Spoi. - Ubezpieczenia Spoteczne ; miesiecznik Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych

Ubezp. w Roi. —Ubezpieczenia w Rolnictwie : studia i materiaty

W Drodze

Wiad. Stat. —Wiadomosci Statystyczne

Wiad. Ubezp. —Wiadomosci Ubezpieczeniowe

Wiedza Praw. - Wiedza Prawnicza

Wroc. Stud. Politol. - Wroctawskie Studia Politologiczne

Wspdélne Tematy

Wspdlnoty Ew. - Wspdlnoty Europejskie : biuletyn informacyjny / Instytut
Koniunktur i Cen Handlu Zagranicznego

Wspolcz. Ekon. - Wspotczesna Ekonomia

Wspdlcz. Probl. Ekon. —Wspdiczesne Problemy Ekonomiczne. Globaliza-
cja, Liberalizacja, Etyka / Uniwersytet Szczecinski

Wspolcz. Zarz. - Wsp6lczesne Zarzadzanie

Wych. Fiz. Sport —Wychowanie Fizyczne i Sport

Wych. na co Dziern - Wychowanie na co Dzien

Z Zag. Zabezp. Spoi. - Z Zagadnieh Zabezpieczenia Spotecznego

Z Zycia ZUS —Z Zycia ZUS : miesigcznik pracownikéw Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych

Zag. Naukozn. - Zagadnienia Naukoznawstwa

Zamoj. Stud. Mater. - Zamojskie Studia i Materiaty

Zapiski Hist. - Zapiski Historyczne

Zarz. Eduk. - Zarzadzanie i Edukacja

Zarz. Innow. w Gospod. - Zarzadzanie Innowacyjne w Gospodarce i Biz-
nesie : czasopismo naukowe o problemach wspo6iczesnego zarzadzania /
Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi
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Zarz. Publ. —Zarzadzanie Publiczne ; zeszyty naukowe Instytutu Spraw
Publicznych Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Zarz. Publ. / Uniw. Ekon. Krak. - Zarzadzanie Publiczne / Uniwersytet
Ekonomiczny w Krakowie

Zarz. Ryz. - Zarzgdzanie Ryzykiem

Zarz. Zasob. Ludz. - Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi

Zarz. Zmianami - Zarzgdzanie Zmianami : zeszyty naukowe / Polish Open
University (Wyzsza Szkota Zarzadzania)

Zdr. Publ. - Zdrowie Publiczne

Zesz. Nauk. / Almamer WSE - Zeszyty Naukowe / Almamer Wyzsza Szko-
ta Ekonomiczna

Zesz. Nauk. Dolno$l. Wyz. Szk. Przeds., Stud. z Nauk Spoi. - Zeszyty
Naukowe Dolnoslaskiej Wyzszej Szkoty Przedsigbiorczosci i Techniki
w Polkowicach. Studia z Nauk Spotecznych

Zesz. Nauk. Ekon., Teoria / WSInformat. £6dz - Zeszyty Naukowe. Eko-
nomia, Teoria i Zastosowania / Wyzsza Szkota Informatyki w £.odzi

Zesz. Nauk., Finanse, Rynki Finan., Ubezp. / USzczec. - Zeszyty Naukowe.
Finanse, Rynki Finansowe, Ubezpieczenia / Uniwersytet Szczecinski

Zesz. Nauk. / Inst. Ekon. Filii Uniw. Piotrkow Tryb. - Zeszyt Naukowy /
Instytut Ekonomii Filii Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Piotrko-
wie Trybunalskim

Zesz. Nauk. Kated. Nauk Ekon. / WSEIA Bytom - Zeszyty Naukowe Kate-
dry Nauk Ekonomicznych / Wyzsza Szkota Ekonomii i Administracji
w Bytomiu

Zesz. Nauk. Matop. Szk. Wyz. Brzesko - Zeszyty Naukowe Malopolskiej
Szkoty Wyzszej w Brzesku

Zesz. Nauk. Matop. WSE Tarnéw - Zeszyty Naukowe Matopolskiej Wyz-
szej Szkoty Ekonomicznej w Tarnowie

Zesz. Nauk. N SW - Zeszyty Naukowe NSW / Nadbuzanska Szkota Wyzsza

Zesz. Nauk, Organ. / PL6dz. - Zeszyty Naukowe. Organizacja i Zarzadza-
nie / Politechnika £.6dzka

Zesz. Nauk, Organ. / PSI. - Zeszyty Naukowe. Organizacja i Zarzadzanie /
Politechnika Slaska

Zesz. Nauk. PPozn., Humanist. - Zeszyty Naukowe Politechniki Poznani-
skiej. Humanistyka i Nauki Spoteczne

Zesz. Nauk. PPozn., Organ. - Zeszyty Naukowe Politechniki Poznanskiej.
Organizacja i Zarzadzanie

Zesz. Nauk, Pr. Kated. Hand. Zagr. / USzczec. - Zeszyty Naukowe. Prace
Katedry Handlu Zagranicznego i Miedzynarodowych Stosunkéw Eko-
nomicznych / Uniwersytet Szczecinski

Zesz. Nauk, Pr. Kated. Mikroekon. / USzczec. - Zeszyty Naukowe. Prace
Katedry Mikroekonomii / Uniwersytet Szczecinski
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Zesz. Nauk. PRzesz., Zarz. —Zeszyty Naukowe Politechniki Rzeszowskiej.
Zarzadzanie i Marketing

Zesz. Nauk. / PTE - Zeszyiy Naukowe / Polskie Towarzystwo Ekonomiczne

Zesz. Nauk. PWSZ Ptock, Nauki Ekon. —Zeszyty Naukowe Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Plocku. Nauki Ekonomiczne

Zesz. Nauk. PWSZ Wioc., Ekon. Zarz. - Zeszyty Naukowe Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej we Wioctawku. Ekonomia i Zarzadzanie

Zesz. Nauk., Stucl. Socioi. / USzczec. - Zeszyty Naukowe. Studia Sociolo-
gica / Uniwersytet Szczecinski

Zesz. Nauk. / §I. WSZzarz. Katow. - Zeszyt Naukowy / Slagska Wyzsza
Szkota Zarzadzania im. gen. Jerzego Zietka w Katowicach

Zesz. Nauk. Tor. Szk. Wyz. - Zeszyty Naukowe Torunskiej Szkoty Wyzszej

Zesz. Nauk. / Uniw. Ekon. Krak. - Zeszyty Naukowe / Uniwersytet Eko-
nomiczny w Krakowie

Zesz. Nauk. / WSAdmin. Gdynia - Zeszyty Naukowe / Wyzsza Szkota
Administracji i Biznesu im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Gdyni

Zesz. Nauk. WSBank. Pozn. Chorz. - Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty
Bankowej w Poznaniu Wydzialu Zamiejscowego w Chorzowie

Zesz. Nauk. WSEI Lublin, Ser. Ekon. - Zeszyty Naukowe / Wyzsza Szkota
Ekonomii i Innowacji w Lublinie. Seria Ekonomia

Zesz. Nauk. / WSEI Warsz. - Zeszyty Naukowe / Wyzsza Szkota Ekono-
miczno-Informatyczna w Warszawie

Zesz. Nauk. / WSFiZz Siedlce - Zeszyty Naukowe / Wyzsza Szkota Finan-
sOw i Zarzadzania w Siedtcach

Zesz. Nauk. WSGospod. Bydg., Ser. Ekon. - Zeszyty Naukowe Wyzszej
Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy. Seria Ekonomia

Zesz. Nauk. WSGospod. Bydg., Ser. Turyst. Rekreacja. —Zeszyty Naukowe
Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy. Seria Turystyka i Rekre-
acja

Zesz. Nauk. / WSHiG Pozn. - Zeszyty Naukowe / Wyzsza Szkota Hotelar-
stwa i Gastronomii w Poznaniu

Zesz. Nauk. / WSHIR Pozn. - Zeszyty Naukowe / Wyzsza Szkota Handlu
i Rachunkowo$ci w Poznaniu

Zesz. Nauk. WSHIT Czest. - Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Hotelar-
stwa i Turystyki w Czestochowie

Zesz. Nauk. / WSHiU Pozn. - Zeszyty Naukowe / Wyzsza Szkota Handlu
i Ustug w Poznaniu

Zesz. Nauk. / Wyz. Szk. Ekon.-Spoi. Ostroteka - Zeszyty Naukowe / Wyz-
sza Szkota Ekonomiczno-Spoteczna w Ostrotece

Zesz. Nauk. Wyz. Szk. Humanitas, Zarz. - Zeszyty Naukowe Wyzszej
Szkoty Humanitas. Seria Zarzadzanie
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Zesz. Nauk. Wyz. Szk. Organ. Turyst. Warsz. - Zeszyty Naukowe Wyzszej
Szkoty Organizacji Turystyki i Hotelarstwa w Warszawie

Zesz. Nauk. Wyz. Szk. Turyst. Warsz., Turyst. Rekreacja —Zeszyty Nauko-
we Wyzszej Szkoty Turystyki i Jezykdéw Obcych w Warszawie. Tury-
styka i Rekreacja

Zesz. Nauk. / Wyz. Szk. Suw.-Mazur. —Zeszyty Naukowe / Wyzsza Szkota
Suwalsko-Mazurska im. Papieza Jana Pawta Il w Suwatkach

Zesz. Nauk. Wyz. Szk. Zarz. Ochr. Pr. Katow. —Zeszyty Naukowe Wyzszej
Szkoty Zarzgdzania Ochrong Pracy w Katowicach

Zesz. Prasozn. - Zeszyty Prasoznawcze

Zesz. Teor. Rachun. —Zeszyty Teoretyczne Rachunkowosci

OBJASNIENIA SKROTOW NAZW
INSTYTUCJI WYDAWNICZYCH

ABC Wolters Kluwer bus. - ABC a Wolters Kluwer business

Bogucki Wydaw. Nauk. - Bogucki, Wydawnictwo Naukowe s.c.

Bonami - Bonami, Wydawnictwo, Drukarnia

Bonus Liber - Bonus Liber, Spotka z o.0.

Branta- Oficyna Wydawnicza Branta

CeDeWu —CeDeWu Spétka z o. o.

Difin —Centrum Doradztwa i Informacji ,,Difin” ; Difin S.A.

Doc. Fr. - Documentation Francaise

Dom Wydaw. Elipsa- Dom Wydawniczy ELIPSA

Economicus

Edytor - Wydawnictwo Edytor

Expol - ,,Expor Rybinski P., Dabek J., Spdtka jawna

Forum Zw. Zaw. - Forum Zwigzkéw Zawodowych

Fund. Rozw. Uniw. Gdan. - Fundacja Rozwoju Uniwersytetu Gdanskiego

Gdan. Wydaw. Psychol. - Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne

Idealit —Przedsigbiorstwo Wielobranzowe IDEALIT, Robert Kryns

Inst. Badan Eduk. —Instytut Badan Edukacyjnych

Inst. Wydaw. EuroPrawo —Instytut Wydawniczy EuroPrawo

Key Text- Wydawnictwo Key Text

Kontekst HR Polska

LAM - Przedsiebiorstwo Wydawnicze LAM, spotka z o.0.

LexisNexis Polska .

Lub. Szk. Biz. Fund. Rozw. KUL - Lubelska Szkota Biznesu Fundacji
Rozwoju KUL

Makmed - Wydawnictwo Makmed
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Maz. Centrum Polit. Spot. - Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej

Of. Wolters Kluwer - Oficyna a Wolters Kluwer business

Of. Wydaw. Aspra-JR - Oficyna Wydawnicza Aspra-JR

Of. Wydaw. ATUT - Oficyna Wydawnicza ATUT - Wroctawskie Wy-
dawnictwo OSwiatowe

Of Wydaw. Humanitas - Oficyna Wydawnicza ,,Humanitas”

Of Wydaw. Impuls - Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”

Of Wydaw. Politech. Warsz. - Oficyna Wydawnicza Politechniki War-
szawskiej

Placet - Wydawnictwo PLACET, Leszek Plak

Pol. Wydaw. Ekon. - Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne

Poltext - Poltext, Wydawnictwo, spdtka z o. o.

Pracownia Wydaw. Fund. ,,Masz Sznase” —Pracownia Wydawnicza Fun-
dacji ,,Masz Szanse”

PRINT GROUP - PRINT GROUP Daniel Krzanowski

Pro Media - Pro Media, spétka z 0.0.

Publ. House Dr Lex - Publishing House Dr Lex

Radwan —Radwan Wydawnictwo Literackie i Naukowe

Region. Osr. Potit. Spot. - Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej

SGH Of. Wydaw. —Szkota Gtéwna Handlowa - Oficyna Wydawnicza

Sigma- PPHU SIGMA, J. Banecki, I. Jasniewski i wspoélnicy, spotkajawna

Stowo / obraz terytoria

8I. Wydaw. Nauk. WSZINS - Slaskie Wydawnictwa Naukowe Wyzszej
Szkoly Zarzadzania i Nauk Spotecznych im. ks. E. Szramka w Tychach

Temida 2 - Temida 2 Wydawnictwo Stowarzyszenia Absolwentéw Wy-
dziatu Prawa Uniwersytetu Warszawskiego w Biatymstoku

TNOIK Dom Organizatora —Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kie-
rownictwa ,,Dom Organizatora”

Universitas - Towarzystwo Autorow i Wydawcoéw Prac Naukowych
UNIYERSITAS

Urz. Ofic. Publ. Wspdlnot Eur. - Urzad Oficjalnych Publikacji Wspolnot
Europejskich

Warsz. Wydaw. Lit. Muza —Warszawskie Wydawnictwo Literackie MUZA

Woj. Urz. Pr. —Wojewddzki Urzad Pracy

Wolters Kluwer Polska —Wolters Kluwer Polska Sp. z o.0.

WspolInota Akademicka - Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej ,,Wspdlnota Akademicka”

Wydaw. A. Marszatek - Wydawnictwo Adam Marszatek

Wydaw. AE Katow. - Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im. Karola
Adamieckiego

Wydaw. Akad. Finan. - Wydawnictwo Akademii Finansow
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Wydaw. Akad. J. Dtugosza - Wydawnictwo im. Stanistawa Podobinskiego
Akademii im. Jana Dlugosza

Wydaw. Akad. P6odl. - Wydawnictwo Akademii Podlaskiej

Wydaw. Akad. Tech.-Humanist. - Wydawnictwo Akademii Techniczno-
-Humanistycznej

Wydaw. Akad. Zak - Wydawnictwo Akademickie ,"ak”

Wydaw. Biblioteka - Wydawnictwo Biblioteka

Wydaw. C. H. Beck - Wydawnictwo C. H. Beck

Wydaw. Comandor - Wydawnictwo ,,Comandor”

Wydaw. Eduk. Akapit- Wydawnictwo Edukacyjne ,,Akapit”

Wydaw. Fraszka Eduk. - Wydawnictwo Fraszka Edukacyjna

Wydaw. Gaskor- Wydawnictwo Gaskor sp. z o. o.

Wydaw. IFiS PAN —Wydawnictwo Instytutu Filozofii i Socjologii Polskiej
Akademii Nauk

Wydaw. Inst. SI. - Wydawnictwo Instytut Slaski

Wydaw. KUL - Wydawnictwo Katolicki Uniwersytet Lubelski

Wydaw. LEGIS - Wydawnictwo LEGIS

Wydaw. Nauk. ITE PIB —Wydawnictwo Naukowe Instytutu Technologii
Eksploatacji - Panstwowy Instytut Badawczy

Wydaw. Nauk. PWN —Wydawnictwo Naukowe PWN Sp.

Wydaw. Nauk. Scholar - Wydawnictwo Naukowe Scholar

Wydaw. Nauk. Slask - Wydawnictwo Naukowe ,,Slask” spétka z o. o.

Wydaw. Nauk. UAM - Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu

Wydaw. Nauk. UMK - Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika

Wydaw. Nauk. Uniw. Pedagog. - Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu
Pedagogicznego

Wydaw. Nauk. Wydz. Zarz. UW —Wydawnictwa Naukowe Wydziatu
Zarzadzania UW

Wydaw. Neriton - Wydawnictwo Neriton

Wydaw. Politech. Czest. - Wydawnictwa Politechniki Czestochowskiej

Wydaw. Politech. £6dzZ. - Wydawnictwo Politechniki £6dzkiej

Wydaw. Politech. Pozn. - Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej

Wydaw. Politech. Radom. - Wydawnictwo Politechniki Radomskiej

Wydaw. Politech. SI. - Wydawnictwo Politechniki Slaskiej

Wydaw. Pracow. Komput. - Wydawnictwo Pracowni Komputerowej Jacka
Skalmierskiego

Wydaw. Praw. PWN —Wydawnictwo Prawnicze PWN

Wydaw. Profes. PWN —Wydawnictwo Profesjonalne PWN

Wydaw. SBP - Wydawnictwo Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich
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Wydaw. SGGW - Wydawnictwo Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiej-
skiego

Wydaw. Studio EMKA —Wydawnictwo STUDIO EMKA

Wydaw. SWPS Academica - Wydawnictwo Szkoty Wyzszej Psychologii
Spotecznej ,,Academica”

Wydaw. Uczel. Politech. Koszal. - Wydawnictwa Uczelniane Politechniki
Koszalinskiej

Wydaw. Uczel. Wyz. Szk. Gospod. - Wydawnictwa Uczelniane Wyzszej
Szkoty Gospodarki

Wydaw. UKSW - Wydawnictwa Uniwersytetu Kardynata Stefana Wy-
szynskiego

Wydaw. UKW - Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego

Wydaw. UMCS — Wydawnictwa Uniwersytetu im. Marii Curie-Skto-
dowskigj

Wydaw. Uniw. Biatyst. - Wydawnictwo Uniwersytetu w Biatymstoku

Wydaw. Uniw. Ekon. Katow. —Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Katowicach

Wydaw. Uniw. Ekon. Pozn. —Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu

Wydaw. Uniw. Ekon. Wroc. —Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomiczne-
go we Wroctawiu

Wydaw. Uniw. Gdan. - Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego

Wydaw. Uniw. £6dz. - Wydawnictwa Uniwersytetu t.6dzkiego

Wydaw. Uniw. Rzesz. —Wydawnictwa Uniwersytetu Rzeszowskiego

Wydaw. Uniw. SI. - Wydawnictwa Uniwersytetu Slaskiego

Wydaw. Uniw. Warm.-Mazur. - Wydawnictwo Uniwersytetu Warminsko-
-Mazurskiego

Wydaw. Uniw. Warsz. - Wydawnictwa Uniwersytetu Warszawskiego

Wydaw. Uniw. Wroc. - Wydawnictwa Uniwersytetu Wroctawskiego

Wydaw. WSP TWP - Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Pedagogicznej
Towarzystwa Wiedzy Powszechnej

Wydaw. WSZIA - Wydawnictwa Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Admini-
stracji

Wydaw. Wyz. Szk. Eduk. Zdr. - Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Edukacji
Zdrowotnej i Nauk Spotecznych

Wydz. Admin. Nauk Spot. Politech. Warsz. - Wydzial Administracji
i Nauk Spotecznych Politechniki Warszawskiej

Zakt. Wydaw. Nomos - Zaktad Wydawniczy ,,Nomos”

Zakt. Wydaw. Stat. - Zaktad Wydawnictw Statystycznych

Zarz. Regionu Srodkowowsch. NSZZ ,Solidarno$¢” - Zarzad Regionu
Srodkowowschodniego NSZZ Solidarno$é



bibliogr. - bibliografia

cz. - czest

dot. - dotyczy

err. - errata

etal. - etalii [i inni]
il. - ilustracje
k.-karta

koment. - komentarz
konf. - konferencja
nr- numer

nt. - na temat

okt. - oktadka
omoéw. —omowienie
opraC. - opracowanie
pocz. - poczatek
podt. - podtuzny
polem. - polemika
post. - postowie
poz. - pozycja
przedm. - przedmowa
przekt. - przektad
przet. - przetozyt

R. - rocznik

rec. - recenzja

red. - redakcja

res. - resume

rozm. - rozmowa

AE - Akademia Ekonomiczna
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WYKAZ SKROTOW

rys. - rysunek

s. - strona

ser. - seria

spec. - specjalny
summ. - summary

t. - tom
tab.- tabela
tabl. - tablica

tt. - thumaczenie
vol. - Yolumen
wkt. - wkladka
wihasc. - wiasciwie
wyd. - wydanie

popr. - wydanie popra-
wione

- rozsz. - wydanie rozsze-
rzone

- uaktual. - wydanie uaktu-
alnione

- uzup. - wydanie uzupet-
nione

- zm. —wydanie zmienione
wykr. - wykres
wypow. —wypowiedzZ
z. - zeszyt
zob. —zobacz
Zsfassung - Zusammenfassung

WYKAZ SYMBOLI

BAEL - Badania Aktywnos$ci Ekonomicznej Ludnosci
CHAT - Chrzescijarska Akademia Teologiczna
CIOP PIB - Centralny Instytut Ochrony Pracy - Panstwowy Instytut

Badawczy

EPS - Europejski Fundusz Spc”eczny
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FEP - Fundusz Emerytur Pomostowych

GBPIZS - Gtdéwna Biblioteka Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego

GIG - Glowny Instytut Gornictwa

GOW - Gospodarka Oparta na Wiedzy

GUS - Gtowny Urzad Statystyczny 7

IERIGZ - PIB - Instytut Ekonomiki Rolnictwa i Gospodarkl Zywnos
wej - Panstwowy Instytut Badawczy

IPiSS - Instytut Pracy i Spraw Socjalnych

ISBN - International Standard Book Number (Miedzynarodowy Znormali-
zowany Numer Ksigzki) X u

ISP PAN - Instytut Studiéw Politycznych Polskiej Akademii Nauk

ISSA - International Social Security Association

ISSN - International Standard Series Number (Miedzynaro wy
Znormalizowany Numer Wydawnictwa Ciggtego)

ITE PIB - Instytut Technologii Eksploatacji - Panstwowy Instytut Bada zy

KIG-R - Krajowa Izba Gospodarczo-Rehabilitacyjna  ...............

KK NSZZ ,,Solidarno$¢” - Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarno$¢

KRUS - Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego

KUL - Katolicki Uniwersytet Lubelski

MPiPS —Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

NBP - Narodowy Bank Polski

OFE - Otwarty Fundusz Emerytalny

OHP - Ochotnicze Hufce Pracy

PAN - Polska Akademia Nauk

PFRON - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb NlepeJmosprawny

PIP - Panstwowa Inspekcja Pracy

PSUS - Polskie Stowarzyszenie Ubezpieczen Spotecznych

ROP - Rada Ochrony Pracy

SBP —Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich

SGH —Szkota Gtéwna Handlowa

TNOIK - Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa

TQM - Total Quality Management

TWP —Towarzystwo Wiedzy Powszechnej

UKIE - Urzad Komitetu Integracji Europejskiej

UMCS —Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej

WSE —Wyzsza Szkota Ekonomiczna

WSIiZ - Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania

WSP - Wyzsza Szkota Pedagogiczna

WSPIiA —Wyzsza Szkota Prawa i Administracji

WUP - Wojew0dzki Urzad Pracy

ZUS - Zaktad Ubezpieczen Spotecznych



HAWHIYWWAN 14 11

(AN mt
p.K».,U ..

N"+W ‘1
J (KM. «

NOrrOrxh-"~ srizemir
it4ir0") . rth wir
SJQ*<tOK' V52V xime - m
Il*[ i

i+

f. iff £ iVl

K- i
q

g

byt

irftr jidir < s 12



I. PROBLEMY OGOLNE PRACY

1. Zagadnienia og6lne

1L CENTRALNE miejsce i warto$¢ pracy / Giorgio Santini; th. Tadeusz
Zeleznik // spoteczenistwo. - 2010, R. 20, nr 2, s. 313-318.

2. INSTYTUCJE majg znaczenie / Mirostawa Marody, Jacek Kocha-
nowicz // Dialog. - 2010, nr 3, s. 88-98.

Relacje miedzy kulturg ekonomiczng rozpowszechniong w danym spoleczen-
stwie a wynikami gospodarczymi.

3. RODZINA i praca / Giuseppe Anfossi ; tt. Tadeusz Zeleznik // Spo-
teczenstwo. - 2010, R. 20, nr 2, s. 225-240 summ.

4. SWIAT pracy i $wiatowy kryzys finansowy : dyskusja zachodnich
naukowcow // Dialog. - 2010, nr 4, s. 71-95.

5. TECHNICYSTYCZNE przejawy efektywnosci pracy cztowieka /
Adam Szatkowski // Zesz. Nauk. / Uniw. Ekon. Krak. - 2010, nr 807, s. 71-
85, rys. tab. bibliogr. summ.

2. Historia pracy

6. ADWOKATURA Il Rzeczypospolitej ; zagadnienia prawno-ustro-

jowe / Matgorzata Matemiak-Pawtowska. - Poznar : Wydaw. Nauk. UAM,
2009. - 400 s.

Rec.: Zaborski ts/izicmH Palestra. - 2010, R.55, nr 5/6, s. 184-206.



7. CZAS pracy w Il Rzeczpospolitej / £ukasz Paroh // Inspektor Pr. -
2010, nr 3, s. 24-26.

8. ,JDOBRZE w Ameryce jak idzie robota” - o galicyjskiej emigracji
zarobkowej do 1918 roku / Tadeusz Filar // Zesz. Nauk. / Uniw. Ekon.
Krak. - 2010, nr 835, s. 113-120 summ.

9. FIZJOLOGIA pracy / Ryszard Szozda // Atest. - 2010, nr 9, s. 4273, il.

10. GOSPODARSTWO domowe mieszkarnicéw Torunia w pierwszej
potowie XIX wieku : przyczynek do badan demograficznych nad rodzing/
Agnieszka Zieliriska // zapiski Hist. - 2009, T. 74, z. 4, s. 95-116 summ.
Zsfassung.

11. GOSPODARSTWO domowe 0sbb starszego pokolenia w miastach
na ziemiach polskich w epoce p6znofeudalnej / Cezary Kuklo // Kwart.
Hist. Kult. Mater. - 2010, R. 58, nr 1, s. 121-134 summ.

12. KAROL Adamiecki - polski wspottwdrca nauki organizacji i za-
rzadzania / Alojzy Czech =poz. 23/09.

Rec.: Kozuch Beata// Wspétcz. Zarz. - 2009, nr 4, s. 153-157.

13. KOBIETY i procesy migracyjne / red. Agnieszka Chlebowska,
Katarzyna Sierakowska. - Warszawa : Wydaw. Neriton, 2010. - 270, [8] s.,
tab.: wykr.; 24 cm. - ISBN 978-83-7543-173-5.

14. KSZTALCENIE adeptow medycyny na terytorium Wioch w wie-
kach XVI-XVIII / Artur J. Katolo // Res. Sac. - 2007/2008, R. 14/15,
s. 121-131.

15. KSZTALCENIE nauczycieli w Polsce w seminariach nauczyciel-
skich i liceach pedagogicznych (1918-1970) / Edward Deren ; Gérnos$laska
Wyzsza Szkota Pedagogiczna imienia Kardynata Augusta Hlonda w My-
stowicach. - Mystowice : Gdrnodlagska Wyzsza Szkota Pedagogiczna
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im. Kardynata Augusta Hlonda, 2010. - 350 s. : il., wykr. ; 24 cm. - Tabele. -
Bibliogr. s. 327-347. - ISBN 978-83-89032-42-3.

16. KULTURA techniczna pracownikow przemystu w okresie PRL na
przyktadzie regionu kujawsko-pomorskiego / Stawomir Kamosinski //
Zapiski Hist. - 2009, T. 74, z. 4, s. 39-57 summ. Zsfassung.

17. LUDZIE starzy w chiopskich i szlacheckich gospodarstwach do-
mowych w Koronie u schytku XVIII wieku / Michat Kopczynski // Kwart.
Hist. Kult. Mater. - 2010, R. 58, nr 1,s. 111-119 summ.

18. MIGRACJE polskie - historia i wspdtczesnos$¢ / Andrzej Bonusiak,
Edyta Czop, Katarzyna Stukus. - Rzeszow : Apis, 2010. - 156 s. ; il. (w tym
kolor.); 21 cm. - ISBN 978-83-62434-00-8.

19. NIZSZE szkoty rolnicze na Lubelszczyznie w latach 1944-1948 /
Jerzy Doroszewski // Prz. Hist.-Osw. - 2009, R. 52, nr 3/4, s. 77-88.

20. OPIEKA dobroczynna nad starcami w Warszawie w drugiej poto-
wie XIX wieku / Elzbieta Mazur // Kwart. Hist. Kult. Mater. - 2010, R. 58,
nr 1, s. 135-141 summ.

21. ORGANIZACJA opieki spotecznej w dziatalnoSci samorzadu
prowincjonalnego na Slasku w XIX i XX wieku / Tomasz Kruszewski. -
Wroctaw : Wydaw. Uniw. Wroc., 2010. - 334 s. : fot. ; 24 cm. - Tabele. -
Bibliogr. s. 312-325. - {Acta Universitatis Wratislawiensis ; 3181). - ISBN
978-83-229-3087-8.

22. 80 [OSIEMDZIESIAT] lat ksztatcenia nauczycieli na Slasku -
implikacje edukacyjne, spoteczne i kulturowe / Stanistaw Juszczyk // Edu-
kacja. - 2010, nr 3, s. 100-111 bibliogr.

23. POMOC spoteczna - instytucja i organizacja z twarza kobiety /
Dobroniega Trawkowska // Pr. Soc. - 2010, R. 25, nr 4, s. 3-22.

Historia rozwoju pomocy spotecznej w Polsce ijej feminizacji.



-4-

24. PRACA w przesztosci, praca jutra / Robert Kozela // Atest. - 2010,
nr 1, s. 38-41, fot.

Ialistoria pracy ukazana przez ekspozycje muzeum ochrony pracy w Dort-
mundzie.

25. PREKURSORZY socjalnego wymiaru Europy / Katarzyna Gigbicka. -
Radom : Wydaw. Politech. Radom., 2010. - 289 s. ; fot. ; 24 cm. - Tabele. -
Bibliogr. s. 273-282. - ISBN 978-83-7351-357-0.

26. PRYWATNE szkolnictwo akademickie Il Rzeczypospolitej / Jaro-
staw Jastrzebski // Prz. Hist.-Osw. - 2009, R. 52, nr 3/4, s. 52-61.

27. ROBOTNIK : panowanie i forma bytu ; maksima - minima / Ernst
Jiinger ; przekt. i post. Wojciech Kunicki. - Warszawa ; Wydaw. Nauk.
PWN, 2010. - 390, [I] s.;21 cm. - ISBN 978-83-01-16286-3.

28. ROZWQJ systemu ubezpieczen s{X>tecznych w Galicji w XIX wieku .
(zarys problematyki) / Krzysztof Bronski // zesz. Natdk. / 1Jniw. Ekon.
Krak. - 2010, nr 824, s. 5-24, tab. bibliogr. summ.

29. SIARKA / Ryszard Szozda // Atest. - 2010, nr 1, s. 42-43, fot. *
Tenze: Dwusiarczek wegla. Merkaptany // Tamze, nr 2, s. 42-43, fot. *
Tenze: Tlenki siarki i siarkowodo6r // Tamze, nr 3, s. 42-43. * Tenze.
Chlor i kwas solny // Tamze, nr 4, s. 42-43. * Tenze: Fluor // Tamze, nr 5,
s. 42-43, il. * Tenze: Brom ijod // Tamze, nr 6, s. 42-43, fot. * Tenze.
Zywice i masy plastyczne // Tamze, nr 7, s. 42-43, il. * Tenze: Barwniki
organiczne // Tamze, nr 8, s. 42-43, il. * Tenze: Fizjologia pracy // Tamze,
nr9,s. 42-43, il.

Z historii medycyny pracy.

30. SPROSTAC migracji : pomoc migrantom ekonomicznym z ziem
polskich (potowa XUC - poczatek XXI wieku) / Jadwiga Plewko. - Lublin :
Wydaw. KUL, 2010. - 252 s. ; 24 cm. - Bibliogr. 217-235. - ISBN 978-83-
7702-121-7.



31. SZKOLNICTWO zawodowe w regionie gdanskim w okresie mie-
dzywojennym / Jerzy Ambrozy // Eduk. Ustaw. Doros. - 2010, nr 1, s. 29-
37, tab. bibliogr. summ.

32. UZRODEL Spotecznej Inspekcji Pracy / Roman Adler. - [Cz.] 1-2//
Atest. - 2010, nr 2, s. 4-6, fot. ; nr 3, s. 30-32, fot. * Jubileusz Spotecznej
Inspekcji Pracy / Edward Kotodziejczyk // Przyj, przy Pr. - 2010, R. 61,
nr2,s. 22-23.

60 Iccic Spotecznej Inspekcji Pracy. Inspekcja spoteczna po nowelizacji z 1983
roku.

33. WSPOLZAWODNICTWO pracy jako element codzienno$ci ro-
botniczej - na przykladzie zakladdéw przemystowych wojewddztwa kie-
leckiego (1947-1956) / Hubert Wilk // Stiid. Muzeal.-Hist. - 2009, T. 1,
s. 191-208.

34. ZABEZPIECZENIE finansowe wdoéw w Gdansku w XVII-XVIII
wieku / Edmund Kizik // Kwart. Hist. Ktdt. Mater. - 2010, R. 58, nr 1,
s. 87-100 summ.

35. ZAWOD pielegniarki na ziemiach polskich w XIX i XX wieku /
pod red. Bozeny Urbanek ; Instytut Historii Nauki Polskiej Akademii Na-
uk, Slaski Uniwersytet Medyczny. - Warszawa ; Lublin : Makmed, 2008. -
463, [1] s. :il. ; 25 cm. - (Zawody Medyczne na Ziemiach Polskich w X1X
iX X Wieku). - ISBN 978-83-86062-82-9 ; 978-83-927780-0-4.

Rec.: Trojanowska Anna // Kwart. Hist. Nauki. - 2009, R. 54, nr 3/4, s. 317-320.

3. Dziatalno$¢ osrodkéw naukowych
i innych placéwek

36. GLOWNA Biblioteka Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego : spra-
wozdanie z dziatalnosci w 2009 roku. - Warszawa : GBPiZS, 2010. - 15s.;
21 cm.
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37. INSTYTUT Pracy i Spraw Socjalnych : sprawozdanie z dziatalno-
$ci w roku 2009. - Warszawa : IPiSS, 2010. - 114 k. ; 30 cm. - Tabele.

PRZECIWDZIALANIE spotecznej marginalizacji w dziatalnosci Euro-
pejskiego Stowarzyszenia Instytucji Ksztatcenia Zawodowego EVBB /
B. Kuhn = poz. 3180.

38. SPRAWOZDANIE z XIX Swiatowego Kongresu Miedzynarodo-
wego Stowarzyszenia Prawa Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego / Lukasz
Pisarczyk//Pr. zabezp. Spot. - 2010, nr 2, s. 15-18.

Sydney, 1-4 wrzesnia 2009 r.

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

39. OBWIESZCZENIE Min. Pracy i Polityki Spotecz-
nej z dnia 8 listopada 2010 r. w sprawie wykazu jednostek organizacyj-
nych podlegtych Ministrowi Pracy i Polityki Spotecznej lub przez niego
nadzorowanych // Monit. Pol. - 2010, nr 87, poz. 1027, tab.

40. ZARZADZENIE nr 23 Prezesa Rady Ministrow
z dnia 23 marca 2010 r. zm. zarzadzenie w sprawie nadania statutu Mini-
sterstwu Pracy i Polityki Spotecznej // Monit. Pol. - 2010, nr 16, poz. 167.

Il. ORGANIZACJA PRACY | KIEROWANIE.
ZARZADZANIE

1. Zagadnienia ogoélne

41. DZIALALNOSC doradcza przedstawicieli nauk o zarzadzaniu /
Tomasz Sobczak // Prz. Organ. - 2010, nr 11, S. 27-29 bibliogr. summ.
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Rozwoj mozliwosci wykorzystania wiedzy organizatorskiej w innych dziedzi-
nach niz nauka, edukacja i praktyczna dziatalno$¢ gospodarcza to wyraz osiggniecia
Wyzszego poziomu instytucjonalizacji nauk o zarzadzaniu.

42. GOSPODAROWANIE w S$wietle prakseologii / Monika Tru-
szkowska-Kurstak // Optimum - Stud. Ekon. - 2010, nr 2, s. 37-53 bibliogr.

43. ,ISSUE management” (zarzadzanie zagadnieniami) w Swietle kul-
turowych wartosci przedsigbiorstwa : wymiar teoretyczny i praktyczny /
Katarzyna Marszatkiewicz // Stud. Pr. Kol. Zarz. - 2010, z. 103, s. 90-106
bibliogr. summ.

44. KRYZYS podstaw metodologicznych nauk o zarzadzaniu - kryzy-
sem powinowactwa z naukami spotecznymi / Janusz R. Sobczyk // Acta
UL, Fol. Oecon. - 2010, z. 234, s. 335-345, wykr. bibliogr. summ.

NOWE tendencje w zarzadzaniu / red. M. Pawlak =poz. 1505.

45. PARADYGMAT jako podstawa metody naukowej w naukach
0 zarzadzaniu ! Bogumita Brycz, Tadeusz Dudycz//Rr. Nauk. Uniw. Ekon.
Wroc. - 2010, nr 144, s. 52-62, tab. bibliogr. summ.

46. POGLADY na ,teorie X” i ,teorie Y” McGregora jako przejaw
postrzegania natury ludzkiej przez praktykow i adeptéw zarzadzania / To-
masz Kogucki, Albin Skwarek // Zesz. Nauk., Finanse, Rynki Finan., Bezp.l

USzczec. - 2009, nr 24, s. 135-142.

47. PROBLEM pomiaru w naukach organizacji i zarzadzania / Krzysz-
tof WozZniak HPrz. Organ. - 2010, nr 5, s. 8-10 bibliogr. 8 poz. summ.

48. TYPOLOGIA jednostek organizacyjnych w strukturach zadanio-
wych / Janusz Marek Lichtarski // Prz. Organ. - 2010, nr 5, s. 11-16, tab.

bibliogr. 11 poz. summ.

49. ZA i przeciw normalizacji systemoOw zarzadzania / Joanna Ejdys //
Zarz. Zas6b. Ludz. - 2010, nr 3/4, s. 67-80, lab. bibliogr.
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50. ZARZADZANIE - finanse - ekonomia : warsztaty doktoranckie '07 /
[red. nauk. Jan Harasim]. - Katowice : Wydaw. Akad. Ekon. Katéw., 2008. -
522 s. :rys., wykr. ; 24 cm. - Tabele. - Bibliogr. - {Prace Naukowe Akade-
mii Ekonomicznej im. Karola Adamieckiego). - ISBN 978-83-7246-434-7.

Z tresci: Gawron Magdalena: Koszty pracy w Polsce i w wybranych krajach UE
(s. 105-113). - Hanzel Agnieszka: Instytucjonalne koncepcje wyptat emerytur
z 1l filara systemu emerytalnego w Polsce (s. 141-148). - Jabtofiska Malgorzata:
Zarzadzanie wiedza w organizacji zorientowanej na zarzadzanie projektami (s. 159-
168). - Karmariska Anna: Wycena opcji menedzerskich wedtug metody Blacka-
Scholesa i drzewa dwumianowego (s. 169-178). - Kotodziej Dominika: Instrumenty
ksztattowania wartosci kapitatu ludzkiego w roznych strategiach personalnych
(s. 209-214). - Krupa Joanna: Tendencje ksztatcenia zawodowego w szkolnictwie
ponadgimnazjalnym w Polsce (s. 255-262). - Lubszczyk Mirostaw Tomasz: Placa
minimalna oraz ptaca przecietna w Polsce i wybranych krajach Unii Europejskiej
w fatach 1995-2005 (s. 273-281). - Majewska-Lenarcik Joanna: New public mana-
gement a zarzagdzanie strategiczne gming (s. 313-322). - Ostrowska Sabina: Ocena
efektywnosci organizacyjnej zakladu opieki zdrowotnej (s. 373-378). - Piccko-
E\/Iagg;eAlfo é?leksandra: Zatrudnianie bezrobotnych w gospodarstwach domowych
S. :

51. ZASADY dziatlania systemow / Jerzy Rokita // Acta UL, Fol.
Oecon. - 2010, z. 234, s. 55-70 bibliogr. summ.

Spoteczno-kulturowy paradygmat nauk o zarzadzaniu.

2. Teoria i metody organizacji

52. ANALIZA otoczenia przedsiebiorstwa w szkotach i koncepcjach
zarzadzania / Krzysztof Wach // zesz. Nauk. / Uniw. Ekon. Krak. - 2010,
nr 812, s. 129-145, rys. tab. bibliogr. summ.

53. ANALIZA wdrozenia praktyk 5S z wykorzystaniem burzy mo-
zgbw i diagramu Ishikawy / Andrzej Pacana // Prz. Organ. - 2010, nr 6,
s. 11-14, rys. tab. bibliogr. 4 poz. summ.

54. AUDYT wewnetrzny, controlling i corporate govemance jako
innowacje w zarzadzaniu przedsiebiorstwem / Agnieszka Skoczylas // Acta
UL, Fol. Oecon. - 2010, z. 233, s. 177-190, rys. bibliogr. summ.
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55. DOSKONALENIE zarzadzania przedsiebiorstwem przy wykorzy-
staniu metody kaizen / Krystyna Kapa-Kejna / Zesz. Nauk., Teoria / WSIn-
format. £6dz. - 2008, nr 2, s. 61-69.

56. DYNAMICZNE podejscie do zarzgdzania / Wojciech Czakon //
Acta UL, Fol. Oecon. - 2010, z. 234, s. 3-12 bibliogr. summ.

57. EWOLUCJA metody 5S / Aleksander Gwiazda // Ekon. Organ.
Przeds. - 2010, nr 3, s. 30-37, rys. bibliogr. 5 poz. summ.

Japonska metoda pozwalajgca na znaczna poprawe jakosci pracy.

58. FILOZOFIA ewolucji czyli Kaizen w firmie na tle nowych trendéw
zarzadzania / Anna Karwacka // Personel Zarz. - 2010, nr 5, s. 50-52.

59. KONCEPCJE zarzadzania organizacjg : problemy terminologicz-
ne / Stanistaw Nowosielski // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. IVroc. - 2010, nr 137,
ser. Nauki o Zarzadzaniu, nr 4, s. 13-23, rys. bibliogr. summ.

60. METODA badania zmian w zarzadzaniu produkcja/ Ewa Grandys //
Organ. Kier. - 2010, nr 4, s. 17-38, rys. tab. bibliogr. 15 poz. summ.

61. METODY definiowania proceséw w organizacji / Szymon Cyfert //
Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2010, nr 94, s. 75-80, rys. bibliogr. summ.

62. STRUKTURA zarzadzania w ujeciu O. E. Williamsona jako
przedmiot decyzji menedzerskich / Marta Gancarczyk // Organ. Kier.
2010, nr 2, s. 57-73, rys. bibliogr. 46 poz. summ.

63. SUSTAINABILITY w biznesie czyli przedsiebiorstwo przy-
sztosci : zmiany paradygmatow i koncepcji zarzadzania / Wiestaw Maria
Grudzewski [et at.]. - Warszawa : Poltext, 2010. - 326 s. : rys., wykr. ;
25 cm. - Tabele. - Bibliogr. - ISBN 978-83-7561-046-8.

64. SYSTEMOWE aspekty zarzadzania bezpieczeristwem organizacji /
Piotr Zaskorski // Nowocz. Systemy Zarz. - 2008, nr 3, s. 173-188.
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65. SYSTEMOWE uwarunkowania rozwoju metod zancadzania : przy-
ktad modelu Triady / Jan Skalik, Adela Barabasz, Grzegorz Belz // Acta
UL, Fol. Oecon. - 2010, z. 234, s. 71-83 bibliogr. summ.

66. TEORETYCZNE podstawy koncepcji Lean Manufacturing i jej
wybrane narzedzia / Karolina Bartos // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. -
2010, nr 137, ser. Nauki o Zarzadzaniu, nr 4, s. 43-54, rys. bibliogr. summ.

67. W KIERUNKU zar2~dzania drugiej generacji - model diamentu
czterech paradygmatow wspoétczesnego przedsiebiorstwa / Wiestaw Maria
Gradzewski [etal.] // E-Mentor. - 2010, nr 1, s. 54-59.

WPLYW kryzysu na decyzje kadrowe w przedsiebiorstwach woje-
wodztwa podkarpackiego / P. Walawender, D. Wyrwa =poz. 430.

M.in. koszty pracy.

68. ZARZADZANIE przez delegowanie uprawnien jako trzon kon-
cepcji organizacji wirtualnej / Marek Krasinski // Pr. Nauk. Uniw. Ekon.
Wroc. - 2010, nr 137, ser. Nauki o Zarzadzaniu, nr 4, s. 24-30, tab. bi-
bliogr. summ.

69. ZARZADZANIE skandynawskie - w kierunku zadan i samospet-
nienia / Sylwia Stafnczyk // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2010, nr 137,
ser. Nauki o Zarzadzaniu, nr 4, s. 31-42, rys. bibliogr. summ.

70. ZARZADZANIE tozsamoscig organizacji. Cz. 1-2 / Tomasz Ko-
chanski // zarz. Eduk. - 2009, nr 66/67, s. 235-247 ; 2010, nr 68/69, s. 5-18.
Cz. 1pt.: Istota tozsamosSci organizaciji.

71. ZASTOSOWANIA bibliometrii w naukach o zarzadzaniu / Krzysz-
tof Klincewicz // Probl. Zarz. - 2009, vol. 7, nr 4, s. 130-156.
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Benchmarking

72. BENCHMARKING strategiczny w kontekscie budowania strategii

nasladownictwa / Jerzy Niemczyk, Michat Pruszynski // Pr. Nauk. Uniw.
Ekon. W?-oc. - 2010, nr 116, s. 279-286 bibliogr. summ.

Controlling

73. CONTROLLING personalny w kontekécie zarzadzania wiedzg
i kapitatem intelektualnym organizacji / lwona Chomiak-Orsa // Pr. Nauk.
Uniw. Ekon. Wroc. - 2010, nr 123, s. 63-71 bibliogr. summ.

74. CONTROLLING strategiczny w zapobieganiu kryzysom organizacji /
Agnieszka Biefnkowska, Zygmunt Kral, Anna Zablocka-Kluczka // Pr.
Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2010, nr 128, s. 299-310 bibliogr. summ.

75. CONTROLLING w obszarze funkcji personalnej / Piotr Zajac //
Zesz. Nauk. / Uniw. Ekon. Krak. - 2010, nr 807, s. 45-56, tab. bibliogr. summ.

76. FUNKCJA koordynacyjna controllingu - wyniki badah ogdlnopol-
skich / Agnieszka Bienkowska, Zygmunt Kral, Anna Zabtocka-Kluczka //
Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2010, nr 94, s. 48-59, wykr. bibliogr. summ.

77. LOGISTYKA i controlling w dziatalnoSci przedsiebiorstwa miedzy-
narodowego / Agnieszka Piasecka-Gtuszak // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. -
2010, nr 132, ser. Ekonomia, nr 7, s. 197-208, rys. tab. bibliogr. summ,

OSRODKI odpowiedzialnosci w controllingu wiedzy / A. BieAkowska =
poz. 271.

78. POSTRZEGANIE miejsca controllera na przykladzie wybranego
przedsiebiorstwa / Anna Stronczek // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2010,
nr 123, s. 485-492, tab. bibliogr. summ.
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79. RACJONALIZACJA kosztdw pracy w przedsiebiorstwie skonsoli-
dowanym / Krzysztof Gawron // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2010,
nr 123, s. 134-142, tab. bibliogr. summ.

Na przyktadzie Krajowej Spotki Cukrowej.

80. WCZESNE ostrzeganie : strategiczny controlling personalny -
skuteczne narzedzie w rekach menedzeréw HR / Szymon Knobloch // Per-
sonel Zarz. - 2010, nr 11, s. 96-99.

81. WYBRANE aspekty controllingu personalnego w firmach sektora
ustug lesnych / Alina Dyduch // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2010,
nri23,s. 111-121, tab. bibliogr. summ.

82. WYKORZYSTANIE informacji controllingu : spojrzenie behawio-
ralne / Monika Marcinkowska // Prz. Organ. - 2010, nr 1, s. 23-27, tab.
summ.

83. WYKORZYSTANIE koncepcji TQM w doskonaleniu controllingu /
Krzysztof Nowosielski // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2010, lu»- 123,
S. 423-434, rys. tab. wykr. bibliogr. summ.

84. WYKORZYSTANIE wskaZznikéw i systemdéw wskaznikéw w con-
trollingu / Wanda Skoczylas // Stud. Pr. Wydz. Nauk Ekon. / USzczec. -
2009, nr 16, s. 377-388 summ.

Reengineering i lean management

85. KONCEPCJA lean administration / Janusz Czekaj // Acta UL, Fol.
Oecon. - 2010, z. 234, s. 13-21 bibliogr. summ.

86. KONTROLA jako instrument ksztattowania zachowan organiza-
cyjnych / Arkadiusz Potocki // Zesz. Nauk. / Uniw. Ekon. Krak. - 2010,
nr 820, s. 5-14 bibliogr. summ.
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87. MAPOWANIE strumienia wartosci pierwszym krokiem w strone
odchudzonego przedsiebiorstwa / Agnieszka Faron // Zesz. Nauk. / Wyz.
Szk. Ekon.-Spot. Ostroteka. - 2008, nr 6, s. 67-71.

88. WYKORZYSTANIE metod teorii masowej obstugi i lean mana-
gement w usprawnianiu procesow w zarzgdzaniu organizacja publiczng /
Bogdan Nogaiski, Joanna Czerska, Adam Klimek // Wspétcz. Zarz. - 2010,
nr 1, s. 58-68.

Zarzgdzanie projektami

89. GRY aksjologiczne a zarzadzanie projektem informatycznym /
Marian Krupa // Ann., Etyka Gospod. - 2010, T. 13, nr 2, s. 117-124 summ.

90. NEGOCJACJE w zarzadzaniu projektami / Andrzej Kozina // Zesz.
Nauk. Matop. WSE Tarnéw. - 2009, nr 2, t. 2, s. 153-165 summ.

Materiaty z 111 Miedzynarodowej Konferencji Naukowej ,,Determinanty rozwo-
ju gospodarczego. Aspekty mikro- i makroekonomiczne”, Tarndw.

91. POROWNANIE podej$¢ tradycyjnego i zwinnego w zarzadzaniu
projektami / Maciej Walczak // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2010,
nr 128, s. 419-426, tab. bibliogr. summ.

92. PROBLEMY metodologii badan w projektowaniu ekonomicmym
i organizacyjnym / Adam Stabryta // Zesz. Nauk. Matop. WSE Tarnéw. -
2009, nr 1, s. 205-224 summ.

93. PROJEKT na miare zarzadu : kto w firmie jest odpowiedzialny za
zarzadzanie projektami / Krzysztof Matus // Personel Zarz. - 2010, nr 12,
s. 70-73, rys.

94. PRZYCZAJONY tygrys, ukryty smok : jak wybra¢ szkolenia
z zarzadzania projektami przydatne w codziennej pracy / Karina Nienal
towska // Personel Zarz. - 2010, nr 7, s. 24-27.
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ROLA zarzadzania projektami w realizacji celéw i zadan organizacji
pozarzadowych / K. Rokoszewski —poz. 3111.

95. SCRUM - nowa metoda zarzadzania ztozonymi projektami / Ma-
rek Cwiklicki U Prz. Organ. - 2010, nr 4, s. 16-19, rys. bibliogr. 15 poz.
summ.

96. SPOLECZNY wymiar zarzgdzania przez projekty / Katarzyna
Piwowar-Sulej // Wspoétcz. Zarz. - 2010, nr 2, s. 110-116 summ.

97. SYSTEM oceny poprojektowej / Anna Jarostawska // Personel
Zarz. - 2010, nr 6, s. 82-85, tab.

Ocena poprojektowa dot. weryfikacji wynikéw i kompetencji pracownika pod-
czas realizacji zadan projektowych.

98. ZARZADZANIE projektami : przetamywanie barier // Harv. Bus.
Rev. Polska. - 2010, nr 6, s. 84-91.

99. ZARZADZANIE projektami jako mechanizm odnowy strategicz-
nej przedsiebiorstwa / Magdalena Dolata // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. -
2010, nr 128, s. 514-520, rys. bibliogr. summ.

100. ZARZADZANIE projektami w przedsiebiorstwie globalnym /
Olga Debicka // Przeds. w Otoczeniu Global. - 2009, vol. 1, s. 186-193
bibliogr.

ZARZADZANIE wiedzg w projektach / M. Wasowicz =poz. 309.

ZARZADZANIE wiedzg w stuzbie projektow / E. Tabaszewska =
poz. 311.

101. ZNACZENIE i rola projektéw w zarzgdzaniu wspoiczesnymi
organizacjami / Waldemar Walczak // Wspétcz. Ekon. - 2010, nr 1, s. 175-
190 bibliogr. summ.
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Zarzagdzanie przez jakos$¢ (TQM)

BAZODANOWA koncepcja informatycznego wsparcia zarzadzania
jakoScig w matej i Sredniej firmie / J. Czerminski = poz. 674.

102. DOSKONALENIE jakosci jako szansa na sukces organizacji /
Elzbieta Skrzypek // Wspétcz. Zarz. - 2010, nr 3, s. 42-50 bibliogr. summ.

103 JAK unikng¢ btedoéw przy wdrazaniu systemu zarzadzania jako-
§cig/ Katarzyna Czajkowska-Matosiuk. - Cz. 1-2 // Prawo Przeds. - 2010,
R. 20, nr 31, s. 72-76 ; nr 33, s. 69-74, tab.

104. JAKOSC administracji w Polsce ; zarys wspéiczesnej proble-
matyki / Andrzej Piekara ; Centrum Studiéw Samorzadu Terytorialnego
i Rozwoju Lokalnego Uniwersytetu Warszawskiego. - Warszawa : Wydaw.
Uniw. Warsz., 2010. - 95, [1] s. ; 21 cm. - ISBN 978-83-23507215.

105. KIERUNKI doskonalenia systemow zarzadzania jakoScig / Ma-
ciej Urbaniak. - £0dZ : Wydaw. Uniw. £6dz., 2010. - 454 s, :ii. ; 24 cm. -
ISBN 9788375254273.

Rcc.: Haffer Rafat // Ekon. Organ. Przeds. - 2010, nr 8, s. 94-98.

106. MOZLIWOSCI stosowania teorii systemu zarzadzania jakoscig /
Marek Bugdol // Prz. Organ. - 2010, nr 1, s. 31-34.

107. OCENA mozliwosci wykorzystania metodologii six sigma
w polskich przedsiebiorstwach / Stanistaw Hornik // Zesz. Nauk. / Uniw.
Ekon. Krak. - 2010, nr 831, s. 5-16, rys. tab. bibliogr. summ.

PROBLEMATYKA motywacji i przywddztwa w aspekcie doskonale-
niajakosci / A. Bielawa =poz. 1673.

108. PROBLEMY zarzadzania jakoScig / Wihadystaw Ratyniski // Zesz.
Nauk. NSW. - 2008, R. 3, nr 5, s. 80-91.
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ROLA menedzera procesu w podnoszeniu efektywnos$ci procesu w przed-
siebiorstwach zorientowanych najako$é / R. Brajer-Marczak = poz. 351.

109. STRATEGIA TQM w urzedach terytorialnej administracji pu-
blicznej / Tomasz Papaj ; Akademia Ekonomiczna im. Karola Adamieckie-
go w Katowicach. - Katowice ; Wydaw. AE Katow., 2008. - 191 s. ; wykr. ;
24 cm. - Tabele. - Bibliogr. s. 175-186. - (Prace Naukowe Akademii Eko-
nomicznej im. Karola Adamieckiego). - ISBN 978-83-7246-456-9.

110. STUDIUM przypadkéw w badaniach nad wzajemnymi relacjami
pomiedzy systemami zarzadzania jakos$cig i systemami zarzadzania wiedzg
w organizacjach wytwarzajacych oprogramowanie / Karol Chrabanski //
Pr. Nauk. Uniw. Eicon. Wroc. - 2010, nr 119, ser. Informatyka Ekonomicz-
na, nr 18, s. 68-80, rys. bibliogr. summ.

111. SYSTEM zarzadzania jakoScig a ewaluacja zewnetrzna i we-
wnetrzna. Cz. 1-2 / Beata Trzcifnska-Staszczyk, Renata Lenart // Dyr. Sz. -
2010, nr 6, s. 14-16 ; nr 9, s. 22-24,

112. SYSTEM zarzadzania jakoScig jako przyktad kompleksowego
projektowania, realizacji i ewaluacji ustugi - podejscie procesualne
i stmkturalne / Aneta Jakonis // Organ. Kier. - 2010, nr 3, s. 49-64 bi-
bliogr. 27 poz. summ.

113. SYSTEMY zarzadzaniajakoS$cig w zaktadach opieki zdrowotnej /
Maria Hass-Symotiuk // Zesz. Nauk., Finanse, Rynki Finan., Ubezp. /
USzczec. - 2009, nr 20, s. 131-149 bibliogr. summ.

SYSTEMY zarzgdzania Srodowiskowego, jako$cig oraz bezpieczen-
stwem i higieng pracy i ich integracja / E. KrzemieA, R. Wolniak =
poz. 1824.

M.in. prawo wspolnotowe europejskie.
114. TQM w zarzadzaniu zasobami ludzkimi / Katarzyna Szczepanska. -

Warszawa ; Poltext, 2010. - 279 s. : rys., wykr. ; 24 cm. - ISBN 978-83-
7561-120-5.
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WDROZENIE metody CAF 2006 w wybranych urzedach administracji
rzadowej / M. Szplit =poz. 579.

115. WPLYW ,,czynnikéw osobowych” na skuteczno$¢ systemu za-
rzadzania Jakoscig : wyniki badan ankietowych / Stawomir Zaptata // Zarz.
Zas6b. Ludz. - 2010, nr 1, s. 88-97, tab. bibliogr.

WYKORZYSTANIE koncepcji TQM w doskonaleniu controllingu /
K. Nowosielski =poz. 83.

116. WYKORZYSTANIE technik doskonalenia procesow w zarza-
dzaniu Jakoscig / Jadwiga Szymanek, Maciej Urbaniak // Acta UL, Fol.
Oecon. - 2010, z. 234, s. 137-145 bibliogr. summ.

117. ZARZADZANIE kompetencjami w procesie ksztattowania Jako-
§ci w organizacji / Anna Wieczorek-Szymanska // Stud. Pr. Wydz. Nauk
Ekon. / USzczec. - 2009, nr 12, s. 127-138 summ.

118. ZASTOSOWANIE wspdlnej metody oceny w kompleksowym
zarzadzaniu Jakoscig w zaktadach opieki zdrowotnej / Matgorzata Stawic-
ka // Mysl Ekon. Praw. - 2009, nr 4, s. 44-54 summ.

Zarzgdzanie strategiczne

119. ANALIZA decyzyjna w projektowaniu strategii zarzadzania
przedsiebiorstwem / Adam Stabryla // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2010,
nr 116, s. 407-417 bibliogr. summ.

AUDYT personaby - aspekt strategiczny / P. Markiewicz =poz. 369.

120. BADANIE horyzontu planowania strategicznego w polskich
przedsiebiorstwach. Kontekst **tpSjoa~”~otencJalne implikacje / Rafat
Krupski // Pr. Nauk. Uniw.~ n . Wroc. -*10, nr 116, s. 189-196, rys.
bibliogr. summ. '.g> S*

Dl gr
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121. BARIERY inicjacji procesu zarzadzania strategicznego w uczelni
publicznej / Szymon Cyfert, Jakub Jasiczak, Cezary Kochalski // Pr. Nauk.
Uniw. Ekon. Wroc. - 2010, nr 116, s. 48-56, rys. tab. bibliogr. summ.

122. CYKL zycia strategii - rozwazania na temat strategicznego roz-
woju organizacji / Anna Witek-Crabb // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. -
2010, nr 116, s. 473-481, rys. tab. bibliogr. summ.

123. CZTERY podejscia do restrukturyzacji przedsiebiorstw / Woj-
ciech Nasierowski Hprzeds. Przyszl. - 2010, nr 2, s. 17-32 bibliogr. summ.

124. DOMINUJACY nurt zarzgdzania strategicznego z perspektywy
krytycznej / fukasz Sutkowski // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2010,
nr 116, s. 428-442, rys. tab. bibliogr. summ.

125. ELASTYCZNOSC - perspektywa szkét zarzadzania strategiczne-
go / Michat Majewski // Zesz. Nauk. PRzesz., Zarz. - 2010, z. 17, nr 2,
S. 261-268 summ.

126. ELASTYCZNOSC w procesie podejmowania decyzji strategicz-
nych / Aleksandra Sus, Robert Banasiak // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. -
2010, nr 137, ser. Nauki o Zarzadzaniu, nr 4, s. 98-104 bibliogr. summ.

127. FORESIGHT strategiczny jako narzedzie ksztahowania przysztosci /
Krzysztof Safin, Jarostaw Ignacy // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2010,
nr 116, s. 379-389, rys. tab. bibliogr. summ.

128. IMPLEMENTACIJA strategii zarzadzania w kontekscie proceséw
obstugi klienta / Urszula Bgkowska-Morawska // Stud. Pr. Kol. Zarz. -
2010, z. 100, s. 7-15 summ.

129. ICT [Information and Communications Technologies] a wykorzy-

stanie innowacji w tworzeniu strategii przedsiebiorstwa / Katarzyna Sie-
dlecka/ / Pr. Kol. Zarz. - 2010, z. 100, s. 189-198 summ.
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130. JAK oceni¢ strategie firmy / Seymour Tilles // Harv. Bus. Rev.
Polska. - 2010, nr 2, s. 168-179.

131. JAK znalez¢ wiasciwy sposdb wdrozenia twojej strategii /
Laurence Capron, Will Mitchell // Harv. Bus. Rev. Polska. - 2010, nr 9,
s. 84-91, il.

132. KLUCZOWE obszary odnowy strategicznej przedsiebiorstwa /
Jan Skalik // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2010, nr 128, s. 17-25 bibliogr.
summ

133. KONCEPCJA synergizmu w zarzadzaniu strategicznym / Zanna
Poptawska, Andrzej Limanski // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2010,
nr 116, s. 341-347, rys. bibliogr. summ.

134. KONCEPCJE strategii organizacji / Rafat Krupski, Jerzy Niem-
czyk, Ewa Stanczyk-Hugiet =poz. 144/09.

Rcc.: Romanowska Maria // Organ. Kier. - 2010, nr 2, s. 123-126.

135. KONCEPCJE teoretyczne wyjasniajace zachowania korporacji
miedzynarodowych / Anna Tobolska // Ekonomista. - 2010, nr 2, s. 243-
258, rys. tab. bibliogr.

M.in. koncepcje miedzynarodowego zarzadzania strategicznego.

136. KONTEKST chaosu w planowaniu strategicznym / Rafat Krup-
ski // Prz. Organ. - 2010, nr 3, s. 6-8 bibliogr. 12 poz. summ.

KONTEKST strategiczny w zintegrowanych systemach informatycz-
nych wspomagajacych zarzadzanie przedsiebiorstwem / P. Dawid =
poz. 678.

137. KREOWANIE spotecznej wizji organizacji na podstawie koncep-
cji foresight / Wiadystaw Janasz // Stud. Pr. Wydz. Nauk Ekon. / USzczec. -
2010, nr 17, s. 51-60 summ.
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138. KRYZYS gospodarczy impulsem do przetomu strategicznego
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