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PRZEDMOWA

W latach 1973-2011 Gléwna Biblioteka Pracy i Zabezpiecze-
nia Spofecznego wydata cykl bibliografii poswiecony ludziom starym',
poruszajacy zagadnienia demograficzne, socjologiczno-psychologiczne,
zwiazane z ochrong zdrowia, pracg zawodowsg, warunkami bytu i Zycia
oraz opieka i pomocg spoleczng. Prezentowana bibliografia obejmuje
zagadnienia pracy zawodowej 0sob starszych 50+, jakoSci zycia i opieki
nad ludzmi starymi oraz zabezpieczenia emerytalnego. Pomini¢to w niej
zagadnienia zwigzane z problematyka ubezpieczen spolecznych’, za to
szerzej reprezentowana jest literatura dot. pracy zawodowej i zatrudnienia
0s0b starszych oraz ich aktywnosci spoteczne;j.

Prezentowana bibliografia zawiera wybrane pozycje opublikowa-
ne w latach 2011-2016 odnoszace si¢ do ww. zagadnief. Bibliografia reje-
struje wydawnictwa zwarte i artykuly z czasopism. Materiat zostat zebrany
w oparciu o kartoteki, wydawnictwa informacyjne i bazy danych znajdujace
si¢ w GBPiZS oraz dostgpne w internecie. Opisy pozycji zagranicznych
pochodza w wickszosci z publikacji Praca i Polityka Spoleczna® wydawa-
nej przez GBPiZS.

Zebrany materiat liczy 561 pozycji, w tym wiele zbiorowych. Usys-
tematyzowany zostat w dziesieciu dzialach gldwnych, w jednym z nich
zastosowano poddzialy pierwszego stopnia. W obrebie poszczegélnych

Bibliografia nt. ludzi starych : pi$miennictwo polskie 1952—-1972. Warszawa,
1973 ; Bibliografia nt. ludzi starych 1979-1981. Warszawa, 1982 ; Biblio-
grafia nt. ludzi starych : piSmiennictwo zagraniczne w wyborze 1973-1981.
Warszawa, 1982 ; Bibliografia nt. ludzi starych 1982-1987, Warszawa, 1988 ;
Bibliografia nt. ludzi starych 1988-1990. Warszawa 1990 ; Ludzie starzy.
1991-1997. Warszawa, 1997 ; Praca i zycie ludzi starszych i starych 1997—
—2010, Warszawa, 2011.

Literatura dot. zabezpieczenia spolecznego zostata zaprezentowana w biblio-
grafii pt. Ubezpieczenia spoteczne 1999-2008. Warszawa, 2008.

Do 2006 r. wydawana pt. Przeglgd Dokumentacyjny.
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dziatléw i1 poddzialéw zastosowano uktad alfabetyczny. Pozycje z literatury
zagranicznej zawieraja krotkie adnotacje stanowigce badz tlumaczenie
tytutu, badz krétki opis problematyki zawartej w danej pozycji.

Opis pozycji bibliograficznych jest uproszczony i zawiera niezbgdne
elementy identyfikujace dang publikacje. Bibliografi¢ uzupehiaja wykazy
skrotow tytuldw czasopism i wydawnictw ciaglych, instytucji wydawni-
czych, skrotow i symboli oraz indeks alfabetyczny.

Warszawa, kwiecien 2017 r.
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final report / ed. Elzbieta Krynska, Piotr Szukalski. - £.6dz : University of
Lodz, 2013.-295s.

Aktywne pomiary starzenia w wybranych krajach Unii Europejskiej: raport
koncowy.

3. AGEING and informal support for the elderly in selected european
countries / Jolanta Kurkiewicz, Ewa Soja // Zesz. Nauk. / Uniw. Ekon.
Krak. - 2015, nr 11(947), s. 5-17.

Starzenie si¢ ludnosci i pozainstytucjonalne wsparcie 0sob w starszym wieku
w wybranych krajach europejskich.

4. AGEISM stereotyping as a social policy premise / Larysa Klyman-
ska, Iryna Boiko // Stud. Humanist. AGH. - 2014, T. 13, z. 4, s. 215-221.
Starzenie si¢ stereotypow jako przestanka polityki spoteczne;j.

5. ,,AKTYWNE starzenie si¢” jako paradygmat w polityce spotecznej /
Lukasz Jurek // Polit. Spol. - 2012, R. 39, nr 3, s. 8-12.

6. AKTYWIZACIJA os6b starszych : wybrane zagadnienia / Urszula
Bejma // Stud. nad Rodz. - 2014, R. 18, nr 2, s. 7-16.



.

7. AKTYWIZACIJA, rozwdj, integracja - ku niezaleznej starosci / red.
nauk. Zofia Szarota. - Krakoéw : Krak. Tow. Eduk. - Of. Wydaw. AFM,
2011.-151s.

8. AKTYWNE starzenie si¢ (active ageing) : zadania polityki senio-
ralnej / Elzbieta Trafialek // Pr. Soc. - 2015, R. 30, nr 4, s. 28-39.

9. AKTYWNOSC cztowieka w wieku podesztym = Human activity
in the elderly / Mariola Swiderska // Pedagog. Rodz. - 2014, [R.] 4, nr 3,
s. 71-85.

10. AKTYWNOSC o0s6b starszych i przyktady samoorganizowania
si¢ senior6w w Polsce / Malgorzata Halicka, Emilia Kramkowska // Trze-
ci Sektor. - 2011, nr 25, s. 36-43.

11. AN active role for the elderly in the process for an integrated
Europe / Remedios Lopez-Liria [et al.] // J. Educ. Cult. Soc. - 2016, nr 1,
s. 32-41.

Aktywna rola osob starszych w procesie zintegrowanej Europy.

12. ASPEKTY medyczne, psychologiczne, socjologiczne i ekono-
miczne starzenia si¢ ludzi w Polsce / red. Malgorzata Mossakowska,
Andrzej Wiecek, Piotr Bledowski. - Poznan : Termedia, 2012. - 596 s.

Z tresci : Bledowski P.: Sytuacja materialna oséb starszych (s. 393-406). -
Szukalski Piotr: Aktywno$¢ zawodowa (s. 407-417). - Bledowski P.: Potrzeby
opiekuncze osob starszych (s. 449-466). - Warunki zamieszkiwania seniorow -
glowne ustalenia badawcze / Adam Bartoszek [i in.] (s. 511-530). - Ocena jakosci
zycia Polakéw w wieku podesztym / Ludmita Waszkiewicz [i in.] (s. 549-560).

13. ASPEKTY medyczne, psychologiczne, socjologiczne i ekono-
miczne starzenia si¢ ludzi w Polsce : PolSenior // Polit. Spol. - 2011,
R. 38, nr spec., s. 1-60.

Najwiekszy w Polsce multidyscyplinarny projekt badawczy poswigcony me-
dycznym, biologicznym, spotecznym i ekonomicznym aspektom demograficznego
starzenia si¢ spoteczenstwa, ktorego realizacj¢ rozpoczeto 8 pazdziernika 2007 r.

Tres¢: Mossakowska Malgorzata, Szybalska Aleksandra, Btedowski Piotr:
Cele i zatozenia projektu PolSenior (s. 2-6). - Podstawowe wskazniki dotyczgce
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realizacji badania PolSenior / Ewa Piechor [i in.] (s. 7-12). - Szatur-Jaworska
Barbara: Formy Zycia rodzinnego ludzi starych (s. 12-17). - Halicka Matgorzata,
Halicki Jerzy: Opinie polskich senioréw na temat starosci i przygotowania si¢ do
niej (s. 17-22). - Satysfakcja z korzystania z opieki medycznej przez osoby starsze /
Beata Tobiasz-Adamczyk [i in.] (s. 23-31). - Btedowski P.: Sytuacja ekonomiczna
i potrzeby opiekuncze osob starszych w Polsce (s. 31-36). - Warunki zamieszka-
nia polskich seniorow w $§wietle badan socjologéw i architektéw w projekcie
PolSenior / Adam Bartoszek [i in.] (s. 36-44). - Rowinski Rafal, Dgbrowski An-
drzej: Rekreacja fizyczna a sprawno$¢ funkcjonowania i jako$¢ zycia osob star-
szych (s. 45-52). - Subiektywna ocena zdrowia i jako$ci zycia starszych Polakow /
Ludmita Waszkiewicz [i in.] (s. 52-59).

Nadto: POLSENIOR : mi¢dzynarodowa konferencja w Warszawie / Zofia
Szweda-Lewandowska // Polit. Spot. - 2012, R. 39, nr 1, s. 34-36. - Omoéwienie
Migdzynarodowej Konferencji (Warszawa 15-17.09.2011 r.).

14. BYC cztowiekiem ,,50+” w XXI wieku / Teresa Czechowska-
Switaj // Stud. Spot. - 2010, nr 2/3, s. 243-247.

15. DETERMINANTY wsparcia spotecznego wsrdd starszych miesz-
kancow wsi / Anna Mirczak // Labor et Educatio. - 2014, nr 2, s. 189-203.

16. DIAGNOZA systemu pomocy i wsparcia osob starszych, a po-
trzeby senioréw w wojewodztwie podkarpackim / red. Mariola Zajdel-
Ostrowska [i in.] ; Obserwatorium Integracji Spotecznej w Rzeszowie. -
Rzeszow : Region. Oér. Polit. Spot., 2012. - 52 k.

17. DLUGOFALOWA Polityka Senioralna w Polsce na lata 2014-
2020 w zarysie / [Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej]. - Warszawa :
MPiPS, 2014. - 57 s.

18. DZIALANIA polityki spotecznej w kontek$cie zachodzacych
przemian demograficznych dotyczacych osob starszych / Ewelina Firlej
[iin.] // Pr. Soc.-2016,R. 31, nr 2, s. 69-85.

19. EKONOMIA starzejacego si¢ spoteczenstwa / Lukasz Jurek. -
Warszawa : Difin, 2012. - 188, [1] s.
Spoteczno-ekonomiczne uwarunkowania starzenia si¢ ludnosci, system za-

bezpieczenia emerytalnego, ekonomia opieki dlugoterminowej, starzenie si¢ lud-
nosci w wieku produkcyjnym.
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20. EKONOMICZNE aspekty starzenia si¢ spoteczenstwa w Polsce /
Monika Perlinska // Stud. Ekon. Reg. £odz. - 2015, nr 16, s. 35-44.

21. EKONOMICZNE konsekwencje starzenia si¢ spoteczenstw /
Steven A. Nyce, Sylvester J. Schieber. - Warszawa : Wydaw. Nauk.
PWN, 2011. - 381 s.

22. EUROPEJSKIE spoteczenstwa musza starze¢ si¢ aktywnie /
Adam Maciejewski // Dialog. - 2013, nr 4, s. 106-109.
Omoéw. konf. pt.: Polityka spoteczna w dobie starzenia si¢ ludnosci - dtugo-

falowe podejscie do polityki senioralnej, Warszawa, MPiPS, 30 pazdziernika
2013 1.

23. FACING the challenges of a multi-age workforce : a use-inspired
approach / ed. Lisa M. Finkelstein [et al.]. - New York : Routledge, 2015. -
XXXV, 371 s.

W obliczu wyzwan zwigzanych z wiekiem pracownikéw.

24. FORMY wsparcia seniorow w srodowisku lokalnym : (na przy-
ktadzie dziatalno$ci Northwest Indiana Community Action Corporation
w Stanach Zjednoczonych) / Katarzyna Uzar-Szcze$niak // Rocz. Pedagog. -
2012, T.4,nr2,s. 111-130.

25. GIBT es ein Leben nach der Arbeit? Zur diskursiven Konstruktion
und sozialen Akzeptanz des ,,aktiven Alters” / Silke van Dyk [et al.] //
WSI Mitt. - 2013, nr 5, s. 321-328.

Czy jest zycie po pracy? Odniesienie si¢ do dyskursywnej konstrukcji i spo-
lecznej akceptacji aktywnego starzenia sig.

26. HUMAN rights of older people : universal and regional legal
perspectives / Claudia Martin, Diego Rodriguez-Pinzon, Bethany Brown. -
Dordrecht : Springer, 2015. - X, 353 s.

Praca ludzi starszych : uniwersalne i regionalne perspektywy prawne.
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27. INDEKS aktywnego starzenia si¢ jako narzg¢dzie ewaluacji poli-
tyki senioralnej / Lukasz Jurek // Acta UL, Fol. Oecon. - 2015, z. 4(315),
s. 43-53.

Polityka spoteczna wobec ludzi starych, m.in. programy aktywizacyjne.

28. INFORMACIJA o sytuacji osob starszych w Polsce za rok 2015 /
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej. - Warszawa :
MRPiPS, 2016. - 274 s.

29. INNOWACYINA polityka senioralna XXI wieku : migdzy age-
izmem, bezpieczenstwem socjalnym i active ageing / Elzbieta Trafiatek. -
Torun : Wydaw. A. Marszatek, 2016. - 310 s.

30. KAPITAL spoteczny ludzi starych na przyktadzie mieszkancow
miasta Biatystok / Andrzej Klimczuk. - Lublin : Wiedza i Edukacja, 2012. -
268 s.

31. KONFERENCJA Pokolenie 50+ : nowe technologie a ushugi
finansowe : Warszawa, 28 czerwca 2011 r. / [red. Iwona Kietlinska ;
Kancelaria Sejmu. Biuro Analiz Sejmowych]. - Warszawa : Wydaw.
Sejmowe, 2011. - 67 s.

32. LUDZIE bardzo starzy - niewidoczna grupa docelowa poli-
tyki spolecznej / Piotr Szukalski // Stud. Demogr. - 2014, nr 2, s. 57-
78.

33. LUDZIE bardzo starzy we wspotczesnej Polsce / Piotr Szukalski //
Prz. Socjol. - 2013, T. 62, [z.] 2, s. 33-54.

34. MIEDZYNARODOWE seminarium naukowe pt. Instytucje za-
bezpieczenia spolecznego osob starszych / Kamil Matuszezyk // Zesz.
Nauk. Zakl. Zabezp. Spol. IPS UW. - 2016, R. 5, nr 5, s. 125-130.

Omow. seminarium (Warszawa, CPS ,,Dialog” 17 marca 2016 1.).
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35. MITGESTALTUNG in der kommunalen Sozialpolitik am Beispiel
der Seniorenpolitik / Ralf Och // WSI Mitt. - 2012, nr 3, s. 226-234.

Wspotksztattowanie w komunalnej polityce socjalnej na przyktadzie polityki
wobec seniordw.

36. MIT w stuzbie rutyny : lokalne wymiary troski o osoby starsze /
Mariola Ractaw // Trzeci Sektor. - 2011, nr 25, s. 19-27.

37. MODELE sektorowej polityki spolecznej wobec ludzi starych
i staro$ci w kontek$cie zmiany technologicznej / Andrzej Klimczuk //
Zarz. Publ. - 2015, nr 2, s. 41-53.

38. OBLICZA starosci we wspotczesnym $wiecie. T. 1, Perspektywa
psychologiczno-medyczna / red. Pawet Brudek [i in.] ; Katolicki Uniwer-
sytet Lubelski Jana Pawta II. Wydzial Nauk Spotecznych. - Lublin :
Wydaw. KUL, 2015. - 501 s.

39. OBLICZA staro$ci we wspotczesnym $wiecie. T. 2, Perspektywa
spoteczno-kulturowa / red. Monika Guzewicz, Stanistawa Steuden, Pawet
Brudek ; Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawla II. Wydzial Nauk
Spotecznych. - Lublin : Wydaw. KUL, 2015. - 583 s.

40. OLD age in contemporary Poland : social problems / Aleksan-
dra Jurkowska, Katarzyna Owsiak // Arg. Oecon. Crac. - 2011, nr 7,
s. 97-120.

Staro$¢ we wspotczesnej Polsce: problemy spoteczne.

41. OLDER people as care givers and their roles in family in the area
of active aging : case of the Czech Republic / Marcela Petrova Katkova //
Stud. Socjol. - 2015, nr 2, s. 49-73.

Starsi ludzie jako opiekunowie i ich rola w rodzinie w zakresie aktywnego
starzenia si¢: przypadek w Republice Czech.

42. OSOBY niepetosprawne 50+ : sytuacja zawodowa i spoteczna /
[Agata Gawska, Anna Drabarz, Angelika Mucius] ; Fundacja Aktywiza-
cja. - Warszawa : Fundacja Aktywizacja, 2013. - 28 s.
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43. OSOBY starsze w przestrzeni zycia spolecznego : praca zbiorowa /
[red. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Wojewoddztwa Slaskiego]. -
Katowice : ROPS, 2014. - 224 s.

44. OSOBY starsze w starzejacym si¢ spoteczefistwie / Jerzy Mro-
ziak // Zag. Spot. - 2015, nr 1, s. 27-45.

45. OSOBY w wieku 50 lat i wigcej jako dawcy i odbiorcy wsparcia /
Anita Abramowska-Kmon, Matgorzata Kalbarczyk-Steclik // Polit. Spof. -
2016, R. 43, nr 7, s. 28-32.

Przedstawiono najwazniejsze wyniki analiz porownawczych na podstawie
danych SHARE, ktore uwzgledniaja transfery miedzygeneracyjne z udzialem
0s0b 50+. Osoby te sa zaréwno biorcami, jak i dawcami ré6znego rodzaju wsparcia
(materialnego, emocjonalnego, opieki) dla wszystkich generacji w rodzinie, a tak-
Ze poza nia.

46. [PIECDZIESIAT] 50+ w $wiecie informacji, czy mozna mowic
o wykluczeniu cyfrowym? = 50+ in the world of camputerization, can we
talk about digital exclusion? / Roland Lukasiewicz // Rocz. Teol. - 2016,
T. 63,z 1,s.79-102.

47. POLISH senior citizens' opinions concerning old age and pre-
paring for it / Malgorzata Halicka, Jerzy Halicki // Polit. Spof. - 2011,
[R. 38], spec. iss., s. 17-22.

Opinie polskich senior6w dotyczace staro$ci i przygotowanie do niej.

48. POLITYKA emerytalna jako element zarzadzania wiekiem -
teoria i praktyka / Anna Lubranska // Polit. Spol. - 2016, R. 43, nr 4,
s. 14-21.

49. POLITYKA miejska wobec starzenia si¢ populacji miast - na
przyktadzie Polski, Francji i Kanady / Aleksandra Zubrzycka-Czarnecka //
Probl. Polit. Spol. - 2012, nr 18, s. 119-128.

M.in. powigzanie problemdéw zaspokajania potrzeb mieszkaniowych po za-

konczeniu kariery zawodowej z inkluzja spoleczng ludzi starych w miejskim
srodowisku zamieszkania.
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50. PROBLEMATYKA senioralna jako istotne zadanie polityki spo-
tecznej / Krystyna Kwasniewska // Stud. z Zakresu Nauk Prawnoustr. -
2016, T. 6, s. 369-383.

51. POLITYKA spoteczna Unii Europejskiej wobec 0sob starszych /
Zofia Czepulis-Rutkowska // Acta UL, Fol. Oecon. - 2013, z. 291,
s. 19-31.

Koordynacja systeméw zabezpieczenia spolecznego, opieka dlugoterminowa,
polityki emerytalne.

52. POLITYKA spoleczna wobec ludzi starych w Polsce na tle
wspolczesnych przemian spoteczno-gospodarczych / Michal Kubiak. -
Gdansk : Inst. Politol. Uniw. Gdan., 2016. - 388 s.

53. POLITYKA spoteczna wobec ludzi starych w USA : uwarunko-
wania rozwoju i perspektywy zmian / Lukasz Jurek // Nauki. Spol. - 2012,
[nr] 1, s. 23-39.

54. POLITYKA spoteczna wobec 0séb starszych w krajach skandy-
nawskich - przyktady dobrych praktyk / Kaja Zapedowska-Kling // Acta
UL, Fol. Oecon. -2013, z. 291, s. 33-44.

55. POLITYKA spoteczna wobec problemu starzejacego si¢ spote-
czenstwa - rozwo0j systemu emerytalnego i systemu Ubezpieczenia Opieki
Dlugoterminowej w Japonii / Bartosz Pielinski // Probl. Polit. Spot. -
2012, nr 18, s. 129-142.

56. POLITYKA spoteczna wobec starzenia si¢ ludnosci w latach
1971-2013 / Barbara Szatur-Jaworska ; Uniwersytet Warszawski Wydziat
Dziennikarstwa i Nauk Politycznych Instytut Polityki Spotecznej. - War-
szawa : Dom Wydaw. Elipsa, 2016. - 482 s.

57. POLITYKA spoteczna wobec starzenia si¢ ludnosci w USA
i w Szwecji : wnioski dla Polski / Kaja Zapedowska-Kling. - £6dz :
Wydaw. Uniw. £odz., 2016. - 313 s.
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58. POLITYKA wobec starosci i starzenia si¢ w Polsce w la-
tach 2015-2035 : aspekty teoretyczne i praktyczne / Piotr Blgdowski,
Zofia Szweda-Lewandowska ; Instytut Pracy i Spraw Socjalnych. - War-
szawa : IPiSS, 2016. - 139, [1] s.

59. POLSKA i Wielka Brytania w obliczu starzenia si¢ spoteczen-
stwa / red. nauk. Mirostaw J. Jarosz, Anna Wloszczak-Szubzda, Wiestaw
Kowalski. - Lublin : Innovatio Press, 2012. - 247 s.

60. POSTRZEGANIE ustug kierowanych do osob starszych w Polsce
przez $wiadczeniobiorcow i §wiadczeniodawcow / Anna Styputa, Monika
Brzyska, Beata Tobiasz-Adamczyk // Polit. Spof. - 2011, R. 38, nr 9,
s. 12-17.

61. POZAINSTYTUCJONALNE wsparcie os6b w starszym wieku
w wybranych krajach europejskich po transformacji systemowe;j / Jolanta
Kurkiewicz, Ewa Soja // Stud. Ekon. - 2015, nr 223, s. 32-43.

62. POZARZADOWE inicjatywy na rzecz osob starszych : wybrane
przyktady / Anna Pawlina // Ekon. Spof. - 2011, nr 1, s. 62-66.

63. PRACA socjalna wobec wyzwan wspoélczesnosci. T. 1 / red.
Elzbieta Bojanowska i Martyna Kawinska. - Warszawa : Kontrast, 2015. -
311s.

Z tresci: Hrynkiewicz Jozefina: Praca socjalna wobec nowej kwestii spotecz-
nej (s. 15-32). - Szluz Beata: O pomocy i tolerancji wobec Innego. W kierunku
integracji spolecznej (s. 33-44). - Ortowska Matgorzata: Obywatelskos¢ wyklu-
czonych - perspektywa pracy socjalnej (s. 45-56). - Krakowiak Piotr, Fopka-
Kowalczyk Malgorzata: Wiaczanie wymiaru duchowego w dziatania pracowni-
kéw socjalnych przez adaptacje narzedzia do badania potrzeb duchowych FICA
(s. 57-70). - Wolska-Prylinska Dorota: Budowanie podstaw do wspotdziatania
W pracy na rzecz osob chorych i niepetnosprawnych (s. 71-84). - Luczynska Mar-
ta: Ani dawanie ryby, ani dawanie wedki, a jedynie uczenie lowienia - o réznych
sposobach rozumienia przez pracownikow socjalnych pojecia ,,praca socjalna”
(s. 85-102). - Kawinska Martyna: Familizacja opieki nad starszymi. Konflikt
pokolen czy integracja migdzypokoleniowa? (s. 105-124). - Herudzinska Matgo-
rzata Helena: Oblicza starosci - rodzina w stuzbie seniorom (s. 125-144). - Baka-
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larczyk Rafal: Wsparcie rodziny z dotknigtym niesamodzielno$cig seniorem
(s. 145-164). - Bojanowska Elzbieta: Sytuacja zdrowotna 0sob starszych w Polsce
(s. 165-181). - Giermanowska Ewa: Przyswojenie czy odrzucenie regut rynku
pracy? Uwarunkowania ograniczonej skuteczno$ci ustug integracyjno-aktywi-
zujacych dla os6b marginalizowanych na rynku pracy (s. 185-202). - Olszewski
Bartosz H.: Rola sektora finansé6w publicznych i stuzby cywilnej we wspieraniu
aktywnos$ci zawodowej 0sob niepelnosprawnych (s. 203-216). - Luty-Micha-
lak Marta: Aktywnos$¢ spoteczna osob starszych na przyktadzie zaangazowania
w prace Parafialnych Zespolow Caritas Archidiecezji Warszawskiej (s. 217-232). -
Wroblewska-Skrzek Joanna: Wiedza, motywacja, $wiadomos¢. Przygotowanie
wolontariuszy do pracy w Parafialnych Zespotach Caritas Archidiecezji War-
szawskiej (s. 233-244). - Bandach Malgorzata: Kompetencje komunikacyjne do
pracy socjalnej z osobami odmiennymi kulturowo (s. 247-263). - Podobas Izabela:
Mediacje jako nowe narzg¢dzie pracy z rodzing (s. 277-288). - Grewinski Miro-
staw: Inwestycyjna polityka spoteczna. Nowy paradygmat panstwa dobrobytu?
(s. 291-311).

64. PROBLEMY gospodarki rynkowej : Polska i §wiat / red. nauk.
Urszula Zagoéra-Jonszta ; Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach. -
Katowice : Wydaw. Uniw. Ekon. Katow., 2013. - 133 s.

M.in. starzenie si¢ ludno$ci jako determinanta spadku nate¢zenia migracji na
state w Polsce.

65. PROBLEMY starzenia si¢ spoteczenstwa : teoria i praktyka : per-
spektywa polska i brytyjska / red. nauk. Mirostaw J. Jarosz, Anna Wtosz-
czak-Szubzda, Wiestaw Kowalski. - Lublin : Innovatio Press, 2011. - 236 s.

66. PRZESZEOSC dla przysztosci - aktywna staro$¢ jako implikacja
wielosektorowych dzialanh w polityce spotecznej / Wiestawa Walkowska //
Polit. Spol. - 2012, R. 39, nr 10, s. 34-35.

Omow. konf., ktora odbyta si¢ 19.05.2012 r. w Katowicach.

67. PUBLICZNA troska, prywatna opicka : spotecznosci lokalne
wobec 0s6b starszych / pod red. Marioli Ractaw ; Instytut Spraw Publicz-
nych. - Warszawa : Fund. Inst. Spraw Publ., 2011. - 322 s.

68. RAPORT z analizy programéow skierowanych do osob 50+ zreali-
zowanych w Polsce w latach 2004-2009 / pod red. Bogustawy Urbaniak
i Justyny Wiktorowicz. - £.6dz : [Wydaw. Uniw. L6dz.], 2011. - 221 s.
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69. ROLA gminy wobec problemu starzenia si¢ spoleczefnstwa
polskiego / Katarzyna Gloskowska // Pr. Nauk. Walbrz. WSZarz. - 2015,
nr 3,s. 105-115.

70. ROZWIAZANIA sprzyjajace aktywnemu starzeniu si¢ w wybra-
nych krajach Unii Europejskiej : raport koncowy / red. nauk. Elzbieta
Krynska, Piotr Szukalski. - £.6dz : [Uniw. L6dz.], 2013. - 305 s.

71. RYNEK pracy i polityka spoteczna w XXI wieku : aktualne pro-
blemy / red. nauk. Lucyna Machol-Zajda, Cecylia Sadowska-Snarska ;
Komitet Nauk o Pracy i Polityce Spotecznej PAN, Instytut Pracy i Spraw
Socjalnych w Warszawie, Wydzial Ekonomii i Zarzadzania Uniwersytetu
w Biatymstoku. - Biatystok ; Warszawa : Wydaw. Uniw. Biatyst., 2014. -
236 s.

Z tresci: Urbaniak Bogustawa: Koncepcja aktywnego starzenia si¢ w polskich
realiach (s. 51-64). - Machol-Zajda L.: Aktywnos¢ zawodowa osob starszych -
tendencje, dzialania, bariery (s. 65-87). - Czepulis-Rutkowska Zofia: Emerytura
obywatelska. Rozwigzanie problemow polityki emerytalnej? (s. 88-99). - Podo-
grodzka Malgorzata: Przestrzenne zroznicowanie starzenia sie ludnosci a ptod-
no$¢ w Polsce w latach 1991-2011 (s. 103-116).

72. SENIOR i rodzina / red. nauk. Marek Banach, Adam Szwedzik. -
Krakéw : Wydaw. Scriptum, 2013. - 226 s.

73. SENIORZY i ich rodziny w §wietle ,,Zatozen polityki ludno$cio-
wej Polski 2013” / Maria Luszczynska // Nauki Spot. - 2013, nr 2(8),
s. 87-102.

Analiza dokumentu ,,Zatozenia polityki ludno$ciowej Polski 2013” pod katem
zaspokojenia potrzeb seniorow i ich rodzin.

74. SENIORZY jako kreatorzy polityki publicznej : przyktad dobrych
praktyk: Forum III Wieku / Ewa Pitat // Exlibris. - 2016, [nr] 1, s. 25-35.

75. SENIORZY w polityce spotecznej - teoria i praktyka dziatan
pomocowych / Ryszard Necel // Polit. Spof. - 2016, R. 43, nr 10, s. 38-39.

Omow. konf., Poznan, 14 kwietnia 2016 r.
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76. SENIORZY wobec wspotczesnych wyzwan technologii informa-
cyjnych i komunikacyjnych / Olga Maria Grabowska-Chenczke, Paulina
Agnieszka Matysiak // Eduk. dla Bezp. - 2015, nr 4, s. 265-278.

77. The SOCIAL context of ageing in Poland / Maria Zratek //
Exlibris. - 2014, nr 1/2, s. 9-39.

Kontekst spoteczny starzenia w Polsce.

78. SOCIAL policy towards seniors as a local self-government
public services / Anna Muzyczka, Janusz Mierzwa // Charity, Philanthro-
py Soc. Work. - 2015, nr 4, s. 7-12.

Polityka spoteczna wobec seniorow jako ustuga lokalnych samorzadéw.

79. SOCIAL security and elderly labor supply : evidence from the
health and retirement study / James P. Vere // Labour Econ. - 2011, nr 5,
s. 676-686.

Zabezpieczenie spoteczne i podaz pracy starszych osob: dowody ze studium
zdrowia i emerytur.

80. SOCJOEKONOMIKA starzenia si¢ wspolczesnych spoteczenstw /
Bogustawa Urbaniak [i in.]. - Warszawa : CeDeWu, 2015. - 172 s.

81. SOLIDARNOSC pokolen w perspektywie strategicznej panstwa /
Andrzej Klimczuk // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2013, nr 292, s. 190-
205.

Polityka spoteczna wobec starosci i ludzi starych. Rekomendacje praktyczne
i badawcze w zakresie polityki rodzinnej i rynku pracy.

82. SPOLECZNY wymiar zycia i aktywnosci osob starszych / red.
nauk. Aneta Baranowska, Elzbieta Ko$cinska, Katarzyna Wasilewska-
Ostrowska. - Torun : Wydaw. Eduk. ,,Akapit”, 2013. - 203.

83. STAROSC : miedzy diagnoza a dzialaniem / Remigiusz J. Kijak,
Zofia Szarota. - Warszawa : Centrum Rozw. Zasob. Ludz., 2013. - 120 s.
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84. STAROSC w Anglii / Lukasz Gabler // Stuz. Prac. - 2012, R. 39,
nr9,s. 20-22.

85. STAROSC w trzecim sektorze : aktywnie czy opiekufczo? /
Magdalena Dudkiewicz, Paulina Sobiesiak-Penszko // Trzeci Sektor. -
2011, nr 25, s. 28-35.

86. STAROSC wyzwaniem dla wspoltczesnej cywilizacji / Marek
Kluz // Stud. Redemptor. - 2012, nr 10, s. 314-332.

87. STRATEGIE dzialania w starzejagcym si¢ spoleczenstwie : tezy
i rekomendacje / red. Barbara Szatur-Jaworska. - Warszawa : Biuro RPO,
2012.-160 s.

Rec.: Kotlarska-Michalska Anna // Ruch Praw. Ekon. - 2014, R. 76, z. 1,
s. 290-295.

88. STARZENIE si¢ spoteczenstw panstw Unii Europejskiej / Anetta
Waséniewska // Rozpr. Nauk. PWSZ Elblgg. - 2015, z. 20, s. 95-104.

89. STARZENIE si¢ spoleczenstwa wyzwaniem XXI wieku / Tomasz
Schimanek // Trzeci Sektor. - 2011, nr 25, s. 8-18.

90. STRATEGIE wydtuzania aktywno$ci zawodowej : wybrane
kraje UE / Marcin Podkanski // Polit. Spof. - 2013, R. 40, nr 2, s. 28-
35.

91. TRAFNA polityka lokalna? Przyktad polityki spotecznej wobec
ludzi starych / Maria Theiss / Probl. Polit. Spot. - 2012, nr 17, s. 149-
165.

92. TRZY kolory: srebrny : co to takiego silver economy? / Piotr
Szukalski // Polit. Spol. - 2012, R. 39, nr 5/6, s. 6-10.

Silver economy - produkowanie dobr i ustug zorientowanych na zaspokajanie
potrzeb os6b starszych.
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93. U PROGU staroéci : kierunki przysztych aktywnosci oséb 50+ /
Ewa Rzechowska, Monika Dacka // Spol. i Eduk. - 2015, nr 1, s. 263-
280.

94. UNEQUAL ageing in Europe : women's independence and pen-
sions / Gianni Betti [et al.] . - Houndmills : Palgrave Macmillan, 2015. -
XIII, 187 s.

Nierowne starzenie si¢ w Europie : kobieca niezalezno$¢ a emerytury.

95. USLUGI dla os6b starszych - klopoty z diagnoza / Malgorzata
Bombol // Hand. Wewn. - 2011, [R.] 57, stycz./luty, s. 140-151.

96. WPLYW makrootoczenia na aktywizacje cyfrowa senioréw
w Polsce / Robert Kutera [i in.] // Prz. Organ. - 2016, nr 9, s. 65-71.

97. WSCHODNIOAZJATYCKA polityka spoleczna wobec wyzwan
starzejacego si¢ spoteczenstwa / Bartosz Pielinski // Acta UL, Fol. Oecon. -
2015, z. 2(312) s. 47-72.

98. WYBRANE problemy osob starszych w dobie zmian cywiliza-
cyjnych / Katarzyna Sygulska // Pr. Soc. - 2015, R. 30, nr 4, s. 40-52.

99. ZACHOWANIA konsumpcyjne ludzi w wieku starszym / Marcin
Switata. - Katowice : Wydaw. Uniw. Ekon. Katow., 2011. - 201 s.

100. ZDROWOTNE i ckonomiczne problemy staro§ci w Polsce /
Maria Jakubowska-Najnigier, Bogustaw Najnigier // Zesz. Nauk. / Uczel.
Warsz. - 2012, nr 36, s. 143-154.
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2. PRACA ZAWODOWA

a. Zagadnienia og6lne

101. The AGING workforce : challenges for societies, employers, and
older workers / Maximiliane E. Szinovacz // J. Aging Soc. Policy. - 2011,
nr 2, s. 95-100.

Starzejaca si¢ sita robocza: wyzwania dla spoleczenstw, pracodawcow i star-
szych pracownikow.

102. AKTEURE und Akteurskonstellationen alter(n)sgerechter Arbeit-
spolitik / Klaus-Peter Buss, Martin Kuhlmann // WSI Mitt. - 2013, nr 5,
s. 350-359.

Aktorzy i konstelacje aktoréw polityki pracy zgodnej ze staroscia.

103. COMPETENCIES of older workers and its influence on career
success and job satisfaction / Sophie Hennekam // Empl. Relat. - 2016,
nr 2, s. 130-146.

Kompetencje starszych pracownikéw i ich wptyw na sukces i zadowolenie
z pracy zawodowej.

104. GERMANY - no country for old workers / Martin Dietz,
Ulrich Walwei // Z. Arbeitsmarktforsch. - 2011, vol. 44, nr 4, s. 363-
376.

Niemcy - nie s krajem dla starszych pracownikow.
105. HOMO sovieticus czy doswiadczony pracownik? - opinie praco-

dawcow o pracownikach w wieku 50+ / Lucja Krzyzanowska // Acta UL,
Fol. Oecon. - 2013, z. 291, s. 81-93.

106. HOW the risk of displacement for older workers has changed /
Natalia A. Zhivan [et al.] // Labour. - 2012, nr 1, s. 90-107.

Jak zmieniato si¢ ryzyko przemieszczenia starszych pracownikow.
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107. HRM practices and low occupational status older workers / Sophie
Hennekam, Olivier Herrbach // Empl. Relat. - 2013, nr 3, s. 339-355.

Praktyki w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi a niski status zawodowy
starszych pracownikow.

108. INNOWACYJNE metody utrzymania aktywnosci zawodowej
0sob po 50. roku zycia / red. nauk. Cecylia Sadowska-Snarska, Michat
Skarzynski ; [aut. Anna Augustyn i in.] - Bialystok : Biatost. Fund.
Ksztatc. Kadr, 2013. - 664, [1] s.

109. A JOB, a dream or a trap : multiple meanings for encore careers /
Mary Simpson, Margaret Richardson, Theodore E. Zorn // Work Employ.
Soc. -2012, nr 3, s. 429-446.

Praca, marzenie czy putapka : wieloznaczno$¢ pojecia kariery zawodowej
w starszym wieku.

110. JOB satisfaction in aging workforces: an analysis of the USA,
Japan and Germany / David Drabe, Sven Hauff, Nicole Franziska Rich-
ter // Int. J. Hum. Resour. Manage. - 2015, nr 5-6, s. 783-805.

Satysfakcja z pracy w starzejacych si¢ sitach roboczych: analiza danych
z USA, Japonii i Niemiec.

111. JOB insecurity, unemployment insurance and on-the-job search :
evidence from older American workers / Italo A. Gutierez // Labour
Econ. - 2016, vol. 41, s. 228-245.

Brak pewnosci zatrudnienia, ubezpieczenia na wypadek bezrobocia oraz
poszukiwanie pracy. Dowody starszych pracownikow z USA.

112. KORZYSCI i zagrozenia wydhuzenia wieku emerytalnego w opi-
nii pracownikow wiedzy 65 plus / Magdalena Kaczkowska-Serafinska //
Zesz. Nauk. Uczel. Vistula. - 2016, z. 1, s. 110-124.

113. MANAGING employees beyond age 65: from the margins to
the mainstream? / David Lain, Wendy Loretto / Empl. Relat. - 2016, nr 5,
S. 646-664.

Zarzadzanie pracownikami powyzej 65 roku zycia: od marginesow do gtow-
nego nurtu.
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114. MODEL trojsektorowej wspolpracy na rynku pracy wsparciem
0sob 50+ / Grazyna Gwiazda, Lukasz Ipnar / Rynek Pr. - 2015, nr 2,
s. 82-90.

Nowatorska metoda przywracania na rynek pracy bezrobotnych po 50. roku
zycia opracowana przez Powiatowy Urzad Pracy w Lublinie.

115. POSTAWY przedsigbiorcze Polakow w wieku 50+ / Justyna
Wiktorowicz, Monika Mularska-Kucharek // Polit. Spof. - 2015, R. 42,
nr 9, s. 30-35.

116. POSTRZEGANIE pracy przez starszych Europejczykow : ana-
liza z wykorzystaniem wizualizacji macierzy / Alicja Grzeskowiak //
Ekonometria. - 2013, [nr] 4, s. 25-36.

117. PRACOWNICY 65 plus - perspektywa pracownikow i praco-
dawcow : korzysci 1 zagrozenia, postawy i dobre praktyki w ich zatrud-
nianiu / red. nauk. Grazyna Bartkowiak. - Warszawa : Akad. Finans. Biz.
Vistula, 2016. - 238 s.

118. PRAKTYKA w zakresie zarzadzania wiekiem w wybranych
przedsigbiorstwach / Anna Sktad // Bezp. Pr. - 2016, nr 11, s. 16-20.

119. PREFERENCE theory in advanced age and the older Czech
workforce / Lucie Vidovi¢ova // Stud. Humanis. AGH. - 2014, T. 13, z. 4,
s. 49-75.

Teoria preferencji w zaawansowanym wieku i starszej czeskiej sity robocze;.

120. PROBLEMATYKA zarzadzania wiekiem w serwisie CIOP-PIB
dla mikroprzedsigbiorstw / Malgorzata Pictka // Bezp. Pr. - 2014, nr 2,
S. 26-27.

Omoéw. tematycznego serwisu internetowego na portalu internetowym CIOP-PIB
pt. ,.Zarzadzanie wiekiem, pracownicy starsi 50+”, wspomagajacego ZZL w przed-
siebiorstwie.

121. PROCES starzenia si¢ ludnosci a mozliwosci kreowania miejsc
pracy i nowych kierunkow ksztatcenia na podstawie badania sytuacji 0osob
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starszych, ktorych doroste dzieci przebywaja za granica / Agata Zagdrow-
ska, Marta Ristropowicz-Misko // Stud. Ekon. - 2016, nr 258, s. 135-147.

122. RETHINKING working time to support older workers / Alysia
Blackham // Int. J. Comp. Labour Law Ind. Relat. - 2015, nr 2, s. 119-
140.

Elastyczny czas pracy sprzyjajacy promocji i wsparciu zatrudnienia starszych
pracownikow.

123. RETIREMENT in a global labour market : a call for abolishing
the fixed retirement age / Yehuda Baruch, Susan Sayce, Andros Grego-
riou // Pers. Rev. - 2014, nr 3, s. 464-482.

Emerytura na globalnym rynku pracy: wezwanie do zniesienia obowiazkowe-
go wieku emerytalnego.

124. STEREOTYPY na temat starszych pracownikow i ich zwiazek
z dobrostanem oraz pracg - przeglad badan / Zofia Mockatto // Bezp. Pr. -
2015, nr4,s. 11-13.

125. UTILISING the professional potential of the elderly in the pro-
cess of construction of silver economy in Poland / Anna Niewiadomska,
Ewa Sobolewska-Poniedziatek // Acta Sci. Pol. Oecon. - 2015, [R.] 14,
[z.]1,s.81-91.

Wykorzystanie potencjalu zawodowego 0sob starszych w procesie budowy
srebrnej gospodarki w Polsce.

126. WOLONTARIAT senioréw w instytucjach polityki spotecznej /
Robert Rogowski // Polit. Spot. - 2015, R. 42, nr 10, s. 30-35.

127. WYBRANE determinanty ksztaltowania si¢ stereotypéw doty-
czacych pracownikow w wieku 55+ / Pawet Ziemianski, Katarzyna Stan-
kiewicz // Research Enterpr. Modern Econ. - 2012, nr 2, s. 55-64.

128. WYDLUZENIE aktywnos$ci zawodowej 0s6b po 50. roku zycia
(active ageing) : rekomendacje Komisji Europejskiej a procesy zachodza-
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ce w Polsce / Anna Krejner-Nowecka // Stud. Pr. Kol. Zarz. - 2012,
z. 122, s. 69-88.

129. WYKORZYSTANIE potencjalu zawodowego osob starszych :
polska perspektywa / Anna Niewiadomska // Spol. i Ekon. - 2014, nr 2,
s. 91-106.

130. ZARZADZANIE talentami i pracownikami w dojrzatym wieku
w kontekscie wplywu na wyniki przedsigbiorstwa / Tomasz Ingram. -
Katowice : Wydaw. Uniw. Ekon. Katow., 2016. - 200 s.

131. ZARZADZANIE réznorodno$cig jako metoda przetamywania
stereotypoéw 1 uprzedzen dotyczacych pracownikéw w wieku okoto-
emerytalnym : przyktady dobrych praktyk / Katarzyna Stankiewicz,
Pawel Ziemianski // Research Enterpr. Modern Econ. - 2012, nr 3,
s. 39-50.

132. ZARZADZANIE roéznorodnoscia wieku w miejscu pracy /
Bozena Gajdzik // Zarz. Zasob. Ludz. - 2016, nr 3/4, s. 122-138.

133. ZARZADZANIE wiedza pracownikow 65 plus w organizacji /
Elzbieta Jedrych // Zesz. Nauk. Uczel. Vistula. - 2016, z. 1, s. 12-27.

134. ZARZADZANIE wiekiem - promowanie aktywnosci zawodowej
0sob 50+ : przyktady dobrych praktyk / Katarzyna Hildt-Ciupinska, Joan-
na Bugajska. - Warszawa : CIOP - PIB, 2013. - 31 s.

b. Ludzie starsi na rynku pracy

135. The ACTIVITY of seniors in the Polish labor market / Lukasz
Tomczyk // Exlibris. - 2014, nr 1/2, s. 83-100.

Aktywno$¢ osob starszych na rynku pracy w Polsce.
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136. AKTYWNOSC na rynku pracy — regulacje emerytalne, zachety
do pracy, jako$¢ zatrudnienia / Leszek Morawski // Polit. Spol. - 2016,
R.43,nr7,s. 3-7.

Przeglad wybranych wynikéw uzyskanych przy wykorzystaniu danych z ba-
dania SHARE, ktore nalezy uwzgledni¢ przy wspieraniu aktywnosci zawodo-
wej ludzi starszych. Otrzymywanie §wiadczen emerytalnych i stan zdrowia jako
glowne przyczyny rezygnacji z pracy oraz ushugi opiekuncze i warunki zatrudnie-
nia jako wyzwania na przyszto$¢.

137. AKTYWNOSC zawodowa nauczycieli w wieku okotoemery-
talnym / Jolanta Warzych // Zesz. Nauk. Uczel. Vistula. - 2016, z. 1, s. 99-
109.

138. AKTYWNOSC zawodowa 0sob 50+ w Polsce w aspekcie stanu
ich zdrowia / Elzbieta Lastowiecka-Moras, Joanna Bugajska // Bezp. Pr. -
2015, nr 9, s. 23-27.

139. AKTYWNOSC zawodowa 0s6b powyzej 50 roku zycia w wo-
jewodztwie podlaskim / [red. nauk. Lukasz Kutyto ; aut. Michat Jablonski
iin.]. - Bialystok : Wojewodzki Urzad Pracy, 2011. - 381 s.

Badanie w ramach projektu Podlaskie Obserwatorium Polityki Spotecznej.

140. AKTYWNOSC zawodowa o0sob starszych na wspotczesnym
rynku pracy / Iwona Mandrzejewska-Smol // Probl. Profes. - 2014, nr 2,
s. 175-187.

141. AKTYWNOSC zawodowa osob w wieku okoloemerytalnym
w wojewodztwie pomorskim / Anita Richert-Kazmierska, Karolina Woj-
ciechowska // Research Enterpr. Modern Econ. - 2012, nr 2,s. 17-31.

142. ALTERE Arbeitslose am Scheideweg zwischen Erwerbsleben
und Ruhestand : Griinde fiir ihren Riickzug vom Arbeitsmarkt / Christina
Wiibbeke // J. Labour Mark. Res. - 2013, nr 1, s. 61-82.

Starsi bezrobotni na rozdrozu pomi¢dzy zyciem zarobkowym a stanem spo-
czynku: przyczyny ich wychodzenia z rynku pracy.
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143. ARBEITSLOSIGKEIT am Ende des Erwerbslebens : Wenig
Forderung alterer Arbeitsloser / Sarah Miimken, Martin Brussig, Matthias
Knuth // Soz. Sicherh. - 2011, nr 2, s. 51-59.

Bezrobocie na koncu zycia zawodowego: malo wsparcia dla starszych bezro-
botnych.

144. ARE employers changing their behavior toward older workers? :
an analysis of employers’ surveys 2000-2009 / Wieteke S. Conen, Kéne
Henkens, Joop Schippers // J. Aging Soc. Policy. - 2011, nr 2, s. 141-158.

Czy pracodawcy zmieniajg swoj stosunek do starszych pracownikoéw: analiza
badan pracodawcow z lat 2000-2009.

145. BESCHAFTIGUNG von Rentnern unter arbeits- und sozial-
rechtlichen Aspekten / Sonja Charlotte Miiller. - Baden-Baden : Nomos,
2015. - 468 s.

146. BEZROBOTNI 50+ na rynku pracy : trudnos$ci zatrudnieniowe
oraz wybrane dzialania wspomagajace / Lidia Domanska // Kult. Eduk. -
2013, nr 4, s. 213-233.

147. DIAGNOSIS of the current situation of women and men aged
50+ on the labour market in Poland : final report / ed. Elzbieta Krynska
[et al.]. - £6dzZ : Uniwersytet £.6dzki, 2013. - 404 s.

148. DIAGNOZA obecnej sytuacji kobiet i mezczyzn 50+ na rynku
pracy w Polsce : raport koncowy / pod red. Elzbiety Krynskiej [i in.]. -
L6dz : Uniwersytet £.odzki, 2013. - 403 s.

149. DOJRZALI pracownicy we wspotczesnych przedsigbiorstwach :
kompetencje, wiedza i roznorodnos$¢ / Agnieszka Knap-Stefaniuk // Zesz.
Nauk. Uczel. Vistula. - 2016, z. 1, s. 28-38.

150. DOJRZALY pracownik na rynku pracy : rekomendacje i narze-
dzia diagnostyczne / red. Ewa Rzechowska. - Lublin : Lub. Szk. Biz.
Fund. Rozw. KUL, 2011. - 105, [2] s.
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151. DRUGA kariera mtodych senioréw : model postepowania w za-
kresie reorientacji zawodowej dla grup zawodowych wczesniej koncza-
cych kariere : raport Komisji ekspertéw wspolpracujacych przy realizacji
projektu / red. Jolanta Zysko ; oprac. Kajetan Broniewski [i in.]. - War-
szawa : Centrum Rozw. Zasob. Ludz., 2013. - 55 s.

152. The EFFECTS of firms’ phased retirement policies on the labor
market outcomes of their employees / Martin Huber, Michael Lechner,
Conny Wunsch // Ind. Labor Relat. Rev. - 2016, nr 5, s. 1216-1248.

W artykule autorzy oceniaja, jaki wptyw na wyniki pracownikéw ptci meskiej
na rynku pracy bedzie mie¢ oferowana przez firmy specjalna forma przejécia na
emeryturg, mianowicie przejscie etapami.

153. ELASTYCZNE formy zatrudnienia i organizacji pracy a aktyw-
nos¢ zawodowa osob starszych / red. nauk. Elzbieta Krynska; Instytut
Pracy i Spraw Socjalnych. - Warszawa : IPiSS, 2013. - 316, [1] s.

154. EMPLOYERS’ use of older workers in the recession / Vanessa
Beck // Empl. Relat. - 2013, nr 3,'s. 257-271.

Wykorzystanie przez pracodawcoOw starszych pracownikow w dobie recesji
gospodarcze;j.

155. INCLUSIVE workplaces and older employees: an analysis of
companies’ investment in retaining senior workers / Tove Midtsundstad //
Int. J. Hum. Resour. Manage. - 2011, nr 4-6, s. 1277-1293.

Utrzymanie miejsca pracy i starsi pracownicy: analiza inwestycji firm w za-
trzymanie starszych pracownikow.

156. INDYWIDUALNY koszyk $wiadczen 50+ : model trojsektoro-
wej wspotpracy w zakresie rynku pracy : podrgcznik / oprac. Bohdan
Roznowski [i in.] ; Powiatowy Urzad Pracy w Lublinie. - Lublin : PUP,
2014. - 187 s.

157. JAK oswoi¢ staro$¢? / 1. D. [Irena Dryll] // Stuz. Prac. - 2014,
R. 41, nr 3, s. 8-9.

Sytuacja osoOb starszych na rynku pracy.
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158. LABOR market rigidities and the employment behavior of older
workers / David Blau, Tetyana Shvydko // Ind. Labor Relat. Rev. - 2011,
vol. 64, nr 3, s. 464-484.

Sztywno$¢ rynku pracy i zachowanie pracownikow w starszym wieku.

159. MOZLIWOSC wydhizania [aktywnosci] zawodowej w Polsce
w $wietle opinii kobiet w wieku okoto emerytalnym / Karolina Thel //
Acta UL, Fol. Oecon. -2013, z. 291, s. 71-79.

160. NIEZGODNOSC przekonan i dziatan menedzeréw wobec pra-
cownikow w wieku 55+ / Katarzyna Stankiewicz // Eduk. Ekon. Menedz. -
2015, nr 1, s. 95-107.

161. PRZEDSIEBIORCZOSC o0s6b w wieku 50+ - perspektywy
i bariery / Pawet Kubicki // Polit. Spol. - 2013, R. 40, nr 1, s. 21-25.

162. OLDER employees under pressure? Theorizing reasons for
declining commitment / Michael White // Work Employ. Soc. - 2012, nr 3,
S. 447-463.

Starsi pracownicy pod presja? Teoria przyczyn spadku zaangazowania w dal-
sz prace.

163. OLDER workers and active ageing in France : the changing early
retirement and company approach / Bénédicte Gendron // Int. J. Hum.
Resour. Manage. - 2011, nr 4-6, s. 1221-1231.

Starsi pracownicy a aktywne starzenie si¢ we Francji: zmiany we wczesnych
emeryturach i podejéciu firm.

164. OLDER workers in an ageing society : critical topics in research
and policy / ed. Philip Taylor. - Cheltenham : E. Elgar, 2013. - VIII,
276 s.

165. OSOBY po 45 roku zycia na rynku pracy Lubelszczyzny : raport
z badan przeprowadzonych w ramach projektu : praca zbiorowa / [red.
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nauk. Mirostawa Grabowska, Janusz Durlik]. - Warszawa : Fund. CBOS,
[2011]. - 289 .

166. OSOBY po 45 roku zycia na rynku pracy Lubelszczyzny :
prognozy opracowane w ramach projektu : praca zbiorowa / [red. nauk.
Michat Mackiewicz]. - Warszawa : Fund. CBOS, [2011]. - 337 s.

167. OSOBY po 45 roku zycia na rynku pracy Lubelszczyzny : reko-
mendacje opracowane w ramach projektu : praca zbiorowa / [red. nauk.
Piotr Krajewski]. - Warszawa : Fund. CBOS, [2011]. - 325 s.

168. OSOBY starsze na rynkach pracy w krajach Unii Europejskiej :
wybrane aspekty / Ewa Patra // Int. Bus. Global Econ. - 2015, nr 34,
s. 123-135.

169. OSOBY starsze na rynku pracy w Polsce = The elderly on the
labour market in Poland / Anna Niewiadomska ; Uniwersytet Zielonogor-
ski // W: Spoteczenstwo i zmiana : ksigga jubileuszowa prof. zw. dra hab.
Zdzistawa Pisza / pod red. Olgi Kowalczyk, Adama Kubowa, Wiestawa
Watroby. - Wroctaw : Wydaw. Uniw. Ekon., 2016. - S. 146-165.

170. PAID work beyond pension age : comparative perspectives /
ed. Simone Scherger. - Houndmills : Palgrave Macmillan, 2015. - XVIII,
320 s.

171. POLSCY emigranci w poznym wieku / Dorota Katuza-Kopias //
Acta UL, Fol. Oecon. - 2015, z. 4(315), s. 55-69.

Migracje os6b starszych.

172. POPYT na zawody i kompetencje na podlaskim rynku pracy
a potrzeby pracodawcow w zakresie ksztatcenia ustawicznego pracowni-
kéw w wieku 45 lat i wiecej / [red. nauk. Cecylia Sadowska-Snarska ; aut.
Katarzyna Baczynska-Koc [i in.] ; Wojewodzki Urzad Pracy w Biatym-
stoku. - Biatystok : WUP, 2015. - 223 s.
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173. POZIOM bezrobocia 0s6b w wieku niemobilnym / Eugeniusz
Zdrojewski // Zesz. Nauk. /| PKoszal. - 2012, nr 16, s. 147-161.

174. PROBLEMY aktywnosci zawodowej ludzi starszych : (glos
w dyskusji) / Henryk Stepien // Zesz. Nauk. WSHE. - 2015, T. 40,
s. 137-145.

175. PRZEDSIEBIORCZOSC o0s6b w wieku 50+ - perspektywy
i bariery / Pawel Kubicki // Polit. Spot. - 2013, R. 40, nr 1, s. 21-25.

176. PRACOWNIK 50+ mentorem na wspdiczesnym rynku pracy /
Justyna Wandasiewicz // Spol. i Eduk. - 2015, nr 2, s. 285-298.

177. REKRUTACJA pracownikow starszych w kontekS$cie zmian
demograficznych : analiza na przykladzie wojewoddztwa zachodnio-
pomorskiego / Wojciech Jarecki // Zesz. Nauk., Ekon. Probl. Ustug /
USzczec. - 2014, nr 114, s. 143-151.

178. SITUATION of people aged 50+ in the labour market in Poland /
Urszula Klosiewicz-Goérecka // Hand. Wewn. - 2013, R. 59, nr 3, s. 21-34.

Sytuacja 0s6b 50+ na rynku pracy w Polsce.

179. SREBRNY rynek pracy czyli o sposobach podtrzymywania
i przywracania aktywnosci zawodowe;j starzejacych si¢ zasobow pracy /
Elzbieta Krynska // Polit. Spol. - 2015, R. 42, nr 7, s. 10-16.

180. STARSZY pracownik na rynku pracy w Polsce : 40+? 50+?
czy tylko ,,PLUS”? / Justyna Stypinska // Stud. Socjol. - 2015, nr 2,
s. 143-165.

181. STEREOTYP pracownika w wieku 50+ jako potencjalne Zrodto
zachowan dyskryminacyjnych w $rodowisku pracy / Joanna M. Moczy-
dlowska, Karol Kowalewski // Modern Manag. Rev. - 2015, vol. 20, nr 2,
s. 71-81.
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182. SYTUACIJA os6b starszych na rynku pracy w Polsce / Iga Mag-
da, Anna Ruzik-Sierdzinska // Ekonomista. - 2012, nr 5, s. 629-644.

183. [SZESCDZIESIAT] 60 plus: aktywni seniorzy czy skazani na
bezrobocie / Dominika Szaniawska // Dialog. - 2012, nr 2, s. 104-111.

Omow. konf. zorganizowanej przez CPS Dialog nt. aktywnosci zawodowe;j
ludzi starszych.

184. UNEMPLOYMENT insurance and management of the older
workforce in a dual labor market : evidence from France / Olivier Bague-
lin, Delphine Remillon // Labour Econ. - 2014, vol. 30, s. 245-264.

Ubezpieczenie od bezrobocia i zarzadzanie starszymi pracownikami na rynku
pracy : dane z Francji.

185. UWARUNKOWANIA satysfakcji zawodowej starszych pra-
cownikow w Polsce / Ewa Soja // Studia Demogr. - 2015, nr 2, s. 3-24.

186. UWARUNKOWANIA utrzymania aktywnosci zawodowej 0sob
pracujacych po 50 roku zycia / red. nauk. Cecylia Sadowska-Snarska. -
Bialystok : Wydaw. WSE, 2011. - 256 s.

187. WSPARCIE aktywnosci zawodowej oséb starszych / Lukasz
Arendt // Dialog. - 2014, nr 1, s. 24-28.

Aktywno$¢ zawodowa zasobow pracy 45+, preferowanie elastycznych form
zatrudnienia os6b w wieku niemobilnym (45-59 kobiety oraz 45-64 mezczyzni).

188. WSPARCIE aktywnosci zawodowej os6b w niemobilnym
wieku produkcyjnym w wojewddztwie tdédzkim / Justyna Wiktorowicz,
Izabela Kotodziejczyk-Olczak // Acta UL, Fol. Oecon. - 2013, z. 291,
s. 107-124.

189. WSPIERANIE aktywno$ci zawodowej osob 50+ - pierwsze
efekty programu ,,Solidarno$¢ pokolen” i rekomendacje / Jacek Mecina //
Probl. Polit. Spot. - 2012, nr 17, s. 77-90.
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190. WYDLUZENIE aktywno$ci zawodowej czy przejécie na eme-
rytur¢? : studium mikroekonomiczne / Justyna Wiktorowicz // Stud.
Demogr. - 2014, nr 2, s. 7-36.

Analiza danych na podst. ,,Diagnozy obecnej sytuacji kobiet i mgzczyzn 50+
na rynku pracy w Polsce”.

191. WYDLUZANIE okresu aktywnosci zawodowej oséb starszych
w Polsce / Anna Niewiadomska // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2013,
nr 305, s. 524-535.

192. WYKLUCZENIE cyfrowe pokolenia 50+ w wojewodztwie
16dzkim / Justyna Wiktorowicz // Acta UL, Fol. Oecon. - 2015, z. 4(315),
s. 185-202.

Opracowanie w oparciu o publikacje: ,,Diagnoza obecnej sytuacji kobiet
i mezezyzn 50+ na rynku pracy w Polsce”.

193. WYMIARY (nie)zalezno$ci oséb starszych na rynku pracy /
Dominika Szaniawska // Dialog. - 2014, nr 1, s. 86-90.

Omow. konferencji w CPS ,Dialog” w Warszawie, 21 listopada 2013 r.
pt. ,,Trzeci wiek, czwarty wiek - wymiary (nie)zaleznosci na rynku pracy”.

194. ZARZADZANIE madros$cia zyciowa i kompetencjami seniorow
aktywnych zawodowo = Managing the life wisdom and competences of
working seniors / Krystyna Kubik // W: Bezpieczenstwo i wyzwania
wspolczesnych organizacji w obliczu gospodarki XXI wieku / red. nauk.
Janusz Torunski, Marcin Chrzascik. - Siedlce : Wydaw. UPH, 2016. -
S. 31-40.

195. ZARZADZANIE pracownikami 50+ wyzwaniem dla firm /
Stanistaw Wojnicki // Personel Zarz. - 2014, nr 6, s. 40-44.

Zarzadzanie wiekiem.

196. ZASOBY pracy w wieku 45+ na rynku pracy w Polsce / Halina
Sobocka-Szczapa // Polit. Spof. - 2012, R. 39, nr 8, s. 5-11.
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c. Aktywizacja zawodowa

197. AKTYWIZACIJA os6b starszych, jako bezpieczenstwo pomysl-
nego starzenia si¢ / Katarzyna Pawlikowska-Lagod // W: Bezpieczenstwo :
rodzina, nardd, spoteczenstwo : praca zbiorowa / pod red. Jana Zimnego. -
Stalowa Wola : Katedra Pedagogiki Katolickiej, 2016. - S. 173-188.

198. AKTYWIZACJA zawodowa i integracja spoteczna oséb 50+
jako strategiczne wyzwanie regionalnej polityki spotecznej / Justyna
Przywojska // Acta UL, Fol. Oecon. - 2013, z. 291, s. 95-106.

199. AKTYWIZACJA zawodowa o0sob 50+ wyzwaniem dla rynku
pracy / red. nauk. Bernd Joachim Ertelt, Joanna Gérna ; Akademia
im. Jana Dlugosza w Czgstochowie. - Czgstochowa : Wydaw. Akad.
J. Dlugosza 2015. - 256 s.

200. AKTYWIZACJA zawodowa osob po 50 roku zycia : dobre
praktyki z Wioch. T. 1 / Cecylia Sadowska-Snarska (red.), Anna Augu-
styn, Elwira Skibicka-Sokolowska. - Biatystok : Wydaw. WSE, 2011. -
80 [2] s.

201. AKTYWIZACJA zawodowa 0sob po 50 roku zycia : dobre prak-
tyki z Wioch. T. 2 / Marta Juchnicka, Michal Skarzynski. - Biatystok :
Wydaw. WSE, 2011. - 86, [1] s.

202. AKTYWIZACIJA zawodowa 0s6b po 50 roku zycia : dobre prak-
tyki z Wtoch. T. 3 / [Cecylia Sadowska-Snarska]. - Biatystok : Wydaw.
WSH, 2012. - 118 s.

203. AKTYWIZACJA zawodowa 0sob po 50. roku zycia : model
wsparcia 0sob wykluczonych z rynku pracy = Berufsaktivierung von
Personen iiber 50 : das Modell der Unterstiitzung der aus dem Arbeits-

markt ausgeschlossenen Personen / red. Iwona Tworek. - Wroctaw :
Wydaw. Fund. IN POSTERUM, 2014. - 285 s.
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204. AKTYWIZACJA zawodowa oséb powyzej 50. roku zycia /
Jacek Szczerbinski, Mirostaw Miton // Kontr. Panst. - 2014, R. 59, nr 4,
s. 81-100.

Dziatania urzedow pracy wobec bezrobotnych powyzej 50. roku zycia.

205. AKTYWIZACJA zawodowa o0s6b starszych na tle dokumentow
UE / Marcin Podkanski // Polit. Spol. - 2012, R. 39, nr 5/6, s. 11-19.

206. AKTYWIZACJA zawodowa oséb w fazie poznej dojrzatosci
i starszych w Polsce / Grazyna Spytek-Bandurska // Probl. Polit. Spol. -
2012, nr 17, s. 91-111.

207. Aktywizacja zawodowa seniordw a potrzeby wspotczesnego
spoteczenstwa / Martyna Kawinska / W: Praca socjalna w poszukiwaniu
tozsamosci / red. nauk. Jerzy Krzyszkowski. - Warszawa : Wydaw. Akad.
Pedagog. Spec., 2015. - S. 367-379.

208. AKTYWIZACJA zawodowa starszego pokolenia - czy Europe;j-
ski Rok Aktywnosci Osob Starszych i Solidarnosci Migdzypokoleniowe;j
dobrze ja promuje? / Bogustawa Urbaniak // Acta UL, Fol. Oecon. - 2013,
z.291,s. 7-18.

209. DOJRZALOSC w cenie : programy aktywizujace pracownikow
50+ / Anna Nikowska // Personel Zarz. - 2013, nr 8, s. 46-47.

210. HISTORIA sukcesu : aktywizacja zawodowa osob 50 plus
w Niemczech / Jadwiga Nadolska // Dialog. - 2011, nr 4, s. 55-64.

211. INNOWACIE w aktywizacji kobiet 50+ / Maria Strzelecka //
Polit. Spol. - 2015, R. 42, nr 10, s. 38-41.

Konferencja upowszechniajaca projekt ,Innowacje w aktywizacji pracowni-
kow w grupie wiekowej 50+” zorganizowana przez Akademi¢ Kultury Informa-
cyjnej wspolnie z Uniwersytetem Kardynata Wyszynskiego, 30.06.2015 r.

212. JAK przetama¢ strach przed komputerem / Marek Krawiec ;
Instytut Pracy i Spraw Socjalnych. - Warszawa : IPISS, 2011. - 96 s.
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213. KOMPLEKSOWY program aktywizacji oséb starszych 50+ :
raport koncowy / red. nauk. Czestaw Szmidt ; Akademia Leona Koz-
minskiego. - Warszawa : Akademia Leona Kozminskiego, 2012. -
416 s.

214. METODA badan przydatnosci technik rzeczywisto$ci wirtualnej
do aktywizacji zawodowej osob 50+ / Andrzej Grabowski // Eduk. Ustaw.
Doros. - 2015, nr 4, s. 179-186.

Efektywnos¢ szkolenia ludzi starszych za pomoca technik wirtualnych.

215. MODEL aktywizacji zawodowej kobiet w wieku 50+ opracowa-
ny we wspolpracy z Bildungswerk der Thiiringer Wirtschaft e.V. =
Modell der Berufsaktivierung von Frauen im Alter von 50+ bearbeitet in
der Zusammenarbeit mit Bildungswerk der Thiiringer Wirtschaft / red.
meryt. Stawomir Szymczak. - Poznan : Fund. Familijny Poznan, 2014. -
118, [2] s.

216. PROBLEMATYKA aktywizacji zawodowej w $wietle podwyz-
szonego wieku emerytalnego / Aldona Klimkiewicz // Acta UL, Fol.
Oecon. - 2012, z. 274, s. 47-60.

Pobudzanie aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych w wieku okotoeme-
rytalnym.

217. RAPORT z realizacji badania jakoSciowego pracodawcoéw
i pracownikéw w ramach projektu systemowego pn. ,,Aktywizacja
spoteczno-ekonomiczna kobiet na poziomie lokalnym i regionalnym” /
[Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich]. - Warszawa : [Centrum Rozw.
Zasob. Ludz.], 2013. - 193 s.

218. The USE of age management to professional activiation of
the elderly / Anna Niewiadomska // Management. - 2013, vol. 17, nr 1,
s. 306-319.

Zastosowanie zarzadzania wiekiem w celu aktywizacji zawodowej 0sob star-
szych.
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219. WSPARCIE aktywizacji zawodowej oséb w wieku 45+ z fundu-
szy europejskich na przyktadzie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(PO KL) / Renata Lisowska // Pr. Nauk. Uniw. Ekon. Wroc. - 2011,
nr 168, t. 1, s. 401-412.

d. Adaptacja stanowisk pracy
a zdolno$¢ do pracy

220. AGE management in the public sector in Norway : exploring
managers’ decision latitude / Trude Furunes, Reidar J. Mykletun, Per Erik
Solem // Int. J. Hum. Resour. Manage. - 2011, nr 4-6, s. 1232-1247.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi w starszym wieku w sektorze publicznym
w Norwegii: badanie decyzji menedzerow.

221. ANDRAGOGICZNA kultura menedzeréw : zasady sprawnego
kierowania zespotem pracownikow / Lucjan Turos // Stud. Spol. - 2010,
nr 2/3, s. 249-252.

222. ARE personnel measures effective in increasing productivity of
old workers? / Christian Gobel, Thomas Zwick // Labour Econ. - 2013,
nr [3], s. 80-93.

Czy instrumenty personalne sg efektywne przy zwigkszaniu produktywnosci
starszych pracownikow?.

223. ELASTYCZNE formy zatrudnienia i organizacji pracy a aktyw-
no$¢ zawodowa osob starszych / red. nauk. Elzbieta Krynska; Instytut
Pracy i Spraw Socjalnych. - Warszawa : IPiSS, 2013. - 316, [1] s.

224, ERGONOMIA wobec os6b w starszym wieku / Maria Gasinska //
Zesz. Nauk. Uczel. Vistula. - 2016, z. 1, s. 161-181.

225. ERGONOMIA w zarzadzaniu wiekiem w przedsigbiorstwie
produkcyjnym / Matgorzata Rembiasz, Adam Goérny // Zesz. Nauk. /
PPozn., Organ. Zarz. - 2015, nr 65, s. 115-126.
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226. ERGONOMICZNE aspekty pracy zawodowej os6b w starszym
wieku / Zygmunt Organa // Pr. Zdrowie. - 2014, nr 3, s. 22-24.

227. EXTENDING working lives: age management in SMEs / Vanesa
Fuertes, Valerie Egdell, Ronald McQuaid // Empl. Relat. - 2013, nr 3,
s. 272-293.

Wydhuzanie okresu zycia zawodowego: zarzadzanie wiekiem pracownika
w matych i §rednich przedsigbiorstwach.

228. HOHER qualifizierte Angestellte als Lebenskraftkalkulierer -
Eine Herausforderung fiir die Betriebliche Alterspolitik / Michael Behr,
Anja Hénel // WSI Mitt. - 2013, nr 2, s. 98-106.

Szacowanie sit zyciowych wyzej wykwalifikowanych pracownikéw umysto-
wych - wyzwanie dla zaktadowej polityki senioralne;j.

229. JOB demands and work ability at older ages / Richard W. John-
son, Gordon B. T. Mermin, Matthew Resseger // J. Aging Soc. Policy. -
2011, nr2,s. 101-118.

Wymagania zawodowe a zdolno$¢ do pracy w starszym wieku.

230. LINE managers’ support for older workers / Peter L.M. Leisink,
Eva Knies // Int. J. Hum. Resour. Manage. - 2011, nr 7-9, s. 1902-
1917.

Wsparcie menedzerow liniowych dla starszych pracownikow.

231. MANAGING aging workers : a mixed methods study on bundles
of HR practices for aging workers / Dorien T.A.M. Kooij [et al.] // Int.
J. Hum. Resour. Manage. - 2014, nr 15-16, s. 2192-2212.

Zarzadzanie starzejagcymi si¢ pracownikami: mieszane metody studiowania
zasiggu praktyk zarzadzania zasobami ludzkimi starzejacych si¢ pracownikow.

232. MOTYWY wdrazania strategii zarzadzania wiekiem w przedsig-
biorstwach / Marzena Grzesiak // Research Enterpr. Modern Econ. -
2012, nr 2, s. 5-16.
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233. NEUROCOGNITION of aging in working environments /
Patrick D. Gajewski, Michael Falhenstein // Z. Arbeitmarktforsch. - 2011,
vol. 44, nr 4, s. 307-320.

Neuropoznawcze starzenie si¢ w srodowisku pracy.

234. The ROLE of employers opinions about skills and producti-
vity of older workers : example of Poland / Konrad Turek, Jolanta
Perck-Bialas / Empl. Relat. - 2013, nr 6, s. 648-664.

Rola opinii pracodawcow o umiejetnosciach i produktywnosci starszych pra-
cownikéw: przyktad z Polski.

235. VINTAGE effects, ageing and productivity / Anna Lovasz,
Mariann Rigé // Labour Econ. - 2013, nr [3], s. 47-60.

Efekty rocznika, starzenie i produktywnos$é.

236. WPLYW elastycznych form zatrudnienia na aktywno$¢ zawo-
dowa osob w wieku 45+ / Dominika Szaniawska // Dialog. - 2014, nr 1,
s. 115-119.

Omow. konf. Instytutu Pracy i Polityki Spolecznej, Warszawa, 13 grudnia
2013 1.

237. WYKORZYSTANIE potencjalu zawodowego os6b starszych -
polska perspektywa / Anna Niewiadomska // Spol. i Ekon. - 2014, nr 2,
s. 91-106.

238. WYSILEK fizyczny w pracy zawodowej a wiek pracownikow /
Teresa Makowiec-Dabrowska. - Cz. 1-2 // Przyj. przy Pr. - 2012, nr 9,
s. 10-12 ; nr 10, s. 28-29.

239. ZARZADZANIE pracownikami w dojrzatym wieku : wyzwania
i problemy / Izabela Kotodziejczyk-Olczak ; Uniwersytet £.odzki. - £6dz :
Wydaw. Uniw. Lodz., 2014. - 288 s.



-34-
3. EDUKACJA 1 SZKOLENIE

240. AGEING, skills and participation in work-related training in
Britain: assessing the position of older workers / Jesus Canduela [et al.] //
Work Employ. Soc. - 2012, nr 1, s. 42-60.

Starzenie si¢, kwalifikacje a udziat w szkoleniach zawodowych w Wielkiej
Brytanii: ocena pozycji starszych pracownikow.

241. COMPETENCE, performance and trainability of older workers
of higher educational institutions in Malaysia / Junaidah Hashim, Saodah
Wok // Empl. Relat. - 2014, nr 1, s. 82-106.

Kompetencje, wydajnos¢ i podatnos¢ na szkolenie starszych pracownikow
instytucji szkolnictwa wyzszego w Malezji.

242. CREATING employment or keeping them busy? : an evaluation
of training programs for older workers in Germany / Laura Romeu-
Gordo, Joachim Wolff // J. Aging Soc. Policy. - 2011, nr 2, s. 198-218.

Tworzenie zatrudnienia czy wymys$lanie im zajecia: ocena programéow szko-
leniowych dla starszych pracownikéw w Niemczech.

243. (CZLO)WIEK to inwestycja : jak skutecznie szkoli¢ pracowni-
kow dojrzalych wiekowo? / Matgorzata Czernecka, Patrycja Woszczyk //
Personel Zarz. - 2012, nr 3, s. 92-96.

Dziatania szkoleniowe w grupie pracownikoéw 50+.

244. DOES formal education for older workers increase earnings? -
evidence based on rich data and long-term follow-up / Anders Stenberg,
Xavier de Luna, O. Westerlund // Labour. - 2014, nr 2, s. 141-162.

Czy formalna edukacja starszych pracownikow zwigkszy ich zarobki? -
dowody oparte na danych i dlugotrwatej obserwacji.

245. EDUKACIJA cyfrowa o0sob starszych w Wojewodzkiej Bibliote-
ce Publicznej w Krakowie / Renata Augustyn // Konspekt. - 2013, nr 2,
s. 141-144.
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246. EDUKACIJA i poziom kompetencji pracownikéw 50+ w obsza-
rze IT / Monika Wawer, Piotr Muryjas // Edukacja, Technika, Informaty-
ka. - 2015, nr 4, s. 68-73.

247. EDUKACIJA o0s6b dorostych jako odpowiedz na doswiadczenia
zyciowe / Mirostawa Wawer // Stud. Bad. Nauk. | Ateneum. - 2014, R. 8,
nrl,s. 67-79.

248. EDUKACJA o0s6b w wicku senioralnym - w stron¢ zmia-
ny $wiadomos$ci na refleksyjno-przyczynowa a ograniczenie zjawiska
ageizmu w spoleczenstwie / Andrzej Batandynowicz // Szkice Humanist. -
2015, T. 15, nr 3/4, s. 125-142.

249. EDUKACIJA, rynek pracy, rozwoj : obszary wsparcia i aktywiza-
cji wybranych grup spotecznych / red. nauk. Matgorzata Krawczyk-Bli-
charska, Jacek Szkurtat - Kielce : Uniw. J. Kochanowskiego, 2015. - 492 s.

M.in.: aktywizacja zawodowa i spoleczna senior6w - mozliwosci i propo-
zycje. Wolontariat przedluzeniem ,,pasji” zawodowe]j seniorow. Problemy osob
starszych na rynku pracy wojewodztwa pomorskiego. Aktywnos¢ i aktywizacja
0s0b starszych jako jedno z glownych wyzwan wspodtczesnosci.

250. EDUKACIJA seniorow : zasadnos¢ i metodyka treningow pa-
mieci / Edyta Bonk // Spot. i Eduk. - 2015, nr 2, s. 55-65.

251. ERA trzeciego wieku - implikacje edukacyjne / Zofia Szarota //
Eduk. Ustaw. Doros. - 2014,t. 1, s. 7-18.

252. FORMY wsparcia seniorow w Uniwersytecie Trzeciego Wie-
ku / Krzysztof Czykier // Zesz. Nauk. /| WSS-M. - 2011, R. 12, nr 23,
s. 42-49.

253. FURTHER training for older workers : a solution for an ageing
labour force? / Hila Zboralski-Avidan. - New York : Peter Lang, 2016. -
267 s.

Dalsze ksztalcenie starszych pracownikow : rozwigzanie dla starszej sity
roboczej.
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254. INSTYTUCIJE szkoleniowe jako podmiot rynku ustug eduka-
cyjnych o0sob dojrzatych - wybrane aspekty w $wietle badania empirycz-
nego / Izabela Kotodziejczyk-Olczak // Acta UL, Fol. Oecon. - 2015,
z.2(312), s. 151-172, tab. bibliogr. summ.

Artykut opisuje zagadnienia szkolen osob dojrzatych na podstawie badania
jakosciowego zrealizowanego w projekcie ,,Wyrdwnywanie szans na rynku pracy
dla os6b 50+, przeprowadzonego wsrdd instytucji szkoleniowych.

255. JAK szkoli¢ osoby dojrzate? / Sylwester Pietrzyk // Personel
Zarz. - 2015, nr 8, s. 73-76.

Jak prowadzi¢ szkolenie dla oséb w wieku 50+.

256. METHODS and forms of senior education / L.ukasz Tomczyk //
Exlibris. - 2014, nr 1/2, s. 63-82.

Metody i formy ksztatcenia seniorow.

257. METODYKA edukacji os6b w starszym wieku : podstawowe
wskazowki i zasady / Marlena Kilian // Forum Pedagog. - 2015, [nr] 1,
s. 171-185.

258. MULTIMEDIALNY system ksztalcenia na odleglo$¢ osob
w wicku emerytalnym / Jacek Jedryczkowski // Dyskursy Miodych
Andragogow. - 2015, [T.] 16, s. 187-201.

259. OSWIATA dorostych : inspiracje i wyzwania / red. Elzbieta
Woznicka ; Akademickie Towarzystwo Andragogiczne, Akademia
Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi. - Warszawa : Akad. Tow.
Andragog. ; £0dz : Wydaw. Akad. Humanist.-Ekon., 2015. - 355 s.

260. PROCESSES of educational changes among senior citizens,
residents of rural areas, in the period of digital transformation / Wtodzi-
mierz Olszewski, Jan Wyzykowski // ICT in Educational Design. - 2016,
vol. 9, s. 145-160.

Procesy zmian edukacyjnych wsrdd senior6w, mieszkancow obszarow wiejs-
kich, w okresie cyfrowej transformacji.
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261. SENIORZY jako uzytkownicy Internetu / Barbara Szmigielska,
Anna Bak, Malgorzata Hotda // Nauka. - 2012, [nr] 2, s. 141-155.

262. W POSZUKIWANIU paradygmatéw rozwoju edukacyjnego
i profesjonalnego / red. nauk. Eunika Baron-Polanczyk, Aneta Klemen-
towska. - Zielona Gora : Wydaw. Nauk. Pol. Tow. Profes., 2015. - 164 s.

M.in.: ageizm jako bariera rozwoju zawodowego 0sob starszych w Polsce.

263. WPLYW makrootoczenia na aktywizacj¢ cyfrowg senioréw
w Polsce / Robert Kutera [i in.] // Prz. Organ. - 2016, nr 9, s. 65-71.

264. WSPOMAGANIE aktywno$ci spoteczno-edukacyjnej ludzi star-
szych / Dorota Bartnicka // Prz. Bad. Eduk. - 2011, nr 2, s. 115-129.

265. WYZWANIA i dylematy edukacyjno-zawodowe. 2 / red. nauk.
Eunika Baron-Polanczyk, Aneta Klementowska. - Zielona Géra : Wydaw.
Nauk. Pol. Tow. Profes., 2015. - 199 s.

Z tresci: Mandrzejewska-Smol Iwona: Rola i znaczenie aktywnosci eduka-
cyjnej i zawodowej cztowieka starszego w konteks$cie procesu starzenia sig¢
spoteczenstw.

266. ZNACZENIE aktywno$ci edukacyjnej w zyciu osob starszych /
Iwona Mandrzejewska-Smol // Eduk. Ustaw. Doros. - 2011, nr 2, s. 89-100.

Uniwersytety Trzeciego Wieku

267. AKTYWNOSC fizyczna stuchaczek Uniwersytetu Trzeciego
Wieku w Lodzi / Anna Makarczuk, Jolanta E. Kowalska // Exlibris. -
2016, [nr] 1, s. 147-159.

268. Das DIDAKTISCH-organisatorische Phanomen der Univer-
sitditen des Dritten Lebensalters als neuer Forschungsbereich der Glot-
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todidaktik / Anna Jaroszewska // Germanica Wratisl. - 2015, nr 140,
s.301-314.

Zjawisko dydaktyczno-organizacyjne Uniwersytetow Trzeciego Wieku jako
nowego pola badawczego glottodydaktyki.

269. DZIALALNOSC uniwersytetow trzeciego wieku w aktywizacji
senioréw / Agnieszka Regulska // Rocz. Pedagog. - 2012, T. 4, nr 1,
s. 109-127.

270. INTEGRACYJNA rola portali spotecznosciowych dla studentow
uniwersytetu trzeciego wieku / Zdzistaw Szkutnik // Bibliot. Gerontol.
Spol. - 2013, nr 1/2, 5. 216-224.

271. PODEJMOWANIE aktywnosci zawodowej przez osoby w wie-
ku senioralnym w opinii sluchaczek Kazimierzowskiego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku w Bydgoszczy / Iwona Mandrzejewska-Smol // Probl.
Profes. - 2016, nr 1, s. 145-154.

272. ROLA Uniwersytetow Trzeciego Wieku w aktywnym starzeniu
si¢ / Zofia Hasinska, Ewa Tracz / Nauki Spot. - 2013, nr 1(7), s. 91-102.

Uniwersytety Trzeciego Wieku jako instytucje ksztalcenia ustawicznego osob
starszych.

273. ROLA uniwersytetow trzeciego wieku w procesie pomy$lne-
go starzenia si¢ / Izabela Seredocha // Eduk. Ustaw. Doros. - 2012, t. 2,
s. 73-82.

274. ROLA uniwersytetow trzeciego wieku w stymulacji aktywnosci
spotecznej 1 edukacyjnej 0sob starszych / Danuta Ksiazek // Eduk. Ustaw.
Doros. -2015,nr 1, s. 167-174.

275. SENIORZY jako klienci : sylwetka konsumencka stuchaczy
Uniwersytetow Trzeciego Wieku / Anna Rogala, Lukasz Fojutowski //
Hand. Wewn. - 2013, [R.] 59, [nr] 4A, t. 2, s. 125-135.
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276. STAROSC non profit : wolontariat na Uniwersytetach Trzeciego
Wieku w Polsce i na $wiecie / Aleksandra Btachnio. - Bydgoszcz :
Wydaw. Uniw. Kazimierza Wielkiego, 2012. - 218, [1] s.

277. TRANSFORMACIJA starszych kobiet pod wpltywem oddziaty-
wan edukacyjnych uniwersytetu trzeciego wieku : studium przypadku /
Jolanta Mackowicz, Joanna Wnek-Gozdek // E-Mentor. - 2016, nr 2,
s. 45-55.

278. UDZIAL w zajgciach Uniwersytetow Trzeciego Wieku a aktyw-
ny styl zycia osob starszych = Participation in the activities of Universi-
ties of the Third Age and an active lifestyle older people / Anna Grzanka-
Tykwinska [i in.] // Gerontol. Pol. - 2015, T. 23, nr 3, s. 116-119.

279. UNIWERSYTET trzeciego wieku jako instytucja realizujaca
ide¢ edukacji osob starszych / Paulina Swigtek // Stud. Humanist AGH. -
2012, T. 11, [z.] 1, s. 153-168.

280. UNIWERSYTET trzeciego wieku wobec e-ekskluzji seniorow /
Aleksander Marcinkiewicz // Bibl. Gerontol. Spol. - 2013, nr 1/2,
s. 133-143.

281. UNIWERSYTETY trzeciego wieku elementem wielowymiaro-
wego aspektu starosci z perspektywy pokolenia 60+ / Katarzyna Miska,
Agnieszka Musolf-Parol // Zamoj. Stud. Mater., Pedagogika. - 2012,
T.14,z. 1,s.93-102.

282. UNIWERSYTET Trzeciego Wieku jako instytucja przeciw-
dziatajaca marginalizacji osob starszych / Aleksandra Marcinkiewicz //
Ogrody Nauk i Sztuk. - 2012, T. 2, s. 458-467.

283. UNIWERSYTETY trzeciego wieku jako przyktad dobrych prak-
tyk w zakresie wsparcia w organizacji czasu wolnego senioré6w / Magda-
lena Zdaniewicz ; Uniwersytet Zielonogorski / W: Wsparcie spoteczne
w sytuacji kryzysowej / red. nauk. Anna Korlak-tukasiewicz, Magdalena
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Zdaniewicz. - Zielona Gora : Of. Wydaw. Uniw. Zielonogér., 2016. -
S.105-113.

284. WADOWICKI Uniwersytet Trzeciego Wieku : dziatalno$é
i perspektywy rozwoju / Jagoda Bogdanowska // Wadoviana. - 2015,
nr 18, s. 224-227.

285. ZNACZENIE aktywnosci edukacyjnej w zZyciu osob starszych /
Iwona Mandrzejewska-Smol // Eduk. Ustaw. Doros. - 2011, nr 2,
s. 89-100.

4. ZATRUDNIENIE

286. AGE, employability and the role of learning activities and their
motivational antecedents: a conceptual model / Dominik E. Froehlich,
Simon A. J. Beausaert, Mien S. R. Segers // Int. J. Hum. Resour. Manage. -
2015, nr 15-16, s. 2087-2101.

287. AGEING, productivity and wages in Austria / Bernhard Mabhl-
berg [et al.] // Labour Econ. - 2013, nr [3], s. 5-15.

Starzenie si¢, produktywnos¢ i wynagrodzenia w Austrii.

288. ARE firms willing to employ a greying and feminizing work-
force? / V. Vandenberghe // Labour Econ. - 2013, nr [3], s. 30-46.

Czy pracodawcy sa sklonni zatrudnia¢ siwiejaca i sfeminizowang sile ro-
bocza?

289. DEVELOPMENTS of employment by broad age-groups in
Poland in the years 1998-2008. Do their determinants differ? / Izabela
Grabowska // Stud. Demogr. - 2014, nr 1, s. 55-81.

Rozwdj zatrudnienia w obrebie trzech grup wiekowych: mtodziezy i mtodych
dorostych (15-29), os6b w wieku: 30-54 i ludzi starszych (55+) (z uwzglednie-
niem roéznic w ptci, wyksztatceniu, wykonywanym zawodzie, sytuacji rodzinnej)
w Polsce i innych krajach Unii Europejskiej.
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290. DEZAKTYWIZACJA zawodowa w Polsce / Justyna Wiktoro-
wicz // Wiad. Stat. - 2015, R. 60, nr 4, s. 28-41.

M.in. 0s6b starszych.

291. The EMPLOYMENT of seniors in France / Nicole Legrain //
Zarz. Zasob. Ludz. - 2014, nr 5, s. 113-121.

Zatrudnienie osob starszych we Francji.

292. FORECASTS an employment rate of older workers in Poland

with time : area analogy method / Anna Gondek // Management. - 2013,
vol. 17, nr 1, s. 320-333.

Prognozy wskaznika zatrudnienia starszych pracownikéw w Polsce.

293. GENDER, age and flexible working in later life / Wendy
Loretto, Sarah Vickerstaff // Work Employ. Soc. - 2015, nr 2,
s. 233-249.

Plec¢, wiek i elastyczna praca w pozniejszym zyciu.
294. INCREASING the employment rate of older workers / Susan

Bisom-Rapp, Malcolm Sargeant // Int. J. Comp. Labour Law. - 2011,
nr 3, s. 301-314.

Wozrastajacy wskaznik zatrudnienia starszych pracownikow.

295. The INFLUENCE of age-awareness versus general HRM practi-
ces on the retirement decision of older workers / Suzy Hennekam, Olivier
Herrbach // Pers. Rev. - 2015, vol. 44, nr 1, s. 3-21.

Wplyw $wiadomosci wiekowej i ogolnych praktyk dotyczacych HRM w od-
niesieniu do decyzji o wstrzymaniu emerytury starszych pracownikow.

296. JOB quality and employment of older people in Europe / Mario
Schnalzenberger [et al.] // Labour. - 2014, nr 2, s. 141-162.

Jako$¢ pracy a zatrudnienie starszych osob w Europie.
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297. LABOR supply effects of a subsidized old-age part-time scheme
in Austria / Nikolaus Graf, Helmut Hofer, Rudolf Winter-Ebmer //
Z. Arbeitsmarktforsch. - 2011, vol. 44, nr 3, s. 217-229.

Efekty podazy pracy regulacji dotyczacych subwencjonowania czgsciowego
zatrudnienia os6b w starszym wieku w Austrii.

298. NONHIRING and dismissal of senior workers : is it all about
the money? / Pnina Alon-Shenker // Comp. Labor Law J. - 2014,
vol. 35, nr 2, s. 159-190.

Niezatrudnianie i zwolnienia starszych pracownikéw : czy chodzi tylko
o pienigdze?

299. NOTHING ventured, nothing gained! How and under which
conditions employers provide employability-enhancing practices to their
older workers / Maria Fleischmann, Ferry Koster, Joop Schippers // Int.
J. Hum. Resour. Manage. - 2015, nr 21-22, s. 2908-2925.

300. OCENA dziatan ukierunkowanych na utrzymanie zatrudnienia
przez starszych pracownikoéw w Polsce / Joanna Bugajska // Med. Pr. -
2012, vol. 63, nr 4, s. 453-462.

301. OLDER workers navigating employment and retirement / ed.
Benjamin V. Chase. - New York : Nova Sci. Publ., 2011. - VIII, 108 s.

302. OVERCOMING the paradox of employers’ views about older
workers / Stephen Billett [et al.] // Int. J. Hum. Resour. Manage. - 2011,
nr 4-6, s. 1248-1261.

Przezwycigzanie paradoksu w pogladach pracodawcow o starszych pracow-
nikach.

303. POLITIQUES de gestion des seniors: quelles évolutions dans
dix entreprises alsaciennes pionnicres? / Michele Forté, Tiphaine Garat,
Fabienne Tournadre // Rev. IRES. - 2014, nr 1, s. 49-78.

Polityka kierowania seniorami.
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304. POSTAWY wobec aktywno$ci zawodowej starszych pracow-
nikow - perspektywa pracodawcow / Izabela Warwas // Eduk. Ekon.
Menedz. - 2016, nr 1, s. 107-122.

Wyniki badan wiasnych na temat oceny starszych pracownikow w kontekscie
wspotpracy i zatrudnienia.

305. POSTAWY wobec wspdtpracy zawodowej z pracownikami
wiedzy 65 plus. : dobre praktyki w obszarze zatrudniania w perspektywie
miedzynarodowej / Grazyna Bartkowiak, Agnieszka Krugietka // Zesz.
Nauk. Uczel. Vistula. - 2016, z. 1, s. 125-141.

306. RETURNING to the workforce after retiring: a job demands, job
control, social support perspective on job satisfaction / Melissa Brown
[etal.] // Int. J. Hum. Resour. Manage. - 2014, nr 21-22,s. 3113-3133.

Powr6t do zatrudnienia po odejsciu na emeryture.

307. The ROLE of work characteristics in enhancing older em-
ployees’ performance: evidence from a post-Soviet country / Bernadeta
Gostautaite, Ilona BucCiuniene // Int. J. Hum. Resour. Manage. - 2015,
nr 5-6, s. 757-782.

308. The SCHEDULED increase in the pension age and the effect of
job security measures for the elderly in supporting their subsistence / Koji
Hamada // Japan Labor Rev. - 2012, nr 1, s. 103-124.

Planowane wydhuzenie wieku emerytalnego i jego wptyw na bezpieczenstwo
zatrudnienia w starszym wieku w procesie wspierania jego utrzymania.

309. UNEMPLOYMENT and the retirement decisions of older wor-
kers / Paul Marmora, Moritz Ritter // J. Labor Res. - 2015, vol. 36, nr 3,
s. 274-290.

Bezrobocie a decyzje o przej$ciu na emeryture starszych pracownikow.
310. UNFINISHED work : the struggle to build an aging American

workforce / Joseph Coleman - New York : Oxford University Press,
2015.- X1, 242 s.

Nieskonczona praca : walka o zbudowanie starzejacej si¢ amerykanskiej sity
roboczej.
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311. WIEK kluczowym wyréznikiem réznorodnosci pracownikow :
implikacje dla motywowania / Anna Wzigtek-Stasko // Spol. Eduk. -
2015, nr 1, s. 47-60.

312. WORKING past 65 in the UK and the USA : segregation into
‘Lopaq’ occupations? / David Lain // Work Employ. Soc. - 2012, nr 1,
s. 78-94.

Zatrudnienie powyzej 65 roku zycia w Wielkiej Brytanii i USA: segregacja
w ramach zawodow ‘Lopaq’?

313. WPLYW zarzadzania wiekiem na zatrudnialno§¢ dojrzatych
pracownikow / Izabela Kotodziejezyk-Olczak // Eduk. Ekon. Menedz. -
2015, nr 1, s. 76-93.

314. WSPARCIE zatrudnienia oséb powracajacych po przerwie i/lub
w wieku 50+ : broszura informacyjna / Ministerstwo Pracy i Polityki Spo-
fecznej Departament Rynku Pracy. - Warszawa : MPiPS, 2014. - 15 s.

315. ZATRUDNIENIE i instytucje rynku pracy w warunkach starze-
jacych si¢ zasobdw pracy - badania dla Polski / Bogustawa Urbaniak. -
1.6dz : Wydaw. Uniw. Lodz., 2011. - 74, 71 s.

316. ZATRUDNIENIE pracownikow wiedzy 65 plus : perspektywa
pracownikow i organizacji / Grazyna Bartkowiak ; Akademia Finansow
i Biznesu Vistula. - Torun : Wydaw. A. Marszatek, 2016. - 248 s.

317. ZATRUDNIENIE zasobow pracy 50+ / Anna Niewiadomska //
Ekon. Organ. Przeds. - 2013, nr 11, s. 32-40.

Dynamika i konsekwencje zmian struktury wiekowej sity roboczej, aktywnos¢
zawodowa osob 50+ w Polsce.

318. ZMIANY warunkéw zatrudniania pracownikéw w wieku przed-
emerytalnym / Katarzyna Piecyk // Serw. Praw.-Prac. - 2012, R. 17,
nr 26, s. 18-19.

Ochrona pracownikéw w wieku przedemerytalnym.
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5. ZAGADNIENIA PRAWNE

319. ACTIVE ageing and labour law : contributions in honour of
Professor Roger Blanpain / ed. Frank Hendrickx. - Cambridge : Intersen-
tia, 2012. - XIV, 320 s. - Tabele. - Bibliogr. s. 314-316. - (Social Europe
Series ; vol. 31).

Aktywne starzenie si¢ i prawo pracy.

320. AGE discrimination and labour law : comparative and conceptual
perspectives in the EU and beyond / ed. by Ann Numhauser-Henning, Mia
Roénnmar. - Alphen aan den Rijn : Kluwer Law International, 2015. -
XXIX, 482 s. - (Studies in Employment and Social Policy ; vol. 47).

321. EXTENDING working life for older workers : age discrimi-
nation law, policy and practice / Alysia Blackham. - Oxford : Hart
Publishing, 2016. - XVI, 235 s.

322. INTERNATIONAL law and ageism / Barbara Mikotajczyk //
Polish Yearb. Internat. Law. - 2015, vol. 35, s. 83-107.

323. MIEDZY adaptacja a kontestacja pracownikow 65 plus w §wie-
tle ustawy emerytalnej / Anna Barcik // Zesz. Nauk. Uczel. Vistula. -
2016, z. 1,s. 91-98.

324, MIEDZYNARODOWA ochrona praw 0sob starszych / Barbara
Mikotajczyk. - Warszawa : Lex Wolters Kluwer bus., 2012. - 328 s.

325. OCHRONA praw 0s6b starszych w dziatalnosci Rzecznika Praw
Obywatelskich jako krajowej instytucji ochrony praw cztowieka / Miro-
staw Wroblewski // Ruch Praw. Ekon. - 2012, R. 74, z. 3, s. 123-138.

326. PRAWA ludzi w podesztym wieku w systemie prawa Rady
Europy i Unii Europejskiej / Maria Gotda-Sobczak // Themis Polska
Nova. - 2013, nr 2, s. 128-151.
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327. PRAWA socjalne senioréw podrézujacych za granice : poradnik
dla osob starszych / [Gertruda Uscinska, Dorota Bieniasz ; red. Hanna
Kocanda-Kotodziejczyk] ; Rzecznik Praw Obywatelskich. - Warszawa :
Biuro RPO, 2014. - 87 k.

328. PRAWO pracy - umowa o pracg na czas okreslony - szcze-
golna ochrona trwatosci stosunku pracy - pracownik w wieku przed-
emerytalnym : wyrok Sadu Najwyzszego - Izba Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych z dnia 18 grudnia 2014 r., IT PK 50/14.
Glosa / Janusz Zo%yr'lski /I Orzecz. Sgdow Pol. - 2016, R. 60, z. 5,
S. 656-661.

329. The PRINCIPLE of non-discrimination on the grounds of age :
recent developments in European law in relation to the rights of the
elderly / Moénica Martinez Lopez-Saez // Stud. z Zakresu Prawa Pr. Polit.
Spot. - 2015, s. 267-292.

Zasada niedyskryminacji ze wzgledu na wiek - ostatnie zmiany w prawie
europejskim w relacji do praw oséb starszych.

330. SYTUACIJA spoteczna oraz prawna ochrona osob starszych /
Elzbieta Maj // Ruch Praw. Ekon. 2012, R. 74, z. 3, s. 189-201.

331. WYROWNANIE szans pracownikoéw starszych w zatrudnieniu
w $wietle prawa miedzynarodowego a prawo polskie / Magdalena Pa-
luszkiewicz // Pr. Zabezp. Spot. - 2012, nr 12, s. 10-19 summ.

6. ZAGADNIENIA DEMOGRAFICZNE

332. DEMOGRAFICZNE oraz spoteczno-ekonomiczne uwarunko-
wania opieki nad osobami starszymi / Zofia Szweda-Lewandowska //
Acta UL, Fol. Oecon. - 2013, z. 291, s. 279-291.

Prognozy demograficzne dot. wzrostu zapotrzebowania na ustugi opiekuncze
(starzenie si¢ spoteczenstwa).
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333. DEMOGRAFICZNE uwarunkowania i wybrane spoleczno-
ekonomiczne konsekwencje starzenia si¢ ludnosci w krajach europej-
skich / pod red. Jolanty Kurkiewicz. - Krakow : Wydaw. Uniw. Ekon.
Krak., 2012. - 223 s.

334. DEMOGRAFISCHER Wandel in der Erwerbsarbeit - Risiken
und Potentiale alternder Belegschaften / Frerich Frerichs // J. Labour
Mark. Res. - 2015, nr 3, s. 203-216.

Zmiany demograficzne w zatrudnieniu - zagrozenia i starzenie si¢ potencjat
sity roboczej.

335. DZIALANIA polityki spotecznej w kontekscie zachodzacych
przemian demograficznych dotyczace osob starszych / Ewelina Firlej
[iin.] // Pr. Soc. - 2016, R. 31, nr 2, s. 69-85.

336. EFEKT drugiego przejScia demograficznego na struktur¢ spote-
czenstwa w Polsce i zwigzane z tym wyzwania = The effect of the second
demographic transition on the structure of Polish society and the related
challenges / Jacek Pruszynski, Jacek Putz // Gerontol. Pol. - 2016, T. 24,
nr2,s. 127-132.

337. POLITYKA spoteczna wobec przemian demograficznych / red.
nauk. Andrzej Raczaszek, Wiestaw Koczur - Katowice : Wydaw. Uniw.
Ekon. Katow., 2014. - 276 s. - (Studia Ekonomiczne / Uniwersytet Eko-
nomiczny w Katowicach ; 167).

338. PRZEMIANY demograficzne w Polsce i ich spoteczno-eko-
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Olczak Izabela zob.
Kotodziejczyk-Olczak
Izabela

Older workers in an ageing
society : critical topics in
research and policy 164

Olenicz Magdalena zob. Wnuk-
Olenicz Magdalena

Olga Kowalczyk red. 169

Olszewski Bartosz H. 63

Olszewski Wtodzimierz 260

Olvasztoné Zsuzsanna 480

Organa Zygmunt 226

Orlowska Malgorzata 63

Orzot Barbara 491

Osoby po 45 roku zycia na
rynku pracy Lubelszczyzny
165-167

Osoby starsze w przestrzeni
zycia spotecznego 43

Ostrowska Katarzyna zob.
Wasilewska-Ostrowska
Katarzyna

Ostrowska Mariola zob. Zajdel-
Ostrowska Mariola

Ostrzyzek Artur 494

Oswiata dorostych : inspiracje
i wyzwania 259

Oweczarek Przemystaw 411

Owsiak Katarzyna 40

Paid work beyond pension age :
comparative perspectives
170

Palczynska Marta 347

Paluszkiewicz Magdalena 331

Panek Tomasz 518

Parnicka Urszula 353

Parol Agnieszka zob. Musolf-
Parol Agnieszka

Partyko Tetiana 369
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Patra Ewa 168

Pawlikowska-t.agod Katarzyna
197

Pawlina Anna 62

Pellissier Jérome 431

Penszko Paulina zob. Sobiesiak-
Penszko Paulina

Perek-Bialas Jolanta 234, 447,
465

Perlinska Monika 20

Petrova Katkova Marcela 41

Phillips Judith 544

Piechér Ewa 13

Piecyk Katarzyna 318

Pielinski Bartosz 55, 97

Pietrzyk Sylwester 255

Pietka Matgorzata 120

Pikuta Norbert G. 412, 443

Pitat Ewa 74

Plewka-Karzet Patrycja 396

Plywaczewski Emil W. 509

Podkanski Marcin 90, 205

Podobas Izabela 63

Podogrodzka Matgorzata 71

Pokrzycka Lidia 451

Polanczyk Eunika zob. Baron-
Polanczyk Eunika

Polska i Wielka Brytania
w obliczu starzenia si¢
spoteczenstwa 59

Poniedzialek Ewa zob.
Sobolewska-Poniedziatek
Ewa

Poptawska Agata 473

Poprawski Marcin 479

Popyt na zawody i kompetencje
na podlaskim rynku pracy
a potrzeby pracodawcow
w zakresie ksztalcenia
ustawicznego pracownikow
w wieku 45 lat 1 wigcej 172



Praca socjalna wobec wyzwan
wspoélczesnosci. T. 1 63

Pracownicy 65 plus -
perspektywa pracownikow
i pracodawcow 117

Prajsner Katarzyna 510

Problemy gospodarki rynkowej
64

Problemy i szanse rozwoju 0s6b
starszych w spoteczenstwie
polskim 395

Problemy starzenia si¢
spoteczenstwa : teoria
i praktyka : perspektywa
polska i brytyjska 65

Pruszynski Jacek 336, 372

Prylinska Dorota zob. Wolska-
Prylinska Dorota

Przybytka Arkadiusz 528

Przybyszewska Kinga 560

Przywojska Justyna 198

Ptak Elzbieta 378

Publiczna troska, prywatna
opieka : spotecznosci
lokalne wobec 0sob
starszych 67

Puchata Joanna zob. Zalewska-
Puchata Joanna

Pudlo Robert 439

Putz Jacek 336, 372

Ractaw Mariola 36; red. 67

Raport z analizy programow
skierowanych do 0sob 50+
zrealizowanych w Polsce
w latach 2004-2009 68

Raport z realizacji badania
jako$ciowego pracodawcow
i pracownikow w ramach
projektu systemowego pn.
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»~Aktywizacja spoteczno-
ekonomiczna kobiet na
poziomie lokalnym
iregionalnym” 217

Rapp Susan zob. Bisom-Rapp
Susan

Rauch Angela 524

Ray Mo 544

Raczaszek Andrzej 337

Reczynska Anna 366

Reformat Katarzyna zob.
Bilinska-Reformat
Katarzyna

Regulska Agnieszka 269

Rejchert Anna zob.
Leszczynska-Rejchert
Anna

Rejman Krzysztof 424

Rembiasz Malgorzata 225

Remillon Delphine 184

Resseger Matthew 229

Richardson Margaret 109

Richert-Kazmierska Anita 141,
362

Richter Nicole Franziska 110

Rig6 Mariann 235

Ristropowicz-Misko Marta 121

Ritter Moritz 309

Rodriguez-Pinzén Diego 26

Rogala Anna 275

Rogowski Robert 126

Roman-Liu Danuta 531

Romeu-Gordo Laura 242

Ronnmar Mia 320

Rottermund Jerzy 448

Rowinski Rafat 13, 487

Rozpgdowska-Matraszek
Danuta 530

Rozwigzania sprzyjajace
aktywnemu starzeniu si¢



w wybranych krajach Unii
Europejskiej 70
Roznowski Bohdan oprac. 156
Roézanski Tomasz 513, 559
Ruppe Georg 522
Russel Piotr red. 338
Rutkowska Zofia zob. Czepulis-
Rutkowska Zofia
Ruzik-Sierdzinska Anna 182
Rynek pracy i polityka
spoteczna w XXI wieku : 71
Rynko Maja 347
Rzechowska Ewa 93; red. 150

Sadowska-Snarska Cecylia 71,
172, 186, 200, 202 ; red. 108

Salon Agnieszka 420

Samolinski Bolestaw 425

Sapota Kazimiera zob. Nowak-
Sapota Kazimiera

Sargeant Malcolm 294

Sayce Susan 123

Scherger Simone red. 170

Schieber Sylvester J. 21

Schimanek Tomasz 89

Schippers Joop 144, 299

Schnalzenberger Mario 296

Schonbrodt Beate 442

Segers Mien S. R. 286

Seils Eric 456

Senior i rodzina 72, 416

Senko Tatiana red. 368

Serafinska Magdalena zob.
Kaczkowska-Serafinska
Magdalena

Seredocha Izabela 273

Seredynska Danuta 446

Shenker Pnina zob. Alon-
Shenker Pnina

Shvydko Tetyana 158
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Sibilska Mariola 540

Sierdzinska Anna zob. Ruzik-
Sierdzinska Anna

Simpson Mary 109

Skarzynski Michat 201 ; red.
108

Skawina Ireneusz 358

Skibicka-Sokotowska Elwira
200

Sktad Anna 118

Skowronek Ewa 458

Skrzek Joanna zob.
Wréblewska-Skrzek Joanna

Staby Teresa 478

Stowinska Sylwia 28, 381

Smél Iwona zob.
Mandrzejewska-Smol Iwona

Snarska Cecylia zob. Sadowska-
Snarska Cecylia

Sobezyk Karolina 387

Sobiesiak-Penszko Paulina 85

Sobkow Agata 434

Sobocka-Szczapa Halina 196

Sobolewska-Poniedziatek Ewa
125, 365

Soja Ewa 3, 61, 185

Sokotowska Elwira zob.
Skibicka-Sokotowska
Elwira

Sokotowska Ewa 384

Solem Per Erik 220

Sosnowska-Bielicz Ewa 428

Spoteczenstwo i zmiana 169

Spoteczny wymiar zycia
i aktywno$ci 0s6b starszych
82

Spychata Aleksandra 454

Spytek-Bandurska Grazyna 206

Stankiewicz Katarzyna 127,
131, 160, 362



Stanny Monika 346

Stasko Anna zob. Wzigtek-
Stasko Anna

Stec Monika 481

Stefaniuk Agnieszka zob. Knap-
Stefaniuk Agnieszka

Stenberg Anders 244

Sternicka Magdalena 444

Steuden Stanistawa 409, 427 ;
red. 39

Steclik Matgorzata zob.
Kalbarczyk-Steclik
Malgorzata

Stepien Henryk 174

Stojecka-Zuber Renata 363

Strategie dzialania
W starzejacym si¢
spoteczenstwie 87

Strykowska Maria 403

Strzelecka Maria 211, 450

Studzinska Marta zob. Makara-
Studzinska Marta

Stypinska Justyna 180

Styputa Anna 60

Surdej Aleksander 534

Surdykowska Barbara 344

Sygit-Kowalkowska Ewa 383

Sygulska Katarzyna 98

Syrkiewicz-Switata Magdalena
387

Sytuacja zyciowa i potrzeby
0séb starszych z terenu
wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego 507

Szafranek Anna 547

Szaniawska Dominika 183, 193,
236

Szarota Zofia 83, 251 ; red. 7,
552

Szatur-Jaworska Barbara 13, 56,
404 ; red. 87

Szczapa Halina zob. Sobocka-
Szczapa Halina

Szczerbinski Jacek 204

Szczes$niak Katarzyna zob.
Uzar-Szczeéniak Katarzyna

Szewczenko Anna Maria 405

Szinovacz Maximiliane E. 101

Szkurtat Jacek red. 249

Szkutnik Zdzistaw 270

Szluz Beata 63

Szmagalski Jerzy red. 544 ; tt.
544

Szmidt Czestaw red. 213

Szmigielska Barbara 261

Szottysek Jacek 459

Sztuka Joanna 371

Szubzda Anna zob. Wioszczak-
Szubzda Anna

Szukalski Piotr 12, 32, 33, 92,
342,375,432 ;red. 2,70

Szweda-Lewandowska Zofia
13, 58, 332, 538 ; rec. 537

Szwedzik Adam red. 72, 416

Szybalska Aleksandra 13

Szymczak Stawomir red. 215

Szyszka Michat 448

Smietanka Joanna 521

Swiatek Paulina 279

Swiderska Mariola 9

Swierczewska-Gasiorowska
Anna 509

Switaj Teresa zob. Czechowska-
Switaj Teresa

Switata Magdalena zob.
Syrkiewicz-Switata
Magdalena

Switata Marcin 99

Taylor Philip red. 164
Theiss Maria 91
Thel Karolina 159



Timoszyk-Tomczak Celina 399,
400, 415

Tobiasz-Adamczyk Beata 13,
60, 546

Tomaszewska Katarzyna 361,
536

Tomczak Celina zob. Timoszyk-
Tomczak Celina

Tomezyk Lukasz 135, 256

Topor-Madry Roman 345

Torunski Janusz red. 194

Tournadre Fabienne 303

Tracz Ewa 272

Trafialek Elzbieta 8, 29

Trempata Janusz 349, 367

Trzpiot Grazyna 459

Tucki Andrzej 458

Turek Konrad 234

Turos Lucjan 221

Tuszynska Katarzyna 407

Twardowska Elzbieta 354

Tworek Iwona red. 203

Tykwinska Anna zob. Grzanka-
Tykwinska Anna

Udziat w zajgciach
Uniwersytetow Trzeciego
Wieku a aktywny styl zycia
0s0b starszych 278

Umiastowska Danuta 485

Urbaniak Bogustawa 71, 80,
208, 315, 343 ; red. 68

Urlinska Maria Marta 519

Uscinska Gertruda 327

Uwarunkowania utrzymania
aktywnosci zawodowej 0sOb
pracujacych po 50 roku
zycia 186

Uzar-Szczes$niak Katarzyna 24,
527
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Vandenberghe V. 288

Veil Katja 442

Vere James P. 79

Vickerstaff Sarah 293

Vidovicova Lucie 119

Vikuk Adrian Przemystaw zob.
Lubowiecki-Vikuk Adrian
Przemystaw

W poszukiwaniu paradygmatow
rozwoju edukacyjnego
i profesjonalnego 262

Wachowicz Jacek 441

Wala Danuta 413

Walkowska Wieslawa 66

Walwei Ulrich 104

Wandasiewicz Justyna 176

Warwas Izabela 304

Warzych Jolanta 137

Wasilewska-Ostrowska
Katarzyna 414 ; red. 82

Waszkiewicz Ludmita 12, 13,
505

Wasniewska Anetta 88

Wawer Mirostawa 247

Wawer Monika 246

Wawrzyniak Joanna K. 340, 533

Watroba Wiestaw red. 169

Weintraub Karen 461

Westerlund O. 244

White Michael 162

Wiatrowski Zygmunt 493

Wiecek Andrzej red. 12

Wiktorowicz Justyna 115, 188,
190, 192, 290 ; red. 68

Winter-Ebmer Rudolf 297

Witek Jolanta 484

Witek Kinga 380

Wloszczak-Szubzda Anna red.
59, 65

Wnek-Gozdek Joanna 277, 430



Wnuk-Olenicz Magdalena red.
395
Wojciechowska Karolina 141
Wojnicki Stanistaw 195
Wok Saodah 241
Wolff Joachim 242
Wolska-Prylinska Dorota 63
Worach-Kardas Halina 422
Woszczyk Patrycja 243
Wozniak Renata zob.
Konieczna-Wozniak Renata
Woznicka Elzbieta red. 259
Wroéblewska-Skrzek Joanna 63
Wroéblewski Michat 387
Wréblewski Mirostaw 325
Wroétniak Joanna 428
Wsparcie spoteczne w sytuacji
kryzysowej 283
Wsparcie zatrudnienia osob
powracajacych po przerwie
i/lub w wieku 50+ 314
Wiibbeke Christina 142
Wybrane prawne,
kryminologiczne
i medyczne aspekty
wykluczenia spotecznego
509
Wyzwania i dylematy
edukacyjno-zawodowe 265
Wyzykowski Jan 260
Wziatek-Stasko Anna 311

Zadworna-Cie$lak Magdalena
386
Zagora-Jonszta Urszula red. 64
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Zagorowska Agata 121

Zajda Lucyna zob. Machol-
Zajda Lucyna

Zajdel-Ostrowska Mariola red.
16

Zalewska Joanna 377

Zalewska-Puchata Joanna 389

Zape¢dowska-Kling Kaja 54, 57,
385, 486

Zareba Izydor 370

Zawadzka Natalia 545

Zboralski-Avidan Hila 253

Zbyrad Teresa 359, 436

Zdaniewicz Magdalena 283, 379 ;
red. 379

Zdebska-Biziewska Halina
495

Zdrojewski Eugeniusz 173

Zhivan Natalia A. 106

Ziemianski Pawet 127, 131

Zimny Jan red. 197

Zorn Theodore E. 109

Zratek Maria 77

Zuber Renata zob. Stojecka-
Zuber Renata

Zubrzycka-Czarnecka
Aleksandra 49

Zwick Thomas 222

Zwolinska Sylwia zob. Graja-
Zwolinska Sylwia

Zotynski Janusz 328
Zbtanska Joanna 457
Zyngiel Joanna 426
Zysko Jolanta red. 151



