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Załącznik Nr 22/1 do Układu Zbiorowego
Pracy Przemysłu Spożywczego

WYKAZ
jednostek organizacyjnych Przemysłu Cukierniczego 

objętych Układem Zbiorowym Pracy Przemysłu Spożywczego
1. ZJEDNOCZENIE PRZEMYSŁU CUKIERNICZEGO

Lp. Nazwa przedsiębiorstwa Województwo Adres

1 2 3 4
1 Zakłady Przemysłu 

Cukierniczego
m. st. Warszawa Zakład „22 Lipca” Warszawa, 

ul. Zamoyskiego 28/30
Zakład „Syrena” Warszawa, 
ul. Topiel 12

2 Zakład Przemysłu
Cukierniczego
„Jutrzenka”

bydgoskie Zakład I (Pieczywo) Bydgoszcz, 
ul. Kościuszki 53
Zakład II (drażeciarnia)
Bydgoszcz, ul.Warmińskiego 7/9 
Zakład III (pomadki mleczne) 
Bydgoszcz, ul. Garbary 5

3 Fabryka Pierników 
i Wyrobów Cukier­
niczych „Kopernik”

bydgoskie Toruń, ul. 22 Lipca 34

4 Zakłady Przemysłu
Cukierniczego
„Goplana”

m. Poznań Zakład I
Poznań, ul. Wawrzyńca 11 
Pieczywo i Wyroby Czekoladowe 
Zakład II (drażetki)
Poznań, ul. Grudzieniec
Pracownia Proj. Techn.
Przemysłu Cukierniczego
Poznań, ul. Św. Wawrzyńca 11

5 Fabryka Cukrów 
„Rywal”

poznańskie Leszno Wlkp.
ul. Komuny Paryskiej 36

6 Zakłady Przemysłu
Cukierniczego
„Bałtyk”

gdańskie Zakład I (czekolada i wyroby 
czekoladowe)
Gdańsk-Oliwa, Droszyńskiego 8/11
Zakład II
(wyroby wschodnie-chałwa)
Gdańsk-Wrzeszcz,
ul. Grunwaldzka 161
Zakład III (cukierki)
Gdańsk-Wrzeszcz, Kościuszki 5c



Lp. Nazwa przedsiębiorstwa Województwo Adres

1 2 3 4
7 Fabryka Cukrów 

„Pomorzanka”
koszalińskie Słupsk, ul. Gen. Pankowa 2

8 Fabryka Cukrów 
i Czekolady „Gryf”

szczecińskie Szczecin, ul. St. Dubois 21

9 Fabryka Cukrów 
„Dąbrówka”

zielonogórskie Kargowa, ul. Marchlewskiego 27

10 Fabryka Pieczywa
Cukierniczego
„Sobótka”

m. Wrocław Wrocław, ul. Nowowiejska 48

11 wrocławskie Świebodzice, ul. Sienkiewicza 36

12 Fabryka Cukrów 
„Odra”

opolskie Brzeg, ul. Brygidek 2

13 Fabryka Pieczywa 
Cukierniczego „Piast”

opolskie Głogówek, ul. Kościuszki 20/22

14 Zakłady Przemysłu
Cukierniczego
„Hanka”

katowickie Zakład I (galanteria, drażetki) 
Siemianowice Śl., ul. Dworcowa 2 
Zakład II (karmelki)
Będzin, ul. Kościuszki 46/50 
Laboratorium Zakł.
Zabrze, ul. Sienkiewicza 36

15 Zakłady Przemysłu 
Cukierniczego „Olza”

katowickie Zakład I (galanteria i drażetki) 
Cieszyn, uh Błogocka 30
Zakład II (wyroby waflowe) 
Liburnia 15

16 Zakłady Przemysłu
Cukierniczego
„Wawel”

Kraków Zakład I (galanteria i pomadki 
mleczne)
Kraków, ul. Wrocławska 17
Zakład II (karmelki czekoladowe, 
kakao)
Kraków, ul. Masarska 6/8
Zakład III (pieczywo)
Kraków, ul. Kącik 20
Baza Remontowa ul. Lwowska 30 
Centr. Magazyn Opak. Zwrotn. 
ul. Płaszowska 12
Magazyn Techn. 
ul. Dąbrowskiego 24

17 Fabryka Pieczywa 
Cukierniczego „San”

rzeszowskie Jarosław, ul. Piekarska 1



Załącznik Nr 23/1 do Układu Zbiorowego
Pracy Przemysłu Spożywczego

WYKAZ PRAC
uciążliwych i niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia 

w przemyśle cukierniczym oraz wysokość dodatków 
za te prace

L. p. Wyszczególnienie prac szkodliwych 
dla zdrowia

Wysokość 
dodatku 

za rob./godz.

1 Obsługa i czyszczenie kotłów parowych przy 
ręcznym zasypie palenisk, wywóz szlaki 
i popiołów 0,38 zł

2 Czyszczenie szamb i kanałów ściekowych 0,38 zł
3 Obsługa aparatów do spawania 0,26 zł
4 Lutowanie otwarte 0,26 zł
5 Obsługa urządzeń szlifierskich 0,26 zł
6 Gotowanie lepiku i smoły 0,26 zł
7 Obsługa kompresorów amoniakalnych 0,38 złPrzy obliczaniu wyżej wymienionych dodatków należy uwzględnić rzeczywiście przepracowane godziny przy pracach szkodliwych dla zdrowia, przy czym dodatki te stanowią od­dzielną część wynagrodzenia, nie wchodzącą jako podstawa do obliczania premii.



Załącznik Nr 24/1 do Układu Zbiorowego
Pracy Przemysłu Spożywczego

ODPRAWY POŚMIERTNE W PRZEMYŚLE CUKIERNICZYM§ 1. W razie śmierci pracownika zatrudnionego w przemyśle cukierniczym rodzina zmarłego, mająca ustawowe prawo do utrzymania i przez niego utrzymywana otrzymuje nie­zależnie od świadczeń z tytułu ubezpieczeń społecznych odprawę pośmiertną w wysokości 6-cio tygodniowego za­robku, obliczonego jak za urlop wypoczynkowy.§ 2. Odprawa pośmiertna przysługuje tylko z jednego tytułu, albo na podstawie § 1, albo na podstawie art. 74 części ogólnej Układu Zbiorowego Pracy Przemysłu Spożywcze­go, w zależności od tego, która z nich jest korzystniejsza dla rodziny zmarłego pracownika.



Załącznik Nr 25/1 do Układu Zbiorowego
Pracy Przemysłu Spożywczego

deputat węglowy w przedsiębiorstwach
PRZEMYSŁU CUKIERNICZEGO

§ 1. Dyrekcja obowiązana jest dostarczyć loco fabryka po cenie ko­
sztów własnych minus 30% rabatu od ceny węgla deputatowego 
każdemu pracownikowi deputat węglowy w wysokości:
1) dla posiadających rodzinę................................ 2.000 kg rocznie
2) dla samotnych................................................... 800 kg rocznie

§ 2. Jeśli w jednym i tym samym przedsiębiorstwie przemysłu cukier­
niczego pracuje dwóch lub więcej członków jednej rodziny, prowa­
dzących wspólne gospodarstwo domowe, do otrzymywania deputa­
tu w wysokości 2 ton uprawniony jest tylko jeden z tych pracow­
ników, pozostałym zaś członkom rodziny przysługuje ekwiwalent 
w gotówce według zasad przewidzianych dla pracowników samot­
nych (§ 3 pkt. 3).

ZASADY WYDAWANIA DEPUTATÓW
§ 3. Ustala się następujący tryb wydawania deputatu węglowego:

1) deputat węglowy w naturze mogą pobierać pracownicy posia­
dający rodzinę oraz pracownicy samotni, prowadzący własnę 
gospodarstwo domowe,

2) za pracowników samotnych, prowadzących własne gospodar­
stwo domowe uważa się pracowników posiadających samodziel­
ne mieszkanie, względnie zajmujących pokój (izbę) sublokator­
ski, ,

3) pracownicy samotni nie prowadzący własnego gospodarstwa 
domowego otrzymują zamiast częściowo odpłatnego deputatu 
węglowego w naturze — ekwiwalent w gotówce w wysokości 
30% wartości tego deputatu.

§ 4. Niezależnie od wyżej wymienionych postanowień obowiązują na­
stępujące dodatkowe ograniczenia w wydawaniu węgla w naturze:
1) pracownicy zajmujący pomieszczenia ogrzewane centralnie sta­

raniem administracji domu otrzymują deputat węglowy w na­
turze w ilości im należnej, lecz nie więcej niż 1,5 tony rocznie, 
a za pozostałą ilość deputatu — ekwiwalent pieniężny,

2) jeżeli, w jednym wspólnym gospodarstwie domowym zamiesz­
kują 2 lub więcej osób uprawnionych do pobierania węgla de­
putatowego — węgiel deputatowy w naturze otrzymuje tylko 
jedna z tych osób, posiadająca uprawnienia do największej ilo­
ści węgla.
Za ilości węgla deputatowego należne wyżej wymienionym pra­
cownikom ponad przysługujące ilości w naturze otrzymują oni 
należność w gotówce w wysokości 30% wartości nie wydanego 
w naturze deputatu.

§ 5. Nie mają uprawnień do deputatów względnie ekwiwalentów za nie-
— pracownicy Zjednoczenia Przemysłu Cukierniczego,
— pracownicy pracowni projektowo-kosztorysowej.
— pracownicy akcji socjalnej wynagradzani według odmiennych 

zasad, zawierających zastrzeżenia o braku uprawnień do pobie­
rania deputatu węglowego (personel pedagogiczny).


