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POSTANOWIENIA OGÓLNE

1. Niniejszy taryfikator kwalifikacyjny obowiązuje od dnia 1 maja 1956 r.
2. Taryfikator kwalifikacyjny stanowi wyłączną podstawę do określenia 

kategorii osóteistego zaszeregowania robotników w zależności od po­
siadanych kwalifikacji i rodzaju wykonywanych robót.

3. Taryfikator stanowi ponadto podstawę do:
planowania, zatrudnienia i doboru robotników o kwalifikacjach odpo­
wiadających zadaniom, wynikającym z planu produkcji i iftług.

4.
tf

Taryfikator nie ma zastosowania do tych zawodów, których zasady wy­
nagrodzenia uregulowane są odrębnymi przepisami powszechnie obo­
wiązującymi w różnych przedsiębiorstwach np. straży przeciwpożaro­
wej, kierowców samochodowych itp.

5. Wszelkie zmiany w taryfikatorze mogą być dokonane tylko na pod­
stawie zarządzenia Ministra Gospodarki Komunalnej.

6. Zakres taryfikatora
Taryfikator obejmuje zawody występujące w hotelach komunalnych 

dla których w niniejszym taryfikatorze podane są charakterystyki kwa­
lifikacyjne, umieszczone na końcu części wstępnej.

7. Układ charakterystyk kwalifikacyjnych
Charakterystyki kwalifikacyjne zawierają następujące dane:
a) nazwę zawodu,
b) kategorię zaszeregowania,
c) zakres wiadomości teoretycznych, jakie robotnik „powinien znać“,
d) zakres umiejętności praktycznych jakie „powinien umieć" robotnik 

wykonać,
e) przykłady robót wykonywanych przez robotników,
f) przy niektórych zawodach podano zakres odpowiedzialności robot­

nika.
8. W charakterystykach kwalifikacyjnych nie podano zakresu znajomości, 

umiejętności i odpowiedzialności którymi winien wykazać się każdy 
robotnik hoteli komunalnych a mianowicie;
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a) uprzejmość i taktownego zachowania się w stosunku do gości hote­
lowych przy obsłudze, udzielaniu informacji i wyjaśnień,

b) czystości osobistej i schludnego wyglądu,
c) znajomości przepisów z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 

ochrony przeciwpożarowej, obowiązujących na danym stanowisku 
roboczym,

d) umiejętności zorganizowania swego stanowiska roboczego,
e) umiejętności przygotowania do pracy, konserwacji i naprawy na­

rzędzi ręcznych, stosowanych przy wykonywaniu pracy,
f) umiejętności wykonywania wszystkich bez wyjątku prac, przewi­

dzianych w charakterystykach kwalifikacyjnych dla robotników te­
go samego zawodu w tym samym dziale robót zaszeregowanych do 
niższych kategorii,

g) umiejętności kierowania pracą zespołową robotników niższych ka­
tegorii oraz udzielania im instruktażu teoretycznego i praktycznego 
w czasie pracy.
Ponadto w hotelach przyjmujących stale gości zagranicznych wska­

zanym jest by personel obsługujący tych gości posiadał umiejętności 
porozumiewania się w językach obcych w najprostszych sprawach zwią­
zanych z zakresem wykonywanych przez nich czynności.

9. Wytyczne do stosowania taryfikatora przy ustalaniu kategorii osobiste­
go zaszeregowania.
Podstawą ustalenia kategorii zaszeregowania jest dla:
a) robotników przy przeniesieniu lub delegowaniu do innego zakładu 

pracy — zaświadczenie stwierdzające zawód, kategorię zaszeregowa­
nia wydane przez zakład z którego zostali przeniesieni,

b) innych robotników już zatrudnionych — egzamin składany przed 
zakładową Komisją Kwalifikacyjną, w wyniku którego robotnik 
otrzymuje zaświadczenie kwalifikacyjne, stwierdzające zawód i ka­
tegorię zaszeregowania.

10. Robotnik nowoprzyjęty (z zastrzeżeniem pkt. 9) otrzymuje kategorię za­
szeregowania na podstawie egzaminu sprawdzającego posiadane kwa­
lifikacje zawodowe, przeprowadzonego przez Komisję Kwalifikacyjną w 
ciągu dwu tygodni od dnia przyjęcia robotnika do pracy. Do czasu 
ustalenia przez Komisję Kwalifikacyjną posiadanych przez robotnika 
kwalifikacji robotnik powinien być zaszeregowany do kategorii o jeden 
stopień niższej od wykazanej w zaświadczeniu z poprzedniego miejsca 
pracy.
Wyznaczenie robotnika na brygadzistę nie może być podstawą do me­
chanicznego zaszeregowania go do wyższej kategorii. Zaszeregowanie 
brygadzisty ustala się odpowiednio do jego kwalifikacji na tych samych 
podstawach co pozostałych robotników.
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11. Robotnicy powinni posiadać aktualne zaświadczenie kwalifikacyjne, 
stwierdzające zawód i kategorię zaszeregowania. Wystawione zaświad­
czenia kwalifikacyjne powinny być odpowiednio rejestrowane.
Przy zwalnianiu robotnika z pracy, zaświadczenie uzupełnia się adno­
tacją o czasokresie pracy w zakładzie i w danym zawodzie.

Alfabetyczny spis zawodów

L. p. Zawód Kategoria

1 Bagażowy 2
2 Blacharz-dekarz 5
3 Dozorca hotelu 2
4 Dźwigowy 2
5 Goniec 1
6 Korytarzowy(wa) 2-3
7 Malarz 4—6

8 Monter elektryk _ 5-7

9 Monter hydraulik 5-7

10 Monter konserwator 6-7

11 Monter konserwator dźwigów 7

12 Murarz 5—6

13 Palacz kotłów parowych i centr. ogrz. 4-5

14 Pokojowy(wa) 2-4

15 Pracz(ka) ręczny (na) 3-4

16 Pracz maszynowy 4-5

17 Prasowacz(ka) 3-4 x
18 Robotnik hotelowy 3

19 Robotnik magazynowy 2-3

20 Stolarz 5-7

21 Szklarz •4-5

22 Szwaczka 4

23 Ślusarz 5-7

24 Tapicer-dekorator 5-7
25 Telemechanik 6-7
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CHARAKTERYSTYKI KWALIFIKACYJNE

Bagażowy — 2 kategorii
Powinien znać:

Podstawowe przepisy i obowiązki pracy. Regulamin służbowy, zakwate­
rowania i przechowalni bagażowej. Plan sytuacyjny wszystkich pomiesz­
czeń hotelowych. Zasady posługiwania się rozkładem jazdy. PKP, PKS 
i Lotn.

Plan miasta i środków komunikacji miejskiej.
Zasady prowadzenia przechowalni bagażowej.
Sposób obsługiwania dźwigu osobowego.

Powinien umieć:
Biegle czytać, pisać i rachować. Właściwie przenosić i transportować ba­

gaże. Udzielić wszelkich informacji z zakresu: rozkładu jazdy autobusów, 
pociągów, samolotów, planu miasta, adresów ważniejszych instytucji i urzę­
dów. Przyjąć do przechowania podręczne bagaże gości hotelowych. Zastą­
pić w razie potrzeby dźwigowego.

Przykłady robót:
Transportowanie bagażu gości hotelowych. Utrzymywanie czystości w 

przechowalni bagażowej. Obsługa dźwigu — w zastępstwie.
t

Odpowiada za:
Transportowany lub przyjęty do przechowania bagaż.

Blacharz - dekarz — 5 kategorii
Powinien znać:

Narzędzia stosowane przy robotach blacharskich i dekarskich. Materiały 
stosowane do krycia dachów: jak blacha cynkowa, blacha stalowo-ocyn- 
kowana, papa smołowa, papa bitumiczna, dachówka karpiówka, marsylska, 
holenderska i rzymska, eternit płaski i falisty, stopy lutownicze. Sposoby 
krycia dachów. Rozstawienie łat przy kryciu dachówką. Wymiary arkuszy 
blach używanych do krycia dachów.
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Powinien umieć:
Naprawiać pokrycia z papy, blachy i dachówki. Kryć blachą płaszczyzny 

dachów. Układać i umocowywać gąsiory dachówkowe i eternitowe na za­
prawie murarskiej. Przeciosać dachówki przy zlewach kominach, murach 
ogniowych. Kontrolować stan pokrycia dachowego, rynien i rur spustowych. 
Naprawiać i mocować rynny i rury ściekowe na budynkach.

Przykłady robót:
Wykonanie rynny, rury ściekowej, kolan przewodów wentylacyjnych. 

Lutowanie i bielenie cyną przedmiotów. Naprawianie pokrycia dachowego, 
papą, dachówką, blachą. Naprawianie i umocowywanie rynien i rur spu­
stowych na budynkach. Sprawdzanie i usuwanie usterek w pokryciach 
dachowych.

Dozorca hotelu — 2 kategorii
Powinien znać:

Plan sytuacyjny budynku i całej posesji. Rozmieszczenie głównych pio­
nów 'instalacji wodno-kanalizacyjnej, gazowej i elektrycznej. Narzędzia 
służące do uprzątania posesji, chodników i jezdni.

Powinien umieć:
Wyłączyć w razie awarii pion instalacji wodociągowej, w razie potrze­

by udzielić dokładnych informacji i wskazać rozmieszczenie pionów róż­
nych instalacji oraz sprzętu i urządzeń przeciwpożarowych. Kontrolować 
i odpowiednio regulować ruchem pojazdów wjeżdżających i wyjeżdżających 
z poseji. Dozorować samochody na posesji.

Odpowiada za:
Utrzymanie porządku, ciszę i spokój na posesji oraz pojazdy gości hote­

lowych.
Dźwigowy — 2 kategorii

Powinien znać:
Szczegółowo przepisy i zasady obsługi dźwigów. Plan sytuacyjny wszyst­

kich pomieszczeń hotelowyęh. Zasady przechowywania bagaży.

Powinien umieć:
Biegle czytać, pisać i rachować. Prowadzić dźwig oraz utrzymywać ka­

binę w stanie właściwej czystości.

Przykłady robót:
Przewożenie dźwigiem gości hotelowych i bagażu. Przenoszenie bagażu 

w zastępstwie bagażowego oraz załatwienie czynności z przechowaniem 
bagażu.
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Odpowiada za:
Bezpieczeństwo przewożonych osób i bagażu. Przestrzeganie obowiązu­

jących przepisów.
Goniec — 1 kategorii

Powinien znać:
Ogólną strukturę organizacyjną przedsiębiorstwa. Zasady doręczania i 

odbioru korespondencji. Sposoby załatwiania spraw w urzędach pocztowo- 
telegraficznych, Orbisie, Locie, PKS, w kasach kolejowych, teatralnych.

Plan miasta i środków komunikacji miejskiej. Adresy ważniejszych in­
stytucji i urzędów.

Powinien umieć:
Biegle czytać i pisać i rachować. Posługiwać się planem miasta i roz­

kładu jazdy PKS, PKP, Lotu. Wypełniać wszelkie druki i przekazy poczto- 
wo-telegraficzne oraz nadać korespondencje, telegramy, paczki, pieniądze. 
Wykupić bilety: kolejowe -* sypialne, lotnicze, PKS, teatralne.

Przykłady robót:
Doręczanie wszelkich korespondencji przedsiębiorstwa i gości hotelo­

wych. Załatwianie spraw związanych z nadawaniem przekazów, paczek itp. 
oraz kupnem biletów, kolejowych, lotniczych, teatralnych.

Odpowiada za:
. Otrzymane pieniądze i przedmioty oraz sprawne i terminowe wykona­

nie otrzymanych poleceń.

Korytarzowy(wa) — 2 kategorii
Powinien znać:

Ogólne zasady i sposoby sprzątania oraz sposoby stosowania materia­
łów i środków porządkowych.

Powinien umieć:
Czytać i pisać i rachować. Posługiwać się ręcznymi narzędziami pracy. 

Przeprowadzać czynności ogólnego sprzątania. Racjonalnie palić w piecach 
kaflowych.

Przykłady robót: •
Utrzymywanie czystości sprzątanych pomieszczeń korytarzy jak: mycie 

okien, drzwi i schodów, wiórkowanie, zamiatanie, pastowanie i frotero­
wanie podłóg, czyszczenie chodników, odkurzanie.

Korytarzowy(wa) — 3 kategorii
Powinien znać:

Plan sytuacyjny wszystkich pomieszczeń hotelowych. Regulamin za­
kwaterowania. Przepisy dotyczące stanu wyposażenia hotelu. Zasady i spo-
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«ób działania: odkurzaczy elektrycznych, froterek i wiórkarek mechanicz­
nych, oraz środków chemicznych używanych do prac porządkowych. Spo­
soby zapobiegania i tępienia insektów.

Powinien umieć:
Kontrolować prawidłowość działania: sygnalizacji, oświetlenia, telefo­

nów. Kontrolować stan wyposażenia w przydzielonych pomieszczeniach i 
ustalić ew. braki lub uszkodzenia.

Przeprowadzać codzienne i okresowe sprzątanie przydzielonych po­
mieszczeń. Zapobiegać i tępić insekty. Przygotować kąpiel w łazience ogól­
nej i odpowiednio regulować dopływ wody. Pielęgnować kwiaty w do­
niczkach i cięte. •

Przykłady robót:
Utrzymywanie czystości w przydzielonych pomieszczeniach, wietrzenie i od­
każanie toalet, korytarzy i umywalek ogólnych.

Organizowanie pracy oraz udzielanie instruktażu przy wykonywaniu 
prac porządkowych przez korytarzowych(e) niższych kategorii zaszerego­
wania.

Odpowiada za:
Czystość pomieszczeń hotelowych i stan inwentarza.

Malarz — 4 kategorii
Powinien znać:

Narzędzia stosowane do prac malarskich. Nazwy i własności podstawo­
wych materiałów malarskich. Zasady przyrządzania szpachlówek, farb i in­
nych materiałów pomocniczych.

Powinien umieć:
Posługiwać się zwykłymi narzędziami przy pracach klejowych i olej­

nych oraz szpachlami i szczotkami stalowymi. Przygotować grunty farby 
klejowe i wapienne. Myć i skrobać ściany.

Rozróżniać rodzaje tynków oraz rodzaje stolarki. Gruntować i podszpa- 
chlować wyroby stolarskie. Czyścić i miniować części metalowe.

Przykłady robót:
Mycie i skrobanie ścian oraz białkowanie i gruntowanie roztworem 

mydlanym sufitów i ścian pod malowanie zwykłe.
Bielenie wapnem sufitów i ścian rapowanych ceglanych, ogrodzeń drew­

nianych itp. Gruntowanie pokostem i podszpachlowywanie wyrobów sto­
larki okiennej i drzwiowej oraz podłóg, cokołów, listew itp., malowanie 
uproszczone i zwykłe. Miniowanie konstrukcji stalowych, krat, żaluzji, wen­
tylatorów, drzwiczek instalacyjnych, rur, zlewów itp.
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Gruntowanie podłóg, listew itp. pyłochłonem lub środkami grzybobój­
czymi. Oczyszczenie przedmiotów dawniej malowanych z łuszczącej się far­
by olejnej, przy użyciu szpachtłi lub szczotek stalowych.•

Malarz — 5 kategorii
Powinien znać:

Wszelkie narzędzia malarskie ręczne i mechaniczne. Własności barwni­
ków chemicznych i materiałów pomocniczych jak szkło wodne, parafinę, 
wosk, kwas do fluatowania. Zasady przygotowania wszelkich zapraw, farb 
klejowych i olejnych, szpachlówek, dorabianie kolorów.

Powinien umieć: 1
Posługiwać się wszelkiego rodzaju narzędziami ręcznymi i mechanicz­

nymi. Przygotować wszelkie zaprawy szpachlówki, farby klejowe, olejne 
i krzemowe. Posługiwać się materiałami chemicznymi szablonami do wy­
konania napisów. Wykonać drobne naprawy sztukatorskie. Izolować zacieki 
na tynkach. Bejcować i pokostować stolarkę. Fluatować tynki cementowe 
pod malowanie olejne.

Przykłady robót:
Zwykłe malowanie sufitów i ścian farbami klejowymi w kolorach ja­

snych — przy użyciu pędzli lub rozpylaczy. Malowanie farbami wapien­
nymi i krzemowymi elewacji przy użyciu pędzli lub rozpylaczy. Zwykłe 
szpachlowanie i malowanie olejne stolarki okiennej, drzwiowej i ścianek 
działowych itp. pokostowanie z podszpachlowaniem usterek sztablatur gip­
sowanych gładkich i profilowanych pod malowanie wysoko wartościowe. 
Malowanie napisów przez szablony. Bejcowanie i pokostowanie stolarki so­
snowej lub dębowej. Izolowanie zacieków na tynkach przy użyciu białka, 
szkła wodnego, farb olejnych, parafiny itp. Fluotowanie tynków cemento­
wych pod malowanie olejne. Przygotowywanie farb klejowych, wapiennych, 
krzemowych i olejnych oraz szpachlówek. Przygotowywanie do użytku i 
wymiana tłoków i uszczelek. Czyszczenie aparatów do malowania oraz 
lamp benzynowych.

Malarz — 6 kategorii

Powinien znać:
Własności wszystkich materiałów malarskich. Zasady wykonywania sza­

blonów. Zasady obmiaru robót malarskich.

Powinien umieć:
Naprawiać i konserwować sztukaterię. Malować odręcznie napisy i wzo­

ry. Wykonać szablony. Malować dekoracyjnie. Obliczać ilość wykonanych 
robót.
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Przykłady robót:
Malowanie farbami klejowymi w kolorach pełnych i półpełnych sufitów 

i ścian tynkowanych zaprawami wapiennymi i cementowo — wapiennymi. 
Wysokojakościowe malowanie farbami kazeinowymi tynków wapiennych 
ozdobnych drobną sztukaterią. Wysoko jakościowe szpachlowanie i malo­
wanie farbami olejnymi stolarki gładkiej i profilowanej oraz tynków. La­
kierowanie emaliami barwnymi i lakierami bezbarwnymi stolarki, tynków, 
przedmiotów i elementów metalowych. Szlifowanie powierzchni lakiero­
wanych dla uzyskania matu. Przygotowywanie farb klejowych, olejnych 
i szpachlówek dla wysoko jakościowego malowania. Malowanie odręczne 
napisów i pasków jednobarwnych. Malowanie obramowań, deseni i pasków 
wielobarwnych. Patynowanie dekoracyjne krat żelaznych, balustrad itp. 
Malowanie dekoracyjne ścian tzw. „barankiem". Instruowanie przy pracy 
malarzy niższych kategorii. Organizowanie pracy zespołu malarzy.

Odpowiada za:
Jakość i terminowe wykonanife prac przez podległy zespół.

Monter - elektryk — 5 kategorii
Powinien znać:

Narzędzia elektromonterskie. Podstawowe wiadomości z nauki o prą­
dach stałych i zmiennych. Nazwy i przeznaczenie materiałów jak: prze­
wodniki, izolatory, typowe oprawy oświetleniowe wewnętrzne i zewnętrzne 
zwykłe i hermetyczne. Osprzęt podtynkowy i nadtynkowy instalacji siły 
i światła. Sposoby kucia bruzd i otworów w murze.

Powinien umieć:
Kuć bruzdy i otwory w murze. Zabezpieczać przewodniki przed uszko­

dzeniem. Zakładać oprawy oświetleniowe. Obsadzać i gipsować puszki do 
rur Bergmana. Podłączyć przewody i osprzęt instalacyjny. Krępować rurki 
Bergmana.

Przykłady robót:
Wykonanie bruzd i otworów w murze. Lutowanie i izolowanie przewo­

dów. Zakładanie opraw oświetleniowych. Obsadzanie i gipsowanie puszek 
Bergmana. Pomoc elektromonterom wyższej kategorii zaszeregowania.

Monter - elektryk — 6 kategorii
Powinien znać:

Prawo Ohma. Szeregowe i równoległe łączenie odbiorników. Zasady 
budowy i działania silników elektrycznych. Przyrządy pomiarowe jak: »am- 
peromierz. Voltomierz, ohmomierz, próbnik sieciowy.
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Powinien umieć:
Czytać schematy połączeń instalacji siły i światła. Zakładać osprzęt in­

stalacyjny podtynkowy i nadtynkowy. Zakładać armaturę oświetleniową 
zwykłą i hermetyczną. Sprawdzić przerwy w obwodzie za pomocą induk- 
tora. Układać w kanałach zamkniętych lub na ścianach przewodów w po­
włoce ołowianej. Dokonać pomiaru natężenia, napięcia i oporu oraz stanu 
izolacji instalacji elektrycznej siły i światła.

Włączyć do sieci elektrycznej amperomierz, voltomierz. Trasować i 
wykonać otwory na tablicy rozdzielczej na osprzęt zabezpieczeniowy, wy­
łączający, na aparaturę mierniczą.

Przykłady robót:
Zakładanie instalacji siły i światła. Podłączanie do sieci odbiorników. 

Sprawdzanie i usuwanie przerw w obwodzie. Dokonywanie pomiarów in­
stalacji elektrycznej siły i światła. Wykonanie tablicy rozdzielczej.

Monter - elektryk — 7 kategorii
Powinien znać:

Schemat połączeń instalacji siły i światła w zakładzie. Zasady budowy 
i działania przyrządów pomiarowych. Zasady odręcznego szkicowania sche­
matów instalacji oświetleniowej.

Powinien umieć:
Czytać rysunki i skomplikowane schematy. Określić przyczyny zaistnia­

łych uszkodzeń. Wykonać wszelkie naprawy instalacji siły, światła, silni­
ków, aparatów i przyrządów elektrycznych. Sprawować ogólny nadzór nad 
instalacją i urządzeniami elektrotechnicznymi i elektromechanicznymi. 
Przeprowadzać okresowe kontrole i zapobiegać przeciw ew. awariom. 

Przykłady robót:
Sprawdzanie instalacji siły i światła. Odnalezienie i usunięcie uszko­

dzeń (zwarć) w instalacji, silnikach, przyrządach elektrycznych i przekaź­
nikach. Konserwowanie i naprawa przyrządów pomiarowych. Instruowanie 
elektromonterów niższych kategorii przy wykonywaniu skomplikowanych 
połączeń przekaźnikowych.

Odpowiada za:
Prawidłowe działanie instalacji silników i urządzeń.

Monter - hydraulik — 5 kategorii
Powinien znać:

Proste narzędzia do wykonywania prac przy montażu instalacji sanitar­
nych. Rodzaje i przeznaczenie materiałów uszczelniających. Sposoby kucia 
bruzd i otworów w murze. Sposób montażu i układania rur. Sposób uszczel­
niania rur kanalizacyjnych, wodociągowych i gazowych. Sposób cięcia i 
gięcia rur.
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Powinien umieć:
Posługiwać się narzędziami przy wykonywaniu pomocniczych prac mon­

tażowo- instalacyjnych. Kuć bruzdy i otwory w murze. Wykonywać wszel­
kie prace pod nadzorem montera wyższej kategorii zaszeregowania.

Przykłady robót:
Samodzielne wykonywanie prostych robót montażowych, oraz pomoc 

monterom wyższych kategorii zaszeregowania, przy wykonywaniu skompli­
kowanych prac montersko-instalacyjnych.

Monter - hydraulik — 6 kategorii
Powinien znać:

Wszystkie narzędzia do montażu instalacji sanitarnych. Budowę i dzia­
łanie urządzeń sanitarnych i centralnego ogrzewania. Sposób układania i 
łączenia przewodów sanitarnych. Zasady sprawdzania przewodów i zespo­
łów grzejnych.

Powinien znać:
Czytać proste rysunki techniczne i schematy instalacji sanitarnych i 

ogrzewniczych. Posługiwać się wszystkimi narzędziami oraz przyrządami 
do gięcia i przecinania rur. Układać przewody wodociągowe i kanalizacyjne 
wraz z armaturą. Gwintować rury. Przygotować materiały uszczelniające. 
Regulować działanie palników gazowych.

Przykłady robót:
Montowanie i układanie instalacji sanitarnych wraz z armaturą. Prze­

cinanie i gięcie rur w przyrządach. Gwintowanie rur. Przygotowanie usz­
czelek i uszczelnianie przewodów oraz armatury. Wymiana uszkodzonych 
przewodów sanitarnych.

Monter - hydraulik — 7 kategorii
Powinien znać:

Technikę montażu urządzeń pralni mechanicznej i hydroforów. Techni­
kę montażu urządzeń kotłowni. Budowę i działanie pomp wodnych. Tech­
nikę montażu układania łączenia i uszczelniania przewodów stalowych i 
żeliwnych.

Powinien umieć:
Regulować instalacje wodociągową i kanalizacyjną. Sprawdzać insta­

lacje na ciśnienie. Montować zawory i baterie czerpalne oraz zawory prze­
lotowe zwrotne. Sprawdzać szczelność instalacji, zasuw i zaworów. Okre­
ślać przyczyny wszelkich uszkodzeń zaistniałych w instalacji i urządzeniach 
kotłowni, pralni oraz całej sieci znajdującej się w zakładzie. Usuwać uszko­
dzenia w instalacji, urządzeniach sanitarnych kotłowych i pralniczych.
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Przykłady robót:
Sprawdzanie instalacji i urządzeń sanitarnych, kotłowych i pralniczych. 

Kierowanie pracą przy montażu i instalacji przewodów i urządzeń sani­
tarnych, kotłowych i pralniczych. Instruowanie i udzielanie wskazówek 
monterom niższych kategorii przy montażu i układaniu przewodów wodo­
ciągowo-kanalizacyjnych, centralnego ogrzewania, parowych, gazowych 
oraz urządzeń kotłowych i pralniczych.

Odpowiada za:
Prawidłowe działanie wszystkich urządzeń sanitarnych, ogrzewniczych, 

kotłowni, pralni, pomp i zespołów pompowych.

Monter konserwator — fi kategorii
Powinien znać:

Narzędzia ślusarsko-monterskie do wykonywania robót konserwator­
skich. Budowę i zasady działania urządzeń sanitarnych. Ogólnie budowę 
i zasady działania urządzeń elektrycznych. Rozmieszczenie urządzeń w 
budynku.

Powinien umieć:
Czytać proste rysunki i schematy urządzeń sanitarnych. Wykonać drob­

ne naprawy w zakresie ślusarskim i kowalskim. Naprawiać i wymieniać ele­
menty instalacji urządzeń sanitarnych i elektrycznych. Usunąć uszkodze­
nia instalacji oświetleniowej i sygnalizacyjnej. Usunąć uszkodzonia urzą­
dzeń hotelowych.

Przykłady robót:
Wykonanie drobnych napraw urządzeń hotelowych jak: drzwi, piece, 

itp. Naprawianie instalacji sanitarnej i armatury. Usuwanie uszkodzeń in­
stalacji oświetleniowej i sygnalizacyjnej. Naprawianie zamków drzwiowych 
i dorabianie kluczy.

Monter konserwator — 7 kategorii
Powinien znać:

Budowę i zasady działania wszystkich urządzeń mechanicznych i elek­
trycznych znajdujących się w hotelu. Sposoby zapobiegania awariom urzą­
dzeń sanitarnych, instalacji oświetleniowej i sygnalizacyjnej. Budowę i za­
sady działania urządzeń ogrzewniczych, gazowych i pralniczych.

Powinien umieć:
Czytać skomplikowane rysunki i schematy urządzeń sanitarnych. Na­

prawiać i usunąć uszkodzenia instalacji urządzeń ogrzewniczych, gazowych 
i pralniczych. Przeprowadzić próbę i wyregulować przyrządy pomiarowe. 
Naprawić urządzenia ogrzewnicze, gazowe i pralnicze. Naprawić i wyregu­
lować armaturę przy wszelkich urządzeniach hotelowych.
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Przykłady robót:
Naprawianie urządzeń sanitarnych, ogrzewniczych, gazowych i pralni­

czych. Kontrola i regulowanie urządzeń sanitarnych, ogrzewniczych, gazo­
wych i pralniczych i kotłowych. Konserwacja wszystkich urządzeń znaj­
dujących się w budynku hotelowym. Organizowanie pracy i instruowanie 
w wykonywaniu napraw i konserwacji monterów niższej kategorii zaszere­
gowania.

Odpowiada za:
Prawidłowe przeprowadzenie konserwacji wszystkich urządzeń mecha­

nicznych i elektrycznych.

Monter konserwator dźwigów — 7 kategorii
Powinien znać:

Zasady działania, obsługi i konserwacji dźwigów. Sposoby usuwania 
uszkodzeń urządzeń mechanicznych i elektrycznych dźwigu.

Powinien umieć:
Konserwować szyby z prowadnicami umożliwiającymi komunikację po­

między obsługiwanymi poziomami: klatkę lub kabinę wodzoną w prowad­
nicach, przeciwwagę konieczną dla zrównoważenia kabiny i części ładun­
ku wraz z dźwigowym, układ ciągowy z kołami zdawczymi łączący kabinę 
i przeciwwagę z bębnem lub tarczą cierną, wciąganie bębnowe lub cierne, 
chwytacze zabezpieczające kabinę w przypadku zerwania się lin, urządze­
nia zapobiegające nadmiernej prędkości opuszczenia kabiny, urządzenia 
umożliwiające kabinie poziome przystankowanie, urządzenia polegają­
ce na otwieraniu drzwi tylko w momencie gdy kabina znajduje się na 
właściwym poziomie, instalacje zasilające i oświetleniowe, instalacje ta­
blicy sterowej w maszynowni. Przeprowadzać okresowe przeglądy urządzeń 
dźwigu. Naprawiać i konserwować wszystkie urządzenia mechaniczne i elek­
tryczne znajdujące się w hotelu.

Przykłady robót:
Przeprowadzanie przeglądów okresowych działania wszystkich urządzeń 

zabezpieczających i rygli drzwi szybowych. Sprawdzanie stanu ogranicze­
nia szybkości, urządzenia chwytowego i lin nośnych. Instalowanie różnych 
typów wyłączników i przełączników. Naprawianie, montowanie i podda­
wanie próbom urządzeń mechanicznych i elektrycznych oraz usuwanie za­
istniałych uszkodzeń. Usuwanie uszkodzeń i konserwacja wszystkich urzą­
dzeń mechanicznych i elektrycznych.

Odpowiada za:
Sprawne funkcjonowanie i stan bezpieczeństwa dźwigów, prawidłową 

konserwację nadzorowanych urządzeń, należyte wykonanie wszystkich na­
praw oraz oszczędne zużycie materiałów.
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Murarz — 5 kategorii
Powinien znać:

Narzędzia murarskie i przyrządy pomiarowe. Sposoby wiązania cegły 
i bloków w murach prostych i narożnikach. Własności wapna gaszonego i 
niegaszonego. Sposoby stosowania zapraw wapiennych ł cementowo-wa- 
piennych. Sposoby przygotowania zapraw z gliny zwykłej i szamotowej 
używanej przy robotach zduńskich. Zasady poziomowania i pionowania. 
Własności materiałów więżących jak: wapno, gips, cement.

Powinien umieć:
Czytać rysunki i szkice robocze. Murować proste ściany. Wyznaczać na 

podstawie rysunku otwory w murach. Osadzić w gotowym otworze okna 
lub drzwi z wykończeniem otworów na wąsy. Przygotować podłoże pod 
tynk. Umocować płyty izolacyjne, siatki druciane i maty trzcinowe. Oczyś­
cić oraz wy lepić paleniska pieców i kuchni węglowych. Murować ściany 
z cegły kanałowej w kotłowniach. Naprawić kominy.

Przykłady robót:
Murowanie, tynkowanie, osadzanie w otworach drzwi, okien, wentyla­

torów itp. Mocowanie płyt izolacyjnych i terrakoty. Czyszczenie przewodów 
kominowych i wylepianie palenisk gliną zwykłą lub szamotową. *

Odpowiada za:
Prawidłowe i terminowe wykonania robót.

Murarz - zdun — 6 kategorii
Powinien znać:

Wszystkie narzędzia i przyrządy stosowane przy robotach sztukatorskich. 
Proces wiązania zapraw stosowanych do robót sztukatorskich. Wiązanie pro­
stych sklepień, narożników, filarów i słupów. Spoinowanie oraz wykony­
wanie tynków szlachetnych i dekoracyjnych. Sposoby układania płytek 
terrakotowych, glazurowych itp. oraz sporządzanie zapraw więżących. Spo­
soby walki z grzybem.

Powinien umieć:
Wykonać wszelkie roboty murarskie w zakresie napraw i konserwacji 

pomieszczeń hotelowych. Wykonać naprawy robót tynkarskich, posadzkar- 
skich, zduńskich i izolacyjnych. Instruować i kierować pracą robotników 
niższych kategorii. Obliczyć ilość zużytych materiałów.

Przykłady robót:
Naprawianie sztukaterii. Spoinowanie tynków szlachetnych i dekora­

cyjnych. Organizowanie pracy przy odgrzybianiu budynków.

16



Odpowiada za:
Terminowe i jakościowe wykonanie robót przez przydzielony mu zespół 

robotników. 1

Palacz kotłów parowych i centr. ogrzew. — 4 kat.

Powinien znać:
Ogólne zasady budowy i działania kotłów parowych i systemu grawi­

tacyjnego. Narzędzia pracy stosowane w kotłowni. Zasadnicze przyrządy 
pomiarowe. Asortymenty paliwa stałego.

Powinien umieć:
Wyrusztować i oczyścić ze szlaki paleniska kotłów. Oczyścić płomie- 

niówki i kanały dymowe. Nawodnić kotły, rozpalić ogień, prawidłowo na- 
sypywać paliwo. Badać stan sieci i utrzymywać przepisową temperaturę 
w koltach. Wypompować wodę ze studzienki. Wygasić ogień i spuścić wodę 
z kotła w wypadku awarii. Kontrolować prawidłowość działania instalacji 
przyrządów pomiarowych.

Przykłady robót:
Czyszczenie paleniska i wywożenie szlaki i popiołu z kotłowni. Przywo­

żenie (taczkami) materiałów opałowych do kotłowni.. Wypompowanie lub 
wyniesienie wody ze studzienek. Wygaszanie ognia, spuszczenie wody z ko­
tła w wypadku awarii. Utrzymywanie w czystości urządzeń kotłowych i po­
mieszczenia kotłowni.

Odpowiada za:
Utrzymanie właściwej temperatury w kotle i oszczędne zużycie paliwa.

Palacz kotłów parowych i centr. ogrzew. — 5 kat.

Powinien znać:
Zasady budowy i działania różnych systemów kotłów parowych. Dzia­

łanie zaworów bezpieczeństwa. Wszelkie przyrządy pomiarowe i tablice 
sygnalizacyjne. Zasady działania zespołów pompowych. Roboty ślusarskie 
i monterskie na poziomie 5 kat.

Powinien umieć:
Dozować paliwa i obchodzić się z zasuwami regulacyjnymi na przewo­

dach kominowych. Regulować temperaturę wody i ciśnienie pary. Obsłu­
giwać zespoły pompowych automatów elektrycznych. Odpowietrzać urzą­
dzenia kotłów. Uruchamiać i obsługiwać pompy cyrkulacyjne. Zabezpieczać 
przecieki na połączeniach i dławicach. Samodzielnie wykonywać wszystkie 
czynności związane z obsługą kotłów. Konserwować kotły i wszelkie urzą­
dzenia kotłowni. Wykonąć roboty ślusarskie i monterskie na poziomie 5 kat.
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Przykłady robót:
Regulowanie urządzeń kotłowych i zasuw regulacyjnych na przewo­

dach kominowych. Uruchamianie i obsługa urządzeń kotłowych. Wyko­
nywanie napraw bieżących instalacji kotłowej oraz wymiana uszczelek 
Konserwacja instalacji i urządzeń kotłowych.

Odpowiada za:
Bezawaryjną pracę kotłów i urządzeń kotłowych.

Foko jo wy (wa) — 2 kategorii
Powinien znać:

Podstawowe przepisy i zasady organizacji pracy w hotelu. Ogólne za­
sady i sposoby sprzątania oraz stosowania materiałów i środków do utrzy­
mania czystości.

Powinien nmieć:
Biegle czytać, pisać i rachować. Przeprowadzać czynności ogólnego sprzą­

tania jak: zamiatanie, pastowanie i froterowanie podłóg, wycierania ku­
rzu, mycie okien i drzwi. Zmieniać bieliznę pościelową i zaścielać łóżka.

Przykłady robót:
Ogólne sprzątanie pomieszczeń. Zmiana bielizny pościelowej.

Odpowiada za:
Stan inwentarza i rzeczy gości znajdujących się w sprzątanych pomiesz­

czeniach.

Pokojowy(wa) — 3 kategorii
Powinien znać:

Plan sytuacyjny wszystkich pomieszczeń hoteli. Regulamin porządkowy 
i zakwaterowania. Przepisy dotyczące stanu wyposażenia hotelu. Zasady 
i sposób stosowania środków chemicznych używanych do prac porządko­
wych. Zasady i sposób działania odkurzaczy elektrycznych froterek i wiór- 
karek mechanicznych, sygnalizacji świetlnej, telefonów. Sposoby zapobie­
gania i tępienia insektów. Zasady prowadzenia podręcznego magazynu 
z bielizną. Urządzenia kąpielowe.

Powinien umieć:
Posługiwać się mechanicznymi narzędziami pracy. Przeprowadzać co­

dziennie i okresowo sprzątanie pomieszczeń hotelowych. Odpowiednio do­
bierać i stosować środki chemiczne używane do prac porządkowych. Kon­
trolować w pokojach prawidłowość działania sygnalizacji świetlnej, oświe­
tlenia, telefonów, urządzeń kąpielowych i umywalni. Kontrolować stan
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wyposażenia pomieszczeń i ustalić ew. braki lub uszkodzenia. Nadać po­
mieszczeniom hotelowym estetyczny wygląd. Prowadzić podręczny magazyn 
bielizny.

Przykłady robót:
Wietrzenie pomieszczeń, wietrzenie i trzepanie pościeli, odkażanie wa­

nien, umywalek i muszli klozetowych. Stosowanie środków zapobiegaw­
czych i tępienie insektów. Wydawanie bielizny z magazynu podręcznego. 
Plęlęgnowanie kwiatów doniczkowych i ciętych.

Pokojowy(wa) — 4 kategorii
Powinien znać:

Zasady planowania dyżurów dla pokojowych niższych kategorii. Zasady 
podziału i kontrolowania prac pokojowych niższych kategorii. Stan ilościo­
wy i jakościowy wyposażenia pomieszczeń w podległym rejonie i rozdzia­
łu materiałów oraz środków porządkowych.

Powinien umieć:
Ułożyć właściwy plan dyżurów. Rozdzielić i kontrolować pracę poko­

jowych niższych kategorii zaszeregowania. Pobrać z magazynu i rozdzielić 
materiał oraz środki porządkowe. Zastąpić w razie potrzeby gospodarza 
hotelu.

Przykłady robót:
Kontrolowanie i instruowanie przy pracy pokojowe niższych kategorii 

zaszeregowania. Organizowanie i kierowanie pracami porządkowymi. Po­
bieranie z magazynu i rozdział materiałów oraz środków porządkowych. 
Zastępowanie gospodarza hotelu lub portiera w razie potrzeby.

Odpowiada za:
Stan ilościowy i jakościowy wyposażenia znajdującego się w podległym 

rejonie. Właściwy stan czystości i estetykę wszystkich pomieszczeń znaj­
dujących się w podległym rejonie.

Pracz(ka) ręczny — 3 kategorii
Powinien znać:

Podstawowe zasady i sposoby prania ręcznego. Materiały i środki pio- 
rące. Sposób prania bielizny białej i kolorowej.

Powinien umieć:
Przygotować roztwór do zmiękczenia wody. Namoczyć bieliznę. Wyko­

nać ręcznie pranie bielizny białej i kolorowej, nakrochmalić, ufarbować, 
wyżąć, rozwiesić, złożyć do maglowania, umaglować.

13



Przykłady robót:
Przygotowanie roztworu do zmiękczania wody. Pranie ręczne bielizny, 

wykończenie 1 umaglowanie.

Odpowiada za:
Jakość upranej bielizny i wszelkie uszkodzenia powstałe w czasie prania.

Pracz(ka) ręczny — 4 kategorii
Powinien znać:

Podstawowe wiadomości z zakresu tkanin i włókien oraz działanie środ­
ków piorących na tkaniny. Budowę oraz sposób działania wirówki, su­
szarni. Zasady sporządzania i dozowania środków piorących. Zasady pro­
wadzenia magazynu brudnej i czystej bielizny.

Powinien umieć:
Biegle czytać i pisać. Przygotować recepturę i odpowiednio dozować 

środki piorące. Usunąć wszelkie plamy i zażółcenia powstałe w czasie pra­
nia. Obliczyć ilość środków piorących potrzebnych do prania. Uruchomić 
i wyłączyć silniki przy pralkach mechanicznych wirówkach, kalandrach 
i zimnych maglach. Równomiernie załadować wirówkę. Prasować na ka­
landrach. Rozpinać firanki na ramach. Rozdzielać i kontrolować pracę pra­
czek niższych kategorii. Prowadzić ewidencję bielizny przyjmowanej i wy­
dawanej. Zastępować w razie potrzeby kierownika pralni.

Przykłady robót:
Przygotowanie środków piorących. Obsługa mechanicznych uńządzeń 

pralni hotelowej jak: pralki, wirówki, kalandry, magle. Przyjmowanie brud­
nej bielizny i wydawanie czystej.

Odpowiada za:
Stan ilościowy przyjętej bielizny.

Pracz(ka) maszynowy — 4 kategorii 
Powinien znać: \

Podstawowe wiadomości budowy i zasady działania maszyn pralniczych. 
Stosowane środki piorące. Wpływ chemiczny środków piorących na tkaniny 
i włókna.

Powinien umieć:
Rozsortować bieliznę i tkaniny. Obsługiwać maszyny pralnicze. Wpro­

wadzać do pralnic środki piorące uprzednio przygotowane. Załadować i wy­
ładować z maszyn bieliznę odzież i przewieźć do wirowania. Określić czaso­
kres trwania operacji. Usuwać błędy występujące w czasie prania.
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Przykłady robót:
Załadowanie maszyny bielizną, odzieżą itp. Przygotowanie roztworu do 

zmiękczania wody dla kąpieli piorącej, moczenia. Obsługa maszyn w czasie 
trwania operacji. Rozładowanie maszyny, usuwanie żółtych plam, kroch­
malenie, farbowanie i wykończenie.

Odpowiada za:
Jakościowe wypranie bielizny żeby nie posiadała żółtych plam, oraz 

uszkodzenia powstałe w czasie prania.

Pracz maszynowy — 5 kategorii
Powinien znać:

Szczegółowo budowę i zasady działania maszyn pralniczych. Zasady 
i sposoby opracowania receptur środków piorących. Dokładnie strukturę 
tkanin i włókien. Sposób konserwowania maszyn pralniczych i urządzeń.

*
Powinien umieć:

Przygotować recepturę środków piorących. Konserwować i usuwać dro­
bne uszkodzenia maszyn i urządzeń pralniczych. Obliczyć ilość środków 
piorących potrzebnych do prania oraz pobieranie ich z magazynu. Organi­
zowanie pracy praczy maszynowych niższych kategorii. Instruować praczy 
przy usuwaniu plam powstałych w praniu.

Przykłady robót:
Przygotowanie środków piorących. Obliczanie ilości potrzebnego suro­

wca do prania. Konserwowanie maszyn i urządzeń pralniczych. Usuwanie 
drobnych uszkodzeń. Organizowanie pracy praczy niższych kategorii oraz 
udzielanie instruktażu przy usuwaniu usterek.

Odpowiada za:
Pracę zespołu praczy, ilościowe i jakościowe wykonanie prac.

I
Prasowacz(ka) — 3 kategorii

Powinien znać:
Budowę i zasady pracy maszyn parowych i żelazek elektrycznych lub 

gazowych. Technikę prasowania bielizny białej i kolorowej.

Powinien umieć:
Obchodzić się z żelazkami elektrycznymi lub gazowymi oraz regulować 

odpowiednio temperaturę. Zaprasowywać wszystkie asortymenty bielizny, 
odzieży itp.

Dokonać podziału bielizny do prasowania ręcznego i maszynowego,
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Przykłady robót:
Prasowanie bielizny na maszynach obrotowych lub żelazkiem. Wykoń­

czenie bielizny po prasowaniu maszynowym. Usztywnianie kołnierzyków 
i mankiet. Składanie bielizny wraz z jej zaprasowaniem.

Odpowiada za:
Jakość i uszkodzenia powstałe w czasie prasowania.

Prasowacz(ka) — 4 kategorii
Powinien znać:

Technikę prasowania firanek oraz garderoby męskiej i damskiej.

Powinien umieć:
Prasować firany krochmalone uprzednio rozpinanych na ramach. Praso­

wać garderobę męską i damską.

Przykłady robót:
Prasowanie firan uprzednio rozpinanych na ramach. Prasowanie garde­

roby męskiej. Prasowanie bielizny damskiej i garderoby.

Odpowiada za:
Jakość i uszkodzenia powstałe w czasie prasowania.

Robotnik hotelowy — 3 kategorii
Powinien znać:

Plan sytuacyjny pomieszczeń hotelowych. Zasady wiórkowania podłóg 
parkietowych. Sposób przenoszenia mebli hotelowych. Za i wyładunek opału.

Powinien umieć:
Wykonywać pomocnicze roboty przy naprawach urządzeń hotelowych. 

Wiórkować podłogi parkietowe. Przenosić meble hotelowe. Transportować 
bieliznę do pralni i z pralni. ,

Przykłady robót:
Wykonywanie pomocniczych robót przy naprawach urządzeń hotelo­

wych. Wiórkowanie i cyklinowanie podłóg parkietowych. Przenoszenie 
i ustawianie mebli hotelowych i innych urządzeń. Wykonywanie prostych 
robót konserwacyjno-gospodarczych. Przewożenie opału i składowanie.

Odpowiada za:
Utrzymanie czystości przy wykonywaniu zleconych przez kierownictwo 

robót.
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Robotnik magazynowy — 2 kategorii
Powinien znać:

Zasady organizacji pracy w magazynie. Podstawowe zasady gospodarki 
magazynowej i obiegu dokumentacji. Zasady składowania materiałów w 
magazynie. Nazwy przedmiotów, towarów i materiałów używanych w ho­
telach. Sposób konserwacji materiałów w magazynie.

Powinien umieć:
Biegle czytać, pisać i rachować. Konwojować materiały i pomagać przy 

załadunku i wyładunku i składowaniu materiałów na wskazane miejsca. 
Sprawdzać zgodność ilości magazynowego towaru z wywieszkami i inną 
dokumentacją magazynową. Konserwować materiały przechowywane w ma­
gazynie. Cechować materiały i numerować druki ścisłego zarachowania.

Przykłady robót:
, Konwojowanie materiałów podczas transportu do magazynu. Przyjmo- 

mowanie, składowanie i wydawanie materiałów.

Odpowiada za:
Utrzymanie porządku w magazynie.

Robotnik magazynowy — 4 kategorii
Powinien znać:

Wszystkie materiały znajdujące się w większych magazynach hotelo­
wych.

Powinien umieć:
Wydać materiał i odpisać na wywieszce materiałowej. Konserwować 

materiały znajdujące się w magazynie Pomagać przy segregowaniu doku­
mentów magazynowych. Zastąpić magazyniera w razie potrzeby.

Przykłady robót:
Przyjmowanie i wydawanie materiałów. Odpisywanie lub zapisywanie 

różnicy na wywieszkach materiałowych. Konserwowanie materiałów w ma­
gazynie.

Odpowiada za:
Właściwe przechowywanie materiałów.

Stolarz — 5 kategorii
Powinien znać:

Narzędzia stolarskie. Rodzaje i prawidłowe nazwy elementów i wyro­
bów stolarskich, okuć i materiałów pomocniczych.
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Powinien umieć:
Czytać proste rysunki robocze. Posługiwać się narzędziami stolarskimi 

i ciesielskimi. Wykonywać proste roboty w zakresie ciesielskim i stolar­
skim. Składać gotowe elementy. Nacierać powierzchnię wyrobów politurą. 
.Wykonywać wszelkie pracę stolarskie pod nadzorem stolarza wyższej ka­
tegorii.

Przykłady robót:
Zdejmować okucia z wyrobów stolarskich do naprawy. Zakładanie okuć 

po naprawie elementów. Wykonywanie drobnych napraw elementów sto­
larskich. Politurowanie wyrobów. Pomoc stolarzom wyższej kategorii przy 
wykonywaniu skomplikowanych robót.

Stolarz — 6 kategorii
Powinien znać:

Zasady budowy i sposoby obróbki mechanicznej drewna. Zasady ustawia­
nia i składania ścianek drewnianych, szaf ściennych i ich umocowywanie. 
Roboty w zakresie fornierowania i odświeżania. Sposoby naprawiania róż­
nych mebli i urządzeń hotelowych.

Powinien umieć:
Czytać rysunki techniczne i szkice warsztatowe. .Wykonać proste ele(- 

menty stolarskie z rysunku lub modelu. Przerobić i naprawić stolarkę bu­
dowlaną oraz meblową. Wykonać ręcznie połączenia oraz kleić je. Obsłu­
giwać i pracować na obrabiarkach do obróbki drewna. Zakładać bardziej 
złożone okucia do wszelkich wyrobów stolarskich. Wykonywać roboty me­
blarskie. Oklejać fornierem wzdłuż i w poprzek włókna. Polerować na 
wysoki połysk. Wykonać naprawy mebli łącznie z dorobieniem brakującyoh 
części. Posługiwać się przyrządami pomiarowymi i kontrolnymi.

Przykłady robót:
.Wykonywanie napraw mebli z dorobieniem brakujących części. Odna­

wianie zniszczonych mebli z polerowaniem na wysoki połysk. Zakładanie 
•komplikowanych okuć.

Stolarz — 7 kategorii
Powinien znać:

Zasady geometrii i sposoby wykonania różnych modeli profilowych. 
Wszelkie roboty w zakresie fornierowania. Właściwości różnych gatunków 
drewna.

Powinien umieć:
Czytać skomplikowane rysunki techniczne. Wykonać modele o różnych 

profilach. Dorobić brakujące części mebli oraz je wpasować. Remontować
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i konserwować wyroby stolarskie z drewna szlachetnego. Oklejać fornie- 
rem szlachetnym na kopertę, krzyż jodełkę i wg rysunku. Ustalić ilość 
materiału potrzebnego na określoną robotę. Organizować pracę i udzielać 
instruktażu stolarzom niższych kategorii przy wykonywaniu skomplikowa­
nych robót stolarskich.

Przykłady robót:
Remontowanie i konserwowanie wszelkiego rodzaju wyrobów drew­

nianych Wykonanie modeli o skomplikowanych liniach profilowych. Orga­
nizowanie pracy z zespołami stolarzy.

Odpowiada za:
Ilość i jakość robót wykonanych przez podległy mu zespół.

Szklarz — 4 kategorii
Powinien znać:

Sposoby transportowania i przechowywania szkła. Sposoby oczyszczania 
ze starego kitu felców w ramach okiennych. Sposoby oczyszczania szyb. 
Narzędzia szlarskie jak: diamenty, kółka stalowe, młotki, noże, obcęgi. Ro­
dzaje szkła budowlanego jak: zwykłe szkło okienne, szkło matowe, lustrza­
ne, zbrojone. Rodzaje kitów szklarskich jak: kit pokostowy, miniowy, bi­
tumiczny.

Powinien umieć:
Wyjmować szkło z opakowań i przenosić je. Czyścić i gruntować felce 

w ramach okiennych drewnianych i metalowych przed szkleniem. Przygo­
tować kit. Ciąć szkło wg podanych wymiarów i dopasować do ram.

Przykłady robót:
Transportowanie szkła. Czyszczenie felc ram drewnianych i metalowych. 

Cięcie i dopasowanie szkła wg wymiarów. Kitowanie po oszkleniu. Czysz­
czenie szyb.

Szklarz — 5 kategorii
Powinien znać:

Przyrządy pomiarowe i kontrolne. Sposoby cięcia szkła wg szablonów 
i po łuku. Sposoby szlifowania polerowania i matowania. Sposoby wierce­
nia otworów w szkle.

Powinien umieć:
Ciąć szkło po łuku i wg szablonów o różnych grubościach. Szlifować, 

polerować i matować. Przygotować szablony do cięcia szkła. Konserwować 
narzędzia szklarskie.
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Przykłady robót:
Szklenie otworów o różnej powierzchni. Cięcie szkła różnej grubości na 

łuku i wg szablonów. Wiercenie otworów w szkle. Szlifowanie, polerowanie 
i matowanie szkła.

Odpowiada za:
Stan narzędzi i przyrządów oraz oszczędne zużycie szkła i materiałów 

pomocniczych.

Szwaczka — 4 kategorii
Powinien znać:

Maszyny do szycia ręczne, nożne (pedałowe) i elektryczne. Sposoby kon­
serwacji maszyn do szycia. Bieliźniarstwo pościelowe, bieliźniarstwo dam­
skie i męskie. Krój bieliźniarstwa.

Powinien umieć:
Wykonywać wszelki krój z zakresu bieliźniarstwa pościelowego, dam­

skiego i męskiego. Szyć ręcznie i na maszynie nową bieliznę. Reperować 
ręcznie lub maszynowo bieliznę uszkodzoną. Reperować firanki, zasłony, 
kotary, serwety, serwetki, obrusy i odzież ochronną.

Przykłady robót:
Szycie ręcznie lub maszynowo wszelkiej bielizny. Naprawianie bielizny 

uszkodzonej. Konserwowanie maszyny do szycia.

Odpowiada za:
Prawidłowe wykonanie zleconych prac.

Ślusarz — 5 kategorii
Powinien znać:

•
Narzędzia ślusarskie i podstawowe przyrządy pomiarowe. Zasady budo­

wy i działania maszyn do obróbki metali. Sposób prostowania blach. Za­
sady ręcznej obróbki metali. Rodzaje gwintów. Zasady budowy i działa­
nia zamków drzwiowych.

Powinien umieć:i
Czytać prosty rysunek i szkic warsztatowy z naniesionymi oznaczeniami 

materiałów, obróbki i tolerancji. Piłować pilnikiem. Wiercić i gwintować 
otwory. Nacinać gwint na rurach i śrubach gwintownicami i narzynkami. 
Określić rodzaje i wymiary gwintów za pomocą pomiarów. Przygotować 
rury do krępowania i krępować po podgrzaniu. Wykonywać proste części 
z blachy i płaskowników. Wykonać proste czynności na obrabiarkach.
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Przykłady robót:
Wykonanie prostych części do maszyn, zamków i okna. Wiercenie i gwin­

towanie otworów — ręcznie i maszynowo. Krępowanie rur i nacinanie 
gwintów gwintownicami i naczynkami. Ścinanie i wycinanie powierzchni 
metali przecinakiem. Dopasowanie prostych części do maszyn i przyrządów. 
Wykonywanie skomplikowanych elementów pod nadzorem ślusarzy wyższej 
kategorii zaszeregowania.

Ślusarz — 6 kategorii
Powinien znać:

Wszystkie narzędzia ślusarskie i przyrządy pomiarowe. Zasady działa­
nia obsługi przetwornicy do spawania autogenicznego. Zasady i rodzaje 
połączeń metali. Zasady ostrzenia narzędzi do obróbki ręcznej i maszynowej. 
Zasady prostowania blach cienkich.

Powinien uinieć:
Czytać skomplikowane rysunki i szkice. Posługiwać się skomplikowa­

nymi narzędziami do obróbki ręcznej i maszynowej. Posługiwać się przy­
rządami pomiarowymi. Przygotować do cięcia spawania. Spawać metale, 
ciąć i wypalać otwory. Lutować stopami miękkimi i twardymi. Obrabiać 
części po spawaniu. Naprawiać i ostrzyć narzędzia do obróbki ręcznej i ma­
szynowej. Obsługiwać obrabiarki i konserwować je. Wymienić okucie okien, 
drzwi itp. Dopasować i założyć zamki i zatrzaski. Dopasować klucze.

Przykłady robót: I
Cięcie i spawanie metali. Obróbka części po spawaniu. Lutowanie sto­

pami miękkimi i twardymi. Naprawianie i ostrzenie narzędzi do obróbki 
ręcznej i maszynowej. Wykonanie i wymiana okuć do drzwi, okien itp. 
Pasowanie zamków i zatrzasków. Dorabianie kluczy. Obsługiwanie maszyn 
do1 obróbki metali. Konserwowanie maszyn i urządzeń warsztatowych.

Ślusarz — 7 kategorii
Powinien znać:

Własności technologiczne i zastosowanie metali nieżelaznych, stali kon­
strukcyjnej, narzędziowej i stopowej. Rodzaje obróbki termicznej. Zasady 
tuszowania i skrobania powierzchni płaskich i walcowanych.

Powinien umieć:
Naprawić skomplikowane zamki i zatrzaski oraz dorobić do nich klucze. 

Wykonać skomplikowane części do wentylatorów. Hartować i odpuszczać 
narzędzia do ręcznej i maszynowej obróbki metali. Naprawić i konserwować 
skomplikowane urządzenia. Wykonać części maszyn i urządzeń. Wykonać 
szablon wg rysunku.
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Pizy kłady robót:
Naprawianie skomplikowanych zamków, zatrzasków i dorabianie do nich 

kluczy. Wykonywanie części do maszyn. Pasowanie, skrobanie i docieranie 
części do maszyn i urządzeń. Hartowanie i odpuszczanie narzędzi do obróbki 
ręcznej i mechanicznej. Wykonywanie szablonów. Instruowanie ślusarzy 
niższych kategorii przy wykonywaniu skomplikowanych robót. Organizo­
wanie pracy zespołów.

Odpowiada za:
Jakość wykonanych robót przez podległy mu zespół-

Tapicer - dekorator — 5 kategorii
Powinien znać:

Narzędzia ręczne używane przy pracach tapicerskich. Sposoby zdejmo­
wania wszelkiego rodzaju obić. Podstawowe tkaniny i materiały dekoracyjne 
oraz sposoby ich dekatyzowania. Sposoby wycinania otworów i umocowa­
nia oczek ochronnych. Sposoby zdejmowania i zakładania firan i zasłon.

Powinien umieć:
Posługiwać się ręcznymi narzędziami tapicerskimi. Rozbierać meble ta­

picerowane i oczyszczać materiały. Wiązać sprężyny, obciągać płótnem, wy­
ścielić trawą morską — włosieniem. Obszywać zasłony, narzuty i chodni­
ki ręcznie i na maszynie. Zdjąć z okien firany i zasłony oraz założyć je w 
sposób prosty bez dekoracji.

Przykłady robót:
Rozbiórka mebli tapicerowanych. Oczyszczanie materiałów i sprężyn. 

Wiązanie sprężyn; obciąganie płótnem i wyściełanie. Obszywanie zasłon, 
dywanów i chodników. Zdejmowanie i zakładanie zasłon i firan.

Tapicer - dekorator — 6 kategorii
Powinien znać:

Budowę i zasady działania maszyn do szycia, szarpania i gremplowania. 
Sposoby szarpania ręcznego i mechanicznego materiałów do wyściełania. 
Przyrząd do mocowania oczek i nitowania. Zasady dobierania pokryć. Za­
sady wyściełania elementów dekoracyjnych do wszelkich prac tapicerskich. 
Zasady robienia różnych szablonów. Gatunki tkanin dekoracyjnych i dy­
wanowych. Sposoby cięcia materiałów na obicia, pokrowce, firany, zasłony. 
Kleje tapicerskie i sposoby ich wykonania w zależności od gatunku ma­
teriału.
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Powinien umieć:
Czytać rysunki i szkice warsztatowe. Szyć ręcznie i maszynowo. Obsłu­

giwać wszelkiego rodzaju maszyny tapicerskie. Ciąć materiały pomocnicze 
i dekoracyjne. Wykonać szablony pomocnicze. Mocować oczka, nitować 
różnymi nitami. Założyć zasłony i firany w sposób dekoracyjny. Wykonać 
wszelkie prace wg rysunku.

Przykłady robót:
Szycie i obszywanie materiałów dekoracyjnych. Obijanie materiałem 

dekoracyjnym mebli hotelowych jak: fotele, tapczany, kozetki. Wykonanie 
szablonów pomocniczych do prac tapicerskich. Klejenie i nitowanie obić 
dekoracyjnych. Zakładanie zasłon dekoracyjnych i firan. Wykonanie wszel­
kich robót tapicerskich wg rysunku.

Tapicer - dekorator — 7 kategorii
Powinien znać:

Wszelkie roboty w zakresie modelowania, dekoratorstwa i tapicerowania. 
Zasady i sposoby wykonania szablonów wzorów i projektów dekoracyjnych.

Powinien umieć:
Czytać skomplikowane rysunki. Wykonać różne roboty modelarskie, 

dekoratorskie. Wykonać wszelkie prace tapicerskie przy antykach, gobe­
linach itp. Naprawić i konserwować antyki i meble tapicerowane z drewna 
szlachetnego. Obliczyć ilość potrzebnego materiału do wykonania lub na­
prawy zleconych robót. Organizować i kierować pracą zespołu.'

Przykłady robót:
Wykonywanie skomplikowanych dekoracji. Wykonanie robót tapicer­

skich przv antykach. Naprawianie i konserwowanie tapicerowanych mebli 
antycznych lub z drewna szlachetnego. Naprawianie gobelinów. Obliczanie 
ilości potrzebnego materiału do wykonania zleconych robót.

Odpowiada za:
Jakość wykonanej pracy i oszczędne zużycie materiałów.

Telemechanik — 6 kategorii
Powinien znać:

Źródła i rodzaje prądu. Budowę i działanie wybieraka obrotowego, sko- 
kowo-obrotowego, maszynkę sygnałową przekaźniki z opóźnionym działa­
niem. Schematy ideowe zespołów wymiennych, fragmentów centrąl auto­
matycznych, stanowisk łącznic ręcznych. Zasady regulacji przekaźników. 
Rysunek montażowy i zestawieniowy.
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Powinien umieć:
Wykonać pomiary napięcia i natężenia prądu. Wykonać obliczenia na 

podstawie prawa Ohma oraz obliczeń oporów: szeregowych, równoległych 
i mieszanych. Posługiwać się narzędziami i przyrządami jak: śzczelinomierz, 
mikromierz, dynamometr, skrzynki oporowe. Sprawdzać wg schematu ide­
owego obwody stojaków i zespołów wymiennych, central automatycznych, 
łącznicy ręcznej oraz ustalać i usuwać błędy. Sprawdzać działanie przekaź­
nikowych zespołów wymiennych, stojaków central automatycznych.

Przykłady robót:
Sprawdzanie działania zespołu przekaźnikowego (z wybieraniem) pod 

względem mechanicznym i elektrycznym oraz usuwanie ew. błędów. Prze- 
dzwanianie obwodów stąnowisk central ręcznych (do 100 numerów) wóz­
ków badaniowych, stojaków automatycznych jak: bezpiecznikowe, alarmo­
we, specjalne. Sprawdzanie działania central oraz usuwanie błędów.

Telemechanik — 7 kategorii
Winien znać:

Schematy ideowe elementów central automatycznych i ręcznych. Kolej­
ność montażu podzespołów i zespołów wchodzących w skład stojaków i awiz 
central automatycznych oraz łącznic ręcznych. Zasady regulacji wybiera­
ków. Sposoby wykrywania i usuwania usterek i błędów.

Winien umieć:
Wyszukiwać i usuwać błędy w sprzęcie, stanowiskach łącznic ręcznych. 

Organizować i kierować pracą przy montażu łącznic.

Przykłady robót:
Przeglądanie, uzupełnianie i przedzwanianie fragmentów central auto­

matycznych i stanowisk central ręcznych. Sprawdzanie obwodów; przekaź­
nikowego, zespołu wymiennego oraz ustalanie i usuwanie błędów. Spraw­
dzanie obwodów stojaków, central automatycznych (np. szukaczy i wybie­
raków liniowych, wybieraków grupowych oraz central ręcznych (ponad 100 
numerów). Wykrywanie i usuwanie błędów.
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